
كلمات نه�ضوية
�إن النه�ضة المباركة التي قادها بكل حكمة واقتدار ح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان 
قابو�س بن �سعيد المعظم ـ حفظه الله ورعاه ـ انبثقت �أهدافها ال�سامية من حركة الحياة 
العمانية وروح الح�ضارة العمانية، وهي م�سيرة متوا�صلة من الإنجازات والمكا�سب 
التي بد�أت في الثالث والع�شرين من يوليو المجيد ولن تتوقف و�شواهدها �شامخة 
عُمان، وتركت  تاريخ  ا حا�سمًا في  نه�ضويًّ منعطفًا  الوطن، و�شكلت  �ساحات  كل  في 
الوطنية  والثوابت  والمبادئ  بالقيم  التم�سك  في  تجلت  وم�ؤثرة  وا�ضحة  ب�صمات 
ال�سلطان  ب�إلقائها جلالة  تف�ضل  التي  ال�سامية  فالكلمة  الإنجاز.‏  الإعجاز في  وكانت 
ال�شموخ  ح�صن  في  عُمان  لمجل�س  ال�ساد�سة  الفترة  افتتاح  في  ـ  الله  �أبقاه  ـ  المعظم 
بولاية منح بمحافظة الداخلية جاءت م�ؤكدةً ما حققته النه�ضة المباركة من الإنجازات 
المجيد،  الزاهر  العهد  هذا  والتحديث في  والتطوير  والازدهار  والتقدم  والانت�صارات 
عُمان  �أع�ضاء مجل�س  ال�سامية(  الكلمة  )�أي  داعيةً  الفخر والاعتزاز،  والتي تبعث على 
والبناء  والتنمية  المباركة  النه�ضة  م�سيرة  موا�صلة  �إلى  والمواطنين  المعنيين  وجميع 

ب�إرادة وعزيمة �أكبر، وتكاتف الجهود وت�ضافرها وتكاملها لما فيه م�صلحة الجميع. 
ـ دوره في  ـ على تكامله  الله  �أيده  ـ  �أكده و�شدد جلالته  ـ الذي  التكاتف  لقد كان لهذا 
حليف  النجاح  جعل  ما  المرحلة،  تلو  مرحلة  ذلك  في  والنجاح  الوطني  العمل  م�سيرة 
عُمان. فعلى ال�صعيد الداخلي نجحت نه�ضة بلادنا في �إر�ساء قواعد النظام ال�سيا�سي 
التعددية  �أ�سا�س  على  والاجتماعية  وال�سيا�سية  الاقت�صادية  ب�أبعاده  الديمقراطي 
ال�سيا�سية. �أما على ال�صعيد الخارجي فاليوم تقدم بلادنا �شهادة ا�ستحقاقها لما تتمتع به 
من �سيا�سة حكيمة وذات م�صداقية، ونزاهة في التعامل، جعلها محط احترام وتقدير 

لها لتكون مفتاح حل لكثير من م�شكلات العالم وق�ضاياه. العالم، و�أهَّ
�آيات  نزجي  �أن  �إلا  ي�سعنا  لا  المجيد،  والأربعين  الخام�س  الوطني  العيد  وبمنا�سبة 
التهاني والتبريكات لمولانا ح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم 
ـ حفظه الله ورعاه ـ مبعث فخرنا وتاج عزنا، وقائد م�سيرتنا الظافرة، �سائلين المولى 
جلت قدرته ب�أن يعيد هذه المنا�سبة و�أمثالها �أعوامًا عديدةً و�أزمنةً مديدةً، وي�سبل عليه 
و�سلام  �أمن  في  بلادنا  يجعل  و�أن  و�إنعامه،  ب�آلائه  ويمتعه  والعافية،  ال�صحة  �أثواب 

ووئام وا�ستقرار.. �إنه �سميع مجيب.
المحرر
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�شـرطة عمان ال�سلطانية تحظى باهتمام كبير من جلالته �إيماناً منه
ب�أن لاأمن ركيزة �أ�سا�سية من ركائز الازدهار و�صيانة مكت�سبات الدولة

l تخت�ص �شرطة عمان ال�سلطانية بحفظ النظام والأمن 
العام والآداب، وحماية الأرواح والأموال والأعرا�ض، 
وكفالة الطم�أنينة وال�سكينة، والعمل على منع ارتكاب 
الجرائم و�ضبط ما يقع منها، واتخاذ �إجراءات التحري 
وجمع الا�ستدلالات، وم�ساندة الجهات الحكومية في 
الأحوال التي تبينها القوانين والنظم. لقد عُرفت �شرطة 
عمان ال�سلطانية بهذا الا�سم منذ الرابع من نوفمبر عام 
1974م، وقبل عام 1970م كان هناك تواجد ب�سيط 
لل�شرطة، ويدعى الموظفون العاملون فيها بالع�سكر، 
ويقومون بحرا�سة الأ�سواق، وي�ساعدون ال�سلطات الأخرى 
في تنفيذ الأحكام، وكانت مفو�ضية �إدارة ال�شرطة ترجع 
لعقيد الع�سكر ك�أكبر �سلطة في ال�شرطة ـ �آنذاك. ت�أ�س�ست 
ال�شرطة ب�صورة نظامية عام 1970م، �إذ امتدت واجباتها 
وات�سعت اخت�صا�صاتها وتنوعت مهامها بموجب المر�سوم 
ال�سلطاني رقم:)73/5( الذي �صدر في 28 دي�سمبر 
1973م ك�أول قانون خا�ص بتنظيم ال�شرطة، وتلته عدة 
مرا�سيم �سلطانية �أخرى في هذا ال��شأن، وفي عام 1990م 
�صدر قانون جديد لل�شرطة ا�ستمر العمل به حتى الآن. 
وت�ضطلع �شرطة عمان ال�سلطانية بمهامٍ عديدة من بينها: 
ر�سم الخطط الأمنية للوقاية من الجريمة، وتحفيز الر�أي 
العام لمنع وقوعها من خلال برامج التوعية و�إن�شاء المرافق 
الخدمية والتعاون مع الجهات الحكومية والأهلية بهذا 
الخ�صو�ص، بالإ�ضافة �إلى تنظيم مرفق المرور، ومرفق 
الدفاع المدني وقطاع الجمارك، و�إدارة ال�سجون، والحفاظ 
على �أمن المطارات المدنية والمن��شآت الحيوية، وتقوم 
ال�شرطة كذلك بت�أمين حماية ال�شخ�صيات الهامة والبعثات 
الدبلوما�سية، والحفاظ على النظام والقانون داخل الحدود 
الإقليمية، كما ت�شارك في توفير �أمن الحدود الدولية بجانب 
الجهات الأخرى المخت�صة، بالإ�ضافة �إلى قيام ال�شرطة 
ب�أداء دور �إداري بهدف ال�ضبط الإداري، ودور ق�ضائي في 
تتبع الجناة وتقديمهم للعدالة، ودور اجتماعي و�إن�ساني 
من خلال الم�شاركة في عملية التنمية الاجتماعية وتلبية 
l .الا�ستغاثة والنجدة

لدن  من  كبير  باهتمام  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  حظيت  لقد 
ح�ضرة �صحاب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم القائد 
الأعلى ـ حفظه الله ورعاه ـ �إيماناً منه ب�أن الأمن ركيزة �أ�سا�سية 
كان  مما  الدولة،  مكت�سبات  و�صيانة  والازدهار  النمو  ركائز  من 
له عظيم الأثر في دفع عملية الارتقاء والتطور في الأداء الأمني 
ف�إن  المجيد  والأربعين  الخام�س  الوطني  العيد  وبمنا�سبة  قدماً. 
في  وتطور  تقدم  من  �أنجزته  بما  تفخر  ال�سلطانية  عمان  �شرطة 
�إلى  �سعيها  في  والإن�شائية  والأمنية  الخدمية  المجالات  كافة 
تحقيق �أعلى درجات الأمن والأمان وتعمل القيادة العامة لل�شرطة 
م�سخرة  والا�ستقرار  الأمن  على  الحفاظ  على  وعزيمة  جهد  بكل 

الإمكانات الب�شرية والمادية كافة لتحقيق ذلك.
وما حققته �شرطة عمان ال�سلطانية خلال ال�سنوات الما�ضية من 
مهامٍ ج�سيمة تعد �إنجازات كبيرة لبناء �شرطة ع�صرية بتخطيط 
والمتغيرات  التطورات  لمواكبة  �سليم  وعلمي  ا�ستراتيجي 
والظواهر الأمنية الم�ستجدة التي ي�شهدها عالمنا المعا�صر ال�شيء 
المختلفة  ب�أ�شكالها  للجريمة  بكفاءة  الت�صدي  من  مكنها  الذي 

وحماية �أفراد المجتمع من ت�أثيراتها ال�سلبية. 
من��شآت �شرطية وخدمية 

اهتمت �شرطة عمان ال�سلطانية خلال ال�سنوات الأخيرة ب�إعادة 
بناء وا�ستكمال البنية التحتية لمن��شآتها، من خلال �إن�شاء قيادات 

لل�شرطة  مراكز  و�إن�شاء  المحافظات  كافة  في  جديدة  جغرافية 
والإ�سعاف،  المدني  للدفاع  و�أخرى  الخدمات  لتقديم  ومباني 

بالإ�ضافة �إلى �إن�شاء وحدات للهمام الخا�صة.
2015م  عام  خلال  افتتاحها  تم  التي  الم�شاريع  �أبرز  ومن 
لوى  �شرطة  ب�صحار ومركز  المهام الخا�صة  �شرطة  مجمع وحدة 
ومركز �شرطة �أدم كذلك افتتاح مجمع �شرطة الدقم والذي وي�أتي 
الذي  بالدقم  الاقت�صادية الخا�صة  المنطقة  لم�شروع  دعما  افتتاحه 
�إلى  خلالها  من  ال�سلطنة  ت�سعى  هاماً  ا�ستراتيجياً  م�شروعاً  يُعد 
م�شروعات  تنفيذ  وليواكب  المميز،  الجغرافي  موقعها  ا�ستثمار 
وا�ستثمارات �ضخمة ومتنوعة على م�ساحة �شا�سعة �ضمن ثماني 
لإ�صلاح  ا�ستراتيجياً وحو�ضاً جافاً  ميناء  ت�ضم  رئي�سية  مناطق 
لل�صناعات  ومناطق  �إقليمياً،  ومطاراً  للنفط،  وم�صفاة  ال�سفن، 
وتجارية  �سكنية  ومناطق  والخفيفة،  والمتو�سطة  الثقيلة 

و�سياحية ومنطقة للخدمات اللوج�ستية.
 مباني خدمات ال�شرطة

كما �شهد هذا العام افتتاح عدد من مباني الخدمات في ولايات: 
وينقل  و�أدم  بوعلي  بني  وجعلان  و�شنا�ص  وبركاء  ال�سويق 
بولاية  وعوقد  والعامرات  ولوى  والخو�ض  وثمريت  وبهلاء 
�إطار  في  خدماتها  لتقديم  ال�شرطة  خطة  �ضمن  وذلك  �صلالة، 
محطة واحدة ي�ستطيع من خلالها طالب الخدمة �أن ينهي جميع 

والأحوال  والإقامة  والجوازات  المرور  مجالات  في  معاملاته 
المدنية ب�سهولةٍ وي�سر، وقد تم تزويدها ب�أحدث �أجهزة الات�صالات 

و�أجهزة الحا�سب الآلي، لت�سهيل �سرعة �إنجاز المعاملات.
الموارد الب�شرية

على �صعيد توفير الكوادر الب�شرية تم خلال الأعوام الما�ضية 
لتعزيز  ال�شرطة  جهاز  في  للعمل  المواطنين  من  الآلاف  ا�ستيعاب 
للخطة  وفقاً  ال�سلطنة،  محافظات  مختلف  في  ال�شرطي  التواجد 
المعتمدة من قبل القيادة العامة لل�شرطة، لرفع م�ستوى الجاهزية 
ب�أداء  والارتقاء  والمقيمين،  للمواطنين  تقدمها  التي  والخدمات 

منت�سبيها في جميع المجالات الأمنية وال�شرطية.
جهوداً  ال�سلطانية  عمان  ب�شرطة  التدريب  مراكز  بذلت  وقد 
بالمهام  للقيام  وت�أهيلهم  المواطنين  ه�ؤلاء  لتدريب  حثيثة 

ال�شرطية.
المهنية  الممار�سات  �أف�ضل  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  وتطبق 
بهدف زيادة الموارد الب�شرية المتاحة ودعم تقديم الخدمات و�أداء 
الأن�شطة ال�شرطية، و�صولًا �إلى الهدف الا�ستراتيجي بتلبية حاجة 

�شرطة عمان ال�سلطانية من الموظفين الم�ؤهلين ت�أهيلًا منا�سباً.
التدريب والت�أهيل

بالتدريب  كبيراً  اهتماماً  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  تولي 
ال�شرطة  لعلوم  قابو�س  ال�سلطان  �أكاديمية  فمن خلال  والت�أهيل، 
الأ�سا�سي  التدريب  ال�شرطة  رجل  يتلقى  �أخرى  تدريب  ومراكز 
عند التحاقه بجهاز ال�شرطة ثم يتم �إلحاقه بدورات تدريبية على 

ر�أ�س العمل في مختلف المواقع.
وقد د�شنت �شرطة عمان ال�سلطانية �أواخر العام الما�ضي المبنى 
لا�ستيعاب  تد�شينه  جاء  والذي  بالوطية،  ال�ضباط  لمعهد  الجديد 
والمتطلبات  بالاحتياجات  وليفي  المتدربين  من  المتزايدة  الأعداد 
التدريبية الحالية والم�ستقبلية وبما يخدم ت�شكيلات �شرطة عمان 

ال�سلطانية كافة.
وفعالٍ  مهمٍ  بدورٍ  ليقوم  ال�ضباط  معهد  �إن�شاء  فكرة  وجاءت 
في رفع كفاءة �ضباط �شرطة عمان ال�سلطانية بتطوير مهاراتهم 
وزيادة معارفهم لترقية �أدائهم وت�أهيلهم لتحمل م�سئوليات �أكبر 

وتولي وظائف و�أدواراً م�ستقبلية.

l تقدم في كافة المجالات 
الخدمية ولاأمنية ولاإن�شائية 
لتحقيق  متوا�صل  و�سعي 

�أعلى درجات لاأمن ولاأمان 
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تقليل ن�سبة الجرائم 
البحث  بمهام  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  ت�ضطلع 
نف�سه  له  ت�سول  من  كل  ل�ضبط  الجرائم  في  والتحري 
�أو  �سلامتهم  على  التعدي  �أو  الآخرين  ب�أمن  العبث 
ممتلكاتهم. وتتوا�صل م�سيرة العطاء للجهود المبذولة 
في �سبيل الت�صدي للجرائم والحد من معدلاتها �سواء 
العام  هذا  �شهد  فقد  الوقاية  �أو  المكافحة  جانب  في 
خا�ص  وب�شكل  الجنائي  العمل  منا�شط  في  نجاحاً 
المهمة  الجرائم  من  العديد  معدلات  خف�ض  مجال  في 
ال�سرقة  جرائم  ـ  الح�صر  لا  المثال  �سبيل  على  ـ  ومنها 
على  وا�ضحة  دلالة  يدل  مما  فيهما  وال�شروع  وال�سلب 
ت�ستهدف  التي  المبذولة  الجهود  تلك  وفاعلية  كفاءة 
�إر�ساء دعائم الأمن والأمان في ربوع البلاد بما يحفظ 
التطلع لتحقيق  مقدرات الوطن وي�صون منجزاته مع 

�أف�ضل النتائج خلال الأعوام القادمة.
ورغم الزيادة ال�سكانية نتيجة التو�سع الاقت�صادي 
وا�ستخدام �أعداد كبيرة من العمالة الوافدة؛ فقد ظلت 
العالمية،  بالمعدلات  مقارنة  منخف�ضة  الجريمة  معدلات 
عن  عبارة  هي  بال�سلطنة  المرتكبة  الجرائم  فمعظم 

والن�سيان  للإهمال  كان  ومفقودات  دور �سرقات 
الاعتداءات  �إلى  بالإ�ضافة  فيها  كبير 

ر�صيد  بدون  �شيكات  و�إ�صدار  والم�شاجرات،  الب�سيطة 
عمان  �شرطة  وعملت  والاحتيال.  الن�صب  وجرائم 
العلمي  التدريب  فر�ص  �أف�ضل  توفير  على  ال�سلطانية 
والتقني والعملي للعاملين في مجال البحث والتحري، 
الأمنية،  العلمية  النظريات  �أحدث  وفق  وتعليمهم 
وتو�سيع مداركهم لمواجهة التحديات والتفوق على كل 
�أنماط التفكير الإجرامي، وحر�صت �أي�ضاً على التفاعل 
مع الجمهور وك�سب ثقته وتعاونه ما دفع الجميع �إلى 
الم�شاركة بدورٍ فاعلٍ في توفير الأمن وال�سلامة العامة. 
في  جهودها  في  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  ركزت  كما 
والمقيمين،  المواطنين  توعية  على  للجرائم  الت�صدي 
وا�ستخدام  ال��شأن  ذلك  في  بم��سؤولياتهم  وتعريفهم 

�أ�ساليب متطورة، وتوفير التغطية الأمنية.
 الت�صدي للمخدرات

تبذل �شرطة عمان ال�سلطانية جهوداً كبيرة للت�صدي 
�أو  بتهريبها  يقوم  من  كل  و�ضبط  المخدرات  لم�شكلة 
من  ت�سببه  ما  تقليل  ومحاولة  تعاطيها،  �أو  ترويجها 
ذلك  �سبيل  وفي  المجتمع.   في  ومادية  ب�شرية  �أ�ضرار 
العامة  للإدارة  فروعاً  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  �أن��شأت 
مختلف  في  العقلية  والم�ؤثرات  المخدرات  لمكافحة 
محافظات ال�سلطنة لمتابعة جرائم المخدرات والم�ؤثرات 
ومتعاطين  متاجرين  من  فيها  والمتورطين  العقلية 
ومهربين واتخاذ الإجراءات القانونية �ضدهم بالتعاون 
ن�سبة  زادت  لذلك  ونتيجة  المعنية  الأخرى  مع الجهات 
كالتهريب  بالمخدرات  المتعلقة  الجرائم  اكت�شاف 
والترويج والتعاطي. وتطبق �شرطة عمان ال�سلطانية 
�إلى  المخدرات  دخول  لمنع  و�صارمة  حازمة  �إجراءات 
تجره  لما  نظراً  ومتعاطيها  مروجيها  وملاحقة  البلاد 
المخدرات من م�آ�سٍ وم�شاكل اجتماعية لا تقت�صر فقط 
تعترف  ولا  ب�أ�سره،  المجتمع  ت�شمل  بل  متعاطيها  على 
تهدد  عالمية  م�شكلة  هي  �إنما  والمكان  الزمان  بحدود 

حياة الإن�سان اجتماعياً واقت�صادياً و�صحياً و�أمنياً.
مكافحة التهريب والت�سلل

�إن تحقيق الأمن عملية تكاملية تتم بالتن�سيق الجيد 
جهودها  وتتكاتف  المختلفة  ال�شرطة  ت�شكيلات  بين 

للحفاظ على امن الوطن وحماية مكت�سباته.
زودت  والت�سلل  التهريب  ومنع  ال�سواحل  ولت�أمين 
قيادة �شرطة خفر ال�سواحل بعدد من الزوارق الحديثة 
�شرطة  زوارق  منظومة  وتطوير  تحديث  خطة  �ضمن 
الت�صدي لعمليات  ال�سلطانية، والتي تمكنها من  عمان 

المياه  عبر  والت�سلل  التهريب 

خفر  �شرطة  قيادة  تزويد  تم  كما  العمانية،  الإقليمية 
ال�سواحل  لمراقبة  مجهزة  �سريعة  بقوارب  ال�سواحل 
العمانية ومنع عمليات التهريب، وم�ساعدة ال�صيادين 
الذين تتقطع بهم ال�سبل في عر�ض البحر ويعد م�شروع 
والذي  ال�سواحل  خفر  �شرطة  لقيادة  الجديد  المبنى 
�أهم  من  م�سقط  بمحافظة  �سداب  بمنطقة  تنفيذه  يتم 

الم�شاريع لتطوير عمل خفر ال�سواحل في ال�سلطنة.
العامة  المبادئ  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  وتراعي 
الإن�سانية  حقوقهم  وحفظ  المت�سللين  كرامة  لحفظ 
من  المرتكب  الفعل  �أو  جن�سياتهم  عن  النظر  بغ�ض 
فيها  يقدم  �إيواء مجهزة  مراكز  �إيقافهم في  فيتم  قبلهم 
لهم،  اللازمة  العلاجية  والخدمات  والم�شرب  الم�أكل 

حتى مغادرتهم البلاد. وتقوم �شرطة عمان ال�سلطانية 
العمل  لقانون  والمخالفين  المت�سللين  جميع  با�ستيعاب 
لقانون  والمخالفين  المت�سللين  �إيواء وترحيل  مركز  في 
وبما  عالمية  بموا�صفات  �صممت  مباني  في  العمل 

يتما�شى مع الاتفاقيات الدولية لحقوق الان�سان.
طيران ال�شرطة

الإدارة  دور  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  عززت  كما 
الت�شكيلات  ب�إ�سناد  التي تقوم  ال�شرطة  العامة لطيران 
لمراقبة  بدوريات  تقوم  فهي  مهامها  �أداء  في  المختلفة 
العابرة  ال�سفن  ومراقبة  لل�سلطنة  ال�ساحلي  ال�شريط 
ومطاردة  للبلاد،  الإقليمي  البحر  في  والموجودة 
لل�سلطنة  الإقليمي  البحر  في  فيها  الم�شتبه  القوارب 
بالإ�ضافة �إلى نقل قوة ال�شرطة وفرق م�سرح الجريمة 
وذات  النائية  المواقع  �إلى  الخا�صة  الطبية  والفرق 

ال�صعبة في  الت�ضاري�س 

الجغرافية  القيادات  �إ�سناد  كذلك  الجنائية،  الق�ضايا 
والإنقاذ  البحث  بعمليات  والقيام  الأمنية،  المهام  في 
يتعذر  التي  الأماكن  في  والإطفاء  الطبي  والإخلاء 
الو�صول �إليها ونقل التموين الغذائي والاحتياجات 
الجبلية  المواقع  لقاطني  ال�ضرورية  والم�ستلزمات 

خا�صة خلال الأيام الماطرة.
تعزيز التواجد ال�شرطي

باهتمام  الخا�صة  المهام  �شرطة  قيادة  حظيت  لقد 
بالغ من القيادة العامة لل�شرطة، حيث يتم الا�ستعانة 
�أبرز المهام التي  �أي مكان في ال�سلطنة، ومن  بها في 
مختلف  في  الدوريات  ت�سيير  القيادة  هذه  بها  تقوم 
المحافظات لتعزيز التواجد ال�شرطي على مدار ال�ساعة، 
التي  الاحتفالات  وت�أمين  الهامة،  المن��شآت  وحرا�سة 
الدبلوما�سية  والبعثات  الحكومية  الوحدات  تقيمها 
يد  تقديم  جانب  �إلى  الأهلية،  والم�ؤ�س�سات  والفنادق 
العون والم�ساعدة لمن يطلبها من المواطنين والمقيمين، 
لل�شرطة والجمارك على  العامة  القيادة  وقد حر�صت 
تزويد قيادة �شرطة المهام الخا�صة بالمعدات والآليات 
الحديثة كي ت�ؤدي واجبها بكفاءة، ويتلقى �أفراد هذه 
لل�سيطرة  م�ضاعفاً  وجهداً  خا�صة  تدريبات  القيادة 
على كافة المواقف، وهناك �سعي �إلى توفير هذه القوة 
في جميع محافظات ال�سلطنة عند الحاجة نظراً للدور 
ربوع  في  والأمان  الأمن  مظلة  لن�شر  ت�ؤديه  الذي 
مركز  افتتاح  الأخيرة  الفترة  خلال  تم  وقد  البلاد. 
لتدريب منت�سبي المهام الخا�صة في الأن�صب بمحافظة 
م�سقط، وافتتاح وحدة �شرطة المهام الخا�صة بولاية 
الباطنة  محافظة  �شرطة  قيادة  ت�ساند  التي  �صحار 
خدمات  تقديم  وبهدف  الأمنية.  مهامه  تنفيذ  في 
الجرمية  للبلاغات  الا�ستجابة  �أثناء  م�ساندة  �أمنية 
دورياتها  تنظيم  على  الخيالة  �شرطة  تعمل  المختلفة، 
وتقوم  والمطارات،  وال�شواطئ  المختلفة  الأحياء  في 
بعمليات التفتي�ش الوقائي عن طريق الكلاب وتقفي 
المخدرة  والمواد  المتفجرة  المواد  عن  والبحث  الأثر 
والبحث عن الجثث، كما ت�ساند وحدة �شرطة الخيالة 
وت�شارك  الأمن،  ن�شر  في  المحافظات  �شرطة  قيادات 
والمباريات  الر�سمية  والمنا�سبات  الا�ستعرا�ضات  في 

المحلية والدولية. 

في  ال�شـرطية  الخدمات  مباني  من  عدد  افتتاح   l
مختلف ولايات ال�سلطنة لتقديم خدماتها في �إطار 

محطة واحدة 
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 ال�سلامة على الطريق
ال�سلطنة  تبذلها  التي  �إطار الجهود  في 
للتقليل من الحوادث المرورية يتم درا�سة 
ال�سلطنة  في  المرورية  ال�سلامة  جوانب 
من  المعنية  الجهات  تنفذه  ما  وتقييم 
المرورية  ال�سلامة  مجال  في  الإجراءات 
في  وال�ضعف  القوة  نقاط  وتحديد 
العوائق  وتقييم  الحالية،  الممار�سات 
فاعل  ب�شكل  م�ساهمتها  دون  تحول  التي 
وتحديد  المرورية،  ال�سلامة  تطوير  في 
�أف�ضل الممار�سات الكفيلة بتطوير ال�سلامة 
والمتو�سط  الق�صير  المدى  على  المرورية 
الوطنية  الجهود  تطوير  كذلك  والبعيد، 
و�إ�صابات  وفيات  من  الحد  �إلى  الرامية 
والإجراءات  والخدمات  الطرق،  حوادث 
من  مزيد  �إلى  تحتاج  التي  والآليات 
التي  الق�صور  �أوجه  لمعالجة  التطوير 
لل�سلامة  الم�ؤ�س�سية  الإدارة  تعتري  قد 

المرورية في ال�سلطنة. 
ن�سبة  انخف�ضت  الجهود  هذه  وبف�ضل 
بن�سبة  الما�ضيين  العامين  خلال  الوفيات 

ت�صل الى %30.
 توعية المجتمع 

وتولي �شرطة عمان ال�سلطانية اهتماماً 
جانبٍ  بتخ�صي�ص  فتقوم  بالتوعية  كبيراً 
الهدف  هذا  لتحقيق  �أن�شطتها  من  كبيٍر 
التوعية  ومطويات  الن�شرات  خلال  من 
الجمهور  مع  وتتوا�صل  ت�صدرها،  التي 
�إعلامياً من خلال عدد من البرامج الإذاعية 
والن�صائح  والإر�شادات  والتليفزيونية 
ال�ساهرة(  )العين  ومجلة  الإعلامية، 
ت�صدرها م�صحوبة بملحق  التي  الدورية 

ال�شرطي ال�صغير الخا�ص بالأطفال. 
على  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  وتركز 
ت�شكيلاتها  بين  المبا�شر  التوا�صل  عملية 
بالخدمات  للتعريف  والجمهور  المعنية 
الأمنية والإن�سانية التي تقدمها للمواطنين 
وكذلك  ال�سلطنة،  �أر�ض  على  والمقيمين 
التي  الأمنية  والن�صائح  المعلومات  تقديم 
للوقاية من الجريمة  النا�س  منها  ي�ستفيد 
والحوادث المختلفة من خلال المحا�ضرات 

والندوات والمعار�ض.
 حملة الوقاية حماية و�أمان

ال�سلطانية  عمان  �شرطة  من  �إيماناً 
ب�أهمية دور المواطن في المحافظة على �أمنه 
ومجتمعه و�أن م��سؤولية حماية الوطن لا 
تقع على �أجهزة الأمن وحدها ف�إنها ت�سعى 
�إلى ن�شر مفهوم الوعي بين افراد المجتمع 

من �أجل تطبيق �شعار )كلنا �شرطة(.

ال�سلطانية  عمان  �شرطة  توا�صل  كما 
للتحريات  العامة  الإدارة  في  ممثلة 
برنامجها  تنفيذ  الجنائية  والتحقيقات 
و�أمان(  حماية  )الوقاية،  التوعوي 
في  ال�شرطة  ت�شكيلات  مع  بالتعاون 
المعنية  والجهات  المحافظات  مختلف 
الحكومية والخا�صة والقطاعات الأهلية، 
وقد لاقت الحملة نجاحا وتعاونا من قبل 
)الجماهير(  العام  الر�أي  لا�سيما  الجميع 
التي �أبدت تجاوباً وتفاعلًا مع برنامجها.

الآونة  في  الجهود  تلك  �أثمرت  وقد 
الجرائم  ن�سبة  انخف�ضت  حيث  الأخيرة 

ب�أنواعها المختلفة مقارنة بالعام الما�ضي.
 حملة )�شكراً على تقيدكم بال�سرعة(

ال�سرعة  بمخاطر  التعريف  بهدف 
الحوادث  من  الحد  في  المبذولة  والجهود 
في  المجتمع  �شرائح  و�إ�شراك  المرورية 
ال�سلطانية  عمان  �شرطة  د�شنت  التوعية، 
في  بال�سرعة(  تقيدكم  على  )�شكراً  حملة 
نجاح  بعد  ثانية  كمحطة  المحافظات، 
بهدف  وذلك  م�سقط،  محافظة  في  الحملة 
�إقامة  خلال  من  المحافظات  باقي  �إ�شراك 
التي  والمنا�شط  الفعاليات  من  العديد 
الم�ؤ�س�سات  مع  بالتعاون  تنظيمها  يتم 

�إ�شراك  يتم  كما  والخا�صة،  الحكومية 
بق�ضايا  المعنية  والجمعيات  ال�شباب 
قيام  �إلى  بالإ�ضافة  المرورية،  ال�سلامة 
المحافظات  في  والولاة  المحافظين  مكاتب 
بال�سلطنة بم�شاركة �شرطة عمان ال�سلطانية 
عبر  ولاياتهم  في  ر�سالتها  تو�صيل  في 
�إلقاء المحا�ضرات لطلبة وطالبات المدار�س 
لجان  م�ساهمة  جانب  �إلى  والجامعات، 
ال�سلامة المرورية في المحافظات في تنفيذ 
الحملة و�إقامة عدد من المنا�شط والفعاليات 
في  وال�صحفيين  الإعلاميين  و�إ�شراك 
وعبر  والإلكترونية  المحلية  ال�صحف 

في  المختلفة  الاجتماعي  التوا�صل  مواقع 
تو�صيل ر�سالة الحملة و�أهدافها و�أهميتها 

للر�أي العام.
)�شكراً  الحملة  �شعار  اختيار  جاء  وقد 
.. على تقيدكم بال�سرعة( ترجمة للتعاون 
ال�سلطانية  عمان  �شرطة  بين  القائم 
وال�سائقين خلال الفترة المن�صرمة والذي 
الحوادث  خف�ض  في  �شك  بلا  �ساهم 
وفيات  من  عنها  ينتج  وما  المرورية 

و�إ�صابات و�أ�ضرار وخ�سائر مادية.
م�سابقة ال�سلامة المرورية الثانية

�شهدت م�سابقة ال�سلامة المرورية الثانية 
عمان  �شرطة  �أغلقت  حيث  جيداً،  �إقبالًا 
ال�سلطانية باب الم�شاركة في الم�سابقة نهاية 
�شهر يوليو الما�ضي، وتهدف الم�سابقة �إلى 
للم�ساهمة  فئاته  بمختلف  المجتمع  تفعيل 
للحد  المرورية  ال�سلامة  �سبل  تعزيز  في 
الم�ؤ�س�سات  من الحوادث المرور، و�إ�شراك 
المجتمع  وافراد  والقطاع الخا�ص  الأهلية 
للتعاون والعمل على ن�شر الوعي المروري، 
الأهلية  الم�ؤ�س�سات  حث  �إلى  بالإ�ضافة 
وت�أهيل  تدريب  على  الخا�ص  والقطاع 
م�شروعات  وتنفيذ  الطريق  م�ستخدمي 
�إلى  تهدف  كما  المرورية،  ال�سلامة  تخدم 
�إبراز الجهود المبذولة من قبل الم�ؤ�س�سات 
في  والأفراد  الخا�ص  والقطاع  الأهلية 

الحد من الحوادث المرورية.

الأهداف  الم�سابقة من خلال  وتعد هذه 
التوعية  و�سائل  �أهم  �إحدى  لها  المر�سومة 
ملمو�سة  نتائج  تحقيق  �إلى  ترمي  والتي 
على �أر�ض الواقع وبما يكفل ن�شر الوعي 
المجتمع  �شرائح  لكافة  المروري  والتثقيف 
الحكومية  والوحدات  الولايات  في 
الخا�ص  القطاع  الأهلية  والم�ؤ�س�سات 
�سعي  �إطار  في  ت�أتي  �أنها  كما  والأفراد، 
وموا�صلة  وتعزيز  لتوطيد  ال�شرطة 
لن�شر  وم�ؤ�س�ساته  المجتمع  مع  ال�شراكة 
ال�سلامة المرورية وتدعيم ثقافة الا�ستخدام 

الآمن للطرق وو�سائل النقل.
 الخدمات الإلكترونية

في  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  تعد 
�صدارة الم�ؤ�س�سات الحكومية التي دعمت 
عمان  مجتمع  ومبادرات  ا�ستراتيجيات 
الإلكترونية  الحكومة  بناء  نحو  الرقمي 
ال�شبكة  على  خدماتها  بتطوير  فقامت 
خلال  من  )الإنترنت(  للمعلومات  العالمية 
موقعها الإلكتروني كخدمة دفع المخالفات 
للت�أ�شيرة،  الذكية  والا�ستمارة  المرورية 
الم�ستندات  عن  الا�ستف�سار  وكذلك 
الخدمات  تقديم  �إلى  بالإ�ضافة  المفقودة، 
الإلكترونية للت�أ�شيرات المتاحة كالت�أ�شيرة 
ال�سياحية غير المكفولة، كما يتم من خلال 
التي  الخدمات  بكافة  التعريف  الموقع 
تقدمها ت�شكيلات �شرطة عمان ال�سلطانية، 
التي  القوانين  ن�صو�ص  الموقع  ويت�ضمن 

تتعلق بال�شرطة وخدماتها.
تد�شين  الأخيرة  الفترة  خلال  تم  كما 
مع  بالتعاون  الق�صيرة  الر�سائل  خدمة 
هذه  من  للا�ستفادة  الات�صال  �شركات 
الخدمات  بع�ض  �إنجاز  في  الخدمة 
الت�أ�شيرة  طلب  حالة  عن  كالا�ستف�سار 
الفترة  في  و�سيتم  المرورية،  والمخالفات 
كالإبلاغ  �أخرى  خدمات  تفعيل  القادمة 
ال�سفر  جواز  انتهاء  تاريخ  عن  التلقائي 
للعمانيين  المدنية  البطاقة  انتهاء  وتاريخ 

والمقيمين.
التقنية  الم�شاريع  من  العديد  وهناك 
الت�أ�شيرة  كم�شروع  الهامة  الوطنية 
الإلكترونية الوطنية، وم�شروع الجمارك 
الذي  ال�شرطة  مراكز  حو�سبة  وم�شروع 
البيانات  قواعد  ا�ستخدام  من  يمكن 
الأعمال  في  الأمثل  الا�ستخدام  ال�شرطية 
ال�شرطية، وم�شروع الا�ستفادة من تقنيات 
نظم المعلومات الجغرافية في دعم منظومة 
ال�سلطانية،  عمان  ل�شرطة  الجنائي  العمل 

وتطوير �أنظمة الب�صمات.

l خف�ض معدلات 

العديد من 
الجرائم المهمة 

كال�سرقة 
وال�سلب وال�شروع 

فيهما 

l �إجراءات 
حازمة و�صارمة 

لمنع دخول 
المخدرات �إلى 

البلاد وملاحقة 
مروجيها 

ومتعاطيها 
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جوائز الإجادة في الخدمات الإلكترونية 
ال�سلطانية  وتتويجاً لم�سيرة �شرطة عمان 
مجتمع  ومبادرات  ا�ستراتيجيات  دعم  في 
عمان الرقمي نحو بناء الحكومة الإلكترونية 
جائزتي  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  حققت 
الخدمات  في  للإجادة  قابو�س  ال�سلطان 
الجائزة  2014م،  الما�ضي  للعام  الإلكترونية 
متطورة  م�ؤ�س�سة  �أف�ضل  جائزة  هي  الأولى 
عن  ال�سلطنة  م�ستوى  على  �إلكترونياً 
ل�شرطة  الإلكترونية  الجاهزية  م�شروع 
الحكومة  �إلى  للتحول  ال�سلطانية  عمان 

الإلكترونية.
والجائزة الثانية هي ح�صولها على المركز 
الأول لأف�ضل خدمة �إلكترونية مقدمة للقطاع 
الآلي  الربط  م�شروع  خلال  من  الحكومي 
ال�سلطنة  داخل  الحكومية  الم�ؤ�س�سات  مع 
والربط الخارجي مع دولة الإمارات العربية 

المتحدة. 
عمان  ل�شرطة  التقنية  البنية  وتتميز 
�أف�ضل  على  �أ�س�ست  كونها  ال�سلطانية 
بيانات  قواعد  وجود  من  العالمية  الممار�سات 
والم�ؤ�س�سات  الجهاز  تخدم  متكاملة  رئي�سية 
التامة  الجاهزية  مع  ال�صلة  ذات  الحكومية 
�أحوال  في  والفاعلية  الكفاءة  بنف�س  للعمل 

الطوارئ والظروف الطبيعية الا�ستثنائية.
الم�ؤ�س�سات  مـــن  ال�شــــرطة  تعتبر  كما 
الـــربط  �شبكـــة  ا�ستخدام  في  ال�سباقـــة 
ويتم   )MPLS( الموحدة  الحكـومية 
مزودات  في  الإلكترونية  المواقع  ا�ست�ضافة 

الخدمة  )SERVERS( على م�ستوى عالٍ 
من الكفاءة والأمان، وتعتبر البنية الأ�سا�سية 
�شاملة ومتكاملة مع جميع الأنظمة وكذلك مع 

مواقع تقديم الخدمة.
* جواز ال�سفر الإلكتروني

خلال  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  د�شنت 
�شهر يناير من هذا العام الجواز الإلكتروني 
الجديد والذي يتميز باحتوائه على �شريحة 
�إلكترونياً  الجواز  بقراءة  ت�سمح  �إلكترونية 
عبور  عند  المعاملات  �إنجاز  �سرعة  يوفر  مما 
تخزن  حيث  الأخرى  الدول  في  الحدود 
والتوقيع  )الب�صمة  الحيوية  البيانات 
ال�شريحة  في  الجواز  ل�صاحب  الإلكتروني( 
بكفاءة  للتحقق من هويته  مع �صورته وذلك 
التي  الأمنية  الموا�صفات  �ضمن  ومن  �أعلى، 
احتواء  الإلكتروني  الجواز  بها  يتميز 
طريق  عن  محمية  تطبيقات  على  ال�شريحة 
درجات  �أعلى  ل�ضمان  الت�شفير  خوارزميات 
لهذا  الرئي�سية  الأهداف  الأمان.  ومن �ضمن 
الخدمات  تقديم  في  قدماً  الم�ضي  الم�شروع 
الدولية  المنظمة  معايير  وفق  الإلكترونية 
وزيادة  الأمن  تعزيز  مع  المدني  للطيران 
الخدمات المقدمة للمواطنين بوثيقة متعارف 
الجودة،  عالية  بموا�صفات  دوليا  عليها 
وت�سهل حركة المواطنين عند تنقلهم و�سفرهم 

عبر المطارات العالمية.
* م�شروع نظام حو�سبة الإجراءات 

والعمليات الجمركية 
ممثله  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  بد�أت 

م�شروع  بتد�شين  للجمارك  العامة  بالإدارة 
نظام حو�سبة الإجراءات والعمليات الجمركية 
)بيان(  الواحدة  الإلكترونية  النافذة  ونظام 
2015م  الحالي  العام  من  يونيو  �شهر  بداية 
في ميناء �صحار ال�صناعي والذي يُعتبر �أحد 
تدعم  التي  البارزة  الوطنية  الم�شاريع  �أهم 
العالم  م�ستوى  على  التجاري  التبادل  حركة 
مميزة  جمركية  خدمات  تقديم  في  وت�سهم 
وال�سهولة  وال�سرعة  والدقة  بالأمان  تت�سم 
�إلكترونية  و�أنظمة  حديثة  تقنيات  وفق 
الم�شروع  وتطبيق  توريد  تم  حيث  متطورة، 
وهي  لوجك  كريم�سون  �شركة  مع  بالاتفاق 
في  متخ�ص�صة  رائدة  �سنغافورية  م�ؤ�س�سة 

ت�صميم وتقديم حلول التقنية.
تنفيذا  )بيان(  م�شروع  تنفيذ  وي�أتي 
الحكومة  �إلى  للتحول  ال�سامية  للتوجيهات 
والم�ستجدات  المفاهيم  لمواكبة  الإلكترونية 
الع�صرية التي من ��شأنها �أن ت�سهم في تح�سين 
ويهدف  الإنجاز،  �سرعة  �إلى  وت�ؤدي  الأداء 
الجمركية  الإجراءات  وتب�سيط  توحيد  �إلى 
والتحكم والرقابة الأمنية على كافة الب�ضائع 
نظام  تطبيق  خلال  من  والواردة  ال�صادرة 
�إلى الإ�سهام ب�شكل  �إدارة المخاطر، بالإ�ضافة 

ودقة  المعاملات  �إنجاز  �سرعة  في  فعال 
الإح�صائيات التجارية.

والعمليات  الإجراءات  حو�سبة  ولنظام 
الإلكترونية  النافذة  ونظام  الجمركية 
ي�شكل  فهو  عدة،  مزايا  )بيان(  الواحدة 
المجالات  كافة  يخدم  كبيراً  وطنياً  م�شروعاً 
اللازمة  الت�سهيلات  ويقدم  الجمركية، 
للمجتمع التجاري وال�صناعي وبالتوازي مع 
ما تحتاج �إليه الجهات الحكومية المعنية من 
ر�ؤية  قرارها وفق  فني وبيانات لاتخاذ  دعم 
الأهداف  لتحقيق  �سليمة  �أ�س�س  على  مبنية 
الا�ستراتيجية لل�سلطنة في ن�شر مظلة الأمان 
ودعم ازدهارها الاقت�صادي من خلال تنويع 

م�صادر الدخل وتعزيز نموه.  
الت�أ�شيرة ال�سياحية غير المكفولة

د�شنت ال�شرطة م�ؤخراً الت�أ�شيرة ال�سياحية 
من  مجموعة  �ضمن  وذلك  المكفولة(،  )غير 
�إطار  في  للزائرين  تمنح  التي  الت�أ�شيرات 
على  يحتوي  الذي  الزائر  منظومة  م�شروع 
والت�سهيلات  بالزائر  تتعلق  �أنظمة  عدة 
زيارة  في  رغبته  عند  عليها  �سيح�صل  التي 

ال�سلطنة.
للأجنبي  ال�سياحية  الت�أ�شيرة  حيث تمنح 

بق�صد  ال�سلطنة  زيارة  في  يرغب  الذي 
ال�سلطة  التي حددتها  الدول  لرعايا  ال�سياحة 
والإقامة  الدخول  حاملها  وتخول  المخت�صة، 
قانوناً، ويتم تقديم  للمدة المحددة  البلاد  في 
ل�شرطة  الإلكتروني  الموقع  الطلب عن طريق 
www.rop.gov. ال�سلطانية  عمان 

.))om
الت�أ�شيرة  على  الح�صول  لل�سائح  ويمكن 
فور  منها  والا�ستفادة  �إلكترونياً  ال�سياحية 
�إجراءات  ت�سهيل  مع  لل�سلطنة،  و�صوله 

الدخول في المنافذ القانونية.
 الرعاية ال�صحية لمنت�سبي الجهاز 

لل�شرطة  العامة  القيادة  اهتمام  �إطار  في 
لمنت�سبي  المقدمة  الطبية  الخدمات  بتطوير 
عمان  �شرطة  وقعت  و�أ�سرهم،  الجهاز 
ال�سلطانية هذا العام اتفاقية �إن�شاء م�ست�شفى 
�شرطة عمان ال�سلطانية الجديد مع ال�شركات 
من  العديد  �سي�ضم  الذي  للم�شروع،  المنفذة 
مهما  رافدا  ويُعد  الطبية،  التخ�ص�صات 

للمنظومة ال�صحية في ال�سلطنة.
الرعاية  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  وتوفر 
لمنت�سبي  العلاجية  والخدمات  ال�صحية 
من  الخدمات  هذه  وتقدم  و�أ�سرهم،  ال�شرطة 
التابعة  والعيادات  ال�شرطة  م�ست�شفى  خلال 
الخدمات  ولتوفير  المتنقل،  والم�ست�شفى  له 
الطبية لمنت�سبي ال�شرطة وعائلاتهم بم�ستوى 
الطوارئ  مبنى  �إن�شاء  تم  فقد  �أف�ضل، 
الطارئة،  لعلاج الحالات  ال�شرطة  بم�ست�شفى 
الب�سيطة  الجراحية  للعمليات  غرفة  وبه 

الم�ستعجلة، كما يجري العمل الآن على �إن�شاء 
الجديد  ال�سلطانية  عمان  �شرطة  م�ست�شفى 
ال�صحية  الرعاية  يقدم  �أن  الم�ؤمل  من  الذي 
مع  يتما�شى  بما  ال�شرطة  جهاز  لمنت�سبي 
�شرطة  في  العاملين  لأعداد  الم�ضطرد  النمو 
عمان ال�سلطانية، كما يعد نقلة نوعية لمواكبة 
مجال  في  ال�سلطنة  ت�شهده  الذي  التطور 

الخدمات ال�صحية.
الدفاع المدني والإ�سعاف

المدني  للدفاع  العامة  الهيئة  تعمل 
الثروات  على  الحفاظ  على  والإ�سعاف 
الب�شرية والمادية وتوفير الحماية للممتلكات 
العامة والخا�صة، وفي �سبيل �أداء هذه المهمة 
الهيئة  تدخر  لا  النبيلة  والإن�سانية  الوطنية 
العامة للدفاع المدني والإ�سعاف جهداً من �أجل 
المجتمع،  فئات  كل  بين  ال�لاسمة  ثقافة  ن�شر 
ومد ج�سور التوا�صل الفاعل وال�سريع مع كل 
�إلى �شراكة حقيقية لن�شر  �أبناء الوطن �سعياً 
المواطنين  قدرات  وتعزيز  ال�لاسمة  ثقافة 
حالات  في  ال�سليم  الت�صرف  على  والمقيمين 

الطوارئ.
على  لل�شرطة  العامة  القيادة  وتحر�ص 
تزويد الهيئة العامة للدفاع المدني والإ�سعاف 
مراكز  ون�شر  الحديثة  والآليات  بالمعدات 
مختلف  في  والإ�سعاف  والمدني  للدفاع 
المحافظات كي ت�ؤدي واجبها بكفاءة، وقد تم 
خلال هذا العام 2015م افتتاح مبنيين للدفاع 
المدني والإ�سعاف في ولايتي لوى بمحافظة 

�شمال الباطنة وبهلا بمحافظة الداخلية.

l �إنجازات كبيرة لبناء �شـرطة ع�صرية بتخطيط 
التطورات  لمواكبة  �سليم  وعلمي  ا�ستراتيجي 

والمتغيرات والظواهر الأمنية الم�ستجدة
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رئي�س محكمة الق�ضاء الإداري: تر�سيخ المبادئ والقواعد القانونية 
�ساهم في ت�صحيح بع�ض الممار�سات الإدارية للجهات الحكومية

قال ف�ضيلة ال�شيخ رئي�س محكمة الق�ضاء الاداري 
ال�سلطنة من  الإداري في  الق�ضاء  �أن ما �شهده مرفق 
�أحد  يعد  المن�صرمة  الفترة  خلال  و�إنجازات  تطور 
الميمون  الزاهر  العهد  في  تحققت  التي  الإنجازات 
ال�سلطان قابو�س بن  لمولانا ح�ضرة �صاحب الجلالة 
حديث  في  وذلك  ورعاه  الله  حفظه  ـ  المعظم  �سعيد 
الخام�س  الوطني  العيد  بمنا�سبة  ف�ضيلته  به  �أدلى 

والاربعين المجيد. 
المنا�سبة  هذه  �أغتنم  البداية  في  ف�ضيلته:  وقال 
لأرفع  المجيد  نوفمبر  من  ع�شر  الثامن  يوم  الغالية 
المعظم  ال�سلطان  جلالة  لمولانا  ال�سامي  المقام  �إلى 
ورعاه  الله  حفظه   - للق�ضاء  الأعلى  المجل�س  رئي�س 
وموظفي  �أع�ضاء  عن  ونيابة  نف�سي  عن  بالأ�صالة   -
التهاني  �آيات  �أ�سمى  الإداري  الق�ضاء  محكمة 
المجيد  الوطني  العيد  حلول  بمنا�سبة  والتبريكات 
الوطنية  المنا�سبة  هذه  يعيد  �أن  القدير  المولى  �سائلا 
وعلى  والعافية  ال�صحة  بوافر  جلالته  على  الغالية 
ال�شعب العماني الأبي بمزيد من التقدم والرخاء و�أن 
يحقق الوطن ما ي�صبو �إليه من نمو وتطور في كافة 

المجالات.
�إن هذه المنا�سبة الغالية تهل علينا وال�سلطنة ترفل 
المجالات،  كافة  في  والفخار  والتقدم  العز  ب�أثواب 
وقد �شهد الوطن خلال ال�سنوات المن�صرمة �إنجازات 
عظيمة كان هدفها ومحورها تحقيق �أف�ضل الخدمات 
لتواكب  الدولة  بم�ؤ�س�سات  والرقي  للمواطنين، 
التي  الإنجازات  هذه  بين  وي�أتي  الع�صر،  متطلبات 
مرفق  �شهده  ما  الميمون،  الزاهر  العهد  في  تحققت 
تحقيق  �سبيل  في  وتحديث  تطوير  من  الق�ضاء 
العدالة، وكفالة الحقوق، وحماية الحريات، والحفاظ 
على مكت�سبات الوطن ومنجزاته، وقد �شكل  ذلك نقلة 
نوعية �أ�سهمت في ن�شر مظلة العدالة التي تفي�أ ظلالها 
المواطن والمقيم على حد �سواء، وذلك بف�ضل ما �أولاه 
لمرفق  واهتمام  عناية  من   - الله  حفظه   - جلالته 

الق�ضاء في ال�سلطنة.
ق�ضاء  ب�أنه  يتميز  ال�سلطنة   في  الإداري  الق�ضاء 

م�ستقل عن منظومة الق�ضاء العادي:
�أ�شار ف�ضيلة ال�شيخ رئي�س محكمة الق�ضاء الإداري 
�أن المحكمة قد نالت ق�سطاً وافراً من الرعاية ال�سامية 
لجلالة ال�سلطان واهتمامه بالق�ضاء ، باعتبارها �أحد 
و�أريد  ال�سلطنة،  في  الق�ضائية  المنظومة  مكونات 
الق�ضاء  �أن تكون في منظومة ق�ضاء م�ستقل عن  لها 
وجود  على  الحكيمة  القيادة  من  حر�صا  العادي 
الإدارية  الخ�صومات  في  الف�صل  في   التخ�ص�ص 

على وجه يكر�س التخ�ص�ص في الممار�سة الق�ضائية، 
وتحقيق  الق�ضائية،  الإجراءات  في  ال�سرعة  ويكفل 

العدالة ال�سريعة والناجزة.
م�ساهمة الدور الرقابي الذي تبا�شره المحكمة في 

ت�صحيح بع�ض الممار�سات الإدارية: 
با�شرته  الذي  للدور  المت�أمل  �إن  و�أ�ضاف ف�ضيلته: 
محكمة الق�ضاء الاداري منذ �إن�شائها يتبين له �أهمية 
ما ر�سخه الق�ضاء الإداري من مبادئ وقواعد قانونية 
في مجالات مختلفة كان لها الأثر العظيم في ت�صحيح 
�إذ  الحكومية،  للجهات  الإدارية  الممار�سات  بع�ض 
المحكمة  با�شرته  الذي  الق�ضائية  الرقابة  دور  �ساهم 
�إطار  في  الإدارية  الجهات  وقرارات  ت�صرفات  على 

الدعاوى التي تنظرها وما ر�سخته الأحكام ال�صادرة 
عنها بما ا�شتملت عليه من مبادئ قانونية في الارتقاء 
بم�ستوى الممار�سة الإدارية لهذه الجهات وم�ستويات 
على  الإدارة  جهات  �ساعدت  �إذ  تقدمها،  التي  الأداء 
الم�شروعية في ت�صرفاتها، كما ارتقت  الالتزام بمبد�أ 

بدورها في الحفاظ على الحقوق والحريات العامة.
و�أ�ضاف ف�ضيلته �أن الق�ضاء الإداري في ال�سلطنة 
القانون  �أحكام  تطبيق  في  الإدارة  لجهة  المعين  يعد 
حكم  �سيادة  و�إعمال  الم�شروعية  بمبد�أ  والالتزام 
القانون، �إذ عمل على مدى ال�سنوات المن�صرمة ومن 
لأحكام  بيان  من  المحكمة  �أحكام  ت�ضمنته  ما  خلال 
مبادئ  �إقرار  على  لن�صو�صه،  وتف�سيراً  القانون، 

في  بها  ت�ستهدي  �أن  الإدارة  لجهات  يمكن  قانونية 
ممار�ساتها و�أن�شطتها.

دور المحكمة في تحقيق الوعي المجتمعي بالحقوق 
والحريات : 

ب�أن  المحكمة:  رئي�س  ال�شيخ  ف�ضيلة  و�أو�ضح 
الوعي  م�ستوى  في  نوعية  نقلة  حققت  المحكمة 
وهذه  وواجباته،  بحقوقه  للمجتمع  العام  والإدراك 
�أمام  المنظورة  الدعاوى  �أعداد  في  نتلم�سها  النتيجة 
والتي  المختلفة،  ومجالاتها  ونوعياتها  المحكمة 
ونوعا،  كما  �أخرى  بعد  �سنة  مطرد  ب�شكل  تزايدت 
خا�صة بعد  التو�سع في اخت�صا�صات المحكمة بموجب 
المر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم 2009/3م، وهو بلا 
جهات  بدور  المجتمع  وعي  ت�صاعد  على  م�ؤ�شر  �شك 
الق�ضاء في الحفاظ على الحقوق والحريات و�إنزال 
حكم القانون ، والذي ي�أتي تحقيقاً للمبادئ التي تقوم 
عليها دولة الم�ؤ�س�سات والقانون، و�إعمالًا لما ت�ضمنه 
على  الحفاظ  في  �أ�س�س  من  للدولة  الأ�سا�سي  النظام 
لكافة  والم�ساواة  العدل  قواعد  وتر�سيخ  الحقوق، 
�أوجد  كما  الوطن،  �أر�ض  على  والمقيمين  المواطنين 
ذلك وعياً وممار�سة على �أر�ض الواقع بفكرة �إخ�ضاع 

م�ؤ�س�سات الدولة لمبد�أ �سيادة حكم القانون.
�أهمية وجود ق�ضاء �إداري �سريع وناجز: 

�أو�ضح ف�ضيلته: �أن وجود ق�ضاء �إداري ناجز يعد 
�أنه  عن  فف�ضلًا  والقانون،  الم�ؤ�س�سات  لدولة  عنوانا 
يجب  التي  العامة  والحريات  للحقوق  الحامي  يعد 
�أن يتمتع بها الأفراد بال�شكل الذي ن�ص عليه النظام 
الأ�سا�سي للدولة، ف�إنه  كذلك يوفر  بيئة خ�صبة لنجاح 
الأن�شطة الا�ستثمارية والاقت�صادية، لما يمثله ق�ضا�ؤه 
والم�شروعات  الا�ستثمارات  لهذه  حماية  من  الناجز 
الاقت�صادية عبر م�ؤ�س�سات ق�ضائية تتمتع با�ستقلالية 

تامة ويتحقق من خلالها تطبيق حكم القانون.
التو�سع في ت�شكيل الدوائر بالمحكمة :

�أ�ضاف ف�ضيلة ال�شيخ رئي�س المحكمة: ب�أن المحكمة 
نوعية  نقلة  المن�صرمة  الق�ضائية  ال�سنة  في  �شهدت 
والتي  الدعاوى  �أعداد  في  المطردة  الزيادة  تواكب 
التي  الجديدة  الاخت�صا�صات  مع  ان�سجاماً  ت�أتي 
 2009/3 ال�سلطاني  بالمر�سوم  المحكمة  �إلى  �أ�ضيفت 
، وفي هذا الإطار فقد �أ�ضيفت دائرة ا�ستئنافية ثانية 
تنظرها  التي  الطعون  في  البت  من  المحكمة  لتتمكن 
في الطور الا�ستئنافي في وقت قيا�سي، كما �أ�ضيفت 
دائرة ابتدائية رابعة بمقر المحكمة بم�سقط ان�سجاما 
المحكمة  وعملت  المقيدة،  الدعاوى  �أعداد  تزايد  مع 
كذلك على تعزيز الدوائر الابتدائية ب�أع�ضاء �إ�ضافيين 

المقيدة  الدعاوى  في  البت  من  الدوائر  هذه  لتمكين 
بها والتي �شهدت تزايدا مطردا وملحوظا.

تلبية متطلبات المحكمة من الكادر الب�شري :   
�أ�ضاف ف�ضيلة ال�شيخ: �إن المحكمة وفي �إطار ما 
كادرها  �إلى  �أ�ضافت  فقد  م�ستمر  تطور  من  ت�شهده 
كوكبة  المن�صرمة  ال�سنة  في  والإداري  الق�ضائي 
جديدة من الأع�ضاء والموظفين الإداريين، مما �أ�سهم 
في �سرعة البت في الدعاوى المنظورة �أمامها، و�أن 
زيادة  �إلى  �سعت  �إذ  النهج  هذا  في  ما�ضية  المحكمة 
بها، وذلك في  الإداريين  الأع�ضاء والموظفين  �أعداد 
�إطار �سعيها الد�ؤوب لتحقيق وتكري�س مبد�أ �سرعة 
العدالة  وتحقيق  الإدارية  الخ�صومات  في  الف�صل 

الناجزة.
المبادئ  مجموعات  من  المحكمة  �إ�صدارات 

القانونية:
�أ�ضاف ف�ضيلة ال�شيخ رئي�س المحكمة : �إن المكتب 
الفني بالمحكمة عمل جاهداً على �إ�صدار العديد من 
�أحكام  تقررها  التي  القانونية  المبادئ  مجموعات 
الدوائر الا�ستئنافية بالمحكمة عاما بعد عام، وهذه 
بمقر  دائم  ب�شكل  ومتوفرة  متاحة  المجموعات 
بمعر�ض  والمهتمين  للباحثين  تتوفر   كما  المحكمة، 
على  المحكمة  تحر�ص  الذي  للكتاب  الدولي  م�سقط 

الم�شاركة به �سنوياً لعر�ض �إ�صداراتها به.
  تزايد �أعداد الدعاوى المقيدة والمنظورة:

قيدها  تم  التي  الدعاوى  ب�أعداد  يتعلق  وفيما 
بالمحكمة وعدد الدعاوى المنظورة منها، فقد �أو�ضح 
تزايداً  �إن�شائها  منذ  �شهدت  المحكمة  ب�أن  ف�ضيلته: 
بها  المقيدة  والطعون  الدعاوى  �أعداد  في  مطرداً 
مع  مت�سق  ب�شكل  يجري  وهذا  �أخرى،  بعد  �سنة 
تزايد حجم ن�شاط المرافق العامة وتو�سع الأن�شطة 
ن�شاط  ازداد  فكلما  الحكومية،  للجهات  الإدارية 
الحركة  وازدادت  الم�شاريع  وتو�سعت  الإدارة 
ذلك  انعك�س  كلما  البلاد  والتنموية في  الاقت�صادية 
والمنظورة  المقيدة  الدعاوى  �أعداد  في  زيادة  على 
�أمام المحكمة، ولا �شك �أن ال�سنوات الأخيرة �شهدت 
على توظيف  دفعت  تنموية كبيرة ومتنوعة  حركة 
الحكومي،  القطاع  في  المواطنين  من  كبيرة  �أعداد 
ن�شاطات  في  كبيراً  تو�سعاً  كله  ذلك  ا�ستتبع  وقد 
قيامها  بمنا�سبة  الإدارية  الجهات  وت�صرفات 
وقد  العامة،  للمرافق  و�إدارتها  الإدارية  بواجباتها 
�أعداد  في  كبيرة  زيادة  �شكل  في  كله  ذلك  انعك�س 
الدعاوى التي ت�صدت المحكمة لنظرها في الطورين 

الابتدائي والا�ستئنافي.   
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»الأوقاف وال��شؤون الدينية« نجحت في تو�ضيح مبادئ الدين الا�سلامي و�إعداد 
كوادر قادرة على ا�ستيعاب روح الع�صر دون التفريط بعراقة الموروث و�أ�صالته

l  في الخطاب ال�سامي لح�ضرة �صاحب 
الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم ـ 

حفظه الله ورعاه ـ في مجل�س عمان 2011م �أكد 
على �ضرورة الانفتاح الفكري ونبذ التع�صب 

فقال:)�إن الفكر متى ما كان متعدداً ومنفتحاً لا 
ي�شوبه التع�صب كان �أقدر على �أن يكون الأر�ضية 

ال�صحيحة وال�سليمة لبناء الأجيال ورقي الأوطان 
وتقدم المجتمعات(. وانطلاقاً من هذه الر�ؤية 

ال�سامية وا�ستيعابا للدور 
التاريخي والح�ضاري لل�سلطنة، 

ت�سعى وزارة الأوقاف 
وال��شؤون الدينية لر�سم هذا 
المنهج وال�سير على خطاه، 

من خلال تو�ضيح مبادئ 
الدين الا�سلامي الحنيف 

والقيام على م�ؤ�س�ساته 
و�إعداد الكوادر القادرة على 
ا�ستيعاب روح الع�صر دون 

التفريط بعراقة الموروث 
l .و�أ�صالته

الإ�سلام والتبادل الثقافي
وتما�شيا مع ر�ؤية الوزارة في التعريف بالإ�سلام �أ�صدر معالي 
م�سمى  تحت  جديدة  دائرة  ب�إن�شاء  وزارياً  قراراً  الوزير  ال�شيخ 
المفتي  مكتب  تتبع  الثقافي(  والتبادل  بالإ�سلام  التعريف  )دائرة 
الأول:)ق�سم  ق�سمين  على  الدائرة  هذه  وتحتوي  لل�سلطنة،  العام 
التعريف بالإ�سلام( والثاني:)ق�سم التبادل الثقافي(، حيث تخت�ص 
في  الداخلين  وتثقيف  وتعليم  بالإ�سلام  بالتعريف  الدائرة  هذه 

الإ�سلام بالدين الحنيف. 
 الأوقاف

ت�أثير  من  لها  لما  الأوقاف  بممتلكات  بالغة  عناية  الوزارة  تولي 
بين  الاجتماعي  التكافل  وتحقيق  الاجتماعية  الحياة  في  ملمو�س 
�أفراد المجتمع، وقد بلغ �إجمالي الأوقاف ح�سب الإح�صائيات مائة 
و�سبعة وع�شرين �ألفاً وخم�سمائة وثمانية و�أربعين وقفاً، حيث �أن 
الكفيلة  والم�شاريع  الخطط  و�ضع  في  بالغاً  اهتماماً  تلقي  الوزارة 
برعايتها و�إدارتها وتنمية عوائدها و�صولًا لتحقيق هدفٍ �سامٍ وهو 
المحافظة على الوقف ورعايته، ولقد بلغت ا�ستثمارات الأوقاف في 
ال�سنوات الما�ضية �أكثر من  ثلاثمائة وخم�سين مليون ريال عماني.

 بيوت الرحمن
ح�ضرة  بها  و�أمر  تف�ضل  التي  ال�سامية  الأوامر  منطلق  من 
الجوامع  من  عدد  بناء  المت�ضمنة  ـ  الله  �أيده  ـ  الجلالة  �صاحب 
والم�ساجد في عدد من محافظات ال�سلطنة قامت الوزارة ببناء عدد 
عدد  بلغ  حيث  �أخرى.   م�ساجد  بناء  و�إعادة  وترميم  الم�ساجد  من 
الجوامع والم�ساجد في ال�سلطنة �أكثر من �ستة ع�شر �ألفاً بع�ضها بني 
على نفقة الوزارة والبع�ض الآخر بم�ساهمة من الوزارة والبع�ض 
جاهدة  ت�سعى  الوزارة  �أن  كما  المواطنين،  من  الخير  �أهل  بجهود 
لتطوير خدماتها الإلكترونية حيث قامت بتفعيل نظام )الجي اي 
ا�س( نظام الم�سح الجغرافي لكافة م�ساجد محافظة م�سقط و�ستقوم 

بتفعيل هذه الخدمة على بقية المحافظات في قادم الأيام.
تعليم القر�آن الكريم

خا�صة  عناية  الوزارة  تولي 

بالقر�آن الكريم فهو �ضمن �أولويات الوزارة واهتماماتها حيث بلغ 
عدد  وبلغ  مدر�سة،  وخم�سين  ثلاثمائة  الكريم  القر�آن  مدار�س  عدد 
كما  ومعلمة،  معلم  وخم�سمائة  �ألف  يقارب  ما  والمعلمات  المعلمين 
القران  تعليم  م�شروع  الدينية  وال��شؤون  الأوقاف  وزارة  د�شنت 

الكريم عن بعد، حيث انه متاح للجميع على �شبكة )الإنترنت(. 
 ر�سالة الإ�سلام من عمان

ي�أتي معر�ض ر�سالة الإ�سلام لتو�ضيح �صورة الإ�سلام و�إبراز   
ر�سالة  تركز  حيث  عمان  في  الديني  والت�سامح  التعاي�ش  تجربة 
الديني  الت�سامح  وهي  محاور  ثلاثة  على  الإ�سلام  ر�سالة  معر�ض 
المعر�ض  زار و�شاهد  ال�سلمي. حيث  الم�شترك والتعاي�ش  والتفاهم 
عدد  وبلغ  وم�شاهد  زائر  مليون  ون�صف  ملايين  �أربعة  من  �أكثر 
 2015 العام  هذا  منت�صف  حتى  للمعر�ض  �أقيمت  التي  المحطات 
الوزارة  �أطلقت  كما  دولة.   )35( من  �أكثر  في  محطة   )75( قرابة 
موقعاً �إلكترونياً بعنوان:)الإ�سلام في عمان( بثماني لغات عالمية، 
عنيت  وثائقية  �أفلام  ثلاثة  الما�ضي  العام  خلال  الوزارة  و�أ�صدرت 
ب�إبراز التجارب المختلفة لل�سلطنة في مجالات الت�سامح والتعاي�ش 

والفن الإ�سلامي والخطاب الديني.
التطور الالكتروني

في  والمتطورة  الحديثة  التقنية  ا�ستخدام  �إلى  الوزارة  �سعت 
مجالات العمل المتنوعة حيث ا�صدرت الوزارة عدداً من التطبيقات 
المكتبة  ال�صلاة،  العماني،  التقويم  �أزكي؟،  مثل:)كيف  الذكية 

العمانية، الحج، رم�ضان(. 
ندوة تطور العلوم الفقهية

بلغ عدد الندوات التي اقامتها الوزارة �أربع ع�شرة ندوة، حيث 
الدينية  ال�ساحة  رفد  بهدف  معا�صرة  فكرية  موا�ضيع  تطرح  �أنها 
والثقافية ب�أهم الق�ضايا ومختلف الر�ؤى وي�شارك في هذه الندوات 

�أ�ساتذة من ذوي الاخت�صا�ص من كافة �أنحاء العالم الإ�سلامي. 
مجلة التفاهم

مجلة  الوزارة  ت�صدرها  التي  الكثيرة  المطبوعات  �ضمن  ومن   
)التفاهم(، وهي مجلة فكرية تهدف �إلى التقريب بين وجهات النظر 
من  عدد  المجلة  في  ي�شارك  حيث  الت�سامح،  �إلى  والدعوة 
العلماء والمفكرين من داخل وخارج ال�سلطنة، كما تعمل هذه 
المجلة على تر�سيخ مبد�أ حق الاختلاف وتعدد وجهات النظر 
وتجديد الفكر الإ�سلامي، وقد بلغ عدد �إ�صدارات هذه المجلة 

حتى الآن �ستة و�أربعين �إ�صداراً. 
بعثة الحج العمانية 

تقوم بعثة الحج العمانية على تنظيم وت�سهيل خدمات 
بطاقة  الوزارة  ا�ستحدثت  كما  الله،  بيت  لحجاج  الحج 
ال�ضرورية  المعلومات  جميع  تحمل  التي  الذكية  الحج 
�ألفاً  ع�شر  �أحد  العام  لهذا  الحجاج  عدد  وبلغ  الحاج،  عن 

ومائتي حاج )عماني ومقيم(.
 معار�ض الكتاب والإ�صدارات

معارف  من  يحمله  لما  المقروء  بالكتاب  كثيراً  الوزارة  تعنى 
وعلوم �أولاها الدين اهتماماً بالغاً وحث عليها، لذا �أ�صدرت الوزارة 
عدداً من المطبوعات من ��شأنها �أن ت�سهم في الرقي بالكتاب العماني 

وثراء الثقافة العمانية.
�أنها  حيث  للكتاب،  الدولية  المعار�ض  في  الوزارة  �شاركت  كما 
دولة  ع�شرة  �سبع  في  معر�ضاً   )17( في  العام  هذا  خلال  �شاركت 
مختلفة منها )معر�ض الريا�ض، معر�ض ال�شارقة، معر�ض بيروت، 
من  وغيرها   .. طهران  معر�ض  باري�س،  معر�ض  م�صر،  معر�ض 

المعار�ض(.
الاحتفالات الدينية 

الاحتفالات  من  عدداً  الدينية  وال��شؤون  الأوقاف  وزارة  تقيم 
الدينية وهي الاحتفال بالهجرة النبوية ال�شريفة والاحتفال بالمولد 
النبوي ال�شريف والاحتفال بالإ�سراء والمعراج، حيث تبرز الوزارة 
الاحتفالات  هذه  خلال  من  النا�س  تب�صرة  في  اليها  المنوط  الدور 

والتذكير ب�أهميتها في الحياة.

l �إن�شاء دائرة جديدة 
تحت م�سمى )دائرة 

التعريف بالإ�سلام 
والتبادل الثقافي( 

لتثقيف الداخلين في 
الإ�سلام بالدين الحنيف 

l )16( �ألفت عدد 
الجوامع والم�ساجد في 
ال�سلطنة و)350( عدد  
مدار�س القر�آن الكريم 
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»الإ�سكان« .. تنمية عمرانية وعقارية تخدم
المجتمع وتحقق الا�ستقرار للفرد والأ�سـرة

�أولا : تخطيط المدن والم�ساحة
في  التوازن  تحقيق  �إلى  التخطيط  �سيا�سة  تهدف   
�إعداد  خلال  من  ال�سلطنة  محافظات  بمختلف  التنمية 
الأرا�ضي  ا�ستعمالات  وتحديد  التف�صيلية  المخططات 
تمكين  بهدف  وذلك  والقرى،  المدن   م�ستوى  على 

المواطنين من الا�ستقرار في �أماكن �سكناهم. 
العام  خلال  الوزارة  قامت  ذلك  تحقيق  �أجل  ومن 
والجيوب  المخططات  من  مجموعة  ب�إعداد  2014م 
�أر�ض  قطعة   )48695( خلالها  من  وفرت  التخطيطية 
بمختلف الا�ستعمالات موزعة على محافظات ال�سلطنة.

الأرا�ضي  �إجمالي  من  الأكبر  الن�سبة  وتركزت 
المخططة خلال عام 2014م في محافظة جنوب الباطنة 
المحافظات،  بقية  عن  مخططة  �أر�ضا   )12833( بعدد 
ال�سكني  للا�ستعمال  المخططة  الأرا�ضي  �شكلت  كما 
الن�سبة الأعلى من �إجمالي قطع الأرا�ضي المخططة بعدد 

)39836( قطعة �أر�ض �سكنية بجميع المحافظات .
 )5477( تخطيط  تم  ظفار  محافظة  م�ستوى  فعلى   
محافظة  وفي   ، الا�ستعمالات  بمختلف  �أر�ض  قطعة 
جنوب الباطنة قامت الوزارة بتخطيط )12833( قطعة 
�أر�ض بمختلف الا�ستعمالات ، ومحافظة �شمال الباطنة 
تم تخطيط )5029( قطعة �أر�ض بمختلف الا�ستعمالات 
وفي محافظة البريمي تم تخطيط )2732( قطعة �أر�ض 
تم  الظاهرة  محافظة  وفي   ، الا�ستعمالات  بمختلف 
 ، الا�ستعمالات  �أر�ض بمختلف  قطعة   )5455( تخطيط 
وفي محافظة م�سندم تم تخطيط )1327( قطعة �أر�ض 
تم  الداخلية  محافظة  وفي   ، الا�ستعمالات  بمختلف 
 ، الا�ستعمالات  �أر�ض بمختلف  قطعة   )9451( تخطيط 
الوزارة بتخطيط  ال�شرقية قامت  وفي محافظة جنوب 
وفي   ، الا�ستعمالات  بمختلف  �أر�ض  قطعة   )3698(
من  وفرت  مخططات  �إعداد  تم  الو�سطى  محافظة 
خلالها)365( قطعة �أر�ض بمختلف الا�ستعمالات �إ�ضافة 
�إلى تخطيط )2328( قطعة �أر�ض بمختلف الا�ستعمالات 

في محافظة �شمال ال�شرقية. 
ثانيا: الأرا�ضي 

�إن حق الح�صول على �أر�ض للرجل والمر�أة هو حق 
مكفول ح�سب قانون الأرا�ضي

الأرا�ضي  بمنح  الوزارة  تقوم  حيث  بال�سلطنة،   
المرا�سيم  نظمتها  لآليات  وفقا  ا�ستعمالاتها،  بمختلف 
والتعاميم  القرارات  �إلى  �إ�ضافة  ال�سامية،  ال�سلطانية 
�شروط  تو�ضح  والتي  المرا�سيم  عن  المنبثقة  الوزارية 

منح الأرا�ضي بمختلف 
الا�ستخدامات، كما تهتم الوزارة بتطوير ومراجعة 
تطور  مع  يتلاءم  بما  بالأرا�ضي،  المتعلقة  القوانين 

الخدمات المقدمة للمواطنين في مجال الإ�سكان . 
تنظيم  ب�إجراءات  خا�صة  �آلية  الوزارة  اعتمدت  كما 
اللجان  اخت�صا�صات  �أيلولة  وتت�ضمن  الأملاك  و�إثبات 
و�إن�شاء  الإ�سكان  وزارة  �إلى  الأرا�ضي  ل��شؤون  المحلية 
الملك  وت�سجيل  �إثبات  دوائر  بم�سمى  جديدة  دوائر 
الأرا�ضي  ل��شؤون  المحلية  اللجان  من  بدلًا  بالوزارة 
تكلفة  المواطن  يتحمل  التعديلات  وبموجب   ، الملغاة 
وفر�ض   ، للتكلفة  الدولة  تحمل  من  بدلا  المخالفة  �إزالة 
عقوبات لكل من حاز �أو و�ضع يده على �أرا�ض حكومية 
بطرق غير قانونية وتتمثل في ال�سجن لمدة لا تقل عن 6 
�أ�شهر ولا يزيد عن 3 �سنوات وغرامة مالية لا تقل عن 

500 ريال ولا يزيد عن 10 �آلاف ريال.
الأرا�ضي  عدد  �إجمالي  بلغ  2014م  العام  وخلال 
حوالي  ال�سلطنة  محافظات  مختلف  في  الممنوحة 
حيث   ، الا�ستعمالات  بمختلف  �أر�ض  قطعة   )29229(
�شهدت محافظة جنوب الباطنة الن�سبة الأعلى في عدد 
قطعة   )5853( بعدد  للمواطنين  الممنوحة  الأرا�ضي 
الن�سبة  ال�سكنية  الأرا�ضي  �شكلت  كما   ، �سكنية  �أر�ض 

الأعلى ب�إجمالي بلغ )26135( قطعة �أر�ض �سكنية.
الممنوحة  الأرا�ضي  عدد  بلغ  م�سقط  محافظة  وفي 

قطعة   )1677( 2014م  العام  خلال  للمواطنين 
�شمال  محافظة  وفي  الا�ستعمالات  من  لعدد  �أر�ض 
الا�ستعمالات،  من  لعدد  �أر�ض  قطعة   )6853( الباطنة 
من  لعدد  �أر�ض  قطعة   )116( م�سندم  محافظة  وفي 
قطعة   )5073( الظاهرة  محافظة  وفي   ، الا�ستعمالات 
البريمي  محافظة  وفي   ، الا�ستعمالات  من  لعدد  �أر�ض 
)568( قطعة �أر�ض لعدد من الا�ستعمالات ، بالإ�ضافة �إلى 
)6053( قطعة �أر�ض لعدد من الا�ستعمالات في محافظة 
�أر�ض لعدد من الا�ستعمالات  الداخلية و)1879( قطعة 
�أرا�ض  قطع  و)6009(  ال�شرقية  جنوب  محافظة  في 
وفي  ال�شرقية  �شمال  بمحافظة  الا�ستعمالات  من  لعدد 
لعدد  �أر�ض  قطعة   )182( توزيع  تم  الو�سطى  محافظة 
�أر�ض  قطعة   )1929( توزيع  تم  كما  الا�ستعمالات،  من 

لعدد من الا�ستعمالات في محافظة ظفار.
ثالثاً : ال�سجل العقاري

وفق  ال�سلطنة  في  العقاري  الت�سجيل  نظام  يقوم 
به  المعمول  النظام  للعقار وهو  العيني  الت�سجيل  نظام 
في �أغلب دول العالم ومن �ش�أن ذلك ت�سهيل تداول العقار 

بي�سر و�أمان بهدف:
الأملاك  بت�سجيل  وذلك  الحقوق  و�صيانة  حفظ   •

في وثائق ال�سجل العقاري.
خلال  من  مجالاته  بكافة  الا�ستثمار  ت�شجيع   •

ت�سهيل �إجراء الت�صرفات القانونية وتوثيق العقود.
الأرا�ضي للأغرا�ض الا�ستثمارية  ا�ستغلال  • تنظيم 

وفقا لنظام حق الانتفاع.
 )39790( مجموعه  ما  بت�سجيل  الوزارة  وقامت 
قطعة �أر�ض لأول مرة بمختلف الا�ستعمالات في مختلف 
منها  �سبتمبر2015م  نهاية  حتى  ال�سلطنة  محافظات 
و)1254(  ال�سكني  للا�ستعمال  �أر�ض  قطعة   )35162(
و)454(  التجاري  ال�سكني  للا�ستعمال  �أر�ض  قطعة 
�أر�ض  �أر�ض للا�ستعمال التجاري و)490( قطعة  قطعة 
للا�ستعمال ال�صناعي و)2296( قطعة �أر�ض للا�ستعمال 
للا�ستعمال  �أر�ض  قطعة   )134( �إلى  �إ�ضافة  الزراعي 

الحكومي .
للمناخ  الم�شجعة  والقوانين  اللوائح  مع  وبالتوازي 
الا�ستثماري في ال�سلطنة، بلغت القيمة المتداولة للعقار 
في ال�سلطنة خلال العام 2015م )3( مليارات و)827( 
بلغ  حين  في  عمانيا  ريالا  و)445(  �ألفا  و)40(  مليونا 
القانونية  الت�صرفات  عن  المح�صلة  الر�سوم  �إجمالي 
ريالًا  و)460(  �ألفا  و)925(  مليونا   )45( المنجزة 
2015م  العام  خلال  العقاري  الن�شاط  و�سجل   ، عمانياً 
محافظات  مختلف  في  عقارياً  ت�صرفاً   )290527(
من  ن�سبة  �أعلى  م�سقط  محافظة  واحتلت  ال�سلطنة 
�إجمالي  يخ�ص  وفيما  القانونية.  الت�صرفات  �إجمالي 
بلغت  فقد  الفترة  نف�س  خلال  المنجزة  البيع  ت�صرفات 
)61608( ت�صرفات بيع في حين بلغت قيمة عقود البيع 
)951( مليونا و)121( �ألفا و)744( ريالا عمانيا، فيما 
بلغت الر�سوم المح�صلة عن البيع )28( مليونا و)272( 
�ألفا و)972( ريالا عمانيا، كما بلغت قيمة عقود المبادلة 
)11( مليونا و)872( �ألفا و)876( ريالا عمانيا وبلغت 

الر�سوم المح�صلة )239( �ألفا و)55( 
الرهن مليارين  قيمة عقود  بلغت  فيما  ريالا عمانيا، 
و)864( مليونا و)45( �ألفا و)824( ريالا عمانيا وقيمة 
الر�سوم المح�صلة لعقود الرهن)8( ملايين و)916( �ألفا 

و)454( ريالا عمانيا.
كما تم �إ�صدار)184612( �سند ملكية، حيث تركزت 
الملكيات ال�صادرة في محافظة م�سقط بمعدل )40847( 
بمعدل  الباطنة  �شمال  محافظة  تلتها  ملكية  �سند 
الباطنة  جنوب  محافظة  تلتها  ملكية  �سند   )31254(

بمعدل)28610( �سندات ملكية.
المجال  في  التعاون  �أوا�صر  تعزيز  �إلى  و�سعياً 
الخليج  لدول  التعاون  مجل�س  دول  بين  الاقت�صادي 
العربية والجهود المبذولة لت�شجيع الن�شاط العقاري بين 
الاقت�صادية  الوحدة  اتفاقية  المجل�س، ن�صت  �أبناء دول 
المجل�س  دول  مواطني  معاملة  على  المجل�س  دول  بين 
مواطنيها  معاملة  نف�س  الأع�ضاء  الدول  من  �أي  في 
الا�ستعمالات  بمختلف  العقارات  تملك  حرية  ومنها 
لأغرا�ض ال�سكن والا�ستثمار طبقاً ل�شروط التملك، وبلغ 
دول  مواطني  من  ال�سلطنة  في  العقارات  متملكي  عدد 
المجل�س وفقاً لقوانين تملك العقار بال�سلطنة ما مجموعه 
العام 2015م، حيث  )1804( متملكين خليجيين خلال 
الأعلى  الباطنة  �شمال  للعقار في محافظة  تركز تملكهم 
ملكية  �سند   )588( بمعدل  المحافظات  باقي  عن  ن�سبياً 

تلتها محافظة ظفار بعدد )395( �سند ملكية.
رابعاً : برامج الإ�سكان الاجتماعي:

الاجتماعي  الإ�سكان  لبرامج  الإ�سكاني  الدعم  يهدف 
المعي�شي  الم�ستوى  تح�سين  �إلى  المحدود  الدخل  لذوي 
الا�ستقرار  تحقيق  في  وم�ساعدتها  العمانية  للأ�سر 
وتعمل  المنا�سب،  الم�سكن  توفير  خلال  من  الاجتماعي 
الوزارة على تحقيق ذلك جنبا �إلى جنب مع العديد من 

الجهات الحكومية الأخرى.
بالإ�سكان  خا�صة  برامج  ثلاثة  الوزارة  وتقدم 
لفئات  الإ�سكانية  الخدمات  بتوفير  تعنى  الاجتماعي 
المحدود والأ�سر  الدخل  ذات  العمانية  الأ�سر  معينة من 
التي تندرج تحت مظلة ال�ضمان الاجتماعي، وذلك من 
خلال برنامج الوحدات ال�سكنية وبرنامجي الم�ساعدات 
والقرو�ض ال�سكنية، كما تقوم الوزارة في ذات الوقت 
بمراجعة وتعديل لوائحها الداخلية بين فترة و�أخرى، 
الم�ساعدة  �أو  ال�سكنية  الوحدة  طالب  في  وي�شترط 

ال�سكنية �أو القر�ض الإ�سكاني ما يلي :-
1- �أن يكون عماني الجن�سية.

ميلادية  �سنة  وع�شرين  ثلاث  عن  عمره  يقل  �ألا   -2
و�أن  متزوج  �أنه  يثبت  لم  ما  امر�أة  �أو  رجلا  كان  �سواء 
�أنه  �أو  ميلادية  �سنة  وع�شرين  �إحدى  عن  يقل  لا  عمره 

العائل الوحيد لأ�سرته عند تقديم الطلب .
3- �ألا يكون مالكاً هو �أو زوجه لم�سكن �صالح للإقامة 
الت�صرفات  �أنواع  من  نوع  ب�أي  فيه  بالت�صرف  قام  �أو 

القانونية بهدف الا�ستفادة من �أحكام هذا القانون .
4- �ألا يكون قد ا�ستفاد هو �أو زوجه من قبل بوحدة 
�سكنية �أو م�ساعدة �سكنية �أو قر�ض �إ�سكاني طبقا لأحكام 
قانون الم�ساكن الاجتماعية الم�شار �إليـــه �أو �أية قوانين �أو 

نظم �أخرى تي�سر له بناء م�سكن �أو الح�صول عليه .
�أو  عقارات  لأية  زوجه  �أو  هو  مالكا  يكون  �ألا   -5
�أرا�ض توازي قيمتها قيمة الوحدة ال�سكنية �أو الم�ساعدة 
ال�سكنية �أو القــر�ض الإ�سكاني �إلا �إذا كـــان الهـــدف هو 

تنفيذ الم�شروع على ذات الموقع . 
1-  برنامج الوحدات ال�سكنية:

ال�سكان بقراهم  ارتباط  �إلى توثيق  البرنامج  يهدف 
والاجتماعية  الاقت�صادية  �أن�شطتهم  لممار�سة  المحلية 
كالحرف التقليدية والزراعة وال�صيد والرعي من خلال 
ويتم  المختلفة  وخدماته  بمرافقه  الملائم  الم�سكن  توفير 
توزيع الوحدات على ال�سكان المحليين كهبة من الدولة 

وبدون �أية مبالغ مالية م�ستردة .
بناء  م�شاريع  تنفيذ  الإ�سكان  وزارة  وتوا�صل 
ال�سلطنة،  محافظات  مختلف  في  ال�سكنية  الوحدات 
المنا�سب  الم�سكن  توفير  ب�أهمية  الاهتمام  �إطار  في 
بناء  م�شاريع  تنفيذ  وي�أتي  المجتمع  �أفراد  لمختلف 
الوحدات ال�سكنية بهدف تحقيق الا�ستقرار للمواطنين 

وربطهم بقراهم الأ�صلية، �إلى جانب الإ�سهام في تنمية 
المجتمعات المحلية .

�أولًا: م�شاريع بناء الوحدات ال�سكنية الجاري 
العمل بها :-

وحدة   )318( ببناء  حاليا  الإ�سكان  وزارة  تقوم   
فيلا(  )توين  نوع  من  �سكنية  وحدة  و)46(  �سكنية 
بقيمة  المرافق  من  وغيرها  عامة  ومجال�س  وم�ساجد 
مختلف  في  عماني  ريال  �ألف  و)300(  مليونا   )16(

محافظات ال�سلطنة منها:
محافظة م�سقط 

1- �إن�شاء )26( وحدة �سكنية من نوع )توين فيلا( 
بولاية  الخو�ض  بمنطقة  �ألفا   )950( من  �أكثر  بقيمة 

ال�سيب.
2- �إن�شاء )20( وحدة �سكنية من نوع )توين فيلا( 
بقيمة �أكثر من )700( �ألف ريال عماني بمنطقة حلبان 

بولاية ال�سيب.
 )6( من  �أكثر  بقيمة  �سكنية  وحدة   )97( 3-�إن�شاء 
العوابي  بمنطقة  عماني  ريال  �ألف  و)700(  ملايين 

بولاية بو�شر.
محافظة الو�سطى

1- �إن�شاء )37( وحدة �سكنية بقيمة �أكثر من مليون 
بولاية  مديرة  بمنطقة  عماني  ريال  �ألف  و)700( 

محوت.
2- �إن�شاء )30( وحدة �سكنية بقيمة �أكثر من )900( 

�ألف ريال عماني بقرية الجوبا بولاية محوت.
3- �إن�شاء )20( وحدة �سكنية بقيمة �أكثر من مليون 

ريال عماني بقرية �صراب بولاية محوت.
4- �إن�شاء )50( وحدة �سكنية بقيمة �أكثر من مليون 
ولاية  قرى  من  عدد  في  عماني  ريال  �ألف  و)800( 

هيماء.
محافظة الداخلية

1- �إن�شاء )14( وحدة �سكنية بقيمة �أكثر من )351( 
�ألف ريال عماني بقرية العوينة بولاية نزوى. 

2- �إن�شاء )15( وحدة �سكنية بقرية القاب�ضية بقيمة 
�أكثر من )400( �ألف ريال عماني بولاية بهلاء. 

3- �إن�شاء )15( وحدة �سكنية بقيمة �أكثر من )700( 
�ألف ريال عماني بقرية الرحبة بولاية بدبد.

محافظة جنوب ال�شرقية
1- �إن�شاء )17( وحدة �سكنية بقيمة �إجمالية قاربت 
)500( �ألف ريال عماني ب�سيح العر�شان بولاية جعلان 

بني بوعلي.
من  �أكثر  بقيمة  �سكنية  وحدة   )23( �إن�شاء   -2
دماء  بولاية  النقيب  قرية  في  عماني  ريال  �ألف   )190(

والطائيين.
ثانياً : الوحدات ال�سكنية قيد الانتهاء :-

الانتهاء  �سيتم  التي  ال�سكنية  الوحدات  عدد  يبلغ 
منها قريبا )66( وحدة �سكنية وم�سجداً بقيمة �أكثر من 
بع�ض محافظات  ريال عماني في  �ألف  مليون و)820( 

ال�سلطنة منها:
محافظة م�سقط

�ألفاً   )636( بقيمة  �سكنية  وحدة   )28( �إن�شاء   •
بولاية  النه�ضة  مدينة  في  عمانياً  ريالًا  و)848( 

العامرات.
محافظة �شمال ال�شرقية

تقارب  بقيمة  �سكنية وم�سجد  )38( وحدة  • �إن�شاء 
بقرية  عمانياً  ريالًا  و)411(  �ألفاً  و)183(  مليون 

الحوية بولاية بدية.
ثالثاً: الوحدات ال�سكنية التي انتهى العمل بها :-

وحدة   )194( �إن�شاء  من  الإ�سكان  وزارة  انتهت 

 )9( من  �أكثر  بقيمة  عامة  ومجال�س  وم�ساجد  �سكنية 
ملايين ريال عماني في عدد من محافظات ال�سلطنة:

محافظة م�سقط
عماني  ريال  �ألف   )40( بتكلفة  �سكنيتان  • وحدتان 

في مدينة النه�ضة بولاية العامرات.
محافظة البريمي

�أكثر من  • )72( وحدة �سكنية ومرافق عامة بقيمة 
الفي  قرية  في  عماني  ريال  �ألف  و)700(  ملايين   )3(

بولاية مح�ضة.
محافظة �شمال ال�شرقية

و)672(  �ألفاً   )336( بقيمة  �سكنية  وحدة   )25(  •
والطائيين  دماء  بولاية  الحريم  حيل  في  عمانياً  ريالًا 

بمحافظة �شمال ال�شرقية.
محافظة جنوب ال�شرقية

مليون  بقيمة  وم�سجد  �سكنية  وحدة   )33(  •
عراب  قرية  في  عمانياً  ريالًا  و)360(  �آلاف  و)106( 

بولاية جعلان بني بو علي. 
ملايين   )3( من  �أكثر  بقيمة  �سكنية  وحدة   )62(  •
و)881( �ألفا و)629( رياال عمانيا بمخطط الم�ست�شفى 

بولاية �صور.
2- برنامج الم�ساعدات ال�سكنية :

 و�ضع هذا البرنامج لم�ساعدة الأ�سر من ذوي الدخل 
الاجتماعية  المظلــة  تحــت  المن�ضويــة  والأ�ســر  المحدود 
الطلب  تقديم  عــند  ال�شهري  دخلهــم  يتجاوز  لا  الذين 
الم�ساعدة  وتمنح  عماني  ريال   )300( الدور  وو�صول 
مرة واحدة لبناء م�سكن بمبلغ )20,000( ع�شرين �ألف 
حالة  في  عماني  ريال  �ألف  و)25(  ترد،  لا  عماني  ريال 

�شراء منزل �أو �شقة.
التي  البرنامج  هذا  من  الم�ستفيدة  الأ�سر  عدد  وبلغ 
من  �سبتمبر  نهاية  حتى  بها  والارتباط  اعتمادها  تم 
محافظات  مختلف  في  �أ�سرة   )1633( الحالي  العام 
�ألف  و)776(  مليونا   )39( من  �أكثر  بمبلغ  ال�سلطنة 
�أ�سرة في محافظة  ا�ستفادت)174(  ريال عماني، حيث 
م�سقط بمبلغ )4( ملايين و)268( �ألفا و)403( ريالات 
عمانية و)156( �أ�سرة بمحافظة ظفار بمبلغ )3( ملايين 
في  �أ�سرة  و)42(  عمانيا  ريالا  و)844(  �آلاف  و)706( 
محافظة البريمي بمبلغ )982( �ألفا و)862( ريالا عمانيا 
و)235( �أ�سرة في محافظة الداخلية بمبلغ )5( ملايين 
و)948( �ألفا و)805( ريالات عمانية ، و)309( �أ�سر في 
�ألفا  محافظة �شمال الباطنة بمبلغ )7( ملايين و)420( 
جنوب  بمحافظة  �أ�سرة  و)191(  عمانيا  ريالا  و)371( 
ريالا  و)287(  �ألفا  و)595(  ملايين   )4( بمبلغ  الباطنة 
ال�شرقية  جنوب  محافظة  في  �أ�سرة  و)242(  عمانيا 
عمانيا  رياال  و)782(  �ألفا  و)959(  ملايين   )5( بمبلغ 
 )4( بمبلغ  ال�شرقية  �شمال  بمحافظة  �أ�سرة  و)199( 
ملايين و)817( �ألفا و)149( ريالا عمانيا و)58( �أ�سرة 
في محافظة الظاهرة مليون و)428( �ألفا و)250( ريالا 
عمانيا ، بالإ�ضافة �إلى )27( �أ�سرة في محافظة الو�سطى 

بمبلغ )648( �ألفا و)270( ريالا عمانيا .
3- برنامج القرو�ض ال�سكنية المي�سرة:

بدون  �سكنية  قرو�ض  منح  �إلى  البرنامج  يهدف 
فوائد للمواطنين من ذوي الدخل المحدود بحيث يكون 
�إجمالي الدخل ال�شهري لطالب القر�ض ما بين )-/301( 
خم�سمائة   )500/-( �إلى  واحد  عماني  وريال  ثلاثمائة 
�إجمالي  يجاوز  و�ألا  الطلب  ت�سجيل  عند  عماني  ريال 
دخل طالب القر�ض عند و�صول دوره )-/600( �ستمائة 
الدخل  تقدير  فيتم  الحرف  �أ�صحاب  �أما  عماني،  ريال 
بح�ساب متو�سط دخلهم ال�شهري خلال ال�سنة الواحدة 
�إليه حينما ي�صل  �أن يكون في حدود المبلغ الم�شار  على 

الدور �إليهم.
ويتم  عماني،  ريال  �ألف   )30( القر�ض  قيمة  وتبلغ 
منح القرو�ض لغر�ض بناء �أو �شراء منزل جديد ، وي�سدد 
على �أق�ساط �شهرية لا تتجاوز )20%( من �إجمالي دخل 

المقتر�ض.
 وبلغ عدد الحالات الم�ستفيدة من برنامج القرو�ض 
ال�سكنية المي�سرة حتى نهاية �سبتمبر من العام الجاري 
)686( حالة قر�ض �إ�سكاني بمبلغ �أكثر من )20( مليونا 
و)332( �ألف ريال عماني حيث توزعت هذه الحالات 
قر�ض  حالة   )90( بعدد  م�سقط   محافظة  من  كل  على 
ريالا  و)392(  �ألفا  و)687(  مليونين  بمبلغ  �إ�سكاني 
ظفار  بمحافظة  �إ�سكاني  قر�ض  حالة  و)97(  عمانيا، 
عمانيا  ريالا  و)780(  �ألف   )900( و  مليونين  بمبلغ 
�إ�سكاني بمحافظة البريمي بمبلغ  و)8( حالات قر�ض 
)238( �ألفا و)775( ريالا عمانيا و)146( حالة قر�ض 
�إ�سكاني بمحافظة الداخلية بمبلغ )4( ملايين و)337( 
�ألفا و)552( ريالا عمانيا و)55( حالة قر�ض �إ�سكاني 
�ألفا  و)632(  مليون  بمبلغ  الباطنة  �شمال  بمحافظة 
و)475( ريالا عمانيا و)109( حالات قرو�ض �إ�سكانية 
و)254(  ملايين   )3( بمبلغ  الباطنة  جنوب  بمحافظة 
�ألفا و)790( ريالا عمانيا و)46( حالة قر�ض �إ�سكاني 
�ألفا  و)374(  مليون  بمبلغ  ال�شرقية  جنوب  بمحافظة 
�إ�سكاني  قر�ض  حالة  و)56(  عمانيا  ريالا  و)445( 
�ألفا  و)639(  مليون  بمبلغ  ال�شرقية  �شمال  بمحافظة 
حالة   )79( �إلى  بالإ�ضافة  عمانية  ريالات  و)205( 
مليونين  بمبلغ  الظاهرة  بمحافظة  �إ�سكاني  قر�ض 

و)266( �ألفا و)657( ريالا عمانيا.

l ت�سعى وزارة الإ�سكان �إلى تحقيق 
المزيد من التنمية الإ�سكانية والعمرانية 

والعقارية وبما يخدم جميع �أفراد 
المجتمع ويحقق الا�ستقرار الأ�سري 

والاجتماعي للفرد وللأ�سرة العمانية . 
وذلك عبر �أجهزتها  المختلفة، حيث تعمل 
الوزارة على تخطيط وتوفير الأرا�ضي 
بمختلف ا�ستخداماتها وتن�شيط حركة 

الن�شاط العقاري م�ساهمة منها في التنمية 
العمرانية والاقت�صادية، كما تركز على 

الفئات الاجتماعية الأكثر حاجة �إلى منزل 
منا�سب، وذلك من خلال برامج الإ�سكان 

الاجتماعي التي تراعي فئات الدخل 
المحدود والفئات المن�ضوية تحت مظلة 

l  . ال�ضمان الاجتماعي
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»الخدمة المدنية« .. جهود متوا�صلة لتطوير الأداء الحكومي

على  المدنية  الخدمة  وزارة  وتعمل 
الإدارية  التنمية  في  فاعل  حراك  �إيجاد 
المدنية  الحكومية  الجهات  وحدات  بين 
الموظفين  تدريب  عينيها  ن�صب  وا�ضعة 
بذلك  �ساعية  الوظيفية  ذاتهم  وتطوير 
العمل  نقلة نوعية في مفهوم  �إحداث  �إلى 
الإداري للمجتمع الوظيفي ليكون الموظف 
على  وقادرا  والمعرفة  بالعلم  مت�سلحا 
�أ�سا�س  البناء والتنمية على  الم�شاركة في 
ر�ؤية  وهي  التنمية  محور  الإن�سان  �إن 
جلالة ال�سلطان- حفظه الله ورعاه - التي 

�سعت دوما على تر�سيخ هذا المفهوم.
اخت�صا�صات وزارة الخدمة  �أهم  ومن 
المدنية التي ن�ص عليها المر�سوم ال�سلطاني 
باقتراح  تقوم  �أنها   )2008/142( رقم 
لتطوير  الهادفة  والخطط  ال�سيا�سات 
وتنمية وحدات الجهاز الإداري للدولة من 
النواحي والمرتكزات التنظيمية والب�شرية 
والمعلوماتية  والت�شريعية  والإجرائية 
ل�ضمان  الجهود  وتن�سيق  وتوجيه 
الب�شرية  للموارد  الأمثل  الا�ستخدام 
والمالية المتاحة ، ومعاونة مجل�س الخدمة 
خلال  من  مهامه  ممار�سة  في  المدنية 
عليه  عر�ضها  المقرر  المو�ضوعات  درا�سة 
تنفيذ  ومتابعة  ب��شأنها  الر�أي  و�إبداء   ،
القوانين  م�شروعات  واقتراح   ، قراراته 
واللوائح الخا�صة ب�أنظمة الخدمة المدنية 
غير  للدولة  الإداري  الجهاز  وحدات  لدى 
الر�أي  و�إبداء  خا�صة  لقوانين  الخا�ضعة 
والن�شرات  التعاميم  و�إ�صدار  ب��شأنها 
وو�ضع   ، التنفيذ  ح�سن  ل�ضمان  اللازمة 
الأ�س�س والمعايير اللازمة لتطبيق مفاهيم 
الإداري  والتطوير  الوظيفي  التخطيط 
وحدات  م�ستوى  على  الأداء  وجودة 
لقوانين  الخا�ضعة  غير  الإداري  الجهاز 
خا�صة والتن�سيق مع هذه الوحدات ب��شأن 
ال�شكاوى  ودرا�سة  وبحث   ، ذلك  تنفيذ 
موظفي  من  المقدمة  والا�ستف�سارات 
غير  للدولة  الإداري  الجهاز  وحدات 
تطبيق  حول  خا�صة  لقوانين  الخا�ضعة 
التنفيذية  المدنية ولائحته  قانون الخدمة 
بالزيارات  والقيام  فيها،  الر�أي  و�إبداء 
الميدانية و�أعمال المتابعة الإدارية لوحدات 
الخا�ضعة  غير  للدولة  الإداري  الجهاز 
تطبيق  �سلامة  من  للت�أكد  خا�صة  لقوانين 
واللوائح الخا�صة  والنظم  القوانين  هذه 
 ، بها  الالتزام  ومدى  المدنية  بالخدمة 
الإداري  الجهاز  وحدات  بين  والتن�سيق 
للدولة غير الخا�ضعة لقوانين خا�صة ذات 
الموافقات  على  الح�صول  ب��شأن  العلاقة 
الأمنية اللازمة، وتنفيذ الخطط المعتمدة 
وحدات  في  المركزي  بالتوظيف  المتعلقة 
الخا�ضعة  غير  للدولة  الإداري  الجهاز 
لقوانين خا�صة طبقا للقواعد والإجراءات 
وال�ضوابط المقررة في ذلك ، تنفيذ الخطط 
الوظائف  لتعمين  اللازمة  والبرامج 
العمانيين  بغير  الم�شغولة  الحكومية 
مع  بالتن�سيق  وذلك  تنفيذها  ومتابعة 
وحدات الجهاز الإداري للدولة الخا�ضعة 
لقوانين خا�صة ، ومتابعة خطط وبرامج 
وحدات  من  المعدة  والت�أهيل  التدريب 
الخا�ضعة  غير  للدولة  الإداري  الجهاز 
والمعايير  للأ�س�س  وفقا  خا�صة  لقوانين 
المو�ضوعة من قبل الوزارة وتقييم جودة 
العائد التدريبي من هذه الخطط والبرامج 
�إجازة   ، الوحدات  هذه  مع  بالتن�سيق 
لوحدات  التنظيمية  الهياكل  م�شروعات 
الخا�ضعة  غير  للدولة  الإداري  الجهاز 
ومراجعة  درا�سة  بعد  خا�صة  لقوانين 
واخت�صا�صاتها  التنظيمية  تق�سيماتها 
والتحقق من م�ستويات و�إعداد الوظائف 
الهيكل  في  تنظيمي  تق�سيم  لكل  المطلوبة 
موازنة  �إعداد  �أ�سا�سه  على  ليت�سنى 
الخا�صة  الدرا�سات  و�إعداد   ، الوظائف 
والأجور  الوظائف  موازنة  بم�شروعات 
والتعوي�ضات  والمكاف�آت  والبدلات 
و�إجراء  تعديلها  �أو  الوظائف  وتمويل 

ومراجعة   ، لتطويرها  اللازمة  البحوث 
ال�سنوية  الوظائف  موازنة  م�شروعات 
غير  للدولة  الإداري  الجهاز  لوحدات 
الخا�ضعة لقوانين خا�صة والموافقة عليها 
قبل اعتمادها من الجهة المخت�صة، ومتابعة 
الوظائف  ت�صنيف  نظام  وتطوير  تنفيذ 
الوظيفية  الم�سميات  تحديد  حيث  من 
ومجموعاتها  الوظائف  �شغل  و�شروط 
لها،  الم�ستخدمة  التقييم  وطرق  النوعية 
على  الآلي  الب�شرية  الموارد  نظام  و�إدارة 
للدولة  الإداري  الجهاز  وحدات  م�ستوى 
وتقديم   ، خا�صة  لقوانين  الخا�ضعة  غير 
الإداري  الجهاز  لوحدات  الفنية  المعاونة 
للدولة غير الخا�ضعة لقوانين خا�صة في 
والتن�سيق  المدنية  الخدمة  مجالات  كافة 
�إذا  الر�أي  ب�إبداء  المخت�صة  الجهات  مع 

تطلب الأمر ذلك.
تنمية الموارد الب�شرية:

تولي وزارة الخدمة المدنية ممثلة في 
الب�شرية  الموارد  لتنمية  العامة  المديرية 
الب�شرية،  الموارد  لتنمية  خا�صة  عناية 
الجهات  مع  والتعاون  بالتن�سيق  وذلك 
حيث   ، الخا�ص  والقطاع  الحكومية 
�أن  على  المدنية  الخدمة  قانون  حر�ص 
الواجبات  من  والت�أهيل  التدريب  يكون 
ب�إتاحة  الوحدات  و�إلزام   ، الوظيفية 
على  الموظفين  لجميع  التدريب  فر�ص 
الوظيفية  وم�ستوياتهم  درجاتهم  مختلف 
لخطط  وفقاً  العمل  حاجة  لمتطلبات  طبقاً 

وبرامج التدريب.
التدريبية  بالخطط  يتعلق  فيما  �أما 
للوحدات الحكومية ، فقد ات�سمت بتنوع 
م�ستوياتها  وتعدد  و�شموليتها  البرامج 
 ، والفنية  الإدارية  الم�ستهدفة  الوظيفية 
الإدارية  كالتنمية  مختلفة  مجالات  وفي 
وعلوم  للإدارة  الحديثة  والمفاهيم 
الحا�سب الآلي واللغة الانجليزية وغيرها 

من المجالات.
الموظفين  عدد  بلغ  ال�سياق  هذا  وفي 
خلال  التدريب   فر�ص  لهم  اتيحت  الذين 
 )87787( ال�سلطنة  داخل  2014م  عام 
الموظفين  عدد  وبلغ  وم�شاركة  م�شاركا 
خارج  التدريبية  الفر�ص  في  الم�شاركين 

ال�سلطنة )2035(. 
وبلغ مجموع عدد الموظفات  والموظفين  
عام 2014م  الدرا�سية خلال  البعثات  في 
 )503( الدرا�سية  الإجازات  وفي   )747(
والمنح   )20( الجزئي  التفرغ  وفي 
للدرا�سة  بالن�سبة  �أما   )242( الدرا�سية 
والموظفات  الموظفين  عدد  بلغ  الم�سائية 
الملتحقين  �إجمالي  وبلغ   )266( فيها 

بالدرا�سة )1778( موظفاً.
كما ا�ستفاد الموظفين في مختلف الجهات 
الخارجية  التدريبية  المنح  من  الحكومية 
المقدمة من الدول ال�شقيقة وال�صديقة وفي 
التدريبية.      وت�سعى  مختلف المجالات 
عن  التدريب  نظام  تطبيق  �إلى  الوزارة 
بعد  )التدريب الإلكتروني(، حيث �أن��شأت 
تق�سيما تنظيميا يعنى بهذا الجانب، ومن 
التدريب  من  النوع  هذا  يحقق  �أن  الم�ؤمل 
للوقت  وتوفيرا  المتدربين  عدد  في  زيادة 
والتكاليف المالية ، و�إتاحة فر�ص لتدريب 
الموظفين دون انقطاع  عن العمل، و�إختيار 
طبقاً  المنا�سبة  التدريبية  البرامج  �أف�ضل 

لاحتياجات الموظف وجهة العمل.
التوظيف:

من  المدنية  الخدمة  وزارة  تعمل 
ب�ش�أن  بها  المنوط  الاخت�صا�ص  منطلق 
تتعلق  التي  والخطط  ال�سيا�سات  تنفيذ 
التوظيف في  يكون  �أن  على   ، بالتوظيف 
، من  الوحدات الحكومية محققا لأهدافه 
�إتاحة فر�ص متكافئة للتناف�س على  حيث 
الوظائف العامة لكل مواطن ، على �أ�سا�س 
ال�شروط  وتوافر  والم�ساواة  العدالة  من 
لعنا�صر  وفقا  والاختيار  قانونا  المقررة 
من  العمل  احتياجات  و�سد   ، الجدارة 
ل�سيا�سة  طبقا  الوطنية  العاملة  القوى 

ووجود  العمل  بحاجة  التعيين  ربط 
الوظيفة ال�شاغرة وتوافر الاعتماد المالي.

عن  المعينين  المواطنين  عدد  بلغ  وقد 
قطاع  في  المركزي  التوظيف  نظام  طريق 
2011م  من  الفترة  خلال  المدنية  الخدمة 
واحد   )51517( عدد  2014م  �إلى 
ع�شر  و�سبعة  وخم�سمائة  �ألفا  وخم�سين 

مواطناً ومواطنة. 
وتحديث  تطوير  الوزارة  وتولي 
اهتماما  المركزي  التوظيف  �إجراءات 
بالت�ساوي  العمل  فر�ص  لإتاحة  كبيرا، 
�أف�ضل  اتباع  و�ضمان   ، للم�ستوفين 
الأ�ساليب لتطبيق نظام التوظيف المركزي 
ت�سهيلا   ، النمطية  بالوظائف  يتعلق  فيما 
والجهد  للوقت  وتوفيرا  المواطنين  على 
�إجراءات  في  والب�شرية  المادية  والموارد 
بالطلبات  والتقدم  الوظائف  عن  الإعلان 
ل�شغل  المناف�سة  �إجراءات  في  وكذلك   ،
ال�شفافية  الوظائف وتحقيق م�ستوى من 

في الإجراءات والعدالة في الاختيار.
�أي�ضا  المدنية  الخدمة  وزارة  وتعتمد 
يرد  ما  على  الوظيفية  بالاحتياجات 
الخا�ضعة  الحكومية  الوحدات  من  �إليها 
والمطبقة  المدنية  الخدمة  قانون  لأحكام 
لنظام التوظيف المركزي �سواءً كانت تلك 
حيث   ، تخ�ص�صية  �أو  نمطية  الوظائف 
�إلى  تحتاج  ما  بتحديد  وحدة  كل  تقوم 
من  لديها  ال�شاغرة  الوظائف  من  �شغله 
كل  وعدد  الوظائف  تلك  م�سميات  حيث 

منها �إ�ضافة �إلى �شروط �شغلها .
الوظيفية  الاحتياجات  تحديد  ويتم 
العديد  على  بناءً  الحكومية  للوحدات 
تلك  قيام   , منها  المختلفة  المتطلبات  من 
مختلف  في  تو�سعية  بم�شاريع  الوحدات 
العاملة  الأيدي  و�إحلال  ال�سلطنة  مناطق 
بدلًا  والتعيين  الوافدة  محل  الوطنية 
ذلك  كان  �سواءً  خدماتهم  المنتهية  عن 
�أو  التقاعد  �سن  ببلوغ  �أو  بالا�ستقالات 

ب�أ�سباب �أخرى .
القطاع  هذا  في  الموظفين  عدد  وبلغ 
حتى نهاية عام 2014م )178965( مائة 
وثمانية و�سبعين �ألفا وت�سعمائة وخم�سة 
المر�أة  ولعبت  وموظفة.  موظفا  و�ستين 
الإداري  التطوير  عملية  في  هاما  دورا 
المر�أة  تعتبر  حيث  المجالات.  مختلف  في 
المجتمع  بناء  في  فعالا  عن�صرا  العاملة 
لمواكبة  والتطور  الرقي  في  والم�ساهمة 
تغيرات الع�صر الحديث. وت�شكل الن�ساء 

الإداري  الجهاز  وحدات  في  العاملات 
المدنية  الخدمة  لقانون  الخا�ضعة  للدولة 

ن�سبة )47%(  من �إجمالي  الموظفين.  
المعلومات والإح�صاء

لتفعيل  الوزارة  لنهج  وا�ستكمالا 
الجهاز  لوحدات  الكترونياً  الأنظمة 
الإداري للدولة فان نظام �إدارة معلومات 
على  يعمل  )مورد(  الب�شرية  الموارد 
الوحدات  بجميع  الب�شرية  الموارد  �إدارة 
الخدمة  لقانون  الخا�ضعة  الحكومية 
يهدف  حيث   ، التنفيذية  ولائحته  المدنية 
بيانات  قاعدة  توفير  �إلى  مورد  نظام 
دقيقة عن جميع موظفي وحدات الخدمة 
المعاملات  �إنجاز  و�سرعة  لت�سهيل  المدنية 
المتعلقة ب�أولئك الموظفين من خلال عملية 
الربط الآلي بين مختلف وحدات الخدمة 
طموحة  خطوة  في  والوزارة  المدنية 
يوفر  كما  اليدوي،   العمل  على  للتغلب 
الم�شتملة  الإلكترونية  الم�صادقات  النظام 
تدفق  وميكنة  القانونية  الم�صادقات  على 
�سير المعاملات من حيث �سرعتها وت�سهيل 
لدى  الآلية  وجود  مع  متابعتها  عملية 
المدخل  البيان  �سلامة  من  للت�أكد  النظام 
قانونيا ، وهذه القاعدة متكاملة وموحدة 
ت�ساهم في اتخاذ القرار وتوفر الخدمات 
في  العمل  وتطوير  لت�سهيل  الالكترونية 
تطبيق  خلال  من  الب�شرية  الموارد  دوائر 
الموارد  �إدارة  في  الممار�سات  �أف�ضل 
للقوى  التخطيط  في  والم�ساندة  الب�شرية 

العاملة.
الفئات التي ي�ستهدفها نظام )مورد(:

ي�ستهدف نظام »مورد« جميع الوحدات 
الخدمة  لقانون  الخا�ضعة  الحكومية 
وال��شؤون  الب�شرية  الموارد  دوائر  المدنية 
وي�ستخدمه  الأمن،  ومكاتب  المالية 
الموظفون بالوحدات الحكومية الخا�ضعة 
لقانون الخدمة المدنية في جزئية الخدمة 
الوظائف  طالبو  ي�ستخدمه  كما   ، الذاتية 
في ت�سهيل عملية التقدم للوظيفة من خلال 

الربط مع هيئة �سجل القوى العاملة. 
عنا�صر نظام )مورد(:

يت�ضمن النظام مجموعة من العنا�صر 
الأمنية  والموافقات  التوظيف  �أبرزها 
التدريب  وخطط  والترقيات  والتعيين 
والبعثات  التدريب  وطلبات  والت�أهيل 
والت�أهيل  التدريبية  والمنح  الدرا�سية 
بالإ�ضافة   ، الوظائف  وموازنة  الدرا�سي 
الم�سمى  وتغيير  والإعارة  الندب  �إلى 

الوظيفي والعقود الم�ؤقتة ونقل الخدمات 
والخ�صومات  والبدلات  والإجازات 
والمهام  خدمة  وتمديد  خدمة  ونهاية 

الر�سمية.
مميزات نظام )مورد(:

توفير معلومات و�إح�صائيات وتقارير 
وتحتوي  القرار  اتخاذ  لدعم  فورية 
الفورية  والتقارير   ، الموظف  ملف  على 
ونظام   ، للموظف  الذاتية  وال�سيرة   ،
�أر�صدة  وتفا�صيل   ، الذاتية  الخدمة 
الإجازات ، وكذلك تفا�صيل راتب الموظف 
والتدرج  بالرواتب  التعديلات  وك�شف   ،

الوظيفي.
والإجراءات  المعاملات  �إنجاز   -
الإدارية والمالية المتعلقة بالموارد الب�شرية 

بكل �سهولة وي�سر
بالالتزام  للموظف  ال�سماح   -
بح�سب  �إليه  الموكلة  والمهام  بالواجبات 
�سليمة  �أ�س�س  ووفق  الوظيفي  الو�صف 
الخا�صة  البيانات  تراكم  على  مبنية 
نهاية  وحتى  التعيين  من  بدءا  بالموظف 

الخدمة.
�سبل  في  الإلكتروني  التعامل   -
الأخرى  الأنظمة  مع  والربط  الإجراءات 
و�سهولة طباعة القرارات ، بالإ�ضافة �إلى 
الأداء  تقويم  ونظام  الوظائف  موازنة 

الوظيفي وتطبيق الهواتف الذكية.
جوائز نظام مورد :

للإجادة  قابو�س  ال�سلطان  جائزة   -
الإلكترونية  الحكومية  الخدمات  في 
لأف�ضل خدمة حكومية مقدمة من م�ؤ�س�سة 
عام  حكومية  م�ؤ�س�سة  �إلى  حكومية 

2013م.
- جائزة الأمم المتحدة عام2011م لمنع 
ومكافحة الف�ساد في الخدمة العامة لنظام 

التوظيف المركزي. 
م�شروع  لأف�ضل  الخليجية  الجائزة   -
حكومي ـ حكومي لنظام الموارد الب�شرية 
ال�شرق  وجائزة  المركزي  والتوظيف 
2006م  عام  م�شروع  لأف�ضل  الأو�سط 

لنظام �إدارة الموارد الب�شرية.
الدرا�سات التنظيمية :

قامت الوزارة خلال عام 2015م بتنفيذ 
تنظيمية  درا�سة  ع�شرة  ثلاث   )13( عدد 
درا�سة  و�أربعين  �ستة   )46( وعدد  �شاملة 
تنظيمية جزئية تغطي مختلف الوحدات 
الدرا�سات  تلك  وت�ضمنت   ، الحكومية 
مراجعة الهياكل التنظيمية لتلك الوحدات 

واخت�صا�صاتها واقتراح تعديلات 
تلك  بع�ض  على   - الأمر  اقت�ضى  �إن   -
الاخت�صا�صات  �أو  التنظيمية  الهياكل 
الوحدات  تلك  اخت�صا�صات  تفعيل  بهدف 
في  ازدواجية  �أو  تداخل  �أي  و�إزالة 
�إليها  الم�سندة  الاخت�صا�صات  ممار�سة 
وبما يحقق �أهداف الوحدة ح�سب طبيعة 

ونوع �أعمالها و�أن�شطتها المختلفة. 
نظام �إدارة الجودة:

المدنية  الخدمة  وزارة  اجتازت     )1
متطلبات  التدقيق الخارجي وفق  لأعمال 
على  والحفاظ   9001 الأيزو  موا�صفة 
التوالي  على  ال�ساد�س  للعام  ال�شهادة 
الممار�سات  �أف�ضل  �إلى تبني  والتي تهدف 
الإدارية وتقديم الخدمة التي تحقق ر�ضا 

المتعاملين معها.
في  الحكومية  الجهات  م�ساندة    )2
المحا�ضرات  وتقديم  الجودة  تطبيقات 
الأداء  م�ستوى  رفع  بهدف  والتوعية 

وتقديم خدمة ذات جودة للم�ستفيد.
3( ا�ستق�صاء وتحليل �آراء ومقترحات 
عمل  عن  والباحثين  الحكومية  الوحدات 

بهدف تطوير الخدمات المقدمة لهم.
نظام  تطبيقات  ومراجعة  تقييم    )4
النتائج  وعر�ض  بالوزارة  الجودة  �إدارة 
بالوزارة  الجودة  مجل�س  �أع�ضاء  على 

بهدف التح�سين.
من  عدد  زيارة  في  الم�شاركة    )5
بال�سلطنة   الخا�ص  القطاع  م�ؤ�س�سات 

على  الاطلاع  بهدف  ال�سلطنة  وخارج 
مجال  في  الإدارية  الممار�سات  مختلف 
�إدارة  ونظم  الأداء  وتقييم  التطوير 
التطوير  في  الأخرى  والمجالات  الجودة 

الإداري وتنمية الموارد الب�شرية.
م�شروع  مراحل  تنفيذ  ا�ستكمال    )6

تب�سيط �إجراءات العمل بالوزارة.
�أبرز الجهود في مجال

التطوير الإداري :
�آليات  ندوة  تو�صيات  تنفيذ  �إطار  في 
عقدتها  التي  الحكومي  الأداء  تطوير 
الوزارة في �شهر �سبتمبر 2012م , وبعد 
عدد  عن  الموقر  الوزراء  مجل�س  موافقة 
الأداء  لتطوير  الرامية  المقترحات  من 
حلقات  الوزارة  نفذت  فقد   , الحكومي 
عمل للجهات الحكومية حول �إعداد ر�ؤية 
قامت  حيث  جهة،  بكل  خا�صة  ور�سالة 
ر�ؤية  باعتماد  حكومية  جهة  عدد)36( 
ور�سالة خا�صة بها بعد تنفيذ هذه الحلقات 
�إلى قيام وزارة الخدمة المدنية  بالإ�ضافة 
المتعاملين  خدمة  لميثاق  ت�صور  بو�ضع 
والذي تم عر�ضه على الجهات الحكومية 

في حلقات العمل المذكورة �أعلاه. 
كما تتولى وزارة الخدمة المدنية متابعة 
الخدمات  ح�صر  في  الحكومية  الجهات 
وذلك  للمتعاملين  المقدمة  الحكومية 
الحكومية  الخدمات  دليل  لإعداد  تمهيداً 
الدليل م�ستند عام  للمتعاملين، ويعد هذا 
التي  الخدمات  لمحفظة  و�صفا  يت�ضمن 
و�إي�ضاحات  الحكومية،  الجهات  تقدمها 
على  يجب  التي  والخطوات  للمتطلبات 
المتعاملين اتخاذها للح�صول على الخدمة، 
على  الإجابة  على  الدليل  وي�ساعدهم 
الخدمات التي توفرها الجهات الحكومية 
والخطوات المطلوب القيام بها قبل التقدم 
للح�صول على تلك الخدمات، والم�ستندات 
وبهدف  الخدمة.   لطلب  تقديمها  اللازم 
بها  والعاملين  الحكومية  الجهات  دعم 
المدنية  الخدمة  لقانون  ال�سليم  للتطبيق 
�أدائها، قامت  ولائحته التنفيذية وتطوير 
مختلف  من  عمل  فرق  بت�شكيل  الوزارة 
متخ�ص�صين  ي�ضم  الوزارة،  تق�سيمات 
والمتابعة  للمراجعة  العامة  المديرية  من 
للتطوير  العامة  المديرية  الإدارية، 
و�ضمان الجودة ، المديرية العامة للتنظيم 
العامة  المديرية   ، الوظائف  وت�صنيف 
العامة  والمديرية  الب�شرية،  الموارد  لتنمية 
الميدانية  للمتابعة  والإح�صاء،  للمعلومات 
كما   . ال��شأن  هذا  في  الحكومية  للوحدات 
للحكومة  التحول  م�شروع  الوزارة  تنفذ 
الإلكترونية ف�شرعت في اتخاذ الإجراءات 
زمني  جدول  و�ضع  �أجل  من  الأ�سا�سية 
بها  المنوطة  الوطنية  الأهداف  لتحقيق 
الالكترونية  للحكومة  التحول  خطة  في 
الوزراء  مجل�س  قبل  من  عليها  الم�صادق 
�إلى  المدنية  الخدمة  وزارة  ت�سعى  حيث   ،
العمل على تنفيذ )33( �إجراء �ضمن م�شروع 
ت�شمل  الإلكترونية  للحكومة  التحول 
)حوكمة  وهي  �أ�سا�سية  مجالات  خم�سة 
تقديم  والات�صالات،  المعلومات  تقنية 
الداخلية،  والفاعلية  الكفاءة  الخدمات، 
المعلومات  تقنية  با�ستخدام  الالتزام 
كما   ،) الم�ؤ�س�سي  التطوير   ، والات�صالات 
ت�شرف وزارة الخدمة المدنية على برنامج 
بال�شراكة  ينفذ  الذي  الحكومية  الكفاءات 
بين معهد الإدارة العامة و�إحدى م�ؤ�س�سات 
الخا�ص،  القطاع  من  المتخ�ص�صة  التدريب 
عدد  م�شاركة  البرنامج  ي�ستهدف  حيث 
بمختلف  حكمهم  في  ومن  عام  مدير   )45(
وي�ستمر  للدولة،  الإداري  الجهاز  وحدات 
 )3( بواقع  �أ�شهر  �ستة   )6( لمدة  البرنامج 
اعتبارا  �شهر  كل  في  تدريبية  �أيام  ثلاثة 
مار�س  �إلى  2015م  �سبتمبر  �شهر  من 
على  للتركيز  م�صمم  والبرنامج   ، 2016م 
التفكير  وهي  �أ�سا�سية  محاور  ثلاثة   )3(
والإدارة  العمليات  و�إدارة  الا�ستراتيجي 

ال�شخ�صية.

وحدة   )36( ور�سالة  ر�ؤية  اعتماد   l
دليل  �إعداد  من  والانتهاء  حكومية 
الخدمات بهدف ت�سهيل الإجراءات 

م�شروعات  من  مجموعة  �إجازة   l

وتوظيف  التنظيمية  الهياكل 
خلال  مواطن  و500  �ألفا   51 من  �أكثر 

ال�سنوات الـ4 الأخيرة.

l الوزارة تحافظ على �شهادة الآيزو 
في نظام �إدارة الجودة .. و2014 ي�شهد 

تدريب ما يقارب 90 �ألف موظف

l �أولت الحكومة الر�شيدة 
بقيادة مولانا ح�ضرة �صاحب 
الجلالة ال�سلطان قابو�س  بن 

�سعيد المعظم ـ حفظه الله ـ 
اهتماما كبيراً بالجهاز الإداري 

للدولة لما له من �أهمية كبرى 
للنهو�ض بالدولة ، وهي�أت 
الظروف المواتية  للموارد 

الب�شرية للعمل بكفاءة وفعالية 
لتحقيق متطلبات التنمية. 

وخلال الأربعة العقود ونيف 
الما�ضية تحقق على هذا 

ال�صعيد نقلة نوعية ت�ضاهي 
الدول  المتقدمة ، وج�سدت 

ر�ؤية جلالته الحكيمة التي 
�أولت عناية ق�صوى بتنمية 
العن�صر الب�شري باعتباره 

�أ�سا�س التنمية ال�شاملة 
وغايتها.  ومنذ �إن�شاء وزارة 
الخدمة المدنية وهي لا تثني 
طرفاً عن الا�ضطلاع  والقيام 
بم��سؤولياتها من �أجل تقديم 

خدماتها لمختلف الهيئات 
والم�ؤ�س�سات الحكومية على 

l .أكمل وجه�



الكوادر  �أعداد  ي�صل  واليوم  الهام، 
�إلى  العام  بالادعاء  الن�سائية  الق�ضائية 
رئي�س   11 منهن  عام  ادعاء  ع�ضوة   26
ادعاء عام و11 وكيل ادعاء عام �أول و4 
ع�ضوات كوكيل ادعاء عام ثانٍ �إلى جانب 
في  عام  ادعاء  معاونات  من   13 ت�أهيل 

الوقت الراهن. 
�إن ت�أهيل الكوادر الق�ضائية والإدارية 
ولذا  مهماً  تحدياً  يُ�شكل  العام  بالادعاء 
اعتماد  المن�صرمة  ال�سنوات  خلال  تم 
التدريب  بمتطلبات  تفي  موازنات 
للتمكن من  الب�شري  والت�أهيل والتطوير 
خلال  من  الكوادر  هذه  وتدريب  ت�أهيل 
الدورات الداخلية والخارجية، وكل ذلك 

التي  الكريمة  للدعوات  ا�ستجابة  ي�أتي 
ب�أهمية  المعظم  ال�سلطان  جلالة  يطلقها 
ت�أهيل الكوادر الب�شرية لت�أخذ دورها في 
والت�أهيل  التدريب  ولكون  الوطن,  بناء 
وتطوير  لتنمية  الأ�سا�سية  الأعمدة  �أحد 
بم�ستوى  الارتقاء  �أجل  من  م�ؤ�س�سة  �أي 
وللنهو�ض  الب�شرية  الكوادر  وخبرات 

بالعملية الإنتاجية للموظفين.
وقد ت�ضمنت الخطة التدريبية للادعاء 
الفعاليات  العام تنفيذ عدد من  العام هذا 
وع�شرين  �أربعٍ  لعدد  و�صلت  التدريبية 
الق�ضائي  الكادر  من  للعاملين  فعالية 
وخم�سون  وخم�سة  مائتان  فيها  �شارك 
وثلاثين  اثنين  تنفيذ  تم  كما  ع�ضواً، 

فاعلية للكادر الإداري �شارك فيها ثلاثمائة 
الم�ستويات  ب�شتى  و�ستة وثلاثين موظفاً 

الإدارية.
ب�ضرورة  العام  الادعاء  من  و�إيماناً 
فقد  والإدارية،  الق�ضائية  الكوادر  ت�أهيل 
والموظفين  الأع�ضاء  من  عدد  تمكين  تم 

لتكملة درا�ستهم الجامعية والعليا.
ويمثل الإح�صاء الرقمي دوراً هاماً في 
معرفة حجم العمل والجهود التي تبذل، 
فهو المقيا�س الذي من خلاله يمكن تقدير 
و�آلية  الموكولـة  والمهام  الأعمال  حجم 
التعامل معها، وقد ا�ستطاع الادعاء العام 
�أرقام الإح�صاء من نواحي عدة  توظيف 
التي  الق�ضايا  �سير  خط  مراقبة  �أهمها 
بال�سنوات  ومقارنتها  بالمجتمع  ترتكب 
في  البحث  جانب  �إلى  ت�سبقها،  التي 
جهات  مع  بالتن�سيق  لها  الت�صدي  �آليات 
الادعاء  ويقوم  الأخرى،  الاخت�صا�ص 
العام عبر م�ؤتمرات �صحفية تُعقد ب�شكل 
من  الجرمي  بالم�ؤ�شر  للتعريف  دوري 
وتناول  الإح�صائيات  ا�ستعرا�ض  خلال 
�أهم الق�ضايا التي ترتكب خلال كل فترة 
و�سائل  عبر  ب�شفافية  وتناولها  زمنية 
العام  الر�أي  لاطلاع  المختلفة  الإعلام 

عليها.
ارتفع  2014م  عام  نهاية  وخلال 
الادعاء  �إلى  الواردة  الق�ضايا  مجموع 
�إذ  2013م  العام  نهاية  من  عنه  العام 
بينما  ق�ضية   )40539( �إلى  العدد  و�صل 
�إلى  2014م  العام  نهاية  خلال  و�صل 
�إلى  )45306( ق�ضايا بعدد ارتفاع ي�صل 

)4767( ق�ضية.
عدد  و�صل  الجنايات  ق�ضايا  ففي 
فيما  ق�ضايا،   )4205( �إلى  الق�ضايا 
 )40564( �إلى  الجنح  ق�ضايا  في  و�صل 
ق�ضية وو�صل في ق�ضايا الا�ستئناف �إلى 
المتهمين  عدد  بلغ  فيما  ق�ضية،   )4811(
 )45109( �إلى  2014م  عام  الم�سجلين 
المحفوظة  الق�ضايا  عدد  وبلغ  متهمين، 

)25231( ق�ضية بن�سبة 56% من �إجمالي 
عدد الق�ضايا، فيما بلغت الق�ضايا المحالة 

) 17656( ق�ضية بن�سبة %39.  
للادعاء  الخارجية  الم�شاركات  ت�أتي 
التعاون  �أوا�صر  تقوية  �صميم  في  العام 
بال�سلطنة  العام  الادعاء  بين  والتن�سيق 
و�شتى النيابات العامة وهيئات التحقيق 
التعاون  مجل�س  بدول  العام  والادعاء 
هذا  ومن  وال�صديقة،  العربية  والدول 
على  يحر�ص  العام  الادعاء  ف�إن  المنطلق 
العموم  النواب  اجتماعات  في  الم�شاركة 
والمدعين العامين ور�ؤ�ساء هيئات التحقيق 
والادعاء العام ب�صورة �سنوية ومن ذلك 
م�شاركة �سعادة المدعي العام في الاجتماع 
قطر،  بدولة  مُ�ؤخراً  عُقد  الذي  الخليجي 
العام  الادعاء  �أع�ضاء  م�شاركة  �أن  كما 
الخليجية  والتجمعات  الم�ؤتمرات  في 
والعربية المتوا�صلة هي في �صميم العمل 
الخبرات  تبادل  �إلى  الهادف  الق�ضائي 
والا�ستفادة من التجارب وتعزيز جوانب 
التعاون في �سبيل تحقيق المنفعة العامة، 
كما �أن تبادل الخبرات الق�ضائية بين هذه 
الهيئات �شكل م�ساحة من تعزيز المهارات 
النيابات  هذه  �أع�ضاء  لدى  والقدرات 
الق�ضايا  �شتى  مع  للتعامل  والهيئات 
الع�صر  �آليات  تطور  مع  تتداخل  التي 
وب�شكل  يرحب  العام  والادعاء  وتقدمه, 
من  تزوره  التي  الق�ضائية  بالوفود  دائم 
مختلف الدول ال�شقيقة وال�صديقة لتبادل 
م�ستجدات  ب��شأن  والتباحث  الخبرات 

العمل الق�ضائي والقانوني الم�شترك.
ال�شفافية  مبد�أ  العام  الادعاء  يتبنى 
في  وهو  الق�ضايا  �شتى  مع  التعامل  في 
ذلك يعمل على عقد الم�ؤتمرات ال�صحفية 
الر�أي  لتب�صير  المختلفة  الإعلام  لو�سائل 
العام  الادعاء  �أروقة  في  يدور  بما  العام 
ترد  التي  الق�ضايا  �شتى  مع  تعامل  من 
�إليه، لا �سيما تلك التي تمثل �أهمية بالغة 
لدى �أفراد المجتمع، وقد عقد الادعاء العام 
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العملية  م�سيرته  العام  الادعاء  يُوا�صل   
الق�ضائية بخطواتٍ حثيثةٍ مدرو�سة في �سبيل 
قيام  جانب  و�إلى  المجتمع،  في  ر�سالته  �أداء 
الادعاء ب�أداء المهام الموكولة �إليه ف�إنه يتطلع 
ت�شهده  الذي  المطرد  النمو  لمواكبة  اليوم 
التنمية الحديثة  ال�سلطنة في �شتى مجالات 
�آليات الع�صر، وقد عمد خلال الفترة  وتقدم 
عبر  المجتمع  في  دوره  تعزيز  �إلى  الأخيرة 
قنواتٍ تُلام�س الواقع المجتمعي بال�سلطنــــة 
اهتمامه  جانب  �إلى  اليوم  العام  فالادعاء   ،
بتقريب جهات التقا�ضي من المتقا�ضين يعمل 
الر�أي  لدى  القانونية  الثقافة  تعزيز  على 
ب�أعماله  القيام  في  التقنية  وتوظيف  العام 
وتعيين  متطورة  �إلكترونية  خدمات  عبر 
الكوادر الق�ضائية والإدارية الماهرة المتمكنة 
وجه  �أكمل  على  الق�ضائية  ر�سالته  �أداء  من 
ومراعاة  الن�سائي  بالعن�صر  الاهتمام  مع 
له  والخارجية  الداخلية  الم�شاركات  جوانب 
العملي  لم�ستقبله  منها  ي�ستفيد  قنوات  عبر 
وهو يقوم اليوم بتعزيز التن�سيق مع جهات 
وهو  الق�ضية  �سير  لخدمة  كافة  التقا�ضي 
ما�ضٍ في ت�أهيل كوادره لتتناغم هذه الكوادر 
مع م�ستجدات الع�صر �آخذة بالر�ؤى الإدارية 

والقانونية المتجددة نبرا�ساً لها.   
العام  بالادعاء  الق�ضائي  الكادر  ويمثل 
العملية، كونه من  الهام في م�سيرته  المحور 
ي�ؤدي مهمة التحقيق في الق�ضايا والت�صرف 
هذا  �إيلاء  بمكان  الأهمية  من  كان  لذا  فيها، 
الاختيار  حيث  من  بالغاً  اهتماماً  الكادر 
الأولى  ال�سنوات  فمنذ  والت�أهيل،  والتعيين 
تعيين  تم  العام  بالادعاء  العمل  لانطلاقة 
ال�شريعة  مخرجات  من  الكفاءات  �أف�ضل 
والقانون، وعبر �سنوات متلاحقة وم�ستمرة 
خبرات  يمتلك  �أن  العام  الادعاء  ا�ستطاع 
العملية  مكانته  من  عززت  وا�سعة  ق�ضائية 
في  بدورها  تقوم  �أن  من  بذلك  وا�ستطاعت 
�أعقد  مع  حتى  والت�صرف  التحقيق  مجالات 
�إ�سهام  الن�سائي  للعن�صر  كان  وقد  الق�ضايا، 
الحكومة  اهتمام  مع  يتواءم  م�شهود  ودور 
دورها  ت�ؤدي  لكي  العمانية  بالمر�أة  الر�شيدة 
�أعداد  لي�صل  الــــرجل،  مع  �سوياً  بالمجتمع 
وخم�سة  مائتين  �إلى  الق�ضائية  الكوادر 
منهم  ال�سلطنة  �أنحاء  على  موزعين  �أع�ضاء 
الق�ضائية  الكوادر  من  وع�شرون  �ستة 
و�أربعين  �ستة  عدد  جانب  �إلى  الن�سائية 

معاوناً لا يزالون في طور التدريب.  
العام  للادعاء  المملوكة  المباني  �إن�شاء  �إن   
كان  ال�سلطنة  و�أرجاء  محافظات  �شتى  في 
خطة  و�ضمن  ال�شاغل،  ال�شغل  يزال  ولا 
جملة  تنفيذ  العام  الادعاء  ا�ستطاع  منهجية 
وافتتاح  �إن�شاء  �أهمها:  الم�شروعات  من 
لمحافظة  العام  الادعاء  �إدارات  مجمع  مبنى 
المديرية  ومبنى  المطار،  بمرتفعات  م�سقط 
جنوب  بمحافظة  العام  للادعاء  العامة 
للادعاء  العامة  المديرية  ومبنى  الباطنة، 
ومبنى  الباطنة،  �شمال  بمحافظة  العام 
بمحافظة  العام  للادعاء  العامة  المديرية 
للادعاء  العامة  المديرية  ومبنى  الداخلية، 
الادعاء  �إدارة  ومبنى  ظفار  بمحافظة  العام 
العام بولاية �شنا�ص، ومبنى المديرية العامة 
للادعاء العام بمحافظة م�سندم )خ�صب( وقد 
و�إن�شاء  فيه )30 %(،  ن�سبة الانجاز  و�صلت 
م�سقط  بمحافظة  العام  الادعاء  مخازن 
 ،)%  30( بن�سبة  بالم�شروع  العمل  وو�صل 
�إلى جانب ت�ضمين عدد من الم�شروعات �ضمن 
�إن�شاء  مناق�صة  طرح  وهي  القادمة  الخطة 
في  بو�شر  بولاية  العام  الادعاء  هيئة  مبنى 
مناق�صة  وطرح  تحديداً،  العرفان  مدينة 
العام  للادعاء  العامة  المديرية  مبنى  �إن�شاء 
�إن�شاء  مناق�صة  وطرح  البريمي،  بمحافظة 
بولاية  العام  للادعاء  العامة  الإدارة  مبنى 

هيماء.
افتتاحها  التي تم  المباني  تزويد   وقد تم 
بكافة الطاقات الب�شرية الم�ؤهلة والمدربة �إلى 
جانب تعزيزها ب�أنظمة التقنية الحديثة لكي 
ت�ستطيع ت�أدية مهامها الوظيفية وتوفير كافة 
بيئة  لتوفير  المباني  بهذه  الإدارية  ال�سبل 
العمل الرحبة التي تخدم جميع المتقا�ضين.  

التقنية  على  اليوم  العام  الادعاء  يُراهن 
�إيجاد  جوانب  من  مُ�شرق  كجانب  الحديثة 
�إلى  والجودة  بال�شفافية  تت�سم  عمل  بيئة 
التقا�ضي  معلومات  �سرية  �ضمان  جانب 
تم  ذلك  خلال  ومن  الإنجاز،  في  وال�سرعة 
بين  داخلية  الكترونية  ربط  �شبكة  �إيجاد 
�إدارات الادعاء العام الجغرافية ومبنى هيئة 
التحقيق  تطبيق  جانب  �إلى  العام  الادعاء 
�أنظمة  ا�ستخدام  عن  بعيداً  الإلكتروني 
نظام  تطبيق  وا�ستخدام  التقليدية  العمل 
تم  كما  الإلكتروني،  الداخلية  المرا�سلات 
�شرطة  مع  الربط  تنفيذ  �إجراءات  في  البدء 
التن�سيق  حالياً  وجار  ال�سلطانية،  عُمان 
لتنفيذ  الأخرى   التقا�ضي  جهات  كافة  مع 
التوظيف  �إن من �ضمن خطط  الآلي.  الربط 
ال�سنوية توظيف الكادر الق�ضائي الن�سائي، 
فخلال ال�سنوات الأخيرة المن�صرمة ا�ستطاع 
ق�ضائية  طاقات  يوظف  �أن  العام  الادعاء 
الخيارات  �أف�ضل  �إلى  والو�صول  ن�سائية 
الادعاء  من  �إيماناً  المخرجات،  من  المتاحة 
و�إ�سهامها  المجتمع  في  المر�أة  بدور  العام 
المر�أة  الرجل، ولأن دور  �أخيها  المحوري مع 
مطلوب في كثير من جوانب العمل الق�ضائي 
بال�سلطنة، لذا تميزت ال�سلطنة بهذا التوجه 

خلال هذا العام م�ؤتمراً �صحفياً تناول فيه 
معها  التعامل  و�آليات  الق�ضايا  �إح�صائية 
�سواءً بالإحالة �أو الحفظ، كما �أنه يتناول 
مع ممثلي و�سائل الإعلام �أبرز جهوده في 
تم�س  التي  المختلفة  الق�ضايا  مع  التعامل 
ندوة  عقد  كما  مبا�شرة,  ب�صورة  المجتمع 
الدكتور  معالي  رعاية  تحت  متخ�ص�صة 
مع  التعامل  كيفية  حول  الإعلام  وزير 
الادعاء  �أع�ضاء  ا�ستهدفت  الإعلام  و�سائل 

العام. 
حلقة  المختلفة  التقا�ضي  جهات  تُ�شكل 
التن�سيق  �آليات  و�صل متكاملة عبر تعزيز 
المتقا�ضين،  حقوق  ل�ضمان  بينها  فيما 
الرامية  العام  الادعاء  جهود  جانب  و�إلى 
�إلى تقريب جهات التقا�ضي من المتقا�ضين 
مع  التن�سيق  ي�أتي  الإجراءات،  وتب�سيط 
كجانب  العلاقة  ذات  الأخرى  الجهات 
كثيراً،  العام  الادعاء  عليه  يُعول  مُهم 
الفترة  خلال  العام  الادعاء  ا�ستطاع  وقد 
المن�صرمة البدء في التن�سيق لتنفيذ الربط 
كافة،  الأخرى  التقا�ضي  جهات  مع  الآلي 
�إجراءات  البدء في  والتي تم على �ضوئها 
الربط مع �شرطة عُمان ال�سلطانية، ولكون 
الق�ضية يمر عبر مراحل عدة في  �أن ملف 
ي�سعى  العام  الادعاء  ف�إن  التقا�ضي  جهات 
ال�شرطة  التن�سيق مع المحاكم ومراكز  �إلى 
ربوع  في  ناجزة  عدالة  و�ضمان  لتحقيق 

ال�سلطنة كافة.
وتوجد في المجتمع ق�ضايا معينة تتطلب 
ا�ستحداث  في  يتمثل  متخ�ص�صاً  تعاملًا 
�إدارات تخ�ص�صية بالادعاء العام، و�ضمن 
مع  مثالي  تعامل  �إلى  هادفة  عملية  ر�ؤية 
الادعاء  ا�ستحدث  لذا  الق�ضايا  هذه  مثل 
من  عدداً  الما�ضية  الفترة  خلال  العام 
الإدارات التخ�ص�صية ك�إدارة ق�ضايا تقنية 
المعلومات و�إدارة ق�ضايا الأحداث و�إدارة 
ق�ضايا  و�إدارة  العامة  الأموال  ق�ضايا 
المرور  ق�ضايا  و�إدارة  الم�ستهلك  حماية 
ق�ضايا  و�إدارة  العمالية  الق�ضايا  و�إدارة 
الق�ضايا  و�إدارة  م�سقط  بلدية  مخالفات 
الق�ضايا  و�إدارة  وال�ضريبية  الجمركية 
ظفار،  بلدية  ق�ضايا  و�إدارة  الخا�صة 
ق�ضايا  و�إدارة  المخدرات،  ق�ضايا  و�إدارة 
�إن�شاء  وي�أتي  الباطنة،  ب�شمال  المخدرات 
هذه الإدارات مع زيادة �أعداد هذه الق�ضايا 
تتطلب  التي  المجتمعية  والخ�صو�صية 
�إن�شاء  لاقى  معها,حيث  مبا�شراً  تعاملًا 
جانب  �إلى  عاماً  ارتياحاً  الإدارات  هذه 
العام  الادعاء  �إدارات  عن  العبء  تخفيف 
ذات الاخت�صا�ص المكاني لوقوع مثل هذه 
بعددٍ  الإدارات  تزويد هذه  الق�ضايا، ويتم 
القادرين  العام  الادعاء  �أع�ضاء  من  كافٍ 
هذه  مثل  خ�صو�صية  مع  التعامل  على 
ر�سم  في  ما�ض  العام  والادعاء  الق�ضايا، 
�أنواع  �شتى  مع  للتعامل  وا�ضحة  �سيا�سة 
الإدارات  هذه  مثل  وا�ستحداث  الق�ضايا 

كلما دعت الحاجة لذلك.
الم�ؤ�س�سات  مع  التوا�صل  �إطار  وفي 
والفعاليات الداخلية كافة فقد �أ�سهم الادعاء 
العام في تعزيز ن�شر الثقافة القانونية عبر 
الداخلية  الفعاليات  من  عدد  في  الم�شاركة 
عدد  تتبناها  التي  الفعاليات  �أهمها  من 
والحكومية  التعليمية  الم�ؤ�س�سات  من 
الأخرى كالم�شاركة في الفعاليات القانونية 
جانب  �إلى  قابو�س  ال�سلطان  بجامعة 
مهرجان  في  كالم�شاركة  الأخرى  الفعاليات 
خريف �صلالة ومهرجان م�سقط ومعر�ض 
في  الم�شاركات  هذه  وت�أتي  )كومك�س(، 
في  المحلي  المجتمع  مع  التوا�صل  �سبيل 
وا�ستكمالًا  والفعاليات  الأن�شطة  �شتى 
تعزيز  �إلى  الهادفة  العام  الادعاء  لر�سالة 
بها  والإلمام  القانونية  بالثقافة  المعرفة 
جانب  �إلى  المجتمع  �شرائح  مختلف  من 
الإعلام  و�سائل  عبر  الم�ستمر  التثقيف 

المختلفة وو�سائل التوا�صل الاجتماعي.

الادعاء العام يوا�صل م�سيرته العملية الق�ضائية
بخطوات حثيثة مدرو�سة في �أداء ر�سالته في المجتمع

�إن�شاء مبانٍ  للادعاء العام في عدد 
من محافظات ال�سلطنة لمواكبة 

الواقع العملي المتزايد

توظيف التقنية الحديثة في �إجراءات 
التحقيق الابتدائي بما يتواكب مع 
مجريات التقا�ضي و�ضمان ال�سرية 

وجودة الأداء 

تعزيز �أعداد الكوادر الق�ضائية 
الن�سائية ب�صورة دورية �إيماناً بدور 

المر�أة في المجتمع
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والقانون: الم�ؤ�س�سات  • دولة 
العطاء  لم�سيرة  للدولة  والإدارية  المالية  الرقابة  جهاز  مواكبة  �إن 
والتنمية جاءت من�سجمةً مع حر�ص المقام ال�سامي لجلالة ال�سلطان المعظم 
الم�ؤ�س�سات  دولة  دعائم  �إر�ساء  في  قدماً  -بالم�ضي  ورعاه  الله  – حفظه 
�سد  و�إلى وجوب  الف�ساد  �أ�شكال  �شكل من  ب�أي  ال�سماح  والقانون و عدم 
ب��شأن  الرقابية  المنظومة  تعزيز  والى  منها  يت�سرب  قد  التي  الثغرات  كل 
ال�سلطان  الجلالة  �صاحب  لح�ضرة  ال�سامية  الكلمة  في  جاء  حيث   ، ذلك 
بمنا�سبة  �ألقاها  ورعاه-التي  الله  – حفظه  المعظم     �سعيد  بن  قابو�س 
افتتاح الدورة الخام�سة لمجل�س عمان بتاريخ 13 �أكتوبر 2011م    » �إن 
بعيداً  �أدا�ؤه  فيجب  وم��سؤولية،  تكليف  معلوم  هو  كما  الحكومي  العمل 
عن الم�صالح ال�شخ�صية، وتنفيذه ب�أمانة تامة خدمة للمجتمع، كما يجب 
�سد كل الثغرات �أمام �أي طريق يمكن �أن يت�سرب منها ف�ساد، و�إننا ن�ؤكد 
من هذا المقام على عدم ال�سماح ب�أي �شكل من �أ�شكاله، وتكليف حكومتنا 
باتخاذ كافة التدابير التي تحول دون حدوثه، وعلى الجهات الرقابية �أن 
تقوم بواجبها في هذا ال��شأن بعزيمة لا تلين تحت مظلة القانون وبعيداً 
تكون  و�أن  مجراها،  ت�أخذ  و�أن  لابد  فالعدالة  وال�شبهات  الظن  مجرد  عن 
الم�ؤ�س�سات  تطوير  في  ما�ضون  الله  بعون  ونحن  ومبتغانا،  هدفنا  هي 

الق�ضائية والرقابية، بما يحقق تطلعاتنا لتر�سيخ دولة الم�ؤ�س�سات«.
عبر  المختلفة  الت�شريعات  �سن  تم  الحكيمة  الر�ؤية  هذه  من  وانطلاقاً 
مراحل النه�ضة المباركة والتي تعين على حماية مقدرات الوطن ومكت�سباته 
ومنها، قانون الرقابة المالية والإدارية للدولة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني 
الم�صالح  ت�ضارب  وتجنب  العام  المال  حماية  وقانون   ،2011/111 رقم 
ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2011/112م، وقانون الجزاء العماني 
الأموال  ال�سلطاني رقم 74/7، وقانون مكافحة غ�سل  بالمر�سوم  ال�صادر 
ال�سلطاني رقم 2010/19م، كما تم  وتمويل الإرهاب ال�صادر بالمر�سوم 

ال�صلاحيات  من  ومنحت  بتنفيذها،  المعنية  الحكومية  الم�ؤ�س�سات  �إن�شاء 
وتوفرت لها من الموارد ما يمكنها من �أداء دورها بكفاءة وفعالية. 

الرقابة: مظلة  • تو�سَيع 
من منطلق توجه الدولة للعمل من �أجل اللامركزية ومواكبةً للتو�سع 
�إليه ولتحقيق  الكمي والنوعي في مهام الجهاز وللاخت�صا�صات الموكلة 
�أهدافه تم العمل على �إن�شاء مديريات ودوائر له في كل من ظفار و �صحار 
ونزوى و�صور  والر�ستاق والبريمي بالإ�ضافة �إلى المقر الرئي�س بمنطقة 

الب�ستان.
: الب�شرية  الموارد  • تعزيز 

المناطة  والاخت�صا�صات  الجهاز  �إلى  الممنوحة  ال�صلاحيات  �ضوء  في 
مختلف  في  له  فروع  و�إن�شاء  لرقابته  الخا�ضعة  الجهات  وحجم  �إليه 
محافظات ال�سلطنة فقد قام الجهاز بو�ضع خطة لرفده بعدد من الكفاءات 
ب�شكل  والموظفين  الأع�ضاء  من  عدد  تعيين  يتم  حيث  الم�ؤهلة،  الوطنية 
في  المتمثلة  التخ�ص�صات  مختلف  من  الجهاز  لاحتياجات  وفقاً  �سنوي 
)القانون، والمحا�سبة، والمالية والاقت�صاد، والهند�سة و الإدارة ، بالإ�ضافة 
�إلى بع�ض التخ�ص�صات المتعلقة بالجوانب الإدارية( حيث تم تعيين عدد 
�إلحاقهم  وتم  2015م،  وحتى   2011 عام  منذ  والموظفين  الأع�ضاء  من 
ال�صلة  ذات  والمهارات  المعارف  لإك�سابهم  متخ�ص�صة  تدريبية  ببرامج 
بالعمل الرقابي ، وي�أتي ذلك ل�سد حاجة الجهاز من الأع�ضاء والموظفين 
للقيام بواجبهم على الوجه الأكمل لتغطية �أكبر قدر من الجهات الم�شمولة 

بالرقابة. 
اختيار  مهمة  الجهاز  �أناط  الجانب  هذا  في  ال�شفافية  لمبد�أ  وتر�سيخاً 
الأع�ضاء والموظفين بعد الإعلان عن الوظائف ال�شاغرة ببيت خبرة ممثلًا 
ال�سلطان  بجامعة  الأكاديميين  من  الوطنية  الكفاءات  من  عمل  بفريق 
قابو�س من مختلف التخ�ص�صات المراد �شغلها يخت�ص ب�إجراء الاختبارات 

والمقابلات، وتعتمد النتائج على �ضوئها ويقوم الجهاز بالإ�شراف العام 
وفقاً لأحكام لائحة تنظيم ��شؤون الأع�ضاء والموظفين ال�صادرة  بالقرار 

رقم 2012/12.
الدولي: • التعاون 

والمنظمات  النظيرة  الأجهزة  مع  التعاون  �إلى  الرقابة   جهاز  �سعى 
الأجهزة  تلك  من  للا�ستفادة  الرقابي،  العمل  في  المتخ�ص�صة  الدولية 
النظيرة وخبراتها حيث �أن�ضم الجهاز لع�ضوية المنظمة الدولية للأجهزة 
العليا للرقابة المالية والمحا�سبة ) الإنتو�ساي(، ومجموعة الأجهزة العليا 
والمنظمة  الأ�سو�ساي(   ( الآ�سيوية  بالدول  والمحا�سبة  المالية  للرقابة 
�إلى   ،  ) الأربو�ساي   ( والمحا�سبة  المالية  للرقابة  العليا  للأجهزة  العربية 
التعاون  مجل�س  بدول  والمحا�سبة  المراقبة  دواوين  لجنة  ع�ضوية  جانب 
الم�شاركة  على  عمل  بل  بذلك  الجهاز  يكتف  ولم  العربية،   الخليج  لدول 
الرقابة  كلجنة معايير  الدولية  المنظمات  المنبثقة عن  اللجان  بفاعلية في 
عمل  وفريق  الخ�صخ�صة،  على  الرقابة  عمل  ومجموعة   ، الداخلية 
 ، القدرات  بناء  ولجنة  المعلومــــــات  تقنيـــــة  على  للرقابــــــة  الانتو�ســـاي 
وتبادل  الا�ستفادة  �أجل  ومن  البيئة،  على  بالرقابة  المعني  العمل  وفريق 
مع  تفاهم  مذكرات  الجهاز  �أبرم  النظيرة  العالمية  الأجهزة  مع  الخبرات 

بع�ض الأجهزة النظيرة.
المجتمعي: • التوا�صل 

على  والحفاظ  العام  المال  حماية  م��سؤولية  ب�أن  الجهاز   من  �إيمانا    
جهاز  على  تقت�صر  ولا  الجميع  م��سؤولية  هي  وثرواته  الوطن  منجزات 
�إتاحة  للدولة فح�سب، ولتحقيق ذلك عمل  على  المالية والإدارية  الرقابة 
بكل  والبلاغات   ال�شكاوى  لتقديم  المواطنين  على  للتي�سير  قنوات  عدة 
�سهولة وي�سر ، حيث يتم ا�ستقبال ال�شكاوي بالح�ضور ال�شخ�صي للمقر 
الرئي�سي للجهاز �أو ب�أفرعه المنت�شرة بمختلف محافظات ال�سلطنة، وعن 

الذكية  الهواتف  البلاغات و تطبيقات  نافذة  البريد الالكتروني و  طريق 
والفاك�س، وغيرها من  الغر�ض،  لهذا  المخ�ص�ص  المجاني  الات�صال  وخط 
الواردة  والبلاغات  ال�شكاوى  مع  الجهاز  ويتعامل  الات�صال،  و�سائل 
وفق ال�ضوابط والأحكام المنظمة لها في قانون الرقابة المالية والإدارية 
للدولة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 111/ 2011، ولائحته التنفيذية 
ال�صادرة بالقرار رقم )2013/13( ، حيث بلغ عدد ال�شكاوي والبلاغات 
عام  في  المجتمعي  التوا�صل  دائرة  �إن�شاء  منذ  الجهاز  �إلى  الواردة 
�إلى حينه، وهو ما ي�ؤكد تفاعل  2011 ما يقارب )2320( �شكوى وبلاغ 
للأهداف  تحقيقا  الجهاز  به  يقوم  الذي  بالدور  ثقته  وتعزيز  المجتمع 

والاخت�صا�صات المناطة �إليه بموجب قانون الرقابة الم�شار �إليه.
والقوانين: بالأنظمة  •  التوعية 

حر�ص الجهاز على ن�شر ر�سالته لبث الوعي الرقابي للجهات الخا�ضعة 
لرقابتة ، حيث نفذ العديد من الندوات التوعوية حول حماية المال العام 
والمحافظة على ثروات الوطن ومنجزاته ابتداء من العام 2012 م �ضمن 
خطة تم اعتمادها من قِبل رئا�سة الجهاز ت�شمل جميع الجهات الخا�ضعة 
لرقابة الجهاز وغيرها، حيث تجاوز عدد الندوات )  120 ( ندوة توعوية 

في مختلف محافظات وولايات ال�سلطنة. 
الإعلام: و�سائل  عبر  الرقابية  • التوعية 

في  دوره  حـــــول  التوعويــــــة  خطتـــــه  تنفيـــــذ  الجهـــــاز  يــوا�صــــــل 
حمايــــة المــــال العـــــام والحفاظ علــــى مكت�ســبات الــــوطن ومقدراتــــه مـــن 
خـــــلال   البرنامـــــج الإذاعـي ) الرقابــــــــة م��سؤوليــــــة الجميــــــع ( وهــــــي 
كمــــــــا  عمـــــان  �ســــلطنة  �إذاعـــــة  �أثـــــــير  عبر  �أ�سبوعياً  تبــــــث  حلقـــــــات 
ف�ضلًا  عمــــان  �ســــلطنة  تلفزيون  البرامــــــــــج عبر  �شــــــــــــــارك في مختلف 
عــــن بــــــــث بع�ض ال�شعارات التوعويــــــــــــــة عبـــــــــــر الإذاعـــــــة والم�شاركـــة 

الفاعلة في المعار�ض والمهرجانات والفعاليـــــــات ذات ال�صلـــــة . 

يعتمد في نهجه على الرعاية ال�سامية لجلالته

جهاز الرقابة المالية والإدارية للدولة .. حماية المال العام و�صون مقدرات الوطن
يوا�صل جهاز الرقابة المالية والإدارية للدولة �أداء دوره في م�سيرة 

النه�ضة المباركة بخطى ثابتة ور�ؤية �شاملة ، حيث يعمل على انتهاج 
�أف�ضل الممار�سات المهنية لتحقيق الأهداف وممار�سة الاخت�صا�صات الموكلة 

�إليه ، ويعتمد الجهاز على ما توفر له من مقومات النجاح والتي ت�أتي في 
مقدمتها الرعاية ال�سامية الكريمة لح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س 

ابن �سعيد المعظم – حفظه الله ورعاه. حيث واكب جهاز الرقابة المالية 
والإدارية للدولة وعبر مراحل تطوره المختلفة م�سيرة العطاء والتنمية 

للنه�ضة المباركة منذ بزوغ فجر الثالث والع�شرين من يوليو المجيد 1970م 
،  وقد كان للجهاز ومع تو�سع م�ؤ�س�سات الدولة �أدوار هامة لتحقيق 

الحماية للأموال العامة للدولة، وكذلك الأموال الخا�صة التي تديرها �أو 
ت�شرف عليها �أي من الوحدات الخا�ضعة لرقابته والتثبت من مدى ملاءمة 

�أنظمة ال�ضبط والرقابة الداخلية و�سلامة الت�صرفات المالية والإدارية، 
و�إتباع القوانين واللوائح والقرارات التنظيمية، وتجنب وقوع ت�ضارب 

الم�صالح والمخالفات المالية والإدارية، وتقييم �أداء الجهات الخا�ضعة 
لرقابته، والتحقق من ا�ستخدام الموارد بطريقة اقت�صادية وبكفاءة وفاعلية، 

والك�شف عن �أ�سباب الق�صور  في الأداء والإنتاج وتحديد الم��سؤولية، 
حيث يت�شرّف الجهاز بالتبعية المبا�شرة لح�ضرة  �صاحب الجلالة ال�سلطان 

قابو�س بن �سعيد المعظم – حفظه الله ورعاه -.

مواكبة م�سيرة العطاء 
والتنمية  التي جاءت من�سجمةً 

مع حر�ص جلالته على الم�ضي 
قدماً في �إر�ساء دعائم دولة 

الم�ؤ�س�سات والقانون

التعاون مع الأجهزة النظيرة 
والمنظمات الدولية المتخ�ص�صة

في العمل الرقابي
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من خلال منظومة �صحية متطورة 

ال�سلطنة من الدول المتقدمة في مجال تح�سين حياة �سكانها وفقا للمقايي�س العالمية 

كما �أن وزارة ال�صحة تولي اهتماماً كبيراً 
العمود  العاملة باعتبارها  ال�صحية  بالقوى 
ال�صحية، ولقد  الفقري في تقديم الخدمات 
الكوادر  وتطوير  بت�أهيل  الوزارة  قامت 
العمانية العاملة في المجال ال�صحي ليكونوا 
كما  الم�ستقبل،  في  ال�صحي  للنظام  دعامة 
والبيانات  بالمعلومات  تهتم  الوزارة  �إن 
الإح�صائية لتقييم خططها الخم�سية والعمل 
على التخطيط العلمي ال�سليم، ونتيجة لذلك 
�أ�شاد كثيراً بما حققته  الدولي  ف�إن المجتمع 

ال�سلطنة للنهو�ض بالمجتمع العماني.
عالٍ  و�إتقانٍ  بجدٍ  الوزارة  عملت  لقد 
)النظرة  وهي  الأمد  طويلة  خطة  عمل  في 
ال�صحي 2050( وتعتبر  للنظام  الم�ستقبلية 
بالنظام  �إنتقالية  مرحلة  الخطوة  هذه 
والتقني  الطبي  التطور  ليواكب  ال�صحي 
العالم،  م�ستوى  على  ال�صحي  النظام  في 
القريب  في  ح�صاده  جني  �سيتم  ما  وهذا 
ال�صحية.  الجوانب  جميع  في  العاجل 
من  ال�صحية  الرعاية  منظومة  وتتكون 
الرعاية  هي:  متكاملة  م�ستويات  ثلاثة 
الجودة  وعالية  الفعالة  الأولية  ال�صحية 
ال�صحية  والمجمعات  المراكز  تقدمها  التي 
كافة  تغطي  التي  المحلية  والم�ست�شفيات 

الم�ستوى  ثم  ال�سلطنة،  وولايات  محافظات 
الثاني وهو الرعاية ال�صحية الثانوية التي 
الموجودة  المرجعية  الم�ست�شفيات  تقدمها 
وم�ست�شفيات  ال�سلطنة  محافظات  كل  في 
الولايات  بع�ض  في  الموجودة  الولايات 
للم�شاكل  طبية  رعاية  تقدم  التي  الرئي�سية 
�أكثر  رعاية  وتوفر  التخ�ص�صية  ال�صحية 
مهارة وتخ�ص�صا، ثم الم�ستوى الثالث وهو 
الرعاية ال�صحية التخ�ص�صية عالية التقنية، 
في  الكبيرة  الم�ست�شفيات  توفرها  والتي 
محافظة م�سقط وهي: الم�ست�شفى ال�سلطاني 
النه�ضة،  وم�ست�شفى  خولة  وم�ست�شفى 
طبيعة  ذات  م�ست�شفيات  جميعها  وهي 
لكافة  مرجعية  كم�ست�شفيات  تعمل  �شاملة 
ابن  م�ست�شفى  ويعتبر  ال�سلطنة،  �أنحاء 
بمحافظة  حالياً(  الم�سرة  )م�ست�شفى  �سينا 
الم�ستوى  على  تخ�ص�صيا  م�ست�شفى  م�سقط 
الثالث للأمرا�ض النف�سية والع�صبية.  وفي 
الوقت الحا�ضر فقد و�صل عدد الم�ست�شفيات 
بال�سلطنة لعام 2013م �إلى )66( م�ست�شفى 
منها )49( م�ست�شفى تابعاً لوزارة ال�صحة، 
كما بلغ عدد �أ�سرّة هذه الم�ست�شفيات جميعها 
لكل  �سرير   )17.1( بمعدل  �سريراً   )6178(
 )4821( منها  ال�سكان،  من   )10.000(

ال�صحة  وزارة  لم�ست�شفيات  تابعاً  �سريراً 
�أ�سرّة الم�ست�شفيات  بن�سبة )78%( من جملة 
الزيارات  �أعداد  بلغت  وقد  ال�سلطنة.   في 
وزارة  بم�ؤ�س�سات  الخارجية  للعيادات 
خلال  زيارة  مليون   )15( من  �أكثر  ال�صحة 
�أعداد  في  الزيادة  تبع  وقد  2014م،  عام 
الخارجية  بالعيادات  المراجعين  المر�ضى 
والمنومين بالم�ست�شفيات زيادة في الخدمات 
الأخرى كخدمات المختبرات الطبية والأ�شعة 
الحالات  عدد  بلغ  كما  الأ�سنان،  وخدمات 
المعالجة في الأق�سام الداخلية بالم�ست�شفيات 
كما  2014م،  لعام  تقريباً  حالة  �ألف   319
التي  الجراحية  العمليات  جملة  كانت 
 95 حوالي  الم�ست�شفيات  هذه  في  �أجريت 
�ألف عملية خلال 2014م.  وقد جاء اهتمام 

والثالث  الثاني  بالم�ستويين  ال�صحة  وزارة 
من الرعاية ال�صحية، �إدراكاً منها ب�أن التقدم 
معدلات  انخفا�ض  في  يتمثل  الذي  ال�صحي 
الأمرا�ض المعدية مع ارتفاع متو�سط العمر 
الاحتياجات  �سيحول  الولادة  عند  المتوقع 
ال�صحية  الم�شكلات  مكافحة  �إلى  الم�ستقبلية 
والتي  المعدية  غير  الأمرا�ض  عن  الناتجة 

تتطلب رعاية طبية م�ستمرة ومتقدمة.
ال�صحية  الرعاية  بخدمات  يتعلق  وفيما 
والفاعلية  المنخف�ضـة  التكلفة  ذات  ـ  الأولية 
العالية ـ  ف�إن وزارة ال�صحة قد حر�صت من 
وتطوير  دعم  على  الخم�سية  خططها  خلال 
الأولية  ال�صحية  الرعاية  م�ؤ�س�سات 
كافة  لتقديم  الأ�سا�سي  المدخل  واعتبارها 

�أوجه الرعاية ال�صحية لل�سكان. 

وقد �شمل ذلك التو�سع في ن�شر الم�ؤ�س�سات 
ال�صحية التي تقدم الرعاية ال�صحية الأولية 
تلك  ودعم  ال�سلطنة،  محافظات  امتداد  على 
الم�ؤ�س�سات وتطويرها لتقديم رعاية �صحية 
وقد  الجودة،  من  عالٍ  م�ستوى  وفق  �أولية 
�أثمرت تلك الجهود ب�صورة وا�ضحة، حيث 
العماني  للمجتمع  ال�صحية  الحالة  �شهدت 

تطوراً ملحوظاً. 
جملة  بلغت  فقد  2014م،  عام  وبنهاية 
الأولية  ال�صحية  الرعاية  م�ؤ�س�سات 
مركزاً   )233( �إلى  ال�سلطنة  في  الحكومية 
منها  محلياً،  وم�ست�شفى  ومجمعاً  �صحياً 
وت�شمل  ال�صحة  وزارة  تديرها   )230(
)72( مركزاً �صحياً ب�أ�سرّة ، و)108( مراكز 
�صحياً  مجمعاً  و)21(  �أ�سرّة،  بدون  �صحية 

و)29( م�ست�شفى محلياً. 
وما  العالمية  بالمقايي�س  ال�سلطنة  وكانت 
تح�سين  مجال  في  المتقدمة  الدول  من  زالت 
حياة �سكانها، حيث احتلت ال�سلطنة مركزاً 
متقدماً في الحفاظ على حياة الأطفال، ففي 
عام 1970م، كان )118( طفلًا من كل 1000 
من  الأولى  ال�سنة  قبل  يموتون  حي  مولود 
العمر، وانخف�ض هذا العدد �إلى )45( في عام 
1985م، ثم �إلى )9.8( لكل )1000( مولود 
حي في عام 2013م، وفي عام 1970م كان 
حي  مولود   )1000( كل  من  طفلًا   )181(
وانخف�ض  الخام�سة،  �سن  قبل  يموتون 
�إلى )11.8( عام  ثم  �إلى )52(  عام 1985م 
2013م، وهذا التقدم الذي حققته ال�سلطنة 

من �أجل بقاء الطفل ونموه تم الاعتراف به 
وتوثيقه على الم�ستوى الدولي. 

الم�ؤ�شرات  هذه  في  التح�سن  ويعزى 
�أمرا�ض  بمكافحة  ال�سلطنة  اهتمام  �إلى 
الطفولة الخطرة عن طريق تطبيق برنامج 
الأمرا�ض  ا�ستهدف  الذي  المو�سع  التح�صين 
والتهاب  الرئوي(  )ال�سل  الدرن  الآتية: 
الأطفال(  )�شلل  الحاد  النخاع  �سنجابية 
والتيتانو�س  الديكي  وال�سعال  والدفتيريا 
لقاحات  �إ�ضافة  �أي�ضاً  وتم  هذا  والح�صبة، 
والح�صبة  الفيرو�سي  الكبد  التهاب  �ضد 
الم�ستدمية  وطعم  النكافية  والغدة  الألمانية 
�إنفلونزا(.  )هيموفيل�س  بـ  النوع  النزلية 
الطعم  ا�ستخدام  تم  2003م  يوليو  ومنذ 
في  الدولي  التطور  مع  تما�شياً  الخما�سي 
الأمرا�ض  �ضد  التح�صين  �إجراءات  تطوير 
الخطرة. وفي عام 2008م، تم �إ�ضافة طعم 
�ضد المكورات الرئوية وكذلك طعم �ضد �شلل 
الأخرى،  للطعوم  ك�إ�ضافة  بالحقن  الأطفال 
بن�سب  التح�صين  معدلات  ارتفاع  وب�سبب 
ال�سلطنة خالية من  تقارب من 100% بقيت 
ال�ساد�سة ع�شرة  لل�سنة  مر�ض �شلل الأطفال 

على التوالي. 
تجدر الإ�شارة �إلى �أنه لم يتم ت�سجيل �أي 
منذ  الولادة  )كزاز( حديثي  تيتانو�س  حالة 
عام 1995م، ومـر�ض الدفتريا )�أو الخناق( 
منذ عام 1992م، كما �أنه لم يتم ت�سجيل �أي 
من حالات الح�صبة في عام 2014م، بعد �أن 

كانت )68( حالة في عام 1995م.

l �إن التخطيط ال�سليم والمتوا�صل الذي تنتهجه وزارة ال�صحة من خلال خطط 
التنمية ال�صحية والتي تنفذها الوزارة تباعاً كل خم�س �سنوات بدءاً من عام 1976م 

�أدى �إلى دعم النظام ال�صحي من خلال توفير البرامج والخدمات ال�صحية التي 
�ساهمت في رفع الم�ستوى ال�صحي العام لل�سكان.  ويعتبر عام 2014م العام الرابع 
لتنفيذ الخطة الخم�سية الثامنة للتنمية ال�صحية )2011م ـ 2015م(، والتي تعتبر 

ا�ستمراراً لأ�سلوب جديد في التخطيط الذي تتبعه الوزارة منذ الخطة الخم�سية 
الأمر الذي �أدى �إلى توفير الر�ؤية  ال�سابعة وهو منهجية “التخطيط الا�ستراتيجي”، 

الوا�ضحة والتوجه ال�سليم من �أجل تحديد ومعالجة الم�شكلات والاحتياجات ذات 
الأولوية. وقد و�ضعت تلك الخطة في اعتبارها التوجهات الخليجية والإقليمية 

والدولية والتزامات ال�سلطنة �إزاءها، وكذلك �إعلان الأمم المتحدة ب��شأن الألفية )عام 
2000م( الذي �صادقـت ال�سلطنة عليه، ويعنى بتحقـيق ثمانية �أهداف تنموية عبر 

الأعوام )1990 ـ 2015م(، والتي ت�شكل في مجموعها )الأهداف الإنمائية للألفية(، 
والتي من بينها ثلاثة �أهداف مرتبطة بالتنمية ال�صحية ب�شكل خا�ص، بينما الأخرى 
ت�ساهم في تح�سين الحالة ال�صحية للمجتمع ب�شكل غير مبا�شر مثل الأهداف المتعلقة 

l .ب�إ�صحاح البيئة والتعليم

l »66« م�ست�شفى منها »49« تابعاً 

لوزارة ال�صحة ت�ضم »6178« �سريراً

l »15« مليون زيارة للعيادات 

الخارجية بالم�ؤ�س�سات ال�صحية 
العام الما�ضي
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الأمرا�ض  بع�ض  انت�شار  �سرعة  وب�سبب 
المعدية فقد ارتفعت معدلات الإ�صابة بالإ�سهال 
خلال  �سنوات  خم�س  من  الأقل  الأطفال  لدى 
بعام  مقارنة   %1.3 بن�سبة  2014م  عام 
معدل  �إنخف�ض  فقد  المقابل  وفي  2010م، 
الحادة  التنف�سي  الجهاز  ب�أمرا�ض  الإ�صابة 
خلال  �سنوات  خم�س  من  الأقل  الأطفال  لدى 
بعام  مقارنة   %1.4 بن�سبة  2014م  عام 
2010م، كما انخف�ضت �أعداد الحالات الم�ؤكـدة 
عام  حالة  �ألف   )32( من  بالملاريا  الم�صابة 
وا�ستمر  2010م  لعام   )1193( �إلى  1990م 
�إلى  لي�صل  العام 2014م   الإنخفا�ض في  هذا 
)1001(، علماً ب�أن �أغلبها حالات عدوى وافدة. 
نوعية  ب�أن  ال�صحة  وزارة  لإدراك  ونظرا 
كبير  ب�شكل  تعتمد  المقدمة  ال�صحية  الرعاية 
العاملـة  القوى  من  المنا�سب  العدد  توافر  على 
فقـد  المختلفة،  وتخ�ص�صاتها  بفئاتهـا  الم�ؤهلـة 
با�ستراتيجيات  بالغاً  اهتمامـاً  الوزارة  �أولت 
النهو�ض  بهدف  العاملة  القوى  وتنمية  دعم 
ال�سلطنة،  في  ال�صحيـة  الخدمات  بم�ستوى 
نوعية  في  تح�سن  من  ذلك  �إليه  ي�ؤدي  وما 
الرعاية ال�صحية المقدمة للمواطنين فقد تخرج 
من  وخريجة  خريجاً   )64( 2014م  عام  في 
ال�صحية  المعاهد  من  الم�ساعدة  الطبية  الفئات 
الخريجين  �إجمالي  ليبلغ  للوزارة  التابعة 
)12,256( من تلك الفئات على مدى ال�سنوات 
حوالي  تخرج  �إلى  بالإ�ضافة  هذا  الما�ضية، 
)2624( من الفئات الطبية والطبية الم�ساعدة 
عام  نهاية  العالي حتى  التعليم  م�ؤ�س�سات  من 
ن�سب  ارتفاع  ذلك في  كل  �ساهم  وقد  2014م، 
متتابعة  �أفواج  تخريج  لتوالي  نظراً  التعمين 
جامعة  من  الأكفاء  العمانيين  الأطباء  من 
م�ؤ�س�سات  �إلى  بالإ�ضافة  قابو�س  ال�سلطان 
المعاهد  به  تقوم  وما  الخا�ص  العالي  التعليم 
في  ال�صحة  لوزارة  التابعة  والفنية  ال�صحية 
وبع�ض  والممر�ضات  الممر�ضين  و�إعداد  ت�أهيل 
وتوا�صل  الأخرى.  الم�ساعدة  الطبية  الفئات 
وزارة ال�صحة اهتمامها وحر�صها على تطوير 
�سيا�سات ومتطلبات الإدارة ال�صحية من �أجل 
قادرة  تكون  حتى  الإدارية  بالعملية  الارتقاء 
على الا�ستجابة للتحديات التي تفرزها طبيعة 
تغييرات  من  به  تت�سم  وما  ال�صحي  النظام 
عدة  في  الاهتمام  هذا  تمثل  وقد  متلاحقة.  
دعم  في  الا�ستمرار  �أهمها:  رئي�سية،  مجالات 
ال�سلطنة  مناطق  كافة  في  المعلومات  نظام 
الخدمات  و�إدارة  التخطيط  لعملية  ك�أ�سا�س 
فيها،  الق�صور  جوانب  وا�ستك�شاف  ال�صحية 
ال�صحية  الخدمات  جودة  �ضمان  مجال  وفي 
كوادر  وت�أهيل  لإعداد  برنامج  تنفيذ  تم  فقد 

وطنية متخ�ص�صة في مجال �ضمان وتح�سين 
ذلك  في  بما  ال�صحية  الخدمات  في  الجودة 
ابتعاث بع�ض الموظفين لنيل درجة الماج�ستير 

في �إدارة الجودة.
ال�صحية  للم�ؤ�س�سات  عر�ض  يلي  وفيما 
كل  ح�سب  وتوزيعهـا  ال�صحة  لوزارة  التابعة 

محافظة بال�سلطنة:
1. محافظة م�سقط:

من  يعتبر  وهو  ال�سلطاني:  الم�ست�شفى 
المرجعية  التخ�ص�صية  ال�صحية  الم�ؤ�س�سات 
عالية،  وتقنيات  حديثة  بتجهيزات  المزودة 
الأمرا�ض  لعلاج  عديدة  �أق�سام  على  وي�شتمل 
الباطنية والأطفال و�أمرا�ض الن�ساء والولادة 

والجراحة العامة والم�سالك البولية.  
من  العديد  ب�إجراء  الم�ست�شفى  ويقوم 
الطبية  والتداخلات  الجراحية  العمليات 
كالطب  والمتطورة  الحديثة  التقنية  ذات 
النووي وعمليات نقل الأع�ضاء كزراعة الكلى 
وعمليات القلب، كما ي�شتمل الم�ست�شفى بجانب 
�أق�سامه الطبية المختلفة على عدد من الأجنحة 
التي تت�سع لـ)682( �سريراً، وحديثاً تم �إن�شاء 
جرى  الذي  للأورام  الوطني  المركز  وافتتاح 
جميع  مع  للتعامل  عالياً  تجهيزاً  تجهيزه 

حالات الأورام.
بمحافظة  يوجد  الم�ست�شفى،  هذا  وبجانب 
على  خدماتها  تقدم  التي  الم�ست�شفيات  م�سقط 
خدمات  تقديم  �إلى  �إ�ضافة  الوطني  الم�ستوى 
الرعاية ال�صحية الثانوية للقاطنين بمحافظة 

م�سقط وهذه الم�ست�شفيات هي:
الم�ست�شفى  يعتبر  الذي  خولة:  م�ست�شفى  ـ 
�أق�سام  تخ�ص�صات  في  ال�سلطنة  في  المرجعي 
والتجميل  والأع�صاب  والمخ  العظام  جراحة 
التي  الأخرى  الأق�سام  جانب  �إلى  والحروق 
ي�ضمها مثل خدمات الولادة و�أمرا�ض الن�ساء 
والعلاج الطبيعي ويبلغ عدد �أ�سرّة الم�ست�شفى 

)516( �سريراً.
الم�ست�شفى  هذا  يت�سع  النه�ضة:  م�ست�شفى  ـ 
المرجعي لـ)136( �سريراً وهو يعتبر م�ست�شفى 
والحنجرة  والأذن  الأنف  لجراحة  تخ�ص�صيا 
وجراحة  وعلاج  العيون  وجراحة  وعلاج 
الجلدية  والأمرا�ض  والأ�سنان  واللثة  الفك 

والتنا�سلية.
الم�سرة(:  )م�ست�شفى  �سينا  ابن  م�ست�شفى  ـ 
يناير  �شهر  في  الم�سرة  م�ست�شفى  افتتاح  تم 
الم�ست�شفى  هذا  �أ�سرّة  عدد  ويبلغ  عام2013م 
م�ست�شفى  ويعتبر  �سريراً،   )220( المرجعي 
النف�سية  الأمرا�ض  مجال  في  تخ�ص�صياً 

والع�صبية.
وتوجد بمحافظة م�سقط �أي�ضا م�ست�شفيات 

�أخرى كم�ست�شفى الرحمة للأمرا�ض ال�صدرية 
قريات  وم�ست�شفى  �سريراً،   )24( ي�ضم  الذي 
بو�شر  ومجمع  �سريراً   )29( ي�ضم  الذي 
)للن�ساء  ال�صحي  الوطية  ومجمع  ال�صحي 
ومجمع  ال�صحي  قريات  ومجمع  والولادة( 
ال�سيب ال�صحي و)27( مركزاً �صحياً من بينها 

مركز �صحي واحد ي�شتمل على �أ�سرّة ولادة.
ظفار  بمحافظة  يوجد  ظفار:  محافظة   .2
عدد من الم�ست�شفيات �أهمها م�ست�شفى ال�سلطان 
المرجعي  الم�ست�شفى  وهو  ب�صلالة،  قابو�س 
م�شتملًا  �سريراً،   )442( لـ  ويت�سع  بالمحافظة 
والن�ساء  الباطنية  الأمرا�ض  �أق�سام  على 
والولادة والأطفال والجراحة العامة وجراحة 
العظام والأمرا�ض الجلدية والعيون والأنف 
والأذن والحنجرة والأ�سنان وغيرها ويوجد 
بالم�ست�شفى كذلك وحدة  للعناية المركزة وق�سم 
الحوادث والطوارئ ووحدة الكلى ال�صناعية 

ووحدة الحروق وجراحة التجميل.
توجد  قابو�س  ال�سلطان  م�ست�شفى  بجانب 

في محافظة ظفار �ستة م�ست�شفيات �أخرى في 
�أعتير ورخيوت و�سدح  كل من: طاقة وطوي 
م�ست�شفيات  وهي  ومرباط  الحق  ومدينة 
و28(   6( بين  ما  �سعتها  تتراوح  �صغيرة 
المختلفة  المر�ضية  الحالات  لعلاج  �سريراً 

بجانب حالات الولادة. 
�أن  المجال  هذا  في  بالذكر  جدير  هو  ومما 
 )558( يبلغ  المحافظة  م�ست�شفيات  �أ�سرّة  عدد 
�سريراً، كما يوجد بمحافظة ظفار )33( مركزاً 

�صحياً،)21( منها ت�شتمل على �أ�سرّة ولادة.
بمحافظة  يوجد  الداخلية:  محافظة   .3
م�ست�شفى  هي:  م�ست�شفيات  �ستة  الداخلية 
مرجعي في نزوى وم�ست�شفيات ولاية في كل 
من �سمائل وبهلاء وم�ست�شفيات محلية في �أدم 
م�ست�شفى  ويعتبر  الأخ�ضر،  والجبل  و�أزكي 
وتم  للمحافظة  المرجعي  الم�ست�شفى  نزوى 
�إعادة بنائه وافتتاحه عام 1998م ب�سعة قدرها 
�أ�سرة م�ست�شفيات  �أ�سرّة، ويبلغ جملة   )305(
المحافظة )548( �سريراً، كما يوجد بمحافظة 

كل  في  �صحية  مجمعات   )4( كذلك  الداخلية 
من: نزوى و�سمائل و�إزكي وبهلاء بالإ�ضافة 
�إلى )21( مركزاً �صحياً، )3( منها ت�شتمل على 

�أ�سرّة ولادة. 
4. محافظة �شمال ال�شرقية: يوجد بمحافظة 
منها:  م�ست�شفيات  �ستة  ال�شرقية  �شمال 
لـ  ويت�سع  �إبراء  ولاية  في  مرجعي  م�ست�شفى 
)191( �سريراً وم�ست�شفى في ولاية الم�ضيبي 
و�أربعة م�ست�شفيات محلية في كل من ولايات 
الم�ضيبي ودماء والطائيين وبدية ووادي بني 
خالد، ويبلغ جملة �أ�سرّة م�ست�شفيات المحافظة 
)367( �سريراً، كما يوجد بالمحافظة مجمعان 
�صحيان في ولاية �إبراء و)14( مركزاً �صحياً 
�أ�سرّة  على  ت�شتمل  �صحية  مراكز   )4( منها 

ولادة.
يعتبر  ال�شرقية:  جنوب  محافظة   .5
في  المرجعي  الم�ست�شفى  �صور  م�ست�شفى 
 )242( لـ  ويت�سع  ال�شرقية  جنوب  محافظة 
م�ست�شفى  �أي�ضا  بالمحافظة  ويوجد  �سريراً، 
بوعلي  بني  جعلان  ولاية  في  ولاية 
م�صيرة  ولايتي  في  محليان  وم�ست�شفيان 
وجعلان بني بوح�سن، ومجمعان �صحيان في 
كل من ولايتي �صور وجعلان بني بوعلي هذا 
 )7( منها  �صحياً  مركزاً   )17( �إلى   بالإ�ضافة 

مراكز �صحية ت�شتمل على �أ�سرة ولادة.
في  يوجد  الباطنة:  �شمال  محافظة   .6
م�ست�شفيات:  خم�سة  الباطنة  �شمال  محافظة 
ويت�سع  �صحار  ولاية  في  مرجعي  م�ست�شفى 
ولاية  في  ولاية  وم�ست�شفى  �سريراً  لـ)363( 
من  كل  في  محلية  م�ست�شفيات  وثلاثة  �صحم، 
ولايتي الخابورة و�صحار، وتبلغ جملة �أ�سرّة 
�سريراً،   )455( المحافظة  في  الم�ست�شفيات 
ويوجد بالمحافظة �أي�ضا )5( مجمعات �صحية 
�صحية  مراكز   )7( منها  �صحياً  مركزاً  و)20( 

ت�شتمل على �أ�سرّة ولادة.  
يعتبر  الباطنة:  جنوب  محافظة   .7
المرجعي  الم�ست�شفى  هو  الر�ستاق  م�ست�شفى 
ويت�سع  الباطنة  جنوب  محافظة  في 
�أربعة  وجود  �إلى  بالإ�ضافة  �سريراً(  لـ)235 
الر�ستاق  ولايات:  في  محلية  م�ست�شفيات 
الباطنة  والعوابي ونخل، كما يوجد بجنوب 
الر�ستاق  ولايات:  في  �صحية  مجمعات  ثلاثة 
وبركاء والم�صنعة، بالإ�ضافة �إلى )14( مركزاً 
على  ت�شتمل  �صحية  مراكز   )6( منها  �صحياً، 
م�ست�شفيات  �أ�سرّة  جملة  ويبلغ  ولادة،  �أ�سرّة 

محافظة جنوب الباطنة )301( �سرير.
بمحافظة  يوجد  الظاهرة:  محافظة   .8
م�ست�شفى  هو  مرجعي  م�ست�شفى  الظاهرة  
عبري ب�سعة )240( �سريراً وم�ست�شفى محلي 

هو م�ست�شفى ينقل ب�سعة )14( �سريراً ويبلغ 
 )254( المحافظة  م�ست�شفيات  �أ�سرّة  �إجمالي 
الظاهرة  محافظة  في  يوجد  حين  في  �سريراً، 
مجمع �صحي بولاية عبري وعدد )15( مركزاً 

�صحياً منها )9( ت�شتمل على �أ�سرّة ولادة.
بمحافظة  يوجد  البريمي:  محافظة   .9
البريمي  م�ست�شفى  م�ست�شفيان هما:  البريمي 
ويعتبر  المحلي،  الجزي  وادي  وم�ست�شفى 
المرجعي  الم�ست�شفى  البريمي  م�ست�شفى 
�سريراً،   )150( ب�سعة  البريمي  لمحافظة 
�صحية  مراكز   )6( عدد  بالمحافظة  ويوجد 

بالإ�ضافة �إلى مجمع البريمي ال�صحي.
بمحافظة  توجد  م�سندم:  محافظة   .10
وبخا  خ�صب  في  م�ست�شفيات  ثلاثة  م�سندم 
خ�صب  م�ست�شفى  ويعتبر  البيعة،  ودبا 
ويبلغ  م�سندم،  لمحافظة  المرجعي  الم�ست�شفى 
جملة  بلغت  وقد  �سرير،   )102( �أ�سرّته  عدد 
 )158( المحافظة  في  الم�ست�شفيات  �أ�سرّة 
بولاية  �صحي  مجمع  بها  يوجد  كما  �سريراً، 
مزودة  �صحية  مراكز   3 �إلى  �إ�ضافة  خ�صب، 

ب�أ�سرّة ولادة.
بمحافظة  يوجد  الو�سطى:  محافظة   .11
والدقم   هيما  في:  م�ست�شفيات   3 الو�سطى 
والجازر، يبلغ عدد �أ�سرّتها )68( �سريراً، كما 
يوجد بالمحافظة 10 مراكز �صحية منها  )8( 

ت�شتمل على �أ�سرّة ولادة.
الجهات  من  المقدمة  ال�صحية  الخدمات  ـ 
ال�صحة  وزارة  تعتبر  الأخرى:  الحكومية 
الجهة الرئي�سية الم�سئولة عن توفير الخدمات 
نجد  ذلك  �إلى  وبالإ�ضافة  بالبلاد،  ال�صحية 
الدفاع  ووزارة  ال�سلطاني  البلاط  ديوان  �أن 
نفط  تنمية  و�شركة  ال�سلطانية  عمان  و�شرطة 
عمان وجامعة ال�سلطان قابو�س تقدم خدمات 
�صحية لموظفيها وذويهم، كما يقدم م�ست�شفى 
الثانوية  ال�صحية  الرعاية  خدمات  الجامعة 
لكل  الثالثية  ال�صحية  الرعاية  وخدمات 

المواطنين.
القطاع  يعتبر  الخا�ص:  ال�صحي  القطاع  ـ 
للخدمات  �إ�ضافياً  رافداً  الخا�ص  ال�صحي 
بلغ  حيث  باطراد،  وينمو  بال�سلطنة  ال�صحية 
م�ست�شفى،   )13( الخا�صة  الم�ست�شفيات  عدد 
عامة،  عيادة   )491( العامة  العيادات  وعدد 
�صحي،  ومجمع  اخت�صا�صية  عيادة  و)288( 
وكذلك )225( عيادة �أ�سنان، �إ�ضافة �إلى )64( 
عيادة متخ�ص�صة في الطب ال�صيني والهندي، 
و)18( مركزاً للمختبرات الطبية، و)7( مراكز 
للت�شخي�ص بالرنين المغناطي�سي، كما بلغ عدد 
عام  في  �صيدلية   )550( الخا�صة  ال�صيدليات 

2014م.

التو�سع في ن�شـر الم�ؤ�س�سات ال�صحية التي تقدم الرعاية ال�صحية الأولية على امتداد محافظات ال�سلطنة
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الم�ستدامة  التنمية  ركائز  �أهم  التعليم  يعد 
والاقت�صادية،  البيئية،  �أ�صعدتها  مختلف  على 
والاجتماعية وهو من الأولويات التي تعتمدها 
تعول  التي  الب�شرية  مواردها  بناء  في  الدول 
عليها في المناف�سة على �صعيد الاقت�صاد العالمي 

المفتوح في هذا الع�صر. 
�صاحب  ح�ضرة  بقيادة  الحكومة  �أولت 
المعظم   �سعيد  بن  قابو�س  ال�سلطان  الجلالة 
النه�ضة  بداية  منذ    - ورعاه  الله  حفظه   -
المباركة اهتماماً بالغاً بالتعليم كونهما الركيزة 
الأ�سا�سية في �إعداد الموارد الب�شرية للم�ساهمة 
معطيات  مع  والتفاعل  ال�شاملة  التنمية  في 
للتعليم  المتميز  الموقع  في  ذلك  وتمثل  الع�صر. 
تفعيل  التنمية الخم�سية، وكذلك في  في خطط 
التي تواجهه  العقبات  القطاع وتذليل  دور هذا 
و�إعداد  المالية،  الاعتمادات  توفير  خلال  من 
�إلى  ت�سعى  التي  والبحوث  الدرا�سات  وتبني 
في  العالي  التعليم  و�شهد  وتح�سينه.  تطويره 
م�ؤ�س�سات  عدد  في  ملحوظا  تطورا  ال�سلطنة 
فيها،  الم�سجلين  الطلبة  و�أعداد  العالي،  التعليم 
وتطوير  فيها،  المطروحة  الأكاديمية  والبرامج 

�سيا�ساته و�آلياته، وت�شريعاته. 
وزارة  انجازات  ن�ستعر�ض  نحن  هنا  و�إذ 
التعليم العالي خلال الخطة الخم�سية ال�سابعة 
الثامنة  الخم�سية  والخطة   )2010-2006  (
ان  الى  الا�شارة  من  لابد    )2015-2011(
ال�سلطنة  بد�أت في عام 2012م مرحلة جديدة  
�صياغة  على   وتعمل  والبناء  التنمية  من 
�إطار  في  تحقيقها  �إلى  ت�سعى  وطنية  �أهداف 
خطط  وت�أتي    .2040 الم�ستدامة  التنمية  خطة 
هذه  مقدمة  في  الم�ستقبلية  الاجتماعية  التنمية 
الخطط التي تعمل على رفع الم�ستوى المعي�شي 
للمواطن وتوفير فر�ص العمل وبرامج التدريب 
والمعرفي  العلمي  التطوير  عن  ف�ضلا  والت�أهيل 
كما جاء ذلك في خطاب ح�ضرة �صاحب الجلالة 
مجل�س  في  المعظم  �سعيد  بن  قابو�س  ال�سلطان 
عمان 2012م.  وفي ظل هذه التوجهات تعمل 
الوزارة   وبالتعاون مع الجهات المعنية بالتعليم 

في  ي�ساهم  عال  تعليم  نظام  بناء  على  العالي 
للمرحلة  الوطنية  التنمية  �أهداف  تحقيق 
القادمة، نظام يت�سم بالديناميكية ومتفاعل مع 
مع  يتفق  بما  والمجتمع  العمل  �سوق  متطلبات 
ر�ؤيتها التي تن�ص على » نحو تعليم عال يلبي 

متطلبات التنمية الم�ستدامة ». 
الالتحاق بالتعليم العالي

التعليم  التي حققها  الانجازات  �أبرز  من  ان 
ال�سابعة  العالي خلال فترة الخطتين الخم�سية 
والثامنة هو التطور الملحوظ في اعداد المقيدين 
المقيدين  الطلبة  عدد  بلغ  فقد  العالي،  بالتعليم 
بالتعليم العالي للمرحلة الجامعية الأولى داخل 
ال�سلطنة وخارجها )124291( طلاب وطالبات 
في العام الأكاديمي 2014/2013م مقارنة مع 
الأكاديمي  العام  في  وطالبة  طالب   )72117(
وبلغ    .)%72( قدرها  بزيادة  2007م   /2006
عدد الطلبة المقيدين بم�ؤ�س�سات التعليم العالي 
في  وطالبة  طالب   )117804( ال�سلطنة  داخل 
يمثل  ما  وهو  2014/2013م  الأكاديمي  العام 
)94.8%( من اجمالي المقيدين. و�شكلت الإناث 
لتقرير  ووفقا  المقيدين.  �إجمالي  من   )%  57(
�سلطنة  في  الإناث  ف�إن   )2010( الدولي  البنك 
مرحلة  �إكمال  في  عالية  معدلات  يحققن  عمان 
الدول  في  للمعدلات  م�ساوية  العالي  التعليم 
هذا  في  عالية  �أداء  بم�ستويات  تت�صف  التي 
الجنوبية.  وكوريا  �سنغافورة  مثل  المجال، 
ومنذ عام 2011 �شهد عدد الم�ستجدين بالتعليم 
غير  تو�سعا  الحكومية  النفقة  على  العالي 
الم�ستجدين  ن�سبة  رفع  على  �ساعد  مما  م�سبوق 
التعليم  بدبلوم  الناجحين  من  العالي  بالتعليم 
الأكاديمي  العام  في   )%89( �إلى  لت�صل  العام 
العام  )35 %( في  مع  بالمقارنة  2014/2013م 

الأكاديمي 2011/2010. 
في  العالي  بالتعليم  الالتحاق  معدل  وحقق 
لي�صل  م�ستمرة  زيادة   )24-18( العمرية  الفئة 
الى 35.2% في العام الأكاديمي 2013-2014م 
الأكاديمي  العام  في   )%24.8( مع  مقارنة 

2007/2006م.

وقد رافق زيادة عدد المقيدين بالتعليم العالي 
حيث  العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات  عدد  في  زيادة 
الأكاديمي  العام  في  م�ؤ�س�سة   )57( عددها  بلغ 
 )36( و  جامعات،   )8( ت�ضم  2014/2013م 
تخ�ص�صيا.  معهدا   )13( جامعية،  وكلية  كلية 
الحكومية  العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات  عدد  وبلغ 
)30( م�ؤ�س�سة، وعدد م�ؤ�س�سات التعليم العالي 

الخا�ص )27( م�ؤ�س�سة.
كليات العلوم التطبيقية

وفي �إطار الادوار الم�ستقبلية لكليات التربية 
)�سابقا(  العالي  التعليم  مجل�س  قرار  جاء 
بتحويلها الى كليات للعلوم التطبيقية تركز على 
التعليم العملي التطبيقي في مجال التكنولوجيا 
الكليات  وبد�أت  التطبيقية.  والعلوم  الأ�سا�سية 
في تقديم برامجها الجديدة في العام الأكاديمي 
محافظات  �ست  على  موزعة  2006/2005م، 
مما يتيح لها فر�صة تو�سيع مظلة التعليم العالي 
دورا  تلعب  وبذلك  ال�سلطنة  انحاء  مختلف  في 
التي  الب�شرية  الموارد  وت�أهيل  �إعداد  في  هاما 

تخدم خطط التنمية ال�شاملة.
برامج  �أربعة  بطرح  الكليات  وبد�أت 
في  جديدة  برامج  ا�ضافة  تمت  ثم  رئي�سية 
التنمية، لي�صل عدد  �ضوء احتياجات متطلبات 
برامج  �سبعة  حاليا  فيها  المطروحة  البرامج 
وتقنية  الدولية،  الاعمال  ادارة  رئي�سية: 
الات�صال،  ودرا�سات  والت�صميم،  المعلومات، 
والهند�سة، والتقنية الحيوية التطبيقية، ومعلم 
اللغة الانجليزية. ويت�ضمن كل برنامج رئي�سي 
عدد من التخ�ص�صات الفرعية، وتحت�ضن الكلية 
الأكاديمي  العام  في  وطالبة  طالبا   )6645(

2013-2014م.
التخطيط  على  الوزارة  من  وحر�صا 
التطبيقية،  العلوم  كليات  في  الا�ستراتيجي 
الا�ستراتيجية  خطتها  بو�ضع  الكليات  بادرت 
ال�سيا�سات  ر�سم  �إلى  تهدف  والتي   2020
بالبرامج  تتعلق  التي  الكليات  لهذه  الم�ستقبلية 
مع  ومواءمتها  جودتها  وتح�سين  الدرا�سية 
ولوائحها  و�أنظمتها  العمل،  �سوق  احتياجات 

الأكاديمية  المجالات  في  عملها  تنظم  التي 
 )40( الا�ستراتيجية  وت�ضمنت  والإدارية. 
العمل  �آلية  لتطوير  تنفيذية  مبادرة  �أربعين 
وا�ستحداث  تطوير  تم  كما  الكليات،  هذه  في 
مجموعة من ال�سيا�سات، لتنظيم العمل بالكليات 

وفق الممار�سات والأعراف الأكاديمية. 
والتوا�صل  التعاون  على  الكليات  وتعمل 
من  العالمية  العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات  مع  
برنامج التبادل الطلابي و التدريب هو برنامج 
�أكاديمي/ ثقافي يتم من خلاله �إر�سال مجموعة 
�أو  تعليمية  جامعات  في  للدرا�سة  الطلبة  من 
التدريب العملي في م�ؤ�س�سات و�شركات عالمية 
ذات علاقة بالبرامج المطروحة في كليات العلوم 
الم�ؤ�س�سات  تلك  تقوم  المقابل  وفي   ، التطبيقية 
الطلبة  من  مماثلة  مجموعة  ب�إر�سال  ال�شريكة 
بهدف  وذلك  الكليات  في  والتدريب  للدرا�سة 
على  للتعرف  الطلبة  له�ؤلاء  الفر�صة  �إتاحة 
تو�سيع  وبالتالي  جديدة  وح�ضارات  ثقافات 
توا�صلهم  خلال  من  وذلك  الاجتماعية  �آفاقهم 
التبادل  برنامج  في  الم�شاركين  نظرائهم  مع 
ببرامج  الم�شاركين  الطلبة  عدد  وبلغ   ، الطلابي 
التبادل الطلابي خلال العامين الما�ضيين )212( 
بريطانيا  من  كل  على  وتوزعوا  وطالبة   طالبا 

وا�ستراليا وفنلندا والمغرب.
ن��شأة  منذ  العالي  التعليم  وزارة  وو�ضعت 
الاكاديمية  الهيئات  لتعمين  خطة  الكليات  تلك 
خلال  من  بها  الم�ساندة  الاكاديمية  والهيئات 
الماج�ستير  لدرجة  الخارجي  الابتعاث  برامج 
والدكتوراه. وبلغ �إجمالي عدد المبتعثين لدرجة 
الماج�ستير )149( مبتعثا، وفي درجة الدكتوراه 
)42( مبتعثا. كما عملت الوزارة على تخ�صي�ص 
للهيئات  بعثة  �ألـف  برنامج  بعثات  من  عدد 

الأكاديمية في م�ؤ�س�سات التعليم العالي.
التعليم العالي الخا�ص

القطاع  لت�شجيع  الدولة  حر�ص  �إطار  وفي 
العالي  التعليم  مجال  في  للا�ستثمار  الخا�ص 

الخا�ص.
البقية...............................�ص24

تطورملحوظ في عدد م�ؤ�س�سات التعليم العالي و�أعداد الطلبة الم�سجلين فيها

»124291« عدد  الطلبة والطالبات العمانيين الدار�سين 
في المرحلة الجامعية داخل ال�سلطنة وخارجها

في تقرير للبنك الدولي الإناث في ال�سلطنة  يحققن 
معدلات عالية في �إكمال مرحلة التعليم العالي 
م�ساوية للمعدلات في كثير من الدول المتقدمة
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فقد  الحكومي،  للدور  مكملا  دوره  وكون 
الحوافز  من  حزمة  بتقديم  الحكومة  قامت 
البعثات  برنامج  عن  ف�ضلا  والت�سهيلات 
ال�ضمان  �أ�سر  �أبناء  من  للطلبة  الداخلية 
قطاع  و�شهد  ال�صعبة.   والحالات  الاجتماعي 
في  انطلاقته  منذ  الخا�ص  العالي  التعليم 
من  ومت�سارعاً  ملحوظاً  تطوراً  1995م  العام 
المقيدين  الطلبة  وعدد  م�ؤ�س�ساته  عدد  حيث 
العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات  عدد  وارتفع  فيه. 
العام  في  م�ؤ�س�سة   )27( �إلى  لي�صل  الخا�صة 
 )23( مع  مقارنة  2014/2013م  الأكاديمي 
ال�سابعة.   الخم�سية  الخطة  بدابة  في  م�ؤ�س�سة 
الخا�صة  العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات  وتتكون 
مختلف  في  كلية  وع�شرين  جامعات  �سبع  من 
�إجمالي  من  لت�شكل حوالي )%47(  المحافظات، 
عدد  حيث  من  اما  العالي.  التعليم  م�ؤ�س�سات 
فقد  الخا�ص  العالي  بالتعليم  المقيدين  الطلية 
وطالبة  طالبا   )59585( �إلى  عددهم    و�صل 
في العام الأكاديمي 2014/2013م مقارنة مع 
الأكاديمي  العام  في  وطالبة  طالب   )20353(
قدرها  زيادة  ي�شكل  وهوما  2007/2006م   
الخا�ص  العالي  التعليم  �ساهم  وقد   .%193
زيادة الالتحاق بالتعليم العالي حيث ي�شكل عدد 
المقيدين فيه   حوالي )51%( من �إجمالي الطلبة 
كما  ال�سلطنة.   داخل  العالي  بالتعليم  المقيدين 
الخا�صة  العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات  في  يدر�س 
عدد من الطلبة غير العمانيين حيث بلغ عددهم 
الأكاديمي  العام  في  وطالبة  طالبا   )2320(
بالبنى  الاهتمام  �إطار  وفي  2013-2014م. 
التعليمية  البيئة  وتوفير  الا�سا�سية  والمرافق 
المنا�سبة لطلبة التعليم العالي فقد �أكملت )18( 
فيها  تتوافر  التي  الجديدة  مبانيها  م�ؤ�س�سة 
العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات  ومعايير  موا�صفات 
والمختبرات،  الدرا�سية،  القاعات  حيث  من 
العامة  والخدمات  التعلم،  م�صادر  ومراكز 

والترفيهية الأخرى.
برامج الابتعاث

الا�ستيعاب  بزيادة  اهتماما  الحكومة  �أولت 
بالتعليم العالي و�إعداد الموارد الب�شرية الم�ؤهلة 
التي  التنمية  عملية  في  دورها  لت�أخذ  والمدربة 
للدرجة  الابتعاث  خلال  من  ال�سلطنة،  تن�شدها 
الجامعية الأولى والدرا�سات العليا في مختلف 

المجالات العلمية داخل ال�سلطنة وخارجها. 
البعثات  برنامج  بتنفيذ  الحكومة  بد�أت 
2001/2000م  الأكاديمي  العام  في  الداخلية 
�أ�سر  �أبناء  �إلى م�ساعدة الطلبة من  الذي يهدف 
فر�ص  توفير  خلال  من  الاجتماعي  ال�ضمان 
الدرا�سة بالتعليم العالي في الجامعات والكليات 
مما  العمل  ب�سوق  الالتحاق  ثم  ومن  الخا�صة، 
نف�سها.   على  ومعتمدة  منتجة  �أ�سر  يجعلها 
وفي الوقت ذاته ت�ساهم بع�ض �شركات القطاع 
في  للدرا�سة  البعثات  من  عدد  بتوفير  الخا�ص 
دبلوم  لخريجي  الخا�صة  والكليات  الجامعات 
والمنح  البعثات  عدد  و�شهد  العام.  التعليم 
الما�ضية  �سنوات  الع�شر  خلال  تطورا  الداخلية 
زيادة غير م�سبوقة في  �شهد  �أن عام 2011  �إلا 
ال�سلطان  الجلالة  �صاحب  توجيهات  �ضوء 
بعثة   7000 بتوفير  2011م  عام  في  قابو�س 
عدد  وبلغ  القائمة،  البعثات  عن  ف�ضلا  داخلية 
الداخلية  والمنح  بالبعثات  الم�ستجدين  الطلبة 
الأكاديمي  العام  في  وطالبات  طلاب   )8407(
بعثة   )3058( مع  مقارنة  2015/2014م 
ومنحة في العام الأكاديمي 2010-2011، �أي 

بزيادة قدرها )%174(.
البعثات  من  عدد  �سنويا  الحكومة  وتقدم 
ل�شروط  والم�ستوفين  للراغبين  الخارجية 
الابتعاث من خريجي دبلوم التعليم العام. كما 
الخارجية  المنح  من  عدد  على  الوزارة  تح�صل 

الجامعات  من  عدد  في  البكالوريو�س  لدرجة 
التعاون  �إطار  �ضمن  وذلك  والعالمية  العربية 
والعلاقات الثقافية والدولية التي تعمل الوزارة 
وال�صديقة  ال�شقيقة  الدول  مع  تعزيزها  على 
التفاهم  مذكرات  العالمية من خلال  والجامعات 
والاتفاقيات. وحر�صا من الحكومة على زيادة 
عدد  زيادة  تم  العالي  بالتعليم  الالتحاق  فر�ص 
�سنويا  بعثة   )1500( �إلى  الخارجية  البعثات 

ف�ضلا عن البعثات القائمة في 2011م.
في  الم�ستجدين  الطلبة  عدد  �إجمالي  وبلغ 
البعثات والمنح الخارجية لدرجة البكالوريو�س 
2015/2014م  الأكاديمي  العام  في   )1263(
2010-2011م  العام  في   )231( مع  مقارنة 

وهو ما يمثل زيادة قدرها )%446(.
وتحر�ص الوزارة على تنويع دول الابتعاث 
للا�ستفادة من مدار�س علمية متعددة، والاطلاع 
العلوم  مختلف  في  العالمية  التجارب  على 
لاكت�ساب المهارات والكفايات المعرفية، وقد بلغ 
في  دولة   )14( الى  لت�صل  الابتعاث  دول  عدد 
العام الأكاديمي 2015/2014م مقارنة مع )5( 

دول في العام الأكاديمي 2006/2005م. 
الدولي  المجتمع  حر�ص  مع  وان�سجاما 
الإن�سان  حقوق  ومنظمات  العالمية  والمنظمات 
والتدريب  التعليم  في  حقه  المعاق  �أخذ  على 
والت�أهيل المهني والم�ساعدة والتوظيف.  بد�أت 
الالتحاق  فر�صة  بتوفير  العالي  التعليم  وزارة 

من  الاعاقة  ذوي  من  للطلبة  العالي  بالتعليم 
عدد  بلغ  حيث  العام،  التعليم  دبلوم  مخرجات 
الإعاقة  العالي من ذوي  بالتعليم  الطلبة الجدد 
)65( طالبا وطالبة في العام الأكاديمي 2014-

2015م في م�ؤ�س�سات التعليم العالي الحكومية 
والخا�صة والبعثات الخارجية وتقدم ال�سلطنة 
الدول  من  للطلبة  الدرا�سية  المنح  من  عدد 
الم�ؤ�س�سات  في  للدرا�سة  وال�صديقة  ال�شقيقة 
ال�سلطنة يعد من  العالي الحكومية في  التعليم 
العوامل المهمة في التوا�صل الإن�ساني والثقافي 
بين ال�سلطنة ومختلف دول العالم، وذلك �ضمن 
والعلمي.  الثقافي  للتعاون  العماني  البرنامج 
وقد قدمت ال�سلطنة )246( بعثة درا�سية خلال 
الفترة )2009 -2014م( توزعت على عدد من 

الدول العربية والا�سيوية والافريقية.
مراقبة وتعزيز جودة التعليم العالي

لتر�سيخ  حثيثة  جهوداً  الوزارة  بذلت 
في  بها  العمل  و�ضمان  الجودة  وثقافة  معايير 
عليها  ت�شرف  التي  العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات 
الكفاءات  و�إعداد  القدرات،  بناء  على  وعملت 
�ضمان  عملية  على  تقوم  التي  المتخ�ص�صة 
التدريبية  البرامج  خلال  من  و�إدارتها  الجودة 
والندوات المتخ�ص�صة، كما عملت الوزارة على 
�ضبط  تكفل  التي  والت�شريعات  القوانين  �سن 

الجودة في كافة مكونات المنظومة التعليمية.
التعليم  م�ؤ�س�سات  ب�إلزام  الوزارة  وقامت   

وحدات  ب�إن�شاء  عليها  ت�شرف  التي  العالي 
لمبد�أ  تطبيقاً  وذلك  الجودة  ل�ضمان  داخلية 
جودة  ل�ضمان  للم�ؤ�س�سات  الذاتية  الم�سئولية 
�ضمن  ت�أتي  والتي  التعليمية  العنا�صر  كافة 
م�ؤ�س�سات  عليها  تعمل  التي  الجودة  فل�سفة 
التعليم العالي دولياً.  وقد �أدركت الوزارة ب�أن 
العولمة  لظاهرة  الاقت�صادية  الانعكا�سات  �أهم 
هو  المرافقة  والات�صالات  المعلومات  وثورة 
بزوغ بيئة تناف�سية عالمية جديدة، وهذه البيئة 
نظام  بمخرجات  الارتقاء  تتطلب  التناف�سية 
التعليم العالي في ال�سلطنة �إلى المعايير العالمية 
�أ�صبح  بل  طموحا،  �أو  خياراً  يُعد  لا  والذي 

�ضرورة لا بد من تحقيقهــا. 
البحث العلمي والدرا�سات العليا

الاقت�صاد  نحو  ال�سلطنة  لتوجهات  ودعما 
اهتمامها  الوزارة  �أولت  المعرفة،  على  المبني 
الأ�سا�س  المحور  ي�شكل  كونه  العلمي  بالبحث 
البيئة  توفير  خلال  من  والابتكار  للإبداع 
في  العلمي  البحث  وت�شجيع  لتنمية  الملائمة 
المجالات المختلفة في م�ؤ�س�سات التعليم العالي 
العلوم  كليات  وت�ساهم  عليها.  ت�شرف  التي 
العالي الخا�صة  التعليم  التطبيقية وم�ؤ�س�سات 
في ن�شاط البحث العلمي في ال�سلطنة من خلال 
والم�شاركة  الأكاديمية  الهيئات  �أع�ضاء  �أبحاث 
البرامج  �ساهمت  وقد  الدولية.  الم�ؤتمرات  في 
التي تمثلت  العلمي  البحث  المقدمة من مجل�س 

البحوث  ومنح  المفتوحة،  البحثية  المنح  في 
العلمي  البحث  تن�شيط  في  الا�ستراتيجية 
عدد  بلغ  حيث  العالي،  التعليم  م�ؤ�س�سات  في 
العلوم  كليات  نفذتها  التي  الممولة  البحوث 
العالي الخا�صة  التعليم  التطبيقية وم�ؤ�س�سات 
بحثا   )38( المفتوحة  المنح  برنامج  �ضمن 
المنح  عدد  وبلغ   ،)2013-2009( الفترة  خلال 
الدرا�سية من قبل مجل�س البحث العلمي �ضمن 
الماج�ستير،  لدرجة  منحة   )26( المفتوحة  المنح 
الفترة  خلال  الدكتوراه  لدرجة  منح   )6(
في  العلمي  البحث  مجل�س  وافق  كما  ذاتها. 
علوم  تطبيقات  كر�سي  تمويل  على   2013 عام 
بالتعاون مع  نزوى  المواد والمعادن في جامعة 
حركة  ت�شجيع  �إطار  وفي  كامبردج.  جامعة 
بث  في  والا�سهام  ال�سلطنة  في  العلمي  البحث 
العالي  التعليم  ق�ضايا  ب�أهم  والوعي  المعرفة 
العامة  المديرية  عن  ت�صدر  العلمي،  والبحث 
البحث  بمركز  ممثلة  التطبيقية  العلوم  لكليات 
با�سم  �سنوية  محكمة  علمية  مجلة  العلمي، 
)المجلة العمانية للعلوم التطبيقية(، تهدف �إلى 
الأكاديمية والعلمية  البحوث والدرا�سات  ن�شر 
جاءت  العليا  الدرا�سات  ب��شأن  �أما  المحكمة. 
الجلالة  �صاحب  لح�ضرة  ال�سامية  التوجيهات 
-حفظه  المعظم  �سعيد  بن  قابو�س  ال�سلطان 
مبلغ  بتخ�صي�ص  عام 2010م  الله ورعاه -في 
تنمية  لبرنامج  عماني  ريال  مليون   )100(
لُ من خلاله )1000( بعثة  وَّ الموارد الب�شرية، ُمي
في  التخ�ص�صية؛  العليا  للدرا�سات  خارجية 
للم�ساهمة  الدولة،  �إليها  تحتاج  التي  المجالات 
وطنية  بكوادر  الوطني  الاقت�صاد  رفد  في 
الاحتياجات  ل�سد  عالٍ؛  ت�أهيل  ذات  متخ�ص�صة 
الفعلية بالوحدات الحكومية المختلفة والقطاع 
الخا�ص، وبواقع )200( بعثة �سنويا، وي�ستمر 

البرنامج لمدة خم�س �سنوات.
هذه  من  الخام�سة  الدفعة  عن  �أعُلن  وقد 
الدكتوراه  لدرجة  )2015م(  لعام  البعثات 
وبلغ  التخ�ص�صات.  من  عدد  في  والماج�ستير 
بعثة  الألف  ببرنامج  حاليا  المقيدين  عدد 
 )183( الخريجين  وعدد  وطالبة  طالب   )556(
درجة  حملة  من   )176( منهم  وخريجة  خريج 
نوفمبر  �شهر  بداية  حتى  وذلك  الماج�ستير، 

2015م. 

»30« م�ؤ�س�سة تعليم عالٍ حكومية و »27« م�ؤ�س�سة خا�صة
تقدم نظاما تعليميا يلبي متطلبات التنمية الم�ستدامة 
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توا�صل وزارة البلديات الاقليمية وموارد المياه 
�أرجاء  بات�ساع  والمائية  البلدية  م�شاريعها  تنفيذ 
البلدية  الخدمات  تطوير  نحو  منها  �سعياً  الوطن 
الداخلية  الطرق  ر�صف  مجالات  في  وبخا�صة 
والإنارة وزيادة المرافق الخدمية والتجميلية والتي 
و�إن�شاء  وتح�سين  المدن  تطوير  م�شاريع  �شملت 
محافظات  بمختلف  والم�سالخ  والحدائق  الأ�سواق 
العامة  ال�صحة  على  والحفاظ  ال�سلطنة  وولايات 
الم�شروعات  في  والتو�سع  والمياه  الغذاء  وجودة 
المائية و�صيانة مواردها وتنميتها ف�ضلًا عن تنمية 
الفعلية  م�شاركته  �أمام  المجال  وفتح  المواطن  وعي 

في جهود الدولة وم�شاريعها الإنمائية.
الطرق والإنارة 

ر�صف  م�شاريع  العام  هذا  خلال  الوزارة  تنفذ 
جاءت  والتي  المحافظات  من  بعدد  الداخلية  الطرق 
ـ  المعظم  ال�سلطان  لجلالة  ال�سامية  الأوامر  �ضمن 
�ألفاً وثلاثة  �إجمالية مائة و�أربعين  ـ بتكلفة  �أبقاه الله 
�إلى  ي�صل  �إجمالي  وبطول  عمانياً  ريالًا  وخم�سين 
ر�صف  مناق�صة  طرح  م�ؤخراً  تم  كما  كم(،   1,765(
الطرق الداخلية بولايتي دماء والطائيين ووادي بني 
خالد وحالياً في �إجراءات التحليل والإ�سناد، ا�ضافة 
�إلى ولايتي بهلاء والحمراء بمحافظة الداخلية �سيتم 

فيها طرح المناق�صة قريباً. 
الداخلية  الطرق  الوزارة حالياً بر�صف  تقوم  كما 
ال�سلطنة  محافظات  مختلف  في  ال�صناعية  للمناطق 

بطول �إجمالي ي�صل �إلى )148,55 كم(. 
الطرق  تزويد  في  الوزارة  لخطة  وا�ستناداً 
فقد  الانارة  ب�أعمدة  الخدمية  والمرافق  الداخلية 
بتركيب  2015م  العام  هذا  خلال  الوزارة  قامت 
وجاري  المحافظات  بمختلف  �إنارة  عمود   )911(
العمل كذلك على توريد وتركيب )481( عمود �إنارة 
خلال العام الجاري. وتحظى م�شاريع ر�صف الطرق 
و�إنارتها باهتمامٍ كبيٍر من الوزارة حيث �أنها ت�ساهم 
والاقت�صادية  الاجتماعية  الجوانب  تن�شيط  في 
وال�سياحية من خلال ربط القرى والأحياء ال�سكنية 
المرورية  الحركة  جوانب  وت�سهيل  ببع�ض،  بع�ضها 
يواكب  بما  والجمالي  الح�ضاري  الطابع  و�إ�ضفاء 

الحركة التنموية في ال�سلطنة. 
الأ�سواق والحدائق 

الأ�سواق  من   )161( ب�إن�شاء  الوزارة  قامت 
ال�سلطنة ك�أحد  والكبرات موزعة في مختلف ولايات 

�أهم الم�شاريع الحيوية التي زادت الحاجة �إليها في ظل 
التي  والتجارية  الاقت�صادية  الأن�شطة  وتيرة  ت�سارع 
الوزارة  كر�ست  المنطلق  هذا  ال�سلطنة، ومن  ت�شهدها 
القائم  و�صيانة  وتطوير  �أعدادها  زيادة  في  دورها 
مختلف  و�شراء  للتزود  ونافذة  وجهة  لتكون  منها 
للمتابعة  الخا�ضعة  والمنتجات  وال�سلع  الم�ستلزمات 

الم�ستمرة بما يكفل جودتها و�سلامتها للم�ستهلكين.
نفذتها  التي  والمتنزهات  الحدائق  عدد  ويبلغ 
بمختلف  مزودة  ومتنزهاً  حديقة   )126( الوزارة 
مختلف  و�إقامة  والا�ستمتاع  للترفيه  الخدمات 
والثقافية  الاجتماعية  والأن�شطة  الفعاليات 
في  خططها  �ضمن  الوزارة  وت�سعى  والعلمية، 
القائم منها بما يواكب ما  �أعدادها وتطوير  زيادة 
ت�شهده ال�سلطنة من تو�سعات في مجالات التنمية 

وزيادات في عدد ال�سكان. 
الرقابة البيطرية

المياه  وموارد  الإقليمية  البلديات  وزارة  تحر�ص 

من  وذلك  متكامل  بيطري  �صحي  نظام  بناء  على 
بمختلف  الحديثة  الم�سالخ  من  العديد  بناء  خلال 
البلديات الإقليمية خا�ضعة للرقابة البيطرية من قبل 
المخت�صين، كما توا�صل الوزارة جهودها الحثيثة نحو 
وفي  منها،  القائم  و�صيانة  الم�سالخ  هذه  �أعداد  زيادة 
هذا ال�صدد تم انجاز م�شروعي م�سلخ البريمي الآلي 
ولاية  وم�سلخ  البريمي  بمحافظة  البريمي  بولاية 
�إن�شاء  في  العمل  وجاري  الظاهرة،  بمحافظة  �ضنك 
الم�ضيبي  ولاية  في  �سناو  بنيابة  �أحدهما  م�سلخين 
م�صيرة  بولاية  والآخر  ال�شرقية  �شمال  بمحافظة 
في  العمل  جاري  وكذلك  ال�شرقية،  جنوب  بمحافظة 
�إن�شاء م�سلخين �أحدهما بولاية نخل بمحافظة جنوب 
الباطنة والآخر بولاية لوى بمحافظة �شمال الباطنة 

لي�صبح عددها )45( م�سلخاً.  
م�شاريع ال�سدود

والمحافظة  المائية  الموارد  تنمية  مجال  وفي   
عدد  تنفيذ  ا�ستكمال  الجاري  العام  �شهد  فقد  عليها، 

من م�شاريع �سدود التغذية الجوفية و�سدود التخزين 
محافظات  بمختلف  الحماية  و�سدود  ال�سطحي 
م�شروعي  تنفيذ  من  الوزارة  انتهت  حيث  ال�سلطنة، 
�سد وادي �إمطي بولاية �إزكي و�سد وادي كلبوه بولاية 
نزوى بمحافظة الداخلية، لي�صبح اجمالي عدد �سدود 
التغذية الجوفية )45( �سداً للتغذية الجوفية موزعة 

على مختلف المحافظات. 
كما �أولت الوزارة اهتمامها ب�إن�شاء �سدود الحماية 
الفي�ضانات انطلاقاً من دورها الكبير في  من مخاطر 
توفير الحماية للقرى والمجمعات ال�سكنية من مخاطر 
ا�ستغلال  في  دورها  �إلى  �إ�ضافة  الفي�ضانات،  مياه 
م�شروع  ويعد  البحر،  في  الاهدار  من  المائية  الموارد 
الفي�ضانات  مخاطر  من  �صور  ولاية  حماية  منظومة 
من �أهم الم�شاريع المائية الجاري تنفيذها في محافظة 
الموارد  و�إدارة  بتنمية  تُعنى  والتي  ال�شرقية،  جنوب 
من  عام  ب�شكل  الم�شروع  ويت�ألف  بال�سلطنة،  المائية 
مجاري  ت�أهيل  �إلى  بالإ�ضافة  للحماية،  �سدود  ثلاثة 

البحر،  �إلى  المياه  لت�صريف  قنوات  و�إن�شاء  الأودية 
)الأولى  المرحلتين  تنفيذ  على  العمل  حالياً  ويتم 
�إن�شاء  في  المتمثلة  المنظومة  م�شروع  من  والثانية( 
هذا  بعد  الأودية  مجاري  وت�أهيل  الفليج  وادي  �سد 
ريال  مليون   )47( من  �أكثر  بتكلفة  البحر  ال�سد حتى 
وي�سير   ،)%  57( �إلى  ت�صل  انجاز  وبن�سبة  عماني 
والبرامج  الخطط  وفق  حثيثة  بخطى  فيه  العمل 
الزمنية المحددة، و�إدراكاً من الأهمية الكبيرة ل�سدود 
وتنمية  توفير  على  تعمل  كونها  ال�سطحي  التخزين 
الموارد المائية للقاطنين بالقرى والتجمعات ال�سكانية 
المنت�شرة بالمناطق الجبلية التي لا تتوفر فيها م�صادر 
ي�صعب  التي  البعيدة   المناطق  وكذلك  تقليدية  مائية 
�إليها، ف�إن الوزارة توا�صل تنفيذها ل�سدود  الو�صول 
حيث  المحافظات،  بمختلف  ال�سطحي  التخزين 
بولاية  الرباخ  بعمق  �سدين  �إن�شاء  من  الانتهاء  تم 
ولاية  في  جابر  بني  وجبل  م�سقط  بمحافظة  قريات 
�صور بمحافظة جنوب ال�شرقية، والانتهاء من تنفيذ 

�سحف  قرى  من  بكل  ال�سطحي  للتخزين  �سدود   )3(
بولاية  �شم�س  بجبل  ال�ش�ص  وحيل  وكرب  المخاطي 
من  الانتهاء  تم  كما  الداخلية،  بمحافظة  الحمراء 
الخور  وادي  على  ال�سطحي  للتخزين  �سدين  �إن�شاء 
�سدين بجبل  �شهوم بولاية عبري وعدد  ووادي بلاد 
كما تم  الر�ستاق،  الفرعة والقرطي بولاية  فج  �شم�س 
بولاية  ال�سطحي  للتخزين  �سدين  ان�شاء  من  الإنتهاء 
تنفيذ  في  العمل  وجاري  ظفار،  بمحافظة  رخيوت 
من  عدد  على  موزعة  ال�سطحي  للتخزين  �سدود   )8(
في  الحمراء  بولاية  �سدان  منها  ال�سلطنة  محافظات 
بقرية  والطائين  دماء  ولاية  و�سد  والفراعة  القويطع 
بولاية  كير  في  ظفار  بمحافظة  �سدود  و)5(  مقطع، 
�صلالة وحيزام بولاية طاقة وقدقود واذ�شك�س وكاع 
بولاية مرباط وقريات بمحافظة م�سقط م�ضافاً �إليها 
الاجمالي  عددها  لي�صل  والإ�سناد  الان�شاء  قيد  �سدود 

�إلى )111( �سداً للتخزين ال�سطحي.
الدرا�سات الا�ست�شارية لل�سدود 

من  عدد  تنفيذ  من  م�ؤخراً  الوزارة  وانتهت 
من  للحماية  �سدود  لإن�شاء  الا�ست�شارية  الدرا�سات 
)فزح(  والزهيمي  رجما  �أودية  على  الفي�ضانات 
جانب  �إلى  الباطنة،  �شمال  بمحافظة  لوى  بولاية 
الغربي )خنادق(  التغذية الجوفية على وادي  �سدود 
والطائيين  دماء  بولاية  عمدة  ووادي  �إبراء  بولاية 
بمحافظة �شمال ال�شرقية و�أودية �سال بولاية جعلان 
بني بوعلي ومرخه بولاية الكامل والوافي بمحافظة 

جنوب ال�شرقية. 
من  مجموعة  خلال  من  الوزارة  تدر�س  كما 
الخدمات الا�ست�شارية لدرا�سات الجدوى والت�صاميم 
�إبراء  بولايتي  الحماية  منظومة  �إن�شاء  التف�صيلية 
ومنظومة  ال�شرقية،  �شمال  بمحافظة  والم�ضيبي 
ودرا�سة  ظفار،  بمحافظة  �سدح  بولاية  الحماية 
ل�سدود  التف�صيلية  الت�صاميم  و�إعداد  الجدوى 
بمحافظة  �صحم  بولاية  المحموم  وادي  على  الحماية 
ميناء  لحماية  الحماية  ومنظومة  الباطنة،  �شمال 
�صلالة والمنطقة الحرة بري�سوت بمحافظة ظفار، كما 
والت�صاميم  الجدوى  بدرا�سات  �أي�ضاً  الوزارة  تقوم 
�سدود  من  مجموعة  على  والا�شراف  التف�صيلية 
بمحافظة  بهلاء  بولاية  كيد  �أودية  على  التغذية 
بولاية  وال�سديريين  �ضنك  بولاية  و�سرور  الداخلية 
الر�ستاق  بولاية  والمعنتيه  الظاهرة،  بمحافظة  ينقل 

بمحافظة جنوب الباطنة.

تنفيذ م�شاريع بلدية ومائية بات�ساع �أرجاء الوطن

ر�صف الطرق الداخلية للمناطق ال�صناعية في مختلف محافظات ال�سلطنة بطول »148٫55 كم«

ان�شاء »12« حديقة ومتنزها 
في كافة الولايات مزودة 

بالخدمات الترفيهية 

ا�ستكمال تنفيذ عدد من م�شاريع 
�سدود التغذية الجوفية و�سدود 

التخزين ال�سطحي و�سدود الحماية

تنمية و�إدارة الموارد المائية 
بال�سلطنة و�إن�شاء �سدود 

الحماية من مخاطر الفي�ضانات
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الرعاية الاجتماعية
ت�أتي الرعاية الاجتماعية للمواطن العُماني �ضمن 
الاجتماعية،  التنمية  وزارة  اهتمامات  �أولويات 
الاجتماعية  للرعاية  العامة  المديرية  ت�سعى  حيث 
من خلال دوائرها المختلفة �إلى توفير �أكبر قدر من 
ترعاها  التي  والفئات  لل�شرائح  والاهتمام  الرعاية 
والأحداث،  الاجتماعي،  ال�ضمان  فئة  في  والمتمثلة 
و�أهداف  اخت�صا�صات  جاءت  حيث  الم�سنين،  وفئة 
المديرية لتتما�شى مع �أ�س�س وا�ستراتيجيات التنمية 
الم�ستدامة  الب�شرية  التنمية  تحقيق  ت�ستهدف  التي 
م�ستوى  تح�سين  خلال  من  وذلك  الوا�سع  بمعناها 
ببرامج  الارتقاء  جانب  �إلى  للمواطنين،  المعي�شة 
التوعية الاجتماعية وت�صميم البرامج الملائمة التي 
تعزز العمل الاجتماعي ون�شر ثقافة العمل التطوعي 
�إلى  �إ�ضافة  العمل،  لهذا  الم�ؤ�س�سي  الطابع  وتعزيز 
على  تعمل  التي  والبرامج  والأنظمة  الآليات  �إيجاد 
ووقاية  للم�ستقبل  وتهيئته  الحدث  وحماية  ت�أهيل 
التوعية  طريق  عن  للجنوح  المعر�ضين  الأحداث 

والإر�شاد النف�سي والت�أهيل الاجتماعي.
 ال�ضمان الاجتماعي

ال�ضمان الاجتماعي حتى نهاية   بلغ عدد حالات 
لها  �صرف  حالة   )84897( 2015م  يونيو  �شهر 
�ألفاً  و�ستون  وخم�سة  مليوناً  ثلاثون  وقدره  مبلغ 
وت�ضم  عمانياً،  ريالًا  وت�سعون  وثلاثة  وثمانمائة 
حالات  من  الأكبر  العدد  الباطنة  �شمال  محافظة 
 )%25.3( بن�سبة  بال�سلطنة  الاجتماعي  ال�ضمان 
ن�سبته  ما  لها  و�صرف  الحالات،  عدد  اجمالي  من 
في  وت�أتي  المن�صرف،  المبلغ  اجمالي  من   )%27.1(
محافظة  الحالات  عدد  حيث  من  الثانية  المرتبة 
جنوب ال�شرقية والتي ت�ضم ما ن�سبته )11.1%( من 
اجمالي عدد الحالات، كما جاءت محافظتي الداخلية 
وجنوب الباطنة في المرتبة الثالثة بن�سبة )%10.7( 
من الحالات، �أما محافظة م�سندم فت�ضم �أقل عدد من 
 )%1.6( بن�سبة  حالة   )1395( �إلى  ي�صل  الحالات، 

فقط من اجمالي عدد الحالات بال�سلطنة.
هذا  من  الثاني  الربع  خلال  المديرية  قامت  كما 
 )40400( بمبلغ  طارئة  م�ساعدات  بتقديم  العام 
ريال لعدد )478( حالة، وتوزيع م�ساعدات الكوارث 
حالة   )873( لعدد  عماني  ريال    )220650( بمبلغ 
بمختلف محافظات ال�سلطنة، كما قامت المديرية في 
بحثاً   )1577( ب�إجراء  الاجتماعية  البحوث  مجال 
و)779(  ومتابعة،  بحثاً  و)27226(  وا�ستيفاء، 
بحث تظلمات، كما تم اجراء )2752( بحثاً اجتماعياً 
ل�صالح جهات �أخرى مثل طلبات الزواج من الخارج 
ال�سلطان قابو�س،  وطلبات الم�ساعدة لطلاب جامعة 
للأعمال  العمانية  الهيئة  من  الم�ساعدة  وطلبات 
والهيئة  المدنية  الخدمة  تقاعد  و�صندوق  الخيرية، 

العامة للت�أمينات الاجتماعية.
رعاية الأحداث

�أما في مجال رعاية الأحداث فقد �أن��شأت الوزارة 
�إ�صلاح  دار  تتبعها  الأحداث  ب��شؤون  معنية  دائرة 
الأحداث الجانحين، ودار توجيه للأحداث المعر�ضين 
اللاحقة  الرعاية  خدمات  تقديم  يتم  كما  للجنوح، 
الار�شاد  برامج  خلال  من  عنهم  المفرج  للأحداث 
الأحداث  حالات  عدد  بلغ  وقد  والمتابعة،  والتوجيه 
)114( حالة، منهم )105( حالات عمانية الجن�سية 

و)9( حالات غير عمانية.
�إن�شاء دائرة ��شؤون الم�سنين

خا�صا  اهتماما  الاجتماعية  التنمية  وزارة  تولي 
المراحل  اختلاف  وعلى  المجتمع  فئات  بجميع 
في  فرد  كل  و�أهمية  بدور  ت�ؤمن  حيث  العمرية، 
الفئات  لهذه  كان  فقد  المنطلق  هذا  ومن  المجتمع، 
وق�ضاياهم،  ب��شؤونهم  تهتم  خا�صة  دوائر  العمرية 
ا�ستحدثت  الذين  الم�سنين  الفئات  هذه  �ضمن  ومن 
��شؤون  دائرة  ب��شؤونهم هي  تهتم  دائرة خا�صة  لهم 
2015م،  مار�س   26 بتاريخ  �أن�شئت  التي  الم�سنين 
الدائرة  هذه  تتبع  �أن  على  م�سقط،  ولاية  ومقرها 
وتبا�شر  الاجتماعية،  للرعاية  العامة  المديرية 
الخطط  ق�سم  هما:  ق�سمين  خلال  من  اخت�صا�صاتها 
والخدمات الاجتماعية وق�سم الرعاية المنزلية، حيث 
ت�سعى هذه الدائرة �إلى النهو�ض بالأ�شخا�ص الم�سنين 
وتعزيز دورهم في المجتمع وتمكينهم من الم�شاركة 
واقت�صادياً،  و�سيا�سياً  اجتماعياً  العامة  الحياة  في 
والعمل  ال�شراكة  مبد�أ  بتعزيز  الدائرة  تقوم  كما 
�إلى  بالإ�ضافة  المختلفة،  القطاعات  مع  التكاملي 
اعداد الخطط والبرامج الوطنية الخا�صة بالم�سنين 
الت�شريعات  تعديل  واقتراح  تنفيذها  ومتابعة 
الفني  الا�شراف  �إلى  بالإ�ضافة  للم�سنين،  المنا�سبة 
على جميع مراكز رعاية وت�أهيل الا�شخا�ص الم�سنين 
 ، والخا�صة  الأهلية  والمراكز  للوزارة  التابعة 
جانب  �إلى  وبرامجها،  خططها  واعتماد  ومراجعة 
الأهلية  الجمعيات  تقدمها  التي  والان�شطة  البرامج 

�إلى  الم�سنين، كما تهدف  الموجهة لخدمة الا�شخا�ص 
وتقديم  ال�صلة،  ذات  والبحوث  الدرا�سات  اقتراح 
الاحتياجات  ور�صد  و�أ�سرته  للم�سن  الم�شورة 
للعاملين  التدريبية  والبرامج  الب�شرية  والكوادر 
وتوفير  تنفيذها،  على  والا�شراف  والمتطوعين 
قاعدة بيانات �إح�صائية �شاملة وتطويرها، ودرا�سة 
طلبات فتح مراكز لخدمة الا�شخا�ص الم�سنين والبت 
فيها، و�إبداء الر�أي ب�شان �إ�شهار جمعيات في مجال 
الخا�صة  للمراكز  التراخي�ص  وا�صدار  الم�سنين 
والأهلية لمزاولة �أن�شطة خدمات الأ�شخا�ص الم�سنين 

والإ�شراف ومتابعة وتقييم اداء المراكز.
دار الرعاية الاجتماعية 

الرعاية  دار  مايو  �شهر  من   25 في  د�شنت 
تكلفتها  بلغت  والتي  الر�ستاق،  بولاية  الاجتماعية 
عماني(  ريال  �ألف  وخم�سمائة  )مليونان  الاجمالية 
للأعمال  بهوان  �سهيل  م�ؤ�س�سة  من  وتمويل  بدعم 
وزارة  حر�ص  �إطار  في  ان�شائها  وي�أتي  الخيرية، 
التنمية الاجتماعية على تطوير البرامج والخدمات 
الرعائية للم�سنين بما ي�ؤمن لهم حياة كريمة و�سبل 
الدار  في  ويعمل  المجتمع،  في  والاندماج  الم�شاركة 
والنف�سيين  الاجتماعيين  الاخ�صائيين  من  مجموعة 
من  مجموعة  على  وت�شتمل  والممر�ضين،  والأطباء 
 100 من  لأكثر  تت�سع  غرف  منها  الأ�سا�سية  المرافق 
للجلو�س،  و�صالات  عام،  ومجل�س  وم�سجد،  م�سن، 

وعيادات وحديقة م�صغرة .
والعجزة  الم�سنين  الأ�شخا�ص  الدار  هذه  وت�أوي 
يقوم  �أقاربهم  من  معيل  لديهم  يوجد  لا  الذين 
الحياتية  احتياجاتهم  وتلبية  وخدمتهم  برعايتهم 
والاجتماعية، وقد بلغ �إجمالي الحالات التي ترعاها 

الدار حتى الآن 23 حالة.
 حملات مكافحة الت�سول

التي ت�صدرها دائرة  الن�شرة الاح�صائية  �أظهرت 
العامة  للمديرية  التابعة  والتطوير  التخطيط 
الاجتماعية  التنمية  بوزارة  والدرا�سات  للتخطيط 
مايو،  )ابريل،   2015 لعام  الثاني  الربع  خلال 
الت�سول  ظاهرة  مكافحة  حملات  عدد  �أن  يونيو( 
ال�سلطنة  محافظات  جميع  في  الفريق  نفدها  التي 
بلغ  763 حملة ل�ضبط المت�سولين، تم �ضبط )193( 
عماني،  غير  و)109(  عمانياً   )84( منهم  مت�سولًا 
ن�سبته  ما  الحملات  من  عدد  �أكبر  م�سقط  وتحتل 
 )123( خلالها  �ضبط  الحملات  اجمالي  من   %78.6
محافظة  ثم  الباطنة  �شمال  محافظة  تليها  مت�سولًا 

البريمي فيما ت�ساوت باقي المحافظات.
ت�شكيل لجان حماية الطفل

الطفل  لحماية  لجان  ب�إن�شاء  الوزارة  قامت 
في  وذلك  الإ�ساءة،  �أو  الا�ستغلال  �أو  العنف  من 
)لجان  م�سمى  تحت  ال�سلطنة  محافظات  جميع 
من  ممثلين  ع�ضويتها  في  ت�ضم  الطفل(،  حماية 
والتربية  ال�صحة،  الاجتماعية،  التنمية  وزارات: 
والتعليم، و�شرطة عمان ال�سلطانية، والادعاء العام، 
وجمعيات  قابو�س،  ال�سلطان  جامعة  وم�ست�شفى 
الجمعيات  من  ممثلين  جانب  �إلى  العمانية،  المر�أة 
قبل  من  اختيارهم  يتم  الخبرة  ذوي  �أو  الأهلية 
حماية  لجان  وتخت�ص  بالمحافظة.  اللجنة  رئي�س 
الأفراد  من  البلاغات  �أو  ال�شكاوى  بتلقي  الطفل 
عن  الخا�صة  �أو  الأهلية  �أو  الحكومية  الجهات  �أو 
�أو  للعنف  تعر�ضه  �أو  الطفل  لحقوق  انتهاكات  �أي 
الإجراءات  اتخاذ  ويتم   ، الإ�ساءة  �أو  الا�ستغلال 
اللازمة ب��شأنها ، كما تقوم  بدرا�سة ومتابعة حالات 
الأطفال المعر�ضين �أو الذين تعر�ضوا للعنف ؛ وذلك 
بو�ضع خطط العلاج والت�أهيل النف�سي والاجتماعي 
بالجهات  الا�ستعانة  ال��شأن  هذا  في  لها  يجوز  كما 
مراكز  العام،  كـ)الادعاء  المخت�صة  والم�ؤ�س�سات 
الحكومية  ال�صحية  الم�ؤ�س�سات  المدار�س،  ال�شرطة، 
الأطفال  حالات  بر�صد  تقوم  و�أي�ضا  والخا�صة(، 
المعر�ضين �أو الذين تعر�ضوا للعنف �أو الا�ستغلال �أو 
الإ�ساءة، �أو الانتهاك لحقوقهم، ومناق�شتها، وتقييم 
نتائجها، وو�ضع المقترحات والتو�صيات، وذلك من 
خلال ا�ستمارة الر�صد المعدة لهذا الغر�ض، وتوثيقها 
الحماية  بدائرة  ال�شاملة  الوطنية  الر�صد  ب�سجلات 
حماية  مندوبي  عبر  اللجان  تقوم  كما  الأ�سرية 
تو�صية  برفع  القانونية،  للإجراءات  وفقا   ، الطفل 
�إيداع الأطفال المعر�ضين للعنف  للادعاء العام حول 
�أو الا�ستغلال �أو الإ�ساءة بدار الرعاية الم�ؤقتة )دار 

الوفاق( �أو �إخراجهم منها، ومتابعتهم بعد خروجهم 
ل�ضمان حمايتهم وت�أهيلهم واندماجهم في المجتمع، 
الطفل،  ثقافة حماية  ن�شر  اللجان في  وت�ساهم هذه 
البرامج  و�إعداد  الطفل،  حماية  بلجان  والتعريف 
التوعوية للأ�سر بكل محافظة، مع التركيز على �أ�سر 
والإ�ساءة  والا�ستغلال  للعنف  المعر�ضين  الأطفال 
الأعمال  في  الأطفال  ا�شتغال  متابعة  الى  بالإ�ضافة 
�صحتهم  على  ت�ؤثر  التي  �أو  القانون،  حظرها  التي 
واتخاذ  كرامتهم،  من  تنتق�ص  �أو  وتعليمهم، 
الإجراءات اللازمة بالتعاون مع الجهات المعنية، كما 
ممن  والمربين  الأ�سر  لت�أهيل  برنامج  بو�ضع  تعنى 
يقومون بعنف موجه �ضد الأطفال �أو ا�ستغلال  �أو 

�إ�ساءة وذلك بالتعاون مع دائرة الحماية الأ�سرية.
 جمعيات المر�أة ولجان التنمية

العمانية  المر�أة  جمعيات  عدد  الآن  حتى  و�صل 
في مختلف محافظات ال�سلطنة 58 جمعية بلغ عدد 
ع�ضواتها 9136 ع�ضوة، كما بلغ عدد اركان الاطفال 
بجمعيات المر�أة العمانية 66  ركناً، وتقدم خدماتها 
و3611  ذكراً   3344 بينهم  من  طفلًا   6955 لعدد 
في  الاجتماعية  التنمية  لجان  عدد  بلغ  كما  �أنثى، 
قدمت خلال  61 لجنة،  ال�سلطنة  مختلف محافظات 
 2015 يونيو   30 �إلى   2015 ابريل   1 من  الفترة 
 )4054( لـ  عمانياً  ريالًا   161917 وقدره  مبلغاً 
�أ�سرة، كما قدمت م�ساعدات عينية وقدرها 51685 

ريالًا عمانياً ا�ستفاد منها 1895 �أ�سرة.
 الار�شاد والا�ست�شارات الا�سرية

حالة   )  61( بحثها  تم  التي  الحالات  عدد  بلغ 
حتى  وذلك  البحث  تحت  حالة   )18( لاتزال  فيما 
الإر�شاد  دائرة  قبل  من  العام  هذا  من  يونيو  نهاية 
الم�شاكل  نوعية  وتعددت  الأ�سرية،  والا�ست�شارات 
التي تعاني الحالات ما بين م�شاكل عائلية ونف�سية 
واقت�صادية وزوجية، كما بلغ اجمالي الحالات التي 
 )70( نف�سها  الفترة  خلال  ومتابعتها  زيارتها  تم 

حالة.
مركز رعاية الطفولة

بلغ عدد الاطفال الملتحقين بمركز رعاية الطفولة 
 )130( 2015م  عام  من  الثاني  الربع  نهاية  حتى 
عدد  وبلغ  �إناثاً،  و)38(  ذكوراً  منهم   )92( طفلًا، 
 )87( الأ�سا�سي  التعليم  بمراحل  الملتحقين  الطلاب 

طالباً منهم )54( ذكوراً، و)33( �إناثاً.
الح�ضانات

ال�سلطنة ح�سب  �إجمالي عدد الحا�ضنات في  بلغ 
 )137( الجاري  للعام  يونيو  نهاية  حتى  الو�ضع 
ال�سلطنة،  محافظات  مختلف  على  موزعة  ح�ضانة 
طفلًا   )6863( بها  الملتحقين  الأطفال  عدد  وبلغ 
وطفلة، حيث ت�صدرت محافظة م�سقط من حيث عدد 
 45,7( ن�سبة  ت�شكل  ح�ضانة،   )75( بـ  الح�ضانات 
محافظة  تليها  الح�ضانات،  عدد  اجمالي  من   )%
�أما محافظتي جنوب  الداخلية بعدد )15( ح�ضانة، 
حيث  من  الاقل  تعتبران  ال�شرقية  و�شمال  الباطنة 
منهما،  لكل  ح�ضانات   )4( بواقع  الح�ضانات،  عدد 
كما انه لا توجد اي ح�ضانة في محافظتي الو�سطى 

وم�سندم.
بيوت نمو الطفل

توفر بيوت نمو الطفل خدمات تربوية واجتماعية 
عديدة في المناطق الريفية وت�شرف عليها لجان �أهلية 
برئا�سة نواب الولاة �أو �أحد الم�شايخ، وهي تنه�ض 
يتم  بها، حيث  الملتحقين  للأطفال  بدور تربوي مهم 

تهيئتهم علميا ونف�سيا واجتماعيا لمرحلة المدر�سة،
الربع  نهاية  حتى  الطفل  نمو  بيوت  عدد  وبلغ 
الثاني من هذا العام، )12( بيتاً، )6( منها في محافظة 
في  و)1(  الظاهرة،  محافظة  و)5(  الباطنة،  �شمال 
محافظة الداخلية، كما بلغ اجمالي الاطفال )1715( 
�إناثاً، وعدد )94(  طفلًا منهم )868( ذكراً و )847( 

كادراً وظيفياً في جميع بيوت نمو الطفل.
درا�سات

الظواهر  درا�سة  في  بالغة  �أهمية  الوزارة  تولي 
للق�ضاء  اللازمة  الخطط  و�ضع  بهدف  وتحليلها 
�أو الا�ستفادة منها وتعزيزها  �إن كانت �سلبية  عليها 
التعرف  ف�إن  المنطلق  هذا  ومن  ايجابية،  كانت  �إن 
على الظواهر يجب ان يتم عن طريق درا�سة �شاملة 
والاجتماعية  الفردية  والدوافع  الم�ؤ�شرات  لجميع 
المرتبطة بالظاهرة، وكذلك جميع الخبرات المكت�سبة 
وال�سيطرة  لل�ضبط  المخططة  والنظم  والو�سائل 

على  العمل  مع  بالظاهرة،  المرتبط  ال�سلوك  على 
والمخت�صين  للمهتمين  الدرا�سات  هذه  نتائج  ن�شر 
منها  الا�ستفادة  تعميم  بهدف  القرار  و�أ�صحاب 
�إلى  مناق�شتها،  بعد  الواقع  �أر�ض  على  وتطبيقها 
المقترحات  لتنفيذ  المنا�سبة  الآليات  مناق�شة  جانب 
المطروحة بكل درا�سة، ومن عناوين تلك الدرا�سات 
الطلاق  الوزارة م�ؤخرا: واقع ظاهرة  �أجرتها  التي 
في المجتمع العماني، وجنوح الأحداث في المجتمع 
و�أثرها  الاجتماعية  الرعاية  وبرامج  العماني، 
ال�سلطنة،  في  الاجتماعي  ال�ضمان  �أ�سر  على 
الوافدة  للعمالة  والاقت�صادية  الاجتماعية  والآثار 
على  المنازل  عاملات  و�أثر  العماني،  المجتمع  على 
م�سقط،  محافظة  في  العمانية  الأ�سرة  خ�صائ�ص 
على  للأم  والاجتماعي  الثقافي  الم�ستوى  و)�أثر 
و�أخرها  ال�سلطنة(،  في  للأ�سرة  الا�ستهلاكي  النمط 
الاحتفاء  �ضمن  �إ�صدارها  تم  التي  الدرا�سات 
العام  لهذا  العمانية  المر�أة  ليوم  ال�ساد�سة  بالذكرى 
بعنوان:)ت�سليط  الأولى  الدار�سة  جاءت  حيث 
الق�ضاء على  الأبعاد التربوية لاتفاقية  ال�ضوء على 
جميع �أ�شكال التمييز �ضد المر�أة )�سيداو( و�أثرها في 
وعي المر�أة العمانية بحقوقها الإن�سانية(، وتتناول 
نحو  العماني  المجتمع  اتجاهات  الثانية  الدرا�سة 
الدرا�سة  ال�سائدة، وجاءت  التقليدي  الزواج  �أنماط 
تح�سين  في  الأهلية  )الجمعيات  دور  حول  الأخيرة 
نوعية حياة المر�أة العمانية(، وتمثل هذه الدرا�سات 
التنمية  بوزارة  المخت�صة  الجهة  جهود  ثمار 
بحثية  عملية  خبرات  مع  بالتعاون  الاجتماعية 

اجتماعية وثقافية. 
 *ندوة ثقافة الطفل

عا�صمة  بـ)نزوى  ال�سلطنة  احتفالات  �ضمن 
ب�أهمية  ال�سلطنة  من  و�إدراكاً  الإ�سلامية(  الثقافة 
�أبرز  تعزيز ثقافة الطفل في المجتمع العماني ك�أحد 
في  البرامج  لها  تو�ضع  �أن  يجب  التي  الق�ضايا 
الخطط التنموية نظمت الوزارة في الرابع من �شهر 
�أقيمت في ولاية  مايو  ندوة )ثقافة الطفل(، والتي 
والم�ؤ�س�سات  والوزارات  الهيئات  بم�شاركة  نزوى 
العامة  الثقافية  والمراكز  والخا�صة،  الحكومية 
بثقافة  والمهتمين  والأدباء  والكتاب  والخا�صة، 
العلاقة  ذات  المدني  المجتمع  وم�ؤ�س�سات  الطفل، 
وجمعيات  الثقافية،  والمجالات  الطفولة  بمجالات 
المر�أة العمانية، �إلى جانب م�شاركة الأطفال و�أولياء 
التو�صيات  من  بعددٍ  الندوة  وخرجت  �أمورهم. 
العمل  و�أوراق  الجل�سات  نتاج  تعد  التي  المهمة 
بالأ�سرة  الاهتمام  ب�ضرورة  كالتو�صية  المقدمة 
النواة )خا�صة بالمربين( وتزويدها بالمفاهيم والقيم 
تربية  �أطفالهم  تربية  على  تعين  التي  التربوية 
تكامل  و�أهمية  متما�سك،  �أ�سري  محيط  في  فا�ضلة 
المختلفة في عملية  المجتمع  م�ؤ�س�سات  دور مختلف 
تعليم  م�ؤ�س�سات  ودعم  للطفل،  الثقافية  التن�شئة 
كونها  انت�شارها  وزيادة  المدر�سة  قبل  ما  الطفل 
لهم،  الثقافية  الهوية  ت�شكيل  في  مهمة  م�ؤ�س�سات 
لتكون  الأطفال  مناهج  بتطوير  التو�صية  وكذلك 
من  المزيد  والثقافة وتقديم  القيم  تعزيز  على  قادرة 
�أن�شطة التعليم التعاوني، وت�شجيع ودعم المبادرات 
البحث  وت�شجيع  الطفل،  بثقافة  المتعلقة  التطوعية 
العلمي والدرا�سات الميدانية في هذا المجال، وتوفير 
الاعتمادات المالية اللازمة التي تدعم البرامج في هذا 
الجانب، و�إقامة المكتبات والمراكز الثقافية في جميع 
محافظات وولايات ال�سلطنة، �إلى جانب تعزيز دور 

الو�سائل الإعلامية لدعم ثقافة الطفل العماني.
للأطفال  الحوارية  العمل  حلقة  خرجت  كما 
المقدمة  الثقافية  الخدمات  )واقع  �أمورهم  و�أولياء 
�أقيمت على هام�ش الندوة  للطفل بال�سلطنة( والتي 
الثقافية  المكتبات  توفير  وهي:  مهمة  بتو�صيات 
في  الجهود  وبذل  بالطفل،  الخا�صة  الكتب  وتوفير 
تطوير جميع المجالات المعنية بالطفل، وكذلك فكرة 
الحقيبة  هذه  ثقل  في  والمتمثلة  المدر�سية  الحقيبة 
في  النظر  و�إعادة  ال�صحية  الناحية  من  المدر�سية 
المواهب  باكت�شاف  والاهتمام  المناهج،  نوعية 
تثقيف  في  الاعلام  دور  تفعيل  و�أي�ضاً  الطلابية، 
وت�شريب  بالأطفال،  خا�صة  قناة  وو�ضع  الاطفال 
 ، الدينية  والاخلاقيات  بالقيم  الدرا�سية  المناهج 
م�سرحيات  تقدم  �أهلية  م�سارح  توفير  جانب  �إلى 

للأطفال.

 ملتقى التوا�صل الاجتماعي الرابع
للتنمية  العامة  بالمديرية  ممثلة  الوزارة  نظمت 
2015م  الحالي  العام  من  اكتوبر   28 يوم  الأ�سرية 
ملتقى التوا�صل الاجتماعي الرابع تحت عنوان )دور 
التوا�صل  لو�سائل  الإيجابي  التوظيف  في  الأ�سرة 
التطبيقية  العلوم  كلية  بمقر  وذلك  الاجتماعي( 
الرابعة  ن�سخته  في  الملتقى  وهدف  �صور.  بولاية 
الا�ستخدام  حول  الإبداعي  التفكير  تحفيز  �إلى 
وتحديد  الاجتماعي،  التوا�صل  لو�سائل  الأمثل 
مخاطر التكنولوجيا وو�سائل التوا�صل الاجتماعي 
جرائم  على  والوقوف  وال�شباب،  الأطفال  على 
المعلومات  الانترنت و�سرقة  الن�صب والاحتيال في 
والبيانات والت�شهير بالأ�سرار �أو المعلومات الخا�صة 
المختلفة، و�أي�ضا  الإ�ساءة  �أ�ساليب  وا�ستخدامها في 
توعية الأ�سرة والمجتمع حول ظهور طرق وو�سائل 
�شبكات  م�ستخدمة  بالب�شر  الاتجار  ل�شبكات  حديثة 
ا�ستخدام  ربط  جانب  �إلى  الاجتماعي،  التوا�صل 
المجتمعية  بالتنمية  الاجتماعي  التوا�صل  و�سائل 
والتمكين  الاجتماعي  الوعي  ن�شر  في  وتوظيفها 

الاقت�صادي.
الدليل التدريبي لإدارة العملية الانتخابية

�إيمانا من وزارة التنمية الاجتماعية بدور المر�أة 
العمانية وتعزيزا لم�شاركتها في العملية الانتخابية 
د�شنت  الجانب،  هذا  في  ومهاراتها  قدراتها  وبناء 
العملية  �إدارة  حول  التدريبي  الدليل  الوزارة 
الانتخابية، والذي ي�أتي تنفيذا لتو�صية ندوة المر�أة 
العمانية المنعقدة في �سيح المكارم بولاية �صحار في 
بو�ضع  والمعنية  2009م  �أكتوبر  من  ع�شر  ال�سابع 
ومهارات  قدرات  لبناء  تدريبية  برامج  وتنفيذ 
الانتخابية،  العملية  مجال  في  العمانية  المر�أة 
المر�أة  م�شاركة  لتعزيز  الانتخابية  الحملات  و�إدارة 
ال�سيا�سية  م�شاركتها  ولتعزيز  عام  بوجه  العمانية 
لمجل�س  المر�شحات  تدريب  خلال  من  خا�ص  بوجه 
الانتخابات  هذه  ال�شورى، مما يمكنهن من خو�ض 
ب�أعلى درجة من الثقة وبمنهجية انتخابية ترفع من 
فر�ص نجاحهن، وهذا الدليل التدريبي موجه للمر�أة 
منه  الا�ستفادة  يمكن  انه  �إلا  خا�ص  بوجه  العمانية 

لعموم المر�شحين.
م�ساعدة  �إلى  التدريبي  الدليل  هذا  وي�سعى 
تطور  بمراحل  الإلمام  على  الجن�سين  من  المر�شحين 
المر�أة  �سيا�سيا بوجه عام، وم�شاركة  المر�أة  م�شاركة 
التي  المعيقات  وتو�ضيح  خا�ص،  بوجه  العمانية 
والإلمام  �سيا�سياً،  العمانية  المر�أة  م�شاركة  من  تحد 
تنظيم  للمر�شحين  يكفل  بما  الانتخابات  بقانون 
حملة  ت�صميم  �إلى  بالإ�ضافة  الانتخابية،  حملتهم 
وتحليل  وعملية،  منظمة  خطوات  وفق  انتخابية 
تواجه  التي  والعقبات  التحديات  مواجهة  �آليات 
على  والتدرب  الانتخابية،  العملية  في  المر�شحين 
كيفية مواجهتها، وكذلك التعرف على كيفية تكوين 
�أف�ضل  وتوظيف  الانتخابية،  الحملة  فريق  و�إدارة 
و�سائل الإعلام والدعاية الانتخابية في ك�سب ت�أييد 
الناخبين، وتحديد �أف�ضل الطرق لمواجهة المر�شحين 
المناف�سين، واكت�ساب المهارات ال�ضرورية للمر�شحين 
قدرة  �أعلى  تحقيق  لهم  يكفل  بما  ال�شورى  لمجل�س 
على  الدليل  ويحتوي  الانتخابات.  في  المناف�سة  من 
للم�شاركة  التاريخي  الإطار  هي:  ف�صول  خم�سة 
)قانون  القانوني  والاطار  للمر�أة،  ال�سيا�سية 
الانتخابية،  للحملة  الدعائي  والإطار  الانتخابات(، 
والإطار الإعلامي )التوا�صل مع الناخبين(، والإطار 
المالي )ت�أمين الموارد المالية للحملة الانتخابية(، �إلى 

جانب احتوائه على عدد من الأن�شطة التدريبية.
برامج الا�ستثمار الاجتماعي 

الا�ستثمار  دائرة  في  ممثلة  الوزارة  ت�سعى 
بين  �شراكة  وتعزيز  �إيجاد  �إلى  الاجتماعي  والدعم 
للبرامج  تمويل  لإيجاد  الخا�ص  والقطاع  الوزارة 
والم�شاريع الاجتماعية التي تهدف �إلى تمكين ودعم 
بحيث  المجتمع  في  ال�ضعيفة  والفئات  ال�شرائح 
الايجابي  والأثر  بالا�ستدامة  الم�شاريع  هذه  تت�صف 
وال�شركة  المجتمع  على  فوائدها  وتعود  الملمو�س 
حالة   21 �أ�ستفاد  2015م  العام  وخلال  معاً،  �آنٍ  في 
المحدود  والدخل  الاجتماعي  ال�ضمان  �أ�سر  من 
الجامعية،  درا�ستهم  لموا�صلة  )كادر(  برنامج  من 
الاجتماعي  الم�ضان  �أ�سر  من  حالة   144 وا�ستفادت 
توفير  في  )ا�ستقرار(  برنامج  من  المحدود  والدخل 
الاجهزة الكهربائية، وا�ستفاد عدد 13 حالة من �أ�سر 
بعثات  في  )بادر(  برنامج  من  الاجتماعي  ال�ضمان 
الحج، كما ا�ستفادت 10 موظفات من وزارة التنمية 
بالن�ساء  خا�ص  تدريبي  برنامج  من  الاجتماعية 
ريا�ضي  مرفق  وان�شاء  بورد(،  بعنوان:)�سبرنج 
دعم  جانب  بالداخلية�إلى  لمكفوفين  النور  لجمعية 
مديرية التنمية الاجتماعية بالظاهرة لإقامة احتفال 

العيد الوطني الـ )45( المجيد.

تح�سين م�ستوى المعي�شة للمواطنين
والارتقاء ببرامج التوعية الاجتماعية

ال�سلطنة  في  المباركة  النه�ضة  تزهو 
وهي تحتفل بالعيد الوطني الـ)45( المجيد 
بف�ضل التقدم الملمو�س في كافة القطاعات 
�صاحب  لح�ضرة  الحكيمة  القيادة  بف�ضل 
الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم 
القطاع  ي�شهد  حيث  ـ  ورعاه  الله  حفظه  ـ 
الزاهرة  الفترة  هذه  خلال  الاجتماعي 
كافة  في  نوعية  نقلة  النه�ضة  عمر  من 
وزارة  ت�شرفت  حيث  وقطاعاته  مجالاته 
التنمية الاجتماعية بتنفيذ معظم الخطط 
التنمية  بقطاع  تتعلق  التي  الاجتماعية 
ورعاية  الاجتماعية  والرعاية  الأ�سرية 
تتولى  كما  الإعاقة،  ذوي  الأ�شخا�ص 
الأهلي  القطاع  م�ؤ�س�سات  على  الإ�شراف 
و�أندية  والخيرية  المهنية  كالجمعيات 
را�صدا  التقرير  هذا  وي�أتي   ، الجاليات 
برامج  من  الوزارة  نفذته  ما  و�أبرز  �أهم 
اجتماعية التي تهدف �إلى الرقي بالمجتمع 
العماني وتحقيق تطلعاته بما يتنا�سب مع 

الخطط العامة للدولة.

»84897« عدد حالات 
ال�ضمان الاجتماعي ي�صرف 
لها �أكثر من ثلاثين مليونا 
وخم�سة و�ستين �ألف ريال 

عماني �سنوياً

ا�ستحداث دائرة للم�سنين 
تهتم ب�ش�ؤونهم 

وق�ضاياهم وت�شكيل لجان 
لحماية الطفل من العنف 

والا�ستغلال والإ�ساءة
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