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عُمان نحو »الطموحات العظيمة«

مرحلة مهمة باتجاه 
الم�سـتقبل الزاهـر

مع الإعلان عن ت�ش��كيل مجل���س ال��وزراء الجديد 

والتعدي��ل الهيكل��ي الكبير الذي �أعلن عنه �أم���س، 

عبر 28 مر�س��وما �س��اميا �أ�صدرها ح�ضرة �صاحب 

الجلالة ال�سلطان هيثم بن طارق المعظم - حفظه 

الله ورع��اه - ف���إن ال�س��لطنة تدخ��ل مرحل��ة مهمة 

م��ن مراح��ل العمل الوطني تتج�س��د فيها الرغبة 

الأكي��دة نح��و تحقيق »الطموح��ات العظيمة« كما 

�أ�سماها جلالته - �أيده الله - في الخطاب ال�سامي 

ال��ذي �ألق��اه في 23 فبراي��ر الما�ض��ي، ال��ذي كان قد 

وع��د في��ه جلال��ة ال�س��لطان ب�إعادة هيكل��ة الجهاز 

الإداري للدول��ة وتحدي��ث منظوم��ة الت�ش��ريعات 

يحق��ق  بم��ا  العم��ل  وبرام��ج  و�آلي��ات  والقوان�ين 

فعلي��ا الدخ��ول �إلى مرحلة �إنج��از جملة الأهداف 

الم�ستقبلية.

»ن�ص الكلمة �ص٤«

جلالة ال�سلطان ي�صدر 28 مر�سوما �ساميا
هيكلة جديدة.. حكومة ر�شيقة.. وجوه �شابة.. ومفاهيم حديثة

�أ�ص��در ح�ض��رة �صاح��ب الجلال��ة ال�س��لطان هيث��م ب��ن 

ط��ارق المعظّ��م -حفظ��ه الله ورع��اه- �أم���س 28 مر�س��وما 

�س��لطانيا �س��اميا، ت�ضمنت �إعادة تنظيم وهيكلة الجهاز 

الإداري للدول��ة بدم��ج و�إلغ��اء بع���ض ال��وزارات و�إع��ادة 

ت�ش��كيل مجل���س ال��وزراء، وتغي�ري في م�س��ميات وزارات، 

و�إلغاء مجال�س وهيئات، و�إن�شاء هيئات جديدة.

وت�ش��كل ه��ذه المرا�س��يم خط��وة لمرحل��ة جدي��دة ومهم��ة 

الر�ؤي��ة  �إط��ار تنفي��ذ  العم��ل الوطن��ي في  م��ن مراح��ل 

الم�س��تقبلية »عم��ان 2040« الت��ي يب��د�أ العم��ل به��ا الع��ام 

المقب��ل، والت��ي تق��وم على مح��اور »الإن�س��ان والمجتمع«.. 

»الاقت�ص��اد والتنمي��ة«.. »الحوكم��ة والأداء الم�ؤ�س�س��ي«، 

وه��و م��ا تعم��ل عل��ى تطبيق��ه عملي��ا وعك�س��ه المرا�س��يم 

ال�صادرة �أم�س.

كم��ا �أنه��ا تحق��ق ما وعد به جلالة ال�س��لطان في خطابه 

ال�س��امي بتاري��خ 23 فبراي��ر الما�ض��ي م��ن »�إع��ادة هيكل��ة 

الجهاز الإداري للدولة، وتحديث منظومة الت�ش��ريعات 

قيم��ه  و�إع�الء  العم��ل  وبرام��ج  و�آلي��ات  والقوان�ين 

ومب��ادئ وتبن��ي �أح��دث �أ�س��اليبه، وتب�س��يط الإج��راءات 

وحوكمة الأداء والنزاهة والم�س��اءلة والمحا�س��بة، ل�ضمان 

المواءم��ة الكاملة والان�س��جام التام م��ع متطلبات ر�ؤيتنا 

و�أهدافها«.

وتع��زز المرا�س��يم ال�س��امية وتلب��ي العدي��د م��ن الأهداف 

والتطلع��ات م��ن �إيج��اد حكومة ر�ش��يقة تلب��ي متطلبات 

الع�ص��ر، بالإ�ضاف��ة لقي��م التحدي��ث والابت��كار وت�أكي��د 

دور ال�شباب الفاعل في النماء والازدهار، بما يدفع دفة 

الإنتاج والتنمية ال�شاملة في المرحلة المقبلة.

برئاسة جلالة 
السلطان.. مجلس 

الوزراء الجديد يضم 
24 وزيرا

رسم التطلعات 
والإسهام في 

وضع التوجهات 
والأهداف الاقتصادية 

والاجتماعية والثقافية

إلغاء قوانين 
تنظيمات بلدية صحار
والبلديات الإقليمية 

وبلدية مسقط

 �إلغاء بع�ض القوانين

�إن�شاء وزارة الثقافة والريا�ضة وال�شباب

دمج وزارتي »العدل« و»ال�ش�ؤون القانونية« 
في »العدل وال�ش�ؤون القانونية«

�إن�شاء وزارة العمل وتحديد اخت�صا�صاتها 
واعتماد هيكلها التنظيمي

�إن�شاء وزارة النقل والات�صالات وتقنية المعلومات

تعديل م�سمى وزارة التراث والثقافة 
�إلى وزارة التراث وال�سياحة

تعديل م�سمى وزارة الزراعة والثروة ال�سمكية �إلى 
وزارة الثروة الزراعية وال�سمكية وموارد المياه

تعديل م�سمى وزارة الإ�سكان �إلى م�سمى وزارة
  الإ�سكان والتخطيط العمراني

�إن�شاء وزارة الاقت�صاد

تعديل بع�ض الم�سميات الوزارية

�إن�شاء وحدة متابعة تنفيذ ر�ؤية عمان 2040

�إ�صدار نظام المحافظات وال�ش�ؤون البلدية

تحديد اخت�صا�صات وزارة الداخلية 
واعتماد هيكلها التنظيمي

تعديل بع�ض �أحكام �إن�شاء المركز 
الوطني للإح�صاء والمعلومات

�إن�شاء الهيئة العامة للمناطق 
الاقت�صادية الخا�صة والمناطق الحرة

�إن�شاء هيئة البيئة

�إن�شاء هيئة تنمية الم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة

�إلغاء بع�ض المجال�س المتخ�ص�صة

�إلغاء الهيئة العامة لل�صناعات الحرفية

�إلغاء الهيئة العامة للتخ�صي�ص وال�شراكة

ت�شكيل مجل�س الوزراء

التعيين في بع�ض المنا�صب

تعديل بع�ض �أحكام �إن�شاء جهاز ال�ضرائب

تحديد اخت�صا�صات وزارة الإعلام 
واعتماد هيكلها التنظيمي

تعديل م�سمى وزارة النفط 
والغاز �إلى وزارة الطاقة والمعادن

تعديل م�سمى وزارة التجارة وال�صناعة 
�إلى وزارة التجارة وال�صناعة وترويج الا�ستثمار

تعديل م�سمى وزارة التعليم العالي �إلى وزارة 
التعليم العالي والبحث العلمي والابتكار

المراسيم 
السامية
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برئا�سة جلالة ال�سلطان وي�ضم 24 وزيرا 

مر�سوم �س��لطاني رقم »111/‏2020« بت�شكيل 

مجل�س الوزراء

نحن هيثم بن طارق ـ �سلطان عمان ...

بع��د الاطلاع على النظام الأ�سا�س��ي للدولة، 

وبناءً على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة.

ر�سمنا بما هو �آتٍ ...

ال��وزراء  مجل���س  يُ�ش��كل  الأولى:  الم��ادة 

برئا�ستنا على النحو الآتي:

- �سمو ال�سيد فهد بن محمود �آل �سعيد نائبا 

لرئي�س الوزراء ل�ش�ؤون مجل�س الوزراء.

- �س��مو ال�س��يد �شهاب بن طارق بن تيمور �آل 

�سعيد نائبا لرئي�س الوزراء ل�ش�ؤون الدفاع.

- �سمو ال�سيد ذي يزن بن هيثم بن طارق �آل 

�سعيد وزيرا للثقافة والريا�ضة وال�شباب.

�س��عود  ب��ن  ه�الل  ب��ن  خال��د  ال�س��يد   -

الب�الط  لدي��وان  وزي��را  البو�س��عيدي 

ال�سلطاني.

- الفري��ق �أول �س��لطان ب��ن محم��د النعماني 

وزيرا للمكتب ال�سلطاني.

�س��عيد  ب��ن  في�ص��ل  ب��ن  حم��ود  ال�س��يد   -

البو�سعيدي وزيرا للداخلية.

- ال�سيد بدر بن حمد بن حمود البو�سعيدي 

وزيرا للخارجية.

- �سلطان بن �سالم بن �سعيد الحب�سي وزيرا 

للمالية.

ب��ن عب��دالله  ب��ن محم��د  ال�ش��يخ عب��دالله   -

ال�سالمي وزيرا للأوقاف وال�ش�ؤون الدينية.

�س��يف  ب��ن  حم��د  ب��ن  محم��د  الدكت��ور   -

الرمحي وزيرا للطاقة والمعادن.

عبي��د  ب��ن  محم��د  ب��ن  �أحم��د  الدكت��ور   -

ال�سعيدي وزيرا لل�صحة.

- الدكت��ورة مديح��ة بن��ت �أحم��د ب��ن نا�ص��ر 

ال�شيبانية وزيرة للتربية والتعليم.

حم��د  ب��ن  ه�الل  ب��ن  �س��عود  ال�س��يد   -

ومحافظ��ا  للدول��ة  وزي��را  البو�س��عيدي 

لم�سقط.

�س��عيد  ب��ن  ب��ن محم��د  الدكت��ور عب��دالله   -

ال�سعيدي وزيرا للعدل وال�ش�ؤون القانونية.

ب��ن خليف��ة  نا�ص��ر  ب��ن  عب��دالله  الدكت��ور   -

الحرا�صي وزيرا للإعلام.

حم��ود  ب��ن  �س��لطان  ب��ن  محم��د  ال�س��يد   -

البو�سعيدي وزيرا للدولة ومحافظا لظفار.

�إبراهي��م  ب��ن  �س��عيد  ب��ن  �إبراهي��م  ال�س��يد   -

ومحافظ��ا  للدول��ة  وزي��را  البو�س��عيدي 

لم�سندم.

- �سالم بن محمد بن �سعيد المحروقي وزيرا 

للتراث وال�سياحة.

�أحم��د  ب��ن  حم��ود  ب��ن  �س��عود  الدكت��ور   -

الحب�سي وزيرا للثروة الزراعية وال�سمكية

وموارد المياه.

مب��ارك  ب��ن  �س��عيد  ب��ن  خلف��ان  الدكت��ور   -

ال�شعيلي وزيرا للإ�سكان والتخطيط

العمراني.

- الدكت��ورة رحم��ة بن��ت �إبراهي��م ب��ن �س��عيد 

المحروقية وزيرة للتعليم العالي والبحث

العلمي والابتكار.

- المهند�س �سعيد بن حمود بن �سعيد المعولي 

وزيرا للنقل والات�صالات وتقنية

المعلومات.

�أحم��د  ب��ن  محم��د  ب��ن  �س��عيد  الدكت��ور   -

ال�صقري وزيرا للاقت�صاد.

- قي�س بن محمد بن مو�سى اليو�سف وزيرا 

للتجارة وال�صناعة وترويج

الا�ستثمار.

- ليل��ى بن��ت �أحمد ب��ن عو�ض النج��ار وزيرة 

للتنمية الاجتماعية.

- الدكت��ور محاد بن �س��عيد ب��ن علي باعوين 

وزيرا للعمل.

المادة الثانية: يُن�شر هذا المر�سوم في الجريدة 

الر�سمية، ويُعمل به من تاريخ �صدوره.

�صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441هـ

�سلطان النعمانيالموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020م

�سلطان  الحب�سي

ال�سيد حمود بن في�صل البو�سعيدي

ال�سيد بدر بن حمد البو�سعيدي

ال�سيد فهد بن محمود

د. محمد الرمحي

ال�سيد �شهاب بن طارق

ال�شيخ محمد بن عبدالله ال�سالمي

ال�سيد ذي يزن بن هيثمال�سيد خالد بن هلال البو�سعيدي

�إعادة ت�شكيل مجل�س الوزراء
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جلالة ال�سلطان ي�صدر 28 مر�سوما �ساميا
�إعادة تنظيم الجهاز الإداري للدولة

�إلغاء قوانين تنظيمات بلدية �صحار  والبلديات الإقليمية وبلدية م�سقط
مر�س��وم �س��لطاني رق��م )٨٦ /‏ ٢٠٢٠( ب�إلغ��اء بع���ض القوان�ين، 

نحن هيثم بن طارق �سلطان عمان .. 

بع��د الاطل�اع عل��ى النظ��ام الأ�سا�س��ي للدول��ة، وعل��ى القان��ون 

الخا�ص�� بتنظي��م بلدي��ة �صح��ار ال���صادر بالمر�س��وم ال�س��لطاني 

رق��م ٩ /‏ ٩٧، وعل��ى قان��ون تنظي��م البلدي��ات الإقليمي��ة ال�صادر 

بلدي��ة  قان��ون  وعل��ى   ،٢٠٠٠ /‏   ٩٦ رق��م  ال�س��لطاني  بالمر�س��وم 

م�سقط ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٣٨ /‏ ٢٠١٥، وبناء على 

ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة. ر�سمنا بما هو �آت .. 

الم��ادة الأولى: يُلغ��ى القان��ون الخا�ص�� بتنظي��م بلدي��ة �صح��ار 

وقان��ون تنظي��م البلدي��ات الإقليمي��ة وقان��ون بلدي��ة م�س��قط 

الم�شار �إليها.

المادة الثانية: يُن���شر هذا المر�س��وم في الجريدة الر�سمية ويُعمل 

به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

�صدر في: ٢٨ من ذي الحجة �سنة ١٤٤١هـ

الموافق: ١٨ من �أغ�سط�س �سنة ٢٠٢٠م

�إن�شاء وزارة الثقافة والريا�ضة وال�شباب
وتحديد اخت�صا�صاتها واعتماد هيكلها التنظيمي

الثقاف��ة  وزارة  ب�إن���شاء   )٢٠٢٠ /‏   ٨٧( رق��م  �س��لطاني  مر�س��وم 

هيكله��ا  واعتم��اد  اخت�صا�صاته��ا  وتحدي��د  وال���شباب  والريا���ضة 

التنظيم��ي .. نح��ن هيث��م بن طارق �س��لطان عم��ان .. بعد الاطلاع 

على النظام الأ�سا�س��ي للدولة، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم ١١٢ 

/‏ ٢٠٠٤ ب�إن���شاء وزارة لل����شؤون الريا�ضي��ة وتحدي��د اخت�صا�صاته��ا، 

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٧ /‏ ٢٠٠٦ باعتماد الهيكل التنظيمي 

ل��وزارة ال����شؤون الريا�ضي��ة، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م ١١٧ /‏ 

٢٠١١ ب�إن���شاء اللجن��ة الوطني��ة لل���شباب و�إ���صدار نظامه��ا، وعل��ى 

المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م ٤٠ /‏ ٢٠١٦ بتحدي��د اخت�صا���صات وزارة 

المر�س��وم  وعل��ى  التنظيم��ي،  هيكله��ا  واعتم��اد  والثقاف��ة  الت�راث 

ال�سلطاني رقم ٦٥ /‏ ٢٠١٩ ب�إن�شاء وزارة ��شؤون الفنون، وعلى نظام 

الجه��از الإداري للدول��ة ال���صادر بالمر�س��وم ال�س��لطاني رق��م ٧٥ /‏ 

٢٠٢٠، وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة ر�سمنا بما هو �آت .. 

المادة الأولى: تُن��شأ وزارة با�سم »وزارة الثقافة والريا�ضة وال�شباب«، 

وتُدد اخت�صا�صاتها وفقًا للملحق رقم )١( المرفق. 

الم��ادة الثانية: يُعتمد الهيكل التنظيم��ي لوزارة الثقافة والريا�ضة 

وال�شباب وفقًا للملحق رقم ) ٢( المرفق. 

الم��ادة الثالث��ة: ت���ؤول �إلى وزارة الثقاف��ة والريا���ضة وال���شباب كافة 

المخ�ص���صات والأ�صول والحقوق والالتزامات والموجودات الخا�صة 

بكل من: وزارة ال��شؤون الريا�ضية، ووزارة ��شؤون الفنون، واللجنة 

الوطني��ة لل���شباب، كم��ا ي�ؤول �إليها من وزارة الت�راث والثقافة كل 

ما يتعلق بال��شؤون الثقافية. 

المادة الرابعة: يُنقل �إلى وزارة الثقافة والريا�ضة وال�شباب موظفو 

كل من: وزارة ال����شؤون الريا�ضية، ووزارة ����شؤون الفنون، واللجنة 

الوطنية لل�شباب، وذلك بذات درجاتهم المالية. كما يُنقل �إليها من 

وزارة التراث والثقافة الموظفون المعنيون بال��شؤون الثقافية بذات 

درجاتهم المالية وفقًا لل�ضوابط التي يحددها مجل�س الوزراء. 

الريا�ضي��ة«  ال����شؤون  »وزارة  بعب��ارات  تُ�س��تبدل  الخام�س��ة:  الم��ادة 

و»وزارة ����شؤون الفن��ون« و»اللجن��ة الوطني��ة لل���شباب« �أينم��ا وردت 

في القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية عبارة »وزارة الثقافة والريا�ضة 

وال���شباب«. وتُ�س��تبدل بعب��ارات »وزير ال����شؤون الريا�ضي��ة« و»وزير 

����شؤون الفنون« و»رئي�س�� اللجنة الوطنية لل���شباب« �أينما وردت في 

القوان�ين والمرا�س��يم ال�س��لطانية عب��ارة »وزي��ر الثقاف��ة والريا���ضة 

وال�شباب«.

كم��ا تُ�س��تبدل بعبارت��ي »وزارة الت�راث والثقاف��ة« و»وزي��ر الت�راث 

ذات  ال�س��لطانية  والمرا�س��يم  القوان�ين  في  وردت  �أينم��ا  والثقاف��ة« 

وال���شباب«  والريا���ضة  الثقاف��ة  »وزارة  عبارت��ا  بالثقاف��ة  ال�صل��ة 

و»وزير الثقافة والريا�ضة وال�شباب«. 

ال����شؤون الريا�ضي��ة ووزارة  تُلغ��ى كل م��ن وزارة  ال�ساد�س��ة:  الم��ادة 

����شؤون الفنون واللجنة الوطنية لل���شباب كما يُلغى كل ما يخالف 

ه��ذا المر�س��وم، �أو يتعار���ض م��ع �أحكام��ه. المادة ال�س��ابعة: يُن���شر هذا 

المر�سوم في الجريدة الر�سمية ويُعمل به من تاريخ �صدوره.

�صدر في: ٢٨ من ذي الحجة �سنة ١٤٤١هـ

الموافق: ١٨ من �أغ�سط�س �سنة ٢٠٢٠م

دمج »العدل« و»ال��شؤون القانونية« في 
وزارة ت�سمى »العدل وال��شؤون القانونية«

مر�س��وم �س��لطاني رق��م )٨٨ /‏ ٢٠٢٠( بدم��ج وزارة الع��دل 

ووزارة ال����شؤون القانوني��ة في وزارة واح��دة ت�س��مى وزارة 

اخت�صا�صاته��ا  وتحدي��د  القانوني��ة  وال����شؤون  الع��دل 

واعتماد هيكلها التنظيمي ..  

نح��ن هيث��م ب��ن ط��ارق �س��لطان عم��ان بع��د الاطل�اع على 

النظام الأ�سا�سي للدولة، وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٢ 

/‏ ٩٤ ب�إجراء تعديل في الت���شكيل الوزاري، وعلى المر�س��وم 

وزارة  اخت�صا���صات  بتحدي��د   ٩٤ /‏   ١٤ رق��م  ال�س��لطاني 

ال����شؤون القانونية، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم ١١٤ /‏ 

٩٤ باعتماد الهيكل التنظيمي لوزارة ال����شؤون القانونية، 

بتحدي��د   ٢٠٠٠ /‏   ٤٧ رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى 

التنظيم��ي،  واعتم��اد هيكله��ا  الع��دل  وزارة  اخت�صا���صات 

بالمر�س��وم  ال���صادر  للدول��ة  الإداري  وعل��ى نظ��ام الجه��از 

تقت�ضي��ه  م��ا  عل��ى  وبن��اء   ،٢٠٢٠ /‏   ٧٥ رق��م  ال�س��لطاني 

الم�صلحة العامة ر�سمنا بما هو �آت .. 

المادة الأولى: تُدمج وزارتا »العدل« و»ال��شؤون القانونية« 

في وزارة واحدة ت�سمى »وزارة العدل وال��شؤون القانونية«، 

وتحدد اخت�صا�صاتها وفقًا للملحق رقم )١( المرفق. 

الم��ادة الثاني��ة: يُعتم��د الهي��كل التنظيم��ي ل��وزارة الع��دل 

وال��شؤون القانونية وفقًا للملحق رقم )٢( المرفق. 

المادة الثالثة: ت�ؤول �إلى وزارة العدل وال����شؤون القانونية 

والالتزام��ات  والحق��وق  والأ���صول  المخ�ص���صات  كاف��ة 

والموج��ودات الخا���صة ب��وزارة ال����شؤون القانوني��ة وينق��ل 

ب��ذات  موظفوه��ا �إلى وزارة الع��دل وال����شؤون القانوني��ة 

درجاته��م المالي��ة. كم��ا يُنق��ل �إليه��ا الأع���ضاء الفني��ون في 

وزارة ال����شؤون القانوني��ة ب��ذات درجاته��م ومخ�ص�صاتهم 

المالية و�أو�ضاعهم الوظيفية. 

الم��ادة الرابع��ة: دون الإخل�ال ب�أح��كام المادة الخام�س��ة من 

ه��ذا المر�س��وم ت���ؤول �إلى وزارة الع��دل وال����شؤون القانونية 

والالتزام��ات  والحق��وق  والأ���صول  المخ�ص���صات  كاف��ة 

موظفوه��ا  وينق��ل  الع��دل  ب��وزارة  الخا���صة  والموج��ودات 

�إلى كل من: وزارة العدل وال����شؤون القانونية بمن فيهم 

موظف��و التق�س��يمات ذات ال�صلة ب��كل من: �أعمال الخبرة 

�أم��ام المحاك��م و����شؤون المحام�ين ووزارة الداخلي��ة ووزارة 

لمجل�س��  العام��ة  والأمان��ة  الديني��ة  وال����شؤون  الأوق��اف 

ال����شؤون الإداري��ة للق���ضاء ومحافظ��ات م�س��قط وظف��ار 

ب��ذات درجاته��م المالي��ة وفقً��ا لل�ضواب��ط الت��ي  وم�س��ندم 

يحددها مجل�س الوزراء.

الداخلي��ة  وزارة  م��ن:  كل  �إلى  ت���ؤول  الخام�س��ة:  الم��ادة 

ومحافظ��ات م�س��قط وظف��ار وم�س��ندم بح�س��ب الأح��وال 

والأ���صول والحق��وق  والمخ�ص���صات  كاف��ة الاخت�صا���صات 

ذات  بالتق�س��يمات  الخا���صة  والموج��ودات  والالتزام��ات 

ال�صل��ة بالتوفي��ق والم�صالح��ة في وزارة الع��دل، كم��ا ينق��ل 

فيم��ا  كل  الجه��ات  تل��ك  �إلى  التق�س��يمات  ه��ذه  موظف��و 

يخ�صه بذات درجاتهم المالية.

كاف��ة  الديني��ة  وال����شؤون  الأوق��اف  وزارة  �إلى  وت���ؤول 

والحق��وق  والأ���صول  والمخ�ص���صات  الاخت�صا���صات 

والالتزامات والموجودات الخا�صة بالمديرية العامة لإدارة 

وا�س��تثمار �أم��وال الأيتام والق���صر في وزارة العدل، وينقل 

موظفوه��ا �إلى وزارة الأوق��اف وال����شؤون الديني��ة ب��ذات 

درجاتهم المالية. كما ت�ؤول �إلى مجل�س�� ال����شؤون الإدارية 

والأ���صول  والمخ�ص���صات  الاخت�صا���صات  كاف��ة  للق���ضاء 

والحق��وق والالتزامات والموجودات الخا�صة بالتق�س��يمات 

وينق��ل  الع��دل،  وزارة  في  بالع��دل  بالكات��ب  ال�صل��ة  ذات 

لمجل�س��  العام��ة  الأمان��ة  �إلى  التق�س��يمات  ه��ذه  موظف��و 

ال��شؤون الإدارية للق�ضاء بذات درجاتهم المالية.

المادة ال�ساد�س��ة: تُ�س��تبدل بعب��ارات »وزارة العدل« و»وزارة 

ال����شؤون  و»وزي��ر  الع��دل«  و»وزي��ر  القانوني��ة«  ال����شؤون 

القانونية« �أينما وردت في القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية 

�أم��ام  الخرب�ة  و�أعم��ال  القانوني��ة  بال����شؤون  ال�صل��ة  ذات 

وال����شؤون  الع��دل  »وزارة  عبارت��ا  والمحام��اة  المحاك��م 

القانونية« و»وزير العدل وال��شؤون القانونية«.

الع��دل«  و»وزي��ر  الع��دل«  »وزارة  بعبارت��ي  وتُ�س��تبدل 

ذات  ال�س��لطانية  والمرا�س��يم  القوان�ين  في  وردت��ا  �أينم��ا 

ال�صل��ة بالتوفي��ق والم�صالح��ة عب��ارات »وزارة الداخلي��ة« 

و»محافظ��ة  ظف��ار«  و»محافظ��ة  م�س��قط«  و»محافظ��ة 

الدول��ة ومحاف��ظ  الداخلي��ة« و»وزي��ر  م�س��ندم« و»وزي��ر 

م�س��قط« و»وزير الدولة ومحافظ ظفار« و»وزير الدولة 

ومحافظ م�سندم« وذلك بح�سب الأحوال.

الع��دل«  و»وزي��ر  الع��دل«  »وزارة  بعبارت��ي  تُ�س��تبدل  كم��ا 

ذات  ال�س��لطانية  والمرا�س��يم  القوان�ين  في  وردت��ا  �أينم��ا 

ال�صلة بالكاتب بالعدل عبارتا »مجل�س�� ال����شؤون الإدارية 

للق���ضاء«، و»رئي�س�� مجل�س�� ال����شؤون الإداري��ة للق���ضاء«. 

�أو  المر�س��وم  ه��ذا  يخال��ف  م��ا  كل  يُلغ��ى  ال�س��ابعة:  الم��ادة 

يتعار�ض مع �أحكامه. 

الم��ادة الثامن��ة: يُن���شر هذا المر�س��وم في الجريدة الر�س��مية 

ويُعمل به من تاريخ �صدوره.

�صدر في: ٢٨ من ذي الحجة �سنة ١٤٤١هـ

الموافق: ١٨ من �أغ�سط�س �سنة ٢٠٢٠م

مر�س��وم �س��لطاني رقم )90/‏ 2020( ب�إن���شاء 

وزارة النق��ل والات���صالات وتقني��ة المعلومات 

هيكله��ا  واعتم��اد  اخت�صا�صاته��ا  وتحدي��د 

التنظيم��ي .. نح��ن هيث��م بن طارق �س��لطان 

عمان .. 

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�س��ي للدولة، 

ال�س��لطاني رق��م 19/‏ 2008  المر�س��وم  وعل��ى 

بتحدي��د اخت�صا���صات وزارة النقل، واعتماد 

هيكلها التنظيمي، وعلى المر�سوم ال�سلطاني 

التقني��ة  وزارة  ب�إن���شاء   2019 63/‏  رق��م 

والات�صالات، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 

64/‏ 2020 ب�إن�شاء مركز الدفاع الإلكتروني، 

و�إ�صدار نظامه، وعلى نظام الجهاز الإداري 

للدول��ة ال���صادر بالمر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 

75/‏ 2020، وبن��اء على م��ا تقت�ضيه الم�صلحة 

العامة.. ر�سمنا بما هو �آت .. 

المادة الأولى: تُن����شأ وزارة با�سم »وزارة النقل 

وتح��دد  المعلوم��ات«،  وتقني��ة  والات���صالات 

 )1( رق��م  للملح��ق  وفقً��ا  اخت�صا�صاته��ا 

المرف��ق، وذل��ك دون الإخل�ال بنظ��ام مرك��ز 

الدفاع الإلكتروني الم�شار �إليه. 

التنظيم��ي  الهي��كل  يُعتم��د  الثاني��ة:  الم��ادة 

ل��وزارة النقل والات�صالات وتقنية المعلومات 

وفقًا للملحق رقم )2( المرفق.

النق��ل  وزارة  �إلى  ت���ؤول  الثالث��ة:  الم��ادة 

كاف��ة  المعلوم��ات  وتقني��ة  والات���صالات 

والحق��وق  والأ���صول  المخ�ص���صات 

والالتزامات والموج��ودات الخا�صة بكل من: 

وزارة النقل، وزارة التقنية والات�صالات.

النق��ل  وزارة  �إلى  يُنق��ل  الرابع��ة:  الم��ادة 

موظف��و  المعلوم��ات  وتقني��ة  والات���صالات 

التقني��ة  ووزارة  النق��ل،  وزارة  م��ن:  كل 

والات�صالات، بذات درجاتهم المالية.

»وزارة  بعبارت��ي  تُ�س��تبدل  الخام�س��ة:  الم��ادة 

النق��ل« و»وزارة التقنية والات�صالات«، �أينما 

ال�س��لطانية  والمرا�س��يم  القوان�ين  في  وردت��ا 

وتقني��ة  والات���صالات  بالنق��ل  ال�صل��ة  ذات 

النق��ل  »وزارة  عب��ارة  والبري��د،  المعلوم��ات 

كم��ا  المعلوم��ات«.  وتقني��ة  والات���صالات 

و»وزي��ر  النق��ل«  »وزي��ر  بعبارت��ي  تُ�س��تبدل 

في  وردت��ا  �أينم��ا  والات���صالات«،  التقني��ة 

القوان�ين والمرا�س��يم ال�س��لطانية ذات ال�صلة 

المعلوم��ات  وتقني��ة  والات���صالات  بالنق��ل 

والبري��د، عب��ارة »وزي��ر النق��ل والات���صالات 

وتقنية المعلومات«. 

»النق��ل«  وزارت��ا  تُلغ��ى  ال�ساد�س��ة:  الم��ادة 

و»والتقني��ة والات���صالات«، كم��ا يُلغ��ى كل ما 

يخال��ف ه��ذا المر�س��وم، �أو م��ا يتعار���ض م��ع 

�أحكامه. 

في  المر�س��وم  ه��ذا  يُن���شر  ال�س��ابعة:  الم��ادة 

الجري��دة الر�س��مية، ويُعم��ل ب��ه م��ن تاري��خ 

�صدوره. 

�صدر في: ٢٨ من ذي الحجة �سنة ١٤٤١هـ

الموافق: ١٨ من �أغ�سط�س �سنة ٢٠٢٠م

■ طريق الباطنة ال�سريع

�إن�شاء وزارة العمل و�إلغاء 
الخدمة المدنية والقوى 

العاملة ومركز الت�شغيل

�إن�شاء وزارة النقل 
والات�صالات وتقنية المعلومات

مر�سوم �سلطاني رقم )89 /‏ 2020( ب�إن�شاء وزارة العمل وتحديد اخت�صا�صاتها 

واعتماد هيكلها التنظيمي ..

 نحن هيثم بن طارق �سلطان عمان ..

 بع��د الاطل�اع عل��ى النظ��ام الأ�سا�س��ي للدولة، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 

١٧ /‏ ٢٠٠٢ ب�إع��ادة ت���شكيل مجل�س�� الخدم��ة المدني��ة وتحدي��د اخت�صا�صات��ه، 

وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم ٧٦ /‏ ٢٠٠٤ بتحديد اخت�صا�صات وزارة القوى 

العامل��ة واعتم��اد هيكله��ا التنظيم��ي، وعل��ى المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م ١٤٢ /‏ 

٢٠٠٨ بتحديد اخت�صا�صات وزارة الخدمة المدنية واعتماد هيكلها التنظيمي، 

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٤٨ /‏ ٢٠١٦ ب�إن�شاء ال�صندوق الوطني للتدريب 

و�إ���صدار نظام��ه، وعل��ى المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م ٢٢ /‏ ٢٠١٩ ب�إن���شاء المرك��ز 

الوطني للت�شغيل و�إ�صدار نظامه، وعلى نظام الجهاز الإداري للدولة ال�صادر 

بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٧٥ /‏ ٢٠٢٠، وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة، 

ر�سمنا بما هو �آتٍ .. 

الم��ادة الأولى: تُن����شأ وزارة ت�س��مى »وزارة العم��ل« وتح��دد اخت�صا�صاته��ا وفقً��ا 

للملحق رقم )١( المرفق. 

الم��ادة الثاني��ة: يُعتمد الهيكل التنظيم��ي لوزارة العمل وفقًا للملحق رقم )٢( 

المرفق. 

الم��ادة الثالث��ة: ت���ؤول �إلى وزارة العم��ل كاف��ة المخ�ص���صات والأ���صول والحقوق 

والالتزام��ات والموج��ودات الخا���صة بكل من: مجل�س�� الخدم��ة المدنية، ووزارة 

للتدري��ب،  الوطن��ي  وال�صن��دوق  المدني��ة،  الخدم��ة  ووزارة  العامل��ة،  الق��وى 

والمركز الوطني للت�شغيل. 

الم��ادة الرابع��ة: يُنق��ل �إلى وزارة العمل موظف��و كل من: وزارة القوى العاملة، 

الوطن��ي  والمرك��ز  للتدري��ب،  الوطن��ي  وال�صن��دوق  المدني��ة،  الخدم��ة  ووزارة 

للت�شغيل، وذلك بذات درجاتهم المالية. 

و»وزارة  المدني��ة«  الخدم��ة  »مجل�س��  بعب��ارات  تُ�س��تبدل  الخام�س��ة:  الم��ادة 

الخدم��ة المدني��ة« و»وزارة الق��وى العاملة« �أينما وردت في القوانين والمرا�س��يم 

ال�س��لطانية ذات ال�صل��ة بالخدم��ة المدني��ة والعم��ل عب��ارة »وزارة العم��ل«. كما 

تُ�س��تبدل بعب��ارات »رئي�س�� مجل�س�� الخدمة المدني��ة« و»وزير الخدم��ة المدنية« 

و»وزي��ر الق��وى العامل��ة« �أينم��ا وردت في القوانين والمرا�س��يم ال�س��لطانية ذات 

ال�صلة بالخدمة المدنية والعمل عبارة »وزير العمل«. 

المادة ال�ساد�سة: يُلغى كل من: مجل�س الخدمة المدنية، ووزارة القوى العاملة، 

الوطن��ي  والمرك��ز  للتدري��ب،  الوطن��ي  وال�صن��دوق  المدني��ة،  الخدم��ة  ووزارة 

للت�شغيل، كما يُلغى كل ما يخالف هذا المر�سوم �أو يتعار�ض مع �أحكامه. 

المادة ال�س��ابعة: يُن���شر هذا المر�س��وم في الجريدة الر�سمية ويُعمل به من تاريخ 

�صدوره. 

�صدر في: ٢٨ من ذي الحجة �سنة ١٤٤١هـ

الموافق: ١٨ من �أغ�سط�س �سنة ٢٠٢٠م

مرحلة مهمة باتجاه 
الم�سـتقبل الزاهـر

م��ع الإعل�ان عن ت���شكيل مجل�س�� ال��وزراء الجديد والتعدي��ل الهيكلي الكبير 

ال��ذي �أعل��ن عن��ه �أم�س��، عرب� 28 مر�س��ومًا �س��اميًا �أ�صدره��ا ح���ضرة �صاح��ب 

الجلالة ال�سلطان هيثم بن طارق المعظم - حفظه الله ورعاه - ف�إن ال�سلطنة 

تدخل مرحلة مهمة من مراحل العمل الوطني تتج�سد فيها الرغبة الأكيدة 

نح��و تحقي��ق »الطموح��ات العظيم��ة« كم��ا �أ�س��ماها جلالت��ه - �أي��ده الله - في 

الخط��اب ال�س��امي ال��ذي �ألق��اه في 23 فبراي��ر الما�ضي، ال��ذي كان قد وعد فيه 

جلال��ة ال�س��لطان ب�إع��ادة هيكل��ة الجه��از الإداري للدول��ة وتحدي��ث منظوم��ة 

الت���شريعات والقوان�ين و�آلي��ات وبرام��ج العمل بم��ا يحقق فعليً��ا الدخول �إلى 

مرحلة �إنجاز جملة الأهداف الم�ستقبلية.

به��ذا ف���إن يوم الثامن ع���شر من �أغ�سط�س�� 2020 ي���شكل يومًا مهمً��ا، تبد�أ فيه 

خطوة باتجاه التطلعات والآمال التي تتج�س��د في م���شروع الر�ؤية الم�س��تقبلية 

»عُمان 2040« التي تعمل على ثلاثة محاور �أ�سا�سية هي »الإن�سان والمجتمع« 

و»الاقت�صاد والتنمية« و»الحوكمة والأداء الم�ؤ�س�س��ي«، التي تقود جميعها �إلى 

�إط��ار �أو معن��ى واح��د ه��و تحفي��ز طاق��ة الإن�س��ان وتطلع��ه باتجاه بن��اء الحياة 

الأف���ضل والم�س��تقبل الزاه��ر والمن���شود لعمانن��ا الحبيب��ة، م��ن خل�ال الر�ؤي��ة 

الوا�ضحة التي تحدد معالم الطريق لعقدين مقبلين.

لق��د ج��اءت �إع��ادة الهيكل��ة والر�ؤي��ة الجدي��دة للحكوم��ة لتت�ضم��ن ع��ددًا من 

النق��اط الأ�سا�س��ية الت��ي وردت �س��ابقًا في الخطاب ال�س��امي، وت�أكدت بالأم�س�� 

عرب� المرا�س��يم ال�س��امية، م��ن بن��اء حكوم��ة ر���شيقة تتمي��ز بالفاعلي��ة والإدارة 

م��ا يما���شي  وف��ق  والتطلع��ات  الم�س��تقبلية  الر�ؤي��ة  م��ع  وتتواك��ب  الع�صري��ة، 

ا  منظوم��ة الحي��اة الحديث��ة وتجلي��ات ال��روح الجدي��دة لإن�س��ان الع���صر، �أي�ضً

ا�س��تيعاب طاقات ال���شباب وحيويتهم في البناء والتنمية ال���شاملة والم�ستدامة 

حيث �أنهم كنز الحا�ضر و�أمل الم�ستقبل في �صناعة الغد الأف�ضل.

لقد ت�أ�س�س لعُمان �إرث من التطوير والتحديث الذي يعطي الدافعية والقوة 

الذاتي��ة لك��ي تم���ضي هذه الم�س�يرة والنه���ضة المتجددة �إلى المزي��د من العطاء 

والإنج��ازات وف��ق الر�ؤي��ة ال�س��ديدة والحكيم��ة لجلالة ال�س��لطان المعظم، ولا 

���شك �أن هذا النهج ال�س��امي قد تجلى من خلال التغيير الملمو�س�� الذي ي�ضع 

مجموعة من الأفكار والمفاهيم وال�شروط الع�صرية �سواء المحلية �أو العالمية، 

بحيث تتحقق الأهداف المن�شودة في بناء التطلعات.

و�إذا كن��ا الي��وم نعي�ش�� مرحل��ة يق��وم فيه��ا الع��الم عل��ى منظوم��ات التحدي��ث 

التي عمادها التقنيات الجديدة والابتكار وا�ستغلال العقل وتوظيفه ل�صالح 

التق��دم، ف���إن ذل��ك ي���شكل عنوانً��ا للمرحل��ة القادم��ة بحيث يكون لن��ا الاتجاه 

لبلورة العديد من الم���شروعات على �أر�ض الواقع العملي، من خلال التكاتف 

والعم��ل الجماع��ي متم�س��كين ب��ذات الأ�س�س�� الرا�س��خة لنه�ضتن��ا العظيم��ة، 

واتج��اه دولتن��ا �إلى الا�س��تفادة من كافة فر�ص�� الع�صر وما تتيحه الأر�ض من 

موارد وما يزخر به المكان من كافة المقومات التاريخية والحا�ضرة، بالإ�ضافة 

�إلى العن�صر الأ�سا�سي وهو �إن�سان عُمان الذي يعوّل عليه بو�صفه ر�أ�س الرمح 

في هذا الم�سار ال�صاعد �إلى ذرى العَليا.

�إنن��ا الي��وم، ونح��ن ن�س��تقبل هذا التغي�ير نجد �أنف�س��نا جميعًا �أمام م�س���ؤولية 

م�ضاعفة يجب �أن نتحلى بها، م�سلحين بقيمنا الأ�صيلة وروح الع�صر وكافة 

ما يمنحنا القدرة على ال�سير بخطى واثقة �إلى �آفاق الغد الم�شرق بما يحقق 

الطموحات ويعزز المنجزات، ب�إذن الله فهو ولي التوفيق.
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الاربعاء  ٢٩ من ذي الحجة ١٤٤١هـ الموافق ١٩ من �أغ�سط�س ٢٠٢٠م  العدد ١٤٣٢٣

تعديل م�سمی التراث والثقافة �إلى وزارة التراث وال�سياحة
بتعدي��ل  )91/‏2020(  رق��م  �س��لطاني  مر�س��وم 

م�سمی وزارة التراث والثقافة �إلى وزارة التراث 

واعتم��اد  اخت�صا�صاته��ا  وتحدي��د  وال�س��ياحة 

هيكلها التنظيمي.

 نحن هيثم بن طارق- �سلطان عمان.

النظ��ام الأ�سا�س��ي للدول��ة،   بع��د الاط�لاع عل��ى 

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 95/‏2005 بتحديد 

هيكله��ا  واعتم��اد  ال�س��ياحة،  وزارة  اخت�صا�ص��ات 

رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى  التنظيم��ي، 

ال�رتاث  وزارة  اخت�صا�ص��ات  بتحدي��د  40/‏2016 

وعل��ى  التنظيم��ي،  هيكله��ا  واعتم��اد  والثقاف��ة، 

نظ��ام الجه��از الإداري للدول��ة ال�ص��ادر بالمر�س��وم 

ال�سلطاني رقم 75/‏2020، وبناء على ما تقت�ضيه 

الم�صلحة العامة. ر�سمنا بما هو �آت..

ال�رتاث  »وزارة  م�س��مى  يُع��دل  الأولى:  الم��ادة   

والثقافة« �إلى »وزارة التراث وال�سياحة«، وتحدد 

اخت�صا�صاتها وفقًا للملحق رقم )1( المرفق.

الم��ادة الثاني��ة: يُعتم��د الهي��كل التنظيم��ي لوزارة 

التراث وال�سياحة وفقا للملحق رقم )٢( المرفق.

ال�رتاث  وزارة  �إلى  ت���ؤول  الثالث��ة:  الم��ادة 

وال�س��ياحة كاف��ة المخ�ص�صات والأ�صول والحقوق 

ب��وزارة  الخا�ص��ة  والموج��ودات  والالتزام��ات 

ال�سياحة.

المادة الرابعة: يُنقل �إلى وزارة التراث وال�سياحة 

موظفو وزارة ال�سياحة بذات درجاتهم المالية.

المادة الخام�س��ة: تُ�ستبدل بعبارتي »وزارة التراث 

والثقافة«، و»وزير التراث والثقافة« �أينما وردتا 

في القوان�ين والمرا�س��يم ال�س��لطانية ذات ال�صل��ة 

وال�س��ياحة«،  ال�رتاث  »وزارة  عبارت��ا  بال�رتاث، 

تُ�س��تبدل  كم��ا  وال�س��ياحة«.  ال�رتاث  و»وزي��ر 

ال�س��ياحة«،  و»وزي��ر  ال�س��ياحة«  »وزارة  بعبارت��ي 

�أينم��ا وردت��ا في القوان�ين والمرا�س��يم ال�س��لطانية، 

و»وزي��ر  وال�س��ياحة«،  ال�رتاث  »وزارة  عبارت��ا 

التراث وال�سياحة«.

الم��ادة ال�ساد�س��ة: تُلغ��ى وزارة ال�س��ياحة، كما يُلغى 

كل ما يخالف هذا المر�سوم، �أو يتعار�ض �أحكامه.

الم��ادة ال�س��ابعة: يُن�ش��ر ه��ذا المر�س��وم في الجري��دة 

الر�سمية، ويُعمل به من تاريخ �صدوره.

�صدر في:28 من ذي الحجة �سنة 1441هـ 

الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020م.

تعديل م�سمی الزراعة والثروة ال�سمكية 

�إلى وزارة الثروة الزراعية وال�سمكية وموارد المياه

بتعدي��ل  )92/‏2020(  رق��م  �س��لطاني  مر�س��وم 

�إلى  ال�س��مكية  وال�ثروة  الزراع��ة  وزارة  م�س��می 

وم��وارد  وال�س��مكية  الزراعي��ة  ال�ثروة  وزارة 

المي��اه وتحدي��د اخت�صا�صاته��ا واعتم��اد هيكله��ا 

التنظيمي.

 نحن هيثم بن طارق- �سلطان عمان

 بع��د الاط�لاع عل��ى النظ��ام الأ�سا�س��ي للدول��ة، 

وعل��ى المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 62/‏80 ب�إن�ش��اء 

الهيئ��ة العام��ة للمخازن والاحتياط��ي الغذائي، 

55/‏2006  رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى 

بتحدي��د اخت�صا�ص��ات وزارة البلديات الإقليمية 

وم��وارد المياه، واعتماد هيكلها التنظيمي. وعلى 

بتحدي��د  68/‏2012  رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم 

اخت�صا�ص��ات وزارة الزراع��ة وال�ثروة ال�س��مكية، 

المر�س��وم  وعل��ى  التنظيم��ي،  هيكله��ا  واعتم��اد 

ال�س��لطاني رق��م 3/‏2017 ب�إ�ص��دار نظ��ام الهيئ��ة 

العام��ة للمخ��ازن والاحتياط��ي الغذائ��ي، وعل��ى 

ب�إن�ش��اء  24/‏2019  رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم 

مرك��ز �س�لامة وج��ودة الغ��ذاء ب��وزارة البلدي��ات 

الجه��از  نظ��ام  وعل��ى  المي��اه،  وم��وارد  الإقليمي��ة 

ال�س��لطاني  بالمر�س��وم  ال�ص��ادر  للدول��ة  الإداري 

رق��م 75/‏2020، وبناء على م��ا تقت�ضيه الم�صلحة 

العامة ر�سمنا بما هو �آت..

الزراع��ة  »وزارة  م�س��مى  يُع��دل  الأولى:  الم��ادة   

وال�ثروة ال�س��مكية« �إلى وزارة ال�ثروة الزراعي��ة 

وال�س��مكية وم��وارد المياه«، وتح��دد اخت�صا�صاتها 

وفقا للملحق رقم )1( المرفق.

الم��ادة الثاني��ة: يُعتم��د الهيكل التنظيم��ي لوزارة 

ال�ثروة الزراعي��ة وال�س��مكية وم��وارد المي��اه وفقا 

للملحق رقم )2( المرفق.

الم��ادة الثالثة: ت���ؤول �إلى وزارة ال�ثروة الزراعية 

المخ�ص�ص��ات  كاف��ة  المي��اه  وم��وارد  وال�س��مكية 

والموج��ودات  والالتزام��ات  والحق��وق  والأ�ص��ول 

للمخ��ازن  العام��ة  الهيئ��ة  م��ن:  ب��كل  الخا�ص��ة 

الخا�ص��ة  والتق�س��يمات  الغنائ��ي،  والاحتياط��ي 

بم��وارد المياه، ومركز �س�لامة وجودة الغذاء من 

وزارة البلديات الإقليمية وموارد المياه.

الم��ادة الرابع��ة: يُنقل �إلى وزارة ال�ثروة الزراعية 

وال�س��مكية وم��وارد المي��اه موظف��و الهيئة العامة 

للمخ��ازن والاحتياط��ي الغذائي ب��ذات درجاتهم 

المالية.

كم��ا يُنق��ل �إليه��ا موظف��و مرك��ز �س�لامة وجودة 

الغ��ذاء، والموظف��ون المعني��ون بم��وارد المي��اه م��ن 

وزارة البلدي��ات الإقليمي��ة وم��وارد المي��اه، ب��ذات 

درجاته��م المالي��ة وفقً��ا لل�ضوابط الت��ي يحددها 

مجل�س الوزراء.

»وزارة  بعبارت��ي  تُ�س��تبدل  الخام�س��ة:  الم��ادة 

و»وزيرالزراع��ة  ال�س��مكية«،  وال�ثروة  الزراع��ة 

القوان�ين  وردت��ا في  �أينم��ا  ال�س��مكية«،  وال�ثروة 

ال�ثروة  »وزارة  عبارت��ا  ال�س��لطانية،  والمرا�س��يم 

و»وزي��ر  المي��اه«،  وم��وارد  وال�س��مكية  الزراعي��ة 

ال�ثروة الزراعية وال�س��مكية وم��وارد المياه«. كما 

الإقليمي��ة  البلدي��ات  »وزارة  بعبارت��ي  تُ�س��تبدل 

الإقليمي��ة  البلدي��ات  و»وزي��ر  المي��اه«،  وم��وارد 

القوان�ين  في  وردت��ا  �أينم��ا  المي��اه«،  وم��وارد 

والمرا�س��يم ال�س��لطانية ذات ال�صل��ة بم��وارد المي��اه 

و�س�لامة الغذاء، عبارتا »وزارة الثروة الزراعية 

ال�ثروة  و»وزي��ر  المي��اه«،  وم��وارد  وال�س��مكية 

الزراعية وال�سمكية وموارد المياه«.

الم��ادة ال�ساد�س��ة: تُلغ��ى الهيئ��ة العام��ة للمخ��ازن 

والاحتياط��ي الغذائ��ي، كما يُلغ��ى كل ما يخالف 

هذا المر�سوم، �أو ما يتعار�ض مع �أحكامه.

الم��ادة ال�س��ابعة: يُن�ش��ر ه��ذا المر�س��وم في الجريدة 

الر�سمية، ويُعمل به من تاريخ �صدوره.

 �صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441 هـ 

الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020م.

تعديل م�سمى وزارة الإ�سكان �إلى 

»الإ�سكان والتخطيط العمراني« وتحديد 

اخت�صا�صاتها وهيكلها التنظيمي

بتعدي��ل  )93/‏2020(  رق��م  �س��لطاني  مر�س��وم 

الإ�س��كان  وزارة  �إلى  الإ�س��كان  وزارة  م�س��مى 

والتخطي��ط العمراني وتحدي��د اخت�صا�صاتها 

واعتماد هيكلها التنظيمي.

 نحن هيثم بن طارق -�سلطان عمان.. 

بع��د الاط�لاع عل��ى النظ��ام الأ�سا�س��ي للدول��ة، 

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 30/‏2012 ب�إن�شاء 

المجل���س الأعل��ى للتخطي��ط، و�إ�ص��دار نظام��ه، 

64/‏2014  رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى 

بتحدي��د اخت�صا�صات وزارة الإ�س��كان، واعتماد 

هيكله��ا التنظيمي، وعلى نظام الجهاز الإداري 

رق��م  ال�س��لطاني  بالمر�س��وم  ال�ص��ادر  للدول��ة 

الم�صلح��ة  تقت�ضي��ه  م��ا  عل��ى  وبن��اءً  75/‏2020، 

العامة. ر�سمنا بما هو �آتٍ..

 الم��ادة الأولى: يُع��دل م�س��مى »وزارة الإ�س��كان« 

العم��راني«،  والتخطي��ط  الإ�س��كان  »وزارة  �إلى 

وتح��دد اخت�صا�صاته��ا وفقً��ا للملح��ق رقم )1( 

المرفق.

 المادة الثانية: يُعتمد الهيكل التنظيمي لوزارة 

الإ�س��كان والتخطي��ط العم��راني وفقًا للملحق 

رقم )2( المرفق.

الإ�س��كان  وزارة  �إلى  ت���ؤول  الثالث��ة:  الم��ادة   

المخ�ص�ص��ات  كاف��ة  العم��راني  والتخطي��ط 

والأ�ص��ول والحق��وق والالتزام��ات والموج��ودات 

الخا�ص��ة بالتخطي��ط العم��راني م��ن الأمان��ة 

العامة للمجل�س الأعلى للتخطيط.

الإ�س��كان  وزارة  �إلى  يُنق��ل  الرابع��ة:  الم��ادة 

المعني��ون  الموظف��ون  العم��راني  والتخطي��ط 

العام��ة  الأمان��ة  م��ن  العم��راني  بالتخطي��ط 

للمجل���س الأعل��ى للتخطي��ط، ب��ذات درجاتهم 

المالي��ة، وفقً��ا لل�ضوابط التي يحددها مجل���س 

الوزراء. 

»وزارة  بعبارت��ي  يُ�س��تبدل  الخام�س��ة:  الم��ادة 

وردت��ا  �أينم��ا  الإ�س��كان«،  و»وزي��ر  الإ�س��كان« 

عبارت��ا  ال�س��لطانية،  والمرا�س��يم  القوان�ين  في 

العم��راني«،  والتخطي��ط  الإ�س��كان  »وزارة 

العم��راني«.  والتخطي��ط  الإ�س��كان  و»وزي��ر 

المادة ال�ساد�س��ة: يُلغى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 

64/‏2014 الم�ش��ار �إليه، كما يُلغى كل ما يخالف 

ه��ذا المر�س��وم، �أو يتعار���ض م��ع �أحكام��ه. الم��ادة 

الجري��دة  في  المر�س��وم  ه��ذا  يُن�ش��ر  ال�س��ابعة: 

الر�سمية، ويُعمل به من تاريخ �صدوره.

 �صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441هـ 

الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020م.

�إن�شاء وزارة الاقت�صاد وتحديد اخت�صا�صاتها واعتماد هيكلها التنظيمي

 2020 /‏   94  ( رق��م  �س��لطاني  مر�س��وم 

وتحدي��د  الاقت�ص��اد  وزارة  ب�إن�ش��اء   )

هيكله��ا  واعتم��اد  اخت�صا�صاته��ا 

التنظيمي.

 نحن هيثم بن طارق- �سلطان عمان

 بع��د الاط�لاع عل��ى النظ��ام الأ�سا�س��ي 

ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى  للدول��ة، 

رق��م 30/‏ 2012 ب�إن�ش��اء المجل���س الأعلى 

وعل��ى  نظام��ه،  و�إ�ص��دار  للتخطي��ط، 

نظ��ام الجه��از الإداري للدول��ة ال�ص��ادر 

75/‏2020،  رق��م  ال�س��لطاني  بالمر�س��وم 

الم�صلح��ة  تقت�ضي��ه  م��ا  عل��ى  وبن��اءً 

العامة.ر�سمنا بما هو �آت..

 المادة الأولى: تُن�ش���أ وزارة تُ�سمى »وزارة 

الاقت�صاد«، وتح��دد اخت�صا�صاتها وفقًا 

للملحق رقم )1( المرفق.

المادة الثانية: يُعتمد الهيكل التنظيمي 

رق��م  للملح��ق  وفقً��ا  ل��وزارة الاقت�ص��اد 

)2( المرفق.

ب�أح��كام  الإخ�لال  دون  الثالث��ة:  الم��ادة 

 2020 /‏   93 رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم 

�إلى  الإ�س��كان  وزارة  م�س��مى  بتعدي��ل 

وزارة الإ�س��كان والتخطي��ط العم��راني، 

واعتم��اد  اخت�صا�صاته��ا  وتحدي��د 

وزارة  �إلى  ت���ؤول  التنظيم��ي،  هيكله��ا 

الاقت�ص��اد كاف��ة المخ�ص�ص��ات والأ�صول 

والموج��ودات  والالتزام��ات  والحق��وق 

للمجل���س  العام��ة  بالأمان��ة  الخا�ص��ة 

�إلى  يُنق��ل  كم��ا  للتخطي��ط،  الأعل��ى 

وزارة الاقت�صاد موظفو الأمانة العامة 

وذل��ك  للتخطي��ط،  الأعل��ى  للمجل���س 

بذات درجاتهم المالية.

الأعل��ى  المجل���س  يُلغ��ى  الرابع��ة:  الم��ادة 

للتخطي��ط و�أمانت��ه العام��ة، كم��ا يلغي 

كلُّ ما يخالف هذا الر�سوم، �أو يتعار�ض 

مع �أحكامه.

المر�س��وم  ه��ذا  يُن�ش��ر  الخام�س��ة:  الم��ادة 

في الجري��دة الر�س��مية، ويُعم��ل ب��ه م��ن 

تاريخ �صدوره.

 �صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 

1441هـ الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 

2020 م.
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الاربعاء  ٢٩ من ذي الحجة ١٤٤١هـ الموافق ١٩ من �أغ�سط�س ٢٠٢٠م  العدد ١٤٣٢٣

تعديل م�سمى »وزارة التجارة وال�صناعة« 

�إلى »وزارة التجارة وال�صناعة وترويج الا�ستثمار«

�إلغاء هيئة الإذاعة والتلفزيون وم�ؤ�س�سة عمان لل�صحافة والن�شر

تحديد اخت�صا�صات وزارة الإعلام واعتماد هيكلها التنظيمي

�إلغاء مجل�س البحث العلمي وتعديل م�سمى »وزارة التعليم العالي« 

�إلى »وزارة التعليم العالي والبحث العلمي والابتكار«
مر�سوم �سلطاني رقم )٩٨ /‏ ٢٠٢٠(

الع��الي  التعلي��م  وزارة  �إلى  الع��الي  التعلي��م  وزارة  م�س��می  بتعدي��ل 

والبحث العلمي والابتكار 

وتحديد اخت�صا�صاتها واعتماد هيكلها التنظيمي

نحن هيثم بن طارق	   �سلطان عمان

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة، وعلى المر�سوم ال�سلطاني 

رق��م 6 /‏ 2002 بتحدي��د اخت�صا�ص��ات وزارة التعلي��م الع��الي، واعتم��اد 

هيكلها التنظيمي، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 30 /‏ 2010 ب�إ�صدار 

قان��ون مجل���س البح��ث العلم��ي، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 76 /‏ 

2004 بتحدي��د اخت�صا�ص��ات وزارة الق��وى العامل��ة واعتم��اد هيكله��ا 

التنظيمي، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 54 /‏ 2005 ب�إن�ش��اء مجل�س 

البحث العلمي وتحديد اخت�صا�صاته، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 

104 /‏ 2005 ب�إن�شاء مركز القبول الموحد، وعلى نظام الجهاز الإداري 

للدول��ة ال�ص��ادر بالمر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 75 /‏ 2020، وبن��اء عل��ى ما 

تقت�ضيه الم�صلحة العامة. ر�سمنا بما هو �آتٍ.. 

المادة الأولى: يعدل م�سمى »وزارة التعليم العالي« �إلى »وزارة التعليم 

وفق��ا  اخت�صا�صاته��ا  وتح��دد  والابت��كار«،  العلم��ي  والبح��ث  الع��الي 

للملحق رقم )1( المرفق.

الع��الي  التعلي��م  ل��وزارة  التنظيم��ي  الهي��كل  يعتم��د  الثاني��ة:  الم��ادة 

والبحث العلمي والابتكار وفقًا للملحق رقم )٢( المرفق.

العلم��ي  والبح��ث  الع��الي  التعلي��م  وزارة  �إلى  ت���ؤول  الثالث��ة:  الم��ادة 

والالتزام��ات  والحق��وق  والأ�ص��ول  المخ�ص�ص��ات  كاف��ة  والابت��كار 

و�أمانت��ه  العلم��ي  البح��ث  مجل���س  م��ن:  ب��كل  الخا�ص��ة  والموج��ودات 

العامة، والمديرية العامة للتدريب المهني، والمديرية العامة للمعايير 

المهنية وتطوير المناهج، في وزارة القوى العاملة.

العلم��ي  والبح��ث  الع��الي  التعلي��م  وزارة  �إلى  ينق��ل  الرابع��ة:  الم��ادة 

والابت��كار موظف��و كل م��ن: مجل���س البح��ث العلمي و�أمانت��ه العامة، 

والمديري��ة العامة للتدري��ب المهني، والمديرية العامة للمعايير المهنية 

وتطوير المناهج، في وزارة القوى العاملة، بذات درجاتهم المالية.

المادة الخام�سة: ي�ستبدل بعبارة »رئي�س مجل�س البحث العلمي« �أينما 

وردت في القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية، عبارة« وزير التعليم العالي 

والبحث العلمي والابتكار«.

الم��ادة ال�ساد�س��ة: يلغ��ى مجل���س البح��ث العلم��ي و�أمانت��ه العام��ة، كما 

يلغى كل ما يخالف هذا المر�سوم، �أو يتعار�ض مع �أحكامه.

الم��ادة ال�س��ابعة: ين�ش��ر ه��ذا المر�س��وم في الجريدة الر�س��مية، ويعمل به 

من تاريخ �صدوره.

�صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441 هـ 

الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020 م

مر�سوم �سلطاني ) 97 /‏ 2020 (

 بتعديل م�سمی وزارة التجارة وال�صناعة

 �إلى وزارة التجارة وال�صناعة وترويج الا�ستثمار

 وتحديد اخت�صا�صاتها واعتماد هيكلها التنظيمي

نحن هيثم بن طارق �سلطان عمان

بع��د الاطلاع عل��ى النظام الأ�سا�س��ي للدولة، وعلى 

المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 59 /‏ 96 ب�إن�ش��اء الهيئ��ة 

ال�ص��ادرات،  وتنمي��ة  الا�س��تثمار  لتروي��ج  العام��ة 

 2012 /‏   35 رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى 

ب�إ�ص��دار نظ��ام الهيئ��ة العام��ة لتروي��ج الا�س��تثمار 

وتنمي��ة ال�ص��ادرات، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 

التج��ارة  وزارة  اخت�صا�ص��ات  بتحدي��د   2017 11/‏ 

وعل��ى  التنظيم��ي،  هيكله��ا  واعتم��اد  وال�صناع��ة، 

مرك��ز  ب�إن�ش��اء  2/‏2018  رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم 

حماي��ة المناف�س��ة ومن��ع الاحت��كار، و�إ�ص��دار نظامه، 

ال�ص��ادر  للدول��ة  الإداري  الجه��از  نظ��ام  وعل��ى 

بالمر�س��وم ال�س��لطاني رقم 75 /‏ 2020، وبناء على ما 

تقت�ضيه الم�صلحة العامة. ر�سمنا بما هو �آتٍ.. 

التج��ارة  »وزارة  م�س��مى  يُع��دل  الأولى:  الم��ادة 

وال�صناع��ة« �إلى »وزارة التج��ارة وال�صناعة وترويج 

الا�س��تثمار«، وتح��دد اخت�صا�صاته��ا وفقً��ا للملح��ق 

رقم )1( المرفق.

ل��وزارة  التنظيم��ي  الهي��كل  يُعتم��د  الثاني��ة:  الم��ادة 

وفقً��ا  الا�س��تثمار  وتروي��ج  وال�صناع��ة  التج��ارة 

للملحق رقم )2( المرفق.

الم��ادة الثالث��ة: ت���ؤول �إلى وزارة التج��ارة وال�صناعة 

والأ�ص��ول  المخ�ص�ص��ات  كاف��ة  الا�س��تثمار  وتروي��ج 

والحق��وق والالتزام��ات والموج��ودات الخا�ص��ة ب��كل 

الا�س��تثمار وتنمي��ة  العام��ة لتروي��ج  الهيئ��ة  م��ن: 

ال�صادرات، ومركز حماية المناف�سة ومنع الاحتكار.

الم��ادة الرابع��ة: يُنق��ل �إلى وزارة التج��ارة وال�صناعة 

وترويج الا�س��تثمار موظفو كل من: الهيئة العامة 

ومرك��ز  ال�ص��ادرات،  وتنمي��ة  الا�س��تثمار  لتروي��ج 

حماي��ة المناف�س��ة ومن��ع الاحت��كار، ب��ذات درجاته��م 

المالية.

الم��ادة الخام�س��ة: تُ�س��تبدل بعب��ارات »وزارة التج��ارة 

وال�صناع��ة«، و»الهيئ��ة العام��ة لتروي��ج الا�س��تثمار 

وتنمية ال�صادرات«، و »مركز حماية المناف�سة ومنع 

والمرا�س��يم  القوان�ني  في  وردت  �أينم��ا  الاحت��كار«، 

وال�صناع��ة  التج��ارة  »وزارة  عب��ارة  ال�س��لطانية، 

وترويج الا�ستثمار«.

كم��ا تُ�س��تبدل بعب��ارات »وزي��ر التج��ارة وال�صناعة«، 

لتروي��ج  العام��ة  الهيئ��ة  �إدارة  مجل���س  و»رئي���س 

و»الرئي���س  ال�ص��ادرات«،  وتنمي��ة  الا�س��تثمار 

التنفيذي للهيئة العامة لترويج الا�ستثمار وتنمية 

ال�ص��ادرات«، و»رئي���س مجل���س �إدارة مرك��ز حماي��ة 

التنفي��ذي  و»الرئي���س  الاحت��كار«،  ومن��ع  المناف�س��ة 

لمرك��ز حماية المناف�س��ة ومنع الاحتكار«، �أينما وردت 

في القوان�ني والمرا�س��يم ال�س��لطانية، عب��ارة »وزي��ر 

التجارة وال�صناعة وترويج الا�ستثمار«.

العام��ة  الهيئ��ة  م��ن:  كل  تلغ��ى  ال�ساد�س��ة:  الم��ادة 

ومرك��ز  ال�ص��ادرات،  وتنمي��ة  الا�س��تثمار  لتروي��ج 

حماي��ة المناف�س��ة ومن��ع الاحت��كار، كم��ا يُلغ��ى كل ما 

يخالف هذا المر�سوم، �أو يتعار�ض مع �أحكامه.

المر�س��وم في الجري��دة  ه��ذا  يُن�ش��ر  ال�س��ابعة:  الم��ادة 

الر�سمية، ويُعمل به من تاريخ �صدوره.

�صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441 هـ

الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020 م

ا�ستبدال م�سمى »الوزير 
الم�س�ؤول عن ال�ش�ؤون 

الخارجية« بـ»وزير الخارجية«  
و»الوزير الم�س�ؤول عن ال�ش�ؤون 

المالية« بـ»وزير المالية«
مر�سوم �سلطاني رقم ) 99 /‏ 2020 (

بتعديل بع�ض الم�سميات الوزارية

نحن هيثم بن طارق	 �سلطان عمان

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة، وعلى المر�سوم ال�سلطاني 

رق��م 39 /‏ 96 بتحدي��د اخت�صا�ص��ات وزارة المالي��ة، واعتم��اد هيكله��ا 

التنظيمي، وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 32 /‏ 2008 ب�إ�صدار قانون 

تنظي��م وزارة الخارجي��ة، وبن��اء عل��ى م��ا تقت�ضي��ه الم�صلح��ة العام��ة. 

ر�سمنا بما هو �آت..

ال�ش���ؤون  ع��ن  الم�س���ؤول  »الوزي��ر  بم�س��مى  ي�س��تبدل  الأولى:  الم��ادة   

الخارجي��ة«، �أينم��ا ورد في القوان�ني والمرا�س��يم ال�س��لطانية، م�س��مى 

»وزير الخارجية«.

المادة الثانية: ي�ستبدل بم�سمى »الوزير الم�س�ؤول عن ال��شؤون المالية«، 

�أينما ورد في القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية، م�سمى »وزير المالية«.

الم��ادة الثالث��ة: يلغ��ى كل م��ا يخال��ف ه��ذا المر�س��وم، �أو يتعار���ض م��ع 

�أحكامه.

الم��ادة الرابع��ة: ين�ش��ر هذا المر�س��وم في الجريدة الر�س��مية، ويعمل به 

من تاريخ �صوره.

�صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441 هـ 

الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020 م

�إن�شاء وحدة متابعة

 تنفيذ ر�ؤية عمان 2040
مر�سوم �سلطاني رقم )100 /‏ 2020(

ب�إن�شاء وحدة متابعة تنفيذ ر�ؤية عمان 2040 وتحديد اخت�صا�صاتها واعتماد هيكلها 

التنظيمي

�سلطان عمان نحن هيثم بن طارق	

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة، وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 31 /‏ 2014 

باعتماد الهيكل التنظيمي للأمانة العامة لمجل���س الوزراء، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني 

رق��م 50 /‏ 2016 ب�إن�ش��اء وح��دة دع��م التنفي��ذ والمتابعة، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 

33 /‏ 2018 ب�إ�ص��دار نظ��ام وح��دة دع��م التنفي��ذ والمتابع��ة، وعل��ى نظام الجه��از الإداري 

للدولة ال�صادر بالمر�س��وم ال�س��لطاني رقم 75 /‏ 2020، وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة 

العامة 

ر�سمنا بما هو �آتٍ..

 الم��ادة الأولى: تن�ش���أ وح��دة ت�س��مى »وح��دة متابع��ة تنفي��ذ ر�ؤي��ة عم��ان 2040«، تتب��ع 

مجل�س الوزراء، وتحدد اخت�صا�صاتها وفقًا للملحق رقم )1( المرفق.

وتمار�س الوحدة تلك الاخت�صا�صات بالتن�سيق مع الأمانة العامة لمجل�س الوزراء.

الم��ادة الثاني��ة: يعتم��د الهيكل التنظيمي لوحدة متابع��ة تنفيذ ر�ؤية عمان 2040 وفقًا 

للملحق رقم )2( المرفق.

الم��ادة الثالث��ة: يك��ون لوح��دة متابع��ة تنفي��ذ ر�ؤية عمان 2040 رئي���س، ي�ص��در بتعيينه 

مر�سوم �سلطاني.

الم��ادة الرابع��ة: ت���ؤول �إلى وح��دة متابع��ة تنفي��ذ ر�ؤي��ة عم��ان 2040 كاف��ة المخ�ص�ص��ات 

والأ�ص��ول والحق��وق والالتزام��ات والموج��ودات الخا�صة بكل من: وح��دة دعم التنفيذ 

والمتابع��ة، والمديري��ة العام��ة لمتابع��ة الخدم��ات الحكومي��ة في الأمان��ة العام��ة لمجل���س 

الوزراء.

الم��ادة الخام�س��ة: ينق��ل �إلى وح��دة متابع��ة تنفي��ذ ر�ؤي��ة عم��ان 2040 موظف��و كل من: 

وح��دة دع��م التنفي��ذ والمتابع��ة، والمديري��ة العام��ة لمتابع��ة الخدم��ات الحكومي��ة م��ن 

الأمانة العامة لمجل�س الوزراء، وذلك بذات درجاتهم المالية.

الم��ادة ال�ساد�س��ة: تلغ��ى وح��دة دع��م التنفي��ذ والمتابع��ة، كم��ا يلغ��ى كل م��ا يخال��ف ه��ذا 

المر�سوم، �أو يتعار�ض مع �أحكامه.

المادة ال�سابعة: ين�شر هذا المر�سوم في الجريدة الر�سمية، ويعمل به من تاريخ �صدوره.

�صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441 هـ 

الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020 م

تعديل م�سمى وزارة النفط والغاز 

�إلى وزارة الطاقة والمعادن .. 

و�إلغاء هيئة التعدين
مر�سوم �سلطاني رقم )96 /‏ 2020(

  بتعديل م�سمى وزارة النفط والغاز �إلى وزارة الطاقة والمعادن

وتحديد اخت�صا�صاتها واعتماد هيكلها التنظيمي

 نحن هيثم بن طارق �سلطان عمان 

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�س��ي للدولة، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 2 /‏ 2008 

بتحديد اخت�صا�صات وزارة النفط والغاز، واعتماد هيكلها التنظيمي، وعلى المر�س��وم 

ال�س��لطاني رق��م 49 /‏ 2014 ب�إن�ش��اء الهيئ��ة العام��ة للتعدين، و�إ�ص��دار نظامها، وعلى 

المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 40 /‏ 2018 ب�إ�س��ناد بع�ض الاخت�صا�صات، وعلى نظام الجهاز 

الإداري للدولة ال�صادر بالمر�س��وم ال�س��لطاني رقم 75 /‏ 2020، وبناء على ما تقت�ضيه 

الم�صلحة العامة ر�سمنا بما هو �آتٍ..

المادة الأولى: يُعدل م�سمى »وزارة النفط والغاز« �إلى »وزارة الطاقة والمعادن«، وتحدد 

اخت�صا�صاتها وفقًا للملحق رقم )1( المرفق.

المادة: يُعتمد الهيكل التنظيمي لوزارة الطاقة والمعادن وفقًا للملحق رقم )2( المرفق.

الم��ادة الثالث��ة: ت���ؤول �إلى وزارة الطاقة والمعادن كاف��ة المخ�ص�صات والأ�صول والحقوق 

والالتزامات والموجودات الخا�صة بالهيئة العامة للتعدين.

الم��ادة الرابع��ة: يُنق��ل �إلى وزارة الطاقة والمعادن موظفو الهيئة العامة للتعدين بذات 

درجاتهم المالية.

المادة الخام�سة: تُ�ستبدل بعبارتي »وزارة النفط والغاز«، و »الهيئة العامة للتعدين«، 

�أينما وردتا في القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية، عبارة »وزارة الطاقة والمعادن«.

كم��ا تُ�س��تبدل بعب��ارات »وزي��ر النف��ط والغ��از«، و»رئي���س مجل���س �إدارة الهيئ��ة العام��ة 

للتعدي��ن«، و»الرئي���س التنفي��ذي للهيئ��ة العامة للتعدي��ن«، �أينم��ا وردت في القوانين 

والمرا�سيم ال�سلطانية، عبارة »وزير الطاقة والمعادن«.

المادة ال�ساد�س��ة: تُلغى الهيئة العامة للتعدين، كما يُلغى كل ما يخالف هذا المر�س��وم، 

�أو يتعار�ض مع �أحكامه.

المادة ال�سابعة: يُن�شر هذا المر�سوم في الجريدة الر�سمية ويُعمل به من تاريخ �صدوره.

�صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441 هـ

الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020 م

مر�سوم �سلطاني رقم )95/‏2020( 

واعتم��اد  الإع�الم  وزارة  اخت�صا�ص��ات  بتحدي��د 

هيكلها التنظيمي 

نحن هيثم بن طارق  �سلطان عمان 

بع��د الاطلاع عل��ى النظام الأ�سا�س��ي للدولة، وعلى 

المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 43 /‏ 97 ب�إن�ش��اء م�ؤ�س�س��ة 

عمان لل�صحافة والن�ش��ر والإعلان، وعلى المر�س��وم 

ال�س��لطاني رق��م 35/‏ 2009 بتحدي��د اخت�صا�ص��ات 

وزارة الإع�الم، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 108 

/‏ 2010 ب�إن�شاء الهيئة العامة للإذاعة والتلفزيون، 

و�إ�صدار نظامها، وعلى المر�س��وم ال�سلطاني رقم 31 

/‏ 2014 باعتماد الهيكل التنظيمي للأمانة العامة 

لمجل���س ال��وزراء، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 45 

/‏ 2015 باعتماد الهيكل التنظيمي لوزارة الإعلام، 

ب�إن�ش��اء  رق��م 3/‏ 2018  ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى 

مرك��ز التدري��ب الإعلامي، و�إ�ص��دار نظامه، وعلى 

بالمر�س��وم  ال�ص��ادر  للدول��ة  الإداري  الجه��از  نظ��ام 

ال�س��لطاني رقم 75 /‏ 2020، وبناءً على ما تقت�ضيه 

الم�صلحة العامة ر�سمنا بما هو �آتٍ.. 

الإع�الم  وزارة  اخت�صا�ص��ات  تُ��دد  الأولى:  الم��ادة 

وفقًا للملحق رقم )1( المرفق.

 الم��ادة الثاني��ة: يُعتم��د الهي��كل التنظيم��ي ل��وزارة 

الإعلام وفقًا للملحق رقم )2( المرفق. 

كاف��ة  الإع�الم  وزارة  �إلى  ت���ؤول  الثالث��ة:  الم��ادة 

والالتزام��ات  والحق��وق  والأ�ص��ول  المخ�ص�ص��ات 

والموج��ودات م��ن كلّ م��ن: الهيئ��ة العام��ة للإذاع��ة 

والتلفزي��ون، وم�ؤ�س�س��ة عم��ان لل�صحاف��ة والن�ش��ر 

والإع�الن، ومرك��ز التدري��ب الإعلام��ي، والمديرية 

لمجل���س  العام��ة  الأمان��ة  في  للات�ص��الات  العام��ة 

الوزراء.

 المادة الرابعة: يُنقل �إلى وزارة الإعلام موظفو كلّ 

من: الهيئة العامة للإذاعة والتلفزيون، وم�ؤ�س�سة 

ومرك��ز  والإع�الن،  والن�ش��ر  لل�صحاف��ة  عم��ان 

التدري��ب الإعلام��ي، والمديرية العامة للات�صالات 

ب��ذات  ال��وزراء، وذل��ك  العام��ة لمجل���س  الأمان��ة  في 

درجاتهم المالية.

للإذاع��ة  العام��ة  الهيئ��ة  تُلغ��ى  الخام�س��ة:  الم��ادة   

والتلفزي��ون، وم�ؤ�س�س��ة عم��ان لل�صحاف��ة والن�ش��ر 

ومرك��ز  الإعلام��ي،  التدري��ب  ومرك��ز  والإع�الن، 

ات�ص��الات الخدم��ات الحكومي��ة في الأمان��ة العام��ة 

ه��ذا  يخال��ف  م��ا  كل  يُلغ��ى  كم��ا  ال��وزراء،  لمجل���س 

المر�سوم، �أو يتعار�ض مع �أحكامه.

 الم��ادة ال�ساد�س��ة: يُن�ش��ر ه��ذا المر�س��وم في الجري��دة 

الر�سمية ويُعمل به من تاريخ �صدوره. 

�صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441 هـ الموافق: 

18 من �أغ�سط�س �سنة 2020 م.
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الاربعاء  ٢٩ من ذي الحجة ١٤٤١هـ الموافق ١٩ من �أغ�سط�س ٢٠٢٠م  العدد ١٤٣٢٣

■ مبنى وزارة الداخلية

■ المركز الوطني للإح�صاء والمعلومات

■ المنطقة الاقت�صادية بالدقم

�إ�صدار نظام المحافظات وال�ش�ؤون البلدية

تحديد اخت�صا�صات وزارة الداخلية واعتماد هيكلها التنظيمي

تعديل بع�ض �أحكام المر�وسمين ال�سلطانيين ب�إن�شاء جهاز 

ال�ضرائب و�إ�صدار نظامه واعتماد هيكله التنظيمي

تعديل بع�ض �أحكام المر�وسمين 

ال�سلطانيين ب�إن�شاء المركز الوطني 

للإح�صاء والمعلومات و�إ�صدار نظامه

�إن�شاء الهيئة العامة للمناطق الاقت�صادية 

الخا�صة والمناطق الحرة وتحديد اخت�صا�صاتها

مر�سوم �سلطاني رقم ١٠١ /‏‏ ٢٠٢٠ 

ب�إ�صدار نظام المحافظات وال��شؤون البلدية

نحن هيثم بن طارق �سلطان عمان

بع��د الاط�لاع على النظام الأ�سا�س��ي للدولة، وعلى المر�س��وم 

ال�س��لطاني رق��م 18 / 86 ب�إ�ص��دار لائحة بلدية ظفار، وعلى 

القان��ون الخا���ص بتنظي��م بلدي��ة �صح��ار ال�ص��ادر بالمر�س��وم 

ال�سلطاني رقم 9 / 97،

وعل��ى قان��ون تنظي��م البلدي��ات الإقليمية ال�صادر بالمر�س��وم 

ال�س��لطاني رق��م 96/ 2000، وعل��ى المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 

الدول��ة  وزي��ر  مكت��ب  اخت�صا�ص��ات  بتحدي��د   2003  /  37

ومحاف��ظ ظفار، واعتماد الهيكل التنظيمي للمكتب، وعلى 

المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 55 / 2006 بتحدي��د اخت�صا�ص��ات 

وزارة البلدي��ات الإقليمي��ة وم��وارد المي��اه، واعتم��اد هيكله��ا 

التنظيمي، وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 91 / 2008 بتحديد 

اخت�صا�ص��ات محافظة م�س��قط، واعتماد هيكله��ا التنظيمي 

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 114 / 2011 باعتماد التق�سيم 

الإداري لل�سلطنة، وتنظيم عمل المحافظين،

وعل��ى قان��ون بلدي��ة م�س��قط ال�ص��ادر بالمر�س��وم ال�س��لطاني 

رق��م 38 / 2015، وعل��ى المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 67 / 2019 

با�ستحداث من�صب وزير الدولة ومحافظ م�سندم،

بالمر�س��وم  ال�ص��ادر  للدول��ة  الإداري  الجه��از  نظ��ام  وعل��ى 

ال�س��لطاني رق��م 75 / 2020، وعل��ى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 

8٦ / 2020 ب�إلغاء بع�ض القوانين، وعلى المر�سوم ال�سلطاني 

رقم 88 / 2020 بدمج وزارة العدل ووزارة ال��شؤون القانونية 

في وزارة واح��دة ت�س��مى وزارة الع��دل وال�ش���ؤون القانوني��ة، 

وتحدي��د اخت�صا�صاته��ا، واعتم��اد هيكله��ا التنظيم��ي، وعلى 

المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 92 / 2020 بتعدي��ل م�س��می وزارة 

الزراعي��ة  ال�ثروة  وزارة  �إلى  ال�س��مكية  وال�ثروة  الزراع��ة 

وال�س��مكية وم��وارد المي��اه، وتحدي��د اخت�صا�صاته��ا، واعتم��اد 

هيكلها التنظيمي، وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة.

ر�سمنا بما هو �آت:

الم��ادة الأولى: يعم��ل في �ش���أن المحافظ��ات وال�ش���ؤون البلدي��ة 

بالنظام المرفق.

الم��ادة الثاني��ة: ي�ص��در وزي��ر الداخلي��ة اللوائ��ح والق��رارات 

ت�ص��در  �أن  و�إلى  المرف��ق،  النظ��ام  �أح��كام  لتنفي��ذ  اللازم��ة 

ي�ستمر العمل باللوائح والقرارات المعمول بها، وذلك بما لا 

يتعار�ض مع �أحكامه.

ه��ذا  م��ن  الخام�س��ة  بالم��ادة  الإخ�لال  دون  الثالث��ة:  الم��ادة 

المر�سوم، و�أحكام المر�سوم ال�سلطاني رقم 92 / 2020 بتعديل 

م�س��مى »وزارة الزراعة والثروة ال�س��مكية« �إلى وزارة الثروة 

الزراعية وال�س��مكية وموارد المي��اه«، وتحديد اخت�صا�صاتها، 

وزارة  �إلى  ت���ؤول  �إلي��ه،  الم�ش��ار  التنظيم��ي  هيكله��ا  واعتم��اد 

الداخلية كافة المخ�ص�صات والأ�صول والحقوق والالتزامات 

والموج��ودات الخا�ص��ة ب��وزارة البلدي��ات الإقليمي��ة وم��وارد 

ب��ذات  الداخلي��ة  وزارة  �إلى  موظفوه��ا  ينق��ل  كم��ا  المي��اه، 

درجاتهم المالية.

والحق��وق  والأ�ص��ول  المخ�ص�ص��ات  كاف��ة  �إليه��ا  ت���ؤول  كم��ا 

والالتزام��ات والموج��ودات الخا�ص��ة ببلدي��ة �صح��ار، وينق��ل 

موظفوها �إلى وزارة الداخلية بذات درجاتهم المالية.

المخ�ص�ص��ات  بنق��ل  الداخلي��ة  وزارة  تق��وم  الرابع��ة:  الم��ادة 

�آل��ت  الت��ي  والموج��ودات  والالتزام��ات  والحق��وق  والأ�ص��ول 

�إليها، والموظفين الذين نقلوا �إليها، بموجب �أحكام 

الم��ادة الثالث��ة م��ن هذا المر�س��وم، والمر�س��وم ال�س��لطاني بدمج 

واح��دة  وزارة  في  القانوني��ة  ال�ش���ؤون  ووزارة  الع��دل  وزارة 

وتحدي��د  القانوني��ة«،  وال�ش���ؤون  الع��دل  »وزارة  ت�س��مى 

اخت�صا�صاته��ا، واعتم��اد هيكله��ا التنظيم��ي الم�ش��ار �إليه، �إلى 

المحافظ��ات التابع��ة لها، وذل��ك وفقا لل�ضواب��ط التي ي�صدر 

بها قرار من وزير الداخلية.

كاف��ة  م�س��ندم  محافظ��ة  �إلى  ت���ؤول  الخام�س��ة:  الم��ادة 

المخ�ص�ص��ات والأ�ص��ول والحق��وق والالتزام��ات والموج��ودات 

ذات ال�صل��ة بالبلدي��ات الإقليمي��ة م��ن التق�س��يمات التابع��ة 

محافظ��ة  في  المي��اه  وم��وارد  الإقليمي��ة  البلدي��ات  ل��وزارة 

م�س��ندم، كم��ا ينق��ل موظفو تل��ك التق�س��يمات �إلى محافظة 

م�سندم بذات درجاتهم المالية.

كاف��ة  م�س��قط  محافظ��ة  �إلى  ت���ؤول  ال�ساد�س��ة:  الم��ادة 

المخ�ص�ص��ات والأ�ص��ول والحق��وق والالتزام��ات والموج��ودات 

الخا�صة ببلدية م�سقط، كما ينقل موظفوها �إلى محافظة 

م�سقط بذات درجاتهم المالية.

المادة ال�سابعة: تلغى وزارة البلديات الإقليمية وموارد المياه، 

كم��ا يلغ��ى كل م��ا يخال��ف ه��ذا المر�س��وم، والنظ��ام المرف��ق، �أو 

يتعار�ض مع �أحكامهما .

الم��ادة الثامن��ة: ين�ش��ر ه��ذا المر�س��وم في الجري��دة الر�س��مية، 

ويعمل به من تاريخ �صدوره

�صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441 هـ

الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة ٢٠٢٠م

مر�سوم �سلطاني رقم ١٠٢ /‏ ٢٠٢٠ 

الداخلي��ة  وزارة  اخت�صا�ص��ات  بتحدي��د 

واعتماد هيكلها التنظيمي

نحن هيثم بن طارق �سلطان عمان

الأ�سا�س��ي  النظ��ام  عل��ى  الاط�لاع  بع��د 

للدول��ة، وعل��ى المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 3 

/ 2003 باعتم��اد الهي��كل التنظيم��ي لوزارة 

الإداري  الجه��از  نظ��ام  وعل��ى  الداخلي��ة، 

للدول��ة ال�ص��ادر بالمر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 

ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى   ،2020  /  75

ب�إ�صدار نظام المحافظات وال��شؤون البلدية 

رق��م 101/ 2020، وبن��اء عل��ى م��ا تقت�ضي��ه 

الم�صلحة العامة

ر�سمنا بما هو �آت:

وزارة  اخت�صا�ص��ات  تح��دد  الأولى:  الم��ادة 

الداخلية وفقا للملحق رقم )1( المرفق.

التنظيم��ي  الهي��كل  يعتم��د  الثاني��ة:  الم��ادة 

ل��وزارة الداخلي��ة وفق��ا للملح��ق رق��م )2( 

المرفق.

المادة الثالثة: يلغى المر�سوم ال�سلطاني رقم 

3 / 2003 الم�شار �إليه، كما يلغى كل ما

م��ع  يتعار���ض  �أو  المر�س��وم،  ه��ذا  يخال��ف 

�أحكامه.

في  المر�س��وم  ه��ذا  ين�ش��ر  الرابع��ة:  الم��ادة 

الجري��دة الر�س��مية، ويعم��ل ب��ه م��ن تاري��خ 

�صدوره.

�صدر في: 28 من ذي الحجة 1441 هـ

الموافق: 18 من �أغ�سط�س 2020 م

مر�سوم �سلطاني رقم ) 103 / 2020 (

بتعديل بع�ض �أحكام المر�سومين ال�سلطانيين ب�إن�شاء جهاز 

ال�ضرائب و�إ�صدار نظامه واعتماد هيكله التنظيمي

نحن هيثم بن طارق �سلطان عمان

وعل��ى  للدول��ة  الأ�سا�س��ي  النظ��ام  عل��ى  الاط�لاع  بع��د 

المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 39 / 96 بتحدي��د اخت�صا�ص��ات 

وزارة المالي��ة واعتم��اد هيكله��ا التنظيم��ي، وعلى المر�س��وم 

ال�ضرائ��ب،  جه��از  ب�إن�ش��اء   2019  /  66 رق��م  ال�س��لطاني 

وعل��ى نظ��ام جهاز ال�ضرائ��ب ، واعتماد هيكله التنظيمي 

ال�صادر بالمر�س��وم ال�سلطاني رقم 42/ 2020، وعلى نظام 

الجهاز الإداري للدولة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 

،2020 / 75

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة.

ر�سمنا بما هو �آت:

الم��ادة الأولى : يُ�س��تبدل بعب��ارة » ويتب��ع مجل���س ال��وزراء 

» ال��واردة في الم��ادة الأولى م��ن المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 

66 / 2019 الم�ش��ار �إلي��ه ، عب��ارة » ويتب��ع وزي��ر المالي��ة ». 

الم��ادة الثاني��ة: يُ�س��تبدل بن���ص المادة )6( م��ن نظام جهاز 

ال�ضرائب الم�شار �إليه ، الن�ص الآتي :

»يكون للجهاز رئي�س بالدرجة الخا�صة، وي�صدر بتعيينه 

مر�سوم �سلطاني«.

الم��ادة الثالث��ة : يُلغ��ى كل م��ا يخال��ف ه��ذا المر�س��وم ، �أو 

يتعار�ض مع �أحكامه.

المادة الرابعة : يُن�شر هذا المر�سوم في الجريدة الر�سمية، 

ويعمل به من تاريخ �صدوره.

�صدر في : 28 من ذي الحجة �سنة 1441هـ

الموافق : 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020 م.

مر�سوم �سلطاني رقم ) 104 / 2020 (

ب�إن�ش��اء  ال�س��لطانيين  المر�س��ومين  �أح��كام  بع���ض  بتعدي��ل 

المركز الوطني للإح�صاء والمعلومات و�إ�صدار نظامه

نحن هيثم بن طارق �سلطان عمان

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة وعلى المر�سوم 

الوطن��ي  المرك��ز  ب�إن�ش��اء   2012  /  31 رق��م  ال�س��لطاني 

الوطن��ي  المرك��ز  نظ��ام  وعل��ى  والمعلوم��ات،  للإح�ص��اء 

للإح�ص��اء والمعلوم��ات ال�ص��ادر بالمر�س��وم ال�س��لطاني رقم 

40 / 2014، وعل��ى نظ��ام الجه��از الإداري للدول��ة ال�ص��ادر 

المر�س��وم  وعل��ى   ،2020  /  75 رق��م  ال�س��لطاني  بالمر�س��وم 

الاقت�ص��اد  وزارة  ب�إن�ش��اء   2020  /  94 رق��م  ال�س��لطاني 

وتحديد

اخت�صا�صاتها ، واعتماد هيكلها التنظيمي،  وبناء على ما 

تقت�ضيه الم�صلحة العامة.

ر�سمنا بما هو �آت:

الم��ادة الأولى : يُ�س��تبدل بن���ص الم��ادة الأولى م��ن المر�س��وم 

ال�سلطاني رقم 31 / 2012 الم�شار �إليه، الن�ص الآتي:

يُن��شأ مركز ي�سمى »المركز الوطني للإح�صاء والمعلومات« 

يتبع وزير الاقت�صاد.

المادة الثانية : يُ�ستبدل بعبارة » المجل�س الأعلى للتخطيط 

للإح�ص��اء  الوطن��ي  المرك��ز  نظ��ام  في  وردت  �أينم��ا   «

والمعلومات الم�شار �إليه ، عبارة »وزير الاقت�صاد«.

�أو   ، الم��ادة الثالث��ة : يُلغ��ى كل م��ا يخال��ف ه��ذا المر�س��وم 

يتعار�ض مع �أحكامه.

المادة الرابعة : يُن�ش��ر هذا المر�س��وم في الجريدة الر�سمية، 

ويعمل به من تاريخ �صدوره .

�صدر في : 28 من ذي الحجة �سنة 1441هـ

الموافق : 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020 م .

مر�س��وم �س��لطاني رقم ) 105 / 2020 ( ب�إن�ش��اء الهيئة 

والمناط��ق  الخا�ص��ة  الاقت�صادي��ة  للمناط��ق  العام��ة 

الح��رة وتحدي��د اخت�صا�صاته��ا نح��ن هيث��م ب��ن طارق 

�سلطان عمان

بع��د الاط�لاع عل��ى النظ��ام الأ�سا�س��ي للدول��ة، وعل��ى 

قانون المناطق الحرة ال�صادر بالمر�س��وم ال�سلطاني رقم 

56 / 2002، وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 103 / 2005 

ب�إن�شاء منطقة حرة بالمزيونة،

ب�إن�ش��اء   2006  /  62 رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى 

ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى  ب�لاصل��ة،  الح��رة  المنطق��ة 

ب�صح��ار،  الح��رة  المنطق��ة  ب�إن�ش��اء   2010  /123 رق��م 

ب�إن�ش��اء   2011  /119 رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى 

هيئ��ة المنطق��ة الاقت�صادي��ة الخا�ص��ة بالدق��م، و�إ�صدار 

الاقت�صادي��ة الخا�ص��ة  المنطق��ة  نظ��ام  نظامه��ا، وعل��ى 

بالدق��م ال�ص��ادر بالمر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 79 / 2013 

، وعل��ى نظ��ام الجهاز الإداري للدولة ال�صادر بالمر�س��وم 

ال�س��لطاني رق��م 75 / 2020، وبن��اء عل��ى م��ا تقت�ضي��ه 

الم�صلحة العامة.

ر�سمنا بما هو �آت:

الم��ادة الأولى: تن�ش���أ هيئ��ة عام��ة ت�س��مى »الهيئة العامة 

للمناط��ق الاقت�صادية الخا�صة والمناطق الحرة«، تكون 

له��ا ال�ش��خ�صية الاعتبارية، وتتمتع بالا�س��تقلال المالي 

والإداري، وتتبع مجل�س الوزراء.

للمناط��ق  العام��ة  الهيئ��ة  مق��ر  يك��ون  الثاني��ة:  الم��ادة 

محافظ��ة  في  الح��رة  والمناط��ق  الخا�ص��ة  الاقت�صادي��ة 

م�س��قط، ويجوز بقرار من مجل���س الإدارة �إن�ش��اء فروع 

لها في المحافظات الأخرى، �أو مكاتب خارج ال�سلطنة.

العام��ة  الهيئ��ة  اخت�صا�ص��ات  تح��دد  الثالث��ة:  الم��ادة 

للمناط��ق الاقت�صادي��ة الخا�ص��ة والمناط��ق الح��رة وفقا 

للملحق المرفق.

الم��ادة الرابع��ة: يت��ولى رئي���س الهيئ��ة العام��ة للمناطق 

الاقت�صادي��ة الخا�ص��ة والمناط��ق الح��رة رئا�س��ة مجل���س 

الإدارة.

الم��ادة الخام�س��ة: ت���ؤول �إلى الهيئ��ة العام��ة للمناط��ق 

الاقت�صادية الخا�صة والمناطق الحرة كافة المخ�ص�صات 

والأ�ص��ول والحقوق والالتزام��ات والموجودات الخا�صة 

بهيئة المنطقة الاقت�صادية الخا�صة بالدقم.

الم��ادة ال�ساد�س��ة: ينق��ل �إلى الهيئ��ة العام��ة للمناط��ق 

الاقت�صادي��ة الخا�ص��ة والمناط��ق الح��رة موظفو هيئة 

المنطقة الاقت�صادية الخا�صة بالدقم، بذات درجاتهم 

المالية.

الهيئ��ة  �إدارة  ال�س��ابعة: يمار���س رئي���س مجل���س  الم��ادة 

العام��ة للمناطق الاقت�صادية الخا�صة والمناطق الحرة 

الاخت�صا�ص��ات المق��ررة للجنة المناط��ق الحرة في قانون 

ال�س��لطانية  والمرا�س��يم  �إلي��ه،  الم�ش��ار  الح��رة،  المناط��ق 

ب�إن�ش��اء المناط��ق الح��رة في المزيونة، و�لاصل��ة، و�صحار، 

الم�شار �إليها.

المنطق��ة  »هيئ��ة  بعب��ارات  ت�س��تبدل  الثامن��ة:  الم��ادة 

الاقت�صادي��ة الخا�ص��ة بالدق��م«، و«مجل���س �إدارة هيئ��ة 

رئي���س  و«   ، بالدق��م«  الخا�ص��ة  الاقت�صادي��ة  المنطق��ة 

الخا�ص��ة  الاقت�صادي��ة  المنطق��ة  هيئ��ة  �إدارة  مجل���س 

المنطق��ة  لهيئ��ة  التنفي��ذي  و«الرئي���س  بالدق��م«، 

الاقت�صادية الخا�صة بالدقم«، �أينما وردت في القوانين 

والمرا�س��يم ال�سلطانية، عبارات الهيئة العامة للمناطق 

الاقت�صادية الخا�صة والمناطق الحرة«، و« مجل�س �إدارة 

الهيئة العامة للمناطق الاقت�صادية الخا�صة والمناطق 

الحرة«، و«رئي�س مجل�س �إدارة الهيئة العامة للمناطق 

رئي���س  و«   ،« الح��رة  والمناط��ق  الخا�ص��ة  الاقت�صادي��ة 

الهيئة العامة للمناطق الاقت�صادية

الخا�صة والمناطق الحرة«.

�أينم��ا  الح��رة«،  المناط��ق  »لجن��ة  بعب��ارة  ت�س��تبدل  كم��ا 

وردت في قان��ون المناط��ق الح��رة الم�ش��ار �إلي��ه، والمرا�س��يم 

ال�س��لطانية �إن�ش��اء المناطق الحرة في المزيونة، و�لاصلة، 

الهيئ��ة  �إدارة  مجل���س   « عب��ارة  �إليه��ا،  الم�ش��ار  و�صح��ار، 

العامة للمناطق الاقت�صادية الخا�صةوالمناطق الحرة«.

والحواف��ز  بالمزاي��ا  العم��ل  ي�س��تمر  التا�س��عة:  الم��ادة 

والإعف��اءات المن�صو���ص عليه��ا في القوان�ني والمرا�س��يم 

الاقت�صادي��ة  المنطق��ة  م��ن  ل��كل  المق��ررة  ال�س��لطانية 

الخا�ص��ة بالدق��م، والمناط��ق الح��رة، �إلى ح�ني �ص��دور 

العا�ش��رة:  الم��ادة  ال�س��لطاني الخا���ص بذل��ك.  المر�س��وم 

�أو يتعار���ض م��ع  المر�س��وم،  يلغ��ى كل م��ا يخال��ف ه��ذا 

�أحكامه.

الم��ادة الحادي��ة ع�ش��رة: ين�ش��ر هذا المر�س��وم في الجريدة 

الر�سمية، ويعمل به من تاريخ �صدوره.

�صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441 هـ

الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020 م ■ مبنى وزارة المالية
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الاربعاء  ٢٩ من ذي الحجة ١٤٤١هـ الموافق ١٩ من �أغ�سط�س ٢٠٢٠م  العدد ١٤٣٢٣

�إلغاء وزارة البيئة وال�ش�ؤون المناخية 

و�إن�شاء هيئة ت�سمى »هيئة البيئة«

�إلغاء مجال�س ال�ش�ؤون المالية وموارد الطاقة والتعليم

 مر�سوم �سلطاني رقم )106 / 2020 (

ب�إن�شاء هيئة البيئة وتحديد اخت�صا�صاتها 

واعتماد هيكلها التنظيمي .

نحن هيثم بن طارق �سلطان عمان

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة

وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 90 / 2007 

المناخي��ة  وال�ش���ؤون  للبيئ��ة  وزارة  ب�إن�ش��اء 

 /  18 رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى   ،

2008 بتحدي��د اخت�صا�ص��ات وزارة البيئ��ة 

هيكله��ا  واعتم��اد   ، المناخي��ة  وال�ش���ؤون 

التنظيم��ي ، وعل��ى نظ��ام الجه��از الإداري 

للدول��ة ال�ص��ادر بالمر�س��وم ال�س��لطاني رقم 

،2020 / 75

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة .

ر�سمنا بما هو �آت

ت�س��مى  عام��ة  هيئ��ة  تن�ش���أ   : الأولى  الم��ادة 

ال�ش��خ�صية  له��ا  تك��ون   ،« البيئ��ة  هيئ��ة   «

الم��الي  بالا�س��تقلال  وتتمت��ع   ، الاعتباري��ة 

والإداري ، وتتبع مجل�س الوزراء .

البيئ��ة  : يك��ون مق��ر هيئ��ة  الثاني��ة  الم��ادة 

بق��رار  ويج��وز   ، م�س��قط  محافظ��ة  في 

له��ا في  ف��روع  �إن�ش��اء  الإدارة  م��ن مجل���س 

المحافظات الأخرى .

الم��ادة الثالث��ة : تح��دد اخت�صا�ص��ات هيئ��ة 

البيئة وفقا للملحق رقم )1( المرفق .

الم��ادة الرابع��ة : يُعتم��د الهي��كل التنظيم��ي 

لهيئة البيئة وفقا للملحق رقم )2( المرفق 

.

ب�أح��كام  الإخ�الل  دون   : الخام�س��ة  الم��ادة 

المر�سوم ال�سلطاني رقم

85 / 2020 في ��شأن الهيئة العامة للطيران

كاف��ة  البيئ��ة  هيئ��ة  �إلى  ت���ؤول   ، الم��دني 

والحق��وق     والأ�ص��ول  المخ�ص�ص��ات 

ب��وزارة  الخا�ص��ة  والالتزاماتوالموج��ودات 

البيئة وال��شؤون المناخية المتعلقة بالبيئة .

الم��ادة ال�ساد�س��ة : ينق��ل �إلى هيئ��ة البيئ��ة 

المناخي��ة  وال�ش���ؤون  البيئ��ة  وزارة  موظف��و 

عدا

 ، المناخي��ة  بال�ش���ؤون  المعني�ين  موظفيه��ا 

ب��ذات درجاته��م المالي��ة ، وفق��ا لل�ضواب��ط 

التي يحددها مجل�س الوزراء .

»وزارة  بعب��ارة  ت�س��تبدل   : ال�س��ابعة  الم��ادة 

البيئة وال�ش���ؤون المناخية« ، �أينما وردت في 

القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية ذات ال�صلة 

بالبيئة ، عبارة » هيئة البيئة ».

البيئ��ة  وزي��ر   « بعب��ارة  ت�س��تبدل  كم��ا 

في  وردت  �أينم��ا  المناخي��ة«،  وال�ش���ؤون 

القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية ذات ال�صلة 

بالبيئة ، عبارتا« رئي�س مجل�س �إدارة هيئة 

البيئة« ، �أو« رئي���س هيئة البيئة« ، بح�س��ب 

الأحوال.

المادة الثامنة : تلغى وزارة البيئة وال��شؤون 

المناخي��ة ، كم��ا يُلغ��ى كل م��ا يخال��ف ه��ذا 

المر�سوم ، �أو يتعار�ض مع �أحكامه .

في  المر�س��وم  ه��ذا  ين�ش��ر   : التا�س��عة  الم��ادة 

الجري��دة الر�س��مية ، ويعم��ل به م��ن تاريخ 

�صدوره .

�صدر في : 28 من ذي الحجة �سنة 1441هـ

الموافق : 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020 م .

مر�سوم �سلطاني رقم )108 / 2020(

ب�إلغاء بع�ض المجال�س المتخ�ص�صة

نحن هيثم بن طارق �سلطان عمان

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة،

وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 60 / 96 ب�إن�ش��اء مجل���س ال�ش���ؤون 

 /48 رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى  الطاق��ة،  وم��وارد  المالي��ة 

2012 ب�إن�ش��اء مجل���س التعلي��م، و�إ�ص��دار نظام��ه، وعل��ى المر�س��وم 

ال�س��لطاني رقم 98/ 2020 بتعديل م�س��مى وزارة التعليم العالي 

واعتم��اد  اخت�صا�صاته��ا،  والابت��كار، وتحدي��د  العلم��ي  والبح��ث 

هيكلها التنظيمي، وبناءً على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة.

ر�سمنا بما هو �آت

الم��ادة الأولى: يلغ��ى مجل���س ال�ش���ؤون المالي��ة وم��وارد الطاق��ة، 

ومجل�س التعليم.

الم��ادة الثاني��ة: ت���ؤول �إلى مجل���س الوزراء كاف��ة الاخت�صا�صات 

والمخ�ص�ص��ات والأ�ص��ول والحق��وق والالتزام��ات والموج��ودات 

الخا�ص��ة ب��كل م��ن: مجل���س ال�ش���ؤون المالي��ة وم��وارد الطاق��ة، 

ومتابع��ة  ال�سيا�س��ات،  بر�س��م  ال�صل��ة  ذات  التعلي��م  ومجل���س 

تنفيذه��ا، كم��ا ت���ؤول اخت�صا�صاتهم��ا التنفيذي��ة �إلى وح��دات 

الت��ي  لل�ضواب��ط  وفق��ا  المخت�ص��ة،  للدول��ة،  الإداري  الجه��از 

يحددها مجل�س الوزراء.

الم��ادة الثالث��ة: يُنق��ل موظف��و الأمان��ة العام��ة لمجل���س التعليم 

�إلى كل من: وزارة التربية

والتعلي��م، ووزارة التعلي��م الع��الي والبح��ث العلم��ي والابتكار، 

ب��ذات درجاته��م المالية، وفقا لل�ضوابط التي يحددها مجل���س 

الوزراء.

الم��ادة الرابع��ة: يُلغ��ى كلُّ ما يخال��ف هذا المر�س��وم، �أو يتعار�ض 

مع �أحكامه.

الم��ادة الخام�س��ة: يُن�شَ��ر ه��ذا المر�س��وم في الجري��دة الر�س��مية، 

ويُعمَل به من تاريخ

�صدوره.

�صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441هـ

الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020 م

�إن�شاء هيئة تنمية الم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة

�إلغاء الهيئة العامة لل�صناعات الحرفية ونقل 

موظفيها �إلى وزارة التراث وال�سياحة

مر�سوم �سلطاني رقم )2020/107(

ب�إن�ش��اء هيئ��ة تنمي��ة الم�ؤ�س�س��ات ال�صغ�رية 

اخت�صا�صاته��ا  وتحدي��د  والمتو�س��طة 

واعتماد هيكلها التنظيمي. 

نحن هيثم بن طارق �سلطان عمان

الأ�سا���س  النظ��ام  عل��ى  الاط�الع  بع��د 

للدول��ة، وعل��ى المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 

2013/6 ب�إن�ش��اء �صندوق الرفد ، و�إ�صدار 

رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى  نظام��ه، 

2013/36 ب�إن�ش��اء الهيئ��ة العام��ة لتنمي��ة 

الم�ؤ�س�س��ات ال�صغيرة والمتو�س��طة، و�إ�صدار 

الإداري  الجه��از  نظ��ام  وعل��ى  نظامه��ا، 

للدول��ة ال�صادر بالمر�س��وم ال�س��لطاني رقم 

،2020/75

وبناءً على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة.

ر�سمنا بما هو �آت

ت�س��مى  عام��ة  هيئ��ة  تن�ش���أ  الأولى:  الم��ادة 

ال�صغ�رية  الم�ؤ�س�س��ات  تنمي��ة  هيئ��ة   «

ال�ش��خ�صية  له��ا  تك��ون   ، والمتو�س��طة« 

الاعتباري��ة ، وتتمت��ع بالا�س��تقلال الم��الي 

والإداري ، وتتبع مجل�س الوزراء.

تنمي��ة  هيئ��ة  مق��ر  يك��ون  الثاني��ة:  الم��ادة 

في  والمتو�س��طة  ال�صغ�رية  الم�ؤ�س�س��ات 

م��ن  بق��رار  ويج��وز   ، م�س��قط  محافظ��ة 

في  له��ا  ف��روع  �إن�ش��اء  الإدارة  مجل���س 

المحافظات الأخرى.

الم��ادة الثالث��ة: تح��دد اخت�صا�ص��ات هيئ��ة 

والمتو�س��طة  ال�صغ�رية  الم�ؤ�س�س��ات  تنمي��ة 

وفقا للملحق رقم )1( المرفق.

الم��ادة الرابع��ة: يعتم��د الهي��كل التنظيمي 

ال�صغ�رية  الم�ؤ�س�س��ات  تنمي��ة  لهيئ��ة 

والمتو�سطة وفقا للملحق رقم )2( المرفق.

الم��ادة الخام�س��ة: ت���ؤول �إلى هيئ��ة تنمي��ة 

كاف��ة  والمتو�س��طة  ال�صغ�رية  الم�ؤ�س�س��ات 

والحق��وق  والأ�ص��ول  المخ�ص�ص��ات 

ب��كل  الخا�ص��ة  والموج��ودات  والالتزام��ات 

م��ن : الهيئ��ة العام��ة لتنمي��ة الم�ؤ�س�س��ات 

الرف��د  و�صن��دوق  والمتو�س��طة،  ال�صغ�رية 

، وي�ش��مل ر�أ���س م��ال ال�صن��دوق ، وكذل��ك 

ل��ه في  المخ�ص���ص  ال�س��نوي  الدع��م  مبل��غ 

الميزانية العامة للدولة.

الم��ادة ال�ساد�س��ة : ينق��ل �إلى هيئ��ة تنمي��ة 

الم�ؤ�س�س��ات ال�صغ�رية والمتو�س��طة موظف��و 

كل من:

الهيئة العامة لتنمية الم�ؤ�س�سات ال�صغيرة 

ب��ذات   ، الرف��د  و�صن��دوق   ، والمتو�س��طة 

درجاتهم المالية.

الهيئ��ة  م��ن:  كل  يلغ��ى  ال�س��ابعة:  الم��ادة 

ال�صغ�رية  الم�ؤ�س�س��ات  لتنمي��ة  العام��ة 

والمتو�سطة،

و�صندوق الرفد، كما يلغى كل ما يخالف 

هذا المر�سوم، �أو يتعار�ض مع �أحكامه.

في  المر�س��وم  ه��ذا  ين�ش��ر  الثامن��ة:  الم��ادة 

الجري��دة الر�س��مية، ويعمل ب��ه من تاريخ 

�صدوره.

�صدر في : 28 من ذي الحجة �سنة 1441 هـ

الموافق : 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020 م

مر�سوم �سلطاني رقم )109 / 2020(

ب�إلغاء الهيئة العامة لل�صناعات الحرفية

نحن هيثم بن طارق �سلطان عمان

الأ�سا�س��ي  النظ��ام  عل��ى  الاط�الع  بع��د 

للدولة،

 /24 رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى 

2003 ب�إن�ش��اء الهيئ��ة العام��ة لل�صناع��ات 

الحرفية،

وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 53/ 2003 

ب�إ�ص��دار نظ��ام الهيئ��ة العام��ة لل�صناعات 

التنظيم��ي،  هيكله��ا  واعتم��اد  الحرفي��ة، 

 /91 رق��م  ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى 

ال�رتاث  وزارة  م�س��مى  بتعدي��ل   2020

وال�س��ياحة،  ال�رتاث  وزارة  �إلى  والثقاف��ة 

وتحدي��د اخت�صا�صاته��ا، واعتم��اد هيكلها 

ال�س��لطاني  المر�س��وم  وعل��ى  التنظيم��ي، 

تنمي��ة  هيئ��ة  ب�إن�ش��اء   2020  /  107 رق��م 

والمتو�س��طة،  ال�صغ�رية  الم�ؤ�س�س��ات 

وتحدي��د اخت�صا�صاته��ا، واعتم��اد هيكلها 

تقت�ضي��ه  م��ا  عل��ى  وبن��اءً  التنظيم��ي، 

الم�صلحة العامة.

ر�سمنا بما هو �آت

ال�رتاث  وزارة  �إلى  ت���ؤول  الأولى:  الم��ادة 

والأ�ص��ول  المخ�ص�ص��ات  كاف��ة  وال�س��ياحة 

والموج��ودات  والالتزام��ات  والحق��وق 

العام��ة  الهيئ��ة  م��ن  بال�رتاث  الخا�ص��ة 

لل�صناعات الحرفية.

الم�ؤ�س�س��ات  تنمي��ة  هيئ��ة  �إلى  ت���ؤول  كم��ا 

ال�صغ�رية والمتو�س��طة كاف��ة المخ�ص�ص��ات 

والالتزام��ات  والحق��وق  والأ�ص��ول 

وتدري��ب  بتنمي��ة  الخا�ص��ة  والموج��ودات 

العام��ة  الهيئ��ة  م��ن  الحرفي�ين  ودع��م 

لل�صناعات الحرفية.

ال�رتاث  وزارة  �إلى  يُنق��ل  الثاني��ة:  الم��ادة 

بال�رتاث  المعني��ون  الموظف��ون  وال�س��ياحة 

م��ن الهيئ��ة العام��ة لل�صناع��ات الحرفية، 

كما ينقل باقي موظفيها �إلى هيئة تنمية 

وذل��ك  والمتو�س��طة،  ال�صغ�رية  الم�ؤ�س�س��ات 

ب��ذات درجاته��م المالي��ة، وفق��ا لل�ضواب��ط 

التي يحددها مجل�س الوزراء.

العام��ة  الهيئ��ة  تُلغ��ى  الثالث��ة:  الم��ادة 

م��ا  يلغَ��ى كل  لل�صناع��ات الحرفي��ة، كم��ا 

م��ع  يتعار���ض  �أو  المر�س��وم،  ه��ذا  يخال��ف 

�أحكامه.

في  المر�س��وم  ه��ذا  يُن�ش��ر  الرابع��ة:  الم��ادة 

الجري��دة الر�س��مية، ويُعمَل ب��ه من تاريخ 

�صدوره.

�صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441 هـ

الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020 م
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الاربعاء  ٢٩ من ذي الحجة ١٤٤١هـ الموافق ١٩ من �أغ�سط�س ٢٠٢٠م  العدد ١٤٣٢٣

تعيينات في بع�ض المنا�صب

مر�سوم �سلطاني رقم ) 112 /‏‏ 2020 ( بالتعيين 

في بع�ض المنا�صب.

نحن هيثم بن طارق ـ �سلطان عمان

بع��د الاطل�اع عل��ى النظ��ام الأ�سا�س��ي للدول��ة ، 

وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 86 /‏‏ 97 في ��شأن 

مجل�س�� عم��ان ، وعلى المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 

100 /‏‏ 2020 ب�إن���شاء وح��دة متابع��ة تنفيذ ر�ؤية 

واعتم��اد  اخت�صا�صاته��ا  2040 وتحدي��د  عم��ان 

هيكله��ا التنظيم��ي ، وعل��ى المر�س��وم ال�س��لطاني 

العام��ة  الهيئ��ة  ب�إن���شاء   2020 /‏‏   105 رق��م 

للمناط��ق الاقت�صادية الخا�صة والمناطق الحرة 

وتحدي��د اخت�صا�صاته��ا، وبناء على ما تقت�ضيه 

الم�صلحة العامة.

ر�س��منا بم��ا ه��و �آت الم��ادة الأولى : يُعنی� �س��مو 

ال�س��يد تيم��ور ب��ن �أ�س��عد ب��ن ط��ارق �آل �س��عيد 

المرك��زي  البن��ك  محافظ��ي  لمجل�س��  رئي�س��ا 

العماني بمرتبة وزير.

ب��ن  المل��ك  عب��د  ال���شيخ  يُعني�   : الثاني��ة  الم��ادة 

عبدالله بن علي الخليلي رئي�س��ا لمجل�س الدولة 

بذات مرتبته ومخ�ص�صاته المالية .

المادة الثالثة : يُعين الدكتور علي بن �س��عود بن 

علي ال�س��نيدي رئي�س��ا للهيئة العام��ة للمناطق 

ب��ذات  الح��رة  والمناط��ق  الخا���صة  الاقت�صادي��ة 

مرتبته ومخ�ص�صاته المالية .

المادة الرابعة : يُعين الدكتور خمي�س�� بن �س��يف 

بن حمود الجابري رئي�سا لوحدة متابعة تنفيذ 

ر�ؤي��ة عم��ان 2040 ب��ذات مرتبت��ه ومخ�ص�صات��ه 

المالية .

المادة الخام�سة : يُن�شر هذا المر�سوم في الجريدة 

الر�سمية ، ويُعمل به من تاريخ �صدوره.

 �صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441هـ

 الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020م. 

ال�سيد تيمور بن �أ�سعد

علي ال�سنيدي

تعيين وكلاء وزارات ومحافظين ور�ؤ�ساء لبع�ض الهيئات
 )  2020 /‏‏   113  ( رق��م  �س��لطاني  مر�س��وم 

بالتعيين في بع�ض المنا�صب. 

نحن هيثم بن طارق ـ �سلطان عمان ..

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة، 

ال���صادر  المدني��ة  الخدم��ة  قان��ون  وعل��ى 

بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 120/‏‏2004، وبناء 

على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة.

ر�سمنا بما هو �آت .. 

الآتي��ة  م��ن  كل  يُعني�   : الأولى  الم��ادة 

�أ�سما�ؤهم في المن�صب المبين قرين ا�سمه: 

ال���شكيلي  را���شد  ب��ن  نا���صر  ب��ن  �س��عود   -

درجت��ه  ب��ذات  ال�ضرائ��ب  لجه��از  رئي�س��ا 

ومخ�ص�صاته المالية.

زاه��ر  ب��ن  محم��د  ب��ن  عل��ي  المهند�س��   -

الزراعي��ة  الث�روة  ل��وزارة  وكيل�ا  العب�ري 

وال�سمكية وموارد المياه لموارد المياه.

- د. �أحم��د ب��ن نا���صر ب��ن عب��دالله البكري 

وكيل�ا لوزارة الث�روة الزراعية وال�س��مكية 

وموارد المياه للزراعة.

- المهند�س�� يعق��وب ب��ن خلف��ان بن خمي�س�� 

البو�سعيدي وكيلا لوزارة الثروة الزراعية 

وال�سمكية وموارد المياه للثروة ال�سمكية.

- د. يحيى بن نا�صر بن من�صور الخ�صيبي 

وكيلا لوزارة العدل وال��شؤون القانونية.

�س��عيد  ب��ن  نا���صر  ب��ن  �س��الم  المهند�س��   -

العوفي وكيلا لوزارة الطاقة والمعادن.

- د . منى بنت �س��الم بن خلفان الجردانية 

والبح��ث  الع��الي  التعلي��م  ل��وزارة  وكلي��ة 

العلمي والابتكار للتدريب المهني.

- د . بخي��ت ب��ن �أحم��د ب��ن �س��هيل المه��ري 

والبح��ث  الع��الي  التعلي��م  ل��وزارة  وكيل�ا 

العلمي والابتكار للتعليم العالي.

�س��ليمان  ب��ن  عب��دالله  ب��ن  �س��يف   . د   -

الع��الي  التعلي��م  ل��وزارة  وكيل�ا  الهداب��ي 

والبح��ث العلمي والابت��كار للبحث العلمي 

والابتكار.

- المهند�س�� �س��الم ب��ن محم��د ب��ن عب��د الله 

النعيم��ي وكيلا لوزارة النق��ل والات�صالات 

وتقنية المعلومات للنقل.

- د . عل��ي ب��ن عام��ر ب��ن عل��ي ال���شيذاني 

وكيل�ا ل��وزارة النق��ل والات���صالات وتقني��ة 

المعلومات للات�صالات وتقنية المعلومات.

عل��ي  ب��ن  م�س��لم  ب��ن  �س��الم  ال�س��يد   -

البو�س��عيدي وكيل�ا ل��وزارة العم��ل لتنمي��ة 

الموارد الب�شرية.

���شوين  ب��ن  عام��ر  ب��ن  ن���صر  ال���شيخ   -

الحو�سني وكيلا لوزارة العمل للعمل.

- علي بن خلفان بن �سالم الجابري وكيلا 

لوزارة الإعلام للإعلام.

- محم��د ب��ن �س��عيد ب��ن محم��د البلو���شي 

للإذاع��ة  الإعل�ام  ل��وزارة  وكيل�ا 

والتلفزيون.

الهنائ��ي  محم��د  ب��ن  �أحم��د  ب��ن  ر���شاد   -

وكيل�ا لوزارة الثقافة والريا�ضة وال���شباب 

للريا�ضة وال�شباب.

عل��وي  ب��ن  ح�س��ن  ب��ن  �أحم��د  المهند�س��   -

العام��ة  الهيئ��ة  لرئي�س��  نائب��ا  الذي��ب 

للمناط��ق الاقت�صادي��ة الخا���صة والمناط��ق 

الحرة بذات درجته ومخ�ص�صات المالية.

يع��رب  ب��ن  �س��لطان  ب��ن  �س��عيد  ال�س��يد   -

الثقاف��ة  ل��وزارة  وكيل�ا  البو�س��عيدي 

والريا�ضة وال�شباب للثقافة.

- د . نا���صر ب��ن را���شد ب��ن عب��دالله المعولي 

وكيلا لوزارة الاقت�صاد.

- ال�شيخ را�شد بن �أحمد بن را�شد ال�شام�سي 

وكيلا لوزارة التنمية الاجتماعية.

م�س��ن  �س��الم  ب��ن  �س��عيد  ب��ن  �صال��ح   . د   -

وكيل�ا ل��وزارة التجارة وال�صناع��ة وترويج 

الا�ستثمار للتجارة وال�صناعة.

�س��ليمان  ب��ن  �س��الم  بن��ت  �أ�صيل��ة   -

التج��ارة  ل��وزارة  وكيل��ة  ال�صم�صامي��ة 

لتروي��ج  الا�س��تثمار  وتروي��ج  وال�صناع��ة 

الا�ستثمار.

ب��ن  �س��عيد  ب��ن  �إبراهي��م  المهند�س��   -

الرت�اث  ل��وزارة  وكيل�ا  الخرو���صي  خل��ف 

وال�سياحة للتراث.

- ميث��اء بن��ت �س��يف ب��ن ماج��د المحروقي��ة 

وكيلة لوزارة التراث وال�سياحة لل�سياحة.

�س��ليمان  ب��ن  عل��ي  ب��ن  حم��د  المهند�س��   -

الإ�س��كان  ل��وزارة  وكيل�ا  الن��زواني 

والتخطيط العمراني للإ�سكان.

- د . محم��د ب��ن عل��ي ب��ن محم��د المط��وع 

والتخطي��ط  الإ�س��كان  ل��وزارة  وكيل�ا 

العمراني للتخطيط العمراني.

- طل�ال ب��ن �س��ليمان ب��ن حبي��ب الرحب��ي 

نائب��ا لرئي�س�� وح��دة متابع��ة تنفي��ذ ر�ؤي��ة 

ومخ�ص�صات��ه  درجت��ه  ب��ذات   2040 عم��ان 

المالية.

- خالد بن �أحمد بن �س��عيد ال�سعدي �أمينا 

عاما لمجل�س الدولة بالدرجة الخا�صة.

- محم��د ب��ن �س��ليمان ب��ن حم��ود الكن��دي 

نائبا لمحافظ م�سقط بالدرجة الخا�صة.

- حليم��ة بن��ت را���شد ب��ن �س��ليمان الزرعية 

رئي�س��ة لهيئ��ة تنمي��ة الم�ؤ�س�س��ات ال�صغي�رة 

والمتو�سطة بالدرجة الخا�صة.

- د. عب��دالله ب��ن علي بن عب��دالله العمري 

رئي�سا لهيئة البيئة بالدرجة الخا�صة.

�أحم��د  ب��ن  المردا�س��  ب��ن  خليف��ة  ال�س��يد   -

ل����شؤون  عام��ا  �أمين��ا  البو�س��عيدي 

المحافظات في وزارة الداخلية بذات درجته 

ومخ�ص�صاته المالية.

- ال�شيخ الدكتور خليفة بن حمد بن هلال 

الداخلي��ة  وزارة  في  م�ست���شارا  ال�س��عدي 

بذات درجته ومخ�ص�صاته المالية.

المع��ولي  مال��ك  ب��ن  ب��در  ب��ن  يحي��ى  د.   -

محافظ��ا لجن��وب ال���شرقية ب��ذات درجت��ه 

ومخ�ص�صاته المالية.

محم��د  ب��ن  حمي�ر  ب��ن  �س��يف  ال���شيخ   -

ال���شحي محافظ��ا ل���شمال الباطن��ة ب��ذات 

درجته ومخ�ص�صاته المالية.

الع��زري  محم��د  ب��ن  حم��د  ب��ن  عي�س��ى   -

درجت��ه  ب��ذات  الباطن��ة  لجن��وب  محافظ��ا 

ومخ�ص�صاته المالية.

حم��دان  ب��ن  �س��عيد  ب��ن  هل�ال  ال���شيخ   -

الحج��ري محافظا للداخلي��ة بذات درجته 

ومخ�ص�صاته المالية.

- ال���شيخ مع���ضد ب��ن محم��د ب��ن عب��دالله 

اليعقوب��ي محافظا للو�س��طى بذات درجته 

ومخ�ص�صاته المالية.

الروا�س��  �أحم��د  ب��ن  عل��ي  ب��ن  نجي��ب   -

درجت��ه  ب��ذات  للظاه��رة  محافظ��ا 

ومخ�ص�صاته المالية.

م���شاري  ب��ن  �أحم��د  ب��ن  عل��ي  ال���شيخ   -

ال���شرقية  ل���شمال  محافظ��ا  ال�شام�س��ي 

بالدرجة الخا�صة.

- ال�سيد الدكتور حمد بن �أحمد بن �سعود 

البو�س��عيدي محافظ��ا للبريم��ي بالدرج��ة 

الخا�صة.

في  المر�س��وم  ه��ذا  يُن���شر  الثاني��ة:  الم��ادة   -

الجري��دة الر�س��مية، ويُعم��ل ب��ه م��ن تاريخ 

�صدوره.

 �صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441هـ

 الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020م.

�إلغاء الهيئة العامة 
للتخ�صي�ص وال�شراكة

مر�س��وم �س��لطاني رق��م ) 110 /‏ 2020 ( ب�إلغـــــــــ��اء الهيئ��ة العام��ة للتخ�صي�ص�� 

وال�شراكة .. 

نحن هيثم بن طارق �سلطان عمان

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة،

وعل��ى المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 54 /‏ 2019 ب�إن���شاء الهيئة العام��ة للتخ�صي�ص 

وال�شراكة، و�إ�صدار نظامها،

وعل��ى المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 39 /‏ 96 بتحدي��د اخت�صا���صات وزارة المالي��ة، 

واعتماد هيكلها التنظيمي، وبناءً على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة.

ر�سمنا بما هو �آت :

المادة الأولى: ت�ؤول �إلى وزارة المالية كافة الاخت�صا�صات والمخ�ص�صات والأ�صول

للتخ�صي�ص��  العام��ة  بالهيئ��ة  الخا���صة  والموج��ودات  والالتزام��ات  والحق��وق 

وال�شراكة، كما ينقل موظفوها �إلى وزارة المالية بذات درجاتهم المالية.

الم��ادة الثاني��ة: تُ�س��تبدل بعبارة » الهيئ��ة العامة للتخ�صي�ص وال���شراكة«، �أينما 

وردت في القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية، عبارة » وزارة المالية«.

كما تُ�س��تبدل بعبارتي » مجل�س�� �إدارة الهيئة العامة للتخ�صي�ص وال���شراكة « ، 

و » رئي�س مجل�س �إدارة الهيئة العامة للتخ�صي�ص وال�شراكة« ، �أينما وردت في 

القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية، عبارة » وزير المالية«.

الم��ادة الثالث��ة: تُلغ��ى الهيئ��ة العام��ة للتخ�صي�ص�� وال���شراكة، كم��ا يُلغَ��ى كل ما 

يخالف هذا

المر�سوم، �أو يتعار�ض مع �أحكامه.

المادة الرابعة: يُن�شَ��ر هذا المر�س��وم في الجريدة الر�س��مية، ويُعمَل به من تاريخ 

�صدوره.

 �صدر في: 28 من ذي الحجة �سنة 1441هـ

 الموافق: 18 من �أغ�سط�س �سنة 2020م. 

ال�سيد تيمور بن 

�أ�ســــعد رئي�سا 

لمجل�س محافظي 

البنك المركزي 

وعبد الملك الخليلي 

رئي�ســـا لمجل�س 

الدولــة

ال�سنيدي رئي�سا 

»للمناطق 

الاقت�صادية الخا�صة 

والمناطق الحرة« 

والجابري رئي�سا 

لوحدة متابعة تنفيذ 

ر�ؤية 2040

عبدالملك الخليلي

د. خمي�س الجابري

ال�سيد خليفة البو�سعيدي

نجيب الروا�س

ال�سيد �سعيد البو�سعيدي

�سالم النعيمي

علي الجابري

يعقوب البو�سعيدي

ميثاء المحروقية

يحيى المعولي

�سيف ال�شحي

�أحمد الذيب

ال�سيد �سالم البو�سعيدي

�سعود ال�شكيلي

منى الجردانية

ر�شاد الهنائي

را�شد ال�شام�سي

د. عبدالله العمري

د. �صالح م�سن

خالد ال�سعدي
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الاربعاء  ٢٩ من ذي الحجة ١٤٤١هـ الموافق ١٩ من �أغ�سط�س ٢٠٢٠م  العدد ١٤٣٢٣

كتب -

عماد البليك

باتجاه مرحلة مهمة من مراحل التنمية والبناء في عُمان

ر�سم التطلعات والإ�سهام في و�ضع التوجهات والأهداف الاقت�صادية والاجتماعية والثقافية

ت�شكل هذه القراءة مدخلا لفهم التغيير الكبير الذي 

تم الإعلان عنه �أم���س من خلال 28 مر�س��وما �س��اميا، 

تحدد �آفاق المرحلة المقبلة من العمل الوطني وال�س�ري 

�إلى الأم��ام باتج��اه بن��اء عم��ان الم�س��تقبل با�ست�ش��راف 

يق��وم عل��ى م�ش��روع الر�ؤي��ة الم�س��تقبلية »عُم��ان 2040« 

للجن��ة  رئي�س��ا  المعظ��م  ال�س��لطان  جلال��ة  كان  الت��ي 

الرئي�س��ية لها، ولابد �أن هذه المرحلة ومن خلال هذه 

ال�ش��املة  الت�ص��ورات  ت�س��ت�صحب  ال�س��امية  المرا�س��يم 

الت��ي تنطل��ق منها الأهداف بعي��دة المدى لهذه الر�ؤية 

م��ن خلال تعزي��ز العديد من المعاني والمفاهيم ور�س��م 

التطبيق��ات عل��ى �أر���ض الواق��ع العمل��ي، الت��ي ت�ش��كل 

�إقامة نظام حكومي ر�شيق يراعي المتطلبات الع�صرية 

�إلى تر�س��يخ قي��م الحداث��ة والابت��كار وكاف��ة  وي�س��عى 

الأدوات  م��ن  بالا�س��تفادة  الحدي��ث  الع�ص��ر  معطي��ات 

م��ن  وغيره��ا  والابت��كار  الإبداعي��ة  وقي��م  المعرفي��ة 

الم�ش��روعات الت��ي ت�ص��ب في هذا الإط��ار، بالإ�ضافة �إلى 

ذل��ك ي�برز العن�صر الأهم في الروح ال�ش��بابية والملهمة 

التي يعول عليها في تحريك دفة ودولاب الحكومة في 

المرحلة المقبلة، وكان جلالة ال�س��لطان قد �أكد م�س��بقا 

عل��ى ه��ذا الجانب من حيث الدور الذي من المفتر�ض 

�أن يلعب��ه ال�ش��باب في كاف��ة خط��وات النم��اء الم�س��تدام، 

حيث ورد في الخطاب ال�س��امي: »�إن ال�ش��باب هم ثروة 

الت��ي  و�س��واعدها  ين�ض��ب،  لا  ال��ذي  ومورده��ا  الأمم 

تبن��ي، ه��م حا�ض��ر الأمة وم�س��تقبلها، و�س��وف نحر�ص 

�س احتياجاتهم واهتماماتهم  على الا�س��تماع لهم وتلمُّ

الت��ي  العناي��ة  �س��تجد  �أنه��ا  �ش��ك  ولا  وتطلعاته��م، 

ت�ستحقها«.

متغيرات القرن والراهن

م��ن الم��درك �أن الع��الم الي��وم يعي���ش مرحل��ة جدي��دة 

حي��ث  والع�ش��رين،  الح��ادي  الق��رن  ه��ذا  بداي��ة  من��ذ 

الاتجاه نحو تعزيز كافة الأدوات الحديثة وكان لثورة 

الوا�س��عة  الافترا�ضي��ة  وال�ش��بكات  الكب�رية  التقني��ات 

والانترن��ت، �أن تغ�ري من قي��م العم��ل وثقافته، كذلك 

كب�رية  تغي�ريات  ع��ام  ب�ش��كل  الع��الم  �ش��هد  �أن  ح��دث 

�أدوات  م��ن  وغيره��ا  والقي��ادة  الإدارة  مفاهي��م  في 

التخطي��ط واتخاذ القرار، كل ذلك لابد �أنه يو�ضع في 

الاعتبار في حال اتخاذ �أي قرار يتعلق بتحريك و�إعادة 

ت�شكيل منظومات الحكم والإدارة في الدولة الحديثة.

فالظ��روف والمعطي��ات الي��وم لا�ش��ك �أنه��ا تختل��ف عما 

كان علي��ه الو�ض��ع قب��ل ع��دة عق��ود، كم��ا �أن ال�س��لطنة 

وهي تتجه الآن �إلى خطة تمتد لع�ش��رين �س��نة مقبلة 

في  يو�ض��ع  ذل��ك  كل  �أن  لاب��د  المقب��ل  الع��ام  في  تب��د�أ 

الاعتبار ويت�ضافر مع العوامل والمعطيات ال�سابقة في 

عالمن��ا المعا�ص��ر، كذل��ك مجمل المتغيرات على الم�س��توى 

المحلي.

لابد من الإ�شارة كذلك �إلى �أن ظروف جائحة كورونا 

»كوفيد 19« الراهنة كان لها �أي�ضا �أن تنعك�س على كل 

العالم في دفع التفكير نحو تقييم الر�ؤى والمكت�سبات، 

م��ن ث��م �إعادة بن��اء المفاهيم ومن ثم ف�إن ذلك ينعك���س 

عل��ى الم�ؤ�س�س��ات و�أدوات الع�ص��ر من حيث نظ��م الإدارة 

محاور الخطاب ال�سامي التي تج�سدت في المرا�سيم ال�صادرة �أم�سوالتحدي��ث، وه��ي �أم��ور نج��د �أنه��ا ق��د تم �أخذه��ا في 

ر�ؤية وا�ضحة لحكومة ت�ستوعب »الطموحات العظيمة« لم�ستقبل �أكثر ازدهارا ونماء

�إقامة نظام حكومي 

ر�شيق يراعي المتطلبات 

الع�صرية وي�سعى �إلى 

تر�سيخ قيم الحداثة 

والابتكار

الا�ستفادة من الأدوات 

المعرفية وقيم 

الإبداعية والابتكار 

وغيرها من الم�شروعات 

في هذا الإطار

�إبراز الروح ال�شبابية 

والملهمة التي يعول 

عليها في تحريك دولاب 

الحكومة في المرحلة 

المقبلة

ا�ستيعاب محاور الر�ؤية 

الم�ستقبلية »الإن�سان 

والمجتمع«.. »الاقت�صاد 

والتنمية«..»الحوكمة 

والأداء الم�ؤ�س�سي«

في الثال��ث والع�ش��رين م��ن فبراي��ر الما�ض��ي وع��د ح�ض��رة �صاح��ب الجلال��ة 

ال�س��لطان هيث��م ب��ن ط��ارق المعظ��م - حفظ��ه الله ورع��اه - با�س��تمرار �إرث 

التطوير والتحديث في الدولة الع�صرية التي بزغ فجرها مطلع ال�س��بعينيات 

من القرن الع�شرين بتولي جلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد - طيب الله ثراه 

- مقالي��د الحك��م في الب�الد عام 1970. ولابد �أن طريق النه�ضة وم�س�يرتها 

هي غاية بعيدة لي�س لها من حد �أق�صى، �إلا التطلع ولاأمل المن�شود الذي يقف 

على الر�ؤية والطموح.

في الخطاب ال�س��امي كان جلالته - �أيده الله - قد �أكد على عدد من لاأمور 

�أبرزه��ا ق�ضي��ة تج��دد النه�ض��ة ومن ثم ثيم��ة لاإن�س��ان وكونه ثروة الم�س��تقبل 

وعماد التنمية ال�شاملة والم�ستدامة، �أما النقطة الثالثة والمحورية فهي مو�ضوع 

تطوي��ر لاأداء الحكوم��ي ولاإع�الء من قيمة العمل ب�ش��كل ع��ام وتعزيز كل ما 

يتعل��ق به��ذه الثقافة بما يخدم فر�ص الم�س��تقبل لاأف�ضل ويرتبط ذلك ب�إعادة 

زرع القيم وم�س���ألة الهيكلة التي ت�شكل �أ�سا�سا للمرحلة المقبلة، بالإ�ضافة �إلى 

النقط��ة الرابع��ة الت��ي تت�آزر مع ه��ذه النقاط الث�الث والمتعلق��ة ب�إعلاء قيمة 

دولة القانون والم�ؤ�س�سات بما يحفظ ويدفع �إلى الغد الم�شرق البعد الح�ضاري 

لعُمان ذات لاإرث والتاريخ العظيم. 

الاعتب��ار ب�ش��كل �أو ب�آخ��ر في مجم��ل الت�ش��كيل ال��وزاري الجدي��د 

بالإ�ضاف��ة �إلى م�ش��روع الهيكل��ة الت��ي تم��ت في الجه��از الإداري 

للدولة ب�شكل عام.

وق��د �أ�ش��ار جلال��ة ال�س��لطان في خطاب��ه ال�س��امي �إلى �أن المرحلة 

الجدي��دة الت��ي و�صفه��ا جلالت��ه ب��ـ »مرحل��ة مهم��ة م��ن مراح��ل 

التنمي��ة والبن��اء في عم��ان«، م�ضيف��ا: »مرحلة �ش��اركتم في ر�س��م 

تطلعاتها، في الر�ؤية الم�س��تقبلية عمان2040، و�أ�س��همتم في و�ضع 

توجهاته��ا و�أهدافه��ا الاقت�صادي��ة والاجتماعي��ة والثقافي��ة، بما 

يج�س��د الر�ؤي��ة الوا�ضح��ة، والطموحات العظيمة لم�س��تقبل �أكثر 

ازدهارا ونماء«.

ر�ؤية جديدة للحكومة 

يق��وم فك��ر الحكوم��ات عل��ى �أن الحكومة ه��ي �أداة تنفيذية، وهي 

الت�ش��ريعية  الأجه��زة  ت�ض��م  الت��ي  الدول��ة  م��ن منظوم��ة  ج��زء 

وفق��ا  يتغ�ري  الفك��ر  ه��ذا  �أن  ولاب��د  والق�ضائي��ة،  والتنفيذي��ة 

للتحولات على م�ستوى الدولة محليا �أو العالم بمنظور �أو�سع، 

والمعرف��ة  الفك��ر  التح��ولات في  م�س���ألة  ن�ض��ع  �أن  يج��ب  كذل��ك 

التباع��د  �أو  الارتب��اط  وم��دى  الع��الم  م�س��توى  عل��ى  والثقاف��ة 

ب�ين الأن�س��اق الكلية للحي��اة، بحيث يمكن القول ب�أنه قد ت�ش��كل 

منظ��ور كل��ي للمع��ارف ومختلف الاهتمام��ات الب�ش��رية في ر�ؤية 

واح��دة عماده��ا الإن�س��ان وخدم��ة م�س��تقبله ورفاهيت��ه ودوره في 

هذا العالم.

فعل��ى �س��بيل المث��ال ف���إن فك��ر الثقاف��ة والريا�ضة وال�ش��باب تبدو 

�أن�س��اقا كلي��ة في ظ��ل رب��ط ب�ين ه��ذه الأبع��اد الثلاثي��ة، بح�س��ب 

القاعدة الب�س��يطة »العقل ال�س��ليم في الج�سم ال�سليم«، لكن هذا 

المعطى ي�أخذ دلالة �أكثر �سعة مع التغير الع�صري والراهن.

�أي�ضا ف�إن ربط التراث بال�سياحة يظل من القيم الع�صرية ذات 

البع��د الفل�س��في العمي��ق، خا�ص��ة في بل��د كعُم��ان ل��ه ه��ذا الن�س��ق 

التراث��ي العري��ق، ال��ذي يق��دم الهوي��ة ال�س��ياحية في تكامله مع 

م��ا تزخ��ر ب��ه الطبيعة نف�س��ها وتنوعها وغيرها من الأ�س��باب في 

هذا الباب. 

�أي�ض��ا ي�أت��ي رب��ط قطاعي الطاق��ة والمعادن في ظل مفهوم �أو�س��ع 

يُعن��ى به��ذا الجان��ب، كم��ا يتجلى الرب��ط الع�ص��ري والمنطقي في 

رب��ط الع��دل بال�ش���ؤون القانوني��ة حي��ث نج��د �أنن��ا �أم��ام من�ص��ة 

في  العدال��ة  و�إحق��اق  الت�ش��ريعية  بالمو�ضوع��ات  تتعل��ق  واح��دة 

الدول��ة، كذل��ك في رب��ط الإ�س��كان بالتخطي��ط العم��راني ال��ذي 

التنمي��ة  ل�صناع��ة  الأ�سا�س��ية  الأبع��اد  في  مهم��ا  ملمح��ا  ي�ش��كل 

ال�ش��املة خا�ص��ة بالرج��وع �إلى م��ا ت�ؤ�س���س له الر�ؤية الم�س��تقبلية 

»عمان 2040«، �أي�ضا ق�ضايا الزراعة والأ�سماك والمياه.

كذل��ك يمك��ن الانتب��اه �إلى الرب��ط ال��ذي تم م��ا ب�ين مو�ضوع��ات 

التعلي��م الع��الي والبح��ث العلم��ي والابت��كار، وه��ي م��ن �صمي��م 

البح��ث  رب��ط  �أن  ولاب��د  الم�س��تقبلية،  والر�ؤي��ة  الع�ص��ر  م�س��ائل 

بالابتكار يعتبر من الق�ضايا المركزية في �صناعة الم�س��تقبل وهي 

تتقاط��ع م��ع ال��روح ال�ش��بابية و�صناع��ة الاقت�ص��اد الجدي��د م��ن 

فئ��ة رواد الأعم��ال وغيره��م م��ن �أ�صح��اب الم�ؤ�س�س��ات ال�صغ�رية 

والمتو�سطة. �أي�ضا �سوف نلحظ ربط الا�ستثمار وترويجه بقطاع 

التجارة وال�صناعة.

�أي�ض��ا يمك��ن نلاحظ الدمج في مفاهيم العمل والخدمة المدنية 

ه��ذه  وكل  والت�ش��غيل  والتدري��ب  التوظي��ف  ق�ضاي��ا  ومجم��ل 

الجوان��ب في �إط��ار وزارة العم��ل، ه��ذا يعن��ي �أن هن��اك وزارات لم 

تعد موجودة ب�ش��كل ال�س��ابق حيث انطوت �أو تكاملت مع وزارات 

�أو توزع��ت الاخت�صا�ص��ات، كم��ا ع��ادت وزارة الاقت�ص��اد  �أخ��رى، 

الت��ي �س��بق �أن �ألغي��ت في عام 2011 وفق المر�س��وم ال�س��لطاني رقم 

38 /‏ 2011 بع��د �أن تم �إلغ��اء المجل���س الأعل��ى للتخطيط و�أمانته 

العامة.

الهكيلة والر�ؤية

يتكام��ل م�ش��روع �إعادة الهكيلة في الدول��ة الذي �أعلن عنه وفق 

المرا�س��يم الت��ي �ص��درت �أم���س كم��ا �س��بقت الإ�ش��ارة م��ع الر�ؤي��ة 

الم�س��تقبلية لعمان، التي تقوم على محاور ثلاثة هي »الإن�س��ان 

والمجتمع«، ثم محور »الاقت�صاد والتنمية«، فالمحور الثالث وهو 

»الحوكم��ة والأداء الم�ؤ�س�س��ي«، ومن هن��ا ف�إن �إدراك هذه المحاور 

ب�ش��كل جي��د وربطه��ا بالتغي�ريات الأخ�رية يك�ش��ف ب�ش��كل جلي 

الم�س��ارات الم�س��تقبلية في �إط��ار تعزي��ز الأولوي��ات الوطني��ة ومن 

ث��م موجه��ات الم�س��تقبل لا�س��يما في ق�ضايا التنوي��ع الاقت�صادي 

وق�ضاي��ا البح��ث العلم��ي والابت��كار وتو�س��يع الفر���ص لل�ش��باب 

والأجي��ال ال�صاع��دة، حي��ث يتكام��ل كل ذل��ك م��ع الت�ص��ورات 

الأبع��د لمو�ض��ع عم��ان المرتج��ى ب�ين م�ص��اف الأمم م��ن حي��ث 

توظيفه��ا الفاع��ل للموق��ع الجيو�سيا�س��ي ودف��ع الا�س��تثمارات 

وال�شراكات مع العالم في كافة المحاور الاقت�صادية والإنتاجية، 

بم��ا في ذل��ك تعزيز فكر التعاون الدولي، بما يخدم ب�ش��كل كلي 

ق�ضايا التنمية البعيدة المدى الم�ستدامة، ال�شاملة والإن�سانية.

هن��ا يمك��ن التوق��ف م��ع المر�س��وم ال�س��لطاني رق��م 2020/‏100 

وتحدي��د   2040 عم��ان  ر�ؤي��ة  تنفي��ذ  متابع��ة  وح��دة  ب�إن�ش��اء 

اخت�صا�صاتها واعتماد هيكلها التنظيمي، حيث �أن هذه الوحدة 

تتكام��ل مع الوزارات والهيئات الأخرى في �س��بيل �صياغة الغد 

م��ن خ�الل البرامج والخطط كافة معطي��ات التطور و�صناعة 

الم�ستقبل.

كذل��ك ف���إن الهيئ��ات الم�س��تحدثة مث��ل الهيئة العام��ة للمناطق 

الاقت�صادي��ة الخا�ص��ة والمناطق الح��رة وهيئة تنمية الم�ؤ�س�س��ات 

ال�صغ�رية والمتو�س��طة، وغيرها من عملي��ات الحذف والإ�ضافة 

والإلغ��اء، كم��ا في �إلغ��اء مجل���س التعلي��م �أو مجل���س ال�ش���ؤون 

ذل��ك  كل  العلم��ي،  البح��ث  ومجل���س  الطاق��ة  وم��وارد  المالي��ة 

يتكامل مع المحور الأ�سا�س��ي والمركزي في بلورة الأفق التنموي 

الجديد الذي ي�صب في م�شاريع ا�ستراتيجية لها �صفة التطلع 

الغ��د الأف�ض��ل م��ع اعتم��اد جان��ب  بن��اء  والرغب��ة الأكي��دة في 

الر�ش��اقة وتجمي��ع الاخت�صا�ص��ات في قال��ب واح��د بعي��دا ع��ن 

اللامركزية. 

�أي�ض��ا يج��ب الإ�ش��ارة في ه��ذا الإط��ار �إلى المر�س��وم ال�س��لطاني 

رق��م 2020/‏101 ب�إ�ص��دار نظ��ام المحافظ��ات وال�ش���ؤون البلدي��ة، 

حي��ث يمك��ن �أن ن�ض��ع ر�ؤية �ش��املة تجمع مقوم��ات الجغرافية 

بالم��وارد ل��كل محافظ��ة وكيفي��ة تلبي��ة التطلع��ات والق��درة على 

�إدارة الم��وارد وكاف��ة الفر�ص الم�س��تقبلية. يبقى ما يجب الت�أكيد 

علي��ه في نهاي��ة الأم��ر �أن كل ه��ذه التغيير والطري��ق من �إعادة 

�إلى  ال��دولاب الحكوم��ي ونظ��ام الإدارة الر�ش��يد يه��دف  ر�س��م 

دخ��ول مرحلة جدي��دة من التطلعات في عهد �صاحب الجلالة 

ال�سلطان هيثم بن طارق- حفظه الله ورعاه - ليكون المهم وراء 

كل ذل��ك الت�ضاف��ر الوطن��ي والعم��ل الجماع��ي لأج��ل �أن ت��رى 

الأهداف النور وت�س��تطيع عمان �أن توا�صل م�س�ريتها المتجددة 

من نه�ضة م�ستمرة باتجاه الغايات والآمال المن�شودة.
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�شهاب بن طارق ي�ستعر�ض العلاقات بين ال�سلطنة وبريطانيا
ا�س��تقبل �صاح��ب ال�س��مو 

ال�س��يد �ش��هاب ب��ن طارق 

�س��عيد  �آل  تيم��ور  ب��ن 

ال��وزراء  رئي���س  نائ��ب 

�صب��اح  الدف��اع  ل�ش���ؤون 

بمكتب��ه  الثلاث��اء  �أم���س 

المرتفع��ة  بمع�س��كر 

كاول  هيم���ش  �س��عادة 

المتح��دة  المملك��ة  �س��فير 

المعتم��د ل��دى ال�س��لطنة. 

ج��وي  العمي��د  يرافق��ه 

كري��ج  كا�س�بري  توب��ي 

ملح��ق الدفاع بال�س��فارة 

البريطانية في م�سقط.

اللق��اء  خ�الل  تم  وق��د 

العلاق��ات  ا�س��تعرا�ض 

البلدي��ن  ب�ين  الطيب��ة 

وتب��ادل  ال�صديق�ين، 

ح��ول  النظ��ر  وجه��ات 

الاهتم��ام  ذات  الأم��ور 

■  نائب رئي�س الوزراء ل�ش�ؤون الدفاع خلال ا�ستقباله �سعادة هيم�ش كاولالم�شترك.

يرفد الثروة المائية ويحمي من مخاطر الفي�ضانات

مطلع العام المقبل الانتهاء من �إن�شاء �سد وادي غم�ضاء ببخاء

يجري حاليا موا�صلة تنفيذ �أعمال م�ش��روع 

�س��د التغذي��ة الجوفي��ة عل��ى وادي غم�ض��اء 

وال��ذي  م�س��ندم  بمحافظ��ة  بخ��اء  بولاي��ة 

ال�س��كنية  التجمع��ات  حماي��ة  �إلى  يه��دف 

الواقعة �أ�سفل ال�سد من مخاطر الفي�ضانات، 

وتغذية الخزان الجوفي لتنمية الموارد المائية 

�أ�س��فل  بمنطق��ة غم�ض��اء والمناط��ق الواقع��ة 

منه��ا والا�س��تفادة منه��ا في تح�س�ين الو�ض��ع 

المائ��ي م��ن خ�الل تغذي��ة الخ��زان الجوفي في 

قرى الولاية والتي تتمثل في زيادة من�س��وب 

مي��اه الآب��ار والأفلاج في تل��ك القرى، وذلك  

مي��اه  م��ن  الق�ص��وى  الا�س��تفادة  لتعزي��ز 

بالمي��اه  الجوفي��ة  الآب��ار  ولإم��داد  الأمط��ار 

وحجز كميات �أكبر من المياه لا�س��تغلالها في 

تغذي��ة الخزان��ات الجوفية، وكذل��ك لحماية 

بع�ض المناطق من مخاطر الفي�ضانات.

 ،)%67( الم�ش��روع  �إنج��از  ن�س��بة  بلغ��ت  وق��د 

حي��ث تم الانتهاء من �أعمال الحفر الخا�صة 

التهدئ��ة  وحو���ض  والمفي���ض  ال�س��د  بج�س��م 

الأعم��ال  ن�س��بة  بلغ��ت  بينم��ا  بن�س��بة )%99( 

والأعم��ال   )%60( بالم�ش��روع  الترابي��ة 

الخر�سانية )%53(.

الأعم��ال  كاف��ة  م��ن  الانته��اء  المتوق��ع  وم��ن 

ع��ام  م��ن  الأول  الرب��ع  خ�الل  الإن�ش��ائية 

2021م.

ويتك��ون ال�س��د ال��ذي ت�صل �س��عته التخزينية 

المي��اه  م��ن  مكع��ب  م�رت  ملي��ون  م��ن  �أك�ثر 

و�أق�ص��ى  م�رتا   )660( �إلى  ي�ص��ل  وبط��ول 

ارتف��اع ل��ه )23( م�رتا، من الأترب��ة المدكوكة 

م��ن  ال�س��د  منت�ص��ف  في  قاط��ع  وج��ود  م��ع 

الخر�سانة اللدنة.

الت��ي  المائي��ة  المن�ش���آت  �أه��مَ  ال�س��دود  وتمث��ل 

تق��وم بدوره��ا في احتج��از كمي��ات كب�رية من 

المي��اه وذل��ك لأه��داف الحماي��ة م��ن مخاط��ر 

وتزوي��د  الجوفي��ة  والتغذي��ة  الفي�ضان��ات 

القرى باحتياجاتها المائية.

■  موا�صلة العمل في م�شروع �سد وادي غم�ضاء

م�ست�شفى خولة يجري عملية جراحية لإزالة ورم �ضخم

نج��ح م�ست�ش��فى خول��ة م�ؤخ��رًا بجهود فري��ق جراحي 

جراحي��ة  عملي��ة  �إج��راء  في  �أق�س��ام  ع��دة  م��ن  مك��ون 

لإزال��ة ورم �ضخ��م م��ن مري���ض تج��اوز الأربع�ين م��ن 

عم��ره. و�أجرى العملية فريق جراحي عالي الم�س��توى 

�ض��م كلً م��ن الدكت��ور رانجي��ت كومار ا�ست�ش��اري �أول 

يا�س��ر  والدكت��ور  الفق��ري،  والعم��ود  الأورام  جراح��ة 

الدموي��ة،  الأوعي��ة  جراح��ة  �أول  ا�ست�ش��اري  عبا���س 

والدكت��ور �س��عيد البو�س��عيدي ا�ست�ش��اري �أول جراح��ة 

التجميل.

 وا�س��تغرقت العملي��ة ث�الث �س��اعات ون�ص��ف ال�س��اعة 

وتم ا�س��تئ�صال ال��ورم ال��ذي بل��غ وزن��ه م��ا يزي��د ع��ن 6 

كيلوجرام��ات ب��دون م�ضاعف��ات تذكر وم��ن المتوقع �أن 

يك��ون المري���ض ق��ادرًا عل��ى الم�ش��ي كم��ا كان في غ�ض��ون 

�أ�سبوعين �إلى ثلاثة �أ�سابيع.

وق��د واج��ه الفري��ق الطبي تحديا وه��و �أن حجم الورم 

ال�س��رطاني بل��غ ح��والي )cm 31x12x14( وقربه 

ال�ش��ديد م��ن ال�ش��ريان والع�ص��ب الرئي�س�ين المغذي�ين 

لل�س��اق وت�أثرهما قد يت�س��بب في فقدان وظيفة ال�س��اق 

والقدم في �أح�س��ن الأحوال وبترهما في �أ�س��وئها، �إلا �أن 

الفريق الطبي قد تمكن من ا�ستئ�صال الورم بدون �أي 

م�ضاعفات تذكر والذي يعد �إنجازًا ي�ضاف �إلى �سل�سلة 

�إنجازات م�ست�شفى خولة المطردة ب�أق�سامه المختلفة.

■  د. رانجيت كومار ■  د. يا�سر عبا�س■  د. �سعيد البو�سعيدي

�شفاء 77977 حالة بن�سبة 93.5% من المر�ضى

9 وفيات و192 �إ�صابة جديدة.. �ضحايا كورونا الثلاثاء
كتب - خالد العدوي:

 �أعلن��ت وزارة ال�صح��ة الثلاث��اء عن 

وف��اة 9 م�صاب�ين بمر���ض فيرو���س 

 7 بينه��م   ،»19 »كوفي��د  كورون��ا 

مواطن�ين، بواقع وفاتين في ولايات 

�صح��ار وال�س��يب والر�س��تاق، ووف��اة 

واحدة في كل من الخابورة و�سمائل 

البريم��ي، وبذل��ك يرتف��ع �إجم��الي 

ح��الات الوف��اة بال�س��لطنة �إلى 597 

�إجم��الي  م��ن   %0.7 بن�س��بة  حال��ة، 

الح��الات الم�س��جلة، منه��ا 399 وف��اة 

لعماني�ين، و198 لغ�ري العماني�ين، 

عن��د  الوف��اة  ح��الات  ارتفع��ت  كم��ا 

الذكور بـ451 حالة، و146 للإناث. 

وتم تنويم 55 م�صابًا في الم�ست�شفيات 

ومراك��ز ال�صح��ة العام��ة والخا�ص��ة 

خ�الل الـ24 �س��اعة الما�ضية، ليرتفع 

�إلى  حاليً��ا  المرق��دة  الح��الات  ع��دد 

457 حال��ة، بينه��ا 154 حال��ة حرجة 

في العناية المركزة.

�إ�صاب��ة  حال��ة   192 ت�س��جيل  وتم 

المحافظ��ات،  م��ن  ع��دد  في  جدي��دة 

الموجب��ة  الح��الات  ع��دد  يرف��ع  م��ا 

�إلى  الثلاث��اء  حت��ى  ال�س��لطنة  في 

83418 حال��ة. وبلغت ن�س��بة ال�ش��فاء 

ليبل��غ   %93.5 الم�صاب�ين  للمر�ض��ى 

بع��د  حال��ة،   77977 المتعاف�ين  ع��دد 

للتع��افي  جدي��دة  ح��الات  ت�س��جيل 

بلغ��ت 165 حال��ة تع��افٍ جدي��دة، في 

كل م��ن محافظ��ات �ش��مال الباطن��ة 

53 حالة، وجنوب الباطنة 52 حالة، 

وم�س��قط 20 حال��ة، والداخلي��ة 20 

و�ش��مال  حال��ة، وظف��ار 10 ح��الات، 

وجن��وب  ح��الات،   4 ال�ش��رقية 

والبريم��ي  حالت�ين،  ال�ش��رقية 

واح��دة،  حال��ة  وم�س��ندم  حالت�ين، 

والو�سطى حالة واحدة. 

وبل��غ ع��دد المتعافين م��ن العمانيين 

العماني�ين  غ�ري  وم��ن   ،48117

التع��افي  �أع��داد  و�س��جلت   ،29860

عن��د الفئ��ة العمري��ة »15-59 �س��نة« 

العمري��ة  الفئ��ة  69852 حال��ة، وفي 

»60 �س��نة ف�أعل��ى« 3225 حال��ة، وفي 

الفئ��ة العمري��ة »5-14 �س��نة« 2610 

 4-0« العمري��ة  الفئ��ة  وفي  ح��الات، 

�س��نوات« 2290 حالة، وعلى م�ستوى 

 57004 الذك��ور  ع��دد  بل��غ  الجن���س، 

حالات، و20973 حالة من الإناث. 

الحالات الن�شطة

الن�ش��طة  الح��الات  ن�س��بة  وبلغ��ت   

للمر�ض��ى الذي��ن لم يتعاف��وا حت��ى 

الع�الج  تح��ت  ه��م  الذي��ن  الآن 

ويبل��غ   ،%5.8 ال�صحي��ة  والرعاي��ة 

ا  عددهم حتى اللحظة 4844 مري�ضً

موزع�ين في ع��دد م��ن المحافظ��ات، 

بينه��م 2856 عمانيً��ا، و 1988 غ�ري 

المر�ض��ى  �أغل��ب  وترك��ز  عم��اني، 

�س��نة«   59-15« العمري��ة  الفئ��ة  في 

ب��ـ3521 حال��ة، وفي الفئ��ة العمري��ة 

وفي  حال��ة،   762 �س��نوات«   4-0«

ف�أعل��ى«  �س��نة   60« العمري��ة  الفئ��ة 

517 حال��ة، وفي الفئ��ة العمري��ة »5-

14 �س��نة« 44 حال��ة، وعل��ى م�س��توى 

 3046 الذك��ور  ع��دد  وبل��غ  الجن���س، 

حالة، و 974 حالة من الإناث.

بالجمي��ع  ال�صح��ة  وزارة  وتهي��ب 

الفردي��ة  الم�س���ؤولية  تحم��ل  �إلى 

الت��ام  والتقي��د  والمجتمعي��ة 

بالإج��راءات الاحترازية والن�صائح 

فيرو���س  م��ن  للوقاي��ة  العام��ة 

وقدم��ت  عام��ة  ن�صائ��ح  كورون��ا. 

الن�صائ��ح  م��ن  مجموع��ة  ال��وزارة 

العامة للوقاية من الفيرو�س، وهي 

�أهمي��ة ارت��داء الكمام��ة، والمحافظة 

بم�س��افة  الج�س��دي  التباع��د  عل��ى 

متري��ن عل��ى الأق��ل، والمداومة على 

تنظي��ف اليدين بالم��اء وال�صابون �أو 

با�س��تخدام المعقم الكحولي المعتمد، 

وتجن��ب لم���س الوج��ه والأن��ف والفم 

والعين�ين. ف�لًض ع��ن عدم الخروج 

واتب��اع  لل�ض��رورة،  �إلا  المن��ازل  م��ن 

العط���س  عن��د  ال�صحي��ة  الع��ادات 

وال�سعال، وتجنب الزيارات العائلية 

�إلا فرادى وفي �أ�ضيق الحدود وعدم 

ا�صطحاب الأطفال، والالتزام التام 

وج��ود  ح��ال  في  ال�صح��ي  بالع��زل 

»بالتزامن��ا  مخالط��ة.  �أو  �أعرا���ض 

وبالتباع��د  الكمام��ة  بارت��داء 

�س��نقي  والج�س��دي  الاجتماع��ي 

م��ن  ومجتمعن��ا  و�أ�س��رنا  �أنف�س��نا 

فيرو�س كورونا �إن �شاء الله«.
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دائ��رة  في  ممثل��ة  ال�صح��ة  وزارة  �أ�ص��درت  وق��د 

العام��ة  بالمديري��ة  والإح�ص��اء  المعلوم��ات 

ال�صح��ي  التقري��ر  والدرا�س��ات  للتخطي��ط 

�أه��م  التقري��ر  ه��ذا  و�أب��رز  لع��ام 2019،  ال�س��نوي 

المنج��زات الت��ي تحقق��ت في ال�س��لطنة في القط��اع 

ال�صحي بالإ�ضافة �إلى �أهم الم�ؤ�شرات )الم�شعرات( 

ال�صحي��ة والحيوي��ة وم�ؤ�ش��رات �أه��داف التنمي��ة 

الم�س��تدامة، كما يحتوي �أي�ضا على ملخ�ص لأهم 

الدرا�س��ات والبح��وث التي نفذته��ا وزارة ال�صحة 

في ال�سنوات ال�سابقة. 

يحت��وي ه��ذا التقري��ر على ع�ش��رة ف�صول تو�ضح 

ال�صحي��ة،  والمخرج��ات  والإج��راءات  المدخ�لات 

وهن��اك مقدم��ة ع��ن الخ�صائ���ص الديموغرافية 

والجغرافية لل�س��لطنة وكذلك الهيكل والتنظيم 

تنفي��ذي  وملخ���ص  ال�صح��ة  ل��وزارة  الإداري 

للنظ��رة الم�س��تقبلية 2050، ويت��م عر���ض معظ��م 

�ش��كل  في  التقري��ر  ه��ذا  في  ال�صحي��ة  الم�ؤ�ش��رات 

�سل�س��لة زمنية من��ذ بداية النه�ض��ة المباركة )عام 

1970م(.

ويو�ضح التقرير و�صف وتطور الم�ؤ�شرات المتعلقة 

بالمج��الات ال�صحي��ة المختلف��ة للخط��ة الخم�س��ية 

التا�س��عة، وم��دى الإنجازات الت��ي تحققت خلال 

ال�سنوات الثلاث الأولى من الخطة.

وت�ضم��ن التقري��ر ال�صحي ال�س��نوي �أي�ضا و�صفا 

وتوفره��ا  تقدمه��ا  الت��ي  ال�صحي��ة  للخدم��ات 

وكذل��ك  ال�صح��ة  وزارة  غ�ير  الأخ��رى  الجه��ات 

بيان��ات ع��ن القط��اع ال�صح��ي الخا���ص وذل��ك في 

الف�صل العا�شر.

له��ذا  �إ�ص��دارات مرفق��ة  ع��دة  �إرف��اق  كذل��ك تم 

لع��ام  �إح�صائي��ة  »لمح��ات  �ضمنه��ا:  م��ن  الكت��اب 

2019م« و«حقائ��ق �صحي��ة م��ن التقري��ر ال�صحي 

ال�س��نوي« وحقائ��ق �صحي��ة ع��ن واقع��ات ال��ولادة 

والوف��اة والت��ي به��ا �أه��م الم�ؤ�ش��رات ع��ن واقع��ات 

ال��ولادة والوف��اة في جمي��ع الم�ؤ�س�س��ات ال�صحي��ة 

المبلغ��ة في ال�س��لطنة، وتحت��وي ه��ذه الإ�ص��دارات 

بع���ض الم�ؤ�ش��رات عل��ى هيئ��ة ج��داول ور�س��ومات 

بيانية.  

م�صروفات

 2019 لع��ام  ال�س��نوي  ال�صح��ي  التقري��ر  وي�ش�ير 

�إلى ارتف��اع في م�صروف��ات وزارة ال�صح��ة مقارنة 

 )2018-2016( ال�س��ابقة  الثلاث��ة  بالأع��وام 

ب�س��بب تذب��ذب �أ�س��عار النفط العالمي��ة والتغيرات 

الاقت�صادي��ة الم�صاحب��ة، حي��ث �أ�ش��ار التقرير �إلى 

المتك��ررة في وزارة  الم�صروف��ات  �إجم��الي  بل��غ  �أن��ه 

ال�صح��ة ما يقرب من 793.3 مليون ريال عماني 

خ�لال ع��ام 2019م مقارن��ة بم��ا يق��رب م��ن 674 

ملي��ون ري��ال عم��اني في ع��ام 2018م بن�س��بة زيادة 

بلغ��ت 17.7% ، في المقاب��ل انخف�ض��ت الم�صروف��ات 

الإنمائية من 25.5 مليون �إلى 21.6 مليون ريال 

عماني لنف�س الفترة. 

معدل المواليد والوفيات 

وبالن�س��بة للم�ؤ�ش��رات الحيوي��ة فق��د بل��غ مع��دل 

الموالي��د الخ��ام ب�ين العماني�ين 30.3 ل��كل 1000 

م��ن ال�س��كان في ع��ام 2019. وبل��غ مع��دل الوفيات 

الخ��ام ب�ين العماني�ين 2.7 ل��كل 1000 ن�س��مة من 

ال�سكان لنف�س الفترة. وانخف�ض معدل الوفيات 

ب�ين الأطف��ال الأق��ل ع��ن خم���س �س��نوات ليبل��غ 

10.2 ل��كل �أل��ف مولود حي في عام 2019م مقارنة 

ب��ـ 11.0 ل��كل �أل��ف مولود حي في ع��ام 2018م، كما 

انخف���ض معدل وفي��ات الأطف��ال الر�ضع )الأقل 

ع��ن �س��نة( ل��كل 1000 مول��ود ح��ي م��ن 8.5 �إلى 

8.0 لنف���س الفترة ، وت�أتي ح�س��اب هذه الم�ؤ�شرات 

م��ن �ضم��ن م�ؤ�ش��رات �أه��داف التنمية الم�س��تدامة 

)SDGs( الت��ي �صادق��ت عليه��ا ال�س��لطنة ك�أحد 

الدول الأع�ضاء في منظمة ال�صحة العالمية. 

مر�ض الح�صبة

وق��د �أظهر التقرير التحكم في مر�ض الح�صبة، 

حي��ث تم ت�س��جيل 22 حال��ة فق��ط لع��ام 2019م، 

بعدم��ا و�صل��ت ع��دد الح��الات �إلى 133 و97 حالة 

في عامي 2016 و2017م على التوالي، كذلك ف�إن 

ال�س��لطنة بقيت خالية من مر�ض �ش��لل الأطفال 

من��ذ ع��ام 1993 والدفتيريا منذ ع��ام 1991 ومن 

تيتانو���س حديث��ي ال��ولادة من��ذ ع��ام 1991، كم��ا 

انخف�ض��ت مع��دلات الإ�صاب��ة بالأمرا�ض المعدية 

الأخرى �إلى م�ستويات متدنية.

نمطي��ة  �إلى  جنبات��ه  في  التقري��ر  ي�ش�ير  كم��ا 

الإح�صائي��ات  ت�ش�ير  حي��ث  والوفي��ات  المرا�ض��ة 

الوبائي��ة  الخريط��ة  في  التغ�ير  ا�س��تمرار  �إلى 

مع��دلات  في  الوا�ض��ح  فالتراج��ع  بال�س��لطنة، 

للجه��ود  نتيج��ة  المعدي��ة  بالأمرا���ض  الإ�صاب��ة 

التي بذلتها الوزارة في هذا المجال جاء م�صاحبا 

لزي��ادة ت�س��جيل الأمرا���ض غ�ير المعدي��ة والت��ي 

وم��دى  نف�س��ه  المري���ض  �إلى  معظمه��ا  يع��زى 

اهتمامه وعنايته ال�شخ�صية ونمط حياته ؛ يلزم 

ت�ضاف��ر الجه��ود لمكافحتها ب�ين مختلف الجهات 

م��ع المعنيين بال�صحة بالإ�ضافة �إلى تغيير نمط 

الحياة بوا�س��طة الأفراد �أنف�س��هم وهذا قد ي�ؤدي 

�إلى خف�ض عبء المرا�ضة الناتجة عن الأمرا�ض 

غ�ير المعدية على الفرد والمجتمع، ومن المعروف 

ف�رتات  �إلى  المعدي��ة تحت��اج  غ�ير  الأمرا���ض  �أن 

علاج طويلة ن�س��بيا مع توفر �إمكانيات متقدمة 

ومكلفة في نفـ�س الوقت.

المر�ضى المنومون

وتو�ضح بيانات المر�ضى المنومين في م�ست�شفيات 

وزارة ال�صحة ب�أن 3 من كل 10000 من ال�س��كان 

تم تنويمهم ب�س��بب �أمرا�ض ارتفاع �ضغط الدم 

ب�س��بب  تنوم��وا  ال�س��كان  م��ن   10000 ل��كل  و6 

ال�سكري. كما �أو�ضحت البيانات �أن حوالي %25 

م��ن مجم��وع وفي��ات الم�ست�ش��فيات كان��ت ب�س��بب 

�أمرا���ض القل��ب والجه��از ال��دوري و�أن ح��والي 

ال�س��رطانية.  الأمرا���ض  ب�س��بب  كان��ت   %13

وي�يرش التقرير �إلى الارتفاع المطرد في معدلات 

الإ�صاب��ة بالأمرا���ض غ�ير المعدي��ة حي��ث بلغ��ت 

الن�سبة 44.2% بين مر�ضى العيادات الخارجية، 

و39.8%بين المر�ضى المنومين.

حوادث الطرق

رئي�س��يا  عام�لا  الط��رق  ح��وادث  ت�ش��كل  كم��ا 

لتزاي��د �أع��داد الإ�صاب��ات والإعاق��ات والوفي��ات 

بال�س��لطنة. وتو�ض��ح �إح�صائيات ه��ذه الحوادث 

ب���أن حجم الم�ش��كلة لا يزال كب�يرا، فبالرغم من 

انخفا�ض �أعداد حوادث الطرق خلال ال�سنوات 

الأخيرة �إلا �أن �أعداد الإ�صابات والوفيات تبقى 

عالي��ة حيث ا�س��تقبلت م�ؤ�س�س��ات وزارة ال�صحة 

قب��ل  الم��رور  ح��وادث  ب�س��بب  وف��اة  حال��ة   346

الو�صول �إلى الم�ؤ�س�سة ال�صحية �أو قبل التنويم 

في الأق�س��ام الداخلي��ة، �إ�ضاف��ة لح��دوث الوف��اة 

بالم�ست�ش��فيات ل��ـ )74( حال��ة لم�صاب��ي الح��وادث 

من بين المنومين. 

زيارات المراجعين

ه��ذا وق��د �أدى التو�س��ع في الخدم��ات ال�صحي��ة 

�إلى تزاي��د مط��رد في ا�س��تخدام ه��ذه الخدم��ات 

عبر ال�س��نوات ، فقد �ش��هد عام 2019م انخفا�ض 

طفي��ف في �أع��داد زي��ارات المراجع�ين للعي��ادات 

بارتف��اع  ملي��ون   15.7 بلغ��ت  حي��ث  الخارجي��ة 

الما�ض��ي.  بالع��ام  مقارن��ة   %1.3 بن�س��بة  ب�س��يط 

وبل��غ متو�س��ط ع��دد الزي��ارات للف��رد العم��اني 

ع��ام  خ�لال  زي��ارة   5.6 الخارجي��ة  للعي��ادات 

2019م. كم��ا بل��غ �إجم��الي مر�ض��ى الخ��روج 331 

�أل��ف م��ن الم�ست�ش��فيات التابع��ة ل��وزارة ال�صحة ، 

وبل��غ متو�س��ط ط��ول ف�رتة الإقامة بالم�ست�ش��فى 

ح��والي 3.1 ي��وم �إقام��ة بالم�ست�ش��فيات وبمع��دل 

�إ�شغال للأ�سرة بلغ %60.9.

العمليات الجراحية

الجراحي��ة  العملي��ات  التقري��ر  �أظه��ر  كذل��ك 

المختلف��ة الت��ي تم �إجراءه��ا في م�ؤ�س�س��ات وزارة 

العملي��ات  ه��ذه  �إجم��الي  بل��غ  حي��ث  ال�صح��ة 

�أل��ف عملي��ة في ع��ام 2019م منه��ا  ح��والي 118 

�أكثر من 49 �ألف عملية جراحية كبرى بن�س��بة 

42% وح��والي 68 �أل��ف عملي��ة جراحي��ة �صغرى 

الجراحي��ة  العملي��ات  وتمث��ل   .%58 بن�س��بة 

الك�ربى ح��والي 10.7 عملي��ة جراحي��ة ك�ربى 

لكل 1000 من ال�سكان. 

م��ن  الكث�ير  عل��ى  كذل��ك  التقري��ر  وي�ش��تمل 

الخدم��ات  با�س��تخدام  الخا�ص��ة  الإح�ص��اءات 

والمخت�رب  التن��ويم  خدم��ات  مث��ل  ال�صحي��ة 

والأ�شعة وغ�سيل الكلى وغيرها.

الجه��ة  والإح�ص��اء  المعلوم��ات  دائ��رة  وتعت�رب 

المعلوم��ات  توف�ير  ع��ن  الم�س���ؤولة  المركزي��ة 

التخطي��ط  عملي��ات  ل��كل  اللازم��ة  والبيان��ات 

والمتابع��ة والتقيي��م والم�س��اهمة في اتخ��اذ القرار 

وذل��ك م��ن خ�لال توف�ير البيان��ات والمعلوم��ات 

الدقيقة والموثوقة وبال�س��رعة الكافية لت�س��اهم 

في جمي��ع عملي��ات التخطي��ط واتخ��اذ الق��رار 

لكاف��ة  المعلوم��ات  توف�ير  ويت��م  ال�صحي��ح، 

الدوائ��ر  مختل��ف  في  ال�صحي�ين  العامل�ين 

المعلوم��ات  دائ��رة  تق��وم  وكذل��ك  والأق�س��ام، 

المنظم��ات  م��ن  الكث�ير  بتزوي��د  والإح�ص��اء 

مث��ل  لل�س��لطنة  ال�صحي��ة  بالم�ؤ�ش��رات  الدولي��ة 

منظم��ة ال�صح��ة العالمي��ة واليون�س��يف والمراك��ز 

الأكاديمية والبحثية.

»ال�صحة« تر�صد �إنجازات 2019 وفق م�ؤ�شرات �أهداف التنمية الم�ستدامة

ارتفاع الم�صروفات ال�صحية �إلى 793.3 مليون ريال بزيادة 17.7% وانخفا�ض »الإنمائية«

الأمرا�ض المعدية خدمات التنويم

الموارد الب�شرية ال�صحية
توزيع الخدمات ال�صحية بنهاية دي�سمبر 2019

معدلات الأمرا�ض غير المعدية

غ�سيل الكلى

الإجراءات الجراحية

�صحة الأمومة

4 مراكز جديدة ترفع العدد �إلى 211 مركزا وتدعم دور 50 م�ست�شفى

ال�سلطنة خالية من �شلل الأطفال والدفتيريا والتيتانو�س لحديثي الولادة

ت�سجيل 22 حالة بمر�ض الح�صبة العام الما�ضي

118 �ألف عملية جراحية في 2019 منها 42% »كبرى« 

»        « - تج�سيدا لاهتمام وزارة ال�صحة بالتو�سع 

في ن���شر مظل��ة الخدم��ات ال�صحي��ة، تم خ�لال 

ع��ام 2019 افتت��اح �أربع��ة مراك��ز �صحي��ة في كل 

والظاه��رة  والداخلي��ة  م���سقط  محافظ��ات  م��ن 

والو���سطى، وبذل��ك يرتف��ع الع��دد الكل��ي للمراكز 

ال�صحي��ة والمجمع��ات الت��ي تديره��ا ال��وزارة �إلى 

211 مرك��زا منه��ا 54 مركزا �صحي��ا ب�إجمالي 84 

���سريرا، واثن��ان وع���شرون )22( مجمع��ا �صحي��ا 

 50 لوج��ود  دعم��ا  وذل��ك   ،2019 ع��ام  بنهاي��ة 

م�ست���شفى ت���ضم 5049 ���سريرا. كم��ا تم �إ�ضاف��ة 

العدي��د م��ن الخدم��ات في هذه الم�ؤ�س���سات وذلك 

لتح�ي�سن جودة الخدمات ال�صحية المقدمة بكافة 

م�ستوياتها.

وقد �صاحب التطور في مجال الخدمات ال�صحية 

تط��وراً مماث�لاً في مج��ال تنمي��ة الق��وى العامل��ة 

في المج��ـال ال�صح��ي ، فق��ـد بل��غ �إجم��ـالي ع��ـدد 

العاملين في وزارة ال�صحة بنهاية دي���سمبر 2019 

)39413( موظفا بن�سبة تعمين قدرها %68 . 
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�إ�صدار مجموعة 

من العملات 

المعدنية الجديدة
�أن يعل��ن للجمه��ور  العُم��اني  المرك��زي  البن��ك  ي�س��ر 

الك��ريم ع��ن �إ�صدار مجموعة م��ن العملات المعدنية 

الجدي��دة م��ن فئ��ة ال��ـ 50 و25 و10 و5 بي�س��ات والت��ي 

ال�ش��هر  م��ن  اعتب��اراً  به��ا  الت��داول  الب��دء في  �س��يتم 

الق��ادم. ه��ذا وق��د �أ�ص��در البن��ك المرك��زي العُم��اني 

متاح��اً  �س��يكون  المعدني��ة  للعم�الت  تذكاري��اً  طقمً��ا 

للبي��ع بمبل��غ ري��ال عُم��اني واح��د وذلك اعتب��اراً من 

الوج��ه  يحم��ل  حي��ث  2020/8/19م،  الأربع��اء  ي��وم 

الأمام��ي للعم�الت ا�س��م �صاحب الجلالة ال�س��لطان 

وال�ش��عار  ورع��اه.  الله  حفظ��ه  ط��ارق(  ب��ن  )هيث��م 

الوج��ه  يحم��ل  بينم��ا  عُم��ان،  و�س��لطنة  الوطن��ي، 

الخلف��ي للعم�الت م��ا يل��ي: الفئ��ة باللغ��ة العربي��ة. 

الفئ��ة باللغ��ة الإنجليزي��ة – كلم��ة بي�س��ة باللغ��ة 

الإنجليزي��ة. والتاريخ�ين الهجري والميلادي باللغة 

العربية.
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