
عبري- العُمانية 

بدأ فرع هيئة تنمية المؤسســات الصغيرة والمتوسطة بمحافظة الظاهرة “ريادة” في تنفيذ 
مشروع القيمة المحلية المضافة الذي يهدف إلى التواصل مع الشركات الكبيرة والعمل على 
حل ومُعالجة التحديات التي تواجههم مع المؤسســات الصغيرة والمتوســطة.  وقال ســالم 
بن علي الفارسي مســؤول فريــق القيمة المحلية المضافة في فرع هيئة تنمية المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة بالمحافظة- في تصريح لوكالة الأنباء العمانية- إن المشروع يهدف الى 
إيجاد حلول تمويلية مخصصة لمشروعات القيمة المحلية المضافة وتحديد الفرص المشتركة 
بالشراكــة مع القطاع الحكومي والخاص وتنفيــذ برامج لتطوير الموردين المحليين وإتاحة 

البيانات والمعلومات في مجال الواردات والسلع. 

مسقط- العمانية

اســتقبلت البحرية الســلطانية العُمانية 
وبالتنسيق مع وزارة العمل دفعة جديدة 
من الجنود المســتجدين التخصصيين من 
حملة الدبلوم العالي وطلبة الدبلوم العام 
العســكري  التدريب  للالتحــاق ببرنامج 
بعــد  العُمانيــة  الســلطانية  بالبحريــة 

اجتيازهم مراحل القبول والتقييم. 
العُمانية  الســلطانية  البحرية  وســخّرت 
خبراتها وإمكاناتها لتقديم كافة المتطلبات 

الإدارية والصحية.

مسقط- العمانية

قــال مصــدر مســؤول بالمركــز الوطني 
للإنذار المبكر من المخاطر المتعددة بهيئة 
الطــران المدني إن الفترة الحالية تشــهد 
نشاطاً ملحوظاً للتكونات المدارية في بحر 

العرب وخليج البنغال.
وقــال المصدر- في تصريــح لوكالة الأنباء 
العمانية- إنه من المحتمل تشــكل حالة 

مداريــة في خليــج البنغــال تعبر شــبه 
القــارة الهندية وتصل بحر العرب؛ حيث 
توجد فرص لتطور الحالة أو تلاشــيها في 
بحر العرب خــال الأيام المقبلة. وأضاف 
المصدر أن الفترة الحالية تشــهد الموسم 
الثاني من مواســم الأعاصــر المدارية في 
بحر العرب وخليــج البنغال بعد خفوت 
الرياح الموسمية التي تؤثر على السلطنة 
وبحــر العــرب وشــبه القــارة الهنديــة 

ويمتد هذا الموســم الثاني من الأعاصير 3 
أشهر وهي )ســبتمبر وأكتوبر ونوفمبر(، 
وتكــون الفــرص مهيّــأة لنشــوء حالات 
مداريــة تتطــور في بعض الأحيــان من 
منخفض جــوي إلى عاصفــة مدارية قد 
تصــل إلى إعصار مــداري. ويدعو المركز 
بهيئة الطــران المدني المواطنين والمقيمين 
إلى ض﻿رورة متابعــة النــرات والتقارير 

الصادرة من الجهات المعنية.

بدء تنفيذ مشروع القيمة المحلية 
المضافة في الظاهرة

دفعة من الجنود المستجدين التخصصيين 
تنضم للبحرية السلطانية العمانية

مع بدء الموسم الثاني من الأعاصير المدارية

نشاط ملحوظ للتكونات المدارية في 
بحر العرب وخليج البنغال

200 بيسة
الحياة .. رؤية

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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اجتماع مشترك بين مجلس الوزراء وأعضاء مكتب مجلس الدولة

إعلاء المصلحة العليا للوطن للحفاظ على منجزات التنمية الشاملة

مسقط- العمانية

ــمو السيد فهد  اســتقبل صاحب السُّ
بن محمــود آل ســعيد نائب رئيس 
الوزراء لشؤون مجلس الوزراء وعدد 

ــمو والمعالي أعضاء  مــن أصحاب السُّ
المجلس أمس المكرمين أعضاء مكتب 
مجلس الدولة؛ برئاســة معالي الشيخ 
عبدالملك بــن عبدالله الخليلي رئيس 
مجلس الدولة، وذلك في إطار التَّعاون 

والتنسيق المشترك بين كل من مجلس 
الوزراء ومجلس عُمان.

وفي مســتهل الاجتماع أشــاد صاحب 
ــمو الســيد نائب رئيس الوزراء  السُّ
لشــؤون مجلس الوزراء بالدور الذي 

يضطلع بــه مكتب المجلس وأعضاؤه 
في العديــد مــن مجــالات التعــاون 
الهادف، وقد تمَّ خلال الاجتماع تأكيد 
الحكومة عــى أهميــة تضافر كافة 
الجهــود الرامية إلى إعــاء المصلحة 

العُليا للوطــن، حفاظاً على ما تحقق 
من منجزات وتعزيزاً لمســرة التنمية 
الشــاملة التي تعم كافة أرجاء البلاد، 
ونظراً لما يزخر به مجلس الدولة من 
خبرات، فــإنَّ الحكومــة لتأمل في أن 

يعُــزز المجلس من دراســاته الهادفة 
للارتقاء بالبرامج خدمة للصالح العام، 
والحرص عــى التعاون مــع مجلس 
الوزراء لدعم الخطط الهادفة لاطراد 

التقدم والخير.

السيد فهد يشيد بدور »مكتب المجلس« في دعم 
خطط التقدم

الخليلي: المرحلة المقبلة ستشهد المزيد من 
التنسيق مع مجلس الوزراء

التأكيد على أهمية تعزيز الشراكة بين مؤسسات الدولة

الحكومة تأمل أن يُعزز مجلس الدولة من دراساته الهادفة للارتقاء بالبرامج

مسقط- الرؤية

ثمَّن سعادة المهندس رضا بن جمعة آل 
صالح رئيس مجلــس إدارة غرفة تجارة 
وصناعة عُــان، الرعاية الســامية من 
لدن حضرة صاحب الجلالة الســلطان 
هيثــم بن طارق المعظــم- حفظه الله 
ورعــاه- والتوجيهــات التــي تعكــس 
الحــرص الســامي على اســتدامة دور 
القطــاع الخــاص كشريــك في التنمية، 
ليمثل ذلك دافعًا  للمســاهمة الفاعلة 

في مســرة بناء الاقتصاد الوطني إلى ما 
يتطلــع لــه الجميع وتحقيــق أهداف 

الرؤية المستقبلية “عمان 2040”. 
وأكد ســعادته أن القطاع الخاص ومع 
تفهمه الحاجة الماســة لخطــة التوزان 
المــالي الهادفة للحفاظ على الاســتدامة 
المالية للدولة وتقليــل عجز الميزانيات 
العامة والســيطرة على الدين العام، إلا 
أنه يتطلع وبما يمثله من رافعة أساسية 
للاقتصــاد الوطنــي إلى حفــز الاقتصاد 
من خلال طرح المزيد من التســهيلات 

والمزايــا للقطــاع الخــاص للتقليل من 
وانعكاســاته  الاقتصــادي  الانكــاش 
على الأســواق المحليــة. ودعا آل صالح 
الجهات والمســؤولين كافة إلى مشاركة 
القطاع الخاص في الــرؤى والطموحات 
بالاقتصاد  للنهــوض  الهادفة  والأفــكار 

الوطني خلال المرحلة المقبلة.
وعقدت الغرفة أمس، اجتماع الجمعية 
العمومية العادية للغرفة والذي ناقش 
بلورة توجهات ومطالب القطاع الخاص 

خلال الفترة المقبلة.

برلين- الوكالات

أغلقــت مراكــز الاقــراع في الانتخابات 
البرلمانيــة الألمانية أبوابها وســط تنافس 
كبير على خلافة المستشارة أنجيلا ميركل، 
أطول السياسيين الألمان عُمراً في منصب 

المستشار.
وأدلى المرشحون الثلاثة المتسابقون على 
خلافة مــركل بأصواتهم تحت شــمس 
أواخر الصيف الدافئة في ألمانيا، في وقت 
وضعت فيه اســتطلاعات الرأي الأخيرة 

حــزب المستشــارة المحافــظ في المركــز 
الثــاني في النتائج المتوقعــة للانتخابات. 
ويبلغ عدد الناخبين 60 مليون شــخص 
ممن أعمارهم فوق 18 عامًا. وشوهدت 
طوابــر طويلــة أمام مراكــز الاقتراع في 

برلين.
وانتهــي التصويت في السادســة مســاء 
بتوقيت  )السادســة  المحــي  بالتوقيت 
غرينتش(، وستعلن لاحقاً النتائج الأولية 
لاســتطلاع آراء الناخبــن المشــاركين في 
مراكز الاقتراع. وبدا التنافس محســوما، 

حتى تدخلت المستشارة المنتهية ولايتها 
في المعركــة انتصــارا لمرشــح المحافظين، 
وهي ما زالت في أعلى المشــهد السياسي 
قبيل أن يشرف مشــوارها السياسي على 
النهاية. وتوجهــت إلى الناخبين قبل 48 
ســاعة من بدء التصويــت، قائلة »من 
الأهميــة بمــكان أن نختــار مــن يتولى 
الســلطة«. وشــددت عــى أن »ألمانيا 
بحاجة إلى الاستقرار وأن الشباب بحاجة 
إلى مســتقبل، والمرشح أرمين لاشيت هو 

الرجل الذي يوُفر ذلك«.

»الغرفة« تتطلع لمزيد من التحفيز الاقتصادي 
لتنمية القطاع الخاص

انتخابات ألمانيا: تنافس شديد لاختيار 
خليفة »المرأة الحديدية«
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اجتماع مشترك بين مجلس الوزراء وأعضاء مكتب مجلس الدولة

الحكومة تؤكد أهمية تضافر الجهود لإعلاء المصلحة العليا للوطن

مسقط- العمانية

مو السيد فهد بن محمود  استقبل صاحب السُّ
آل سعيد نائب رئيس الوزراء لشؤون مجلس 
ال��وزراء وعدد من أصحاب الس��مو والمعالي 
أعضاء المجل��س أمس المكرمين أعضاء مكتب 
مجلس الدولة؛ برئاسة معالي الشيخ عبدالملك 
بن عبدالل��ه الخليلي رئي��س مجلس الدولة، 
وذلك في إطار التعاون والتنسيق المشترك بين 

كل من مجلس الوزراء ومجلس عُمان.
وتم الترحي��ب بالمكرمين، وعق��ب ذلك عقد 
الاجتماع المشترك بين مجلس الوزراء ومكتب 
مجل��س الدول��ة في القاع��ة المخصصة بمبنى 
المجل��س، بحض��ور أصحاب الس��مو والمعالي 
أعض��اء مجل��س ال��وزراء والمكرم�ني أعضاء 
المكت��ب. وتأتي ه��ذه الاجتماعات في إطار ما 
ن��صَّ عليه النظام الأس��اسي للدول��ة وقانون 
مجل��س عُمان دعمًا للتنس��يق المس��تمر بين 
كاف��ة مؤسس��ات الدول��ة، وإيمانً��ا بأهمية 
التش��اور البناء وصولًا إلى رؤى مشتركة حول 
الأمور التي تُسهم في الارتقاء بمسارات التنمية 
الشاملة التي تش��هدها السلطنة في مسيرتها 

الخيرة وصولًا إلى المزيد من النماء للوطن.
وفي مس��تهل الاجتماع أش��اد صاحب السمو 
الس��يد نائب رئيس الوزراء لش��ؤون مجلس 
ال��وزراء بال��دور ال��ذي يضطلع ب��ه مكتب 
المجل��س وأعض��اؤه في العديد م��ن مجالات 
التع��اون اله��ادف، وقد تمَّ خ�لال الاجتماع 
تأكي��د الحكومة ع�لى أهمية تضاف��ر كافة 
الجه��ود الرامي��ة إلى إع�لاء المصلح��ة العُليا 
للوط��ن، حفاظًا على م��ا تحقق من منجزات 
وتعزيزاً لمس�رية التنمية الش��املة التي تعم 

كافة أرج��اء البلاد، ونظراً لما يزخر به مجلس 
الدولة من خبرات، فإنَّ الحكومة لتأمل في أن 
يع��زز المجلس من دراس��اته الهادفة للارتقاء 
بالبرامج خدمة للصال��ح العام، والحرص على 
التعاون م��ع مجلس ال��وزراء لدعم الخطط 

الهادفة لاطراد التقدم والخير.

م��ن جانبهم، أعرب معالي الش��يخ عبدالملك 
ب��ن عبدالل��ه الخليلي رئيس مجل��س الدولة 
وأعضاء المكتب عن س��عادتهم به��ذا اللقاء 
بين الحكومة والمجل��س، مؤكدين أن المرحلة 
القادمة ستش��هد المزيد من التنسيق المشترك 

مع مجلس الوزراء. 

واستعرض الاجتماع المشترك جدول الأعمال 
الذي تضمن العديد من الموضوعات ومن 
بينها س��بل تعزيز الشراك��ة بين الحكومة 
ومجلس الدولة، ومواصلة التعاون الفاعل 
والتنس��يق بين مؤسس��ات الدولة، دعمًا 
لمس�رية العم��ل الوطني.. ك�ام تم خلال 

الاجت�امع الاتفاق ع�لى مواصلة مجلس 
الدولة القيام بالتوعية المجتمعية الهادفة، 
من أجل خدمة هذا الوطن العزيز في ظل 
القيادة الحكيمة لحضرة صاحب الجلالة 
الس��لطان هيثم بن طارق المعظم- أبقاه 

الله.

السيد فهد يشيد 
بدور »مكتب 

المجلس« في 
دعم خطط التقدم

الخليلي: 
المرحلة المقبلة 
ستشهد المزيد 

من التنسيق 
المشترك مع 
مجلس الوزراء

 التأكيد على 
مواصلة التعاون 

الفاعل والتنسيق 
بين مؤسسات 

الدولة

الاجتماع 
المشترك يناقش 

سبل تعزيز 
الشراكة بين 

الحكومة ومجلس 
الدولة

 الحكومة تأمل 
أن يُعزز مجلس 

الدولة من 
دراساته الهادفة 
للارتقاء بالبرامج
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بحث التعاون بين السلطنة وزير الخارجية يستعرض التعاون الثنائي  مع بلجيكا
والسعودية في مجال العدالة الجزائية مسقط- العُمانية

اس��تقبل معالي الس��يد بدر بن حمد بن 
الخارجية،  البوس��عيدي، وزي��ر  حم��ود 
مع��الي تين��ي فان دي��ر س�ترايتن وزيرة 
الطاقة بممكلة بلجيكا، أمس بديوان عام 

وزارة الخارجية.
وبحث الاجتماع أوج��ه التعاون الثنائي 
بين البلدين الصديقين وس��بل تعزيزها، 
وبح��ث المزيد م��ن مج��الات التعاون 
الخضراء  بالطاق��ة  المتعلق��ة  وخاص��ة 
فضلًا عن استكمال الاتفاقيات الداعمة 
لعلاق��ات الصداق��ة والشراك��ة. وأك��د 
الجانبان حرصمها المش�ترك على الدفع 
بعجلة التعاون الثنائي بما يُس��هم في نمو 
المناف��ع المتبادلة وتعزي��ز المصالح بين 
البلدي��ن والش��عبين الصديقين.  حضر 

اللق��اء م��ن الجان��ب العُماني س��عادة 
المهندس س��الم بن ن��اصر العوفي وكيل 
وزارة الطاقة والمعادن وس��عادة السفير 
خالد بن هاش��ل المصلحي رئيس دائرة 

مكت��ب الوزير وم��ن الجانب البلجيكي 
سعادة ريجي فيرمولين القنصل الفخري 
لبلجي��كا ل��دى الس��لطنة وع��دد من 

المسؤولين من الجانبين. 

الرياض- العمانية 

التق��ى س��عادة نصر ب��ن خمي��س الصواعي 
المدعي العام معالي الشيخ سعود بن عبدالله 
المعج��ب النائب الع��ام في المملك��ة العربية 

السعودية الشقيقة. 
وشهد اللقاء مناقشة سُ��بل الارتقاء بالتعاون 
على صعيد العدالة الجزائية، وتبادل الخبرات، 
والاطلاع على تج��ارب الجهتين، بهدف تطوير 
الق��درات وصق��ل مه��ارات  الأداء وتنمي��ة 
الأعض��اء. وقدمت النيابة العامة الس��عودية 
عرضًا مرئيًا لتجربتها متضمنًا التطور التقني في 
أعمالها. وتأتي هذه الزيارة تجسيدًا للعلاقات 

الأخوية الوثيقة بين البلدين الشقيقين، وسعيًا 
نحو تعزيز التع��اون القضائي والقانوني القائم 
بين الادعاء العام في الس��لطنة والنيابة العامة 

في المملكة العربية السعودية بما يحقق مزيدًا 
من التنسيق والتكامل خدمةً للعدالة الناجزة 

وفق أفضل الممارسات.

رئيس الأركان البحرية 
بالهند يصل السلطنة

التقرير السنوي يستعرض جهود تحقيق استقرار ونمو بيئة الأعمال

»عمومية الغرفة« تناقش بلورة 
توجهات ومطالب القطاع الخاص

»استشاري كلية الشرطة« يستعرض جهود نيل الاعتماد الأكاديمي

انطلاق الأسبوع التعريفي في الكلية العسكرية التقنية

دفعة من الجنود المستجدين التخصصيين 
في البحرية السلطانية العمانية

مسقط- العُمانية

وصل إلى البلاد صب��اح أمس الفريق أول 
بحري كارامبير سينج رئيس هيئة الأركان 
البحرية بجمهورية الهند في زيارة رسمية 

للسلطنة تستغرق عدة أيام.
وكان في اس��تقباله والوفد المرافق له 
ل��دى وصول��ه مطار مس��قط الدولي 

الل��واء الركن بحري س��يف بن ناصر 
الس��لطانية  البحرية  قائ��د  الرحب��ي 
العُماني��ة، وع��دد من كب��ار الضباط 
بالبحرية السلطانية العُمانية، كما كان 
في الاستقبال س��عادة سفير جمهورية 
الهند المعتمد لدى السلطنة، وملحق 
الدف��اع بس��فارة جمهوري��ة الهن��د 

بمسقط.

مسقط- الرؤية

عق��دت غرفة تج��ارة وصناعة عُ�امن أمس، 
اجت�امع الجمعية العمومي��ة العادية للغرفة 
والذي ناقش بلورة توجهات ومطالب القطاع 
الخاص خلال الفترة المقبل��ة، وعُقد الاجتماع 
بمق��ر الغرفة الرئيسي بروي برئاس��ة س��عادة 
المهن��دس رض��ا ب��ن جمعة آل صال��ح رئيس 
مجل��س إدارة غرف��ة تجارة وصناع��ة عُمان 

وبحضور عدد من أعضاء الجمعية العامة.
وثمَّن س��عادة المهندس رئيس مجلس الإدارة، 
الرعاي��ة الس��امية من لدن ح�رضة صاحب 
الجلالة الس��لطان هيثم بن ط��ارق المعظم- 
حفظ��ه الله ورعاه- والتوجيهات التي تعكس 
الحرص الس��امي على اس��تدامة دور القطاع 
الخ��اص كشريك في التنمية، ليمثل ذلك دافعًا  
للمس��اهمة الفاعلة في مس�رية بناء الاقتصاد 
الوطن��ي إلى م��ا يتطلع له الجمي��ع وتحقيق 
أهداف الرؤية المس��تقبلية »ع�امن 2040«. 
واس��تعرض س��عادته الدور ال��ذي اضطلعت 
ب��ه في ه��ذا الظ��رف الاس��تثنائي وتداعيات 
جائحة انتش��ار فيروس كورون��ا )كوفيدـ19( 
على الاقتصاد وقطاع��ات الأعمال انطلاقا من 
دور الغرف��ة في خدمة مصالح القطاع الخاص 
والعمل على تنميته واستدامة أعماله وتفعيل 
شراكت��ه في مس�رية النهضة المتج��ددة. وقال 

س��عادته إن الغرفة عملت خ�الل تلك الفترة 
الاس��تثنائية على ترجمة توجه��ات ومطالب 
وظ��روف القطاع الخاص ع�رب تبني عدد من 
المب��ادرات والمشروع��ات الت��ي عمل��ت على 
تخفي��ف ح��دة ه��ذا الظ��رف والتعامل مع 
تأثيراته بمختل��ف القطاعات. وأكد س��عادته 
أن القط��اع الخ��اص وم��ع تفهم��ه الحاج��ة 
الماس��ة لخطة التوزان الم��الي الهادفة للحفاظ 
على الاس��تدامة المالية للدول��ة وتقليل عجز 
الميزانيات العامة والسيطرة على الدين العام، 
إلا أن��ه يتطلع وبما يمثله من رافعة أساس��ية 
للاقتصاد الوطني إلى حفز الاقتصاد من خلال 
طرح المزي��د من التس��هيلات والمزايا للقطاع 

الخ��اص للتقليل م��ن الانك�امش الاقتصادي 
وانعكاس��اته على الأس��واق المحلية. ودعا آل 
صالح الجهات والمس��ؤولين كافة إلى مشاركة 
القطاع الخاص في الرؤى والطموحات والأفكار 
الهادف��ة للنه��وض بالاقتص��اد الوطني خلال 

المرحلة المقبلة.
وناقش الاجتماع التقرير السنوي لغرفة تجارة 
وصناع��ة عمان والذي اس��تعرض العديد من 
الإنج��ازات والم��ؤشرات التي تعك��س جهود 
الغرفة لضمان تحقيق الاس��تقرار والنمو لبيئة 
الأعمال في الس��لطنة، وتمكين القطاع الخاص 
في ظ��ل تداعيات اقتصادي��ة ومالية وظروف 
صحي��ة. وتطرق��ت المناقش��ات إلى احتضان 
الغرفة وتبنيها العديد من المبادرات بالتعاون 
مع عدد من الجه��ات ذات الاختصاص؛ منها 
تأسيس مركز عمان للتحكيم التجاري ومشروع 
مرك��ز عُمان للترقي��م »البارك��ود«، إضافة إلى 
مذكرات التفاه��م واتفاقي��ات التعاون التي 
وقعته��ا الغرف��ة مع عدد م��ن الجهات ذات 

العلاقة باختصاصات وأعمال الغرفة.
وبحث الاجتماع مس��اعي الغرف��ة إلى تنمية 
اقتصادي��ات الولاي��ات م��ن خ�الل فروعها 
الموجودة في كل محافظات الس��لطنة؛ حيث 
ت��م في ه��ذا الص��دد التأكيد على مس��اهمة 
الغرفة بمبل��غ 5 آلاف ريال ع�امني للشركات 

الأهلية التي تؤسس بالولايات.

مسقط- الرؤية

عق��د المجلس الاستش��اري بكلي��ة الشرطة 
بأكاديمية الس��لطان قابوس لعلوم الشرطة 
اجتماع��ه الأول، برئاس��ة العميد س��الم بن 
راش��د العل��وي قائ��د أكاديمية الس��لطان 
قاب��وس لعل��وم الشرطة، وبحض��ور أعضاء 
المجل��س ال��ذي يض��م ممثلين ع��ن وزارة 
التعلي��م العالي والبح��ث العلمي والابتكار، 
وجامعة الس��لطان قاب��وس، والمعهد العالي 
للقضاء، وجامعة نزوى، إضافة إلى عدد من 

المختصين بالأكاديمية.
في بداية الاجتماع، استهل رئيس المجلس 
المجل��س  بأعض��اء  بالترحي��ب  حديث��ه 
الاستش��اري، وق��دم نب��ذة تعريفية عن 
أكاديمية السلطان قابوس لعلوم الشرطة 
والبرام��ج العلمي��ة لكلي��ة الشرطة، بعد 

ذلك تم اس��تعراض جه��ود الأكاديمية في 
مجال التحضير لني��ل الاعتماد الأكاديمي 
م��ن الهيئة العمانية للاعت�امد الأكاديمي 
وض�امن ج��ودة التعلي��م. ك�ام أحيط 
المجتمعون بالجه��ود المبذولة في متابعة 
وتقيي��م البرامج التعليمي��ة التي تنفذها 
كلية الشرط��ة لض�امن مطابقتها لمعايير 

الج��ودة والممارس��ات الأكاديمية المطبقة 
في مختلف مؤسس��ات التعليم العالي في 
الس��لطنة؛ وذلك لتحقيق الأهداف التي 
رس��مت للكلية بما يكفل الرقي والنهوض 
بمس��توى مخرج��ات كلي��ة الشرطة، كما 
اطلع الأعضاء على سير العملية التعليمية 

بالكلية.

مسقط- العمانية

انطلقت في الكلية العس��كرية التقنية صباح 
أم��س فعاليات الأس��بوع التعريف��ي لطلاب 
الدبل��وم الع��ام )الدفع��ة التاس��عة( للع��ام 
الأكاديم��ي )2021 /2022(، بع��د أن أنه��وا 
إجراءات تس��جيلهم في الكلية، وس��ط اتخاذ 
كافة الإجراءات الاحترازية من فيروس كورونا 

)كوفيد-19(. 

ورحب عميد الكلية العسكرية التقنية بطلبة 
الدفع��ة التاس��عة، مؤكدًا له��م أهمية هذه 
المرحل��ة من حي��اة الطال��ب بانضمامه لهذا 
الصرح العس��كري العلمي لرفد وزارة الدفاع 
وقوات الس��لطان المس��لحة والجهات الأمنية 
والمدنية بالكوادر الوطنية الفنية المؤهلة، حاثًا 
إياهم على ب��ذل المزيد من الجه��د والعطاء 
لتطوير مهاراتهم الش��خصية والفنية، متمنيًا 

لهم التوفيق في مشوارهم العلمي والعملي. 

ومن المقررر أن يستمر البرنامج خلال الأسبوع 
الجاري؛ حيث س��يتم خلاله تقديم عدد من 
المح��اضرات التعريفي��ة والتوعوي��ة المهم��ة 
للطلب��ة خلال مس�ريتهم التعليمي��ة بالكلية، 
بالإضاف��ة إلى بعض الإرش��ادات والتعليمات 
العسكرية، كما سيس��تعرض لهم الموضوعات 
العامة التي تلام��س حياة الطالب الأكاديمية، 
والمميزات والتس��هيلات الت��ي توفرها الكلية 

وكيفية الاستفادة منها.

مسقط- العمانية

اس��تقبلت البحرية الس��لطانية العُمانية 
وبالتنس��يق م��ع وزارة العم��ل دفع��ة 
المس��تجدين  الجن��ود  م��ن  جدي��دة 
التخصصيين م��ن حملة الدبل��وم العالي 

وطلبة الدبلوم الع��ام للالتحاق ببرنامج 
السلطانية  بالبحرية  العسكري  التدريب 
العُمانية بعد اجتيازه��م مراحل القبول 

والتقييم. 
وس��خّرت البحرية الس��لطانية العُمانية 
كاف��ة  لتقدي��م  وإمكاناته��ا  خبراته��ا 

المتطلب��ات الإداري��ة والصحي��ة، لتذليل 
إجراءات الالتح��اق بالخدمة، والانضمام 
إلى ميادي��ن الشرف والواج��ب الوطني. 
وتأتي ه��ذه الجهود الحثيث��ة التي تقوم 
بها قوات السلطان المسلحة في استيعاب 
أبناء الوطن بناءً ع�ىل الخُطط والبرامج 

الموضوع��ة لتجنيد الكوادر الوطنية لرفد 
أسلحة قوات السلطان المسلحة والإدارات 
الأخرى بوزارة الدفاع بالكفاءات العُمانية 
المؤهل��ة، وذلك للإس��هام في خدمة هذا 
الوطن الأبي وقائده المفدى- حفظه الله 

ورعاه- وأبنائه الأوفياء المخلصين.

آل صالح: نتطلع 
لحفز الاقتصاد 

عبر مزيد من 
التسهيلات والمزايا 

للقطاع الخاص
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7 جلسات حوارية و12 منصة تفاعلية تثري نقاشات المنتدى

انطلاق الدورة العاشرة للمنتدى الدولي للاتصال 
الحكومي في الشارقة بمشاركة 79 خبيرا من 11 دولة

الشارقة- مدرين المكتومية

افتتح��ت أمس أع�مال ال��دورة العاشرة من 
المنتدى ال��دولي للاتص��ال الحكومي، بتنظيم 
م��ن المركز الدولي للاتص��ال الحكومي، التابع 
للمكتب الإعلامي لحكومة الش��ارقة، في مركز 
إكسبو الش��ارقة، تحت شعار “دروس الماضي، 

تطلعات المستقبل”.
وأكد س��مو الش��يخ س��لطان ب��ن أحمد بن 
سلطان القاسمي، نائب حاكم الشارقة، رئيس 
مجلس الشارقة للإعلام أن عملية بناء الإنسان 
لا تتحق��ق بتوفير ال�شروط المادي��ة للعيش 
فحسب؛ بل بغرس الفكر النبيل وصقل العقل 
والوجدان، مش�رياً إلى أن إمارة الشارقة وفقاً 
لرؤية صاحب الس��مو الشيخ الدكتور سلطان 
ب��ن محمد القاس��مي، عض��و المجلس الأعلى 
حاك��م الش��ارقة، ال��ذي أرسى ركائز مشروع 
الإم��ارة التنم��وي، ووضع الثقاف��ة في موقع 
القيادة لهذا المشروع، ورس��خ بنيةً اجتماعيةً 
ومؤسساتيةً تحقق التوازن بين التطور المادي 
والتط��ور الفكري والوج��داني. وخلال كلمته 
في المنت��دى، أكد القاس��مي أن بناء الإنس��ان 
قيم��ة نبيلة، لا تتحقق بتوفير الشروط المادية 
للعيش فحس��ب؛ بل بتكريس الفكر المستنير 
وصقل العقل والوجدان، وقد تبنت الش��ارقة 
هذا النهج منذ ثمانينات القرن الماضي، عندما 
كانت المنطق��ة تمر بمرحلة ما بعد اكتش��اف 
النفط، والاندفاع الشديد نحو البناء والمعمار، 
أطلق حينها صاحب الس��مو حاكم الش��ارقة، 
عبارته الشهيرة: “كفانا من ثورة الكونكريت، 
ولنبدأ في بناء الإنسان”، ومنذ ذاك الحين وإلى 
يومنا هذا والش��ارقة تس�ري على ذات النهج، 
الذي يؤس��س لفكرة أن الإنس��ان ه��و أولاً، 

وثانياً، وثالثاً.
وأضاف س��مو نائب حاكم الش��ارقة “انطلاقاً 
م��ن هذه الرؤي��ة التي أرس��اها قائدٌ مثقف 

حكيم، تتحرك الش��ارقة في مسارات متعددة 
ومتناغم��ة تكم��ل بعضه��ا البع��ض لصياغة 
مكونات الفرد الواعي الذي يسعى لبناء ذاته 
ووطنه، وه��ا نحن بعد مضي عقد من الزمان 
ع�ىل انطلاق المنتدى، الذي كان ش��اهداً على 
إثرائنا بالعديد من التجارب والخبرات العلمية 
والعملية اس��تفدنا منه��ا في تطوير منظومة 
العمل والاتصال الحكومي في إمارة الش��ارقة، 
اعتقد البعض بأننا وصلن��ا مرحلة من الخبرة 
تشعرنا بالاكتفاء، إلا أننا بحضوركم والاستماع 
إلى تجاربك��م وممارس��اتكم المتنوع��ة حتمًا 
سوف نستفيد من دروس الماضي، ونتطلع إلى 

المستقبل”.
وفي كلمته التي ألقاها خلال مراس��م الافتتاح، 
تح��دث صاح��ب الس��مو الملكي الأم�ري تركي 
الفيص��ل ب��ن عبدالعزي��ز آل س��عود، رئيس 
مجل��س إدارة مرك��ز الملك فيص��ل للبحوث 
والدراسات الإس�المية، ضيف شرف المنتدى، 
ع��ن تجرب��ة إم��ارة الش��ارقة الحضارية وما 
يقوده صاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان 
ب��ن محمد القاس��مي، عض��و المجلس الأعلى 
حاكم الش��ارقة، من مشروع تنموي ش��امل، 

بقوله “لا يفوتني أن أع�رب عن مدى التقدير 
الذي أكنه لسموه لما امتاز به من علم وثقافة 
وحكم��ة وحس��ن إدارة جعل��ت م��ن إمارة 
الش��ارقة نموذجاً وصرحاً يش��ار له بالبنان في 
إطار اتحاد عربي ناجح متمثلًا بدولة الإمارات 
العربية المتحدة وما تش��هده من رخاء وتقدم 
وازده��ار”. وأضاف الفيصل أن التحدي الأكبر 
أمام العالم يتمث��ل في إدارة التحولات الجارية 
في النظام الدولي القائ��م بهدف صياغة نظام 
دولي جديد، وإعادة هيكلته ليعبر عن موازين 
القوى الدولية القائمة، ويس��توعب المتغيرات 
العالمي��ة في المس��تويات كافة، بما يس��تجيب 
لتطلع��ات دول الع��الم في إيج��اد نظام دولي 
عادل يوفر بيئة اس�تراتيجية لل��دول لتكيف 

سياساتها بما يحفظ مصالحها الخاصة، ويوجد 
عالم يسوده الأمن والاستقرار.

من جانبه، ق��ال معالي أحمد أبو الغيط، أمين 
ع��ام جامعة الدول العربي��ة، خلال كلمته في 
حفل الافتت��اح “لقد انطل��ق المنتدى في عام 
2012 بفضل رؤية حكيمة وجهود مدروس��ة، 
لكي يشكل حلقة مهمة في مسار التغيير الذي 
ننشده جميعاً، وأظن أن هذا التاريخ له دلالة 
مهمة، فمن بعد الأحداث العاصفة في 2011، 
الت��ي أفضت إلى ما أفضت إليه من أزمات ما 
زلن��ا نعاني منه��ا إلى اليوم في أك�ثر من مكان 
بعالمنا الع��ربي، أقول إن هذه الأحداث مثلت 
دافعاً لإعادة النظ��ر والتفكير، فجزء كبيٌر من 
المش��كلات كان ناج�ماً عن حال��ة غير صحيّة 

م��ن الانفصال ب�ني الحكومات والش��عوب”. 
وح��ول تأث�ري الأزم��ة الصحي��ة العالمية على 
مكان��ة ودور الاتص��ال الحكوم��ي، قال أمين 
عام جامعة ال��دول العربية “لقد رأينا جميعاً 
ما كش��فت عنه تجربة كوفيد-19 في العامين 
الماضيين من تأثير الاتص��ال الحكومي الناجح 
في أداء الحكوم��ات في وقت الأزمة، فقد صار 
واضح��اً أن الحكومات الت��ي تتمتع بقنوات 
مفتوح��ة مع ش��عوبها، وثقة متبادل��ة بينها 
وبين الجمهور، تمكنت م��ن إدارة الأزمة على 
نحوٍ أفض��ل، ومن قراءة الواق��ع بصورة أكثر 
دقة، ومن القيام بواجبها في التوجيه والضبط 

والتوعية على نحو أسرع وأكثر كفاءة”.
وأك��د مع��الي الدكت��ور ناي��ف الحج��رف، 

الأم�ني العام لمجلس التع��اون لدول الخليج 
العربي��ة، أن التواصل الحكوم��ي الفعال لا 
يمك��ن أن تتحق��ق أهدافه ب��دون أن يكون 
الإعلام الخاص رافداً له ومس��انداً في إيصال 
رسالته، فالأهداف الوطنية الكبرى وتحقيقها 
وحمايتها هي مس��ؤولية الجميع، والوقوف 
في وجه المشككين والمثبطين بأهمية الاتصال 
الحكومي ودوره البنّاء هي مسؤولية وطنية 
للذود ع��ن ثوابت ومق��درات أي مجتمع، 
ولا يمك��ن لذل��ك أن يتحقق ب��دون وجود 
ميث��اق يحك��م الفضاء المفت��وح، وينظم ما 
يحتوي��ه من أخبار ومعلوم��ات اختلط فيه 
الغث والسمين، وأصبح المتلقي في حيرة من 

يصدق.

طالبات »جامعة التقنية بنزوى« يحصدن 
المراكز الأولى في مسابقة عربية

جامعة مسقط تستقبل فوجًا جديدًا من الطلبة في مختلف التخصصات

»العمانية للغاز الطبيعي المسال« توفر 197 جهاز حاسب آلي للطلاب

نزوى- العمانية

حصل��ت طالبات م��ن جامع��ة التقنية 
والعل��وم التطبيقي��ة الكلي��ة التطبيقية 
بنزوى ع�ىل المركزي��ن الأول والثاني من 
بين 674 مش��اركة في المس��ابقة العربية 
للتعبئ��ة والتغليف في لبنان التي تُنظمها 
منظمة الأمم المتح��دة للتنمية الصناعية 
»اليوني��دو« بالتعاون م��ع المركز اللبناني 

للتغليف »ليبان باك«.
وقالت عائش��ة بن��ت عبدالل��ه العبرية 
المدرس المس��اعد في قس��م التصميم إن 
المسابقة تس��تهدف طلاب الجامعات في 
الدول العربية حيث يندرج تنظيم هذه 
المسابقة كجزء من رس��الة المركز اللبناني 
للتغلي��ف في ض�مان التنمي��ة الصناعية 
الش��املة والمس��تدامة وذلك عبر إشراك 
الش��باب وتزويده��م بفرص��ة قيمة من 
خلال إطلاق العن��ان لإبداعاتهم وتطوير 
التغلي��ف لمنتجاتهم الوطني��ة. وأضافت 
العبري��ة أن المس��ابقة تس��اهم في إيجاد 
ج�سر للتواص��ل ب�ني الط�الب العرب 
والهندس��ة  التصمي��م  المتخصص�ني  في 
الصناعية وصناعة الأغذية وسلامة الغذاء 
من جهة وبين الصناعيين  في العالم العربي 
من جه��ة أخ��رى. وبينت ان المس��ابقة 
تتس��ق مع أه��داف مش��اريع اليونيدو 
الأخرى مث��ل مشروع وص��ول المنتجات 

الغذائية إلى الأس��واق وم�شروع تطوير 
تجمعات الصناع��ات الإبداعية والثقافية 
الهادف��ة إلى زيادة التواص��ل بين الإبداع 
والصناعات الغذائية في المنطقة العربية.

وأوضحت الأستاذة المشرفة على المشاريع 
ان المس��ابقة تطرح س��نويا على مستوى 
ال��دول العربية وهي عب��ارة عن تصميم 
غلاف وللطالب الحري��ة في اختيار الفئة 
التي يريد المش��اركة فيها ومن ثم اختيار 
المنتج الذي سيقدم التصميم له كما يحق 
للطال��ب اختيار منت��ج محلي موجود في 
الأسواق وعمل تصميم عصري ومتناسب 
أكثر مع متطلبات المس��تهلك مش�رية الى 
ان الطالبات ش��اركن في مجالين مختلفين 
وهما التغليف الهيكلي والتغليف المرئي.

م��ن جانبها، أك��دت الطالب��ة ريم بنت 
س��ليمان الحضرمية التي ف��ازت بالمركز 
الأول في فئة التغليف المرئي والمركز الثاني 
في فئ��ة التغلي��ف الهيكلي ان المس��ابقة 
أتاحت لها الفرصة لابراز الجديد وتقديم 

الأفضل .
بش��ار إلى أن المس��ابقة معتم��دة م��ن 
المنظمة العالمي��ة للتغليف؛ حيث يتأهل 
الفائزون في المسابقة مباشرة للاشتراك في 
مس��ابقة التغليف العالمية التي تنظمها 
المنظم��ة العالمية للتغليف ما يمنح الفائز 
فرص��ة لعرض مش��اريعه على المس��توى 

الدولي.

مسقط- الرؤية

انطلق��ت أم��س بجامع��ة مس��قط فعاليات 
برنامج الأسبوع التعريفي استكمالاً لإجراءات 
اس��تقبال الطلب��ة المقبول�ني بالجامعة للعام 
الأكاديم��ي الجدي��د 2021 /2022؛ بحض��ور 
البروفيس��ور خميس بن حمد اليحيائي رئيس 
جامعة مس��قط وفريق الإدارة العليا والكادر 

الأكاديمي.
ويتضمن الأس��بوع التعريفي تعريف الطلبة 
الجدد بالحرم الجامعي والكليات التخصصية 
المنضوية تحت مظلتها والكيانات التابعة لها، 
إضاف��ة إلى جولة ميداني��ة للمرافق الخدمية 
والمراكز التعليمية والأقسام الإدارية والأماكن 
الترفيهية والتس��هيلات الممنوح��ة للطلبة في 
الجوان��ب الأكاديمي��ة والبحثي��ة والأنش��طة 
الطلابي��ة، فضلًا عن الاط�الع على الإمكانيات 
المتاح��ة للطال��ب الجامع��ي ع�ىل صعي��د 
المختبرات والصالات التعلمية وما تشمله من 
تقني��ات تعليمي��ة متقدمة وكذل��ك الإحاطة 
بالنظ��م المعمول بها وما تن��ص عليه القوانين 
الضابط��ة لعمل الجامعة وإج��راءات الصحة 

والس�المة. ومن المقرر توزي��ع طلبة الدفعة 
الخامس��ة على عدد من برام��ج وتخصصات 
الكلي��ات بعضها يط��رح لأول مرة في مختلف 
المس��تويات التعليمي��ة بداي��ة م��ن الدبلوم 
الجامعي وحتى درجة الماجستير، وهي برامج 
تنس��جم مع التطورات العلمية والتقنية التي 
يشهدها العالم وتواكب الاحتياجات المرحلية 

للخطط التنموية الخمسية الحكومية.
واستهل البروفيسور خميس بن حمد اليحيائي 
رئي��س الجامع��ة كلم��ة الترحي��ب بالطلب��ة 

الجدد قائلا »نرحب بكم في جامعة مس��قط 
فوجً��ا جدي��دًا يلتح��ق بركب من س��بقوكم 
من صناع مس��تقبل ع�مان، وكلي أمل في أن 
يكل��ل عامك��م ه��ذا بالنج��اح والتمييز وأن 
يكون حاف�ال بالإنجازات العلمي��ة والعملية 
المنش��ودة  والخ�ربات  المع��ارف  واكتس��اب 
مؤكدين لكم حس��ن اختياركم لجامعتنا التي 
رغم حداثه نش��أتها استطاعت تحقيق سمعة 
ومكانة ممي��زة لما تقدمه م��ن برامج نوعية 
تواك��ب مثيلتها المطروحة في أرقى الجامعات 

العالمي��ة بالإضافة إلى فري��ق أكاديمي وبحثي 
متخصص«. وأضاف »نتبنى رؤية اس�تراتيجية 
قوامها أن تكون جامعة مس��قط منارة للتميز 
في مج��ال الابت��كار وريادة الأع�مال وتقديم 
تجربة تعلمية وتدريس��ية ذات جودة عالية 
تش��جع على اكتس��اب مبادئ القيادة واتخاذ 
الق��رار وتمكين التفكير الناقد والإبداع ، تعمل 
على تزود الدارسين والمهتمين بالبحث العلمي 
و الابت��كار بالمعرف��ة والمه��ارات المطلوبة في 

سوق العمل

الرؤية- ناصر العبري 

أعلن��ت الشرك��ة العماني��ة للغاز 
الطبيعي المسال عن دعمها لتوفير 
197 جه��از حاس��ب آلي محمول 
لطلب��ة التعلي��م العالي م��ن فئة 
الضمان الاجتماع��ي بمبلغ إجمالي 
ق��دره 20478.150 ري��ال عماني، 
“التعليم  لمبادرة  اس��تكمالاً  وذلك 
مس��تمر” الت��ي أطلقته��ا جمعية 
الرحمة لرعاي��ة الأمومة والطفولة 
في بداي��ة جائحة كوفيد-19 لدعم 
عملي��ة التعليم ع��ن بعد وتحت 

إشراف وزارة التنمية الاجتماعية.

ويأتي هذا الدع��م في إطار تضافر 
الجه��ود في ظل الح��الات الطارئة 
التكاتف والتعاضد  التي تستدعي 
المجتمع��ي. وم��ن المق��رر توزيع 
ه��ذه الأجه��زة ع�ىل الطلبة من 
مختل��ف ولاي��ات الس��لطنة من 
مختل��ف التخصص��ات الأكاديمية 
مث��ل العل��وم الإداري��ة، والتربية، 
والإعلام، والهندسة وغيرها. وثمنت 
الخاص  القطاع  مبادرات  الجمعية 
المجتم��ع  احتياج��ات  دع��م  في 
المح�يل والوقوف جنب��ا إلى جنب 
م��ع جهودها في تحقيق رس��التها 

الخيرية.

سلطان القاسمي
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تأسيس أول حاضنة أعمال للقطاع اللوجستي 
وسلال التوريد في »اقتصادية الدقم«

مؤتمر »العصر الجديد للصيرفة« يناقش 
واقع وتحديات القطاع بالسلطنة

الدقم- العمانية 

وقع��ت هيئ��ة تنمية المؤسس��ات 
الصغ�يرة والمتوس��طة م��ع شرك��ة 
عُ�مان للح��وض الج��اف، ال��ذراع 
التنفيذي لخدمات الحوض الجاف 
بمجموعة أسياد، برنامج تعاون فنيًّا 
لتأسيس حاضنة متخصصة بالقطاع 
التوري��د  وسلاس��ل  اللوجس��تي 
للمناط��ق  التابع��ة  والخدم��ات 
والمناط��ق  الخاص��ة  الاقتصادي��ة 
الح��رة، لدع��م وتطوير مش��اريع 
وتوفير  ومتوس��طة جديدة  صغيرة 
البيئة المحفزة والدعم المساند الذي 
يكفل اس��تمرارية رائ��د العمل في 
بيئات الأعمال المختلفة، والإس��هام 

في الاقتصاد العُماني. 
وت��أتي الاتفاقي��ة في إط��ار الجهود 
الأع�مال  رواد  لتمك�ين  المبذول��ة 
وتعزيز دورهم في تنمية الأنش��طة 
في المناط��ق الاقتصادي��ة الخاص��ة 
والمناط��ق الحرة في الس��لطنة من 
خلال تقديم الدعم الفني والإداري 
للمؤسس��ات المحتضن��ة لتحقي��ق 
النم��و وتذلي��ل التحدي��ات الت��ي 
تواجهها. كما أنها ستُسهم في توفير 
تنافسية قائمة  خدمات لوجس��تية 
على الابت��كار. وق��ع الاتفاقية عن 

الهيئة س��عادة حليمة بنت راش��د 
الزرعية رئيسة الهيئة، وعن الشركة 
الدكتور إبراهيم بن بخيت النظيري 
الرئي��س التنفيذي للنق��ل البحري 
وخدمات الحوض الجاف بمجموعة 
أسياد. وبناءً على الاتفاقية ستحظى 
ال�رشكات المحتضنة بوس��ائل دعم 
متعددة لتنمية مشاريعهم الناشئة 
وتشمل  استدامتها  والمحافظة على 
مس��احات عمل  الوس��ائل  ه��ذه 
مجه��زة وتقدي��م الدع��م الفن��ي 
والتوجيه،  الإدارية،  والاستش��ارات 
أداء  وتقييم  والتس��ويق،  والترويج 
المؤسس��ات خلال ف�رتة الاحتضان 
بالإضاف��ة إلى تقدي��م خطط عمل 

لتطوير أداء المؤسسات المحتضنة.
وت��أتي الاتفاقية اس��تكمالا لجهود 
الهيئ��ة لإط�الق ث�الث حاضن��ات 
المناط��ق  في  أع�مال  ومراك��ز 
والمناط��ق  الخاص��ة  الاقتصادي��ة 
الح��رة بالدق��م وصُح��ار وصلالة، 
لترس��م مس��تقبل ري��ادة الأعمال 
بالقطاعات اللوجس��تية والأنشطة 
التابعة للمناطق الحرة والاقتصادية 
الخاصة بالسلطنة، وتمكين أصحاب 
والابتكاري��ة  الناش��ئة  ال�رشكات 
والمع��ارف المهمة وصقلها لس��وق 

العمل.

مسقط- العمانية

ناق��ش “مؤتمر الع�صر الجدي��د للصيرفة في 
عُمان” الذي نظمت��ه شركة المتحدة لخدمات 
وس��ائل الإعلام بالتعاون مع جمعية المصارف 
العُماني��ة واقع وتحدي��ات القطاع المصرفي في 
الس��لطنة وأحدث التوجه��ات والتطورات في 

الصناعة المصرفية.
ورعى افتتاح المؤتمر س��عادة طاهر بن س��الم 
العم��ري الرئي��س التنفيذي للبن��ك المركزي 
العُماني الذي تحدث عن نجاح التحول الرقمي 
للبنك واستمرارية العمل المصرفي والتوسع في 
اس��تخدام القنوات الرقمية المتمثل في تجربة 
“العمل عن بعد” خلال جائحة “كوفيد-19” 
الت��ي فرض��ت الكثير من القيود. واس��تعرض 
س��عادة الرئي��س التنفي��ذي للبن��ك المركزي 
العُ�ماني في كلمت��ه التحديات الت��ي مهدت 
لظه��ور فرص وحلول جديدة ومبتكرة للعمل 
المصرفي والخطوات التي اتخذت للتغلب على 
التحدي��ات والصعوبات خلال ف�رتة الجائحة 
بدعم من الحكومة والشركاء، مشيراً إلى أهمية 

حماية البيانات. 
من جانبه، أكد علي بن حس��ن موسى الرئيس 
التنفيذي لجمعية المص��ارف العُمانية أهمية 
هذا المؤتمر ال��ذي ركز على التقنيات الحديثة 
في القط��اع الم�صرفي لخدمة المجتمع، مش�يرًا 
إلى أن ه��ذه التقني��ات يتم اس��تحداثها بين 
الفئ��ة والأخرى ويعد القطاع المصرفي من أكثر 

القطاعات المستهدفة لهذه التقنيات. وقال إن 
القطاع المصرفي في السلطنة يعد قطاعا متوازنا 
ومتماسكا ويسهل عملية التمويل للمشروعات 
التنموية والاقتصادية للمؤسس��ات والشركات 
والأفراد وغيرها، موضحًا أن محفظة القروض 
في السلطنة زادت بشكل ملحوظ بالرغم من 
تبعات جائحة كورونا إضافة إلى زيادة ودائع 

القطاع المصرفي خلال الفترة الماضية.
وتضمن المؤتم��ر أوراق عمل عدة حول تغيير 
واجهة الخدمات المالية بس��بب ديناميكيات 
الس��وق المتغيرة والدفع نحو التحول الرقمي 
المتزاي��دة  الجمه��ور  احتياج��ات  لملاءم��ة 
واس��تدامة الأعمال والش��مول المالي وتطوير 
بيئة شراكات للتعاون ب�ين البنوك والتقنيات 
المالية وتشريعات تنظيمية للاستدامة وتعزيز 
التنافسية. وتضمن المؤتمر أوراق عمل حملت 
عناوي��ن “الحوس��بة عالي��ة الأداء وال��ذكاء 
الاصطناع��ي كخدم��ات للبن��وك والتقني��ات 
المالية” و”إعادة النظر في مس��تقبل الخدمات 
المصرفي��ة الإس�المية” و”رقمن��ة المدفوعات 
في الس��لطنة” و”تسريع وت�يرة الأتمتة الذكية 
في الخدم��ات المصرفي��ة”، و”حلول تس��هيل 

مدفوعات الأعمال”.  
واش��تمل المؤتمر على جلس��ة نقاش��ية حول 

تعزيز الابتكار والتغيير في الخدمات المالية. 
وعلى هامش أعمال المؤتم��ر تكريم عدد من 
المؤسسات المصرفية في السلطنة نظير أعمالها 

وخدماتها الإلكترونية المقدمة للجمهور.



الإثنين ٢٠ من صفر 144٣ هـ الموافق ٢٧ سبتمبر 2021م - العدد رقم 0631٩٩ �آراء�آراء

»أمة في خطر« هو عنوان الدراســة التي 
أعدتها 18 شــخصية تربويــة من الخبراء 
الأمريكان في مجال تطوير التعليم، وذلك 
في أعقاب صرخات تحذيرية من خطورة 
تدني مستوى التعليم العام في هذه الدولة 
العظمــى التي تحتــل المرتبة الأولى على 
مستوى العالم، فقد قرر الرئيس الأمريكي 
الأسبق رونالد ريجان تشكيل تلك اللجنة 
في مطلع ثمانينــات القرن الفائت لتدرس 
واقع المناهج التعليمية وكفاءة المدرسين 
ومســتويات الطلبة بالمقارنــة مع الدول 

المتقدمة.
خلصت نتائج الدراسة التي هزَّت أمريكا 
من أقصاها إلى أقصاها؛ إلى تدني متوسط 
تحصيل طلاب المرحلة الثانوية في العلوم 
والرياضيات والكتابة الإنشــائية، وكذلك 
ضعــف مســتوى طلبة المدارس بشــكل 
عــام في مهارات التحليل والنقد والإبداع، 
بينما حصــل الطلبــة الأمريكيــون على 
المرتبــة الأخيرة في ســبع اختبــارات على 
مســتوى الدول المتقدمة. كــا اختزلت 
الدراســة التي اشــركت فيها الجامعات 
وأولياء الأمــور بالإضافة إلى فريق العمل 
المشــكل من البيت الأبيض وجود فجوة 
بــن الأداء الحقيقــي الضعيــف للطلبة 
وبين التقديــرات المرتفعــة التي يمنحها 
الأســاتذة لهــم. إن اعــراف الحكومــة 
الفيدراليــة والمجتمــع الأمريــي بوجود 
مشــكلة حقيقية في نظام التعليم، ساعد 
بشكل سريع على التعرف على التحديات 
ثم تقديم الحلــول لتطوير التعليم ورفع 
مستواه لكي يرجع إلى مستواه السابق في 

المقدمة على مستوى دول العالم. 
لا شــك أنَّ التعليــم هو أســاس التطور 
والنجاح في أي مجتمع، فلا يمكن النهوض 
بالمجتمع مــن ثالوث الجهــل والتخلف 
والمــرض؛ إلا باعتماد اســراتيجية وطنية 
واضحة المعــالم تعتمد على إعداد المعلم 
المتمكن والكفؤ وتطوير المناهج والكتب 
الدراســية التي تتضمن آخر المستجدات 
العلميــة، وقبــل ذلك كله تهيئــة المناخ 
الاجتماعي والنفــي الذي يجعل طالب 
العلــم  محبــا ومقدرا للدراســة ويحترم 
المعلــم، وهنــا يكمــن دور الأسرة التي 
ترعرع فيها التلاميذ لغرس القيم التربوية 
والأخلاقية وبناء جيل واعد يمكن الركون 

إليه في مستقبل الأمة. 
يجب التذكير هنا بأن التخلف الاقتصادي 
والاجتماعي والســياسي في كثير من دول 
العــالم ســببه فشــل النظــام التعليمي 
وغيــاب جــودة منظومة المعرفــة التي 
يمكــن الاعتــاد عليها في بنــاء ما يعرف 
باقتصــاد المعرفة الذي يعتمد على عقول 
الأجيال الواعية والمتسلحة بالعلم؛ وليس 
الشــهادات الورقيــة فقط التــي لا تعبر 
بأيِّ حــال من الأحوال عن تنمية العقول 
العلــم والمهــارات المعرفية  واســتخدام 
والإبداع والابتكار في بنــاء الأوطان. لقد 
نهضــت العديــد مــن دول العــالم شرقا 
وغربا بســبب انتهاجها سياسية تعليمية 
موفقــة معتمدة في ذلــك على التخطيط 
الســليم، فاحتلــت المراتــب الأولى على 
مســتوى جــودة التعليم في العــالم مثل 
فنلندا واليابان وســنغافورة؛ مما انعكس 
على تفــوق هذه الشــعوب ونجاحها في 
الاختراعات العلمية وتصدير التكنولوجيا 
لمختلــف دول العــالم؛ عــى الرغــم من 
الوطنية  الطبيعيــة  للمــوارد  افتقادهــا 
والمحليــة، فأصبحت بفضل عقول أبنائها 
المخلصين والمجتهدين من طلاب العلم في 

مصاف الدول المتقدمة.    
فــإذا أردنــا أن نتعــرف عن قــرب على 
واقــع التعليم في بلدنا نجــد أن العملية 
الأولى  بالدرجــة  تعتمــد  التعليميــة 
عــى ثلاثــة عنــاصر أساســية تتمثل في 
المناهج الدراســية، والطالــب الذي هو 
مســتهدف من هــذه العمليــة، والمعلم 
الــذي يعــد العنــر الرئيــي وصمام 
الأمــان لنجاح التعليــم وازدهار المعرفة. 
وطوال الســنوات الأولى للنهضة، نجحت 
الحكومــة في نــر التعليــم في كل ركن 
وزاوية مــن هــذا البلد العزيــز، وذلك 
من خلال الاســتعانة بالمدرسين الوافدين 
وجلــب المناهج التعليمية من دولة قطر 
الشــقيقة خاصــة في عقد الســبعينيات 
من القرن المنصرم. ومع مرور الســنوات 
وتطــور التعليم الجامعي، تم فتح أبواب 
كليات التربية في مختلف أنحاء السلطنة 
للراغبــن بالانخراط في ســلك التدريس 
من العمانيين، ذلك لوجــود أعداد كبيرة 
مــن المدرســن الوافديــن مــن الــدول 

العربية والصديقة. ونتيجة تدني الرواتب 
المخصصة للمعلمين في السلك التدريسي 
وربط هذه المهنة بنظام الخدمة المدنية 
في ذلــك الوقت، كان يتم القبول في هذه 
الكليات لمخرجات الثانوية العامة الذين 
حققــوا أقل النتائج، خاصة الذكور الذين 
لم يتــم قبولهــم في الدراســة في جامعة 
السلطان قابوس، أو الابتعاث للخارج، أو 

السلك العسكري. 
المشــكلة تكمن هنــا في غيــاب الدافع 
للعمل في الســلك التعليمــي خاصة من 
الذكــور، فأصبحت وظيفة المعلم تذهب 
لمــن لم يجد فرصــة أفضــل في المجالات 
الأخــرى؛ فالمــدرس في بلدنــا يخرج من 
المدرســة ليذهب إلى السوق أو المنطقة 
الصناعيــة للبحث عن مصدر رزق إضافي 
لأسرتــه؛ فعلاوة التدريس حوالي 60 ريالً 
فقط. كــا إن المكانة المقدســة للمعلم 
أصبحــت في هــذا الزمن مفقــودة، فلا 
يحظى المعلم بالاحــرام والتبجيل الذي 
يتردد على مسامعنا عبر تراثنا الخالد. أين 
نحــن اليوم من قول أحمد شــوقي »كاد 
المعلم أن يكون رســولا«، وكذلك المقولة 
المشــهورة »مــن علمني حرفــاً كنت له 

عبدًا«؟ 
هناك تجــارب رائدة في إنصــاف المعلم 
وإعطائه حقه ومكانته التي يســتحقها؛ 
ففي لوكســمبورج هذه الدولة الأوروبية 
الصغيرة، يبلغ راتــب المعلم أكثر من 10 
آلاف دولار أمريــي شــهرياً، بينما نحن 
نســاوي المعلم بالموظف العــادي الذي 
أنهــى الدراســة الجامعيــة. إن الرواتب 
المتدنية للمعلمين قد جعلت هذه المهنة 
طــاردة للخــرات والكــوادر الأكاديمية، 
فأعداد المعلمين الذين يطلبون ترك مهنة 
التدريــس والانتقــال إلى العمل الإداري 
والمكتبي في تزايد مستمر، فبعض المصادر 
تقــدر هؤلاء بــالآلاف في كل منطقة من 
التعليمية. فقد أصبحت ظاهرة  المناطق 
البحــث عن أعذار ومــرارات لترك مهنة 
التعليــم واضحــة ومعروفــة، فالذهاب 
للمستشــفيات ومقابلة الأطباء للحصول 
على تقارير طبية، لعلهــا تعفي صاحبها 
من الدخول للصف والخروج من ســلك 
التدريس، أصبــح أمرا معتــادا ومعروفا 
لدى الجميع خاصة المســؤولين في وزارة 

التربية والتعليم. 
لقد كشفت الدراســات العلمية المهتمة 
بتصنيف الدول حســب جــودة التعليم 
الابتدائي احتلال السلطنة المركز 88 عالميا 
والمســتوى قبل الأخــر بالنســبة لدول 
مجلــس التعاون لدول الخليــج العربية، 
بينما لم نكــن أكثر حظاً في تقرير منظمة 
الملكيــة الفكريــة حول مــؤشر الابتكار 
العالمــي لعــام 2020 والــذي يضم 131 
دولــة حول العالم؛ إذ يشــر هذا التقرير 
إلى تراجع تصنيف السلطنة 4 مراتب عن 

عام 2019 ليصبح ترتيبها 84 عالميًا.
وفي الختام.. يجب إنصاف المعلم في هذا 
البلــد ووضعه في المنزله التي يســتحقها 
معنويا وماديا، فهو مربي الأجيال وحامل 
رايــة العلم والمعرفة، ورفــع راتبه أصبح 
مــن الضروريــات لــي نمنحــه الفرصة 
والوقت للتحضير العلمي للدروس، وشراء 
الكتب والأجهزة المناسبة التي تعينه على 
أداء واجبه المقدس، كما إن تحسين وضع 
المــدرس ومضاعفــة راتبه ســوف يجعل 
مــن هذه المهنة جاذبة للمتميزين علمياً 
لدخول مهنة التدريس في المســتقبل كما 
هــو الحال في كثير من الدول المتقدمة في 

مجال التعليم.
*أكاديمي وباحث مختص في الرأي العام 
والاتصال الجماهيري

أمة في خطر!

د. عبدالملك بن عبدالله الهِنائي

يوسف عوض العازمي

د. محمد بن عوض المشيخي

قبل أيــام حــرت جانباً مــن مُنتدى 
اقتصاديٍّ نظمتــه جريدة الرؤية، وكان 
عنوانه »القيمة المحلية المضافة«، وكان 
هذا المنتدى حلقة في سلسلة منتديات 
تقيمهــا الجريــدة وتناقــش مواضيــع 
اقتصاديــة مُهمــة. وبغــضّ النظر عن 
العنوان ومــا إذا كانت الترجمة تعكس 
بدقة جوهر الموضوع أو تخالف عنوانه 
السابق، وهوin-country-value، فقد 
تم تعريف »القيمــة المضافة المحلية« 
عــى أنها »مجمل الإنفــاق الذي يبقى 
داخل البلاد، ويعــود نفعه على تطوير 
الشركات والكوادر البشرية، ويســهم في 
تعزيز الإنتاجية الاقتصادية للسلطنة«.

وهــذا التعريف هو الــذي أخذت به 
شركــة تنمية نفط عــان PDO، التي 
يبدو أنها تأخذ الــدور الريادي في هذا 
الموضوع؛ حيث تقول الشركة إنها تتبع 
منذ عدة سنوات سياسات وخطوات في 
مجال توســيع فائدة الاقتصاد الوطني 
من إنفاقها وبرامجها الاســتثمارية. وفي 
الســنوات الأخيرة بدأت شركات أخرى 
خــارج قطاع النفط بالســر على خطى 
شركــة تنمية نفط عُمان في هذا المجال. 
ويختلــف مفهــوم »القيمــة المضافــة 
»المســؤولية  مفهــوم  عــن  المحليــة« 
الاجتماعيــة« للــركات، الــذي يعني 
مســؤولية الشركــة أو المؤسســة عــن 
آثار سياســتها وأنشــطتها على المجتمع 
والبيئــة. وتقــوم الــركات في إطــار 
المســؤولية الاجتماعيــة بالتعويض عن 
تلك الآثار في صورة تمويل تقدمه لبعض 
المشــاريع الحكومية والأهليــة. ولعله 
مــن المفيد هنــا من الناحيــة المعرفية 
التعاقدية«  استخدام مصطلح »العلاقة 
ومصطلــح »العلاقة التراحمية«، اللذين 
استخدمهما أو استنبطهما المفكر العربي 
المصري عبدالوهاب المسيري رحمه الله 
لوصف العلاقة الاجتماعية والاقتصادية 

بــن الناس عامــة. وإنني هنــا أرى أن 
العلاقــات القائمــة في إطار سياســات 
»القيمــة المضافة المحليــة« هي علاقة 
تعاقدية صرفة، أي أنَّ الدافع لها تحقيق 
منافع مادية لأطرافها. أما العلاقة القائمة 
ضمن برامج »المســؤولية الاجتماعية« 
ففيهــا شيء من العلاقة التراحمية؛ لأنها 
تشمل مشاريع قد لا تعود كلها بالنفع 
المادي المباشر على أطرافها، مثل برامج 
تحســن البيئــة في المدارس، أوإنشــاء 
بعــض  وحــدات علاجيــة معينــة في 
المستشــفيات، أو مســاعدة الأهالي في 
بعض الأحياء والقرى، مثل بناء مجالس 
عامــة أو غير ذلك من المشــاريع ذات 

الطابع الاجتماعي أو البيئي.
وعودة إلى مــا دار في المنتدى المذكور، 
فقد أفــاض المتحدثون فيه في التعريف 
بمــا تقوم به الــركات التــي يمثلونها، 
التي  وعددوا الإنجــازات والنجاحــات 
مجــال  في  الــركات  تلــك  حققتهــا 
»القيمــة المضافة المحليــة«. ومن أكثر 
ما تم تعداده من سياســات ونجاحات 
في المنتــدى ما قامت بــه تلك الشركات 
من أجل زيادة مشــرياتها من السوق 
المحــي، وكذلــك الاتفــاق مــع بعض 
الأهالي والمســتثمرين في مناطق امتياز 
إنتاج النفط على إنشــاء شركات للقيام 
ببعض الخدمــات، أو التعاقد مع بعض 
المســتثمرين على إقامة صناعات تسد 
جزءًا من احتياجات شركات استكشاف 
وإنتــاج النفط مــن بعــض المنتجات، 
الأمر الذي أفــاد في تخفيض التكاليف. 
كذلــك أســهب بعــض المتحدثــن في 
شرح جهــود شركاتهم في مجــال إيجاد 
فــرص عمــل العمانيــن، ســواء لديها 
مبــاشرة أو في الشركات المتعاقدة معها، 
وكذلــك إســهاماتها في مجــال التعليم 
وابتعــاث عدد من موظفيها للدراســة 
أو التدريــب، إضافــة إلى تقديــم منح 

للخريجين للدراسة في الجامعات، سواء 
داخل عــان أوخارجها أوإدخال بعض 

الخريجين في برامج التدريب المتنوعة.
لا شك أنَّ بعض الشركات قامت بجهود 
مفيــدة في تلك المجــالات، وهي جهود 
تقــع في إطــار واجباتها ومســؤولياتها 
وليــس ســخاءً منهــا عــى الوطن ولا 
»قيمة مضافة« أومنّة قدمتها للمواطن. 
ولا شــك أيضاً أن تلــك البرامج أفادت 
بعض أصحــاب الأعمال والمســتثمرين 
وعززت من إنتاجية بعــض القطاعات 
الاقتصادية وأســهمت في الناتج المحلي 
الإجمالي. لكــن، وبصراحة تامة وبدون 
مواربة ومــن غير مجاملــة، فإن قطاع 
الأعمال والمال لعــب منذ ظهور النفط 
في المنطقــة العربيــة دورًا هدامًا تجاه 
الثقافــة العربية، وتحديــدًا تجاه اللغة 
العربية. وليس مــن المجازفة القول إنَّ 
الشركات جميعًا خالفــت الأعراف؛ بل 
تجــاوزت أنظمة وقوانين الــدول التي 
تقــول إنَّ اللغــة العربيــة هــي اللغة 
باستخدامها  الرسمية والوطنية وتلزمها 
في جميع أعمالها الرســمية. وتســتوي 
في تلك المخالفــات والتجاوزات جميع 
الشركات، ســواء منها الشركات العابرة 
للقارات متعددة الجنســية أو الشركات 
المحليــة. وقــد ظهــر ذلــك في اختفاء 
اللغة العربية من المراســات؛ سواء بين 
الــركات والحكومة أو بــن الشركات 
وبعضهــا البعض وحتى بــن الشركات 
وأفــراد المجتمــع. كما اختفــت اللغة 
العربيــة في أن تكــون لغــة المحادثــة 
والتخاطــب في أكثر الشركات. وكان من 
نتيجة ذلك أن أصبح فريق من الطبقة 
الوسطى في المجتمع منبت عن محيطه 
وثقافته وتاريخه. كما ظهرت بين الفئات 
الدنيــا من العمال لغــة هجينة، حلَّت 
فيهــا مفــردات غريبة محــل مفردات 
عربية رصينة ولكنها بسيطة ولا تكلف 

فيها. وليس من المجازفة القول أن ذلك 
أدى إلى ظهــور فئات في المجتمع فاقدة 
لما يمكن أن أســميه »ثلاثيــة الهويةّ«، 

التي هي اللغة والتاريخ والأمل.
ولما كانت الشركات تعُلن أنها جادة في 
زيادة »القيمة المحليــة المضافة«، وأن 
لديها مــن المبادرات والبرامج ما يصب 
في ذلك الاتجاه، فإنَّ عليها أن تبادر إلى 
تصحيح خطئها التاريخي وممارســاتها 
اليوميــة تجاه اللغــة العربية. إن على 
الــركات جميعــاً ســواء كانــت من 
القطــاع الخــاص أوالحكومي، وســواء 
كانت عالميــة أو محليــة أن تبادر إلى 
النهــوض بالثقافة. وحينــا أتكلم عن 
الثقافة فلســت أعني الجانب الهامشي 
منها، مثل الفنون الشــعبية أو الألعاب 
الشعبية أو الشعر الشعبي، وإنما أعني 
اللغة العربية التي هي جوهر  الثقافة 
وأســها وفي الصميم منهــا. وأعتقد أن 
أغــى »قيمــة محلية مضافــة« يمكن 
للشركات تقديمها هي اســتخدام اللغة 
العربيــة في جميع مراســاتها، والبدء 
في ذلــك فوراً. وإذا تمَّ ذلك فســيمكن 
تحقيق عــدة أهداف، منها خلق فرص 
عمــل أكــر للعمانيين، كما ستســتفيد 
الــركات مــن كثــر مــن الطاقــات 
الخلاقــة والمبدعة التي لم تجد ســبيلا 
إلى الوظائف ســبب ضعف مســتواها 
في اللغــة الإنجليزية. وعــى الشركات 
كذلــك، كلٌّ في  مجالها، أن تتعاون مع 
الجهات المعنيــة أو المهتمة بالتعريب 
لإصدار معاجم متخصصة بالمصطلحات 
المتصلــة بالعلوم والمعــارف الجديدة. 
وإذا تــمَّ ذلــك فستســهم الشركات في 
توسيع قاعدة العلوم والمعارف، وسيبرز 
قطاع المال والأعــال بوجه أكثر جمالا 

وسخاءً.
*باحث في الاقتصاد السياسي وقضايا 
التنمية

القيمة المحلية المضافة ليست في الماديات فقط

أيام زنجبار الأخيرة

»قلُِ اللَّهُمَّ مَالكَِ المُْلـْـكِ تؤُْتِ المُْلكَْ 
ن تشََاءُ«  مَن تشََــاءُ وَتنَزِعُ المُْلكَْ مِمَّ

)آل عمران: 26(
أحداث التاريخ تتأرجح بين الغموض 
ويواجه  الغامض،  والوضــوح  اللافت 
الكثير من الباحثين إشــكالية عظمى 
أثنــاء تتبــع المصــادر والمراجع، حين 
يكتشــف الباحث بأن المؤرخ المزمع 
الاســتقاء من كتابه أو بحثه قد كتب 
جــزءا كبــرا بحســب وجهــة نظره، 
لابحسب المعلومات الحقيقية )وهي 
الأهم( لذلك يبقى الهاجس وتبعات 
النفس الإنســانية وعواطفها يسجلان 
حضــورا صارخــا في كتابــة التاريخ، 
إلا من رحم الله. منذ أشــهر أعايش 
تجربة كتابة بحث تاريخي/ ســياسي 
عن أســباب ســقوط الحكــم العربي 
في زنجبــار، وهي الجزيــرة المعروفة 
القريبة لســواحل شرق أفريقيا، وفي 
الحقيقة اكتشــفت أنــه رغم الوقت 
القريب زمنيًا لسقوط هذه السلطنة 
مصــادر  أن  إلا  الشــهيرة  العربيــة 
التاريخ ومراجعه وحتى المصادر ذات 
الســمة السياسية لم تكن حسبما هو 
ممكنا للدراســة البحثيــة التحليلية؛ 
إذ تســتطيع القول إن جــل المصادر 
والمراجــع تقريبًا ذات فهم متشــابه 
)لم اقل موحدًا!( ولا أعلم ما السبب: 
هل هو خشــية من تبعــات قانونية 
وربمــا أمنيــة؟ أم عدم الحــاس أو 
عدم توفــر الإمكانيات اللازمة لإجراء 
بحث علمي يســجل الوقائع ويحللها 
بثقة وإتــزان وحيادية ومهنية وأمانة 
علميــة؟ نرجــع للحــدث وهــو أنه 
أطاحــت ثورة في زنجبار ســنة 1964 
بالســلطان جمشــيد بــن عبــد الله 
وحكومته المكونة بشــكل أساسي من 
العرب عن طريق المتمردين الأفارقة 
الواقعة  زنجبــار  وســلطنة  المحليين. 
شرق تنجانيقــا نالت الاســتقلال من 

بريطانيا سنة 1963م، وبعد الاستقلال 
أجريت انتخابات نيابية أســفرت عن 
تأكيد بقاء العرب على سيطرتهم على 
الحكــم كنتيجة المــوروث باعتبارها 
جــزء مــن الحكــم العــاني في تلك 
تحالف  الإحبــاط  فأصاب  المنطقــة. 
حزب أفرو شيرازي )ASP( مع حزب 
الأمة اليساري بسبب التمثيل البرلماني 
الناقص على الرغم من الفوز بنســبة 
54% من الأصوات في انتخابات يوليو 
1963، مما حرك جــون أوكيلو عضو 
حزب أفروشــرازي حوالي 600- 800 
من المتمردين صبيحــة يوم 12 يناير 
1964 في الجزيــرة الكــرى أنغوجا، 
فاحتل مراكز الشرطة واســتولى على 
أســلحتهم، ثم تقدم نحــو العاصمة 
ستون تاون؛ حيث أطاحوا بالسلطان 
وبحكومته. ثم بــدأ الحزب بارتكاب 
عدة مجازر بحق العرب والآســيويين 
)جلهم مــن العمانيــن ذوي النفوذ 
في الجزيرة(، وقــد قدُر عدد الضحايا 
المدنيين نتيجة تلــك الثورة من عدة 
مئــات إلى 20000 شــخص، وبعدها 
جيئ بزعيم حزب أفروشــرازي عبيد 
كرومي لينصب رئيسًــا وقائدًا للدولة 
الجديدة، وكذلك تم منح حزب الأمة 

مواقع في السلطة الجديدة. )1(
في تلــك الأثناء، اســتطاع الســلطان 
جمشيد بن عبدالله الانتقال إلى عدة 
دول إلى أن استقر به المقام في بريطانيا 
)2(، وبطبيعة الأحداث انتشرت عدة 
شائعات؛ بل وتم كتابة كتب تاريخية 

بناء على هذه الإشاعات!
هناك مــن زعم أن الثــورة مدعومة 
مــن الزعيــم العــربي القومي جمال 
عبدالناصر نظراً لمنُاهضته أي أنظمة 
ملكيــة أو ســلطانية أو أميرية، وأن 
عددا من قادة الثوار تدربوا في مصر، 
وهناك من قال إنَّ الثورة أساسًا بدأت 
نسج خيوطها الأولى في تنجانيغا التي 

تم ضم زنجبار إليها وأصبحت تنزانيا 
فيما بعد، وهناك من ذهب إلى أن ما 
جرى هو بالأصــل مؤامرة من داخل 
النظــام، وأحاديث كثــرة وكلٌ يزعم 

صحة معلوماته!
الأقرب حســب مــا وصلــتُ إليه أن 
هذه الجزيرة التي حكمها العمانيون 
3 قرون منــذ أسرة اليعاربة في القرن 
أسرة  إلى  الميــادى  عــر  الســابع 
البوســعيد حتى 1964م، لم تســقط 
بدافــع الثــورة، كــا زعــم كثير من 
المؤرخين أو بســبب مؤمرات داخلية 
أدت إلى مــا جرى فيما بعد من مآسٍ 
)هــي من ضمن الأســباب وليســت 

السبب الرئيسي(؛ بل إن الموضوع فيه 
شق ســياسي يخص السياسة المحلية 
والنفوذ الكبير للتجــار الهنود الذين 
كانوا يتحكمون بأهم محاور التجارة 
في تلك السلطنة، وكانت أهم مناطق 
النفــوذ لهــم الميناء. وقتــذاك كانت 
تجــارة الــرق في أوجها، وتقســمت 
التجار والسُــلطة، وإن  الفوائد بــن 
كان للتجار النصيــب الأعظم، وأيضًا 
لاحظت من خلال البحث أن السلطان 
جمشــيد لم يكن له مستشارين ذوي 
رأي ســديد ويعرفــون أمــور الناس 
وينقلون الصــورة الحقيقية للحاكم، 
أو لم يســمع لهم إن كانوا قد قدموا 
الاستشارات اللازمة، ذلك أن الجزيرة 
متوزعة النفوذ بــن الحاكم والتجار، 
كذلك بدا أن الجبهة الداخلية بسبب 
ما سبق لم تكن على ما يرام، مما أدى 
إلى الانهيــار السريــع، كذلك الجيش 
لم يكن عــى اســتعداد كافٍ، وأيضًا 
ضعف مؤسســة الاستخبارات التي لم 
تتنبأ بالقادم )أو لم يسمع لها( وغيرها 
من الأســباب التي كانت أرضًا خصبة 
لتســهيل الســقوط وبعده الأحداث 

الدموية!
قــرأتُ تقريبًــا أكثر مــن 70 مصدرًا 
أكــر المعلومات  ومرجعًا، وللأســف 
متشــابهة، لذلــك ركزت عــى عدد 
قليل جدًا مما وجــدت فيه الفائدة، 
زخمً  تعطي  المتضاربــة  والمعلومات 
للحدث؛ حيــث يتم تفكيكها لمحاولة 
الوصول إلى أقرب صورة مناســبة لما 

حدث..
إن التاريخ أمانــة قبل أي شيء، ومن 
لا يســتطيع حملها، فعليــه الوقوف 

جانباً.
_______________

مصادر متنوعة.
حاليًا يقيم في مسقط )سلطنة عمان(.

التاريخ أمانة 
قبل أي 

شيء، ومن لا 
يستطيع حملها 
فعليه الوقوف 

جانبًا

هناك تجارب 
رائدة في 

إنصاف المعلم 
وإعطائه حقه 
ومكانته التي 

يستحقها

@alzmi1969
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

إعلاء المصلحة العليا للوطن
عبارة بالغة الدلالات وشديدة الأهمية، 
ــمو السيد فهد بن  ذكرها صاحب السُّ
محمود آل ســعيد نائب رئيس الوزراء 
لشؤون مجلس الوزراء، خلال الاجتماع 
المشــرك بين مجلس الــوزراء وأعضاء 
د على  مكتب مجلس الدولة، عندما شدَّ
أهمية تضافــر الجهود لإعلاء المصلحة 

العليا للوطن.
فــا أحوجنــا دائمـًـا لإعــاء المصلحة 

العليــا للوطن، في مختلــف الظروف؛ 
إذن إن الوطــن هــو الحاضنــة الأكبر 
للجميع، والمظلة التي نســتظل تحتها، 
ونســتقوي بها في مواجهــة التحديات 
والمحن. ولا شــك أن الفترة الماضية وما 
شــهدته من تحديات، فرضت على كل 
مواطن منِّا أن يعلي من شــأن مصلحة 
الوطــن، وأن تكــون هــذه المصلحــة 
الوطنيــة هــي الحكم والموجــه لكل 

قــرار أو خطوة، وهــذا ينطبق كذلك 
على الحكومة الرشــيدة، التي اتخذت 
مــن التدابــر والإجراءات مــا يتماشى 
مع مبدأ المصلحة العليا للوطن. فرغم 
أن عــددا مــن القرارات ربمــا أثر على 
فئــات بعينها، إلا أنه اتخُذ بناءً على ما 
تقتضيــه المصلحة الوطنية، التي دونها 

أي شيء آخر.
وبالعودة إلى الاجتماع المشترك بين مجلس 

الوزراء وأعضاء مكتــب مجلس الدولة، 
نرى أن مثــل هذه الاجتماعــات فرصة 
مثاليــة لتعميق الشراكة بين مؤسســات 
الدولة، فمجلس الدولة باعتباره مؤسسة 
وطنيــة تســاهم في التشريــع والبحوث 
والدراســات، فإن مخرجات التعاون بين 
المجلــس ومجلــس الوزراء لا شــك أنها 
ستدعم مســرة التطور والنماء وازدهار 

وطننا الحبيب. 

قمة النظم الغذائية لعام 2021

قصة ترددتُ كثيراً في تناولها لحســابات 
شــخصية، لكنني كسرت حالــة التردد، 
لأســباب كثيرة، منها: إلحــاح الكثير من 
الآبــاء عــى فتح قضيــة تــدور حولها 
القصــة دون أن يعلموا بهــا، وقضيتهم 
هي: عدم تقســيط رسوم المنح الجُزئية 
والاســتعانة  الخاصــة،  الجامعــات  في 
هنــا بقصة دمــوع أبٍ لخدمــة قضية 
الآباء، ففيها مــن المؤُثرات الدراماتيكية 
الحزينة والنتائج الســلبية على منظومة 
التربيــة، التــي يمكــن أن تحــرك صناع 
الخاصة  بالجامعــات  القــرار، ويدفعوا 
إلى الشراكــة الحقيقية مــع المجتمع في 
المرحلــة الراهنة، من هنــا، نقدم قصة 

دموع أب من عدة نواحٍ أبرزها: 
1 - أنهــا مــؤشر لمآلات مقبلــة لأوضاع 
الكثير مــن الآبــاء، وكاشــفة لمنزلقات 
اجتماعيــة وتربوية حادة مقبلة، فقصة 
الأب حالة فردية، ظهرت فوق الســطح 
فجأة، وتعرضت لها بصورة تلقائية، وما 

لايمكن التعرض لها، كثيرة وكبيرة.
2 - العلــو المتصاعــد في عنان الســاء 
لبعــض القرارات الحكوميــة عن بيئتها 
الاجتماعية، فكيف يصــدر قرار مركزي 
يمنع الجامعــات الخاصة من تقســيط 
رسوم المنحة الجزئية رغم أنَّ هذا القرار 
يخــص الجامعــات ماليًا فقــط؟ وأين 
هذا القــرار من توجيهات عاهل البلاد- 
حفظــه اللــه- بالاقــراب والتقرب من 

المواطنين، ومُراعاة ظروفهم وأحوالهم؟
هــذا القــرار يكشــف مجــددًا البون 
الشاســع، والذي يزداد في مســافاته بين 
بعض القرارات الوزارية والمجتمع، والتي 
تفقد المرحلة الوطنية الرضا الاجتماعي 
الــذي هــو أســاس نجاحهــا- أي هذه 
المرحلة- فما الحكمة من القرار المركزي 
ورســوم المنح الجزئية تذهــب لخزينة 
الجامعات، وليس لخزينة الدولة؟ وهنا 
تظهر المركزية بمثابــة الوصي المالي على 

الجامعات الخاصة.
وقــد حاول هذا الأب جاهدًا، تقســيط 
منحة ابنــه الجزئية البالغــة 450 ريالا 
تقريبًا، لكل فصــل جامعي، لكنه قوبل 
بالقانون المركزي، اســتخدم كل وسائل 
الإقنــاع الموضوعية، لكــن دون جدوى، 
وعندما استحضر مشهد ابنه دون تعليم 
جامعــي، ومصائــره المختلفــة في ضوء 
التحديــات التــي تواجه شــبابنا اليوم، 
ذرفت عيناه أمام موظفٍ في ســن أحد 
أبنائه، وقال له بصوت حاد »إنني أخشى 
على ابنــي من الشــارع إذا لم يشُــغله 
تعليــم جامعي«، مضيفــا »أخشى عليه 
من القــات والمخُدرات، أخشى عليه من 
السهر خارج منزله حتى الصباح، أخشى 
عليه من الذئاب البشرية من أن يقع في 

براثنها«.. إلخ.
إنها صرخــات أب مشروعــة، ودموعه 
وراءهــا همــوم كالجبــال، تفهــم من 
ســياق جريانها اللاإرادي، ومن إصراره 
على إقنــاع الموظف بظروفــه الخاصة، 
وظــروف الواقع الموضوعيــة، ودموعه 
تصر أن تنساب من عينيه، ربما لا يشعر 
بها، وهــذا حتمي؛ لأنه مشــهد مُختل، 
يمس كبرياء الأبوة أمام حضرة ابنه، إنها 
دمــوع تزلزل منظومــة الهيبة والقدوة 
الأبوية، وتضعفها في المحيطات الأسرية 
أجيالهــم  في  وتغــرس  والاجتماعيــة، 
مســارات الضعــف والتَّحــرر والتَّمرد، 
وتضــع قيماً أصيلة.. في مفاصل تاريخية 
جديــدة، لدينا أحســاس كبــر وعميق 
بهذه القضية الأبوية الأسرية الاجتماعية، 
والوطنية كذلك، على اعتبار أنها ليست 
قضية فردية وإنما هــي ظاهرة، ويمكن 
رصدهــا في المنح الجزئيــة، وفي الأعداد 
الكبيرة غير المقبولــة في التعليم ما بعد 

دبلوم التعليم.

وقضيــة المنح الجزئية، هي فكرة يعتقد 
مبتدعوهــا، وهــم الجانــب الحكومي 
المختــص، ومانحوها، وهــم الجامعات 
الخاصة، عــى أنها خدمة للمجتمع من 
الجامعات الخاصة لمجموعة من الطلبة 
لم يحصلــوا على قبول جامعي، تســقط 
عليهم نصف تكلفة الرســوم الجامعية 
للدبلوم الجامعي.. ولماذا هذه القسمة؟ 
بمعنــى لماذا لا تكون هــذه المنح كاملة 
للطلبــة مجاناً من الجامعات من ضمن 
مرحلــة  في  الاجتماعيــة  مســؤوليتها 
الضرائب والتحولات المالية والاقتصادية 

الكبيرة التي تمر بها البلاد؟ 
ومطالبتــي بالمنــح المجانيــة، ليس من 
منظور المنِّة والإكرامية، وإنما كجزء قليل 
تقدمه هــذه الجامعــات نظير جمائل 
الوطــن الكثــرة، التي لولاهــا لما تمكن 
أصحــاب الجامعــات الخاصــة الكبيرة 
مــن إقامتهــا، ولا الانتفاع منهــا الآن، 
فــالأرض مُنحت لها بالمجان، وكذلك كل 
واحــدة منها منحت مبالــغ مالية كبيرة 
من الدولــة، لا ترد، كــا إن سر بقائها 
وأرباحهــا، يعــود للبعثــات الحكومية 
الســنوية لهــا، وهذه أكبر المســوغات 
الاجتماعية؛ بل الوطنيــة التي تجعلني 
أطالــب الآن بالمجانيــة الكاملة للمنح 
الجزئية، فهي، ورغــم أنها جزئية %50- 
إلا أنها فوق مقــدرة كل أب وولي أمر، 
إذا أخذنــا بعين الاعتبار الظروف المالية 

الجديدة المعُقدة للأسر عامة.
وطبيعــة الجــدال الــذي دار بين الأب 
وابنه في عين المكان، يكشف ذلك العجز 
الأسري، فأمــام ذلــك المشــهد الدرامي 
للأب، تدخل الابن، قائلاً »إذا تمَّ تقسيط 
رسوم المنحة الجزئية، فمن أين سنُوفرها 
شــهرياً؟« إذا كان ســكنه في المحافظة 
التي يوجد بها مقر الجامعة، أما إذا كان 
الطالب من محافظة أخرى، فالتكاليف 
تبــدو بين الصعوبة البالغة والاســتحالة 
على أولياء أمور الطلبة، فهناك مصاريف 
إضافية على الآباء كالســكن والمواصلات 
والمعيشــة.. إلخ، وهذا يــزكي مطالبتي 

بالمجانية الكاملة للمنح الجزئية.
كما إن مطالبتي بهذه المجانية الكاملة، 
تنطلق من جوانــب موضوعية كذلك، 
وهي تحتمهــا النقلة المعاصرة للشراكة 
بــن الجامعات الخاصــة والمجتمع؛ بل 
وزيادة أعداد مقاعدها، لاحتواء الجيل 
الجديــد جامعياً، عوضًا عــن أن يكون 
مصيرهم الشــارع، وينجذبون إلكترونيًا 
أو ميدانيًا مع أية مســارات مستجدة، 
وهذا نوع مــن الإدارة الذكية للمرحلة 
الوطنية، فزيادة الطاقات الاســتيعابية 
الحكوميــة  والكليــات  للجامعــات 
بعــد عــودة  الآن مواتيــة  والخاصــة 
الأنشطة الاقتصادية، والتطورات المالية 
الإيجابية بعد تحسن وضعنا مع جائحة 

كورونا.
لن يغادرني مشــهد دمــوع الأب، فلها 
معــانٍ كثــرة؛ إذ إنه إضافة لما ســبق 
ذكــره، هي تعبر عن أكــر درجات الألم 
المكبــوت، ودلائلــه عــدم قــدرة الأب 
عــى حبســها أو حتى الإحســاس بها، 
إنهــا دموع قاســية وموجعــة ومؤلمة، 
وكل مــن اطلع على هــذه القصة، لن 
أبالــغ إذا ما قلــت إن دموعهم ذرفت 
بالتبعية التأثيرية مــن جهة، ولأنَّ الألم 
نفســه مكبوت بدواخلنا.. لذلك يتولد 
الإحســاس العميــق بهــا، ولو تجســد 
قــارئ هذا المقــال الجوانــب الدرامية 
لهــذه القصــة، بخلفياتهــا الاجتماعية 
وتعقيداتهــا الماليــة.. لن ينهــي المقال 
إلا ودموعه اللاإرادية ســتذرف كذلك.. 
لذلك، نتمنى أن تتم معالجتها بالطريقة 
الذكية سالفة الذكر، وليس تركها تتراكم 

وتتقاطع مع التداعيات.

لقراءة جميع المقالات زوروا: https://alroya.om/category/3المقالات الأكثر قراءة على الموقع الإلكتروني أمس

1 هل أنت مُستحق 
للدعم؟

خلفان الطوقي

2 هُ نا ونُحِبُّ وادي الحاجر يُحِبُّ

د. حميد بن مهنا المعمري

3 ل..! )1( زوجة الظِّ

الطليعة الشحرية

4 المعلمون.. أوسمة 
على صدورنا

إسماعيل بن شهاب البلوشي

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

دموع أب

`` د. عبدالله باحجاج

عُقد على هامــش اجتماعــات الجمعية العامة 
للأمم المتحــدة قمة النظم الغذائية لعام 2021، 
ويشــمل مصطلح »النظام الغذائي« كل شــخص 
وكل عملية تشارك في زراعة الطعام أو جمعه أو 
صنعه، من المزارعين إلى جامعي الفاكهة إلى آلات 
صرف السوبرماركت، أو من مطاحن الدقيق إلى 

الشاحنات المبردة إلى مرافق صنع السماد. 
يكسب المليارات من الناس معيشتهم من أنظمة 
الغذاء العالمية؛ ففي عام 2017، شكلت الزراعة 
وحدها 68 بالمائة من الدخل الريفي في أفريقيا، 
وحوالي نصــف الدخل الريفي في جنوب آســيا، 
حســب تقديرات البنك الــدولي. وقيمة النظام 
الغذائي العالمــي تبلغ حوالي 8 تريليونات دولار، 
وهي تقريبــاً عــر الاقتصاد العالمــي بأكمله. 
ويهدف مؤتمر النظم الغذائية- بحســب منظمة 

الأمم المتحدة- إلى تحقيق الأهداف التالية: 
1- تحقيــق تقــدم ملموس وإحــراز تقدم قابل 
للقيــاس نحــو خطة التنميــة المســتدامة لعام 
2030؛ حيث يحدد مؤتمر القمة الحلول، على أن 
تصدر دعوة للعمل على جميع مستويات النظام 
الغذائي، بما في ذلك الحكومات الوطنية والمحلية 

والشركات والمواطنين. 
2- رفع مســتوى الوعي وتعزيز مستوى النقاش 
العام حــول الكيفية التي قد تســاعد في إصلاح 
الأنظمــة الغذائيــة في تحقيق أهــداف التنمية 
المســتدامة من خــال تنفيذ إصلاحــات مفيدة 

للناس ولكوكب الأرض. 

3- وضــع مبادئ لتوجيــه الحكومات وأصحاب 
المصلحة الآخرين الذين يتطلعون إلى الاستفادة 
من أنظمتهــم الغذائية لدعم أهــداف التنمية 
المستدامة. وســتضع هذه المبادئ رؤية متفائلة 
ومشــجعة تلعــب فيها النظــم الغذائيــة دورا 

مركزيا في بناء عالم أكثر عدلا واستدامة. 
4- إنشــاء نظــام للمتابعــة والمراجعــة لضمان 
اســتمرار نتائج القمة في دفــع إجراءات جديدة 
وإحــراز تقدم. وسيســمح هذا النظــام بتبادل 
الخــرات والدروس والمعرفة، كما ســيعمل على 

قياس تأثير القمة وتحليله.
هناك حوالي 150 دولة ســتتبنى قــرارات هذه 
القمــة، وستشــهد القمة تعهد الــدول الأعضاء 
بالعمل على تبني طرق ووسائل للتحول إلى نظم 
إنتاج للغذاء أكثر استدامة، وقادرة على التعامل 
مــع الاحتبــاس الحــراري والتغــرات المناخية 
القادمــة، والتعامــل مــع قضايا الجــوع، الفقر 
وعدم المســاواة. وذلك يتضمن الالتزام والتعهد 
بمحاربــة بصــورة جذرية مــن إهــدار الطعام، 
وبتوفير التغذية المدرســية، والعمل على تطوير 

سبل الزراعة والري الحديثة.
ويــأتي انعقــاد المؤتمــر كعلامــة فارقــة ضمن 
أجندة المنظمة الدولية؛ حيث ســتقوم المنظمة 
بدور الوسيط والمنســق الذي سيجمع مختلف 
الآراء التي ســتطرح من قبــل أكاديميين، خبراء، 
ومنظــات مجتمع مدني، مزارعــن، مجتمعات 
محلية، وهيئات وشركات خاصة، وذلك للتوصل 

إلى حلــول قابلــة للاســتدامة وتتســم بالعدالة 
والمساواة.

وهــذا المؤتمــر يحمل أهميــة خاصة بالنســبة 
للوطن العربي؛ حيث تتفاقم فيه مشكلة الغذاء 
خاصة أنه مســتورد لمعظم الأغذيــة، كما يعاني 
جــزءٌ كبير من الســكان مــن الفقر، وتســتورد 
دول الشرق الأوســط وشــال أفريقيا حوالي 50 
بالمائة مــن احتياجاتها من المواد الغذائية، بينما 
تستورد دول الخليج 100 بالمائة من احتياجاتها 
مــن المواد الغذائية. وفي معظــم بلدان المنطقة 
يفرض ازدياد الأســعار عبئاً ماليًا ثقيلً على عاتق 
الحكومــات، فضــاً عــن خلق عدم الاســتقرار 

الاجتماعي والسياسي.
ومــن المرجــح حســب البنك الــدولي أن يؤدي 
ارتفاع أســعار المواد الغذائيــة، وخاصة بعد أثر 
الجائحــة إلى ازديــاد الفقــر في المنطقة في الأمد 
القصير، فالفقراء في المناطق الحضرية والمزارعون 

الصغار والهامشيون هم الخاسرون.
غــر أن مئــات من منظــات المجتمــع المدني، 
تنــوي  الاجتماعيــة  والحــركات  والأكاديميــن، 
مقاطعــة المؤتمــر؛ حيــث يزعمــون أن أجندة 
المؤتمــر تم اختطافها من قبــل الشركات الكبرى 
المنتجة للأغذية. وحيث إن المؤتمر يحمل اســم 
مؤتمر الناس أو الشــعوب من قبل المنظمين، إلا 
أن آلاف المنتجــن الصغار والمزارعين والجماعات 
المحليــة، والذين يمثلون 70 بالمائــة من الإنتاج 
الغذائي العالمي، ســيكونون من ضمن المنسحبين 

من المؤتمر، حيث يزعمون أن تجاربهم وخبرتهم 
تم تجاهلها.

وأصدرت 600 مجموعة وفــرد بياناً، أعلنوا فيه 
رفضهم استعمار الشركات الكبرى للنظام الغذائي 
العالمي تحت مظلة مؤتمر الأمم المتحدة للغذاء 
حســب الجارديان البريطانيــة، وان النضال من 
أجل نظام مستدام وعادل وصحي سيستمر، كما 
إن هذا النضــال لا يمكن فصله عن نضال الناس 
من أجــل حقوقهم. وتتهم هذه المنظمات الأمم 
المتحدة بتجاهل هــذه التجارب والمعرفة وعدم 
الاحترام لهذه التجارب والمعرفة من قبل منظمي 

المؤتمر.
وقد تم انتقاد وجود شركات كبرى مثل نســتله، 
وتايســون وباير في المؤتمر والــدور الذي قامت 
به هذه الشركات في طرح حلول لمشــاكل النظم 
الغذائية والتي تخدم في الأخير الأجندة الربحية 
لهــذه الشركات العملاقة. كــا تزعم الجماعات 
المنســحبة من المؤتمر أن الدور الاحتكاري الذي 
تلعبه وتهيمن عليه هذه الشركات لم يتم التطرق 
إليــه؛ حيث تهيمن هذه الــركات على مجمل 
قطاعــات الأنظمــة الغذائية بدءًا مــن البذور، 
والســاد، المســالخ إلى الســوبرماركتات. كما لم 
يتطــرق المؤتمر إلى حقــوق العــال والمزارعين 
والمنتجــن الصغار، أو إلى آثار جائحة كوفيد-19 
رغم أنهــا أدت إلى ارتفاع كبير في أســعار المواد 

الغذائية.
*باحث في قضايا الاقتصاد والتنمية

علي الرئيسي

وإنك لعلى خلق عظيم )3(

المثل الأعلى في العِشرة الزوجية

من وصــف بالخلــق العظيم لابــد أن يكون 
تعامله مع زوجاته على أكمله، فكيف استطاع 
نبينــا أن يتعامل مع نســائه معاملــة الزوج 

المحب والعادل بينهن؟
المرأة هي المرأة ســواء كانت زوجة للرسول أو 
زوجة لغيره، تنتابها الغيرة والتنافس على قلب 
الرجــل خاصة في وجود الضرائر، لكن رســولنا 
الكريم اســتطاع بحســن خلقه وبما آتاه ربه 
من الحكمة وحســن التصرف أن يوازن الأمور 
ويقود دفــة الحياة الزوجية إلى بر الســعادة 
والعشرة الطيبة، وكيــف لا يكون كذلك وهو 

الأسوة الحسنة لنا صلى الله عليه وسلم .
لتوضيــح الصــورة الحقيقيــة لعلاقة رســولنا 
بأزواجه،علينــا إزاحة ركام هائل من المرويات 
الحديثيــة عــر محاكمتها للنصــوص القرآنية 
والمرويــات الصحيحة، ومقارنتهــا بأخلاقيات 

الرسول وسيرته العطرة .
اللــه،  رحمهــم  القدامــى  الســرة  كتــاب 
والمعــاصرون رووا كثــراً مــن المرويات حول 
علاقة النبــي بأزواجه، ومعظم هذه المرويات 
بحاجــة إلى تقييم نقــدي موضوعي يأخذ في 

اعتباره الجانب الأخلاقي والإنســاني للرســول، 
ولعلَّ من أقيم هذه الدراســات النقدية كتاب 
“أزواج النبــي.. دراســة للعلاقــة بــن النبي 
وَأزَْوَاجِــهِ” عــرض ونقــد للروايــات للباحث 
الســعودي محمــد بن فــارس الجميــل )دار 
جداول- بيروت 2016(. وســيكون هذا المقال 

مستفيداً من هذا الجهد التوثيقي .
 المقصود بــأزواج النبي اللاتي توفي عنهن وهن 
في عصمته: 1- ســودة بنت زمعة، 2- عائشــة 
بنت أبي بكر، 3- حفصة بنت عمر، 4- أم سلمة 
المخزومية، 5- جويرية بنت الحارث، 6- زينب 
بنت جحش، 7- صفية بنت حيي، 8- أم حبيبة 

بنت أبي سفيان، 9- ميمونة بنت الحارث .
تميز رسولنا بلطف المعاملة وحسن العشرة في 
كافــة تصرفاته مع نســائه، ورغم مافي طبيعة 
النســاء من الغيرة والتنافس على الاســتحواذ 
بمحبتــه إلا أنــه كان حريصــاً على التســوية 
وإعطاء كل زوجة نصيبها العادل من الاهتمام 
والرعايــة، ومن هنــا فــإن كل المرويات عن 
تفضيله لعائشــة بحاجة إلى إعادة النظر، نعم 
كان هناك الميل القلبي لها وهذا كان معروفاً، 

لكن لم يصح إعلان الرســول تفضيله عائشــة 
لأنه يهدم مفهوم العدل بين الزوجات. امتازت 
حياة الرســول بالشفافية العالية، وقد يلجأ إلى 
الاستشــارة، كما في حادثتي الإفــك والتواطؤ. 
ما أريدُ تأكيده، لم تكن زوجات الرســول على 
مســتوى خلقي واحد: فهناك من بلغت قمة 
الرقي الأخلاقي، خديجــة رضي الله عنها التي 
أحبها الرســول حبًا بلغ أنه لم يســتطع البقاء 
في مكة بعد وفاتها وظل يحن إليها ويســتعيد 
أيامها ويتحبــب إلى أقربائها وتدمع عيناه إذا 
رأى شــيئاً من آثارها، وهنــاك من كانت دون 
ذلك، حتى أن الرســول طلقها ثم اســرجعها. 
نعــم، كان في بيت الرســول غيرة، ومنافســة، 
وتواطــؤ بــن بعضهن ضــد الرســول أحياناً، 
وهــذا أراده الله لحكمة عُليا، ليؤكد أن هؤلاء 
مــا هم إلا بــر يجري عليهم مــا يجري على 
ســائر البشر، وليعلمنا كيف اســتطاع الرسول 
أن يســوس أمور هــذه الأسرة كربــان ماهر 
أوصل ســفينته وسط العواصف إلى بر الأمان، 
إذ لو كانت أسرته صفــوة فأي امتياز له، وأي 
درس نأخذه؟ يقول أحمد شــلبي في “الرسول 

في بيتــه” إن الله ســبحانه وتعــالى كون هذه 
الأسرة على هذا النمط ليتعلم منه المســلمون 
كيف يسوسون أسرهم ويدبرون حياة بيوتهم. 
تروي كتب الســرة والحديث 4 حوادث كبرى 
في الحياة الزوجية للرسول، من شأنها العصف 
بالحيــاة الزوجيــة لأي منِّــا: حادثــة الإفــك 
)الخامســة للهجرة( حادثة العســل )السابعة 
للهجرة(، حادثة خلو الرســول بمارية )الثامنة 
للهجرة( اعتزال النبي لنســائه شهراً )التاسعة 
للهجرة( لكن الرســول عالجها بحكمته العالية 
وخلقه الســامي، ليعلمنا كيف تكون العشرة 
الطيبة. أخيراً.. الدروس التي نأخذها من بيت 
الرســول، أنه على الرغم من منغصات الحياة 
الزوجية إلا أنَّه عليه الصلاة والسلام ما ضرب، 
ولا عنَّف، ولا شــتم قــط، ولا طلق باتاً أياً من 
نسائه، ومن طلقهن استرجعهن، وكان أسلوبه 
دائماً: الصمت وكظم الغيظ والتسامح، وحتى 
تجاه أشــد المواقف الغاضبة له، كان أســلوبه 
الاحتجاج الصامت والاعتزال لاغير. ما أعظمك 

خلقًا أيها الرسول! يتبع،،،
*كاتب قطري

د. عبدالحميد إسماعيل الأنصاري 
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بنك التنمية يمول 1456 مشروعا 
بالبريمي بـ11.2 مليون ريال

صحار الدولي يحصد جائزة 
»الحملة الترويجية الأكثر ابتكاراً« 

»خدمة« تفوز بجائزة مرموقة 
لتميزها في المدفوعات الرقمية

بدء تنفيذ مشروع »مبادرات القيمة 
المحلية المضافة« في الظاهرة

البريمي- العُمانية

س��اهم بنك التنمية الع�ماني في تمويل 1456 
مشروعًا في محافظة البريمي خلال الس��نوات 
الخم��س الماضي��ة في مختل��ف القطاع��ات 
والمشروع��ات التنموي��ة في مج��الات التعليم 
الس��ياحية  والخدم��ات  الس��مكية  والث�روة 
والخدمات المهنية والعام��ة والزراعة والثروة 

الحيوانية والصناعة والتعدين والصحة.
وق��ال مصبح بن عل�ي اليزي��دي مدير بنك 

التنمي��ة العماني بفرع محافظ��ة البريمي إن 
الق��روض الممنوح��ة في تموي��ل المشروعات 
بلغ��ت 11 مليون��ا و285 ألف��ا و600 ريال 
عماني، موضحًا أن البنك يس��عى إلى تحقيق 
الخط��ط التنموية في القطاع��ات الاقتصادية 
المختلف��ة وفق الأه��داف الحكومية لتنويع 
مص��ادر الدخ��ل القومي من خال�ل تقديم 
خدم��ات ممي��زه ت��رضي الزبائ��ن وتش��بع 
احتياجاتهم التمويلي��ة. وأضاف اليزيدي أن 
البن��ك قدم قروضًا طارئ��ة بلغت 230 قرضًا 

وتأجيلات لقروض لمواجه��ة تأثيرات جائحة 
كورونا، وتمديد فترة السماح للقروض الطارئة 
إلى نهاي��ة 2021م في القط��اع اللوجس��تي 
والس��ياحي. ولف��ت إلى أن بن��ك التنمي��ة 
العماني يعد من المؤسسات الرائدة في تمويل 
المشروع��ات ذات القيم��ة المضاف��ة للتنمية 
الوطني��ة والمشروع��ات الت��ي توف��ر فرص 
التش��غيل الذاتي، ويقدم البنك التس��هيلات 
الملائمة للشرائح الصغيرة والمتوسطة والكبيرة 

والشركات كافة.

مسقط- الرؤية

تتويجًا لجه��وده المتمي��زة في ابتكار حملات 
ترويجي��ة تس��اهم في دف��ع عجل��ة التنمية 
الاجتماعي��ة والاقتصادية في الس��لطنة، حصد 
صحار الدولي جائزة »الحملة الترويجية الأكثر 
ابت��كاراً للع��ام«، وذلك ضمن حف��ل توزيع 
جوائز ع�مان للخدم��ات المصرفي��ة والمالية 
عل�ى هامش مؤتمر العرص� الجديد للصيرفة، 
ومث��ل صحار الدولي أحمد المس��لمي الرئيس 
التنفي��ذي للبن��ك، وعدد من أعض��اء الإدارة 

التنفيذية للبنك.
ويأتي تكريم صحار الدولي بهذه الجائزة تقديراً 
لحملته الترويجي��ة المبتكرة )#فعماننا_فوزنا( 
الت��ي تم تصميمه��ا بعناية لتعزيز الس��ياحة 
الداخلية في السلطنة من خلال تسليط الضوء 

على التراث الثقافي ومواقع الجذب الس��ياحي 
والمقومات الطبيعية والحياة البرية والبحرية 
المتنوع��ة، وذل��ك ضم��ن حلقات س��حوبات 
برنامج حساب الجوائز الافتراضية الذي يقوم 
البن��ك ببثه��ا مباشرة عرب� منصة انس��تجرام 

الخاص��ة بالبنك للإعلان عن أس�ماء الفائزين 
في السحوبات الشهرية ضمن برنامج حساب 
الجوائز 2021. وتسلم التكريم خليل بن سالم 
الهديفي مدير ع��ام التجزئة المصرفية بصحار 

الدولي. 

مسقط- الرؤية

ف��ازت شركة عُ�مان للاس��تثمارات والتمويل 
»خدم��ة« بجائ��زة “المس��اهمة المتمي��زة في 
تطوير المدفوع��ات الرقمية”، تتويجًا لحلولها 
المبتكرة وكفاءة خدماتها الرقمية، وذلك خلال 
حف��ل توزيع جوائ��ز عُمان للصيرف��ة والمالية 
لع��ام 2021 المصاح��ب لمؤتم��ر قم��ة العصر 

الجديد للصيرفة في نسخته السادسة.

عبري- العُمانية 

بدأ ف��رع هيئ��ة تنمية المؤسس��ات الصغيرة 
والمتوس��طة بمحافظ��ة الظاه��رة »ريادة« في 
تنفي��ذ مشروع القيمة المحلي��ة المضافة الذي 
يه��دف إلى التواص��ل م��ع الرش�كات الكبيرة 
والعمل عل�ى حل ومعالج��ة التحديات التي 
تواجههم مع المؤسسات الصغيرة والمتوسطة. 

وقال س��الم بن علي الفارسي مسؤول فريق 
القيم��ة المحلية المضافة في فرع هيئة تنمية 
المؤسس��ات الصغيرة والمتوسطة بالمحافظة- 
في تصري��ح لوكال��ة الأنب��اء العماني��ة- إن 
المشروع يه��دف الى إيجاد حل��ول تمويلية 
مخصصة لمشروعات القيمة المحلية المضافة 
وتحدي��د الف��رص المشرت�كة بالشراك��ة مع 
القط��اع الحكومي والخ��اص وتنفيذ برامج 
لتطوير الموردي��ن المحليين وإتاحة البيانات 

والمعلوم��ات في مج��ال الواردات والس��لع. 
وأضاف أن فريق القيمة المحلية المضافة في 
محافظة الظاهرة يقوم بزيارات متعددة إلى 
الإدارات والمديريات في المحافظة والشركات 
الكبري�ة والخاص��ة لتفعيل ه��ذا المشروع. 
وأوض��ح أن هن��اك ع��ددًا م��ن الرش�كات 
الشريكة م��ع الفريق في مب��ادرات القيمة 
المحلي��ة المضافة وه��ي: الشرك��ة العمانية 
لخدمات المياه والرص�ف الصحي في توطين 
التصنيع الزراع��ي، وهيئة تنظيم الخدمات 
العام��ة في توطني� المؤسس��ات في قط��اع 
الكهرب��اء، وشرك��ة مزون للألب��ان في مجال 
توطني� الصناعات الغذائي��ة، وشركة عمان 
للنطاق العريض في مبادرة قطاع الاتصالات. 
وأش��ار إلى أن القيم��ة المحلية المضافة التي 
تش��مل المؤسس��ات ه��ي إج�مالي المبالغ 
المنفق��ة داخ��ل الدولة لصالح المؤسس��ات 

الصغري�ة والمتوس��طة والتي من ش��أنها أن 
تُس��هم في تطوير هذه المؤسس��ات لتشكل 
عائدًا ورافدًا في الاقتصاد الوطني. ولفت إلى 
أن محافظة الظاهرة تضم 16 قطاعًا تتفرع 
منه عددٌ من الأنش��طة، هي: قطاع التشييد 
ويوجد به المؤسس��ات والأنشطة العقارية 
والأنشطة المالية وأنشطة التأمين والأنشطة 
المهنية والعلمية والتقنية الى جانب أنشطة 
التعدين واستغلال المحاجر وقطاع التعليم، 
وقطاع الزراعة وصيد الأس�ماك والصناعات 
التحويلي��ة. وأضاف الف��ارسي أن القطاعات 
بمحافظة الظاه��رة تتضمن قط��اع الفنون 
والترفيه والتسلية إلى جانب النقل والتخزين 
وأنش��طة الصرف الصحي وإمدادات المياه 
الغذائي��ة  والخدم��ات  الإقام��ة  وأنش��طة 
والخدمات الإدارية وأنش��طة صحة الأسنان 

وقطاع تجارة الجملة والتجزئة.
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3 فائزين بـ75 ألف ريال ضمن سحب 
»بشرى« من بنك العز الإسلامي

»الأهلي الإسلامي« يُطلق 
حساب التوفير للأطفال

»الوطنية للتمويل« تحصد 4 جوائز ضمن »قمة العصر الجديد للصيرفة«

البنك الوطني العُماني يتعاون مع »الفردان« لتقديم حلول تمويل تنافسية

تتويج بنك ظفار بجائزتي التميز في 
خدمة الزبائن و»الحلول المبتكرة«

مسقط- الرؤية

عَ�بَّ�َّر ثلاثة فائزي��ن عن س��عادتهم بالفوز في 
الس��حب الش��هري الذي أج��راه بن��ك العز 
الإس�المي ع�لى حس��اب التوف�ير للجوائ��ز 
»ب�شرى«، في ف��رع المعبيلة، ويعد حس��اب 
التوف�ير للجوائز ب�شرى الأول م��ن نوعه في 
السلطنة الذي يأتي متوافقا مع أحكام ومبادئ 

الشريعة الإسلامية.
وبل��غ عدد الجوائ��ز النقدية الت��ي تم إجراء 
الس��حب عليه��ا 91 أل��ف ريال ع�ماني، تم 
توزيعه��ا على مجموعة م��ن الفائزين؛ حيث 
ت��م تخصيص مبلغ 75 ألف ريال عماني لثلاثة 
فائزي��ن؛ إذ حصل كل فائز على 25 ألف ريال 
ع�ماني، كما توزيع بقية الجوائز على 16 رجلا 
و16 ام��رأة بمعنى فائز واح��د من كل فروع 
لفروع بنك العز الإس�المي المنتشرة في أرجاء 
الس��لطنة، وحص��ل كل فائز ع�لى مبلغ 500 
ري��ال عماني. واس��تطاع حس��اب ب�شرى أن 
يدخل ال�سرور والبهجة إلى مجموعة متنوعة 
من العملاء الذين فازوا في هذه الس��حوبات، 
ورغم اختلاف المبالغ المدخرة في حس��اباتهم، 

إلا أن حساب بشرى جلب البشرى وفك كربة 
العديد منهم؛ فمنهم من اس��تطاع بناء منزل 
ومنه��م من واص��ل رحلة علاج��ه بعد تعسر 
الأحوال عليه��م وبعضهم تمكن من إتمام بناء 

منزله.
وكان بن��ك الع��ز الإس�المي كش��ف في وقت 
سابق عن مضاعفة الجوائز في حساب التوفير 

للجوائز بشرى من 1.8 مليون ريال عماني إلى 
2 ملي��ون ريال عماني، وبلغ��ت قيمة الجائزة 
الس��نوية الكبرى 150 ألف ريال عماني لفائز 
واحد و100 ألف ريال عماني الجائزة النصف 
س��نوية لفائ��ز واحد أيضاً، في ح�ين بلغ عدد 
الفائزي��ن في الجوائز الربع س��نوية 3 فائزين 

وكل فائز يحصل على 50 ألف ريال عماني.

مسقط- الرؤية

أعل��ن الأه�لي الإس�المي عن توس��يع نطاق 
مُنتجات��ه من خ�الل إطلاق حس��اب التوفير 
للأطف��ال، وذلك ضم��ن مبادرات��ه في إطلاق 
منتج��ات مصرفية تس��اهم في تلبية تطلعات 
المجتمع وتشجيع الادخار بحكمة والتخطيط 

للمستقبل.
وسيس��اعد حس��اب التوفير للأطف��ال، الذي 
يقدم مجموعة واس��عة من المزايا، الآباء على 
إدارة حس��ابات أطفاله��م بكف��اءة مع غرس 
ثقاف��ة الادخ��ار فيه��م منذ الصغر. حس��اب 
التوفير للأطف��ال الجديد يس��تهدف الأطفال 
حت��ى س��ن 18 عامً��ا وهو مصم��م خصيصًا 
ليناس��ب المتطلب��ات والاحتياج��ات المتنوعة 
لفئ��ة الأطف��ال. وبمناس��بة إطلاق الحس��اب 
الجديد، قال يوس��ف بن سالم الرواحي نائب 
المدير العام ورئيس الأهلي الإس�المي: “نقدم  
في الأهلي الإسلامي حلوًال مصرفية تتوافق مع 
مبادئ الشريعة الإس�المية، س��واء الخدمات 
المقدمة لفئ��ات عملائنا من الكبار أم الفئات 
العمرية الأصغر س��ناً. وتأكي��دا على اهتمامنا 
بتلبية الاحتياجات المصرفية المتغيرة والمتطورة 

لقاعدة عملائنا المتنامية، نواصل بذل الجهود 
م��ن أجل الاس��تفادة من الفرص واس��تخدام 

طرق أكثر ابتكارا وتميزا لعملائنا«.
وأضاف الرواحي: “يش��كل الأطفال فئة مهمة 
في المجتم��ع الع�ماني، فهم جيل المس��تقبل. 
م��ن هذا المنطلق، رأينا أنه من المهم ترس��يخ 
الع��ادات الحميدة وثقاف��ة الادخار الحكيمة 
فيه��م في وق��ت مبك��ر، من أج��ل إعدادهم 
ليكونوا قادرين على المساهمة بشكل إيجابي 
في الاقتصاد مستقبلًا، وهذا ما يعكسه حساب 
التوف�ير للأطف��ال. ومن خ�الل من��ح أولياء 
الأمور الصلاحية لإدارة حسابات أبنائهم بكل 
فاعلي��ة ليحقق الاس��تفادة لهم ع�لى المدى 
الطويل، فنحن نسعى أيضاً إلى تعزيز الشعور 
بالمس��ؤولية بين هذه الفئ��ة. إضافة إلى ذلك، 
فإن س��حوبات برنامج قطاف للجوائز تسهم 
في تأصي��ل أهمية الادخار عند الأطفال ويعزز 
فرصه��م نحو تحقي��ق أحلامه��م وتطلعاتهم 

المستقبلية«.
ومن أجل ضمان مصلحة هذه الفئة وانسجاماً 
مع سياس��ات البنك المرتبطة بفئة القاصرين، 
ف�ال يمكن فتح حس��اب التوف�ير للأطفال إلا 

تحت إشراف ولي الأمر.

مسقط- الرؤية

فازت الوطنية للتمويل- شركة التمويل الرائدة 
في الس��لطنة- بأربع جوائز ضمن حفل توزيع 
جوائ��ز عُ�مان للصيرفة والمالية لع��ام 2021، 
المصاح��ب لمؤتمر قمة العصر الجديد للصيرفة 

في نسخته السادسة.
وحصدت الشركة جائ��زة »أفضل شركة تمويل 
غ�ير مصرفي��ة« وجائ��زة »التمي��ز في تجربة 
العم�الء في التمويل والتأج�ير« وأيضا جائزة 
»التمي��ز في خدم��ات التموي��ل والتأجير عبر 
تطبيق الهات��ف النقال« وجائ��زة »التميز في 
التكنولوجيا المالية«، حيث سلم ضيف الشرف 
س��عادة طاه��ر بن س��الم العام��ري، الرئيس 
التنفيذي للبنك المرك��زي العُماني الجوائز إلى 

ع�لي المعني نائب الرئيس التنفيذي بالوطنية 
للتمويل، خلال المؤتمر. وقال المعني: »سعداء 
بهذا الإنجاز الاس��تثنائي ال��ذي يكلل جهودنا 
المبذولة في سبيل التميز في الخدمات المقدمة 

إلى العملاء وأيض��ا الارتقاء بالقطاع التموليلي 
في الس��لطنة، حيث يرسخ هذا الإنجاز مكانة 
الشرك��ة الرائدة في القط��اع، كما تعكس هذه 
الجوائ��ز المرموقة نج��اح اس�تراتيجية النمو 

والتطوير التي تنتهجها الشركة منذ تأسيس��ها 
والت��ي ترتكز ع�لى العميل أولا، وستس��تمر 
الشركة بالتط��ور والابت��كار وتقديم خدمات 
عالي��ة الجودة للمس��تفيدين به��دف إيجاد 

قيمة مضافة للعملاء«.
وحصلت الوطنية للتمويل على هذه الجوائز 
نظير أداءها الاس��تثنائي وحلولها الفريدة من 
نوعه��ا، وأيض��ا منتجاتها المتنوع��ة في مجال 
التموي��ل، حيث عكفت الشرك��ة عبر العقود 
الثلاث��ة الماضية على تقدي��م خدمات سريعة 
وس��هلة ومرن��ة لتلب��ي احتياج��ات مختلف 
العملاء، كما سعت الشركة إلى تعزيز التفاعل 
م��ع عملائه��ا من خ�الل توظي��ف التقنيات 
الرقمية والابتكار في منصاتها المختلفة كالموقع 

الإلكتروني وتطبيق الهاتف النقال.

مسقط- الرؤية

وق��ع البنك الوطن��ي العُ�ماني اتفاقية شراكة 
اس�تراتيجية مع مجموعة الف��ردان للفنادق 
والمنتجع��ات؛ لتقديم خي��ارات تمويل ميسرة 
لشراء وحدات سكنية في مشروع ذا ريزدنسز 

في سانت ريجيس الموج مسقط.
وي��أتي ذلك  في إط��ار التزام��ه بتزويد عملائه 
بحل��ول مصرفية تلب��ي متطلباتهم وتطلعاتهم 
وأصبح بإمكان العم�الء شراء منزل الأحلام في 
واحدة من أفخم الوجهات في مس��قط أس��هل 
م��ن أي وق��ت مضى، بفضل ع��روض القروض 
الس��كنية المميّزة التي يقدمه��ا البنك الوطني 
العُماني، وتش��مل تموي��ل يص��ل إلى 90% من 
قيمة الوحدة ش��امل رس��وم التسجيل، ورسوم 
الرهن العقاري، وقس��ط التأمين بس��عر فائدة 
يبدأ من 4.99% س��نويًا. ومن خلال الموافقات 

السريعة وخدمات من الباب للباب وغيرها من 
المزايا الأخرى، بات من السهل للعملاء تحويل 
أحلامه��م إلى حقيقة. وقال طارق عتيق رئيس 
مجموعة الخدمات المصرفية للأفراد والخدمات 
المصرفي��ة الرقمي��ة في البنك الوطن��ي العُماني 
ح��ول ه��ذا التعاون: “يس��عدنا التع��اون مع 
مجموعة الف��ردان للفنادق والمنتجعات، ونثق 

بأنها ستش��كل إضافة قيم��ة لمحفظة شراكاتنا 
الدولي��ة المتنامية. ون��درك أن الموق��ع المميز 
أصب��ح من أه��م المقومات الت��ي يبحث عنها 
الأفراد عند التفكير في شراء وحداتهم السكنية، 
وأضاف: لذلك جاء اختيارنا لهذا المشروع الذى  
يزخ��ر بالخيارات المتنوعة التي تلبي متطلبات 
المشترين س��واء كانوا من الأزواج أو العائلات، 

ونؤك��د لعملائنا أنن��ا شريكهم المث��الي في كل 
مراح��ل حياتهم وس��نواصل تزويدهم بتجربة 
مصرفي��ة متكامل��ة في كل الأوق��ات”. ويع��د 
مشروع ذا ريزدنس��ز في س��انت ريجيس الموج 
مسقط أحد الوجهات السكنية الفاخرة بإطلالة 
بحرية أخاذة تمتد بطول 360 متراً على س��احل 
مس��قط. يمتاز المشروع بتوفير ش��قق فندقية 
فاخ��رة ووح��دات دوبلك��س، وت��اون هاوس 
م�ما يجعله فرص��ة رائعة للاس��تثمار العقاري 
بالسلطنة تتيح للعملاء نظام التملّك الحر عند 
الشراء. وقال فيصل الش��نفري المدير الإقليمي 
لشرك��ة الف��ردان العقاري��ة في عُ�مان: “يسرنا 
التعاون م��ع البن��ك الوطني العُ�ماني بهدف 
تعزيز خطط تطوير سوق العقارات الفاخرة في 
السلطنة. ويقدم مشروع ذا ريزدنسز في سانت 
ريجيس الموج مس��قط ملاذاً استثنائياً في قلب 

العاصمة مسقط”.

مسقط- الرؤية

تُ��وِّج بنك ظف��ار بجائزت�ين مرموقتين، وذلك 
ضم��ن جوائز ع�مان للبن��وك والمؤسس��ات 
المالية، تزامنًا مع فعاليات النس��خة السادسة 
م��ن مؤتمر الع�رص الجديد للصيرف��ة 2021؛ 
حيث حصد البنك جائ��زتي »التميز في خدمة 
الزبائ��ن«، و«التمي��ز في الخدم��ات والحلول 

المصرفية المبتكرة«.
وجرى تنظيم الفعالية التي اس��تضافها معالي 
الش��يخ س��الم بن مس��تهيل المعش��ني تحت 
رعاية س��عادة طاهر بن سالم العمري الرئيس 
التنفيذي للبنك المرك��زي العماني، وحضر من 
بن��ك ظف��ار عبدالحكي��م بن عم��ر العجيلي 
الرئي��س التنفيذي للبنك الذي تس��لم جائزة 
»التمي��ز في خدم��ة الزبائن«، في حين تس��لم 
الفاضل أبوبكر كريم البلوشي، رئيس الخدمات 
المصرفية الرقمية ببن��ك ظفار، جائزة »التميز 

في الخدمات والحلول المصرفية المبتكرة«. 
وق��ال العجيلي: »نس��عى في بن��ك ظفار إلى 
تقديم أفضل تجربة مصرفية لزبائننا فضًال عن 
المنتجات والحلول المصرفية المبتكرة، وما هذا 

الإنجاز الجديد إلا ترجمة لحرصنا على تقديم 
الخدمات المصممة وفقًا لاحتياجات الزبائن، 
وقد قمنا بإع��ادة تصميم جمي��ع العمليات 
الداخلي��ة وتحديث المنصات الرقمية وأنظمة 

الخدمات المصرفية الأساس��ية وإدارة علاقات 
الزبائن، وذلك به��دف ضمان تجربة مصرفية 
استثنائية لزبائننا سواء من خلال شبكة فروع 

بنك ظفار أو عبر القنوات الإلكترونية«. 

بنك مسقط يقدم بطاقة »أصالة« للأعمال المصرفية بخدمات ومزايا لا مثيل لها
مسقط- الرؤية

ترجم��ة لرؤي��ة بن��ك مس��قط »نعم��ل 
ي��وم«،  كل  أفض��ل  بش��كل  لخدمتك��م 
يواصل البنك ريادت��ه في تقديم الخدمات 
المبتكرة والتس��هيلات المصرفي��ة المتواكبة 
مع الخدم��ات الرقمية الحديثة، إضافة إلى 
طرح الخدمات والمزايا الحصرية التي تقدم 
ميزات مضاف��ة لزبائن الأع�مال المصرفية 
المميزة ضمن إس�تراتيجية البنك المعتمدة 
بالدرجة الأولى على تحقيق رغبات الزبائن.

ويقدم بنك مس��قط، مجموع��ة من هذه 
الخدم��ات والمزاي��ا التي تلب��ي احتياجات 
الزبائن وتطلعاتهم م��ن خلال توفير كافة 
احتياجاتهم الأساسية بشكل مستمر سواء 
في مجال الأعمال أو أثناء السفر، إضافة إلى 

ذلك يوفر البنك فريق��ا متخصصا ذا خبرة 
في مج��ال الاستش��ارات المالية يقدم أفضل 
الحلول والاستشارات المصرفية حسب رغبة 

الزبائن. 
وع��ن بطاق��ة الأع�مال المصرفي��ة المميزة 
“أصال��ة”، قال عبد الن��اصر الرئيسي نائب 
المدير العام للأعمال المصرفية المميزة ببنك 
مس��قط: “نحرص دائماً على طرح خدمات 
حصري��ة ومبتك��رة تق��دم قيم��ة مضافة 
للزبائ��ن حيث إننا في البن��ك نضع خدمة 
الزبائن ضمن أولوياتنا... وإننا مس��تمرون 
على ه��ذا النه��ج في جعل زبائنن��ا محور 
إستراتيجتنا في البنك لتحقيق التقدم والنمو 
وتعزيز دور البنك في خدمة الزبائن بشكل 
ع��ام وزبائ��ن الأع�مال المصرفي��ة المميزة 
بش��كل خاص”. وأضاف الرئيسي أن البنك 

دش��ن مؤخراً خدمة الواتس��اب للرد على 
استفس��ارات زبائن أصالة سعيًا منه لجعل 

تجربة الزبائن أكثر س��هولة، مش�يرا إلى أنَّ 
البنك س��يواصل خلال الفترة المقبلة تقديم 
المزيد من هذه الخدمات والمزايا التي تلبي 

احتياجات الزبائن.
ويمك��ن لزبائن “أصال��ة” الاس��تفادة من 
مجموع��ة كبيرة من المزايا والخدمات ومن 
بينها سهولة الوصول إلى 35 مركزا من مراكز 
أصالة عبر السلطنة، والاس��تمتاع بزيارات 
مجانية إلى صال��ة )Primeclass( في مطار 
مس��قط وفي صالة )Plaza Premium( في 
مطار صلالة بالإضافة إلى دخول مجاني غير 
محدود إلى صالة “مجان” في مطار مسقط 
الدولي، والأهم من ذل��ك أن بطاقة أصالة 
للخصم المب��اشر هي الوحي��دة التي توفر 
أيضًا إمكانية الدخول إلى أكثر من 50 صالة 
في جمي��ع أنحاء العالم، ك�ما يمكن للزبائن 

الاستمتاع ببرنامج فيزا للفنادف الفاخرة في 
أك�رث من 900 فندق حول العالم والحصول 
على أفضل الأسعار للغرف المتاحة، وخدمة 
الواي فاي المجانية وخدمة صف السيارات، 
ووجب��ة إفط��ار مجانية، وقس��ائم مجانية 
لتناول الطعام والشراب. كما يستفيد زبائن 
أصالة للأع�مال المصرفية المميزة من توفير 
خدم��ة التوصي��ل من وإلى مطار مس��قط 
الدولي، كذلك يوفر تطبي��ق أصالة للترفيه 
أك�رث من 3500 ع��رض “اش�ترِ 1 واحصل 
ع�لى 1 مجانًا” في الس��لطنة وفي الوجهات 
الدولية بالإضافة إلى المكافآت والخصومات 
التجاري��ة في المطاعم الفاخ��رة، ومجالات 

الترفيه والتسلية والجمال والصحة.
كما يتمتع زبائ��ن “أصالة” الذين يحملون 
بطاق��ة أصالة في��زا س��يجنتشر الائتمانية 

بالق��درة على الدخول إلى صالات المطارات 
في أكثر م��ن 1000 صال��ة في جميع أنحاء 
الع��الم، وخدم��ة كونس�يرج عالمي��ة تقدم 
المس��اعدة الش��خصية على مدار الس��اعة 
وطوال أيام الأس��بوع للمس��اعدة بترتيب 
الحجوزات وخطط الس��فر وتذاكر المسرح 
والهداي��ا والعديد من الأمور التي يحتاجها 
الزبون لتعزيز تجربة السفر المثيرة، إضافة 
إلى الحصول على استرداد نقدي بنسبة ٪1 
ع�لى جميع المعام�الت المحلي��ة والدولية 
بالإضاف��ة إلى تأمين س��فر مج��اني متعدد 
الرح�الت للزبائن وأفراد أسره��م. حاملو 
البطاق��ات مؤهل��ون أيضً��ا للحصول على 
بطاق��ة )Dragon Pass( المجانية وخدمة 
الاس��تقبال والترحيب بخصم 25% في 450 

وجهة عالمية. 

عبدالناصر الرئيسي
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تعاقدات الدوري تُشعل سوق الانتقالات
الرؤية- أحمد السلماني

احتدم الس��باق ب�ين الأندي��ة- وخاصة 
أندية دوري الأضواء- في إطار مس��اعيهم 
الحثيثة لاستقطاب النجوم الدولية، وتلك 
المعروفة بمس��توياتها العالي��ة، من أجل 
الظهور والمنافس��ة بقوة في المس��ابقات 
كأس ودوري وكأس  المحلي��ة؛  الكروي��ة 

اتحاد، ومنافسات قارية.
وب��دأت أغلب الأندي��ة مُبك��راً في إبرام 
تعاق��دات س��واء على مس��توى الأجهزة 
الفني��ة أو اللاعب�ين، وذلك ف��ور الإعلان 
 16 في  ال��دوري  انط�الق  موع��د  ع��ن 
أكتوبر المقبل، في ح�ين أن البعض الآخر 
م��ن الأندية ب��دأ في اس��تقطاب اللاعبين 
والتعاق��د معهم قبل وص��ول المدرب أو 
الأجهزة الفنية وهو س��يناريو يتكرر كل 
موسم، الأمر الذي قد يتسبب في الظهور 

بمستوى فني هزيل ونتائج متواضعة.

نجم السويق يلمع

الباطن��ة”  “أصف��ر  الس��ويق  صفق��ات 
لهذا الموس��م رنانة وقوي��ة؛ حيث قادت 
جهود صاحب الس��مو الس��يد فراس بن 
فاتك آل س��عيد بالظف��ر بخدمات قائد 
منتخبنا الوطني الس��ابق المخضرم أحمد 
كان��و، وأتبعه بصفقة المح�ترف الأجنبي 
الكرواتي أنتي باكماز، والمحترف البرازيلي 
والميرسون، كما اس��تعاد النادي خدمات 
مازن السعدي، واستقطب الدولي أحمد 
الخمي�سي، والدولي عمر الفزاري والأنيق 

أحمد السيابي.
وع��زز النادي صفوفه بكل من: ش��وقي 

الس��عدي وش��وقي المع��ولي 
وعبدالمعين المرزوقي، واس��تعاد خدمات 
أيمن البري�كي، مع تجدي��د عقود معظم 
لاعب��ي الفري��ق الأول بالن��ادي: ياس�ين 
ومحمد  البل��وشي  وعبدالل��ه  الش��يادي 
الغس��اني وحس��ن الس��عدي ويوس��ف 
الس��عدي وعبدالل��ه الحب�شي ومحمود 
المش��يفري وحات��م الحمحمي وس��عيد 
السناني ومازن الكاس��بي والعبد النوفلي 
والدولي المتألق عصام الصبحي ويوس��ف 

المالكي. 
وسمى الس��ويق في وقت سابق الأجهزة 
الفني��ة والإدارية والطبي��ة للنادي حيث 
ع�ين الصربي م�الدن بوس��افيتش مدربا 
للفريق الك��روي الأول بالنادي وقاس��م 
وحس��ن  للم��درب  مس��اعدا  المخين��ي 

النعيمي مدربا للحراس.

“عنابي الجبل” يستعد

الرس��تاق من جانب��ه لم يكن بعيدًا 
عن س��باق المنافس��ة ع�ىل الظفر 
باللاعب�ين المجيدي��ن محليا؛ حيث 
تعاق��د مع الم��درب الروماني ميهاي 

وتعاق��د بعقود جدي��دة مع كل من 
المداف��ع عب��س الهش��امي والمهاجم 
عبدالرحمن الغس��اني والمهاجم أحمد 
العدوى وجدد عق��ود كل من أحمد 
الغاف��ري وخليف��ه الجماح��ي ومطر 
الوش��احي ويوس��ف المعمري ووائل 
واس��تعاد خدمات سامح  الخضوري، 
الحمراش��دي والح��ارس المتألق عمار 
الرشيدي وعمار الش��يادي  ومحمود 
الشقصي، وتمكن من الظفر بخدمات 
مهاجم منتخبنا الدولي محمد الغافري 
وقائد الفريق أحمد الغافري والمدافع 

الصل��ب خليل العلوي وحمزه العبري 
ويعقوب المعمري وس�ريقي عدا من 
نجوم فريقه الأولمبي وكما وسيتعاقد 

مع لاعبين أجانب محترفين. 

النصر قادم

المنافس��ة  مي��دان  الن�رص  وأش��عل 
للحصول على خدمات النجوم المحلية 
والأجنبي��ة، بالتعاقد مع كل من بندر 
مش��عل وفهد عادل عي��د وعبدالله 
زاهر والحارس محمد فاضل والقناص 
س��عيد الرزيقي والظهير سعد سهيل 
والح��ارس الدولي إبراهي��م الراجحي 
والتجدي��د لكل م��ن غان��م رمضان 
الحب�شي، وس��لطان س��عيد ونجيب 
دييجو  البرازيلي  والمح�ترف  محفوظ 
باربوزا وعبدالله نوح الهامر وس��امي 
مب��ارك وباس��م الرجيب��ي والحارس 
ال��دولي إبراهي��م المخين��ي ومروان 

طلال.

الاتحاد ينشط

ويب��دو أن إدارة الإتحاد جادة في تقديم 
مستويات متميزة لفريقها الأول بتجديد 
عق��ود كل من محب عوض ومؤيد عرض 
وطارق الذهلي ومحمد خميس، والحارس 
ميثم ع�يل العجمي، وم��روان بن ناصر 
زعبنوت وعبدالمجيد بن س��عيد ش�امس 
والتعاق��د مع عبدالمجيد اليحمدي ووليد 
الس��عدي، والبرازي�يل فالدين��ي ألفيس، 
وأيه��م أمجد، وفه��د نصيب بامس��يلة، 
وش��بيب صالح البلوشي وحسين بن علي 
بي��ت نصي��ب، والحارس رياض س��بيت 

العلوي، والحسين بن علي الحداد.
الإمبراطور يسجل الحضور

“الإمبراط��ور”  الس��يب  ويرغ��ب 
في البق��اء في دائ��رة الترش��يحات 
والمنافسة على بطولة المسابقات 
العق��ود  وتمثل��ت  المحلي��ة. 
السيب  نادي  الجديدة في 
الدولي��ة  الأس�امء  في 
العلوي  المن��ذر  مثل: 
الغس��اني  ومحس��ن 

واس��تقطاب يوس��ف ناصر من العروبة. 
فيما ثّمن النادي للاعبيه الذين وافقوا على 
تجديد عقودهم دون المطالبة بأية زيادة 
أو أية اشتراطات في عقودهم، وهم: علي 
البوس��عيدي وعبدالعزي��ز المقبالي وعيد 
الفارسي وأحمد فرج وعبدالعزيز الغيلاني 
وأمجد الح��ارثي وجمعة الحبسي وصلاح 
اليح��ائي، كما ق��ام بترقية بع��ض لاعبي 

الأولمبي للفريق الأول بالنادي.
ويفضل السيب المدرس��ة الأوروبية، لذا 
تعاقد مع الهولندي إلكو شاتوري، والذي 
س��بق له وأن أشرف على تدريبات ناديي 

مسقط وفنجا بالسلطنة.

التماسيح حاضرة

وع�ّن�يّ مجل��س إدارة ن��ادي صح��ار 
الوطني محمد  المدرب  “التماس��يح” 
بن خصيب ع�ىل رأس الجهاز الفني، 

ك�ام عينت المدرب الوطني الأس��بق 
خال��د اللاهوري مدي��را لجهاز الكرة 
بالنادي وأنه��ت إدارة النادي اتفاقها 
مع راش��د الغيث��ي ليت��ولى الإشراف 
على منصب مس��اعد مدرب الفريق 
الكروي الأول بالن��ادي. وأعلن نادي 
صح��ار تعاقده م��ع ح��ارس مرمى 
المنتخب الأولمبي يوس��ف الش��يادي 
واللاعب مازن البريكي و حاتم الغيثي 
واللاعب علي الس�المي وعودة لاعبه 

السابق المعتصم الشبلي.
ولم يكت��فِ ن��ادي صح��ار به��ذا القدر 
م��ن التعاق��دات والانتداب��ات المحلي��ة 
حيث أب��رم صفقة التعاق��د مع اللاعب 
موسى اليحمدي ومحمد س��مير ومحمد 
البلوشي ومبارك المقبالي و أحمد س��عيد 
وعبدالمجي��د آل عبدالس�الم. ونجح��ت 
إدارة ن��ادي صحار في تجديد عقود وهم 
أحمد مال الله وإس��حاق المقبالي وس��الم 

المقبالي وحسن العجمي وسالم المقبالي 

الموج الأزرق يتدفق

وأنج��ز ن��ادي صحم  صفق��ة التعاقد 
م��ع الم��درب الوطني ن��اصر الحجري 
لتوكل ونج��ح النادي في إب��رام جملة 
م��ن الصفقات المحلي��ة البارزة؛ حيث 
استعاد خدمات الظهير معاذ الخالدي. 
واستعاد خدمات اللاعب فهد آل عبد 
الس�الم و نجح في ضم المهاجم إشهاد 
عبيد آل عبد الس�الم. وأعلن النادي في 
وقت س��ابق عن عودة حارس المرمى 
حس��ن البري�كي وس��ارعت إلى تمديد 
عقد المهاجم علي الهاش��مي والمدافع 
الكام�ريوني ل��وكي ويكيمي ومتوس��ط 
والمهاجم  المعم��ري  المي��دان ش��هاب 
عص��ام البارحي ولاعب خط الوس��ط 

فيصل البريكي.

فارس العاصمة جاهز

واس��تقطب ن��ادي مس��قط “ف��ارس 
العاصمة” مجموعة من اللاعبين الذين 
ق��د يقلب��ون موازين التوقع��ات هذا 
الموس��م، وفي مقدمتهم النجم ش��وقي 
الرق��ادي ومحم��د البلوشي ويوس��ف 
السعدي ومحمد عياد ونذير المسكري 
وفارس الغيثي ومخلد الرقادي وبرشيد 
المشيفري وهاني العلوي وفهد الهاشمي 
وخمي��س الس��عدي ونوف��ل الوهيبي 
ومنذر الوهيب��ي وعبدالعزيز الوهيبي 
البلوشي  البل��وشي ومن��ذر  ومؤي��د 
وس��المين البطاشي. ك�ام جدد 
الفريق عقود منذر الوهيبي 
وص�الح الدوح��اني وقاس��م 
البلوشي وجعفر اللواتي ومحمد 

النجاشي ومحمد الذيب.

العميد ليس ببعيد

لم يكن ن��ادي عمان “العميد” بعيدا 
عن المشهد الكروي العام ومن سباق 
تعاقدات هذا الموس��م بل يبدوا أن 
مجل��س إدارته الش��اب عاقد العزم 
ع�ىل تس��جيل حض��ور مؤث��ر هذا 
الموسم من خلال تعاقده مع المدافع 
الدولي  والمداف��ع  البل��وشي  عي�سى 
س��عود الحبسي ولاعب الوسط ايهاد 
والمهاجم  الجهضمي  ومعاذ  البلوشي 
محمد السيابي. كما تعاقد مع حارسي 
المرم��ى بلال البلوشي وعب��د العزيز 
الحس��ني وأعلن رس��ميا تعاقده مع 
النجم الدولي الس��ابق رائد إبراهيم 
والمالي الجديد محمد فافاني والمغربي 

عدنان الوردي.

عبدالله الفارسي 
 

صرحتُ لكم في مَقالٍ س��ابق بأنني لستُ ناقدًا فنيًا، أنا مجرد كاتب يرى ويشاهد ويكتب وجهة 
نظره فيما يراه ويش��اهده، والتي قد تختلف تمامًا مع وجهات نظر الكثيرين، فالاختلاف ظاهرة 

صحية بشرط أن يحكمها عقل ناضج ومنطق سليم، ويضبطها ضمير يقظ وحي.
المهم هو أن اكتب رأيي، واس��تمع لآراء الآخرين، هذه أبس��ط الحقوق التي يجب أن يتمتع بها 

الإنسان في هذا العصر الذي يفترض أن يكون عصًرا متقدمًا ومحترمًا وشريفًا.  
س��بق وأن ش��اهدت فيلم »الجوكر Joker” في بداية عرضه عام 2017، لكن لم أستطع الاستمتاع 
بالفيلم في قاعة الس��ينما، فقد كانت مليئة وصاخب��ة ومزعجة، وكان هناك الكثير من الضحكات 
الغبي��ة والحمقاء والتي لم تفهم حقيق��ة الفيلم؛ حيث إن مُعظم مرتادي القاعة تلك الليلة كانوا 
يعتقدون بأن “الجوكر” هو رجل فكاهي وأنَّ الفيلم سيصفعهم بالضحك؛ لذلك تعالت الضحكات 

في القاعة بكل جهل وغباءِ وبلادةٍ.
قررتُ قبل أيام مش��اهدته من جديد وقراءته من جديد، وإليكم قراءتي لهذا الفيلم الفريد.. لقد 
ش��اهدتُ الفيلم بتعمقٍ وتأملٍ، عش��ت فيه، تفاعلت في خفاياه، تدفقت في خلاياه وانجرفت مع 
تياره. لقد أبدع المخرج في فيلمه بشكل مُذهل، إبداع في التصوير، إبداع في الموسيقى التصويرية، 
إبداع في الإضاءة، وإبداع في الأصوات المتناغمة مع حركة الأشياء وشخصيات الفيلم، أبدع الممثل 
الرئي��س في الأداء بش��كل ملفت للانتب��اه وكان من الطبيعي والمنصف ج��دًا حصوله على جائزة 
الأوس��كار. خلال مشاهدة الفيلم، تعيش ساعة و40 دقيقة مع ش��خص أفرزه المجتمع، وانتجته 
الحياة المعاصرة، ظلمه المجتمع، س��حقه، حول��ه إلى كومة من اللحم والعظم، جعل منه لا شيء، 
خل��ق منه مخلوقًا بائسً��ا يحاول أن يضحك الآخرين وأعماقه تتم��زق، بداية من أمه التي كانت 

تعامله كنكرة ونهاية بوالده الذي أنكره ولم يعترف به من الأساس.
يحاول هذا المخلوق البائس اجترار الابتس��امات من أفواه من حوله، وقلبه يتألم ويتقطع وينزف، 
يضحك دون سبب وبشكل عصابي، ويفكر في الموت بشكل هوسي، يعاني من أمراض عصبية كلها 

من إنتاج المجتمع، غرسها المجتمع الجاحد في قلبه وظل يحملها طوال عمره.
بس��بب التهميش والاحتقار والتجاهل وعدم الإحس��اس بهذه الفئة من البشر، واعتبارهم مجرد 
آلات موج��ودة للعرض، كائنات خلقت للتندر والفكاهة والس��خرية، مجتم��ع الأغنياء المخملي 
وتأثيره الإجرامي في ارتفاع نس��بة الفقر، ومعاناة طبقات كثيرة في المجتمع، يحكي الفيلم بش��كل 
غير مُباشر كيف تسبب الأغنياء في إذلال الفقراء، وبؤسهم وعذابهم، كيف تحول البشر إلى كائنات 
ممس��وخة، قاسية، عديمة الإحس��اس، كش��ف الفيلم، نوعية البشر وكيفية تطورهم من كائنات 
بشرية إلى آلات صماء لا تش��عر، ولا ترحم، أظهر الفيلم بش��كل واضح: عدم وجود الرحمة، عدم 
وجود الشفقة، عدم وجود العدالة؛ إذ إنَّ فقدان هذه القيم أدى إلى ظهور هذا النوع من البشر 

المسحوقين. إنكار أحاسيس الناس ودهسها، وعدم منحهم حق الحياة كيفما يحبون.
قرر الفيلم 3 مبادئ خطيرة: الحياة لأجل لا شيء، الضحك لأجل لا شيء، والموت لأجل لا شيء!

وأثبتها بطريقة مؤلمة للغاية من خلال حياة إنس��ان يتمن��ى أن يموت بطريقة أفضل من حياته. 
أب��دع المخرج في تصوير أث��ر تحطيم أحلام الغالبية العظمى من الب�رش، وقتل تطلعاتهم، ودفن 
أمنياتهم. كل ذلك قدمها المخرج تود فيليبس، والممثل المبدع لش��خصية الجوكر joker ، خواكين 

فينكس.
ع��رض الفيلم واقع مدينة جوثام كنموذج للمدينة التي تع��اني من مختلف الأمراض الاجتماعية 
والنفس��ية، والثراء الفاح��ش لطبقة قليلة من الناس مقابل الفقر المدق��ع والعوز المؤلم للشريحة 
الكبرى من الس��كان.. جوثام مدينة مريضة مثلها مثل مئ��ات المدن في هذا العالم المريض؛ حيث 

الصراع الأزلي المرير بين الأثرياء والفقراء.
في النهاي��ة إن الحقيق��ة الكبرى الت��ي أراد الفيل��م أن يوصلها هي: أن غالبي��ة البشر هم مجرد 
“جواكر” في هذه الحياة، لا قيمة لهم، إنهم مجرد إضافات زائدة غير مرغوب فيها، إنهم كائنات 
زائ��دة ع��ن الحاجة، وأن حياتهم مجرد فوضى وس��ط نظام يعج بالفوضوي��ة ويكتسي بالتفاهة. 
ب�رش خارج نطاق الاهتمام، وخارج دائرة المكانة والقيم��ة. الجوكر هو رجل يتوق إلى أن يعيش 
تجربة عاطفية مع امرأة، لكنه كان عاجزاً؛ لأن أعماقه كانت قد وصلت درجة التحطم والس��حق 
والانكسار. الجوكر هو الرجل الذي يبحث عن السلام النفسي مع ذاته من خلال انتزاع ضحكات 

محتضرة من أعماقه، ولكن كل ما حوله يحاربه ويدمره ويسحقه ويقضي عليه.
يقول لنا الفيلم إننا ربما نكون كلنا “جواكر” في هذه اللعبة العبثية التي تسمى الحياة، فهي لعبة 
يتحكم فيها ويلعبها الأثرياء بكل دناءة وقسوة. اعتقد أن الفيلم قدم تحليًال حقيقيًا لواقع الحياة 
المعاصرة، وبؤسها، وسخفها، وعبثها، ولا جدواها، وأطلق صرخة غضب مُغلفة بالضحك مصبوغة 

بالسخرية على مستقبلها القاتم، الذي يلوح في الأفق. 
يش�ري الفيل��م إلى حقيقة خطيرة وه��ي أن “الجواكر” في ازدياد مضطرد، كل�ام أوغلت الحياة في 
تعاس��تها وظلمها وس��وادها. ليس شرطًا أن تكون ملطخ الوجه بالأصباغ وتحمل أنفًا بلاس��تيكيًا 
أحمر طويًال لتكون “جوكر”، أي إنس��ان عادي ربما يكون مس��جلا في الحياة على أنه مجرد جوكر 

لا قيمة له.
آرثر فليك )الجوكر(، موجود بكثرة في مجتمعاتنا ويتكاثر بوتيرة سريعة في كل المجتمعات الظالمة 
والفاسدة ولكنه بدون أصباغ على وجهه وبدون أنف مطاطي أحمر وملون. موجود في مستشفى 
الأمراض العقلية، يتس��كع في الش��وارع باحثًا عن لقم��ة عيش، موجود أمام أبواب المؤسس��ات 
والشركات يبحث عن عمل، موجود في البيت مسرح من عمله، وموجود في الس��جن مطلوب من 

البنك. كلهم “جواكر”، لكن بأشكال وصور مختلفة.
فيلم رائع جدًا وعميق جدًا ومُحزن جدًا، رغم عنوانه الضاحك وبوستره الفكاهي!

فيلم الجوكر

صفقات اللاعبين 
قبل المدربين 

تُنذر بـ»نتائج 
مُتواضعة«

نجوم »أصفر 
الباطنة« 

تتلألأ مع ضم 
مخضرمين 

ودوليين

»عنابي الجبل« يتسلح 
بمحترفين أجانب مع 

نجومه المحليين

الفيصل الزبير خامسًا بأول سباقات »مونزا« في إيطاليا
ميلان- العمانية

أنهى المتس��ابق الدولي الفيصل الزبير السباق 
الأول من الجولة السادس��ة ع�ىل حلبة مونزا 
الإيطالي��ة بحصول��ه على المرك��ز الخامس في 

الترتيب العام. 
وامتد الس��باق لـ70 دقيقة وأُقيم في أجواء 
جافة، حيث انطلق الفيص��ل وزميله أندي 
م��ن المركز الس��ادس على خ��ط الانطلاقة 
ع�ىل متن س��يارة بورش��ه “911 جي تي 3” 
وتقدما مرك��زاً واحدًا خلال الس��باق الذي 
فاز ب��ه مارتن كودريتش وإيثان س��يميوني 
ل الفيصل وأندي  بفارق 2.713 ثانية.  وسجَّ
س��ادس أسرع توقيت في التجارب التأهيلية 
للس��باق الأول، بتوقي��ت 1:47.278دقيقة، 
في ح�ين كان قُط��ب الانط�الق م��ن المركز 
ل  الأول من نصيب بيريتّا وشاندورف، وسجَّ

بونانومي وغويديتِّ��ي ثالث أسرع توقيت. 
وقال المتس��ابق الدولي الفيصل الزبير: “إن 
ما تحقق بالحصول على المركز الخامس يعد 
جيدًا في ظل تواجد هذا العدد من السيارات 
وكذلك مش��اركة عدد م��ن الضيوف الذين 
تربع��وا على المركز الأول للس��باق وحافظنا 

مع نهاي��ة الس��باق الأول ع�ىل مراكزنا في 
الترتيب العام للس��ائقين”. وأضاف: “خسرنا 
4.5 ثاني��ة في منصة الصيان��ة وهذا بدوره 
أثر علينا بش��كل كبير في مجريات الس��باق 
وس��عينا جاهدي��ن إلى التعوي��ض ولكن لم 

نوفق وما تحقق يعد جيدًا”.

انطلاق سباق الهجن 
بولاية ثمريت.. الخميس

ثمريت- العمانية

ناقش��ت اللجنة الرئيس��ية لس��باقات الهجن 
بولاي��ة ثمري��ت اس��تعداداتها لإقامة س��باق 
الهج��ن بالولاية وال��ذي ينطلق يوم الخميس 
المقب��ل وينظمه الاتح��اد العُماني لس��باقات 

الهجن.
وأكدت اللجن��ة خلال اجتماعه��ا الذي عُقد 
أمس برئاسة س��عادة الشيخ مسلم بن أحمد 
الح�رضي والي ثمري��ت رئي��س اللجن��ة، على 
ضرورة اتباع الإجراءات الاحترازية للوقاية من 

جائحة كوفيد 19 خلال فعاليات السباق. 
واس��تعرضت اللجنة برنامج فعاليات السباق 
الذي يش��ارك فيه عدد من ملاك الإبل بولاية 

ثمريت وبعض ولايات المحافظة.
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لا شيء كالمطــر يرفــرف بأجنحتــه 
فنحلــق كالنــوارس بعيــدا عن 
الوجــع ...لا شيء مثلــه يذُيب 
الألم ويسقي الروح عصير حنان 
لا تظمأ بعده أبدًا ......بعدستي 

قبل قليل.

مازالت النداءات متتالية من القادمين إلى الســلطنة ســواء من 
المواطنــن أو الزوار حيث يســتفسرون عــن فرض مبلغ 

ريالين ونصف الريال فمتى ســيتم إلغاء هذه الرسوم؟ 
خاصة بعد التَّعافي التدريجي وفتح المطارات لاســتقبال 
المزيد من الضيــوف القادمين لزيارتنا علمً بأن تحصيل 

هذا المبلغ يرُبك العاملين والمسافرين معاً.

قــد تعيق القبــة الحديدية الإسرائيلية مســار 
بعــض الصواريــخ الفلســطينية ولكن أي 

ســاح إسرائيلي بمقدوره اعتراض ســاح 
الدمــار الشــامل لزغاريــد الأمهــات في 
مراسم زفاف الشــهداء؟ وأي نظام أمني 
للعدو سيهزم سلاح ابتسامات الأمهات؟.

أتمنى الاســتفادةُ من هذا التجمع الإعلامي الذي يحضره 
عدد من الإعلاميــن والصحفيين من جميع القارات 

لتســويق عُمان والتعريــف بإمكانياتها الحضارية 
والاقتصادية وموقعها الســياسي المتميز بين الأمم، 
وما اختيــار الاتحــاد الدولي للصحفيين مســقط 

لاستضافة مؤتمره إلا تقديراً لعُمان قيادة وشعبًا.

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

علي بن سالم كفيتان 

درج أصدقاؤنا الإنجليز على إطلاق الأقوال والأمثال ومنها »الفيل في الغرفة« كدلالة 
على وجود مشكلة بحجم الفيل في غرفة صغيرة يجتمع فيها أصحاب الحل والعقد 
لإيجاد مخرج لتلك المشــكلة، لكنهم يخوضون في خيــارات كثيرة جميعها تتجاهل 
وجود الفيل الجاثم خلفهم، لذلك انتبه الإنجليز لضرورة النظر بعناية لهذا الجسم 
الضخم؛ فهيجانه يعني خســارة أكبر، ولأنهم ســادوا الدنيا بتدبيرهم، والحديث ما 
زال عــن أصدقائنا الذين ظلوا على وفاق معه ولم يعادوه يوماً، فجل همه هو الماء 
والكلأ وبحيرات موحلة يأخذ فيها حماما طينيا، ليبعد الحشرات عن جلده الخشن، 
ورغــم أننا نتبع نهج أصدقائنا في كثير من الأمور، إلا أنَّ الفيل ما زال في الغرفة، ولا 

يعُيره أحد اهتمامًا.
وعند الحديث في ذات الســياق أتذكر مُســتغرباً من حدس الشاعر الظفاري الكبير 
محاد الفهد كشــوب- عليه رحمة الله- قبل نصف قرن، وهو يتحدث عن شراســة 
الفيل في إحدى قصائده، رغم أن هذا المخلوق لم يعد من سكان جزيرة العرب منذ 
زمن بعيد، فيصفُ الفيل وهو يعصف في الســاحة ويقذف بالفرســان ويحطم كل 
ما حوله، عندما يغضب في صورة بلاغية، قلمّا نجدها اليوم عند شــاعر آخر، وأذكر 
أنني ســألت الجدة عن مصطلح الفيل الذي كان خــارج قاموسي العقلي، كما ورد 
في نــص الدبرارات )فن ريفي ظفاري(، فوصفت لي حيواناً أســطورياً ضخم الجُثَّة، 
لــه أنف طويل وأنياب حادة؛ لذلك لم أجد صعوبة في معرفة الأفيال التي صادفتها 
للمرة الثانية في كتب المنهج القَطرَي، آنذاك، ويقال إنَّ متحف أرض اللبان في ظفار 
يحتفــظ بجمجمة فيل وناب قرد. إن الاعــراف بوجود الفيل يعُد مرحلة مُتقدمة، 
حتــى قبل التفكير في الحل الذي يخرجه من الغرفة دون أضرار، فمن الســهل فتح 
أحــد الجدران لتأمين مغادرة آمنة وتركه يسرح لبعض الوقت في الفضاء الفســيح، 
فيصرخ بعيدًا عن الغرفة، ويركض مع بقية القطيع نهارًا كاملً، ولا شك أنه سيعود 
لدفء الغرفة في المســاء، فســوف يتذكــر حكمة المجتمعين حــول الطاولة؛ لأنهم 
قدّروا وجوده وذكروه قبل المغادرة أن الغرفة ستعج بما لذَّ وطاب في المساء، وأنهم 
يخططون لإنشــاء متنزه وطني للفيلة، لا ينافســهم فيه أحــد، يسرحون ويمرحون 

كيفما شاءوا في أجواء حميمية لطيفة، وتقدير عميق من أصحاب الطاولة.
عندما نظر العالم لناب الفيل على أنَّه ثروة، كادت الفيلة أن تنقرض بســبب جشع 
الإنســان، لكــن النظرة الواقعية لجــال الفيل وتحريم بيع أعضائــه وإبعاده عن 
صالات الســرك، أعادت الأمل لهذا المخلوق الضخــم، فوجوده اليوم يدر المليارات 
عــى البلدان التي اعترفت بوجوده ومنحته حرية التجوال في المروج مجددًا؛ حيث 
يقوم الفيل اليوم بتشغيل الكثير من السكان المحليين، فوجوده بات جاذباً للسياحة، 
ومهاراتــه فاقت أضراره، رغم أنَّ بعض الذين يفضلون تجاهله يرون في خفه الكبير 
أداة لتدمير الحشــائش، وبطنه التي تتســع لطن من الأعشاب يوميًا، هدرًا للموارد 
الطبيعية، فحســب نظريتهم أن يبقى في الغرفة أفضل مــن الاعتراف به، وإطلاقه 
للخارج، وما زالت نظرية الفيل في الغرفة قائمة، هناك من استفاد منها، وهناك من 

لا زال يتجاهلها ويترقب عواقبها.   
لقــد تضخمت الفيلة في الكثير من الغرف؛ لدرجة أنَّ المجتمعين للبحث عن حلول، 
منقلبون على وجوههم وهم ينظرون بهلع لرجله الضخمة المغروســة بينهم، بينما 
يدور عليهم الأخ كومار بفناجين القهوة؛ وهو يتحرك بكل حرية مرددًا أحلى الأنغام 
القادمــة من القارة الحالمة، فالرجل ثقافته تتوافق مع وجود الفيل، ومن عجائبهم 
أنهم يستخدمونه كوسيلة نقل.. كم اشتقنا للأفلام القادمة من هناك؛ حيث لا يموت 
البطل؟! ربما علينا تحوير هذه المقولة الغربية بحيث تكون متوافقة مع ثقافتنا أو 
نقوم بمحاولة للبحث في المعجم العربي عن مماثل لها نتفق عليه ونؤمن به، بحيث 

نعترف بكل أمر تضخم واستفحل أمره ونبحث له عن حلول ناجعة.
وفي الختام.. نســوق لكم مثلًا بلهجة أهل الريــف الظفاري؛ حيث يقولون »أدريم 
جولش يشــقضو علجــن« فيما معناه »من فقد جمله يقــي قعود« )ذكر الجمل 
الصغــر( فيكون لا منــاص من الصبر عليه حتــى يكبر ويتحمل الثقــل؛ لذلك قد 
نســتعين بهذا المثل نيابة عن الفيل ونقول »الجمل في الغرفة«؛ كون الجمل عندنا 

يوازي الفيل عند أمم أخرى!
حفظ الله بلادي.

»الفيل في 
الغرفة«

مسقط- الرؤية

أعلنــت إنتجــرال، الشركة الرائــدة في مجال 
الترفيــه الرقمــي في منطقة الشرق الأوســط 
وشمال أفريقيا، عن توسعها في انتشار تطبيقها 
»جوّي TV« في الســلطنة، من خلال شراكات 
استراتيجية مع مزوّدي خدمات الاتصالات في 

عُمان، شركتيّ عمانتل وأوريدو.
 )DCB( وتتيح خدمة الدفع الإلكتروني المباشر
لمســتخدميها إمكانية الدفــع الإلكتروني من 
خلال الجوال، عبر إضافة القيمة على الفاتورة 
الشهرية أو اســتقطاعها من رصيد المستهلك، 
مما يســهل عمليات الشراء، ومن خلال هذه 
الخدمة ســيتمكن مستخدمو بطاقة الائتمان 
والتطبيــق من الوصــول المجــاني إلى تطبيق 
»جــوّي TV« لمــدة 7 أيــام، بعدهــا يبــدأ 
المســتخدم بدفع 4 ريالات عمانية في الشهر، 
أو يمكنه اختيار الدخــول المجاني لمدة 3 أيام 
بعدها يتم دفع ريال عماني واحد في الأسبوع. 

كــا يحصل مســتخدمو التطبيق على تجربة 
مجانية مدتها 7 أيام، بعدها ســيكون السعر 
9.99 دولار للأجهــزة ذات نظام iOS  و10.4 
دولار للأجهــزة ذات نظام أندرويد، وســيتم 
إبلاغ المســتخدمين بأي تغيير في السعر، بما في 

ذلك السعر الترويجي والسعر الأصلي.
وسيتمكن مشــركو »جوّيTV » في السلطنة 
مــن مشــاهدة أكــر مــن 70 قنــاة مجانية 
ومشــفرة تلبــي أذواق وتفضيــات جميــع 
أفراد العائلة، بينها قنــوات OSN، روتانا، إم 
بي سي، ناشــيونال جيوغرافيــك، فوكس إتش 
دي، إضافــة إلى مكتبة واســعة للفيديوهات 
حســب الطلب )VOD( تحوي أقوى الأفلام 
والمسلســات، وبرامج »جوّيTV » الحصرية 
والأصلية. كما يقــدم التطبيق محتوى منوعاً 
من أفضــل مــزودي محتوى البــث الفضائي 
العالميين مثل فوكس+، ســتارز بلاي، كارتون 
نيتــوورك/ بوميرانغ، ووايــد خليجي وغيرها 

الكثير.

الكامل والوافي- الرؤية

اختتُِــم برنامج صيف التجربــة الموجه للفئة 
الناشــئة في ولاية الكامل والوافي، وذلك تحت 
رعاية مريم بنت ســعيد الهاشــمية رئيســة 
جمعيــة المرأة العمانيــة بالولاية، وبدعم من 

شركة »فخر البحار«.
ويأتي هــذا البرنامج ضمن نطاق 
تعمل  التــي  الســنوية  الخطــة 
عليها الجمعيــة في الولاية والتي 
تســتهدف الفئــات المجتمعيــة 
المختلفة، وتم تسليط الضوء على 
الفئة الناشــئة في هــذا البرنامج 
وقدراتهم  مهاراتهم  لبناء وتمكين 
مــن خلال التعلـّـم بالتجربة من 
خــال هــذا البرنامــج وكذلــك 

تــم العمل على اكتشــاف المهــارات والعمل 
عــى التجارب والتوســع في الجانــب المعرفي 
للمشــاركين عبر القيــام بعمليــات العصف 
الذهني الواسعة والمخيم الإبداعي الذي ركز 
على كيفية كسب المعرفة وتحويل الممارسات 
إلى مهــارات مــن خلال العمل الموســع على 
التجــارب والتعلمّ منها بالطريقــة التراكمية، 
ومــن الناحية الأخرى كذلك تــم التركيز على 
عمليــات توليد الأفــكار والنقــاش والتحليل 
حولها وأيضاً مهارات العمل كفريق من أجل 

تحقيق الأهداف. 
وشــهد البرنامج مشاركة أكثر من 30  مشاركا 
ومشاركة للفئة العمرية 14- 16 سنة من أبناء 
الولاية وولايات جنوب وشمال الشرقية، وامتد 
البرنامج عــى مدار يومين في القاعة المتعددة 

الأغراض بالولاية التابعة لمكتب الوالي.

مسقط- الرؤية

أجــاز قســم التاريــخ بكليــة الآداب 
والعلوم الاجتماعية بجامعة الســلطان 
قابوس رســالة الدكتوراه للطالبة هيفاء 
بنت أحمد بن راشــد المعمرية، بعنوان 
»دور الوكالــة السياســية البريطانية في 
مســقط وأثرها في تاريخ عمان )1899 
-1947(«. وهدفت الدراســة إلى إبراز 
دور الوكالــة البريطانية في مســقط في 
تاريــخ عمان في الفــرة الزمنية )1899 
-1947م( مــن خلال توضيح أثرها على 
جوانب الحيــاة المختلفة )السياســية، 
الاقتصاديــة، العســكرية، الاجتماعية(، 

كما ركزت الدراســة عــى رصد موقف 
الوكالة البريطانية في مسقط من تنافس 

القوى المحلية والإقليمية والدولية.
واتبعــت الباحثــة المنهــج التاريخــي 
الوصفــي عند الحديث عــن العلاقات 
العمانيــة البريطانيــة وسرد الأحــداث 
التاريخية، كــا اتبعت المنهج التحليلي 
لدراســة الوثائــق والنصــوص ومقارنة 
المصــادر التاريخيــة المختلفــة بغيــة 
الوصول إلى اســتنتاجات حول موضوع 
الدراســة، بالإضافــة إلى المنهج الكمي 
الإحصائيــة  البيانــات  دراســة  عنــد 
وتحليلهــا وتوظيفهــا في الجوانب التي 

تحتاج إليها الدراسة.

الرؤية- ناصر العبري

نــال الباحث علي بن ســعيد بــن عبدالله 
العبري، درجة الدكتــوراه من معهد أصول 
بالجمهوريــة  الزيتونــة  بجامعــة  الديــن 
التونســية تخصص )حضارة إسلامية(، بناء 
على رســالة الدكتوراه التي حملت عنوان: 
»آثار الفكر الإصلاحي في عُمان خلال القرن 
الرابع عشر الهجري، التاسع عشر الميلادي«.
وضمــت لجنة المناقشــة كلا من: الأســتاذ 
الدكتــور محمد الرّزقي رئيســاً، والأســتاذ 

الدكتور نجم الدّين الهنتاتي بصفته مشرفاً، 
والدكتور شــكري الباجي مقرراً، والدكتورة 
آمال بو غنامي مقرراً ثانياً، والدكتور ياسين 
كرامتي ممتحناً خارجياً. وقد منحته اللّجنة 
النجــاح بتقدير«مــرف جــداً”. وتناولت 
الأطروحــة الفكــر الإصلاحــي العــربي ما 
شهده العالم العربّي في العصر الحديث منذ 
منتصف القرن الثالث عشر الهجري، التاّسع 
عشر الميلادي من يقظة فكريةّ عملت على 
بعث الحياة والحركة فيه، من بعد ســبات 

فكريّ دام عدّة قرون.

لمشاهدة قنوات »OSN« وروتانا و»MBC« وغيرها

إطلاق منصة »جوّي TV« في 
السلطنة.. بـ4 ريالات شهريًا

»جمعية المرأة« بالكامل والوافي 
تختتم »صيف التجربة«

هيفاء المعمرية تنال الدكتوراه عن »الوكالة 
السياسية البريطانية في مسقط«

.. وعلي العبري يحصد الدكتوراه حول 
»الفكر الإصلاحي في عُمان«



تفــوق تــوقعـــاتــك

نقدم لكم

لاستفسارات الشركات، اتصل على 96579086

تعـــرف على المــــزيد
GSO وفق� لتصنيف*

صور السيارة الظاهرة في هذا ا�علان هي نماذج للتوضيح فقط، المواصفات قد تختلف قليلاً
حسب موديل السيارة. لمعرفة المزيد، تفضلوا بزيارة معرض سيارات شانجان.

إستهلاك أقل للوقود بكفاءة
١٨,٣ كلم/لتر وبتصنيف ممتاز@

ناقل حركة ثنائي
التعشيق ٧ سرعات

محرك تيـربو
سعة  ١,٤ لتر
١٥٥ حصـــان

https://changanoman.com/
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