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ملحق 
»التسامح« 

مع العدد

مسقط- العمانية 

تلقّى حضرة صاحب الجلالة السلطان هيثم بن 
طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- برقيّة شــكر 
جوابية مــن جلالة الملك فيليــب ملك مملكة 

ا على برقية جلالته المهنئة له بمناسبة  بلجيكا، ردًّ
العيــد الوطني لبلاده. أعــرب جلالة الملك من 
خلالها عن بالغ شكره وتقديره لجلالة السلطان 
المعظم على تهنئة جلالتــه وتمنياته الطيبة له، 

متمنيًا لجلالته دوام الصحة والعافية.

إسلام آباد- العمانية- رويترز

شاركت سلطنة عُمان أمس في الدورة الاستثنائية 
الـ17 للمجلس الوزاري للدول الأعضاء في منظمة 
التعــاون الإســامي التــي عُقِــدت في العاصمة 
الباكستانية إســام آباد حول الوضع الإنساني في 
أفغانســتان. وترأس وفد ســلطنة عُمان سعادة 
الشــيخ خليفة بن علي بــن عيسى الحارثي وكيل 
وزارة الخارجية للشــؤون الدبلوماســية؛ حيث 
أكد أن الشــعب الأفغاني يســتحق الوقوف معه 
في هــذه المرحلة الدقيقة، وأن الســلطنة تعمل 
مع دول مجلس التعاون لــدول الخليج العربية 
لتحديــد أفضل الســبل لمســاعدة أفغانســتان 

والشعب الأفغاني، وتدعم كل الجهود التي تقوم 
بها منظمة التعاون الإسلامي في هذا الخصوص.

وتعهدت الدول الإسلامية بإنشاء صندوق إغاثة 
إنســانية لأفغانســتان بعدما حذر رئيس وزراء 
باكســتان عمران خان من حــدوث “فوضى” في 
الدولة المجــاورة إذا لم يتــم التصدي على وجه 
السرعة للوضع الطارئ الذي يزداد ســوءًا هناك، 
والذي يعــاني خلاله ملايين الســكان الجوع مع 
حلول فصل الشــتاء. وتثير الأزمــة قلقا متزايدا 
غير أن المجتمع الدولي واجه صعوبة في تنســيق 
اســتجابته في ضــوء الرفــض الغربي لمســاعدة 
حكومة طالبان التي اســتولت على الســلطة في 

أغسطس الماضي. 

جلالة السلطان يتلقى 
شكر ملك بلجيكا

سلطنة عُمان تؤكد دعمها لجهود 
مساعدة الشعب الأفغاني

تدشين أول منطقة سحابية 
فائقة الأداء في السلطنة

لائحة رقابية جديدة لمكافحة غسل 
الأموال وتمويل الإرهاب

السودان: مظاهرات حاشدة قرب القصر 
الرئاسي احتجاجا على »الانقلاب«

توظيف دفعة جديدة من 
الشرطة النسائية

مسقط- الرؤية

كشــفت شركــة تنمية طاقــة عُمان 
عن رؤيتها المؤسســية وشعارها، وقد 
تأسست الشركة في مسقط في ديسمبر 
2020 وتنازلــت الحكومــة إليها عن 
حصتها البالغة 60% من النفط والغاز 
المصاحــب في منطقــة امتيــاز شركة 
تنمية نفط عُمان رقــم )6(، و%100 
من حصتها من الغــاز غير المصاحب 

والمكثفات في المنطقة نفسها. 
وتواصــل شركــة تنمية نفــط عُمان 
تشغيل منطقة الامتياز رقم )6(. وتعد 
شركة تنمية طاقــة عُمان- من خلال 
شركة تنمية نفط عُمان- مسؤولة عن 
إنتاج النســبة الأكبر من النفط الخام 

والغاز الطبيعي في السلطنة. 
وتتمحــور رؤيــة شركة تنميــة طاقة 
عُــان في “أن تكــون شريــكاً عالمياً 
لتحقيــق النمــو وقيــادة مســتقبل 
المســتدامة” فستوجه أعمال  الطاقة 
الشركة تحو تحقيــق أهدافها وهي: 
إيجاد وسيلة للنمو وتعزيز الكفاءات 

والحوكمــة في قطــاع النفــط والغاز 
والطاقات الجديدة في سلطنة عُمان، 
والتخفيــف من متطلبــات التمويل 
الحكومية لمنطقــة الامتياز رقم )6(، 
والكشــف عن مزيد من القيمة من 
خــال التنويــع الاقتصــادي وتكامل 

سلسلة القيمة.
وقالــت هيفــاء الخايفيــة الرئيســة 
التنفيذية لشركة تنميــة طاقة عُمان 
خــال المرحلة الانتقاليــة: “إن رؤية 

شركــة تنمية طاقة عُــان الطموحة 
تقتفــي الخطى التــي حددتها رؤية 
“عُــان 2040” للانتقــال إلى مصادر 
الطاقــة المتجــددة، والاســتفادة من 
فرص التنمية ذات المســتوى العالمي 
وتعزيز القيمة في عُــان”. وأضافت 
أن الشــعار الجديــد، الــذي صممه 
محمــد المحــرزي خبــر التصميم في 
شركة تنمية نفط عُمان، يعكس نهجنا 
للطاقــة والاســتدامة وقيــم الشركة 

المتمثلة في الدفع قدماً ببرامج التحول 
في مجال الطاقة.

وأعُلــن عــن التعيينــات الجديــدة 
في فريــق الشركــة خــال المرحلــة 
الانتقاليــة، ومن ذلك تعيين ســيف 
الحــارثي في منصب المديــر التنفيذي 
للماليــة، وأيمن الشــكيلي في منصب 
للاســراتيجية  التنفيــذي  المديــر 
والأعــال التجارية، وكهــان النبهاني 
في منصب المدير التنفيذي للتخطيط 
المؤسسي والخدمات، والدكتور قاسم 
الريامي في منصــب المدير التنفيذي 

للاحتياطيات.
وفي هذا الشأن، قالت الخايفية- التي 
تزيــد خبرتهــا في قطــاع الطاقة على 
25 عاماً والتي تُعــد أول امرأة تتولى 
منصب الرئيس التنفيذي لشركة طاقة 
وطنيــة عــى مســتوى دول مجلس 
التعاون الخليجــي: “إن تعيين فريق 
الشركة الذين يتميزون بمؤهلات قوية 
وخبرات واســعة سيسهم بلا ريب في 
دعــم مســرة الشركــة التدريجية في 

أثناء هذه المرحلة الانتقالية”.

الكشف عن رؤية وشعار الشركة 

»تنمية طاقة عُمان« تستهدف قيادة مستقبل الطاقة 
المستدامة والإسهام في التنويع الاقتصادي

مسقط- الرؤية

للاتصالات  العُمانية  المجموعة  دشــنت 
وتقنيــة المعلومات بالتعــاون مع شركة 
عمان داتــا بارك وشركــة أوراكل، مركز 
أوراكل لبيانات البنية التحتية للخدمات 
السحابية الفائقة الأداء بالسلطنة؛ كأول 

منطقة سحابية لأوراكل بالسلطنة.
وتوفــر المنطقــة الســحابية الجديــدة 
مــن أوراكل عبر مركز بيانات المســتوى 
الثالــث في شركــة عــان داتــا بــارك، 
مجموعة متنوعة مــن خدمات بيانات 
داخــل  الســحابية  التحتيــة  البنيــة 
الســلطنة متضمنة سلســلة واسعة من 
 )IaaS /PaaS( التطبيقــات الســحابية
لخدمة مختلف المؤسســات والشركات 
بالقطاعــن العــام والخاص. وستســهم 
منطقة أوراكل السحابية الجديدة- عبر 
شركة عمان داتا بارك- في تمكين مختلف 
المؤسسات بالسلطنة من تشغيل جميع 
أنظمتهــا من أوراكل اســتناداً على بنية 

أساســية ســحابية متعددة، مع تعزيز 
قدراتها على التحكم في البنيات التحتية 
لبياناتهــا، فضلً عن تمكينهــا من تلبية 
المتطلبــات التنظيمة لتلك المؤسســات 
وتعزيز اســتقرار البيانات ومســتويات 

استجابتها.

للــركات  الخدمــة  هــذه  وســتوفر 
والمؤسســات العاملة بالســلطنة إمكانية 
الوصول إلى شبكة ذات نطاق ترددي عالٍ 
وبأداء عالٍ لتشــغيل جميع أنواع أحمال 
العمــل بمختلف مهــام العمل بمــا فيها 

العمليات الحسابية المعقدة.

مسقط- الرؤية

انضمــت صبــاح أمــس دفعــة جديدة 
مــن المواطنات من حملــة مؤهل دبلوم 
التعليــم العــام للعمــل بشرطــة عمان 
اجتيازهــن لاختبارات  الســلطانية، بعد 
التقييــم والقبــول التي جــرى تنفيذها 

بالتعاون مع وزارة العمل.
وقد تمَّ إلحاق المنتســبات الجُدد بمعهد 
الشرطــة النســائية بأكاديمية الســلطان 
قابــوس لعلوم الشرطة لتلقــي التدريب 
العسكري والأكاديمي والقانوني، إلى جانب 
التدريــب العملي على مهــام وواجبات 

العمل بشرطة عُمان السلطانية.
ويأتي استيعاب الدفعة الجديدة استمراراً 
الســلطانية في  عــان  لجهــود شرطــة 
توظيــف المواطنين والمواطنــات، وإيماناً 
بأهميــة إشراك العنصر النســائي في كافة 
جوانــب العمل الشُطــي جنباً إلى جنب 
مع أخيها رجل الشرطة لتحقيق التكامل 
في المنظومــة الأمنيــة، ولرفــد الإدارات 

التخصصيــة بشرطــة عُمان الســلطانية 
بالعنــر النســائي الفاعــل في المجالات 

الشرطية المختلفة.
وعبّت المواطنات الملتحقات عن شــعور 
الفخر والســعادة؛ حيث قالت المواطنة 
بشــاير بنت ناصر البلوشية: “بحمد من 

الله وتوفيقه نتوجه إلى أكاديمية السلطان 
قابوس لعلوم الشرطة للتدريب العسكري 
الحكومة  كشرطيات مستجدات، ونشكر 
الرشــيدة على فتح باب التوظيف للمرأة 
العمانيــة وإشراكها في العمــل مع أخيها 

الرجل”.

مسقط- الرؤية

أصدر معالي قيس بــن محمد بن موسى 
اليوسف وزير التجارة والصناعة وترويج 
الاستثمار قرارا وزاريا رقم )198/ 2021( 
بإصــدار لائحــة الرقابة على المحاســبين 
المحاســبة  والمراجعين ومكاتب وشركات 
والمراجعة ومؤسســات وشركات المعادن 
الثمينــة والأحجــار ذات القيمة بشــأن 

مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب.
ويأتي ذلــك بهدف ســعي وزارة التجارة 
خــال  الاســتثمار  وترويــج  والصناعــة 

المرحلة المقبلة إلى تفعيل منظومة الرقابة 
المتعلقة بمكافحة غســل الأموال وتمويل 
المؤسســات  عــى  والإشراف  الإرهــاب 
الخاضعــة لإشراف الجهات الرقابية وفق 
خطط مبنية على أســاس النهــج القائم 
على المخاطــر، بما يضمن قــدرا أكبر من 
فاعلية الرقابــة والإشراف عليها، وتوجيه 
الموارد المتاحة بشكل مناسب ومباشر إلى 

المؤسسات ذات الخطر الأعلى. 
وأكــدت الوزارة أنــه يجب على المنشــأة 
المرخصــة تعيين مســؤول الالتــزام، وذلك 
بعــد أخــذ الموافقة الكتابية المســبقة من 

دائــرة المركز الوطني للمعلومــات المالية. 
وأكــدت الوزارة أنه يجب على المحاســبين 
والمراجعــن، والمنشــأة المرخصــة الالتزام 
بالآتي: تطبيق كافة الإجــراءات والضوابط 
والتدابــر المنصــوص عليهــا في القانــون، 
وهذه اللائحة، وتلك التــي تضعها الوزارة 
والجهــات المختصة الأخــرى لضمان عدم 
استغلال المعاملات التي يقومون بها لصالح 
عملائهم لأغراض مكافحة غسل الأموال أو 
تمويل الإرهاب، وإبلاغ المركز عن العمليات 
المشــبوهة أو غير الاعتيادية وفقا للمعايير 

التي يحددها المركز.

الخرطوم- رويترز

قال شهود من رويترز إنَّ مئات الآلاف 
مــن النــاس توجهــوا في مســرة إلى 
القصر الرئاسي في العاصمة الســودانية 
الخرطــوم أمس الأحــد احتجاجاً على 
الانقلاب العســكري الذي نُفذ يوم 25 
أكتوبر تشريــن الأول، مما دفع قوات 
الأمن إلى إطلاق الغاز المسيل للدموع 

وقنابل الصوت.
ويأتي هذا الاحتجــاج تزامناً مع إحياء 
الذكرى الســنوية الثالثة للاحتجاجات 

التــي أطلقــت انتفاضة شــعبية أدت 
إلى الإطاحــة بالرئيــس عمر البشــر. 
المناهضــة  الاحتجاجــات  واســتمرت 
للانقــاب حتــى بعــد إعــادة رئيس 
الــوزراء إلى منصبــه الشــهر المــاضي 
ويطالــب المحتجــون بعــدم تدخــل 
الجيش على الإطلاق في الحكومة خلال 
مرحلــة انتقالية تفــي إلى انتخابات 
حرة. وتجمع المحتجون في البداية على 
مســافة أقــل من كيلومــر من القصر 
مردديــن هتافًا يقول »الشــعب أقوى 
والتراجع مســتحيل« ثم ركض بعضهم 

إلى الشــوارع الجانبية لحماية أنفسهم 
من الغاز المسيل للدموع. وقال شهود 
إن المحتجــن انطلقــوا بعــد ذلك إلى 
القصر الرئاسي بينــا يواجهون إطلاق 
الغاز المســيل للدموع وقنابل الصوت 
التي فشــلت في ردهــم، وإنهم وصلوا 
إلى أبواب القصر للمرة الأولى غير أنهم 
واجهــوا إطلاق الغاز المســيل للدموع 
بكثافــة مرة أخرى. وهذه تاســع مرة 
تُنظــم فيها مظاهــرات احتجاجاً على 
الانقلاب. ولم ترد تقارير بعد عن وقوع 

إصابات أو اعتقالات.
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مسقط- الرؤية

عقد مجلس أمناء كلية العلوم الشرعية 
اجتماعه الرابع برئاســة معالي الأستاذة 
الدكتورة رحمة بنت إبراهيم المحروقية 
وزيرة التعليم العــالي والبحث العلمي 
والابتــكار، وحضــور أعضــاء المجلــس 

بديوان عام الوزارة.
وتابع الأعضاء تنفيذ قــرارات الاجتماع 
الثالــث للمجلس فيــا يتعلق بالوضع 
الأكاديمــي للتعليم عن بعــد، واعتماد 
الخطة الاســراتيجية والتشغيلية للكلية 
ولائحة البحث العلمــي واعتماد قوائم 
الخريجين في الدراسة النظامية والتعليم 

عن بعد.   
وناقــش المجلس مقــرح الكلية لتعيين 

الإداريــة  للشــؤون  العميــد  مســاعد 
والمالية، كما اســتعرض دراسة مستقبل 
التعليم عن بعد واشــراطات القبول في 
البرامج النظامية للكلية وبرامج التعليم 
عــن بعد، واطلــع على تقاريــر اللجان 
التي شــكلها المجلس الأكاديمي لدراسة 
وتحليل أســباب انســحاب الطلبة من 

الكلية.
واعتمــد المجلــس الحســاب الختامي 
للكليــة، واطلــع عــى أعــداد المقترح 
قبولهم بالكلية خلال الفترة المقبلة. وفي 
ختام الاجتماع تطرق المجلس إلى سعي 
الكلية لإقامة المؤتمر الثاني لكلية العلوم 
الشرعية تحت عنــوان “قضايا المجتمع 
المعــاصرة في ميزان الشريعــة مقاربات 

وحلول” بحلول نهاية العام 2022.

استعراض اشتراطات القبول في البرامج النظامية و»التعليم عن بعد«

مجلس أمناء كلية العلوم الشرعية يطلع على دراسة تحليل 
أسباب انسحاب الطلبة واعتماد »الخطة الاستراتيجية«

مسقط- الرؤية

العاصمــة  في  الأحــد  أمــس  اختتمــت 
الأردنية عمّن، اجتماعات المجلس العربي 
للاختصاصــات الصحيــة، وذلــك بعقــد 
اجتماع اســتثنائي للهيئة العليا، برئاســة 
معــالي الدكتور أحمد بن محمد بن عبيد 
السعيدي وزيرالصحة  رئيس الهيئة العليا 
والمكتــب التنفيــذي للمجلــس العربي، 
وبمشــاركة أصحــاب المعالي والســعادة 
أعضاء الهيئــة العليا، وســعادة الدكتور 
عمــر بن عــوض الــرواس الأمــن العام 

للمجلس العربي للاختصاصات الصحية.
وشــهد الاجتــاع التأكيــد عــى تبعية 
المجلــس لمجلــس وزراء الصحــة العرب 
قانونيا وخضوعه لرقابته الإدارية والمالية 
وذلك حسب ما جاء في قرار مجلس وزراء 
الصحة العــرب في دورتــه العادية )55( 

وكذلك إقــرار النظام الأســاسي واللائحة 
الداخلية للمجلــس العربي للاختصاصات 

الصحية.
وســلط الاجتــاع الضــوء عــى أهمية 
التعــاون وقيــام وزراء الصحــة بالدول 
العربيــة بدعم أعــال المجلس من أجل 
الرقي بالخدمات التــي يقدمها المجلس، 

وذلــك من خــال دعم التطــور العلمي 
وتطويــر الكفــاءات الصحيــة بالــدول 
العربيــة وتمثيل الأطبــاء ذوي الكفاءات 
المتميــزة وفق المعايــر الدوليــة وأيضا 
تعزيز مشــاركة دول المغــرب العربي في 
أعمال المجلــس لتعزيز المشــاركات من 

جميع الدول الأعضاء.

دبي- العمانية

شــاركت ســلطنة عُمان ممثلة في وزارة 
الثقافــة والرياضــة والشــباب أمــس في 
افتتــاح أعمال الــدورة الثانية والعشرين 
مــن »مؤتمــر الــوزراء المســؤولين عــن 
الشــؤون الثقافيــة في الوطــن العــربي« 
وحمل شــعار »مراجعة الخطة الشاملة 
للثقافة العربية، وتنفّذه المنظمة العربية 
للتربيــة والثقافــة والعلــوم )الألكســو( 
ووزارات الثقافة بالوطــن العربي، بإمارة 

دبي ويستمر يومين.
ويترأس وفد الســلطنة ســعادة الســيد 
سعيد بن سلطان البوسعيدي وكيل وزارة 

الثقافة والرياضة والشباب للثقافة. 
ويســتعرض المؤتمر نتائج مراجعة الخطة 
الشــاملة للثقافة العربية وبرنامج سفير 
فــوق العــادة للثقافة العربيــة وخارطة 

العمــل الخمســية للملفــات العربيّــة 
المشــركة لتســجيل الــراث الثقافي غير 
المــادي مع اليونســكو واعتماد توصيات 
اللجنــة الدائمــة للثقافــة العربيّــة، كما 
يناقش مخرجات المؤتمر العالمي للاقتصاد 

الإبداعي والمشروع العربي الثقافي المشترك 
والإعــان عنــه، وتحديد موعــد انعقاد 
الدورة القادمــة للمؤتمر، وانتخاب هيئة 

مكتب اللجنة الدائمة للثقافة.

المجلس العربي للاختصاصات 
الصحية يؤكد أهمية تطوير الكفاءات

سلطنة عمان تشارك في مؤتمر الوزراء المسؤولين 
عن الشؤون الثقافية في الوطن العربي

مسقط- الرؤية

اختتمــت البحريــة الســلطانية العمانية 
مشــاركتها في التمرين البحري العســكري 
المشــرك “الثمــر الطيــب” مــع القوات 

البحريــة بجمهورية باكســتان الإســامية 
والــذي نفذ في الميــاه الباكســتانية خلال 

الفترة من 13- 18 من ديسمبر الجاري.
وعادت صباح أمس إلى قاعدة ســعيد بن 
ســلطان البحرية ســفن وأطقــم البحرية 

السلطانية العمانية المشــاركة في فعاليات 
التمرين البحري العسكري المشترك “الثمر 
الطيــب”، والذي يأتي تنفيــذه ضمن إطار 
الخطط التدريبية الســنوية التي تنتهجها 
البحرية السلطانية العُمانية، وخطط تبادل 

الخــرات مع بحريات الــدول الصديقة في 
كل ما من شأنه إدامة مستويات الجاهزية 
لأســطول البحريــة الســلطانية العُمانيــة 
ومنتسبيها في مختلف التخصصات البحرية، 

وبما يتماشى والمهام الوطنية المنوطة بها.

البحرية السلطانية العُمانية تختتم 
»الثمر الطيب« مع القوات الباكستانية

عُمان تؤكد دعمها لجهود »التعاون 
الإسلامي« لمساعدة أفغانستان

إسلام آباد- العمانية

شــاركت ســلطنة عُــان أمــس في الــدورة 
الاســتثنائية الـــ17 للمجلس الــوزاري للدول 
الأعضــاء في منظمــة التعاون الإســامي التي 
عُقِدت في العاصمة الباكســتانية إســام آباد 

حول الوضع الإنساني في أفغانستان.
وترأس وفد ســلطنة عُمان ســعادة الشــيخ 
خليفــة بن علي بن عيسى الحارثي وكيل وزارة 
الخارجية للشــؤون الدبلوماســية، الذي أكد 
في كلمة له على أن الشــعب الأفغاني يستحق 
الوقــوف معه في هذه المرحلــة الدقيقة، وأن 
الســلطنة تعمل مــع دول مجلــس التعاون 
لــدول الخليج العربية لتحديد أفضل الســبل 

لمساعدة أفغانستان والشعب الأفغاني، وتدعم 
كل الجهــود التي تقوم بهــا منظمة التعاون 

الإسلامي في هذا الخصوص.
وأكد اجتماع المجلــس الوزاري تضامن الدول 
الأعضاء في منظمة التعاون الإسلامي مع سعي 
الشــعب الأفغاني في أن تنعم بلاده بالســام 
والوحــدة والاســتقرار والســيادة والازدهار، 
وحــث الدول الأعضــاء للمنظمــة والمجتمع 
الدولي على مواصلة العمل المشــرك من أجل 
إيصال المساعدات الإنسانية العاجلة للشعب 
الأفغاني. وضم وفد الســلطنة سعادة السفير 
الشــيخ محمد بن عمر المرهون سفير سلطنة 
عُمان لدى جمهورية باكستان الإسلامية وعدد 

من المسؤولين بوزارة الخارجية.
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بمناسبة يوم الرياضيات العُماني 2021

منى بنت فهد تفتتح المؤتمر الدولي السابع للجنة العمانية 
للرياضيات.. وأوراق العمل تناقش التوجهات في المناهج المُبتكرة

مسقط- مريم الحبسية

الس��يدة  ��مو  السُّ ترع��ى صاحبة 
الدكتورة منى بنت فهد بن محمود 
آل سعيد مس��اعدة رئيس جامعة 
الس��لطان قابوس للتعاون الدولي، 
اليوم الإثنين، افتتاح أعمال المؤتمر 
ال��دولي الس��ابع للجن��ة العمانية 
للرياضي��ات بعن��وان: »التوجهات 
للرياضيات..  المبتك��رة  المناهج  في 
إض��اءات على مهارات المس��تقبل 
ودمجه��ا في مناه��ج الرياضي��ات 
تنظمه  والذي  التدريب«،  وخطط 
للرياضي��ات  العماني��ة  اللجن��ة 
بجامع��ة الس��لطان قاب��وس عبر 
التواصل المرئي، وذلك بمناسبة يوم 

الرياضيات العماني 2021. وتسعى 
الجامعة إلى تحقيق مجموعة من 
الأه��داف من خلال ه��ذا المؤتمر؛ 
إذ إن أبرز ه��ذه الأهداف يتمثل 
المس��تقبل  التعري��ف بمهارات  في 
للمهارات  الوطني  الإطار  حس��ب 
ودوره في إعداد الطلبة للمستقبل. 
وتأم��ل الجامع��ة إلى عرض أفضل 
الممارس��ات حول تمكين الأكاديميين 
الطلب��ة مه��ارات  إكس��اب  م��ن 
المس��تقبل. إضافة إلى ذلك تسعى 
المدرس��ية  الإدارة  دور  إب��راز  إلى 
والمعلمين الأوائل في بناء وتوظيف 
م��ن  مهني��ة  تعل��م  مجتمع��ات 
أجل ت��ولي مهمة إع��داد الطلبة، 
كذلك يس��لط المؤتم��ر الضوء على 

تش��خيص الاحتياج��ات التدريبية 
لدى الأكاديميين بمؤسسات التعليم 

العالي والمعلمين بالتعليم العام.
ويتضم��ن المؤتم��ر مجموع��ة من 
المح��اور الت��ي له��ا دور ب��ارز في 
تطوي��ر المهارات والخ�ربات، إذ إن 
أبرز هذه المح��اور التي يركز عليها 
ه��ي دور التعلم ال��ذاتي في تنمية 
والمفاهي��م  والمع��ارف  المه��ارات 
ل��دى الطالب، والكفاي��ات اللازمة 
م��ن  المتمك��ن  المعل��م  لإع��داد 
مهارات المس��تقبل، إضافة إلى ذلك 
اس��تدامة تنمية مهارات المستقبل 
المدرس��ية  )الإدارة  الم��دارس  في 
التعلم  مجتمع��ات  الأول-  -المعلم 
المهنية- المشرف(. إلى جانب محور 

حول الترب��وي والوظائف الإشرافية 
المساندة، والتدريب والإنماء المهني 
ال��ذاتي لاس��تدامة تنمي��ة مهارات 
المستقبل، والتعليم ما قبل المدرسي 
وتنمي��ة الحس الرياضي في الطفولة 
المبكرة تعد م��ن المحاور البارزة في 
المؤتم��ر، وتعد الرياضي��ات وتنمية 
مه��ارات التفكير العليا لدى الطلبة 
من المحاور المهمة الأخرى التي ركز 

عليها المؤتمر.
فئات  المؤتم��ر ع��دة  ويس��تقطب 
من مج��الات مختلف��ة كالباحثين، 
والأكاديمي�ني، والمعلمين والمشرفين، 
والإدارة المدرس��ية، والمتخصصين في 
إعداد المناهج، وأخصائيي التقويم، 

والمدربين ومعدي برامج التدريب.

الشيبانية تعتمد جداول 
امتحانات دبلوم التعليم العام

توظيف دفعة جديدة من الشرطة 
النسائية بعد اجيتاز التقييم والقبول

رسالة ماجستير حول التعامل مع المعلومات المضللة خلال جائحة »كوفيد- 19«

السلطنة تشارك في مؤتمر المنظمة العربية لشبكات البحث والتعليم

»بلدي ظفار« يستعرض المشاريع المستقبلية وظاهرة التصحر

مسقط- عبدالله البطاشي

اعتمدت مع��الي الدكتورة مديحة 
بنت أحمد الشيبانية وزيرة التربية 
والتعلي��م أم��س الأح��د ج��داول 
العام  التعلي��م  دبلوم  امتحان��ات 
وما في مستواه للدور الأول الفصل 
ال��دراسي  للع��ام  الأول  ال��دراسي 

.202 /2021
وتُعقد امتحان دبلوم التعليم العام 
لمواد المه��ارات الفردي��ة واللغات 
الفرنس��ية والألمانية له��ذا الفصل 
 12 والخمي��س  الأربع��اء  يوم��ي 
و13 يناي��ر 2022، بع��د ذلك تبدأ 
امتحانات دبلوم التعليم العام وما 
في مس��تواه في يوم الأحد 16 يناير 

2022، وتستمر حتى يوم الثلاثاء 1 
فبراير 2022.

مسقط- الرؤية

انضم��ت صب��اح أم��س دفعة جدي��دة من 
المواطن��ات من حملة مؤهل دبل��وم التعليم 
الع��ام للعمل بشرطة عمان الس��لطانية، بعد 
اجتيازه��ن لاختبارات التقيي��م والقبول التي 

جرى تنفيذها بالتعاون مع وزارة العمل.
وق��د تمَّ إلح��اق المنتس��بات الجُ��دد بمعهد 
الشرطة النس��ائية بأكاديمية السلطان قابوس 
لعل��وم الشرط��ة لتلقي التدريب العس��كري 
والأكاديم��ي والقان��وني، إلى جان��ب التدريب 
العملي ع�ىل مهام وواجب��ات العمل بشرطة 

عُمان السلطانية.
وي��أتي اس��تيعاب الدفعة الجديدة اس��تمراراً 
لجهود شرط��ة عمان الس��لطانية في توظيف 
المواطنين والمواطن��ات، وإيماناً بأهمية إشراك 
العن�صر النس��ائي في كاف��ة جوان��ب العمل 
طي جنباً إلى جنب مع أخيها رجل الشرطة  الُرش
لتحقيق التكام��ل في المنظومة الأمنية، ولرفد 
الإدارات التخصصية بشرطة عُمان السلطانية 
بالعنصر النسائي الفاعل في المجالات الشرطية 
ت المواطن��ات الملتحقات عن  المختلف��ة. وعبّر
شعور الفخر والسعادة؛ حيث قالت المواطنة 

بشاير بنت ناصر البلوش��ية: “بحمد من الله 
وتوفيقه نتوجه إلى أكاديمية السلطان قابوس 
لعلوم الشرطة للتدريب العسكري كشرطيات 
مس��تجدات، ونش��كر الحكومة الرشيدة على 
فتح باب التوظيف للمرأة العمانية وإشراكها 
في العمل م��ع أخيها الرجل”. وقالت المواطنة 
دعاء بنت أفض��ل البحراني��ة: “أدعو الله أن 
يوفقنا لخدمة وطننا العزيز من خلال الأعمال 
والمه��ام المناطة بشرط��ة عمان الس��لطانية، 
وأتوجه بالش��كر لشرط��ة عمان الس��لطانية 
ووزارة العم��ل ع�ىل إتاحة الفرص��ة للعمل 

كشرطة نسائية في تأدية الواجب الوطني”.
وعبرت المواطنة رحاب بنت عبدالله الصواعية 
بقولها: “فخورة بالتحاقي بجهاز شرطة عمان 
السلطانية وس��وف أبذل قصارى جهدي من 
أج��ل خدمة وطني العزي��ز في المجالات التي 

تضطلع  بها شرطة عمان السلطانية”.
وتقول المواطنة فاطمة بنت س��عيد البحرية 
إن الانتس��اب لشرطة عمان السلطانية مدعاة 
للفخر والاعت��زاز، وأمانة عظيم��ة ندعو الله 
أن يوفقن��ا لأدائها على أكمل وج��ه، وأتوجه 
بالشكر الجزيل لكل من وقف بجانبي وأتمنى 

التوفيق لجميع زميلاتي في الدفعة.

مسقط- الرؤية

ناقش��ت جامع��ة الس��لطان قاب��وس ممثلة 
في قس��م دراس��ات المعلومات بكلية الآداب 
والعلوم الاجتماعية رس��الة الماجستير للطالبة 
بي��ان بنت محم��د ب��ن عبدالل��ه العجمي، 
بعن��وان : » أدوات وإج��راءات التعام��ل مع 
المعلومات المضللة وتحدياتها في ظل الأزمات 
في س��لطنة عمان: دراسة حالة لجائحة كورونا 

)كوفيد19( .
وهدفت الدراس��ة إلى الكش��ف ع��ن طبيعة 
التغري��دات المتداولة ع�رب منصة تويتر خلال 
أزم��ة كورونا )كوفي��د-19(، من خلال تحليل 
مج��ال واتج��اه ودق��ة ومضم��ون وش��كل 
التغري��دات عين��ة الدراس��ة، ك�ام تناول��ت 
الدراس��ة أب��رز الأدوات والاج��راءات الت��ي 
اتبعته��ا مؤسس��ات إدارة الأزمات في التعامل 
مع المعلوم��ات المضللة على منصات التواصل 
الاجتماعي، والتعرف على أهم التحديات التي 
تواجه مؤسسات إدارة الأزمات في التعامل مع 

المعلومات المضللة.

واعتمدت الدراسة على المنهج المدمج لتحليل 
البيان��ات النوعي��ة والكمية والرب��ط بينهما، 
حيث ت��م اس��تخدام منهج تحلي��ل المحتوى 
اعت�امدًا ع�ىل أدبي��ات الموضوع واس��تمارة 
بيرلس��ون لتحليل المضم��ون، وذلك من أجل 
بن��اء أداة التحليل الخاص��ة بالجزء الأول من 
الدراس��ة، كما اس��تخدمت المقابلات الش��به 
مقنن��ة في جم��ع البيانات الخاص��ة بالمرحلة 
الثانية من الدراسة، حيث بلغ عدد المقابلات 
التي ت��م إجراؤه��ا 12 مقابلة م��ن مختلف 
المؤسس��ات الحكومية المعنية بإدارة الأزمات 
بالسلطنة. وخلصت الدراسة إلى مجموعة من 
النتائ��ج؛ كان أبرزه��ا: أن التغريدات المضللة 
تش��كل ما نسبته 6.5% من جملة التغريدات، 
رك��زت معظمها على معلوم��ات وأخبار حول 
حالات الإصابة والوفيات والعلاجات المتوفرة. 
وأظه��رت الدراس��ة ت��دني مس��توى تفاع��ل 
ومش��اركة المؤسس��ات الحكومي��ة والخاصة؛ 
الأمر الذي من شأنه أن يسهم في خلق بيئات 
مناس��بة لتفشي الش��ائعات والأخبار الكاذبة. 
وأوضح��ت نتائج الدراس��ة في المرحلة الثانية 

والاس�رتاتيجيات  الإج��راءات  م��ن  مجموعة 
المتكاملة المستندة على خطط وأسس مدروسة 
والتي تعمل جنبا إلى جنب للحد والس��يطرة 
من انتش��ار المعلوم��ات المضلل��ة، تمثلت في 
مجموع��ة م��ن الأدوات أبرزه��ا: التطبيقات 
الاجتماعية والخدمات الإخبارية، والحسابات 
الرس��مية للمؤسس��ات عبر تويتر، وحسابات 
تويتر للناش��طين الاجتماعيين، وحسابات على 
منص��ات التواصل الاجتماعي لغ�ري الناطقين 
بالعربي��ة، والأدلة الاسترش��ادية الصادرة من 
المؤسس��ات الحكومية، والمؤتمرات الصحفية، 
بالإضافة إلى مجموعة إجراءات شملت: تعزيز 
الوع��ي المعلوماتي وإعداد المحت��وى، وتعزيز 
الوعي التشريع��ي وتطبيق القان��ون، الرصد 
المنهج��ي والتحقق من الحس��ابات الوهمية، 
والبرامج التدريبي��ة للمتخصصين والمتطوعين، 

وتشارك المعلومات مع المؤسسات الأخرى.
وأوضح��ت الدراس��ة أن غي��اب التفاصي��ل 
الدقيق��ة للمعلومات الصادرة ع��ن الجهات 
الرسمية، وغياب دقة المعلومات في الحسابات 
الإخبارية للأفراد، وتنوع المنصات الاجتماعية 

التي يستخدمها العامة، والحسابات الوهمية 
وانتح��ال الحس��ابات الرس��مية، بالإضافة إلى 
ضع��ف الوع��ي المجتمعي والرقمي تس��هم 
بش��كل كب�ري في انش��ار المعلوم��ات المضللة 
وتقوض جهود المؤسسات المعنية للتصدي لها. 
ودعت الدراسة  إلى مجموعة من التوصيات؛ 
منها: ضرورة إيجاد منصة مركزية للش��ائعات 
تتبناه��ا وزارة الإعلام لتقييم ونشر المعلومات 
الدقيقة ضم��ن آليات ومناهج موحدة تكفل 
التكامل بين المؤسس��ات الرس��مية في الدولة. 
وكذل��ك ضرورة بن��اء شراكة بين المؤسس��ات 
الحكومي��ة الوطني��ة المختلفة، ومؤسس��ات 

القطاع الخاص والمجتمع المدني والمواطنين.
وأشرف على الرس��الة المشرف الرئيس: د. سالم 
الكندي، والمشرف الث��اني: د. نبهان الحراصي. 
وتكون��ت لجنة مناقش��ة الرس��الة من رئيس 
اللجن��ة: د. مجدي محمد عبد ربه، والممتحن 
الخارجي: الدكتورة عائشة بنت سالم الحارثية 
بكلية التربي��ة، والممتحن الداخ�يل: الدكتور 
محمد بن ناصر الصق��ري، والمشرف: الدكتور 

سالم بن سعيد الكندي.

مسقط- الرؤية

شاركت وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 
والابتكار ممثلة في الش��بكة العُمانية للبحث 
العلم��ي والتعلي��م )OMREN( في افتت��اح 
مؤتم��ر المنظم��ة العربي��ة لش��بكات البحث 
والتعلي��م )ASREN( والذي أقيم افتراضيا في 
نسخته الحادية عشرة خلال الفترة من 13 إلى 

15 ديسمبر الجاري.
وش��هد الملتقى في يومه الأول مشاركة واسعة 
من شبكات البحث العلمي الدولية وعدد من 
وزراء ووكلاء البحث العلمي والتعليم وحضور 
كب�ري من أعض��اء مجالس إدارات الش��بكات 
البحثي��ة العربي��ة والدولي��ة والعدي��د م��ن 
المهتمين والش��خصيات الأكاديمية من القطاع 

البحثي والعلمي من 13 دولة مختلفة.
وش��ملت مش��اركة الس��لطنة ع�ىل كلم��ة 
افتتاحي��ة ألقتها نجاح بنت محمد الراش��دية 
المدي��رة العامة لمركز الابتكار ب��وزارة التعليم 
الع��الي والبحث العلم��ي والابتك��ار تناولت 
فيه��ا أهمية التع��اون في تطوير وتمكين قطاع 
الش��بكات البحثية وتوحي��د الجهود من أجل 
الارتق��اء والابتكار. كما ق��دم المهندس محمد 
بن سالم الحجري القائم بأعمال مدير الشبكة 
العمانية للبحث العلمي والتعليم عرضا مرئيا 

للتعريف بآخر المس��تجدات والإنجازات التي 
حققتها الشبكة والتوجهات المستقبلية ونجاح 
الش��بكة العمانية للبحث العلمي والتعليم في 
كس��ب ثقة الأعضاء وغرس ثقافة الش��بكات 
البحثية للمصلحة العامة. كما أش��تمل المؤتمر 
ع�ىل موضوع��ات قيمة من خلال الورش��ات 
م��ع  والاجتماع��ات  النقاش��ية  والجلس��ات 
المختص�ني. يش��ار إلى أن الش��بكة العُماني��ة 

للبحث العلمي والتعليم )OMREN( تحرص 
على المشاركة في الفعاليات الدولية للتعريف 
بالس��لطنة وتعزي��ز التواصل والتع��اون مع 
نظيراته��ا من ش��بكات دول الع��الم ومقدمي 
الخدمات للاس��تفادة من الخبرات والخدمات 
المقدمة لدع��م البحث العلم��ي والتعليم في 
 e-AGE21 س��لطنة عمان؛ حيث يعد مؤتمر
أح��د أه��م المؤتمرات ل��دول آس��يا والمحيط 

اله��ادي وال��ذي يس��تقطب ع��دد كبير من 
المهتمين بقطاع ش��بكات البحث والتعليم من 
جمي��ع أنحاء العالم، والمختصين في الش��بكات 
الالكتروني��ة، والتطبيق��ات م��ن الجامع��ات 
والمراكز البحثية، ويس��لط المؤتمر الضوء على 
آخ��ر المس��تجدات والتحديات الت��ي تواجه 
ش��بكات البح��ث العلم��ي والتعليم وقصص 

النجاح من الشبكات.

صلالة- الرؤية

عقد المجلس البلدي لمحافظة ظفار صباح 
أمس اجتماعه الدوري لهذا العام برئاسة 

محمد بن س��عيد سهيل كش��وب نائب 
رئيس المجلس، وش��هد الاجتماع الاطلاع 
على عرض مرئي لبلدي��ة ظفار للتعريف 
بالمشاريع قيد التنفيذ والمشاريع المخطط 

تنفيذها خلال العام المقبل. وقام المجلس 
بالتصديق ع�ىل محضر الاجتماع الثالث، 
واعتماد توصيات لجنة الش��ؤون الصحية 
والاجتماعي��ة والبيئي��ة بع��د اللقاء مع 

الجه��ات المختص��ة للاطلاع ع�ىل الدور 
ال��ذي تقوم به للحد من الآثار الس��لبية 
لظاه��رة التس��ول، وتوصي��ات اللجن��ة 

لمعالجة ظاهرة التصحر.

د. مديحة الشيبانية
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مسقط- هناء الشبيبية 

انطلقــت صبــاح أمس الأحــد فعاليات 
الاحتفــال باليوم العالمي للغــة العربية، 
الذي يوافــق 18 من ديســمبر كل عام، 
ويأتي هــذا العــام تحت شــعار »اللغة 
العربيــة والتواصــل الحضــاري«؛ حيث 
نظمــت وزارة التربيــة والتعليــم ممثلة 
بالمديرية العامة للإشراف التربوي، دائرة 
إشراف العلــوم الإنســانية، حفل الوزارة 
بهذا اليوم تحت رعاية الدكتورة معصومة 
بنت حبيب العجمية مستشــارة الوزيرة 
لتطويــر الأداء اللغوي، وذلك بالمدرســة 

العصرية العالمية بالعذيبة.
وتضمن حفل الافتتاح كلمة دائرة العلوم 
الإنسانية وحدة اللغة العربية التي ألقتها 
الدكتــورة فايــزة بنت محمــد الغيلانية 
مشرفة تربويــة أولى لمادة اللغة العربية، 
قالت فيهــا: »لقد تقــرر تكريس الثامن 
عشر من ديسمبر من كلّ عام يوما عالميا 

للغة العربيــة، بعد أن أصدرت الجمعية 
العامة للأمم المتحدة قرارها إدخالَ اللغةِ 
العربيــةِ ضمن اللغات الرســمية ولغات 
العمــل في الأمم المتحــدة في عام 1973، 
ويعــدّ شــعارَ الاحتفــال بها هــذا العام 
)اللغــة العربيــة والتواصــل الحضاري( 
تأكيدًا على الدور المهم الذي تؤدّيه اللغةُ 
العربيــةُ في مدّ جســور الوصال في العالم 
من خــال إنتاجاتها الثقافيــة والعلمية 
والأدبيــة وغيرها، ويهدف إلى إبراز الدور 
التاريخي الذي تضطلع به اللغة العربية 
كأداة لاســتحداث المعــارف وتناقلهــا”. 
وأضافــت الغيلانيــة أن اللغــة العربية 
أثـْـرتَ الإنتاج البشري بمختلف أشــكالها 
وأساليبها الشفهية والمكتوبة، والفصيحة، 
والعاميــة، وخطوطها وزخرفاتها الجميلة 
كافةّ، وفنونها النثرية والشعرية، فأبدعت 
آيــاتٍ جماليــةً رائعــةً تــأسُر القلــوبَ، 
وتخلــبُ الألبابَ في ميادينَ متنوعةٍ تضم 
الهندســةَ والشــعرَ والفلســفةَ والغنــاءَ 

وغيرها، فهي كانت ولا تزال تســاهم في 
ثراء الحضارة الإنسانية بصورة عامة، ولا 
تفتــأ تبذل خدماتهــا للبشرية من خلال 
الأجيــال الحــاضرة والقادمــة في زيادة 
الإنتاج المعرفي العالمي، ويتطلب الحفاظ 
عــى هــذا الــدور أن تواصــل الفئــات 
المجتمعية، والجهات الرســميّة كافة من 
المختصــن، والمهتمــن باللغــة العربية ، 
والمجتمع المحلي العمل على غرس محبّة 
اللغة العربيــة، والاعتزاز بهــا، والحرص 
على إتقانها، وتعلمّها وتعليمها للناشــئة، 
والراّغبين من غير النّاطقين بها على النّحو 
الذي يحفظها في صدور أبنائها وألسنتهم. 
وتضمن الاحتفال عــرض 3 أوراق عمل؛ 

حيث قــدم الدكتور الحواس مســعودي 
الورقــة الاولى بعنوان »اللغــة العربية.. 
بين تواصل الحضــارات وصدامها«، قدم 
بعد ذلــك الدكتور علي بن حمد الفارسي 
الورقة الثانية بعنوان »مستويات العربية 
المعاصرة لسلطنة عمان«، وجاءت الورقة 
العمل الاخيرة بعنــوان »خطوات عملية 
لتطويــر درس اللغــة العربيــة« وقدمها 
أبــو لبابة صالح الحاجــي، ومن ثم قدم 
الدكتــور فاتح أولزر  تجربة مع الناطقين 

بغير اللغة العربية.
وقــال الدكتــورة مريــم بنت حســن بن 
عــي البلوشــية مشرفة أولى لغــة عربية 
التربــوي  لــإشراف  العامــة  بالمديريــة 

تحدثــت إن المديريــة العامــة للإشراف 
التربوي بــوزارة التربيــة والتعليم ممثلة 
بدائــرة إشراف العلوم الإنســانية تحرص 
عــى تنظيم احتفالية تليــق بمكانة اللغة 
العربية، وتظهر جلالها وجمالها في شــتى 
الفنون، وتعــد اللغة العربيــة من أسرع 
لغات العــالم انتشــارًا، وأكثرها قدرة على 
البقاء والرسوخ والتأثير؛ لذا يبرز الاحتفال 
باليوم العالمي تحت شعار »اللغة العربية 
والتواصــل الحضــاري الــدور التاريخــي 
الــذي لعبته اللغة العربية بشــتى فنونها 
وعلومها وآدابهــا في نقل المعرفة وتبادلها 
والانفتاح على ثقافات الشــعوب الأخرى 
والتفاعــل معها وإرســاء الحوار مع الآخر 

وتقبل الاختلاف وإرساء مبادىء السلام في 
ظل العولمة والتعدد اللغوي ، وقد ذكرت 
منظمة اليونيسكو أن 420 مليون شخص 
يتحدثون وأقامت المديرية العامة لتطوير 
المناهج ممثلة بقسم مناهج اللغة العربية 
بالتعاون مــع مركز ســناو الثقافي الأهلي 
احتفاليــة بمناســبة اليــوم العالمــي للغة 
العربية، شملت حلقة نقاشية استضافت 
الدكتور هلال بن سعيد الحجري، فيما أدار 
الحوار عارف بن حميد الحبيشي. وتناولت 
الحلقة النقاشــية موضوعــات ذات صلة 
بشعار اليوم العالمي للغة العربية: »اللغة 
العربية والتواصل الحضاري«، منها »اللغة 
بين تشــكلات الهويــة«، واللغــة العربية 
وتواصلهــا الحضاري مع الآخــر المتقدم، 
واللغة بــن قنوات التواصــل الاجتماعي 
والتطبيقــات الحديثة، وتحديات اللغة في 

جيل الألفية الثالثة. 
الجلســة بطــرح  النقــاش خــال  ودار 
الأســئلة والمداخــات المتعلقــة بتعليم 
اللغة العربية وتعلمها لأبنائها وللناطقين 
بغيرهــا، وتشريعات السياســة اللغوية، 
ومراكــز تعليــم اللغات ونــر الثقافة، 
واللغة الفصحــى، والترجمة من العربية 

وإليها.

إبراز الأدوار الحضارية لـ»لغة الضاد« واستشراف مستقبل إسهاماتها الفكرية

أوراق عمل ومناقشات في احتفال »التربية« باليوم العالمي للغة العربية

إسدال الستار على فعاليات فريق »التربية على المواطنة«

..ومدارس الوسطى تحتفل باليوم العالمي للغة العربية

برنامج تدريبي للمنسقين الإعلاميين الجدد في »تعليمية الداخلية«

تواصل فعاليات مهرجان مسقط السينمائي للأفلام القصيرة

البريمي- الرؤية

رعى الدكتور وليد بن طالب الهاشمي المدير 
العــام للمديريــة العامة للتربيــة والتعليم 
بمحافظة البريمي الحفل الختامي لفعاليات 
ومناشــط فريــق »التربية عــى المواطنة« 
للعام الدراسي 2020/ 2021. وبدأت فقرات 
الحفــل بالقــرآن الكريم، ثــم كلمة لرئيس 
الفريــق الدكتور وليد الهاشــمي، قال فيها 
»إن الإنســان لا يتخلى عن هويته الوطنية 
مهما بلغ وأينما ذهب«، موجهًا الشــكر إلى 
الفريق نظير الجهــود المبذولة والتي لاقت 

صداهــا المنشــود وبلغت هدفهــا المؤمل. 
واســتعرض الفريق أبرز فعالياته ومناشطه 

خــال عرض مــرئي، واختتمــت الاحتفالية 
بتوزيع شهادات الشكر والتقدير على أعضاء 

الفريق التربويين والمسُاهمين. وأشاد أحمد 
الجديدي أخصــائي دراســات ومتابعة أول 
ومقــرر فريق التربية عــى المواطنة بجهود 
الفريــق والمشــاركين قائلا »شــكر وتقدير 
وعرفان لما قدمه فريق التربية على المواطنة 
خلال الفــرة المنصرمة من العــام الدراسي 
المــاضي لجهودهــم المبذولــة وتفانيهم في 
العمل وتقييمهم لبرامج وفعاليات ومناشط 
تعزز وتنمي التربية على المواطنة في النشء 
وفي مختلف شرائح المجتمع من مؤسســات 
حكوميــة أو لقطاعات أهليــة ومجتمعية 

وتطوعية«.

هيماء- محفوظ الشيباني

احتفلــت مــدارس تعليمية الوســطى باليوم 
العالمــي للغــة العربية، بهدف غــرس أهمية 
اللغــة العربيــة في نفوس الناشــئة والمحافظة 
عليهــا والاعتــزاز بها. واحتفلت مدرســة بحر 
العرب ومدرسة النور ومدرسة الغبرة الجنوبية 
وأبــو مضــابي وراس مدركة للتعليم الأســاسي 
باليــوم العالمي للغــة العربيــة ببرنامج مميز 
تضمن إلقاء قصائد شعرية وكلمات عن اللغة 
العربية وتأثيرها على باقي اللغات والمسابقات 
الطلابية والعروض المرئية والمسرحية اختتمت 

بتوزيع الكلمات التذكارية احتفالاً بالمناسبة. 
واحتفلــت مدرســة الكحل للتعليم الأســاسي 
باليــوم العالمي للغة العربية بتقديم مســابقة 

أجمل خط عربي وتوزيــع مطويات وبطاقات 
عليها أجمل الكلمات عــن اللغة العربية. وفي 
مدرسة ريما للتعليم الأساسي قدم الطلبة إذاعة 
احتفالا بالمناسبة اشتملت على فقرات متنوعة 
تضمنت نشرة إخبارية وكلمة عن اللغة العربية 

ومشهدا مسرحيا بعنوان »لغتي العربية«. وفي 
مدرسة هيماء للتعليم الأساسي قدمت طالبات 
الصف الثاني عشر فن الموشحات ومسابقات في 
اللغة العربية بين المعلــات والطالبات. بينما 
قدمت مدرســة قلعة العلم للتعليم الأســاسي 

عــددا من الفقرات تضمنت أنشــودة في حب 
اللغة العربية وعرض عدد من الأركان كمقهى 
القراءة وســوق عــكاظ وركــن التلوين وركن 
الخط العربي. واحتفت مدرسة هيتام ومدرسة 
خلوف للتعليم الأســاسي باليــوم العالمي للغة 
العربية وتضمن الحفل إذاعة مدرســية لأسرة 
اللغــة العربيــة ونــدوة علمية عــن الإعجاز 
اللغــوي في القرآن الكريم ومســابقات علمية 
وألعاب ترفيهية. ونفــذت أسرة اللغة العربية 
بمدرســة الدقم للتعليم الأساسي برنامجا مميزا 
ضمــن فعاليات اليــوم العالمي للغــة العربية 
وتضمــن فقرة تحديات اللغــة العربية وفقرة 
مواهب في ســاء اللغة العربية بمدرسة الدقم 
وفقرة صحح كلماتك في اللغة العربية وأنشودة 

الأسماء والحروف والأفعال.

نزوى- ناصر العبري

نظم قسم التواصل والإعلام بالمديرية العامة 
للتربية والتعليــم بمحافظة الداخلية برنامجًا 
تدريبيًا  للمنسقين الإعلاميين الجدد بمدارس 
المحافظــة، وذلــك بالقاعــة الكــرى بمبنى 

المديرية بولاية نزوى.
وشــهد البرنامــج التعريــف بمهــام وأدوار 
المنســقين الإعلاميــن، علاوة عــى تدريبهم 

عــى طريقــة كتابــة الخبر الصحفــي وفن 
المونتــاج؛ حيث قدّم طالب بن علي الخياري 
محرر صحفي أول بقســم التواصل والإعلام 
ورقة عمــل  حول »مهام المنســق الإعلامي 
داخل المدرســة«. وتطــرق إلى كيفية صياغة 
وكتابة وإعــداد الخبر الصحفي؛ حيث تناول 
تعريــف الخبر وأنواعــه، وأهميته، ومحتواه 
وتسلســله، وخصائصه والأساليب المتبعة في 
الكتابــة الصحفيــة والمعايــر الفنية لإخراج 

الخبر بصورة مناسبة مع مراعاة أسس النشر 
الصحفــي وكيفية اختيــار العناوين للأخبار. 
وأشــار الخياري إلى الصور الصحفية وكيفية 
اختيارهــا في الصحــف وفي مواقــع التواصل 
والشــبكة  تويــر  وخصوصــا  الاجتماعــي، 
التربوية، واختيار الزاوية المناسبة لكل صورة 
يرُاد التقاطها، والفــرق بين الصورة الجمالية 
والصورة الخبرية ومكونات الصورة الخبرية، 
مستشــهدا بعرض بعض مــن الصور الجيدة 

التــي تصلح للنــر. وقدم عامــر بن صالح 
بن ســعيد العبري مصور تلفزيوني بالمديرية 
ورقة عمــل تدريبية في المونتــاج في برنامج 
»filmora X«؛ حيــث اســتهل ورقته بسرد 
أساســات برنامج »الفلمورا إكس« وطريقة 
تنزيــل البرنامــج وتفعليــه مــدى الحيــاة، 
والتعريــف بالبرنامــج عن طريــق التعرف 
بالنوافــذ الموجــودة داخــل البرنامج وطرق 

أستخدامها والتدريب على المونتاج.

ؤية مسقط- الرُّ

توُاصل الجمعية العمانية للسينما والمسرح 
عروض الأفلام المشــاركة بمهرجان مســقط 
دورتــه  في  القصــرة  للأفــام  الســينمائي 
الأولى، وذلــك بمقــر الجمعيــة العمانيــة 
للســينما والمــرح. ويهــدف المهرجان إلى 
إيجاد مســاحة لصناع المحتوى الســينمائي 
بالســلطنة لإبراز أعمالهم والســعي الجاد 
إلى زيادة المنافســة بينهم من أجل الارتقاء 
بالأعمال الســينمائية بالسلطنة. وقال جلال 
 The Max Of« الدين أحمد مخــرج فيلم

Dream« إن الســلطنة يجــب أن تكــون 
مركزاً ثقافيا وتاريخيــا في المنطقة في مجال 
صناعة الســينما، وذلك بفضل وجود نخبة 
من الشــباب المهتمين والمبدعــن العاملين 
في المجــال الســينمائي، داعيــا الى مزيد من 
الاهتــام من قبــل الجهات المعنيــة بهذا 
المجال. وعــن مشــاركته في المهرجان، قال: 
»الفيلم شــارك في العديد مــن المهرجانات 
في جمهورية إيران وكذلك في مهرجان نوبل 

السينمائي الدولي بالهند«. 
فيما يسلط فيلم »مدرسة الإصلاح« للمخرج 
العماني جميل اليعقوبي، الضوء على إنشــاء 

مدرســة الإصلاح، والتحديات التي واجهت 
المؤسسين لإنشاء أول مدرسة خاصة، والتي 
تم غلقها بعد افتتاح أول مدرســة حكومية 
في ولايــة عبري؛ حيث نقُــل الطلاب وطاقم 
التدريــس إلى المدرســة الحكومية في بداية 
النهضة المباركة. وأوضــح اليعقوبي أن أهم 
تحدٍ واجه أثنــاء تصوير وإنتاج الفيلم هي 
جائحة كورونــا، إضافة إلى صعوبة التصوير 
أن  اليعقــوبي  ويؤكــد  العاصمــة.  خــارج 
المهرجانات تضيف الكثير للمخرج من خلال 
احتكاك المخــرج مع خبراء وصنــاع الأفلام 
الوثائقية والروائية بالمشــاركة في المناقشات 

وللاطلاع على تجارب الآخرين على مستوى 
العالم. ومن المقرر عرض 7 أفلام مساء اليوم 
بمقر الجمعية ابتداء من الســاعة 7 مساءً، 
وهي إفلام: »دربات.. فردوس على الأرض« 
 The Year للمخرج محمد المردوف، وفيلم
Of Fear 2020 للمخــرج فهــد الحضرمي، 
وفيلــم »صرخــة طفــل« للمخــرج صالح 
المقيمي، وفيلم »حلم مظلم« للمخرج عبد 
المجيــد الفطيسي، وفيلــم »الناجي الأخير« 
للمخرج عبد الواحد الهنائي، وفيلم »شــكرا 
قابــوس« للمخرج ســامي ســارنج، وفيلم 

»صفية« للمخرجة صفية القرينية.

خالد بن سعد الشنفري

بتاريــخ 15 من نوفمبر المنصرم نشر لي مقال في جريدة الرؤية بعنوان »رفقًا وزارة العمل«، كان حول 
تحديد الوزارة للعاصمة مســقط مكاناً للاختبارات التحريرية والمقابلات الشخصية للباحثين الذين تم 
قبولهم لدخول المنافســة لشــغل وظائف في محافظاتهم، وبدلً من أن يكون مكان هذه الاختبارات 
والمقابــات في محافظاتهــم، تقــرر لها أن تكون بمســقط، وبدلً من أن تكون في يــوم واحد للاختبار 
التحريري والمقابلة الشــخصية، حُــدد لهما يومان مختلفان تفصل بينهما فترة زمنية، مما تســبب في 
المشــقة على هؤلاء الباحثــن ومضاعفة التكاليف وهذا هــو الأهم. هذه التكاليــف التي في النهاية 
يتكبدها أولياء أمورهم وهي ليســت بتكاليف قليلة، خاصة في هذا الوقت الذي نمر به، ويزيد الطين 
بلة إذا كان ولي الأمر- كحالتي- ممن لديهم 4 باحثين عن عمل ومتقاعد، قد أنهكته أكثر من 30 عامًا 
من العمل وأصبح يلازمه عدد من أمراض العصر وبلغ من العمر 60 عامًا، ومن يبلغ 60 عامًا فى هذا 

الزمن »لا أباً لك يسأم« )فلا مقارنة بين 80 زهير ابن أبي سلمى في عصره وعصرنا هذا(.
تلقيتُ الكثير من الاتصالات بعد نشر المقال، ممن عانوا ما عانيت وساءني ذلك كثيراً، إلّ أنني تلقيتُ 
اتصالً بعد ذلك أســعدني أكثر من ســعادة الشيخ يوسف بن سالم المشيخي عضو مجلس الشورى عن 
ولاية رخيوت الذي شــكرني أولاً على المقال وزفَّ لي خبراً بأنه قد خرج للتو من مكتب ســعادة وكيل 
وزارة العمــل للعمل، وناقش معه موضوع مقالي كمواطــن متضرر مثلي مثل غيري، ممن تقدموا إلى 
ســعادته أو إلى زملائه من أصحاب الســعادة ممثلي محافظة ظفار في مجلس الشورى لطلب متابعة 
هذا الموضوع المقُلق، وأن ســعادة الوكيل قد طمنه أنهم في الوزارة لا يرضون بذلك لأبنائهم الباحثين، 
فإذا كانت الوظيفة في محافظة بعيدة نســبياً عــن العاصمة يجب أن تجُرى كل اختباراتها ومقابلاتها 
الشــخصية في نفس المحافظة، وأنه يتم النظر حاليًا في هذا الأمر لتلافي ما حصل ســهوا من قبل، ولن 

يتكرر ذلك بإذن الله مستقبلً، وأن سعادته قد قرأ المقال وأهتم بما جاء فيه.
حمــدتُ الله كثيرا أن وكيل وزارة قد لفت انتباهه مقال كاتب مثلي، وأيقنتُ أكثر أن علينا كمواطنين 
ألا نفقد الثقة في مسؤولينا، وعلينا بدلً من التذمّر أن نذكِّر ونبلِّغ بكل الوسائل المتاحة، وأن لا نكتفي 
بمجرد النقد لأجل النقد أو الشهرة، وما أكثر هذه الوسائل المتاحة اليوم، ولدينا والحمد لله مساحة من 
الحرية؛ لذلك يحسدنا عليها الكثير، خاصة وأنها تجد آذاناً صاغية، فنحن في مرحلة يجب أن تتكاتف 
فيهــا كل الجهود؛ حيث كثرت القرارات والمعالجات في هذه المرحلة لمقابلة كثير من الحالات التي نمر 
بها في بلدنا، مما قد ينتج عنها ثغرات متوقعة، فلا نكتفي بالتذمر والنقد، فما أسهله، ولكن كلكم راعٍ 
وكلكم مســؤول عن رعيته. اليوم أتقدمُ بمناشــدتي مرة أخرى، لكن إلى وزارة التعليم العالي، وكُلي أمل 
أن تلقى العناية والنظر فيها بعين الرأفة إلى طلابها عند توزيعهم على الجامعات، فهم وأولياء أمورهم 
الحلقــة الأضعف أمام الجامعات والأولى بالحماية والرعايــة. وأقول الطلبة وأولياء أمورهم لأن أولياء 
الأمور هم من ســيقع على عاتقهم دفع فاتورة كل ما يصرفه الطلاب من ســكن وإعاشــة ومواصلات 

لمدة أربع سنوات على الأقل حين يتم توجيههم للدراسة في جامعة غير الجامعة التي في محافظتهم.
قــد يكون هذا المقال في غير وقته بعد دخولنا في العام الــدراسي الحالي، وقد ذهبت الطيور بأرزاقها، 
إلا أن الاســتجابة المشكورة والمثمنة من قبل وزارة العمل لمقالي السابق عززت لدي الأمل في الاهتمام 
بهــذا الأمــر لتلافي ما أمكن في الأعوام المقبلة. لا نحتاج إلى التذكــر أن عواهن معظم أولياء الأمور في 
الجوانــب المالية في هذه المرحلة لم تعد قادرة أن تنوء بهذه الأحمال، كما إن جامعاتنا الاهليه الثلاثة، 
صحــار وظفار ونزوى وبقية الكليات جميعها فى نفس المســتوى والتخصصات المتشــابهة، إلا ما ندر 
تقريبًا، وقد نالت جميعها نصيب الأسد من الدعم السخي من الحكومة ويفترض أنها قد وقفت على 
أرجلها بثبات ولم تعد بحاجة لدعمها على حساب أبنائنا الطلبة. كلنا ثقة في وزارة التعليم العالي ومركز 
القبول الموحد، إلا أننا نلاحظ أن أعدادا كبيرة من أبنائنا ومن مختلف المحافظات قد وجهوا للابتعاث 
إلى جامعات غير الجامعة أو الكلية الموجودة في محافظاتهم ودون أســباب جوهرية تســتدعي ذلك، 
وكأن التوزيع يتم بناء على كوتة يهمها الجامعات لا الطلبة مهما عانوا وعانى أولياء أمورهم من ذلك.
ما المانع أن يوجه مركز القبول- وبقدر الإمكان- أن يكون ابتعاث كل طالب أولا إلى الجامعة التي تقع 
في محافظته؟ ونحد بذلك من تكليف الطالب مشقات لا تخفى على أحد؛ كالاغتراب والبعد عن الأهل 
ومشــقة الســفر والانتقال المتكرر، وأيضًا نهوِّن على ولي الأمر تكبد مصاريف كبيرة كان يمكن تجنبها؛ 
فمعظمهم لا قبل لهم بها في هذا الوقت. لا نعرف الســبب الكامن فى مثل هذا التوجه، فإذا افترضنا 
جدلا أن بعض هذه الجامعات لديها سعة استيعابية أكثر فى بعض التخصصات وهي تخصصات يزيد 
عليها الطلب، فلماذا لا يتم التنســيق مع الجامعات الأخرى لرفع طاقتها الاســتيعابية؟ ألا تســتاهل 
مصلحة أبنائنا الطلبة ذلك؟ أما إذا كان الهدف إيجاد مخرجات معينة تحتاج إليها البلد، فلا أقل من 
أن يكون ذلك بتنســيق كامل ومشــرك بين وزارتي التعليم العالي والعمل مع الجامعات، على أن يترك 

للطالب في الأخير حرية التخصص لأنه هو من سيدرس في النهاية.
مــا زال أبناؤنا ممن أنهوا التعليــم العام فلذات أكبادنا الغضة وهم مســتقبل البلد، وعلينا أن نزيل 
أي منغصات في طريقهم ليدخلوا عالمهم الجامعي بيسر ودون معوقات مادية أو نفســية كانت قبل 
دخولهم معترك الحياة. وقد سرنى كثيرا مؤخرا قرار وزارة التعليم العالي بتحمل تكلفة المنحة الدراسية 
كاملة لعدد من أبنائنا ممن مستوى معدلهم كان أقل، وبعد أن كان تقرر لهم نصف المنحة الدراسية، 
فهــو وإن كان قــرارا متأخراً؛ حيث حــرم نتيجة لذلك كثير منهم من الالتحــاق بكلياتهم لهذا الفصل 
وبالذات ممن وجهوا لكليات خارج محافظاتهم ولم يســتطع أولياء أمورهم تحمل نصف مستحقات 
الرسوم الدراسية، إضافة للسكن والإعاشة والنقل، لكن نقول أن تصل متأخرا خير من أن لا تصل، شكرا 

لوزارة التعليم على هذا القرار المفرح للجميع، وكلنا أمل أن نسمع المزيد.

رفقًا وزارة 
التعليم العالي!

تصوير/ مريم المزروعية 
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بموجب قرار وزاري جديد وضمن مبادرة »تسهيل«

تفويض مديري العموم بمديريات »الإسكان« في المحافظات 
باعتماد إثبات وتسجيل الملك والطلبات المرفوضة

عمل دؤوب لتحقيق »مسقط مستدامة مزدهرة نابضة بالحياة«

محافظة مسقط تمضي قدمًا في تنفيذ رؤية »عُمان 2040« عبر استراتيجيات تنموية طموحة 

مسقط- الرؤية

أص��در مع��الي الدكت��ور خلف��ان بن س��عيد 
الش��عيلي وزير الإس��كان والتخطيط العمراني 
الق��رار الوزاري رقم )208/ 2021(، حول آلية 
التعامل م��ع طلبات إثبات وتس��جيل الملك، 
من خلال تفويض مدي��ري العموم بمديريات 
الإس��كان والتخطي��ط العم��راني بالمحافظات 
باعتماد توصيات لجان إثبات وتس��جيل الملك 
واعتماد الطلبات المرفوض��ة بغض النظر عن 

المساحة.
وقال المهندس أحمد بن سعود الكمياني مدير 
ع��ام الأراضي بالوزارة، إن القرار الوزاري صدر 

لتسهيل وتبس��يط إجراءات البت في الطلبات 
المس��جلة، والتي وصل عدده��ا ما يقارب 59 
ألف طلب إثبات وتسجيل ملك، وذلك ضمن 
مبادرة »تس��هيل« التي أعلن��ت عنها الوزارة 
مؤخراً؛ حيث سيُس��اهم القرار في سرعة إنجاز 
أكبر عدد ممكن من الطلبات المسجلة، وكذلك 
يُقلص الم��دة الزمنية للبت فيه��ا. وأوضح أنَّ 
الإج��راءات الس��ابقة كانت تقت�ضي بتحويل 
جمي��ع الطلب��ات إلى ال��وزارة للب��ت النهائي 
فيه��ا، لكن القرار الجديد فوض مديري عموم 
بالمحافظات،  العم��راني  الإس��كان والتخطيط 
وح��دد نطاقا جغرافيا معيناً باعتماد توصيات 
لجان إثبات وتسجيل الملك للطلبات المقدمة 

في المب��اني القديم��ة، والأموال الخ�ضراء التي 
تس��قى من الأفلاج، والأموال التي تسقى من 
الآبار بها ش��هادة حصر وتسجيل، شريطة ألا 

تزيد عن )1000( متر مربع.
وأضاف الكمياني أن طلبات إثبات وتسجيل 
المل��ك التي تزيد مس��احتها ع��ن )1000( 
م�رت مربع، تتم دراس��تها من قب��ل اللجان 
المختص��ة بالمحافظ��ات ومن ث��م إحالتها 
للوزارة للاعتماد بصرف النظر عن المساحة، 
وذل��ك وفق��اً للإج��راءات المعم��ول بها في 
التعام��ل مع ه��ذه النوعية م��ن الطلبات 
المقدم��ة، ويتم تمليكها م��ن قبل الوزارة في 
ح��ال أثبت المواطن بالوثائق والمس��تندات 

أحقيت��ه في التملك. واس��تطرد بالقول إنه 
بالنس��بة للأراضي الفضاء والأراضي البيضاء 
غ�ير المش��غولة، فأك��دت وزارة الإس��كان 
والتخطي��ط العمراني أنه لا يج��وز حيازتها 
باعتباره��ا أملاكاً للدولة وف��ق المادة )16( 
من المرس��وم الس��لطاني رقم )56/ 2014(، 
والت��ي نصت على أنه “لا تقبل الطلبات إلا 
في المب��اني القديمة، والأم��وال الخضراء التي 
تس��قى من الأفلاج، والأموال التي تس��قى 
من الآبار بها شهادة حصر وتسجيل، ويعود 
تاري��خ هذه الأموال إلى م��ا قبل الأول من 
يناي��ر 1970، وفي جميع الأح��وال لا تقبل 

الطلبات التي تقدم في الأراضي البيضاء”.

مسقط- الرؤية

تتربع مُحافظة مس��قط بولاياتها الس��ت 
الس��يب،  ب��وشر،  مط��رح،  )مس��قط، 
العام��رات، قريات( على مس��احة تصل 
إلى 4000 كيلوم�رت مرب��ع، وتزخر بتنوع 
تضاري�سي متف��رد يجم��ع ب�ين الجبال 
والس��واحل  الرملية،  والتلال  الش��امخة، 
الممتدة، والس��هول المنبسطة، في تجانس 
يتعاط��ى مع س��مو الإنس��ان والعمران 

والردهات الطبيعية الخلابة.
ويع��د التن��وع الفري��د ال��ذي تحظ��ى 
ب��ه المحافظ��ات العُماني��ة في طبيعته��ا 
وتضاريس��ها وأجوائها سمة تضفي عليها 
قيمة حضارية وجمالية تجعل كل واحدة 
منها تنفرد عن غيرها بمميزات وخصائص 
تشكل وهجًا تراثيًا وتنمويًا يجسد المكامن 
التاريخية الراس��خة والمعطيات العصرية 
الواعدة، وتتلألأ محافظة مس��قط كدرة 
تتوسط العقد الذهبي لمكانتها الجغرافية 
وسموها الحضاري ونهضتها الوارفة بشتى 
المنجزات والمقومات والمعالم البارزة. وجاء 
المرسوم الس��لطاني )101/ 2020( مؤكدًا 
مكانة تلك المحافظات بتعزيز صلاحيات 
المهام والاختصاصات  مُحافظيها وتوسعة 
المنوطة بها؛ مما يجعلها تنتقل إلى مرحلة 
جدي��دة من التمكين والنم��و والازدهار، 
تحت مظل��ة متكافئة ومتزنة من العطاء 

والدعم الحكومي.
به��ا  تحظ��ى  الت��ي  الممكن��ات  وم��ع 
مسارات  الجميع  يس��تشرف  المحافظات 
واع��دة، وأهدافًا وخططً��ا طموحة تلوح 
في الأف��ق؛ لتحقي��ق التنمية المس��تدامة، 
وخطوة مهمة ترن��و لترجمة رؤية عمان 
الطموحة 2040، والعناية اللازمة لتنظيم 
وتنفيذ الأع�امل، ومنهجة الأولويات من 

المش��اريع والف��رص الس��انحة، التي من 
ش��أنها أن تق��ود المحافظ��ات إلى النمو 
المنش��ود وفق رؤية »عمان 2040«، وأن 
تنافسً��ا محمودًا  المحافظ��ات  تتناف��س 
فيما بينها لتق��دم كل منها قدراتها وتبرز 
تفوقها لإيج��اد تنمية مس��تدامة زاخرة 
بالقواع��د المتين��ة في مختل��ف المجالات 
التنموية الصحية والخدمية والس��ياحية 
والتعليمية والرياضية والشبابية والأدبية 
وريادة الأع�امل وغيرها م��ن المجالات؛ 
مس��تفيدة بذل��ك من م��وارد البشرية و 
المادية وموقعها والبيئات التي تتلاءم مع 

كل مشروع وعطاء.
وغالبًا ما تبدأ قصص النجاح برؤية ذكيةٍ 
متقدة، تبنى على أس��س متينة باستثمار 
مكامن القوة والموارد والفرص، وقد وُضع 

لمحافظ��ة مس��قط رؤية نحو »مس��قط 
مس��تدامة مزده��رة نابض��ة بالحي��اة«، 
ج��اءت مفرداته��ا لتواك��ب التطلع��ات 
الح��اضرة والمس��تقبلية،  س��لطنة عُمان 
ولترس��خ مس��قط مفهوم الاس��تدامة في 
الحفاظ ع�ىل منجزات الدول��ة وصونها، 
والرق��ي به��ا للأجي��ال القادم��ة، ووضع 
المعايير والأس��س عند تنفيذ المشروعات 
الاستراتيجية سواءً على مستوى المحافظة 
أو الدولة بما يضمن استدامتها وصلاحيتها 

وتقليل الهدر، والترشيد في التكاليف.
عن�رص  في  المحافظ��ة  رؤي��ة  وتتج�ىل 
الازده��ار، بتنمي��ة وتطوي��ر الخدم��ات 
والمرافق، وإنع��اش الجوانب الاقتصادية 
والاس��تثمارية والاجتماعي��ة والش��بابية 
والتنموي��ة بم��ا يحق��ق عوائ��د مضافة 

لمحافظة مس��قط، وتوليد الفرص لإنشاء 
بنى أساس��ية باس��تثمار الأصول لتحقيق 

التنافسية بين مختلف مدن العالم.
وم��ن ركائز رؤي��ة المحافظة ب��أن تكون 
نابض��ة بالحي��اة، حيوي��ة تتفاع��ل مع 
البيئ��ات المحيطة، فالمدين��ة التي تعتني 
بتوف�ير بيئ��ات مناس��بة لحي��اة الف��رد 
والجماع��ة والتعاطي معه��ا تكون ذات 
ج��دوى للعيش والتعاطي، فمن العناصر 
الت��ي تجعل المدينة نابض��ة بالحياة هي 
“أنس��نة الم��دن human-cities” بتوفير 
المقومات اللازمة من المنتزهات الطبيعية 
والعام��ة والحدائق والملاع��ب وممرات 
المشاة، والأس��واق، وإقامة المهرجانات و 
الفعالي��ات والأنش��طة، والعناية بإضافة 
المراف��ق الصحية والبدنية المجهزة وعمل 

ممرات المشاة والتنزه، وتطوير الواجهات، 
وتهيئ��ة المواقع الس��ياحية والش��واطئ 
بالتش��جير  والعناية  مرتاديه��ا،  لخدم��ة 
والبس��تنة وزراع��ة النبات��ات، والقي��ام 
بأدوار النظافة العامة وعمليات الإصحاح 
البيئ��ي وإضفاء اللمس��ات الجمالية من 
المجس�امت والواجه��ات وغيرها، بما من 
ش��أنه أن يرفع من المعنوي��ات الإيجابية 
للس��كان اتجاه المدين��ة القابلة للعيش، 

وتسخير كافة عناصر المدينة لإسعادهم.
وتستند الأهداف الاس�رتاتيجية لمحافظة 
مسقط على أربعة محاور رئيسة تنطوي 
على أه��داف فرعية، تبدأ م��ن المجتمع 
وتنتهي إليه فهو يمثل الركيزة الذي تنطلق 
منه��ا كل الرؤى وغاية الهدف المنش��ود 
في تجويد نم��ط الحي��اة وتوفير خدمات 

بلدي��ة و إلكترونية داعم��ة ومتطورة بما 
لا يتع��ارض مع الهُوي��ة العمانية وتعزيز 

القيم والأعراف الأصيلة.
ولا ش��ك أن الآم��ال والطموح��ات كبيرة 
بالنس��بة لرؤية محافظة مس��قط كونها 
العاصمة الإدارية لس��لطنة عُمان وذات 
الأبعاد التنموية والاقتصادية والاجتماعية، 
وهي في ذلك لا تقتصر فقط على المحافظة 
على ماتحقق من مكتس��بات ومنجزات، 
ولكن الطم��وح يرقى نحو إيجاد مجتمع 
أك�ثر ازدهاراً يحظى في��ه المواطن إلى ما 
يصب��و إليه، وبم��ا يتماشى م��ع الأهداف 
للب�الد، وم��ع  الوطني��ة والاس�رتاتيجية 
التطلع��ات لمواصلة الإنج��ازات وتحقيق 
المزي��د من التميز والإج��ادة والريادة في 
كافة مجالات الحياة المعاصرة، بالاستثمار 
الأمثل للموارد البشرية والموارد الطبيعية؛ 

في سبيل نقل السلطنة إلى نمو مستدام.
وترجم��ة للتوجيه��ات الس��امية لحضرة 
صاح��ب الجلال��ة الس��لطان هيث��م بن 
ط��ارق المعظم- حفظه الله ورعاه- حول 
أهمية التواصل مع الشباب، فقد نظمت 
محافظ��ة مس��قط خلال الف�رتة القريبة 
المنصرمة سلس��لة من اللقاءات استهدف 
فئة الشباب في مختلف ولايات المحافظة، 
وذل��ك بالتنس��يق مع مكات��ب أصحاب 
السعادة الولاة وفق برنامج زمني محدد. 
وسعت المحافظة من خلال تلك اللقاءات 
إلى الاس��تماع إلى رؤى الش��باب، وتلمس 
وتعريفهم  واهتماماته��م،  احتياجاته��م 
برؤية المحافظة، واس��تعراض المش��اريع 
الإنمائي��ة والخدمية بالولاي��ات، وتوضيح 
أه��داف الخط��ط التنفيذي��ة للمرحل��ة 
المقبل��ة، إضاف��ة إلى مناقش��ة الأف��كار 
والتطلع��ات المطروحة من قبل ش��باب 

المحافظة.

59 ألف طلب 
إثبات وتسجيل 

ملك لم يتم البت 
فيها

د. خلفان الشعيلي

توزيع فسائل النخيل على المتضررين من »شاهين« في الظاهرة تدشين منافذ للمنتجات المحلية  في شمال الباطنة
عبري- العمانية 

بدأت المديري��ة العامة لل�ثروة الزراعية 
وم��وارد المياه بمحافظ��ة الظاهرة ممثلة 
بدوائ��ر التنمي��ة الزراعية وم��وارد المياه 
بولاي��ات ع�ربي وينقل وضن��ك بتوزيع 
فسائل النخيل النس��يجية على المزارعين 
بق��رى ولاي��ات المحافظة الذي��ن تأثرت 
مزارعه��م بإعصار ش��اهين خ�الل الفترة 

الماضية.
وق��ال المهندس س��الم بن ع�يل العمراني 
المدي��ر الع��ام لل�ثروة الزراعي��ة وموارد 
المياه بمحافظة الظاه��رة إن وزارة الثروة 
الزراعية والس��مكية وم��وارد المياه تولي 
القط��اع الزراعي الاهت�امم الكبير، حيث 
عمل��ت من��ذ البداية ع�ىل الوقوف مع 
المزارعين وحصر الأضرار الناتجة س��واء في 
القطاع الزراعي أو الحيواني أو الس��مكي، 
مش�يراً إلى أنه تم التنسيق بين المختصين  
ومرك��ز الزراع��ة النس��يجية بولاية بهلاء 

لحصر المزارع المتضررة وتسليم الفسائل 
المخصص��ة حس��ب الكش��وفات المعدة 
للتوزي��ع. ك�ام تم��ت توعي��ة المزارعين 

للزراعة  المث�ىل  بالطريق��ة  وإرش��ادهم 
مع مراعاة المس��احة البيني��ة بين النخيل 

لتحقيق أفضل إنتاجية.

صحار- الرؤية

افتتح ف��رع الغرفة بمحافظة ش�امل الباطنة 
بالتع��اون م��ع المديريّ��ة العام��ة للتج��ارة 
والصناعة وترويج الاس��تثمار رك��ن المنتجات 
العمانية بالمراكز التجارية “لولو هايبرماركت” 
و«نستو« بولاية صحار ضمن حملة »صنع في 

سلطنة عمان«.
ورع��ى الافتت��اح س��عادة الش��يخ الدكت��ور 
سيف بن مهنا بن س��يف الهنائي والي صحار، 
وبحض��ور عبدالله بن علي الش��افعي رئيس 
مجل��س إدارة ف��رع الغرفة بمحافظة ش�امل 
الباطنة، وأعضاء المجلس. وتهدف الحملة إلى 
الترويج عن المنتج العُماني، وإبرازه في السوق 
المحلية، وتعريف المس��تهلك العُماني والمقيم 
المنتج�ين  العُماني��ة؛ لتش��جيع  بالصناع��ات 
والمصنّع�ين العُماني�ين، وتحفيز المؤسس��ات 
الصغيرة والمتوس��طة على ب��ذل المزيد لإثراء 
الأسواق التجارية بمزيد من المنتجات؛ لتحقيق 

التنوع، وتعزيز المنافسة.

وقال عبدالله بن علي الشافعي رئيس مجلس 
إدارة ف��رع الغرف��ة بمحافظة ش�امل الباطنة 
إن هذه الحملة ت��أتي للعام الثاني على التوالي 
بغرض تش��جيع المس��تهلك المح�يل والمقيم 
لشراء المنتج العُ�امني، وتمكين القطاع الخاص 

والمؤسس��ات الصغيرة والمتوس��طة في السوق 
المحلي إضافة إلى دعم هذه المؤسسات؛ ليكون 
ضمن أهدافها التوسع في تغطية نطاق البيع؛ 
بحي��ث لا يكون مقتصًرا فقط على المس��توى 

المحلي، وإنما يبرز المنتج العُماني عالميًا.
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مــا قدمــه العلــاء الأجلاء أعضــاء لجان 
الرقابة الشرعية من جهد واســع في البنوك 
الإسلامية العاملة بالســلطنة منذ انطلاقها 
بالتقديــر  جديــر   ،2013 عــام  في  الأول 
والإشــادة، واليــوم بعد 9 ســنوات نقف 
أمــام قطاع تمويل راســخ يتفق مع أحكام 

الشريعة الإسلامية الغراء.
وقد اســتطاع هذا القطــاع تقديم أعمال 
المصرفية الإســامية لــكل المتعاملين أفرادًا 
وشركات، وهــذا بعــد فضــل اللــه يعود 
للعلماء الموســوعيين أعضاء لجــان الرقابة 
الشرعيــة في البنوك الإســامية العاملة في 
ســلطنتنا الحبيبة؛ حيث كان لعامل الخبرة 
والتمــرس في التمويل الإســامي دور بارز 
في ابتــكار الحلــول التمويليــة للقطاعات  
المختلفة ولأجل ذلك ومع حداثة المصارف 
الإســامية في الســلطنة، إلا أنها نافســت 
في مؤشر الاســتحواذ على حصة من ســوق 
التمويل المــرفي لتحقق حتى نهاية الربع 
الثالث مــن هذا العام نســبة 15%. وبعد 
الأعــوام المباركة الماضيــة لعطاءات أعضاء 
لجــان الرقابة الشرعيــة ضُب مطلع العام 
المقبل 2022 موعدًا لنشــهد تدوير خبرات 
أعضاء لجــان الرقابة الشرعيــة بين البنوك 

الإسلامية العاملة في السلطنة.
وفيما يلي ســأجتهدُ في رســم خط تاريخي 
للوصــول للنتيجــة التي سنشــهدها بعد 
أســابيع من الآن بعون الله، ومن المناسب 
أن نقف عــى تعريف الأعــال المصرفية 
الإســامية كمدخل؛ حيــث عرفّتها لائحة 
الأعــال المصرفية الإســامية رقــم: ب م/ 
56/ 4/ 2019 على أنها: »جميع المعُاملات 
والخدمات المصرفيــة المتوافقة مع أحكام 
الشريعــة الإســامية وتتــم وفــق الصيغ 
الشرعيــة وتشــمل قبــول الودائــع وفتح 
وإدارة حســابات الاســتثمار المقيدة وغير 
المقيدة وتقديم منتجات التمويل الإسلامي 
وأي أعــال أو خدمــات مصرفيــة أخرى 

يحددها مجلس المحافظين«.
ويؤكــد التعريــف أعــاه ضرورة توافــق 
الأعــال المصرفية التــي تقدمهــا البنوك 
الإســامية العاملة في الســلطنة مع أحكام 
ومبادئ الشريعة الإســامية، بحيث يكون 
لهــا مرجعيــات وصيــغ شرعيــة معتبرة. 
ولضــان التطبيق الســليم أوجب المنظم 
على المؤسســة المصرفيــة المرخصة لتقديم 
الأعــال المصرفية الإســامية إنشــاء إطار 
للحوكمــة الشرعية، على أن يشــتمل على 
وجــه الخصــوص إنشــاء لجنــة للرقابــة 
الشرعية تشــكل بقرار من الجمعية العامة 
لتقديم  المرخصــة؛  للمؤسســة المصرفيــة 
الأعــال المصرفية الإســامية، ويكون عدد 
العلــاء الأعضــاء فرديــا يتمتعــون بحق 
التصويــت، وفي أول اجتــاع لهم يتفقون 

بينهم على الرئيس ونائبه.
ثم عناية علمية رفيعة بأعضاء لجان الرقابة 
الشرعية؛ حيث اشــرط الإطــار التنظيمي 
والرقابي للأعمال المصرفية الإسلامية الصادر 
عن البنك المركزي العماني في 18 ديســمبر 
2012، أن لا تقــل خبرة العضــو في مجال 
الشريعــة الإســامية عــن 10 أعــوام وأن 
يكون متخصصًا في فقــه المعُاملات بدرجة 
البكالوريــوس في الشريعة الإســامية على 
الأقل، فضلً عن الــروط العامة المتعلقة 
بحســن الســرة والســمعة  والاســتقلال. 
وأجازت الأنظمة ضم أعضاء آخرين للجنة 
الرقابة الشرعية غــر مصوِّتين من أصحاب 
الخبرات والكفاءات الاقتصادية والمحاسبية 
والقانونيــة وإدارة الأعمال، واشــرطت أن 
يكونوا مــن حملة الماجســتير فأعلى، وأن 
لا تقــل خبرتهم عــن 15 عامًا حتى يمدون 
أعضاء لجــان الرقابــة الشرعيــة بالدراية 
اللازمــة في مجالاتهــم فالحكم على الشيء 
فرع عــن تصوره. وتســتمر عضوية لجان 
الرقابة الشرعية 3 ســنوات قابلة للتجديد 
في حالات الضرورة لمدة مُماثلة لمرة واحدة 
بــرط صدور قرار من الجمعية العمومية 
للمؤسســة المصرفيــة المرخصــة لتقديــم 
الأعمال المصرفية  الإسلامية بذلك وموافقة 
البنــك المركــزي العماني، وهــذا ما نصت 
عليه المادة 25 من لائحة الأعمال المصرفية 

الإسلامية رقم: ب م/ 4/56 / 2019.
والتجربــة العمانيــة في تقديــم الأعــال 
المصرفية الإســامية حديثــة العهد؛ حيث 
تعــود  الانطلاقة لعام 2013، وقد ســبقها 
البناء التشريعي والقانوني على  إثر المرسوم 
الســلطاني رقــم 69 لعــام 2012 بإصــدار 
تعديلات على بعض أحكام القانون المصرفي 
الصــادر في 6 ديســمبر 2012، والذي قضى 
بإضافــة باب جديــد في القانــون المصرفي 
بعنوان »الأعمال المصرفية الإسلامية«، وتبع 

ذلك صــدور الإطار التنظيمــي للمصارف 
الإســامية عــن البنك المركــزي العماني في 
شــهر  وفي   .2012 ديســمبر   18 الموافــق 
ديسمبر 2013، أصدر البنك المركزي العماني 
اللائحــة الخاصة بإنشــاء وتنظيــم الهيئة 
العليــا للرقابة الشرعية، واســتكلًما للبنية 
التشريعية لأعمال المصرفية الإسلامية صدر 
عن مجلس محافظي البنك المركزي العماني 
لائحة الأعمال المصرفية الإســامية بتاريخ 

11 ديسمبر 2019.
وتأسيسًــا على الانطلاقــة المباركة لأعمال 
وخدمات المصرفية الإسلامية في عام 2013، 
شرعت لجــان الرقابة الشرعيــة في البنوك 
والنوافذ الإسلامية في الاضطلاع بمسؤولياتها 
وإعانة المصارف بخبراتها، واستمر عملها 3 
ســنوات حتى 2015؛ حيث سادت رغبات 
المصارف الإســامية بتجديد عضوية لجانها 
الشرعية لمدة ثانية فكان ذلك عملً بالمادة 
رقــم )1.4.2.2( مــن الإطــار التنظيمــي 
والرقابــة للأعــال المصرفيــة الإســامية. 
وبنهاية عام 2018، ومع مطالبات المصارف 
الإســامية بضرورة تجديــد عضوية لجان 
الرقابــة الشرعيــة ليُعــن ذلــك المصارف 
الإســامية على اســتكمال بنــاء المنتجات 
والسياســات والنظــم، فســوق الصيرفــة 
الإســامية- آنذاك- ما زال حديثاً والخبرات 
المحلية ما زالت محدودة، وعليه فقد منح 
البنك المركزي العماني استثناء موافقته على 
تجديد مدة أخــرى للجان الرقابة الشرعية 
حتى تواصل أعمالها الاستشــارية مع ذات 
المصرف وتنتهي هــذه الفترة في نهاية عام 
2021، على أن تقوم المؤسســات المرخصة 
بممارســة أعمال المصرفية الإسلامية بوضع 
خطــة إحلال لأعضــاء لجانهــا والتدرج في 
تعيين  أعضاء جدد لضمان استمرار العمل 
ونقل الخبرات لهم من العلماء المضطلعين 

أعضاء اللجان.
وفي مايــو مــن العام 2021، أصــدر البنك 
للمؤسســات  تعميــاً  العــاني  المركــزي 
المصرفية المرخصــة كافة بــرورة التقيد 
بالمــدد القانونيــة لعضوية لجــان الرقابة 
الشرعية بسياسة تدوير خبرات أعضاء لجان 
الرقابة الشرعية الذين أكملوا 9 سنوات في 
ذات اللجــان واســتكملوا 3 دورات وفــق 
الفــرة القانونية المحددة بثلاث ســنوات 

لكل دورة.
وعليــه، فسنشــهد في مطلع العــام 2022 
اً في أعضاء لجان الرقابــة الشرعية في  تغــرُّ
كافة المؤسسات المصرفية المرخصة بتقديم 
الأعمال المصرفية الإسلامية ممن استكملوا 
الدورات الثلاث وأشــار التعميم أعلاه إلى 
المنافــع المرجوة من تدوير الخبرات؛ حيث 
ســيكون للكفاءات الجديدة جهد طيب في 
تعزيــز عمل المصارف الإســامية، هذا من 
جانب، ومن جانب آخر ســيعمل الإحلال 
على تجويــد التجربــة وتكويــن الخبرات 
اللازمــة من حيــث الاطلاع عــى تجارب 
مختلفــة ومنتجــات جديــدة؛ الأمر الذي 
سيساهم في تطوير كفاءة الخبرات المحلية، 
ومن جانب مبدأ الاســتقلالية والموضوعية 
فقد تتأثــر بفترات العضويــة الطويلة مع 
ذات المــرف وهــذا مقرر وفــق المعايير 
الصــادرة عن هيئــة المحاســبة والمراجعة 
»الأيوفي«.  الإســامية  المالية  للمؤسســات 
وشــخصيًا متفائل جدًا باســتمرار العطاء 
المبــارك للعلــاء أعضاء اللجــان الشرعية 
للبنــوك الإســامية العاملــة في الســلطنة 
وتقديم حلول مبتكرة فيما يتعلق بالتقنية 
الماليــة »الفنتك« وقيادة قطــاع المصارف 
الإســامية نحو المجتمع الرقمي المنشــود 

وفق رؤية »عُمان 2040«.
** رئيس إدارة الالتزام والتدقيق 
الشرعي- بنك العز الإسلامي

تدوير خبرات الرقابة 
الشرعية في المصارف

أ. د. حيدر أحمد اللواتي

‏راشد بن حميد الراشدي*

عيسى الغساني

عيسى بن سالم الريامي **

من التغــرات المهمة التــي نتجت جراء 
الثــورة المعلوماتيــة، هــو ســهولة توفر 
المعلومــة العلميــة، ففي الســابق كان 
البحث عن المعلومــات وتجميعها، يعد 
جهدا كبيرا ويســتهلك الكثير من الوقت 

المخصص للبحث العلمي.
وأدى ســهولة توفر المعلومــة الى توجيه 
بوصلة البحث العلمي بشــكل أكبر نحو 
عــدد من الأمور الأساســية منهــا إظهار 
وتوضيح أهمية البحث العلمي ومردوده 
على المجتمــع وما هــي التحديات التي 
يحــاول أن يحلهــا، كــا تــم الاهتــام 
كثيرا بطريقة طــرح المعلومات وعرضها  
بحيث تكون جاذبة ومبسطة ويستطيع 
الآخــرون فهمها واســتيعابها، وأخيرا غدا 
الاهتمام بالإبداع والابتكار جزءا أساســيا 
من البحث لما له من أثر مباشر على حياة 
الإنســان، وكثرت البحــوث التي تناولت 
وحاولــت أن تســلط الضوء على ســؤال 
مفاده كيف تختمــر الفكرة الإبداعية في 

ذهن الإنسان؟
ومن المعروف أن الإبداع قائم أساسا على 
فكرة مبتكرة، فمن أين تأتي هذه الفكرة 
المبتكرة في ذهن العالم أو الباحث وما هو 

مصدرها؟ 
كان الاعتقــاد الســابق ومــا زال البعض 
منــا يظــن أن الفكر الإبداعــي والفكرة 
المبتكــرة تعتمــد كليا عــى التعمق في 
التخصــص العلمي، ولــذا فمن المعروف 
أن بعــض أصحــاب التخصصــات قد لا 
يشــجعون طلبتهم بل قد يمنعونهم من 
مطالعة الكتــب المختلفة والتي لا تصب 
بشكل مباشر في إثراء المعرفة التخصصية 
للطالب ويعتبرها البعض مضيعة للوقت 

لأنهــا لا تنمي المعرفة المطلوبة وتشــغل 
الطالب عن الدرس والتحصيل العلمي.   

إلا أننا نظن أن هذه النظرة غير صحيحة 
عــى إطلاقها وعلى أصحابها إعادة النظر 
فيهــا، فلقد لوحظ أن الأفــكار الإبداعية 
غالبــاً لا تــأتي مــن التعمــق بالتخصص 
نفســه بل مــن خلال الاطــاع والتعرف 
على التخصصات الأخرى والاســتفادة من 
الأفكار الموجــودة في تلــك التخصصات 
ومــن ثــم نقلهــا إلى التخصــص الآخر، 
فحلم الطــران وصناعة الطائرات ما كان 
ممكنًا تحققه لــولا التعرف على الميكنة 
البيولوجيــة التــي تســتخدمها الطيــور 
المختلفة في الطيران، كما أن التعرف على 
الظاهرة الموجودة لــدى بعض الكائنات 
البحريــة والتي تعرف بالألق البيولوجي، 

جعل علــاء الكيمياء ينقلون الفكرة إلى 
مختبراتهم ويحاولون ابتكار نظم كيميائية 
أخــرى تطلق ضوءًا مماثــا أطلقوا عليه 
الألق الكيميائي، ومــن أروع الأمثلة على 
الإبداع والابتكار هو إبداع علم العروض 
الذي قام بها العالم العماني الكبير الخليل 
بــن أحمــد الفراهيــدي؛ فالفراهيدي لم 
يكتشــف علم العروض وهو يقرأ الشعر 
العــربي ويغوص في معانيه فحســب؛ بل 
توصل إليه بســوق العبيد عندما ســمع 
طرَقْاً على إناء من نحاس بشــكل مُنتظم 
فلمعــت في ذهنه فكرة علــم العَروض. 
الفيلســوف والمفكر  وهكذا الحــال مع 
الإســامي الكبير محمد باقر الصدر فقد 
اســتفاد كثــراً من اطلاعــه المعمق على 
علــم الاحتــالات وجعلــه يقحــم هذا 
العلم في عدد من أهم دراساته في المنهج 
الاســتقرائي وبعــض أعمالــه العقائديــة 
والفقهية، ولذا فإن توســعة أفق الطلبة 
وذلــك من خــال المطالعــة والقراءة في 
مجــالات خــارج تخصصاتهم مــا يوفر 
لهم أفقا واســعا وكما كبــرا من الأفكار 
المختلفة والتي يمكن الاســتفادة منها في 

الإبداع والابتكار.
ومــن هنــا تــأتي أهمية تخصيــص جزء 
مــن الســاعات المعتمدة في الدراســات 
الأكاديميــة لمــواد يختارهــا الطالب من 
خارج تخصصه، فهذه الساعات لم توضع 
عبثاً؛ بل تهدف الى توسعة مدارك الطالب 
وتجعله يلــم بمواضيع أخرى قد لا تكون 

له علاقة مباشرة بتخصصه.
ولا يقتصر سبل الاطلاع على أفكار أخرى 
خــارج التخصــص مــن خــال المطالعة 
بل يمكن أن يطلع الإنســان على الأفكار 

الأخــرى من خــال الاحتــكاك بثقافات 
أخــرى وذلك من خلال الســفر والترحال 
ولعل هذه أهم فوائد السفر التي يغفل 
عنها الكثيرون، فمــن خلال الاطلاع على 
تخطيط المدن والمواصلات وطرق تعامل 
الآخرين مــع التحديات التــي تواجههم 
يتطلع الإنســان على أفكار جديدة يمكن 
له أن يستفيد منها كثيراً في إثراء وتوسعة 
مداركــه وآفاقه، ولذا فليس من الصحيح 
أن ينظــر المرء إلى الســفر على أنه فرصة 
للراحــة وتغيير الأجواء فحســب بل هو 
فرصة رائعة للاطلاع عن قرب على ما هو 

جديد ومفيد. 
إن الطالب والمختص الذي يقبع في غرفته 
مكباً على كتــب تخصصه ولا يفارق تلك 
الغرفة إلا لحضور محاضرات أو دروس في 
تخصصه ولا يتعامل إلا مع محيط ضيق 
من أبناء تخصصه لن يثري العالم في الأعم 
الأغلب بأفكار إبداعية مبتكرة بل أغلب 
إنجازاته ســتكون في دعم وإبــراز ونقد 
الموجودة  والفرضيات  النظريات  وتحليل 
في ذلك التخصص لأن عقله لا يطلع على 
أفكار جديدة خــارج صندوق تخصصه، 

فأنى له أن يبدع؟!
ولــذا فعلى الطالب والمختص أن يخصص 
جــزءا مــن وقته للاطــاع عــى الكتب 
التــي تتنــاول مواضيع أخرى  والبحوث 
لا تكــون لهــا علاقة مبــاشرة بتخصصه؛ 
فالابتكار كما يعــر عنه هو تفكير خارج 
الصنــدوق، وبمعنى آخر هو الخروج من 
صندوق التخصص إلى غيره ومن ثم جلب 
الأفكار معه من خارج ذلك الصندوق إلى 

داخله.
*كلية العلوم، جامعة السلطان قابوس

المطالعة والسفر والإبداع

أفق ممتد بين مسقط ولندن

بعد قرنين.. أوروبا تودع عصر العقل

زيارة هــي الأولى لحضرة صاحب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 
الله ورعــاه- إلى لندن تحمــل الكثير من 
المضامــن الســامية نحو أهميــة الزيارة 
ومتانة العلاقة الممتدة بين ســلطنة عمان 
والمملكــة المتحــدة منذ مئات الســنين، 
والمتجــذرة مــن التأريخ الكبــر للبلدين 
الصديقــن، وقد جدد متانــة تلك العلاقة 
مع انطلاقة النهضة العمانية في عام 1970، 
السلطان الراحل قابوس بن سعيد- طيب 
الله ثراه- وأرسى دعائمها القوية من خلال 
ترسيخ تلك العلاقة بين البلدين الصديقين 
في جميــع مجــالات التعاون السياســية 
والاقتصادية والتنموية، وقد كان للمملكة 

المتحــدة دور رائد في المســاهمة في تقدم 
عــان واســتقرارها؛ فكانــت عــان مع 
الجميــع صديقة وفيــةً في مختلف أوجه 
التعاون والتي أكسبتها مكانة مرموقة بين 
دول العــالم وثقلً سياســياً وجعلها واحةً 

للسلام.
اســتثمارات كبــرة للمملكــة المتحدة في 
عمان حملتها جوانب كثيرة من بينها تلك 
العلاقة المميزة واستقرار السياسة العمانية 
المعتدلة نحــو معظم القضايــا والتعامل 
الموثــوق بــه مع معظــم الأجنــدة التي 

تحدث على الساحة الإقليمية والدولية.
اســتقبال الملكة إليزابيــث الثانية لجلالة 
الســلطان في قصرها لــه دلالة على مكانة 

ســلطنة عُمان على أعلى مستوى، وكذلك 
لقاء جلالته برئيس الوزراء وما تخلله من 
حديث يؤطر تلك العلاقة التي تحظى بها 

سلطنة عُمان.
الأفــق الممتد بين مســقط ولندن ســوف 
يحمل الخــر للبلدين الصديقين وســائر 
البلــدان في وفاق عــى كل ما تم التطرق 

إليه خلال هذه الزيارة.
احترام الجميع وعدم التدخل في الشــؤون 
الداخلية للدول هو الأساس الذي بنت به 
عُــان علاقتها مع الجميع فكانت نموذجًا 
لدولــة الســام للعــالم أجمع مــن خلال 
مواقفها النبيلة، وها هي اليوم تمضي على 
نفس النهج الذي خطته منذ بداية نهضتها 

في مد جسور التعاون وتقديم جميع أوجه 
التعاون التي ترتقي بالشعوب.

جلالــة الســلطان ومــن خــال جولاته 
الخارجية يجسد النهج الرشيد الذي تقوم 
به ســلطنة عُمان نحو توطيــد العلاقات 
المتميــزة والتعــاون المتكامــل في شــتى 
المجالات؛ ســعياً نحو اســتقرار الشعوب 
وتآلفهــا بما يخــدم عُمان وســائر الدول 

الشقيقة والصديقة.
حفظ الله عُمان وســلطانها وشعبها وإلى 
مزيــد من التقــدم والازدهــار الممتد بين 

مسقط وعواصم العالم.
*عضو مجلس إدارة جمعية الصحفيين 
العمانية

انتقلــت أوروبــا من العصور الوســطى 
وظلماتهــا الحالكــة مع بدايــات القرن 
الســابع عشر الميــادي إلى أواخر القرن 
الثامــن عــر الميــادي، وكان المحــرك 
والقوة الدافعة لعــر العقل أو التنوير 
هو أفكار مجموعــة من المفكرين منهم 
دينيــس ديدرو، ورينيــه ديكارت، وجان 

جاك روسو، وفولتير، وجون لوك.
وتأسست جُل النظريات سواء في العلوم 
الاجتماعية أو الاقتصادية أو العلمية مثل 
الفلك والكيمييــاء والفيزياء وغيرها على 
المنهج العلمي، وكان الاختلال الاجتماعي 
والظلــم الاجتماعــي وكرامــة الإنســان 
واحترامــه إحــدى ركائــز عــر العقل. 
وأحدث عصر العقــل تغييرات اجتماعية 
وسياســية واقتصادية دفعــت أوروبا إلى 
مركز الصــدارة في مختلف العلوم وزامن 
ذلك نمــو وتطور اقتصــادي ورفاه مادي 
منح أوروبــا القدرة الاقتصادية لتســيير 

والســيطرة خــال القــرن التاســع عشر 
والقرن العشرين.

لكن قــوة أوروبا الدافعة والتي جوهرها 
قيم الحرية والعدالة والمساواة لكل البشر 
والتي سادت أوروبا لردح من الزمن منذ 
الثورة الفرنســية والتي عمادها العدالة 
والحرية والمســاواة لكل البشر، شــهدت 
تراجعــا بيّنًــا، منذ بدء الحــرب العالمية 
الثانية 1939 ـ 1945، وتجلى تنامي أفكار 
اليمين المتطرف ونجاحها في إيقاد الحرب 
العالميــة الثانيــة، إلّ أن هزيمــة محــور 
التطرف الفكري والعنصري للحرب أخمد 
الفكر اليميني المتطرف لبرهة. ومع نهاية 
الألفيــة الثانية عاد اليمين المتطرف ليس 
إلى الواجهــة الثقافية والسياســية فقط 
بل واصل انتشــاره الواســع إلى الأحزاب 
والقادة ودعــاة اليمين مندفعاً إلى مراكز 
القيادة والصدارة؛ كل ذلك يعطي مؤشًرا 

على ما يلي:

أولا: القوة الجامعة للمجتمع والدولة في 
أوروبا انتقلت من الوسط إلى اليمين، مما 
يعني نشوء تنافر وصراع فكري واجتماعي 
وســياسي واقتصــادي بــن مُعتنقي فكر 
الاعتــدال واحترام حقوق الإنســان وبين 
أنصــار اللــون الواحد والجنــس الواحد 

وماعداهم يجب إقصاؤه أو تهميشه.
ثانيًا: انحســار تجربة الاتحــاد الأوروبي، 
إذ كــا يذهب جانب أوروبي، أن الاتحاد 
الأوروبي مشروع ثقافي بقاطرة اقتصادية، 
ومع خروج بريطانيا من الاتحاد الأوروبي 
بعد تنامي المد الشعوبي بين دول الاتحاد 
الأوروبي مــؤشر عــى عجز قــوة أوروبا 
الناعمة عــن خلق توافــق فكري وليس 
بجديــد أن شــعوباً أخرى مثــل إيطاليا 
وفرنســا ينظــرون إلى خــروج بريطانيا 
بعين الاعتبار والتقديــر. ويتزامن تراجع 
الاقتصاد الأوروبي المعرفي مع فكر الخروج 
من الاتحــاد الأوروبي وعنــرة القوانين 

واســتخدام القــوة بمعــزل عــن ســياق 
الإجماع الأوروبي.

ثالثاً: حق المعرفة؛ والذي كان أحد مفاخر 
أوروبا، وقوامه أن الإنســان يجب احترام 
إنســانيته وعقله ومن الضروري أن تقدم 
الحقائق والمعرفة دون تحفظ أو إخلال. 
وإذ كان حق المعرفة نظم باتفاقيات منها 
اتفاقية حقوق الإنســان الأوروبية، إلا أن 
أحداث جائحة كرورنا 19، شهدت تعتيما 
وتضاربــا وتناقضــا، أخل بحــق المعرفة 
إخلالا جســيما، وغيب الحقيقة بشــأن 
وعلاجها  وحقيقتهــا  الجائحــة وصدرها 
تغييبــا جزئيــا وفي أحيــان أخــرى كليا، 
ونتيجة لذلك كانت المظاهرات في مراكز 
التنويــر لنــدن وباريس واضحــة وجلية 
ومعهــا يظهــر التراجــع أو النكوص عن 
التنوير جليا، وأيا كان السبب في التعتيم 
فإنَّ رحلة مغادرة عصر التنوير ربما تكون 

في منتصفها أو اقتربت من نهايتها.

على الطالب 
والمختص أن 

يخصص جزءا من 
وقته للاطلاع على 

الكتب والبحوث 
التي تتناول 

مواضيع أخرى

التجربة العمانية 
في تقديم 

الأعمال المصرفية 
الإسلامية حديثة 

العهد؛ حيث تعود  
الانطلاقة لعام 
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

مستقبل الطاقة المستدامة
خطت ســلطنة عمان خطــوات عديدة 
على درب مســتقبل الطاقة المستدامة، 
سواء من خلال مشاريع الطاقة المتجددة 
التي بــدأت في إنتاج الطاقة من مصادر 
طبيعية وغير ضارة بالبيئة، أو من خلال 
تأســيس شركة تنمية طاقة عُمان، والتي 
كشــفت عن رؤيتها المؤسسية وشعارها 

أمس.

ولا شك أن مستقبل الطاقة بات يستحوذ 
على اهتمام العديد من الحكومات حول 
العــالم، في ظل المنافع التي تحققها هذه 
المشــاريع والعوائد المتوقعة، ســواء من 
حيــث تأثيراتها الإيجابيــة على البيئة أو 
دورها في تعزيز التنويع الاقتصادي. ومما 
يبُشِّ بالآفاق المتوقعة لهذه الشركة، أنها 
تضــع رؤية تتمثــل في أن تكون »شريكاً 

عالميــاً لتحقيق النمو وقيادة مســتقبل 
الطاقة المستدامة«؛ حيث ستوجه الشركة 
أعمالهــا من أجل »إيجاد وســيلة للنمو 
وتعزيــز الكفــاءات والحوكمة في قطاع 
النفــط والغــاز والطاقــات الجديدة في 
سلطنة عُمان، والتخفيف من متطلبات 
التمويــل الحكومية لمنطقة الامتياز رقم 
)6(، والكشف عن مزيد من القيمة من 

خلال التنويع الاقتصادي وتكامل سلسلة 
القيمة”. إذن نحــن أمام شركة طموحة 
تقــود تطلعات كبــرة مُســتقبلً، الأمر 
الذي يتماشى مع الأهداف المنشــودة في 
رؤية »عمان 2040«، لا ســيما الانتقال 
إلى مصادر الطاقة المتجددة، والاستفادة 
مــن فــرص التنميــة وتعزيــز القيمة 

المضافة.

ماذا بعد اكتشاف »الحشد« في النجد؟

الزمان: صيفًا بين عامي 1993 و1995.
المكان: هنا، وهناك

»مــن الطبيعي أن أحلامنــا لا تتحقق ونحن 
نائمــون، وحــن تشرق الشــمس هنــاك من 
يتربــص لها ويقنصها كما يقنص البط البري«، 

صمويل بيكت.
حــن تخرجــت في الجامعة في العــام 1990 
شعرت شعورا غريبا بأنني مختلف كثيراً عن 
ماكنته سابقًا، بمعنى شعرت فعلاً بأنني لست 
ذاك الطفــل الصغير الــذي دخل الجامعة في 
صيــف العــام 86، بمعنــى أكثر بياضًــا، لقد 
شــعرت بأنني تغيرت تمامًــا، وأصبحت رجلا 
ناضجــا لدرجــة يمكــن الاعتماد عليــه. فقد 
تخرجــت في الجامعة أحمل عقلا مشــحونا 
بالأفكار والــرؤى والأحلام والمصائب العقلية، 
لدرجــة أنني أدركــت تماماً أنــه ليس مكاني 
في وزارة التربيــة، وإنمــا مــكاني الحقيقي في 
الجامعة أو في مؤسسة تتبنى العقول الغريبة 
المتفلتة، والأفكار المضطربة الهائجة. تخلصت 
من ذلك الشــعور المتعالي بسرعة، وخفضت 
من مســتوى طموحي المرتفع، وطعنت ظهر 
كبريائي المتســامق، فحملت حقيبتي مضطراً 
وتوجهت إلى أولى المدارس التي أرسلوني لها.

بعد ســنتين من التدريس تأكدت أني في وادٍ، 
وطلابي في واد آخر مــن الكرة الأرضية، وأكد 
لي مدير المدرســة حين كان يزورني أســبوعيا 
ويجلــس معــي حصصًــا كاملــة، وفي نهاية 
كل حصــة كان يخرج وهــو يضحك ويضرب 
كفا بكــف، فأقول له: ولم هــذه الكفوف يا 
مديري!! فيقول لي: عبدالله طلابك في الأرض، 
وأنت في المريخ، أتمنى أن تنزل إليهم يومًا ما!

لم يتغير الحال كثيرا، ولم أنزل إلى الأرض.
فهاجمنــي ذات الشــعور المتعالي الســابق، 
وارتفــع مســتوى طموحــي لدرجــة كبيرة 
ومزعجة ســبب لي كثيرا من الأرق والســهر 
والســهاد، فقــررت التوجــه إلى الجامعــة، 
والبحث عن مكان لي في كلية الآداب والعلوم 

الإنسانية.
وفي صيــف العــام 93 توجهــت إلى الجامعة 
لمقابلــة نائــب رئيــس الجامعــة للشــؤون 
الأكاديمية، طبعًا المفترض مقابلة نائب رئيس 
الجامعة للشــؤون الإدارية ولكن لأنني كنت 
أبحث عــن وظيفة أكاديمية وليــس إدارية، 
فكانــت موافقة الجانــب الأكاديمي تأتي قبل 

موافقة الجانب الإداري. 
ضربت موعــدا مع نائــب رئيــس الجامعة 
للشؤون الأكاديمية، لم أنم ليلتي تلك كعادتي 
حين يشغلني شاغل أو يكون معي موعد مهم 
وحاســم. صليتُ الفجر وانطلقت بســيارتي 
إلى العاصمة عاصمــة المال والأحلام! وصلت 
إلى الجامعة في وقت مثــالي جدا قبل الموعد 
بنصف ساعة، تعودت التبكير في الحضور إلى 
أي موعد، ومازلت محافظاً على هذه العادة 
القبيحــة، وكأن أحد يكترث بحضوري ســواء 

جئت متقدماً أو وصلت متأخراً!
صعــدتُ إلى مكتــب نائب رئيــس الجامعة 
ووضعت في قائمة الانتظار، وجلست في غرفة 
انتظار فاخرة جدًا، وبدأت ممارسة التأمل في 
المكان، سرحتُ بأفكاري فوق المكان وبين ثنايا 
الزمان حتى خدرت وغفوت، ولم أستيقظ إلا 
مــع  صوت منســق المكتب، وهــو يناديني: 
»أســتاذ عبدالله أنهض، تفضــل، الدكتور في 
انتظارك«. دخلت على الفاضل الدكتور نائب 
رئيس الجامعة للشؤون الأكاديمية، استقبلني 
بــرود تام، لم يســألني عن الحــال والأحوال 
كعادة الشــعب العُماني، ولم يبتسم في وجهي 
كعــادة العــرب حين تبــش في وجــه الزائر 

وتبتسم للضيف وللقادم من بعيد.
عــى العموم.. كنــت متوقعاً هــذه المقابلة 
الجافة، لأنني عشــت في الجامعة 4 ســنوات 
كاملة، وكنت على دراية كاملة بنفسيات كل 
مسؤوليها، وطريقة تعاملهم مع الطلبة ومع 
من هم أقل منهم شهادة وأدنى منهم وظيفة.
فسألني بجفاء وجفاف: تفضل، ماذا عندك؟

قلت له: أنــا خريج هذه الجامعــة، الدفعة 
الأولى، وأعتقــد حــن يكــون الخريــج مــن 

الدفعات الأولى، يفــرض أن يكون له موطئ 
قــدم في جامعته. فقــال لي: لم أفهم قصدك. 
فقلــت له: أنا خريج قســم الفلســفة وعلم 
الاجتماع، وهذا كشــف درجاتي. استلم مني 
كشــف الدرجات بتأفف وامتعــاض وكأنني 
أســلمه خرقة نتنة، ونظر إليه نظرة خاطفة، 
لا أظــن أنــه نظــر إلى المعــدل أو ركز على 
الدرجات؛ بل أعتقد أنه لم يقرأ اســم مساق 
واحد فقط من المســاقات المائة التي درستها 
خلال ســنواتي الأربع، فقال لي مباشرة: ادخل 
في الموضــوع، مــاذا تريــد بالضبــط. فقلت 
لــه: أرغب في الالتحــاق بالــكادر الأكاديمي 
الجامعــي وأتمنــى قبولي كطالب ماجســتير 
وكمعيــد في قســم الفلســفة. ابتســم نائب 
رئيس الجامعة للشــؤون الأكاديمية ابتسامة 
صفراء، وقال: بهذه الســهولة؟ فقلت له بعد 
أن بحلقت عيني كبومة متوحشــة ووجهت 
له نظرة صارمة خاليــة من الوهن والضعف 
والاســتكانة والخنوع والتي اعتاد مشاهدتها 
في وجــوه من يســتقبلهم في مكتبــه، وقلت 
له: أين المشــكلة أو الصعوبــة في الموضوع؟ 
أنــا خريج الدفعة الأولى مــن هذه الجامعة، 
وأشعر أنني متميز في تخصصي. والدليل أمام 
عينيــك، وأنا جاهز لأي مقابلات في التخصص 
أو اختبارات في المستوى والكفاءة، وأخرجت 
له نســخة من شــهادة تزكية منحتني إياها 
الدكتورة الرائعة المرحومة ســعاد عبد الرازق 
أســتاذة الأخلاق والفلسفة الإسلامية بجامعة 
القاهرة، والتي رافقتنا لمدة 4 ســنوات كاملة 
في مشوارنا الدراسي بالجامعة، حتى التخرج. 
لقد منحتني شــهادة تزكية عظيمة أعتززت 
بها أيما اعتــزاز، وبروزتها في بــرواز مذهب، 
وعلقتهــا في صــدر مجلسي. تخلصــت منها 
زوجتــي لاحقًــا، ومزقتها في إحــدى موجات 

شجارتنا الشهرية المنتظمة!
ومــا زلت لا أنسى عبــارة المرحومة الدكتورة 
ســعاد أثناء وداعي لها في المطار، حين قالت 
لي: »عبداللــه أنــت تحمل عقلا سفســطائيا 
مزعجا، وقلبا فلسفيا عميقا، سيرهقانك كثيرا 

وسط هذا العالم الأحمق الذي يحُيط بك«.
علقت شــهادتها التي كتبتهــا في ورقة بيضاء 
عاديــة بخطهــا الجميل، في صــدر مجلسي، 
وافتخــرت بهــا أكثر مــن افتخاري بشــهادة 
البكالوريــوس الرســمية، والماجســتير لاحقاً، 
واللتين رميتهما في صنــدوق ملابسي القديمة 

ومندوس المهملات المنتهية الصلاحية.
فقال لي نائب رئيــس الجامعة: ومن قال لك 
إننا في حاجة إلى معيدين في القســم؟ فقلت 
له: لديكــم طاقم أكاديمي مــري بالكامل، 
والجامعة حتــاً بحاجة إلى كــوادر عُمانية، 
وأنا أحــق وأولى بأن أكون بينهــم، أم أننا لا 
نســتحق ذلك؟! تلعثم، وحاول إخفاء توتره، 
ولكنــي باغتــه بجملة خفضت مــن كبريائه 
وشــعوره بالعلو والفوقية: »دكتــور، أنا ابن 
البلد، وابن هــذه الجامعــة، وأملك المؤهل 
وأحمل الإمكانات النفســية ولــدي الوطنية 
والرغبــة الجامحة لأكون أســتاذا محاضرا في 
هذه الجامعة«. فقال لي بكل برود: آسف، لا 
يوجد لدينا شاغر أكاديمي حاليًا، وحين نحتاج 
سنتواصل معك )رغم كثرة الشواغر وتوافرها 
وحاجــة الجامعة إلى معيديــن جدد في تلك 

الفترة(!
قــذف جملته القاتلة في وجهــي، وهو يعلم 
تمامــاً أنها جملــة تحدد مصير شــاب، وتغير 
مســار مســتقبله وحياته بالكامل. لم أياس، 
فقــررت مقابلتــه مرة أخــرى، فقابلته ثلاث 
مرات متتالية وخلال ثلاث ســنوات متتالية، 
حتــى كرهني وكرهته، ومنــع دخولي لمكتبه 

وحرمني من مُقابلته!
ومــا زلت لا أنسى وجه هــذا الرجل وموقفه 
معــي وكيف خذلنــي وحطم حلمــي وقتل 

طموحي.
عــدت أدراجي إلى مدرســتي حامــاً أذيال 
الخيبة، محاولا نسيان ودفن محاولتي الأولى 
مهيئـًـا نفــي لخــذلان آخر وتحطيــم أكبر 

وانكسارات قادمة!

لقراءة جميع المقالات زوروا: https://alroya.om/category/3المقالات الأكثر قراءة على الموقع الإلكتروني أمس

1 الإجراءات الاحترازية في 
المساجد

مسعود الحمداني

2 الثروة الحيوانية في 
مهب الريح

‏راشد بن حميد الراشدي

3 للجادين فقط... قصة 
مُلْهِمَة من وادي الحاجر

د. حميد بن مهنا المعمري

4 نهر الخير

محمد بن سالم البطاشي

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

موقف من ذاكرة 
الخذلان!

`` عبدالله الفارسي

بعُيــد نشر مقــالي المعُنــون »شــاب يقوده 
طموحه إلى حروب في الصحراء« المنشــور في 
21 نوفمبر المــاضي بجريــدة الرؤية، تواصل 
معي مســؤولون رفيعو المســتوى من وزارة 
الــروة الزراعية والســمكية ومــوارد المياه، 
طالبين صورًا عن طبيعة الدودة التي يحُاربها 
الشــاب شــبيب بن علي غــواص الكثيري في 
محصولــه للذرة في شــر بمنطقــة النجد في 
محافظــة ظفــار، والتي تكلفــه مبالغ مالية 
كبيرة مــن خلال شراء عدة مبيــدات، وليس 
واحــدا، فالدودة يكــون لديهــا قابلية على 
التأقلم مــع المبيــدات المســتخدمة بسرعة 
فائقة، أو يكون وراء تجددها بيضها في التربة، 
لذلك يلجأ الشاب المكافح إلى التعدد والتنوع 
في المبيدات، والأغلى كلفة، مما يكبده الأموال 

حفاظا على محصوله من هذا الغزو.
أثارني كثيرا عملية الإلحاح في طلب المعلومات 
والصور عن هذه الآفــة، وبعيدها علمت أنَّ 
مقــالي فتح لهم طريقا بحثياً عن مســألة ما، 
يدور حولها القلق مــن وجودها في مزارعنا، 
ودون تردد زودتهم بالصور والمعلومات التي 
استقيتها من زيارتي للنجد، والتي كانت مادة 

لكتابة المقال سالف الذكر.
وفي اليوم التالي، تفاجأ الشاب وأبوه، باتصالات 

تطلــب لقاءهــا مكتبيــا سريعــا، وزيــارة 
محصوله في الصحــراء عاجلا، ففعلا، وذهب 
خبير زراعي لموقع الحدث على وجه السرعة، 
فوقف على حجم المشكلة ميدانياً، وتسربت 
لي معلومات فوريــة بأن هذه الدودة فتاّكة، 
وتدمر مجموعة واسعة من المحاصيل، تصل 
وفق تقديرات اســتقيتها من المحرك جوجل، 
إلى 60 محصولا بمــا فيها الذرة، وهي ظاهرة 
مقلقة في بعض الدول، بما فيها اليمن المجاور، 
ويطلقون عليها »الحشــد الأمريكي«، ويطُلق 

عليها دوليًا اسم »الحشد الخريفي«.
وأثناء متابعاتي لهذا الخطر، وجدت أن منظمة 
الأمــم المتحــدة للأغذية والزراعــة »فاو« قد 
أطلقــت الحــراك العالمــي لمكافحة الحشــد 
الخريفي، هكذا تســميها كذلــك، بقيمة 500 
مليــون دولار كــرد فعل عاجل على انتشــار 
الــدودة منــذ عــام 2019، كــا قامت بعض 
الدول المجاورة بحملات مؤسساتية واجتماعية 
للقضاء عليها في مهدها، غير أنَّ هذا لم يحدث 

في بلادنا حتى الآن، لماذا؟ ماذا ننتظر؟
في مقــالي اليــوم، أوجه مجموعة تســاؤلات 
لــوزارة الــروة الزراعية والســمكية وموارد 
الميــاه؛ منها: ماذا كان يســتوجب بعد زيارة 
الخبير الزراعي للنجد، واكتشــافه هذه الآفة 

الفتاكة في محصول هذا الشــاب؟ كان ينبغي 
إرســال حملات الرش المتخصصــة والفعالة، 
وفرق الإرشــاد والتوجيــه للمزارعين لكيفية 
التعامــل مــع هذه الآفــة إذا اكتشــفت في 

مزارعهم، وهذا لم يحدث حتى الآن.
لم يكن الحماس والجهود بعد اكتشــاف هذه 
الآفة، مثل ما كان قبل الاكتشاف، فالاكتشاف 
كان بتاريخ نشر المقال ســالف الذكر، في 21 
نوفمبر الماضي، ونحن اليوم في 20 ديســمبر، 
أي قرابة شــهر، ولم يتم تحريك ساكن، وهذا 
يعنــي أنــه لأكثر من شــهر لم نر أيــة جهود 
ميدانيــة للقضــاء على الآفة الخطــرة، وهذا 
يعني أن قرابة شهر، وهذا هذا الشاب يواجه 
هذه الآفــة وحيــدًا في الصحــراء بإمكانياته 
المتواضعــة، وكلــا يتمكن مــن القضاء على 
الــدودة، تظهر مجــددا؛ لأن بيضها في التربة، 
وقــد زرتُ شــر مجــددًا قبــل أســبوعين، 
ووقفت للمرة الثانية على حروب هذا الشاب 

ضد الحشد الخريفي.
واللافــت في جهوده إقدامه على تعزيز جهود 
مواجهاتــه الفردية، ووقفت عــى نجاحاته، 
ورغــم ذلــك، الخطــورة لا تزال قائمــة، ولن 
يتمكن لوحده من القضاء عليها نهائياً، وهذا 
عمل مؤسســات الدولة الحكومية والرسمية، 

لــو تواصل هذا الشــاب، أو علمــت منظمة 
الفاو، لســارعت بالتدخل لأنهــا تعني معنى 
التدخل العاجل للقضاء على الحشد الخريفي.
علــاً بأنــه قد تــم تصنيف نســبة خطورة 
الحشد في محصوله هذا بنسبة 36% في المئة، 
وهذه نسبة عالية في الخطورة، وتهدد بتدمير 
محصوله، وبانتشارها في مزارع في النجد، كما 
إنها- أي هذه النســبة- تضعنا أمام مســتوى 
الحــروب المكلفــة جهدًا ومالً لهذا الشــاب 
حتى الآن، وخســارته لهذا الموســم- لا قدر 
الله- ستكون مؤثرة عليه لكل المواسم التالية، 
أو تؤثر- لا قدر اللــه- على طموحاته بعيدة 
المدى، والتي أوضحتها في المقال الســابق، إذا 
لم تتدخــل الوزارة في مســاعدته للقضاء على 

الآفة، وتعويضه ماليًا.
وكما قلت في المقال السابق، فإن هذا الشاب 
لجــأ إلى زراعــة الــذرة في النجــد عوضًا عن 
اســتيرادها من الخارج بعد أن أفتتح مشروعا 
صغــراً متطــورًا في صلالــة الجديــدة لبيع 
الذرة، وكل من يعرفه، ســيجده شاباً نموذجا 
لعصاميتــه وواقعيته في زمانه. إذن.. إلى ماذا 
نرُجع سلبية الفعل الرســمي سواء محلياً أو 
مركزيـًـا حتى الآن؟ ومتى ســرى نتائج هذا 

الفعل بعد هذا المقال؟ المتابعة مستمرة!

د. عبدالله باحجاج

`````

إعادة كتابة العقد الاجتماعي )5(

العلماء لا يوقّعون عن رب العالمين

الدينــي  الإصــاح  مفاهيــم  تعــددت 
باعتباره المدخل الأســاس للإصلاح العام، 
لكن مفهومي للإصلاح الديني هو “كسر 
احتكار العلماء للفهــم القرآني”، بمعنى 
أن القرآن نزل للبشر كافة، ومن حق أي 
إنســان أن يفهم النص القرآني الذي هو 
بلســان عربي مبين بلا حاجة للاســتعانة 
بالعلماء، كما إن مــن حقه أن يعبّ عن 
هــذا الفهــم دون أن يقــال لــه: “أنت 
لســت متخصصاً في الدين فلا يحق لك 
أن تعبر عن فهمك الديني”.. والواقع أنه 
لا احتــكار في الفهم الديني، ولا وســيط 
ديني بين النص والفهم الإنساني؛ فالقرآن 
نزل هداية للناس كافة بنصوص واضحة 
بينة ميسرة للفهم والتدبر دون وســطاء 

متخصصين دينيين.
القــرآن الكريــم إذْ هــو كتــاب هداية 
وتنوير، فإنه أيضاً كتــاب تحرير للعقل 
مــن هيمنــة الوســطاء الدينيــن، وقد 
حــارب “الوســاطة الدينية” بــن العبد 
وربه محاربة شــديدة، ونعى على أتباع 
الديانتين الســابقتين اتخاذهم أحبارهم 
ورهبانهم وســطاء، وهذا ما اهتدى إليه 
القــس لوثر الذي فجــر الإصلاح الديني 

الأوروبي في القــرن 16 بكــره احتــكار 
الكنيسة للفهم الديني للإنجيل، ودعوته 
لحق المسيحي في الفهم الحر للنص، وهو 
ما وضحه الإمام محمد عبده “الإســام 
دين العلم والمدنية” في “قلب الســلطة 
الدينيــة”، جــاء الإســام أساســاً لنقض 
سلطة البشر الدينية على بعضهم بعضاً. 
ولكل مســلم أن يفهم عن الله ورسوله 
بدون توســيط أحد من سلف أو خلف 
إذا كان مؤهــاً للفهم، وعلــق تلميذه 
الســيد محمد رشيد رضا بقوله: يعني لا 
يجب على المســلم أن يجعــل أحداً من 
علماء الســلف أو افلخل واســطة بينه 
وبين الله ورسوله يتقيد برأيه واجتهاده 

في فهم كتاب الله أو سنة رسوله. 
مــن هنا لا ســند لما ذهب إليــه الإمام 
ابن القيــم من أن علــاء الدين عندما 
يصــدرون أحكاماً شرعية فإنهم يوقعون 
عــن رب العالمــن. العلــاء لا يوقعون 
عن رب العالمــن وليس لأحد من البشر 
مهما علا كعبه في الدين ســلطة التوقيع 
عــن رب العالمين، بدليــل نص الحديث 
الصحيــح )حديــث بريــدة( وفيــه أن 
الرسول قال له “إذا حاصرت أهل حصن 

فــأرادوا أن تنزلهــم على حكــم الله فلا 
تنزلهم على حكم الله، ولكن أنزلهم على 
حكمك فإنك لا تدري أتصيب حكم الله 

فيهم أم لا”.
ما معنى هذا الحديث؟!

إنه نــص قاطع في أن العلماء لا يوقعون 
عن الله وإنما يوقعّون عن أنفسهم، وأن 
كل أحــكام البشر نســبية ولا أحد يملك 

الحقيقة المطلقة غير الله تعالى وحده.
وقد يقال: لا بدُ من احترام آراء العلماء، 
فهم أهل الاختصــاص الذي وكل القرآن 
بهم أمر النظر الديني “فلولا نفََر من كل 
فرقة منهم طائفــة ليتفقهوا في الدين”، 
وإذا كنا نحترم آراء أهل الاختصاص من 
المهندســن والأطباء والمحامين وغيرهم، 
فكيــف تدعو لحق الناس الحر في الفهم 
الديني وكأن الدين كلأ مســتباح لاسياج 

له؟
وهذا تساؤل يبدو ظاهره منطقيًا مقبولاً 
لكنه ينطوي عــى مغالطة؛ فأولاً: قياس 
التخصص الديني على الطب والهندســة 
والمحامــاة قياس فاســد؛ لأن هذه مهن 
احتكاريــة، وفِ أصــل احتكارهــا حــق 
ممارســة المهنــة التي تجمعهــا نقابات 

مهنية تســتهدف الهدف المادي وكفالة 
المورد ومنــع المنافســة بموجب شروط 
وقيود لحســاب المهنيــن. ونحن نحترم 
آراء العلــاء لكن الفهــم الديني ليس 
مهنــة احتكاريــة يتعيــش الفقيــه من 
ورائها، القرآن والســنة ليســا حانوتاً أو 
اســرزاقاً يتعيش منه البعــض، ويحجر 
على غيره أن يخدم القرآن والســنة إيماناً 
واحتســاباً! ثانياً: ليس من الصحيح دائماً 
أن المتخصصــن هــم أفضل مــن يطور 
أن  فالثابــت  تخصصهــم،  موضوعــات 
الأغلبية العظمى من الإضافات الإسلامية 
المبدعة والتي ساهمت في تطوير وإثراء 
الفكــر الإســامي وقدمــت اجتهادات 
مواكبة للعصر، هي من شــخصيات من 
خارج الحقــل الديني، فكم من مهندس 
وطبيب وقانــوني وصل بنــور القريحة 
وهدي البصــرة وبدراســته الذاتية إلى 
ما لم يصل إليه حامل الشــهادة في علوم 
الشريعة! )تفسير القرآن الكريم لجمال 

البنا(.
يتُبع...

** عميد كلية الشريعة 
بجامعة قطر سابقًا 

د. عبدالحميد إسماعيل الأنصاري **
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بالتعاون مع »عمان داتا بارك«

»العمانية للاتصالات وتقنية المعلومات« تدشن أول منطقة سحابية من »أوراكل« في السلطنة

مؤتمر »صلالة الدولي الثالث« يناقش تحديات التمويل الإسلامي وسبل تطوير المنتجات

مسقط- الرؤية

دشنت المجموعة العُمانية للاتصالات وتقنية 
المعلومات بالتعاون مع شركة عمان داتا بارك 
وشرك��ة أوراكل، مرك��ز أوراكل لبيانات البنية 
التحتي��ة للخدمات الس��حابية الفائقة الأداء 
بالس��لطنة؛ كأول منطق��ة س��حابية لأوراكل 

بالسلطنة.
وتوف��ر المنطق��ة الس��حابية الجدي��دة من 
أوراكل ع�بر مرك��ز بيانات المس��توى الثالث 
في شرك��ة عمان داتا ب��ارك، مجموعة متنوعة 
من خدمات بيانات البنية التحتية الس��حابية 
داخل الس��لطنة متضمنة سلسلة واسعة من 
التطبيقات الس��حابية )IaaS /PaaS( لخدمة 
مختل��ف المؤسس��ات وال�شركات بالقطاعين 
الع��ام والخاص. وستس��هم منطق��ة أوراكل 
الس��حابية الجدي��دة- عبر شركة ع�امن داتا 
بارك- في تمكين مختلف المؤسسات بالسلطنة 
م��ن تش��غيل جمي��ع أنظمتها م��ن أوراكل 
استناداً على بنية أساس��ية سحابية متعددة، 
مع تعزي��ز قدراتها على التحك��م في البنيات 
التحتي��ة لبياناتها، فضًال عن تمكينها من تلبية 
المتطلبات التنظيمة لتلك المؤسسات وتعزيز 

استقرار البيانات ومستويات استجابتها.
وقال المهندس س��عيد بن عبدالل��ه المنذري 
العماني��ة  للمجموع��ة  التنفي��ذي  الرئي��س 
للاتصالات وتقني��ة المعلومات: “جاءت هذه 

الشراكة بين المجموعة وشركة عمان داتا بارك 
تجسيدا لهدف إنشاء المجموعة الرامي إلى أن 
تصبح ذراعا استثماريا للحكومة بالشراكة مع 
القطاع الخاص في تنفيذ اس�تراتيجيات قطاع 
الاتصالات وتقنية المعلومات ومبادرات الثورة 
الصناعية الرابعة”. وأضاف المنذري أن تدشين 
هذه المنطقة السحابية يعكس الاختصاصات 
الأربع��ة للمجموع��ة العماني��ة للاتص��الات 
وتقني��ة المعلوم��ات الت��ي تش��مل مجالات 
البنية الأساس��ية ومنصات الاتصالات وتقنية 
المعلومات وتوفير خدم��ات ومراكز البيانات 
والحوس��بة الس��حابية والمنصات والخدمات 
الإلكترونية، ومجالات أمن المعلومات والعمل 
على بناء الاقتصاد الرقمي، إضافة إلى مجالات 
تعزيز تنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.

وق��ال المهن��دس مقب��ول الوهيب��ي الرئيس 
التنفي��ذي لشركة ع�امن داتا بارك:”س��عداء 
بهذا التع��اون المتميز مع المجموعة العمانية 
للاتص��الات وتقني��ة المعلوم��ات ال��ذي أثمر 
عنه م�شروع رائد تمث��ل في اط�الق منطقة 
اوراكل الس��حابية”،  ع�ىل ق��درات “ع�امن 
دات��ا ب��ارك” ع�ىل تقديم أفضل مس��تويات 
الخدمات الس��حابية، مستندين في ذلك على 
فري��ق الخ�براء المتخصصين لدى ع�امن داتا 
ب��ارك التي تعد اول م��زود للخدمات المدارة 
في مج��ال تكنولوجيا المعلوم��ات والخدمات 
الس��حابية بالس��لطنة. واض��اف الوهيبي أن 

هذه المنطقة الس��حابية الفائقة الأداء والتي 
صممت وفق نمذجة رش��يقة، س��تعمل على 
تس��هيل عملي��ة التح��ول الرقم��ي لمختلف 
القطاعات بالسلطنة نحو اقتصاد مستدام في 
عصر الثورة الصناعية الرابعة. وتابع الوهيبي 
قائلا: “وبهذه التقنية السحابية المتطورة من 
أوراكل س��يكون بمقدورنا الاسهام مع شركائنا 
في تسريع التحول الرقمي بالبلاد، مس��تلهمين 
في ذلك الرؤية المس��تقبلية “ع�امن 2040”، 
وذلك عبر تقديم أحدث التقنيات في مجالات 
الخدمات الس��حابية التي تلب��ي احتياجات 

الس��وق ومتطلبات حوكمة البيانات، وتقليل 
التكاليف التش��غيلية، وتحدي��ث التطبيقات 

القديمة”.
ومن ش��أن المنطقة الس��حابية الفائقة الأداء 
م��ن أوراكل أن تع��زز م��ن ق��درة الشركات 
والمؤسس��ات على ضمان أمن وسلامة بياناتها 
داخل الب�الد، وعلى تقليل زمن نقل البيانات 
وتسريع التعافي م��ن تداعيات وآثار الكوارث 
على نطاق واسع، وذلك باعتبارها واحدة من 
أولى الس��حابات فائق��ة النطاق��ات التي يتم 

إطلاقها من أوراكل في السلطنة.

وس��توفر هذه الخدمة للشركات والمؤسسات 
العاملة بالسلطنة إمكانية الوصول إلى شبكة 
ذات نطاق ترددي عالي وبأداء عالي لتش��غيل 
جمي��ع أنواع أح�امل العم��ل بمختلف مهام 

العمل بما فيها العمليات الحسابية المعقدة.
ووفق أوراكل دوت كوم، فإن ش��بكة مناطق 
أوراكل السحابية الأسرع نموًا في مجال مراكز 
البيانات السحابية على مس��توى العالم توفر 
34 منطق��ة س��حابية بمختلف أنح��اء العالم 
تقدم من خلالها أكثر 80 خدمة بنية أساسية 
سحابية، فيما تقدم معظم تلك المناطق حزم 
التطبيق��ات الس��حابية )SaaS( المتطورة مع 
خيارات الخدمات السحابية العامة والمختلطة. 
وتخطط أوراكل لإطلاق 10 مناطق س��حابية 
أخرى بحلول نهاية عام 2022. يش��ار إلى أن 
“عمان داتا بارك” أس��همت طوال مسيرتها في 
تقديم حلول متكاملة تحت مظلة واحدة في 
مجال خدمات الحوس��بة السحابية وتخزين 
البيان��ات وأمن الش��بكات، وتوف�ري خيارات 
متطورة في مجال اس��تضافة المواقع، وذلك لما 
لديه��ا من  مركز بيان��ات افتراضية متطور في 
مجال الأمن الس��يبراني -سايبرسيكيورتي بارك 
- بمس��توى عالمي من الجودة مما يس��هم في 
توفير ما يصل إلى 55% من التكلفة الإجمالية 
للخدمات الت��ي يقدمها مثل هذا  النوع من 
المراك��ز مقارنة بالمراكز التقليدي��ة للبيانات. 
وتتمي��ز الخدم��ات التي تقدمه��ا عمان داتا 

بارك أنها ترتكز على أس��س ومعايير متوافقة 
م��ع المتطلب��ات المحلية والدولي��ة في مجال 
عملها، فضلا عن أنها مدارة بمهنية واحترافية 
ومدعومة بفريق من الخبراء المؤهلين تأهيلًا 
عاليا ومعتمدين مهنياً. وأس��همت الخدمات 
الت��ي تقدمها ع�امن داتا بارك ع�بر مركزها 
للأمن الس��يبراني - سايبرسيكيورتي بارك، ومن 
خلال قدراتها في مجال الاستضافة والخدمات 
الس��حابية، في تعزيز إمكاني��ات العديد من 
القطاعات الاقتصادية والتجارية بالس��لطنة، 
مما س��اعد هذه القطاعات والمؤسس��ات في 
حماية بياناتها و مكافحة الجرائم الإلكترونية 

وغيرها من الخدمات السحابية المتطورة.
وشرك��ة ع�امن دات��ا ب��ارك ه��ي أول مزود 
لخدمات الأمن السيبراني والحوسبة السحابية 
الُم��دارة في الس��لطنة؛ حي��ث تس��هم بدور 
أس��اسي في دع��م التح��ول الرقمي لس��لطنة 
عٌمان، من خلال ما تقدمه من حلول ش��امله 
للحوس��بة وخدم��ات الحوس��بة الس��حابية 
وتخزين البيانات وتعزيز مقدرات الشبكات، 
واس��تضافة الويب وخدمات أمن الشبكات. 
ك�ام تقدم شركة ع�امن داتا ب��ارك أول بنية 
تحتية س��حابية جاهزة لتقديم خدمة للذكاء 
الاصطناعي “نيبولا لخدمة الذكاء الاصطناعي 
الس��حابي”، وذلك م��ن خ�الل الانضمام إلى 
برنامج شركاء مزود الخدمة السحابية لشبكة 

.)NVIDIA (NPN ”شركاء “إنفيديا

مسقط- الرؤية

عقدت شركة توافق للاستشارات )عُمان- 
ماليزي��ا( مؤتم��ر صلالة ال��دولي الثالث 
للمالية الإس�المية »صلالة 3«، افتراضياً، 
ع�ىل مدى يوم�ني، قُدمت في��ه أوراق 
علمي��ة من أك�رث م��ن 25 متحدثًا من 
مُختلف أنحاء العالم في مختلف جوانب 

المالية الإسلامية.
وعُقد هذا المؤتم��ر بعد نجاح المؤتمرين 
الس��ابقين في صلالة عامي 2017 و2019 
على الت��والي، حيث ناقش��ت المؤتمرات 
تحديات التمويل الإس�المي ومقترحات 
زي��ادة فعاليت��ه في دع��م المس��تفيدين 
ودور   )2017( الاقتصادي��ة  والتنمي��ة 

الصكوك في تنمية الاقتصاد )2019(.

وافتت��ح المؤتم��ر الثالث بكلم��ة قدمها 
الدكت��ور محم��د ب��ن أحمد جناش��ال 
الش��حري رئي��س مجل��س إدارة توافق 
للاستشارات بماليزيا والمشرف العام على 
المؤتمر، رحب فيه��ا بالمتحدثين والشركاء 
والمش��اركين.  والرع��اة  الإس�تراتيجيين 
وأكد الش��حري حرص شركة توافق على 
اس��تمرار تنظيم هذا المؤتمر لأهميته في 
موع��ده كل عامين في صلالة خلال فصل 
الخريف؛ به��دف نشر الوع��ي بأهمية 
المالية الإسلامية، والتعريف بالإمكانيات 
للسلطنة وعلى  والس��ياحية  الاقتصادية 
موس��م  في  صلال��ة  الخص��وص  وج��ه 
الخريف. وقال إنِّه نظراً لظروف جائحة 
كورون��ا )كوفيد-19( عُق��د هذا المؤتمر 
عبر الاتصال المرئي افتراضياً، على أمل أن 

يعقد المؤتمر الرابع في صلالة في موس��م 
خريف 2023.

وناقش المؤتم��ر الثالث »جمال الاقتصاد 
الإسلامي.. العودة إلى الأساسيات«؛ حيث 
استعرض المشاركون التمويل الاجتماعي 
الإسلامي، والتكنولوجيا المالية وتوظيفها 
في صناع��ة المالية الإس�المية، والتمويل 
المنتجات  وتطوير  والابتكار،  الإس�المي، 
المتوافقة م��ع الشريعة من خلال أوراق 

عمل قدمها أكثر من 25 متحدثًا.
ونج��ح المؤتمر في تعزي��ز النقاش حول 
في  العم��ل  وأدوات  نم��اذج  تطبي��ق 
التموي��ل الاجتماعي الإس�المي وكيف 
يمك��ن للعوام��ل التمكيني��ة الأخ��رى 
مث��ل التكنولوجي��ا المالي��ة والابت��كار 
وتبادل المعرفة، وكي��ف أنها تعتبر من 

المتس��ارع  للنمو  الحاس��مة  العوام��ل 
للصناعة. وس��لطت المناقش��ات الضوء 
على أنش��طة التمويل الإس�المي التي 
تدعم مقاصد الشريعة باعتبارها حجر 
الزاوية للاقتصاد الإس�المي وأنها وثيقة 
الصلة بهذه المعايير الجديدة. ومن هنا 
يت��م إبراز كلمة »العودة إلى الأس��س« 
كموضوع رئيسي. وش��هد المؤتمر طرح 
مدروس��ة  ومناقش��ات  موضوع��ات 
جيدًا ومُتقن��ة والتي قدمت معلومات 
جدي��دة للمش��اركين، فض�اًل ع��ن أن 
هذه المناقش��ات والموضوعات اتسمت 

بالحيوية والتفاعلية. 
وش��هد المؤتمر تدش�ني مؤهلات توافق 
»التموي��ل  وه��ي  الجدي��دة،  المهني��ة 

الإسلامي المعتمد والتكنولوجيا«.

مواصفة قياسية عُمانية ملزمة في سلامة مستحضرات التجميل الكشف عن رؤية وشعار شركة تنمية طاقة عُمان
مسقط- الرؤية

أصدر معالي قيس بن محمد اليوس��ف وزير 
التج��ارة والصناع��ة وترويج الاس��تثمار قرارا 
وزاري��ا رق��م )2021/199( باعتب��ار مواصفة 
قياس��ية خليجي��ة مواصف��ة قياس��ية عُمانية 

ملزمة. 
ونص��ت الم��ادة الأولى ب��أن تعت�بر المواصفة 
 )1943  GSO( رق��م  الخليجي��ة  القياس��ية 
الخاصة بمتطلبات الس�المة في مس��تحضرات 
الش��خصية،  العناي��ة  ومنتج��ات  التجمي��ل 
مواصفة قياس��ية عُمانية ملزم��ة. كما نصت 
المادة الثانية إلى فرض غرامة إدارية لا تتجاوز 
1000 ريال عُماني على كل من يخالف أحكام 
هذا القرار، وتضاع��ف الغرامة في حال تكرار 
المخالفة. وأكدت المادة الثالثة إلى إلغاء القرار 
الوزاري رق��م 128 /2019 باعتب��ار مواصفة 
قياس��ية خليجي��ة مواصف��ة قياس��ية عُمانية 
ملزمة، كما يلغى كل م��ا يخالف هذا القرار، 
أو يتعارض مع أحكامه. ونصت المادة الرابعة 
أن بالق��رار بعد انقضاء )6( أش��هر من تاريخ 

نشرة في الجريدة الرسمية. 
وأش��ارت وزارة التج��ارة والصناع��ة وترويج 
الاس��تثمار إلى أن الق��رار ي��أتي به��دف توفير 
منتجات آمنة لصحة وس�المة الإنس��ان عند 
استعماله للمستحضر التجميلي تحت ظروف 
الانس��جام  ولتحقي��ق  الع��ادي  الاس��تخدام 
والمواءمة الموحدة للسوق الخليجي المشترك. 

وأوضحت ال��وزارة أنه يش�ترط عند الموافقة 
على مس��تحضرات التجميل ومنتجات العناية 
الشخصية أن يكون مقدم الطلب حاصل على 
ترخيص س��اري المفعول يخوله باستيراد وبيع 
مس��تحضرات التجمي��ل والعناية الش��خصية 

والتقيد بتقديم كاف��ة الوثائق المطلوبة وفقا 
للنماذج المعدة من قبل ال��وزارة عند تقديم 
الطلب مع تحمله كافة المسؤولية حول صحة 
الوثائق المقدمة وتشتمل شهادة مختومة من 
الصانع تبين المكونات الداخلة لكل مستحضر 
مع نس��بتها ووظيفته��ا وتقري��ر اختبار لكل 
مس��تحضر تجميلي صادر م��ن مختبر معتمد 
حاصل ع�ىل ش��هادة ISO/17025 في مجال 
مستحضرات التجميل وتقديم بطاقة البيانات 
الإيضاحية بخط واضح ومقروء وفقا لمتطلبات 
الس�المة في المواصف��ة القياس��ية الخليجي��ة 
لمس��تحضرات التجمي��ل )GSO/1943( م��ع 
تقديم إق��رار بأن يلت��زم بم��ا ورد بالمواصفة 
الخليجي��ة رق��م )GSO/1943( وأن تك��ون 
منتجاته الموضوعة في أسواق السلطنة مطابقة 

لهذه المواصفة. 
وأكدت الوزارة أن المواصفة القياس��ية تختص 
بمتطلب��ات ومعاي�ري الس�المة العامة حيث 
تتطل��ب أن تك��ون مس��تحضرات التجمي��ل 
ومنتجات العناية الشخصية خالية من الخنزير 
ومش��تقاته وخالية من أي مواد غير نظيفة أو 

متحللة وأن تكون متجانسة ومستقرة ولاتتغير 
خصائصها خ�الل مدة صلاحيتها عند تخزينها 
واس��تخدامها وفقاً للتعليمات ولا تحتوي على 
صور وعب��ارات مخالفة للآداب العامة والقيم 
الإس�المية الس��ائدة في دول مجلس التعاون 
الخليج��ي. كما حددت المواصفة حدود الرقم 
الهيدروجين��ي المس��موحة في مس��تحضرات 
الش��خصية.  العناي��ة  ومنتج��ات  التجمي��ل 
بالإضاف��ة إلى ح��دود الكميات غ�ري المقصود 
تواجده��ا م��ن المع��ادن الثقيل��ة والحدود 
التجميل  الميكروبيولوجي��ة في مس��تحضرات 

والعناية الشخصية. 
ويج��ب أن تس��توفي المكونات المس��تخدمة 
في مس��تحضرات التجميل ومنتج��ات العناية 
الش��خصية متطلبات هذه المواصفة والخاصة 
بالقيود المفروضة على مكونات مس��تحضرات 
التجمي��ل وفق��اً لم��ا ورد فيه��ا، ك�ام تختص 
التعبئة والتغليف  هذه المواصفة بمتطلب��ات 
في  توافراه  ال��واجب  اةيحاضيلإ  والبي��اانات 
واجتنمت  التجمي��ل  مس��تحضرات  عيمج 

العناية الشخصية.

مسقط- الرؤية

كش��فت شركة تنمية طاق��ة عُمان عن رؤيتها 
المؤسسية وش��عارها، وقد تأسست الشركة في 
مسقط في ديس��مبر 2020 وتنازلت الحكومة 
إليها عن حصتها البالغة 60% من النفط والغاز 
المصاح��ب في منطقة امتياز شركة تنمية نفط 
عُ�امن رقم )6(، و100% من حصتها من الغاز 

غير المصاحب والمكثفات في المنطقة نفسها. 
وتواص��ل شرك��ة تنمي��ة نفط عُمان تش��غيل 
منطق��ة الامتياز رق��م )6(. وتعد شركة تنمية 
طاق��ة عُمان- من خ�الل شرك��ة تنمية نفط 
عُمان- مس��ؤولة عن إنتاج النس��بة الأكبر من 

النفط الخام والغاز الطبيعي في السلطنة. 
وتتمح��ور رؤية شركة تنمي��ة طاقة عُمان في 
“أن تكون شريكاً عالمياً لتحقيق النمو وقيادة 
مس��تقبل الطاقة المستدامة” فستوجه أعمال 
الشرك��ة تحو تحقي��ق أهدافها وه��ي: إيجاد 
وس��يلة للنمو وتعزيز الكف��اءات والحوكمة 
في قطاع النف��ط والغاز والطاق��ات الجديدة 
في س��لطنة عُمان، والتخفيف م��ن متطلبات 
التمويل الحكومي��ة لمنطقة الامتياز رقم )6(، 
والكش��ف عن مزي��د من القيم��ة من خلال 

التنويع الاقتصادي وتكامل سلسلة القيمة.
وقال��ت هيف��اء الخايفية الرئيس��ة التنفيذية 
لشرك��ة تنمي��ة طاقة عُ�امن خ�الل المرحلة 
الانتقالي��ة: »إن رؤية شركة تنمية طاقة عُمان 
الطموحة تقتف��ي الخطى التي حددتها رؤية 
»عُ�امن 2040« للانتقال إلى مص��ادر الطاقة 
المتجددة، والاس��تفادة من فرص التنمية ذات 

المستوى العالمي وتعزيز القيمة في عُمان«.
وأضافت أن الش��عار الجدي��د، الذي صممه 
محمد المحرزي خبير التصميم في شركة تنمية 

نفط عُمان، يعكس نهجنا للطاقة والاستدامة 
وقي��م الشركة المتمثل��ة في الدفع قدماً ببرامج 

التحول في مجال الطاقة.
وتأسس��ت شركة تنمية طاق��ة عُمان بموجب 
مرس��وم سلطاني سامٍ رقم )128/ 2020( وتبع 
ذلك نقل امتياز النفط في منطقة الامتياز رقم 
6 )بموجب المرسوم السلطاني رقم 21/ 2021( 
ومنح امتي��از الغاز الجديد في منطقة الامتياز 
رقم 6 )بموجب المرس��وم الس��لطاني رقم 43/ 
2021(. ومن��ذ ذل��ك الحين، أح��رزت الشركة 
تقدماً كبيراً في مس�ريتها لتصبح رائدة الطاقة 
في عُمان ولتدعم التنويع الاقتصادي في البلاد.

وفي أغسطس 2021، نجحت الشركة في تأمين 
أول صفق��ة تموي��ل بقيمة 2.5 ملي��ار دولار 
أمريكي وفقاً لأس��عار تنافس��ية ابتغاء الوفاء 
بمتطلبات التمويل في منطقة الامتياز رقم )6(.
وأعُل��ن ع��ن التعيين��ات الجدي��دة في فريق 

الشركة خ�الل المرحلة الانتقالي��ة، ومن ذلك 
تعي�ني س��يف الح��ارثي في منص��ب المدي��ر 
التنفيذي للمالية، وأيمن الش��كيلي في منصب 
والأع�امل  للاس�تراتيجية  التنفي��ذي  المدي��ر 
التجاري��ة، وكهلان النبه��اني في منصب المدير 
التنفي��ذي للتخطي��ط المؤس�يس والخدمات، 
والدكت��ور قاس��م الريامي في منص��ب المدير 

التنفيذي للاحتياطيات.
وفي ه��ذا الش��أن، قال��ت الخايفي��ة- التي 
تزي��د خبرتها في قطاع الطاق��ة على 25 عاماً 
والتي تُعد أول ام��رأة تتولى منصب الرئيس 
التنفيذي لشركة طاقة وطنية على مس��توى 
دول مجل��س التع��اون الخليجي: “إن تعيين 
فري��ق الشرك��ة الذي��ن يتمي��زون بمؤهلات 
قوية وخبرات واس��عة سيس��هم بلا ريب في 
دعم مس�رية الشركة التدريجية في أثناء هذه 

المرحلة الانتقالية«.

القرار يهدف 
إلى توفير منتجات 

آمنة لصحة وسلامة 
ا�نسان عند استعماله 

للمستحضر 
التجميلي

التقيد 
بتقديم كافة 

الوثائق المطلوبة 
وفقا للنماذج 

المعدة من قبل 
الوزارة

تقرير إختبار لكل 
مستحضر تجميلي 

صادر من مختبر معتمد 
حاصل على شهادة 
ISO17025 في مجال 
مستحضرات التجميل

المواصفة 
القياسية تختص 

بمتطلبات ومعايير 
السلامة العامة 

يشترط عند 
الموافقة على 

مستحضرات التجميل 
ومنتجات العناية 

الشخصية أن يكون مقدم 
الطلب حاصل على 

ترخيص ساري 
المفعول

المواصفة القياسية الخليجية الخاصة بمتطلبات السلامة في مستحضرات 
التجميل ومنتجات العناية الشخصية مواصفة قياسية عُمانية ملزمة



أكبر شبكة مصرفية إسلامية تضم 24 فرعًا و41 جهاز صرف وإيداع آليا

»ميثاق« للصيرفة الإسلامية.. 9 سنوات من المسيرة الناجحة والتجربة المصرفية الرائدة
مسقط- الرؤية

م��ن  الإس�لامية  للصيرف��ة  ميث��اق  يواص��ل 
بنك مس��قط، ريادت��ه في تقدي��م الخدمات 
والتس��هيلات المصرفية المتوافق��ة مع مبادئ 
وأحكام الشريعة الإس�لامية في الس��لطنة من 
خلال تحقيق المزيد من النجاحات والإنجازات 
التي تساهم في تنمية وتطوير القطاع المصرفي 
الع�ماني وتقديم خيارات جدي��دة ومنتجات 
تلبي احتياجات الزبائن س��واء من الأفراد أو 

الشركات.
واحتفالا بإكمال ميثاق 9 سنوات منذ تدشينه، 
يمكن تبيان النمو المحوري الذي أظهره طوال 
مسيرته نحو إرس��اء مكانته في قطاع الصيرفة 
الإس�لامية، وم�ما يبعث على الارتي��اح ردود 
الأفع��ال الإيجابية واس��تجابة زبائن الأعمال 
المصرفية للأفراد والشركات في الاس��تفادة من 
الحلول المبتكرة المتعلقة بالصيرفة الإس�لامية 

والتي لم تكن متوفرة في السلطنة من قبل.
وفي إطار س��عيه لتطبيق رؤيته التي تتمحور 
حول الزبائن والتزام��ه التام بتقديم خدمات 
مبتك��رة تقدم قيمة مضافة في تجربة الصيرفة 
الإس�لامية، يتميز ميثاق بأكبر شبكة مصرفية 
إسلامية في السلطنة تضم 12 فرعا في محافظة 
مس��قط و12 فرع��ا آخر متوزع��ة على باقي 
المحافظ��ات، كما أن لميث��اق 41 جهاز صراف 
آلي وجهاز إيداع نقدي ضمن ش��بكة بها أكثر 
من 740 م��ن أجهزة ال�رصاف الآلي والإيداع 
النقدي لتوفر سهولة أكبر للزبائن وقدرة على 
الوصول لأي من هذه الأجهزة بصورة سلس��ة 
لإتم��ام معاملاته��م المصرفية، ه��ذا ويضيف 
إلى مكان��ة ميث��اق قاع��دة زبائنه الواس��عة 
م��ن مختلف محافظ��ات الس��لطنة. وأثبت 
ميثاق ريادته في الس��لطنة وفي قطاع الصيرفة 
الإسلامية من خلال النمو الواضح الذي شهده 
في نسبة الأصول بالرغم من الظروف المتقلبة 
والتحديات التي شهدها العالم بسبب جائحة 
كورونا، كما نجح ميثاق للصيرفة الإسلامية من 
رفع حصته الس��وقية في السلطنة والتي تقدر 
بنس��بة 30% من حجم الأصول الإس�لامية في 

السلطنة.

نحو التقدم الاقتصادي

ومنذ انطلاقه، حافظ ميثاق للصيرفة الإسلامية 
على مكانته في مقدمة المؤسسات التي تساهم 
في دع��م التط��ور الاقتصادي بالس��لطنة من 
خلال مجموعة الخدمات والمنتجات الواسعة 
الت��ي يقدمه��ا في مج��ال الصيرفة الإس�لامية 
والمصمم��ة لتلائم المتطلبات المختلفة للزبائن 
والشركات. وحق��ق ميثاق نقلة نوعية، عندما 
حصل على الموافقة من الهيئة العامة لس��وق 
الم��ال والبن��ك المركزي العماني في ش��هر مايو 
من ع��ام 2017 لإط�لاق أول برنامج صكوك 
في السلطنة ومنح المستثمرين والأفراد فرصة 

المش��اركة في��ه. وأثبت إطلاق ه��ذا البرنامج 
نجاحه بنسبة المش��اركين التي تخطت العدد 
المس��تهدف، وركز ميثاق على استخدام خيار 
)greenshoe( لاس��تيعاب الطلب الكبير على 
برنام��ج صكوك وجم��ع مبل��غ 44.6 مليون 
ري��ال عماني والذي تخطى أيضا الهدف الأولي 
المح��دد ب��ـ25 مليون ري��ال، ك�ما انطلقت 
النسخة الثانية من برنامج الصكوك في 2019، 
وحقق نجاحا باهرا بجمع 45.6 مليون ريال. 
وانطلاقا م��ن هذه النجاح��ات، لعب ميثاق 
دوراً محوريًا في إص��دار العديد من الصكوك 
الس��يادية لحكوم��ة الس��لطنة، إضاف��ة إلى 
تقديم الدعم لإصدار الصكوك، والتي شملت 
تعيين ميثاق كمدي��ر الاكتتاب الوحيد ومدير 
الإص��دار ومدير الس��جل، ويحتل ميثاق دائما 
مكانة رائدة وهو الخيار المفضل للمؤسسات 
والشرك��ات س��واء فيما يتعلق بالاس��تثمار في 
الصكوك أو الاستفادة من التسهيلات المصرفية 

التي يقدمها لمختلف القطاعات.
الهائل��ة  الاس��تثمار  آف��اق  ميث��اق  ويُق��در 
والإمكانيات التي توفرها الس��لطنة، ويواصل 
أداء دور مهم في تطوير القطاعات الرئيس��ية 
في السلطنة بهدف دعم المبادرات الاستراتيجية 
المتعلق��ة بالأمن الغذائي في الس��لطنة. ولهذا 
الس��بب قام ميثاق بتمويل عدد من شركات 
إنت��اج الأغذي��ة المحلي��ة مثل شرك��ة الخليج 
الدولي��ة للدواج��ن وشركة أص��ول للدواجن 
والنماء للدواجن. وأس��هم ميث��اق أيضًا بدور 
فع��ال في تطوي��ر البني��ة التحتي��ة لعدد من 
الخدمات منه��ا المتعلقة بالنق��ل والخدمات 
اللوجس��تية الأخرى في البلاد من خلال توفير 
التسهيلات التمويلية للطيران العماني والشركة 
العماني��ة للنق��ل البحري، ومن هن��ا، يواصل 
ميث��اق العمل على تعزيز الأه��داف الوطنية 

للس��لطنة والمتمثلة في تحقي��ق نمو اقتصادي 
ق��وي وتنمي��ة مس��تدامة وض�مان الازدهار 
للجمي��ع من خلال تمويل المب��ادرات الوطنية 
الت��ي تعتبر حيوي��ة ومهمة لرفاهي��ة الدولة 

وتنمية اقتصادها.

منتجات مبتكرة

ل الابتكار عنصًرا أساسيًا في عروض  ويشكِّ
منتجات ميثاق الت��ي تعكس احتياجات 
الأف��راد والمؤسس��ات في ظ��ل متغيرات 
الحي��اة، م�ما أدى إلى إط�لاق منتجات 
مبتك��رة للشرك��ات ولخدم��ات التجزئة، 
وتش��مل منتجات ميثاق على حس��ابات 
التوفير والحس��ابات الجاري��ة المخصصة 
الزبائ��ن بمختل��ف  احتياج��ات  لتلبي��ة 
شرائحه��م، وحلول التمويل مثل التمويل 
الس��كني والتمويلات الخاصة بالسيارات 
والتعليم  والس��فر  الش��خصية  والس��لع 
وال��زواج والتمويل الش��خصي، بالإضافة 
إلى تموي��ل المش��اركة المتناقص��ة وتمويل 
مرابح��ة البضائع وغيرها م��ن المنتجات 
التي تتوافق مع مبادئ وأحكام الشريعة 

الإسلامية.
وتهدف جميع هذه الخدمات إلى تقديم 
مجموعة متنوعة ومتكاملة من الخدمات 
المالية الإس�لامية لتلبية احتياجات شرائح 
الزبائن المختلفة، ك�ما يقدم ميثاق أيضًا 
بطاقات الائتمان وبطاقات الخصم المباشر 
وتكافل السيارات وحلول التمويل التجاري 
وخدمات حف��اوة المصرفية المميزة، وهي 
في أساس��ها منتج��ات وخدم��ات إضافية 
أطلقها ميث��اق مؤخراً اس��تجابة للزيادة 
السريع��ة لقاعدة زبائنه، ك�ما يجدر بنا 
الإش��ارة أيضًا إلى أنه حت��ى خلال فترات 

التباع��د الاجتماعي ومراح��ل الإغلاق في 
 ،)19–COVID( مرحلة ما بعد كورون��ا
واص��ل ميث��اق ابتكار وإط�لاق منتجات 
جدي��دة وتحدي��ث منتجات��ه وخدماته 
الحالية مما سهل الأمر على زبائنه بشكل 
كبير، وتش��مل هذه الخدمات التس��جيل 
الرقم��ي للزبائن لخدم��ات مختلفة منها 
فتح حس��ابات التوفير، وعروض الس��فر 
والتكاف��ل للشركات الصغيرة والمتوس��طة 
بالشراكة مع تكافل عُمان، وإطلاق بطاقة 
شراء للشرك��ات، وبطاقة لول��و الائتمانية 
ذات العلام��ة التجارية المش�رتكة، وفتح 
الودائ��ع الثابت��ة م��ن خ�لال الخدمات 

المصرفية عبر الهاتف النقال.

الدفع الرقمي

ويلتزم ميثاق بالاس��تثمار في أحدث التقنيات 
لزيادة كفاءة الخدمات والمنتجات وتحس�ني 
خدم��ة الزبائن مع التركيز على تعدد القنوات 
لتعزيز المنافس��ة، وتوف�ري المنتجات الجديدة 
بش��كل مس��تمر لتلبي��ة مختل��ف متطلبات 
الزبائ��ن من مختلف شرائ��ح المجتمع، ولهذا 
يركز ميثاق على الحفاظ على ريادته في تقديم 
المنتجات والخدم��ات التقنية الحديثة وذات 
الج��ودة العالية بما في ذل��ك الدفع الإلكتروني 
والخدمات المقدمة على شبكة الإنترنت تماشيا 
مع المتطلبات المصرفي��ة للزبائن وخاصة فئة 
الش��باب والذين يفضلون إنج��از معاملاتهم 

إلكترونيًا.
وللتكي��ف مع ه��ذه التغيرات التقني��ة، نفذّ 
ميث��اق العديد من التحس��ينات التكنولوجية 
المهمة على مدار الش��هور الماضية، بما في ذلك 
محفظ��ة ميثاق التي تدع��م تخزين تفاصيل 
بطاقة الائِت�مان أو بطاقة الدفع المس��بق أو 

بطاقة الخص��م، بالإضاف��ة إلى البطاقات غير 
التابعة له أو حتى تفاصيل محفظة بنك آخر، 
حيث يتيح ذلك للزبائن الذين لديهم محفظة 
ميث��اق إجراء تحويلات رقمية إلى طرف ثالث 
بس��هولة، ك�ما يس��مح للزبون المس��جل في 
المحفظة بإرس��ال أو طل��ب التحويل من أي 
ش��خص بمجرد إدخال رق��م الهاتف المحمول 
أو عن��وان البريد الإلك�رتوني بغض النظر عما 
إذا ك��ان الزبون يس��تخدم محفظة ميثاق أم 
لا، وبطبيعة الحال عززّ المنتج الجديد بشكل 
كبير جدا المدفوعات الإلكترونية في السلطنة.

وتضمن��ت التحس��ينات التكنولوجية الأخرى 
تمكين زبائن البنوك الأخرى في الس��لطنة من 
اس��تخدام أجه��زة الإيداع النق��دي والأجهزة 
متعددة الخدمات من بنك مس��قط وميثاق 
لتحوي��ل الأموال إلى حس��ابات ميثاق أو بنك 
مس��قط، كما أدى السماح باستخدام بطاقات 
الخصم الص��ادرة عن البنوك العمانية الأخرى 
في ميث��اق وبنك مس��قط إلى تقلي��ل زيارات 
الزبائن لفروع ميثاق في جميع أنحاء السلطنة 
وس��اعد أيض��ا في تطبيق التباع��د الاجتماعي 
والالت��زام بالتعليمات الصحي��ة خلال جائحة 

كورونا.

تشجيع الادخار

ولميث��اق دور ريادي في مج��ال تعزيز مفهوم 
الادخ��ار، وفي هذا المجال، عم��ل على تطوير 
حساب »هبتي« للادخار الذي يقوم على عقد 
المضاربة الشرعي الذي يمثل نوعًا من الشراكة 
وفقا لأحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية حيث 
يك��ون الزبون هو رب الم��ال أو الممول بينما 
يكون ميثاق هو المضارب أو مدير الاس��تثمار 
ثم يوزع الربح الناتج من الاستثمار على أساس 
نس��بة التوزيع المتفق عليها، ومنذ تدش��ينه، 

عمل ميثاق ع�ىل تحفيز الزبائ��ن من خلال 
الجوائ��ز الس��نوية التي يقدمه��ا لزبائن هذا 
الحس��اب. وأعلن ميثاق مؤخرا عن بدأ العد 
التنازلي لإجراء س��حوبات حس��اب »هبتي« 
للتوف�ري المخصص��ة لنهاية الع��ام والتي تبلغ 
قيمته��ا 300 أل��ف ريال ع�ماني وهي إضافة 
للجوائز التي خصصها ميثاق لهذا العام والتي 
يص��ل عددها إلى 5331 جائزة بقيمة إجمالية 

تصل إلى 1.5 مليون ريال عماني.

تقدير عالمي 

ونظ�ري دوره الب��ارز في تقدي��م الخدم��ات 
والتس��هيلات المصرفية المتوافق��ة مع أحكام 
الشريعة الإس�لامية بالس��لطنة، تُ��وج ميثاق 
للصيرفة الإس�لامية، بثلاث جوائ��ز من مجلة 
)Islamic Finance News( المعروف��ة عالميًا 
بإصدار الن�رشات المختصة بالأس��واق المالية 
الإس�لامية، بم��ا في ذل��ك جائزة أفض��ل بنك 
إس�لامي في الس��لطنة لع��ام 2019، وجائزة 
صفقة العام، وجائ��زة صفقة العام في الإجارة 
 Islamic( عن س��نة 2019، هذا وتقدّم مجلة
Finance News( ن�رشة أس��بوعية وتغطية 
ش��املة للأس��واق المالية الإس�لامية العالمية، 
كما تقدّم المجلة جوائز معتمدة للمؤسس��ات 
المالية الإسلامية في العديد من المجالات، كونها 
الأفضل في الصناعة المالية الإس�لامية وتحظى 
بتقدير كبير من قبل أسواق رأس المال الإسلامية 
العالمية، هذا وحاز ميثاق للصيرفة الإس�لامية 
ع�ىل العديد من الجوائز المحلي��ة والإقليمية 
والعالمية الشهيرة نتيجة دوره البارز في تقديم 
الخدمات والتسهيلات المصرفية المتوافقة مع 
أحكام الشريعة الإسلامية بالسلطنة، من بينها 
 Global( وجائزة )Global Finance( جائزة

.)Islamic Finance
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»طلبات عُمان« تؤكد دعمها للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة »نيسان إكستيرا«.. السيارة المثالية لعُشاق المغامرة
مسقط- الرؤية

يواص��ل رواد الأع�مال العُماني��ون تغيير 
مش��هد قطاع المأك��ولات والمشروبات في 
س��لطنة عُ�مان وهو الأمر ال��ذي تؤكده 
الزي��ادة الملحوظ��ة في ع��دد العلام��ات 
التجاري��ة المحلي��ة في ه��ذا القطاع، كما 
يتجلى ذلك من خلال ارتقائهم للمنافسة 
بقوة أمام أبرز العلامات التجارية العالمية 
الموجودة في الس��وق وقيادة الاتجاهات 
الجدي��دة الت��ي تلبي تطلع��ات العملاء 
وترفد الس��وق بتجارب جديدة وممتعة 

في نفس الوقت. 
وتبدأ رحل��ة رواد الأع�مال بمجرد فكرة 
بسيطة تتطور وتتشابك خيوطها لتتحول 
إلى م�رشوع مح�لي ناجح وذي ش��عبية 
واس��عة وهو أمر أصبح حقيقة واقعة في 
علامات تجارية مث��ل »دايس«، و«منت 
آند كوكو«، و«إميزينج برجر«، و«عجين« 
والتي اس��تطاع الكثير منها توسيع شبكة 

انتشارها.
وفي عُمان، تواصل طلبات تسليط الضوء 
على هذه الأمثلة الملهمة مجددة التزامها 
بدع��م الشركات الناش��ئة ورواد الأعمال 
في تحقي��ق طموحاتهم. وتس��خر طلبات 
منصتها الرائدة لمس��اعدة هذه المشاريع 
في التغل��ب ع�ىل التحدي��ات المختلف��ة 
الت��ي تواجههم في رحلته��م حيث تعمل 
ع�ىل تمكينهم من تعزيز انتش��ارهم عبر 
الإنترنت ووصولهم إلى قاعدة عملاء أكبر.

وقال محم��د زعرب، مدير ع��ام طلبات 
عُمان إن المؤسس��ات الصغيرة والمتوسطة 
تش��كل أحد الأركان الأساسية في خدمات 
توصيل الطعام حيث تسهم بدور مهم في 
قطاع المأكولات مما يساهم في تعزيز نمو 
وتطور الاقتصاد الوطني. وأضاف زعرب: 
“نهدف إلى إتاحة فرص اقتصادية وس��د 
الفجوة في س��وق المأكولات والمشروبات 
ونحن دائم��اً على أتم اس��تعداد لتقديم 
الدعم للمؤسس��ات الصغيرة والمتوسطة 
قدر الإمكان. فقد بدأت رحلتنا كمؤسسة 
صغيرة ومتوسطة ونفتخر بكوننا جزءاً لا 
يتج��زأ من مجتم��ع رواد الأعمال ونؤكد 
أننا س��نواصل البحث عن أفضل الس��بل 
الممكن��ة للتعاون مع الشرك��ات المحلية 
ودعمها في تحقيق طموحاتها وأهدافها”.
وأكد حذيفة الميمن��ي، الرئيس التنفيذي 
في “دايس”، أن��ه أدرك أن أفضل طريقة 

لتعري��ف العم�لاء بمشروع��ه كانت عبر 
الانضمام للمطبخ الاف�رتاضي التي توفره 
طلبات في عُمان. وق��ال حذيفة الميمني: 
“في 2018 كان ل��دي حلم وطموح ببدء 
مشروع��ي الخ��اص ورفد الس��وق بفكر 
ومنتج جديد كلياً. ويسعدني أن أؤكد أنه 
ومنذ تعاوني مع طلب��ات عُمان، حققت 
دايس نجاحات مميزة وتوسعت أعمالها 
لتشمل 3 مطابخ افتراضية و3 محلات في 

أنحاء مسقط”.
الصغ�رية  المؤسس��ات  قائم��ة  وتض��م 
والمتوسطة التي تحتفي بها طلبات عُمان 
“من��ت آند كوك��و” الذي أسس��ته لؤية 
المعمري��ة في ع��ام 2018م. ويق��دم هذا 
الم�رشوع أطباقاً عالمي��ة بنكهات عُمانية 
أصيلة أهلت��ه للفوز بالعديد من الجوائز 
ثم نجح في افتتاح ثاني محلاته تحت اسم 

“ذا كورت يارد”.

مسقط- الرؤية

كجزء من حملتها الترويجية الجديدة، 
أطلق��ت نيس��ان عُ�مان، م��ن شركة 
سهيل بهوان للس��يارات عرضًا خاصًا 
على نيس��ان إكس��تيرا الق��ادرة على 
المغامرة خارج حدود المألوف. يشمل 
العرض خدم��ة الصيانة الدورية لمدة 
3 س��نوات/ 60000 كلم، تأمين مجاني 
للس��نة الأولى، تس��جيل مجاني للسنة 
الأولى والمزي��د من الع��روض القيمة 
الأخرى. سيستمر العرض، المتوفر على 
جميع الط��رازات التي يت��م شراؤها 
للإس��تخدام الش��خصي، حتى 9 يناير 

.2022
وأف��اد متحدث في نيس��ان عُمان، من 
شركة س��هيل بهوان للس��يارات: “تم 
إكس��تيرا بمقصورة  نيس��ان  تصمي��م 
داخلي��ة فس��يحة وتقني��ات متطورة 
وأنظمة س�لامة وأمان حديثة تضمن 
احتياجات  ولتلبية  والراحة  الس�لامة 
عش��اق المغامرة والرح�لات. تتضمن 
الس��يارة العدي��د من أنظم��ة الأمان 
النش��طة ومن ذلك نظام التحذير في 
المنطقة العمياء، ونظام التحذير عند 
مغ��ادرة المس��ار، ونظ��ام ذكي لتنبيه 
الس��ائق، ونظام التحذي��ر الذكي من 
س��يارات  تحتوي  الأمامي.  الإصطدام 
إكستيرا التي تعتبر أحد سيارات الدفع 
الرباع��ي المتمي��زة من نيس��ان أيضًا 

على وس��ائد هوائية متع��ددة ومرآة 
رقمي��ة للرؤية الخلفية. هذا يعني أن 
امتلاك إكستيرا يش��جع على المغامرة 
والتج��ارب الجدي��دة والتواص��ل مع 
الآخرين بكل س��هولة. ميزات إكستيرا 
لا تتوقف عند هذا الحد حيث يتوفر 
في السيارة نظام دفع رباعي قوي، بما 
في ذلك قفل للعجلات الأربع، والترس 
التفاض�لي مح��دود الإن��زلاق، وقفل 
للترس التفاض�لي الخلفي، علاوة على 
مقصورتها الداخلية ومس��توى الراحة 

التي توفرها”.
اكس��تيرا  نيس��ان  لعم�لاء  ويمك��ن 
الاس��تمتاع بباقة خدمة صيانة دورية 
مجانية لمدة ثلاث س��نوات / 60000 

كل��م. هذا العرض س��اري على فترات 
الخدمة كل 10000 كيلومتر. ويحصل 
عملاء نيسان اكستيرا على تأمين مجاني 
في س��لطنة عمان والإم��ارات العربية 
المتحدة للس��نة الأولى للطرازات التي 
يت��م شراؤها للإس��تخدام الش��خصي. 
ويستفيد المشترون خلال فترة العرض 
م��ن ميزة التس��جيل المجاني للس��نة 

الأولى.
كجزء م��ن الع��رض، تتوفر اكس��تيرا 
بقس��اط ش��هري مخف��ض يب��دأ من 
206 ريالات عمانية، ويتم احتس��اب 
الأقس��اط الش��هرية على أساس %20 
دفع��ة أولى و3.25% فائ��دة لم��دة 6 

سنوات.

 »ميثاق« يرفع 
حصته السوقية 

إلى 30 % من حجم 
الأصول الإسلامية 

في السلطنة

نجاحات متتالية في 
إصدار الصكوك 
وإدارة الصكوك 

السيادية للحكومة
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على الجهات المعنية توفيق أوضاعها خلال مدة لا تزيد على 3 أشهر

إصدار لائحة الرقابة على المحاسبين والمراجعين بشأن مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب
مسقط- الرؤية

أصدر معالي قيس بن محمد بن موسى اليوسف 
وزي��ر التج��ارة والصناعة وترويج الاس��تثمار 
قرارا وزاريا رقم )198/ 2021( بإصدار لائحة 
الرقاب��ة على المحاس��بين والمراجعين ومكاتب 
وشرك��ات المحاس��بة والمراجعة ومؤسس��ات 
وشرك��ات المع��ادن الثمين��ة والأحج��ار ذات 
القيمة بشأن مكافحة غس��ل الأموال وتمويل 

الإرهاب.
وي��أتي ذل��ك به��دف س��عي وزارة التج��ارة 
والصناعة وترويج الاس��تثمار خ�لال المرحلة 
المقبل��ة إلى تفعيل منظوم��ة الرقابة المتعلقة 
بمكافح��ة غس��ل الأم��وال وتموي��ل الإرهاب 
والإشراف على المؤسس��ات الخاضعة لإشراف 
الجهات الرقابية وفق خطط مبنية على أساس 
النهج القائم على المخاطر، بما يضمن قدر أكبر 
م��ن فاعلية الرقاب��ة والإشراف عليها، وتوجيه 
الم��وارد المتاحة بش��كل مناس��ب ومباشر إلى 

المؤسسات ذات الخطر الأعلى. 
ونص��ت الم��ادة الأولى أن يعم��ل باللائح��ة 
الرقاب��ة على المحاس��بين والمراجعين ومكاتب 
وشرك��ات المحاس��بة والمراجعة ومؤسس��ات 
وشرك��ات المع��ادن الثمين��ة والأحج��ار ذات 
القيمة بشأن مكافحة غس��ل الأموال وتمويل 
الإرهاب. وأش��ارت الم��ادة الثانية إلى أنه على 
المحاس��بين والمراجع�ني ومكات��ب وشرك��ات 
المحاس��بة والمراجع��ة ومؤسس��ات وشركات 
المعادن الثمينة والأحجار ذات القيمة توفيق 
أوضاعه��م طبقا لأحكام اللائحة المرفقة خلال 

مدة لا تزيد على )3( أش��هر من تاريخ نشرها 
في الجريدة الرسمية. 

وأك��دت ال��وزارة أن��ه يج��ب على المنش��أة 
المرخصة تعيين مس��ؤول الالت��زام، وذلك بعد 
أخذ الموافقة الكتابية المسبقة من دائرة المركز 

الوطني للمعلومات المالية.
وأك��دت ال��وزارة أن��ه يجب على المحاس��بين 
والمراجعين، والمنش��أة المرخصة الالتزام بالآتي: 
تطبيق كاف��ة الإجراءات والضواب��ط والتدابير 
المنص��وص عليها في القانون، وه��ذه اللائحة، 
وتلك التي تضعها ال��وزارة والجهات المختصة 
الأخرى لضمان عدم اس��تغلال المعاملات التي 
يقوم��ون بها لصالح عملائهم لأغراض مكافحة 
غسل الأموال أو تمويل الإرهاب، وإبلاغ المركز 
ع��ن العمليات المش��بوهة أو غ�ري الاعتيادية 
وفق��ا للمعايير الت��ي يحددها المرك��ز، وذلك 
عند التعامل م��ع العميل، وعلى الأخص الآتي: 
)شراء أو بيع المعادن الثمينة والأحجار الكريمة 
ذات القيمة- فح��ص وتحليل المعادن الثمينة 
والأحجار الكريمة ذات القيمة- التدقيق المالي 
ومراجعة الحس��ابات- التحقق من المعلومات 
التي يقدمه��ا العميل عن موض��وع التعامل، 
وإبلاغ المركز بأي بيانات مش��كوك في صحتها- 
عدم قبول التعامل إذا لم تس��توف المستندات 
المش��ار إليها في المادة )6( م��ن هذه اللائحة- 
إخط��ار المركز إذا كان العميل من الأش��خاص 
أو الكيان��ات المنتمين إلى إح��دى الدول عالية 
المخاطر، أو إذا ك��ان العمل المتعلق بالتعامل 
س��يجرى في أي من تلك الدول- الالتزام بعدم 
إبلاغ أو تسريب أو إفش��اء أي معلومات لأي 

من العم�لاء أو غيرهم ح��ول أي إجراء اتخذ 
أو سيتخذ بشأن حظر ومكافحة غسل الأموال 
وتموي��ل الإرهاب- التعرف على مصدر الأموال 
التي تخ��ص العميل- ع��دم التصريح للعملاء 
عن ش��كوكهم خاصة فيما يتعل��ق بالعمليات 
المشبوهة، أو غير الاعتيادية، وعدم إخطارهم 
بذلك- طلب استيضاح عن العمليات المشبوهة 
أو غ�ري الاعتيادية أو المعق��دة، والهدف منها 
عندم��ا يكون غير واضح- إبلاغ المركز فورا عن 
الوقائع والمعلومات المتصلة بأعمال المحاسبين 
والمراجعين، والمنش��أة المرخصة إذا كان يشتبه 
في أنه��ا قد ت��ؤدي إلى ارتكاب جريمة غس��ل 
أموال أو تمويل إره��اب، والإبلاغ عن وقوعها 
إذا وقع��ت فعلا- فتح حس��اب مصرفي واحد 
للمنش��أة المرخصة في أحد المصارف المرخصة 
في س��لطنة عمان، بعد الحص��ول على موافقة 
المديري��ة، ويخط��ر كل من المديري��ة والمركز 
ببيانات وأرقام الحساب عند فتحه أو تغييره- 
فتح حس��اب مصرفي مس��تقل عن الحس��اب 
المنصوص علي��ه في البند )11( من هذه المادة 
في أح��د المصارف المرخصة في س��لطنة عمان، 
ت��ودع فيه جمي��ع المبالغ التي يت��م تقاضيها 
أو تحصيله��ا من أو لصال��ح العميل المتعلقة 
بالأنشطة المنصوص عليها في البنود )ب(، )ج(، 
)د( م��ن المادة )4( من القانون، بعد الحصول 
على موافقة المديرية، ويخطر كل من المديرية 
والمركز ببيانات وأرقام الحس��اب عند فتحه أو 
تغييره- إنشاء سجل إلكتروني تقيد فيه الأعمال 
والأنش��طة التي يقومون بها، على أن يش��مل 
ذلك الس��جل البيان��ات والمعلوم��ات الآتية: 

)اس��م العميل وبيانات��ه وموض��وع التعامل 
وتاريخ تقدي��م الخدمة والمبل��غ المتفق عليه 
ورقم عملي��ة التحويل المالي، ورقم الحس��اب 
وتاريخ التحويل واس��م الم�رصف(. كما يجب 
الاحتف��اظ بالمعلومات والمس��تندات الخاصة 
بهوي��ة العملاء وممثليهم وم��ا يتعلق بأعمال 
المحاس��بين والمراجع�ني، والمنش��أة المرخص��ة 
والأنشطة التي قدمت إليهم، وذلك لمدة )10( 
عشر س��نوات من تاريخ انته��اء هذه الأعمال 
أو الأنش��طة وإبلاغ المركز عبر مسؤول الالتزام 
عن العمليات المشبوهة وغير الاعتيادية، وإن 
لم تت��م، ف��ور علمهم بها ع�ىل النموذج المعد 
لهذا الغ��رض، وعدم إتلاف أو التخلص من أي 
سجلات تتعلق بالتعامل إذا كانت قيد التحري 
من قب��ل الجهات المختص��ة، إلا بعد الرجوع 
إلى المرك��ز وأخذ موافقت��ه بالإضافة إلى تعيين 
أحد مكات��ب التدقيق المرخصة للقيام بأعمال 
التدقيق المالي على حس��اباتهم، وموافاة المركز 
عبر مس��ؤول الالتزام بتقري��ر المدقق المالي في 
نهاي��ة كل عام ميلادي بم��دة لا تزيد على )3( 
ثلاثة أش��هر من تاريخ انتهاء العام، وإرس��ال 
نس��خة من التقرير إلى المديرية والمشاركة في 
برامج التدريب الخاصة بمكافحة غسل الأموال 
وتموي��ل الإرهاب التي تعقد م��ن قبل الوزارة 
والمرك��ز والجهات المعنية وتنفي��ذ الالتزامات 
واجبة النفاذ الواردة في القرارات الدولية ذات 
الصلة بمكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب 
بما في ذلك الق��رارات الص��ادرة تحت الفصل 
الس��ابع من ميثاق الأمم المتح��دة والتي يتم 

إبلاغهم بها من قبل الجهات المختصة.

»تنوير« تنفذ حزمة مشاريع لرفع 
كفاءة الشبكة بجنوب الشرقية

بنك العز الإسلامي ينظم ندوة »الوصية« في ولاية الرستاق.. الأربعاء

منصات تسويقية لأصحاب المؤسسات الصغيرة ببركاء »النفط العُمانية للتسويق« تتعاون مع »بيمة« لتقديم تأمين المركبات

صور- الرؤية

أكمل��ت شرك��ة كهرب��اء المناط��ق الريفي��ة 
»تنوي��ر«- إح��دى شرك��ات مجموع��ة نماء- 
مشاريع رفع موثوقية وتعزيز شبكة الكهرباء 
في محافظة جنوب الشرقية بقيمة تتجاوز 1.5 
مليون ريال عماني، وذل��ك انطلاقًا من عملها 
الدؤوب لتوسعة وتعزيز شبكات الكهرباء في 

مناطق امتيازها.
فف��ي ولاية جع�لان بني بو حس��ن، أكملت 
الشركة أعمال مد الخطوط الكهربائية والربط 
ب�ني محطة الخويمية إلى القرى الس��احلية في 
الولاي��ة، وذلك ضمن م�رشوع ربط تجاوزت 
تكلفت��ه ملي��ون ريال ع�امني لتنفيذ إنش��اء 
خط عل��وي للكهرباء بجه��د 33 كيلو فولت 
وبطول 56 كيلومتر من محطة الخويمة لإنتاج 
الكهرب��اء وربطها بمنطق��ة الجويرية والقرى 
المجاورة لها التابعة للولاية، إلى جانب إنش��اء 
محطة محولات لتوصي��ل الكهرباء للوحدات 
العمرانية في هذه القرى بجهد 11 كيلو فولت 
بس��عة 1 ميجا فولت أمبير، وإنش��اء شبكات 
بجه��د 11 كيلو فول��ت و الجه��د المنخفض 
في المناط��ق التي تتزايد فيه��ا طلبات توصيل 

الكهرباء.
وفي ولاية مصيرة، أتمت تنوير أعمال توس��عة 
ش��بكة منطق��ة النهض��ة في الولاي��ة بتكلفة 
تتجاوز نصف المليون ري��ال عماني. وتتضمن 

الأع�امل إنش��اء خ��ط أرضي جه��د 11 كيلو 
فول��ت م��ن المحط��ة الفرعي��ة في “دوة” إلى 
محط��ة التوزي��ع في النهضة بط��ول 15 كلم، 
وتوريد وتركيب محول الجهد 33 إلى 11 كيلو 
فولت بس��عة 6 ميجا فولت أمبير، وتوس��عة 
ش��بكة المفاتيح الكهربائية الخارجية. ويهدف 
المشروع الذي تم انتهاء العمل عليه مؤخراً إلى 
تعزيز مغذيات الطاقة الحالية وتلبية الطلب 
المتزايد على الطاقة في المنطقة من خلال رفع 
موثوقي��ة الش��بكة في ولاية مص�رية. وتعمل 
تنوير على رفع موثوقية ش��بكاتها في مختلف 
مناطق امتيازها في محافظات الوسطى وظفار 
ومسندم، إلى جانب استيعاب التوسع والنمو 
العم��راني والاقتصادي ضمن خط��ط أعمالها 
بصورة مس��تمرة. وينطلق هذا التركيز تماشياً 
م��ع رؤية عمان 2040 ومن خطط الس��لطنة 
لرب��ط المناط��ق المأهول��ة وتعزيز ش��بكات 
الكهرب��اء بالتوازي مع جه��ود مجموعة نماء 
لربط ش��بكات الكهرباء في السلطنة في شبكة 
وطنية موحدة ضمن م�رشوع “ربط«. ويأتي 
تنفي��ذ هذه المش��اريع ضمن خط��ة الشركة 
وتركيزها على التوسع في ربط المناطق التي لا 
ترتبط بشبكة الكهرباء الرئيسية في محافظات 
ش�امل الس��لطنة أو بش��بكة كهرب��اء ظفار، 
وهي الخط��ة التي تواكب التوس��ع العمراني 
والاقتصادي الذي تشهده ولايات ومحافظات 

السلطنة.

بركاء- العمانية 

افتتح��ت هيئة تنمي��ة المؤسس��ات الصغيرة 
والمتوسطة مُمثلة بفرع إدارة الهيئة بمحافظة 
جن��وب الباطنة، أمس، المنصات التس��ويقية 
لأصح��اب المؤسس��ات الصغيرة والمتوس��طة 
ورك��ن الهيئة بمجمّع النع�امن الصيني بولاية 
بركاء، ورعى الافتتاح س��عادة الشيخ عبدالله 
بن محمد البريكي والي بركاء بحضور عدد من 

المسؤولين.
وج��اءت فكرة المنص��ات التس��ويقية بهدف 
الُمس��اهمة في تش��جيع التس��ويق والتروي��ج 
لمنتج��ات وخدم��ات المؤسس��ات الصغ�رية 
والمتوسطة والحرفيين بمشاركة 7 مؤسسات في 
مجالات مختلفة منها العطور والبخور والمواد 
الغذائية وأدوات التجميل. وتسعى الهيئة إلى 
توفير البيئة التنظيمية المشجّعة لنمو وتطوير 

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة؛ بهدف تقديم 
حزمة من التس��هيلات للمؤسس��ات الحاصلة 
على بطاق��ة ريادة الأع�امل بمحافظة جنوب 
الباطن��ة. وكان��ت هيئ��ة تنمية المؤسس��ات 
الصغ�رية والمتوس��طة مُمثل��ة ب��إدارة الهيئة 
بمحافظ��ة جنوب الباطنة، قد وقّعت في الربع 

الأول من عام 2021 اتفاقية تعاون مع مجمّع 
النعمان الصيني للبيع بالجملة؛ بهدف تقديم 
حزمة من التس��هيلات للمؤسس��ات الصغيرة 
والمتوس��طة بالمحافظ��ة منها توفير مس��احة 
مجانية لـ7 منصات تس��ويقية ش��املة لكافة 

الخدمات.

مسقط- الرؤية

وقع��ت شرك��ة النف��ط العمانية للتس��ويق 
اتفاقية تع��اون مع منصة بيم��ة، أول بوابة 
إلكترونية للتأمين في س��لطنة عُمان، لتقديم 
خدم��ات تأمين المركبات ع�رب تطبيقها “عالم 
أومك��و”، مُحقق��ةً بذلك نجاح��اً جديداً في 
رحلته��ا كمنصة رقمي��ة مُبتك��رة ومتكاملة 

لخدمات المركبات.
وتُع��د هذه الخط��وة هي الأح��دث ضمن 
الحصري��ة  المزاي��ا  م��ن  واس��عة  تش��كيلة 
والمكافآت الت��ي تحرص الشركة على إضافتها 
لإث��راء تطبيقها الرقمي الذكي لتقديم تجارب 

سهلة ومريحة للمستخدمين.
وقال حس�ني بن جامع بيت إس��حاق القائم 
بأع�امل الرئي��س التنفي��ذي في شركة النفط 
العُمانية للتسويق: “نؤمن بالدور المهم الذي 

يلعب��ه الإنترن��ت والخدم��ات الإلكترونية في 
تسهيل حياة الأفراد. ومن خلال هذا التعاون 
مع بيم��ة، س��نتيح الفرص��ة أم��ام عملائنا 
لتأمين مركباتهم بأس��عار تنافسية وبضغطة 
زر واح��دة عبر هواتفه��م الذكية أينما كانوا 
وفي أي وقت ش��اءوا. وس��نواصل تعاوننا مع 
مختل��ف الشركات لتقديم تج��ارب متطورة 

لخدمات توف�ري الوقود والعناي��ة بالمركبات 
وتلبية احتياجات عملائن��ا”. وقال المهندس 
س��عيد بن ناصر الراش��دي المدير التنفيذي 
لمنصة بيم��ة: “جاء هذا التع��اون مع شركة 
النف��ط العُماني��ة للتس��ويق ضم��ن حرصنا 
المتواص��ل على تطوي��ر خدماتن��ا ومنتجاتنا 

بالشكل الذي يساهم في تعزيز نمو أعمالنا.

مسقط- الرؤية

تنطل��ق بعد غ��د الأربع��اء في مكتب والي 
الرس��تاق بالقاعة متعددة الأغراض، ندوة 
»الوصي��ة.. قيمة إيمانية وحضارية«، والتي 
ينفذها بنك العز الإس�لامي ممثلًا في قسم 

إدارة الالتزام والتدقيق الشرعي.
وتنعقد هذه الندوة إثر مطالبات واس��عة 
بتنفيذها في مختل��ف محافظات وولايات 
الس��لطنة، بع��د نجاحها عند تدش��ينها في 
ندوة واس��عة بمس��قط، اس��تضاف خلالها 
بنك العز الإس�لامي مجموعة من الباحثين 
والدارس�ني في ه��ذا المجال الذي��ن أكدوا 
ع�رب أوراق عمل أن الوصي��ة أمر  في غاية 
الأهمي��ة نظ��را لم��ا تحفظه م��ن حقوق. 
وتعد الوصية إح��دى النعم العظيمة التي 
يتوج��ب علينا صيانته��ا والحفاظ والحث 
عليه��ا،  فه��ي مصدر من مص��ادر التملك 
لغير الوارثين وصدقة يس��تمر ثوابها بعون 
الله، وشكل من أشكال الإحسان التي حث 
الدين الحنيف عليه لما لها من أثر في س��د 
الفج��وة بين الغن��ي والفق�ري وجبر خاطر 
الأقارب من غير الوارثين وما من شأنه نشر 

المحبة والألفة في المجتمع الطيب.
وتؤك��د الأرق��ام والإحصائي��ات الانخفاض 
الكب�ري في الإقبال على الوصي��ة، حيث إن 
إحدى ولايات محافظة مس��قط س��جلت 
إص��دار 20 وصية فق��ط في 2019. وإذا ما 
أخذن��ا بع�ني الاعتبار عدد س��كان الولاية 
البالغ أعمارهم 65 عاما وأكبر، فإن عدد 20 

وصية يمثل 0.6% فقط، الأمر الذي يتطلب 
تعاونا وجهدا مشتركا للتوعية بدور الوصية 

وأهميتها البالغة وأثرها الحسن.
وتندرج ن��دوة »الوصي��ة.. قيم��ة إيمانية 
وحضارية« تح��ت مبادرة منار العز؛ وهي 
من المبادرات الت��ي تعتبر  أصلا غير مرئي، 
فالأصول غير المرئية تعتبر ش��يئا غير مادي 
لك��ن له قيمته لدى المؤسس��ة لم��ا له من 
أثر إيجابي على الس��معة الطيب��ة ونتيجة 
طيب��ة في المجتمع؛ حيث يمكن اس��تخدام 
ه��ذه الأص��ول بعدة ط��رق لتس��اهم في 
تنمي��ة المجتم��ع والأعمال. ومب��ادرة منار 
العز س��تكون صوت البن��ك للوعي الثقافي 

بمف��رادات الاقتص��اد الإس�لامي وخدمات 
قط��اع البن��وك الإس�لامية، وذل��ك تعزيزاً 
للبنك  المعرفي��ة  الاس��تدامة  لاس�رتاتيجية 
والت��ي يهدف البن��ك من خلاله��ا خدمة 
مختلف الشرائح س��واء من داخل أو خارج 
السلطنة، مثل الباحثين، وطلاب الجامعات 
والمؤسس��ات التعليمية والجهات المختلفة 

والجمهور بشكل عام.
وتهدف مبادرة »من��ار العز« إلى التعريف 
ب��دور المص��ارف الإس�لامية في الاقتص��اد 
المستدام ومد الباحثين والدارسين بالمعارف 
المهمة المتعلقة بالاقتصاد الإسلامي عموما، 
وبالتجرب��ة العماني��ة المتعلق��ة بالمصارف 

اس��تقطاب  الإس�لامية خصوص��ا، وكذلك 
باحث�ني ودارس�ني من خ��ارج الس��لطنة 
للتعرف على التجرب��ة العمانية للمصرفية 
الإسلامية وتثقيف شرائح المجتمع المختلفة 
بمنتج��ات الصيرفة الإس�لامية والحث على 
الابتك��ار المصرفي، وتمكين خ�رباء البنك من 
المساهمة المعرفية كل في اختصاصه وغيرها 
من الأه��داف الت��ي تنطلق م��ن تحقيق 

الفائدة بشكل رئيسي للمجتمع.
وي��ؤدي قس��م إدارة الالت��زام والتدقي��ق 
الشرع��ي ببنك الع��ز الإس�لامي مجموعة 
م��ن الأدوار المتنوعة التي تتماس بش��كل 
مباشر مع المجتمع من بينها المصادقة على 
المنتج��ات والخدم��ات الت��ي يقدمها بنك 
العز الإس�لامي والتأكد بموافقتها التامة مع 
أحكام ومبادئ الشريعة الإس�لامية علاوة 
على تدشينها المبادرات التي تخدم مختلف 
الفئات العمرية والتوعية بمافيهم الصيرفة 
المب��ادرات  وتنفي��ذ مختل��ف  الإس�لامية 
والندوات في مختل��ف محافظات وولايات 
بأحك��ام  الالت��زام  إنَّ  حي��ث  الس��لطنة؛ 
الشريع��ة الإس�لامية ه��و حجر الأس��اس 
للأع�امل المصرفية الإس�لامية وه��و رأس 
المال الحقيقي للخدمات المالية الإس�لامية. 
ولتحقيق ذلك، قام البنك باختيار مجموعة 
من علماء الشريع��ة البارزين المتخصصين 
في فقه المعاملات الإس�لامية وذوي خبرات 
طويلة في الاستش��ارات المالي��ة ويتمتعون 
بس��معة موثوق��ة وذل��ك لتش��كيل هيئة 

الرقابة الشرعية.

تطبيق كافة 
ا
جراءات والضوابط 
والتدابير المنصوص 
عليها فـي القانون 

واللائحة

إبلاغ المركز عن 
العمليات المشبوهة 
أو غير الاعتيادية وفقا 

للمعايير التي 
يحددها المركز

عدم قبول التعامل 
إذا لم تستوف 

المستندات المشار 
إليها فـي المادة (6) 

من هذه اللائحة

إخطــار المركز إذا 
كاان العميــل من 

ا¥شخاص أو 
الكيانـات المنتمين 

إلى إحدى الدول 
عالية المخاطر

الالتزام بعدم إبلاغ أو 
تسريب أو إفشاء أي 

معلومات ¥ي من العملاء 
أو غيرهم حول أي إجراء 

اتخذ أو سيتخذ بشأن 
حظر ومكافحة غسل 
ا¥موال وتمويل ا
رهاب

التحــقق من 
المعلومات التي 

يقدمها العمــيل عن 
موضوع التعامل، 
وإبلاغ المركز بأي 

بيانات مشكوك فـي 
صحتها

اختصاصات مسؤول الالتزام المنصوص عليها في قانون مكافحة 
غسل ا¥موال وتمويل ا
رهاب

شروط على المحاسبين والمراجعين والمنشأة المرخصة الالتزام بها 
والتي منها:

اختصصات 
قسم مكافحة 

غسل ا¥موال 
وتمويل ا
رهاب

1

2

3

4 مراقبة تنفيذ 
المحاسبين 

والمراجعين، والمنشأة 
المرخصة والعاملين 

فيها

الكشف عن 
العمليات المشبوهة 

أو غير الاعتيادية

إبلاغ 
المركز الوطني 

للمعلومات المالية عن 
المخالفات والعمليات 

المشبوهة أو غير 
الاعتيادية مباشرة على 

النموذج المعد لهذا 
الغرض

موافاة المركز 
بتقرير المدقق المالي 

في نهاية كل عام 
ميلادي بمدة لا تزيد على 

(3) أشهر من تاريخ 
انتهاء العام

13

24

الرقابة والتفتيش والمتابعة على الحسابات 
المالية للمحاسبين والمراجعين، والمنشأة 

المرخصة والعاملين فـيها

تلقــي تقاريــر التدقيــق المالي المعتمدة 
فـي نهاية كل عام ميلادي من المنشأة 

المرخصة والتدقيق عليها

الموافقة على تعيـيـن أي شخــص 
كمســؤول التــزام، ورفض الموافقة على 

التعيين متى توافرت لديه شبهات متعلقة به

يحق للقسم شطب اسم أي مسؤول التزام 
من سجلاته وطلب تعيين شخص آخر فـي 
حال إخلال مسؤول الالتزام بأي مـن التزاماته
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علي مقدادعلي مقداد

�سعيد ال�شيذاني�سعيد ال�شيذاني

علي الكلبانيعلي الكلباني

د. �سعيد المحرميد. �سعيد المحرمي

لا داعي للهلع. التطعيم باللقاح )٣ 
جرعات(، كمامة  ونوعية جيدة 
من الكمامة  KN95(، مســافة 
آمنــة، غســل اليديــن، تجنب 
التجمعــات، وفتــح النوافذ أو 

الجلوس خارجا.

هــل هــي ميزانية أم موازنــة؟ نرجــو أن يُرفع مشروع 
الموازنــة لعام 2022 للاعتماد بعنوان الموازنة العامة 

للدولة وليــس الميزانية العامــة. فالموازنة العامة 
هــي الخطة الماليــة للدولة مبنية عــى توقعات 
لسنة قادمة. أما الميزانية العامة فهي نتيجة فعلية 

للموازنة، وهي الحساب الختامي لسنة مالية مضت.

تعريــب العلــوم، مــروع يخدم 
البلدان  العــربي وحتــى  الوطن 
الإســامية على امتــداد رقعتها 
وتعداد ســكانها. لماذا لا ينشــأ 
مركــز مشــرك موحــد يعنــى 

بتعريب العلوم.

تحية وتقدير لجمعية الصحفيــن العمانية وللجنة 
الصحفيين بمحافظتي الظاهرة والبريمي لنجاح 

)ملتقى الإعلاميين بمحافظة البريمي( وســط 
حضــور وتفاعل إيجــابي وزيــارات علمية 
وإعلامية  اقتصادية  وأمســيات  وســياحية 
وتكريمية )سعدنا جميعا بجماليات محافظة 

البريمي وبالروح الراقية للإعلاميين.

#مغردو_الرؤية
شتاج: 

م عبر الها
سلوا إلينا تغريداتك

ار

أنيسة الهوتية

“جلجامش أين تهيم على وجهك
الحياة التي تنشدها لن تجدها

لم يسلك أحد الفانين هذا الطريق
ولن يفعل ما دامت الريح تهب على البحر”

قال إلهُ الشــمس تلك الجُمــلُ لجلجامش حتى يتوقف عن البحث عــن هدفه المجنون والذي 
هو “الخُلود” الأبدي، ومنع عناده الذي جعلهُ لا يســريح من مشقة وعناء السفر والترحال ولو 
لشــهقة نفس، مُحــاولاً إقناعهُ بالواقع الذي يرفضهُ جلجامش وهو أنــهُ بشريٌ وبأن هذا العناء 
سوف يُقصُر حياتهُ ولن يُطيلها وبأن ما يفعلهُ بنفسه سيرتدُ عليه عكسيًا، وبأنهُ عليه أن يعيش 

ويستمتع بحياته كباقي البشر.
ورغم نصائح الإله شــمس للإنسان الملك “جلجامش”، إلا أن الآخر رفض كل تلك النصائح وأصر 
عــى أنهُ لابُد وأن تكون هُناك طريقة لتحويله من إنســانٍ فانٍ إلى إلهٍ أو نصف إلهٍ أو مخلوقٍ 

أسطوري خالد، فأجابهُ:
“أبعد ما مشيت وهمت على وجهي في البراري؟

أأضع رأسي في باطن الأرض
أنام السنين الآتية؟

لا دع عيني تصافحان الشمس، أعيش في النور
الظلمة تتراجع أمام النور المنتشر”

“ملحمــة جلجامش” تُعدُ أول عمل أدبي مُتكامل أنتجهُ الإنســان، وقــد بقيت حيَّة مُذ أن كان 
جلجامــش ملــكاً عــى أوراك ســنة 2700 ق.م، وقد خــرج في رحلته مــن أرض “أور” عاصمة 
الســومريين إلى أن وصل إلى ديلمــون أرض الخلود التي لا يوجد فيها مــرض أو موت أو حزن. 
وديلمون هي أوال وهي البحرين والتي كانت تتصف كذلك بأرض الملوك، وكان القدماء يدفنون 
الملــوك في تلــك الجزيرة قناعةً منهم بــأنَّ أرضها بوابة إلى عالم البرزخ الــذي يفصل بين الأحياء 

والأموات، فبالتالي من حق أرواح الُملوك أن يكونوا قائمين على تلك البوابة.
ونرجعُ إلى رحلة ومعارك وملحمة “جلجامش” في البحث عن الخلود التي وجد عشبتها في أرض 
ديلمون، ولكن قبل وصوله إلى أور سَقت منهُ أفعى أُنثى تلك العُشــبة فما أصبح خالداً وبقي 
فانٍ كغيره، لكن قصتهُ ومعركتهُ ورحلتهُ بقيت خالدةً إلى يومنا هذا. وكُل من قرأ في تلك الملحمة 
بتركيزٍ وجد أنها تحمل رسالةً إلى الإنسان ونصائح تفيد بأنه عليه أن يقدر نفسه كإنسانٍ ويرضى 

بنفسه وما امتلكهُ دون السعي إلى المستحيل، وإن سعى فعليه أن يسعى بالمعقول.
أمــا عن الخُلود، فإنها كانت أمنية كل ملك وإنســانٍ ذي جبروتٍ وقوةٍ وسُــلطة، وعندما يصل 
الإنســان إلى كل تلك الأمور ويتميز بها ينسى أنه ليس ســوى إنســان فانٍ لهُ عمرٌ معين يعيشه 
على هذه الأرض، وينسى الإنسان أن الخُلود نقمة، إلّ إذا سخرهُ اللهُ وليًا في الأرض لخدمة عباده 
وخلقه، وذلك شأنٌ من شؤون الله التي لا يعلمها إلا هو سبحانه وتعالى، والخالدون يتواجدون 
في كُل الثقافــات والديانات بأســاء وأســاليب مُختلفة، إلا في الإســام؛ فالخلــود هو بقاء ذكر 

الإنسان بخيٍر بعد مماته ويزدادُ خُلوداً مع زيادة الداعين له.
أما الشــباب الدائم وإن اقتنع الإنســانُ بأنهُ غير خالدٍ وفانٍ، فقد تم اختراعهُ أخيراً مع عمليات 
التجميل التي لو كان الملكُ جلجامش حيًا لفرح بها وسعد! ولكن من يعلم! لرُبما كانت موجودة 
ســابقاً واختفت مــع تلك الحضارات! فلا يصعبُ أمرٌ على شُــعوبٍ كانت تُحنــطُ الُموتى وتبني 
الأهرامــات والمعلقات! وإني أحيانًا أُفكرُ بأن تلك الحضارات قد اختفت مع اختفائها، اختراعاتٌ 

كثيرة لم تخرج لنا.
أما سر الصحة والشباب ففي هذين الحديثين: “ما ملأ آدميٌ وعاءً شًرا من بطنه، حسبُ ابن آدم 
لُقيــاتٍ يقمن صُلبه”، و”الإيمانُ أن تؤمن بالله وملائكته وكُتبه ورسُــله وباليوم الآخر وبالقدر 

خيره وشره من الله تعالى”.

ملحمة 
جلجامش

ؤية مسقط- الرُّ

ن فعاليات  انطلقــت بالعاصمة الأردنية عــَّا
الــدورة الإعلاميــة التدريبيــة التــي تنظمها 
جمعيــة الصحفيين العُمانيــة مُمثلة في لجنة 
التدريــب بالتعــاون مع “الجــرس للتدريب 
والاستشارات الإعلامية” بالأردن، لمدة أسبوع 

بمشاركة 16 عضوًا من أعضاء الجمعية.
وتتضمّــن الــدورة العديد من المحــاور منها 
التقنيات المرتبطــة بالإعلام الحديث والفنون 
الصحفية والإعــام الرقمي والثقافة القانونية 
الصحافــة  جانــب  إلى  النــر  وأخلاقيــات 
الاستقصائية، ويحاضر بها عدد من الإعلاميين 
المختصين منهم الإعلامي عامر الرجوب المذيع 
بقناة المملكة، والخبير الإعلامي خالد القضاة، 

وعــى هامــش الــدورة تنظّم برامــج لزيارة 
مؤسسات إعلامية مختلفة.

وقال الإعلامي جيفر العقيلي منســق الدورة 
إنَّ إهميــة هذه الدورة تكمُــن في أنّها تُعقد 
في زمن يشــهد المزيد من التحوُّلات في مجال 
الصحافــة وصناعــة الإعلام، مُشــيدًا باهتمام 
جمعية الصحفيــن العُمانية بتنظيم الدورات 
التدريبيــة لصالــح أعضائها بما يعــود بالنفع 
على المشهد الإعلامي في سلطنة عُمان ويُسهم 
في تعزيــز مكانــة الصحافة ورفــد الصحفيين 

رات. بالأدوات اللازمة لمواكبة التطوُّ
وتأتي الدورة ضمن سلســلة البرامج والدورات 
التدريبيــة التي تُشرف عليهــا لجنة التدريب 
بالجمعيــة ضمــن خطتهــا لتأهيــل أعضاء 

الجمعية في المجالات المختلفة.

تدريب أعضاء »جمعية الصحفيين« 
على تقنيات الإعلام الحديث

»شبابية نادي صحار« تواصل الاستعدادات 
للمنافسة في »إبداعات ثقافية«

إقبال ملحوظ على حملة »مجموعة تاول« للتبرع بالدم

دراسة: »أوميكرون« أقل شراسة في مهاجمة الرئتين

الرؤية- ناصر العبري 

تســتعد اللجنــة الشــبابية في نــادي صحار 
مســابقة  في  للمنافســة  الثقــافي  الريــاضي 
“إبداعات ثقافية” للعام 2021/ 2022؛ حيث 

نظمت ورش عمل تأهبًا لهذه المسابقات.
وأكد صالح بن ســعيد الحمداني رئيس اللجنة 
أن الاســتعداد هذا العام كان مختلفا لتحقيق 
مراكز متقدمة في كل مســابقة، مشيرا إلى أن 
المسابقة تقام في شكل جديد، على الرغم من 
بعــض التحديات التي واجهــت اللجنة لكنها 
ســعت بكل جهد لإيجاد الحلــول لها. وحول 
الخطة الزمنية للمســابقة، قال الحمداني إنه 
تم تحديد موعد مســتقل لكل فئة من فئات 
المســابقة، وأماكــن مختلفــة لتنفيذها، وتم 
التواصــل مع محكّمــن لجميع المســابقات. 
وأكــد الحمــداني أن الولاية تزخــر بالمواهب 

والكفاءات التي سوف تمثل النادي وستحقق 
أهــداف اللجنة وما نتطلــع إليه من طموح، 
مشيرا إلى أن اللجنة تتكون من شباب وشابات 
بمختلــف الأعــار والفئات المهنيــة. ورحب 
الحمــداني بالراغبين في الانضــام إلى اللجنة 
والمشــاركة في تبــادل الأفــكار وبناء جســور 

التواصل مع المجتمع.
وتنقســم المسابقة إلى فئتين؛ الفئة الأولى )10 
-15( ســنة، وتضم مســابقة القصة القصيرة، 
والمســابقة الثقافيــة “عمانيات”. أمــا الفئة 
الثانيــة مــن )16 -30( ســنة فتشــتمل على 
مسابقة الفنون التشكيلية )الرسم(، والمسرح 
)الديودرامــا(، والشــعر الفصيــح، والتصوير 
بالهاتف، والأفلام القصيرة، والتصميم الرقمي، 
الابتــكار التقني. وتأتي عــى ثلاثة مراحل من 
التصفيــات، أولها على مســتوى النادي والتي 

بدأت من 1 أكتوبر وحتى 31 ديسمبر.

مسقط- الرؤية

نظمــت »مجموعــة تــاول« حملة 
للتبرع بالدم في مكتبها الرئيسي وذلك 
من منطلق المســؤولية الاجتماعية، 
وبالتنســيق مع بنــك الــدم التابع 

لوزارة الصحة. 
وهدفــت الحملة إلى رفــد مخزون 
الــدم لدى البنك، إضافــة إلى تعزيز 
الوعي المجتمعي والصحي والإنساني 
بأهميــة التبرع بالدم بــن موظفي 
المجموعــة من خلال مشــاركتهم في 

مثل هذه الحملات الخيرية.
وقــال هــاني الخصيبي مديــر عام 
الموارد البشرية بالمجموعة »إن هذه 
الحملة تأتي ضمن برامج المســؤولية 
إدارة  أقرتهــا  التــي  الاجتماعيــة 
»مجموعة تــاول، وأن تنظيمها يأتي 

من خلال موظفي المجموعة بشكل 
سنوي«.

ولاقــت الحملة إقبــالا ملحوظا من 
موظفي المجموعــة؛ حيث تبرع كل 
شــخص من المتبرعين بما يعادل 450 

مل من الدم.

لندن- العمانية 

توصّل باحثــون بريطانيون إلى نتائج 
تظهر أن متحور أوميكرون ربما يكون 
أقل فاعلية في مهاجمة الرئتين مقارنة 

بالمتحورات الأخرى لفيروس كورونا.
وأفــادت وكالــة “بي إيــه ميديــا” 

البريطانية أن دراسة معهد كامبريدج 
لعلــم المناعــة العلاجــي والأمراض 
المتحــورات  أن  أظهــرت  المعديــة 
في بروتــن “ســبايك” التــي تجعلها 
قادرة على تجنب الأجســام المضادة 
ربما تحد أيضا مــن كيفية تكاثره في 
الرئتين وتســببه في حــدوث أعراض 

حــادة. وذكرت الدراســة أن متحور 
بخصائــص  يحظــى  “أوميكــرون” 
حســاب  عــى  المناعــي  للتهــرب 
بالتكاثر والقدرة  خصائص مرتبطــة 

على التأثير.
وقــال رافي جوبتــار أحد المشــاركين 
في الدراســة وأســتاذ في علم الأحياء 

المجهريــة السريريــة إنه مــا زالت 
هنــاك تحديــات عــى الرغــم من 
النتائــج الإيجابية مبينًــا أن متحور 
“أوميكرون” أصبــح أكثر قدرة على 
التهرب من المناعة، ولكن الخصائص 
المرتبطة بتقــدم المرض ربما تضعف 

بدرجة معينة.



*القسط الشهري المذكور يشمل ضريبة القيمة المضافة ويحتسب على أساس الطرازات الأساسية مع دفعة مقدمة ٢٠٪ وقرض مدته ٩٦ شهرًا. خاضغ لموافقة جهة الائتمان من بنك مسقط.

عــزز  حــواســك

اكتشف المزيد

نظام المعلومات والترفيه الفاخر
HD وشاشة بتقنية (P-IVI) داخل السيارة

نظام شاشة الرؤية الشاملةمقصورة داخلية من الجلد الفاخر
مع كشف الأجسام المحيطة

حصاناً  ٤00 وقوة  لتر   ٥٫٦ سعة  أسطوانات  بثمان  محرك 

324 ر.ع*
قسط شهري يبدأ من

https://bit.ly/QX80-AR_Dec
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