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مسقط- العمانية

تمكّن المستشــفى الســلطاني ولأوَّل مرة على مستوى ســلطنة عُمان ودول مجلس التعاون، من علاج 
طفلة مُصابة بمتلازمة داون وسرطان الدم »اللوكيميا« عبر العلاج المناعي الذي تمّ في مرحلة مُتقدمة 
بعد أن صَعُبَ علاجها بالكيماوي. وقالت الدكتورة علياء بنت محمد المغيرية استشــارية أمراض الدم 
والأورام للأطفال بالمستشــفى الســلطاني إنّ اللوكيميا يُعدّ من أكثر السرطانات شــيوعًا لدى الأطفال 
والعلاج الأســاسي يكون عــر العلاج الكيماوي بهدف الشــفاء ومنع عودة المرض مــرة أخرى؛ إذ إنّ 

المراحل الأولى من العلاج تكون مُكثفة لقتل الخلايا الُمسرطنة. 

لأول مرة.. علاج مناعي لطفلة 
مصابة بمتلازمة داون و»اللوكيميا«

مسقط- العمانية

أكّد ســعادة أنريكي مورا نائب الأمين العام والمدير 
الســياسي لجهاز العمل الخارجي بالاتحاد الأوروبي، 
على “الــدور التاريخي” لســلطنة عمان وجهودها 
في حلحلــة العديد من القضايــا الإقليمية والدولية 
وخاصة فيما يتعلق بالملف النووي الإيراني ونتطلع 

معًا لدعم جهود السلام.
وفي سياق آخر، ثمن سعادة تيم ليندركينغ المبعوث 
الأمريكي الخاص لليمن الجهود التي تبذلها حكومة 
ســلطنة عُــان بقيــادة حــرة صاحــب الجلالة 
ــلطان هيثم بن طــارق المعظــم- حفظه الله  السُّ
ورعــاه- في التوفيق بين الأطــراف اليمنية وجمعها 
على طاولــة الحوار من أجل التوصل لحل ســلمي 
يُنهي الأزمة في اليمن. وأكد المبعوث الأمريكي الدور 
الحيوي المهــمّ الذي قامت بــه الحكومة العُمانية 
فيما يخــص تمديد الهدنة التــي أعلنت عنها الأمم 
المتحدة في اليمن. وأشار إلى أن المرحلة الحالية تركز 

على 3 نقاط أساســية؛ وهي: التزام جميع الأطراف 
ببنود الهُدنة، ومناقشة ســبل التوصل لوقف دائم 

لإطــاق النــار، والحوار الــذي يجــب أن يتم بين 
اليمنيين أنفســهم لرسم مســتقبل بلادهم، موضحًا 

أنَّ هذه الأيام تشــهد تحــولات إيجابية ومبشّة في 
الملف اليمني.

الاتحاد الأوروبي يُثني على »الدور التاريخي«.. والمبعوث الخاص يثمن مساعي إنهاء أزمة اليمن

إشادات أوروبية وأمريكية بجهود سلطنة عُمان في إحلال السلام
لندن- العُمانية

كشف معالي الدكتور محمد بن حمد الرمحي 
وزيــر الطاقــة والمعــادن أن ســلطنة عُمان 
تسعى لتطوير قدراتها الإنتاجية وفتح أسواق 
جديدة في مجال الهدروجــن الأخضر، الذي 
قــد يكون أحــد الحلول المســتقبلية لخفض 
الانبعاثات والوصول لصفــر كربون، في إطار 

الجهود الرامية لتوفير بدائل طاقة نظيفة.
وعقــدت وزارة الطاقة والمعــادن بالتعاون 
مع سفارة ســلطنة عُمان في المملكة المتحدة 
والجمعية العُمانية البريطانية جلسة نقاشية 
في لندن حــول أهم الفرص الاســتثمارية في 
مجالات النفط والغــاز والطاقة المتجددة في 
سلطنة عُمان بحضور عدد من رجال الأعمال 

وممثلي شركات القطاع الخاص.

مساعٍ لتطوير القدرات الإنتاجية من 
الهيدروجين الأخضر وفتح أسواق جديدة

2.1 % زيادة بإنتاج النفط.. و289 مليون برميل صادرات
مسقط- الرؤية

زاد إنتاج النفط الخــام والمكثفات النفطية 
خلال عــام 2021، بنســبة 2.1%، كما ارتفع 

الاحتياطــي من النفــط الخــام والمكثفات 
النفطيــة بنســبة 4% عــا كان عليه في عام 
2020، وشــكّل احتياطي شركــة تنمية نفط 

عمان 64.4% من إجمالي الاحتياطي. 02
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استعراض جهود رفع التصنيف الدولي لـ4 جامعات عمانية
مسقط- الرؤية

عقــد بــوزارة التعليم العــالي والبحث 
العلمي والابتكار الاجتماع الثاني لفريق 
عمل رفع تصنيــف الجامعات الخاصة 
في سلطنة عُمان في التصنيفات العالمية، 
وترأســت الاجتــاع معــالي الأســتاذة 
الدكتورة رحمة بنت إبراهيم المحروقية 
وزيرة التعليم العــالي والبحث العلمي 
والابتــكار رئيســة الفريــق، وبحضــور 
سعادة الدكتور بخيت بن أحمد المهري 
وكيل الــوزارة للتعليم العالي، وعدد من 
رؤســاء الجامعات الخاصة، وممثل عن 
جامعة الســلطان قابــوس، وممثل عن 
التعليم  التنســيقية لمؤسســات  اللجنة 
العــالي الخاصة، وممثل عــن الجمعية 
العمانيــة للجــودة في التعليــم العالي، 
إضافــة إلى مُمثل عن الهيئــة العمانية 
للاعتــاد الأكاديمــي وضــان جــودة 

التعليــم، وعــدد مــن المختصــن من 
الــوزارة. وتطــرق الاجتــاع إلى أهمية 
متابعة مؤسسات التعليم العالي الخاصة 
للتقارير والمؤشرات الدولية التي تخص 
التعليــم عامة، والتعليــم العالي خاصة 
والاســتفادة منها، ودعت معالي الوزيرة 
إلى زيــادة برامــج التدريــب العمــي 

والتطبيقي للطلبة الدارســن بمؤسسات 
التعليم العالي لكون ذلك يساهم بشكل 
كبير في توظيف الخريجين ويرفع من رضا 
أصحاب العمل من مؤسســات وشركات 
تقوم بتوظيفهم؛ حيث يعد معدل رضا 
أصحاب العمل أحد المؤشرات المهمة في 

التصنيفات العالمية للجامعات.

الاجتــاع خطــط  واســتعرض خــال 
وتقارير جامعات نزوى وظفار وصحار، 
إضافة إلى الجامعة الألمانية للتكنولوجيا 
في عــان »جيوتك« فيما يخص الدخول 
في تصنيــف )QS(، فضــاً عــن حــر 
احتياجــات مؤسســات التعليــم العالي 
الخاصة من المرافــق )كمراكز الأبحاث، 
ومراكز الابتــكار، وحاضنات ومسرعات 
والأنشطة  والورش(  والمختبرات  الأعمال 
التــي تدعمهــا للدخــول في تصنيــف 
)QS( العالمــي، وموافاة الــوزارة بتلك 
الاحتياجــات للبحث عن ســبل للدعم 

والتمويل.
وخلــص الاجتماع إلى عقد ورشــة عمل 
حــول التصنيفــات العالميــة والتي من 
المزمع تنظيمهــا من قبل جامعة صحار 
بالتنسيق مع الوزارة والجمعية العمانية 
للجــودة في مطلــع العــام الأكاديمــي 

.)2023 /2022(

مسقط- الرؤية

أدى عــددٌ من أعضاء جهــاز الرقابة المالية 
والإداريــة للدولة اليمــن القانونية، أمس، 
أمام معالي الشــيخ ناصر بن هلال بن ناصر 

المعولي رئيس الجهاز.
ويــأتي أداء اليمين إعمالاً للــادة )15( من 
قانون الرقابة المالية والإدارية للدولة الصادر 
بالمرسوم السلطاني رقم )111/ 2011( والتي 
تنص عــى أن يؤدي نائبــا الرئيس وأعضاء 
الجهاز قبل مباشرتهم وظائفهم أمام الرئيس 
اليمين الآتية »أقسم بالله العظيم أن أكون 
أمينًــا على المــال العام وأن أحــرم القوانين 
والنظــم واللوائــح التي تحافــظ عليه وأن 
أؤدي عمــي بالصدق والشرف والأمانة وأن 

أحافظ على كرامة الوظيفة وأسرارها«.
وعقــب أداء اليمــن وجــه معالي الشــيخ 
رئيــس الجهــاز التهنئــة للأعضاء بمنُاســبة 
التحاقهم بالعمــل في الجهاز لخدمة الوطن 
العزيز، مؤكــداً أهمية تبنــي القيم المهنية 
في أداء الواجبــات الوظيفية بمســتوى عالٍ 
مــن الكفاءة والإتقــان، مشــراً معاليه إلى 
الحرص الــذي يوليه الجهاز نحــو التطوير 
المســتمر للكفايــات المعرفيــة والمهــارات 
الوظيفية لمنتســبيه وفقاً لأفضل الممارسات 
والمعايير الدولية، إيماناً بدور الموارد البشرية 
في كفــاءة تنفيــذ الاختصاصــات وتحقيق 
الأهــداف الموكلة إلى الجهــاز بما يتوائم مع 
الأهداف الوطنية لمســرة النهضة المتجددة 
بالقيادة الحكيمة لحــرة صاحب الجلالة 

الســلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 
الله ورعاه-.

يشــار إلى أنــه يكون لأعضــاء الجهاز صفة 
الضبطيــة القضائية في تطبيق أحكام قانون 
الرقابة المالية والإداريــة للدولة، ويباشرون 
كافــة الصلاحيات المخولــة لمأموري الضبط 
القضــائي وفقاً لأحــكام قانــون الإجراءات 
الجزائيــة، ولهــم في ســبيل ذلــك الدخول 
-ودون إخطــار مســبق- إلى أي من المواقع 
التابعة للجهــات الخاضعة لرقابــة الجهاز 
والاطــاع على كافة الوثائــق والتحفظ على 
الملفات ومصادر المعلومات الأخرى، إضافة 
إلى جمع الاســتدلالات عن الجرائم الواقعة 
على المال العام وضبــط المتهمين وإحالتهم 

إلى الادعاء العام.

مسقط- العمانية

أعلــن الاتحــاد الأوروبي أنه ســيقر خلال 
أســبوعين دخول ســلطنة عُمان في مسار 
المفاوضات التي تهدف إلى إعفاء المواطنين 

العمانيين من تأشيرة شنجن.
وأكّد ســعادة أنريــي مورا نائــب الأمين 
العــام والمديــر الســياسي لجهــاز العمل 
الخارجي بالاتحــاد الأوروبي خلال المؤتمر 
الصحفي الذي عُقِد أمس بوزارة الخارجية 
عــى »الــدور التاريخي« لســلطنة عمان 
وجهودها في حلحلــة العديد من القضايا 
الإقليميــة والدولية وخاصــة فيما يتعلق 
بالملف النــووي الإيراني ونتطلع معًا لدعم 

جهود السلام.
وأضاف سعادته أنّ هناك مفاوضات جارية 
مع دول مجلس التعــاون تتعلق بالتجارة 
الحــرة ويتطلــع الاتحــاد الأوروبي لزيادة 
التعاون مع دول المنطقة في مجالات عدة 
منهــا الأمن البحــري والتدريــب والطاقة 
والتكنولوجيا. ووصف سعادته رؤية عُمان 
2040 بـ«الطموحة« كونها تتضمن محاور 
عدة وفي جوانب مختلفة. ولفت ســعادته 
إلى أنّ زيارته الحالية لســلطنة عُمان تمثل 
فرصة لاســتعراض العلاقــات الثنائية بين 
الاتحاد الأوروبي والسلطنة وسبل تعزيزها 
وتطويرها ومناقشــة السياسات الخارجية 
بينهما. وأفاد سعادته بأنّ الاتحاد الأوروبي 
يتطلــع حاليًــا للبحث عن بدائــل لتوفير 

الغاز المسال، وعلى المستوى البعيد يبحث 
آفــاق التعاون في مجــال الطاقة الخضراء. 
وأوضح ســعادته أنّ اســراتيجية الشراكة 
الأوروبية مــع دول مجلس التعاون لدول 
الخليــج العربية ترُكز على التعاون في عدة 

مجالات منها الطاقة والأمن.
من جانبه، قال ســعادة الشيخ خليفة بن 
علي الحارثي وكيل وزارة الخارجية للشؤون 
الدبلوماســية إنه ســيتم افتتــاح مكتب 
لتمثيل الاتحاد الأوروبي في ســلطنة عُمان 
قريبًا. وأكّد سعادته أنّ العلاقات بين سلطنة 
عُــان ودول الاتحــاد الأوروبي متطــورة 
الســلطنة باستراتيجية  ومتنامية، وترُحب 
الشراكة الأوروبية مع دول مجلس التعاون 
لــدول الخليج العربيــة وتتطلع إلى تعزيز 

العلاقــات في مختلــف المجالات. وأشــار 
ســعادته إلى أنّ جولــة المباحثــات الثالثة 
بين ســلطنة عُمان والاتحاد الأوروبي التي 
عُقِــدت بــوزارة الخارجية تؤكّــد على أن 

العلاقات بين الجانبين تتجه إلى الأفضل.
وذكــر ســعادة الشــيخ خليفــة بن علي 
الحــارثي وكيــل وزارة الخارجية للشــؤون 
الدبلوماســية أنّ الاتحــاد الأوروبي لديــه 
اهتــام بالطاقــة والهيدروجــن الأخضر، 
وتعمل ســلطنة عمان على تنويع مصادر 
الدخل عبر الطاقــة المتجددة وهي مهمة 
جدًا وتركز عليها رؤية “عُمان 2040”، كما 
تسعى الســلطنة إلى الاستفادة من تجربة 
الاتحاد الأوروبي في جانــب تنويع مصادر 

الدخل.

مسقط- العمانية

زار ســعادة الســفير كارل هالرجارد نائب 
المديــر العــام لمنطقــة الشرق الأوســط 
وشــال أفريقيا بجهاز العمــل الخارجي 
بالاتحــاد الأوروبي والوفد المرافق له اليوم 
مركــز الأمن البحــري، وكان في اســتقباله 
لــدى وصوله مقر المركز رئيس مركز الأمن 

البحــري بالوكالة. وتعــرف الضيف الزائر 
على أدوار ومهــام المركز المختلفة والعمل 
المشــرك مــع باقــي الجهــات المختصــة 
بعمليــات البحث والإنقاذ والمحافظة على 

سلامة البيئة البحرية في المياه الإقليمية.
واطلع الوفد خلال تجوله في مرافق المركز 
على مــا زود به من الإمكانــات والأنظمة 

الحديثة التي تلبي واجباته الوطنية.

مسقط- الرؤية

شاركت ســلطنة عُمان ممثلة بمجلس 
الشــؤون الإدارية للقضاء في الاجتماع 
التاســع للمختصين من المحاكم العليا 
والتمييز بدول مجلس التعاون لدول 
الخليج العربية عــر تقنيات الاتصال 
المــرئي، ومثلّ المجلس فضيلة الشــيخ 
الدكتور يعقوب بن محمد السعيدي 
العليــا، وفضيلــة  قــاض بالمحكمــة 
الدكتور محمود بن خليفة الراشــدي 
قاض بالمحكمــة العليا، رئيس المكتب 

الفني. واستعرض الاجتماع آلية تبادل 
المبــادئ القضائية ما بين دول مجلس 
التعــاون، وذلــك مــن خلال انشــاء 
موسوعة الكترونية قضائية للبحث في 
المبادئ القضائيــة الخليجية، وإصدار 
كتيــب إلكــروني يتضمــن الأحــكام 
الأنظمة  المســتندة عــى  القضائيــة 
الصــادرة من دول المجلــس. وناقش 
الاجتــاع مقــرح دولة قطر بشــأن 
التجــارب العمليــة في المحاكم بدول 
مجلــس التعاون للتعامــل مع الأزمة 
العالميــة لجائحة كورونا )كوفيد 19(، 

إلى جانب اســتعراض مشروع اللائحة 
المنظمــة لجائــزة التميــز الإداري في 
المحاكم العليا والتمييز بدول مجلس 
التعــاون. يأتي هــذا الاجتماع في إطار 
التعــاون المشــرك بــن دول مجلس 
التعــاون لــدول الخليــج العربية في 
المجال القضائي الذي يسعى إلى تبادل 
الخبرات العلميــة والعملية في مجال 
تطوير المؤسسات القضائية، وتسهيل 
تنفيــذ الأحــكام بين الــدول الأعضاء 
الجانــب  المشــركة في  والاتفاقيــات 

القضائي والقانوني.

مسقط- الرؤية

وقعــت جامعة الســلطان قابوس رســالة 
تعــاون مــع الجامعــة الوطنيــة للعلوم 
والتكنولوجيــا، وقــع الرســالة ممثلاً عن 
جامعة الســلطان قابوس الأستاذ الدكتور 
ســالم بــن حمود الحــارثي نائــب الرئيس 
للشــؤون الأكاديميــة وخدمــة المجتمــع، 
ومن جانــب الجامعــة الوطنيــة للعلوم 
والتكنولوجيــا الدكتــور ســالم بن خميس 
العريمي نائب الرئيس للشــؤون الأكاديمية 

والبحث.
ونصت الرســالة عــى تبادل الممارســات 

الأكاديمية بين الطرفــن، والبدء في تطبيق 
أنشــطة قياس الأداء بين مركز الدراســات 
التحضيريــة في جامعــة الســلطان قابوس 
والبرنامــج التأســيسي العــام في الجامعة 
التعــاون  تعزيــز  إلى  إضافــة  الوطنيــة. 
في مجــالات مــوارد المكتبــات وخدماتها 
وتأســيس شراكات مهنيــة بــن الطرفين، 
وإقامــة فعاليات مشــركة مثــل حلقات 
العمل والندوات. حضر التوقيع من جانب 
جامعة السلطان قابوس المكرمة الدكتورة 
بدرية بنت إبراهيم الشــحية مديرة مركز 
الدراســات التحضيرية، الدكتور خلف بن 
مرهــون العبري  مدير المكتبة الرئيســية، 

الدكتورة صباح البلوشية نائبة مدير مركز 
الدراســات التحضيرية للتطوير الوظيفي، 
وفاطمــة بنت على الخزيريــة نائبة مدير 

مكتب التعاون الدولي.
فيما حــر من جانب الجامعــة الوطنية 
للعلوم والتكنولوجيــا، الدكتور حمود بن 
درويــش الحســني نائب الرئيس لقســم 
العلاقات الدولية، الدكتور صالح بن محمد 
الخصيبــي مستشــار الصحــة والعلاقات 
الدولية، الدكتور سليم بن خلفان الحبسي 
مدير عام الدراســات التأسيســية، وسهى 
بنت ســعيد المحرمية مديرة المكتبة بكلية 

الهندسة.

عدد من أعضاء جهاز الرقابة 
يؤدون اليمين القانونية

الاتحاد الأوروبي يقر خلال أسبوعين دخول 
عُمان مسار مفاوضات الإعفاء من »شنجن«

مسؤول أوروبي يزور مركز الأمن البحري

عُمان تشارك في اجتماع خليجي للمختصين بالمحاكم العليا والتمييز تعاون بين جامعة السلطان قابوس و»الجامعة الوطنية«
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الرؤية- مدرين المكتومية

اختتمــت أمــس أعــال نــدوة “دور الآليات 
الوطنية في تعزيز وحماية حقوق الإنسان” التي 
أقيمت على مدى يومين، في مسقط، بتنظيم من 
اللجنة العمانية لحقوق الإنسان، وبالتعاون مع 
الشــبكة العربية للمؤسســات الوطنية لحقوق 

الإنسان.
وأثرت محــاور الندوة نخبة من ممثلي الجهات 
الحكومية والوطنية ومن المجتمع المدني إضافة 
إلى خــراء مــن الشــبكة العربية للمؤسســات 
الوطنية لحقوق الإنســان. واســتعرض مقدمو 
أوراق العمل عددًا من المحاور شملت: التعريف 
بالشــبكة العربية للمؤسسات الوطنية لحقوق 
الإنســان، وأسس إنشــاء المؤسســات الوطنية، 
مع توضيح عمل ومســؤوليات اللجنة العمانية 
لحقــوق الإنســان في حمايــة وتعزيــز حقوق 
الإنســان عــى المســتوى الوطنــي، ودورها في 
مجال التعاون والتنسيق مع المنظمات الإقليمية 
والدوليــة لحقــوق الإنســان. وجــرى التطرق 
إلى مســؤوليات وجهود المؤسســات الحكومية 
في حمايــة وتعزيــز حقوق الإنســان من ناحية 
مواءمــة التشريعــات الوطنية مــع الاتفاقيات 
والصكوك الدولية مع عرض لأبرز قضايا حقوق 
الإنسان والقواعد النموذجية لمعاملة النزلاء مع 
توضيح للجهود الحكومية في شأن حماية حقوق 

الفئات الأولى بالرعاية.
وفي البيــان الختامــي للندوة، أعربــت اللجنة 
العمانيــة لحقوق الإنســان عــن اعتزازها بهذا 
التعــاون والتجــاوب من جميــع الجهات التي 
شاركت في أعمال الندوة من أجل المساهمة  في 
رفــع كفاءة المكلفين بتطبيــق القوانين لتحقيق 
السياســات وممارســاتها؛ وصــولً إلى تعزيــز 
الأهــداف الخاصــة بحمايــة حقوق الإنســان، 
وبمــا يحقــق الهــدف الاســراتيجي المتمثل في 
مجتمع أفراده يتســمون بالمســؤولية، مدركين 
لحقوقهم، وملتزمين بواجباتهم تنفيذًا لأهداف 
رؤيــة “عُمان 2040” مع التأكيد على اســتمرار 
السعي نحو تحقيق المزيد من الأهداف في هذا 

الخصوص.
واســتكملت الندوة في ختام الجلســة النقاشية 
الثانيــة والتــي حملــت عنــوان “مســؤوليات 
وجهود المؤسســات الحكوميــة لحماية وتعزيز 
حقوق الإنســان”؛ حيث قدمــت الورقة الثانية 
ميســاء بنت زهران الرقيشية مســاعد المدعي 
العــام بالادعاء العام ورقــة بعنوان “أبرز قضايا 
حقوق الإنســان وطرق التعامــل معها وقواعد 
الســلوك للموظفين المكلفين بإنفــاذ القوانين”؛ 
حيــث تناولت ورقتها الأحكام الواردة في النظام 

الأساسي للدولة بشــأن حقوق الإنسان؛ إذ كفل 
الحرية الشــخصية وفقــا للقانــون، وأكد عدم 
جــواز قبض الإنســان أو تفتيشــه أو حجزه أو 
تحديــد مكان إقامته أو تقييد حريته في الإقامة 
أو التنقــل إلا وفقا للقانون، كما لا يجوز الحجز 
أو الحبــس إلا في أماكــن مخصصة لذلك، لائقة 
إنســانيًا وصحيًا، وذلك على النحــو الذي يبينه 
القانــون، وحظر التعذيب المادي والمعنوي، كما 
إنــه لا جريمة ولا عقوبة إلا بناء على قانون، ولا 
عقاب على الأفعال اللاحقة على العمل بالقانون 

الذي ينص عليها. والعقوبة شخصية. 
القانونيــة  وأوضحــت الرقيشــية أن الأحــكام 
الواردة في النظام الأســاسي للدولة بشأن حقوق 
الإنســان هي أن المتهم بريء حتى تثبت إدانته 
في محاكمة تؤمّن له فيهــا الضمانات الضرورية 
لممارسة حق الدفاع، وفقا للقانون. ويحظر إيذاء 
المتهم جســانيا أو معنويا، وكفالة حق الدفاع، 
وحرمة المســاكن. وتطرقت الرقيشية إلى حقوق 
الأحــداث، وقالــت إنها تتضمن الإيــداع في دار 
إصلاح الأحداث، والوضع تحت الاختبار القضائي، 
والإلحــاق بالتدريب المهني، والإلــزام بواجبات 
معينة، والإيداع في مؤسســة صحية. وذكرت أن 
وحدة شرطة الأحداث تتولى جمع الاســتدلال في 
قضايــا الأحداث، والعمل عــى تخصيص أعضاء 
ادعــاء عام يتــولى إجراءات التحقيــق في قضايا 
الأحداث ورفع الدعوى العمومية ومباشرتها أمام 
المحكمــة أعضاء متخصصون لذلــك من الادعاء 
العام، بالإضافة إلى تســليطها الضوء على قضايا 
الاتجــار بالبشر وغيرهــا من القضايــا المختلفه 

بشأن حقوق الإنسان.

معاملة السجناء

واســتعرض المقــدم بدر بــن ثابت الراســبي 

مــن الإدارة العامــة للســجون بشرطة عمان 
الســلطانية الورقة الثالثــة التي حملت عنوان 
“القواعد النموذجية الدنيا لمعاملة الســجناء”؛ 
حيــث قــال إن النــزلاء يُصنفــون الٕى درجات 
وفقاً لنــوع الجرائم المحكوم عليهم من اجٔلها، 
وخطورتهــا، وتكــرار ارتكابها، ومــدة العقوبة 
المقــي بها، وغير ذلك من الأســس التي تيسر 
تقويمهــم. وتحــدد اللائحة درجــات تصنيف 
النــزلاء والقواعــد التي تتبــع في معاملة نزلاء 
كل درجة. وأضاف أنه في جميع الأحوال يعزل 
النزلاء والمحبوســن الذين لم تتجاوز اعٔمارهم 
الثامنــة عشرة عــن غيرهم. وفي المــادة )14( 
يعــزل النزيــل اؤ المحبــوس عن بقيــة النزلاء 
اؤ المحبوســن اذٕا قامــت بــه اسٔــباب صحية 
اؤ اخٔلاقيــة تدعو لذلك، ويجــوز عزل النزيل 
اؤ المحبــوس اذٕا كان متهــا في جريمــة يجري 
التحقيق فيها. وذكر أنَّ اللائحة تُبيّ الســلطة 
المختصة باصٕــدار قرار العــزل، وفصّلته المواد 
)16- 17- 18( في الفصــل الثالــث )تصنيــف 
النزلاء( مــن اللائحة التنفيذية للســجون كما 
بين أنه في غير حالات الضرورة لا يجوز تشغيل 
النــزلاء يوم الجمعة وائام العطلات الرســمية، 
كما لا يجوز تشــغيل غير المسلمين في اعٔيادهم 
الدينيــة، ووضحت المــادة 19 أن النزيل يمنح 
مقابــل عمله اجٔــرا تحــدد اللائحــة مقداره 
وشروط اســتحقاقه، وفي المادة 20 أنه لا يجوز 
حجز اجٔر النزيــل اؤ الخصم منه الٕا في حدود 
الربع وذلك وفاء لدين نفقة اؤ لســداد المبالغ 
التي عليه مقابل ما يتســبب فيه بخطأئه من 
خســائر للســجن، واذٕا تعددت الديون كانت 
الأولويــة لدين النفقة. أما المادة )21( فهي اذٕا 
توفي النزيل، صرف لورثته ما يكون مستحقا له 
من اجٔــر، واذٕا لم يكن للمتــوفى ورثة، الٓ ذلك 

الأجــر الٕى حســاب يخصص للــرف منه على 
المكافاتٓ التشــجيعية المنصوص عليها في المادة 
26 من هذا القانــون، وغيرها من التوضيحات 
التي ورد بشأن حقوق الإنسان في هذا الشأن.

حماية أسرية

أما الورقة الرابعة، فقدمتها جميلة بنت ســالم 
بــن مبخوت جــداد المديرة العامة المســاعدة 
بالمديريــة العامــة للتنميــة الأسريــة؛ حيث 
حملــت ورقتها عنــوان “مســؤوليات وجهود 
وزارة التنميــة الاجتماعيــة في تعزيــز حقوق 
المــرأة والحمايــة الأسرية حمايــة حقوق كبار 
الســن والأشــخاص ذوي الإعاقــة والأطفال”؛ 
حيث تناولت في ورقتها: القوانين والتشريعات 
الوطنية، والاتفاقيات والالتزامات الدولية ذات 
العلاقة بعمل الوزارة، إلى جانب اللجان المعنية 
بالأسرة والطفل والمرأة والأشخاص ذوي الإعاقة، 
إلى جانب السياســات والاستراتيجيات والبرامج 
والمشــاريع، بالإضافة إلى الشراكة على المستوى 
المحــي والدولي؛ حيث أكدت أن وزارة التنمية 
الاجتماعية تقدم البرامج المباشرة للأسرة والمرأة 
والطفل، ورعاية كبار الســن والأشــخاص ذوي 
الإعاقة، وتقــدم الخدمات والتأهيل والتدريب 
والبرامج التوعوية بالإضافة إلى برنامج الضمان 
الاجتماعــي والمســاعدات الاجتماعية للفئات 
المحتاجــة. وتابعــت أن الــوزارة تحرص على 
المشــاركة الفاعلــة مــع الهيئــات والمنظمات 
الإقليمية والدولية ذات العلاقة بعملها، وذلك 
من خــال إعداد التقارير المتخصصة والتعاون 
في تنفيــذ المؤتمــرات وحلقــات العمــل ذات 
الصلة بالمرأة والطفل والأسرة والأشخاص ذوي 
الإعاقــة وكبار الســن والمشــاركة في المؤتمرات 
والدورات التدريبيــة والتأهيلية، بالإضافة إلى 

الشراكة والتعاون المشترك مع اللجان الإقليمية 
والدولية.

الجلسة الثالثة

تناولت الجلســة عنوان “مؤسســات المجتمع 
المــدني التحديات وآليــات العمل” وقد قدمت 
خلالها الدكتورة عهود بنت ســعيد البلوشــية 
نائبــة رئيــس جمعيــة الأطفــال ورقــة عمل 
بعنوان “أهداف ومســؤوليات جمعية الأطفال 
أولا”؛ حيــث قالــت فيهــا إن الجمعية تعمل 
على توعية وتنميــة وتمكين الطفل في المجالات 
التربويــة والصحيــة والثقافيــة؛ لتلبية حاجاته 
وتطويــر قدراته وتعزيز حقوقــه، ليكون فردًا 
فاعــاً في المجتمع، وتكمن رؤيــة الجمعية أن 
نكــون مرجعًا معرفيًا ومنصــة داعمة للطفولة 
في ســلطنة عمان؛ للمســاهمة في غرس وتمكين 
قيم المســاواة واحترام حقوق الطفل والمواطنة 
المســؤولة مــن خــال الشراكــة المجتمعيــة 
والمؤسســية لتعزيــز بيئــة تنمويــة متكاملة، 
وتهدف إلى صنع جيل من الأطفال واع لحقوقه 
وواجباتــه وقــادر عــى المشــاركة الفاعلة في 
المجتمــع، وخلق  بيئات آمنــة محفزة للطفل، 
مبنية على افٔضل الممارسات التربوية والصحية، 
وصنع هوية وطنية مرســخة لمفاهيم المواطنة 
والانتــاء لدى الأطفال والانفتــاح الواعي على 
الثقافــات الأخرى، والعمل عــى تقديم برامج 
بناء للكفــاءات والمهارات والقــدرات المعرفية 
والســلوكية للأطفال والمعنيين بالطفولة، وخلق 
المجــالات  شراكــة مجتمعيــة ومؤسســية في 
التربويــة والصحية والثقافيــة، والحصول على 
تمويل مســتدام للبرامــج التوعويــة والتنموية 
سمعة مؤسسية تعكس وتدعم رسالة الجمعية، 
وصنع اطٕــار تنظيمي مؤســي داعم لأهداف 

الجمعية وغيرها من الأهداف الأخرى والجهود 
التي تبذلها الجمعية.

ذوي الإعاقة

أما الورقة الثانية فقدمها محمد بن ســالم المسلمي 
رئيــس مجلــس إدارة الجمعيــة العمانيــة لذوي 
الإعاقــة، والتــي حملت عنــوان “التحديات وآلية 
عمــل جمعيــة الأشــخاص ذوي الإعاقــة”؛ حيث 
قال: “تمثل قضية توفير احتياجات الأشــخاص ذوي 
الإعاقــة من رعايــة اجتماعية وصحيــة وتعليمية 
وتأهيلية وتدريبية وتشــغيلية تحديا حضاريا كبيرا 
للشــعوب والمجتمعات؛ إذ إن ذوي الإعاقة يمثلون 
نســبة كبيرة كشريحة من شرائح المجتمع، وفي ظل 
ذلــك نجد أن الأشــخاص ذوي الإعاقة يعانون من 
عدة تحديات اقتصادية واجتماعية، هذا إلى جانب 
التحديــات من ناحيــة الرعاية الأسريــة والصحية 
والتعليمية، إضافة إلى تحديات توجيههم في مجال 
التاهٔيل والتدريب والتوظيــف، وهذا يمثل تحديا 
يحول دون اندماجهم في المجتمع كشريحة منتجة 
وفعالة ليكون لهم دور في التنمية والتطوير والحياة 
عامة، بالرغم انٔ هناك جهودًا كبيرة ومقدرة تبذلها 
الدولــة لتوفــر افٔضل الخدمات لهــم. وأضاف أن 
الواقــع الحــالي للخدمــات يواجه عــدة تحديات 
تواجه ذوي الإعاقــة للاندماج والتمكين الكامل في 
المجتمع تتمثل في تحديات تواجه الجمعية ككيان، 
وتحديــات تواجه الأشــخاص ذوي الإعاقة كأفراد. 
عــدم وجود دعــم مبــاشر ودائم، وعــدم وجود 
مصادر دخل ثابتة ومستدامة، ومعاملة الجمعيات 
معاملة شركات القطاع الخاص في رســوم استهلاك 
الكهرباء والميــاه، والرواتب والتامٔينات الاجتماعية 
وغيرها من التحديات، وعلى الرغم من ذلك إلا أن 
الجمعية تبذل جهدًا كبــراً في كافة المجالات التي 

تخص الإعاقة.

البيان الختامي للندوة يشيد بالتعاون البناء مع مختلف المؤسسات المعنية

تأكيد »دور الآليات الوطنية في تعزيز وحماية حقوق 
الإنسان« وتحقيق الأهداف الاستراتيجية لـ»عُمان 2040«

تصوير/ راشد الكندي

مسقط- الرؤية

اســتضاف مجلس الدولــة مُمثلًا في 
اللجنــة الخاصة المشــكلة لدراســة 
مقــرح “الازدحام المــروري”، أمس، 
برئاســة المكرمة الدكتورة مريم بنت 
المكرمين  العوادية، وبحضور  عبدالله 
أعضــاء اللجنــة، ســعادة أحمد بن 
محمد الحميدي رئيس بلدية مسقط، 
وعدد مــن مســؤولي البلدية، وذلك 
الدراســة بملاحظات ومرئيات  لإثراء 

المختصين والمهتمين.
واســتعرضت اللجنة خلال اجتماعها 
الســنوي  الانعقــاد  لــدور  العــاشر 
الثالــث مــن الفــرة الســابعة مع 
ســعادة رئيس بلدية مسقط، وعدد 
من مســؤولي البلديــة، دور البلدية 
في معالجــة الازدحــام المــروري من 
واقــع الاختصاصــات المحــددة لها، 
البلدية  تواجههــا  التي  والتحديــات 

للتصدي لمشــاكل الازدحــام المروري 
في محافظة مســقط وذلك في المجال 
والمجــال  والقانــوني،  التشريعــي 
والمــالي  والهنــدسي،  التخطيطــي 

والاقتصادي.
وناقشــت اللجنة مع ســعادة رئيس 
بلديــة مســقط، الخطــط والبرامج 
الحاليــة التــي تعمل عليهــا البلدية 
لمعالجة مشــاكل الازدحــام المروري 
والمــدى الزمني لتنفيذهــا، والحلول 
والبدائــل والتوصيــات التي تقترحها 
بلديــة لمواجهة التحديــات المتعلقة 
إلى  إضافــة  المــروري،  بالازدحــام 
التــي تتعلق  البيانات والمســتندات 
بهذه الظاهرة والحلول المقترحة لها. 
وضــم وفــد بلدية مســقط كلًا من: 
المهنــدس خليفة الســيابي مدير عام 
المديرية العامة للمشاريع، والمهندس 
الطيب الحارثي مدير إدارة الدراسات 

الفنية.

»الدولة« يتعرف على مرئيات رئيس 
مسقط- العمانيةبلدية مسقط حول »الازدحام المروري«

اســتقبل الفريــق الركــن بحــري 
عبدالله بن خميس الرئيسي رئيس 
أركان قــوات الســلطان المســلحة 
بمكتبــه بمعســكر المرتفعــة صباح 
أمــس، وفدًا مــن جامعــة الدفاع 
باكســتان  بجمهوريــة  الوطنــي 
سجاد  العميد  برئاســة  الإســامية 

حســن، الذي يزور ســلطنة عُمان 
حاليًا.

ورحــب الفريق الركن بحري رئيس 
أركان قــوات الســلطان المســلحة 
بالوفــد الزائــر. وشــهدت المقابلة 
تبادل وجهــات النظر، وبحث عددٍ 
مــن الموضوعــات ذات الاهتــام 
المشترك. حضر المقابلة عدد من كبار 

ضباط قوات السلطان المسلحة.

رئيس أركان قوات السلطان المسلحة يستقبل وفدًا من »الدفاع الوطني« الباكستانية

.. والوفد الباكستاني يتعرف على مهام مركز الأمن البحري
مسقط- العمانية

زار أمــس وفــد من جامعــة الدفاع 
الوطني بجمهورية باكستان الإسلامية 
برئاســة العميد سجاد حسين والوفد 
المرافق لــه، مركــز الأمــن البحري، 
وكان في اســتقبالهم لــدى وصولهم 
مقر المركز رئيس مركز الأمن البحري 

بالوكالــة. واســتمع الوفــد - الــذي 
يزور ســلطنة عُمان حاليًّا- إلى إيجاز 
عــن أدوار وجهود المركــز المختلفة 
المعنية بالمحافظة على ســامة البيئة 
البحرية في المياه الإقليمية، كما اطّلع 
ز به من  عــى مرافق المركز ومــا جُهِّ
تقنيات وأنظمة حديثة تلبي واجباته 

الوطنية.
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عبري- ناصر العبري

دشــنت المديرية العامة للخدمات الصحية 
بمحافظة الظاهرة نظام المعلومات الصحي 
المجتمعــي بقريــة بات الصحيــة في ولاية 
عبري، والذي يُعنى بالمســح الشامل للقرى 
الصحيــة إلكترونيًــا، وأقيم حفل التدشــن 
تحت رعاية سعادة نجيب بن علي الرواس 
وبحضــور ســعادة الدكتور جــان يعقوب 
جبــور، ممثــل منظمــة الصحــة العالمية 
بســلطنة عمان. وتعد قريــة بات الصحية 
القرية السادســة المطبقــة لمنهجية القرى 
الصحيــة بمحافظــة الظاهــرة، وأول قرية 
صحية تطبق المسح الإلكتروني على مستوى 
إقليــم الشرق المتوســط بمنظمــة الصحة 
العالميــة؛ حيث إن برنامــج القرى الصحية 
يعتبر برنامجا تنمويا يعتمد على مشــاركة 
أفراد المجتمع المحــي في تحقيق الأهداف 
التي تأتي في مجملها معززة لنوعية الحياة، 
وملبيةً للاحتياجات الأساســية للقرى وفق 
طريقة علمية ومنهجية وبأســلوب المسح 
الشــامل الذي يعتــر أداة هامــة لتحديد 

احتياجات أفراد المجتمع التنموية.
ويعمــل النظــام عــى تجميــع البيانات 
القريــة  في  المجتمــع  لأفــراد  الأساســية 
المســتهدفة بمختلــف جوانبها الســكانية 

والصحية والاقتصادية والاجتماعية وغيرها 
من خلال المسح الميداني الإلكتروني، والذي 
يعتــر مســحا شــاملا متعدد المــؤشرات 
ويساهم بشــكل فعال في معرفة وتصنيف 
فرص الدعم والمســاندة التي تحتاجها كل 
قرية ومن ثم الاعتــاد عليها لبناء خارطة 

عمل للجميع.
ويعد نظام المعلومــات الصحي المجتمعي 
لمســح القــرى الصحيــة تتويجا لمســاعي 
وجهــود القطاع الصحــي في إشراك جميع 
طوائــف المجتمع للخــروج بواقع مجتمع 
صحي بكل المقاييس المتاحة، حيث إن هذا 
النظام يتبنى منهجية عمل قائمة على تلبية 
الاحتياجــات التنموية لأفــراد القرية وفق 

الأولويــة ومبدأ التشــاركي، ويعتبر المســح 
الميــداني متعــدد المــؤشرات هــو الخطوة 
الأولى والأهــم في المــروع وهدفه معرفة 
الوضع الراهن للقرية وهو الأســاس الذي 
ســتعمل عليه لجنة تنمية القرية كخطوة 

نحو تطوير العمل بالقرى الصحية.
وقــال مبارك بــن حميد الحوســني مدير 
عام الخدمــات الصحية بمحافظة الظاهرة، 
إن القــرى الصحية تعد أحــد أبرز النماذج 
للعمــل التنمــوي وللتكاتــف المجتمعــي 
في نســق يخدم ويســاند النظــام الصحي، 
موضحــا أن نظام المســح الشــامل للقرى 
الصحيــة يعد فرصة حقيقية لتطبيق منهج 
التشاركية بين مختلف القطاعات من أجل 

تحقيق أهداف التنمية الوطنية.
وألقى ســعادة الدكتور جان يعقوب جبور 
ممثــل منظمة الصحــة العالمية بســلطنة 
عمان كلمة أشاد فيها بالاهتمام الذي يوليه 
القطاع الصحي بســلطنة عمان في الارتقاء 
بعمل القــرى الصحية، مؤكدا دعم منظمة 
الصحة العالمية لجهود ســلطنة في ســبيل 

إنجاح مبادرات القرى الصحية.
وتضمــن حفل تدشــن المســح الإلكتروني 
الشــامل للقرى الصحية عرضــا مرئيا حول 
نظام المعلومات الصحي المجتمعي وأهميته 
وأتمتته بما يتواءم مع رؤية “عمان 2040”، 
إضافةً إلى اســتعراض خطوات تطوير نظام 

المسح الإلكتروني وطرق استخدامه.

بحضور ممثل منظمة الصحة العالمية في سلطنة عُمان

محافظ الظاهرة يدشن البرنامج الإلكتروني للمسح الشامل للقرى الصحية

الرستاق- طالب المقبالي

بمحافظة  البلــدي  المجلــس  ناقــش 
جنــوب الباطنــة بالأمس عــددا من 
الموضوعــات المدرجــة عــى جدول 
أعماله، وترأس الاجتماع يوســف بن 
رئيس  نائــب  المجيني  عبدالرحمــن 
المجلــس البلــدي بمحافظــة جنوب 

أعضــاء  بحضــور  وذلــك  الباطنــة، 
المجلس البلدي.

وبدأ الاجتــاع بكلمــة نائب رئيس 
المجلس البلدي بالمحافظة رحب من 
خلالها بالأعضاء شــاكراً كافة الجهود 
المبذولــة مــن قبــل الأعضــاء خلال 
الفترة الماضيــة، بعد ذلك تم الاطلاع 
على محضر الاجتماع الســابق. وشهد 

الاجتماع اســتعراض الــردود الواردة 
مــن والي نخل بشــأن مخطط طوي 
القصفة بولاية نخــل، وطلب اعتماد 
تخصيــص موقع لمجلــس عام بطوي 
الجنــي بولاية نخــل، وطلب اعتماد 
أرض لفريق المهاليل الرياضي، وكذلك 
اســتعراض الرد الوارد من والي وادي 
المعاول المتعلق بإضافة محلات بأرض 

فريق النــر الريــاضي بولاية وادي 
المعاول.

بعد ذلك تم استعراض الردود الواردة 
البلــدي، منها  لأمانــة سر المجلــس 
الخطاب الوارد من الرئيس التنفيذي 
لشركة كهربــاء مزون المتعلق بتوعية 
التوصيلات  المجتمــع مــن مخاطــر 

الكهربائية غير القانونية.

مسقط- الرؤية

اختتمــت أكاديميــة الســلطان قابــوس 
لعلوم الشرطــة دورة العمليات الخاصة 
التأسيســية للضباط المرشحين الجامعيين 
والتخصصيين بكلية الشرطة. واســتعرض 
المشــاركون خلال ختــام الــدورة البيان 
العمــي لمهــارات الدفــاع عــن النفس 
والمهارات الميدانية في كيفية التعامل مع 

المعضــات والمواقف الأمنيــة المختلفة. 
ورعى ختام الدورة العميد سالم بن راشد 

العلــوي قائد أكاديمية الســلطان قابوس 
لعلوم الشرطة.

»بلدي جنوب الباطنة« يناقش مخطط طوي القصفة بنخل

ختام دورة العمليات الخاصة للضباط المرشحين بكلية الشرطة

منافسات البطولة الوطنية للمناظرات تصل محطتها الأخيرة

بلدية مسقط تنفذ ورشة عمل عن الصحة والسلامة المهنية

نزوى- ناصر العبري

تصل منافســات البطولة الوطنية السادســة 
للمناظرات إلى محطتها الأخيرة اليوم في مركز 
نزوى الثقافي، تحت رعاية ســعادة باســل بن 
أحمد الرواس وكيــل وزارة الثقافة والرياضة 
والشــباب للرياضة والشــباب؛ حيث سيقام 
نهــائي البطولــة لفئــة الجامعــات والأندية 
بعدمــا تنافس فيهــا 14 فريقا، كما ســيقام 
النهــائي في مجــال طلبة مــدارس المحافظات 
التعليمية بين فريقي تعليمية جنوب الباطنة 
وتعليمية شــال الباطنة، بعد منافسة شارك 
فيهــا 12 فريقــا. وشــهدت الجــولات الأولى 
منافســة كبيرة وتفاعلا من قبل جميع الفرق، 

أظهرت الاستعداد الجديد من قبل المديريات 
التعليميــة والجامعــات والأنديــة لإكســاب 
مهــارات التفكير والإقنــاع وفنــون الخطابة 
وقيمــة الحــوار كقيمــة إنســانية وحضارية 
وســلوكية. يشــار إلى أن نهائيــات البطولــة 
الوطنية السادســة للمناظــرات أقيمت هذا 

العــام في مركز نزوى الثقــافي خلال الفترة من 
6-8 يونيــو الجــاري، بتنظيــم مــن المديرية 
العامــة للشــباب بــوزارة الثقافــة والرياضة 
والشــباب، وبالتعــاون مــع مركــز مناظرات 
عمان، وشــارك في تحكيــم البطولة نخبة من 

المحكمين المحليين والدوليين المتميزين.

مسقط- الرؤية

تنفذ بلدية مســقط ممثلــة بالمديرية العامة 
للشــؤون الصحية ورشــة عمل حول الصحة 
والســامة المهنية على مدار يومين، بمشــاركة 
عــدد مــن المديريــات الخدميــة بالبلديــة 
وبالتعــاون مع وزارة الصحــة والهيئة العامة 

للدفاع المدني والإسعاف. 
وتستهدف الورشة عددًا من الموظفين والفنيين 
مــن مختلــف وحــدات البلديــة، لتعريفهم 
بمفاهيم واتجاهات ومهارات أساسية في مجال 
الصحة والســامة المهنية، والتركيز على قواعد 

السلامة الشخصية والمهنية والمخاطر التي قد 
تحدث في بيئة العمــل وكيفية معالجتها، إلى 
جانــب الحرص عــى  توفير بيئــة عمل آمنة 

وخالية من مسببات الحوادث أو الإصابات.
وتغطــي ورشــة العمل عــددًا مــن المحاور 
الرئيســة من بينها حقيبة الإســعافات الأولية 
ومــا يجــب أن تحتويه الحقيبة مــن أدوات 
طبية وشرح طريقة الاســتخدام الأمثل وطرق 
تعامل المســعف مع الشخص المصاب، إضافة 
إلى التعامــل مع معدات الإطفاء، وشرح أنواع 
الطفايات واختيار النوع الأنســب للاستخدام 
حسب نوع المواد المشــتعلة، وحجم الحريق 

مع شرح المواد المســاعدة كنظام الإنذار ضد 
الحريق وغيرها.

كــا تتضمــن الورشــة التطــرق إلى حالات 
النزيــف والإغماء التي قد تحدث للشــخص 
أثنــاء العمل وكيفية التعامــل الصحيح معها، 
إضافة إلى استعراض مفاهيم وحالات السكتة 
القلبيــة والاختناق، وشرح طريقــة الإنعاش 
القلبي والتصرف الســليم أثناء بلع اللســان، 
كما تم تســليط الضوء على موضوع إصابات 
العين والعمــود الفقري، وكيفية الإســعافات 
التي تضمن عدم حدوث التأثير الســلبي بمثل 

هذه المواقف.
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»شؤون الأسرة« تختتم اليوم حلقة »المقابلة الجنائية للأطفال« بمشاركة 6 جهات
مسقط- الرؤية

تختتم اللجنة الوطنية لشؤون الأسرة اليوم 

الأربعاء أعمال حلقة العمل التدريبية حول 
»المقابلة الجنائيــة للأطفال«، في مرحلتيها 
الثانيــة والثالثــة لعــدد مــن المشــاركين 
في  المتخصصــن 
مقابــات الأطفــال 
التنمية  وزارات  من 
والتربية  الاجتماعية 
والصحة  والتعليــم 
عــان  وشرطــة 
ومجلس  السلطانية 
الإداريــة  الشــؤون 
والادعــاء  للقضــاء 

العام. 
وأكد الدكتور محمد 
المرزوقي  عــي  بن 
معتمــد  مــدرب 
الادعــاء  مجــال  في 
والقانــون  العــام 
الحلقة  أهمية هذه 
باعتبارها  التدريبية 
الوطنيــة  المبــادرة 
الأولى التــي تبنتهــا 
الوطنيــة  اللجنــة 
الأسرة،  لشــؤون 
والتــي تجمع تحت 
جميــع  مظلتهــا 
المعنيــة  الجهــات 
الطفولــة،  بقطــاع 
بهــدف خلق تمكين 
عمــي  واقعــي 
المتعاملين  لتأهيــل 

مع قطاع الطفولة.
وأشار إلى أن الواقع 
العملي كشــف عن 

تنامي المشــكلات المتعلقة بفئــة الطفولة 
التــي تقــل أعمارهم عن 18 ســنة، حيث 
تشــكل نســبة هذه الفئة 40% من سكان 
ســلطنة عمان، مضيفــا أن اللجنة الوطنية 
لشــؤون الأسرة تتخذ خطــوات لبناء نظام 
حماية للأطفال لإيجــاد القدرات البشرية 
وتأهيلها علميًــا بما يمكّنها من التعامل مع 

قضايا الطفولة .
وأضــاف المرزوقــي أن الحلقــة التدريبية 
أقيمــت ضمــن بروتوكول أقــرب للدليل 
الاسترشادي، ومقتبس من آخر ما توصلت 
إليــه البروتوكولات العالميــة وفق البحوث 
والدراســات العالمية المنشــورة والمحكمة 
مع ملائمتهــا للبيئة التشريعيــة والواقعية 
العمانيــة، لافتــا إلى أن هنــاك الكثير من 
الصعوبــات تحتــاج لتخطيهــا ســواء من 

خــال التشريعات أو الجانــب التطبيقي، 
وســيتم الوصول إلى عدة توصيات سترفع 
إلى أصحــاب القــرار في الجهــات التي لها 
عضوية في اللجنة الوطنية لشــؤون الأسرة. 
وبيّ الدكتــور محمد بن علي المرزوقي أن 
المقابلة الجنائية للأطفال تعد أخطر وأهم 
أداة في نظــام حمايــة الأطفــال، لصعوبة 
التعامل مع شخصية الطفل بسبب تكوينه 
النفــي أو الصحي أو العقــي أو قدراته 
المحدودة وفق ســنة، موضحــا أن المقابلة 
الجنائيــة الفعّالة هي التــي تقود إلى بناء 
الأدلة وتحقيق العدالة، وإدراك مدى وقوع 
الطفــل تحت التأثــرات المختلفة، وكذلك 
وجود إشراف من قبــل أكثر من متخصص 
وأوســع خبرة. وشدد المرزوقي على ضرورة 
تقديم مصالح الأطفــال ومنحهم الحق في 

الحصــول على عناية جنائية ومقابلة فعّالة 
ونظام قضائي متكامل يعمل فيه المختصون 

من مختلف الجهات المعنية.
وقالت الدكتورة منى بنت سعيد الشكيلية 
استشــارية طب نفسي الأطفال والمراهقين 
بمستشــفى المــرة أن المقابلــة الجنائية 
للأطفال عبارة عن وســيلة تخدم استخراج 
وجمع المعلومات من الطفل واســتخدامها 
في وضعها القانوني، وهــذه المقابلة لجمع 
معلومات حقيقية وواقعية بطريقة علمية 
ممنهجة قابلة للدفاع عنهــا قانونيًا. ويتم 
إجراء هذه المقابلات عن طريق المختصين: 
كالأطباء والأخصائيين النفسيين والأخصائيين 
الاجتماعيــن وغيرهــم، بــرط أن يكونوا 
المقابــات  بروتوكــولات  عــى  مدربــن 
الجنائية للأطفال. وأكدت المشــاركة أروى 

بنت محمد البلوشــية وكيل ادعاء عام أول 
أن الحلقة لهــا دور كبير في تنمية مهارات 
أعضــاء الادعاء العام الذيــن يتقابلون مع 
الأطفال؛ لأنها تبين أسســا علمية بناءً على 
دراســات وبحوث قام المدربــون بعرضها. 
واعتــرت المشــاركة شمســة بنــت عزيز 
الدرمكية أخصائية نفســية بــوزارة التربية 
والتعليم أن الحلقة بمثابة نقلة نوعية حول 
الآليــة الصحيحة في التعامــل مع الأطفال 
عند إجراء المقابلات الجنائية لهم، كما أكد 
عماد بن محمد الســعيدي مندوب حماية 
الطفــل بــوزارة التنميــة الاجتماعيــة، أن 
الحلقة ســاهمت في التعرف على المنهجية 
والآليات المتبعة في إجــراء هذا النوع من 
المقابــات التي تحفظ عــى كرامة الطفل 

وتحافظ على مصلحته.
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

علاقات متطورة بين عُمان وأوروبا
تتطــور العلاقــات العُمانية مــع الاتحاد 
الأوروبي عــى نحو مرحــي ملحوظ، مع 
استمرار المساعي المشتركة لتعزيز التعاون 
المشترك في مختلف المجالات والانتقال به 
إلى آفاق متنوعة، ويتجلى ذلك مع الإعلان 
عــن قرب افتتاح مكتــب لتمثيل الاتحاد 

الأوروبي في سلطنة عُمان.
هــذه الخطــوة المهمــة تــأتي في إطــار 
الدبلوماســية العمانية الحكيمة وحرصها 

على توســيع نطاق العلاقات مع مختلف 
الدول، وخصوصًا الاتحــاد الأوروبي الذي 
يتمتع باقتصاد يعد من أقوى الاقتصاديات 

الاتحادية في العالم.
ولم يكــن ما أعلنه ســعادة وكيــل وزارة 
الدبلوماسية بالأمس  الخارجية للشــؤون 
هــو الأمــر الجديد فقط في مســتجدات 
علاقات السلطنة مع الاتحاد الأوروبي؛ بل 
إن الاتحاد أعلن أنه سيقر خلال أسبوعين 

دخول سلطنة عُمان في مسار المفاوضات 
التي تهدف إلى إعفاء المواطنين العمانيين 

من تأشيرة شنجن.
أمــا فيــا يتعلــق بالتعــاون المشــرك، 
فإن ملــف الطاقــة المتجــددة وتحديدًا 
اهتمامات  يتصدر  الأخــر،  الهيدروجين 
الجانبــن؛ حيــث قطعت ســلطنة عُمان 
شوطاً كبيراً وتسعى للاستفادة من تجربة 
الاتحاد الأوروبي في جهــود تنويع مصادر 

الدخــل. إن العلاقات بين ســلطنة عُمان 
والاتحــاد الأوروبي ليســت وليــدة عهد 
جديــد؛ بــل متجــذرة منذ عقــود، وهو 
مــا يؤكده مقال نشُر عــى موقع الاتحاد 
الأوروبي في عام 2019 بعنوان »كل الطرق 
تؤدي إلى عُمان«، في إشــارة للدور الكبير 
الذي تؤديه الســلطنة على المشهد الدولي 
لحــل النزاعــات ونــر الســام إقليميًا 

ودوليًا.

كي لا نُشجّع العامل على الهرب!

تمكنــت وســائل التواصــل الاجتماعــي 
بمختلــف أنواعهــا مــن الســيطرة على 
الخطــاب الفكــري والإعلامــي للنخــب 
والجماهير في مختلــف أرجاء العالم على 
حد ســواء؛ ســاحبة بذلك البســاط من 
وســائل الإعلام الجماهيرية، والمؤسسات 
الدينيــة والثقافيــة والتربوية التي كانت 
القنــوات التقليديــة للتوجيــه والتعليم 
وتنويــر الأجيال عبر القــرون؛ فأصبحت 
معظــم النــاس تقــي ســاعات طويلة 
متســمرة أمــام الأجهزة الذكيــة؛ خاصة 
شاشــات الهواتــف التي ســحرت قلوب 
وعقول مئــات الملايين من البشر لتحولها 
إلى مصدر أســاسي للمعلومــات والترفيه 

والدعاية.
من هنا يأتي السباق بين المتنفذين في عالم 
المال والسياســة للاستحواذ على المنصات 
الرقمية التي لها تأثير واسع النطاق وغير 
محدود عــى الرأي العــام العالمي؛ فقد 
تابعنــا مثل غيرنا من المهتمين بهذا النوع 
من الإعلام الرقمي خلال الأسابيع القليلة 
الماضيــة الإعلان عن صفقــة شراء منصة 
»تويتر« مــن قبــل المليارديــر الأمريكي 
الجنســية الكندي الأصل »إيلون ماسك« 
الذي تجــاوزت ثروتــه 290 مليار دولار 
أمريــي متقدمًا بذلك عــى مالك شركة 
أمــازون والنــاشر لصحيفــة »واشــنطن 
بوست« جيف بيزوس الذي كان متصدرا 

قائمة أثرياء العالم.
وبلغت قيمــة صفقة العصفــور الأزرق 
44 مليار دولار أمريــي؛ إذ وافق إيلون 
ماســك عــى دفــع 54 دولارا للســهم 
الواحد في هذه المنصــة الاجتماعية التي 
تفضلهــا النخــب والحكام والساســة في 
مختلــف أرجــاء المعمــورة للتعبير عن 
وجهات نظرهــم والتواصل مع الجماهير 
على المســتوى الوطني وخــارج الحدود. 
لكــون منصة تويــر تتمتع بعــدة مزايا 
مثــل: اختيار الكلمات المعبرة عن الفكرة 
باختصار شديد، وكذلك المرونة والسرعة 
في إطــاق التغريــدات والتفاعــل مــع 

مضمونها في زمن قياسي.
لعلنــا نتذكــر الرئيس الأمريكي الســابق 
دونالــد ترامب الــذي كان يقيل الوزراء 
مــن أعضــاء حكومتــه عبر تويــر قبل 
إخطارهــم من البيت الأبيــض؛ إذ وصل 
عدد متابعيه أكثر من 88 مليون شخص، 
وذلك قبل إغلاق حسابه في الشهر الأخير 
من رئاســته بســبب مخالفته لسياســة 
المنصة. وقد عبر إيلون ماســك عن رغبته 
في فتح خوارزميات تويتر؛ التي هي عبارة 
عن سلســلة من التعليمات التي يبرمجها 
المشرفــون بهدف حجــب أو إبراز بعض 
التغريــدات، وكذلك رفع ســقف الحرية 
وإطــاق العنان لهذه الوســيلة إلى أعلى 

حد ممكن.
وعلى الرغم من مرور بضعة أسابيع على 
الاتفاق المبدئي بــن مجلس إدارة المنصة 
ومقــدم عــرض الاســتحواذ الكامل على 
تويتر، إلا أن هناك مخاوف من فشل إتمام 
هذه الصفقة؛ فقد اشــرط ماسك إغلاق 
الحســابات الوهمية التي هي عبارة عن 
روبوتات رقمية تدار بواسطة لجان تتولى 
توجيهها نحو دول معينــة بهدف إعادة 
التغريــدات لخلــق مــا يعــرف بالتأييد 
الشــعبي المزيف، وتقدر هــذه الأجهزة 
بعــرات الملايين. كــا إن هناك العديد 
من الملاحظات غير المشــجعة عن المالك 
الجديــد المفترض؛ إذ يتُهــم بأنه مزاجي 
وغير جاد، كما إنه دكتاتور ومعاد لحرية 
التعبير، خاصة الذيــن كانوا يخالفونه في 
الرأي من المقربين في شركته »تسلا« التي 
انخفض أسهمها بشكل حاد بعيد الإعلان 
عن الصفقة، كذلك انخفض ســهم تويتر 

إلى مستوى غير متوقع. 
العصفــور  شراء  صفقــة  أن  شــك  ولا 

الأزرق لم تكــن الأولى ولن تكون الأخيرة 
في عــالم الإعــام الجديد؛ إذ يــأتي محرك 
»جوجــل« الذي يســتحوذ على تســعين 
بالمائــة من عمليات البحــث في العالم في 
صــدارة الإعلام الرقمــي؛ حيث يعد هذا 
الموقــع أكبر مكتبة متنقلة في العالم، فمع 
مرور الأيام تحولــت هذه المنصة مرجعا 
للجميع مــن مختلف الأعمار على الرغم 
من وجــود بعض المعلومات غير الدقيقة 
في مضامــن ملفاتــه الإلكترونيــة؛ فقــد 
اشــرى هذا المحرك البحثــي أهم منصة 
للفيديوهــات والمعروفــة ب »يوتيوب« 
التي تحتوي على مليار ســاعة مشاهدة 
يوميا بمبلغ وقدره مليارا وستمائة مليون 
دولارا أمريكيا، كــا إن العملاق الأزرق 
المعــروف ب »فيســبوك« الــذي تجاوز 
مستخدموه 3 مليارات شخص؛ منهم 2.8 
مليار مستخدم نشط، وأرباحها السنوية 
فاقت كل التوقعــات؛ إذ تقدر بعشرات 

المليارات من الدولارات. 
وبالفعل في خطوة نحو احتكار المعلومات 
والسيطرة على سوق الإعلانات في أمريكا 
والعــالم، ســبق أن اســتحوذ العمــاق 
الأزرق عــى أهم منصتين مــن منصات 
الجمهــور في العــالم، هما: الانســتجرام 
)Instagram( الذي يســتقطب الجنس 
اللطيف والمراهقين والأطفال، ويبلغ عدد 
المســتخدمين لهذه المنصة أكثر من مليار 
شــخص، وعلى الرغم مــن أن فيس بوك 
ويوتيــوب وتويتر هي الأكــر من حيث 
أعداد المســتخدمين، إلا أن الإنســتجرام 
قد تفــوق عليها، ليصبــح ترتيبه الثالث 
والأكثر شــعبية وانتشــارا في معظم دول 
العالم. وقد كانت الصفقة المدفوعة لشراء 
هذه الوســيلة الاجتماعية مليــار دولار 
أمريــي، وذلــك بعد مــرور عامين على 
ظهور )الإنســتجرام( للوجود. أما المنصة 
الثانيــة فهي تطبيق الواتســاب الذي تم 
شراؤه بحوالي 19 مليــار دولار قبل عدة 
ســنوات، بينما تجــاوز رواده حاليا ألفين 
ومائتي مليون شخص حول العالم. ويعد 
الواتســاب الوسيلة السحرية التي تحوي 
الكثــر مــن المزايــا؛ فهي الأكثر شــعبية 
والأقــل تعقيدا مــن حيث الاســتخدام 

خاصة لعامة الناس.
لا شك أن هذه التطبيقات والبرامج التي 
تــم اختراعهــا في الولايــات المتحدة منذ 
مطلــع الألفية الثالثة، بــدأت كمبادرات 
صغــرة فردية أو ثنائيــة في معظمها قد 
تطورت بشــكل مذهل وغــر متوقع مع 
مرور الأيــام؛ فقد تحولت إلى مشــاريع 
عملاقــة تقدر بعــرات المليــارات من 
دولارات، مــا ترتــب عــى ذلك جذب 
رجال الأعمال للسيطرة على هذه الوسائل 
الاجتماعية لتحقيق أهداف معنوية قبل 
الأهداف الاقتصادية، وذلك لاســتخدامها 
في التعبير عن الرأي، وكذلك كسب الرأي 

العام المحلي والعالمي.
** أكاديمي وباحث مختص في الرأي 
العام والاتصال الجماهيري
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`` د. محمد بن عوض المشيخي **

إنّ مــن دواعــي سرور أي وطنيّ حُر، أن يرى 
الرزانــة والثبــات في قرارات حكومــة بلاده، 
ولن يكون ســعيدًا إذا رأها تتأثر وتســتجيب 
بســهولة لآراء الكتـّـاب والصحفيين ومغردي 
تويتر، وذلــك عندما يكتبون عن أي موضوع، 
إلا مــا يهُــم الوطــن والمواطن، وهنــا هم لا 
يفرضــون رأيهم عــى الدولة، وإنمــا ينقلون 
بعضًا من المشاكل التي تهم الرأي العام، وهم 
لا يريــدون بذلك تصويب خُطــط الحكومة 
وسياســتها العامــة، ولكن ينقلــون- وبأمانة 
مجردة- هواجس المجتمع، وتذمره من بعض 
المواقف والقرارات، فــإن وُجد في الذي طرح 
شيء مــن الصواب، فإن الحــق أولى أن يتُبّع، 
ولا غضاضــة في الرجوع عــن الخطأ، لأن خير 

الخطائين التوابون.
وهنا لا أبدي إلحاحًا ككاتب عمود أســبوعي، 
لمِا أوردته في مقالتي للأســبوع الماضي بعنوان 
»متــى تحل مشــكلة هروب العــال« وإن 
كانــت قضية مهمــة وطال أمدهــا، ولا نرى 
بــوادر لحلهــا أو حتــى الاهتمام بهــا، وكأنه 
ينظــر إلى المواطن بأنه أجرم عندما اســتقدم 
عمالة لتقديم عملٍ ما، لا يزال غير متقبلٍ من 
المواطن، وحتى وإن قبله البعض فرب العمل 
لا يســتطيع أن يعُطي الراتب المناسب الذي 
يغطــي ضروريات المواطن العُماني، إلا لو كان 
هنــاك دعمً للراتب من الدولة، فعلى ســبيل 
المثال؛ الــذي يحصل على راتــب من القطاع 
الخــاص )200( ريال، تقــوم الحكومة بدعم 

الراتــب بـ150 ريــالا، وهكــذا دواليك حتى 
يســتقر الراتب عند الحد المرسوم له بالترقي 
الدوري، وحســب مــا يقُدّم هــو من جهود 

ونشاط في عمله.
إذن؛ سيظل الوافد ضرورة لا غنى عنها، حتى 
سنوات قادمة، وحتى يدرك الجميع أن العمل 
فضيلة. وكي لا نشــجع الوافدين على الهروب 
من العمل، فلا بدُ من أن يتحملوا مسؤوليتهم 
القانونيــة والأدبية، وذلك تجــاه العقد المبرم 
بينهم ورب العمل، وإلاّ فما معنى هذا العقد، 
إن لم تكــن له قيمــة قانونيــة وشرعية، وإن 
تحميل كل المســؤولية على عاتق رب العمل، 
لأمر مغرٍ ومشجع لهرب الوافد، أكان عاملً في 
الأعــال المختلفة أو عاملة منزل، وهذا برغم 
تحمل رب العمل تكاليف استقدام العاملين، 
وذلــك من أجل أن يعملــوا لديه لمدة عامين 
كاملــن، وحتى هذين العامين ليســا كاملين؛ 
لأنهما يكونان كلهما عملً خالصًا وجادًا، وإنما 
أحدهــا للتدريب عــى رأس العمل، وذلك 
حتــى يتقن العامــل المهنــة، فالمعلوم بحكم 
التجربة، أن كل عامل يقدم إلى السلطنة، يأتي 
في أحيان كثــرة )بغمة( لا يعرف رأســه من 
كرياســه، وذلك برغم العبارة التي لقّن إياها 
وهي؛ )كله فيه معلوم( هذا إلا إذا ســبق له 
الخدمة من قبل في أي بلد من بلدان المنطقة، 
وقد كسّ وخسَّ الكفيل الســابق حتى يجيد 

جزءًا من الصنعة التي قدم من أجلها.
ونكرر القول إن الوافد يتشجّع على ترك مكان 

العمــل، لأنــه أصبح ضامنًــا أن لا شيء عليه، 
فإذا قرر الســفر هو وبمحــض إرادته الحرة، 
بعدما يكــون قد سرح ومــرح في البلاد طولً 
وعرضًا، فإنه يذهب ويسلم نفسه إلى الجهات 
الحكومية المســؤولة عن ترحيله، فيكفيه أن 
يتســلح بعبارة واحدة وهي »ما فيه معلوم« 
وهذه على عكس العبارة الأولى التي خدع بها 
)الأرباب( في أول مرة بقوله: )كله فيه معلوم( 
وتلك هي ســاحه الأمضى للمغــادرة بأمان، 
عندما يسُــأل أين كنت تعمل خلال السنوات 
الماضية؟ فبعدما يكون أرســل كل تحويشــة 
العمــل الحر إلى بلاده، ولكن يظل عنده شيء 
واحــد معلــوم ألا وهو الأرباب الــذي جلبه 
أول مرة، فتــرع الجهة المســؤولة للاتصال 
بالكفيل، فيقال له أحضر جواز ســفر العامل 
الهارب »حالً ودون إبطاء« هذا إن هو- نسي 
أخذ جوازه معه- قبل هروبه، ولأنه من المؤكد 
قد دفع هذا الكفيل- المغضوب عليه- تذكرة 
السفر، وقد حجزت قيمتها يوم أتى للإبلاغ عن 
هــروب العامل أو العاملــة، وإذا- قدر الله- 
وكان الأربــاب قد توفي إلى رحمــة الله، فإنه 
يخُلفّ تلك التركة الخاصة بالعامل إلى الورثة.

لذلك؛ يجــب أن يجُــرى التحقيــق مع هذا 
الوافــد الهارب، وبطريقة جــادة وموضوعية 
وحاســمة، وأن يحُجــز خلال فــرة التحقيق، 
وأن يدفــع غرامــة تغطي مصاريــف حجزه، 
هــذا على أقل القليل، وكذلك يجُبر على توفير 
قيمة تذكرة ســفره، وكما يتوجب الرجوع إلى 

بلاغ الهروب فربما تضمن شكوى كذلك، وهذا 
أمر ســهل في زمن الرصد بواســطة الحاسب 
الآلي، فــإن كان عليه مطالبــات للكفيل الذي 
اســتقدمه، فعليه أن يدفعها بطريقة الصلح، 
أو أن يرُفــع الأمر وبما عليه إلى القضاء، وذلك 
لكي تنظــر المحكمة المختصــة في الأمر، وهنا 
تــرز ضرورة إنشــاء محكمة خاصــة بالأمور 
العمالية المســتعجلة، وبذلك لن يكون هناك 

بطء في التقاضي بين الطرفين.
هنا سيشــعر المواطــن والوافــد، أن للعقود 
والمواثيق قيمة شرعية، لكــن أن يتُرك الحبل 
على الغارب كما هو الحال اليوم، فلا اطمئنان 
لثبات العمالة الوافدة لدى مســتقدِمها، وإن 
كانــت وزارة العمــل تريد أن تأخــذ الكافة 
بجريرة البعض، فهــذا عجز وليس فيه عدل، 
والنَّــاس تتكلــم عــن أنــاس يأتــون بعمالة 
وافدة، وبمجرد دخولهم البلاد تطُلق أيديهم، 
ويعطــون حريتهــم، وآخر كل شــهر يأتون 
بالمقسوم إلى الأرباب، وهؤلاء يمثلون الصنف 
ممــن يعملــون في الاتجــار بالبــر، ولدينا 
تشريع في السلطنة يجرم هذا التصرف، ومثل 
هؤلاء من السهل كشفهم، خاصة وأنهم كلما 
أتوا بدفعة، وجدتهم يسارعون في الإبلاغ عن 
هروبهم، وهذا مؤشر يمكن كشفه من خلال 
الإحصــاء الدوري للبلاغات، هذا إن كان لكم 
اهتمام بحل مشــكلة هروب الوافدين.. وما 
يزال هنــاك أحاديث كثيرة في شــأن العمالة 

الوافدة.

حمد بن سالم العلوي

إلا تنصروه فقد نصره الله

تصاعــدت موجة الاســتنكار والتنديد ضد 
الكلمات المسُــيئة التي أطلقها مســؤول في 
الحزب الحاكم الهنــدي، في حق خير الأنام 
وأطهرهم وأنقاهم وأجملهم خُلقًا وخلقة، 
لكن هذا لا يكفي لنصرة رســول الله صلى 
اللــه عليه وســلم، فأين هي أمــة مُحمد 
عــن نصرته ورد الإســاءة عنــه فعلً وليس 
بالعواطف، فكم طالبنــا بمقاطعة للبضائع 
التــي هي أقل رد فعــل لكنها مؤثرة فيمن 
يتطاول عــى خير البشر فنحــن أمة يقدر 

عددها بملياري مسلم.
إننا لا نطُالب ســوى بــأن تنهض الأمة من 
ســباتها ونومتها والتفكير مليًــا فيما يحُاك 
لهــا بالليل والنهار، نطالب بأن تكون ردات 
الفعل قوية ومزلزلة، وليست عاطفية تدوم 
لأيام ثــم تزول، نطُالب أمــة النبي الكريم 
بالتمســك بســنة حبيبها والالتزام بما جاء 
في شريعة الإســام، وعدم القبول بالتطاول 
على شــخصه الشريف بالقــول أو اللمز أو 
التلميح؛ سواء ممن يدعون أنهم مسلمون 

أولاً ثــم من غــر المســلمين، فعندما يثور 
رجال ونساء من أمة محمد صلى الله عليه 
وســلم لأنَّ أطفالاً يقرأون القــرآن الكريم 
قبل الطابور المدرسي ويزمجرون ويغضبون 
ويرسلون رسائل شــديدة اللهجة لمنع هذا 
الأمــر، فهــذا نذير عــى عدم محبــة الله 
ورســوله وكتابه الكريم، وعندما تخرج فئة 
عن الذوق العام وعن الشريعة الإســامية 
والقوانــن الجامعيــة والعــادات والتقاليد 
العمانيــة الأصيلــة في فن هابــط وحركات 
مُخزية لا تليــق بالحرم الجامعي المخصص 
للعلــم والمعرفة، ويصمت هؤلاء أنفســهم 
الذيــن تنطعوا على قراءة القــرآن الكريم، 
فهــذا يعني أننــا أمام فئة تدّعي الإســام؛ 
وهي أخطــر عليه من أعدائهــا. وإذا كان 
مــن يدعي الإســام هذا شــأنه فــا بالك 
بردة فعلنا تجاه غير المسلمين الذين يمنون 
النفــس بعودة الحياة البشريــة إلى الظلام 
الروحي بعد نور الإســام ويســعدون بكل 
تراجع يعيشه المســلمون ويفرحون عندما 

تهان مُقدرات دين الله وســنة نبيه محمد 
صلى الله عليه وسلم.

إنَّ الرســول الحبيب وسيرته العطرة يدافع 
عنها المولى ســبحانه وتعالى ولا حاجة لنا في 
وهُ فقََدْ  نصرته فقد قال ســبحانه )إلَِّ تنَصُُ
هُ ٱللَّهُ إذِْ أخَْرجََهُ الَّذِينَ كَفَرُواْ ثاَنَِ ٱثنَْيِْ  نصَََ
حِبِهِ لَ تحَْزنَْ إنَِّ  إذِْ هُمَ فِ ٱلغَْارِ إذِْ يقَُولُ لصَِٰ
ٱللَّهَ مَعَنَا فأَنَزلََ ٱللَّهُ سَــكِينَتهَُ عَليَْهِ وَأيََّدَهُ 
بِجُنُودٍ لَّمْ ترََوْهَا وَجَعَلَ كَلِمَةَ ٱلَّذِينَ كَفَرُواْ 
ــفْلَٰ وكََلِمَةُ ٱللَّهِ هِىَ ٱلعُْليَْا وٱَللَّهُ عَزِيزٌ  ٱلسُّ

حَكِيمٌ( )التوبة:40(.
ومهــا قال عنه عــدد من البــر من ذم 
وإهانــة واســتهزاء فــا يؤثر على ســرته 
العطــرة وهو كمــن يرمي إبــرة في البحر، 
ومهــا مدحه المادحون فلــن يصلوا إلى ما 
زكى بــه الله ســبحانه نبيــه الكريم حيث 
زكاه ةيكزت ام زاهاك دحلأ نم اقلخل، فقــد 
زكاه كلــه فقال )وَإنَِّكَ لعََــى خُلقٍُ عَظِيمٍ( 
وزهاك في هلقع اقفل )مَــا ضَلَّ صَاحِبُكُمْ وَمَا 
غَوَى( وزكاه في بصره فقــال )مَا زاَغَ البَْصَُ 

وَمَــا طغََى( وزكاه في فؤاده فقال )مَا كَذَبَ 
الفُْؤاَدُ مَــا رَأىَٰ( وزكاه في صدره فقال )ألَمَْ 
حْ لـَـكَ صَــدْركََ( وزكاه في ذكره فقال  نـَـرَْ
)وَرفَعَْنَــا لكََ ذِكْــركََ( وزكاه في طهره فقال 
)وَوَضَعْنَا عَنْكَ وِزْركََ( وزكاه في معلمه فقال 
)عَلَّمَهُ شَدِيدُ القُْوَى( وزكاه في صدقه فقال 
)وَمَــا ينَطِقُ عَــنِ الهَْــوَىٰ( وزكاه في حلمه 
فقال )بِالمُْؤْمِنِــنَ رءَُوفٌ رحَِيمٌ( فمن هذا 
الــذي يأتي بعد هذا ويقــدح فيه صلى الله 
عليه وسلم ومن هذا المعتوه الذي يلمز في 

سنته المطهرة ويسيء إليه.
إلّ رســول الله ليس هاشــتاجا نطلقه، ولا 
ترندا نسعى لأن يتصدر، لكن لابدُ أن تكون 
حقيقة في القلب يصدقها العمل، إلا رسول 
الله نقولها صدقاً فهو معلمنا وتاج رؤوسنا 
وســيدنا وأميرنــا وحبيبنا ومهجــة فؤادنا، 
وعلى كل مســلم إن يستشــعر إلا رســول 
الله شعورا واقعيا ونهجا ودليلا وطريقا إلى 
الهدى والسلام والمحبة لا أن تكون شعارات 
وكلمات عابرة، ودمتم ودامت عمان بخير.

د. خالد بن علي الخوالدي hotmail.com@Khalid1330

وبلغت قيمة 
صفقة العصفور 

الأزرق 44 مليار 
دولار أمريكي؛ إذ 

وافق إيلون ماسك 
على دفع 54 دولارا 

للسهم الواحد
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بـ3.3 مليون ريال.. إسناد إعادة تأهيل 
طريق الخدمة في فلج القبائل بصحار

صحار- العمانية

أســندت بلديــة صحــار بمحافظــة 
شــال الباطنة تنفيذ مشروع إعادة 
تأهيل طريق الخدمة في منطقة فلج 
القبائــل بولاية صحــار بتكلفة تصل 

إلى 3 ملايين و300 ألف ريال.
يشتمل المشروع على إعادة التأهيل 
لموقعين، الأول بطــول 3 كيلومترات 
وعــرض 9 أمتار، فيما يتضمن الموقع 
الثــاني نحــو 1,7 كيلومــر وعرض 9 
أمتــار. وتعمل بلديــة صحار خلال 
هــذه المرحلــة مع الشركــة المنفذة 

للمــروع عــى اعتــاد التصاميم 
النهائية وسيتم البدء بتنفيذ المشروع 

خلال الربع الأخير من العام الحالي.
كما يتضمــن المشروع إعــادة تهيئة 
العديد من الطرق الخدمية المحاذية 
للشارع العام »شارع مشاعل النور« 
مــن الجانــب الغــربي والشرقي في 
منطقة فلج القبائل، وسيخدم تنفيذ 
هذه الطرق انسيابية حركة المركبات 
ورفــع الســامة المروريــة وتقليــل 
الازدحــام القائــم حاليًــا في المنطقة 
بســبب ازديــاد الأنشــطة التجارية 

والصناعية.

لندن- العُمانية

عقدت وزارة الطاقة والمعادن بالتعاون 
مع ســفارة ســلطنة عُــان في المملكة 
البريطانية  العُمانية  والجمعية  المتحدة 
جلســة نقاشــية في لنــدن حــول أهم 
الفرص الاســتثمارية في مجالات النفط 

والغــاز والطاقة المتجددة في ســلطنة 
عُمان بحضور عــدد من رجال الأعمال 
وممثلي شركات القطاع الخاص العاملة 

في هذه المجالات في كلا البلدين.
واســتعرض معالي الدكتــور محمد بن 
حمــد الرمحي وزير الطاقــة والمعادن 
خلال الجلســة، الفرص الواعدة لتأمين 

مصادر الطاقة المتنوعة للمســاهمة في 
التنمية الشــاملة وتقدم وتطوُّر سلطنة 

عُمان في هذه المجالات.
وقــال معالي وزيــر الطاقــة والمعادن 
في كلمتــه إنَّ التعامل الجــاد مع كافة 
المتطلبات الدولية وعلى رأســها الهدف 
للوصــول لصفر كربون، يدفع بشــكل 

كبــر إلى بدائل طاقــة نظيفة وتجديد 
الخطــط المحلية والدوليــة، مؤكدًا أنَّ 
العمــل في مجــال الهيدروجين الأخضر 
قد يكون أحد الحلول المســتقبلية وأن 
ســلطنة عُمان تســعى لتطوير قدراتها 
الإنتاجية وفتح أســواق جديدة في هذا 

المجال.

أكد أهمية تعزيز إنتاج الهيدروجين الأخضر للوصول إلى »صفر كربون«

الرمحي يستعرض مع وفد بريطاني الفرص الاستثمارية 
في النفط والغاز والطاقة المتجددة
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مسقط- الرؤية

ســجلت القيمــة المتداولة للنشــاط العقاري 
بســلطنة عــان انخفاضًا في إجــالي التداول 

بنهاية شهر أبريل 2022م بنسبة 17.8%، ليبلغ 
734 مليــون و100 ألف ريــال مقارنة بالفترة 
نفسها من عام 2021م، وفقا للبيانات الصادرة 

عن المركز الوطني للإحصاء والمعلومات.

وأشــارت الإحصاءات إلى أن الرســوم المحصلة 
لجميع التصرفات القانونية بنهاية شــهر أبريل 
2022م بلغــت 20 مليونًــا و100 ألــف ريال 
بانخفــاض نســبته 28.5%، وانخفضــت أيضًا 

القيمــة المتداولة لعقود البيع بـــنسبة %12.4 
لتســجل 372 مليون ريال، كــا انخفض عدد 
عقــود البيع بنســبة 23.6% ليســجل 23 ألفًا 
و810 عقود مقارنة بـ31 ألفًا و175 عقدًا خلال 

الفترة نفســها مــن عــام 2021م. وانخفضت 
القيمــة المتداولــة لعقود الرهن بنهاية شــهر 
أبريل الماضي بنســبة 22.5% لتبلغ 357 مليونًا 
و100 ألــف ريال مقارنة بـــ460 مليونًا و600 

ألف ريال خلال الفترة نفسها من عام 2021م، 
وبلــغ عدد عقــود الرهــن 6 آلاف و75 عقدًا 
بانخفاض نســبته 5.5% عن الفترة نفســها من 
عام 2021م والتي سجلت 6 آلاف و427 عقدا.

734.1 مليون ريال تداولات عقارية في أبريل برسوم 20.1 مليون
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مسقط- الرؤية

كرمت وزارة التنمية الاجتماعية بنك مسقط 
عــى دوره الريــادي في مجــال المســؤولية 
الاجتماعية وخدمة المجتمع، وذلك في الحفل 
الــذي نظمته الــوزارة تحــت رعاية صاحب 
الســمو الســيد كامل بن فهد بن محمود آل 
ســعيد، مســاعد الأمين العــام لمكتب نائب 
رئيس الوزراء لشــؤون مجلــس الوزراء، وقد 
استلم الجائزة الشيخ وليد بن خميس الحشار 
الرئيس التنفيذي لبنك مسقط، بحضور عدد 
من أصحاب المعالي والســعادة والمسؤولين في 

القطاعين العام والخاص.
وقــال الشــيخ وليــد بــن خميس الحشــار 
الرئيــس التنفيذي لبنك مســقط، إن البرامج 
والمبادرات المجتمعية التي ينفذها البنك تأتي 
مواكبة لأهداف التنمية في الســلطنة وخاصة 
الأهداف المتعلقة بمحــور المجتمع والشراكة 
التي تركــز عليها رؤية عُــان 2040، مضيفاً 
أن هذا التكريم من وزارة التنمية الاجتماعية 
فخر عظيم ومحفز للمــي قدماً والمحافظة 

على دور البنك الريادي في هذا المجال.
وأعرب عن شــكره وتقديره لــوزارة التنمية 
الاجتماعيــة على هذا التكريــم وعلى تحفيز 
المؤسسات على تحقيق الشراكة بين القطاعين 
العــام والخــاص لضــان تقديــم الأفضــل 
للمجتمع وللوطن، موضحا أن بنك مســقط 
يهتم بالأنشطة المجتمعية وبرامج المسؤولية 

الاجتماعية، ولديه مبادرات وبرامج مستدامة 
تســاهم في تعزيــز دوره الريــادي في هــذا 

المجال.
وأشــار الرئيس التنفيذي إلى أن البنك يحرص 
عــى التعاون مع الــوزارة ومــع الجمعيات 
الأهليــة لخدمــة مختلف شرائــح المجتمع، 

بالإضافــة إلى تطوير التســهيلات والخدمات 
المقدمــة للأشــخاص ذوي الإعاقــة، مؤكــدا 
مواصلــة العمل بكل جد ترجمة لرؤية البنك 
“نعمل لخدمتكم بشكل أفضل كل يوم” من 
خلال مجموعة المبادرات والبرامج المستدامة 

التي يتم تنفيذها.

ويحــرص بنك مســقط عــى تنفيــذ برامج 
المسؤولية الاجتماعية والاستدامة التي تخدم 
شرائــح مختلفة من المجتمع منهم الشــباب 
الضــان  وأسر  الإعاقــة  وذوي  والأطفــال 
الاجتماعــي وأصحاب الأعــال والطلاب في 
كافــة محافظات الســلطنة، ويفخــر البنك 

بشراكته مــع وزارة التنميــة الاجتماعية من 
خــال العمل على عــدد من البرامــج بما في 
ذلك برنامج “تضامن” الذي استفاد منه أكثر 
مــن 1690 أسرة منذ إطلاقه لأول مرة في عام 
2013، كذلك في العام الماضي قام البنك بتوفير 
عدد من أجهزة الحاســب المحمول والأجهزة 
اللوحيــة مقدمــة إلى 1240 طالبًا من الأسر 
ذات الدخــل المحــدود بهدف دعــم جهود 
الحكومــة لإتاحــة التعليم عــن بعد لجميع 

الطلاب عقب انتشار جائحة كورونا.
ومــن خلال شراكتــه مع الوزارة، قــدم البنك 
الدعــم لعدد مــن الطلاب لإكــال تعليمهم 
العالي ممن يواجهــون بعض العقبات المالية، 
وعلى ضوء التزامه بتقديم الدعم للأشــخاص 
ذوي الإعاقة، قام بنك مسقط مسبقا بالشراكة 
مع الوزارة لتنفيذ عدة أنشــطة منها مشروع 
تجهيز ركن الألعاب للحالات شــديدة الإعاقة 
بمركــز الأمان لتأهيل الأطفــال ذوي الإعاقات 
الشــديدة، إضافة إلى تجهيز ســاحة للألعاب 
في مركز الوفاء لتأهيــل الأطفال المعاقين، كما 
ساهم البنك في المحمية الزراعية التي أنشئت 
في مركز التقييــم والتأهيل المهني في الخوض 
للمســاعدة في إعادة تأهيل الأشــخاص ذوي 
الإعاقــة من خلال توفير مرافق تتناســب مع 

قدراتهم وميولهم.
وفي هذا العام، عزز بنك مســقط شراكته مع 
الجمعية العمانيــة لذوي الإعاقة الســمعية 
لتقديــم عدد مــن أجهــزة الســمع لطلاب 

المدارس والجامعات في الســلطنة، وقام أيضا 
بتدريب عدد مــن موظفيه في فروع مختلفة 
في جميــع أنحاء الســلطنة على لغة الإشــارة 

بغرض تحقيق الشمول المالي للجميع. 
وعلى مدى الســنوات الخمــس الماضية، قدم 
البنك دعمه  لمبادرة “فك كربة” التي أطلقتها 
جمعيــة المحامــن العمانيــة للمســاعدة في 
الإفراج عن أكثر من 1000 حالة إنسانية ممن 
عليهــم أوامر حبــس منفذة أو قيــد التنفيذ 
نتيجة مطالبات مالية، وفي عام 2020، تعاون 
البنك مع وزارة التراث والسياحة لتطوير قرية 
مســفاة العبريــن القديمة في ولايــة الحمراء 
لتعزيز السياحة التراثية في السلطنة، كما دخل 
البنــك  في شراكة مع بلدية مســقط لإنشــاء 
مــروع حديقة الخــوض بمســاحة 15000 
متر مربع في ولاية الســيب لتعزيز الســياحة 
الداخليــة وتوفــر مواقع ترفيهيــة ورياضية 

تخدم أفراد المجتمع.
وبشــكل عام ينفذ البنك أكــر من 10 برامج 
مســتدامة في مجــال المســؤولية الاجتماعية 
وخدمــة المجتمــع منهــا برنامــج “الملاعب 
الخــراء” وأكاديميــة الوثبــة للمؤسســات 
الصغــرة والمتوســطة وبرنامجــي “ماليات” 
و”إرشــاد”، والتزامــا منــه بتعزيــز الشراكة 
بــن القطاعــن العــام والخاص حــرص بنك 
مســقط على التعاون مع مختلف المؤسسات 
الحكومية ومجموعة من مؤسســات المجتمع 
المدني لتقديم الدعم لمختلف فئات المجتمع.

»التنمية« تكرم بنك مسقط على جهوده ودوره الريادي في مجال المسؤولية الاجتماعية

مسقط- الرؤية

العُمانيــة  النفــط  شركــة  أبرمــت 
مــع  تعــاون  اتفاقيــة  للتســويق 
شركــة ظفــار للتأمين، ومؤسســتين 
متخصصتين في تقنيات التأمين وهما 
»وايبوينــت سيســتمز« و«أيوراتيك 
لتوفير خدمات  ليمتــد«  تكنولوجيز 
ضــان المركبات في محطات الخدمة 
التابعــة لهــا، بحيــث يتــم إتاحــة 
خدمات إصــاح الأعطــال المفاجئة 
وغير المتوقعة في محركات السيارات 
وذلــك عند شراء باقات تغيير الزيت 
والتشــحيم والتي تقدمها الشركة في 
مركــز العناية بالســيارات »أوبتيمو 

سويفت«.
وتغطي الخدمة تكاليف قطع الغيار 
وأجــور الأيــدي العاملة وســتكون 
متاحــة في جميــع مراكــز »أوبتيمو 
ســويفت« بمحطــات شركــة النفط 
العُمانية للتسويق، كما تعتزم الشركة 
تعزيز عروضها في المســتقبل لتغطي 
ضمانا شاملا لأعمال إصلاح السيارات 

التي لا يغطيها ضمان الوكيل. 

وتعــد هذه المبــادرة هي الأولى من 
نوعها في قطاع السيارات في المنطقة 
حيث تم تصميمها لضمان اســتمتاع 
العملاء براحة البــال التي يتطلعون 
إليها عبر تزويدهم بخدمات شــاملة 
مــن  المحــركات  تصليــح  تتضمــن 

الأعطال المفاجئة وغير المتوقعة.
الرئيــس  الجنيــدي  طــارق  وقــال 
التنفيــذي لشركــة النفــط العُمانية 
للتســويق: »نضع عملاءنا في مقدمة 
أولوياتنا ونلتزم دائماً بإثراء تجربتهم 
بأفضــل الخدمــات عــى الإطــاق 

وأكثرها طلباً في قطاع الســيارات في 
عُمان، وبالتعاون مع شركائنا، نهدف 
إلى ســد الفجوة الموجودة في السوق 
عندما يتعلــق الأمر بإصلاح الأعطال 
غــر المتوقعــة لمحركات الســيارات 
خاصــة عندما تكون الســيارة خارج 
ضــان الشركة المصنعــة أو الوكيل، 
ويســعدنا أن نقــدم لعملائنا هذه 
الخدمة مدعومة بخبرات فريق عملنا 
وتزويدهم بقطع الغيار الأصلية مما 
يضمن اســتمتاعهم براحة البال على 

كل الطرقات«.

خصب- الرؤية

افتتح صحار الإســامي، واجهة الصيرفة الإســامية لصحار الدولي، 
رسميًا فرعه الجديد بولاية خصب، ليصبح بذلك أول بنك إسلامي 
يقدم خدماته بشكل متكامل في محافظة مسندم، حيث تم افتتاح 
الفرع تحت رعاية معالي الســيد إبراهيم بن ســعيد البوسعيدي، 
وزيــر الدولة ومحافظ مســندم، وذلك بحضور أحمد المســلمي 
الرئيــس التنفيذي لصحار الــدولي وعبدالواحد المرشــدي رئيس 
الخدمات المصرفية الإســامية بصحار الدولي وعدد من المسؤولين 

من البنك.
واعتبر أحمد المســلمي الرئيس التنفيذي لصحار الدولي أن افتتاح 
فــرع صحار الإســامي في ولاية خصب إنجازا ضمن اســراتيجية 
البنك لتوســيع شبكة فروع الخدمات المصرفية الإسلامية في أرجاء 
ســلطنة عُمان، تلبية لمتطلبات الســوق الحاليــة، مضيفا: “حيث 
يشــكل افتتاح الفــرع الجديد في محافظة مســندم أهمية كُبرى 
لمدى مســاهمتنا في تعزيز مستوى الشمول المالي من خلال توفير 
التسهيلات المصرفية الإسلامية لزبائننا، ونحن نحرص على مواءمة 
أهدافنا مع اســراتيجية الحكومة الرشــيدة في تحقيــق  التنمية 
الاجتماعية والاقتصادية، فضلًا عن المساهمة بشكل إيجابي في بناء 

اقتصاد راسخ”.
ويضــم الفرع الجديــد مجموعة من الموظفــن الأكفاء من أجل 
تقديــم خدمات وتشــكيلة متكاملــة من المنتجــات والخدمات 
المصرفية المتوافقة مع الشريعة الإســامية، حيث يســتقبل الفرع 
الزبائــن في الأيام مــن يوم الأحد إلى الخميس من الســاعة 8:00 
صباحًــا وحتــى 2:00 ظهــراً، ويتميــز الفرع بضمّــه لمرفق يوفر 
خدمات أجهزة الــراف الآلي والإيداع النقــدي التي تعمل على 

مدار الساعة.
ومــع بدء العمليات في الفــرع الجديد، يصل عــدد فروع صحار 

الإســامي في السلطنة إلى 9 فروع متكاملة تقدم باقة من الحلول 
المصرفيــة المبتكرة. وأكد عبدالواحد المرشــدي رئيــس الخدمات 
المصرفيــة الإســامية بصحــار الدولي، ســعيهم إلى اتخــاذ جميع 
الإجراءات اللازمة لدعم المجتمــع المحلي من خلال تقديم حلول 
مالية مبتكرة تتوافق مع الشريعة الإسلامية، مضيفا أنه تم تجهيز 
الفرع وتصميمه لتقديم تجربة مصرفية متميزة لجميع زبائنه بما 

ينسجم مع التميز التي يحظى به صحار الإسلامي.
ويواصل صحار الدولي التزامه نحو تقديم خدمات وحلول مصرفية 
مبتكرة  والارتقاء بمســتوى خدمة الزبائن من خلال اســراتيجية 
توســيع شبكة فروعه في أرجاء الســلطنة، كما يحرص على توسيع 
نطاق خدماته المصرفية الإســامية وتنفيذ مبادرات هادفة تحقق 

نقلة نوعية في القطاع والمجتمع بشكل عام.

»النفط العمانية« توقع اتفاقية مع 3 شركات 
تأمين لتوفير خدمات ضمان المركبات

»وصّل لي«.. شركة عمانية رائدة 
تقدم خدمات الشحن والتوصيل

»الموج مسقط« يوفر الموقع المثالي 
لازدهار المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

»صحار الإسلامي« يفتتح أول فرع في مسندم بولاية خصب

مسقط- الرؤية

شــاركت الشركة العمانيــة الرائدة في مجال 
الشــحن وخدمات التوصيــل »وصّل لي« في 
النســخة الثالثــة من أعــال منتدى عمان 
للقيمــة المحليــة المضافة بعنــوان »مختبر 

توطين سلاسل الإمداد والتوريد«.
وتعــد »وصّل لي« مــن الــركات الصغيرة 
والمتوسطة التي تدار بسواعد عمانية، وعلى 
الرغــم مــن كونها أنشــئت مؤخــرا إلا أنها 
أوجدت لنفســها مكانا بين الشركات الرائدة 
في هذا المجال، ونظرا لما وصلت إليه الشركة 
مــن درجة عالية من الاحترافية تطمح حاليا 
أن تصبــح إحــدى شركات الشــحن العالمية 
الرائدة في غضون الخمس ســنوات القادمة 
وذلــك بتقديــم خدمــات سريعــة وعالية 

الجودة.
وقال المهندس علي ســليمان الحاتمي الرئيس 
التنفيذي للشركة: »إن الشركة تسعى للتطوير 
المستمر ويتضح ذلك في الخدمات اللوجستية 
المقدمة، والتي تعتمد بشــكل أســاسي على 
حاجة العملاء؛ حيث إنها تركز على الشــحن 
والتسليم المحلي والعالمي بالإضافة إلى خدمة 
البريــد والتوصيل بــن الــركات والجهات 

الحكوميــة وتقدم مجموعة مــن الخدمات 
اللوجســتية الخاصــة التــي تدعــم أعمال 

الشركات بمختلف أحجامها.
وأضــاف أن مــا يميز شركة »وصّــل لي« أنها 
تمتلــك فريقا من الشــباب العــاني المبدع 
بنســبة 100% من مختلف المجالات، مثمنة 
الجهــد المســتمر مــن قبــل هيئــة تنظيم 
الاتصالات في تنظيم القطاع. وتتمنى الشركة 
تقديم الدعم اللازم للدفع بتنمية المؤسسات 
الصغيرة والمتوســطة وإعطائها الثقة بإسناد 

بعض الأعمال والعقود لها.
وتمتلك »وصّل لي« رصيدا عاليا من الخدمات 

الاجتماعية مثــل تدريب وتأهيل الخريجين 
مــن التعليــم العــام والعالي مــن مختلف 
الكليات والجامعات لدخول ســوق العمل؛ 
حيث تستقبل الشركة ما يزيد عن 15 متدربًا 
بشــكل سنوي، ومن ضمن ما قدمته الشركة 
للخدمــة المجتمعيــة هو توصيــل أكثر من 
1000 عباءة بشــكل عاجل للمتضررين من 
إعصار شــاهين وذلك بالتنسيق مع الجهات 
المعنيــة، وتســتمر الشركــة في تقديم بعض 
الخدمات للجمعيات الخيرية في الســلطنة؛ 
حيث أخذت على عاتقها ضرورة المســاهمة 

من المجتمع التي هي جزء منه.

مسقط- الرؤية

حقّق الموج مســقط، أول مجمّع ســياحي 
متكامــل حائز على العديــد من الجوائز في 
ســلطنة عُمان، تأثيراً اجتماعيًــا واقتصاديًا 
مستدامًا وملحوظًا للسلطنة، وهو ما يتضح 
في الدعــم الذي تُقدّمــه الوجهــة المثالية 
للحيــاة العصريــة لحــوالي 150 مؤسســة 

صغيرة ومتوسطة.
وتُدرك الســلطنة أن المؤسســات الصغيرة 
الأساســية  الركيــزة  تشــكّل  والمتوســطة 
للاقتصــاد والُمحــركّ الأســاسي للنمو فهي 
تســاهم بـ15% من الناتج المحلي الإجمالي، 
كما أنها توفّر فــرص العمل وتدعم التنوّع 
الاقتصادي باعتبارها عاملً أساسيًا لاستدامة 

الاقتصاد وقوته. 
وتلتزم الشراكة بــن ماجد الفطيم وعُمران 
وتنميــة برؤية الســلطنة التي تســتهدف 
تحقيق التوسّع المستدام على المدى البعيد. 
وقد كان للدعم الذي قدمّه الموج مســقط 
تأثيراً ملحوظًا على السلطنة، وهو ما سلطّت 

عليه الضوء حملة تأثير الموج مسقط.
ويبلغ عدد المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
التــي تحظــى بدعــم الموج مســقط 150 
مؤسســة موزّعــة عــى أماكــن مختلفة؛ 

حيــث يُوفّــر لها الظــروف المثاليــة لنمو 
أعمالها وازدهارها؛ فالوجهة المثالية للحياة 
العصرية تستقطب أكثر من 3.9 مليون زائر 
ســنويًا، كما تحتضن 8,000 ســاكن؛ أي أن 

الموقع يتميّز بإقبال مرتفع للغاية.
كذلــك، يُتيح الموج مســقط للمؤسســات 
الوصول إلى الأســواق الإقليميــة والدولية 
بفضل ربطه بجميع شبكات النقل الرئيسية، 
فضلً عن اســتثماره في إنشاء مرافق عالمية، 
مثل مرسى الموج الحاصل على جائزة المرساة 
الذهبيــة، مــا يُتيح للمؤسســات المحلية 

الفرصة للاســتثمار في المجالات التي تخدم 
قطاع السياحة المتنامي.

يضــم المــوج مســقط حاليًا 30 مؤسســة 
صغيرة ومتوســطة تتخذ مــن المجمّع مقراً 
لهــا، بالإضافــة إلى 120 مؤسســة أخــرى 
تســتخدم المنصات التجارية التي يدعمها، 
مثل: الأســواق المتنقلة كمهرجان مســقط 
للمأكــولات وســوق الســبت، كــا يوفّر 
لهــم إمكانية الوصول إلى فرص الاســتثمار 
والتدريب، مثل: تدريب مشــغلي الرحلات 
الســياحية على خدمــة العمــاء وأنظمة 
المــوج مســقط  يتبنــى  الحجــز؛ حيــث 
الدعــم  تقديــم  تســتهدف  اســراتيجية 

للمؤسسات الناشئة.
وقالت عائشة الخروصي مالكة متجر جنون 
كانجــا للأزيــاء: “إن الموج مســقط يفهم 
احتياجات رواد الأعمال بما يساهم في نجاح 
مؤسساتهم، كما إنه مركز مثالي للأعمال بما 
يمتلكه من إمكانيات مثل وجود 85 متجراً 
ونمط الحيــاة العصريــة التي يتميــز بها، 
وعروض التجزئــة والترفيه التي يوفّرها مما 
يضمن إقبالً كبــرًا من الزوار، بالإضافة إلى 
الفرص التي يوفّرها للمؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة خــال أنشــطته التســويقية 

وجدول فعالياته السنوية.

عائشة الخروصي
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مطار صلالة يستقبل أولى الرحلات الموسمية لـ»الخطوط الكويتية«

»لولو« يحتفل بتسجيل رقم قياسي في »جينيس«إطلاق »INEOS Grenadier« بتشكيلة عصرية

»العمانية لنقل الكهرباء« تجتاز متطلبات شهادات »الآيزو« الدولية

مسقط- الرؤية

قال الدكتــور صالح بن عــي العنبوري 
مدير عام المديرية العامة للاستكشــاف 
والإنتاج بــوزارة الطاقــة والمعادن: “إن 
الوزارة عملــت على التطوير المســتمر 
لعملها اســتغلالا لموارد البلد الطبيعية، 
وحققــت مــع شركائها زيــادة في إنتاج 
النفط الخام والمكثفــات النفطية خلال 
عام 2021، بنسبة ارتفاع متوازنة بلغت 
2.1% محافظــة عــى نفس مســتويات 

الإنتاج من النفط.
وأضــاف أن الاحتياطي من النفط الخام 
والمكثفات النفطية ارتفع بنسبة 4% عما 
كان عليــه في عــام 2020، كما أســفرت 
نتائــج التحاليل واختبــار إنتاجية الآبار 
للغــاز الطبيعي عن مــؤشرات إيجابية 
في عدد منها، والــذي أضاف احتياطات 

جديدة للغاز.
وقامــت الــركات المشــغلة لمناطــق 
الامتياز البترولية خلال عام 2021م بحفر 
واختبــار 66 بئرا استكشــافية وتقييمية 
للنفط وتشــمل بعــض الآبــار التي تم 
حفرهــا مســبقا وخضعــت للاختبــار 
والتقييــم هــذا العام، وأســفرت نتائج 
التحاليل البتروفيزيائية، واختبار إنتاجية 
الآبار عن مؤشرات إيجابية في عدد منها، 
والذي أضاف احتياطات جديدة للنفط.

وارتفع إجــالي الاحتياطي مــن النفط 

الخــام والمكثفــات النفطيــة المتوقــع 
لسلطنة عمان بنهاية عام 2021م بنسبة 
4% عما كان عليه في العام الماضي، وشكّل 
احتياطي شركة تنمية نفط عمان %64.4 
من إجــالي الاحتياطي من النفط الخام 

والمكثفات النفطية.
وبلغ متوســط الإنتاج من النفط الخام 
والمكثفــات النفطية خــال العام 2021 
نحــو 971 ألف برميــل في اليوم، مقابل 
951 ألف برميل في اليوم في عام 2020م، 
مُشــكّلًا ارتفاعًا بنســبة 2.1% عن العام 
المــاضي، وقــد حافظت ســلطنة عمان 
على نفس مســتويات الإنتاج من النفط 
تماشيا مع اتفاق خفض الإنتاج المبرم مع 
تحالــف “أوبك بلس” الذي يضم الدول 

الأعضــاء في منظمــة البلــدان المصدرة 
للنفط “أوبك” وكبار المنتجين من خارج 
المنظمــة، بهــدف تحقيق التــوازن بين 

العرض والطلب العالمي على النفط.
وبلــغ إجــالي الصــادرات النفطية من 
النفط الخام والمكثفــات النفطية خلال 
العــام 2021م نحــو 289 مليون برميل، 
ومــن أهــم الــدول المســتوردة للنفط 
العماني هي جمهورية الصين الشــعبية 
بنســبة 83.8% وجمهورية الهند بنسبة 

10% من إجمالي الصادرات.

 كما بلغ متوســط ســعر النفــط الخام 
العماني خلال عــام 2021م نحو 64.29 
دولارا أمريكيــا للبرميل، بنســبة ارتفاع 
40% عــا كان عليــه في عــام 2020م، 
وقد تراوح ســعر برميــل النفط العماني 
بــن 43.83 دولارا أمريكيا للبرميل كحد 
أدنى في شهر يناير2021، و 81.58 دولارا 
أمريكيا كحد أعلى في شــهر ديسمبر من 

نفس العام.
 وقامــت الــركات المشــغلة لمناطــق 
الامتيــاز البتروليــة خلال عــام 2021م 

بحفــر واختبــار 14 بــرا استكشــافية 
وتقييميــة للغاز، وتشــمل بعض الآبار 
التــي تــم حفرهــا مســبقا وخضعت 
للاختبــار والتقييــم هــذا العــام، وقد 
أسفرت نتائج التحاليل واختبار إنتاجية 
الآبار عن مؤشرات إيجابية في عدد منها 

والذي أضاف احتياطات جديدة للغاز.
أمــا الغــاز الطبيعي، فقد بلــغ الإنتاج 
خــال العام 2021 نحو 132 مليون متر 
مكعب في اليوم؛ حيث شكل إنتاج الغاز 
المصاحــب 18.9% من إجــالي الإنتاج، 

بمعدل 25 مليــون متر مكعب في اليوم، 
كما شــكل إنتــاج الغاز غــر المصاحب 
نســبة 81.1% من إجمالي الإنتاج بمعدل 
107 مليــون مــر مكعــب في اليــوم، 
بالإضافة إلى هذا الإنتاج، تم خلال العام 
استيراد الغاز الطبيعي من شركة دولفين 
للطاقة بمعــدل 5 مليون متر مكعب في 

اليوم.
بلغت صادرات ســلطنة عمان من الغاز 
الطبيعي المســال خلال العام نحو 10.6 
مليــون طن متري، تم شــحنها عبر 163 
شحنة، كما بلغت صادرات سوائل الغاز 
الطبيعــي 0.189 مليــون طن متري تم 
شــحنها في 29 شحنة، وشكلت صادرات 
الشركة العمانية للغاز الطبيعي المســال 
نســبة 73% من إجمالي صــادرات الغاز 
الطبيعي المسال، بينما شكلت صادرات 
شركــة قلهات للغــاز الطبيعي المســال 
حوالي 27% من إجــالي صادرات الغاز 

الطبيعي المسال بنهاية عام 2021م.
وبلغ إجــالي إنتاج الســلطنة من غاز 
البــرول المســال )LPG( خــال عــام 
2021 نحــو 617 ألف طن متري؛ حيث 
شكلت الكمية المنتجة من شركة المصافي 
والصناعــات البتروليــة التابعــة لشركة 
أوكيــو “مصفاة ميناء الفحــل ومصفاة 
صحــار، والتي بلغت نحــو 531.9 ألف 
طن مــري ما نســبته 86% من إجمالي 
الإنتاج تليها باقي الشركات بنسبة %14.

السلطنة تحافظ على معدلات الإنتاج التزاما باتفاق »أوبك بلس«

2.1 % زيادة بإنتاج النفط الخام والمكثفات.. 
والصادرات تصل إلى 289 مليون برميل في 2021

د. صالح بن علي العنبوري

صلالة- الرؤية

اســتقبل مطــار صلالــة أمــس الثلاثــاء أولى 
رحــات الخطوط الكويتية الموســمية المباشرة 
خلال الموســم الســياحي الصيفي، بتحية المياه 
التقليديــة وعبق اللبان الظفــاري، على أن يتم 

تسيير رحلتين أسبوعيا بين الجهتين.
وكان في اســتقبال رحلة الخطوط الكويتية سالم 
بــن عوض اليافعي نائــب الرئيس لمطار صلالة 
وعدد من المســؤولين في شركــة مطارات عُمان 
ومطار صلالة ووزارة التراث والســياحة وشرطة 
عُمان الســلطانية وســفارة دولــة الكويت في 

مسقط.
ورحب الرئيس التنفيذي لمطارات عمان الشيخ 
أيمن بن أحمد الحوســني بالخطــوط الكويتية 
في مطار صلالة، مشــرا إلى أن هذا الحدث يأتي 
تتويجًا للجهود التي يقوم بها الزملاء في الوحدة 
التجاريــة لمطــارات عــان للترويــج لمطارات 
السلطنة وللسمعة الدولية الرفيعة التي يتمتع 
بهــا مطار صلالة الذي يحظى بلقب الخمســة 
نجــوم في فئتــه، ويعتــر أحد المعــالم الوطنية 

المهمة في محافظة ظفار.
وأضاف: “إن هذا الخط الدولي المباشر ســيمثل 
انتقــالا لمراحل جديدة من الــراكات الثنائية 
ضمــن مســاعي فتح خيــارات ســفر مباشرة 
لمســتخدمي مطــار صلالة عــر شركات طيران 

عريقــة: كشركة طيران الكويــت التي تعد أحد 
مكونات ودعائم المشــاريع السياحية الخليجية 
البارزة، وأن تســيير هذه الرحلات الموسمية إلى 
محافظة ظفار يمثل دعامة مهمة لنشاط القطاع 
السياحي بظفار، التي يشكل موسمها السياحي 
خلال هذه الفترة وجهة ســياحية مهمة ســواء 

لأبناء دول مجلس التعاون أو المقيمين فيه”.
وأشــار ســالم بن عوض اليافعي نائب الرئيس 
لمطــار صلالة إلى أن عودة نشــاط الرحلات إلى 
مطــار صلالة هذا العام بعد حالة توقف خلال 
الســنتين الماضيتين لظــروف جائحــة كورونا، 
ســوف يلبي دعوات الطلب المتزايدة للســفر 
إلى صلالة من مختلف دول مجلس التعاون في 
هذا الفصل الســياحي، حيث يتوقع أن تشهد 
المحافظــة هذا العام زيادة كبيرة في عدد الزوار 

خاصة مع زيــادة عدد رحلات الطيران المباشرة 
القادمة من دول الخليج.

مــن جانبــه، قــال الرئيــس التنفيــذي لشركة 
الخطــوط الجويــة الكويتيــة المهنــدس معن 
رزوقي: “يــر الخطوط الجويــة الكويتية أن 
تطلق أولى رحلاتها التجارية المباشرة إلى مدينة 
صلالــة في ســلطنة عمان الشــقيقة اعتباراً من 
7 يونيــو الجاري بواقــع رحلتين في الأســبوع، 
أيام الســبت والثلاثاء، والتــي تعد من أحدث 
الوجهــات التــي أطلقها الطائــر الأزرق ضمن 
خططه في توســيع شــبكة خطوطه حول العالم 
وبرامجــه نحو التحــول إلى أفضل مســتويات 
التميز في تقديم الخدمات ذات الجودة العالية 
للعملاء وتوفير أقصى درجات الراحة والرفاهية 

لهم بما يلبي احتياجاتهم وطموحاتهم.”

مسقط- الرؤية

احتفلت الشركة العمانية لنقل الكهرباء 
باجتيازهــا لمتطلبات الشــهادة الدولية 
الصحــة  إدارة  لنظــام  الثانيــة  للمــرة 
والســامة المهنية الأيــزو 45001:2018 
ونظام إدارة البيئة الآيزو  14001:2015 
حســب المتطلبــات والمعايــر الحديثة، 
كــا تعمــل الشركــة بوتيرة مســتدامة 
لضمان التطوير المستمر للأداء من خلال 

تحديث متطلبات الشهادات الدولية.
أقيمت الاحتفالية بمقــر الشركة برعاية 
صالــح  المهنــدس  التنفيــذي  الرئيــس 
بن نــاصر الرمحــي، وبحضــور الإدارة 
الجــودة  وفريــق  للشركــة  التنفيذيــة 
والصحة والســامة والبيئة؛ حيث أشاد 
المهنــدس صالح الرمحــي بالإنجاز الذي 
والمستشــارين  الموظفين  التــزام  يوضح 
والمقاولين بضمان العمــل بأعلى معايير 
العمــل الآمنــة  الســامة وممارســات 
والتنفيذ الشــامل لنظــام إدارة الصحة 
والسلامة والبيئة وإجراءات نظام الإدارة 
المتكاملــة، مقدّمًا لهم الشــكر لتحقيق 
هذا الإنجاز وحثهم على مواصلة الجهود 
والالتزام بالانتقال إلى أعلى المســتويات 

من الأداء.

وقــال فهد الكيومي مديــر أول الجودة 
والصحة والســامة والبيئة بالوكالة: “إن 
هذا الإنجاز يأتي تتويجًا للجهود المبذولة 
للارتقــاء بمســتوى الخدمــات المقدمة 
للوصــول إلى الأفضــل في ظــل التطوير 
والمعايير  المنهجيــات  باتبــاع  المســتمر 
العالمية، والحفاظ على المســتوى العالي 
من الأداء الذي تتــم مراجعته ومراقبته 
بانتظام من قبل فريق الإدارة التنفيذية؛ 
خاصــة في بيئة مليئة بالتحديات بوجود  
مشــاريع خطوط الجهد العالي التي تمر 

في تضاريــس جبلية صعبــة ومرتفعات 
شــاهقة، إضافة إلى وجود تربة سريعة 

الانحدار.
وتســعى الشركة العمانية لنقل الكهرباء 
دائما لتجديد هذه الشهادات بعد انقضاء 
فترة صلاحيتها لتستمر في المحافظة على 
المســتويات العليا مــن الأداء، والوصول 
إلى الهدف المنشــود وهــو تحقيق صفر 
من الحوادث المضيعــة للوقت والجهد، 
إضافة إلى السعي لتأمين بيئة عمل آمنة 

تتوافق مع المتطلبات العالمية.

مسقط- الرؤية

تمتاز ســيارة Grenadier بقدرتها وكفاءتها 
العاليــة وهي ســيارة عصرية فائقــة القوة 
رباعيــة الدفع، صُممت وصُنعت وفق أعلى 
المعايير في العالم، وتأتي بطراز أساسي مبسط، 
 Grenadier Station Wagon وويأتي طراز
مزودًا بخمسة مقاعد، وهو مصمم لتحقيق 
المســتوى الأمثل من التوازن بــن الحمولة 

الكبيرة والركاب في آنٍ واحدٍ. 
وتُعد ســيارة Grenadier ذات المواصفات 
القياســية قاعدة بناء أوّليــة جاهزة لإضافة 
التجهيــزات التــي تلبي جميــع احتياجات 
العملاء، وصُنــع هذا الإصدار للعملاء الذين 
يرغبون في اقتناء ســيارة عملية فائقة الأداء، 
دون أي إضافات غــر ضرورية، وفي الوقت 
ذاته تظل محتفظة بميزات الراحة والفخامة 
والميــزات الأخرى القياســية التــي يتوقعها 
كل ســائق عصري، ويأتي هذا الطراز بمحرك 
حاصــل على جوائز وهيكل بشــكل سُــلَّم، 
ودفع رباعي مستمر للعجلات، وما يصل إلى 

ثلاثة أقفال تفاضلية، ومحاور صلبة مصمتة.
مــن  باثنــن   Grenadier ســيارة  تعمــل 

المحركات السداسية الخطية بسعة 3 لترات 
من BMW يمكنك الاختيار من بينهما.

مسقط- الرؤية

قدم لولو هايبرماركت في شراكة مع “كيمجي 
رامــداس” و”بروكــر آنــد جامبــل الإمارات 
العربيــة المتحــدة” عرضًا لاقتحام موســوعة 
جينيس للأرقام القياســية لأكبر منتج معبّأ تم 

إنشاؤه. 
وحقق لولو هــذا الإنجاز بكتابة جملة “إزالة 
تصل إلى 100% من البقع و0% بقايا المسحوق 
متاحة الآن في لولو” باستخدام ما يعادل 430 
عبــوة من أريال وتايد نانــو بود. وتم الإعلان 
عــن نتائــج المحاولــة في لولو هايــر ماركت 
بأفنيــوز مول بحضور مســؤولين من كيمجي 
رامــداس ولولــو وفريــق جينيــس بالإضافة 
إلى مســؤولين مــن شركة بروكتر آنــد جامبل 

الإمارات العربية المتحدة.
وقال سريــدار موســابيتا الرئيــس التنفيذي 
لمجموعــة المنتجــات الاســتهلاكية كيمجــي 
رامداس: “إن تسجيل جينيس للأرقام القياسية 
هو تقديــر رائع للعمل الجــاد والشراكة مع 
لولو، متمنيا أن يفوق المنتج توقعات العملاء، 

وأنهــم ملتزمــون بتقديم منتجــات جديدة 
ومبتكرة تجعل الحياة أسهل.

وعــر أنانت إي في مدير عــام مجموعة لولو 
بسلطنة عمان وسريلانكا والهند عن سعادته 
بهذا الإنجاز الذي يعد أكثر خصوصية بالنظر 
إلى كيفية عمل الفريق بأكمله بشكل متناغم.
وأطلقــت العلامــات التجارية الأكثر شــهرة 
في مجال الغســيل أريال وتايــد أول نوع من 
كبسولات نانو بودس وذلك لتلبية احتياجات 
المستهلكين في منطقة الخليج، وتوفر كبسولات 

أريال وتايــد نانو بودس الثورية مســتويات 
غير مســبوقة من قوة التنظيف وهي أحدث 
أشكال المنظفات في العالم المصممة لحل تحدّ 
الغســيل الأول في المنطقــة والمتمثل في إزالة 
البقــع بنســبة 100% مع 0% بقايا مســحوق 
على الملابس، كما أنها أول ابتكار على الإطلاق 
لغسيل الملابس، والمصممة حصريًا للمواطنين 
والمقيمين في دول مجلــس التعاون الخليجي 
ومتوفرة في جميع محــات الهايبر ماركت في 

جميع أنحاء دول مجلس التعاون الخليجي.
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بعد أكثر من ٢٠٠ عام، تعود )هنجام( إلى الواجهة من جديد 
في محــور العلاقات العُمانية الإيرانيــة، والتي ارتبطت 

بتاريخ عُمان منذ مهاجمــة اليعاربة فيها للبرتغاليين.  
وفي عهد الســيد سلطان بن أحمد )١٧٩٢- ١٨٠٤م(، 
أصبحــت هنجام ضمــن دائرة النفــوذ العُماني الذي 

شمل جزر وموانئ أخرى في مدخل الخليج.

الأمــر الأغرب الــذي ســمعته أن اللحوم المســتوردة من 
خارج الســلطنة معفية من الضريبــة بينما الأعلاف 

في داخل الســلطنة تخضع للضريبة المضافة، وهذا 
يشكل زيادة في أسعار اللحوم المحلية بينما اللحوم 
المســتوردة نتيجة الإعفاء تكون أسعارها مخفضة! 

هذا الأمر يحتاج إلى مراجعة سريعة.

حققت موازنة الســلطنة فائضا ماليا بنهاية إبريل بقرابة نصف 
مليــار ريــال لارتفاع إيــرادات النفط إلى 2 مليــار والغاز 

1مليار وتستغل الســلطنة الفوائض لتخفيض المديونية 
التي انخفضت إلى 19 مليار بعد ســداد 2.8 مليار هذا 
العام، كما تســتغل الســلطنة الفائض لتحفيز الاقتصاد 

ودعم الخدمات الاجتماعية للمواطنين.

جامع يانفابي التاريخي يتعرَّض للتهديد بالهدم في 
محافظــة أوتار براديش حيث يطالب بعض 
المتطرفين الهندوس ببنــاء معبد هندوسي 

مكانه بعد أكثر من 900 سنة على بنائه.

#مغردو_الرؤية
شتاج: 

م عبر الها
سلوا إلينا تغريداتك

ار

مدرين المكتومية
madreen@alroya.info

اللجنــة العمانية لحقوق الإنســان بذلت- ومــا زالت تبذل- الكثير مــن الجهود للارتقاء 
وتعزيز ثقافة حقوق الإنســان في المجتمع لاســيما بين الفئات المختلفــة المعنية بتطبيق 
مبادئ وأســس حقوق الإنســان، وقد تجلى ذلك في الندوة التثقيفية التي نظمتها اللجنة 
عــى مدار اليومين الماضيين، وتناولت الكثير من القضايا والنقاشــات المرتبطة بهذا الملف 
الحســاس. وفي الحقيقة أن حقوق الإنسان في ســلطنة عمان تحظى باهتمام كبير في ظل 

مسيرة النهضة في مرحلتها السابقة أو في مرحلتها المتجددة الحالية.
وقد تجلى ذلك في الكثير من الإجراءات والمواقف التي أكدت أن اهتمام سلطنة عُمان على 
ملف حقوق الإنسان اهتمام نابع من إيمان عميق بأهمية هذا الأمر وضرروته انطلاقا من 
المبادئ والأسس العمانية الراسخة والقيم الدينية القويمة التي يتحلى بها المجتمع العماني؛ 
فكرامة الإنســان هي أسمى وأغلى ما يملك. وكرامة الإنسان من كرامة الأرض التي يعيش 
عليهــا؛ فــإذا كان هناك وطن يصون ويحفظ كرامة مواطنيــه وكل من يعيش على أرضه؛ 
فهذا وطن يستحق العلا، وووطن مكانته سابقة بين الأمم والشعوب. ونحمد الله أننا -في 
عمان- لم يتعرض إنســان لأي نوع من أنواع الإهانة أو الإيذاء، وحتى إن حدث ذلك، كان 

القانون له بالمرصاد، ونال حقه، وحصل على حقوقه كاملة غير منقوصة.
وأودُ أن أشــر هنا إلى الجهود التي يبذلها المكرم الشــيخ عبدالله بن شــوين الحوســني 
في قيادتــه للجنــة العمانية لحقوق الإنســان، ولا أدلّ على عظم هــذه الجهود ونزاهتها 
وكفاءتها إلا التجديد الســامي من لدن حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن طارق 
المعظم- حفظه الله ورعاه- للمكرم الشــيخ لرئاســة اللجنة وأعضاء اللجنة الكرام؛ فهذه 
الثقة الســامية التي تجددت قبل فترة قريبة، تؤكد حجم الجهد المبذول في هذا المضمار. 
والنــدوة التي نحن بصدد الحديث عنها لم تكــن الأولى -ولن تكون الأخيرة- التي تتطرق 
لشــأن حقوق الإنسان في سلطنة عمان، التي نشــر فيها إلى جزء أصيل وبالغ الأهمية في 
هذه الندوة وهو حضور ســعادة مريم العطية رئيســة اللجنة الوطنية لحقوق الإنســان 
بدولة قطر، ورئيســة التحالف العالمي للمؤسســات الوطنية لحقوق الإنسان في السلطنة 
من المؤسسات ذات العلاقة، مثل: شرطة عمان السلطانية، والادعاء العام، ووزارة التنمية 
الاجتماعية، ووزارة العدل والشــؤون القانونية، ومن مؤسســات المجتمع المدني والمعنين 
بهذا الملف. ولا شــك أن حضور هذه الشخصيات والمؤسسات يعكس المكانة التي تتحلى 
بها ســلطنة عُمان في حماية وصون كرامة وحقوق الإنســان. وورقة العمل التي شــاركت 
بها ســعادة مريم العطية برهنت على مدى توافق سياســة حقوق الإنســان في السلطنة 
مــع السياســات والمبادئ الإقليميــة والدولية في هــذا المجال؛  فقد اســتعرضت مبادئ 
وأســس حقوق الإنسان في المنطقة العربية؛ باعتبارها رئيسة الشبكة العربية للمؤسسات 
الوطنية لحقوق الإنســان، وإنها تبذل الجهود الحثيثة بالتعاون مع جامعة الدول العربية 
والمنُظمات المعنية من أجل إعلاء كلمة حقوق الإنســان، ومنح كل إنسان ما يستحق من 
رعاية واهتمام في ضوء المبادئ والقوانين المنظمة لحقوق الإنســان. علينا أن نستوعب أن 
حقوق الإنســان لا تعني فقط الحقوق السياســية والاقتصادية، هي مكفولة بنص النظام 
الأســاسي للدولــة والقوانين والتشريعات المنظمــة لهذه الحقوق، ولكــن هناك أيضا من 
حقوق الإنســان، الحق في لقمة العيــش والحق في الحياة الكريمة. وهــذه -ولله الفضل 
والمنة- متحققة في ســلطنتنا الحبيبة؛ لأن حكومتنا الرشــيدة تولي الإنسان العماني أهمية 
كبرى من أجل توفير كل سبل الدعم والرعاية له، وما أدل على ذلك من القروض الإسكانية 
والمساعدات المقدمة لأصحاب الدخل المحدود، وأسر الضمان الاجتماعي، وأيضا المعاشات 
الشــهرية للأرامل والمطلقات، والمعاشات المخصصة لأسر الضمان الاجتماعي، والتي تقدر 
بملايين الريالات ويســتفيد منها المئات من الأسر والأفراد من الذين هم في أمسّ الحاجة، 
وهذا يؤكد أن الدولة العمانية بمؤسســاتها وتكاملية عملها تقف وراء كل إنسان يستحق 
المســاعدة والدعم، بل إن خير هذه الدولــة يذهب إلى الكثيرين خارج حدود الوطن من 
منطلق المسؤولية الدولية لسلطنة عُمان كونها دولة فاعلة ومؤثرة في إقليمها وفي محيطها 

العربي والخليجي وفي العالم أجمع.
في الختام، إننا نؤكد أن حقوق الإنســان في سلطنة عمان تحظى برعاية سامية واهتمام 
حكومي كبير. وأن اللجنة العمانية لحقوق الإنســان هــي الجهة المعنية بتطبيق هذه 
الرعاية وتنفيذ الأســس والمبادئ الراعية لحقوق الإنســان، وهذا منبــع اعتزاز نضعه 
فوق رؤوســنا، ونفخر به دائًما بين الشعوب وال﻿أمم، وأمام مختلف المنظمات الإقليمية 

والدولية.

صفحات ناصعة 
في حقوق 

الإنسان

مسقط- الرؤية

زارت معالي الأستاذة الدكتورة رحمة بنت 
إبراهيم المحروقيــة وزيرة التعليم العالي 
والبحــث العلمي والابتــكار كلية الشرق 

الأوسط.
ورافــق معاليها خــال الزيارة ســعادة 
الدكتــور بخيت بن أحمــد المهري وكيل 
الــوزارة للتعليم العالي ويحيى بن ســام 
للتخطيط  الوزيــرة  مستشــار  المنــذري 
والدراســات الإحصائية، والدكتورة مريم 
بنــت بلعــرب النبهانية المديــرة العامة 
للجامعات والكليات الخاصة ولارا غسان 
عبيدات المديرة العامــة للبعثات ومدير 
الدائــرة القانونية وعدد من المســؤولين 

والمختصين بالوزارة.
والتقــت معاليها خــال الزيــارة بإدارة 
الكلية ومســؤوليها، كما التقت بالمجلس 
الاستشاري الطلابي، وأشارت خلال لقائها 
إلى تاريــخ الكليــة وســمعتها الأكاديمية 
والبحثيــة، كــا تطرقــت إلى عــدد من 
إنجازاتها البحثية والعلمية على المستوى 
المحــي والإقليمــي الذي أهلهــا لتكون 
التعليمية التي  ضمن أوائل المؤسســات 

حققت الاعتماد المؤسسي من قبل الهيئة 
العمانيــة للاعتــاد الأكاديمــي وضمان 

جودة التعليم.
وأكــدت المحروقيــة الــدور الكبير الذي 
تلعبــه المجالــس الاستشــارية الطلابية؛ 
حيــث تمثــل هــذه المجالــس المجتمع 
الطلابي في المؤسســة ويعول عليهم تمثيل 
هذا المجتمع بالصورة التي تليق وسمعة 
باللوائــح  الطــاب  وتوعيــة  المؤسســة 
التعليمية  للعمليــة  المنظمــة  القوانــن 
وأهمية الالتزام بالقيم والأخلاق والمبادئ 

الإسلامية وأعراف المجتمع.
ودعت معاليها الطلاب إلى توجيه طاقاتهم 
في الأنشــطة التي تثري مستقبلهم المهني 
وتعزز مهاراتهم وتبنــي قدراتهم وتعود 
بالنفع إيجاباً على مؤسســتهم التعليمية 

وسمعتها الأكاديمية محليا ودوليا.
وحثــت المحروقية الطلاب إلى اســتغلال 
التنــوع الثقــافي التــي تنفرد بــه الكلية 
-حيث تحتضــن الكلية مــا يقارب 300 
طالب دولي من مختلف الجنسيات- عبر 
تنظيــم فعاليات ثقافيــة هادفة منبثقة 
من التســامح العماني والقيم الإســامية 

السامية.

مسقط- الرؤية

وقعــت جمعية الأطفــال ذوي 
الإعاقــة اتفاقية تعاون مع شركة 
الــرق  بي  آنــد  إي  ميتســوي 
الأوســط لتوفير معــدات أجهزة 
والوظيفــي  الطبيعــي  العــاج 
لجميع مراكزها التابعة للجمعية 
وقد حضر توقيــع الاتفاقية من 
جهة الجمعية حمدي بن محمد 
بن عامر المرهوبي أمين الصندوق، 
وذلك بالإنابة عن صاحبة السمو 
الســيدة حجيجة بنت جيفر بن 
سيف آل ســعيد رئيسة مجلس 
إدارة الجمعية، ومن جهة الشركة 
نجيــب بن محمد الحارثي المدير 
العــام والمديــر التنفيذي لشركة 
»ميتســوي إي آنــد بي الــرق 

الأوسط«.
وقالت صاحبة الســمو رئيســة 
إن  الجمعيــة  إدارة  مجلــس 
الهدف مــن هذه الاتفاقية يبنى 
على تعزيز الجهود والتعاون بين 
الجمعيــة والشركــة ويهدف إلى 
توفير الأجهــزة والأدوات اللازمة 
لجميــع  المناســب  للتدريــب  
المراكــز  في  الجمعيــة  أطفــال 
التابعــة لها في كل من )العذيبة- 
السيب- بركاء- المصنعة- صحم- 
ينقــل- ضنــك- جعــان بني بو 
حسن(، وتحســن ودعم التطور 
الحركي بكل عناصره لدى الطفل 
ذوي الإعاقة  وتنفيذ التدريبات 
الطفل  يحتاجها  التــي  العلاجية 
في كل مرحلــة عمريــة، واختيار 
الأجهزة المساعدة التي يحتاجها، 
وكلاهــا يســاعد الطفــل على 

التكيف مع إعاقته، ومن ثم بناء 
وتطوير الحركة للوصول إلى نوع 
أقرب للطبيعــي خلال التدريب 
اليومي مــن قبل أخصائي العلاج 

الطبيعي.
الطبيعي  العــاج  وتأتي أهميــة 
بشكل عام في التربية الخاصة من 
تطويــر القــدرات الحركية لدى 
الطفل ذوي الإعاقــة ابتداءً من 
التحكم والسيطرة على الرأس إلى 
المســتقل وصعود  مرحلة المشي 
ونزول الدرج باســتقلالية. ويعد 
أحد تخصصات  الطبيعي  العلاج 
الرعايــة الصحية، والــذي يقوم 
على تقييم وعــاج الأفراد الذين 
يعانون من مشــاكل حركية كما 
يعد العلاج الوظيفي أحد فروع 
المهن الطبية؛ حيث يساعد هذا 
العــاج بعــض الأطفــال الذين 
يعانــون من بعــض الإصابات أو 
الآلام أو الإعاقــات التــي تحــد 
من إمكانيتهــم للقيام بأعمالهم 
اليومية، أو الاعتماد على أنفسهم 
أو التنقــل مــن مــكان لآخر أو 
المشاركة في العديد من الأنشطة 
الأخــرى بالتكيف مــع إصابتهم 
ومساعدتهم على القيام بأي نوع 
من أنواع المهام سواءً في المركز أو 

البيت بكل سهولة. 
فيــا يقــوم المعالــج الوظيفي 
بواسطة بعض الأدوات المساعدة 
على تعليــم الطفل الاعتماد على 
نفســه بشــكل كامــل في كافة 
مناحي الحيــاة، كتناول الطعام، 
أو الاســتحمام، أو لبس الملابس 
دون مســاعدة أحد، أو المشاركة 
في الأنشطة الرياضية والترفيهية.

نزوى- ناصر العبري

الصيفــي  الملتقــى  فعاليــات  انطلقــت 
الثاني »إثراء« لطــاب المدارس للصفوف 
)7 -11(، وذلــك ضمــن فعاليــات لجنة 
المجتمع  الصناعيــة وخدمــة  العلاقــات 
بجامعــة التقنيــة والعلــوم التطبيقية في 

نزوى.
ورعــى افتتــاح الملتقى الدكتــور حافظ 
بن ســعيد الرحبي عميد فــرع الجامعة؛ 
حيث يهدف الملتقى إلى اســتغلال أوقات 
الطــاب في الإجــازة الصيفيــة وصقــل 
وإكســابهم  مواهبهم  وتنمية  مهاراتهــم 
المهــارات الأساســية في الحيــاة. وألقــى 
الدكتور عميد فــرع الجامعة كلمة حول 
استعداد الجامعة لهذا البرنامج وغيره من 
برامج المسؤولية المجتمعية؛ حيث ذكر أن 
الجامعة تســعى إلى توفير البيئة المناسبة 
للطلبــة للإبــداع، فقــد دأبــت الجامعة 
على إقامــة الفعاليات الســنوية لطلبتها 
الرياضية  والبطولات  الطلابية  كالملتقيات 

التــي من شــأنها تنمية مواهــب الطلبة 
الإبداعيــة وصقلها وتحفيزهــا لمزيد من 
الإبــداع والتميز. وحــث العميد الطلاب 
عــى الاهتــام والانضبــاط في تحصيــل 
الــدروس والمحــاضرات التــي وضعــت 
وفق جــدول زمني محدد يلبــي رغبات 
ومتطلبــات الطــاب العلميــة والفكرية 

والعملية.
وشــارك في الملتقى 55 طالبــا وطالبة من 
ويســتمر  المختلفة.  الدارســية  المراحــل 

الملتقى لمدة أربعة أسابيع.
ورحب ســليمان بن علي الحــارثي رئيس 
اللجنــة بالطــاب وتطــرق إلى البرنامــج 
اليومــي؛ حيــث يتضمن محــاضرات في 
مهــارات اللغــة الإنجليزية بواقع ســاعة 
ونصــف الســاعة يوميًــا، كــا يتضمن 
البرنامج ورشــات تعليميــة وتدريبية في 
أساسيات الكهرباء والطباعة ثلاثية الأبعاد 
والإســعافات الأولية وأساســيات البرمجة 
وغيرها من البرامج التــي تصقل مهارات 

الطالب وتنمي معارفه وتفتح مداركه.

المحروقية تحث طلاب كلية الشرق الأوسط 
على فعاليات ثقافية هادفة ملتزمة بالقيم

اتفاقية لتوفير معدات أجهزة العلاج الطبيعي 
والوظيفي لـ»الأطفال ذوي الإعاقة«

انطلاق الملتقى الصيفي لطلبة 
مدارس الداخلية »إثراء«
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