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مسقط- العُمانية

عقد مجلس محافظي البنك المركزي العُماني أمس اجتماعه الثالث لهذا العام بمقر البنك بالحي 
التجاري؛ حيث اســتعرض التطــورات الاقتصادية العالمية والإقليمية وإنعكاســها على الاقتصاد 
العُماني بشــكل عام والقطاع المصرفي بشــكل خاص، وحثَّ المجلس عــى ضرورة متابعة هذه 
التطــورات لتقييم تأثيراتها المحتملة، إضافة إلى اطلاع المجلس على الموقف الدولي من العملات 

الرقمية والدراسات المعدة من الإدارة التنفيذية للبنك حول ذلك.
واســتعرض المجلس المركز المالي للبنك المركزي العُماني، وعددًا من التقارير المرفوعة من الإدارة 
التنفيذية للبنك حول آفاق الاستقرار المالي، والتقرير الربع سنوي لمركز عُمان للمعلومات المالية 

والائتمانية »ملاءة«، وتقرير مؤشرات السلامة المالية للمصارف.

مسقط- الرؤية

عقــدت اللجنــة الإشرافية لبرنامــج الشركات 
الناشــئة العُمانيــة الواعدة أمــس اجتماعها 
ــمو  الثالث لعام 2023؛ برئاســة صاحبُ السُّ
السّــيد بلعرب بــن هيثم آل ســعيد الرئيس 
الفخــري لبرنامج الشركات الناشــئة العُمانية 

الواعدة.
وناقشــت اللجنــة خــال اجتماعهــا حزمة 
من المواضيــع المدرجة على جــدول أعمالها؛ 

أبرزها: الموقف التنفيــذي لقرارات الاجتماع 
الثــاني للجنة الإشرافية للبرنامــج لعام 2023، 
واستعرضت التوجهات الاســراتيجية لبرنامج 
الشركات الناشــئة العمانية الواعدة، وإطلاق 
جائــزة المــدن الرياديــة في محافظــة ظفار 
لتقديم مبادرات وممارسات رقمية مستدامة 
وصديقة للبيئــة، ومحفزة للتعلــم والإبداع، 
تســهم في توفــر بيئــة مســتدامة وجاذبــة 
للمســتثمرين تعتمــد على تقنيــات إنترنت 

الأشياء والذكاء الاصطناعي.

الرؤية- الوكالات

واصــل ســعر برميل نفط عُمان تســليم شــهر 
نوفمبر المقبل مساره الصاعد؛ حيث ارتفع أمس 
إلى 93.82 دولار، بعدمــا ربــح 1.51 دولار في 

تداولات بورصة دبي للطاقة أمس. 
في الأثناء، أبقت منظمة البلدان المصدرة للنفط 
»أوبك” على توقعاتها لنمو قوي للطلب العالمي 
على النفط في 2023 و2024 بمقدار 2.25 مليون 
برميــل يوميًّا في 2024 مقابــل نمو بمقدار 2.44 
مليــون برميل يوميًّــا في 2023. وعزت المنظمة 
ذلك لمؤشرات على أنَّ الاقتصادات الكبرى تسجل 
أداء أفضل من المتوقع رغم الظروف الاقتصادية 
غير المواتية مثل ارتفاع أسعار الفائدة والتضخم.
إلى ذلــك، قال محللون لدى بنــك أوف أمريكا 
جلوبال ريسيرش إن إبقاء تحالف »أوبك بلس« 

على تخفيضات الإمــدادات الحالية حتى نهاية 
العام إضافة إلى المشــهد المتفائل بخصوص قوة 
الطلب في آســيا، ربما يدفعان ســعر خام برنت 
قبــل 2024.  للبرميــل  تجــاوز 100 دولار  إلى 
وسجلت العقود الآجلة لخام برنت القياسي نحو 
93 دولارا أمــس، بينما بلغ خام غرب تكســاس 
الوســيط 89 دولارا. وقال بنــك أوف أمريكا في 
مذكــرة بتاريخ 12 ســبتمبر، إن آســيا تقود نمو 
الطلــب العالمي عــى الطاقــة، وتواصل الصين 
تعزيــز احتياطياتها من النفط لمواكبة اعتمادها 

على الواردات.
وأعلنت السعودية، عضو أوبك، وروسيا الأسبوع 
الماضي تمديــد خفض طوعي لإنتاج النفط حتى 
نهاية العــام. وتعُرف منظمــة البلدان المصدرة 
للبترول )أوبك( وحلفاؤها مثل روسيا مجتمعين 

باسم أوبك بلس.

»محافظي المركزي« يستعرض 
آفاق الاستقرار المالي

مركز وطني لريادة الأعمال وإدراج الشركات 
الناشئة في المناهج الدراسية

نفط عُمان يواصل الارتفاع ويسجل 93.82 دولار

الحياة .. رؤية200 بيسة

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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7 ملايين ريال لتنظيم فعاليات »مسقط ونتر وندرلاند«

نصف مليار ريال لإنجاز مشاريع تنموية.. 
والطرق تستحوذ على 137.8 مليون

مسقط- العُمانية

في  أمــس  المناقصــات  مجلــس  أســند 
اجتماعــه الخامــس لهذا العام برئاســة 
معالي الدكتور سعيد بن محمد الصقري 
وزيــر الاقتصاد، أعــلًًاا إضافية مكملة 
مجــالات  في  التنمويــة  للمشروعــات 

متعــددة، بقيمة إجماليــة قدرها 488 
مليوناً و703 آلاف و331 ريالًًا عُمانيًّا.

وتمثلــت الأعــال التي وافــق المجلس 
عــى إســنادها واعتمادها خــال هذا 
الاجتماع في تصميم وإنشاء مبنى مجمع 
عُمان الثقافي يتكون من 3 مبان رئيســة 
)المــرح الوطنــي، والمكتبــة الوطنية، 

الوطنية(  الوثائق والمحفوظــات  وهيئة 
بالإضافــة إلى 8 مبــانٍ لمرافــق المجمع 
بقيمــة 147 مليونـًـا و800 ألــف ريال 
عُماني وتوريــد أدوية ولقاحات وأمصال 
لوزارة الصحة بمبلــغ 130 مليوناً و641 
ألفًا و592 ريالًًا عُمانيًّا، ومشروع تصميم 
وتنفيــذ الأجــزاء المتبقيــة مــن طريق 

الباطنة الساحلي )المرحلة الأولى( جنوب 
وشــال الباطنة بـ78 مليوناً و951 ألف 
ريــال عُــاني وإنشــاء ازدواجية طريق 
الأنصب الجفنين بـ53 مليون ريال عُماني 
ومــروع تجهيز المبنــى الجديد لوزارة 
الصحة بقيمة 7 ملايين و851 ألفًا و605 

ريالات عُمانية.

تصميم وإنشاء مجمع عُمان الثقافي بتكلفة 147.8 مليون ريال

إطلاق جائزة المدن الريادية في ظفار لتقديم مبادرات 
وممارسات رقمية مستدامة وصديقة للبيئة

130.6 مليون ريال لتوريد أدوية ولقاحات وأمصال لوزارة الصحة

استكمال تنفيذ أجزاء من طريق الباطنة الساحلي بـ78.9 مليون ريال

إنشاء نفق تقاطع أتين مع »18 نوفمبر« بولاية صلالة

22.6 مليون ريال تكلفة مشاريع تنموية جديدة في ظفار

3.1 مليون ريال لتنفيذ ملاعب كأس العالم لخماسيات الهوكي

مليون ريال لمشروع النظام الوطني لإدارة المشروعات والمشتريات الحكومية »تكامل«

300.7 ألف ريال لنظام التراخيص البلدية »بوابة إنجاز«

الرؤية- الوكالات

ــلطان  أصدر حضرة صاحب الجلالة السُّ
هيثــم بن طــارق المعُظــم- حفظه الله 
ورعاه- أوامره السامية بإرسال مساعدات 
إنســانية عاجلة إلى ليبيا الشقيقة؛ لدعم 
الجهود المبذولة للتعامل مع الفيضانات 
التي ضربــت شرق ليبيا مؤخــراً، وذلك 
في إطــار العلاقات الأخويــة بين البلدين 
وتعبــراً عن الدور الإنســاني الذي تقوم 
به ســلطنة عُمان لإغاثــة المتضررين من 

الكوارث الطبيعية المختلفة.وفي السياق، 
بحث ســكان مدينة درنة الليبية المدمرة 
عن ذويهــم المفقودين، كــا دعا رجال 
الإنقــاذ إلى توفــر المزيــد مــن أكياس 
الجثــث بعــد أن أودت ســيول كارثية 
بحيــاة آلاف الأشــخاص وجرفت كثيرين 
إلى البحــر. وظهر حجم الدمــار واضحًا 
من المناطق المرتفعــة فوق درنة؛ حيث 
أصبــح وســط المدينة المكتظ بالســكان 
والمبنــي على طول مجرى نهر موســمي 
على شكل هلال واســع ومسطح تغمره 

مياه موحلة تتلألأ تحت أشــعة الشمس 
بعد جرف مبــانٍ. وتباينت أعداد القتلى 
التي أعلنها المســؤولون حتى الآن، لكن 
كلها بالآلاف. وقــال وزير الطيران المدني 
في حكومة شرق ليبيا هشام أبو شكيوات 
لرويترز عبر الهاتف »البحر يلقي عشرات 
الجثث باستمرار«. وأضاف »لقد أحصينا 
حتــى الآن أكــر مــن 5300 قتيل، ومن 
المرجــح أن يرتفــع العدد بشــكل كبير، 
وربما يتضاعف لأن عدد المفقودين يصل 

أيضًا إلى الآلاف«. 

مينيسوتا- وليد الخفيف

خسر منتخبنــا الوطني الأول لكرة القدم 
من مســتضيفه الأمريكي بأربعة أهداف 
دون رد في المبــاراة الوديــة الدولية التي 
أقيمــت في أليانز فيلد بولاية مينيســوتا 
الأمريكيــة وحضرهــا 14 ألف مشــجع، 
الطرفــن  اســتعدادات  ضمــن  وذلــك 
للاســتحقاقات المقبلة. ولم يقدم الأحمر 
العُــاني الأداء المنتظر؛ فالأخطاء الفردية 
والجماعيــة وتراجــع مســتوى اللياقــة 

البدنية، والفارق في جودة اللاعبين.

درنة تُحصي جثثها.. ومسؤول حكومي يتوقع 20 ألف قتيل

منتخبنا يخسر »ودية أمريكا« بـ4 أهداف رغم الاستحواذ بـ40%أوامر سامية بإرسال مساعدات إنسانية عاجلة إلى ليبيا
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مسقط - العُمانية

ــمو الســيد فهد بن  اســتقبل صاحب السُّ
محمــود آل ســعيد نائب رئيــس الوزراء 
لشــؤون مجلس الــوزراء أمــس أصحاب 
الســعادة رؤســاء وفود الملتقى الخليجي 
لمؤسســات حقوق الإنســان بدول مجلس 
التعــاون لــدول الخليــج العربيــة الذي 
تســتضيفه ســلطنة عُمان، بمشــاركة من 
المفوضية الســامية للأمم المتحدة لحقوق 
الإنســان، واللجنة العربية الدائمة لحقوق 

الإنسان بجامعة الدول العربية.
ــموه بأصحاب السعادة،  وبعد أن رحّب سُّ
أكد أنَّ دول مجلس التعاون تواصل حماية 
وتعزيز حقوق الإنسان تجســيدًا لكرامته 
واحترامًــا لحقوقــه التي كفلتهــا الشريعة 
الإسلامية والقيم والمبادئ النبيلة الراسخة، 
معربًا ســموه عــن التقديــر للجهود التي 
تُبذَل في ســبيل تدعيم أواصر التعاون بين 

مؤسسات حقوق الإنسان في دول المنطقة 
وتطوير الآليات التي تعمل من خلالها تلك 
المؤسسات وبما يتفق مع المواثيق الدولية.

وحــول ما تحقق في ســلطنة عُمان في هذا 
المجــال، اســتعرض ســموه مســرة البناء 
الشــامل وفق منظومة متكاملة ترتكز على 
العدل والمساواة التامة بين المواطنين جميعاً 

في الحقــوق والواجبات، مؤكدًا ســموه أن 
حقوق الإنســان في ســلطنة عُمان مصونة 
من خلال ما تضمنه النظام الأساسي للدولة 
مــن مبادئ وكذلك القوانــن والتشريعات 

الوطنية الصادرة في هذا الشأن.
وتناول الحديث خلال المقابلة اســتعراض 
الموضوعــات المطروحة على جدول أعمال 

الملتقــى وفي مقدمتها اســراتيجية حقوق 
الإنســان بمجلس التعاون، وســبل تطوير 
التنسيق الخليجي؛ بما يُعزز العمل المشترك 
إقليميًّا ودوليًّا، إلى جانب دعم التعاون مع 

مفوضية الأمم المتحدة.
وقــد أعــرب أصحاب الســعادة رؤســاء 
لمؤسســات  الخليجــي  الملتقــى  وفــود 

حقوق الإنســان بــدول مجلــس التعاون 
لــدول الخليج العربية عن بالغ شــكرهم 
وتقديرهــم لســلطنة عُمان لاســتضافتها 
هــذا الملتقى، وعلى الإعــداد الجيد الذي 
أســهم في التوصل إلى العديــد من النتائج 
الإيجابية، مؤكدين على أن حقوق الإنسان 

مكفولة في سلطنة عُمان.

حضر المقابلة معــالي الدكتور عبدالله بن 
محمد بن ســعيد الســعيدي وزير العدل 
والشؤون القانونية، ومعالي الشيخ الفضل 
بن محمد بن أحمد الحــارثي الأمين العام 
لمجلس الوزراء، والمكرم الشيخ عبدالله بن 
شــوين الحوســني رئيس اللجنة العُمانية 

لحقوق الإنسان.

خلال استقبال رؤساء وفود الملتقى الخليجي لمؤسسات حقوق الإنسان

السيد فهد: حقوق الإنسان في عُمان مصونة بالنظام الأساسي للدولة والقوانين والتشريعات الوطنية

مسقط- الرؤية

تســتعد ســلطنة عُمان مطلع الشــهر القادم 
لاســتضافة الاجتــاع التاســع للجنــة وزراء 
الصحة بدول مجلــس التعاون، والمؤتمر العام 
السادس والثمانين لمجلس وزراء الصحة بدول 

مجلس التعاون.
وفي إطــار التحضــر والاســتعداد للاجتــاع 
والمؤتمــر، اســتقبل معالي الدكتــور هلال بن 
علي الســبتي وزير الصحة بمكتبه بديوان عام 
الــوزارة أمس الأربعاء، ســعادة ســليمان بن 
صالح الدخيل مدير عام مجلس الصحة لدول 
مجلــس التعاون، والوفد المرافــق الذي يزور 

سلطنة عمان حاليًا.

وشــهدت المقابلة بحث تحضيرات بدء أعمال 
الاجتماع والمؤتمر، ومســودة القــرارات التي 
ســيتم اعتمادها خلال المؤتمر العام السادس 
والثمانــن لمجلس وزراء الصحة بدول مجلس 

التعاون.
واستعرض ســعادة مدير عام مجلس الصحة 

لــدول مجلس التعاون الإنجازات التي حققها 
المجلس طــوال الســنين الماضيــة، وتطلعاته 

المستقبلية.
حضر الاســتقبال ســعادة الدكتور سعيد بن 
حارب اللمــي وكيل وزارة الصحة للشــؤون 

الصحية وعدد من المسؤولين بالوزارة.

مسقط- العمانية

اســتقبل اللواء الركن بحري سيف 
بن نــاصر الرحبي قائــد البحرية 
الســلطانية العُمانية أمس بمكتبه 
بمعســكر المرتفعة العقيــد ماثيو 
جي كاريــدو قائد قــوة الواجب 

المختلطة )151( والوفد العسكري 
المرافــق لــه، الذي يزور ســلطنة 
عُمان حاليًا. جرى خــال المقابلة 
بحث وجهــات النظر في عددٍ من 
الأمور المتعلقة بالمجالات البحرية 

وسبل تعزيزها. 
وفي سياق متصل قام العقيد ماثيو 

جي كاريــدو قائد قــوة الواجب 
المختلطة )151( والوفد المرافق له 
بزيارة مركز الأمــن البحري، وكان 
في اســتقبالهم لدى وصولهم مقر 
المركز العميــد الركن بحري عادل 
بن حمود البوسعيدي رئيس مركز 
الأمــن البحري. واطلــع قائد قوة 

الواجب المختلطــة )151( والوفد 
المرافق خلال الزيــارة على مرافق 
مركز الأمن البحري وما جُهز به من 
تقنيات، واســتمعوا إلى إيجاز عن 
أدوار المركز وجهوده في المحافظة 
على أمن وسلامة البيئة والملاحة في 

المنطقة البحرية العُمانية.

مسقط- العُمانية

ناقش أصحاب السعادة وكلاء وزارات الأوقاف 
والشــؤون الإســامية/ الدينية بــدول مجلس 
التعاون لــدول الخليج العربية اليوم ترســيخ 
القيــم الأخلاقيــة والأسريــة في المجتمعــات 
الخليجية، وترســيخ مبدأ التعاون بين وزارات 
وهيئات الأوقاف والشؤون الإسلامية/ الدينية.
جاء ذلك خــال ترؤس ســلطنة عُمان ممثلة 
بوزارة الأوقــاف والشــؤون الدينية الاجتماع 
وزارات  وكلاء  الســعادة  لأصحــاب  الثامــن 
الأوقاف والشــؤون الإســامية/ الدينية بدول 
المجلــس برئاســة ســعادة الدكتــور وائل بن 
سيف الحراصي وكيل وزارة الأوقاف والشؤون 

الدينية. وناقش الاجتماع عددًا من الموضوعات 
المشتركة المعنية بالأوقاف والشؤون الإسلامية/ 
الدينيــة، وتبادل البحــوث العلمية والتجارب 
في المجال الوقفي بــن الدول الأعضاء، وتبادل 

الخبرات في الشؤون الإسلامية/ الدينية، وأهمية 
التعاون المشــرك، وتشــاركُ الخبرات والأفكار 
التي من شــأنها أن تقــوي الروابط والعلاقات 

بين دول المجلس في جميع المجالات.

استعراض استعدادات عُمان لاستضافة اجتماع وزراء الصحة الخليجيين

»منتدى الأسرة الخليجية« يقف على أبرز قائد البحرية السلطانية يستقبل قائد قوة الواجب المختلطة )151(
المشكلات الاجتماعية ويقترح حلولًًا ناجعة

عُمان تترأس اجتماع وكلاء وزارات الأوقاف بدول الخليج

الرؤية- سارة العبرية

انطلقــت صباح أمــس أعــال منتــدى الأسرة الخليجية 
الُمعاصرة بــن التحديات والتطلعات الــذي تنظمه وزارة 
التنميــة الاجتماعية بالتعاون مع اللجنة الوطنية لشــؤون 
الأسرة لمــدة يومين، وذلك تأكيدًا لمكانــة الأسرة الخليجية 
ودورها في المجتمع وســعيًا للنهــوض بها لتكون أسرة أكثر 
قــوة، ومواكبة لرؤية “عُمان 2040”، واســراتيجية العمل 
الاجتماعي، وتزامنًا مع يوم الأسرة الخليجية الذي يصادف 

الرابع عشر من شهر سبتمبر.
ورعى افتتــاح أعمال المنتدى معالي الدكتــور عبدالله بن 
ناصر الحراصي وزير الإعــام، بحضور معالي الدكتورة ليلى 
بنت أحمد النجار وزيرة التنمية الاجتماعية، وحضور أبرز 
الشــخصيات على المســتويين المحلي والخليجي، والخبراء 
بالمنظــات الخليجيــة المعنية بشــأن الأسرة، ومشــاركة 
المهتمين بالشأن الاجتماعي من الجامعات والمراكز البحثية 

والمراكز المعنية بالأسرة.
ويهــدف المنتــدى إلى تبادل الخبرات والمعــارف في مجال 
أنظمــة حماية الأسرة؛ بما يعزّز تماســكها وترابط أفرادها، 
وبلورة رؤية خليجية مستقبلية لدعم المبادرات المجتمعية 
الموجهة لمعالجة التحديات والمشــكلات التي تواجه الأسرة 
الخليجيــة، والتأكيد على أهمية دعــم القطاعات المهنية 
لأفضل التجارب الموجهة للاســتفادة مــن التقنية الحديثة 
بمــا فيها وســائل التواصــل الاجتماعي، وتقليــل تأثيراتها 
الســلبية على أفــراد الأسرة، واقــراح إطار عمــل يراعي 
خصوصية الفئات الأكثر احتياجًا في الأسرة من حيث ســبل 
الرعايــة والتأهيل والإدماج في المجتمع، إلى جانب الخروج 
بتوصيات عملية تسهم في تسهيل نقل الخبرات والتجارب 

بين دول المجلس في كل ما يعزز واقع الأسرة الخليجية.
وقال ســعادة خالد بن علي السنيدي الأمين العام المساعد 
للشؤون الاقتصادية والتنموية بالأمانة العامة لدول مجلس 
التعــاون لدول الخليــج العربية: “لا يخفــى عليكم مدى 
اهتمام قادة دول مجلس التعاون بشــؤون الأسرة بجميع 
فئاتهــا؛ حيث وجهوا بدراســة درء التأثير الســلبي لبعض 
وســائل الإعلام عــى النشء، وتكليف الهيئة الاستشــارية 

للمجلس الأعلى بسلطنة عُمان بدراسة تقييم واقع وبرامج 
ثقافــة الطفــل وكيفية تطويرهــا، إضافــة إلى توجيهاتهم 
بالاهتمام بالمرأة التي تعد العمــود الفقري لكيان الأسرة، 
فضلًًا عن توجيه الحرص لفئة كبار السن وتوفير كافة سبل 
الراحــة التي تضمن لهم العيش الكريــم، بالإضافة إلى أن 
دول مجلس التعــاون في تطور مســتمر وتواكب أهداف 
التنميــة المســتدامة في كافة المجــالات، وخاصة في مجال 

الأسرة بجميع فئاتها”.
وأوضح ســعادته أن عدد الأطفال دون سن الخامسة عشر 
بدول مجلس التعاون يبلغ 12.6 مليون طفل، وأن الذكور 
يمثلــون 51.1%، فيما تمثل الإناث 48.9% من عدد الأطفال، 
مبينًا أن دول مجلس التعاون ســجلت مســتويات متدنية 
جدًا في حالات الاتّجار بالبشر، بفضل القوانين والتشريعات 

التي تمنع هذا النوع من الجرائم بدول مجلس التعاون.
من جانبها، أكدت السيدة معاني بنت عبدالله البوسعيدية 
المديرة العامة للتنمية الأسرية بوزارة التنمية الاجتماعية- 
خــال المنتدى- أن المجتمع الخليجي المحافظ على هويته 

وثقافته ينعم بكيان أسري متماسك بقيمه ومبادئه.
عقب ذلك شــهد المنتدى عقد ثلاث جلسات حوارية، وفي 
الجلســة الحوارية الأولى بعنوان “ قيــم الأسرة الخليجية 
وأثرهــا في تعزيــز التماســك الأسري “، والتــي أدارتهــا 
الإعلامية بيان بنت يوسف البلوشية، قدم عبدالله بن علي 
الرويشــدي موجه كوادر دينية بوزارة الأوقاف والشــؤون 
الدينيــة ورقة عمل “الأسرة الخليجية في حماية القيم لدى 

أبنائها في ظل المتغيرات الحديثة”.
وفي ورقــة العمل الثانية حــول “الأسرة الخليجية ودورها 
في تعزيز قيــم المواطنة في دول الخليــج العربية”، تطرقّ 
الدكتــور ســليمان بن أحمــد المحرزي أخصائي دراســات 
وبحــوث أول بوزارة التنميــة الاجتماعيــة إلى المرتكزات 
الأربعة الأساسية للمواطنة، وهي: الانتماء والولاء، والقيم، 

والحقوق والواجبات، والمشاركة المجتمعية. 
واســتعرضت منى بنت صقر المطروشية مدير عام جمعية 
عجمان للتنميــة الاجتماعيــة والثقافية بدولــة الإمارات 
العربيــة المتحــدة ورقة عمــل بعنوان “دور المؤسســات 

المجتمعية في تعزيز القيم للأسرة الخليجية”.
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مسقط- الرؤية

عقــدت اللجنــة الإشرافية لبرنامــج الشركات 
الناشــئة العُمانيــة الواعدة أمــس اجتماعها 
ــمو  الثالث لعام 2023م برئاســة صاحبُ السُّ
السّــيد بلعرب بــن هيثم آل ســعيد الرئيس 
الفخــري لبرنامج الشركات الناشــئة العُمانية 

الواعدة.
واســتعرض الاجتماع سير خطط عمل البرنامج 
ومبادراته الهادفــة لتحفيز منظومة الشركات 
القائمة على التقنية والابتكار في سلطنة عُمان، 
والإســهام في نشر ثقافة الشركات الناشــئة في 
المؤسســات التعليمية، وتعزيز وعي المجتمع 
بأهميتهــا وتمكــن أصحاب الأفــكار المبتكرة، 
ودعــم تأســيس الــركات الناشــئة في هذا 
المجــال، وربطهــا بفرص الأعمال والاســتثمار 
والتمويل بما يحقّق لها التوســع في الأســواق 
المحليــة والعالميــة، إضافــة إلى الســعي نحو 
الارتقــاء بترتيب ســلطنة عُــان في المؤشرات 
والتقنيــة  بالابتــكار  العلاقــة  الدوليــة ذات 
وســهولة ممارســة الأعمال. ورحــب صاحب 
السمو بأعضاء اللجنة الإشرافية، مشيدًا بالدور 
الكبــر الذي تقوم به اللجنة في تحســن بيئة 
المؤسســات القائمة على الابتــكار، والخدمات 
التي تُســهم في توفير المنــاخ الملائم للشركات 
التقنيــة في ســلطنة عُــان للوصــول بها إلى 
الأســواق العالمية وبالتــالي إلى مصاف الدول 

الُمتقدمــة في هذا المجــال. وناقشــت اللجنة 
خلال اجتماعها حزمة مــن المواضيع المدرجة 
على جدول أعمالها؛ أبرزها: الموقف التنفيذي 
لقــرارات الاجتــاع الثــاني للجنــة الإشرافية 
للبرنامج لعام 2023، واســتعرضت التوجهات 
الاستراتيجية لبرنامج الشركات الناشئة العمانية 
الواعــدة، وإطــاق جائزة المــدن الريادية في 
محافظــة ظفار لتقديم مبادرات وممارســات 
رقميــة مســتدامة وصديقة للبيئــة، ومحفزة 
للتعلم والإبداع، تسهم في توفير بيئة مستدامة 
وجاذبــة للمســتثمرين تعتمد عــى تقنيات 
إنترنت الأشــياء والذكاء الاصطناعي. واطلعت 
اللجنــة عــى تصوّر تأســيس المركــز الوطني 
لريــادة الأعــال كمســاحة تفاعليــة جاذبة 
ومشجعة للشباب وأصحاب المبادرات الفردية 

والشركات الناشــئة وأصحاب براءات الاختراع 
والمؤسســات الصغيرة والمتوسطة؛ لتسريع نمو 
الأعــال التجارية، وتقديم منتجات وخدمات 
الشركات الناشــئة للأســواق المحلية والعالمية. 
وانطلاقًا من توجه سلطنة عُمان الجاد للإسهام 
في بنــاء ثقافة المعرفة والتنمية المســتدامة في 
المجتمع لبنــاء جيل متميز في مجالات الإبداع 
والابتــكار في اقتصاديــات المعرفــة بإدخــال 
مســاقات تعليميــة لمواكبة متطلبــات الثورة 
التقنية في جميع المجالات، ونشر الوعي حول 
دعم المشاريع الناشــئة لمختلف الفئات، فقد 
ناقشــت اللجنة المبادرة التي تهدف إلى إدراج 
مــواد حــول الــركات الناشــئة في المقررات 
والمناهج الدراســية بالتنســيق مع المؤسسات 
التعليمية، كما ناقشــت اللجنة مبادرة تعزيز 

القيــادة والنمــو لأصحاب الشركات الناشــئة 
ــموه على عدد  العُمانية الأسرع نمواً. واطلع سُّ
مــن خدمــات ومنتجــات الشركات الناشــئة 
العمانية القائمة على الابتكار وبراءات الاختراع 
في المعــرض الُمصاحــب الــذي شــاركت به 8 
شركات ناشــئة. حضر الاجتماع أعضاء اللجنة 
الإشرافية من رواد الأعــال وممثلي الشركات 
الناشئة بهدف الاطلاع والتعرف عن قرب على 
تطلعات الشركات الناشــئة في ســلطنة عُمان 
وتذليل التحديات التي تواجههم. يُشار إلى أن 
برنامج الشركات الناشئة العُمانية الواعدة الذي 
تشرف عــى تنفيذه هيئة تنمية المؤسســات 
بالتعــاون مــع وزارة  الصغــرة والمتوســطة 
النقل والاتصالات وتقنيــة المعلومات، ووزارة 
التعليــم العــالي والبحث العلمــي والابتكار، 

العُمانيــة  والمجموعــة  الاقتصــاد،  ووزارة 
للاتصالات وتقنية المعلومــات »إذكاء«، يعد 
ترجمة حقيقية لأولويــة التنويع الاقتصادي 
والاســتدامة المالية في رؤيــة »عمان 2040«، 
وأيضًــا ترجمةً لحرص حضرة صاحب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله 
ورعــاه- على بناء اقتصــاد حيوي مزدهر عبر 
توفــر بيئة محفزة لــرواد الأعمال والشركات 
الناشــئة ودعمها في جميع مراحل مشاريعها 
بكافة الإمكانيــات، وتعزيز حضورها إقليميا 
ودوليا؛ حيث يضمّ البرنامج 3 محاور رئيســة 
هي: محور بناء القدرات للشركات الناشــئة، 
ومحــور التمويــل والاســتثمار في الــركات 
الناشــئة، ومحور البيئــة التشريعية الداعمة 

للشركات الناشئة. 

السيد بلعرب يترأس اجتماع  اللجنة الإشرافية لبرنامج الشركات الناشئة العُمانية الواعدة

مناقشة تأسيس المركز الوطني لريادة الأعمال ومقترح 
تضمين فكر الشركات الناشئة في المناهج الدراسية

»تكافل عمان« ملتزمة بتمكين الكفاءات »تكافل عمان« ملتزمة بتمكين الكفاءات البشرية و خلق بيئة عمل جذابةالبشرية و خلق بيئة عمل جذابة

مسقط- الرؤية

مراعــاةً لأحوال الشركات المعاصرة في ســلطنة 
عُــان، يجب علينــا أن لا نغفل عــن أهمية 
طــرح المبــادرات المتأنية التي تعزز مشــاركة 
الموظفين، فإنها تشــكل الأســاس الــذي تبني 
عليه المؤسســات من أجل نجاحها المســتدام. 
واعترافــاً بهــذا الجانب الحيــوي، فقد كانت 
»تكافــل عُمان« تناضل بجد مــن أجل تنفيذ 
المبادرات التي تحســن مــن تجارب الموظفين 
واســتمراريتهم في المســاهمة في دعــم البيئة 

الأعمالية في عُمان.

مكان رائع للعمل

بتناغم تام مــع تطلعات البلاد المبينة في رؤية 
عُمان 2040، قــد أظهرت تكافل عُمان تفانيها 
الثابــت لتعزيز رفاهيــة الموظفين، ناهيك عن 
النــاذج التقليدية، لكي تشــمل نهجًا يجمع 
بين العديد مــن الجوانب مثــل النمو المهني 
والإثــراء الشــخصي وثقافــة العمــل المتنوعة 
والحيويــة. وتحظى تكافل عُمان بنهجها الذي 
يقدم العديد من الفرص الاســتثنائية لمشاركة 
موظفيهــا، وذلك من خــال برامج بناء الفرق 
الفعالة، والسياسات المتطورة، والسبل لتطوير 
المهــارات. علاوة على ذلك، فإن التركيز المتزايد 
عــى إنشــاء قنــوات التواصل بكل شــفافية 
وتعزيز بيئة العمل الشــاملة كان أمراً أساسيًا 
في تجديد هويتها كمؤسسة متجه نحو خدمة 
الأفراد. تكافل عُمان ليســت الحامي في قطاع 
التأمــن فقط، بل إنها من الــرواد في الصناعة 
أيضاً، حيث توضــح بفعالية إمكانيتها بالتركيز 
على القدرات المحورية لموظفيها من أجل دفع 

عجلة تقدم الســلطنة نحــو النمو الاقتصادي 
والازدهــار المســتدام. كما أن الجمــع الفريد 
من نوعه بين فهم الشركات والقيادة الحميدة 
تجســد أخلاقيــات الشركــة وتؤكــد التزامها 
بتمكين رأس المال البــري من خلال التفاعل 

الاستراتيجي.

اليوم المفتوح للموظفين 

تتميــز قصة مشــاركة تكافل عُــان بالنزاهة 
حين تصف مشــاركتها موظفيها في الفعاليات، 
وتصنع أثراً ملحوظاً في صدد مبادراتها المبتكرة. 
وقــد كان اليوم المفتــوح للموظفين، الذي تم 
تنظيمه في وقت ســابق من هذا العام، شاهداً 
عــى التزام الشركة لتقديم منصة إلى موظفيها 
لمعرفة المعنى والقيم المتمحورة حول التواصل. 

وقد كان هــذا التجمع الضخــم توازنًا ممتدًا 
لعروض الرئيس التنفيــذي المرئية، حيث قدم 
فيه نظرته بما يتعلق في تقدم الشركة مستقبلًا، 
وأيضاً جهود بناء الفرق التي كانت تهدف إلى 
تعزيز التعاون، وتكريــم الموظفين لانجازاتهم 
التي تمتد عــر مختلف المجالات. بالإضافة إلى 
ذلك، ســاهمت وجبة الغداء الجماعي المرحة 
في دعم التفاعلات غير الرســمية بين الموظفين. 
وتلعــب مثل هــذه المناســبات دوراً مهمً في 
غــرس روح الأخوة بين الموظفــن وتحفيزهم 
للوصول إلى مستويات أعلى من النمو المهني. 
وبالمثل، نظمت الشركــة غداءً لموظفيها. ومن 
خــال الاحتفــالات الثقافية، تســعى الشركة 
لإنشاء بيئة تُشْعِر كل من فيها بقيمته، وتعزز 
أيضاً الاحترام المتبادل وقيم التآخي والاندماج.

علاوة عــى ذلك، تتجلى اللحظــات الاحتفالية 
ضمــن تقاليــد شركة تكافــل عُــان للاحتفال 
بأعياد ميلاد موظفيها. وتلــك الاحتفالات التي 
تقام كل شهر، والتي تشرف عليها الإدارة العليا 
بمــا في ذلك الرئيس التنفيذي، قد كانت لها أثراً 
ملحوظاً في تقوية العلاقات والتواصل بين الإدارة 
العليــا والموظفين، وكذلك في تعزيز بيئة العمل 
الموحدة والشــاملة. وبــرأس الإدارة العليا على 
زمام الأمور، قد تكون هذه المناســبات الفرحة 
أيضًا منصة فعالة للتواصل والمشــاركة الحيوية. 
وهذا الدور المزدوج للاحتفال والتواصل سيعزز 

المشاركة في هذه الاحتفالات.

فرص التدريب في الخارج 

وكونهــا شركة، تؤمــن تكافل عــان بضرورة 
مشــاركة موظفيها في الفعاليــات ذات المعنى 
وأيضًا تمكينهم باســتمرار مــن أجل نجاحهم 
في نهايــة المطــاف. واســتنادًا إلى نجاحهــا في 
الفعاليات الســابقة، شاركت الشركة في أسبوع 
التعلم في مجال التأمين الذي عُقد في الأكاديمية 
الوطنيــة للتأمــن في بونا في الهنــد، ويتضمن 
البرنامــج المنتقــى بعنايــة مختلــف جوانب 
التأمين العام، والتأمــن الصحي، والتأمين على 
الحياة، بمــا في ذلك عوامــل ذات أهمية مثل 
التقدير، والمطالبات، والتوزيع. وقد تم تسهيله 
بواسطة خبراء من قطاع التأمين، مما أثبت أنه 
منصة تفاعلية للغاية تتســم أيضًا بدراســات 
مفيدة مســتمدة من الســياق العُــاني. وفي 
إطار إلتزامها بالنمو والتعلم المســتمر، تشــر 
تكافل عمان من خلال مثل هذه المبادرات إلى 
أن شركاؤهــا عبر جميع نقاط الاتصال ليســوا 
فقــط على علم بأحدث التطــورات في القطاع 

فحسب، ولكن أيضًا لديهم التدريب والكفاءة 
اللازمة للتعامل مع منتجات التأمين التكافلي. 
ويشــمل المســتفيدين من البرنامــج موظفي 
شركــة تكافــل عُــان والــركاء مــن البنوك 
والوكلاء. ومع ذلك، وعلى المستوى الأكبر، فإنه 
مــن المهم التأكيد على أن مثل هذه المبادرات 
تلعــب دوراً كبــراً في المســاهمة في تشــكيل 
المشهد التأميني الأكثر شــمولية. كما أن تأثير 
تلك البرامج الإيجابي يســاعد في رفع مســتوى 
الوعــي والمعرفــة والكفــاءة في الصناعة، مما 
يسهم في إنشاء قطاع تأمين أكثر متانة وتطوراً.

وللاحتفــال بالمشــاركين الـــ 26 في البرنامــج، 
نظمت تكافل عُمان أيضًا حدثًا شــهد حضور 
رئيس مجلس الإدارة الفاضل سليمان الحارثي، 
والرئيس التنفيذي الفاضــل نيلماني بهاردواج 
لشركــة تكافــل عُــان، بالإضافــة إلى أعضاء 
الفريق والإدارة العليا والممثلين الرئيسيين من 
شركاء البنك والــوكلاء في الشركة. ومرة أخرى، 
يؤكد حضور كبار المسؤولين في الحدث التفاني 

الجماعي لتعزيز المعرفة والنمو المهني.

المعرفة عند غرفة أخبار تكافل 

كمكمل لهــذا الالتزام بمشــاركة المعرفة، تأتي 
مبــادرة »غرفة أخبــار تكافل« التي تســعى 
إلى تمكــن موظفيها مــن خلال دعــم تدفق 
المعلومات المســتمر والرؤية الشاملة للشركة. 
حيث تعمل المبادرة كوسيلة للبقاء على اطلاع 
على اتجاهات الســوق، والمبــادرات الجديدة 
التــي تقودها الشركــة، والإنجــازات الجديرة 
بالاهتــام، والإعلانــات الهامة. كــا أن هذه 
المنصــة لا تعكس فقط أخلاقيــات الشركة في 
التواصل بشــفافية، ولكنها تعزز أيضًا إحساس 

الموظفين بالوحدة والمشاركة المستنيرة.

صناعة فارقًا في المجتمع 

وبعيــدًا عــن الاحتفــال بالإنجــازات، قامت 
تكافــل عُمان أيضًا بتوســيع نطاقها لتشــمل 
رفاهيــة الموظفين. وبالتعاون مع مستشــفى 
أبولــو، نظمــت الشركة في مقرها يــوم توعية 
صحيــة مخصــص بتاريــخ 31 مايــو 2023. 
وتميزت هذه المبادرة بإقامة فحوصات صحية 
مجانية واستشارات مع أطباء، وأكدت أهمية 
الأولويــات التــي تنتهجها تكافــل عمان من 
أجل رفاهية الموظفــن، واعترافاً بالرابط الذي 
لا يمكن إنكاره بــن الصحة البدنية والإنتاجية 
في مــكان العمل. ويتناغم هذا المســعى أيضًا 
مع أهــداف البــاد الأوســع لرعايــة القوى 
العاملــة المحلية بالصحــة والإزدهار. وكشركة 
متقدمــة، تعترف تكافل عُمان بــأن الموظفين 
الذيــن يشــعرون بالارتبــاط والشــمولية في 
عملهــم لديهم القدرة على التفــوق والامتياز 
في أدوارهم ومســؤولياتهم، والمساهمة بشكل 
إيجابي في إثراء بيئة العمل والنتائج المؤسسية. 
ومــع فريق عمل متحفــز يتماشى مع أهداف 
الشركــة، لــن يــؤدي ذلــك فقــط إلى زيادة 
الإنتاجية وتقليل معدل الانتقال بين الوظائف 
وزيادة رضا العملاء فحســب، ولكن سيساعد 
أيضًــا في تعيــن معايــر جديــدة في الصناعة 
وتعزيز نظام التأمين في البلاد ككل. ومن خلال 
هذه المبادرات التي تم تنســيقها بعناية، تظل 
تكافل عُمان ملتزمة في ســعيها الثابت لتعزيز 
المشــاركة بــن الموظفين، وبالتالي إنشــاء بيئة 
عمل تتميــز بالتضامن والتعاطف والشــعور 

المشترك للعمل من أجل هدف أسمى.

متابعة لسير عمل 
المبادرات واستعراض 
التوجهات الاستراتيجية 

للبرنامج خلال 2024

بحث آليات تمكين 
أصحاب الأفكار المبتكرة 

والارتقاء بترتيب عُمان 
بالمؤشرات الدولية

إطلاق جائزة المدن 
الريادية في ظفار لتقديم 

مبادرات وممارسات 
رقمية مستدامة 

وصديقة للبيئة



 مسقط- الرؤية

نظم جهــاز الرقابة الماليــة والإدارية للدولة 
أمس ورشــة تنفيذية للخطة الوطنية لتعزيز 
النزاهة، وذلك بمقر الجهاز في مسقط، برعاية 
سعادة أحمد بن ســالم الرجيبي نائب رئيس 
الجهاز، وبحضور سعادة السيد الدكتور منذر 
بــن هلال البوســعيدي نائــب رئيس وحدة 
متابعــة تنفيذ رؤية عمان 2040، وبمشــاركة 
واســعة من المســؤولين في وحــدات الجهاز 
الإداري للدولة المدنية والعسكرية، بالإضافة 
إلى مُمثلين مــن مؤسســات المجتمع المدني، 

وعددٍ من المختصين بالجهاز. 
وفي كلمــة الجهــاز، أكد أخصــائي أول رقابة 
شــبيب بن نــاصر البوســعيدي مديــر عام 
الأعــال القانونية بالجهــاز، أنَّ إقرار الخطة 
الوطنيــة لتعزيــز النزاهــة )2022 – 2030( 
يــأتي انطلاقاً من الحرص الذي توليه ســلطنة 
عمان لتبني أفضل الممارسات الدولية في كافة 
المجالات، لافتاً إلى أن الرؤية الحكيمة لحضرة 
صاحب الجلالة الســلطان هيثــم بن طارق 
المعظــم- حفظه اللــه ورعاه- تمثــل الموجه 
الأساسي لمؤسســات الدولة في تجسيد مبادئ 
العدالــة والنزاهة وحســن إدارة الموارد، وأن 
النزاهــة ومــا يرتبط بها من كفــاءة في إدارة 
الموارد تعد من المرتكزات الأساســية للتطوير 

المؤسسي.
وتضمنــت الفعاليات تقديم عــروض مرئية 
حول الخطة الوطنية لتعزيز النزاهة )2022-

2030( وآليــة متابعــة تنفيــذ أهدافها، كما 
اختتمت الورشة بجلسة نقاشية تضمنت الرد 

على استفسارات ومداخلات الحضور.   
وأوضح سعادة أحمد بن سالم الرجيبي نائب 
رئيس جهاز الرقابــة المالية والإدارية للدولة، 
أن الخطــة الوطنية لتعزيز النزاهة تســعى 
إلى تحقيق رســالتها المتمثلــة في تبني أفضل 
الممارســات في مجــالات النزاهة والشــفافية 
ومُكافحــة الفســاد، بمشــاركة فاعلــة بــن 

القطاعين العام والخاص ومؤسسات المجتمع 
المدني والأفراد، مضيفا أن الخطة تشتمل على 

أربعة مبادئ رئيسة.
ويركز المبدأ الأول في الخطة على النزاهة من 
خلال تبني مبادئ وقيم النزاهة وممارســاتها 
القويمــة تجاه المال العــام والوظيفة العامة، 
في حين يُعنــى المبدأ الثاني بمجال الشــفافية 
عبر إفصاح مؤســي يستند إلى مبادئ الدقة 
والملائمة والموثوقية، أما المبدأ الثالث فيتناول 
المساءلة والمحاسبة من خلال إيجاد تشريعات 
لتفعيــل  كفــاءة  ذات  وإجــراءات  شــاملة 
المســاءلة والمحاســبة، ويأتي المبدأ الرابع من 
مبادئ الخطة الوطنية حــول الشراكة والتي 
تتحقق عبر التعاون الفاعل من كافة الأطراف 

ذات العلاقة.  
وفيما يتعلق بمحاور وأهداف الخطة الوطنية 
لتعزيز النزاهة، أشــار سعادته إلى أن الخطة 
ترتكز عــى 5 محاور تنبثــق منها 6 أهداف 
رئيســية، و21 هدفــا فرعيــا، حيــث يتعلق 
المحور الأول بالمنظومــة التشريعية ويهدف 
إلى تعزيــز النزاهــة ومكافحة الفســاد وفق 
منظومــة تشريعية شــاملة ومــوارد بشرية 
ذات كفــاءة، في حــن يتعلق المحــور الثاني 

بكفاءة الأداء المؤسسي، والذي يهدف إلى أداء 
مؤسسي وخدمات ذات جودة وكفاءة تضمن 
العدالــة والمســاواة، في حين يتعلــق المحور 
الثالث من الخطة بالنزاهة في القطاع الخاص 
ويهدف إلى تعزيز مســاهمة القطاع الخاص 
في أنشــطة وبرامج حماية المــال العام ومنع 
ومكافحــة الفســاد، ويتناول المحــور الرابع 
الشفافية والمشاركة المجتمعية والذي يهدف 
إلى تعزيز النزاهة تجاه المال العام والوظيفة 
العامة ومكافحة الفساد، أما المحور الخامس 
والأخــر فيتنــاول جانب التعــاون والشراكة 
الفاعلة على المستويين المحلي والدولي بهدف 
تنســيق الجهود وتفعيل التعاون في مجالات 

النزاهة ومكافحة الفساد.
وبيّ ســعادة نائب رئيس الجهاز، أن الخطة 
عــر محاورها وأهدافها المرســومة تســعى 
إلى تحقيــق جملة من النتائج على المســتوى 
 )2030-2022( مــن  الفــرة  في  الوطنــي  
بالتعاون مع الجهــات ذات العلاقة بالدولة، 
وتتمثــل في ‏تحقيــق الكفــاءة في مكافحــة 
الفساد من خلال التعاون الفاعل والمساهمة 
الإيجابيــة من كافــة القطاعــات والمجتمع، 
وتعزيز كفاءة أداء مؤسســات الدولة وحسن 

إدارة الموارد، بالإضافة إلى ‏تحســن الشفافية 
والنفــاذ إلى المعلومات ورفع مســتوى وعي 
المجتمع بشــكل عام والمواطنين بشكل خاص 
بجهود مؤسســات الدولة في تحســن كفاءة 
الأداء وحماية المال العــام، إلى جانب تعزيز 
المشاركة الإيجابية والتنافسية، وتجسيد مبدأ 
الشراكة بين المؤسســات الرقابية والمجتمع في 
تعزيــز النزاهة ومكافحة الفســاد، وتحقيق 
الردع العام والرقابة الوقائية، فضلًا عن ‏تبني 
أفضل الممارســات إقليميا ودوليا في مجالات 
تعزيز النزاهة ومكافحة الفساد، ومن المؤمل 
أن تســهم الخطة في ‏تعزيز موقف ســلطنة 
عــان في المــؤشرات الدوليــة ذات الصلــة، 
بالإضافــة إلى ‏دعم تنفيــذ رؤية عمان 2040 

والخطط التنموية الأخرى في سلطنة عمان.
وتابــع ســعادته أن جهــاز الرقابــة المالية 
والإداريــة للدولة يعمل على متابعة وتقييم 
تنفيذ الخطة الوطنية لتعزيز النزاهة، وذلك 
من خــال متابعة تنفيذ الإجراءات من قبل 
الجهات ذات العلاقة وفقا لمؤشرات القياس 
والتقييم الواردة في الخطة، إلى جانب تنظيم 
الاجتماعات وجلســات العمــل مع الجهات 
ذات الصلــة بتنفيذ الخطة، حيث تشــتمل 

الخطة على إطار تنفيــذي بالإجراءات ذات 
الصلة بالمحاور والأهداف الرئيسية والفرعية، 
يتضمن بيــان بالجهــات ذات العلاقة بكل 
إجراء، مع تحديد الإطار الزمني للتنفيذ، إلى 
جانب مؤشرات القياس والتقييم، الأمر الذي 
يرفع من الكفاءة والفاعلية في متابعة تنفيذ 
الخطــة، مبينا أن الخطــة حددت مجموعة 
من مــؤشرات الأداء المحليــة والدولية ذات 
الصلة بمحــاور الخطة المختلفة، ومن أبرزها 
مؤشر مدركات الفســاد الصادر عن منظمة 
الشفافية الدولية، وتقرير التنافسية العالمي 
الصــادر عن المنتــدى الاقتصــادي العالمي، 
وتقرير ســهولة ممارسة الأعمال الصادر عن 

البنك الدولي.
وبــنّ ســعادة أحمد بــن ســالم الرجيبي أن 
الخطة الوطنية لتعزيــز النزاهة تمثل منهجا 
متكاملا لتحقيق المستوى الأعلى من الكفاءة 
في الأداء المؤســي، إلى جانــب الفاعليــة في 
أنشــطة الشراكة بين كافة القطاعات، مؤكدا 
أهمية الشراكة المؤسسية والمجتمعية في رفع 
كفاءة اســتخدام المال العام وتعزيز النزاهة 
الأمــر الــذي يرفع مــن مســتويات تحقيق 

الأهداف والنتائج المنشودة من الخطة.

تتضمن تبنّي أفضل المُمارسات العالمية بمشاركة مجتمعية واسعة

خطة وطنية لتعزيز النزاهة ومكافحة الفساد.. و4 مبادئ رئيسية لتحقيق الكفاءة في الأداء المؤسسي
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عرض مشروعات المدارس وتكريم الفائزين في ختام 
»Nxplorers Shell« ملتقى المعلمين« ببرنامج«

في ختام ملتقى مؤسسات حقوق الإنسان الخليجية بمسقط

توصيات بتطوير الاستراتيجيات الوطنية لحقوق 
الإنسان والسعي لرفع التصنيف العالمي

مسقط- الرؤية

اختتمت وزارة التربية والتعليم ممثلة بدائرة 
الابتكار والأولمبياد العلمــي، وبالتعاون مع 
عُمان شــل، ملتقى المعلمــن الأول ببرنامج 
Nxplorers  Shell، تحــت رعاية ســعادة 
الدكتــورة جوخــة بنت عبدالله الشــكيلية 
الرئيســة التنفيذية للهيئة العُمانية للاعتماد 
الأكاديمي وضمان جــودة التعليم، وبحضور 
سعادة الأســتاذ الدكتور عبدالله بن خميس 
أمبوســعيدي وكيل وزارة التربيــة والتعليم 

للتعليم.
واشتمل حفل الختام على معرض لمشروعات 
المــدارس المشــاركة في الملتقــى في فئتــي 
البرنامــج Senior وJunior، وكلمــة لوزارة 
التربية والتعليم، وكلمة لشــل عمان، إضافة 
 ،Nxplorers  Shell إلى أوبريــت برنامــج
ثم جولة حوارية مع ســعادة الدكتور وكيل 
الــوزارة للتعليــم، وأخيرا تكريــم الفائزين 

.Shell Nxplorers بجوائز برنامج
وفي كلمــة الــوزارة، قال يعقــوب البلوشي 
رئيــس قســم الابتــكار، إن وزارة التربيــة 
والتعليم تحتفي في كل عام بمنجزات أبنائها 
وبناتها المشــاركين في البرامج المتنوعة، ومنها 
برنامج Shell NXplorers الذي يأتي بدعم 
مــن شركاء آمنوا بقيمة الاســتثمار في عقول 
النــشء وطاقــة الغد لعُمان، ليســتمر هذا 
الدعم وليســهم في مد أبنائنا الطلبة بالكثير 
مــن المهــارات والمعارف. وأضاف: »نشــكر 
عُمان شــل على دعمها المتواصل والمســتمر 
من أجل تنفيذ البرنامج وتوسعه، ليستوعب 

في كل عامٍ فوجًا جديــدًا من أبنائنا الطلبة، 
وليقدمــوا لنــا في كل دورةٍ أعــلًا مبهــرةً 
حققت، وتحقق نتائج رائعة على المســتوى 
المحلي والدولي، صانعــن بأعمالهم المتميزة 
التغيــر في محيطهــم،  ولتضيف في كل عامٍ 
أرقامًا ومشاريع أخرى تضاف لسابقاتها من 

الإنجازات التي يسطرها أبناء عمان«.
 Shell برنامــج  أن  إلى  البلــوشي  ولفــت 
NXplorers شهد تطويراً في طريقة تطبيقه 
بشــكل متواصل، فبعد أن بدأ بعشر مدارس 
حكوميــة موزعة عــى بعــض المحافظات، 
خــال العــام الــدراسي 2019/2018 بــات 
يشــمل مــدارس أخرى ليصــل العدد خلال 
العام الدراسي 2023/2022 إلى 34 مدرســة 
موزعة على جميع محافظات سلطنة عمان، 
ومطبقأ في مــدارس حكوميةٍ وخاصة، وليتم 

تنفيــذه في مســتويين وذلــك للصفوف من 
الخامس وحتى الثامن، ومن التاســع وحتى 
الثاني عشر، من أجل ضمان منافســة عادلة 

بين الطلبة.
  Shell NXplorers برنامــج أن  إلى  يُشــار 
أوجد للطلبة فرصــا للتفكير بطرق مختلفة 
غير نمطيــة للتحديات التــي يواجهها العالم 
حاليا في  أبرز مجالات التنمية  المســتدامة، 
للخــروج بحلول علمية مبتكــرة، وهي الماء 
والغذاء والطاقة، كما أسهم البرنامج في لفت 
انتباه الطلبة إلى التحديات وشــجعهم على 
البحث والتقصي واستخدام المنهجية العلمية 
في التفكير وإيجاد حلول عملية لها، كما عزز 
لديهــم روح التحــدي والمنافســة الإيجابية 
والعمل بــروح الفريق للوصــول إلى أفضل 

الحلول.

مسقط- الرؤية

اختتمــت أمــس فعاليــات ملتقــى 
مؤسســات حقــوق الإنســان بدول 
مجلس التعاون لدول الخليج العربية، 
الذي نظمته اللجنة العمانية لحقوق 
الإنســان بالتعاون مع الأمانة العامة 
لمجلس التعاون لدول الخليج العربية، 
بمشــاركة المؤسسات الوطنية لحقوق 
الإنســان في دول مجلــس التعــاون 
ولجنة حقوق الإنسان بجامعة الدول 
المتحدة  الأمــم  ومفوضية  العربيــة، 

السامية لحقوق الإنسان.
وتضمن ختــام الملتقى الخروج بعدد 
من التوصيات ومن أبرزها: عقد هذا 
الملتقى بصفــة دورية وبالتناوب بين 
دول مجلــس التعاون لــدول الخليج 
العربية كل عام، وأن تسعى مؤسسات 
حقوق الإنســان بــدول المجلس إلى 
الحصول عــى تصنيف )أ( اســتنادا 
إلى مبادئ باريــس التي تحدد فئات 
عضوية مؤسسات حقوق الإنسان في 
الاتحاد العالمي للمؤسســات الوطنية 
لحقــوق الإنســان، لمــا لذلــك مــن 
أهمية المســاهمة في جهود المجتمع 
الدولي بصــورة أكــر لخدمة حقوق 
الإنســان، وأن تعمل هذه المؤسسات 
على إعــداد وتطوير الاســراتيجيات 
الوطنيــة لحقوق الإنســان بالتعاون 
والتشــارك مع الجهات المعنية في كل 
دولة، بما يتواءم واســراتيجية حقوق 
الإنســان لدول مجلس التعاون لدول 
الخليــج العربية والمواثيــق الدولية، 
تحقيقــا للتكامــل المنشــود في هذا 
الإطــار، بالإضافــة إلى تعزيــز أطــر 
العمل بين مؤسسات حقوق الإنسان 
بدول مجلس التعــاون لدول الخليج 
الخبرات  مــن  للاســتفادة  العربيــة، 
والتجارب والأنظمة، بما يســهل نقل 
الخــرات وتبادل الــرؤى وبما يتوافق 
مع احتياجات ومتطلبات المؤسسات 

الخليجية.  وتضمنت التوصيات أيضا 
استمرار الأمانة العامة لدول المجلس 
في تعزيــز التواصــل بــن الأجهــزة 
الحكومية المعنية ومؤسسات حقوق 
الإنســان فيها، بما يحقــق المزيد من 
التعــاون والعمــل المشــرك في هذا 
المجال، وإعداد برامج مشتركة لتأهيل 
خــراء ومتخصصــن على المســتوى 
الخليجي والعمل على تأهيل الكوادر 
الوطنية في المجالات المتعلقة بحقوق 
الإنســان في كل دولــة، والعمل على 
تفعيل مشــاركة مؤسســات المجتمع 
والفعاليــات  الملتقيــات  في  المــدني 
والأنشــطة المعنية بحقوق الإنســان 
وإشراكها في إعــداد التقارير الموازية 

المقدمة للآليات الدولية. 
وشــهد الملتقــى عقــد 4 جلســات 
المؤسســات  تجــارب  لاســتعراض 
الوطنيــة لحقــوق الإنســان وآليات 
التــي تواجهها  عملهــا والتحديــات 
ومراكزهــا القانونيــة على مســتوى 
لمؤسســات حقوق  العالمي  التحالف 
الإنســان، كما عرضت الأمانة العامة 
لمجلس التعاون »اســراتيجية حقوق 

الإنسان لمجلس التعاون لدول الخليج 
العربيــة«، مع التعريــف بالأهداف 
والتــي  للاســراتيجية،  الأساســية 
تمحورت حول تعزيز وحماية حقوق 
الإنسان وتنســيق الرؤى الموحدة في 
الموضوعــات ذات الصلــة، وتعزيــز 
التعاون والتنســيق وبنــاء الشراكات 
مع المنظمات الدوليــة ذات العلاقة، 
إضافــة إلى آليــات وطــرق وموقف 

تنفيذ الاستراتيجية. 
الثالثة استعرض المكتب  وفي الجلسة 
الإقليمي للمفوضية السامية لحقوق 
الإنســان للــرق الأوســط وشــال 
إفريقيــا، أهــداف الأمــم المتحــدة 
الأساســية في مجال حقوق الإنســان 
ومبــادئ باريــس وآليــات تنفيذها، 
واختتمت جلسات الملتقى باستعراض 
العربيــة  الإنســان  حقــوق  لجنــة 
لـ«الأســس والآليات المتعلقة بتعزيز 
التعــاون بين جامعة الــدول العربية 
ومؤسســات حقوق الإنسان العربية، 
ومن بينها مؤسسات حقوق الإنسان 
في دول المجلس، وتسليط الضوء على 

الميثاق العربي لحقوق الإنسان.

الرجيبي: الخطة بمثابة 
منهج متكامل لرفع 

كفاءة استخدام المال 
العام 

الخطة ترتكز على 5 
محاور تنبثق منها 6 
أهداف رئيسية و21 

هدفا فرعيا

الأهداف تسعى 
لتعزيز موقف عُمان 

في المؤشرات 
الدولية ذات الصلة

تعزيز مساهمة 
القطاع الخاص في 

أنشطة وبرامج حماية 
المال العام

تحقيق الشراكة 
الفاعلة محليا ودوليا 

وتنسيق الجهود في 
مجالات النزاهة
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مسقط- الرؤية

بلــغ إجمالي عدد حــوادث الحرائق في 
ســلطنة عُمان 4186 حادثا بنهاية عام 
2022م، جــاء معظمهــا في المنشــآت 

السكنية بإجمالي 1345 حادثا.
وبحسب الإحصاءات الصادرة عن المركز 
الوطنــي للإحصــاء والمعلومــات، فإن 

الحرائق بالمنشآت الزراعية بلغت 408 
حوادث، وفي وسائل النقل 930 حادثا، 
وفي الــركات والمؤسســات التجاريــة 
302 حــادث، و839 حرائــق مخلفات 
و234 حادث حريــق يتعلق بالمعدات 

والخطوط والأعمدة الكهربائية.
وفي المنشــآت الحكوميــة بلــغ إجمالي 
وفي  حادثــا،   50 الحرائــق  حــوادث 

دور العبــادة 8 حوادث وفي المنشــآت 
الصناعيــة 41 حادثــا، بالإضافة إلى 29 

من حوادث الحرائق الأخرى.
وبينت الإحصائيات أن محافظة مسقط 
جاءت الأولى من حيــث عدد الحرائق 
المســجلة بـــ1,307 حــوادث، وتلتهــا 
محافظة شــال الباطنة بـ949 حادثا، 
ثم محافظــة الداخلية بـــ435 حادثا، 

وجنوب الباطنة بـــ367 حادثا، وظفار 
بـــ349 حادثــا، وبلغ العــدد بمحافظة 
جنوب الشرقية 235 حادثا، وفي محافظة 
الظاهرة 180 حادثا، وبمحافظة شــال 
الشرقية 177 حادثا، وبمحافظة البريمي 
109 حــوادث، وبمحافظة مســندم 40 

حادثا، وبمحافظة الوسطى 38 حادثا.

مسقط- الرؤية

ناقشت جامعة السلطان قابوس مُمثلة بكلية 
التربية رسالة ماجســتير في الدراسات العليا، 
مُقدمــة من الطالبــة يسُرى بنــت عزان بن 
ســالم الحبسية، حول تطبيق نموذج »المدرسة 
المنُْتِجَــة« في المــدارس الحكوميــة بســلطنة 

عُمان.
أشرف على الدراســة كل من الدكتور السعيد 
سعد الشــامي أستاذ مســاعد بكلية التربية، 
والدكتور محمد عبد الحميد لاشــن أســتاذ 
مشارك بكلية التربية، وترأست لجنة المناقشة 
النهائية للرســالة الدكتورة زينب بنت سعيد 
الشــيذانية أستاذ مســاعد بالكلية، وعضوية 
كل من الدكتور أحمد محمود محمد الزنفلي 
أستاذ مشارك من جامعة الزقازيق بجمهورية 
مصر العربيــة كممتحن خارجــي، والدكتور 
ســالم بن سليم الغنبوصي أستاذ بكلية التربية 
قســم الأصــول والإدارة التربويــة كممتحن 

داخلي.
وهَدفت الدراســة إلى وَضْــعِ آليَّات مقترحة 

لتطبيق المدرسة المنُْتِجَة في المدارس الحكومية 
بســلطنة عُمان، من خلال تحديد المتطلبات 
اللازمــة لتطبيقهــا وهــي )الإدارة، المعلــم، 
اعمة  الطَّلبََــة، المناهج الدراســية، البيئــة الدَّ

قاَت  اكة المجتمعية(، والكشف عن المعَُوِّ والشَّرَّ
التــي قد توَُاجِهُ تطبيق المدرســة المنُْتِجَة من 
وجهــة نظر مديــري المــدارس الحكومية في 
جميع محافظات سلطنة عُمان ومساعديهم. 

وعرفت الدراسة »المدرسة المنُْتِجَة« بأنَّها نهَْجٌ 
تعليمــيٌّ يعَُزِّزُ الرَّوَابِط بين الجوانب النظرية 
والعمليــة، وهو عبــارة عن تبََنِّــي مبادرات 
ومشروعات على مســتوى المدرسة تسُْهِمُ في 

صَقْلِ شــخصيات الطَّلبََة، وتكُْسِبهُم مهاراتِ 
القــرن الواحــد والعشريــن، وتعَُــزِّزُ لديهم 
الإبداع والابتكار ليكونوا مُنْتِجِين؛ تََماَشِــيًا مع 
هات الاســراتيجية الوطنيــة للتعليم في  توََجُّ

سلطنة عُمََان 2040.
مواكَبتهــا  في  الدراســة  أهميــة  وتكمــن 
الاســراتيجية الوطنيــة للتعليــم 2040 التي 
ه نحــو الاهتمام بالجانب الفني  تدعم التَّوَجُّ
والتِّقنــي والمهنــي لمخرجــات التعليم، كما 
ين  ــى أنَْ تفَْتـَـحَ آفاقاً للباحثــن والمهتمِّ يرُجََّ
ومُتَّخِــذِي القــرار بتطويــر جــودة التعليم 
وتحســن كفاءة وأداء المدارس؛ للوصول إلى 
مخرجات تعليمية تتمتَّعُ بكفاءات ومهارات 

. دة؛ لتكونَ لهم مرجِعًا مُهِمًّاًّ وخبرات متعدِّ
وقد تسترشــد وزارة التربيــة والتعليم بنتائج 
الدراســة، فتفُِيدَ المشرفين والإداريِّين العاملين 
بالوزارة فيما يخَُصُّ تخطيط المناهج العُمََانيَِّة 
وإضافــة مفاهيــم جديدة تتعلق بالمدرســة 
المنُْتِجَــة، والاهتمام بتطبيق المشروعات التي 
ــقُ الإنتاجية وتكُْسِــبُ الطَّلبََةَ المهارات  تحَُقِّ

دة، وإضافة اتِّجَاه جديد في  والخبرات المتعــدِّ
العمليــة التعليمية يتعلق بإكســاب الطَّلبََة 
مهارات القرن الواحــد والعشرين والإنتاجية 
قُ  وكيفيــة جَعْلِ مدارســهم مُنْتِجَةً؛ مــا يحَُقِّ

الفائدةَ للِطَّلبََةِ مستقبَلًًا.
وفي إطــار نتائج الدراســة ولأهمية الموضوع 
الــذي تناولته؛ تقــرح الباحثة إجــراء مزيد 
من البحــوث والدراســات ذات الصلة منها، 
الاحتياجات التدريبية اللازمة لقادة المدارس 
في ضوء نمــوذج المدرســة المنُْتِجَــة، وتحليل 
اســتدامة نموذج المدرســة المنُْتِجَــة وتحقيق 
يات  التَّنمية الشاملة في البيئة التعليمية، وتحدِّ
تنفيذ نموذج المدرسة المنُْتِجَة وكيفية التَّغَلُّب 

عليها.
وخَلصَُــتِ الدراســة لوضــعِ آليَّــات مقترحة 
لتطبيق المدرســة المنُْتِجَة في سلطنة عُمََان في 
ثلاث مراحل هي: )التهيئة، التنفيذ، التقويم(؛ 
ها ضرورةُ وَضْعِ أطُـُـرٍ وتشريعات مَعْنِيَّة  أهمُّ
بتطبيــق المدرســة المنُْتِجَــة من قِبَــلِ وزارة 

التربية والتعليم.

الرستاق- خالد بن سالم السيابي 

تضمنت فعاليات الأسبوع التعريفي بجامعة 
التقنية والعلوم التطبيقيــة، تنظيم محاضرة 
بعنــوان “حياتنا من صنــع أفكارنا” للمدربة 
الأسرية نادية المكتومية، وذلك بكلية التربية 

بالرستاق.
وتحدثــت المكتوميــة خلال المحــاضرة عن 
أهمية الحيــاة الجامعيــة باعتبارها الفرصة 
الذهبيــة للطالب الجامعــي لتطوير مهاراته 
ومســتقبل  الجامعيــة  للمتطلبــات  وفقــا 
ســوق العمــل، كــا ركــزت على أســاليب 
تغيــر ســلوكيات الحيــاة والعــادات التــي 
تتعــارض مع الأهــداف الجامعيــة، وطريقة 
تغيــر طريقــة التفكــر الســلبية وتحويلها 
إلى طريقــة إيجابيــة التي تســاعد الطالب 
 عــى النجــاح في مختلــف مراحــل حياته.
وقــدم الطالــب آدم المجرفي عضــو المجلس 
الاستشاري الطلابي، تعريفا بالمجلس واللائحة 
التنظيميــة لعمله وكيفية الترشــح لعضويته، 
مســتعرضا مســاهمات المجلــس الحــالي في 
مناقشة وحل عدد من التحديات والصعوبات 

التي واجهت الطلبة بعد التواصل مع عمادة 
الكلية.

وأشــار إلى أن المجلس استطاع إشراك الطلاب 
في عدد من المبــادرات المجتمعية والتي كان 
لهــا عائــد ملموس خــال العــام الأكاديمي 

الماضي.
مــن جانبهم، قــدم رؤســاء المراكــز تعريفا 
بالمراكز الأكاديمية المساندة وأنظمتها وكيفية 

استفادة الطالب منها طوال حياته الجامعية.
وأوضــح الأســتاذ الدكتور أحمــد بن حميد 
البــادري عميد الكليــة، أن التعليم الجامعي 
هو أحــد العنــاصر المهمة في دعــم التنمية 
البشريــة في مختلف المجــالات العلمية، لأن 
التعليــم الجامعي لا يوفــر للطالب المهارات 
الأساسية اللازمة لسوق العمل فقط بل يوفر 
أيضــا التدريــب العملي وتحســن القدرات 

والمهــارات العمليــة و التحليلــة، والتي من 
شــأنها المســاهمة في دفع عجلة التنمية، إذ 
يســهم التعليــم الجامعــي في تعزيــز الثقة 

بالنفس وتقدير الذات.
يشــار إلى أن الطلبــة الجــدد أدوا امتحانات 
تحديد المســتوى في اللغــة الإنجليزية لطلبة 
اللغة الإنجليزية، وتحديد مستوى الرياضيات 

لطلبة تخصص العلوم والرياضيات.

الرستاق- خالد بن سالم السيابي 

رعــى الدكتــور ناصر بن ســالم بن ناصر 
الغنبوصي المدير العــام للمديرية العامة 
للتربية والتعليم بمحافظة جنوب الباطنة، 
ملتقى مديري المدارس المكلفين بتعليمية 
المحافظة، وذلك بحضور  خليفة بن علي 
الكلبــاني المدير العام المســاعد للتعليم، 
وخليل بن إبراهيــم البلوشي مدير إدارة 

التربيــة والتعليم  بالمصنعــة، وعدد من 
مديري الدوائر ونوابهم ومديري المدارس 

الجدد المكلفين بإدارات المدارس.
واشتملت فعاليات الملتقى على 4 محاور 
رئيســية وهي: أهمية التخطيط اليومي 
وإدارة الأولويات المدرسية اليومية، وفن 
بنــاء وإدارة فــرق العمل بشــكل ناجح 
في  ودوره  الفعــال  والتواصــل  وفعــال، 
تعزيز مكانة القائد والمدرسة في المجتمع، 

والإيجابية في مواجهة التحديات الإدارية 
والفنية.

وتحــدث الدكتــور نــاصر الغنبوصي عن 
الركائز والأسس التي تقوم عليها الأنظمة 
الإداريــة والإشرافيــة داخــل المــدارس، 
وأهم الإنجازات التــي حققتها المحافظة 
والاســتعدادات قبل بداية العام الدراسي 
الجديد. وســلط خليفة  بن علي الكلباني 
المدير العام المساعد للتعليم، الضوء على 

أهم الأعمال التي تســعى دوائر المديرية 
لتقديمها لضمان ســر العملية التعليمية 

على أكمل وجه.
وتضمنــت أعــال الملتقــى تقديم عدد 
مــن أوراق العمل، حيث قدم عبدالعزيز 
بن محمد الغافري مديــر دائرة البرامج، 
ملخصــا عن أعــال الدائــرة في جوانب 
البرامــج والأنشــطة وعمــل الاحتفالات 

والاستضافات داخل المدارس، 

الرستاق- خالد بن سالم السيابي 

استقبلت جمعية المرأة العمانية بالرستاق 
الدكتور مانع بن راشــد البراشــدي المدير 
العام المساعد لمديرية التنمية الاجتماعية 

بمحافظتي شمال وجنوب الباطنة.
وتضمنــت الزيارة تفقد مبنــى الجمعية 
والاطــاع على مهــام عملهــا وإنجازاتها 
والأنشــطة التي تنظمها، وأهــم المرافق 

بالمبنى، بالإضافة إلى عقد اجتماع وجلسة 
نقاشية مع رئيسات اللجان.

وقدمت أمينة الصندوق شمسة الشكيلي 
التقرير المــالي للجمعيــة وميزانيتها، كما 
عرضت رئيســة لجنــة الطفولــة بدرية 
العنبورية أهداف ورسالة وخطط اللجنة 
والبرامــج والأنشــطة المنفــذة، وعرضت 
مبادرة “الجوهرة” وتحقيق انتشار واسع 

في المجتمع.

الهنائية رئيســة اللجنة  وقدمت أســاء 
اللجنــة  أهــداف  والابتــكار  الثقافيــة 
والبرامــج  والأنشــطة  واختصاصاتهــا 
المنفــذة، بعدهــا تحدثت هلالة العبرية 
رئيســة اللجنة الصحية عــن دور اللجنة، 
وعرضت ليلى الشــقصية رئيســة اللجنة 
اللجنــة واختصاتها  أهــداف  الإجتماعية 
وبعــض المبــادرات التــي تنفيذها ومن 
أبرزهــا مبــادرة “الأسرة المطمئنة” والتي 

لاقت انتشــارا واســعا على مستوى ولاية 
الرســتاق، حيث تم تنفيذها في 8 مواقع 
مختلفة، ومبادرة “صندوق رعاية الطالب 
الجامعي” والذي يعنى بمساعدة الطلاب 
الجامعين من الأسر المتعسرة والمستحقة، 
وعرضت كل من زهرة الخنبشــية وجنان 
بالجمعية  الخاصــة  المبادرات  الســامية 
ومنهــا مبــادرة قريــة الصــوع ومبادرة 

“تسكين أسرة”.

مسقط الأولى من حيث عدد الحرائق المسجلة

تسجيل 4186 حريقا خلال 2022.. والمنشآت السكنية في صدارة قائمة الحوادث

رسالة ماجستير تضع آليات مقترحة لتطبيق نموذج »المدرسة المنتجة« في المدارس الحكومية

أنشطة متنوعة ضمن الأسبوع التعريفي بكلية التربية في الرستاق

تنمية مهارات مديري المدارس الجدد بـ»تعليمية جنوب الباطنة«

»جمعية المرأة« بالرستاق تستعرض إنجازاتها

منى بنت حمد البلوشية

شهدت ســلطنة عُمان منذ تولي حضرة صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق المعظم- 
حفظــه الله ورعاه- تحقيق العديد من الإنجازات في مســرة نهضتهــا، ونجحت البلاد في 
تجاوز تحديات سياسية واقتصادية وتأثيرات الجائحة في ذلك الحين عند تولي جلالته الحكم 

في البلاد.
ومؤخراً كشــف جهاز الرقابة الماليــة والإدارية، عن جهود حثيثة لمكافحة الفســاد، ومنها 
إعداد مشــاريع قانونية لحماية المال العام، إضافة إلى خطــط وطنية لتعزيز النزاهة،فقد 
نجحت السلطنة في توفير إيرادات بلغت 780 مليون دولار في عام 2021، ونحو 1.3 مليار 
ينْ العام من 67.3% إلى 47.5%. ووصل عدد  دولار في عام 2022، كما انخفضت نســبة الدَّ
قضايا الفساد التي تم ضبطها في البلاد خلال العام 2021 إلى 101 قضية، الأمر الذي ساهم 
في تحصيــل قرابة 44 مليون ريال عــاني، إضافة إلى تحقيق وفــورات مالية تقُدّر بـ32.5 
مليون ريال، واسترداد وتحصيل وفورات مالية بأكثر من 76 مليون ريال عماني، وباتت كل 
الأضواء تشــر إلى أن القادم لعمان ولمواطنيها مبشر بالخير بعد استرداد الكثير من الأموال 
العامة، بحانب ما يتحقق من فائض بالميزانية العامة للدولة بفضل نمو الإيرادات، وقد بلغ 

الفائض المالي للدولة حتى نهاية شهر يوليو أكثر من 700 مليون ريال عماني.
جهود جهاز الرقابة المالية والإدارية للدولة لتعزيز النزاهة تأتي بتوجيهات ســامية من لدن 
جلالة السلطان- حفظه الله ورعاه- مما يرفع من تصنيف السلطنة على مؤشرات الشفافية 

ومحاربة الفساد.
ويعُــد الفســاد المــالي والإداري من أكثر الظواهــر التي تتطلب البحث والدراســة ووضع 
الأطر الوقائية والعلاجية لها،فقد باتت تشُــكل هاجساً للمجتمع الدولي بأسرة؛ الأمر الذي 
يســتدعي توحيــد الجهود للحد منها. كما إن الفســاد المالي والإداري مــن أهم المعوقات 
والتحديــات التي تعاني منها برامج التنميــة في أي بلد، لذلك أطلق الجهاز الخطة الوطنية 
لتعزيز النزاهة للفترة من )2022- 2030( والتي تتضمن الرؤية والرسالة والقيم والأهداف 
التي من شأنها توحيد الجهود لتعزيز النزاهة ومكافحة الفساد مع مؤشرات قياس الأداء.

وتهــدف الخطة الوطنية لتعزيز النزاهة إلى أن تكون المؤسســات، مؤسســات نزيهة ذات 
قوانــن فاعلــة ومجتمع واعٍ،ولتكون رســالتها من أفضل الممارســات في مجــالات النزاهة 
والشــفافية ومكافحة الفســاد، بمشــاركة فاعلة بين القطاعين العام والخاص ومؤسســات 

المجتمع المدني والأفراد.
نعلــم أن كل خطة لديها أهداف ونتائج، ومن النتائج المســتهدفة للخطة الوطنية لتعزيز 
النزاهــة: أن تحُقــق الكفاءة في مكافحة الفســاد مــن خلال التعاون الفاعل والمســاهمة 
الإيجابيــة من كافة القطاعات والمجتمع، وتجســيد مبدأ الشراكة بين المؤسســات الرقابية 
والمجتمع في تعزيز النزاهة ومكافحة الفســاد، وتحسين موقف سلطنة عمان في المؤشرات 
الدولية ذات الصلة، وتحســن مستوى الشفافية والنفاذ إلى المعلومات ورفع مستوى وعي 
المجتمع بشــكل عام والمواطنين بشــكل خاص، ودعم تنفيذ رؤية »عمان 2040« والخطط 

التنموية الأخرى في وطننا.
لقد تطورت مســرة الرقابة المالية والإدارية بسلطنة عمان من بايتها وحتى إطلاق الرؤية 
المستقبلية “عمان 2040” التي تضمنت أولوية القضاء والتشريع والرقابة بأهداف مباشرة 
تتعلق بالمجال الرقابي، وتكون تبعية جهاز الرقابة والإدارة المالية بالدولة لجلالة الســلطان 

المفدى- أيده الله.
لذلك.. وجب علينا جميعًا أن نقف معًا ومع جهاز الرقابة  المالية والإدارية للدولة والجهود 
التي يبذلها وقد أقســم كل من به على الإخلاص لتراب الوطن  لأجل الرقي والتقدم قدماً 
لوطننا العزيز، ولصون مقدراته مكتسباته وتعزيز النزاهة تجاه المال العام  الوظيفة العامة 
ومكافحة الفساد من خلال الشفافية والإفصاح والتوعية والشراكة المجتمعية الفاعلة وبذل 
الجهــد لوطننــا الغالي الذي نبذل لأجلــه الغالي والنفيس ولشراكــة إيجابية طموحة تلبي 

متطلبات المواطن.

»جهاز الرقابة«.. 
خبرات وعمل مؤسسي 

وخطة طموحة
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صلالة- الرؤية

تختتم اليوم فعاليــات ملتقى الصحفيين 
بمحافظــة ظفار، والــذي تنظمه جمعية 
بلجنــة  ممثلــة  العمانيــة  الصحفيــن 
الصحفيين بالمحافظة، بمشــاركة أكثر من 
100 صحفــي مــن مختلــف محافظات 

وولايات السلطنة.
زيــارة  الملتقــى  فعاليــات  وتضمنــت 
المشــاركين عددا من القطاعات التجارية 
والصناعيــة والخدمية والســياحية، مثل 
زيارة ميناء صلالة للتعرف على الخدمات 
البحريــة واللوجســتية، وزيــارة متحف 
أرض اللبان الذي تم افتتاحه عام 2007، 
والتعرف على أقســامه ودور كل قســم 
في تســليط الضــوء على المواقــع الأثرية 
والعصور المختلفة التي مرت بها ســلطنة 

عُمان.
و قال علي بن ســالم الكثيري مدير مواقع 

أرض اللبــان بالمديريــة العامــة للتراث 
والســياحة بمحافظــة ظفــار: »ســعدنا 
بزيــارة هــذه الكوكبــة مــن الصحفيين 
والإعلاميــن للمتحــف في هــذه الفــرة 
المميزة من العام، آملين منهم الاســتفادة 
من مختلف المعلومات والبيانات لصناعة 
احتياجــات  محتــوى إعلامــي يلامــس 

المواطــن والمقيم، ونقل الصورة كما تمت 
مشاهدتها«. وتضمنت جولات الُمشاركين 
في الملتقى، زيارة مقر شركة نماء لخدمات 
ظفار، والاستماع إلى شرح وافٍ حول آلية 
عمل مركز التحكم التابع للشركة، والجهود 
التي يبذلها طوال أيام العام بشــكل عام 
وخلال فترة موســم الخريــف، من أجل 

الحفاظ على أداء الشركة وعملها لضمان 
اســتدامة توزيع الطاقة. وشهدت الزيارة 
التعــرف على طرق التعامــل مع لوحات 
البيانات وأهم المــؤشرات التي تعرضها، 
وطــرق ربطها مع المولــدات في مواقعها 
المختلفــة، من خــال شــبكة معلومات 
مســتقلة خاصــة بالشركــة، كــا تعرف 

المشــاركون على دور المركــز الاحتياطي 
للشركــة وكذلــك الإجــراءات المتبعة في 

التعامل مع الطوارىء والأزمات.
وحول هذه الزيارة، قال خالد بن خليفة 
الشــعيلي عضو جمعيــة الصحفيين: »إن 
زيارة شركة نماء لخدمات الطاقة بمحافظة 
ظفار، من أهم محطات الملتقى الصحفي 

بمحافظــة ظفار، للاطــاع على الخدمات 
التــي تقدمها الشركة عن قــرب، وكذلك 
التعــرف عــى غرفــة التحكــم والتقنية 
المستخدمة فيها وآلية متابعتها على مدار 
الســاعة، وذك من خلال فنيين مختصين 
لرصــد أية متغــرات والتعامل معها من 
أجل ضمان استمرار عمل خدمة الشركة«.

زيارات ميدانية للتعرف على القطاعات التجارية والسياحية في ظفار ضمن أعمال »ملتقى الصحفيين«

البريمي- ناصر العبري 

لع ســعادة الســيد الدكتور حمد بن  اطَّ
أحمد البوســعيدي محافظ البريمي، على 
ســر عمل عدد من المشــاريع الخدمية 
الجاري تنفيذها في المحافظة، إذ اشتملت 
الزيــارة على تفقــد العمــل في مشروع 
الممشى الُمقابل لحديقــة البريمي العامة، 
والــذي إذ يعد مــن المشــاريع الحيوية 
التي روعــي في تصميمها توفير عدد من 
الخدمات والمواصفــات التي تجعل منها 
بيئة جاذبة لأبناء المجتمع، ووصلت نسبة 

الإنجاز فيه إلى مراحل متقدمة.
وتفقّد ســعادته ســر العمل في مشروع 
الطــرق الداخلية في عدد من المخططات 
الســكنية بولاية البريمــي، إذ من المؤمل 

أن تبدأ عملية الرصف لهذه الشــوارع في 
الفترة القادمة.

كما قام ســعادة محافــظ البريمي بجولة 
ميدانيــة في الســوق المركــزي وســوق 
الخــروات والفواكة وســوق الأســاك 

واللحــوم وســوق المنتجــات الموســمية 
وســوق البلديــة، والتقــى عــددا مــن 
المواطنــن وأصحــاب المحــال التجارية، 
واســتمع إلى التحديات والمقترحات التي 

من شأنها تطوير العمل بالأسواق.

عبري- الرؤية

تنطلــق الأحد أعــال الحملة الموســعة 
الثالثــة لمكافحــة حشرة سوســة النخيل 
الحمراء بمحافظة الظاهرة، والتي تنفذها 
المديرية العامة للــروة الزراعية وموارد 
المياه بالمحافظة، وبالتعاون مع عدد من 

الجهات ومؤسسات المجتمع المدني.
وتهدف الحملة إلى الكشــف عن أماكن 
الحشرة وعلاج أشــجار النخيــل المصابة، 
الأمر الذي سيُســاهم في تخفيض معدل 
انتشــار الحشرة بمــزارع النخيل ووقف 

انتشارها بين الأشجار، والقضاء عليها.
وتتــم عمليــة المكافحة من خــال قيام 
الفنيين بعمليات المســح والاستكشــاف 
للنخيــل في القرى المســتهدفة، وفي حالة 

وجــود إصابات بالحشرة يتــم معالجتها 
بواســطة الحقن بالمبيد المــوصى به، وفي 
حالة الإصابات الشديدة يتم إزالة أشجار 
النخيــل المصابة لنقلهــا إلى أماكن الردم 

والحرق.

وسيُشــارك في الحملة التي تستمر حتى 
28 ســبتمبر الجــاري، عــدد مــن الفرق 
الشــبابية والأهــالي وأصحــاب المــزارع 
والمهتمــن بالقطاع الزراعــي والمختصين 

والفنيين بالمديرية والدوائر التابعة لها.

محافظ البريمي يتفقد سير العمل في عدد من المشاريع التنموية

إجراء عمليتين ناجحتين ضمن التشغيل التجريبي 
لمختبر قسطرة القلب بمستشفى نزوى

انطلاق حملة مكافحة »سوسة النخيل الحمراء« في الظاهرة.. الأحد

حلقة عمل حول الخدمات السحابية لدعم التحول الرقمي بالقطاع الحكومي

نزوى- الرؤية

أجــرى فريق طبي في مستشــفى نــزوى المرجعي 
أول عمليتــن لفتح شرايين القلــب لحالتين تعانيان 
من ضيــق في الشرايين التاجية التــي تغذي عضلة 
القلب بالدم والأكسجين، وذلك بإشراف فريق طبي 
متخصص مــن المركز الوطني لطب وجراحة القلب 
بالمستشفى الســلطاني، وتكللت العمليات بالنجاح 

دون تسجيل أي مضاعفات جانبية.
أشرف على بدء التشــغيل التجريبي لمختبر قسطرة 
القلب في مستشــفى نزوى المرجعي معالي الدكتور 
هــال بن عــي بن هلال الســبتي وزيــر الصحة، 
بحضور ســعادة الدكتور ســعيد بن حارب اللمكي 
وكيــل وزارة الصحــة للشــؤون الصحيــة، وذلــك 
للاطمئنان على جودة الرعايــة الصحية المقدمة في 
مختبر قســطرة القلــب بالمستشــفى والعمل على 
تحســن الإجراءات والمعايير الطبية المتبعة في مثل 
هــذا النوع مــن العمليات لضــان تقديم الرعاية 

المثلى للمرضى.
وقــال ســعادة الدكتــور ســعيد اللمــي إن البدء 
التجريبي لخدمات قســطرة القلب في مستشــفى 
نزوى المرجعــي يأتي ضمن الخدمات التي تتضمنها 
التوسعة في مستشــفى نزوى والتي سيتم افتتاحها 
قريبا، وهذه الخدمات جزء من عدة توسعات منها 
خدمــات النســاء والولادة وأمــراض القلب وصحة 

المرأة والطفل والرنين المغناطيسي .
وأضــاف ســعادته أن إجراء العمليــات بأياد طبية 
عمانيــة في مستشــفى نزوى، يســاهم في في تقليل 
الضغط على المركز الوطنــي لطب وجراحة القلب 
في المستشــفى الســلطاني، وتقليص قوائم الانتظار 

وتقليل المواعيد لأمراض القلب الوعائية.
وذكر ســعادته أن هذه التوســعة ستساهم في رفع 
عــدد الأسرة إلى 570 سريــرا، وســتتضمن خدمــة 
الطــوارئ 50 سريرا، بالإضافة إلى وحدة متقدمة في 

العناية المركزة وغيرها من الخدمات.
من جانبه، أشــار الدكتور علي بن زايد البوسعيدي 

مدير مستشــفى نزوى المرجعــي، إلى أن عمليات 
القلب وفتح الشرايين تعد نقلة نوعية في الخدمات 
التخصصية  المقدمة في المحافظات، حيث ســيخدم 
مستشفى نزوى المرجعي سكان محافظات الظاهرة 
والوســطى أجزاء من محافظة الشرقية، مما يساعد 
عــى تأهيــل فريق طبــي متمكن في ظــل بوجود 

معدات طبية آمنة وفعالة.
وأوضــح مدير المستشــفى أن الخدمات اللامركزية 
لهــا أهمية كبيرة في مجال الرعايــة الصحية، حيث 
تتيــح للمريض الحصــول على العــاج والخدمات 
الطبيــة في مكان قريب منــه دون الحاجة للرجوع 
للمستشــفيات التخصصيــة  في محافظة مســقط 
لإجراء عمليات قســطرة القلب، كما تســاهم هذه 
الخدمات في تحســن الوصــول إلى الرعاية الصحية 

بشكل أسهل وأسرع .
وقــال الدكتور نجيب بــن زهــران الرواحي مدير 
المركــز الوطني لطــب وجراحة القلــب: “إن هذه 
العمليــة تعد الأولى في مختبر القســطرة التداخلية 
في مستشــفى نزوى المرجعي لحالــة مريض كانت 
تســتدعي عمل القســطرة التداخلية لتوسعة أحد 
شرايــن القلب التاجيــة، والتي ســيتبعها عمليات 
أخرى حســب خطة مشــركة بين المركــز الوطني 
لطب وجراحة القلب بالمستشفى السلطاني ومختبر 

قسطرة القلب في مستشفى نزوى المرجعي”.
وأضاف أن مشــاركة المستشــفى الســلطاني ممثلا 
بالمركــز الوطني لطب وجراحــة القلب بدأت منذ 
عدة أشــهر بإعداد وتدريب الكــوادر من ممرضين 
وتقنيين من مستشــفى نــزوى المرجعــي ليكونوا 
مؤهلين للعمل في قســطرة القلب التداخلية بصفة 
مســتقلة خلال الأشــهر القادمة وبدعم مباشر من 

معالي الدكتور هلال بن علي السبتي وزير الصحة.
وبــنّ الدكتور نجيــب الرواحــي أن المركز الوطني 
لطب وجراحة القلب بالمستشــفى السلطاني شارك 
بشــكل مباشر في البدء بتشــغيل وحــدات القلب 
التداخلية بمستشــفى الســلطان قابوس بصلالة في 

عام 2015 وكذلك في مستشفى صحار المرجعي.

مسقط- الرؤية

نظمــت وزارة النقل والاتصالات وتقنية 
المعلومــات وبالتعاون مع شركة أوراكل، 
حلقة عمل حول “الخدمات الســحابية 
الرقمــي  للتحــول  رئيــي  كممكــن 
الحكومي”؛ بهدف تمكين ودعم مجالات 
تقنيــة المعلومات والتحــول الرقمي في 
القطاع الحكومي، مما يُسهم في تعظيم 
الفائــدة في توظيف التقنيــات الحديثة 
المتقدمــة، وترشــيد الإنفــاق وزيــادة 

الإنتاجية ورفد الجوانب الاقتصادية.
وشــارك في الحلقة رؤســاء وأعضاء فرق 
التحــول الرقمي من القطــاع الحكومي 

والمختصين في مجال تقنية المعلومات.
واســتعرضت حلقــة العمــل تجــارب 
توظيــف  في  الحكوميــة  المؤسســات 
الفائدة  الحديثــة وتعظيــم  التقنيــات 
من حلــول خدمات الســحابة الرقمية، 
الحلول  الابتــكار واستكشــاف  وأهمية 
والأســاليب الجديــدة للارتقاء وإحداث 
ثــورة في تقديــم الخدمــات الحكومية،  
بالإضافــة إلى مناقشــة الفوائــد التــي 
تقدمها حلول الخدمات السحابية بما في 
ذلك مستوى الأمان وتعزيز القدرة على 

تحليــل البيانات والتطوير والاســتدامة 
الفاعلة للبيئة الرقمية.

وأكــد المهنــدس عبــد العزيز بــن عبد 
الرحمــن الخروصي مدير عــام المديرية 
وتمكــن  الرقمــي  للتحــول  العامــة 
القطاعــات بــوزارة النقــل والاتصالات 
وجــود  أهميــة  المعلومــات،  وتقنيــة 
خدمات حوسبة سحابية متطورة وذات 
كفــاءة ومرونة وســعة عالية لتســاعد 
الجهــات الحكومية على تحقيق أهداف 

ومتطلبات التحول الرقمي الشامل، مما 
يؤثر إيجابًا على جودة وكفاءة الخدمات 
التي توفرها الجهــات الحكومية ويعزز 
ثقافة الابتكار لبنــاء خدمات ومنتجات 
رقمية متميــزة إلى جانــب توفير فرص 
عمل جديدة في مجال تقنية المعلومات.
وقال الخــروصي بأن الــوزارة قامت في 
وقت ســابق بإصدار سياســة ومنهجية 
تبنــي الحوســبة الســحابية في الجهاز 
الإداري للدولــة لتعظيــم الفائــدة من 

هــذه التقنيــات، ووضعها كخيــار أول 
من خلال تنفيذ مشــاريع تطوير البنية 
الأساســية الرقمية، كما سعت إلى تحفيز 
ودعم القطاع الخــاص لتقديم خدمات 
الاســتضافة الســحابية كشريــك رئيسي 

لتحقيق الأهداف الوطنية المنشودة.
وأشار الخروصي إلى أنَّ سلطنة عمان تعتبر 
من الدول الســباقة في تبنــي الخدمات 
الســحابية لتطوير خدماتها، حيث يقع 
التركيــز عــى الانتقــال نحو الحوســبة 
السحابية ضمن أولويات الحكومة، مما 
كان له دور جوهــري في عملية التحول 
الرقمــي وتمكين دمج وتكامــل تقنيات 
المســتقبل، مبينا أن الخدمات السحابية 
تشــكل الركيــزة الأساســية للعبور نحو 
تقنيات الثــورة الصناعيــة الرابعة مثل 
الذكاء الاصطناعي وتقنيات بلوك تشــن 

وإنترنت الأشياء وغيرها.
يشار إلى أن عملية الانتقال إلى السحابة 
سيســهم في تعزيــز أمــن المعلومــات 
والمرونة وخفض التكلفــة، حيث تتميز 
حلــول خدمــات الحوســبة الســحابية 
بقدرتها على تعزيــز الأمن والخصوصية 
فضلا عــى أنها تقدم ميزات تشــغيلية 

وإنتاجية كبيرة.

تنفيذ مشروع لتصنيع أعلاف للروبيان المستزرع في عمان
مسقط- الرؤية

تنفذ وزارة الثروة الزراعية والســمكية 
وموارد الميــاه مشروعا لتصنيع وتطوير 
أعلاف للروبيان المســتزرع في ســلطنة 
عــان، بالاعتماد على مــواد وخامات 
محلية مــن البيئــة العمانيــة، إذ من 
المقرر الانتهاء من المشروع خلال العام 

المقبل.
ويقوم بتنفيذ المشروع مركز الاستزراع 
الســمكي بالمديريــة العامــة للبحوث 
الســمكية في الــوزارة، بالتعــاون مــع 
إحدى شركات القطــاع الخاص العاملة 

في هذا المجال.
ويهــدف المــروع الذي يعمــل فيه 
فريق من المختصين والفنيين العمانيين 
إلى توطــن صناعة الأعلاف الســمكية 

في ســلطنة عمان بالتعاون مع القطاع 
الخــاص، والمســاهمة في الناتج المحلي 
وتنمية الاســتزراع السمكي في السلطنة 
بتوفــر بدائــل محلية للمــواد الأولية 
المســتوردة عاليــة الكلفــة والأعــاف 
المســتوردة بخامات، واســتغلال المواد 
الخــام المحليــة في تركيبــة الأعــاف 

السمكية.
ويســتهدف المــروع توفــر أعــاف 
روبيــان تعتمــد بصورة أساســية على 
مدخلات من مــواد خام محلية وقليلة 
التكلفــة مقارنة بالأعلاف المســتوردة، 
وفتح المجال لــركات القطاع الخاص 
للمشــاركة في تصنيع أعــاف الروبيان 
والعمــل عــى تطوير صناعــة أعلاف 
الروبيــان بصــورة خاصــة والأعــاف 
السمكية بصفة عامة في سلطنة عمان.
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

مــن طرابلس الغــرب وبرقة وفــزان، خرج رجــال أجبروا 
التاريــخ أن يقف على رأســه، وكــروا أنــف الميثولوجيا، 
ودفنوا الأساطير القديمة في قاع )اللاوعيَ(. ولأن أبناء الثورة 
الصناعيــة الرابعة الذين خرجوا من أجداث التربية المنزلية 
الغافيــة عــى وســادة الميتافــرس )Metaverse( ليجدوا 
أنفســهم خــارج التاريــخ، في عالم افتراضّي أســقط حوائط 
الجغرافيــا، وفي طريقــه لإقامة حضارة الروبــوت، وإزاحة 
الإنســان إلى عــر تكنولوجيا التصنيــع الذكية، والعملات 

الرقمية، نكتب هذه السلسلة من المقالات التأريخية.
أنا وأنت وهم ونحن وكلهم بلا اســتثناء في غيهّم يعمهون، 
ينسحبون من الواقع، ويغلقون الأبواب خلفهم على تاريخ 
وحضــارة أجدادهــم، ويســرون نيِامًا مكســورة إرادتهم، 
ومُغيّبين قسًرا عن استقراء المستقبل، وإذا ما أفاق أحدهم 
من ســكرة الحداثة الكذوب ورفع راية التراث- ليســتعيد 
ماء الحضارة العربية ومجدها الإسلاميّ التليد المهراق على 
طريق )صدام الحضارات( تلك القنبلة الموقوتة التي صنَّعها 
صامويــل هنتنغتون في معامل جامعــة هارفارد، لنصل إلى 
»نهايــة التاريــخ« )تاريخ الأمم الأخرى( ليبقى »الإنســان 
الأخير«/ الأمريكّي وحده فقط ســيدًا لهذا الكون- صُدَّ عَنِ 
ــبِيلِ وتكالبنا عليه ننهش عرضه، ونسّفه رأيه، وانبعث  السَّ

أشقانا فنحر ناقته وأعَْرضََ وَنأَىَ بِجَانبِِهِ.

دعوة لإحياء تاريخنا

في هــذه الحلقــة من السلســة التــي ندرس فيهــا التراث 
الشــعريّ للشــيخ القاضي عيسى بن صالح الطائي نســتعيد 
مقطعًا من تاريخنا العربّي المجيد؛ بل نذرًا يســراً من سيرة 
، ولعلنا نجد مَن يلتقــط الخيط، ويحُيي  المجــد الــذي ولَّىَّ
عبق الأيام الغابرة، ويســتنهض القــدوة من بطون الكتب، 
وينفض الغبار عن المعدن الأصيل، لتحصل الفائدة، ويكون 
أجره مســاوياً لأجــر المنفق في ســبيل الله »وَمَثـَـلُ الَّذِينَ 
نْ أنَفُسِــهِمْ  ينُفِقُــونَ أمَْوَالهَُمُ ابتِْغَاءَ مَرضَْاتِ اللَّهِ وَتثَبِْيتاً مِّ
كَمَثلَِ جَنَّةٍ بِرَبوَْةٍ أصََابهََــا وَابِلٌ فآَتتَْ أكُُلهََا ضِعْفَيْْنِ فإَِن لَّمْ 
يصُِبْهَا وَابِلٌ فطَلٌَّ ۗ وَاللَّهُ بِِمَا تعَْمَلوُنَ بصَِيٌر« )البقرة: 265(. 
ر؟! إنها لمهَمَة صعبة ولكن ليست مستحيلة  فهل من مشمِّ
مُوا لأنفُْسِــكُمْ مِنْ خَيْْرٍ تجَِــدُوهُ عِنْدَ اللَّهِ هُوَ خَيْْراً  »وَمَا تقَُدِّ

وَأعَْظمََ أجَْراً«.
د الدين رأس المائة ومُجدِّ

من هذا المنطلق، ومن حدود هذا الهدف نســتعيد تاريخ 
رجل من رجــالات التنوير والفكر الثــوريّ مذهبه إباضّي، 
رضع علوم اللغة والأدب في الزيتونة بتونس، واحتلب علوم 
الشريعــة والفقه في أحضان الأزهــر الشريف صربم وروى 
ظمأه، وصدق فيه ما رواه الصحابي الجليل أبو هريرة رضي 
الله عنه عَنْ رسَُــولِ اللَّهِ صََّلَّى اللَّهُ عَليَْهِ وَسَلَّمَ أنه قال:)إنَِّ 
دُ  ةِ عَلََى رَأسِْ كلُِّ مِائةَِ سَــنَةٍ مَنْ يجَُدِّ ـهَ يبَْعَثُ لهَِذِهِ الْْأمَُّ اللَـّ
لهََا دِينَهَــا(. رواه أبو داود )رقم/4291(، إنهّ القائد الإباضي 
مذهبًــا، والبروانّي عُمانيًا وقبيلةً، والأزهــريّ شريعةَ وفقها، 
والزيتــونّي أدباً ولغــةً، والليبيّ منبتاً ومحتــدًا، والطرابلسّي 

ترُبةً وتربيةً. 

الخيانة اسمها خربيش

ولمــا اســتبق البارونّي بــاب الحضــارة، وانفلت من إســار 
اســتعباد وتبعيــة الرجل الأبيض قـَـدَّ قميصَ ثورتــه زنََُماءُ 
المســتعمر، وعبيد الأنفس الأمّارة بالســوء، بقيادة العميل 
البربريّ »يوســف خربيش« الذي كوّن جيشًــا من المرتزقة 
وشــذاذ الآفــاق، وانضــم إلى الإيطاليين وفتــح لهم المدن 
والقرى الليبية، وســلَّم لهم ليبيا كاملة على طبق من فضة 
وقد وصفه غراتســياني بالخادم المطيــع في كتابه )رُودُلف 
وغراسياني، نحو فزان، ترجمة طه فوزي، ط2، دار الفرجاني، 
ص52( قائــا: »أمّــا »يوســف خربيش«  فقد قــدم لنا في 
أعــوام 1916-1917- 1918 الكثير من البراهين والأدلة على 
إخلاصه وشجاعته وهو يقود جماعته من البربر الذين كانوا 
يقومون بمســاعدتنا وهو من الزعــاء القلائل الذين بقوا 

خدامًا مخلصين لنا«.
لقد عاش سليمان البارونّي مجاهدًا بالبندقية والقلم، وصار 
مُطــاردًَا ومطلوبـًـا حيّا أو ميتاً من الفاشيســت الإيطاليين، 
والآبــاء المؤسســن لحركــة الهوياتيّة )وهــي أيديولوجية 
سياسية قومية أوروبية يمينية متطرفة(، وأنصار الشيفونية 
الفرنســية المتُعصبة، حتى وصل إلى سلطنة عُمان بعد أداء 
فريضة الحج في زمن الســلطان تيمور مصاباً بالملاريا، حتى 
إذا ما اشتدت عليه آلام المرض أشار الأطباء عليه بالسفر إلى 
الهند، لكن الأجل قد استقر سهمه في كبده، وقضى البارونّي 
نحبه ساعة وصوله، مُتكَفنًا برداء غربته على شواطئ الهند 

بعد أن تجرّع كأس الموت وحدةً واغتراباً.

شيشنق والباروني في مصر

يذكر لنــا التاريــخ في الأزمنة الغابــرة أنّ القبائــل الليبية 

توحدت تحــت إمرة الملك )شيشــنق( وزحفت على مصر 
لطة وأسســت الأسرة الثانية  وفلســطين، واعتلت سُدة السُّ
والعشرين )بالحضارة المصرية القديمة( وظلت طيلة قرنين 
كاملين تحكم وتســوس البــاد، وتتحكّم في رقــاب العباد 
مــن القرن العــاشر إلى القرن الثامن قبــل الميلاد، ثم عاود 
أحفادهــم من قبائل )هوارة( و)لواتــة( الكرّ على مصر في 
كتائــب جرارة تحت قيادة جوهر الصقلّي، وشــادوا دعائم 
الدولة الفاطمية، وشيّدوا على أكتاف عزيمتهم قاهرة المعز 

لدين الله الفاطمي.
وما زلت مصر تســتهوي أهل ليبيا حتــى يومنا هذا، فقد 
وقعوا أسرى هواها، ونهلوا من ينابيع علومها، واســتوطنوا 
قراها ومدنها، وامتزجــت جرثومة نطُفتهم الأمازيغية بماء 
الحيــاة المتدفــق في أصلاب الفراعنة المصريــن، وتداخلت 
أنســابهم، وتلاحمت أوطانهم، وصاروا جسدًا واحدًا، ومن 
ظهورهم خرج )رجَِالٌ صَدَقوُا مَا عَاهَدُوا اللَّهَ عَليَْهِۖ  فمَِنْهُم 
لوُا تبَْدِيلًًا(، ومن  ن ينَتظَِرُۖ  وَمَا بدََّ ــن قضَََىٰ نحَْبَهُ وَمِنْهُم مَّ مَّ
أزقة طرابلس وحارتها طلع نجم المجاهد والمفكّر التنويريّ 
سليمان باشــا البارونّي أول من أسّــس جمهورية عربية في 
طرابلس الغرب، وأعلن قيام حكومة مســتقلة وبنى جيشًا 
ليبيًــا حديثـًـا في مطلع القرن العشرين تحت ســمع وبصر 
القوى الاستعمارية الكبرى التي تكالبت على الشرق تنهش 
جســده، وتسُْــقِط خلافتهَ العثمانية بمعــاول هدم ارتدت 
أقنعــة الوطنيــة الزائفــة، لتخفــي خلفها وجــوه العِمالة 
والخيانــة التي تربتّ في زرائــب الفكر التغريبيّ، ورضعت 
من أثداء الكولونيالية المتوحشة، فشبّوا ورؤوسهم مطأطأة 

تحت أقدام الإمبريالية وسدنتها.

النشأة العلمية للبارونّي

على الطريق إلى )طرابلس الغرب( وُلدِ سليمان البارونّي من 
رحم مدينة جادو الليبية عام 1870، فلما انقضت طفولته، 

وتلقــى تربيته الأولى فيها، ســلك طريقًــا يبتغي فيه علمًًا، 
وترحّــل مبْكراً برفقــة القوافل الأمازيغيــة في بحر الرمال 
الليبية مُيممًًا وجهه شطر )بني يزقن( جنوبي الجزائر قاصدًا 
)وادي ميــزاب(، ليجلس إلى قطب الأئمة العلامة محمد بن 
يوســف أطَّفَيِّش )1820- 20 مارس 1914( المرجع الإباضي 
في علــوم الشريعــة، وأخذ عنه اللغة والــآداب، وقرأ عليه 
متون أصول الفقه، فلمّّا اســتوفى واســتوى على سوقه، شدّ 
رحالــه إلى تونــس الخضراء، وألقى عصــاه في صحن جامع 
الزيتونــة، وأقام هناك حتى ســنة 1316هـ/ 1897م، ينهل 
من ينابيع المعرفة المتنزلّة على أساطين علوم اللغة والبلاغة 
العربية. فلمّّا تشــوّفت- نفســه التَّوَّاقة للمعرفة، وهي في 
الأقــاصي تداعب خيالاتهِا مجالس العلماء في اليقظة والمنام 
– تحت أعمدة الأزهر الشريف، تتلهف الجلوس في حضرة 
مشــايخه وأدُبائــه، فضبّ أغراضه، وشــدّ رحالــه، وتأبطّ 
عزيمتــه، وهبط إلى حلقــات الدرس وتربعّ مــع المتحلقّين 
وتنقّل ما بين أعمدة المذاهب الفقهية فأخذ عنهم )الأصول 
ــاع، وحاز شــهادة )العالميّة(، ثمَُّ  والمتــون( بالتلقيّ والسَّ
عكف عــى تأليف موســوعته الجامعة عــن تاريخ ملوك 
وســاطين وفقهاء المذهب الإباضّي، في ثلاثــة أجزاء، وذاع 
صيتها، وســمع العوام بفحواها، وطالع الخواص محتواها، 

وتفحّص العسس مُبتغاها.

الباروني خلف القضبان

فلمَّاَّ قفل ســليمان الباروني راجعًــا إلى )طرابلس الغرب(- 
التــي أضحــت بعــد صراع عســكري »صليبــيّ عثــانّي« 
ولايةً تابعة للباب العالي في الأســتانة– اســتوقفته الشرطة 
العثمانية، وأودعته دواليب التحقيق أيامًا طوال، تفُتِّش في 
نواياه، وتبحث عن خطايــاه، وتنبش عن ذريعة تحُيله إلى 
القضاء، وصادرت مخطوط موســوعته– التــي لم يكن أتمَّّ 
جزءها الأخــر- ولفّقت له تهمة »ترويج أفكار سياســية« 
مستقاة من مذهبه الإباضّي؛ بل ارتأت »فرقة الاستخبارات 
العثمانيــة«– تجنيًّــا وزُورًا وبهُتاناً- أنّ هــذه التهمة أصل 
مذهبــه ومحتــده، وجِــذْر عمود خيمتــه، وذُروة سِــنام 
عقيدته، وتبُيح لكل إباضّي مســوغات شرعية الخروج على 
الســلطان العثماني ومناصبته العــداء، فأحالت البارونّي إلى 
»محكمــة التفتيــش العثمانية« فأصدرت قرارها بســجنه 
خمس ســنوات، ليغيب وراء القضبان، وتنزوي سيرته. فإذا 
ما انقضت من مدة محكوميته اثنا عشر شــهراً، واســتيقن 

الــوالي العثمانّي في طرابلــس من براءة البارونّي، وســاحة 
مذهبه، وطلاوة مأربه، وســمو أخلاقــه، وعلو همّته، أفرج 

عنه.

الإنتاج العلمي للباروني

حين خــرج البارونّي من محبســه ولّّى وجهه شــطر مدينة 
)يفــرن(، وجعل جُلّ غاياته الإصلاح وإعداد جيل من رجال 
ليبيا الأشــداء، يســتطيع بهم مجابهة المســتعمر الإيطالّي 
وطــرده، وإعلان ليبيا دولة مســتقلة، فأسّــس »المدرســة 
البارونيــة«، وأوكل إدراتهــا إلى والده، وثم أنشــأ »المكتبة 
البارونيّة«؛ كي يرتادها طلاب العلم والباحثون، واعتكف على 
القراءة والدرس والتعليم، وتوّج مســرته الإبداعية بطباعة 
قصائده في كتــاب واحد تحت عنوان: »ديــوان الباروني«، 
وأنهى موســوعته تحت عنوان: »الأزهــار الرياضية في أئمة 
ن كتابه: »تاريخ  وملوك الإباضية« في ثلاثة أجزاء، وبدأ يدوِّ
الحــرب في طرابلــس«. ولأن ولاة الحكــم العثماني تلاقت 
أهدافهم مع المستعمر الأوربّي فاجتمعوا على محاربة نشر 
العلم وتوسيع رقعة الأميّة بين الشعوب العربية، ومطاردة 
قادتها الإصلاحيين والتضييق لاســتبقائها في ربقة الســخرة 
والاستعباد وكسر إرادتها، وتيئيسها من نيل استقلالها، فلم 
يجد سليمان باشا البارونّي البيئة المواتية لنثر بذور الإصلاح، 
فقــرر العودة إلى إلى القاهرة عام 1906 ليســتكمل أدواته 
في بناء الجيل الجديد فأســس مطبعــة »الأزهار البارونية« 
التي اعتنت بطباعة كتب التراث والأدب والتاريخ الإسلاميّ 
وعلــوم اللغــة والشريعــة وتصديرهــا إلى القطــر الليبيّ، 

وبعدها بسنتين أصدر »جريدة الأسد الإسلامي«.

جامعة الدول العربية فكرة البارونّي

في عام 1908 صدر العدد الأول من جريدة الأسد الإسلامي، 
وفي صــدر صفحتها الأولى كتب ســليمان البارونّي مؤســس 
الجريدة وصاحب امتيازها، العمود الافتتاحيّ تحت عنوان: 
»الجامعة الإسلامية” مستغلًًا مناخ تعاطف الأقطار العربية 
مع النازيّ الألمانّي، فقد كانت الشــعوب الإســامية ترى في 
مســاندة المحور »التركي- الألماني« الطريق الأجدى للخلاص 
من الاستعمار الأوروبّي. وفي هذه الافتتاحية، نادى البارونّي 
بتوحيــد الأقطار الإســامية حــول العالم تحــت أيَّة صيغة 
ترتضيها الشعوب وتجُمِع عليها الأمة، ومن هذه الافتتاحية 
التقطت الاســتخبارات الإنجليزية الفكرة، وأوصت أنطوني 
إيــدن وزير خارجية بريطانيا بإصــدار بيان في مايو 1941، 
يبُارك ويسُاند إنشاء كيان مؤسسي ودُولّي تحت أي مسمى 
يجمع الدول العربية المســتقلة قائلا: »ننظر بعين العطف 
إلى كل حركــة بــن العــرب لتعزيــز الوحــدة الاقتصادية 
والثقافية والسياسية«، وما كان هذا الوعد إلا بمثابة الجزرة 
وتفاحة الغواية الاســتعمارية لقطــع الطريق على تعاطف 
الشعوب العربية مع دول المحور الألمانّي وشركائه في الحرب 
العالمية الثانية ضــد بريطانيا وحلفائها، وضمان اســتمرار 
 ، مســاندة الحكومــات العربية ودعمها للحلفــاء. ومن ثمََّ
تمّ تمرير فكرة إنشــاء جامعة الــدول العربية إلى مصطفى 
النحاس باشــا رئيس وزراء مصر- آنــذاك- فتقدّم بالمشروع 
للذات الملكية، واجتمع للتوقيع عليها قادة سبع دول هي: 
مصر، وســوريا، والمملكة العربية السعودية، وشرق الأردن، 
ولبنان، والعراق، واليمن، في قــر الزعفرانة بالقاهرة يوم 

22 مارس 1945.

الباروني رئيسًا للحكومة

لمَّا استسلم الجسد العثماني ودخل في مرحلة الاحتضار بعد 
أن تكاثــرت عليه نصــال حركة التمرد »الكمالية« )نســبة 
إلى مصطفــى كمال أتاتورك( في ســائر الولايــات والأقطار 

المدعومة من الإمبرياليــة العالمية وتجّار الحروب ولصوص 
الأوطان، وقفزت عليه ذئاب الكولونيالية )Colonialism(‏ 
تنهش جســده المريض، وتستعبد رعاياه باسم الحرية، وتمّ 
تســليم ليبيا على طبق مــن ذهب للإيطاليــن وفق بنود 
معاهــدة )أوشي- لوزان(، فجاءت الكتائب الفاشــية تترى 
وربضت ســفن البحريــة الإيطالية على شــواطئ طرابلس 
وعزمــوا اقتحامها ســنة 1912، فانتفض ســليمان الباروني 
مع الأعيان وقــادة القبائل ورفعوا رايــة الجهاد والمقاومة 
وأسســوا »الجيش الإســاميّ الطرابلسّي«، وأعلنوا تأسيس 
حكومة ليبية مستقلة ترأسها سليمان الباروني. وفي يوم 23 
مارس 1913 زحفت الكتائــب الإيطالية وحاصرت الجيش 
الطرابلــيّ وطاردتهم حتى الحدود التونســية التي كانت 
واقعة تحت الاحتلال الفرنسي الــذي أجبر البارونّي ورفاقه 
على تسليم أسلحتهم وإعلان الاستسلام ثم أغلق الحدود في 

وجوههم، فركبوا البحر إلى الأستانة.

وأد جمهورية طرابلس الإسلامية

وصل الباروني ورفاقه إلى الأستانة وكانت الأحوال قد ساءت 
أكثر وخاب أملهم بإعلان الســلطان العثماني استقلال ليبيا 
عن عرشه، وإن كان استبقه بفرمان منح الباشوية لسليمان 
البــارونّي وتعيينــه واليًا عــى طرابلس، وأرســله على ظهر 
غواصة تركية في أبريل 1916 ليتخذ من مدينة الزاوية مقراً 
لحكومتــه، فلمّّا وصلها نظَّم صفــوف المقاومة وانخرط في 
حرب الطليان لمدة عامين، وانحسرت الحرب العالمية الأولى 
بهزيمة تركيا وألمانيا، انقطــع عقد ولاياتها وانفرطت حباته 
وخرجــت طرابلس من تحت رعايتها، فتشــاور أعيان ليبيا 
واتفقوا على تأسيس مجلس شورى وحكومة مؤقتة وأعلنوا 
قيام الجمهورية الطرابلسية المستقلة، وكان سليمان الباروني 
أحد أعضائها، فلما خشي الطلّيان من انفلات ليبيا من ربقة 
الاستعمار واشــتداد وطيس المقاومة الليبية على جنودهم، 
احتالــوا عــى الحكومة الوليــدة بالدخــول في مفاوضات 
أفضت إلى اتفاق صلح عُرف بـ«صلح بنيادم« يمنح الليبيين 
حقوقهم المدنية والسياســية وحق إعلان دستوريّ مستقل، 
غــر أن الباروني رفــض مبدأ التفاوض وقدّم اســتقالته من 
الحكومة، فقد صدق حدسه وحنث الإيطاليون في اتفاقهم 

وسقطت الجمهورية الطرابلسيّة الوليدة في براثن المحتل.

السلطان تيمور يرحب بالباروني 

وفي عــام 1919، غــادر الباروني إلى الأســتانة ففوجئ لدى 
وصولــه بانقــاب مصطفى كــال أتاتورك عــى الخلافة 
العثمانية وأعلن »الكماليون« مبدأ علمانيّة الدولة، وخلعوا 
عن جســد تركيــا كل ما هو عربّي وإســاميّ. وبعد هاتيك 
المصيبــة ظل ســليمان الباروني مُطــارَادًا من اســتخبارات 
القوات البريطانية والفرنســية والإيطاليــة تتعقبه في تركيا 
وتونس وليبيا ومصر وبلاد الشام. وعلى الرغم من انتقادته 
الحــادة للشريــف حســن واتهامــه في كتاباتــه وخطابته 
م  بالعِمالــة للإنجليز، إلّّا أنــه لم يجد غضاضــة في أن يتقدَّ
إليه بطلب أداء فريضة الحج، وهناك طلب من الســلطات 
السعودية التوســط لدى الإنجليز لتمكينه من الرحيل إلى 
العاصمــة العمانية مســقط، فرحّب به الســلطان الســيد 
تيمور بن فيصل بن تركي )15 أكتوبر 1913 حتى 10 فبراير 
1932م(، وأصــدر مرســومًا بتفويضه في تنظيم )سياســات 
الســلطنة وشؤنها المالية والعســكرية(، وكلفّ وفدًا عُمانيًا 
رسميًا باســتقباله ومرافقته في زياراته لسائر ولايات عُمان 
برئاســة قاضي قضاة مسقط الشيخ عيسى بن صالح الطائي. 
فلما إن رست الباخرة التي تقُلّ سليمان البارونّي على ميناء 
مسقط حتى وجد سائر والوزراء والأعيان ورجال السلطان، 

وجماهير غفيرة في استقباله. يتُبع...
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مسقط- العُمانية

 تستضيف ســلطنة عُمان منتدى الشرق 
 ،)ICEF( 2024 الأوسط للمنح الدراسية
بالتعــاون مع شــبكة آيســيف الدولية 
)ICEF( ومؤسســة مؤتمــرات الخليــج 

)GC(، وذلك في فبراير 2024.
وتوقـّـع وزارة التعليــم العــالي والبحث 
العلمي والابتكار اليوم اتفاقية استضافة 
المنتــدى الــذي يعُدُّ منصة حــوار فاعلة 
تربــط أصحــاب المصلحــة الدوليــن في 
مجال التعليم العالي، مع أهم المؤسسات 
المقدمــة للمنــح الدراســية في منطقــة 
الشرق الأوســط. وسيُتيح المنتدى لجميع 
المشــاركين فرصة التواصــل والحوار مع 
أكــر من 100 مؤسســة رائــدة في المنح 

مســتدامة  شراكات  لبنــاء  الدراســية؛ 
بــن الممولــن الحكوميين والمؤسســات 
الأكاديمية التي تسعى لاستقطاب الطلبة 
الدوليين، وتعزيز الشراكة بين الحكومات 
والجامعــات الرائدة، إضافة إلى تشــجيع 
المؤسســات الأكاديميــة للحصــول عــى 
الاعــراف من هيئات الاعتــاد الدولية، 
والتواصل مع صُنّاع السياســات المهتمين 
بتطويــر وتجويد برامج المنح الدراســية 
الدولية. وتعُدُّ شــبكة آيســيف الدولية 
)ICEF( مؤسســة عالميــة متخصصة في 
مجال التعليــم العالي والمنح الدراســية، 
وتنظيم المؤتمرات والمعــارض التعليمية، 
وتأسيس شــبكة من الشراكات التعليمية 
العالمية عبر فعالياتها وأنشطتها السنوية 

في مختلف دول العالم.

مسقط- العمانية

أطلقــت وزارة الثروة الزراعية والســمكية ومــوارد المياه 
خدمة »مُعين«، بهدف خدمة وتلبية احتياجات المراجعين 
على مــدار الســاعة عــر منصــة الواتس آب عــى رقم 

.)72200113(
وتهــدف وزارة الثروة الزراعية والســمكية ومــوارد المياه 
إلى توظيف خدمة المســاعد الافتراضي )مُعين( عبر تطبيق 
الواتس آب بقاعة خدمات المراجعين لمساعدة المستفيدين 
للحصــول عــى الخدمة طــوال أيــام الأســبوع، وترقية 
الخدمــات المقدمة للمســتفيدين من المنافــذ التقليدية 
إلى المنافــذ المطورة من خلال التفاعــل المباشر بين مُقدم 
الخدمة أو مُزود الخدمة مع المســتفيد عن طريق الهاتف 

دون الحضــور الشــخصي عنــد تقديم الطلب. وتســعى 
الوزارة إلى تشــغيل قاعة خدمــات تفاعلية بين المراجعين 
والوزارة لتســهيل وتبســيط الإجراءات لتقديم الخدمات 
عبر قنــوات مختلفة وبطرق متنوعــة تُُمكن الجمهور من 
التفاعل معها في كل الأوقات، وتقليل الحضور الشــخصي 
لعــدد المراجعين والوصول إلى جميع فئــات المجتمع من 
خلال إدراج الخدمات التي تقدمها الوزارة للمســتفيدين 
عبر المنصة التفاعلية لتطبيق مُعين. وتتُيح خدمة »مُعين« 
للمســتفيدين الــرد الآلي اللحظــي على مدار 24 ســاعة 
لتحديد المواقع الجغرافية لمنشآت الوزارة، وحجز المواعيد 
لمقابلــة متخذي القرار بالــوزارة، وتوفير أرقــام الهواتف 
وقنوات التواصل مع التقسيمات الإدارية للوزارة، وكذلك 

التواصل المباشر مع فريق خدمات المراجعين.

مسقط- العُمانية

بدأ المركــز الوطني للإحصاء والمعلومات تنفيذ 
أعمال الدورة الـ39 لاســتطلاع ثقة المســتهلك 
للربع الثالث من عام 2023م، والذي يســتمر 
حتى 21 سبتمبر الجاري. ويستهدف الاستطلاع 
المواطنين من عمر 18 سنة فأكثر؛ ويبلغ حجم 
العيّنــة المســتهدفة كحــد أدنى 1500 مواطن 
عُماني من المقيمين في مختلف المحافظات، وقد 
رُوعِي تمثيل الذكور والإناث بالنسبة للمجتمع 
والفئــات العمريــة والمســتويات التعليميــة 

المختلفــة، وتجُمع البيانات عن طريق الاتصال 
الهاتفــي. ويعُــد مــؤشر ثقة المســتهلك من 
المــؤشرات المهمــة لأداء النشــاط الاقتصادي، 
حيث يهدف الاســتطلاع إلى قيــاس التطور في 
الحالــة المادية للأسر العُمانيــة والعوامل التي 
تؤثر سلبًا أو إيجاباً في مستوى الاقتصاد العُماني، 
إلى جانب التعرف على التوقعات المســتقبلية 
للاقتصاد العُــاني والحالة الاقتصادية للأسر في 
الوقت الراهن وقدرتها الشرائية للسلع المعمرة 
المختلفــة، إضافةً إلى مــدى توفر فرص العمل 

حاليًا والتوقعات المستقبلية لها.

عُمان تستضيف »منتدى الشرق الأوسط 
للمنح الدراسية«.. فبراير المقبل

إطلاق خدمة »مُعين« لتقديم خدمات »الثروة الزراعية والسمكية« إلكترونيا

بدء استطلاع ثقة المستهلك لقياس تطورات الحالة المادية للأسر العُمانية



09متابعاتمتابعات اقت�صاداقت�صادمتابعاتمتابعات الخميس ٢٨ من صفر 144٥ هـ الموافق ١٤ سبتمبر 2023م - العدد رقم 36٨٧

مسقط- العُمانية

أســند مجلس المناقصات أمس في اجتماعه 
الخامس لهذا العام برئاســة معالي الدكتور 
ســعيد بن محمد الصقري وزير الاقتصاد، 
أعمالًًا إضافية مكملة للمشروعات التنموية 
في مجالات متعددة، بقيمة إجمالية قدرها 
488 مليوناً و703 آلاف و331 ريالًًا عُمانيًّا.
وتمثلــت الأعمال التي وافــق المجلس على 
إســنادها واعتمادها خلال هــذا الاجتماع 
في تصميــم وإنشــاء مبنى مجمــع عُمان 
الثقافي يتكون من 3 مبان رئيســة )المسرح 
الوطنــي، والمكتبة الوطنية، وهيئة الوثائق 
والمحفوظات الوطنية( بالإضافة إلى 8 مبان 
لمرافــق المجمع بقيمــة 147 مليوناً و800 
ألف ريال عُماني وتوريــد أدوية ولقاحات 
وأمصــال لوزارة الصحة بمبلــغ 130 مليوناً 
و641 ألفًــا و592 ريــالًًا عُمانيًّا، ومشروع 
تصميــم وتنفيــذ الأجــزاء المتبقيــة مــن 
الباطنة الســاحلي )المرحلة الأولى(  طريق 
جنوب وشــال الباطنة بـ78 مليوناً و951 
ألف ريال عُماني وإنشــاء ازدواجية طريق 
الأنصب الجفنين بـــ53 مليون ريال عُماني 
ومــروع تجهيز المبنــى الجديــد لوزارة 
الصحــة بقيمة 7 ملايــن و851 ألفًا و605 

ريالات عُمانية.
ووافق المجلس على إنشاء نفق تقاطع أتين 
مع شــارع 18 نوفمبر بولاية صلالة بقيمة 
7 ملايــن و521 ألفًــا و813 ريــالًًا عُمانيًّا، 
وإدارة وتنظيم وتنفيذ وتســويق فعاليات 
مسقط ونتر وندرلاند بقيمة 6 ملايين و930 
ألــف ريال عُماني، وتصميــم وتنفيذ جناح 
ومعرض ســلطنة عُمان في إكســبو 2025م 
أوساكا كانساي في اليابان بـ6 ملايين و600 
ألف ريال عُماني وإنشــاء ازدواجية شــارع 
الســلطان تيمور في مدينة صلالة بمحافظة 
ظفار بـــ6 ملايين و201 ألــف و339 ريالًًا 
عُمانيًّا، وإنشــاء ازدواجية شــارع الفاروق 
بمدينــة صلالة بمحافظة ظفــار بـ4 ملايين 

و979 ألفًا و360 ريالًًا عُمانيًّا.
كما تضمنت الأعمال تصميم وتنفيذ طريق 

وادي بنــي جابر )المرحلــة الثانية( بقيمة 
4 ملايــن و437 ألفًــا و301 ريــال عُماني 
وتخصيص قناة قمرية على عرب سات بدر 
)6( بقيمة 4 ملايين و138 ألفًا و750 ريالًًا 
عُمانيًّا، وإنشــاء وتنفيذ شــبكات تصريف 
تجمع مياه الأمطار بمناطق مختلفة بمدينة 
صلالــة بمبلــغ 3 ملايــن و993 ألفًا و434 
ريــالًًا عُمانيًّا وصيانة أنظمــة إدارة الحركة 
الجويــة بقيمة 3 ملايــن و580 ألفًا و124 

ريالًًا عُمانيًّا.
واشتملت الأعمال التي وافق عليها المجلس 
على رصــف الطرق الداخليــة بولاية بدية 
بمحافظــة شــال الشرقية بمبلــغ 3 ملايين 
و432 ألفًا و739 ريالًًا عُمانيًّا وتنفيذ مرفق 
وملاعــب كأس العــالم لخماســيات الهوكي 
بولايــة العامــرات بقيمــة 3 ملايين و183 
ألفًا و955 ريــالًًا عُمانيًّا، وخدمات الصيانة 
الدوريــة للأجهزة الطبية الموجودة في عدد 
من المؤسســات الصحيــة التابعــة لوزارة 
الصحــة بمبلغ مليــون و419 ألفًــا و380 
ريــالًًا عُمانيًّا وخدمات الدعم الاستشــاري 
وإدارة المشروعــات الأكاديمية الســلطانية 
بقيمة مليــون و174 ألفًا و83 ريالًًا عُمانيًّا 

وتوفير كادر رعاية طبيــة وأخصائي تغذية 
وفنيــن ورعاية معاقين للحــالات الملتحقة 
بدار الأمــان بالخوض التابع لوزارة التنمية 
الاجتماعيــة بمبلــغ 995 ألفًــا و592 ريالًًا 

عُمانيًّا.
وأسند المجلس أيضًا الخدمات الاستشارية 
لــإشراف عــى مــروع النظــام الوطني 
الحكومية  لإدارة المشروعات والمشــريات 
)تكامــل( بقيمــة 989 ألفًــا و950 ريــالًًا 
عُمانيًّــا، ومشروع توريــد محطات إضافية 
وتحديــث شــبكة عُمان لمحطــات الرصد 
الجوي بمبلــغ 983 ألفًا و701 ريال عُماني، 
وتركيب وتشــغيل نظام الاتصالات الرقمي 
مــع خطوط الهواتف بديــوان عام الوزارة 
والتقسيمات التنظيمية بالمحافظات التابعة 
لوزارة الإسكان والتخطيط العمراني بقيمة 
509 آلاف و250 ريالًًا عُمانيًّا، وإعادة تهيئة 
البنية الأساســية لتقنيــة المعلومات لوزارة 
الصحة بمبلــغ 451 ألفًا و500 ريال عُماني، 
ومشروع خدمات الصيانــة والدعم الفني 
لنظــام التراخيــص البلدية )بوابــة إنجاز( 

بقيمة 300 ألف و788 ريالًًا عُمانيًّا.
واعتمد المجلس توريــد الملحقات وقطع 

الغيار والمواد الاستهلاكية للأجهزة الطبية 
الموجودة في عدد من المؤسسات الصحية 
التابعة لــوزارة الصحة بقيمــة 222 ألفًا 
و432 ريالًًا عُمانيًّا، وتجديد استئجار مبنى 
للاســتخدام المكتبي لعدد من المديريات 
والدوائــر التابعة لــوزارة الصحة بمنطقة 
الخوير بمحافظة مسقط بقيمة 210 آلاف 
و659 ريــالًًا عُمانيًّــا، وتجديد عقد إيجار 
مبنى مجمع المحاكم بالسيب بمبلغ 193 
ألفًا و914 ريالًًا عُمانيًّا، والأعمال المكملة 
بالخدمات الاستشارية للتصميم والإشراف 
على مشروع ازدواجية طريق صور- بدبد 
المرحلــة الأولى )الجزئــن الأول والثــاني( 
بقيمــة مليونــن و144 ألفًــا و894 ريالًًا 
عُمانيًّــا، والأعمال الإضافيــة على مناقصة 
جامعة الســلطان قابوس لتوفير خدمات 
النقل لطلبة الجامعة بمبلغ مليون و890 
ألف ريال عُماني والأعمال المكملة لتوفير 
ســكن لطلبــة جامعة الســلطان قابوس 
بقيمــة مليــون و639 ألفًــا و764 ريالًًا 

عُمانيًّا.
ووافق المجلس على إسناد الأعمال الإضافية 
الخاصــة بتقديــم الخدمات الاستشــارية 

الهندســية لمشروع حديقة النباتات بقيمة 
مليــون و627 ألفًــا و124 ريــالًًا عُمانيًّــا، 
والأعــال الإضافية عــى تقديم الخدمات 
عــى  والإشراف  للتصميــم  الاستشــارية 
مشروع رفع كفاءة طريق الرســيل- نزوى 
من دوار برج الصحــوة حتى تقاطع بدبد 
بـ268 ألفًــا و587 ريــالًًا عُمانيًّا، والأعمال 
الإضافيــة لتوفــر الخدمات الاستشــارية 
الهندســية للتصميــم والإشراف لمــروع 
مستشــفى النماء بمحافظة شمال الشرقية 
بـ160 ألفًــا و587 ريــالًًا عُمانيًّا، والأعمال 
الإضافية لمشروع إنشــاء مبنى يضم دائرة 
التنمية الاجتماعية وجمعية المرأة العُمانية 
بولايــة المزيونــة بقيمــة 157 ألفًــا و25 
ريالًًا عُمانيًّــا، والأعمال الإضافية لدراســة 
الجدوى وإعــداد التصاميم والإشراف على 
تنفيذ ســدود التغذية الجوفيــة بـ34 ألفًا 
و677 ريــالًًا عُمانيًّــا، والأعــال الإضافية 
على المناقصــة الداخلية الخاصــة بتقديم 
الخدمات الاستشــارية للتصميم والإشراف 
عــى مشروع إنشــاء مبنى هيئــة الادعاء 
العــام بمحافظة مســقط بقيمــة 86 ألفًا 

و413 ريالًًا عُمانيًّا.

مشاريع طرق جديدة بـ137.8 مليون ريال.. و7 ملايين ريال لتنظيم فعاليات »مسقط ونتر وندرلاند«

لة بتكلفة تقترب من نصف مليار ريال إسناد مشروعات تنموية وأعمال مُكمِّ

اليوسف يبحث تعزيز الاستثمارات مع وزير 
التجارة الدولية البريطاني

بحث تمكين المؤسسات لتبني الحلول التقنية بـ»مؤتمر التحول الرقمي«

 مسقط- الرؤية

التقى معالي قيس بن محمد اليوســف وزير 
التجــارة والصناعة وترويج الاســتثمار، معالي 
نايجــل هادلســتون وزيــر التجــارة الدولية 

البريطاني، وذلك بصالة استثمر  في عمان.
وتم خلال اللقاء بحث أوجه التعاون المشترك 
بين البلدين الصديقين، كما استعرض الجانبان 
مــؤشرات نمو التجارة البينية وســبل تعزيزها 
التجــاري والاســتثمارات،  التبــادل  وزيــادة 
والموقــف الحالي المتعلــق بمفاوضات اتفاقية 
التجــارة الحــرة بــن دول مجلــس التعاون 
والمملكــة المتحــدة. من جانــب  آخر، التقى 
معالي نايجل هادلستون وزير التجارة الدولية 
البريطــاني بكل من معالي  نــاصر بن خميس 
الجشــمي أمــن عــام وزارة الماليــة ورئيس 
الجانــب العُــاني في المجموعة الاستشــارية 
وســعادة  البريطانية،  العمانية  الاســراتيجية 

محســن بن حمد بن ســيف الحضرمي وكيل 
وزارة الطاقة والمعادن. وشــهد اللقاء مناقشة 
العلاقــات الثنائيــة بين البلديــن في مجالات 
التجــارة والطاقــة المتجــددة والهيدروجــن 
الأخضر، كما ناقش الجانبان أعمال المجموعة 
الاستشارية الاســراتيجية العمانية البريطانية. 

ومن المقرر أن يحضر معالي نايجل هادلستون 
اجتــاع  لجنة التعاون التجــاري الـ65 لدول 
مجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربيــة، 
لمناقشــة مفاوضات اتفاقية التجارة الحرة بين 
دول مجلس التعاون والمملكة المتحدة، والذي 

سيعقد في صلالة اليوم.

مسقط- العُمانية

ناقــش مؤتمــر التحــول الرقمي في نســخته 
العــاشرة الذي عُقــد أمس بمســقط، أهمية 
تمكين المؤسسات العاملة في قطاعات التسويق 
والبنوك والنفط والغاز؛ لتبني الحلول الرقمية 

المتكاملة ومواكبة التطورات في هذا المجال.
وســلطّ المؤتمر -الذي نظمتــه شركة المتحدة 
لخدمــة وســائل الإعــام- الضوء عــى عددٍ 
مــن موضوعات الــذكاء الاصطناعــي والأمن 
السيبراني وتكنولوجيا المعلومات ونمو التجارة 
الإلكترونيــة، بالإضافــة إلى التقنيــة والفضاء 

الإلكتروني في المستقبل.
وقــال الدكتور ســالم بــن ســلطان الرزيقي 
رئيس مجلس إدارة الجمعية العُمانية لتقنية 
المعلومــات، إن المؤتمــر ركــز عــى برنامــج 
التحــول الرقمي والتقنيــات الحديثة والذكاء 

الاصطناعي، مشــراً إلى أن المؤتمر اســتعرض 
بعض التقنيــات وتأثيرها على التحول الرقمي 
في المؤسســات كالتأثــر الاقتصــادي وزيادة 

الإنتاجية في مؤسسات القطاع الخاص.
وأضــاف أن التحول الــذي أحدثته التقنية في 

جميــع المجــالات له تأثير أســاسي في التحول 
الرقمي في ســلطنة عُمان، وأن هــذا التحول 
أساســه اقتصادي وتقني ويجب الاســتعداد 
للمســتقبل من حيث تأهيل الكوادر الوطنية 

وتغيير التخصصات وتأهيل الموظفين.

صلالة- الرؤية

نجــح مطار صلالة، في اســتعادة أرقام نموّه لما 
قبل جائحــة »كوفيد 19«، وتجاوز الأرقام التي 
حققهــا في 2019 وســجل بذلك تعافيًــا كاملًًا 
من تداعيات الجائحــة التي أثرت على الحركة 
الجويــة دوليــا ولا تزال بعض مطــارات العالم 
تكافح لبلوغ مســتويات قريبة من ارقام النمو 

التي كانت تحققها قبل الجائحة. 
وســجل المطار إرتفاعا في حركــة الطيران خلال 
موســم الخريــف لهذا العــام بلــغ 29 بالمائة 
في أرقــام الحركــة الجويــة و434% في أعــداد 
المســافرين خلال موســم الخريف هذا العام 
2023 حتــى 15 أغســطس 2023م مقارنة مع 

ذات الفترة من عام 2022.
وقــد شــهدت الحركة الجويــة في مطار صلالة 
ارتفاعا خلال شهري يوليو وأغسطس من العام 
جاري 2023، متجاوزة الأرقام التي تم تحقيقها 
في عام الماضي والعام 2019م، فقد نمت الحركة 
الجوية خــال يوليو الماضي 2023؛ لتبلغ 1424 
رحلة طيران، مقارنة مــع 1125 رحلة في يوليو 
2022. وسجلت  في أغســطس هذا العام عدد 
1744 رحلة طيران، مقارنة بـ1330 رحلة طيران 
في أغســطس 2022، فيما كانت الحركة الجوية 
قبــل الجائحة قد بلغــت 1362 رحلة جوية في 
يوليــو 2019 و1620 في أغســطس لذات العام 

.2019
ومن حيث حركة المســافرين خلال فترة موسم 
الخريف لهذا العام، فقد ســجل المطار إرتفاعا 
في عدد المســافرين بنســبة تجاوزت 34 بالمائة 
عــن عــدد المســافرين لــذات الفترة بموســم 
الخريف للعام الماضي. ففي يوليو 2023 تجاوز 
عدد المسافرين 186 ألف مسافر، مقارنة بـ138 
الف مســافر في شهر يوليو العام الماضي 2022، 
وتجاوز عدد المسافرين في شهر اغسطس 2023 
هذا العام حاجز الـ285 ألف مسافر، بينما بلغ 
عدد المســافرين في أغســطس 2022 نحو 212 
ألف مســافر. فيما لم يتجاوز عدد المســافرين 
قبل الجائحة 154 الف مســافر في شــهر يوليو 
2019، ولم يتجاوز العــدد كذلك حاجز الـ200 

ألف في شهر أغسطس لذات العام.

وتأتي هــذه الأرقام لتحقق قفــزة كبيرة في نمو 
حركة السفر ورحلات الطيران عبر مطار صلالة، 
ترجمة للجهود التي قامت بها وحدة العمليات 
التجارية في مطارات عمان في إطار اســراتيجية 
»مطــارات عُــان«، لتحقيق التعــافي من آثار 
جائحة كوفيد 19 التي أثرت على حركة الطيران 
والسفر دوليا خلال عامي 2020 و2021؛ وذلك 
من خلال خطة شــاملة نفذتهــا بكل نجاح في 
مطار صلالــة وقد كانت للتوجيهات الســامية 
لحــرة صاحــب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طــارق المعظم- حفظه الله ورعــاه- بتخفيض 
أســعار الوقود في مطار صلالة أبعــاد إيجابية 
ساهمت من مهمة الترويج للمطار والخدمات 
المقدمة، مســتقطبةً في ذلــك 10 شركة طيران 
ت رحلاتها المباشرة إلى  خليجية وآســيوية ســرَّ
مطار صلالة من مطارات عواصم وحواضر دول 
مجلس التعاون لدول الخليج العربية ومطاري 
كاليكوت وكوتشــن في جمهورية الهند ومطار 

لاهور الباكستاني.
وســاهم في تحقيق هذا النمــو الإيجابي لحركة 
الطــران والمســافرين على حد ســواء، تفاعل 
الطيران العماني الناقل الوطني لســلطنة عمان 
وتفاعل طيران السلام وزيادتهما لعدد الرحلات 
اليومية من وإلى المطار استجابة لزيادة الطلب 
للســفر لمحافظة ظفار بعد الحملات الاعلامية 
الهادفة التــي نفذتها وزارة التراث والســياحة 

والجهات المختصة في محافظة ظفار.
 ويعــد مطار صلالة واحدًا من مطارات منطقة 
الشرق الأوسط الاسرع نموًا ضمن فئة المطارات 

ســعة 2 مليون مسافر منذ بدء تشغيله في عام 
2015. وحقــق مطار صلالــة عدة جوائز خلال 
الفترة الماضية، فقــد حقق مؤخرا جائزة أفضل 
مطــارات الشرق الأوســط من حيــث الحجم 
والمنطقــة لطاقــم العمــل الأكــر تفانيا على 
مســتوى الشرق الأوسط، وأسهل رحلة مطار في 
الشرق الأوسط وأنظف مطار في الشرق الأوسط 
وأفضل مطار يستقبل أقل من 2 مليون مسافر 
على مســتوى الشرق الأوســط، ضمــن جوائز 
جــودة خدمــة المطــارات )ASQ(، مــن قبل 
المجلس العالمي للمطــارات بالشراكة مع شركة 

تكنولوجيا السفر »أماديوس«.
وحصد مطــار صلالــة، وللعــام الخامس على 
التوالي، عــى تصنيف خمس نجــوم من شركة 
ســكاي تراكــس في تصنيف المطــارات العالمية 
لعام 2023، تقديرا للمســتوى الرفيع والمرموق 
وثمــرة  الأداء  تعزيــز  في  المبذولــة  والجهــود 
لمساعيه الدائمة لتحقيق أعلى مستويات التميز 

التشغيلي. 
كــا تـُـوِّج مطار صلالــة، بأربع جوائــز وهي: 
جائــزة أفضل مطار في فئة المليونين مســافر في 
الشرق الأوســط، وجائزة أكــر موظفي المطار 
تفانيا في خدمة المســافرين في الشرق الاوسط، 
وجائزة اسهل اجراءات سفر في الشرق الأوسط، 
وجائزة أنظف مطار في الشرق الأوســط. حيث 
أعلن المجلس العالمــي للمطارات بالشراكة مع 
شركة تكنولوجيا الســفر أماديوس، عن أســاء 
 )ASQ( الفائزين بجوائز جــودة خدمة المطار

لعام 2022.

مطار صلالة يتعافى تمامًا من تأثيرات أزمة »كوفيد 19« 
ويحقق نموًا متسارعًا في عدد المسافرين ورحلات الطيران

تصميم وإنشاء مجمع عُمان 
الثقافية بتكلفة 147.8 مليون 

ريال

توريد أدوية ولقاحات وأمصال 
لوزارة الصحة بـ130.6 مليون ريال

تنفيذ الأجزاء المُتبقية من طريق 
الباطنة الساحلي بـ78.9 مليون 

ريال

إنشاء نفق تقاطع أتين مع »18 
نوفمبر« بولاية صلالة بـ7.5 

مليون ريال

22.6 مليون ريال تكلفة مشاريع 
تنموية جديدة في ظفار

3.1 مليون ريال لتنفيذ ملاعب 
كأس العالم لخماسيات الهوكي

مليون ريال لمشروع النظام 
الوطني لإدارة المشروعات 

والمشتريات الحكومية »تكامل«

300.7 ألف ريال لنظام التراخيص 
البلدية »بوابة إنجاز«
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صلالة- الرؤية

وقعت أوكيو صلالة وأوكيو لشــبكات الغاز 
4 اتفاقيــات ومذكرات تعــاون مع عدد من 
الجهات الحكوميــة بمحافظة ظفار، في حفل 
أقيم تحــت رعاية صاحب الســمو الســيد 

مروان بن تركي آل سعيد محافظ ظفار.
وفي إطــار دعم الخدمــات الصحية، وقعت 
أوكيو لشبكات الغاز مذكرة تعاون مع وزارة 
الصحة، لتوفير جهاز التصوير المقطعي لمركز 
القلب في مستشفى السلطان قابوس بصلالة، 

وتطوير  مركزي السعادة وعوقد الصحيين. 
وقع المذكرة المهندس فيصل بن علي المعمري 
نائــب الرئيس للموارد البشرية والتكنولوجيا 
وثقافــة العمــل بأوكيــو لشــبكات الغــاز، 
والدكتــور علي بن عبدالله المقبالي مدير عام 
الخدمــات الصحية بمحافظــة ظفار، بالإنابة 
عــن المديريــة العامــة للخدمــات الصحية 

بمحافظة ظفار.
ودعمًًا للجهود التربويــة والتعليمية، وقعت 
أوكيو لشــبكات الغــاز اتفاقيــة تعاون مع 

المديريــة العامة للتربيــة والتعليم بمحافظة 
ظفار، لتزويد 20 مدرســة بأجهــزة الفيديو 
والعــرض التــي تمكــن الطلبــة والطالبات 
من عــرض المحتوى التعليمــي والمعرفي من 
شــبكة المعلومات العالمية »الإنترنت«. وقع 
االاتفاقية المهندس  فيصل بن علي المعمري، 

ويعقــوب بن ســيف الشــهيمي مدير عام 
المديريــة العامة للتربيــة والتعليم بمحافظة 

ظفار.
كما وقعت أوكيو صلالــة اتفاقية تعاون مع 
المديرية العامة للثقافة والرياضة والشــباب 
بمحافظة ظفار، لتوفير التمويل لتنمية مرافق 

بمجمع الســلطان قابــوس الشــبابي للثقافة 
والترفيه.

ولتعزيز الإمكانيات الأكاديمية، وقعت أوكيو 
صلالــة اتفاقية تعــاون مع جامعــة التقنية 
والعلوم التطبيقية فرع صلالة، تتعلق بتطوير 
التعاون المشــرك بين الجانبين لتوسيع آفاق 

الطلبــة والطالبات في المجــالات الأكاديمية. 
وقــع الاتفاقية أحمــد بن عبداللــه مقيبل 
نائــب الرئيس للموارد البشرية والتكنولوجيا 
وثقافــة العمــل بأوكيو صلالــة، وأحمد بن 
علي الشحري مســاعد رئيس جامعة التقنية 

والعلوم التطبيقية بصلالة.

وانطلاقاً من اســراتيجية الشراكة المجتمعية 
التي تتبناها المجموعة؛ وقعت أوكيو ممثلة 
في قطــاع صلالة اتفاقية تعــاون مع جامعة 
ظفار، للتعاون في المجــالات العملية وتمكين 
الطلبــة والطالبات في الجوانب العملية التي 
تســهم في صقــل معارفهــم الأكاديمية. وقع 
الاتفاقية أحمد بن عبدالله مقيبل والأســتاذ 
الدكتــور عامر بن علي الرواس رئيس جامعة 

ظفار.
وقــال نائــب الرئيــس للمــوارد البشريــة 
والتكنولوجيا وثقافة العمل في أوكيو صلالة: 
»إن توقيــع هذه الاتفاقيات يأتي من منطلق 
الشراكــة الاســراتيجية التي تحــرص عليها 
مجموعــة أوكيو لتعزيــز الإمكانات الهادفة 
لتحقيق الصالــح العام للمجتمــع من أجل 
الارتقــاء بالبرامج التنمويــة خاصة الصحية 
والتعليميــة ذات النفع العــام والهادفة إلى 
تنمية المجتمعات، كما أن الغايات الأســمى 
لهذه الاتفاقيات ومذكرات التعاون تتمثل في 
تحقيق الرفــاه الاجتماعي والاقتصادي لأبناء 

عمان«.

مسقط- الرؤية

أطلق بنك العز الإســامي النســخة المحدثة 
من موقعــه الإلكتروني بعد إعــادة تصميمه 
بطريقــة جديدة كليا، بهــدف تعزيز تجربة 
خدمة العملاء على الإنترنت، إذ يتميز الموقع 
بتصميــم حديث وســهولة التصفــح من أي 

جهاز إلكتروني.
وتقديــراً للتحول الرقمــي للموقع الإلكتروني 
الجديــد، فاز البنــك بجائــزة »أفضل موقع 
إلكتروني لعــام 2023« في حفل جوائز التميز 
 ،OER في التحــول الرقمــي من قبــل مجلة
وتسلَّم الجائزة بالنيابة عن البنك آدم الجابري 
رئيس وحدة التسويق والاتصالات المؤسسية، 
وفيليمير ستانوييفتش رئيس القنوات البديلة، 

ويعرب الزدجالي مدير القنوات البديلة.
وقد صممت صفحات الموقع بطريقة واضحة 
تحتــوي على نظام تصفح ســهل ومتناســق 
لجميع صفحات الموقع، حيث جرى تحســن 
وظائف الموقع لمســاعدة العملاء على إيجاد 

المعلومات المطلوبة بأسرع وقت ممكن. 
ويركــز الموقــع الجديد على تحســن تجربة 
العمــاء وذلك بفضــل التقنيــة المتوفرة في 
الموقع التي تســمح له بالتجــاوب مع هذه 
الأجهــزة بسرعــة كبيرة، ويقــدم الموقع أيضًا 
نســخة خاصــة لبرنامــج الــرد الآلي السريع 
لبنك العز الإســامي والذي تم إطلاقه مسبقا 

على واتساب والحســاب الرسمي للبنك على 
الإنســتجرام. وقــال عــي بن ســيف المعني 
الرئيــس التنفيــذي للبنك: »يعكــس الموقع 
الجديد التجربة الاستثنائية التي يمنحها البنك 
لعملائــه والمعايــر العالية للخدمــات التي 
نســعى جاهديــن إلى تقديمهــا بصفة يومية 
من خلال فروعنــا ومنصات التواصل الأخرى 
مــع العملاء، حرصــا من البنك عــى تعزيز 
علاقته المتينة مــع عملائه وتطوير الخدمات 
المتميزة بشكل أكبر، ولاشك أن طرق التواصل 
مع العملاء تشــهد تغيرات مســتمرة في ضوء 
الاعتماد الكبير والمتزايد على القنوات الرقمية 
غير التقليدية، وبالنســبة لبنك العز الإسلامي 
فــإنَّ أفضــل طريقــة للترويــج للمنتجــات 

والخدمــات والتفاعــل بسرعة مــع العملاء 
هي من خلال الوســيلة الأكثر راحة لهم من 
حيث الاستخدام، وهي على الأرجح هواتفهم 
الذكية التي يُُمكنهم من خلالها تصفح الموقع 

بسهولة.”
وأضاف أنَّ بنك العز الإسلامي يدرك الأهمية 
المتزايــدة لقنوات الإنترنــت في حياة العملاء 
اليومية، وأن تطويــر الموقع الإلكتروني يصب 
في إطــار نهج البنك الــذي يركز على العملاء، 
موضحًا: »سعينا من خلال الموقع الجديد إلى 
منح العملاء تجربة اســتثنائية على الإنترنت، 
ونعتز بتدشين الموقع الجديد ونرى أنه سوف 
يوُفــر التجربــة التــي تتماشى مــع توقعات 

عملائنا وسيتم تحسينها بشكل مستمر«.

مسقط- الرؤية

افتتــح بنك ظفار- المؤسســة الماليــة الرائدة 
في ســلطنة عمان- 3 فــروع جديدة في الحيل 
الشــالية والمعبيلة الصناعية بولاية الســيب 
والهمبار بولاية صحار، وذلك ضمن مســاعي 

البنك لتقديم أفضل الخدمات للعملاء.
وأقيمت حفــات الافتتاح الرســمي بحضور 
عدد من الشخصيات المرموقة وأعضاء الإدارة 
التنفيذية لبنك ظفار، حيث افتتُح فرع الحيل 
الشــالية تحــت رعاية الشــيخ المعُتصم بن 
عبداللــه الســيابي نائب والي الســيب، ورعى 
حفــل افتتاح فرع المعبيلة الصناعية ســعادة 
الفاضل هلال بن حمد الصارمي عضو مجلس 
الشــورى مُمثل ولاية الســيب، في حين افتتُح 
فرع الهمبار بولاية صحار تحت رعاية سعادة 
المكرم يعقوب يوسف الكمشكي عضو مجلس 

الدولة.
ضمــن  الجديــدة  الفــروع  افتتــاح  ويــأتي 
اســراتيجية أوســع لتعزيز حضور بنك ظفار 
حول السلطنة، حيث ستقدم الفروع الجديدة 
عــددًا من الخدمــات المصرفيــة للزبائن، مع 
ضمان تجربة اســتثنائية لهم، كما ســيواصل 
البنك جهوده ليكون أقرب إلى الزبائن بافتتاح 

المزيد من الفروع حول السلطنة.
ويمتلك بنك ظفار شــبكة فروع واسعة تصل 
إلى قرابة 100 فرع تشــمل فــروع بنك ظفار 

وميسرة، إضافةً إلى 3 فروع للأعمال التجارية، 
كما يمتلك شــبكة أجهزة لأكثر من 300 جهاز 
صراف آلي وجهــاز إيداع نقدي وجهاز متعدد 

الاستخدام  وجهاز تفاعلي متعدد الخدمات.
وبإمــكان زبائــن بنــك ظفار الاســتفادة من 
خدمــات ومنتجــات البنك من خلال شــبكة 
فروعــه حول الســلطنة، بالإضافة إلى شــبكة 
أجهزة الصراف الآلي والإيداع النقدي، وإنجاز 
مُعاملاتهــم المصرفية على مدار الســاعة من 
خلال تطبيــق الخدمات المصرفية عبر الهاتف 

النقال. 

ودشــن بنك ظفــار خدمة إنجــاز المعاملات 
المصرفية عبر أجهزة الصراف الآلي بدون بطاقة 
باستخدام رقم الهاتف النقال، كما يقدم البنك 
مــن خلال تطبيقــه خدمة التحويــل الفوري 
إلى أي مــرف آخر في الســلطنة وعلى مدار 
الســاعة، وخدمة نقد بــدون بطاقة، وخدمة 
تعبئة الرصيد لجميع مشغلي الهواتف النقالة 
في الســلطنة، بالإضافــة إلى خدمــة التحويل 
الفوري الــدولي والتي تتيــح للزبائن تحويل 
المبالــغ النقدية فــورًا حول العــالم من خلال 

ويسترن يونيون.

»أوكيو« توقع 4 اتفاقيات لدعم قطاعات الصحة والتعليم والرياضة في ظفار

بنك ظفار يفتتح 3 فروع جديدة في مسقط»العز الإسلامي« يفوز بجائزة »أفضل موقع إلكتروني«

البنك الوطني العُماني يحصد جائزة 
»الريادة في التحول الرقمي«

مسقط- الرؤية

العُــاني كشريــك  الوطنــي  البنــك  شــارك 
استراتيجي في مؤتمر التحول الرقمي في سلطنة 
 ،”2023 OER Live DX Oman“  عُــان
الــذي نظمتــه المجلــة الاقتصاديــة »عُمان 

إيكونوميك ريفيو«.
وحصل البنك خلال هــذا الحدث على جائزة 
»الريــادة في التحول الرقمــي«، تأكيدا لدوره 
الفاعــل في دفــع عجلــة التحــول الرقمي في 
قطــاع الخدمات المصرفيــة والمالية في عُمان، 
وتوظيفه لأحدث التقنيات الرقمية في المجال، 
ليقــدم للعمــاء تجربة سلســة مــن خلال 
مجموعة واسعة من الخدمات المبتكرة لتلبية 

احتياجاتهم المتنوعة.
وخــال المؤتمر، قــدم الدكتور علي بن ســالم 
العــام ورئيــس  الشــكيلي مســاعد المديــر 
الخدمات والقنوات الرقمية في البنك الوطني 
العُــاني، عرضــا ألقى الضوء مــن خلاله على 
القــدرات الرقميــة المتنامية للبنــك، ورؤيته 
لقيادة مســرة التحول في الخدمات المصرفية 
في سلطنة عُمان عبر تطوير حلول فعالة تلبي 
احتياجات العملاء المتغيرة، حيث لاقى العرض 
استحســان الحضور وتقديرهم لــدور البنك 

الريادي في المجال التكنولوجي.
وشــارك الشــكيلي في جلســة نقاشــية حول 
التقنيــات الحديثــة والفــرص والمخاطر التي 
تحملها، حيــث تناولت الجلســة الإمكانيات 
الكبــرة للتقنيــات الحديثــة مثــل الــذكاء 
الاصطناعــي والواقع المعزز وسلســلة الكتل 
وإنترنت الأشــياء والروبوتات والطباعة ثلاثية 
الأبعــاد والطائــرات بــدون طيــار والواقــع 

الافتراضي، ودورها في إعــادة تعريف جوانب 
مختلفة في الحياة والعمل على حد سواء. 

وتطرق المشــاركون كذلك إلى وسائل استغلال 
هذه التقنيات لتمكين المؤسسات من التوسع 
وتعزيــز مرونة الأعمال ومُعالجــة التحديات 
الناشــئة عن ذلك، مؤكديــن ضرورة التقييم 
المتواصــل للجاهزيــة التنظيميــة في اعتماد 
الحلول التكنولوجية الجديدة على المســتوى 
الوطنــي وتحديــد المجــالات التــي يمكن أن 
تشــكل فيهــا هــذه التقنيات قيمــة مضافة 
حقيقيــة تتواءم مع مســتهدفات رؤية عُمان 

2040 في هذا المجال.
وقال الدكتور علي بن سالم الشكيلي: »سعداء 
بمشاركتنا كشريك استراتيجي في مؤتمر التحول 
الرقمــي، لقــد شــكل المؤتمر منصــة مميزة 
لاســتعراض قــدرات وخبرات البنــك الوطني 
العــاني في المجــال الرقمــي ومســاهمتنا في 
تشــكيل المســتقبل الرقمــي للقطــاع المالي 

والمــرفي في ســلطنة عُمان، كــا أن حصولنا 
على جائــزة الريادة في التحــول الرقمي يعد 
دافعا لنــا لتعزيز تميزنا في الخدمات المصرفية 
الرقمية، كما ســعدنا بالمســاهمة في الجلسة 
النقاشية ومشــاركة رؤيتنا لمســتقبل القطاع 
المــالي والمصرفي في عُمان، والتعاون مع الخبراء 

في القطاع«.
ومنــذ نشــأته كأول بنك محلي في الســلطنة، 
كان للبنــك الوطنــي العُــاني الأســبقية في 
طرح وتوفير كل ما هو جديد في الســوق، إذ 
يلتزم البنك بتحقيق التحــول الرقمي الكامل 
للخدمات المصرفية، حيــث قام ولأول مرة في 
عُمان بإطلاق أجهزة الخدمة الذاتية متعددة 
الإلكتروني  الدفــع  وتطبيــق  الاســتخدامات، 
للتجــار والذي تــم تصميمه خصيصــا لتلبية 
متطلبــات الــركات والمؤسســات الصغيرة، 
إضافة إلى اســتخدام رموز الاستجابة السريعة 

QR في عمليات الدفع.

صُحار- العُمانية

نظـّـم مينــاء صُحار والمنطقــة الحرة في 
ختــام مشــاركته في فعاليــة »جازتــك 
2023« بســنغافورة فعاليــات تعريفية 
للفرص الاســتثمارية والخدمات البحرية 
التــي يقدّمها في ســلطنة عُــان، وذلك 
باســتضافة عدد من رواد صناعة الموانئ 
البحرية المشــاركين في الحــدث، وتنفيذ 
حوارات مباشرة عن الموقع الاستراتيجي 
للمينــاء والمنطقة الحــرة في قلب العالم 
على طرق الشــحن الرئيسية بين الشرق 
والغــرب، وعــى مفترق طــرق التجارة 

العالمية.
الرئيــس  هوخســتيدن  إيميــل  وقــال 
التنفيذي لميناء صحار: إن الهدف الرئيس 
لمينــاء صُحار والمنطقــة الحرة يتمثلّ في 

التوســع والوصول إلى الأسواق الرئيسية 
وتعزيــز العلاقات مع المســتثمرين من 
جميع أنحاء العالم، واســتقطاب الفرص 
الاســتثمارية، حيــث نواصــل في ميناء 
صحــار والمنطقة الحرة النمــو والتقدم 
بخطى ثابتة من خلال التطوير المستمر 
ومتابعــة آخر التطــورات والتقنيات في 
القطاع، ونســعى دائماً إلى تطبيق حلول 
مبتكرة. وتطرق فريق ميناء صحار خلال 
الفعاليــة إلى الخدمــات البحريــة التي 
يقدمها ميناء صحــار، بما في ذلك التزود 
بالوقود وعمليات الشــحن، والمســافنة 
وحلــول التخزيــن العائمــة وغيرها من 
الخدمــات، بمــا يعكــس الســعي نحو 
تحقيق التميز في عملياته البحرية. وأبرز 
هذا الحدث فرص الاســتثمار الاستثنائية 
في مشروع التوســعة الجنوبيــة للميناء 

التي تضم 5 ملايين متر مربع إضافية من 
المساحة المعدة للتأجير.

واســتطاع ميناء صُحــار والمنطقة الحرة 
أن يرســخ حضوره على مستوى المنطقة 
والعــالم ليصنّف المينــاء والمنطقة الحرة 
الأسرع نمــوًّا في فئتــه، حيــث تجاوزت 
اســتثماراته أكثر مــن 27 مليــار دولار 
أمريكي، مســتفيدًا من موقعه الجغرافي 
المميــز الذي يضعه على مســافة قصيرة 
نســبيًّا من أســواق يقدر عدد ســكانها 
بملياري نســمة، الأمر الــذي يؤهله لأن 
يقوم بدور حيوي في تحقيق الاستراتيجية 
الوطنية اللوجستية 2040 والتي تهدف 
إلى أن يكــون القطــاع اللوجســتي ثاني 
مصــدر للدخــل الوطنــي وأن تكــون 
الســلطنة ضمن الأوائل العشرة في الأداء 

اللوجستي بحلول 2040.

مسقط- العُمانية

تستضيف ســلطنة عُمان ممثلة بالهيئة 
العامة لسوق المال أعمال مؤتمر »الشرق 
الأوســط للتأمين الصحي 2023« خلال 
الفــرة مــن 24 حتــى 26 من ســبتمبر 

الجاري.
وســيحظى المؤتمــر بمشــاركة إقليميــة 
ودوليــة واســعة، ويناقش في نســخته 
لهــذا العام قضايــا إدارة مخاطر التأمين 
الصحــي والحد مــن حــالات الاحتيال 
وســوء الاســتخدام للمنافــع الصحيــة. 
ويســتعرض المؤتمر واقع ســوق التأمين 

الصحي بســلطنة عُمان ومستوى تطوره 
التنظيمي والرقــابي والتطورات التقنية، 
والنقلــة النوعية التي ســتحدثها منصة 

»ضماني« الإلكترونية.
ويتضمن المؤتمر تقديم عدة أوراق عمل 
تتناول أفضل الممارســات المستندة على 
اســتخدام التقنية والــذكاء الاصطناعي 
والابتــكارات العلميــة في إدارة مخاطر 
التأمــن الصحــي والتدابــر القانونيــة 
المعمــول بهــا في هــذا الشــأن، إضافة 
إلى تبــادل التجــارب الدوليــة وأفضــل 
الممارسات فيما يتعلق بالحد من حالات 
الاحتيال وسوء الاستخدام لمنافع التأمين 

الصحــي. ويــأتي هذا المؤتمــر تزامنًا مع 
النمــو والإقبــال المتزايد عــى منتجات 
التأمين الصحي خلال الســنوات الأخيرة 
في ســلطنة عُمان، حيث استحوذ التأمين 
الصحــي على الحصة الأكــر من إجمالي 
الأقســاط التأمينية وبنسبة 35.4 بالمائة 
متصــدرًا بذلك عــى جميــع المنتجات 

التأمينية.
وقــد ارتفع إجــالي الأقســاط المباشرة 
لنشــاط التأمــن الصحي بنســبة 16.9 
بالمائة ليتجــاوز 191 مليون ريال عُماني 
في عــام 2022م مقارنة بأكــر من 163 

مليون ريال عُماني في عام 2021م.

ترويج الفرص الاستثمارية بميناء صُحار والمنطقة الحرة في سنغافورة

سلطنة عُمان تستضيف مؤتمر الشرق الأوسط للتأمين الصحي.. 24 الجاري
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مينيسوتا )الولايات المتحدة(- وليد 
الخفيف

خــر منتخبنا الوطني الأول لكرة القدم 
من مســتضيفه الأمريكي بأربعة أهداف 
دون رد في المبــاراة الوديــة الدولية التي 
أقيمــت في أليانز فيلد بولاية مينيســوتا 
الأمريكيــة وحضرهــا 14 ألف مشــجع، 
الطرفــن  اســتعدادات  ضمــن  وذلــك 

للاستحقاقات المقبلة.
ولم يقدم الأحمــر العُماني الأداء المنتظر؛ 
الفردية والجماعيــة وتراجع  فالأخطــاء 
مســتوى اللياقــة البدنيــة، والفارق في 
جــودة اللاعبين، والاعتــاد تكتيكيًا على 
اللعــب بمهاجمــن صريحين مــن بداية 
اللقــاء، أســباب كلها منحــت المنتخب 

الأمريكي التفوق على مدار الشوطين.
وظهر الإرهــاق جليًا على لاعبي منتخبنا 
خاصةً في الشوط الثاني، وتسبب الإرهاق 
في تراجــع مســتوى التركيز؛ فــازدادت 
الأخطاء التي استغلها المنتخب الأمريكي 
لهز شــباك المخيني الذي ظهر بعيدًا عن 

مستواه.
واعتمد المــدرب برانكو إيفانكوفيتش في 
شــوط المباراة الأول على طريقة لعب 4 
-1- 3- 2، وارتكز على البريكي والخميسي 
في قلــب الدفاع، فيما أشرك اليحمدي في 
مركز الظهير الأيمــن، والكعبي في الظهير 
الأيسر، وأمامهم حارب السعدي، وأمامه 

عموديًا عبد الله فوز، ويمينًا تميم البلوشي 
ويســاراً زاهر الأغــري، وينضم الطرفان 
لثنائي الوسط في الحالة الدفاعية، وأشرك 
برانكو أيضًا الغساني والصبحي مهاجمين 

صريحين منذ البداية.
وســيطر المنتخــب الأمريكي في الشــوط 
ق العددي في  الأول مُســتفيدًا من التفوُّ
وسط الملعب بفضل الاعتماد على طريقة 
لعــب 4-3-3 التــي تتحــول في الحالــة 
الدفاعيــة إلى 4-5-1؛ فالزيادة العددية 
في وسط الملعب منحت الأمريكان فرصة 
الســيطرة والاســتحواذ وسرعة الحصول 

على الكرة الثانية.
وبــدأ برانكو بالســيناريو الذي كان من 
المفــرض أن يكــون الســيناريو الأخــر  
لتقليص الفارق في موازين القوى الفنية؛ 

إذ إن إشراك مهاجمــن صريحــن كان 
تنــازلًًا عن التماثــل العددي في وســط 

الملعب لصالح أمريكا.
وبعــد اســتقبال الهــدف الأول تراجــع 
منتخبنــا الوطنــي واعتمد عــى الدفاع 
المتأخر، إلّّا أنه عانى في اســتخلاص الكرة، 
اخــراق  الأمريــي  المنتخــب  وواصــل 
الظهرين بكرات طولية خلفهما، خلقت 
خطــورة كبيرة ونجح إبراهيم المخيني في 

التصدي للعديد من المحاولات.
وجد منتخبنا صعوبــة في صناعة اللعب 
والخــروج بالكــرة من أســفل إلى الأمام 
لعدم وجود صانــع لعب؛ فغياب صلاح 
اليحيــائي أثر ســلبًا على هــذا  الجانب؛ 
فاعتمد وسط الملعب على تمرير الكرات 
الطوليــة لعصام الصبحي والغســاني غير 

أنهما لم يُحســنا دورهما كمحطة استلام 
وتسليم.

صنع الأحمر فرصةً واحدةً في بداية اللقاء 
قبــل التراجع للحالــة الدفاعية المطلقة؛ 
لينتهــي الشــوط الأول بهــدف أمريكي 
أحرزه فلوريان بالوجون في الدقيقة 13.

ومع انطلاق الشوط الثاني حاول منتخبنا 
الوطني تقليــص نفوذ المنتخب الأمريكي 
في وســط ملعبــه واعتمد عــى الضغط 
المتأخر وتقاربت الخطوط على المستوى 
الدفاعــي، إلّّا أن اختراق الظهرين الأيمن 
والأيــر تواصل، تزامنًا مع تنويع تكتيك 
الهجــوم باختراقــات مــن العمــق عبر 
تمريرات بينيــة ناجحة لغيــاب التمركز 
الصحيــح وتراجــع جــدوى الانتشــار، 
وآلــت للأمريــكان الأفضلية والســيطرة 

والاســتحواذ. وســجل المنتخب الأمريكي 
3 أهــداف متتاليــة عن طريــق برندن 
أرونسون في الدقيقة 60، وريكاردو بيبي 
في الدقيقة 79، إضافة إلى هدف رابع في 

الدقيقة 81.
مهــارة المنتخــب الأمريكي في التســليم 
والتســلُّم والتحرك دون كــرة تزامنًا مع 
الانتشــار الجيد، كل ذلــك خلق لحامل 
الكــرة خيــارات متعددة عــززت فرص 
الاســتحواذ وطول أمد الهجمــة، ما دعا 
برانكو للتدخل عبر مقعد البدلاء فأشرك 
المشــيفري والمعمري إلّّا أن الفريق كان 
يعــاني من افتقــاد الكرة سريعًــا لصالح 

المنتخب الأمريكي.
ومــع نهاية المبارة أظهــرت الإحصائيات 
نسبة الاستحواذ لصالح المنتخب الأمريكي 

بـ60% أمام 40% لمنتخبنا الوطني.
ورغم خسارة منتخبنا غير أنه خرج بعدة 
فوائــد؛ حيــث واجه منتخبًــا يُصنف في 
الترتيب الـــ11 على العالم، ويزخر ببعض 
الأسماء المحترفة، ولعب على أرضه وأمام 
جماهــره، فضلًًا عــن مواجهــة لاعبين 
يتميــزون بالقــوة البدنيــة والجودة في 

الانتقال للأمام بالكرة.
ومن المؤكــد أن المدرب برانكو قد وضع 
يــده على بعــض الســلبيات التي يتعين 
عليــه تجاوزهــا في معســكر الإمــارات 
الُمقبــل، قبل المشــاركة المرتقبة في كأس 
آســيا والتصفيــات الآســيوية المزدوجة 

المؤهلة لكأس لعالم 2026.
وســعى الجهــاز الفنــي والإداري عقب 
المباراة إلى رفع الــروح المعنوية للاعبين، 
والدعوة للتركيز في المرحلة المقبلة بقصد 
إحراز نتائــج إيجابيــة مرتقبة في جملة 

الاستحقاقات التي تنتظر الأحمر.
بمســاندة  الوطنــي  منتخبنــا  وحظــي 
جماهيريــة فاعلة من الجاليــة العُمانية 
المقيمــة بولايــة مينيســوتا الأمريكيــة، 
وزحف عــدد كبير من الطلاب العمانيين 
الدارســن من مختلــف الولايات لمؤازرة 
منتخبهــم، موجهين لهــم التحية عقب 
النظر للنتيجــة، مؤكدين  المبــاراة دون 
لهم ثقتهم في قــدرة الأحمر على تقديم 
الاســتحقاقات  في  المعهــود  مســتواه 

الرسمية.

وسط حضور 14 ألف مشجع.. منتخبنا يخسر »ودية 
أمريكا« لدواعي الأخطاء الدفاعية والإرهاق

مسقط- الرؤية

لم يتمكن منتخبنــا الوطني الأولمبي من 
الوصول إلى النهائيات الآســيوية المؤهلة 
للأولمبياد، رغم فوزه على منتخب بروناي 
دار الســام في آخر مبارياته بالتصفيات 
على إستاد الأمير محمد في الزرقاء، ضمن 
الجولــة الثالثــة والأخيرة مــن تصفيات 
المجموعــة الأولى التــي تضــم منتخبي 

الأردن وسوريا. 
وعــى نفــس الملعب، خطــف المنتخب 
الأردني بطاقــة التأهــل بعد فــوزه على 
المنتخــب الســوري بنتيجــة 0/2، رافعا 
رصيــده إلى 9 نقــاط متصــدرا الترتيب، 
مقابل 6 نقاط للأحمر الوطني، و3 نقاط 
للمنتخب الســوري بالمركــز الثالث بعد 
فــوزه عــى برونــاي 0/11، في حين بقي 
رصيد منتخب بروناي دار الســام بدون 

نقاط.
وكانــت منافســات المجموعة شــهدت 
فــوز الأحمــر الوطنــي بالجولــة الأولى 
على المنتخب الســوري 0/2، بينما خسر 
المواجهــة الثانية أمــام المنتخب الأردني 

المستضيف بنتيجة 1/0.
ودخــل الأحمــر الوطنــي مباراتــه مع 
بروناي بتشــكيلة وطريقة لعب مغايرة 
3-4-3 مــع الاعتماد على نبراس ســعيد 
وســالم عبدالســام ونــاصر الرواحي في 
خــط المقدمة، وبادر لاعبونا في تســجيل 
3 أهداف مبكرا في الدقائق العشر الأولى 
عن طريق نبراس سعيد وسالم عبدالسلام 
ومأمون ســعيد في الدقائــق )5، 7، 10( 
ليتراجع جميــع لاعبي منتخــب بروناي 

لمساندة خط الدفاع. 

ولم تشــفع المحــاولات المســتمرة مــن 
لاعبي الأحمر الوطنــي في زيادة حصيلة 
الأهداف، لتعلن صافــرة الحكم العراقي 
مهند قاســم نتيجة المباراة بفوز منتخبنا 

الوطني بثلاثية نظيفة. 
وانتهت تصفيات كأس آسيا تحت 2023 
عاما والتــي تقام في قطر 2024 ، ليتأهل 
منتخــب الأردن مــن المجموعــة الأولى 
بـ9 نقــاط، ومنتخب كوريا الجنوبية من 
المجموعــة الثانية بـ6 نقــاط، ومنتخب 
فيتنــام من المجموعة الثالثــة بـ7 نقاط، 
ومنتخب اليابان مــن المجموعة الرابعة 
بـــ7 نقــاط، ومنتخب أوزباكســتان من 
المجموعة الخامســة بـ9 نقاط، والعراق 

مــن المجموعــة السادســة بـــ7 نقاط، 
ومنتخب الإمارات من المجموعة السابعة 
بـ4 نقاط، ومنتخب تايلاند من المجموعة 
الثامنة بـ9 نقاط، وأستراليا من المجموعة 
التاســعة بـــ4 نقــاط، والســعودية من 
المجموعة العاشرة بـ9 نقاط وإندونيسيا 

من المجموعة 11 بـ6 نقاط.
وتأهلت من بوابة المركز الثاني منتخبات 
الكويــت مــن المجموعة السادســة بـ7 
نقاط، والصــن من المجموعة الســابعة 
بـ4 نقاط، وماليزيا من المجموعة الثامنة 
بـ6 نقاط، وطاجكســتان مــن المجموعة 
التاســعة بـــ4 نقــاط، إضافــة إلى قطر 

المضيفة للبطولة.

الرؤية- الوكالات

البرتغاليان جورجي جيسوس  تواجد 
مدرب نــادي الهلال، ونونو ســانتو 
المديــر الفنــي لاتحاد جــدة، ضمن 
قائمة أكــر 19 مدربا إنفاقا في تاريخ 
كرة القدم حول العالم، والتي تصدرها 
المدرب  غوارديــولا  بيــب  الإســباني 

الحالي لمانشستر سيتي الإنجليزي.
وتواجد جيسوس “69 عاما” بالمرتبة 
الـــ13 في القائمة التــي أعلنت عنها 
صحيفة “ماركا” الإســبانية في تقرير 
نشرته عبر موقعها الإلكتروني، وذلك 
بعدما صرف المــدرب الحالي للهلال 
920 مليــون يــورو عــى انتقالات 
اللاعبين خلال مسيرته التدريبية التي 

بدأت في 1989.

ويعد البرازيلي نيمار دا سيلفا، الذي 
انضم إلى الهلال الصيف الحالي قادما 
من باريس ســان جيرمــان الفرنسي، 
أعلى صفقة انتقال في تاريخ جيسوس 
والتــي بلغــت “90 مليــون يورو”، 
حســب موقع “ترانســفير ماركت” 
المختص في القيمة الســوقية للاعبين 

والأندية.
أمــا مدرب اتحاد جــدة فقد حل في 
المرتبــة الـــ18 متقدما على الســر 
أليكس فيرغسون، بعدما صرف 781 
مليون يورو على انتقــالات اللاعبين 
في مســرته التي بــدأت كمدرب في 

.2012
القادم  فابينيــو  البرازيــي  وتصــدر 
من ليفربول الإنجليــزي إلى الاتحاد 
السعودي قائمة أعلى اللاعبين الذين 

انتقلوا لفريق يدربه نونو سانتو “49 
عاما” بـ”46.70 مليون يورو”.

وتصدر قائمــة أعــى المدربين صرفا 
في ســوق الانتقالات عــر تاريخ كرة 
القدم المدرب الإسباني بيب غوارديولا 
بعدمــا صرف 2 مليــار و40 مليون 
يورو في الانتقالات، ويعد الإنجليزي 
مليــون  جــاك غريليــش “117.50 

يورو” أعلى صفقات غوارديولا.
وحل ثانيــا البرتغالي جوزيه مورينيو 
بـ”مليــار و860 مليــون يــورو”، ثم 
الإيطالي كارلو أنشيلوتي “مليار و690 
مليون يورو”، والإيطالي ماســيمليانو 
أليغري “مليــار و400 مليون يورو” 
وخامســا تواجــد الأرجنتيني دييغو 
سيميوني بمبلغ وصل إلى مليار و210 

مليون يورو.

»الأحمر الأولمبي« يفشل في 
الوصول للنهائيات الآسيوية 2024

مدربا الهلال والاتحاد ضمن قائمة المدربين 
الأكثر إنفاقا في تاريخ الساحرة المستديرة
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بــدأ الحراك الرســمي لوقــف مخاطر الإبل الســائبة في الطــرق والتي 
تحولت إلى ألغام متحركة تحصد الأرواح حصدا. نأمل من جهات 

الاختصــاص وخاصة البلديــات القيام بدورهــا في ضبط هذه 
الحيوانات وتوقيع العقوبات التي نص عليها القانون للحد من 
مخاطرها، ونأمل في المزيد من القوانين لمنع خروج هذه الماشية 
من حظائرها، وبجهود الجميع سوف تعود السلامة إلى طرقنا.

انتقــال مرض الإيدز مــن الزوج لزوجته بســبب علاقاته 
السابقة يُعدُّ جريمة، شعور موجع جدًا أن تكتشف 

المرأة أنها حامل وفي الوقت نفسه مصابة بالإيدز؛ 
لذلــك لا بدّ أن يصبح فحص ما قبل الزواج إلزاميًا 
للطرفــن، على أن يُدرج مــن ضمنه فحص جميع 
الأمراض الجنسية المعدية من أجل حماية الطرفين.

تستمر مُعاناة أهالي بلدة مقر بولاية عبري مع الطريق 
الوعر الذي يســلكونه يومياً ناهيك عن حافلات 
نقل طــاب المدارس التي تعــب أصحابها من 
صيانتها جراء هذا الطريق الصعب أين الوعود 
التــي عفا عليهــا الزمن برصــف الطريق منذ 

بداية رصف طريق مسكن الرستاق!؟

تعتبر الفترة الحالية فترة ذهبية في مسيرة دول مجلس 
التعاون الخليجي لما تتميز به من انسجام سياسي 

وتوجــه اقتصــادي لأغلب دول المجلس وســط 
أجواء مشحونة بالصراعات الدولية والإقليمية .. 
وعلى السلطنة حســن استغلالها لتحقيق المزيد 

من التعاون الاقتصادي والرخاء الاجتماعي. شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

فايزة سويلم الكلبانية
faizaalkalbani1@gmail.com

يمــي اقتصادنا الوطني في مســاراته نحو مزيد من النمو، عــى الرغم من أن الظروف 
الخارجيــة والتحديات التي فُرضت علينا خلال الســنوات الأخيرة، كبحت قدرة اقتصادنا 
عــى تحقيق معــدلات نمو مرتفعــة تُلبي طموحاتنــا وتتماشى مع الأهــداف والخطط 
الاســراتيجية، لذلــك لا بديل عن مواصلة خطــط التحفيز الاقتصــادي، وتبني مختلف 

الخيارات لدعم وتعزيز النمو الاقتصادي.
وفي ظل تعافي حركة الطيران في عمان والعالم من التداعيات الكارثية لأزمة “كوفيد-19”، 
يجــب أن نطرح مســألة تعزيز النمــو الاقتصادي مــن منظور الحركــة الجوية وأعداد 
المســافرين والقادمين إلى عُمان. فعلى الرغم من تعافي القطاع نســبيًا، إلّّا أنه لا يُُمكن أن 
تظل مطاراتنا لا يتجاوز عدد المســافرين خلالها سنويًا 4 ملايين راكب، الغالبية العظمى 
منهــم مواطنــون ومقيمون يذهبون إلى رحلات أو إجازات ســنوية! نعلــم أن الجهات 
المختصة قد قدمت تســهيلات فيما يتعلق بالحصول على التأشــرة الســياحية، لكن ما 
رة للســياحة مثل الصين وروســيا ودول أخرى،  زالت هناك دول تشــتهر بأنها دول مُصدِّ
وما زال الســياح القادمون من هذه الدول لا يحصلون على تأشيرات سياحية سهلة، كأن 
تكون التأشــرة عند الوصول في المطار، بدلًًا من الدخول في معمعة إجراءات روتينية عبر 

الإنترنت.
الحقيقة أنني في كل مرة اســتخدم فيها مطار من مطارات عُمان، أشــعر بالفخر الشديد 
لما ألمســه من تســهيلات ويُسر في التنقل والحركة داخل المطار، وكذلك مستوى النظافة 
الراقي والذي ينافس أشهر وأزحم مطارات العالم، لكن إدارة المطارات لن تتمكن وحدها 
مــن جذب الســياح وتنشــيط الحركة الجوية، مــا لم تتضافر جهود المؤسســات المعنية 
الأخرى. ولذلك أتســاءل لماذا لا نقدم حوافــز لشركات الطيران حول العالم لكي تتخذ من 
مطار مســقط محطة أساســية لعملياتها، وأن تكون عُمان محطة عبور “ترانزيت” لهذه 
الشركات، وهنا يُُمكن أن نقدم عروضًا ســياحية جذابة للــرُكاب الترانزيت، منها إمكانية 
ق فيهــا خلال فترة الترانزيت، والتي قــد تصل إلى ما يزيد  دخول عمان والتنزه والتســوُّ
عن 24 ســاعة، ويمكن أن تتضمن التسهيلات أن تكون فترة الترانزيت يومين مثلًًا، خلالها 
يســتطيع السائح دون أن يتحمل ثمن تأشيرة جديدة، أن يتجول في عمان ويعود للمطار 

لاستكمال رحلته حيثما تكون وجهته النهائية.
أيضًا يمكن لمطارات الســلطنة أن تتوسع في أنشــطتها لتكون الواجهة الاقتصادية لعُمان، 
فعندما أقرأ شعار “عمان.. بوابة الفرص والجمال” يتبين لي أن ثّمة عناصر ما تزال تنقصنا 
في عملية الترويج لســياحتنا واستثماراتنا، خاصة إذا ما وضعنا في عين الاعتبار أن السائح 
ل دولًًا أخرى قريبة منَّا لأنها تقدم له تجربة ســياحية مختلفة ومتنوعة. وهذا  قــد يُفضِّ
يؤكد النقطة التي ذكرتُها ســابقًا، وهي ضرورة تكاتف جهود مؤسســات الدولة، وليس 

فقط جهة واحدة أو أن نُلقي باللوم على وزارة بعينها!
خــال الفترة الماضية، أعلن عــدد من شركات الطيران العالمية وقــف رحلاتها إلى عُمان، 
نتيجة لتراجع أعداد الزوار، وللأســف هذا أمر طبيعي في ظل ارتفاع تكلفة الســياحة في 
عُمان، مُقارنة بدول ووجهات ســياحية أخرى، إذ إن متوســط ما يحتاج إليه السائح من 
تكلفــة ماليــة لصرفها خلال 5 أيام في عُمان، أكبر بكثير مــن التكلفة التي قد يتحملها في 
دولة في شرق آســيا أو آسيا الوســطى! والسؤال لماذا؟ الإجابة بســيطة، وهي أن تكلفة 
الإقامة الفندقية وأجرة التاكسي وغيرها ما زالت مرتفعة بالنســبة للسائح، لذلك لا نجد 
عادة سوى الســائح الخليجي الذي يأتينا ويمكث أيامًا طويلة، لأن مستوى الأسعار يكاد 
يكون متشــابهًا في دولنا الخليجية. لكن في المقابل السائح الذي يذهب إلى شرق آسيا أو 
تركيــا أو أذربيجان أو أوروبا الشرقية مثل جورجيا، لا يتكبد تكلفة عالية عند اســتئجار 
فنــدق، والدليل على ذلك أن الرســوم والضرائب التي يدفعها الســائح تتجاوز 25% من 
التكلفة النهائيــة. قبل أيام أخبرتني إحدى الصديقات من دولة عربية أنها كانت تبحث 
عــن غرفة فندقية في عُــان؛ حيث تنوي زيارتها مع عائلتها خلال الشــتاء، للاســتمتاع 
بالطقس المميز عندنــا في هذا الفصل، فوجدت أن الحجز الفندقي يُضيف ضريبة قيمة 
مضافة وضريبة ســياحة ورســوم بلدية بمجموع يصل إلى 24% مــن ثمن الليلة الواحدة! 
بينما عندما لجأت إلى البحث عن خيار آخر في شرق آسيا، دفعت للخمسة أيام ما يُعادل 
ليلتين في عُمان!!! لذلك يجب أن نُعيد النظر في مسألة الضرائب المرتفعة والرسوم والتي 

تتسبب في عدم تفضيل السياح لعُمان، ويتجهون إلى الوجهات الأقل تكلفة.
وأخيراً.. علينا أن نتعامل مع قطاع الســفر والسياحة باعتباره- كما ذكرتُ سابقًا- الوجهة 
الاقتصاديــة الأولى، وبوابة الاســتثمار الحقيقــي، وأن تتكاتف الجهــود من أجل تقديم 
منتجات ســياحية بأســعار تنافسية، وأن نقدم التســهيلات اللازمة للدول المعروف عنها 
إنفاق مواطنيها على الســياحة الخارجية، وأن نكتفي بالتأشــرة عند الوصول مع إطلاق 

عروض سياحية جذابة من حيث الأسعار.

الواجهة 
الاقتصادية لعُمان

مسقط- الرؤية

تزامنًا مع الشــهر العالمي لـ “ألزهايمر”، نظم 
مستشــفى جامعة الســلطان قابــوس ممثلا 
بقسم الطب الســلوكي الملتقى الوطني لشهر 
ألزهايمر أمس الأربعاء، تحت رعاية ســعادة 
الدكتور عبدالله بن محمد الفطيسي مستشار 
الجامعة، وذلك بقاعة مــدرج الفهم في مركز 
الجامعة الثقــافي، ويأتي هذا الملتقى بالشراكة 
مــع وزارة الصحــة والرابطــة العمانيــة لـــ 
“ألزهايمر”، وقد بلغ عدد المشاركين في الملتقى 

من داخل الجامعة وخارجها حوالي 180.
وقال الدكتور حمد بن ناصر الســناوي رئيس 
قسم الطب السلوكي بجامعة السلطان قابوس 
ورئيــس الرابطة العمانيــة للزهايمر: “يهدف 
الملتقى الى مناقشــة واقع المرض في السلطنة 
والخدمــات المتوفــرة وكيفيــة تطويرها، كما 
مي الرعاية الذي سيتحدثون  يســتضيف مُقدِّ
عــن تجارِبهم الشــخصية في رعِايــة المرضى، 
ــات الُمختلفــة خــال تلــك الرحلة،  والمحطَّ
والتحديات التي تواجههــم وكيف يتعاملون 
معها”. وذكر الســناوي أن الإحصاءات تشــر 
أنّ حوالي 55 مليون شخص من مُختلف دول 
العالم يعَانون مِن الزهايمــر و أمراض الخرف 
الأخــرى، ومن المتوقــع أن يصــل العدد إلى 
153 مليونًا عام 2050، كما تشــر الإحصاءات 
التقديرية من الجمعيــة العالمية للزهايمر أنَّ 
عــدد مرضى الخرف في الســلطنة بلغ 11960 
عام 2022، ومن المتوقع أن يصل إلى 124800 

عــام 2050؛ ما يُُمثــل جُملةً مــن التحديات 
وكذلكَ  والاجتماعيــة،  الصحية  للمؤسســات 
لأسِر المرضََى؛ خاصةً في ظل انعدام وُجود علاجٍ 
ال. وأضاف السناوي أن الأمر يتطلب البدء  فعَّ
في تفعيل الخطة الوطنية الاستراتيجية حسب 
توصيــات منظمة الصحــة العالميــة، لرعاية 
مرضى ألزهايمر، وتوفير الخدمات التشخيصية 
والعلاجية، ودعم البحــث العلمي والتثقيف 
الصحي حول سبل الوقاية من الزهايمر؛ حيث 
تشير الدراسات العلمية أنه يمكن الوقاية من 
حوالي 40% من مســببات الزهايمر؛ وذلك عبر 
اتباع نمط الحياة الصحي، وممارســة الرياضة 
بانتظــام، وتناول الغــذاء الصحــي، وتجنب 
الوحــدة، والتوقــف عــن التدخــن وتناول 
الكحوليــات، إلى جانــب الانتظــام في عــاج 
الأمــراض المزمنــة مثل: الضغط، والســكري، 

والسمنة، وفقدان السمع.  
وتضمن الملتقى كلمة مرئية مسجلة للدكتور 
أحمــد بن ســالم المنظــري المديــر الإقليمي 
لمنظمة الصحة العالمية لشرق المتوســط، أكد 
فيهــا أن ألزهايمر عــبء اقتصادي هائل على 
الأسر والمجتمــع ويقــع جــزء كبــر من هذا 
العبء عــى النســاء ذلك لأن عدد النســاء 

المصابات يفوق عدد الرجال المصابين به.
وشــهد الملتقى إطلاق تطبيــق الهاتف الذكي 
“اهتمام” الــذي تم تمويله مــن شركة تنمية 
نفــط عــان، ويحتوي عــى مــواد تثقيفية 
لمقدمــي الرعاية، ويوفر منصــة للتواصل مع 

المختصين في تشخيص وعلاج مرضى ألزهايمر.

180 مشاركًا في »الملتقى الوطني لشهر ألزهايمر«

11960 مريضًا بـ»ألزهايمر« في عُمان.. 
وتوقعات بـ124800 بحلول 2050

الشارقة- ريم الحامدية 

افتتــح صاحب الســمو الشــيخ الدكتور 
ســلطان بــن محمــد القاســمي، عضو 
المجلــس الأعــى حاكم الشــارقة، صباح 
أمــس الأربعــاء، بحضور ســمو الشــيخ 
ســلطان بن أحمد بن سلطان القاسمي، 
نائــب حاكــم الشــارقة رئيــس مجلس 
الشــارقة للإعلام، فعاليات الدورة الـ 12 
مــن الُمنتدى الدولي للاتصــال الحكومي، 
الذي ينظمه المكتــب الإعلامي لحكومة 
الشــارقة في مركز إكســبو الشــارقة على 
مــدى يومين، ويســتضيف أكثر من 250 
متحدثًــا ومشــاركًا تحت شــعار »موارد 
اليوم .. ثروات الغد«، وبمشــاركة ممثلين 

لجريدة الرؤية العُمانية.
وأكد ســمو الشــيخ ســلطان بن أحمد 
القاســمي نائــب حاكم الشــارقة رئيس 
كلمــة  في  للإعــام،  الشــارقة  مجلــس 
افتتــاح المنتــدى أن تحويل المــوارد إلى 
ثــروات لا يمكــن أن يتحقــق إلا بمثلث 
المورد الطبيعي والمــورد البشري المؤهل، 
والتكنولوجيا المتطورة، مســتعرضًا سموه 
نماذج رائدة مــن التاريخ والحاضر حول 
اســتثمار تلــك المــوارد، لتحقيــق الأمن 
الغــذائي، ومبينًا أهمية تشــجيع التفكير 
الاقتصادي والإداري في اســتغلال الموارد 
الطبيعية. وقال سموه »نحن هنا لنناقش 
ونتحــاور ونســلط الضــوء عــى أفكار 
وحــوارات تبلــورت على مــدار الأعوام 
الســابقة، تولــدت منهــا أفــكار كثيرة، 

تحولت إلى حقائق، ولنستعرض الحلول، 
ونتســاءل: كيف يمكننا تحويل الموارد إلى 
ثروات على أرض الواقــع؟ فالله تعالى لم 
يخلق هــذه الأرض إلا وجعــل مواردها 
تكفي من يسكن فيها، مثلث الإجابة عن 
هذا الســؤال: مورد طبيعي، مورد بشري 
مؤهــل، وتكنولوجيا متطــورة«. وأضاف 
سموه: »في مصر القديمة، وفي بلدة تسمى 
طيبة، اســتشرف أهلها مجاعة محتملة، 
قد تســتمر لأعوام، وتؤثــر على موردهم 
الرئيــي للغــذاء، فمحصــول القمح في 
تناقص، لذلك اســتعان الملك آنذاك بمورد 
بشري خبير في عمله، وضع خطة محكمة 
ودقيقــة، تفتقــت فيهــا خلاصــة الفكر 
لابتكار تقنيــات جديدة لحفــظ القمح 
لسنوات المجاعة. هنا تساءل الناس: لماذا 
هذا العدد الكبير من صوامع الغلال؟ ما 
الجدوى من حفظ القمح في سنبله؟ لماذا 

هــذه الطريقة المبتكــرة؟ كانت الإجابة 
حــاضرة، المجاعــة ســتعم، وسيســتعين 
بنا الآخرون، وســننقذهم مــن مخزوننا. 
وهنا تبرز العبقرية الاقتصادية والإدارية 
في تحويــل الموارد إلى ثــروات. أعتقد أن 
بعضكم أدرك بأنني أتحدث عن يوســف 

عليه السلام«.
ولفت ســمو الشــيخ ســلطان بن أحمد 
القاســمي إلى الشــارقة كنموذج رائد في 
اســتثمار القمح كمــورد طبيعي هو من 
أقــدم المحاصيــل الزراعية التــي عرفتها 
البشرية، وثــاني أضخم محاصيل الحبوب 
في الكرة الأرضيــة، ومصدر رئيس للغذاء 

لأكثر من نصف سكان العالم.
بــدوره.. تحــدث طــارق ســعيد علاي 
مدير عــام المكتــب الإعلامــي لحكومة 
الشارقة خلال افتتاح أعمال المنتدى، عن 
التحديات التــي يواجهها العالم في مجال 

الثروات والموارد، وأكــد أن هذه القضية 
ليســت قديمة؛ بل هي معــاصرة وتزداد 
أهمية مــع مرور الوقــت، حيث يواجه 
العــالم تحديًا كبيراً ليــس في ندرة الموارد، 
بل في كيفية إدارتها واســتثمارها بشــكل 

فعّال.
واختتــم مديــر عــام المكتــب الإعلامي 
لحكومة الشــارقة حديثه بالقول »علينا 
كعاملــن في الاتصال الحكومي أن نتوجه 
برسالتنا لكل شخص ونقول له: )أنت قادر 
على التغيير مهما كان موقعك؛ سواء كنت 
إنســانًا عاديًا أو مقرراً في الشؤون الكبرى 
أو قائد مؤسســة اقتصاديــة(، وعلينا أن 
نؤمن بأن هذه اللقاءات والفعاليات التي 
تجمع أفضل العقول من حول العالم تعد 
مــوردًا حيويًا تخرج منه كنــوز عظيمة، 
فثروات الأفكار تجعــل العالم مكانًا لائقًا 

للجميع بدون استثناء«.

بمشاركة »         «.. انطلاق أعمال المنتدى الدولي للاتصال الحكومي بالشارقة

46 فيلمًا في مهرجان الداخلية السينمائي الثاني
الحمراء- ناصر العبري

رعــى ســعادة محمــد بــن ســعيد البلوشي 
وكيل وزارة الإعــام افتتاح مهرجان الداخلية 
الســينمائي الثاني، باســراحة الهوتــة بالجبل 
الشرقــي بولايــة الحمــراء، والــذي تنظّمــه 
الجمعية العمانية للسينما بالتعاون مع مكتب 
محافــظ الداخليــة وعدة جهــات حكومية، 
وذلك بحضــور أصحاب الســعادة والمهتمين 
بالسينما من داخل ســلطنة عمان وخارجها. 
ويتنافــس في المهرجان 46 فيلمًًا عربيًا وعالميًا 
على مدى أربعة أيام إضافة إلى فعاليات فنية 
وسينمائية متنوعة. وألقى محمد بن سليمان 
الكندي مديــر مهرجان الداخلية الســينمائي 
كلمة أشــار فيها إلى أن هذا المهرجان يرسّــخ 
دور السينما كأهم الوســائل التثقيفية محليًا 
ودوليًــا. وأوضح الكندي أن الهدف من إقامة 

هذا المهرجــان ليكون لبنة مــن لبنات البناء 
الثقافي السينمائي في سلطنة عُمان، وتأصيلا لما 
بعده من مهرجانات تســهم في تعزيز الدخل 
الوطنــي والذي ســينعكس بدوره مســتقبلًا 
عــى تكويــن شركات ومؤسســات تعمل في 
القطاع الســينمائي تكون غايتها الأسمى نشر 
ثقافة إنســانية. وتخلل حفل الافتتاح عروض 
مرئية وتكريم لشركاء النجاح وتكريم لمبدعي 

المحتوى البصري بالمحافظة.
ويســتضيف المهرجــان عددًا مــن المخرجين 
وتحــل  والعــرب،  والخليجيــن  العمانيــن 
مملكة البحرين ضيفًا عــى المهرجان، حيث 
يســتضيف المهرجان مخرجين سينمائيين من 
البحرين وهم المخرج سنان الجابري والمخرج 
والكاتــب جمال الغيــان والمخرج عمار زنيل 
والمخرج سلمان يوسف والمخرجة سناء الزياني 

والمخرجة إيناس يعقوب.
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