
09

03

مسقط- العمانية

يطرح بنك نزوى في الفترة من 7 وحتى 16 سبتمبر المقبل، 4ر789 مليون سهم لممُارسة 
حق الأفضلية بســعر 95 بيســة للسهم بهدف زيادة رأســاله بمقدار 75 مليون ريال 
عُــاني ليبلــغ 225 مليون ريال عماني بعد الانتهاء من الاكتتاب وإدراج أســهم زيادة 
رأس المــال في بورصة مســقط. ويعُد بنك نزوى ثالث بنك يقوم برفع رأســاله خلال 
العام الجاري من خلال طرح أسهم حق الأفضلية بعد البنك الأهلي الذي قام في مارس 
المــاضي برفع رأســاله من 9ر164 مليون ريال عُــاني إلى 9ر194 مليون ريال عُماني، 
وبنك صحار الذي ينتهي الاكتتاب في أسهم زيادة رأسماله البالغة 5ر555 مليون سهم 
في 5 ســبتمبر المقبل وســرفع البنك من خلالها رأسماله من 3ر245 مليون ريال عماني 

إلى 3ر295 مليون ريال عماني. 

المنامة- العُمانية 

وصل معالي السيِّد بدر بن حمد البوسعيدي 
وزيــر الخارجية والوفد المرُافق له إلى المنامة 
في زيارة رسمية تســتغرق يومين؛ حيث من 
المقُــرر عقد اجتماع الدورة الســابعة للجنة 
العُمانيــة البحرينيــة المشــركة في العاصمة 
البحرينية المنامة. وكان في اســتقبال معاليه 
لــدى وصوله مطار البحرين الدولي ســعادة 

الدكتــور عبداللطيــف بــن راشــد الزيــاني 
وزيــر الخارجية بمملكة البحرين الشــقيقة 
وســعادة الســفير الدكتور جمعة بن أحمد 
الكعبــي ســفير مملكــة البحريــن المعتمد 
لدى الســلطنة وعدد من المســؤولين بوزارة 
الخارجيــة البحرينية. كما كان في الاســتقبال 
ســعادة الســفير عبدالله بن راشد المديلوي 
سفير السلطنة المعتمد لدى مملكة البحرين 

وأعضاء سفارة السلطنة بالمنامة.

بنك نزوى يطرح أسهم حق 

أفضلية بـ75 مليون ريال

بدر بن حمد يصل المنامة لترؤس 
اجتماع »اللجنة العمانية البحرينية«

200 بيسة
الحياة .. رؤية

حاتم الطائي

 رئيس التحرير
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خالد الفالح يترأس وفدًا سعوديًا رفيع المستوى لبحث فرص الاستثمار

انطلاقة مرتقبة لتحقيق التكامل 
الاقتصادي بين السلطنة والسعودية

الرؤية - مريم البادية

يبدأ وفد سعودي رفيع المسُتوى برئاسة 
معالي المهنــدس خالد بن عبــد العزيز 
الفالح وزير الاســتثمار السعودي، زيارة 
إلى الســلطنة، اليوم الأحد، ويســتقبل 
معالي الضيف معالي قيس بن مُحمد بن 
موسى اليوســف وزير التجارة والصناعة 
وترويــج الاســتثمار، يرافقــه عدد من 
المسؤولين بالجهات المعنية، الوفد الزائر.
التجــارة  وزارة  الوفــد،  ويســتضيف 
والصناعة وترويج الاســتثمار، بالتعاون 
مــع الهيئة العامة للمناطق الاقتصادية 
وجهــاز  الحــرة  والمناطــق  الخاصــة 
الاستثمار العماني وغرفة تجارة وصناعة 

عُمان. وتمثــل هذه الزيــارة التنفيذية 
تأكيدًا عــى عمق العلاقات الاقتصادية 
ومواءمــة  الصديقــن  البلديــن  بــن 
لأهداف وتوجهات رؤية »عمان 2040” 
ورؤية »المملكة 2030”، وللتأكيد على 
مبدأ الشراكة والتكامل في سبيل تحقيق 
الأهداف المشــركة. وكذلــك التعريف 
بالفــرص الاســتثمارية بــن الســلطنة 
والمملكة وتعزيز الاستثمارات العمانية 
السعودية في مختلف المجالات وزيادة 
حجــم التبــادل التجاري بــن البلدين 
الشــقيقين. وتتضمن الزيــارة اجتماعاً 
لمجلــس الأعــال العماني الســعودي 
بحضــور أصحــاب المعالي والســعادة 

ورجال الأعمال.

انعقاد مجلس الأعمال العماني السعودي.. اليوم

غدًا.. افتتاح المنتدى الاستثماري العماني السعودي

صلالة - الرؤية

دشنت وزارة الثروة الزراعية والسمكية 
ومــوارد الميــاه موقع مكتــب تطوير 
ســيح  في  الزراعيــة  النجــد  منطقــة 
الخــرات، والذي ســيتولى مســؤولية 
تنظيــم وإدارة منطقــة النجــد زراعياً 
ومائيــا؛ً بهدف رفــع العائد الاقتصادي 
الغذائية  الفجــوة  وتقليص  للمزارعين، 
في الأمــن الغــذائي للســلطنة، وتفعيل 
الشراكــة بين القطاعــن العام والخاص 
لإنشاء مشروعات اســتثمارية مجدية، 
وإشراك الجمعيات الزراعية في البرامج 

والسياسات لتعظيم الفائدة.
جاء ذلك خلال زيارة قام بها معالي السيد 
محمــد بن ســلطان البوســعيدي وزير 
الدولة ومحافظ ظفــار، ومعالي الدكتور 
ســعود بن حمود الحبــي وزير الثروة 
الزراعية والسمكية وموارد المياه، ومعالي 
الدكتــور خلفان بن ســعيد بــن مبارك 
الشعيلي وزير وزارة الإسكان والتخطيط 
العمــراني، ومعــالي الدكتور ســعيد بن 

محمد الصقري وزيــر الاقتصاد، وفريق 
من المختصين بجهاز الاســتثمار العماني، 
والمهنــدس صالــح بن محمد الشــنفري 
الرئيــس التنفيــذي للشركــة العُمانيــة 

للاســتثمار الغذائي القابضة.  وفي ســياق 
آخر، وقعت وزارة الإســكان والتخطيط 
العمــراني، عقد انتفــاع أرض زراعية مع 
شركة السفير للاستثمار والتطوير بمساحة 

قدرهــا مليون متر مربع بمنطقة حنفيت 
بولاية ثمريــت بمحافظة ظفــار؛ بهدف 
إقامة مجمــع متكامــل للزراعة والثروة 

الحيوانية.

الرؤية - أحمد السلماني

حَسَم الشيخ سالم بن سعيد الوهيبي 
منصــب رئيس الاتحــاد العماني لكرة 
القدم لفترة جديدة، بعدما حصد 37 
صوتاً مقابل 7 أصــوات فقط ذهبتْ 
لمنافســه الدكتور جاســم بن مُحمد 
الشــكيلي، فيما نــال ثقــة الجمعية 
العموميــة في منصب نائــب الرئيس 
محســن المسروري، والمكرمــة لجينة 
بنــت محســن الزعابيــة في المقعــد 
الإلزامــي للمرأة بعــد نيلها 39 صوتاً 

مقابل 6 أصوات لفاطمة الفزارية.

فيما فاز بعضويــة مجلس الإدارة كل 
من إبراهيم الحوسني وقتيبة الغيلاني 
وعلي العجمي وناصر الهدابي وأحمد 

الحداد وإبراهيم العلوي.
أعُلــن ذلــك خــال وقائــع اجتماع 
الجمعيــة العمومية الذي عُقِد صباح 
أمس بفندق شــراتون عُمان، بحضور 
ممثلــن مــن الاتحاديــن الآســيوي 
الاقــراع  عمليــة  وأدار  والــدولي. 
الدكتور حمــد الحضرمي رئيس لجنة 
الانتخابات، الذي قدم شرحاً وافياً عن 
لضمان  المعتمدة  والإجــراءات  الآلية 

نجاح الانتخابات.

مسقط- العمانية

نظَّمــت وزارة العمل بالتعــاون مع وزارة 
التربيــة والتعليــم برنامــج تدريــب 119 
خريجة بكالوريوس التربية )الطفل ما قبل 
المدرســة، رياض الأطفــال، التربية المبكرة( 
لإلحاقهــن بوظيفــة معلمــة مجــال أول. 
ويهدف البرنامج الذي يستمر ستة أشهر، إلى 
تزويد المترشحات لوظيفة معلمة مجال أول 
بالمعــارف والمهارات التخصصية في مجالات 
التربية الإسلامية واللغة العربية والدراسات 
الاجتماعية بما يتناسب ومتطلبات التدريس 
في صفــوف الحلقــة الأولى )1- 4(.  وقالت 

الدكتورة انتصار بنت عبدالله أمبوسعيدي 
المديــرة العامة المســاعدة بالمعهد الوطني 
التخصــي للتدريب المهنــي للمعلمين إن 
التخصصي لمخرجــات بكالوريوس  البرنامج 
)الطفل ما قبل المدرســة، ريــاض الأطفال، 
التربيــة المبكرة( جاء بنــاءً على التوجيهات 
السامية الرامية إلى إحلال الكوادر العمانية 
محل الكــوادر غير العمانيــة. وأضافت أن 
البرنامج سيزود المتدربات بالمهارات اللازمة 
في المواد التخصصيــة، خاصة في مواد اللغة 
والدراســات  الإســامية  والتربية  العربيــة 
الاجتماعيــة إضافة إلى مهــارات التدريس 

والتعليم .

مكتب لتطوير »النجد«.. ومجمع زراعي متكامل 
في ثمريت على مساحة مليون متر مربع

الوهيبي يكتسح والمسروري نائبًا.. مجلس 
إدارة جديد لـ»اتحاد القدم«

برنامج لتدريب 119 خريجة للالتحاق 

بوظيفة معلمة مجال أول
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خالد بن عبد العزيز الفالح

الوفد السعودي يزور 
»اقتصادية الدقم« 

و»المناطق الصناعية« 

زيارة خاصة لوفد من 
رجال الأعمال إلى 

المنطقة الحرة في 
صحار

02

حاتم الطائي يكتب:

التكامل العُماني السعودي

زيارة الوفد السعودي للسلطنة 
باكورة النتائج الإيجابية لـ»قمة نيوم«

الإرادة السياسية المشتركة قوة 
دافعة للعلاقات العمانية السعودية

جهود تسريع التكامل الاقتصادي 
تؤتي ثمارها خلال المرحلة المقبلة

أول اجتماع لمجلس الإدارة الجديد
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تطــور كبــر في علاقــات التَّكامــل 
الاقتصــادي بين الســلطنة والمملكة 
العربية السعودية الشقيقة، يتحقق 
اليوم مع وصول معالي وزير الاستثمار 
بالمملكة مع وفد رفيع المستوى، إلى 
مســقط؛ حيث من المقرر أن يلتقي 
عدداً من كبار المســؤولين، ويشارك 
في أعمال المنتدى الاستثماري العماني 
الســعودي المرُتقــب غــدًا الإثنين، 
والذي ســيمثل منصة غير مسبوقة 

لعرض فرص الاستثمار بين البلدين.
زيــارة الوفد الســعودي إلى بلادنا، 
تمثــل أولى الثمار اليانعــة وباكورة 
للزيــارة  الإيجابيــة  المخُرجــات 
ل بها  التاريخية الناجحــة التي تفضَّ
ــلطان  حضرة صاحــب الجلالة السُّ
ـم- حفظه  هيثم بن طــارق المعُظّـَ
اللــه ورعــاه- إلى المملكــة العربية 
المــاضي  يوليــو   11 في  الســعودية 
والتقــى خلالها أخيه خادم الحرمين 
الشريفــن الملك ســلمان بــن عبد 
ــمو  العزيز وولي العهد صاحب السُّ
الملــي الأمــر محمد بن ســلمان، 
وهذا يعني أن نتائج القمة العمانية 
الســعودية التي التأمت أعمالها في 
مدينة نيوم، تحققت بعد أقل من 6 
أسابيع من تاريخ الزيارة، الأمر الذي 
يبُــر بتسريع وتيرة الجهود الرامية 
إلى دفــع العلاقات الثنائية إلى آفاق 
أكثر رحابــة تلُبي تطلعــات قيادتي 
وشــعبي البلديــن، ومن ثــمَّ تمهيد 
الطريــق لبنــاء تكامــل اقتصادي، 
يحُقــق أقصى اســتفادة ممكنة من 
لدى  الهائلة  الاقتصاديــة  المقومات 

الجانبين.
وهــذا التكامل العُماني الســعودي 
الذي نرى أولى خطواته الآن، يتحقق 

بفضــل مجموعــة مــن العوامــل 
الإرادة  والمحُفــزات، عــى رأســها 
المتُقنة  والإدارة  القوية،  السياســية 
السعودية  العمانية  العلاقات  لملف 
من قبل الجهات المعنية، فضلاً عن 
توافق الطموحات المشتركة. وعندما 
نتحدث عن الإرادة السياسة، فإنها 
حاضرة بقوة وقد تلقت زخمً كبيراً 
للمملكة،  الســامية  الزيــارة  خلال 
والمباحثات التي أقيمت على هامش 
»قمة نيوم«، والتي سبقتها زيارات 
لمســؤولين عُمانيــن إلى المملكــة، 
شــهدت التباحث حول طرح 150 
بالســلطنة على  اســتثمارية  فرصة 
المســتثمرين الســعوديين، بإجمالي 
اســتثمارات متوقع يصــل إلى 1.5 
مليار ريال عــاني، وهو رقم يدعو 

للتفــاؤل، ومــن شــأنه أن يزيــد 
حجم الاســتثمار الأجنبي في بلادنا، 
ويوفــر المزيــد من فــرص العمل، 
فضــاً عــن الانتعــاش الاقتصادي 
الذي ســيصاحب المشاريع المرتقب 

تنفيذها.
وهناك عوامل ومحفزات ستسُــاعد 
عــى تحقيق التكامــل الاقتصادي، 
في مُقدمتها التسهيلات الاستثمارية 
التي تقدمها السلطنة للمستثمرين، 
وخاصة الخليجيين، إذ إن تعديلات 
قانون اســتثمار رأس المال الأجنبي 
التي صدرت خــال الفترة الماضية، 
ســاهمت في أن تكــون الســلطنة 
ضمــن الوجهــات الأولى الجاذبــة 
للاســتثمار في المنطقــة، أضــف إلى 
ذلــك المقومات الاســراتيجية التي 
يزخــر بهــا وطننــا، مــن مناطــق 
صناعيــة واقتصاديــة خاصة وحرة. 
وهــذه المناطق ســتحتضن العديد 
من الأفكار الاســتثمارية والمشاريع 
الاقتصادية، التي نأمل أن ترى النور 
في أسرع وقت مُمكن. وهنا نشــر 
إلى أنَّ التوجه الســعودي في الوقت 
الراهــن يســعى لتحقيــق أقــى 
للمصالح  وتبادل  ممكنة  اســتفادة 
مع الســلطنة، من خــال توظيف 
الموانــئ العمانيــة، وخاصة صحار 
حركة  لتعزيــز  وصلالــة،  والدقــم 
التجــارة، وأن تكون هــذه الموانئ 
نافذة للبضائع الســعودية ومنطلقاً 
نحــو الأســواق الواعــدة في غرب 
أفريقيــا والــرق الآســيوي، وهي 
الوجهات التي ينظر إليها المنتجون 

لطرح بضائعهم ومنتجاتهم. 
ومــا يعــزز مــن هــذا التوجــه، 
الخطــوات التي تتخذهــا الجهات 

المعنيــة في الســلطنة، ومنها دعوة 
فقط-  ســعودي-  عُــاني  ائتــاف 
للتنافــس عــى مُناقصــة لتنفيــذ 
مشروع الطريق الرابــط بين مطار 
المنطقــة  في  مركــز  ورأس  الدقــم 
الاقتصادية الخاصة بالدقم، ما يعني 
الرغبة العُمانية الأكيدة في تشــكيل 
تحالفــات اقتصادية بــن الشركات 

العمانية ونظيرتها السعودية.
أما فيما يتعلق بتوافق الطموحات 
الشــقيقين،  البلدين  بين  المشــركة 
المســتقبليتين »عمان  الرؤيتين  فإنَّ 
2040« و«المملكة 2030« تتشاركان 
في العديــد مــن القواســم، خاصة 
والتنموية،  الاقتصاديــة  الجوانــب 
فكلا الرؤيتــن تطمحان إلى تحقيق 
التنويع الاقتصادي وتقليل الاعتماد 

عــى النفــط كمصــدر رئيسي من 
مصــادر الدخــل الوطنــي، وهــذا 
التنويــع يتــأتى عــر التركيــز على 
القطاعات الواعدة، مثل الســياحة 
والصناعــات التحويلية والمشــاريع 
اللوجســتية، ومشروعــات أخــرى 
تساعد على ازدهار الاقتصاد وتلبية 
تطلعات المجتمع في بلوغ مســتوى 

جيد من المعيشة.
وبالعودة إلى زيارة الوفد السعودي 
إلى الســلطنة، فإنها ستشــهد عقد 
اجتــاع مجلــس الأعــال العماني 
الســعودي، وهــو الكيان المشــرك 
الذي يجمع كبار رجال الأعمال من 
البلدين، ويسرع الخطى نحو تنفيذ 
المشــاريع المرتقبة. وفي اليوم الثاني 
من الزيــارة تلتئم أعــال المنتدى 
الســعودي،  العُــاني  الاســتثماري 
والــذي يمثل خطــوة متقدمة على 
مســار تحقيق التكامــل بين عُمان 
والســعودية، إذ ســتتضمن أعمال 
هــذا المنتدى طرح خطــة واضحة 
لتحقيــق هذا التكامــل، عبر وضع 
مؤشرات أداء لقياس مدى التقدم في 
المشــاريع والمبادرات الاستراتيجية، 
عــاوة على إطــاق برنامج تسريع 

وتيرة التكامل.
لا شك أنَّ مثل هذه التطورات تنبئ 
بتقدم واضح في مســتوى العلاقات 
كي تصــل إلى ما تتطلــع إليه قيادتا 
البلدين، والتي ترتكز بصورة رئيسية 
عــى الارتقــاء بمعــدلات التبــادل 
الاســتثمارات،  وحجــم  التجــاري 
فضلاً عن الاســتفادة من المقومات 
الاســراتيجية وعلى رأســها المنطقة 

الاقتصادية الخاصة في الدقم. 
وختامًا.. إن النهج الرفيع الذي تمضي 

والســعودية  الســلطنة  خلاله  من 
نحــو مُســتقبل أكثر إشرقـًـا، كفيل 
بأن يترجم الطموحات الثنائية لكلا 
البلدين الشــقيقين، ومــن هنا فإنَّ 
المجال مفتوح أمام أصحاب الأعمال 
أصحاب  مــن  وخاصة  العمانيــن- 
الواعــدة-  الابتكاريــة  المشــاريع 
لكي يســهموا في تحقيــق الأهداف 
المرجــوة، وينطلقــوا بوطنهم نحو 
مرافئ الازدهار والنمو، مستفيدين 
من الزخــم الســياسي والاقتصادي 
العلاقــات  لمســتقبل  والإعلامــي 
وإنني على  الســعودية،  العمانيــة 
يقين بــأنَّ تطــورات إيجابية كبيرة 
ستحُقق خلال الأيام القليلة الماضية، 
مشــاريع  عن  الإعــان  وسنشــهد 

واعدة تلبي الطموحات.

التكامل العُماني السعودي
حاتم الطائي يكتب:

صلالة - الرؤية

بدأ معالي السيد محمد بن سلطان 
البوســعيدي وزير الدولة ومحافظ 
ظفــار، ومعالي الدكتور ســعود بن 
حمود الحبسي وزير الثروة الزراعية 
والســمكية وموارد الميــاه، ومعالي 
الدكتــور خلفــان بــن ســعيد بن 
مبارك الشعيلي وزير وزارة الإسكان 
ومعــالي  العمــراني،  والتخطيــط 
الدكتــور ســعيد بن محمــد وزير 
الاقتصــاد، وفريــق مــن المختصين 
بجهاز الاستثمار العماني، والمهندس 
صالح بن محمد الشــنفري الرئيس 

التنفيذي للشركة العمانية للاستثمار 
الغذائي القابضــة، زيارة إلى منطقة 
النجد الزراعية، للاطلاع على الوضع 
القائم والمقومات المتاحة للاستثمار 
في المنطقة بأسلوب يحقق الاكتفاء 
الذاتي، مع تصحيح أوضاع المزارعين 
بما يعود عليهم بالنفع وكذلك على 

المستوى الوطني.
وتــمَّ خــال الزيارة تدشــن موقع 
النجــد  منطقــة  تطويــر  مكتــب 
الزراعية في ســيح الخــرات التابع 
لــوزاره الثروة الزراعية والســمكية 
ومــوارد المياه، والذي ســيكون من 
ضمن مهامه تنظيم وإدارة منطقة 
النجــد زراعيا ومائيــا؛ بهدف رفع 
للمزارعــن،  الاقتصــادي  العائــد 
وتقليــص الفجوة الغذائية في الأمن 
الشراكة  وتفعيل  للسلطنة،  الغذائي 
بين القطاعين العام والخاص لإنشاء 
مجديــة،  اســتثمارية  مشروعــات 

الزراعيــة  الجمعيــات  وإشراك 
في البرامــج والسياســات لتعظيــم 

الفائدة.
إلى ذلك، قام معــالي الدكتور وزير 
الإسكان والتخطيط العمراني باعتماد 
العديد من المواقــع الزراعية، التي 
تقدر بملايين الأمتار المربعة بمختلف 
ولايات منطقة النجد، لتتمكن وزارة 
الثروة الزراعية والســمكية وموارد 
المياه من طرحها للاستثمار، كما قام 
معــالي وزير الإســكان بتوقيع عقد 
انتفاع مع شركة الســفير للاستثمار 
والتطوير بمســاحة قدرهــا مليون 
مــر مربع بمنطقــة حنفيت بولاية 
ثمريت؛ لإنشــاء مــروع متكامل 

للزراعة والثروة الحيوانية.
البشــائر  الزيارة بمزرعة  واختتمت 
للحوم الحمراء؛ حيــث تمَّ الاطلاع 
على إنجازاتها ودورها في المساهمة 

في تحقيق الأمن الغذائي.

تصحيح أوضاع المزارعين واعتماد طرح ملايين الأمتار للاستثمار

حقبة جديدة للتنويع وتعجيل خطط الأمن الغذائي بتدشين »مكتب تطوير النجد الزراعية«

4 وزراء وفريق من 
»جهاز الاستثمار« 
يزورون المنطقة 
لإبراز المقومات 

ورفع العوائد

جهود مكثفة 
لتفعيل الشراكة بين 

القطاعين وإنشاء 
مشروعات ذات 

جدوى استثمارية

إشراك الجمعيات 
الزراعية في البرامج 

والسياسات 
لتعظيم الفائدة

أرشيفية

زيارة الوفد 
السعودي 
للسلطنة 

باكورة النتائج 
الإيجابية 

لـ»قمة نيوم«

الإرادة السياسية 
المشتركة قوة 

دافعة للعلاقات 
العمانية 

السعودية

جهود تسريع 
التكامل 

الاقتصادي 
تؤتي ثمارها 
خلال المرحلة 

المقبلة
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مسقط- الرؤية

يبدأ وفد سعودي رفيع المسُتوى برئاسة 
معــالي المهندس خالد بــن عبد العزيز 
الفالح وزير الاستثمار السعودي، زيارة 
إلى الســلطنة، اليوم الأحد، ويســتقبل 
معــالي الضيف معالي قيــس بن مُحمد 
بــن مــوسى اليوســف وزيــر التجارة 
يرافقه  الاســتثمار،  والصناعــة وترويج 
عدد من المســؤولين بالجهــات المعنية، 
الوفد الزائر. ويســتضيف الوفد، وزارة 
التجــارة والصناعة وترويج الاســتثمار، 

بالتعــاون مع الهيئة العامــة للمناطق 
الاقتصاديــة الخاصــة والمناطــق الحرة 
وجهاز الاســتثمار العماني وغرفة تجارة 

وصناعة عمان.
وتمثل هذه الزيارة التنفيذية تأكيدًا على 
عمق العلاقات الاقتصادية بين البلدين 
وتوجهات  ومواءمة لأهداف  الصديقين 
رؤيــة »عــان 2040” ورؤية »المملكة 
2030”، وللتأكيــد على مبــدأ الشراكة 
والتكامل في ســبيل تحقيــق الأهداف 
المشــركة. وكذلــك التعريــف بالفرص 
الاســتثمارية بــن الســلطنة والمملكة 

وتعزيز الاستثمارات العمانية السعودية 
في مختلــف المجــالات وزيــادة حجم 
التبادل التجاري بين البلدين الشقيقين.

ومــن المقُــرر أن يلتقــي الوفــد خلال 
الزيارة التي تســتمر لمــدة 3 أيام عدداً 
مــن أصحاب الســمو والمعــالي ورجال 
الزيارة  وســتتضمن  العمانيين،  الأعمال 
العــاني  الأعــال  لمجلــس  اجتــاع 
المعالي  أصحــاب  الســعودي بحضــور 

والسعادة ورجال الأعمال.
وســيتم خلال الزيــارة افتتــاح أعمال 
المنتدى الاســتثماري العماني السعودي 

ويتضمن ورقة عمل حول رؤية »عمان 
2040” وعرض لبيئة الاستثمار والحوافز 
الســلطنة،  في  الاســتثمارية  والفــرص 
وكذلك الفــرص الاســتثمارية بالمملكة 
العربيــة الســعودية، إضافــة إلى عقد 
لقاءات ثنائية بين أصحاب الأعمال من 

الجانبين العماني والسعودي. 
وســيقوم الوفــد بزيــارة إلى المنطقــة 
الاقتصادية الخاصة بالدقم والمؤسســة 
العامــة للمناطق الصناعيــة “مدائن«، 
وســيقوم وفد رجــال الأعــال بزيارة 

خاصة للمنطقة الحرة بصحار.

الرؤية- مريم البادية

نشرت غرفة تجارة وصناعــة عُمان تقريرا 
حول »تسريع التكامل التجاري بين السلطنة 
والمملكة العربية الســعودية«، مع تسليط 
الضوء على »العلاقة الاستراتيجية العمانية 
السعودية«. وبحسب التقرير الذي حصلت 
»الرؤية« على نسخة منه، فإنَّ الهدف من 
العلاقة الاســراتيجية بــن البلدين يتمثل 
في تحديد المبادرات الاســراتيجية المربحة 
للجانبين، والتي من شأنها تسريع العلاقات 
الســلطنة  بــن  والاســتثمارية  التجاريــة 
والمملكة. واستعرض التقرير كيفية تسريع 
وتيرة نمو هــذه العلاقات، وذلك من خلال 
مجلــس الأعمال الســعودي العماني الذي 
يقود الجهود المشتركة بين البلدين لتسريع 
مبادرات التجارة والاســتثمار، مع مؤشرات 
الأداء الرئيســية لتتبع ورصد التقدم، وهي 
مؤشرات تنظيمية فيــا يتعلق بالعلاقات 
وقابليــة المشــاريع للتمويــل، فضــاً عن 

المؤشرات الفنية والقانونية.
ويوضح التقرير أن هذه الجهود ســتحقق 
عــدة نتائــج متوقعة، منهــا: تعزيز تدفق 
التجارة، وزيادة الاستثمار الأجنبي، والتوسع 
في الأسواق، ونموذج العمل التكميلي. وأفرد 
التقريــر جــزءًا خاصًا بالأهداف المشــركة 
لرؤيــة »عــان 2040« ورؤيــة »المملكة 
2030«؛ حيــث إن رؤيــة »عــان 2040« 
تهدف إلى نمو الاســتثمار الأجنبي إلى 10 % 
من الناتج المحلي، وكذلك نمو الناتج المحلي 
الإجــالي الحقيقي بنســبة 5% و40% من 
فــرص عمل من قبل القطــاع الخاص، وأن 
تمثل النسبة غير النفطية من الناتج المحلي 
الإجــالي 90%، وأن تصل العمالة العمانية 
في القطاع الخاص إلى 40%، وكذلك التنويع 
للقطاعــات الواعــدة الأخــرى المتمثلة في 
الزراعــة والثروة الســمكية، واللوجســتية 

وسياحة وتصنيع والتعدين.

الاستثمار الأجنبي

أمــا رؤيــة “المملكة 2030”، فتســعى إلى 
أن تصل نســبة إسهام الاســتثمار الأجنبي 
في الناتــج المحــي إلى 5.7% صعــودًا مــن 
3.8%، وكذلــك أن يصل نمو القطاع الخاص 
مــن الناتــج المحلي الإجمالي مــن 40% إلى 
65%، وأن تصــل إســهامات القطاعات غير 
النفطية من الناتج المحلي الإجمالي من إلى 

50% صعودا من 16%. وتســتهدف الرؤية 
كذلك زيادة مســاهمة المنشــآت الصغيرة 
والمتوســطة مــن 22% إلى 30% من الناتج 
المحــي الإجمالي، وكذلــك تخفيض معدل 
الباحثين عن عمــل في المملكة إلى أقل من 
7% نــزولا من 11.6%، إلى جانب التنويع في 
القطاعات الواعــدة الأخرى. وذكر التقرير 
إلى أن مــن أبــرز الدروس المســتفادة من 
رؤيــة »المملكــة 2030”: تشــكيل وطــن 
طمــوح من خــال قوانين ترفــع الفعالية 
وكذلــك تحديــد المســؤولية، وأيضــا بناء 
اقتصاد مزهر من خلال توفير فرص مجزية، 
واســتثمار طويل الأجل، وتجــارة مفتوحة 
إضافة إلى الاســتفادة مــن موقعها الفريد، 
وإنشــاء مجتمــع حيوي بجــذوره القوية 
والوصــول إلى الرضــا المعيشي، وبأســاس 
متين. وتتمثل مجالات التركيز الرئيســية في 
5 جوانــب، الأول في تعزيز التجارة البينية 
من خلال فرص سهلة المنال، وتشمل تجارة 
الأسمدة  وخام البوكســيت وخام الحديد 
من السعودية إلى عُمان، ومجالات خدمات 
وتوريد النفط والغاز وقطع غيار السيارات 
وحبيبات الحديد من عمان إلى السعودية. 

السيولة التجارية

ولفــت التقرير إلى أن الســيولة التجارية 
الحالية بــن عمان والســعودية »في أدنى 
مســتوى«؛ إذ تشــكل عمان 1% فقط من 
إجــالي الــواردات إلى المملكــة، و%0.4 
مــن إجمالي صــادرات الســعودية. وأكد 

التقريــر أن تسريع العلاقات يســتهدف 
زيادة السيولة التجارية التي تخلق أرباحا 
للطرفين في مجالات المعادن والبلاســتيك 
والمطاط والمواصلات والمنتجات الكيماوية 
والآلات والمــواد الغذائيــة. ويبلغ إجمالي 
حركــة التجارة بين البلديــن، 936 مليون 
ريــال عماني، ممثلــة في 352 مليون ريال 
من السعودية إلى السلطنة، و584 مليون 
ريال من الســلطنة إلى السعودية، و232 
مليــون ريال صــافي صادرات الســلطنة.  
وبحســب تقريــر »الغرفة«، فــإن تكرار 
نهج “رؤية 2030” سيتم من خلال إنشاء 
نظــام رشــيق لتحقيــق مــؤشرات الأداء 
الرئيسية متمثل في عدد من المشاريع مثل 
مشروع »ســكني« الذي يهدف إلى زيادة 
عــدد أصحاب المنازل في المملكة إلى %70، 
ومشروع »كفالة« والذي اســتطاع تمويل 
48 مليار ريال سعودي للشركات الصغيرة 
وصنــدوق  الســعودية،  في  والمتوســطة 
التنميــة الصناعي الــذي يركز على تمويل 
المشــاريع الصناعيــة والتعديــن والطاقة 
واللوجســتية، وهيئة السوق المالية والتي 
تركز على تطوير أسواق الصكوك وأدوات 
الديــن، ودعم نمو صناعــة إدارة الأصول. 
وقاعــدة »ثقــة« وهــي قاعــدة بيانات 

متكاملة لجميع الجهات الحكومية.

التبادل التجاري

أمــا في مجــال تعزيــز التبــادل التجاري 
والاســتثماري مــن الســعودية إلى عُمان، 

والــذي يقتصر على تدفق الاســتثمار على 
عدد محدود من الأطراف. ويوضح التقرير 
أن إجمالي الاســتثمار الأجنبي المباشر من 
الســعودية إلى عمان منذ عــام 2003 بلغ 
حــوالي 1.36 مليــار دولار أمريــي في 23 
مشروعــا. وتمثلــت الحوافز الرئيســية في 
الأســواق الدولية من خلال إعادة تصدير 
البضائع الســعودية عبر السلطنة لتجنب 
ضريبــة الاســتيراد، والإعانــات من خلال 
الخدمــات والطاقــة والإيجــارات، وأخيرا 
الحوافــز الضريبيــة من خــال انخفاض 
معــدل ضريبــة الدخــل على الــركات 
واعفــاءات الضريبة والاعفاء من الرســوم 

التجارية.
أما الاستثمارات الكبرى فتمثلت حتى الآن 
في 3 مشاريع؛ وهي: شفاء الجزيرة والذي 
وصلت قيمة الاستثمار فيه إلى 640 مليون 
دولار أمريــي، وأكوا باور بـــ545 مليون 

دولار، وإكسترا بـ17.1 مليون دولار.
وســيتمثل الدعــم الســعودي من خلال 
إنشــاء مجموعة من الصناعات التكميلية 
في الســلطنة في مجالات )الصلب والتعليم 
والطــب والصيدلــة والتكنولوجيــا المالية 
والاســمنت والكلنكر والماء( وسيكون كلا 
البلديــن قادريــن على تحقيــق مؤشرات 
الأداء الرئيســية المتعلقــة برؤيــة 2030 

ورؤية 2040.
ومــن المتوقــع أن يكــون المجلــس أحــد 
العوامل المحفزة لتسريع الشراكة التجارية 
العمانية الســعودية بجهود مشــركة من 

قبــل الحكومة والقطاع الخــاص، والمنصة 
التي ســيتم بناؤها تعتمــد على عنصرين 
رئيســن؛ وهما: الترويج والتيسير في فرص 
التجــارة والاســتثمار، وذلــك مــن خلال 
الوصــول إلى المســتثمرين الاســراتيجيين 
من خلال الشــبكات العالميــة والشراكات 
العالميــة مــع وكالات ترويــج الاســتثمار 
الأخرى، وتشجيع وتســهيل الشراكات بين 
المســتثمرين في كلا البلدين في القطاعات 
الجذابة، وتقليــل العبء الإداري من أجل 
استيعاب المستثمرين المحتملين بشكل أكثر 
سلاســة . ويثمل العنــر الآخر في تسريع 
التجارة ونشــاط الاستثمار الأجنبي المباشر 
مــن خلال تحديد مجالات الربح المشــرك 
من حيث التجارة والاســتثمار بين السلطنة 
والمملكة، وتطوير فرص اســتثمارية جذابة 
قابلــة للتمويل، والاســتفادة من العلاقات 
الحاليــة لأعضــاء الفريق لبــدء الحوارات 
مــع المتداولــن المحتملين والمســتثمرين 

والمنظمين.

مؤشرات الأداء الرئيسية

ويســلط التقرير الضوء عــى »مؤشرات 
الأداء الرئيســية”؛ حيــث يعــد الرصــد 
والتقييم “مهمين للغايــة” من أجل تتبع 
التقدم المحرز في المبادرات الإســراتيجية 
وخلــق تجربة تعلم وتعليقات مســتمرة 
وتطويــر رؤى جديــدة لمواصلــة تطوير 
برنامــج الشراكة. ويتُوقع مــن ذلك تتبع 
التقدم مقابل الأهداف المحددة والداخلية 

وجمع البيانات المفيــدة لقرارات أفضل، 
والتعلــم من التجارب الســابقة، ومقارنة 
الأداء عــى المســتوى الإقليمــي والدولي. 
واســتعرض التقريــر نموذجًــا لمــؤشرات 
الأداء الرئيســية المقترحــة من خلال عدد 
الفــرص الكليــة مــن خلال إعــداد قائمة 
موســعة عن جميــع الفرص مع أســاء 
الشركات، واختيار الفرص والشركات التي 
لديهــا قابلية حقيقيــة لتحقيق الأهداف 
الإســراتيجية، ثم تحويل الفرص إلى واقع 
من خــال اختصــار العمــاء والشركات 
والمستثمرين للنقاشــات النهائية، واتخاذ 
قــرار بالشركات التي مــن الممكن دعمها 
لتحقيق التكامل الاقتصــادي، ثم التنفيذ 
من خلال البدء بوضع جدول زمني لتنفيذ 
هذه المبــادرات، والتأكد مــن مخرجات 
هذه الأهداف والــركات القابلة للنمو. 
وأخــراً  المتابعــة للتأكــد مــن أن هذه 
الحد  تعطــي  والاســتثمارات  المبــادرات 
الأقصى من المنافع للســعودية والسلطنة، 
وتطوير خيارات إعادة الاستثمار.  واختتم 
التقرير بالإشارة إلى ما وصفها بـ«الخطوة 
القادمة”، لتعزيز هذا التكامل، وذلك من 
خــال انعقاد المنتدى الســعودي العماني 
المقرر غــدًا الإثنين؛ حيث من المقرر طرح 
خطــة واضحة لإنجــاز هذا الهــدف، إلى 
جانب وضع مؤشرات أداء رئيسية نهائية، 
وتطويــر اتفاقيات مســتوى الخدمة بين 
الأطراف المتشــابهة بين البلدين، ومن ثم 

إطلاق “برنامج التسريع”.

خالد الفالح يترأس وفدًا سعوديًا رفيع المستوى لبحث فرص الاستثمار في السلطنة

نمو مرتقب للاستثمارات العُمانية السعودية المشتركة

مجلس الأعمال المشترك يضع حزمة من الأولويات.. وآفاق واعدة للعلاقات البينية

برنامج لتسريع التكامل التجاري بين السلطنة والسعودية 
ضمن أعمال »المنتدى السعودي العماني« غدًا

خالد الفالحقيس بن مُحمد بن موسى اليوسف

لقاءات ثنائية بين أصحاب الأعمال من الجانبين 
العماني والسعودي

مجلس الأعمال السعودي العماني يقود جهود 
تسريع مبادرات التجارة والاستثمار

الوفد السعودي يزور »اقتصادية الدقم« 
و»المناطق الصناعية«

السيولة التجارية بين عُمان والسعودية »في أدنى مستوى«

انعقاد مجلس الأعمال العماني السعودي لبحث 
فرص الاستثمار والحوافز

تقرير لـ»الغرفة« يستعرض كيفية تسريع وتيرة نمو العلاقات 
التجارية والاستثمارية بين البلدين

انطلاق أعمال المنتدى الاستثماري العماني 
السعودي لعرض الفرص الواعدة

936 مليون ريال عماني إجمالي حركة التجارة بين البلدين

السعودية تعتزم إنشاء مجموعة من الصناعات 
التكميلية في السلطنة
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ثمريت- العمانية

وقعت وزارة الإسكان والتخطيط العمراني، 
عقد انتفاع أرض زراعية مع شركة الســفير 
للاســتثمار والتطوير بمساحة قدرها مليون 
مــر مربع بمنطقة حنفيــت بولاية ثمريت 
بمحافظــة ظفــار؛ بهــدف إقامــة مجمع 

متكامل للزراعة والثروة الحيوانية. 
ويــأتي توقيــع العقــد في إطــار اهتــام 
وتوجهات السلطنة بتحفيز مشاريع الأمن 
الغذائي والاستفادة من الإمكانات الزراعية 
والمائيــة المتُاحــة من خلال توفــر مواقع 
زراعية واعتمادها بمســاحات واسعة تصل 
إلى الملايــن من الأمتار بمختلــف الولايات 
الواقعــة بمنطقة نجد وطرحها للاســتثمار 
للإســهام في تحقيق الاكتفــاء الغذائي وبما 
يتماشى مع خطط الاســراتيجية العمرانية 

وفقاً لرؤية عُمان 2040.
وقع الاتفــاق مــن جانب الــوزارة معالي 
الدكتــور خلفــان بــن ســعيد الشــعيلي 
بحضــور كل من معالي الســيد محمد بن 

ســلطان البوسعيدي وزير الدولة ومحافظ 
ظفــار ومعــالي الدكتور ســعود بن حمود 
الحبــي وزير الثروة الزراعية والســمكية 
وموارد الميــاه ومعالي الدكتور ســعيد بن 

محمد الصقــري وزير الاقتصاد وفريق من 
المختصين بجهاز الاســتثمار ممثلا بالرئيس 
التنفيــذي للشركــة العمانيــة للاســتثمار 
الغــذائي القابضــة وذلــك خــال زيــارة 

أصحاب المعالي لمنطقة نجد والوقوف على 
المشــاريع والفرص. وعــى هامش التوقيع 
قــام معــالي وزيــر الإســكان والتخطيط 
العمراني بزيارة للمديرية العامة للإســكان 

والتخطيــط العمراني بمحافظة ظفار التقى 
فيها عددًا من المســؤولين بالمديرية واطلّع 
عــى بعض المواقع والمخططــات التي من 
المؤمــل أن توفــر مدناً إســكانية جديدة 

متكاملــة بالمحافظــة، كــا التقــى أيضا 
عددًا مــن المواطنين للوقوف على طلباتهم 
واحتياجاتهم في مجال الإسكان والتخطيط 

العمراني.

ضمن خطط تحفيز مشاريع الأمن الغذائي والاستفادة من الإمكانات المتاحة

إقامة مجمع متكامل للزراعة والثروة الحيوانية في حنفيت بولاية 
ثمريت على مساحة مليون متر مربع

جلسة بـ»الكتاب والأدباء« تستشرف مقترحات تحديث الدراسات السردية

»صُور للدراجات الهوائية« يختتم »صحتي حياتي«

مسقط ـ الرؤية

نظَّمت الجمعية العُمانيــة للكتاب والأدباء 
-ممثلــة بلجنــة الدراســات والفكر- ضمن 
فعاليات صالــون الأربعاء، الجلســة الثالثة 
بعنــوان »السرديــة والدراســات الثقافية«، 
والتــي قدمهــا الكاتــب والناقــد العراقي 
الدكتور عبدالله إبراهيم، عبر الاتصال المرئي.
وبدأت المحــاضرة -التي أدارها الباحث بدر 
بن حارب الحراصي- بدأها بعدة تســاؤلات 
معرفيــة تم طرحها للنقــاش، تتعلق بماهية 
الخلفيــة المنهجية التي دفعت بالدراســات 
الثقافيــة للظهــور؛ حيــث أشــار عبدالله 
إبراهيــم حيالهــا إلى أنَّ ظهور الدراســات 
الثقافية إنما كان بمثابة ردة فعل على هيمنة 
الدراســات اللغويــة التي خلعــت نتائجها 
على كثــر من حقول الثقافــة والأدب، تلك 
الدراســات اللغويــة التي حبســت مظاهر 
التفكــر والتعبــر في أطــر ضيقــة بافتراض 
وجود نمــوذج لغوي يحكــم بنياتها؛ فضاق 
الفكر النقدي حينما أخضع الظاهرة الأدبية 
لذلــك التصــوّر.  أمــا فيما يتعلــق بكيفية 

الاســتفادة من معطيات الدراسات الثقافية 
في الدراســات السرديــة الحالية؛ فأشــار إلى 
أنَّ المناهــج الحديثــة أفرزت مــادّة خصبة 
والتوصيفات،  والفرضيــات،  التحليلات،  من 
والنتائــج، وهي ثمرة من ثمــار الجهد الذي 
انتهــى إليــه مفكّــرون انخرطــوا في صلب 
العملية النقديـّـة، وأقاموا هذا الصرح الذي 
ـل أحد أهمّ إنجــازات العقل البشريّ في  يُثّـِ
مضمار العلوم الإنســانيّة، وتمكّن النقد من 

فتح المسالك للدخول إلى عالم التخيلّ الأدبّي. 
وعن ماهية الســياق الثقافي الذي تبلور فيه 
مفهوم »السردية«، قال المحاضر: أثناء عملي 
على الظاهــرة السرديــة في الأدب العربي لم 
أغفــل  الزعــم القائل بوجود مقايســة بين 
التعبير السرديّ والنمــوذج اللغوي بافتراض 
وجــود قواعــد ثابتــة تقبع تحــت التعبير 
الكلامــيّ، وتتحكّم فيــه، وكأننّا بــإزاء نحو 
سرديّ يتحكّم في مواقع الأحداث، ويســتبدّ 

بترتيبها؛ فالسرد -وفق هذه الفرضية- جُملة 
محكمــة الصنع، وقــع تصميمها قبل ظهور 
النــصّ، وليــس تعبــراً مرتبطاً بالســياقات 
الثقافيّة الحاملة له. وما وجدت لذلك القول 
مصداقيــة، وجافيته، ونظرت إلى السرد على 
أنهّ ممارســة ثقافيّة أكثر منه ممارسة لغوية 
يتلفّظ بها اللســان، مــاّ جعلني أتحرّر من 
القيود المدرســيّة للسرديات بالشــكل الذي 
استعُيرت به من ســياقها الغربي القائم على 
فرضية النموذج اللغوي، وانهج نهجًا مرناً في 
تحليلاتي النقديةّ التي جمعت بين الوصف، 

والتحليل، والاستنطاق، والتأويل.
وفي نهاية المحاضرة، أشــار الدكتور عبدالله 
إبراهيم إلى الخلاصة التي يقترحها لتحديث 
الدراســات السرديــة، والتي أجملهــا في أنَّ 
السرديات الكلاســيكية تتنكَّب للبّ المكون 
للظاهــرة السردية، ويتعذّر عــى فرضياتها 
القائمة على المقايســة اســتيعاب ذلك اللب 
المتحول، فلا تفي بأي وعد تعد به للإلمام بها، 
والتمكن من خوض غمارها، ولهذا تراجعت 
بالتدريج، وهجرت، ولم تبق غير رســوم دالة 

على حقبة من حقب تاريخ النقد.

صور - عبدالله باعلوي

نظَّم فريق صــور للدراجات الهوائية 
ســباقا لمسافة 67 كيلومترا من منطقة 
العيجــة إلى نيابــة رأس الحد، تحت 
عنوان »صحتي حياتي«، وذلك بمشاركة 
25 درَّاجــا من 3 فئــات من الدراجين 

الماستر والشباب والناشئين.
العريمــي  الــدراج منصــور  ــق  وحقَّ
مــن فريق نخبــة صور المركــز الأول 
لفئة الماســر، بينما جاء الدراج ســالم 
الحــارثي من فريــق إبــراء في المركز 
الثــاني، والــدراج حمــد الجفيني من 
فريــق إبــراء في المركــز الثالث. وفي 
فئــة الشــباب، حقق الــدراج فيصل 
المعمري من فريق أرسن المركز الأول، 
وجــاء الدراج عبدالله الهاشــمي من 
فريق أرســن في المركز الثاني، والدراج 

خلفان الجــرداني من فريق قريات في 
المركز الثالث. بينما في فئة الناشــئين، 
فقد حقق الــدراج الوليد الشــعيبي 
من فريق قريــات المركز الأول، وجاء 
الــدراج صالح بن ناجــي الغيلاني من 
فريــق صــور للدراجــات الهوائية في 
المركز الثاني، والدراج حســن بن علي 
المســكري من فريق صور للدراجات 
الهوائيــة في المركز الثالث، وفي الختام 

تم تكريم الفائزين.
ويأتي الســباق في إطار خطط وبرامج 
الفريــق لتعزيــز مبــدأ الرياضة جزء 
من حياتي، وجمــع عدد من الدراجين 
المتميزين وتبادل الخبرات فيما بينهم، 
وتشجيع الأجيال الجديدة على ممارسة 
الرياضة، واســتعدادا للمشاركة  هذه 
في ســباق الاتحاد العــاني للدراجات 

الهوائية التي تقام بالسلطنة.

صلالة - الرؤية

ينطلقُ، صباح اليوم، بالمخيم الكشفي الدائم 
بســهل جبل آشــور بمحافظة ظفار، المخيم 
الصيفــي الخامس للجوَّالات، تحت شــعار 
»الارتقاء بالبيئة«، والــذي تنُظمه المديرية 
العامة للكشافة والمرشدات خلال الفترة 29 
أغسطس - 2 سبتمبر المقبل، وذلك بمشاركة 
24 جوالة من مختلف محافظات السلطنة.

ويضم المخيــم برنامجا للتحــدي والمغامرة 
المرشــدات،  لتقاليــد  وتطبيقــات عمليــة 
وجلســة للتعــرف عــى طبيعــة البيئة في 

محافظــة ظفــار، إلى جانب رحلــة البحث 
والدراســة التي تهدف لدراسة بيئة وأشجار 
المحافظــة، إضافة لتنظيم جلســات لطرح 
الأفــكار الإبداعية وقصص النجاح والتمكين 

والإلهام.
وياتي المخيم ضمن سلسلة أنشطة وفعاليات 
تنظمها المديرية العامة للكشافة والمرشدات 
بهدف الارتقاء بقدرات الجوالات ومهاراتهن 
ومعارفهن وتهيئتهن ليصبحن مسؤولات في 
مجتمعاتهــن المحلية والإقليميــة والعالمية، 
إلى جانب مشــاركتهن في التخطيط للبرامج 

والأنشطة الإرشادية للفترات المقبلة.

إبراء- العمانية

أعلنت الجمعية العمانية للكُتاّب والأدباء عن 
تشــكيل لجنة كُتاّب وأدباء محافظة شــال 
الشرقيــة في إضافــة جديــدة للجمعية على 

مستوى محافظات السلطنة.
وتأتي اللجنة بشمال الشرقية امتدادا للجمعية 
وتابعة لهــا إداريا وتنظيميا؛ حيث ستســهم 
اللجنــة في تفعيل أدوار الجمعية في المحافظة 
وإقامة الفعاليات والمناشط الثقافية والأدبية 
المختلفة. وشُــكل مجلس اللجنة في محافظة 
شــال الشرقيــة برئاســة الدكتــور ناصر بن 
حمود الحســني والدكتور يحيــى بن محمد 
البوســعيدي نائبا للرئيــس وعضوية كل من 
الدكتــور عامر بن محمــد العيسري والدكتور 

سعيد بن سليمان الظفري والشاعر سعيد بن 
علي الحارثي والشــاعرة وضحــى بنت حبيب 
الحبسية والشاعرة فوز بِنت عبدالله الحارثية. 
وينبثق عن اللجنة عدد من الفرق أبرزها فريق 
التســجيل بعضوية اللجنة وفريق الفعاليات 
والفريق الإعلامي وفريق الدراسات والبحوث 
وفريق الشعر الفصيح وفريق الشعر الشعبي 
وفريق الدعوة والإرشــاد بالإضافة إلى الفريق 

الصحة وفريق التسويق والترويج.
وتســعى اللجنــة خــال الأيــام المقبلــة إلى 
إطــاق أولى فعالياتهــا الثقافيــة إيذانا ببدء 
ومواكبــة  الســنوية  وبرامجهــا  أنشــطتها 
للفعاليــات والمناشــط التــي تنفذهــا لجان 
الجمعية العمانية للكُتاّب والأدباء في مختلف 

محافظات السلطنة.

الرؤية - ناصر العبري

بــدأت الجمعيــة العمانية للأشــخاص ذوي 
لهــم«،  الوطنيــة »عونــاً  الإعاقــة حملتهــا 
مســتهدفة جمــع التبرعات لتوفــر عدد من 
الأجهزة التي يحتاجها الأشخاص ذوي الإعاقة، 
ومــن المقرر أن تســتمر الحملــة حتى نهاية 

العام الجاري.
وقالتْ فاطمة بنت خلفان الشــافعية منسقة 
الحملة: يشُــارك في هــذه الحملة 35 جمعية 
أهلية وفريقا خيريا مــن مختلف محافظات 
السلطنة، بمشــاركة مؤسسات القطاع الخاص 
والمؤسســات والفــرق الإعلامية. مشــرة إلى 
أنَّ هناك حوالي 3200 شــخصاً بانتظار توافر 
هذه الأجهــزة التعويضية والمعينة، والتي من 
أهمها: الكراسي المتحركــة بأنوعها الكهربائية 

والعاديــة، وكــراسي دورات الميــاه، وكــراسي 
الشــلل الدماغي، وجلســات الأطفال والأسرَّة 
وقالت  الهوائية...وغيرها.  والمخــدات  الطبية 
الشــافعية: إنَّ التبرعات لهذه الحملة ستكون 
عبر الحســابات البنكية الخاصــة بالجمعية، 
وستكون هناك حملة إعلامية مواكبة للحملة.

انطلاق المخيم الصيفي الخامس 
للجوالات بظفار.. اليوم

تشكيل لجنة كتاب وأدباء محافظة شمال الشرقية

بمشاركة 35 جمعية وفريقًا خيريًا ومؤسسات خاصة

»عونًا لهم«.. حملة وطنية لدعم 
3200 من ذوي الإعاقة

د. عبدالله إبراهيمبدر بن حارب الحراصي
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مواكبة لأحدث مناهج التدريب وأتمتة الإجراءات

اتفاقية لإنشاء منصة »مدائن« للتعليم الإلكتروني وتمكين الشباب
مسقط - الرؤية

للمناط��ق  العام��ة  المؤسس��ة  ع��ت  وقَّ
الصناعية )مدائن( اتفاقية مع شركة ريم 
الوادي؛ لإنشاء منصة التعليم الإلكترونية، 
لتقدي��م خدم��ات التعلي��م والتدري��ب 
لموظف��ي »مدائن« وموظف��ي الشركات 
والمصان��ع المس��تثمرة في كاف��ة الم��دن 
الصناعية التابعة للمؤسس��ة، وتزويدهم 
بالمهارات والمعارف الحديثة التي تتماشى 

مع متطلبات المرحلة الحالية.
وقال زه�ير بن أحم��د الزدج��الي مدير 
عام الش��ؤون الإدارية والم��وارد البشرية 
في »مدائ��ن«: إنَّ المشروع يضمن تأهيل 
موظف��ي المؤسس��ة لمواكب��ة التغ�يرات 
الحالي��ة في مج��ال التدري��ب والتطوير 
في مختل��ف المج��الات في ظ��ل الظروف 
العالمية الراهنة، والذي كان لها دور كبير 
في ضرورة التغي�ير ومواجهة أية تحديات 
مس��تقبلية. مش�يراً إلى أنَّ المنصة تشكل 
بيئة تعليمي��ة متطورة ومؤث��رة في بيئة 
العمل المؤسسي لتخدم موظفي »مدائن« 
ال�رشكات  وموظف��ي  أولى  كمرحل��ة 
المس��تثمرة في الم��دن الصناعي��ة التابعة 
لـ«مدائ��ن« في بناء المه��ارات والقدرات 

وصقلها، إضافة لكسب المعرفة.

وته��دف منص��ة التعلي��م الإلكترونية 
لـ«مدائن« إلى مواكب��ة أحدث مناهج 
وط��رق التدريب، وأيض��ا أتمتة جميع 
التدريب  بعملية  المرتبط��ة  الإجراءات 
البيان��ات والملفات وأرش��فتها  وحفظ 
النفق��ات  م��ن  والتقلي��ل  إلكترونيًّ��ا، 
المرتبط��ة بالتدري��ب، وكذل��ك توف�ير 
محفظ��ة تدري��ب موح��دة وتطوي��ر 
وتدري��ب ع��دد أك�بر م��ن المتدربين 
بوقت متزامن أو غ�ير متزامن، إضافة 
لضمان اس��تمرارية البرام��ج التدريبية 
حس��ب الخط��ة الس��نوية لـ«مدائن« 
في ظ��ل الظروف الناجم��ة عن جائحة 

كورونا. ويأتي إنشاء المنصة تنفيذا لدور 
»مدائ��ن« التنم��وي وتحقيق��ا لهدفها 

العام بإيجاد تنمية اقتصادية واجتماعية 
شاملة ومستدامة، مرتكزة على قدرات 

الش��باب وس��واعدهم وتعزيز دورهم 
البن��اء والتنمي��ة؛ وتوف�ير برام��ج  في 

تدريب مهني��ة وفنية لتدريب وتأهيل 
موظفيه��ا والعامل�ني العماني�ني ورفع 
العمل  إنتاجيتهم وجاهزيتهم لس��وق 
وفق احتياج��ات ومتطلب��ات المصانع 
وال�رشكات، ومواصل��ة لبرنامج تدريب 
الك��وادر الوطنية العامل��ة في المصانع 
والشركات، والذي قامت »مدائن« من 
خلاله بتدريب الك��وادر الوطنية بدءا 
من العام 2011؛ حي��ث تعمل المنصة 
على التوسع في هذا المجال لتشمل كافة 
الجوانب المهنية والفنية للوظائف التي 

تحتاجها الشركات والمصانع.

غلق مكتب لاستقدام الأيدي العاملة بإبراء 

16.9 % ارتفاعًا بأسعار المنتجين في الربع الثاني مع صعود المنتجات غير النفطية

1.56 مليار ريال تداولات عقارية في 7 أشهر.. 
المضيبي - الرؤيةو»الإسكان« تحصل 45.2 مليون ريال رسومًا

أصدرتْ محكمة الاس��تئناف بالمضيبي، مؤخراً، 
حك�ًا�مً قضائيًّ��ا ضد مكت��ب لاس��تقدام الأيدي 
العامل��ة؛ لمخالفت��ه قان��ون حماية المس��تهلك 
الصادر بالمرس��وم الس��لطاني رقم )2014/66(؛ 
قضى بالإدانة مع الأمر بإغلاق المكتب لمدة سنة، 
والتصريح بنشر الحكم على نفقة المحكوم عليه، 

وإلزامه المصاريف.
وتتلخّ��ص وقائع الحكم في تلق��ي إدارة حماية 
المس��تهلك بإبراء ش��كوى من أحد المستهلكين 
ضد مكتب لاس��تقدام الأيدي العاملة؛ أفاد فيها 
بأنَّه اتفق مع المكتب على استقدام عاملة منزل 
على أن يتم استلامها خلال أسبوعين ودفع مبلغًا 
وقدره 650 ري��الا، إلا أنَّ المكتب لم يقم بتوفير 
العاملة وأخذ يماطل في ذلك، كما ذكر أنَّ العاملة 
ذهب��ت إلى دول��ة أخرى، وطل��ب المكتب منه 
إلغاء التأش�يرة السابقة واستخراج تأشيرة أخرى 
جديدة للعاملة الجديدة، إلا أنَّه لم يلتزم بإحضار 
العاملة مرة أخرى، لذلك طالب باسترجاع المبلغ 
ال��ذي دفعه إلا أن المكت��ب رفض ذلك، وهو ما 
دفعه لتقديم شكواه للإدارة التي بدورها قامت 
باس��تدعاء صاحب المكتب ومناقش��ة موضوع 
الش��كوى معه؛ حيث اعترف بما ورد في الشكوى 
المقدم��ة ض��ده، وأوضح أن س��بب التأخير هو 
إغلاق المطارات بس��بب الجائح��ة. ونظراً لعدم 
التوص��ل إلى ح��ل ودي بين الطرف�ني، تمَّ إحالة 
المل��ف إلى الادع��اء العام، والذي ب��دورة أحاله 
إلى المحكمة؛ حيث أصدرت حكمًا بإدانة المتهم 

بجنحة الإخلال بأداء الخدمة على الوجه السليم 
وبما يتفق مع طبيعته��ا، وقضت بمعاقبته عنها 
بالس��جن لمدة ش��هر، مع الأمر بإغلاق المكتب 
لمدة س��نة، والتصريح بنشر الحك��م على نفقة 
المحكوم عليه وإلزام��ه المصاريف، ويفرج عنه 

حال اس��تئنافه الحكم 
وطلب��ه الإف��راج تبعاً 
مالية  بكفال��ة  لذل��ك 
قدرها 100 ريال عماني 
م��ا لم يك��ن موقوف��اً 
لس��بب آخ��ر، ومدنياً 
بإلزام��ه ب��أن ي��ؤدي 
المدني  بالحق  للمدعي 
مبلغا وقدره 674.500 
ريال. وطالب المشتكى 

عليه باستئناف الحكم وبعد الاستئناف تم قبول 
الاس��تئناف ش��كلًا وفي الموض��وع بتأييد الحكم 
المستأنف، مع الأمر بوقف نفاذ عقوبة السجن 
المق�ضي بها، ومدنياً بإثبات الصلح المبين بمحضر 

الجلسة.

مسقط- العمانية 

سجل الرقم القياسي لأسعار المنتجين في السلطنة خلال 
الرب��ع الثاني من الع��ام الجاري ارتفاعًا بنس��بة 9ر16 
بالمائ��ة مقارنة بالفترة نفس��ها من ع��ام 2020؛ حيث 
قادت أسعار المنتجات غير النفطية هذا الارتفاع بنسبة 
3ر17 بالمائ��ة، كما ارتفع��ت منتجات النف��ط والغاز 
بنس��بة 8ر16 بالمائة وفق ما أشارت إليه آخر البيانات 

الصادرة عن المركز الوطني للإحصاء والمعلومات.
ويُعزى ارتفاع أسعار منتجات النفط والغاز إلى ارتفاع 
أس��عار منتجات النفط المك��رر بنس��بة 9ر49 بالمائة 
وارتفاع منتجات النفط الخام والغاز الطبيعي بنس��بة 
4ر12 بالمائة. أما ارتفاع أس��عار المنتجات غير النفطية 
فيُعزى إلى ارتفاع أسعار مجموعة الصناعات التحويلية 
بنس��بة 2ر22 بالمائة وارتفاع أسعار مجموعة التعدين 

والكهرباء والماء بنسبة 8ر1 بالمائة. 
وفي مجموع��ة الصناعات التحويلي��ة ارتفعت معظم 
أس��عار المجموع��ات الفرعية بنس��ب متفاوتة، حيث 
والماكين��ات  المعدني��ة  المنتج��ات  أس��عار  ارتفع��ت 
والمع��دات بنس��بة 2ر35 بالمائ��ة، وارتفعت أس��عار 
منتجات س��لع أخرى قابلة للنقل بنسبة 2ر21 بالمائة، 

وأس��عار المنتجات الغذائية والمشروبات والمنسوجات 
بنس��بة 9ر9 بالمائة. أما في مجموعة المنتجات الغذائية 
والمنس��وجات فقد ارتفعت أس��عار منتجات الأقمشة 
المنس��وجة بنس��بة 4ر23 بالمائ��ة، وارتفعت أس��عار 
منتجات الأس�امك والفواك��ه والخ�رضوات والزيوت 
بنس��بة 3ر23 بالمائة، وأس��عار منتجات الألبان بنسبة 
7ر10 بالمائ��ة، في�ام انخفضت منتج��ات المشروبات 

بنسبة 4ر0 بالمائة. 

وفي مجموعة س��لع أخرى قابلة للنقل ارتفعت أسعار 
كل م��ن المنتج��ات الكيميائي��ة بنس��بة 0ر54 بالمائة 
ومنتج��ات المط��اط والبلاس��تيك بنس��بة 1ر5 بالمائة، 
ومنتج��ات نفايات حديدية مُعاد صهرها بنس��بة 4ر4 
بالمائ��ة.  وفي مجموعة المنتج��ات المعدنية والماكينات 
والمع��دات ارتفع��ت أس��عار كل من منتج��ات “خام 
ومنتجات الحديد أو الصلب أو الألمنيوم” بنسبة 9ر44 
بالمائ��ة، و”مح��ولات الطاقة وأجهزة توزي��ع الكهرباء 

والكابلات” بنسبة 6ر41 بالمائة، والمنتجات “المصنوعة 
م��ن الحدي��د أو الصل��ب أو الألمني��وم” بنس��بة 4ر9 
بالمائة ومنتجات “وحدات تكييف ومرش��حات زيوت 

السيارات” بنسبة 4ر0 بالمائة.

مسقط- العمانية 

بلغ إجمالي القيمة المتداولة للنشاط العقاري 
بالس��لطنة بنهاية يوليو الم��اضي ملياراً و560 
مليون ريال عُماني بارتفاع نسبته 8ر28 بالمائة 

مقارنة بالفترة نفسها من عام 2020. 
وأش��ارت الإحص��اءات الأولية الص��ادرة عن 
المرك��ز الوطني للإحص��اء والمعلومات إلى أن 
الرس��وم المحصلة لجميع التصرفات القانونية 
بنهاية يولي��و 2021م بلغت 45 مليونًا و200 
ألف ريال عُماني بارتفاع نس��بته 5ر26 بالمائة، 
وارتفعت أيضًا القيم��ة المتداولة لعقود البيع 
ب��ـ1ر55 بالمائ��ة لتس��جل 687 ملي��ون ريال 
عُ�امني، ك�ام ارتفع ع��دد عقود البي��ع بـ84 
بالمائة ليس��جل 49 ألفًا و443 عق��دًا مقارنة 
م��ع 26 ألفًا و878 عقدًا خلال الفترة نفس��ها 
من عام 2020م. وارتفع��ت القيمة المتداولة 
لعق��ود الرهن بنهاي��ة يوليو الماضي بنس��بة 
6ر19 بالمائ��ة لتبلغ 860 مليونً��ا و700 ألف 
ريال عُماني مقارنة مع 719 مليونًا و800 ريال 
عُماني خلال الفترة نفس��ها م��ن عام 2020م، 
وبل��غ عدد عقود الرهن 10 آلاف و634 عقدًا 
بارتفاع نس��بته 6ر58 بالمائة عن الفترة نفسها 
من عام 2020م والتي س��جلت 6 آلاف و706 
عقود، كما س��جلت القيم��ة المتداولة لعقود 

المبادل��ة انخفاضًا بنس��بة 8ر74 بالمائة لتبلغ 
12 مليونًا و300 ألف ريال عُماني بنهاية يوليو 
الماضي مقارنة مع 48 مليونًا و800 ألف ريال 

عُماني خلال الفترة نفسها من عام 2020م.
وبل��غ عدد الملكي��ات الص��ادرة بنهاية يوليو 
الماضي 144 ألفًا و670 ملكية بارتفاع نس��بته 

7ر55 بالمائة عن الفترة نفسها من عام 2020م 
والتي ش��هدت إصدار 92 ألفً��ا و929 ملكية، 
وارتفع أيضًا عدد الملكيات الصادرة لأبناء دول 
مجلس التعاون لدول الخليج العربية بنس��بة 
5ر75 بالمائ��ة ليبل��غ 386 ملكي��ة مقارنة مع 
220 ملكية خلال الفترة نفسها من عام 2020.

زهير الزدجالي

محفظة تدريب 
موحدة لتأهيل 

موظفي »مدائن« 
والشركات العاملة 

بالمدن الصناعية
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نظرة )1(:

العــن.. وما أدراك ما العين..! ســبحان 
الذي أحسن كل شيء خلقه )صُنْعَ اللَّهِ 

ءٍ(. الَّذِي أتَقَْنَ كُلَّ شَْ
بلى.. حســب العين أنهــا آية من آيات 
الله.. إذن فلأقســم بالعــن، بإبصارها 
 .. ودهائهــا  بســذاجتها  وأسرارهــا.. 
بطيبتهــا ومكرهــا.. بخيرهــا وشرها.. 
بنورها ونارها.. بنظرتها الأولى التي هي 
لك، والثانيــة التي هي عليك، وما أكثر 

ما علينا من جراء الأخيرة..!..
الصادقــة  بدموعهــا  أيضــاً  ولأقســم 
الصــادرة من لغــة الأعــاق البعيدة، 
ودموعها التي تغالب دموع التماســيح  
تمثيلا ومخادعة.. بإحورارها الســاحر.. 
وإصفرارهــا  الفاتــن..  وإحمرارهــا 
الحاســد.. وشررهــا الحاقد.. وأقســم 
والمتناقضــات..  المفارقــات  بكميــة 
وبنوعية الثنائيات والزوجيات... في تلك 

العيون التي فيها ولها وعليها..!. 
انســالت علّى الخطرات، المعقول منها 
واللامعقول، المشــهود منهــا والغيبي، 
البــدائي منهــا والعــري، الرؤية منها 
والرؤيــا.. وأنا أســلم عينــيّ إلى جراح 
العيون د.أحمد لبيب، كيف أســلمت 
لك عينيّ وفي طرفها: صحافة وسياسة.. 
وفكــر وثقافة.. وإعــام حقيقي- صار 
الآن»أضغــاث إعــام« إلا قليــاً - وفي 
طرفهــا أيضاً قلــم وألم وأمل .. وعذاب 
وعذوبة تتغشــاني منذ ســتة عقود أو 
يزيد - وكل عقد عشته مضاعفا -وفيها 
أوجاع محتلة أكبر مســاحة من العمر، 
وأوضاع مختلة في عــالم تبدو متغيراته 
أكــر من ثوابتــه، وشره يغتال خيره أو 

يحاول ولا يمل..
ولقد رأت عيناي الكثير والمثير، المرعب 
والمخبوء  والموحــش،  المؤنس  والمفرح، 
أكثر من المكشــوف، ومــا وراء الأقنعة 
أخطر من الأقنعة، ومن كثرة الالتصاق 
كــم تتفتــت وجــوه أصحابهــا.. وهم 
يعلمون ويزعمون أنهم لا يشعرون..!. 

نظرة )2(:

الله معك أيها الطبيب.. عسى أن يلهمك 
أن توقــف هذا النزيف الذي تفجر من 
أوعية العين الدموية بعد طول مجاهدة 
في الكتــان، ولم تعد تحتمــل، إذ لابد 
للمكبوت من فيضان.. رغم تقدم الطب 
وتطور العلم وقدرته على النفاذ لمصدر 
الألم، إلا أن مــا وراء ســطح العــن من 
مخزون فكري يحتــاج عمليات تنقيب 
أكــر من التنقيب عن النفط في صحراء  
متوحشــة ... ففــي القاع كتــل سردية 
مــن العــذاب والعذوبة، وإشــكاليات 
أكثر منها مشــاكل، فالأولى معقدة جداً 
والثانية قد يسهل حلها.. أعانك الله أيها 
الطبيب وأنت تسلك طريقك في مدينة 
العيــون بدروبها وســواحلها وبحورها 
وحورهــا.. فأنت معالج، لكن الشــافي 
هو الله، ولعل من أجمل أدبيات خليل 
الله ســيدنا إبراهيم، أنه أرجع كل خير 
إلى الله، لكنه نســب المرض إلى نفسه{ 
ـذِي خَلقََنِي فهَُوَ يهَْدِيــنِ، وَالَّذِي هُوَ  الّـَ
يطُعِْمُنِــي وَيسَْــقِيِن، وَإذَِا مَرضِْتُ فهَُوَ 
يشَْفِيِن وَالَّذِي يُيِتنُِي ثمَُّ يحُْيِيِن} )سورة 
أرأيتــم أدب   .)81 ،78،79 : الشــعراء 
الخليــل مع ربه، ولنا القدوة الحســنة 
فيــه، وفي أولى الناس به ســيدنا محمد 

صلى الله عليه وملائكته.

نظرة )3(

في ســام نســبي.. وفي استســام على 
مضــض تــام.. أتلقــي ضربــات الليزر 
ولكماته.. وكأن الليزر مصارع متوحش، 
مع طــرف لا حول له ولا قوة، مكتوف 
الأيدي، أين سوط لسان صاحبه الذي لا 
يتوقف.. وسوط الله لا صوت له..!.نعم 

خلق الإنسان ضعيفا..    
أتلقي ضربات الليــزر، ومع كل ضربة 
وخــزة..   وأســتدعي  نظــرة..  اتذكــر 
وأســتعيد نزغة.. وأســرجع مشاهدة..  
وأرى ومضــة... وأمــارس بالفكــر كل 
أفعال الرؤية : أرى.. أشــاهد .. أنظر.. 

أحدق .. أرنو.. أرمق..!. 
تخبرنا لغة العلم، طبقا لتأكيد الدكتور 
أحمــد لبيــب »أن الليــزر أو تضخيم 
الضــوء بالانبعــاث المحفــز للإشــعاع 
 Light Amplification )بالإنجليزية: 
 by Stimulated Emission of
Radiation اختصــاراً LASER(‏ هــو 

إشعاع كهرومغناطيسي تكون فوتوناته 
مســاوية في الــردد ومتطابقــة الطور 
الموجي حيــث تتداخل تداخلا بناءً بين 
موجاتها لتتحول إلى نبضة ضوئية ذات 
طاقة عالية وشــديدة التماســك زمانيا 
ومكانيا ذات زاوية انفراج صغيرة جدا، 
وهو مــالم يمكــن تحقيقه باســتخدام 
تقنيــات أخرى غــر تحفيز الإشــعاع، 
بسبب طاقتها العالية وزاوية انفراجها 
الصغيرة جدا، وتســتخدم اشعة الليزر 
في عدة مجالات أهمها القياس كقياس 
المســافات الصغيرة جدا أو الكبيرة جدا 
بدقة متناهية، ويستخدم أيضا في إنتاج 
الحــرارة لعمليــات القطــع الصناعي، 
وفي العمليــات الجراحيــة خاصــة في 
العين، وفي الأجهزة الإلكترونية لتشغيل 

الأقراص الضوئية«.

نظرة )4(

يا إلهــي. كل هذه اللكــات الليزرية 
أيهــا الطبيب، وتقول لي إن العين تفلق 
الحجر؟! بالله عليــك أهذه عين تفلق 

الحجر؟.
 نعم، البعض يؤمن بأن العين حق ، لكن 
أكــر من إيمانه بأن الله خير الحافظين، 
وهذا ما نبه إليه شــيخنا العالم المستنير 

علي الطنطاوي منذ زمن بعيد. 
ثمة علاقة بين العين والحسد، مع الآخذ 
في الاعتبــار أن هذا الموضوع أكبر بكثير 
من الإحاطــة به هنا، بــل وأعظم من 
المفاهيم المســطحة التي يتــم تداولها 
بسذاجة، فالحسد صفة تحمل صاحبها 
على القيام بعمــل مؤذ، لقوله تعالى: {
ومن شر حاســد إذا حسد} )الفلق: 5( 
وإن الــر عمــل واع مقصــود، لقوله 
تعالى: {ومن يعمل مثقال ذرة شرا يره} 
)الزلزلة: 8( أما العــن فلها تأثير واحد 
علمــي وهــو: إذا نظــر مجموعة من 
الأشــخاص وركزوا نظرهم إلى شــخص 
معين وهو يمشي، فربما يؤدي إلى انزلاقه 
ووقوعه على الأرض لقوله تعالى: )وإن 
يكاد الذين كفروا ليزلقونك بأبصارهم 
لما سمعوا الذكر ويقولون إنه لمجنون( 

)القلم: 51(.
وفي نــور هــذه الآيــة الكريمــة، ينبئنا 
القرآن العظيم في أحد المشاهد الرائعة 
والمروعــة التــي تــي بمقــدرة العين 
أي  ليزلقونــك  والحاســدة،  الحاقــدة 
بأبصارهم بمعنى يحسدونك  ليعينونك 
لبغضهــم إيــاك لــولا وقاية اللــه لك، 
إنهم مــن شــدة تحديقهــم ونظرهم 
إليك شــزرًا بعيون العــداوة والبغضاء، 
يكادون يزلــون قدمك من قوله،  إذ لم 
يجدوا في الذكر الذي يسمعونه مدخلا 
للطعن فيــه، فانصرفــوا إلى الطعن في 
صاحبه صــى الله عليــه وملاكته بأنه 
مجنون؛ لينتقلوا من ذلك إلى أن الكلام 
الجاري على لسانه لا يوثق به؛ ليصرفوا 
دَهماءَهم عن ســاعه، وفي هذه الآية 
دليل عــى أن العين إصابتهــا وتأثيرها 
حق كــا وردت بذلك أحاديث مروية 

من طرق متعددة كثير. 

نظرة )5(:

وردت في التنزيل الحكيم كلمة )البصر( 
ومشتقاتها وتصاريفها 148 مرة، وذكرت 
كلمة )السمع( ومشــتقاتها وتصاريفها 
في القــرآن الكريــم 185 مــرة، وحيثما 
وردت كلمة الســمع في القرآن الكريم 
عنــت دائما ســاع الــكلام والأصوات 
وإدراك ما تنقله من معلومات، بينما لم 
تعن كلمة البصر رؤية الضوء والأجسام 
والصــور بالعينين إلا في 88 حالة فقط، 
إذ إنهــا دلــت في باقــي المــرات على 
التبصير العقلي والفكري بظواهر الكون 
والحياة أو بمــا يتلقاه المرء ويســمعه 
من آيــات وأقوال وقــد ترافقت كلمتا 
)الســمع( و )البصر( في 38 آية كريمة، 
ثمة تفاصيــل كثير يسردهــا د. صادق 
الكريم  للقرآن  العلمي  الهلالي»الإعجاز 
في الســمع والبصر والفــؤاد« عن هذه 

الرؤية.

نظرة )6(:

حاولــت أن أحقــق معــادلا موضوعيا 
مع»لكــات«الألم الليزري عنفا ولطفا، 
تارة مــع الشــعراء.. وتــارة أخرى مع 
الأمثال الشــعبية العالمية.. وتارة أعظم 
مع الصوفية والسباحة في بحور الحب 

عندهم ومنظورهم إلى العين الثالثة!

إن العيون التي في 
طرفها » نَزْف« )1 - 3(

د. مجدي العفيفي

بين الانكســار وجزئية الهزيمة في عالم الصراع 
والحــروب، مســاحة واســعة ومعقدة من 
الحقائق والأحداث التي توصف بها الجيوش 
على مر التاريخ، فلا شك أنَّ أي جيش- مهما 
بلغــت قوته- يمكن أن يتعرض إلى خســارة، 
لكن خســارة معركة لا تعني خسارة الحرب، 
وحتى خســارة الحرب لا تعني الاستســام، 
وإن وصلــت الأمور إلى استســام دولة فإنَّ 
ذلــك لا يعني النهاية؛ حيث تتحول الجيوش 
إلى مُقاومة، ثم مقاومة منظمة، وتعود لتبني 

نفسها وتحُقق النَّصر.
ومــن أراد أن يقــرأ التاريــخ في الحضارات 
القديمة، فــإن تاريخ الرومان غنيٌ بمثل هذه 
الأحداث والمواقف.. لكن السؤال المهم: لماذا 
يقاتل بعض من الجيوش بشراسة إلى الدرجة 
التــي تصل إلى الفداء بالروح عند الزحام ولا 
يقبل الفرد حتى بالاستســام ويفضل الموت 
بشرف وبسالة؟ مع علمه ويقينه بأن كرامته 
ـة جيوش أخرى  أزلية حتى بعــد موته. وثمّـَ
نســمع عنها من خلال هالة إعلامية منسقة 

وانتصــارات خاطفــة، غير أنهــا تتلاشى عند 
الاختبار الحقيقي؟!

من ناحية التنظير فإنَّ الأمر ســهل جداً وهو 
العقيدة القتالية واختــاف قراءتها والإيمان 
بهــا بين جيش وآخــر، وفي واحد من أجزائها 
أن يكون من وطن لــه جذور عميقة في كل 
حقائــق الأوطــان، وأن يكون ذلــك الجيش 
مؤمنــاً بالقضية التي يقاتل مــن أجلها، وأن 
كل منتســب لذلــك الجيــش يعلــم وبكل 
وضوح أنه تحت إمرة وقيــادة وطنية تقّدر 
عمله وســتحمي أسرته إن ترك الدنيا؛ بل إن 
نظــام ذلك الوطن سيســمح بحياة وديمومة 
واســتمرار لكل ما يملك، وأن لــه قائدًا أعلى 
ورمزاً يستحق النضال باسمه ومن أجله، وأن 
قدم له وساماً يوماً، فإنَّ ذلك الوسام له قيمة 
معنوية كبيرة ســيفتخر بها إلى الأبد، كما أنه 
يعلم أنه حصل على أفضل ما يكون من رعاية 
وتســليح ومعنوية ودعم وطني شامل ومن 
كل أطيــاف المجتمع، والذي هو غير متجزئ 
إلى فئــات وأطياف وتيــارات متضاربة، كما 

أنه وفي عمق فكره موصول بماضٍ عســكري 
وفخر تاريخي بين بني البشر، كما إن عقيدته 
القتالية كُتبت ســطورها منذ أمد بعيد وإنه 
كفــرد يعلم أن له مكاناً من خلاله أضاف إلى 
حروفها من عرقه ودمــه ما يجعلها الأجمل 
بــن بني البــر، تلك الحقائق بــن القيادة 
والعقيدة القتالية لا يمكن لها أن تكون وليدة 
اللحظــة؛ بل إنها تحتاج ليس فقط إلى وقت 
إنمــا إلى حقائق وأحداث صادقة ومســتمرة 
البناء بمعرفة واطلاع وإتقان من الجميع وإن 
لقوات السلطان المسلحة تاريخاً مشرفاً وباعاً 
طويلاً بنُي مجده عبر الســنين عُمانياً خالصاً 

وأخذ صبغته القتالية جيلاً بعد جيل.
وفي المقُابــل.. لماذا تنكسر بعــض الجيوش؟ 
وإنني واحد ممن قال »الجيوش لا تنكسر«؛ 
ذلــك أنهــا أصــاً لم تكــن جيوشــا؛ً بل إن 
المصلحة المرحلية ولغرض ما شكّل اسماً ليس 
له جــذور، ولم يكن له ســمة وروح عميقة 
يســتمد منها القــوة، ولقد كانــت المرحلة 
مبنية على شــعارات وقيادات اســمية تثبت 

لمن يدفع لها ويحقق مصالحها واقعاً مجسداً 
بالصورة والوهم، وتجمل تلك الصورة مقابل 
تلــك المصالح ليس إلا؛ بل إنهــا قد تتحدث 
عن أرقــام من الجنود وولاءات غير موجودة 
عــى أرض الواقع، وكذلــك فإنَّ في مثل هذه 
التشــكيلات تقع في أكبر خطــأ قيادي، وهو 
تهميش المســتويات الأصغر في القيادة، ليس 
في الجانب القيادي وحســب، إنما من قسمة 
الغنائم التي هي أصلاً ســبباً أساسياً للقتال، 
حتى يصــل الأمــر إلى عــدم مقدرتهم على 
توضيح المصاعب التي تواجههم وما يعرفون 
عن الخلل في قســمة تلك الأموال بعيدا جداً 
عن الجانب الوطني والفداء، حتى يصلوا إلى 
مرحلة التمثيل المتقن أن كل شيء على درجة 
الكــال، وبذلــك يكتمل المشــهد والتمثيل 
بوجــود قوة عظمــى، لكــن في الحقيقة أن 
كل شيء يعمــل خارج منظومة مــا، تحتاج 
له القوة الحقيقية مــن ولاء وهدف وقيادة 
بشــكلٍ متقن ومنســق يســتحق أن يكون 

مشروع حياة.

الطليعة الشحرية )حالوت أليخاندرو(

إسماعيل بن شهاب البلوشي

الــذي  التعبــر  ذاك  الضــال«..  »القطيــع 
الأمريكي  والمفكِّــر  الفيلســوف  اســتخدمه 
نعَوم تشوميســي، في كتابه »السيطرة على 
ـف أمامه ليس  الإعــام«، يســتدعي التوقّـُ
ا بدراسات  ببعض كلماتٍ يحويها مقال، وإنَّ
لة، خصوصاً وأنها ليســت  مســتفيضة مُتأمِّ
المــرة الأولى التي يصدُر فيها تعبيٌر كهذا من 
مفكر بهذا الحجم؛ فقد سبقه الأمريكي والتر 
لييــان مســتخدمًا تعبيراً شــبيهاً »القطيع 

الحائر« فيما اسمَه بفن ثورة الديمقراطية.
فالثورة الديمقراطية في رأي كليهما تحتاج إلى 
تطويع وسائل الإعلام لصُنع رأي عام سلبي/ 
ن، يوُافق على أمور لا يرغبها بالأساس؛  مدجَّ
وذلك باستخدام الوسائل الدعائية، تمامًا كما 
حدث في عهد إدارة الرئيس الأمريكي وودرو 
ويلسون إبان الحرب العالمية الثانية؛ حينما 
أنُشــئت لجنة »كريل« للدعاية الحكومية، 
والتي نجحت خلال 6 أشــهر فقط في التأثير 
في الــرأي العــام وبثَّت الرعب والهســتيريا 
في المواطنــن المســالمين، الذيــن تحوَّلوا إلى 

مُواطنين يتملكهم التعطُّش للحرب، والرغبة 
في تدمــر كل ما هو ألمــاني، وخوض الحرب 

من أجل إنقاذ العالم.
التكنيــك ذاته تمَّ توظيفــه ضد »الذعر من 
الأحمر« ذاك المصطلح الذي كان يطُلق على 
»الشــيوعية«؛ حيث شرَّعــت هذه الحروب 
غير الأخلاقيــة، النوافذ أمام اتســاع قاعدة 
التزييــف والتدليــس؛ وأذكــر مثــال ذلك: 
موضــوع الأطفال البلجيكيــن ذوي الأذرع 
الممزقة، والمذابح الألمانية في الحرب العالمية 
الثانيــة، وأصــل هــذه الفــركات الدعائية 
كانــت كما هو معــروف الآن وزارة الدعاية 

البريطانية.
عــودة إلى واقعنا اليــوم.. فقد أثــار مُؤخرا 
الصحفي البريطاني مارتن روزنباوم، في مقال 
المنشــور على موقع هيئة الإذاعة البريطانية 
»بي بي سي« بعنــوان »كيــف موَّلت المملكة 
المتحــدة سرًّا وكالة رويــرز لتغيطتها لأخبار 
الــرق الأوســط«، العديــد مــن علامــات 
الاســتفهام؛ من نوعيَّة: متي وكيف تســلَّلت 

وتغلغلــت أذرع الإعــام الغــربي إلى عالمنا 
العربي؟!!! وحسبما كشفتْ عنه الوثائق التي 
صَــدرت عن وزارة الخارجية البريطانية، فقد 
أقنعــت حكومة المملكة المتحــدة في أواخر 
الستينيات وكالة الأنباء البريطانية »رويترز« 
بإنشــاء خدمــة تغطية صحفيــة في الشرق 

الأوسط، وتمويلها خِلسَة عبر »بي بي سي«.
وفي رأيــي المتواضــع أنَّ مــرد ذلــك، قلــق 
الدبلوماســيين البريطانيين في الشرق الأوسط 
بشــأن قنوات النفوذ التي يتــم ملؤها من 
قبل »وكالات معادية أو شبه معادية«، مثل 
وكالة أنبــاء الشرق الأوســط ومقرها مصر، 
ووكالة تاس الســوفيتية، وحتى وكالة الأنباء 

الفرنسية.
وبالنظر إلى وضعنا الحالي، ومع ما نشُاهده 
من تضخم في عدد الوسائل الإعلامية -المرئي 
منها والمقروء- يحق للشــك أن يتســلل إلى 
نفوسنا، مُعبراً بســؤاله عن: هل كلها تخدم 
الأهداف الرســالية للإعلام المعني ببناء رأي 
عــام قوي؟ أم أنها حلقة في سلســة إضعاف 

كل ما هــو قــوي إمعانـًـا في تهميش هذه 
الجغرافية من خريطة عالمنا اليوم؟

ومردُّ مشروعية هذه الشــكوك والتساؤلات، 
ما نــراه من إعلام دول يصب كل اهتماماته 
ع كل قدراته مخصصا موارده وتقنياته  ويطوِّ
لتطويــق الــرأي العــام وحــره في بوتقة 
القضايا التافهة وسفاســف الأمور، والابتعاد 
عن القضايا المصيرية الحيوية؛ فيَسْهُل خلق 

»الطغُم الضالة« أو »القُطعان الضالة«.
... إننــي لا أؤمــن بنظرية المؤامــرة، ولكنَّ 
ه العام لتشــكيل مفهوم جديد لقوى  التوجُّ
التوازن، وإيجــاد معادلات جديــدة للربح 
والخســارة، والتغلغل والســيطرة، بتحويلها 
مــن ســاحة الحــروب والقوى العســكرية 
المدججة بالسلاح، لاستبدالها بأذرع تنخر في 
ع الرأي العام تحت زيف  الأساســات وتطوِّ
الســلطات الديمقراطية والحريــة الإعلامية 
المشــوَّهة وفق أجندات انتفاع يجعلنا نعيد 
التســاؤلات ونقوى شوكة الشك في الأهداف 

حتى نقطع وتر المتربصين...!

»القطيع الضال«

الجيوش لا تنكسر

يوسف عوض العازمي

»ما مات الله يرحمه )السلطان قابوس(.. وأنتم 
موجودون« الشيخ صباح الأحمد رحمه الله.

طالعتنا الأخبار الرســمية بقــرار أصدره معالي 
السيد بدر بن حمد بن حمود البوسعيدي وزير 
الخارجية، قرار وزاري رقم 103/ 2021 بإشــهار 

جمعية الصداقة العمانية الكويتية.
ونصت المادة الأولى من القرار بإشــهار جمعية 
الصداقــة العُمانيــة الكويتية، وتقييــد نظامها 
الأساسي في السجل المعُد لهذا الغرض في الوزارة، 
ت المــادة الثانيــة من القــرار بنشره  فيــا نصَّ
في الجريــدة الرســمية، والعمــل به مــن اليوم 
التــالي لتاريخ نــره، والقرار يأتي اســتنادًا إلى 
قانون تنظيم وزارة الخارجية الصادر بالمرســوم 
السلطاني رقم 32/ 2008، وإلي لائحة جمعيات 
الصداقــة العمانية الصادرة بالقرار الوزاري رقم 

.2007 /341
الحقيقــة أنه لا جمعية واحدة ولا ألف جمعية 
صداقة تكفي لتبيــان المحبة والأخوة والصداقة 
بين عــان والكويت؛ فالعلاقــات منذ أكثر من 
قرن من الزمان، وهي أساســاً علاقات شــعبية 
متأصلة قبل ظهور الطابع الرسمي، نظرا للعلاقة 
الفريــدة التي تربط البلدين شــعبيا ورســميا، 
والمصير المشــرك النابــع من الرؤيــة الخالصة 
المخلصة تجــاه الطرف الآخر هو محرك ديمومة 
هذه العلاقة الناجحة والناجعة على مر الأجيال.
أي قارئ أو متتبع لتاريــخ العلاقة بين الكويت 

وعــان ســيعرف أن التاريــخ قديــم ويرجــع 
إلى أزمنــة خــوض أهل الكويت عبــاب البحور 
والخلجــان من أجل التجــارة والمرور على عدة 
موانئ خليجية وفي ساحل شرق أفريقيا والقارة 
الهندية، كذلك معــروف أن الكويت كانت من 
الــدول الحاضنة للعُمانيين للعمل فيها قبل فترة 
حكم الســلطان قابوس بن سعيد- رحمه الله- 
وكذلك في الســنوات الأولى من حكمه، وما تزال 
العلاقات الشعبية الوطيدة متأصلة وراسخة كما 

الرسمية.
عندمــا بدأت التحضــر لهذا المقــال قرأت أن: 
علاقة الشــيخ مبارك الصباح بعُمان كانت قوية 
جداً، وكان يستورد السلاح للكويت عن طريقها، 
إضافة إلى ذلك فإنهّ يقدر سلطان عمان في وقته 
الســيد برغــش، ولا يرُيد لأحد ربابنة الســفن 
أن يتجــاوز ما يقرره الســلطان في بلده، ولذلك 
فإنَّ الشــيخ مبارك تلقى طلب بعــض الربابنة 
الكويتيين الذين قالوا له: إننا نلتمس السماح لنا 
بنقل أي حمولات تتاح من مســقط إلى الباطنة 
أو صحــار من عُــان، فقال لهــم: »إنه لا مانع 
بشرط أن يكتب لكم الســيد برغش )ســلطان 
عُمان آنذاك( ورقة يرخص لكم فيها بذلك، وأن 

تقوموا بعملكم علانية لا سراً« )1(
ولاينسى الكويتيون موقف السلطنة إبان الغزو 
العراقي الغاشــم، وقد أصدر مجلــس الوزراء 
الكويتي بياناً عند وفاة الســلطان قابوس، مما 

جــاء فيــه: »... وفي هــذا الصدد فــإنَّ مجلس 
الوزراء يســتذكر بكل العرفــان والتقدير دور 
ســلطنة عُمان الشــقيقة بقيادة الفقيد الكبير 
ووقفتها الشجاعة في رفض العدوان الآثم الذي 
تعرضت له دولة الكويت على يد النظام البائد 
في العــراق والوقــوف بــكل قوة لدعــم الحق 

الكويتي«.
وفي الوقــت الحــاضر ترُجمت قــوة العلاقات 
إلى تعــاون اقتصــادي مهــم، مثلــا حصل في 
الاستثمارات الكويتية في ميناء الدقم بالسلطنة؛ 
حيث تقــوم الكويــت بالاســتثمار في المنطقة 
الاقتصادية الخاصة في الدقم، من خلال مصفاة 
الدقم ومجمــع البتروكيماويات وتخزين النفط 
في رأس مركــز، كذلك تملكــت شركة الاتصالات 
العمانية »عمانتل« حصــة مؤثرة في شركة زين 
للاتصــالات بالكويت، وأعتقــد أن المجال فيه 
متسع بالمستقبل لمزيد من التبادل الاستثماري 

والتجاري المشترك بين البلدين.
ومن الذكريات الجميلة لدى الشعبين الشقيقين 
أن أمير الكويت الراحل الشــيخ صباح الأحمد- 
رحمه الله- كان يقضي جل إجازاته في السلطنة 
بمنطقة الشــويمية الســاحلية المطُلة على بحر 
العرب؛ حيــث يجد الراحة والهــدوء والفطرة 
الطيبة لدى أهل القرى الساحلية، وكان يمارس 
هوايتــه المفضلة »الحداق« أي صيد الســمك، 
وعلى أثر الشــيخ صباح توافد الكثير من محبي 

الحــداق الكويتيين إلى هذه المنطقــة الهادئة، 
ويدل ذلك عــى الارتياح للبلاد وأريحية أهلها، 

والأمن والأمان.
وفي ديــوان العــرب أو الشــعر الذي يجســد 
معاني المحبة والوفاء من شعب عمان للكويت 
وشــعبها، قرأت أبياتا جميلة للشــاعر العماني 
المميــز عامر الحوســني، في قصيدتــه المعنونة 
»شــموخ العــز«، والتــي غنيت وتــم إهدائها 

للكويت:
ناداني المجد من صبح الكويت ولفيت

أطير الشوق وأهجع به.. وفا حالها 
من داري عمان والسلطان واجد خذيت

أبسطها إني خذيت المجد من شالها 
نزلت بأرضك وأنا شاعر صبحت ومسيت

أقبلك )أم( مشتاقة دفا )عيالها(
فأهــاً بجمعيــة الصداقة العمانيــة الكويتية؛ 
البلديــن  بــن  الراســخة  للعلاقــات  كثمــرة 
الشــقيقين، وننتظــر أن تكــون واجهة مشرفة 
لترجمة المبادئ وعرى الأخوة والمحبة، وتساهم 
في تطوير العلاقات ســيما الاقتصادية والثقافية 
والاجتماعية، وأتمنى أن تتولى إدارتها شخصيات 
تقــدر الإرث الكبــر المشــرك للعلاقــات بين 
البلديــن، وآمــل كذلــك أن تركز على شــعبية 
العلاقة أكثر من رسميتها التي لا تشوبها شائبة، 
لكن الحقيقة التواصل الثقافي والاجتماعي أقل 
من السياسي، ويحتاج ذلك تفعيلً وجهدًا كبيراً.

جمعية الصداقة العمانية الكويتية

@alzmi1969
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

مؤسسة عمان للصحافة والنشر
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

استثمارات نوعية مرتقبة
الزيــارة التــي يقــوم بها الوفــد التجاري 
الســعودي، اليــوم، للاطلاع عــى جُملة 
الفــرص الاســتثمارية والاقتصادية المتاحة 
ببلادنا، تضُيء أفقَ المسارات العملية نحو 
تنفيذ مُخرجــات البيــان التاريخي للقاء 
حضرة صاحب الجلالة الســلطان المعظم، 
وخادم الحرمــن الشريفين -حفظهما الله 
ورعاهما- نحو تعزيز مســتويات التكامل 

الاقتصادي.

ويعزِّز الطموحــات المعقودة على الزيارة 
ي؛ بدءًا بأعضاء  ما أفصح عنه برنامجها الثَّ
الوفــد الذي يضــم ممثلين عــن القطاع 
الحكومــي ورجال أعمال يرأســهم معالي 
المهندس وزير الاستثمار، وما هو مُقرَّر من 
العُماني-السعودي،  عقد اجتماع للمجلس 
وافتتــاح المنتدى الاســتثماري المشــرك، 
والاجتماع بمعالي وزيــر التجارة والصناعة 
وترويج الاستثمار، إضافة لزيارة المؤسسة 

الصناعيــة »مدائن«،  للمناطــق  العامــة 
و«اقتصادية الدقم«.

إنَّ الرعايــة الســامية لجهــود تمتين عُرى 
التعاون بين البلدين الشقيقين، ترفعُ سقفَ 
الطموح في نتائج مثمرة لهذه الزيارة على 
أرض الواقع، بما يؤسس لشراكة تفتح آفاقاً 
جديدة لمســتقبل العلاقات. فبلا أدنى شك 
تمثــل الفرص الاســتثمارية في بلادنا والتي 
تتيحها قطاعاتنا الوطنية صناعيًّا وسياحيًّا 

ولوجستيًّا وغيرها منجمَ فرص للاستثمارات 
الأجنبيــة عموما ولرجال المــال والأعمال 
الســعوديين على وجه الدقة والتحديد بما 
يعيهم على تعجيل أهداف رؤية »المملكة 
2030«، وبالمقابــل فــإنَّ مــاءة القطــاع 
الخاص في المملكة توفِّر استثمارات نوعية 
قادرة على اقتناص هذه الفرص، بما يسهم 
في تحقيق جانب مهم من أهداف »عُمان 

.»2040

سَألَ مسؤولٌ في إحدى شركات صناعة 
الطائــرات عاملاً بســيطاً كان يصنعُ 
مســاميَر للطائرات: ما هــو عملك؟ 
أجاب: أصنعُ طائرات، فالطائرات لن 
تقلع إلَّ بهذه المســامير. ومثلهُ عامل 
قطع الحجارة الذي سُــئل عن عمله 
فقال: أبني صرحاً ضخماً، وعلى سياقِ 
كلامهم يفترضُ على كلِّ موظف مهما 
كانت وظيفته أن يجيب إن سُــئل ما 

هو عمله: أبني وطناً.
ومــن هُنا ليعلــم كل موظف بأنَّهُ لا 
ةٍ  توجــدُ وظيفــةٌ مهمةٌ أو غــر مهمَّ
فكلُّ وظيفةٍ وُجِدت لحاجةٍ أحدثتها، 
وضرورةٍ أوجدتهــا، وأنَّ عملــه مهما 
صَغُرَ فــإنَّ أهميته تكمنُ في قيمة ما 
مــه لبناءِ وطنه، وعلى ذلك يجب  يقدِّ
أن لا يســتحقرَ وظيفته، ولا يستخفَّ 
بعملــه، ولا يقلِّل من إنجازه، فكل ما 
يقوم به إن توقَّف فإنَّ خللاً ما سينشأ 
في منظومة العمل بحالها، وفي مسيرةِ 

الوطنِ بأسَره.
ليعلم كل موظــف قد أمضى توقيعهُ 
على عقــدِ عملٍ قطعَ بموجبــهِ عهداً 
أمــام اللــه أولاً قبل البــر، وبذلك 
ــن أمانةً مــن اللهِ عــزَّ وجل،  قد أمُِّ
وأنَّ أيَّ إخــالٍ بهــذه الأمانة إنما هو 
تهاونٌ في أمانته مع الله، القائل: »إن 
الله يأمركــم أن تــؤدوا الأمانات إلى 
ليست  والأمانة  أهلها«)النســاء/58( 
وديعــةً ماديةً فقط، بــل هي وديعةٌ 
معنويــةٌ أداؤهــا يعنــي القيــام بها 
بمقتــى العهد والميثاق، فــإن أدَّاها 
على أكمل وجهٍ أرضى الله وأرضى من 
أئتمنه عليهــا، وإن فرَّط فيها أخرجهُ 
ذلك التفريط من دينه، لقول الرسول 
الأكرم عليه أفضل الصلاة والســام:« 
»لا إيمان لمن لا أمانة له، ولا دين لمن 
لا عهــد له« وتلك خســارةٌ فادحةٌ لا 

يعوِّضه مكسبٌ عنها. 
ـه قــد وُجدَ  ليعلــم كل موظــف أنّـَ
لخدمــة مصالح وطنٍ بأسره، فإن هو 
وعى ذلك، وفهم وطبَّق، فقد رشدَ إلى 
الهدف الأسمى، وإن هو أغضى طرفه، 
وتجاهــل، فقد ارتكبَ إثمــاً مبيناً في 
حــقِّ وطنه الذي منحهُ شرف خدمته 

فقابله بالتساهلِ والتجاهل.
ليعلم كل موظف أنه لم يكن ليكون في 
وظيفته تلك، ولم يكن ليكســب رزقه 
ومعاشه من تلك الوظيفة إلاَّ لخدمة 
مصالح الناس، وقضاء حاجاتهم، فإن 
اســتوعبَ ذلــك، واجتهــدَ في عمله، 
وتواضعَ في خدمته، وأخلص في أدائه، 
اســتحقَّ وظيفتــه، واســتحلَّ راتبه، 
 ، وإن هــو تعالى عــى النــاس وتكبَّ
وقابل الإحســان بالنكران، فإنه ليس 
اً في تحصيل  جديراً بوظيفته، ولا محقَّ

معاشها..!
مه للناس  ليعلم كل موظف أن ما يقدِّ
من عمل ليس مِنَّةً وإحساناً منه لهم، 
ل  بل واجباً كُلِّفَ به، ومســؤوليةً حمِّ
إيَّاهــا، وبمقتضى ذلك فــإنَّ عليه أن 
يخُلــصَ في عمله، وأن لا يعتقد أنَّ ما 
مه للناس من خدمات يستحقُّ ما  يقدِّ
يقابله من الثنــاء العظيم، والتفخيم 
ــل، وإن اســتحقَّ الشــكرَ عليه  المبجَّ

كواجبٍ أدبي.
التعــالي  أنَّ  موظــف  كلَّ  ليعلــم 
والتغطرس على النــاس إنما ذلك من 
مــرضِ النفــوس، وليــس علامةً على 
الفوقية، فمن تواضع لله رفعه، وعلى 
عكسه؛ من تكبَّ للهِ أرداه، وإنَّ تعاليه 
يقابل عند النــاسِ بالتهكم والتذمر، 

وتواضعه يقابل بالثناء المستحق.
ـه إن عمل كما  ليعلــم كل موظف أنّـَ
يحلو له لا كــا توجبُهُ عليه واجباتُ 
م مصلحــة هذا على  الوظيفــة فقــدَّ

ذاك لمــزاجٍ وهــوى وليــس لأهميَّةٍ، 
وقضى مصلحةَ هــذا قبل ذلك لقربى 
أو لمصلحةٍ وليس لأحقيَّةٍ فإنَّه يصبحُ 
عدوَّ وطنــهِ، وغريم وظيفته، وخصمَ 
من أقصــاهُ وعطَّل مصلحته عند الله 
تعــالى، وأنَّه ســيلاقي مــن يقابله في 
مصالحــه هو أيضاً بنفــس مزاجيته، 
وهــواه، فينيله التنغيــص والتضييق، 

يقول الشاعر:
وما مــن يدٍ إلا يدُ اللــه فوقها .. وما 

ظالٍم إلا سُيبلى بأظلمِ.
م قوله،  فإن عَلِمَ الموظف بكلِّ ما تقدَّ
ووعــاهُ، فأصبحَ معتقداً بــه اعتقاداً 
راسخاً، وطبَّقهُ تطبيقاً رشيداً كانَ أثرَ 
ذلك عــى الوطنِ عظيماً، وإحســانهُ 
ة، وترتقي  مُ الأمَُّ كبيراً، وحينئذٍ تتقــدَّ
صعوداً لتكســبَ حصادَ الإخِلاصِ من 
ؤدد  أبنائها الأبَرار، وتنال الرِّفعةَ والسُّ

من أنجالها الغرِّ الميامين.
وليعلم كلَّ موظف بأنَّه لو علمَ ذلك 
ولم يعتقدَ به، ولم يطبِّقه على وظيفته 
فقد جلبَ الخُــرانَ على وطنهِ قبل 
ــرَ  أن يجَْلبُْــهُ عــى نفَْسِــهْ، وأنَّ تأخُّ
وطنــهِ راجعٌ إليهِ بالأسَــباب، وهو في 
ذلك أمام خيارين: إســعادٌ أو إشقاءْ 
»قدَْ أفَلْحََ مَــنْ زَكَّاهَا، وَقدَْ خَابَ مَنْ 

اهَا ]سورة الشمس:9، 10[. دَسَّ
هذا النمــطُ من الموظفــن يدُركون 
أن أعمالهــم مهــا كان صغرها فهي 
ةٌ للغايــة، إذ لا يمكن أن تكتملَ  مهمَّ
منظومة المــروعِ بدون ذلك العمل 
البســيط في وظيفتــه لكنــه المهم في 
دوره. وعلى هذا المستوى من التفكير 
يفــرض أن يكــون كلَّ موظف أؤتمن 
فالوظيفةُ  ل مســؤولية،  بأمانةٍ، وحُمِّ
هــي وظيفةٌ مهما صغــرت أو كبرت، 

لها دورها، وأهميتها 
ــلَ الموظَّف أمانــةً عظيمةً، فقال  حُمِّ
تعــالى: »إن اللــه يأمركــم أن تؤدوا 
الأمانات إلى أهلهــا وإذا حكمتم بين 
النــاس أن تحكموا بالعــدل إن الله 
نعمّ يعظكم به إن الله كان ســميعاً 
بصــراً«. وعــن عبد الله بــن عمرو، 
أن رســول الله صلى الله عليه وسلم 
قال: »أربع إذا كن فيك، فلا عليك ما 
فاتك من الدنيا: حفظ أمانة، وصدق 
حديــث، وحســن خليقــة، وعفة في 

طعمة«.
وفي حجة الوداع كانت من آخر وصايا 
النبي صلى الله عليه وســلم الوصية 
بالأمانــة فقــال: »ومــن كانت عنده 
أمانة فليؤدها إلى من ائتمنه عليها«، 
وبسط يديه فقال: »ألا هل بلغت ألا 
هــل بلغت؟ ألا هل بلغت«، ثم قال: 
»ليبلغ الشاهد الغائب فإنه رب مبلغ 

أوعى من سامع«.
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1 400 بعثة لا تكفي.. أين 
القطاع الخاص؟

فايزة الكلبانية

2 قَسم.. ومِزلاج ثراء!

الطليعة الشحرية

3 أفغانستان وإعادة بناء 
الدولة

علي الرئيسي

4 حوكمة

سارة البريكية

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

ليعلم كل موظف

`` د. صالح الفهدي

خبر سار للمؤسسات الصغيرة

أكثر ما تعُــاني منه المؤُسســات متناهية 
والمشاريع  والمتوســطة  والصغيرة  الصغر 
المبتكرة هو الحصول على تمويل مُناسب، 
لذلك نرى الكثــر من المبادرات والأفكار 
والمشاريع التجارية تتعثر أو تبقى داخل 
أدمغة أصحابها، وهذه المعضلة ليســت 
لدولــة مُعينــة بذاتها،؛بل هــي معضلة 
عالمية، لذلك فكَّر المهتمون بابتكار طرق 
تمويل حديثة وســهلة غــر الاقتراض من 
البنوك والمؤسســات التمويلية التقليدية، 
وهنا ظهر مــا يعرف بمنصــات التمويل 
الجماعية )crowd funding( خاصة بعد 
الأزمــة الاقتصادية العالمية في عام 2008، 

والتي سميت بأزمة الرهن العقاري.
التمويــل الجماعــي وصــوره المتعــددة 
)التــرع دون مُقابــل- أو التــرع مُقابل 
الحصول على منتج معين- أو الإقراض- أو 
المشاركة بحصة في المشروع( وُجدت منذ 
زمن طويل، لكن تم تأطيرها وتنظيمها في 
الولايات المتحدة الأمريكية في عام 2008 
إبان الأزمة الاقتصاديــة العالمية مباشرة، 
ومن ثم انتشر المفهوم في الصين وأوروبا، 
وبــدأ في بعض الــدول العربيــة في عام 
2012، ووصل إلى دولة الإمارات العربية 

بين عامــي 2015 و2016، وتم إقراره في 
المملكة العربية السعودية في عام 2018.

وهنا في الســلطنة، وافــق مجلس إدارة 
الهيئــة العامــة لســوق المــال في بداية 

أغســطس 2021، على ترخيــص مزاولة 
عمــل منصــات التمويــل الجماعي، وفي 
يوم 22 أغســطس الحالي طرحت الهيئة 
مســودة لائحة تنظيمية لعمل المنصات 
للجمهــور في 11 فصــاً و39 مــادة، من 
باب المشــاركة المجتمعية للاستماع لآراء 
المهتمــن ولمــدة 3 أســابيع تنتهي في 9 
ســبتمبر 2021، وخاصــة لآراء الســاعين 
والراغبين لإنشاء هذه المنصات التمويلية 
التي تعتمــد عــى التكنولوجيــا المالية 

 .)Fintech(
مفهــوم المنصــات المبتكــرة حديــث في 
الســلطنة، لكنهــا موجــودة في كثير من 
الــدول، أصبحــت هامــة للمؤسســات 
الناشــئة والصاعدة والمشاريع الابتكارية، 
وعددهــا عــى مســتوى العــالم تجاوز 
آلاف المنصات التمويليــة، والإحصائيات 
تتحدث عن الأموال المستثمرة حتى عام 
2025 أنهــا ســتصل إلى تريليــون دولار 
أمريكي، وهو مبلغ ليس صغيراً أبدًا، وإن 
تأخرت السلطنة نوعًا ما في السماح لهذه 
المنصــات بمزاولة أنشــطتها، إلا أن البدء 

متأخراً خير من أن لا نبدأ أبدًا. 
ويمكن أن نســتفيد من ذلك إيجاباً، عبر 

الاســتفادة القصوى من تجارب المنصات 
الشــبيهة عربيًــا وخليجيًــا، وحوكمتهــا 
بشــكل أفضل، وتفــادي الوقــوع في أي 
أخطــاء تحجّــم الفوائد المتعــددة لمثل 
هذه المنصــات أمام المســتثمر المبتدئ، 
والمســتثمر المحترف، والشركات الصاعدة 
الناشــئة، والدولــة بوجه عــام، ومن كل 

النواحي.
ولأن الخبر سارٌ للجميع، فعلى المؤسسات 
الجادة والمشــاريع الصاعــدة- مهما كان 
حجمهــا صغــراً ومهــا كانــت درجة 
مخاطرهــا- والتــي كانــت تعــاني مــن 
مشــكلة التمويل والضمانات الثقيلة من 
المؤسسات التمويلة التقليدية الاستعداد 
المبُكر بخطة عملهــا التنفيذية الواضحة 
لكي تستفيد من هذه المنصات التمويلية، 
والتي ســوف تعمل على اختيار »فلترة« 
المشــاريع الطموحة والمبتكرة والواقعية؛ 
لتســويقها للجمهــور وجمــع التمويــل 
اللازم، وكلما كانت الاستعدادات حقيقية 
وواقعية، فبكل تأكيد سوف تلقى تجاوباً 
مــن الجمهــور للإقراض أو المشــاركة في 
الملكيــة، أو حتى التــرع بمقابل أو دون 

مقابل.

المعرفة لم تعُد حقائق ومفاهيم والتعليم 
لم يعُــد معلومــات ومناهــج فقط؛ بل 
تحولــت إلى القــدرة عــى التعلم وحل 
المشــاكل التي تواجه الإنســان والمجتمع 

والدولة، وجوهر التعليم بناء العقول.
يقول المفكر ألفين توفلر في كتابه »إعادة 
التفكير في المستقبل« إن »الأمي اليوم في 
القرن الواحد والعشرين، ليس من يجهل 
القــراءة والكتابة.. بل مــن يجهل كيفية 
اكتســاب المعرفة وتعلم الشيء ثم مسح 

ما تعلمه وتعلمه مرة أخرى«. 
لقــد أصبح التعامل مع البيانات وإدارتها 
والاســتنتاج منها أهم من تعلمها، لذلك 
 Big ظهر الآن مفهــوم البيانات الضخمة
Data، وخلــق تحديات كبرى في الوصول 
للحقيقــة مــن خــال بيانــات مزيفــة 

ومتزاحمة.
التعليــم هو بناء الوعــي وخاصة الوعي 
النقــدي. ويقول المفكر المــري الراحل 
الدكتــور مصطفى محمــود، إن التعليم 
لم يعــد ترفاً؛ بل أصبــح أداة للنجاة من 
المحن. فبالتعليم اخترع الإنســان الدواء 
وحفــظ الغذاء وقصر المســافات وحمى 

كرامة الإنسان ودافع عن نفسه. 
جوهر التعليم والغرض منه هو التعلم. 

ففي فنلندا رائدة طــرق »البيداغوجيا« 
)علم التربية( في العالم وصلوا إلى تعريف 
التعليم والتعلم أنه بناء شــبكة الممرات 
العصبية التي تساعد الإنسان على التفكير 
في حل المشــاكل التــي تواجهه. وتخلص 
دراســة إلى أن التعلم مســألة تؤثر فيها 
جوانب عــدة؛ منها: العاطفة والجســم 
والمــخ، والجســم لــه علاقــة بالتغذية 
الجيدة، أما العاطفــة فلها علاقة بالمناخ 
والود الــذي تقدم فيه المعرفة بعيدًا عن 

التوتر والعنف.
اليونســكو وضعت شعار التعليم للألفية 
الثالثة: تعلم لتعرف.. تعلم لتكون.. تعلم 

لتشارك.. تعلم لتعمل.
أي أن غايــة التعليم ليــس فقط المعرفة 
والعمــل بل حتى للتكويــن »to be« أو 
التكوُّن، فتكوُّن شــخصية المرء لها علاقة 

بتعليمه.
ومــا شــد انتباهــي وأنــا أقــرأ تعريف 
اليونســكو لأركان التعليــم الأربعــة، أن 
التعليم يقود للمشاركة مع الآخرين، إلى 

جانب مآرب أخرى غير التعليم للحصول 
عــى الوظيفــة والمكانــة الاجتماعيــة، 
وذلــك من خــال القدرة عــى التواصل 
مع الآخريــن خاصة الذين يعيشــون في 

مجتمع ومحيط معزول عن العالم.
العلــم يقــود للحقيقــة فــكل الطــرق 
الصحيحة تقود للحقيقة، لذا فالمشــاركة 
والعمــل كفريق عمل تمثــل أحد مآرب 
التعليــم خاصة تعليم اللغــات الأجنبية 
التــي تجعلــك تتواصل مــع المجتمعات 
والمؤسســات المتقدمــة عنَّــا وترجمــة 

تجاربهم في جميع المجالات.
آليــات التعليــم والتعلم في ظــل تطور 
الرقمــي  والتحــول  الاتصــالات  وثــورة 
أصبحــت متاحة من التعليــم الإلكتروني 
»e-learning« إلى دورات تدريبيــة عبر 
الإنترنــت، وتطبيقات الهواتــف الذكية؛ 
كلهــا ســهّلت مهمــة التعليــم والتعلم 
خــارج التوقيت المــدرسي، لكنها خلقت 
تحدياً جديدًا؛ إذ بات الوصول للمعلومة 
الحقيقة من المزيفة يحتاج إلى متخصصين 
وقبلها استراتيجية وطنية للتعليم والتعلم 

معًا.

خلفان الطوقي

فوزي عمار

التعليم والتعلم خارج التوقيت المدرسي

ليعلم كل موظف 
مه للناس  أن ما يقدِّ
ةً  من عمل ليس مِنَّ
وإحساناً منه لهم، 

فَ به بل واجب كُلِّ

يمكن أن نستفيد 
من ذلك إيجابًا، عبر 

الاستفادة القصوى 
من تجارب المنصات 

الشبيهة

التعليم لم يعد 
ترفًا؛ بل أصبح أداة 
للنجاة من المحن. 

فبالتعليم اخترع 
الإنسان الدواء 

وحفظ الغذاء
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نحو 9 ملايين ريال قروضا تمويلية من »إنماء« خلال النصف الأول
مسقط - الرؤية

مه صندوق  بلغ إج�مالي التمويل ال��ذي قدَّ
إنم��اء للمؤسس��ات الصغ�يرة والمتوس��طة، 
خلال النص��ف الأول م��ن الع��ام الجاري، 
قراب��ة 9 ملاي�ين ريال عماني؛ اس��تفاد منها 
69 م��ن المش��اريع الصغيرة والمتوس��طة في 
عدد من القطاعات الاقتصادية بالس��لطنة؛ 
ج��اء في مقدمتها قطاع الخدم��ات، وقطاع 
النقل واللوجستيات، وقطاع البنية التحتية، 
وقط��اع النف��ط والغ��از، وقط��اع التجارة 

والصناعة والقطاع السياحي.
وقال الشيخ صلاح بن هلال المعولي الرئيس 
التنفيذي لصندوق إنماء: إنَّ النشاط الإقرضي 
لصندوق إنماء مس��تمر، والبرنامج التمويلي 
للمؤسسات متاح بالمقر الرئيسي للصندوق، 
إلى جانب فروعنا في كل من صحار وصلالة؛ 
حي��ث تمكن الصندوق في النصف الأول من 
العام الجاري من اعتماد 56 من المش��اريع، 
وتمويله��ا بواق��ع 7 ملايين ري��ال في الفرع 
الرئي�يس بمس��قط، فيما تمكن ف��رع صحار 

م��ن تمويل 7 مش��اريع صغيرة ومتوس��طة 
بإجمالي 951 ألف ريال عماني، واعتمد فرع 
صلالة تمويل 6 مش��اريع صغيرة ومتوسطة 
بإج�مالي 279 أل��ف ري��ال ع�ماني. مؤكدا 
ح��رص الصندوق ع�لى مضاعف��ة جهوده 
وتوس��يع خدمات��ه في تموي��ل المؤسس��ات 
الصغ�يرة والمتوس��طة بالس��لطنة؛ وبالتالي 

مس��اهمتها في الناتج المحلي الإجمالي ورفد 
الاقتص��اد الوطني. واس��تطاعتْ المش��اريع 
الصغ�يرة والمتوس��طة التي موله��ا صندوق 
إنماء في مختلف أنحاء الس��لطنة من زيادة 
خطوط إنتاجه��ا، وتوفير عدد من المنتجات 
والخدمات للس��وق المحلي بالس��لطنة؛ مما 
أسهم بدوره في تنش��يط الحركة الاقتصادية 

وزي��ادة التدفقات النقدي��ة، ونظرا لأهمية 
المش��اريع الصغيرة والمتوسطة وتأثيرها على 
دفع عجلة التنمية في الس��لطنة، وتش��جيع 
ومواصل��ة  الاس��تمرارية  ع�لى  أصحابه��ا 
أنش��طتهم وعملياتهم التشغيلية فقد ارتأى 
الصن��دوق تمديد مدة س��داد القرض لتصل 
إلى 8 س��نوات لمعظم المنتج��ات التمويلية 

الت��ي يقدمها الصن��دوق؛ وأهمه��ا: تمويل 
الأصول، وتمويل المش��اريع، وخصم الفواتير، 
وتمويل رأس المال العامل والتي يبلغ سقف 
التموي��ل فيها ما ب�ين 50 و500 ألف ريال 

عماني.
وتاب��ع الرئيس التنفيذي لصن��دوق إنماء بأنه 
وإلى جانب المش��اريع الصغيرة والمتوس��طة، 

فإنَّ الصندوق يدرك أهمية المش��اريع الكبيرة 
لزيادة النشاط الاقتصادي بالسلطنة وإحداث 
الت��وازن التجاري؛ لذلك أس��هم الصندوق في 
تمويل عدد من المش��اريع الكبيرة بالس��لطنة 
بس��قف تمويلي يق��ارب 3 ملايين ريال عماني، 
والذي أس��هم في التنويع الاقتصادي عبر توفير 
منتجات تمويلية وتسهيلات جاذبة للاستثمار.

صلاح المعولي
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بهدف تعزيز المهارات التربوية والإنماء المهني الذاتي ومُعالجة فاقد التعلم

»العمل« و»التربية« تطلقان برنامجًا لتدريب 119 خريجة للالتحاق بوظيفة معلمة مجال أول

مؤشرات الاستهلاك ومحركات النمو وتنامي معدلات الصادرات 

»QNB«:    مصدات فاعلة تمنع »التنين الصيني« من الانزلاق نحو الركود

مسقط- العمانية

م��ت وزارة العمل بالتع��اون مع وزارة  نظَّ
التربي��ة والتعلي��م برنام��ج تدري��ب 119 
خريجة بكالوريوس التربية )الطفل ما قبل 
المدرس��ة، رياض الأطف��ال، التربية المبكرة( 

لإلحاقهن بوظيفة معلمة مجال أول.
ويهدف البرنامج الذي يستمر ستة أشهر، إلى 
تزويد المترشحات لوظيفة معلمة مجال أول 
بالمع��ارف والمهارات التخصصية في مجالات 
التربية الإسلامية واللغة العربية والدراسات 
الاجتماعية بما يتناسب ومتطلبات التدريس 

في صفوف الحلقة الأولى )1- 4(. 
وقال��ت الدكت��ورة انتص��ار بن��ت عبدالله 
أمبوس��عيدي المدي��رة العام��ة المس��اعدة 
بالمعه��د الوطن��ي التخص�صي للتدري��ب 
المهن��ي للمعلم�ين إن البرنام��ج التخصصي 

لمخرج��ات بكالوري��وس )الطف��ل ما قبل 
المدرس��ة، رياض الأطف��ال، التربية المبكرة( 
جاء بناء على التوجيهات الس��امية الرامية 

إلى إحلال الك��وادر العمانية محل الكوادر 
غير العمانية. وأضافت أن البرنامج س��يزود 
المتدرب��ات بالمه��ارات اللازم��ة في الم��واد 

التخصصية، خاصة في م��واد اللغة العربية 
الاجتماعية  والدراسات  الإس�المية  والتربية 
إضاف��ة الى مه��ارات التدري��س والتعلي��م  

ومهارات الإنماء المهني الذاتي، كما سيتطرق 
البرنام��ج إلى إكس��ابهن مه��ارات مُعالجة 
فاقد التعلم واس��تخدام المنصات التعليمية 

والتعليم عن بعد وبعض الجوانب التربوية 
أيضا مثل أخلاقيات مهن��ة التعليم وغيرها 
من الجوانب الإدارية. وق��ال عبدالرحمن 
ب��ن محمد العلوي مدي��ر إدارة العمليات 
والمش��اريع بمرك��ز دعم التدري��ب بوزارة 
العم��ل إن الوزارة تس��عى إلى اس��تيعاب 
أك�رب قدر من العمانيين الباحثين عن عمل 
والحاقهم بس��وق العم��ل؛ حيث أطلقت 
عددًا م��ن المبادرات المحف��زة كالتدريب 
المقرون بالتش��غيل والتدري��ب على رأس 
العمل. وأض��اف أن البرنامج يندرج ضمن 
الجهود المشتركة بين وزارتي العمل والتربية 
والتعليم، مش�ريا إلى أن وزارة العمل تقوم 
باس��تقبال طلبات تلك المبادرات ومن ثم 
دراستها وتنفيذها بالتعاون مع الجهة التي 
طلبت المبادرة بعد التأكد من اس��تيفائها 

الشروط المطلوبة. 

الرؤية - خاص

أف��اد تقري��ر مجموع��ة بنك قط��ر الوطن��ي بأنَّ 
الاقتص��اد الصيني وكما ظ��لَّ متفوقًا في الأداء على 
كاف��ة اقتص��ادات دول العالم الأول لع��دة عقود 
حتى أصبح أحد أهم محركات النمو العالمي، فإنه 
بالمقابل اس��تمرَّ في التفوق خ�الل العام الماضي في 
الوق��ت الذي نالت فيه جائح��ة »كوفيد 19« من 
النش��اط الاقتصادي العالمي عبر مختلف القارات؛ 
حيث كانت الصين الاقتصاد الرئيسي الوحيد الذي 
ا إيجابيًّ��ا في الناتج المح�لي الإجمالي في  حق��ق نموًّ
الع��ام 2020، حي��ث نما اقتصادها بنس��بة %2.3، 
مقاب��ل تراج��ع بنس��بة 3.5% و6.5% في الولايات 

المتحدة ومنطقة اليورو على التوالي.
وبحسب التقرير، فإنه وعلى الرغم من أن الصدمة 
الناتج��ة ع��ن الجائحة كانت مح��دودة في الصين 
وامت��دت لفترة قص�رية، وكانت متبوع��ة بتعافٍ 

سري��ع، إلا أنَّ هناك مؤشرات قوية على أنَّ اقتصاد 
الص�ين ب��دأ بالفعل يتراجع بش��كل كب�ري. فبعد 
تس��ارع في الأداء بلغ 18.3% على أساس سنوي في 
الرب��ع الأول من العام الح��الي، تباطأ نمو الاقتصاد 
الصين��ي إلى 7.9% في الربع الثاني. وتجدر الإش��ارة 
إلى أن هذا التراجع كان واسعاً، وشمل العديد من 
المكونات الأساسية للاقتصاد، مثل الإنتاج الصناعي 

والاستثمار ومبيعات التجزئة. 
وقد ش��ملت العوام��ل الأخيرة المعيق��ة للاقتصاد 
الصيني سلالة دلتا الجديدة المتحورة من »كوفيد 
19« والفيضان��ات الت��ي ضربت مختل��ف أرجاء 
الب�الد، والت��ي عطلت أنش��طة الأع�امل. ويعتبر 
السحب التدريجي للمحفزات الاقتصادية من قبل 
الس��لطات الصينية من العوامل الرئيسية الأخرى 
التي تسببت في تباطؤ الاقتصاد. وفي الجانب المالي، 
تم تش��ديد السياس��ة المالية مع تقليل الامتيازات 
الاس��تثنائية والتحوي�الت الاجتماعي��ة وتخفيض 

الإنفاق والدع��م للاس��تثمارات الحكومية. أما في 
الجان��ب النقدي، فيش�ري تباطؤ نم��و الإمدادات 

النقدية أيضاً إلى تراجع دعم السياسة النقدية.   
وع�ىل الرغم من كاف��ة العوامل الس��لبية، إلا أن 
التقرير لا يتوقع ح��دوث تراجع حاد في الاقتصاد 
الصيني بش��كل يتج��اوز الحد المس��تهدف لنمو 

الناتج المحلي الإجمالي والذي يبلغ حوالي %6.
عوامل اتزان

وأفاد التقرير بأنَّ هناك ثلاثة عوامل رئيسية تدعم 
هذا التوجه؛ أولها أنه من المتوقع تعافي الاستهلاك 
الخاص بش��كل أكثر قوة خلال الأرباع المقبلة؛ مما 
س��يدعم التوازن الجيد للاقتصاد. وفي حين يُتوقع 
أن يظل الاستهلاك الخاص معرضاً للضغط في الربع 
الثال��ث من ع��ام 2021، على خلفي��ة موجة من 
حالات الإصابة الجديدة بالسلالة دلتا المتحورة من 
»كوفيد 19«، من المتوقع حدوث انتعاش في نهاية 
العام وبداية العام 2022 مع تلاشي تأثير الجائحة. 

علاوة على ذلك، تدعم الس��لطات الصينية إعادة 
الت��وازن في الاقتص��اد نحو الاس��تهلاك ومش��اركة 
القطاع الخ��اص. وبالتالي، م��ن المرجح أن تتحول 
محركات النمو من استثمارات البنية التحتية التي 

ترعاها الحكومة إلى الاستهلاك المحلي الخاص.
وإضافة لذل��ك، هناك مدخ��رات فائضة تراكمت 
أثناء الجائحة. وس��يؤدي فتح المجال لإنفاق هذه 
المدخ��رات أيضاً إلى دعم نمو الاس��تهلاك الخاص. 
لذلك؛ وعلى الرغ��م من عدم وجود أي نمو تقريباً 
في الاس��تهلاك الخاص في عام 2020 وتس��جيل نمو 
ضئي��ل في العام 2021، توقع التقرير أن يكتس��ب 
الاس��تهلاك الخاص زخمًا ويس��جل انتعاشاً خلال 

الأرباع القليلة المقبلة.
ومن بين الأس��باب التي رصده��ا تقرير مجموعة 
قط��ر الوطني، أنه ومع حدوث تحول في محركات 
النمو في الصين، من المتوقع أن تعوض اس��تثمارات 
ال�رشكات الخاص��ة جزئي��ا ع��ن الانخف��اض في 

الاس��تثمارات العامة. ونظراً لأن البنية الأساسية في 
الصين متطورة بالفعل وتميل الاس��تثمارات العامة 
الإضافية في ه��ذا القطاع إلى أن تكون أقل كفاءة، 
وغالباً ما تس��هم في خلق مستويات غير مستدامة 
من المديونية والطاقة الفائضة، فإن الاس��تثمارات 
العامة ليست مصدراً مستداماً للنمو طويل الأجل. 
لذلك، م��ن المتوقع أن تتراجع هذه الاس��تثمارات 
في المس��تقبل وأن تحل محلها اس��تثمارات خاصة، 
للتصني��ع  الأساس��ية”  “القطاع��ات  س��يما في  لا 
الإس�رتاتيجي، مثل الذكاء الاصطناعي والحوس��بة 
الكمية وأش��باه الموص�الت والتكنولوجي��ا الطبية 
واستكش��اف الفضاء، والذي يشمل تطوير الأقمار 
الصناعية والأبحاث الأساس��ية. ولن يسهم ذلك في 
احتواء سيناريو التباطؤ الحاد فحسب، بل سيؤدي 
أيض��اً إلى زيادة الإنتاجي��ة الاقتصادية على المدى 

الطويل.
أم��ا الس��بب الثال��ث -بحس��ب التقري��ر- فمن 

المتوق��ع أن تظل صادرات الص�ين قوية، مدعومة 
ببيئ��ة خارجية مواتية. وبعد س��نوات من إجمالي 
صادرات تراوح بين 160-220 مليار دولار أمريكي 
شهريًّا، بلغت صادرات الصين أعلى مستوياتها على 
الإطلاق بأكثر من 280 مليار دولار أمريكي في يونيو 
2021. وفي ح�ين يُنتظ��ر أن يتراجع نمو الصادرات 
خلال الأرباع المقبل��ة؛ حيث من المرجح أن يكون 
التع��افي العالمي قد بلغ ذروته، س��يظل المس��توى 
الإج�املي للصادرات الاس��مية مرتفع��اً، مع عودة 

الطلب الخارجي إلى طبيعته تدريجياً.
واختت��م التقري��ر بالتأكيد على أنَّ نم��و الاقتصاد 
الصيني يش��هد تباطؤاً، إلا أنه ومع ذلك، فإنه قد 
تج��اوز ذروته مع تلاشي التحفي��ز المالي والنقدي. 
وبالتالي فإن مس��ار النمو الحالي هو بمثابة تطبيع، 
وهو لا يزال عند مس��تويات عالية؛ لذلك لا يُوقع 
رؤية النشاط الاقتصادي ينخفض إلى أقل من الحد 

المستهدف للنمو الذي يبلغ حوالي %6. 

بزيادة 76 %.. بورصة مسقط تسجل أفضل قيمة 
للتداول في 5 أسابيع مع زيادة محافظ المستثمرين

بمقدار 75 مليون ريال.. وبدء الاكتتاب اليوم والإدراج بين 5 و12 سبتمبر

بنك نزوى يستهدف زيادة رأسماله إلى 225 مليون 
مسقط- العمانية ريال عبر 789.4 مليون سهم »حق أفضلية« 

سجلت بورصة مسقط الأسبوع الماضي أفضل 
قيم��ة للت��داولات في 5 أس��ابيع عن��د 9ر17 
ملي��ون ريال عماني مرتفعة بنح��و 76 بالمائة 
عن مس��تواها قبل أس��بوع البالغ 10 ملايين 
ري��ال عماني، وارتفع ع��دد الصفقات المنفذة 
إلى 2320 صفقة مس��جلة أفضل مستوى لها 

في 4 أسابيع.
وجاء هذا الصعود وسط اهتمام المستثمرين 
بزي��ادة محافظه��م الاس��تثمارية قبل إعلان 
النتائ��ج المالية للربع الثالث من العام الجاري 
في مطل��ع أكتوبر المقبل ورغبة في الاس��تفادة 
من المس��تويات الس��عرية التي هبطت إليها 
الأسهم القيادية ومن المتوقع عودتها للصعود 

خلال الأسابيع المقبلة. 
واستحوذ س��هم بنك مس��قط على نسبة 47 
بالمائة من إجمالي قيمة التداول بـ3ر8 مليون 
ريال عماني وشهد الس��هم تنفيذ 146 صفقة 
وأغلق على 440 بيس��ة دون تغيير عن إغلاقه 
الس��ابق، وسجل الس��هم خلال العام الجاري 
ارتفاعا بـ46 بيس��ة، وكان ق��د أنهى تداولات 
العام الماضي عند 394 بيس��ة، وبلغت القيمة 
الس��وقية للبن��ك بنهاي��ة تداولات الأس��بوع 
الماضي مليارا و572 مليون ريال عماني مسجلة 
مكاسب بأكثر من 292 مليون ريال عماني منذ 
بداية العام الج��اري. وضمت قائمة الشركات 
الخمس الأكثر تداولا من حيث قيمة التداول، 
شرك��ة أوريدو الت��ي بلغت تداولاته��ا مليونا 
و43 ألف ري��ال عماني، والنهض��ة للخدمات 
التي شهد س��همها تداولات بقيمة 940 ألف 
ريال ع�امني، وعمانتل التي بلغ��ت تداولاتها 
939 ألف ريال عماني، وبنك نزوى الذي شهد 

تداولات بقيمة 937 ألف ريال عماني. 
وشهد الأس��بوع الماضي تفوق الأسهم الخاسرة 
على الرابحة بعد تراجع أسهم 30 شركة مقابل 
ارتفاع أس��هم 8 شركات واس��تقرار أسهم 29 

شركة، وأدت التراجعات التي س��جلتها الأسهم 
القيادي��ة إلى تراجع الم��ؤشر الرئيس للبورصة 
والم��ؤشرات القطاعية، وفقد الم��ؤشر الرئيس 
20 نقط��ة وأغلق ع�ىل 3962 نقطة متراجعا 
للأس��بوع الثاني ع�ىل التوالي، وس��جل مؤشر 
قطاع الصناعة أع�ىل التراجعات بعد أن فقد 
34 نقط��ة، وتراجع مؤشر قطاع الخدمات 10 
نقاط، ومؤشر القط��اع المالي 6 نقاط، في حين 
اس��تطاع مؤشر السوق الشرعي الصعود بنحو 
نقطتين مختتما التداولات الأسبوعية عند 595 

نقطة. 
وتراجع��ت القيمة الس��وقية بنهاية تداولات 
الأس��بوع الماضي إلى 21 ملي��ارا و585 مليون 
ريال عماني مس��جلة خسائر أس��بوعية بنحو 
26 ملي��ون ريال عماني. وجاء س��هم مطاحن 
صلال��ة في مقدم��ة الأس��هم الرابح��ة وأغلق 
ع�ىل 988 بيس��ة مرتفعًا بنس��بة 7ر9 بالمائة 
وشهد الس��هم تنفيذ 4 صفقات بقيمة 7214 
ري��الا عمانيا، وجاء صعود الس��هم منس��جما 
م��ع الأرباح التي حققته��ا الشركة في النصف 
الأول من العام الج��اري والبالغة 6ر1 مليون 
ري��ال عماني مقاب��ل ملي��ون و16 ألف ريال 
ع�امني في الف�رتة المماثلة من الع��ام الماضي، 
وفي يوني��و الماضي أعلنت الشرك��ة أنها تعتزم 
إنش��اء مركز للصناعات الغذائية القائمة على 

الطحين في مدينة “خزائن” الاقتصادية سيضم 
في مرحلت��ه الأولى مخب��زا صناعي��ا وخطوط 
إنتاج للمعجنات المجمدة ونصف المطبوخة، 
متوقعة أن تبلغ تكلفة المشروع الذي س��يقام 
على مساحة 20 ألف متر مربع بين 10 ملايين 
ري��ال ع�امني و12 ملي��ون ريال ع�امني وأن 
يتمكن الم�رشوع من تحقيق الأرب��اح ابتداء 
من العام الثاني للتشغيل، وارتفع سهم الشركة 
خلال العام الجاري 438 بيسة مقارنة بمستوى 

إغلاقه عند 550 بيسة في نهاية العام الماضي.
وش��هد الأس��بوع الماضي ارتفاع س��هم تأجير 
للتمويل بنس��بة 7ر3 بالمائ��ة وأغلق على 83 
بيس��ة، وصعد سهم صناعة مواد البناء بنسبة 
3ر3 بالمائة وأغلق على 31 بيسة، وارتفع سهم 
بنك نزوى بنس��بة 1ر3 بالمائة وأغلق على 99 
بيس��ة، وصعد سهم مس��ندم للطاقة إلى 334 
بيس��ة مرتفعا بنس��بة 3 بالمائ��ة. وفي المقابل 
تصدر سهم مصانع مس��قط للخيوط الأسهم 
الخ��اسرة متراجعا بنس��بة 3ر8 بالمائة وأغلق 
على 66 بيس��ة، وتراجع س��هم الغاز الوطنية 
بنس��بة 9ر4 بالمائة وأغلق على 136 بيس��ة، 
وتراجع س��هم الجزي��رة للمنتجات الحديدية 
بنس��بة 5ر4 بالمائة وأغلق على 374 بيس��ة، 
وهبط س��هم ريسوت للإس��منت بنسبة 3ر4 

بالمائة وأغلق على 262 بيسة. 

مسقط- العمانية

يطرح بنك نزوى في الفترة من 7 وحتى 
16 س��بتمبر المقب��ل، 4ر789 ملي��ون 
س��هم لممارسة حق الأفضلية بسعر 95 
بيس��ة للس��هم بهدف زيادة رأسماله 
بمق��دار 75 مليون ريال عُ�امني ليبلغ 
225 ملي��ون ريال ع�امني بعد الانتهاء 
من الاكتتاب وإدراج أسهم زيادة رأس 

المال في بورصة مسقط.
ويعد بنك نزوى ثالث بنك يقوم برفع 
رأسماله خلال العام الجاري من خلال 
طرح أس��هم حق الأفضلي��ة بعد البنك 
الأهلي الذي قام في مارس الماضي برفع 
رأسماله من 9ر164 مليون ريال عماني 
إلى 9ر194 مليون ري��ال عماني، وبنك 
صحار الذي ينتهي الاكتتاب في أس��هم 
زيادة رأس�امله البالغة 5ر555 مليون 
سهم في 5 سبتمبر المقبل وسيرفع البنك 
من خلالها رأسماله من 3ر245 مليون 
ريال ع�امني إلى 3ر295 ملي��ون ريال 

عماني. 
وقال بن��ك نزوى الأس��بوع الماضي إن 
مجلس إدارته ح��دّد اليوم الأحد لحق 
الاكتتاب في أسهم زيادة رأس المال عن 
طريق ممارس��ة حق الأفضلية، موضحاً 
أن إدراج الحقوق س��يكون بين 5 و12 

سبتمبر المقبل.
ووفق��ا لنشرة الإصدار الت��ي اعتمدتها 
الهيئة العامة لس��وق المال، يحق لكل 
مساهم في البنك بتاريخ حق الاكتتاب 
في أسهم حق الأفضلية بمعدل 52 سهما 
لكل 100 سهم يحملها المساهم.  وقال 

البن��ك إن الهدف من زيادة رأس�امله 
ه��و تعزي��ز كفاءته المالي��ة ودعم نمو 
الأعمال والامتث��ال لمتطلب رأس المال.  
وش��هد س��هم البنك الأس��بوع الماضي 
إقبالا جيدا من المس��تثمرين في بورصة 
مسقط ليسجل تنفيذ 125 صفقة بلغ 
حجمها 6ر9 مليون س��هم بقيمة 937 
أل��ف ريال عماني، وأغلق الس��هم على 

99 بيس��ة مرتفعا 3 بيسات عن إغلاقه 
في الأس��بوع السابق. وس��جل البنك في 
النصف الأول من العام الجاري أرباحا 
صافية تق��در بـ6 ملاي�ين ريال عماني 
مقابل 5.8 مليون ريال عماني في الفترة 
المماثل��ة من الع��ام الم��اضي، وبلغت 
أصول البنك بنهاية يونيو الماضي 1.33 

مليار ريال عماني.
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ضمن خطط تقديم أفضل الحلول الرقمية

لأول مرة في السلطنة.. تحديث ذاتي لبيانات العميل عبر الهاتف من »ميسرة«
مسقط - الرؤية

نت »ميسرة« للخدمات المصرفية الإسلامية  دشَّ
-نافذة الخدم��ات المصرفية الإس�لامية لبنك 
ظف��ار- مؤخراً، خدمة جدي��دة تمكن الزبائن 
الحاليين من التحديث الذاتي لبيانات البطاقة 
الش��خصية للعمانيني� وبطاق��ة المقي��م لغير 
العمانيني� دون الحاجة لزي��ارة الفرع لإتمام 

المعاملة.
وللمرة الأولى في الس��لطنة يتم تدشني� هذه 
الخدمة عبر الخدمات المصرفية للهاتف النقال 
من ميرس�ة؛ حيث يمك��ن للزبائ��ن تحديث 
بياناته��م بمنتهى الس��هولة وبخطوات ميسرة 

ومريحة عن طريق المس��ح الض��وئي للبطاقة، 
ويتم تخزي��ن البيانات المحدث��ة أوتوماتيكياً 

وبشكل مباشر.
وق��ال م��روان ب��ن محم��د الزدج��الي رئيس 
الخدمات المصرفية الرقمية: إنَّ ميسرة تسعى 
من خلال الخدم��ة الجدي��دة لتعزيز دورها 
الري��ادي م��ن خ�لال تقديم أفض��ل الحلول 
الرقمي��ة وأفضل تجربة مصرفي��ة للزبائن في 
مختل��ف أنحاء الس��لطنة. وأض��اف: “يعتبر 
تطبيق ميسرة للخدمات المصرفية عبر الهاتف 
النقال م��ن أحدث المنص��ات الرقمية الذكية 
والمتكامل��ة والتي تم تصميمه��ا بعناية تامة 
لأدق التفاصي��ل لتوفر للمس��تخدم خيارات 

مصرفية سهلة ومريحة على مدار الساعة، كما 
نعمل باستمرار على تحديث وتطوير التطبيق 
وإدراج خدم��ات ومي��زات جدي��دة لتلب��ي 

احتياجات الزبائن وتتناسب مع تطلعاتهم”.
وتُضاف الخدم��ة الجديدة إلى الباقة المتنوعة 
م��ن الخدمات الت��ي يضمه��ا تطبيق ميسرة 
الزبائ��ن  النق��ال والت��ي بإم��كان  للهات��ف 
الاس��تفادة منها أينما كانوا وفي أي وقت، كما 
د الزدجالي على اتباع ميسرة لأنظمة حماية  أكَّ
شاملة توفر لمستخدمي التطبيق معايير أمنية 
عالية وتضم��ن لهم راحة البال؛ حيث أضاف: 
ينطبق ذلك ع�لى جميع القن��وات المصرفية 
الإلكتروني��ة، ع�لاوة ع�لى أنه يت��م تحديث 

التطبيق بش��كل دوري لمواكب��ة التطورات في 
المجال الرقمي ولتعزي��ز أنظمة الحماية، كل 
ذلك بهدف إث��راء التجرب��ة المصرفية لزبائن 
ميرس�ة وتس��هيل حصوله��م ع�لى خدمات 
مصرفية سهلة وسريعة وآمنة وفي متناول اليد.
ويتوف��ر تطبيق ميرس�ة للخدمات المصرفية 
الإلكترونية على الأجه��زة التي تعمل بنظام 
IOS وأندرويد، كما يمكن تس��جيل الدخول 
للتطبي��ق عبر خاصية تميي��ز الوجه وبصمة 
الإصبع، وبإمكان المس��تخدم إتم��ام العديد 
م��ن العملي��ات عرب� التطبيق مث��ل إعادة 
ش��حن رصيد الهاتف النقال لمشتركي عمانتل 
وأوري��دو وفرين��دي ورن��ة، ودف��ع فواتير 

الهات��ف النق��ال والهاتف الثابت لمشرت�كي 
عمانت��ل وأوري��دو، ودفع فواتري� الانترنت 
لمشرت�كي عمانت��ل وأوري��دو وأواصر، ودفع 
فواتري� الكهرباء والم��اء، وخدم��ات بطاقة 
الصراف الآلي )تفاصيل البطاقة، وتغيير الحد 
الأعلى للس��حب النق��دي، وإيقاف البطاقة، 
وتفعيل البطاقة للاستخدام خارج السلطنة(، 
وخدم��ات بطاقة الائتمان )الدفع، وتفاصيل 
البطاقة، والكش��وفات، وإيق��اف البطاقة(، 
وتحويل الأموال )تحويل ش��خصي، وتحويل 
إلى ط��رف ثال��ث، وتحوي��ل داخ��ل عمان، 
والتحويل الفوري(، وأوامر الدفع، والسحب 

النقدي بدون بطاقة.

تحصين 3000 موظف بالبنك 
الأهلي وأسرهم ضد »كوفيد 19«

»MINI« 0 % فائدة.. »الجنيبي« تطلق العرض الترويجي على

ممرضو خط الدفاع الأول ضيوفا على مطاعم »راديسون«

بنك عمان العربي يعلن الفائزين 
بسحوبات يوليو من »حصاد« 

3000 ريال هدايا نقدية.. وضمان غير 
محدود مع »خدمة مساعدة« لـ6 سنوات

مسقط - الرؤية

أكم��لَ البن��كُ الأه�لي تطعي��م أكثر من 
3000 موظف من كوادره البشرية وأفراد 
أسره��م، ضم��ن المب��ادرة الت��ي أطلقها 
بالتع��اون مع وزارة الصح��ة، حرصًا منه 
ع�لى س�لامة موظفيه وأسره��م وضمان 

توفير بيئة عمل آمنة.
وقال محمد بن محسن المفرجي مساعد 
المدير العام رئيس الموارد البشرية بالبنك 
الأه�لي: يولي البنك الأه�لي أولوية كبيرة 
نح��و موظفي��ه والمجتمع بش��كل عام، 
وينعكس ذل��ك على سلس��لة المبادرات 
الت��ي تهدف بش��كل رئيسي للاس��تجابة 
السريعة في كافة أقس��ام البنك لمكافحة 
تفش�ي جائحة “كوفيد 19”.. وأضاف: إنَّ 
إطلاق حملة تطعيم الموظفين تعد جزءا 
من جهودنا في مواجهة انتش��ار الفيروس 
الذي أثر بش��كل كبير على نم��ط حياتنا، 
وول��د أبعادًا أخرى وظروفًا اس��تثنائية لم 

نعهدها من قبل.
من جهتها، قال��ت غادة بنت عبداللطيف 
البلوشية المدير العام رئيس إدارة المخاطر 
في البنك الأهلي: قمنا بتنفيذ إسرت�اتيجية 
الأمن والصحة والس�لامة من خلال تهيئة 
مق��ر العمل في المكت��ب الرئيسي وفروعنا 

الموزع��ة في كاف��ة المحافظ��ات، وتوظيف 
التدابري� الت��ي من ش��أنها المس��اهمة في 
حماية المجتم��ع للحد من تفش�ي الوباء، 
كام� تتي��ح مثل ه��ذه الخط��وات ضمان 
اس��تمرارية أعمالن��ا وهو م��ا يتوافق مع 
المتطلبات التنظيمي��ة المعمول بها. علاوة 
ع�لى ذل��ك، ق��ام البن��ك الأه�لي بتعزيز 
مس��توى خدمات��ه ومنتجات��ه المصرفي��ة 
الت��ي يقدمها عبر تطبيقات��ه على الهاتف 
المحمول والإنترن��ت، إيمانا منه أن التحول 
التقني ورقمنة خدماته المصرفية تس��اهم 
في تعزيز مس��توى الراحة والس�لامة لدى 
العملاء، وتساعدهم على إجراء معاملاتهم 
المصرفية براحة أكبر من المنزل. ولتش��جيع 
زبائن��ه على الالت��زام بالتباعد الإجتماعي، 

أعلن البن��ك عن مجموعة م��ن العروض 
الترويجي��ة الت��ي يمكنهم الاس��تفادة منها 
عند استخدام البطاقات الائتمانية بخاصية 
ب��دون لم��س، وهيأ مركز الاتصال بش��كل 
أكرب� للإجاب��ة ع�لى جميع استفس��ارات 
عملائ��ه. ويعمل البن��ك الأهلي مع جميع 
دوائره ع�لى التكيف مع الظروف الراهنة 
والاس��تعداد للاس��تجابة الفاعلة لأي حالة 
في ظ��ل تفشي ه��ذا الوباء، ويلت��زم البنك 
بضمان اس��تمرارية توف��ر خدماته خلال 
ه��ذه الفرت�ة وف��ق أع�لى مس��توى من 
الرضا بين المتعاملني�. ويؤكد أن معاملاته 
المصرفية القائمة في الفرع الرئيسي والفروع 
الموزعة حول السلطنة تلتزم بالحفاظ على 

سلامة الموظفين والمجتمع.

مسقط- الرؤية

أطلق��تْ شركة الجنيبي العالمية للس��يارات 
-الوكي��ل والمورد الوحيد المعتمد لس��يارات 
 Beat“ في الس��لطنة- العرض المميز BMW
the Heat” ع�لى ط��رازات MINI لفرت�ة 
مح��دودة لضام�ن حص��ول العم�لاء على 

خيارات التمويل بفائدة ٪0.

لضمان أفض��ل تجرب��ة شراء للعملاء، يوفر 
الوكيل المعتمد باقة خدمة MINI الشاملة 
لمدة 5 سنوات، أو 100,000 كيلومتر، وباقة 
صيانة MINI الشاملة )ضمان MINI( لمدة 
5 س��نوات أو 200,000 كيلومرت�. وإضافة 
لذلك، يمكن لمشرت�ي الس��يارات الاستفادة 
 Auto Spa من تظليل النواف��ذ المجاني من
والتس��جيل المجاني للمركبة للس��نة الأولى. 

وقال��ت من��ى البوس��عيدية مدي��رة علامة 
MINI التجاري��ة في شركة الجنيبي العالمية 
للس��يارات: يس��تحق الجميع فرصة قيادة 
س��يارة أحلامهم. لذا يوف��ر العرض الجديد 
المذه��ل لمحب��ي MINI في جمي��ع أنح��اء 
السلطنة فرصة لتحقيق أحلامهم والاستمتاع 
بالش��عور المباشر والأصيل الذي تضمنه كل 

.MINI واحدة من سيارات

ويسري هذا العرض على جميع الس��يارات 
المتوف��رة. وللاس��تفادة من الع��رض، يجب 
حجز المركبات واستلامها خلال فترة العرض. 
وتتطل��ع شركة الجنيبي العالمية للس��يارات 
للترحي��ب بعملائه��ا في صالة الع��رض التي 
خضع��ت للتجديد في الق��رم والتي مددت 
الآن س��اعات عمله��ا م��ن 8.30 صباحاً إلى 

7.30 مساءً.

مسقط - الرؤية

أعلنتْ فنادق راديس��ون في مسقط عن فتح 
أب��واب مطاعمها ع��ن طريق قس��ائم هدايا 
مجاني��ة للممرضين والممرض��ات العاملين في 
وزارة الصح��ة؛ تقدي��راً لجهوده��م المبذولة 

لمكافحة تفشي جائحة “كوفيد 19”.
وعبرت مها المسكرية ممرضة أولى متخصصة 
في الرعاية الحرج��ة من مكتب إدارة المخاطر 
في وزارة الصح��ة العامة ب��وزارة الصحة، عن 

تقديرها لهذه المبادرة.. قائلة: إن تجربة تناول 
الطعام هذه ستكون مصدر ارتياح للممرضين 
والممرض��ات الذين يتحملون س��اعات عمل 
طويل��ة في ظل ظروف صعبة، وهي بلا ش��ك 
لها أثر معنوي وحافز يس��هم في تعزيز الروح 
المعنوي��ة لمواصلة العطاء حت��ى يختفي هذا 

الوباء.
وب��ذل القطاع الصح��ي جه��ودًا كبيرة وعلى 
وجه الخصوص الممرضات -خط الدفاع الأول 
في مواجه��ة “كوفيد 19”- من��ذ بدء الجائحة 

وحت��ى الآن دون أن تُتاح لهم فرصة الخروج 
في إجازة لمدة تصل لـ20 ش��هراً لهذا حرصت 
مجموعة راديس��ون في مس��قط على أن تعبر 
عن شكرها وتقديرها لتلك الجهود؛ وذلك مع 
ب��دء عودة الحياة إلى فن��ادق المجموعة بعد 
سلس��لة الإجراءات الاحترازية الت��ي فرضتها 

الجائحة.
وقد أوض��ح  بانوس باناجي��س مدير إدارة 
مجموعة فنادق راديس��ون عُمان: إنهم حقًا 
أبطال في الخطوط الأمامي��ة؛ لذا يشرفنا أن 

نرح��ب بهم وأن نقدم ضيافتن��ا عبر فنادق 
المجموع��ة في مس��قط وتحدي��دا في فندق 
هرمز جراند مس��قط، أحد فنادق راديسون 
كوليكش��ن وفندق بارك إن من راديس��ون 
مس��قط وراديس��ون بلو مس��قط وسنكون 
س��عداء باس��تقبالهم والترحي��ب بهم خلال 
ه��ذا الوق��ت والاس��تمتاع بعد ي��وم حافل 
بالعمل والنش��اط بأش��هى الأطباق المميزة 
التي تقدمها مطاعمن��ا في فنادق المجموعة 

في مسقط.

مسقط - الرؤية

أعل��نَ بنك عام�ن العربي، مؤخ��راً، نتائج 
س��حوبات برنامج��ه »حص��اد« للتوفري� 
لش��هر يوليو؛ حيث فاز 101 عميل للبنك 
بجوائز البرنامج الشهرية بقيمة 500 ر.ع 
لكل فائز، أما لأصحاب حس��ابات النخبة 
إيليت؛ فقد فاز اثنان من العملاء بجائزة 
نقدي��ة بقيم��ة 10,000 ر.ع م��ن فرعي 

خصب والعامرات.
وقال رش��اد الش��يخ رئيس إدارة التجزئة 
المصرفي��ة للأف��راد في بنك عام�ن العربي: 
هدفن��ا كمؤسس��ة مالية ه��و أن نكون 
قادري��ن على تش��جيع عملائنا على تبني 
عادة الادخار كأس��لوب حياة لمساعدتهم 
ع�لى تحقيق أحلامه��م وتطلعاتهم، ومع 
د الفئ��ات المختلف��ة المش��مولة في  تع��دُّ
س��حوبات برنامج “حصاد” للتوفير، فإن 
الادخار المنتظم سيضمن لهم فرصًا للفوز 
بإحدى الجوئز القيم��ة التي يوفرها هذا 

البرنامج الرائد.
��ن برنام��ج حص��اد للتوفير 101  ويتضمَّ
فائز ش��هري من كافة فروع البنك الـ53، 
والذين س��يفوزون بجوائ��ز نقدية بقيمة 
500 ري��ال عُماني لكل منه��م، فضلًا عن 
جائزتني� بقيم��ة 10,000 ريال عماني كل 

ثلاثة أشهر كجوائز كبرى ربع سنوية.
أم��ا بالنس��بة لحمل��ة حس��ابات النخبة 
“إيلي��ت”، فق��د خص��ص البرنام��ج لهم 
مجموع��ة فريدة م��ن الجوائ��ز تتضمن 
جائزتين ش��هريتين بقيم��ة 10,000 ريال 
عُام�ني لكل منها، ترتفع إلى 25,000 ريال 
عُماني كل ثلاثة أش��هر في م��ارس ويونيو 
وسبتمبر وديسمبر، لفائز واحد ضمن هذه 
الفئ��ة.  ويُعدُّ بنك عمان العربي من أوائل 
البنوك التي بدأت أنش��طتها التش��غيلية 
في الس��لطنة، كما يحظ��ى بتاريخ طويل 

من الإنج��ازات التي يفخر به��ا الجميع. 
ويشغّل البنك اليوم ش��بكة واسعة تضم 
53 فرعًا ومكتبًا تمثيليًّا، إلى جانب ش��بكة 
واس��عة من أجهزة  الرص�ف الآلي والتي 
تضم 150 جهازاً في كافة أنحاء الس��لطنة. 
كام� يوفر بن��ك عُمان الع��ربي مجموعة 
واسعة من المنتجات والخدمات المصرفية 
عبر تطبيقه المتطور للهاتف النقال، حيث 
يمكن للعملاء فتح حس��ابات جديدة إلى 
جانب الحصول على العديد من الخدمات 

الأخرى مباشرة من هواتفهم المحمولة.

مسقط - الرؤية

أطلق��ت الشركة العام��ة للس��يارات -الموزِّع 
الرس��مي لمركبات ميتس��وبيشي في السلطنة- 
عرضًا جديدًا على كامل طرازات ميتسوبيشي؛ 
بما يتيح للزبائن فرصة تحقيق توفير أكبر عند 
ن  اقتناء إحدى طرازات ميتس��وبيشي. ويتضمَّ
الع��رض هدايا نقدي��ة تص��ل إلى 3000 ر.ع 
واسرت�داد 5% ضريبة القيمة المضافة وصيانة 
وتس��جيل  س��نتين/30000كم  لم��دة  مجانية 
وتأمين مجاني لمدة سنة واحدة ومزايا استبدال 
المركبة بقيمة تص��ل إلى 500 ر.ع، إضافة إلى 
ضمان غير محدود المسافة وخدمة المساعدة 
ع�لى الطريق لمدة 6 س��نوات. وقالت زوينة 
العزري��ة مدي��رة الاتصالات بالشرك��ة العامة 
للس��يارات: نح��رص في الشرك��ة ع�لى إتاحة 
الف��رص للزبائن لاقتن��اء طرازهم المفضل من 
ميتسوبيشي بأفضل سعر ممكن؛ لهذا أطلقنا 

ه��ذا العرض ال��ذي يقدم لزبائنن��ا مجموعة 
شاملة من العروض والمزايا على كامل تشكيلة 
ميتس��وبيشي، وندع��و محب��ي ميتس��وبيشي 
اغتن��ام ه��ذا العرض قب��ل فواته. ويس��تمر 
العرض لمدة شهرين، ويسري على ميتسوبيشي 
مونتيرو سبورت وميتسوبيشي ASX واكليبس 
كروس وأوتلاندر واكس��باندر وميتس��وبيشي 
L200 ومري�اج وأت��راج. س��يحصل الزبائ��ن 
الراغبين في اقتناء إحدى طرازات ميتسوبيشي 
ع�لى هدايا نقدية تتراوح م��ن 1200 ر.ع إلى 
3000 ر.ع حسب الطراز واسترداد 5% ضريبة 
القيمة المضاف��ة. كما تأتي بعض الطرازات مع 
تسجيل وتأمين مجاني لمدة سنة واحدة وباقة 
صيانة مجانية لمدة س��نتين/30000 كم ومزايا 
اس��تبدال المركبة بقيمة ترت�اوح من 300 إلى 
500 ر.ع. وت��أتي جميع الط��رازات مع ضمان 
غير محدود المس��افة وخدمة المس��اعدة على 

الطريق لمدة 6 سنوات.

مروان الزدجالي
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إسدال الستار على انتخابات »اتحاد القدم«

الوهيبي يكتسح.. والمسروري نائبًا

الرؤية - أحمد السلماني

حَسَم الشيخ س��الم بن سعيد 
رئي��س  منص��ب  الوهيب��ي 
الاتح��اد العماني لك��رة القدم 
لفترة جديدة، بعدما حصد 37 
صوتًا مقاب��ل 7 أصوات فقط 
ذهبتْ لمنافسه الدكتور جاسم 
ب��ن مُحم��د الش��كيلي، فيما 
العمومية  الجمعي��ة  ثقة  نال 
الرئي��س  نائ��ب  منص��ب  في 

والمكرمة  المسروري،  محس��ن 
لجينة بنت محس��ن الزعابية 
في المقع��د الإلزام��ي للم��رأة 
بعد نيله��ا 39 صوتاً مقابل 6 

أصوات لفاطمة الفزارية.
في�ام ف��از بعضوي��ة مجلس 
إبراهي��م  م��ن  كل  الإدارة 
الحوس��ني وقتيب��ة الغي�لاني 
الهدابي  العجمي وناصر  وعلي 
وإبراهي��م  الح��داد  وأحم��د 

العلوي.

أعُلن ذلك خلال وقائع اجتماع 
الجمعية العمومية الذي عُقِد 
صباح أمس بفندق ش�يراتون 
عُ�امن، بحض��ور ممثلين من 
الاتحادين الآس��يوي والدولي. 
وأدار عملي��ة الاقتراع الدكتور 
حمد الحضرم��ي رئيس لجنة 
الانتخابات، ال��ذي قدم شرحاً 
وافي��اً عن الآلي��ة والإجراءات 
نج��اح  لض�امن  المعتم��دة 

الانتخابات.

المسروري: اهتمام »غير 
عادي« بالمنتخبات الوطنية

هزيمة تاريخية.. »مان سيتي« يسحق 
10 من »المدفعجية« بخماسية نظيفة

الوهيبي: رؤية جديدة للمجلس.. 
وملف المراحل السنية »أولوية«

ليفركوزن يمطر أوجسبورج 
برباعية ويتصدر »البوندسليجا«

م محس��ن المسروري نائب رئيس  قدَّ
الاتح��اد العماني لكرة القدم، ش��كره 
لثقته��ا، مؤكدًا  العمومية  للجمعي��ة 
العمل على ت�لافي أخطاء الماضي، وأنَّ 
أولوي��ة المجل��س العمل ع�ىل رؤية 
جديدة للك��رة العماني��ة تُعتمد من 
ر  قب��ل الجمعي��ة العمومي��ة، وتصوُّ
للعم��ل على المراحل الس��نية، بهدف 
خل��ق مراك��ز للبراع��م كأح��د أهم 

الملفات ذات الأولوية القصوى.
وقال المسروري- في تصريحات خاصة 
لـ«الرؤي��ة«- إن المل��ف الآخر والمهم 
هو التس��ويق لاسيما في ظل الأوضاع 
الاقتصادي��ة الحالي��ة الت��ي خلفته��ا 
تداعي��ات تف�شي جائح��ة ف�يروس 
كورونا »كوفيد 19«، واعدًا بأن يكون 
هناك اهتمام »غير عادي« بالنس��بة 
للمنتخب��ات الوطني��ة؛ خصوصا وأنَّ 

المنتخ��ب الوطن��ي والأولمبي لديهما 
اس��تحقاقات قادمة، ومن ثم يتوجب 
العمل ع�ىل توفير كل ما يتطلبه فوز 

كليهما.
وأوضح نائب رئي��س الاتحاد العماني 
لك��رة الق��دم أنه كانت هن��اك رؤية 

والصالات  للش��واطئ  دوري  لوض��ع 
توق��ف  الجائح��ة  بس��بب  ولك��ن 
المشروع��ان، مضيف��ا: »لا أتوق��ع أن 
يك��ون هناك تغي�ير كب�ير في الإدارة 
التنفيذية؛ كون الجميع بذلوا جهودًا 

كبيرة«.

مانشستر )إنجلترا(- رويترز 

بكل سهولة س��حق مانشستر سيتي حامل 
اللق��ب ع�رشة لاعبين م��ن أرس��نال على 
ملعب الاتح��اد 5-صفر أمس الس��بت في 
الدوري الإنجليزي الممتاز لكرة القدم وهي 
نتيجة تعني هزيم��ة النادي اللندني في أول 
ثلاث جولات من الموس��م للمرة الأولى منذ 

.1955 -1954
وتحسر مي��كل أرتيتا مدرب أرس��نال على 
أداء فريقه الذي اهتزت شباكه مرتين خلال 
أول 12 دقيق��ة لأول مرة من��ذ 2017 عن 
طريق إيلكاي جندوج��ان وفيران توريس. 
وزادت معاناة الضي��وف بعد طرد لاعبهم 
جرانيت تش��اكا بس��بب مخالفة غريبة في 
الدقيقة 35. وبعد ذلك هيأ لاعب س��يتي 
الجدي��د ج��اك جريليش اله��دف الثالث 
لزميل��ه جابرييل جيس��وس مُب��اشرة قبل 
نهاية الشوط الأول. وأحرز رودري الهدف 
الرابع لأصح��اب الأرض في بداية الش��وط 
الثاني قب��ل أن يضيف توريس هدفه الثاني 
والخام��س لفريقه. وبهذا فإن أرس��نال لم 
يحصل على أي نقاط حتى الآن بعد خوض 
أول ث�لاث جولات من الموس��م كما أنه لم 

يحرز أي هدف أيضًا في حين صعد س��يتي 
ولو مؤقتاً إلى الصدارة بعد أن رفع رصيده 

إلى ست نقاط.
وقال بيب جوارديولا مدرب سيتي “يعرف 
أرتيت��ا م��دى حب��ي واحترامي ل��ه. خلال 
العام�ني أو الثلاثة ال��ذي قضاها معنا هنا 
لع��ب دورا كب�يرا في بناء الفري��ق. الناس 
تحتاج إلى نتائج سريعة لكن مع المجموعة 

الت��ي لعب بها في غياب بن وايت وتوماس 
بارتي والعديد من اللاعبين الذين اس��تثمر 
فيه��م أرس��نال كان الأمر صعب��ا... أعرف 
قدراته كمدرب وسيقدم الفريق أداء رائعًا 
بعد عودة الغائب�ني. أقول هذا لأني أعرفه 
جيدا وأع��رف قدراته... س��جلنا أهدافاً لم 
نكن نستحقها. لم نقدم أداء رائعًا لتسجيل 

كل هذه الأهداف”.

قال سالم الوهيبي رئيس الاتحاد العماني 
لكرة القدم: إنَّ أهم أولوية خلال الفترة 
الحالية طرح الرؤية المستقبلية للمجلس، 
والتي س��تُعرض للجمعية العمومية من 
أجل الموافقة عليها والعمل على تحقيقها 
كداع��م للمجل��س. وتاب��ع الوهيب��ي: 
بالنس��بة للمنتخبات، فنحن راضون تمام 
بما وصلت إليه، متمنين التوفيق لمنتخبنا 
الأحمر أمام اليابان في التصفيات المؤهلة 

لمونديال 2022.
ولف��ت الوهيب��ي- في تصريحات خاصة 
لـ«الرؤي��ة«- إلى أن المل��ف الأهم الآن 
هو منتخب��ات المراحل الس��نية، والتي 
ق��ال إن��ه س��يتم العمل ع�ىل ذلك مع 
الأندية والاتحاد المدرسي لضمان صناعة 

منتخبات قوية في المستقبل.
وتابع رئي��س الاتحاد قائ�لا: كان يتعَّني 
علينا إطلاق دوري للشواطئ والصالات، 

وقد س��عينا لعمل ذلك، ولكن بس��بب 
ظروف جائح��ة »كوفيد 19« لم نتمكن. 
مش�يراً إلى أنه »وحتى الآن، لم تحس��م 
قضي��ة حضور الجمهور لمب��اراة منتخبنا 
أمام السعودية، ولكننا متفائلون وننتظر 

الرد م��ن اللجنة العلي��ا المكلفة ببحث 
آلي��ة التعامل مع مس��تجدات كورونا.. 
لافتا كذلك إلى عدم وضوح المؤقف فيما 
إذا كانت المباراة س��يتم نقلها تلفزيونيا 

أم لا.

أوجسبورج )ألمانيا(- رويترز

تلق��ى باير ليفرك��وزن مس��اعدة كبيرة 
ليفوز خارج أرضه 4-1 على أوجسبورج 
ويتص��در دوري الدرج��ة الأولى الألماني 
لكرة القدم أمس الس��بت، بعدما سجل 
صاح��ب الأرض هدفين في مرماه في أول 

14 دقيقة.
وتأخر أوجس��بورج به��دف في الدقيقة 
الرابعة عندما سجل الظهير الأيسر إياجو 
بطري��ق الخط��أ في مرم��اه، وأصبح��ت 
النتيج��ة 2-صفر بعد عشر دقائق أخرى 
بعدما وضع فلوريان نايدرليش�نر الكرة 
في مرماه أيضا. وقلص نايدرليشنر الفارق 
لأوجس��بورج في الدقيق��ة 31 بعد خطأ 
دفاع��ي، لكن ليفرك��وزن أضاف هدفين 
بع��د الاس�رتاحة ليخرج بانتص��ار كبير. 
ويتصدر ليفركوزن برصيد سبع نقاط من 
أول ث�لاث جولات وبفارق نقطة واحدة 
عن فولفس��بورج الذي يواجه رازن بال 

شبورت لايبزيج اليوم الأحد.
وفي مباراة أخرى، سجل جيونج وو-يونج 
هدفين في أول تس��ع دقائ��ق لفرايبورج 
ليقوده للتقدم 3-صفر على شتوتجارت 

في أول نص��ف س��اعة، قب��ل أن تنتهي 
المباراة بنتيجة 3-2 بعد تسجيل هدفين 

قبل الاستراحة.
وحقق أرمينيا بيليفيلد تعادله الثالث 
في ث�لاث مباريات، لكن��ه احتاج إلى 
هدف من النمس��اوي باتريك فيمر 

ليخرج بنتيجة 1-1 أم��ام أينتراخت 
فرانكفورت. وف��از كولونيا 2-1 على 
بوخ��وم بفضل ه��دف في اللحظات 
الأخ�يرة، وخ��رج ماينت��س بانتصار 
3-صف��ر على أرض��ه أم��ام جرويتر 

فورت.

لجينة محسن حيدر 
تقتنص »مقعد 

المرأة«.. و6 أعضاء 
رجال بمجلس الإدارة
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طالب ال�ضباريطالب ال�ضباري

نتطلــع جميعًــا إلى مؤتمر بغداد للتعــاون والشراكة ليكون 
محطــة لإطلاق التعــاون المشــرك بــن دول الجوار 

العراقــي والانتقــال من حالة الافتراق إلى تأســيس 
منظومة التشــارك والتعاون من أجل مصلحة أبناء 
العراق وشــعوب المنطقة، ندعو الله أن يوفقكم في 

مؤتمركم وجمعكم الكريم في بغداد المحبة .

تظــل الغاية من التعليم تأهيل الطالب للحياة بأكملها 
وليس لاكتســاب المحتوى المعرفي فقط؛ مما يعني 

تهيئة البيئة الصحية والنفسية المناسبة. لذا من 
الضروري أن يكون هنالك إشراف مؤسسي مباشر 
على أماكن ســكنه بناءً على معايير تنســجم مع 

تلك الغاية ومع أوضاعه المادية وغيرها.

خطوة إيجابية تحســب لوزارتي العمل والتربية 
لشــغل  للمتقاعديــن  الفرصــة  لإتاحــة 

فــرص العمــل المعُلن عنهــا في عدد من 
التخصصات بقطــاع التعليم ولعلها بداية 
لــكل المتقاعدين في مختلــف القطاعات 

والتخصصات .

يخطــئ الوالدان في المبالغــة بتتبع ممارســات أبنائهم لدرجة 
الإفراط ظناً منهم أنهم سوف يشكلون منتجاً كاملً خاليًا 

من الشــوائب والصحيــح هو أن يعطــى الأبناء أعلى 
درجات التعليم وتبصيرهم بأفضل الممارســات التربوية 
والأعــراف الســائدة وإفســاح المجــال لهم لتشــكيل 

شخصياتهم التي لا يمكن استنساخها منهم١٠٠٪. #مغردو_الرؤية
شتاج: 

م عبر الها
سلوا إلينا تغريداتك

ار

باريس- العمانية

تأهل الفــارس عادل بن ســعيد البلوشي على 
لطانية  صهوة الفرس »توســكان« للخيالة السُّ
إلى بطولــة كأس العالم للقــدرة إيطاليا 2022 
بعــد اجتيــازه بنجاح مراحل ســباق ممبازيه 
الفرنسي الذي نظمه الاتحاد الدولي للفروسية 
لمسافة 160 كم بمشاركة 59 فارسًا وفارسة من 
مختلف دول العالم. واشــتمل الســباق على 5 
مراحل بلغت مســافة المرحلــة الأولى 40 كم 
والثانيــة 33 كم والثالثة 27 كــم والرابعة 33 
كم وبلغت مســافة المرحلة الخامسة والأخيرة 
27 كــم. كــا اجتــاز الفارس صالح بن ســالم 
البلوشي على صهوة الحصان “آستيك” للخيالة 
السلطانية منافسات سباق ممبازيه ليتبقى له 
سباق دولي آخر ويتأهل إلى بطولة كأس العالم 
للقــدرة القادمة.  وبعد تأهــل الفارس عادل 
البلــوشي إلى بطولة كأس العالم للقدرة إيطاليا 
ــلطانية  2022 بلــغ عدد فرســان الخيالة السُّ
المتأهلــن إلى البطولــة أربعــة فرســان وهم 
الفارس محمــود الفوري على صهــوة الفرس 
»دليلة« والفارس هشــام الفارسي على صهوة 
الحصان »كاش كاش« والفارس أحمد الحمداني 
على صهوة الفــرس »تاجازوه« والفارس عادل 

البلوشي على صهوة الفرس »توسكان«.

مسقط - الرؤية

اقتنصتْ فرقة مزون المسرحية الجائزة الكبرى 
كأفضل عرض مسرحي متكامل بختام مهرجان 
الــدولي  إنتــاج«  بــا  »مــرح 
بالإســكندرية، في دورته الحادية 
عشرة، وذلك عن مسرحية »مدق 
الحنــاء«؛ حيث تنافســت مزون 
المسرحية بهــذا العرض مع عشر 
دول عربيــة وأجنبيــة قدمــت 
عروضًا عالية المســتوى في جميع 
لذلك،  وإضافة  المــرح.  عناصر 
حصدت المسرحيــة ذاتها على 4 
جوائــز أخرى؛ تمثلــت في: جائزة 

أفضل مخرج وحصــل عليها المخرج المسرحي 
يوسف البلوشي، وجائزة أفضل ممثل دور ثانِ 
للفنان الســلط الســيابي، وجائزة أفضل أزياء 
وحصــل عليها الفنان طارق كوفــان، وجائزة 
أفضل موســيقى ومؤثرات صوتية كمركز ثاني 
للفنان يوســف الحارثي. ويعتــر الفوز بهذه 
الجوائــز إنجازاً ثقافيًّا يضــاف لرصيد المسرح 
العــاني بعد ســنتين مــن التوقف  بســبب 
الظروف الاســتثنائية لجائحــة »كوفيد 91«؛ 
حيــث حصد عرض »مدق الحناء« قبل عامين 
على أفضل عرض مسرحي في مهرجان الشارقة 
للمــرح الخليجــي في دوره الثالثة، وافضل 
ســينوغرافيا في مهرجــان قرطــاج المسرحــي 

بتونس.

مسقط- الرؤية

أكد جو شيه جوزيف وو، وزير الخارجية 
أهمية  )تايــوان(،  الصــن  بجمهوريــة 
تكاتف جهود الجميع في الوقت الراهن 
لمواجهة الأزمــات المختلفة حول العالم، 
وعلى رأســها أزمة وبــاء »كوفيد-19«، 
وذلك من أجل التعافي والانتعاش، معربا 
عن استعداد تايوان للإسهام في أي جهد 

عالمي يحقق الأهداف المرجوة.
وقال: “لقــد اجتاحت جائحــة كورونا 
العــالم،  أرجــاء  )كوفيــد-19( جميــع 
وأسفرت عن أكثر من 200 مليون حالة 
إصابة و4 ملايين حالة وفاة، مما أحدث 
أضرارا جســيمة اجتماعيًــا واقتصاديـًـا 
في دول العــالم المترابطة بلا اســتثناء. إذ 
أعاق الوباء حركة التجارة العالمية، وأثار 
مسائل متعددة مثل تفاقم الفقر وركود 
أنشــطة التعليم وإهمال حق المساواة 
بين الجنســن، حيث كان التحدي أشد 
عــى الــدول ذات الدخــل المتوســط ​​

والمنخفض«.

ونظراً إلى الموجة الجديدة التي جاء بها 
متحور دلتا شــديد العــدوى، فإن دول 
العــالم تتطلع من الأمم المتحدة تكثيف 
الجهــود لإنهاء الأزمة مــن أجل ضمان 
التعافي الأفضــل وإعادة البناء بشــكل 
مســتدام؛ إذ إنها مهمة شــاقة تتطلب 
تكاتف جميع الأطــراف المعنية، ولعله 
قــد حــان الوقت لكي ترحــب المنظمة 
العالمية بانضــام تايوان، الشريك الهام 

الذي على أتم الاستعداد لتقديم الدعم 
والمساندة.

وأوضــح وزير الخارجيــة في تايوان أنه 
على مدار الأشــهر القليلة الماضية كانت 
تايوان مثل العديد مــن الدول الأخرى 
تواجه تزايــد حالات الإصابــة بفيروس 
كوفيــد-19 بعد قرابة عــام من النجاح 
في الحــد من انتشــار الفــروس، ومع 
ذلك فقد ســيطرت على الوضع بشكل 

مناســب، مما أتاح لهــا جاهزية أفضل 
للتعاون مــع الدول الحلفــاء والشركاء 
لتصــدي التحديــات التــي نجمت عن 

الوباء. 
وقــال إنه عــى مدى 6 عقــود “ظلت 
تايوان تقدم المساعدات للدول الشركاء 
في جميع أنحاء العالم، ومنذ أن تجســد 
جدول أعمال 2030 للتنمية المستدامة 
في الأمــم المتحــدة، أصبحــت تايــوان 
تركز على مســاعدة الــركاء في تحقيق 
 ،)SDGs( أهــداف التنمية المســتدامة
وأيضــا في الآونة الأخيرة صبت جهودها 
لمساعدتهم في مكافحة الجائحة والتعافي 
بعــد الجائحــة، وفي الوقت نفســه، في 
الداخــل، ســعت تايــوان إلى تحقيــق 
أهداف التنمية المستدامة مثل المساواة 
بين الجنســن، والمياه النظيفة والنظافة 
الصحيــة، والصحة الجيــدة والرفاه؛ إذ 
نقدم حلولا قائمة على الابتكار ومصلحة 
المجتمــع من خلال التعــاون والشراكة 
بين القطاعــن العام والخــاص لخدمة 

المجتمع أجمع”.

فارس رابعٍ من الخيالة السلطانية 

يتأهل لـ»مونديال إيطاليا«

»مدق الحناء« يمنح السلطنة جائزة 
أفضل عرض بمهرجان دولي

تايوان تؤكد أهمية تكاتف الجهود الدولية لتحقيق التعافي من جائحة »كوفيد- 19«

مسعود الحمداني

samawat2004@live.com

متى نفهم أنَّ الوظيفة مســؤولية وليســت نفوذًا أو سلطة؟ متى نفهم 
أنَّ الوزيــر مُجرد مســؤول مُؤتمن على مصالح الشــعب، وليس رســولً 
منــزلً ومنزهًّا؟ ومتى نرفع »الحصانة الإعلامية« عن المســؤولين وننتقد 
تصرفاتهم ومشــاريعهم وأفكارهم دون خوف من مطــاردة قانونية أو 
استدعاء من الادعاء العام؟ ومتى يبدأ تفعيل قانون »من أين لك هذا؟« 
ومتى نفهم أنَّ الحكومة برمتها ما هي إلا مجموعة مُواطنين موكول لهم 
مصالح بقية المواطنين وأنهم ليســوا فوق مســتوى المسؤولية والمساءلة 

والمحاسبة؟
هذه الأفكار المتجذرة التي توارثتها الأجيال، لا يُكن لها أن تســتمر إلى 
ما لا نهاية، فكلما كانت الشــفافية والمكُاشــفة وتــداول الأفكار وانتقاد 
القــرارات غير المناســبة متاحًا لجميــع المواطنين كلما نضــج المجُتمع، 
وتشــارك في مسؤوليته الاجتماعية، وغدا كل فرد قادرًا على إيصال رؤاه، 
دون توجّــس أو خوف مــن ملاحقة قانونية، أو تحفّــظ على ما يطرح، 
فالوزير أو المســؤول بشــكل عام ليس شــخصًا فوق القانون، وقراراته 
ليســت مُحصّنة بحكــم منصبه، فهو بشر قد يخُطــئ وقد يصيب، فإذا 
أصــاب فذلك هو المــراد، وإن أخطأ فعلى الآخرين تنبيهه- عبر وســائل 
الإعــام المخُتلفــة- إلى خطأ قراره، وتعديل مســاره، ولا شــك أن هناك 

مساحة واسعة للأخذ والرد بين جميع الأطراف.
الــرط الوحيد الــذي يجب عدم الاقتراب منه هو المســاس بشــخص 
المســؤول، أو تجريحه، أو التشــهير به دون دليل مادي ملموس، فحقه 
كمواطن مُصان مثلــه مثل غيره، أما فيما يتعلق بوظيفته وقراراته فهي 
مثــار الجدل، والنقــد، والتناول.. فالتصفيق لم يصنع بلــدًا، والتطبيل لم 
يخلــق وطنًا، والمدح والثناء لم يطِل عمراً، كــا إن النقد لم ينقص قدرًا، 
فالصحافة والإعلام بوســائله المختلفة لم توُجد لتزييف الحقائق، وقلب 
الأمور؛ بل جُعلت مرآة للمجتمع، وانعكاسًــا لنبــض الناس، وهموهم، 
ومشاكلهم، وانتقاد ما يجب أن ينُتقد، لكي يكبر الوطن، وتكبر معه أفكار 
أبنائه، ورؤاهم، وشعورهم بقيمتهم الوطنية والذاتية كمواطنين لهم رأي 
يؤخذ به في بناء بلادهم. فكم من قرار وزاري أثار الرأي العام، واســتفز 
مشــاعر المواطن، وكم من مشروع على الورق صّرح به المســؤولون من 
ســنوات ولم نره واقعًا إلى اليوم، وكم من »سرقة« مشــهودة ومُوثقة في 
بعض الوزارات من موظفين متنفذين لم يسُــاءل وزيرها عن مســؤوليته 
الأخلاقية والوظيفيــة تجاهها؟ وكم من مخالفــات إدارية ومالية مرت 
مرور الكرام إعلاميًا؟ وكم من تباطؤ في تنفيذ مشــاريع أدّى تأخيرها إلى 
مضاعفــة تكلفتها؟ وكم مــن تلكؤ في صنع قرارات حيوية واســتثمارية 
وســياحية كانت نتيجتها خســارة مليارات الريالات المستحقة؟ وكم من 
مســاحات شاســعة من الأراضي تنتشر في المحافظات المختلفة يتملكها 
شــخص واحد استولى عليها بوضع اليد، وشــهادات الزور، أو بطرق غير 
قانونية ملتوية، لم يمســها أحد رغــم القرائن العقلية والمادية التي تنفي 
أصل ملكيته لها؟ وغير ذلك من أمور مسكوت عنها ما كان لها أن تكون 
لو كان هناك رأي عام مؤثر، وضاغط، وصوت مسموع، وإعلام قادر على 

التغيير للأفضل من خلال أجهزة الدولة المخُتلفة.
إنَّ المواطن شريك في المســؤولية الوطنية، والمســؤول الحكومي- أياّ كان 
منصبه- لا يجب أن يكون فوق مســتوى النقد، فوظيفته العامة تجعل 
منه شخصًا مُســتعدًا لتقبّل الآراء البناءة، والتفكير بحيادية وموضوعية 
فيما يصل إليه من وجهات نظر، وأفكار واقتراحات، ولعلَّ في وجود بعض 
الــوزراء على منصات التواصــل الاجتماعي ما يتُيح مزيدًا من مســاحة 
التواصــل التفاعلي بينهم وبين الموُاطنين، ويجعل عملهم أقرب للواقعية 
بدلاً من المكاتب الموصدة، والأبواب المغلقة، و«جيش السكرتارية« الذين 
يحجبونه عن الناس، وهو في نفس الوقت مؤشر لســعة صدر المســؤول 
الذي ولي مقدرات الوطن، وقدراته الشــخصية على الحوار وتقبل النقد، 

ودليل عملي على أن الوطن يسير في الاتجاه الصحيح نحو المستقبل.

مسؤول تحت 
سلطة المواطن

جو شيه جوزيف وو
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