
مسقط- العُمانية

أعربت ســلطنة عُمان عــن خالص تعازيها وصادق مواســاتها لجمهورية العراق 
الشــقيقة حكومة وشــعبًا ولذوي الضحايا، في حادث انفجار صهريج وقودٍ شرقَ 

العاصمة العراقية بغداد، وعن تمنياتها للمصابين بالشفاء العاجل.
كما أعربت سلطنة عُمان عن تعاطفها مع جمهورية كوريا لحادث التدافع الذي 
وقع في العاصمة ســول مســاء أمس الأول. وعــرّت وزارة الخارجية في بيان عن 
خالص التعازي وصادق المواســاة للحكومة والشــعب الكــوري الصديق ولذوي 

الضحايا والتمنيات بالشفاء العاجل للمصابين.

مسقط- العمانية

ــمو السيد بلعرب بن هيثم  رعى صاحب السُّ
آل ســعيد أمس حفل ختام وتتويج الفائزين 
بجوائز الآغا خان للموسيقى في دورتها الثانية 
لعامي )2020 و2022( بدار الفنون الموسيقية 

في دار الأوبرا السلطانية مسقط.
وتضمــن الحفل مجموعة مــن الفقرات من 
بينهــا معزوفــات حيَّــة لعدد مــن الفائزين 
وعرض أفلام تناولت مســرة الفنانين المتوّجين 
وخدمتهــم الموســيقى عربيًّا وعالميًّــا، وهم 
فرقة ذو الكفل وبرُعام من باكســتان ومحمد 
موسوي من إيران، وداود خان من أفغانستان. 
وعبّت فيروز نيشانوفا مديرة جوائز الآغا خان 

للموسيقى عن شكرها وامتنانها لسلطنة عمان 
ممثلــة في وزارة الثقافة والرياضة والشــباب 
ودار الأوبرا الســلطانية مســقط والأوركسترا 
السلطانية العمانية لاســتضافتها حفل تتويج 
الفائزيــن بجائــزة الآغا خان للموســيقى في 
دورتهــا الثانيــة. وأكدت في كلمــة لها خلال 
حفل التتويج أن الموسيقيين المجتمعين في هذا 
المحفل يأتــون من ثقافات وبلــدان مُختلفة 
وذلــك يعطي زخمً وأهمية لجوائز الآغا خان 
التي تســاهم بدورهــا في التأثير الإيجابي على 
هذا المجال. وأشــارت مديرة جوائز الآغا خان 
للموسيقى إلى أن الأعمال الفنية التي يقدمها 
الفنانــون تلهم الأجيــال القادمة من الفنانين 

ومستلهمي الموسيقى.

عُمان تعزي العراق وجمهورية كوريا

بلعرب بن هيثم يتوّج الفائزين 
بجائزة الآغا خان للموسيقى

الحياة .. رؤية200 بيسة

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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القضية الفلسطينية ومبادرات الأمن الغذائي العربي بصدارة جدول الأعمال

بتكليفٍ من جلالة السلطان.. السيد أسعد يترأس 
وفد سلطنة عُمان في »القمة العربية« بالجزائر

مسقط- العمانية

بناءً على التكليف السامي لحضرةِ صاحبِ 
لطان هيثم بن طارق المعُظم-  الجلالةِ السُّ
مو  حفظه الله ورعاه- يتوجّه صاحب السُّ
الســيد أســعد بن طارق آل سعيد نائب 
رئيس الوزراء لشؤون العلاقات والتعاون 
ــلطان  الدولي والممثل الخاص لجلالة السُّ
اليــوم الإثنين إلى الجمهوريــة الجزائرية 
الديمقراطية الشعبية؛ لترؤس وفد سلطنة 
عُمان المشُــارك في أعــال القمة العربية 
العاديــة في دورتهــا الحاديــة والثلاثــن 
والمزُمع عقدها في العاصمة الجزائر يومي 

1 و2 نوفمبر المقُبل.
ــموه وفد رسمي يضم كًّل من:  ويرُافق سُّ
معالي الســيد بدر بن حمد البوســعيدي 
وزيــر الخارجية، ومعالي الدكتور عبدالله 
بن محمد السعيدي وزير العدل والشؤون 
القانونيــة، ومعــالي الدكتور ســعيد بن 
محمد الصقري وزير الاقتصاد، وســعادة 

الشيخ خليفة بن علي الحارثي وكيل وزارة 
الخارجية للشؤون الدبلوماسية، وسعادة 
الســفير عبدالله بن ناصر الرحبي ســفير 
ســلطنة عُمان المعتمد لــدى جمهورية 
مــر العربيــة ومندوبهــا الدائــم لدى 

جامعة الدول العربية، وســعادة السفير 
ســيف بن ناصر البداعي ســفير سلطنة 
عُمان المعتمد لدى الجمهورية الجزائرية 
الديمقراطية الشــعبية وصاحبي السعادة 

المستشارين بمكتب سموه.

وفي وقــت ســابق، أكد ســعادة الشــيخ 
خليفــة بن عــي الحــارثي وكيــل وزارة 
أن  الدبلوماســية  للشــؤون  الخارجيــة 
القمــة العربية الـ31 فرصة للإســهام في 
معالجــة القضايا العربيــة ودعم القضية 
الفلسطينية، إضافة إلى مناقشة مبادرات 

تتعلق بالأمن الغذائي.
وقال معالي أحمد أبو الغيط الأمين العام 
لجامعة الدول العربية إن القمة العربية 
هــي الآليــة الأهم مــن آليــات العمل 
المشــرك، مشــراً إلى أن »قمة الجزائر« 
تســعى لوضع خطة للعمل المشــرك في 
المرحلة المقبلة التي تقتضي تنســيقًا بين 
العربية لصياغة مواقف  الدبلوماســيات 
جماعية قوية. وشدد الأمين العام لجامعة 
الــدول العربية عــى أن العمل جارٍ من 
أجل إنهــاء الأزمات السياســية والأمنية 
في ســوريا واليمــن وليبيا، مشــرا إلى أن 
القضية الفلســطينية تمــر بمرحلة صعبة 

تنُذر بما هو أسوأ وأشد خطراً.

مسقط- العمانية

حــددت وزارة الداخليــة في قــرار وزاري 
أمس موعد التصويــت لانتخابات أعضاء 
المجالس البلدية للفترة الثالثة، ليكون يوم 

الأحد الموافق 25 ديسمبر 2022.
فيما حــددت موعــد تصويــت الناخبين 
الموجودين خارج سلطنة عُمان يوم الأحد 
الموافــق 18 ديســمبر 2022م، وســتقوم 
الوزارة في مرحلة لاحقة بتوضيح الخطوات 

والإجراءات اللازمة لعملية التصويت.

مسقط- الرؤية

أكد ســعادة الشــيخ الدكتــور منصور 
بــن طالب الهنائي رئيــس هيئة تنظيم 
الخدمــات العامة، المــرف العام على 
البرنامــج الوطني للتشــغيل أن مبادرة 
العمــل الحر تعــد إحدى المبــادرات 
المحورية التي يتبناها البرنامج الوطني 
للتشــغيل باعتبارها مــن المحاور التي 

تنســجم مع منهجية عمل البرنامج في 
تطوير الحلول ذات الصفة المســتدامة 
في إدارة التحول في منظومة التشــغيل 
بســلطنة عــان، مشــراً إلى أنَّ العالم 
يشــهد تغيرا متســارعا في نمط وطبيعة 
الأعــال، كما تشــهد بيئــات العمال 
وخيارات الشباب تغيرا جوهريا ويمثل 
الإقبــال المتصاعد نحــو العمل الفردي 
الحــر أحــد أهــم الظواهر في ســوق 

الأعمال على الصعيــد العالمي والمحلي 
على حدٍ سواء.

ورعى معالي الدكتور ســعيد بن محمد 
الصقــري وزير الاقتصاد حفــل افتتاح 
فعالية الحلقة التعريفية بمبادرة العمل 
الحــر التي نظمهــا البرنامــج الوطني 
للتشــغيل بمشــاركة عدد من الجهات 
الحكومية والخاصة في ســلطنة عمان، 
وبحضور معالي الأســتاذ الدكتور محاد 

بن ســعيد باعوين وزير العمل رئيس 
الوطني  للبرنامــج  الإشرافيــة  اللجنــة 
للتشــغيل، وعدد مــن أصحاب المعالي 
والســعادة ورجــال الأعــال الحــرف 
والمهــن والمهتمــن بقطــاع التوظيف 

ومسار العمل الفردي الحر.
وأضــاف الهنائي أنَّ التحــولات العالمية 
مــن  سريعــة  اســتجابة  تســتدعي 
الاقتصادات التي تسعى لضمان استدامة 

النمو ومســايرة الأنماط المســتجدة في 
ســلوك الأفراد وعلاقتهم ببيئة العمل، 
وأن هذه الاســتجابة تســتدعي تطوير 
حلــول تمويليــة ووســائط تكنولوجية 
تعرض من خلالها فــرص الأعمال بكل 
شفافية وسرعة وهي بذلك نهج سوف 
يسُــهم في رفع إنتاجية الفرد وتوظيف 
المواهــب والفكــر الإبداعي في ســوق 

التشغيل.

التصويت في الانتخابات 
البلدية.. 25 ديسمبر

حزم تحفيز وقروض بلا فائدة ووسائط تقنية متقدمة

مسارات توظيف واعدة للشباب في »مبادرة العمل الحر«
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»مذبحة« في الصومال أمام وزارة 
التعليم.. و»الشباب« تعلن مسؤوليتها

مقديشو- رويترز

قال الرئيس الصومالي حســن شــيخ 
محمــود أمس، إن ما لا يقل عن 100 
شــخص قتُلوا وأصيــب 300 آخرون 
في انفجــار ســيارتين ملغومتين أمام 
مبنى وزارة التعليــم على مقربة من 
تقاطع ســوق مزدحمــة في العاصمة 
مقديشــو، مشــرا إلى أن عدد القتلى 

قابل للزيادة.
والهجــوم الــذي وقــع أمــس الأول 
السبت هو الأكثر دموية منذ انفجار 
شاحنة ملغومة عند نفس التقاطع في 
أكتوبــر 2017، مما أســفر عن مقتل 

أكثر من 500 شــخص. وأعلنت حركة 
التي  الشباب الإســامية المتشــددة، 
لها صلات بتنظيــم القاعدة، في بيان 
أرســلته بالبريــد الإلكتروني لوســائل 
الإعلام مسؤوليتها عن الانفجار قائلة 
إن الــوزارة كانت مركــز »حرب على 
العقول«؛ إذ تعلم الأطفال الصوماليين 

مناهج مسيحية.
وعادة ما تشــن حركة الشباب، التي 
تسعى إلى الإطاحة بالحكومة وفرض 
حكمها الخــاص المبني على تفســر 
متطرف للشريعة الإسلامية، هجمات 
في مقديشو وأماكن أخرى. وانفجرت 
الســيارة الأولى عنــد وزارة التعليــم 

الواقعة بالقرب مــن تقاطع مزدحم 
في مقديشــو في حوالي الساعة الثانية 
من ظهر السبت ثم انفجرت السيارة 
الثانية بعد ذلــك بدقائق مع وصول 
الناس  ســيارات الإســعاف وتجمــع 

لمساعدة الضحايا.
وقال شيخ محمود إنَّ بعض المصابين 
حالتهــم خطــرة وقــد يرتفــع عدد 
القتلى. وتابع الرئيس بعد زيارة موقع 
الانفجــار »من بــن مواطنينا الذين 
قتُلوا... أمهات كــنَّ يحملن أطفالهن 
وآباء مرضى وطلاب أرســلوا للدراسة 
ورجال أعــال كانــوا يكافحون من 

أجل حياة أسرهم«.

بعبدا )لبنان(- رويترز

غادرالرئيس اللبناني ميشال عون، الذي شهدت 
رئاسته انهيارا ماليا كارثيا في لبنان وانفجار مرفأ 
بيروت، قصر الرئاســة أمس الأحد، تاركًا فراغًا 

على رأس الدولة اللبنانية.
وأخفق البرلمان حتى الآن في اختيار من يخلف 
عون في هــذا المنصب المخصص للمســيحيين 
الموارنة والذي يتمتع بسلطة توقيع مشروعات 
القوانــن وتعيــن رؤســاء وزراء جــدد. وظل 
منصب الرئيس شــاغرا عدة مــرات في الماضي، 
لكن لبنان يجد نفســه الآن عــى حافة وضع 
لا ســابق له بعد أن أصبحت الرئاســة شاغرة 
بينــا لا تملك حكومة تصريف الأعمال ســوى 
صلاحيــات محــدودة، وعجــز رئيــس الوزراء 

المكلف عن تشكيل حكومة لمدة ستة أشهر.

لبنان ينزلق إلى »الفراغ الرئاسي«.. والبطريرك 
الماروني يتهم السياسيين بـ»الأنانية«

عون يودع مؤيديه من أمام قصر بعبدا أمس 
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مسقط- العمانية

ــمو السيد بلعرب بن هيثم  رعى صاحب السُّ
آل ســعيد أمس حفل ختام وتتويج الفائزين 
بجوائــز الآغــا خــان للموســيقى في دورتها 
الثانية لعامــي )2020 و2022( بدار الفنون 

الموسيقية في دار الأوبرا السلطانية مسقط.
وتضمــن الحفل مجموعة مــن الفقرات من 
بينهــا معزوفات حيَّــة لعدد مــن الفائزين 
وعرض أفلام تناولت مسيرة الفنانين المتوّجين 
وخدمتهــم الموســيقى عربيًّــا وعالميًّا، وهم 
فرقة ذو الكفل وبُرعام من باكستان ومحمد 
موسوي من إيران، وداود خان من أفغانستان. 
وعبّت فيروز نيشــانوفا مديــرة جوائز الآغا 
خان للموسيقى عن شكرها وامتنانها لسلطنة 
عــان ممثلــة في وزارة الثقافــة والرياضــة 
والشــباب ودار الأوبرا الســلطانية مســقط 
والأوركسترا الســلطانية العمانية لاستضافتها 
حفــل تتويــج الفائزيــن بجائــزة الآغا خان 

للموسيقى في دورتها الثانية.
وأكدت في كلمة لها خــال حفل التتويج أن 
الموســيقيين المجتمعين في هذا المحفل يأتون 
من ثقافــات وبلدان مُختلفــة وذلك يعطي 
زخمً وأهمية لجوائز الآغا خان التي تســاهم 
بدورهــا في التأثير الإيجــابي على هذا المجال. 

وأشــارت مديرة جوائز الآغا خان للموسيقى 
إلى أن الأعمال الفنيــة التي يقدمها الفنانون 
تلهم الأجيال القادمة من الفنانين ومستلهمي 

الموسيقى.
وقــال الفنان الموســيقي العماني مســلم بن 
أحمد الكثــري، المكرم في جائــزة الآغا خان 
للموســيقى لهــذه الــدورة: “ســعيدٌ بهــذا 
التكريــم، حيث نالت أعمالي الفنية وســرتي 
الذاتيــة الثقافيــة استحســان ورضــا اللجنة 
المنظمة للجائزة في المجال الموســيقي، وهذا 

التكريــم يعطينــي حافــزا لبــذل المزيد من 
العطــاء في البحــث والتطبيــق العلمــي في 
اللحن والتأليف الموسيقي في سلطنة عُمان”. 
وأضــاف: “الشــكر لمــن أعطاني الثقــة لنيل 
هذا التكريم من ســلطنة عُمان من الجهات 
الرســمية المعنيــة بالفــن والأدب الداعمــة 
للمثقــف والباحــث، وهذا لــه دور مهم في 
إيجاد أرضية فنية تدعم المســرة على المدى 
الطويــل خــال الفــرة المقبلــة، وأن هذه 
الفعاليات تسهم في التعريف بالمثقف والفنان 

العماني وابتكاراته المتعددة”. وأوضح الكثيري 
أن: “الموسيقى لا تعرفّ على أنها لحن وغناء 
فقط، ولكنها تجربــة علمية عميقة وصناعة 
تحتــاج إلى الكثير مــن الاحترافية، وهي جزء 
من مكونات المجتمع وثقافته وتعكس تجربة 
حياته، ونحن في سلطنة عُمان نرصد تجربتنا 
الموســيقية بشكل واقعي، والمعرفة لا تأتي إلا 
بممارســتها، والعلم يــزكى بالموهبة التي هي 

أساسية في التقاط تلك المعرفة”.
من جانبه، قال آســن خان لانجــا من الهند 

أحــد الفائزين بجائزة الآغا خان للموســيقى 
إن عمله في المجالين الفني والموســيقي مكنه 
من تقديم إســهامات مجتمعية وخدمة لفن 
العزف على آلة “السارنجي السندي”. وأوضح 
أن جائزة الآغا خان للموسيقى الحاصل عليها 
ســتعزز بطريقة أو بأخرى من المحافظة على 
إرث العزف على هذه الآلة عبر تسليط الضوء 
عليها معربًا عن سعادته بزيارة سلطنة عمان 
وما لقيه من حفاوة اســتقبال تعكس أصالة 

هذا البلد وشعبه.

وأكــدت الفنانــة زارا ســنجا من باكســتان 
الحاصلة عــى جائزة الآغا خان للموســيقى 
أن “فوزها بهذه الجائزة العالمية، يُعد خطوة 
مهمة في حياتها إذ إنها تنقل مهنة الشــخص 
الحاصل عليها إلى مســتوى عــالٍ من النجاح 

في بلده”.
وفي ختام الحفل قام صاحب الســمو الســيد 
بلعرب بن هيثم آل ســعيد بتتويج الفائزين 
بجائزة الآغا خان للموسيقى في دورتها الثانية، 
التي حصــل عليها كلٌّ مــن: أفيل بوكوم من 
مالي، وآســن خان لانغا مــن الهند، وكومبان 
منت أعل وركان مــن موريتانيا، وداود خان 
سادوزاي من أفغانستان، وبيني شاندرا ريني 
من إندونيســيا، وشــوميك داتا مــن المملكة 
المتحدة، ويحيى حســن عبد الله من تنزانيا، 
وياسمين شاه حســيني من إيران، وزارسانغا 

من باكستان.
أمــا الحائزون على جوائــز الآغا خان الخاصة 
للموســيقى في دورتها الثانية فهم: ديلشــاد 
خان من الهند وفرقة غلشان من إيران وسين 
زهور من باكســتان وذو الكفل وفرقة برعام 
من إندونيسيا وسيد محمد موسوي وماهور 
من إيران، فيما منح الفنان العُماني مسلم بن 
أحمد الكثيري جائزة خاصة للتميز في خدمة 

التراث الموسيقي العُماني.

السيد بلعرب بن هيثم يتوّج الفائزين بجائزة الآغا خان للموسيقى

مسقط- العُمانية

اســتقبل اللواء الركن بحري سيف بن ناصر 
ــلطانية العُمانية  الرحبي قائد البحرية السُّ
بمكتبه بمعسكر المرتفعة صباح أمس اللواء 
نيلسون أوليفيرا قائد قوة الواجب المختلطة 
)151( والوفد العســكري المرافق له الذي 
يزور ســلطنة عُمان حاليًّا. وشهدت المقابلة 
بحــث وجهــات النظر في عــددٍ من الأمور 
المتعلقة بالمجالات البحرية وذات الاهتمام 
المشترك، وسُبل تعزيز التعاون بين الجانبين. 
حضر المقابلة العميد الركن بحري جاســم 
بــن محمد البلــوشي مدير عــام العمليات 
ــلطانية  السُّ البحريــة  بقيــادة  والخطــط 

العُمانية. وفي الســياق، قام اللواء نيلســون 
أوليفيرا قائد قوة الواجب المختلطة )151( 
والوفــد العســكري المرافق لــه بزيارة إلى 
مركز الأمن البحري صباح أمس؛ حيث كان 
في اســتقباله لدى وصولــه مقر مركز الأمن 
البحــري رئيس مركز الأمن البحري بالإنابة. 
واستمع قائد قوة الواجب المختلطة )151( 
والوفــد العســكري المرافق لــه إلى إيجاز 
عــن أدوار وجهود المركــز المختلفة المعنية 
في حماية وســامة البيئــة البحرية في المياه 
الإقليمية، كما تجول الضيف في مركز الأمن 
البحري، واطلع على مرافق المركز وما جُهز 
به من تقنيــات وأنظمة حديثة تلبي أداءه 

لواجباته الوطنية.

قائد البحرية السلطانية العُمانية يستقبل 
مسقط- العُمانيةقائد قوة الواجب المختلطة )151(

ــلطاني العُماني بالتنسيق  استقبل ســاح الجو السُّ
مع وزارة العمل أمس دفعةً جديدةً من المواطنين 
للتدريب العســكري في السلاح اســتمراراً للجهود 
ــلطان المســلحة في استيعاب  الوطنية لقوات السُّ

المواطنين الباحثين عن العمل.
ومــن المقرر أن يخضع الجميــع لبرنامج التدريب 
العســكري الأســاسي جنــودًا جويين مســتجدين 
للالتحــاق بإخوانهــم مــن منتســبي الســاح في 
مختلــف القواعد الجوية، وذلــك بعد أن اجتازوا 
مراحل القبول والتقييم والاختبارات والفحوصات 

الطبية والبدنية التي أجريت لهم مسبقًا.
وتحــدث الرائــد الركن جــوي خالد بن ســليمان 
العلوي مشرف دورة التدريب العسكري الأساسي، 
لإجــراءات  والتحضــرات  الاســتعدادات  حــول 
التوظيف وبرامج التدريب، وقال: “نبارك لمنتسبي 
دورة التدريــب العســكري الأســاسي اجتيازهــم 
اختبارات التجنيد في إطار التنســيق المشــرك بين 
وزارة الدفاع ووزارة العمل، حيث سيلتحق الجنود 
المســتجدون ببرنامج تدريبي يكســبهم المهارات 
والمعارف العسكرية الأساسية التي تؤهلهم للقيام 

بمهماتهم وواجباتهم المنوطة بهم”.
وقال الرائد الركن جوي أيوب بن سليمان الريامي 

لطاني العُماني: “إنه تم التنسيق  من سلاح الجو السُّ
مــع وزارة العمل واســتقبال المواطنين لإخضاعهم 
لإجــراءات التجنيد التي تشــتمل على الاختبارات 
الأكاديميــة والمقابــات الشــخصية والفحوصات 

الطبية والبدنية”.
وأعرب عددٌ من المواطنين المقبولين عن شــكرهم 
عــى إتاحة الفرصــة لهــم ولزملائهــم للالتحاق 
بالســلك العســكري، مشــرين إلى أن الإجراءات 
كانت سلســلة وكان المشرفــون على قدر كبير من 
لطاني  التعاون من جميع منتســبي سلاح الجو السُّ

العُماني.
ر  ــلطاني العُماني يسخَّ يشــار إلى أن سلاح الجو السُّ

كافــة خبراتــه وإمكاناتــه مــن القــوى البشرية 
المتخصصة والمتطلبات الإدارية والصحية ووسائل 
النقل بما يوفر البيئة المناسبة لتحقيق سرعة تنفيذ 
إجراءات الالتحاق بالخدمة العسكرية، والانضمام 
إلى ميادين الــرف والواجب الوطني، وتأتي هذه 
ــلطان  الجهــود الحثيثــة التي تقوم بها قوات السُّ
المســلحة في اســتيعاب أبناء الوطن وفقًا للخُطط 
والبرامج الموضوعــة لتجنيد الكوادر الوطنية لرفد 
لطان المسلحة والإدارات الأخرى  أسلحة قوات السُّ
بوزارة الدفاع بالكفاءة المؤهلة، وللإسهام في خدمة 
هذا الوطــن الأبي وقائــده المفــدى- حفظه الله 

ورعاه- وأبنائه الأوفياء المخلصين.

لطاني العُماني يستقبل دفعةً جديدةً للتدريب العسكري سلاح الجو السُّ

»الأوقاف« تشارك في اجتماع خليجي 
حول تبادل البحوث العلمية

627 مشاركًا في مسابقة السلطان 
قابوس للقرآن الكريم بمسقط

مسقط- الرؤية

شــاركت وزارة الأوقاف والشــؤون الدينية عبر الاتصال المرئي في اجتــاع وزارات الأوقاف 
والشؤون الدينية/ الإسلامية بدول مجلس التعاون الخليجي، لعرض التجربة الوقفية لدولة 
قطر “إحياء ســنة الوقف”، والمستجدات  المشــركة  فيما يخص الأوقاف وتنميتها والأمور 
ذات الصلة ومشاطرة الرؤى حولها وسبل تعزير الشراكة في إحياء سنة الوقف. وترأس وفد 
ســلطنة عمان الدكتور ســالم بن هلال الخروصي مستشار الوعظ والإرشاد. وشهد الاجتماع 
اســتعراض عدد من المواضيع المتعلقة بتطوير الجانب الوقفي في مختلف المجالات، منها: 
التسويق الإعلامي، وإنشاء مركز خدمة الواقفين، وإقامة جائزة بحثية عالمية للوقف، ونشر 
كشــاف الوقف، وإنشاء الخط الســاخن للواقفين. بعد ذلك، جرى استعراض تجربة دولة 

قطر حول إحياء سنة الوقف والدور الذي تقوم به في التطوير والتنمية. 

مسقط- العُمانية

تُواصــل لجنــة التصفيــات الأوليّــة 
لمســابقة الســلطان قابــوس للقرآن 
الكريــم في دورتهــا الثلاثــن أمــس 
أعمالها في محافظة مسقط، بمشاركة 
627 منافسًــا ومنافســة مــن مراكز 
الخوض والخوير والعامرات، وتستمر 
التصفيات حتــى 3 نوفمبر الُمقبل في 

معهد العلوم الإسلامية بمسقط.
وتأتي المســابقة التــي ينظمها مركز 

الســلطان قابــوس العــالي للثقافــة 
ــلطاني في  والعلوم بديوان البلاط السُّ
25 مركزاً موزّعًا في مختلف محافظات 
سلطنة عُمان. وتهدف المسابقة التي 
تتضمــن 7 مســتويات مختلفــة إلى 
حــثّ العمانيين على حفــظ وتلاوة 
القرآن الكريم، والســر وفق منهجه، 
وتربيــة جيل قرآني حامل لكتاب الله 
عز وجــل، فضلً عــن تعزيز حضور 
ســلطنة عُمان في المسابقات القرآنية 

الدولية.

مسقط- الرؤية

انطلقــت صبــاح أمــس فعاليات 
البرنامج التدريبــي للتدقيق المالي 
والإداري، والــذي ينفــذه جهــاز 
الرقابــة المالية والإداريــة للدولة، 
ضمن خطة التدريب للعام 2022، 
المؤسســية،  للشراكــة  تجســيدًا 
وفي إطــار جهــود جهــاز الرقابــة 
المالية والإداريــة للدولة نحو بناء 
المهنيــة والوظيفية في  الكفايــات 
في  للموظفــن  التدقيــق  مجــال 

وحدات الجهاز الإداري للدولة.
للمجموعة  البرنامج  وجرى تقديم 

منتســبي وحدات  مــن  الرابعــة 
المالية  والشؤون  الداخلي  التدقيق 
والمخــازن والدوائــر ذات العلاقة 
في عــدد مــن وحــدات الجهــاز 
الإداري للدولــة بعد تقديمه لثلاث 
مجموعــات خلال العــام الجاري. 
ويهــدف الجهاز من خــال تنفيذ 
البرنامج الذي يمتد لخمسة أيام إلى 
تعزيز وتفعيل الشراكة المؤسســية 
في رفع كفــاءة اســتخدام الموارد، 
وذلك من خلال تزويد المشــاركين 
التأسيســية  والمهارات  بالمعــارف 
اللازمة لضبط الأداء المالي والإداري.
ويتضمن البرنامج جلســات علمية 

محــاور  خمســة  في  وتطبيقيــة 
الأول  المحــور  يتنــاول  رئيســية، 
المفاهيم المتعلقــة بحوكمة الأداء 
المؤسسي، وبيان مقومات الحوكمة 
وممارســاتها وأدوات قياسها. بينما 
الجوانب  الثاني  المحور  يســتعرض 
مهمــة  بتخطيــط  الصلــة  ذات 
التدقيــق، ويهــدف إلى إكســاب 
المشاركين القدرة على فهم أهداف 
ومهام التدقيق ونطاقها، وتمكينهم 
من إعــداد خطط التدقيق وتقييم 
المخاطــر. ويتناول المحــور الثالث 
موضوع إدارة المشتريات والعقود، 
ويســعى إلى تمكين المشاركين من 

المنظمة  والمبــادئ  القواعــد  فهم 
لأعمال المشتريات والعقود والقدرة 

على إحكام الرقابة عليها. 
محــوره  في  البرنامــج  ويشــتمل 
الرابــع عــى اســتعراض القوانين 
للخزائن،  المنظمــة  والتشريعــات 
وإكساب المشــاركين مهارات إدارة 
السجلات وأعمال المطابقة والجرد، 
ويتنــاول المحــور الأخــر مجــال 
إعداد التقاريــر بتقديم شروحات 
وافية حــول أنواعهــا وخصائصها 
الرئيسية، وطرق إعداد  وعناصرها 
التقريــر الأولي والنهائي وصولاً إلى 

تقييم تنفيذ مهام التدقيق.

بمشاركة عدد من وحدات الجهاز الإداري للدولة

»جهاز الرقابة« ينفذ البرنامج التأسيسي للتدقيق المالي والإداري
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مسقط- الرؤية

رعى معالي الدكتور سعيد بن محمد الصقري 
وزيرالاقتصــاد حفــل افتتاح فعاليــة الحلقة 
التعريفيــة بمبــادرة العمل الحر في ســلطنة 
عُــان وذلــك بقاعة مركز عــان للمؤتمرات 
والمعــارض والتي نظمهــا البرنامــج الوطني 
للتشغيل بمشاركة عدد من الجهات الحكومية 
والخاصة في ســلطنة عــان، وبحضور معالي 
الأســتاذ الدكتــور محــاد بن ســعيد باعوين 
وزير العمل رئيــس اللجنة الإشرافية للبرنامج 
الوطني للتشــغيل، وعدد من أصحاب المعالي 
والســعادة ورجــال الأعمال الحــرف والمهن 
والمهتمــن بقطــاع التوظيف ومســار العمل 
الفردي الحر. وأكد ســعادة الشــيخ الدكتور 
منصور بن طالــب الهنائي رئيس هيئة تنظيم 
الخدمات العامة والمشرف العام على البرنامج 
الوطنــي للتشــغيل- في كلمــة الافتتــاح- أن 
مبــادرة العمل الحــر تعد إحــدى المبادرات 
المحوريــة التــي يتبناهــا البرنامــج الوطني 
للتشــغيل باعتبارها من المحاور التي تنسجم 
مع منهجية عمــل البرنامج في تطوير الحلول 
ذات الصفــة المســتدامة في إدارة التحول في 
منظومة التشــغيل بســلطنة عمان. مشــرا 
إلى أن العــالم يشــهد تغيرا متســارعا في نمط 
وطبيعة الأعــال، كما تشــهد بيئات العمال 
وخيارات الشباب تغيرا جوهريا ويمثل الإقبال 
المتصاعد نحو العمــل الفردي الحر أحد أهم 
الظواهر في سوق الأعمال على الصعيد العالمي 
والمحلي على حدٍ ســواء. وأضاف ســعادته أن 
هــذه التحولات تســتدعي اســتجابة سريعة 
من الاقتصادات التي تسعى لضمان استدامة 
النمو ومســايرة الأنماط المســتجدة في سلوك 
الأفــراد وعلاقتهــم ببيئة العمــل، وإن هذه 
الاســتجابة تتمثل في تطوير أدوات تشريعية 
تضمــن إدمــاج العمــل الحر )أو ما يســمى 
freelance( كأحــد خيــارات التوظيف التي 
يمكــن أن يتوجه إليهــا الباحثــون عن عمل 

ومجمــل المورد البشري في أي مجتمع، كما إن 
الاســتجابة لهذه التحولات تســتدعي تطوير 
حلول تمويليــة ووســائط تكنولوجية تعرض 
من خلالها فرص الأعمال بكل شفافية وسرعة 
وهي بذلك نهج سوف يسهم في رفع إنتاجية 
الفــرد وتوظيف المواهب والفكر الإبداعي في 

سوق التشغيل.
وأوضح سعادته أن البرنامج الوطني للتشغيل 
وهو يوجِه عناية خاصة من خلال العمل بروح 
الفريق الواحــد مع جميع الجهات المعنية في 
القطاعــن العــام والخاص لتطويــر منظومة 
العمل الحر في ســلطنة عُمان، فإنه يتطلع إلى 
مزيد من التعــاون لتطوير هذا المكون المهم 
في ســوق التشــغيل وفق أفضل الممارســات 
والتجــارب الدولية في هــذا الجانب. وتوجه 
سعادته بالشكر الجزيل لجميع الجهات التي 
تفاعلــت مع المبــادرة ويسرت كافة الســبل 
لوضع منطلقات تطوير منظومة العمل الحر 
في ســلطنة عمان، مؤكــدا أن المرحلة المقبلة 
تتطلب مضاعفــة الجهد لبناء حزمة متكاملة 
مــن التشريعات والمزايا التي تســهم في نشر 
ثقافة العمل الحر ورفع الإنتاجية والتنافسية 

في سوق العمل.
بعــد ذلك، عُــرض فيديو تعريفــي مرئي عن 

هــذه المبــادرة الوطنية وأهميتهــا لأصحاب 
العمــل الحر في ســلطنة عُمان تحــدث فيها 
عــدد من الشــباب الممارســن للعمــل الحر 
حول تجربتهم الشخصية موضحين مزايا هذا 
النــوع من الأعمال والتحديات التي تواجههم 
في تطوير أعمالهم. وقــدم المهندس أزهر بن 
أحمد الكندي المديــر الفني للبرنامج الوطني 
للتشغيل عرض مرئيا مفصلا عن هذه المبادرة 
الوطنيــة، موضحاً أن العمــل الحر يعد أحد 
أسرع مســارات التوظيــف نمــوا في مختلف 
دول العالم؛ حيث تولي ســلطنة عمان اهتماما 
خاصا بتطوير منظومــة العمل الحر باعتباره 
أحد المسارات الوظيفية التي أصبحت تجذب 
اهتمام الشــباب لا ســيما من فئــة الباحثين 
عن عمــل. وأضــاف أن حزمة العمــل الحر 
تأتي كإحدى المبادرات التــي يطلقها البرنامج 
الوطنــي للتشــغيل بهدف توفير تســهيلات 
متكاملــة ومترابطة لأصحــاب العمل الحر في 
ســلطنة عمان، ولقــد تم تطويــر جملة من 
الممكنــات التشريعيــة والتنظيمية إلى جانب 
تسهيلات؛ تشمل خدمات التمويل، ومنصات 
عرض العمل الحر، وخدمة إدارة الحســابات، 
إلى جانب الحماية الاجتماعية، وبما يســهم في 

استدامة العمل الحر وتطوره.

وأشار الكندي إلى أن هذه المبادرة تحتوي على 
8 مكونات لحزمة دعــم وتحفيز العمل الحر 
الفردي في ســلطنة عمان، حيث تركز الحزمة 
الأولى عــى تســجيل العمل الحــر في وزارة 
التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار، بحيث 
لا يشــرط افتتاح مكتب أو شــهادة انتساب 
إلى غرفة تجــارة وصناعة عــان. أما الحزمة 
الثانية، فأوضح الكندي أنها تشمل الاستفادة 
من نظــام التأمينــات الاجتماعيــة للعاملين 
لحســابهم الخــاص، ويغطــي التأمــن ضد 
الشــيخوخة والعجز والوفاة، فيما تأتي الحزمة 
الثالثــة لتمكين صاحب العمــل الفردي الحر 
مــن الحصول على »بطاقة ريــادة« من هيئة 
تنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، بحيث 
يكون بإمكان الأفراد  المتفرغين الحصول على 
بطاقة ريادة والاستفادة من مميزات البطاقة 
وفق الضوابط التــي تعتمدها الهيئة في هذا 
الجانب. وأشــار إلى أن الحزمة الرابعة تشمل 
تمكين صاحب العمل الحر من  فتح حســاب 
بنكي مخصص لــإدارة المالية لصاحب العمل، 
وكذلك لإيــداع المدخــول اليومــي لصاحب 
العمل، وإمكانية التسجيل في النظام المحاسبي 
لإدارة المدخولات والمصاريف لصاحب العمل 

الحُر ومتابعة أدائه المالي.

وأوضح الكنــدي أن الحزمة الخامســة تمكِّن 
صاحب العمل الحر من الاســتفادة من فرص 
دعــم الأجــور التــي تقدمهــا وزارة العمل، 
بحيث يمكن لأصحــاب العمل الحر المتفرغين 
الاســتفادة من فرص دعــم الأجور المخصصة 
لهــذه الفئــة وفــق ضوابــط وشروط وزارة 
العمــل، فيما تــأتي الحزمة السادســة لتمكن 
صاحــب العمل الحر من الحصول على حلول 
تمويلية من خلال الحصول على  قروض بدون 
فوائد من بنك التنمية العماني تصل إلى 5000 
ريــال عــاني، وكذلــك الحصول عــى برامج 
تمويلية من هيئة تنمية المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة، والحصــول عــى مميــزات من 
شركات التمويل لتمويل الأصول الثابتة حسب 
الــروط المعتمدة من شركات التمويل. وبيّ 
أن الحزمة الســابعة يتم من خلالها تخصيص 
من 1- 10% من العقود لأصحاب العمل الحر 
من الأمانــة العامة لمجلس المناقصات وغيرها 
من المنصات التي ســيعلن عنها تباعًا، كما إنه 
يمكن لصاحب العمل الحر التنافس على عقود 
مخصصــة من »منصــة نفاذ« التابعــة لهيئة 
تنظيــم الاتصالات. وتابــع أن الحزمة الثامنة 
تتيح لصاحب العمل الحــر المتفرغ الحصول 
عــى إعفــاء من ضريبــة الدخــل للمبيعات 
التي تقل عن 150 ألف ريال ســنوياً، مشــرا 
إلى أن هناك أيضا بعــض الخدمات المصاحبة 
يمكــن لصاحب العمل الحر الاســتفادة منها، 
وهي: برامج دعم استشــارية وفنية، وبرامج 
مخصصــة من مراكز ريــادة الأعمال، وبرامج 

تدريب ورفع الكفاءات حسب المجال.
وتضمــن حفــل الافتتاح التدشــن الرســمي 
للموقع الإلكتروني للبرنامج الوطني للتشغيل؛ 
حيــث يتضمن الموقــع التعريــف بالبرنامج، 
وأهدافــه، واســراتيجاته، ومنهجــه العلمي، 
والمســارات التــي يتبناها، وأهــم المبادرات 
الوطنيــة التي يتنــم تنفيذهــا، وكذلك أبرز 
الأخبــار والفعاليــات والأنشــطة التي يقوم 

البرنامج بتنفيذها.

تطوير حلول تمويلية ووسائط تكنولوجية لعرض فرص الأعمال بشفافية وسرعة

»مبادرة العمل الحر« تفتح مسارًا واعدًا للتوظيف أمام الشباب مع حزم تحفيز وقروض بلا فائدة 
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مسقط- الرؤية

أطلقــت جمعية البيئــة العُمانيــة اللوحة 
البيانيــة التــي تحتفي بالنــوع العُماني من 
أشــجار اللُبان )Boswellia sacra(، والتي 
تتضمن معلومات مهمة عن أشــجار اللُبان، 
بمــا في ذلك البيانــات البيئيــة والتهديدات 
الرئيســية وتدابير الصون الضرورية، وذلك 
بالتعــاون مع هيئــة البيئــة وبتمويل من 

السفارة البريطانية بمسقط.
أنــواع  أحــد   )Boswellia sacra( ويعــد 
أشــجار اللُبــان التي يقتــر وجودها على 
سلطنة عُمان واليمن وشمال الصومال، وهو 
من الأنواع الُمنتجة لأجود أنواع اللُبان. وقد 
جرت آخر عملية لتقييم أعداد الأشجار قبل 
20 عامــاً في 1998، والتي نتــج عنها إدراج 

الأشــجار ضمن القائمــة الحمــراء للاتحاد 
الــدولي لصــون الطبيعة على أنهــا “تحت 

التهديد”.
وتــمَّ تصميم اللوحــة البيانيــة التي جرى 
إطلاقهــا في إطــار برنامــجٍ عريــض مولته 
السفارة البريطانية بمسقط، وتضمن تشكيلَ 
فريقٍ ميداني يضم جمعيــة البيئة العُمانية 
وهيئــة البيئة وجامعــة فاغينينين للأبحاث 
وشركة فيرســورس للنباتات وجامعة ماندل 
في برنــو، وذلك بهــدف تنفيذ مســوحات 
ميدانية تســتمر على مدار 3 شــهور حول 
أشــجار اللُبان في محافظة ظفار تســاعدُ في 
تقييم أعداد الأشجار ومناطق توزعها حالياً.
وقالت ســعاد الحارثية، المديــرة التنفيذية 
لجمعيــة البيئــة العُمانيــة، إن اللبان يعد 
أحد الموروثات التراثية والثقافية في ســلطنة 

عُــان وطالما شــكل مصدراً هامــاً للدخل 
لكثيٍر من المجتمعــات على مدار قرون من 
الزمــن، مضيفــة: “بفضل التمويــل الُمقدمِ 
من الســفارة البريطانية بمسقط، تمكنا من 
تنفيــذ مســوحات ميدانية تســاعدنا على 
تحديــد مناطق انتشــار أشــجار اللُبان في 
محافظة ظفــار وعلى تحديد واتخاذ مواقع 
دائمة لتنفيــذ الأبحاث حول دراســة البيئة 
الُمحيطة بالأشجار، وهذا يعني أيضاً إمكانية 
التعرف عــى المخاطر التي يتعرض لها هذا 
النوع، والانخراط في العمل الوثيق مع كافة 
الأطراف المعنية لبنــاء القدرات والكفاءات 
المحلية لدراســة وحماية هذه الأشــجار في 

المستقبل”.
وعبر ســعادة بيل موري، الســفير البريطاني 
في سلطنة عُمان عن ســعادته بدعم جهود 

جمعيــة البيئــة العُمانية الســاعية لحماية 
أشــجار اللُبان في عُمان، لافتــا إلى أن اللُبان 
يشــكل جزءا محورياً ضمن الثقافة والتراث 
العُــاني، ويجــب عــى الجميــع معرفــة 

الخطوات الواجب اتخاذها لضمان بقائه.
يشــار إلى أن جهود صون وحماية أشــجار 
اللُبــان )Boswellia sacra( تــأتي في إطار 
سعي جمعية البيئة العُمانية المستمر لصون 
الكنــوز الطبيعية التي تزخر بها الســلطنة، 
وتتعــاون الجمعية مع هيئة البيئة للخروج 
بتوصيات متعددة حول أفضل ســبل صون 
هذه الأشــجار الفريدة، بما في ذلك دراسات 
هادفــة إلى معرفة تطــور هذه الأشــجار، 
وتحديــد تأثــرات التغــر الُمناخــي عليها، 
وتحديــد الدوافع الاجتماعيــة القادرة على 

إدارة هذه الأشجار.

بالتعاون بين »جمعية البيئة« وهيئة البيئة والسفارة البريطانية

إطلاق لوحة بيانية حول أشجار اللُبان ضمن الاحتفالات بـ»يوم الشجرة«

نزوى - ناصر العبري   

نظمــت إدارة الأوقاف والشــؤون الدينية 
بمحافظــة الداخلية، ممثلة في مركز التعليم 
والإرشاد النسوي، حفل تكريم للموظفات 
والمشرفــات  الموجهــات  مــن  المجيــدات 
والمرشــدات الدينيــات ومعلــات القرآن 
الكريم، وذلــك في القاعــة الملحقة بجامع 
السلطان قابوس بنزوى، تحت رعاية جمعة 

بن ناصر الصارمي، المدير المساعد للإدارة.
وأكــد الصارمي حــرص الإدارة على تكريم 
الموظف المجيد ليكون ذلــك حافزا لدفعه 
على تحمل المســؤولية وحمل الرسالة على 
أحســن وجــه، ولتقديم صــورة من صور 
الشــكر والعرفــان للتفــاني والــدور الذي 
يقدمه بعض من موظفــي الإدارة وخاصة 
الكــوادر الدينية منهــم كل في مجال عمله 

وفي نطاق وظيفته.

إعلان الفائزين في المناظرات الطلابية بالداخليةتكريم المجيدات بمركز التعليم والإرشاد النسوي في نزوى
نزوى- ناصر العبري  

شــهد المركــز الترفيهي بولاية منــح فعاليات 
التقييــم النهائي لمســابقة المناظرات الطلابية 
لطلبة مــدارس تعليميــة الداخليــة، ضمن 
فعاليات المســابقة الثقافية “ثقافة وإبداع”، 
وذلك بالتعاون مع قســم الأنشــطة التربوية 

بتعليمية الداخلية. 
وجــرت التصفيات النهائية بــن 8 فرق وتم 
اختيارهــا بعــد التصفيــات التمهيدية التي 
جــرت في وقت ســابق من هذا العــام. وقد 
لت لجنــة التقييــم النهــائي بعضوية  تشــكَّ
فريق من موظفين المؤسســات الحكومية في 
المحافظــة، بالإضافــة إلى أخصائيي ومشرفي 

الأنشطة التربوية.
وقــد أتاحت اللجنة للفــرق الثمانية تقديم 
مرافعاتها حول الموضوعات التي تم طرحها؛ 
وجرت المسابقة بين فريقين أحدهما للموالاة 

والآخر للمعارضة، وقد ناقشت الجولة الأولى 
قضية “ســيفرض هذا المجلس رسوما للكتب 
المدرســية”، حيــث أســفرت نتائــج الجولة 
الأولى عن تأهــل فرق نــزوى وإزكي وبهلاء 
وأدم، وتم اختيار 4 طلاب كأفضل متحدثين، 
وهم  ســارة بنت أحمد بن ناصر الفارســية 
من مدرسة أم قيس الأسدية للتعليم الأساسي 
الصفــوف )10-12(،  ويوســف بن ناصر بن 
سعيد الريامي من مدرسة عمر بن الخطاب 
للتعليم الأســاسي )10-12(، وغــذاري بنت 
عبدالله بن سليمان الإسماعيلية من مدرسة 
المعمــور للتعليم الأســاسي ) 5-12(، ورماس 
بنت ســليمان بــن عبداللــه المحروقية من 
مدرســة صفية أم المؤمنين للتعليم الأســاسي 

.)12-5 (
أما الجولة الثانية قبل النهائية فناقشت قضية 
“يعتقد هذا المجلس أن على المواطنين التنازل 

عن بعض الحقوق مقابل اقتصاد أفضل”.
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مسقط- العُمانية

ينطلــق اليــوم الإثنين مهرجــان التمور 
العُمانيــة الثامن الــذي يعد أكبر حدث 
زراعــي في ســلطنة عُــان، ويســتمر 
حتــى 6 نوفمــر المقُبــل، وذلــك بمركز 

ويهدف  والمعــارض.  للمؤتمــرات  عُمان 
المهرجــان الــذي يرعــى افتتاحه معالي 
قيس بن محمد اليوســف وزير التجارة 
والصناعة وترويج الاستثمار، إلى الترويج 
لمنتجــات التمور العُمانية واســتقطاب 
الزوار والســياح للتعريف بأنواع التمور 

العُمانية وتشــجيع المنتجــن والمزارعين 
على الاهتمام بأشــجار النخيل والحفاظ 

عليها.
وتتضمن النسخة الثامنة للمهرجان الذي 
تنظمه وزارة الثروة الزراعية والســمكية 
وموارد المياه بالتعــاون مع هيئة تنمية 

المؤسســات الصغيرة والمتوسطة، العديد 
مــن الفعاليــات والمســابقات الفنيــة 
ومعرضًا للصــور الفوتوغرافية في محور 
النخيل، إضافة إلى وجود مسرح للأطفال 
يقدم عروضًا وشخصيات كرتونية وركن 
للألعاب والتلوين والعديد من الفعاليات 

المصاحبــة للمهرجــان. ويشــارك فيــه 
عدد من المزارعــن والمنتجين وأصحاب 
وحــدات تصنيــع التمور مــن مختلف 
محافظات ســلطنة عُمان لعرض أصناف 
مــن التمور العُمانية ومشــتقاتها بطرق 

وأساليب تسويقية مبتكرة وحديثة.

مسقط- الرؤية

دعا جهــاز الضرائب جميــع الخاضعين 
لضريبة القيمة المضافة إلى سرعة تقديم 
إقراراتهــم الضريبية في موعد أقصاه 31  
من الشهر الحالي، حيث إنه يمكن تقديم 
الإقــرارات الضريبية عبر بوابة الخدمات 

الإلكترونية لجهاز الضرائب.

ويعرف الإقــرار الضريبي بأنه مســتند 
يقُدمــه الخاضــع للضريبة بشــكل ربع 
المعامــات  جميــع  يتضمــن  ســنوي 
المالية والســجلات والفواتــر الضريبية 
والمســتندات الأخــرى التي تبــن قيمة 
التوريدات والضريبة المستحقة والأخرى 
القابلة للاســرداد من الجهاز للخاضعين 

للضريبة. 

 مسقط- الرؤية

أكــدت جمعية الصحفيين العُمانيــة واللجنة العمانية لحقوق 
الإنســان أهمية نشر المعلومات الرقميــة حول واقع الحريات 
الصحفيــة في التقاريــر الوطنيــة، والاســتعانة بالجهات ذات 
الصلــة في توفير تلك البيانات بما يعُزز من أهمية تلك التقارير 
ويعطي صورة كمية حول مســتوى تلك الحقــوق والحريات 
التــي كفلهــا النظام الأســاسي للدولــة، وعززتهــا التشريعات 
المنظمة في مختلف المجــالات، وذلك من خلال تقديم تقارير 
واقعية وشفافة تساهم في تصويب عدد من المسارات، على أن 
تقدم للمنظمات الدوليــة كونها من مصادر موثوقة يعتد بها، 

لتساهم في تحسين مستوى المؤشرات الدولية.
جاء ذلك خلال اجتماعهما المشترك الأول بمقر الجمعية، والذي 
ناقش آليات التعاون والتنســيق المشــرك التي سيعمل عليها 
الفريق في مجال التدريب، وتنظيم الفعاليات المشتركة، وتبادل 
الخــرات في مجال إعــداد التقارير الدوليــة المرتبطة بحقوق 
الإنســان. واســتعرض الجانبان عددا من القضايا والموضوعات 
حول واقع الحُريات الصحفية وآلية تعزيزها ســواء من خلال 
التشريعات القائمة وتعديلها وتوفير الممكنات الداعمة لممارسة 

العمــل الإعلامــي بالتعــاون مــع الجهات 
ذات الصلــة، بما يعــزز مكانــة الصحفيين 
والمؤسســات الصحفية، ويضمــن مواجهة 
مختلــف التحديات التي يعــرض لها هذا 

القطاع.

مسقط- الرؤية

تنطلــق غدا أعــال ملتقــى الجمارك الاســتثماري الذي 
تنظمه شرطة عمان الســلطانية ممثلــة في الإدارة العامة 
للجــارك، بمشــاركة وزارة التجــارة والصناعــة وترويج 
الاســتثمار وغرفة تجــارة وصناعة عــان والإدارة العامة 
للجــوازات والأحــوال المدنية. ويســتعرض الملتقى حزمة 

من التسهيلات والمبادرات المقدمة للمجتمع التجاري من 
الجهات المشــاركة للتعريف بأهــم الخدمات الإلكترونية 
التي تسهم في تشجيع الاستثمار وتنمية الاقتصاد الوطني. 
كما يتضمن جلسة حوارية تهدف إلى مناقشة التسهيلات 
المقدمــة للمســتثمرين والتحديــات التــي تواجه رجال 
الأعــال تعزيزا للشراكــة الفاعلة بين القطــاع الحكومي 

والخاص ودعم النشاط التجاري والاستثماري.

مسقط- الرؤية

انطلقت أمــس حلقة العمــل التدريبية حول 
البرنامج الوطنــي الإرشــادي الزواجي، لإعداد 
المقبلــن على الــزواج، والتــي تنظمهــا وزارة 
التنميــة الاجتماعيــة ممثلة في دائرة الإرشــاد 
والاستشــارات الأسرية، بمشــاركة 25 شــخصا 
من مختلــف مديريات ودوائــر وزارة التنمية 
الاجتماعيــة. وتهدف هذه الحلقــة التي تقام 
على مرحلتين، إلى إكســاب المشــاركين مهارات 
التدريــب وكاريزما المــدرب، والفهم للمعارف 
والمفاهيــم التي يحتاجها الشــباب المقبل على 
الــزواج في الســنوات الأولى، لتمكينهــم مــن 
تحمل مســؤولياتهم الأسرية لبنــاء أسرة آمنة 
ومستقرة، وإكســابهم مهارات الاتصال الفعّال، 
ومهــارات العرض والتقديم الفعّــال، ومهارات 

الحوار والإقناع، إلى جانب التعرف على مفاهيم 
وأساسيات الإرشــاد الزواجي لفئة المقبلين على 
الزواج. وقالت جميلة بنت ســالم جداد المديرة 
العامة المســاعدة للتنمية الأسرية بالوزارة، إن 
هــذه الحلقة تأتي ضمن مســاعي الحفاظ على 
كيــان الأسرة وتماســكها وتحضيرهــا للتطورات 
والمتغيرات القادمة، حيث يقدم الحلقة مدربون 
محترفــون في مجال الإرشــاد الزواجــي«. ومن 
المقرر أن تركــز المرحلة الثانية على موضوعات 
التوافق في الحياة الزوجية والأنماط الشــخصية 
ال،  وفهم شريك الحيــاة ومهارات الاتصال الفعَّ
والحوار بين الزوجين وطرق الســعادة الزوجية 
واحتياجــات الرجل والمرأة والإشــباع العاطفي 
وإدارة التحديــات والخلافات الزوجية  وشراكة 
الزوجــن في تربيــة الأبنــاء والتخطيط الأسري 

والتخطيط المالي للزوجين.

اليوم.. قيس اليوسف يقص شريط افتتاح مهرجان التمور العُمانية في نسخته الثامنة

31 أكتوبر آخر موعد لتقديم 
إقرارات ضريبة القيمة المضافة

مناقشة آليات تحسين المؤشرات الدولية حول »حرية الصحافة«

غدا.. بدء أعمال »ملتقى الجمارك الاستثماري«

إعداد 25 مدربًا في »الإرشاد الزواجي« 

قيس اليوسف
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مسقط- العُمانية

بدأت أمس أعمال برنامج “الأسبوع التوعوي 
الأول للأمن الإلكتروني”، الذي تنظمه هيئة 
البيئــة ويســعى إلى تحقيــق الخطط لبناء 
القوية،  الإلكترونيــة  الحكوميــة  الأنظمــة 
وتحقيق مســتهدفات رؤية “عُمان 2040” 
في التحول الإلكتروني الرقمي، مع إيجاد بيئة 
عمل آمنة خالية من التهديدات الإلكترونية 

المتسارعة ويستمر 5 أيام بمقر الهيئة.
حلقــات   3 تنفيــذ  الفعاليــة  وتضمنــت 
عمــل تختص بأمن المعلومــات الإلكترونية 
والقوانين والتشريعــات الخاصة بها، إضافة 
إلى تقديــم محاضرات في الأمــن الإلكتروني 

لمدة أسبوع.
وأكــد الدكتور علي بن ســالم البلوشي مدير 
مركــز الدفاع الإلكتروني راعي المناســبة- في 

تصريح له- أهمية هذه المبادرة التي نفذتها 
هيئة البيئة بعنوان الأسبوع التوعوي بالأمن 
الإلكــروني مبينا أن هناك تطورا متســارعا 

فيما يتعلق بهذا المجــال، ومع هذا التطور 
تــأتي الجوانب الأخرى من بينها التحديدات 
الأمنية سواء على مستوى الأفراد أو المجتمع 

أوالمؤسســات ويتــم التركيــز عليهــا خلال 
هذا الأســبوع التوعوي. وبيّ أن مشــاركة 
مركــز الدفــاع الإلكتروني تركــز على بعض 

التشريعــات التي تتعلــق بالأمن الإلكتروني 
بالإضافــة إلى التعريف بالمركز واختصاصاته 

والدور الذي يقدمه وآلية التواصل معه.

واشتملت الفعالية على استعراض مجموعة 
من المحــاضرات التــي قدمــت معلومات 
وإحصاءات حول الأمن الإلكتروني في سلطنة 
عُمان والهجمات الســيبرانية التي تعرضت 

لها.
وتخلــل الفعالية تقديم محاضرة حول”أمن 
المعلومات، ومكوناتــه، وأهميته، والقوانين 
واللوائــح المنظمة لــه، والمصــادر التي قد 
تكون الســبب في الإخلال بأمن المعلومات، 
بالإضافــة إلى أهميــة ضــان الوصول إلى 
المعلومات، والحفاظ عــى سريتها، وكيفية 

الاستخدام الآمن للتقنية الحديثة”.
يشــار إلى أن هيئة البيئــة نفذت 3 حلقات 
عمــل تختص بأمن المعلومــات الإلكترونية 
بهــا  الخاصــة  والتشريعــات  والقوانــن 
اســتهدفت الموظفين القانونيــن والتقنيين 

وتضمنت محاضرات في الأمن الإلكتروني.

انطلاق »الأسبوع التوعوي للأمن الإلكتروني« لدعم توجهات »عمان 2040« في التحول الرقمي

مسقط- الرؤية

يعقــد اليوم مؤتمرٌ صحفــيٌ للحديث 
عن تفاصيل اســتضافة ســلطنة عمان 
لأعمال  المؤتمر الوزاري العالمي الثالث 
رفيع المستوى، حول مقاومة مضادات 
الميكروبــات، الــذي تنظمــه حكومة 
ســلطنة عمان ممثلة  بوزارتي الصحة 
الزراعية والســمكية وموارد  والــروة 
المياه، بالتعاون مع المجموعة الرباعية 
المشــكلة مــن الأمم المتحــدة لمتابعة 
مقاومــة المضــادات الحيوية )منظمة 
الصحة العالمية، المنظمة العالمية لصحة 
الحيــوان، برنامج الأمم المتحدة لصحة 

والزراعة(  الأغذيــة  البيئــة، منظمــة 
ومجلس الصحة لدول مجلس التعاون.
وسيشــهد المؤتمــر الصحفــي الــذي 
سيحضره أصحاب المعالي وزراء الصحة 
الزراعية والســمكية وموارد  والــروة 
الميــاه والإعلام والمديــر العام لمجلس 
الصحــة لدول مجلس التعاون وأعضاء 
اللجنــة المنظمة؛ مشــاركة كوكبة من 
مندوبي  والصحفيــن  الإعــام  رجــال 
المرئية والمســموعة  الإعــام  وســائل 
والمقروءة المحلية ومراســي عدد من 
القنــوات الفضائيــة والصحــف مــن 
خارج سلطنة عمان وبعض المسؤولين 

والمدعوين.

أدم- محفوظ الشيباني

نظــم أعضــاء مبــادرة “أدم خضراء” 
بالتعاون مع الأهــالي والفرق الخيرية، 
حملــة لغــرس 800 شــتلة في الممشى 
أدم-ســناو  وطريق  بالولاية  الصحــي 
وبالقرب من ســوق السبت، ومنطقة 
الفليج، وذلــك ضمن مبــادرة “ازرع 
اليوم شجرة”، وفي إطار الاحتفال بيوم 

الشجرة العماني.
كما نفذ فريق الفضاء معسكرا لغرس 
الزراعيــة  56 شــتلة مــن الشــتلات 
ضمن المبــادرة ذاتها بمنطقــة الفليج 

خلف مجلس بني شــيبان، حيث قام 
الفريق بغرس الشــتلات وبناء ســياج 
من الطابــوق وتركيب خــزان وعمل 

توصيلات للمياه لكل شجرة.
وقــال نعيــم بــن إبراهيم الشــيباني 
المشرف عــى المــروع: “قمنا بغرس 
الأشــجار بشــكل منظــم وبمقاســات 
موحــدة حتــى تظهر بمنظــر جمالي، 
ويمكن للمواطنين الاستفادة من ظلها، 
وهي شــتلات مفيدة وتراثية كالسدر 
والغاف والشــوع والشريــش والهمبو 
وكــف مريــم التي تقــاوم الحــرارة 
الشديدة والظروف المناخية بالولاية”.

إعلان تفاصيل »مؤتمر 
مقاومة مضادات الميكروبات«

زراعة 800 شتلة في أدم

»فرقة صلالة« تمثل السلطنة في مهرجان الشارقة للمسرح الخليجيبرامج توعوية بيئية لطلاب المدارس في الدقم

مسقط- الرؤية

والرياضــة  الثقافــة  وزارة  كشــفت 
والشــباب تفاصيل النســخة التاســعة 
لمســابقة الأندية للإبداع الثقافي، والتي 
تضمنت هــذا العام مجــالات جديدة 
للمــرة الأولى في المســابقة. ويتنافــس 
في  ســنة   16 إلى   10 مــن  المشــاركين 
مجــالات الإنشــاد والمســابقة الثقافية 
)عمانيــات(، أما الفئــة الثانية من 17 
إلى 30 سنة ســيتنافس المشاركون فيها 
ضمن 8 مجالات وهي المسرح والشعر 
الضــوئي والأفلام  الشــعبي والتصويــر 
القصــرة والتعليــق الريــاضي والفنون 
الموســيقية والفنون التشكيلية )الرسم( 

والتصميم الرقمي.
وقال سعادة السيد ســعيد بن سلطان 

الثقافــة  وزارة  وكيــل  البوســعيدي 
والرياضــة والشــباب للثقافــة ورئيس 
اللجنة الرئيسية للمسابقة، إن  مسابقة 
الأنديــة للإبــداع الثقافي ســاهمت في 
تطويــر العمــل الثقافي والشــبابي منذ 
انطلاقتها عام 2013م، كما أنها في تطور 
مستمر وذلك من خلال اهتمام الوزارة 
بتنفيــذ البرامج التي تلامــس تطلعات 
الشــباب وتســهم في بنائهــم معرفيــا 
وفكريًا، وتصقــل مواهبهم في مختلف 
المجالات الثقافية والرياضية والشبابية.

وأوضح أن الأنشطة والمسابقات الثقافية 
التي تنظمها الوزارة للشــباب ساهمت 
بشــكل كبير في صقل مواهبهم الشباب 
وســاهمت  المعرفية،  مهاراتهم  وتنمية 
كذلك في تعزيــز الروح المعنوية وغرس 
قيم ســلوكية تمكنهم إبداعيا، مشيرا إلى 

أن اســتمرار مســابقة الأنديــة للإبداع 
الثقافي في نســختها التاسعة تأكيد على 
أهميــة مثــل هــذه المســابقات لدى 

الشباب والحراك الثقافي في المجتمع.
وقال هشام بن جمعه السناني مدير عام 
الرعايــة والتطوير الرياضي نائب رئيس 
اللجنة ومدير المســابقة، إن المســابقة 
هذا العام تــأتي بحلة جديدة حيث تم 
إضافة عدد من المجالات الجديدة التي 
تضيف للمســابقة المنافسة بين شباب 
اللجان الشبابية بالأندية الرياضية، كما 
تضمنــت عددا من الجوائــز المصاحبة 
للمســابقة، والتي تبلغ 24 جائزة، مثل 
جائزة أفضل لجنة شبابية على مستوى 
المحافظــات ومــن ثــم على مســتوى 
الســلطنة وأيضًــا جائزة أفضــل فريق 

إعلامي للمرحلتين الثانية والثالثة.

وأشــار إلى أن المســابقة تضم 3 مراحل 
وهــي: المرحلــة الأولى عــى مســتوى 
الأندية والمراكــز الرياضية وهي من 1 
نوفمبر وحتى 31 ديســمبر لهذا العام، 
أما المرحلة الثانية فتكون فيها المنافسة 
على مســتوى المحافظــات خلال الفترة 
مــن 1 الى 28 فبراير من عــام 2023م، 
وأخيراً نهائيات السلطنة والتي ستكون 
خلال شــهر مــارس 2023م، مضيفا أن 
مجالات المســابقة انقسمت إلى أربعة 
أجــزاء وهــي: ثقافية وأدبيــة، وفنون 

أدائية وفنون بصرية وتقنية وابتكار.
وعملــت اللجنــة الرئيســية على تنوع 
المجالات بدلا مــن تكرارها في كل عام، 
وذلك لإتاحــة الفرصة لجميع المواهب 
من المشاركة في المسابقة والتعرف على 

مواهب أخرى تتواجد في المجتمع.

4 مجالات و24 جائزة ضمن مسابقة الأندية للإبداع الثقافي

الرؤية- ريم الحامدية

صدر مؤخرا كتاب “الســلطان قابوس رائد التقدم 
والتنمية.. خمسون عاما من التجديد والتحديث”، 
لأســتاذ العلــوم الإداريــة والاقتصاديــة الكويتي 
الدكتور رمضان الشراح، الذي شــغل منصب أمين 
عام اتحاد شركات الاستثمار، ورئيس مجلس قسم 

التأمين والبنوك بكلية الدراسات الاجتماعية.
وتحــدّث الــراح في مُقدمــة الكتاب عــن وفاة  
المغفور له الســلطان قابوس- طيب الله ثراه- في 
العاشر مــن يناير 2022، معتــرا أنَّه مصاب حل 
بالأمــة لم يدع مقلة لم تدمــع ولا فؤادا لم يتوجع 
ولا كبدًا لم تتقطع، بعدما اســتولى على الأمة كلها 

الجزع.
وســلط الكاتب الضــوء على نماذج من محاســن 
السلطان الراحل فقال: “لقد كان السلطان قابوس- 
رحمــه الله- من أجَل الحــكام اعتباراً، وأعظمهم 
أدبا وعلما، وأكرمهم خلقا وحلما، وأحسنهم لطفا 
وظرفا، فلتبكه الســجايا الحميدة والمزايا المفيدة، 

فالعلا تبكيه والمحامد ترثيه”.
ويتكون الكتاب مــن 4 فصول، جاء الفصل الأول 

في الســرة الذاتية للسلطان قابوس، وجاء الفصل 
الثــاني في دور الســلطان قابــوس في بنــاء الدولة 

الحديثــة من الناحيــة الاقتصاديــة والاجتماعية 
والسياســية والتنموية، فيما تكلم الفصل الثالث 
عن مجهودات الســلطان قابوس السياســية على 
المســتوى الخليجي والعــربي والعالمــي، واختتم 
الكاتــب فصله الرابع بســعي الســلطان قابوس 
للسلام على المســتوى المحلي والمستوى الإقليمي 
والعالمــي، وأهــم الخطب السياســية للســلطان 
قابــوس، والتقديــر العالمــي للســلطان قابوس، 
ورؤية السلطان هيثم بن طارق آل سعيد للتقدم 

الحضاري لعمان.
أأوذكر الكاتب عدد الجوامع السلطانية التي بلغ 
عددها 23 جامعا في مختلف أنحاء السلطنة، فيما 
بلغ عدد الكراسي العلمية للسلطان قابوس- طيب 
الله ثراه- 16 كرســيا علميا. كما أشــار الشراح في 
كتابه إلى تســامح المجتمع العماني قائلا: “إنه من 
خــال الملاحة البحرية أوجــد العمانيون مجتمعا 
متسامحا لا مثيل له في العالم العربي، حيث استقر 
في العاصمة العمانية مســقط الكثــر من التجار 
الهنــود الذين يعتنقون الديانة الهندوســية ومن 
ثم أصبحوا مواطنين عمانيين، وعمان تعتبر نموذجا 

مثاليا في التسامح الديني”.

بعنوان »السلطان قابوس رائد التقدم والتنمية«

إصدار كويتي يسلط الضوء على مسيرة السلطان قابوس

الدقم- الرؤية

تواصل إدارة المنطقة الاقتصادية الخاصة 
بالدقــم ضمــن برنامجهــا “معــا لبيئة 
مســتدامة في الدقــم”، نــر الوعي بين 
أفــراد المجتمع المحــي في الدقم، حيث 
البيئية بالهيئة  نظمت دائرة الاســتدامة 
العامــة للمناطــق الاقتصاديــة الخاصة 
والمناطق الحــرة وشركة تطويــر الدقم، 
برنامجــا توعويــا بيئيا لعــدد من طلاب 

مدرسة الدقم للتعليم الأساسي.
وشــارك في البرنامــج 45 طالبا من طلاب 
الحلقــة الأولى، حيــث تضمــن البرنامج 
عرضاً مرئيــاً وتطبيقا عمليــا عن أهمية 
صــون البيئة والحفــاظ عــى الطبيعة، 
بالإضافة إلى زيارة ميدانية لمحطة معالجة 
مياه الصرف الصحي بالمنطقة الاقتصادية 
الخاصــة بالدقم، ليتعــرف الطلاب على 
آليــات التخلص مــن النفايــات الصلبة 
والسائلة ومعرفة أهمية ترشيد المياه من 

أجل إيجاد بيئة مستدامة في الدقم.
يشــار إلى أنَّ إدارة المنطقــة تقوم ضمن 
برنامجها “معا لبيئة مستدامة في الدقم” 
بتنظيم العديد من الفعاليات والأحداث 
التي تهتم بالجانب البيئي، تتضمن برامج 

لحملات النظافة إلى جانب برامج التوعية 
والتثقيــف في الجوانــب البيئيــة والتي 
تســتمر طوال الســنة بالشراكة مع أفراد 
المجتمع والمؤسســات العاملــة بالمنطقة 

الاقتصادية الخاصة بالدقم.

مسقط- الرؤية

اختــارت المديرية العامــة للفنون بوزارة 
الثقافــة والرياضة والشــباب، ممثلة في 
دائــرة المسرح والســينما، فرقــة صلالة 
للفنــون المسرحية لتمثل ســلطنة عمان 
في مهرجان الشــارقة للمــرح الخليجي 
للعام 2023 عن عرض مسرحية “ســدرة 

الشيخ”.
كما أعلنــت الدائرة نتيجــة فرز الأعمال 
الفنية، حيث جاءت فرقة آفاق في المركز 
الثــاني عن عرض “حــب في زحل”،  بينما 
حصلت كل من فرقتي الرستاق عن عرض 
مسرحيــة “ألوان” ومــزون عن مسرحية 

“دق الطار” على المركز الثالث.
جــاء ذلك خلال اجتــاع اللجنة المكونة 
مــن جليلة بنت ســيف الفهدية، مديرة 
دائرة المسرح رئيســة اللجنــة، وعضوية 
كل مــن الدكتور شــبير بــن عبدالرحيم 
العجمي مشرف مختص للأنشــطة الفنية 

بدائرة المسرح والسينما، والدكتور سعيد 
بن محمد الســيابي والدكتور ســمير بن 
خليفة العريمي والدكتورة وفاء بنت سالم 

الشامسي.
وجاء هذا الفرز بعد اجتماع اللجنة بمقر 
الجمعية العُمانية للفنون وعرض ملفات 
الفــرق الـ15 المتأهلة وإجــراء المقابلات 
مع المخرجين، ثم تــا ذلك فرز أعمال 4 

فرق متأهلة، لتقرر اللجنة أن تكون فرقة 
صلالة ممثلة لســلطنة عمان في مهرجان 

الشارقة للمسرح الخليجي 2023.
يشار إلى أن ســلطنة عُمان حصدت على 
المركز الأول كعرض مسرحي متكامل عن 
مسرحية “مــدق الحنــاء”، لفرقة مزون 
المسرحيــة الأهلية في الــدورة الثالثة من 

مهرجان الشارقة للمسرح الخليجي.
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

خــال  مــن  نطرحــه  العنــوان 
ونتائجهــا  الميدانيــة،  اســتقصاءاتنا 
الُمثيرة، والمتعددة الانعكاسات، وهذه 
الأخيرة هي الأهم، وهي التي تطرح 
السؤال المزدوج، والسؤال هو: كيف 
نُفرِّق بين المســتثمر الجاد والُمزيَّف؟ 
هذا هو الســؤال الغائب أو الُمغيَّب؛ 
فالتطبيــق هــو الحاكم عــى هذه 
الثنائية المزدوجــة، وهو الذي يقف 
وراء فتحنا لهذا الملف بعد ما رصدنا 
حالاتٍ تُشوِّش على كل مُستثمرٍ جادٍ، 
وتعمّق التزييف في هذه الفئة، والتي 
لها انعكاســات مُقلقــة في الحاضر، 
ومســتقبلها أكثر قلقًــا لتقاطعها مع 
حقبة سياسية إقليمية مُعقدة جدًا، 

لذلك يستوجب فتح ملفها عاجلً.
وقد ظهرت أمامنا هذه القضية فجأة 

من خلال الحالتين التاليتين:
الأول: أثارني شحّات وافد يستعطف 
الُمصلــن في أحد المســاجد في مدينة 
السعادة ببنت عمرها ثلاث سنوات 
مُمزقة الثياب.. تبعتُه لخارج المسجد 
مُســتنكراً عليــه فعلتــه، ووجــدتُ 
حديثه معي ينم عن خلفية تعليمية 
مُتقدمة، وذلــك عندما فتحت معه 
وحمايتها  الطفــل،  حقــوق  اتفاقية 
لهــذه الطفلــة، ولمــا ســألته كيف 
دخلت للبلاد، أجــاب مُباشرة ودون 

تردد بـ”بطاقة مستثمر”.
الثاني: صديق لديه شركة متوســطة، 
واقعــة  مســاء  في  فجــأة  قابلتُــه 
الشــحات، وبادر فــوراً بفتح قضية 
“بطاقــة المســتثمر” وكيف خرجت 
عن ســياقاتها التوصيفيــة، قائلً إنه 
ف وافدًا بمهنة سائق دخل البلاد  وظَّ
بـ”بطاقة مســتثمر” كاشفًا تفاصيلَ 

أخرى عن هذه القضية.
عندها أيقنتُ أنَّ الحالتين ســالفتي 
الذكر في تــوالي تزامنهما السريع، ما 
هما إلا رسالة لمشروع بحث ومن ثم 
مقال، وهذا شأن الكثير من مقالاتنا، 
عندهــا قــررت فتــح هــذا الملف، 
ولم أتعــب فيــه كثــراً، لأن الوقائع 
تأتيني سريعًا، فاكتشــفتُ أن هناك 
الكثير- لم أتمكن من معرفة عددهم 
حتى الآن- قد دخلــوا ظفار ببطاقة 
مُستثمر، وهم بعيدون كل البُعد عن 
الاســتثمار، ولا يملكون الأموال أصلً، 
ويســتخدمونها إما للبحث عن عمل 
ولو بدخــل متواضع، أو للشــحاتة. 
فهــل يمكن أن تكون هنــاك أغراض 
أخــرى الآن أو مســتقبلً؟ لــن نترك 
الإجابة مُعلقة، ونســتشرف الأغراض 

مسبقًا، فقد يستغلها البعض.
ولماّ سألت مصدراً “صاحب تجربة” 
بطاقــة  اســتخراج  إجــراءات  عــن 
مُســتثمر، أفاد قائــاً: “أحمل معك 
800 ريال عماني لأحد مكاتب ســند، 
الإجراءات،  بكامل  وهم ســيقومون 
من اســتخراج ســجل تجاري... إلخ 
وتكون مدة البطاقة ســنتين”. وهنا 
نستدعي تساؤلَ العنوان بتعبير أكثر 
دقة في ضوء المشهدين سالفي الذكر: 
هل هــذا النــوع من المســتثمرين 
تريدهــم مرحلتنــا الوطنيــة؟ ومنه 
لتوسيع  تســاؤلات  مجموعة  تتفرع 
دائرة التحليل والاســتشراف، أبرزها: 
هل بطاقــة المســتثمر وراؤها غاية 
ماليــة خالصــة؟ وإذا كان ذلك، هل 
لدينا رؤية لانعكاســاتها الاجتماعية 
والأمنيــة؟ هــل بطاقــة المســتثمر 
بضوابطها الحالية تفرقّ بين المستثمر 
الجاد وبين المزيّف الذي يدخل بلادنا 
لأغراض متعددة؟ الإجابة نجدها في 

المشهدين سالفي الذكر.

نُكــرر بإلحــاح انعكاســات “بطاقة 
المستثمر” اجتماعيًا وأمنيًا مستقبلً، 
ونشــدد عــى أنهــا لا تُفــرقّ بــن 
المستثمر الجاد وغيره الذي له مآرب 
أخــرى، وقــد تتطــور هــذه المآرب 
في ظــل طبيعــة المرحلــة الدوليــة 
والإقليمية المعقدة. وبصريح العبارة، 
فإن بطاقة المستثمر بتطبيقاتها التي 
أوضحنا بعضها ســابقًا، قد تُســتغل 
مــن أطــراف متشــددة أو متطرفة 
للتوغل في بلادنا، واختراق مجتمعنا، 
وتأســيس حالة صداع دائمة، كما إنه 
ليس هنــاك من مصلحــة في إغراق 
البلاد بالمستثمرين المزيفين، علمًا بأن 
كل مــن يحصل على هــذه البطاقة، 
ربما يحق له إدخال عائلته معه وربما 

أكثر!
م، فإنّ الحاجة العاجلة  من كل ما تقدَّ
تُوجــب أن تكون بطاقة المســتثمر 
ذكيّــة، تفــرق بين المســتثمر الجاد، 
وغيره ممن يســعون لهــذه البطاقة 
مــن أجل غــر غرضها الاســتثماري، 
علــاً بــأن هــذه البطاقــة تَنــح 
لأصحابهــا حقوقًــا اجتماعية أســوة 
بالمواطنــن، كحق أبنائهم في التعليم 
الحكومي، الأمر الذي يشكل ضغوطًا 
على الخدمات العامة من حيث الكم 

والجودة... إلخ.
فمن هــو الُمســتثمر الجــاد؟ لا بُد 
أن تكــون هناك مواصفات قياســية 
تُدلل عليه مباشرة وبسهولة، وتمنحه 
الحــق في البطاقــة دون تعقيدات، 
ومن هنا يُكن القول إن المســتثمر 
الجاد، هو صاحب الأموال والخبرات 
والاختصــاص في مجالــه، ولديــه ما 
يُثبت ســجلات محلية أو إقليمية أو 
دوليــة بعضها أو جميعها، وأن ملفه 
نظيف سياسيًا وآيديولوجيًا وفكريًا.

ولا يُكن اعتبار “بطاقة المســتثمر” 
وفق ما أشرنا إليه سابقًا، أنها تدخل 
في ســياق تســهيل الاســتثمارات في 
بلادنــا، كــا كان رد أحدهــم علينا 
عندما أثرنا هذه القضية قبل يومين 
في ســياق نقاشــات معمّقــة، وإنما 
تفتــح أبــواب بلادنــا دون ضوابط، 
ودون الاعتداد بالمآلات المســتقبلية. 
والمستثمر الجاد بتلكم المعايير كلها 
أو معظمها لا يُخشى منه، لأنه غالبًا 
سيكون حريصًا على بيئة استثماراته 
ووجوده بيننا، وفي حالة إذا ما كانت 
مُسيّسة، فإنَّ الحل سيكون في الرقابة 
والتلويــح  والمتخصصــة.  الفاعلــة 
بالنظافة السياسية والأيديولوجية لا 
يُفهم منه التشديد، بل أن نسمح له 
بالدخول إذا ما كان ذلك لا يتعارض 
مع مبدأ التســهيلات، فلــو وُجدت 

تُكتشف لاحقًا.
نقفُ مع توجه التســهيلات لجذب 
الاســتثمارات لعلمنــا بحاجة رؤيتنا 
الاســتثمارات،  لهذه   ”2040 “عُمان 
ونجاحها يتوقف على الاســتثمارات 
الخاصة المحلية والأجنبية بما نسبته 
80%، لذلك ليس أمامنا من خيارات 
ســوى تســهيل الاســتثمارات، لكن 
بصــورة ذكيــة تُفرقّ بين المســتثمر 
الجاد وغــره. وبلادنــا في حد ذاتها 
جاذبة للاســتثمارات لوجود الفرص 
والمتعددة في  المتنوعة  الاســتثمارية 
الرؤية المستقبلية 2040، وللاستقرار 
الاجتماعيــة  والبيئــة  الســياسي، 
كل  مــع  والمتناغمــة  المتعايشــة 
والفكريــة.  الاجتماعيــة  مكوناتهــا 
فعاجلً ينبغي إعادة النظر في بطاقة 
المستثمر قبل أن تصنع وقائع ضارة 

للمستقبل.

لقراءة جميع المقالات زوروا: https://alroya.om/category/3المقالات الأكثر قراءة على الموقع الإلكتروني أمس

12 قانون العمل.. »من 
طوّل الغيبة جاب الغنايم«

سالم بن نجيم البادي

34 ثورة »النودلز«!

الطليعة الشحرية

مستقبل العمل الحر
تضع الحكومة الرشــيدة نصب أعينها 
الشــباب  طاقــات  اســتغلال  ضرورة 
في  قدراتهــم  وتنميــة  وإبداعاتهــم 
ومســاعدتهم في  المختلفة،  المجــالات 
وتوفير  الخاصة  تأســيس مشــاريعهم 
الدعم الكامل لهم، ولذلك تمثل مبادرة 
العمــل الحــر- التي أطلقهــا البرنامج 
الوطني للتشــغيل- واحــدة من أبرز 
المبادرات المطروحة لتوظيف الشباب، 

في وقت يشهد فيه العالم تطوراً سريعًا 
يســتلزم الخروج بأفكار غــر تقليدية 
الصغيرة  للمشروعات  المجــال  وإتاحة 
والمتوسطة لما لها من دور مؤثر في نمو 

الاقتصاد.
لقد خلقت التطورات السريعة لاسيما 
بعد جائحة كورونــا، حالة من الإقبال 
المتنامي على العمل الحر من قبل فئة 
الشــباب، لتتلاقى حماسة الشباب مع 

الحرص على دعم المشاريع المستدامة، 
من خلال تطويــر الأدوات التشريعية 
والوســائط  التمويليــة  والحلــول 
التكنولوجية التي تساعد في نمو مجال 

العمل الحر.
إنَّ الإجــراءات التي أُقِرت خلال الفترة 
الماضية من شــأنها أن تسهم في زيادة 
الإقبــال على العمل الحــر، خاصة من 
فئــة الباحثين عن عمــل؛ حيث وفرت 

الحكومــة 8 حــزم مــن التســهيلات 
والدعم، بدايةً من التســجيل في وزارة 
التجــارة والصناعة وترويج الاســتثمار 
ومــروراً بمنــح بطاقة ريــادة لصاحب 
العمــل الحر والاســتفادة مــن فرص 
دعم الأجور مــن وزارة العمل، وحتى 
الحصــول على قــروض بــدون فوائد، 
إضافــة إلى برامج تمويليــة وإعفاء من 

ضريبة الدخل.
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السؤال الغائب 
أو المغيب؟

د. عبدالله باحجاج

أرزاق

نمير بن سالم آل سعيد

من ذاكرة الخروج عن 
الصمت

خليل بن عبدالله الخنجي

لقد أصبحــت تنمية المهارات الحياتية 
للناشــئة اليوم عمليــة مُعقدة في ظل 
التطورات التي نعيشــها وفي مختلف 
المجــالات ســواء كانــت العلميــة أو 
المعرفيــة أو الاجتماعيــة أو الثقافيــة 
بالسرعــة  تتميــز  والتــي  وغيرهــا، 
والتجديد والكثــر من التحديات، كل 
هــذه التطــورات تؤثر على الإنســان 
وشخصيته، وتتطلب منه أن يطور من 
نفسه ويتعلم الكثير من المهارات التي 

تُواكب هذا التطور.
وبناءً على هذه التطــورات هل نقوم 
فعليًــا نحن كوالديــن ومربين بتجهيز 
هــذا الجيل مــن الأطفال والشــباب 
بالمهــارات الحياتية التــي يحتاجونها، 
وتساعدهم على التعامل مع الكثيرين 
من حولهم؟ والمقصــود هنا بالمهارات 
التــي يجــب أن يتســلح بها الشــاب 
لمواجهــة الحيــاة اليوميــة. وعُرِّفــت 
المهارات الحياتية بأنها “كفاءات الفرد 
علي الســلوك التكيفــي الإيجابي التي 
تجعله يتعامــل بفعالية مع متطلبات 
وبالتالي  وتحدياتهــا،  اليوميــة  الحياة 
فــا بُد لهــذا الفرد أن يكــون مُتمكنا 

من مهارات أساســية وهــي: المهارات 
الاجتماعيــة،  والمهــارات  العقليــة، 
الصحية  والمهارات  اليدوية،  والمهارات 
وغيرها مــن المهارات”، وعرفها البعض 
بأنها “مجموعة من المهارات الأساسية 
المكتســبة من خلال التعلم  أو تجربة 
الحيــاة المبــاشرة التي تمكــن الأفراد 
ال مع  والجماعــات من التعامــل الفعَّ
القضايا والمشاكل التي تواجه عادة في 
الحياة اليومية وتكون ســبباً في أن يتم 

اكتساب هذه المهارات”.
ندرك أن تطوير هذه المهارات يقتضي 
تطويــر التعليــم، وفي نفــس الوقت 
ندرك كذلــك أنَّ التعليم قائم بالدور 
المطلــوب منه في تطوير هــذا الجيل 
مهنيًا ومعرفيًــا وأكاديميًا، ولكن يجب 
في  دور  كذلــك  للتعليــم  يكــون  أن 
تنمية هذه المهارات ليُحقق الاندماج 
الاجتماعــي والتــوازن النفــي لأبناء 
هــذا الجيل، وذلك بفضــل العلاقات 
التي ينســجها المتعلم مع الأشــخاص 
الذيــن يتعامــل معهــم في المحيــط 
المدرسي، وتؤكد مجموعة من الأبحاث 
التربويــة أن “أهم الخبرات والتجارب 

الحياتيــة  والمهــارات  الاجتماعيــة 
للمُتعلمين تحدث في المحيط المدرسي، 
وأن نوعية هذه التفاعلات الاجتماعية 
والمهارات هــي التي تحدد اندماجهم 
وتوفقهــم في حياتهم الدراســية، وأن 
مهارات التواصل والمشــاركة والتعاون 
واســتعمال  الانفعــالي،  والانضبــاط 
والتفــاوض،  الحــوار  اســراتيجيات 
بالحديــث،  والمبــادرة  والتســاؤل 
المواقــف  مختلــف  في  والتواصــل 
المدرسية الصفية واللاصفية، ومواقف 
أهميــة  ذات  بالخصــوص،  التعليــم 
كبرى في التحصيــل الدراسي، والتوافق 
الاجتماعــي، والتوازن النفسي، وتنمية 
المهارات الحياتيــة للمتعلمين”. وهذا 
دليــل يوضح أن المؤسســة التعليمية 
يجــب أن يكــون لهــا دور في تنمية 
المهــارات الحياتيــة والاجتماعية لدى 

المتعلمين.
الأسرة هي اللبنــة الأولى لبناء الأبناء، 
وهــي المدرســة الحقيقيــة لتعليمهم 
والاجتماعيــة  الحياتيــة  المهــارات 
المختلفة، فمرحلــة الطفولة من أهم 
المراحل التي تشــكل الملامح الأساسية 

لشخصية الأطفال، لذلك يجب أن يكون 
دور الأسرة أكثر وضوحًا في هذا الجانب 
الأساسي والمهم، ويُعتبر الاهتمام بهذه 
المهــارات من أهــم أولوياتها، ومطلبا 
ملحًا بسبب ما نشــاهده من تغيرات 
سريعــة في المجتمعات البشرية، والتي 
مســت كل جوانب الحياة، فتشــجيع 
الأطفــال عــى التفكــر، والبحث عن 
الحلــول للتحديات التــي تواجههم في 
حياتهم اليومية، والتعامل مع المواقف 
الحياتيــة المختلفة تكســبهم مهارات 

مهمة للتعامل مع مجريات الحياة.
إن أهميــة المهارات الاجتماعية تكمن 
فيــا توصلت إليه الأبحــاث التربوية 
الحديثــة إلى أن “الأطفــال اللامعــن 
والمعرفيــة  العقليــة  القــدرات  ذوي 
المرتفــع،  الــذكاء  ذوي  أو  العاليــة 
قــد يفشــلون ويخفقــون في تحقيق 
أهدافهم المســتقبلية لعدم سيطرتهم 
على حياتهــم الانفعالية، والاجتماعية، 
والعاطفيــة”، بمعنــى أنَّ هناك علاقة 
طردية بــن العديد مــن الاضطرابات 
الســلوكية والوجدانيــة والقصــور في 

المهارات الحياتية والاجتماعية.

أحمد بن موسى البلوشي

مدرسة المهارات الحياتية

لماذا.. العرض خارج الأرض؟!

لقد شــاهدت بألم وحسرة كما شاهد 
الكثيرون المقطع المتداول في وســائل 
التواصــل الاجتماعــي والــذي يُظهر 
مُواطنًــا عمانيًا يعــرض بضاعته على 
قارعــة الطريق في أحد شــوارع دولة 
وقــد صاحب  الشــقيقة..  الكويــت 
المقطع صوت المصور وهو يســتنجد 
بأهــالي الكويــت الكــرام لتخفيــف 
مُعاناة هذا العُماني المســكين ليشتروا 
بضاعتــه ويتخلص من حر الشــمس 

ويعود إلى بلاده.
وهنــا نقول للمصور جــزاك الله خيراً 

سواءً كنت  بحسن نية أو غير ذلك.
إننا في دول مجلس التعاون الخليجي 
وإن اختلفت أسماء القادة- حفظهم 
الله- وكذلك أســاء الدول وتعددت 
ألوان الرايات، نبقى أراضي وحكومات 
وشــعوبا واحدة، مسيرنا واحد ودربنا 

واحد والله لا يغير علينا.
وليس من العيــب أن يظهر عُماني في 
الكويــت أو كويتي في قطر أو قطري 
في الســعودية أو سعودي في الإمارات 

أو إمــاراتي في البحرين أو بحريني في 
عمان.

ولكــن إذا حســبنا التكلفة والمشــقة 
والمسافة من منظور الربح والخسارة، 
فســنجد ودون أدنى شــك أنَّ هــذا 
المواطــن العــاني لو عــرض بضاعته 
في الســيب أو المعبيلة أو الخوض أو 
الخوير أو حتى في الرســتاق أو صحار 
أو خصب أو البريمي أو عبري أو نزوى 
أو إبراء أو صــور أو هيماء أو صلالة، 
لكان أســهل له بكثير وأسرع في البيع 
وأكــر فائدة ومــردودا دون تعب أو 

عناء أو قطع المسافات.
قد يقــول قائــل إن الحاجــة دفعته 
للســفر إلى شــال الخليــج ليعرض 
بضاعته.. ولكن بحسبة بسيطة وتمعن 
فإن فائدته ســتكون أعظــم دون أن 

يهاجر ببضاعته إلى خارج الحدود!!
إننــا في ســلطنة عــان لا نترفــع ولا 
نتأفف عــن أي عمل أبــدًا مهما كبر 
أو صغــر؛ بل نعتبره من المقدســات 
ان يســعى ايا منا خلف مصدر رزقه 

ومــورد عيشــة حســب مــا أمر رب 
العالمين وحثنا عليه رســول الإنسانية 
صلى الله عليه وسلم... ولكن بالمنطق 

والمعقول ووضوح الأسلوب والمنهج.
فالخــر ولله الحمــد موجود ومصدر 
الرزق متوفر وما علينا ســوى السعي 
والجديــة والجهــد والاجتهاد )اســعَ 

ياعبدي وأنا معك(
أما عــن الأوضــاع الاقتصاديــة فإنها 
مشــكلة لا تعاني منها ســلطنة عمان  
ولا الإقليــم المحيط فحســب بل  قد 
أضحــت معاناة دولية تســاوت فيها 
دول العالم الأول والثاني والثالث وحتى 
الأخير وخاصــة بعد جائحــة كورونا 
والحــروب المســتعرة في شــتى بقاع 
الأرض وعلينا أن نشد العزوم ونشحذ 
الهمم ونجد ونجتهد مع الحفاظ على 
والكرامة  المتميــزة  العمانية  الهويــة 
الوطنية الخالــدة والافتخار والاعتزاز 
بالوطن مهما كانت الصعوبات وكبرت 

التحديات.
وهنا أتذكر قول الشاعر:

بلادي وإن جارت عليَّ عزيزة..
وأهلي وإن بخلوا عليَّ كرام.

وجميع دول العالم لديها من المشاكل 
الكثير والكثير ولديهــا من الهموم ما 
يشــيب منــه المواليد ولكــن كرامتها 
وعزها وافتخارها بأوطانها لا تســمح 
لمواطنيهــا بأن ينشروا غســيلهم أمام 
الآخرين، فكــا يُقال البيــوت أسرار 
والوطن هو البيت الكبير الذي يتسع 
للجميع وله أسراره وتقديره ومكانته 

وعزته واحترامه وتمجيده.
فــا بالكــم ونحــن نعيــش النهضة 
وبقيــادة   2040 برؤيــة  المتجــددة 
الهيثــم العظيــم ونتطلع بــكل أمل 
وتفاؤل للمستقبل القريب الواعد إن 
شــاء الله. وقد بدأت البوادر تنساب 
والرذاذ يتساقط في عيش كريم ونعمة 
الأمن والأمان فلا يوجد للعماني أعداء 
على الكرة الأرضية وهذا شيء نادر في 
عالمنا اليوم ولا يحس بهذه النعمة إلا 

من افتقدها.
حفظ الله عمان وسلطانها وشعبها.

د. أحمد العمري
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1.8 مليار ريال تداولات عقارية.. 
و46.7 مليون رسومًا محصلة

مسقط- العُمانية

لت قيمة الت��داول العقاري في س��لطنة  س��جَّ
عُ�مان حت��ى نهاي��ة ش��هر س��بتمبر الماضي 
ملي��اراً و831 مليونً��ا و300 ألف ريال عُماني، 
بانخفاض نس��بته 1.6 بالمائ��ة مقارنة بالفترة 
نفس��ها من عام 2021م والبالغة ملياراً و861 

مليونًا و300 ألف ريال عُماني.
وأش��ارت البيانات الصادرة عن المركز الوطني 
للإحص��اء والمعلوم��ات إلى أن إجمالي القيمة 
المتداول��ة للعقار في س��لطنة عُمان بلغ خلال 
ش��هر س��بتمبر 2022 حوالي 247 مليون ريال 
عُماني مرتفعًا بنس��بة 28 بالمائة مقارنة بشهر 
أغسطس 2022. وبيّنت الإحصاءات أن الرسوم 
المحصلة لجمي��ع التصرف��ات القانونية حتى 
نهاية شهر س��بتمبر 2022م بلغت 46 مليونًا 
و700 ألف ريال عُماني بانخفاض نسبته 30.4 

بالمائة مقارن��ة بالفترة ذاتها من العام الماضي. 
وأوضحت البيانات انخفاض القيمة المتداولة 
لعقود البيع بـنس��بة 1.4 بالمائة لتسجل 861 
مليونًا و900 ألف ريال عُماني حتى نهاية شهر 
س��بتمبر الماضي مقارنة ب��ـ 874 مليونًا و200 
أل��ف ريال عُماني حتى نهاية ش��هر س��بتمبر 
2021م، إلى جانب انخفاض عدد عقود البيع 
بنسبة 18.2 بالمائة لتسجل 53 ألفًا و49 عقدًا 
حتى نهاية شهر سبتمبر 2022م مقارنة بـ 64 
ألفًا و860 عقدًا خلال الفترة نفس��ها من عام 
2021م. وأظهرت الإحصاءات انخفاض القيمة 
المتداولة لعقود الرهن بنهاية ش��هر س��بتمبر 
الماضي بنس��بة 1.7 بالمائة لتبل��غ 956 مليونًا 
و200 أل��ف ريال عُماني مقارنة بـ 972 مليونًا 
و700 ريال عُماني خلال الفترة نفسها من عام 
2021م، فيما بلغت عدد عقود الرهن 14 ألفًا 
و559 عق��دًا بارتفاع نس��بته 3.2 بالمائة عن 

الفترة نفس��ها من عام 2021م والتي سجلت 
14 ألفً��ا و101. وس��جلت القيم��ة المتداولة 
لعق��ود المبادل��ة انخفاضًا بنس��بة 8.9 بالمائة 
لتبل��غ 13 مليونًا و200 ألف ريال عُماني حتى 
نهاية شهر سبتمبر الماضي مقارنة بـ 14 مليونًا 
و500 أل��ف ريال عُماني خلال الفترة نفس��ها 
من عام 2021م، وس��جل عدد عقود المبادلة 
انخفاضًا بنس��بة 24.4 بالمائة؛ ليصل إلى ألف 
و5 عقود مقارنة بـ أل��ف و330 عقدًا بنهاية 
ش��هر س��بتمبر 2021. وبل��غ ع��دد الملكيات 
الصادرة بنهاية ش��هر سبتمبر الماضي 175 ألفًا 
و539 ملكية بانخفاض نسبته 7.1 بالمائة عن 
الفترة نفسها من عام 2021م، فيما ارتفع عدد 
الملكي��ات الصادرة لأبناء دول مجلس التعاون 
لدول الخليج العربية بنسبة 5.7 بالمائة ليبلغ 
628 ملكية مقارنة بـ 594 ملكية خلال الفترة 

نفسها من عام 2021.

حلقة عمل حول »المنافسة العادلة« بين شركات الطيران

استعراض »البرامج التنفيذية للفضاء والتكنومالية«

مسقط- العُمانية

ب��دأت أم��س أع�مال حلقة العم��ل حول 
المنافس��ة العادل��ة ب�ين شركات الط�يران 
وتنظمه��ا هيئة الطيران المدني بالتعاون مع 
المنظمة العربية للطيران المدني، وتُقام على 
مدى 3 أيام بمش��اركة ع��ددٍ من المختصين 
م��ن ال��دول العربية. وأكّد س��الم بن حمد 
الحس��يني مدير عام تنظيم الطيران المدني 

بالهيئة أهمية ترس��يخ التعاون على إتاحة 
المج��ال أم��ام الناق�الت الوطني��ة العربية 
لدخول الأس��واق بش��كل عادل ومتس��اوٍ 
يُحق��ق التوازن في أس��اليب التنافس ويمنع 
الاحتكار وإغراق الأس��واق. ودعا الحسيني 
المش��اركين في الحلقة إلى التعمق في دراسة 
المب��ادئ الت��ي احتوته��ا اتفاقية دمش��ق 
لتحرير النق��ل الجوي بين ال��دول العربية 
والخ��روج بتوصي��ات تُعزز العم��ل العربي 

المشترك في قطاع الطيران المدني. من جانب 
آخر، تس��تضيف سلطنة عُمان ممثلة بهيئة 
الط�يران المدني م��ن 2 إلى 3 نوفمبر المقبل 
أعمال الاجت�ماع الثام��ن والأربعين للجنة 
النق��ل الج��وي العربي��ة 2022. ويتضمن 
جدول أعمال اللجن��ة العديد من المواضيع 
التي من ش��أنها أن تُعزز التعاون بين الدول 
العربي��ة في مجال النقل الج��وي والطيران 

المدني.

مسقط- العُمانية

اس��تعرضت اللجن��ة الفني��ة للبرنام��ج الوطن��ي 
للاقتص��اد الرقمي في اجتماعها أمس اليوم البرنامج 
التنفي��ذي للفضاء، كما اطلعت في عرض مرئي على 
آخ��ر التحديثات للبرنامج التنفي��ذي للتكنومالية. 

وت��رأس الاجتماع س��عادة الدكتور ع�لي بن عامر 
الش��يذاني وكيل وزارة النقل والاتص��الات وتقنية 
المعلومات للاتص��الات وتقنية المعلومات. وتتمثل 
مهمات اللجنة في أعمال الدراس��ات الفنية للبرامج 
والخط��ط التنفيذي��ة المتعلقة بالاقتص��اد الرقمي 
ومتابعة سير العمل في البرامج والخطط التنفيذية 

بش��كل متواصل مع الفرق التنفيذية لكل برنامج 
وتذلي��ل الصعوبات الت��ي تعوق عملي��ة التنفيذ 
ورفعه��ا للجنة المالية والاقتصادية بمجلس الوزراء. 
ك�ما تتاب��ع اللجن��ة م��ؤشرات الأداء التابعة لكل 
برنام��ج، والخطط التنفيذي��ة وربطها مع أهداف 

رؤية “عُمان 2040” المتعلقة بالاقتصاد الرقمي.
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12 مليار ريال استثمارات هندية مباشرة في مختلف القطاعات.. والصناعات التحويلية بالمقدمة

المنتدى العماني الهندي يناقش تعزيز التعاون الثنائي في الزراعة والغذاء

تسليط الضوء على الفرص والتحديات الزراعية.. ومقترحات لتوظيف التقنيات الحيوية

مسقط- الرؤية

نظمت غرفة تج��ارة وصناعة عمان بالتعاون 
م��ع وزارة الثروة الزراعية والس��مكية وموارد 
المياه، أمس، منت��دى الأعمال العماني الهندي 
تحت رعاية معالي الدكتور س��عود بن حمود 
الحبسي وزير الزراعة والثروة السمكية وموارد 
المي��اه، وبحضور س��عادة المهن��دس رضا بن 
جمعة آل صالح رئي��س مجلس إدارة الغرفة، 

وسعادة أميت نارانج سفير جمهورية الهند.
واش��تمل المنت��دى ع�لى لق��اءات ثنائية بين 
أصحاب الأعمال من الجانبين العماني والهندي 
العامل�ني في قط��اع الزراعة والأم��ن الغذائي. 
وح�ضر المنت��دى ع��دد كب�ري م��ن أصحاب 
وصاحب��ات الأعمال العماني�ني ونظرائهم من 
الهند ممث�لي الشركات الاس��تثمارية العاملة 
بالقط��اع الزراعي، بالإضاف��ة إلى حضور ثلاث 
منظ�امت م��ن المنتج�ني الزراعي�ني؛ حيث 
هدف المنتدى إلى مناقشة التعاون الثنائي بين 

البلدين في مجال الزراعة والغذاء.
وقال س��عادة المهن��دس رضا ب��ن جمعة آل 
صالح رئي��س مجلس إدارة الغرفة إن المنتدى 
واللقاءات الثنائية بالقطاع الزراعي تهدف إلى 
تعزي��ز الميزان التجاري واستكش��اف مجالات 

التعاون والشراكة في القطاعات الجديرة لتبادل 
الخبرات ونقل المعرف��ة في ضوء رؤية »عمان 
2040«. وأضاف أن المنتدى يس��عى كذلك إلى 
تعزيز العلاق��ات التجارية والاس��تثمارية بين 
س��لطنة عمان وجمهورية الهند؛ حيث تربط 
البلدين علاقات وثيقة وراس��خة تتطور يومًا 
بع��د الآخر في إط��ار من الاح�ترام والتفاهم 
والمصال��ح المتبادل��ة، وتتعزز ه��ذه العلاقات 
والاس��تثمارات  التج��اري  التب��ادل  بازدي��اد 
المش�تركة وفتح آفاق أوس��ع نحو المستقبل. 
وذك��ر آل صالح أن حجم التبادل التجاري بين 
البلدين الصديقين بلغ حتى نهاية يونيو 2022 
أكثر من ملي��اري ريال عماني، وتجاوزت قيمة 
الواردات العمانية من الهند 793 مليونًا و478 

ألفً��ا و580 ري��اًال عمانيًا، في�ام بلغت قيمة 
الص��ادرات العمانية إلى الهن��د أكثر من مليار 
و304 ملاي�ني و345 ألفًا 990 رياًال عمانيًا. أما 
في جانب الاس��تثمارات الهندية المس��جلة في 
الس��لطنة، قال س��عادته إنها بلغت 12 مليار 
ري��ال عماني خلال ع��ام 2020 كاس��تثمارات 
مب��اشرة في مختل��ف القطاع��ات في مقدمتها 
الصناعات التحويلية، ومن القطاعات الأخرى 
التعلي��م والزراعة والنفط والغاز والس��ياحة 
والنق��ل والصناعة وغيرها من القطاعات، كما 
تم توقيع ع��دد من الاتفاقي��ات بين البلدين 
الصديق�ني م��ن بينه��ا اتفاقية ب�ني حكومة 
س��لطنة عمان وحكومة جمهوري��ة الهند في 

مجال النقل البحري في مارس عام 2020.

م��ن جهته، قال س��عادة أميت نارانج س��فير 
جمهوري��ة الهن��د إن المنتدى يجس��د عمق 
العلاقات التجارية والاس��تثمارية بين البلدين 
الصديقين، مش�ريا إلى الإمكاني��ات والحوافز 
التي تمتلكه��ا جمهورية الهن��د؛ حيث حرص 
كلا البلدي��ن على تنظيم فعاليات واجتماعات 
مش�تركة، بالإضافة إلى تسيير الوفود التجارية 
للاط�الع على الخبرات والتجارب والاس��تفادة 

منها، والعمل على تأسيس شراكات تجارية. 
وش��هد المنتدى تقديم ع��رض عن واقع قطاع 
الثروة الزراعية والسمكية والفرص الاستثمارية 
بس��لطنة عمان وال��ذي قدمت��ه وزارة الثروة 
الزراعية والسمكية وموارد المياه، فيما قدمت 
وزارة التج��ارة والصناع��ة وترويج الاس��تثمار 

عرض حول الفرص الاستثمارية.
وعلى هامش المنت��دى، عُقدت لقاءات ثنائية 
بين أصح��اب الأع�امل العماني�ني ونظرائهم 
م��ن الهند به��دف إيجاد ال�رشكات العمانية 
والهندية تحت سقف واحد لتبادل المعلومات 
والبيان��ات وتس��هيل عملي��ة التواصل وعقد 
ال�رشاكات والإتفاقيات الإس��تثمراية التي بلا 
ش��ك سيكون لها الأثر المباشر لاحقا في تكوين 
مش��اريع استثمارية مش�تركة تخدم تطلعات 

البلدين.

مسقط- الرؤية

دش��نت وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 
والابتكار ممثلة بمرك��ز عُمان للموارد الوراثية 
الحيوانية والنباتية »موارد« بالتعاون مع مركز 
العريمي بوليفارد أولى جلسات المقهى العلمي 
والت��ي   )2023  /2022( للموس��م  الش��هري 
ناقش��ت »الفواكه في س��لطنة عمان.. زراعتها 
والاعتناء بها« وذلك بحضور عدد من الباحثين 
والأكاديميين والطلاب والمهتمين بمجال الموارد 

الوراثية الحيوانية والنباتية.
وتطرقت الجلسة العلمية إلى عدد من المحاور 
منها أساس��يات علم البس��تنة، وأشهر أصناف 
الفواكه التي تزرع في سلطنة عمان، والمخاطر 
والتحديات التي تواج��ه المزارعين، والجدوى 
الاقتصادي��ة من البس��اتين وأهمية البس��اتين 
المنزلي��ة، وعلاق��ة الطقس باختي��ار الأصناف 
وبعض الأمثل��ة حول زراعة بع��ض الأصناف 
في مناط��ق مختلفة، بالإضافة إلى التعرف على 
أه��م الآفات والأم��راض الت��ي تصيب بعض 
الفواكه التي تزرع في سلطنة عُمان، والحديث 
ح��ول أحدث وأه��م الطرق لإدارة البس��اتين 

والاعتناء بها.
وحول وضع زراعة الفواكه في س��لطنة عُمان 

وأهميتها، قال الدكتور علي بن صالح الفرقاني 
مساعد مدير عام الحدائق والمزارع السلطانية 
لخدم��ات الم��زارع إن س��لطنة ع�امن تمتاز 
بنطاقات مناخي��ة متميزة وه��ذه النطاقات 
حددت أنواع وأصناف الفواكه التي ممكن أن 
تزرع، بحي��ث أن كل منطقه جغرافية ممكن 
أن تس��تثمر في أنواع معينة من الفواكه فعلى 
س��بيل المثال في جنوب عُمان نجد الأنس��ب 
زراعة النارجي��ل والموز والفيف��اي والأناناس 
وغيره��ا كذلك ل��و اتجهن��ا للجب��ل الأخضر 
نجده يمت��از بمن��اخ رائع يس��مح بزراعة كل 
أنواع الفواكه متس��اقطة الأوراق وتجود فيها 
كالخوخ والتفاح والكرز المش��مش الفس��تق 

والبرقوق والزعفران وغيرها.

وأض��اف الفرق��اني أن ما يميز س��لطنة عمان 
لي��س المناخ في بعض المناطق فحس��ب، وإنما 
قربها من الأسواق وس��هولة تصدير المنتجات 
الزراعي��ة، كذلك تؤدي التقنيات دورا مهما في 
التغلب ع�لى الكثير من التحدي��ات الزراعية 
كما تس��اعد للتميز في زراعة الفاكهة، مش�رياً 
إلى أن العماني�ني تغلب��وا قديًم��ا ع�لى الكثير 
م��ن التحديات. وقال: »ل��و نظرنا الى الزراعة 
في الجب��ل الأخ�ضر لوجدنا الطبيعة قاس��ية، 
لذل��ك بنُوا المدرجات الزراعية، وزرعوا أصنافًا 
متنوعة من الفاكهة في أعتى الظروف، وتغلبوا 
على الكثير من التحدي��ات الزراعية وأوجدوا 

لها الحلول المناسبة في تلك الفترة«.
وم��ن جانب آخر، تط��رق المهندس يعرب بن 

خلف��ان الهط��الي مدي��ر العملي��ات الزراعية 
بشرك��ة تنمية نخيل عُ�امن إلى تجربة الشركة 
في الاس��تفادة م��ن تقنيات البس��تنة وإدخال 
التقنية في عملية تنبيت النخيل عبر استخدام 
طائرات الدرون )ب��دون طيار(؛ حيث بلغت 
نس��بة النجاح من عُقد الإثمار تصل إلى نسبة 
85- 90%. وفي هذا الش��أن، ق��ال الهطالي إن 
العمانيين أصحاب زراع��ة منذ القدم وأبدعوا 
في زراعة أصناف متع��ددة، ومن الممكن عبر 
اس��تخدام التقنية الحديثة وتمكين الشباب أن 
تصب��ح س��لطنة عُمان في مص��اف الدول على 

مستوى الأمن الغذائي والإنتاج الزراعي.
وكش��ف الهطالي أن شركة تنمية نخيل عمان 
وضعت خطة للبدء في دراسة بعض الأصناف 
المحلي��ة والخارجية التي تتناس��ب مع مناخ 
س��لطنة ع�امن لزراعته��ا في بع��ض المناطق 
كمنطقة مرمول ورحب، وفي محافظة ش�امل 

وجنوب الشرقية والبريمي وغيرها.
نس��خته  في  العلم��ي-  المقه��ى  ويس��هم 
الجديدة- في زيادة وعي الجمهور العام حول 
الموضوعات العلمية المتعلقة بالموارد الوراثية 
وكيفية التعامل معها بشكل يومي، وذلك عبر 
تنظيم  تس��ع جلس��ات حوارية تستمر حتى 

نهاية مايو المقبل.

إطلاق طابع بريدي يمثل أيقونة لسلطنة عُمان في العمارة والموسيقى

ندوة الفائزين بجائزة »الآغا خان للعمارة« تستعرض دراسات دولية في الشأن التاريخي المعماري
مسقط- العُمانية

مو الس��يد الدكتور فهد بن  رعى صاحب السُّ
��لطان  الجلندى آل س��عيد رئيس جامعة السُّ
قابوس، أمس بفندق قصر البس��تان بمسقط، 
أع�امل ن��دوة الفائزي��ن بجائزة الآغ��ا خان 
للع�امرة، وس��ط حضور جماه�ريي كبير من 
مختلف أطياف المجتم��ع والمقيمين المهتمين 
بفنون العمارة ومدارسها، وتستضيف سلطنة 

عُمان الجائزة في دورتها الـ15.
وب��دأت الن��دوة بإطلاق طاب��ع بريدي يمثل 
أيقونة س��لطنة عُمان في العمارة والموس��يقى 
��لطانية مس��قط التي  وه��ي دار الأوبرا السُّ
تش��هد هذه الاس��تضافة التاريخي��ة لجوائز 
الآغا خان للعمارة والموسيقى 2022، ويحمل 
الرق��م 15 الطابع الخاص بجائ��زة الآغا خان 
للعمارة وهو الطاب��ع الثاني لجوائز الآغا خان 
للموسيقى. تلاه فيلم تقديمي عن جائزة الآغا 
خان للعمارة التي تعنى بالمش��اريع المعمارية 
المتميزة من ناحية التصميم المعاصر والسكن 
الاجتماعي الذي يعمل على تحس�ني المجتمع 
وتطويره، إضافة إلى الترميم التاريخي وإعادة 
اس��تخدام الموارد، فضًال ع��ن تصميم المناظر 

الطبيعية وتحسين البيئة.
وناقش��ت الجلس��ة الأولى من الن��دوة البنى 
الأساسية وإعادة الاس��تخدام التكيفي؛ حيث 

انطلقت بفيديو تقديمي عن 3 مشاريع وهي 
متحف أرغ��و للفن المع��اصر، والمركز الثقافي 
في طه��ران بالجمهورية الإس�المية الإيرانية، 
وتجدي��د دار نيماي��ر للضياف��ة بطرابلس في 
لبن��ان، وم�رشوع مط��ار بانيوانج��ي الدولي 
في ج��اوه الشرقية في إندونيس��يا، تلته حلقة 

نقاشية حول مراحل إنجاز هذه المشاريع.
وتناولت الجلس��ة الثانية التأث�ري الاجتماعي 
للهندس��ة المعمارية وخلالها ت��م عرض فيلم 
حول المش��اريع الثلاثة وهي مدرس��ة كمانار 
وم�رشوع  بالس��نغال  إيس��يل  في  الثانوي��ة 
المس��احات المجتمعية التي صممت استجابةً 

لأزم��ة اللاجئين الروهينج��ا في منطقة كوكس 
ب��ازار في بنجلادي��ش ثم مشروع المس��احات 
في  الجني��دة  بل��دة  في  الحضري��ة  النهري��ة 
بنجلادي��ش، تلتها حلقة نقاش��ية حول التأثير 

الوظيفي لهذه المشاريع.
وألقت الش��يخة مي بنت محم��د آل خليفة 
رئيس مجل��س إدارة المرك��ز الإقليمي العربي 
لل�تراث العالمي كلمة خ�الل الندوة، تحدثت 
فيها عن مهمات اللجنة التوجيهية لجائزة الآغا 
خان لعام 2022 واختارت لجنة تحكيم جائزة 
ه��ذا العام مؤلف��ة من مهندس�ني معماريين 
وخ�رباء ترميم وفنان�ني ومفكرين من جميع 

أنحاء العالم للعمل بش��كل مس��تقل لدراسة 
436 مشروعًا تقدّم لدورة الجائزة الخامس��ة 
عشر. وقال��ت: “كان تركيزنا ينصبّ على عدة 
أم��ور، أهمها: كيف تم تبني مبادئ التعددية 
والاح�ترام المتب��ادل وانعكاس��ها م��ن خلال 
التصمي��م، وكيف أدركت المش��اريع وقيمت 
تأثير المشاركة السياقية والتكامل على كل من 
ا بالطرق  الموقع والمستخدمين، كنا مهتمين جدًّ
الت��ي تم به��ا دمج التأث�ري البيئ��ي والابتكار 
بشكل كامل في عمليات التصميم والمشتريات 
كن للمشروع أن يس��تجيب للأزمات  وكيف ُمي
والكوارث والنزاعات المس��تقبلية، وهنا نقصد 

مرون��ة المشروع”. وأضافت أنه لم يكن اختيار 
6 مشاريع فقط من أصل 20 مشروعًا رائعًا تم 
اختيارهم في القائمة المختصرة، مهمة س��هلة، 
مشيرة إلى أن اختيار لجنة التحكيم وتقاريرها 
“أقنعنا، واحترمنا مبادئ الجائزة”. وأوضحت 
أن الندوة ناقشت بمزيد من العمق المشاريع 
الس��تة خلال الجلس��تين والدروس المستفادة 
منه��ا. وفي تصريح لوكال��ة الأنب��اء العُمانية، 
عبرت الش��يخة م��ي بنت محم��د آل خليفة 
رئيس مجل��س إدارة المرك��ز الإقليمي العربي 
للتراث العالمي عن س��عادتها بعق��د الجائزة 
في س��لطنة عُ�امن. وقالت: “س��لطنة عُمان 

بل��د جميل يحتف��ي دائمًا بال�تراث والعمارة؛ 
والع�امرة كما يُقال هي لغ��ة الحضارة، وهنا 
الش��واهد العُمراني��ة التي تح�كي قصة هذا 
البل��د الجميل ظاهرة للعي��ان في كل زاوية”. 
وأضاف��ت أن تقدي��م الجائزة في ه��ذا المكان 
بالتحديد لأن س��لطنة عُ�امن تحتفي بالتراث 
الإنس��اني وبالتالي توجّ��ب أن تُقام الجائزة في 
بلد يقدر المعمار ويحتفي به، إضافة إلى كون 
سلطنة عُمان موقعًا للتراث العالمي مشيرةً إلى 
أن أول موقع سُ��جل في قائم��ة التراث العالمي 
على مستوى الخليج العربي هو قلعة بهلاء في 

سلطنة عُمان.

د. محمد بن عوض المشيخي ** 
 

ساعات تفصلنا عن القمة العربية الواحدة والثلاثين لزعماء العرب في العاصمة الجزائرية التي ستعقد 
يومي 1 و2 نوفمبر 2022، وسط ترقب شعبي ورسمي لهذه القمة التاريخية التي تترأسها دولة عظيمة 
انف��ردت عن غيرها من ال��دول العربية بتاريخه��ا النضالي الذي كتب بأحرف م��ن النور وبتضحيات 
المجاهدين الأبطال ضد الاس��تعمار الفرنسي البغيض، فقد تجاوز عدد ش��هداء ث��ورة الجزائر المجيدة 

المليون شهيد.
ومنذ اس��تقلالها عام 1962 تقود الجزائر الأمة العربية نحو لمِّ ش��مل الأنظم��ة العربية المتناثرة التي 
تجتم��ع في العادة في مق��ر الجامعة العربية؛ وتتفق الوفود عبر العق��ود بأن لا تتفق! ما يعكس عدم 
الاهتمام بمس��تقبل العرب ومحاولة ش��ق الصف العربي في كثير من الأحيان لخدمة الأهداف الأجنبية 
التي لا تريد أن تقوم للعرب قائمة على الإطلاق. وتاريخ الأمة يذكر بمواقف القيادة الجزائرية في أحلك 
الظروف والأزمات والنكسات التي لحقت بالأمة العربية خاصة نكسة “يونيو 1967” التي تجرع فيها 
الع��رب الهزيم��ة من الكيان الصهيوني الذي كان وما يزال تقف خلفه الدول الاس��تعمارية التي زرعته 
في قل��ب الوطن العربي في الأربعينيات من القرن العشرين. فقد قام الرئيس الجزائري هواري بومدين 
بزيارة لموس��كو عقب النكس��ة مباشرة لشراء الس�الح لمصر حاملًا إلى ليوني��د برجنيف زعيم الحزب 
الش��يوعي السوفيتي شيكًا مفتوحًا من الجزائر لإقناع وإغراء قادة السوفيت بالالتزام بوعودهم تجاه 
العرب الذين خذلتهم الأسلحة القديمة التي جُلبت من روسيا في ذلك الوقت وتسببت في تلك الكارثة.   
ولع��ل ما أثلج صدورنا جميعا ال��دور الريادي للجزائر نحو قضية الأمة المحورية فلس��طين؛ إذ تابعنا 
خلال الأسابيع الماضية قيام الرئاسة الجزائرية بجمع الفصائل الفلسطينية بمختلف أطيافها لتوحيدها، 
وذلك للوقوف صفًا واحدًا في وجه العدوان الإسرائيلي الغاش��م ضد الش��عب الفلسطيني الأعزل الذي 
يتعرض بش��كل يومي للإبادة الجماعية على مرأى ومسمع العالم. فالجزائر دائمًا في المقدمة للذود عن 
قضية فلسطين والمسجد الأقصى الذي يدنسه جيش الاحتلال الإسرائيلي منذ احتلاله أيام النكسة التي 

سقطت فيها القدس الشرقية تحت الاحتلال.
إن أكثر ما تحتاجه الجامعة العربية اليوم، هو التعديل الجذري في نظامها الداخلي لتواكب احتياجات 
الأمة ومتطلبات مستقبل العرب؛ في هذا العصر الذي تحول فيه العالم إلى تكتلات اقتصادية وسياسية 
وعس��كرية واندماج��ات جغرافية متجاوزة بذلك الحدود السياس��ية التي رس��مت م��ن قبل الدول 

الاستعمارية قبل عدة عقود
إن م�رشوع إصلاح بيت العرب الأول )الجامعة( هو حلم كل عربي مخلص في هذا الوطن الكبير، وقد 
فشلت كل المحاولات السابقة لتوجيه هذا المشروع القومي نحو العمل العربي المشترك الذي نتطلع أن 
ينهض يومًا ما ويرى النور، وذلك للارتقاء بمستقبل الشعوب العربية وجمع شملها، وتوحيد الصفوف 

من المحيط إلى الخليج تحت راية الإسلام والعروبة. 
الع��رب الي��وم أكثر الأمم تشردًا في هذا الع��الم، فالأرقام التي تنشرها المنظ�امت الدولية المشرفة على 
اللاجئين صادمة بكل المقاييس؛ إذ تقدر العرب بالملايين، بينما أرخص دم يسفك على ظهر هذه الأرض 
هو الدم العربي. وعلى الرغم من ذلك، فإن أحس��ن العرب اس��تخدام إمكانياتهم الاقتصادية وثرواتهم 
النفطي��ة التي تقدر بتريليونات الدولارات وكذلك الثروات الزراعية والمعدنية ومواردهم البشرية التي 
تتجاوز مئات الملايين من البشر على مس��احة أكثر من 13 مليون كيلومتر مربع، س��وف يكون ترتيبهم 

الثالث أو الرابع من حيث القوة الاقتصادية والعسكرية في العالم.
إن تشرذم الصف العربي وتركيز بعض الدول على مصالحها الضيقة، جعل الأمم وشعوب الأرض قاطبة 
تس��تخف بهم وتهضم حقوقهم، ولعلنا نتذكر قادة الدول الكبرى وخاصة الرئيس الأمريكي جو بايدن 
الذي دعا في س��بتمر الماضي إلى إعادة هيكلة الأمم المتحدة، وإضاف��ة اليابان وألمانيا والبرازيل والهند 
إلى الدول دائمة العضوية في مجلس الأمن الدولي، متجاهلا بذلك العرب وثقلهم الس��ياسي والس��كاني 

والاقتصادي.    
لا شك أن جمهورية الجزائر وقيادتها الرشيدة جديرة بهذا الحمل الثقيل لما لها من زخم وطني وإرث 
بط��ولي وتاري��خ عريق في الدفاع عن قضاي��ا الأمة العربية، فالجامعة العربي��ة تحتاج جيلا قياديا من 
الش��باب المخلص لكي ينقل هذه المؤسس��ة نقلة نوعية، ويتجاوز هذا الفريق الجديد الذي يفترض أن 
يتمتع بإمكانيات عالية وقدرات دبلوماسية وقبل ذلك كله الإخلاص والشجاعة في الدفاع عن القضايا 

العربية في المحافل الدولية. 
في الختام.. إنَّ أنظار العرب من مس��قط شرقًا إلى تطوان غربًا تتجه إلى وطن الش��هداء الجزائر، عسى 
أن تنجح هذه المرة في ما فش��ل فيه الآخرون؛ لترتيب بيت العرب الأول من الداخل في هذه الظروف 

الصعبة التي تشهدها الأمة من تحديات غير مسبوقة.
** أكاديمي وباحث مختص في الرأي العام والاتصال الجماهيري

»قمة الجزائر« 
وترتيب بيت العرب 

من الداخل
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بمشاركة زبائن »أصالة« في صلالة 

بنك مسقط يواصل تنظيم اللقاءات للتعريف بالخدمات المصرفية والعروض الجديدة
صلالة- الرؤية

نظّم بنك مس��قط، المؤسس��ة المالية الرائدة 
في س��لطنة عُمان،  لقاءً خاصً��ا لزبائن أصالة 
للأع�امل المصرفي��ة المميزة في ولاي��ة صلالة، 
وذلك بحض��ور عبدالناصر الرئيسي، مدير عام 
الأعمال المصرفية للأفراد وعدد من مس��ؤولي 
بن��ك مس��قط ومجموعة كبيرة م��ن الزبائن، 
وقام البنك خلال اللقاء بتعريف الزبائن على 

أبرز العروض والمزايا التي تقدمها أصالة. 
وتأتي مث��ل هذه اللقاءات ضم��ن التزام بنك 
مس��قط بمب��دأ تعزي��ز الشراكة م��ع زبائنه 
والتع��رف على آرائه��م وملاحظاتهم بش��أن 

الخدمات والمنتجات والعروض الجديدة.
وأع��رب طاي��ع بن عي��د بيت س��بيع، نائب 
مدير عام ف��روع المحافظات ببنك مس��قط، 
عن س��عادته لمش��اركة زبائن أصالة للأعمال 
المصرفي��ة الممي��زة إنجاح هذا اللق��اء، وعلى 
بالخدم��ات  المس��تمرة  وثقته��م  دعمه��م 
والمنتجات والع��روض المميزة الت��ي يطورها 
البنك ترجمة لرؤيته »نعمل لخدمتكم بشكل 

أفض��ل كل يوم«، مؤكدا أن البنك مس��تمر في 
جع��ل الزبائن مح��ور اس�تراتيجيته لتحقيق 
التقدم والنمو وتعزيز دوره في طرح خدمات 
مبتكرة تقدم قيمة مضافة للزبائن وتوفر لهم 

تجربة حصرية تتناسب مع تطلعاتهم. 
ويحق للزبائن ممن تصل رواتبهم الش��هرية 
إلى 5 آلاف ريال أو يحتفظون برصيد قدره 30 
ألف ريال الترقية إلى حس��اب أصالة للأعمال 
المصرفية المميزة والاس��تمتاع بالمزايا العديدة 
الت��ي يقدمها البن��ك، ومنها فري��ق علاقات 

عامة متخص��ص ومراكز »أصال��ة« التي يبلغ 
عددها 39 مركزا موزعة في جميع المحافظات، 
ومرك��ز اتصالات »أصالة« الخاص الذي يعمل 
على مدار الس��اعة طوال أيام الأس��بوع. كما 
يمك��ن لزبائ��ن أصالة أيضً��ا الاس��تفادة من 
منص��ة متكامل��ة لإدارة الثروات تس��مح لهم 
بالاستثمار في فئات الأصول العالمية من خلال 
نقطة اتصال واح��دة، كما يحصلون على آخر 
التحديث��ات والتقارير حول فرص الاس��تثمار 

المحلية والدولية.

وتش��مل المزايا الأخرى الت��ي يقدمها البنك 
لزبائن أصالة، عروض��ا متنوعة على تطبيق 
أصالة إنترتي�نر الذي يحتوي ع�ىل أكثر من 
3500 عرض »اشتِر 1 واحصل على 1 مجانًا« 
في سلطنة عمان وفي وجهات دولية، بالإضافة 
إلى مكاف��آت وخصومات التج��ار والمطاعم 
الفاخرة والترفيه والتسلية والجمال والصحة. 
وتقدم بطاقة أصالة للخصم المباشر إمكانية 
الدخ��ول إلى أك�رث من 50 صال��ة في جميع 
أنح��اء العالم بالإضافة إلى حد س��حب يصل 

إلى 1000 ري��ال في أجه��زة ال�رصاف الآلي، 
ك�ام تق��دم بطاقة أصال��ة فيزا س��يجنتشر 
الائتماني��ة اس�تردادا نقديا بنس��بة 1% على 
جميع المعاملات المحلية والدولية، وإمكانية 
الوصول إلى أكثر من 1000 صالة مطار حول 
الع��الم، وتأمين��ا مجانيا على الس��فر متعدد 
الرحلات للزبائن وأف��راد عائلاتهم، وخدمة 
كونسيرج عالمية على مدار الساعة طوال أيام 
الأسبوع، بالإضافة إلى خدمة نقل خاص من 

وإلى مطار مسقط الدولي.

كما يتمت��ع زبائ��ن »أصالة« أيضً��ا بإمكانية 
الوص��ول إلى منصة إدارة ال�رثوات المتكاملة 
الت��ي تتيح لهم الاس��تثمار في فئ��ات الأصول 
العالمي��ة م��ن خ�الل نقط��ة اتص��ال واحدة 
للحصول على آخر التحديثات والتقارير حول 

فرص الاستثمار المحلية والدولية. 
ولتقديم أفض��ل خدمة للزبائ��ن، أطلق بنك 
مسقط عرض دعوة صديق من ضمن العروض 
المختلفة لزبائن أصالة، ويتضمن هذا العرض 
جوائز نقدية تصل إلى 2000 ريال عند دعوة 
صديق إلى »أصالة« للأعمال المصرفية المميزة، 
حيث يمكن لكل زبون دعوة 20 شخصا كحد 
أقصى للانضمام إلى أصالة خلال السنة، ويمكن 
لزبائن أصالة الاستفادة من هذا العرض حتى 
تاريخ 31 ديس��مبر 2022، وستضاف المكافأة 
النقدية التي تبلغ 100 ريال إلى حساب زبون 
أصال��ة والزبون الذي تمت دعوته لكل عملية 
دع��وة ناجحة تحاف��ظ على معاي�ري الأهلية 
الخاص��ة بحس��اب أصالة وذلك خ�الل فترة 
المراجعة التي تس��تمر لثلاثة أش��هر بعد فتح 

حساب أصالة.

»العز الإسلامي« يكرّم الفائزات بجوائز »هي«

إعلان الفائزين بتذاكر كأس العالم من »كيمجي رامداس«

سيارتان وبطاقات وقود جوائز من »شل عُمان« ضمن »عبئ واربح«

عرض قسط مميز على »شانجان CS85 كوبيه«

مسقط- الرؤية

أق��ام بنك العز الإس�المي حفلا بمناس��بة يوم 
الم��رأة العماني��ة، وذل��ك بفندق الش�رياتون 
تحت رعاية صاحبة الس��مو السيدة الدكتورة 
تغريد بنت تركي آل س��عيد، وبحضور الرئيس 
التنفيذي للبنك س��ليمان بن حم��د الحارثي، 

وهاني الزبير نائب رئيس مجلس الإدارة.
وق��ال س��ليمان بن حم��د الح��ارثي الرئيس 
التنفي��ذي لبن��ك العز الإس�المي إنَّ الرعاية 
الس��امية الكريمة للمرأة العُمانية، تبعثُ في 
النف��س فخرا واعتزازا، كما تُعزز مس��تويات 
الأمل بتوفير البيئة الملائمة لمشاركتها في شتى 
مناحي الحياة، وبما يعزز وضعها ويمكنها من 
المش��اركة الفاعلة في جهود التنمية الشاملة 
والمس��تدامة بالبلاد، مضيفا: »تاريخَنَا التَّلِيد 
لُ بمدادٍ من  في س��ائرِ عصُوره ومراحله، يُسجِّ
الذه��ب ما للم��رأة العمانية من إس��هاماتٍ 
استثنائيةً في كافة الميادين ومختلف المجالات، 
مؤكدةً بذلك أنَّ النج��اح لا يميلُ للجنسٍ بل 
، كُنا وما  للعطاء، وإنَّنا في بنك العزِّ الإس�الميِّ
وزلن��ا شركاءً مع مختلف الأط��راف، لتعزيز 
وتمكين المرأة العمانية، بإيمانٍ ويقين  راس��خٍ 
بأهمي��ة مش��اركتها في كل شيء؛ وم��ن أجل 
ذلك واصل بنك العز الإس�المي مس�ريته في 
تدش�ني النس��خة الثانية م��ن جوائز »هي« 
الخاصة للنساء ، لأن العطاء هوه الذي يبقى 
في الذاك��رة، ونح��ن من منطلق المس��ؤولية 
واصلن��ا بما لا ي��دع مجالا للش��ك بأن تكون 
الم��رأة العماني��ة في س��مو عال، س��واء عبر 

المنتجات أو الخدم��ات التي نقدمها  أو من 
خلال مد شرايينا لها وتهيئة الأرضية المناسبة 
الت��ي تؤدي إلى مواصلة إبداعها أينما وطئت 
قدماه��ا ، وهذا ما نحن عقدنا عزمنا عليه«. 
وخ�الل الحفل أس��دل بنك العز الإس�المي 
الس��تار عن جوائ��ز »هي« الخاصة للنس��اء 
في نس��ختها الثانية، وقد تم تصنيف الجوائز 
ع�ىل عدة فئات،  فق��د ذهبت جائزة أفضل 
نش��اط تجاري نسائي جديد إلى مؤسسة لولي 
كي��ك لعلياء المعمرية،  وتمن��ح هذه الجائزة 
لأفضل نشاط تجاري مملوك من قبل النساء 
مضى على تأسيس��ه 12 شهرا، في حين ذهبت 
جائزة س��يدة الأعمال الأكثر إلهاما إلى  عتاب 
الزدجالية ، أما جائزة صنع في س��لطنة عمان 
لأفضل نشاط تجاري مملوك من قبل النساء 
يق��وم بتصني��ع وإنت��اج الس��لع محليا فقد 
كانت من نصيب مؤسس��ة اسما آرت لأسماء 
الس��ليمي، أم��ا جائزة أفض��ل خدمة عملاء 
لأفضل نش��اط تج��اري يق��دم خدمة عملاء 

مملوك من قبل النس��اء فقد منحت لرحاب 
الرحبي لمؤسس��ة فلوليس، أم��ا جائزة رائدة 
المسؤولية الاجتماعية فقد كانت من نصيب 
من�رية الريامية.  وذهبت  جائزة قدوة العام  
للمرأة التي تكون مث��الا يحتذى به للقيادة 
والنجاح إلى شريفة الرواحية ، وجائزة أفضل 
ام��رأة تق��دم عملا ح��را إلى ن��وال العزري، 
وجائزة أفضل خدمة عملاء ذهبت لخديجة 
الرئيسي عن مؤسس��ة حضانة الزين. وضمن 
الاحتفالات تم تكريم المكرمة صباح البهلانية 
على أدوارها الإنسانية تجاه المجتمع، وكذلك 
المبتك��رة س��مية الس��يابية على م��ا حققته 
مؤخ��را في مس��ابقة نجوم العل��وم.  وتخلل 
الحفل مجموعة من الفقرات التي ش��هدت 
وجود متحدثين س��اهموا في نق��ل تجاربهم 
المهلم��ة إلى الحضور، لاس��يما في كيفية بناء 
الأمل والتغلب ع�ىل الصعوبات والتحديات 
التي تواجه المرء، س��واء ع�ىل صعيد الحياة 

الشخصية أو على مستوى العمل.

مسقط- الرؤية

أعلن قس��م كيمجي رامداس لتكييف الهواء 
والأجهزة المنزلية- جزء من مجموعة كيمجي 
رامداس الشركة الرائدة في مختلف قطاعات 
الأع�امل بالس��لطنة- أس�امء الفائزي��ن من 
عش��اق كرة الق��دم في الس��حب الثاني على 
تذاكر حض��ور مباري��ات كأس الع��الم لكرة 
الق��دم 2022 في قط��ر بتاري��خ 27 أكتوبر، 
ويأتي ذلك ضم��ن العروض التي أطلقها على 
أجهزة »كيلون« المنزلية مطلع هذا الش��هر. 
ومن المزمع أن تقام الس��حوبات المتبقية في 
3 نوفم�رب و10 نوفم�رب، حيث ت��م إعلان 8 

فائزين حتى الآن. 
وتس��تمر الحمل��ة حتى 10 نوفم�رب، وذلك 
بهدف إتاحة الفرصة للمزيد من المش��اركين 
للدخول في السحوبات والفوز بتذاكر حضور 
مباري��ات كأس الع��الم لكرة الق��دم 2022. 
وتتمثل الشروط بشراء العميل إحدى أجهزة 
»كيلون« المنزلية خلال مدة العرض ومس��ح 
رمز الاس��تجابة السريع ليأخ��ذه إلى صفحة 
التس��جيل الإلكترونية ومن ث��م إدخال رقم 
الإيص��ال الخاص ب��ه، وبذلك يك��ون مؤهلًا 

للدخول في السحب.
وقال سونيل فيشنو، مدير عام قسم تكييف 
الهواء والأجهزة المنزلية من كيمجي رامداس: 

»تتمثل أسمى غاياتنا بمجال أعمالنا التجارية 
في تزوي��د العملاء بتش��كيلة أجه��زة منزلية 
ذات اعتمادي��ة وج��ودة عالي��ة كمنتج��ات 
كيلون وغيرها من أش��هر الأس�امء في صناعة 
أجهزة المن��زل الكهربائية، جنبا إلى جنب مع 
خط��ط إضافة القيمة لدى العملاء من خلال 
مختلف الع��روض الترويجية الت��ي نقدمها، 
وتعد اس��تضافة قطر كأس العالم 2022 حدثاً 
تاريخياً اس��تثنائياً على الصعيد الإقليمي، لذا 
ارتأت الشركة تحقيق حلم عشاق المستديرة 
م��ن عملائن��ا بمنحهم فرصة حض��ور إحدى 
مباريات بطولة كأس العالم عبر العرض الذي 

أطلقناه مطلع هذا الشهر«.

يش��ار إلى أن »كيل��ون« أصبحت إحدى 
العلام��ات التجارية الرائ��دة في صناعة 
الأجه��زة الإلكتروني��ة في عُ�امن تح��ت 
مظلة كيمجي رام��داس لمكيفات الهواء 
والأجهزة المنزلية، متبنيّة عناصر الابتكار 
والجودة في منتجاتها على س��بيل المثال 
لا الحصر أجهزة تكيي��ف الهواء، أجهزة 
التبريد، الثلاجات، الفريزرات والغسّالات 
وغيرها. حيث يت��م توريد هذه الأجهزة 
عبر سلس��لة من المنافذ الخاصة بشركاء 
التوزيع، إضافةً إلى صالات عرض كيمجي 
رامداس لمكيفات الهواء والأجهزة المنزلية 

في عُمان. 

مسقط- الرؤية

دش��نت شركة ش��ل العُمانية للتسويق 
)ش��ل عُ�امن( حملتها »عب��ئ واربح«، 
وذل��ك ابتداء من 25 أكتوبر، وبالتزامن 
مع احتفال سلطنة عمان بالعيد الوطني 

الثاني والخمسين.
وس��تتيح الحمل��ة التي تغط��ي جميع 
محطات خدمة ش��ل في س��لطنة عمان 
الفرصة لعملاء ش��ل للفوز بـ52 جائزة 
قيم��ة في كل مرة يقوم��ون فيها بتعبئة 
مركباتهم. وستقدم ش��ل عُمان الجائزة 
الكبرى عبر الس��حب على س��يارتين من 
طراز MG5و50 جائزة أخرى متمثلة في 
بطاقات وقود Shell V-Power بقيمة 
 Shell V-Power  50 ري��الا، لتجرب��ة

أفضل وقود أداءً.
وكل م��ا ع�ىل العم�الء فعل��ه لدخول 
عملية الس��حب، هو تعبئ��ة مركباتهم 
بوقود Shell V-Power أو شل  بنزين 
95 أو ش��ل بنزين 91 بقيمة 8 ريالات 
أو أكثر، وبع��د ذلك، يحتاج العميل إلى 
إرس��ال رس��الة نصية قص�رية إلى الرقم 
الخ��اص  الرم��ز  تتضم��ن   90171717
م��ن الفاتورة م��ن جهاز نقط��ة الدفع 
التابع  لش��ل عُمان للدخول في السحب 
المخصص للحملة والاستفادة من عرض 

العيد الوطني. 
تس��تمر الحملة حتى 8 ديسمبر من 
الع��ام الجاري وستش��هد س��حوبات 

أس��بوعية ع�ىل بطاقات وقود  ش��ل 
اعتباراً من 1 نوفمبر، وس��تقام عملية 
الس��حب الكبرى للفائزين بس��يارتين  
MG5 في 20 ديس��مبر. وق��ال خالد 
العوي�يس مدير عام التنقل: “نحن في 
ش��ل عُمان نعمل دائما لجعل تجربة 

عملائنا ممي��زة على جميع الأصعدة، 
فلعملائن��ا دور مح��وري في رحلتن��ا 
الس��لطنة،  في  والناجح��ة  الطويل��ة 
ونهدف من خلال هذه الحملة التعبير 
ع��ن امتنانن��ا لعملائنا  ومش��اركتهم 

احتفالات العيد الوطني”.

مسقط- الرؤية

أعلنت شرك��ة الخلي��ج العربي للس��يارات 
والمعدات عن قس��ط ش��هري مخفض يبدأ 
من 156 ريالا ولمدة 8 س��نوات على سيارة 
شانجان CS85  كوبيه طراز 2023، السيارة 
الرياضية الكروس أوفر التي تعكس شخصية 
الف��رد، مع ضمان الشرك��ة المصنعة لمدة 6 
س��نوات أو 250,000 ك��م )أيهما أس��بق(. 
وت��م تجهي��ز CS85 كوبيه بمح��رك حقن 

مباشر بش��احن توربيني ينت��ج 224 حصانا 
وعزم دوران أقصى يبلغ 360 نيوتن متر، مع 
ناقل حركة أوتوماتيكي من 8 سرعات، بينما 
تتسارع من صفر إلى 100 كم / ساعة في 7.5 
ثانية فقط وأربع��ة أوضاع للقيادة. وتتمتع 
السيارة بتصميم أنيق ومميز ويمكن تقسيط 
الس��عر من خلال قسم قروض السيارات في 
بنك مس��قط؛ تخضع لموافق��ة التمويل من 
البنك فقط وتطبق الشروط والأحكام. وتبرز 
ش��انجان CS85 الكوبيه الرياضية الفاخرة 

عن نظرائها بمظهره��ا اللامع، والتركيز على 
الجودة العالية وتطبي��ق أحدث التقنيات 
مع ميزات الرادار، كما أنها توفر تقنية “بلو 
 Blue Core Powertrain ”كور باور ترين
لنق��ل الحرك��ة القائمة على مب��ادئ القوة 
والنظاف��ة والهدوء والكفاءة العالية وتوفير 
الطاق��ة. وتق��دم ش��انجان CS85 مظهراً 
رياضيًا، بهيكلها العري��ض وأكتافها القوية 
التي تبرز من خلال خطوط أفقية تمتد عبر 

الجوانب.
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بهدف تعزيز مجالات الاستدامة الاجتماعية والاقتصادية والبيئية والثقافية 

تعاون بين »عمران« و»أوكيو« لتبادل الخبرات وبناء الكفاءات الوطنية
مسقط- الرؤية

وقّعت الشركة العُمانية للتنمية الس��ياحية 
)عُمران( مذكرة تعاون مع مجموعة أوكيو، 
لتعزي��ز فرص التع��اون في مجالات البحث 
والتدري��ب وتب��ادل الخ�برات والمع��ارف 
وتنمية الموارد البشري��ة، وإيجاد مبادرات 
مختلف��ة ته��دف إلى تش��جيع ممارس��ات 
الاستدامة، بجانب تعزيز الأنشطة المتعلقة 
بالقيمة المحلية المضافة وتمكين المؤسسات 

الصغيرة والمتوسطة في قطاع السياحة.
وق��ع المذك��رة كلٌ من هاش��ل ب��ن عبيد 
المحروق��ي، الرئي��س التنفي��ذي لمجموعة 
عُم��ران، وأشرف بن حمد المعمري، الرئيس 
التنفيذي للم��وارد البشري��ة والتكنولوجيا 
وثقافة العمل في مجموعة أوكيو، وذلك في 
مركز عُمان للمؤتم��رات والمعارض، بحضور 

عدد من المسؤولين من الجانبين.
نصّ��ت مذك��رة التع��اون الموقع��ة ع�لى 
استكش��اف ف��رص التع��اون في مج��الات 
تدريب وبناء الكفاءات الوطنية عبر تبادل 
الخ�برات والمعارف ب�ني موظفي مجموعة 

عُم��ران ومجموع��ة أوكي��و، بالإضاف��ة إلى 
الاس��تدامة  ممارس��ات  تطبي��ق  تش��جيع 
من خ�لال إيجاد مب��ادرات تعزز مجالات 
الاستدامة الاجتماعية والاقتصادية والبيئية 
في  التع��اون  أوج��ه  وتعزي��ز  والثقافي��ة، 
مجالات البح��ث والتطوير وتبادل الخبرات 
إلى جان��ب اكتش��اف ف��رص التع��اون بين 

الطرفين في مش��اريع الاس��تثمار الاجتماعي 
وأنش��طة تنمية المجتمع المح�لي والقيمة 
المحلية المضافة ودعم المؤسس��ات الصغيرة 

والمتوسطة وتمكينها.
وقال هاش��ل بن عبي��د المحروقي، الرئيس 
التنفيذي لمجموعة عُم��ران، إن المجموعة 
الاس��تدامة  مب��دأ  تطبي��ق  ع�لى  تعم��ل 

وتعزي��ز القيمة المحلي��ة المضافة عبر تبنّي 
مجموعة م��ن المبادرات المبتكرة وإنش��اء 
شراكات اس�تراتيجية مع مختلف الجهات، 
ه��ذا إلى جانب تمكين الكف��اءات الوطنية 
للمشاركة  والمتوسطة  الصغيرة  والمؤسسات 
في مختلف الأنش��طة والمب��ادرات، مضيفا: 
“نح��ن نؤمن بال��دور الري��ادي لمثل هذه 

الشراكات ومس��اهمتها الفاعلة في تحقيق 
التنمية الوطنية، ونحن نحرص على تحقيق 
الاس��تفادة القصوى منه��ا لتحقيق أهدافنا 
في تنمي��ة القطاع الس��ياحي بما يتوافق مع 
الإس�تراتيجية الوطني��ة الس��ياحية ورؤية 

عُمان 2040”.
وأك��د أشرف ب��ن حمد المعم��ري، الرئيس 

التنفيذي للم��وارد البشري��ة والتكنولوجيا 
وثقاف��ة العمل في مجموعة أوكيو، س��عي 
المجموعة للتعاون م��ع عُمران في مجالات 
البح��ث والتطوي��ر  في مناط��ق عملي��ات 
أوكيو، وإيجاد مبادرات متنوعة تهدف إلى 
دعم التنويع الاقتصادي وتعزيز ممارس��ات 
المج��الات”،  العدي��د م��ن  الاس��تدامة في 
موضحا: “انطلاقًا من إيماننا بالدور الريادي 
للكف��اءات الوطني��ة في تحقي��ق أه��داف 
التنمي��ة، فإنن��ا نعمل جنبً��ا إلى جنب مع 
مختل��ف الجهات لتحفيز ه��ذه الكفاءات 

وتزويدها بمختلف المهارات المهنية”.
وتعم��ل مجموع��ة عُم��ران م��ع مختلف 
المؤسس��ات الحكومية والخاص��ة لتحقيق 
أهدافه��ا الوطنية الطموح��ة وإيجاد فرص 
ومب��ادرات مختلف��ة تس��اهم في زي��ادة 
إمكانيات قطاع الس��ياحة وتطوير المشهد 
الس��ياحي في السلطنة، بما يتوافق مع إطار 
الاس��تدامة الذي تتبن��اه المجموعة، والذي 
يرتك��ز على أربع��ة محاور رئيس��ية وهي: 
الاقتص��اد، والمجتم��ع، والبيئي��ة، وال�تراث 

الثقافي.

»بي.بي. عمان« تدعم الباحثين عن عمل عبر »محطات«

اختيار »dentsu M21« ضمن »إنفينيتي« تقدم عروضا على »QX50« الرياضية الفاخرة
المرشحين لجائزة أفضل وكالة إعلانية

»كيمجي رامداس« تستعرض القصص النسائية الناجحة
عبري- ناصر العبري 

أطلقت مؤسسة شباب المسرة النسخة الثانية 
من برنامج محط��ات، بدعم من شركة »بي.بي. 
عمان« وبالشراكة مع مكتب محافظ الظاهرة، 
حيث يهدف البرنام��ج إلى تمكين 300 باحث 
ع��ن عمل م��ن خريج��ي تخصص الهندس��ة 
الكهربائية ع��ن طريق سلس��لة م��ن الورش 
تزودهم  التفاعلية والنظري��ة والعملية، التي 
بالمهارات المهنية التي تتيح لهم المنافسة على 
الفرص الوظيفية في س��وق العمل، والحصول 
ع�لى رخص��ة مزاول��ة أع�امل التوصي�لات 

الكهربائية.
وق��ال إبراهي��م الهن��ائي، أخص��ائي برنام��ج 
الاستثمار الاجتماعي في شركة »بي. بي. عُمان«: 
»نحن س��عداء بإط�لاق النس��خة الثانية من 
برنامج محطات الذي يُس��هم في تطوير سوق 
العم��ل المحلي في مجال الهندس��ة الكهربائية 
بم��ا يتماشى م��ع رؤية ع�امن 2040، ونتطلع 
للعمل مع شباب المسرة لتمكين الباحثين عن 
عمل من الحصول على ترخيص مزاولة أعمال 

التوصيلات الكهربائية بشكل مستقل«.

اليعقوبي الرئي��س  محم��د   وأوض��ح 
التنفيذي لمؤسسة ش��باب المسرة، أن النسخة 
السابقة شارك فيها 28 مستفيدا من خريجي 
الهندس��ة الكهربائي��ة م��ن الجنس�ني ومن 
مختل��ف المحافظات، وحص��ل 25 منهم على 
رخصة مزاولة أعمال التوصي�لات الكهربائية 

فيما حصل 10 منهم على فرص وظيفية.

أع�امل  مزاول��ة  رخص��ة  أن  إلى  يش��ار 
التوصي�لات الكهربائي��ة تمك��ن الش��باب 
من ممارس��ة الأعمال الكهربائية بش��كل 
قانوني، مع مراعاة معايير الصحة والسلامة 
المهنية، حيث اس��تطاع 8 مستفيدين من 
مشاريعهم  على  النسخة الس��ابقة العمل 

الخاصة.

مسقط- الرؤية

أصبح امتلاك سيارة إنفينيتي QX50 أمرا سهلا 
وذل��ك مع عرض إنفينيتي عُمان، حيث تتميز 
QX50  الرياضي��ة المتع��ددة الاس��تخدامات 
متوس��طة الحجم الفاخرة بتقنيات هي الأولى 
من نوعها في العالم وتصميًام متميزاً ومساحة 

داخلية رحبة.
وبموجب العرض، يمكن للمش�ترين الاستفادة 
من التس��جيل المجاني والتأمين المجاني وخدمة 
الصيان��ة الدوري��ة للمركبة وض�امن الشركة 
المصنعة وبطاقة المس��اعدة على الطريق من 
AAA، وذلك حتى 24 نوفمبر 2022. ويطبق 
ه��ذا الع��رض على كاف��ة س��يارات إنفينيتي 
QX55  التي يتم شراؤها بغرض الاس��تخدام 

الشخصي فقط. 
وصُمم��ت إنفينيت��ي QX50 ذات التصنيف 
الع��الي لتلبية احتياجات مش�تري الس��يارات 
الفاخرة ولتقديم مستويات عالية من الراحة 
والتصميم والتكنولوجيا، حيث تشمل ميزاتها 
الرئيس��ية المس��احة الواس��عة وقوة وكفاءة 

المحرك.
وتوف��ر إنفينيت��ي QX50 أعلى مس��توى من 
التنوع والكفاءة والأداء في س��يارات “الكروس 
أوڤر” الفاخرة متوسطة الحجم، ويقدم محرك 
VC-Turbo أداء قوي��ا ومبه��را م��ع محرك 
رباعي الاس��طوانات واقتصادي في اس��تهلاك 
الوقود، والذي يس��مح للمستخدمين بتسخير 
الأداء المذهل البالغ 268 حصاناً و380 نيوتن 
م�تر عن��د 4400 دورة في الدقيق��ة من عزم 

الدوران.
وتظهر براعة التصميم والفن البشري في عملية 
تصميم إنفينيتي QX50 ومظهرها، مما يؤكد 

على الجودة الفائقة للس��يارة من خلال المواد 
عالي��ة الج��ودة والخطوط الممي��زة العميقة 
ع�لاوة ع�لى لمس��ات إنفينيت��ي التصميمية 
الُممَي��زة. ويعتبر مح��رك VC-Turbo المحرك 
الأول من نوعه في الع��الم في تقنية الانضغاط 
المتغ�ري، والذي يتم تحويله حس��ب الطلب، 
ويع��دّل مح��رك VC-Turbo س��عة 2,0 لتر، 
الذي يمثل طفرةً  تكنولوجية مُعدّل انضغاطه 
لتحس�ني الطاق��ة والكف��اءة. ويرف��ع النظام 
متعدد الوصلات نس��بة الضغط باستمرار أو 

يخف��ض من ضغ��ط المكابس لتحويل نس��بة 
الضغط، حيث تساعد نسب الضغط المرتفعة 
على زيادة الكفاءة، بينما تتيح نسب الضغط 
المنخفضة زيادة القوة وعزم الدوران. ويقدم 
VC-Turbo أي نس��ب للضغط تتراوح مابين  
ب�ني 8: 1 )للأداء( و14: 1 )للكفاءة( مما يزيد 
م��ن تحكم الس��ائق. كما يق��دم المحرك 268 
حصان��ا )200 كيل��وواط( و)380 نيوتن متر( 
اس��تهلاكا أقل للوقود بمع��دل 14,1 كيلومتر/
لتر، ونظ��ام دفع أمامي 13.6 كلم / لتر بنظام 

الدفع الرباعي بالكام��ل. وتقدم فئات الدفع 
الأمامي تحسنًا بنسبة 35% في كفاءة استهلاك 
 QX50 الوق��ود مقارن��ةً بفئات 6 س��لندرات
V6 الس��ابقة ال��ذي بعم��ل بالبنزين، حيث 
تقدم فئ��ات الدفع الرباعي بالكامل تحس��نًا 
بنس��بة 30%. وتم تجهيز المحرك بناقل حركة 
بتقنية التغيير  المستمر )CVT( لتوفير الطاقة 
بسلاس��ة، حيث يتطابق الع��دد غير المحدود 
من تروس نقل الحركة بش��كل مثالي مع قدرة 

المحرك على تحويل السرعات فيما بينها.

مسقط- الرؤية

 »Campaign Middle East«  رشحت
 dentsu“ شرك��ة   »Haymarket»و
M21” في الحف��ل الافتتاح��ي لنس��خة 
الشرق الأوسط؛ لنيل جائزة وكالة العام 

2022 ضمن فئة أفضل وكالة إعلانية.
وق��ال المدي��ر الإداري راجي��ش رامان: 
“ه��ذه لحظة فخ��ر وامتن��ان وحدث 
س��ابق من نوع��ه في القط��اع الإعلاني 
بعُمان، إنه لشرف عظيم أن يتم تكريمنا 
لنكون الأفضل في هذا المجال في المنطقة 
بأكملها، وه��ذا التكريم يعكس المعايير 
العالي��ة من الإب��داع الت��ي نقدمها في 
خدماتن��ا، ولطالم��ا كنا نؤم��ن أن قطاع 
الإعلان��ات والتواص��ل في عُمان يس�ري 
على قدم المس��اواة م��ع دول المنطقة، 
واختيارنا ضمن المرش��حين للجائزة هو 

خير مثال لذلك”.
الأولى  الشرك��ة   dentsu M21 وتع��د 
والوحي��دة في الس��لطنة التي تترش��ح 
لهذه الجائزة، إلى جانب بعض من أكبر 
العلام��ات التجارية في ه��ذا القطاع في 
الشرق الأوسط وش�امل أفريقيا، حيث 
سيتم الإعلان عن الفائزين في حفل كبير 

لتسليم الجوائز في شهر ديسمبر بدبي.
يش��ار إلى أن جائزة وكالة العام المقدمة 
من Campaign Agency تعد متفردة، 
الأع�امل  أداء  تعك��س  لأنه��ا  وذل��ك 

التجاري��ة، وه��و خير مقي��اس لتحديد 
ال��وكالات الإعلاني��ة الت��ي تحرص على 
تعزي��ز وتطوير قط��اع الإعلانات. وتأتي 
أهمية هذه الجوائز في تقدير القيادات 
الملهمة والتميز الإداري، والأداء المتفوق 
الُمحققة  التجارية،والإنجازات  للأع�امل 
في قطاع الإعلانات والتواصل والتسويق، 
ك�ام أن هذه الجوائز يتم اعتمادها من 
قبل PWC، حيث قامت لجنة التحكيم 
والمكونة من العملاء البارزين في القطاع 
باختيار قائمة المرشحين الأخيرة، وبعدها 
س��تقوم باختي��ار الفائزين ع�بر لجنة 
تحكيم افتراضية لتكريم أفضل الوكالات 
حس��ب المنطقة، والتخصص والأشخاص 

والفرق.

مسقط- الرؤية

نظمت مجموع��ة كيمجي رام��داس احتفالا 
بي��وم الم��رأة العماني��ة بعن��وان »زاهي��ة يا 
العماني��ة بأدائ��ش وعطائ��ش«، بهدف دعم 
المواه��ب النس��ائية والارتقاء إلى مس��تويات 
عالي��ة من التنافس��ية، وذلك بمش��اركة 160 
ام��رأة إلى جانب مدي��ري المجموعة والإدارة 
العليا والشركات المحلية النس��ائية، وعدد من 

الضيوف.
ح�ضر الاحتفال بنكج كيمج��ي عضو مجلس 
إدارة مجموع��ة كيمجي رام��داس، الذي أكد 
الدور الهام الذي تقوم به المرأة ومس��اهمتها 

في دفع عجلة النمو والثقافة إلى الأمام. 
واس��تضافت الاحتفالية مختلف الضيوف من 
النس��اء اللواتي سردن قصصهن من التحديات 
والعقب��ات وكيفي��ة تخطيه��ا، بالإضاف��ة إلى 
مصمم��ة الأزي��اء أش��واق عبدالله الس��ناني، 
وحنان سبيل البلوشي، وحنيفة راعي البلوشي، 
وأح�لام محمد م��راد الرئيسي م��ن مجموعة 

كيمجي رامداس.
وتضمن��ت الاحتفالية تنظيم معرض للشركات 

المحلية الصغيرة والمتوس��طة النسائية لعرض 
خدماتها ومنتجاتها، مصحوبة برس��م لوحات 
مباشرة قام��ت بها فنانت��ان عمانيتان، وختم 
بآداء مذهل لعازف��ة الكمان العمانية طاهرة 
جمال.  وقالت كان��ان كيمجي، عضو مجلس 
إدارة مجموعة كيمجي رامداس: “قد خصص 
المغف��ور ل��ه الس��لطان الراحل قاب��وس بن 
س��عيد يوم 17 أكتوبر للمرأة العمانية لسبب 
وجي��ه، فولاء وكفاح المرأة العمانية دفع هذه 

الوطن العظيم إلى تحقيق إنجازات مشهودة، 
فعمله��ن المخلص ومس��اهمتهن الاقتصادية 
والاجتماعية لا تقدر بثمن، ونحن في مجموعة 
كيمج��ي رام��داس نؤمن بصنع إطار ش��امل 
لمؤسس��اتنا لتمك�ني المرأة لتس��عى وتجاهد 
لمنص��اب قيادي��ة، وع�بر برامجن��ا التدريبية 
والإداري��ة المتنوع��ة س��نواصل دعمن��ا لرفع 
مستوى التغيير وإلهام قطاع العمل للاستثمار 

في قدرات المرأة”.
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مرت�ضى ح�سن عليمرت�ضى ح�سن علي

الإعــام العــربي مصــاب إلى درجــة الهوس بمنع ما يســميه 
بالأفــكار المســتوردة دون أن ينتابه أي إحســاس بأن 

كاميراته وأجهزة تسجيله،وأقلامه ومداده ومكياجه 
وورقه، كل شيء مستورد.في العالم العربي فإن غذاءه 
وملبسه ودواءه وأفكاره وأعماله وممارساته تساهم 

باستيراد كل شيء من الإبرة إلى الصاروخ.

ما هي اســتفادة المواطن من سداد الحكومة للدين العام؟ فوائد 
غــر مبــاشرة: تقوية المركــز المالي للســلطنة خفض مبلغ 

خدمة الدين التوســع في المشــاريع التنموية تحســن 
التصنيف الائتماني زيادة اســتقطاب الاستثمار الأجنبي 
فوائد مباشرة: ثبات قيمة العملة زيادة الوظائف ثبات 

الضرائب والرسوم زيادة دعم السلع والخدمات.

من المهم جدًا في هيكلة المؤسسات الحكومية والقطاع الخاص وجود مراكز 
تختص بالتوجيه والإرشاد الأكاديمي والمهني والسلوكي وطاقم عمل 

هــذه المراكز  يكون من المتخصصين والمؤهلين في علم الاجتماع 
وعلم النفس والإرشــاد المهني والأكاديمي، وهذا سوف يُساعد 
كثيراً في حل الإشكاليات التي تؤثر على إنتاجية الموظف وتعمل 

على حفظ التوازن ما بين حقوق الموظف وواجباته.

منذ أن وعينا نســمع أن فرنســا بلد النور والحرية لكن 
ما يجري أحياناً يخالف الحرية والتعددية الدينية، 

وفي تقرير للجزيرة أن صحفية من أصول جزائرية 
هُددت من وزيــر الداخلية الفرنــي بمقاضاتها 
لنقدهــا بعــض الممارســات على المســلمين: لماذا 

يحصل هذا في بلد يرفع شعار الحرية بقوة؟!

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

عائشة بنت أحمد سويدان البلوشية

في أحد البرامج الجماهيرية الشــهيرة ظهرت الُممثلة الأمريكية الجميلة آن هاثاواي، تحمل في 
يدها إحدى حبات فاكهة »اليوسفي أو الكلمنتاين/الكلمنتين«، وطلبت من جميع الحاضرين 
في الأســتوديو أن يمد يده تحت الكرسي الذي يجلــس عليه ليجد إحدى حبات هذه الفاكهة، 
حتى الجالس خلف الكاميرا لديه واحدة، ثم طلبت من الجميع تقشــرها أثناء الاســتماع إلى 

قصة التجربة المثيرة التي مرَّت بها.
بــدأت هاثــاواي في سرد قصتها إلى أن وصلــت إلى أن ذلك الرجل الــذي طلب منها أن تضع 
الفاكهة الُمقشرة على فمها وأن تأخذ نفسًــا عميقًا خلال الفجوة في وســط حبة الفاكهة التي 
قامت بنزع الألياف منها، وطلبت من الجمهور تقليدها، ثم طلب منها أن تخرج الهواء الذي 
استنشــقته بزفير قوي وهي على ذات الوضع، ثــم طلب منها أن تُعيد نفس الآلية لكن هذه 
المرة يجب أن يصاحب الشــهيق والزفير صوت قوي، ورغم غرابة وتفاهة العملية طلبت من 
الجميــع تقليد ما تفعل، ففعل الجمهور ذلك بلا تردد، ثم ســألتهم: هل أحسســتم بالفرق؟ 
هل أحسستم بالراحة بعدما تنفستم خلال الكلمنتين؟ ليرد العديد منهم »نعم!«، فقالت لهم 
ضاحكة: »ذلك غير صحيح لأنني اختلقته لكم، ويجب ألا تُصدقوا المشاهير ولا تتبعوهم فيما 
يقولونه لكم!!« الكلمنتاين فاكهة لذيذة نأكلها ونتلذذ بطعمها وحسب، أما أن يظهر لنا فجأة 

أن بها طاقة تغير الحياة للأفضل، فهذا مما لا يُعقل تصديقه.
حقيقــة يجب الانتباه لها دومًا قبل أن نرفع كلمة أو مقطعًا على أحد منصات مواقع التواصل 
الاجتماعــي، إننا في زمــن العجب، حيث أصبح الكثيرون يعيشــون ملتصقين بأجهزة هواتفهم 
ويتابعــون من يحبون من مشــاهير التواصــل الاجتماعي وعصابة إلغــاء العقل معصوبة على 
أعينهم، وســمحوا لهذه الأجهزة بأن تدير طرق حياتهــم دون أن يبذلوا أدنى جهد لعقولهم في 
التفكــر في صحة وصدق ما يفعلــون من عدمه، وهنا لا أعمم على جميــع المتلقين أو جميع 
المشــاهير، لأننا نجد البعض من المشاهير يقدمون المحتوى الراقي الذي يرقى بالعقول، ويرفع 
المعلومة الجديدة المثرية على مواقع التواصل الاجتماعي، ويوصل التجربة الزاخرة إلى المجتمع، 
ولكن في الجانب الآخر نجد أن الكثير ممن يطلق عليهم الجيل )Z( تخطف أعينهم السرعة في 
العرض ويسلب ألبابهم بريق السلعة ولمعتها -إلا من رحم ربي-، بسبب الفرق الشاسع في تركيز 
المونتاج واختصار التقديم وتشويق العرض، وهذا ديدن التقدم التكنولوجي وليس عيبا في هذا 

الجيل، فالإعلام الافتراضي بتطبيقاته السهلة أصبح أسرع انتشارا وأبسط تحليلا وأكثر إثارة.
هنا أتمنى على كل من ارتفع عدد متابعيه )الفولوورز( عن ألف )K1( متابع ألا يتخذ محتوى 
تافهــا ليرفــع العــدد، وأن يراجع ما ينشره قبــل أن يرفعه، ويتذكر أن كل كلمــة أو تزكية أو 
فعل محاســب عليه يوم لا ينفع مال ولا بنون إلا من أتى الله بقلب ســليم، وأن قول الخير في 
النصيحــة هو لب هذا الدين القويم، فالحديث الشريف جاء في النص قول رســول الله صلى 
الله عليه وآله وسلم: )مَنْ كَانَ يُؤْمِنُ بِاللَّهِ وَالْيَوْمِ الآخِرِ فَلْيَقُلْ خَيْاً أوَْ ليَِصْمُتْ(، وهنا نلاحظ 
أن قول الخير أو الصمت هما الخيارين الوحيدين لا ثالث لهما، وذلك لما لقوة القول من ردة 

فعل على المتلقي.
-----------------------------------

توقيع:
»إذا رماك خِساسُ الناسِ عن سَفَهٍ،، فوَلِّ ظهركَ ما قالوا ولا تُجِبِ.

نَبِ« بلِ مِخلَبَهُ،، ويكتفي لذُِبابِ الغابِ بالذَّ خِر للشِّ فالليثُ مُدَّ
رشيد سليم الخوري.

»الكلمنتاين« 
لذيذة.. ولكن!

مسقط- الرؤية

تقــدم الفرقة الموســيقية التابعة لقوة الدفاع 
الذاتي اليابانية، عرضها الأول في سلطنة عُمان 
وذلك تزامنًا مع الاحتفال بالذكرى الخمســن 
لتأســيس العلاقات الدبلوماســية بين اليابان 

والسلطنة.
ومــن المقــرر أن يُقــدم حوالي 50 عســكريًّا 
مــن فرقــة الجيــش الغــربي لقــوة الدفــاع 
الــذاتي البريــة اليابانيــة العرض العســكري 
“الموســيقى العســكرية.. من عُمان والعالم” 
والــذي تســتضيفه دار الأوبــرا الســلطانية 
مسقط خلال شــهر نوفمبر المقبل. وحافظت 
العلاقــات الثنائية بــن البلدين عــى النمو 
خاصة بعد الزيــارة التاريخية لرئيس الوزراء 
الياباني الراحل شــينزو آبي إلى ســلطنة عمان 
عــام 2014 وكذلك في عام 2020. وتوســعت 
فرقة قوة الدفاع الــذاتي اليابانية إلى المحافل 
الدولية وانضمت بشكل مستمر إلى العروض 

العســكرية الموســيقية حول العالم، كما إنها 
تســاهم في بنــاء القدرات في مجــال التعليم 
الموســيقي لفرقة موسيقية في المحيط الهادي 

نظراً لمستواها العالي من الاحترافية.
وبحســب بيــان صحفي صادر عن الســفارة 
اليابانية في مســقط، حصلــت “الرؤية” على 
نســخة منه، فإن عرض فرقــة الجيش الغربي 
بــدار الأوبــرا الســلطانية مســقط يُعد أول 
عــرض دولي لها، وجميع أعضــاء الفرقة على 
أتم اســتعداد لإنجاح أكبر عرض عســكري في 
السلطنة. وقال البيان: “كما يحتفل العُمانيون 
بالعيــد الوطني في نوفمبر، فإنَّ اليابانيين أيضًا 
يحتفلون في ذات الشــهر بقــوة الدفاع الذاتي 

اليابانية”.
ويُقام حفل “عرض الموسيقى العسكرية: من 
عُمان والعالم” بدار الأوبرا السلطانية مسقط 
خــال الفترة مــن 3 إلى 5 نوفمــر، ويتضمن 
عرض فرقة الجيــش الغربي الطبــول والغناء 

والطبول اليابانية.

عرض موسيقي احتفالً بالذكرى الخمسين 
للعلاقات الدبلوماسية بين عُمان واليابان

مسقط- الرؤية

نظمت جمعية المصارف العُمانية وبالتنسيق 
مع البنك المركزي العُماني بطولة البولينج لهذا 
العام في مركز البولينج بالســيب، لمدة أربعة 
أيام، وتضمنت منافســات في مختلف الفئات 
الفردية، والزوجية، والثلاثية وجولات الفرق.

للمصــارف  البولينــج  بطولــة  واختتمــت 
فعالياتها في حفل أقيم تحت رعاية ســعادة 

طاهــر بن ســالم العمري الرئيــس التنفيذي 
للبنــك المركزي العُــاني وبحضور بعض من 
الرؤســاء التنفيذيــن للبنــوك؛ حيث جرى 
تتويج الفائزين عــن فئة الفرق وهم: البنك 
المركــزي العُماني الفائز بالمركــز الأول، وبنك 
مســقط المركز الثاني، والبنــك الأهلي المركز 
الثالــث، إلى جانــب توزيع جوائــز لجميع 
اللاعبــن المشــاركين في البطولة، وشــهادات 

شكر للحكام والصالة.

تتويج الفائزين ببطولة »بولينج المصارف«


	01
	02
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09
	10
	11
	12

