
مسقط - العُمانية

أصــدر المركز الوطني للإحصاء والمعلومات قــرارًا رقم 103/ 2022 الخاص 
بإصدار اســراتيجية البيانات الوطنيــة، بهدف وضع إطار تنظيمي متكامل 
لإدارة البيانات الوطنية وتمكين تبادل البيانات، ووضع آلية مناسبة لها لرفع 
إنتاجيــة وحدات الجهــاز الإداري للدولة وغيرها من الأشــخاص الاعتبارية 
العامــة والــركات الحكومية. وقال ســعادة الدكتور خليفــة بن عبدالله 
بن حمــد البرواني الرئيس التنفيذي للمركز الوطنــي للإحصاء والمعلومات، 
إن إعــداد المركــز بالتعاون مع الجهات ذات العلاقة لاســراتيجية البيانات 
الوطنيــة جاء ترجمــةً للمادة الخامســة من قانون الإحصــاء والمعلومات 

الصادر بالمرسوم السلطاني رقم 55 / 2019. 

مسقط- العُمانية

ــلطان  بعث حــرة صاحب الجلالة السُّ
هيثــم بن طــارق المعُظــم- حفظه الله 
ــلطان  ورعاه- برقية تهنئة إلى جلالة السُّ
عبد الله بن الســلطان أحمد شــاه ملك 
ماليزيــا بمناســبة العيد الوطنــي لبلاده. 
ضمّنهــا جلالة الســلطان المعظم خالص 
تهانيه وصــادق تمنياته له بموفور الصحة 

والســعادة، وللشــعب الماليزي الصديق 
باطراد التقدم والنماء.

كــا بعــث حــرة صاحــب الجلالــة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 
اللـّـه ورعــاه- برقيــة تهنئــة إلى فخامة 
الرئيس صدر جباروف رئيس الجمهورية 
القرغيزية بمناسبة ذكرى استقلال بلاده. 
تضمنت تهــاني وتمنيات جلالتــه الطيبة 
والســعادة،  الصحــة  بوافــر  لفخامتــه 

ولشعب بلاده الصديق بمزيد من التقدم 
والازدهار.

وبعث حضرة صاحب الجلالة الســلطان 
هيثــم بن طــارق المعظم- حفظــه الله 
ورعاه- برقية تهنئة إلى فخامة الرئيســة 
بــاولا مــاي رئيســة جمهوريــة ترينداد 
وتوباجو بمناســبة ذكرى استقلال بلادها. 
تضمنت تهــاني وتمنيات جلالتــه الطيبة 

لفخامتها ولشعب بلادها الصديق.

صدور استراتيجية البيانات الوطنية

جلالة السلطان يهنئ ملك ماليزيا 
ورئيسي قرغيزستان وترينداد وتوباجو

الحياة .. رؤية200 بيسة

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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الدعوة لإعادة هيكلة الاقتصادات ووضع آليات للخروج من »الدائرة المُفرغة«

ص  مؤتمر »التنويع الاقتصادي في دول الخليج« يُشخِّ
التحديات ويستقرئ مستقبل النمو

الرؤية- مريم البادية

رعــى معــالي قيــس بــن مُحمــد اليوســف 
وزيــر التجــارة والصناعة وترويج الاســتثمار، 
صباح أمــس، انطلاق أعمال مؤتمــر »التنويع 
الاقتصادي في دول الخليج.. الواقع والمأمول«، 
والمنعقد في ولايــة صلالة، بتنظيم من جريدة 
الرؤية بالتعاون مع »البوابة الذكية للاستثمار« 
والبرنامج الإقليمي لدول الخليج في مؤسســة 
»كونــراد أديناور«. وقال معــالي وزير التجارة 
القطــاع  إنَّ  الاســتثمار  وترويــج  والصناعــة 
الصناعــي يعد القطــاع الأعلى مســاهمة في 
نمو الأنشــطة غير النفطية بالاقتصاد الوطني، 
مضيفًــا- في تصريحات صحفيــة على هامش 
افتتاح المؤتمر- أن السلطنة مستعدة وجاهزة 
لجلــب المزيد من الاســتثمارات والاســتفادة 
مــن المقومات النوعية التي تزخر بها. وأشــار 
اليوســف في هــذا الســياق إلى مــا تتميز به 
عــان من بنية أساســية متطــورة، ومنظومة 
موانئ تطبــق أحدث التقنيات، وما يرتبط بها 
من طرق رئيســية وفق معايير دولية. وكشف 
معاليــه أنه من خلال البرنامج الوطني لجذب 
الاســتثمارات وتنميــة الصــادرات “نزدهر”، 

دشــنت الوزارة مبــادرة “الفريــق التفاوضي 
الوطنــي” لتســهيل الإجراءات للمســتثمرين 
الأجانب. من جهته، قال صاحب السمو السيد 
الدكتــور أدهــم بن تركي آل ســعيد الأســتاذ 
المســاعد في قســم الاقتصــاد والماليــة بكلية 
الاقتصاد والعلوم السياســية بجامعة السلطان 
قابوس، إن الســلطنة في بداية مراحل تحقيق 
رؤية “عمان 2040”، والتي تســتهدف تعزيز 
تكامليــة وشراكــة القطاعين العــام والخاص. 
وأضــاف ســموه- في تصريحــات صحفية- أن 
القطــاع الخاص مــا زال في مرحلــة الاعتماد 
عــى الحكومة لتطويــر القطاعات الناشــئة، 
ولم تصــل إلى مرحلة النضــوج، مؤكدا أن على 
القطاع الخاص مســؤولية التفاعل والانسجام 
مع القطــاع الحكومي لتحقيق هــذه الرؤية 
الطموحة. وينُاقش المؤتمر- الذي تلتئم أعماله 
على مــدار يومين- الرؤى الُمســتقبلية وجهود 
التنويــع الاقتصادي في دول مجلــس التعاون 
لدول الخليــج العربية وآليات تحقيقها، ودور 
السياســات العامــة في تعزيز التنافســية، إلى 
جانب استعراض جهود استقطاب الاستثمارات 
التنويــع  ومســتقبل  والأجنبيــة،  المحليــة 

الاقتصادي في دول مجلس التعاون.
تصوير/ نواف المحاربي

اليوسف: »الفريق التفاوضي الوطني« يتولى مسؤولية 
تسهيل الإجراءات للمستثمرين الأجانب

أدهم بن تركي: »عُمان 2040« تضع محددات التكامل 
والشراكة بين الحكومة والقطاع الخاص

مسقط- الرؤية- الوكالات

ارتفع ســعر برميل نفط عُمان تســليم شــهر 
أكتوبر المقبل إلى 103.12 دولار، بعدما زاد في 
تعاملات بورصة دبي للطاقة أمس بنحو 2.66 

دولار.
في المقابل، تراجعت أســعار النفط بالأســواق 
العالمية، بفعــل مخاوف من أن يؤُدي ضعف 
الاقتصــادات العالميــة الناجم عــن التضخم 
إلى تراجــع الطلب على الوقــود بجانب عدم 
تأثر الصادرات العراقية بالاشــتباكات الدائرة 

هنــاك. وهبطت العقود الآجلــة لخام برنت 
تســليم أكتوبــر 4.60 دولار، أو 4.38 بالمئة، 
إلى 100.58 دولار للبرميل، بعد صعودها 4.1 
بالمئــة أمس الإثنــن في أكبر زيــادة منذ أكثر 
من شهر. وينتهي عقد أكتوبر اليوم الأربعاء. 
وهبطت العقود تســليم نوفمبر الأكثر نشاطا 
دولار   99.15 إلى  بالمئــة   3.66 التــداول  في 
للبرميــل. وجــرى تداول خام غرب تكســاس 
الوســيط الأمريكي عند93.02 دولار للبرميل، 
منخفضــة 3.94 دولار، أو 4.05 بالمئــة، بعد 

صعوده 4.2 بالمئة في الجلسة السابقة.

ومن جهة أخرى، أنهت معظم أسواق الأسهم 
في الخليــج تعاملاتها على انخفاض أمس، بعد 
تراجــع حاد في أســعار النفــط ومخاوف من 
ركود عالمي محتمــل. وتراجع المؤشر القياسي 
للأسهم السعودية 0.6 بالمئة إلى 12456 نقطة 
متأثرا بانخفاض 2.9 بالمئة في ســهم مجموعة 
الدكتور ســليمان الحبيــب للخدمات الطبية 
وتراجع ســهم مصرف الراجحــي 0.6 بالمئة. 
وانخفض مؤشر الأســهم في قطر 0.1 بالمئة إلى 
13613 نقطــة مع هبوط ســهم مصرف قطر 

الإسلامي 1.3 بالمئة.

بغداد- رويترز

دعــا الرئيــس العراقــي برهــم صالــح، 
أمــس، إلى إطــاق حوار وطنــي، مُعتبراً 
أن الانتخابــات المبكرة قــد تفتح طريق 
الخروج من الأزمة، كما أثنى على الموقف 
»المسؤول« لزعيم التيار الصدري مقتدى 
الصدر، الذي حث أنصاره على الانسحاب 

التام من الميادين.

وقــال الرئيس العراقي- في كلمة متلفزة- 
إنــه لا يمكن تفادي الأزمة عندما تشــتد 
عبر إلقاء الخطابات، واصفًا موقف الصدر 
-بدعوتــه أنصاره لوقــف الاعتصام- بأنه 
موقف مسؤول وشجاع وينبغي استثماره 
للخروج من الأزمة. وأضاف صالح »نحن 
بحاجة إلى إصلاحات جدية تعالج مكامن 
الخلــل البنيــوي في منظومــة الحكم«. 
ورأى الرئيس العراقــي أنه ينبغي الإقرار 

بــأن المنظومة السياســية والمؤسســات 
الدســتورية عجزت عن تفادي ما حصل، 
وأن أحداث العنف تدل على وجود أزمة 
مســتحكمة مرتبطــة بمنظومــة الحكم 

وعجزها، حسب تعبيره.
واعتبر صالح أن انتهاء أزمة الاشتباكات، لا 
يعني انتهاء الأزمة السياسية المستحكمة، 
داعيًــا الجميع إلى الترفع عــن الخلافات 

وتقديم المصلحة العليا للوطن. 

العراق على طريق الانعتاق من الأزمة نفط عُمان يواصل الصعود.. والخامات العالمية تهوي %4.4
ومعالجة »الخلل البنيوي للحُكم«
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بلــغ إجمالي المبالــغ الماليــة المعُتمدة للفصل 
الدراسي الأول لتوفير المســتلزمات المدرســية 
والتغذية اليومية، تنفيذًا للتوجيهات السامية 
لحضرة صاحــب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طــارق المعظم- حفظــه الله ورعــاه- لطلبة 

المــدارس الحكوميــة مــن أبنــاء أسر الضمان 
الاجتماعــي وذوي الدخل المحــدود 4 ملايين 
و73 ألفًا و70 ريــالً. وأوضحت وزارة التنمية 
الاجتماعيــة أن وزارة الماليــة اعتمدت المبالغ 
الماليــة اللازمة بالتنســيق مــع وزارة التربية 
والتعليــم ووزارة التنميــة الاجتماعية للعمل 
عــى توفير المســتلزمات المدرســية والتغذية 

اليومية مع بداية العام الدراسي. وبينّت وزارة 
التنمية الاجتماعية أنَّه ســيتم صرف 25 ريالً 
للمستلزمات المدرسية للطالب مرة واحدة مع 
بداية العام الدراسي اعتبارًا من سبتمبر المقُبل، 
وبالنســبة للتغذية اليومية سيصُرف في الشهر 
11 ريالً للطالب كقســائم شراء يومية بقيمة 

500 بيسة لمدة 22 يومًا دراسيًّا.

تنفيذًا للتوجيهات السامية

4.73 مليون ريال لتوفير المستلزمات 
المدرسية والتغذية للطلبة المستحقين
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وينُاقش المؤتمر- الذي تلتئم أعماله على 
مدار يومين- الرؤى المســتقبلية وجهود 
التنويــع الاقتصــادي في دول مجلــس 
التعاون لدول الخليــج العربية وآليات 
تحقيقهــا، ودور السياســات العامة في 
تعزيز التنافســية، إلى جانب استعراض 
جهود استقطاب الاســتثمارات المحلية 
والأجنبية، ومستقبل التنويع الاقتصادي 

في دول مجلس التعاون.
وألقــى المكــرم حاتم بن حمــد الطائي 
عضو مجلــس الدولة، ورئيــس تحرير 
جريــدة الرؤيــة، كلمــة ترحيبية أكد 
خلالهــا أنــه لم يعــد خافياً عــى أحد 
حجــم التحديــات الاقتصاديــة التــي 
باتت تتهــدد الكثير مــن دولنا، خاصة 
في أعقاب المنحنــى الخطير الذي مررنا 
به جميعًــا في خضم جائحة كورونا وما 
تبعها من تداعيات أضرت بالعديد من 
القطاعات الاقتصادية، وأثرّت بالســلب 
على مختلف الخطط والبرامج الإنمائية 
والاقتصاديــة التــي وضعهــا الخبراء في 
شــتى البلــدان. وذكر الطــائي أنه رغم 
التعافي من الوباء، إلّ أن المنُغصات التي 
تولدّت منه ما زالت تلقي بظلالٍ قاتمة 
على مستقبل النمو الاقتصادي، وبصفة 
خاصة جهود تعزيز التنويع الاقتصادي؛ 
إذ إنَّ التعطل الكبير في سلاســل الإمداد 
وشُــح المعروض من المنتجات والســلع 
حول العــالم وارتفــاع تكلفة الشــحن 
والتأمين للبضائع، من بين عوامل عديدة 
تسببت في موجة تضخمية مع بدء أولى 
مراحل التعافي مــن الوباء، ما لبثتْ أن 
تحولــت إلى وحــش جاثم عــى صدر 
الاقتصــاد العالمي، وباتت أزمة التضخم 
كابوسًا يؤرق صناع السياسات المالية في 
البنوك المركزية وخبراء الاقتصاد، وحتى 
المواطن البســيط، الذي لم يعد يشــعر 
بالقوة الشرائية لعملته الوطنية، وبات 
الادخار عملية عســرة على العديد من 

أفراد المجتمع.

الاقتصاد العالمي

وأضــاف الطائي أنــه إذا مــا نظرنا إلى 

الصــورة العامــة للاقتصــاد العالمي في 
الوقت الراهن، نجــدُ أن ثمَّة اختلالات 
هيكلية يعاني منها، تتجلى في الفجوات 
الهائلة بين الاقتصادات: فجوة الإيرادات 
التعليــم  وفجــوة  الماليــة،  والمــوارد 
وجــودة الحياة، والفجــوة الرقمية بين 
المجتمعات والأنظمة، وفجوة المشاريع 
والبنى الأساســية. وأشــار إلى أن هذه 
الفجوات هــي التي تفرض على الخبراء 
والمتخصصــن الجلــوس عــى مائــدة 
واحــدة، للبحــث عن حلــول، لا أقول 
لتحقيــق المســاواة بــن الــدول، فهذا 
مســتحيل، ولكن على أقل تقدير تعزيز 
العدالة، التي تمثل القاعدة الراسخة لأي 
نمو اقتصادي عالمي نأمل الوصول إليه.

وشــدد الطائي على أنَّ النمو الاقتصادي 
الــذي نتحدث عنه لــن يتحقق إلّ من 
خلال عناصر أساســية تتمثــل في: أولً: 
الإدارة الرشــيدة للمــوارد عــر تطبيق 
معايــر الحوكمــة والنزاهــة ومكافحة 
الفساد، ثانيًا: توسيع القاعدة الإنتاجية، 
عــر إتاحة المجــال أمام الاســتثمارات 
في قطــاع الزراعــة والتصنيع على وجه 
الخصــوص، ثالثاً: توفــر التمويل اللازم 
لتنفيذ المشاريع، ســواء في قطاع البنُى 
الأساسية أو المشــاريع الإنتاجية، رابعًا: 

الارتقاء بالمــوارد البشرية وطرح برامج 
نوعية لتحســن جــودة التعليم وتوفير 
متكاملــة،  صحيــة  رعايــة  منظومــة 
خامسًــا: تمكين القطاع الخاص من أداء 
الأدوار المنوطــة به، وفي مقدمتها توفير 
الوظائف للباحثــن عن عمل، وإنعاش 

الحركة التجارية في الأسواق.
وأوضــح أن هــذه العنــاصر لا تتكامل 
بدون سياســة اقتصادية رشيدة، ورؤية 
مستقبلية واعدة، تقود مفاصل الاقتصاد 
نحــو مرافئ التقــدم والازدهار، ونحن 
في ســلطنة عُــان، نســعى إلى تطبيق 
رؤيتنا المســتقبلية “عُــان 2040” من 
خلال اســتهداف تعزيز نمو القطاعات 
الواعدة التــي حددتها الرؤيــة، والتي 
ترتكز في جوهرها على سياسات التنويع 

الاقتصادي.
وقــال رئيــس تحريــر جريــدة الرؤية 
إن أهميــة تطبيــق سياســات التنويع 
الاقتصــادي في دولنا النفطيــة، تتزايد، 
وذلك من أجل مواجهة التحديات التي 
قد تنجم عن تقلبات الأســعار في سوق 
النفط، خاصة وأن الخام الأســود ما زال 
يمثل النسبة الغالبة في الإيرادات العامة 
للدولة، لكن هذه السياسات الطموحة 
في معظمها لن نستطيع من تحقيقها إلا 
وفق شرطٍ أساسي، ربما لم نتطرق إليه في 
الكثير من نقاشاتنا ومؤتمراتنا المتعددة، 
وهذا الشرط إذا ما تحقق فإن أي برامج 
وخطط وسياســات للتنويع الاقتصادي 
ستأتي أكُلها وستتحقق النتائج الإيجابية 

المأمولة.
وأكد أنه مــن أجل ضمان تطبيق ناجع 
لسياســات التنويع الاقتصــادي، يتعين 
إعادة هيكلة الاقتصــاد، من خلال بناء 
نمــاذج عمل لتنفيذ مشــاريع لا تعتمد 
نهائيـًـا عــى عائــدات النفــط، ووضع 
سياســات مالية تقوم على أساس زيادة 
الإيــرادات غــر النفطيــة، بعيــدًا عن 
الضرائــب الطاردة للاســتثمار أو زيادة 
الرســوم التــي تثُقــل كاهــل أصحاب 
الأعمال والمشاريع الصغيرة والمتوسطة.

وشــدد الطــائي عــى أن دول الخليــج 

في حاجة ماسّــة مــن أجل بنــاء نموذج 
المســتقبل،  في  يســتثمر  اقتصــادي 
بالقطاعــات  الصلــة  ذات  فالمشــاريع 
والخدمات الرقمية، والسياحة، والتعليم 
المتميز، والمصانع كثيفة الإنتاج والعمالة، 
والمشــاريع التقنية المرتبطــة بمخرجات 
الثورة الصناعيــة الرابعة، كلها موجهات 
عامــة يمكــن البناء عليها مــن أجل بناء 
قاعدة اقتصادية متنوعة راســخة، تتسم 
بالصلابة، وقادرة عــى مواجهة مختلف 
الأزمات، ونتفادى مــن خلالها النموذج 
الاقتصادي الهش الذي يعتمد أولً وأخيراً 
على ما نجنيه من مبيعات الخام والموارد 
التعدينية وتحصيــل الضرائب، دون نمو 
اقتصــادي حقيقي، يخرج بنا من الدائرة 
المفُرغــة التي نــدور حولهــا منذ عقود 

طويلة.
ومضى الطائي قائــاً إن الأزمات المتتالية 
التي تعصــف بالاقتصــاد العالمي وتؤثر 
علينــا دون أن يكــون لنا فيهــا ناقة أو 
جمل، ينبغــي تفاديها والاســتفادة من 
الفرص التي تولدها في الوقت نفسه، ولنا 
أن نضرب مثالً بأزمة الأمن الغذائي التي 
تفجّرت مع اشــتعال الحرب في أوكرانيا، 
والتي أثرت بشــدة عــى واردات الدول 

من الحبــوب والغذاء، وتهــدد بحدوث 
مجاعة في العديد من البلدان في أفريقيا. 
وذكر أن مِثل هذه الأزمة يجب أن تكون 
جــرس إنذار لنــا، من خلال التوســع في 
الزراعات المحميــة القائمة على توظيف 
التقنيــات الزراعيــة الحديثــة في الــري 
واستخدام الســاد العضوي، والاستفادة 
مــن المواقع الجغرافية الصالحة للزراعة، 
مثــل منطقة النجد هنا في ظفار، وكذلك 
الجبل الأخضر بمناخه الذي يشــبه تمامًا 

مناخ دول حوض البحر المتوسط.
ودعا الطائي إلى أهمية تحويل ســلبيات 
التغــر المناخي وتأثيراته علينا إلى منافع؛ 
يمكــن من خلالها التوســع في القطاعات 
غير النفطية؛ فالأودية والشــالات التي 
تكوّنــت جــراء الأمطــار الأخــرة التي 
اســتمرت طيلة شــهر يوليو تقريباً، وما 
أحدثته من بســاط أخضر في العديد من 
الولايات الشمالية، يمكن أن نستفيد منها 
في تنشــيط الجوانب الســياحية، وكذلك 
توظيف المخزون المائي الذي تشكّل لري 
المزروعات، عندئذٍ ســنجدُ أنفســنا بعد 
سنوات قليلة حققنا إنجازات كُنا نعتقد 

أننا غير قادرين عليها.
سوق الأوراق المالية

وتطــرق الطائي إلى قطاع ســوق الأوراق 
الماليــة؛ حيــث أكد أنه يعــد واحدًا من 
القطاعات الواعدة التي يمكن من خلالها 
الاقتصادي،  التنويــع  تنفيــذ سياســات 
فتحويل بعــض المدخرات مــن القطاع 
البنــي إلى البورصة من شــأنه أن يفتح 
آفاقـًـا اقتصادية واعدة تسُــهم في تعزيز 
قــوة ومتانة هذا القطاع، كما إن ســوق 
الأوراق المالية يعد إحدى أدوات السياسة 
الاقتصادية التي تساعد في جذب رؤوس 
الأموال الأجنبيــة. وأضاف أن طرح عدد 
من الــركات الناجحة للاكتتــاب العام 
ودعوة المســتثمرين إلى ضخ أموالهم في 
البورصــة، يعزز من الانتعاش الاقتصادي 
ويحقق أهدافاً عديدة، تعود بالنفع على 

المنظومة الاقتصادية العامة.
وأكد الطــائي في كلمتــه أن عمان ودول 
الخليــج، قــادرة عــى إعــادة هيكلــة 

الاقتصــاد بمــا يتــاشى مــع التطلعات 
المنشــودة نحو إرســاء قاعدة صلبة من 
التنويــع الاقتصــادي، مشــراً إلى أنه آن 
الأوان للتعــافي من “المــرض الخليجي”، 
وهــو مــرض النفط، والاعتــاد عليه في 
كل شيء، فقــد حانت الفرصة الســانحة 
كي نتخلص من تلك الشرنقة التي تحيط 
باقتصاداتنــا وتعرقل تقدمــه نحو مزيد 

من التنويع والتعددية الاقتصادية.

بيان الافتتاح

من جهته، قدم الدكتور يوسف بن حمد 
البلوشي مؤســس ورئيــس مجلس إدارة 
»بوابة الاســتثمار الذكية« بيــان افتتاح 
المؤتمــر؛ حيث أكد أن هذا المؤتمر ينعقد 
في مرحلة مهمة بين انخفاض حاد وارتفاع 
كبير في أسعار النفط والغاز، وبين إغلاق 
تــام وانفتــاح في الأنشــطة الاقتصادية 
وسلاســل التوريد العالميــة، وبين تضخم 
وكساد وبين تغيرات جيوسياسية بالمنطقة 

والعالم، وبين حروب واستقرار.
وقــال البلــوشي إنــه لا يخفــى أن دول 
الخليج العربية تأثرت بشكل مباشر بكل 
هذه الظروف، وأصبح الحديث “القديم 
الجديد” عن أهمية التنويع الاقتصادي- 
والــذي لم تغفله جميع خطــط التنمية 
في دول المنطقــة- أكــر تجــددًا ووهجًا 
وإلحاحًــا، وكل المــؤشرات تدلــل عــى 
أن المســاحة المتاحة أمــام دول الخليج 
لتحقيــق التنويــع الاقتصــادي تتناقص، 
لكن في ذات الوقت ما زالت كافية لبلوغ 
الأهــداف المأمولــة في تحقيــق التنويع 
الاقتصــادي، وخاصة في ظــل الجاهزية 
التي تتمتع بها دول الخليج على مختلف 
الأصعدة. وأشار البلوشي في هذا السياق 
إلى البنيــة الاساســية المتطــورة والموارد 
البشريــة المتعلمة وتوافــر الموارد المالية 
والطبيعيــة. وأضاف البلــوشي في كلمته: 
»ارتأيــتُ الحديث في بيــان الافتتاح عن 
مشروع قطعنا فيه شوطاً جيدًا بالتعاون 
مع شركائنا في مركز كونراد أديناور، حول 
منصة التنويع الاقتصادي في دول الخليج، 
والتي نحاول من خلالها وبأسلوب علمي 

مبسط، تسليط الضوء على هذا الموضوع 
المهم، الذي يلامس حياة الملايين في دول 
الخليج والمتعاملين معه، ونأمل إن شــاء 
الله أن ندشنه في شــهر نوفمبر المقبل«. 
وبــن أن المنصة تتضمن بــن صفحاتها 
بيانات إحصائية ومحتوى، يهم مختلف 
الشرائــح بدءًا مــن الأفــراد العاديين في 
المجتمع إلى الأكاديميين ومتخذي القرار. 

ووجه البلوشي الشــكر إلى مركز الإحصاء 
الخليجي على المســاعدة التي قدمها في 
توفــر بيانــات إحصائية دقيقــة لدول 

الخليج. 
تتضمــن  المنصــة  أن  البلــوشي  وبــنّ 
موجــزاً حول مفهــوم وأهميــة التنويع 
الاقتصادي، كما تتطرق إلى أبرز مؤشرات 
التنويع الاقتصــادي المعرفة في الأدبيات 
الاقتصاديــة، وذلك من خلال مســاهمة 
الأنشــطة غــر النفطيــة على مســتوى 
الناتج المحلي والماليــة العامة أو التجارة 

الخارجية وغير ذلك.
وأضــاف أن المنصــة تســتعرض بعضًــا 
مــن حقائــق التنويع ومــدى ضروريته 
لنمــو الاقتصادي على المديين المتوســط 
والطويل، إلى جانب تســليط الضوء على 
أبرز السياســات العامة المطلوبة لإنجاح 
مساعي التنويع في المنطقة والمساعدة في 
صياغة سياســات عامة لتحقيق التنويع 
الاقتصادي المبنية على البيانات والدلائل 

الإحصائية.
وأشــار إلى أن جــزءًا مهــاً مــن المنصة 
يســتعرض الإحصاءات المتوفــرة ويقدم 
لمحة عــن كل اقتصاد خليجــي، ويجُري 
مقارنات بــن دول منفــردة ومجتمعة، 
مشــراً في هذا الصدد إلى سلطنة عُمان؛ 
حيث يتم عرض بعــض البيانات العامة 
عــن تركيبة الاقتصــاد العــاني، ووضع 
السلطنة في مؤشرات التنويع الاقتصادي، 
علاوة عــى مقارنة الســلطنة مع باقي 
دول الخليج العربية. ويشــارك في المؤتمر 
كوكبــة من الخــراء والمتخصصين؛ حيث 
قدم ســايمون إنجليكس مستشار سياسي 
بقسم الشرق الأوسط وشمال إفريقيا في 

مؤسســة »كونراد أديناور«، كلمة ضيف 
الشرف، فيما ألقى الدكتور بســام فتوح 
مدير معهد أكسفورد لدراسات الطاقة » 

OIES« ورقة العمل الرئيسية.
وشارك في المحور الأول »الرؤى المستقبلية 
في الخليج وجهــود التنويع الاقتصادي« 
كلٌ من: صاحب الســمو السيد الدكتور 
أدهم بن تركي آل ســعيد أستاذ مساعد 
في قسم الاقتصاد والمالية بكلية الاقتصاد 
والعلــوم السياســية بجامعة الســلطان 
قابوس، والدكتور أســعد الشملان أستاذ 
العلوم السياســية مدير القسم الأوروبي 
بمعهد الأمير ســعود الفيصل للدراســات 
والدكتــور  بالســعودية،  الدبلوماســية 
عبدالســميع بهبهاني الرئيــس التنفيذي 
لشركة قمر الكويت للخدمات البترولية، 
والدكتــور فرانك هيمبل أســتاذ ومدير 
لمعهــد اللوجســتيات في جامعة آنهالت 
للعلوم التطبيقيــة بألمانيا، ويدير المحور 

الدكتور حاتم الشــنفري الأستاذ المشارك 
بجامعة السلطان قابوس وعضو مجلس 

إدارة بورصة مسقط.
وقــال صاحب الســمو الســيد الدكتور 
أدهم بن تركي آل ســعيد إن الســلطنة 
في بدايــة مراحل تحقيــق رؤية “عمان 
2040”، والتي تســتهدف تعزيز تكاملية 
وشراكة القطاعين العام والخاص. وأضاف 
إن  صحفيــة-  تصريحــات  في  ســموه- 
القطاع الخاص ما زال في مرحلة الاعتماد 
على الحكومة لتطوير القطاعات الناشئة، 
ولم تصل إلى مرحلــة النضوج، مؤكدا أن 
عــى القطاع الخاص مســؤولية التفاعل 
والانسجام مع القطاع الحكومي لتحقيق 

هذه الرؤية الطموحة.
وفي المحــور الثاني الذي ناقــش »آليات 
دول  في  الاقتصــادي  التنويــع  تحقيــق 
مجلــس التعاون الخليجي«، شــارك كلٌ 
مــن: الدكتــور خالــد العامــري رئيس 

الجمعيــة الاقتصادية العمانية وأســتاذ 
والعلــوم  الاقتصــاد  بكليــة  مشــارك 
السياســية بجامعــة الســلطان قابوس، 
ومحمد عبدالرحمن باهرون المدير العام 
والمؤســس المشــارك لمركــز دبي لأبحاث 
القواســمي  العامــة، وفــرح  السياســة 
زميل باحث في مركز الخليج للدراســات 
جياكومــو  والدكتــور  قطــر،  بجامعــة 
لوتشياني أســتاذ بمعهد الدراسات العليا 
للدراســات الدولية والتنموية في جامعة 
جنيــف، ويديرها الدكتــور مروان قبلان 
مديــر وحدة الدراســات السياســية في 
المركز العربي للأبحاث ودراسة السياسات 

» ACRPS« بقطر.
بينما تطرق المحور الثالث لدور السياسات 
العامة في تعزيز التنافســية واستقطاب 
الاستثمارات المحلية والأجنبية، بمشاركة: 
الدكتور ستيفن هيرتوج أستاذ مشارك في 
السياســة المقارنة بكلية لندن للاقتصاد 
والدكتــور عمــر  السياســية،  والعلــوم 
العبيدلي مدير الأبحاث في مركز البحرين 
للدراسات الاستراتيجية والدولية والطاقة 
»دراســات«، وكذلــك الدكتورة شمســة 
الشــيبانية خبــرة اقتصاديــة بســلطنة 
الشــراوي  عُــان، والدكتــور عاطــف 
مستشار اقتصادي للبنك الدولي وخبير في 
مجال الابتكار وتمويل الشركات الصغيرة 
والمتوســطة وأهداف التنمية المستدامة، 
ويديــره الدكتــور فارس بريــزات مدير 
 NANA الحلول الاســراتيجية بمؤسسة

البحثية.

مستقبل الاقتصاد

ومــن المقرر أن تتواصــل أعمال المؤتمر 
في يومه الثــاني، اليوم الأربعاء، ويناقش 
مســتقبل التنويع الاقتصــادي في دول 
الخليج، بمشاركة كل من: الدكتور عباس 
المجرن اقتصادي أول وأســتاذ الاقتصاد 
بجامعــة الكويت، والدكتــور نيكولاي 
كوزانوف أستاذ مشــارك وباحث بمركز 
دراسات الخليج بجامعة قطر، وسعادة 
الدكتور عبدالعزيــز الحر مدير المعهد 
الدبلوماسي بــوزارة الخارجية القطرية، 
ويدير الجلسة الدكتور عبدالله باعبود 
أســتاذ زائــر بجامعــة واســيدا- كلية 

الدراسات الليبرالية الدولية باليابان.
وقالــت اللجنــة المنظمــة للمؤتمر إن 
سياســات التنويع الاقتصادي ترُكِّز على 
زيادة عمليــات التصنيع لتقليل تكلفة 
الــواردات؛ وتعويــض الســلع الأجنبية 
المســتوردة بالســلع المحليــة، وتعزيز 
التصنيــع القائــم على التصديــر الذي 
من شــأنه فتح أســواق جديدة ودعم 
قطاعــات التصديــر، ما يســهم في رفع 
عددٍ مــن المــؤشرات التنموية كمؤشر 
القيمة المضافة في حصص الناتج المحلي 
الإجــالي ومــؤشر هيــكل الصــادرات 
الســلعية ومــؤشر الميزانيــة والماليــة 
العامة، ومدى تنــوع مصادر الإيرادات 

الحكومية.
الاقتصــادات  أن  وتظُهــر الإحصائيــات 
الخليجيــة حققت نموًا متســارعًا خلال 
العقــود الخمســة الماضيــة، مدفوعــة 
وإدارة  النفطيــة  الإيــرادات  بزيــادة 

الموارد المتاحة وتسخيرها لبناء مقومات 
الدولــة العصرية، في توجــه نحو تطوير 
البنــى الأساســية وإنشــاء  واســتكمال 
صناعات بتروكيماويــة ومناطق صناعية 
حــرة، إضافة إلى المشروعات الســياحية 
المتكاملــة والتطــورات الإيجابيــة التي 

طرأت على الهيكل الاقتصادي.
ويتضمــن المنتــدى 4 محاور رئيســية؛ 
وهي: التقدم المحــرز في ملفات التنويع 
المختلفــة، ودور الحكومات والقطاعات 
الخاصــة الخليجيــة في إنجــاز التنويع، 
إضافة لآليات الاستعداد وتحسين القدرة 
على الاســتفادة مــن التغــرات العالمية 
المتسارعة، وموجة الاندماج والتداخل في 
الاقتصاد العالمي لتسريع خطط التنويع، 
من خلال تعزيــز التجارة وجذب المزيد 
مــن الاســتثمارات الأجنبيــة، إضافة إلى 
اســتعراض التجــارب الخليجية في ملف 
التنويــع الاقتصــادي، وأبــرز المقترحات 

للنهوض بهذه الجهود في دول الخليج.

وزير التجارة والصناعة وترويج الاستثمار يفتتح الأعمال وسط مشاركات محلية ودولية واسعة مُثرية

مؤتمر »التنويع الاقتصادي في دول الخليج« يشخص تـحـــــــــــــديات النمو ويضع آليات للخروج من »الدائرة المُفرغة«
رعى معالي قيس بن مُحمد اليوسف وزير التجارة والصناعة وترويج الاستثمار، 
صباح أمس، انطلاق أعــال مؤتمر »التنويع الاقتصادي في دول الخليج.. الواقع 
والمأمــول«، والمنعقد في ولاية صلالة، بتنظيم من جريــدة الرؤية بالتعاون مع 
»البوابة الذكية للاستثمار« والبرنامج الإقليمي لدول الخليج في مؤسسة »كونراد 
أدينــاور«. وقال معالي وزيــر التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار إنَّ القطاع 
الصناعي يعد القطاع الأعلى مســاهمة في نمو الأنشــطة غير النفطية بالاقتصاد 
الوطني، مضيفًا- في تصريحات صحفية على هامش افتتاح المؤتمر- أن الســلطنة 
مســتعدة وجاهزة لجلب المزيد من الاســتثمارات والاســتفادة من المقومات 
النوعية التي تزخر بها. وأشــار اليوسف في هذا الســياق إلى ما تتميز به عمان 
من بنية أساســية متطورة، ومنظومة موانئ تطبق أحدث التقنيات، وما يرتبط 
بها من طرق رئيســية وفق معايير دولية. وأوضح أن وجود منافذ حدودية مع 
دول الجوار، خاصة منفذ الربع الخالي مع المملكة العربية السعودية، علاوة على 
الموقع الجغرافي الاســراتيجي للسلطنة بالقرب من أســواق مهمة مثل السوق 
الإيراني والســوق اليمني ودول القرن الإفريقي، كل ذلك يجعل من عمان سوقًا 
واعــدة. ولفت معاليه إلى ما تحققه الســلطنة من زيــادة في معدلات التبادل 
التجاري، بفضل الحوافــز الداعمة لذلك. وأضاف معاليه أنه من خلال البرنامج 
الوطني لجذب الاستثمارات وتنمية الصادرات “نزدهر” دشنت الوزارة مبادرة 

“الفريق التفاوضي الوطني” لتسهيل الإجراءات للمستثمرين الأجانب.

الرؤية- مريم البادية

اليوسف: »الفريق 
التفاوضي 

الوطني« يتولى 
مسؤولية 

تسهيل الإجراءات 
للمستثمرين 

الأجانب

أدهم بن تركي: 
»عمان 2040« 
تضع محددات 

التكامل والشراكة 
بين الحكومة 

والقطاع الخاص
د. بسام فتوحسايمون انٕجليكس

ECONOMIC 2022
DIVERSIFICATION CONFERENCE
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الطائي: الأوضاع 
الجيوسياسية تلقي 

بظلال قاتمة على 
النمو الاقتصادي

5 عوامل رئيسية 
ومتكاملة لتحقيق 
النمو الاقتصادي

لا بديل عن إعادة 
هيكلة الاقتصادات 
لمواكبة المتغيرات 

والتخلص من 
»المرض الخليجي«

البلوشي: التنويع 
الاقتصادي قضية 

قديمة متجددة.. 
ولا وقت لتأجيل 

تطبيق السياسات

تصوير/ نواف المحاربي
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مسقط- الرؤية

التقــت معــالي الدكتــورة مديحة 
بنت أحمد الشيبانية وزيرة التربية 
والتعليم، معالي الدكتور ســعود بن 
حمود الحبسي وزير الزراعة والثروة 

الميــاه، بحضور  الســمكية وموارد 
التنفيذيــن  الرؤســاء  مــن  عــدد 
العمانية مثل”  الحكومية  للشركات 
أطياب للصناعــات الغذائية، تنمية 
نخيل عُمان، مزون للألبان”، وعدد 

من مسؤولي الوزارة.

تم خلال اللقاء اســتعراض الآليات 
الســامي  الاهتمام  لتنفيذ  المقترحة 
الســلطان  الجلالة  لحضرة صاحب 
هيثم بــن طارق المعظــم- حفظه 
الله ورعــاه- بالطلبة من أبناء أسر 
الضمان الاجتماعــي وذوي الدخل 

المحدود، المتمثل في توفير الوجبات 
المســتهدفة من  للفئــة  الغذائيــة 
الطلبة، اعتبارا من الأســبوع القادم 
مع التأكيد على الاشتراطات الصحية 
ومعايير الأمن والسلامة في الوجبات 

الغذائية المختارة.

اللجنــة  بتوجيــه  اللقــاء  وخــرج 
المشتركة المشكلة من وزارتي التربية 
الاجتماعيــة  والتنميــة  والتعليــم 
لتنفيذ الاهتمام الســامي بالتنسيق 
مــع ممثــي الــركات الحكومية 
ووزارة الزراعــة والثروة الســمكية 

ومــوارد الميــاه، لتحديــد الموردين 
بالمؤسســات  علاقتهــم  وتأطــر 
المســتأجرة  الصغــرة والمتوســطة 
للمقاصف المدرســية، والعمل على 
ضــان توفــر الوجبــات الغذائية 

اعتبارا من الأسبوع المقبل.

تنفيذا للاهتمام السامي والتأكيد على الاشتراطات الصحية

توفير الوجبات الغذائية لطلبة »الضمان الاجتماعي« 
ومحدودي الدخل بدءًا من الأسبوع المقبل

مسقط- العُمانية 

بلــغ إجمالي المبالــغ المالية المعتمدة 
لتوفــر  الأول  الــدراسي  للفصــل 
والتغذيــة  المدرســية  المســتلزمات 
اليومية، تنفيذًا للتوجيهات الســامية 
الســلطان  الجلالة  لحضرة صاحــب 
هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله 
ورعاه- لطلبة المدارس الحكومية من 
أبناء أسر الضــان الاجتماعي وذوي 
الدخــل المحدود 4 ملايــن و73 ألفًا 

و70 ريالً.
وأوضحــت وزارة التنمية الاجتماعية 
أن وزارة المالية اعتمدت المبالغ المالية 
اللازمة بالتنســيق مــع وزارة التربية 
والتعليــم ووزارة التنمية الاجتماعية 
المســتلزمات  توفــر  عــى  للعمــل 
المدرسية والتغذية اليومية مع بداية 

العام الدراسي.
وبيّنت وزارة التنمية الاجتماعية أنه 
ســيتم صرف 25 ريالً للمســتلزمات 
المدرســية للطالب مــرة واحدة مع 
بدايــة العــام الــدراسي اعتبــاراً من 

ســبتمبر المقبل، وبالنســبة للتغذية 
اليومية ســيُصرف في الشهر 11 ريالً 
للطالب كقســائم شراء يومية بقيمة 

500 بيسة لمدة 22 يومًا دراسيًّا.
التنميــة الاجتماعية  وذكــرت وزارة 
أنها ستقوم بتحويل المبالغ المعتمدة 
للطالب في الحســابات البنكية لأسر 
ســتقوم  بينما  الاجتماعي،  الضــان 
وزارة التربية والتعليم بتحويل المبالغ 
الحســابات  للطالــب في  المعتمــدة 

البنكية لأسر الدخل المحدود.
ووضّحــت وزارة التنمية الاجتماعية 
أن قسائم شراء التغذية اليومية لأبناء 
أسر الضــان الاجتماعــي والدخــل 
المحدود ســتصرف عن طريق وزارة 

التربية والتعليم.
وبلغ عدد المستفيدين 59030 طالبًا 
وطالبةً من كافة محافظات ســلطنة 
عُــان، موزعــن بــن فئــة الضمان 
الاجتماعــي 24665 طالبًــا وطالبــة 
وفئة الدخل المحــدود 34365 طالبًا 

وطالبة.
وكانــت معــالي الدكتــورة مديحــة 

بنت أحمد الشــيبانية وزيرة التربية 
وزاريًّــا  قــراراً  أصــدرت  والتعليــم 
بتشــكيل فريقٍ مشــركٍ من وزارتي 
التربية والتعليم والتنمية الاجتماعية 
لتنفيذ مبادرة توفير الحقيبة المدرسية 
والتغذية لطلبة المــدارس الحكومية 
من أسر الضمان الاجتماعي والدخل 

المحدود.
ونصّ القــرار على أن تبــاشر اللجنة 
التنسيق بين المعنيين لتحديد الطلبة 
المستهدفين للمبادرة مع مراعاة تغير 
أعدادهم، كما نصّ على أن يتم إعداد 
دليل استرشادي يوضح أدوار المعنيين 
ومســؤولياتهم،  المبــادرة  بتنفيــذ 
ودراســة المبــادرات القائمــة ببعض 
المــدارس في الحقــل التربــوي فيــا 
يتعلق بتوفير المســتلزمات المدرسية 
والوجبــة الغذائية والاســتفادة منها 
في التطبيــق، على أن ينهــي الفريق 
أعماله خلال أسبوعين من تاريخ هذا 
القرار، ويرفع تقريراً شاملً إلى معالي 
وزيرة التربية والتعليم ومعالي وزيرة 

التنمية الاجتماعية.

مسقط- الرؤية

شــارك مجلس الشورى في أعمال الاجتماع 
الخليجيــة  البرلمانيــة  للجنــة  الســادس 
الأوروبيــة، التي عقدت برئاســة مجلس 
الســعودية  العربية  بالمملكــة  الشــورى 
وبمشــاركة مجالــس الشــورى والنــواب 
والوطنــي والأمة بدول مجلــس التعاون 
لــدول الخليج العربية، وذلــك عبر تقنية 

الاتصال المرئي.
ومثل المجلس في الاجتماع ســعادة الشيخ 
أحمد بــن محمــد الندابي، الأمــن العام 
للمجلس، وســعادة الدكتورة طاهرة بنت 
عبــد الخالق اللواتية، وســعادة ناصر بن 
سلطان الحبسي ممثلي المجلس في اللجنة 

البرلمانية الخليجية الأوروبية.
ناقــش الاجتــاع ضمــن جــدول أعماله 
تفعيــل دور اللجنــة البرلمانيــة الخليجية 
مــن خلال عقد لقاء ثنائي مع وفد البرلمان 
الأوروبي للعلاقــات مــع شــبه الجزيــرة 
اســتمرار  أهميــة  ومناقشــة  العربيــة، 

الزيارات المتبادلة مع البرلمان الأوروبي.
كــا اســتعرض الاجتــاع الموضوعــات 

المقترحة من المجالس التشريعية الخليجية 
لمناقشــتها مــع أعضاء البرلمــان الأوروبي، 
والتــي تمثلــت في  الأمن الغــذائي والمائي 
والطاقة والمتجددة، وسبل تعزيز التعاون 
المشــرك بين دول مجلــس التعاون لدول 
الخليــج العربية مع دول الاتحاد الأوروبي 
في مجــال الصحة والســياحة وغيرها من 

المواضيع ذات الاهتمام المشترك.
وفي هذا الشــأن قــدم مجلس الشــورى 
بســلطنة عُمان عددا مــن المقترحات من 
بينها التنســيق المشــرك مع دول الاتحاد 

الأوروبي لتنشيط السياحة في دول مجلس 
التعاون والعمل على الاستفادة من تجارب 

رواد الأعمال في دول الاتحاد الأوروبي.
واعتمدت اللجنة عــددا من الموضوعات 
التــي تقدمت بهــا المجالــس التشريعية 
الخليجيــة، مــن بينهــا مقــرح مجلــس 
الشــورى بســلطنة عُمان حول تنشــيط 
الســياحة ليكــون ضمــن جــدول أعمال 
الاجتماعــات المســتقبلية المشــركة بــن 
وأعضاء  الخليجيــة  التشريعية  المجالــس 

البرلمان الأوروبي.

4.73 مليون ريال لتوفير 
المستلزمات المدرسية والتغذية

اعتماد مقترح للسلطنة في اجتماع 
اللجنة البرلمانية الخليجية الأوروبية

مسقط- العُمانية 

أعلنت وزارة الداخلية اســتمرار استقبال 
طلبــات قيد الناخبــن لانتخابات أعضاء 
المجالــس البلدية للفــرة الثالثة، وتمديد 
فترة استقبال طلبات نقل القيد من ولاية 

إلى أخرى، لغاية 27 أكتوبر القادم.
ودعت الوزارة المواطنين الذين لم يســبق 
قيدهم في الســجل الانتخــابي أن يقدموا 
طلباتهم عــن طريق الموقــع الإلكتروني 
للانتخابات، مــع التأكد من أن بطاقاتهم 
التصديــق  بنظــام  مــزودة  الشــخصية 

الإلكتروني.
كــا دعــت الناخبــن الراغبــن في نقل 
قيدهــم مــن ولايــة إلى أخــرى لتقديم 
طلباتهم عبر الموقع الإلكتروني للانتخابات  
)elections.om( وحثــت ناخبي ولايتي 
الجبــل الأخــر وســناو إلى الإسراع في 
اســتكمال الإجــراءات المطلوبــة لنقــل 
قيدهــم، وذلك وفقًا للعنــوان الدائم أو 

الحالي المدونين في البطاقة الشخصية.

استمرار استقبال 
طلبات قيد الناخبين 
لـ»المجالس البلدية«

مسقط- الرؤية

والشــؤون  العدل  نظمــت وزارة 
القانونية ممثلة في المديرية العامة 
تدريبية  دورة  العدلية،  للشــؤون 

بعنوان »متطلبات ممارســة مهنة 
المحامــي تحــت التمريــن« لفئة 

المحامين تحت التمرين.
حاضر في الــدورة المحــاكي أحمد 
بن علي بنــي عرابة، والذي تطرق 

إلى ثلاثة محاور رئيســية قدم من 
خلالها أهــم متطلبــات المحامين 
تحت التمرين المهنيــة والعملية، 
المهنــة  بالإضافــة إلى أخلاقيــات 
وأعرافها، إلى جانب علاقة المحامي 

مــع كل مــن الســلطة القضائية 
والمؤسســات  الإدارية  والجهــات 

العامة والموكلين وزملاء المهنة.
المحــاور  هــذه  تخللــت  وقــد 
تطبيقات عملية، علمً بأن الدورة 

ضمن سلســلة البرامــج التدريبية 
التي تقدمها الوزارة، والتي تهدف 
من خلالها إلى المشاركة الدائمة في 
رفع الكفاءة وتعزيز الخبرات لدى 

المشتغلين في المحاماة.

دورة تدريبية حول أخلاقيات مهنة المحاماة
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صلالة- الرؤية

عقــد لقاء تعريفــي بالهيكلــة الجديدة 
للأمانــة العامــة لمجلــس المناقصات في 
مكتــب محافــظ ظفــار، بالتعــاون مع 
بلدية ظفار وعدد من مســؤولي الجهات 
الحكوميــة بالمحافظــة، بحضور صاحب 
السمو السيد مروان بن تركي بن محمود 
آل سعيد محافظ ظفار، وسعادة المهندس 
بدر بن ســالم بن مرهــون المعمري أمين 
عام مجلس المناقصات، وسعادة الدكتور 
أحمد بن محسن الغســاني رئيس بلدية 

ظفار.
ويأتي هــذا اللقــاء للتعريــف بالهيكلة 
الإداريــة  والتقســيمات  الجديــدة 

المســتحدثة بالأمانــة العامــة لمجلــس 
المرســوم  حســب  وذلــك  المناقصــات 
السلطاني رقم )2022/32(، حيث تهدف 
الهيكلة الجديدة إلى رفع كفاءة المشاريع 
والمشــريات الحكومية وتعزيز المحتوى 
المحــي المرتبط بهــا لإيجــاد منظومة 
متكاملــة ومترابطة تعــزز كفاءة الإنفاق 
الحكومي المرتبط بالمشــاريع الحكومية، 
وتحقق القيمــة المحلية المضافة،  إضافة 
إلى المساهمة في تحســن قدرات الكادر 
الوطنــي والــركات العُمانية والســوق 
المحــي بشــكل عــام لتحقيــق فوائــد 
اقتصادية مســتدامة من خلال بيئة عمل 
فعالــة تحوي برامــج وإجــراءات تعزز 
المرجو من تنفيذ المشــاريع والمشــريات 

الحكومية للمرحلة القادمة.
كالآتي:  الجديــدة  الوحــدات  وجــاءت 

“مديريــة عامــة للمناقصــات، مكتــب 
متابعة المشاريع الحكومية، مديرية عامة 

للمشــريات الحكوميــة، مديريــة عامة 
للمحتوى المحلي”.

يشار إلى أن مشروع إعادة الهيكلة وإنشاء 
هــذه الوحــدات الجديــدة يتماشى مع 
أهــداف رؤية عمان 2040 المتعلقة برفع  
كفــاءة الإنفــاق الحكومي في المشــاريع 
أهــم وظائــف  وتتمثــل  والمشــريات، 
الهيكلــة الجديــدة في قيــادة الجهــود 
المبذولة لرفع كفــاءة الإنفاق الحكومي، 
وتعزيز المحتوى المحلي من خلال صياغة 
السياســات والأنظمــة واللوائح وتحديد 
المســتهدفات وقياس الأثــر المتحقّق من 
تعزيز كفاءة الإنفــاق الحكومي المرتبط 

بالمشاريع والمشتريات الحكومية. 
كــا ســتعنى الهيكلة الجديــدة بتعزيز 

عمليــات  وتنظيــم  المحــي  المحتــوى 
إدارة  ومتابعــة  الاســراتيجي  الــراء 
الحكوميــة، وتعظيم  المشــاريع  تنفيــذ 
الإنفــاق في المحتــوى المحــي من خلال 
هــذه المشــاريع والمشــريات والتحقق 
من التنفيذ، وتصميــم وتطوير إجراءات  
إدارة المناقصات والمشــاريع والمشتريات 

الحكومية.
وتشــمل مهــام الهيكلة الجديــدة أيضا 
العمــل عــى إنشــاء وتطويــر الأنظمة 
الإلكترونيــة المطلوبــة لتأســيس قواعد 
بيانات للمشاريع والمشتريات الحكومية، 
وكل مــا يتعلق بتعزيــز المحتوى المحلي 
بالإضافــة إلى بيانات المقاولين والموردّين، 

وتطوير نظام التناقص الإلكتروني.

التعريف بالهيكلة الجديدة للأمانة العامة لمجلس المناقصات في ظفار

مسقط- الرؤية

تشــهد الفترة المقبلة تزايــدا ملحوظا في 
كثافة الحركة المروريــة تزامنا مع بداية 
عام الدراسي الجديد، فمنذ الصباح الباكر 
تبدأ جموع الطلاب والمدرســن بالتوجه 
نحو مدارســهم في مشــهد يتكــرر عند 
عودتهم مساءً بعد نهاية اليوم الدراسي، 
مــا قــد يــؤدي إلى بعــض الاختناقات 
المرورية التي تقيد الحركة على الطرقات 
وتحد من انســيابيتها، والذي يستوجب 
وســائقي  الطــاب  وتثقيــف  توعيــة 
الحافلات بقواعد المرور لضمان سلامتهم 

وسلامة الآخرين.
وتســخر شرطة عمان الســلطانية كافة 
لتســهيل  والمادية  البشرية  الإمكانيــات 
الحركة المرورية  بالإضافة إلى نشر الوعي 
المــروري بين كافة مســتخدمي الطريق 
حفاظًــا على ســامة ســائقي الحافلات 

وطلاب المدارس.
وقال العقيد ركن خميس بن علي البطاشي 
مســاعد مدير عام المــرور، إنه مع بداية 
كل عام دراسي جديد تحرص شرطة عمان 
السلطانية ممثلة بالإدارة العامة للمرور 
وإداراتهــا في المحافظــات عــى تحقيق 
أكــر قدر من الســامة المروريــة لطلبة 
المدارس لضمان ســامتهم عند خروجهم 
مــن منازلهــم متجهــن إلى مدارســهم، 
وكذلك عند العــودة من المدارس باتجاه 
منازلهم عبر اتخاذ العديد من الإجراءات 
التي تســبق بداية العام الدراسي، والتي 
من ضمنها إجــراءات التأكــد من توافر 
للحافــات وتوافر  الخاصة  الاشــراطات 
كافة سبل الأمن والسلامة وفقا للضوابط 

المحــددة بالتنســيق مــع وزارة التربية 
والتعليــم وبما يتماشى مــع قانون المرور 

ولائحته التنفيذية.
ومع عــودة طلبــة المــدارس والكليات 
والجامعات إلى الدراســة ستشهد الطرق 
ازدحامًا مروريا وخاصة في أوقات الذروة، 
وبالتــالي تقــوم دوريات المــرور بعملها 
لتســهيل الحركة المروريــة والتعامل مع 
كل مــا يعيق المــرور وخاصة في الأماكن 
التــي تشــهد ازدحاما  أكثر مــن غيرها،  
كما أن دوريات الضبــط المروري تعمل 
على تســهيل حركة الحافــات وإعطائها 
الأولويــة في المرور ومتابعــة مدى التزام 
ســائق الحافلة بقواعــد وأنظمة المرور 
والعدد المسموح به بما يتناسب مع سعة 

الحافلة.
وطالب مســاعد مدير عام المرور جميع 
ســائقي حافــات المــدارس الحكوميــة 
بالنصائح  الالتــزام  بــرورة  والخاصــة 
والإرشــادات المرورية كالتقيد بالأنظمة 

والقواعــد والحــذر عنــد الاقــراب من 
أماكــن تجمع الطلبة وعــدم التحرك إلا 
بعــد التأكد من صعــود أو نزول جميع 
الطلبــة وعبورهم الشــارع إلى منازلهم 
أو مدارســهم، والتأكد من توفر وســائل 
الأمان في الحافلة والمحافظة على النظام 
العــام بإيقــاف الحافــات في أماكنهــا 
المخصصــة ســواء أمام المــدارس أو بعد 
الانتهــاء من العمل، مؤكدا أهمية وجود 
مشرفــة  في الحافلات التي تقل الأطفال، 
وضرورة تفقــد ســائق الحافلــة لجميع 
الطلبة بعد نزولهم إلى المدرســة والتأكد 
مــن مغادرتهــم الحافلة بحيــث يكون 
اتجاه باب نزول الطلبة مواجهًا لمنازلهم 
أو أماكن دراســتهم تجنبا لقطع الطريق 
من أمــام أو خلف الحافلة، بالإضافة إلى 
دور الأسرة في هــذا الجانــب من خلال 
متابعة الأطفال والتأكد من وصولهم إلى 

مساكنهم.
وأوضح مساعد مدير عام المرور أن هناك 

تدابير معينة واشتراطات خاصة لسائقي 
الحافلات لضمان النقل الآمن بالتنســيق 
مع شرطة عمان السلطانية ووزارة التربية 
والتعليم من بينها السن القانوني والخبرة 

المطلوبة واللياقة الصحية وفئة الرخصة 
التي تتناسب مع حجم الحافلة، مضيفا: 
“دائما نحث سائقي الحافلات عبر برامج 
التوعيــة الموجهة إليهم عــى المحافظة 
عــى الصيانة الدوريــة للحافلة، والتأكد 
مــن صلاحيــة إطــارات الحافــات عبر 
الفحص الدوري، والتأكد من عدم وجود 
تسرب للعادم داخــل المركبة مع التأكيد 
على أهمية عدم الانشغال بالهاتف أثناء 
الســياقة، والأخذ بكافة جوانب السلامة 
المرورية كالتقيد بالسرعة المحددة وعدم 
التجاوز إلا بعــد التأكد من خلو الاتجاه 
المعاكــس مــن المركبــات والحرص على 
جلــوس الطلبة بهــدوء في الحافلة حتى 

تصل إلى وجهتها”.
وتحــدث العقيد ركن خميــس بن علي 
البطاشي عــن الدور الكبــر الذي يقوم 
بــه معهد الســامة المروريــة في توعية 
المجتمع مــن خلال توعية مســتخدمي 
الطريــق لتعزيز الســامة المرورية، وفي 

هــذا الجانب يقوم المعهــد بعقد برامج 
ودورات في الســياقة الوقائية لعدد من 
شرائــح المجتمــع بالإضافــة إلى تقديم 
المحــاضرات لطلبــة الكليــات والمدارس 
بهــدف تبصيرهــم بجوانــب الســامة 

المرورية.
وقد نفذ معهد السلامة المرورية بالإدارة 
العامــة للمرور ورشــة للتعريف بأفضل 
الممارسات الدولية لسلامة طلبة المدارس 
وســائقي الحافلات المدرســية من خلال 
منهــاج توعوي يســاعد مــدربي معاهد 
الســامة المروريــة في كيفيــة تقديــم 
المحاضرات التوعوية، وتقديم الأنشــطة 
المــواد  لإيصــال  الحديثــة  والتقنيــات 
التوعوية عن طريق برنامج عالمي يطبق 
في العديــد مــن الدول الرائــدة، كما إن 
المدرسة المرورية تســتقبل سنويا 8000 
طالب وطالبة وذلك بالتنسيق مع وزارة 
التربية والتعليــم لتعزيز الوعي المروري 

لدى الطلاب في كافة المحافظات.

الشرطة تسخر الإمكانيات البشرية والمادية لتسهيل الحركة المرورية خلال العام الدراسي

البطاشي: 
اشتراطات خاصة 

لسائقي الحافلات 
لضمان النقل 

الآمن

العقيد ركن خميس البطاشي

مسقط- الرؤية

وقعت هيئــة الوثائــق والمحفوظــات الوطنية 
مذكرة لتشغيل نظام “وصول” لإدارة المستندات 
والوثائــق الإلكترونية بهيئة تنظيــم الاتصالات، 
كأول جهــة حكوميــة يتم فيها تشــغيل النظام 
بعد هيئــة الوثائق والمحفوظات الوطنية، وذلك 
ضمن أعمال وأنشطة المرحلة الأولى من مشروع 
“وصول” الذي تقوده هيئة الوثائق والمحفوظات 
الوطنيــة لعــدد 20 جهــة حكوميــة، بالشراكة 
والتعاون مــع وزارة النقل والاتصــالات وتقنية 

المعلومات كشريك استراتيجي في المشروع. 
وقع مذكرة التشــغيل كل من ســعادة الدكتور 
حمــد بن محمد الضوياني رئيــس هيئة الوثائق 
والمحفوظــات الوطنية، وســعادة المهندس عمر 
بن حمدان الإســاعيلي الرئيس التنفيذي لهيئة 

تنظيم الاتصالات.
ويــأتي هذا المــروع كأحد المبــادرات المركزية 
لخطة التحول الرقمــي للقطاع الحكومي حيث 
ســيمثل نظام وصــول النظــام المركــزي لإدارة 
للجهــات  الإلكترونيــة  والوثائــق  المســتندات 
الحكوميــة، وســيعمل هذا النظــام على تمكين 
الجهــات الحكومية مــن إدارة وثائقها وأصولها 
المعلوماتيــة بطرق وآليات ترفع من كفاءة إدارة 
الوثائق، بما تتماشى مع الأنظمة والمعايير وأفضل 
الممارســات في هــذا المجال، كما ســيعمل هذا 
النظــام على تعزيز التحــول الرقمي في الجهات 
الحكوميــة من خلال خلــق البيئة الآمنة لحفظ 
وإدارة الوثائــق والأصول المعلوماتية الإلكترونية 

للجهة.
وقال ســعادة الدكتور حمد بن محمد الضوياني 

رئيس هيئة الوثائــق والمحفوظات الوطنية، إن 
مــروع “وصــول” يمثــل نقلة نوعية في ســبل 
وآليــات إدارة الوثائق والمعلومــات التي تملكها 
الجهــات،  حيث ســعت الهيئة مــن خلال هذا 
المــروع إلى توفــر الأدوات الفنية اللازمة التي 
تســاعد الجهات في إدارة وثائقها ومعلوماتها في 
بيئة آمنــة متوافقة مع الضوابــط والتشريعات 
والمعايير المعمول بها في هذا الشــأن وبما يحقق 

ويخدم متطلبات العمل في تلك الجهة. 
وأضــاف أن النظام الجديد ســيعمل على ترابط 
المواضيع منذ نشأتها وحفظها بشكل منظم وفق 
نظام التصنيف ومدد الاستبقاء المعتمدة للجهة، 
بالإضافة إلى رفع كفــاءة التواصل الحكومي من 
خلال تبــادل المذكرات داخليا بشــكل إلكتروني 
أو المراســات للجهات الخارجية بشكل إلكتروني 
كامل وبالتالي تقليــل الوقت والجهد المهدور في 
عمليــة التواصل بين الجهات الحكومية، لافتا إلى 
أن أبرز ما يجسد هذا الأمر عملية توقيع المذكرة 
التــي تمــت اليوم بشــكل إلكــروني كامل دون 

الحاجة إلى طباعتها وتوقيعها ورقيا. 
وأكد سعادته أن الأشهر القادمة ستشهد تشغيل 
النظام في عدد من الجهات المشــمولة بالمشروع 
والتي يجري اســتكمال المتطلبــات المتبقية فيها 

تمهيدا لتشغيل النظام.
وقال هشــام بن خالد الروشــدي مديــر دائرة 
منظومة المســتندات والوثائــق الإلكترونية، إن 
هذا المشروع الذي ســيمكن الجهات الحكومية 
من إدارة وثائقها بشــكل متكامل منذ نشــأتها 
وصــولا إلى تقرير مصيرها النهــائي بالإضافة إلى 
ربــط المؤسســات الحكوميــة ببعضهــا لتبادل 

المراسلات بشكل إلكتروني متكامل”.

مسقط- الرؤية

نظــم المجلــس العــاني للاختصاصات 
الطبية يومًــا تعريفيا للترحيب بالأطباء 
بالبرامــج  التحقــوا  الذيــن  الجُــدد 
الأكاديمي  للعام  التخصصيــة  التدريبية 

.2023/2022
وبلغ عــدد الأطبــاء 151 طبيبــا لبدء 
برامجهم التخصصيــة بالمجلس العُماني 
للاختصاصــات الطبيــة، بالإضافة إلى 6 
أطباء التحقــوا ببرامج الزمالــة الطبية 
محليــاً في تخصص أمراض الدم والأورام 
للأطفال، وطب وجراحة الأذن وأمراض 
القلب للأطفال، وكذلك الدفعة الثامنة 
من البرنامج التأســيسي العام وعددهم 

147 طبيبا عمانيا.
وتضمن برنامج اليــوم التعريفي، كلمة 
ترحيبيــة للدكتــورة ســهام بنت ســالم 
الســنانية نائبة الرئيس لشؤون الكفاءة 
المهنيــة، وعرضا تقديميا حول أنشــطة 
المجلس احتوى على نبذة حول التعليم 
المتقدم في التخصصــات الطبية، وتهيئة 
الأطباء للتعليم الطبي المتقدم من خلال 
تعريفهم بالأساسيات والأساليب المتبعة 
في التدريــب الطبي المتقــدم، وتحفيز 
الأطبــاء للاجتهــاد والتميــز في البرامج 
التدريبية التخصصية، كما عقدت جلسة 
حوارية للرد على الأسئلة والاستفسارات 

التي تقدم بها الأطباء الجدد.
وتتواصــل اليــوم الأربعــاء فعاليــات 
التعريفــي، حيث ســيلتقي  البرنامــج 

ببرامــج  الملتحقــون  الجــدد  الأطبــاء 
المجلــس التدريبية التخصصية، بمديري 
البرامج التدريبية وبعض أعضاء اللجان 
التعليمية كل حســب تخصصه، وعدد 
مــن مراكــز التدريب المعتمــدة لدى 
المجلــس مثل: المستشــفى الســلطاني 
ومستشــفى جامعة الســلطان قابوس 
النهضة  ومستشــفى خولة ومستشفى 
ومستشفى المسرة والمركز الوطني لطب 
وجراحة القلب بالمستشــفى السلطاني، 
للحصــول عــى المزيد مــن المعلومات 
والإجابة عن استفسارات الأطباء الجدد 

في مجالات تخصصهم.
كــا يلتحــق الأطباء المقيمــون الجدد 
وأطباء البرنامج التأســيسي العام بدورة 
تعليميــة إلكترونية حــول “الوقاية من 
العــدوى وطرق مكافحتهــا” من خلال 
المنصــة التعليمية الإلكترونية، وســيتم 

عقــد حلقــات عمــل مختلفــة مثل: 
مهــارات التواصل، والطــب المبني على 

البراهين، والمهنية الطبية.
يذكر أنَّ الأطباء الجدد قد بدأوا البرنامج 
التعريفي إلكترونيا منذ 15 أغســطس 
2022 مــن خــال المنصــة الإلكترونية 
الوطنية للتعليم الطبي )تبيان( التابعة 
للمجلس العماني للاختصاصات الطبية، 
والتــي تحتوي عــى المــواد التعليمية 
الطبيب  يحتاجهــا  التــي  والإرشــادية 
للتعرف على طبيعة الدراسة والتدريب 
المســتجدات  ومواكبــة  المجلــس،  في 
الحديثــة في التعليــم الطبــي، كما أن 
البرنامج الإلكتروني متاح للطبيب بشكل 
دائم ليتمكن من الحصول على مختلف 
المســتندات والسياسات والقوانين التي 
يحتاج لها خــال فترة تدريبه في برامج 

المجلس التخصصية.

العماني للاختصاصات  المجلس  يســعى 
الطبيــة من خــال المنصــة التعليمية 
الإلكترونية إلى الإسهام في عملية التعليم 
والتدريــب الطبي عن بعد، ليســتفيد 
منهــا الأطبــاء المقيمــون في المجلــس 
والأطباء مــن خارج المجلــس والفئات 
الطبيــة الأخرى من خــال المحاضرات 
والدورات التدريبية المتكاملة باستخدام 
نظــام إدارة التعليــم عــن بعد، حيث 
يســتطيع الطبيــب والمــارس الصحي 
الاطــاع على مصــادر تعليمية مختلفة 
وإتمام الأنشــطة التدريبيــة والتمارين 

بطريقة تفاعلية.
ويلتحــق الطبيب بالمجلــس للتدريب 
في أحــد التخصصــات الطبيــة المتمثلة 
في: الأشعة، الأمراض الجلدية، التخدير، 
الجراحة العامة، الطب الباطني، الطب 
النفسي، الكيميــاء الحيوية الإكلينيكية، 
أمراض الأنســجة، أمراض الدم، أمراض 
النســاء والولادة، جراحة الأذن والأنف 
والوجــه  الفــم  جراحــة  والحنجــرة، 
والفكــن، طب الأحيــاء الدقيقة، طب 
الأطفــال، طب الأسرة، طــب الطوارئ، 
طب وجراحــة العيون، جراحة العظام، 
وطب الأســنان العام، وبرامــج الزمالة 
محليــا في تخصصــات: أمــراض القلب 
للكبار والطب الــوراثي وطب وجراحة 
الأذن وأمــراض الــدم والأورام للأطفال 
وأمراض القلب للأطفــال، بالإضافة إلى 
البرنامج التأســيسي العام والذي يلتحق 

به أطباء العموم بعد سنة الامتياز.

»الوثائق والمحفوظات«: تطبيق نظام 
»وصول« لإدارة المستندات إلكترونيا

التحاق 151 طبيبا ببرامج المجلس 
العماني للاختصاصات الطبية
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إنتاج وفير من الزيتون في وادي الكهافا ببهلا
بهلا- الرؤية

تشــهد قرية وادي الكهافا في ولاية بهلاء 
بمحافظــة الداخلية إنتــاج كميات وفيرة 
من محصول الزيتون، حيث بدأ موســم 
الحصاد في شــهر يوليو ويمتد حتى نهاية 

سبتمبر المقبل.
وجــاء الإنتــاج للعــام الجــاري 2022م 
مشــجعا من حيــث الكميــة والنوعية، 
وجــادت مزارع القريــة بإنتاج وفير هو 
الأكثر في الســنوات القليلة الماضية، منذ 
بداية مبــادرة الأهــالي لزراعة محاصيل 
كاســتثمار  الزيتــون،  ومنهــا  جديــدة 
اقتصادي ناجح يزيد من إنتاج المحاصيل 
الزراعية ويحقق قدرا من الأمن الغذائي 

مع تحقيق العائد المادي للمزارعين.
واســتفادت قريــة وادي الكهافــا مــن 
موقعهــا الجغــرافي وبيئتهــا الطبيعيــة 
المناسبة لزراعة محاصيل من بيئات باردة 
ومعتدلة، ومحاصيل جديدة لم تكن تزرع 
من قبل، حيث تقع القرية على الســفح 
الشرقي لجبل الكور، وســاعدت العوامل 
الطبيعية والبيئية السائدة في جبل الكور 
مــن الارتفــاع والانخفــاض في درجات 
الحرارة، في نجاح فكــرة زراعة محصول 
الزيتــون والتوســع في زراعتــه بمــزارع 

القريــة. ويتم تســويق المحصول بأفكار 
تســويقية مبتكرة، حيث يعبأ في عبوات 
ذات أحجــام مختلفــة وتحــت علامــة 
تجارية تســمى »ثمــرة«، وتتــم التعبئة 
بأشــكال مختلفة منها الزيتــون المخلل 
والزيتــون المخلل مع الفلفــل والليمون 
حســب رغبات المســتهلكين، مع إقبال 
متنام وملحوظ من قبل المســتهلكين في 
السوق المحلي، كما يتم تسويق المنتجات 

في الأســواق القريبــة مثل أســواق قرى 
الغافات والجيلة والوادي الأعلى والوادي 

السافل وسنت وصنت بولاية بهلا.
وقال سالم بن عمير الهنائي أحد المزارعين 
مــن قريــة وادي الكهافــا، إن أشــجار 
الزيتون تــم زراعتها منذ عامين ونصف، 
وتــم الاهتــام بها مــن ري وتســميد 
وعمليــات زراعية أخــرى، حتى جادت 

بالثمار الوفير.

مسقط- الرؤية

والاتصــالات  النقــل  وزارة  أصــدرت 
بالمديرية  ممثلــة  المعلومات  وتقنيــة 
العامة للشــؤون البحرية 167 ترخيصا 
ملاحيا  للســفن الأجنبيــة، للعمل في 
المياه الإقليمية العمانية خلال النصف 
الأول لعام  2022م، بنسبة زيادة %36 
مقارنة بنفــس الفترة من عام 2021م، 
وتشــمل تصاريــح الســفن الممنوحة: 
القاطــرات، الدوبات، ناقــات النفط، 
الســياحية، ســفن  الســفن  اليخوت، 

الإنزال، وسفن الخدمات والحفارات.
كما بلــغ عدد الخدمــات المقدمة من 
أقســام تســجيل الســفن والســامة 
البحرية خلال الفترة من يناير إلى نهاية 
يونيو 2022م 1685 خدمة منها إصدار 
209 شــهادات تســجيل وحدة بحرية 
جديــدة و859 شــهادة تجديد وحدة 

بحرية.
وفيــا يتعلــق بالشــهادات والوثائق 
الصادرة للبحارة فقــد تم إصدار 395 
شــهادة ووثيقة، و224 شــهادة خاصة 

بالأنشطة البحرية خلال النصف الأول 
لعام 2022م  بنسبة زيادة 96% مقارنة 
بنفس الفترة من العام الماضي، بالإضافة 
الى إصدار وتجديد 12 شهادة »امتثال 
أمني« للمرافــق المينائية وفق المدونة 
الدوليــة الأمنية خــال النصف الأول 

لعام 2022م.
من جانب آخر بلغ عدد الســفن التي 
تم تفتيشــها وإدخال بياناتها في قاعدة 

بيانــات مذكــرة »تفاهــم الريــاض« 
ومذكــرة »تفاهــم المحيــط الهندي« 
للرقابــة والتفتيش على الســفن خلال 
النصــف الأول من العــام الحالي 135 
سفينة وعدد 24 ســفينة مخالفة؛ وفي 
إطار جهــود الوزارة في تنويع وســائل 
النقــل المســتخدمة وتنظيمها فقد تم 
إصــدار لائحة تنظيم وحــدات الأجرة 

البحرية »التاكسي المائي«.

167 ترخيصا ملاحيا للسفن الأجنبية 
بزيادة 36% خلال النصف الأول

 مسقط- الرؤية

نظمــت وزارة التعليــم العــالي والبحث 
العلمي والابتكار ممثلــة في مركز الامتياز 
لتقنيــات الاتصــالات المتقدمــة وإنترنت 
الأشــياء، حفل تكريــم الفــرق الفائزة في 
برنامــج أكاديميــة العلوم الدفعــة الأولى، 
والذي يأتي بهدف صقــل مهارات البحث 
لإيجــاد  والتنافــس  والابتــكار  العلمــي 
حلــول للتحديات، والتشــجيع على طرح 
الأســئلة وتعميق المعرفــة، والتمكين من 
اتخاذ القــرارات لحل التحديــات التقنية 
في العــالم الحقيقــي. رعى حفــل التكريم 
ســعادة الدكتور سيف بن عبدالله الهدابي 
وكيل الــوزارة للبحث العلمــي والابتكار، 
بحضــور عدد من المســؤولين من الشركاء 
الاســراتيجيين للبرنامج مــن وزارة المالية 

ممثلة ببرنامج الشراكــة من أجل التنمية، 
وشركة إريكســون عمان والشركة العمانية 
الابتكار  للاتصــالات »عمانتل«، ومجمــع 
مســقط  بالتعاون مــع أكاديمية نيويورك 

للعلوم ووزارة التربية والتعليم.
وجــاءت نتائــج الدفعــة الأولى للبرنامج 
بفوز مشروع »حياتنا أكثر أمانا مع المأوى 
الذكي« بالمركز الأول في تحدي أريكســون 
للبيوت الذكية على مستوى سلطنة عمان، 
للفريــق المكــون مــن طاهر بــن يحيى 
الرقيشي من مدرسة مرتفعات إزكي للتعليم 
الأســاسي، والزهراء بنت سليمان النبهانية 
من مدرســة الشــعثاء بنت جابر للتعليم 
الأساسي، وميعاد بنت محمد الشعيلية من 
مدرسة المعمور للتعليم الأساسي، وطاهرة 
بنت يحيى الرقيشــية من مدرسة أم الخير 

للتعليم الأساسي بمحافظة الداخلية. 

كما فاز مشروع »فتيات يكافحن التضليل 
المعلوماتي« بالمركز الأول في تحدي مكافحة 
انتشــار المعلومــات المغلوطــة في قطــاع 
الصحة العامــة للطالبة إسراء بنت زهران 
النبهانيــة والمعلن عنه مــن قبل أكاديمية 
نيويورك للعلوم مــن ضمن مجموعة من 

التحديات الدولية.
وفي المركــز الثــاني جــاء مــروع بعنوان 
»دعونا نجعل حياتنا ذكية« ضمن تحدي 
البيــوت الذكيــة لــكل مــن فاطمة بنت 
نبيل العبرية من مدرســة ذي قار للتعليم 
الأساسي بمحافظة شــال الباطنة، وخالد 
بــن وليد الكلباني من مدرســة ســعد بن 
عبادة للتعليم الأساسي بمحافظة الظاهرة، 
وليــا بنت مــوسى المفرجية من مدرســة 
مرفــع دارس للتعليم الأســاسي بمحافظة 
الداخليــة، وصنعاء بنت خالد البلوشــية 

من مدرســة فاطمــة بنت أســد للتعليم 
الأساسي بمحافظة الظاهرة، وناصر بن سالم 
الراشدي من مدرســة عبدالله بن رواحة 
للتعليم الأساسي بمحافظة الداخلية، ورزان 
بنت عــي الرواحية من مدرســة حفصة 
بنــت عمــر للتعليــم الأســاسي بمحافظة 

الداخلية.
أما المركز الثالث فكان لمشروع » X ميزون 
ضمــن تحــدي البيوت الذكيــة« لكل من 
فــرح بنت محمــد الغفيلية من مدرســة 
الشــويفات الدوليــة، وريم بنــت هيثم 
الإســاعيلية من مدارس الصحوة العالمية، 
وأحمد بن محمد الحضرمي من مدرســة 
الشيخ ناصر بن راشــد الخروصي للتعليم 
الأســاسي بمحافظــة مســقط، وهيثم بن 
إدريس السيابي من مدرسة الخوض للتعليم 
الأســاسي، ومريم بنت وليد الهاشمية من 

مدرســة العــروة للتعليم الأســاسي، ورناد 
بنت علي الشــكيلية من مدرسة الرستاق 
للتعليم الأساسي بمحافظة جنوب الباطنة.

وأشــادت نجاح بنــت محمد الراشــدية 
المديــرة العامــة لمركــز الابتــكار، بجودة 
الأفكار التي قدمها المشاركون، لافتة إلى أن 
البرنامج نجح في تحقيــق أهدافه المتمثلة 
في تزويــد الطلبــة بالمهــارات والكفاءات 
التقنيــة اللازمــة، وإتاحــة الفرصــة لهم 
لتطويــر مهاراتهــم البحثيــة، والتنافــس 
لإيجاد الحلول لبعض التحديات الافتراضية 
في مجال إنترنت الأشــياء والمرتبطة بشكل 

أساسي بتطوير وبناء المدن الذكية.
وقال الدكتور عبدالله بن درويش البلوشي 
رئيس إريكسون عُمان: »تمكنا بالتعاون مع 
وزارة التعليم العالي والبحث والابتكار، من 
تعريف 100 شــاب عُماني بعالم التقنيات 

الجديدة، وتقديم التوجيه والإرشــاد لهم 
لتطوير حالات اســتخدام لإنترنت الأشياء 
بالاعتــاد عــى أحــدث تقنيــات الجيل 
الخامس وإنترنت الأشياء، ونظراً لأن تقنية 
إنترنت الأشــياء تعد أمراً حيويــاً لتحقيق 
التوجهــات الوطنيــة لســلطنة عُــان في 
بناء مــدن ذكية، والتي ســيكون لها دور 
مهم في مســتقبل قطاعات الصحة والنقل 
وأمن البيانات في سلطنة عمان، فكلي ثقة 
بأن المعــارف والمهــارات الخاصة بإنترنت 
الأشياء والتي طورها الطلبة من خلال هذا 
البرنامج ستســاعدهم على لعب دور كبير 

في المستقبل الرقمي«.
وأكــدت كايتلين جريــن مديــرة البرامج 
الافتراضيــة في أكاديمية نيويــورك للعلوم 
قــدرة الشــباب عــى تحقيق المســتحيل 

وتقديم الحلول الملهمة«. 

مسقط- الرؤية

احتفــل شــؤون البــاط الســلطاني 
بتخريــج دورة الجنود المســتجدين 
الثامنــة عشرة، بميدان الاســتعراض 
بمعســكر وحدة أمن شــؤون البلاط 
برعاية سعادة  بالخوض،  الســلطاني 
المهنــدس هلال بن محمــد الوائلي 
رئيس شؤون الخيل والهجن والمزارع 
والحدائق السلطانية بشؤون البلاط 

السلطاني.
بدأ الاحتفال بعزف السلام السلطاني، 
ثــم قــام راعــي المناســبة بتفتيش 
الصف الأمامي من الطابور، تلا ذلك 
اســتعراض الدورة بالمســر البطيء، 
وتحويل المشــاة من المسير البطيء 

إلى المسير العادي.
وسلم سعادة المهندس راعي الحفل 
الجوائــز لأوائــل الخريجــن، حيث 
حقق المركز الأول في المســتوى العام 
للدورة الجندي المســتجد منذر بن 
محمــد الهطــالي، وحصــل الجندي 

المستجد ســليم بن سعيد الحكماني 
على المركز الأول في المشاة، فيما نال 
الجندي المستجد سلطان بن محمد 
الصبحــي المركــز الأول في الرمايــة، 
وحقق الجندي المســتجد سعيد بن 
جمعة النوفلي المركز الأول في اللياقة 
البدنيــة، وجــاء في المركــز الأول في 

الجندي  العســكري  الضبط والربط 
المستجد طالب بن سالم الهطالي.

الــولاء  نشــيد  الخريجــون  وأدى 
وقســم اليمين ونداء التأييد وهتفوا 
ثلاثاً بحياة حــرة صاحب الجلالة 
الســلطان هيثم بن طارق المعظم- 
حفظــه اللــه ورعــاه؛ بعــد ذلــك 

تقــدّم الطابــور بهيئة الاســتعراض 
لأربع عشرة خطوة، وعُزفِ الســام 
الطابور  الســلطاني، واســتأذن قائد 
راعــي المناســبة للانصراف بالمســر 

العادي.
وفي ختام الاحتفال قدمت المجموعة 
الموسيقية المشتركة من فرقتي الخيالة 

الســلطانية  والهجانــة  الســلطانية 
بشؤون البلاط الســلطاني تشكيلات 
موســيقية متنوعــة. وهنّأ ســعادة 
الخريجين  الحفــل  راعــي  المهندس 
لإتمامهم البرنامج التدريبي، مُشــيدًا 
بمســتواهم الــذي ظهــروا به خلال 
الحفــل، راجيًــا لهــم التوفيــق في 

مســرتهم العملية المقبلة في خدمة 
الوطن العزيز. حضر المناســبة عددٌ 
من المسؤولين وكبار الضباط بشؤون 
البلاط السلطاني والأجهزة العسكرية 
والأمنية الأخرى، وجمع من الضباط 
وضباط الصف والأفــراد، وعدد من 

أولياء أمور الخرّيجين.

دعم الفائزين لتطوير أفكارهم وفق أحدث تقنيات الجيل الخامس

فوز 4 مشروعات طلابية ضمن برنامج أكاديمية العلوم.. وحلول نوعية في إنترنت الأشياء

تخريج الدورة الـ18 من الجنود المستجدين بشؤون البلاط السلطاني

أرشيفية
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

بالرغــم من القــرارات التــي تتخذها 
وزارة العمل بحظــر بعض المهن على 
العمالة الأجنبية الوافدة إلى السلطنة، 
إلّ أنَّ أعــداد القادمــن منها تزايدت 
خــال الآونة الأخيرة بعد ســنتين من 
التراجــع أدت إلى خروج هذه العمالة 
من البلاد، بسبب تراجع أسعار النفط 
والحركــة الاقتصادية وتفــي جائحة 
كوفيد-19؛ الأمر الذي أثر بصورة كبيرة 
على عدة قطاعات اقتصادية من بينها 
القطاع العقاري وقطاع البيع بالتجزئة 
والمطاعــم والفنادق بجانــب الحركة 

السياحية عمومًا.
في  الســكان  عــدد  إجــالي  اليــوم.. 
الســلطنة بلــغ في النصــف الأول من 
 4,728,372 نحــو  الجــاري  العــام 
نســمة منهم 2,833,715 نســمة من 
العمانيــن، و1,894,657 نســمة من 
الوافدين وبنسبة 59.9% و40.1% على 
التــوالي وفق بيانات النــرة الفصلية 
لشــهر يوليــو 2022 الصــادرة عــن 
الوطني للإحصــاء والمعلومات.  المركز 
الســكان  مــن  العظمــى  والغالبيــة 
يقطنون محافظة مســقط؛ حيث بلغ 
عددهم 1,392,839 نســمة وبنســبة 
29.4% مــن إجمالي الســكان، في حين 
تتوزع النســبة الباقية وقدرها %70.6 
على بقية المحافظات العمانية الأخرى. 
اليــوم مجموعــات كبيرة من  وهناك 
الوافدين تعمل في السلطنة؛ حيث بلغ 
عددهــم في القطاعين العــام والخاص 
نحو 1,553,981 عاملا وافدا في النصف 
الأول من العــام الحالي، منهم 31125 
وافدا يعملون في المؤسسات والأجهزة 
الحكومية، إضافة إلى 1,250,880 وافدًا 
يعلمون في مؤسسات وشركات القطاع 
الخــاص، و27976 وافــدا يعملون في 
القطاع العائلي نتيجــة لاحتياج الأسر 

العمانية لهم.
أمــا مــن حيــث جنســيات العمالة 
الوافدة، فــا زال العمانيون يفضلون 
العمالة الآسيوية على العمالة الأخرى؛ 
لأســباب عديدة أهمهــا معرفة هؤلاء 
المتداولة  الأجنبيــة  باللغة  الشــخاص 
في مؤسســات القطاع الخاص، بجانب 
الإخــاص والجودة التــي يقدمونها في 
العمل لساعات طويلة. وتحتل العمالة 
البنغاليــة المرتبــة الأولى وفق بيانات 
النشرة بحيث بلغ عدد العاملين منهم 
في البــاد في النصــف الأول من العام 
الحــالي 587917 عامــا وافــدا، تليها 
العمالة الهندية في المرتبة الثانية والتي 
بلغ عددهــا 506184 عاملا، فيما تأتي 
العمالة الباكســتانية في المرتبة الثالثة 
بواقــع 228681 عامــا، ثــم العمالة 
الفلبينية بنحو 47512 عاملا في المرتبة 
الرابعة، في حين تــأتي العمالة المصرية 
في المرتبــة الخامســة بواقــع 33171 
عاملا، تليها العمالة الســلارنكية بنحو 
النيبالية  22513 عامــا، ثم العمالــة 
بنحــو 19812 عامــا، تليهــا العمالة 
التنزانيــة بواقــع 11585 عامــا، ثم 
الســودانية بنحو 8807 عُمّل، إضافة 
إلى 87799 عامــا وافــدا يأتــون من 
عدة دول أخرى وبأعداد صغيرة. وقد 
بينّت الإحصــاءات أن 632666 عاملا 
وبنسبة 40.7% من هذه العمالة تتخذ 
من محافظة مسقط مقراً لعملها، فيما 
تتوزع النســبة الباقية وقدرها %59.3 

على بقية المحافظات الأخرى.   
ووفــق القطاعــات الاقتصاديــة، فإن 
الغالبيــة العظمى من العمالة الوافدة 
التي تعمــل في القطاع الخاص العماني 
تعمــل في قطاع التشــييد؛ حيث يبلغ 
عددهــم 401016 عاملا بنســبة %26 

تقريبــا، يليــه قطــاع تجــارة الجملة 
والتجزئــة وإصــاح المركبــات بواقع 
224251 عاملا وبنســبة 14.4%، فيما 
يعمل 184789 عاملا وبنســبة %11.9 
في قطــاع الصناعــات التحويلية، يليه 
بواقــع  الغذائيــة  الخدمــات  قطــاع 
115271 عاملا وبنسبة 7.4%، ثم قطاع 
الزراعة والحراجة وصيد الأسماك بنحو 
90595 عاملا وبنسبة 5.8%، يليه قطاع 
الخدمــات الإدارية وخدمــات الدعم 
بعدد 76153 عاملا وبنسبة 4.9%، ثم 
قطاع النقل والتخزيــن بعدد 68241 
عامــا وبنســبة 4.4%، فيــا يعمــل 
الآخرون في بقية القطاعات الاقتصادية 
الأخــرى؛ حيث تبلغ نســبتهم %25.2 

تقريبًا.
وحســب المجموعــات المهنيــة، فإن 
32229 وافــدًا يعملون بدرجة مديري 
الإدارة العامــة والأعــال في القطــاع 
الخــاص العماني، فيــا يعمل 51811 
وافــدًا في المواضيــع العلميــة والفنية 
والإنســانية، ويختص 34629 وافدًا في 
الأعــال العلمية والفنية، و427 وافدًا 
في المهــن الكتابيــة، و93866 عاملً في 
مهن البيــع، و471961 وافدًا في مهن 
الخدمــات، و90404 عــال في مهــن 
الحيوانــات والصيد،  الزراعــة وتربية 
و104901 عامــل في مهــن العمليات 
والصناعــات  والكيمائيــة  الصناعيــة 
الغذائية، فيما يعمل 642628 عاملً في 

المهن الهندسية الأساسية والمساعدة. 
أمر صحي أن نســتعين ونبــدأ بدعم 
الاقتصادية  والمجــالات  التخصصــات 
التــي يحتــاج إليهــا القطــاع الخاص 
العماني؛ ســواء من العمالة الوطنية أو 
غــر العمانية، بحيث لا تتوقف حركة 
هــذه القطاعــات وإنتاجهــا في إطار 
التنويــع الاقتصــادي، في الوقت الذي 
أصبح فيه اليوم هناك منافسة شديدة 
في جــذب العمالة الأجنبية المتخصصة 
والمتعلمــة إلى دول المنطقة وخارجها. 
فالمســتثمرون الأجانب  يبحثون عن 
هــذه القضايــا قبل مجئيهــم إلى أية 
دولــة لمعرفة إن كانــت هناك عمالة 
وطنية مؤهلة لدى تلك الدول للقيام 
هنــاك  أن  أو  المطلوبــة،  بالأعــال 
صعوبات في تشــغيل العمالة الوافدة 
خاصــة في القطاعات التــي يحتاجون 

إليها.
لا أحد ينكر أن اتخاذ قرارات تشــغيل 
العمالة الوطنيــة وتوفير فرص العمل 
لهم يجب الاهتمام بها من قبل القائمين 
على المؤسســات الحكومية؛ بل يجب 
أن يُقبــل هذا الأمــر من قبل أصحاب 
المصالح والاستثمارات؛ سواءً أكانوا من 
الســلطنة أو خارجها، إذا كانت هناك 
عمالة مدربــة ومؤهلة للعمل لديهم؛ 
لأن كل دولــة تعمــل عــى تحقيــق 
تلــك السياســات مــن أجل تشــغيل 
أبنائهــا في جميــع التخصصات. ولكن 
علينــا ألا نعمل على نفور الاســتثمار 
الأجنبي وفئــة الراغبين في المجيء إلى 
الســلطنة من أول لحظــة، من خلال 
التركيز على هــذه القضية؛ الأمر الذي 
يعطي الانطباع الســلبي للمستثمرين 
بأنه مــن الصعب تحقيــق مبتغاهم 
وفــق رغباتهم؛ بل عــى القائمين على 
تشــغيل العمالة الوطنيــة العمل على 
جذب توجهات المســتثمرين الأجانب 
وإعطــاء فرصة القدوم لهم لتأســيس 
مشــاريعهم واختيار العناصر الوطنية 
الكفؤة للعمل لديهم، وكذلك السماح 
لهــم باختيار العمالــة الوافدة، وعدم 
إجبارهم على قبول أي شخص للدخول 

والعمل في تلك المشاريع القادمة.
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34 جريمة نكراء

جابر حسين العماني

مستقبل التنويع الاقتصادي
بــات التنويع الاقتصادي للدول أمراً حتميًا 
وأولوية قصوى يجب تسريع وتيرة العمل 
عــى تحقيقــه، خاصــةً في دول مجلــس 
التعــاون الخليجــي، فعــى الرغــم مــن 
قيــام بعض الدول باتخــاذ خطوات جادة 
وملموســة في هذا الصدد، لكــن ما زالت 
الاقتصادات الخليجية تعتمد أساسًــا على 

النفط.
وقد كشــفت جائحة كورونا الأثر السلبي 

للاعتــاد عــى مصــدر واحــد للدخل أو 
مصدر أساسي يشغل نسبة كبيرة من موارد 
الدولــة، ما يجعل الاقتصاد عرضة للتصدع 

أمام التحديات الكبيرة والأزمات العالمية.
وانطلاقًا من هــذه الرؤية، تأتي أهمية مؤتمر 
“التنويع الاقتصادي في دول الخليج”، بمشاركة 
كوكبة من خــراء الاقتصاد محليًــا وخليجيًا 
ودوليًا؛ لاستعراض أهمية التنويع الاقتصادي 
في دول الخليــج وضرورة مواكبــة المتغيرات 

والانفتاح بشــكل أكبر على بقية دول العالم؛ 
لتحقيق النمو الاقتصادي المنشود.

ومــن المبــرّ، أن بلادنــا وضعــت رؤية 
مستقبلية واعدة وهي رؤية “عُمان 2040” 
ترتكز في جوهرها على التنويع الاقتصادي، 
عــر خطــط طموحــة تتضمــن تقديــم 
القطاعــات  في  للمســتثمرين  تســهيلات 
الواعدة، والاســتثمار في الكــوادر البشرية 
الشــبابية وتطوير مهاراتهم وقدراتهم بما 

يتواكب مع احتياجات سوق العمل.
إنَّ النمــو الاقتصادي يحتــاج إلى إدارة 
القاعــدة  وتوســيع  للمــوارد  رشــيدة 
الإنتاجية وتوفــر التمويل اللازم لتنفيذ 
المشــاريع والارتقــاء بالمــوارد البشرية 
وطــرح برامــج نوعية لتحســن جودة 
التعليــم وتوفير منظومــة رعاية صحية 
التنويــع  يتحقــق  عندئــذٍ  متكاملــة، 

الاقتصادي المأمول.
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ظفار.. الرافد 
الاقتصادي للسلطنة

علي بن مسعود المعشني

بوركت مولاي السلطان

تتوالى التوجيهات السامية من لدن حضرة 
صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق 
المعظم- حفظه الله ورعــاه- التي تؤكد 
رعايته الســامية لأبناء شعبه؛ فخلال عام 
2022 وبعد تحســن الأوضاع الاقتصادية 
في البلد، تابعنا عددًا من الأوامر السامية 
التي تخفف من حدة المعاناة التي يعاني 
منهــا المواطن، خاصة أصحــاب الضمان 
الاجتماعــي والدخل المحــدود وأصحاب 

المشاريع الصغيرة والمتوسطة.
فبعــد جائحــة كورونــا ومــا أثرته من 
أوضاع اقتصادية مريــرة جاءت الأوضاع 
الاقتصاديــة العالميــة عــى أثــر الحرب 
الروســية- الأوكرانية لتزيــد الطــن بله 
وتــؤدي إلى تبعــات اقتصاديــة متعبــة 
ومرهقــة لفئــات مــن المجتمــع حيث 
ارتفعــت الأســعار الغذائية والأساســية 
والمشــتقات النفطية وغيرها مما كان له 
أثر بالغ على حيــاة الناس، وظهر التذمر 
والضيــق والضجــر من فئات متشــائمة، 
وكانــت هنــاك فئــات كثيرة تــرى بعين 
الأمــل والإيجابيــة أن الحكومــة بقيادة 

جلالة السلطان- أيده الله- ستعمل على 
تخفيــف هذه الحدة وســتذلل الصعاب 
رويــدًا رويدًا. وهذا ما حــدث بالضبط؛ 
حيث صدرت الأوامر السامية خلال شهر 
أغسطس الجاري فقط بسداد المطالبات 
الصغيرة  المؤسســات  الماليــة لأصحــاب 
والمتوسطة الصادرة بشأنهم أوامر حبس 
بمبلغ مالي يقدر بـ2400000 ريال عماني؛ 
ليستفيد من ذلك أكثر من 1169 مواطنًا 
ومواطنــة، وعندما قلــت أكثر فقد كنت 
أقصد ذلك فهؤلاء آبــاء وأمهات وأخوان 

وأخوات لأسر عديدة.
وخلال هذا الشــهر أيضًا، ومما يدل على 
متابعة أوضاع المواطن عن كثب، صدرت 
الأوامــر الســامية بتوفــر المســتلزمات 
المدرســية والتغذية اليوميــة للطلبة من 
أسر الضــان الاجتماعــي التــي يقــدر 
عددهــا بــــ24665 طالبــا وطالبة وفئة 
الدخــل المحــدود بعــدد 34365 طالبا 
وطالبــة، وهــي لفتة طيبــة وكريمة من 
حاكــم كريم إلى من يســتحقها، وجاءت 
في وقتها المناســب؛ حيث ســتخفف عن 

كاهــل أولياء أمور الطلبة مســألة توفير 
المســتلزمات المدرســية التــي ارتفعــت 
أسعارها بشــكل كبير، فما كان في الماضي 
يُبــاع بريــال واحــد أصبح اليــوم بريال 
ونصــف الريال، وهكذا، وقــد فعل خيراً 
مولانا المعظــم عندما خصــص 25 ريالً 
لكل طالب لشراء المســتلزمات، وهي في 
نظري تكفي لشراء جميع المســتلزمات، 
كما إن أمــور التغذية المدرســية لم تعد 
كالماضي فثلاثمائة بيســة ما عادت تكفي 
لإفطار في المقصــف المدرسي، ناهيك عن 
المحلات الأخرى خارج الحرم المدرسي، لذا 
كانت التوجيهــات بتخصيص مبلغ 500 
بيســة لكل طالــب للتغذيــة وهو مبلغ 

مناسب جدًا.
فيــه أن هــذه الأوامــر  مــا لا شــك 
بأسر  الســامية  والعنايــة  والتوجيهــات 
الضمان الاجتماعي وذوي الدخل المحدود، 
ســيكون لها أثر إيجابي على هذه الفئات 
خاصة وعلى المجتمع عامة؛ حيث ستتجه 
الجمعيــات الخيرية والمحســنين لتغطية 
جانب أخــر من فعل الخير والمســاعدة 

الاجتماعية لهذه الفئة ولغيرها وستكون 
هــذه المنحة حافز مشــجع لبذل المزيد 
من الجهد والمثابرة في تحصيل العلم، وفي 
جانب آخر سوف تســاهم هذه الأوامر 
في تحريك عجلة الاقتصاد بشــكل إيجابي 
فأصحاب المشــاريع الصغيرة والمتوسطة 
هم من أهم الشرائح التي تحرك التجارة 
وتعتمــد عليهــا الدول كثيرا في تنشــيط 

الأوضاع الاقتصادية المحلية. 
وقد صــدرت قبل هــذه الأوامر وخلال 
هذا العام أوامر عدة منها ترقية الموظفين 
المســتحقين لعــام 2011، وندعو الله إن 
تأتي أوامر أخرى بترقية الدفعات الأخرى 
المســتحقين من دفعة عــام 2012 حتى 
عــام 2018، كــا صدرت أوامــر بزيادة 
المخصصات الخاصة بالقروض الســكنية 
وغيرهــا من الأوامر التي لها تأثير كبير في 
تعزيز الروح الإيجابية في المجتمع لعودة 

الحياة إلى طبيعتها بإذن الله.
بوركت يا مولاي السلطان على ما تقدمه 
لعــان وأهلهــا، وبوركت عــان بقائد 

كريم.. ودمتم ودامت عمان بخير.

د. خالد بن علي الخوالدي khalid1330@hotmail.com

في مســتهل هذا المقال، نتقدم بأســمى آيات 
الشكر للمقام السامي لحضرة صاحب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله 
ورعاه- على توجيهاته الســامية الكريمة، فيما 
يخص توفير المســتلزمات المدرسية والتغذية 
لأبناء أسر الضــان الاجتماعي وذوي الدخل 
المحدود، ولا شــك أن تلــك كانت لفتة كريمة 
من جلالته وتلمسًــا أبويًا حانيًــا لهذه الفئة، 
التــي باتــت تكابــد ظــروف العيــش لأجل 
استمرار عجلة الحياة البسيطة؛ كتوفير المأوى 
والمــأكل والملبــس والالتــزام بدفــع الفواتير 
والاســتحقاقات المرتبطة بغلاء المعيشــة التي 
صاحبت الظــروف الاقتصادية التي مرت بها 
الســلطنة والعالم خلال الأعوام الماضية، وكل 
أملنــا أن توضع التوجيهات الســامية موضع 
التنفيذ بأقل قدر من الاشــراطات والحواجز 
التي باتت تحول دون بلوغ الغايات السامية 

من هذه التوجيهات.
ونحن على أعتاب عام دراسي جديد، نســجل 
لــكل مُعلم ومعلمــة عاد إلى عش المدرســة 
مبكــراً قبل أبنائه ليرســم خطة كفاح جديدة 
لعام قــادم، متســلحًا باليقين المطلــق بالله، 
وبأن ما يفعله هو استمرار لرسالة خير البرية 
ســيدنا محمد عليــه أفضل الصلاة والســام، 

فكم هي عظيمة رسالتكم، وكم هي جسيمة 
مهمتكم، فقد استودعتم أطفالً صغاراً يبكون 
خلف أمهاتهــم وآبائهــم في الصفوف الأولى، 
تمسحون الدموع، وتواسون النفوس الصغيرة، 
وتغنون لهم، كي يسلكوا درب الحياة الطويل. 
إذ لا يُكــن نســيان معلــات الحلقة الأولى 
وجهادهن لترويض الطيــور الغضة للانضباط 
والتركيــز وتعلم الحروف الأولى، التي ســوف 
تأخذهــم بعيدًا.. لن ننــى كل معلمة أتت 
بابتســامة جميلة مُحملة بالهدايــا والقلوب 
التي ســتلصقها نياشــنَ على صدور المبدعين 
الصغار.. لــن ننسى كل موقف نبيل مع طفل 
منكسر الخاطر لفراقه لعشه المنزلي؛ فالجميع 
في هــذا الوطن يقف إجــالً وإكبــاراً، لكنَّ 
ويحس بقدر المجهــود الذي يبذل، فأنتن من 
يغرس البذرة الأولى التي سوف تحمل مشعل 

الأمل لعُمان.
وإلى بقيــة المجاهديــن في ثغــور العلم، من 
مُعلمــن ومعلمات في الصحــاري وفي قيعان 
الأوديــة وعلى تخــوم الجبال، إليكــم جميعًا 
باقات الود مــن كل أب وأم في عُمان الغالية؛ 
لنعيــش معكم كل مراحل الكفاح، ونســجل 
لكم كل كلمات الثناء الجميل على ما تقومون 
بــه من عمــل إنســاني عظيم. فمنــذ مطلع 

الســبعينات وأنتم تتوالون جيــاً بعد جيل، 
عُمانيين وعربًا ومن دول شقيقة وصديقة، من 
أجل نشر العلم في كل شبر من عُمان. نحن في 
نه لكل من  ر كل ذلك ونثمِّ ســلطنة الخير نُقدِّ
رحل عن سلك التعليم أو ما زال بيننا يستقبل 

أفواجًا جديدة.
المدرســة هي بيت أفضل الذكريات، وموطن 
أفضــل الأصدقــاء والأصحــاب، لا تضاهيهــا 
محطة في الحيــاة؛ فهي محطة القطار الأولى، 
التي تحن دومًــا للعودة إليها مهما بلغ مالك 
وعظم منصبك، فكل مذكــرات العظماء تبدأ 

من دكة المدرسة وزملاء الصف.
لا يُكــن لمالٍ أن يوفّ الُمعلم حقه، ولهذا نجد 
أنفســنا ككتاب رأي معنيــن بتذكير حكومتنا 
الرشــيدة بأهميــة مراجعة رواتــب المعلمين 
والافراج عن ترقياتهم المستحقة؛ ففي الوقت 
الذي توجد فيه لوائح رواتب خاصة للهيئات 
الأكاديميــة في الجامعــات والكليــات العامة 
والخاصــة، وفي الوقت الــذي تُفرد فيها لوائح 
مهنية كلائحة رواتب المؤسسات الصحية، نجد 
المعلمــن والمعلمات يخضعون لنظام الخدمة 
المدنية الذي يساويهم بالوظائف العامة، وفي 
ذلك خطأ وجب تداركه، بإصدار لائحة رواتب 
ر  خاصــة بالمعلمين، تعمل على إنصافهم وتقدِّ

جهودهــم، وترفع من معنوياتهم.. فالمطلوب 
في هذه المرحلــة، التركيز على الأجيال، في ظل 
منزلقــات العولمة التي باتــت تهدد البشرية، 
وخاصة في شــقها الأخلاقي، وتعاظــم الثورة 
المعلوماتيــة التــي سرقــت مــن الأب والأم 
والمعلــم الكثــر مــن الأدوات التــي كانــت 
تُســتخدم لتطويع السلوك ونشر القيم، بعيدًا 

عن المؤثرات الصاخبة في عالم اليوم.
لا يمكــن لمعلم بالأدوات التــي يمتلكها اليوم، 
الصمود أمام كل هذه العواصف براتب زهيد 
وتأهيــل متواضع، ولهذا فــإنَّ إعادة النظر في 
أوضاع المعلمــن ضرورة تقتضيها المرحلة، كي 
نضمن ســامة أبنائنا، وضــان تخريج أجيال 
لا تشــكل عبئًا مهنيًــا أو أخلاقيًا على الوطن، 
ولكي ننافــس البشرية لبلــوغ مرامي التطور 
والتحديث.. كل تلك المحطات المهمة تبدأ من 
عند المعلم الذي يستقبل الطالب من الصف 

الأول وحتى الصف الثاني عشر. 
فهل نحن مستعدون لمنح المعلم مكانته التي 

تليق؟ 
لا شــك أنَّ الإجابــة “نعــم”؛ إذ إنَّ اللفتــات 
السامية الكريمة لمولانا جلالة السلطان- أبقاه 
اللــه- لقطاع التعليم تدفعنــا للتفاؤل بما هو 

قادم.. وحفظ الله بلادي.

علي بن سالم كفيتان

لائحة رواتب المعلمين وترقياتهم المؤجلة
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تراجع معظم البورصات الخليجية.. والسوق المصرية تتعافى من الخسائر

أسعار النفط تهوي بضغط من مخاوف التضخم والأزمة العراقية
فيصل السعدي

ينسج المغزل الصيني جسور المحبة والتواصل والتبادل التجاري بين الدول بمغزل حريري، أتحدث 
هنا عن “مبادرة الحزام والطريق” التي تأتي إحياءً لطريق الحرير التاريخي.

وقد عبَّ الرئيس الصيني شي جين بينغ عن اهتمامه بهذه المبادرة في خريف عام 2013، من منطلق 
كونهــا فكرة نموذجية لتحقيــق التنمية الُمســتدامة والمنفعة المتبادلة ونبذ الحــروب والكراهية، 
وإيصال  رســالة الســام من الصين إلى منطقة الخليج مروراً بجنوب شرق آســيا والمحيط الهندي 

وبحر العرب، كما يغطي هذا المشروع غرب آسيا وأوروبا.
وتجمــع مبادرة الحزام والطريق مــا يزيد عن 147 دولة و32 منظمة دولية حتى الآن؛ لتشــارك 
الصين في أكبر مشروع لإســعاد البشرية، ومما لا شك فيه أن هذا المشروع العملاق سيُلبي حاجات 
الشــعوب من الســلع المتنوعة وتوفير فرص عمل جديدة لخفض أزمــة الوظائف في بعض الدول 

النامية ومنحهم حياة كريمة.
ومنــذ قديم الزمان ازدهــرت حضارة الصين بفضل الحريــر الذي كان يصل بلداننــا قديًما، وكان 
ســببًا في تســمية هذا الطريق بـ”طريق الحرير”، كما يرجع الفضل في اكتشاف الطريق إلى معاناة 
أسلافنا في شق آلاف الكيلومترات بواسطة القوافل التجارية بين رمال وبحار وأودية في سبيل توفير 
احتياجاتهــم؛ حيث قامت العديــد من الحضارات والمدن بين محطات هــذا الطريق الذي يربط 
العالم بثلاث نقاط رئيســية؛ وهي: صين الحرير، ووسط آسيا، والبحر الأبيض المتوسط، وتتفرع من 

كل نقطة الكثير من الطرق لتصل السلع معظم بلدان العالم القديم.
واليوم.. تعكف الصين على إحياء هذا الطريق بإنشــاء طرق سريعة وســكك حديدية لربط دول 
الغرب والشرق، وهذا ما سيقوي العلاقات التجارية بين البلدان، وينشئ بنية أساسية متينة ويخلق 
أسواقًا ضخمة ويخلِّص الحكومات من الأزمات المالية ويُنهي التوترات الدولية التي أنهكت جميع 

الشعوب.
وفي هذا الســياق، تعمــل الصين على تعزيــز “التنمية الخضراء” على طول هــذا المشروع؛ حيث 
ســيكون هناك تعاون مشــرك بــن الدول في مجال الطاقــة النظيفة من خلال اســتخدام الطاقة 
الشمسية وطاقة الرياح والهيدروجين، مما يساهم في خلق شبكات طرق ذكية داخل مدن عملاقة 
ذكية متطورة بطول الطريق، ليتحول العالم إلى مدينة لوجســتية صديقة للبيئة ومتكاملة في كافة 

المجالات الاقتصادية.
وقد زُرتُ مؤخراً مقاطعة شانشي الصينية، وذلك ضمن الزيارات التي ينظمها المركز الصيني الدولي 
للتبادل الصحفي، استعدادًا للمشاركة في منتدى الحزام والطريق للتعاون الإعلامي لسنة 2022 في 
مدينة شــيآن، بعنوان “التركيز على التنمية العالمية وتعميق الترابط والتواصل”، وذلك تحت رعاية 
صحيفة الشــعب اليومية ولجنة الحزب بالمقاطعة. وقد شــاهدتُ أكبر تجمع إعلامي من مختلف 
أنحاء العالم في حياتي؛ فقد شارك أكثر من 120 صحفيًا من ممثلي وسائل الإعلام من مختلف الدول 
وأكثر من 40 منظمة دولية، وهو ما يعكس حرص حكومات الدول على التعاون والتركيز على إتمام 

هذا المشروع العظيم. 
ما زلتُ أتذكــر جمال مدن هذه المقاطعة المتطورة تكنولوجيًــا والمحافِظة على هويتها التاريخية 
في الوقت نفســه، كما أثار دهشــتي شوارعها الواســعة رغم التضاريس الصعبة؛ إذ تخترق الطرق 
والقطارات بطون الجبال المكســية  بالثوب الأخضر، ثم تعبر إلى أودية ضخمة عبر جســور عملاقة 
لتُلهــم زائرهــا بمدى قدرة الصين على ربط الكرة الأرضية بســكك حديد وطــرق مُعبدة، كيف لا 
والشركات الصينية نجحت في ربط مدن المقاطعات الشاســعة ببعضها البعض؛ لتوفر خدمات نقل 

الركاب والبضائع بسهولة وسرعة إلى مختلف المقاطعات الأخرى.
وختامًا.. إنني وخلال عدة أسابيع قضيتها في دولة الصين الصديقة، تمكنت من اكتساب العديد من 
المعارف والمعلومات، عن أضخم بلد في العالم من حيث عدد الســكان، وثاني أكبر اقتصاد في العالم، 
وتعرفت على جانبٍ من ثقافة وحضارة هذا الشــعب العريق، الذي يُبرهن لنا يومًا تلو الآخر أنه 
قــادر على صُنــع الُمعجزات، وأن الطاقات البشرية لا حدود لها، فقــط تحتاج إلى الإيمان والعزيمة 

حتى تحقق ما تصبو إليه من تطلعات ونجاحات.

»الحزام 
والطريق«.. 
ازدهار ونماء

لندن- رويترز

تراجعت أســعار الذهب أمــس الثلاثاء 
تحت ضغط من ارتفاع الدولار في الوقت 
الذي أثرت فيه أيضا احتمالية رفع أسعار 
الفائدة الأمريكية لمستويات أعلى ولفترة 
أطول على جاذبيــة المعدن النفيس التي 

لا يدر عائدًا.
وانخفض الذهــب في المعاملات الفورية 
0.3 بالمئــة إلى 1732.10 دولار للأوقيــة 
أدنى  إلى  وصــل  أن  بعــد  )الأونصــة(، 
مستوياته منذ شهر عند 1719.56 دولار 
في الجلسة السابقة. كما تراجعت العقود 
الآجلة الأمريكيــة للذهب 0.3 بالمئة إلى 
1744.10 دولار. وحــوم مــؤشر الدولار 
قــرب ذروة عقدين أمــس الأول الاثنين. 
وفي مؤتمــر للبنوك المركزية في جاكســون 
هــول بولايــة وايومنــج، أظهــر مجلس 

والبنك  الأمريــي  الاتحادي  الاحتياطــي 
المركزي الأوروبي موقفا متشددًا، وتعهدا 
بببذل كافة الجهود الممكنة لكبح جماح 
التضخم المتصاعد بلا هوادة حتى لو تأثر 

النمو سلبا بسبب ذلك.
وبينما يعتبر الذهب ملاذا آمنا في أوقات 
الضبابية الاقتصادية، فإن ارتفاع أســعار 
الفائدة يزيد مــن تكلفة الفرصة البديلة 

لحيازة الذهب.
وتتأهــب الأســواق الآن لاحتماليــة رفع 
ســعر الفائــدة بمقدار 75 نقطة أســاس 
في اجتماع مجلــس الاحتياطي الاتحادي 
في ســبتمبر. ومــن بين المعادن النفيســة 
الأخــرى، تراجعت الفضــة في المعاملات 
دولار   18.72 إلى  بالمئــة   0.2 الفوريــة 
للأوقيــة. كما هبط البلاتين 1.2 بالمئة إلى 
853.63 دولار وصعد البلاديوم 0.1 بالمئة 

إلى 2149.53 دولار.

القاهرة- رويترز

قــال بيان من وزارة الماليــة المصرية أمس 
الثلاثاء إن الوزارة ســتنفذ حزمة إجراءات 
اســتثنائية لتيســر الإفراج عــن الواردات 

المتراكمة في الموانئ.
وتســبب نقص حاد في العملة الأجنبية في 
مصر على مدار الأشــهر الســتة الماضية في 
صعوبات للبنوك والمستوردين فيما يتعلق 
بدفع خطابات الاعتماد اللازمة للإفراج عن 
شــحناتهم من الجمارك. وتشــكو المصانع 
وشركات التجزئة من أن الانتاج والمبيعات 
مســتلزمات  في  نقــص  بســبب  تــررا 

التشغيل.
وأزمــة النقد الأجنبــي أثارتهــا الحرب في 
أوكرانيا وزيادات أسعار الفائدة من مجلس 

الاحتياطي الاتحادي الأمريكي.
وقال وزير المالية محمــد معيط في البيان 

إن حزمة الإجراءات التي سيجري تنفيذها 
“خــال الأيام المقبلة” تســتهدف تيســر 
الإفــراج عن الــواردات وتخفيــف الأعباء 
عن المستثمرين والمستوردين “في مواجهة 

الأزمة الاقتصادية العالمية الراهنة”.
وقــال البيان إن أحد الإجراءات سيســمح 
للشــحنات، التــي اســتكملت إجراءاتهــا 
الجمركيــة وتنتظــر “نمــوذج 4” لتمويل 
الواردات، بمغــادرة الموانئ “خــال الأيام 
القليلة المقبلة”. وأضاف أنه سيجري وقف 
تحصيل الغرامات الجمركية من المستثمرين 
والمستوردين المتأخرين في إنهاء الإجراءات 
الجمركيــة بســبب المســتندات المطلوب 

استيفاءها من الجهات ذات الصلة.
وقال البيان إن هذا سيســاعد في تخفيف 
الأعباء المالية عن المستثمرين والمستوردين 
بحيث لا يضطرون لإضافة هذه الغرامات 

الجمركية إلى تكاليف السلع.

الذهب يتراجع مع صعود الدولار 
ومخاوف رفع الفائدة الأمريكية

مصر تستحدث إجراءات للإفراج 
عن الواردات المتراكمة بالموانئ

لندن- رويترز

تراجعت أســعار النفط أمــس الثلاثاء بفعل 
مخــاوف مــن أن يُؤدي ضعــف الاقتصادات 
العالمية الناجم عن التضخم إلى تراجع الطلب 
عــى الوقــود بجانب عــدم تأثــر الصادرات 

العراقية بالاشتباكات الدائرة هناك.
وهبطــت العقود الآجلة لخام برنت تســليم 
أكتوبر 4.60 دولار، أو 4.38 بالمئة، إلى 100.58 
دولار للبرميــل، بعد صعودها 4.1 بالمئة أمس 
الإثنــن في أكــر زيــادة منذ أكثر من شــهر. 
وينتهي عقــد أكتوبر اليوم الأربعاء. وهبطت 
العقود تسليم نوفمبر الأكثر نشاطا في التداول 
3.66 بالمئــة إلى 99.15 دولار للبرميل. وجرى 
تداول خام غرب تكســاس الوســيط الأمريكي 
عنــد93.02 دولار للبرميــل، منخفضــة 3.94 
دولار، أو 4.05 بالمئة، بعد صعوده 4.2 بالمئة 
في الجلسة السابقة. والتضخم قريب من خانة 
العشرات في العديد من الاقتصادات الكبرى في 
العالم، وهو مســتوى لم تشهده منذ ما يقرب 
من نصف قرن، مما قد يدفع البنوك المركزية 
في الولايــات المتحــدة وأوروبــا إلى اللجــوء 
لزيادات أكثر حدة في أسعار الفائدة يمكن أن 

تحد مــن النمو الاقتصادي وتؤثر على الطلب 
عــى الوقــود. وقــال محللون مــن هيتونج 
فيوتشرز “تراجعت الرغبة في المخاطرة بسبب 
توقع استمرار مجلس الاحتياطي الاتحادي في 
رفع أسعار الفائدة... كما يفاقم تراجع أسعار 
الغاز الطبيعي في أوروبــا ضبابية صورة أزمة 

الطاقة”.
وقال جيوفاني ستونوفو المحلل في “يو.بي.إس” 
إن الأســعار تراجعــت بعــد تصريحات من 
شركة تسويق النفط العراقية المملوكة للدولة 
)سومو( بأن صادرات النفط العراقية لم تتأثر 

بالاضطرابات. وشــهدت بغداد أســوأ قتال في 
شــوارعها في ســنوات بعد أن اشتبكت قوات 
الأمــن وفصائل موالية لرجل الدين الشــيعي 
مقتدى الصدر بالمنطقــة الخضراء التي تضم 

مقار حكومية وسفارات.
ومــن المقرر أن يعقــد تحالــف أوبك بلس، 
الذي يضــم أعضاء أوبــك ومنتجين حلفاء في 
مقدمتهــم روســيا، اجتماعًــا في الخامس من 

سبتمبر لتحديد سياسة الإنتاج. 
ومن جهة أخرى، أنهت معظم أسواق الأسهم 
في الخليــج تعاملاتها على انخفاض أمس، بعد 

تراجــع حاد في أســعار النفــط ومخاوف من 
ركود عالمي محتمل. 

وتراجع المؤشر القياسي للأســهم الســعودية 
0.6 بالمئــة إلى 12456 نقطة متأثرا بانخفاض 
2.9 بالمئة في ســهم مجموعة الدكتور سليمان 
الحبيــب للخدمــات الطبيــة وتراجع ســهم 

مصرف الراجحي 0.6 بالمئة.
وانخفض مؤشر الأســهم في قطر 0.1 بالمئة إلى 
13613 نقطــة مع هبوط ســهم مصرف قطر 

الإسلامي 1.3 بالمئة.
وفي أبوظبــي، أغلق المؤشر الرئيسي للأســهم 
دون تغيــر عند 9963 نقطــة بعد انخفاض 
بأكــر من واحد بالمئة في الجلســة الســابقة. 
وارتفع ســهم بنك أبوظبــي الأول، أكبر بنوك 

الإمارات، 0.2 بالمئة.
ومع هــذا، خالف مــؤشر دبي الاتجاه ليغلق 
مرتفعا 0.8 بالمئة عنــد 3464 نقطة مدعوما 
بصعود سهم شركة إعمار العقارية بنسبة 2.7 
بالمئة. وخــارج منطقة الخليــج، أغلق مؤشر 
الأسهم القيادية بالبورصة المصرية مرتفعا 0.1 
بالمئة عند 10132 بعد جلســتين من الخسائر 
بدعم من ســهم شركة أبو قير للأسمدة الذي 

صعد 2.7 بالمئة.
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ألقت التحديات الاقتصادية التي شــهدها العالم وتأثرت بها عُمان، بظلال ســلبية على 
مســتويات المعيشــة، وحديثي هنا لا يقتصر فقط علينا في الســلطنة؛ بل في كل أنحاء 
العالم، فهناك دول تعاني بشدة جراء الأزمات الاقتصادية المتتالية التي عصفت بالأوضاع 

المالية وأضرت بمختلف الطبقات.
لكــن ومن فضل الله علينا، أن قيض لنا نحن العمانيين، ســلطانًا كريًما، حنونًا بشــعبه، 
متلمسًــا لمشــكلاته، عازمًا على الارتقاء به إلى مصاف الــدول المتقدمة. فخلال العامين 
الماضيين عانت عمان بشــدة من جراء تبعات أزمة جائحة كورونا والتراجع الشــديد في 
الإيرادات العامة بســبب انخفــاض عائدات النفط، الذي مــا زال يمثل العمود الفقري 
لجملــة الإيــرادات التــي تذهب إلى خزينــة الدولة، كما عــانى اقتصادنــا الوطني من 
الإشــكاليات التي عصفت باقتصادات العديد من الدول، وقــد تأثرنا بها باعتبارنا جزءًا 
من هذا العالم المتصــل ببعضه البعض. وقد تأثرت مختلف الطبقات الاجتماعية بتلكم 
الأوضــاع الاقتصادية، لكن فئات أسر الضــان الاجتماعي وذوي الدخل المحدود، كانت 
الأشد تأثراً، بسبب ما صاحب هذه الظروف من ارتفاع في الأسعار وغلاء عام في المعيشة.
وفي ظــل هذه التأثيرات الشــديدة، تأتي التوجيهات الســامية لحــرة صاحب الجلالة 
الســلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- لتوفير الدعم اللازم لهذه الأسر، 
وخاصــة أبناؤهــم المقبلين على عام دراسي جديد بعد أيام قليلــة، لنتأكد جميعًا حرص 
قائدنــا المفدى على رعاية أبناء شــعبه الرعاية التي يســتحقونها، فهــم هدف التنمية 

وغايتها في كل وقت وحين.
الحقيقة أن هذه الرعاية الســامية المقدمة لأبناء أسر الضمان الاجتماعي وذوي الدخل 
المحدود، ليســت الأولى من نوعها بلا شــك، ولن تكون الأخيرة، فالحزم التحفيزية التي 
جرى الإعلان عنها خلال السنتين الماضيتين والتي تضمنت تقديم مُهَل زمنية للمقترضين 
وحث البنوك على عدم مطالبة أصحاب الديون بالأقســاط المفروضة عليهم دون فرض 
أية رسوم إضافية، وكذلك الدعم السامي الُمقدم للعديد من القطاعات، والأوامر السامية 
الأخيرة بسداد ديون عدد كبير من أصحاب المؤسسات الصغيرة والمتوسطة المتعسرين... 
كل هــذه دلالات كــرى على ما يوليه جلالته- نصره الله- مــن رعاية واهتمام بمختلف 

فئات شعبه الوفي.
وربطًا بهذه القضايا، نســتطيع أن نؤكد أهمية التوقيت الزمني لانعقاد مؤتمر “التنويع 
الاقتصــادي في دول الخليج” والذي انطلق في صلالة أمــس، بتنظيم من جريدة الرؤية 
وبالتعــاون مع البوابة الذكية للاســتثمار والبرنامج الإقليمي لدول الخليج في مؤسســة 
“كونــراد أديناور”، والذي ينقاش التحديات التي تقف أمام دول الخليج لتعزيز التنويع 
الاقتصــادي وعدم الاعتماد على عائــدات النفط كمصدر رئيسي كبــر للدخل، وابتكار 
سياســات اقتصادية مرنة ومُحفزة تســمح بنمو القطاعات الواعــدة والتي يُعوَّل عليها 
لتحقيق التنوع في مصادر الدخل، ومن ثم تجنب التذبذات المتكررة في أســعار النفط، 

وتفادي الوقوع في براثن أزمات اقتصادية.
إن التوجه نحو تبني سياسات اقتصادية ومالية تعتمد على قاعدة متنوعة من الإيرادات، 
من شأنه أن يعزز قدرة الدول على التصدي للتحديات المالية والاقتصادية، وقد برهنت 
الأحداث أن صراعًا بين دولتين في أقصى الشرق الأوروبي، يمكن أن يشُل الاقتصاد العالمي 
بأكمله، وأن يتســبب في أزمة غذاء وصادرات عنيفة، وأن ارتفاع ســعر الســلع وزيادة 
تكلفة الشــحن والتوريد وتعطل شــبكات الإمداد والتموين، يمكــن أن تفجر موجات 
تضخمية لن تســتطيع أكبر البنوك المركزية في العالم احتواءها بسهولة، وسيستلزم الأمر 
شــهوراً وربما سنوات لمعالجة الندوب العميقة في جســد الاقتصاد العالمي.. وهذا ما لا 

نأمله أبدًا!!

تحديات الاقتصاد 
وآفاق التعافي

مسقط- الرؤية 

أبرم ميناء صحار والمنطقة الحرة اتفاقية 
مع شركــة الحلــول المتكاملــة لخدمات 
النبات والأرض، لتأجير أرض على مساحة 
15000 مــر مربــع في المنطقــة الحرة، 
بهدف إنشــاء مصنــع لإنتاج الأســمدة 

السائلة. 
وسيقام هذا المشروع باستثمارات بقيمة 
2.2 مليــون ريــال ويتميز بكونــه قابل 
للتوسعة في المســتقبل، وسينتج المشروع 
كبريتــات الأمونيوم، حيث سيســاهم في 
تعزيز وزيادة الصادرات العُمانية وخاصة 

لباكستان وتنزانيا.
وقال عمر بن محمــود المحرزي الرئيس 
التنفيــذي للمنطقة الحرة بصحار ونائب 

الرئيس التنفيــذي لميناء صحار، إن هذه 
الاتفاقيــة ســتعزز قــدرة مينــاء صحار 
والمنطقــة الحرة عــى خدمة الأســواق 
وتزويدها  والعالمية،  والإقليميــة  المحلية 

بمنتجات صناعية عالية الجودة.
وأضاف: »في ميناء صحار والمنطقة الحرة، 
نقدم للــركات في مختلــف القطاعات 
مركزا لوجســتيا وصناعيا متكاملا وعالمي 
المســتوى يتيــح لهــم خدمات الشــحن 
المبــاشر إلى أكبر الأســواق العالمية، ومما 
لا شــك فيــه أن إضافة مســتثمرين من 
جمهوريــة مــر العربية للمــرة الأولى 
تشــكل خطوة مهمة للغايــة في خططنا 

التوسعية«.
وأشار حسين أمين الشريك في شركة الحلول 
المتكاملــة لخدمات النبــات والأرض، أن 

إنشــاء المصنع على مســاحة15000 متر 
مربــع في المنطقة الحرة بصحار، ســتتيح 
توسيع عملية الشركة والوصول إلى عملاء 

جدد في العديد من الأسواق المتنامية.
وأوضح: »تتميز شركتنا بســمعتها الطيبة 
ومكانتهــا البارزة في إنتاج ســاد ســائل 
عضوي عالي الجودة، من شأنه المساهمة 
في تلبيــة المتطلبــات المتزايــدة في هــذا 
القطاع في ظــل الزيادة الســكانية التي 
يشــهدها العالم، ونثق أن ما يمتلكه ميناء 
صحــار والمنطقــة الحرة مــن مقومات 
متعددة ســيتيح لنا فرصة كبيرة لدخول 
أســواق عالمية جديــدة بفضل ما يقدمه 
مــن خدمات مميــزة للشــحن البحري، 
إضافــة إلى اتفاقيات التجــارة المتعددة 

ضمن محفظته«.

تعاون عماني مصري باستثمارات 2.2 مليون ريال

إنشاء مصنع لإنتاج الأسمدة السائلة في المنطقة الحرة بصحار

مسقط - العُمانية

الوطنــي للإحصــاء  المركــز  أصــدر 
والمعلومات قراراً رقــم 103/ 2022 
الخاص بإصدار اســراتيجية البيانات 
الوطنية، بهدف وضع إطار تنظيمي 
متكامــل لإدارة البيانــات الوطنيــة 
وتمكين تبادل البيانــات، ووضع آلية 
مناســبة لها لرفــع إنتاجية وحدات 
وغيرهــا  للدولــة  الإداري  الجهــاز 
مــن الأشــخاص الاعتباريــة العامة 

والشركات الحكومية.
وقــال ســعادة الدكتــور خليفة بن 
عبدالله بــن حمد الــرواني الرئيس 

التنفيــذي للمركــز الوطني للإحصاء 
المركــز  إعــداد  إن  والمعلومــات، 
بالتعاون مع الجهــات ذات العلاقة 
لاســراتيجية البيانــات الوطنية جاء 
ترجمةً للمادة الخامســة من قانون 
الإحصاء والمعلومات الصادر بالمرسوم 

السلطاني رقم 55 / 2019.
وأوضــح أن هذه الاســراتيجية تُعد 
إطار عمل تنظيمي متكامل لتنظيم 
وإدارة البيانات الوطنية التي تنتجها 
الجهــات الحكومية وغير الحكومية، 
وتحديــد مصــدر وملكيــة البيانات 
وآليــات تبــادل وتكامــل البيانــات 
وإتاحتهــا للجهــات الحكومية وغير 

الحكوميــة، وتتضمن آليات إنشــاء 
واســتخدام وتخزيــن والتحكّــم في 
البيانات واختيار التقنيات المناســبة 
لها وآليات الرقابة على أدائها وطرق 
معالجة البيانات وحكومتها وتخزينها 
وآلية ضمان جودتها وتصنيف سريتها 

ومدة صلاحيتها.
وأشــار ســعادته إلى أن الاستراتيجية 
المفتوحــة  البيانــات  تــأتي لإتاحــة 
لبنــاء مجتمــع معــرفي واعٍ ودعــم 
نهــج الاقتصــاد الرقمــي، وضــان 
حمايــة سرية المعلومــات والبيانات 
الشــخصية، مبينًــا أن الاســراتيجية 
الاقتصادية  المنفعــة  بتعزيــز  تُعنى 

والتنموية  والثقافيــة  والاجتماعيــة 
من البيانات ورفع مســتوى موثوقية 
وشــموليتها،  وجودتهــا  البيانــات 
لتمكين الحكومــة من اتخاذ قرارات 
متوازنة، وكفــاءة الخدمات المرتبطة 
بالمرافق والخدمات الأساســية ذات 
العلاقــة بالمواطنين والمقيمين ورجال 

الأعمال.
وتسري أحكام اســراتيجية البيانات 
الوطنية على وحدات الجهاز الإداري 
العامة  الاعتبارية  والأشخاص  للدولة 
والــركات الحكومية التي تُســاهم 
الحكومة في رأســالها بما لا يقل عن 
25% والشركات التي تمارس أنشــطة 

العامة، وتُســتثنى  تتعلــق بالمرافق 
بالجهـــات  الخاصـــة  البيانــات 
العسـكرية والأمنية التي يرى مجلس 
الأمن الوطني أنها سرية مـن تطبيق 

أحكام هذه الاستراتيجية.
ويتضمــن قرار إصدار الاســراتيجية 
11 فصــاً، تشــمل موادهــا أحكام 
تصنيف البيانــات وجمعها وحفظها 
وجــودة وأمــن البيانــات وإتاحتها، 
وقواعد البيانــات المرجعية، وأحكام 
حــوادث اخــراق البيانــات، وإدارة 
البيانــات في الجهة المعنية والإشراف 

على الاستراتيجية.
يذكر أن قــرار إصدار الاســراتيجية 

جــاء اســتنادًا إلى قانــون الوثائــق 
الصــادر  الوطنيــة  والمحفوظــات 
بالمرسوم الســلطاني رقم 60/ 2007، 
وإلى قانــون تصنيف وثائــق الدولة 
وتنظيــم الأماكــن المحميــة الصادر 
بالمرسوم السلطاني رقم 118/ 2011، 
وإلى المرســوم الســلطاني رقــم 31/ 
2012 بإنشاء المركز الوطني للإحصاء 
والمعلومات، وإلى المرســوم السلطاني 
رقــم 40 / 2014 بإصدار نظام المركز 
الوطني للإحصــاء والمعلومات، وإلى 
قانون الإحصــاء والمعلومات الصادر 
بالمرسوم الســلطاني رقم 55/ 2019، 

وإلى موافقة مجلس الوزراء.

إصدار استراتيجية البيانات الوطنية لدعم نهج الاقتصاد الرقمي

»الزبير« تنظم ورشة عمل حول رؤية »عمان 2040«

المبيدات الزراعية.. الاستخدام الآمن يحقق نتائج إيجابية

مسقط- الرؤية

نظمت مؤسسة الزبير بالتعاون مع وحدة متابعة 
تنفيــذ رؤيــة عــان 2040، ورشــة عمل حول 
رؤية عمان 2040، ســعيا من المؤسســة لمواءمة 
استراتيجتها مع الأولويات الوطنية للرؤية، حيث 
شــارك في الورشة عدد من المســؤولين في الإدارة 

التنفيذية بمؤسسة الزبير والشركات التابعة لها.
وخلال ورشــة العمــل قدم عدد من مســؤولي 
ومشرفي القطاعات بالوحــدة و البرامج الوطنية 
عــددا مــن أوراق العمل، ســلطت الضوء على 
أهــداف الرؤية ومحاورهــا والأولويات الوطنية 
المنبثقة عنهــا ودور القطاع الخاص في تحقيقها، 
حيــث ناقشــت عددا مــن المواضيــع والمحاور 
التي تواكب خطط وأعمال المؤسســة والشركات 
التابعة لها ومواءمتها مع مســتهدفات الرؤية في 

مختلف مراحلها.
وقــال الزبــر بــن محمــد الزبير نائــب رئيس 
مجلس إدارة مؤسســة الزبير، أنــه من المهم أن 
يُواكــب القطاع الخاص اســراتيجياته وتطلعاته 
مــع رؤية عمان 2040، ولقد ســعت المؤسســة 
إلى تنظيــم هذه الورشــة بالتعــاون مع وحدة 
متابعــة تنفيذ رؤية عمان 2040 من أجل تبصير 
القيــادة التنفيذيــة في مؤسســة الزبــر بصورة 
أعمــق للقطاعــات التــي تعمل عليهــا الرؤية، 
ومســتهدفاتها في مراحلهــا المختلفــة، مؤكــدا 

أن مثــل هذه اللقــاءات ســتمكن الجميع من 
مؤسســات وأفراد على تحقيق الرؤية وتنفيذها 

بالصورة الصحيحة التي أعدت من أجلها.
وأشــار المهنــدس محمــد بن ســعيد المسروري 
المــرف العام على فريق بيئة الأعمال بالوحدة، 
أن رؤية عمان 2040 أولت القطاع الخاص ودوره 
المحــوري في المرحلــة المقبلة الأهميــة اللازمة، 
بحيث أفردت له أولوية وطنية خاصة بمؤشرات 
واضحة وهي أولوية “القطاع الخاص والاستثمار 
والتعــاون الدولي”، وهي من الأولويات الوطنية 
المرتبطــة بمحور “الاقتصــاد والتنميــة”، والتي 
تهــدف إلى تعزيز دور القطاع الخاص في التنمية 
الاقتصاديــة، بالإضافــة إلى أولويــة “التشريــع 

والقضــاء والرقابــة”، والتــي تهــدف إلى تعزيز 
المنظومــة التشريعية والقانونيــة لتكون ممكنا 
رئيســيا للقطاع الخــاص خلال المرحلــة المقبلة 
من مراحل تنفيذ الرؤية. وبدأت الورشــة بورقة 
عمــل قدمها عبدالله بن ســعيد الحكماني مدير 
المكتب الفني للبرامــج بالوحدة بعنوان مرئيات 
رؤية عمان 2040، استعرض من خلالها عددا من 
محاور الرؤية وهــي مراحل إعداد “رؤية عمان 
2040” وأهداف الرؤية إضافة الى إنشــاء وحدة 
متابعــة تنفيذ “رؤية عــان 2040” ومنهجيات 

العمل المتبعة ومنظومة المتابعة.
كما اســتعرضت الســيدة شريفة بنــت محمد 
البوســعيدية، باحــث قانــوني أول بفريق بيئة 

الأعمال بوحدة متابعة تنفيذ رؤية عمان 2040، 
مــن خــال العرض المــرئي الجهــود المبذولة في 
تفعيل المبادرات والمشــاريع المرتبطــة بأولوية 
“التشريع والقضاء والرقابة”، والتي تم تطويرها 
ويتم متابعة تنفيذها مع المجلس الأعلى للقضاء 

والجهات التنفيذية الأخرى ذات العلاقة.
وقــدم محمد بــن أحمــد  الســيابي مدير أول 
تطوير الأعــال بالبرنامــج الوطني للاســتثمار 
وتنمية الصادرات “نزدهــر”، ورقة عمل أوضح 
من خلالهــا أن البرنامج يهدف إلى تعزيز وتمكين 
دور القطاع الخاص في قيادة التنمية الاقتصادية 
عبر تهيئة البيئة الجاذبة للاستثمار، وهو التوجه 
الاســراتيجي لأولوية القطاع الخاص والاستثمار 
والتعــاون الــدولي وذلــك مــن خــال تطوير 
التوجهات الاســتثمارية للقطاعــات الاقتصادية، 
وتحســن بيئة الأعمال ومعالجة التحديات التي 

تواجهها، واستحداث الآليات المناسبة.
كــا قدم ســليمان بن ســيف الشــقصي مدير 
المكتــب الفنــي بالبرنامــج الوطنــي للتنويــع 
الاقتصــادي “تنويــع”، ورقة عمــل تحدث من 
خلالها عن البرنامج والذي يأتي في ســياق جهود 
الحكومة في مجال التنويع الاقتصادي انطلاقا من 
الأولوية الوطنية للتنويع الاقتصادي والاستدامة 
الماليــة في رؤيــة عــان 2040، والــذي تمثل في 
أولويــات قطاعيــة تضمنتها الخطة الخمســية 

العاشرة 2021م-2025. 

مسقط- الرؤية

يلجأ كثــر من المزارعين لاســتخدام المبيدات 
لمكافحــة الآفــات والحــرات التــي تصيب 
النباتــات وتقلــل مــن إنتاجيــة المزروعات، 
ويعرف المبيد بأنه أي منتج كيماوي عضوي أو 
غير عضوي مصنع أو طبيعي، أو منتج أحيائي 

يضم عناصر من الكائنات الحية الدقيقة.
وقــال المهنــدس محمد بــن عاصــم أحمد، 
أخصائي مبيدات زراعية بوزارة الثروة الزراعية 
والسمكية وموارد المياه. إن المبيدات الزراعية 
تنقســم إلى عدة أنواع منها مبيدات حشرية، 
مبيدات عناكب، مبيــدات فطرية وبكتيرية، 
مبيدات النيماتودا، مبيدات القوارض، مبيدات 
الحشائش والأعشاب الضارة، مبيدات الصحة 
العامــة، مبيــدات التبخير ومنظــات النمو 

النباتية.
وشدد على ضرورة معرفة الطرق المثلى لشراء 
واستخدام المبيدات بناء على التوصيات الفنية 

مــن الخــراء والمتخصصين، وذلــك من خلال 
التعرف على نوع المشــكلة والمبيد المناســب 
لها، واســتخدام العبوات الصالحة والتأكد من 
بيانــات وتاريخ صلاحية المبيــدات، بالإضافة 
إلى شراء الكميــة التي تغطي الاحتياج الفعلي 
من المبيد والابتعاد عن شراء العبوات التالفة 

أو غــر محكمة القفل، أو الفاقــدة لبياناتها، 
وكذلــك شراء مبيــدات من مصــادر مرخصة 
ومسجلة في الوزارة.  وأضاف المهندس محمد 
بن عاصم، أن من ضمــن الإجراءات الوقائية 
لاســتخدام المبيدات بشــكل آمن وفعال، هو 
ارتداء أدوات السلامة مثل القفازات والملابس 

الواقيــة والكمامــات والنظارات واســتعمال 
الكميــة المــوصي بهــا، وعدم الــرش بطريقة 
تؤدي إلى سقوط المبيد على المستخدم وعدم 
اســتخدام آلة رش معطوبة تسبب في تسرب 
محلــول الرش مــن خراطيم الــرش، وضرورة 
عــدم الرش في حالــة وجود ريــاح أو ارتفاع 
درجات الحرارة أو عند توقع هطول الأمطار، 
بالإضافة إلى أهمية غسل اليدين والاستحمام 
بعــد الرش وتجنب دخــول الحقل بعد الرش 
مباشرة والالتزام بفترات ما قبل الحصاد وعدم 

الأكل أو التدخين قبل أو أثناء رش المبيد.
وأكد أن المبيدات تعتبر عنصرا هاما في مكافحة 
الآفات عند اســتخدامها بشــكل سليم، إلا أن 
الاستخدام العشوائي والخاطئ يشكل مخاطر 
كثيرة تؤدي إلى التلوث البيئي والإضرار بصحة 
الإنســان والحيوان، وظهور إصابــات وبائية 
بالآفات وحدوث تســمم نبــاتي وأضرار بنحل 
العسل وتدهور في خصوبة التربة عند الإفراط 

في استعمالها .
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نزوى - الرؤية

افتتح بنك مســقط، المؤسســة المالية الرائدة 
في ســلطنة عــان، الملعــب الجديــد لفريق 
الاتحاد الغربي الرياضي بولاية نزوى بمحافظة 
الداخلية، وذلك تحت رعاية ســعادة الشــيخ 
راشــد بن ســعيد الكلباني والي ولايــة نزوى، 
وبحضور عدد من المشايخ ومنتسبي الفريق، 

وذلك ضمن برنامج “الملاعب الخضراء.”
ويعــد برنامج “الملاعب الخضراء” من البرامج 
المســتدامة التي تســاهم في تقديم التمويل 
للفــرق الأهليــة الرياضية لإنشــاء مشــاريع 
في مجــالات محــددة لتنمية وتطويــر البنية 
الأساســية للرياضة العمانية ونشر المساحات 

الخضراء في كافة ربوع سلطنة عمان.
وألقى جمعة بــن خميس اليعقــوبي، المدير 
الإقليمــي لفــروع بنك مســقط في محافظة 
الداخلية، كلمة قدم خلالها التهنئة لإدارة فريق 
الاتحاد الغربي على نجاح إتمام مشروع الملعب 

الجديــد، والذي يمثل ذلك كبيراً سيســاهم في 
تعزيــز المرافــق والبنيــة الأساســية للفريق، 
متمنيــا أن يســاهم هذا المــروع في تنمية 
مواهب الشباب الرياضية إضافة إلى استفادة 
إدارة الفريق من هذه المرافق لإقامة أنشــطة 
اجتماعيــة وثقافية متنوعة تخدم المجتمعات 
المحليــة بصفة عامــة، مطالبــا إدارة الفريق 
المحافظة على المــروع والعمل على تطويره 

خلال المرحلــة المقبلة. وقال اليعقوبي:”إننا في 
بنك مســقط فخورون بالنجــاح الذي يحققه 
برنامــج الملاعــب الخضراء، وذلــك من خلال 
التفاعــل والمشــاركة الإيجابيــة مِــن الفِرق 
الأهلية، حيث واصَــلَ البرنامج تحقيق المزيد 
من النجاحــات والإنجازات خلال الســنوات 
الماضية منذ تدشينه في عام 2012، وذلك من 
خلال الإقبال الكبير والمنافســة الشــديدة بين 

الفِرق الأهلية للاســتفادة مــن التمويل الذي 
يقدمه البرنامج”.

ولتعزيــز هذا النجاح فقــد أعلن البنك خلال 
الأيام الماضية عن أسماء الفرق الأهلية الجديدة 
التي فازت بدعم البرنامج لعام 2022 وعددها 
20 فريقًا موزعة على مختلف الولايات، حيث 
شهدت فترة التســجيل إقبالاً كبيراً من الفِرق 
الأهلية لتقديم الطلبات والاستفادة من دعم 

البرنامج.  وأشــار اليعقوبي إلى أنّ بنك مسقط 
ومنذ تدشــن برنامج “الملاعب الخضراء” قدم 
الدعم لـ163 فريقا استفاد منها حوالي 50 ألفا 
من منتسبي هذه الفرق الأهلية، كما شهدت 
الفترة الماضية افتتاح  مجموعة من المشــاريع 
الخاصة بهذه الفرق الرياضية والتي تشــمل 
الملاعب الجديدة والإنارة وتحلية المياه موزعة 
في مختلف المحافظات، مما يمثل دليلًا واضحًا 
على الاستمرارية والنجاح الذي يحققه برنامج 

“الملاعب الخضراء” لخدمة الشباب العماني.
وأعرب ســليمان بن سعيد أمبوسعيدي رئيس 
مجلــس إدارة فريــق الاتحاد الغــربي بولاية 
نزوى، عن ســعادته بنجــاح الفريق في تنفيذ 
مشروع الملعب الجديد ضمن مبادرة برنامج 
“الملاعب الخضراء” من بنك مســقط، مقدمًا 
الشــكر للبنك على دعمــه واهتمامه بالفرق 
الأهليــة الرياضيــة التــي تعــد رافــدًا مهمً 
للرياضة العمانية وتلعب دوراً كبيراً في تنظيم 
الملتقيــات والفعاليــات والأنشــطة الثقافية 

إدارة  أن  مؤكــدًا  والرياضيــة،  والاجتماعيــة 
الفريق ســتعمل على المحافظة على المشروع 
والعمل على الاســتفادة منه بالشكل الصحيح 
بحيــث يســاهم في تنمية وتطويــر المواهب 

الشبابية والارتقاء بها. 
واشــتمل حفل افتتاح مشروع فريق الاتحاد 
الغــربي الرياضي على بعض الفقرات من بينها 
تنظيم مباراة اســتعراضية بــن قدامى نادي 
نزوى وقدامــى فريق الاتحاد الغربي، وتقديم 
أناشــيد وقصائد شعرية، كذلك تضمن الحفل 

تكريم قدامى اللاعبين.
وشــهد برنامج “الملاعب الخــراء” من بنك 
مســقط مراحل تطويرية منذ تدشينه في عام 
2012 مــن بينهــا زيادة عدد الفــرق الأهلية 
الحاصلــة على الدعم لتصبــح 20 فريقًا بدل 
من 15 فريقًا، ويقدم البرنامج الدعم في أربعة 
مجــالات هي أنظمــة الإنارة ومجال إنشــاء 
ملاعب معشــبة أو ملاعب صناعية وفي مجال 

تحلية المياه.

ضمن برنامج »الملاعب الخضراء«

بنك مسقط يحتفل بافتتاح الملعب الجديد لفريق الاتحاد الغربي بولاية نزوى

مسقط- الرؤية

تواصــل “خدمــة” تعزيــز نطاق 
عملهــا في هــذا مجــال تحصيــل 
في  العامــة  الخدمــات  فواتــر 
ليشــمل كذلــك شراء  الســلطنة، 
الديــون مــن شركات الاتصــالات 
وغيرهــا من الــركات، وذلك عبر 
قنواتهــا المختلفــة ومــن خــال 
كادرهــا المخصــص لذلــك، حيث 
تســعى الشركة باســتمرار لتعزيز 
وتطوير هذا الجانب بما يتوائم مع 
احتياجات وقــدرات العملاء، دون 

المساس بتعزيز تجربة العملاء.
وقال محمــد بن ســيف الطوقي 
مديــر أول عمليــات الاتصالات في 
“خدمة”، إن الشركة طورت جانب 
تحصيل الديون على مدار السنوات 
الماضيــة، حيــث ترتبــط الشركــة 
حاليــا بعددٍ مــن العقود من عددٍ 
من شركات الاتصالات بالســلطنة، 
وبموجــب هــذه العقــود تتــولى 
خدمــة تحصيل الديون المشــراة 

مــن تلــك الــركات مــن خلال 
والمتواجد  لذلك،  المخصص  كادرها 
في كافة فروع الشركــة البالغة 68 
فرعا، وتقــدم آلية الدفع عبر عدة 
إجــراءات متبعة في هــذا الإطار، 
المبــاشرة  الاتصــالات  جانــب  إلى 
بالمشــركين المعنيين وإيجاد الآلية 

المناسبة لدفع مديونياتهم.
وتقــدم “خدمة” باســتمرار فرص 

وورش  للموظفــن  التدريــب 
عمــل عــى رأس العمــل وخارج 
مقــر العمل، بهــدف مواكبة آخر 
المســتجدات والتطــورات في بيئة 
العمــل وتحقيــق النمو وتوســيع 
قاعدة عملائها، حيث تؤمن الشركة 
بأهمية تأهيــل وتطوير إمكانيات 
كوادرها البشرية وإعدادهم لتلبية 
متطلبات العملاء والمشــركين، كما 
تواصــل تطويــر أنظمــة لتواكب 
التطــور المطــرد في القطــاع مــع 
الأخذ بعين الاعتبــار معايير الأمان 

والسرعة وسهولة الاستخدام.
كــا تســعى الشركــة إلى تطوير 
محطــة  في  لتكــون  الخدمــات 
شــاملة واحــدة، وتعكــف عــى 
إضافة خدمــات جديــدة لمواكبة 
التطور وتســهيل تقديم الخدمات 
للمشــركين، بالإضافــة إلى حرصها 
عــى دراســة احتياجات الســوق 
التقنيــات  في  التطــور  ومواكبــة 
مكانتها  عــى  للحفــاظ  العالميــة 

الراسخة في القطاع.

»خدمة« تعزز خدماتها لتشمل 
تحصيل الديون

البنك الأهلي يطلق برنامج 
»iGeneration« لتطوير المهارات الشبابية

»العمانية لنقل الكهرباء« تشارك 
في مؤتمر دولي بفرنسا

برامج تدريبية متخصصة للجامعيين 
من »الطيران العماني«

محمد بن سيف الطوقي

مسقط- الرؤية

برنامــج  إطــاق  الأهــي  البنــك  أعلــن 
iGeneration الــذي يهــدف إلى تطويــر 
الخــرات التقنيــة للباحثين عــن العمل في 
الســلطنة، وتزويدهم بالمهارات الأساســية 

المطلوبة لتلبية احتياجات سوق العمل.
ويهــدف البرنامج الذي يســتقطب حديثي 
التخــرج وأصحــاب الخــرة العمليــة مــن 
ســنتين إلى ثلاث سنوات، إلى تمكين الموظفين 
بالخبرات والمهــارات المطلوبة لابتكار حلول 
تقنية عملية قابلة للتطبيق على أرض الواقع، 
وتســهم في مواجهة التحديــات والمتغيرات 

التي يشهدها القطاع المصرفي. 
ويسعى البرنامج التدريبي إلى صقل مهارات 
المشــاركين في المجالات التقنيــة المعلوماتية 
الجماعــي،  والعمــل  التحليــي  والتفكــر 
بالإضافــة إلى مهــارات العــرض والتقديــم 
والتواصــل التــي بدورهــا تســهم في دعم 
مســرة نموهم ليكونوا قادة المستقبل وعلى 

استعداد تام لتولي المهام العملية. 
وأكــد محمد المفرجي مســاعد المدير العام 
ورئيــس المــوارد البشرية في البنــك الأهلي، 

السعي للاســتثمار في تنمية الموارد البشرية 
الشــبابية  والطاقــات  مســتمرة  بصــورة 
النمو،  باعتبارها الركيزة الأساســية لتحقيق 
مضيفــاً أن إطلاق هــذا البرنامج يعمل على 
جذب المواهب الاســتثنائية ودعم مســرة 
التطــور لحديثي التخــرج، وذلك من خلال 
تنمية المهارات المختصة بالتقنية المعلوماتية 
والعملية وتزويدهم بــالأدوات والتدريبات 
التي تفتح آفاقا جديدة أمام الشباب العُماني 
وتؤهلهم لبدء مســرتهم المهنية في القطاع 

المصرفي.
وســيعمل البرنامــج عــى تعزيــز المواهب 
المتميــزة في البنــك واســتقطاب الطاقــات 
الشــابة التي تــري رحلة التحــول الرقمي 
وتأخذها نحو آفــاق رحبة، حيث يمثل هذا 
البرنامج قيمة إضافيــة للبرامج التي يقدمها 
البنك الأهــي لاحتضان طاقــات الخريجين 
الجدد كبرنامج “همم”، فيما تســاهم هذه 

البرامــج في تحقيق الأهداف التنموية لرؤية 
عُــان 2040 التــي ترمي إلى إيجــاد كوادر 
شــابة مؤهلــة قادرة عــى الانســجام مع 
تطورات ســوق العمل، من خلال تزويدهم 
بالمهــارات المطلوبة لتحقيــق تنمية وطنية 

مستدامة.
وصرح طاهــر البلــوشي نائــب المدير العام 
للاســراتيجيات والتحول المؤسسي في البنك 
الأهلي أن الحلــول المصرفية الرقمية المتاحة 
ساهمت على مدار الساعة في أن يصبح البنك 
الأهلي أحد البنوك الرائدة في الســلطنة، في 
الوقت الذي يحــرص فيه البنك على مواكبة 
تطلعــات الســوق والارتقــاء بمعايير خدمة 
العملاء من خلال جذب ابتكارات وتقنيات 

عالمية.
وأضاف: “نحن على ثقــة بقدرات موظفينا 
المؤهلــن مــن ذوي الخبرة والمهــارة الذين 
أثبتــوا جدارتهم وأســهموا في ارتقــاء البنك 
خلال المراحــل الماضية، إذ تدفعنــا النتائج 
الإيجابية التي نشــهدها إلى ابتــكار المزيد 
من البرامج التدريبية المثرية لنحقق التحول 
الرقمــي المطلــوب وتقديــم أرقــى معايير 

الخدمات المصرفية”.

مسقط- الرؤية

يواصل الطيران العُــاني، الناقل الوطني 
لســلطنة عُمان، إتاحة المزيد من الفرص 
للمواطنــن العُمانيــن للتعرف على عالم 
الطــران والخدمــات اللوجســتية، من 
خلال توفــر برامج تدريبيــة متخصصة 
بمقر الطيران العُماني الرئيسي في مسقط.

وخلال عام 2021م، وفر الطيران العُماني 
فرصا تدريبية لعــدد 250 طالبا وطالبة 
والكليــات  الجامعــات  مختلــف  مــن 
المرموقة في الســلطنة وخارجها، في حين 
قام خلال الثمانية الأشهر الأولى من عام 
2022م بتدريب أكثر من 160 متدربا في 

مختلف وحدات ودوائر الشركة. 

 وقال هلال بن علي السيابي نائب رئيس 
أول الموارد البشريــة في الطيران العُماني، 
إن الناقــل الوطنــي يقــوم بتوفير فرص 
تدريبية للجيل القــادم من العُمانيين في 
قطاعي الطيران والخدمات اللوجســتية، 
لتشجيع محترفي الطيران المستقبليين على 
استكشاف مختلف الوظائف التخصصية 
المتعلقة بالصناعة، ســواء في مجال مهنة 

الطيران أو القطاعات الحيوية الأخرى.
وتتولى دائرة تطويــر الكفاءات بالطيران 
العُــاني التنســيق مع وحــدات الشركة 
المختلفة، إعداد برامج تدريبية تخصصية 
للمتدربين الجامعين من خلال تزويدهم 
بالمهــارات الأساســية اللازمــة للتقــدم 
والنجــاح في الوظائف ضمــن المجالات 

التــي يختارونهــا مثل المــوارد البشرية، 
الطــران، إدارات المطــارات،  عمليــات 
الخدمات  والإعلام،  الاتصالات  التسويق، 
اللوجستية وسلســلة التوريد، الهندسة، 
الإدارة الرقميــة والعمليــات، وغير ذلك 

الكثير.
وأضاف الســيابي: “يتــم تكليف مدربين 
لتقديــم الإرشــاد الأكاديمــي والمهنــي 
للمتدربــن، وتوجيههــم لتحقيق أقصى 
قدر من إمكانياتهــم، ويمكن للمتدربين 
من الخريجين والطلاب الجامعيين الذين 
الالتحاق  الدراســية  تتطلــب مقرراتهم 
بالتدريب العملي لغرض التخرج تقديم 
“طلــب التدريب” عبر الموقع الرســمي 

للطيارت العماني.

مسقط- الرؤية

العمانيــة لنقــل  تشــارك الشركــة 
الكهربــاء في أعمال مؤتمر ســيجري 
باريس العالمي بفرنســا الذي ينعقد 
في الفترة بين 28 أغســطس حتى 2 
ســبتمبر من العام الجاري بمشاركة 
حوالي 400 ورقــة علمية بحثية من 
جميع أنحــاء العالم، حيث يشــهد 
المؤتمــر حضور عدد كبــر من كبار 
المسؤولين بالشركات العاملة في قطاع 
الطاقة في دول العالم إضافة إلى نخبة 
من الخبراء والمهندسين والمهتمين في 

مجال الطاقة الكهربائية.
ويشــارك في المؤتمــر الــذي يُعقــد 
لمناقشــة أحــدث اتجاهــات قطاع 
الطاقة وفــدٌ من مختلــف إدارات 
الشركــة، حيــث شــاركت الشركــة 
بورقتين بحثيتين. قدّم المهندس أيمن 
الورقة  النعماني، مهنــدس تخطيط، 
“توقعات  بعنــوان  الأولى  البحثيــة 
الطلب على نظام نقل الكهرباء على 
المدى البعيد ضمن الخطة الرئيســة 
للشركــة العمانيــة لنقــل الكهرباء 
توضــح  والتــي   ”)2040-2020(
توقعــات الطلب عــى الكهرباء في 
ســلطنة عمان مع الأخذ في الاعتبار 
العوامــل المؤثرة عــى الطلب كما 
توضــح منهجية الشركــة في تحليل 
التحديات التي تواجه قطاع الطاقة 
الكهربائية من حيث إصلاح التعرفة 
ومرونة سعر الطلب وبرامج كفاءة 
الطاقــة ومصادر الطاقــة المتجددة 

والمركبات الكهربائية. بينما تحدثت 
الورقــة البحثية الثانية عن “اللائحة 
اللائحة  الكهرباء:  لنقــل  التنظيمية 
الاقتصادية المطبقة على شبكة نقل 
الكهربــاء العمانيــة” والتي قدمتها 
الرواحية، رئيســة  المهندســة زهرة 
قسم الشــؤون التنظيمية والالتزام، 
بمشــاركة المهندســة آلاء الكيومية، 
رئيسة قسم ضمان الإيرادات بشركة 
مســقط لتوزيع الكهرباء. ســلّطت 
الورقة الضوء على اللوائح التنظيمية 
لقطاع الكهربــاء ودور هيئة تنظيم 
الخدمــات العامــة في ضبط ســوق 
الكهربــاء ومتابعته وتقييمه لضمان 
التنافــس العــادل وتقديم خدمات 
بأســعار معقولة وجودة عالية الأمر 
الذي يُســهم في جذب مســتثمرين 

جدد في قطاع الطاقة.

كما شــارك المهندس عمر الوهيبي 
الرئيــس التنفيــذي لمجموعــة نماء 
والمهنــدس صالح الرمحــي الرئيس 
لنقل  العمانيــة  للشركة  التنفيــذي 
الكهرباء و الدكتور راشــد البدواوي 
مدير أول الشؤون المؤسسية للشركة 
العمانية لنقل الكهرباء على هامش 
المؤتمر في ملتقى الرؤساء التنفيذيين 
بعنــوان “تطوير الأعــال في مجال 
صناعــة الطاقــة الكهربائية” الذي 
عُقد في 29 من أغســطس لمناقشة 
تتعلق بصناعة  موضوعات مختلفة 
الطاقة الكهربائيــة وإتاحة الفرصة 
لممثــي الصناعة لطــرح التحديات 
التي تواجههم مــع طرح مجموعة 
من الحلــول والابتــكارات لمعالجة 
المســائل التــي تؤثــر عــى هــذه 

الصناعة.



بغداد- رويترز

أمر رجل الدين العراقي مقتدى الصدر أتباعه 
بإنهــاء احتجاجاتهم في وســط بغــداد أمس 
لتهدئة التوتر الذي أدى إلى أكثر أعمال العنف 

دموية في العاصمة العراقية منذ سنوات.
واعتذر الصدر للعراقيين بعد مقتل 22 شخصا 
في اشــتباكات بين جماعة مســلحة موالية له 
وفصائل شــيعية منافسة تدعمها إيران، وندد 
بالقتــال وأمهــل أتباعه ســاعة واحدة لفض 
الاحتجاجات. وقال الصدر »ما يحدث ليست 
ثورة لأنها ليست سلمية. الدم العراقي حرام«.
وبانتهاء المهلة في حوالي الســاعة الثانية بعد 
الظهــر )1100 بتوقيــت جرينتــش(، أمكن 
رؤيــة أتباع الصــدر وهم يغادرون الســاحة 
في المنطقة الخضراء شــديدة التحصين بوسط 
بغداد؛ حيــث توجد مكاتب حكومية وحيث 
أعلنوا اعتصامًا استمر لأسابيع في مقر البرلمان. 
وجاءت الاشتباكات التي اندلعت أمس الأول 
الإثنين بين الفصائل المتنافســة في العراق ذي 
الأغلبية الشــيعية بعد 10 أشهر من الجمود 
السياسي الذي تشــهده البلاد منذ الانتخابات 
البرلمانيــة في أكتوبــر. وأثــارت الاشــتباكات 
مخاوف من تصاعد الاضطرابات. وكان الصدر 
الفائــز الرئيــي في الانتخابــات لكن جهوده 
فشلت في تشكيل حكومة مع الأحزاب السنية 

والكرديــة؛ إذ اســتبعد الجماعات الشــيعية 
المدعومة من إيران.

واندلعت أعــال العنف بعــد إعلان الصدر 
انســحابه من جميع الأنشطة السياسية، وهو 
قرار قــال إنه جــاء ردًا عــى تقاعس زعماء 
وأحزاب شــيعية أخرى عن إصلاح نظام حكم 
يصفــه بالفاســد والمهترئ. وقال مســؤول في 

الحكومة، تحدث شريطة عدم الكشــف عن 
هويته قبل فترة وجيزة من دعوة الصدر لإنهاء 
الاحتجاجات، إن الســلطات لا تستطيع فرض 
ســيطرتها على الفصائل المســلحة المتناحرة. 
وأوضــح المســؤول أن الحكومــة لا حول لها 
ولا قــوة لوقف هذا لأن الجيش منقســم بين 

موالين )لإيران( وأتباع الصدر.

وقــال حمــدي مالــك، المتخصص في شــؤون 
الفصائل المســلحة الشيعية العراقية في معهد 
واشــنطن، إن تصرفــات الصــدر تتبــع نمط 
المواجهة والتهدئــة الذي اتخذه منذ صعوده 
بعد الغزو الذي قادته الولايات المتحدة وأطاح 
بنظام صدام حسين عام 2003. وأضاف مالك 
أن الصــدر، رجــل الدين الشــيعي، حاول في 

الآونة الأخيرة تجنــب العنف من أجل تعزيز 
مصداقيتــه كزعيــم للجماهــر المضطهدة في 
البلاد، لكن عمليًا كان عليه أن يهُدد بالفوضى 

العنيفة للحصول على ما يريد.
ومــع حيرته بين الطموح الســياسي أو الديني 
ودوره كزعيم جماعة مسلحة، أشار مالك إلى 
أن الصدر يضع نفسه وأتباعه دائما في موقف 
يبدو فيه العنف وســفك الدماء حتميا، لكنه 

دائما ما يعود لرفض العنف.
وفي وقــت ســابق أمــس، أطلق مســلحون 
صواريخ على المنطقة الخضراء وجاب الشوارع 
مســلحون على متن شــاحنات وهم يحملون 
أســلحة آلية ويلوحون بقنابــل يدوية، بينما 
التزم معظم الســكان بحظــر التجول. وخلال 
الليل اســتمر إطلاق النار والصواريخ في أنحاء 
العاصمة العراقية. ووصفت الولايات المتحدة 
الاضطرابــات بأنها مقلقة ودعــت إلى الحوار 
لتهدئة المشكلات السياســية. وأغلقت إيران 
المجاورة الحدود وأوقفت الرحلات الجوية إلى 

العراق لفترة وجيزة، قبل أقل من 3 أسابيع من 
طقوس الأربعين التي تجذب ملايين الإيرانيين 
إلى مدينة كربلاء العراقية. لكنها أعادت إيران 
فتح حدودها مع العراق لاحقًا. وألغت شركتا 
طــران الإمارات وفــاي دبي رحلات من وإلى 
بغــداد يومي الثلاثاء والأربعــاء، لكن مصادر 
قالت إن صــادرات النفط من ثاني أكبر منتج 
في منظمــة البلدان المصــدرة للبترول )أوبك( 
لم تتأثــر بالاضطرابات. وأعلن الصدر نفســه 
قوميًــا يعارض كافة أشــكال التدخل الأجنبي 
في بلاده ســواء من الولايات المتحدة والغرب 
أو مــن إيــران. ويقود الصدر فصيلً مســلحًا 
قوامه آلاف، فضلا عن ملايين الأنصار في أنحاء 
العراق. ويسيطر منافســوه، وهم متحالفون 
مع إيران، على عشرات من الفصائل شــديدة 

التسليح دربتها القوات الإيرانية.
وقــال الصدر في خطابه الــذي أمر فيه بإنهاء 
الاحتجاجات »هناك ميليشــيات وقحة، نعم، 

لكن لا يجب أن يكون التيار أيضا وقحًا«.

جنيف- رويترز

قــال برنامــج الأغذيــة العالمــي في بيان إن 
الشــحنة الثانية مــن المســاعدات الغذائية 
الإنســانية منذ الغزو الروسي غادرت أوكرانيا 
متجهة إلى اليمن أمس الثلاثاء. وذكر البرنامج 
أن السفينة كارتريا غادرت من ميناء يوجني 
على البحر الأســود وستتوقف في تركيا حيث 
ســيتم طحن الحبــوب وتحويلها إلى طحين. 
وتعثرت صادرات الحبوب الأوكرانية بشــدة 
منذ بداية الحرب في فبراير شــباط بســبب 
إغــاق الموانــئ، مما دفــع أســعار الغذاء 
العالمية للصعود وتسبب في زيادة الجوع في 

بعض أكثر مناطق العالم فقرا.
وتوســطت تركيــا والأمم المتحــدة في يوليو 
لإبرام اتفاق لتسهيل نقل صادرات الحبوب. 

وقالــت أوكرانيــا إنــه تــم بالفعــل تصدير 
نحــو 1.5 مليون طن حتى الآن من الســلع 
الغذائيــة عبر مبادرة البحر الأســود. لكن ما 

يصل إلى 345 مليون شــخص في 82 دولة ما 
زالوا يواجهون انعدام أمن غذائي، وحتى الآن 
لم تخصص سوى نســبة قليلة من الصادرات 

للمساعدات الإنســانية. وذهبت أول شحنة 
إلى إثيوبيا عبر جيبوتي.

وفي العــام المــاضي تلقى اليمــن، الذي قتُل 
عشرات الآلاف من ســكانه في الصراع الدائر 
هنــاك، قرابة نصف وارداتــه من القمح من 
أوكرانيــا وروســيا. وكشــفت بيانــات الأمم 
المتحــدة أن في الوقــت الراهــن يعاني نحو 
17 مليونا في اليمــن من الجوع المدقع، وأن 
المناشدات الإنسانية لجمع 4.27 مليار دولار 
لم تجمع ســوى 42 بالمئة فحســب من هذا 
المبلغ. وقال ريتشــارد راجــان مدير برنامج 
الأغذية العالمي في اليمن »إنها )المســاعدات 
الإنســانية( شــديدة الأهمية لعــودة تدفق 
الســلع الأولية عــى البلد )اليمن( لا ســيما 
الحبوب لأغراض إنسانية وتجارية«. وأضاف 

»هذا مهم للغاية للسيطرة على الأسعار«.

براج- رويترز

قالــت ألمانيــا وفرنســا إن عــى الاتحاد 
الأوروبي ألا يمنــع الســياح الــروس مــن 
زيــارة دول التكتل، وذلــك قبيل اجتماع 

لــوزراء خارجيــة دول الاتحــاد في بــراج 
والــذي ســيناقش مطالــب دول البلطيق 
وبعــض الدول الأعضاء الأخرى بحظر منح 

التأشيرات لمواطني روسيا.
وذكرت وثيقة فرنسية ألمانية اطلعت عليها 

رويــرز »مع تفهم مخــاوف بعض الدول 
الأعضاء في هذا الســياق، يجــب ألا نقلل 
من أهمية قوة التغيير الناشــئة من تجربة 
العيش تحــت ظل الأنظمــة الديمقراطية 
بشكل مباشر، وخاصة للأجيال القادمة«. 

وأضافــت الوثيقــة »يجــب أن تعكــس 
سياسات التأشــرات الخاصة بنا ذلك وأن 
تستمر في الســاح بالتواصل بين مواطني 
دول الاتحــاد الأوروبي والمواطنــن الروس 

غير المرتبطين بالحكومة الروسية«.

طهران- الوكالات

نقلت وكالة تســنيم الإيرانية شبه الرسمية 
عن المتحدث باســم منظمة الطاقة الذرية 
الإيرانية قوله إن طهران لن تقبل المطالب 
»المفرطة« للوكالــة الدولية للطاقة الذرية 

التابعة للأمم المتحدة.
وبعد محادثات غير مباشرة استمرت شهورا، 
تكافح طهران وواشــنطن لإحيــاء الاتفاق 
النــووي المبرم عــام 2015. ونقطة الخلاف 
الرئيســية هــي إصرار طهــران على إغلاق 
وكالة الطاقة الذرية تحقيقاتها فيما يتعلق 
بآثار يورانيوم عُثر عليها في ثلاثة مواقع غير 
معلنة قبل إحيــاء الاتفاق النووي. ونقلت 
وكالة تســنيم عن بهــروز كمالوندي قوله 
»نعتبر مطالب الوكالة الدولية مفرطة لأن 
تنفيذها مســتحيل بســبب العقوبات. إذا 
رفعوا العقوبات، فإن إيران ســرد بالمثل«. 

ولم يتضــح ما إذا كان كمالوندي يشــر إلى 
تحقيقات الوكالة الدولية للطاقة الذرية.

وبحسب وكالة رويترز، أظهر تقرير للوكالة 
الدوليــة للطاقــة الذريــة اطلعــت عليه 
الوكالــة، أن إيران تمــي قدما في تحديث 
برنامجها المتقدم لتخصيب اليورانيوم حتى 
في الوقت الذي ينتظر فيه الغرب رد طهران 
على مســاعي إنقاذ اتفاقهــا النووي المبرم 
عــام 2015. وقال التقريــر إن إيران بدأت 
تخصيب اليورانيوم باســتخدام واحدة من 
ثلاث مجموعات من أجهزة الطرد المركزي 
المتطــورة )آي.آر-6( التي ركبتها طهران في 
الآونة الأخيرة في محطــة التخصيب تحت 
الأرض في نطنــز. ويقول دبلوماســيون إن 
)آي.آر-6( هو أكــر طرز إيران من أجهزة 
الطرد المركزي تطورا وأكفأ كثيرا من الجيل 
الأول مــن )آي.آر-1(، وهو الطراز الوحيد 
الذي يســمح الاتفاق لإيران باستخدامه في 

التخصيب. وتســتخدم إيران منذ أكثر من 
عام أجهزة الطرد المركزي من طراز )آي.آر-
6( لتخصيب اليورانيوم بنسبة تصل إلى 60 
في المئــة، القريبة من درجــة النقاء اللازمة 
لصنع أسلحة، في محطة فوق سطح الأرض 
في نطنز. ووســعت إيران في الآونة الأخيرة 
باســتخدام  لليورانيوم  تخصيبها  مســتوى 
أجهــزة )آي.آر-6( في مواقــع أخــرى. وفي 
الشهر الماضي بدأت سلسلة ثانية من )آي.
آر-6(، في موقــع فــوردو الموجــود داخل 
جبل، تخصيب اليورانيوم بنســبة تصل إلى 
20 في المئة. وتتجه إيران والولايات المتحدة 
على مــا يبدو نحــو التوافق بشــأن إحياء 
اتفاق 2015 الذي فرض قيودا على أنشطة 
طهران النووية مقابل رفع العقوبات عنها. 
وانهار هذا الاتفاق بعد أن دفع انســحاب 
الولايــات المتحدة في 2018 إيران إلى خرق 

تلك القيود واحدا تلو الآخر.

وبعد محادثات غير مباشرة استمرت أكثر 
من عام قالت إيران إنها ســرد قريبا على 
أحــدث التعليقات الأمريكية بشــأن نص 
يعد حلا وســطا قدمه الاتحــاد الأوروبي، 
الذي ينسق المحادثات. وسيشمل الاتفاق 
التراجع عن الكثير مــن أعمال التخصيب 
التي كانــت تقوم بها إيــران ووضع حدا 
أقــى للتخصيب عند درجــة نقاء 3.67 
في المئة. ولكــن تركيبها لأجهــزة متطورة 
في مواقــع تحت الأرض مثل نطنز وفوردو 
يمكن أن يكون إشــارة لأي قوة قد ترغب 
في مهاجمتها في حالة عدم التوصل لاتفاق، 
لأنه من غير الواضح ما إذا كانت الضربات 
الجويــة على تلك المواقع ســتكون فعالة. 
وتشــعر الدول الغربية بقلــق من اتجاه 
إيران نحو امتلاك القدرة على صنع قنابل 
نوويــة. وتنفــي إيــران أي نيــة من هذا 

القبيل.

الزعيم الديني يعتذر للعراقيين.. ويتبرأ من »الدم الحرام«

غداة »الإثنين الدامي«.. الصدر يطلق »رصاصة الرحمة« على أعنف اشتباكات بالعراق منذ سنوات

سفينة مساعدات غذائية تغادر أوكرانيا متجهة إلى اليمن

ألمانيا وفرنسا تعارضان حظرًا أوروبيًا على »تأشيرات الروس«

إيران: »استحالة« تنفيذ المطالب »المُفرطة« من وكالة الطاقة الذرية
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أحمد السلماني

فريق »البرج« يستغيث؟!
للفــرق الأهلية دور كبــر في تعزيز الجوانــب الاجتماعية والرياضيــة في مختلف ولايات 
الســلطنة؛ إذ لم تقتــر أدوارها على رياضة كرة القدم فحســب؛ بــل تتخطاه إلى تنظيم 
فعاليــات مجتمعية وأهلية مميزة يشــهد لها الكبير والصغير، وباتــت تمثل عصبًا مهمً في 
تهيئة الأجيال إلى الطريق الســليم بجوار المدرســة والمســجد، فهي جميعها تؤدي رسائل 

سامية وأهدافها التربوية واحدة.
وفي مقال ســابق، تطرقت إلى همــوم الفرق الأهلية، فكان لافتا جــدا الحماس الكبير من 
رئيس فريق البرج بولاية صحم من حيث النقاش العميق في إحدى المجموعات الواتسابية 
الرياضية، لندخل ســوياً في حوار خارجها، ويبوح بما يختلج في داخله وشــباب الفريق من 

أزمة ومعضلة لازمتهم 10 سنوات؛ بل إنها تهدد كيان الفريق برمته على عراقته.
»قضيتنا وجودية، ورغم ســهولة الحل ولكنها اســتعصت وأعيت كل من له علاقة، القرية 
والفريق والجهات الرســمية والأهلية لتمكث طوال هذه المدة دونما حل، فقط لأن أحلام 

الرجال تضيق«، هكذا كان حديثه.
معانــاة فريق البرج الريــاضي التابع لنادي صحم تكمن في ملعب الفريق، وزواله يعني أن 
وجود هذا الكيان بات مهددا، إذ تفاجأ الفريق بقيام الجهات المعنية في السابق، بتخطيط 
ملعــب الفريق وتخصيــص أكثر مــن 10 أراضٍ ضمن مخططات مــروع طريق الباطنة 
الســاحلي، ولم يتم آنذاك تخصيص قطعة أرض للفريق بنفس المخطط بسبب قلة الأراضي 

المتوفرة مما حدا بوزارة الإسكان قبل 5 سنوات من الآن البحث عن موقع آخر للفريق.
وتــم اختيــار قطعــة أرض في قرية أخــرى!! وبعد مضي أكثر من ســنتين مــن الإجراءات 
البيروقراطيــة،  تفاجأ الفريق بوجــود اعتراضات على تبعية الموقع »الحدودي بين ولايتين« 
تبع ذلك مراســات ومداولات لدى المديرية العامة للإســكان بصحــار، والتي لم تضع حلاً 
للموضوع أو حتى حسمه بالرغم من وجود الموافقات لذلك، ومع ذلك ارتضى أبناء الفريق 

بالأمر على أن يمنح للفريق موقع آخر بديل.
وهذا ما تم بعد موافقة وكيل الوزارة، ولكن أيادٍ خفية عطلت الموقع الثاني أيضا بســبب 
ما يقال عن اعتراض أحد القاطنين بالقرب من الموقع، بالرغم من وجود إحرامات عن أبعد 
نقطة ويفصلها شرجة وادٍ لينتقل الملف بعد ذلك لوزارة الداخلية، ومن جهته، والي الولاية 
مشــكورًا اجتمع بعدد من الجهات ذات العلاقة وممثلي الشــؤون البلدية بالولاية. وللحق 
ووفق إفادة رئيس الفريق، فإن جميع الجهات ذات العلاقة بذلت جهودًا لحلحلة القضية 
دون جدوى؛ ليســتقر الأمر على موقع ثالث للفريق ومجاور لأحد الملاعب الرياضية، وتم 
إجازته من الجميع، وبعيد كل البعد عن الأراضي السكنية. ولكن وحتى الآن لم يحُسم الأمر 
نهائيًــا لوجود شركة اســتثمارية لديها مشروع في الموقع ونظرتها- فيما يبدو أنها توسّــعية 
وأنانية- للاســتحواذ على أكبر مســاحة من الموقع، ومما يؤســف له أن لا يتم اتخاذ قرار 
حاسم وقطعي من الجهات الرسمية تنهي معاناة الفريق والأهالي ممن صرفت لهم أراض 

في الملعب الحالي ويطالبون باستلامها.
هذا الفريق العريق كان مســتقراً في موقعه السابق، ويقيم أنشطته المجتمعية والرياضية 
بكل أريحية، وبجانب أهالي البلد، ليجد نفسه اليوم في مشكلة لم يكن سببًا فيها، ولم يعرف 
طريقًا لحلها؛ فالضوابط حاليًا لمنح هذه القطع تحتاج لموافقات مختلفة وقد تســمح لأي 
فرد بالاعتراض لاي ســبب يراه في نفسه، وقد يحُرم أبناء هذه المنطقة وأجيالها من البرامج 

والأنشطة والفعاليات المجتمعية التي عُرف بها الفريق منذ سنوات عديدة.
إنني أنقل هنا نداء استغاثة وصرخة ألم حمّلني إياها أبناء الفريق، لكل من وزارة الإسكان 
والتخطيط العمراني ووزارة الثقافة والرياضة والشباب ومحافظ شمال الباطنة ووالي صحار 
والنــادي، وكل من له علاقة بالقضية؛ للمبادرة بإيجاد الأرض البديلة لإقامة الملعب والذي 

سيحتاج في المقابل إلى آلاف الريالات لإنشائه.
لمن يهمه أمر هذا الفريق العريق، غاية شــبابه الاســتقرار، و«البرج« على مدى عقود كان 
وما زال شــامخًا معطــاءً لمجتمعه وبلده، وبقاء معضلته يعني أنه لن يكون ســوى »بقايا 

وأطلال برج« فبالله عليكم لا تفرطّوا فيه.

لوزير الإسكان 
مع التحية
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د. سعيد العزريد. سعيد العزري

د. صالح الهنائيد. صالح الهنائي

أيام قليلة تفصل ممثل الســلطنة نادي السيب عن 
مباراته الهامة في البطولة الآســيوية وللأسف 

لم نرَ أي مبادرات لدعم وتشــجيع الحضور 
الجماهــري في هــذه المبــارة المصيريــة في 
الكويت فنتمى من القطاع الخاص أن تكون 

له وقفة مع ممثل الوطن .

مــا يعُانيه العــراق هــو نتيجة الــولاء العابر 
للحــدود للعديد من قياداته، وكذلك الولاء 

العابــر للمجتمع من قبل المتنفذين. ربما 
حــان الوقت للعراقيين اســتعادة العراق 
من هذه الفوضى التي أعادت العراق إلى 

الوراء منذ سقوط الدولة.!

هل ترغب في تخفيض وزنك؟ جرب تناول وجباتك بين الساعة 
7 صباحاً والســاعة 3 ظهرا فقط حســب دراسة علمية 

حديثة! يقــول الباحثون إنَّ هذا النظام الغذائي يمكن 
أن يســاعدك على إنقاص الــوزن. ويضيفون أن مثل 
هذه الخطة الغذائية المقيدة بالوقت يمكن أن تساعد 

أيضًا في تحسين ضغط الدم والمزاج العام.

هناك أشــخاص يفرضون احترامهم في الوســط الذي يعيشــون فيه 
بصرف النظر عن مســتواهم المادي أو العلمي أو الاجتماعي 

يفرضونه بســجاياهم ولطف منطقهم وكريم تســامحهم، 
تجالســهم فلا تجــد منهم إلا مــا يسرك وتســتمع إليهم 
فتخرج في كل مرة بعبرة مستفادة أو معلومة نادرة، بسطاء 

بشخوصهم شامخين بتقدير معارفهم . #مغردو_الرؤية
شتاج: 

م عبر الها
سلوا إلينا تغريداتك

ار

طالب المقبالي

عقــب كل مقال أنشره، أتلقى مئات 
ردود الأفعــال تجــاه المقــال الذي 
كتبتــه في موضوع مــا يهم المجتمع، 
وعــادة مــا تكــون ردود الأفعــال 
متباينــة بــن مؤيد ومعــارض، عدا 
مقالي بعنــوان »الباحثون عن عمل 
إلى أين؟ فإن هذا المقــال أخذ بعدًا 
كبــراً، وانتشر بــن الناس انتشــارًا 
واســعًا، فكل الــردود كانت مؤيدة 
لمــا جاء في المقال، وبعــض الردود لا 
أســتطيع نشرها أو التعليــق عليها؛ 
لأنها جاءت نتيجــة مرارة وحرقة في 
القلب، فبعــض أصحاب تلك الردود 
ذكــروا أن أولادهم قد أمضوا ســت 
سنوات وأكثر دون أن يحالفهم الحظ 
في الوظيفــة، رغم المبالــغ الباهظة 
التــي أنفقتها الحكومة لتدريســهم 
في الخارج ونيلهم مســتويات راقية 
ومميزة، وكذلك المبالغ التي أنفقوها 
في تدريــس وتأهيــل أبنائهم لمن لم 
ينالــوا فرصــة الدراســة عــى نفقة 

الحكومة.
تقول إحــدى التربويــات وهي من 

حملة الدكتوراة:
أخيراً، أحــد تكلم في هــذا الجانب، 
فابنتي ســوف تدخل عامها السادس 
بعــد البكالوريــوس، فــا وظائــف 
حكوميــة ولا في القطــاع الخاص ولا 
ينشر إعلان عن وظائف إلا وسجلت 
فيه، ولكــن ما باليد حيلــة، وكذلك 
بنــات أخي قابعــات في البيت رغم 
مــرور ســنوات عــى تخرجهن من 
جامعة السلطان قابوس. ومن الردود 

أيضًا يقول أحدهم:
موضــوع الباحثين عــن العمل طال 
انتظاره وفي كل تغيير في المســؤولين 
في وزارة العمــل تكون هنــاك آمال 
كبيرة لــدى الباحثين عــن العمل في 
حل مشــكلتهم والتخلص من القائمة 
الطويلــة ولكن هــذه الآمال سرعان 
تبقــى في ذهــن الباحث عــن عمل 
ويبقى الســيناريو مثــل ما هو عليه 
وربما أســوأ عما هو عليه في السابق، 
الاشتراطات التعجيزية في تنامٍ للأسف 

الشديد.
ويقول أحد الردود من أحد التقنيين 

المتخصصين:
المشــكلة هنــا عــدم التكاملية بين 
الجهات ذات الاختصاص سواءً وزارة 
التعليم العالي والبحث العلمي ووزارة 
العمــل والجهات الأخــرى للنظر إلى 
احتياجات سوق العمل والبحث عن 
وظائــف قبل تخــرج الطالب، هناك 
حلول كثيرة مثــل تدريب المتخرجين 
وأصحاب المواهب كلٌّ في مجاله وأي 
مؤسســة ســواءً حكوميــة أو خاصة 
تبحــث عن موظــف فهــو موجود 
متــدرب وجاهــز للعمــل ويبقــى 
التنسيق مع الجهات المعنية وإعطاء 
الاهتمام والأهمية؛ لأن ذلك ينعكس 

على الوطن والمواطن بالإيجاب.
فعمر الباحث عن عمل يمضي وتهدر 
طاقتــه ومهاراته وأحلامه، مما يرهق 
كاهــل الآبــاء والأمهــات في التفكير 
بمســتقبل أبناءهــم وبناتهــم، أمــا 
مجال تقنية المعلومات-ما شاء الله- 
خريجون كُثر في هذا المجال ومبدعون 
كل حســب قدراته ومهاراته، وأتمنى 
تتبناهم مؤسســة معينــة وتدربهم 
وتهيئهم لســوق العمــل، وهنا يأتي 
دور التعمــن في الوظائــف التقنية 
وحل الوافدين وخاصة في هذا المجال 
لما قــد يترتب عليه مــن الخصوصية 

وحساسية المعلومات.
وهذا رد من الردود تلقيته من رجل 

تربوي يقول:
مقــال في الصميــم والوضــع جــدًا 
خطــر.. للمرحلــة المقبلــة، نعــم، 
ضاعــت أعمار الشــباب في الانتظار 

لعلهــا تجد بصيص أمــل ولكن دون 
جدوى، فالعمر يمــي سريعًا وحال 
الشباب اليوم وغدًا كحالهم بالأمس، 
والسؤال الذي سيظل يطرح نفسه.. 
أين تكمــن الحلول لهذه المعضلة في 
بلد ليس بذاك التعــداد وذا اقتصاد 

جيد؟
وهــذا رد من الردود تلقيته من أحد 

رجالات الصحافة والإعلام يقول:
وضعــت أناملك على الجــرح الذي 
ينزف دمًــا، والقلب الــذي يرتجف 
حسرة، شــيخي العزيــز طالب، لقد 
شــخَّصت المرض، والأحوال تســوء.. 

الله يكون في عون شبابنا.
وهذا من بين الردود من أحد الكتاب 

الصحفيين:
مسلسل الباحثين عن عمل، هاجس 
يؤرق المجتمع بشــكل عــام والأسر 
بشكل خاص، وللأسف الشديد بعض 
المســؤولين في الحكومــة لا يلتفتون 
إلى هذا الملف، ولا يعيرون للعواقب 
التي قد تحدث، وربمــا تأثيرها يؤثر 
عــى أمــن واســتقرار المجتمــع إذا 

استغل من قبل أجندة خارجية.
وهنا أضرب مثلا آخر لكنه مختلف، 
فولدي خريج هندســة بــرول وغاز 
مــن عام 2017  بعد دراســة دامت 
5 ســنوات غربــة، وحاليًــا يعمل في 
المملكة العربية السعودية منذ شهر 
نوفمبر من عام 2018 في شركة أجنبية 
تعمــل في قطــاع النفط الســعودي 
وبراتب أقل ممن يتقاضونه في عمان 
بنفس درجته ونفس تخصصه، فبعد 
أن تعــذر الحصول عــى وظيفة في 
بلده، بحــث ووجد هــذه الوظيفة 
رغم قلــة الراتب والإجــازة المتعبة، 
حيث يداوم ثمانية أســابيع وإجازته 
أربعة أسابيع، وفي أحيان يصل عمله 
إلى عشرة أســابيع إذا اقتضى العمل 
ذلك، وعندما يريد التسجيل في عمان 
بوظيفة تتوفر لها الشروط وتناســب 
تخصصه يطلبون منه ورقة الاستقالة؛ 
لأنه مسجل في التأمينات الاجتماعية 
بأنه يعمل ويدفع مساهمة التقاعد.
وهذا رد من أحد المسؤولين في إحدى 

الوزارات سابقًا يقول:
توليــه  أن  يفــرض  الملــف  هــذا 
الحكومة جل اهتمامهــا وأولوياتها، 
مــع تدفق عــدد الخريجين ســنوياً 
الــذي لا يتناســب مع عــدد فرص 
العمل المطروحــة، ويبقى الحل هو 
الإحلال وحظر العديد من المهن على 

الأجانب.
وهــذا رد مــن أحــد كبــار الكتاب 

والصحفيين يقول:
هذه مشــكلة موضوعية في مشروع 
التنميــة، وهي متجــذرة منذ بداية 
وصــول أفــواج الخريجــن. ولأنه لا 
يوجــد تخطيــط اســراتيجي جــاد 
لمعالجــة هذه المشــكلة، فالمســألة 
مرشــحة للتفاقــم. والرهــان عــى 
القطاع الخاص رهان خاسر والسبب 
أن معظم الــركات الكبيرة شركات 
عائليــة، والبقية صغيرة متحكم فيها 
صاحبها »المســتثمر الوافد« المنتصر 
لبنــي جلدتــه، مســتغلا مجموعة 

ثغرات في بعض القوانين.
يخــص  فيــا  الحكومــي  والقــرار 
الرواتــب )مرة خفض ومــرة زيادة، 
ومرة مفتوح( لأن الراتب غير مشرع، 

والأسباب كثيرة ومستمرة.
وتســتمر قضية الباحثــن عن عمل، 
وتستمر معها الآمال مفتوحة، والعمر 
يمضي، وتكبر الأجيــال بانتظار الفرج 
الذي نأمــل أن يأتي يومًــا، فالحلول 
المطروحة الآن بحاجة إلى إعادة نظر 
في ظل تزايد مخرجات التعليم سنوياً 
بأعداد كبيرة، والتوظيف يسير بوتيرة 

دون المتوقع.

ردود أفعال 
مقال »الباحثين 

عن عمل«

مسقط- الرؤية

حصلت طالبــة الدكتــوراه خالصة بنت 
حمــد بــن محمــد البحريــة في جامعة 
الســلطان قابــوس عــى جائــزة مالية 
للنــر   »Wiley« دار  مــن  مدعومــة 
والأبحــاث، في مســابقة بحثيــة نظمتها 
المكتبة الرئيســية بالجامعة، تحت عنوان 

»تواصل علمي«.
وخالصــة البحريــة هي طالبــة دكتوراه 
الفلســفة في التربيــة تخصــص مناهــج 
وتدريــس العلــوم، وقــد ســعت هذه 
المســابقة إلى دعــم البحــث العلمي في 
جامعة السلطان قابوس، وتزويد الباحثين 
بمهــارات بحثية متقدمة مع تشــجيعهم 
على النــر والتســويق لبحوثهــم، كما 
تضمــن البرنامــج مجموعة مــن الورش 
التدريبيــة عــن بعد. يشــار إلى أن هذه 
المســابقة خُصصــت لمنتســبي جامعــة 

الســلطان قابوس من موظفــن وطلبة، 
وتنافــس على الجائزة عدد من المتقدمين 
لهــا بمقترحاتهــم البحثيــة في المجــالات 
المختلفــة، والتــي تم عرضهــا على لجنة 

التحكيم لترشيح فائز واحد.

لندن- رويترز

قالت هيئة الأرصــاد الجوية البريطانية 
إن من المرجح أن تشــهد إنجلترا أطول 
فصــول صيــف وأكثرهــا جفافــا خلال 
السنوات العشر المقبلة والتي قد تؤدي 
إلى تفاقم مخاطر الجفاف وذلك بسبب 

تزايد تغير المناخ.
وأضافــت أن مــن المتوقع أن تســتمر 
الظروف الشــبيهة بالصيف لفترة أطول 
ومن المرجــح أن ينخفض معدل هطول 
الأمطار في إنجلترا مستقبلا خلال فصول 
الخريف بما يتراوح بين أربعة و12 بالمئة.
وقــال دانييــل كوتيريــل، العــالم بهيئة 
الأرصــاد الجويــة البريطانيــة، في بيان 

»خلص بحثنا إلى أن أنماط الطقس التي 
تشــبه الصيف إلى حد كبير، وتؤدي إلى 
أحــوال مناخيــة أكثر جفافا، ســتبدأ في 
الامتداد حتى بداية الخريف«. وأضاف 
»عــى الرغم من عدم توقعنا رؤية هذا 
التغــر في النمط بشــكل وشــيك، فإن 
إحدى النتائج الرئيســية لهذه الدراسة 
هي أن ارتفاع درجات الحرارة والجفاف 
خــال فصــول الخريــف اعتبــارا من 
منتصف عام 2020... يشــر إلى احتمال 

تفاقم مخاطر الجفاف«.
وطرُحــت هذه النتائج في بحث بعنوان 
المملكة  لصيــف  المســتقبلي  »الامتداد 
المتحدة وتأثــره على هطول الأمطار في 

الخريف«.

شيكاجو- رويترز

فــك علماء في إســبانيا الشــفرة 
الجينيــة لقنديل البحــر الخالد، 
وهو مخلوق قــادر على العودة 
مــرارًا إلى حالتــه اليافعــة، على 
أمل اكتشــاف سر الطول الفريد 
لعمره وإيجاد أدلة جديدة فيما 

يتعلق بتقدم الإنسان في العمر.
وفي دراســتهم، التــي نشُرت في 
الوطنية  دورية وقائع الأكاديمية 
باسكوال- ماريا  رسمت  للعلوم، 
وزملاء  كيســادا  وفيكتور  تورنير 
في جامعــة أوفييــدو الأمريكية، 
الجينــي  للتسلســل  خريطــة 
لـ«توريتوبسيس دورناي”، النوع 
الوحيــد المعــروف مــن قناديل 
البحر القادر عــى العودة مرارا 
إلى مرحلــة اليرقة بعــد التكاثر 
الجنسي. ومثل الأنــواع الأخرى، 
يمر قنديل البحــر الخالد بدورة 
حيــاة مــن جزأيــن؛ إذ يعيش 
في قــاع البحــر خــال مرحلة لا 
جنســية، يتمثــل دوره الرئيسي 
خلالهــا في البقاء على قيد الحياة 
في أوقات نــدرة الغذاء. وعندما 
تكــون الظروف مواتيــة يتكاثر 

قنديل البحر جنسيا.
وكتــب العلــاء أن العديد من 
أنواع قناديــل البحر لديها بعض 
القــدرة على عكس الشــيخوخة 
والعــودة إلى مرحلــة اليرقــات، 
لكن معظمها يفقد هذه القدرة 
بمجــرد بلوغــه مرحلــة النضج 
الجنــي. ولا يحــدث ذلك مع 

“توريتوبسيس دورناي”.
وقــال مونتــي جراهــام، خبــر 

البحــر ومديــر معهد  قناديــل 
فلوريدا لعلوم المحيطات، والذي 
لم يشــارك في الدراســة »نعلــم 
أن هذا النوع قــادر على القيام 
ببعض الحيل التطورية ربما لمدة 

15-20 عاما«.
ونال قنديل البحر الخالد اســمه 
من هــذه الحيلة، وهو مصطلح 
يعــرف جراهام بــأن فيه بعض 

المبالغة.
وكان الهــدف من الدراســة هو 
فهــم مــا الــذي جعــل قنديل 
البحر الخالد، أو توريتوبســيس 
دورنــاي، مختلفــا عــن طريق 
مقارنة التسلسل الجيني الخاص 
به بذلك الخاص بتوريتوبســيس 
روبــرا، وهو نوع قريــب جينيا 
ولكنه يفتقر للقدرة على تجديد 

شبابه بعد التكاثر الجنسي.
ووجدوا أن لدى توريتوبســيس 
دورناي اختلافات في الجينوم ربما 
تجعله أفضل في نســخ وإصلاح 
الحمض النووي. ويبدو أيضا أنه 
أفضــل في الحفاظ عــى نهايات 
تســمى  التي  الكروموســومات 
أن  تبــن  والتــي  التيلومــرات، 
طولها يقصر عند البشر والأنواع 

الأخرى مع التقدم في العمر.
البحــث  إن  جراهــام  وقــال 
ليســت له قيمــة تجارية فورية 
إذ »لا يمكننــا النظــر إلى الأمــر 
وكأننــا ســنجمع قناديــل البحر 
هذه ونحولها إلى مســتحضرات 
للبشرة«. وتابــع »إنه واحد من 
الأبحاث التي أعتقد أنها ستفتح 
بابا أمام مجال جديد للدراســة 

يستحق المتابعة«.

خالصة البحرية تفوز 
بجائزة بحثية مرموقة

فصول صيف أطول وأكثر جفافًا 
بسبب تغير المناخ في إنجلترا

علماء يفكون »شفرة الخلود« لقنديل البحر

muqbali@gmail.com

د.خالصة بنت حمد بن محمد البحرية
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