
الطلاب يطوون صفحة »التعليم عن بعُد«.. 

11 		 وترحيب واسع بقرار الانتظام حضوريًا 

الرؤية - مريم البادية

بلغَ إجمالي قطع الأراضي السكنية الممنوحة 
خــال العام الجــاري وحتى نهايــة يوليو 
الماضي 1704 أراض سكنية، بنسبة انخفاض 
83.2% عن الفترة نفسها من العام الماضي، 
والتي بلغت حينها 10149 أرضًا ســكنية، 
وذلك حســبما أفــادت النشرة الشــهرية 

للمركــز الوطنــي للإحصــاء والمعلومات. 
وبحسب توزيع المحافظات، فقد تصدرت 
محافظة جنوب الشرقية قائمة المحافظات 
الأكثر منحًا للأراضي حيث بلغت 436 أرضا 
وبنسبة 23.7% مقارنة بـ777 أرضا وزعت 
خلال العام 2020. وجاءت شــال الباطنة 
ثانيًــا بإجمالي 316 أرضا بنســبة انخفاض 

20.3% عن العام الماضي.

83 % تراجعا بإجمالي الأراضي 
الممنوحة بنهاية يوليو
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مسقط - العمانية

ــلطان  بعث حــرةُ صاحبِ الجلالةِ السُّ
هيثم بن طارق المعظم -أبقاه الله- برقية 
تعزية ومُواســاة إلى أخيه خادم الحرمين 
الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل 
ســعود ملك المملكة العربية الســعودية 
في وفــاة المغفــور لها بــإذن الله صاحبة 
ــمو الأميرة جواهر بنــت عبدالعزيز  السُّ
بن عبدالله بن جلوي آل ســعود. أعرب 
ــلطان المعُظم فيها عن خالص  جلالةُ السُّ
تعازيــه وصــادق مُواســاته داعيًــا الله 
تعالى أن يتغمّد الفقيدة بواســع رحمته 
ويســكنها فســيح جناته ويلهــم ذويها 

الصبر والسلوان.
لطان  كما بعث حضرةُ صاحبِ الجلالةِ السُّ

هيثــم بن طــارق المعظم- حفظــه الله 
ورعــاه- برقية تهنئــة إلى فخامة الرئيس 
الدكتــور شــوكت ميرضيائيــف رئيــس 
أوزبكســتان، بمناســبة ذكرى  جمهورية 
اســتقلال بــاده. ضمّنهــا جلالته خالص 
التهــاني وصــادق التمنيات لــه بالصحة 
والعافيــة وللشــعب الأوزبــي الصديق 

بالمزيد من التقدّم والازدهار. 
ــلطان  وبعث حضرةُ صاحبِ الجلالةِ السُّ
هيثــم بن طــارق المعظم- حفظــه اللهّ 
ورعــاه- برقية تهنئة إلى فخامة الرئيســة 
الجمهورية  رئيســة  تشــابوتوفا  زوزانــا 
العيــد الوطنــي  الســلوفاكية بمناســبة 
لبلادهــا. ضمّنها جلالته التهــاني الطيبة 
والتمنيــات الخالصة لفخامتها ولشــعب 

بلادها الصديق.

جلالة السلطان يعزي خادم الحرمين.. 
ويهنئ رئيسي أوزبكستان وسلوفاكيا

تدريب مقرون بالتوظيف المباشر 
في مجال الألياف البصرية

مسقط - الرؤية

أكــدت اللجنــة العُليــا المكلفة ببحــث آلية 
التعامــل مــع التطورات الناتجة عن انتشــار 
فيروس كورونا )كوفيــد19( في بيان لها اليوم 
عــى أنَّ قرار اشــراط تلقي اللقــاح لدخول 
الســلطنة يسري على القادمــن من كل دول 
العــالم، وفــق الضوابط الموضوعة، وســتتابع 
اللجنــة مُســتجدات الوضــع الوبــائي في كل 
الدول وســتتخذ القرارات المناسبة وفقًا لتلك 

المستجدات. 
ويبــدأ اليوم سريان قرار اللجنة العليا المتمثل 
في اعتماد مبدأ التطعيم شرطاً للسماح بدخول 
جميع الوحدات الحكومية ومنشــآت القطاع 
الخاص بما فيها المجمعات التجارية والمطاعم 
وغيرها من الأنشطة التجارية، وكذلك حضور 
الفعاليــات الثقافيــة والرياضيــة وغيرها من 

الفعاليات الجماعية. 
وأعلنــت وزارة الصحة، أمس، تســجيل حالة 
وفــاة واحدة جديــدة جراء فــروس كورونا 
»كوفيد-19«؛ ليرتفع العدد التراكمي للوفيات 
من هذا المرض بالسلطنة إلى 4064 وفاة، فيما 
لت الوزارة 61 إصابة جديدة بالفيروس،  ســجَّ

وهو أدنى معدل منذ شهور.

انكسار حاد بمنحنى إصابات »كورونا« وتسجيل وفاة واحدة

اليوم.. »لقاح كورونا« شرطٌ لدخول السلطنة 
والمؤسسات الحكومية والخاصة والتجارية

السلطنة تتسلم 86400 جرعة من لقاح »أسترازينيكا« عبر »كوفاكس«

مسقط - العمانية 

وُقعّــت أمــس بمقــر وزارة العمل 
اتفاقيــة تعــاون بــن وزارة العمل 
والشركة العُمانيــة للنطاق العريض 
والشركــة العُمانية للألياف البصرية؛ 

بهــدف توفــر التدريــب المقــرون 
بالتوظيــف المبــاشر أو العمل الحر 
لعــدد 70 فنيًّــا مــن الباحثــن عن 
عمــل في مجال ربط كابلات الألياف 
ومناطــق  مشــاريع  في  البصريــة 

التشغيل التابعة للشركتين.

الدقم - العمانية

أكد معــالي المهندس خالــد بن عبد 
الاســتثمار  وزيــر  الفالــح  العزيــز 
السعودي أنه سيتم ترجمة طموحات 
قيادتي البلدين الشقيقين فيما يتعلق 
والــراكات  الاســتثمارات  بتعزيــز 
الاقتصاديــة- عــى أرض الواقــع »في 

القريب العاجل«.
وغادر معاليه والوفد المرُافق له مساء 
أمس الســلطنة بعد زيارة استمرت 3 
أيام التقى فيها عدداً من المســؤولين 
بالدولة وشــاركوا في المنتدى العماني 
السعودي. وأعرب معاليه عن ارتياح 
الوفــد الســعودي لزيــارة المنطقــة 
والتعاون  بالدقم  الخاصة  الاقتصادية 
المثمر الذي لمسه من الجانب العُماني 

ممثلًا في القطاعين العام والخاص.
الاســتثمارات  بحجم  معاليه  وأشــاد 
والمشروعات القائمة والجاري تنفيذها 

بالمنطقــة الاقتصادية الخاصة بالدقم 
العاليتين  وبالمستوى المهني والكفاءة 

للقائمين عــى المنطقة، مؤكــدًا رغبة 
المستثمرين السعوديين في الشراكة مع 
نظرائهم العمانيين ســواء من القطاع 
الخــاص أو جهاز الاســتثمار العماني. 
وأشــار معاليــه إلى أن المســتثمرين 
الســعوديين »متحفزين جدا« لإبرام 
في  الخــاص  القطــاع  مــع  شراكات 
السلطنة أو جهاز الاستثمار العماني. 

ومــن جهة ثانيــة، بحث معالي ســالم 
بن محمــد المحروقــي وزيــر التراث 
والســياحة، مع معــالي المهندس خالد 
بن عبد العزيز الفالح وزير الاســتثمار 
السعودي، مجالات الاستثمار المشتركة، 
وناقش الجانبان مذكرة التفاهم المزمع 
توقيعها خــال الفــرة المقبلة لوضع 
إطار وأســاس للتعاون بــن البلدين، 
للترويــج الســياحي وإقامــة معارض 

وأنشطة سياحية مشتركة.

اتفاقية مرتقبة لإقامة معارض وأنشطة سياحية مشتركة

وزير الاستثمار السعودي: ترجمة طموحات القادة واقعيًا »في القريب العاجل«

عواصم- الوكالات

قال وزير الخارجية القطري الشــيخ محمد بن 
عبــد الرحمن آل ثاني أمــس الثلاثاء إن طالبان 
أبــدت اســتعدادًا لقبــول اقتراحات بتشــكيل 
حكومة شــاملة في أفغانســتان. وأضاف خلال 
مؤتمــر صحفــي بالدوحــة أن محادثات حول 
الأمن والتشــغيل تتعلق بمطار كابول ما زالت 
جاريــة. وقــال الوزير إن التعــاون مع طالبان 
يمكــن أن يكــون إيجابيًــا. في الأثنــاء، قالــت 
المستشــارة الألمانية أنجيلا ميركل إن التقديرات 

تشُير إلى أن عددا يتراوح بين 10 آلاف و40 ألفا 
مــن الموظفــن المحليين العاملــن في منظمات 
تنموية في أفغانســتان يملكون حق الإجلاء إلى 
ألمانيا إذا شــعروا أنهم مهددون. وذكرت خلال 
مؤتمر صحفي مشــرك مع نظيرها النمســاوي 
سيباستيان كورتس في برلين أن معظم العاملين 
لصالــح القوات المســلحة والشرطــة الألمانيتين 
موجودون خارج أفغانستان بالفعل، لكن نظراً 
لأن المساعدات التنموية لأفغانستان لم تتوقف 
فــإنَّ العديد مــن الموظفــن الميدانيين ظلوا في 
البلاد. وأعلنــت كندا أنها ستســتضيف وتعيد 

توطــن 5 آلاف لاجئ أفغــاني أجلتهم الولايات 
المتحدة بعد انســحاب القــوات الأمريكية من 
العاصمة كابــول. وقال وزير الهجــرة الكندي 
ماركــو ميندتشــينو »نعلــم أن هنــاك المزيد 
الذي يمكننا فعله بعــد انتهاء عمليات الحلفاء 
للإجلاء... نفعل كل ما بوســعنا لمســاعدة أكبر 
عــدد ممكن مــن الأفغــان ممن يريــدون أن 
يجعلوا كندا موطنهم«. وأجلت كندا نحو 3700 
أفغاني من كابول عملوا مع قواتها المسلحة من 
قبل. وسحبت كندا آخر جندي من جنودها من 

أفغانستان قبل سبعة أعوام.

»طالبان« نحو »حكومة شاملة«.. 
وجحافل من اللاجئين الأفغان إلى الغرب

نسخة إلكترونية من »أطلس 
الثدييات البحرية«

مسقط - الرؤية

أصــدرت جمعيــة البيئــة العُمانية نســخةً 
إلكترونيــة جديــدةً مــن أطلــس الثدييات 
البحرية، والذي قامت بإنتاجه شركة المحيطات 
الخمسة للخدمات البيئية، وبتمويلٍ من شركة 
النهضــة للخدمات، وبدعمٍ مــن هيئة البيئة 
ووزارة الثروة الزراعية والسمكية وموارد المياه 

ومتحف التاريخ الطبيعي.
ويعتــر الأطلــس المصــوَّر والملــوَّن بالكامل 
تتويجــاً لجهودٍ اســتمرَّت أكثر مــن 20 عاماً 

مــن البحث العلمــي ليقدمَ تمثيــاً جغرافيا 
شاملا لموئل الحيتان والدلافين التي تستوطنُ 
شــال المحُيط الهندي، كما يسُــهم الأطلس 
في زيــادةِ المعرفة بالحيــاة الفطرية الفريدة 
للبحار والســواحل العُمانيــة، إذ يتيح فرصةً 
نــادرةً للاطلاع عــى 20 نوعاً مــن الحوتيات 
العُمانيــة ومعرفة كل ما يتعلــق بالتصنيف 
العلمــي وتوزعها الجغــرافي والموائل المفُضلة 
وأحوال التغذية والتكاثر ومواســم تواجدها 
وتاريخ مشــاهداتها وأعدادها وتدابير الصون 

والحماية لكل نوع منها.

البيانــات الموجــودة في الأطلــس الإلكتروني 
-والتــي تم إعداهــا بعنايةٍ فائقــةٍ- مدعومة 
بمجموعةٍ صور وخرائط تُكن من الاســتمتاع 
والتفاعــل والتنقــل عبر صفحاتــه دون قيود 

التي تفرضها النسخ المطبوعة.
وفي هذا السياق، قالت سعاد الحارثية المديرة 
التنفيذيــة لجمعيــة البيئة العُمانيــة: تتميز 
الســلطنة بتنوع بيئي غني بمــا في ذلك بيئة 
بحريــة رائعــة أصبحت مقصدًا ســياحيًّا من 
مختلــف أنحاء العــالم، لكنها اليــوم مهددة 

بمجموعة من المخاطر. 
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مسقط - الرؤية

استقبلَ مَعَالي الفريق أول سلطان بن محمد 
النعماني وزير المكتب السلطاني، صباح أمس 
الثلاث��اء، الفريق أول إنزو فيتش��ارلي رئيس 
الأركان العام��ة للدف��اع بجمهورية إيطاليا، 
والوفد المرافق له الذي يزور السلطنة حاليا.
��ب مع��الي الفريق أول وزي��ر المكتب  ورحَّ
الس��لطاني بالضيف، مؤكداً عُمق العلاقات 
مع جمهورية إيطاليا الصديقة، وما شهدته 
ر في العدي��د من المج��الات. من  من تط��وُّ
م رئي��س الأركان العامة للدفاع  جانبه، ق��دَّ
الإيطالي ش��كره وتقديره للسلطنة، ودورها 
على الصعيدين الإقليمي والدولي. كما جرى 
خ�الل اللقاء اس��تعراض مس�يرة العلاقات 
الطيب��ة التي تربط البلدي��ن الصديقين، إلى 
جان��ب التط��رق إلى عدد م��ن الأمور ذات 

الاهتمام المشترك.
حضر المقابل��ة الفريق الركن بحري عبدالله 
بن خمي��س الرئي�سي رئي��س أركان قوات 
السلطان المسلحة، وسعادة سفيرة جمهورية 

إيطاليا المعتمدة لدى السلطنة.
كما اس��تقبل الفريق الرك��ن بحري عبدالله 
بن خميس بن عبدالله الرئيسي رئيس أركان 
قوات الس��لطان المس��لحة، بمكتبه بمعسكر 
المرتفع��ة، صباح أمس، الفري��ق أول رئيس 
الأركان العام��ة للدف��اع بجمهورية إيطاليا، 

والوفد المرافق له.
ول��دى وص��ول الفريق أول رئي��س الأركان 
العام��ة للدف��اع مق��ر رئاس��ة أركان قوات 
السلطان المسلحة بمعسكر المرتفعة، أجُريت 
ت ثلة  له مراسم اس��تقبال رسمية؛ حيث أدَّ
من حرس الشرف التحية العسكرية وعزفت 
مجموعة من فرقة الموس��يقى سلام الشرف، 

ثم استعرض الضيف حرس المراسم.
��ب الفريق الركن بح��ري رئيس أركان  ورحَّ

قوات الس��لطان المس��لحة بالضيف متمنيا 
له زيارة موفقة للس��لطنة. وتم خلال اللقاء 
تب��ادل وجه��ات النظر في عدد م��ن الأمور 

العسكرية ذات الاهتمام المشترك.
ح�رض المقابلة عدد من كب��ار ضباط قوات 
السلطان المسلحة، وسفيرة جمهورية إيطاليا 

المعتمدة لدى السلطنة، والملحق العسكري 
بسفارة جمهورية إيطاليا بمسقط.

إلى ذل��ك، زار الفري��ق أول إنزو فيتش��ارلي 
رئي��س الأركان العام��ة للدف��اع بجمهورية 
إيطالي��ا، والوف��د المرافق ل��ه، صباح أمس، 
مرك��ز الأمن البحري، رافق��ه خلالها الفريق 

الرك��ن بحري عبدالله ب��ن خميس الرئيسي 
رئي��س أركان ق��وات الس��لطان المس��لحة، 
وكان في اس��تقبالهم بمقر المركز اللواء الركن 
بحري سيف بن ناصر الرحبي قائد البحرية 
السلطانية العُمانية، وعدد من كبار الضباط 

وضباط مركز الأمن البحري.

ل��ع الفريق أول رئيس  وخ�الل الزيارة، اطَّ
مراف��ق  ع�ىل  للدف��اع  العام��ة  الأركان 
مرك��ز الأم��ن البح��ري، وم��ا يحويه من 
أجه��زة وتقنيات حديثة تتناس��ب والمهام 
والواجبات التي يضطلع بها، كما اس��تمع 
إلى إيج��از عن الأدوار والمه��ام التي يقوم 

بإدارته��ا ضم��ن واجبات��ه الوطني��ة، من 
خلال التنسيق العملياتي مع الجهات ذات 
العلاق��ة في إط��ار الحفاظ على الس�المة 

والأمن البحري.
ك�ام زار الفريق أول رئي��س الأركان العامة 
للدفاع بجمهورية إيطالي��ا، والوفد المرافق 
ل��ه، يرافقه الفريق الركن بحري عبدالله بن 
خميس الرئيسي رئيس أركان قوات السلطان 
المس��لحة، كلية الدفاع الوطني، حيث كان 
في اس��تقبالهم ل��دى وصولهم مق��ر الكلية 
بمعس��كر بيت الفل��ج الل��واء الركن جوي 
مهندس صالح بن يحيى المسكري آمر كلية 

الدفاع الوطني.
واس��تمع الضي��ف إلى إيج��از ع��ن كلي��ة 
الدف��اع الوطني وم��ا تحتويه م��ن مرافق 
وتجهيزات أكاديمية، كما اطلع على أقس��ام 
ومراف��ق الكلي��ة المختلفة وم��ا تحويه من 
م��ت وف��ق أحدث  قاع��ات متنوع��ة صُمِّ
المواصفات وزودت بأفضل النظم التعليمية 
والمس��اعدات التدريبية، وأنظمة الشبكات 

الإلكترونية المتعددة الأغراض.
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الاطلاع على التجهيزات الأكاديمية بكلية الدفاع الوطني

النعماني يستعرض العلاقات مع رئيس الأركان الإيطالي.. ومراسم استقبال رسمية بمركز الأمن البحري

وكيلة »الصحة« تتفقد سير عملية التحصين في ظفار

السلطنة تشارك بنقاشات 
دولية حول قوانين الأمن البحري

السلطنة تشارك في اجتماع 
خليجي حول الموارد البشرية

برنامج تعاون بين جهاز الضرائب 
و»الوطني للمعلومات المالية«

السلطنة تتسلم 86400 جرعة من لقاح »أسترازينيكا« عبر »كوفاكس«

صلالة- العمانية

زارت س��عادة الدكت��ورة فاطم��ة بنت 
محم��د العجمي��ة وكيل��ة وزارة الصحة 
والتخطيط  والمالي��ة  الإدارية  للش��ؤون 
اليوم مجمع الس��لطان قابوس الش��بابي 
ذ  للثقاف��ة والترفي��ه بصلالة، ال��ذي تُنفَّ
فيه حمل��ة التحصين ضد فيروس كورونا 

كوفيد-19.
وتفقدت س��عادة الدكتورة س�ير عملية 
التحصين بمراحلها المختلفة كما استمعت  

إلى عدد من النقاط المتعلقة بإحصاءات 
ومقترح��ات  المحافظ��ة  في  التحص�ني  
تفعيل آلية تطعيم الفئات المس��تهدفة 
في المراحل القادمة من حملة التطعيم. 

س��عادتها  زارت  آخ��ر،  جان��ب  م��ن 
مستش��فى الس��لطان قاب��وس والتقت 
بالإدارة والموظفين. كما زارت س��عادتها 
م�رشوع مستش��فى الس��لطان قابوس 
الجديد؛ حي��ث اطّلعت خ�الل الزيارة 
على سير العمل بالمشروع، والمراحل التي 

وصلتها الأعمال ال

مسقط - الرؤية

تُش��ارك شرط��ة ع�امن الس��لطانية في ندوة 
المناقش��ات القانونية البحري��ة، التي يُنظمها 
معهد الدفاع للدراس��ات القانوني��ة الدولية، 

ع�بر تقني��ة الاتص��ال الم��رئي، وذل��ك خلال 
الف�رتة من 31 أغس��طس وحتى 2 س��بتمبر 
2021م. وتهدف الندوة إلى مناقش��ة القوانين 
والمعلومات المتعلقة بالأمن البحري، والتعاون 

بين الجهات ذات الاختصاص.

مسقط- العُمانية

ش��اركت وزارة العمل عبر الاتصال المرئي، 
في الاجتماع الخام��س عشر للجنة الفنية 
لشؤون الخدمة المدنية والموارد البشرية.

مُناقش��ة إس�رتاتيجية  وش��هد الاجتماع 
مجلس التعاون في مجال الخدمة المدنية 
وتنمي��ة الم��وارد البشرية وإع��داد دليل 
خليج��ي استرش��ادي للعم��ل في القطاع 
الحكومي في ح��الات الأزمات والطوارئ 
وتوحي��د أس��عار شراء تراخي��ص أنظمة 

الموارد البشرية ب��دول المجلس ومشروع 
نقل وإع��ارة الخ�برات العاملة بين دول 
مجلس التع��اون ووضع دلي��ل خليجي 
لتطوير وتبس��يط الإجراءات والخدمات 

الحكومية.
ومث��ل ال��وزارة في الاجت�امع محمد بن 
مب��ارك الكلب��اني مدي��ر ع��ام مس��اعد 
بالمديرية العامة للتطوير وضمان الجودة 
ل�لأداء الف��ردي والمؤس�سي، والزبير بن 
سيف الفارسي رئيس قسم شؤون مجلس 

التعاون بالوزارة.

مسقط- العُمانية

وقع جهاز الضرائب والمركز الوطني 
للمعلوم��ات المالية أم��س برنامج 
تعاون لتبادل المعلومات في مجال 
مكافح��ة غس��ل الأم��وال وتمويل 
الإرهاب وجرائم التهرب الضريبي.

ويأتي توقيع البرنامج لتحديد أوجه 
التعاون المش�رتك وتنسيق الجهود 
وحوكم��ة الأداء ب�ني الجهتين من 
خلال تب��ادل المعلومات والخبرات 

بهدف  الممارس��ات  أفضل  وإيجاد 
الأموال  مكافح��ة جرائ��م غس��ل 
والته��رب  الإره��اب  وتموي��ل 
الضريبي إضاف��ة إلى عقد وتنظيم 
وحلق��ات  التدريبي��ة  البرام��ج 
العم��ل المتخصصة. وق��ع البرنامج 
سعادة س��عود بن ناصر الشكيلي 
رئي��س جه��از الضرائ��ب والمقدم 
عب��د الرحمن بن عام��ر الكيومي 
الرئيس التنفي��ذي للمركز الوطني 

للمعلومات المالية.

الرؤية - خاص

الس��لطنة ش��حنة جديدة  تلق��ت 
تض��م 86400 جرع��ة م��ن لق��اح 
لم��رض  المض��اد  “أس�رتازينيكا” 
كوفيد-19 عبر مب��ادرة “كوفاكس” 
العالمي��ة، بحس��ب بي��ان صحف��ي 

حصلت عليه “الرؤية”.
العالمية  “كوفاكس”  مبادرة  وتعمل 
ابتكارات  “تحال��ف  يقوده��ا  التي 
الوبائي )CEP�I( والتحالف  التأهب 
والتحص�ني  للقاح��ات  العالم��ي 
)GAVI( ومنظمة الصحة العالمية، 
الحكومية  الهيئ��ات  بالتعاون م��ع 
ومصنع��ي اللقاحات ع�ىل تسريع 
وت�يرة تطوي��ر اللقاح��ات المضادة 
لكوفي��د-19 وإنتاجه��ا وتوزيعه��ا 

بأسلوب عادل في جميع أنحاء العالم.
وحت��ى الآن، تمَّ تقديم مليار جرعة 
م��ن لق��اح “أس�رتازينيكا” المضاد 
لكوفي��د-19 لتزويد أك�ثر من 170 
بلداً حول العالم، ويشكل ذلك نحو 
ثلثي اللقاحات المقدمة عبر مبادرة 
“كوفاك��س” حتى اليوم. من جهته، 
قال معالي الدكتور أحمد بن محمد 
الس��عيدي وزي��ر الصح��ة: “عملًا 
بالاس�رتاتيجية الوطني��ة المتعلق��ة 
ب�رشاء وتوزيع اللقاح��ات المضادة 
لكوفيد-19، يس��عدنا تلقي الدفعة 
الجدي��دة من لقاح “أس�رتازينيكا” 
مبادرة  ع�بر  لكوفي��د-19  المض��اد 
“كوفاك��س” العالمي��ة، وذلك ضمن 
سلسلة متواصلة من الدفعات التي 
التطعيم  لمواصلة حمل��ة  نتلقاه��ا 

الوطني��ة. ونح��ن س��عداء بالنتائج 
الإيجابي��ة الت��ي أحرزته��ا الحملة 
تزامناً مع عملنا المتواصل على توفير 

لقاحات كوفيد-19 للجمهور”.
وقال سامح الفنجري رئيس منطقة 
دول مجل��س التع��اون الخليج��ي 
أس�رتازينيكا:  ل��دى  وباكس��تان 
“يس��عدنا أن نش��هد وصول دفعة 
إضافي��ة من لق��اح “أس�رتازينيكا” 
المضاد لكوفيد-19 إلى سلطنة عمان، 
لاسيما أن اللقاح هو الوسيلة الأكثر 
أماناً وفاعلية للوقاية من كوفيد-19 
للجائح��ة  للتص��دي  قوي��ة  وأداة 
وإنق��اذ أرواح الملاي�ني حول العالم. 
وبالنيابة عن فريق “أس�رتازينيكا”، 
أغتنم هذه الفرصة لأتقدم بخالص 
في  لشركائن��ا  والتقدي��ر  الش��كر 

“كوفاك��س” لجهوده��م المتواصلة 
على مدار الساعة ودعمهم المستمر 
لتحقيق هذا الإنجاز ضماناً لوصول 
لكوفي��د-19  المض��ادة  اللقاح��ات 
إلى أك�بر ع��دد ممكن. وي��أتي هذا 
الإنجاز تأكي��داً على أهمية التعاون 
ب�ني الحكوم��ات والقط��اع الخاص 
وغيرهم م��ن الشركاء لمكافحة هذه 
الجائحة«. وتؤكد “أسترازينيكا” على 
العادل  الراس��خ بالتوزي��ع  التزامها 
للقاح وعلى أوس��ع نط��اق ممكن 
في مختل��ف أنح��اء الع��الم، ودون 
أية أرب��اح خلال الجائحة. وتش�ير 
التقديرات بأن لقاح “أس�رتازينيكا” 
المض��اد لكوفيد-19 قد س��اهم في 
إنق��اذ آلاف الأرواح والحيلولة دون 

دخول الآلاف إلى المستشفيات.

رئيس أركان 
قوات السلطان 
المسلحة يتبادل 

وجهات النظر 
العسكرية مع إنزو 

فيتشارلي
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الدقم- العمانية

غــادر معالي المهندس خالــد بن عبد العزيز 
الفالــح وزير الاســتثمار الســعودي والوفد 
المرُافق له مســاء أمس السلطنة بعد زيارة 
اســتمرت ثلاثة أيــام التقى فيــه بعدد من 
المســؤولين بالدولــة وشــاركوا في المنتــدى 

العماني السعودي.
وأعرب معاليه عن ارتياح الوفد الســعودي 
لزيارة المنطقة الاقتصاديــة الخاصة بالدقم 
والتعــاون المثمر الذي لمســه مــن الجانب 
العــاني ممثلاً في القطاعــن العام والخاص، 
موضحــاً أن الزيــارة شــهدت العديــد من 
الفعاليــات واللقــاءات الثنائيــة بين رجال 

الأعمال وعقد حلقات العمل.
وأشــاد معاليه- في تصريحات لـ«العمانية«- 
بحجــم الاســتثمارات والمشروعــات القائمة 
والجــاري تنفيذهــا بالمنطقــة الاقتصاديــة 
الخاصة بالدقم وبالمستوى المهني والكفاءة 
العاليتــن للقائمين على المنطقة، مؤكدًا رغبة 
المســتثمرين الســعوديين في الشراكــة مع 
نظرائهم العمانيين سواء من القطاع الخاص 
أو جهاز الاســتثمار العماني. وقــال: »زيارتنا 
الى الدقم أظهرت لنا مستوى المهنية العالية 

والطموح المثير للدهشة والإعجاب، ووجدنا 
الثقــة بأن الإخــوة العمانيين قــادرون على 
تنفيذ أصعب المشاريع من الناحية الهندسية 
أو التجارية«. وشــدد معاليــه على أن هذا 
المــروع الواعــد يبشر بالخــر، وقد بدأت 
تباشير هذا الخير في التحقق سواء في الحوض 
الجاف أو مشروع المصفاة أو الميناء، مشــرا 
إلى أن المستثمرين الســعوديين »متحفزين 

جدا« لإبــرام شراكات مع القطاع الخاص في 
السلطنة أو جهاز الاستثمار العماني. وأضاف 
معالي وزير الاســتثمار السعودي أن القطاع 
الخــاص في البلديــن والأجهزة الاســتثمارية 
فيهــا ســتحول طموحات قيــادتي البلدين 
التــي ســمعناها في زيارة الدولــة التي قام 
بها حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 
بــن طارق المعظم- حفظــه الله ورعاه- إلى 

المملكة العربية السعودية لتترجم على أرض 
الواقع في القريب العاجل.

الاســتثمار  وزيــر  معــالي  وداع  في  وكان 
الســعودي والوفد المرافق له لدى مغادرته 
مطار الدقم معالي قيس بن محمد اليوسف 
وزيــر التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار 
ومعــالي عبد الســام بن محمد المرشــدي 
رئيــس جهــاز الاســتثمار العماني وســعادة 

أصيلــة الصمصاميــة وكيلة الــوزارة لترويج 
الاستثمار وسعادة المهندس أحمد بن حسن 
الذيب نائب رئيــس الهيئة العامة للمناطق 
الاقتصادية الخاصة والمناطق الحرة وسعادة 
المهنــدس رضا بــن جمعــة آل صالح رئيس 
مجلــس إدارة غرفة تجــارة وصناعة عمان 
وســعادة الســفير الســعودي المعتمد لدى 

السلطنة.

صحار- الرؤية

زار عــدد مــن أعضــاء الوفــد التجاري 
الســعودي برئاســة الدكتــور محمد بن 
صــاح مطبقاني عضــو مجلــس الغرف 
الســعودية أمس ولاية صحــار بمحافظة 
شــال الباطنــة للاطلاع على المشــاريع 
والفــرص الاســتثمارية المتاحــة في ميناء 
صحــار والمنطقة الحرة بصحــار ومدينة 

صحار الصناعية. 
وكان في مقدمة اســتقبال الوفد التجاري 
الســعودي رئيس وأعضــاء مجلس إدارة 
فــرع الغرفــة بمحافظة شــال الباطنة، 
بمشــاركة علي بن ســالم الحجري النائب 
الثــاني لرئيس مجلــس إدارة غرفة تجارة 
وصناعة عمان رئيــس مجلس إدارة فرع 
الغرفة بمحافظة شمال الشرقية والمهندس 

حمود بن ســالم الســعدي رئيس مجلس 
إدارة فرع الغرفة بمحافظة جنوب الباطنة، 
الذيــن رحبوا بالوفد الزائر، متمنين زيارة 
ناجحة تلُبي تطلعات الشعبين الشقيقين، 
ومُثمنين حــرص واهتمام ورغبــة الوفد 
التجــاري الســعودي في زيــارة محافظة 
شــال الباطنــة، للاطــاع عــى الفرص 
المتاحة. والتقى  الاستثمارية والاقتصادية 
الوفــد خلال الزيــارة رجــال الأعمال في 
محافظة شــال الباطنة بمقر شركة ميناء 
صحار بهدف التعاون والشراكة التجارية 
في مختلــف المجــالات منهــا الاســتيراد 
شرحٍ  إلى  الوفــد  واســتمع  والتصديــر. 
موجز عــن منظومة العمــل الاقتصادي 
في ميناء صحار والمنطقــة الحرة ومدينة 
صحار الصناعية وحجم الاستثمارات فيها 
وأهم المشروعــات والمنتجات القائمة بها 

للمستثمرين  تقدمها  التي  والتســهيلات 
عبر مركز الخدمات »مسار«. وقام الوفد 
التجاري السعودي بجولة ميدانية لبعض 
المشروعات الاســتثمارية الكبيرة في ميناء 
صحــار منهــا مصنــع »جندال شــديد« 
للحديد والصلب، وشركة »صحار ألمنيوم« 

وغيرها من المشروعات.
وأعرب الدكتور محمد بن صلاح مطبقاني 
عضــو مجلــس الغــرف الســعودية عن 
ارتياح الوفد لهذه الزيارة التي تفتح آفاقاً 
جديــدة للاســتثمار والربط بــن الموانئ 
العُمانية والســعودية، كما ســيعزز ذلك 
الخط البري المباشر بين البلدين والمتوقع 
افتتاحه نهاية العام الجاري ما ســيعمل 
على زيادة حجم الاســتيراد والتصدير بين 

الجانبين.
وتشُير الإحصاءات الرسمية إلى أن إجمالي 

قيمــة الصــادرات العمانيــة إلى المملكة 
العربيــة الســعودية خلال عــام 2020، 
بلغــت نحــو 493 مليون ريــال عُماني، 
وإجــالي إعــادة التصديــر 55.4 مليون 
ريال عماني، فيما بلغــت قيمة الواردات 
الإجمالية من المملكة العربية السعودية 
إلى الســلطنة نحــو 411.2 مليــون ريال 
عماني. وتوضح الإحصاءات أن أهم السلع 
المستوردة من المملكة العربية السعودية 
تتمثــل في: منتجات الألبان ومشــتقاتها، 
ومختلف أنواع العصائر، الحديد والصلب، 
بلاستيكية،  منتجات  والكابلات،  الأنابيب 
الصابون والمنظفات، والأدوية. فيما ترتكز 
الصــادرات العمانية على خامات الحديد 
ومنتجاتها، مواســر وأنابيــب، مواد بناء 
كالأسمنت والخرســانات، أحجار ورخام، 

زيوت بذور دوّار الشمس وغيرها.

الوفد السعودي يغادر السلطنة بعد زيارة استمرت 3 أيام

خالد الفالح: المستثمرون السعوديون »متحفزون للغاية« لعقد شراكات 
في السلطنة.. وترجمة طموحات القادة على أرض الواقع »قريبًا«

الوفد التجاري السعودي يطلع على المشاريع 
والفرص الاستثمارية بشمال الباطنة

المهنية والكفاءة 
في »اقتصادية 

الدقم« مثار 
دهشة وإعجاب

العمانيون 
قادرون على 
تنفيذ أصعب 

المشاريع 
هندسيًا وتجاريًا

مسقط- العمانية 

اســتقبل معالي سالم بن محمد المحروقي 
وزير التراث والســياحة معــالي المهندس 
خالــد بــن عبــد العزيــز الفالــح وزير 

الاستثمار السعودي بديوان عام الوزارة.
وشهدت المقابلة بحث مجالات الاستثمار 
المشــركة في المشروعات الجاذبة للسائح 
الخليجي بشــكل عام ومواطني المملكة 
العربية الســعودية بشــكل خــاص، إلى 
جانب تقديم التســهيلات اللازمة وتبادل 
الخــرات في قطاعــي التراث والســياحة 
وتحفيــز وتعزيــز الســياحة البينية بعد 
التعافي من جائحــة كورونا »كوفيد 19« 
والتأكيــد على أهميــة وجــود البرنامج 
الزمني للتنفيذ وتفعيــل البرامج وتعزيز 

التعاون بين البلدين.
وناقش الجانبان مذكــرة التفاهم المزمع 
توقيعها خــال الفترة المقبلــة بين وزارة 

الســياحة  ووزارة  والســياحة  الــراث 
بالمملكة العربية الســعودية التي ستضع 
إطــارًا وأساسًــا للتعــاون بــن البلدين 
وســتغطي محاور عديدة متصلة بتبادل 
الخــرات والتجارب والترويج الســياحي 
وإقامة معارض وأنشطة سياحية مشتركة 
إلى جانــب تنميــة المــوارد البشريــة في 
مجــالي التدريــب والتأهيل، وستشــهد 
المرحلة القادمة بداية عقد حلقات عمل 
مشــركة للاتفاق على مجــالات التنفيذ 
وفق الأولويــات. حضر المقابلــة، معالي 
عبد الســام بن محمد المرشــدي رئيس 
جهاز الاســتثمار العماني وســعادة أحمد 
بن أســامة عــرب وكيل وزارة الســياحة 
للتخطيط الاســراتيجي وذكاء الأعمال في 
المملكة العربية الســعودية وهاشــل بن 
عبيد المحروقي الرئيس التنفيذي للشركة 
العمانيــة للتنميــة الســياحية »عمران« 

وعدد من المختصين لدى الجانبين. 

بحث الاستثمارات السياحية بين السلطنة والسعودية.. 
واتفاقية مرتقبة لإقامة معارض وأنشطة سياحية
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»الشبكة الوطنية لنقل التكنولوجيا والابتكار«.. 
ذراع فاعلة للربط بين أطراف إنتاج المعرفة

وتنطل��ق الش��بكة في ه��ذا المس��ار وف��ق 
جُمل��ة أهداف تتطلع لتفعي��ل التعاون في 
مجال البحث العلم��ي والابتكار والتطوير 
بين القطاع الحكوم��ي والصناعي والخاص 
والقطاع الأكاديمي، والمس��اهمة في تسريع 
خطط الوصول لأهداف رؤية عُمان 2040، 
ودعم القطاعات المختلفة في مجال البحث 
العلم��ي والابت��كار، وص��ولا إلى تحقي��ق 
التكامل وصنع اقتصاد مس��تدام مبني على 
المعرفة، يحقق للس��لطنة النمو الاقتصادي 
والرخاء الاجتماعي. كما تس��تهدف الشبكة 
المس��اهمة بش��كل فاعل في تطوير أنشطة 
البح��ث العلم��ي والابتكار على المس��توى 
الوطني، والمش��اركة بش��كل أك�بر في بناء 
الق��درات المحلية والاس��تفادة م��ن الموارد 
المتاح��ة في دعم أنش��طة البح��ث العلمي 
والابتكار، وتحويل البحوث والابتكارات إلى 
منفع��ة اقتصادية أو تجارية، مع تش��جيع 
القطاعات المختلفة للتفاعل والمش��اركة في 
أنشطة البحث العلمي والتطوير والابتكار.

المكاتب الوطنية.. حلقة وصل

إلى ذلك، ت�ثري مكاتب نق��ل التكنولوجيا 
المرتبطة بالشبكة الوطنية الساحة العلمية 
كحلق��ة وص��ل ب�ني الأوس��اط الأكاديمية 
والخ��اص  الع��ام  القطاع�ني  ومؤسس��ات 
والمؤسس��ات ذات العلاق��ة؛ وال��ذي تت��م 
من خلال��ه عملية نق��ل النتائ��ج العلمية 
م��ن مؤسس��ة إلى أخرى بغ��رض تطويرها 
واس��تثمارها اقتصادي��ا. كما تس��هم هذه 
المكاتب في الربط بين المؤسسات الاكاديمية 
والبحثي��ة والجه��ات ذات العلاقة، وتمكين 
الجامعات والكليات والمؤسسات الاكاديمية 
والبحثي��ة م��ن الاس��تفادة م��ن الخدمات 

المقدمة.
ومن ش��أن هذه المكاتب، رفع مس��توى 
نق��ل التكنولوجي��ا والابتكار في س��لطنة 
عُ�امن ومعالج��ة بع��ض القضاي��ا التي 
تعرقل تقدمها؛ حيث تتكون مكاتب نقل 
التكنولوجي��ا والابتكار م��ن عدة جهات 
أساس��ية، تلعب كل منه��ا أدوارا مختلفة 
لتحقي��ق مب��ادرات نق��ل التكنولوجيا في 
الس��لطنة، وه��ي المكت��ب الوطني لنقل 

لنقل  المحلي��ة  والمكات��ب  التكنولوجي��ا، 
التكنولوجيا.

6 أهداف رئيسية

كن إج�امل الأهداف الت��ي تتطلع من  وُمي
خلالها الش��بكة الوطنية لنقل التكنولوجيا 
والابت��كار، بهدف الاس��تفادة من الأبحاث 
الاكاديمي��ة  المؤسس��ات  في  والابت��كارات 
والصناعية والحكومية، في 6 أهداف رئيسية؛ 
هي: دع��م الأبحاث العلمي��ة والابتكارات 
والاكتش��افات التي تحكم قوان�ني الملكية 

الفكرية، وكذلك حماية الحقوق الفردية في 
ش��كل الإبداعات والاختراعات والتصرف في 
الترخيص لأطراف ثالثة على أس��اس تجاري، 
إلى جان��ب الأهمية في الابتكار التكنولوجي 
والمعرف��ة وقطاع��ات التنمي��ة والأبح��اث 
العلمية، وكذلك جذب المش��اريع الصغيرة 
نحو  الصناعي��ة  والقطاع��ات  والمتوس��طة 
الابت��كار والبحث العلمي إلى جانب تقديم 
الدع��م للطلبة وأعض��اء هيئ��ة التدريس 
والباحثين والشركاء في الصناعة للتس��ويق، 
وإيجاد ثقافة البحث العلمي في المؤسسات 
روح  لتش��جيع  الس��لطنة  في  الأكاديمي��ة 
المب��ادرة والابتكار بين الطلبة وأعضاء هيئة 
التدريس، وكذلك العثور على المس��تثمرين 
وال�رشكات الناش��ئة، ويعم��ل مكتب نقل 
الأوس��اط  لرب��ط  كوس��يط  التكنولوجي��ا 
الأكاديمية، كما سيسهّل الحصول على نتائج 
الأبحاث العلمية م��ن الكليات والجامعات 
لمساعدة المجتمع وإيجاد شراكة مع القطاع 

الصناعي للتكنولوجيا والتقنيات الجديدة.
ك�ام يع��دُّ توف�ري البيئ��ة الملائم��ة لتنمية 
البحثي��ة  المخرج��ات  ورب��ط  والتطوي��ر، 
والابتكارية في القطاع الأكاديمي باحتياجات 
القط��اع الصناع��ي والحكوم��ي، م��ن بين 
الأهداف الرئيس��ية للش��بكة، مضافا إليها 
تحدي��د الف��رص المتاح��ة في مج��ال نقل 
التكنولوجيا وتسويقها محليا وعالميا، ونشر 
الوعي في مجالات البحث العلمي والابتكار 
وحقوق الملكية الفكرية )كبراءات الاختراع 
والعلام��ات التجاري��ة ونم��اذج المنفع��ة.. 

وغيرها(.
وتتطلع الش��بكة الوطنية لنقل التكنولوجيا 
والابت��كار إلى أن تك��ون منص��ة مس��اندة 
تتي��ح لمؤسس��ات التعليم الع��الي التواصل 
مع القطاع الصناعي، واس��تثمار مخرجات 
البحوث العلمية وتطويرها لبراءات اختراع 
وشركات ناش��ئة، مع دعم وتطوير منظومة 
متقدمة لنقل التكنولوجيا في الس��لطنة عبر 
تطوي��ر سياس��ة وطنية لنق��ل التكنولوجيا 
وتحفي��ز الجامع��ات للانض�امم للش��بكة 
الوطنية لنقل التكنولوجيا وتطبيق سياس��ة 
الملكي��ة الفكرية، وبناء الق��درات البشرية 
وتوليد الوعي في مجالات نقل التكنولوجيا، 
والاتص��ال والرب��ط الش��بكي ب�ني مكاتب 
نقل التكنولوجيا في المؤسس��ات الاكاديمية 
الابتكار  والحكومي��ة والصناعي��ة، ودع��م 
ع�بر التوجيه الأمثل للأبح��اث والابتكارات 

وتطويرها وتنميتها.

إنجازات متحققة

وتضمَّ سجلات الشبكة عددًا من المنجزات، 
بدأته��ا بتوقيع اتفاقية مع المنظمة العالمية 
لحق��وق الملكية الفكرية )الوايبو(، واللجنة 
آس��يا  لغ��رب  والاجتماعي��ة  الاقتصادي��ة 
)الإس��كوا(، والتوقيع على اتفاقيات تعاون 
بين المكت��ب الوطن��ي لنق��ل التكنولوجيا 
والابتكار والمؤسس��ات الاكاديمية والبحثية، 
واتفاقيات تعاون بين المكتب الوطني لنقل 
التكنولوجي��ا والابت��كار والمؤسس��ات ذات 

العلاقة.
كما أسهم المكتب الوطني لنقل التكنولوجيا 
والابت��كار بع��دد من الإنج��ازات في تعزيز 
الشبكة والتعريف بها من قبل العديد من 
المؤسس��ات الحكومية والقطاع الخاص من 
ضمن ه��ذه الإنجازات؛ أبرزها: اس��تكمال 

تأسيس الش��بكة الوطنية لنقل التكنولوجيا 
كمنصة مس��اندة تتيح لمؤسس��ات التعليم 
العالي التواصل مع القطاعات ذات العلاقة؛ 
وذل��ك بإقام��ة حلقة عمل وطني��ة لصناع 
القرار بالمؤسس��ات الاكاديمية لنشر الوعي 
والدعم لتأس��يس مكاتب نقل التكنولوجيا 
بالجامع��ات والكلي��ات، والتي  والابت��كار 
الاكاديمي��ة  المؤسس��ات  تحفي��ز  ش��ملتْ 
والصناعية والحكومية لإنشاء مكاتب لنقل 
التكنولوجي��ا، ودع��وة مؤسس��ات التعليم 
العالي للحصول على دعمهم ومشاركتهم في 
الش��بكة، ونظمت الشبكة ما لا يقل عن 7 
حلقات عم��ل متخصصة لإثراء هذا المجال 
وزيادة الرقع��ة المعرفية لدى المنضمين من 

المؤسسات.

نقاط ارتباط متمكنة

ومن جه��ة أخرى، قامتْ الش��بكة بتعيين 
نقاط ارتباط ذات مستويات أكاديمية من 
الباحث�ني العاملين بالجامع��ات والكليات 
والمؤسسات ذات العلاقة؛ وذلك في مكاتب 
نق��ل التكنولوجي��ا والابت��كار في جامع��ة 
التقني��ة والعل��وم التطبيقي��ة بالمصنع��ة، 
وجامعة التقنية والعلوم التطبيقية بصحار، 
وكلية الشرق الأوس��ط، وجامع��ة صحار، 
وقامت الش��بكة بربط هذه المؤسس��ات 
بالكف��اءات والإمكاني��ات البحثي��ة؛ م�ام 
يُوف��ر فرصاً تطبيقي��ة وعملي��ة للباحثين 
والطلبة للانخراط في مش��اريع مش�رتكة، 
وتقديم المش��ورة والتدري��ب فيما يختص 
بنق��ل التكنولوجي��ا، أيضا تقدي��م العون 
والتس��هيلات لمكات��ب نق��ل التكنولوجيا 
من خلال التنس��يق والتعاون مع الجهات 
المعني��ة الأخرى ذات العلاقة، واكتش��اف 
ف��رص التطوير والبحث العلمي لمس��اندة 
المؤسس��ات الصغيرة والمتوس��طة المحلية 
من خلال ربطها بمكاتب نقل التكنولوجيا 
والابتكار، والتع��اون مع الجهات المختصة 
لتقديم التسهيلات لتأسيس شركات ناشئة 
والتكنولوجيا  العلمي��ة  الابت��كارات  م��ن 
للباحث�ني والطلب��ة، والتأكي��د على ضمان 
نقل التكنولوجيا وحماي��ة حقوق الملكية 
الفكري��ة في مكات��ب نق��ل التكنولوجي��ا 
والابتكار. ويُش��ار إلى أنَّ مبلغ الدعم لهذه 
الكليات يبلغ 20 ألف ريال عماني سنويا، كما 
أن منظوم��ة عمل مكاتب نقل التكنولوجيا 
والابتكار تشكل حالة فريدة في التوازن بين 
متطلبات البيئة البحثية واحتياجات السوق 
والأطر القانونية المناس��بة لكن نجاح هذه 
المكات��ب أتى ثماره في رفد المعارف الجديدة 

والتكنولوجيا من المخت�برات وأروقة العلم 
إلى معامل الإنت��اج والتصنيع وبالتالي إدارة 

عجلة اقتصاد المعرفة.

إثراء البيئة العملية

وبالمقابل، يعدُّ مكتب كلية الشرق الأوس��ط  
لنقل التكنولوجيا والابتكار مثالا مؤثرا وفاعلا 
للشبكة؛ حيث أس��هم المكتب بشكل فاعل 
في إثراء البيئة العلمية للطلاب والأكاديميين 
والإداريين، وف��ق ما أوضح��ه الدكتور نزار 
البص��ام القائم بأعمال المكتب بكلية الشرق 
الأوسط؛ والذي قال: إنَّ المكتب عزز أنشطة 
التوعي��ة بالملكي��ة الفكري��ة على مس��توى 
كلية الشرق الأوسط والمؤسسات التعليمية 
الاخرى داخل الس��لطنة، ك�ام دعم تنظيم 
جميع الأنش��طة القائمة ع�ىل الابتكار عن 
طريق إقام��ة الندوات، والمؤتمرات، والورش 
وال��دورات، وتس��هيل إج��راءات المتابع��ة 
والتس��جيل لجميع أنواع الحماية القانونية 
للملكية، وتلبي��ة متطلب��ات وزارة التجارة 
والصناعة العمانية ومكاتب الملكية الفكرية 
الأخرى في ش��كل براءات الاخ�رتاع ونماذج 
المنفعة وحقوق التأليف والنشر والعلامات 
التجارية والرسوم والنماذج الصناعية. وتابع 
القائم بأعمال المكتب بكلية الشرق الأوسط 
قائلًا: إنَّ المكتب أس��هم في توجيه وتدريب 
أعضاء هيئة التدريس والطلاب على تقديم 
طلبات ب��راءات الاختراع والان��واع الأخرى 
م��ن حقوق الملكي��ة الناتجة عن مش��اريع 
البحث الممولة والمش��اريع البحثية للطلاب، 
كما أس��هم في وضع الإطار القانوني المشترك 
وال��ذي يربط مخرجات أبحاث كلية الشرق 
الأوس��ط م��ع شركاء آخري��ن في الصناع��ة 
التقنية داخل وخارج الس��لطنة؛ من خلال 
المكتب الوطني لنقل التكنولوجيا والمرتبط 
بوزارة التجارة والصناعة وترويج الاس��تثمار 
في الس��لطنة، وتس��ويق نتائ��ج المش��اريع 
البحثية والتقنيات المبتك��رة، والانخراط في 
إنتاج وتجديد وتسويق الابتكارات الجديدة 
وإجراء فحص مبدئي قبل تقديم الطلب الى 
الجهة المختصة. وأوضح الدكتور نزار البصام 
أنَّ المكتب أس��هم بشكل كبير في حصول 14 
عضوا من كلية الشرق الأوس��ط على شهادة 
دورة الملكي��ة الفكرية بعد الاجتياز الناجح 
للاختب��ار، وال��ذي أقامته المنظم��ة العالمية 
للملكي��ة الفكرية، إلى جان��ب حضور أحد 
أعضاء هيئة التدريس افتراضيا دورة صيفية 
لمدة أس��بوعين عن الملكية الفكرية بتنظيم 
منظمة الوايبو بالتعاون مع وزارة الاقتصاد 

الأوكرانية.

تمضي الشبكة الوطنية لنقل التكنولوجيا والابتكار كنظام وطني مُبتكر 
لنق��ل التكنولوجيا بالس��لطنة، نحو دفع المس��ار الوطني لدخول عالم 
اقتصاد المعرفة، من خلال الاس��تفادة من الممارسات العالمية المختلفة 
في هذا المجال، وتطبيقها في السلطنة بأسلوب ذكي يُلائم الواقع البحثي 
والمع��رفي في المؤسس��ات الأكاديمي��ة والجهات المعني��ة بإنتاج المعرفة 
والابت��كار؛ بهدف تحقيق الاس��تفادة الكاملة م��ن المخرجات البحثية 
والنتاج��ات العلمية في الجامع��ات والجهات الحكومي��ة والصناعية، 
وتش��جيع المبدعين في الس��لطنة، بمب��ادرة من قط��اع البحث العلمي 

والابتكار بوزارة التعليم العالي والبحث العلمي والابتكار.

مسقط - الرؤية

قناة اتصال بين 
مؤسسات التعليم 

العالي والقطاع 
الصناعي للاستثمار 

في المخرجات 
البحثية

دعم سنوي للكليات 
وفرص واعدة 

للاستفادة من 
ابتكارات المؤسسات 

الأكاديمية
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»حماية المستهلك« تكثف جهودها لضمان حركة شرائية سلسة

قبيل العام الدراسي.. حملات رقابية بشمال الباطنة لضبط الأسواق 
السويق - الرؤية

كثَّف��ت المديرية العام��ة لحماية 
المستهلك بمحافظة شمال الباطنة 
حملاتها التفتيش��ية على الأسواق 
والمكتبات ومح�الت بيع الأدوات 
ق��رار  م��ع  تزامن��اً  القرطاس��ية؛ 
اللجن��ة العليا المكلفة ببحث آلية 
التعامل م��ع التط��ورات الناتجة 
عن انتشار فيروس كورونا، بعودة 
الطلاب إلى المدارس للعام الدراسي 

2022/2021، وم��ا يقابل��ه م��ن 
زيادة في الحركة الشرائية بالأسواق 

خلال هذه الفترة.
وقام��ت المديرية بتش��كيل فرق 
عمل من مأموري الضبط القضائي، 
يعملون وفق خطة عمل متكاملة 
تضمن تغطيتهم مختلف الأسواق 
والمح��ال التجاري��ة بش��كل عام، 

ومح�الت  والمكتب��ات 
بيع الأقمش��ة والأحذية 
بشكل خاص في محافظة 

شمال الباطنة؛ وذلك خلال فترات 
د من  زمنية مح��ددة؛ بهدف التأكُّ
توافر كافة الس��لع والمس��تلزمات 
المدرسية، وكذلك لمراقبة العروض 
الت��ي  والتنزي�الت  الترويجي��ة 
تُصاحب موسم العودة للمدارس. 
وإضافة لذلك، تعمل المديرية على 
الجانب التوع��وي جنباً إلى جنب 

مع الجانب الرقابي؛ من خلال نشر 
التوعوية للمس��تهلكين  الرس��ائل 
الاس��تهلاكية  الثقاف��ة  لتعزي��ز 
بأهمي��ة  وتعريفه��م  الرش��يدة، 
النوعية  ذات  المنتج��ات  اختي��ار 
الجيدة والس��عر المناسب ووضع 
لتخفي��ف  مس��بقة  خط��ة شراء 

العبء المادي.

83 % تراجعا بإجمالي الأراضي الممنوحة خلال 2021

ختام الحملة الوطنية لتنظيف ميناء الصيد البحري بصور

بدء موسم صيد الروبيان وسط مؤشرات بإنتاجية عالية

الرؤية - مريم البادية

بل��غَ إج�املي قط��ع الأراضي الس��كنية 
الممنوحة خ�الل العام الج��اري وحتى 
نهاية يوليو الماضي 1704 أراض سكنية، 
بنسبة انخفاض 83.2% عن الفترة نفسها 
م��ن العام الماضي، والت��ي بلغت حينها 
10149 أرضً��ا س��كنية، وذلك حس��بما 
أفادت النشرة الشهرية للمركز الوطني 

للإحصاء والمعلومات.
وبحس��ب توزي��ع المحافظ��ات، فق��د 
تصدرت محافظة جنوب الشرقية قائمة 
المحافظات الأك�ثر منحًا للأراضي حيث 
بلغت 436 أرضا وبنسبة 23.7% مقارنة 
بـ777 أرض��ا وزعت خلال العام 2020. 
وجاءت ش�امل الباطن��ة ثانيًا بإجمالي 
 %20.3 انخف��اض  بنس��بة  أرض��ا   316
عن العام الماضي حين�ام وزعت 1008 
أراضٍ، ث��م محافظ��ة الداخلية بإجمالي 
242 أرض��ا في�ام وزع��ت 1543 أرضا 

في الفترة نفس��ها من الع��ام الماضي، ثم 
الظاهرة بإج�املي قطع أراض ممنوحة 
بل��غ 231 أرضا مقارنة بـ1,128 أرضا في 
2020، ثم جن��وب الشرقية بعدد 175 
أرضا خلال العام الج��اري فيما وزعت 

535 أرض��ا خلال الع��ام الماضي، وصولا 
إلى مس��قط والت��ي بلغ إج�املي قطع 
الأرض الممنوح��ة فيه��ا بنهاي��ة يوليو 
الم��اضي 124 أرضا، منخفضة عن 1615 
أرضا ت��م منحها العام الم��اضي، وأخيرا 

البريمي كأقل المحافظات منحا للأراضي 
حي��ث بلغ��ت 9 أراضٍ حت��ى نهاي��ة 
يوليو من هذا العام. إلى ذلك، كش��ف 
التقرير نصف السنوي لوزارة الإسكان 
والتخطيط العمراني أن عدد الملكيات 
الصادرة حت��ى يونيو من ه��ذا العام 
بل��غ 129149 ملكية، وبلغ عدد قطع 
الأراضي الجدي��دة المس��جلة لأول مرة 
19421 أرضً��ا، وكانت ش�امل الباطنة 
الأع�ىل حيث س��جلت 4267 أرضا ثم 
جن��وب الباطن��ة 3672 ث��م الداخلية 
3019، تلته��ا الظاهرة 2268، وجنوب 
الشرقي��ة 1862، ث��م مس��قط 1456، 
وظف��ار 642، ومس��ندم 240، وأخيرا 

البريمي 169 أرضا جديدة.
وبلغت التصرفات القانونية هذا العام 
83086، أعلاه��ا في محافظة مس��قط 
حيث بلغت 16508 تصرفات قانونية، 
وأقله��ا في  الباطن��ة 16432  وش�امل 

مسندم بواقع 858 تصرفا.

صور - يوسف علي 

تختت��م المديري��ة العام��ة لل�ثروة الزراعية 
والس��مكية وموارد المي��اه بمحافظة جنوب 
الشرقية، الحمل��ة الوطني��ة لتنظيف بحيرة 
مين��اء الصيد البح��ري بولاية ص��ور، والتي 
انعق��دت على م��دى يومين 30 أغس��طس 
وحتى الأول من سبتمبر، تحت شعار »الموانئ 
والش��واطئ مسؤولية المجتمع«، بتمويل من 

الشركة العمانية للغاز الطبيعي المسال.
وهدف��ت الحملة إلى المحافظ��ة على البيئة 
البحرية وإشراك الصيادين في المحافظة على 
المين��اء، وتوعي��ة مرتادي المين��اء بالمحافظة 
ع�ىل الميناء، وذل��ك بمش��اركة شرطة عمان 
الس��لطانية -ممثلة بخفر السواحل بجنوب 
الشرقي��ة، وبلدية ص��ور، وإدارة هيئة البيئة 
بجن��وب الشرقي��ة، وشرك��ة بيئة، ومدرس��ة 
الإبح��ار الشراع��ي بولاية ص��ور، وموظفي 
المديري��ة العامة للثروة الزراعية والس��مكية 
ومواد المياه. وقال المهندس حمد بن راش��د 

بن ش��نين البريكي مدير عام ال�ثروة الزراعية 
والس��مكية وم��واد المياه بمحافظ��ة جنوب 
الشرقية: إنَّ الحمل��ة تأتي انطلاقا من أهمية 
موان��ئ الصيد كمرف��ق حي��وي للصيادين؛ 
حيث يعتبر الملاذ الآمن لرس��و قوارب وسفن 
الصيادي��ن وحمايتها من التغ�ريات الجوية 
والبحري��ة. مضيف��ا: يوف��ر المين��اء خدمات 
عدي��دة للصيادين؛ حيث يس��تطيع الصياد 
بيع منتجاته بس��هولة ويسر، وبسعر مرضٍ، 

من خلال أس��واق الجملة للأس�امك، وهناك 
خدم��ات أخ��رى ضرورية للصيادي��ن؛ مثل: 
توف�ري الوقود ومصانع للثلج ومصانع لتعبئة 
وتغلي��ف الأس�امك وورش إص�الح وصيانة 
الق��وارب والس��فن ومح�الت بي��ع أدوات 
ومع��دات الصيد، ومخازن حف��ظ المعدات، 
إضاف��ة للمطاعم وبيع الم��واد الغذائية، كما 
أن الميناء يعتبر متنفسً��ا لأبناء الولاية والزوار 

للتنزه والاستفادة من الخدمات.

مسقط - الرؤية

يبدأ، صباح اليوم الأربعاء، موسم صيد ثروة 
الروبيان في س��واحل السلطنة للعام الجاري؛ 
وذلك في س��واحل محافظات جنوب الشرقية 
والوسطى وظفار، ويستمر الموسم لمدة ثلاثة 
أش��هر إلى نهاية ش��هر نوفمبر المقبل؛ حيث 
يتوجه عدد كبير م��ن الصيادين الحرفيين في 
الولايات الس��احلية في تل��ك المحافظات إلى 

صيد وجمع ثروة الروبيان.
وقد أكملت وزارة الثروة الزراعية والسمكية 
وموارد المياه الاس��تعدادات للموسم بتنفيذ 
ع��دد من الفعالي��ات الإرش��ادية والتوعوية 
للصيادي��ن الحرفيين قبل بدء الموس��م، كما 
س��تقوم دائرة الرقابة والتراخيص الس��مكية 
بالوزارة بتكثيف عمل فرق الرقابة السمكية 
على طول س��واحل المحافظات الثلاثة خلال 

فترة الموسم.
وم��ع بدء موس��م صي��د ث��روة الروبيان في 
مياه الس��لطنة، تنوه وزارة ال�ثروة الزراعية 

والس��مكية وموارد المياه الصيادين الحرفيين 
الذي��ن يقوم��ون بصي��د ث��روة الروبيان إلى 
الالت��زام باس��تخدام طرق ومع��دات الصيد 
المسموح بها في الموس��م، كما تنبه الصيادين 
الحرفي�ني وجمي��ع ال�رشكات والمؤسس��ات 
والفنادق والمطاعم والأفراد الذين يتعاملون 
في مج��الات شراء وبي��ع وت��داول وتصدي��ر 
الروبي��ان إلى الالتزام بمواعي��د بداية ونهاية 
موس��م صيد ثروة الروبيان؛ وذلك لتسجيل 

مخزون الروبيان لديهم بعد نهاية الموس��م، 
علما بأنه لن يُس��مح بت��داول أو تصدير أي 
كميات من ثروة الروبيان بعد نهاية الموس��م 
في نهاي��ة ش��هر نوفم�رب المقبل م��ا لم تكن 

مسجلة لدى الوزارة.
وتظهر مؤشرات إيجابية بموسم ذي إنتاجية 
عالية، قياس��ا بإنتاجية موس��ميْ صيد ثروة 
الش��ارخة والحبار الذي بدأ في وقت س��ابق 

من العام الجاري 2021م.
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أما آن أن تلعب ميرال؟!

الأطفال هبة الله تعالى لعباده، وهم إحدى ركائز 
المحبــة والمودة بين النَّاس، وأســاس تكوين الأسر، 
وهدف من أهداف الحيــاة بين العباد، وجودهم 
يروي ظمأ النفس، ويبعث البهجة، ويدعو الإنسان 
في ســبيل الوفاء بحقوقهــم ورعايتهم لبذل الغالي 
والنفيس، نعمة مغبون عليها كثير من الناس، وبهم 
يرحم الله تعالى عباده ويدفع عنهم الشر وســوء 
المنقلــب.  تكفي تلك البســمة الرائعــة والدافئة 
منذ المهــد لتبعث فينا حياة وجمالاً وســعادة، لا 
يمكن وصفها، ولا تحســن الكلــات التعبير عنها، 
ويبقى الأطفال رونق الحياة الخاص الذي لا يُكن 
الاســتغناء عنه، ونعمة عظيمة من نعم الله تعالى 
تســتوجب الحفظ والصون والاهتــام والرعاية. 
لأن يـُـرب الواحد منِّا بســيف أهــون عليه من 
أن تشــوك ولــده شــوكة، كيف لا؟ وهــم قطعة 
مــن الروح والقلب، وزينة في هــذه الحياة الدنيا، 
وبستان أمتلأ زهورا ورياحينا، وفاح فلاً وياسمينا، 
نراهم يكبرون شــئيا فشــيئا، فتكــر معهم محبة 
أبديــة وعشــق أزلي، وتعظم معهــم أحلامنا بأن 

نراهم حيثما نرجو ونتمنى، يســرون بثقة وثبات 
في ســالم المجــد، ودرب العلو، وطريــق الرفعة، 
ليكون لهم شــأن عظيم في ســبيل بنــاء الأوطان، 
ورفعــة بنيان العــز والأمان. لكــن حكمة الأقدار 
شــاءت ألا تكــون مــرال كغيرها من بني ســنها، 
ولا اعــراض على أمــر الله تعــالى وقضائه، فنحن 
المؤمنين برحمته وفضلــه ومنته، مؤمنون بجميل 
صنعه، وحســن تدبيره، مؤمنــون بأمره ثم بلطفه 
جــل جلاله. شــاءت حكمة الأقــدار أن تظل تلك 
الابتســامة الرقيقة، وتلك البراءة الرائعة الجميلة، 
وذاك المحيا الذي يحمل عنفوانا وجمالا ورقة، أن 
تكون حبيســة جهاز يلُازمها ليــا ونهارا، فلا مفر 
منه، ولا ســبيل للاســتغناء عنه، تحمله معها كأنه 
قطعة حلــوى، أو دمية تكبر معهــا ومع أحلامها، 
كأنه فســتان عيد تلبســه أو رشــة من )مكياج( 
والدتها تلعب بــه كغيرها من الجميلات الفاتنات 
الســاحرات في يوم عيد وفــرح وسرور. ميرال تلك 
البنــت الغالية علينا جميعاً والتي لا أعلم ابنة من 
تكون وأين تسكن ومن أهلها، تلك البنت صاحبة 

النظرة الحانية، والقلب الرقيق، والجســم النحيل، 
التي ومنذ فترة تزيد على الأشهر ومواقع التواصل 
تتحــدث عــن حالها ووضعهــا وظرفهــا الصحي 
الطارئ، هذه الطفلة ليســت ابنة أهلها فحسب؛ 
بل ابنــة كل عُماني وعمانية، وأخــت لكل أولادنا 
وبناتنا، نستشــعر محبتها، وألمها، وحزنها، ورغبتها 
في اللعب والركض، في إتلاف هذا وإصلاح ذاك، في 
لبس هذا وتــرك ذاك، في مُعانقة دميتها، وتجربة 
ملابس عيدها. اليوم لم تعد ميرال مسؤولية أهلها؛ 
بــل مســؤولية الجميع وأمانة الجميع، ســواء كنّا 
مؤسســات رسمية أو أهلية، أو أفرادا، ماذا نجيب 
يــوم الموقف العظيــم حينما تقف ميرال شــاكية 
باكيــة بين يدي قيــوم الســاوات والأرض، فيأتي 
الســؤال ماذا قدمتم لميرال، وهي فلذة أكبادكم يا 
أهل عُمان؟ ما كان سعيكم لعلاجها وتخفيف ألمها 
والعمل على ذلك؟ أكان اقتناء الســيارات الفارهة 
والقصــور العالية والاهتمام بكماليات الحياة أهم 
وأجدى؟ أتكون ســفرة صيفية لمنتجع ســاحلي أو 
كوخ جبــي أو بحيرة هانئة أهم وأجدى؟ أو ليس 

أن تكون سبباً في حياة الإنسان خير من الدنيا وما 
فيها؟ دعوةً صادقة أقدمُها عبر هذه المقالة إلى كل 
قلــب محبٍ، ويدٍ حانية، ونفــسٍ مُؤمنة، إلى أهل 
النخوة والنجدة، إلى أهل هذا البلد الطيب المبُارك، 
إلى أهــل التكافل والتعاون والتعاضد، إلى الراغبين 
في رحمــة اللــه تعالى، وجنــة عرضها الســموات 
والأرض، إلى الدافعين عن أنفسهم وأهليهم تقلبات 
الزمان ونكبات الأيام، إلى المؤسسة الرسمية، ورجل 
الأعــال، والقطاع الخاص، واللجــان والجمعيات 
الخيرية، إلى أبناء وطني أهل الفزعة وتلبية النداء، 
إليكم جميعاً أقول: ميرال ترغب في اللعب، ميرال 
ترغــب في الذهــاب لمدرســتها، مــرال ترغب في 
زيادة أجوركم وخيركم، ميرال سبيل لطاعة ربكم، 
مــرال مناط رحمة الله تعــالى بكم، ميرال ابنتكم 
وشــقيقة أولادكم، ميرال اختبار لأخلاقكم وحسن 
صنيعكم؛ ميرال غاية نسمو بها فوق أطماع الحياة 
الدنيا، ميرال وردة رائعة وزهرة يانعة أرووها بماء 
عيونكم، ولا تنســوا الفضل بينكم، ميرال تنتظركم 

فهل من مجيب.

khalid.algailni@gmail.comد. خالد بن حمد الغيلاني

التعليــم الجيِّد والمتطــور بحاجة إلى عناصر 
عديدة تتكامل مــع بعضها البعض، فإضافة 
والإدارة  المتطــورة  الجيِّــدة  المناهــج  إلى 
التعليمية الكفوءة والبيئة المدرسية المناسبة، 
فــإنَّ التعليم الجيد بحاجــة إلى معلم جيد. 
المســتقبل  مُعلمــي  إعــداد  طريقــة  إنّ 
تســتحق التمعن، فعجلة التطور الإنســاني 
والثــورة التكنولوجيــة التي تجتــاح العالم 
بجميع مرافقها جعلــت من ثلاثية »العلم- 
التكنولوجيــا- التنميــة الشــاملة« بصمةً لا 
غنــى عنهــا، وفرضت عــى بيئــات التعلم 
تحولات تستدعي إيقاظ الإبداعات الكامنة 
عند المتعلمين، مما يتطلب التقويم المستمر 
للتعليــم ونظرياتــه، والســعي الدؤوب إلى 
جعله يوُاكب متغيرات العصر الذي نعيشــه 
وتحدياتــه، وكل ذلك بحاجة إلى معلم جيد 
عالي الكفاءة، ومن الصعب الارتقاء بالتعليم 
مــن دون الارتقاء بالمعلــم أيضًا، وفي جميع 
المراحل الدراســية ابتداءً من الروضة وصولا 
إلى التعليم العالي وما بعده، معلم قادر على 
إيصال  المعلومة بشــكل صحيح، سواء أكان 
ذلــك في الفروع الفنيــة والتقنية أو الفروع 

الأكاديمية.
مــن الطبيعي أن يدخل الطلبــة الحاصلون 
على المعــدلات العاليــة إلى كليــات الطب 
والهندســة، ولكــن ليس مــن الطبيعي أن 
يدخل الطلبة  الحاصلون على أدنى الدرجات 
في بلداننــا إلى كليات التعليم، هذا يدل على 
قصر نظر كبير عــن أهمية دور المعلم، فإذا 
كان الطبيب والمهندس مسؤولين عن أعداد 
معينة من الناس، فإن المعلم يكون مسؤولاً 
عن مصير وحياة المجتمع بأسره، ولذلك تأتي 
أهمية اختيار المعلم الجيد وإعداده بأحدث 
الطــرق وتزويده بالمؤهلات المختلفة بحيث 
يكون قــادرا على إيصــال المعلومة بطريقة 
صحيحــة، ويتمكن أن يتعامل مع الإنســان 

الصغير بطريقة ناجحة ومؤثرة.
فــا هــي الصفات التــي يجــب أن تتوافر 
في معلــم الغد؟  معلم الغــد لابدُ أن يمتلك 
شخصية قادرة على فهم الطلبة واستيعابهم 
وتشــجيعهم على إجراء النقاشــات الفكرية 
المختلفــة وخصوصــا في المراحــل العليا من 
الثانــوي وفي الكليــات، ويكــون  التعليــم 
منفتح العقــل والفكر على المراحل العمرية 
المختلفة التي يمر بها الطالب، معلم لا يفُكر 
إلا بالتعليــم، وينال احــرام المجتمع الذي 
يرفــع له القبعة، معلــم لا يكتفي بالاعتماد 
عــى الكتاب المقــرر، بل يعتمــد أيضًا على 
عــدة كتــب، وعــى الوســائل التعليميــة 
والتكنولوجية الأخرى مثل الوسائل الصوتية 
والمرئية، ويعطي الفرصة للطالب لكي يقوم 
بالتفكــر والاســتنباط والتحليل، ويســاهم 
في تقوية النمو الفكري للطالب ويســاعده 
بالبحث عن المعلومــة الصحيحة والخاطئة 
معاً لكي يكون قادرا على التمييز بين الاثنين، 
وهــي وســائل تقــرب المعلومــة للطالب 
وتســاعده على اســتيعابها، معلم قادر على 
أن يفتح مجالا للحوار والنقاش ويكون قادرا 
عــى أن يشرح كيف يكون المواطن فاعلا في 
المجتمــع، قادرا على النهــوض بالوطن نحو 
الأفضل، معلــم لا يقوم بحشــو المعلومات 
في رأس الطالب والتي ستتســاقط فيما بعد 
كما تتســاقط أوراق الأشــجار في الخريف، 
معلم مســتوعب للطرق الحديثة للتقويم، 
قادر على تقويــم طريقة الطالب في التعبير 
عن نفســه وتحســن أدائه وقادر على مزج 
النظري بالعملي، فلا فائدة من دراسة المواد 
النظريــة من دون ملاحظــة الطالب بالعين 

المجردة عن طريق الدروس العملية.
فلا فائدة من المعــادلات المختلفة من دون 
القدرة على التطبيق العملي لهذه المعادلات، 
معلــم قــادر على تأهيــل الطالــب للحياة 
العملية وليس تأهيله فقط لحفظ المزيد من 
المعلومات من دون استيعابها ونسيانها فيما 
بعد، معلــم قادر على تحســن الامتحانات 
بالطريقــة  ووضعهــا  والشــفوية  الورقيــة 
الصحيحــة لكي يتم مــن خلالها قياس مدى 
فهم الطالب للمادة بالشكل الصحيح وليس 
حفظها مثلما موجود في الكتاب، معلم قادر 
على إثارة دافعية المتعلم وتحســن تحصيله 
وأدائه بشــتى الوســائل والتقنيــات، معلم 
يسعى دائماً إلى تطوير نفســه ذاتياً والرقي 
بنمــوه المهني والعمل عــى تنمية المجُتمع 
وينتقل من المزود الوحيد للعملية التعليمية 
إلى مساعد ومشرف على الطلاب ليبحثوا عن 
المعلومة بأنفســهم، معلم قادر على تحويل 
البيئة التعليميــة التقليدية إلى بيئة تفاعلية 
وتعاونيــة تعمــل على إنجــاز الأعمال على 
أكمــل وجه، معلــم يلعــب أدوارا متعددة 
تربوية واجتماعية، تساير روح العصر، معلم 
ناقــل مهم للمعرفــة وليس مجــرد موصل 

للمعلومــات الموجــودة في الكتاب المدرسي 
عن طريق التلقين فقط، قادر على مساعدة 
الطلبــة في عمليــة التعلم الذاتي، ويســاهم 
مع الطلاب في الاســتعداد للدروس والبحث 
والدراسة مستنيرين بإرشاداته وقادرين على 
مناقشــته، معلم يلعب دوراً مهماً في رعاية 

النمو الشامل للطلاب. 
كل هــذه الصفــات وأكــر تراعيهــا الدول 
المتقدمة، وللأســف الشديد أن معظم دولنا 
لم تــراعِ ذلــك ولم تكترث لــه، ولم تعطٍ هذا 
الملف الأهمية التي يســتحقها، أو أليس من 
حق المعلم والمعلمة على المجتمع ومن حق 
المجتمــع عليهــا، أن تكون مهنــة التعليم 
من ضمن المهــن الاجتماعية الرفيعة، مكانة 

وتقديراً وأكتفاءً مادياً؟ 
إن المعلم المتعلم والمثقف والممتهن والملتزم 
يعتــر عنصرا بالغ الأهميــة لإصلاح وتطوير 
النظام التعليمي، ومن دون وجود هذا النوع 
من المعلم المؤهل علميا وثقافيا واجتماعيا، 
لن نتمكن من إصلاح وتطوير التعليم، مهما 
كانــت المقــررات والمناهج جيــدة، وإذا ما 
نجحنــا في ذلك، فإننا ســوف نتمكن من أن 
نردد قول الشــاعر الكبير أحمد شوقي، ذلك 
القول الذي كان يرُدد على مســامعنا عندما 

كنا صغارًا:
قمُ للمعلم وفه التبجيلا

كاد المعلم أن يكون رسولا
ومن أجل الإعداد الجيِّد لمعلمي المسُــتقبل، 
فعلينــا ليَْس التركيز على أحســن الطلبة في 
امتحــان الدبلــوم العام واختيــار الحائزين 
على أعلى الدرجات فقــط، وإنما القيام بعد 
ذلك بإجراء مقابلات شخصية مع كل طالب 
وطالبة على انفراد من قبل لجنة متخصصة 
تضم خــراء تربويــن إضافــة إلى خبراء في 
علمي النفس والاجتــاع، لاختبار قدراتهم 
لمعرفة  والاجتماعية  والنفســية  الشــخصية 
مدى امتلاكهم لمهارات التواصل والتخاطب، 
والقــدرة عــى التعامــل مع هذا الإنســان 
الصغير في المدرســة، وغيرهــا من المتطلبات 
الأساســية الضرورية لقبولهم في الكلية، وقد 
تتطلب العملية وضع الحدود الزمنية الأدنى 
للدراسة الجامعية لمعُلمي المستقبل ودراسة 
أنــواع ومســتويات المقــررات الأكاديميــة 
والتطبيقيــة التي يجــب أن توفرها الكلية 
المتخصصة، ومن ضمن ذلك مواد ومقررات 
في علمي النفس والاجتماع، وتحديد الوسائل 
ومدة الخبرة العملية التي يجب أن يقضيها 
المعلــم كمتدرب، بعــد تخرجــه في الكلية 
أو أثنــاء وجوده فيها، قبــل تعيينه كمعلم، 
للتأكد على قدراته لتحمل مسؤولية التعليم 

بكفاءة. 
ومــن أجــل تزويــد المعلم بأكــر عدد من 
المعلومــات والمهارات، ربما يكــون ضرورياً 
إعادة النظر في عدد الســنوات الدراسية في 
الكليــة »مثلا بين 4 ســنوات و6 ســنوات«، 
حســب مســتوى المرحلة التعليميــة التي 
يــود الطالــب التدريــس فيهــا »الروضة، 
الابتدائيــة، الثانويــة بأقســامها المختلفــة، 
ويشــمل التدريب العملي بالنسبة لمعلمي 
الأقســام الفنية والتقنية«،كما من الضروري 
أن يتــم إلحاقه للتدريب العملي في الســنة 
الأخيرة، ومن أجل أن يكون التعليم مستمرا 
ويتمكن المعلم من متابعة أحدث التطورات 
والنظريات والتطبيقــات العالمية في الحقل 
التعليمــي، يتــم ربط ترقيته بمــدى تقدمه 
في التعلم المســتمر. أما بالنســبة للمعلمين 
الحاليين، فمن الضروري إيجاد برامج شاملة 
مُســتمرة لإعــادة تعليــم وتدريــب جميع 
المعلمين وبصورة مســتمرة وربط ترقياتهم 
بمدى تعلمهم واستيعابهم للبرامج المختلفة، 
هذا إن أردنا تعليماً عصرياً يتواكب بشــكل 
متســارع مع متغــرات المســتقبل، وتكون 
أجيالنــا متقدمة ورائــدة في كافة المجالات 

العملية والحياتية.

مواصفات المعلم الذي 
نحتاجه وكيفية إعداده؟

محمد بن رضا اللواتي

غازي الخالدي

مرتضى بن حسن بن علي
نســات الصبــاح كانــت عليلة ذلــك اليوم 
الــذي مرا فيــه عبر البيــادر، وعندما شــارفا 
مــزارع الخــوخ، بهرتمهما ملابــس الفلاحات 
الأذربيجانيــات، فلقــد كُنًّ يلبســن جلابيب 
طويلة صاخبــة بالألوان، وهُــنّ يقطفن ثمار 
الخــوخ الذي فاحــت رائحته أرجــاء المزارع 
بفعل نشاط النسمات العليلة، لدرجة أن المرء 
قد يخال أن النهر الأســطوري )ألوان( والذي 
تحــي قصص العجائز عنها بــأن كل ببغوات 
العالم قــد وقعن فيها، يمر عــر هذه المزارع، 
وأن تلك النســوة قد غمســنّ جلابيبهن فيها 
جزما! وعلى صخرة ملســاء ألقيا بجســديهما 
بعــد مشي بــاشراه منذ أن أتما صــاة الفجر، 
تجاذبا فيه حديثا شــيقا اتخــذ صبغة علمية 
تارة وفلسفية أخرى حول مراتب الموجودات، 
فلقد كان »بهمنيار« قد بلغ ستون صفحة من 
كتابة تأليف له بهذا العنوان، ويريد أن يسمع 
آراء أســتاذه الرئيس »ابن ســينا« حول بعض 

نظرياته التي سجلها فيه. 
ظــا لوقت صامتين، هذا عندما مرت أمامهما 
جنازة محاطة بكوكبة من الناس، يقدمها رجل 
ينــادي برفيع الصوت »لا إله إلا الله... محمد 
رســول الله، كل من عليها فــان، ويبقى وجه 
ربــك ذو الجلال والإلكــرام« والناس بين من 
يهُمهِم بمــا يصدح به الرجل في المقدمة، وبين 
مُســتعبر متأمــل متذكر للمصــر، وأن البقاء 

لا يــدوم. وأمــام هذا المنظــر المهيب، باغت 
الرئيس تلميذه أبي الحسن »بهمنيار« بسؤال: 
هــل أدرجت ضمن مراتــب الموجودات ما لا 

يطاوله الفناء يا بهمنيار؟ 
أجاب الشاب متعجبًا: 

وهل ثمــة موجود غير الإلــه لا يطاوله الفناء 
يا أبا علي؟ 

رد الرئيس يقول: 
هذا يســتدعي أن نفكر مليــا..! أنظر جيدا، 
فلقــد وقعت حادثتــا قطف واســتيفاء قبل 

قليل..
رد أبو الحسن »بهمنيار« يقول:

أخالها واحــدة فقط! تعني قطوف الفلاحات 
ذوات الجلابيب المغموسة بأزهى الألوان..

يجيب الرئيس قائلا:
نعم وواحدة أخرى، فلقد قطف »ملك الموت« 

كائنا من أكمام الطبيعة وأخذه بعيدا..! 
ولكن لمــاذا يريد »ابن ســينا« أن يطلق على 
هاتين العمليتين »القطف«؟ إنه يرغب أن ينُّبه 
ذهــن تلميذه الــذكي إلى ِّس خفي. الفلاحات 
اســتوفت قطف ثمار الخــوخ، قطفنها كاملة 
تامة وما تركن شــيئا منها معلقا في الأغصان، 

وهذا هو الاستيفاء أي القبض بالتمام. 
فهل ترك »مَلكَ الموت« شيئا معلقا على غصن 
الطبيعــة من بقايا الكائن الذي قطفه؟ أي أن 
القطفة جاءت كاملة تامة مستوفية كل أبعاد 

ذلــك الكائن الذي وجد ذووه أنه ما عاد هُنا! 
ولم يجدوا الاحتفاظ بجســده معهم في المنزل 
يجدي! فلقد رحل. رحل تاركاً جسده خلفه! 

يديم »بهمنيار« التأمل في الكتاب المجيد كل 
فجر وحتى شروق الشــمس، ولن يستصعب 
أن يتذكر الآية التي تقول »هو الذي يتوفاكم 
بالليــل ويعلم مــا جرحتم بالنهــار« وكذلك 
»الله يتــوفى الأنفس حين موتها والتي لم تمت 
في منامهــا« وأيضاً »قــل يتوفاكم ملك الموت 
الذي وكُل بكم«، فلقد تكرر »التوفي« في هذه 
الآيــات الثلاث ثــاث مرات، والتــوفي بمعنى 
القبض كاملاً، فكــا أنَّ الفلاحات قبضن ثمار 
الخــوخ »كاملة« ولم يتــدلى شيء من بقاياها 
في الأغصــان، كذلــك قبــض واســتوفى »مَلكَ 
المــوت« الثمرة البشرية كاملة ولم يترك شــيئاً 
منهــا معلقاً، ومــع هذا فقد خلف الجســد 
وراءه ولم يقطفــه! لمــاذا يا تـُـرى؟ أتعني أنَّ 
الإنســانية كينونة ما وراء الجســد، وإلا لكان 
من المسُتحيل أن يهملها »ملك الموت« فيتركها 
خلفــه دون أن يســتوفها إن كانــت جزءاً لا 

ينفصل عن حقيقة الكينونة البشرية؟ 
هذا ما ينبغي أن نفكر فيه يا »أبا الحسن«..! 
كم تغيظ »بهمنيــار« نصف الأجوبة؟! إنه لا 
يطُيق ســاعها...!  المذهــل في الأمر أن الآية 
لكَُ المَْوْتِ الَّذِي وكُِّلَ بِكُمْ ثمَُّ  »قـُـلْ يتَوََفَّاكُم مَّ
إِلَ رَبِّكُــمْ ترُجَْعُونَ” )الســجدة: 11( جاءت 

إجابــة عن اعــراض أولئك الذيــن لم يكونوا 
مستعدين للإيمان بالحياة ما بعد الموت، فلقد 
اعترضــوا يقولون: »وقالوا أإذا ضللنا في الأرض 
أإنا لفــي خلق جديــد«؟ إنهــم لا يصدقون 
بعد أن نــال منهم التغيير والحركة والتبدل – 
السمات الجوهرية للمادة – فاستحالوا تراباً، 
لا يصدقون بأنهم مع هذا ســيظلون على قيد 

البقاء! 
لقــد ذهبت معالم شــخصياتهم تمامــاً، فهل 

سيظل شخصهم باقياً؟ كيف؟ 
وإذا بالكتــاب المجيد يجيب جواباً يســتحق 
تأملا شــديدا، إنــه يقول لهــم: كلا! إنَّ زوال 
معــالم شــخصياتكم تمامــا ليــس معنــاه أن 
التغيير والتبدل والحركة قد نالت شــخصكم 
وكيانكم، فلقد قطفكم »مَلكَ الموت« واستوفى 
وجودكــم تماماً دون أدنى خطأ، ونقلكم إلى ما 
وراء منطقة التغيــر والتبدل والحركة، تمهيداً 
لعودتكــم إلى بارئكم. أمــا كان ينبغي »لمَلكَ 
الموت« أن لا يهمل الجســد فيأخذه أيضاً لو 

كان يمثل قيمة في حقيقة الإنسانية؟ 
كر كثيرا يا أبا الحسن.. فهل هنالك  علينا أن نفَُّ
بعُــد لا يطاوله الفناء في طبيعــة هذا العالم، 
بحيث إن طبيعة هذا العالم لا تكون جُزءا من 

حقيقته البتةّ؟! 
هل هذه إجابة على هيئة تســاؤل..؟ ســوف 

يتأكد »بهمنيار« من ذلك بنفسه!

ترك الجسد.. ورحل!

بورصة مسقط إلى أين؟!

mohammed@alroya.net

hotmail.com@ghazi3226

appleorangeali@gmail.com

تمثــل البورصة أحد أهــم المــؤشرات التي تعكس 
حالة اقتصاد البلد إيجابيا أو ســلبيا، وتشكل إحدى 
الأدوات المالية لجذب الاستثمارات الخارجية وتنمية 
رأس المال المحــي، وترتبط البورصــة ارتباطا وثيقا 
بالوضع الاقتصــادي حيث تتفاعل صعــودا ونزولاً 
بالمتغيرات الاقتصادية وتمثل واجهة اقتصادية للبلد.
بورصة مسقط إلى أين؟ سؤال نطرحه هنا ويطرحه 
المســتثمرون مؤخراً، لا سيما بعد مضي ما يزيد عن 
4 أشهر منذ تحول سوق مسقط للأوراق المالية إلى 
شكله الجديد؛ كشركة مُساهمة عمانية مقفلة تعود 
تبعيتها لجهاز الاستثمار العماني. وفي ظل ما تشهده 
البورصة من انخفاض في المؤُشر وقلة السيولة المالية 
وضعف حجم التداول، ذلــك الانخفاض المتذبذب 
المتواصــل منذ 2017، وتلــك التداعيات، قد ألقت 
بظلالها على المســتثمرين في البورصة، لاســيما مع 
اســتمرارها في ظل توارد الأخبــار الإيجابية للتعافي 

الاقتصادي وعودة الحياة تدريجياً إلى طبيعتها.
بورصــة مســقط وصلت لمســتويات قياســية من 
انخفاض المؤشر؛ حيث وصل في أيام تداولات كثيرة 
إلى أقل من 3380 نقطة ومن ثم إلى أقل من 4000 
نقطة وأحيانــاً وصل قيمة حجم التــداول اليومي 
إلى أقل من 900 ألف ريال في ظل حيازة المســتثمر 
العماني على ما نســبته 81% من حركة بيع الأســهم 
والسندات خلال شهر يوليو الماضي ناهيك عن عدم 
وجود صانع الســوق وعدم تفاعل البورصة وحركة 

التــداول إيجابيا مــع النتائــج الإيجابية ومؤشرات 
الربــح للشركات المســاهمة للربع الثــاني من هذا 
العام بل اســتمر التداول بانخفاض لبعض الأســهم 
وبســعر أقل مــن قيمتها الدفترية مما تســبب في 

خسائر متتالية لبعض المستثمرين. 
إنعــاش البورصــة واحــدة من أهــم الأدوات التي 
يجــب- وعلى الفــور- البــدء بهــا وتحريكها بعد 
لحظــات الموت السريريــة التي شــهدتها البورصة 
خلال هذا العام، وذلك يتمثل بجذب اســتثمارات 
الصناديق المحلية والخارجية للاستثمار في البورصة، 
ونعلــم أن الصناديق الاســتثمارية المحلية وفق ما 
توفر من معلومات تستثمر خارجياً بمبالغ قد تصل 
إلى ضعف ما يتم استثماره في بورصة مسقط، وهنا 
تكون المســؤولية على عاتــق إدارة البورصة وجهاز 
الاســتثمار، مــن أجل المــي قدماً في جــذب تلك 
الاســتثمارات للســوق مما يزيد من حجم السيولة 
وقيمة التداول. ولا يمكن جذب الاســتثمارات قبل 
تعزيز نشاط السوق وزيادة السيولة فإن على إدارة 
البورصة النظر في تخفيــض عمولة التداول وزيادة 

ساعات التداول للتماشي مع البورصات العالمية.
هنا يجب على جهاز الاســتثمار وفــق ما لديه من 
صلاحيات حددها المرسوم السلطاني رقم 57/ 2021 
وضــع خطة واضحــة تطمئن المســتثمرين- خاصة 
الصغــار منهــم- لإنعــاش البورصة وفــق منهجية 
واضحــة ومحددة للمدى القصــر على أقل تقدير. 

وهنــا أجدها فرصة ســانحة للتعقيــب على بعض 
التصريحــات بــأن الاكتتابــات وحدها غــر قادرة 
على إنعاش الســوق في ظل ضعف الســيولة المالية 
واســتمرار انخفــاض المــؤشر. وبمــا أن التداولات 
اليومية بالبورصة تشهد حركة شراء وبيع للصناديق 
جهــاز  اســتثمارات  وأيضًــا  الماليــة  الاســتثمارية 
الاستثمار، يبدو السؤال جليًا: من هو صانع السوق؟ 
وما الدور المناط باستثمارات جهاز الاستثمار؟ وهل 
من الممكــن أن يلعب جهاز الاســتثمار دور صانع 
الســوق؟ أســئلة عــدة تحتــاج إلى أجوبة صريحة 
وشــفافة وبصورة عاجلــة. إن الشــفافية والرقابة 
المحكمــة والأخــذ بمعطيــات البورصــة بتداولاتها 
اليوميــة، بــات أحد أهم أســس تطويــر البورصة 
وتوجيه بوصلتها نحو المســار الصحيــح، وهنا لابدُ 
من مراجعة وتخفيض النســبه من 5% لحركة كبار 
المســاهمين إلى 1%، كما كان معمولا به قبل 2017؛ 
مــا يعزز مــن مبدأ الشــفافية والرقابــة ومعرفة 
التــداولات اليومية لمن يملك 3% على ســبيل المثال، 
وتداولاتهــم في الأســهم القياديــة والأســهم التي 
تشــهد عند ارتفاعهــا عروضًا كبــرة. كذلك ينبغي 
فــرض الرقابة وبحزم على حركــة التدولات اليومية 
للشركات القيادية وحجم العرض والطلب للســهم 
وبالتالي زيادة ثقة المســتثمرين بالبورصة ولن يتأتى 
ذلك إلا بتحديث اللوائح الحالية وســن تشريعات 
جديدة من شــأنها أن تعزز مبدأ الشفافية وحماية 

صغــار المســتثمرين. إن عامل الشراكــة في صياغة 
رؤى البورصــة المســتقبلية عامــل مهــم في تعزيز 
مكانة البورصة وحفظ حقوق المســاهمين بمختلف 
مســتوياتهم ولابدُ للشراكــة أن تتم من خلال تبني 
أفكار ورؤية المساهمين وتطلعاتهم للبورصة والأخذ 
بعين الاعتبار كل ما يطرح من جانبهم، بل والعمل 
على ترجمة تلك الأفكار إلى واقع ملموس بما يخدم 
البورصــة ولــذا عــى إدارة البورصة فتــح قنوات 
شراكــة وتواصــل حقيقية مع المسُــاهمين وتلمس 
مُقترحاتهم وما يطرح على مختلف قنوات التواصل 
الاجتماعــي فلكنــا شركاء في تعزيز البورصة والمضي 
بهــا قدمًا إلى آفاق أرحب.  والــيء بالشيء يذكر، 
فــإنَّ التعاطي الإعلامي مع البورصة والترويج لها لم 
يصل لمســتوى الطموحات بعد، ولم نشــهد له تغير 
في ظل تنافســية البورصات على مســتوى المنطقة 
للترويــج عبر مختلف الوســائل والتعاطي الإعلامي 
المكثف عبر التحليل والنقاش واســتخلاص النتائج. 
ختامًــا.. لا يُكن بــأي حال من الأحــوال أن تغرد 
البورصة وحيدة بــدون تكاتف الجهود الأخرى من 
مختلف الجهات وبدون مشــاركة من المســاهمين 
في رســم الملامح المســتقبلية للبورصــة وتوجهاتها 
وبدون حوار وتبٍن للمقترحات والأفكار ولا يمكن أن 
نــرى- كمتداولين- وضع البورصة حالياً ونظل بدور 
المتفرج فالهدف والغاية واحدة هي تصحيح مسار 

البورصة والانطلاق بها إيجابا.

لافائدة من 
المعادلات 

المختلفة من 
دون القدرة على 
التطبيق العملي 
لهذه المعادلات



07 ر�ؤىر�ؤىالأربعاء ٢٣ من محرم 144٣ هـ الموافق ١ سبتمبر 2021م - العدد رقم 31٨١

رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

عودة الحياة.. بشروط!
القــرارات  تطبيــق  اليــوم  يبــدأ 
الصادرة عن اللجنــة العليا المكلفة 
ببحث آليــة التعامل مع التطورات 
الناتجة عن انتشــار فيروس كورونا، 
والخاصة باشتراط تلقي جرعتين من 
اللقاحات المضادة للوباء والمعتمدة 
في الســلطنة، لدخــول القادمين إلى 
الســلطنة من الخارج، وكذلك شرط 
تلقي إحدى جرعتي اللقاح لدخول 

المؤسســات الحكوميــة والخاصــة 
حضــور  أو  التجاريــة  والمراكــز 
والرياضيــة  الثقافيــة  الفعاليــات 
وغيرهــا، فضلا عن عودة الدراســة 
الحضورية في المــدارس والجامعات 

وفق اشتراطات أخرى.
وبذلك يمكن القول إن الحياة تعود 
اليــوم إلى طبيعتها بدرجة كبيرة إلى 
ما قبل تفشي جائحة كورونا، في ظل 

التراجــع الكبير في الإصابات بالمرض، 
وتســجيل أدنى معــدلات وفاة منذ 
شهور. لكن في المقابل، لا ينبغي أن 
يتهاون أي فرد أو مؤسسة في تطبيق 
الإجراءات الاحترازية، وعلى رأســها 
التباعد  وتحقيــق  الكمامة  ارتــداء 
التجمعــات  وتفــادي  الاجتماعــي 
والازدحــام، واســتخدام معقــات 
الأيدي واتباع الأســاليب الصحية في 

السعال والعطس وغيرها. إن عودة 
الاقتصادي،  التعــافي  تعنــي  الحياة 
وزيادة مــوارد الدولة، ومن ثم نمو 
الاقتصاد، وازدهار معيشة المواطن، 
ولذلك علينا أن نظل محافظين على 
المنجــزات التي تحققت في مســرة 
إدارتنــا لأزمــة كورونــا، كي تمــي 
سفينة الوطن نحو مرافئ الاستقرار 

والرخاء.

مشاعر تأبى النسيان

في  الإســراتيجية  الدراســات  مراكــز  غيــاب 
الســلطنة، لا يعُطــي الحكومة فكــراً مُتميزاً 
ومتخصصاً، فيما ســتظل تقرر وتنفذ بمفردها 
دون مُعــن لها، فهــي لا تعطي لمجلس عُمان 
الــدور الملــزم، إلاّ إذا تشــابكت عليها الأمور، 
وأرادت مــن يســاعدها في النــزول من على 
الشــجرة، فلم يظل هنــاك إلاّ بعض المقالات، 
والتغريدات في وسائل التواصل الاجتماعي، أو 
الآراء التي تبث من خــال القنوات الإعلامية 
الخاصــة، وهــذه الوســائل غير كافيــة إلا بما 
يساوي 1% مما ستقُدمه الدراسات المتخصصة، 
وهذه الوســائل في الغالب تعطــي آراء عامة 

وغير متخصصة.
لكنها قد تؤشر إلى وجود بعض الإشــكالات في 
مواضع مختلفــة من مرافق الدولة، ومع ذلك 
يظــل احتمال الأخذ بشيء منهــا أمر ضعيف، 
فهناك من لا يقبل الأفكار والآراء التي لم يكن 
منشــؤها فكر المســؤول المعني بالأمر نفسه، 
وهذه معضلة ما زالــت قائمة، وذلك من أيام 
الحكومات السابقة واللاحقة وإلى ما شاء الله.
لقد آن الأوان؛ أن تلتفت الحكومة إلى موضوع 
إنشــاء مراكز للدراسات الاستراتيجية الوطنية، 
وذلــك بترخيــص ودعــم منها، فهنــاك عقول 
مكتنزة بالفكر والتجــارب والخبرات الطويلة 
والمتنوعة من جموع المتُقاعدين، وخاصة كبار 
القادة العســكريين والأمنيين، وكبار المسؤولين 
الســابقين في الدولة، وأولئك هم عماد الدولة 
فيما مضى من الســنين، فإنَّ المتقاعدين اليوم 
يمثلون 30% تقريباً من مجموع السكان، وهم 
مــن أوجدوا هذا الحاضر الماثل أمامنا، بقيادة 
ذلك القائــد الفذ العظيم المغفور له بإذن لله 
تعالى الســلطان قابوس- طيب الله ثراه- إذن؛ 
فمــن باب أولى ألا نتخلى عــن هذه الخبرات، 
وذلــك الإرث المــادي والفكــري والمختزن في 
عقول هؤلاء الرجال، وليس بين جنبات الكُتبُ 

وحدها.
إنَّ مــن دواعــي هــذه المقدمــة، الطلب إلى 
الحكومــة الحاليــة، أن تعيــد النظر في بعض 
الإشكالات التي تجذرت ولم تحل، بدمج بعض 
الــوزارات، منها على ســبيل المثال؛ إشــكالات 
وزارة القــوى العاملــة ووزارة الخدمة المدنية 
اللتــن دمجتا معــاً في وزارة العمل؛ حيث إننا 
كمواطنــن نراها قد اســتحكمت مشــكلاتها 
اليــوم، وتعقدت أكــر عن ذي قبــل، فكأنها 
لت حمــاً ثقيلاً  تعجــن في بطحاء، وقــد حمِّ
أوهن كاهلها حتى وإن لم يقرن بذلك، وهي لا 
تزال في المهد من عمر الرؤية المستقبلية 2040 
فأصبح كل طرٍ يجرها نحوه، فالشق الحكومي 
والباحثون عن عمل يريدون أن يســتأثروا بها 
لوحدهــم، والطر التجاري والعــالي يريد أن 

يستقل بها لنفسه، وعليه أقترح الآتي:
القــوى  إدارة  العمــل  وزارة  تتــولى  أن  أولً: 
العاملة الوطنية وحسب، أكان ذلك بالوظائف 
العامة في الحكومة، والمســاعدة على التشغيل 
في القطــاع الخــاص، ووضع معايــر للحقوق 
والواجبات، ورعايتها بما يلزم الطرفين ويحقق 
المصلحــة العامــة للدولة والمجتمــع، وإيجاد 
وسائل للتشغيل في مختلف النواحي والأنشطة 
في كافة أرجاء الوطن، والتخطيط الإستراتيجي 
لإدارة المــوارد البشرية الوطنيــة، فيما يخص 
وتحديــد  والترقيــات،  والتشــغيل  التأهيــل 
الدرجــات والرواتــب والمعاشــات، والإشراف 
على جودة الإنتــاج ووضع المعايــر الضابطة 
لــه، وتقييم المســارات المســتقبلية للوظيفة 
العامة، والتنقلات بين المؤسســات الحكومية، 
وتخطيط التقاعدات والإحلال، وتحديد العدد 
المراد تشــغيله سنوياً، وعقود الخدمة المؤقتة، 
والإعارات الخارجية، وتنســيق ورعاية شؤون 

العاملين في الغربة.
ثانيًا: قســم إدارة العمَلة الوافــدة »العمّل« 
يفصل عن هذه الوزارة، ويلحق بوزارة التجارة 
والصناعة وترويج الاســتثمار، ما عدا القســم 
الذي يخــص المنطقة الاقتصاديــة الخاصة في 
الدقــم، فتتولاه هيئة الدقم بنفســها. ويوضع 
نظام خاص بــإدارة العمالة الوافدة، ونســبها 
وتناسبها مع الحاجة الملُحة لها، وأن تستحدث 

عقود فردية بين أرباب العمل والعمال، وعلى 
الطرفــن عــدم الإخلال بالعقــود، وأي خلاف 
ينشــأ يحُال للمحاكم العمالية، التي يجب أن 
تستحدث للبت في الخلافات العمالية. وطبعاً 
يكون للمســتثمرين قواعد خاصة بهم، وذلك 
مــن خلال عقود تبرم مع هذه الوزارة المعنية، 
أو الهيئــات الاقتصادية في البلاد، وغيرهما من 
الجهات الأخرى، وعلى وزارة التجارة والصناعة 
وترويج الاســتثمار أن تقوم بتخصيص رســوم 
مناسبة )تروج ولا تروع( كما هو الحال اليوم.

ثالثـًـا: العمَلــة المنزليــة والمكتبيــة »الخدم 
ووظائف الخدمة العامة« تعطي مســؤوليتها 
مبــاشرة إلى شرطة عُــان الســلطانية »إدارة 
الجــوازات والإقامة« وفق شروط يتفق عليها، 
وبالنســبة لخادمات المنازل، يوضع لهن نظام 
موحــد، يتم الاتفاق عليه بين وزارة الخارجية، 
وشرطــة عمان الســلطانية، وســفارات الدول 
الأكــر تصديراً لهذه العمالة، ولا يســمح بعد 
ذلك للسفارات أن تتدخل مُباشرة في موضوع 
العمَلة، حتى لا يســمح بابتــزاز الكفيل أكان 
مواطنا أو مقيما، وتكون هناك عقود شخصية 
بين العَامــات وأرباب العَمل، ويتم الفصل في 
الخلافات العمالية مــن قبل المحاكم العمالية 

العُمانية المتخصصة.
إنَّ الوضــع الاقتصــادي الــذي وصلــت إليه 
الســلطنة، يوجِب الســعي إلى حله بالسرعة 
المناســبة، وبتضافــر جهود الجميــع، وخاصة 
مجلــس عُــان، ذلك بما يملك مــن مختصين، 
وبمــا هــو مؤهل له مــن خــال التشريعات 
والاختصاصــات القانونية، وبمــا يوجّب عليه 
الوطن والمواطنــن من خدمة، وإن الإبطاء في 
حل مثل هذه المعضلات المتســارعة، لا يكون 
بالانتظار وتسويف الوقت، فعلى سبيل المثال، 
ما حاجتنا اليوم إلى رفع رسوم تجديد الإقامات 
من وزارة العمل، أو تصاريح استقدام العمالة 
من الخــارج، وذلــك في ظل أزمــة اقتصادية 
خانقة، ولماذا لا نســتفيد من تجارب الآخرين 
في مثل هــذه الحالات؟ فهذه المملكة العربية 
الســعودية رفعت الرسوم، لكنها اليوم تتراجع 
عن قرارها؛ لأنها وجــدت فيه خطأ بالتجربة، 
وهكــذا تفعل الدول المتُقدمــة، فإنها تتفاعل 
مع العرض والطلــب، فكلما ضعف الاقتصاد، 
خُفّضت الرســوم والضرائب، وحتــى الفوائد 
البنكية، إلا عندنا في عُمان يعرفون الكر وحده، 
وليس فقط رسوم العمالة وحدها، وإنما هناك 
اشــتعال نار الرســوم في كل جهة، وعلى رأسها 
الكهربــاء والمــاء والهاتــف، وكأن عُمان تماثل 

اقتصادات ألمانيا وسويسرا واليابان.
إنَّ عشــمنا أن تلبي الرؤية المستقبلية »عُمان 
أن  بعُــان، لا  الرقــي  2040«، طموحنــا في 
نكبلها بالرســوم الطاغية التــي تنفر المواطن 
قبل المسُــتثمر من هذا الوطــن، وأملنا الكبير 
أن تتــاح الفــرص للعمــل دون عقــد ونكد، 
وتخفيــف الروتــن إن لم يمكــن في التغلــب، 
والحــد من المنغصات المتوارثــة، نتيجة لعقم 
التفكــر، فنرجو أن نــرى انطلاقــة اقتصادية 
شــاملة، وتغطي كل النواحي وشتى المجالات، 
لنثلج بها صدر جلالة السلطان الأمين هيثم بن 
طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- والشــعب 
العُــاني الأبّي، وأن ندفــع بكل الســبل حتى 
تكون النهضة حقاً متجددة ومســتمرة.. هذا 

والله من وراء القصد.
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الوطن والمواطن!

`` حمد بن سالم العلوي

صباح الخير يا أمي.. أقصد مساء الخير، 
أو كلاهما! فلا أعتقد أنَّ الزمن يشُكل 
فارقاً في حيــاة البرزخ، فالزمن لا قيمة 
لــه معكِ، ولن يطول انتظــاركُِ عندما 
تحتاجين إلّي، كي تبوحين لي بما يدور في 
نفســك وما يعُكر عليكِ صفو الحياة، 
وما يرُهق قلبك الرقيق.. أعلم الآن أنَّ 
كل ذلك تغير للأفضل لك في ذلك العالم 
الآخر الذي رحلتِ إليه، لكنه الأسوأ لي 
ولإخــوتي وأبي، إلا أنني اســتمدُ صبري 
من دعائي الــذي أرفعه إلى الله في كل 
وقت، فيصلــك بإذنه تعالى أينما كنتِ 

وفي أيِّ زمان.
أدركُ حقًــا أنَّ أهــل العــالم الآخــر لا 
يهتمون كثيراً بالمواعيد، بقدر حاجتهم 
للشــعور بأنهم محاطون بالحب وأن 
هنــاك مــن يدعــو لهم بــكل صدق 
وإخلاص، وعــزائي الوحيد أنك رحلتِ 
لتجدين من يدعو لــك ليل نهار. قبل 
وفاتك يا أمي كنتُ احتاج إلى الهاتف 
ث إليــكِ، وإجراء اتصال مرئي  كي أتحدَّ
فأرى طلتك البهية عبر شاشــة هاتفي، 
أمــا الآن فقد اختلف الوضع تمامًا، ولم 
يعُد لمثل هذه التقنيات حاجة، فعالمكِ 
لا يحتــاج لها؛ بــل تصلــك خطاباتنا 
وأحاديثنــا الروحيــة بسرعــة الــرق، 
أحاديث ما قبل النوم تسمعينها دون 
الحاجة لأن تكونــن معي في الغرفة.. 

وعــى الرغم من أن الأمر بات ســهلاً، 
لكنه أشد وجعًا، أعلم أنكِ في كل لحظة 
تحوم روحكِ الطاهرة حولي، لا أحتاج 
لوسيط بيننا، بقدر ما أحتاج للحظات 

خلوة، أحدثكِ فيها روحًا لروح.
رحلتِ يا أمي دون أن اســتوعب حتى 
الآن فاجعــة غيابك الأبــدي، ما زالتْ 
محادثــة الهاتف الأخــرة بيننا مُعلقة 
في ذهني، صوتها يتردد في مســامعي.. 
مقاطع الفيديو التي التقطها لكِ لنرسلها 
إلى مجموعة العائلة عبر »واتســاب« 
وكل التفاصيل التي ناقشــناها ســوياً 
ما زالت كما هي، لم يســتطع أحد أن 
يتخطى غيابكِ، ما زلنا نضغط بالخطأ 
على اســمك لإجراء اتصال، فنتذكر أننا 
سنســمع رســالة تقول »الهاتف الذي 

طلبته مغلق إلى الأبد«.
صدقيني يا أمي، كــا قلتِ ذات يوم 
»صحيــح أننــي أنجبتك بنتـًـا لتكوني 
الأكــر، لكننــي ربيتك لتكــون بقوة 
الرجــال«، وها أنا يا أمي أطبق رغبتك 
وأنفذهــا بحذافيرهــا، حتــى تمــي 
الحيــاة، فقد عدتُ إلى عملي أســعى 
لإنجازه بكل تفانٍ وجدٍ، دون أن أشُعر 
الآخرين بتأثير غيابك علّي، ابتســمُ في 
وجــه الجميــع، أحــرُ الاجتماعات، 
أجــري المقُابلات في كل مكان، لكن ما 
بداخــي لم يتغير، والحــزن الدفين في 

نفسي لم يصغر- كما يقولون- مع مرور 
الوقت!

إنني الآن كما ترُيدين أن أكون، قوية، 
صابرة، مُحتســبة الأجــر والثواب من 
اللــه، وكذلــك أبي وإخــوتي.. إننا نرى 
طيفــك في كل تفاصيل حياتنا، نتلمس 
توجيهاتــك في كل خطوة، جميعنا يدا 
بيدٍ كما كنتِ تريديــن وتتمنين دومًا، 
لم يحُلق أحدنــا بعيداً عن السرب؛ بل 
جميعنــا مترابطين ومتماســكين لأجل 
تنفيذ وصاياكِ، ولأننا ندرك أنَّ روحكِ 
حولنا ولن تغيب، وأنها ســتغضب إن 

قمنا بفعل كنت ترفضينه في السابق.
رحلت أمــي ولم يبقْ منها إلا ســرتها 
العطــرة، وتربيتها القويمــة لنا، لم يبقْ 
منها ســوى الحــب الــذي منحته لنا 
والثقة التي قدمتها بكل اعتزاز ونحن 
نســر نحــو مــا نرُيــد دون الاكتراث 
بالآخرين. رحيلك يا أمي علمني درساً 
قد لا يســتوعبه غيري بهــذه السرعة، 
وهي أن الحياة لا تنتظر أحدًا، ويجب 
أن نعيــش المتــاح بما نريد ويســعدنا 
دون الالتفــات إلى الآخريــن، ما دمنا 

على الطريق الصحيح.. 
ســنظلُ بتلــك القوة التــي يعيش بها 
نبات الصبار، فهــو حين يحزن لا يجد 
مــن يحتضنه، لذلك يظل مقاومًا ثابتاً؛ 
لأنه يــدرك أن ما من أحد سينتشــله 

ويحتضــن همومه، وإنمــا يختزن كل 
شيء في داخله، يختزل حرارة الشمس، 
وتغــر المنــاخ، وقلــة الميــاه، يحُارب 
بنفسه الرياح العاتية التي تهب عليه 
من كل صــوب، لكن يظــل صامدًا لا 

تهزه الريح.. 
رســالتي لكل من يقرأ هذه السطور، 
التي ربمــا يرى البعض أنها شــخصية، 
لكننــي مُؤمنة تمام الإيمــان أنها عامة 
ولكل إنسان يعيش على هذه الأرض.. 
لا ترتدوا ملابس حداد على فقيدٍ غالٍ؛ 
بل أفيقوا للحياة، واســتعينوا بالصبر، 
فما في القلــوب ســيظل بداخلها آمنًا 
مُطمئنًا، حــاول أن تعيش الحياة كما 
يريدهــا لــك ذلك الذي رحــل عنك.. 
اســأل نفســك: هل ســرضى أن يرى 
أحباءه في الدنيا مكسورين من بعده؟ 
هل سيرضى أن يعيشوا في حداد طوال 
حياتهم؟ لا أعتقد بالتأكيد أنه سيرضى 

بذلك..
الراحلين،  لأحبائكــم  الدعــاء  اخلصوا 
وافعلوا مــا كان يسُــعدهم في الدنيا، 
وحافظوا على قوة علاقاتكم مع الأهل 
والأحباب، ولا تتركــوا فرصة لليأس أن 
يتسلل إلى نفوسكم، والحياة كفيلة بأن 
تنُســينا الهموم والأحزان، لكن سيبقى 
الحُب، وســيظل الحنين لمن فقدناهم 

قائًما، فهي مشاعر تأبى النسيان.

مدرين المكتومية

حق ميرال في الحياة

تعاطــف شــعبي ينطلــق مــن بواعث 
إنســانية تعلوها الرحمــة والعطف مع 
حالــة البنت المبُتســمة والصابرة ميرال، 
هذه الطفلة التــي تتحمل ما لا يتحمله 
الكبار نتيجــة المرض العضال الذي تعاني 
منه، حالتهــا الصحية تحتــاج إلى وقفة 
حكوميــة ومتابعــة رســمية مــن أعلى 
مســتوى، وهذا ما سيحدث قريباً بحول 
الله فحكومتنا الأبوية لن تقصر في خدمة 
أبنائهــا، لا يزال الأمــل يخالج الجميع في 
الشــفاء فهناك وعد رباني ففي الحديث 
الشريف )إن الله لم ينزل داء إلا أنزل له 
الشفاء( صدق رســول الله. صورة ميرال 
الأكثر انتشــارًا وتــداولاً خلال الشــهور 
الماضية على وسائل التواصل الاجتماعي، 
وقد عــرف عن حالتها الصغــر والكبير، 
وعجَّت هذه الوسائل بأخبارها وبحالتها 
الصحيــة، والــكل نــادى بالرحمــة تارة 
وبالســؤال عن دور الحكومة تارة أخرى 
وعــن دور القطــاع الخــاص والمجتمع 

المدني في أضعف الإيمان. الأمر في تصوري 
لا يســتدعي كل هذا النداء والاستجداء 
وإنمــا  والرحمــة،  العطــف  ورســائل 
يحتاج إلى مبادرة أبوية من المســؤولين، 
فالحكومة تكفلت بحالات ســابقة تزيد 
تكلفــة علاجها عن 160 ألــف أو حتى 
أكثر من هذا المبلغ بكثير، فهناك من تم 
علاجهم على حســاب الحكومة بالملايين، 
فهــل مــرال لا تســتحق الحيــاة كمثل 

هؤلاء؟!
ميرال بنت هذا الوطن الغالي الذي نكن 
لــه كل الحب ولها حــق الحياة الكريمة 
التــي تكفلها كل القوانــن والأنظمة في 
الســلطنة، وإذا تعــذر علاجهــا داخــل 
السلطنة فعلى المؤسســات المعنية بذل 
كل الجهود والســبل لعلاجهــا بالخارج، 
وحســب ما هو متاح من معلومات بأن 
هنــاك علاج لهــذه الطفلــة الصابرة في 
جمهورية فرنسا وما يطلبه الفريق الطبي 
الفرنسي هو عدد من الاستفســارات من 

الفريق المعُالج بالســلطنة وإن شاء الله 
يتم هذا في القريب العاجل.

لقــد تواصلــتُ مع والــد الطفلــة قبل 
أسبوعين لتزويدي ببعض المعلومات عن 
حالــة ميرال لكتابة هــذا المقال فقال لي 
بالحرف الواحد بأنَّ الجهات التي ذهب 
إليها لتحمــل تكلفة العلاج رفضت، وقد 
صرح بذلك في تغريدة عبر حســابه على 
تويــر، لكنه في المقُابل رغم الرفض يقول 
إن هنــاك أمل وهناك محاولات يأمل أن 
ترى النــور، وأنه يثق ثقة كبيرة في الدور 
الحكومي المبــذول ويحدوه الأمل في أن 
تكلل هذه الجهود بسفر بنته للعلاج في 
الخارج، ونحــن كلنا ثقة في أن الحكومة 
الرشيدة لن تفرط في أبنائها قيد أنملة وأن 
الجهات المعنية تعمل على إيجاد الدولة 
التي يمكن إن تستقبل الطفلة وتعالجها.

نحن مع والد ميرال نشاطره هذه الثقة 
وننتظر تلك البشــارة التي سوف تفرح 
الجميع، فهي بنت الجميع والكل يدعو 

الله بــأن تتســهل كل أمورهــا وترجع 
لتلعب مع صديقاتها وتشاركهم أحلامهم 
وطموحاتهم وتطلعاتهم، ترجع للتنفس 
بشــكل طبيعي بدون جهاز الأكســجين 
الــذي يرافقها كظلها 24 ســاعة، ترجع 
لتعيش بســام وحب وسعادة في وطن 
الحب والســام، تعــود إلى حضن أمها 
عــان وتتنفس هواها بشــكل طبيعي 
وتشــم روائح الورود والزهور والعطور 
التــي تفوح مــن جنبــات الأم الرحيمة 
والعطوفــة والحنونــة والراعيــة لــكل 

أبنائها.
لــن نفقد الأمل في رؤية ابتســامة ميرال 
وهي تهبط من الطائرة بعد رحلة العلاج 
التي سوف تكلل بالنجاح بحول الله، ولا 
يحتاج الأمر لجمع تبرعات ولا مناشدات 
للقطاع الخاص ولا غيره فميرال بنت هذا 
الوطــن ولها حق في العــاج والوطن لن 
يتخلى عنها تحت أي ظرف مهما يكن.. 

دمتم ودامت عمان بخير.

د.خالد بن علي الخوالدي khalid1330@hotmail.com

الوضع الاقتصادي 
الذي وصلت إليه 
السلطنة، يوجِب 
السعي إلى حله 
بالسرعة المناسبة



�إعلانات مبوبة الأربعاء 23 من محرم 1443هـ  الموافق 1 سبتمبر 2021م - العدد رقم 083181



09متابعات الأربعاء 23 من محرم 1443 هـ الموافق 1 سبتمبر 2021م - العدد رقم 3181 اقت�صادمتابعات

صلالة - الرؤية

نفذ معالي المهندس سعيد بن حمود 
والاتصالات  النقــل  وزيــر  المعــولي 
وتقنيــة المعلومــات زيــارة تفقدية 
لمنظومة النقل بمحافظة ظفار يرُافقه 

عدد من المسؤولين والمختصين.
وفي بداية الزيارة؛ تفقد معاليه مبنى 
المســافرين بمطار صلالة واطلع على 
المسافرين  الســفر وحركة  إجراءات 
والتفتيــش ومناولــة الأمتعة، إضافة 
إلى الإجراءات المتخــذة للتعامل مع 

جائحــة كوفيــد 19. وتجــول معالي 
المهنــدس في مرافق المطــار والتقى 
بالمختصــن مــن مختلــف الجهات 
العاملــة بالمطار ووجه لهم الشــكر 
عــى جهودهــم في ســبيل خدمــة 

المسافرين.
بعد ذلك؛ زار معــالي المهندس وزير 
النقل والاتصالات وتقنية المعلومات 
ميناء صلالة شــملت جولة في مرافق 
وأرصفــة المينــاء اطلــع خلالها على 
العمليات التشغيلية للميناء ومناولة 

مختلف الحاويات والبضائع.

المعولي يقف على سير العمل في منظومة النقل بمطار 
صلالة.. ويتفقد العمليات التشغيلية بالميناء البحري

توقيع اتفاقية للتدريب المقرون بالتوظيف المباشر 
للمواطنين في مجال الألياف البصرية

مسقط - العمانية 

وُقعّت أمس بمقر وزارة العمل اتفاقية 
تعــاون بــن وزارة العمــل والشركة 
العُمانيــة للنطاق العريــض والشركة 
العُمانيــة للأليــاف البصريــة؛ بهدف 
توفــر التدريب المقــرون بالتوظيف 
المباشر أو العمــل الحر لعدد 70 فنيًّا 
مــن الباحثين عن عمل في مجال ربط 
كابلات الألياف البصرية في مشــاريع 

ومناطق التشغيل التابعة للشركتين.
وقـّـع الاتفاقيــة مــن جانــب وزارة 
العمل ســعادة السيد سالم بن مسلم 
البوسعيدي وكيل وزارة العمل لتنمية 
الموارد البشرية، فيما وقعّها من جانب 
الشركــة العُمانيــة للنطــاق العريض 
المهندس ســعيد بن عبدالله المنذري 
رئيس مجلــس إدارة الشركة، ووقعّها 
من جانب الشركــة العُمانية للألياف 
البصرية محمد بن حارث البراشــدي 

الرئيس التنفيذي للشركة.
وقال سعادة السيد وكيل وزارة العمل 
لتنمية المــوارد البشريــة- في تصريح 
لوكالة الأنبــاء العُمانيــة- إن الوزارة 
تقــوم بدور مهم في مجــال التدريب 
عــى رأس العمل وتمويــل التدريب 
المقرون بالتشغيل لإيجاد فرص عمل 

والخــاص،  الحكومــي  القطاعــن  في 
مشيراً إلى أن هذه الاتفاقية تأتي لتوفير 
فــرص عمل في قطاع الألياف البصرية 
للعُمانيــن الذين يعملــون في قطاع 
تركيــب الوصلات المتعلقــة بالألياف 

البصرية.

وأكــد ســعادته أن الوزارة مســتمرة 
في توقيــع مثــل هــذه الاتفاقيــات 
المؤسســات  مع  ســواء  والمذكــرات؛ 
والشركات الحكومية أو القطاع الخاص 
لتوفير مزيد من فرص العمل للشباب 
العُماني الباحثين عن عمل، موضحًا أنه 

ســيتم خلال المرحلة القادمة التوقيع 
على العديد من الاتفاقيات المماثلة في 

مختلف المجالات.
مــن جانبه، قال المهندس ســعيد بن 
عبدالله المنــذري رئيس مجلس إدارة 
الشركة العُمانيــة للنطاق العريض إن 

الاتفاقية تهدف إلى تعزيز وبناء قدرات 
70 فنيًّا من الشباب العُماني لتدريبهم 
وتمكينهــم من القيــام بعمليات ربط 
شــبكات الألياف البصرية بمواصفات 
عالية ومعايير معتمدة محليًّا ودوليًّا. 
وأضاف المهندس ســعيد المنذري أنه 

بموجب الاتفاقية ســيتم عمل برنامج 
تدريبي يكتســب المتدرب من خلاله 
المعرفة الأساسية والخبرات التطبيقية 
والفنيــة والمهنيــة في مجــال الألياف 
مواهب  وتأســيس حقــل  البصريــة 
وكفــاءات مُســتدامة مــن الفنيــن 
المتخصصين في لحــام كابلات الألياف 
البصريــة، والتي تتيح للمتدرب فرص 
عمل واعدة في هذا المجال، مشيراً إلى 
أن البرنامــج يواكــب متطلبات الفترة 
الحالية لاســتيعاب عدد من الباحثين 

عن عمل. 
مــن جهته، أعرب محمــد بن حارث 
للشركة  التنفيذي  الرئيس  البراشــدي 
العُمانية للألياف البصرية عن سعادته 
في أن تكون الشركة ضمن المشــاركين 
في تأهيــل الكــوادر الوطنيــة مــن 
الباحثين عن العمل مما من شأنه أن 
يسهم في إكســاب المتدربين المهارات 
والخبرات المطلوبة في الشركة. وأوضح 
أنه ســيتم تدريب المشاركين في هذا 
البرنامــج في المعهــد التابــع للشركة 
والمتخصص في مجال الاتصالات، مبينًا 
أن المعهــد قام بتخريج 600 شــخص 
متخصصين في مجالات تقنية الألياف 
البصرية وإلحاقهم بوظائف تعزز من 

قدراتهم.

الرؤية- مريم البادية

نظم جهاز الضرائب أمس الثلاثاء جلسته 
الثالثــة بعنــوان »الفواتــر والســجلات 
الضريبيــة«، والتــي تــأتي ضمــن حملة 
ضريبة القيمة المضافة »معاك وعشانك«، 
التي تهدف إلى التعريف بضريبة القيمة 
المضافــة وآلية تطبيقهــا؛ حيث تم خلال 
الجلسة استعراض أنواع الفواتير الضريبية 
والبيانــات الواجب توافرها والســجلات 

الضريبية وأنواعها وآلية الاحتفاظ بها.
وأكدت كريمة الســعدية القائمة بأعمال 
والسياســات  التخطيــط  عــام  مديــر 
الضريبية- خلال الجلســة- أهمية التزام 
الخاضع للضريبة بإصدار فاتورة ضريبية 
تحتوي عــى جميع البيانــات المنصوص 
عليهــا في قانون ضريبــة القيمة المضافة 
التنفيذية؛ وذلــك للحفاظ على  ولائحته 
حق التاجر والمسُــتهلك على حد ســواء. 
كما يتوجب على التاجر أو مؤدي الخدمة 
الخاضع لضريبة القيمــة المضافة معرفة 

أنــواع الفواتير وحــالات إصدارها؛ حيث 
تصــدر فاتــورة هامش الربــح عند قيام 
الخاضع للضريبة ببيع سلع مستعملة في 
إطار نشاط الخاضع. أما الفاتورة الضريبية 
المبســطة التــي يمكن للخاضــع لضريبة 
القيمة المضافة إصدارها للتوريدات التي 
تقل عن 500 ريال عماني؛ وذلك بعد أخذ 
الموافقــة من جهــاز الضرائب، كما يجوز 
للخاضع للضريبــة إصدار فاتورة ضريبية 
ملخصة تشــمل جميع توريدات الســلع 
والخدمــات المقدمــة إلى نفــس العميل 

خلال شهر واحد.
وأوضحــت أن الفاتــورة الضريبة تحتوي 
عــى جميع البيانــات المنصــوص عليها 
وفــق قانون القيمــة المضافــة ولائحتها 
التنظيميــة، ويكــون شــكلها ورقيًــا أو 
إلكترونيًــا، وتصــدُر عند قيــام الخاضع 
للضريبة بتوريدات للســلع أو الخدمات، 
بما في ذلــك التوريد المفترض ســواء كان 
التوريد للشــخص الخاضــع للضريبة أو 
المســتهلك عند تســلمه المقابــل كليا أو 

جزئيا قبل تاريخ التوريد، وأهمية إصدار 
الفاتــورة للعميل لضمان حقوقه وضمان 
التزام المــورد بواجباته الضريبية ولإثبات 

حق المطالبة بخصم ضريبة المدخلات.
وبينت الســعدية أن الفاتــورة الضريبية 
تصــدر بالريال العــاني أو بــأي عملة، 
وفي حــال صدورها بعملــة أجنبية يتعين 
احتســاب قيمة الضريبة بالريال العماني 
وفقاً لمتوســط سعر الشراء والبيع للعملة 
المعلــن عنه مــن قبــل البنــك المركزي 
العــاني في تاريخ اســتحقاق الضريبية، 
ويكون إصدارها باللغــة العربية ويجوز 
إصدارها باللغة الإنجليزية على أن تتوفر 
لها ترجمة إلى العربية متى طلب الجهاز 
ذلك. وأشــارت إلى أن الفاتورة الضريبية 
تتكون مــن: عبــارة »فاتــورة ضريبية« 
وتاريخ إصدار الفاتــورة، وتاريخ التوريد 
والســداد، والرقــم التسلســي للفاتورة، 
والاســم الكامــل للمــورد وعنوانه ورقم 
التعريــف الضربيي الخاص به، والاســم 

الكامل للعميل.

مسقط - الرؤية

تســتأنف الجهــات المشرفــة على أســواق رأس 
المال الخليجية، خلال ســبتمبر وأكتوبر، الحملة 
التوعوية الخليجية المشتركة »ملم«، وذلك تحت 
شعار »استثمار واعد بخليج واحد«، والتي سعت 
منــذ انطلاقهــا العام المــاضي إلى تعزيز الجانب 
المعــرفي بآليــات الاســتثمار في أســواق الأوراق 
المالية، والوقوف على أبرز المفاهيم والأساسيات 
المرتبطة بقطاع سوق رأس المال؛ بما يحفز ثقافة 

الادخار والاستثمار عند المواطن الخليجي.
ويركِّــز برنامــج التوعية الاســتثمارية الخليجي 
خــال المرحلة الحاليــة -والذي تقــوده الهيئة 
العامة لسوق المال- على محورين رئيسين؛ هما: 
التأكيد على دور ســوق رأس المــال في الاقتصاد 
الوطنــي، وكيفية قــراءة القوائــم المالية، وذلك 
على مدى شــهرين متتاليين. كما وتسعى برامج 
التوعية -خــال هذين الشــهرين- إلى تعريف 
المجتمــع بأهميــة ســوق المــال كمصــدر من 
مصــادر التمويل اللازم لتنفيذ مشــاريع تنموية 
واســتثمارية ضخمة داعمة للاقتصــاد، والتأكيد 

عــى الخصائص التمويلية التي تقدمها أســواق 
رة للورقة المالية  رأس المال؛ ســواء للجهات المصدِّ

أو المستثمر.
كما تركز الرســائل التوعوية على دور السوق في 
تشــجيع الشــباب وطلاب المدراس على الادخار 
وكيفية توظيف مدخراتهم في أوعية اســتثمارية 
مرخصة آمنــة في الأوراق الماليــة؛ لإتاحة فرص 
المشــاركة لهم في الفــرص الاســتثمارية القائمة 

بمختلف القطاعات الاقتصادية.

وتعدُّ قراءة القوائم المالية القراءة الواعية عنصًرا 
أساســيًّا من أساســيات الاســتثمار، على اعتبار 
أنهــا الطريقــة المنهجية الســليمة لبنــاء القرار 
الاستثماري تجاه أي شركة من الشركات المدرجة 
في السوق؛ لذا تركز البرامج التوعوية خلال شهر 
أكتوبــر على كيفية التعامل مــع البيانات المالية 

للتعرف على أداء الشركات.
وتســتهدف الحملة التوعوية الخليجية المشتركة 
مختلف فئات المجتمع، مــع التركيز على طلاب 
المــدراس والكليــات والمرأة في مختلــف أماكن 
عملها ومختلف مســتوياتها العلمية؛ وذلك عن 
طريق بثِّ رســائل توعوية عبر منصات التواصل 
الاجتماعي للهيئة العامة لسوق المال على شكل 
تصاميم إنفوجرافيك أو فيديو، على أن يتم النشر 
بشــكل متزامن مع هيئات أســواق المال بدول 
مجلس التعاون الخليجي، كما ســتنفذ الهيئة 4 
ورش عمل إلكترونية حول أساســيات الاستثمار، 
ودور ســوق رأس المــال في الاقتصــاد الوطني، 
وكيفيــة قراءة القوائم المالية، وندوة حول تمكين 
المرأة اقتصاديًّا للمشــاركة في الاستثمار بالأوراق 

المالية.

الجلسة الثالثة من »معاك وعشانك« تسلط 
الضوء على الفواتير والسجلات الضريبية

»سوق المال« تستأنف »استثمار واعد بخليج واحد« 
بإثراء آليات الاستثمار في أسواق الأوراق المالية
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»Global Trade Review« تشيد بخدمات البنك في مجال التجارة العالمية

بنك مسقط يتوج بجائزة »أفضل بنك للتمويل التجاري في السلطنة 2021«

استعراض جهود »النفع المتبادل« بين المصدرين والموزعين

إبراز الفرص الاستثمارية بـ»ميناء صحار« أمام الشركات الهندية لتعزيز الخطط التوسعية

مسقط - الرؤية

توِّج بنك مس��قط بجائزة أفضل بنك للتمويل 
للع��ام 2021، م��ن  الس��لطنة  التج��اري في 
مؤسس��ة Global Trade Review؛ حي��ث 
تش��يد الجائزة بالخدمات التي يقدمها البنك 
في مجال التجارة العالمية، والتي تتضمن توفير 
حلول مخصصّة ومبتكرة تتلاءم مع احتياجات 
الزبائن المتمثلة في ض�مان سرعة المدفوعات 
للمصدّري��ن  المختلف��ة  المتطلب��ات  لتلبي��ة 

والمستوردين والتجار المحليين.
ويحظ��ى بن��ك مس��قط بش��بكة قوي��ة من 
العلاقات مع أكثر م��ن 500 بنك حول العالم، 
ويمثل أحد البنوك المتميزة في تقديم خدمات 
التموي��ل التج��اري وتوفير حل��ول مخصصّة 
للعمليات تتناس��ب والتحديات التي يواجهها 
المصدّري��ن والمس��توردين والتجار المحليين في 
الس��لطنة، وبوجود هذه الشبكة الواسعة من 
العلاقات، يقدم البن��ك مجموعة متنوعة من 

الحلول؛ منها: خطاب��ات الاعتماد والضمانات 
والاعت�مادات الاحتياطية ومعالج��ة الوثائق، 
الخ��اص  الاعت�ماد  وثائ��ق  م��ن  والتحق��ق 
بالص��ادرات، إضاف��ة لمجموعة م��ن الحلول 
المصرفية لزبائنه من المصدّرين والمستوردين؛ 

التصدي��ر وتموي��ل  منه��ا: شراء مس��تندات 
الائتمانية...وغيرها،  والإيصالات  المس��تحقات 
كما يقدم البنك خدمات��ه أيضًا لزبائن ميثاق 
للصيرفة الإس�المية. وسعيًا من البنك لتحسين 
وتسريع وتطوير الخدمات التي يقدمها، يقدم 

البنك خدمة الاس��تمارة الإلكترونية للخدمات 
التجاري��ة العالمي��ة ع�لى موقع��ه الإلكتروني 
لتس��هيل العملي��ات المصرفية لكاف��ة زبائنه، 
وتوفر هذه الاس��تمارة مجموع��ة من المنافع 
تتضمن معايير محددة للعمليات، ومرونة في 

العمل، وس��هولة الوصول بالإضافة إلى سرعة 
إنجاز الخدمات.

وأعرب��ت فاطم��ة بن��ت خليفة المس��كرية 
مس��اعد مدير عام خدمات التج��ارة العالمية 
ببنك مس��قط، عن سعادتها بفوز البنك بهذه 
الجائ��زة المرموقة وللتقدير ال��ذي يحظى به 
البنك من هذه المؤسسات العالمية. مؤكدة أن 
خدم��ات التجارة العالمية تلعب دوراً مهًام في 
تسهيل تطوير التجارة والاقتصاد حول العالم؛ 
لهذا يوفر بنك مس��قط الخدم��ات المصرفية 
للتجارة العالمية ويوف��ر الحلول لزبائن البنك 
من المؤسسات في الأسواق المتقدمة أو الناشئة 
لتحقق مركز الري��ادة في المنطقة، مضيفة أن 
ه��ذا الفوز يدل ع�لى تقدي��ر المجتمع المالي 
لأدائنا المتميز في البن��ك وللخدمات المصرفية 
التي يقدمها، خاصة في مجال تقديم مختلف 
الخدمات والتس��هيلات للشركات والمؤسسات 
في الس��لطنة. ويقدم فري��ق خدمات التجارة 
العالمي��ة ببنك مس��قط حل��ولاً مصرفية جنبًا 

إلى جن��ب مع باقات مصممة خصيصَا لتتلاءم 
مع مختلف العمليات حسب حاجة الزبائن؛ 
لض�مان سرعة المدفوع��ات وإدارة الس��يولة 
وتقليل مخاطر أس��عار الصرف. ويحظى بنك 
مس��قط بإعج��اب المجتم��ع الم��الي والمصرفي 
المح�لي والإقليم��ي وال��دولي تقدي��راً لأدائه 
المتميـز ومس��اعيه الحثيثة للارتقاء بمس��توى 
الخدم��ات والتس��هيلات المصرفي��ة وط��رح 
المبادرات المختلفة، حيث حقق البنك العديد 
من الإنجازات خلال الس��نوات الماضية وتوجّ 
بمجموع��ة من الجوائز على كافة المس��تويات 
والمج��الات، فلق��د صنف��ت فورب��س الشرق 
الأوس��ط بنك مس��قط من ضم��ن أفضل 50 
بنكًا، ومن ضمن أفضل 100 شركة في المنطقة 
في 2021، ويواصل البنك العمل لتوفير أفضل 
الخدم��ات، ويركز أيض��ا العمل على مبادرات 
إستراتيجية لمواجهة التحديات ومواصلة زيادة 
حصته في الس��وق بن��اء على الفه��م العميق 

الذي يبديه تجاه متطلبات زبائنه.

صحار - الرؤية

م ميناء صحار والمنطقة الحرة، مؤخراً، ثاني  نظَّ
ندواته الافتراضية، بالتع��اون مع اتحاد غرف 
التجارة والصناعة الهندية، والتي تمَّ تصميمها 
لتس��ليط الض��وء ع�لى الفرص الاس��تثمارية 
الواعدة أمام الشركات الهندية وس��بل تعزيز 

خططها التوسعية.
زتْ الندوة الافتراضية على الحوافز والفرص  وركَّ
التي يوفره��ا مجمع الصناع��ات الغذائية في 
ميناء صحار والمنطقة الحرة، والتي من شأنها 
تعزيز النفع المتبادل لكل المصدرين من الهند 
والموزع�ني العُمانيين؛ حي��ث تضمنت إبراز 3 
تجارب محلية: شركة مطاحن صحار، والشركة 
العُماني��ة لطح��ن الحب��وب الزيتي��ة، وشركة 

الحصن للخدمات اللوجستية والتخزين.
وق��ال عمر ب��ن محم��ود المح��رزي الرئيس 
التنفي��ذي للمنطق��ة الحرة بصح��ار ونائب 
الرئيس التنفيذي لميناء صحار: تعد الهند أحد 
أبرز شركائها التجاريين في القطاع، كما أن تنوع 
المنتجات عالية الجودة وقرب المنتجين في كل 
من الهند والسلطنة يجعل هذا القطاع واعداً، 

ويمكنن��ا أن نحقق من خلال��ه زيادة كبيرة في 
حركة الواردات والبضائع. مضيفا: هناك الكثير 
من ال�رشكات الهندية الموج��ودة في المنطقة 
الحرة بصحار بنسبة تبلغ 35%، وبينما نتطلع 
بقوة لتحقي��ق الاكتفاء الذاتي، فإن احتياجاتنا 
تتج��اوز معدلات نم��و الإنتاج العُ�ماني الذي 
يبل��غ 6% س��نويًا. وتابع المح��رزي: ندرك أن 
لدينا عجزاً تجاريًّا، وأننا نس��تورد 10 أضعاف 
الكميات التي نصدرها مما يتيح فرصًا لمزودي 
الخدمات المختلفة لدخول الس��وق، وبالتالي 
يُوف��ر فرصاً وظيفية متع��ددة في هذا القطاع 
المه��م. وتحت��ل الهند المرتب��ة الثالثة في قائمة 
أكبر مصدري المواد الغذائية إلى السلطنة بعد 
المملكة العربية الس��عودية وهولندا؛ ويشير 
حج��م وارداتها الحالية إلى أنها س��تصبح أكبر 
مُص��دِر في ه��ذا القطاع، كما تنت�رش واردات 
الهن��د من الفواكه، والخ�ضراوات، والحبوب، 
والأرز، والشاي، والقهوة، والتوابل، ومنتجات 
الألب��ان، واللحوم، والبي��ض في مختلف أرجاء 
الس��لطنة. وم��ن المتوق��ع أن يرتف��ع حجم 
ال��واردات الغذائي��ة القادمة ل��دول مجلس 
التع��اون الخليجي لتص��ل إلى 53 مليار دولار 

أمري�كي مع س��وق محيطي تصل س��عته إلى 
2.2 مليار ش��خص، في حين تس��تورد السلطنة 
ما يص��ل إلى 70% م��ن المنتج��ات الغذائية. 
ويش��كل مجمع الصناعات الغذائية في ميناء 
صحار والمنطقة الحرة بوابة لوجستية للتجارة 
العالمية بفضل موقعه الإستراتيجي في مسارات 
الش��حن م��ن ال�رشق إلى الغ��رب. ويتضمن 
المجمع أول محطة من نوعها للبضائع الزراعية 
وتش��مل مرافق للتصنيع والتعبئة والخدمات 
اللوجستية لعددٍ من أبرز البضائع الاستهلاكية 
الأساس��ية بما في ذلك الطحين، والسكر، وزيت 
الطعام. ويتميَّ��ز ميناء صحار والمنطقة الحرة 
بموقعه الإس�رتاتيجي الذي يوفر مس��اراً سهلًا 
ن  لأبرز الأس��واق العالمية المختلفة، كما يتضمَّ
الم�رشوع محط��ة للحاوي��ات تديره��ا شركة 
ميناء هاتشيس��ون صحار، وتقدم الآن خدمة 
التخليص الجمركي على مدار الس��اعة وطوال 
أيام الأس��بوع خاصة للمنتجات الزراعية. كما 
يوفر الميناء خدمة التخلي��ص الجمركي بدون 
توق��ف ومم��ر للنقل الجم��ركي بين��ا الميناء 
والمنطقة الحرة؛ مما يس��مح بوصول البضائع 

إلى وجهتها في أقل من 14 دقيقة.

 فاطمة المسكرية

»فوسو« تعزز أسطول 
»أوميفكو« بشاحنتين »كانتر«

اعتماد أول دليل متكامل لإدارة 
وثائق »مسقط لتوزيع الكهرباء«

مسقط - الرؤية

س��لَّمت الشركة العام��ة للس��يارات -الموزع 
الرس��مي لمركبات ميتس��وبيشي في السلطنة- 
مؤخراً، ش��احنتين من طراز فوسو كانتر سعة 
5.7 ط��ن للشرك��ة العُمانية الهندية للس�ماد 

)أوميفكو(.
بهيكل  دت��ان  مزوَّ الجديدت��ان  والش��احنتان 
معزول حراريًّا، ووحدة تجميد؛ لدعم مزارعي 
الرم��ان في الجب��ل الأخضر، كما ش��هد الحفل 
حضور عدد من المسؤولين الإداريين والموظفين 
من وزارة الزراعة والجمعية الزراعية العمانية.

وق��ال موظفًا م��ن »أوميفك��و«: باعتبارنا 
شركة بملكية عُمانية بنس��بة 50% وموقعها 
الس��لطنة، فإننا نس��عى دائماً للعطاء. وبما 
أن��ه تجمعن��ا تجرب��ة رائعة مع ش��احنات 
فوسو بفضل كفاءتها التش��غيلية وجودتها 
العالي��ة، نؤم��ن بأن فوس��و كانتر س��تكون 
الاختيار الأنس��ب لمجتمع الزراعة العُماني.. 
مضيفا: أثق بأن هاتين الشاحنتين ستسهمان 
في تفعي��ل دور الجمعية الزراعية لتس��هيل 
خدمة الجهات المس��تفيدة في السلطنة على 

نحو أفضل.
إلى ذلك، تعتبر ش��احنات وحافلات فوسو من 

شركات تصني��ع المركبات الرائ��دة في اليابان، 
وتحظى بحضور قوي في الس��وق العماني على 
م��دى 4 عقود؛ مما س��اعد الشرك��ة على بناء 
قاعدة واس��عة من الزبائن إلى جانب تأسيس 
منصة لتوفير الش��احنات الخفيفة والمتوسطة 

والثقيلة في السوق المحلي.
وتُع��رف مركبات فوس��و بأنها قوي��ة وعملية 
وموثوقة واقتصادية ومتعددة الاس��تخدامات 
، كما تعد  وذات ج��ودة عالي��ة تدوم طوي�ًا�لً
الجيل الجديد من مركب��ات دايملر التجارية، 
مت للعمليات التش��غيلية لقيادة  والت��ي صمِّ

سلسة ومريحة وكفاءة تشغيلية عالية.

مسقط - الرؤية

لتوزيع  اعتم��دتْ شرك��ة مس��قط 
الكهرباء -إح��دى شركات مجموعة 
نماء القابضة- دلي��لَ إدارة الوثائق، 
والمتضم��ن ج��داول مُدد اس��تبقاء 

الوثائق ودليل تصنيفها بالشركة.
ع الاعتماد س��عادة الدكتور حمد  وقَّ
ب��ن محم��د الضوياني رئي��س هيئة 
الوطني��ة،  والمحفوظ��ات  الوثائ��ق 
والمهندس س��لمان بن علي الهطالي 
لشركة  بالإنابة  التنفي��ذي  الرئي��س 
مس��قط لتوزي��ع الكهرب��اء، وذلك 
بحض��ور المهندس عم��ر بن خلفان 
التنفي��ذي  الرئي��س  الوهيب��ي 
للمجموعة؛ وذل��ك في إطار اهتمام 
هيئة الوثائق والمحفوظات الوطنية 
بتطبي��ق منظوم��ة عصري��ة لإدارة 
الوثائ��ق في ال�رشكات التي تس��هم 
الحكومة في رأسمالها بما لا يقل عن 

.%25
وي��أتي توقي��ع الاتفاقي��ة اس��تناداً 
والمحفوظ��ات  الوثائ��ق  لقان��ون 
السلطاني  المرس��وم  الصادر بموجب 
رق��م )2007/60(؛ حيث قام فريق 
العم��ل بشركة نماء وشركة مس��قط 
مع  -وبالتعاون  الكهرب��اء  لتوزي��ع 
فري��ق الدعم الفن��ي بهيئة الوثائق 
والمحفوظات الوطنية- بإعداد دليل 

لإدارة وثائق شركة كهرباء مس��قط 
لتوزيع الكهرب��اء وفق ما نص عليه 

القانون.
ن الدليل كافة أنواع الوثائق  ويتضمَّ
المتداول��ة بشرك��ة مس��قط لتوزيع 
الكهرباء والتي تمثل المهام والأنشطة 
التي تقوم بها الشركة، إضافة لنظام 
تصنيف لتلك الوثائق والذي يُسهم 
في حفظ الوثائ��ق المتعلقة بموضوع 
محدد تحت رمز تصنيف واحد؛ مما 
يس��اعد على سرعة استرجاع الوثائق 
��ن الدليل  والبح��ث عنها. كما تضمَّ
جداول مدد استبقاء الوثائق، والذي 
يح��دد المدة القانوني��ة لحفظ تلك 
الوثائق، س��واء على مستوى مكاتب 

العم��ل أو أماك��ن حف��ظ الوثائق 
الوس��يطة وم��ا س��تؤول إلي��ه تلك 
الوثائق بعد ذلك؛ سواء بالإتلاف أو 
الحف��ظ الدائم لدى هيئ��ة الوثائق 
هذه  وتعتبر  الوطنية.  والمحفوظات 
الأدوات الإجرائية الركيزة الأساس��ية 
لبناء نظ��ام ع�رصي لإدارة الوثائق 
وفق أح��دث المواصف��ات والمعايير 
العالمي��ة المعتمدة في ه��ذا المجال؛ 
وبالتالي سيس��هم الدلي��ل في تمكين 
شركة مس��قط لتوزيع الكهرباء من 
إدارة وثائقها وفق أفضل الممارسات، 
وبم��ا ينعكس إيجابي��اً على تحقيق 
الج��ودة والري��ادة في إدارة أعمالها 

وأداء مهامها.
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مسقط - العُمانية

أكــدت اللجنــة العُليــا المكلفة ببحث 
آليــة التعامــل مع التطــورات الناتجة 
عن انتشــار فيروس كورونا )كوفيد19( 
في بيان لها اليوم على أنَّ قرار اشــراط 
تلقــي اللقاح لدخول الســلطنة يسري 
على القادمين من كل دول العالم، وفق 
الضوابــط الموضوعة، وســتتابع اللجنة 
مُستجدات الوضع الوبائي في كل الدول 
وســتتخذ القرارات المناسبة وفقًا لتلك 

المستجدات. 
ويبدأ اليوم سريان قــرار اللجنة العليا 
المتمثــل في اعتماد مبدأ التطعيم شرطاً 
للســاح بدخــول جميــع الوحــدات 

الخاص  القطــاع  ومنشــآت  الحكومية 
بما فيها المجمعــات التجارية والمطاعم 
وغيرها من الأنشــطة التجارية، وكذلك 

الثقافية والرياضية  حضور الفعاليــات 
وغيرهــا مــن الفعاليــات الجماعيــة. 
وتضمــن القــرار اشــراط الدخول إلى 

الســلطنة مــن جميــع المنافــذ البرية 
والبحريــة والجوية تلقــي جرعتين من 
أحــد اللقاحات المعتمدة في الســلطنة 

)لمــن هــم في عمــر 18 ســنة فأعلى( 
 PCR البلمــرة  لفحــص  والخضــوع 
لفــروس كورونا قبــل أو عند الوصول 

إلى السلطنة، والالتزام بالحجر الصحي 
لمــدة ســبعة أيام مــع إعــادة فحص 
البلمــرة في اليــوم الثامن لمــن تأكدت 

إصابته بالمرض.
وخلال المؤتمر الصحفــي الأخير اللجنة 
العُليــا، أعُلن عن عــودة الموظفين إلى 
العمل ابتداءً من أول ســبتمبر بنســبة 
100 بالمائــة لجميع موظفــي القطاع 
العام بشرط أخذ اللقاح. ودعت اللجنة، 
حمايةً لما تمَّ تحقيقه من مكاسب، إلى 
ضرورة استمرار التزام الجميع بالتدابير 
الاحترازيــة الموضوعة من قبل الجهات 
المختصة وأهمها لبس الكمامة والتباعد 
الاجتماعــي وعدم التهــاون في الالتزام 

بها. 

»اللجنة العُليا« تؤكد: تلقي »لقاح كورونا« شرطٌ لدخول 
المسافرين إلى السلطنة.. وسريان القرارات الجديدة اليوم

مسقط - الرؤية

أصــدرت جمعية البيئة العُمانية نســخةً 
إلكترونيــة جديدةً من أطلــس الثدييات 
البحريــة، والــذي قامــت بإنتاجه شركة 
المحيطات الخمســة للخدمــات البيئية، 
وبتمويــلٍ من شركة النهضــة للخدمات، 
وبدعمٍ مــن هيئة البيئــة ووزارة الثروة 
الزراعية والسمكية وموارد المياه ومتحف 

التاريخ الطبيعي.
ويعتبر الأطلس المصــوَّر والملوَّن بالكامل 
تتويجــاً لجهودٍ اســتمرَّت أكــر من 20 
عاماً مــن البحث العلمي ليقــدمَ تمثيلاً 
جغرافيا شــاملا لموئل الحيتان والدلافين 
التي تستوطنُ شمال المحيط الهندي، كما 
يسُــهم الأطلس في زيادةِ المعرفة بالحياة 
والســواحل  للبحار  الفريــدة  الفطريــة 
العُمانيــة، إذ يتيح فرصةً نــادرةً للاطلاع 
عــى 20 نوعاً مــن الحوتيــات العُمانية 

ومعرفة كل ما يتعلق بالتصنيف العلمي 
وتوزعهــا الجغــرافي والموائــل المفُضلــة 
ومواســم  والتكاثــر  التغذيــة  وأحــوال 
تواجدها وتاريخ مشــاهداتها وأعدادها 

وتدابير الصون والحماية لكل نوع منها.
البيانــات الموجودة في الأطلس الإلكتروني 
-والتي تم إعداها بعنايةٍ فائقةٍ- مدعومة 
بمجموعــةٍ صــور وخرائــط تُكــن من 
الاستمتاع والتفاعل والتنقل عبر صفحاته 
دون قيود التي تفرضها النسخ المطبوعة.

وفي هذا الســياق، قالت ســعاد الحارثية 
المديرة التنفيذية لجمعية البيئة العُمانية: 
تتميز الســلطنة بتنــوع بيئي غني بما في 
ذلك بيئة بحريــة رائعة أصبحت مقصدًا 
ســياحيًّا من مختلف أنحاء العالم، لكنها 
اليــوم مهــددة بمجموعة مــن المخاطر. 
لهــذا، جاء الأطلس ليكــون مرجعاً مهمًّ 
للدراســات المعنية بالتنوع البيئي، فضلاً 
عن كونــه طريقة ممتعة لنــر الوعي 

حول هــذه البيئة الرائعة وإشراك الأفراد 
في الحفاظ عليها. نأمل أن يستمتع الناس 
بالصــور الرائعة والخرائــط والمعلومات 

عــن الحيتــان والدلافين في عُــان، التي 
تــم جمعها عــى مدى آلاف الســاعات 
من البحث والعمل الميــداني، وأن يكون 

الأطلس تذكــراً بضرورة وضع احتياجات 
البيئة عــى رأس الأولويــات، وأن نبقى 
محافظــن عــى جهــود حمايــة التنوع 

الأحيائي للسلطنة.
إلى ذلــك، قال ســتيفن تومــاس الرئيس 
التنفيــذي لمجموعة النهضــة للخدمات: 
لطالما وضعنــا خدمة المجتمعــات التي 
نعمل بهــا في مقدمة أولويتنــا؛ كما أننا 
نملك ســجلاً حافلاً من المبادرات القيمة 
وطويلة الأمد مع جمعية البيئة العُمانية. 
مضيفا: يأتي هــذا الأطلس ليكون أحدث 
إضافــة لتعاوننــا المثُمر لنحتفــي بهذه 
الثدييــات البحريــة الرائعــة والمهــددة 
بالانقراض. كما تأتي هذه الخطوة كفرصة 
لتذكيرنا جميعاً بدورنا المهم لحماية هذه 
المخلوقات الجميلة والحفاظ على التنوع 

البيئي الغني للسلطنة.
مــن جانبه، قــال روب بولدوين الرئيس 
التنفيــذي لشركــة المحيطات الخمســة 

للخدمــات البيئيــة، وأبــرز العلــاء في 
أبحاث الحيتــان والدلافين في الســلطنة 
خــال الثلاثين عاماً الماضية: تعُد الحيتان 
والدلافين العربية من بين أجمل الحيتان 
في العــالم، لكنها أيضاً من بين التي نعرف 
عنهــا القليل جــدا، وجاء هــذا الكتاب 
الإلكــروني ليكــون ثمرة جهود ســنوات 
متواصلــة لجمــع الأدلــة والمعلومــات 
والصور حول هــذه الحيوانات، وليكون 
بذلــك مــن أوائــل الكتب التــي تتناول 
الحيــاة البحريــة في المنطقــة. وقــد تم 
تصميم الأطلس كأداة لدعم إدارة الموارد 
ومرجــع موثوق غني بنتائج الدراســات 
العلمية. مضيفا: نأمل أن تساعد الدلائل 
التــي يكشــف عنها الأطلــس في تضمين 
الثدييات البحرية بشكل كامل في خطط 
التنمية والازدهار العُماني التي كانت منذ 
الأزل مرتبطة بشــكلٍ وثيق بالاســتثمار 

المسُتدام للميحطات والبحار.

جهد مشترك لـ6 جهات تتطلع لصون التنوع البيولوجي البحري

»أطلس الثدييات البحرية«.. مرجع ثري بالتصنيفات الدقيقة والتمثيلات الجغرافية لموائل الحيتان والدلافين بالسلطنة

الرؤية - ريم الحامدية 

أيام معــدودة وتعود الحيــاة من جديد 
لمؤسســاتنا التعليمية، مشرعة أبوابها أمام 
الطلاب والطالبات، الذين يســتهلون عاماً 
جديدًا وهم على مقاعد الدراســة، وسط 
استعدادات استثنائية فرضتها جائحة تفشي 
فيروس »كورونا«، بعد نحو عامين دراسيين 
مــن تعليق الحضــور، ضمــن الإجراءات 
الاحترازيــة التــي اتخذتها اللجنــة العليا 
المكلفة ببحث آلية التعامل مع التطورات 
الناتجة عن انتشار فيروس كورونا )كوفيد 
19(.. وما بــن وجوب العــودة حضوريا 
والطرق المثالية لضمان عودة آمنة، تعمل 
وزارة التربيــة والتعليــم ووزارة التعليــم 
العالي والبحــث العلمي والابتــكار، على 
تذليل كافة الصعوبــات وتجهيز الصروح 
العلمية وتطبيق الاشتراطات الصحية وفق 

البروتوكولات المعتمدة.
وخلال استطلاع لـ«الرؤية«، عبر عدد من 
طلاب المدارس والجامعات والكليات عن 
ترحيبهم بقرار العودة إلى مقاعد الدراسة 
حضوريًّا، لمــا تحققه من نتائــج إيجابية 
تختلــف نوعيًّــا عن تلــك التــي يوفرها 
التعليــم عــن بعُد؛ ســواءً على مســتوى 
التفاعل، أو الانضبــاط والالتزام بالحضور 

اليومي، بل والمستوى التحصيلي كذلك.
وقال الطالب محمد الســعدي: إنَّه وبعد 
عامــن من التعليم المدمــج والتعليم عن 
بعُد، تبرز اليوم الميزات الإيجابية للدراسة 
ـا والتــي تعــزز فرصا أكــر أمام  حضوريّـً
الطالب لتلقي المعلومة، والتفاعل المباشر 
مع المحاضرين، ســواءً كان هــذا التفاعل 
مرئيًّا أو بالحوار المباشر، مما يعزز النشاط 
الطلابي والتركيز وسهولة وصول المعلومة. 
وأضاف السعدي: كما أنَّ الدراسة حضوريًّا 

تجعــل الطالــب مُحافظــا عــى توقيت 
محاضراته بشــكل منتظم خلاف الدراسة 
عــن بعُد، مســلطاً الضوء عــى عدد من 
ســلبيات التعليــم الافــراضي، والتي ذكر 
منها الانقطاع المتكــرر بالإنترنت، وبالتالي 
م  انقطــاع التواصــل بــن الطالــب ومقدِّ
المادة، سواء محاضرة أو اختبارًا، فضلا عن 
عدم توافر المكان المناسب في البيت لخلق 
الأجواء المؤاتية للدراسة، مما كان له الاثر 

في نزول النتائج النهائية.
لكــنَّ الســعدي لم يغفل إبــراز الجوانب 
الإيجابيــة كذلك للتعليم عــن بعُد والتي 
د منها: تنمية مهارات الطلاب للتفاعل  عدَّ
مع تقنيات المســتقبل، والتعلم الذاتي، بما 
يسُــهم في خلق منظومة تعليمية متطورة 

تتماشى مع التقدم المتسارع حول العالم.

التواصل المباشر

إلى ذلك، قالت الطالبة ميان الشــحية: إنَّ 
التعليــم حضوريًّا يتفوق على التعليم عن 
بعُد، لما يوفــره من فرص التواصل المباشر 
بين الطلاب والمعلمين، والذي بدوره يكون 

لــه دور فعال في الحصول على المعلومات 
ل  بشــكل أفضل، حيث إنَّ الطالب يتحصَّ
على معلومات إضافية يتم استنتاجها من 
خلال لغة الجســد ونــرة الصوت وغيرها 
من الأشــياء التــي يفتقدهــا في »التعليم 
عــن بعُد«. لافتة إلى عدد من المشــكلات 
التــي واجهتهــا مع تجربــة »التعليم عن 
بعُد« نتيجة الضغط العالي على شــبكات 
الإنترنت، والــذي أصبح الأمر معه مزعجًا 
للكثيريــن؛ فمنهــم مــن لم يتمكــن من 
الانضــام للــدروس، ومنهــم مــن عانى 
صعوبات الاتصال المستمر، وبالتالي فقدان 
ـع الاتصال  معلومات مهمــة نتيجة تقطّـُ

بالشبكة.
وتابعت الشــحية بأنَّ واحدة من سلبيات 
الدراســة عن بعُد صعوبة الوصول لبعض 
المصــادر التــي تدعــم عمليــة التعليــم 
الافــراضي؛ بمــا في ذلك المكتبــات والمواد 
المرجعيــة. مُتمنيــة مرور الأيــام القادمة 
بشــكل أسرع حتــى يعــود الجميــع إلى 
مقاعدهم الدراســية، ويعُيدوا لأنفســهم 
شغف العلم والتعلم بعيدا عن الشاشات.

الأجواء الدراسية

وفي ذات الســياق، يؤكــد الطالــب علي 
الحوســني الإيجابيات العديدة للدراســة 
ـا، مؤكــدا أنَّهــا تســهم في فهــم  حضوريّـً
المعلومات بشــكل أسرع، وتلقيها بصورة 
أفضــل؛ نظراً لســهولة التواصــل المباشر، 
إضافــة للأجواء الدراســية التي تتمثل في 
المشــاركة الجماعية. مضيفا بــأنَّ التعليم 
عن بعُد ســبَّب لهم عائقا بسبب ضعف 
شــبكات الإنترنت في أغلــب المناطق؛ مما 
يتســبب في عدم الدخول إلى الاختبارات، 
فضلا عن عدم الزام الطلاب بالإعادة؛ مما 

سبب إحباطاً للكثيرين.
ولفــت الحوســني إلى أنَّ النتائج مرتفعة 
وملحوظــة في التعليم الحضــوري، وذلك 
بســبب تلقــي المعلومة بشــكل أفضل، 
إضافة للاســتقرار النفــي داخل قاعات 
الاختبار، وعدم التفكير في انقطاع الاتصال.
ا تســنيم الحســنية، فقالت: إنَّ العديد  أمَّ
من الســلبيات اعترضت تجربة »التعليم 
عــن بعُد«، خلال الفترة الماضية، منها آلية 
ســر الاختبــارات، والتقيُّــد بوقت معين 

ومنعهم مــن العودة إلى الاســئلة لتقليل 
نسب الغش؛ الأمر الذي حرم الطالب من 
المراجعــة والتصحيح. مضيفــة بأنَّ المنزل 
كذلــك ليس مكانـًـا مُهيأ لتحقيــق البيئة 
الدراســية والتعليمية السليمة؛ فالضجيج 
يؤثر بشكل كبير على استقبال المعلومات، 
مــا يســبب الأرق والإرهــاق للطالب، 
إضافــة لعــدد مــن المشــكلات الصحية 
كضعف النظــر الذي يصاحــب الجلوس 
لساعات طويلة أمام الأجهزة الالكترونية.

ـه وفي المقابل تحقق  وأكدت الحســنية أنّـَ
ـا نتائج أفضــل، بفضل  الدراســة حضوريّـً
إتاحــة الفرصة لتلقي المعلومات بشــكل 
مبــاشر دون انقطاع، إضافــة للتركيز مع 
المعلــم بشــكل أكــر، وبالتــالي اســتقاء 
المعلومــات بشــكل أفضل، ســواء داخل 
القاعــات الصفية أو المكــوث بالمكتبات 
والبحــث والتقصي من أماكــن أخرى، بما 
يعــن على تحقيــق الهدف الاســاسي من 
التعليم الذي يكسب الطالب العديد من 
المهارات التي تنمي شــخصيته وتساعده 

على التفاعل مع المجتمع.   

نحو عامين من تعليق الحضور بشكل كامل

عودة الحياة إلى صُروح العلم
الطلاب والطالبات يطوون صفحة »التعليم عن بُعد«.. وترحيب واسع بقرار الانتظام حضوريًا

تسنيم الحسنية علي الحوسنيمحمد السعدي ميان الشحية

جهود مكثفة لعودة آمنة.. 
وتجهيز القاعات الدراسية 

وفق اشتراطات صحية

السعدي: الانقطاعات 
المتكررة للإنترنت أفقدت 
تجربة التعليم الافتراضي 

إيجابياتها

الشحية: التواصل 
المباشر يمنح الأفضلية 

للتعليم حضوريا

الحوسني: الأجواء التي 
يتيحها التواجد الصفي 

تعزز فرص استفادة 
الطلاب

الحسنية: نتوق لعودة 
آمنة إلى القاعات الصفية

أرشيفية



تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

هاتف: 24652400   فاكس: 24652444

المراسلات: ص.ب 343  - الرمز البريدي: 118

مسقط - سلطنة عمان

www.alroya.om

الأربعاء 23 من محرم 1443 هـ الموافق 1 سبتمبر 2021م - العدد رقم 3181

info@alroya.info :البريد الإلكتروني

د. �سيف المعمري

بدر ال�شيباني

عبدالملك الهنائي

خالد اليحمدي

حــراك في بعض البلــدان الخليجية لإصــاح منظومة 
التعليم التي تعد الرافعة الحقيقية لإنجاح الرؤى 

المســتقبلية، لكنه حراك بالتجزئة ولم يرقَ لرؤية 
إصلاحية شــاملة يمكن أن تقود لمراتب أعلى في 
التصنيفــات العالمية الســعودية: دليل تنظيمي 

لرفع كفاءة أداء مدارس التعليم العام.

ينبغــي أن يكــون هناكَ مــررا ومرجعــا في مبدأ فرض 
الرســوم الحكومية ومقدار كل رســم،  في السنوات 

الخمــس الأخيرة لاحظنــا أرقاماً تثير الاســتغراب 
والشــكوى في بعــض الجهات. نرجــو من المعنيين 
مراجعــة الرســوم ســواء المطبقة على الأفــراد أو 

مؤسسات القطاع الخاص.

خروج أو هروب أو هزيمة أمريكا وحلفائها من أفغانســتان 
هــي هزيمة للمــروع الغربي، الذي لا يحــرم ثقافات 

الشعوب وإرادتها.على مدى عشرين عاماً قتل عشرات 
الآلاف وأنفقــت تريليونــات الــدولارات، لكن إرادة 
الشــعوب هي الأقوى.على الشــعب الأفغاني أن يحترم 

انتصاره بتوحيد كلمته ولم شمله من أجل غد أفضل.

إذا تحــى المجتمــع بالســلبية مــع كل الأفــكار 
المطروحــة ....فهذا يعني أن مســتوى الوعي 
منخفــض لدرجة الخطــر وأن عــى الدولة 
والأفــراد العمــل ســوياً على رفعــه بالطرق 
المتاحة والمدروســة بدقة تــؤدي إلى تحقيق 

الهدف مهما طالت الفترة الزمنية.

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

إضاءات ملهمة شهاب الريامي

يحدث أن تجد نفســك منســاقاً أو مُتحيزاً في الرأي مع الأغلبية دون المعرفة العميقة ببواطن 
بعض الأمور وإنما هي جذب عميقٌ في فلســفة المطابقة ومفارقة الرأي في النظر إلى الأمور من 
زاوية الأغلبية، مع تكرار تلك المواقف تســتقر مرســاة الاعتقاد برأي الآخرين إنه أقوى وأصح 
من رأيك، وقد تتخللها إطارات فكرية مُعقدة من أشكال تلك الأحكام حيث يطغى عليها بعض 
المطابقــة الفكرية مع الآخرين من خلال معرفتك بهم أو الافتراض المســبق عن الشــخصيات 
المعروفــة إليك وقريبــة منك، وأحياناً من بعــض المعرفات في الوســائل الاجتماعية من خلال 

العنوان أو المظهر السائد.
في تجربة من سلسة تجارب أجراها عالم النفس الأمريكي الشهير سليمان آش لكشف مدى تأثير 
رأي الأغلبية على آرائنا الشخصية والعوامل المؤثرة في تحفيز الرغبات والدوافع الإنسانية، حيث 
قام بطرح مجموعة بســيطة من الأسئلة على مجموعة من المشــاركين يتوجب عليهم الإجابة 
شــفوياً وهم في الحقيقة ممثلون في هذه التجربة وقد تدربوا عليها مســبقاً باســتثناء شخص 

واحد هو محور وموضوع هذه التجربة!
والتجربــة كانت تتمثل في عرض مجموعة من الخطوط المتوازيــة والمختلفة في الأطوال وعلى 
المتســابقين تحديد أيهم الأطول أو الذي قد يتســاوى في التماثل والتطابــق مع الآخر. النتائج 
كانت مدهشــة؛ حيث جــاءت إجابات 75% على الأقل، خاطئة، نتيجــة تأثرهم برأي الأغلبية، 
تشــر النتائج إلى أن المطابقة في الأفكار يمكن أن تتأثر مع الآخرين والاعتقاد بأن الآخرين أكثر 

ذكاء أو خبرة!
وعند النظر في من حولنا نجد أن الغالبية قد تمتلك آراءً مثالية ومدهشــة قد تأسر الألباب في 
عمــق تأملها وتمحصها في خفايا الأمــور والأحداث، لكن تلك المفارقة العجيبة التي تجعل المرء 
يزعــم أن رأي الآخريــن أقوى وأكــر دقة من رأيه، أن هناك عدة عوامــل قد أثرت على نجاح 
ســيطرة رأي الأغلبية على الفرد منها الارتياب والاستســهال وعدم الرغبة في ســخرية الآخرين 
والبيئــة الفكرية التي نشــأ وترعرع فيها منــذ نعومة أظافره على عــدم التجريب والتفكر في 
صناعة المواقف حتى إذا بلغ أشــده إما خالف الجميع لحاجة ما في نفسه لا يعلمها أو يشارك 
الأغلبيــة دون إدراك ووعي في سلســلة اللحظة الحالية، ومنها أيضــاً وهي الأخطر الآن وهي 
برمجة العقل الواعي بسلسة من الخوارزميات المعلوماتية المعقدة في الوسائل الاجتماعية حتى 
يتســنى للعاملين عليها توثيق وإدراج تلك الفكرة عبر أســوار العقل الواعي ببطء إلى أرشيف 

العقل اللاوعي حتى يصدر لاحقاً تعاطفا وتضامنا مع ما أسلف برمجته.
وتــمَّ شرح هــذه الفكرة بالتفصيــل في برنامج أنتجته شركة أفلام »نتفلكس« باســم »المعضلة 
الاجتماعيــة The Social dilemma »؛ حيث تمَّ اســتعراض من باب الشــفافية عن سياســة 
الشركة وآلية العمل لجعل وتحفيز دوافع ورغبات المشاهدين في التواجد في الوسط الإلكتروني 
وتمرير طرق مُقننة في برمجية التأثير وصناعة الدوافع من خلال تواجد المليارات من البشر عبر 
الوســائل الاجتماعية، ومن خلال المشاهدة يطلع المرء على كيفية حدوث بعض تلك المفارقات 

والتزامنيات العجيبة من أجل توحيد فكرة ما، مثل فرضية إن الكرة الأرضية مسطحة!
هل نحن نتبع ســلوك الجماعات أم الأفراد )المطابقة الاجتماعية( وكما تسمى في علم السلوك 
والاجتماع »سلوك القطيع« لكي نتزامن مع توافقهم واكتساب رضاهم والتماهي، وعلى النقيض 
أيضاً يحدث أن يكون الفرد محركا عملاقا في ســلوك المجموعات كمثل ما جسده الممثل هنري 
فونــدا عام 1957 بدوره في فيلم »12 رجــاً غاضبًا« عندما لجأ وبإصرار إلى برمج عقولهم على 

وجهة نظره حتى أقنع بها بقية زملائه في هيئة المحلفين بعد معركة ضارية. 
في هذا العصر المتســارع والأجيال المستنيرة بأحدث التقنيات والمرئيات المثيرة من خلال عجلة 
الثــورة الصناعية الرابعــة، نجد أن على المــرء أن يواكب المتغيرات العالمية في شــتى النواحي 
والجوانب حتى يسهل عليه الإبحار في محيط ذي أمواج عاتية من الآراء المختلفة والمتطابقة.

عوِّد نفسك العميقة على الاستقلال في الرأي والابتعاد عن الوقوع في تلك المفارقات التي تعطل 
شــفرة العقل من العمل اللامتناهي في صناعة رأي يخلــو من الابتذال والاختزال التطابقي مع 
الجماعات. وتحدث ببراعة وانصت بمهارة إلى ما وراء الحروف وإيقاع الكلمات وأمر عقلك أن 
يجتهد أن يحسن الظن في رأي الآخرين. صدقني قد لا تبدو كل العبارات والآراء هي كما تفهما 
أنــت من الآخرين حيث إن لها ســياق مختلف لرغبة ودوافــع قائلها. أحرص على أن تكون في 
حالة من اليقظة الذهنية وأنت تســأل وتتبين قصد وضوح ما ترغب في إدخاله في بوابة عقلك 
متحررًا من تلك الخيوط والإطارات الفكرية أو التحيزات الاجتماعية في صناعة مفارقات الرأي.

وأخيراً.. في رحلة تنمية بصيرة ذاتك استفد من كل العابرين صغيرهم وكبيرهم عالمهم وجاهلهم؛ 
حيــث إن ثمة آراء بين تلــك الروزنامة الملهمة والأبواب المؤصدة ســينبهر بها عقلك وترفع بها 

شأنك وتسمو بها نفسك الحرة.

مفارقة الرأي
مسقط - الرؤية

انتهــتْ اللجنــة المنُظِّمة لمســابقة مختبر 
الجدران المتســاقطة، والتــي تنظمها وزارة 
التعليم العالي والبحــث العلمي والابتكار، 
بالتعاون مع مؤسســة الجدران المتساقطة 
الألمانيــة، مــن فــرز الطلبــات المتقدمــة 
للمشاركة في المسابقة على المستوى الوطني، 

والتي بلغ عددها 54 فكرة ابتكارية.
ومــن المقرر أن يتم الإثنــن المقبل تحكيم 
الأفــكار الابتكاريــة في المرحلــة النهائيــة 

وعددها 20 فكــرة ابتكارية من قبل لجنة 
علميــة متخصصــة تتكــوَّن من خــراء في 
الوســط الأكاديمــي والمؤسســات البحثية 
وأصحاب الأعمال التجاريــة في مدة زمنية 
لا تتجــاوز 3 دقائق؛ لاختيــار الفائز الأكثر 
إبهارا على مســتوى السلطنة، والمشاركة في 
نهائيات مسابقة مختبر الجدران المتساقطة 
العالميــة بمدينة برلــن بجمهوريــة ألمانيا 
الاتحاديــة في الثامن مــن نوفمبر 2021م، 
إضافة لحضــور المؤتمر العالمي في 9 نوفمبر 

المقبل كذلك.

بحثا عن ممر عبور إلى العالمية

54 فكرة ابتكارية ملهمة 
في »الجدران المتساقطة«

مسقط - الرؤية

يخوض فريق عُمان للسباقات تحديا جديدا 
على حلبــة نوربــورج رنج الألمانيــة، عندما 
يشُــارك في بطولة تحــدي جــي.تي العالمية 
الأوروبية خلال الفترة 4-5 ســبتمبر الجاري؛ 
حيث ســيكون البطل أحمــد الحارثي والذي 
ســيقود الفريق العــاني منتشــياً بتحقيقه 
نتائــج أكثر من رائعة، خاصــة بعد الحصول 
عــى مركز الوصافــة في ســباق الطريق إلى 
لومــان، وكذلــك المركــز الأول ولقب بطولة 
جــي.تي البريطانية على متن ســيارة آســتون 

مارتن فانتاج جي.تي 3.
و«جــي.تي العالميــة الأوروبية« 
الذي سيقام على مدى 3 ساعات 
متواصلة تم تغيير مسماه، حيث 
الســابق بطولــة  كان مســاه 
بلانك بان الأوروبية، الذي سبق 
للســباقات  وحقق فريق عمان 
لقبــه عامي 2017م و2019م في 
فئة برو إم، وكان الانتصار الأخير 

للفريق في العام 2019م بقيادة البطل أحمد 
الحارثي وزميله الأيرلندي تشــارلي ايســتود، 
الذي ســيكون حــاضراً هذه المــرة أيضاً مع 
الحارثي في هذا الســباق بمعية الزميل الثالث 
الإيطــالي جياكومو بيتروبيلي الذي ســيكون 

ضيفاً جديداً على الفريق العماني.
ويطمح »عُــان للســباقات« -المدعوم من 
وزارة الثقافة والرياضة والشــباب، وعمانتل، 
وأوكيو- إلى العودة بقوة لســباقات التحمل 
والتحــدي بعــد الانتصــارات الماضيــة التي 
تحققــت في عدة حلبات أوروبية؛ لذلك فإنَّ 
الحــارثي وزملاءه يُنون النفس بالوقوف مرة 
أخــرة على منصة التتويج عبر حلبة نوربورج 
رنــج الألمانيــة الشــهيرة والتي كانــت آخر 
مشاركات الفريق العماني فيه في العام 2016.
وعــر الحارثي عن ســعادته بالعودة مجدداً 
لســباق تحدي جي.تي الأوروبي العالمي بعد 
سلســلة عروض قوية قدمهــا الفريق ضمن 
هذا السباق خلال مشاركاته الماضية، وكذلك 
السباقين الآخرين في بطولة جي.تي البريطانية 

والطريق إلى لومان الفرنسية.

الحارثي ورفاقه جاهزون 
لمنافسات »جي.تي« الأوروبية

مسقط - الرؤية

ـم وزارة الثقافة والرياضة والشــباب،  تنُظّـِ
وبالتعاون مع مكتب وزير الدولة ومحافظ 
ظفار، والاتحاد العُماني للدراجات الهوائية، 
طواف صلالة للدراجات الهوائية بمحافظة 
ظفار؛ وذلك خلال الفترة 13-17 ســبتمبر 
الجاري، على 4 جولات وبمشــاركة دراجين 
من السلطنة ودول مجلس التعاون بهدف 

الترويج السياحي لمحافظة ظفار.
و«طواف صلالة« هو أول روزنامة الموسم 
حيــث  2022/2021؛  الجديــد  الريــاضي 
أصدرت لجنة المســابقات بالاتحاد العُماني 
للدراجــات الهوائية برنامج الموســم الذي 
ينطلق في 13 ســبتمبر ويختتــم في أبريل 
ن عددًا من البطولات؛ منها:  2022، ويتضمَّ
الــدوري العــام لدراجة الطريــق ودوري 
الدراجــة الجبليــة وطوافــات وســباقات 

مفتوحة.
ومن المقرر أن تنطلق المســابقات بإقامة 

طواف صلالــة للدراجــات الهوائية خلال 
الفترة 13-17 سبتمبر الجاري، بينما ستكون 
البطولة الثانية في ســلم مسابقات الاتحاد 
بإقامة السباق الأول لبطولة الدوري العام 
للدراجات الهوائية يوم 24 سبتمبر بمنطقة 
الســوادي، يعقبهــا إقامة الجولــة الأولى 
من بطولــة درع وزارة الثقافــة والرياضة 
والشــباب للدراجات الهوائية في الأول من 
أكتوبــر المقبل بمنطقــة وادي الأبيض. أما 
الجولــة الثانيــة من بطولــة درع الوزارة، 

فســتقام يوم 8 من شــهر أكتوبــر المقبل 
بمنطقــة السرين - جحلــوت - قريات، ثم 
السباق الثاني لبطولة الدوري العام  بتاريخ 

16 أكتوبر المقبل بولاية صور.
إلى ذلــك، تقام بطولة مســندم للدراجات 
الهوائيــة في الخامــس مــن شــهر نوفمبر 
المقبل، أما السباق الثالث لبطولة الدوري 
العــام بمنطقة الســوادي فســيقام في 12 
نوفمــر، قبــل أن ينطلــق في 19 نوفمــر 
الســباق الأول لبطولــة الدراجــة الجبلية 

بمنطقة قرية الخــوض القديمة. وفي الرابع 
من ديســمبر يقام الســباق الرابع لبطولة 
الــدوري العام للدراجــات الهوائية بولاية 
نــزوى، ويعقبــه إقامة الســباق الخامس 
لبطولة الدوري العــام للدراجات الهوائية 
في 10 مــن نفس الشــهر بمنطقة الرميس، 
أما يوم 17 ديســمبر فستقام بطولة صحار 
للدراجات الهوائية، وفي 31 ديســمبر يقام 
الســباق الثــاني لبطولة الدراجــة الجبلية 

بمدينة العرفان.
ويشمل شهر يناير 3 سباقات؛ هي السباق 
الســادس لبطولة الدوري العام للدراجات 
الهوائيــة بمنطقــة قريــات – جحلوت – 
دغمر – قريات، وبطولة الدقم والســباق 
الثالث لبطولــة الدراجات الجبلية بمنطقة 
قنتــب. وفي فبراير يقام الســباق الســابع 
لبطولة الدوري العــام للدراجات الهوائية 
بقرية وكان - وادي مستل، إضافة للسباق 
الرابع لبطولة الدراجات الجبلية بمعســكر 

المرتفعة. 

بمشاركة خليجية واسعة 

»طواف صلالة« يدشن روزنامة الموسم الجديد لـ»الدراجات الهوائية«
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