
مسقط- العُُمانية

بعث حضرة صاحب الجلالة السُّّلطان هيثم بن طارق المعظّمّ- حفظه الله ورعاه- 
برقيــة تهنئة إلى فخامة الرئيــس لونج كوونج رئيس جمهوريــة فيتنام الاشتراكية 
بمناســبة انتخابه وأدائه اليمين الدستورية رئيسًًا جديدًًا للجمهورية. ضمّّنها جلالة 
الســلطان المعظم خالــص تهانيه لفخامة الرئيــس، وأطيب تمنياته لــه بالتوفيق 
والســداد في قيادة الشــعب الفيتنامي الصديق نحو مزيدٍٍ مــن التقدم والنمو في 

كافة الأصعدة.

جلالة السلطان يهنئ 
رئيس فيتنام
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الحياة .. رؤية

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

200 بيسة

الرؤية- هيثم صلاح

يرعى صاحب الســمو الســيد الدكتور أدهم 
بن تركي آل ســعيد، صباح اليوم، حفل افتتاح 
النسخة الأولى من منتدى شباب عُُمان، وذلك 
بفندق مسقط جراند ميلينيوم؛ حيث تنعقد 
الفترة الصباحية مــن المنتدى بعنوان »الذكاء 
الاصطناعي ومســتقبل العــالم الجديد«، فيما 
تحمل الفترة المسائية عنوان »#عُُمان_مُُلهمة« 
كمنصــة شــبابية واعدة تســتهدف الاحتفاء 
بأصحــاب الإنجــاز وفتح المجال واســعًًا أمام 
صناعة قدوات جديــدة، تزامنًًا مع احتفالات 

يوم الشباب العُُماني.
وينطلــقُُ المنتــدى بإيمان عميق مــن اللجنة 
الرئيســية بالدور الوطني للشــباب في مسيرة 
عندمــا  ســيما  لا  المتجــددة،  عُُمان  نهضــة 
تجمعهم الأفكار البناءة والإمكانات المناسبة، 

لتــأتي النســخة الأولى تلبيةًً لحاجــة المُلُهِِمين 
والــنماذج العُُمانيــة الشــبابية الواعدة ممََّن 
يملؤهم الشــغف في غدٍٍ أفضــل وفتح نافذة 
جديــدة على العالم، وتفعيل الأدوار الإبداعية 
للشــباب والمشــاركة في صناعة القرار وطرح 
الرؤى الطموحة، وصولًاً لمجتمع شبابي ناضج، 

مُُبادر، مُُشارك، مُُبدع وطموح.
ومــن المقرر أن يشــهد ختام الحفل، مســاء 
اليوم، تكريم اللجنة الرئيسية لأعمال المنتدى 
الشــباب المؤثريــن المشــاركين بمنصة »عُُمان 
ملهمة«، وتتوِِّج الفائزين بهاكاثون التســويق 
الرقمي 2024، الذي عُُقد في الجماعة الألمانية 
للتكنولوجيــا »جيوتــك«، كمســابقة تقنيــة 
نظمتها »الرؤية« بالتعاون مع الجامعة، وسط 
مشــاركات نوعيــة من الطلاب مــن مختلف 
الجامعات، وكشــفت عن مواهب وابتكارات 

طلابية واعدة.

أدهم بن تركي يفتتح »منتدى شباب عُُمان«.. اليوم

صلالة- العُُمانية

كشــف الدكتور علي بن محمد تبوك الرئيس 
التنفيذي للمنطقة الحرة بصلالة أن الأنشطة 
الصناعيــة تســتحوذ على النســبة الأعلى من 
المشروعــات في المنطقــة الحــرة بواقــع 75 
ـًا صناع�يـًا في مراحل التشــغيل وقيد  مشروع�
التنفيــذ بإجمالي حجم اســتثمار يتجاوز 4.2 

مليار ريال عُُماني.
"منتــدى صلالــة  أعمال  ذلــك خلال  جــاء 
لصناعــات المســتقبل"، الــذي انطلــق أمس 
بتنظيــم من المنطقــة الحــرة بصلالة، تحت 
رعاية صاحب السمو الســيد مروان بن تركي 
آل ســعيد محافظ ظفار، وهــدف إلى تعزيز 

الاستثمار والتنمية الاقتصادية.
وأكــد تبــوك أهميــة المنتــدى في التعريف 
بالفــرص الاســتثمارية المُتُاحــة في مختلــف 
القطاعات الاقتصادية بمحافظة ظفار، لا سيما 

قطاع الصناعة.
وتركــز أعمال المنتدى بالتعاون مع مؤسســة 
قطاعــات  مناقشــة  على  الدوليــة  تعزيــز 
الغذائية وصناعة  البتروكيماويات والصناعات 

النقاشــية  الجلســات  خلال  مــن  الأدويــة 
والعــروض المرئية التي ستســلط الضوء على 
فرص ومزايا الاســتثمار والقطاعات الناشئة في 

محافظة ظفار.
وتشــتمل أعمال المنتدى على تقديم جلسات 
الأساســية  البنيــة  الأولى  تتنــاول  نقاشــية، 
والمزايا اللوجســتية وفرص الاستثمار في قطاع 

البتروكيماويات بصلالة، فيما تناقش الجلســة 
الثانية دور صلالة في الاســتثمارات العالمية في 
مجال صناعــة الأغذية، بيــنما تتطرق الورقة 
الثالثة إلى آفاق العوائد العالية للاســتثمار في 
صناعــة الأدوية بصلالة بما في ذلك دور البنية 
الأساســية وقرب صلالة من الأســواق الناشئة 

وخطوط الملاحة البحرية الدولية.

»منتدى صلالة لصناعات المستقبل« يستشرف آفاق الاستثمار والتنمية الاقتصادية

4.2 مليار ريال استثمارات 75 مشروعًًا صنايًًعا في »حرة صلالة«

مسقط- الرؤية

أوصت نــدوة نظمهــا الاتحاد العــام لعمال 
ســلطنة عُُمان، بمناســبة يوم المرأة العُُمانية، 
بضرورة تعزيــز تويلّي الـمرأة العاملة المناصب 
القياديــة في المؤسســات، ورفــع الحد الأدنى 
للأجور؛ بما يُعُــزِِّز من التحاق المرأة للعمل في 
منشــآت القطاع الخاص، وتعزيز المساواة في 
الأجور بين العاملات والعمال عن الأعمال ذات 
القيمة المتســاوية، علاوة على الدعوة لتعزيز 
برامج التعريف بحقوق المرأة في قانون العمل 

الجديد وقانــون الحماية الاجتماعية واللوائح 
والقرارات الصادرة في شأن تنفيذهما.

ونظّمّــت لجنة المرأة العاملــة بالاتحاد، هذه 
الندوة تحت عنوان »واقع تشغيل المرأة على 
ضــوء تعــديلات تشريعات العمــل«؛ برعاية 
المكرمة الدكتورة عهود بنت ســعيد البلوشية 
عضــو مجلــس الدولــة، ومشــاركة منظمة 
العمل الدوليــة ووزارة العمل ووزارة التنمية 
الاجتماعيــة وصنــدوق الحمايــة الاجتماعية 
وغرفــة تجــارة وصناعــة عُُمان، وعــدد من 
مؤسســات المجتمع المدني، فضلا عن مشاركة 

عدد مــن النقابيات والإعلاميــات والمهتمات 
بقضايا المرأة العاملة.

وهدفت الندوة إلى تسليط الضوء على المزايا 
التشريعيــة الخاصــة بالـمرأة، التي جــاء بها 
قانونا الحماية الاجتماعية والعمل، ومناقشــة 
أبرز التحديات التــي تواجه المرأة العاملة في 
بيئة العمل، واســتعراض دور الجهات المعنية 
وجهودهــا في دعــم المرأة العاملــة، وتطوير 
السياســات التي تســاهم في تمكينها في سوق 
العمــل، بالإضافــة إلى تبادل وجهــات النظر 

والخبرات بين المشاركين.

توصيات بتعزيز جهود تولي المرأة المناصب القيادية

مليون إسرائيلي يهرعون إلى الملاجئ مع تكثيف الحراسات على المسؤولين

رُُعب في إسرائيل تحت رشقات الصواريخ و»المسيرات الانقضاضية« للمقاومة
الرؤية- غرفة الأخبار

ـًا مُُرعبًًا  عــاش كيان الاحــتلال الإسرائيلي يوم�
أمس، تحت وطــأة إطلاق عشرات الصواريخ 
والمسيرات الانقضاضية من جبهة لبنان، علاوة 
على إطلاق صاروخ باليســتي فرط صوتي من 

جبهة اليمن.
وأعلن حــزب الله اللبناني اســتهداف قاعدة 
إلياكيــم جنــوب حيفا بسرب مــن الطائرات 
المسيرة، مضيفًًا أنه تمت إصابة الأهداف بدقة. 
وأفادت وســائل إعلام إسرائيلية بأن صافرات 
الإنذار دوّّت لمدة ســاعة كاملة دون توقف، 
بعدما فشــلت الدفاعات الإسرائيلية في رصد 
ة انقضاضية قادمة من لبنان،  وإســقاط مُُريَّرس
في حين هــرع مليــون إسرائــيلي إلى الملاجئ. 
وقالت إذاعة جيش الاحتلال الإسرائيلي إنه تم  
تعطيل نظام الملاحة GPS في تل أبيب الكبرى 
مــع الفشــل في التعامل مــع اختراق الطائرة 
الـسميرة. ونقلت وســائل إعلام إسرائيلية عن 
سماع دوي انفجــار في تــل أبيــب دون أن 

تكشــف ســبب الانفجار، الذي يبدو أنه كان 
في قاعــدة إلياكيم، وذلك وســط حالة تعتيم 
إعلامي غير مســبوقة. وأعلنت إذاعة الجيش 
الإسرائيلي مقتل جنــدي وإصابة 3 من كتيبة 
508 بجــروح خطيرة نتيجة ســقوط صاروخ 
قرب نأوت مردخــاي في الجليل الأعلى شمالي 

الــبلاد. وأعلن حــزب الله اللبناني اســتهداف 
تجمع لجنــود العدو الإسرائــيلي في الأطراف 
الشرقية لبلدة الطيبة برشقة صاروخية. وأعلن 
حزب الله مســؤوليته عن عملية اســتهداف 
منزل رئيس وزراء الاحتلال بنيامين نتنياهو في 

قيسارية قبل أيام.

آثار الهجوم على منزل نتنياهو
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 مسقط تستضيف المؤتمر الدولي الأول 
لمكافحة نواقل حُُمى الضنك.. الثلاثاء المقبل

سلاح الجو السلطاني العُُماني ينقل مواد استهلاكية بقريات

رئيس هيئة البيئة: مشاركة عُُمان في »كوب 29« تترجم أهداف رؤية »عُُمان 2040«

»بلدي ظفار« يناقش تطوير الخدمات و»خطة عمل 2025«

 عُُمان تشارك في اجتماعات مجلس أمناء المعهد العربي للتدريب والبحوث

وزارة الداخلية تختتم 
برنامج »إدارة المواهب«

مسقط- الرؤية

هلال  بــن  ســعود  الســيد  معــالي  يرعــى 
البوســعيدي محافظ مســقط، انعقاد المؤتمر 
الــدولي الأول لمكافحة نواقــل حمى الضنك، 
والذي تنظمه بلدية مســقط، وبالتعاون مع 
وزارة الصحة، ومنظمة الصحة العالمية، يومي 
الثلاثــاء والأربعــاء المقبــلين، في فندق »جي 
دبليــو ماريــوت«، ويُصُاحب المؤتمــر تنظيم 
معرض للشركات المتخصصة في مجال مكافحة 

الآفات.
ومــن المتوقــع أن يشــهد الحدث مشــاركة 
نحو 180 مُُتخصصًًا مــن دول مختلفة، بما في 
ذلــك دول مجلس التعــاون الخليجي ،ومصر 
,وماليزيا، وســنغافورة، وإندونيسيا، بالإضافة 
إلى وفود من سلطنة عُُمان، ومتحدثين دوليين 
من منظمة الصحة العالميــة، ومركز مكافحة 
الأمراض الأمريكي )CDC(، ومنظمات صحية 
أخــرى، وذلــك لمناقشــة أحدث الدراســات 
المتعلقة بمكافحة الآفات وتحديداًً »البعوضة 

الزاعجة« المســببة لمرض حمــى الضنك، كما 
ســتعرض الوفود المشــاركة تجارب دولهم في 
مكافحة هذه الآفة بهدف مشــاركة المعارف 
والــخبرات، لاســتخلاص أفضــل الممارســات 
والخــروج بقائمــة مــن التوصيــات للــدول 

المشاركة.

ويهــدف المؤتمــر إلى تحقيــق عــدة أهداف 
استراتيجية، من أبرزها تعزيز التعاون وتبادل 
الخبرات بين الدول المشاركة، وذلك من خلال 
تســليط الضوء على تجاربها الوطنية في إدارة 
حمى الضنك، ومكافحة نواقل الأمراض بشكل 
أكثر فعاليــة. كما سيركز المؤتمــر على تطوير 
القدرات الوطنية للــدول في هذا المجال، مع 
مناقشــة أحدث التطورات التكنولوجية التي 
يمكن أن تُحُدث قيمة ملموســة في الســيطرة 
على هــذه النواقل. إلى جانب ذلك، يســعى 
المؤتمــر إلى تعزيز مفهــوم “الإدارة المتكاملة 
لمكافحة نواقل الأمراض« )IVM(، التي تدمج 
بين مختلف الوسائل التقنية والبيئية لتحقيق 

نتائج مستدامة في مكافحة الآفات.
 وتسعى بلدية مسقط من خلال هذه المبادرة 
إلى تعزيز الجهــود الوطنية في مكافحة نواقل 
الأمــراض، والحد من انتشــار حمــى الضنك 
في الســلطنة؛ وذلك في إطــار التزامها بتعزيز 
الصحــة العامة، وتطويــر استراتيجيات فعّّالة 
ومبتكرة لمواجهة التحديات البيئية والصحية.

قريات- الرؤية

الــعُُماني  الســلطاني  الجــو  سلاح  سريّر 
وبإســناد من الجيش السلطاني العُُماني، 
أمــس، إحــدى طائراتــه العمودية إلى 
أهــالي قــرى حيــل الكفوف بــوادي 
العربــيين بولاية قريــات؛ بهدف نقل 
مواد اســتهلاكية إلى أهالي تلك المناطق 
وتســهيل مهمــة إيصالهــا للمواطنين 
القاطنين فيهــا، وذلك لصعوبة إيصالها 

بواسطة الطرق البرية.
ويأتي ذلك في إطار الخدمات الإنسانية 
والجهــود الوطنية التــي تقدمها قوات 

الســلطان المســلحة والإدارات الأخرى 
بوزارة الدفاع للمواطنين والمقيمين بهذا 

الوطن العزيز، جنبًًا إلى جنب مع باقي 
المؤسسات الحكومية الأخرى.

 مسقط- الرؤية

نظمــت هيئة البيئة أمس بمحافظة مســقط، 
حلقة العمــل الثالثة لفــرق التنفيذ الوطنية 
المشــاركة في قمة المناخ “كــوب 29”، مؤتمر 
الأمم المتحدة التاســع والعشرين لتغير المناخ، 
والمقرر عقده في باكو بأذربيجان خلال الفترة 

من 11 إلى 22 نوفمبر المقبل.
رعى الحلقة ســعادة الدكتور عبدالله بن علي 
العمــري رئيس هيئة البيئة، بحضور ســعادة 
الشــيخ خليفة بن علي الحــارثي وكيل وزارة 
الخارجية للشــؤون السياسية، وسعادة صالح 
بن يحيــى المســكري رئيس دائرة الشــؤون 
العالمية بوزارة الخارجية، ومشــاركة عدد من 
الجهات الحكوميــة والخاصة. وهدفت حلقة 
العمل إلى تســليط الضوء على أبرز إجراءات 

الإعداد والتحضير والتنفيذ والمتابعة لمشــاركة 
ســلطنة عُُمان في فعاليــات المؤتمــر، وابــراز 
جهودها والتزاماتهــا الدولية بمهنية فعالة في 
قمة المناخ. وقال سعادة الدكتور رئيس هيئة 
البيئة إن مشاركة سلطنة عُُمان في قمة المناخ، 

تعد من الرحلات البيئية المهمة التي يتم من 
خلالها صياغة مستقبل الأداء البيئي في مختلف 
الدول على المســتويات الوطنية والاقتصادية 
والاجتماعية والقطاعات الحكومية والخاصة. 
وأشــار ســعادته إلى الأهمية البالغة لمشاركة 

الجميع للاســتعداد لقمة المناخ “كوب 29”، 
وكيفية اســتفادة ســلطنة عُُمان في مثل هذه 
المشــاركات في المحطــات العالميــة، وكيفيــة 
التأقلــم مع المتغيرات والمتطلبات الدولية من 
أجل الوفــاء بالالتزامات العالمية الرامية للحد 

مــن تأثيرات تغيرات المناخ والذي تســتهدف 
الاستدامة البيئية؛ وذلك لتحقيق مستهدفات 
الرؤيــة الوطنيــة “عُُمان 2040” تحت محور 

البيئة والموارد الطبيعية.
وبنيّن العمــري أنــه بفضــل تكاتــف الجهود 
الحكوميــة والخاصــة والعامــلين في القطاع 
البيئي وأفراد المجتمع، ارتقى تصنيف سلطنة 
عُُمان في مــؤشر الأداء البيئــي العالمي ليصبح 
ترتيبها الحالي 54 عالميًًا في عام 2024، في قفزة 
تخطت حوالي 95 مركزًاً، معربًاً عن أمله في أن 
تصبح ســلطنة عُُمان ضمن أفضل 40 دولة في 
الأداء البيئي العالـمي بحلول 2030، ووضعها 
ضمــن أفضل 20 دولة في الأداء البيئي بحلول 

.2040
مــن جانبه، أبرز ســعادة الشــيخ خليفة بن 
علي الحــارثي وكيل وزارة الخارجية للشــؤون 

السياســية بــوزارة الخارجيــة دور الوزارة في 
تســهيل العمل مع كافة الجهات في ســلطنة 

عُُمان، والاستعداد للتعامل للعمل المشترك.
عقــب ذلك، جــرى تقديــم عــروض الفرق 
المشــاركة مــن بينها عــرض فريــق الاشراف 
والحوكمة، والفريق التفاوضي، وفريق الجناح، 
وفريق الدعم اللوجســتي، والفريق الاعلامي، 
وفريق التحول الرقمي، وفريق التحول التقني 

والابتكار، وفريق المؤشر البيئي.
وتــأتي مشــاركة ســلطنة عُُمان في قمة المناخ 
“كوب 29” اســتكماالًا للجهود الدولية الرامية 
في تعزيــز العمــل المناخي، وتنفيــذ مقررات 
قمم المناخ السابقة واتفاق باريس بشأن تغير 
المناخ والتي تهدف إلى الحد من ارتفاع درجة 
حــرارة الأرض إلى أقــل من درجــتين مئويتين 

مقارنةًً بمستويات ما قبل الثورة الصناعية.

صلالة- العُُمانية

ناقــش المجلس البلدي بمحافظــة ظفار عددًًا 
مــن الموضوعات المتعلقــة بتطوير الخدمات 
والعمل البلــدي بمختلف ولايــات المحافظة 
واعتماد خطــة عمل المجلــس ولجانه للعام 
ـًا للصلاحيــات والاختصاصــات  المقبــل، وفق�
المنصوص عليهــا في قانون المجالــس البلدية 

ولائحته التنفيذية.
جاء ذلك خلال اجتماع المجلس أمس برئاســة 
صاحب الســمو الســيد مروان بــن تركي آل 
ســعيد، محافظ ظفار رئيس المجلس. واطلع 
المجلس على خطــط الشركة العُُمانية للنطاق 
العريض ومشــاريع تــوفير البنية الأساســية 
لخدمات النطــاق العريض في محافظة ظفار؛ 
لتمكين المشغلين ومزودي خدمات الاتصالات 
من تــوفير الخدمــات المصاحبــة للمواطنين، 
بالإضافة إلى الأعمال التجارية والحكومية على 
حد سواء، وذلك في إطار الاستراتيجية الوطنية 
للنطاق العريــض، ومواكبةًً للتطورات في هذا 

المجال.
للإســكان  العامــة  المديريــة  واســتعرضت 
المديريــة  إنجــازات  العمــراني  والتخطيــط 

والمشروعات الإســكانية والتخطيطية الحالية 
والمســتقبلية في محافظــة ظفــار إلى جانب 
مناقشــة الـمقترح المقــدم من لجنــة تطوير 
وتنمية المحافظة بشــأن إنشــاء »مركز ظفار 
للبــان«. واطلــع المجلــس على نتائــج زيارة 
لجنة تطويــر وتنمية المحافظة لولاية مرباط، 
والتــي هدفــت إلى متابعــة سير العمــل في 
المشــاريع البلدية المنفذة والجاري تنفيذها، 
وبحث آليــات تفعيلهــا بما يضمــن تحقيق 
الأهداف المنشودة. وناقشــت لجنة الشؤون 
الصحيــة والبيئية نتائــج لقائها مــع الشركة 
العُُمانية لخدمات البيئة “بيئة”، والتطرق إلى 

مقترحات اللجنة بشأن تحسين خدمات إدارة 
النفايات في بعض ولايات المحافظة، إضافة إلى 
استعراض الخطط المتبعة من الشركة لتنظيم 

عملية نقل النفايات خلال موسم الخريف.
وتنــاول الاجتماع نتائج لقاء لجنة الشــؤون 
الاجتماعيــة مــع ممــثلي لجــان التنميــة 
الاجتماعيــة بالولايــات وعــدد مــن الفرق 
الخيريــة، حول ســبل تنفيذ مبــادرة تنظيم 
الأعــراس الجماعيــة، بهــدف دعــم الأسر 
المحتاجــة وتخفيــف الأعبــاء الماليــة عن 
الشــباب المقبــلين على الــزواج، بمــا يعزز 

التماسك المجتمعي.

المنامة- العُُمانية

شــاركت ســلطنة عُُمان ممثلــة 
للإحصــاء  الوطنــي  المركــز  في 
الدورة  والمعلومات في اجتماعات 
الـــ49 لمجلــس الأمنــاء للمعهد 
والبحــوث  للتدريــب  العــربي 
الإحصائية، التي عُُقدت في مملكة 
البحرين، ومثّلّ وفد سلطنة عُُمان 
في الاجتماعــات ســعادة الدكتور 
خليفــة بــن عبــد اللــه البرواني 
الوطني  للمركز  التنفيذي  الرئيس 

للإحصاء والمعلومات.

وناقشــت الاجتماعات جملة من 
ميزانيــة  أبرزهــا:  الموضوعــات، 
المعهــد وأنشــطة المعهــد خلال 
و2026 حســب   2025 العــامين 
احتياجــات الأجهــزة الإحصائية، 
مبادرات  إلى  الاجــتماع  وتطــرق 
المنظمات الشريكة وسبل التعاون 

لتنظيم أنشطة مشتركة. 
ومثّلّ ســعادة الرئيــس التنفيذي 
للإحصــاء  الوطنــي  للمركــز 
والمعلومــات كذلك وفد ســلطنة 
اجتماعــات  في  المشــارك  عُُمان 
اللجنة الإحصائيــة التابعة للجنة 

الاقتصاديــة والاجتماعيــة لغرب 
آســيا )الإســكوا( والتــي تُعُقــد 
في العاصمــة البحرينيــة المنامــة 

وتستمر يومين.
وجرى خلال الاجتماعات مناقشة 
العمــل الإحصــائي في  مســتقبل 
إلى  والتطرق  العربيــة،  المنطقــة 
نتائج الدورة الخامسة والخمسين 
المتحدة  للجنة الإحصائيــة للأمم 
الســابقة  الدورات  تقييم  ونتائج 
واعــتماد  الإحصائيــة،  للجنــة 
الإحصائية في  اللجنــة  توصيــات 

دورتها السادسة عشرة.

مسقط- الرؤية

اختتمــت وزارة الداخليــة أمس البرنامــج التدريبي »إدارة 
المواهب وإعداد خطــط التعاقب الوظيفي«، والذي نظمته 
دائرة تنمية الـموارد البشرية على مدار ثلاثــة أيام، بحضور 

مديري الدوائر ورؤساء الأقسام.
وهدف البرنامج إلى تعريف المشــاركين بأفضل الممارســات 
لتنميــة المواهب وتخطيط التعاقــب الوظيفي في المنظمات 
الرائدة ودراســات الحالة، وذلك من خلال محاور شــملت 
مدخالًا لإدارة المواهب وأهمية اكتشافها واستراتيجياتها، كما 
تــم التطرق إلى مفهوم نموذج وقاموس الجــدارات، وآلياتها 
وربطها بالمسار الوظيفي. وركََّز البرنامج على مراحل تخطيط 
التعاقــب الوظيفــي وأهدافــه وأهميتــه، وخطط المســار 

الوظيفي الفعّّال، وكيفية تحليل تقارير الموارد البشرية.

سعود بن هلال البوسعيدي



الرؤية- مدرين المكتومية

تختتم اليوم الأربعاء أعمال »ندوة محافظة شمال 
الباطنة في ذاكــرة التاريخ العماني«، والتي تنظمها 
هيئة الوثائق والمحفوظات الوطنية بولاية صحار، 

بمشاركة عدد من الباحثين والخبراء.
وناقشــت أعمال الندوة العديــد من الموضوعات 
المختلفــة والقضايــا المتعلقــة بدراســة التاريــخ 
الحضــاري الــعماني والتاريخ الـمحلي، المتمثل في 
تاريخ وحظارة شمال الباطنة في مختلف المجالات 
السياسية والاقتصادية والاجتماعية والثقافية وعبر 

الحقب التاريخية المختلفة.
وتضمنــت أعمال المؤتمــر، الثلاثــاء، اســتعراض 
مجموعــة من الأبحاث والدراســات، حيث بدأت 
الجلســة الأولى التي أدارها الدكتور علي بن سعيد 
الريامي بورقة بعنوان »الدور الســياسي والإداري 
للــوالي ســليمان بن ســويلم وأبنائــه في محافظة 
شمال الباطنــة« والتي قدمها الباحث عبد العزيز 

بن أحمد المعشني.
وقال المعشــني: »أحدث تولي سليمان بن سويلم 
العديــد من المناصــب الإدارية والسياســية نقلة 
فارقــة في تاريــخ عُُمان الحديــث، وظلــت هذه 
الشــخصية مثــار غموض في مختلــف محافظات 
سلطنة عُُمان وبالذات في محافظة شمال الباطنة، 
وتهدف الدراســة إلى تســليط الضــوء على الدور 
السياسي والإداري للوالي سليمان بن سويلم وأبنائه 
في محافظــة شمال الباطنة؛ للوقــوف على الكثير 
من الملامــح الاجتماعية والاقتصادية والسياســية 
في محافظــة شمال الباطنــة، وتســعى الدراســة 
إلى ســد ثغــرة بحثية مهمة جــدا في تاريخ عُُمان 
الحديث وتاريخ محافظة شمال الباطنة على وجه 

الخصوص«.
ومن بين النتائج المهمة التي من المتوقع أن تخرج 
بها الدراسة أن الوالي ســليمان بن سويلم وأبناءه 
كانت لهم أدوار سياســية وإداريــة فاعلة جدا في 
محافظة شمال الباطنة، ليس هذا فحســب؛ بل في 

مناطق أخرى من سلطنة عُُمان.
وفي ورقة بحثية بعنوان »التاريخ الإداري والقضائي 
في محافظــة شمال الباطنة خلال عهد الســلطان 
ســعيد بــن تيمــور: 1932م – 1970م«، أوضــح 
الأســتاذ الدكتور ســعيد بن محمد الهاشــمي أن 
الســلطان ســعيد بن تيمور المولود في 18 شعبان 
1328هـ/13 أغســطس 1910م، تنــازل له والده 
عــن الحكم في عــام 1350هـــ/1932 وعمره 22 
ســنة وحكم لمدة 38 ســنة، ونــال تعليمه الأوّّلي 
في مســقط ثم في الهند، وقضى ســنتين في مدارس 
المملكــة العراقيــة، وترأس مجلس الــوزراء خلفا 
لمحمد بن أحمد الغشــام، واتخذ السلطان سعيد 
نفــس النظــام الإداري والقضائي الــذي كان متبع 
في الولايــات، وكانت الولايات التي يســطر عليها 
قبــل ضم ولايــات الإمامة في عــام 1957م وهي: 
ولايات ســاحل الباطنة وصــور وقريات ومصيرة، 
والكامل والوافي ووادي بنــي خالد وعبري وضنك 
والبريمي ومحضة وجــواذر وخصب وظفار، ولكل 
ولايــة والي وقــاضي أو أكثر في الولايــات الكبيرة، 
وحســب التقســيم الإداري الحديث فإن ولايات 
محافظــة شمال الباطنــة: لوى، شــناص، صحار، 
صحم الخابورة والســويق، حيث هدفت الدراسة 
إلى تسليط الضوء على النظام الإداري والقضائي في 

محافظة شمال الباطنة«.
وقدمــت الباحثة نجلاء بنت خلفان المانعية ورقة 
بحثيــة بعنــوان »النظــام الإداري في مدينة لوى 
وقراهــا خلال الــفترة 1871 إلى 1970م«، والتــي 
أكــدت أن سلاطين الدولــة البوســعيدية اهتموا 

بالنظام الإداري للدولة فعينــوا الولاة والقضاة في 
معظم المناطق التابعة لهم؛ لتســهيل إدارة البلاد، 
واستمر هذا النظام قائمًاً منذ عهد مؤسس الدولة 
حتى عهد السلطان سعيد بن تيمور، وخلال الفترة 
)1871 – 1970م( كان تعــيين الــولاة والقضاة في 
هــذه المناطق يتم إما عن طريق الوالي الأكبر، كما 
في عهد الســلطان تركي بن ســعيد، أو عن طريق 
الســلطان نفســه أو مفتش الولاة كما هو في عهد 
السلطان ســعيد بن تيمور؛ ومن المدن الساحلية 
التي اهتم بها حكام البوســعيد إداريًاً مدينة لوى 
التــي تتناولها هذه الورقة البحثيــة، وتأتي أهمية 
هــذه الورقة البحثية في كونها تســلط الضوء على 
النظــام الإداري في مدينة لوى وقراها خلال الفترة 
مــن 1871م إلى 1970م، بحيــث توضــح نمطيــة 
النظــام الإداري خلال تلك الحقبة، وأبرز المناصب 
الإدارية التي كان يتضمنها ذلك النظام في السلطنة 
مــع التطبيق على ولايــة لوى باعتبارهــا أنموذجاًً 
لمدن عُُمان الساحلي، وتهدف هذه الورقة العلمية 
إلى تتبــع تطور النظام الإداري في لوى، وتســليط 
الضــوء على أبــرز الولاة الذين تعاقبــوا على لوى 
خلال حقبة الدراسة، إلى جانب إبراز دور القضاة 

في النظام الإداري، والمهام الموكلة إلى القضاة«.
مــن جهته، قــدم الدكتور صالــح محروس محمد 
ورقة بحثية بعنوان »شــناص في كتابــات الرحََّالة 
الغربيين في القرنين التاسع عشر والعشرين«، وقال 
فيها: »تعد ولاية شــناص بوابة ســلطنة عُُمان من 
جهة الشمال، وهي تطل على خليج عُُمان بمسافة 
55 كم، وهذه الأهمية الاستراتيجية لموقعها جعلها 
محــط أنظــار الرحالة الغــرب الذيــن زاروها في 
القرنين التاسع عشر والعشرين، فقد زارها الرحالة 
الانجليزي جيمس ريموند ولستد عام 1835م وقال 
عنها أنها مدينة صغيرة تدر دخلا كبيرا على السيد 
سعيد بن ســلطان، أما القنصل الانجليزي سمويل 
ياريــت مايلز زراها في فترة عمله ووصف موقعها 
بأنه استراتيجــي وتكلم عن حرفة الصيد والزراعة 
بها وأهم القلاع بها، أما برترام توماس وهو سياسي 
انجليــزي فزراهــا خلال الحــرب العالميــة الأولى 
ووصف الشاطئ الخاص بها والأخوار المختلفة بها 
وكان بصحبة الوالي محمد بن هلال البوســعيدي، 
وأيضا زار شــناص عالم الآثــار ويندل فيلبس الذي 
وصل بدعوة من الســلطان ســعيد بن تيمور عام 
1958م ووصفها وصفا دقيقا لجوها، ومنازل أهلها 
وبعض قلاعها وزراعتها وأشــجارها ومنها أشــجار 
الســنط، وأشــجار النخيل، وتهدف الدراســة إلى 
رصــد الجوانب الحضارية الاجتماعية والاقتصادية 
والثقافية لولاية شــناص من خلال كتابات الرحالة 

الذين زاروها في القرنين التاسع عشر والعشرين. 
واســتعرض الأســتاذ الدكتــور عبــد الحميد عبد 
الجليل شــلبي: »الأهمية الاستراتيجية والتنموية 
لصُُحار في أزمة البريمي: دراسة لفترة الخمسينيات 
في الوثائــق البريطانية«، مبينــا: »تزخر محافظة 
شمال الباطنة بسلطنة عُُمان بالعديد من الولايات 
المتميــزة وتــأتي في مقدمتها ولاية صحــار، ولكل 
ولايــة من تلك الولايات مــا يميزها عن غيرها من 
ناحية الإنتاج أو المشروعات الاقتصادية والثقافية 
والتنمويــة، أمــا صحار فلهــا مكانــة اقتصادية 
واستراتيجيــة متميزة مكنتها بــأن تصبح عاصمة 
محافظــة شمال الباطنة، فهي منــذ القدم تؤدي 
دورًًا مهامًا في التجارة بين الموانئ الخليجية وموانئ 
بلاد الهند والصين، وتهدف هذه الدراسة العلمية 
إلى توضيح مدى اهتمام الدولة بتطوير صُُحار من 
كافة النواحــي الزراعية، والبنية التحتية )وأهمها 
تعبيد الطرق( وذلك خلال فترة الخمسينيات من 
القــرن العشرين، وتوضيح الأهميــة الاستراتيجية 

لصُُحار في أزمــة البريمي«. وقــدم الباحث أحمد 
بــن خلفان الشــبلي ورقة »العلاقــات بين شمال 
الباطنــة ومشــيخة دبي قبل العقد الســابع من 
القرن العشرين: العلاقــات الاجتماعية والثقافية 
والاقتصاديــة نموذجــاًً«، قــائلا: »ســاهم الموقع 
الجغرافي للباطنة ووجود استقرار بشري ذا كثافة 
عالية فيهــا، في إيجاد تفاعل إيجابي بين ســكانها 
ومحيطهــم الجغرافي، وتعد مشــيخة دبي من بين 
المشــيخات التي ارتبطت وتفاعلــت مع منطقة 
الباطنة خصوصا مع مطلع القرن العشرين، حيث 
تسوق لنا الشواهد التاريخية الكثير من الأدلة في 
هذا الإطار، فمن الناحية الاقتصادية شــكل أهل 
الباطنة مع ســكان دبي العنصر الرئيس في صناعة 
اللؤلؤ في المشــيخة في تلك الفترة، أما من الناحية 
الاجتماعيــة فقد كانت الباطنة تســتقبل ســنويا 
هجــرة للكثير من ســكان مشــيخة دبي، وهو ما 
عُُرف محليا بـ)الحضار( أو )القيضة( حيث كانت 
العوائل مــن دبي تقضي فصل الصيف في الباطنة، 
وقــد كانــت إقامتهم تمتد لأربعة أشــهر، أما من 
الناحية الثقافية، فقد كانت هناك علاقات علمية 
ما بين منطقة الباطنة ومشــيخة دبي حيث تنقل 
عدد من العلماء للإقامة ما بين الباطنة ودبي، كما 
واســتقطبت المدارس العلمية في المنطقتين عددا 
مــن الطلاب من كلا الطرفين، إذ تهدف الدراســة 
إلى التعــرف على طبيعــة العلاقــات الاقتصادية 
بين منطقة شمال الباطنة ومشــيخة دبي، توضيح 
أهمية هجرة )الحضــار( في العلاقات الاجتماعية 
بين شمال الباطنــة ومشــيخة دبي، وتحديد أوجه 
الباطنــة  الـمشترك بين شمال  الثقــافي  النشــاط 

ومشيخة دبي. 
وفي الجلســة الثانية قدم الدكتور أحمد بن حميد 
التــوبي ورقة بحثية بعنــوان »الأهمية الاقتصادية 
لــشمال الباطنــة في الــفترة مــن 1624م وحتى 
1749م«، وقــال فيهــا: أقامت دولــة اليعاربة في 
عُُمان مــن 1624م وحتى 1749م، حيث توحدت 
عُُمان في عصرهــا، واســتقرت وقويــت سياســيا، 
وتطــورت وازدهــرت اقتصاديا؛ بســبب اهتمام 
حكامها بتنمية الأنشطة الاقتصادية، فقد اعتبروها 
عصب الحياة، فشــجعوا الزراعة والتجارة، وكانت 
شمال الباطنة مــن المناطق التي حظيت بالتنمية 
الاقتصادية، فتوســعت فيها الأنشــطة الاقتصادية 
وازدهرت، وخاصة الزراعة والتجارة، وساهم أهلها 
في رفــد اقتصاد الدولــة، وتهدف هذه الدراســة 
إلى توضيــح أهــم الأنشــطة الاقتصادية في شمال 
الباطنة، ودور الدولة والأهالي في تنميتها، وأهمية 
هــذه المحافظة اقتصاديــا في عصر دولة اليعاربة، 
وتأتي أهمية الدراســة من خلال إظهــار التجربة 
الاقتصاديــة في محافظــة شمال الباطنــة في ذلك 
العصر؛ للاســتفادة منها في وضع خطــط التنمية 

الاقتصادية المستقبلية.
وتناولــت ورقــة »الموانــئ ودورهــا التجاري في 
محافظة شمال الباطنة: دراسة تاريخية اقتصادية« 
للدكتــور شريف قوعيش الكشــف عن الغموض 

الــذي يكتنــف التاريــخ الاقتصــادي والتجــاري 
لمحافظــة شمال الباطنــة، وتاريــخ دور الموانــئ 
العُُمانيــة في حركــة التجــارة المحليــة والإقليمية 
والدوليــة في المحيــط الهندين وفي إطار تجســيد 
معالم دور الموانئ التجاري والاقتصادي في محافظة 

شمال الباطنة.
وقــدم الدكتــور عبدالعزيز بــن هلال الخروصي 
ورقة بحثيــة بعنوان »موانــئ شمال الباطنة في 
روزنامات النواخذة الكويتيين في القرن العشرين 
الميلادي«، موضحا: »كانت الرحلات البحرية التي 
تقوم بها الســفن والمراكــب الكويتية إلى خارج 
الحدود الجغرافية البحرية للخليج العربي تتوقف 
في أكثر من بندر )ميناء( عُُماني لإصلاحها وللتزود 
)المزر( بالميــاه والأطعمة، أو للتبــادل التجاري، 
وأحيانًاً للاســتعانة بالنواخذة والبحارة العُُمانيين 
لقيــادة الســفن أو العمــل فيهــا، ومن حُُســن 
الحــظ، أنََّ وثقََّ عــدد من النواخــذة الكويتيين 
رحلاتهم ودوّّنوا مشــاهداتهم أثنــاء توقفهم في 
موانئ شمال الباطنة، حيث تهدف الدراســة إلى 
التعرّفّ على طبيعة العلاقــات البحرية العُُمانية 
الكويتية،والتعرّفّ على المسالك والطرق البحرية 

بين الكويت وعُُمان، والتعرّفّ على 
الموانئ العُُمانيــة في شمال الباطنة 
ودورهــا في التجارة مــع  الكويت 
والخليج العربي والعــالم الخارجي، 
النواخــذة  دور  على  والتعــرف 
والبحّّارة العُُمانيين في تطوّّر الملاحة 

الكويتية«.
وفي الســياق نفســه، قدم الشــيخ 
حمود بن حمد الغيلاني ورقة بعنوان 
»نواخذة محافظة شمال الباطنة في 
القــرن العشرين الـميلادي«، مبينا: 
يعود تاريخ النشاط البحري التجاري 
في محافظة شمال الباطنة إلى قرون 
من الزمن، مارس فيه أبناء المحافظة 
نشــاطهم البحري التجــاري، فعبروا 
البحــار، وسبروا أخطارهــا وأهوالها 
مما ســاعدهم على اكتساب الكثير 
مــن المعــارف والــخبرات البحرية، 
وفي القــرن العشرين الـميلادي برز 
العديد مــن نواخــذة الإبحار نحو 
موانــئ دول الخليج العــربي والهند 
واليمــن وشرق إفريقيــا، مما أتــاح 
لهم مجالاًً واسعاًً في ممارسة النشاط 
التجاري، كما مــارس أبناء المحافظة 
ـِدم، فبدءًًا  صناعة الســفن منذ ال�ق
من القوارب الصغيرة حتى الســفن 
وتهــدف  المربــع،  المؤخــرة  ذات 
الورقــة التعريــف بالموانئ بولايات 
المحافظة، وإبراز النشاط الاقتصادي 
البحــري في ولايــات محافظة شمال 
الباطنة، والتعريف بنواخذة ولايات 
الاقتصــادي،  ودورهــم  المحافظــة 

وتحديد مســاراتهم البحرية، ورصد أنواع السفن 
التي تُصُنع في ولايات المحافظة.

كما عرضــت الجلســة ورقــة بعنــوان »حضور 
الـمرأة العُُمانيــة في الموروث البحــري لمحافظة 
شمال الباطنــة« والتــي قدمها ســعيد بن عبد 
اللــه الفارسي، قــائلا: »للمــرأة العُُمانيــة دوراًً 
فــاعلًاً في مجتمعهــا، تجلى ذلك في مشــاركتها 
للرجــل في العديد من مناشــط الحياة اليومية، 
باخــتلاف بيئــات عُُمان )الجبليــة والصحراوية 
والســاحلية( وقد أكســبها ذلك الدور مكانة في 
مجتمعهــا، وعلى الرغم من ما تتطلبه أنشــطة 
العمل في البيئة البحرية من جهد بدني مضاعف 
مقارنة بالأنشطة البشرية الأخرى، إلا أن حضور 
الـمرأة العُُمانية في الموروث البحري كان واضحاًً، 
فالمتتبــع لعناصر الـموروث الشــعبي البحري، 
الخرافيــة  والأســاطير  الشــعبية  كالمعتقــدات 
والحكايات الشعبية والألعاب الشعبية والشعر 
الشــعبي والصناعات التقليدية، يجدها تتناول 
الـمرأة في صور وأوجه متعددة ومتنوعة، تهدف 
هذه الدراســة للكشــف والوقوف على مواطن 
حضور الـمرأة العُُمانيــة في الموروث الشــعبي 

البحري بمحافظة شمال الباطنة. 
واختمت أعمال الثلاثاء بورقة »الهندسة المعمارية 
للتحصينــات الدفاعية في محافظة شمال الباطنة« 
قدمتهــا الدكتور زكريــا طعمه قضــاه، موضحة: 
»صنــع العُُمانيــون تاريخهــم الـمعماري بجدارة 
فتحــدوا الجغرافيــا والجيولوجيــا، وطوعوها في 
عمارتهم العســكرية والمدنية والدينيــة والمائية، 
فاســتخدموا الـمواد الأولية المتوفــرة في الطبيعة 
العُُمانيــة كالحصى والصاروج والطين والأ خشــاب 
المحلية، لتكــون العمارة العُُمانيــة التراثية عمارة 

محلية بامتياز«.
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اختتام الفعاليات اليوم الأربعاء مع استمرار المعرض الوثائقي
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المصنعة- خالد بن سالم السيابي 

اســتضافت جامعة التقنية والعلوم التطبيقية 
بالمصنعــة معالي رئيس وحــدة متابعة تنفيذ 
رؤية عُُمان 2040 الدكتور خميس بن ســيف 
بن حمود الجابري، بحضور ســعادة الدكتور 
سعيد بن حمد الربيعي رئيس جامعة التقنية 
والعلوم التطبيقية، وذلــك في إطار التعريف 
برؤيــة عُُمان 2040 ومحاورهــا وأولوياتهــا 
والتوجهــات الإستراتيجية التــي تتضمنها مع 

مؤشرات الأداء الوطنية والدولية.
وقال الدكتور ناصر بن ســالم البيماني مساعد 
رئيس جامعــة التقنيــة والعلــوم التطبيقية 
بالمصنعــة، إن الجامعــة تتطلــع إلى إضافــة 
رصيــد أكبر من المعرفة تبنــي عليه بعضا من 
الاستراتيجيات التي تسهم في تحسين منظومة 
التعليم والبحــث العلمي والابتــكار وريادة 

الأعمال، وغرس قيم الهوية والمواطنة المنبثقة 
مــن الديــن الإسلامــي والعــادات والتقاليد 
التــي تميز المجتمع العُُماني الذي يشــاد به في 
كل المحافل والأماكــن وغيرها من التطلعات 
الأخــرى، لافتاًً إلى أن إنشــاء جامعــة التقنية 
والعلوم التطبيقية جاء ضمن توجيهات رؤية 

عُُمان 2040.
وتضمــن اللقاء تقديم عــرض مرئي للتعريف 
وأهدافهــا  ورســالتها  ورؤيتهــا  بالجامعــة 
وكلياتها والأقســام الأكاديميــة فيها، كما قدم 
معــالي الدكتــور رئيس وحــدة متابعة تنفيذ 
رؤيــة عُُمان 2040 عرضًًــا مرئي�ـًا عــن رؤية 

عُُمان 2040، والتــي تركــز على تطوير نظام 
تعليمي عــالي الجــودة مبنــي على الشراكة 
المجتمعية وحوكمة مســتقلة، وفقًًا للمعايير 
الوطنيــة والدوليــة، حيث يشــمل التطوير 
تحديــث المناهــج التعليمية لتعزيــز القيم 
الدينيــة والهوية العُُمانية، والاهتمام بالتنمية 

المستدامة وتزويد الطلاب بمهارات المستقبل، 
أما في مجال البحث العلمي والابتكار فتهدف 
رؤيــة عُُمان 2040 إلى بنــاء منظومة وطنية 
تدعم الإبداع وتســاهم في بناء اقتصاد معرفي 
مســتدام مع تــوفير مصادر تمويــل متنوعة 

للتعليم والبحث العلمي.

واشــتمل اللقاء على جلسة حوارية مع معالي 
رئيس وحدة متابعة تنفيذ رؤية عُُمان 2040 
أدارتها الدكتورة منياء بنت محمد الفارســية 
نائب مســاعد الرئيس للأنظمــة الإلكترونية 
والخدمــات الطلابيــة، وطالــب بــن حمود 
البلوشي رئيس قسم التواصل والإعلام، بهدف 
مناقشــة أبــرز القضايا والتطلعــات المُتُعلقة 
بالتعليــم والبحــث العلمــي في الســلطنة. 
واختتم اللقاء المفتوح بزيــارة معالي الدكتور 
خميس الجابري لمعرض المشاريع والابتكارات 

الطلابية. 
وهدف اللقاء إلى تسليط الضوء على الجوانب 
المتعلقــة بالتعليم والبحــث العلمي وتطوير 
القــدرات الوطنية، حيث تســعى الرؤية إلى 
تحقيــق نظــام تعليمــي متكامــل يعزز من 
البحث العلمي، يســهم في بناء مجتمع معرفي 

يمتلك قدرات وطنية قادرة على المناف سة.

التعريف بأولويات رؤية »عُُمان 2024« في لقاء بـ»جامعة التقنية« في المصنعة

استعراض جهود مكافحة البعوضة الزاعجة في البريمي»اللقاء الإعلامي« بشمال الباطنة يؤكد دور الإعلام في دعم جهود التنمية 
صحار- خالد بن علي الخوالدي

نظَّمّ مكتب محافظ شمال الباطنة اللقاء الإعلامي 
الثالث لمحافظة شمال الباطنة، بفندق راديســون 
بلــو في ولاية صحــار، بحضور ســعادة محمد بن 
ســليمان الكندي محافظ شمال الباطنة، وعدد من 
المختــصين والمهتــمين بالمجال الإعلامــي والاتصال 

ومواقع التواصل الاجتماعي من أبناء المحافظة.
ويهــدف اللقــاء إلى تعزيــز التواصل بين وســائل 
الإعلام وأبنــاء المحافظــة، وتســليط الضــوء على 
الجهود الإعلامية المبذولة لتعزيز التنمية في شمال 
الباطنــة، حيث جــرى خلال اللقاء مناقشــة أبرز 
الإنجازات والتحديات، مع تبادل الأفكار والخبرات 
التي تسهم في تحسين الأداء الإعلامي ودعم مسيرة 

التطور في المحافظة.
وقالت الدكتورة رقية بنت حميد الوهايبية إن هذا 
اللقاء يعد منصة لفتح قنوات الحوار والتواصل بين 

الجهات الإعلامية وأبناء المجتمع المحلي.

وشهد اللقاء تقديم عرض مرئي لاستعراض التعاون 
بين مكتب محافظ شمال الباطنة والمجتمع؛ حيث 
تم تســليط الضــوء على الإعلام كــجسر بين صناع 
القــرار والمواطنين، مــع إبراز قصص نجــاح نابعة 
من شراكات بين مكتــب المحافظ والمجتمع، والتي 

تهدف إلى توحيد الجهود من أجل تطوير المحافظة 
وتعزيــز التنميــة، كما أظهر المقطع الــدور المهم 
للإعلام في تســليط الضــوء على المبادرات التنموية 
في المحافظــة وكيفية تفعيــل التواصل الإيجابي بين 
جميــع الأطــراف لتعزيز صورة المحافظــة إقليميًًا 

ووطنيًًا. وفي كلمة بعنــوان »رواد الإعلام«، تحدث 
الدكتــور علي بــن عبداللــه الكلبــاني عميد ركن 
متقاعــد بوزارة الدفاع وكاتب ومعد ومقدم برامج 
تلفزيونيــة وإذاعيــة، عن مــسيرة الإعلام العماني 
ونشــأته، والــدور المحوري الــذي يلعبه الإعلام في 
بناء الوطن. واستعرض الكلباني دور وسائل الإعلام 
الحديثــة والتواصل الاجتماعــي في التأثير الإيجابي 
والســلبي، مؤكــدًًا أهميــة الاســتفادة مــن هذه 

المنصات لتعزيز الصورة الإيجابية للوطن.
من جانبه، قدَّّم المهندس محمد بن قاسم الشيزاوي 
رئيــس قســم تنمية الاســتثمار بدائــرة التخطيط 
والاســتثمار بمكتب محافــظ شمال الباطنة، عرضًًا 
حول الجهــود التنموية التي تشــهدها المحافظة، 
مــشيرًاً إلى المشــاريع والفعاليات التي تســاهم في 

تعزيز الاقتصاد المحلي. 
واختتــم اللقاء بجلســة حوارية، جمعت ســعادة 
محافــظ شمال الباطنــة ومديــر دائــرة التواصل 

والإعلام بمكتب محافظ شمال الباطنة.

البريمي- ناصر العبري

عقد المجلــس البلدي بمحافظة البريمي، الثلاثاء، 
اجتماعه الثامن لهذا العام برئاسة سعادة السيد 
الدكتور حمــد بن أحمد البوســعيدي محافظ 

البريمي رئيس المجلس.
 وناقــش المجلــس في اجتماعــه تطلعــات أبناء 
المجتمــع في ما يتعلق بالخدمات الصحية ومنها 
توفير بعض الأدوية والأجهزة، وتوســعة مواقف 
مستشفى البريمي المرجعي، من خلال استضافة 

الدكتــور ماجــد بن راشــد المقبــالي مدير عام 
المديريــة العامة للخدمــات الصحية المحافظة، 
واســتعراض الجهود المبذولة في ما كل ما يتعلق 

بمكافحة البعوضة الزاعجة.
كما استعرض المجلس الردود الواردة من اللجان 
الدائمة بالمجلس منها مناقشــة موضوع المخازن 
والمســتودعات غير المرخصــة بولايــة البريمي، 
واســتعراض اعتماد مخطط الشــبكة الســكني 
بولايــة البريمــي، وتــوفير الخدمات الأساســية 

بالمربع التجاري بمخطط أرض  الجو.



05 متابعات الأربعاء 19 من ربيع الآخر 1446 هـ الموافق 23 أكتوبر 2024م - العدد رقم 3962

مسقط- الرؤية

نظّمّــت لجنــة الـمرأة العاملــة بالاتحاد 
العــام لعُُمال ســلطنة عُُمان ندوة بعنوان 
»واقع تشــغيل المرأة على ضوء تعديلات 
تشريعات العمل«؛ تحــت رعاية المكرمة 
الدكتورة عهود بنت سعيد البلوشية عضو 
مجلس الدولة، ومشاركة عدد من الجهات 
الدوليــة والمحليــة مثــل منظمــة العمل 
الدوليــة ووزارة العمــل ووزارة التنميــة 
الاجتماعيــة وصندوق الحماية الاجتماعية 
وغرفــة تجارة وصناعــة عُُمان، وعدد من 
مؤسســات المجتمــع الـمدني، فــضلا عن 
مشــاركة عدد من النقابيات والإعلاميات 

والمهتمات بقضايا المرأة العاملة.
وهدفت النــدوة إلى تســليط الضوء على 
المزايا التشريعية الخاصة بالمرأة، التي جاء 
بــهما قانونا الحمايــة الاجتماعية والعمل، 
ومناقشة أبرز التحديات التي تواجه المرأة 
العاملــة في بيئة العمل، واســتعراض دور 
الجهــات المعنية وجهودهــا في دعم المرأة 
العاملة، وتطوير السياسات التي تساهم في 
تمكينها في سوق العمل، بالإضافة إلى تبادل 

وجهات النظر والخبرات بين المشاركين.
وقد اشــتملت الندوة على 6 أوراق عمل، 
قدمتهــا الجهات المشــاركة، تناولت ورقة 
العمــل الأولى التــي قدمتها آيا ماتســورا 
متخصصة رئيســية في مجال المســاواة بين 
الجنسين وعــدم التمييــز بمنظمة العمل 
الدوليــة موضوع »تعزيز المســاواة وعدم 
التمييز في عالم العمل في ســلطنة عُُمان«، 
وناقشت ورقة العمل الثانية، التي قدمتها 
سمراء الجهضمية عضو لجنة المرأة العاملة 
بالاتحاد العام لعمال سلطنة عُُمان »فرص 
عمــل المرأة وتحدياتــه في القطاع الخاص 

في ضوء تشريعــات العمل الجديدة«، كما 
تطرقت الورقة الثالثــة التي قدمتها أماني 
الغافرية باحثــة قانونية بوزارة العمل إلى 
»الدور الرقابي الذي تقوم به وزارة العمل 
في ضمان عــدم وجود ممارســات تمييزية 
ضد الـمرأة العاملــة والأدوات التشريعية 
لتعزيــز تشــغيل الـمرأة«، وتناولت ورقة 
صنــدوق الحماية الاجتماعية التي قدمتها 
مــروى الخروصيــة أخصائيــة تشريعات 
»منظومة  بالصنــدوق  وقــرارات  قانونية 
الحمايــة الاجتماعيــة - إجــازة الأمومــة 
نموذجا«، وناقشــت ورقــة وزارة التنمية 
الاجتماعيــة »ممكنات الـمرأة العاملة في 
خطــط التنميــة الاجتماعيــة وبرامجها« 
والتي قدمتها وضحة العلوية مديرة دائرة 
شــؤون المرأة بالــوزارة، وأوضحت الورقة 
الأخيرة »دور غرفة تجــارة وصناعة عُُمان 
في إقرار الأدوات الإجرائية لتعزيز تشغيل 
الـمرأة ومبادرات الغرفة في هذا الجانب«، 
والتي قدمتهــا مها البلوشــية عضو لجنة 

صاحبات الأعمال بالغرفة.
وقالت المكرمة الدكتورة عهود البلوشــية: 
»هــذه الندوة لهــا أهمية كــبيرة؛ لكونها 
تلقي الضوء على التعديلات التشريعية في 
قانوني الحماية الاجتماعيــة والعمل التي 

تخص المرأة العاملة، وانعكاســاتها عليها، 
كما أن أوراق عمل الندوة تتناول مواضيع 
مهمــة جــدا تلامس واقــع عمــل المرأة، 

وخاصة إجازة الأمومة«.
وذكرت ســعاد بنت علي السليمية رئيسة 
لجنة المرأة العاملــة بالاتحاد العام لعمال 
ســلطنة عُُمان: »تأتي هــذه الندوة ضمن 
جهود لجنة الـمرأة العاملة بالاتحاد العام 
لعمال ســلطنة عُُمان لرعاية مصالح المرأة 
العاملة والدفاع عن حقوقها، لا ســيما في 
هذه الفترة التي يشــهد فيها سوق العمل 
تطورات عديدة، نتيجة تغيرات اجتماعية 
الـمحلي  المســتويين  على  واقتصاديــة 

والعالمي«.
وأوصــت النــدوة بضرورة تعزيــز برامج 
التعريــف بحقوق الـمرأة في قانون العمل 
الاجتماعيــة  الحمايــة  وقانــون  الجديــد 
واللوائــح والقــرارات الصــادرة في شــأن 
تنفيــذهما، وتعزيز تــولّيي الـمرأة العاملة 
المناصب القيادية في المؤسســات من خلال 
تدريبهــا وتأهيلهــا ضمن خطــط تدريب 
العمانيين وتعيينهم لشغل المهن القيادية، 
ورفــع الحــد الأدنى للأجور بمــا يعزز من 
التحاق الـمرأة للعمل في منشــآت القطاع 
الخــاص، وتعزيــز المســاواة في الأجور بين 

ذات  الأعمال  عــن  والــعمال  العــاملات 
القيمة المتســاوية؛ وتوفير بيئة عمل آمنة 
ولائقة للمــرأة العاملة، تراعي خصوصيتها 
وتكوينهــا من خلال تضــمين لوائح العمل 
اللازمة  والتــدابير والاشتراطــات  وأنظمته 
لذلك، وإجراءات صارمــة لمكافحة العنف 
والتحــرش في بيئة العمــل، ومراقبة امتثال 
المنشــآت بتســهيل تمتــع الـمرأة العاملة 
بإجازة الأمومة وســاعات الرضاعة وغيرها 
مــن الحقــوق، وحمايتها مــن الإجراءات 
التعســفية التي قد تتعرض لها بعد تمتعها 
بتلــك الحقوق، وتشــجيع المنشــآت على 
تقديــم التســهيلات اللازمة لعمــل المرأة، 
وتشــجيع المنشــآت على تشــغيل النساء 
من خلال حزمــة من المزايا والتســهيلات 
التي تحفّّز زيادة أعداد النســاء العاملات، 
وتعزيــز دعم المرأة في ريــادة الأعمال من 
خلال البرامج التدريبية والتمويلية الموجهة 
للنساء، وتعزيز الشراكات الدولية من خلال 
إشراك المرأة العمانيــة في الوفود التجارية 
الدولية التي تفتح آفاقــا جديدة للتعاون 
وتبادل الخبرات؛ وتعزيز الشراكة والتعاون 
بين القطــاعين العام والخاص ومؤسســات 
المجتمــع المدني والنقابــات العمالية في ما 

يتعلق بحماية حقوق المرأة العاملة.

في ختام ندوة نظمتها لجنة المرأة العاملة بـ»اتحاد العمال«

توصيات بتعزيز جهود تولي المرأة المناصب القيادية والمساواة في الأجور بين  الجنسين

الرستاق- خالد بن سالم السيابي 

التقى ســعادة المهندس مســعود بن ســعيد 
الهاشــمي محافــظ جنوب الباطنــة، بمكتبه، 
أعضــاء مجلــس إدارة غرفة تجــارة وصناعة 
عمان بالمحافظة، بحضور المهندس حمود بن 
سالم السعدي النائب الثاني لمجلس إدارة غرفة 
تجــارة  وصناعة عمان ورئيــس مجلس إدارة 

الغرفة بالمحافظة.
وفي بدايــة اللقــاء، رحــب ســعادة المهندس 
محافظ جنوب الباطنة برئيس وأعضاء مجلس 
إدارة غرفة تجــارة وصناعة عمان بالمحافظة، 
مؤكدا أهمية المرحلة المقبلة لتحقيق التنمية 

بالمحافظة وخلق الفرص الاستثمارية. 
واستعرض اللقاء عددًًا من البرامج التي نفذها 
فــرع غرفة تجارة وصناعــة عمان بالمحافظة، 

إلى جانــب اســتعراض عــدد من المبــادرات 
بالتعــاون مع مختلف المؤسســات الحكومية 
والخاصــة، والفرص الاســتثمارية في المحافظة 
وخاصة في المجال الســياحي التــي تزخر بها 
ولايــات المحافظة والمقومــات الطبيعية التي 
تتمتــع بهــا. وشــهد اللقــاء طرح عــدد من 
المقترحــات والأفكار التي ســوف تســاهم في 

التنميــة الاقتصادية والســياحية للمحافظة. 
وأشــاد ســعادة المهنــدس محافــظ جنوب 
الباطنة بالجهود المبذولة من قبل غرفة تجارة 
وصناعة عمان بالمحافظة والبرامج التي نفذت 
خلال الفترة الماضية، متمنيا مزيدا من الجهد 
في تقديم وتســهيل كافة الخدمات والمشاريع 

التي تقام بالمحافظة.

محافظ جنوب الباطنة يبحث مع »فرع الغرفة« المبادرات والبرامج التنموية

إبراء- الرؤية

حققــت جامعة الشرقية إنجــازا جديدا بتقدمهــا 10 مراكز في تصنيف  
QS  للجامعات على مســتوى المنطقة العربيــة لدورة 2025، والذي تم 
 QS الإعلان عن نتائجه رســميا ضمن فعاليــات المنتدي العربي لتصنيف
بالمملكــة الأردنية الهاشــمية. وتمكنت جامعة الشرقيــة من التقدم من 
نطاق التصنيف 171-200 في دورة 2024 إلى نطاق التصنيف 170-161  
في دورة 2025، على مستوى جامعات المنطقة العربية، في تواجدها الثاني 
في هذا التصنيف العالمي المرموق. ويعتمد هذا التصنيف في تقييمه على 
السمعة الأكاديمية والمهنية للجامعة محلياًً ودولياًً، والأداء البحثي بمعاييره 
المتعلقة بالناتج البحثي كماًً وتأثيراًً ومســتوى التعاون البحثي، ونســبة 
حملة شــهادة الدكتوراه من الأكاديميين، ونسبة عدد الأكاديميين إلى عدد 
الطلبة، ونسبة الأكاديميين والطلاب الدوليين، وكذلك تأثير موقع الجامعة 
على شــبكة الإنترنت. ويأتى هذا الإنجاز تتويجًًــا لجهود جامعة الشرقية 
وسعيها الدؤوب لتعزيز تموضعها في التصنيفات الدولية من خلال تجويد 
برامجها الأكاديمية وترويج ثقافة البحث العلمي والابتكار وبناء الاقتصاد 
المعرفي في إطار رؤية الجامعة ورســالتها وخطتها الاستراتيجية الطموحة 

2020-2025، واسهاماًً في تحقيق رؤية عمان 2040.

صحار- الرؤية

حصد الأســتاذ الدكتــور حسين كاظــم بكلية الهندســة جامعة صحار 
وفريقــه على الميدالية الذهبية، خلال مشــاركتهم في معــرض ماليزيا 
للتكنولوجيــا، بالإضافة لحصولهــم على الجائزة الخاصــة من المجلس 
الوطني للبحوث بتايلاند  )NRCT(، وذلك بالمعرض الذي شاركت فيه 
العديد من الجامعات الآســيوية الرائدة. وضم الفريق كلا من: الدكتور 
فراس بســام من جامعة UNITEN بماليزيا، والدكتور علي الوائلي من 
الجامعة الأمريكية بالعراق، والدكتور نزار المحسن من الجامعة التقنية 
الوسطى بالعراق. ويصنف الأستاذ الدكتور حسين كاظم ضمن قائمة %2 
من علماء العالم ويعتبر أحد كوادر جامعة صحار المتميزين. وقد شارك 
الفريق الفائز بمشروعهم الحائز على براءة اختراع وهو: »وسادة التبريد 
المريحة المســتدامة لأجهــزة الكمبيوتر المحمولة: تصميــم مبتكر مع 
مراقبة درجة الحرارة الذكيــة والتحكم في تدفق الهواء من أجل كفاءة 
الطاقة«، حيث يجســد هذا المشروع التغيرات المتســارعة والمتطورة في 
التكنولوجيا المســتدامة. يشــار إلى أنََّ هذا المشروع الحاصل على براءة 
اختراع هــو حاليًًا في المراحــل الأولى من التســويق، بالشراكة مع قادة 

الصناعة المحليين والدوليين استعدادا لدخوله للسوق الاستهلاكية.

أستاذ بجامعة صحار يحصد الجائزة 
الذهبية في معرض دولي للتكنولوجيا

جامعة الشرقية تتقدم 10 
»QS« مراكز في تصنيف



قبل أيــام قليلة، وجهت الكاتبة أُمُامة 
اللواتيــة مجموعة من الأســئلة لمركز 
القبول المُوُحد بــوزارة التعليم العالي، 
وصفهــا العديد من المُهُتــمين بقطاع 
التعليم العالي بأنَّهَا كانت أســئلة »في 
الصميــم«، ولكــن للأســف فإنه وإلى 
يومنا هذا لم يقم مركز القبول الموحد، 
والبحــث  العــالي  التعليــم  وزارة  أو 
العلمي والابتــكار بتقديم توضيحات 
وأجوبة شــافية عن تلك الأسئلة التي 
أثارتهــا الكاتبة في المقــال الذي نشرته 
جريــدة الرؤيــة على 3 حلقات تحت 
عنوان: »مركز القبــول الموحد وطلبة 

الدبلوم العام إلى أين؟«.
يجب علينا ألا نــنسى أن مركز القبول 
الموحــد ينمــو في بيئــة تعليمية غير 
منافســة على الإطلاق وتبتعــد عــن 
 »2040 »عُُمان  رؤيــة  متطلبــات 
بمراحل، ومن المتوقع أن يصيبه العوز 
الذي أصاب مجمل العملية التعليمية 
سواء في مســتوياتها الأدنى أو العالية، 
لذا فمركز القبــول الموحد اليوم يقدم 
أسوأ تجربة تعليمية لخريجي الدبلوم 
العــالي، من فرض نســب عاليــة جدًاً 
لأجــل المنافســة على مقعــد دراسي، 
وكأنه ينظر بعين الشــك في النسب ما 
بين 80% إلى 90%، الأمر الذي يتفرد به 
في الإقليــم دون أدنى توضيــح منه أو 

الوزارة التي يمثلها عن أسباب ذلك. 
فمن بين كل تلك المؤسسات التعليمية 
في السلطنة، لا أثر لأية واحدة منها في 
 QS التصنيف العالـمي الذي يعتمده
باستثناء جامعة السلطان قابوس، وقلة 
قليلة منها فقط تمكنت من أن تتواجد 
في التصنيــف المختــص بالجامعــات 
العربيــة، وفي مراتــب متدنيــة! هل 
هذه هــي المؤسســات التــي يمكنها 
حقــًاً تقديــم تجربة تعليميــة عالية 
الجودة بحيث أن وزارة التعليم العالي 
والبحث العلمي والابتكار قد حددت 
أهدافها في تقديم نظام تعليمي يتسم 

بالجودة؟ 
وهــل الحصــول على مقعــد في هذه 
وأغلبها  أضحى-  التعليمية  المؤسسات 
لا تتمتع باعتماد عالمي لتقديم تجربة 
الحقيقية-  بالجــودة  تتصف  تعليمية 
غير ممكن للحاصلين على نســب تزيد 
عن 80%، حتى يصبــح خريج الدبلوم 
العــام العُُماني محتارا بمــا أنجزه إذ لم 
يتبــقََ له لــدى مركز القبــول الموحد 
إلا الفُُتات؟ وكأن هــؤلاء الطلبة باتوا 
ينافســون على مقعد في »هارفارد« أو 

»استانفورد« أو »أكسفورد«؟
ما هو المعيار الذي تريد الوزارة الموقرة 
أن تعتمده حينما تقول إنها تهدف إلى 
)تقديــم تجربة تعليميــة ذات جودة 

عاليــة(؟ أو حينما تقــول بأنها بصدد 
إعداد )كفــاءات عُُمانية ذات قدرات 
ومهــارات ديناميكية منافســة محليا 
وعالميا(؟ فمع المســتوى الذي تُقُدمه 
مؤسســات التعليم العالي في السلطنة، 
لا أمــل للوزارة الموقــرة من أن تحقق 
أهدافها بالمرة، وبشطب الحصة الكبرى 
من البعثات الخارجية وجعل أعدادها 
في أدنى المســتويات على الإطلاق، نرى 
أن الاقتراب مــن متطلبات رؤية عُُمان 
2040م في التعليــم العــالي، فضًلاً عن 
التعليم العادي، تتطلب اعتماد تفكير 
خارج الصندوق، يقوم بمراجعة شاملة 
لحالــة التعليم بشــقيه في الســلطنة، 
ويتخــذ قــرارات تمنح لأبنــاء الدبلوم 

العام تجربة راقية في التعليم العالي. 
ما لم يقبل مركــز القبول الموحد النقد 
الموجه لــه لأجــل تطوير أدائــه، ولا 
حقيقية  مشــكلات  بوجــود  يــعترف 
يعــاني منها، ويفضل الســكوت وعدم 
تقديم أجوبة لأسئلة باتت أغلب الأسر 
خريجي  وأغلــب  تطرحها،  العُُمانيــة 
الدبلــوم العــام من الشــباب العُُماني 
يسأل عن مصير مســتقبله التعليمي، 

فإننا أمام أزمة حقيقية. 
ونرى نََّأ بعض الحلول تكمن في:

طــرح معايير عالية الجودة لا تســمح 
بالمؤسســة التعليمية ممارســة عملها 

دون اعتماد من الهيئة العامة للاعتماد 
الأكاديمي. 

الهيئة العامة للاعتماد الأكاديمي عليها 
رفع ســقف معاييرها لمنح الاعتماد بما 
يتوافق مــع التصانيف العالمية لجودة 

التعليم. 
إعادة النظر في النســب التي بموجبها 
يتم منــح مقعد لخريج الدبلوم العام، 
وابتكار نظــام مرن مخالــف تمامًاً لما 
هو معمول به اليــوم في مركز القبول 
الموحــد الذي بات عاجــزًاً عن ضمان 
مســتقبل حملــة الدبلــوم العام من 
الحاصلين على نسب نجاح رائعة جدًاً 

بين 80% إلى %90 . 
رفــع أعداد البعثــات والمنح الحكومة 
إلى مســتوياتها السابقة، في ظل تعليم 

لا يتسم بالجودة في أغلبه داخليا. 
تأمــل الأسر العُُمانيــة وحملة الدبلوم 
العام العُُمانــيين أن يُعُيد مركز القبول 
الموحد النظر في المعــايير التي تحدثنا 
عنهــا، ويعمــل على ابتــكار حلــول 
للمشــكلات التــي تواجهــه لــضمان 
مســتقبل أبنائنا الطلبة، حتى لا تظل 
التجربة التعليميــة التي يقدمها دون 
مســتوى الطموح، كما نأمل أن يقدم 
ا شــفاًفًا للفلســفة التي  المركــز شرًحً
اعتمدهــا في عملــه والأســباب التي 

أفضت به إلى اختيارها دون سواها.

في دراسة أجريناها بعنوان »أثر تصميم 
الوظيفــة على الالتزام الوظيفي والرضا 
الوظيفــي بين المُعُلــمين في محافظــة 
عمان«  بســلطنة  الباطنــة  شمال 
ونُشُرت في المجلــة الدوليــة المُتُقدمــة 
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ســعينا إلى التركيــز على تحليــل أثــر 
تصميم الوظيفــة على الرضا الوظيفي 
والالتــزام التنظيمــي بين المُعُلــمين في 

محافظة شمال الباطنة.
وجاءت هذه الدراســة في ظل الحاجة 
المُلُحّّــة إلى تبنــي مُُمارســات حديثــة 
تــتماشى مع التطورات العالمية في إدارة 
ــا في القطاع  الـموارد البشرية، خصوًصً
التعليمــي الــذي يواجــه العديد من 
التحديــات التي تعــوق تحقيق الرضا 
المهني.  الكامــل والالتــزام  الوظيفــي 
وتكمن مشكلة الدراسة في عدم تطبيق 
المؤسسات التعليمية للتطورات الحديثة 
في تصميم الوظائف؛ مما أثر سلًبًا على 
مســتويات الرضــا الوظيفــي والالتزام 
التنظيمي بين المُعُلمين؛ حيث إن الكثير 

من المُعُلــمين والمُعُــلمات يعانون من 
غياب نظم واضحة للترقيات، إضافة إلى 
نقص في التدريب المســتمر؛ مما جعل 
هذه العوامل تُشُكل عقبة أمام تحقيق 
بيئــة عمل مُُحفِِّزة وداعمــة للمُُعلمين 
الدراســة  والمُعُلمات. وبالتالي، هدفت 
إلى تشــخيص مستوى تصميم الوظيفة 
والرضــا الوظيفي والالتــزام التنظيمي 
لــدى المعلــمين، وكذلــك إلى اختبــار 

العلاقة بين هذه المتغيرات الثلاثة.
وقــد اعتمدنــا في بحثنــا على المنهــج 
الوصفــي التحليلي، والــذي يهدف إلى 
جمع البيانات حــول تصميم الوظيفة 
ومــدى تــأثيره على الرضــا الوظيفــي 
والالتــزام التنظيمي. كما اســتخدمت 
الباحثة اســتبانة مكونــة من 45 عبارة 
موزعة على ثلاثة محاور رئيســية، وتم 
توزيعها على عينة عشوائية تتألف من 
300 مُُعلــم ومُُعلمة. وقَدَمــتْْ نتائج 
رؤيًةً  والإحصــائي  الوصفــي  التحليــل 
واضحًةً حول طبيعة العلاقة بين تصميم 
الوظيفــة والرضا الوظيفــي؛ مما يوفر 
نظرة مُُعمقــة للتحديات التي يواجهها 
المعلمون في بيئة العمل. وتمثلت نتائج 

الدراســة في وجــود علاقــة إحصائيــة 
دالــة بين تصميم الوظيفــة وبين الرضا 
الوظيفي والالتزام التنظيمي. وأظهرت 
النتائــج أن تحسين تصميــم الوظائف 
يــؤدي إلى رفــع مســتويات الرضا بين 
المُعُلــمين، كما يعزز من التزامهم بأداء 
مهامهم. وبالتالي، يعتبر تحسين تصميم 
الوظيفة أحد العوامل الرئيسية في رفع 
كفــاءة العمل التعليمــي. وإضافة إلى 
ذلك، فقد أشــارت الدراسة إلى الحاجة 
؛  لتبني أنظمة ترقية أكثر شفافية وعدالًا
ًا على معنويــات  بمــا ينعكــس إيجابـ�
المُعُلمين واستعدادهم لبذل المزيد من 

الجهد.
ومــن بين التوصيات التــي خرجنا بها 
من الدراســة: ضرورة تفعيل مؤشرات 
ّة بين المُعُلمين  الأداء الوظيفــي بحريـ�
والمُعُــلمات كعامل أســاسي لتحفيزهم 
وزيــادة رضاهــم. كما أوصت بضرورة 
وضع نظــام ترقيات واضــح يعزز من 
رضا المعلمين ويشــجعهم على مواصلة 
الدراســة  العمــل بجديــة. وأشــارت 
ا إلى أهمية تنفيــذ برامج تدريبية  أيًضً
للمُُعلمين والمُعُلمات بهدف  مســتمرة 

تحــسين مهاراتهم وتمكينهــم من أداء 
مهامهــم بشــكل أكثر فعاليــة. كذلك، 
دعــت الدراســة إلى إعــادة النظر في 
تصميم الوظائف التعليمية ليتماشى مع 
التطورات الحديثــة في المجال، وتعزيز 
قنوات التواصــل بين الإدارة والمُعُلمين 
والمُعُــلمات لضمان تلبيــة احتياجاتهم 

وأخذ مقترحاتهم في الاعتبار. 
ولا شــك أن هذه الدراسة تمثل خطوة 
إلى الأمــام لتحــسين بيئــة العمــل في 
المدارس بسلطنة عُُمان؛ إذ إن الاهتمام 
بتصميــم الوظائــف واعــتماد أنظمة 
تدريبيــة  وبرامــج  للترقيــات  عادلــة 
مســتمرة لا يُسُــهم فقــط في تعزيــز 
الرضا الوظيفي والالتزام التنظيمي؛ بل 
ا على جودة التعليم وأداء  ينعكس أيًضً

المُعُلمين والمُعُلمات. 
وعليه نرى أنه ينبغي على مؤسســات 
التعليم تبنِِّي استراتيجيات حديثة لإدارة 
الموارد البشرية، بهدف تطوير العملية 
التعليمية وتحقيق مستويات عالية من 

الرضا بين المُعُلمين والمُعُلمات.
والله من وراء القصد.

* باحثة ومشرفة تربوية

محمد بن زاهر العبري

فاطمة بنت سالم المرزوقية *

مستقبل أفضل لخريجي الدبلوم العام

تصميم الوظيفة.. ورضا المُُعلمين

fatma.almarzoqi@moe.om

في مدينة شنغهاي في أقصى الشرق في دولة الصين 
عقد الاجــتماع الأول للرابطــة الصينية العربية 
للمؤسســات الفكرية يوم 27 ســبتمبر، وحضر 
حفــل الافتتاح نائــب وزير الخارجيــة الصيني 
»دنــغ لي« الذي ألقــى كلمة، أكــد فيها عمق 
وعراقة العلاقات العربية الصينية وأن تأســيس 
الرابطــة الصينية العربية للمؤسســات الفكرية 
ــا لتطور تلــك العلاقــات الودية  يــأتي انعكاًسً
التقليديــة بين الصين والــدول العربية وتعزيز 
الثقــة السياســية المتبادلة، والمصالــح المشتركة 
وتوســيع التعاون بين الجانبين، فضًلاً عن كونها 
مبادرة هامة لمواجهة التحديات بشــكل مشترك 

وخلق مستقبل أفضل.
ومــن المؤمل أن تركــز الرابطــة على الأهداف 
الخمســة المتمثلــة في خدمــة التنميــة ودعم 
التعــاون وتعزيــز السلام والدعــوة إلى العدالة 
وتوســيع التبــادلات وتقديم دعــم فكري قوي 
لتنمية العلاقات الصينيــة العربية والتعاون في 

»الجنوب العالمي« في العصر الجديد.
وقــد شــارك في الاجــتماع التأســيسي ممثلو ما 
يقرب من 40 مؤسســة فكريــة من الصين و19 
دولة عربيــة وجامعة الدول العربية، كما حضر 

الاجتماع بعض سفراء الدول العربية في الصين.
وأشــاد الأمين العــام المســاعد لجامعــة الدول 
العربيــة في الحفــل الختامــي، وممثلون عرب 
آخــرون بالإنجــازات التنمويــة التــي حققتها 
الصين معبرين عن تطلعهم إلى تعميق التعاون 
العربي الصينــي في مختلف المجــالات والعمل 
ـًا لتطوير وتمتين تلــك العلاقات لمصلحة كل  مع�

الأطراف.
وكان مــن أبرز محــاور هذا المحفل، التمســك 
بــالإصلاح والابتكار وتعزيز الانفتــاح والتعاون 
عالي المستوى بين الصين والدول العربية وتعزيز 
بناء الرابطة وتدعيم التواصل الحضاري وتقارب 
الشــعوب، والدفع لوقــف إطلاق النار في غزة 
وتحقيق الحل الشــامل والعــادل والدائم لهذه 
القضيــة. وقــد ألقى الأســتاذ حاتــم بن حمد 
الطــائي رئيس تحريــر جريدة الرؤيــة العُُمانية 
كلمة شــكر فيها القــائمين على الرابطة الصينية 
ا بدورهم  العربية للمؤسســات الفكرية، مشِِيًدً
البناء وجهودهم المضنية لتنظيم هذا الاجتماع، 
ا أن الرابطة ستسهم في تحقيق جملة من  مؤكًدً
الأهداف والغايات الطموحة، التي تعزز أواصر 
التعاون بين البلــدان العربية وجمهورية الصين 
ا على الرغبة الصادقة  الشعبية الصديقة. ومؤكًدً
في بلــورة علاقــات ثقافية وفكريــة نوعية بين 
الدول العربية والصين، بهدف استعادة التواصل 
الحضــاري، الذي بدأ قبل عدة قــرون، منذ أن 
أرسى العــرب الأوائل ســفنهم على الشــواطئ 
الصينية، ومن بينهم البحــار العُُماني أبو عبيدة 
عبدالله بن القاسم، وأسهموا في وضع الأساسات 
المتينــة للعلاقــات الثنائية المزدهــرة في جميع 

المجالات«.
وكــدأب الــعُُماني والعربي الأصيل ذكََّر الأســتاذ 
حاتــم الطــائي الحضور بمــا يجري في غــزة مِِن 
مأســاة إنســانية تفرض على كل الشــعوب أن 
تُسُلط الضوء على ما يشهده القطاع من عدوان 
غاشم ومجازر كارثية تسببت في عدد هائل من 
الضحايا والمصابين؛ حيث تجاوز عدد الشــهداء 
حاجــز الـ42 ألف إنســان، جلهــم من الأطفال 
والنســاء، وصِِأيب عشرات الآلاف بجروح بالغة، 
وتعــرض العديد منهــم لِبِتر أطــراف وعاهات 
مستديمة، كما يقبع أكثر من 15 ألف فلسطيني 

في ســجون إسرائيل دون محاكمات تتوافر فيها 
أدنى مقومات العدالة، ويتعرضون فيها لأبشــع 
الممارســات غير الإنســانية، إضافة الى تعرضهم 
إلى عمليــات ممنهجة من التنكيــل والتعذيب 
وثقتها المنــظمات الحقوقية والدولية والأممية، 
وأدانتها مفوضية حقوق الإنسان التابعة لمنظمة 
الأمم المتحدة، وبرهن عليها كذلك المدعي العام 

للمحكمة الجنائية الدولية.
وقد شدد الأســتاذ الطائي في كلمته على ضرورة 
التوصــل إلى اتفاق لوقــف إطلاق النار، وإنهاء 
هذه الحرب العبثية، التي لا تســتهدف ســوى 
المدنــيين، وتدمير البنية التحتية المدنية بالكامل 
في قطــاع غزة، الذي يعاني في الأســاس منذ أكثر 
مــن عقد من حصــار خانق تســبب في تحويل 
حيــاة المواطنين الفلســطينيين إلى جحيم، بينما 
يمارس الطرف الإسرائيلي إجرامه بكل حرية دون 
ا كل القوانين  محاســبة أو عِِقاب، متجــاهالًا تماًمً
والأعــراف الدوليــة، ومواثيق الأمــم المتحدة، 

والقانون الدولي، والقانون الدولي الإنساني.
ومــن جانب آخــر أكد د. ون قــاو رئيس مركز 
الدراســات الصيني العربي للإصلاح والتنمية في 
كلمته بالمناسبة: »الصين دولة سلمية والشعب 
الصيني يتشــارك مع الشــعب العربي في مفهوم 

السلام«.
وذكــر الوزير المفوض بســفارة ســلطنة عُُمان 
في بكين علي بن خلفان الحســني، أن مشــاركة 
ســلطنة عُُمان في هــذا الاجــتماع يؤكــد عمق 
ومتانــة هذه العلاقــات الثنائيــة بين البلدين، 
وقال: »إن سعي دولنا العربية إلى تعزيز السلام 
في منطقــة الشرق الأوســط، وتثميننــا الجهود 
الصينية وتقديرنا العالي للمبادرة الصينية للسلام 
في الشرق الأوســط، والتي أثمــرت توقيع اتفاق 
المصالحة التاريخية بين الفصائل الفلســطينية، 
إلى جانب الجهود الدبلوماسية الطيبة للصين في 
مجلس الأمن، وحرص الدولة الصينية على اتخاذ 
ودعم القــرارات التي من شــأنها وقف الحرب 
والعــدوان على غزة، ولذلــك أجدد التأكيد على 
أهمية إرســاء أســس السلام في العالم، من أجل 
أن ينعم الإنسان بالكرامة والعيش الآمن، وعلى 
المنظمات الدولية الأممية، تحمل مســؤولياتها 
الأخلاقيــة والقانونيــة، في حفــظ الأمن ودعم 
الاستقرار حول العالم، حتى لا نجد عالمنا يتراجع 
إلى فترات ما قبــل الحضارة، وتنتشر البربرية في 

أرجاء المعمورة«.
خلاصة القول.. إّنَّ الصين دولة عظمى وثاني أكبر 
وأهــم اقتصاد عالمي، وهي شريــك مُُهم لدولنا 
العربيــة في كل المجــالات وعلاقتنــا بها تتنامى 
ا؛ ســواًءً اقتصادًيًا أو  ا وتطوًرًا وعمًقً وتزداد تنوًعً
سياســيا أو ثقافًيًا وإعلامًيًا وفي مجــال التعليم 
والصحــة. وأعتقــدُُ نََّأ الرغبــة في تطويــر تلك 
العلاقــة تكمن في نفــوس كل الأطــراف، وكما 
تدعم الــصين قضايا العرب وعلى رأســها قضية 
فلســطين؛ فدول مجلس التعاون وأغلب الدول 
العربية تدعم وحدة الصين وســيادتها على كل 

أراضيها.
ومن هــذا المنطلق، نحث دولنــا العربية عامة 
ودول المنطقــة خاصــة على تعزيــز التعــاون 
الثنــائي مع الصين والاســتناد على مبادرتها لحل 
ا؛ فلسطين، وإقامة شراكات  قضية العرب جميًعً
استراتيجيــة وزيادة الاســتثمار في مجال الطاقة 
المتجددة والزراعة والاســتثمار في الأمن الغذائي 
وتطويــر آليــات الصناعــة الحديثــة في شــتى 

المجالات، وخاصة الابتكار والتكنولوجيا.

الاجتماع الأول للرابطة 
الصينية العربية

حمد الناصري

كــثيرًاً مــا يخطــر في بالنا تســاؤل مهــم حول 
الســيارات ذاتية القيادة؛ هل ســنأمن أن نضع 
أطفالنا بداخلها ونرســلهم لمدارسهم أو العودة 
بهم للبيت أو حتى اصطحابهم في مشــاويرهم 
وتنقلاتهم، في الحقيقة أجد أن الإجابة ليســت 
ســهلة خصوصًاً وأننا لا نأمــن عليهم وهم مع 

سائق بشري متهور قد يعرض حياتهم للخطر.
وقــد اخترت أن أطــرح هذا التســاؤل لاتفاقنا 
الضمني كبشر أن حياة أطفالنا قد تكون مهمة 
أكثر من حياتنا وبطبيعة الحال الإجابة على هذا 
الأمر ستشمل الإجابة على الكثير من التساؤلات 
المشابهة، فقبل أن تقرأ هذا الطرح أطلب منك 
عزيزي القارئ أن توجه لنفســك هذا السؤال؛ 
هل ســتأمن على أطفالك في الســيارات ذاتية 
القيادة؟، وهل تثق بالتكنولوجيا لتسلمها أرواح 
أغلى مــا تملك؟ فبرأيي أننــا لنصل لمرحلة نأمن 
فيهــا على أرواح أطفالنا ونســائنا وحتى حياة 

أنفسنا وموظفينا وعمالنا داخل السيارات ذاتية 
القيادة يجب أن نطــور المنظومة التكنولوجية 
المرتبطة بالسيارات وليس فقط السيارات، هنا 

سنناقش ونتناقش.
في البدايــة دعني أعرفــك أننا الآن مــا زلنا في 
عصر ما قبل السيارات ذاتية القيادة وإن بدأنا 
نشــاهدها هنا وهناك، فحتــى الآن لم تصل لا 
ســياراتنا ولا طرقنا ولا حتى قوانيننا التنظيمية 
لمرحلة تستوعب هذا التغيير الجذري في عملية 
تنقلنا، ودعنــي أعود بك للــوراء قليًلاً لنعرف 
أين تكمن مشــكلتنا الحقيقية؛ فعندما دخلت 
القطــارات ذاتية القيادة الخدمة منذ ســنوات 
لم تكن مشكلة الأمان مشكلة حقيقية بالنسبة 
لنا وإن كانت موجودة بشــكل مــا، وذلك لأنََّ 
مســار القطارات محدد وواضح ونقاط توقفه 
أيضًاً محددة، والأهــم أن القطارات لا تتفاعل 
من البيئة المُحُيطة بشــكل كبير مثل السيارات، 

فالسيارات تتعامل مع متغيرات كثيرة قد تطرأ 
في بيئتهــا المحيطــة من حركة الــسير وتفاعلها 
مــع الســيارات الأخــرى ومع المشــاة والطرح 
وإشارات المرور وأيضًاً في تعاملها مع الحوادث 
أو معيقــات الطرق الطارئــة مثل زحمة السير 
أو الكوارث الطبيعيــة التي قد تعطل منظومة 
الطــرق، كل هذه المتــغيرات وغيرها العشرات 
هــي ما تربك عملية الوصول للســيارات ذاتية 
القيــادة، فــإن نأمن على أطفالنــا بداخلها من 
عدمه يعتمد بشــكل كبير على كيفية تصميمنا 

لمستقبل السيارات والطرق.
من ناحية السيارات؛ فالتطورات تمضي على قدم 
وســاق من استخدام حساســات لمنع التصادم 
وتحديد المسار والاتجاهات، وتزويد السيارات 
بتكنولوجيــا قراءة لمحيطهــا وتدريبها للتعامل 
مع هذه المتغيرات، أما بالنســبة للطرق فحتى 
الآن لم نجد تغييرات جذرية لتسهل من عملية 

الوصول لســيارات ذاتيــة القيــادة، فلم نجد 
حتــى الآن إشــارات مرور أو إشــارات مرورية 
أو تحذيريــة تفاعليــة تتفاعل مع الســيارات 
ذاتيــة القيادة لترســل لها إشــارات وتنبيهات 
أو حتى أوامــر، ولم نجد حواجــز الطرقات أو 
حتى »أســفلت« مزودة بتقنيــات ذكية قادرة 
على التعريف بنفســها ومتغيراتها لتسهل على 
الســيارات ذاتية القيــادة التعامــل معها، ولم 
نجــد دخول أنظمــة ذكاء اصطناعي شــمولية 
لإدارة حركة السير والتنقل داخل المدن وعندما 
أتحدث عن أنظمة شــمولية أقصد وجود نظام 
يحــرك جميع الســيارات ذاتيــة القيادة داخل 
الـمدن ويدير عمليــة تحركهــا وتوقفها وحتى 
عملية تفاعلهــا مع بعضها البعــض، وفي هذه 
النقطــة تحديــدًاً أجــد أن الشركات المصنعــة 
للســيارات لم تزود ســياراتها بنظــام قادر على 
التواصل مع الســيارات الأخــرى ذاتية القيادة 

من حولها لتعرفها بنفســها ومسارها وسرعتها 
وما يستجد أمامها من حركة الطريق، كل هذه 

الأشياء مازلنا لم نصل لها حتى الآن.
أيضًاً هنــاك نقطة مُُهمة نََّأ القــوانين المنظمة 
الــسير مــن أنظمــة ترخيــص  لإدارة حركــة 
ومخالفات وحتى تأمين لم تؤســس على أساس 
وجود سيارات ذاتية القيادة، فالسيارة بالنسبة 
لنا هيكل معدني يقوده بشر، أما في قادم الأيام 
فالمعادلة ســتختلف ســيكون هيــكلا معدنيا 
مــزودا بتكنولوجيا تقوده، وهــذه التكنولوجيا 
صناعة شركات يجب أن تتحمل المسؤولية تجاه 
ما تصنعه ويجب أن تخضعه لاختبارات دقيقة 

قبل أن يدخل أسواقنا.
كما قلت لك سابقًاً إننا بحاجة لتطوير المنظومة 
بأكملها من تطوير للطرق وللمشاة وللإشارات 
والتنبيهات وصوًلاً لمنظمة التحكم الكلي، وأيضًاً 
تطوير الســيارات لتكون أكثر أمانًاً مع ظروف 

قد تتــغير أو تتبدل بين الفينــة والأخرى، وثم 
يُسُتجد بها ما لا يمكن تصوره، وأيضًاً يجب على 
الشركات المصنعة أن تبدأ بالتفكير بالســيارات 
ذاتية القيــادة التي تتمتع بخصائص مناســبة 
للأطفــال أو للعوائــل طالما أننا سنســتخدمها 
بدون وجود ســائق في قادم الأيــام، من توفير 
أدوات مراقبة داخل السيارات لموقعها وللصور 
بداخلهــا ولنظامها العام، وأيضــًاً تطوير نظام 
التحكم عن بعد لنتحكم بسياراتنا حال وقوف 
طارئ ما أو تغيير في خطط السير الخاصة بنا، أو 
التدخل حال وجود خلل في أحد الأنظمة داخل 
الســيارة، فالإجابة على تســاؤل طرحنا اليوم لا 
يعتمد على وجود السيارات والأنظمة والقوانين 
بــل يعتمــد في قدرتنــا على تطويــر المنظومة 
بأكملها وجعلها منســجمة مع بعضها البعض، 
حينها ســوف أجيبك عزيــزي القارئ هل نأمل 

على أطفالنا أم لا؟!
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في عصر السيارات ذاتية القيادة.. هل سنأمن على أطفالنا؟

مؤيد الزعبي
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

الإجرام الإسرائيلي تجاه المستشفيات
الاحــتلال  ـّد  تع�م وصــف  كــن  يُمم لا 
الإسرائيلي اســتهداف المستشــفيات في 
قطــاع غــزة إلّاا أنه دليل على وحشــية 
هذا الكيان الغاصب الذي لا يريد لأحد 
أن يحيا على الأرض الفلســطينية، حتى 
إنــه يطارد المصــابين وجثث الشــهداء 
في المستشــفيات ويأمــر بإخلائهــا، ثم 
يقوم بحرقهــا وتدميرها، واعتقال وقتل 
الــعشرات فيهــا، وتحويلهــا إلى مقابر 

جماعية كما حدث في مستشفى الشفاء
ولعل ما يحــدث في شمال غزة، وتحديدًًا 
بمستشــفى كمال عــدوان اُلمُحاصَرر دليل 
ــة ودناءة هذا الاحتلال؛ إذ  آخر على خّسّ
أعلن المســؤولون أن المستشفى محاصر 
بالدبابــات الإسرائيليــة، كما إن قــوات 
الاحــتلال أرســلت طائرة »كــواد كابتر« 
لتنــادي بضرورة إخلاء المستشــفى على 
الفور. ولقد أفاد شــهود عيان أن العديد 

من المصابين استشهدوا نتيجة لعدم توفر 
الأدوات الطبيــة اللازمــة ومنع الاحتلال 
دخول أي مســاعدات غذائيــة أو طبية، 
ليتحول الوضع الإنســاني إلى وضع كارثي 
ينذر بفاجعة كبرى أســوأ مما حدث من 

قبل طيلة ما يزيد عن عام منصرم.
لقــد ملأت صرخات الأطفال والمصابين في 
المستشــفيات أسماع العــالم، لكن العالم 
بــات أصمًّاا وعاجــزًاً عــن  اتخــاذ أي رد 

فعل أمام هذه الإبــادة التي يتعرض لها 
الشــعب الفلســطيني منذ أكثر من 382 

يومًًا.
إنَّّ الاحتلال لا ُيُحارب الفلسطينيين فقط؛ 
بــل ُيُحارب الإنســانية جمعــاء، ُيُحارب 
القــوانين الدوليــة والمواثيــق الأمميــة، 
ُيُحارب القيم والمبادئ؛ ليزيد التأكيد على 
إجرامه الذي ُيُشاهده العالم الصامت ليل 

نهار على الهواء مباشرةًً!

كنُتُ أرغــب في الكتابة عن الشــهيد 
البطــل واُلمُجاهد العظيــم الذي حَرَّك 
مشــاعر الشرفــاء حول العــالم يحيى 
الســنوار، والذي يعجز أي كاتب مقال 
أن ُيُوفيــه حقه أو يتحدث عن مناقبه 
وجهــاده المبــارك، فكيــف بمــثلي أن 
يكتب عنه والعظماء ُتُخلدهم أفعالهم 
إلى يوم الدين، ومــع رغبتي الجامحة 
في خــوض هــذا التجربــة الصعبة إلا 
أني توقفــت لعدة أســباب منها قراءة 
عشرات المقالات عن الشــهيد البطل؛ 
حيــث اســتطاع هــؤلاء الكتــاب أن 
يرسموه في مقالاتهم ووصفوا بطولاته 
التي ســتظل شــاهد عيان على رجل 
أحَبَّ الله ورســوله والجهاد في سبيله 
وبذل الغالي والنفيس في عودة الأقصى 
الشريف من يد الصهاينــة الغاصبين،  
وفي الجانب الآخر توقفت للكتابة عن 
الحدث الأبــرز هذا الأســبوع »ندوة 
ذاكــرة  الباطنــة في  محافظــة شمال 

التاريخ العماني«.
وهــذه النــدوة لم تكن مجــرد ندوة 
علمية عادية؛ بل مّثّلت محفالًا توثيقيًًا 
لوجدان وطن ومواطن، وتوثيق عظيم 
حافظة لها  لرجال عــظماء، وذاكــرة ُمُ
دورها الكبير في تغيير الأحداث والوقائع 
قديًمًــا وحديثــاًً، ويكفي فخــرًاً وشرفاًً 
ومجداًً بأن احتضنــت هذه المحافظة 
وتحديد مدينة صحار التاريخية دعوة 
الرســول الكريم صلى الله عليه وسلم 
للدخــول في الإسلام، وزاد هذا الشرف 
شرفا أعظــم وأبهى وأرقــى كما ثبت 
في الأحاديــث الشريفة بــأن الحبيب 
صحــاريين.  بثــوبين  كفــن  الأعظــم 
ولعمري أَنَّ هذا الأمرين فقط يكفيان 
بأن ندرس تأثير ومكانة هذه المحافظة 
التاريخيــة على الواقع العماني تاريخيا 
وحضاريا، فكيــف إذا عرفنا أَنَّ صحار 
التي هــي القلــب النابــض لمحافظة 
شمال الباطنــة، وكانت مــن الأمصار 
التي مصرها ســيدنا عمر بن الخطاب 
رضي الله عنه، ناهيكم عن الشــواهد 
التاريخيــة والكتابــات العظيمة التي 
دونت لهــذه المحافظة بــكل ولاياتها 
مــن قبل المؤرخين والكتــاب القدماء، 
ولهذا المحافظــة أيضا الشرف العظيم 
بانطلاق دولة البوســعيد من أراضيها 
ومــن قلعتها الشــامخة قلعــة صحار 

التاريخية، ماذا يمكن أن نكتب ونذكر 
وتاريخ ولايات المحافظة زاخر بالعديد 
من الأحداث التاريخية والتي لا تكفيها 
ندوة ولا 29 ورقــة عمل. وهنا نطلق 
دعوة للجميع لزيارة المعرض الوثائقي 
لتاريــخ المحافظــة والــذي يفتح على 
فترتين صباحية ومسائية من تاريخ 21 
إلى تاريخ 26 من أكتوبر الجاري بقاعة 

مجان في ولاية صحار.
أوراق العمــل اُلمُحمّكّــة التي تناولت 
محافظة شمال الباطنة من عدة جوانب 
تاريخية وسياسية واقتصادية وتجارية 
واجتماعية وغيرها من الجوانب سوف 
يتم توثيقها في مجلدات ستكون شاهدًًا 
والمهتمين،  الباحــثين  لــكل  ـًا  ومرجع�
ومرجعًًا لأبنــاء المحافظة حتى يعرفوا 
تاريخهم ويكون لهم منطلق لتحقيق 
المزيد من الإنجازات التي سيســجلها 
التاريخ وســتكون شاهدة لهم على ما 
قدمــوه من جهد وعمــل، فبعد مضي 
ســنوات طوال سيســكن هذه الأرض 
بشر آخرون، وسيذكرون ما قدمنا وما 
تحقق من صروح حضارية وإنجازات، 
لذا علينا أن نعمل ونجتهد؛ فالتاريخ لا 
يذكر اُلمُتخاذلين والكسالى والمتشائمين، 
العظماء وحدهم من يخلدهم التاريخ 
ويوثــق سيرتهــم، كن أحدهــم وبادر 
واعمــل واجتهد؛ فلكل مجتهد نصيب 

الآن وغدًًا وعندما نرحل أيضًًا.
وُدُمتم ودامت ُعُمان بخيٍرٍ.
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د. عبدالله بن سليمان المفرجي

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

شمال الباطنة 
في ذاكرة التاريخ

`` د. خالد بن علي الخوالدي

نعم.. »معًًا نتقدم«

ثل النهج التشــاركي بين الحكومة  يُمم
والمجتمع، مســارًًا رســمته بعناية 
فائقة القيادة الحكيمة لهذا الوطن 
ًا بأهمية دور  العزيــز الغالي، إيمانـ�
المواطن في اقتراح الأفكار وبلورتها، 
والمســاهمة في صناعــة القرارات، 
لا ســيما الاستراتيجيــة منهــا، وقد 
تــجىلّى ذلك في أمــور عــدة، منها 
مختبرات البرنامــج الوطني لتعزيز 
التنويــع الاقتصــادي »تنفيذ« قبل 
حوالي ســبع سنوات من الآن، ومن 
بعدهــا مخــتبرات إعــداد الرؤية 
الوطنية المستقبلية »ُعُمان 2040«، 
وما تنظمــه الدولة مــن فعاليات 
متعددة تســتهدف في المقام الأول 
إشراك المواطــن في عمليــة التفكير 
الاستراتيجــي وبلورة أفــكار تخدم 
مسيرة التنمية الشاملة واستدامتها

واليوم يأخذ النهج التشاركي منحى 
أكثر رســوخًًا في مراحــل التخطيط 
من  لواحدة  ترجمــةًً  الإستراتيجي، 
الجمــل الألمعية التــي انفردت بها 
جريدة »الرؤية« قبل نحو 4 أعوام 
مــن الآن حيــنما أطلقــت منصة 
»شركاء في الحلم شركاء في التنفيذ«، 
الــُعُماني  المنتــدى  تحــت مظلــة 
الاجتماعية  والمســؤولية  للشراكــة 
الذي تنظمه الجريــدة، ولكم كان 
ســن الطالع وقتهــا أنْْ يلي  مــن ُحُ
ل حضرة  اليوم التالي للمنتدى تفّضُّ
صاحب الجلالة السلطان هيثم بن 

طــارق المعظم- أيده الله- باعتماد 
وإطلاق الرؤية المســتقبلية »ُعُمان 

.»2040
اســتحضرتْْ ذاكرتي هذه الأحداث 
ـًا وأنــا ُأُتابع حجــم التفاعل  تِبِاع�
م«  المجتمعي مع مبادرة »معًًا نتقَدَّ
في نســختها الثالثة، مــع فتح باب 
التصويــت على الموضوعات اُلمُقَرَّر 
طرحها للنقــاش والبحث والتحليل 
في النســخة الجديــدة المرتقبة من 
هذا الملتقــى الوطني الرائع، الذي 
تنظمــه الأمانــة العامــة لمجلــس 
الــوزراء، في مســعى يعكس حرص 
حكومتنا الرشــيدة على الاســتماع 
أبــرز  حــول  والمقترحــات  للآراء 

التوجهات الحكومية.
واليوم تنتهي عملية التصويت التي 
شارك فيها مختلف فئات المجتمع؛ 
حيــث كان البــاب مفتوحًًا لجميع 
المواطنين للإســهام بالرأي والاقتراح 
لموضوعــات الملتقــى المقبــل. ولا 
شــك أنــه ســيتم الكشــف خلال 
الأيام المقبلة عن تفاصيل مشــاركة 
المواطنين في هــذا التصويت، الذي 
يمثــل واحدة من أعمــق التجارب 
فعليًًا  ُتُجسِِّــد  التي  الديمقراطيــة، 
كيفية إشراك المواطــن بكل نزاهة 
وحيادية في عمليــة صناعة القرار، 
وهــذا  للمســتقبل.  والتخطيــط 
الإشراك يؤكــد أن المواطن صاحب 
حــق أصيــل في الإدلاء بدلــوه في 

العديــد مــن القضايــا الحياتيــة 
ه مباشرة. والمعيشية التي تمّسُّ

ـًا نتقــدَّّم« يؤكــد أن المواطن  »مع�
مســموع،  صــوت  لــه  ماني  الــُعُ
لــدى حكومتنا الرشــيدة، وأن كل 
إســهامات المواطنين محل ترحيب 
ًا  مــن الجهــات الحكوميــة، إيمانـ�
بأهمية الاســتماع إلى المواطن، لأنه 
صاحــب المصلحــة الأول، وغايــة 
ُد أن نضيء  أي تنميــة. وهنــا لا بـ�
مصابيح كاشــفة على هذه النقطة، 
لتأكيــد أن رأي المجتمــع يصنــع 
الفــارق دائمًـًـا، شريطــة أن يكون 
نضبطــاًً ووفق آليات  هــذا الرأي ُمُ
حــددة، لأَنَّ غير ذلــك  تنظيميــة ُمُ
بمثابة فوضى وعشوائية لا مكان لها 
في تقدم الأمم والشــعوب. ويكفي 
أن ُنُلقــي نظــرة على ما تشــهده 
ســاحات الفضــاء الإلــكتروني على 
منصــات التواصــل الاجتماعي من 
نمَظَّة، ما  طرح للأفكار بصورة غير ُمُ
ُيُفقِِد هــذه الأفكار أهميتها، لذلك 
نقول لــكل من يلجــأ إلى منصات 
التواصل الاجتماعي لطرح فكرة ما 
أو مناقشــة قضية بعينها، أن يلجأ 
إلى مثــل هذه القنــوات الاتصالية 
التــي ُتُتيحهــا الدولــة بين الــحين 
والآخــر، ويتــم العمــل على بلورة 
التفاعلات الشــعبية معها، ومن ثم 
الوصول إلى رؤيــة توافقية تضمن 
مناقشــة وعرض أبرز القضايا التي 

اتفق عليها الشعب.
والوقائع تؤكد أن حكومتنا الرشيدة 
تســتمتع بإنصــات إلى مقترحــات 
المواطــنين، إذا مــا كانــت قائمــة 
على رؤيــة منطقيــة وعملية قابلة 
للتحقــق، ولا أدل على ذلــك مما 
شهدته النسخة الثانية الماضية من 
م«؛ حيث برهنت  ملتقى »معًًا نتقَدَّ
الجلســات الحوارية والنقاشات في 
هذا الملتقى مدى الحرص الحكومي 
ومقترحات  لمطالب  الاستجابة  على 
المواطنين، ويكفي تأكيدًًا أن العديد 
مــن الجلســات شــهدت حضــور 
صاحب الســمو السيد ذي يزن بن 
هيثم آل سعيد الموقر، وزير الثقافة 
والرياضة والشباب، والذي أشاد في 
أكثر مــن موضع بمــا أتاحه ملتقى 
ـًا نتقــدَّّم« من عــرض أفكار  »مع�
ناجعة من شأنها الإسهام في مسيرة 
التنمية الشاملة وضمان استدامتها، 
والعمــل على كل الجهود من أجل 

تحقيق رفاهية المواطن وسعادته.
وأخيرًاً.. لا ينازعني شك أن المرحلة 
المقبلة من مسيرة نهضتنا اُلمُتجدِِّدة 
ستشــهد المزيد من الإنجازات على 
المواطن  الأصعــدة، وأن  مختلــف 
ســيجد كل الدعــم والرعايــة من 
حكومتنــا الرشــيدة، مــن منطلق 
الحرص الســامي على تســخير كل 
مقدرات الدولة مــن أجل أن يحيا 
المواطن في أمن واستقرار وازدهار.

مدرين المكتومية

شبابنا العُُماني والذكاء الاصطناعي

»مــن أجــل أن تصبح الســلطنة 
تميــزة في مجــال  ُمُ لهــا مكانــة 
والاتصــالات  المعلومــات  تقنيــة 
البرنامــج  الســلطنة  اعتمــدت 
الوطنــي للاقتصــاد الرقمي الذي 
لبناء  الاستراتيجــي  التوجــه  يمثل 
اقتصــاد رقمــي مزدهر يســاهم 
بفعاليــة في الناتــج المحلي ويعتبر 
استكمالا لاستراتيجيات الرقمنة في 

السلطنة«.
لطــالما كانــت تكنولوجيــا الذكاء 
الاصطناعــي واحــدة مــن أهــم 
أولويات واهتمامات شباب ُعُمان 
وذلك لما يجدون فيه من مهارات 
إبداعية وتفكير تقني حديث من 
الحلول  تطبيقــات  ابتــكار  خلال 
الذكية لتطوير الكثير من الخدمات 

التي تتناســب وشــغفهم وحاجة 
المجتمع في المجالات المختلفة التي 

تساعد على نمو ونهضة الوطن.
والكــثيرون منهــم في طريقهم في 
هذا المجال من خلال حبهم لروح 
الابتــكار التــي يتمتعــون بها في 
مجالات كثيرة يخوضونها في مجال 
الذكاء الاصطناعي بخدمات الصحة 
والتعليــم.. والتســويق  والنقــل 
الخ ، فتمكنوا بكل سلاســة وذكاء 
من إنجاز مشــاريع كثيرة مبتكرة 
فتجدهــم ســاعين بــروح وثابــة 
إلى طــرق هذا المجال واكتشــاف 
دهاليزه الكثيرة اللامتناهية ومنها 
ابتكار وتطوير الربوتات مما يسهل 
الوصول للمعلومــات والخدمات، 
كبيرة  نجاحــات  فأثبــت شــبابنا 

بمشاريع الذكاء الاصطناعي عادت 
على المجتمعــات والوطن بأفضل 

النتائج.
وكنمــوذج يقتدى بهــم يمكن أن 
نذكــر أنه في العام 2022، كان من 
ضمــن القــادة ورواد الأعمال في 
العرب  الــذكاء الاصطناعي  مجال 
العدوي  ســامي  ماني  الُعُ الشــاب 
والشريــك  التنفيــذي  الرئيــس 
المؤســس بشركة إســبار من أبرز 
خبراء الذكاء الاصطناعي في القائمة 
التي أصدرتها أم آي تي تكنولوجي 
ضمــت  التــي  العربيــة  ريفيــو 
30 شــخصية عربيــة في نســختها 
الأولى ممــن أدوا أدواراًً بــارزة في 
قطاعاتهم من خلال تبني تقنيات 

الذكاء الاصطناعي.

الــذكاء  اســتخدام  أَنَّ  شــك  ولا 
الاصطناعــي ُيُســاعد في تســهيل 
ســبل الحياة ســواء للشــباب أو 
غيرهم مــن شرائــح المجتمع كما 
إنــه يوفر فرص عمــل للملتحقين 
بهذا المجال كما أَنَّه يرفع مستوى 
الإنتاجية والإبــداع والكفاءة وهو 
عزز لتكنولوجيا الحوكمة  بلا شك ُمُ
الرقميــة وتــوفير حيــاة رقميــة 
في مجــالات الـمسيرة التعليميــة 
والصحية وغيرهــا؛ فالتقنية اليوم 
أصبحــت قــوة نافذة تســاعد في 
تطوير المجتمعــات والأوطان كما 
أن الابتــكارات في مجــال الــذكاء 
مهمة جدا  أصبحــت  الاصطناعي 
لمواكبــة التطــور التقنــي الــذي 
يحدث ويحصل في العالم، وشبابنا 

عليهم اليوم أن يساهموا في تطوير 
التي  التقنيــات والبرمجيات  هذه 
حياتهم  ســبل  وتطوير  تتناســب 
وحيــاة مجتمعهم وتدعــم رؤية 

»ُعُمان 2040«.
إنَّّ التكنولوجيــا اليــوم أصبحــت 
عصــب الحيــاة اليوميــة لا يمكن 
الاســتغناء عنهــا في عــالم يعيش 
عصر الابتــكارات وثــورة الــذكاء 
الاصطناعــي؛ حيث إن هناك كثيراًً 
مــن التطــورات ســتحصل لاحقًًا 
وبتســارع شــديد ســتغير واقــع 

الشعوب والمجتمعات.
وختامًًا إن سعي السلطنة لتطوير 
المجــال ودعمه ومســاندته  هذا 
ودعــم الشــباب في هــذا المجال 
أصبح من أولويات المرحلة المقبلة

محمد بن رامس الرواس

هذه الندوة لم تكن 
مجرد ندوة علمية 
عادية؛ بل مثّّلت 

ا  محفلًاا توثيقًيً
لوجدان وطن 

ومواطن

إنَّّ التكنولوجيا 
اليوم أصبحت 

عصب الحياة 
اليومية لا يمكن 

الاستغناء عنها في 
عالم يعيش عصر 

الابتكارات
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صور- بدر البلوشي 

 عقد ســعادة الدكتور يحيى بن بدر بن مالك 
المعــولي محافظ جنــوب الشرقيــة،  لقاءًً مع 
فريــق تعزيز الفرص الاســتثمارية بالمحافظة 
والمتمثــل بعــدد مــن مســؤولي الوحــدات 

الحكومية ومديري الدوائر بالمحافظة.
ويــأتي اللقاء في إطار تعزيز التنمية الشــاملة 
بالمحافظة وتنفيذًًا للمشروعات التي تسهم في 
تطوير منظومة اقتصاديــة محلية وفق رؤية  

“عُُمان 2040”.
وأكد ســعادة المحافــظ أهميــة التعاون بين 
كافــة القطاعات الحكوميــة في تعزيز الفرص 
إلى  تطــرق  كما  بالمحافظــة،  الاســتثمارية 

السعي نحو تعزيز الجهود في البنية الأساسية 
الخدمــات  وتطويــر  للاســتثمار،  الجاذبــة 
العامة، والاســتخدام الأمثل للموارد الطبيعية 

بالمحافظة.

واســتعرض اللقــاء قــرار تشــكيل فريق 
تعزيز الفرص الاستثمارية، والذي سيكون 
لــه دور واضح في تعزيز فرص الاســتثمار 
في كافــة القطاعــات، كما تمت مناقشــة 

اختصاصــات الفريق ومهامه في توســيع 
قاعدة الاستثمار، وتحديد التحديات التي 

تواجه الاستثمار.
ومــن جانب آخر، اســتُعُرضت الفرص 

المتمثلــة  المجــالات  في  الاســتثمارية 
بالقطاع الســمكي، والنقل والاتصالات، 
والطاقة والمعادن، والقطاع اللوجستي، 
والصناعــي، والســياحي. كما نوقــش 

تصور ملتقى الفرص الاستثمارية المزمع 
تنفيذه بالمحافظة، وأهدافه، ومحاوره، 
الاســتثمارية  القطاعات  بالإضافــة إلى 

المستهدفة.

مناقشة تصور تنظيم »ملتقى الفرص الاستثمارية« بالمحافظة

خطوات حثيثة لتعزيز جهود إتمام  الفرص الاستثمارية في جنوب الشرقية
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مسقط- العُُمانية

أعلنــت وزارة النقــل والاتصــالات وتقنية 
المعلومــات ممثلــة في البرنامــج الوطنــي 
للتحــول الرقمي الحكومــي »تحوُّّل« أمس، 
انتهــاء فترة التســجيل في مبــادرة ســفراء 
المحافظــات للتحــول الرقمــي التي تهدف 
إلى تعزيز جهود التحول الرقمي في ســلطنة 
عُُمان وزيادة وعي المجتمع حول الخدمات 
والحلول الرقمية الذكيــة والمتقدمة وتعزيز 

التحول نحو الحياة الرقمية.
وأكــد المهندس عبدالعزيز بــن عبدالرحمن 
الخروصي مديــر عام التحول الرقمي وتمكين 
القطاعات بــوزارة النقل والاتصالات وتقنية 
المعلومــات أن مبــادرة ســفراء المحافظات 
للتحــول الرقمي لاقت اهتمامًًا واســعًًا من 
المواطــنين والمقيمين؛ حيث بلغ إجمالي عدد 
المشاركات في المبادرة أكثر من 520 مشاركة

وأشار إلى أن السفراء الذين سيتم اختيارهم 
ســيخضعون لبرنامج تدريبي شامل تمهيدًًا 
مجتمعاتهــم  خدمــة  في  مهامهــم  لبــدء 
وتمكين أفرادها من اســتخدام التكنولوجيا 

والخدمــات الرقمية بكفاءة مما يســهم في 
تحــسين جودة الحيــاة وتطويــر الاقتصاد 
الرقمــي. وســيتم اختيــار 66 ســفيرًاً من 
مختلــف محافظــات ســلطنة عُُمان، يتم 
توزيعهــم ضمن ثلاثة مســتويات رئيســة 
تشمل: المستوى الأول »المُبُادِِر« الذي يمتلك 
خبرة بسيطة وفهامًا أساسيًًّا للتحول الرقمي، 
والمســتوى الثــاني »المُتُقدِِّم« الــذي يمتلك 

خبرة متوســطة في التحــول الرقمي وفهامًا 
متقدمًًا حول التقنيات المتقدمة مثل تحليل 
البيانــات، والــذكاء الاصطناعــي، والأمــن 
الســيبراني، وتطوير التطبيقات والحوســبة 
الســحابية، والمســتوى الثالــث »المُخُتص« 
الــذي يمتلك معرفة عميقة وخبرة واســعة 
في التحــول الرقمي وحاصــل على مؤهلات 

أكاديمية ومهنية في المجال.
وعلى اختلاف المســتويات، سيتولى السفراء 
الوعــي  نشر  مــن  تبــدأ  مختلفــة  أدوارًًا 
بالخدمات الرقمية، إلى تشــجيع استخدام 
التطبيقات الذكية، وأنظمة الدفع الإلكتروني 
وغيرها من التقنيات المتقدمة. وســيخضع 
الســفراء الذين تم اختيارهــم بعد تقييم 
المشــاركات وإجــراء المقــابلات لتدريبات 
متخصصة تشمل: إنشــاء المحتوى الرقمي، 
واســتخدام التقنيات الحديثة والتطبيقات 
الذكية وتقنيات الذكاء الاصطناعي وغيرها؛ 
بهــدف ضمان تمكينهم مــن أداء أدوارهم 
بفاعليــة في دعــم جهود التحــول الرقمي 
والمســاهمة بشــكل ملمــوس في تطويــر 

الخدمات الرقمية.

 مسقط- الرؤية

نظّـّـم بنــك عُُمان العــربي دورة تدريبيــة 
متقدمة حــول »اتيكيت خدمــة العملاء« 
لتعزيز مهــارات التواصــل لموظفي خدمة 
العــملاء والمكاتب الأماميــة وتمكينهم من 
تقديــم خدمــة اســتثنائية وتحقيق أعلى 

مستويات رضا المراجعين.
وفي إطــار التعاون وتبادل الخبرات بين بنك 
عُُمان العربي ووزارة العمل شارك في الدورة 
متدربــون من كلا الجهتين، بعدد لا يتجاوز 
ًا للحصــول على أفضــل النتائج  24 متدربـ�
من الأنشــطة التدريبية المكثفة والتفاعلية 
وتمــكين المشــاركين مــن المعرفــة الكافية 
الحديثة  الاحترافيــة  والمهــارات  بالمفاهيم 
في خدمة العــملاء وتبني سياســة واضحة 
للتعامــل خلال كافة مراحــل الخدمة وما 

بعدها، وتعزيز فاعلية العمل الجماعي.
وركــزت الــدورة على عدد مــن المحاور؛ 
بــدءًًا مــن التعريــف بمفهــوم ودســتور 
الاتيكيت، والبروتوكول والبرستيج المؤسسي، 
وبروتوكــول ضيافــة العــملاء والمراجعين، 
اضافــة الى ادارة الحــوار، وتقنيــة تحديد 
أنماط شــخصيات العملاء وكيفية التعامل 
وفهم شــخصيات الآخرين وبناء الألفة عن 
طريــق التطابق، والمجــاراة والقيادة. كما 
تم التركيز على المفهــوم الحديث للتعامل 
مع العميل وتحديــد توقعاته واحتياجاته 
من المؤسســة وبنــاء استراتيجيــة العناية 
بالعملاء، وتدريب المشــاركين على منهجية 
حديثــة للتعــرف على الأنماط الســلوكية 
للعملاء وتمكينهم مــن التعامل الأمثل مع 

الجمهــور في كافــة المواقف. وقــال عصام 
البوسعيدي رئيس مجموعة الموارد البشرية 
والإداريــة في بنــك عُُمان العــربي: »يــأتي 
تنظيــم دورة »اتيكيــت خدمــة العملاء« 
في إطــار استراتيجيــة بنــك عُُمان العــربي 
للاستثمار في الموارد البشرية ودعم التحول  
الشامل للبنك والذي يتمحور حول تطوير 
الخدمات العصرية والرقمية وإثراء تجربة 
العملاء وتحقيق أعلى مستويات الرضا عن 
الخدمات. وقد شــملت الــدورة التدريب 
الشــامل لموظفي خدمة العملاء والأقسام 
الأماميــة التــي تتعامل بشــكل مباشر مع 
الجمهور في بنك عُُمان العربي، كما شــارك 
فيها عــدد من موظفي وزارة العمل وذلك 

في اطار التعاون وتبادل المعارف والخبرات 
والاستفادة من برامج التدريب والمحاضرات 
التي يتم تنفيذها في كلا الجهتين«. وأضاف 
أنــه جــرى تصميم الاتيكيــت وفق أفضل 
الممارســات العالمية، حيث قدمت الدورة 
تطبيقات عملية باســتخدام أدوات التقنية 
الدوليــة لبرنامــج MTA  المطبقــة مــن 
قبــل كبرى الشركات العالمية والمؤسســات 
الحكومية لتنمية مهــارات خدمة العملاء 
والمراجــعين والتعامل معهــم. من جهتها، 
قالت بــدور بنت عــيسى الحارثية مديرة 
الـموارد البشرية بوزارة العمل: »يُسُــعدنا 
مشــاركة موظفــي وزارة العمــل في هذه 
الــدورة المتقدمة التــي ينظمها بنك عُُمان 

العربي، والتي تؤكد على التعاون المثمر بين 
الــوزارة والبنك لتبــادل المعارف والخبرات 
ودعم قدرات الكــوادر الوطنية، والشراكة 
الفاعلة بين القطاعين العام والخاص لتنمية 
الثروة البشريــة الوطنية ورفع مســتويات 
الرضــا عن الخدمات تحقيقا لمســتهدفات 
ترقية ورقمنة كافة الخدمات المقدمة ورفع 
المراجعين والمستفيدين«.  مســتويات رضا 
وأشــادت الحارثية بدور بنك عُُمان العربي 
والذي يســاهم بفاعليــة في دعم التوطين 
وتعزيــز  المالي  القطــاع  في  والتوظيــف 
الاســتثمار في الـموارد البشريــة للارتقــاء 
بالخدمات وتنافســية الكوادر الوطنية في 

سوق العمل.

مسقط- العُُمانية

بــدأت أمس بوزارة الخارجيــة أعمال برنامج 
“هاكاثون ســفارتك”، الذي يهدف إلى تعزيز 
الابتــكار والتحسين المســتمر في الســفارات 

العُُمانية المنتشرة حول العالم.
وأكد ســعادة خالد بن هاشل المصلحي وكيل 
وزارة الخارجيــة للشــؤون الإداريــة والمالية 
راعي المناســبة- في كلمة له- أهمية البرنامج 
في تحقيــق قفــزة نوعيــة في كفــاءة العمل 
الدبلوماسي والارتقاء بمستوى مختلف جوانب 
عمل الســفارات؛ بما يتماشى مــع رؤية عُُمان 
المســتقبلية 2040، مضيفًًا أن البرنامج يهدف 
إلى توظيــف التكنولوجيــا الحديثــة كحلول 
ذكية لتحسين الإجــراءات وجعلها أكثر كفاءة 
واســتدامة ويــأتي تنفيذ البرنامــج الذي يعد 
الأول من نوعه، في إطار الجهود الرامية لوزارة 
الخارجيــة إلى تطوير ســفارات ذكية تعتمد 
على التكنولوجيــا الحديثة لتحــسين الكفاءة 
والاســتدامة في تقديــم الخدمات. ويســعى 
الهاكثــون للخروج بمبادرات وأفــكار لتطوير 
نماذج للســفارات الذكيّّة، تســتخدم الحلول 

التكنولوجية الحديثة مثل الذكاء الاصطناعي 
لتعزيــز جودة الخدمــات المقدمة للمواطنين 
في الخارج، وتحسين التواصل الفعال. ويشمل 
البرنامج عدة مســارات رئيســية، مــن بينها 
التحــول الرقمــي، والأمن الســيبراني، وإدارة 
الـموارد، والتواصــل الرقمي، مــع التركيز على 
حلــول ذكيــة ومســتدامة تلبــي احتياجات 

الســفارات والمواطــنين على حد ســواء. ومن 
المقــرر أن يســتمر البرنامــج حتــى منتصف 
ديســمبر؛ بمشــاركة واســعة مــن موظفــي 
الوزارة والبعثات، ســتعرض الأفكار والمشاريع 
المبتكرة أمام لجنة لتقييمها واعتماد المشاريع 
والمبــادرات الفائــزة التي تســهم في تحسين 

الأداء المؤسسي للسفارات العُُمانية.

مسقط- الرؤية

قالت مجموعة فنادق راديسون العالمية 
في ســلطنة عُُمان أنه وقــع الاختيار على 
بفنــدق  المديرالعــام  المعمــري  صلاح 
ومنتجع راديسون بلو صحار، ضمن واحد 
من أفضــل 100 مدير عام حــول العالم، 
 Luxury وذلــك ضمــن جوائز منظمــة

Lifestyle Award لعام 2024.
وقــال صلاح المعمري: »تشرفــتُُ بالفوز 
والحصــول على هــذه الجائــزة العالمية، 
وأعتبر هــذا الإنجاز بمثابة شــهادة على 
العمــل الجاد والتفاني الذي يبذله فريقنا 
بأكمله في فندق ومنتجع راديســون بلو 
صحــار؛ إذ نســعى دائمًـًـا لتقديم أعلى 
وتجربة  والرفاهيــة  الجودة  مســتويات 
إقامة فريدة ومُُميزة، ومثل هذه الجوائز 
والإنجــازات تُحُفزنــا على مواصلــة رفع 
المســتوى المتوقــع للخدمــة على مــدار 

الوقت”.
وتُسُــلط جائــزة أفضــل 100 مدير عام 
عالمي�ـًا لعــام 2024 الضــوء على الأفراد 
القيــاديين مع أبــرز الإنجــازات والأداء 
المتميــز والاســتثنائي في قطاع الســياحة 

والفنادق.
يُشُــار إلى أن راديسون بلو علامة تجارية 
فندقيــة راقيــة، توفــر تجــارب هادفة 
ُنسى في مســاحات أنيقــة. تتميــز  لا تـ�
بالاهــتمام بالتفاصيل وفلســفة الخدمة 
»نعــم أســتطيع!«. وتم تصميــم فنادق 
راديســون بلو لإحداث فرق لا يُنُسى من 
خلال توقــع احتياجات المســافرين من 

خلال نقاط اتصال منسقة بعناية. ويمكن 
الاســتمتاع بالإقامة في فنادق راديســون 
بلو في المدن الكبرى والمطارات الرئيســية 
والترفيه. ويســتطيع  المتعــة  ووجهــات 
الـمحترفين  الأعمال  وشركاء  الضيــوف 
تحــسين تجربتهم مع راديســون بلو من 
 Radisson خلال المشــاركة يفِي برنامــج
Rewards، وهــو برنامج ولاء دولي يوفر 

مزايا ومكافآت استثنائية.
ويمثل راديســون بلو جزءًًا من مجموعة 
علامات راديســون التجاريــة التي تضم 
أيضًًــا راديســون كوليكشــن، وآرتوتيــل 
راديسون وكذلك راديسون رِدِ، وراديسون 
إندفيديوالــز، وبــارك بلازا وبارك إن باي 
راديســون، وكانتري إن آند سويتس باي 
راديســون وبرايزوتــل، وجميعهــا تحت 
مظلــة تجاريــة واحــدة لعلامــة فنادق 

راديسون التجارية.

صلالة- العُُمانية

انطلقت أمس في ولايــة صلالة بمحافظة 
ظفــار، أعمال منتدى صلالــة لصناعات 
المســتقبل؛ لتعزيــز الاســتثمار والتنمية 
الاقتصادية الذي تنظمــه المنطقة الحرة 
بصلالة ويســتمر يــومين، ورعــى حفل 
الافتتاح صاحب الســمو الســيّّد مروان 
بن تركي آل ســعيد محافــظ ظفار، الذي 
قام بتكريم المتحدثين والجهات الداعمة 

للمنتدى.
وتركــز أعمال المنتــدى بالتعــاون مــع 
مؤسســة تعزيــز الدولية على مناقشــة 
قطاعــات البتروكيماويــات والصناعــات 
الغذائيــة وصناعــة الأدوية مــن خلال 
الجلسات النقاشية والعروض المرئية التي 
ستسلط الضوء على فرص ومزايا الاستثمار 
والقطاعــات الناشــئة في محافظة ظفار. 
وأكد الدكتور علي بن محمد تبوك الرئيس 
التنفيــذي للمنطقة الحرة بصلالة أهمية 
المنتدى في التعريف بالفرص الاستثمارية 
المتاحة في مختلف القطاعات الاقتصادية 
بمحافظة ظفار، لا ســيما قطاع الصناعة، 

مشيرًاً إلى أنّّ الأنشطة الصناعية تستحوذ 
على النســبة الأعلى مــن المشروعات في 
المنطقة الحرة بواقع 75 مشروعًًا صناعيًًّا 
في مراحل التشغيل وقيد التنفيذ بإجمالي 
حجم اســتثمار يتجــاوز 4.2 مليار ريال 
على  المنتــدى  أعمال  وتشــتمل  عُُماني. 

تقديم جلســات نقاشــية، تتناول الأولى 
اللوجســتية  البنيــة الأساســية والمزايــا 
وفرص الاستثمار في قطاع البتروكيماويات 
بصلالة، فيما تناقش الجلسة الثانية دور 
صلالة في الاســتثمارات العالمية في مجال 
صناعــة الأغذية، بيــنما تتطــرق الورقة 

الثالثة إلى آفاق العوائد العالية للاستثمار 
في صناعــة الأدويــة بصلالة بمــا في ذلك 
دور البنية الأساســية وقــرب صلالة من 
الأسواق الناشئة وخطوط الملاحة البحرية 
الدولية. ويتضمن المنتدى تقديم عروض 
مرئية متنوعة تركز على اســتعراض فرص 

الاســتثمار المتاحــة في محافظــة ظفار، 
وكيفية الحفاظ على ديمومة الشركات في 
ســوق العمل، والابتكار ومزايا الاستثمار 
في ســلطنة عُُمان، بالإضافــة إلى تنظيــم 
ميدانيــة لمشروعــات صناعية  زيــارات 
بالمنطقة الحرة بصلالة. ويسعى المنتدى 

إلى إتاحــة الفرصــة أمام المســتثمرين، 
ورواد الأعمال، وصن�ـّاع القرار لمناقشــة 
وتبادل الأفكار حول مســتقبل الصناعات 
في سلطنة عُُمان لاسيما في محافظة ظفار 
من خلال اســتعراض الفرص الاستثمارية 
المتاحــة ودعم مسيرة التنمية الاقتصادية 

المستدامة.

520 مشاركًًا  مع انتهاء التسجيل في مبادرة 
»سفراء المحافظات للتحول الرقمي«

 بالتعاون مع وزارة العمل.. بنك عُُمان العربي يعزز مهارات موظفي خدمة العملاء

 انطلاق »هاكاثون سفارتك« لتعزيز 
الابتكار في السفارات العُُمانية

صلاح المعمري ضمن قائمة أفضل 100 مدير عام عالميًًا

استعراض الفرص الاستثمارية المتاحة ودعم مسيرة التنمية المُُستدامة

»منتدى صلالة لصناعات المستقبل« يستشرف آفاق الاستثمار والتنمية الاقتصادية

اقتصادمتابعات

تبوك: 4.2 مليار 
ريال استثمارات 

75 مشروعًًا 
صناعيًًا في مراحل 

التشغيل وقيد 
التنفيذ

م.عبدالعزيز بن عبدالرحمن الخروصي

صلاح المعمري
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مسقط- الرؤية

حرص بنك مسقط- المؤسســة المالية الرائدة 
في ســلطنة عُُمان- طــوال مسيرته على تعزيز 
دوره في مجال المســؤولية الاجتماعية وخدمة 
المجتمــع، من خلال برامجه المســتدامة التي 
حققــت نجاحًًــا وتحظى بالإشــادة من قبل 

الجميع. 
ويأتي برنامج »الملاعــب الخضراء« كأحد أهم 
برامج المسؤولية الاجتماعية المستدامة والذي 
تم تدشــينه منذ عام 2012م، ويشهد بشكل 
سنوي إقبالا كبيرا ومنافسة بين الفرق الأهلية 
الرياضيــة للاســتفادة مــن مجــالات الدعم 
المقدمــة في أربع فئــات تتضمن التعشــيب 
الطبيعي والتعشيب الصناعي، ونظام الإنارة، 

وتحلية المياه. 
وتعزيزًاً للنجاح الــذي يحققه البرنامج، أعلن 
البنــك مؤخــرًاً عــن أسماء الفــرق العشرين 
الفائزة بدعم البرنامــج لعام 2024م في حفل 
بهيــج تم تنظيمــه في المكتــب الرئيسي لبنك 

مسقط. 
وأشاد عدد من رؤساء الفرق الأهلية الرياضية 
والإعلاميين بأهمية دور بنك مسقط في تنظيم 

برنامــج »الملاعــب الــخضراء« ودعــم قطاع 
الشــباب والرياضة، مؤكدين على مســاهمة 
البرنامــج في الارتقــاء بــدور الفــرق الأهلية 
الرياضيــة كونهــا تخــدم أفــراد المجتمع في 
مجالات متنوعة منهــا الرياضية والاجتماعية 
والثقافيــة، مما يكــون لهــا الأثــر الكبير في 
الاهتمام بالشــباب العماني وتوفير الإمكانيات 
والبيئــة المناســبة لتنمية وتطويــر مهاراتهم 

ومواهبهم. 
وأكــدّّ ربيع بــن مبارك الخلــيلي رئيس فريق 
الاتحاد الرياضي بولاية بهلاء، أن هذه المبادرة 
لم تقتصر على تحسين البنية التحتية الرياضية 
بل أثرت بشــكل مباشر في تحفيز استثمارات 

فريق الاتحاد وتنظيمه الإداري والفني.
وأضاف: »بات لدينا ملعب معشــب طبيعي 
مجهــز وفق أحــدث المعايير مما فتــح آفاقًاً 
جديدة أمام الفريق لاســتغلال هــذه البنية 
في خلق فرص اســتثمارية وخاصة بعد إضافة 
الإنــارة إلى الملعــب، كما إن مســاهمة بنك 
مســقط عزّّزت امتلاكنا لملعب مجهّّز ومنظم 
يعزز فرص اســتضافة البطــولات والفعاليات 
الرياضيــة المختلفة، مما يشــكل مصدر دخل 
إضافي للفريق من خلال تأجير ملعب الفريق 

أو استضافة بطولات رياضية أو إقامة أنشطة 
اجتماعية أو مســابقات ثقافية واســتقطاب 

شركات داعمة لإحياء هذه البرامج«.
وأشــار رئيس فريق الشــباب الرياضي التابع 
لنادي ينقل الرياضي أحمد بن سليم العلوي، 
إلى أن تنفيذ مشروع تعشــيب الملعب ساهم 
في خدمــة خمس فئات عمريــة تضمنت فئة 
الأكاديمية والتي دُُشــنت يــوم افتتاح الملعب 
وتركــز على الأطفــال، وفئــة الناشــئين وفئة 
الشــباب الذين مثلوا لبعض أندية الســلطنة 
منها نادي ينقل ومجيس وبهلاء، وفئة الفريق 

الأول الذي يعد الممثل الرسمي للفريق والذي 
تمكّّن من تحقيــق بطولة كأس نادي ينقل في 
أول ســنة لتعشيب الملعب، وهو دليل واضح 
على مســاهمة المشروع في تطويــر مســتوى 
الشــباب، وأخيرًاً فئة كبار السن الذين أسسوا 
الفريــق وكانت لهم بصمــة واضحة في دعم 
منتســبيه.  وقدّّم رئيس فريق الشباب شكره 
لبنك مسقط على جميع المبادرات المجتمعية 

عامة والرياضية خاصة.
وذكر خليفة بن حمد الحســني نائب رئيس 
فريــق العذيبة الثقافي الريــاضي بولاية بوشر، 

أن برنامــج »الملاعب الخضراء« شــهد مراحل 
تطويريــة ســاهمت في تحقيق نقلــة نوعية 
كــبيرة في تعزيــز دور بنك مســقط في مجال 
المسؤولية الاجتماعية ودعم الفرق المستفيدة 
وطرح خيــارات جديــدة أمام هــذه الفرق 
للاستفادة من الدعم المقدم، موضحًًا أن فريق 
العذيبة اســتفاد من هذا البرنامج بشكل كبير 
من خلال تنفيــذ مشروع نظام الإنارة لملعب 

الفريق.
وتأكيدًًا على ذلك، قال فهد بن سالم الزهيمي 
صحفي رياضي: »لا يخفى على أحد أن برنامج 

الملاعب الخضراء يُعُتبر أحد البرامج الرياضية 
الناجحة على مســتوى السلطنة كونه يساهم 
في تعزيز وتمكين ودعم الشــباب العماني، كما 
أ ن البرنامــج يســاهم في تعزيــز دور الفرق 
الأهلية في دعم الرياضــة العمانية وذلك عبر 
تطوير البنى الأساســية للملاعــب الرياضية، 
ونشكر بنك مســقط على نجاح هذا البرنامج 
الوطني المهم والفريد من نوعة والذي وصل 
عدد الفرق المســتفيدة منه منذ تدشينه عام 
2012م وحتــى اليــوم إلى 203 فريقًًا، وعدد 
المســتفيدين حوالي 70 ألفًًا من منتسبي هذه 

الفرق الأهلية«.
وأضــاف الزهيمي أن الإقبــال الكبير من قبل 
الفرق الأهلية على المشــاركة يؤكد بقوة على 
نجاح برنامج »الملاعــب الخضراء«، بحكم أن 
البرنامج ساهم وبشكل كبير في تطوير المرافق 
الرياضية لمجموعة من الفرق الأهلية المنتشرة 
في مختلــف المحافظات، وهذا بدوره ســاهم 
في تعزيز انتشــار المساحات الخضراء في هذه 
المحافظات، كما أن بنك مســقط حريص كل 
الحــرص على الاســتمرار في تنفيــذ مثل هذه 
البرامــج لما لهــا مــن نتائج إيجابيــة واضحة 

وخاصة على فئة الشباب.

مسقط- الرؤية

كشــفت الشركة العامة للســيارات- الموزع 
الرســمي لميتســوبيشي موتــورز في عُُمان- 
رســميًًا عــن مركبتهــا XFORCE الجديدة 
كل�يـًا، والتي صُُممت لتلبــي تطلعات الجيل 
الجديد من الســائقين ممن يعشقون الأناقة 

والجرأة والاستكشاف وتحدي المألوف.
 XFORCE وتستهدف سيارة ميتســوبيشي
العــائلات الشــابة، والمهنــيين الطمــوحين، 
قيــادة  تجربــة  عــن  الباحــثين  والأزواج 
متميــزة، حيث تجســد رؤية ميتســوبيشي 
موتــورز للابتــكار الجــريء، إذ يتميز هذا 
الطــراز بتصميمــه الأنيــق ومجموعــة من 
الميزات المتطورة، إلى جانب تقديم مســتوى 
الموثوقية الاســتثنائية التي تشتهر بها علامة 

ميتسوبيشي العريقة.
وقــال جونيــا تاكامــي رئيس ميتســوبيشي 
موتــورز الشرق الأوســط وأفريقيــا: »تــم 
تصميم XFORCE  لتلبيــة احتياجات من 
يرغبــون في الحصــول على المزيد من الأناقة 
والقــدرات العالية والجــرأة، إنها مخصصة 

لأولئك الذين يتحدون الصعاب، يستكشفون 
المجهول، ويخوضون كل رحلة بثقة«.

وأوضــح هــاني محمد الــزبير رئيس مجلس 
إدارة قطــاع النقــل والمعدات في مؤسســة 
الــزبير: »قامت الشركــة العامة للســيارات 
بــدور بــارز في إدخــال هــذه التكنولوجيا 
المتقدمــة وخدمات العملاء الاســتثنائية إلى 
السوق العمانية ويأتي ذلك تماشيًًا مع رؤيتنا 

في البقــاء في طليعة اتجاهات الســوق، كما 
إن ميتســوبيشي XFORCE  الجديدة كلياًً 
ليســت مجرد مركبة، بل هي رمــز للجرأة، 
وتــم تصميمهــا خصيصــاًً لأولئــك الذيــن 
يتمتعــون بــروح المغامرة، فهــي تجمع بين 
أحدث التقنيــات والتصميم العصري الأنيق 
الذي يلبــي تطلعات عشــاق الأداء المتميز 

والرفاهية”.

 XFORCE وتتصــدر ســيارة ميتســوبيشي
الطليعة بتصميم خارجي أنيق وقوي ويلفت 
الأنظار، وتنعكس حداثة التصميم وعصريته 
من خلال الشبكة الأمامية الجريئة مع الدرع 
الديناميكي واللمســات خلية النحل بالإضافة 
إلى المصابيح الأمامية LED على شكل حرف 
T المصممــة حديثًاً، وتوفــر العجلات ثنائية 
اللون مقــاس 18 بوصة، إلى جانب المصابيح 

الخلفيــة LED على شــكل حرف T، لمســة 
معاصرة تتوافق مع أولئك الذين يعشــقون 

المغامرة.
وتوفــر ميتســوبيشي XFORCE مقصــورة 
داخليــة عصرية وجذابة، مفروشــة بقماش 
ميلانــج فاخــر مقــاوم للأوســاخ، ومقاعد 
جديدة التصميم مكســوة بالجلد الصناعي 
باللونين الأســود والموكا، مــع وظيفة مبتكرة 
لمقاومة ارتفاع درجــة الحرارة، لتوفير أقصى 

درجات الراحة. 
المعززة  الفســيحة،  المقصــورة  وتضمــن 
بإضــاءة محيطية، وشاشــة عــرض صوتي 
بحجــم 12.3 بوصة تتصل بالهاتف الذكي، 
وشاشــة عــرض رقميــة للســائق بحجم 
8 بوصــات، مزيجًًــا مثالي�ـًا مــن الأناقة 
والتكنولوجيا لتلبية احتياجات الســائقين 
العصريين المتمــرسين في التكنولوجيا، كما 
تضمن ميزات الشــحن اللاسلكي للهواتف 
 C و  A من النوعين  USB الذكية ومنافذ
في الكونسول الخلفي تجربة اتصال سلسة 

ومريحة أثناء التنقل.
أربعــة   XFORCE ميتســوبيشي  وتقــدم 

أوضاع قيادة متميزة: الوضع العادي، ووضع 
الــحصى، والوضــع الرطب، ووضــع الطين، 
مما يضمــن أداءًً سلســاًً وموثوقاًً في مختلف 

التضاريس. 
وبفضــل ارتفاعهــا الأرضي المعــزز وأنظمة 
القيــادة الذكيــة، تم تصميم هذه الســيارة 
الرياضيــة متعــددة الاســتخدامات لتلبيــة 
يســعون  الذيــن  الســائقين  احتياجــات 
لاستكشاف آفاق جديدة ولا يخشون تحدي 
الحدود، كما تســاهم مســاحة الــركاب في 
المقاعد الخلفية، وســعة التخزيــن الوفيرة، 
والبــاب الخلفي الذي يفتح دون اســتخدام 
اليديــن، في تعزيز عملية اســتخدام المركبة 

وعمليتها.
ميتســوبيشي   في  أولويــة  السلامــة  وتُعُــد 
XFORCE، حيث تأتي مزودة بست وسائد 
هوائيــة، ونظــام تحذيــر النقطــة العمياء، 
ونظام تحذير حركة الـمرور الخلفية، ونظام 
مراقبــة ضغــط الإطــارات، وكاميرا للرؤيــة 
الخلفية، وتضمن هــذه الميزات المتطورة في 
مجال السلامة راحة البال للسائقين والركاب 

على حد سواء.

مسقط- الرؤية

حصــدت عمانتل- الشركــة الرائــدة في تقديم 
حلول الاتصالات والتقنية المتكاملة في ســلطنة 
جوائــز  ضمــن  مرموقــتين  جائــزتين  عمان- 
SAMENA Lead Awards 2024 التي أقيمت 
مؤخراًً في مدينــة دبي بدولة الإمــارات العربية 
المتحدة، تزامناًً مع فعاليات معرض التكنولوجيا 

»جايتكس«. 
وتوجــت عمانتــل بجائزتي »التميــز في التحول 
الســحابي الشامل« و«أفضل ابتكار في الخدمات 
ذات القيمة المضافة للإنترنت اللاسلكي الثابت »، 
مما يؤكد ريادة الشركــة في مجال تطوير البنية 
التحتية الرقمية والابتكار في خدمات الحوســبة 
الســحابية وتوســيع نطاق الإنترنت في مختلف 

أنحاء سلطنة عُُمان.
وتعكس جائزة التميز في التحول السحابي الشامل 
نجاح عمانتل في نقــل بنيتها التحتية للاتصالات 
وتقنية المعلومات إلى السحابة وتقديم خدمات 

سحابية مبتكرة في سلطنة عمان. 
ومــن خلال الافتراضيــة الكاملــة لنواة شــبكة 
الهواتــف المحمولة، تســتضيف عمانتــل اليوم 
 5G( نواة شــبكة الجيل الخامس غير المســتقلة
NSA( التي تحمل جميــع حركة مرور الشركة، 
مما أسهم في رفع كفاءة الخدمة وتعزيز تجربة 

المشتركين. 
كما أطلقــت عمانتــل نــواة الجيــل الخامــس 
وحلــول   )5G SA( المســتقلة  الســحابية 
الحوســبة الطرفية المتنقلــة )MEC( المخصصة 

للاســتخدامات المؤسســية،  ونقل أكثر من %90 
من أعباء العمل التقنية لعمانتل إلى الســحابة، 
ونقــل أكثر من 200 منتــج إلى بنية تعتمد على 
الخدمــات المصغــرة.  وعلاوة على ذلك، عززت 
عمانتل ريادتها في الحلول السحابية المحلية عبر 
إطلاق الســحابة الوطنيــة بالشراكة مع هواوي 
وإبــرام شراكات استراتيجيــة مع كبــار مزودي 
خدمات الســحابة العالـميين، مما يدعم جهود 
الرقمنة للشركات والقطاع العام على حد سواء.

أما جائزة أفضل ابتكار في الخدمات ذات القيمة 
المضافة للإنترنت اللاســلكي الثابت فتأتي تقديراًً 
لاســتجابة عمانتــل المبتكــرة لتحديــات توفير 
الإنترنــت عريض النطاق، فقــد نجحت الشركة 
في تحويــل 98% مــن مشتركيهــا مــن خدمات 
الإنترنت عبر الكابلات النحاسية إلى تقنية الجيل 
الخامس اللاسلكي الثابت في المناطق التي تواجه 

صعوبات في نشر الألياف البصرية. 
ومنــذ إطلاق الجيل الخامس اللاســلكي الثابت، 

ارتفعت حصة ع مانتل السوقية من 9% إلى %55 
بحلــول العــام الجاري. وخلال إعصار شــاهين، 
تمكنت عمانتــل من اســتعادة الاتصال بسرعة 
لأكثر من 20 ألف مســتخدم عبر تقنية الإنترنت 
اللاســلكي الثابت، واليوم تخدم الشركة أكثر من 
140 ألف مشترك في هــذه التقنية، حيث تنقل 
أكثر مــن 80% من حركة مــرور الجيل الخامس 
عبر الإنترنت اللاسلكي الثابت، مع ربط أكثر من 
600 مدرســة ومجتمعات غير موصولة ســابقاًً، 

مما يعزز الشمول الرقمي في سلطنة عمان.
وتعكــس هذه الجوائــز التزام عمانتــل الدائم 
بتقديــم حلول مبتكرة تســهم في إثــراء تجربة 
مشتركيها وازدهار المجتمع الرقمي، كما تواصل 
الشركة جهودها في مجال التحول إلى الســحابة 
وتوسيع خدمات النطاق العريض بما يتماشى مع 
أهــداف رؤية عمان 2040، لتــؤدي بذلك دورا 
أساســيا في تحقيق تطلعــات التحول الرقمي في 

سلطنة عمان.

مسقط- الرؤية

احتفلت مؤسســة الزبير بيوم المرأة العمانية، 
تحــت رعاية المكرمة المهندســة ناشــئة بنت 
ســعود الخــروصي، وبحضــور أكثر من 500 
موظفــة من مختلــف قطاعــات المجموعة، 

تحت شعار مبادرة »روحها«.
بــدأت الفعالية بكلمة قدمتهــا شريفة بنت 
خالد البلوشــية رئيســة مركز التميز للموارد 
البشريــة للمجموعــة، والتي أكــدت أهمية 
دورالمرأة في تشكيل مستقبل العمل المؤسسي، 
مضيفــة: »نحن نؤمــن بــأن موظفاتنا يمثلن 
أســاس نجاحنا، ونلتزم بتوفير الدعم والفرص 
اللازمــة لتمكينهن، ويوم الـمرأة العمانية هو 

أكثر من مجــرد احتفال، فهو تذكير لنا جميعًًا 
بأهميــة الــدور الذي تلعبــه الـمرأة في بناء 
مجتمعنا، حيــث أثبتت الـمرأة العمانية أنها 
ليست فقط جزءا من النسيج الإجتماعي، بل 
هي أيضاًً ركيزة أساسية في التنمية الاقتصادية 

والاجتماعية في بلدنا”.
وشــهد الاحتفال مناقشــة حواريــة مفتوحة 
بقيادة المكرمة المهندســة ناشــئة بنت سعود 
الخروصي، حيــث تناول الحــوار نقل تجربة 
حية لــدور المرأة المتزايــد في القطاع الخاص،  
كما قامت أخصائية التغذية ربا جعفر الشيخ 
بإجــراء حوار تفاعلي حول صحــة المرأة، مما 
أتاح للحضور الفرصة لطرح الأسئلة والحصول 

على نصائح قيمة حول الحياة الصحية.

وشــملت الفعاليــة أيضًًا مســابقة ترفيهية 
تمثلــت في تــزيين الكعــك، حيــث أظهــر 
المشاركون مهاراتهم الإبداعية تحت إشراف 
الشــيف الحلواني من منتجع شــانغريلا بر 

الجصة.
وفي جلســة مُُخصصة لدور المرأة في مجموعة 
الزبير، شــارك الرئيس التنفيــذي للمجموعة 
نيلس بورمانز رؤيته حول المساواة، مؤكدًًا أنََّ 
تمكين النســاء هو محور الابتكار والشــمولية 

والتنوع في المجموعة.
واختتمــت الفعاليــة بحفــل توزيــع جوائز 
الخدمة الطويلــة، حيث تم تكريم الموظفات 
اللاتي تجاوزت فترة خدمتهن أكثر من 20 عامًًا 

من التفاني والإخلاص للمج موعة.

تتويج »عمانتل« بجائزتي »التميز في التحول 
السحابي« و»الابتكار في الإنترنت اللاسلكي الثابت«

في احتفالية يوم المرأة العمانية

منح جوائز »الخدمة الطويلة« لعدد من موظفات »الزبير«

شركات

دشنه بنك مسقط عام 2012 واستفاد منه أكثر من 200 فريق 

مسؤولو الفرق الأهلية الرياضية يشيدون بدور برنامج »الملاعب الخضراء« في تطوير قطاع الشباب والرياضة

إزاحة الستار عن »ميتسوبيشي XFORCE« الجديدة بمميزات متطورة وتصميم أنيق
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بدية- الرؤية

تنطلــق صباح اليــوم الاربعــاء في ولاية بدية 
بمحافظــة شمال الشرقية، نــدوة »قيادة نحو 
المستقبل«، والتي ينظمها نادي بدية لسباقات 
القدرة للسيارات، بإشراف من مكتب محافظ 
شمال الشرقية، وبمشاركة عدد من القطاعات 
في ســلطنة عُُمان، وذلك تحت رعاية ســعادة 
الدكتور يحيى بن بدر المعولي محافظ جنوب 

الشرقية.
وقــال فيصل بن حميد الحجــري رئيس إدارة 
نــادي بدية لســباقات القدرة للســيارات إن 
الندوة تهدف إلى تعزيز السلامة والاســتدامة 
في رياضة السيارات في عُُمان، وتشجيع الشباب 

على القيادة الآمنة والممارســة المسؤولة لهذه 
الرياضة التنافسية على المستوى العالمي.

وأضاف أن الندوة تنعقد بالتعاون مع مختلف 
المؤسســات المعنية، وتشــمل نــدوةًً مشتركة 
تُرُكِِّزُُ على موضوعات السلامة والاســتدامة في 
رياضة السيارات، إضافة إلى معرض مُُتخصِِّص 
في منتجــات الســيارات الرياضيــة والجهات 
المجتمعية ذات العلاقة. وأشار الحجري إلى أن 
الندوة تستهدف تســليط الضوء على محاور 
رئيسية تشــمل: السلامة، والتنمية المُسُتدامة، 
وتقديــم أنواع الوقــود المخصصة لســيارات 
السباق، إضافة إلى استعراض أحدث المنتجات 

والتقنيات في هذا المجال.
وتتضمــن النــدوة تقديــم 4 أوراق عمــل، 

تتمحــور حول السلامة في رياضة الســيارات، 
والتنمية المُسُتدامة، ووقود السيارات الجديد 
والمطــور من وقود شــل، إضافة إلى إبراز دور 
نــادي بديــة في المجتمع الـمحلي، والحديث 
عن النقــل المُسُــتدام بالاستراتيجية الإقليمية 

لمحافظة شمال الشرقية.
وتمثل النــدوة والمعرض المصاحب لها، مبادرة 
مُُهمة تســتهدف تعزيز التعاون بين الجهات 
المختلفــة، ورفــع مســتوى الوعــي بأهمية 
رياضة الســيارات بشكل مســؤول ومُُستدام، 
كما تُسُــلِّطِ الضــوء على أحــدث الابتكارات 
والمنتجــات التقنيــة في هذا المجال، وتســهم 
في تعزيز الاقتصاد المحلي وتشــجيع السياحة 

الرياضية.

مسقط- الرؤية

تحتفــي وزارة الثقافة والرياضة والشــباب 
يوم الســبت المقبل، بيوم النشاط البدني في 
اليــوم الذي يوافق الاحتفاء بيوم الشــباب 
العُُماني، تحت رعاية سعادة الأستاذ الدكتور 
عبداللــه بن خميــس أمبوســعيدي وكيل 
وزارة التربيــة والتعليم للتعليــم في متنزه 

حدائق الصحوة.
ـًا برؤية  ويرتبط هــذا اليــوم ارتباطًاً وثيق�
»عُُمان 2040«؛ لتحقيــق محــور أولويــة 
الصحــة والرفاه والحمايــة الاجتماعية، عبر 
تعزيــز صحــة المجتمــع وبنائــه مجتمعا 
. فضالًا عن ارتباطــه ارتباطًاً  حيويًّاّ وفــاعالًا
وثيقًًا بالاستراتيجية الرياضية العُُمانية التي 
تهدف إلى تشجيع ممارســة الرياضة وبناء 
قاعدة واسعة من الممارسين للنشاط البدني 

بشكل مستدام.
وقالــت ســميرة الشــكيلية مديــرة دائرة 
النشاط الرياضي بالوزارة إن الوزارة تسعى 
مــن خلال يوم النشــاط البــدني إلى تعزيز 
الوعي بأهمية ممارســة النشــاط البدني في 
حيــاة الفــرد والمجتمع، مــن خلال تنظيم 
وأضافــت  متنوعــة.  وأنشــطة  فعاليــات 
أن الــوزارة تهــدف إلى تحقيق عــددٍٍ من 
الأهــداف، في مقدمتها نشر الوعي بأهمية 
ممارســة النشــاط البدني وفوائده الصحية 
على  والتشــجيع  والذهنيــة،  والنفســية 
المشــاركة في الأنشــطة الرياضية والبدنية 

المختلفة.
وأوضحت الشكيلية أنه من المقرر تنظيم 
فعاليات مختلفــة ليوم النشــاط وأولها: 
مســار المشي الرئــيسي لممارســة المشي في 
مســار مُُخصص وبمشــاركة راعي الحفل، 
كأنشطة  والمنافسات  المســابقات  وكذلك 

تنافســية بين أولياء الأمــور والأطفال، إلى 
جانب ألعاب تنافســية بجوائز تشجيعية 
للفائزين، إضافة إلى أنشــطة رياضية مثل 
حصــص لياقة بدنيــة وأجهــزة الصالات 
الرياضيــة، وألعــاب الطاولــة ومنطقــة 

مخصصــة للجري، فــضالًا عــن فعاليات 
واللجــان  الاتحــادات  وأركان  مصاحبــة 
الرياضيــة، وأركان الألعــاب والرياضــات 
الرياضية  الجديــدة وأركان الأكاديميــات 

المشاركة في الحدث.

الرؤية- أحمد السلماني 

تلقى ظفار خســارة قاســية من مُُســتضيفه النصر الإماراتي بنتيجة 
5- 2 أمــس الثلاثــاء على اســتاد آل مكتوم في دبي، ضمــن الجولة 
الأولى للمجموعــة الأولى من دوري أبطال الخليج. وســجل المغربي 
عادل تاعرابت هدفين للنصر، وأضاف مدافع ظفار فراس بن سعيد 
هدفًاً بالخطأ في مرماه، وتكفل السنغالي موسى نداي وأحمد جشك 
بتســجيل الهدفين الآخرين، فيما  ســجل عبد الله زاهر والنيجيري 

أدينيجي باباتوندي هدفي ظفار.
وكان الشــوط الأول قــد انتهى بالتعــادل الإيجابي بهــدف، إلّاا أن 
دفاعات ظفار انهارت خلال أقل من ربع ساعة من انطلاقة الشوط 
الثــاني، ليلج مرمــاه 4 أهــداف متتالية، قبل أن يضيــف النيجيري 

باباتوندي هدف ظفار الشرفي الثاني في الوقت بدالًا من الضائع.

مسقط- الرؤية

اجتماعــات  عُُمان  ســلطنة  تســتضيف 
»كونجــرس« الجمعيــة العموميــة للاتحــاد 
الدولي للهوكي؛ وذلك خلال الفترة من 6 إلى 9 
نوفمبر المقبل؛ بحضور أكثر من 500 شخصية 

رياضية عالمية يمثلون 141 دولة. 
ومــن المقــرر أن يتضمــن الكونجــرس عقد 
للاتحــاد  جديــد  إدارة  مجلــس  انتخابــات 
الــدولي خلال الســنوات الأربعــة المقبلــة. 
ويناقــش المجتمعــون حزمــة مــن الخطط 
المختلفة للاتحاد الــدولي، والكثير من الأفكار 
والمقترحــات التي تهــدف للارتقــاء برياضة 
الهــوكي على مختلــف الأصعــدة. ويتضمــن 
الكونجرس اجتماعــات عربية وقارية وعالمية 
لأعضاء الجمعية العموميــة، والإعلان كذلك 
عن جوائز شــخصيات العــام، وإقامة بطولة 
دولية مصغرة بمشاركة عدد من الدول. وتقام 
ضمن أعمال الكونجرس، جلسات على هامش 
الاجتماعــات؛ لبحــث العديد مــن الجوانب 
لتطوير رياضة الهــوكي، والعمل على تحقيق 
مزيــد مــن الدعم وتخطــي العقبــات التي 

تعترض مستقبل رياضة الهوكي دوليًًا.
وحول اســتضافة ســلطنة عمان لاجتماعات 
»كونجــرس« الجمعيــة العموميــة للاتحــاد 
الــدولي للهــوكي، أعــرب داتو الطيــب إكرام 
رئيس الاتحاد الدولي للهوكي عن خالص شكره 
وامتنانه لسلطنة عُُمان، لاستضافة اجتماعات 
»كونجــرس« في العاصمــة مســقط، مــشيرًاً 
إلى أنــه مــن دواعي الشرف للاتحــاد الدولي 
للهوكي أن يعقد مؤتمره الســنوي وفي نسخته 
التاســعة والأربعين في سلطنة عُُمان. وأكد أن 
اجتماع مســقط يمثل محطة مُُهمة في مسيرة 

الاتحاد الدولي للهوكي؛ حيث يجتمع رؤســاء 
وأعضــاء الاتحادات القاريــة والدول الأعضاء 
مــن مختلف قارات العالم للمشــاركة في هذا 
الاجتماع المهم ومناقشــة جملة من المواضيع 
والمحاور التي ستســهم في تشــكيل مستقبل 

هذه اللعبة.
وأشــار رئيــس الاتحاد الدولي للهــوكي إلى أن 
المؤتمــر يُعُد منصــة فريدة لمناقشــة الفرص 
وفتــح آفــاق جديــدة لرياضة الهــوكي على 
مســتوى العــالم، موضحــا في الوقت نفســه 
بــأن الاجتماع فرصة مثالية لكافة المشــاركين 
للتخطيــط، والتعاون، وتبادل الأفكار والتعلم 
من بعضنا البعض والاستمرار في تطوير رياضة 

الهوكي في جميع أقطار العالم.
وتحدث داتــو الطيب إكرام بأن ما يميز هذه 
النســخة من الكونجــرس الخــاص بالاتحاد 
الــدولي للهوكي لهــذا العام هــي الخصوصية 
الإضافية كونه يتزامــن مع احتفالات الذكرى 
المئوية للاتحاد الــدولي للهوكي، وهي تحتفل 

بمــرور  100 عام من الالتــزام بهذه الرياضة 
وإرث متواصل ممن أسهموا في جعل الاتحاد 

الدولي للهوكي إلى ما هو عليه اليوم.
ورفــع رئيس الاتحــاد الدولي للهوكي أســمى 
آيات الشكر والامتنان لحضرة صاحب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله 
ورعاه- وإلى صاحب الســمو الســيد ذي يزن 
بن هيثم آل ســعيد وزيــر الثقافة والرياضة 
والشباب على كرم الضيافة والدعم الاستثنائي 

في استضافة هذا الحدث الدولي البارز.
وأكد داتو الطيب إكرام بأن سلطنة عُُمان تعد 
شريكا مهمّاا في النهوض برياضة الهوكي عالميا، 
مــشيرا إلى أن ذلك يتــجلى في الترحيب الحار 
الذي قدمته في وقت سابق من هذا العام  في 
استضافة منافســات بطولة كأس العالم الأولى 
لخماســيات الهوكي، مما يعكــس ذلك التزام 
سلطنة عُُمان بتعزيز هذه الرياضة، ويتماشى 
مع مهمتنا ورؤيتنا في توســيع انتشــار هذه 

الرياضة وتعميق جذورها في المنطقة.

مسقط- الرؤية 

يبــدأ منتخبنــا الوطني لكــرة القدم 
للناشــئين، الســاعة الرابعة من عصر 
اليــوم الأربعــاء بتوقيــت مســقط، 
مشــواره في التصفيات الآسيوية تحت 
ـًا المؤهلــة إلى نهائيــة كأس  17 عام�
أمــم آســيا الســعودية 2025؛ وذلك 
بمواجهة منتخب سنغافورة مستضيف 
المجموعــة المجموعة العــاشرة، فيما 
يلعــب لحســاب نفــس المجموعــة 
منتخب طاجيكســتان أمــام منتخب 

غوام.
ويدرك الجهاز الفني لمنتخبنا الوطني 
للناشــئين بقيادة المدرب أنور الحبسي 
البدايــات والمبــاراة الأولى في  أهمية 
مشــوار التصفيات الآســيوية، خاصة 
وأن النتيجــة الإيجابية تعــتبر مفتاح 
الذهاب بعيــدا والاقتراب من اقتناص 
بطاقة التأهــل المباشر من المجموعة، 
وهو مــا عمــل عليــه كــثيرًاً الجهاز 
الفني خلال الأيــام الماضية من حيث 
الجيــد وتهيئة  الاســتعداد والتحضير 
الفريق للدخول في أجواء المنافســات 

الآسيوية. 
وسيســعى الأحمر الصــغير إلى تجاوز 
عقبة البداية، عندما يواجه المستضيف 
منتخب ســنغافورة الذي يســعى هو 
الآخر لإثبــات أحقيتــه في المجموعة 
العاشرة، إلا أن منتخبنا الوطني استعد 
لجــل الظهــور المميــز في التصفيات، 

خصوصــا وأنــه يمتلــك مجموعة من 
العناصر المميزة التي ســتقدم الإضافة 

في أرضية الملعب. 
وكان منتخــب الناشــئين قــد أجرى 
أمس الثلاثاء حصته التدريبية الأخيرة 
على أرضية اســتاد جيلانج للتدريب، 
الفريق  جاهزية  التدريبات  وعكست 
البدنية والفنية، كما أن الروح المعنوية 
كانــت مرتفعة جــدا بين اللاعبين من 
أجل تقديــم مباريات مميزة وتحقيق 

حلم التأهل للنهائيات الآسيوية.
وبدأت التدريبــات بعمليات الإحماء 
مــن خلال الجــري على الملعــب ثم 
في  الكــرة  على  التدريبــات  متابعــة 
أجــرى  بعدهــا  ضيقــة،  مســاحات 
الطاقم الفنــي تدريبات تكتيكية من 

حيــث التمركــز الصحيح والانتشــار 
السريع مع تطبيــق عمليات الانتقال 
الهجومــي المكثــف، لتختتــم الحصة 
التدريبيــة بإجــراء تقســيمة مصغرة 
للوقوف على تطبيق الجمل التكتيكية 
المرســومة.  وفي المؤتمر الصحفي، أكد 
مــدرب منتخبنا الوطنــي لكرة القدم 
للناشئين الكابتن أنور عبدالله الحبسي 
جاهزية الفريق التامة لخوض معترك 
إلى  المؤهلــة  الآســيوية  التصفيــات 
نهائيات كأس آسيا 2025 بالسعودية، 
مُُضيفا أن جميع المنتخبات تبحث عن 
بطاقة التأهــل من المجموعة العاشرة 
وهو حــق مشروع، وهــذا ما نبحث 

عنه بكل تأكيد. 
وأشــار مدرب منتخبنا الوطني إلى أن 

الفريق عاقد العزم على خطف البطاقة 
الأولى مــن المجموعــة، والصعود إلى 
النهائيات الآسيوية، موضحا أن المباراة 
الافتتاحيــة دائما مــا تكون هي الأهم 
في مشــوار التصفيــات، وأن اللاعــبين 
قادرون على تحقيــق نتيجة إيجابية. 
من جانبه، قال لاعب منتخبنا الوطني 
أحمــد العمــراني إن الفريــق جاهز 
لخــوض التصفيــات الآســيوية، وإن 
اللاعبين متحمســون للظهور بمستوى 
مميز وتحقيق بطاقة الصعود والتأهل 

من المجموعة. 
وأكد العمــراني- في المؤتمر الصحفي- 
أن »التحضيرات السابقة كانت مميزة، 
ولعبنا عدد من المباريات الاستعدادية 
وظهرنا بمســتوى جيد، وكل ما يهمنا 
كلاعبين هــو تحقيق النتائج الإيجابية 

والتأهل إلى نهائيات آسيا 2025«.
ويخــوض منتخبنا الوطني للناشــئين 
جميــع مبارياتــه على أرضية ملعب 
بيشــان الرســمي، حيــث يواجه 23 
أكتوبرمنتخــب ســنغافورة في الجولة 
الرابعــة عصرا  الســاعة  عنــد  الأولى 
بتوقيــت ســلطنة عُُمان، ثــم يلعب 
مباراة الجولة الثانيــة يوم 25 أكتوبر 
أمــام منتخب غوام الســاعة الواحدة 
ظهرا بتوقيت السلطنة، قبل أن ينهي 
الطاجيكي  المنتخب  مشاركته بمواجهة 
لحســاب الجولة الثالثة يــوم 27 من 
ذات الشــهر في الساعة الواحدة ظهرا 

بتوقيت سلطنة عُُمان.

 أوراق عمل وجلسات نقاشية في ندوة حول رياضة السيارات بولاية بدية.. اليوم

 »الثقافة والرياضة والشباب« تحتفي بيوم النشاط البدني.. السبت

خسارة قاسية لـ»الزعيم« أمام النصر الإماراتي

140 دولة تشارك في »كونجرس الاتحاد 
الدولي للهوكي« بمسقط.. 6 نوفمبر

التدريبات تعكس جاهزية الفريق بدنيًًا وفنيًًا مع معنويات مرتفعة

اليوم.. »أحمر الناشئين« يأمل التأهل لنهائيات آسيا عبر بوابة سنغافورة

رياضةمتابعات

أرشيفية
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د. سعيد المحرميد. سعيد المحرمييحيى اللزامييحيى اللزاميعلي المهريعلي المهري

الســنوار أصبح رمزًاً، فهو مشــعل ثورة العزة والكرامة 
العربية الفلســطينية وقوتها. وســتظل 

والكمال  الــجمال  مكتملــة  صورتــه 
البــدني والخلقــي في وجــدان أحرار 
العــالم. إن القوة القاهــرة ظلما على 

تواجه  الفلســطيني، ســوف  الشــعب 
انتقاماًً تأريخيا حتمياًً يزيل الصهيونية وأذنابها.

التأريــخ لهــذه المرحلة المعقــدة والملتبســة التي تلقي 
بظلالهــا على الحــاضر والمســتقبل، يتطلب 

شجاعة فائقة وأمانة راسخة ورؤية ثاقبة، 
لحساســية اللحظــة الراهنــة في سيرورة 
الزمن العــربي، لتغدو إحدى الشــواهد 

الموثوقــة على الوقائع والأحداث بعيدا عن 
الميل والهوى، كي لا تصبح شهادة زور مستحدثة.

في حالــة تعثر البنك الذي يدخر فيــه المودع ودائعه المالية، 
فيضمــن البنــك المركــزي الــعماني الودائع 

الشــخصية  الحســابات  ومدخــرات 
والحسابات البنكية للشركات إلى عشرين 
ألف ريال عُُماني كحد أقصى في حالة تعثر 

أي بنــك. ولقد تم تحديد هــذا المبلغ لأنََّ 
معظم الحسابات البنكية لا تتجاوز هذا المبلغ.

الرؤية- غرفة الأخبار

تشكل الطائرات المسيرة التي تستخدمها 
جبهــات المقاومــة في لبنــان والعــراق 
واليمن، مصدر رعب للاحتلال الإسرائيلي 
على المســتوى الشعبي والرسمي، إذ إن 
الكــثير من هــذه الطائــرات لا تتمكن 
الدفاعات الجوية الإسرائيلية من رصدها 

وإسقاطها.
وبالأمــس، اخترقــت مسيرتــان الأجواء 
الإسرائيليــة قادمتين مــن لبنان، حيث 
أســقطت الأنظمة الدفاعيــة إحداهما 
وبقيــت الأخرى لمدة ســاعة في الأجواء 
الإسرائيليــة دون التمكن من رصدها أو 

إسقاطها.
ونقلــت إذاعة الجيــش الإسرائيلي عن 
مصدر بجهاز الأمن الداخلي )شــاباك( 
تأكيــده تعطيل نظــام الملاحة »جي بي 
إس« في تل أبيب الــكبرى لدواع أمنية 
ة التي تسللت من لبنان  متعلقة بالمسيّرر

لمدة ساعة. وشاركت طائرات هليكوبتر 
عســكرية في عمليــات البحــث عــن 
الطائــرة المسيرة التــي اخترقت الأجواء 
صافــرات  دوت  حين  في  الإسرائيليــة، 
الإنــذار لمدة 40 دقيقــة ودخل مليون 

إسرائيلي للملاجئ.
ومن أبرز العمليات النوعية التي تبناها 
حزب الله اللبناني معتمدا على الطائرات 
المسيرة، هو اســتهداف غرفة نوم رئيس 
حكومة الاحتلال بنيامين نتنياهو، إلا أنه 
لم يكن موجودا بالمنزل في قيساريا وسط 

إسرائيل.
وقالت القناة 12 الإسرائيلية إنََّ المسيرة 
الانقضاضية التي أطلقها حزب الله قبل 
3 أيام اســتهدفت منــزل رئيس الوزراء 
الإسرائــيلي بنيامين نتنياهو في قيســاريا 
وســط إسرائيــل، وانفجــرت بالجــدار 
الخارجــي ونافذة غرفــة نومه، لكنها لم 

تخترق الجدار.
ونقلــت هيئــة البــث الإسرائيلية عن 

مســؤول أمني قوله إن انفجار الطائرة 
أحــدث أضرارا كــبيرة وجســيمة بمنزل 

نتنياهو.
وذكرت مصــادر إسرائيليــة أن المسيرة 
كانــت واحــدة مــن أصــل 3 مسيرات 
أطلقها حزب الله من لبنان واستهدفت 
منزل نتنياهو، لكــن الدفاعات الجوية 
اعترضت وأسقطت اثنتين منها وأخفقت 
في اعتراض الثالثــة التــي تمكنــت مــن 

الوصول إلى منزل نتنياهو.
وبحســب هيئة البــث الإسرائيلية، فقد 
»ســمحت الرقابة أمس بــنشر ما يفيد 
بــأنََّ الطائرة من دون طيار التي أطلقها 
حزب الله أصابــت منزل عائلة نتنياهو 

في قيساريا وتسببت بأضرار«.
وأضافــت »أصابــت الضربــة المباشرة 
نافذة غرفة النوم بمنــزل رئيس الوزراء 

بنيامين نتنياهو بدقة«.
وجاء استهداف منزل نتنياهو بعد نحو 
أسبوعين من تفجير قاعدة لواء »جولاني« 

جنوبي حيفا بمــسيرة أطلقها حزب الله، 
الذي أعلن دخوله في مرحلة جديدة من 

تصعيد المواجهة ضد إسرائيل.
وفي تطور لافت لمسار التصعيد من جبهة 
لبنان، اســتهدفت 5 مسيرات قادمة من 
لبنان مطار بن غوريون الإسرائيلي، وتم 
إغلاق المطــار وتوقفت حركــة الطيران 
لبعض الوقت، إلا أن الجيش الإسرائيلي 
ات في البحر  أفاد بأنــه اعترض 5 مــسيّرر

المتوسط   قبل دخولها إسرائيل.
وعلى مســتوى الجبهــة العراقية، دائما 
ما تــنشر المقاومة الإسلاميــة في العراق 
ة باتجاه  مشــاهد لإطلاق طائرات مسيّرر

أهداف حيوية في إسرائيل.
وبالأمــس، قــال المقاومــة الإسلامية في 
العراق: »تم اســتهداف أهداف حيوية 
في مدينة طبريا بــشمال إسرائيل، وتأتي 
هذه العملية في إطار تصعيد العمليات 
الفصائــل  تنفذهــا  التــي  العســكرية 

المسلحة في المنطقة«.

رعب مسيّّرات المقاومة
الدفاعات الإسرائيلة تقف عاجزة أمام الطائرات المسيّّرة القادمة من جبهات إسناد غزة

تعطيل نظام الملاحة »GPS« في تل 
أبيب الكبرى بسبب مسيرة »حزب الله«

دوي صافرات الإنذار أمس لمدة ساعة 
ودخول مليون إسرائيلي للملاجئ

إسرائيل تعترف: مسيرة حزب الله قبل 
3 أيام أصابت غرفة نوم نتنياهو بدقة

منزل نتنياهو بعد الهجوم
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