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مسقط - العُمانية

ــلطان هيثم بــن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- برقية  بعث حضرةُ صاحبِ الجلالةِ السُّ
تهنئــة إلى أخيــه جلالة الملك عبدالله الثاني ابن الحســن ملك المملكة الأردنية الهاشــمية 

بمناسبة عيد ميلاد جلالته.
لطان المعظم فيها عن خالص تهانيه وصادق تمنياته لشخصه بموفور الصحة  أعرب جلالةُ السُّ
والهنــاء والعمر المديد، داعيًــا الله تعالى أن يعيد على جلالته هذه المناســبة وأمثالها وقد 

تحقق المزيد مما يصبو إليه الشعب الأردني الشقيق من تقدم ورخاء وازدهار.

جلالة السلطان يهنئ 
عاهل الأردن

مسقط- العُمانية

أصــدرت وزارة الداخلية قــراراً بتحديد عدد 
ممثــي ولايــات ســلطنة عُــان في مجلس 
الشــورى للفترة العاشرة، حيث سيكون عدد 

أعضاء المجلس )90( عضوًا.
وتضمــن القرار الولايات التــي يمثلها عضوان 

اثنــان في مجلــس الشــورى وهــي مطــرح 
والعامرات وبوشر والســيب وقريات وصلالة 
والبريمي ونزوى وبهلا وإزكي وســائل وبدبد 
وصحار وشــناص ولــوى وصحــم والخابورة 
والســويق والرســتاق وبركاء والمصنعة وصور 
وجعلان بني بوحســن وجعــان بني بوعلي 

وإبراء والمضيبي وعبري.

مسقط- العُمانية

يعقد الادعــاء العام غــدًا الثلاثاء مؤتمره 
الســنوي تحت عنوان “باسم المجتمع” في 
مركز عُمان للمؤتمرات والمعارض، يستعرض 
خلاله مــؤشرات وإحصاءات للقضايا التي 

تعامل معها العام الماضي، وأهم الأهداف 
التي تحققت، وخططه المستقبلية. ويولي 
الادعاء العام مؤتمره السنوي أهمية كبيرة، 
إيمانًا منه بمبدأ الشــفافية وحق المجتمع 
في المعرفــة، والحصول على المعلومات من 

مصدرها الرسمي.

90 عضوًا ممثلين للولايات في 
مجلس الشورى للفترة العاشرة

»باسم المجتمع« عنوان المؤتمر 
السنوي للادعاء العام غدًا

مسقط- العُمانية

أصــدرت وزارة العمــل قــراراً باعتــاد 
نظام قياس كفايــة الأداء الوظيفي الذي 
يقوم على منهجية موحــدة لتقييم أداء 
الموظفــن في وحــدات الجهــاز الإداري 
للدولــة المدنيــة وغيرها من الأشــخاص 

الاعتبارية العامة.
وقال محمــد بن مبــارك الكلباني المدير 
العــام المســاعد للدراســات القانونيــة 
لمنظومــة  المســاعد  المــروع  ومديــر 
إجــادة، إن نظــام قيــاس كفايــة الأداء 
الوظيفي سوف يكون ســاريًا بعد نشره 
في الجريدة الرســمية، موضحا أن أحكام 

هــذا النظام تسري عــى جميع موظفي 
وحدات الجهــاز الإداري للدولة المدنية 
وغيرها من الأشــخاص الاعتبارية العامة 
الموجوديــن في الخدمة لمــدة تزيد على 
6 أشــهر. وبــنّ أن الهدف مــن تطبيق 
النظــام يتمثل في حوكمــة عملية تقييم 
أداء الموظفين وفق إطار تشريعي موحد 
الحكومية  الوحــدات  لكافــة موظفــي 
وغيرها من الأشــخاص الاعتبارية العامة، 
كما ســيتم تقديــر تقييم كفايــة الأداء 
الوظيفي مــن خلال تقييم أداء الموظف 
لخطتــه الوظيفية التي يعدها بداية كل 

دورة أداء بالتنسيق مع الرئيس المباشر.
وحــول الفرق بــن نظام قيــاس كفاية 

الأداء الوظيفــي ومنظومــة قياس الأداء 
الفــردي “إجــادة”، وضّــح الكلبــاني أن 
منظومــة قياس الأداء الفــردي “إجادة” 
هي منظومة لحوكمة رأس المال البشري 
لبنــاء ثقافة الإجــادة في الأداء الوظيفي 
وربــط  الأداء  تقييــم  نظــم  وتحســن 
الإنتاجيــة بالحوافــز، في حــن أن نظام 
قياس كفاية الأداء فهو الإطار التشريعي 
لتطبيق المنظومة بشكل سليم ومستدام 
وضمان التقييم العادل والمنصف لجميع 

الموظفين.
وأشــار إلى أن الأثر التشريعي والتنظيمي 
المترتــب على إصــدار نظام قيــاس كفاية 
الأداء الوظيفــي في الوحــدات الحكومية؛ 

هو الاعتداد بمنهجية تقييم واحدة في كل 
وحــدات الجهــاز الإداري للدولة المدنية 
وغيرها من الأشــخاص الاعتبارية العامة، 
وهــو ما يعني معالجة واحــدة في كل ما 
يخــص الموظف العام بشــأن تقييم أدائه 
الوظيفي، لافتاً إلى أنه سيتم مراجعة الأداء 
في نهايــة العام لضــان التقييــم العادل 
والمنصــف لنتائــج تقييــم كفايــة الأداء، 
بالإضافة إلى أن نظام قيــاس كفاية الأداء 
الوظيفي تضمّن 18 مادة موزعة على عدد 
من المحاور، كما يجــوز للموظف التظلم 
من تقديــر قياس كفايــة الأداء الوظيفي 
وفق الأنظمة الوظيفيــة التي تسري على 

الوحدة التي يعمل بها.

18 مادة لضمان التقييم العادل.. ومنح الموظف الأحقية في التظلم

سريان نظام قياس كفاية الأداء 
الوظيفي.. واعتماد منهجية موحدة للتقييم

تقييم كفاية الأداء الوظيفي عبر 
الخطة السنوية للموظف

التركيز على أداء الموظف وإنجازه 
وليس السمات الشخصية فقط

مسقط- الرؤية

بلــغ إجــالي التمويل المقــدم من 
الصغيرة  للمشــاريع  إنمــاء  صندوق 
والمتوســطة خــال العــام المــاضي 
20 مليــون ريال، اســتفاد منه 144 
مشروعــا في القطاعــات الاقتصادية 

بالسلطنة.
وحســب بيــان صحفي صــادر عن 
الصنــدوق، تصــدر قطــاع الصناعة 
مقدمــة القطاعــات التــي حظيت 
بالتمويــل بنســبة 20%، ثــم قطاع 
الخدمات بنســبة 19% وقطاع النقل 
واللوجســتي بنســبة 16% وقطــاع 
البنيــة التحتية بنســبة 15%، وقطاع 
التجارة بنسبة 10% وقطاع السياحة 
بنســبة 9% وجاء تمويل قطاع النفط 

والغاز بنسبة %8.
واســتطاعت القطاعــات التي مولها 

صنــدوق إنمــاء في مختلــف أنحــاء 
الســلطنة  زيــادة خطــوط إنتاجها 
وتوفير عدد من المنتجات والخدمات 
للسوق المحلي بالسلطنة، مما ساهم 
الاقتصاديــة  الحركــة  تنشــيط  في  
النقدية، وتشجيع  التدفقات  وزيادة 
أصحاب المشروعات على الاستمرارية 
وعملياتهــم  أنشــطتهم  ومواصلــة 

التشغيلية .
ويعد القطــاع الصناعي الذي حظي 
بالنســبة الأعلى مــن تمويل صندوق 
الحيويــة  القطاعــات  مــن  إنمــاء، 
بالســلطنة والتي تســاهم في إنعاش 
الناتج المحلي، لاسيما وأنه تم تخصيص 
يوم الصناعة العماني مناســبة سنوية 
للاحتفــاء بجهود الصناعــن وتقييم 
أداء المؤسســات الصناعيــة وحثهــا 
على الوصــول إلى أجــود الصناعات 

الإقليمية والدولية.

20 مليون ريال من »إنماء« لتمويل 
114 مشروعًا.. و»الصناعة« يتصدر

9.6 % زيادة بإنتاج النفط.. و95.4 دولار متوسط 
سعر برميل الخام العُماني في 2022

مسقط- العُمانية

ارتفع إنتاج النفط في ســلطنة عُمان بنسبة 
9.6 بالمائــة ليبلغ 388 مليونًــا و434 ألفًا 
و800 برميــل حتى نهاية شــهر ديســمبر 
2022، وســجل إنتاج النفــط الخام وحده 
ارتفاعًا بنســبة 12.8 بالمائة، فيما انخفض 
إنتاج المكثفات النفطية بنســبة 1.4 بالمائة 

مقارنةً بالفترة نفسها من عام 2021.
وأشــارت البيانــات الصــادرة عــن المركز 
أن  إلى  والمعلومــات  للإحصــاء  الوطنــي 
متوسط ســعر النفط الخام العُماني ارتفع 
بنســبة 4ر48 بالمائة حتى نهاية ديســمبر 
2022م ليبلغ 4ر95 دولار أمريكي للبرميل، 
مقارنةً مــع 3ر64 دولار أمريــي للبرميل 
خلال الفترة نفســها من عــام 2021م، كما 
ارتفع متوسط الإنتاج اليومي للنفط بنسبة 

6ر9 بالمائة.
وسجلت صادرات ســلطنة عُمان النفطية 

إلى اليابــان حتــى نهاية ديســمبر الماضي 
ا بنســبة 3ر179 بالمائة لتبلغ  ا ملحوظًّ نمــوًّ
11 مليونًــا و697 ألفًــا و100 برميــل، كما 
ارتفعــت الصــادرات النفطيــة إلى كوريا 

الجنوبية بنســبة 8ر92 بالمائة، تلتها الهند 
بنســبة 8ر7 بالمائة، ثم الصين بنسبة 6ر7 

بالمائة.
وأوضحت البيانــات أن الإنتاج المحلي للغاز 

الطبيعي- بما في ذلك الاســتيراد- في ســلطنة 
عُمان حتــى نهاية ديســمبر 2022م شــهد 
ارتفاعًا بنسبة 7ر3 بالمائة ليصل إلى 52 ملياراً 

و61 مليونًا و900 ألف متر مكعب.

مسقط- الرؤية

تمكــن الفريق الجراحــي لبرنامج سرطانات 
المســالك البوليــة، بمركز الســلطان قابوس 
المتكامل لعلاج وبحوث أمراض السرطان من 
إجراء أول عملية لاســتئصال سرطان المثانة؛ 
باســتخدام تقنيــة جراحــة المناظــر ثلاثية 
 3D Radical  Laparoscopic( الأبعــاد 
Cystectomy(، والتــي تتميــز بالمأمونيــة 
العالية وتتطلب مستوى متقدمًا من الخبرة 

والمهارة في التنظير.

وتســمح هــذه التقنيــة الحديثــة بإجراء 
الجراحــة عبر إحــداث فتحــات صغيرة في 
جدار البطن وإدخال كامــرات طبية عالية 
الدقة والجــودة تنقل صــور ثلاثية الأبعاد، 
تمكن الجراحين من إجراء العملية باستخدام 
الأدوات والمناظير الجراحيــة الدقيقة، دون 
الحاجة إلى إحداث شــقوق كبيرة في جســد 

المريض وما يتبعه من مضاعفات.
وقــال الدكتــور هلال بــن علي الراشــدي 
استشاري جراحة أورام مسالك بولية بالمركز 
إن الفريــق الجراحــي نجــح في اســتئصال 

سرطــان المثانــة باســتخدام تقنيــة جراحة 
المناظير ثلاثيــة الأبعاد، والتــي تُجرى لأول 
مرة في سلطنة عمان باستخدام هذه التقنية 
المتقدمة التي تمتــاز بمأمونيتها العالية على 
سلامة وصحة المريض. وأضاف أن الدراسات 
أظهرت أن هــذه الطريقة توفر العديد من 
المزايــا للمــرضى منهــا التقليل مــن فقدان 
الــدم، وذلك بإجــراء الجراحــة عبر فتحات 
صغيرة يسهُل التئامها، مما يقلل من الحاجة 
لاستخدام الأدوية المسكنة، ويسهم في سرعة 

تعافي المريض بعد العملية.

لأول مرة في عُمان.. استئصال سرطان المثانة عبر المناظير ثلاثية الأبعاد 165 متناظرًا يتنافسون بلغة الضاد في »بطولة آسيا للمناظرات«
الرؤية- ريم الحامدية

آســيا  بطولــة  منافســات  أمــس  انطلقــت 
للمناظــرات باللغة العربية والتي تســتضيفها 
ســلطنة عُمان ممثلة بوزارة الثقافة والرياضة 
والشــباب، بالتعاون مع مركز مناظرات عمان 
وبتنظيم من مركز مناظــرات قطر، وقد رعى 
حفل الافتتاح سعادة باسل بن أحمد بن عامر 
الرواس وكيل وزارة الثقافة والرياضة والشباب 
للرياضة والشــباب، بحضور عدد من أصحاب 

تصوير/ راشد الكنديالسمو والمسؤولين والفرق المشاركة.
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مسقط- العُمانية

اســتقبل معالي الســيد بدر بن حمد 
البوســعيدي وزيــر الخارجية بمكتبه 
أمس معــالي نــاصر بوريطــة وزير 
الشؤون الخارجية والتعاون الأفريقي 
بالمملكــة  الخــارج  في  والمغاربــة 

المغربية.
تبادل الجانبان خلال المقابلة وجهات 
النظر إزاء عدد من المستجدات على 

الساحتين العربية والدولية.
واتفــق الجانبــان على عقــد الدورة 
القادمــة للجنــة المشــركة العُمانية 
المغربيــة لمواصلــة تعزيــز برامــج 
التعاون، واستكشاف مزيد من فرص 
الشراكة الاقتصادية والتبادل التجاري 
وغــر ذلــك مــن مجــالات التعاون 
المتنوعة؛ تحقيقًا للمصالح المشــركة 
والمنافــع المتبادلة لشــعبي البلدين 

الشــقيقين. وعلى الصعيد الســياسي 
أكّــد الجانبان عــى رؤيــة البلدين 
المشــركة الداعية للحــوار والتعاون 
القضايا؛  مختلــف  لمعالجــة  البنّــاء 
ــلم والاستقرار بين الأمم  تحقيقًا للسِّ

والشعوب.

حضر المقابلة ســعادة الســفير خالد 
بــن هاشــل المصلحي رئيــس دائرة 
مكتب الوزير، وسعادة السفير طارق 
الحسيســن ســفير المملكة المغربية 
المعتمد لدى ســلطنة عُــان، وعدد 

من المسؤولين بوزارة الخارجية.

مسقط- العُمانية

شــاركت ســلطنة عُمان ممثلة بوزارة المالية 
الاجتــاع الـ118 الاســتثنائي للجنــة التعاون 
المالي والاقتصادي بدول مجلس التعاون لدول 
الخليج العربية، والاجتماع المشــرك مع لجنة 
التعــاون التجاري عبر الاتصــال المرئي؛ حيث 
ناقش إكــال ما تبقــى من خطــوات لقيام 
الاتحاد الجمركي وفق البرنامج الزمني وتنفيذ 

مسارات السوق الخليجية المشتركة.
وتــرأس الاجتــاع معالي سُــلطان بن ســالم 
الحبسي وزير المالية، بمشاركة أصحاب المعالي 
والسعادة وزراء المالية بدول مجلس التعاون.
واطلــع أصحــاب المعــالي والســعادة خلال 
الاقتصاديــة  القــرارات  عــى  الاجتــاع 
الصــادرة من المجلس الأعــى في دورته الـ43 
مناقشــة  إلى  إضافــة  التنفيــذي،  وموقفهــا 
عــدد من الموضوعات والتوصيــات المرفوعة، 
المــالي  بالتعــاون  المتعلقــة  والموضوعــات 

والاقتصــادي المشــرك، وقــد اتُخِذ بشــأنها 
القرارات المناسبة.

وفي شــأن الاجتماع المشترك مع لجنة التعاون 
التجاري، فقد اطلع أصحاب المعالي والسعادة 
الوزراء على القرارات الاقتصادية الصادرة من 
المجلس الــوزاري في دورته الـــ154 وموقفها 
التنفيــذي، بحضــور معالي قيــس بن محمد 
اليوســف وزير التجــارة والصناعــة وترويج 
الاســتثمار، وأصحاب المعالي والسعادة وزراء 

التجارة بدول مجلس التعاون. كما تم الاطلاع 
على التقريــر النهائي لمفاوضات التجارة الحرة 
بــن دول مجلس التعــاون وجمهورية الصين 
الشــعبية، وغيرهــا مــن الموضوعــات التي 

اتخذت بشأنها القرارات المناسبة.
وأكــد أصحاب المعالي والســعادة على أهمية 
بذل المزيد من التنسيق التكاملي وتعزيز دور 
اللجان في تنفيذ القرارات الصادرة، لما لها من 
أهمية في تحقيق التكامل الاقتصادي المشترك.

بدر بن حمد يستعرض مع وزير 
الخارجية المغربي المستجدات العربية

اجتماع استثنائي لمناقشة استكمال 
خطوات قيام الاتحاد الجمركي الخليجي

مسقط- العمانية

وقّعت هيئــة البيئة أمس مــع شركة تنمية 
معادن عُمان على برنامج تعاون فني لإنشاء 
بوابــة الخدمــات الحكومية للمســتثمرين، 
بهدف توفير إطار مؤسسي للتنسيق والتعاون 
بين الجهتين، وتسهيل إجراءات الحصول على 
التراخيــص البيئيــة والتفتيش وفــق أحكام 
لائحة تنظيم استصدار التصاريح البيئية بكل 
ســهولة ويسر، من خلال الاستعانة بموظفي 

وخدمات هيئة البيئة.
ويســتهدف برنامج التعــاون مجموعة من 
إجراءات الحصــول على التراخيــص البيئية، 
من إصــدار التراخيــص البيئيــة والموافقات 
والدراســات  الطلبــات  وتقييــم  اللازمــة، 
البيئيــة بعد إصدار التراخيــص البيئية والرد 
عليها خلال أســبوعين من اســتلام الدراسة، 
ومراجعة الاشــراطات الخاصة بالمشروعات، 

والزيــارات الدوريــة على المنشــآت ومدى 
التزامها بالاشتراطات والقوانين، والتنسيق مع 
الاستشــاري المعيّّن للمشروع لتسريع عملية 
اعتــاد التصاريــح، ومتابعة خطــة الشركة 
لتنفيذ المســؤولية البيئية تجــاه البيئة، ومن 
المؤمل أن يوفر هــذا التعاون فرصًا وظيفية 

سيتم طرحها للباحثين عن عمل.

وقّع على البرنامج من جانب الهيئة ســعادة 
الدكتور عبدالله بن علي العمري رئيس هيئة 
البيئة، ومن جانب الشركة المهندس ناصر بن 
سيف المقبالي الرئيس التنفيذي لشركة تنمية 

معادن عُمان.
وأكّد ســعادة الدكتــور رئيس هيئــة البيئة 
عــى أنّ هذا التعــاون الفني يــأتي في إطار 

الشراكــة والتعاون مــع مختلــف الجهات 
الحكوميــة والقطــاع الخاص فيــا يتعلق 
بالتصاريــح والتراخيــص البيئيــة والتفتيش 
الدوري على المؤسسات والمنشآت، ومتابعة 
التزامهــا بالاشــراطات والقوانين التي تنظم 
العمــل البيئي في ســلطنة عُمان وتســهيل 
العقبــات أمــام المشروعــات الوطنيــة بما 

يتوافق مع اللوائح والقوانين البيئية، بجانب 
الاختصاصــات المتعلقــة بالهيئــة في إصدار 
اللوائــح والقــرارات المنظمــة لعمــل هذه 
المشروعات، مشيراً إلى أنّ هذا التعاون ضمن 
اختصاصات هيئة البيئة المعنية بالسياسات 
المتعلقــة بحماية وحفظ البيئة واســتدامة 

مواردها الطبيعية.

مــن جانبه، أشــار الرئيــس التنفيذي لشركة 
تنميــة معادن عُمان إلى أنّ هذا البرنامج يأتي 
ضمن منهجية شركــة تنمية معادن عُمان في 
السعي للالتزام بأعلى المعايير واللوائح والنظم 
والقوانــن البيئيــة المعمول بها في ســلطنة 
عُمان للإســهام في تعزيز مفاهيم الاستدامة 
لمشروعات التعدين التابعة للشركة. وأضاف 
أن هــذا البرنامج الطموح ســيؤدي حتما إلى 
تجويد وتسريع إجــراءات الحصول ومتابعة 
التراخيــص البيئية لمشروعــات الشركة، فضلا 
عن إيجاد منظومة عمــل حديثة ومتكاملة 

بين الشركة وهيئة البيئة.
يشــار إلى أنّ برنامج التعاون الفني يســتمر 
سنتين قابلتين للتجديد، وستكون أبرز نتائجه 
هو تسهيل إجراءات الحصول على التراخيص 
البيئيــة لمشــاروعات الشركــة وفي أقل مدة 
زمنية وفــق أحكام لائحة تنظيم اســتصدار 

التصاريح البيئية.

برنامج تعاون بين هيئة البيئة و»تنمية معادن عُمان« لتسهيل الحصول على التراخيص البيئية والتفتيش

مسقط- العُمانية

اســتقبل ســعادة الشــيخ خليفة بن 
علي الحــارثي، وكيــل وزارة الخارجية 
للشــؤون الدبلوماســية أمس سعادة 
وزارة  وكيــل  نيلســون،  برايــان 
الخزانــة الأمريكية لشــؤون الإرهاب 
والاســتخبارات الماليــة، بديــوان عام 

وزارة الخارجية.
وشهد اللقاء بحث أوجه التعاون الثنائي 
بين البلديــن الصديقين، والتأكيد على 
حــرص الجانبين العمــل على مواصلة 
تطويرهــا في مختلف المجالات. حضر 

اللقاء ســعادة الســفير الشيخ حميد 
بن علي المعني رئيس دائرة الشــؤون 
العالمية، وســعادة الســفيرة ليزلي أم 

تسو السفيرة الأمريكية المعتمدة لدى 
ســلطنة عُمان، وعدد من المســؤولين 

من الجانبين.

مسقط- العُمانية

عُقــدت أمس بديــوان عــام وزارة الخارجية 
الدورة الثامنة للجنة التشــاور الســياسي بين 

سلطنة عُمان وجمهورية السودان.
وترأس الجانب العُماني ســعادة الشيخ خليفة 
بن علي الحارثي وكيل وزارة الخارجية للشؤون 
الدبلوماسية، وترأس الجانب السوداني سعادة 
دفــع الله الحاج علي، وكيــل وزارة الخارجية 

بجمهورية السودان.
وشهد الاجتماع بحث أوجه التعاون الثنائي بين 
البلدين الشقيقين في مختلف المجالات وسبل 

تعزيزها، والقضايا ذات الاهتمام المشترك.

حضر الاجتماع سعادة السفير علي بن سليمان 
الدرمكي ســفير ســلطنة عُــان المعتمد لدى 
جمهورية الســودان، وســعادة صلاح الدين 

الكنــدو ســفير جمهورية الســودان المعتمد 
لدى ســلطنة عُمان، وعدد من المسؤولين من 

الجانبين.

بحث أوجه التعاون الثنائي بين عُمان والولايات المتحدة

90 عضوًا ممثلين للولايات في 
مجلس الشورى للفترة العاشرة

تشاور سياسي بين سلطنة عُمان والسودان.. ومباحثات لتعزيز التعاون

205 مشاركين في البرنامج التدريبي »تمكين ساهم« بمسقط

مسقط- العُمانية

أصــدرت وزارة الداخلية قــراراً بتحديد عدد 
ممثــي ولايــات ســلطنة عُــان في مجلس 
الشــورى للفترة العاشرة، حيث سيكون عدد 

أعضاء المجلس )90( عضوًا.
وتضمن القرار الولايــات التي يمثلها عضوان 
اثنــان في مجلــس الشــورى وهــي مطــرح 
والعامرات وبوشر والســيب وقريات وصلالة 
والبريمي ونزوى وبهلا وإزكي وســائل وبدبد 
وصحار وشــناص ولــوى وصحــم والخابورة 
والسويق والرســتاق وبركاء والمصنعة وصور 

وجعلان بني بوحســن وجعــان بني بوعلي 
وإبراء والمضيبي وعبري.

وشــمل القــرار الولايــات التــي يمثلها عضو 
واحــد في مجلــس الشــورى وهي مســقط 
وطاقــة ومرباط ورخيوت وثمريت وضلكوت 
والمزيونة ومقشــن وشــليم وجزر الحلانيات 
وسدح وخصب ودبا وبخاء ومدحاء ومحضة 
والسنينة ومنح والحمراء وأدم والجبل الأخضر 
والعــوابي ونخــل ووادي المعــاول والكامــل 
والــوافي ومصيرة وبدية والقابــل ووادي بني 
خالد ودماء والطائيين وســناو وينقل وضنك 

وهيماء ومحوت والدقم والجازر.

مسقط- العُمانية

انطلقت أمس بقاعة مُتعددة الأغراض 
بــوزارة العمل وقاعة فنــدق بوليفارد 
بولايــة الســيب فعاليــات البرنامــج 
التدريبي “تمكين ساهم”، الذي تنفذه 
وزارة العمــل بالتعاون مــع عدد من 
التدريبيــة بســلطنة عُمان  المعاهــد 

ويستمر خمسة أيام.
ويشارك في فعاليات البرنامج التدريبي 
205 موظفــن وموظفــات من حملة 
درجــة البكالوريــوس والدبلوم العالي 
ودبلوم التعليم العام، إضافة إلى عدد 
من المتعيِّنين الذين تم قبولهم في عدد 

من الجهات الحكومية.

ويُعــد البرنامج التدريبــي أحد برامج 
التطويــر والتأهيل للكــوادر الوطنية؛ 
بهــدف تعزيز المهارات الوظيفية لدى 
حكومية  لوظائف  المقبولين  المترشحين 
تحــت مبــادرة “تمكين ســاهم”، إلى 
جانب تطوير المهــارات التي يحتاجها 

الموظفون في سوق العمل.
ويهدف البرنامج التدريبي إلى مواكبة 
مهــارات الثــورة الصناعيــة الرابعــة 
وتعزيــز مهــارات التفكــر الإبداعي، 
واســتغلال الإمكانات المتوفرة في بيئة 
العمل، فضلًًا عــن تعزيز مهارات حل 
لتحديــد  الوقــت  المشــكلات وإدارة 
الأولويــات وإنجــاز المهــام حســب 

أهميتها.
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الرؤية- ريم الحامدية

انطلقت أمس منافســات بطولة آسيا 
للمناظــرات باللغــة العربيــة والتي 
تستضيفها سلطنة عُمان ممثلة بوزارة 
بالتعاون  والشباب،  والرياضة  الثقافة 
مع مركــز مناظرات عــان وبتنظيم 
مــن مركز مناظرات قطــر، وقد رعى 
حفل الافتتاح سعادة باسل بن أحمد 
بن عامر الــرواس وكيل وزارة الثقافة 
والرياضة والشباب للرياضة والشباب، 
بحضــور عدد مــن أصحاب الســمو 

والمسؤولين والفرق المشاركة.
وبــدأ الحفــل بكلمــة ألقاهــا هلال 
الســيابي مدير عــام الشــباب بوزارة 
الثقافة والرياضة والشباب، قال فيها: 
»إننا نعمل على دعم طاقات الشباب، 
وتوجيهها التوجيــه الأمثل من خلال 
هذه اللقاءات، للنهوض بفكر الشباب 
والســعي إلى دعمه وصولاً إلى الإنتاج 
المعــرفي والثقــافي المنتظــر منهــم«. 
وأضــاف الســيابي أن مــا يُُميــز هذه 
البطولة في دورتها الثانية أنها تحتضن 
كوكبة من الشــباب المـُـدركِ لأهمية 
الحوار والباحث عن المعرفة، والمتكئ 
على اللغة العربية والمنطلق من إرثه 
المعرفي الذي يســعى مــن خلاله إلى 
إظهار شخصيته في التناظر بين أقرانه 
الشباب لإبراز مهاراته وسعة معرفته 
المطروحة في  والموضوعــات  بالقضايا 

هذه الدورة. وأكد الســيابي أن وزارة 
الثقافــة والرياضــة والشــباب تؤمن 
يتجاوز  كمنطلــق  الحــوار  بأهميــة 
فيــه الاختلاف، وهو جــزء من توجه 
وهيكلــة الــوزارة المتمثلة في إنشــاء 
دائرة الحوار والتواصل الشــبابي التي 
ترى في المناظرات وسيلة وأداة لتعزيز 
لغة الحوار وتنظيم الأفكار ومســاحة 
للمعرفة والتفكير والتحليل، ومن هنا 
وبالشراكة مع مركــز مناظرات عمان 

جاء تبنــي تنظيم البطولــة الوطنية 
ليتســع  للمناظرات بشــكل ســنوي 
الثانية  الطموح إلى استضافة النسخة 
مــن البطولــة الآســيوية للمناظرات 

باللغة العربية.
وبــن الســيابي أن البطولــة تشــهد 
مشــاركة أكثر من 320 مشاركًا منهم 
165 متناظراً و75 محكمًًا و50 شــابًّا 
عمانيًّــا متطوعًا في تنظيــم البطولة، 
وهو مؤشر على ارتفاع عدد المشاركين 

في هــذه النســخة مقارنة بالنســخة 
العاصمــة  اســتضافتها  التــي  الأولى 
كولالمبــور في ماليزيا؛ مما يمثل مؤشًرا 
إيجابياً على الجهود التي تبذل في هذا 
الســياق لنشر وتعزيز  ثقافة التناظر 
بين الشباب، كما تأتي هذه الاستضافة 
تحقيقًا إلى تعزيز التواصل الثقافي بين 
شــباب الدول الآســيوية وتأصيل فن 
الحوار في الثقافة العربية والآســيوية 
وتقديراً لمكانة اللغــة العربية؛ كلغة 

حوار بين مختلف الثقافات والشعوب. 
وأعرب الســيابي عن أمله في أن تسهم 
استضافة هذه النسخة في إثراء المشهد 
الثقافي والفكري بخبرات شبابية قادرة 
على تجــاوز عقبات الحاضر، وأفكاره، 
والانطلاق إلى سماوات عليا في التفكير 

الناقد والحوار البَنّاء.
من جانبه، قال عبدالرحمن السبيعي 
مدير البرامج والتسويق بمركز مناظرات 
قطــر إن انطلاق نســخةٌ جديدة من 

البطولة الآسيوية لمناظرات الجامعات 
باللغــة العربيــة، حدثٌ قــاريٌ ثقافٌي 
تحتضنــه مســقط ممثلــة في وزارة 
ومركز  والشــباب  والرياضة  الثقافــة 
مناظرات عُمان، وينقل شُــعلته مركز 
مناظرات قطــر من ماليزيا إلى عُمان، 
في تظاهرة تتطلع إليها جامعات آسيا 
وفرســانها المتناظرون، كفرصة لتلاقي 
العقــولِ والأفئــدة، وارتقــاء المنطق 
واللغة ويكون عنوان مناظراتها »آراء 

متخالفة.. وقلوبٌ متآلفة«.
وأضاف الســبيعي إن احتضان عمان 
لهذه النسخة من البطولة يمثل إضافة 
نوعيــة للبطولــة تنظيــاً واحترافيةً 
ومكانةً من جانب، وســعادةً وبهجةً 
مــن جانب آخــر، مخاطبًــا الحضور 
في  أنفســكم  »ســتجدون  بقولــه: 
المناظرات، بين حدّة النقاشات وتجهّم 
المتناظرين، وبين ســاحة وابتســامة 

العُمانيين«.
إلى  تهــدف  البطولــة  أن  إلى  يشــار 
نــر ثقافــة الحــوار والتناظــر بين 
الشــباب وتطوير الأنشطة التعليمية 
على المســتويات المحليــة والإقليمية 
مــن  المســتهدفة  للفئــة  والدوليــة 
البطولة، وكذلك فتح قنوات التواصل 
بين طلبة الجامعات من مختلف دول 
القارة الآســيوية عبر مجالات التحاور 
والنقــاش حــول عــدد مــن القضايا 

العامة.

الحدث يسهم في إثراء المشهد الثقافي والفكري بسلطنة عُمان

165 متناظرًا يبدأون التنافس بلغة الضاد في مسقط مع 
انطلاق »بطولة آسيا للمناظرات«

»مركز السلطان قابوس« يجري أول استئصال لسرطان المثانة عبر المناظير ثلاثية الأبعاد

محضة تواصل تصدر الولايات الأعلى هطولًًا للأمطار

مسقط- الرؤية

تمكــن الفريق الجراحــي لبرنامج سرطانات 
المســالك البوليــة، بمركز الســلطان قابوس 
المتكامــل لعلاج وبحوث أمــراض السرطان 
مــن إجــراء أول عملية لاســتئصال سرطان 
المثانــة؛ باســتخدام تقنية جراحــة المناظير 
 3D radical laparoscopic( ثلاثية الأبعاد
بالمأمونيــة  تتميــز  التــي   ،)cystectomy
العالية وتتطلب مستوى متقدمًا من الخبرة 

والمهارة في التنظير.
وتســمح هــذه التقنيــة الحديثــة بإجراء 
الجراحــة عبر إحــداث فتحــات صغيرة في 
جدار البطن وإدخــال كاميرات طبية عالية 
الدقــة والجودة تنقل صــور ثلاثية الأبعاد، 
تمكن الجراحين من إجراء العملية باستخدام 
الأدوات والمناظــر الجراحية الدقيقة، دون 
الحاجة إلى إحداث شــقوق كبيرة في جســد 
المريــض ومــا يتبعه من مضاعفــات. وقال 
الدكتور هلال بن علي الراشــدي استشاري 
جراحــة أورام مســالك بوليــة بالمركــز إن 
الفريق الجراحي نجح في اســتئصال سرطان 
المثانــة باســتخدام تقنية جراحــة المناظير 
ثلاثيــة الأبعــاد، والتي تجُــرى لأول مرة في 
ســلطنة عــان باســتخدام هــذه التقنية 
المتقدمة التي تمتــاز بمأمونيتها العالية على 
سلامة وصحة المريض. وأضاف أن الدراسات 
أظهرت أن هــذه الطريقة توفر العديد من 

المزايــا للمرضى منهــا التقليل مــن فقدان 
الدم، وذلــك بإجراء الجراحــة عبر فتحات 
صغيرة يسهُل التئامها، مما يقلل من الحاجة 
لاستخدام الأدوية المسكنة، ويسهم في سرعة 
تعافي المريض بعد العملية. وأوضح الدكتور 
محمد معتــز استشــاري أول جراحة أورام 
المســالك أن معــدل المضاعفــات في عملية 
استئصال المثانة بالجراحة التقليدية يتراوح 
بــن 40- 65% مع احتــال احتياج المريض 
لنقل الدم بنسبة 66%، بينما تنخفض معدل 
المضاعفات الرئيســية عند استخدام جراحة 

المناظير ثلاثية الأبعاد إلى ما بين 10- %12.
وأشار الدكتور محمد مرزوق استشاري أول 
جراحة المســالك البولية: »عــى الرغم من 
مزايــا تقنية جراحة المناظــر ثلاثية الأبعاد، 

فإن هذه العملية تعــد صعبة تقنيًا؛ حيث 
تتطلب مســتوى عالٍ من المهارة والخبرة في 
تنظــر البطن ولها منحنى تعليمي أطول في 
المجال الطبي، ومع ذلك فقد أظهرت تقارير 
عدة نجاح وفاعلية عاليــة لهذه التقنية في 
المراكز الطبية المتخصصة التي طبقت فيها«.
ويأمــل فريــق برنامج سرطانات المســالك 
البوليــة بمركز الســلطان قابــوس المتكامل 
لعلاج وبحوث أمــراض السرطان، أن يصبح 
هذا الإجــراء الطبي خيــارًا علاجيًا للجميع 
للمــرضى الذين يعانون مــن سرطان المثانة 
الموضعــي لمأمونيتهــا العالية؛ حيث تشــر 
الإحصائيــات إلى أن سرطــان المثانة يأتي في 
المرتبة الرابعة بين السرطانات الأكثر انتشار 

عند الرجال بسلطنة عمان.

مسقط- الرؤية

نشرت وزارة الثروة الزراعية والسمكية 
ومــوارد الميــاه بيانات توزيــع هطول 
الأمطــار على عدد من ولايات ســلطنة 
عُمان خلال تأثرها بأخدود من منخفض 
جوي خلال الفترة من 24 وحتى صباح 

ال﻿أمس.
وأشــارت بيانات توزيع هــول الأمطار 
أن أعــى كمية هطول أمطار ســجلت 
في ولايــة محضة بمعدل 124 ملم، تليها 
ولاية شــناص بمعدل 105 ملم، وجاءت 
بعدهــا ولاية لــوى 103 ملم، ثم ولاية 
دبــا 90 ملم، ثم ولايــة مدحاء بمعدل 
75 ملم، ثم ولاية عبري 61 ملم، وولاية 
خصب 53 ملــم، وولاية بركاء 43 ملم، 
وولايــة صحــار 37 ملــم، وولاية طاقة 
36 ملم وولاية قريــات 35 ملم وولاية 

مصيرة 32 ملم.

وأوضحت بيانــات توزيع هول الأمطار 
أن أقل كميات هطول الأمطار سُــجلت 
في ولايتي مقشــن والرســتاق بمعدل 2 

ملم، ثم ولايات الســويق، وجعلان بني 
بوعلي، وإزكي، ودماء والطائين، وسمائل 

بمعدل 3 ملم.

تصوير/ راشد الكندي
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مسقط- الرؤية

شهدت ليالي مسقط إقبالا جماهيرياً 
في مختلف المواقع وتصاعدت أرقام 
للاســتمتاع  ملحوظ  بشــكل  الزوار 
بالفعاليــات المتنوعة، حيث شــهد 
مركز عــان للمؤتمــرات والمعارض 
أنشــطة ترفيهية بالإضافة إلى أجواء 
العمانيــة  الجمعيــة  في  الحماســة 
للســيارات والتنافس القوي في قفز 
الحواجز وعــروض البحيرة والأضواء 
الغنائية  الفــرق  ومــرح  الليزرية 
بمتنزه القرم الطبيعي، وكذلك تحية 
ســام من مدغشقر وشاشات سينما 

في متنزه النسيم.
واحتفــى مركــز عــان للمؤتمرات 
والمعارض بقدوم عائلة طارق العربي 
لتحيي ذكريات الطفولة بحفل غنائي 
في الكرنفال، وهي من أكثر العائلات 
الفنية شعبية لدى الجمهور العربي، 
حيث قدمــوا أبرز وأجمــل الأغاني 
وأعمال الطفولة الموســيقية ورسوم 

الأطفال القديمة.
وتأتي اســتضافة هذه العائلة الفنية 
كنــوع من أنواع الإضافات الشــيقة 
إلى فعاليــات ليالي مســقط، حيث 
الفكاهــة  بــروح  العائلــة  تتســم 
والمرح كونهــم يقيمون الحفلات في 
العديــد من المــدن العربية بهدف 

ذكريــات  اســتعادة 
“جيل الطيبين” عبر 
العديــد من الأغاني 

مثــل: »ريمي وكابــن ماجد وكونان 
وعهــد الأصدقــاء”. ويعتــر طارق 
العربي ملحنــا ومغنيا ومؤلف أغاني 

أطفــال جزائري. وفي نهــائي بطولة 
ليالي مســقط لقفــز الحواجز التي 
أقيمــت في متنزه القــرم الطبيعي، 
المنافســات  انتهــت 
محمد  المدرب  بحصول 
الحضرمــي من الخيالة 
الســلطانية على المركز 
الأول مــع الفرس 
 . يــات« »ذكر
هذه  وتهدف 
إلى  البطولة 
ربط ليالي 
مسقط 
بالتراث 

العماني الأصيــل. وأقامت الجمعية 
معرضــا  للســيارات  العمانيــة 

للســيارات شــهد حضــورا 
جماهيريــا لمحبــي عــالم 
والألعــاب  الســيارات 
بالإضافة  الإلكترونيــة، 
إلى مسابقات إلكترونية 

نــت”  لورا فا “
وألعاب متنوعة 
ض  و عــر و
حيــة  مسر
وكذلــك تقديم 
عــرض مسرحي 

للساموراي.
شمــــــــلت  و
ض  و لعــر ا
المسرحيــة »فن 

و«زومبا  الراب« 
مــع  الأطفــال«، 

للفنانة  تقديم فقرة 
»أريانا”  اليابانيـــــة 
بوب  جــي  وفقــرة 
اليابانية  للفنانة 
»شيهوري« 

و«ليسلي ولكرسون”، بالإضافة 
إلى ألعــاب مسرحيــة قدمتها 

براءة عبدالله وغيرها من 
الفنانين الواعدين.

ل  خــا و
الأيام 

عــروض  أبهــرت  الماضيــة، 
الدرون بمتنزه القرم الطبيعي 
الزائرين إلى جانب العروض 
وعــروض  الضوئيــة 
الليـــــزر وعــروض 
بحيـــــرة القــارب 
بالونات  وعروض 

الهيليوم.

أجواء من الحماسة والتنافس في فعاليات »ليالي 
مسقط«.. وعروض الأضواء تبهر الزوّار

تتويج الخيالة السلطانية بالفئة الكبرى في ختام »قفز الحواجز«انطلاق فعاليات »معرض عروس عمان«.. الأربعاء
مسقط- الرؤية

تســتضيف بلدية مسقط معرض 
الأول  في   2023 عــان  عــروس 
مــن فبراير، وذلــك ضمن أجندة 
فعاليات ليالي مسقط، برعاية من 
صاحبة السمو السيدة بسمة بنت 
فخري آل ســعيد. ويعد المعرض 
مــن أهــم المعــارض المتخصصة 
التــي تقــام ســنوياً في ســلطنة 
عُــان. ويعد المعــرض من أكبر 
المعــارض المتخصصــة في حفلات 
الأعــراس  وتجهيــزات  الزفــاف 
وينتظره  المنطقة،  مســتوى  على 
الكثير من متابعــي ومحبي هذا 
المجال، حيث يقدم المعرض أزياء 
بالمرأة والرجال والأطفال،  خاصة 
تصميــات  أحــدث  وسيشــهد 
الموضة لحفلات الأعراس والسهرة 
للعام الجديد. وتتضمن فعاليات 
أحــدث  اســتعراض  المعــرض 
الزفاف والأزياء  صيحات حفلات 
العالمية في صالة مخصصة، حيث 
يكــون الحضور عبر حجز التذاكر 
مــن مركــز عــان للمؤتمــرات 
حجــز  رابــط  أو  والمعــارض 
التذاكر لفعاليات ليالي مســقط. 
ويســتهدف معرض عروس عمان 
تصميم  والعاملــن في  المهتمــن 
الأزياء والعطور والبخور وتنظيم 

الحفلات والسهرات.

مسقط- الرؤية

اختتمت فعاليات مسابقة ليالي مسقط لقفز 
الحواجــز بحديقــة القــرم الطبيعيــة، والتي 
ينظمهــا الاتحاد العماني للفروســية بالتعاون 
مع بلدية مســقط والمركز الأولمبي للفروسية 

ممثلة بسلسلة مسقط لقفز الحواجز.
وشارك في منافسات اليوم الثالث عدد كبير من 
الفرسان والفارسات تم تقسيمهم إلى 7 فئات، 
وتوجــت الخيالة الســلطانية بالمركز الأول في 
الفئــة الكــرى للاتحاد على ارتفاع 130 ســم 
حيث فاز الفارس محمد بن ســالم الحضرمي 
بالمركــز الأول على الفــرس »ذكريات«، وهي 
من التوليد المحلي للخيالة السلطانية، ليثبت 
التوليد المحلي جدارته في المنافسات الأولمبية.

بــدأت المســابقة بشــوط الفئــة الصغــرى 
الخاصة باســطبلات الريان عــى ارتفاع 105 
ســم، وشــارك في هــذه الفئة عــدد 6 خيول 
وتوج بالمركز الأول نتاشــا أنــور على »لينكا« 
من الســيب للفروســية، وجاء في المركز الثاني 
طارق بن زيد البلــوشي على »ايديلبرت« من 
مدرســة الســيب للفروســية، والمركز الثالث 
ســلطان بن راشد الطوقي على »جاتوشا« من 
المركز الأولمبي للفروسية. وانطلق شوط الفئة 
الكبرى الخاصة بإســطبلات الريان على ارتفاع 
110 ســم، بمشــاركة 5 خيول، وتــوج بالمركز 
الأول الفارس حيدر أنور الراشد على »قويم« 
من إســطبلات العربية، والمركــز الثاني محمد 
بن حمود الطوقي عــى »فانايك« من المركز 
الأولمبي للفروسية والمركز الثالث اليقين بنت 
طاهــر الكنديــة على »فتور« من اســطبلات 

الريان. وجاء شــوط الفئة الصغــرى للاتحاد 
على ارتفاع 110 سم بمشاركة 17 خيلا، وحقق 
المركــز الأول خالد بــن درويش الصبحي على 
»تشارمنج جيل« من إسطبلات الريان، والمركز 
الثــاني خلفان بن حمد الهطالي على »ايبيس« 
من الخيالة الســلطانية، والمركز الثالث مازن 
بن فاضل الغافري على »الشموخ« من خيالة 
الحرس السلطاني العماني، والمركز الرابع جمال 
بن حميد الشرياني على »الطوفان« من خيالة 
الحرس الســلطاني العماني، والمركــز الخامس 
بربــرا على »كاســتار« مــن المركــز الأولمبي 

للفروسية.
وفي الفئة المتوســطة للاتحاد على ارتفاع 120 
سم، شارك 9 خيول وانتزع المركز الأول محمد 
بن ســالم الحضرمي على »راجــا« من الخيالة 
الســلطانية، والمركز الثاني خالــد بن درويش 
الصبحي على »اوتانيا« من إســطبلات الريان، 
والمركــز الثالــث الفارس »مدين« بن ســعيد 

اليوسفي على »ودود« من الخيالة السلطانية.
أما في الفئة الكــرى للاتحاد على ارتفاع 130 
ســم فتنافســت 3 خيول وتوج بالمركز الأول 
محمد بن ســالم الحضرمي عــى »ذكريات« 
من الخيالة الســلطانية والمركــز الثاني حمود 
بن سلطان الطوقي على »تالبوت« من المركز 
الأولمبــي للفروســية. وتنافس الفُرســان على 
فئة الاتحاد على ارتفاع 100 ســم بمشاركة 17 
خيــا، وتوج بالمركز المراكز الأول ســلطان بن 
محمــد الحراصي على »الجوهــرة« من خيالة 
الحرس السلطاني العماني، والمركز الثاني فانيدا 
أحمد على »هيســتوري« مــن المركز الأولمبي 
للفروســية، والمركــز الثالث بــركات بن مهنا 
الهادي على »هيا« من خيالة الشرطة، والمركز 
الرابع راشد بن عامر المشايخي على »كورونا« 
من خيالة الشرطة، والمركز الخامس محمد بن 
درويــش البلوشي على »فيدال« من مدرســة 

السيب للفروسية.
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مسقط- الرؤية

التحقــت أمس دفعة جديــدة من الكوادر 
الوطنيــة العمانيــة للعمــل بشرطة عمان 
الســلطانية، بالتنســيق مــع وزارة العمل، 
وذلــك ضمن الجهــود الوطنية لاســتيعاب 
الشــباب العــاني في أداء الواجب الوطني 

بعدما أنهوا إجراءات التقييم والقبول.
وتضــم الدفعة الجديــدة، إلى جانب حملة 
مؤهــل دبلــوم التعليــم العام، عــددا من 
حملة مؤهل الدبلوم ما بعد دبلوم التعليم 
العــام في تخصصات الهندســة الميكانيكية 

والإلكترونية.
وســينضم الملتحقون الجدد بمعهد الشرطة 
المســتجدين بأكاديميــة الســلطان قابوس 
لعلــوم الشرطة، لتدريبهــم وتأهيلهم وفقا 
لبرنامــج متكامل يشــتمل على الدراســات 
والبحــوث العلمية في مجال المهام الشرطية 

والقانونيــة إلى جانب التدريب العســكري 
والرياضي.

وعــر المواطن أحمد بن ســعيد الغســاني، 
تخصص الهندســة الميكانيكية، عن سعادته 
بالانتســاب إلى شرطــة عــان الســلطانية 

وخدمــة الوطــن. وقــال المواطــن زكريــا 
بن يوســف العامــري، تخصص الهندســة 
الإلكترونيــة: “اليــوم تبدأ مرحلــة جديدة 
من حيــاتي بالالتحاق بالتدريب في أكاديمية 
الســلطان قابــوس لعلوم الشرطــة والنهل 

من هذا الــرح التدريبي والتأهيلي في كل 
العلوم الشرطية والقانونية والعسكرية”.

وذكــر المواطــن معاذ بن عيــى العبيداني 
تخصص الهندســة الميكانيكية: “أشكر الله 
لقبولي في العمل بشرطة عمان الســلطانية، 

متمنيا لي ولزملائي التوفيق في فترة التدريب 
بأكاديمية الســلطان قابوس لعلوم الشرطة 

وأن نكون عند حسن ظن الجميع”.
وقال المواطن جاســم بن درويش العجمي 
من حملــة مؤهل دبلــوم التعليــم العام: 

“أتقــدم بالتهنئــة لــكل المقبولــن للعمل 
بشرطــة عــان الســلطانية وإن شــاء الله 
نســتفيد من مرحلة التدريب التي يتخللها 
المهــارات العســكرية والعلــوم الشرطيــة 

والقانونية إلى جانب التدريب الرياضي”.

تعيين دفعة جديدة من حملة التخصصات الهندسية الميكانيكية والإلكترونية بـ»الشرطة«

مسقط- الرؤية

وقّعت مؤسســة محمد البرواني للأعمال 
الخيرية مذكــرة تفاهم مع مركــز البناء 
البشري التخصصي لتأهيــل ذوي الإعاقة 
بهــدف دعــم مبــادرة “كن معنــا من 
أجلهــم”، والتي تســعى إلى توفير فرص 
عمل لـ100 شــخص من ذوي الإعاقة في 

مختلف القطاعات بالسلطنة.
وقّــع المذكرة نيابة عن مؤسســة محمد 
الــرواني للأعــال الخيريــة إيمــان بنت 
محمــد الــرواني نائب رئيس المؤسســة، 
وعــن مركــز البنــاء البــري التخصصي 
لتأهيل الأشــخاص ذوي الإعاقة عواطف 

السلمان رئيس مجلس الإدارة.
وقالــت إيمــان الــرواني، إن دعــم ذوي 
الإعاقة يعد من ركائز العمل في المؤسسة، 
مضيفة: “وفّرت المؤسســة مقر التدريب 
الخــاص بالإعاقة الذهنيــة والحركية من 

منطلــق تعزيز المهــارات التي يتمتع بها 
أبناء وبنات الوطن من ذوي الإعاقة، كما 

دعمت تكلفة تدريب 10 متدربين”.
وأكــدت عواطف الســلمان الحرص على 
تنمية مهــارات ذوي الإعاقــة لتمكنيهم 
وتطويــر مهاراتهــم في شــتّى المجالات، 

موضحة: “تســعى مبــادرة كن معنا من 
أجلهم إلى توفــر فرص العمل في العديد 
من القطاعــات، بما في ذلك النفط والغاز 
وغيرها من قطاعات الطاقة والاســتثمار 
والقطــاع  المــال  وســوق  والاتصــالات 

المصرفي”.

الرؤية- ناصر العبري 

أطلقت جمعية الرحمــة لرعاية الأمومة 
والتــي  “ســاس”،  مبــادرة  والطفولــة 
تستهدف فئة الأيتام المسجلين بالجمعية 
بهدف تحقيق الاستقرار الأسري من خلال 
بناء منــازل لأسر الأيتام ممن لا يمتلكون 

منزلا.
وتأتي مبادرة “ساس” لبناء مساكن للأيتام 
في محافظة مســقط بالشراكــة مع وزارة 
العمــراني، حيث  والتخطيــط  الإســكان 
تســتهدف المبادرة تنفيذ 100 منزل على 
مدار 5 أعوام، بواقع 20 منزلا في كل عام، 
على أن تعطى الأولوية لمن لديهم طلبات 
أراض أو مســاكن اجتماعية مسبقاً لدى 
وزارة الإســكان والتخطيط العمراني ممن 

لا يمتلكون منزلا. 
وتخصص الجمعية في السنة الأولى نصف 
مليــون ريال لبناء 20 منزلا للأيتام، بمبلغ 

يــراوح بــن 25 إلى 30 ألــف ريال لكل 
منــزل، كما تأمل أن تلقــى هذه المبادرة 
دعــا وإســهاما مــن قبل كافــة شرائح 

المجتمع من الأفراد والمؤسسات.
يشــار إلى أن الجمعية تقــدم عددا من 
المســاعدات التــي تخدم الأيتــام والأسر 
المتعففــة في مختلف المجــالات، ومنها: 
العاجلة ومساعدات  المســاعدات المالية 

فــك كربة، وســداد إيجار منــازل الأسر 
المتعففة وفواتير الكهرباء والماء، وســداد 
أقســاط شركات التمويــل، وذبائــح عيد 
عيــد  الفطــر وأضاحــي  الفطــر وزكاة 
الأضحــى وترميم منــازل الأسر المتعففة 
وشراء أثاث وأجهزة إلكترونية وكهربائية 
وأجهزة طبية، ودعــم الطلبة الجامعيين 

المتعففين.

جمعية الرحمة تطلق مبادرة »ساس« لبناء منازل للأيتاممذكرة تفاهم لتوفير 100 فرصة عمل لـ»ذوي الإعاقة«

استعراض أحدث الخدمات والحلول في 
»أسبوع عمان للتصميم والبناء«.. 13 مارس

استعراض قصص نجاح ذوي الإعاقة في الحفل السنوي بالحمراء

مسقط- الرؤيةتنفيذ مشروعات تكنولوجية في ختام برنامج »مهاراتي« بالداخلية

تنطلق أعمال النســخة الثامنة عشرة 
من أســبوع عُمان للتصميــم والبناء، 
ومعرض عُمان العقــاري، بمركز عُمان 
للمؤتمــرات والمعارض يــوم 13 مارس 
المقبــل ولمــدة 3 أيــام، وذلــك تحت 
والتخطيــط  الإســكان  وزارة  رعايــة 
العمراني وبدعم من الجمعية العقارية 

العُمانية.
وتركز هذه النســخة من أسبوع عُمان 
للتصميم والبناء على استقطاب أحدث 
المنتجات والخدمات المتقدمة والحلول 
الناشــئة في الصناعــة، كــا ســيكون 
المعرض منصة فاعلــة للزوار للتواصل 
مع المشــاركين من الشركات والموردين 
والموزعين، ومناقشــة آخر مستجدات 
الأسواق، بحضور العديد من المهندسين 
والمقاولين  والاستشــاريين  المعماريــن 
ورواد  المشــريات  ومديري  والموزعين 
القطــاع، مــا يوفر فرصة اســتثنائية 
للمصنعين لعرض مواد البناء والحلول 

الفريدة الخاصة بهم. 
وسيشهد المعرض مشاركة أكثر من 250 
جهة تقدم عددا من المنتجات وأحدث 

العلاقــة  ذات  والحلــول  الخدمــات 
بأعمال البناء والتشــييد والعقار، ومن 
المتوقع حضــور أكثر من 12 ألف زائر 
للاطلاع على أجنحة المعرض الخمســة 

المخصصة للدول المشاركة.
وقال صــادق بين جعفر بن ســليمان 
رئيس مجلس إدارة الجمعية العقارية 
العُمانيــة، إن التطويــر العقاري يعد 
أحــد أهــم المجــالات التــي تحظى 
باهتمام بالغ في سلطنة عُمان، مضيفا: 
“يعد معرض أســبوع عُمان للتصميم 
والبناء محفــزا لتسريع  وتــرة تطور 
الصناعة، كما ســيتم الإعلان  عن عدد 
مــن المشــاريع الضخمــة في قطاعات 

العقارات والضيافة والبنية التحتية”.
وأشــار إلى أن المعرض ســيكون بمثابة 
حلقة الوصل بين أصحاب المصلحة في 
القطاع لتسهيل الشراكات والتحالفات 
الاستراتيجية وعرض المشاريع المبتكرة، 
مما يساهم في تعزيز الاقتصاد الوطني 

وتحقيق الرفاه الاجتماعي.
كــا يقــام مؤتمــر “أســبوع عُــان 
للتصميــم والبناء” المعتمــد من قبل 
معهد إدارة المشــاريع PMI   في قاعة 
العــرض المخصصــة بالمركــز، والــذي 
يتضمن عقد جلسات نقاشية بين رواد 
القطاع لتسلســط الضوء على الفرص 
والتحديات المحتملة وســبل النمو في 

قطاع العقارات بالسلطنة. 
العقارات  وســيتيح الحدث لمطــوري 
العقــارات  المنطقــة ومستشــاري  في 
والوسطاء والوكلاء ومقدمي الخدمات 
المعارف  اكتســاب  الماليــة والقانونية 
من خــراء الصناعة لتسريــع الأعمال 
وتحقيــق المســتويات المنشــودة من 
الكفــاءة والإنتاجيــة، وذلك عبر ورش 
للمهتمين  المفتوحة والمخصصة  العمل 
بمجال التصميم  تحت عنوان “حوارات 

التصميم”.

الحمراء- ناصر العبري 

ــم فريق النــر التابــع لنــادي الحمراء  نظَّ
الرياضي احتفاله السنوي بذوي الإعاقة تحت 
شعار “إرادة بلا حدود”، وذلك في قاعة مكتب 
الوالي، تحت رعاية العميد متقاعد راشــد بن 
حمد العــري، وبحضور عدد من المســؤولين 
وأسر ذوي الإعاقة. وتضمن الحفل مسيرة من 
مركز الحمــراء الصحي إلى قاعة الاحتفال، إلى 

جانب العديد من الفقرات.
وتحدث رئيس الفريق سعيد بن حمد العبري، 
عــن دور المجتمع مــن الأفراد والمؤسســات 
للاهتــام بهذه الفئــة وتشــجيعهم وتنمية 
مهاراتهــم في المجالات المختلفــة علميا وفنيا 
ورياضيا، مضيفــا: “أثبــت ذوو الإعاقة أنهم 
أصحاب مواهب وقــدرات وأفكار تحدوا بها 
إعاقتهم، وأود أن أشكر الداعمين من إدارات 
المــدارس وفريــق الحمراء الخــري ومجلس 
أوليــاء الأمور وأفراد أسر المعاقين على دورهم 

الفعال في مساعدة المعاقين”.
وخــال الحفــل، تم اســتعراض قصــة نجاح 
لطالبة من فئة ذوي الإعاقة، وتســليط الضوء 
عــى القــدرات التــي تمتلهــا وإصرارها على 
اســتكمال مراحل التعليم وصولا إلى الالتحاق 
بجامعة الســلطان قابوس، والعمل موظفة في 
وزارة التربيــة والتعليم. كــا تحدثت واحدة 
مــن ذوي الإعاقة عن مســرتها في الدراســة 

وحفظ القرآن الكريــم حتى أصبحت معلمة 
للقرآن الكريم في قريتها.

وقدم الشــاعر المهندس ســليمان بن علي بن 
ســالم العبري، قصيدة تحــدث فيها عن همم 
ومواصلــة  الســعي  وضرورة  الإعاقــة  ذوي 
الوظائــف  بمختلــف  والالتحــاق  الدراســة 
والأعمال. كم اشــتمل الحفل عــى فولكلور 

تمثيلي بعنوان “لا إعاقة مع الإرادة”.

نزوى- ناصر العبري 

اختتــم بالمديريــة العامة للتربيــة والتعليم 
بمحافظــة الداخلية، ممثلة بقســم الابتكار 
والأولمبيــاد العلمــي بالتعــاون مــع مركز 
التوجيه المهني والإرشاد الطلابي ممثلا بدائرة 
التوجيه المهني فعاليات البرنامج التخصصي 
“مهــاراتي” ضمــن البرنامج الشــتوي لمركز 
العلوم والتكنولوجيا بنزوى، والذي اســتمر 
لمدة خمس أيام، بهدف تدريب الطلبة على 
مهارات المستقبل في مجال تقنية المعلومات 
والثورة الصناعية الرابعة، وذلك بالتعاون مع 

مركز التوجيه المهني والإرشاد الطلابي.
وتضمــن البرنامــج في اليــوم الأول والثــاني 
عددا من أوراق العمــل، منها ورقة بعنوان 
“مســارك نحو الابتكار” للمــدرب نبيل بن 
ســيف الحبسي، كما ناقش المدرب أحمد بن 
ســيف العوفي عدة مواضيــع حول المقصود 
بالابتكار وطرقه وصفات الشــخص المبتكر، 
بالإضافــة إلى تقديــم عــرض مــرئي لمعرض 
الابتــكارات العلميــة وعــرض مــرئي لأحد 

الابتــكارات الحاصلة على مركــز متقدم في 
مسابقات الابتكارات العلمية. 

وقــدم علي بن خليفــة الهنــائي ورقة عمل 
ركــزت على توليد الأفــكار العلمية المتنوعة 
وطرق تقديم ومناقشة الابتكارات العلمية، 

مع استعراض دليل الابتكارات العلمية.
وفي اليــوم الثالث قدمت المدربة زهرة بنت 
خلــف الحوقانية ورقة عمــل حول إنترنت 
الأشــياء، وورشــة في تطبيقــات الابتكارات 
العلمية. وتضمنــت فعاليات اليــوم الرابع 
تقديم ورشــة عمليــة في برمجة المتحكمات 
والحساسات وبناء مشــاريع إنترنت الأشياء 
للمــدرب هــال بن حميد القصــابي، حيث 
المكونــات  اســتعراض  الورشــة  تضمنــت 
الأساســية لأي نظام وإسقاطها على مشاريع 
إنترنت الأشــياء وتوضيح الأجــزاء المهمة في 
الإلكترونيــات، بالإضافة إلى بناء أول مشروع 
متكامــل تعتمد فكرته على فتح البوابة عند 

اقتراب جسم من نقطة محددة.
وقالت الطالبة ريتــاج بنت نبيل العبيدانية 
من مدرســة أم حارثــة الأنصاريــة للتعليم 

البرنامــج في تطويــر  الأســاسي: “ســاعدني 
مهاراتي وقدراتي واكتســاب مهارات جديدة 
متعلقة بالبرمجة، كذلك قدم البرنامج الدعم 
والمســاندة في تنفيــذ أفكاري التــي تخدم 

مجال الابتكار والتقنية”.
وصرح ســيف بن ســليمان الكنــدي طالب 
بمدرســة الشــيخ أحمد بن عبدالله الكندي 
مــن  الكثــر  الأســاسي: “هنــاك  للتعليــم 
المعلومات التــي تعرفت عليها خلال الورش 
التي شاركنا فيها”. ويوضح مؤيد بن محمود 
الحــراصي  مــن مدرســة محمد بــن روح 
للتعليم الأســاسي: “حققت الورش المقدمة 
توقعــاتي ولــدي الشــغف في أن أكمــل في 
المجالات التقنية وكل ما هو متعلق بانترنت 
الأشــياء والتطبيقات الذكية”. وذكرت أمينة 
بنت محمــد الكحلاوي طالبة من مدرســة 
أم المنذر الأنصارية للتعليم الأســاسي: “لدي 
الرغبــة في الانضــام إلى مثل هــذه الورش 
التدريبيــة التي تعكس الواقع وتحقق رؤية 
عــان 2040، وتمكننا في الاطــاع على آخر 

التطورات التكنولوجية”.

أرشيفية
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مسقط- العُمانية

أصــدرت وزارة العمــل قــراراً باعتــاد 
نظام قياس كفايــة الأداء الوظيفي الذي 
يقوم على منهجية موحــدة لتقييم أداء 
الموظفــن في وحــدات الجهــاز الإداري 
للدولــة المدنيــة وغيرها من الأشــخاص 

الاعتبارية العامة.
وقال محمــد بن مبــارك الكلباني المدير 
العــام المســاعد للدراســات القانونيــة 
ومدير المشروع المساعد لمنظومة إجادة، 
إن نظام قيــاس كفايــة الأداء الوظيفي 
سوف يكون ساريًا من اليوم بعدما نشر 
في الجريدة الرســمية، موضحا أن أحكام 
هــذا النظام تسري عــى جميع موظفي 
وحدات الجهــاز الإداري للدولة المدنية 
وغيرها من الأشــخاص الاعتبارية العامة 
الموجوديــن في الخدمة لمدة تزيد على 6 

أشهر.
وبــنّ أن الهدف مــن تطبيق النظام هو 
حوكمــة عمليــة تقييــم أداء الموظفين 
وفــق إطــار تشريعــي موحــد لكافــة 
موظفــي الوحــدات الحكوميــة وغيرها 
مــن الأشــخاص الاعتباريــة العامة، كما 
سيتم تقدير تقييم كفاية الأداء الوظيفي 
من خــال تقييــم أداء الموظف لخطته 
الوظيفيــة التي يعدهــا بداية كل دورة 

أداء بالتنسيق مع الرئيس المباشر.

وحول الفرق بين نظام قياس كفاية الأداء 
الوظيفي ومنظومــة قياس الأداء الفردي 
“إجادة”، وضّح الكلباني أن منظومة قياس 
الأداء الفــردي “إجــادة” هــي منظومة 
لحوكمــة رأس المال البــري لبناء ثقافة 
الإجادة في الأداء الوظيفي وتحسين نظم 
تقييــم الأداء وربط الإنتاجيــة بالحوافز، 
في حــن أن نظــام قيــاس كفايــة الأداء 
فهو الإطار التشريعــي لتطبيق المنظومة 
بشكل سليم ومســتدام وضمان التقييم 

العادل والمنصف لجميع الموظفين.
وأشــار إلى أن الأثر التشريعي والتنظيمي 
المترتب عــى إصدار نظام قيــاس كفاية 

الأداء الوظيفــي في الوحدات الحكومية؛ 
هــو الاعتــداد بمنهجيــة تقييــم واحدة 
في كل وحــدات الجهــاز الإداري للدولة 
المدنية وغيرها من الأشــخاص الاعتبارية 
العامة، وهــو ما يعنــي معالجة واحدة 
في كل مــا يخــص الموظف العام بشــأن 
تقييم أدائه الوظيفي، لافتاً إلى أنه سيتم 
مراجعــة الأداء في نهايــة العــام لضمان 
التقييــم العادل والمنصــف لنتائج تقييم 
كفاية الأداء، بالإضافة إلى أن نظام قياس 
كفايــة الأداء الوظيفــي تضمّن 18 مادة 
موزعة على عــدد من المحاور، كما يجوز 
للموظف التظلم من تقدير قياس كفاية 

الأداء الوظيفي وفــق الأنظمة الوظيفية 
التي تسري على الوحدة التي يعمل بها.

وقــال الكلبــاني إن أبرز مــا ورد في نظام 
قياس كفايــة الأداء الوظيفي هو وضوح 
منهجية تقييم أداء الموظفين، الأمر الذي 
يُعزز وجود تقييم عادل ومنصف لجميع 
الموظفين، بالإضافــة إلى أن النظام يتتبع 
مســرة التقييم بين الموظف وجهة عمله 
بــدءًا بمرحلة وضــع الموظــف لأهدافه 
ونتائجه الرئيســة وحتى التقييم النهائي، 
وأيضًــا منحنى توزيع النســب وضوابط 
تطبيقــه الــذي يصدر من وزيــر العمل 
نهاية كل عام وفق المخصصات المعتمدة، 
مبينــا أن أبرز مرتكــزات النظام مراعاته 
كل وحدة حكومية طبقًا لطبيعة وحجم 
ونوع نشــاطها وأهدافهــا واختصاصاتها 
وإجراءاتهــا لإعداد تقاريــر قياس كفاية 
الأداء الوظيفي تتضمن التطبيق الســليم 
لمنظومــة إجــادة، وكذلك وضــع مراتب 
الحكوميــة  الوحــدات  لمختلــف  الأداء 

المشمولة بتطبيق النظام.
وحول أهمية النظام، أشــار المدير العام 
القانونيــة ومدير  للدراســات  المســاعد 
المــروع المســاعد لمنظومة إجــادة إلى 
أن نظام تقييم الأداء الســابق يعتد أكثر 
بالســات الشــخصية للموظف بصرف 
النظر عن الأداء والإنجــاز، بخلاف نظام 
قيــاس كفايــة الأداء الوظيفي الذي يركز 

على الاعتداد بشكل مباشر بأداء الموظف 
وإنجازه؛ وهو ما يعكــس أهمية العمل 
به في كل وحدات الجهاز الإداري للدولة، 
كما أن النظام يسهم في دعم دوائر الموارد 
والرئيس  المباشريــن  والرؤســاء  البشرية 
الأعــى لتقييم أداء جميع الموظفين وفق 
منهجيــة تقييم واضحة، كــا أن صدور 
هذا النظــام يدعــم نجــاح المنظومات 
والبرامج والمبادرات التي تنفذها وحدات 
الجهاز الإداري للدولة، وســيكون للنظام 
أثــر إيجــابي عــى القطــاع الحكومــي 
والموظفين؛ كونه يتسم بالشفافية ويحفز 

الأداء والإنجاز.
ويذكر أن النظــام من الناحية التنظيمية 
لتقييــم الأداء  العــام  الوصــف  يحــدد 
الوظيفــي، بالإضافــة إلى وضــع المعايير 
والإجراءات الفنية التي تبيّّن كيفية إعداد 
تقاريــر قيــاس كفايــة الأداء الوظيفــي 
واعتمادها، ويوضّح سلطة رئيس الوحدة 
في تحديــد دورة قياس الأداء المعتمدة في 

وحدته.
أما مــن الناحية العملية فيقــوم النظام 
بتحديد مســؤولية الرئيــس المباشر عند 
إعداد تقريــر الأداء الوظيفي للموظف، 
ويضمن نشر أســاء الموظفين الحاصلين 
)ممتاز/مجيد/كفء(  أداء  مرتبــة  عــى 
داخــل الوحدة بالوســيلة التي يحددها 

رئيس الوحدة.

يشمل 18 مادة لضمان التقييم العادل 

سريان نظام قياس كفاية الأداء الوظيفي.. واعتماد منهجية موحدة لتقييم أداء موظفي الدولة

تقييم كفاية الأداء 
الوظيفي عبر الخطة 

السنوية الموظف

من حق الموظف التظلم 
من تقدير قياس كفاية 

الأداء الوظيفي

التركيز على أداء 
الموظف وإنجازه وليس 
السمات الشخصية فقط

النظام يدعم الرؤساء 
لتقييم أداء جميع 

الموظفين

مسقط- العُمانية

بدأت وزارة الثروة الزراعية والســمكية وموارد 
المياه في أكتوبر الماضي المشروع الوطني الخاص 
بنشر سلالات الماعز العُماني، والذي يستمر لمدة 
خمس سنوات، بتكلفة إجمالية تبلغ 140 ألف 
ريــال وبتمويل من صنــدوق التنمية الزراعية 
والسمكية، حيث تمثّل الثروة الحيوانية مصدر 
دخل مهم للعديد من أصحاب ومربي الماشية، 
ورافدًا اقتصاديًّا يســهم في استمرار ونمو الأمن 

الغذائي في سلطنة عُمان.
ويهدف هذا المشروع الذي تشرف على تنفيذه 
المديرية العامة للبحــوث الزراعية والحيوانية 
بالتعاون مع المديرية العامة للثروة الحيوانية، 
إلى حفظ الســالات المحلية وإنشــاء عدد من 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في مجال الثروة 
الحيوانية، وتدريب وتأهيل المســتفيدين على 
تربية وإكثار ســالات الماعز العُماني، وتصنيع 

وتسويق المنتجات الحيوانية المحلية.
وقال المهندس سعيد بن سيف العميري رئيس 
قســم بحوث تغذيــة الحيوان بــوزارة الثروة 
الزراعية والســمكية وموارد المياه، إن المشورع 
بدأ أولى خطواته باستقبال عدد من المستفيدين 
يمثلون 8 مؤسسات صغيرة ومتوسطة مقسمين 

على مرحلتين بواقع 4 مستفيدين بكل مرحلة، 
بالإضافــة إلى توزيع عدد 100 من إناث الماعز 
المحســنة وراثيًّا، وعدد 5 من ذكور الماعز على 
كل مؤسســة تنطبــق عليها الــروط العامة 
للمشروع، مشــرًا إلى أنه تم رصد 9 أنواع من 
الســالات المحليــة للماعز في ســلطنة عُمان، 
منها 5 أنواع من ســالات ماعز الجبل الأخضر 
وماعز الباطنة وماعز الجبالي وماعز الصحراوي 
وصحــراوي مســندم والظفــاري، بالإضافة إلى 
سلالة الضأن وهي ســالتان في شمال الباطنة 

وجنوب سلطنة عُمان بمحافظة ظفار.
وأضاف أن أهمية السلالات المصنفة تكمن في 
القيمة الاقتصادية؛ نظرا للإقبال الكبير عليها من 

قِبل المستهلكين المحليين ومن الدول المجاورة، 
باعتبارهــا بنكًا جينيًّــا مهمًّاًّ ينبغــي الحفاظ 
عليه، وســالة نادرة مميّزة في كافة المواصفات 
المعروفة عن الماعز أو المواشي بشكل عام، لذلك 
ل فريق عمل مختص لتسجيل وتوصيف  شُــكِّ
السلالات الحيوانية العُمانية، والذي تمكن من 
توثيق الســالات الحيوانية المحلية من الأبقار 
والماعز والضأن في مختلف محافظات ســلطنة 
عُمان، وتم تســجيلها محليًّا كمؤشر جغرافي في 
دائرة الملكية الفكرية بوزارة التجارة والصناعة، 

وإصدار الشهادات الخاصة بذلك.
وعــى الصعيد الدولي تم تســجيل الســالات 
المحليــة وتوصيفها في الموقع الــدولي لمنظمة 

الفــاوIS- DAD، كــا تم توثيقهــا في موقع 
الشــبكة العربية للمــوارد الوراثيــة الحيوانية 

بالمنظمة العربية للتنمية الزراعية.
وأوضح رئيس قســم بحوث تغذية الحيوان أن 
وزارة الثروة الزراعية والســمكية وموارد المياه 
متمثلــة في المديرية العامــة للبحوث الزراعية 
والحيوانيــة، تقوم بدور مهــم في توفير الدعم 
الكامــل للبحــوث والبرامج البحثيــة في كافة 
مجالات الــروة الحيوانية من خــال البرنامج 
الرئيــي، وإدارة وتحســن المــوارد الوراثيــة 
الحيوانيــة، التي تقام في مركــز بحوث الإنتاج 
الحيــواني ومحطــة البحــوث الحيوانية بولاية 
قريات في محافظة مســقط، ومحطة البحوث 
الحيوانية بولاية صلالة في محافظة ظفار، مؤكدًا 
أن البرنامــج له مــردود اقتصــادي واجتماعي 
يتمثــل في زيادة إنتــاج اللحــوم الحمراء من 
الســالات المحلية في الســوق المحلي، وزيادة 

دخل المربي عن طريق بيع المواليد المنتجة.
يشــار إلى أن سلطنة عُمان تمتاز بثرائها البيئي، 
حيث أسهمت البيئات الطبيعية ذات الظروف 
المناخية المختلفــة في وجود أنواع مختلفة من 
الحيوانات التــي لعبت دوراً حيويًّا في الحفاظ 
على التوازن البيئي وتلبية احتياجات الإنســان 

المعيشية.

صلالة- الرؤية

التقى الشيخ نايف بن حامد من عامر فاضل 
رئيس مجلس إدارة فرع غرفة تجارة وصناعة 
عــان بمحافظة ظفــار، عددا مــن أصحاب 
الســعادة أعضــاء مجلــس الشــورى ممثلي 

ولايات المحافظة.
وأكد الشــيخ نايــف أهمية هــذه اللقاءات 
لتحقيق الأهداف المنشودة في تنمية المحافظة 
اقتصاديا وتطويرها بما يتواكب مع المتغيرات 
التنموية، ســعيا نحو إيجاد بيئــة اقتصادية 
وتجاريــة وفتح قنوات تواصــل لإشراك كافة 
القطاعــات بهــدف تذليل التحديــات التي 

تواجه عمليــة التنمية، بالإضافــة إلى أهمية 
التكامل بين المؤسســات الحكومية والخاصة 

والعمل على تشجيع المستثمرين.
وأشــار إلى أن هــذه اللقــاءات تســاهم في 
مناقشــة التحديــات التــي تواجــه أصحاب 
الأعــال في ظفــار مــع أصحاب الســعادة 
ممثلي الولايات ووضع الحلول لها بالتنســيق 
مــع الجهــات ذات العلاقــة، بما يُعــزز دور 
المؤسســات الصغيرة والمتوسطة  في المحافظة 
ودعم المســتثمر المحلي والأجنبي، وتمكينهم 
مــن أداء أعمالهــم التجارية والســعي نحو 
زيــادة التنوع الاقتصادي بما يتوافق مع رؤية 

عمان 2040.

»غرفة ظفار« تستعرض جهود 
تنمية البيئة الاقتصادية

استقبال 600 من الموظفين 
الجدد في »النقل والاتصالات«

بحث دعم المؤسسات في »ملتقى التنمية 
وفرص الأعمال« بشمال الباطنة.. غدا

ا لنشر السلالات العمانية توزيع 800 من إناث الماعز المُحسنة وراثيًّ

انطلاق الملتقى الثالث لدعم الشباب والمشاريع المنزلية بالخابورة مسقط- الرؤية

افتتحــت جماعــة مهنــدسي النفــط بكلية 
الهندسة جامعة السلطان قابوس أمس معرض 
“بتروبرزة”، الذي يهــدف إلى تبادل الخبرات 
مــع الطلبة الدوليين، وذلــك برعاية المهندس 
مازن بن راشد اللمكي الرئيس التنفيذي لشركة 

تنمية طاقة عُمان. 
وتضمن المعرض مشــاركة طــاب من 9 دول 
وهي: البحرين وأمريــكا والأرجنتين والجزائر 
وإندونيســيا  وهولنــدا  وإيــران  والنمســا 
والســعودية، لعــرض معلومات عــن مجال 

النفط والطاقة في دولهم. كما اشتمل المعرض 
عــى أركان تثقيفية وترفيهية أخرى، بالإضافة 
إلى عــدد مــن الفعاليــات أهمهــا مســابقة 
 SPE-SQU Student Paper Contest(
Competition(؛ الخاصــة بطــاب الــدول 

المشاركة.
ويهــدف معرض جماعة مهنــدسي النفط إلى 
صقل مهارات منتسبي الجماعة مهنيًا وقياديًا، 
وتمكينهم من اكتساب المهارات المتنوعة مثل 
توســيع علاقاتهم مع الآخريــن والاطلاع على 
آخر التطورات في مجال النفط، وتمكينهم من 
تقوية مهارتي التحدث والعرض أمام الجمهور. 

بمشاركة طلاب من 9 دول

افتتاح معرض »مهندسي 
النفط« بجامعة السلطان قابوس

الخابورة- سعيد الهنداسي  

شــهدت ولاية الخابورة انطلاق الملتقى الثالث 
لدعم الشباب والمشاريع المنزلية، والذي ينظمه 
معهــد الرحمة لتعليم الفروســية تحت رعاية 
تركية بنت حمير الغافرية مدير بنك ظفار فرع 
فلج القبائل، وبحضور عيسى بن سالم  الفارسي 
رئيــس مجلس إدارة معهــد الرحمة. ووجهت 

رحمة البلوشــية الشــكر لراعية الحفل وذلك 
في كلمتهــا نيابــة عن المعهد، مســلطة الضوء 
على جهود العاملين في معهــد الرحمة لتعليم 
الفروســية ودعمه لمثل هــذه الملتقيات التي 
يشــارك فيها عدد كبير من أصحاب المشــاريع 

والمؤسسات المتوسطة والصغيرة.
وفي جولــة لراعية الحفل، تم التعرف على عدد 
مــن المشــاريع المنزلية لأصحاب المؤسســات 

المتوسطة والصغيرة، حيث أثنت الغافرية على 
الجهود المبذولة مــن قبل إدارة معهد الرحمة 

لتعليم الفروسية وتبنيه مثل هذه الملتقيات.
وتضمنــت الفعاليــات عروضا فنيــة متنوعة 
واســتعراض المواهب بالإضافة إلى المســابقات 
الترفيهيــة بمشــاركة عدد من الطــاب وأولياء 
الأمور، والاســتماع إلى تجارب ركوب الدارجات 
والخيل، وكذلك فقرات عزف على آلة القانون.

وقال رئيس مجلس إدارة معهد الرحمة عيسى 
الفارسي: “بعد نســختين ســابقتين نضيء اليوم 
شمعة ثالثة لهذا الملتقى الذي خصصناه للأسر 
المنتجــة لعرض المنتحــات المنزلية”، مضيفا أن 
الملتقى يستمر على مدار 3 أيام ليتضمن المزيد 
من الفقرات والمســابقات والعروض الترفيهية. 
وفي الختــام، قدم رئيس مجلــس إدارة المعهد 

هدية تذكارية لراعية الحفل.

مسقط- الرؤية

النقل والاتصالات  اســتقبلت وزارة 
وتقنيــة المعلومــات أمــس الدفعة 
الأولى من الموظفــن الجدد والبالغ 
عددهــم أكــر مــن 600 موظف؛ 
من بينهم 541 مفتشــا بريا، سيتم 
توزيعهــم في دوائر الطــرق بجميع 
محافظــات الســلطنة، وذلك ضمن 
مبادرة “ساهم” بالتعاون مع وزارة 

العمل.
وعقــدت الــوزارة لقــاء تعريفيــا 

للموظفــن الجدد؛ بهدف التعريف 
بالأعــال المتبعة في الــوزارة وإنهاء 
الإجــراءات الوظيفيــة مــن توقيع 
العقود وتوضيح المهــام والواجبات 
الموكلــة لهم خلال فترة عملهم، مما 
يسهل عملية دمجهم في بيئة العمل 

بصورة شاملة.
ويــأتي هذا اللقــاء في إطــار توعية 
الموظفين الجدد بما لهم وما عليهم، 
إيمانًا بــأن وعي الموظــف بحقوقه 
وواجباته يعــد خطوة مهمة لقيامه 

بواجبه الوظيفي.

صحار- خالد الخوالدي 

ينظم مكتــب محافظ شــال الباطنة وبنك 
التنمية العــاني غدا ملتقــى التنمية وفرص 
الأعــال الــذي يعــد الأول مــن نوعــه في 
المحافظة، ويستهدف مجموعة من القطاعات 
مثل القطاع الصناعي واللوجســتي والزراعي 

والثروة السمكية والتعدين والسياحة.
ويهــدف الملتقــى إلى تعزيــز الشراكــة بين 
الجهــات ذات العلاقــة بالمشــاريع التنموية 
وتكامل الجهــود لدعم المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة، بالإضافــة إلى عــرض الخدمات 

التمويليــة التي يقدمها بنــك التنمية العماني 
ومواءمتها مع متطلبات التنمية في المحافظة، 
ومعرفــة متطلبــات واحتياجات المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة لتحقيق النمو المنشــود 
ومســاهمتها في التنوع الاقتصادية بالمحافظة 

وسلطنة عمان بشكل عام.
وســيتم تقديم أوراق عمل حول الموضوعات 
التي تُناقش في الملتقى، وذلك من قبل مكتب 
محافظ شــال الباطنة وبنك التنمية العماني 
ومينــاء صحار المنطقة الحــرة ومدينة صحار 
الصناعية-مدائن وأوكيو وفالي وصحار ألمنيوم 
وهيئة تنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

نحو تحقيق العدالة الوظيفية
يمثــلُ إصــدار وزارة العمل نظــام قياس 
كفايــة الأداء الوظيفــي، معيــارًا مهــاً 
لتحقيق العدالة الوظيفية؛ حيث إن هذا 
النظــام يرتكز على أداء الموظف وإنجازه 
مع ضــان التقييم العادل لتعزيز العمل 
والخدمات في مختلف الوحدات الإدارية 

للدولة.
ولا شــك أن هــذا النظــام سيســاهم في 
حوكمــة تقييــم أداء الموظفــن؛ إذ إنه 

يتميز بوضع إطــار تشريعي موحد لكل 
مؤسســات الدولة، مع مراعاة حجم كل 
وحدة إدارية وطبيعة عملها، علاوة على 
أن النظــام لم يــرك الأمر نهائيًــا للرئيس 
المباشر أو الأعلى في العمل، دون أن يمكّن 
الموظــف مــن التظلم مــن تقدير قياس 
كفايــة الأداء الوظيفي، حرصًا على ضمان 
حقــوق الموظفين وتجســيدا للشــفافية 

والنزاهة.

وبعد أن أطلقت الــوزارة نظام »إجادة« 
لنشر ثقافة الإجــادة في الأداء الوظيفي، 
يأتي نظــام قياس كفايــة الأداء الوظيفي 
ليكــون بمثابة الإطــار التشريعي لتطبيق 
المنظومة بشــكل سليم ومستدام ينصف 
جميع الموظفين ويحقــق النمو والتطور 
داخــل  العمــل  مســتوى  في  المنشــود 

المؤسسات.
إنَّ المبادرات والأنظمة التي تطبقها وزارة 

العمل، تعكس حرص حكومتنا الرشــيدة 
عــى رفــع مســتوى مؤسســاتنا وأبناء 
الوطــن العاملــن فيها، وفق مــا تتطلبه 
المرحلــة الراهنــة من أداءٍ مميــزٍ ورؤى 
واستراتيجيات واضحة تهدف إلى تحقيق 
النمــو المســتدام ترجمــة للتوجيهــات 
السامية لحضرة صاحب الجلالة السلطان 
هيثــم بن طــارق المعظم- حفظــه الله 

ورعاه.

هل نحجت قطر في تعزيز نموذج القوة الناعمة؟

م  »المغبــور« عبارة عن مبلغ نقــدي أو عيني يقُدَّ
للعريس من أفراد المجتمع؛ ســواءً كانوا أقاربه أو 
معارفه أو من بني مجتمعه، وهي عادة اجتماعية 
قديمــة في محافظة ظفار ولا تزال قائمة حتى الآن 
بنفس قوة الاستمرارية، وإنْ كنّا نخشى عليها من 

التداعيات المالية.
البعض يقُدِم عليهــا كمُبادرة لصناعة فعل يقابل 
غالبًا بردة فعــل لاحقة من العريس أو ولي أمره، 
قد تكون- أي ردة الفعل- مســاوية لحجم الفعل 
المــالي أو أقل قليــاً، أو أكثر، وآخــرون يعتبرونها 
جزءًا من مسؤوليتهم الاجتماعية أو الدينية تجاه 
مجتمعهم، ويغطــي المغبور تكاليف الزواج التي 
قد يستدينها العريس، فيصبح بعد العرس مُتحررًا 
مــن ديونــه كلها أو الجــزء الكبير منهــا، إن لجأ 
للاســتدانة، وهي تبدو هنا أفضل نموذج للتكافل 
الاجتماعي أسّســه الأجداد، وحرص على ديمومته 
الآباء، ويحاول الأبناء والأحفاد التمســك بها مهما 
كانت التحديات، ويبدو أنها كبيرة، وســتتعاظم، 
كلما تستحكم الظروف المالية المعقدة على أفراد 
المجتمــع في ظل التحــولات الماليــة الكبرى التي 

تتخذها الحكومة منذ ثلاث سنوات.
وقــد اطلعت عــى حالتين نموذجيتــن نقدمهما 
هنا للاســتدلال عــى أهمية بقاء عــادة المغبور، 
والتمســك بهــا اجتماعيًا مهما كانــت التحديات 
الماليــة. الحالة الأولى ما يعُبّّر عنــه عنوان المقال، 
فقد طلب أهل العريس من أهل العروسة تأجيل 
دفع المهر مــن المغبور إلى ما بعــد العرس، نظراً 
لعدم مقدرتهم على توفيره ولو بالاستدانة، وقبول 
أهل العروســة هــذا التأجيل ينم عــن حكمتها 
وبعُــد نظرها، وهذا وعي أسري نمــرره هنا بغية 
التأكيد على أهمية تيســر الــزواج مراعاة للواقع 
الاجتماعــي الجديــد، والتخفيف مــن إجراءات 
الزواج مراعاة لتقلبات أحوال الناس المالية نتيجة 

ظروف خارجة عن إرادتهم.
، وما أعظم مثل هذا التيسير، لأنه يتجاوز  فما أجلَّ
كل الممارســات الاجتماعية المتعارف عليها، ولأنه 
قرار أسرة اســتثنائي في إطــار زمانه ومكانه، وينم 
عــن فهم بالدين في مآلاتــه المعاصرة، انطلاقاً من 
قول رســولنا الأعظم محمد صلى الله عليه وسلم 
»إذا جاءكــم من ترضون دينه وخلقه فزوجوه إلا 
تفعلوه تكن فتنة في الأرض وفساد كبير«. والشاب 
تنطبق عليه كامل الشروط الاستحقاقية للحديث 
الشريف، لكن إشــكاليته عدم اســتطاعته توفير 
المهر ولو بالاســتدانة، وهذه الإشكالية قد تواجه 
الآلاف من شبابنا في ظل الرواتب المتدنية، والكل 
يعلم أحجامهــا، والعلم كذلــك أن هناك الآلاف 
الذين يشــتغلون عليها منذ تحديــد الحد الأدنى 
للرواتب عند 325 ريــالًًا، وهناك رواتب أقل من 
هذا الحــد الأدنى، وهناك أخرى أعلى منها وتصل 
بــن 400 و500 و600 ريال، فهــل تفتح أسرة أو 
تبني منزلًًا بأحجامها المجردة، فكيف إذا ما أخذنا 
بعــن الاعتبار الضرائب والرســوم ورفــع الدعم 

الحكومي عن خدمات أساسية؟
من هنا.. تمســكت أسرة العروس بالعريس لدينه 
وأخلاقــه، واخترقت الأعراف والعادات، ولم تخشَ 
من »القيل والقال«، فقد قدّرتَ ظروف الشــاب 
المالية، ومن ثم أكرمه الله بمغبور وقدره 12 ألف 
ريــال، ومن خلاله تمكنت أسرتــه من دفع المهر، 
والوفاء بمبالغ متطلبات وإجراءات الزواج، وهكذا 
يكــون مصير الرهان على الدين والأخلاق، وهكذا 
تكون القــرارات الأسريــة في حقبــة التعقيدات 
المالية المعاصرة، فهل تشــكل هــذه القصة إلهاما 
للأسر؟ ومن ثم تفتح كل أبواب التيســر، بما فيها 

تحديد سقف المهر؟ 
مــن المفارقــات الصارخة للوعــي الاجتماعي أن 
شــاباً راتبه 325 ريالًًا، عندمــا خطب فتاة قريبة 
له، حددوا المهر عليــه 10 آلاف ريال.. فأين هذا 
التحديــد مــن واقع راتب هذا الشــاب؟ إن مثل 
هذه الأسر لا تعيش واقع الشــباب المعاصر، هي 
في وادٍ، وواقعهم في وادٍ آخر، فكيف إذا ما استمر 

هذان الواقعان؟
الحالــة النموذجية الثانيــة، إقدام أم عريس على 
استدانة 6 آلاف ريال لإقامة عُرس ابنها الأكبر بعد 
أن بلغ ســن 37 عامًا، بعد انتظار طويل حتى تم 
أولًًا الحصول على وظيفــة ومن ثم تجهيز غرفته 
الزوجية، وكانت عملية البحث عن الســتة آلاف 

درامية، ذهبت لأقربائهــا، فلم تجد آذاناً صاغية، 
لكنهــا لم تيأس حتى وفرتها مــن أهل الخير، وقد 
عاشــت أيامًا وهي في حالة قلــق من عدم تمكن 
مغبورهــم من الوفــاء بديونهــا، وعندما فتحت 
حقيبــة المغبور مســاء العــرس، لم تتمالك المرأة 
نفسها، فانهارت دموعها أنهارًا، إنها دموع الفرح، 
دموع الشكر والحمد، فلم تصدق بعد الخوف أن 
حجم مغبورهم تجاوز 9 آلاف ريال، وأنها ستوفر 
3 آلاف بعد ســداد الدين، والشاهد على دموعها 

مصدر مُقرب مني.
هكــذا يتضــح لنــا الأهميــة الاجتماعيــة لعادة 
المغبور ودورهــا في حل قضايــا مديونية الزواج، 
لكن ورغم قوة الاســتمرار فيهــا، لكنها تعاني- أي 
العــادة الاجتماعية- من تحديــات، تتجلى حتى 
الآن في تقليــص المســاهمة النقدية عنــد الكثير 
مــن الموُاطنين بســبب التحــولات الماليــة، فمن 
20 ريــالًًا، تتقلــص الآن إلى النصــف، وفي حالات 
تتقلــص إلى 5 ريالات، وهناك حــالات محدودة 
جدًا، تكتفي بالمشــاركة دون المساهمة النقدية، 
وهم من فئة كبار السن، وتجاهر باعتذارها لأهل 
العريس. وتقديراتي أنَّه كلما تســتحكم تداعيات 
التحــولات المالية للدولة عــى المجتمع، وتتعمق 
قضية الباحثــن عن عمل، ويســتمر الحد الأدنى 
للرواتب، ستؤثر ســلبًا على المغبور، وبالتالي على 
إقدام الشباب على الزواج، عندها ستكون المآلات 
مفتوحــة، وهي معلومة بالــرورة، وينبغي هنا 
أن ننظــر إليهــا في حالة عــدم التراجع عن بعض 
السياسات المالية والقوانين، مثل قرار الحد الأدنى 
للرواتب، فتداعياتها عندئذٍ ســتطال المؤسســات 

الزوجية القائمة، وتماسك كياناتها.
فما الحل؟!

نراه في 3 مسائل مهمة وعاجلة:
1- ثنائيــة المغبــور »تكافليــة وتضامنية«؛ الأولى 
هي الســائدة؛ حيــث تأخذ صفتها مــن »كفل« 
ويشــرك فيها كل فئات المجتمــع، وتتوقف عند 
الفعل وردة الفعل، وهي تدخل في سياق التكافل 
الاجتماعي، وهي قابلة للتأثــر بالتحولات المالية 
للبــاد. أما الثانية، فهي تدخــل في التزام الأغنياء 
والمقتدرين بالمساهمة النقدية في كل عُرس داخل 
مجتمعهــم دون الاعتداد بالفعــل وردة والفعل. 
وهنا نطالــب أغنياء ومقتدري كل مجتمع محلي 
بألا ينظروا إلى »الدفتر« لمعرفة مغبور الآخرين في 
أعراسهم السابقة، فليحرقوا كل دفاترهم السابقة، 
ويلغوا ثقافة رد المغبور، وليساهموا في أعراس كل 
أبناء مجتمعاتهم المحلية كجزء من مســؤوليتهم 
الاجتماعيــة؛ أي كواجــبٍ ملــزمٍ أخلاقيًــا ودينيًا 
لمســاعدة الجيل الجديد على تأسيس مؤسساتهم 
الزوجية، وهم في حاجــة للأجر من نتيجة الفعل 
نفســه، ومن ثــواب نتائجــه المســتدامة، وليس 

انتظار رد المغبور.
2- تحديــد المهــور: نرفع هــذا الملــف للجنتي 
الشــؤون البلديــة والخدمــات الاجتماعية، وهنا 
نطالب الفاعلين فيهما بتفعيل خاصية التنســيق 
القانونية فيما بينهــا، والعمل على تحديد المهر 
بالتنســيق مع المراجع المختلفة في المحافظة وفق 
الظروف الماليــة لجيلنا الجديد، ونقترح أن يكون 

هذا التحديد على مستوى البلاد.
3- تأســيس صندوق للزواج: وذلك بصورة عاجلة 
في كل محافظة، يســاهم فيه أغنياء ومقتدرو كل 
محافظة، ولســنا ندرى لمــاذا لم تنفذ التوجيهات 

السامية بإقامة هذا الصندوق حتى الآن؟!
تظل القضية التالية تكمن في ديمومة المؤسســات 
الزوجيــة في عــر الرواتب المتدنيــة والضرائب 
ورفع الدعــم الاجتماعي؛ فحالات الطلاق وصلت 
إلى مــؤشرات مقلقــة في كل محافظات البلاد مع 
التباين، وهنا دعوة لمراجعة كل السياسات المالية 
والقانونية والقرارات التــي اتخذت إباّن الأزمتين 
النفطية والصحية )كورونا(؛ إذ إن أوضاعنا المالية 
أفضل بكثــر من تلك التي كانــت قبل الأزمتين، 
لذلــك لا نرى مســوغًا لاســتمرارها إذا ما كانت 
الحجــة المالية الســبب، ونجدد إيماننــا في القول 
إنهــا اتخذتها كحجــة لإدخال إصلاحــات بنيوية 
لن تُُمرر إلّّا بوجود أزمات كبرى.. إلخ، ولســنا ضد 
الإصلاحــات من حيث المبدأ، لكن بشروط أبرزها 
الحفاظ على قوة المجتمع وتماســكه.. التكملة في 

مقال قادم.
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كثــراً ما كانت تثُار مســألة الجدوى أو المكاســب 
الاقتصادية التي ســتجنيها قطر مــن تنظيم بطولة 
كأس العــالم، وعن نجــاح نموذجها الريــاضي، وأردُ 
بالقــول إنه ليس نموذجــا رياضيا بمعنــى الكلمة، 

ولكنه نموذج قوة ناعمة. 
في تصوري أن هدف قطر لم يكن استثمارياً بقدر 
ما هو التأثير من خــال القوة الناعمة، وهو إلى 
قدر كبير، امتدادٌ لنموذج قناة الجزيرة، وبعضها 
مزدوج الهــدف، قوة ناعمة واســتثمار، وأعتقد 
أن ذلــك ينطبق على اســتثمارات قطر الرياضية 
الخارجيــة، وغيرهــا مــن اســتثمارات في أوروبا 
وبعض أنحاء العــالم، والخطوط الجوية القطرية 
إلى حــد مــا التــي ظلت تحلــق في الســموات 
المفتوحة إبــان فترة جائحة كورونــا بينما كانت 
معظم أســاطيل الخطوط الجوية العالمية رابضة 
على الأرض، فالهدف حينها لم يكن اقتصادياً بقدر 
مــا هو جيو اقتصــادي، أي اســتخدام الاقتصاد، 
لتحقيق مكاســب سياسية، ومنها إبقاء اسم قطر 
حــاضرا على الســاحة العالمية، وتقويــة علاقاتها 
الجيوسياســية، والتأثير في دوائر صنع القرار من 
خلال هذه الاســتثمارات، لتحقيــق مصالح قطر 
الوطنية، وهو هدف مشروع جدا، وتمارســه كثير 

من دول العالم.
وكذلــك الهدف مــن تنظيم بطولــة كأس العالم لم 
يكن اقتصاديــا، وإلا لربما كان غير مجدٍ، مع تحييد 
ما تحقق من مكاســب ضمنية باكتمال بنية تحتية 
متطورة بسبب البطولة جانباً، فالهدف كان تعظيم 
القــوة الناعمة لقطر، الــذي أكاد أقول إنه قد بلغ 
ذروتــه بتنظيم بطولة كأس العالم، التي يفترض أنها 

عكســت أوج صعود قطر حتــى الآن. فهل نحجت 
قطــر في ذلك؟ أقول نعم نجحــت، على الأقل على 
المدى القصير إلى المتوســط، ونــرك الأجل الطويل، 
وآثاره الأخرى، ومنها السياحية والاقتصادية للزمن، 
فلا يمكن الحكم عليها الآن. لقد نجحت البطولة في 
تثبيت قطر الصغيرة جغرافيا على خارطة العالم، وفي 
العمل على تفكيك الصورة النمطية المشــوهة عن 
العرب والمســلمين إلى حد كبير، ولكن ذلك بحاجة 
للبنــاء عليــه، وللاســتمرارية، ليس بواســطة قطر 
وحدها، ولكن غيرها ممــن يفترض أن يهمهم هذا 
الأمر من الدول العربية والإســامية، فقطر قدمت 
نموذجــا ناجحا حري أن يحتذى به، وقد رمت بثقل 
تراثها وحضارتها العربية الإسلامية في سبيل تحقيق 
ذلــك، ولو لبســت ثوبــا غيره، كما ألبســت ميسي 

البشت، لما تحقق لها ما ترُيد.
انتصار نموذج القيم

لا شــك أن نجاح قطرالباهر ليــس مجرد انتصار في 
تنظيم فعالية عالميــة كبرى، ولكنه انتصار لمنظومة 
القيم والأخلاق ممثلة بالحضارة العربية الإســامية 
على النموذج الغربي، الأشــبه بالبهيمي الباحث عن 
المتعة بــأي ثمن، من إدمان مســكرات ومخدرات، 
وشــذوذ وانحلال، ولعل هذا ســبب توتــر الغرب 
واشــتداد حملاتــه المحمومة مع اقــراب البطولة، 
وكأن هؤلاء قد أفاقوا من النوم فجأة واكتشــفوا أن 
قطر هي من ســيُنظم البطولة! وإن ألبست حقوق 
العــال، ثم المرأه، فالإنســان، فالشــواذ، فالقطط، 
فالكلاب، وغيرها، والحقيقة أن تنظيم قطر للبطولة 
معلوم سلفاً لأكثر من عقد، ولكن المفاجئ كان ربما 
هو الطريقة التي ســتنظم بها قطر البطولة، فكان 

يؤُمــل أن تجُبر حمــات الضغط هــذه  قطر على 
تغيير موقفها والتخلي عن نموذجها القيمي الجديد 
للبطولة وذلك لعلمهم أن المنازلة ستسقط النموذج 
الغــربي، بما لذلك من تبعــات ودلالات على انحدار 

الحضارة الغربية وتحدي قيادتها للعالم.
التحديات المستقبلية: الاتساق والاستدامة

إن هــذا الإنجــاز يفــرض عــى قطــر تحديــن، 
 continuity and والاســتدامة  الاتســاق  وهــا 
consistency؛ فالمحافظــة على مــا تحقق تتطلب 
الاستمرارية أو الصيانة، وإذا كان المستهدف الغرب، 
فإن التكلفة ســتكون مرتفعة، وهنا تطرح مســألة 
الجدوى والاســتدامة والأولويــات، وفرصة التكلفة 
الضائعة، أي ماذا لو استثمرت تلك الأموال في مجال 
آخر، وليكن في القــوة الصلبة مثلا؟ والقوة الناعمة 
قد تكون مكلفة بطبيعــة الحال، وكذلك المحافظة 
عــى اســتدامتها وتأثيرهــا. ولذلك يجــب التقييم 
والموازنة باســتمرار بين المكاســب والتكاليف، بكل 
أنواعهــا. وقــد عودنا الغرب على ضعــف الذاكرة، 
في أحســن الأحــوال، وإذا أضفنــا لهــا العنصريــة 
والاســتعلاء، فهــذا يعني جحــود النــر، ونكران 
الهزيمة، وإن اســتيقنتها أنفسهم، فهذا الصنف لن 
يرضيه شيء وإن فرشــت له الملاعب حريرا وطليت 
مقاعدها ذهبــا، فقد أعمته الكراهية والاســتعلاء 
والعنصرية، وكلــا ازددنا نجاحا، كلما استشــاطوا 
غضبًا، ولن يرضيهم إلا شيء واحد، وهو التخلي عن 
قيمنا وديننــا، وتراثنا وحضارتنا، ونصبح توابع لهم، 
ولكن مــا قيمة ذلك النصر حينهــا، وهل هو نصر 

لنا أم لهم؟ 
لذا أنصــح بعدم الاكــراث كثــراً، وإضاعة الجهد 

والمال في محاولة تغيير نظرة هؤلاء إلينا، فهناك من 
شــعوب الأرض الصاعدة وغير الصاعدة منهم أولى 
وأكثر إنصافاً وتقبلًًا، وأقل عنصرية من الغرب، وقد 
ثبت ذلك في بطولة قطر، والتحولات العالمية تســر 
في تغير الأوضاع الســائدة لغير صالــح الغرب على 
أية حال. ولكن في ذات الوقت ســيكون لهذا النصر 
ردود أفعال، وستحارب قطر وعليها توقع ذلك، وإن 
كان بأبنــاء جلدتها، من أذناب الغرب من المنافقين 
العرب وهم كثير، وإن كنــا لا نعدهم في العير، ولا 
في النفير، فوضعهم يثير الشفقة، يغيظهم كل نجاح 
لقطــر، ونصر للأمة، غير أن فائدتهم الوحيدة، أنهم 
كالتيرمومتر، فكلما اشتد عويلهم ولطمهم، اعلم أن 

ذلك مؤشر على النجاح.
وللمحافظــة عــى نجــاح قطــر والدفع بــه قدمًا 
ممثلــة بنموذجها الأخلاقي والقيمــي فيجب أيضا 
الاتســاق، بحيث  يشــمل المجــالات الأخرى، من 
سياحة واستثمار واقتصاد، وغيرها، حتى يعطي قوة 
ومصداقية، وانطباعا موحدا، وليس صورا مشوهة، 

أو رسائل متناقضة، تهدم ما تم إنجازه.
لقد كســبت قطر مــن الجهتــن، أمــام خصومها 
بالخــارج، والمتحفظين بالداخل، ممــن كان لديهم 
بعض التخوفــات، من تنازلات قد تخــل بالقيم أو 
الســيادة، أو نحــو ذلك، وإن كان مؤقتاً، ولم يســع 
الجميع بالخارج والداخــل، إلا الإعجاب والاحترام، 

ورفع القبعة والعقال.
** متخصص في السياسة النقدية وعلم الاقتصاد 
السياسي
باحث زميل بمركز الاقتصاد الكلي ومعهد الفكر 
الاقتصادي المستجد بجامعة كامبردج البريطانية

د. خالد بن راشد الخاطر **

في فلسطين فقط يكبر الصغار

فتى فلسطيني يبلغ من العمر 13 عامًا ينفذ عملية 
إطلاق نار على مســتوطنين إسرائيليــن ويخُلفهم 

جرحى، حسبما أفادت وكالات الأنباء المختلفة.
عندما تقــرأ على شاشــات التلفزيون هــذا الخبر 
المفاجــئ وربما عند البعض خبر صادم وغير صحيح 
مــاذا تقول في نفســك منــذ الوهلــة الأولى؟ هل 

تصدق أم تكذب الخبر أو تصدم؟ 
إن كنت مطلعًــا ومتابعًا للوضع والأحداث الدائرة 
في تلك الأرض لن يصدمك الخبر؛ بل ســوف تجده 
خبراً مُتوقعًــا وليس في أي مكان؛ بل في فلســطين 
وحدها.. نعم في فلســطين لا يحــدث الشيء عادياً 
أو معتــادًا أو طبيعيًــا في فلســطين يكــر الصغار 
بسرعة، وتختصر الطفولة بأعوام، وتتحول الألعاب 
إلى أدوات حقيقيــة جدية لا خيال فيها ولا ملاهي 
تحيطها، ويصبح الحجر في أيادي الأطفال له قصص 
وحكايــات لا تشــبه حكاياته التي يرويهــا الكبار 
للصغــار عــى أنه حجر عــادي لا قيمــة له إلا في 

تفاصيل الحياة ومقتضياتها.

في فلســطين وحدها تســاق الطفولة إلى السجون 
مع الكبار، وتروع حمائم قلوبهم بصوت الطائرات 
والانفجــارات الإنــذارات والدمع والدمــاء.. كثيراً 
ما نشــاهد تلك الصور الآتية مــن تلك الأرض من 
فلســطين كيف يضع الطفل كــدرع بشري للجنود 
وكأنها مشــاهد من إحدى الأفــام المصورة وهناك 
الكثــر والكثير مــا لا نشــاهده ويحجب خلف 

الستار.
إنني أتســاءل؛ بــل أتعجب: كيــف لطفل في عمر 
الطفولــة أن يقــدم على عمل من هــذا النوع أن 
يدخل نفســه في مصير محتــوم وهو الموت وكتابة 
مصير مجهول والتنكيــل بعائلته بالتهجير أو هدم 
المنــازل أو الاعتقــالات التي ســوف تطــال أفراد 

أسرته؟!
والجواب على هذا التســاؤل والتعجب ليس صعبًا 
عندمــا نعلم أن هؤلاء الصبية ليســوا بعيدين عن 
واقع شــعب يقبع تحت نير الاحتــال، ويرى من 
هــم في عُمره أو أصغر يقتــل أو يعُتقل وأن تضج 

الطرقات بالمشــيعين كل يــوم وأن تمتلــئ المقابر 
بالأضرحة وهو يســر مع أقرانه مع الكبار إلى تلك 
المقابــر، وغيرها مــن الأحداث التي يشــارك فيها 
ولا ننسى أيضًا المدرســة عندما يرى المقعد الفارغ 
لزميلــه إلا من لافتة مكتوب عليها الشــهيد وباقة 
ورد تذكر به وكم من طفل ترك حقيبته المدرســية 
أو ملابســه الجديدة للعيد أو ألعابــه التي فارقها 
وغــادر بســبب قذيفة مــن طائرة حربيــة طالته 
في بيتــه أو في مدرســته أو عندمــا كان يلعب مع 

أصدقائه استشهد على إثرها. 
إن عتبي على العالم وعلى منظمات حقوق الإنسان 
والطفــل وغيرها من المنظــات والهيئات وغيرها 
لأنها لا تحُرك ســاكنًا وهي تسمع وترى ما يتعرض 
لــه الطفل وتغتــال الطفولة وتــروع بتلك الطرق 
والأشــكال التي تدمــي القلب وبعــد أن تأتي ردة 
الفعل بهذا المشــهد الذي نراه وكما شاهدناه على 
شاشــات التلفزيون مثل هــذا الخبر الصادم يخرج 
ل الضحية والشــعب  العالم وكأنه مصــدوم ويحمِّ

الأعزل مسؤولية وضع ومصير، فرُضَِ عليهم وحياة 
تفتقــر لأقل الحقوق التي من حق كل إنســان أن 
يحياها ويغض الطرف عن ممارســات الاحتلال في 
حق شــعب كل ما يتمناه هي حياة كريمة تحفظ 
حقوقــه في أرضــه، وبعد كل هذا يخــرج الجميع 
بتصريحــات مجحفة وغــر عادلــة، ويذهب إلى 
حد تحميل شــعب بأنه يســتخدم الأطفال في هذا 
المصــر المرعــب، ولا يكلف نفســه عناء الســؤال 
عن الأســباب التي أدت وســوف تؤدي إلى إقدام 
الأطفال عــى هذا العمل وكأن العــالم قد يتغافل 
عن عدد الأطفال الذين يقتلون في فلســطين وعن 
الإحصائيــات التي تنشر ففــي العام الماضي وحده 
قتل الاحتلال خمســن طفــاً ناهيك عــن أعداد 

الأطفال التي تساق إلى السجون وفي المعتقلات.
إن المجتمع الدولي وحده المسؤول الأول عن حمل 
طفل سلاحًا حقيقيًا وخروجه به كاتبًا مصيره بيديه 
دون أن ينظر إلى العواقب وكأنه يقول العالم أجمع 

أطفال فلسطين لا يموتون كما يموت غيرهم!

مريم الشكيلية 
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مسقط- العُمانية

ارتفع إنتاج النفط في سلطنة عُمان بنسبة 
9.6 بالمائة ليبلــغ 388 مليوناً و434 ألفًا 
و800 برميل حتى نهاية شــهر ديســمبر 
2022، وســجل إنتاج النفط الخام وحده 
ارتفاعًا بنسبة 12.8 بالمائة، فيما انخفض 
إنتاج المكثفات النفطية بنسبة 1.4 بالمائة 

مقارنةً بالفترة نفسها من عام 2021.
وأشــارت البيانــات الصادرة عــن المركز 
الوطنــي للإحصــاء والمعلومــات إلى أن 
متوسط سعر النفط الخام العُماني ارتفع 
بنســبة 4ر48 بالمائة حتى نهاية ديسمبر 
2022م ليبلغ 4ر95 دولار أمريكي للبرميل، 
مقارنةً مــع 3ر64 دولار أمريكي للبرميل 
خلال الفترة نفســها من عام 2021م، كما 
ارتفــع متوســط الإنتاج اليومــي للنفط 

بنســبة 6ر9 بالمائة. وســجلت صادرات 
ســلطنة عُمان النفطيــة إلى اليابان حتى 
نهاية ديسمبر الماضي نموًّا ملحوظًّا بنسبة 
3ر179 بالمائة لتبلغ 11 مليوناً و697 ألفًا 
و100 برميــل، كما ارتفعــت الصادرات 
النفطية إلى كوريا الجنوبية بنسبة 8ر92 
بالمائة، تلتها الهند بنسبة 8ر7 بالمائة، ثم 

الصين بنسبة 6ر7 بالمائة.
وأوضحــت البيانــات أن الإنتــاج المحلي 
للغاز الطبيعــي- بما في ذلك الاســتيراد- 
في ســلطنة عُــان حتى نهاية ديســمبر 
2022م شــهد ارتفاعًا بنسبة 7ر3 بالمائة 
ليصــل إلى 52 مليــارًا و61 مليوناً و900 
ألف مــر مكعب، مقارنــةً ب 50 مليارًا 
و190 مليونـًـا و600 ألــف مــر مكعب 
خلال الفترة نفســها من عام 2021م، كما 
ارتفع إنتاج الغاز المصاحب بنســبة 3ر9 

بالمائــة ليبلــغ 10 مليــارات و64 مليون 
متر مكعب، فيما ارتفــع إنتاج الغاز غير 
المصاحب والاستيراد بما نسبته 5ر2 بالمائة 
ليصل إلى 41 مليــارًا و997 مليوناً و900 

ألف متر مكعب.
وأشــارت البيانــات إلى ارتفاع اســتهلاك 
الغــاز الطبيعــي في كل مــن: المناطــق 
الصناعية  المناطــق  الصناعيــة )يشــمل 
وشركة عُمان للتعدين وأســمنت عُمان( 
بنسبة 6ر12 بالمائة، والمشاريع الصناعية 
بنســبة 4ر7 بالمائة، أما استهلاك الغاز في 
حقــول النفط )يشــمل الفاقد وفروقات 
العدادات ومعامل التقلص( فقد انخفض 
بنســبة 6ر1 بالمائــة، ومحطــات توليــد 
الكهربــاء )يشــمل اســتهلاك الغــاز في 
جامعة الســلطان قابوس ووزارة الدفاع( 

فقد انخفض بنسبة 4ر1 بالمائة.

البريمي- الرؤية

وقعّــت الشركة العُمانية للتنمية الســياحية 
»مجموعة عُمران« اتفاقية تعاون مع مكتب 
محافظ البريمي، لتطوير عدد من المشــاريع 
السياحية في مواقع مختلفة بالمحافظة، ووقعّ 
الاتفاقية ســعادة الســيد الدكتور حمد بن 
أحمد البوسعيدي محافظ البريمي، والمهندس 
محمد بن ســالم البوســعيدي رئيس مجلس 
إدارة مجموعــة عُمــران، بحضــور عدد من 

المسؤولين من الجانبين
وبموجب الاتفاقية، ســتقدم مجموعة عُمران 
الدعــم الفني والإشراف عــى تنفيذ مشروع 
منصــة للتفاعل مع الــزوار ببوابــة البريمي، 
ومشروع منتزه العبيلة في المحافظة. وسيجري 
تنفيذ المشروع الأول ليكــون منصة للتفاعل 
مع الزوار والأنشطة الفرعية المرتبطة بها من 
خلال اللوحات الرقمية التفاعلية، وشاشــات 
العــرض التــي ستســتعرض التاريــخ المادي 
والثقافي الفريد التي تتميز به المحافظة، بينما 
ســيجري تطوير منتزه العبيلة على مســاحة 
تتجــاوز 181 ألف متر مربع ليتضمن العديد 
من المرافق الأساسية، لإيجاد متنفس طبيعي 
وترفيهي. وقال ســعادة السيد الدكتور حمد 
بن أحمد البوســعيدي، إن هذه المشروعات 
ستساهم في إيجاد قيمة مضافة تحفز الحركة 
السياحية في المحافظة وتسهم في رفع مستوى 
المرافق والخدمات السياحية المقدمة للزوار، 

لافتا إلى أن المحافظة شهدت في الفترة الماضية 
تنفيذ عدد من المشروعات التنموية والحيوية 
المهمة والتي من شــأنها استقطاب الزوار من 
مختلف المحافظات، إضافة إلى تعزيز التنمية 
الاقتصادية مما ســيفتح آفاقــا واعدة وفرص 
أعمال مجزية للشركات المحلية والمؤسســات 

الصغيرة والمتوسطة بالمحافظة.
من جانبه، أوضح المهندس محمد بن ســالم 
البوســعيدي أن مجموعة عمران تمضي قدما 
نحــو تعزيــز التعاون مع مختلــف الجهات 
لتحقيق أهداف التنمية الســياحية الشاملة، 
حيث تعكف المجموعة عــى تنمية القطاع 
الســياحي في مختلف المحافظات من خلال 
تطوير مشاريع سياحية متنوعة، كما تسعى 
إلى المســاهمة الفاعلــة في تطويــر القطــاع 

السياحي وتعزيز وتعظيم مساهمته في خطط 
التنويع الاقتصادي التــي تنتهجها الحكومة، 
وذلك من خلال التعاون مع مختلف جهات 
المجتمع المحلي. وتواصل عمران استكشــاف 
فرص تنمية القطاع الســياحي بالتعاون مع 
وزارة الــراث والســياحة ومختلف الجهات 
ذات العلاقــة، وذلك في إطــار تعزيز القدرة 
التنافســية للقطاع السياحي وإيجاد تجارب 
مــع  تماشــيا  ومتنوعــة،  مميــزة  ســياحية 
الاســراتيجية الوطنية للســياحة. وتســعى 
المجموعة إلى تنفيذ سلســلة من المشروعات 
والأنشطة الســياحية في مختلف المحافظات 
بالتعــاون مــع مكاتــب المحافظــن، وذلك 
بهــدف تنمية وتنشــيط الســياحة المحلية 

وإثراء تجربة الزوار.

مسقط- الرؤية

اســتقبل معــالي قيس بــن محمد اليوســف 
وزيــر التجــارة والصناعة وترويج الاســتثمار، 
محمــد محمد الجــاد رئيس جمعيــة رجال 
الأعمال المصريين العمانيين؛ حيث شهد اللقاء 
اســتعراض العلاقات المتميــزة التي تربط بين 

سلطنة عُمان وجمهورية مصر العربية.
وبحــث اليوســف أوجــه التعــاون التجاري 
والصناعــي بين الوزارة وجمعية رجال الأعمال 
المصريين العمانيين، وســبل تعزيز الاســتثمار، 
الترتيبــات والتجهيــزات لمعــرض  ومناقشــة 
المنتجــات والصناعــات المصريــة والعمانية، 
والمواضيــع ذات الاهتمام المشــرك والســعي 
للاســتفادة من المعرض والفرص الاســتثمارية 
والتجاريــة والإمكانيــات المتاحــة في البلدين 
خاصة في مجالات التجارة والصناعة والسياحة 
والطاقــة. وتحــدث معــالي قيس بــن محمد 
اليوســف وزيــر التجــارة والصناعــة وترويج 
الاســتثمار، عــن أهــم الحوافــز والخدمات 
والتسهيلات وتحســن بيئة الاستثمار وتعزيز 

الشراكات بين القطاعين العام والخاص.
وتطرق معالي الوزير  إلى رؤية »عمان 2040« 
وقطاعات التنويع الاقتصادي التي تســتهدفها 
عمان وهي الصناعات التحويلية، والســياحة، 
والتعديــن، والزراعة والأمن الغــذائي، والنقل 

المساندة  اللوجســتية والقطاعات  والخدمات 
لــه لتنويــع مصــادر الدخل وكذلــك الفرص 
الاســتثمارية الموجودة في الســلطنة، بالإضافة 
إلى الحوافــز التــي تقدمهــا ســلطنة عــان 
للمســتثمرين من خلال قانون اســتثمار رأس 
المال الأجنبي والحوافز والتســهيلات التي تم 
اتخاذها خــال الفترة الماضية لتحســن بيئة 
الأعمال. مــن جانبه، أكد محمد محمد الجلاد 
رئيــس مجلــس إدارة جمعية رجــال الأعمال 
المصريــن العمانيــن، حــرص جمعيــة رجال 
الأعمال المصريين العمانيــن على زيادة حجم 
التبــادل التجاري بــن مصر وســلطنة عُمان 
ودور الجمعيــة في زيادة حجم الاســتثمارات 
وتطويــر العلاقات المصريــة العمانية في كافة 
المجالات خاصة المجال التجاري والاســتثماري 

والعمــل معا بما يخدم رجال الأعمال المصريين 
والعُمانيين. وأشــاد الجلاد بجهود المســؤولين 
في الســلطنة عامة ووزارة التجــارة والصناعة 
وترويــج الاســتثمار خاصة، في خدمــة رجال 
الأعــال والمســتثمرين في القطــاع الخــاص 
والخدمات والتســهيلات التي تقدمها الوزارة  
في مختلف المجالات، معرباً عن أمله في زيادة 
التعــاون الاقتصادي والاســتثمارات بين مصر 
وسلطنة عمان. وناقش الجانبان إمكانية تبادل 
الخــرات وزيادة التعــاون وتنظيم الفعاليات 
المشــركة بين الوزارة وجمعيــة رجال الأعمال 
المصريين العمانيــن لزيادة التبــادل التجاري 
بينهما والتعرف بشــكل أوســع عــى الفرص 
الاســتثمارية بين البلدين، وكذلك عقد لقاءات 

ثنائية بين رجال الأعمال في كل من البلدين.

ارتفاع الإنتاج المحلي للغاز الطبيعي.. ونمو الاستهلاك 12.6% بالمناطق الصناعية

9.6% زيادة في إنتاج النفط.. و95.4 دولار متوسط سعر برميل الخام العُماني في 2022

»عُمران« توقع اتفاقية لتنفيذ 
مشروعين سياحيين في البريمي

خلال استقباله رئيس جمعية رجال الأعمال المصريين العمانيين

اليوسف يستعرض تعزيز العلاقات التجارية 
والصناعية بين سلطنة عُمان ومصر

مسقط- العُمانية

أصدر المركــز الوطني للإحصاء والمعلومات اليوم 
قــرارًا برقم )9/ 2023( بإصدار اللائحة التنفيذية 

لقانون الإحصاء والمعلومات.
وجــاء القــرار اســتنادًا إلى نظام المركــز الوطني 
للإحصاء والمعلومات الصادر بالمرســوم السلطاني 
رقم )40/ 2014( وإلى قانون الإحصاء والمعلومات 
الصادر بالمرســوم الســلطاني رقــم )55/ 2019(، 
وإلى اللائحة التنفيذية للقانون الإحصائي الصادر 
بالمرســوم الســلطاني رقم )29/ 2001( الصادرة 
بالقرار الــوزاري رقــم )7/ 2004(، وإلى موافقة 
وزارة الماليــة، وبنــاء على ما تقتضيــه المصلحة 

العامة.
وقال ســعادة الدكتور خليفة بن عبدالله البرواني 
الرئيــس التنفيــذي للمركــز الوطنــي للإحصاء 
والمعلومــات، إن إعــداد المركــز بالتعــاون مع 
الجهــات ذات العلاقة للائحــة التنفيذية لقانون 
الإحصاء والمعلومات الصادر بالمرســوم السلطاني 
الســامي رقم )55/ 2019(، جاء ترجمة وتنفيذًا 
للمــواد التي تضمنهــا القانــون، لتنظيم العمل 
الإحصائي في ســلطنة عُمان. وأشار سعادته إلى أن 
اللائحة حددت ضوابط إجراء الأنشطة الإحصائية 
ونطاقها، وإتاحة البيانات والمعلومات، وتطرقت 
للســجلات الإداريــة لــدى الجهــات الحكومية 
وضوابط المخالفات والعقوبات. وأضاف سعادته 
أن اللائحــة قنَّنت أســاليب ممارســة النشــاط 
الإحصــائي لجميــع الأطياف؛ ســواء المؤسســات 
الحكوميــة والخاصة، والأكاديميون والدارســون 
اللازمــة  الممارســات  ووضّحــت  والباحثــون، 
لذلــك، مبيّنًا أن اللائحة ســهّلت عــى الباحثين 
والأكاديميــن تنفيذ النشــاط الإحصائي دون أخذ 
تصريــح واكتفت بموافقــة المركز عــى تنفيذه. 
وقال ســعادته إنه يحظر على الأفــراد والجهات 

غير الحكومية القيام بأي مســح أو اســتطلاع إلا 
بعــد الحصول على ترخيص إحصــائي من المركز، 
مضيفًــا أنه يجب على الجهــات الحكومية وغير 
الحكوميــة عند إجراء أي نشــاط إحصائي متصل 
بالبعــد الجغرافي، التأكــد من تطابــق البيانات 
والمعلومــات ذات البعــد الجغرافي مــع النظام 
الإحداثي المرجعــي العالمي، واســتخدام خريطة 
الأساس الوطنية كخريطة أساسية في أثناء تجميع 
إحداثيات الموقع، موضّحًا أنه يحُظر على الجهات 
غير الحكومية تزويد المنظمات والهيئات الدولية 
والإقليمية ببيانات أو معلومات إحصائية إلا بعد 
الحصول عــى موافقة المركز. وحرصًا على تنظيم 
عمليــة جمــع البيانات وتوفيرها بشــكل علمي 
صحيــح؛ أجازت اللائحة للمركــز تقديم خدمات 
إحصائية خاصة نظير رســوم مالية معينة، ومنها: 
توفير البيانات والمعلومات غير المنشورة، وتقديم 
الخدمــات الاستشــارية الإحصائيــة، متضمنــة 
تصميــم خطة عمــل لتنفيــذ نشــاط إحصائي، 
ومراجعــة أو إعداد جزء من النشــاط الإحصائي 
مثل: تطويــر منهجية، وتصميم عيّنة، وســحب 
عيّنة، وتصميم أو مراجعة اســتمارة، ومعالجة أو 
تحليــل بيانات، إضافة إلى تنفيذ نشــاط إحصائي 
أو جزء منــه، وإعداد دراســة أو تقرير، وإجراء 
استطلاع أو تنفيذ مسح، إلى جانب تقديم برامج 
تدريبية إحصائية أو أي خدمات إحصائية أخرى 

تدخل في نطاق عمل المركز.
ويتألف قرار اللائحــة التنفيذية لقانون الإحصاء 
والمعلومات من 30 مادة و7 فصول، و4 ملاحق؛ 
وهي: ملحق رسوم الخدمات الإحصائية المقدمة 
من المركز الوطني للإحصاء والمعلومات للجهات 
غــر الحكومية، وملحــق تصنيــف الإحصاءات 
الرســمية، وملحق رســوم التراخيــص الإحصائية 
والبطاقــات التعريفيــة للجهات غــر الحكومية 

والأفراد، وملحق رسوم الإصدارات الإحصائية.

مسقط- الرؤية

بلغ إجمالي التمويــل المقدم من صندوق إنماء 
للمشــاريع الصغيرة والمتوســطة خــال العام 
المــاضي 20 مليــون ريــال، اســتفاد منه 144 

مشروعا في القطاعات الاقتصادية بالسلطنة.
وحســب بيان صحفي صادر عــن الصندوق، 
تصــدر قطــاع الصناعــة مقدمــة القطاعات 
التــي حظيــت بالتمويــل بنســبة 20%، ثــم 
قطــاع الخدمات بنســبة 19% وقطــاع النقل 
واللوجســتي بنسبة 16% وقطاع البنية التحتية 
بنسبة 15%، وقطاع التجارة بنسبة 10% وقطاع 
السياحة بنســبة 9% وجاء تمويل قطاع النفط 

والغاز بنسبة %8.
واســتطاعت القطاعات التــي مولها صندوق 
إنماء في مختلف أنحاء السلطنة  زيادة خطوط 

إنتاجها وتوفير عدد مــن المنتجات والخدمات 
للسوق المحلي بالسلطنة، مما ساهم في  تنشيط 
الحركــة الاقتصادية وزيادة التدفقات النقدية، 
وتشجيع أصحاب المشروعات على الاستمرارية 
ومواصلة أنشــطتهم وعملياتهم التشــغيلية . 
ويعــد القطاع الصناعي الذي حظي بالنســبة 
الأعلى من تمويل صندوق إنماء، من القطاعات 

الحيوية بالســلطنة والتي تســاهم في إنعاش 
الناتج المحلي، لاســيما وأنه تــم تخصيص يوم 
الصناعة العماني مناسبة سنوية للاحتفاء بجهود 
الصناعين وتقييــم أداء المؤسســات الصناعية 
وحثهــا عــى الوصــول إلى أجــود الصناعات 
الإقليمية والدولية. وقال عزيز المقبالي صاحب 
شركة الخليــج للصناعات الوطنيــة الواقعة في 

المنطقة الصناعية بمدينة صحار وتختص بمجال 
تصنيع الخــروات والفواكه المجمدة وتصنيع 
المركــزات: »إن الإحصائيات الأخيرة للصناعات 
العمانيــة تعطي مــؤشرات إيجابيــة وتوحي 
بمســتقبل أفضــل للاقتصــاد العــاني، كما أن 
تمويل صندوق إنماء للقطــاع الصناعي يدفعنا 
كصناعين نحو تفعيل صناعاتنا القومية بشكل 
تنافسي يعكس صورة إيجابية لمناخ الاســتثمار 
في الســلطنة ». وأكد حمدان العيسائي صاحب 
شركة اللوتس للزيوت وأحد المســتفيدين من 
التمويل الصناعي، أن صندوق إنماء ســاهم في 
نجاح المؤسسة وزيادة إنتاجها في مجال تصنيع 
الزيــوت بجــودة عاليــة وتعدد منافــذ البيع 
الخاصة بها ليتمكن العملاء من سهولة الشراء، 
لافتا إلى أن المشروع يعد من المشــاريع القائمة 

بسواعد عمانية.

مسقط- الرؤية

أعلنــت شركــة الخدمــات الهندســية المتحدة، 
الــذراع الهندسي لمجموعة محمــد البرواني، عن 
عقد شراكة استراتيجية مع شركة ساس لخدمات 
النفايات النفطية، وتتضمن الشراكة بين الشركتين 
القيام بالتصنيع المحلي وتقديم الدعم اللوجستي 

لمنتجات معالجة نفايات النفط لشركة ساس.
ومن شــأن هذه الشراكــة الجديــدة في القيمة 
المحلية أن تمنح مزايا كبيرة لقطاع النفط والغاز، 
بمــا في ذلك المصافي، وعلى وجه التحديد، شركات 
الحفر. تشــمل المزايا التي تعــود على الاقتصاد 

العــاني نقــل المعرفــة والمهارات إلى الشــباب 
العماني الموهوب، إضافــة إلى التصنيع الكيميائي 
المحــي ومجموعة من المزايــا الأخرى على طول 

سلسلة القيمة.
وقــال طــارق الــرواني المديــر الإداري لشركــة 
الخدمات الهندسية المتحدة: »تهتم شركتنا دائماً 
بتقديم قيمة إلى قطاع النفط والغاز في ســلطنة 
عــان. إن منتجــات معالجــة نفايــات الزيت 
الخاصة بســاس تعالــج أي نفايــات ناتجة عن 
الحفر )الطين القائم على الزيت أو الطين القائم 
على الماء(، ومن ثم تقوم بتعزيز حفر آبار النفط 

والغاز وتحسين أداء العمليات بشكل عام.

»إنماء«: 20 مليون ريال لتمويل 114 مشروعًا في 2022صدور اللائحة التنفيذية لقانون الإحصاء والمعلومات

شراكة استراتيجية بين »الخدمات الهندسية« و»ساس« لخدمات النفايات النفطية
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مسقط- الرؤية

أعلن ميثاق للصيرفة الإسلامية من بنك مسقط 
تدشــن باقة “إكرام” للمتقاعدين، وذلك بعد 
دراســة احتياجات هذه الفئة من المتقاعدين 
مــن مؤسســات القطاعــن العــام والخاص. 
وتهــدف هذه الإضافــة الجديــدة إلى تعزيز 
الشــمول المالي باعتباره عاملا أساســيًا ضمن 
أهــداف التنمية المســتدامة، ولتقديم أفضل 
الخدمات والتســهيلات المصرفية المتوافقة مع 
مبادئ وأحكام الشريعة الإســامية لهذه الفئة 

المهمة من أفراد المجتمع.
وطُــورت باقة “إكرام” للمتقاعدين من ميثاق 
لتقدم حزمة خاصة من الحلول والتســهيلات 
المصرفية والخدمات المخصصــة للمتقاعدين، 
تمكنهــم من الحصول عــى خدمات وعروض 
جديدة خاصة بنســب أرباح جذابة تتناسب 
مــع احتياجاتهــم، بحيــث تســاعدهم على 

التكيــف مع هذه المرحلــة وتقدم لهم أفضل 
الخيارات الممكنة المتوافقة مع تطلعاتهم.

ومن خلال باقة “إكرام” سيحصل زبائن ميثاق 
العمانيــون الحاليون والجدد عــى مجموعة 

متنوعــة من العــروض والتســهيلات تتضمن 
عروضًا على منتجات التمويل السكني وتمويل 
الســيارات والبضائــع والتمويــل الشــخصي، 
وعروضا خاصة بالبطاقــات الائتمانية، إضافة 

إلى تخفيضــات خاصــة في محــات تجاريــة 
مختــارة، حيــث يمكــن للزبائــن الراغبين في 
الاستفادة من الباقة التقدم بالطلب من خلال 
زيارة أي فرع من فروع ميثاق، أو التواصل مع 

مركز الاتصالات طوال أيام الأسبوع.
وعبر ســامي بيت راشــد مســاعد مدير عام 
الأعــال المصرفيــة للأفــراد بميثــاق للصيرفة 
الإسلامية، عن سعادته بهذه الإضافة الجديدة 
التــي تركــز على تقديــم خدمــات مخصصة 
لفئة المتقاعديــن، موضحا: “حرصنا من خلال 
دراســتنا المســتمرة لاحتياجــات الزبائن على 
وضــع خطط تُراعي مختلــف شرائح المجتمع 
واحتياجاتهــم من خلال الاســتماع إلى آرائهم 
الخدمــات  نوعيــة  بخصــوص  واقتراحاتهــم 
والتســهيلات المصرفية التي تُلبي احتياجاتهم، 
حيث يحــرص ميثاق للصيرفة الإســامية على 
إطــاق وتدشــن المنتجات والخدمــات التي 
تتناسب مع مختلف الفئات وتحقق أهدافهم 

المالية”.
وخــال الســنوات الماضية، شــهدت خدمات 
ميثاق المقدمة نموًا كبيراً وخاصة مع التسهيلات 
والعروض الجديدة التي طُورت لتتناســب مع 

تطلعات الزبائن، حيث واصل ميثاق للصيرفة 
الإسلامية التزامه باستراتيجيته المبتكرة لإطلاق 
الخدمات والمنتجات الحديثــة لتعزيز تجربة 
الزبائــن مــن حيــث ملاءمتها لنمــط الحياة 
العصري ومواكبتها لأحدث التوجهات العالمية 

في قطاع الخدمات المصرفية الإسلامية. 
ويحرص ميثاق للصيرفة الإســامية على طرح 
منتجات وخدمات تتوافق مع أحكام الشريعة 
الإســامية، حيث إن كل منتج مــن منتجات 
ميثاق للصيرفة الإسلامية يمر عبر مجموعة من 
إجــراءات المراجعة الشرعية مــن خلال هيئة 
الرقابــة الشرعية وتتم صياغتها بما يتماشى مع 

تشريعات البنك المركزي العماني.
وخلال مسيرته، حظي ميثاق للصيرفة الإسلامية 
بالإشــادة والريادة في تقديم أفضل الخدمات 
والتســهيلات المصرفيــة المتوافقــة مع مبادئ 
وأحكام الشريعة الإسلامية، وحاز على العديد 

من الجوائز المحلية والإقليمية والعالمية.

ميثاق للصيرفة الإسلامية يدشن باقة »إكرام« لتقديم 
أفضل الخدمات والتسهيلات المصرفية للمتقاعدين

سامي بيت راشد

مسقط- الرؤية 

افتتحــت أورشــوبي دوت كــوم- منصة 
التســوق الإلكتروني في ســلطنة عمان- 
فرعا جديــدا في منطقة الأعمال المركزية 
بــروي، وذلك في حفل حــره صاحب 
الســمو السيد فراس بن فاتك آل سعيد، 
المؤســس  مانجالاس  والدكتور شــانيس 

والرئيس التنفيذي للمنصة.
وتشــتهر أورشــوبي بمنتجاتهــا المتنوعة 
وتقديم خدمة متميــزة للعملاء، حيث 
تلتزم المنصة بمنح العملاء أفضل العروض 
والصفقــات في أقــل وقــت، وذلك على 
المنتجــات المتنوعة عاليــة الجودة مثل 
الإلكترونيــات والأزياء والســلع المنزلية 

ومنتجات الجمال.
وبدأت المنصــة خدماتها في الســلطنة 
في عام 2016، وتســعى منذ ذلك الحين 
إلى توســيع نطاق خدماتهــا، حيث إن 
التعديــات الجديــدة التــي أدخلتهــا 
الشركــة مؤخراً تهــدف إلى الوصول إلى 
مزيد مــن العملاء ومواكبــة اتجاهات 

السوق.

وتشمل التعديلات الجديدة إضفاء مزيد 
مــن التحســينات على تجربة التســوق 
لتصبح أكثر سلاسة، وذلك في إطار التزام 
الشركــة ببيع منتجــات عاليــة الجودة 

وتقديم خدمات استثنائية لعملائها.
المؤســس  مانجــالاس  شــانيس  وقــال 
والرئيس التنفيذي للمنصــة: “يسُُرّنا أن 

نُعلن عــن افتتاح مرافقنــا الجديدة في 
الســلطنة التي تأتي في إطار حرصنا على 
منح عملائنا أفضل تجربة تســوق، كما 
أن المرافــق والتحســينات الجديدة من 
شــأنها أن تســاعد الشركة على مواصلة 
نموها وترسيخ مكانتها كسوق إلكترونية 

رائدة في السلطنة”.

مسقط- الرؤية

أعلنت شركة محسن حيدر درويش للسيارات 
ومعدات البناء والطاقة المتجددة- أبرز موزعي 
الســيارات وأحد أهم  الــركات التجارية في 
البلاد- ضم شركة تشــيلسي للشاحنات تحت 
مظلــة أوتو إكســرت، حيث تعد تشــيلسي 
من الشركات الرائدة عالميا وأسســها المصمم 
البريطاني الشــهير وخير السيارات أفضل خان 

عام 2010.
وتوفر الشركة لأصحاب الســيارات الشغوفين 
والباحثــن عــن التميــز، الفرصــة لتصميــم 
ســياراتهم مــن الألف إلى اليــاء، حيث تقوم 
تشــيلسي بتصميم المركبــات وتصنيعها يدويا 
مما أكسبهم شــهرةً واسعة من حيث الجودة 
والحرفية، ليعكس تصميم كل سيارة شخصية 

مالكها.
ولا تتعامل شركة تشــيلسي للشاحنات مع أي 
ســيارات، بل يركــز خبراؤهــا المحترفون على 
3 نمــاذج من ســيارات الدفــع الرباعي وهي 
“لاند روفر ديفندر” و”مرسيدس جي كلاس”  

و”جيب رانجلر”.
وقال محسن هاني البحراني، الرئيس التنفيذي 

لشركــة محســن حيــدر درويش للســيارات 
ومعــدات البنــاء والطاقــة المتجــددة: “إن 
عشاق السيارات في السلطنة، الذين يختارون 
خدمات شركة تشيلسي للشاحنات، لن يقودوا 
ســيارة عادية، بل شــيئا معــاصرا يعبرعنهم، 
ونحن لا نرى شركة تشيلسي للشاحنات مجرد 
مصممين للسيارات حسب الطلب، بل نموذجا 
واســا رائدا في تصميم السيارات، والتي من 
شــأنها أن تقــدّم للعمــاء المميزين خدمات 

استثنائية لم يتم تقديمها من قبل في عُمان”.

وتم إطلاق أوتو أكســرت لتلبيــة احتياجات 
العمــاء الراغبين بجعــل ســياراتهم مميّزة، 
وتم تصميم مجموعة واســعة من الخدمات 
والمنتجات لتناســب متطلبات تحسين المظهر 
والأداء على حد ســواء، حيث تشمل خدمات 
أوتو إكسبرت إكسسوارات السيارات الخاصة 
بالطــرق الوعــرة، ومنتجات تحســن الأداء، 
منتجات العناية بالســيارات، وورشا متطورة، 
ومنتجات تظليل النوافذ، وحلول حماية طلاء 

السيارات.

افتتاح فرع جديد لمنصة »أورشوبي« في روي شراكة بين »محسن حيدر درويش« و»تشيلسي للشاحنات«

مسقط- الرؤية

بنــاءً عــى هيمنتها على فئة الســيارات 
الرياضيــة، وكدليل عــى التزامها بجعل 
تجــارب الســيارات المبتكــرة في متناول 
الجميــع، أطلقــت شركة ســهيل بهوان 
للسيارات نيسان باترول 2023 الجديد في 
عُمان بمجموعة من التحسينات الجمالية.

ويرتكز نيســان باترول 2023 الذي يلبّي 
احتياجــات الزبائن المتغــرّة في المنطقة 
على تراث يمتد لأكثر من 70 عامًا، ويتميز 
بفتحة تهوية جديدة تحمل شعار باترول 
في الرفــارف الجانبية؛ مما يعكس الأصالة 
والشــموخ ويمنح الســيارة لمســة فاخرة 

ومظهرا استثنائيا خاطفا للأنظار.
ومنذ طرحها في منطقة الشرق الأوســط 
عام 1956، ومع ظهور أول طراز نيســان 
باترول في منطقة الخليج العربي، نشــأت 
رابطــة فريــدة مــن نوعهــا بينــه وبين 
المســتهلكين في المنطقة. ورسّــخ مكانته 

كطــراز ريــاضي متعــدّد الاســتخدامات 
موثوق به وقادر على خوض كافة الدروب 
والتضاريس. ويرتكز نيسان باترول 2023 
عــى النجاح الــذي حقّقه ســابقا حيث 
يواصــل توفير أعلى مســتويات الفخامة 

والتكنولوجيا والرقيّ في التصميم.
وقال مسؤول من سهيل بهوان للسيارات: 
“منذ طرحها في المنطقة أصبحت نيســان 
باترول جزءًا لا يتجزأ من النســيج الثقافي 
للســلطنة، حيــث رسّــخ مكانتــه كرمز  
للعراقة، ويحظى نيسان باترول بإعجاب 
كافــة الزبائن من مواطنين ومقيمين على 
حد ســواء. ويعدّ باترول الأيقونة البارزة 
الرائدة من نيســان في المنطقة لما يتمتع 
به من فخامــة وأداء متميّز وتكنولوجيا 
رائــدة في فئتــه، حيث يســتمرّ نيســان 
باتــرول 2023 الجديــد في تعزيــز هذا 
التراث الغنيّ المتجذّر في المنطقة ويواصل 
تحدّي المألوف وخوض كافة التضاريس”.

النهــج  عــى   2023 باتــرول  ويرتكــز 

التصميمي الجديد لعلامة نيسان والذي 
يمتــاز بجرأته وتفــردّه، حيث تم تزويده 
البــارز  الأمامــي   V-Motion بشــبك 
المصنــوع مــن الكــروم، وبعجــات من 
الألمنيوم بقطع آلي قياس 20 بوصة. ويُبرز 
الكروم الأنيق الممتد عــى طول الهيكل 
تميّــز الســيارة بينــا يعكــس التصميم 
الفخامــة من خلال شــعار جديد ظاهر 

على فتحة التهوية الجانبية.
أما المقصورة الداخليــة فتمتاز بفخامتها 
ومزاياهــا التكنولوجيــة المتعددة حيث 
تضمّ لوحة تحكم مركزية مع شاشة نظام 
معلومــات ترفيهــي عاليــة الدقة قياس 
12.3 بوصــة توفر اتصالًًا لاســلكيًا معززاً 
 Androidو  Apple CarPlay بتطبيقي 
في  الترفيــه  شاشــتي  وتســاهم   .Auto
الخلــف قيــاس 10.1 بوصــة إلى جانب 
خيارات ربط الهواتف بالشاشة في توفير 
تجربة ترفيهيــة معززة للركّاب في المقعد 

الخلفي.

»سهيل بهوان« تطرح »سهيل بهوان« تطرح 
»نيسان باترول »نيسان باترول 
 ..» ..»20232023
رمز الأصالة رمز الأصالة 
والشموخوالشموخ

مسقط- الرؤية

بــدأ فريــق مازيــراتي إم إس جــي ريســينج 
مرحلــةً جديدةً مــن ســباقات الفورمولا إي، 
من خلال المشــاركة في بطولة مكسيكو سيتي 
التي يحتضنهــا مضمار أوتــودروم هيرمانوس 
رودريغيز، حيث خسر الفريــق فرصة إحرازه 

أحد المراكز العشرة الأولى بفارق ضئيل.
مورتــارا  إدواردو  الســائقان  واكتســب 
وماكســيميليان غونــر، خــرات قيمــةً خلال 
افتتاح الموســم التاسع وســجلا سرعات مبشرة 
في الاختبارات التمهيدية للسباق، مع تجربتهما 

الأولى لسيارات الجيل الثالث.
ولم يتمكــن الســائقان بعد خــوض الجولات 
لمراحــل  التأهــل  مــن  الصعبــة،  التأهيليــة 
المنافسات، حيث واجها صعوبةً في العودة إلى 
المنافسة بعد بدء السباق في المركزين السادس 

عشر والسابع عشر.
كــا نجح مورتارا في التقدم إلى المركز الخامس 
عشر في اللفــة الافتتاحية بعد تجــاوزه رينيه 
راست سائق ماكلارين، ولكن سرعان ما توقف 
الســباق بســبب تعرض روبــن فرينز لحادث 

اصطدام استدعى تدخل سيارة الأمان.
وتــم اســتئناف الســباق في اللفة الخامســة 
ليتوقف مجددا بعد لفة واحدة بسبب تعرض 
سيارة ســام بيرد ســائق جاكوار لعطل تقني، 

لتعود المنافسات مجددا في اللفة التاسعة.
ونجــح مورتــارا وغونتر في تجــاوز دان تكتوم 
الذي تعرض لعقوبة، ثم تمكن غونتر من تجاوز 
راست، الذي قام بتفعيل وضع الهجوم في اللفة 
الخامســة عشرة. واضطر مورتارا للانســحاب 
في اللفــة الثامنة عشرة بعــد انعطاف خاطئ 
واصطدام نتيجة نقــص التوجيه، ليبقى غونتر 

المتسابق الوحيد تحت راية مازيراتي.

كما أحــرز الســائق الألماني تقدمــا جيدا رغم 
تأخــره في تفعيــل وضع الهجــوم، وتمكن من 
كسب بعض النقاط في اللفات الختامية وتفوق 
على جــان إريك فيرجن ســائق فريق دي إس 
بينسك في الجولة النهائية ليحرز المركز الحادي 
عــر. وعلــق جيمس روســيتر مديــر فريق 
مازيــراتي إم إس جــي ريســينج: “”كان يوما 
صعبا، ولكن الفشل في عالم السيارات هو دائما 
فرصة للتعلم أكثر، ولم يكن أداؤنا في التصفيات 
جيدا فاحتلينــا المركز الأخــر، ولكننا تمكنا في 
الســباق من العودة بقوة، حيث خاض ماكس 
ســباقا قويا لينجح في التقدم من المركز 17 إلى 
المركز 11، وكاد أن يدخل ضمن مراكز النقاط، 
كما كان إيدواردو سريعا خلال السباق، ولكنه 
تعرض إلى حادث عنــد المنعطف الأول، وكان 
ذلك خســارة كبيرةً لنا نظــرا لسرعته المذهلة 

قبل ذلك، أعتقد أنه لدينا الكثير لنتعلمه”.

فريق »مازيراتي إم إس جي ريسينج« 
يشارك في بطولة مكسيكو سيتي
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الرؤية- أحمد السلماني- وليد الخفيف 

ترجم الســويق ثلاثة أخطاء دفاعية ارتكبها 
دفاع البشائر للفوز بثلاثية نظيفة في ذهاب 
دور الثمانيــة من الــكأس الغالية، في المباراة 
التي أقيمت بمجمع الرستاق الرياضي، ليضع 
فريق شــعاع الشــمس قدمًا في نصف نهائي 

البطولة الأغلى.
ولم يمهل السويق منافسه سوى 20 دقيقة لهز 
شــباكه بهدف أول مســتغلا الخطأ الدفاعي 
الذي ارتكبه يوســف الخليــي، ليواصل بعد 
ذلك الاعتــاد على الكــرات الطولية خلف 
العمــق الدفاعي للبشــائر، لينجــح الأثيوبي 
أومد أوكري في إحــراز الهدف الثاني، قبل أن 
يستغل عصام الصبحي خطأ قذافي المحروقي 
وخروج محمــد الذيب من مرماه ليســجل 

الهدف الثالث السويق.
ورغم خســارة البشــائر إلا أنه خلق 3 فرص 
حقيقيــة في الشــوط الأول، إلا أنــه لم ينجح 
في اســتغلالها وكان لفايز الرشيدي الفضل في 
التصدي لرأســية ديوب التــي كادت أن تهز 
شباك الســويق، كما حاول البشــائر تطبيق 
تكتيــك الضغــط العــالي على حامــل الكرة 
وإعاقــة خروجه بها، ونجح في عدة مرات إلا 
أن ارتداده كان بطيئا ما منح التفوق العددي 
الهجومي لمنافسه الذي سجل خطورة كبيرة، 
خصوصا عن طريق اخــراق الجبهة اليمنى 
ومن خلال الكرات الطولية خلف المدافعين.

ولم يبذل الســويق جهودا كبــرة في تحقيق 
الفــوز، وإنما اختــر جهده بعدمــا أهداه 
البشائر الفوز المريح بأخطاء دفاعية صعبت 
مهمتــه في لقــاء الإيــاب. ويحتــاج مدرب 
البشــائر محمد فتحي بعض الوقت لتطبيق 
أفــكاره والوقــوف بشــكل أكــر دقة على 
إمكانات اللاعبين ودراسة المنافس. ولم يتأثر 
الســويق بغياب أمجد الحــارثي والخميسي 
ومحمــود مبروك، وقدم عبد المعين المرزوقي 
أداءً جيدا، وواصل حارب السعدي والفزاري 
تقديــم الأداء الراقي، مع تفوق خالد البريكي 
قائــد خط دفــاع الســويق وحــارس عرين 

الســويق فايــز الرشــيدي، الذي تميــز بردة 
الفعــل السريعــة في التعامل مــع محاولات 
البشــائر. ورغم فوز الســويق إلا أنه عانى في 
الشوط الأول من بعض الاختراقات الدفاعية، 
ونجح البشائر في تهديد مرماه بفرص خطيرة، 
بيــد أن مســتوى الفريق تحســن دفاعيا في 
الشوط الثاني الذي خلا من الفرص الصريحة 
للبشــائر. ولم يقــدم المحترفــون بالفريقــن 
الإضافة المرجوة، فظهروا بأداء باهت مقابل 

تفوق اللاعبين المحليين.
وفي المبــاراة الأخــرى، وضع الرســتاق قدما 
في نصــف نهائي الكأس الغاليــة بعدما تقدم 

في مبــاراة الذهاب على نــادي عمان بهدف 
لمهاجمــه محمد مبــارك الغافــري في اللقاء 
الذي جمع الفريقين بإســتاد الســيب. ومن 
المقرر أن يلتقــي الفريقان مجددا في مباراة 
العــودة في العاشر من فبرايــر المقبل بمجمع 

الرستاق الرياضي. 
وكان شــوط المبــاراة الأول قد انتهى ســلبيا 
وبمســتوى فني متوســط مع أفضلية نسبية 
للرســتاق مــن حيث خلــق وبنــاء وصناعة 
الفرص خاصة مع ارتباك دفاعات نادي عمان، 
حيث لاحت لمهاجمي الرســتاق العديد من 
الفــرص والانفرادات شــبه الكاملة، إلا أنهم 

افتقــدوا للإنهاء الإيجابي للهجمة وتســجيل 
الأهداف، في المقابل لم نشــهد سوى تسديده 
واحدة لعمر الحســني أمسكها الحارس بلال 
البلوشي على دفعتين، فيما ظهر من الرستاق 

بيرسي وياسين الشيادي كصانعي ألعاب.
وحرر إدريــس المرابط مــدرب نادي عمان 
لاعبيه في بداية شــوط المبــاراة الثاني محاولا 
إحــراز هــدف، الأمر الذي خلق مســاحات 
تفطنّ لهــا الروماني ميهاي مدرب الرســتاق 
ولاعبيــه ليتوغل رجل المباراة الأنجولي بيرسي 
ويمــرر عرضيــة قويــة وجدت قــدم المتابع 
محمد مبــارك الغافري الذي أودعها شــباك 

العميد معلنا التقدم لعنابي الجبل في الدقيقة 
56 من عمر اللقاء.

واندفــع لاعبــو  الرســتاق نحــو المقدمة في 
محاولة لتعزيــز النتيجة ولاحت العديد من 
الفرص للبديل محمــد حميد الغافري الذي 
انفرد بحــارس نادي عمان أمجــد البوصافي، 
ولكنــه لم يحســن التعامل مــع أخطر فرص 
الشــوط الثــاني، فيــا اكتفــى أبنــاء نادي 
العاصمــة بلعــب المرتدات السريعــة التي 
وجــدت تنظيــا دفاعيا قويا مــن مدافعي 
الرســتاق، لتنتهي المباراة بفوز صريح لعنابي 

الجبل في انتظار مباراة العودة.

بركاء- الرؤية

شــهدت المرحلة الأولى من منافســات 
مســابقة الأندية للإبداع الثقافي مشاركة 
أكــر من 900 من أبنــاء أندية محافظة 
جنــوب الباطنــة في مختلــف مجالات 
المســابقة، وحقق نادي الرســتاق أعلى 
نسبة مشاركة بلغت 100% بإجمالي 546 

مشاركا.
وأظهرت اللجان الشبابية بالأندية تجاوبا 
ومتابعــة حثيثة لســر عمل المســابقة 
في مرحلتهــا الأولى، حيــث تــم إعــان 
نتائج مســابقة الأندية للإبــداع الثقافي 
في مرحلتهــا الأولى على مســتوى أندية 

محافظة جنوب الباطنة بـ10 مجالات.
ويواصــل فريــق عمل المســابقة بإدارة 
الثقافــة والرياضة والشــباب بالمحافظة 
الاســتعداد لانطلاق المرحلة الثانية من 
المسابقة على مســتوى المحافظة، والتي 
ســتنطلق أولى فعالياتها في الســابع من 
شــهر فبرايــر المقبل، حيــث عقد فريق 

العمل بــالإدارة عددا مــن الاجتماعات 
لتنظيم سير عمل المســابقة في مرحلتها 
الثانية مــن خلال اعتماد جدول مواعيد 
انطــاق المســابقة في مرحلتهــا الثانية 
والتنســيق مع اللجنة الرئيسية للتواصل 
مــع لجــان التحكيــم، والتنســيق مع 

أندية المحافظة للتواصــل مع المتأهلين 
في مختلــف مجالات المســابقة للفئات 
العمريــة المســتهدفة والمتمثلة  في فئة 
10-16 سنة تنافسوا في مسابقة الإنشاد 
الثقافيــة )عُمانيــات(، وفي  والمســابقة 
فئــة 17-30 ســنة  تنافس المشــاركون 

في مســابقة الشعر الشــعبي ومسابقة 
والتعليق  الموســيقية  والفنــون  المسرح 
الرياضي والفنون التشــكيلية ومســابقة 
القصــرة  والأفــام  الضــوئي  التصويــر 

ومسابقة تطبيقات الهواتف.
وســتقام مســابقتا الإنشــاد والفنــون 

الموســيقية في مرحلتهــا الثانيــة على 
مســتوى المحافظــة وذلك يــوم الثلاثاء 
الســابع من فبراير، ومســابقة التعليق 
الرياضي يوم الأربعــاء الثامن من فبراير 
يــوم  عُمانيــات  الثقافيــة  والمســابقة 
الخميــس التاســع من فبرايــر بالمجمع 

الريــاضي بالرســتاق، في حــن ســتقام 
مســابقة كل من الشعر الشعبي بتاريخ 
الثاني عشر من فبراير ومســابقة المسرح 
بتاريخ الرابع عــر والخامس عشر من 
فبراير بجامعة التقنية والعلوم التطبيقية 

بالمصنعة.

مسقط- الرؤية

الجيــش  بطولــة  منافســات  تتواصــل 
الســلطاني العماني لكــرة الطائرة 2023، 
والتــي يتنافــس فيها 16 فريقــا يمثلون 
ألويــة وتشــكيلات ووحــدات الجيــش 
الســلطاني العُماني. وأقيمت أمس بالمركز 
الســلطاني بمعســكر  بالجيش  الريــاضي 
المرتفعة مباريات الــدور النصف النهائي 
للفــرق المتأهلة، حيث جمعــت المباراة 
الأولى فريــق مدفعيــة ســلطان عُــان 
بفريق خدمات تمويــن القوات، وانتهت 
بفــوز فريــق خدمــات تمويــن القوات 

بنتيجــة 3 أشــواط دون رد. وفي المباراة 
الثانيــة بــن فريق ســاح إشــارة قوات 
السلطان المسلحة وفريق لواء المشاة 11، 
تمكن فريق ســاح إشارة قوات السلطان 
المســلحة مــن حســم المبــاراة لصالحه 

بنتيجة 3 أشواط دون رد.
حضر المناســبة العميد الركن سليمان بن 
عبداللــه اليحيائي رئيــس خدمات تموين 
القوات بالجيش السلطاني العُماني، وعدد 
من كبار الضباط والضباط وضباط صف 
وأفراد من منتســبي الجيش الســلطاني 
العُماني وعدد من مشجعي ومحبي لعبة 

الكرة الطائرة.

الرؤية- سعيد الهنداسي

يخــوض لاعــب منتخبنــا الوطني 
للكــرة الطائــرة فــاح بن ســليم 
الجرادي تجربتــه الاحترافية الأولى 
مع نــادي العين الإمــاراتي، بعد أن 
تــم التعاقد معــه لتدعيم صفوف 
الفريق خلال منافســات البطولات 
المحليــة بالإمــارات. وتعــد تجربة 
الجــرادي مع نادي العــن الإماراتي 

أول التجــارب الاحترافية الخارجية 
للاعب العماني.

ويعد الجرادي من اللاعبين المميزين 
في لعبة كرة الطائرة بعد المستويات 
الكبيرة التي حققها مــع منتخباتنا 
الوطنية طوال مشــاركاته، وسوف 
تتيح لــه هذه التجربــة الاحترافية 
الفرصة لتطوير مستواه الفني الذي 
ســينعكس إيجابــا عــى أدائه مع 
منتخبنا الوطني في المرحلة المقبلة.

الرؤية- وليد الخفيف

يتطلــع النهضــة لاســتغلال تفوقــه في 
الــدوري لتحقيق تفــوق مماثل بالكأس 
الغالية عندما يلاقي العروبة بذهاب دور 
الثمانية في المبــاراة التي ســتقام بينهما 

بمجمع البريمي الرياضي.
ويتصــدر النهضة العنيد جــدول ترتيب 
الــدوري بلا خســارة، وبخــط دفاع هو 
الأقوى في البطولة، فلم يســتقبل ســوى 
3 أهــداف فقــط في 14 جولــة، تزامنــا 
مــع منظومة هجوم هــي الأقوى برصيد 
17 هدفــا، ما يضع العروبــة أمام اختبار 

صعب.
ويخــوض النهضــة مباراة اليوم منتشــيا 
بالفــوز عــى ظفــار في الجولــة الماضية 
مــن الــدوري 2-1، ما يعكس مســتوى 
اســتعداده واســتفادته من فترة التوقف 

الطويلة في محطة كأس الخليج.
وفي المقابــل خسر العروبة من الســويق 
في الجولــة الأخيرة، ويعيش العروبة أزمة 
حقيقية حيث يقبع المارد في المركز الأخير 
برصيــد 6 نقــاط دون أن يتــذوق طعم 

الفوز، فاســتقبلت شباكه 20 هدفا كثاني 
أضعــف خط دفــاع، مقابل تســجيل 8 
أهداف فقط كثــاني أضعف خط هجوم 
بعــد الاتحاد، ويطمح في إنقاذ موســمه 

بلقب الكأس المحبب لجماهيره.
وتأهل المارد العرباوي لهذا الدور بالفوز 
على صلالة بهدف، بينما بلغ العنيد هذا 
الــدور بالفوز عــى المصنعة 3-1 في دور 

السادس عشر.
وفي منافســات الدور نفسه، يلتقي على 
إســتاد الســيب الرياضي نادي الســيب 
المتســلح بالأرض والجمهــور وكتيبة من 
النجوم الدوليين، أمام الشــباب الطموح 
أحــد أنديــة دوري الدرجــة الأولى التي 
نجحت في بلوغ هذا الــدور بالفوز على 

صحار 1-2.
ويقدم الشباب مستويات جيدة مستفيدا 
من العنــاصر في صفوفه والاهتمام الذي 
يحظــى به الفريق من قبل إدارة النادي. 
وبلغ الســيب هــذا الــدور بالفوز على 
النصر بهدفين دون رد، كما نجح في الفوز 
على البشــائر 2-1 في الجولة الأخيرة من 

عمر الدوري.

الأخطاء الدفاعية تهدي السويق فوزًا سهلًًا على البشائر.. و»عنابي 
الجبل« يضع قدمًا بنصف نهائي »الكأس الغالية«

انطلاق المرحلة الثانية من »مسابقة الأندية للإبداع 
الثقافي« بجنوب الباطنة.. 7 فبراير

تأهل »خدمات التموين« »والإشارة« لنهائي  بطولة الجيش السلطاني لكرة الطائرة

فلاح الجرادي يحترف في صفوف العين الإماراتي لكرة الطائرة

في ذهاب دور الثمانية بـ»الكأس الغالية«

»النهضة العنيد« يلاقي »المارد«.. 
و»الصقور« تتحدى »الإمبراطور«
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مالك العبريمالك العبري

أيمن السعديأيمن السعدي

٢٧ ولاية في ســلطنة عُمان سيمثلها عضوان 
في مجلس الشورى و ٣٦ ولاية سيمثلها 
عضــو واحــد فقــط ، خــال الفترة 
العاشرة لانتخابات مجلس الشورى .. 

كل التوفيق لجميع المترشحين.

حمــات إحراق القــرآن الكريــم هل الأمر 
طبيعــي أم هي مقدمة وتمهيد لشــكل 

جديــد مــن أشــكال الكراهيــة ضد 
الإســام؟. الغرب المتحضر الذي يؤمن 
بالحريات خلــع قناعه المزيف فلننظر 

ما تبرير المخدوعين به من العرب.

لا شك أن أحد أهم الأسباب في تقدم وتفوق شرطة 
عمان الســلطانية هــو إيمان المســؤولين فيها 

بالكــوادر العمانية واســتثمار هذه الطاقات 
الشبابية وتوظيفها من أجل الرقي بالخدمات 
ومواكبة التطور ألف مبروك لجميع الشــباب 

شرف الانضمام للشرطة.

بدأ الحراك الرسمي لتنظيم انتخابات أعضاء مجلس الشورى 
الفــرة العاشرة بفتح باب القيد في الســجل الانتخابي. 

وننتظر الحراك المجتمعي بالتسجيل ليتمكن المواطن 
مــن ممارســة حقه في انتخــاب من يمثلــه. ونتطلع 
لمجلــس يمــارس دوره التشريعي والرقابي بمســتوى 

تحديات المرحلة وتطلعات المواطنين. شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

ماجد المرهون
majidalmrhoon@gmail.com

مفهوم التسامح كالزرع الطيب الذي 
يخرج شــطأه بعد حــن وليس على 
الفــور فيطبقه مجتمع مــا بعد نبذ 
الكــر ودخائله لتظهــر نتائجه على 
المدى الطويل وحســناته طورا بعد 
طور، وهــو فكر تراكمي يســتوطن 
في ظلال الائتلاف ويغــادر في حرور 
الاختــاف كــا فعلت العــرب عند 
ظهــور الإســام وينعــدم في حضور 
الكبر، فالإنســان هو صانع المفاهيم 
والماهية  المطلقة  للوجوديــة  الكلية 
وهو القادر على التحليل العقلي بين 

حاجته للشيء والأثر المترتب عليه.
الصلــة  ذات  للأحــداث  والمتابــع 
بالمناسبات وبلا مناسبة عند الغربيين 
قــد يلاحظ بجلاء تضخم النرجســية 
الرهيبة التي يعيشونها وحب الذات 
اللامبالي بتحطيم مشــاعر الغير نظير 
بقائهــم في اختيــال العظمــة، وهو 
شــعور يتحــول مــع مــرور الوقت 
إلى حالــة من الفصــام يعيش معها 
المصــاب ضــالات وأوهامًــا رخوةً 
يصدقهــا إلى درجة اليقــن، ويحاول 
أن يختلــق لها المــررات مع تصلب 
قابليــة التمييز بين الحــق والباطل؛ 
وإن أفعال الحقد على الإســام التي 
تطالعنا بين الحــن والآخر ماهي إلا 
شــعور نقص داخلي لديهم يتحدى 
نجاح النموذج الإسلامي منذ بدايته 
الأولى واســتمراره على نفس الوتيرة 
وتمــدده دون تراجع فيــيء بالتالي 
إلى نموذجهم الذي أفشلوه بأنفسهم 
وكيفوه لخدمــة أهوائهم كما قالت 
المؤلفة الإنجليزية كارن أرمســرونج 

في مؤلفاتها حول مقارنة الأديان.
لم أجد جواباً حقيقيًا حول اســتمرار 
الغرب في تعمد مواصلة إظهار العداء 
للمسلمين ومعتقداتهم دون غيرهم 
وقانونيًا  أمنيًــا  المعُادِيــن  وحمايــة 
ســوى تعليقات تنــافي المنطق بأنها 
أعــال فردية مــن البعض كما يقال 
في عقــب الأحداث التي يســتنكرها 
ولوحظ  الســليمة،  والفطرة  العقلاء 
أن أغلبها تصدر عن اليمين المتطرف 
لديهم. إذن هناك شأن خفي ومحرك 
صامت يعمل على اســتمرارية هذه 
التصرفــات ويهدف لإبقائها نشــطة 
عــى الدوام؛ فهل للسياســة دور في 

ذلك؟!
يبدو هكذا، وقــد تتزامن أحياناً مع 
مراحل الإعــداد للحملات الانتخابية 
فيتنافســها المتنافســون بإظهار أكبر 
قدر من العداء للإســام والمســلمين 
من خــال تلونات حربائية ســاعية 
كوســيلة  فرديــة  مكاســب  لنيــل 
اســتمالة توقع مواطنيهــم في وهم 
العامــة وبأنهم يســعون لمصالحهم 
وحمايتهم، والحقيقة أنهم لا يسعون 
لهــا بقدر مســاعيهم لنيــل الريادة 
والقيادة والشــهرة وإن تطلب الأمر 
التماس النفــاق قليلا أو كثيرا وقلب 
الحقائق فلا ضير، ولا مانع من تنحية 
الأخلاقيات جانبًا لبعض الوقت حتى 
الانتخابات المشحونة  تنقضي مرحلة 
بالمشــاعر الوطنية، والأمــر لا يعدو 
كونــه نوعًــا من أنــواع التســويق 
العاطفــي  والاســتجداء  الشــخصي 
لأصوات الناخبين مــن خلال اللعب 
على وتــر الكراهية، ثم ســوقهم إلى 
صناديق الاقتراع. هذه الأصوات التي 
غرر بها لمعاداتنا منذ عقود من خلال 
الحــرص الغربي الــدؤوب مع أحقاد 
قديمة ربطــت فنيًــا بالإرهاب كان 
مفاهيمها،  تصحيح  إعلامهم  بإمكان 
لكن مــا جرى عكس ذلك وســاهم 
في عــرض صــورة قاتمة عن الإســام 
ومعتنقيه حتــى أوصلتها إلى مرحلة 
العقيدة ثم اليقين وهي تجهل كثيراً 
مما يــدور خارج فقاعة معيشــتهم 

ورفاهيتهم. عندما يتحول الشك إلى 
منهجية مع مرور الوقت، فإنه يصبح 
شــكلًًا من أشــكال العقيــدة حتى 
ينتهي بــه المــآل إلى الحتمية ونوع 
من اليقين، كما بدأ التشــكيك الغربي 
في توجهات الكنيســة حــن تغولت 
وســيطرت عــى مقــدرات النــاس 
ومعائشــهم وتحكمت بمسار العلوم 
وأبحــاث علماء الفلــك والطبيعة ما 
أفــرز ضرورة تأويــل النــص الديني 
وتعديلــه بما يتناســب مــع مقتضى 
الضرورة فيما يســمى بعصر التنوير؛ 
لذلــك تراجــع دور رجــال الديــن 
تيارهــم وطغت موجات  وإضمحل 
الحديثة لتتجاوزهم  القوانين المدنية 
إلى المقدمة والتي لا تخلو من الأهواء 
والرغبــات حتــى حلَّ اليوم الشــك 
المنهجي محل الشــك المذهبي، وهو 
ما يحاولون فعله في سياق ما يسُمى 
بسياسة التجديد الإسلامي ومواصلة 
معــاداة المســلمين ومقدســاتهم في 

سياق مضاد.
تدفع العصبية ضد الإسلام التي تجد 
لها مسوغًا قانونيًا لدى بعض الغربيين 
للتعــالي والكبر؛ حيــث يعلمون أن 
الســلطة التي هي أقــوى منهم لن 
تقــدر على منعهم ومســاءلتهم؛ بل 
ســتحميهم كذلك وبموجب القانون، 
حتى اتَّخذَ معاداة الإسلام والمسلمين 
ومعتقداتهم شكلًًا نمطيًا يعتمد عليه 
الساســة في نيل مآربهــم من خلال 
تضليل متعمــد لمجتمعاتهــم وربما 
الكــذب أحياناً، ويعطون أنفســهم 
الحــق في إلقاء الأحــكام من منظور 
ضيق لا يبالي بردود الأفعال الخارجية 

التي لن تتجاوز الاستنكار.
»الإســام يعيش أزمــة«.. هكذا قال 
ماكرون،  إيمانويل  الفرنــي  الرئيس 
وقالت مارين لوبان المرشحة للرئاسة 
قواعد  فــرض  »يريدون  الفرنســية: 
وأساليب علينا ليست لنا«. ولم يبتعد 
التشريعية  الانتخابــات  المهــزوم في 
إيريك زمور عن منهج طغمته وأثخن 
لســانه في الإصابة من مسلمي بلاده 
أكثر مــن غيره، وهكذا هو حالهم في 
التأكيد المتكرر والمتشــابه على تبرير 

الوسيلة بالغاية.
لماذا تســمح الســويد بهذه الأفعال 
للثقافــات  والمعاديــة  المشــينة 
المملكة  الإنسانية وهي  والمعتقدات 
التي تمخضت عن صراعات حقوقية 
عميقة كادت تــودي بالبلاد؟! ولماذا 
تريد بعد تلك التجربة العميقة قبول 
ما مورس على شــعبها منذ منتصف 
القرن التاسع عشر إلى ما بعد الحرب 
العالميــة الثانية التي لم تشــارك فيها 

وكانت دولة سلام؟!
مواقــف حكمــة جليلة ظهــرت بها 
مملكة السويد خلال تاريخها وأهمها 
بالنســبة لنــا هــو اعترافها رســميًا 
بدولة فلســطين، فما الــذي يجبرها 
عــى الوقــوع في مســتنقع المعاداة 
المتطرفين  لليمينيين  هذا، والســاح 
بإشــهار حرق القرآن الكريم وتمزيق 
صفحاته والتضحية بانقلاب مشــاعر 
مليار ونصف المليار مســلم ضدها، 
بعــد أن كانــوا معها أو عــى الأقل 
ليســوا مناوئــن لها، وكيف تســمح 
لجرثومة حقيرة بالقيام بفعل يؤلب 
عليها كل الشــعوب المسلمة وبعض 
الحكومات؟! لا شك أنه المحرك الذي 
لم يعــد صامتا والشــأن الذي لم يعد 

خفيًا.
إنَّ السياســيين يخلــون طرفهــم في 
كل حادثــة بالإشــارة إلى القوانــن 
مــع عبارات أســفّ شــخصي بارد، 
بينما هــم جزء من الحــل ولكنهم 
لا يتحملون هذه المســؤولية ولذلك 

هم سياسيون.

جرثومة الحقَدة

مسقط- الرؤية

رعت صاحبة الســمو الســيدة حجيجة بنت 
جيفر بن ســيف آل سعيد، افتتاح أول متاجر 
»أتيليه ريبول« في سلطنة عمان، وهي العلامة 

التركية الرائدة في عالم العطور والروائح. 
ويحتل المتجــر موقعًا اســراتيجيًا في الطابق 
الثاني في مول عمان، مركز التســوق والتجزئة 
الرائــد بالســلطنة في بــوشر، ويتيــح المتجر 
المصمــم بشــكل رائــع للعملاء استكشــاف 
عــالم أتيليه  من العطور الرجالية والنســائية 
والروائــح المنزلية ومنتجــات العناية بالجلد 
الهدايــا  وأطقــم  المنزليــة  والإكسســوارات 
الفاخــرة؛ حيث يضم أكثر من 220 منتجًا من 

المنتجات  الأصلية.
وبدأت عملاق العطور التركية من صيدلية في 
بيرا بإســطنبول أسسها الصيدلي الفرنسي جان 
ســيزار ريبول، وبعدها توسع النشاط بشكل 
واضــح في مجــال العطور والروائــح المنزلية. 
وتحمل العلامة التجاريــة الخبيرة في العطور 

والروائــح هذا التقليد الراســخ لهذه العلامة 
التجاريــة المعروفة من حيــث اختيار أفضل 
المكونــات عالية الجــودة وتوظيف أفضل ما 
وصــل إليه العلــم والتقنية وأبــرز الخلطات 
المتعارف عليها سواء في إسطنبول أو في العالم.
وتتمتع صيدلية ريبول بسمعة ومكانة كبيرة، 
حيث أصبحت اســا ذائــع الصيت في مجال 
مســتحضرات التجميل حتى غدا هذا الاســم 
يضع معايير هذه الصناعة الراقية، وقد تحقق 
كل ذلك بفضل الحفــاظ على معايير الجودة 
واســتخدام مزيج مــن المكونــات الطبيعية 
في وصفتهــا. وقالــت نوكيت فيليبــا الرئيس 
التنفيــذي المشــارك لشركة »أتيليــه ريبول«: 
»نحــن علامــة تجارية متخصصــة في صناعة 
العطور، وقــد بنينا هذه الســمعة على فترة 
كبــرة مــن الزمن تزيــد عــى 125 عامًا من 
العمــل في هذا المجال. ومــا زلنا نحافظ على 
القيــم والمبادئ التي أرســاها مؤسســنا جان 
سيزار ريبول ونعتبر أن »الجودة والثقة« هما 

الإرث الحقيقي لنا«.

مسقط- العُمانية

لطانية، بدار  تســتضيف دار الأوبرا السُّ
الفنــون الموســيقيّة، المطربــة والمؤلفة 
فاتوماتــا  الجيتــار والممثلــة  وعازفــة 
والجمعــة  الخميــس  يومــي  ديــاوارا 
الموافقين 9 و10 من فبراير المقبل. وتعدّ 
فاتوماتــا دياوارا أحد المعايير الجوهرية 
للموســيقى الأفريقيــة الحديثــة، من 
خــال مــا تقدمه مــن مواهــب فنية 
وقــدرات فريدة نحو آفــاق مغايرة في 
ألبــوم »فينفو«، فقد دمجت بين صوت 
الحــادّ والأصوات  الكهربــائي  الجيتــار 

القبلية المميزة لآلات الكــورا، والكامل 
نجوني والطبول، لتبتكر أسلوبا ناعما بين 
موســيقى الطقوس القديمة والموسيقى 
الحديثة المبتكــرة. وإلى جانب موهبتها 
في الغناء، تقود الفنانة العالمية مســرة 
ناجحة في عالم التمثيل، وقد شاركت في 
العديد من الأفلام التي حققت نجاحات 
في عروضهــا الجماهيريــة ونالــت عنها 
جوائز في مهرجانــات دولية كبرى، فقد 
حصلت على جائزة »سيزار« سبع مرات، 
وترشّــحت لنيل جائزة »الأوسكار« عام 
إلى  »تيمبوكتــو«،  فيلــم  عــن  2014م 

جانب جوائز أخرى عديدة.

العوابي- العُمانية 

يســعى زائــرو قريــة حلحــل الأثرية 
في وادي بنــي خــروص بولايــة العوابي 
بمحافظــة جنوب الباطنــة لخوض كل 
أنــواع المغامــرات لتنــوع تضاريســها 
الجغرافيــة والاطــاع عــى جيولوجيا 
الجبال والمعالم الأثرية والمنازل القديمة 
التــي تــم بناؤهــا بالطــن والحجارة 
وأخشاب الأشــجار المعمرة مثل أشجار 
العلعــان والعتم والبــوت وغيرها من 

الأشجار.
وتضــم قريــة »حلحــل« الجبلية عدة 
بلدات منهــا: )بلدة الود، بلدة الغاغة، 
بلــدة قــروت، بلدة الحــرف(، ويصل 
ارتفاعهــا عن ســطح البحــر أكثر من 

1600 متر، وتبعد عن أقرب قرية حوالي 
ثلاثة كيلومترات ونصف وهي من أقدم 
القرى في الولاية ويزيد عمرها عن 500 
عام. ويقول هلال بن عبد الله الحلحلي 
أحد أهالي القريــة: “تعد البلدات التي 
تضمها قرية حلحل بوادي بني خروص 
بلــدات أثرية قديمة ولها تاريخ هجرها 
الأهالي منذ فترة طويلــة وتركو المنازل 
التي تم بناؤهــا من الحجارة وتحويلها 
الزراعيــة  للمنتجــات  مخــازن  إلى 
والأسمدة وغيرها من أدوات الحراثة”. 
ويضيــف أن مناخ القرية شــبيه بمناخ 
ولاية الجبل الأخضر بمحافظة الداخلية؛ 
حيث إن قرية الــروس بالجبل الأخضر 
تعتبر الحد الفاصل بين قرى وادي بني 

خروص من جهة الشمال الغربي.

حجيجة آل سعيد تفتتح أول بوتيك 
لـ»أتيليه ريبول« في عُمان

عازفة الجيتار الأفريقية فاتوماتا دياوارا في 
لطانيّة«.. الخميس والجمعة »الأوبرا السُّ

»حلحل« بولاية العوابي تجذب 
محبي سياحة المغامرات
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