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مسقط- الرؤية

أصــدر معالي قيس بــن محمد اليوســف وزير 
التجــارة والصناعــة وترويــج الاســتثمار القرار 
الوزاري رقم )619/ 2022( القاضي بإصدار لائحة 
تنظيــم مزاولة نشــاط التســويق والترويج على 
المواقع الإلكترونية ووسائل التواصل الاجتماعي.

وتضمن القرار- الذي نشرته الجريدة الرســمية 
في عددهــا الصادر أمس الأحــد واطلعت عليه 
“الرؤيــة”- أنه يجــب على المخاطبــن بأحكام 
اللائحــة المرفقة توفيق أوضاعهم وفقًا لأحكامها 

خلال 6 أشهر من تاريخ العمل بها، والمقرر بعد 
90 يومًا تبدأ اعتباراً من 25 ديسمبر 2022. ونص 
القرار على عدم جواز ممارســة نشاط التسويق 
والترويج إلّّا بعد الحصــول على الترخيص بذلك 
مــن الدائرة المختصة، ويتضمــن الترخيص عددا 
من الشروط منها: ممارســة النشــاط عن طريق 
شركــة تجارية فيما عــدا شركة المســاهمة بعد 
قيدها في الســجل التجاري. وتهدف اللائحة إلى 
تنظيم التسويق والترويج لكل المنتجات والسلع 
والخدمات من خلال وسائل التواصل الاجتماعي 

من أجل حماية التاجر والمستهلك.

لائحة لتنظيم التسويق الإلكتروني

الرؤية- مدرين المكتومية- ريم الحامدية

أكد معالي السيد حمود بن فيصل البوسعيدي 
وزير الداخليــة أن الحكومة من خلال وزارة 
الداخلية والجهات المعنيــة، عملت في الفترة 
الأدوات  وتحديــث  تطويــر  عــى  الماضيــة 
ا مع  والإجــراءات المنظمة للانتخابات تماشــيً
هــذه الرؤيــة الوطنيــة بأبعادهــا المختلفة 
وتوجهاتهــا نحو التحول الرقمــي، وذلك من 
خلال أتمتــة كافة خطــوات ومراحل العملية 
الانتخابية؛ بدءًا من طلبات القيد في الســجل 
الانتخابي والترشــح، حتــى عمليتي التصويت 
والفرز، باســتحداث تطبيقــات جديدة عالية 
الدقــة ترتكز عــى السريــة التامــة والأمن 
الســيبراني، وتعتمد بالكامل على تقنية الذكاء 
الاصطناعــي باســتخدام الهواتــف الذكية في 
عملية تصويت الناخبين داخل ســلطنة عمان 
وخارجها، مما ســاهم- إلى حد كبير- في توفير 
الوقــت والجهــد والتكلفة المالية وتبســيط 
الإجــراءات للناخبــن والمرشــحين واللجــان 

المشرفة على الانتخابــات. وبلغ عدد الناخبين 
المصوّتين في انتخابات أعضاء المجالس البلدية 

للفــرة الثالثة 288469 ناخبًا وناخبةً بنســبة 
إقبال 39.42%. وســجلت محافظة ظفار أعلى 

عــدد من الناخبــن المصوّتــن في الانتخابات 
بـ59149 ناخبًا، تلتها محافظة شــال الباطنة 

بعدد 51432 ناخبًــا، بعدها محافظة جنوب 
الشرقيــة بعــدد 35070 ناخبًا، ثــم محافظة 

جنوب الباطنة بعدد 27815 ناخبًا، ومحافظة 
مسقط بـ24074 ناخبًا.

إعلان الفائزين في انتخابات المجالس البلدية.. و288.4 ألف ناخب وناخبة شاركوا بأصواتهم

»أنتخبُ« يؤكد نجاح التحول الرقمي الشامل في العملية الانتخابية

39.42 % نسبة الإقبال على التصويت.. وظفار الأعلى إقبالًًا

إشادات واسعة من المواطنين بسهولة التصويت الإلكتروني

1000 ناخب في الدقيقة متوسط نسبة المشاركة

حمود بن فيصل: اهتمام سامٍ بتفعيل دور المجالس البلدية وتطوير شراكتها مع الحكومة

300 موظف في غرفة طوارئ الانتخابات

الخليلي يهنئ بالذكرى الثالثة لتولي 
جلالة السلطان مقاليد الحكم

مسقط- الرؤية

ناقــش مجلــس الدولــة أمــس مشروع 
“قانــون التعليم المــدرسي”، ورأي لجنة 
التعليــم والبحوث بشــأنه، وذلك تمهيدًا 
لرفعه إلى المقام الســامي لحضرة صاحب 
الجلالة الســلطان المعظــم -حفظه الله 

ورعاه- مشفوعاً برأي المجلسين.
جــاء ذلك خلال الجلســة الثالثــة لدور 
الانعقاد الرابع من الفترة الســابعة التي 
عقدها المجلس، برئاســة معالي الشــيخ 
عبدالملــك بــن عبدالله الخليــي رئيس 

المجلــس، وبحضــور المكرمــن أعضــاء 
المجلس، وسعادة الأمين العام.

واســتهلت الجلســة بكلمة معالي الشيخ 
رئيــس المجلس هنأ فيها المقام الســامي 
لحضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 
بن طــارق المعظم -حفظــه الله ورعاه- 
بمناســبة الذكــرى الثالثة لتــولي جلالته 
مقاليد الحكــم في البلاد، مُعبراً عن الولاء 
لعرشه والوفاء لعهده، مؤكدًا بذل الجهد 
لتعزيز إســهامات مجلس الدولة تحقيقًا 
لغايــات نهضة عُــان المتجــددة طبقًا 

لمقتضيات رؤية “عُمان 2040”.

مناقشات مستفيضة بـ»الدولة« 
لمشروع »قانون التعليم المدرسي«

رفع التقرير إلى جلالة السلطان.. ونسخ لمجلسي الوزراء وعُمان

مخالفات مالية وإدارية ضمن التقرير السنوي لـ»جهاز الرقابة«
مسقط- الرؤية

تــرّف معالي الشــيخ غصن بــن هلال 
العلــوي رئيــس جهــاز الرقابــة الماليــة 
والإداريــة للدولة برفع التقرير الســنوي 
إلى المقام السامي لحضرة صاحب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق الُمعظم- حفظه 
اللــه ورعاه-عــن نتائــج أعــال الجهاز 

لعــام 2021؛ حيــث عمــل الجهاز على 
تكريس كافة موارده وتوجيه كل جهوده 
وتحقيق  الاختصاصات  لتنفيذ  وإمكاناته 
الأهــداف الموكلة إليه بمســتوى عالٍ من 

الكفاءة والفاعلية. 
كــا أرســل الجهاز نســخًا مــن التقرير 
إلى كلٍ مــن مجلــس الــوزراء ومجلــس 
الدولــة ومجلس الشــورى، وذلك إعمالًًا 

لحكم المــادة )66( من النظام الأســاسي 
للدولة الصادر بالمرســوم الســلطاني رقم 
2021/6، والمادة )29( من قانون الرقابة 
المالية والإدارية للدولة الصادر بالمرســوم 
السلطاني رقم )111/ 2011( والتي تقضي 
بأن يُعــد الجهــاز تقريراً ســنويًا بنتائج 
أعماله ويرفعــه رئيس الجهاز مباشرةً إلى 
لطان، كما يرسل نسخة منه إلى  جلالة السُّ

مجلــس الوزراء ومجلس الدولة ومجلس 
الشورى قبل نهاية السنة المالية التالية.

وتضمن التقرير بيانًــا بالُمخالفات المالية 
والإداريــة والإجراءات المتخذة بشــأنها، 
فضــاً عن جهود الجهاز في تعزيز النزاهة 
وذلك في إطار قيامه بأعمال هيئة مكافحة 
ومنع الفساد ومتابعة تنفيذ اتفاقية الأمم 

المتحدة لمكافحة الفساد.

الرؤية- مدرين المكتومية

انطلقــت أمــس أولى حلقــات “مُنتدى 
الابتــكار الصحي” بحضور معالي الدكتور 
هلال بــن علي بن هلال الســبتي، وزير 
الصحة، وعــدد من الكــوادر والموظفين 
العاملين في المجال الصحي، حيث يستمر 
المنتــدى على مــدار ثلاثــة أيــام. ويأتي 
المنتــدى الــذي تنفــذه وزارة الصحة في 
الطبية  العــاني للاختصاصــات  المجلس 
ليكــون بمثابة نقطة التقــاء وتقارب بين 
القيــادة والكــوادر العاملــة في القطاع 
الصحي، ووســيلة تفاعل مباشر للاستماع 
للعاملين الصحيين؛ بهدف تعزيز وتحفيز 
الانتــاء والمســؤولية المهنيــة للكــوادر 
الصحية، والاطلاع على الأفكار الابتكارية 

القابلــة للتنفيذ والتطبيــق خلال الفترة 
المقبلة، للنهوض بقطاع الصحة.

وحــثَّ معالي وزيــر الصحة المشــاركين 
عــى تقديــم الجهــود الحثيثــة لتعزيز 
قيمــة التكامل بين مختلف المؤسســات 
التي تخــدم القطــاع الصحي، مشــددا 

على أهميــة التعليم والتدريب والنهوض 
بالمــورد البشري كمحور أســاسي لعملية 
وأوضــح  القطاعــات.  كل  في  التنميــة 
معاليــه أن فكــرة هذا المنتــدى تنطلق 
مــن الإيمان بضرورة العمــل تحت مناخ 
تقاربي تشــجيعي، ليشــعر أبناء القطاع 

أن المســؤولين قريبون منهم ويستمعون 
إليهــم وإلى مقترحاتهم، مؤكدا أن توحيد 
الصــف والأجواء التشــاركية المهنية هي 
الغايــة الأمثــل التي تســعى إليها وزارة 
الصحــة من خلال هــذه المنتديات التي 

تشارك فيها الكوادر الصحية. 

السبتي يحث الكوادر الصحية على التفكير الإبداعي لمواجهة التحديات
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الرؤية- مدرين المكتومية- ريم الحامدية

أكــد معــالي الســيد حمــود بــن فيصــل 
البوســعيدي وزير الداخليــة أن الحكومة 
والجهــات  الداخليــة  وزارة  خــال  مــن 
المعنيــة، عملــت في الفــرة الماضيــة على 
والإجــراءات  الأدوات  وتحديــث  تطويــر 
المنظمة للانتخابات تماشيًا مع هذه الرؤية 
الوطنية بأبعادها المختلفة وتوجهاتها نحو 
التحــول الرقمــي، وذلك من خــال أتمتة 
كافة خطــوات ومراحل العملية الانتخابية؛ 
بدءًا من طلبات القيد في الســجل الانتخابي 
والترشــح، حتى عمليتي التصويت والفرز، 
باســتحداث تطبيقات جديدة عالية الدقة 
ترتكز على السرية التامة والأمن الســيبراني، 
الــذكاء  بالكامــل عــى تقنيــة  وتعتمــد 

الاصطناعــي باســتخدام الهواتــف الذكية 
في عملية تصويت الناخبين داخل ســلطنة 
عمان وخارجها، مما ســاهم- إلى حد كبير- 
في توفــر الوقت والجهــد والتكلفة المالية 
وتبســيط الإجراءات للناخبين والمرشــحين 

واللجان المشرفة على الانتخابات.
وقال معاليه- في كلمة خلال مؤتمر صحفي 
عُقد أمس بمناسبة إعلان نتائج الانتخابات- 
إنــه ترســيخًا لمبــدأ المشــاركة المجتمعية 
في مجــال العمــل البلــدي وفقًــا الأحكام 
قانون المجالــس البلدية ولائحته التنفيذية 
واللائحــة التنظيميــة لانتخابــات أعضــاء 
المجلــس البلــدي، فقد جرت- بعــون الله 
وتوفيقــه- عبر نظام التصويــت الإلكتروني 
انتخابــات أعضاء المجالــس البلدية للفترة 
الثالثــة بانتخاب ممثــي الولايات في هذه 

المجالس لكل محافظات سلطنة عمان يوم 
الأحد 25 ديســمبر 2022، ســبقه تصويت 
الناخبين العُمانيــن الموجودين خارجها- في 
كافــة دول العالم- يوم الأحد 18 ديســمبر 

..”2022
ورفع معاليه “أسمى آيات الشكر والعرفان 
إلى المقام الســامي لمولانــا حضرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثم بن طارق المعظم- 
حفظــه اللــه ورعــاه- عــى مــا أولاه من 
رعاية كريمــة وتوجيهات ســديدة لتفعيل 
دور المجالــس البلديــة وتطوير تشريعاتها 
المنظمة للدفع بهــا نحو مزيد من الشراكة 
مع الحكومة في الشأن البلدي تعزيزاً لمسيرة 
البنــاء وتنميــة المحافظــات، ولتكون أحد 
روافد العمــل الوطني في تحقيق مرتكزات 

وأهداف رؤية “عُمان 2040”.

تهنئة الفائزين

وأضــاف معالي الوزير أنه بمناســبة اعتماد 
النتائــج النهائيــة وصــدور البيــان بذلك: 
“يسرني تهنئة الفائزيــن بعضوية المجالس 
البلدية للفترة الثالثــة، متمنيًا لهم التوفيق 
والنجــاح في أداء مهامهــم خــال المرحلة 
القادمة، كما أشــكر جميع الناخبين الذين 
شــاركوا في العمليــة الانتخابيــة، وأشــيد 
بكافــة الجهــود المخلصة التــي بذلت من 
قبل الجهات الحكوميــة والخاصة وأعضاء 
اللجــان في إعدادها وتنظيمهــا، والتي كان 
لها بالغ الأثر في نجاحها، سائلًًا الله تعالى أن 
يوفقنا جميعًا لما فيه خير الوطن والمواطن، 
وكل مُقيــم على هذه الأرض الطيبة في ظل 
القيــادة الحكيمــة لمولانا حــرة صاحب 
ــلطان المعظم- أعــزه الله- إنه  الجلالة السُّ

سميع قريب وللدعاء مجيب”.
وأعلــن ســعادة المهندس خالــد بن هلال 
البوســعيدي وكيــل وزارة الداخلية رئيس 
اللجنة الرئيسية لانتخابات أعضاء المجالس 
البلدية للفترة الثالثة مساء أمس، الفائزين 
بعضوية المجالــس البلدية للفــرة الثالثة، 
وذلــك بعــد أقل من ســاعتين مــن انتهاء 
عمليــة التصويــت في مختلــف الولايــات 
بمحافظات ســلطنة عُمان، والتي جرت عبر 

تطبيق “أنتخبُ”.
وزارة  وكيــل  المهنــدس  ســعادة  وأشــاد 
الداخلية رئيس اللجنة الرئيسية لانتخابات 
أعضــاء المجالــس البلديــة للفــرة الثالثة 
بتعــاون الناخبــن عــر التصويــت بهذه 
التقنيــة المتطــورة التــي ســجلت نقلة في 
العملية الانتخابية؛ حيث تمَّت بكل سهولة 
ويسر. وثمَّن سعادته جهود جميع العاملين 
ومســاهمتهم المتميزة لإنجاح الانتخابات، 
كما توجه ســعادته بالشكر لمختلف وسائل 
الإعلام المحلية والعالميــة وتفاعلها لتغطية 

هذا الحدث الانتخابي.

إحصائيات وأرقام

وبلغ عدد الناخبــن المصوّتين في انتخابات 
أعضــاء المجالــس البلديــة للفــرة الثالثة 
إقبــال  بنســبة  وناخبــةً  ناخبًــا   288469
39.42%. وســجلت محافظــة ظفــار أعلى 
عدد من الناخبــن المصوّتين في الانتخابات 
بـــ59149 ناخبًــا، تلتهــا محافظة شــال 
بعدهــا  ناخبًــا،   51432 بعــدد  الباطنــة 
محافظــة جنــوب الشرقية بعــدد 35070 
ناخبًــا، ثم محافظة جنــوب الباطنة بعدد 
27815 ناخبًا، ومحافظة مســقط بـ24074 

ناخبًا.
مــن جهتهــا، قالت ميســاء بنــت زهران 
الرقيشــية مســاعد المدعي العام رئيســة 
لجنة الفرز إنِّه بعد انتهاء عملية التصويت 
جــرت عملية الفــرز إلكترونيًّــا؛ حيث تم 
فرز كل مًحافظــة بولاياتها على حدة وفقًا 
للأصــوات التي حصــل عليها المرشــحون، 
ومن ثم تم إرســال البيانات للجنة الإشراف 
عــى التصويت “عن بعد” ثــم إلى اللجنة 
الرئيســية، مشــرة إلى أنه في حال تساوي 

الأصوات تُجرى قرعة إلكترونية.
وبدأ الناخبون العُمانيــون أمس التصويت 
واختيــار مــن يمثلهم في عضويــة المجالس 
البلديــة للفترة الثالثة من خــال الهواتف 
الذكية عــر تطبيق “أنتخــبُ”، على مدى 
12 ســاعة بدأت في الساعة السابعة صباحًا 
واســتمرت حتى الساعة السابعة من مساء 
أمس. ودُعي إلى التصويت 731 ألفًا و767 
ناخبًــا وناخبــة لاختيــار أعضــاء المجالس 
البلديــة عــر تطبيق “أنتخــب”، فيما بلغ 

عدد المترشحين 696 مترشحا منهم 27 امرأة 
لاختيار 126 مُمثلًًا لهم.

انتخابات فريدة

وهــذه هــي أول انتخابات مجالــس بلدية 
تجرى لأول مــرة عبر تطبيق “أنتخب” الذي 
أطلقتــه وزارة الداخلية، ويُعــدُّ نقلة نوعية 
يواكب التطورات التقنية في العالم لتســهيل 
العمليــة الانتخابية. وصُمــم التطبيق وفق 
معايــر أمنيــة مــع أخــذ كلّ الاحتياطات 
للانتخــاب بــكل سريّــة، ويتطلــب توافــر 
هاتــف ذكي مُعــزز بخاصيــة اتصــال المدى 
القريب “NFC” واتصال بالشــبكة العالمية 
للمعلومــات “الإنترنــت” وبطاقة شــخصية 
سارية المفعول، وأن يكون الناخب مُقيّدًا في 

السجل الانتخابي.
وفي وقت ســابق من أمــس، التقــى مَعَالي 
الســيِّد حمود بن فيصل البوســعيدي وزير 
الداخلية باللجنة الرئيسية لانتخابات أعضاء 
المجالــس البلدية للفــرة الثالثة بديوان عام 
وزارة الداخليــة. واطلــع معاليه على ســر 
العملية الانتخابية حســب مــا تمّ التخطيط 
لها، معربًا عن شكره وتقديره لرئيس وأعضاء 
اللجنة على الجهود المخلصــة التي يقومون 

بها لإنجاح سير العملية الانتخابية.
كــا زار ســعادة المهندس خالــد بن هلال 
الرئيســية  اللجنــة  رئيــس  البوســعيدي 
لانتخابات أعضــاء المجالــس البلدية للفترة 
الثالثــة وســعادة الدكتــور علي بــن عامر 
الشــيذاني رئيــس اللجنة الفنيــة لانتخابات 
أعضاء المجالــس البلدية للفترة الثالثة، غرفة 
طــوارئ انتخابــات المجالــس البلدية للفترة 

الثالثة بالشركة العُمانية للاتصالات عمانتل.
واســتمع أصحاب السعادة لشرح وافٍ حول 
عمل غرفة الطوارئ التي تضم 300 موظف 
موزعين عــى مختلف ولايــات ومحافظات 

سلطنة عُمان.
وأشــاد ســعادة رئيــس اللجنــة الرئيســية 
لانتخابات أعضــاء المجالــس البلدية للفترة 
الثالثــة بالجهود المبذولة مــن قبل العاملين 
في الغرفــة وما يبذلونه مــن جهد في مراقبة 

الشبكة وكفاءة التطبيق.

التحول الرقمي

وأشــاد المهنــدس طلال بن ســعيد المعمري 
الرئيس التنفيذي للشركة العُمانية للاتصالات 
“عمانتل”، بهذه التجربــة المتفردة في إتاحة 
الفرصة للانتخاب عن طريق تطبيق الهاتف 
المتنقل، وأنها ثمرة لجهود الحكومة في توسعة 
رقعة المشــاركة المجتمعيــة في عملية اتخاذ 
القــرار ومثال حي للمشــاركة بين القطاعين 
الحكومــي والخاص من حيــث توفير الجهد 

والوقت لإيجاد حلول تقنية فاعلة.
وأضــاف المعمــري أن هــذه الخطــوة تأتي 
عمليــة  وأن  الرقمــي،  التحــول  ســياق  في 
التصويت تمت بسلاســة والأرقام والمؤشرات 
الأولية تدعو للتفــاؤل، وأن جميع المؤشرات 
التشــغيلية والحمائية فيما يتعلق بالشــبكة 
تحــت الســيطرة. وأوضح أنــه توجد في كل 
محافظات ســلطنة عُمان غــرف للعمليات، 
إضافــة إلى فرق في الميــدان لمتابعة العملية 
الانتخابيــة، ولا توجد أي شــكاوى إلى الآن، 
ووردت إلينا بعض الملحوظات تتعلق ببعض 

الأفراد وآلية دعم هواتفهم للتطبيق.
وقال المعمري إن عملية التصويت اتســمت 
بالسلاســة، وإن نسبة المشــاركة في المتوسط 
وصلــت إلى 1000 ناخــبٍ في الدقيقة، لافتًا 
إلى أن جميع المؤشرات التشغيلية والحمائية 
فيما يتعلق بالشبكة ظلت “تحت السيطرة”.

إعلان الفائزين في الانتخابات.. و288.4 ألف ناخب وناخبة شاركوا بأصواتهم

39.42 % نسبة الإقبال على التصويت في انتـــــــــخابات أعضاء المجالس البلدية للفترة الثالثة
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الرؤية- فيصل السعدي 

أكــد ســعادة الدكتور علي بــن عامر 
الشيذاني وكيل وزارة النقل والاتصالات 
وتقنية المعلومــات للاتصالات وتقنية 
الفنيــة  اللجنــة  رئيــس  المعلومــات 
لانتخابــات المجالــس البلديــة للفترة 
الثالثــة أن برنامــج “أنتخــبُ” أثبت 
كفاءته وســهولة الاستخدام، مشيراً إلى 
أن الناخب لم يكن عليه ســوى القيام 

بـ4 خطوات أساسية في التطبيق.
وأكد الشيذاني- في تصريح لـ”الرؤية”- 
ســهولة تدفــق البيانات عــر تطبيق 
“أنتخــب”، لافتًــا إلى عــدم تلقي أي 

شكاوى من الناخبين.
وقــال المهنــدس أحمــد بــن حســن 
الهــدابي رئيــس اللجنــة المشرفة على 
نظــام التصويت عن بعد أن من مهام 

اللجنة الإشراف على تطبيق “أنتخبُ”، 
مؤكــدًا أن التصويت عبر هذا التطبيق 
يمثــل تجربة رائــدة ومتميزة نجحت 
فيها سلطنة عمان في انتخابات أعضاء 
المجالس البلديــة للفترة الثالثة؛ حيث 
جرت الانتخابات بكل ســهولة ويسر، 

وهو ما أكده المواطنون.
وأكد الهدابي- في تصريحات لـ”الرؤية”- 
أن اللجنة المشرفة على نظام التصويت 
عن بعد قامــت بالتحضير الجيد لهذا 
الحدث باعتباره يومًا مهمًًا في مســرة 
بناء الوطــن؛ حيث جــرى التأكد من 
جاهزيــة الأجهــزة ونظــام التطبيق، 
وأن اللجنــة ظلت عــى أعلى درجات 
الجاهزية لمواجهة أي تحدٍ فني طارئ 
خلال فــرة التصويت. وأوضح الهدابي 
أن اللجنة المشرفة على نظام التصويت 
عن بعــد تنبثق منها 3 لجــان فرعية 

وهــي: لجنــة التدقيق الفنــي ولجنة 
التصويت ولجنة الفرز، وهذا ما شكّل 
منظومــة مترابطة ومتناســقة لمتابعة 

مجريات الانتخابات.
من جانبه، قال زهران بن سالم الشقصي 
مدير دائرة الشؤون الانتخابية بالندب 
وعضــو اللجنــة الرئيســية لانتخابات 
أعضاء المجالس البلدية للفترة الثالثة إن 
العملية الإنتخابية سارت بشكل سلس 
للغايــة، وهو ما أكد عليــه المواطنون 
الناخبــون مــن خــال اســتخدامهم 
لطريق “أنتخبُ” الــذي أتاح لجموع 
الناخبين التصويت في دقائق معدودة 
بخطوات سهلة وواضحة لجميع فئات 
المجتمع. وأكد الشقصي كفاءة تطبيق 
“أنتخبُ”، مشــراً إلى أنه جرى اختبار 
البرنامج منذ فــرة، لضمان التأكد من 

نجاحه وسهولة استخدامه.

مسقط- العُمانية

لحقــوق  العُمانيــة  اللجنــة  اطلعــت 
الإنسان على سير العملية الانتخابية في 
انتخابات أعضاء المجالس البلدية للفترة 

الثالثة.
وقــام وفد مــن اللجنــة بزيــارة مركز 
إدارة الانتخابــات والتقــى بعــدد من 
أعضاء اللجنة الرئيســية، كما زار مركزَ 

الاتصــالات وتعــرف عــى آليــة تلقّي 
الاتصالات وإحالة الموضوعات حســب 

الاختصاص إلى اللجان المختصة.
وأعربــت اللجنــة عن تقديرهــا الكبير 
للجهــود المبذولة وعــن التطور التقني 
الــذي انتقــل بالعمليــة الانتخابية إلى 

مستويات جيدة غير مسبوقة.
وثمنت اللجنة عاليًــا هذا التوجه الذي 
انتقل بالعمليــة الانتخابية من مرحلة 

وصــول مركز الانتخــاب إلى الناخب في 
بيتــه أو مقر عمله. كــا ثّمنت اللجنة 
الشفافية التي يعكسها تطبيق التقنية، 
حيث الاشتراطات التي يتطلب تحقيقها 
التصويت عن طريــق التطبيق تضمن 
الشخصي  والحضور  الانتخاب  شــفافية 
للناخــب للتعامــل مــع التطبيق وبما 
يضمــن سريــة الانتخابــات في نفــس 

الوقت.

»حقوق الإنسان« تثمّن تطور العملية 
الانتخابية إلى مستويات غير مسبوقة

إعلاميون عرب وأوروبيون يطّلعون على سير 
العملية الانتخابية ويشيدون بسلاسة التصويت

مسؤولون: لا شكاوى من التصويت عبر 
»أنتخبُ«.. والتطبيق أثبت كفاءة وجدارة

مسقط- العُمانية

اطّلع الوفد الإعلامي من الدول الخليجية 
والعربية والأوروبية الُمشــارك في تغطية 
انتخابات المجالــس البلدية للفترة الثالثة 
على ســر العملية الانتخابيــة والتعرف 
على آخــر المســتجدات المتعلقة بعملية 
التصويت خلال زيارتهم وزارة الداخلية.

والتقــى الوفد بأعضاء اللجنة الرئيســية 
للتعــرف عــن قرب عــى ســر العملية 
الانتخابيــة ومــا وصلت إليــه . واطلعوا 
كذلــك خــال الزيــارة على المــؤشرات 
والإحصــاءات المتعلقة بعملية التصويت 
من خلال مؤشرات المصوّتين لكل ســاعة 

وتوزيعهم حسب الولايات.
واســتعرضت ليلى بنت خلفــان المنجية 
عضــو الفريق الإعلامي لانتخابات أعضاء 
المجالس البلدية للفــرة الثالثة في عرض 
مرئي النقلــة النوعية وتطــور الخدمات 
والتحول الرقمي في سير العملية الانتخابية 
ومراحــل العملية الانتخابيــة ابتداءً من 
فتح باب القيد للســجل الانتخابي وحتى 
الإعلان عــن النتائج النهائيــة. وتطرقّت 
المنجية إلى تطبيــق “أنتخب” وخطوات 

التصويــت وتطبيــق “انتخــاب” الــذي 
يتضمن متابعة الفرز وإعلان النتائج.

إلى ذلــك، أكّــد عــددٌ مــن الصحفيــن 
إعلاميــة  مــن مؤسســات  والإعلاميّــن 
إقليميــة وعالمية لوكالــة الأنباء العُمانية 
أنّ انتخابــات أعضــاء المجالــس البلدية 
للفترة الثالثة في سلطنة عُمان عبر تطبيق 
“أنتخــبُ” تُُمثــل نقلــةً نوعيــةً تواكب 
التطورات التقنية في العالم كونها التجربة 

الأولى على مستوى المنطقة.
وقــال محمــد الخطيــب في قنــاة النيل 
بجمهوريــة مــر العربيــة إنّ تطبيــق 
“أنتخبُ” الإلكتروني ســاهم في تســهيل 
وتيسير العملية الانتخابية وهذا ما لمسته 
خلال متابعتي للأرقام والمؤشرات المتعلقة 
بعمليــة التصويت، كما ســاهم في إتاحة 
الفرصــة للناخبين للتصويــت بكل سرية 
وأمان دون الذهاب إلى مراكز الانتخاب. 
وأضــاف أنّ التطبيــق يُتيــح للمواطنين 
فرصــة أكــر للتصويت عــر التطبيق في 
أيّ مــكان، وهو الأمر الــذي يوفر الجهد 
والوقت والمال، مؤكدًا أنّ ســلطنة عُمان 
واكبــت التطــورات التقنيــة وأســاليب 

التكنولوجيا الحديثة في الانتخابات.

وقــال الصحفــي صالــح الخوالــدة من 
وكالة الأنبــاء الأردنية: “ما شــاهدته في 
انتخابــات أعضــاء المجالــس البلدية في 
ســلطنة عُمان شيء يُثلج الصدر ويعكس 
ثقة الحكومة بالمواطن واحترام اختياراته 
حيث تجــري الانتخابات بكل بسلاســة 
وســهولة مضيفًا أن لهــا أكثر من دلالات 
ســواء كانــت سياســية أو اجتماعية أو 
اقتصادية وتعكس الوعي الســياسي لدى 
المواطن العُماني وإعطائه الحرية لاختيار 
من يشاء دون أيّ تأثير”. وذكر أنّ تطبيق 
“أنتخــب” يعكــس توجهــات حكومــة 
ســلطنة عُمان لمواكبة أحــدث التقنيات 
التكنولوجي،  والتقــدم  الرقمي  والتحول 
مُشــيدًا بالشــفافية التامّــة للانتخابات 
من حيث عرض آخــر المؤشرات المتعلقة 
بعملية التصويت والتي تُُمكّن كل شخص 

من متابعة ومشاهدة آخر المستجدات.
ووصف إحســان التركي صحفــي بوكالة 
الأنبــاء التونســية تجربــة الانتخاب في 
البلديــة  المجالــس  أعضــاء  انتخابــات 
بالفريــدة كونهــا تُجــرى عــر الهواتف 
الذكيــة وهي التجربــة الأولى في المنطقة 
مشــراً إلى أنّ التطبيق ساهم في تسهيل 
التصويت بكل سهولة  عملية 

ويُسر.
النمري مراســل  أمــا ســمير 
شــبكة الجزيــرة الإعلامية في 
ســلطنة عمان، فقد أشار إلى 
أنّ انتخابــات أعضاء المجالس 
البلدية للفــرة الثالثة تميزت 
بسلاســة إجراءاتهــا بدءًا من 
توعية الناخبين عبر الوســائل 
الإلكترونيــة ومواقع التواصل 
الاجتماعي وكذلك اســتخدام 
الهواتــف الذكية في إجراءات 
التصويت والفرز وهي تجربة 

جديدة ونوعية في المنطقة.
وأشــاد الإعلاميــون بجهــود 
لانتخابات  الإعلاميــة  اللجنة 
البلديــة  المجالــس  أعضــاء 
تســهيل  في  الثالثــة  للفــرة 
العمــل الصحفــي والإعلامي 
وتوفــر مركز إعلامي متكامل 
الإعلاميــة  رســالتهم  لنقــل 
وتذليل كافة الصعوبات التي 

واجهتهم.
الإعــام  وزارة  أنّ  إلى  يشــار 
ممثلة بدائرة الإعلام الخارجي 
دعت 25 صحفيًّا وإعلاميًّا من 
16 دولــة حول العالم لتغطية 
المجالس  أعضــاء  انتخابــات 
البلدية للفترة الثالثة والاطلاع 

على سير عملية التصويت.
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ســاهم تطبيق »أنتخب« الذي أطلقته 
وزارة الداخليــة لتصويــت الناخبين في 
انتخابات أعضاء المجالس البلدية للفترة 
الثالثة، في مشــاركة شريحة واسعة من 
المواطنــن، بعدما وفر لهــم التصويت 
الإلكــروني عوامــل الســهولة والمرونة، 
وعــدم تكبد عنــاء الذهــاب إلى لجان 
طويلة،  لســاعات  والانتظــار  الاقــراع 
إلى جانــب المكاســب الاقتصادية التي 
تحققــت مــن خــال توفــر تكاليف 
التحضــرات وتخصيص مراكــز للاقتراع 

وخدمات التأمين والتنظيم.
وأشاد الكثير من الناخبين بهذه التجربة 
التــي تحققت فيها النزاهة والشــفافية 
والسرعة والسهولة، مؤكدين أن تطبيق 
»أنتخــب« أزال كل الصعوبات لتصبح 
السرعــة  بالغــة  الانتخابيــة  العمليــة 
والسريــة؛ ليكون الاعتماد الأســاسي في 
هذا الأمر على الأمانة الشــخصية وعدم 
مشاركة الآخرين أو البوح باسم الشخص 
الذي تم التصويت لــه، والاختيار وفق 

عامل الكفاءة.
وتوضح الإحصائيات الرســمية أن عدد 
الناخبــن المصوتــن في انتخابات أعضاء 
المجالس البلدية للفترة الثالثة بلغ 288 
ألفا و469 ناخبًا وناخبةً بنســبة بلغت 

.% 39.42
ويقول عــار بن علي النــاصري، مدير 
الإعــام في بنــك العــز الإســامي، إن  
تطبيــق »أنتخــب« أضــاف للعمليــة 
الانتخابيــة في الســلطنة شــكلا جديدا 
من أشــكال الانتخاب والتصويت، وإن 
هذه التجربة لاقت إعجابا واســعا لأنها 
ســهلت واختــرت الوقــت والوجهد 
الذي كان يبذل عند التوجه إلى صناديق 
الاقتراع، مضيفا: »نأمــل أن يتم تعميم 
هــذه التجربة الفريدة عــى انتخابات 
الشــورى أيضــا، وبدورنا نحيــي وزارة 
الداخليــة أيضــا على توظيــف أحدث 
التقنيــات التكنولوجية ومواكبة التحول 
الرقمي في الســلطنة، فقد كانت عملية 

التصويت ســهلة وفي غاية المرونة، كما 
أن دقة البرنامــج والخطوات المتبعة قد 

سهلت أيضا كل الأمور«.
ويــرى الناصري أن المشــاركة في عملية 
التصويــت واختيار ممثــي الولايات في 
المجالس البلدية تعد واجبا وطنيا وحقا 
أصيلا لممارســة الديموقراطيــة واختيار 
الأفضــل والأكفأ بعيدا عــن الاختيارات 

التي تبنى على أساس القبلية.
ويشــر عمر الحــادي، معلــم، إلى أن 
تطور عملية التصويت واختيار الناخبين 
التكنولوجي،  التقــدم  تواكــب  والتــي 
تســهل عملية التصويت في الانتخابات 
وتجعلها إجراءً بســيطاً يمكن القيام به 
بضغطة زر ومن أي مكان دون عشوائية 

أو عنــاء. ويبــن أن التطبيق لم يتضمن 
أي ســلبيات تعطــل أو تعكــر العملية 
الانتخابية، موضحا: »إيجابيات التطبيق 
كثيرة، وعن طريقه يســتطيع المواطنون 
التصويــت بكل يسر وســهولة، كما أنه 
يوفــر مرونــة في الاختيــار والتصويت 
فهنــاك وقت كاف للجميــع، إضافة إلى 
أنــه يضمــن الحصول عــى المعلومات 
والتفاصيــل الدقيقة والصحيحة التي لا 
تحتمــل الخطأ من فرز نتائج التصويت 

وغيرها«.
مــن جهتــه، يعتــر تــركي بن ســيف 
الحوسني، مدير التواصل والإعلام بوزارة 
انتخابــات  التصويــت في  أن  الصحــة، 
المجالس البلدية من الواجبات الوطنية 

لاختيار مــن ينوب عــن المجتمع وفق 
إمكانيات وقدرة كل مرشــح على القيام 
المواطنين  تطلعــات  بــدوره وتحقيــق 

والناخبين.
ويؤكد: »هناك ســهولة وسلاســة أثناء 
عمليــة  لإجــراء  التطبيــق  اســتخدام 
التصويــت؛ لم تســتغرق العمليــة أكثر 
مــن دقيقتين، لكن أقــرح إضافة خانة 
لتوضيح عدد الأصوات التي حصل عليها 

كل ناخب حتى وقت التصويت«.
ويتحدث أســامة بن عبدالله آل حمزة، 
مدير المــوارد البشريــة والإدارة بشركة 
»شــهدت  »عُــان«:  الخليــج  وكالــة 
انتخابات المجالــس البلدية من بدايتها 
وحتــى 2022 تطورا ملحوظــا؛ وقد تم 

اســتثمار الجانب التقني بشــكل نوعي 
ونقل القيد إلكترونيا وتطبيق التصويت 
الإلكتروني في مراكــز الانتخابات، واليوم 
نشــهد عملية الاقتراع من خلال تطبيق 
أنتخب الذي ســهل عمليــة التصويت، 
مقترحــاً أن يكــون رئيــس المجلس من 
خــارج المحافظــة وأن يكــون الأعضاء 

ممثلين من مختلف العائلات.
ويذكر عبد الله بن ســالم الهاشمي، أنه 
لم يواجه أي صعوبة في عملية التصويت 
واختيار المرشــح الأكفأ من وجهة نظره، 
لأن الخطوات المتبعة في التطبيق سهلة 
ومرنة، بالإضافة إلى التجاوب السريع من 
مركز الاتصال في حالة وجود أي مشاكل، 
مضيفــا: »المميز هو القيــام بالتصويت 
من أي مــكان وفي أي وقت، لكن هناك 
سلبية واحدة وهي أن التطبيق لا يعمل 
في بعض الهواتف الذكية، وكذلك وجود 

خلط بين انتخاب وأنتخب«.
ويتمنــى الحــارث بن حمــزة البلوشي، 
بموانــئ  ســفن  مخطــط  مســاعد 
هاتشيسون في صحار، استخدام التطبيق 
الســلطنة  انتخابــات تشــهدها  في أي 
في المرحلــة المقبلة، مقدما الشــكر لمن 
ساهم في إطلاق هذا التطبيق واعتماده 
للتصويت لأنه يوفــر الراحة للمواطنين 
ويقلل الخطــأ الوارد في طرق التصويت 

التقليدية.
ويقول عبدالحميد بن ســالم الســعدي، 

أخصــائي أول نظم معلومــات في هيئة 
البيئــة: »تطبيــق أنتخب يمثــل تجربة 
جديدة أكثر دقة وسهولة مما سبق من 
عمليات الانتخاب؛ حيث يقدم المواطن 
صوتــه من خــال منظومــة إلكترونية 
تقنيــة حديثة تســهل عــى المواطنين 

ترشيح من يرونه مناسبا«.

الرؤية- فيصل السعدي- أسعد البدري

أثنــى عــدد مــن الإعلاميــن على 
تجربــة ســلطنة عــان في إجراء 
انتخابــات المجالــس البلديــة عبر 
التصويــت الإلكــروني مــن خلال 
تطبيــق »أنتخــب«، معتبريــن أن 
هــذه التجربة فريــدة وتحتاج إلى 
التطبيق في مختلف الدولة العربية 
بعدمــا كان للســلطنة الســبق في 
توظيــف التحول الرقمي في عملية 
المجالــس  بانتخابــات  الاختيــار 

البلدية. 
ويوضح أحمد عبد القوي، صحفي 
فيديــو بوكالة الأناضــول، أن هذه 
التجربــة هي الأولى لــه في تغطية 
البلديــة  للمجالــس  انتخابــات 
في الــرق الأوســط تدار بشــكل 
رقمــي، مضيفا: »مــع تطور العلم 
سلطنة  اســتخدمت  والتكنولوجيا 
عــان برنامج أنتخــب للتصويت 
في الانتخابات وبهكــذا تكون هي 
أول دولة في الشرق الأوسط تجري 
مثل هــذه الانتخابات، لافتا إلى أن 
عدد السكان في السلطنة ساهم في 
القدرة على تطبيــق هذه التجربة 
خلال يوم واحد وبدون أي أخطاء.

وأكــد أن وزارة الداخليــة المشرفة 
عــى الانتخابات قدمت للإعلاميين 
بطاقــة تحتوي على رمــز يوفر كل 
المــواد والمعلومــات اللازمــة عن 
الانتخابــات، وتتيــح التعرف على 
جميع الإحصائيــات الخاصة بهذه 

العملية الانتخابية.
ويقــول ســمير النمــري، مراســل 
قناة الجزيرة في ســلطنة عمان، إن 

سلطنة عمان سبقت دول المنطقة 
العربيــة في التحول الرقمي وإجراء 
الانتخابــات من خــال التصويت 
الناخبون  الإلكتروني، حيث اختــار 
المرشــحين عــر الهواتــف الذكية 
وبضغطــة زر واحــدة، الأمر الذي 

ساهم في توفير الوقت والجهد.
ويضيف: »بالنســبة لنا كإعلاميين، 
نفتقــد وجود المواطنــن والزحام، 
وكانت مثــل هذه المشــاهد تؤثر 
فينــا في ظل الحضــور الجماهيري، 
لكن التصويــت بهذه الطريقة هو 
الأفضل بالنسبة للجهات المسؤولة، 
تتيح  ديموقراطيــة  تجربــة  وهذه 
للمواطنــن التعبــر عــن رأيهــم 
من خــال ممثليهــم في المجالس 
البلديــة، والذين يرفعــون آراءهم 
الحكومية،  للجهــات  وملاحظاتهم 
كــا أن التنظيم كان مميزا والمركز 

الإعلامــي أتــاح كل مــا يحتاجــه 
الصحفــي مــن حيــث المعلومات 
المتوفــرة عــى مــدار الســاعة أو 
غير ذلك مــن الخدمات«. ويصف 
صالــح الخوالدة، من وكالــة الأنباء 
الأردنية وصحفي متخصص بالشؤون 
التجربة  والخارجيــة،  الدبلوماســية 
التي طبقتها سلطنة عمان بـ«العرس 
الانتخابي« الذي يمكن الاستفادة منه 
وتعميمه في مختلــف البلاد العربية 
واســتغلال البرامج الرقميــة الذكية 
التصويت وحرية الاختيار  لتســهيل 

عبر الهواتف المحمولة.
ويشير إلى أن ســلطنة عمان تشهد 
حرية وثقــة متبادلة بــن المواطن 
والحكومــة، موضحــا: »يســتطيع 
الناخب أن يصوت في بيته أو مكتبه 
أو ســيارته بــكل حرية وشــفافية 
وهذا يدل على التطور التكنولوجي 

التــي تحظــى بــه عُــان في كافة 
المجــالات، ويدل هذا عــى احترام 
عــان لمواطنيها، وخلال الأســبوع 
الماضي لاحظنــا انتخابات العمانيين 
الموجودين في الخــارج وهذا دليل 
عــى اهتمام الدولــة وحرصها على 
نجــاح الانتخابــات وإتاحــة فرصة 
المجتمع  الانتخاب لجميــع أطياف 

العماني«.
وأكــد: »عنــد وصولنــا إلى عمان 
وجدنا كل الترحيب، وهنا في المركز 
الإعلامي تم توفــر كل التجهيزات 
على أكمل وجه، لقد كانت تجربة 
رائــدة وفريــدة خاضتهــا عــان 
ويجــب تعميمها في الدول العربية 
الأخرى، ولاحظت أيضــاً أن هناك 
زيادة في نسب مشاركة المرأة بهذه 
الانتخابات، وهــذا يعكس اهتمام 

السلطنة بالمرأة«.

مواطنون يشيدون بنزاهة وسهولة استخدام التطبيق

إشادة مجتمعية بالتصويت عبر »أنتخب«.. ومطالب بتطبيق 
التجربة في الاستحقاقات الانتخابية المقبلة

إعلاميون عن الانتخابات الإلكترونية: تعكس اهتمام عُمان بالتحول الرقمي 
والثقة المتبادلة بين المواطن والحكومة

الناصري: نطالب 
بتنفيذ التجربة في 

انتخابات الشورى

الحمادي: التطبيق 
الإلكتروني يضمن 

صحة البيانات ونتائج 
التصويت دون وجود 

أخطاء

الحوسني: 
التصويت لم 

يستغرق أكثر من 
دقيقتين

الهاشمي: خطوات 
التصويت عبر 

»أنتخب« مرنة 
وبسيطة

الحارث البلوشي

صالح الخوالدة

عبدالحميد السعدي اسٔامة الٓ حمزة

احٔمد عبدالقوي

عبدالله الهاشمي

تركي الحوسني

سمير النمري

عمر الحماديعمار الناصري
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مسقط- الرؤية

تــرفّ معالي الشــيخ غصن بــن هلال 
العلــوي رئيــس جهــاز الرقابــة الماليــة 
والإداريــة للدولة برفع التقرير الســنوي 
إلى المقام السامي لحضرة صاحب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 
اللــه ورعاه-عــن نتائــج أعــال الجهاز 
لعــام 2021؛ حيــث عمــل الجهاز على 
تكريس كافة موارده وتوجيه كل جهوده 
وتحقيق  الاختصاصات  لتنفيذ  وإمكاناته 
الأهــداف الموكلة إليه بمســتوى عال من 

الكفاءة والفاعلية. 
كــا أرســل الجهاز نســخًا مــن التقرير 
إلى كلٍ مــن مجلــس الــوزراء ومجلــس 
الدولــة ومجلس الشــورى، وذلك إعلًًاما 
لحكم المــادة )66( من النظام الأســاسي 
للدولة الصادر بالمرســوم الســلطاني رقم 
2021/6، والمادة )29( من قانون الرقابة 
المالية والإدارية للدولة الصادر بالمرســوم 
السلطاني رقم )111/ 2011( والتي تقضي 
بأن يعُــد الجهــاز تقريراً ســنوياً بنتائج 
أعماله ويرفعــه رئيس الجهاز مباشرةً إلى 
جلالة السلطان، كما يرسل نسخة منه إلى 
مجلــس الوزراء ومجلس الدولة ومجلس 

الشورى قبل نهاية السنة المالية التالية.
وقد تضمّن التقرير السنوي للجهاز أهم 
نتائــج ما أســفرت عنه أعــال الفحص 
المنفذة على بعض وحدات الجهاز الإداري 

للدولــة والهيئــات والمؤسســات العامة 
والــركات، وكذلك أفرع هــذه الجهات 
المشــمولة برقابة الجهاز متضمنًا الموقف 
النهائي بشــأنها بعــد دراســة ردود تلك 
الجهــات، والتي اســتهدفها الجهاز بمهام 
الفحــص الواردة بخطة فحصه الســنوية 
لعــام 2021م، آخــذًا في الاعتبار أهداف 
رؤيــة »عمان 2040« والمبادئ والأســس 
والمعايير المعتمدة مــن المنظمة الدولية 
للأجهزة العليا للرقابة المالية والمحاســبة 
)الانتوســاي( وأدلة العمــل الرقابي وفق 

الأهمية النسبية وتحليل المخاطر القائمة 
على مبدأ الفحص بالعيّنة.

وتضمن التقرير بيانـًـا بالمخالفات المالية 
والإداريــة والإجراءات المتخذة بشــأنها، 
فضلًًا عن جهود الجهاز في تعزيز النزاهة 
وذلــك في إطــار قيامــه بأعــال هيئة 
مكافحة ومنــع الفســاد ومتابعة تنفيذ 

اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد.
وتضمن التقرير الســنوي فحص العديد 
من الموضوعــات بالجهاز الإداري للدولة 
منها فحص الحســاب الختامــي للدولة 

الربــط  أعــال  وفحــص   2021 لعــام 
الأعمال  وفحــص  الضريبي،  والتحصيــل 
المالية والإدارية وتقييم أداء بعض الدوائر 
والمديريات بالوحــدات الحكومية، فضلاً 
عــن فحص بعض أمــوال الأوقاف وبيت 
المال، وفحص برنامج الإجادة في التشغيل 
وغيرها، كما تضمّن عددًا من الموضوعات 
المتصلة بأعمال وأنشــطة بعض الشركات 
العاملــة في قطــاع الاتصــالات والطيران 
وشركات النفــط والغاز، إلى جانب تقييم 
أداء قطاعي النفايــات والكهرباء وغيرها 

من الموضوعات ذات الأهمية، وبلغ عدد 
مهــام الفحــص المنفذة بالخطــة )192( 
مهمة، تنوعت ما بين رقابة الأداء ورقابة 
المطابقــة والالتــزام )الماليــة والإدارية(، 
ونتج عن تلــك المهام إصدار عدد )208( 
تقارير رقابية، أبُلغت إلى الجهات المعنية 
والتوصيات  الجهــاز  ملاحظات  متضمنةً 

اللازمة بشأنها.
وتفاعلًًا مع مختلف شرائح المجتمع ودوره 
وإســهاماته المهمة في حماية المال العام، 
فقد تعامل الجهاز خلال عام 2021م مع 
عدد )505( شكاوى وبلاغات لموضوعات 
تتعلــق بتجاوزات ماليــة وإدارية وعدم 
ســامة إســناد بعض المناقصات وســوء 
استغلال السلطة وغيرها التي تلقاها عبر 
وســائل التواصل المتاحة وتم الانتهاء بما 
نسبته 91% من تلك الشكاوى والبلاغات.
وتجســيدًا للحــرص الذي يوليــه الجهاز 
في تعزيــز الاتصــال والتواصــل مع كافة 
الجهات المشــمولة برقابته، فقد أسهمت 
الشراكــة المؤسســية والمجتمعية في رفع 
كفاءة الأداء في استخدام الموارد وتوجيهها 
نحو تحقيق الأهداف التي أنشــئت تلك 
المؤسســات من أجلها، تحقيقًا لأولويات 
وأهــداف رؤية »عــان 2040« وتعزيزاً 
لمســرة التنميــة الشــاملة المتجددة في 
الوطــن العزيز في ظــل القيادة الحكيمة 
لحض﻿رة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 

بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه.

إرسال نسخ من التقرير إلى مجلس الوزراء ومجلسي الدولة والشورى

رئيس جهاز الرقابة المالية والإدارية للدولة يرفع إلى 
جلالة السلطان التقرير السنوي

النعماني يبحث التعاون المشترك 
مع قائد القوات البحرية المصرية

مجلس إدارة »الاعتماد الأكاديمي« يناقش 
دليل التقويم مقابل المعايير البرنامجية 

مسقط- العُمانية

اســتقبل معالي الفريق أول سُلطان بن محمد 
ــلطاني بمكتبه أمس  النعماني وزير المكتب السُّ
الفريق بحــري أركان حــرب أشرف إبراهيم 
عطوة قائــد القوات البحرية بجمهورية مصر 

العربية.
وفي بدايــة المقابلة رحّب معــالي الفريق أول 
ــلطاني بالضيف، الذي قدّم  وزيــر المكتب السُّ
شــكره وتقديره لســلطنة عُمان لتعزيز سبل 
التعاون لتحقيق المصالح المشتركة بين سلطنة 

عُــان وجمهورية مــر العربية الشــقيقة، 
والمواقــف السياســية الثابتــة والمتزنــة التي 

تنتهجها سلطنة عُمان في العلاقات الدولية.
وجرى خــال المقابلة تبادل الأحاديث الودية 
وبحــث عــدد مــن الأمــور ذات الاهتــام، 
والتطــرق إلى عــدد مــن مجــالات التعاون 
المشــركة بين البلدين الشــقيقين، والحديث 
عــن عدد من القضايا الإقليمية والدولية التي 
تهــم الجانبــن. حــر المقابلة اللــواء الركن 
بحري ســيف بن ناصر الرحبي قائد البحرية 

لطانية العُمانية. السُّ

مسقط- الرؤية

عقــد مجلــس إدارة الهيئــة العمانيــة للاعتماد 
الأكاديمــي وضــان جــودة التعليــم اجتماعــه 
السادس للعام 2022 أمس، بمكتب معالي الأستاذة 
الدكتــورة رحمة بنت إبراهيــم المحروقية وزيرة 
التعليم العالي والبحث العلمي والابتكار رئيســة 
مجلس إدارة الهيئة، وذلك في ديوان عام الوزارة.

وانعقد الاجتماع برئاسة معالي الأستاذة الدكتورة؛ 
وبحضور ســعادة الدكتورة جوخــة بنت عبدالله 
الشــكيلية الرئيســة التنفيذيــة للهيئــة، وأعضاء 
مجلــس الإدارة: الدكتــورة ريمــا بنــت منصــور 
الزدجاليــة - نائبــة رئيســة المجلــس، والأســتاذ 
الدكتور ســليمان بن محمد البلــوشي، والدكتورة 

زوينة بنــت صالح المســكرية، والدكتــور أحمد 
بن ســالم العبري. وناقش الاجتــاع دليل التقويم 
مقابل المعايير البرنامجيــة »الاعتماد البرنامجي«، 
ومناقشة المؤهلات التي يطرحها المجلس العماني 
للاختصاصات الطبية، والنســخة التجريبية لدليل 
تقويم أداء المدارس والدليل الاسترشادي للتقويم 
الــذاتي للمدارس الحكوميــة والخاصة، كما ناقش 
المجلس الخطة التنفيذية لتدشين النظام الوطني 
لتقويم أداء المدارس في العام 2023م، واســتعرض 
التقريــر المحدث عن عمليات المراجعة الخارجية 
لمؤسسات التعليم العالي. كما وقع أعضاء المجلس 
أثناء الاجتماع على اســتمارة الإفصاح عن تضارب 
المصالح للمؤسســات التي ســتخضع للتقييم في 

العام 2023، بحسب المعمول به.

مسقط- العُمانية

اســتقبل معــالي الدكتــور محمد بــن ناصر 
الزعابي الأمين العام بوزارة الدفاع بمكتبه أمس 
بمعســكر المرتفعة الفريق بحري أركان حرب 
أشرف إبراهيــم عطوه قائــد القوات البحرية 
بجمهورية مــر العربية والوفد العســكري 

المرافق له الذي يزور سلطنة عُمان حاليًّا.
وشهدت المقابلة اســتعراض العلاقات الطيبة 
بين البلدين الصديقين، وتبادل وجهات النظر 
حول عدد من الأمور ذات الاهتمام المشــرك. 
حــر المقابلــة اللــواء الركن بحري ســيف 
ــلطانية  بــن ناصر الرحبــي قائد البحرية السُّ
العُمانيــة، وملحق الدفاع بســفارة جمهورية 

مصر العربية بمسقط.
واســتقبل اللواء الركن مطر بن سالم البلوشي 
ــلطاني العُــاني بمكتبــه  قائــد الجيــش السُّ
بمعســكر المرتفعة الفريق بحري أركان حرب 
أشرف إبراهيــم عطوة قائــد القوات البحرية 
بجمهورية مــر العربية والوفد العســكري 
المرافــق له الذي يزور ســلطنة عُــان حاليًّا. 
ــلطاني العُماني بقائد  ورحّب قائد الجيش السُّ
القوات البحرية المصريــة والوفد المرافق له، 
وتــم خــال المقابلة تبــادل وجهــات النظر، 
ومناقشــة عدد من الموضوعات العســكرية 

ذات الاهتمام المشترك. 
واســتقبل اللواء الركن بحري سيف بن ناصر 
ــلطانية العُمانية  الرحبــي قائد البحريــة السُّ
بمكتبه بمعسكر المرتفعة الفريق بحري أركان 
حــرب أشرف إبراهيــم عطوة قائــد القوات 

البحريــة بجمهورية مــر العربيــة والوفد 
العسكري المرافق له الذي يزور سلطنة عُمان 
حاليًّا. ولدى وصول الفريق بحري أركان حرب 
قائد القوات البحرية بجمهورية مصر العربية 
ــلطانية العُمانية أدت  مقر قيادة البحرية السُّ
ثلة من حرس الشرف التحية العســكرية، ثم 
اســتعرض الضيف حرس المراسم. وقد رحب 
ــلطانية  اللــواء الركن بحري قائد البحرية السُّ
العُمانيــة بقائد القوات البحريــة بجمهورية 
مــر العربيــة والوفــد المرافــق متمنّيــا له 
زيــارة طيبــة لســلطنة عُمان. وجــرى خلال 
المقابلة اســتعراض عدد من الموضوعات التي 
من شــأنها أن تعمــل على تطويــر العلاقات 
ــلطانية  العســكرية القائمة بــن البحرية السُّ
العُمانيــة والقوات البحريــة بجمهورية مصر 
العربيــة، إلى جانــب تبــادل وجهــات النظر 
في عــدد من الأمــور ذات الاهتمام المشــرك 
لاســيما في المجالات البحرية.  واستقبل اللواء 
الركــن بحري علي بن عبدالله الشــيدي آمر 

كليــة الدفاع الوطنــي بأكاديمية الدراســات 
الإستراتيجية والدفاعية بمبنى الكلية بمعسكر 
بيت الفلج صبــاح أمس الفريق بحري أركان 
حــرب أشرف إبراهيــم عطوة قائــد القوات 
البحريــة بجمهوريــة مصر العربيــة والوفد 
العسكري المرافق له الذي يزور سلطنة عمان 
حاليــا. وقد رحــب اللواء الركــن بحري آمر 
كلية الدفاع الوطني بقائــد القوات البحرية 
بجمهورية مــر العربية، وتم خلال المقابلة 
تبــادل الأحاديث الودية ومناقشــة عدد من 
الموضوعات ذات الاهتمام المشــرك التي من 
شأنها أن تخدم الجانب الأكاديمي والتدريبي 
بــن الجانبين، كما اســتمع الضيف إلى إيجاز 
شــامل حول كلية الدفاع الوطنــي تناول ما 
تحويــه الكلية من مرافق متطورة وتجهيزات 
حديثة ، كما اطلع على أقسام ومرافق الكلية 
المختلفــة وما تحويــه من قاعــات متنوعة 
صممــت وفق أحــدث المواصفــات وزودت 
بأفضــل النظم التعليمية وأنظمة الشــبكات 

الإلكترونية المتعــددة الأغراض. إلى ذلك، قام 
الفريق بحــري أركان حــرب أشرف إبراهيم 
عطوة قائد القوات البحرية بجمهورية مصر 
العربية الشــقيقة والوفد العســكري المرافق 
له وملحــق الدفاع بســفارة جمهورية مصر 
العربيــة بمســقط بزيــارة إلى متحف قوات 
الســلطان المســلحة بقلعة بيت الفلج أمس، 
ــلطان  وقد اصطحبهم قائد متحف قوات السُّ
المســلحة في جولة شــملت أروقــة المتحف 
المتعــددة، اطلعوا خلالها عــى المخطوطات 
والمجسمات التاريخية ذات العراقـة العُمانية 
الدالــة عــى فنـــون العــارة المتنوعة، كما 
اســتمع الوفــد الزائــر إلى شرح عن مســرة 
لطان المسلحة وما حظيت به  تطور قوات السُّ
من رعاية واهتمام. وفي ختام الزيارة ســجل 
الضيــف الزائر كلمة عــر فيها عن سروره لما 
شــاهده من تراث عسكري عريق، وما تزخر 
به ســلطنة عُمان من إرث حضاري وما تنعم 

به من مظاهر التقدم والنماء.

مسقط- العُمانية

اســتقبل أمس اللــواء الركن حامــد بن أحمد 
سكرون رئيس أكاديمية الدراسات الاستراتيجية 
والدفاعية بمكتبه بمعســكر بيــت الفلج وفدَ 
كليــة الدفــاع بدولة قطر الشــقيقة برئاســة 
العميــد الركــن الدكتور راجــح محمد عقيل 

النابت الذي يزور سلطنة عُمان حاليًّا.
وقــد رحــب اللــواء الركــن رئيــس أكاديمية 
الدراســات الاســراتيجية والدفاعيــة بالوفد، 
وتبــادل الجانبــان الأحاديث حــول عدد من 
الموضوعــات الأكاديمية والتدريبية المشــركة. 
حــر المقابلــة العميــد الركن عبــد الله بن 
حمد الحارثي مدير عام الدراســات والشؤون 
الأكاديمية بأكاديمية الدراســات الاســراتيجية 
العســكري  الملحــق  ومســاعد  والدفاعيــة، 

بسفارة دولة قطر بمسقط. كما استقبل اللواء 
الركن بحــري علي بن عبد الله الشــيدي آمر 
كلية الدفــاع الوطنــي بأكاديمية الدراســات 
الاســراتيجية والدفاعيــة بمبنــى الكليــة في 
معســكر بيت الفلج أمس وفــدَ كلية الدفاع 
بدولة قطــر برئاســة العميد الركــن الدكتور 
راجح محمد عقيل النابت الذي يزور ســلطنة 

عمان حاليًّا. تم خلال المقابلة تبادل الأحاديث 
الودية، ومناقشــة عدد من الموضوعات ذات 
الاهتــام المشــرك التي من شــأنها أن تخدم 
الجانب الأكاديمــي والتدريبي بــن الجانبين، 
كما اســتمع الوفد الزائر لإيجاز شــامل حول 
كليــة الدفاع الوطني تناول مــا تحويه الكلية 
من مرافــق متطورة وتجهيــزات حديثة، كما 

اطلع عــى أقســام ومرافق الكليــة المختلفة 
وما تحويه من قاعــات متنوعة صممت وفق 
أحــدث المواصفــات وزودت بأفضــل النظم 
الإلكترونية  الشــبكات  وأنظمــة  التعليميــة، 
المتعــددة الأغــراض. وزار وفد كليــة الدفاع 
بدولــة قطر الشــقيقة برئاســة العميد الركن 
الدكتــور راجح محمــد عقيل النابــت، كليةَ 
القيادة والأركان المشتركة بأكاديمية الدراسات 
الاســراتيجية والدفاعية بمعسكر بيت الفلج، 
وكان في اســتقباله لدى وصوله الكلية العميدُ 
الركن جــوي أحمد بن محمد المشــيخي آمر 
كلية القيادة والأركان المشتركة. وقد قام الوفد 
بجولة شملت مرافق الكلية، واستمعوا لإيجاز 
عن برامج الكليــة ومنهاجها العام وما زودت 
به من تقنيــات معلوماتية حديثة، وما تضمه 

من مرافق متنوعة.

استعراض العلاقات الطيبة بين سلطنة عُمان ومصر 
مع زيارة قائد القوات البحرية المصرية

رئيس أكاديمية الدراسات الاستراتيجية والدفاعية يستقبل وفد كلية الدفاع القطرية

التقرير يتضمن 
بيانًا بالمخالفات 
المالية والإدارية 

وجهود تعزيز النزاهة 
ومكافحة الفساد

192 مهمة فحص 
منفذة.. وإصدار 
208 تقارير رقابية

505 شكاوى 
وبلاغات حول 
تجاوزات مالية 

وسوء استغلال 
السلطة



رئيس المجلس يهنئ جلالة السلطان بمناسبة الذكرى الثالثة لتوليه مقاليد الحكم

تمهيدًا لرفعه إلى المقام السامي.. »الدولة« يناقش مشروع »قانون التعليم المدرسي«

وزير الصحة يؤكد أهمية التفكير الإبداعي لمواجهة التحديات.. و»منتدى 
الابتكار الصحي« يستعرض مقترحات القيادات والموظفين

مسقط- الرؤية

ناق��ش مجلس الدولة أمس م�شروع »قانون 
التعليم المدرسي«، رأي لجنة التعليم والبحوث 
بش��أنه، وذلك تمهيدًا لرفعه إلى المقام السامي 
لحض�رة صاح��ب الجلالة الس��لطان المعظم 
-حفظه الله ورعاه- مشفوعاً برأي المجلسين.

جاء ذلك خلال الجلسة الثالثة لدور الانعقاد 
الراب��ع م��ن الفت�رة الس��ابعة الت��ي عقدها 
المجلس، برئاس��ة معالي الش��يخ عبدالملك بن 
عبدالل��ه الخليل�ي رئيس المجل��س، وبحضور 
المكرمين أعضاء المجلس، وسعادة الأمين العام.
واستهلت الجلسة بكلمة معالي الشيخ رئيس 
المجل��س هن��أ فيها المق��ام الس��امي لحضرة 
صاح��ب الجلالة الس��لطان هيث��م بن طارق 
المعظم -حفظه الله ورعاه- بمناس��بة الذكرى 
الثالثة لتولي جلالت��ه مقاليد الحكم في البلاد، 
مُعبراً عن الولاء لعرشه والوفاء لعهده، مؤكدًا 
بذل الجهد لتعزيز إس��هامات مجلس الدولة 
تحقيقًا لغايات نهضة عُم�ان المتجددة طبقًا 

لمقتضيات رؤية »عُمان 2040«.
وأضاف معالي الش��يخ الرئي��س: »كما علمتم 
فقد تشرف��تُ وأعضاء مكتب المجلس والأمين 

العام بلقاء حضرة صاحب الجلالة الس��لطان 
المعظ��م- أعزه الله-، وقد ت��رك هذا اللقاء في 
ن��ا بطاقة تزيد من  ، وأمَدَّ نفوس��نا أثراً عظيًام
دَنا برؤيته للمسار  إخلاصنا وتفانينا؛ حيث زَوَّ
التنموي خلال المرحل��ة الراهنة، وفي المراحل 
المقبل��ة«؛ حيث أكد جلالته- أبق��اه الله- أن 
الوحدات الحكومية ومنشآت القطاع الخاص 
ومختل��ف الكف��اءات الوطني��ة تعمل تحت 

نظر ورعاي��ة جلالته بجد وإخال�ص، وأعرب 
عن تقدي��ره لجميع أجهزة الدول��ة لما تبذله 
م��ن جهود منظ��ورة تعك��س إدراك الجميع 
للحقائق، وحس��ن التقدي��ر لبواعث الأوضاع 
القائم��ة، مُؤك��دًا -حفظه الله- عل�ى أهمية 
تضاف��ر الجه��ود، وتغلي��ب المصلح��ة العُليا 

للوطن.
عق��ب ذل��ك، اس��تعرض الُمك��رم محمد بن 

حمدان الت��وبي رئيس لجنة التعليم والبحوث 
مدى الحاجة لقانون التعليم المدرسي؛ لتنظيم 
أحكام النظام التعليمي في س��لطنة عُمان، بما 
يتماشى مع رؤية »عم�ان 2040«، وتطلعات 
المجتمع العماني نحو نظ��ام تعليمي متوافق 
م��ع متطلبات العص�ر الراهن، ومس��تشرف 
آفاق المس��تقبل، ولتطوير البني��ة التشريعية 
الت��ي تضمن بناء منظوم��ة تربوية وتعليمية 

جاذبة تعمل على تحقيق الغايات والأهداف 
التربوية.

وأش��ار رئي��س لجن��ة التعلي��م والبحوث أن 
اللجن��ة ناقش��ت م�شروع قان��ون التعلي��م 
المدرسي ورأي مجلس الشورى حوله، بالإضافة 
إلى الملاحظات القيم��ة التي أبداها المكرمون 

والمكرمات أعضاء المجلس.
وانتهت إلى إعداد تقرير بش��أنه متضمناً 

الملاحظ��ات الش��كلية والموضوعية حول 
م��واد المشروع، وقد اتفق��ت اللجنة مع 
رأي مجلس الش��ورى في عدد من المواد، 
وتباين��ت في مواد أخرى، واقترحت إجراء 
تعديال�ت عل�ى بع��ض المواد، وس��وف 
يس��تكمل المجلس مناقشة القانون اليوم 
الإثنين، إضافة إلى مناقشة مشروع قانون 

التعليم العالي.

الرؤية- مدرين المكتومية

ب��دأت أم��س أولى حلق��ات »مُنتدى 
الابتكار الصحي« بحضور معالي الدكتور 
هلال بن علي بن هلال الس��بتي، وزير 
الصحة، وعدد م��ن الكوادر والموظفين 
العاملني� في المج��ال الصح��ي، حيث 
يس��تمر المنتدى على م��دار ثلاثة أيام. 
ويأتي المنتدى الذي تنفذه وزارة الصحة 
للاختصاص��ات  العم�اني  المجل��س  في 
الطبي��ة ليك��ون بمثاب��ة نقط��ة التقاء 
وتقارب بين القيادة والكوادر العاملة في 
القطاع الصحي، ووس��يلة تفاعل مباشر 
بهدف  الصحيني�؛  للعاملين  للاس��تماع 
تعزي��ز وتحفي��ز الانتماء والمس��ؤولية 
الصحي��ة، والاطلاع  للك��وادر  المهني��ة 
على الأف��كار الابتكارية القابلة للتنفيذ 
والتطبيق خلال الفترة المقبلة، للنهوض 

بقطاع الصحة.
وحثَّ مع��الي وزير الصحة المش��اركين 
عل�ى تقدي��م الجهود الحثيث��ة لتعزيز 
قيمة التكامل بين مختلف المؤسس��ات 
التي تخ��دم القطاع الصحي، مش��ددا 
على أهمية التعليم والتدريب والنهوض 
بالمورد البشري كمحور أس��اسي لعملية 
التنمي��ة في كل القطاع��ات. وأوض��ح 
معالي��ه أن فكرة ه��ذا المنتدى تنطلق 
م��ن الإيمان بضرورة العمل تحت مناخ 
تقاربي تشجيعي، ليش��عر أبناء القطاع 
أن المسؤولين قريبون منهم ويستمعون 
إليهم وإلى مقترحاتهم، مؤكدا أن توحيد 
الصف والأجواء التش��اركية المهنية هي 
الغاي��ة الأمثل التي تس��عى إليها وزارة 
الصح��ة من خلال هذه المنتديات التي 

تشارك فيها الكوادر الصحية.
وأش��ار السبتي إلى أن تقدم المؤسسات 
يرتبط ارتباط��ا وثيقًا بتوحيد الصفوف 
والاقتراب من جهود العاملين وتحفيزهم 
ومؤازرتهم؛ كما تتقدم بفاعلية كوادرها 
والتطويري��ة؛  الإبداعي��ة  وأفكاره��م 
موضحا أن فكرة المنتدى جاءت لتأكيد 
أهمية التفكير الابتكاري ودوره في حل 
المشكلات والخروج بمقترحات لمواجهة 
التحديات وخل��ق آفاق جديدة لتنفيذ 
هذه المقترحات وتحقيق هدف تطوير 

وتحفيز بيئة العمل بوزارة الصحة. 
الأول  الي��وم  فعالي��ات  وتضمن��ت 
اس��تعراض ومناقش��ة أكث�ر م��ن 30 
مبادرة متنوعة ش��ارك فيه��ا عدد من 
الفئ��ات الفني��ة والإدارية والمس��اندة 
بوزارة الصحة، والتي عكس��ت اهتمام 
أصحابه��ا وحرصهم عل�ى تقديم أفكار 
تس��اهم في تطوير الخدمة الصحية في 
السلطنة. واختتم برنامج اليوم بالحوار 
المفت��وح لط��رح النقاش��ات والرد على 

الاستفسارات.
وعرب�ت فهيمة بنت محمد بن س��عيد 
الحارثية، مسؤولة جناح أمراض النساء 
عن  الس��لطاني،  بالمستش��فى  والولادة 
س��عادتها بالمش��اركة في ه��ذا المنتدى 
وع��رض إح��دى المب��ادرات الت��ي تم 
اختيارها م��ن بين المب��ادرات المقدمة 
في المنتدى، موضح��ة أن هذه المبادرة 
عبارة عن »اس��تخدام تقني��ة صديقة 
للبيئ��ة لتخفيف ألم الولادة للنس��اء«. 
وأضافت: »في الوقت الحالي نس��تخدم 
غاز الانتونيكس وهو مزيج من غازين 
هم�ا أوكس��يد النيت�روس وبعض من 
الأوكسجين، وهذا الغاز يعتبر غازا ضارا 
للبيئة، لكن بدأنا من خلال هذه المبادرة 
في اس��تبدال غ��از الانتونيك��س الضار 
بالبيئة بتقنيات تكنولوجية حديثة، عبر 

اس��تخدام وحدة التحفي��ز الكهربائي 
للأعص��اب عرب� الجل��د، لتخفيف ألم 
المخاض، حيث ثبت علمياً قدرة هذه 

الطريقة على تخفيف ألم الولادة«.
وتقدم هيثم  ب��ن عبدالله الغريبي، 
الرئي��س التنفي��ذي لشرك��ة إق��دام، 
بالش��كر للقائمني� عل�ى تنظيم هذا 
المنت��دى لم��ا له م��ن أهمي��ة كبيرة 
في تب��ادل الخرب�ات والتع��رف على 
الكثيرين من الكوادر الصحية بهدف 
تطوير القطاع العملي وطرح الأفكار 
وتنفيذها، لافتً��ا إلى أنه يعمل ضمن 
فريق طلابي على تدشين تطبيق يخص 
مرضى الس��كري وأن العمل جار على 

تطوير الفكرة.
مديرة  البيماني��ة،  وتحدثت س��ميرة 
المنت��دى  “فك��رة  قائل��ة:  مدرس��ة، 

مميزة وت��دل على عقلية فذة تقود 
المنظومة، وتؤمن ب��أن الشراكة بين 
قم��ة اله��رم والعاملني� بالمنظومة 
الصحية عمل وطني يسهم في تعزيز 
أواصر الثقة بين الموظفين وقيادتهم، 
وج��اءت مش��اركتي عرب� الراب��ط 
ال��ذي بثت��ه ال��وزارة رغ��م أني من 
الصحية،  للمنظومة  المنتس��بين  غير 
وتفاجأت بدعوتي لتقديم المقترحات 
بحضور معالي وزير الصحة الدكتور 
هال�ل الس��بتي، مما أثب��ت لي أن 
التغيير ه��و الهدف المنش��ود، وقد 
تقدمت بعدد من المقترحات أبرزها 
الصيدلية المتنقل��ة، وملف إلكتروني 
للمرأة الحامل، وكول سنتر متكامل 
يدي��ر المواعي��د نقلاً ع��ن التجربة 

القطرية في ذات المجال”.
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السبتي: العنصر 
البشري محور 
أساسي في 

التنمية

الحارثية: تطوير 
طريقة صديقة 

للبيئة تخفف آلام 
الولادة

 الغريبي: إطلاق 
تطبيق يخص مرضى 

السكري قريبا

البيمانية: نحتاج 
إلى تنفيذ خدمة 

الصيدلية المتنقلة 
و»كول سنتر« لإدارة 

المواعيد
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

التصويت الرقمي.. تجربة استثنائية ناجحة
حــازتْ التجربة الرقمية التي تم تطبيقها في 
عملية التصويت بانتخابات المجالس البلدية 
للفــرة الثالثة عبر تطبيــق »أنتخبُ«، على 
إعجاب المواطنين والإعلاميين الذي شــاركوا 
في تغطية هذا العرس الانتخابي، ممثلين عن 

وسائل إعلامية محلية وإقليمية ودولية.
لقد شــهدنا جميعًا قــدرة التكنولوجيا على 
تحقيــق الإنجــازات وما توفره مــن مرونة 
ويسر يجعل عملية التصويت في الانتخابات 

تجــري في دقائق معدودة، فضــاً عن فرز 
الأصــوات وإعلان الفائزيــن في وقت قياسي 
عقب غلق باب التصويت، إلى جانب إتاحة 
الفرصــة لجميع من تنطبــق عليهم شروط 
الانتخــاب لاختيــار ممثليهــم في المجالس 
البلديــة دون تحمل أي عناء أو الذهاب إلى 
مقــرات انتخابية كما كان ســابقًا، فقط من 
خلال هواتفهــم الخاصة وعــر 4 خطوات 
ســهلة وسريعة. أضف إلى ذلك، ما يتضمنه 

التطبيق من عوامل السرية والنزاهة والأمن 
الســيبراني، ودقة المعلومات والنتائج وتوفير 
كافــة البيانات عن المرشــحين حتــى يختار 
الناخب الأكفأ والأنســب لهــذه المهمة، كل 
ذلك دون وجود أي مشالك تقنية أو أخطاء 
في الأرقام بحسب ما صرح به مسؤولون عن 

هذا الحدث الاستثنائي. 
إنَّ هــذه التجربــة تعكس النمــو السريع 
والإرادة الحقيقية لحكومتنا الرشــيدة نحو 

تسخير كافة الوسائل التكنولوجية واستخدام 
تقنيــات الــذكاء الاصطناعــي في مختلــف 
المجالات بمــا يحقق المرونة وســبل الراحة 
للمواطنــن، ترجمة لرؤيــة »عُمان 2040« 
والتي تتضمن خطة واضحة للتحول الرقمي 
في مختلــف المجالات بناءً عــى التوجيهات 
الســامية من لدن جلالة السلطان هيثم بن 

طارق المعظم- حفظه الله ورعاه.

صناعة »البشوت« تتحول إلى الأرجنتين

ســنُقدم في هذا المقال مجموعة رؤى استرشادية 
للأعضــاء الجُــدُد المرتقبين في المجالــس البلدية 
للفترة الثالثة، وذلك بعد ليلة تنافســية استخُدم 
فيهــا الاقتراع الإلكــروني عبر تطبيــق »أنتخبُ« 
الرقمــي لأول مــرة، ولا يمكننــا في هــذا المقال 
الحكم على التجربــة الأولى للاقتراع عبر التطبيق 
الإلكتروني، وذلك لضيق الوقت بين كتابته وانتهاء 
عمليــة الاقــراع إلكترونيًا، وســيكون التقييم في 

مقال لاحق.
ومِثــل هذا التقييم لابدَُّ منه؛ لأنه ســيضعنا أمام 
الخطــوة التاليــة، من حيــث الاســتمرار فيه أم 
العودة للانتخابــات الاعتيادية، كما هو متعارف 
عليــه في كل الديمقراطيــات، ولــو كان هنــاك 
توجهات في الاســتمرارية فيه وتعميمه، فينبغي 
عدم الاســتفراد في القرار، بمعنى إشباع النقاشات 
فيه مع كل الــركاء، فهناك وجهات نظر ينبغي 

الاعتداد بها.
الأهــم الآن، لدينا مجالــس بلدية مُنتخبة في كل 
محافظة لمرحلة محليــة ووطنية بالغة الأهمية، 
ـم التكاتف والعمل الجماعي وفق حاكمية  وتحُتّـِ
آخر خطاب لعاهل البلاد- حفظه الله- في لقاءين 
مع رئيس وأعضاء مكتبي كل من مجلسي الدولة 
والشــورى، كلا على حــدة، ونســرجع من هذا 
الخطــاب فقرتين تشــكلان مرجعيــة لكل عضو 
منتخــب، وفي الوقــت نفســه، تعتــران حُجتين 
يمكن أن يحُاجج بهــا كل عضو بلدي في دفاعه 
عن المصلحــة العامة، وتشــكلان كذلــك أداتين 
لتقوية صلاحيات المجالس البلدية الاستشــارية، 
وهــذه التقوية نجدهــا كذلك ضمــن الصياغة 
التشريعيــة للإصلاحــات، وهي غائبــة عن فهم 
الكثــر من النخب، الذيــن لم يروا في الصلاحيات 
ســوى مُفردات تتصدر الصلاحيــات، وتعُلي من 
شأن الطابع الاستشاري للصلاحيات، كما سيتجلى 
لاحقًا. هاتان الفقرتان هما دعوة جلالته مجلسي 
الدولــة والشــورى إلى »إعــاء مصلحــة الوطن 
فوق كل اعتبار« والأخــرى »أهمية تكامل مهام 
الشــورى والمجالس البلدية تجنبًــا للازدواجية«. 
داتٍ للعمل  هات ومُحدِّ وفي هاتين الفقرتين، مُوجِّ
الوطني الحكومي والعمومي والخاص والمستقل. 
والــذي يهمنا هنــا العمل البلدي مــن ناحيتين؛ 
الأولى: دورهــا في تقويــة الطابــع الاستشــاري 
للصلاحيــات، والثانية: في تكامــل العمل البلدي 
مع العمل الشورويّ، وهذه هي طبيعة الهندسة 
السياســية المتكاملة القائمة على الشراكة بين كل 

مكونات الدولة العُمانية.
وقبل الانتخابات البلدية، غرق الكثير من النخب 
في سلبية المفردات التي تؤطر صلاحيات المجالس 
البلديــة، مثل: »اقــراح، توصية، إبــداء الرأي«، 
ووصــل بالبعض منهــم إلى المطالبــة بالمقاطعة 
السياســية للانتخابــات البلديــة. ومثــل هــذه 
الآراء الســلبية تســتوعبها العملية الديمقراطية، 
لكنَّهــا في الوقــت نفســه تعُبِّرِّ عن فكــرِ ووعيِ 
أصحابها، فعوضًا عن البحــث عن مكامن القوة 
في الصلاحيــات، وكذلك تقاطعاتهــا المتعلقة بها 
بصورة مباشرة وغير مباشرة، ويوجهوا بها النخب 
البلديــة المقبلــة؛ قادهــم فكرهــم ووعيهم إلى 
تعميق السلبية في بنية المفردات، ومن ثم نشرها 
عشــية الانتخابات، وهذا نعتبره خروجًا عن دور 
النخب في صناعة التفاعــات الإيجابية من رحم 
نقاط الضعف أو التوجيه نحو تقويتها، أو البحث 
لها عن تكييفات من صُلبها لتغليب نقاط القوة، 
التي ستكون بدورها كفيلة بإحداث التطورات في 
مسيرة الشورى الملُزمة، التي هي الطموح المجُمَع 

عليه.
لكنَّ الوصولَ إلى الشــورى الملُزمة أو التشــاركية 
الملتزمــة، هل يكــون بالممارســة أم بالمقاطعة؟ 
نحن هنــا لا نختلف على أن تأطــر الصلاحيات 
بتلكُم المفردات الاستشارية في أغراضها ومهامها، 
تأتي دون الطمــوح الاجتماعــي، إلّّا أننا نختلف 
في جعلها ســببًا للســلبية، وتحُــول دون إعمال 
الفكر التطبيقي في إنضاجها بالممارسة، واستنفاد 
أغراضها. ومن هنا يمكن القول إنه بقدرِ ما يغلب 
على الصلاحيات صبغة الاستشــارية الظاهرة، إلّّا 
أنــه في ســياقها- أي الصلاحية-ما يقــوِّي طبعها 
الاستشــاري، ففيها »دِينامِيَّــة« تشريعية حاكمة 
للإنجــاز، والديناميــة تعنــي القــوة أو الطاقة. 

وهنا ســنُدلل على ذلك بالكثير من الأمثلة، ليس 
لدواعي الرد، وإنما لأننــا نعتبرها فرصةً توجيهيةً 
للنخب البلدية الجديدة، ومن خلالها سيتضح لنا 
أن رهِانات الفاعلين المحليين المنُتخََبِين تكمن الآن 

في مسألتين جوهريتين هما:
أولًًا: تقديــم المرئيــات والدراســات )توصيات- 
اقتراحــات( التي تعلي من شــأن المصلحة العامة 
مــن نطاق الحيــز الترابي لــكل مُحافظة في إطار 

منظورها الوطني، ولديها أدوات للنفاذ.
ثانيًــا: التركيز عــى الديناميــات في الصلاحيات 
الاستشــارية، ولديها كذلــك أدوات للنفاذ. وهنا 
لنأخــذ نموذجًا توضيحيًا لبعــض الصلاحيات كما 
وردت في المادة )21( من قانون المجالس البلدية: 
الصلاحية الأولى: »إبداء الرأي في وسائل استثمار 
مــوارد المحافظــة مــن أجــل تحقيــق التنمية 
المســتدامة وخلق فرص عمل للمواطنين«، فماذا 
ســنخرج منها من نقاط قــوة للمجالس البلدية 
هٌ  رغم طابعها الاستشــاري؟ هذا التســاؤل موجَّ
للأعضاء المنُتخََبِــن بالمجالس البلدية. صحيحٌ أنه 
يؤخــذ على الفقرة هنا، مفردة »إبداء الرأي«؛ أي 
أن المجلــس البلدي لا يمكن أن يكون هنا شريكًا 
على قدم المســاواة في التفكير في وسائل استثمار 
موارد المحافظات، وإنما دوره تقديم الرأي فقط. 
لكــن، إذا لم يأخــذ الشريك الحكومــي بمرئيات 
الأعضاء المنتخبين الموضوعية، فإنَّ هذه الصلاحية 

تمنحهم أداة رقابية فعّالة، كيف؟
الكيفيــة نجدُها في تقييد صلاحية الاســتثمارات 
البلدية بتحقيق هدفين استراتيجيين هما: تحقيق 
التنمية المســتدامة، وكذلــك صناعة فرص عمل. 
وهنا يثور الدور الرقابي للمُنتخََبِين من ســياقات 
هذه الصلاحية؛ حيث ستكون حجتهم مسموعة 
وقويــة داخل المجالس البلديــة أو خارجها، وأية 
مشــاريع لا تحقق التنمية المستدامة، ولا تصنع 
فــرص عمل مُعتــرة للمواطنين، يحــقُ للأعضاء 
المنُتخََبِين الاعتراض عليها بحجة منطوق الصلاحية 
ســالفة الذكر، وبحجيّة كذلك المنطوق الســامي 

»إعلاء مصلحة الوطن فوق كل اعتبار«.
كــا تتوفر لهذا الاعــراض الآن آليــة يعُتد بها، 
وهي أن المجالس البلدية يرأسها المحافظ، وهذه 
ديناميــة ناجعة في حد ذاتهــا، فكل محافظ الآن 
بحكــم قانــوني المحافظــات والمجالــس البلدية 
مســؤول عن التنمية الإقليمية، ونجاحه أو فشله 
ســيكون داخل هــذه المنطقة، وعندمــا يحُاجِج 
الأعضــاء بمنطق إعلاء المصلحة العامة، وقصورها 
في المشــاريع الاســتثمارية مثلًًا، فلن يكون أمام 
المحافظ سوى الاســتجابة لقوة منطق »الإعلاء«، 
وهذه دينامية متاحة الآن حتى تنُتج الممارسات، 
الضغــوطَ لدواعي إلزاميــة الشراكة مع المجالس 
البلدية. ودون هذه الممارســات الواعية لن تأتي 
المطالبة بالشراكة الملزمة مــن رحم المقاطعة أو 
المطالبــات المجــردة في مجتمع يشــهد اختلافاً- 

وليس خلافاً- في الآراء وإغراءات الأصوات.
الصلاحية الثانية: »إبداء الرأي بشأن فرض الرسوم 
البلديــة أو تعديلها أو إلغائها، وطرق تحصيلها«. 
عندمــا يكون رأي الشريــك المنُتخََب في المجالس 
البلديــة قوياً بالحجج الاجتماعيــة والاقتصادية، 
ســيكون مؤثراً في القرار البلدي، ولن يتم الإصرار 
على فرض رســوم لهــا انعكاســات اجتماعية أو 
تؤثــر على العمليات الاقتصادية والتجارية في كل 

مُحافظة.
الصلاحية الثالثة: »إبداء الرأي بشــأن أداء فروع 
الوحدات الحكومية الخدمية في المحافظة«. هذه 
المــادة تعُلي من شــأن الدور الرقــابي للمجالس 
البلدية عــى الأداء الحكومي في المحافظات، وفي 
هذه الصلاحية يكتســب إبداء الرأي قوةً نافذةً 
إذا ما اقترن بملاحظات ميدانية على سلبيات أداء 
فــروع المركزيــة في المحافظــات، أو إذا لم يقترن 
الأداء بالسرعــة والماهيات التــي تتطلبها النهضة 

المتجددة.
هذه المرئيات نقدمها للأعضاء الجُدُد في المجالس 
البلدية، ونقول لهم إن النتائج ســتكون محكومة 
في قراءتكم لأوجه القــوة والضعف للصلاحيات، 
وأداؤكم التشاركي سيقوي الضعف، وكل محافظة 
في بلادنا تترقب نتائــج أدائكم، وحاكميته اعتبار 
»إعــاء مصلحــة الوطن فــوق كل اعتبــار« ولا 
مجاملة فيها؛ لأنَّ بلادنا تمر بصيرورات استثنائية.
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في ليلة وضحاها تحوَّل موضوع »البشت« 
العربي إلى حديث كل بيت في الأرجنتين، 
بعدما شــاهد العالم هذا الــرداء العربي 
مو الشيخ تميم بن حمد أمير  الذي قام سُّ
دولة قطر الشقيقة بتسليمه ووضعه على 
اللاعــب الأرجنتيني »ميــى« بعد فوز 
منتخبه على المنتخب الفرنسي في المباراة 

الختامية لكأس العالم 2022 بقطر. 
فخلال أيام نجحت هذه الخطوة في نقل 
جزء مــن الثقافة العربيــة وإدخالها إلى 
الأرجنتين التي تبتعــد عن المنطقة آلاف 
الكيلومــرات؛ بل تنتقل إلى معظم أرجاء 
وأدغــال أمريكا الجنوبية التي نجهل عن 
دولهم وشعوبهم الكثير، كما يجهل هؤلاء 
عن ثقافتنا وحضارتنا التي وصلت إليهم 
قليلًًا عبر أبناء الشــام من ســوريا ولبنان 
وفلســطين وغيرهــا من الــدول العربية 
الأخــرى قبل أكثر من مئتــي عام. إلا أن 
الخطــوة الأخــرة لقطر قلبّــت مفاهيم 
هذا اللباس الذي تراه الدول الغربية أنه 
جزء من الإرهاب على حد وصفهم، فيما 
أصبح العالم يراه اليوم جزءاً من الحضارة 
العربية التــي تدعو إلى الســام والوئام 
والمحبــة، كما يعُرفَ عنه الوجاهة خاصة 

في المناسبات الرسمية.
موضوع لبس اللاعب الأرجنتيني »ميسي« 
للبشت وحركته بعد اســتلام الكأس من 
الشيخ تميم بين لاعبي منتخبه، أثار ضجة 
كبيرة في بعض الأوســاط العالمية وخاصة 
الغربيــة والبريطانيــة والأمريكيــة التي 
اعتادت أن تنتقــد أي أمر جميل حققته 

دولة قطر، منذ أن فازت بتنظيم مونديال 
كأس العــالم 2022 بالدوحة قبل 12 عامًا 
مــى. ولا نريد أن نشــر هنــا إلى تلك 
المغرضة  والسياســية  الإعلامية  الحملات 
والعنصريــة البغيضة التي مُورســت ضد 
هذه الدولة الخليجية التي أبهرت العالم 
في عملية التنظيم والاستقبال والاستضافة 
وتوفــر الأمن والأمان، بجانب ما تمتع به 
شــعبها من ترحيب بالقادمين بكل مودة 

وحــب تجاههــم، ناهيك عــن إعجاب 
الشــعوب القادمة من الــرق والغرب 
بمــا حققته قطــر في ظرف ســنين قليلة 
من تجهيــز تلك الملاعب الخيالية والبنية 
التحتية التي حققتها والتي أبهرت العالم 

أجمع.
ومــن هنا كان التركيــز والنقد على دولة 
قطر من قبل بعض الأوروبيين والغربيبن 
وحديثهــم العنــري عن قــرار تنظيم 
الــكأس بالدوحــة، ومحاربتهم لأي عمل 
حضاري قامت به أثناء المونديال وخاصة 
الخطــوة الحضارية التي قام بها الشــيخ 
تميم من خلال إلباس »البشــت« للاعب 
ميــي وكأنه ارتكب جريمة أو معصية لا 
قدر الله، دون أن يدرك هؤلاء الجهلة أن 
مــا قام به يدخل في صميم تقاليد العرب 
والمسلمين تجاه احترام الضيف وتقديره.

لقد قرأنا التعليقات الســيئة التي كتبها 
بعض النقــاد الرياضيين الأوروبيين حول 
»البشــت«، عــى أنها غطــت القميص 
وأســاءت  الأرجنتيني،  للاعــب  الرياضي 
إلى منظر الفريق، وأنها أثرت على فرحة 
المنتخــب الأرجنتينــي، دون أن يــدرك 
هــؤلاء أن هــذه القطعة مــن القماش 
ســوف تحتــل مكانــة بــارزة في قلوب 
اللاعبــن الأرجنتينيين وكل الذين حضروا 
الحفل الختامي باعتبارها أمراً جديدًا في 
حياتهم لا ســابق له، فيما نعتبرها نحن 
كعرب خطوة حضارية وجزءًا من ثقافتنا 
اليومية التي ســتترك آثــارًا إيجابية على 
شعوب العالم خلال السنوات؛ بل العقود 

المقبلة. وأتوقع أن موضوع البشت سوف 
ينتقل مــن القضايا الرياضية المثارة التي 
أفرزتهــا كأس العــالم إلى الواقع التجاري 
والصناعي على المســتوى العالمي، خاصة 
وأن كــرى الصــالات والمراكــز التجارية 
بدأت تتزين محلاتها في الأرجنتين وغيرها 
من الدول الأخرى من أجل بيع البشوت 
وبألوان مختلفــة ليقتنيها الرجل والمرأة 
والطفــل في آن واحــد، ولا نســتبعد أن 
تبــدأ صناعة البشــوت في الأرجنتيين إن 
لم تســبقها الصين وهي الدولة المعروفة 
عنها في مختلف مواكبة الصناعات نتيجة 
لوجود العديد من الخامات لديها لابتكار 
أية ســلعة مــن الإبرة للصــاروخ. كما لا 
أســتبعد أن تتأثــر صناعة البشــوت في 
بعض الــدول العربية التي تختص بها في 
حال انتقالها إلى الصين أو الدول الأخرى؛ 
حيث ستصبح بعيدة عن الأيدي العربية 
التــي تمارس هــذه الصناعــة منذ قرون 

خلت.
لقــد تم اختيار هدية »البشــت« للاعب 
الأرجنتينــي ميسي بــكل عنايــة وذوق 
وجــودة، مثلــا حصل في اختيــار وبناء 
الحديثة  الرياضيــة  الملاعب  مجســات 
والجميلة التي ما زالت الصحافة العالمية 
تتحدث عنهــا، وهذه القصص ســتبقى 
شاهدة وحاضرة في المونديالات القادمة، 
فيما سيبقى اســا الشيخ تميم و«الشيخ 
ميــي« يرنــان في أســاع وأذهــان كل 
شــخص يتحدث عن مونديــال قطر عام 

0222 وبكل فخر. 

حيدر بن عبدالرضا اللواتي haiderdawood@hotmail.com

الاستثمار الحقيقي

استثمار مرحلة الطفولة من أهم الاستثمارات 
التي يجب عــى الوالدين الاهتمام بها، لأنها 
الفترة التي تتكون فيها شــخصية الطفل من 
خــال المواقف التي يتعرض لهــا، والمهارات 
التي يكســبها، والســلوكيات التي يشاهدها، 

وتبقى معه حتى نهاية حياته.
يقول الدكتور جاك پي شــنوكوف مدير مركز 
الطفــل في ســنّ النمــو في جامعــة هارڤارد 
»إنّ الســنوات الأولى من العُمــر هي الفترة 
المنُاسبة للاستثمار في المستقبل المتين لشعوبنا 
واقتصاداتنــا ومجتمعاتنــا«؛ فتبقــى هــذه 
المرحلــة من العمــر هي الفيصــل الحقيقي 
لتكوين الشــخصية، والتي ســرى نتائجها في 
المســتقبل، فما تزرعه في أبنائك من مهارات 
وسلوكيات وصفات ستحصدها بعد فترة من 

الزمن.
لكن ما نشــاهده اليــوم من تفريــط أولياء 

الأمور في اســتثمار هذه المرحلــة المهمة من 
حيــاة الطفل، دليل واضح عــى جهل الكثير 
منَّا بحساســية هذه المرحلة المهمة من عمر 
الطفولة، كل الأشــياء التي تحــدث للأطفال 
في ســنواتهم الأولى من حياتهــم تؤثر عليهم 
من الناحية النفســية والمعرفيــة والوجدانية 
والســلوكية والمهاريــة. ويظــل هــذا التأثير 

يرافقهم مدى الحياة.
ويقُصــد باســتثمار الطفولة هنا حســب ما 
ورد في بعــض المصادر أنهــا »العمليات التي 
مــن خلالها ينمــي الأطفال الصغــار، الذين 
تــراوح أعمارهم بين 0- 8 ســنوات، صحتهم 
البدنيــة المثاليــة، والوعــي العقــي، والثقة 
العاطفية، والكفاءة الاجتماعية، والاســتعداد 
للتعلــم«. في حــن أننــا جميعًــا نعتقد أن 
ذهــاب الأطفــال للمــدارس والتركيــز على 
التعليم هو من أهم الاســتثمارات الحقيقية 

لهــم، والاســتثمار الحقيقي أكــر بكثير من 
ذلــك؛ فالتعليم جــزء من اســتثمارات هذه 
المرحلــة، والأصــل الاهتمام بــكل الجوانب 
التــي تنمــي الطفــل ومهاراته. يقــول رافي 
كافوكيان مؤسس مركز كندا لتكريم الطفولة: 
»حين يولي المرء الاهتــام ببداية القصة فإن 
بمقدوره تغيير مجراها بأكمله«. ويجب على 
الوالدين اســتثمار أطفالهم بإكسابهم كل ما 
من شــأنه أن يجعل منهم مواطنين صالحين، 
يعود نفعهم عــى الأسرة والمجتمع والوطن، 
وذلك من خلال متابعتهــم والحديث معهم 
وتربيتهم التربية الســليمة، وإكسابهم أفضل 
المهــارات والصفات. تقول الدكتورة پيا بريتو 
عالمة أعصاب وكبيرة مستشاري »اليونيسف« 
حول النماء في مرحلــة الطفولة المبكّرة: »في 
كلّ مرةٍّ يتحدث فيهــا أحد الأبوين إلى طفلٍ 
صغــر تتفتـّـح طاقةٌ مــا في عقلــه؛ ويتحفّز 

دماغه. وهذا ما يحُدِث الوصلاتَ الدماغية«، 
وإذا ما قصر الآباء والأمهات في رعاية أطفالهم 
وتربيتهم التربية الســليمة فســيدفعون ثمن 

ذلك باهظا نتيجة هذا التقاعس والإهمال.
وتؤكــد جميــع المنظــات العالميــة أهمية 
مرحلــة الطفولــة والاهتــام بهــا وبجميع 
جوانبهــا، وهــذا ما أكــده إعلان »إنشــيون 
التعليــم حتى 2030« المتعلق بالهدف الرابع 
من أهداف التنمية المســتدامة لهذه الألفية: 
»إن الســنوات القليلة الأولى من الفترة التي 
يحــدث فيها الجزء الأهم من نمو المخ، ويبدأ 
فيها الأطفال التركيــز على تكوين مفاهيمهم 
عن الذات وعن العالم المحيط بهم، ويكونون 
الأسس الأولى لأن يصبحوا مواطنين يتمتعون 
بالصحــة ويهتمــون بمــا حولهــم ويتحلون 
بالقــدرة على التنافس ويســاهمون في حياة 

المجتمع«.

أحمد بن موسى البلوشي

لقد تم اختيار هدية 
»البشت« للاعب 

الأرجنتيني ميسي 
بكل عناية وذوق 

وجودة، مثلما 
حصل في اختيار 
وبناء مجسمات 

الملاعب الرياضية 
الحديثة
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مسقط- العُمانية

وقعّت بلدية مســقط على اتفاقية مع 
مؤسســة خدمات الأمن والسلامة أمس 
تتعلــق بالتعاون في تقديم مهام الرقابة 
على الشواطئ والمرافق التابعة للبلدية؛ 
اســتنادًا للأمــر المحلي رقــم )32/ 97( 
بشــأن حمايــة المرافق العامــة التابعة 

لبلدية مسقط.
ونصت الاتفاقية على أن تقوم مؤسسة 
خدمات الأمن والســامة بتوفير طاقم 
عمل من أفراد الأمن؛ لممُارســة الأعمال 
الرقابيــة بشــكل يومي عــى الواجهة 
البحرية بولاية السيب والمرافق التابعة 
لها أو أي مواقع أخرى تحددها البلدية 
عنــد الــرورة. وتهــدف الاتفاقية إلى 
مراقبــة ورصــد الســلوكات التي تضّر 
بالصحة العامة وســامة البيئة وحماية 

المرافق العامــة والخدمات؛ ومنع رمي 
المخلفات في الأماكن غير المخصصة لها، 
للحد من الظواهر السلبية والتجاوزات 
والأنظمة  للوائح  للمخالفــن  القانونية 
البلديــة المتعلقة بالحفاظ على النظافة 

العامة وحماية المرافق وسلامة البيئة.
وتتــولى البلديــة تدريب أفــراد الأمن 
والســامة عــى آليــة رصــد وتوثيــق 
بــن  والتنســيق  البلديــة  المخالفــات 
بصفــة  المخولــن  البلديــة  موظفــي 
الضبطية القضائيــة وطاقم أفراد الأمن 
والسلامة المكلفين بمراقبة الموقع لضبط 
المخالفــن وتحرير المخالفــات في حالة 
عــدم اســتجابة المخالفــن لتوجيهات 
أفراد الأمن وإزالة أسباب المخالفة. وقعّ 
على الاتفاقية من جانب البلدية سعادة 
أحمد بن محمد الحميدي رئيس بلدية 
مســقط، فيما وقــع عليها مــن جانب 

المؤسســة العميد الركن متقاعد سعيد 
بن سليمان العاصمي الرئيس التنفيذي 

لمؤسسة خدمات الأمن والسلامة.

وأكد ســعادة رئيس بلدية مســقط في 
تصريح لوكالة الأنبــاء العُمانية على أن 
هذه الاتفاقية تستمر عامًا واحدًا قابلًًا 

للتجديــد، تســتهدف في المرحلة الأولى 
منطقــة »ســور آل الحديد« بشــاطئ 
ولاية الســيب وهو من المواقع الحيوية 

والنشــطة بالزوار والمرتادين على مدار 
اليوم وخاصة أيــام الإجازات، ورصدت 
عدة ظواهر وتجــاوزات في هذا الموقع 
تؤثــر عــى الأفــراد والمرافــق العامة 
والبيئــة الصحية. وأوضح ســعادته أن 
الاتفاقيــة تــأتي في إطار توجــه البلدية 
لإيجاد بيئة آمنة ومريحة وأماكن عامة 
جاذبة تنعــم بالنظافة والصحة وتكون 
متنفسًــا لجميع أفراد المجتمــع بعيدًا 
عن السلوكات غير المرغوب فيها، مُعرباً 
عن أمله في أن تســهم هــذه الاتفاقية 
في وقف كل الممارســات التي من شأنها 
إلحاق الضرر بالصحــة العامة والمرافق 
الخدمية التابعة للبلدية، ورفع مستوى 
الوعــي المجتمعي بأهمية التكاتف مع 
الجهــود البلدية؛ للتخفيــف من الآثار 
والظواهر السلبية على المستويين البيئي 

والصحي.

مسقط- الرؤية

اختتــم المؤتمــر الــدولي الثامــن للجنــة 
في  »التوجهــات  للرياضيــات  العمانيــة 
إضاءات  للرياضيــات..  المبتكــرة  المناهج 
عــى منحى STEAM التعليمي من أجل 

التنمية المستدامة«.
وشــمل الختــام  تقديم عددٍ مــن أوراق 
العمل منها ورقة عمل قدمها ســعادة أ.د 
عبدالله بن خميس أمبوســعيدي أســتاذ 
المناهــج وطــرق تدريس العلــوم ووكيل 
وزارة التربيــة والتعليــم للتعليم بعنوان 
»الشراكة بين المدرســة والأسرة في تطبيق 

برامــج وأنشــطة STEAM«، تطرق فيها 
إلى تعــرف أهميــة الشراكة بين المدرســة 
مقومــات  وإبــراز  التعليــم،  في  والأسرة 
الشراكــة الفاعلة بــن المدرســة والأسرة 
في التعليــم، وتقديم نمــوذج للشراكة بين 
التعليــم وتطبيقــه  الأسرة والمدرســة في 
المتعــدد  النهــج  وتعــرف   STEAM في 
المستويات في الشراكة بين الأسرة والمدرسة 
في التعليم وتطبيقه في STEAM وتوضيح 
الطــرق التي يمكن فيهــا إدماج الطلبة في 
برامج وأنشــطة STEAM وتقديم بعض 
نمــاذج الشراكة بــن المدرســة والأسرة في 

STEAM

وأوصت اللجنة العمانية للرياضيات بوضع 
استراتيجية وطنية لتطبيق التعليم بطريقة 
ســتيم، على أن تغطي هذه الاستراتيجية 
بنــاء القــدرات والتمكين في مؤسســات 
إعداد المعلمين المحلية والبعثات، والإنماء 
الأوائــل  والمعلمــن  للمُعلمــن  المهنــي 
والمشرفين وتشمل بنفس الأهمية العاملين 
في الوظائف التدريسية المساندة، وتطوير 
برامــج متعــددة التخصصــات للمعلمين 
أثناء الخدمة وقبل الخدمة تدمج ســتيم 
وتعليم التنمية المســتدامة، والاســتفادة 
من الحقائب التدريبية والتجارب الجيدة 
ونتائج البحــوث العلمية في تصميم ورش 

تدريبيــة لمعُلمي الرياضيــات تهدف إلى 
الوقوف على فرص التطبيق الفعلي لمنحى 
STEAM وفق الأهــداف العامة ونواتج 
التعلــم المتوقعة من المتعلم في ســلطنة 

عمُان.
وشــملت التوصيــات اســتخدام التعلــم 
القائم على المشاريع والذي يمكن للأطفال 
متابعته في فــرق وتحقيقه في إطار زمني 
محــدد. وأوصى المؤتمر بجعــل »اللعب« 
جانبًا مقصــودًا من التدريس لأن الأطفال 
ينجذبــون إلى الألعاب- بما في ذلك ألعاب 
الفيديــو- التي تثير فضولهــم وتوفر لهم 

المكافآت والتقدير.

لتعزيز النظافة العامة والظواهر الحسنة على الشواطئ والمواقع العامة

بلدية مسقط توقع اتفاقية لتعيين أفراد أمن لرصد السلوكيات 
الضارة والحد من الظواهر السلبية

توصيات بوضع استراتيجية وطنية لتطبيق التعليم بطريقة »ستيم«
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مسقط- الرؤية

وقعت هيئة تنمية المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة مذكــرة تفاهم مــع الشركة 
العمانيــة للاتصالات “عمانتــل”، لتقديم 
الدعــم لعدد مــن المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة المســجلة في الهيئــة ضمن 
برنامــج تطويــر المورديــن. وتــأتي هذه 
المذكرة ضمن إطار الشراكات التي تسعى 
الهيئة عبرها لتمكين أصحاب المؤسسات 
الصغيرة والمتوســطة، ودعــم أعمالهم في 
الأنشــطة التجاريــة المختلفــة، تعظيما 
لمسار القيمة المحلية المضافة لها، وتعزيز 

فرص حصولها عــى فرص الأعمال، ونقل 
المعرفة وتعزيز المعايير المهنية لديها  من 
أجل بناء نموذج متطور من المؤسســات 

الصغيرة والمتوسطة.
وتتضمــن المذكــرة بنــد تقديــم الدعم 
الفني والاستشــاري للمؤسسات الصغيرة 
والمتوسطة المسجلة في الهيئة، والمشاركة 
في البرنامج فيما يخص الحصول على فرص 
الأعمال في العقود والمناقصات والمشتريات 
من الشركة العمانيــة للاتصالات، بجانب 
تطوير المؤسســات الصغيرة والمتوســطة 
كمؤسســات موردة لعمانتل عبر سلسلة 
العقود والمشــريات، وتعزيز كفاءتها بما 

يدعم استدامتها ونموها.
وتســعى الهيئــة بالتعاون مــع عمانتل، 
إلى تقديــم خدمــات التدريــب لتأهيل 
والمتوسطة  الصغيرة  المؤسسات  وتدريب 
المتخصصة في العقود والمشتريات الخاصة 
خلال الفترة القادمة تفعيلا لبنود التفاهم 
المشــرك. وقع الاتفاقية عن هيئة تنمية 
المؤسســات الصغيرة والمتوســطة سعادة 
حليمة بنت راشــد الزرعية، رئيسة هيئة 
تنمية المؤسســات الصغيرة والمتوســطة، 
ومن جانب الشركــة العمانية للاتصالات 
طــال بــن ســعيد المعمــري، الرئيــس 

التنفيذي لعمانتل.

تعاون بين »هيئة تنمية المؤسسات« و»عمانتل«

مذكرة تفاهم لدعم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة ضمن برنامج »تطوير الموردين«

مسقط- الرؤية

أعلن مركز العلوم البحرية والســمكية 
بالمديرية العامة للبحوث الســمكية في 
وزارة الثروة الزراعية والسمكية وموارد 
المياه، توثيق وتســجيل نوع جديد من 
الأســاك في ســواحل ســلطنة عُــان، 
وهي سمكة وحيد القرن المرقط، والتي 
قام أحد الصياديــن الحرفيين من ولاية 
قريــات بمحافظة مســقط بصيدها في 
ســاحل قرية الســيفة المطلة على بحر 

عمان.
وتوصلت الدراســات العلمية والمخبرية 
التي أجراهــا المختصون في مركز العلوم 

البحريــة والســمكية، إلى أن الســمكة 
تنتمــي إلى الأســاك الاســتوائية التي 

ترتبط معيشــتها بالشــعاب المرجانية، 
وهي من جنس يعرف باســم “ناســو” 
ومن عائلة “سيرجيون”، ويعود تسميتها 
بأسماك وحيد القرن المرقط لوجود نتوء 
على سطح السمكة أشبة بالقرن، حيث 
تتواجد ســمكة وحيد القــرن المرقط في 

المحيط الهندي والمحيط الأطلسي. 
ويعمل مركز العلوم البحرية والسمكية 
بالمديرية العامة للبحوث الســمكية في 
وزارة الثروة الزراعية والسمكية وموارد 
الميــاه،  ضمن دوره العلمــي والبحثي، 
برصد ومتابعة ودراسة وتسجيل وتوثيق 

الأسماك والثروات البحرية التي تتواجد 
في ســواحل ســلطنة عــان، وتصنيفها 
والاســتفادة علميــا واقتصاديا من نشر 

أوراق علمية عن تلك الأسماك والثروات 
البحريــة وتنمية وتطويــر وإدارة تلك 

المصائد وزيادة الإنتاج السمكي.

عيسى بن سالم الريامي *

اكتســبت البنوك الإســامية ثقة عالمية وأصبحت واقعًا في كثير من الدول، فضلًًا عن تميز أدائها في الدول الإســامية، 
وتعود تلك الثقة إلى الطبيعة الخاصة للتوجه الاقتصادي الذي تقوم عليه الأعمال المصرفية الإسلامية، واعتمادها على 

أحكام الشريعة الإسلامية السمحاء ومبادئها. 
وفي ســلطنة عُمان وبعد مرور 10 سنوات من الممارســة الجادة لأعمال الخدمات المصرفية الإسلامية، استحوذ قطاع 
ا بمعدل 9.6  البنوك الإســامية على حصة ســوقية بلغت 16.6% من إجمالي أصول القطاع المصرفي العماني مسجلًًا نموًّ
بالمائــة مقارنة بالفترة نفســها من العام الماضي وفقــا للإحصائيات التي نشرتها وكالة الأنبــاء العمانية بنهاية أكتوبر 

.2022
ويقوم عمل البنوك الإســامية على تلقي الإيداعات وتقديم التمويلات واستثمار الأموال وتقديم الخدمات المصرفية 
وفقــا لأحكام الشريعة الإســامية، ولأجل ذلك فالبنوك الإســامية لها خصائص تميزها وتبعدهــا عن التعامل بالمال 
كســلعة تتعاظــم بالإقــراض الربوي، حيث تعتمــد في تعاملاتها على صيــغ شرعية كثيرة تُلبي مــن خلالها حاجات 
المتعاملــن، وتقــوم تلك التعاملات على تعــاون رأس المال، والعمل كالمضاربة، والوكالة في جانب الاســتثمارات، وفي 
جانب التمويلات يمكن أن نذكر الاستصناع، والبيع، والإجارة، والمشاركة، والمرابحة، والسلم، وغيرها، والجامع بين تلك 
العقود هو ما يتوسط بين رأس المال والربح من أصول، ومنافع وخدمات وأعمال، والقاعدة في ذلك “الغنم بالغرم”.
ومن المعلوم أن العمل الاستثماري والتمويلي يتعرض لمخاطر متعددة وكثيرة، وبعضها يكون متكرراً في ظروف مُعينة 
مثل مخاطر الاســتثمار في أســواق المال والصكوك، حيث تتأثر مثل هذه الأســواق بالأحوال السياسية، والاقتصادية 
وغيرهــا، كــا يمكن أن تواجــه البنوك الإســامية مخاطر تتعلق بســلوك موظفيها، وضعف الأنظمة، والسياســات 
الداخليــة، وهنــاك أخطار تتعلق بتوفــر الاحتياطيات النقدية، وكذلــك من أهم الأخطار التي تتعــرض لها البنوك 
الإســامية مخاطر الائتمان عند عدم القدرة على استرجاع الأموال التمويلية أو الديون الحّالة. ومن هنا تظهر حاجة 

البنوك الإسلامية في اللجوء إلى التأمين للتحوط من تلك المخاطر لحماية أموال المودعين والمساهمين.
وعلى أثر ما تقدم، فإنَّ نشــأة البنوك الإســامية في الســلطنة، وممارســتها الخدمات المصرفية الإســامية منذ عام 
2013 صاحبه نشــأة شركات التأمين التكافلي، والتي تقوم على أســاس التعاون والتكافل فهي نظام تضامني يتقاسم 
بموجبــه مجموع المشــاركين )المؤمن لهم( الأخطار التي تقع على أحدهم، وتعويضــه من حصيلة الأموال التي تبرع 
بها المشــاركون. وقد عَرَّف قانون التأمين التكافلي العماني نشــاط التأمين التكافلي بأنه: نشــاط تعاوني يتفق وأحكام 
الشريعة الإســامية، يقوم على مشاركة وتكافل مجموعة من الأشــخاص لمواجهة أخطار محددة محتملة، من خلال 
أداء اشتراكات نقدية للشركة لاستخدامه في تعويض المضرور في حال وقوع الخطر المؤمن ضده، ويشمل ذلك نشاط 

إعادة التأمين التكافلي. وهذا النظام التكافلي شبيه بما عرفته العرب قديًما بنظام “العاقلة”.
والمتأمــل في واقــع العلاقة بين البنوك الإســامية وشركات التأمين التكافلي يجدها علاقة تعاونية، وتشــارك في أدوار 
المنافــع المتبادلة، وهــي علاقة حتمية؛ كون المظلة الكبيرة للقطاعين هي الاقتصاد الإســامي الذي تتعاضد مفرداته 
لتقويم بعضها البعض؛ فالمنافع التي تعود على البنوك الإســامية من علاقتها مع شركات التأمين التكافلي في طليعتها 
التأمين على مخاطرها في شركة تعمل وفقًا لأحكام الشريعة الإســامية الســمحاء، وكذلك توسيع أنشطتها المصرفية، 
حيث تمكنت من خلق منتجات مصرفية جديدة مثل منتجات خطط الادخار لحياة التقاعد، والادخار لتعليم الأبناء، 
وتصميــم خدمات مصرفية فئوية، كما تمكنت من تقديم خدماتها التمويلية شــاملةً التغطية التأمينية، وهذه ميزة 
قَا لمنتجات  يرغب فيها المتعاملون ومن شــأنها أن تعزز ولاءهم واســتبقاءهم، وفي حالات معينة يعمل المصرف مُسَوِّ

شركات التأمين التكافلي ونظير إحالته لعملائه يحصل على جُعْلٍ أو عمولات يُعزز بها أرباحه.
أمــا من ناحية شركات التأمين التكافلية، فعلاقتها بالبنوك الإســامية أصيلة في تغطيــة مخاطرها المختلفة؛ حيث إنَّ 
أغلــب المخاطر التشــغيلية والائتمانية تلزم الأنظمــة والقوانين التأمين عليها وهذا بحد ذاتــه يُُمكن شركات التأمين 
التكافلي من الاســتمرارية والتواجد، ومن ناحية فإن عملاء البنوك الإســامية شريحة مهمة لشركات التأمين التكافلي 
وللعلاقــة بــن القطاعين، فإن الخدمات التأمينية ســتنتشر بــن المتعاملين مع تلك البنــوك، وبالتالي تحصل شركات 
التكافل على قاعدة من التعاملين بشكل أسرع، وهذا بدوره يعني زيادة العمليات التأمينية، وبالتالي زيادة التبرعات 
لصندوق المشــاركين؛ مما يمكنها كشركات للخدمات التأمينية من التوســع والمنافســة بحيث تتجه لتنويع المنتجات 

وتقليل أسعار خدماتها واشتراكاتها.
وتمتد تلك المنافع والمصالح إلى المتعاملين مع القطاعين البنكي والتأميني الخاضعين لأحكام الشريعة السمحاء؛ حيث 
يتمتــع المتعامــل بخدمات مالية متوافقة مع عقيدته الإســامية الثابتة، ويتولد لديه اطمئنــان من ترابط عمليات 
الادخار والاســتثمار بآليات التحوط من المخاطر وفقا للمنتجات التكافلية المتطورة، كما يكســب وقتًا وجهدًا بتوفر 

خدمات التأمين التكافلي على طاولات الخدمات المالية الإسلامية.
ومــع كل مــا تقدم من ضرورة تعاون قطاع البنوك الإســامية وقطــاع التأمين التكافلي فــإن القطاعين يعانيان من 
تحديات مشــركة وتحديات مختلفة متعلقة بكل قطاع، حيث يســتهدف القطاعــان بالدرجة الأولى نفس شريحة 
المتعاملين ولتوسيع قاعدة متعامليهم فإنه يتحتم عليهما التعاون لجذب متعاملين جددا من الأفراد والشركات وذلك 
بابتكار منتجات جديدة جاذبة تلبي احتياجات المتعاملين وكذلك بتخفيض رســوم الاشتراك )الأقساط التأمينية( مع 
عدم إغفال الجانب الدعائي والتثقيفي لإقناع الشرائح الجديدة المستهدفة بفاعلية منتجات التأمين التكافلي ومزاياها.
ومن خلال الممارســة العملية، أرى قصوراً في توفير تأمين تكافــي لبعض التمويلات الكبيرة، وهذا طبعًا يعود لحجم 
الاســتيعاب التشغيلي لشركات التأمين التكافلي العاملة في الســلطنة لأجل ذلك؛ فهي بحاجة إلى دعم ومساندة من 
البنوك الإســامية لتمكينها من توســيع محافظها وتعظيم عوائدها، كما تُعاني شركات التأمين التكافلي من الارتباط 
والتعاقد مع شركات إعادة تأمين تكافلية عالمية لأسباب عدة تثيرها شركات إعادة التكافل، الأمر الذي يلح على الدفع 

قدمًا بإنشاء شركات إعادة تأمين تكافلي عمانية لرفد قطاع التأمين التكافلي وتوسيع المنافسة.
* رئيس إدارة الالتزام والتدقيق الشرعي ببنك العز الإسلامي

العلاقة بين 
المصارف الإسلامية 
والتأمين التكافلي

تسجيل نوع جديد من الأسماك في سواحل عُمان

تنظيم حلقة عمل للتعريف ببرنامج »منافع 2022«

مناقشة تأسيس برنامج لدعم البحوث 
المشتركة بين أساتذة الكراسي والباحثين

مسقط- الرؤية

عقدت لجنة متابعة أداء كراسي وزمالات 
وأســتاذيات الســلطان قابوس العلمية، 
اجتماعها الأول برئاســة الدكتور عبيد بن 
محمد السعيدي، رئيس لجنة متابعة أداء 
كراسي الســلطان قابوس العلمية بوزارة 
التعليم العالي والبحث العلمي والابتكار، 
وعضويــة بعــض المؤسســات البحثيــة 

بسلطنة عمان.
واســتعرض الاجتــاع أهــداف الكراسي 
العلمية وتقارير ســر العمــل فيها، كما 
تــم التطــرق لأبــرز مهامهــا المتمثلة في 
متابعــة أداء كــراسي الســلطان قابوس 
العلميــة واقتراح آليــات تفعيل الكراسي 
العلميــة لتحقيــق الأهداف المنشــودة 
منها بما يســهم في تعزيز البحث العلمي 
في ســلطنة عُمان، والتعــاون البحثي بين 
أســاتذة الكــراسي والمؤسســات العلمية 
والبحثيــة العُمانيــة، وتســهيل عملهــا 
لضمان استدامتها والاستفادة منها في رفع 
أداء ســلطنة عُمان في المؤشرات الدولية، 

وتعزيــز التواصــل المباشر بين أســاتذة 
المحليين  والباحثــن  العلميــة  الكــراسي 
وتبادل الخبرات وتقييم التقارير السنوية 
للكراسي العلمية، بالإضافة إلى المشــاركة 
في الاجتماعــات والنــدوات التي تنظمها 
الوزارة ودعوة أساتذة الكراسي للمشاركة 
وحضور المؤتمرات ذات العلاقة التي تقام 

في سلطنة عمان.

كــا ناقش الاجتماع آليــة تفعيل كراسي 
الســلطان قابــوس العلميــة مــن خلال 
تأســيس برنامج لدعم البحوث المشتركة 
بين أساتذة الكراسي والباحثين من سلطنة 
عُــان، بالإضافــة إلى التعريف بمنصة “ 
تعــاون” الإلكترونيــة وأهميتهــا وعرض 
نمــاذج العقود المعتمدة مــع الجامعات 
ومُناقشــة  العلمية،  للكــراسي  المحتضنة 

مهام رؤساء المجموعات البحثية المشكلة، 
والآليــة المتبعــة لتفعيــل التعــاون مع 
أساتذة الكراسي العلمية وكيفية تفعيلها 
وقيــادة البحوث المشــركة مع أســاتذة 
البحثية، والإشراف  الكراسي والمجموعات 
المباشر على ســر العمــل في المجموعات 
البحثية والفــرق البحثيــة المنبثقة منها 

ورفع تقارير دورية للجنة.

مسقط- الرؤية

نظمــت وزارة التعليــم العــالي والبحــث 
العلمــي والابتــكار، ممثلــة في مركز عمان 
والنباتيــة  الحيوانيــة  الوراثيــة  للمــوارد 
“مــوارد”، وبالتعاون مع هيئة البيئة، حلقة 
عمــل تمهيديــة لبرنامــج “منافــع 2022: 
ماراثــون أفكار التنــوع الأحيــائي”، والذي 
يأتي في نســخته الرابعة تحت شعار “التغير 

المناخي وتلوث الهواء”.
واســتعرضت حلقــة العمــل مشروعــات 
الفرق المشــاركة في برنامــج “منافع 2022” 
والبالــغ عددهــا 15 فريقا والتــي اجتازت 

مرحلة الفرز الأول من أصل 40 فكرة قابلة 
للتطبيــق، للدخول في “إيكوثون الشــباب” 
الذي ســيقام خــال الفترة مــن 13 إلى 14 

يناير 2023.
وقدم خالد بن علي البوســعيدي من مركز 
“مــوارد” عرضــا مرئيا اســتعرض فيه نبذة 
عن برنامج “منافع” الذي أطلق عام 2018 
لإتاحــة الفرصة للباحثــن والمهتمين ورواد 
الأعمال في ســلطنة عُمان لطــرح أفكارهم 
التجارية المبتكرة القائمة على التنوع الأحيائي، 
ومســاعدتهم على تحويل هذه الأفكار إلى 
مشاريع تجارية حقيقية ترى النور وتترجم 
على أرض الواقع، كما أنه يعتبر تحدي يقام 

بشكل ســنوي لحل مشكلة ما بالتعاون مع 
الشركاء المحليين وبدعم من القطاع الخاص. 
وأشــار البوســعيدي إلى أن أهداف برنامج 
“منافــع” تتضمن عرض ومناقشــة وصقل 
أفــكار رواد الأعــال العمانيــن والمقيمين 
المتعلقة بالمنتجــات أو الخدمات الجديدة 
القائمة على التنوع الاحيائي لســلطنة عُمان، 
بالإضافة إلى تشــجيعهم لتأســيس شركات 
ناشــئة مبنية على الاســتفادة من البحوث 
التطبيقية والفرص الاســتثمارية المتاحة في 

مجال التنوع الأحيائي.
وأشار الدكتور محمد بن سيف الكلباني، من 
هيئة البيئة، إلى أن مبادرة إيكوثون الشباب 

“مبادرة: تلوث الهواء وتغير المناخ”، ستعلن 
نتائجهــا في 18 ينايــر 2023 بالتزامــن مع 
مؤتمر عُمان للاستدامة البيئية المزمع عقده 
خلال الفترة من 16-19 يناير 2023، مؤكدا 
جهود الهيئة في اســتقطاب الخبراء والعلماء 
والباحثــن والمبتكرين والمختصين بالشــأن 
البيئي من داخل ســلطنة عُــان وخارجها 
للمشــاركة في المؤتمر، حيث سيُعزز المؤتمر 
قيــم البحث والتطويــر والابتكار من خلال 
المبــادرة، للخــروج بأفكار لمشــاريع بيئية 
تطبيقيــة ذات عائــدٍ تنمــوي واقتصــادي 
واستثماري في مجالات جودة الهواء والتغير 

المناخي.
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ميثاق للصيرفة الإسلامية يتوّج بـ»جائزة الريادة في تقديم أفضل الخدمات الرقمية«
مسقط- الرؤية

ت��وّج ميث��اق للصيرف��ة الإس�لامية من بنك 
مس��قط بجائزة الريادة في تقديم الخدمات 
والتس��هيلات المصرفي��ة الرقمي��ة المتوافقة 
مع مب��ادئ وأحكام الشريعة الإس�لامية في 
س��لطنة عُمان، وذلك في حفل توزيع جوائز 
مؤسسة )Global Finance( لأفضل البنوك 
الرقمية لعام 2022. وشملت معايير الجائزة 
لاختيار الفائزي��ن نمو شريحة الزبائن الذين 
يس��تخدمون الخدمات الرقمية واستفادتهم 
منها، وتنوع المنتج��ات المعروضة، والفوائد 
المكتس��بة التي تحققت من خلال المبادرات 
الرقمية، إضافة إلى تصميم الموقع الإلكتروني 
في  والفعالي��ة  النق��ال  الهات��ف  وتطبي��ق 

الخدمات التي يقدمها. 
تس��لم الجائزة نياب��ة عن ميث��اق للصيرفة 
الإسلامية محمد بن سلطان الحبسي، الممثل 
الرئيسي للمكتب التمثيلي لبنك مس��قط في 

دولة الإمارات العربية المتحدة.
وقال س��امي بيت راش��د، مساعد مدير عام 
الأعمال المصرفية للأفراد بميثاق: “إننا سعداء 

في ميثاق للصيرفة الإسلامية بتتويجنا بجائزة 
الري��ادة في تقديم الخدمات والتس��هيلات 
المصرفي��ة الرقمية، حيث يعد ذل��ك إنجازاً 
جديدًا يض��اف إلى إنجازات ميثاق، وترجمة 
للجه��ود التي يت��م بذله��ا في تقديم أفضل 
الخدم��ات المصرفي��ة الرقمي��ة للزبائن من 
الأف��راد أو الرش�كات، كما نتقدم بالش��كر 
لمؤسس��ة )Global Finance( ع�لى ه��ذه 

الإش��ادة بخدمات ومنتجات ميثاق الرقمية 
والتزام��ه بالاس��تثمار في أح��دث التقنيات 
الحديثة لزيادة فعالية الخدمات والعمليات 

وتعزيز تجربة الزبائن”.
وأش��ار إلى أن ميث��اق للصيرفة الإس�لامية 
باعتباره الرائد في تقديم الخدمات المصرفية 
قد احتفل بذكرى مرور عشر س��نوات على 
تدشي�ن عملياته والتزام��ه بتقديم أحدث 

المصرفية  والتس��هيلات  والحلول  الخدمات 
المواكب��ة للتوجه��ات العالمي��ة الحديثة في 
هذا القط��اع، مؤكدا مواصل��ة العمل على 
تعزي��ز الخدم��ات المقدمة عب�ر مختلف 
القن��وات والمنتجات الحديثة التي صُممت 
لتناس��ب الاحتياج��ات المختلف��ة للزبائن 
وتطلعاته��م وبالت��الي المحافظة على موقع 
ميثاق الري��ادي في تقديم أحدث المنتجات 

والخدم��ات الإلكترونية. وخلال الس��نوات 
القليلة الماضية، ش��هدت خدم��ات ميثاق 
المقدم��ة نم��وًا كبري�اً وخاص��ة في قنوات��ه 
الرقمي��ة من خلال زيادة تفعيل الدفع عن 
بع��د باس��تخدام بطاقات الخص��م المباشر 
والبطاقات الائتماني��ة التي مكنت الزبائن 
من إنج��از معاملاتهم المصرفية بصورة أكثر 
سرعة وأمان��ا وعلى مدار الي��وم من خلال 

الخدمات المصرفية عب�ر الإنترنت والهاتف 
النق��ال وخدمات مركز الاتص��الات، إضافة 
إلى ش��بكة أجهزته التي تبل��غ أكثر من 40 
جهازا من أجه��زة الرص�اف الآلي والإيداع 
النقدي. كما يمكن لزبائ��ن ميثاق الوصول 
إلى حس��ابات ميثاق من خلال ش��بكة بنك 
مسقط التي تضم أكثر من 800 جهاز صراف 
آلي وإيداع نقدي. علًام أن معاملات الزبائن 
في الفروع أش��ارت إلى أن أكثر من 88% من 
المعاملات المالية التي قام بها زبائن ميثاق 
تم تنفيذها عبر القن��وات الرقمية. ويقدم 
ميثاق للصيرفة الإس�لامية مجموعة واسعة 
م��ن الخي��ارات الرقمي��ة بم��ا في ذلك فتح 
الحساب بصورة فورية، وتنفيذ المدفوعات 
المحلي��ة والدولية والمدفوع��ات المجدولة، 
وإدارة البطاق��ات ودف��ع فواتير الخدمات، 
والزكاة وتبرعات الصدقة والوقف، وخدمة 
تحدي��د مواق��ع الف��روع، والحص��ول على 
قس��ائم التج��ارة الإلكتروني��ة بالإضافة إلى 
تنبيهات البريد الإلكتروني والرسائل النصية 
في الوقت الفعلي لكل من المعاملات المالية 

وغير المالية.

»العز الإسلامي« يقدم عروضا مميزة لتمويل البضائع بنظام »المرابحة« نقل فرع بنك عمان العربي بشناص إلى موقع أفضل
مسقط- الرؤية 

أطلق بنك العز الإسلامي عرضا خاصا للراغبين 
في تمويل البضائع بنس��بة رب��ح مخفضة تبلغ 
4.7% فق��ط، وين��درج تموي��ل البضائع تحت 
منتج التمويل الش��خصي س��واء كان العميل 
يرغ��ب في شراء أث��اث أو مع��دات وأجه��زة 
كهربائي��ة أو غيره��ا م��ن الأدوات المنزلي��ة، 
وبأسعار تنافس��ية. ويقوم التمويل الشخصي 
من بنك العز الإس�لامي على مبدأ “المرابحة”، 
حيث يتق��دم العميل بطل��ب تمويل بضاعة 
محددة مرفقا بعرض أسعار من البائع، ويعد 
العميل بشرائها من البنك بعد تملك البنك لها، 
وعليه يقوم البنك برش�اء البضاعة من البائع 
ومن ثم يبيع البضاعة للعميل مرابحة مقابل 

ثمن معين يتم دفعه على أقساط مؤجلة.
وكش��ف محمد بن جمعة الغس��اني، مساعد 
المدي��ر الع��ام رئي��س الخدم��ات المصرفي��ة 
الاس��تهلاكية للأفراد، أن تمويل البضائع متاح 
للعمانيي�ن والمقيمي�ن ويمك��ن شراء أي نوع 
م��ن البضائ��ع المتوافقة مع أح��كام الشريعة 
الإس�لامية  الت��ي يطلبها العمي��ل مع معرفة 
هامش الربح والأقس��اط قب��ل توقيع العقد، 
وكذلك يصل التموي��ل لغاية 100% من قيمة 
البضائ��ع، كما يتوج��ب تحوي��ل الراتب لأي 
ف��رع من ف��روع البنك، كما أن ه��ذا العرض 
متاح لجميع الأفراد س��واء الموظفين أصحاب 

الرواتب أو الموظفين لحسابهم الخاص .
ويوف��ر بن��ك الع��ز الإس�لامي خي��ار تمويل 

البضائ��ع أيضا مث��ل الأثاث والإكسس��وارات 
والإلكترونيات وغيرها من المنتجات  من خلال 
صالات العرض  في الدان��وب هوم وإنزا هوم  
ومصطفى س��لطان للإكترونيات وسوفا لاندز 
وأث��اث فهمي، حيث يمك��ن لعملاء بنك العز 
الإس�لامي التمويل من المتجر فوراً  لمدة تصل 
إلى 120 ش��هراً دون الحاجة إلى زيارة أي فرع 

من أفرع بنك العز الإسلامي .
وق��د تم تبس��يط عملي��ة الحصول على 
التموي��ل في مدة زمنية ترت�اوح بين  10 
دقائ��ق  فق��ط عب�ر المحاس��ب، حيث 
س��يخضع العميل لعملي��ة التحقق من 

خ�لال الرقم السري لم��رة واحدة والذي 
س��يصل على رقم هاتفه المس��جل لدى 
البنك  ومن ثم توقيع عقد التمويل بعد 
الحصول على موافقة فورية. وتأتي خدمة 
التموي��ل الف��وري للتموي��ل الش��خصي  
كج��زء من خط��ط بنك العز الإس�لامي  
لتقدي��م مجموعة واس��عة م��ن الحلول 
المصرفي��ة المصممة بعناي��ة فائقة والتي 
تلبي احتياجات جميع العملاء، كما يأتي 
ذل��ك تلبية لحاجة العم�لاء في الحصول 
على الحل��ول المصرفية السريعة في إنجاز 

معاملاتهم المصرفية.

شناص- الرؤية

افتتح بن��ك عُمان العربي فرع��ه الجديد في 
ولاية ش��ناص بعد نقله م��ن موقعه القديم 
إلى موق��ع أفض��ل في قل��ب الولاي��ة مقابل 
شناص مول. وجاء حفل الافتتاح تحت رعاية 
س��عادة الشيخ خليفة بن هلال العلوي والي 
ش��ناص، وبحضور رش��اد بن جعفر الشيخ، 
رئيس الخدم��ات المصرفية للأف��راد في بنك 

عمان العربي، وعدد من موظفي البنك.
وقال رشاد الشيخ، إن استراتيجية البنك نحو 
تطوير الفروع تهدف إلى ضمان قدرة الأفراد 

على تحقيق الاس��تفادة المث�لى من خدمات 
البنك الفري��دة، مما يعزز م��ن جهود بنك 
عمان العربي المس��تمرة نحو توفير مجموعة 
متنوع��ة م��ن الخدم��ات والحل��ول المالية 
عالي��ة الجودة للمجتم��ع المحلي، معبرا عن 
سعادته بتقديم أجود الخدمات إلى العملاء 

والمجتمعات من خلال الفرع الجديد.
وصُم��م الف��رع الجدي��د وف��ق أح��دث 
تواك��ب  الت��ي  العصري��ة  التجهي��زات 
الخدم��ات المتكاملة الت��ي يقدمها البنك 
للعم�لاء؛ ويتميز الف��رع بهوية معاصرة 
وفري��دة م��ن نوعه��ا تعك��س تفاصيل 

العلامة التجارية للبنك. كما جرى توظيف 
اسرت�اتيجية التحول الرقمي في البنك عبر 
خدمات رقمية تس��تهدف من��ح العميل 
تجربة استثنائية متكاملة. ويحتوي الفرع 
الجدي��د على رده��ة اس��تقبال ومكاتب 
مخصصة لأصحاب حسابات إيليت، وذلك 
لمنح عملاء البنك من النخبة تجربة راقية 
ومميزة، في حين يه��دف الجمع بين فكرة 
التصمي��م وطريق��ة العم��ل إلى تحقيق 
هدف التحول للفرع والذي يتمحور حول 
توفري� تجرب��ة متقدمة وفعال��ة للعميل 

تنعكس إيجاباً على تقييمه للخدمة.

تمديد عرض الاسترداد النقدي في محطات »شل« من البنك الأهلي

»صحار الدولي« يرعى بطولة »كأس الأمم« للكارتينج

»فودافون« تطلق شبكة الجيل 
الخامس داخل مطار مسقط مسقط- الرؤية

أعلن البنك الأهلي اس��تمرار الع��رض الترويجي 
بالتعاون مع شركة ش��ل العمانية للتسويق )شل 
عُمان(، وال��ذي يتضمن اسرت�دادا نقديا لجميع 
حاملي بطاقاته الائتمانية، حيث يس��تمر العرض 
لمدة 5 أيام ابتداءً من 27 ديس��مبر وحتى نهاية 
العام. ويق��دم العرض لجمي��ع حاملي بطاقات 
البنك الأهلي الائتمانية اسرت�دادا نقديا بنس��بة 

20%، وتبلغ قيمة الحد الأعلى للاسرت�داد النقدي 
10 ريالات ل��كل عميل عند الت��زود بالوقود أو 
التس��وق في محطات خدمة ش��ل ومحلات شل 
س��يليكت. وقال منري� البلوشي، مس��اعد المدير 
العام ورئي��س إدارة الفروع في البنك الأهلي، إن 
الهدف من تمدي��د هذا العرض هو تعزيز علاقة 
البنك بالعملاء الحاليين وبناء علاقات مع العملاء 
الج��دد، ما يعكس ريادة البنك الأهلي في تقديم 
برامج وحلول مصرفية مبتكرة من ش��أنها تلبية 

مختلف متطلبات العملاء، مضيفا: “نحرص على 
تطوي��ر عروض وخدمات تتواف��ق مع متطلبات 
العم�لاء وتلبي رغبته��م في تحقيق الاس��تفادة 

القصوى من البطاقات الائتمانية”.
وتمث��ل حمل��ة الاسرت�داد النقدي الت��زام البنك 
باسرت�اتيجية النمو المس��تدام من خ�لال ابتكار 
منتج��ات وخدمات ممي��زة وذات قيمة مضافة 
للعملاء، إلى جانب مس��اهمتها في تعزيز مكانته 
في السوق كواحد من البنوك الرائدة والموثوقة في 

الس��لطنة. ويقدم البنك الأهلي مجموعة شاملة 
من الخدم��ات من خ�لال اس��تخدام التقنيات 
الحديث��ة والحلول المبتكرة عب�ر فروعه المنتشرة 
في أنحاء الس��لطنة، حيث يهدف من خلال هذه 
الع��روض الترويجي��ة تحقي��ق أه��داف عملائه 
وترسيخ مكانته في السوق، في الوقت التي يحظى 
فيه البنك بسمعة واس��عة في تمكين عملائه من 
الاستفادة من أفضل الخدمات والمنتجات وتوفير 

المزيد من الحلول المصرفية السهلة والآمنة.

مسقط- الرؤية

رعى صحار الدولي بطولة الشرق الأوس��ط 
وشام�ل إفريقيا للكارتين��ج »كأس الأمم« 
في إصداره��ا الثالث، حيث ت��أتي البطولة 
بتنظيم من الجمعية العمانية للس��يارات، 
وشهدت مش��اركة 140 متس��ابقًا من 16 
دول��ة مختلف��ة، لتختتم بتتوي��ج الفريق 
العام�ني للكارتينج بالمركز الأول ضمن فئة 
في  البطول��ة  وانطلق��ت   .Master  DD2
الـ16 من ديس��مبر في حلبة مسقط سبيد 
واي بالجمعي��ة العمانية للس��يارات، وقد 
تم إج��راء القرعة لتحدي��د نقطة انطلاقة 

كل فريق بحضور العميد متقاعد سالم بن 
علي المسكري، رئيس مجلس إدارة الاتحاد 
العام�ني للس��يارات، وحم��ود الصواعي، 
رئي��س مجموعة العمليات بصحار الدولي. 
كما أس��دل الس��تار عن البطولة في الحفل 
الختام��ي الذي نُظم تح��ت رعاية العميد 
المهندس محمد بن ع��وض الرواس، مدير 
ع��ام الم��رور بشرطة عام�ن الس��لطانية، 
وحض��ور خليل بن س��الم الهديفي، المدير 
العام ورئيس مجموعة الخدمات المصرفية 
بصح��ار ال��دولي. ويواصل صح��ار الدولي 
دوره الري��ادي في دع��م المواهب المحلية 

لتحقيق تطلعاتهم وآمالهم.

مسقط- الرؤية

   5G أطلقت فودافون ش��بكة الجيل الخامس
لعملائها في مبنى مطار مسقط الدولي، ليصبح 
بذلك من المطارات المعدودة حول العالم التي 
توفر أحدث شبكات الاتصال الداخلية للجيل 
الخامس. وتعد شبكة 5G فائقة السرعة حيث 
تص��ل ذروته��ا إلى 5000 ميجاباي��ت وهو ما 
يمكّن المس��تخدم من تحميل فيلم عالي الدقة 
بتقني��ة HD خ�لال دقيقة واح��دة فقط أو 
تلقي حوالي 300 مكالمة فيديو دفعة واحدة.

وبتوظي��ف أح��دث الحل��ول التقني��ة م��ن 
أريكسون، سيضمن نظام راديو دوت جاهزية 
مطار مسقط الدولي لاحتضان تطورات شبكة 
الجيل الخامس المستقبلية من فودافون بكل 
س��هولة، حيث إن الخدمة قيد التشغيل حاليًا 
في ص��الات المغ��ادرة بالمطار، وم��ن المخطط 

توسعتها لتغطية صالات القادمين أيضًا خلال 
الأس��ابيع المقبلة. وقال س��تيليوس س��افيدز 
مدير ع��ام التكنولوجيا في فودافون في عُمان، 
إنه بهذا الإنجاز تعد فودافون المش��غل الأول 
الذي يوفر ش��بكة الجيل الخام��س الداخلية 
في الس��لطنة، مضيفًا أن الشركة تس��عى دائما 
لتقدي��م أحدث الحل��ول المبتك��رة في مجال 
الاتصالات لتضمن تجربة استثنائية لعملائها، 
مضيفا: “نش��كر جميع شركائنا في إريكس��ون 
والشرك��ة العُماني��ة للنطاق العري��ض، الذين 
عملوا معنا خلال الأشهر الماضية لتحقيق هذا 

الإنجاز، ونشكر إدارة مطار مسقط الدولي”.
وتح��رص فودافون على إيج��اد قيمة مضافة 
لعملائه��ا وشركائه��ا وللمجتمع بش��كل عام 
م��ن خلال تقدي��م جيل جديد م��ن خدمات 
الاتص��الات التي عززت م��ن التجربة الرقمية 

في السلطنة.
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»فلاورد« تحصد جائزة »الرؤية الخاصة«»لولو« يستضيف فعالية لتحطيم الأرقام القياسية مع »جيليت«

مسقط- الرؤية

تع��اون لولو هاي�بر ماركت مع قس��م 
بروك�تر آن��د جامب��ل التابع��ة لشرك��ة 
كيمجي رام��داس، في فعالي��ة لتحطيم 
رقم قي��اسي جديد من خلال تس��جيل 
أكبر عدد من الأش��خاص الذين يرطبون 
لحيته��م في وقت واح��د ضمن »أفضل 
وجه مش��جع«، حيث أقي��م الحدث في 

لولو بوشر تحت رعاية جيليت.
وش��ارك في الحدث ال��ذي أقيم للترويج 
لعلامة جيليت التجارية التابعة لبروكتر 
آند جامبل، 300 مستهلك بهدف تحطيم 
الرق��م القي��اسي العالم��ي، حيث تمكن 
المستهلكون من تجربة منتجات جيليت 
»احلق وأظهر أفضل وجه«، وسُمح لهم 
بالاحتفاظ بحقيب��ة النظافة مع العديد 
م��ن المنتجات التي اس��تهلكوها لتنفيذ 

تحطيم الرقم القياسي.
وضم��ن الفعاليات، أق��ام لولو منطقة 

للعناي��ة الش��خصية بمنطق��ة مواق��ف 
الس��يارات في متج��ر بوشر، م�ما أتاح 
تقدي��م مظهرهم  فرصة  للمس��تهلكين 
الحلاق��ة  ماكين��ة  باس��تخدام  الأذكى 
جيليت ماك 3 المصممة من أجل الدقة 
والمصمم��ة للراحة، مع ش��فرات أقوى 
وأكثر حدة، وكذلك الأفضل في فئة زيت 

اللحية كي سي جي. 
دع��وة  ع�لى  الفعالي��ات  واش��تملت 
وج��ه  أفض��ل  »لتقدي��م  المس��تهلكين 
الأنش��طة  خ�الل  م��ن  للمش��جعين« 
المختلف��ة المتعلق��ة بكرة الق��دم، مثل 
ركل��ة الجزاء وغيرها، ك�ما تلقى جميع 
المس��تهلكين المش��اركين في الحملة سلة 

من الهدايا.
وقال شبير كي أي، المدير الإقليمي- لولو 
هاي�بر ماركت عُ�مان: »يتوافق توقيت 
هذا النشاط تمامًا مع انتهاء كأس العالم 
لكرة القدم، لا يزال مشجعو كرة القدم 
في جميع أنحاء البلاد يستمتعون بالإثارة 

التي قدمها الموس��م، ويسعدنا أن نكون 
ج��زءًا من مبادرات بروك�تر آند جامبل  
لتحطيم الأرقام القياسية، ونأمل أن توفر 
هذه المنصة نظامًا بيئيًا لتش��جيع بعض 
مفاهيم التس��ويق المبتك��رة والمنتجات 
المبتك��رة، حيث دعم بروكتر آند جامبل 
منافذ بيعنا بواحدة من أقوى مجموعات 
وأوضح  الموثوقة«.  التجاري��ة  العلامات 
سري��دار موس��ابيتا، الرئي��س التنفيذي 
في  الاس��تهلاكية  المنتج��ات  لمجموع��ة 
كيمجي رامداس: »س��عداء بالرد الذي 
تلقيناه من خلال هذه الحملة ونش��كر 
لول��و ع�لى دعمه��م المس��تمر لجميع 
مبادراتن��ا، ويس��عدنا التواصل مع أكبر 
عدد ممكن من الأشخاص، حيث يمكننا 
أن نش��هد إثارة وحماس المشجعين أثناء 
عرضه��م أكثر ما أحبوه في اللعبة، ونحن 
ملتزمون بتقديم أفكار جديدة ومبتكرة 
لخدمة الاحتياجات المتزايدة وسلوكيات 

المستهلكين في جميع أنحاء العالم«.

مسقط- الرؤية

حصلت شركة فلاورد- الوجهة الأولى 
في مج��ال توصيل ال��ورود والهدايا 
أونلاين في منطقة الشرق الأوس��ط 
المتح��دة- ع�لى جائزة  والمملك��ة 
الرؤي��ة الخاصة في حفل النس��خة 
الع��اشرة لجائزة الرؤية الاقتصادية، 
الذي أقي��م تحت رعاي��ة صاحب 
��مو الس��يد الدكتور أدهم بن  السُّ
تركي آل س��عيد، بشراكة استراتيجية 

م��ع غرفة تج��ارة وصناع��ة عُمان، 
وبحض��ور س��عادة لي لين��غ بينغ، 
س��فيرة جمهورية الصين الش��عبية 
لدى س��لطنة ع�مان، وع��دد من 
الدبلوماسيين والمسؤولين في قطاعي 

السلطنة الحكومي والخاص. 
وق��د ت��م تكري��م الشركة م��ن قبل 
رئي��س تحرير جري��دة الرؤية والأمين 
الع��ام للجائزة المك��رمّ حاتم بن حمد 
الطائي، الذي س��لّم الدرع لأفراد فريق 
ف�الورد في عمان وذل��ك لأداء الشركة 

المميز في الس��لطنة وفي مجال التجارة 
الإلكترونية.

 وتقدم رئيس مجلس الإدارة والرئيس 
التنفيذي في فلاورد، عبدالعزيز باس��م 
اللوغاني، بالشكر لجريدة الرؤية التي 
احتف��ت بجهود الشركة ومس��اهمتها 
في الاقتص��اد العماني، مضيفا: »نتشرف 
بتكريم ف�الورد في النس��خة العاشرة 
من جائزة الرؤي��ة الاقتصادية، فنحن 
نسعى دوماً للارتقاء بخدماتنا وتقديم 

الأفضل لعملائنا«.

لتوفير خدمات مبتكرة تجربة رقمية مثالية وآمنة

بنك نزوى يفتتح الفرع الرقمي الأول في »عُمان مول«

وضع حجر الأساس لبناء 238 وحدة سكنية راقية في »غدير«

»الموج مسقط« يبدأ الأعمال الإنشائية لمجموعة حصرية من منازل »مروج لينز« الراقية

مسقط- الرؤية

افتتح بنك نزوى، البنك الإسلامي الرائد والأكثر 
موثوقية في الس��لطنة، فرعه الرقمي الأول في 
عُمان مول، تحت رعاية سعادة طاهر بن سالم 
العمري، الرئيس التنفيذي للبنك المركزي، إلى 
جان��ب حضور الش��يخ خال��د الخليلي رئيس 
مجلس الإدارة، وبحضور الشيخ ماجد بن علي 
المعمري عضو مجل��س الإدارة، وخالد الكايد 
الرئيس التنفيذي للبنك، وعدد من المسؤولين 
من مختلف مؤسس��ات السلطنة. وتم فتتاح 
الفرع الرقمي به��دف توفير خدمات مبتكرة 
في ضوء الأوضاع الراهنة التي تش��هدها البيئة 
المصرفية سريع��ة التطور، بالإضافة الى تقديم 

تجربة مصرفية مميزة للعملاء.
وأوض��ح خال��د الكاي��د أن العم�الء اعتادوا 
على اس��تخدام الحلول والخدم��ات المصرفية 

الرقمي��ة والتي فرضتها جائح��ة كورونا، نظرا 
لسهولة اس��تخدامها والراحة والموثوقية التي 

تتضمنه��ا، لافتا إلى أن بنك نزوى يس��عى إلى 
تمك�ني العميل من ربط الواق��ع بالرقمنة من 

خلال استخدام هذه الخدمات. ويهدف الفرع 
الرقمي لبنك نزوى إلى تش��جيع العملاء الذين 
يفضلون اتباع الأسلوب التقليدي في المعاملات 
المصرفي��ة إلى تبني الرقمنة، حيث يوفر الفرع 
ع��دة أجه��زة تمك��ن العميل م��ن خلالها من 
تنفيذ جمي��ع المعاملات النقدية بواس��طتها، 
كما س��يتمكن العميل من سحب مبالغ نقدية 
تص��ل إلى 20 ألف ري��ال بالإضاف��ة إلى إدارة 
الحس��ابات الخاص��ة بهم وإيداع الش��يكات، 
وتحويل الأموال، واس��تخراج بطاقات مصرفية 
بشكل آلي، وغيرها من الخدمات الرقمية التي 
س��تمنح العملاء تجربة رقمي��ة مثالية وآمنة 
لهم. وتش��مل قائم��ة الأجه��زة الرقمية جهاز 
الخدم��ة الذاتي��ة والمجهز بأح��دث التقنيات 
ليتمكن العملاء من إجراء عمليات الس��حب 

والإي��داع النقدي وتس��ديد الفوات�ري الخاصة 
به��م، بالإضافة إلى جه��از إص��دار البطاقات 
والذي س��يمكن العملاء من إص��دار بطاقات 
الحس��م الخاصة بهم بشكل مباشر، كما يمكن 
للجهاز اس��تبدال البطاقة منتهية الصلاحية أو 
المفقودة أو التالفة، وتفعيل البطاقة وإنش��اء 
رقم التعريف الشخصي الخاص بها، مع العلم 
أن البطاقات الصادرة من الجهاز هي بطاقات 
صديقة للبيئة. ويحرص بنك نزوى على تقديم 
خدمات مالية شاملة لجميع عملائه، إلى جانب 
مجموعة متنوعة م��ن الخدمات التي تهدف 
إلى التواص��ل م��ع العملاء ومس��اعدتهم، كما 
يس��عى إلى تحقيق التحول الرقمي، وذلك من 
خلال تنظيم وتقديم أحدث الحلول المصرفية 

الرقمية المتوافقة مع الشريعة الإسلامية. 

مسقط- الرؤية

احتف��ل الموج مس��قط بوضع حجر الأس��اس 
للأع�مال الإنش��ائية في م��روج لين��ز، وه��ي 
مجموعة حصرية من الشقق السكنية والمنازل 
المدمج��ة الراقي��ة على مقربة م��ن المرسى في 
الوجه��ة المثالية للحياة العصرية بالس��لطنة. 
ويعد الموج مس��قط مجتمعا حضريا مزدهرا 
ونابض��ا بالحياة، حيث يقع ع�لى واجهة مياه 
المحيط الهندي، ويحتضن 8000 ساكن من 85 
جنس��ية، وسوف تُش��كّل هذه المجموعة حيّا 

جديدًا في منطقة غدير التي تُفضّلها العوائل.
وتتراوح الخيارات المتاحة بين شقق الأستوديو 
والش��قق العلوية الواسعة، والأجنحة الملحقة 
بالحدائ��ق، والمن��ازل المدمج��ة الأنيقة بثلاث 
وأربع غرف نوم، وقد لاقى التنوّع في الخيارات 
المتاح��ة إلى جانب الج��ودة الت��ي تتميّز بها 

عقارات الموج، استحس��ان المش�ترين، س��واءً 
الموظفين أو الأزواج أو العوائل الصغيرة، علمًا 
بأنه لم يتبقَ س��وى 9 منازل فقط في مجموعة 

م��روج لين��ز، ع�لى أن يبدأ تس��ليم الش��قق 
الس��كنية وعدده��ا 159 والمن��ازل المدمج��ة 
وعددها 124 في المروج لينز أوائل عام 2024.

وسوف يتم بناء جميع منازل مروج لينز وفقًا 
لمعايير الموج مس��قط، والتي تشمل التصاميم 
العصري��ة الت��ي تراع��ي رحاب��ة المس��احات 

م��ات  والإض��اءة الداخلي��ة الغام��رة، والحّام
والمطاب��خ المجهّزة بأفضل المعاي�ري. حيث إن 
جمي��ع الوحدات الس��كنية تتمت��ع بإطلالات 
بة، فضًال عن موقعها  على حدائق غدي��ر الخّال
المتميّ��ز وس��ط الطبيعة المفتوح��ة مما يمنح 

السكان شعوراً بالخصوصية والهدوء.
ويق��ع ه��ذا الح��ي الجديد بمح��اذاة أكبر 
متنزه عام في الموج مس��قط، ولذلك يحظى 
الساكنون في هذا الحي بسهولة الوصول إلى 
العديد من المرافق الاستثنائية مثل الساحة 
المفتوحة، وبركة السباحة الخاصة، والملاعب 
الرياضي��ة ومس��ارات الج��ري والدراجات 
الهوائي��ة، والمقاهي والمطاع��م والمتاجر في 
الممشى ومنطق��ة المرسى، بالإضافة إلى نادي 
الجول��ف الحائز على العديد م��ن الجوائز 
المرموق��ة. وقال ن��اصر الش��يباني، الرئيس 
التنفي��ذي للموج مس��قط: “نحن س��عداء 

بانط�الق الأعمال الإنش��ائية لم��روج لينز، 
لنضي��ف بذل��ك فصًال جدي��دًا لقصة نجاح 
الموج مس��قط الذي يعت�بر نموذجًا يُحتذى 
ب��ه لصناعة البيئة المثالي��ة للحياة العصرية 
ع�لى واجهة المحيط، ويعت�بر هذا المشروع 
الخي��ار الأمثل بم��ا يتضمنه م��ن مجموعة 
من المس��اكن الأنيقة ونمط الحياة الاستثنائي 
والخي��ارات الترفيهي��ة في مجتم��ع لا مثيل 
له”.  ويستقطب الموج مسقط، أول مجمّع 
س��ياحي متكام��ل في الس��لطنة، أك�رث من 
3.9 ملي��ون زائر س��نويًا لس��احات الممشى 
والبلازا والمتاجر وتجارب التس��وق والترفيه 
وتناول الطع��ام والمرسى البحري الذي يضم 
400 رصي��ف، والموج للجول��ف بمواصفاته 
العالمية التي تؤهله لاستضافة أكبر بطولات 
الجولف، والحائز ع�لى العديد من الجوائز 

العالمية المرموقة. 
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مو�سى الأأميرمو�سى الأأمير

تم التصويت بنجاح خــال أقل من دقيقتين 
الداخليــة،  لــوزارة   والثنــاء  الشــكر 

وانطباعــي عن الخدمــة )جيد جداً( 
تمت بســهولة ويسر ... أتمنى تطبيق 
نفس الخدمة مســتقبلًا في انتخابات 

مجلس الشورى القادمة.

عمليــة التصويــت جدا ســهلة وبســيطة وتم 
التســهيل عــى الناس مــن كبار الســن 

وذوي الإعاقــة وغيرهم الكثير غير قادر 
أن يوقف لســاعات من أجل التوصيت 
وحتــى لمن هم خارج الســلطنة صوتوا 
بكل أريحية تامة شكرا وزارة الداخلية.

حجم المســؤولية التي على عاتق #وزير_المالية لا 
أحد يعلمه منَّا، وللأســف كثر التشــاؤم بين 

أوســاط المجتمع، وكــرت المقارنات التي 
لا تنصــف الوضــع المالي بين الــدول، أيها 
الشرفــاء ثقوا بأنَّ القــادم أفضل، وعليكم 

بالتفاؤل، وحسن الظن.

ساهم التحول الرقمي في تطوير نموذج العملية 
الانتخابية للمجالس البلدية للفترة الثالثة 
من خــال توظيف التقنيــات الحديثة 
في تحســن تجربة المســتخدم الرقمية 
وتبســيط الإجراءات الحكومية وتقديم 

خدمات رقمية مُميزة. شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

علي بن سالم كفيتان

لا يُُمكننا ككُتَّاب رأي تجاهل التســاؤل الذي يدور على كل لســان عندما يســمع المواطن عن فائض 
ملياري في الموازنة العامة للدولة، وما الذي ناله المواطن من ذلك الفائض؟ 

ر شــفافية الحكومة في الإعلان عن تحســن الأداء المالي ووجود فوائض مالية  لا شــك أنَّ الجميع يقدِّ
تفــوق التقديرات التي بُنيت عليهــا ميزانية 2022، وفي نفس الوقت يدركون أنه لولا ارتفاع أســعار 
النفط العالمية لما تحقق ذلك الفائض، فمقدار قيمة الضرائب والسياســات المالية الأخرى كرفع الدعم 
عن الوقود والكهرباء وغيرها شكلت نسبة لا تقارن بإيرادات النفط والغاز، وهنا يتساءل المواطن: ما 
الداعي لهذه السياســات التي تُضيِّق عليه الخناق يومًا بعد آخر، في حين أنها لا تشــكل فارقًا كبيراً في 
تحســن الأداء المالي؟ أليس من الأجدر التراجع عنهــا أو تخفيضها، كما فعلت الحكومة عندما أعادت 
النظر في بعض الرســوم؟ وفي النهاية، المواطن العادي ينظر إلى ما هو ذاهب إلى جيبه بشــكل مباشر، 
ولا يهتم كثيراً بتوجيه مئات الملايين من الريالات إلى التجار في صورة مناقصات مشــاريع، فهذه الفئة 

محدودةٌ، وأثبتت الأيام أنانيتها المطلقة في مواجهة الأزمات عندما تأزمت الأوضاع.
كان المواطــن يتوقــع أن يذهب جزء من الفائض المالي لتمرير عدة دفعات من المســتحقين للترقيات 
التي وصلت إلى عشر ســنوات من الانتظار، وتحســن مســتحقات المتقاعدين، ويتســاءلون لماذا يتم 
ر ترقياتهم كالُمعتاد؟ ألســنا في وطن واحد  تأجيــل ترقيات القطــاع المدني، بينما القطاعات الأخرى تُُمرَّ
والمواطن هو نفســه؟! ففي البيت الواحد أحدهم يحصل على ترقيته حســب المعتاد، وآخر مكتوب 

عليه الانتظار. ألم يتم قطع العلاوات وحذف الميزات من أجل أن تعُمَّ المساواة بين الجميع؟ 
كل تلك التســاؤلات وغيرها تُتَــدَاوَل في المجالس والمقاهي وفي مقرات العمــل، ومفادها أن المواطن 
العادي لم ينل ريالًًا في جيبه من تحســن الأداء المالي؛ بل على العكس اســتمرت سياســة الاســتقطاع 
وانتشرت كثقافة عامة إلى القطاع الخاص، وعندما تســألهم عن السبب يقولون “ضريبة”، أو “ارتفاع 
قيمة المواد الخام عالميًا”، في ظل ســبات عميق لهيئة حماية المســتهلك. تمنيتُ أن يتم تجريب نظام 
التصويت الإلكتروني للمجالس البلدية في استطلاع رأي عن مدى رضا المواطن عن أداء الحكومة خلال 

الأعوام الثلاثة الماضية.
لا يُُمكننا حســاب نسبة البطالة إلى المجموع الكلي للسكان بمن فيهم الوافدون؛ فالنتيجة ستكون غير 
حقيقيــة، وليس من الصواب كذلك حســاب عقود اســتقدام العمالة الوافــدة كوظائف مثل البنَّائين 
والحلاقــن وغيرهم من أصحاب المهــن اليدوية التي لا يمتهنها المواطنون، ومــن هنا لا بُد من إعادة 
النظر في حســاباتنا لتقدير أعداد الباحثين عن عمل، بحيث يُنســبون إلى الكتلة الســكانية كعُمانيين 
فقــط، ويمكن في مرحلة أخرى إيجاد نســبة أدق عند إحصاء العُمانيــن القادرين على العمل، بحيث 
يتم اســتبعاد الأطفال والنســاء غير العاملات والمتقاعدين وكبار السن، وبهذه الطريقة نحقق النظرة 
الحقيقية لنسبة البطالة، والتي يُعتقَد أنها عالية وفق هذا التوصيف، وأن معالجات حل أزمة الباحثين 
عن عمل كانت خجولة وغير فاعلة، فليس من المنطق وجود مهندسين وأطباء وأصحاب مهن مطلوبة 
بشــدة في حياتنــا اليومية على دكــة البطالة، بينما نــرى آلاف الأطباء والمهندســن الأجانب يصولون 
ويجلون في مؤسســاتنا الرســمية قبــل الأهلية، وعلى من لا يُصدق زيارة أقــرب مركز صحي أو شركة 
حكومية لها علاقة بالمهندســن في مختلف الحقول العلمية، بينما أبناء الوطن تُكبِّلهُم عقود بخســة 
يات شتى؛ كالتدريب على رأس العمل، والتدريب المقرون بالتشغيل. ومن هنا يتساءل المواطن  بمســمَّ

ه من الفائض المالي لتشغيل العُمانيين؟  عن مقدار المبلغ الموجَّ
أصبــح المواطن لا يثق في نتائج الاســراتيجيات لأنها بعيدة المدى، وبات يبني على تجارب ســابقة لم 
يحالفها الحظ. والسؤال هنا: كيف نُقنعه بأن القادم أفضل بلا شك؟! يكون ذلك من خلال الممارسات 
الشــفّافة والمردود الذي يتحصل عليه بشــكل مباشر، ويراه واقعًا في حياته اليومية؛ كزيادة في راتبه، 
وتوظيف أبنائه، وتقليل الرســوم والضرائب، وإعادة الدعم لأساسيات الحياة كالماء والكهرباء والوقود 
والســلع الغذائية وأعلاف الحيوانات والأسمدة الزراعية ومُمكِنات الصيد البحري، وغيرها من صنوف 
الأمــور المعيشــية المعتادة، بعيدًا عن الفلســفات المعقدة والخطط المفصّلة عــى مجتمعات أخرى، 
يصعــب تطبيقها في واقعنا البســيط، الذي يــرى أن الوطن أسرةً صغيرة، والأب هو جلالة الســلطان 
المفدى- حفظه الله ورعاه- يســتمع لهمومهم، ويستجيب لمطالبهم، وإن كانت تعلو السقف أحيانًا، 

فهم يعون أنه يسعى لإسعادهم وتقليل معاناتهم. وحفظ الله بلادي.
*****

أثناء سيري في مكان عام، استوقتني امرأة عمانية كبيرة في السن، شعرتُ بالسعادة أنها تعرفني، وقالت 
لي بالحرف الواحد “بلغوا الســلطان عنّا نحن ربات البيوت، أننا نســتحق راتبًا شهريًا، فجميع الأجيال 

التي تبني الوطن صُنعت على أيدينا”، فعاهدتُها أن أبلغ الرسالة، وها أنا أفعل.

المواطن يسأل عن 
نصيبه من فائض 

الميزانية!

الرياض- الرؤية

معرضًــا  ــلطانية  السُّ الهجانــة  تنظّــم 
فنيًّــا يســتعرض أنشــطتها واهتماماتها 
وإنجازاتهــا في صعيــد الهجــن، ضمــن 
مشــاركتها في مهرجان الملك عبد العزيز 
للإبل في نسخته الســابعة، والمقام حاليًا 
في الصياهــد بالريــاض. افتتــح المعرض 
المهندس بندر بن عــي القحطاني المدير 
التنفيذي لنــادي الإبــل ونائب المشرف 
العــام على مهرجــان الملك عبــد العزيز 
للإبل، بحضــور حميد بن عــي الزرعي 
مدير عام الهجانة الســلطانية وعدد من 

المهتمين والإعلاميين. 
ويتضمن الركن عرضا لصورٍ تعريفيةٍ عن 
ســباقات الهجــن التي تنظمهــا الهجانة 
الســلطانية وركــض العرضة ومســابقة 
المزاينة ومســابقة المحالبــة وكأس جلالة 
لطان المعظّم لسباقات الهجن، إضافة  السُّ
إلى عددٍ مــن الكؤوس التــي حققتها في 
مختلف المســابقات، وصورٍ لاســتعراض 
مهــارات التعامل مع الإبــل بالإضافة إلى 
التقليدية المرتبطة بموروث  صور للفنون 
الإبــل، وصورٍ من المشــاركات الســابقة 
ــلطانية في مهرجــان الملك  للهجانــة السُّ
النســخة  للإبل  العزيز  عبــد 
الثالثة والنســخة السادســة، 
زانــة  عــرض  إلى  بالإضافــة 
الإبل التي تتميز بها ســلطنة 
عُمان، وعرضٍ مرئي للزوار عن 
مختلف الفعاليات والأنشطة.
كما شارك عدد من المؤسسات 

الصغيرة والمتوســطة المسجلة لدى هيئة 
تنمية المؤسســات الصغيرة والمتوســطة، 
من خــال عــرض منتجاتهــم التقليدية 
العُمانيــة لــزوار المهرجــان، كالفضيات 
والمشــغولات اليدوية والحرفية والحلوى 
العُمانيــة والتحــف والهدايــا التذكارية 

المرتبطة بالبيئة العُمانية. 
الهجانــة  تواصــل  آخــر،  جانــب  مــن 
ــلطانية مشــاركتها في مهرجان الملك  السُّ
عبدالعزيــز للإبل في النســخة الســابعة 
وذلــك مــن خــال تقديــم العديد من 
الاســتعراضات، مثــل مهــارات التعامل 
مع الهجن كالــدوران والزحف، وتقديم 
الفنون التقليديــة العُمانية مثل الهمبل 
والتغــرود والطــارق والتي تــؤدى على 
ظهــور الهجــن، بالإضافة إلى اســتعراض 
لعربات الســباق “ســلكي” التــي تجرها 
الهجــن والعربــات الاســتعراضية، فيما 
يقدم أفــراد الفرقة الموســيقية بالهجانة 

السلطانية العديد من المعزوفات.
وقــال حميــد بن عــي الزرعــي، مدير 
عام الهجانة الســلطانية بشــؤون البلاط 
السلطاني، إن المشــاركة هذا العام تشهد 
تقديم العديد من العروض الاستعراضية 
على ظهــور الإبل وتقديم اســتعراضات 
تتميــز بهــا الهجانة مثــل العربات التي 
تجرها الهجن وعربات الســباق “سلكي”، 
مضيفا أن هذه الاســتعراضات تحضظى 
بمتابعة واستحسان الجمهور واستمتاعهم، 
وأنــه في كل مشــاركة يتم إنتــاج أعمال 
حصريــة جديدة تختــص بالمهرجان مثل 
فن الحماسية وفن التغرود وفن العازي.

استعراض إنجازات الهجانة السلطانية 
في مهرجان الملك عبدالعزيز للإبل

الرؤية- أحمد السلماني

يواصــل منتخبنا الوطني الأول لكرة القدم 
اســتعداده لخوض منافسات كأس الخليج 
العربي الخامســة والعشرين لكــرة القدم 
»خليجي 25«، والتي ســتقام خلال الفترة 
مــن 6 إلى 19 ينايــر 2023، مــن خــال 
معسكره الإعدادي بإمارة دبي خلال الفترة 
من 20 إلى 30 ديســمبر الجــاري، بعدها 
يتوجــه إلى مدينة البــرة العراقية يوم 2 

يناير المقبل.
وخــاض منتخبنــا في معســكره الإعدادي 
الحالي بدبي مباراة ودية مع شقيقه السوري 
فــاز فيها بهدفين لعصــام الصبحي ومعتز 
صالح مقابل هدف للأشقاء السوريين، على 
أن يلتقــي المنتخبان مجددا في الثلاثين من 
ديســمبر الحالي.  وتغادر بعثــة المنتخب 
الوطنــي الأول لكرة القــدم التي تضم 50 
فــردا، إلى مدينة البصرة العراقية برئاســة 
محســن بن حمد المــروري نائب رئيس 
الاتحاد، حيث يســتهل المنتخب مشــواره 
في البطولة بلقــاء العراق في حفل الافتتاح 
في الســاعة 7.45 مســاء بتوقيت مسقط 
بملعب البصرة، ويلعب مباراته الثانية يوم 
9 ينايــر مع اليمن الســاعة 5.15 بتوقيت 

مســقط بملعب البصرة، ومباراتــه الثالثة 
أمام السعودية يوم 12 يناير بملعب الميناء 

الساعة 7 مساء بتوقيت مسقط.
ويســتضيف العراق البطولة للمرة الثانية 
في تاريخه حيث كانت الأولى في عام 1979 
وهي النسخة الخامسة للبطولة وتوج فيها 
المنتخــب العراقي بأول ألقابه الثلاثة التي 
يحفل بها ســجل مشــاركاته. وعقد مؤتمر 
صحفــي في مدينة البصرة الســبت أطلق 
خلاله الموقع الإلكتروني الخاص ببيع تذاكر 
المباريات والتي حددت بأربع فئات، وذكر 
رئيس الاتحاد العراقي للعبة عدنان درجال 
خلال المؤتمر: »نتمنى أن تكون عملية شراء 
التذاكر ميسرة وســهلة مــن أجل حضور 

مباريــات خليجي 25«. وأعــرب محافظ 
البصرة أســعد العيداني عن أمله في إظهار 
بطولــة ناجحــة، قائلا: »نطمــح أن تكون 
بطولة مميزة وناجحة من جميع الجوانب 
مع ترحيبنا بكل الأشقاء والأصدقاء«. وذكر 
الاتحــاد العراقي عبر بيان رســمي أن آلية 
بيع التذاكر ستكون إلكترونية، لافتا إلى أن 
التذاكر تســمح بحضــور مباراتين تختلف 
أســعارها حســب الألوان، فاللون الأخضر 
ســعرها 30 دولارا، واللــون الأصفــر من 
فئة 20 دولارا، واللــون الأحمر 14 دولارا، 

واللون الأزرق من فئة 10 دولارات.
وخصصت اللجنة المنظمة لبطولة خليجي 
25 خمســة منافذ لبيع تذاكــر المباريات 

بشــكل مباشر في مدينة البصرة اعتبارا من 
25 ديســمبر الحالي. ويتوقع تدفق أعداد 
كبيرة من مشجعي المنتخبات الخليجية إلى 
مدينة البصرة الحدودية مع دولة الكويت.
وكانــت الحكومــة العراقية قــد قررت في 
وقت سابق إلغاء الرسوم الخاصة بتأشيرات 
الدخــول إلى أراضيها البالغة 200 دولار في 
إطار التشــجيع لحضــور المباريات، فضلا 
عن تســهيلات منتظرة تتصل بآلية دخول 
أنصار المنتخبات مــن دول الخليج العربي 
عــر الكويت. وتقــام كأس الخليج العربي 
مــرة واحــدة كل عامين، وأوقعــت قرعة 
خليجي 25 منتخبات العراق والســعودية 
واليمن وسلطنة عمان في المجموعة الأولى، 
وقطر والإمارات والكويت والبحرين حامل 

اللقب في المجموعة الثانية.
وتقام مباريات خليجي 25 في ملعبين هما 
ملعــب مدينــة البصرة الرياضية ويتســع 
لـــ60 ألــف متفــرج بتصميــم معــاري 
رائــع، وملعــب ثــانٍ يتســع لـــ10 آلاف 
متفــرج وأربعة ملاعــب تدريب وملعب 
الميناء الدولي وهو مــن الملاعب الجديدة 
التي ســتكون مباريات خليجــي 25 أولى 
البطولات التي يحتضنها، ويتسع لأكثر من 

30 ألف متفرج.

منتخبنا الوطني يواصل الاستعدادات لـ»خليجي 25«.. وفوز مستحق في الودّية الأولى مع سوريا
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