
مسقط- العُمانية

أعلنــت وزارة الداخليــة عن بدء اســتقبال طلبات القيــد ونقل القيد من ولايــة إلى أخرى في 
الســجل الانتخابي لانتخابات أعضاء مجلس الشــورى للفترة العاشرة، اعتبارًا من اليوم الخميس 
وحتى 31 من أغســطس المقبل. وتدعو الوزارة المواطنين ممن أكملوا ســن 21 عامًا الراغبين في 
قيدهــم وتنطبق عليهم الشروط المحــددة قانوناً أن يتقدموا بطلباتهــم عبر الموقع الإلكتروني 
للانتخابــات )elections.om(، مع التأكد من أن بطاقاتهم الشــخصية مزودة بنظام التصديق 
الإلكتروني )PKI(. ويمكن للناخبين الراغبين في نقل قيدهم تقديم طلباتهم عبر الموقع الإلكتروني 

للانتخابات، وذلك وفقًا للعنوان الدائم أو الحالي المدوَّنين في البطاقة الشخصية. 

مسقط- العُمانية

رفع المشــاركون في مؤتمر »عُمان للاســتدامة 
البيئيــة« في دورته الأولى 2023، برقيةَ شــكر 
وعرفان إلى المقام الســامي لحــرةِ صاحبِ 
ــلطان هيثم بن طــارق المعظم-  الجلالةِ السُّ
حفظه الله ورعاه، والذي عُقد بمســقط خلال 
الفترة من 16 حتى 18 يناير الجاري، ممثلة في 
هيئة البيئة بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة 

للبيئــة وجامعــة الســلطان قابــوس ووزارة 
التعليــم العــالي والبحث العلمــي والابتكار 

ومؤسسة الرؤية للصحافة والنشر.
ــمو السّــيد الدكتور فهد بن  كرمّ صاحب السُّ
ــلطان  الجلندى آل ســعيد رئيس جامعة السُّ
قابوس، أفضل 5 عروض علمية في ختام أعمال 
مؤتمر عُمان للاستدامة البيئية، كما كرم سمّوه 
الفائزين في مبادرة منافع »إيكوثون الشباب« 

وأعضاء اللجنة العلمية في المؤتمر.

بدء استقبال طلبات القيد 
ونقله بـ»انتخابات الشورى«

تكريم الفائزين بـ»إيكوثون الشباب« في ختام المؤتمر

شكر وعرفان للمقام السامي من المشاركين 
في مؤتمر »عُمان للاستدامة البيئية«

الحياة .. رؤية200 بيسة

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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رئيس الإمارات في مقدمة مستقبلي ومودعي جلالة السلطان بأبوظبي

لقاء »الازدهار والاستقرار« يناقش العلاقات الأخوية 
الوطيدة والتطورات الإقليمية والدولية

أبوظبي- العمانية

ــلطان  شــارك حضرة صاحــب الجلالة السُّ
هيثــم بن طــارق المعظــم- حفظــه الله 
ورعاه- في اللقاء الأخوي لعددٍ من أصحاب 

الجلالة والفخامة والسمو قادة دول مجلس 
التعاون لــدول الخليج العربيــة والمملكة 
الأردنية الهاشمية وجمهورية مصر العربية 
الــذي عقــد بالعاصمة الإماراتيــة أبوظبي 

مساء أمس.

وتناول اللقــاء الذي عقد بعنوان »الازدهار 
والاســتقرار في المنطقــة« العلاقات الأخوية 
الوطيــدة ومجــالات التعــاون بمــا يخدم 
المصالح المشــركة بالإضافة إلى اســتعراض 
عددٍ مــن القضايــا والتطــورات الإقليمية 

والدولية والتحديات التي تشهدها المنطقة. 
حضر اللقاء الوفد المرافق لجلالة الســلطان 
المعظــم. عقب ذلك عقــد أصحاب الجلالة 
والفخامة والســمو قادة الــدول لقاءً خاصًا 
اقتصر عليهم. وأشاد جلالته بما أتاحه اللقاء 

الأخوي مــع أصحــاب الجلالــة والفخامة 
والســمو من فرصٍ لبحث العلاقات الأخوية 
المتينة بين بلدانهم الشقيقة وسبل تعزيزها 
ودعمها بمــا يوطد التعــاون بينهم في كافة 
المجــالات لخدمة المصالح المشــركة.. داعيًا 

الله تعالى أن يحفظ صاحبَ الســمو الشيخ 
ويمــده بوافر الصحــة والســعادة ويوفقه 
لتحقيق المزيد من تطلعات الشعب الإماراتي 
الشقيق لمزيد من التطور والازدهار في ظل 

قيادة سموه الحكيمة.

جلالة السلطان يشيد بما أتاحه اللقاء الأخوي من 
فرص لبحث العلاقات الأخوية المتينة

جلالته يبعث إلى الشيخ محمد بن زايد برقية شكر 
وتقدير على حفاوة الاستقبال

مسقط- الرؤية

أعلنت الشركة العمانية للغاز الطبيعي المسال أمس 
عن توقيــع اتفاقيات البنود الملزمــة مع شركة “بي 
تي تي العامــة المحــدودة” التايلندية وشركة “توتال 
إنرجيز” الفرنســية؛ لتوريد الغاز الطبيعي المســال 
بدءًا من عام 2025؛ بما يصل إلى إجمالي 1.6 مليون 

طن متري سنوياً من الغاز الطبيعي المسال.
وبموجــب هــذه الاتفاقيات ســوف تقــوم الشركة 
العمانية للغاز الطبيعي المسال بتزويد شركة بي تي تي 

العامة المحدودة بنحو 0.8 مليون طن متري سنوياً 
من الغاز الطبيعي المســال وفــق عقد تصل مدته 
إلى 9 ســنوات بدءًا من عــام 2026، إضافة إلى 0.8 
مليون طن متري ســنويا لشركــة توتال إنرجيز على 
مدى 10 ســنوات بدءًا من عام 2025. ورعى توقيع 
الاتفاقيــات، معالي المهندس ســالم بن ناصر العوفي 
وزيــر الطاقــة والمعادن، ووقــع الاتفاقية حمد بن 
محمد النعماني الرئيــس التنفيذي للشركة العمانية 
للغاز الطبيعي المســال، وراتشــادا ليرتوانيتشواتانا 

المدير العام لشركة “بي تي تي”.

الرؤية- أحمد السلماني

ــمو الســيد ذي يزن بن  وجــه صاحب السُّ
هيثم آل ســعيد وزيــر الثقافــة والرياضة 
والشــباب، بتسيير 4 طائرات لنقل الجماهير 
الوفيّــة إلى محافظــة البــرة بجمهوريــة 
العراق؛ لمؤازرة المنتخب العُماني الذي يواجه 

المنتخب العراقي الشقيق في المباراة النهائية 
من بطولــة كأس الخليج العربي لكرة القدم 
)خليجي 25(، بالشراكة مع الشركة العُمانية 
للاتصــالات “عُمانتل”، وشركــة تنمية نفط 

عُمان، وفودافون عُمان، وأوكيو.
ــموه بــرف مكافــآت للاعبي  كما وجه سُّ
المنتخب الوطني والجهازين الفنّي والإداري 

للفريــق؛ نظير وصول المنتخــب إلى المباراة 
النهائية في بطولــة كأس الخليج لكرة القدم 
في نســخته الخامســة والعشريــن بالبصرة؛ 
وتتويجًــا للجهــود المبذولــة والعطــاء غير 
المحــدود الذي قدّمه المنتخــب ويقدّمه في 
مبارياته الرســميّة، وتشــجيعًا من ســموّه 
وتقديــراً لمــا وصــل إليــه طاقــم المنتخب 

الوطني وأجهزته من مستوىً رفيعٍ يشُاد به. 
ويستضيف إســتاد جذع النخلة مساء اليوم 
الخميس النهــائي الكبير بين منتخبنا الوطني 
والمنتخب العراقي، في تمام الســاعة الثامنة 
بتوقيت مسقط، ليسدل الستار على النسخة 
الخامسة والعشرين من بطولة كأس الخليج 

التي تستضيفها مدينة البصرة.

مسقط- الرؤية

تنطلق اليــوم فعاليات ليالي مســقط 2023 
والتي تســتمر حتى 4 فبرايــر القادم، ضمن 
مجموعة من الأنشــطة التــي صُمّمت لتلبي 
تطلعــات الجمهــور وتخــدم مختلف فئات 
المجتمــع والزوار. وســرعى حفــل الافتتاح 
معالي الســيد ســعود بن هلال البوسعيدي 
محافظ مسقط، وذلك بمتنزه القرم الطبيعي 

في موقع مسرح البحيرة.

وقال ســعادة أحمــد بن محمــد الحميدي 
رئيــس بلديــة مســقط، إن فعاليــات ليالي 
مســقط تســتهدف جميــع فئــات المجتمع 
بهدف إنعــاش الاقتصاد والســياحة وإيجاد 
مســاحة للترفيه والتواصل الثقــافي، باعتباره 
الحدث الترفيهي والثقافي والمجتمعي الأكبر في 
محافظة مسقط، مشيرا إلى أن »ليالي مسقط” 
تتوافــق مع إجــازة منتصف العــام الدراسي 
لطلبة المدارس والكليــات والجامعات وتعد 

فرصة للاستمتاع بالأجواء الشتوية.

اتفاقيات لتوريد 1.6 مليون طن متري 
من الغاز المسال سنويًا

أعين العُمانيين على »كأس الخليج« مع انطلاق النهائي الكبير اليوم

السيد ذي يزن يوجه بتسيير 4 طائرات لنقل جماهير »الأحمر« إلى البصرة

»ليالي مسقط« تنطلق اليوم 
بفعاليات لإسعاد الجمهور
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بحضور ملكي البحرين والأردن وأمير قطر والرئيس المصري

جلالة السلطان يشارك في لقاء »الازدهار والاستقرار« بالإمارات.. 
والمناقشات تتناول التعاون المشترك والتطورات الإقليمية والدولية

أبوظبي- العمانية

ــلطان هيثم  شــارك حضرة صاحــب الجلالة السُّ
بــن طارق المعظم- حفظه اللــه ورعاه- في اللقاء 
الأخوي لعــددٍ من أصحــاب الجلالــة والفخامة 
والســمو قادة دول مجلس التعاون لدول الخليج 
العربيــة والمملكة الأردنية الهاشــمية وجمهورية 
مــر العربية الذي عقــد بالعاصمــة الإماراتية 

أبوظبي مساء أمس.
وتنــاول اللقــاء الــذي عقــد بعنــوان »الازدهار 
الأخويــة  العلاقــات  المنطقــة«  في  والاســتقرار 
الوطيــدة ومجــالات التعاون بما يخــدم المصالح 
المشــركة بالإضافة إلى استعراض عددٍ من القضايا 
والتطــورات الإقليمية والدوليــة والتحديات التي 
تشــهدها المنطقــة. حــر اللقاء الوفــد المرافق 

لجلالة الســلطان المعظــم. عقب ذلك عقد 
أصحاب الجلالــة والفخامة والســمو قادة 

الدول لقاءً خاصًا اقتصر عليهم.
إلى ذلــك، غادر بحفظ اللــه تعالى وتوفيقه 
حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طــارق المعظم- حفظه الله ورعاه- مســاء 
أمــس دولــة الإمــارات العربيــة المتحدة 
الشــقيقة بعد أن شــارك في اللقاء الأخوي. 
وكان في مقدمــة مودعي جلالة الســلطان 
المعظم لدى مغادرته مطار الرئاسة بأبوظبي 
أخوه صاحب السمو الشيخ محمد بن زايد 
آل نهيــان رئيس دولــة الإمــارات العربية 
المتحــدة، وعدد من كبار المســؤولين بدولة 

الإمارات العربية المتحدة.
وقد بعث حضرة صاحب الجلالة الســلطان 
هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- 
برقيةَ شكرٍ وتقديرٍ إلى أخيه صاحب السمو 
الشيخ محمد بن زايد آل نهيان رئيس دولة 
الإمــارات العربيــة المتحدة لــدى مغادرة 
جلالته العاصمــة الإماراتية أبوظبي. أعرب 
جلالــة الســلطان المعظم فيهــا عن خالص 
شــكره وتقديره لصاحب السمو الشيخ على 

حفاوة الاستقبال وكرم الضيافة.
وأشــاد جلالته بما أتاحــه اللقاء الأخوي مع 
أصحاب الجلالة والفخامة والسمو من فرصٍ 
لبحث العلاقات الأخوية المتينة بين بلدانهم 
الشقيقة وســبل تعزيزها ودعمها بما يوطد 
التعــاون بينهــم في كافة المجــالات لخدمة 
المصالــح المشــركة.. داعيًــا اللــه تعالى أن 
يحفظ صاحبَ الســمو الشيخ ويمده بوافر 
الصحة والســعادة ويوفقــه لتحقيق المزيد 
من تطلعــات الشــعب الإماراتي الشــقيق 

لمزيد من التطور والازدهار في ظل قيادة ســموه 
الحكيمة.

وفي وقت سابق من صباح أمس، وصل بحفظ الله 
تعــالى ورعايته حضرة صاحب الجلالة الســلطان 
هيثم بــن طارق المعظــم- أيده اللــه- إلى دولة 
الإمــارات العربية المتحدة الشــقيقة. وكان أخوه 
صاحب الســمو الشــيخ محمد بن زايد آل نهيان 
رئيس دولة الإمــارات العربية المتحدة في مقدمة 
المســتقبلين والمرحبين بجلالته عند ســلم الطائرة 

لدى وصوله إلى مطار الرئاسة في أبوظبي.
كما كان في الاســتقبال ســمو الشــيخ منصور بن 
زايد آل نهيــان، نائب رئيس مجلس الوزراء وزير 
ديوان الرئاســة بدولة الإمــارات العربية المتحدة 
وسمو الشيخ حمدان بن محمد بن زايد آل نهيان 
ومعالي الشــيخ محمد بن حمد بــن طحنون آل 
نهيان مستشار الشؤون الخاصة في ديوان الرئاسة.
ورافق جلالةَ الســلطان المعُظم- أعزه الله- خلال 
الزيــارة وفدٌ رســميٌ يضم كلًًا من: معالي الســيد 
خالد بن هلال البوســعيدي وزيــر ديوان البلاط 
الســلطاني، ومعالي الفريق أول سلطان بن محمد 
النعماني وزير المكتب الســلطاني، ومعالي الســيد 
بدر بن حمد البوسعيدي وزير الخارجية، وسعادة 
السفير السيد الدكتور أحمد بن هلال البوسعيدي 
ســفير ســلطنة عمان المعتمد لدى دولة الإمارات 

العربية المتحدة.
وبحمد اللــه وتوفيقه عاد حضرة صاحب الجلالة 
الســلطان هيثم بن طارق المعظــم- حفظه الله 
ورعــاه- إلى أرض الوطــن مســاء أمــس بعد أن 
شارك في اللقاء الأخوي لعددٍ من أصحاب الجلالة 
والفخامة والســمو قــادة دول مجلــس التعاون 
لدول الخليج العربية والمملكة الأردنية الهاشمية 

وجمهورية مصر العربية الذي عقد بأبوظبي.

مسقط- الرؤية 

تــرأس معالي الدكتور هــال بن علي بن هلال 
الســبتي وزيــر الصحة أمس أعــال الاجتماع 
الإداري الموسّــع الثاني للقيادات الصحية بوزارة 
الصحة؛ لاســتعراض ومتابعة النظام الصحي في 
المحافظــات والتحديــات التي تواجهه وســبل 
حلهــا، وذلك بحضور أصحاب الســعادة وكلاء 
الــوزارة ومديــري عمــوم الخدمــات الصحية 
ومديري المستشفيات بمحافظات سلطنة عمان 

المختلفة.
وتوجــه معــالي وزيــر الصحــة بالشــكر إلى 
الجميع عــى الجهود المخلصة التــي يبذلونها 
للرقــي بالخدمــات الصحيــة المقدمة، مشــرا 
إلى التحديات العديدة التــي تواجه الخدمات 
الصحيــة في ســلطنة عــان، وضرورة تعــاون 
الجميع لتذليلها وحلها لتقديم خدمة على قدر 

من الجودة والكفاءة.
وتضمــن الاجتماع عرضًــا مرئياً حــول الوضع 

الراهن للمديريات العامــة للخدمات الصحية 
المتعلقــة بمســتهدفات رؤية “عــان 2040” 
لــوزارة الصحة؛ قدمه الدكتور وليد بن خميس 
النــدابي مديــر مكتــب رؤية “عــان 2040” 
بوزارة الصحة؛ حيث ســلط الضوء على محاور 
وأولويات الرؤية، والتوجه الإستراتيجي لأولوية 
الصحــة من خــال الأهــداف الإســراتيجية، 
والمبادرات،  والمشــاريع  الإستراتيجية،  والبرامج 

والخطة السنوية لوزارة الصحة للعام الجاري.
وقدم الدكتور عبدالله الحارثي استشــاري أول 
جراحة حوادث، عرضًا عن مبادرة تقليص فترة 
الانتظار في قوائم العمليات، تناول فيه بالشرح 
الإنجازات التــي نجحت المبــادرة في تحقيقها 
لتقليــص مواعيــد الانتظار، خاصــة في مجال 
الجراحــات كجراحة الأطفال التي اســتطاعت 
المبادرة بشــأنها إنهاء قوائــم الانتظار في عدد 
من الولايات، مســتعرضا بالتفصيل الإجراءات 
التي اتبعتها المبادرة لتحقيق هذا الأمر، وكيف 

تعاملت مع التحديات التي واجهتها.

السبتي يستعرض المؤشرات الصحية 
وتحديات القطاع مع مسؤولي »الصحة«
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مسقط- العُمانية

ــمو السّــيد الدكتور  كرمّ صاحب السُّ
فهــد بــن الجلندى آل ســعيد رئيس 
ــلطان قابــوس، أفضــل  جامعــة السُّ
خمسة عروض علمية في ختام أعمال 
مؤتمر عُمان للاستدامة البيئية، وكذلك 
الفائزين في مبــادرة منافع »إيكوثون 
الشــباب« وأعضاء اللجنة العلمية في 

المؤتمر.
وأقيم المؤتمر على مدار 3 أيام بمشاركة 
عدد من الخــراء والعلماء والمختصّين 
في المجــال البيئي من داخل ســلطنة 
عُمان وخارجها، لمناقشــة محور تغيُّرُّ 
المنــاخ وجودة الهــواء، وبحضور أكثر 
من 400 مشــارك من حوالي 25 دولة، 
بالإضافة إلى 100 مشــارك في إكوثون 
الشباب المصُاحب للمؤتمر الذي نظُم 

بالشراكة مع مُبادرة »منافع«.
وقــال ســعادة الدكتــور عبدالله بن 
عــي العمــري رئيــس هيئــة البيئة 
للمؤتمر،  المنظمــة  اللجنــة  ورئيــس 
إن المؤتمر تضمــن العديد من أوراق 
العمل التي ركــزت على محور يتصل 
بالتغيُّرُّ المناخــي وجودة والهواء، وأن 
النقاشات العلمية للمشاركين أسهمت 
في إثرائــه، لافتاً إلى أن ســلطنة عُمان 
حققت أفضــل تصنيــف في المنطقة 
والــرق الأوســط وشــال أفريقيــا 
حســب منظمة رايــس التابعة للبنك 
الدولي، بحصولها على المرتبة السادسة 
على مســتوى العالم في اســتخدامات 

الطاقات المتجددة.

وأكّد سعادته أنّ حصول السلطنة على 
هذا التصنيف جاء نتيجة جهود كبيرة 
بذلت من المؤسسات المعنية، وكذلك 
مجموعة مــن المبادرات والمشروعات 
في مقدمتها السياســة البيئية الوطنية 
في قطــاع الطاقــة والخطــة الوطنية 
أنَّ  للحياد الصفري وغيرهــا، موضحاً 
هذا يعُدُّ حافزاً لبذل المزيد من الجهد 
والعطاء لتحقيق مســتهدفات الرؤية 
الوطنيــة ووفقًا للمؤشرات الحالية في 
مجال الطاقة النظيفة والقطاع البيئي 

التي سيتمُّ تحقيقها قبل موعدها.

أفضل خمس أوراق علمية

وفي ختام المؤتمر، تم الإعلان عن أفضل 
5 ورقات علمية، حيث فازت نور بنت 
جمعة البلوشي من جامعة الســلطان 
قابوس عن ورقتها العلمية: »التكوين 
الكهربائي الميكروبي كتكنولوجيا حيوية 
جديدة لعــزل ثاني أكســيد الكربون 
واســتعادة الموارد المتجددة من أجل 
الوصــول إلى صافي صفر من انبعاثات 
الكربون«. كما فازت مها بنت راشــد 
الهنداســية مــن جامعــة صحار عن 
ورقتها العلمية: »التنبؤ بجودة رطوبة 
باســتخدام  المناخية  بالنمذجة  التربة 
مستشــعرات إنترنت الأشياء والشبكة 
الواســعة ذات الشــبكة المنخفضة في 

سلطنة عُمان«.
وفازت الدكتورة عذاري بنت عبد الله 
الزعابية من جامعة السلطان قابوس 
عن ورقتها العلميــة: »هل يعد تغير 
المنــاخ ســببًا لارتفاع معــدل الإصابة 

بسرطان القولون والمســتقيم في سن 
مبكرة- أقــل من 50 عامًــا«. وفازت 
رانيــا عبــد الرحمــن عثمان أســتاذ 
مساعد في العمارة بكلية عُمان للإدارة 

والتكنولوجيــا عــن ورقتهــا العلمية: 
»تطبيق نمذجة محاكاة الطاقة لإزالة 
الكربون من المبــاني«. وفازت الورقة 
العلميــة »تقييــم محــولات طاقــة 

الأمواج باســتخدام نموذج ســوان في 
ســاحل عُمان مع الأخــذ في الاعتبار 
دورهــا في الحــد من تلــوث الهواء« 
للدكتور محمد رضا مــن الجمهورية 

الإسلامية الإيرانية.
كما تــم الإعلان عن الفــرق الخمس 
الفائــزة في ماراثــون أفــكار التنــوع 
الأحيائي »منافع« التابع لوزارة التعليم 
العــالي والبحــث العلمــي والابتكار، 
ونقــاء،  وســادن،  مداهــن،  وهــم: 
وعُمانيم، وGreens. وستحظى الفرق 
الخمــس الفائــزة بتقديــم خدمات 
الحاضنة العلمية، وذلك في الفترة من 
2 فبراير إلى 29 يوليو القادمين، لتقوم 
الفرق خلالها بتطويــر المنتج والتأكد 
من جاهزيتــه، بالإضافــة إلى تقديم 
الاستشارات العلمية من أجل تحسين 
وتطويــر المنتج، بالإضافــة إلى التأكد 
من حقوق الملكيــة الفكرية وإعداد 
الفرق  لمنتجــات  التســويقية  الهوية 
الفائزة حيث تســتغرق هذه المرحلة 

6 أشهر.
وشَــهِدَ المؤتمر تقديم 80 ورقة عملية 
تــمّ انتقاؤها من بين مئــات الأوراق 
المقدمة ستنُشر في مجلة علمية عالمية 
 Journal of( محكمــة الأوراق وهي
 Environmental Science and
 Journal Pollution Research (Q1
published by Springer(( مصنفة 
 Impact  5.2( العالمــي  التقييــم  في 
Factor ( لإبراز جهود ومكانة سلطنة 
عُــان في النشر العلمــي والبحثي في 
المجالات البيئية المتخصّصة في محاور 

جودة الهواء وتغير المناخ، كما نظُِمت 
حلقــات عمل متخصّصــة ركزت على 
طاقــة الهيدروجــن الأخــر وإدارة 
الميثــان. بالتعاون مــع برنامج الأمم 
ــلطان  المتحــدة للبيئــة وجامعة السُّ
قابوس ووزارة التعليم العالي والبحث 
العلمــي والابتكار ومؤسســة الرؤية 
للصحافــة والنــر، وذلــك في ضوء 
الأولويــات الوطنيــة لرؤيــة »عُمان 
ـق بالبيئــة  2040«، بمحورهــا المتعلّـِ
هات  والمــوارد الطبيعيــة، وفــق توجًّ
الحكومــة للتعاطي مع هــذا المحور 
الحيــوي المهم خلال ســنوات تنفيذ 

الرؤية المستقبلية.

استعراض أحدث المعارف لحماية الإنسان والبيئة ومعالجة الاحتباس الحراري 

تكريم الفائزين بـ»إيكوثون الشباب« وأفضل 5 عروض 
علمية في ختام مؤتمر عمان للاستدامة البيئية

محافظ مسقط يرعى حفل الافتتاح.. اليوم

انطلاق »ليالي مسقط 2023«.. وجهود شُرطية لتأمين الزوّار وتحقيق النظام

مسقط- العُمانية

تنطلــق اليــوم فعاليات ليالي مســقط 2023 والتي 
تســتمر حتى 4 فبراير القــادم، ضمن مجموعة من 
الأنشــطة التي صُمّمــت لتلبي تطلعــات الجمهور 
وتخدم مختلــف فئات المجتمع والزوار. وســرعى 
حفــل الافتتــاح معالي الســيد ســعود بــن هلال 
البوســعيدي محافظ مســقط، وذلك بمتنــزه القرم 

الطبيعي في موقع مسرح البحيرة.
وقــال ســعادة أحمد بــن محمد الحميــدي رئيس 
بلدية مســقط، إن فعاليات ليالي مسقط تستهدف 
جميــع فئــات المجتمع بهــدف إنعــاش الاقتصاد 
والسياحة وإيجاد مساحة للترفيه والتواصل الثقافي، 
باعتبــاره الحــدث الترفيهــي والثقــافي والمجتمعي 

الأكــر في محافظــة مســقط، مشــرا إلى أن »ليالي 
مســقط” تتوافق مع إجازة منتصف العام الدراسي 
لطلبــة المدارس والكليــات والجامعات وتعد فرصة 
للاســتمتاع بالأجواء الشــتوية، مــع فعاليات الليالي 

المتنوعة بمواقعها المختلفة.
وتقــام فعاليــات المهرجــان في 4 مواقــع رئيســية 
وهــي: متنــزه القــرم الطبيعــي، ومتنزه النســيم 
العام، والجمعية العُمانية للســيارات، ومركز عُمان 
للمؤتمــرات والمعــارض، وســيتضمن كل موقع من 
ا وأنشطة  مواقع فعاليات ليالي مســقط جدولًًا خاصًّ
وعروضًا من شأنها استقطاب أكبر عدد من الجمهور، 

مع الأخذ في الاعتبار معايير السلامة والأمان.
وقــال العميد محمــد بن ناصر الكنــدي مدير عام 
العمليات ممثل شرطة عمان الســلطانية في اللجنة 

الرئيســية لفعاليات ليالي مســقط 2023م، إنه بدأ 
التخطيــط والاســتعداد مبكراً لهــذا الحدث بهدف 
حفــظ الأمــن والنظام العــام وتأمين الزوار وســر 
الفعاليات وتســهيل إجراءات اســتخراج التأشيرات 

والتخليص الجمركي والتوعية الإعلامية.
وأضاف أن شرطة عمان السلطانية عقدت اجتماعات 
تحضيريــة مــع المعنيين ببلدية مســقط لمناقشــة 

التصــور العام لمناشــط وفعاليات 
ليالي مســقط بالإضافة إلى القيام 
بزيــارات ميدانية إلى المواقع التي 
ستقام فيها تلك الفعاليات، مؤكدا 
تكثيف الوجود الشرطي في مواقع 
إقامــة الفعاليات لحفــظ النظام 
العــام وتحقيق أعلى مســتويات 
وتأمين  ومراقبــة  والأمــان،  الأمن 
بوابات مواقع الفعاليات وتســيير 
مع  والتعامل  الراجلــة  الدوريات 
وتســيير  والشــكاوى،  البلاغــات 
الدوريات المروريــة خارج مواقع 
انســيابية  لتســهيل  الفعاليــات 
الحركــة المرورية وضــان تدفق 

الزوار بسلاسة.
السلطانية  وتشــارك شرطة عمان 
في هــذا المهرجان بعــدة معارض 
توعويــة مثــل معــرض مكافحة 
العقليــة  والمؤثــرات  المخــدرات 
ومعرض السلامة المرورية ومعرض 
الدفاع المدني والإســعاف ومعرض 

الجمارك.

وشــدد العميد مدير عــام العمليــات على ضرورة 
تقيد الــزوار بالأنظمــة والقوانــن والآداب العامة 
واشــراطات الســامة التي وضعهــا القائمون على 
إدارة الفعاليات، وأهميــة متابعة الموقع الإلكتروني 
لشرطــة عمان الســلطانية والمعرفات على وســائل 
التواصل الاجتماعي للاطلاع على الإرشــادات الأمنية 

والمستجدات والحصول على المعلومات.

نشر 80 ورقة 
علمية في 

مجلة عالمية 
لإبراز جهود 
عمان في 
المجالات 

البيئية

شكر وعرفان للمقام السامي 
من المشاركين في المؤتمر

مسقط- العُمانية

»عُــان  مؤتمــر  المشــاركون في  رفــع 
للاســتدامة البيئيــة« في دورتــه الأولى 
2023، برقيةَ شــكر وعرفــان إلى المقام 
الجلالــةِ  صاحــبِ  لحــرةِ  الســامي 
ــلطان هيثــم بن طــارق المعظم-  السُّ
حفظه الله ورعاه، والذي عُقد بمسقط 
خــال الفترة مــن 16 حتــى 18 يناير 
الجاري، ممثلة في هيئة البيئة بالتعاون 
مع برنامج الأمم المتحدة للبيئة وجامعة 
الســلطان قابوس ووزارة التعليم العالي 
والبحــث العلمي والابتكار ومؤسســة 

الرؤية للصحافة والنشر.
وأعــرب المشــاركون في المؤتمــر عــن 
أســمى وأرفع آيات الشــكر والعرفان 
ــلطان المعظم- حفظه الله  لجلالةِ السُّ
ورعاه- لما لقوه من حفاوة الاســتقبال 

وكرم الضيافــة، الأمر الذي كان له بالغ 
الأثر في نجاح أعمال المؤتمر، مشــيدين 
بالتطور الذي تشــهده ســلطنة عُمان 
في القطــاع البيئــي والمــوارد الطبيعية 
في ضــوء الأولويــات الوطنيــة لرؤيــة 
»عُــان 2040« لإيجاد مناخ بيئي آمن 
ومستدام وبالجهود الحثيثة التي تقوم 
بهــا الحكومة العُمانيــة لإيجاد الحلول 
المتطــورة لحمايــة الإنســان ومعالجة 
الاحتبــاس  وظاهــرة  المنــاخ  تلــوث 
الحــراري، وتعزيز الإجراءات الســاعية 
لتحقيــق الحيــاد الصفــري الكربــوني 

بحلول عام 2050.
واختتم المشاركون برقيتهم بالدعاء إلى 
ــلطان  الله تعــالى أن يحفظ جلالةَ السُّ
المعُظم، ويمتعّه بموفور الصحة والعافية 
والعمر المديد، وللشــعب العُماني دوام 

التقدم والازدهار.

تصوير/ راشد الكندي
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مسقط- الرؤية

احتفلــت وزارة الصحة أمس بتخريج دفعات 
جديدة من طلبة كلية عمان للعلوم الصحية، 
مــن حملــة درجــة البكالوريــوس والدبلوم 
في التخصصــات الصحيــة للأعــوام الأكاديمية 
و)2021/   )2021 و)2020/   ،)2020  /2019(
2022( بمحافظة مســقط وفروعهــا، والبالغ 

عددها 1640 خريجًا وخريجة.
رعى الحفل بالقاعة الكبرى بجامعة السلطان 
قابــوس ســعادة الشــيخ نصر بــن عامر بن 
شوين الحوســني وكيل وزارة العمل للعمل، 
بحضور عدد من أصحاب السعادة والمسؤولين 
بالــوزارة وعـــدد مــن الجهــات الحكومية 
التدريســية  الهيئــة  وأعضــاء  والعســكرية 
والإدارية بالمؤسســات التعليمية وأولياء أمور 

الخريجين وجمع من المدعوين.
وقــال  الدكتور مصطفى بن فهمي بن محمد 

عميد كلية عمان للعلوم الصحية، في كلمته إن 
كلية عمان للعلوم الصحية بفروعها المختلفة 
تســعى إلى تحقيــق هدفها بتقديــم تعليم 
صحــي عالي الجودة وفقــا لمعايير عالمية، كما 
أنها تسعى دائماً إلى تطوير خدماتها الأكاديمية 

بمــا يتوافــق ويلبــي متطلبــات واحتياجات 
ســوق العمل، وذلك من خلال تبنيها فلسفة 
التعلم الذاتي للطلاب في حل المشــكلات التي 
تواجههــم والتعلم الذاتي مــدى الحياة وفق 
خطط اســراتيجية تركز على البحث العلمي 

والابتــكار،  مما يضمــن للكلية تخريج كوادر 
مؤهلة ومدربة قادرة عــى الابتكار والإبداع 

وتحقيق الريادة في مجال تخصصها.
وأضــاف: »يأتي تخريج هذه الدفعات بعد أن 
تزودت بالعلم والمعرفة التخصصية والتدريب 

العمــل  متطلبــات ســوق  لمواكبــة  الــازم 
واحتياجات المجتمع، وأدعوكم لأن تتمســكوا 
بالقيــم والأخلاق الإنســانية التي نســتمدها 
جميعا من ديننا الحنيف، فحسن الخلق ونشر 
الابتسامة والبشاشة في وجه من تعرفون ومن 

لا تعرفــون من المرضى رســالتكم، فقد تميزتم 
عن سائر المهن بالرحمة والإنسانية«.

وألقــى محمد بــن خميــس المكتومي كلمة 
الخريجــن، والتي اســتعرض خلالها ذكريات 
الدراســة ومراحــل التعليم التــي بدأت من 
قاعــات المحاضرات وصولا إلى منصة اســتلام 
شــهادات الإثبات العلمي بعدما نال الطلاب 
الكثير من العلم والمعرفة بين جنبات وصفوف 

كلية عمان للعلوم الصحية.
بعد ذلك أدى الخريجون قســم المهنة الذي 
أكدوا مــن خلاله أهمية أخلاقيــات المهنة، 
وأن تكون مهنيتهم وإنسانيتهم ظاهرة أينما 
ذهبــوا وأينما عملــوا دون تفريــق بين أي 
مريض وآخر. وفي ختام الحفل، وزع سعادة 
الشــيخ نصر بن عامر بن شــوين الحوسني 
وكيل وزارة العمل للعمل شــهادات التخرج 
على الخريجين وعلى أوائل الدفعات والطلبة 

المجيدين.

كلية عمان للعلوم الصحية تزف 1640 خريجًا وخريجة 
استعدادًا لأداء الواجب الإنساني والوطني

صحم- الرؤية

نفــذت دائــرة البلديــة بصحــم عــددا من 
المشــاريع التنموية خلال العــام الماضي مثل 
تركيب مــا يقــارب 329 من أعمــدة الإنارة 
بمختلف مناطق وقرى الولاية، ورصف وتهيئة 

عدد من الطرق في أماكن متفرقة بالولاية.
وقــال أحمد بن علي بن جمعــة الميمني مدير 
دائرة البلدية بصحــم، إن البلدية حرصت على 
تركيب أنظمــة الري الحديثة لــري المزروعات 
عــى الشــارع العــام للحفــاظ على اســتهلاك 
المياه، كما تم إنشــاء وتطوير عدد من المماشي 
والمتنزهات لتكون بيئة جاذبة للزوار والمرتادين، 
مع تزويدهــا ببعض الخدمات الأساســية مثل 

المقاهي والمجســات والنوافير، وتوفير الألعاب 
للأطفــال بحديقة صحــم، بالإضافة إلى الممشى 
الصحــي وحديقــة الحويــل وإنشــاء ممــى 
روضان الصحي. وأكد الميمني اســتمرار العمل 
للانتهاء مــن ممشى مخيليــف وإضافة العديد 
من الخدمات الأساسية للمنطقة الصناعية مثل 
تركيب أعمدة الإنارة والتشــجير والمجســات 
التجميليــة وتجميــل المداخل. وحــول الخطة 
المســتقبلية، أوضح مدير دائرة البلدية بصحم: 
»الدائــرة تمــي في تنفيــذ عدد من المشــاريع 
الخدمية مثل اســتكمال تهيئــة ورصف الطرق 
بمناطق الولاية، وتطوير وإقامة بعض المتنزهات 
الترفيهية وتجميــل بعض مداخل الولاية ببعض 

المجسمات التجميلية«.

نزوى- ناصر العبري 

 ترأس ســيف بن مبارك بــن صالح الجلنداني 
مديرعام المديريــة العامة للتربيــة والتعليم 
بمحافظــة الداخليــة، لقــاء اللجنــة المحلية 
لامتحانــات دبلــوم التعليــم العام برؤســاء 
مراكــز امتحانات دبلوم التعليم العام للفصل 
الــدراسي الأول 2023/2022، وذلــك بالقاعة 

الكبرى بمبنى المديرية.
وثمــن الجلنداني الجهــود المبذولــة من قبل 
دائرة القياس والتقويم التربوي، مؤكدًا ضرورة 
تضافــر الجهــود لتهيئــة الظروف المناســبة 
لاســتقبال الطلبة والدارسين من خلال إعداد 
المراكــز وتجهيزها إداريا وفنيــا، وتوفير بيئة 

هادئة ومريحة لتأدية الامتحانات.

وتناول اللقــاء عرض ورقة عمــل حول إدارة 
امتحانــات دبلوم التعليم العــام وفق القرار 
الوزاري )2015/588م(، قدمها إســاعيل بن 
ربيع الشكيلي رئيس قســم إدارة الامتحانات 
بدائــرة القياس والتقويم التربــوي بالمديرية، 
والــذي ناقش من خلالهــا الجوانب المتعلقة 
بالاختبــارات وضوابط إدارتهــا ومهام رئيس 
المركز وأعضــاء لجنة إدارة المركــز والمراقبين 
داخــل المركز وواجبــات الممتحنــن، وكذلك 
الإجــراءات الفنيــة والأمنيــة لإدارة مراكــز 
الامتحانات. يشــار إلى أن عدد الطلبة الذين 
ســوف يؤدون الامتحانات بلــغ 8150 طالبا 
وطالبــة، موزعين على 47 مركــزا في مختلف 
ولايــات المحافظة، منها 21 مركزا للإناث و18 

مركزا للذكور و8 مراكز مشتركة للجنسين. 

 الرستاق- الرؤية

التقى ســعادة الشــيخ ســيف بــن حمير آل 
مالك الشحي محافظ جنوب الباطنة، بمشايخ 
ورشداء ولاية الرستاق، بحضور سعادة الشيخ 
صالح بن ذياب الربيعي والي الرستاق، والمدير 

العام المساعد ببلدية المحافظة.
ورحب سعادة الشيخ محافظ جنوب الباطنة 
بالحضــور، مســتعرضا عــددا من المشــاريع 
التنموية والخدمية التي سيتم تنفيذها خلال 

العام الحــالي، بالإضافــة إلى المشــاريع التي 
يتــم تنفيذها في الوقت الحالي مثل مشــاريع 
الطــرق ومشــاريع الإنارة ومــروع محطة 
انتظار الركاب ونظام الري والتشــجير لمدخل 
الحزم بولاية الرســتاق، وتوريد وتركيب عدد 
من الأكشاك وتطوير موقع طوي الحارة. كما 
استمع محافظ جنوب الباطنة إلى احتياجات 
الولاية مــن المشــاريع الخدميــة والتنموية، 
وناقش مــع الحضــور عددا مــن المقترحات 

والأفكار المتعلقة بتطوير وتنمية الولاية.

نزوى- ناصر العبري

انطلقــت فعاليــات البرنامج الشــتوي بمركز 
العلــوم والتكنولوجيــا في نــزوى، بمشــاركة 
505 مــن الطلبــة والطالبات، حيث تســتمر 

الفعاليات حتى يوم 26 يناير الجاري.
وينقسم البرنامج إلى قسمين: الأول يمتد خلال 
الفــرة من 17 إلى 19 ينايــر، ويتضمن برامج 
الثورة الصناعية الرابعة وورشــا حول صناعة 
الروبوتــات والــذكاء الاصطناعــي وإنترنــت 
الأشــياء وتقنيــة النانــو والطاقــة المتجددة 
والأمن السيبراني والطباعة ثلاثية الأبعاد ونظم 

المعلومات الجغرافية.
وتمتــد فعاليات القســم الثاني على مــدار 5 أيام 

وتشــمل فعاليــات: ورشــة حــول الابتــكارات 
والبحــث العلمي يقدمها نبيــل الحبسي أخصائي 
ابتــكار وأولمبيــاد علمــي، وورشــة اســتعراض 
للابتــكارات العلميــة الطلابية وتوجيــه الطلبة 
لاختيــار مشــاريعهم يقدمهــا أحمد بن ســيف 
العوفي أخصائي ابتكار وأولمبياد علمي، كما يقدم 
علي بــن خليفة الهنائي أخصــائي ابتكار وأولمبياد 
علمــي، ورقة عمــل حول آلية تقديم المشــاريع 
الطلابية وتقييمهــا. وفي اليوم الثالث تقدم زهرة 
بنت خلف الحوقانيــة أخصائية ابتكار وأولمبياد 
علمي، ورشــة حول إنترنت الأشــياء ومدخلا إلى 
الإلكترونيات، أما هلال بن حميد القصابي أخصائي 
ابتكار وأولمبيــاد علمي، فيقــدم في اليوم الرابع 

ورشة برمجة الأردوينو في المشاريع العلمية.

نزوى- ناصر العبري 

وقعت إدارة الأوقاف والشؤون الدينية بمحافظة 
الداخليــة، ممثلة بوكلاء أوقاف مســاجد العباد، 
اتفاقية لترميم عدد من مســاجد العباد الواقعة 
بمقبرة الأئمة بولاية نــزوى. وقال أحمد بن ناصر 
الحارثي مدير الإدارة، إن ترميم هذه المساجد يأتي 
ضمن اهتمام الوزارة بالمســاجد والمحافظة عليها 
ورعايتها والقيام على شــؤونها، مضيفًا أن الترميم 
يشــمل في المرحلة الأولى 4 مساجد وهي مسجد 
الطائر، مســجد الطنانيف، مسجد القبة، مسجد 

الجامع وبناء مكان للوضوء ودورة مياه.
وأشــار إلى أن الترميم ســيكون وفق الاشتراطات 

والمقاييس الفنية المعتمدة من قبل الجهات ذات 
الاختصاص، كما أنه ســيكون مــن دخل أوقافها، 
حيث تمتلك هذه المســاجد أصولا وقفية متنوعة 
بــن الأراضي الزراعية والمــزارع والنخيل المتفرقة 
والأراضي التجاريــة. وأكــد الحــارثي أن ترميــم 
المســاجد ســيكون وفق الطابع التراثي من ناحية 
المواد المســتخدمة والأدوات التــي تحتاجها، مع 
الحفاظ على الهيكل الموجود حاليا وصيانته وفق 
الطابع المعماري التراثي، موضحا أن هذه المساجد 
بنيت منذ أكثر من 500 عام، وتعد مقصدا للزوار 
من مختلــف الديانات، لما تتميــز به من جمال 
التصميم المعماري وروعة منظرها وموقعها فوق 

التلال الجبلية.

إنجاز عدد من المشاريع التنموية في صحم

استعداد 47 مركزا بالداخلية 
لامتحانات طلاب دبلوم التعليم العام

محافظ جنوب الباطنة يستعرض المشاريع الخدمية والتنموية في 2023

مشاركة 505 طلاب في فعاليات البرنامج الشتوي بنزوى

بدء أعمال ترميم »مساجد العباد« في نزوى 
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مسقط- الرؤية

أعلنت الشركة العمانية للغاز الطبيعي 
المســال أمــس عــن توقيــع اتفاقيات 
البنــود الملزمــة مــع شركــة “بي تي تي 
العامــة المحــدودة” التايلندية وشركة 
“توتال إنرجيز” الفرنسية؛ لتوريد الغاز 
الطبيعي المســال بدءًا من عام 2025؛ 
بمــا يصــل إلى إجــالي 1.6 مليون طن 
متري سنوياً من الغاز الطبيعي المسال.

وبموجب هذه الاتفاقيات ســوف تقوم 
الشركة العمانية للغاز الطبيعي المسال 
بتزويد شركة بي تي تي العامة المحدودة 
بنحو 0.8 مليون طن متري ســنوياً من 
الغاز الطبيعي المســال وفق عقد تصل 
مدته إلى 9 سنوات بدءًا من عام 2026، 
إضافة إلى 0.8 مليون طن متري ســنويا 
لشركــة توتــال إنرجيز عــى مدى 10 

سنوات بدءًا من عام 2025.
البنــود  اتفاقيــات  توقيــع  ويعكــس 
الملزمة جهود ســلطنة عُــان في توفير 
مصــادر الطاقة للأســواق العالمية كما 
تشــكل الاتفاقيــات مرحلــة مهمة في 
تاريخ الشركــة العمانية للغاز الطبيعي 
المســال؛ إذ تســاهم هذه الخطوة في 
تمهيــد الطريق نحو ســعي الشركة إلى 

توقيع عقود جديــدة وتعزيز الشراكة 
الاســراتيجية بما يتناســب مع أهداف 
ورؤيــة الشركــة مــا بعد عــام 2024. 
ويســاهم هذا الإنجــاز في ضمان بقاء 
الشركة كمصدرٍ آمــن ومعتمد للطاقة 

النظيفة والموثوقة على مستوى العالم.
معــالي  الاتفاقيــات،  توقيــع  ورعــى 
المهندس ســالم بن نــاصر العوفي وزير 
الطاقة والمعادن، ووقع الاتفاقية حمد 
بــن محمد النعماني الرئيــس التنفيذي 
للشركة العمانية للغاز الطبيعي المسال، 

وراتشادا ليرتوانيتشــواتانا المدير العام 
لشركــة “بي تي تي”، وتومــاس موريس 
نائــب أول للرئيــس للغــاز الطبيعــي 

المسال لشركة توتال إنريجيز.
وتــأتي هــذا الاتفاقية لتعزز الســمعة 
التجارية التي حققتها الشركة العمانية 
والصــورة  المســال  الطبيعــي  للغــاز 
الإيجابيــة التي رســمتها منذ إنشــائها 
للغــاز  وموثــوق  معتمــد  كمصــدر 
الطبيعي المسال في السوق العالمي، إلى 
جانب الإدارة الفعّالة لعمليات الشركة 

المتمثلة في إنتاج مصدر نظيف للطاقة 
وتســويقه وتوصيلــه بطريقــة آمنــة 
وموثوق بهــا لكافة العمــاء في أنحاء 

العالم.
وبعد التوقيع عن الاتفاقية، أوضح حمد 
بــن محمد النعماني الرئيــس التنفيذي 
للشركة العمانية للغاز الطبيعي المسال: 
“يأتي توقيــع اتفاقيات البنــود الملزمة 
مع شركــة “بي تي تي” العامة المحدودة 
وشركة “توتــال إنرجيز” في إطار جهود 
الشركــة نحو ترســيخ مكانتنا في تجارة 

الطاقــة العالمية وللمســاهمة في دعم 
فــرص النمو والاســتفادة مــن الفرص 
الاقتصادية، حيث تشكل هذه الخطوة 
مهمة في دعم الاقتصاد الوطني وتنمية 
مــع شــتى  الاســراتيجية  الــراكات 

الشركات العالمية”.
وتعد إيرادات الغاز الطبيعي المســال 
ضمــن أكبر مصادر الدخــل الوطني في 
ســلطنة عمان بعد النفــط. فضلا عن 
ذلك، قامت الشركة من خلال مؤسستها 
التنموية بتمويل العديد من المشــاريع 

المختلفــة في كافة المجــالات كالرعاية 
الصحيــة والتعليم وخلــق فرص عمل 
عبر تمويــل برامج التدريــب من أجل 
التوظيف وتمكين دور المرأة ومبادرات 
حمايــة البيئــة والســامة المروريــة؛ 
لتعكس بذلك اهتمامها الصادق لترسيخ 
مبدأ المسؤولية الاجتماعية والذي يؤكد 
على تعزيز سبل التعاون بين مؤسسات 
القطــاع العام والخــاص لرفد الاقتصاد 
الطموحة  التنموية  الوطني والخطــط 

التي تنفذها سلطنة عمان.

»بي تي تي« و»توتال إنرجيز« تحصلان على الغاز المسال بدءًا من 2025

عُمان توقع اتفاقيات مع شركتين تايلندية وفرنسية لتوريد 
1.6 مليون طن متري من الغاز المسال سنويًا

»نزدهر«: 10 مبادرات لتحويل عُمان 
إلى وجهة تنافسية للاستثمارات

مسقط- العُمانية

يعمــل البرنامــج الوطنــي للاســتثمار 
وتنمية الصــادرات »نزدهر« الذي يأتي 
ضمــن البرامــج الوطنيــة المسرعــة في 
محور الاقتصــاد والتنمية لرؤية “عُمان 
2040«، على تكثيــف الجهود الوطنية 
لاســتقطاب الاســتثمارات وإيجاد بيئة 
الصادرات  وتنميــة  للاســتثمار  محفزة 
العُمانيــة من فــرة الخطة الخمســية 

العاشرة )2021 - 2025(.
وقال خالد بن ســعيد الشــعيبي رئيس 
البرنامــج الوطنــي للاســتثمار وتنمية 
الصادرات »نزدهر« إن البرنامج يهدف 
إلى تمكين ســلطنة عُــان لتصبح وجهة 
تنافســية للاستثمار وبيئة أعمال نشطة 
في منظومة التجــارة العالمية من خلال 
تطوير شراكات اســتثمارية بين سلطنة 
عُمان ومجتمع الأعمال المحلي والدولي، 
مضيفا أن البرنامج يقود تطوير المنظومة 
مســتندا  الاســتثمار  لجلب  المترابطــة 
على مســتهدفات »رؤية عُمان 2040« 
لتســهيل تحــرك المنظومة الشــمولية 
للاســتثمار عبر حزمة من التســهيلات 
والإداريــة  والقانونيــة  الإجرائيــة 
المســتدام.  الأثــر  ذات  والتخطيطيــة 
وأضاف- لوكالــة الأنبــاء العُمانية- أن 
فريــق العمــل بالبرنامــج أطلــق منذ 
إنشــائه 10 مبادرات ضمن محور بيئة 
المنظومة  لضــان جاهزيــة  الأعــال 
الاســتثمارية والتحقق من مواءمة كل 
الإجــراءات والعمليــات والتشريعــات 
المشروعات، موضحًا  استقطاب  لتحفيز 
أن هــذه المبــادرات تمثلــت في صالــة 
»اســتثمر في عُمان«، والمســار السريع، 
وتأطــر الفــرص الاســتثمارية، وتعزيز 
الصــادرات العُمانيــة، والإقامة الدائمة، 
وإعداد خطة الترويج الوطنية الموحدة، 
والخارطة الاســتثمارية، والاســراتيجية 
الوطنيــة للاســتثمار، ودليــل الحوافز 

الاستثمارية، وفريق التفاوض الوطني.
عــى  يركــز  البرنامــج  أن  إلى  وأشــار 
العديــد مــن القطاعات الاســتثمارية 
والطاقة  والطــران  اللوجســتيات  هي 
والأمــن الغذائي والتعديــن والاتصالات 
والســياحة  المعلومــات  وتقنيــة 
والصناعــات التحويليــة بالإضافــة إلى 
الفرص الاســتثمارية التــي تم تطويرها 
في مجــالات الصحة والتعليــم والثقافة 

والشباب والرياضة.
وبين أن إجمالي عدد المبادرات المدرجة 
في لوحــة مؤشرات البرنامــج يبلغ 167 
مبــادرة منها 78 مبــادرة تمكينية و57 
مبادرة في المشروعات الاستثمارية و32 

في الفرص الاستثمارية.
وأكد رئيس البرنامج الوطني للاســتثمار 
وتنمية الصادرات »نزدهر« أن البرنامج 
يقــوم حاليًّا بالتركيز عــى 15 مشروعًا 
ضمن المشروعات ذات الأولوية، تتمثل 
في قطاعــات مختلفة منها 5 مشروعات 
في قطــاع الســياحة و3 مشروعــات في 
الصناعــات  في  ومشروعــن  التعديــن 
الأمــن  التحويليــة و4 مشروعــات في 

الغذائي وواحد في قطاع الطيران.

الرؤية- مريم البادية- أسعد البدري

احتفلــت شركة تنمية نفط عــان بتخريج 
782 مــن موظفيها العمانيــن الذين أكملوا 
متطلبــات برنامجهــا لتطويــر الخريجــن 
“شــبابنا”، ورعــى حفــل التخريج ســعادة 
محســن بن حمــد الحضرمي وكيــل وزارة 

الطاقة والمعادن.
وأشاد ســعادة وكيل وزارة الطاقة والمعادن 
بالبرنامــج، مشــراً إلى أنه من أهــم البرامج 
لتطويــر الكــوادر الوطنيــة ويمثــل نموذجًا 
يحُتذى به. وقــال الحضرمي- في تصريحات 
صحفية- إنَّ هذا البرنامــج يعُطينا الثقة أن 
شركة تنميــة نفط عمان قــادرة على إعداد 
الكــوادر المطلوبــة لإنجاز المهــام المطلوبة 
المناطة للشركــة، وتحقيق أهداف ســلطنة 
عمان في مجــال الطاقة وهذه الشركة مهمة 
في تنفيــذ برامج التدريــب في غاية الأهمية 

لتمكيننا من تحقيق تطلعاتنا المستقبلية.
ودشّــنت الشركة الهوية الجديــدة لبرنامج 
»شــبابنا« الذي أطلق عليه ســابقًا )برنامج 
تطوير الخريجــن(، وذلك تأكيدًا على التزام 
الشركــة بتمكين الشــباب العُــاني وإيجاد 
منظومــة متكاملــة تهدف إلى إعــداد جيل 
قادر على المساهمة في بناء مستقبل مزدهر 

لعُمان. وقال ســتيف فيمســر المدير العام 
لشركة تنمية نفط عُمان: “فخورون بإنجازات 
شــبابنا الخريجين الذين أكملــوا متطلبات 
البرنامــج بنجــاح، والذي يأتي مــن منطلق 
اهتمام شركــة تنميــة نفط عــان بتعزيز 
مهارات الموظفين الشــباب وبنــاء قدراتهم 
في قطــاع النفط والغاز بمــا يمكنهم من أداء 

دورهم المنشود والفاعل في الشركة”.
وقــال فريد الحارثي مديــر أكاديمية التعليم 

بتخريــج  “نحتفــي  بالشركــة:  والتطويــر 
مجموعــة من موظفي الشركة ضمن برنامج 
»شــبابنا الذي تم تدشــينه في 2013 بهدف 
دعم الموظفــن العُمانيين الذيــن يلتحقون 
بالشركــة بعــد تخرجهــم مــن الجامعات 
والكليــات بشــهادة البكالوريــوس أو مــا 
فوقهــا لتســهيل اندماجهــم في بيئة العمل 
عــر انخراطهم في خطط التدريب على رأس 
العمل، وحصولهم على التوجيه والإرشاد من 
ذوي الخبرة”. مشيرا إلى أن البرنامج يتضمن 
مختلف التخصصات الفنية وغير الفنية التي 
تغطي أكثر مــن 20 مهنة عبر تبني منهجية 
 %70 نســبة  تخصيــص  أي  )70:20:10(؛ 
للتدريب عــى رأس العمل، و20% للتوجيه، 

و10% لحضور دورات تدريبية.
“الرؤية” التقت بعدد من خريجي البرنامج 
الذين عــروا عن ســعادتهم بالتخرج؛ وعبّّر 
منذر بــن مبارك العريمــي مهندس خطوط 
أنابيــب في الشركة عن شــعوره بالفخر بعد 
إنجــاز البرنامج التدريبي في الشركة، مشــرا 
إلى أن البرنامج كان حافلًًا بالتحديات ومليئاً 
بالتجــارب المختلفة التــي صقلت مهاراتهم 
وإمكانياتهــم الهندســية. وقــال العريمــي: 
»مررنا بتجــارب عدة خلال هــذا البرنامج، 
فنحن كمهندسين نهتم كثيرا بالجانب الفني، 

وهــذا البرنامج أضاف لنا الكثير في الجوانب 
غــر الفنية كمهارة التواصــل مع الآخرين”. 
ومن جانبها، قالت أريج البلوشــية مهندسة 
في ســامة العمليــات إنهــا اســتفادت من 
البرنامــج من خــال التعرف عــى مجالات 
متنوعة في التخصص وهذه المجالات صقلت 
مهاراتها لمعرفة أي التخصصات التي تناسبها 

في المستقبل.
وأشــاد الخريج أســامة الزدجالي جيولوجي 
إنتاج بالبرنامج، وقال إن البرنامج كان حلقة 
الوصــل بين الطالب المتخرج حديثاً وســوق 
العمــل وتزويــده بالمهــارات المطلوبــة في 

التخصصات الفنية وغير الفنية.
أما موزة بنت محمود الخضورية استشارية 
مــوارد بشرية فقالــت إنها اســتفادت من 
البرنامج في وضع خطة تطوير متكاملة لمدة 
3 ســنوات، وقد ســاعدها البرنامج في صقل 
مهاراتهــا وتنمية قدراتها واكتســاب مهارة 

الاعتماد على النفس.
وقــال ميثــم بن صــادق آل حميــد محلل 
بيانــات فيزيائي إنه توظــف في الشركة منذ 
عام 2017 والتحق بالبرنامج، واســتفاد كثيرا 
في عــدد مــن المهــارات منها كيفيــة اتخاذ 
القرار، وكذلك التعامل مع الفريق واكتساب 

روح المسؤولية.

الشركة تحتفي بتخريج 782 موظفًا في البرنامج

وكيل »الطاقة والمعادن«: »شبابنا« يؤكد دور 
»تنمية نفط عُمان« في تأهيل الكوادر الوطنية

خريجو »شبابنا«: 
البرنامج أسهم 

في تعزيز المهارات 
الفنية وغير الفنية 

وتطوير الذات

التركيز على 15 
مشروعًا ذات 

أولوية في 
قطاعات واعدة 

اقتصاديًا

167 مبادرة 
في لوحة 
مؤشرات 

البرنامج 
تتضمن 

32 فرصة 
استثمارية

خالد بن سعيد الشعيبي
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مسقط- الرؤية

أعلنــت شركــة شــل عُــان لحلــول الغاز 
المتكاملــة التابعة لشركة شــل العالمية، بدء 
إنتاج الغــاز من حقل مبروك شــال شرق 
منطقة الامتياز 10 في ســلطنة عُمان، حيث 
إنه من المتوقع أن يصــل حجم إنتاج الغاز 
الطبيعــي من هذا الحقــل إلى نصف مليار 
قدم مكعبة يوميا بحلــول منتصف 2024، 
وســيتم نقل الغــاز المنُتج إلى شــبكة الغاز 
التابعة لمجموعة أوكيــو لتغذية الصناعات 
المحليــة ومرافــق تصدير الغــاز الطبيعي 

المسال. 

ويأتي هذا الإعــان الواعد بعد نجاح توقيع 
اتفاقية الامتياز في ديســمبر 2021 وصدور 
المرسوم الســلطاني رقم )2022/12( القاضي 
بتعيين شركة شل كمشــغل لمنطقة الامتياز 
المربع 10. وتمتلك شركة شل نسبة %53.45 
من الحصة التشــغيلية لمنطقة الامتياز 10، 
فيما تمتلك مجموعة أوكيو نســبة %13.36، 
أما النســبة المتبقية 33.19% فتعود لشركة 
مرسى للغاز الطبيعي المســال المملوكة من 

قبل شركة توتال ومجموعة أوكيو.
وأكد معالي المهندس ســالم بن ناصر العوفي 
وزير الطاقة والمعــادن، أهمية هذا الإنجاز 
الذي ســيُعزز احتياطي السلطنة من الغاز 

الطبيعــي ويضُيــف قيمــة في رحلة تحول 
الطاقــة وتحقيــق الحياد الصفــري بحلول 
عام 2050، وجذب الاســتثمار الخارجي في 

القطاع تحقيقا لرؤية عُمان 2040.
وقــال وليد هــادي رئيس شركات شــل في 
سلطنة عُمان: »إنها لحظة تاريخية بالنسبة 
لعُمان شل لتحقيقها هذا الإنجاز الهام قبل 
الموعــد المحدد، ولقد أكملــت الشركة أكثر 
من 80 عاما في السلطنة من خلال أنشطتها 
غير التشــغيلية عبر شركائنــا في شركة تنمية 
نفط عُمان والشركة العمانية للغاز الطبيعي 
المسُــال، إلا أننا اليوم نحتفل بأول نشــاط 
تشغيلي مباشر لشــل لإنتاج الغاز الطبيعي 

في السلطنة، ونقدم الشكر لشركائنا في وزارة 
الطاقــة والمعادن، وشركة تنمية نفط عمان، 
ومجموعة أوكيو، وشركة توتال للطاقة على 
دعمهم لنــا لتحقيق هذا الإنجاز بســامة 

ونجاح«.
وتعمل شركة شــل وبالشراكــة مع حكومة 
الســلطنة عــى تطويــر خيــارات وحلول 
لمشروع مســتقل لاســتخدام الغــاز، وذلك 
حتى تســتطيع الشركــة من خلالــه إنتاج 
وبيع منتجــات منخفضة الكربــون، ودعم 
تطوير الهيدروجين الأزرق في سلطنة عُمان، 
كما ســيخضع هذا المــروع إلى المزيد من 

الاتفاقيات وقرارات الاستثمار في المستقبل.

مسقط- العم﻿انية

بدأت أمــس فعاليات المنتــدى الدولي 
للخبرات في مجال تطوير وفن التسويق 
والترويــج للتمــور بعنــوان “تســويق 
وتوجهــات  رائــدة  تجــارب  التمــور.. 
مستقبلية«، تحت رعاية معالي الدكتور 
ســعود بن حمود الحبسي، وزير الثروة 

الزراعية والسمكية وموارد المياه.
ويســلط المنتــدى الذي يســتمر لمدة 
يومين الضوء على أهمية التمور كفاكهة 
استثنائية ومساهمتها في الأمن الغذائي، 
ودورهــا في تحســن الصحــة العامــة، 
وتعزيز تقنيات الإنتاج، وعرض التجارب 
الرائدة في مجال الاســتثمار بالصناعات 

التحويلية للتمور.
وقال ســعادة الدكتــور أحمد بن ناصر 
البكــري وكيــل وزارة الــروة الزراعية 
والســمكية وموارد الميــاه للزراعة، إن 
إنتاج الدول العربية للتمور يشكل %77 
والــدول الخليجيــة 251% مــن إجمالي 
الإنتــاج العالمــي، مســلطا الضوء على 
أهمية النخلة كونها تشكل إرثاً تاريخيًّا 
في  ـا  واقتصاديّـً اســراتيجيًّا  ومحصــولًًا 
المنطقة العربية ودول مجلس التعاون.

وأشار ســعادته إلى أن نخيل التمر تعد 
المحصــول الأول في ســلطنة عُــان من 

حيث العدد والانتشار، ويوجد ما يقارب 
من 9 ملايين نخلــة من 325 صنفًا، كما 
تقدر المســاحة المزروعــة في الحيازات 
بـــ62 ألــف فدان وتشــكل ما نســبته 
22% مــن إجمالي المســاحات المزروعة، 
مضيفا وأضاف أن ســلطنة عُمان تأتي في 
المرتبة الثانية على مستوى دول مجلس 
التعاون الخليجي والثامنة على الصعيد 
العالمي من حيث الإنتاج الكلي للتمور.

وأوضح البكري أن الاستراتيجية الوطنية 
للنهوض بنخيل التمر ســاعدت في رفع 
إنتاج التمــور، حيث بلــغ الإنتاج 374 
ألف طــن لعام 2021 بنســبة نمو %49 
للفــرة مــن 2005 إلى 2021، مبينا أن 
من أهم مخرجات الاستراتيجية الوطنية 
للنهوض بنخيل التمر هو إكثار وتوزيع 
حــوالي مليون فســيلة نخيل نســيجية 
لأهم الأصنــاف الاقتصادية خلال الـ20 
ســنة الماضية، كما أن الوزارة اتفقت في 
العام الماضي مع شركة تنمية نخيل عُمان 
لإدارة وتشــغيل مركز الزراعة النسيجية 
بولايــة بهلاء، بهــدف تنميــة وتطوير 
قطاع النخيل والتمور لتلبية احتياجات 
السوق المحلي والعالمي، وتم التوصيف 
الخــري والثمري لـ120 صنفًا وتحديد 
البصمــة الوراثية لـ61 صنفًا من أصناف 

النخيل العُمانية.

ونفذت وزارة الثروة الزراعية والسمكية 
ومــوارد الميــاه، 8 مهرجانــات محليــة 
متخصصــة للتمور العُمانية خلال الفترة 
من 2013 إلى 2022 استهدفت أكثر من 
500 مســتفيد لمختلف الفئات العاملة 
في مجال إنتاج وتصنيع وتسويق التمور، 
كما ســاهمت في فتح منافذ تســويقية 
للتمور ومشــتقاتها وتوفــر فرص عمل 

للعديد من الشباب العُمانيين.
وفيما يتعلق بالاستثمار في قطاع التمور، 
قال ســعادة الدكتور: “ تم إنشاء شركة 
تنمية نخيل عُــان تحت مظلة الشركة 
العُمانيــة للاســتثمار الغــذائي القابضة 
لتكون الذراع الاســتثماري المتخصص في 
مجال إنتاج وتســويق وتصنيع التمور، 
ويعــد المجمع الصناعــي للتمور بولاية 
نــزوى المزمع افتتاحه خلال الربع الأول 
لهذا العام أحد الإنجازات التي ستسهم 
في تعزيــز تســويق التمــور العُمانيــة 
ومشــتقاتها عــى المســتويين المحــي 
والعالمي، ويختص المجمع بنقل وتخزين 
وفــرز وتصنيــع وتعبئــة التمــور وفق 
أعــى المعايــر والممارســات العالمية في 
الصناعات الغذائية، ويستهدف المجمع 
الوصــول إلى طاقة إنتاجيــة بحوالي 85 
ألف طن من التمور ومشــتقاتها في عام 

2025م”.

مسقط- الرؤية

وقعّــت وزارة التنميــة الاجتماعيــة برنامــج 
تعاون مع الهيئة العامة لسوق المال، لتقديم 
الخدمــات التدريبية والتأهيلية والتشــغيلية 
للأشــخاص ذوي الإعاقة، في المجالات المتعلقة 
بقطاعي سوق رأس المال والتأمين وذلك ضمن 

مبادرة »كن معنا لأجلهم«.
وخلال حفــل التوقيع، تــم التعريف بمبادرة 
»دعم حاملي بطاقة شخص من ذوي الإعاقة« 
والتي أشرفت عليها الهيئة العامة لسوق المال 
بالتنســيق مع شركات التأمين لتقديم  ميزات 
وعــروض خاصــة للأشــخاص ذوي الإعاقة في 

سلطنة عُمان.
وتهــدف مذكرة التعــاون إلى إيجــاد شراكة 
مجتمعيــة لخدمــة الأشــخاص ذوي الإعاقة 
وتعزيــز الجهــود الاجتماعيــة الدامجة لهم 
في المجتمــع، وتمكينهــم عــر توفــر برامــج 
مختصة لتدريبهم وتأهيلهم وتنمية قدراتهم 
وكفاءاتهــم بما يتفق مــع اختصاصات الهيئة 
واحتياجاتهــا التشــغيلية، إلى جانــب توفير 
مقاعد وظيفية تناســب قدراتهم الجســدية 
والذهنية.  وقعّ المذكرة ســعادة الشيخ راشد 
بــن أحمــد الشــامسي وكيــل وزارة التنمية 
الاجتماعية، وسعادة الشيخ عبد الله بن سالم 
السالمي الرئيس التنفيذي للهيئة العامة لسوق 
المــال. وصرح وكيل وزارة التنمية الاجتماعية، 

بأن هذه المبادرة تأتي ضمن مســاعي الوزارة 
لتطويــر منظومــة البرامج والخدمــات التي 
تقدمهــا للأشــخاص ذوي الإعاقــة، وتفعيل 
مفهــوم الشراكــة المؤسســية في المســؤولية 
الاجتماعيــة بين مختلف الجهــات الحكومية 
والخاصــة والمدنيــة لدعمهــم، وتمكينهم في 
المجتمع عبر توفير فرص التدريب والتوظيف 
التي تتناسب وقدراتهم وإمكانياتهم للوصول 

بهم إلى مرحلة الاندماج وتنمية المجتمع.
وقال ســعادة الرئيس التنفيذي للهيئة العامة 
لســوق المال، إن برنامج التعــاون المبرم  مع 
وزارة التنمية يمثل فرصة ثمينة لأصحاب الهمم 
من الأشــخاص ذوي الإعاقة لتطوير مهاراتهم 

وقدراتهــم المعرفيــة في الجوانــب المتعلقــة 
بالعلوم المحاســبية والماليــة والإدارية وعلوم 
نظم المعلومات، كــا أن البرنامج يمثل فرصة 
لاستغلال طاقات الشباب من الأشخاص ذوي 
الإعاقة، والذيــن يمتلكون قــدرات ومهارات 
متميــزة فضــا عــن دافعيتهم نحــو العمل 
ورغبتهم لإثبات ذواتهم أمام أقرانهم. وأشــاد 
الســالمي بمبادرة دعم حاملي بطاقة شــخص 
مــن ذوي الإعاقــة الذي أعلنت عنــه الهيئة، 
موضحا أنه يعكس الدور الذي تلعبه شركات 
التأمــن في تحقيق المســؤولية المجتمعية من 
خلال دعم وتوفير امتيازات خاصة لهذه الفئة 

المهمة من المجتمع.

الدقم- الرؤية

إحــدى شركات  مرافــق-  أعلنــت شركــة 
مجموعة أوكيــو التابعة لجهاز الاســتثمار 
العماني- ارتفــاع إنتاج الكهربــاء بالمنطقة 
الاقتصاديــة الخاصة بالدقم بعد تشــغيل 
محطــة جديــدة لإنتــاج الكهربــاء تعمل 
بالتوربينــات الغازية؛ والتي تــم تنفيذها 
بالتعــاون مع شركة كهرباء المناطق الريفية 

»تنوير«.

وقال المهندس عبدالله بن ســيف الفارسي 
مدير عام التشــغيل والصيانــة، إن المحطة 
الجديدة التــي تعمل بالغاز تم تشــغيلها 
في أواخــر عام 2021، لتحــل محل المحطة 
الســابقة التي كانت تعمل بالديزل، مشيرا 
إلى أن حجم الإنتاج مــن المحطة الجديدة 
بلغ في الأشهر العشرة الأولى من عام 2022 

حوالي 212 جيجاواط في الساعة.
وأضــاف أنَّ إنشــاء محطة جديــدة تعمل 
بالغــاز في المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة 

بالدقــم يعكس الجهود المشــركة لشركتي 
مرافــق وتنوير لتلبيــة الطلب المتزايد على 
الطاقــة في المنطقــة الاقتصاديــة الخاصة 
بالدقــم التي تشــهد نموا ســكانيا وحركة 
عمرانيــة متســارعة. وتتكــون المحطة من 
4 توربينــات متنقلــة تعمل بالغاز بســعة 
إنتاجية تبلغ 80 ميجاواط تلبي احتياجات 
شركة »تنوير« مــن الطاقة لتغطية احتياج 
المنطقة الاقتصاديــة الخاصة بالدقم خلال 

السنوات الخمس المقبلة.

مسقط- الرؤية

نظمــت وزارة الاقتصــاد بالتعاون مــع المعهد العربي 
للتخطيط بدولة الكويت، ورشــة عمل حول مناقشــة 
مسودة الدليل الإجرائي للتخطيط التنموي خلال الفترة 

من 18 إلى 19 يناير 2023م.
وتهدف الورشــة إلى تعزيز مشاركة الجهات الحكومية 
ذات العلاقــة والمشــاركة المجتمعية في إعــداد الدليل 
الإجرائي للتخطيط التنموي، الذي يعتبر مرجعا لعملية 
التخطيط، وأساسا لإعداد البرامج التدريبية التي تسهم 

في تنميــة قدرات القائمــن على العمليــة التخطيطية 
من خــال تحويله إلى حزم تدريبية متكاملة وشــاملة 
سهلة الشرح والتطبيق. وتحدثت انتصار بنت عبدالله 
الوهيبية مدير مشروع الخطة الخمسية العاشرة ومدير 
عام التخطيــط التنموي بوزارة الاقتصــاد، عن أهمية 
التبــادل المعرفي والفني بين خبراء ومستشــاري المعهد 
ووزارة الاقتصــاد في مجال التخطيــط التنموي وتنمية 
القــدرات المؤسســية والبشرية، وأيضــا أهمية إعداد 
الدراســات والتقارير التنموية على المستوى الإقليمي، 
وتبادل الخبرات ورفع الوعــي في القضايا الوطنية على 

مستوى الوطن العربي. وسلطت أوراق العمل في اليوم 
الأول الضــوء على منهجية الدليل الإجرائي والذي يوثق 
الإطــار التشريعي والمؤســي والتنظيمــي للتخطيط 
الاســراتيجي في وحــدات الجهــاز الإداري للدولة على 
المســتوى المركــزي والمســتوى المحــي، والخطــوات 
التنفيذيــة التي تــم تطبيقها لإعــداد الخطط طويلة 
ومتوسطة وقصيرة المدى، وفق أحدث المنهجيات التي 
تتبناها مؤسســات التنمية وبيوت الخبرة الدولية عند 
إعــداد الخطط التنموية المختلفة، بحيث تتوافق هذه 

الخطط مع التزامات سلطنة عمان الدولية. 

إنتاج نصف مليار قدم مكعبة من الغاز الطبيعي يوميا بحلول 2024 

العوفي: بدء إنتاج الغاز من حقل »مبروك« يجذب مزيدا من الاستثمار الخارجي

انطلاق أعمال »المنتدى الدولي لتسويق التمور« تعاون بين »التنمية« و»سوق المال« لتأهيل ذوي الإعاقة

مناقشة مسودة الدليل الإجرائي للتخطيط التنموي في عُمانرفع السعة الإنتاجية للكهرباء في »اقتصادية الدقم« إلى 212 جيجاواط
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

القمّة الأخوية والعمل العربي المشترك
مخرجــات اللقاء الأخوي الذي اســتضافته 
العاصمــة الإماراتية أبوظبي، وشــارك فيه 
حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طارق المعظــم- حفظه الله ورعاه- بدعوة 
مــن أخيه ســمو الشــيخ محمد بــن زايد 
رئيــس دولة الإمــارات العربيــة المتحدة، 
وحضــور ملكي البحرين والأردن وأمير قطر 
والرئيس المصري، أظهــرت عمق العلاقات 
التــي تجمع قادة الــدول الشــقيقة التي 

تزينها روابط المحبة والأخوة. اللقاء عكس 
حرص القادة على تحقيق المصالح المشتركة 
والتعــاون المتبادل في مختلــف المجالات؛ 
بمــا يعود بالنفــع على الشــعوب لتحقيق 
الرفــاه والتقــدم، وعلى الأوطــان بالتنمية 

والاستقرار.
وحمل عنوان هذا اللقاء الأخوي »الازدهار 
والاستقرار في المنطقة«، العديد من الدلائل 
التي تشــر إلى السعي المســتمر والتنسيق 

الدائم لإرســاء دعائم الأمن والاســتقرار في 
المنطقــة، والقيــام بــالأدوار الفاعلة لنشر 
الســام وحل الأزمــات الإقليمية والدولية، 
انطلاقـًـا من الحرص المشــرك على تحقيق 

التنمية والازدهار.
وتؤكــد مثل هــذه اللقــاءات الأخوية، أن 
المرحلــة الراهنة تتطلب العمل المشــرك 
باعتباره الســبيل الوحيد لمواصلة مســرة 
التنميــة في ظــل مــا يعصف بالعــالم من 

أزمــات اقصاديــة وجيوسياســية. إنَّ هذه 
القمــة الأخويــة التــي ســادتها مظاهــر 
البســاطة والأخوية، بعيدًا عن البروتوكلات 
الرسمية، خطفت أنظار الشعوب الخليجية 
والعربية، وبــكل تأكيد ســيكون لها الأثر 
الإيجــابي على جميــع الملفــات التي تمت 
مناقشتها، ســعيًا نحو مستقبل أكثر إشراقاً 
تتمتــع فيه بلادنا الخليجية والعربية بمزيد 

من التقدم والنماء.

منتخبنا على أعتاب إنجاز خليجي

شهدت المؤسســات التعليمية كثيراً من 
التغييرات خلال الأعوام القليلة الماضية، 
خصوصًــا خــال جائحة كورونــا والتي 
تســببت في إغلاق المدارس والجامعات 
والتحول الكلي إلى التعليم عبر الإنترنت 

)الافتراضي(.
مجــال  في  المتســارع  التطــور  ومــع 
والجامعات  المدارس  تبنت  التكنولوجيا، 
التعليــم  لتطويــر  جديــدة  أســاليب 
وإدخال العديد من التغيرات في المناهج 
والأنظمة الدراسية بالإضافة إلى استخدام 
اللوحية  والأجهزة  والهواتف  الحواسيب 

في العملية التعليمية.
وبرغم هذه التحول واعتماد التكنولوجيا 
في الكثــر مــن النواحــي التعليمية، إلّّا 
أن المســتقبل يشــر إلى تطورات أوسع 
في مجــال التكنولوجيــا، خصوصًــا مــع 
دخول التعليم مرحلة اســتخدام الذكاء 
الاصطناعــي والواقع الافــراضي والمعزز 
واســتخدام الروبوتات. لذلك أصبح من 
الضروري أن تتبنى المؤسسات التعليمية 
رؤى أكــر إبداعيــة لمواكبــة كل هذه 

التطورات والاستفادة القصوى منها.
فالســؤال الأهم هنا: هل حــان الوقت 
للنظــر في هيكلية التعليم المعتمدة منذ 
مدة طويلة، خصوصًا في المراحل الأساسية 
للتعليم الإبتدائي والثانوي؟ وقبل الإجابة 
عن الســؤال، لابدُ من الإشارة إلى النظام 
التعليمي في بلدنا الذي يشــمل التعليم 
الأساسي مدة 10 سنوات، 4 منها كحلقة 
أولى وســت أخرى كحلقة ثانية، إضافة 
إلى نظام التعليم ما بعد الأســاسي الذي 
يشمل سنتين أخريين؛ حيث يعُد هيكل 
التعليــم لهــذه المراحــل هــو المعمول 
به في معظــم الدول مــع مراعاة بعض 
الاختلافات. ولكن ومع التطور المتسارع 
في مجال التكنولوجيــا وتبني الكثير من 
الأدوات والوســائل الجديدة في التعليم، 
أليس من الأفضل إعادة النظر في الهيكل 
المعتمــد ومحاولــة تغيــره كنــوع من 
التماشي مــع متطلبات العصر الجديدة؟ 
لقــد أصبحت المعلومــة متاحة للجميع 
وأصبح الهدف من التعليم هو مساعدة 
الطــاب على اكتســاب المعرفــة وخلق 
معارف وأســاليب جديــدة للتعلم بناءً 
على قدرات الطلاب أنفســهم، خصوصًا 
أن دور المعلم الآن ليس نقل المعرفة بل 

تسهيل الوصول إليها.
من ناحيــة أخرى، فإن اعتــاد المناهج 
المحــددة في كل مرحلة يحد من قدرات 
بعــض الطــاب، حيــث إن كل طالب 
يمتلك قدرات تختلف عن بقية الطلاب. 
وبمــا أن التعليم أصبح أكثر تمحورًا حول 
الطالــب نفســه وقدراته في اكتســاب 
المعرفة، أصبح من الضروري إعادة النظر 
في المراحل الدراســية من جهة والمناهج 

من جهة أخرى.
من هنا تأتي أهمية إعادة هيكلة العملية 
التعليميــة؛ ســواءً فيما يخــص المراحل 
الدراســية أو المناهج، ومــن المقترحات 
التي يمكن مناقشــتها في هــذا الجانب: 
تقليص المرحلة الأولى إلى ثلاث ســنوات 
بهدف تعلم المهارات الأساسية )القراءة 
أي  دون  وتتــم  والحســاب(  والكتابــة 
أساليب تقييم، بمعنى أن يحصل الطلاب 
على شــهادة النجــاح في هــذه المراحل 
بــدون أي درجات، مجــرد التركيز على 
المهارات الأساســية المذكورة. أما المرحلة 
الثانية فتشمل الســبع سنوات المتبقية، 
حيث يتم تقليص الســاعات الدراســية 
اليومية إلى أربع ســاعات وبقية الوقت 
يلتحق بهــا الطالب في إحدى المنتديات 

التعليمية.
التعليمية،  ولتوضيح فكــرة المنتديــات 
تتبنى المدارس إنشاء 5 منتديات أساسية 

وهي: 

المنتدى العلمي: يضم هذا النادي جميع 
المــواد التي تــدرس في المدرســة بحيث 
يكــون لجميع الطلاب حرية المشــاركة 
في هــذا النــادي وحرية اختيــار المادة 
العلمية المراد دراســتها بشكل يتناسب 
مع توجههم العلمي. يجب أن يعمل كل 
من المعلمين والمشرفين معًا، كل شــخص 
في مجال تخصصه لتشــكيل هذا النادي 
واختيار أعضاء هيئة تدريس متخصصين 

لكل مادة علمية.
المنتدى الثقــافي: يضم هذا النادي المواد 
الثقافية وكل ما يتعلق بالإبداع الفكري 
والثقافي مثل الفن والمسرح والموســيقى 
والشعر والأدب والقصة والرواية والأفلام 
القصيرة والتراث الشــعبي والثقافي لكل 

مدينة ومنطقة وقرية.
المنتــدى الريــاضي: يضــم هــذا النادي 
جميــع الألعــاب الرياضيــة والألعــاب 
الأولمبيــة. تعمــل على تأهيــل الطلاب 
في جميــع أنواع الرياضة على المســتوى 
المحلي والعالمي. يشرف هذا النادي على 
جميع الرياضــات المتاحة والممكنة لكل 
منطقــة ويقيم مســابقات رياضيه على 

المستويين المحلي والدولي.
المنتدى الاجتماعي: يضم الطلاب الذين 
ليس لديهم الموهبة أو القدرة للانضمام 
إلى المنتديــات الثلاثــة )المنتدى العلمي 
والثقافي والريــاضي( يضطرون للانضمام 
إلى النادي الاجتماعــي. نادي اجتماعي 
يضم جميع الأنشطة الاجتماعية والعمل 
التطوعي وتسهيل دخولهم إلى الكليات 

المجتمعية.
منتــدى الابتــكار والتميــز: يضــم هذا 
النــادي الطــاب الأكــر إبداعًــا وتميزاً 
في الأنديــة الأخــرى. هــذا المنتدى هو 
بمثابة مكافــأة لهؤلاء الطلاب الأفضل في 
جميع مســتويات التعلم. يشــجع هذا 
المنتــدى الطــاب ويدعمهــم لتحقيق 
أقصى اســتفادة من المنافسة على جميع 
المســتويات. إضافــة إلى ذلك، يمنح هذا 
المنتدى الطلاب المساحة التي يحتاجونها 
للإبداع واستكشاف قدراتهم وأحلامهم،

وبناءً على إعــادة الهيكلة لهذه المراحل 
الدراســية، يتم تعديل المناهج الدراسية 
لتتناسب مع وجود المنتديات التعليمية 
بحيــث يتــم التركيز عــى تخصص كل 
منتدى، ويتشــارك الطــاب في الفصول 
العاديــة في بقية المواد حســب المرحلة 

الدراسية. 
إنَّنا لا نحتاج إلى تخصيص موارد إضافية 
أو فصول دراسية أو حتى موارد بشرية، 
فكل عناصر المدرســة ســتبقى كما هي 
وإنما ســيتم تحديث الهيــكل التعليمي 

والمناهج الدراسية.
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`` د. محمد بن سعيد جعبوب

طواعيةً واختيــارًا وحبًــا واقتناعًا ودورًا 
وواجبًــا، كلنــا ســنكون مــع منتخبنا في 
الــراء والضراء في مهمتــه الوطنية أمام 
شــقيقه المنتخب العراقــي، ضمن نهائي 
بطولــة كأس الخليج في العراق في مدينة 
البــرة، ويلعب ويدخل نجــوم الأحمر 
ملعب البصرة جذع النخلة الليلة محاطين 

بدعوات جماهير الكرة العمانية.
 ويحمــل لاعبــو الأحمــر عــى عاتقهم 
الكبيرة  طموحــات الوطــن وجماهــره 
والأمنيات الواسعة التي تعيشها النفوس، 
والــكل يترقــب الإنجاز ولحظــة صعود 
الأحمــر لمنصة التتويــج، الأحمر ورجاله 
على اعتاب إنجاز رياضي تاريخي جديد، 
يســجل في ســجلات الأبطــال في الكــرة 
الخليجية، ونتمنى تحقيق اللقب الثالث 
للكــرة العمانيــة. المبــاراة صعبــة لكن 
ليســت مســتحيلة والأحمر يلعب أمام 
صاحب الأرض والجمهور في مباراة قوية، 

والأخطــاء فيها ممنوعة، والثقة يجب أن 
تكون في كامل الجاهزية، والروح القتالية 
يجب أن تكــون ميزة لاعبي منتخبنا من 

بداية المباراة إلى آخرها. 
نتمنى للمنتخب فرض أسلوبه وشخصيته 
بالتمريــر  المبــاراة  في  عنــه  المعروفــة 
والاســتحواذ على الكرة ومنطقة الوسط 
بالشــق  الأطــراف  وتحريــك  بالــذات، 
الهجومي والمســاندة الدفاعيــة واختيار 
التشــكيلة المثاليــة للمبــاراة. الحــارس 
إبراهيــم المخينــي مصدر ثقــة للاعبين 
وصمام الأمان، وحارب السعدي المحارب 
الرابــط بين الخطوط والمدفعجي، وأتمنى 
من المــدرب أن يلعب بمحــوري ارتكاز. 
وهناك الأنيق والمايســرو صلاح اليحيائي 
صانع الألعاب ودينامــو المنتخب، ومتى 
مــا كان هــؤلاء الثلاثــة في قمتهــم وفي 
يومهم لا خوف على المنتخب، وســيكون 
في قمتــه البدنية والفنيــة والمعنوية وفي 

توازنــه الفني. الهدوء مطلــوب والحذر 
كذلك، لكن شريطة ألا ينم عن خوف أو 
عدم ثقة لدى لاعبي الأحمر، لكنها دلالة 
حــرص وتأكيد على أن للكــرة مفاجآتها، 
وللملعــب ظروفه وأحكامه، ومن يبحث 
عن التتويج والإنجاز في مثل هذه الأجواء 
والمباريــات والنهائيــات التــي لا تقبــل 
القســمة على اثنين، عليه أن يكون يقظاً 
ولا يترك أمره للظــروف، ويحُكم قبضته 

على المباراة منذ البداية.
ل في مرمانا  أهم نقطة في المباراة ألا يسُجَّ
هدف مبكر يخلط الأوراق نفســيًا وفنيًا، 
خاصــة في أول 20 دقيقة، وهذا ســوف 
ينعكــس عــى المنتخب العراقــي إذا ما 
ســجل بالضغــط والاســتعجال وارتكاب 
الأخطــاء. ويجــب أن يســعى المــدرب 
برانكــو إيفانكوفيتش بخطته للإمســاك 
بزمام المباراة منــذ اللحظات الأولى دون 
مبالغــة في الدفــاع؛ فالمنتخــب العراقي 

يحظى بدعــم كبير بما يقــارب 65 ألف 
متفــرج في ملعــب المبــاراة، وهو عامل 
نفسي ومعنوي، ويريــد أن يفوز بالكأس 
الثالثة، حيث كانت آخر مرة فاز بها عام 
1984 في مســقط، ويريد استعادة الثقة 
في منتخب معظمه من العناصر الشــابة. 
والمنتخــب العراقــي يعتمد كثــراً على 
جماهيره؛ كونه يلعب على أرضه، ويأمل 
منهم بث روح الحماس في نفوس اللاعبين 
وتعويــض نقص الخــرة لــدى اللاعبين، 
كــا يعتمد على اللياقــة البدنية العالية 
والانقضاض السريع على الكرة والاعتماد 

على الأطراف.
وفي الختام.. نتمنــى مباراةً تليق بالنهائي 
الخليجي، والفريقين الذين وصلا للمباراة 
النهائية، وأيضًــا بتحكيم منصف لا يتأثر 
بصيحات وهدير الجماهــر في الملعب.. 
وإن شاء الله البطولة عُمانية حمراء تعبر 

شط العرب إلى مسقط العامرة.

محمد العليان

جائزة التميز الحكومي العربي

تعُــدُ جائــزة التميــز الحكومــي العربي 
هــي الأولى والأكبر من نوعهــا عربياً في 
مجال التطوير الإداري والتميز المؤسسي 
القيــادي  الفكــر  وتحفيــز  الحكومــي 
والاحتفاء بالتجــارب الإدارية الحكومية 

الناجحة في الوطن العربي.
للتأمينــات  العامــة  الهيئــة  اســتهلت 
الاجتماعية بســلطنة عُمان هــذا العام 
2023م بحصــد الجائزة عــن مشروعين 
اجتــازا كافة معايير تقييــم الجائزة رغم 
منافســة مشــاركات أخــرى مــن نفس 
الفئة، ويعــد نيل الهيئة لهــذه الجائزة 
والظفر بها تتويجًا للجهود التي تقودها 
نحو خلــق وإيجاد وإدارة أنظمة حماية 
اجتماعيــة تـُــساهم في حفــظ كرامــة 
المواطن العماني وتوفــر العيش الكريم 
لهُ ولأسرتهُ والمســتحقين عنهُ بعد الوفاةِ 
لمِا تتســم بهِ هــذهِ الأنظمــة التأمينية 
من الشــمولية والديمومة، هذا فضلًًا عن 
الرسائل الســامية والقيم العظيمة التي 
تحققهــا هــذه الأنظمة على المســتوى 

المجتمعي بشكلٍ عام.
وعــودًا إلى الجائزة ذاتها فقد أطُلقت في 
مطلع شــهر مايــو 2019م بالتعاون بين 
المنظمة العربيــة للتنمية الإدارية وهي 
إحــدى الهيئات التابعــة لجامعة الدول 
العربية وحكومة دولة الإمارات العربية 

المتحدة، بهدف إحــداث حراك عربي في 
العمــل الإداري وتعزيــز ثقافــة التميز 
المؤسسي في مفاصل العمل الحكومي عبر 
تطبيق أفضل الممارسات العالمية في هذا 

المجال.
لقــد اســتحقت الهيئة الجائــزة في فئة 
أفضــل مشروع عــربي حكومــي لتنمية 
المجتمع عــن تطبيقها نظــام التأمينات 
الاجتماعيــة عــى العُمانيــن العاملــن 
لحســابهم الخــاص ومــن في حكمهــم، 
كأحد المشروعات التي تسُاهم في تنمية 
المجتمع وتقدم تشكيلة خدمات متنوعة 
لفئاتهــا المختلفــة بحيــث تـُــساهم في 
التماسك الأسري والمجتمعي لجميع هذه 
الفئات من خلال مـد هذا النظام مظلة 
الحماية الاجتماعية للمخاطبين بأحكامه 
عبر التغطيــة التأمينية التي يوفرها ضد 
مخاطر العجز والشيخوخة والوفاة، ولأن 
أبنــاء الوطن من فئة العاملين لحســاب 
أنفســهم وأصحاب الأعــال والممتهنين 
للأعمال الحــرة قد استشــعروا الأهمية 
البالغة بالاشتراك في هذا النظام التأميني 
الذي كانت قــد أطلقتهُ الهيئة في أواخر 
العام 2013م فقد بلغ عدد المسجلين فيه 
حتى نهاية شهر ديسمبر 2022 )56706( 

مؤمنين عليهم.
وحظيــت الهيئــة بتكريــم آخــر نظير 

تطبيقهــا نظــام الأمــان الوظيفي كأحد 
المشــاريع الوطنيــة التي توفــر الحماية 
للمنهيــة خدماتهــم رغمًًا  الاجتماعيــة 
عنهــم ولأســباب خارجة عــن إرادتهم، 
هــذا النظام الذي جاء تجســيدًا للأوامر 
الســامية الكريمة من لــدن عاهل البلاد 
المفدى مولانــا حضرة صاحــب الجلالة 
الســلطان هيثــم بــن طــارق المعظم- 
يحفظــه اللــه- حيــث صدر المرســوم 
الســلطاني رقم )82/ 2020( في الســابع 
عشر من أغســطس لعــام 2020، كأحد 
أشكال التعاضد والتكافل الاجتماعي بين 
أبناء المجتمع الواحد والذي يســاهم في 
تمويله كافة الموظفين والعاملين النشطين 
بمختلف الوحدات الحكومية ومنشــآت 
القطاع الخاص، ليســاهم هذا النظام في 
الاجتماعي والاقتصادي  الاســتقرار  دعم 
وتوفير حياة كريمة لأبناء الوطن من فئة 
المسرحــن مــن أعمالهــم دون إرادتهم، 
ووفقًا لتقارير الهيئــة العامة للتأمينات 
موقعهــا  عــى  المنشــورة  الاجتماعيــة 
الإلكتروني عن شــهر نوفمبر 2022، فقد 
بلغ عدد المســتفيدين النشــطين لمنفعة 

الأمان الوظيفي )13329( مستفيدًا.
وبالنســبة للهيئــة العامــة للتأمينــات 
الاجتماعية فهي أحد أجهزة الدولة التي 
تأسســت بالمرسوم الســلطاني رقم )72/ 

1991( وتتمتع بالاستقلال الإداري والمالي 
الأمر الذي مكنها من الاستفادة من كافة 
المقومات التي تتمتع بها لإدارة أحد أهم 
صناديق التقاعد في البــاد وأدائها جانبا 
من مسؤولية الحماية الاجتماعية الملقاة 
على عاتقها بإدارتهــا لعدد من الأنظمة 
التأمينيــة التي توفر العديــد من المزايا 
والمنافع كالمعاشــات والمنــح والمكافآت 
للمؤمــن عليهــم وللمســتحقين عنهــم 
بعد وفاتهم، باعتماد خطط إســراتيجية 
وأداء إداري ومــالي واســتثماري محوكم 
وقابــل للتقييم والتطويــر وذلك لضمان 
الاستدامة واستمرارية مد مظلة الحماية 
الاجتماعية لكافة الشرائح التي بإمكانها 
التأمينية للهيئة،  الدخول تحت المظلــة 
وهــذا ما مكنهــا صراحة مــن نيل عددٍ 
من شــهادات الاســتحقاق والجوائز من 
مؤسسات وهيئات دولية مرموقة خلال 

مسيرتها.
لا شــك أن لدينــا في البــاد العديد من 
المؤسســات الحكومية التي تمتلك وتدير 
منظومــات عمــل وتـُــطبّق عــددًا من 
الممارسات الفضلى التي تستحق التقدير 
والإشــادة وعلى ذلك فلابد لإدارات هذه 
المؤسســات من المشــاركة في مثل هذه 
الجوائز لأجل إبراز الأدوار والرسالة التي 

تؤديها لخدمة الوطن وأبنائه.
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مسقط- الرؤية

أثبتت نســيان Z نفســها منذ إطلاقها في عام 
1969 كمنافس قــوي، حيث تم بيع أكثر من 
1.8 مليــون وحدة حتــى الآن بعدما حظيت 

بإعجاب العملاء في مختلف دول العالم.
ويأتي الجيل السابع من نيسان Z  طراز 2023 
بإمكانيات مذهلة، اســتكمالا للإرث العريق 
الذي يمتد لأكثر مــن 50 عاما ويضم أكثر من 
40 طرازا، حيث تشــمل بعض سيارات نيسان 
الرياضية: نيســان ســكاي لاين الأصلية، جي 
تي آر العصرية، فيرليدي Z التاريخية، نيســان 
350Z ، ونيســان Z التي تم كشــف النقاب 

عنها حديثًا.
وتأتي ســيارة نيســان Z طراز 2023 الجديدة 
كليا بغطاء محرك طويل وسطح خلفي قصير، 
لتخلق تصميــاً عصريًا كاملً مع محرك قوي 
قدرة ستة أســطوانات، حيث يقع مركز كتلة 

المحرك خلف خط الوســط للمحور الأمامي، 
مما يــؤدي إلى تحويــل الــوزن إلى منتصف 
الســيارة ليكــون التعليق الأمامــي أقل ثقلً، 
مع تصميم دفع خلفي يضع المحرك بعيدًا في 

الهيكل من أجل تعزيز التوازن.
وأطلقــت نيســان »فيرليــدي”240Z  في عام 
1969 كــا كان معروفًا في ذلك الوقت، وكان 
 ،Z يمثل الجيــل الأول من ســيارات نيســان
وتتويجًا لثلاث سنوات من البحث والتصميم 
نجحــت نيســان 240Z في أن تصبــح كوبيه 
ذات طــراز حديــث وذات مقعدين وســت 
اســطوانات، وبيعت أكثر من 520 ألف سيارة 
على مســتوى العالم، وســجلت الرقم القياسي 
لمبيعات السيارات الرياضية كدليل على أدائه.
 )280ZX(  ويتميــز الجيل الثاني من نيســان
الذي تم إطلاقه في عام 1978، بتصميم داخلي 
وخارجي متجدد بمســتوى أعلى من الفخامة 
لتلبية الطلبــات المتزايدة لزبائن الســيارات 

الرياضيــة، وقدمــت 280ZX   فرامل قرصية 
على أربع عجلات ونموذج 2 + 2 وطراز توربو 
.Z على نيسان T-tops وأول عرض من طراز

 ،)300ZX( وفي عام 1983 ظهر الجيل الثالث
القيــاسي  الهــواء  تكييــف  جلبــت  حيــث 
والمفروشــات الجلدية مــع الاحتفاظ بنقطة 
الدخول ســهلة الوصول إليها من ســابقاتها، 
وحققت السيارة  نجاحًا كبيرات في المبيعات.

وتم طرح طــراز الجيل الرابــع في عام 1989 
بتصميــم جــريء وفريــد من نوعــه أعطى 
الطراز مكانة أوسع، مع واجهة أمامية مميزة 
وكشــافات أمامية مائلــة بزاوية تزيد عن 60 
درجــة، وصورة ظلية نابضة بالحياة، وفتحات 
قصيرة من قدرة الطــراز على المناورة والأداء، 
في حين أنها أول سيارة نيسان Z تتوفر بمحرك 

مزدوج الشاحن التوربيني.
وفي عام 2002 كرمت نيســان 350Z أسلافها 
بالعديــد من عناصر التصميم المســتعارة من 

240Z الأيقونية وساعدت نيسان على تجديد 
 V6 وجودها في الســوق، وتم ضبــط محرك
 350Z المصنــوع بالكامــل من الألمونيــوم في
بشــكل مثالي، مــع رؤوس مزدوجــة الكامة، 
وتوقيــت متغــر للصمامات، ونســبة ضغط 
قوية، مما أنتج ضعف قوة سيارة Z الرياضية 
الأصلية تقريبًا. وقدمت نيســان 370Z ، التي 
تم طرحها في عام 2009، ككوبيه و«رودستر« 
بقوة 332 حصانًا من محركها V6 المصنوع من 
سبائك الألمنيوم سعة 3.7 لتراً، وتم استكمالها 

بتصميم أنيق وديناميكي هوائي.  
وتتميــز نيســان Z الجيل الســابع الجديدة 
كليًــا بتفاصيل تصميم مبدعــة من الطرازات 
الســابقة، وتحتفل بــإرث الســيارة الرياضية 
الغنــي الذي يمتــد إلى 50 عامًــا، حيث يُعد 
الطراز الجديد كليًا أقوى نيسان Z حتى الآن، 
والأول مــن نوعه الذي يــري تجارب القيادة 

مع التحكم في الانطلاق لمجموعة الطراز.

7 أجيال ممتدة عبر 50 عاما من التميز

»Z سهيل بهوان« تستعرض مراحل تطور »نيسان«

مسقط- الرؤية

وقعت الشركــة العالمية للمعــدات المتكاملة 
عقد شراكة مع شركة تيريكس كوربوريشــن، 
لتحصــل بموجبــه عــى التوزيــع الحــري 
لطــرازات رافعات تيريكس للتضاريس الوعرة  
ورافعات فرانا  للرفع والتحميل داخل سلطنة 

عُمان.
ويقع المقر الرئيسي للشركة العالمية للمعدات 
المتكاملة في مســقط، بالإضافــة إلى فرعين في 

صحار وصلالة.
وتعــد تيريكس شركــة عالميــة متخصصة في 
تصنيــع آليات ومعــدات منصــات عمليات 
التشــغيل الجوية وعمليــات معالجة المواد، 
حيــث تعمل الشركــة على تصنيــع وتصميم 
وتقديم خدمــات الدعم لتشــكيلة منتجاتها 
التــي تســتخدم في مختلــف القطاعات مثل 
قطاع الإنشــاءات والصيانة والتصنيع والطاقة 
وعمليات إعادة التدوير والتعدين وتطبيقات 

إدارة المــواد، ويتــم تصنيــع منتجــات شركة 
تيريكــس كوربوريشــن في شــال وجنــوب 
الولايات المتحدة الأمريكية وأوربا وأســراليا، 
ويتم تسويق وبيع المنتجات في مختلف دول 

العالم.
ويتم تصميم المنتجات وتجميعها  في تيريكس 
منشــآتها  وتتواجــد  إل،  آر  إس  الإيطاليــة 
الصناعية في كريســبيلانو الإيطاليــة، ولديها 
مراكز بحث وتطوير ومنشآت إنتاج ومبيعات 

وخدمة صيانة ومنافذ لقطع الغيار.
ومنذ نشأتها لم تتوقف تيركيس عن مسيرة 
التقــدم والتطوير، وعلى مدى أربعين عاما 
أصبحت فرانــا العلامة التجارية الرائدة في 
السوق في تصميم وتصنيع الرافعات بجودة 
عاليــة، كونهــا متخصصة في أعــال الرفع 
والتحميــل  التي تتمتــع بالقوة  والتعامل 
مــع الحمــولات ذات الأوزان العاليــة مع 
مرونة التوجيه والتنقل الســهل في المناطق 

الضيقة.

مسقط- الرؤية

يحيــي الفنــان العالمــي عمرو 
دياب حفــا فنيا غــدا بمطعم 
وشــاطئ ديونز بمــروع جبل 
ســيفة، وســط إطلالات خلابة 
النابــض  الحيــوي  بالمــروع 
بالحياة، حيث يعد عمرو دياب 
أحد أشهر نجوم الغناء في الشرق 

الأوسط والعالم.
الموســيقي في  الحفــل  ويقــام 
الهواء الطلق بتنظيم من شركة 
فينــر لايف ســتايل بالتعاون 
مع الطيران العُماني، وبدعم من 
شركة موريا للتنمية الســياحية، 
الشراكــة بين مجموعــة عُمران 
القابضــة  أوراســكوم  وشركــة 

للتنمية القابضة.
وقــال كريــم بُــرى، رئيــس 
التطوير في شركة موريا للتنمية 
السياحية: »لا يوجد أجمل من 
مطعم وشــاطئ ديونز في جبل 
المميزة على  بإطلالاتــه  ســيفة 
بحر عُمان وجبال الحجر لإقامة 
حفل موســيقي للفنان العالمي 
عمــرو ديــاب، كــا أن مطعم 
وشــاطئ ديونــز يعــد أحدث 
إضافــة إلى مشروعنــا المتنامي 
ويتميز بتقديم تشكيلة متنوعة 
من الأطباق العالمية، مما يجعله 

وجهــة مثالية لإقامــة مختلف 
أنواع الفعاليات، أحدثها حفلان 
موسيقيان للفنانين ديجي رودج 
وتامــر حســني وغيرهــم من 

الأسماء اللامعة«.
وحاز عمــرو دياب على العديد 
من الجوائز والتكريمات، منها 7 
جوائــز »وورلد ميوزك أووردز« 
ميــوزك  »أفريقــا  جوائــز  و6 
أووردز«، بالإضافة إلى إدراجه في 
موســوعة جينيس كأول مطرب 
عربي يحصل على أكبر عدد من 
جوائز الموسيقى العالمية »وورلد 
ميــوزك أووردز« لأكثر مبيعات 
في الشرق الأوســط. يشار إلى أن 
أن مطعم وشــاطئ ديونز يُعد 
ضمن مشروع جبل سيفة، وهو 
نابــض بالحياة  مجمع ســكني 
بتطوير من شركة موريا للتنمية 
السياحية، الشراكة بين مجموعة 
عُمــران الذراع التنفيذي لتنمية 
القطــاع الســياحي في ســلطنة 
أوراســكوم  وشركــة  عُــان، 
القابضة للتنمية، المشهورة عالميًا 
الُمــدن والمجمعات  تطويــر  في 
المشروع  يعتبر  المتكاملة، حيث 
في  للقاطنــن  مثاليــة  وجهــة 
العاصمــة والباحثين عن الهدوء 
نهايــة  عطلــة  في  والاســرخاء 

الأسبوع.

مسقط- الرؤية

كشــفت أوبو- العلامة التجارية الرائدة 
في مجــال للتكنولوجيا- عــن 3 منتجات 
متطــورة تقــدم حلــولا رقمية تســاعد 
الجميــع على الالتــزام بالأهــداف التي 

تتزامن مع بداية كل عام جديد.
سوار أوبو باند 2

يوفــر ســوار أوبــو بانــد 2 الــذكي 
للمســتخدمين تجربة استخدام ذكية 
وصحيــة مع شاشــة كبــرة بوضوح 
عــالي وخيــارات متعــددة وملونــة 
لواجهــة المســتخدم، وتصميم حزام 
ثنائي اللــون، ومجموعــة كاملة من 
الُمحسنة الُمصممة  الوظائف الصحية 
لتحفيــز الجميــع ســواء كانــوا من 
المبتدئين أو من الرياضيين لتحســن 
أدائهم الريــاضي والحصول على نمط 

حياة أكثر نشاطًا. 
ويدعم الســوار 100 تمريــن مع إمكانية 
التلقــائي لأربعة أنــواع من  الاكتشــاف 
والجهــاز  والجــري  المــي  التماريــن: 
الإهليجــي elliptical وتمرين التجديف، 
كــا يوفر ميــزة متطورة تدعــم رياضة 
الجــري، حيــث يراقــب الســوار معدل 
المســتخدمين  القلب لمســاعدة  ضربات 
على الجــري بأمان وكفــاءة، ويتيح لهم 
متابعة بيانــات أدائهم من خلال تطبيق 
HeyTap Health. ويتيح سوار أوبو باند 
2 مراقبة ضربات القلب مع مستشعرات 
الأكســجين في الــدم، كــا يشــجع على 

الالتــزام بعادات نوم صحيــة من خلال 
.OSleep  ميزة

أوبو آير باد اللوحي

تــم تطوير جهــاز أوبو أير بــاد اللوحي 
لتقديــم تجربة اســتخدام رائعة، ويمكن 
اســتخدامه كجهاز كمبيوتــر محمول أو 
حتى بديلا عنه، حيث يزن جهاز أوبو أير 
بــاد 440 جرامًا فقط، وصُمم وفق تقنية 
ثلاثيــة الأبعاد التي تعد الأولى من نوعها 
في قطــاع التكنولوجيــا، وتقنيــة الربط 

المعدني الحصرية.
يتميز أوبو آير باد بالكفاءة ويوفر أقصى 
قدر من الســهولة والراحة في الاستخدام 
مــن خــال وظائــف الاتصــال الذكية 
وشاشــته الكبيرة، وإمكانية ربط الجهاز 
بجهاز آخر والعمــل في وقت واحد، كما 

تم دمج ميزة ســحب الملفــات وإفلاتها 
حيث يمكن للمستخدمين تحريك الملفات 

والصور ونقلها إلى تطبيق آخر.
يمكــن  بــاد  آيــر  أوبــو  وباســتخدام 
للمســتخدمين تحديد الأهــداف وكتابة 
حيــث  لأيامهــم،  والتخطيــط  المهــام 
سيستمتع المســتخدمون بتجربة مماثلة 
للكتابــة على الورق بفضــل القلم الذكي 
الذي يمتلك قدرة استشــعار ضغط تصل 

دقتها إلى 4096 درجة.
سماعات إنكو بودز 2 اللاسلكية

مــن  اللاســلكية  الأذن  ســاعات  مــع 
أوبو، يمكن للمســتخدمين الاســتماع إلى 
تســجيلات البودكاســت للحصــول على 
التحفيــز والإلهــام، والإبحــار في عــوالم 
خيالية مع الكتب الصوتية، والهروب من 
الواقــع والاســتماع إلى نغماتهم المفضلة 

أو حتــى إجراء مكالمــات هاتفية من أي 
مكان بفضل ميزات السماعات المختلفة 
التي تضمن صوت واضح ومرتفع وتتيح 
حتى 28 ســاعة من الاســتماع المتواصل 
الوضــوح  فائــق  وصــوت  للموســيقى 
للمكالمــات مــع خاصية إلغــاء ضوضاء 

مدمجة باستخدام الذكاء الاصطناعي.
تتميــز ســاعات الأذن المحمولــة مــن 
أوبــو بمضخم صــوت ديناميــي بوحدة 
8 مليمتر مع غشــاء مغطــى بالتيتانيوم 
لتحســن الصوت العالي وتوســيع مدى 
الترددات العاليــة لصوت فائق الوضوح. 
كــا تســتطيع ميــزة إلغــاء الضوضــاء 
التعرف على أصــوات الناس وفصلها عن 
أي ضوضــاء خلفية في الوقت الفعلي، بما 
يمكن المســتخدمين من إجــراء مكالمات 

واضحة بشكل مريح من أي مكان.

»العالمية للمعدات« موزعا حصريا 
لرافعات »تيريكس« و»فرانا«

غدًا.. »الهضبة« عمرو دياب يُحيى حفلً فنيًا في »ديونز« بمشروع »جبل سيفة«

3 منتجات رقمية من »أوبو« تساعد على إنجاز الأهداف الجديدة
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الرؤية- أحمد السلماني

يستضيف اســتاد جذع النخلة مساء اليوم 
النهائي الكبير بين منتخبنا الوطني والمنتخب 
العراقــي، وذلك في تمــام الســاعة الثامنة 
بتوقيــت مســقط، ليســدل الســتار على 
النســخة الخامســة والعشرين من بطولة 
كأس الخليج التي تستضيفها مدينة البصرة، 
لتكــون الجماهــر مــع موعــد جديد مع 

النسخة السادسة والعشرين في الكويت.
وفي افتتاح البطولة، لعــب الأحمر العماني 
أمــام أســود الرافديــن، في مبــاراة وصفها 
المحللون الفنيون بـ«النهائي المبكر«، حيث 
انتهت المبــاراة بالتعادل الســلبي بحضور 

أكثر من 65 ألف متفرج.
وتصــدر العــراق المجموعة التــي ضمت 
منتخبنــا الوطني والســعودية واليمن، بـ7 
نقاط وبفارق الأهــداف عن منتخبنا الذي 
حصد 7 نقــاط أيضا من فوزين على اليمن 

والسعودية وتعادل مع العراق.
وواجه منتخبنا الوطني شــقيقه البحريني 
في نصــف نهــائي البطولــة، وظهــر لاعبو 
الأحمر بمســتوى متميز أشــاد به الجميع، 
لتنتهي المباراة بهدف من صاروخية جميل 

اليحمدي الذي قاد عمان إلى النهائي.
ومنــذ بدايــة البطولــة، اتجهــت معظم 
الترشــيحات نحــو حصد منتخبنــا الوطني 

باللقب أو منتخب العراق، لأن أســود 
الرافديــن يتمتعــون بعامــي الأرض 
والجمهــور، ويتميز الأحمــر العماني 

بــالأداء المميــز والتكتيــك الفني 
اللاعبــن.  وخــرة  العــالي 
أداء منتخبنا  رتــم  وتصاعد 
بالبطولــة،  مبــاراة  كل  في 
المواجهات  مــع  وتعامــل 
بخبرة كبــرة، حيث تأهل 
للنهائي 5  العــاني  الأحمر 

مرات مــن أصــل 9 مرات، 
إذ تمكــن مــن بلــوغ نهائي 
خليجــي 17 بقطــر وخسر 
القطــريّ  المنتخــب  أمــام 
بــركلات الترجية، كما وصل 
 18 خليجــي  نهــائي  إلى 
بالإمــارات وخــر اللقب 
مجــددًا أمــام المنتخــب 
الإماراتيّ الشــقيق بنتيجة 
ليحقق في  1/صفر وعــاد 
الظفر  حلــم   2009 العام 
الخليجي عندما  باللقــب 

منافســات  اســتضاف 
خليجي 19 وبلغ النهائي 

رفقة المنتخب السعوديّ ليتمكن من إحراز 
اللقــب بــركلات الترجيح. وعــاد المنتخب 
العمانّي لتأكيد تفوقه في بطولات الخليج في 

السنوات الأخيرة عندما بلغ المباراة النهائيّة 
لخليجــي 23 بدولــة الكويــت وتمكن من 
إحراز اللقــب الخليجيّ الثــاني بعد تغلبه 

على المنتخب الإمارتيّ بركلات الترجيح.
وتتوق الجماهــر العراقية لرؤية »أســود 
الرافدين« يتوجــون باللقب الخليجي بعد 
غياب دام منذ النسخة التاسعة التي جرت 
عام 1988 في السعودية، كما أنها المرة الأولى 
التي يســتضيف فيها العــراق البطولة منذ 
النســخة الخامســة التي جرت عام 1979. 
وتعد أبرز مفاتيح لعب منتخبنا الوطني في 
الرباعي صلاح اليحيــائي وجميل اليحمدي 
والمنذر العلوي وزاهر الأغبري، بينما تكمن 
أبــرز مفاتيح لعــب المنتخــب العراقي في 
الرباعي الآخر أيمن حســن وأمجد عطوان 
وإبراهيم بايش وضرغام إســاعيل، ليكون 

الجميع متشوقا لهذا النهائي الكبير.
وقــال مــدرب منتخبنــا الوطنــي برانكو 

وأحيي  العــراق  »أهنــئ  إيفانكوفيتــش: 
الجماهير العراقية وأشــكر الإعلاميين على 
جهدهــم وأنا فخــور باللاعبــن لوصولنا 
نهائي البطولة ولم يكن الأمر ســهلا، ونحن 
متشــوقون للعب أمــام مدرجات ممتلئة، 
المنتخــب العراقــي قوي جــدا على أرضه 
ووسط جمهوره، وسنلعب للفوز وأتوقعها 
مباراة صعبة ولكن أثق في إمكانيات لاعبي 

فريقي«.
وأضــاف: »ليــس لدينــا غيابــات ســوى 
الظهيريــن للإصابة واللاعبون مســتعدون 
جيــدا، والمبــاراة النهائيــة أمــر مختلف 
وجاهزون لكل الاحتمالات، وأتمنى حســم 
اللقــاء في الوقــت الأصــي مثــل مبــاراة 
البحريــن، كما أن اللعب أمام جمهور كبير 

يمثل حافزا لنا«.
مــن جانبــه، أكد نجــم منتخبنــا الوطني 
وصاحــب هــدف التأهل للنهــائي جميل 

اليحمــدي، جاهزية جميع أفــراد الفريق 
رغم صعوبة المبــاراة أمام منتخب العراق 
المتســلح بــالأرض والجمهــورن مضيفــا: 

»جاهزون لتحقيق الفوز وسعداء باللعب 
أمام الجمهــور العراقي الكبير«. أما مدرب 
المنتخب العراقي، خيسوس كاساس، فقال: 
»الوصول للنهــائي كان حلما والطريق كان 
صعبــا، وخصــم النهائي صعب جــدا وقد 
واجهناه مــن قبل، المبــاراة الأولى كانت 
مغلقــة وفرصها قليلة وحللنــا ما حدث 
خلالهــا وســنحاول الوصــول بعدة طرق 
لصنــع الخطــورة أمام المنتخــب العماني 
وســوف أفاجؤهم« وســيلعب العراق في 
نهائي »خليجي 25« باللون الأبيض الكامل، 
والمنتخب العــاني باللون الأحمر الكامل، 
واطلع الفريقان عــى التعليمات الخاصة 
بالنهــائي وأهميــة الالتزام بهــا وتطبيقها، 
وبعض الأمور الأخرى التي تتعلق بالجانب 

الخاص بطرفي المباراة.
وأســندت لجنــة الحــكام في بطولة كأس 
والعشريــن  الخامســة  العــربي  الخليــج 
إدارة المبــاراة إلى طاقــم تحكيــم روماني 
بقيــادة كوفاكــس ســتيفان، ويســاعده 
ماريتيمو فاســيلي وآراتين ميهاي، والحكم 
الرابــع والخامــس على التــوالي القطريان 
ســلمان الفلاحــي وزاهر الشــمري. وجاء 
الفرنــي جيريمــي بينارد حكــا للفيديو 
المســاعد يعاونــه كل من المغــربي رضوان 
جيد والســعودي عبدالله الشــهري، بينما 

البحريني خليفة الدوسري مقيما للحكام.

الرؤية- وليد الخفيف

جاءت توقعات الصحفيين الرياضيين والمحللين 
الفنيــن لنهــائي كأس الخليــج »خليجي 25« 
متباينة ومتكافئة، حيث رشح البعض منتخبنا 
الوطني الــذي يتمتع بالخــرة والأداء الفني 
العالي، في حين رشح آخرون المنتخب العراقي 

صاحب الأرض والجمهور.
ويرجــح الدكتــور عبــد الله مســفر مدرب 
المنتخــب الإمــاراتي الســابق ومــدرب نادي 
حتــا الإمــاراتي، كفــة منتخبنا العــاني لحلم 
لقب »خليجي 25« عــى الرغم من مواجهة 
المنتخب العراقي على أرضه ووســط جمهوره 
في النهائي، موضحا: »أسلوب المنتخب العماني 
وخبرته وإمكانيات لاعبيه التكتيكية والمهارية 

الفردية تعزز فرصه للتتويج باللقب«.
لكن الناقــد الرياضي غانــدي الزيداني رئيس 
القســم الرياضي بصحيفة الدار الســودانية، 
فيرشــح المنتخــب العراقــي لهــذا اللقب في 
النســخة الخامسة والعشرين التي تستضيفها 
البــرة، نظرا للدور الكبير للجماهير العراقية 
في دعــم ومــؤازرة الفريق، مضيفــا: »أتوقع 
فوز العــراق وإعادة مجد مفقــود من جيل 
الثمانينــات، جيــل الحــارس رعــد حمودي 
وصخرة الدفــاع عدنان درجــال، ونجم خط 
الوســط الراحل أحمد راضي ومرعب الحراس 

حسين ســعيد«. كما أشــاد الزيداني بمستوى 
الأحمــر العــاني الــذي يبلغ نهــائي البطولة 
عن جدارة واســتحقاق، لافتاً إلى أن المنتخب 

العماني قادر على حسم الأمور لصالحه.
ويرى الناقد الرياضي المصري عصام ســالم، أن 
المنتخــب العراقي هو الأقــرب للقب، ليتفق 
معه مواطنــه محمد الجزار الصحفي بالوطن 
القطريــة، وكذلك الناقد الريــاضي البحريني 
محمد قاســم الرئيس المؤسس للنادي الدولي 

للإعلام الرياضي.
ويختلــف معهم الإعلامي الســعودي محمد 
الشــيخ، الذي أشار إلى أن الأحمر العماني هو 
الأقرب للقب الثالث في مسيرته نظرا لما قدمه 
من روح قتالية في مختلف مباريات البطولة. 
ويقــول نــادر حلفــاوي الصحفــي بجريدة 
الأخبار الســودانية إن المباراة لن يتم حسمها 
في أشــواطها الأصلية والإضافية وستذهب إلى 
ركلات الترجيح، والتي ســتنتهي بفوز منتخبنا 
الوطنــي لصالحــه بفضــل خــرات الحارس 
إبراهيــم المخيني الــذي تألــق في المباريات 
الماضية. ويتفق بلال المحمدي مسؤول الإعلام 
بالاتحــاد القطــري، مع هــذا الرأي مرشــحاً 

الأحمر العماني للقب الثالث.
 لكن الصحفي البحريني علي الشيخ قد رشح 
المنتخــب العراقــي للتويج، وكذلــك المدرب 

المصري وائل السيسي.

النهائي الكبير بـ»خليجي 25«
ترقّب جماهيري لمباراة »الأحمر العُماني« و»أسود الرافدين«

لقاء الفرص المتساوية.. لقب »خليجي 
25« حائر في توقعات المحللين

وليد الخفيف

يلوح في الأفق عودة ظافرة من بلاد الحضارات، والرأس العمانية عالية عنان السماء، 
يزين جبتها تاج الخليج البراق، واحتفالات تعم البلاد وتشــمل العباد، ونجمة ثالثة 

تحُاك بماء الذهب، تضيء الطريق نحو مزيد من البطولات والإنجازات.
أما المجمع الرياضي الذي يحمل اســم كبيرنــا قابوس الخالد ذكره في أعماق القلوب 
والألباب فســاحة احتفالات يحتشد فيها أنصارك ومحبيك تحت رايات النصر عالية 
الهامات.. والمدن والولايات من مســقط الخير لظفــار العز والكرم والأمجاد تناديك 
أملاً وطمعًا أن تتشــبثوا بالبســاط الأخضر بعنفوان، وتناشــدكم فخــراً فكافحوا في 
الميدان بوقود لا تنطفئ شعلته، مستلهمين من جبال مسندم قوةً، ومن بحر يحمل 
اســمكم تاريخًا تليــدًا، ومن حضارة مجان عظمةً وعراقةً، ومن ربابنة عظام شــقوا 
عباب المحيطات أســود البحار وأنتم أحفادهم، فرجالكم أشــهروا السيفين والخنجر 
العمانية لامعة، فزحفوا خلفكم من كل حدب وصوب قبلتهم البصرة وجذع النخلة 
الميعاد، قاطعين آلاف الأميال بشــغفٍ، مساندين واثقين مخلصين قائلين: »لن تكون 

وحيدًا يا الأحمر«. 
تلفاز يلتف حوله الملايين مترقبين منتظرين تتويجا مؤجلا وليلة مبهجة زاهية رفيعة 
تتحــرك على إثرها المســرات، فيا منتخبنــا الغالي: امضِ بســام واثق الخطى تمشي 
ملكًا نحو منصة العلا،والقلوب الطيبة تنبض لك بالدعاء المســتجاب، وإن استعصى 
عليــك جلد الكرة وأبى هواؤهــا الانصياع لأقدامك طوعًا فخذها عنــوةً وكرهًا، فما 
نيــل المطالب بالتمني ولكن تؤخذ الدنيا غلابا، وإن مضى عِصيانها ووضعت الموقعة 
أوزارها لشــقيقك العراقي الأصيل فتبســم بشــيم الكبار فهذا جين أنت حامله، فلا 
حزن ولا ملام  عليك، فعرق جبينك مازال حيًا يســقي عشب البصرة الغراء وستروي 
حارة الوراقين أن أحفاد الفراهيدي مروا من هنا بشموخ فتركوا بصمة العز ومجدك 

باقٍ يا الأحمر.
تحدونا الثقة بعدما احتويت صاحب الأرض في الافتتاح، وحققت فوزاً مستحقًا على 
منتخب اليمن السعيد والأخضر السعودي الكبير، ثم تجهزت فعبرت البحرين حامل 
اللقب ومهدت الطريق نحو النهائي الخامس ونيل اللقب الثالث، فمســتواك الفني 
ظهــر في المربع الذهبي لــرد على الانتقادات في الميدان، فحول ســهام النقد البالية 
لقصائــد مــدح أضحت عنوانا رئيسًــا في الصحف اليومية ومتنهــا، وتصدر مديحك 
القنوات والمحطات الفضائية والإذاعية على ألســنة ضيوفها، ويغمرنا الأمل المستنير 

بواقع صحيح وحسابات دقيقة أن اللقب عماني بامتياز.
تحيــةً لبرانكو إيفانكوفيتش المتألــق بذكاء، والمخيني قفاز الإجــادة حامي العرين 
الهمام، آملين الاحتفاظ بشــباك بيضاء دون مســاس، في ليلة إســدال الستار، والثقة 
واســعة لخط دفاعك الحصين الذي يحمي قلعته الخميسي والحبسي ويعتلي أبراجه 
المســلمي والكعبي وهم أشــداء، والتقدير لحارب المحارب رمانــة الميزان، وجميل 
الجميل وزاهر المزدهر فهم في وسط الميدان كاسحات ألغام، ورسام علا شأنه اسمه 
صــاح اليحيائي ليفيض بمدحــه الإعلام، فأمسى حديث المجالــس وبات على أعتاب 
الأفضــل في صناعة اللعب بأداء مبهر خطف الأنظار، وســهم صائب اســمه المنذر 
صاحب الانطلاقات وخلخلة الدفاعات لا يخلف الميعاد، وسيف بتار قاطع وعصام.

تاج الخليج

علي بن بدر البوسعيدي

أحرز منتخبنا الوطني لكــرة القدم نجاحًا كبيراً وجديدًا بعدما تفوّق على نظيره البحريني 
بهــدف مقابل لا شيء، ليتأهل إلى نهائي بطولة كأس الخليــج العربي لكرة القدم »خليجي 
25«، والتي تقام في مدينة البصرة العراقية، ليضرب بذلك موعدًا يوم الخميس أمام منافسه 

العراق صاحب الأرض.
الأحمر العماني اســتطاع أن يبُرهن في هذه البطولة ومنــذ مباراته الأولى، أنه صاحب أداء 
مُبهر وتكتيــكات مُتقنة، ينُفذها لاعبونا باحترافية بقيادة الكــرواتي برانكو إيفانكوفيتش، 
الذي نجح خلال هذه البطولة في أن يســتفيد من الإمكانيــات الكبيرة في صفوف منتخبنا 
الوطنــي، ويصعد بهم إلى نهائي الكأس الخليجية، ليكون الأحمر العماني قاب قوســن من 

انتزاع اللقب الثالث في تاريخ هذه البطولة.
الأداء البطــولي للاعبينا أســهم في علو كعب منتخبنا، وســاعد الفريق على عدم تســجيل 
أية خســائر في كل مباريات البطولة؛ حيث تعادل في اللقاء الافتتاحي مع العراق »أســود 
الرافدين«، وفاز في 3 مباريات أخرى. وظلت نتائج الأحمر العماني إيجابية في هذه البطولة.
الجميــل في »خليجــي 25« تلك المــؤازرة الجماهيرية التي شــاهدناها؛ ســواءً في البصرة 
بالعراق؛ حيث زحفت الجماهير خلف منتخبها لتشــجيعه والأخذ بيده، أو أمام شاشــات 
التلفزة في المنازل أو على المقاهي، في تكرار لمشهد كأس العالم الأخيرة التي أقيمت في دولة 
قطر الشقيقة. والأجمل ما شاهدناه من كرم الضيافة العراقي في مدينة البصرة، والجمهور 
العراقــي الحضاري الذي توافــد بعشرات الآلاف في جميع المباريــات، وأمتعونا، بهتفاتهم 
الحماســية وفنونهم الموســيقية، الأمر الذي يؤكد المكانة الكبيرة لهــذه البطولة في نفوس 

الدول المشاركة في البطولة الخليجية.
لا شــك أن نتائــج المنتخب في هــذه البطولة تؤكد على حقيقة واحــدة ودامغة، وهي أن 
العمــل المتُقن والاحترافي والجهــد والمثابرة، كلها عوامل تحقق النجــاح، وأننا عندما نضع 
هدفـًـا نصُب أعيينا نكون قادرين على تحقيقــه، وبلوغه مهما كانت التحديات والصعاب. 
ولذلــك أدعو لمواصلة هذا النهج، وتعزيز التدريب وصقل المهارات، والعمل على الاهتمام 
بفرق المراحل السنية، حتى يخرج من بينها لاعبون مهرة أمثال جميل اليحمدي، الجميل في 
أدائــه وخلقه، وصلاح اليحيائي وإبراهيم المخيني حارس عرين منتخبنا، وغيرهم من أبطال 

الأحمر الذين نفتخر بهم جميعًا. 
وختامًــا.. إنّ بنــاء منتخب وطني لكرة القــدم في وطننا الحبيب ليس أمــرا صعب المنال 
ولا مســتحيلًًا، لكنــه يحتاج إلى تضافر الجهود وتعاون مختلف المؤسســات، من الحكومة 
والاتحاد العماني لكرة القدم والأندية والفرق الأهلية والأفراد، كي ننهض بمســتويات الفرق، 
ونعزز قدرات لاعبي كرة القدم في كل ولايات السلطنة الحبيبة، فما من حارة ولا منطقة في 
هذا الوطن الكبير، إلا ويلعب شبابها كرة القدم، في الملاعب المجهزة أو حتى الترابية وعلى 
الشــواطئ، فكرة القدم متجذرة في ثقافتنا الرياضية، وهي اللعبة الشعبية الأولى، ولا تجد 

طفلًًا ولا شاباً لم يمارس كرة القدم..
كُلي أمل بأن بيوت عُمان ســتبتهج الليلة مع عودة أبطالنا بالكأس الخليجية إلى مســقط 

للمرة الثالثة.

العُماني في الأعالي

منتخبنا الوطني: »هدفنا الفوز والحسم في الوقت الأصلي«



تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

هاتف: 24652400   فاكس: 24652444

المراسلات: ص.ب 343  - الرمز البريدي: 118

مسقط - سلطنة عمان

www.alroya.om

الخميس ٢٦ من جمادى الآخرة 144٤ هـ الموافق ١٩ يناير 202٣م - العدد رقم 3٥٢٥

info@alroya.info :البريد الإلكتروني

أحمد الجهضميأحمد الجهضمي

عبدالله المقدمعبدالله المقدم

بلدية مسقطبلدية مسقط
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بمشــيئة الله جايين للبصرة لنردد معاً معك يا أحمرنا وسنعبر 
شــط العرب، ونعود بكأس الخليج، فــالأوراق الرابحة 

ترجح كفة أســود عُــان. وعامــل الأرض والجمهور، 
مجــرد عوامل نفســية. وفي النهايــة لا خاسر في ختام 

خليجي 25 فالكل رابح.

نثمن للعراق حفاوة الاستقبال وكرم الضيافة 
مــن الحكومة والشــعب ومشــاعرهم 
الأخويــة الرائعة، ونتمنــى فوز عمان 
وتحقيق اللقب الثالث.. العماني يقدر.

إن ولايــة بديــة تجســد فنًــا مــن فنــون الطبيعة 
والإنسان، ما بين تشكيلاتٍ بارزةٍ وغائرة تخُفي 
بين منحياتها المقُنطرة جهداً وإخلاصًا عظيمين 

يرويان بالتناوب ومعاً قصصاً لا نهاية لها.

يسر بلدية مســقط أن تعلن عن انطلاق فعاليات 
ليالي مســقط ٢٠٢٣م اليــوم الخميس تحت 
رعايــة معالي الســيد / ســعود بــن هلال 
البوســعيدي محافــظ مســقط  في تمــام 

السادسة والنصف مساءً.

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

فاطمة الحارثية

التأثير على بعضنا البعض ســمة من ســات البشر، 
ولكــن نتفق أن ثمَّة تبايــن واختلاف وزوايا كثيرة في 
هذا الميدان، منها الأســباب التــي مكنت الفرد من 
التأثير، كالســلطة الطبيعية مثــل الأقرباء، الأبوين، 
الأصدقــاء، والســلطة الاجتماعيــة مثل المدرســن 
والأســاتذة والمديريــن والمســؤولين والقائمين على 
النظــام، وغيرهم، والاســتجابة هنا تكــون رغبة أو 
رهبــة؛ ويختلــف المؤثر عــن آخر في أمــور كثيرة، 
فثمــة مؤثر محــدود التأثير وثمة المحــرف والقوي 
واللامحــدود، كل مؤثر له مرحلــة ووقت وقدرات 
ومساحة تسمح له بالتأثير، والأكثر تعقيدا وتميزا هو 
المؤثر الذي لا يمتلك الســلطة بل ولد بالقبول العام 

 . والتمكين من الله عزَّ وجلَّ
العوامل والمناخ الذي يصنع ويشــكل المؤثر اتســع 
في عصرنــا، فتعــدد المؤثــرون على النشــأة وعلى 
عموم الناس، كســلطة المدرس والأســتاذ الجامعي 
والإعلامــي ووســائل الإعلام واتســعت رقعة بلوغ 
الأخبار، وأصبح حال الناس أكثر حساســية بســبب 
القيل والقال. وإن نظرنا إلى أهلية المؤثر والعوامل 
التي تحفزه ســوف نقع في صدام حقيقي وذهول، 
فالبعــض بصدق ليســوا مؤهلين لأخــذ مثل هذا 
الدور الحســاس جدا، فالمؤثر اليوم لا يقتصر تأثيره 
اجتماعيــا فقط، بــل نســتطيع أن نلمــس تأثيره 
الكبــر والعميق على الاقتصاد والأمن والاســتقرار؛ 
وعلى ســبيل المثال، عندما أنظــر من خارج الدائرة 
أو لنقل حســب الدارج خارج الصنــدوق، أرى أن 
الدولة تتكبد الكثير من المصروفات في سبيل تنمية 
الشباب، وتقوية قدراتهم وتمكينهم وتعزيز دورهم 
الحيوي، وحســب ما نعلم أنه من الممكن أن نمكن 
الشباب حتى قبل بلوغ العشرين من عمرهم، لأن 
تفاوت القدرات والذكاء أمر نؤمن به، ونوفر الكثير 
مــن التكاليف لأنــه ينتقل من مرحلة المسُــتهلك 
إلى مرحلــة المنتج، وهذا إن قدرنــا قدراتهم وقمنا 
بانتقاء المعلمين والأســاتذة بأمانة وطرق صحيحة؛ 
اليــوم أرى شــابا قد ركب ســفينة الإنتاج وهو قد 
قــرب الثلاثين مــن عمره، أي بعــد اثني عشر عاما 
في المدرسة ثم خمس سنوات قضاها لنيل الشهادة 

الجامعيــة وعامــن أو أكــر في التدريــب لتأهيله 
للعمل ليتسلم الوظيفة؛ في المقابل نجد أنه في زمن 
العلــم وليس التعليم تقلد أســامة بــن زيد قيادة 
جيــش في الثامنة عشرة من عمــره، وزيد بن ثابت 
أصبــح كاتبا للوحي في عمــر الثلاثة عشر، ومحمد 
القاســم فتح بلاد الســند وكان عمره سبعة عشر، 

وغيرهم الكثير الكثير. 
أما آن لنا أن نأخذ الشــباب بجد ونقلل من تكاليف 
المعاهد والتأهيل وما بعد الجامعة؟ ونختزل الاثني 
عشر عاما؟ أما آن لنا أن ننتقي المدرســن والأساتذة 
ونحد من سلطتهم على أبنائنا؟ فهم في هذا الزمن لم 
يصنعوا لنا رجالا ولا نســاء بل شبابا رخوا هشا؛ وأنا 
لا أجمع هنا ولكن لي أن أقول الكثير منهم يدُمرون 
أطفالنــا وشــبابنا، وأنا هنا لا أتحــدث عن فراغ بل 
عن تجارب عشتها مع الكثير من الأطفال والشباب. 
التوجهات نحو استثمار مهارات المؤثر، باتت ضرورة 
مُلحة من أجل الاستفادة من الكثير من الأموال التي 
تصُرف بســبب ضعف مخرجــات التعليم، الحفاظ 
على التــوازن بين حقــوق المؤثر وحُســن التوجيه؛ 
فالمدرس وأســاتذة الجامعة عنــاصر مؤثرة وتأثيرها 
كبير وعظيم، وأي ســوء يبدر منهــم يكُلف الدولة 
الكثير من النفقات ويهدر شــباب شــبابنا وقوتهم 
التي نحن في أشــد الحاجة لها، ليصعدوا بعمان نحو 
مصــاف الدول وليأخذوا بزمام تنفيذ توجيهات أولي 

الأمر بالشكل المطلوب والصحيح.
نعــم، ربما من أشــر إليهم بعضهم مــن أبناء هذا 
الوطن أيضًــا، لكن جميعنا نقر بــأن ثمة المخلصين 
وثمَّة النرجســيين، وثمــة من يســتحقون نيل تكلفة 
الأمانــة وســلطة التأثــر، لأنهــم يزرعــون الطيب 
ويســعون نحو تنمية عمان وخدمتها بإخلاص، وثمة 
من وجب وضعهم في أعمال أخرى عادية بعيدة عن 
التأثير لما في النفس البشرية من نفس أماره بالسوء. 

ألق... 
نحن لــن ندوم ولم يكُتب لنا الخلــود، فلتتفكر كل 
نفــس بما تأتي وتصنــع، ولتتذكــر أن دورنا هو ترك 
المكان أفضل مما وجدناه من أجل أبنائنا وأبناء هذا 

الوطن فهو الملاذ وهو نعيمنا في الدنيا.

بين المؤثر 
والاقتصاد 

مسقط- الرؤية

يغُلق يوم الأحد المقبل باب تلقي المشاركات 
في مســابقة تصميــم جناح ســلطنة عُمان في 
»إكســبو اليابــان 2025«، التــي تشرف على 
تحكيمهــا جائزة بلعرب بــن هيثم للتصميم 
المعماري بالتعاون مع وزارة الثقافة والرياضة 

والشباب.
وتتاح المشــاركة في هذه المســابقة للعُمانيين 
المتخصصين في مجــالات العِــارة والتصميم 
والتخطيــط الحضري دون تقيّد بشرط العمر، 
بشــكل فــردي أو ضمــن فريــق لا يتجــاوز 
عــدد أعضائه 5 أعضاء، كــا يمكن للمكاتب 

الاستشارية المحلية المشاركة في المسابقة.
وتبلغ مساحة قطعة الأرض المخصصة للجناح 
حــوالي 1763 متراً مربعًــا، وخصصت الجائزة 
مكافــأة ماليــة قدرهــا 10 آلاف ريــال تمنح 

للمشروع الفائز بالمسابقة. 
ووضعت لجنة تحكيم المســابقة عدة معايير 
ضمــن الدليل الفنــي منها: مناســبة الفكرة 

التصميميــة ووضوحها وتعبيرهــا عن هدف 
المشــاركة، وتقديم أفــكار إبداعيــة وحلول 
ابتكاريــة واســتخدام عنــاصر تفاعلية ضمن 
التصميم، إضافة لمراعاة جمالية الجناح خلال 
مختلف الأوقــات واختيار الألــوان والإضاءة 
بعناية بحيث تسهم في صياغة هوية الجناح.

وجاء الشعار الرسمي لإكسبو اليابان بعنوان: 
»تصميم مجتمع المســتقبل لحياتنا«، والذي 
يهدف إلى خلق مجتمع مســتقبلي مثالي من 
خلال تحقيق أهداف التنمية المســتدامة من 
قِبل الدول المشاركة في المعرض، ومن خلال 3 
محاور هي: ضمان اســتدامة الحياة، وتحسين 

الحياة، وتعزيز الحياة من خلال التواصل.
يشــار إلى أن المســابقة أطلقت يــوم 8 يناير 
الجاري، وسيتم إعلان الفائز خلال شهر فبراير 
المقبل، عــى أن تنتقل حقوق المشروع الفائز 
لجائــزة بلعرب بن هيثــم للتصميم المعماري 
ووزارة الثقافة والرياضة والشــباب، مع الحق 
المطلق لهما بإســناده وتنفيذه وتطويره بأية 

طريقة يرونها مناسبة.

مسقط- الرؤية

تنظم مؤسســة بيت الزبير »مهرجان بيت 
الزبير للموسيقى الصوفية« في دورته الثانية 
على مدى 3 ليال متواصلة؛ حيث يستضيف 
مسرح منتجع شانجريلا بر الجصة في الفترة 
بــن 23 إلى 25 يناير الجــاري، 3 فرق من 
داخل سلطنة عمان وخارجها، لتطرب آذان 
محبي الموسيقى الصوفية بقصائد للشعراء 
الكبار مثل ابن الفــارض، ورابعة العدوية، 
والشــيخ جاعد الخــروصي مصحوبة بأداء 

احترافي فردي تارة وجمعي تارة أخرى. 
الأول  اليــوم  في  المهرجــان  ويســتضيف 
مجموعة الشيخ حامد داود للإنشاد والتراث 

من الجمهورية السورية. فيما تحيي الليلة 
الثانيــة فرقة الزاويــة العمانية، وهي فرقة 
تعنى بالسماع العرفاني والإحساني تأسست 
عام 2015،  ولها مشــاركات محلية وعربية 
منهــا مهرجان فــاس للموســيقى الروحية 

العالمي بالمغرب. 
وتخُتتــم الليــالي الصوفية بفرقــة الحضرة 
للإنشــاد الصــوفي مــن جمهوريــة مــر 
العربية. وهي فرقة إنشــاد تهدف إلى نقل 
تــراث الحــرات الصوفيــة المصريــة من 
المجالس والساحات والجوامع إلى المسارح، 
في صــورة عرض فني لا يغُفِل جانب جودة 
الصنعة الفنية، لكنه كذلك لا يهمل الجانب 

الرسالي. 

الأحد.. غلق باب التقدم بمسابقة تصميم 
جناح عُمان في »إكسبو اليابان«

3 فرق تستعد لإمتاع الجمهور في مهرجان 
بيت الزبير للموسيقى الصوفية
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