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لقاء إعلامي وحوار مع الشباب للحديث عن المشروع

توقيع اتفاقيات التطوير والشراكة لأولى 
مراحل »مدينة السلطان هيثم«.. الثلاثاء

الرؤية- مريم البادية

والتخطيــط  الإســكان  وزارة  تنظــم 
العمراني بعد غد الثلاثاء حوارًا إعلاميًا 
للحديث عن مدينة الســلطان هيثم، 
والتي تفضل حــرةُ صاحبِ الجلالةِ 
ــلطان هيثم بن طــارق المعظم-  السُّ
حفظــهُ اللهُ ورعاهُ- فشــمل برعايته 
السّامية حفل تدشينها في نهاية مايو 

الماضي.
وبحســب الصفحة الرسمية للمدينة 
عــى »تويــر«، يتزامن مــع الحوار 
توقيــع اتفاقيات التطويــر والشراكة 

للمرحلــة الأولى. كما  تعتــزم الوزارة 
إطلاق ملتقــى الاســتثمار والتطوير 
بعنــوان »اغتنم فرص الحيــاة« يوم 
الأربعاء المقبل، يليه »حوار الشباب« 
يوم الخميــس المقبل، بعنوان »حيث 

تزدهر الأحلام«.
وتعــد المدينــة نموذجًا جديــدًا لبناء 
المــدن المســتدامة وتحــاكي الحيــاة 
العصريةّ وتطلعّات الشّباب في سلطنة 
عُمان. وتوفر خيارات سكنية متنوعة 
ضمــن  الاســتخدامات  ومتعــدّدة 
بيئة عصرية تحاكي المــوروث الثقافي 
وتتبنّى أنماط الحياة المستدامة برؤية 

هندســية معماريــة بديعــة تحوي 
كافــة أفراد المجتمع بمختلف فئاتهم، 
وتتيح لهم الوصول إلى جميع مرافقها 
الاجتماعية والترفيهية بســهولة تامة، 

وتشعرهم بالانتماء والتمكين.
ــلطان هيثم  وتتمثل هوية مدينة السُّ
ورســالتها في كونها »إرث المستقبل«، 
وهما تعكســان فكرة تشييد المدينة 
الأكثر تفردًّا وإبهارًا في ســلطنة عُمان، 
وقد استلُهمت ألوان الشعار البصري 
للهوية من وحي الطبيعة كما أضُْفيت 
عليه لمســات ذهبية ترمــز للفخامة 

والقوّة.  1

إرث 
المســــتقبل 

مسقط- العُمانية

تبــدأ وزارة العمــل اعتبــارًا مــن اليوم 
الأحــد الإعــان عــن عــددٍ مــن فرص 
العمل بالتنسيق مع الجهات العسكرية 
والأمنية في مختلف المستويات التعليمية 
صات، وتستمر تباعًا حتى نهاية  والتخصُّ

العام.
وذكرت وزارة العمل أنّ الفرص الوظيفية 

التي تتضمنها الإعلانات ستغُطي مختلف 
صات العلمية. وأفادت  المؤهلات والتخصُّ
الــوزارة أنّ الإعــان ســيوضّح بشــكل 
مُفصّــل ومحدد آليةَ التقــدم والاختيار، 
واشــراطات كل فرصــة مــن الوظائف 
الواردة بالإعلانات، كــا أنّ آلية التقدم 
ستكون عن طريق قيام المواطن المستوفي 
للشروط العامة بتسجيل طلبه إلكترونيًّا 
بواسطة خدمة الرسائل النصية القصيرة 

أو عــن طريق موقع »تجنيــد« بالوزارة 
على شبكة الإنترنت. وأكّدت الوزارة على 
أهمية قيام المواطنين الراغبين في التقدّم 
لأيّ فرصــة عمل من الفــرص الواردة في 
الإعــان بالتأكد من تحديــث بياناتهم 
لدى ســجل القــوى العاملة بالــوزارة، 
والاطـّـاع بعناية على الــروط الواردة 
للوظيفة  المحددة  والاشتراطات  بالإعلان 
التــي يرغبون بالتقدم لها قبل تســجيل 

طلبهــم؛ حيــث إنّ الترشــيح والتعيــن 
سيُعتبر ملغياً إذا ثبت ما يخُالف أيًّا من 

تلك الشروط.
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أعربت ســلطنة عُمان عــن خالص 
تعازيها وصادق مواســاتها لحكومة 

جمهوريــة أوغنــدا في الهجوم الذي 
استهدف مدرســة ثانوية في منطقة 
مبونــدوي غرب أوغنــدا، وأدى إلى 

سقوط قتلى وجرحى.

وأكدت ســلطنة عُمان في بيان صادر 
عــن وزارة الخارجية موقفها الثابت 
في إدانة العنف والإرهاب بأشــكاله 

كافة.
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أطلقت وزارة التراث والســياحة حملة ترويج للمقوّمات 
التراثية والسياحية خلال موسم الصيف تحت شعار »غيّّر 

جو«، وتستمر حتى نهاية أغسطس المقبل.
وتهدف الحملة إلى تنشيط الحركة السياحية المحلية خلال 
موســم الصيف، والتعريف بالمواقع التراثية والسياحية، 
وتعزيز الحركة الســياحية إليها على مدار العام، ما يعود 
إيجابـًـا عــى شركاء القطاع الســياحي. وتتضمن الحملة 
الترويــج للأماكن المغلقــة كالمتاحف والمراكــز التجارية 
والترفيهيــة، والأماكن معتدلة الحرارة مثل: جبل شــمس 
والجبــل الأخــر، وشــواطئ محافظة جنــوب الشرقية 
ومحافظــة الوســطى، بالإضافــة إلى الأنشــطة البحرية 
والتجــارب التــي يمكن ممارســتها في المناطــق معتدلة 
الحرارة، وتقديــم عروض الشركات الســياحية للرحلات 
البحرية وجــولات المغامرات وعــروض الإقامة وعروض 

المراكز الترفيهية وعروض التسوق والمطاعم.
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تنظــم وحدة متابعــة تنفيذ رؤية عُــان 2040 غدًا الإثنين لقــاءً إعلاميًّا 
تســتعرض من خلالــه تقرير رؤية »عُــان 2040« للعــام 2022 /2023 
يتضمن الجهود التي بذُلت مــن كافة الجهات الحكومية المعنية بتحقيق 
مســتهدفات الرؤية. وســيتم خلال اللقاء اســتعراض محتوى التقرير من 
خلال عــرض متكامل يشــمل المنظومة الشــاملة لتحقيــق رؤية »عُمان 
2040«، والأولويات والبرامج الوطنية، كما ســيتم إقامة جلســة نقاشــية 
بمشــاركة ممثلي الجهــات الإعلامية المختلفة. وتســعى الوحدة من خلال 
تقريرها إلى تعزيز مبادئ الشفافية والمشاركة المجتمعية التي قامت عليها 
رؤيــة »عُمان 2040«، حيث يأتي إصدار التقرير لإطلاع المجتمع على ســر 
العمــل في تحقيق الرؤية، وأهــم الجهود المبذولــة والتحديات المصاحبة 
في مســرة التنفيذ. يشُــار إلى أن تقرير الرؤية ســيتاح للجميع عبر الموقع 
الإلكــروني لوحدة متابعة تنفيذ رؤية »عُــان 2040« ومنصاتها الرقمية، 
إضافــة إلى ملخص التقرير »نســخة المواطن« التي تشــتمل على مختصر 
موجز لكافة البيانات التي يتضمنها التقرير، لتسهيل الاطلاع عليه ووصول 

المعلومات والبيانات لكافة فئات المجتمع بطريقة مبسطة.
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لم يكنْ يومًا الحرصُ العُماني على إحلال 
الســام ونشر الوئام والتسامح وترسيخ 
قيم التعايش الإنســاني، مجردَ شعاراتٍ، 
أو جسورٍ للعبورِ إلى مصالح بعينها، ولا 
حتــى رغبة في الســيطرة والهيمنة على 
المشهد العالمي؛ بل إيمان عميق بحتمية 
إرساء السلام بين البشر، وعقيدة راسخة 
بــرورة أن يعم الوئــام جموع النَّاس، 
وترجمة للثوابت الوطنية التي تجذرت 
في قلب وعقل الدبلوماســية العُمانية- 
باختــاف تطوراتها- على مــدى قرون 
وعقود خلــت؛ الأمر الذي أطّر لنموذج 
الســام العُماني القائم على مُرتكزات لا 
تقبل الُمساومة، ومنهجية عمل لا يُكن 
التنــازل عنها، وعلاقــات دولية مُتوازنة 
تتفق عــى تحقيق المصالح المشــركة، 
وتنبــذ التدخل في الشــؤون الداخلية.. 
علاقات تُعزز التبادلات الثنائية في شتى 
المجالات مــع مختلف البلدان، لكنها لا 
تنحــاز لدولة على حســاب أخرى، ولا 
تتخندق مــع نظام في مواجهــة آخر.. 
علاقات تؤكد اســتقلالية القرار الوطني 

ات. وعدم ارتهانه للظروف أو الُمتغيِّ
هذا هو نموذج الســام الذي تمضي على 
مســاره عُمان بكل ثبــات، دون النظر 
إلى طبائع السياســات حول العالم، التي 
تُهيمــن عليها- في أغلــب الأحيان- لغة 
المصالــح الُمجــردة مــن أي مبــادئ أو 
ثوابت، باستثناء تحقيق المصالح الذاتية 
ولــو على حســاب الآخريــن، وما أكثر 
تلك الُممارســات على الساحة الدولية.. 
فالحروب والصراعات وحتى المناوشات 
السياســية هنا وهناك، ليســت ســوى 
نتائــج طبيعية لسياســات دولية تقوم 
في أساســها على هضم حقوق الشعوب 
الضعيفة، وإنهاك بعض القوى من أجل 
اســتنزافها ومن ثم الانقضــاض عليها. 
وكم من دولة- سواء في إقليمنا أو حول 

العالم- تعرضت لمثل هذه الممارســات، 
وكم من نظام ســياسي ســقط في براثن 
الفوضى، وانهار اقتصاده، نتيجة للسباق 
والســيطرة  الهيمنــة  نحــو  المحمــوم 
وإشــعال فتيــل الأزمــات، فضــاً عن 
السقوط الأخلاقي لنُظم سياسية كانت 
ترفع لواء الدفاع عن الديمقراطية وصون 
حقوق الإنســان، لكنهــا كانت أول من 
انتهك هذه الحقوق، ومارس الاستبداد، 
وقمع الأصوات الوطنية، وفرض أســوأ 
القوانــن والتشريعــات التــي تُصــادر 
الحقوق وتُكمم الأفواه وتُكبِّل الأيادي. 
ولا ريب أنَّ كل هذه السياسات- والتي 
تزايدت بوتيرة متســارعة خلال العقود 
القليلة الماضية- انعكست بالسلب على 
طعنات  ووجهــت  العالمي،  الاســتقرار 
غادرة للنمو الاقتصــادي، فالعديد من 
الأزمــات التــي اكتوى العــالم بنارها لم 
تكن ناجمــة عن مُعطيــات اقتصادية 
أو مالية، بل تفجّرت نتيجة لسياســات 
الجشــع والرغبة في الهيمنة والاستحواذ 

على مُقدرات الشعوب. 
ما يتعرض له العالم من أزمات متتالية، 
على المستوى الســياسي أو الاقتصادي، 
ســوى  ليــس  الاجتماعــي،  وحتــى 

انعكاســات لا تخطئها العين، لممارسات 
قوى عالمية تُريد أن تسود جميع الدول 
عبر افتعال الحــروب، وصناعة الجوع، 
واســتفزاز الخصــوم، ونهــب الثروات، 
وإفقــار الُمجتمعات، وتســطيح الفِكر، 
وانتهاك الكرامة الإنســانية، وعرقلة نمو 
الــدول النامية. وهذه القــوى العالمية 
هي التي رسخت لنظام القطب الأوحد، 
ووضعــت هــذا القطــب في أعلى قمة 
عالمية، يأمر وينهي، يخطط ويُنفذ، يُدبّر 
ويُفجّر، يُشــعل الحروب هنا، ويُطفئها 
هناك، حســبما يخدم مصالحه الضيقة، 
وبما يتوافق مع سياســات الصقور التي 
تتحكم في المشهد السياسي والاقتصادي، 
بينــا تقــف الحمائــم الوديعة خلف 
الأضواء عاجزة عــن التدخل والحيلولة 
دون مزيــد مــن الانهيــارات في جدار 

السلام العالمي.
لكــن في المقابــل وفي خضــم الأزمات 
والحروب والفتن، يأتي ضوء ســاطع من 
بعيد، يقود نهجًا عالميًا فريدًا، ويســعى 
لترســيخه عبر القنــوات الدبلوماســية 
والتفاهمات السياســية وفــق ما تنص 
عليه الشرعية الدولية، إنه نموذج السلام 
العُماني، الذي حدد توجهاته الرئيســية 
في 3 محــاور ومرتكزات رئيســية؛ أولً: 
الإيمــان التام بنهــج الحيــاد الإيجابي، 
ثانيًا: إرساء مبدأ »السلام أساس التنمية 
والاســتقرار«، ثالثًا: ترســيخ التوازن في 

العلاقات الدولية. 
وهذه المرتكزات تمثل الأضلاع الرئيسية 
لثالــوث النمــوذج العُــاني؛ فالحيــاد 
الإيجــابي الذي تلتزم به ســلطنة عُمان 
يعكــس عقيدة الإنســان العُماني الذي 
تفاعل بإيجابية مــع جغرافيته الممتدة 
بطول البلاد من شــالها لجنوبها، ومن 
شرقها لغربهــا، وهذا التفاعل لم يقتصر 
فقط عــى المحيط الجغــرافي؛ بل امتد 

للمحيط الجيواســراتيجي، أو ما يُطلق 
عليــه بالمفاهيــم الحديثــة »العُمــق 
الســفن  الاســراتيجي«، فقــد أبحرت 
العُمانيــة منذ قديم الزمــان شرقًا نحو 
أعماق آســيا؛ بدءًا مــن دول الجوار في 
إيران وباكستان والهند، وصولً إلى أقصى 
الشرق عند شــواطئ الصين وســواحل 
جوانــزو التي اســتقر فيهــا العُمانيون 
ونشروا الدين الإسلامي والقيم العُمانية 
الأصيلة القائمة على التسامح والتعايش 
والوئام، وفق عقيدة المؤتلف الإنســاني 
الذي يجمــع ولا يُفرِّق. كــا انطلقت 
الأســاطيل العُمانية غربًــا نحو الشرق 
الإفريقي، فترسخت العلاقات مع شعوب 
تنزانيا وزنجبــار وكينيا وما جاورها؛ بل 
نصٍر، عندما  وكان العُمانيون خير مُســتَ
بالإنســان  الشــعوب  اســتغاثت هذه 
العُــاني كي يســاعدهم عــى التخلص 
مــن الظلم، إدراكًا منهم بــأنَّ النموذج 
العُماني الُمســالمِ هو الأفضل لهم، وهو 
الذي سيُحقق لهم الاســتقرار والرخاء، 
وقد كان بالفعل وتحقق لهم ما طمحوا 

له وأرادوا.
التــزام  مــن  عــزز  الإيجــابي  الحيــاد 
بالنزاهة والأمانة  العُمانية  الدبلوماسية 
لمفهــوم  ورسّــخ  والفعــل،  القــول  في 
التــوازن في العلاقــات مــع دول العالم، 
ولذلــك كانت عُمان مــن أوائل الدول 
التي ســارعت للانضمام إلى حركة عدم 
الانحياز، في وقــت كانت بوادر الحرب 
البــاردة قد بــدأت، واشــتعلت جذوة 
الصراع بين المعسكرين الشرقي والغربي، 
بينــا كان العــالم مــا زال ينفض غبار 
الحرب العالمية الثانية التي راح ضحيتها 
مــا يزيد عن 60 مليــون قتيل، أغلبهم 
من المدنيين، علاوة عــى كارثة القنبلة 
النوويــة التي ألقتهــا الولايات المتحدة 
على مدينتــي هيروشــيما وناجازاكي في 
اليابــان، ونشرت الرعــب النووي حول 
العالم. في ذلك التوقيت، وتحديدًا مطلع 
الســتينيات مــن القرن المــاضي، كانت 
المنطقة العربية تمــوج بالُمتغيرات، مع 
تصاعد حركات التحــرر الوطني وطرد 
الُمســتعمر الغربي من الأراضي العربية، 
بالتوازي- للأسف- مع بدء رسوخ أقدام 

الاحتــال الإسرائيلي؛ الأمر الذي لم يكن 
يسمح أبدًا بأية مناورات سياسية تُهدد 

الاستقرار. 
ومع بداية مسيرة النهضة التي أطلقها 
الســلطان المؤســس للدولــة العُمانية 
الحديثة قابوس بن ســعيد- طيب الله 
ثراه- تجذّر النموذج العُماني، وتبلورت 
أركانه الرئيســة وفق المرتكزات الثلاثة 
ســالفة الذكــر، فتعمّق نهــج الحياد 
الإيجابي، وازداد مبدأ »الســام أســاس 
التنميــة والاســتقرار« رســوخًا وثباتًا، 
وتوســعت عُمان في علاقاتهــا الدولية 
القائمــة على »التــوازن«. هذه المبادئ 
الراحــل  الســلطان  لخّصهــا  الثلاثــة 
عندما قــال: “أريدُ أن أنظرَ إلى خارطة 
العــالم ولا أجدُ بلــدًا لا تربطه صداقةٌ 
بعُمان”، والتي شكّلت نهجًا دبلوماسيًا 
رصينًا، وازدادت رســوخًا بتأكيد حضرة 
صاحب الجلالــة الســلطان هيثم بن 
طارق المعظــم- حفظه الله ورعاه- في 
خطابه الأول عنــد تولي مقاليد الحكم 
في يناير 2020، على أن عُمان ستواصل 
سياســاتها الخارجيــة »القائمــة عــى 
التعايش السلمي بين الأمم والشعوب 
وحســن الجــوار وعــدم التدخــل في 
واحــرام  للغــر  الداخليــة  الشــؤون 
ســيادة الدول وعلى التعــاون الدولي 
في مختلف المجالات”، وأنها ســتحافظ 
على جهودها الدولية في حل الخلافات 
بالطرق السلمية وبذل الجهد من أجل 
»إيجاد حلــول مرضية لهــا بروح من 
المفردتان-  وهاتان  والتفاهم”،  الوفاق 
الوفاق والتفاهم- تمثلان جوهر النهج 

العُماني.
إنَّ جميــع ما ســبق يدفعنــا إلى القول 
بحتمية أن يتخــى العالم ويتخلص من 
قاعــدة »معنــا أم ضدنــا«، وأن تؤمن 
الأنظمــة السياســية حول العــالم بأن 
ر  السلام هو أساس التنمية، وأن التعسكُّ
والانحيازات تتسبب في اندلاع الحروب، 
وأنــه لا بديل عــن النهــوض بالتعليم 
وتوفير الرعايــة الصحية للجميع، ونشر 
التنمية في أرجاء المعمورة، حتى نضمن 
العيش في عالمٍ آمنٍ ومُســتقرٍ خالٍ من 
علينا  والحــروب..  الأزمات والصراعات 
أن نُــدرك جميعًا أن الحــرب لن تؤدي 
ســوى لدوّامة من الحــروب والنزاعات 
التــي يــروح ضحيتهــا آلاف الأبريــاء، 
ويكتوي بنارها عشرات ومئات الآلاف.

عــى دول العــالم أن تُرســخ مبــادئ 
السلام، والبداية بإصلاح منظومة الأمم 
المتحــدة، ونظام التصويــت في مجلس 
الأمــن الــدولي، من خلال منــح الدول 
النامية حق التصويــت والاعتراض على 
القرارات الدوليــة، حتى لا يبقى العالم 
رهينة التجاذبات السياســية بين القوى 
العظمــى التــي لا تتعــدى أصابع اليد 
الواحــدة، إذ من غير المعقول أن يكون 

مصــر 7 مليــارات إنســان عــى هذا 
الكوكــب تحت إمــرة وهيمنة دولة أو 

دولتين. 
لا بديل عن إنهاء حالة السيولة الدولية 
والفوضى السياسية التي تعمّ العالم، وأن 
تتوقــف الدول عن التخنــدق رغبة في 
إرضاء أو الانتقام من طرف على حساب 
آخــر، وفي المقابل توســيع دائرة الوئام، 
وتعظيم كُتلة الســام العالمية، وإرساء 
التــوازن في العلاقــات؛ ليكــون النهج 
الأساسي والُمنطلق نحو تحقيق الأهداف 

والغايات النبيلة.
وليــس أدل على صــدق وتميز النموذج 
العُماني، مــا تحظى به الدبلوماســية 
العمانية مــن تقدير واهتــام؛ بل إن 
دول العالم تنظر إلى عُمان على أنها قِبلة 
للســام والوئام، فها هي عُمان تساعد 
في حلحلــة العديد مــن القضايا بالغة 
التعقيد، ســواء خلال العقــود الماضية، 
أو حتى خلال الشــهور القليلة الأخيرة. 
وقد شــاهدنا نتائج الــدور العُماني في 
التوفيق بين إيران والســعودية، وإيران 
ومصر، وكذلك في تقريب وجهات النظر 
بين القوى الفاعلة في اليمن والسعودية، 
من أجــل إحلال الســام في ذلك البلد 

الجار لنا على حدودنا الجنوبية.
ويبقى القول.. إنَّ نموذج السلام العُماني 
يمثــل طوق النجــاة للبشريــة جمعاء، 
فإن أردنا أن نُحقــق التنمية الحقيقية 
والُمســتدامة ونُحافظ على ما تبقى من 
موارد على ســطح هــذا الكوكب، وأن 
نتعاون مــن أجل مواجهــة التحديات 
الخطيرة التــي تُهدد الوجود الإنســاني 
بشــكل عام، فلا مناص من سلوك سُبُل 
الســام القائم على التعــاون، والتوازن 
في العلاقــات، والبُعد عــن الانحيازات، 
ونبذ الخلافات، فالبشرية تســتحق أن 
تحيا في أمان واســتقرار، وإنســان هذا 
العصر يملك مــن الأدوات والإمكانيات 
مــا يؤهلــه لتحقيق مزيد مــن التقدم 
والرخــاء، فلا يجب أن نُفــوِّت الفرص، 
ونُهدر الطاقــات؛ بل أن نعمل ونتآلف 
ونتعايش ونتســامح في عالمٍ بلا حروب 
ولا صراعــات.. عــالم ينعم بالاســتقرار 

والسلام للجميع.. للجميع

عُمان.. نموذج السلام
حاتم الطائي يكتب:

نموذج السلام 
العُماني يرتكز على 

قواعد صلبة لا 
تقبل المُساومة

الدبلوماسية 
العُمانية تنتهج 
الحياد الإيجابي 

والسلام والعلاقات 
المتوازنة

لا مناص من 
السلام القائم على 

التعاون والشراكة 
والتكامل بين الدول 

والشعوب
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الرؤية- مريم البادية

نشر المركــز الوطني للإحصاء والمعلومات 
»تحليــل الوضــع الاقتصادي في ســلطنة 
عُمان«، وذلك في ضوء السياســات المالية 
التي اتخذتها السلطنة من أجل امتصاص 
أثــر الانخفاض المســتمر لأســعار النفط 
على الاقتصاد الوطنــي. ويتناول التحليل 
مجموعة من أبرز المــؤشرات الاقتصادية 
التي تشــكل انعكاسًا للسياســات المالية 
التــي اتخذتهــا الحكومــة، ومــن أهمها 
مؤشرات الناتج المحلي والإجمالي، والمالية 
الخارجيــة والوضــع  والتجــارة  العامــة 

النقدي.
ومن أبرز النتائج ارتفاع في القيمة المضافة 
للأنشــطة النفطية بنهاية عام 2022 نحو 
6.3 مليــار ريال عماني. كــا ارتفع الناتج 
المحلي الإجمالي بالأســعار الجارية بنهاية 
عــام 2022 بنســبة 30%، كــا ارتفعت 
القيمة المضافة للأنشطة الصناعية بنهاية 
عام 2022 بنســبة 23.5%. وبلغت قيمة 
الفائض المسجل في الموازنة العامة للدولة 
بنهاية العام المــاضي نحو 1.1 مليار ريال 
عماني. وبلغت نسبة فائض الموازنة العامة 
للدولة إلى الناتج المحلي الإجمالي بالأسعار 
الجارية بنهاية العام الماضي بنسبة %2.6. 
وارتفعت إجمالي الإيرادات بنسبة %32.2. 
وارتفــع إجمالي الإنفــاق العــام بالدولة 

بنسبة %9.5.
وشهد الميزان التجاري فائضا بنهاية العام 
المــاضي، حيث بلغ 5.7 مليــار ريال. كما 
اراتفعت قيمة الصادرات السلعية %52.4، 
وارتفعت قيمة الواردات السلعية بنسبة 
25%. وبلغت نســبة مساهمة الصادرات 
النفطيــة في إجــالي قيمــة الصــادرات 
الســلعية 65.5%. كما بلغ متوســط سعر 
الفائدة على إجــالي القروض نحو %5.4، 
وشــهدت إجمالي قيمة الأصــول الأجنبية 
بالبنــك المركزي العماني انخفاضا بنســبة 
11.3%. وارتفــع حجــم القــوة الشرائية 

للريال العماني بنحو %8.4.
وحــول مؤشرات الناتــج المحلي الإجمالي، 
بلغ الإجمالي بالأسعار الجارية بنهاية عام 
2022 نحو 44.1 مليار ريال عماني مقارنة 
بنحــو 33.9 مليار ريال عــاني نهاية عام 
2021 مرتفعا بنحو 30%. وشــهد متوسط 
ســعر النفــط ارتفاعــا مــن 64.3 دولار 
للبرميل بنهاية عام 2021 إلى 95.4 دولار 
للبرميل بنســبة 48.4%. وبلغت مساهمة 
المحــي  الناتــج  النفطيــة في  الأنشــطة 

الإجمالي بالأسعار الجارية %37.7.
وارتفعــت القيمــة المضافــة للأنشــطة 

النفطية بنهاية عام 2022، مســجلة نحو 
16.6 مليار ريال عماني مقارنة بنحو 10.3 
مليــار ريال عماني بنهاية العام الســابق، 
حيــث ارتفعــت القيمة المضافــة للنفط 
الخام بنهاية العام الماضي بنســبة %65.6 
لتصل نحو 14.5 مليار ريال عماني، مقارنة 
بنحو 8.7 مليــار ريال عماني بنهاية العام 
الســابق. وارتفعت القيمة المضافة للغاز 
الطبيعــي بنســبة 38.4% لتصــل إلى 2.1 
مليــار ريال عماني مقارنة بنحو 1.5 مليار 

ريال عماني بنهاية عام 2021.
وبلغــت القيمــة المضافة للأنشــطة غير 
النفطيــة بنهايــة عــام 2022 نحو 28.9 
مليار ريال، مرتفعــا بنحو 16.9% مقارنة 
بنهاية العام الســابق والبالغ 24.7 مليار 
ريال عماني. فيما بلــغ الارتفاع في القيمة 
المضافة للأنشــطة الخدمية بنسبة %14.5 
مقارنة بنهاية عام 2021. وسجلت القيمة 
المضافة للزراعة والجراحة وصيد الأسماك 
بنهايــة عام 2022 ارتفاعا بنســبة %12.8 
مقارنة بنهاية عــام 2021. وبلغ الارتفاع 
في القيمــة المضافــة للأنشــطة الصناعية 
23.5%، وذلــك نتيجــة ارتفــاع القيمــة 
المضافة للصناعات التحويلية بنحو %49.6 

والتعدين واستغلال المحاجر بنحو %19.6 
وإمــدادات الكهربــاء والميــاه وأنشــطة 

الصرف الصحي بنحو %4.3.
وعن مؤشرات المالية العامة للربع الأخير 
مــن العام الماضي، فــإن الموازنــة العامة 
ســجلت فائضــا بنحــو 1.1 مليــار ريال 
عماني، كما ارتفعت إجمالي قيمة الإنفاق 
العام للدولة بنســبة 9.5% مقارنة بنهاية 
العام السابق، ليصل إلى 13.3 مليار ريال 
عماني. وســجلت الإيرادات ارتفاعا بنسبة 
32.2%، حيــث بلغــت نحــو 14.5 مليار 
ريال عماني مقارنة بنحو 10.9 مليار ريال 
عماني بنهاية العام السابق. وارتفع إجمالي 
الإيرادات النفطيــة لتصل إلى 11.2 مليار 
ريــال عماني بنهاية العــام الماضي، مقارنة 
بنحو 8.2 مليار ريــال بنهاية عام 2021. 
وارتفــع صــافي إيــرادات النفط بنســبة 
37.3%، حيث بلغت نحو 7.6 مليار ريال 
عماني، مقارنة بنحو 5.6 مليار ريال بنهاية 
عام 2021. كما ارتفعت إجمالي الإيرادات 

غير النفطية %19.5.
وسجل الإنفاق العام في نهاية الربع الرابع 
من العام 2022 ارتفاعــا، حيث ارتفعت 
إجــالي المصروفات الجاريــة بنحو 10.1 

مليــار ريال عماني مقارنــة بنحو 9 مليار 
ريــال عــاني بنهاية عــام 2021. وارتفع 
إجمالي خدمة الدين العام بنســبة %7.6، 
حيث بلغت نحــو 1.1 مليار ريال عماني، 
مقارنة بنحو 1.0 مليار ريال عماني بنهاية 
عــام 2021. وارتفعت إجمالي المصروفات 
الاســتثمارية بنســبة 8.8% مقارنة بنهاية 
عــام 2021. كما ســجلت إجــالي قيمة 
المســاهمات والنفقــات الأخــرى ارتفاعا 
بنســبة 69.4%، حيــث بلغــت نحو  1.9 
مليــار ريال عماني مقارنة بنحو 1.1 مليار 

ريال في عام 2021.

التجــارة  وفيــا يتعلــق بمــؤشرات 
الخارجيــة في الربــع الأخــر من عام 
2022، فــإنَّ الميزان التجاري ســجل 
فائضا بنحــو 10.4 مليار ريال عماني، 
حيــث ارتفع 5.7 مليــار ريال عماني 
مقارنة بنهاية عــام 2021. وارتفعت 
بنســبة  الســلعية  الصادرات  قيمــة 
52.4%، مســجلة نحــو 25.3 مليــار 
ريال عــاني مقارنة بنحو 16.6 مليار 
ريال عماني في عــام 2021. وارتفعت 
قيمة الواردات الســلعية بنسبة %25 
مســجلة نحو 14.9 مليار ريال عماني 
مقارنة بنحــو 11.9 مليار ريال عماني 

بنهاية عام 2021.
وبلــغ إجمالي قيمة إعــادة التصدير نحو 
1.3 مليار ريــال عماني بنهاية عام 2022، 
مرتفعا بـ0.02% مقارنة بنهاية العام 2021. 
وارتفعت إجمالي قيمة الصادرات النفطية 
64.8%، كما ارتفعت قيمة الصادرات غير 
النفطية بنحو 41.9%. وشــهدت صادرات 
المنتجات المعدنية ارتفاعا بنســبة %189، 
وهي أكثر الصادرات غير النفطية ارتفاعا 
بنهايــة عــام 2022 مقارنــة بنهاية العام 

السابق.
وبحســب الأرقام، فإنَّ 28.9% من إجمالي 
واردات ســلطنة عمان بنهاية عام 2022 
مســتوردة من دولــة الإمــارات العربية 
المتحدة مقارنة بنحو 35.6% بنهاية العام 
الســابق. وارتفعــت واردات المنتجــات 
المعدنية بنسبة 96.4% بنهاية العام مقارنة 
مــع العام الســابق من 2021. وشــكلت 
الــواردات القادمة مــن المنافذ الجمركية 
نســبة 67.4% من إجمالي قيمة الواردات 
الســلعية بنهايــة عــام 2022.وارتفعت 
واردات سلطنة عمان من المملكة العربية 
السعودية بنسبة 217% بنهاية عام 2022 

مقارنة بالعام السابق.

وفيما يتعلق بالوضع النقدي، فإنَّ إجمالي 
الســيولة المحلية )م2( بلغت 20.3 مليار 
ريال عــاني بنهاية عــام 2022، مرتفعة 
الســابق.  بالعــام  بنحــو 0.6% مقارنــة 
وارتفعت حجــم القوة الشرائيــة للريال 
العــاني بنهاية عام 2022 بنســبة %8.4، 
حيث سجل مؤشر سعر الصرف الحقيقي 
نحــو 112.8 نقطة مقارنــة بنحو 104.1 
نقطــة بنهاية العــام الســابق. وانخفض 
عــرض النقــد )م1( بنســبة 2.4% بنهاية 
عام 2022، مســجلا نحو 5.6 مليار عماني 
مقارنة بنحو 5.7 مليار ريال عماني بنهاية 

.2021
وبلغ إجمالي قيمة القروض والتمويل 
الممنــوح من خلال البنــوك التجارية 
والنوافذ الإســامية  نحو 29.2 مليار 
ريال عماني، مرتفعا بنحو 4.8% بنهاية 
عام 2022 مقارنة بنهاية العام السابق 
والبالــغ 27.9 مليار ريال. ونما إجمالي 
قيمــة ودائع القطاع الخاص بنســبة 
0.3% مســجلا نحــو 17.4 مليار ريال 
عماني مقارنة بنحــو 17.3 مليار ريال 
عماني بنهاية عــام 2021. وانخفضت 
إجــالي قيمة ودائع البنوك التقليدية 
بنسبة 0.9% بنهاية عام 2022 مقارنة 
بنهاية العام الســابق لتصــل إلى 21 

مليار ريال عماني.
وشــهد إجمالي قيمة القروض الشــخصية 
ارتفاعــاً بنحــو 9 مليــارات ريــال عماني 
وبنســبة 3% بنهايــة عــام 2022 مقارنة 
بنهاية العام الســابق. وانخفض متوســط 
سعر الفائدة على إجمالي القروض بنهاية 
عــام 2022 بنحــو 3.4% مقارنــة بنهاية 
العــام الســابق. وبلغت نســبة مجموع 
القــروض إلى الودائع بنهايــة عام 2022 
نحو 113.1% مقارنة بنحو 108.5% بنهاية 

العام السابق.

6.3 مليار ارتفاعًا بالقيمة المضافة للأنشطة النفطية بنهاية 2022

28.9 مليار ريال القيمة المضافة للأنشطة غير النفطية بنمو سنوي 16.9 %

مسقط- العُمانية

تنظم وحدة متابعة تنفيذ رؤية عُمان 2040 
غدًا الإثنين لقاءً إعلاميًّا تستعرض من خلاله 
تقريــر رؤية »عُــان 2040« للعــام 2022 
/2023 يتضمــن الجهــود التــي بُذلت من 
كافة الجهــات الحكومية المعنيــة بتحقيق 

مستهدفات الرؤية.
وســيتم خــال اللقــاء اســتعراض محتوى 
التقريــر من خــال عرض متكامل يشــمل 
المنظومــة الشــاملة لتحقيق رؤيــة »عُمان 
2040«، والأولويــات والبرامج الوطنية، كما 
سيتم إقامة جلســة نقاشية بمشاركة ممثلي 

الجهات الإعلامية المختلفة.
وتســعى الوحــدة مــن خــال تقريرها إلى 
تعزيز مبادئ الشفافية والمشاركة المجتمعية 
التــي قامت عليهــا رؤية »عُــان 2040«، 
حيث يــأتي إصدار التقريــر لإطلاع المجتمع 
على ســر العمــل في تحقيــق الرؤية، وأهم 
الجهــود المبذولة والتحديــات المصاحبة في 

مسيرة التنفيذ.
يُشار إلى أن تقرير الرؤية سيتاح للجميع عبر 
الموقع الإلكتروني لوحدة متابعة تنفيذ رؤية 
»عُــان 2040« ومنصاتهــا الرقمية، إضافة 
إلى ملخص التقرير »نســخة المواطن« التي 
تشــتمل على مختصر موجز لكافة البيانات 
التي يتضمنها التقرير، لتسهيل الاطلاع عليه 
ووصــول المعلومات والبيانــات لكافة فئات 

المجتمع بطريقة مبسطة.

مسقط- العُمانية

بلــغ معــدل التضخــم الســنوي في 
سلطنة عُمان 0.91 بالمائة بنهاية مايو 
2023، وفق ما أظهرته بيانات المسح 
الشــهري لأســعار المواد الاستهلاكية 
الصادرة عــن المركز الوطني للإحصاء 

والمعلومات.
وجــاء معــدل التضخم مــع ارتفاع 
نة  معظم المجموعات الرئيســة الُمكوِّ
المســتهلكين  القياسي لأســعار  للرقم 
وعــى رأســها المطاعــم والفنــادق 
بـ3.69 بالمائــة، والأثاث والتجهيزات 
والمعــدات المنزلية وأعــال الصيانة 
المنزليــة الاعتياديــة بـــ3.14 بالمائة. 
وارتفعــت أســعار مجموعــة المواد 
الغذائية والمشروبــات غير الكحولية 
بـــ2.73 بالمائــة التي جــاء ارتفاعها 
جــراء ارتفاع أســعار كافــة مكونات 
المجموعــة وعــى رأســها الحليــب 
بالمائــة،  بـــ9.55  والجــن والبيــض 
والزيــوت والدهون بـــ5.78 بالمائة، 
بـ4.62  البحرية  والأغذية  والأســاك 
الكحولية  بالمائــة، والمشروبات غــر 
بـــ4.39 بالمائــة، والمــواد الغذائيــة 
الأخرى بـ3.75 بالمائة، والسكر والمربى 
بالمائة،  بـ3.72  والحلويات  والعســل 
والخبــز والحبــوب بـــ3.09 بالمائة، 
واللحــوم بـــ2.47 بالمائــة، والفواكه 
بـ1.17 بالمائة، فيما انخفضت أسعار 
الخضراوات بـــ7 بالمائة. كما ارتفعت 
أســعار مجموعات السلع والخدمات 
المتنوعة بـ2.17 بالمائة، والتبغ بـ1.76 

بـ1.43  بالمائــة، والثقافــة والترفيــه 
بالمائــة، والصحــة بـــ1.28 بالمائــة، 
والملابــس والأحذية بـــ0.76 بالمائة، 
والتعليــم بـــ0.05 بالمائة، والســكن 
والمياه والكهرباء والغاز وأنواع الوقود 
الأخرى بـ0.02 بالمائة، فيما انخفضت 
أسعار مجموعة النقل بـ1.32 بالمائة، 

والاتصالات بـ0.17 بالمائة. 
وانخفض معدل التضخم بنسبة 0.25 
بالمائــة مقارنة بشــهر أبريل 2023، 
وذلــك نتيجة انخفــاض في مجموعة 
السكن والمياه والكهرباء والغاز وأنواع 
الوقود الأخرى بنســبة 1.31 بالمائة، 
والتي تمثــل 26.5 بالمائة من نســبة 
الإنفــاق نتيجة تخفيــض 15 بالمائة 
مــن تســعيرة الكهرباء التي تشــكل 
نســبة 2.2 بالمائــة مــن المجموعة، 
كــا انخفضــت مجموعتا الأســاك 
والأغذية البحريــة والفواكه الطازجة 
)الموسمية( بنسبة 4.88 بالمائة، 1.51 
بالمائة وكل منهم تمثل 2.208 بالمائة، 
و2.815 بالمائة من نسبة الإنفاق على 

التوالي.
وسجلت محافظة البريمي أعلى معدل 
تضخم بين المحافظات بـ1.63 بالمائة، 
مقابل أدنى معدل تضخم بمحافظتي 
شــال وجنــوب الشرقيــة بـــ0.34 
بالمائة، وســجلت محافظــة الظاهرة 
ارتفاعًــا في التضخم بـــ1.53 بالمائة، 
ومحافظة مسقط بـ1.11 بالمائة، فيما 
ســجلت محافظة ظفار 0.96 بالمائة، 
ومحافظــة الداخليــة 0.83 بالمائــة، 

وشمال الباطنة 0.67 بالمائة.

إصدار تقرير رؤية 
»عُمان 2040«.. غدًا

التضخم السنوي في مايو دون 1 %

2.6 % نسبة 
فائض »ميزانية 

2022« إلى الناتج 
المحلي الإجمالي 

بالأسعار الجارية

5.7 مليار ريال 
فائض الميزان 

التجاري.. 
والصادرات النفطية 

تسهم بـ65.5 %



في مسابقة عالمية تهدف إلى حفز الابتكار لدى الشركات الناشئة والتكنولوجيا المالية

تطبيق »فاسكانو« العُماني يحصد المركز الأول 
في نهائيات »Visa في كل مكان 2023«

الرؤية- خاص

أعلنــت Visa، الشركة الرائدة عالميًا 
في مجــال المدفوعــات الرقمية، عن 
 Visa« أســاء الفائزين في مسابقة
في كل مــكان« لعــام 2023، وهــي 
برنامج ومســابقة عالمية تهدف إلى 
حفز الابتكار لدى الشركات الناشــئة 

وشركات التكنولوجيا المالية.
وفتحت نســخة المسابقة في المملكة 
العربية السعودية هذا العام وللمرة 
الثانيــة باب المشــاركة أمام شركات 
الســعودية،  الماليــة  التكنولوجيــا 
وللمرة الأولى أمــام الشركات في كل 
من مملكة البحرين وسلطنة عُمان، 
وتضمنت منافســة بحضور شخصي 
انعقــدت في الريــاض في 14 يونيــو 
النهائيين  المتأهلــن  2023، جمعت 
من الــدول الثلاث المذكــورة للفوز 
بجوائز نقدية، والوصول إلى شبكات 
الــركاء  مــن  الواســعة   »Visa«

المصرفيين والتجاريين والحكوميين.
وفــاز تطبيــق »فاســكانو« بالمركز 
الأول بين شركات التكنولوجيا المالية 
التــي تتخذ من ســلطنة عمان مقراً 
لها، وحــاز على جائزة نقدية قيمتها 
15000 ريال عُماني )40000 دولار(. 
وتــم إطــاق التطبيق عــام 2019، 
ويتيــح لقطــاع المطاعــم والمقاهي 
إنشــاء قوائم مأكــولات ومشروبات 
رقميــة من خــال رمز الاســتجابة 
السريعــة، ويمكّــن التطبيق العملاء 
مــن الطلب مبــاشرة مــن المطاعم 
والمقاهي عبر  مسح رموز الاستجابة 
التطبيــق  يوفــر  كــا  السريعــة. 
للمطاعم حلولًًا ذكية لتتبع الطلبات 

ورؤى قيّمة حول إدارة سير العمل.

جائزة التأثير

وقدمــت نســخة هــذا العــام من 
مسابقة »Visa في كل مكان« »جائزة 
التأثــر« للشركــة التــي توفــر حلًًا 
يحُدث تأثــراً اجتماعيًا إيجابيًا على 
المجتمعات المحليــة، مثل المبادرات 
الرامية إلى تعزيز الشــمول المالي، أو 

ترسيخ الاســتدامة، أو حماية البيئة. 
وتمكنــت شركــة »لمــة للتكنولوجيا 

الماليــة« من حصد جائــزة التأثير في 
والبالغة  السعودية  العربية  المملكة 
قيمتها 5000 ريــال عماني )13000 
دولار(. وتدعــم »لمة« عملاءها من 
الشركات الصغيرة والمتوسطة بحلول 
تمويــل ودفع تعزز نموها وشــمولها 
المالي مع ضمان تحســن إدارة رأس 

المال العامل.
وبهذه المناســبة قال مانيش جوتام 
 Visa لشركــة  الإقليمــي  المديــر 
في ســلطنة عُــان: »تتيــح مبادرة 
»Visa في كل مــكان« فرصــة أمام 
شركات التكنولوجيــا المالية في عُمان 
للتألــق والتعــاون مــع Visa لحل 
التحديات التي تواجه قطاع التجارة 
عــى أرض الواقــع. وقد شــهدنا في 
المرحلة النهائية منافسات استثنائية 
جمعــت شركات التكنولوجيا المالية 
والشركات الناشــئة، ونشكرهم على 
مشــاركتهم القيّمــة. وأود أن أهنئ 
بجــدارة،  الفوز  عــى  »فاســكانو« 
ونتطلع إلى التعــاون معهم لتقديم 
أفضــل خدمــات التجــارة الرقمية 
للمســتهلكين والشركات في ســلطنة 

عمان«.
المتأهلــن  حلــول  دراســة  وتمــت 
النهائيــن الموجهــة لحــلّ تحديات 
المدفوعات الرقمية من قبل لجنة من 
الخبراء ضمت نزار الحيدر مدير عام 
الســعودية«، وناصر  مبادرة »فنتك 
الكثــري مديــر عام وحــدة تمكين 
ريــادة الأعــال بــوزارة الاتصالات 
العربية  بالمملكة  المعلومات  وتقنية 
الســعودية، وفــراس اللــواتي رئيس 
لجنــة التكنولوجيا الماليــة في البنك 
المركزي العماني، وياســمين آل شرف 
المالية  التكنولوجيــا  وحــدة  مديرة 
والابتكار بمــرف البحرين المركزي، 
وكارل مانــان نائــب رئيــس الأثر 
الشمولي والاســتدامة لمنطقة أوروبا 
الأوسط  والشرق  والشرقية  الوسطى 
وإفريقيــا في Visa، وعــي بيلــون 
المدير العام الإقليمي لشركة Visa في 
ومملكة  السعودية  العربية  المملكة 

البحرين وسلطنة عمان.

وركــزت المســابقة عــى داعمــي 
الخدمــات الرقمية وجهات الإصدار 
الرقمي، والإصــدار الرقمي، والقيمة 
المضافة للتجار و/أو المستهلكين على 
الشركات  التمويل، وتعــافي  صعيــد 
الصغــرة والمتوســطة. كــا قدمت 
مبــادرة »Visa في كل مــكان« هذا 
العام ثلاث فئــات جديدة للتنافس: 
المســتدامة،  الماليــة  التكنولوجيــا 

والمخاطر، والتنقل الحضري.
أمــا قائمــة الفائزيــن مــن المملكة 
الســعودية والبحرين فهي  العربية 

كما يلي:

المملكة العربية السعودية

ريــال   150000 الأول:  المركــز   •
سعودي )40000 دولار(، إلى جانب 
المشاركة في نهائيات المسابقة لمنطقة 
وسط وشرق أوروبا والشرق الأوسط 
وأفريقيا في 27 يوليو )والتي ســتبث 
مباشرة على TechCrunch(، وفازت 
فيه شركــة »أموال تك«: توفرّ حلول 

دفع قائمــة على المصادقة تجمع بين 
مزايــا التحقق من الهوية والحد من 
الاحتيال ومعالجــة عمليات الدفع، 
وذلــك مــن خــال واجهــة برمجة 

تطبيقات موحدة.
ريــال   100000 الثــاني:  المركــز   •
دولار(،   27000 )حــوالي  ســعودي 
وفازت فيه شركة »لمــه للتكنولوجيا 
المالية«: تدعم عملائها من الشركات 
الصغــرة والمتوســطة بحلول تمويل 
ودفع تعــزز نموها وشــمولها المالي 
مع ضمان تحســن إدارة رأس المال 

العامل.
ريــال   50000 الثالــث:  المركــز   •
دولار(   13000 )حــوالي  ســعودي 
وفازت فيه شركة »مُناك«: التي تعُنى 
بتقديم حلــول ماليــة تدعم أنماط 
حياة الوافدين العاملين والمسافرين 

والسكان.

البحرين

• الفائز بالمركز الأول: 15000 دينار 

بحرينــي )40000 دولار(، وفــازت 
فيها منصة »دليــل« التفاعلية التي 
تتيح للأفــراد إمكانيــة إجراء بحث 
ومقارنــة ما بــن المنتجــات المالية 

المناسبة لهم.
يشُــار إلى أن »Visa« شركــة رائدة 
عالميًــا في مجال المدفوعات الرقمية، 
نيويــورك  بورصــة  في  ومســجلة 
 .)V( لــأوراق المالية تحــت الرمز
تســهل »Visa« أكثر من 215 مليار 
عمليــة مدفوعات بين المســتهلكين 
والتجار والمؤسسات المالية والهيئات 
الحكوميــة في أكــر مــن 200 دولة 
ومنطقة كل عام. وترتكز مهمتنا على 
ربط العالم من خلال شبكة دفع آمنة 
موثوقية، ومساعدة  ومبتكرة وذات 
والاقتصادات على  والشركات  الأفراد 
تحقيق الازدهــار. وتؤكد الشركة أن 
الاقتصادات التي تشــمل الجميع في 
كل مــكان، ترتقــي بالجميع في كل 
مكان، وتــرى إتاحة الوصول للنظام 
المالي كأساس لمستقبل حركة الأموال.

 »فاسكانو« منصة 
إلكترونية عُمانية 

تفوز عن حلّها 
المبتكر في مجال 

خدمات الضيافة

 »فاسكانو« يفوز 
بالمركز الأول وجائزة 
نقدية 40 ألف دولار

المدير الإقليمي 
لـ»Visa« في 

عُمان: المسابقة 
تتيح لشركات 

التكنولوجيا المالية 
الإبداع لحل 

التحديات

»لمة للتكنولوجيا 
المالية« من 

السعودية تحصد 
جائزة التأثير تكريمًا 
لما قدمته من أثر 

اجتماعي إيجابي



05متابعاتمتابعات اقت�صاداقت�صاد الأحد 29 من ذي القعدة 144٤ هـ الموافق ١٨ يونيو 2023م - العدد رقم 3٦٢٧

مسقط- الرؤية

كشــف معــالي الســيد بدر بــن حمد 
البوسعيدي وزير الخارجية عن الشرط 
الأساسي لسلطنة عُمان لإعادة العلاقات 
العمانية مــع إسرائيل، وذلك في مقابلة 
أجراهــا موقــع »المونيتــور« الإخباري 
الأمريــي؛ حيــث تحــدث معاليه عن 
ملفــات عدة وقضايــا إقليمية ودولية، 

وموقف سلطنة عُمان منها.
وأكد البوسعيدي أن سلطنة عُمان تقدم 
يد العون إلى ســوريا والولايات المتحدة 
في تبادل الرســائل حول مصير الصحفي 
الأمريــي المفقــود أوســن تايس. وفي 
المقابلة مع موقــع »المونيتور«، تحدث 
معاليــه عن علاقات ســلطنة عُمان مع 
الصــن وإسرائيل وعن دورها كوســيط 
إقليمــي. ونقلت »المونيتور« عن معالي 
السيد بدر قوله: »إن حيادنا ليس سلبيًا، 

إنه حياد بنّاء وإيجابي، واستباقي«.
وأضاف معاليه: »نحن نتمسك بمبدأ ألا 
وهو كيف يمكننا إيجاد بيئة مســتدامة 
من السلام والأمن والاستقرار لكي ينعم 
شــعبنا وأجيالنــا بالرخــاء والازدهار«. 
وبحسب ما نشره موقع وزارة الخارجية 
العمانية على الإنترنــت من مقتطفات 
من المقابلة مــع المونيتور، قال معاليه: 

»كان هناك تبادل للرســائل بمســاعدة 
ســلطنة عُــان »جزئيا« بين واشــنطن 
ودمشــق عــن مصــر أوســن تايس، 
الصحفي الأمريكي المستقل الذي اختفى 
منذ أكثر من عشر ســنوات عندما كان 

يغطي الحرب الأهلية في سوريا«.
ومضى الســيد بدر يقــول: »نعرف أنه 
تم تبادل ثلاث رســائل عــى الأقل بين 
الطرفين... أســتطيع أن أقــول لك إنهم 
أقــرب إلى إيجــاد مخــرج بعــد. لكن 
العمليــة بــدأت بالفعــل، وأتمنــى أن 

تستمر«.
وأضــاف معاليــه: »أنت تــود أن ترى 
ســوريا وقد تم إدماجهــا بالكامل مرة 
أخرى في المجتمع الدولي. هناك أســئلة 
تتعلــق بأشــخاص مُحددين، وأســئلة 
تتعلــق بجوانب محددة ينبغي الإجابة 

عليها«.
وذكــر »المونيتــور« أن معــالي الســيد 
وزيــر الخارجية متفائل بــأن الانخراط 
مع ســوريا مجددًا يمكن أن يســاعد في 
التعامــل مــع التحديات التــي تواجه 
البلاد. وأضاف معاليه أن عودة ســوريا 
إلى عضوية جامعة الدول العربية سوف 
تمكنها من معالجة هذه القضايا والوفاء 
ببعــض المتطلبــات التــي تمكنهــا من 
التعافي وإعــادة البناء والمصالحة. وقال 

معاليه:« هذا هو ما دفعنا نحن وباقي 
الدول العربية إلى العودة مرة أخرى إلى 
طاولة المفاوضات ومحاولة التوصل إلى 
اتفــاق وإيجاد طريقــة أفضل للخروج 
مــن هذه الأزمة يوماً مــا؛ حيث أمامنا 
طريق طويل ينبغي علينا أن نقطعه«.

وبالحديــث عــن الوضــع في اليمــن، 
أشــار »المونيتور« إلى أن معالي الســيد 
بــدر يــرى أن المحادثــات المباشرة بين 
المســؤولين الســعوديين وجماعة أنصار 
الله )الحوثيين( والتي جرت في العاصمة 
اليمنية صنعاء في وقت ســابق من هذا 
العــام تمثل »خطــوة أولى« على طريق 
إنهاء الصراع الدائر منذ وقت طويل في 

اليمن.
ونقــل المونيتور عن معالي الســيد بدر 
قوله: »أعتقد أنهــا الخطوة الأولى لأنه 
وحتــى وقت قريــب، لم يكن هناك أي 
حــوار موثوق به بــن أي من الأطراف 
الرئيســية في اليمن.. إن تقييمنا هو أن 
الطرفين يعملان الآن بشأن آليات المضي 
قدُمًا في العملية التي ستساعدهم على 

اكتساب الثقة على نحو أفضل«.
وحول مســألة العلاقات مــع إسرائيل، 
قال معاليه إنَّ إقامة دولة فلســطينية 
هو شرط ســلطنة عُمان الرئيسي لإعادة 

العلاقات مع إسرائيل.

وأضاف معالي الســيد وزيــر الخارجية: 
»نحــن منفتحــون عــى العلاقات مع 
إسرائيل، لكن هــذا لا ينبغي أن يكون 
عــى حســاب تجاهــل الفلســطينيين 
وغلــق الباب أمامهم«. وشــدد معاليه 
عــى أن »أي علاقــة كاملة مع إسرائيل 
بحاجة أيضًا إلى أن يقابلها علاقة كاملة 

واعتراف بدولة فلسطين«.
وأفــاد موقــع المونيتــور بــأن معــالي 
الســيد بدر أكد استعداد سلطنة عُمان 
للمساعدة في عملية السلام الفلسطينية 
الإسرائيلية »عندما يكون هناك استعداد 
لذلك في المعسكر الإسرائيلي، وهو أمر لا 

نراه للأسف في الوقت الحالي«.
وعن علاقات ســلطنة عُمان مع الصين، 
أكــد معــالي الســيد بــدر بــن حمد 
البوســعيدي أن الصــن »شريك وليس 

منافسًا«.
وأضاف: »نحــن أيضاً أصدقاء على قدم 
المســاواة مع الهنــد والصين وروســيا. 
ونحــن نحــاول بحق إقامــة مجموعة 

متوازنة من العلاقات«.
وفيما يتعلق بسياسة الولايات المتحدة 
الأمنيــة في الخليج، نقــل المونيتور عن 
معالي الســيد بدر قولــه إنه »على ثقة 
تامة من التــزام الولايات المتحدة بأمن 

المنطقة واستقرارها«.

أكد أن الحياد العُماني ليس سلبيًا.. لكنه بناء وإيجابي واستباقي

بدر بن حمد: إقامة الدولة 
الفلسطينية شرط أساسي لإعادة 

العلاقات العُمانية مع إسرائيل

عُمان تساعد الولايات 
المتحدة وسوريا في 

تبادل الرسائل

أمريكا وسوريا أقرب 
لإيجاد مخرج فيما 
يتعلق بالصحفي 

الأمريكي المفقود

عودة سوريا إلى 
جامعة الدول العربية 
تساعد على معالجة 

التحديات وإعادة البناء 
والمصالحة

المحادثات بين السعودية 
و» أنصار الله« في 
اليمن تمثل »خطوة 
أولى« لإنهاء الصراع

لا نرى أن إسرائيل 
مستعدة للسلام مع 

الفلسطينيين

نقف على قدم 
المساواة مع الهند 
والصين وروسيا.. 

ونسعى لإقامة علاقات 
متوازنة مع الجميع

الرؤية- ريم الحامدية

تولي سلطنة عمان اهتماما كبيرا وملموسا 
بفئــة ذوي الإعاقة وتعمــل على دمجهم 
وتمكينهــم في المجتمع وضــان حقوقهم 
كاملة وتوفير البرامج والتأهيل المناســب 
لهم وفرص العمل التي تتناســب معهم، 
بهــدف توفــر حيــاة كريمة لــكل فئات 
المجتمع، في ظل المتابعة السامية من لدن 
حــرة صاحب  الجلالة الســلطان هيثم 
بن طــارق المعظم- حفظــه الله ورعاه- 

لجهود تمكين الأشخاص ذوي الإعاقة.
كــا أن الســيدة الجليلــة حــرم جلالة 
السلطان- حفظها الله- تتابع دور المراكز 
والمؤسسات المعنية بذوي الإعاقة، وتتفقد 
مــن حين لآخر احتياجاتهم لتقديم أفضل 
والمناشــط  والتأهيلية  العلاجيــة  البرامج 

والخدمات المقدمة لذوي الإعاقة.
وتؤكــد معالي الدكتورة ليلى النجار وزيرة 
التنمية الاجتماعية، أن الوزارة تسعى إلى 
إيجــاد الشراكات والتعريــف بالخدمات 
في  الإعاقــة  ذوي  للأشــخاص  المقدمــة 
السلطنة، وتسليط الضوء على تطور هذه 
الخدمــات في المرحلة الحاليــة والجهود 
المبذولــة من كافة القطاعــات، مبينة أن 
شركات القطاع الخاص والجهات المساهمة 
تعمل على إيجاد فرص توظيف وتشغيل 
لهذه الفئة من خلال الالتقاء بهم مباشرة، 
والتعــرف عــى مهاراتهــم وإمكانياتهم 
لتحديد الوظائف المناسبة لهم، بالإضافة 
إلى مشــاركة مؤسســات التعليــم العالي 
المختلفة والتي تفتح المجال لذوي الإعاقة 
لإكمال دراســتهم والاهتمام بمهاراتهم في 

مجال الابتكار والبحث العلمي.
وأضافت أن ذوي الإعاقة يحظون باهتمام 
ودعــم مبــاشر مــن مختلــف الجهات 
الحكومية والخاصة، وأن الوزارة تســعى 
بالتعاون مع القطاع الخاص والمؤسســات 
الأهلية إلى فتح مســارات جديدة لعملية 
التأهيل والتدريب والتشغيل لهذه الفئة 
بمختلف أنواع الإعاقات وتحديد الوظائف 

المناسبة لهم.
ويقول ســعادة الشــيخ راشــد بن أحمد 
الشامسي وكيل وزارة التنمية الاجتماعية، 
إن وزارة التنمية الاجتماعية ســاهمت في 
تطويــر البرامج والخدمات المقدمة لذوي 
الإعاقة بمــا يكفل حقوقهــم التي نصت 

عليهــا التشريعات والقوانين والاتفاقيات، 
من توفير برامج وخدمات تأهيلية وصولًًا 
إلى دمجهــم في المجتمــع، مشــرا إلى أن 
رؤية »عــان 2040« تعــد بوابة لعبور 
التحديــات ومواكبة المتغــرات الإقليمية 
والعالميــة، وتطويــر الرفــاه المجتمعــي 
وخدماته الأساسية لجميع فئات المجتمع، 
لتوفير حيــاة كريمة مســتدامة للجميع، 
وخلــق مجتمــع واعٍ متماســك مُمكّــن 
اقتصادياً خاصة للمرأة والطفل والشباب 
والأشــخاص ذوي الإعاقــة والفئات الأكثر 

احتياجا.
ولا تقتــر هــذه الجهود عــى الجهات 
الحكوميــة فقــط، بــل يســاهم القطاع 
الخاص والمؤسســات الأهليــة بدور بارز 
في هذا الأمر، ليتجســد هــذا التعاون في 
إطــاق الملتقــى الأول للأشــخاص ذوي 
الإعاقة »الدمج والتمكين« في مايو الماضي، 
لتتشــارك 65 جهة حكوميــة وخاصة في 
رســم صورة من صــور التكامــل لتأهيل 

وتدريب وتوظيف ذوي الإعاقة.
ويمتلــك ذوو الإعاقة العديد من المهارات 
في مجالات متنوعــة مثل الحرف اليدوية 
ولذلــك  المنزليــة،  المنتجــات  وصناعــة 
دشــنت وزارة التنمية الاجتماعية العلامة 
التجارية »عــزم« لتكــون منصة لتمكين 
ذوي الإعاقــة اقتصادية ومســاعدتهم في 
الترويج لمنتجاتهم وتعريف المجتمع بهذه 

المنتجات. وتعمل »عزم« على تعزيز ثقة 
المســتهلك بالمنتجات التــي تحمل هذه 
العلامة وجعلها الاختيــار الأول له، وبناء 
صــورة ذهنية لديــه أن المنتجــات التي 
تحمــل هــذه العلامة يمكــن الوثوق بها 
كونها تخضع لمعايير التصنيع الموحدة من 
حيث الجودة والمقاييــس والتغليف، إلى 
جانب اســتخدامها في المنتجات المصنّعة 
من قبل الأشخاص ذوي الإعاقة في المراكز 
التأهيليــة والــورش المحميــة وأصحاب 

المشاريع.
ولقــد تشــارك القطاع الخــاص في تنفيذ 
هــذه المبادرة، إذ تــم توقيع اتفاقية  بين 
مؤسســة الجسر للأعــال الخيرية ومركز 
الزبير لتطوير المؤسســات؛ لإعداد وتنفيذ 
مراحل مبــادرة »عــزم«، متضمّنة تعزيز 
ثقافــة ريــادة الأعــال لدى الأشــخاص 
ذوي الإعاقــة والمشرفــن القائمــن عــى 
تدريبهــم وتطويرهم، وتقديــم التوجيه 
والتســويقية  التجاريــة  والاستشــارات 
اللازمة، ورفع مســتوى وجودة إنتاجهم، 
إلى جانب تعزيز ثقة المستهلك بالمنتجات 
المسجلة تحت مظلة »عزم« بحيث تدعم 
تســويقها على نطــاق أوســع من خلال 
جهود التعاون والشراكة بين وزارة التنمية 
الاجتماعيــة ومؤسســة الجــر للأعمال 
الخيرية والجهات الأخرى، والتي من شأنها 
تعزيز إيــرادات الأشــخاص ذوي الإعاقة 

محققــة الاســتدامة والاســتقلال المادي، 
ورفع مســتوى فعاليتهم ومساهمتهم في 

المجتمع.
وفي 12 يونيــو، احتفلــت وزارة التنميــة 
الاجتماعية بتخريــج 84 خريجًا وخريجة 
مــن الدفعــة الأولى لمبــادرة »كــن معنا 
لأجلهم« لتأهيل الأشــخاص ذوي الإعاقة، 
حيث شــملت مجــالات التأهيل خدمة 
العملاء والإدارة المكتبية وطباعة وتصوير 

المستندات والأرشفة الإلكترونية. 
وتهــدف المبادرة التي تــأتي بالشراكة بين 
وزارة التنميــة الاجتماعيــة ومركز البناء 
البــري والجمعيــة العمانيــة للطاقــة 
»أوبال«، إلى تحسين وتطوير أنظمة العمل 
بمفهوم المسؤولية المجتمعية، وإبراز دور 
الجهــات الحكوميــة والخاصــة والمدنية 
في دعــم الأشــخاص ذوي الإعاقة، وخلق 
منظومة شـــراكة مجتمعية مؤسـســـية 
متكاملة تعــزز الهوية والمواطنة والترابط 

والتكافل الاجتماعي.
التمكــن  عمليــة  المبــادرة في  وتســهم 
الوظيفــي للأشــخاص ذوي الإعاقة بعدد 
500 مستفيد بحلول عام 2027م، وركزت 
في عامهــا الأول عــى تدريب المنتســبين 
في القطاع الخــاص، كما تم الحصول على 
55 فرصــة عمل مباشرة وتدريب مدفوع 
الأجر ومقرون بالتشغيل، وذلك من خلال 

مشاركة 13 جهة من القطاع الخاص.

التأهيلية  والبرامــج  الخدمــات  ولتقديم 
لهذه الفئة بمختلــف المحافظات، تحرص 
وزارة التنميــة الاجتماعيــة على إشــهار 
فروع للجمعية العمانية للأشــخاص ذوي 
الإعاقة، كان آخرها في أبريل الماضي بإشهار 
فــرع الجمعيــة في ظفار، ليقــوم الفرع 
بالتوعية الإعلاميــة والتعريف والتثقيف 
بقضايا الإعاقة بالمحافظة، وتوفير الأجهزة 
التعويضيــة والمســاعدة لجميــع فئــات 
الأشــخاص ذوي الإعاقة، وتقديم خدمات 
التعليــم والتأهيل والتدريب للأشــخاص 
ذوي الإعاقــة، وتوفــر خدمــات الرعاية 
والتأهيل لشــديدي الإعاقــة، إلى جانب 
العمــل عــى تشــغيل الأشــخاص ذوي 

الإعاقة.
وعلى مســتوى توعيــة أسر ذوي الإعاقة، 
يقوم مركز التقييم والتأهيل المهني التابع 
للوزارة بدور كبير في هذا الأمر، من خلال 
تنظيم عدد من الحلقــات وورش العمل 
لتوعية الأسر بكيفية التعامل مع أبنائهم 

وتحفيزهم واكتشاف مواهبهم.
كما أن المبــادرات الفردية كانت حاضرة 
لدعم هذه الفئة المهمــة في المجتمع، إذ 
أطلق ســلطان بن ناصر العامري تطبيق 
»ترجمــة الإشــارة« بإشــارف مــن هيئة 
المؤسســات الصغيرة والمتوســطة، والذي 
يعد أول تطبيق عُماني يحصل على جائزة 
مدى - ألكسو لأفضل التطبيقات الجوالة 

للأشــخاص ذوي الإعاقــة على مســتوى 
الوطــن العــربي، حيــث صمــم خصيصا 
لتمكين الأشخاص ذوي الإعاقة السمعية.

ويعتبر التطبيق حلقة وصل بين الأشخاص 
ذوي الإعاقة السمعية والأشخاص الناطقين 
عبر الترجمة الإشارية المباشرة، وهو منصة 
جامعــة لجميــع الأخبار المترجمــة بلغة 
الإشــارة لضمان وصول المحتوى المكتوب 
والمسموع لذوي الإعاقة السمعية بطريقة 
سلســة ودقيقة وفي وقت قياسي،  كما أن 
التطبيق يقدم عددًا من الخدمات تتمثل 
في الترجمــة الفورية عــر الاتصال المرئي 
لتمكين الأشخاص ذوي الإعاقة السمعية، 
وزيادة ثقتهــم بأنفســهم، وتقديم بيئة 
اتصــال تفاعليــة وجسر يضمــن وصول 
المحتــوى المكتــوب والمســموع بطريقة 
سلسة ودقيقة وفي وقت قياسي عبر خبراء 

الترجمة الإشارية.
ويســتهدف ذوي الإعاقــة الســمعية أو 
البصرية والراغبين في تعلم لغة الإشــارة، 
حيث بلغ عدد مستخدمي خدمة ترجمة 
الإشــارة الفورية عبر الاتصــال المرئي أكثر 
من 3 آلاف و835 مستخدمًا، أما خدمات 
المحتوى المرئي المترجم بلغة الإشــارة فقد 
بلغ عددها أكثر مــن 742 محتوى، بينما 
بلــغ عدد المــواد المطبوعــة المهيأة بلغة 
الإشــارة عــر )QR-Code( أكثر من 90 

مادة.

تمكين »ذوي الإعاقة«.. جهود متواصلة لبناء جسور الأمل وتنمية »المواهب الخاصة«
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مسقط- الرؤية

عقدت اللجنــة الوطنية للتقنية الحيوية 
ســعادة  برئاســة  الســادس  اجتماعهــا 
الدكتور ســيف بن عبدالله الهدابي وكيل 
وزارة التعليــم العــالي والبحث العلمي 
والابتكار،  العلمــي  للبحــث  والابتــكار 
وبحضــور أعضاء اللجنــة، وذلك بمجمع 

الابتكار مسقط.
وشهد الاجتماع اعتماد الملف التحضيري 
لورشــة العمل الوطنية لإعداد   مسودة 
الاســراتيجية الوطنية للتقنيــة الحيوية 
والسياسات المتعلقة بها، كما اطلع أعضاء 

اللجنة عــى مقترح المبــادئ التوجيهية 
للسياسات المنظمة لاستخدامات التقنية 
الحيوية في ســلطنة عــان، بالإضافة إلى 
متابعة تنفيذ عدد من القرارات التي تم 

اتخاذها خلال الفترة الماضية.
ومؤخــرا، قامت اللجنــة والفريق الفني 
التشريعــات  ومراجعــة  لهــا  المســاند 
واللوائــح والضوابــط الحاليــة المنظمة 
لاستخدامات التقنية الحيوية ومنتجاتها، 
والمتعلقة بحماية الموارد الوراثية وتحليل 
الحكومية،  الراهــن للإجــراءات  الوضع 
وأبــرز الاحتياجــات والتحديات في هذا 
الجانب، والتي ستســهم لاحقا في تحديد 

لتطويــر  ومنهجيــة  واضحــة  أهــداف 
وتنظيم قطاع التقنية الحيوية في سلطنة 
عــان، من خلال الاســراتيجية الوطنية 
والخطط المحــددة التي تنــدرج ضمن 
أعــال اللجنــة، والتي تعمــل بالتعاون 
مع الجهــات الحكومية المختلفة المعنية 
بالتقنيــة الحيويــة لتحقيــق أهدافهــا 
وتحديــد  ممكنــة  طريقــة  بأفضــل 
الأولويــات في مجــال التقنيــة الحيوية، 
وتوجيه الاســتثمارات والجهــود البحثية 
والتطويريــة نحو المجالات الأكثر أهمية، 
والتي يمكن أن تساهم في تحسين الصحة 
العامة والتنمية الاقتصادية والاجتماعية.

بحث تحضيرات ورشة عمل إعداد مسودة »الاستراتيجية الوطنية للتقنية الحيوية«

إطلاق مبادرة »ظلال الصحراء« في 
ظفار احتفالا بـ»يوم مكافحة التصحر«

تعزيز قدرات 38 أخصائيا في مجال اضطراب طيف التوحد

صلالة- العُمانية

احتفلت سلطنة عُمان ممثلة بهيئة البيئة 
باليوم العالمي لمكافحة التصحّر والجفاف، 
والذي يصــادف الـ17 مــن يونيو في كل 
عام ويــأتي تحت شــعار »المــرأة أرضُها 
حقوقهُــا«، ليركز هــذا العام على حقوق 

المرأة في ملكية الأرض.
ونفّــذت الهيئة ممثلــةً بالمديرية العامة 
للبيئــة بمحافظــة ظفار تزامنــا مع هذه 
المناسبة، مبادرةً بعنوان »ظلال الصحراء«، 
والتي تأتي ضمن المبادرة الوطنية لزراعة 

10 ملايين شجرة برية في سلطنة عُمان.
وتهــدف المبــادرة إلى وضــع خطة عمل 
للاســتفادة المثــى من الأماكــن القريبة 
من الآبــار الفــوّارة أو الارتوازية، وذلك 
بتنشيط الجانب الســياحي والاقتصادي 
لتلك المناطق، إضافة إلى زراعتها بالأشجار 
البرية التي تلائم طبيعة الصحراء، كأشجار 
الغاف والســدر والصبار؛ لاســتخداماتها 
المتعــددة وفوائدها على البيئة والمتمثلّة 
في زيــادة رقعــة المســاحات الخــراء 
والتقليل من درجات الحرارة والانبعاثات 

الكربونية.
وقــال طالــب بن عــي العــري المدير 
العام المســاعد للبيئة بظفار بالندب، إن 
المبــادرة تــأتي ضمن المرحلــة الأولى من 
خطة المديرية التي تســتهدف عددًا من 

المناطق بنجد وصحراء المحافظة، مضيفا 
أن المرحلــة الحالية من المبــادرة جاءت 
بالتعاون مع مكاتب أصحاب الســعادة 
الــولاة والقطاع الخاص وتشــمل ولايتي 
ثمريت ومقشن، وسيتم الانتقال للولايات 

الأخرى تباعًا.
وأوضح أحمد بن سعيد المشيخي أخصائي 
أول بالمديرية العامة للبيئة بمحافظة ظفار 
ورئيس فريــق مبادرة ظلال الصحراء، أن 
فكــرة المبادرة أتت استشــعارًا من هيئة 
البيئة متمثلــةً بالمديريــة العامة للبيئة 
بظفار، بأهمية استزراع المناطق البعيدة 
التي تقع في نجــد وصحراء ظفار؛ لتوفير 
أماكــن ظل عــن طريق زراعــة الأماكن 
القريبة من الآبار الارتوازية والاســتفادة 
من هذه الأماكن لجعلها مزارات وأماكن 

جاذبةً للمواطن والسائح.
وأشار ســعيد بن محمد الشحري رئيس 
قســم التنــوع الأحيائي بالنــدب، إلى أن 
المبادرة تأتي انسجامًا مع أهداف المبادرة 
الوطنيــة لزراعة عشرة ملايين شــجرة في 
مختلف محافظات ســلطنة عُمان خلال 
خطة زمنية تمتد لعشر سنوات، مبينا أنه 
تم استزراع حوالي 50 شجرة من الأشجار 
المحلية بمنطقة بركانه 1 بنيابة الحشمان 
الواقعة بالربع الخالي، والتي أصبحت من 
المناطق ذات الإقبال السياحي خلال فترة 

موسم السياحة الشتوية.

مسقط- الرؤية

اختتم المركــز الوطني للتوحــد التابع لوزارة 
التدريبــي  البرنامــج  الاجتماعيــة،  التنميــة 
التخصصي في مجال اضطــراب طيف التوحد 
للأخصائيــن النفســيين وأخصائيــي التربيــة 
الخاصة في مراكز تأهيل الأشخاص ذوي الإعاقة 
الحكومية، بمشــاركة 38 موظفًا وموظفةً من 
العاملين في مختلف مراكز التأهيل الحكومية.
وهدف البرنامــج الذي أقيم في المركز الوطني 
للتوحــد إلى تزويــد موظفي مراكــز التأهيل 
الحكومية بالمعرفة والمهارات الأساسية اللازمة 
لتطبيق مبادئ واستراتيجيات التعلم وتعديل 

وتحليل السلوك بكافة أشكاله. 
وتضمــن البرنامــج الــذي أقيــم عــى مدار 
أسبوعين 4 محاور رئيسية، وجاء المحور الأول 
بعنــوان »التقييم والتحليــل الوظيفي« الذي 
ناقــش تحليل النظم الســلوكية والتقييم غير 
المبــاشر للســلوك وتصميم وإعــداد الخطط 
السلوكية، إلى جانب التقييم المباشر والتحليل 

الوظيفي للسلوك.
وتنــاول المحور الثــاني »اســراتيجيات زيادة 
الســلوك المرغــوب« المســاعدات وأنظمــة 
تطبيقها والتشــكيل واســتعمالاته والتسلسل 
بأنواعــه وطرقه والاقتصاد الرمــزي والتعزيز 
الرمزي والعقد السلوكي وطرق التدريب على 
التمييــز، إلى جانب التعميــم والمحافظة على 

استدامة السلوك.
وفي المحور الثالث بعنوان »المبادئ والمفاهيم 
الأساســية« تمــت مناقشــة تحليل الســلوك 
التطبيقــي والنظــم الســلوكية الأساســية في 
تحليل السلوك والســلوك بأنواعه وتعريفاته 
الإجرائية وطرق القياس والتقييم وطرق جمع 
البيانات وتحليلها، وكذلــك البيئة والمعززات 
وطرق تقييمها واســتعمالها بفاعلية والتعزيز 
والعقــاب والإطفاء وأســاليب وطرق التعزيز 
التفاضــي، والدافعيــة وعلاقتهــا وتأثيرها في 
المنظومــة الســلوكية والطــرق التطبيقية في 

التعليم وتحســن الأداء، والمفاهيم الأساسية 
للضبــط بالمثــر، وطرق تدريب عــى التميز 
وتكويــن المفهوم، وجدولــة التعزيز وأنواعها 
وطــرق تطبيقها، وأخــرا أخلاقيــات العمل 

المهني والميثاق الأخلاقي لمحللي السلوك. 
وفي محــور »الاضطرابات النمائية.. الســات 
مواضيــع  إلى  التطــرق  فتــم  والتشــخيص« 
النمو والتطور والســات الأساســية ومفهوم 
الاضطرابــات النمائيــة والمحكات الأساســية 
للتشــخيص وطــرق التقييم المعتمــدة دوليًا 
إلى جانــب البرامج المتوفرة والبرامج المعتمدة 
عالميًــا. وقالت عــروب بن توفيــق الطوالبة 
خبــرة المركــز الوطني للتوحــد: »يعتبر هذا 
البرنامــج مــن الأساســيات التــي يجب على 
العاملــن في مجــال اضطراب طيــف التوحد 
الإلمام بها، حيث يُُمكن الأخصائي من ممارســة 
عملــه اليومي مع حالات الاضطــراب بمهارة 
واحترافية عالية، وتسهل عليه إدارة الجلسات 
واســتغلال وقتها بفعالية وبالتــالي تزيد من 
سرعة اكتســاب الحالــة للمهــارات، كما أنها 

تصنع فارقاً ملحوظاً في حياته وحياة أسرته«.
وأشــار أيوب بن ســليمان البوصافي أخصائي 
نفسي، إلى أن هذا البرنامج ساهم في التعريف 
بطــرق التعامل مع حــالات اضطراب طيف 
التوحد، والتدخل المبكر وتنمية المهارات لدى 

الأطفال ودمجهم في المجتمع. وبيّّن ســالم بن 
عبدالله اليافعي أخصائي تعديل سلوك نفسي، 
أن البرنامج التدريبي ناقش أســاليب جديدة 
لقياس شــدة وحدة هــذا الاضطراب وكيفية 
التعامــل معهــا، إلى جانــب برنامج »بكس« 
وهو مختص لغير الناطقين لتســهيل التواصل 

معهم.
وذكرت فدوى بنت عبيد الخربوشية أخصائية 
تربيــة خاصــة: »كانت الاســتفادة كبيرة من 
حيث مواكبة آخر الدراسات والبحوث لتحليل 
الســلوك التطبيقــي في اســتكمال التطبيــق 
العمــي والنظــري بصورة مكثفــة، ونأمل في 

استكمال البرنامج الثاني المستوى الثاني«.
وتوجهــت كوثــر بنــت خميس المســكرية 
أخصائيــة نفســية بالشــكر لــوزارة التنمية 
الاجتماعية والمركز الوطني للتوحد على إقامة 
هذا البرنامج الذي أتاح للأخصائيين التوســع 
في مجالات تحليل الســلوك التطبيقي لحالات 
التوحد، وتعلم الاستراتيجيات التي من خلالها 

نستطيع التعامل مع الأطفال في بيئة العمل.
ومن جانبها، عبّّرت أروى بنت سليمان المجينية 
أخصائية نفســية عن ســعادتها بالمشاركة في 
هذا البرنامج الذي أتاح للأخصائيين الاستفادة 
بالتطبيــق العملي في تأهيل الحالات بمختلف 

المراكز.

العوابي- خالد بن سالم السيابي 

تشــهد المراكــز الصيفية الدينيــة بولاية 
العوابي إقبالا واســعا هذا العــام، والتي 
تهــدف إلى اســتغلال أوقــات الطلبة في 
فترة الإجازة وتنمية مهاراتهم في مختلف 

المجالات.
ويؤكد محمد بن ناصر الخروصي المشرف 
العام على المراكز الصيفية بولاية العوابي، 
أهميــة هذه المراكز التي تتضمن العديد 
مــن البرامــج المعــززة بــأوراق العمــل 
التدريبيــة والمســابقات الهادفــة مثــل 
مســابقة حفظ القرآن الكريــم والتلاوة 
والصوت الحسن، بالإضافة إلى المنافسات 
الترفيهيــة في الألعــاب الرياضية ودوري 

كرة القدم بين المراكز الصيفية.

ويشــر عيسى بن ســالم الخروصي معلم 
في مركز الشــعبية الغربيــة، إلى أن هذه 
المراكز تســاهم في استغلال أوقات طلبة 
المدارس خــال إجازة الصيــف، مضيفا: 
»تتضمن فعاليات المراكز الصيفية الدينية 
محــاضرات في الديــن والقيم الإســامية 
والعــادات العمانية الأصليــة، مع العمل 
على تنميــة مهارات الطلبــة في مختلف 
المجــالات الرياضية والدينيــة والفكرية 

والثقافية والعلمية«.
ويضيــف أن إدارة الأوقــاف والشــؤون 
الدينيــة بمحافظة جنــوب الباطنة تبنت 
فكرة إقامة المراكــز الصيفية في مختلف 
ولايات المحافظــة ومنها ولايــة العوابي، 
حيــث يقــام في الولاية 12 مركــزا مركزا 
صيفيا، إذ تســعى إدارة الأوقاف جاهدة 

مــن خــال معلمــن متطوعــن وأئمــة 
المســاجد وبجهــود مجتمعيــة بالتبرع، 
لرفــد هــذه المراكــز الصيفيــة بالعائد 
المادي الذي يســاهم في تنفيذ الأنشــطة 
المتنوعة وتكريم الطلبة المجيدين بجوائز 

تشجيعية.
ويقول ســمير بن هــال الخروصي معلم 
بمركــز المحــدوث القديمــة: »نؤمــن أن 
استغلال طاقات الشباب وتنمية مهاراتهم 
تساعدهم في تكوين شخصية قوية قادرة 
على البناء والعطاء، وتعمق فيهم الأخلاق 
الدينية والســمت العماني وتعمق فيهم 
القدرة على مواجهــة الجمهور والتقديم 
والإلقــاء والبحث في الجوانــب المعرفية 
المتعددة والأفكار التطويرية التي تشكل 

فيهم أولى لبنات بناء شخصية الفرد«.

ويبــنّ عامر بن ســعيد الســيابي معلم 
بمركز جامع أبوبكر الصديق  دور المراكز 
الصيفيــة في رفد طلبة المــدارس بالكثير 
من المعــارف كونها متخصصة في جوانب 
تعليم علوم القرآن الكريم والسنة النبوية 
الشريفــة، وفي تمثيــل القيم الإســامية، 
بالإضافــة إلى أهميتها لاختيــار المواهب 
الطلابيــة في الحفــظ والصوت الحســن 

والإنشاد والتقديم والإلقاء«.
ويتحــدث أيمــن بــن خميــس الغشري 
معلم بمركز مســجد عمر بــن الخطاب، 
عــن أهميــة دور أولياء أمــور الطلبة في 
حث أبنائهم وتشــجيعهم على استغلال 
الإجــازة الصيفيــة بما يعــود عليهم من 
فوائد متنوعة، لإكسابهم مهارات جديدة 

وتنمية معارفهم.

مسقط- الرؤية

تــوج فريق ســلطنة عــان بالميدالية 
البرونزية في ختام أولمبياد أبو الريحان 
البيروني الدولي للكيمياء، والذي أقيم في 
أوزباكستان  مدينة خوارزم بجمهورية 
خــال الفترة مــن11 إلى 17 من يونيو 
الربيع  الجاري، حيث حصــل الطالب 
بــن حبيب بــن حمــود الظفري على 

الميدالية البرونزية.
وشاركت ســلطنة عمان بفريق وطني 
يضم 4 من طلبة المدارس في مســابقة 
الكيمياء الدولية »أولمبياد أبو الريحان 
لعــام  الأولى  نســخته  في  البــروني« 
2023م، إذ تضمــن الأولمبياد اختبارين 

نظريا وعمليا
وتم اختيار اســم أبو الريحان البيروني 
لهذا الأولمبياد تقديرا للدور الفاعل في 
الكيمياء الذي قام به العالم أبو الريحان 
البــروني )362-440 هـ( مــن مواليد 
منطقة خــوارزم بأوزبكســتان، حيث 
يعد من أكبر علماء القرن التاسع، وهو 
عالم وباحث في علوم الفلك والجغرافيا 

والرياضيات والصيدلة.
وعــر الطالــب الربيع بــن حبيب بن 
حمود الظفري من مدرســة الحســن 
بــن هاشــم للتعليم ما بعد الأســاسي 
عــن  مســقط،  محافظــة  بتعليميــة 
سعادته بهذا القوز والتتويج بالميدالية 
البرونزيــة، قائــا: »شــعور التتويج لا 
يوصف، وسعدت بتمثيل اسم سلطنة 
عمان ورفع علم بلادنا عاليا، لقد كانت 
تجربــة المشــاركة في هــذا الأولمبيــاد 

رائعــة وممتعة، وتلقينا مــادة علمية 
ســتكون مفيــدة لنــا بشــكل كبير في 
مستقبلنا العلمي، وكذلك كان التعرف 
على أصدقاء جــدد بنفس الاهتمامات 
العلميــة لــه أثر كبــر في تطوير ثقتنا 
بأنفسنا، وأتمنى أن تتكرر هذه التجربة 

مرات عديدة«.
وعن استعداده لهذه المشاركة، أوضح: 
»عملت عــى مراجعة أغلب المفاهيم 
والمواضيع التي تتعلــق بالكيمياء منذ 
بداية التدريب، وكانت الفترة قبل وبعد 
اختبارات نهايــة الفصل الدراسي الثاني 
مرحلة حاسمة في الاســتعداد المكثف 

عــن طريق حــل المزيد من المســائل 
والتدرب عــى كيفيــة التعامل معها، 
وقامت وزارة التربيــة والتعليم ممثلة 
في دائــرة الابتكار والأولمبيــاد العلمي 
بتنظيم جدول منظم لتدريب الطلاب 
عن بعــد، والذي تضمــن العديد من 
الفروع المهمــة في الكيمياء وخصوصا 
طرق حل مســائل مسابقات الأولمبياد 
العلمــي، بالإضافــة إلى التدريــب في 
المعســكر التحضيري لمدة أسبوع قبل 
المشــاركة، وكان لذلك المعســكر الأثر 
الكبــر على تطويــر مهاراتنــا في حل 

المشكلات وزيادة ثقتنا بالفوز«.

برامج متنوعة لاكتشاف الموهوبين في المراكز الصيفية بالعوابي

عمان تحصد برونزية »أولمبياد أبو الريحان 
البيروني الدولي للكيمياء«

سمير الخروصي عيسى الخروصيعامر السيابيمحمد الخروصي
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الرؤية- سارة العبرية

شهدت دول الخليج في السنوات الأخيرة تطوراً 
ملحوظًا في صناعة الســينما والمسرح؛ وذلك 
من خلال تعزيز الاســتثمار في هــذا القطاع 
وتوفــر الدعم المالي والهيكلي لتطوير صناعة 
الســينما والمسرح المحلية، كــم يعد مهرجان 
دبي الســينمائي الدولي في الإمــارات العربية 
المتحدة من أبرز المهرجانات الســينمائية في 

المنطقة التي تجذب الجماهير.
وتســاهم السينما والمسرح في دول الخليج في 
إثراء المشــهد الثقافي والفني وتعزيز الانفتاح 
والتفاعل مع العــالم الخارجي؛ وتلعب هذه 
الفنــون دوراً مهمً في توثيق الــراث الثقافي 
وتعزيز الحوار الثقافي بين الثقافات المختلفة 
في المنطقة وخارجها، كما توفر فرصًا للمواهب 

الشابة لتطوير مهاراتهم.
ويوضــح الدكتور ســليمان بــن محمد آرتي 
أســتاذ مشــارك في النقــد والأدب المسرحي 
بالمعهــد العالي للفنون المسرحيــة بالكويت، 
أن هنــاك اختلافا بــن الســينما والتلفزيون 
من حيــث البنية الفنيــة والإنتاجية والإرث 
الثقــافي، مضيفــا أن وضــع الســينما يتغــر 
باستمرار باختلاف القواعد الإنتاجية، ولذلك 
تســعى دول الخليــج إلى احتضان المحاولات 
الإبداعيــة وتنميتهــا، إلا أن ذلــك يتطلــب 
التعاون بين الجهات الحكومية والمؤسســات 
الأهليــة والقطاع الخــاص، وضرورة أن تقوم 
المهرجانات السينمائية بوضع قواعد إنتاجية 
واحتضــان الإبداع الســينيمائي والمبدعين من 

الشباب.
ويضيــف أنه عــى الرغم من وجــود بعض 
التحديات والقيود في مجال السينما والمسرح، 
إلا أن الاهتــام بهذيــن المجالــن في تزايــد 
مســتمر بالــدول الخليجية مــا  تفتح الباب 
للفــرص الجديــدة لتطويــر مجــالات الفن 
والثقافة بشكل عام، مبينا: »هناك الكثير من 
المشــاكل المتعلقة بالإنتــاج والتوزيع والفهم 
النوعــي لثقافة الســينما، والأمــر يحتاج إلى 
جهد كبير لرفع مستوى المجال الفني وتضافر 

الجهود بين الدول الخليجية«.
ويعتــر آرتي أن الكويــت تعــد مــن الدول 

الرائــدة في مجال المسرح من حيث النصوص 
والتمثيل والإخراج، وأن المعهد العالي للفنون 
المسرحية ســعى منذ نشــأته إلى رفد الحركة 
المسرحية في الكويــت والخليج العربي بكادر 
علمــي مُتخصص، من بينهم أبناء الســلطنة 
الذين أبدعوا بإنتاجاتهــم الفنية والمسرحية، 
مؤكدا أنــه على دول الخليــج أن يكون لهم 
دور مكمل لدور الكويت بإنشــاء المزيد من 
الورش المسرحية وإنشــاء مؤسسات أكاديمية 
متعلقــة بمجال الســينما والمــرح وتنظيم 
مهرجانات مسرحية خليجيــة، لتكون فرصة 

لتبادل الخبرات بين الُمبدعين من كل الدول.
ويذكر الدكتور ســليمان بــن محمد آرتي أن 
النجاح الذي يقيســه البعض بما حققه شباك 
التذاكر لا يعني بالــرورة أنه نجاح للعمل 

الفنــي، مبينــا: »في هوليــوود وبوليوود مثلا 
يتــم تقديم النمــط الاســتهلاكي في كثير من 
إنتاجاهما، فهناك تجربة ســعودية تســتحق 
الكثير من التقدير وهو فيلم الخلاط، وكذلك 
بعض التقنيــات الثورية في صناعة الســينما 
في فيلــم آش مان، أما بالنســبة للمسرحيات 
فــإذا ابتعدنا عن الطابع التجــاري الرخيص، 
فإننــا ســنلاحظ بالتأكيد المحــاولات الجادة 
والطموحــة لمــرح خالــد مظفــر ومحمد 
الحمــي في ســعيهم لوجود عــرض مسرحي 
متكامل وظاهــرة مسرحية بمعنــى الكلمة، 
فهــم أكاديميــون يعملون في إطــار خبراتهم 
العلمية، والجمهور متذوق للفن الراقي، وفي 
المهرجانــات العربية والدوليــة تحصد دول 

الخليج جوائز أساسية متنوعة«.

ويرى الدكتور ســليمان أن الفن الناجح 
هو الذي يكون روحــا للواقع وثقافته، 
ويعبر عن حاضره وماضيه، وعدم تقليد 
الإنتــاج الفني الغــربي والتركيز على أن 
يكــون الفــن الخليجي والعــربي مرآة 
للواقــع الحقيقي الثقــافي والاجتماعي، 
مضيفا: »هــذا هو سر نجاح الســينما 
الإيرانيــة عــى ســبيل المثــال والتــي 
استطاعت أن تكتســح الجوائز العالمية 
إبداعــات متميــزة، وتاريخنا  وتقــدم 
الثقافي حافل بالكثير من المواضيع والتي 
تُجسّــد ثقافــة الأرض وأصالة ســكانه، 
فالفن هو القوة الناعمة التي غزت بها 
أمريكا ثقافات العالم وفرضت نموذجها 
الثقــافي، ونحن في الخليج نســتطيع أن 

نصدر ثقافتنا لــي نحافظ على هويتنا 
الوطنية وعاداتنا وتقاليدنا، حتى يكون 
لدينا ذلــك الاعتزاز بالنفــس والتاريخ 

ويوحد شعوب المنطقة«.
ويعتقــد آرتي أنــه عــى الرغم مــن وجود 
المبدعــن في ســلطنة عُــان، إلا أن الفــن 
العــاني يحتاج إلى بيئــة حاضنة حتى يكون 
قادرا على المنافســة إقليميا ودوليا، وأنه على 
والقطاع  والدوليــة  الحكوميــة  المؤسســات 
الخاص والمؤسسات الأهلية المبادرة إلى توفير 
هذه البيئة، وإقامة المهرجانات المحلية التي 
تشــجع على الإنتاج والتوزيع وإقامة الورش 
الفنية للســينما والمسرح، مؤكدا: »لو توفرت 
في عمان أكاديمية فنية فإنَّ الســلطنة ســوف 

تضع اسمها في الريادة«.

الرؤية- ناصر العبري

أكد المخرج الســينمائي جميل بن سعيد 
اليعقوبي أن مشــاركة الجمعية العمانية 
للســينما في الملتقــى العــاني المــري  
كانت فرصة لعرض الأفــام التي أنتجتها 
الجمعية، إذ ساهم هذا الملتقى في بحث 

التعاون المشترك بين البلدين.
إلى  لـ«الرؤيــة«-  تصريــح  في  وأشــار- 
أن الملتقــى تضمــن إقامــة عــدد مــن 
للصور،  ومعرض  والنقاشات  الاجتماعات 
وهو ما يؤكد عمق العلاقات بين البلدين، 
مضيفا: »شاركنا في الملتقى بعرض الأفلام 
القصــرة ومــن ضمنها فيلــم عمان من 

السماء وفيلم مدرسة الإصلاح من إخراج 
جميــل اليعقوبي وفيلم الزيــج للمخرج 

صلاح الحضرمي«.
وأضاف أنه تم عرض مقطوعات موسيقية 

مــن الفلكلــور العــاني، كــا زار وفد 
الجمعيــة العمانية للســينما المتخصصين 
والمســؤولين بمجــال الســينما في مــر 
لعقــد اتفاقيات وتوقيع مذكرات تفاهم، 

مبينا: »من أهم اللقاءات لوفد الجمعية 
العمانية للســينما كان لقــاء رئيس نقابة 
الممثلــن المصريين الدكتــور أشرف زكي، 

وزيارة مدينة الإنتاج المصرية«.

وعبر اليعقوبي عن ســعادته بمشــاركة 
فيلم مدرســة الإصلاح الذي تم إنتاجه 
عام 2021 والحاصل عــى أفضل فيلم 
وثائقي، مضيفا: »تطرقت في هذا الفيلم 

إلى ذكريات مدرســة الإصلاح ومشاعر 
العمانيــن بعــد وفاة الرئيــس المصري 
جمال عبــد الناصر، ومــن خلال هذه 
المشــاركة في الملتقى أصبحت تطلعاتنا 
أكبر للعمل السينمائي، وشعرت باهتمام 
الصحافــة المصريــة بالتعــاون العماني 
المصري والذي سيشهد تطورا في المرحلة 

المقبلة«.
وتابع: »لدي عدة مشــاريع قادمة بدأت 
العمل عليها في المجال الســينمائي، والتي 
سوف تســاهم في نشر ثقافة السينما في 
عمان، وأرى أن أحلامنا وأحلام الشــباب 
ســيتم  الســينمائي  بالمجــال  الشــغوف 

تحقيقها في قادم الأيام«.

د. سليمان آرتي لـ»            «:
الفن العماني يحتاج إلى بيئة حاضنة.. ويمكن تصدير 

الثقافة الخليجية عبر الأعمال السينمائية والمسرحية

المخرج جميل اليعقوبي: التعاون العماني المصري في السينما سيشهد تطورا في المرحلة المقبلة

إنشاء أكاديمية 
فنون عمانية 
سيضع اسم 

السلطنة في 
الريادة

الفن مرآة لثقافات 
الشعوب وأداة 
لترويج الحضارة

أبناء عمان أبدعوا 
بإنتاجهم الفني 

والمسرحي

المهرجانات 
السينمائية يجب 
أن تكون حاضنة 

للمواهب

الدول الخليجية 
تحتاج إلى 

مؤسسات أكاديمية 
مسرحية وسينمائية

النجاح لا يقاس 
بشباك التذاكر.. 
والجماهير قادرة 

على التذوق الفني 

نماذج لأعمال خليجية استطاعت تحقيق جماهيرية عريضة
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مــا يحصل حاليًا مع فتح التأشــرات 
الســياحية أمام رعايا عدد من الدول 
العربيــة والأجنبيــة لزيارة ســلطنة 
عُمان لفترة محددة بين شــهر وثلاثة 
أشهر واســتغلال الكثير من الشركات 
الوهمية من داخل أو خارج السلطنة 
لذلــك الأمر مع تبســيط إجــراءات 
دخولهم للأراضي العمانية، أمر خطير 
جدًا يجب تسليط الضوء عليه وكشف 
ما يدور بين ثناياه من تلك الممارسات 
التي يندى لها الجبين في بلد لم يعرف 
الخبــث والنصب والاحتيال في أخلاق 

شعبه ولا سمعته الطيبة.
صرخات واســتغاثات إخــوة مغتربين 
يفترشون الحدائق والمساجد ويبحثون 
عن عمل أو لقمة عيش بعد أن غدر 
بهــم بنو جلدتهــم وأوهموهم ببلاد 
والكســب  أحلامهم  فيها  ســيجدون 
المــال  عــى  والحصــول  السريــع 
والوظائف المناســبة لهــم، ليصُدموا 
بعد وصولهم ووقوعهم فريسة نصب 
واحتيال بعد أن أخــذوا منهم أموالًًا 
طائلــة ووعودهم بعقــود عمل تمتد 
لســنوات، والأعداد تتزايد كل يوم بلا 
رقيب يوقف هذه التصرفات الدنيئة 

وهذا العمل اللاإنساني.
لقد اطلعت على تجربة عاشها اثنان 
مــن الإخــوة المغتربــن مــن إحدى 
الجنســيات العربية، وقد يئسوا من 
الحياة بعد تجربتهم المريرة، وحلمهم 
اليوم العودة إلى بلادهم، بعدما ذاقوا 
مرارة الأمر من غربة دون عمل، ومن 
فقــدٍ لأموالهم وحسرة عــى عملية 
النصــب التــي مورســت في حقهم، 
فقــد تركوهم في حر شــديد بين ثنايا 

الحدائق والمساجد والطرقات.
يرفعها  المعنيــة  للجهــات  اســتغاثة 
ويطُلقهــا هؤلاء المغتربــون، مُطالبين 
بضرورة تقييم مثــل هذه التصرفات 
التي تقــف وراءهــا عصابات نصب 
واحتيال تسرق أموالهــم وأيادٍ خفية 
ترسم الحلم الوردي للعمل في عُمان، 
مــن خــال إعلانــات مُضللــة على 
وســائل التواصل الاجتماعي، ووعود 
كاذبــة، سرعان ما يكتشــفون زيفها، 
ويتبخر ذلك الحلم الجميل، فيجدون 
أنفســهم قد ســقطوا في براثن كذب 
من خدعوهــم، فرمتهــم الأقدار إلى 
حيث لا يدري أولئك الفقراء الساعون 
لأرزاقهم بوهم تلك الفئة التي زيفّت 
لهم الحقائق ليُصدموا بواقع مأساوي 

مؤسف وظالم لهم.
لقد ســاهمت التأشــرات السياحية 
في جوانب وممارســات أخرى سبقني 
الكثير في الحديث عنها كوصول أعداد 
من بعض الجنسيات الأجنبية بهدف 
الإقدام على أفعــال مخلة بالآداب في 
جُنــح الليل، وكذلك إقــدام عدد من 
الشركات على تشغيل بعض الكفاءات 
المنافســة للباحثــن عــن عمــل من 
الكفاءات الوطنية وبتأشــرة سياحية 
تجُدد لهــم في عدد من المؤسســات 

والشركات.
لا شــك أننــا نقــول بأعــى صــوت 

أهــاً بالزائــر لأرض الســام والأمان 
والاســتقرار، لكن يجب أن لا تسُتغل 
تلــك التأشــرة الســياحية لخلافِ ما 
أصُدِرتَ من أجله، وبعيدًا عمّّا يمارس 
حاليًــا من تحايــل عــى القانون في 
مثل هذه الظواهــر المرفوضة، والتي 
يُُمارســها البعض من المتكســبين من 

أقوات الفقراء.
إنني ومن خلال مشاهداتي واستغاثة 
هؤلاء المغتربين فيما وصل إليه حالهم 
مــن تركهــم في الطرقــات والحدائق 
والمساجد يواجهون مصيرهم بعد أن 
تخلت عنهــم تلك الشركات الوهمية 
في بلادهــم، يحدوني الأمــل في اتخاذ 
إجــراءات صارمة ووضع اشــراطات 
حقيقية- كما يحــدث في دول عدة- 
من أجــل منع حــدوث مثــل هذه 
الممُارســات والتحايل الذي يُُمارس في 
تلك البلدان ويعيــش تبعاته الوطن 

العزيز.
ختامًــا.. آمل من جهــات الاختصاص 
التحــرك السريــع نحو دراســة هذه 
الظواهر وإيجاد الحلول المناسبة لها؛ 
كــرورة وجود حجــز فندقي مؤكد 
للزائر طوال فترة وجوده بالســلطنة، 
وتذكــرة ذهــاب وإياب غــر قابلة 
للاســرجاع، وشرط مُلــزم يتعهــد به 
الســائح بعدم العمل في السلطنة إلّّا 
بعد الحصول على تأشيرة عمل رسمية 
حســب الأنظمة والقوانــن المعمول 
بهــا؛ بما يضمــن حق الوطــن وحق 
هؤلاء المغتربين. كــا نأمل من هذه 
الجهات بالتعاون مع الدول الشقيقة 
والصديقة، التحرك نحو تلك الشركات 
والمتســرين  المتحايلــن  والأفــراد 
التأشــرة  وراء  مــن  والمتكســبين 
السياحية، ومعاقبتهم على مخالفتهم 
للقوانــن، وكذلــك تطبيــق القوانين 
الرادعة لكل من يُُمارس ويمتهن هذه 
بكل  والعمل  المخالفــة،  الممارســات 

جهد لمنعها قدر الإمكان.
حفظ الله عُمان وســلطانها وشعبها، 
وجعلها واحــة للخــر، وجنبها شرار 
الناس ومكائدهم.. إنه سميع مجيب 

الدعاء.

** عضو مجلس إدارة جمعية 
الصحفيين العُمانية

التأشيرات السياحية 
واستغاثة مغترب  

د. إبراهيم بن عبدالله الرحبي **

ناصر بن حمد العبري

سالم بن نجيم البادي 

‏راشد بن حميد الراشدي **

رؤية »عُمان 2040« نموذجًا

أخذ اقتصاد المعرفة في الســنوات الأخيرة يكتسب 
أهميــة كبيرة في مناقشــات السياســات الخاصة 
بالتنميــة والعولمــة وإعادة الهيكلــة الاقتصادية 
للدول. وفي الواقع تشــارك الحكومات في البلدان 
المتقدمة والعديد مــن البلدان النامية في البحث 
عــن السياســات التي تعــزز العناصر الأساســية 
لاقتصــاد المعرفة، والتي تتجلى في تطوير: التعليم 
والتدريــب وتكنولوجيا المعلومــات والاتصالات، 
وتنمية البحث العلمي والابتكار، والنظم والقوانين 
الإدارية الحكومية الملائمة والداعمة. كما تساهم 
المنظــات الدولية مثل الأمــم المتحدة ومنظمة 
التعاون والتنمية، والبنك الدولي واليونسكو أيضا 
في نشر مفهوم اقتصاد المعرفة وتشــجيع وتسهيل 
وضع سياســات فعالة في هذا الجانب. ويســتند 
التفاؤل بشأن أهمية الاقتصاد القائم على المعرفة 
عــى الأدلــة التجريبية للــدول والــركات التي 
تؤكــد ان إنتاج المعارف واســتثمارها بات يلعب 
دورا بــارزا في بناء الــروات وتعزيز التنافســية. 
وفي الواقــع، هناك إدراك متزايــد في جميع أنحاء 
العالم بــأن الاقتصاد القائم عــى المعرفة أضحى 
يوفــر فرصا جديــدة للنمــو الناتج عن تســارع 
وتطور تكنولوجيات المعلومات والاتصالات، وإلى 
ظهور شكل جديد من أشكال التنمية الاقتصادية 
العالمية تعتمد أساسا على مفهوم الاقتصاد القائم 
على المعرفة، والقائم على  إنتاج المعارف وحيازتها 
ونشرها واســتخدامها الأمثل.  وعــى الرغم من 
هــذا الاهتمام الموجه إلى تعزيــز الاقتصاد القائم 
على المعرفة كبديل مناســب للتنمية الاقتصادية 
المحتملــة، إلا أنــه لا يوجد الإطــار الجاهز الذي 

يمكن على ضوئه وضع استراتيجية ملائمة لطرحها 
أمام صانعي السياســات الاقتصادية، لا ســيما في 
البلــدان الناميــة. ولئن كان هنــاك تراكم كبير في 
الخــرة في هذا المجــال من منظــور الاقتصادات 
المتقدمة بشــكل أســاسي، فإن الكثــر من هذه 
الخــرات ليســت للتطبيــق المبــاشر في البلدان 
الناميــة نظــرا للتفــاوت في مســتويات التنمية 
الاقتصاديــة والاجتماعية وطبيعة التحديات التي 
تواجهها هــذه الدول. ولابد من الإشــارة في هذا 
الســياق إلى أن هناك خاصيتــن مهمتين لأدبيات 
اقتصاد المعرفة. الأولى: أن دراسات هذا الاقتصاد 
جديدة نســبيا بالمقارنة مع الدراسات الاقتصادية 
التقليديــة، والثانيــة أنهــا منحازة نحــو البلدان 
المتقدمة، إذ إن معظم هذه الدراســات تركز على 
الاقتصادات المتقدمة. ولم تتوسع هذه الدراسات 
لتشمل البلدان سريعة النمو والنامية إلا في الآونة 
الأخيرة. ومع ذلك فقد خصصت حصة الأســد من 
هذا التوســع الأخير لدراســة الاقتصادات الناشئة 
التي حققــت نموا كبيرا وسريعا، مثل ســنغافورة 
وكوريــا الجنوبية والهند. أما غيرهــا من البلدان 
النامية، ولا سيما في منطقة الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا، فلم تتم دراســتها إلا في إطار الدراســات 
الإقليمية للمنظــات الدوليــة المتخصصة فقط 

ومؤخرا على مستوى بعضا من هذه الدول. 
وتبني ســلطنة عُمان لاقتصاد المعرفة يطرح معه 
فرصا جمة نظرا لاكتمال اســتعدادها لاتخاذ مثل 
هــذا الخيار في ظــل تبني رؤية “عُــان 2040” 
والتي يمكن القول إن مكوناتها الأساسية وأهدافها 
تنســجم تماما مع التحول نحو إقتصــاد المعرفة. 
كما أن المصادر الطبيعيــة الحالية من نفط وغاز 

ومعادن قادرة على دعم مثل هذا التحول والتطور 
الذي قــد يبدو مكلفا في بدايته لكنه أكثر ملاءمة 
لاحتياجاتها التنموية المستدامة حاضرا ومستقبلا. 
وإذا ما رغبت سلطنة عُمان في الاستفادة من هذه 
الفرص التي يتيحها التحــول إلى الاقتصاد المعرفي 
والتي- كما أسلفنا- تقع ضمن نطاق قدرتها، فإنه 
يتوجب الإسراع في مواءمة المؤسســات والهيئات 
والتشريعــات التنظيمية الهادفــة لتمكين تنفيذ 
رؤيــة “عُــان 2040”؛ لتكون في نفــس الوقت 
الداعمة لهذا التحول الإيجابي القائم على أســس 
اكتساب المعادلة الفاعلة في إنتاج المعرفة ونشرها 
واســتخدامها الأمثل. ذلك أنــه ليس من الحكمة 
المجازفة بإضاعة هــذه الفرصة طالما أن ممكنات 
إقتصاد المعرفة قد تــم تحديدها و تبنيها ضمنيا 
من خلال الإستراتيجية الوطنية المعتمدة للتنمية 

الشاملة والمستدامة “عُمان 2040”.
وقبل الدخول إلى مكونــات رؤية »عُمان 2040« 
وربطهــا بممكنــات إقتصــاد المعرفــة، لا بد ان 
نتطــرق إلى تعريف اقتصــاد المعرفة، ونشــاته، 
وتطوره، ومكوناته الرئيســة التــي تولد اقتصادا 
مبنيــا على المعرفــة .ذلك أن التطــور الاقتصادي 
عــر التاريخ  مر بعدة  مراحل أساســية متطورة 
بــدءا بالعصر الزراعي )المرحلــة الأولى(، والعصر 
الصناعــي )المرحلــة الثانية( وصــولا إلى اقتصاد 
المعرفة )المرحلة  الثالثة( التي انبثقت منها الثورة 
الصناعية الرابعــة الحالية والــذكاء الإصطناعي. 
حيــث نلاحــظ في هــذا القــرن تضــاءل الميــزة 
النســبية للعناصر الاقتصاديــة التقليدية المتمثلة 
في المــوارد الطبيعيــة ومعدلات القــوى العاملة، 
ليصبح للمعرفــة والتكنولوجيا والمهارات البشرية 

الــدور الأهــم في التنميــة المســتدامة.  ووفقًــا 
لأدبيــات اقتصــاد المعرفة فــإن هنــاك أكثر 98 
تعريفًا ومصطلحًا تعُرِّف اقتصاد المعرفة اســتنادًا 
إلى درجــة تقدم الدول في ركائــز ومؤشرات هذا 
الاقتصــاد.  ولكن يمكننــا اختصار ذلــك وإيجاد 
تعريف مشــرك؛ حيــث إن اقتصــاد المعرفة هو 
نظام اقتصادي وتنمــوي يكون فيه خلق المعرفة 
وتوزيعهــا واســتخدامها المحرك الرئيــس للنمو 
والقــدرة التنافســية والتنميــة. وتعــد المعرفــة 
المتجددة والمعلومات من أكثر الموارد قيمة، ويتم 
استخدامها لإنشــاء منتجات وخدمات وعمليات 
جديــدة؛ بمــا في ذلــك التكنولوجيــا والاتصالات 
والتمويــل والرعايــة الصحيــة والتعليم والبحث 
والتطويــر. بمعنــى أن الميزة التنافســية وتكوين 
الثروات للأفراد والشركات والدول أصبح يميل أكثر 
لمن يتبنى سياســة المعرفة والتكنولوجيا المتطورة. 
وما قائمة أغنى أثرياء العالم والشركات الأكثر قيمة 
في الأســواق العالمية وتجارب دول مثل سنغافورة 
وتايــوان واليابــان وتشــيلي إلا تجــارب ناجحة 
وماثلة للعيــان لنماذج اقتصاد المعرفة. وســوف 
نحاول في الجزء الثاني من هذه السلسلة، التطرق 
إلى ممكنــات اقتصــاد المعرفة وســبب اختيارها 
وملاءمتهــا لســلطنة عُــان معــززة بالتجــارب 
والدراســات الدوليــة التي يمكنها أن تســاهم في 
زيــادة فرص نجاح مكونات رؤية »عُمان 2040«، 
وفي نفــس الوقت تقود ســلطنة عُــان إلى تبني 
الاقتصــاد القائم على المعرفة وصــولاً إلى التنمية 
المستدامة الشاملة التي تستهدفها الرؤية الحالية.

** متخصص في اقتصاد المعرفة

اقتصاد المعرفة.. نحو تنمية مستدامة 

لجنة مختصة للوقوف على حال محافظة الظاهرة

كل هذا الضجيج؟!

اقتصادية  عُــان تحديــات  واجهت 
ومالية هائلة خلال السنوات الأخيرة، 
بدءًا من الأزمة الاقتصادية في 2014، 
وحتى جائحة كورونــا وما تلاها من 
أزمــات أثــرت عــى كل دول العالم، 
ولأننا في ســلطنة عُمان جزء من هذا 
العــالم، فإننا نتأثر بــه.. لكن الجهود 
الحثيثة التي تبذلها حكومتنا الرشيدة 
بقيــادة مولانا حضرة صاحب الجلالة 
الســلطان هيثم بن طــارق المعظم- 
حفظه اللــه ورعاه- تحقــق النتائج 
المرجــوة، وهنــا نحن اليــوم نجني 

الثمار.
ومــن بــن هــذه الثــار، صــدور 
اللامركزية  توجيهات ســامية بتعزيز 
المحافظــن  ومنــح  المحافظــات،  في 
أكــر وتوفــر مخصصات  صلاحيات 
ماليــة لــكل محافظــة، ولذلك فرح 
الناس، واســبتشروا خيراً، وتوقعوا أن 
تتحقق المشاريع على أرض الواقع من 
خلال المســؤول المحلي، دون انتظار 

موافقة الوزارة المركزية في مسقط.

غــر أنَّ ثمة إشــكاليات وقضايا تظل 
لم تجد الحــل المأمول، فعلى ســبيل 
المثال الزائر من دول مجلس التعاون 
الخليجــي عنــد قدومه إلى ســلطنة 
عُــان عــر طريق حفيــت عبري أو 
منفــذ الربع الخالي، يتخــذُ من ولاية 
عــري نقطــة للاســراحة والترفيــه 
مــن عناء الســفر، كــون ولاية عبري 
البوابــة الغربيــة، بوابــة الانطــاق 
لباقــي محافظــات ســلطنة عُــان، 
لكنهــا في المقابــل تفتقــر إلى الكثير 
من الخدمات، وأولهــا الطرق؛ حيث 
أصبحت متهالكة. كما أن ولاية عبري 
لا يوجد بها متنزهات وحدائق حتى 
تأخذ العائلات قســطاً من الراحة من 

عناء السفر. 
وهنا نطالب المســتثمرين بالاستثمار 
فالقاعــدة  الظاهــرة،  محافظــة  في 
تقــول »أعطني خدمات وتســهيلات 
أعطيك مشــاريع استثمارية«، وبينما 
باقــي محافظــات وولايات ســلطنة 
عُمان تتواجــد بها هذه الخدمات، لا 

تتوافر بالدرجة المطلوبة في محافظة 
وولاية  الثلاثــة.  وولايتهــا  الظاهــرة 
عبري مثلا بحاجة إلى جامع كبير بدلًًا 
من الجامع الحــالي الذي إن هطلت 
الأمطار ينساب الماء إلى داخله، كما أن 
الجامع الحالي لم يطرأ عليه أي تطوير 
وترميــم، حتى إن أغلــب المصلين في 
صلاة الجمعــة يقيمون الصلاة تحت 
أشعة الشــمس الحارقة، نتيجة لعدم 
اتساع الجامع الحالي. كما إننا في ولاية 
عبري لا نجد متنفسًا للأسر والأطفال؛ 
مما يضطر الأهالي للذهاب إلى الدول 

المجاورة!
كنا نحكي لأبنائنــا عندما كانوا صغارًا 
أنه ستقام حديقة في ولاية عبري، الآن 
أبناؤنا كــروا وأصبح لديهم أبناء، ولم 
يجدوا هــذه الحديقة! فهل يكررون 

كلامنا لأبنائهم؟
أتذكــرُ أنــه في عــام 2015، أجريتُ 
تحقيقًــا صحفيًا عن إهــال مدافن 
بــات الأثريــة، وكان مولانــا جلالــة 
الســلطان هيثم بن طــارق المعظم- 

حفظــه الله- وزيراً للــراث والثقافة 
آنــذاك، وعندما اطلــع على التحقيق 
الصحفــي- حفظه الله- نفــذ زيارة 
مفاجئــة دون أن يشــعر أحــد إلى 
مدافــن بــات، وكان بصحبة جلالته- 
أبقاه الله- خبراء بالتراث، ووقفوا على 
التوجيهات  الواقــع، وصــدرت  أرض 

السديدة في وقتها.
إن التطويــر في مختلــف الجوانــب 
مطلب مــروع، ولــن يتحقق ذلك 
مــن  لجنــة مختصــة  بتشــكيل  إلّّا 
مختلف الجهات الحكومية، لا ســيما 
الخدمية منها، بهــدف الوقوف على 
حــال محافظــة الظاهــرة وتقييمها، 
ومــن ثم رفع تقريرها بكل شــفافية 
إلى قائدنــا المفدى جلالة الســلطان 
هيثــم بــن طــارق المعظــم حفظه 
اللــه، فالظاهرة تســتحق أن تحظى 
التي  المختلفة  والخدمــات  بالتطوير 
يأمــل أبناؤهــا أن يجدوها؛ فتتحقق 
التنميــة الشــاملة والمســتدامة التي 

يسعى إليها الجميع.

قــال ضحــيّ: كل هــذا الضجيــج تركته 
خلفــي وبقيــت صامــدًا في وجــه هذا 
الزحف الهادر والرياح عاصفة والطوفان 
يتبعهــا وأنا وحــدي في مواجهة كل ذلك 
لا أعرف الخوف وأقبل التحدي بشجاعة 
وعزم وإقــدام، أجــدني الآن قوياً بما فيه 
الكفاية للدرجــة التي جعلتني أهزم كل 
أولئك الأعــداء الذين يحاولــون اللحاق 
بي، وقــد أخذت اســراحة محارب ونمت 
ملء جفوني، وهــم في أثري يلهثون وقد 
خــارت قواهم وتعبوا وأخذ منهم الجوع 
والعطش كل مأخذ، كانت المســافة بيني 

وبينهم بعيدة جدًا.
صحــوتُ كالمــارد المنفلت مــن القمقم 

للتــو، لا أهتم بشيء، وحــدسي لا حدود 
لــه، أســتطيع الولــوج بــه إلى أعــاق 
النفوس وقراءة المستور، وما أعتاد الناس 
إخفاءه عــن الآخرين. لقد هجرت العالم 
المحسوس ورحت أجوب بشغف عجيب 
العــالم الخفي بعد أن انزاحت عن عيوني 
الحجب وروحي تحلق في سموات زرقاء 
صافية وبعيدة جدًا وشاســعة جدًا، ولقد 
طــاب لي المقام هنــاك؛ إذ إنني أنظر إلى 
من هم أسفل مني نظرة واثقة لا متعالية 
وأحب أن أراهم وهم يركضون وأنا أقف 
أراقبهم بمنتهى الهدوء غير مبالٍ وتركتهم 
يركضون من أجل ماذا يركضون وإلى أين 
لا أعلــم. كل ما حولي يمــوج وأنا الهادئ 

الوحيــد كل ما حولي لــه هدير صاخب، 
وأنا الصامت صمت الواثق المتأمل، وقد 
تخليت أخيراً عن المثالية المفرطة ونبذت 

حسن الظن الزائد عن الحد.
لقد خبرت الحياة جيدًا وعرفت دهاليزها 
ودلفــتُ إلى سراديــب مظلمــة ثــم إلى 
فضــاءات شــاهدت فيها النــور الوهاج 
والشــمس المشرقة والقمر المنير والنجوم 
الســاطعة والســهول والأوديــة والجبال 
العليل  والنســيم  بالإخــرار  المكســوة 
يداعب قلــوب أحبتي من البشر الأنقياء 
الأتقياء كانــت قلوبهم بيضاء مثل بياض 
الثلج وأرواحهم طاهرة مثل الماء العذب 
المنســاب مــن ينابيع صافيــة، إلى حيث 

الصــدق والــراءة والخــر والحب الذي 
يغدقونه على كل الناس حب، لا ينتظرون 
من ورائــه المنافــع والمصالــح والأهواء 
الفاسدة لقد أحببتهم جدًا وكانوا سندي 

ومصدر عزيمتي الصلبة بعد الله تعالى.
وفي طريقي، مررت بقوم قلوبهم شديدة 
الســواد وأرواحهــم رماديــة اللون هم 
والأمزجة  المتعــددة  الوجــوه  أصحــاب 
المتقلبة والنفاق وهم تجار الفتن والذين 
ينــرون الضغينة والحقد والكراهية بين 
الناس، ساروا في دروب ملتوية واتبعوا كل 
ناعق، وكانت الغربــان دليلهم والخراب 
هدفهم والقول الخبيث ديدنهم والغيبة 
والنميمة شــغلهم الشاغل يلبسون ثياب 

الحربــاء ويأكلــون طعــام معاويــة ثم 
يصلون خلف علي.

لم أهتم بهولاء إطلاقاً، وواصلت ســري، 
حتى كأنني لا أرى.. لا أسمع.. لا أتكلم.. لا 
أهتم.. وتركتهم يقولون: مغرور.. متكبر.. 
متعــالٍ.. مجنــون.. مُحبــط، ويصفونني 
بكل الأوصاف القبيحــة. وكنت كلما زاد 
الأذى تزيد قوتي وثباتي على المبادئ التي 
آمنت بها.. غير أني في كل الأحوال استمد 
حــولي وقوتي مــن الله الخالــق العظيم 

سبحانه وتعالى.
قال ضحيّ ذلك، وقد كان شديد الاعتزاز 
البدنيــة  قوتــه  أوج  في  وكان  بنفســه، 

والنفسية.

�آراء�آراء

لم أهتم بهولاء 
إطلاقًا، وواصلت 

سيري، حتى كأنني 
لا أرى.. لا أسمع.. 

لا أتكلم

آمل من جهات 
الاختصاص التحرك 
السريع نحو دراسة 

هذه الظواهر وإيجاد 
الحلول المناسبة

ibrahim1alrahbi@gmail.com
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

مدينة السلطان هيثم.. المستقبل يبدأ الآن
لم تمــض أيام على تدشــن مدينة الســلطان 
هيثم برعاية سامية من لدن حضرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثم بن طارق المعظم- 
حفظــه اللــه ورعــاه- لتــأتي أولى البشــائر 
بالإعلان عن موعد توقيع اتفاقيات التطوير 
والشراكــة لأولى مراحل المدينة المســتقبلية 

والمستدامة.
وتبــدأ هذه المرحلــة الأولى والمهمــة بحوار 
إعلامــي للكشــف عــن تفاصيــل المدينــة  

وأهميتها بعد غــد الثلاثاء، ويلي ذلك توقيع 
اتفاقيات التطوير والشراكة، ثم إطلاق ملتقى 
الاســتثمار والتطويــر بعنــوان “اغتنم فرص 
الحياة”؛ ليكون المجتمــع يوم الخميس على 
موعد مع حوار الشــباب الــذي يقام بعنوان 

“حيث تزدهر الأحلام”.
يســتهدف الحــوار الشريحة الأهــم في أي 
مجتمــع وهــي شريحة الشــباب، ســواعد 
الوطــن الفتيّــة وحاضرها ومســتقبلها، كما 

إن اختيــار العنوان جــاء معبراً عــن الفترة 
التي يعيشــها أبنــاء الوطن وهــم يحلمون 
بمســتقبل زاهــر تحــت القيــادة الحكيمة 
لجلالة الســلطان المفُدى. لا شــك أن مدينة 
السلطان هيثم مدينة المستقبل، التي تحُاكي 
الحيــاة العصرية وتلُبي تطلعات الشــباب، 
توفر جميع الخدمات وتحاكي موروثنا الثقافي 
والحضــاري؛ لتحتضــن جميع فئات شــعبنا 
الــوفّي وتتيح لهم الوصول إلى جميع مرافقها 

الاجتماعيــة والترفيهيــة. إنَّ هــذه المدينــة 
المســتدامة هي “إرث المســتقبل” وستكون 
مدينة نابضة بالحيــاة وتوفر كل احتياجات 
الســكان والزائرين بمختلف فئاتهم، كما إنها 
صديقــة للبيئــة وذكية ومواكبــة لتطورات 
العمــران الحديثة بطابع عماني فريد، إضافة 
إلى أنها مشروع اقتصادي يســاهم في تعزيز 
التنويع الاقتصادي وفق أهداف رؤية “عُمان 

 .”2040

مستقبل عُمان في الهيدروجين الأخضر

تتجــه أنظــار العالم هــذه الأيام إلى 
فلوريــدا؛ إذ يََمثـُـل دونالــد ترامب 
الرئيس الســابق للولايــات المتحدة 
الأمريكية أمام المحكمــة الفيدرالية 
في أولى محطــات الملاحقة القضائية، 
وذلك بعد توجيه 37 تهمة جنائية له 
في أول سابقة من هذا النوع لرؤساء 
أمريــكا، منذ حكم جورج واشــنطن 

وحتى اليوم.
تضمنــت أهم هذه التهم: الاحتفاظ 
بوثائــق سريــة في منزله الشــخصي 
تتعلــق بالأمــن القومــي الأمريكي، 
وهــذا بــا شــك يخُالــف القوانين 
والأنظمة الفيدرالية، وكذلك تهمتان 
تتعلقان بالإدلاء ببيانات كاذبة، هذا 
فضلًًا عن التهــرب الضريبي، والذي 
كان من التهم القديمة التي تعود إلى 
عدة سنوات، فسِجِل هذه الشخصية 
غريبة الأطوار يحــوي الكثير والكثير 
المتنوعة  والجرائــم  المخالفــات  من 
حسب لوائح الاتهام. وما يمكن قوله 
في مثــل هــذه الحالة قبــل صدور 
الأحكام القضائية عليه، أن كل متهم 
بريء حتى تثبت إدانته من الجهات 
القضائيــة. ولم تكن تلــك التهم أول 
المتاعب التــي تواجه ترامب؛ بل تم 
محاكمته بعدة قضايا سياسية ومالية 
وأخلاقية خلال توليه الرئاســة، وقبل 
ذلك بســنوات كثــرة؛ ويعد ترامب 
أول رئيس في تاريخ الولايات المتحدة 
الأمريكيــة يتُهــم مرتــن بالخيانــة 
العظمــى من مجلس النــواب الذي 
يمثل الشــعب الأمريــي، في حين أن 
الولايات المتحــدة تدعي أنها زعيمة 
العــالم الحــر، والحــارس الأمين على 
ديمقراطيات العالم في الشرق والغرب! 
ترامب هذه الشخصية التي وصلت 
إلى قمة السلطة، دائماً ما يسير عكس 
التيــار والمنطــق والقانــون، ولكنه 
محظوظ؛ لكونــه في بلد المتناقضات 
أمريــكا التــي تســود فيهــا ثقافــة 
)الكاوبــوي( البربريــة والتــي تمثل 
المهاجرين الذين قدمــوا من أوروبا 
وأقاموا دولتهــم على أنقاض حضارة 
السكان الأصليين والمعروفين بالهنود 
الحمر، والذين تعرضــوا للإبادة من 

هؤلاء المستعمرين.  
وبالفعل في السنوات القليلة الماضية، 
ارتكــب ترامب وأتباعــه من اليمين 
المتطرف الذين يزعمون أنهم الأحق 
بأمريــكا دون غيرهم مــن الأعراق، 
أســوأ عمل إجرامي في تاريخ أمريكا 
الحديثة، وذلــك بقيام مجموعة من 
باقتحام  الســابق  الرئيــس  مناصري 
مبنى الكونجرس، واستهداف النواب 
والشــيوخ أثنــاء اعتــاد نتائج فوز 
جــو بايدن بالرئاســة قبــل أكثر من 
عامين. كان ترامب وأنصاره يهدفون 
إلى الاســتيلاء عــى الســلطة بالقوة 
والامتناع عن تســليم البيت الأبيض 
للرئيس المنتخب جو بايدن، زاعمين 
أن الانتخابات قد تم تزييفها وسرقتها 
من الحزب الديمقراطي، وأن ترامب 
هو الرئيس الشرعــي لأمريكا، وذلك 

بقوة الأمر الواقع.
مــن المفارقات العجيبــة أن يتصدر 
الحــزب  مرشــحي  قائمــة  ترامــب 
الجمهــوري، وربما الفوز بالانتخابات 
المقبلــة في 2024، حتــى ولــو أدُين 
بتلك التهــم التي يمكــن أن تزج به 
في الســجن 20 سنة على أقل تقدير، 
حســب الخبراء في القانــون الجنائي 
الفيدرالي. وعلى الرغم من ذلك؛ فإن 
الدستور الأمريكي لا يمانع من ترشح 
ترامب ومواصلــة حملته الانتخابية؛ 
وفي حالة فوزه في الانتخابات القادمة 

يمكنــه حكــم أمريكا من الســجن، 
وذلك حســب الإفادات والتفسيرات 
القانونية المتعلقة بالدستور الأمريكي.

الحــزب الجمهوري الــذي له مكانة 
متجذرة في التراث الأمريكي تراجعت 
شــعبيته في الســنوات الأخيرة، فقد 
خــر الانتخابــات في العديــد من 
الولايــات التــي كانت تعــد معقلًًا 
ولايتــي  في  خاصــة  للجمهوريــن، 
جورجيا وأريزونا؛ بسبب أولًًا: قيادة 
المحافظين الجُــدد لهذا الحزب، وفي 
مقدمة هــؤلاء ترامــب، وغيره من 
للصهيونية.  المســاندين  المتطرفــن 
وكشــفت دراســة حديثــة أن %54 
مــن منتســبي الحــزب الجمهوري 
يوالون ترمب أكثر مــن الحزب. أما 
الســبب الثــاني فيتمثــل في تراجع 
أعــداد الجنس الأبيض مــن أعضاء 
الحزب، الذي يعتمد بالدرجة الأولى 
عــى الأجناس الأوروبيــة )الأنجلو-
المهاجرين  بعض  ساكسون(، وكذلك 
من دول أوروبا، إضافة إلى بريطانيا، 
مقارنــة بالزيادة الســكانية الهائلة 
وخاصــة  الملونــن،  للأمريكيــن 
المسلمين؛ مما دفع ترامب أثناء فترة 
حكمه، إلى منع الهجرة، ووضع قيود 
على القادمــن إلى الولايات المتحدة، 
خاصة المســلمين منذ توليه الرئاسة 

في 2017.
صحيــحٌ لم تكــن حالــة ترامب أولى 
إن  بــل  أمريــكا؛  رؤســاء  فضائــح 
الرئيس الأمريكي الأســبق ريتشــارد 
نيكسون اســتقال من منصبه 1974 
بعد فضيحة »واتر جيت« الشــهيرة 
المتعلقــة بالتجســس عــى الحزب 
للدســتور  وخيانتــه  الديمقراطــي 
الأمريــي في ذلك الوقــت، فقد مُنح 
حصانة بمجرد كتابته للاســتقالة من 
نائبــه الــذي أصبح خليفــة له وهو 
جيرالــد فــورد. كــا إن الرئيس بيل 
كلنتون حوكم أمــام مجلسي النواب 
والشــيوخ في فضيحــة جنســية عام 
1998 كانــت بطلتهــا المتدربــة في 
البيت الأبيض مونيكا لوينسكي، لكنه 
لم يجُرَّم في تلك القضية الأخلاقية على 
الرغم من وقوعها، وتعرض للمساءلة 

بتهمة الكذب على الكونجرس.
لا شــك أن فترة رئاسة ترامب كانت 
مــن الســنوات العجــاف في تاريخ 
أمريكا، فقد قوّض علاقات واشنطن 
بــكل الحلفاء، اســتثناء بريطانيا؛ إذ 
طلب مــن اليابان وكوريــا الجنوبية 
الخليــج  ودول  وأوروبــا،  وتايــون 
العربية أيضًا، مُضاعفة مســاهمتهم 
لأمريــكا مقابل الحمايــة الأمريكية 
المزعومة لهــذه الــدول، وقد وضع 
العلاقات الأمريكية مع الجميع على 
المحك، بينما على الجانب الآخر فرض 
ســيطرته عــى المقدســات في العالم 
القدس  »إسرائيــل«  كمنــح  العربي، 
الشريــف، إذ أعطى مــا لا يملك لمن 
لا يستحق، ونقل السفارة الأمريكية 
من تل أبيــب إلى القــدس المحتلة، 
وكذلك منــح إسرائيل اعتراف أمريكا 
بســيادتها عــى مرتفعــات الجولان 

السورية المحتلة.
هنــاك اعتقــاد يســود بــن العديد 
من الساســة والباحثين؛ بــأن انهيار 
أمريكا إن حصل، ســوف يكون على 
يد اليمين المتطرف الذي يمثله بعض 
أجنحة الحزب الجمهوري المتمثل في 
ترامب وأنصاره، خاصة في حالة فوزه 
بالرئاسة العام المقبل؛ كونه يميل إلى 

الفاشية والتعصب والعنصرية.
** أكاديمي وباحث مختص في الرأي 

العام والاتصال الجماهيري

لقراءة جميع المقالات زوروا: https://alroya.om/category/3المقالات الأكثر قراءة على الموقع الإلكتروني أمس

1 »وين أودي ولادي؟«

أحمد بن خلفان الزعابي

2 سوق العمل ونظام 
حماية الأجور
نوال العريمية

3 الراهن.. بين الواقع 
والطموح

مسعود أحمد بيت سعيد

4 أب عظيم .. 
وابن بار

سارة بنت علي البريكية

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

هل يحكم ترامب أمريكا 
من خلف القضبان؟!

`` د. محمد بن عوض المشيخي **

مــا جعلني أتطرق إلى هــذا الموضوع وأكتب عنه 
هــو التصريح الذي نشرته قبــل أيام وكالة الطاقة 
الدوليــة )IEA( بالتحول الذي تســجله ســلطنة 
عُمان في مجــال الاســتثمار بالهيدروجين الأخضر 
ريه  الــذي ســيجعلها مســتقبلًًا في طليعــة مُصدِّ
المعتمدين، وأحد اللاعبين الاساســيين على مستوى 
العالم. ويُُمكن فهم ما صرحــت به الوكالة الدولية 
للطاقة من خلال تتبــع الخطوات التي قامت بها 
ســلطنة عُمان ممثلة في وزارة الطاقــة والمعادن، 
حينها يمكن اســتيعاب أنه لا بـُـد لعُمان أن تكون 
رائــدة ومتقدمــة في هــذه الصناعة المســتقبلية 
للطاقــة البديلــة )الصديقة للبيئــة(، وأهم هذه 

الخطوات ما يلي:
- التوجيــه الســلطاني: وهــذا ما وجــه به حضرة 
صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق المعظم-
أيده الله- بتاريخ 11 أكتوبر 2022 بطبيق سياسة 
الوصول إلى الحيــاد الصفري الكربوني بحلول عام 
2050، وإنشــاء مركز عُــان للاســتدامة، والذي 
يمثل الحاضنة الرئيســة لجميع المبادرات الضامنة 
لتحقيــق هذا الهدف الوطنــي، والتي تعمل جنبًا 
إلى جنب مع وزارة الطاقة والمعادن، وهيئة البيئة، 
ووزارة التعليم العــالي والبحث العلمي والابتكار، 
والجامعات الحكومية والخاصة، والمراكز البحثية، 
والقطاع الخاص، ومؤسســات المجتمع المدني من 

داخل وخارج عُمان.
- مديريــة تخصصيــة: إذ أنشــأت وزارة الطاقــة 
والمعادن مديرية مستقلة معنية بالطاقة المتجددة 
والهيدروجين، تتولى مهامًا عديدة؛ وأهمها: تجهيز 
الإطار القانوني والتشريعي للمســتثمرين المحليين 

والعالميــن في الطاقة البديلة ومنهــا الهيدروجين 
الأخــر، وتعتبر الســلطنة من حيــث جاهزيتها 
التشريعية هي الدولــة الرائدة والثانية في منطقة 
الشرق الأوســط وشــال أفريقيا والسادسة على 
مســتوى العالم بناء على تقييم مركز »ريز« التابع 

لصندوق النقد الدولي.
- اســتعدادات مبكــرة: هناك جهــود نفُِّذت قبل 
عــدة أعوام اســتعدادًا للاســتثمار في الهيدروجين 
الأخضر، ومن ضمن هذه الجهود تأسيس تحالف 
باسم »التحالف الوطني للهيدروجين« النظيف أو 
ما يســمى اختصارًا بمصطلح »هاي فلاي« بقيادة 
وزارة الطاقة والمعادن في السلطنة، ويضم 12 جهة 
إضافية مثل هيئة تنظيم الخدمات العامة وشركة 
 »ODE« تنمية نفط عُمان وشركــة تنمية الطاقة
وجامعــة الســلطان قابــوس والجامعــة الألمانية 
»GUTech« وميناء الدقــم وميناء صحار وشركة 
BP وشركة شــل وشركة OQ وشركة توتال إنرجي، 

ومن المتوقع انضمام جهات أخرى في المستقبل.
- خــرات تراكمية: الاســتثمار في الطاقــة البديلة 
ليس بجديد في السلطنة، فقد بدأ منذ عدة أعوام، 
فهناك مشــاريع عديــدة مثل مــروع منح )1( 
ومشروع منح )2(، ومــروع عبري )1( ومشروع 
عــري )2( للطاقة الشمســية، ومــروع محطة 
ظفار للرياح، والمشروع المشترك )هايبورت الدقم( 
لشركــة أوكيو OQ وديمــي البلجيكية، هذه أمثلة 
من المشــاريع الرائدة في مجــال الطاقة المتجددة 
جعلت من الســلطنة محاط أنظار المســتثمرين 
العالمين، أضف إلى ذلك تكوين قاعدة معرفية من 
القيادات البشرية العُمانية وغير العُمانية المؤهلة.

- الاســراتيجية الوطنية: وضع استراتيجية وطنية 
بها رؤية واضحة وأهداف وطنية محددة بالأرقام، 
وخطط تنفيذية تشــمل الأدوار والمهام يسهل من 
مهمة الســلطنة لتحقيق إنتــاج مليون طن متري 
من الهيدروجين بحلول 2030 باســتثمارات تصل 
إلى 20 مليــار دولار أمريــي، و3.5 مليــون طــن 
بحلــول 2040، وكمية 8 ملايين طن بحلول ســنة 
2050. - ذراع تجــاري واســتثماري: ولكي تكتمل 
منظومــة العمل فقد تم تأســيس شركــة عُمانية 
متخصصة باسم »شركة هيدروجين عُمان« لتكون 
الذراع الاســتثماري لشركة OQ، مما يسهل عليها 
اســتقبال المســتثمرين المحليــن والعالميين، وقد 
أتــت هذه الخطوة ثمارها من خلال ما تم الإعلان 
عنه خــال الأيام الماضية من توقيع شراكات تضم 
تحالفات عالمية ببنود ملزمة وباســتثمارات تصل 
إلى 20 مليــار دولار أمريكي من خلال 3 مشــاريع 
استراتيجية: تحالف أمنه،  وتحالف مشروع عُمان 

الخضراء، ومشروع BP للأمونيا.
- توافــق حكومــي: يمكن أن نطلق عــى التوافق 
الحكومي لمشاريع الهيدروجين الأخضر بأنه توافق 
نموذجــي، فكل الأطــراف الحكومية توافقت على 
أهميــة الريــادة في هــذا الاســتثمار ويظهر ذلك 
جلياً من خلال الخطوات المبكــرة في تهيئة البنية 
الأساســية، فعلى ســبيل المثــال لا الحــر توفير 
مساحة شاســعة من الأراضي للاستثمار في المرحلة 
الأولى تصــل لأكــر من 950 كيلومــرا مربعا، وما 
ينطبق عــى وزارة الإســكان والتخطيط العمراني 

كمثال ينطبق على بقية الجهات الحكومية.
- جهود تنافســية: قمم الاســتثمار في الهيدروجين 

الأخــر التــي اســتضافتها الســلطنة، والحضور 
الكثيــف لها من قبــل المســتثمرين العالميين هو 
مؤشر إيجابي بأن المستقبل في هذه الطاقة البديلة 
الصديقــة للبيئة والمتوافقة مــع الأهداف العالمية 
للحياد الصفــري الكربوني، وهناك مؤشر إيجابي لا 
يقل أهمية في أن عُمان ســتكون قبلة للاستثمار في 
هــذا المورد، ويكمن ذلــك في الإقبال الكبير لشراء 
كراســة التناقص للمرحلــة الأولى لمناطق الامتياز 

لعدد يصل إلى 40 مستثمر محلي وعالمي.
أخــراً.. ومــن الأخبــار الســارة الإعــان عن فوز 
تحالف بأغلبيــة كورية )64%( ومشــاركة لشركة 
فرنســية )%24( وتايلانديــة )%12( لإنشــاء أكبر 
مصنع للهيدروجين الأخضر باســتثمارات تصل إلى 
6.7 مليار دولار أمريكي، وحســب ما ذكر المصدر 
بتوقيــع العقد يــوم الأربعاء المقبــل الموافق 21 
يونيو 2023، هذا الخبر وما ســبقه وما سوف يأتي 
من أخبار حول اســتثمار السلطنة في الهيدروجين 
الأخــر والطاقــة النظيفة ســيحقق لهــا عوائد 
عديدة؛ أهمها: توسيع الرقعة الاستثمارية، وتنويع 
مصادر الدخل بشــكل ملحوظ ومتسارع، وتنامي 
إيرادات الاســتثمار الأجنبي المباشر، وتوليد الآلاف 
من الوظائف النوعية، وجعل الســلطنة في صلب 
الخارطة الاستثمارية العالمية، ونقطة جذب عالمية 
للصناعة النظيفة إذا ما تم اســتخدام هذه الطاقة 
البديلــة كعامل جــذب للمســتثمرين العالميين، 
واســتخدام أمثــل ونموذجــي للمحتــوى المحلي، 
وبشــكل تلقائي سوف تجني السلطنة العوائد غير 
المباشرة العديدة التي سوف يستفيد منها الجميع 

بإذن الله.

خلفان الطوقي

بودكاست.. وأوراق التاريخ!

»المــاضي قــوت الأمــوات، الحــاضر يصنعه 
الأحياء، المســتقبل يرســمه العظماء« محمد 

حامد.
***********

تصــور أنك دخلت أحد متاجر بيع الكتب، أو 
ولجــت مكتبة عامــة، أو زرت مركزاً للوثائق 
والمخطوطــات، ســيكون فكــرك أغلب الظن 
في كيفيــة الحصــول على الكتــاب أو المصدر 
أو المرجع- ســمه ما شــئت- الــذي تحتاجه 
أو ترغــب في قراءتــه، وبما أننــا نعايش ثورة 
تكنولوجيــا الاتصالات ممكن جــدا ولم لا أن 
أجــدك توقفت وجلســت أمام أحــد أجهزة 
الكمبيوتــر لتبحــث عن الكتــاب أو المصدر 
أو المرجع- ســمه ماشــئت أيضا- لتقرأه عبر 
صيغــة »PDF« فتتوقع وجــوده على جهاز 
الكمبيوتر.. هكذا تكون الممارســات المعروفة 
للقــراء والمهتمين، وهذا ماتعودنــاه، بالطبع 

غالبًا وليس تعميمًًا.
في الســابق مــن العصــور القديمــة كانــت 

المخطوطات الحجرية أو على جذوع الشجر، 
أو الألــواح المختلفة صناعتهــا، وأزمان الخط 
الهيروغليفي، والكتابة المســارية، ثم كانت 
ثورة اكتشــاف ورق الكتان والريشــة الكتابة 
عليــه، وكانــت الكتابــات في تلــك الفــرات 
الزمنية البعيدة في التاريخ هذا ديدنها، وهذه 

ترابطاتها، وتلك عمومياتها.
نــرك ما ســبق ونتحدث عن أمــر جديد، ما 
زال في الأكياس، مــا زالت الناس تتعرف عليه 
وتتفكر به، هل ســبق أن علمت أو ســمعت 

بأحد برامج »البودكاست«؟
بحسب ما قرأت فقد جاءت كلمة »بودكاست« 
اشتقاقاً من كلمتيْ الإذاعة )Broadcast( وآي 
بود )iPod( لتعبّّر عن البرامج الإذاعيّة حسب 
الطلب، وبإمكان هــذا المحتوى أن يقدم أية 
برامــج أو اجتهادات لإظهار أي من العلوم أو 

الأمور المراد استخدامها بهذه المنصات.
منذ بداية ثورة البودكاســت )هكذا أسميتها 
نظراً لانتشــارها الملحــوظ( كان التركيز على 

لقــاءات طويلة مــع مؤثرين بشــتى الأمور؛ 
خاصــة السياســية والاجتماعيــة والثقافيــة، 
وكنت أتابع بعضها بشغف شديد نظراً لجودة 
المحتوى، وأمانة الطرح وفائدته، وحتى بعض 
الجهــات الحكوميــة وجــدت ضالتها في مثل 
هذه المنصات واستغلالها بما يعبر عن نشاطها 
أو مهماتها الرسمية. ففي سلطنة عمان تقدم 
هيئة الوثائق والمحفوظات الوطنية من ضمن 
مجهوداتهــا القيمة ما أســمته »بودكاســت 
وثيقة«، وهو- رغم بعــض الملاحظات عليه- 
يقدم إنتاجًــا متعوباً عليه وبه قيمة حقيقية. 
لا أعلم من أين أتــت فكرته لدى الهيئة، إنما 
الأكيد أنها فكرة إبداعيــة متفردة، لكنها كما 
أسلفت تحتاج جهدًا أكثر، رغم الإنتاج المميز 

الذي تم تقديمه.
ما بين »بودكاســت وثيقــة« التاريخي، وهو 
مدعــوم مــن جهــة رســمية، وبــن أصناف 
أخرى من البودكاســت، يمكن أن تقدم إنتاجًا 
تاريخيًا عليه القيمة ويســتحق المتابعة، لكن 

ثمــة تســاؤلات مهمــة للغاية: هل ســيكون 
البودكاست أحد المراجع أو المصادر التاريخية 
المعتمــدة علميًا في المســتقبل؟ وإذا كان بلا 
ببلوغرافيا )مراجع( أو هوامش، هل ســيكون 
بذات المصداقية المتمتعة بها الكتب الورقية؟

التاريــخ بمرحلــة  تصــور لــو أن باحثـًـا في 
الدكتوراه، يضــع في خانة الهوامش أو صفحة 
المصادر والمراجع أنه أقتبس المعلومة هذه أم 
تلك من ذلك البودكاســت، هل ســيتم قبول 
جهده والتصديق على المعلومة المســتقاة من 

بودكاست؟
الأســئلة كثــرة، والزمــان ينطلق بقــوة نحو 
التغيــرات ربمــا الجذرية، اليوم بودكاســت، 
وغدا الذكاء الاصطناعي، وكثير جدًا أمامنا، ولا 
نعلم ما الذي ســيخفيه الزمن، هل سنعتمد 
البودكاســت أم أن أوراق التاريخ ستستكمل 

صمودها؟
نَ  لكن لا شك نتذكر قوله تعالى: »وَمَا أوُتيِتمُ مِّ

العِْلمِْ إَّلَّا قلَِيلًًا« )الإسراء: 85(.

يوسف عوض العازمي @alzmi1969

ر�ؤىر�ؤى
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مسقط- العُمانية

بلغ عدد الاشتراكات النشطة للإنترنت 
الهاتــف  في  العريــض  النطــاق  ذي 
المتنقل 5.8 مليون اشتراك حتى نهاية 

شهر أبريل 2023م.
المبدئيــة  الإحصــاءات  وبينــت 
الصادرة عــن المركز الوطني للإحصاء 
اشــراكات  عــدد  أن  والمعلومــات، 
الهواتــف المتنقلة ارتفــع حتى نهاية 
شــهر أبريــل المــاضي بنســبة 12.6 
بالمائــة، مقابلةً بالفــرة المماثلة من 
العام الماضي، مســجلً 6 ملايين و909 
آلاف و886 اشــراكًا، كما ارتفع عدد 
الاشــراكات النشــطة للإنترنــت ذي 
النطــاق العريــض بالهاتــف المتنقل 
بالنسبة نفسها »12.6 بالمائة« مسجلً 

5 ملايين و781 ألفًا و188 اشتراكًا.
اشــراكات  في  الأكــر  العــدد  وكان 

الهاتــف المتنقل، اشــراكات الهاتف 
المتنقل مدفوع القيمة مسبقًا والبالغ 
5 ملايــن و193 ألفًــا و55 اشــراكًا 
وبنسبة ارتفاع بلغت 9.3 بالمائة حتى 
نهاية شــهر أبريل 2023م، في مقابل 

الفترة ذاتها من العام الماضي.
كما ارتفع إجمالي اشــراكات الهاتف 
الإنترنت  ببروتوكول  الموصولة  الثابت 
بنســبة 7.7 بالمائة حتى نهاية شــهر 
أبريــل مقارنــة مــع الفترة نفســها 
مــن العام المــاضي، مقابــل انخفاض 
الثابت  الهاتــف  اشــراكات خطوط 
التماثلية التي تشــمل مسبقة الدفع 
وآجلة الدفع بنسبة 13.6 بالمائة، فيما 
بلغ إجــالي عدد اشــراكات خدمة 
الإنترنــت الثابــت 539 ألفًــا و329 
اشــراكًا، مرتفعًــا بنحــو 3.6 بالمائة 
حتى نهاية شهر أبريل الماضي، مقابلةً 

بالفترة المماثلة من العام الماضي.

مسقط- العُمانية

ارتفعت قيمة التداول في بورصة مسقط 
الأســبوع المــاضي إلى 15.2 مليــون ريال 
عُماني مقابــل 14.5 مليــون ريال عُماني 
في الأســبوع الذي سبقه، مســجلةً زيادة 

بنسبة 4.8 بالمائة.
وجــاء هــذا الصعــود مدعومًــا بارتفاع 
التداولات على عدد من الأسهم القيادية 
في قطاعي البنوك والاتصالات، كما دعمت 
ســوق الســندات والصكــوك تــداولات 
البورصة بعد أن شــهدت تداولات بقيمة 
6 ملايين و69 ألف ريال عُماني، مســتأثرة 
بـ 39.7 بالمائة من إجمالي قيمة التداول.

وشــهدت بورصة مسقط الأسبوع الماضي 
أداء جيدًا للمؤشر الرئيسي ومؤشر القطاع 
المالي، فقد عزز المؤشر الرئيسي مكاســبه 
مرتفعًــا للأســبوع الثــاني عــى التــوالي 
وأغلــق بنهايــة تــداولات الخميس على 
4681 نقطــة مرتفعًــا 22 نقطة، وارتفع 
مؤشر القطاع المالي 65 نقطة، وســجلت 
القطاعية الأخــرى تراجعات  المــؤشرات 

طفيفة.

وصعدت القيمة السوقية بنهاية تداولات 
الخميس إلى 23 ملياراً و720 مليون ريال 
عُماني مســجلة مكاسب أســبوعية عند 

نحو 21 مليون ريال عُماني.
وارتفعت الأسبوع الماضي أسعار 20 ورقة 
ماليــة مقابــل 31 ورقة ماليــة تراجعت 
أســعارها و22 ورقــة ماليــة حافظــت 

على مســتوياتها الســابقة، وسجل سهم 
العُمانية لخدمات التمويل أفضل صعود 
مرتفعًــا بنســبة 11.5 بالمائة وأغلق على 
135 بيســة، وارتفعت وحدات صندوق 
عُمان العقاري بنسبة 10 بالمائة وأغلقت 
على 88 بيسة، وصعد سهم ظفار للأغذية 
والاستثمار بنسبة 9.8 بالمائة وأغلق على 

89 بيسة. فيما ســجل سهم صناعة مواد 
البناء أعلى الخسائر متراجعًا بنسبة 17.4 
بالمائــة وأغلــق على 52 بيســة، وتراجع 
ســهم المدينة للاســتثمار بنســبة 10.4 
بالمائة وأغلق على 43 بيسة، وهبط سهم 
الأسماك العُمانية بنسبة 10 بالمائة وأغلق 

على 54 بيسة.

5.8 مليون اشتراك في 
إنترنت النطاق العريض 

بالهواتف المتنقلة

15.2 مليون ريال تداولات بورصة مسقط الأسبوع 
الماضي..  والقيمة السوقية تصعد إلى 23.7 مليار
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مسقط- الرؤية

وقعت وزارة العمل والأفق لتكنولوجيا 
المســرة  والطيارات  الاصطناعي  الذكاء 
»إســبار«، برنامج تعــاون لتأهيل عدد 
من الكوادر الوطنيــة من الباحثين عن 
عمــل لاكتســاب المهــارات والخبرات 
المطلوبة لشــغل الوظائــف المتاحة في 
قطــاع التكنولوجيا المرتبــط بالطائرات 
المســرة والتي تستخدم في قطاع النفط 

والغاز.
وقع البرنامج عن الوزارة سعادة السيد 

سالم بن مسلم البوسعيدي، وكيل وزارة 
العمل لتنميــة المــوارد البشرية، وعن 

الأفــق لتكنولوجيا الــذكاء الاصطناعي 
والطيارات المســرة يونــس بن يعقوب 

الســيابي نائب الرئيس التنفيذي لشركة 
إســبار. ويهــدف البرنامج إلى الســعي 

لتحقيــق أهــداف رؤية عــان 2040 
ودعــم المشــاريع النوعيــة في قطــاع 

التكنولوجيــا واســتحداث تخصصــات 
جديــدة ترفــد ســوق العمــل العماني 
لشــغل  العمانيــة  الكــوادر  وتأهيــل 
برنامج  النوعية. وبموجــب  الوظائــف 
التعاون، ســتقوم الشركــة بتوظيف 23 
باحثا عن عمل من حملة البكالوريوس 
مباشرة بعد انتهــاء مرحلة التدريب في 
الشركــة، بالإضافة إلى نحو 80 شــابًا تم 
توظيفهم ســابقاً، على أن تمول الوزارة 
من جانبها البرنامج التدريبي خلال سنة 
واحدة ودفع العلاوة الشــهرية وتقديم 

الدعم المالي لتكاليف التدريب.

»العمل« و»إسبار« توقعان برنامج تعاون لتوظيف الباحثين عن عمل

إبراء- الرؤية

اســتقبل يوســف بن محمد الراســبي المدير 
العام للمديرية العامة للعمل بمحافظة شمال 
الشرقية، وفدا من المجلس البلدي بالمحافظة 

للتعرف على دوائر وأقسام المديرية.
وقــدم محمــد بــن ســعيد الحجــري مدير 
مختــص بالمديرية عرضا مرئيا يتضمن الهيكل 
التنظيمي للمديريــة واختصاصات كل دائرة، 
والخدمات التي تقدمها وزارة العمل مدعومة 
بالإحصائيــات الرقمية التي تشــمل تراخيص 
العمل وعدد حملات التفتيش وإعداد وتأهيل 

القوى العاملة الوطنية والوافدة  بالمحافظة.
وتضمن الاجتماع مناقشــة عــدد من النقاط 
ومن أبرزها الباحثــن عن عمل في المحافظة، 
وطــرح عدد من الأفكار فيما يخص التوظيف 
والإحلال بمختلف المجالات، كما تم تســليط 

الضوء على المهن المعمنة وآلية تشغيل القوى 
العاملة الوافدة فيها.

واستعرضت المديرية العامة للعمل الخدمات 
التي يقدمها برنامج “معاك” المعني بالباحثين 
عــن عمل والخدمات التــي يحتويها البرنامج 

وكيفية الاستفادة منه.
وأكد يوســف الراســبي المدير العــام للعمل 
بشــال الشرقية أهمية مثل هــذه الزيارات 
لتوضيح المهام والاختصاصات والخدمات التي 
تقدمها المديريــة، بالإضافة إلى تبــادل الآراء 
والأفكار لتحقيق التكامل المؤسسي والتنسيق 
مع الجهــات المعنية لتحقيــق الصالح العام، 
مشيرا إلى جهود المديرية في تسهيل الإجراءات 
وتذليــل العقبات مــن خــال الاعتماد على 
الأنظمة الإلكترونية التي طبقتها وزارة العمل، 
لتســهيل الخدمات على المراجعــن ومتلقي 

الخدمة من الأفراد والمؤسسات.

محضة- ناصر العبري  

عقد سعادة الشيخ سيف بن عبدالله بن سالم 
المعمــري والي محضة اجتماعــا بحضور مدير 
عام التربية والتعليــم بمحافظة البريمي وعدد 
مــن المســؤولين بالمديرية ومديــري مدارس 
الولاية، ورئيس قسم التخطيط وتنمية الولاية.

وخلال الاجتماع، اســتمع سعادة والي محضة 
إلى شرح واف عن وضع العملية التعليمية في 

الولاية والتحديات التي تواجه المديرية العامة 
للتربيــة والتعليــم، كــا اطلع عــى الخطط 
المســتقبلية التــي تنــوي المديريــة تنفيذها 
في العــام الدراسي المقبل. كما اطلع ســعادته 
عــى أهم الأنشــطة والبرامــج الصيفية التي 
تنفذهــا المديرية للطلبــة والطالبات، مؤكدا 
أهمية تضافر الجهود لخدمة الوطن والارتقاء 
بالعملية التعليمية، وتخريج أجيال قادرة على 

المساهمة في نهضة هذا الوطن.

»العمل« بشمال الشرقية 
تستعرض جهود التوظيف والإحلال

والي محضة يطلع على الخطط 
التعليمية للعام الدراسي المقبل

نوال العريمية 
 

كثيرا ما نسمع عن مصطلح سوق العمل، ولكي يتم التعرف عليه بشكل دقيق، يجب 
تفصيله ومعرفة مكانه، وزمانه ومحدداته والعوامل المؤثرة فيه وما هي منتجاته التي 
يتم تداولها، وكيف يؤثر في اقتصادات الدول. حيث يُعرف ســوق العمل إجمالا على 
أنه ســوق مكانه افتراضي يجمع بين العرض والطلب وهم أصحاب العمل والباحثين 
عنــه، حيث يتم الاتفاق والتفاوض على الأجر ونــوع العلاقة والتكلفة مقابل ما يتم 
إنتاجه وله تأثير اقتصادي يتجلى في مســتوى تلك الأجور ومســتوى الإنتاجية بشكل 

مختصر. 
بنــاء عــى ذلك، هناك عدد من الخصائص التي يوصف بها الســوق وتميزه عن غيره 
من الأســواق، فالسلعة المنتجة هي الجهد والوقت فلا يمكن تخزينها أو تداولها، كما 
أنها لصيقة بالعامل أو الموظف الذي يحدد عطاؤه العامل الإنساني والاجتماعي بكل 
محدداته السلوكية والشخصية والاجتماعية والتنشئة وغيرها من الأمور، كما أن هناك 
تنوع واختلاف في أسباب التفاوضات التي تنشأ بين أطراف العلاقة وبالتالي تحتاج إلى 

إدارة بشكل مختلف من التدخل والمتابعة والتأثير فيها تبعًا لذلك. 
لذلــك، كانت معلومات ســوق العمل الكاملة والشــاملة والدقيقــة ذات الموثوقية 
العاليــة، والتي تصــف تفاصيل كل الأحداث المرتبطة بســوق العمل ذات تأثير كبير 
في صنع القرارات ووضع السياســات المؤثرة فيه والتي تنتج جراء الحوارات المتبادلة 
لتحســن البيئات الحاضنة لجميع التفاعلات بــن العرض والطلب بأبعادها المختلفة 
الجغرافية والديموجرافية المحلية والدولية. خاصة المكونات الرئيســية التي تتمثل في 
إجمالي القوى العاملة ومســتويات الأجور وخصائصها وتوزيعاتهــا، والقوى العاملة 
المتاحــة للعمل والجاد منها وكذلــك التي يتم اختيارها من قبل أصحاب العمل وفقا 

لأولوياتهم. 
لذلك فإن ســوق العمل واسع الأبعاد والتعاطي معه يجب أن يراعي أكثر من اتجاه، 
وكونه سوق افتراضي فإن عملية تنظيمه شائكة وقد تكون غير مرضية نظرا لاتسعاع 
وتنوع أطرافه. المتمثلة في أصحاب العمل والعمال والمخططين وواضعي السياســات، 
وجهات التعليم والتدريب والتنمية الاجتماعية .. إلخ من المؤسسات، كما أن التسارع 
التقني وتوظيف التكنولوجيا الابتكارية أسهم في تغيير العلاقات وجعلها أكثر تعقيدا 

في تحديد مستويات الأجور والإنتاجية وإعادة التوظيف. 
مــن هذا المنطلق قامت وزارة العمل بعدد من المبــادرات لترجمة اختصاصتها التي 
رسُــمت لها من واقع المرســوم السلطاني القاضي بإنشــائها لموازنة العلاقات وتجويد 
البيئات الممكنة لرفع مستوى الرضا بين جميع الأطراف. والتي كان من أهمها ما يقوم 
بمعالجة مجموعة الإشكاليات الحالية والتي تمثلت في قضايا الأجور والإسهام في الحد 

من ظاهرة التعيين الصوري والتجارة المستترة. 
ويأتي نظام حماية الأجور كنظام شــامل ومشــرك بين وزارة العمــل والبنك المركزي 
العماني لوضع حلول مشــركة لعدد من الأطراف في ســوق العمــل ومتطلب يدعم 
القضــاء في إصدار الأحكام وتســوية النزاعات المتعلّقة بمســتحقات القوى العاملة. 
ويتوافق مع متطلبات المنظمات الدولية وحقوق الإنســان، والهدف منه هو حماية 
القوى العاملة )الوطنية والوافدة( من خلال التاكد من اســتلام أجورهم وفق المتفق 
عليــه قانونا بين العامل وصاحــب العمل قيمة وحينا، وكذلــك توفير قاعدة بيانات 
موثقة عن حركة أجور العاملين في القطاع الخاص. ما يمكن المعنيين من رصد التأخير 
في صرفهــا واتخاذ الإجراءات المترتبة على ذلــك قانونا. وضمان حقوق القوى العاملة 
في حينهــا و بالقدر المتفق عليه وتسريع تســوية المنازعات التي قد تنشــأ من جراء 
ذلك، ناهيك عن أن توفر البيانات يمكن من القراءات الاستباقية التي ستقلل أو تمنع 

حدوثها مما يزيد من الإنتاجية ويحقق استقراراً في سوق العمل. 
حيث إن من فوائد استخدام استخدام البيئة التقنية الموثقة وقواعد البيانات المحمية 
لنقل الأمــوال بصيغ موحدة للبنوك، ضمان قراءة بيانات الأجور بشــكل متكامل في 
منشــآت القطاع الخاص، يُســهل عمل الدراســات المختلفة لا حقا لمعرفة مستويات 
الأجور في ســوق العمل و حسب خصائص متعددة مثل المهن والأنشطة الاقتصادية 
والقطاعــات والتوزيع الجغرافي إلخ من خصائص القــوى العاملة. ومن ناحية أخرى 
فإن وجود قاعدة البيانات تلك سيسهم في تحقيق التحول الإلكتروني الشامل ويسهل 
إجــراءات المؤسســات الحكومية التي تتطلــب إثبات الرواتب كجــزء من خدماتها 

الإلكترونية وغير الإلكترونية .
ولعل من أهم ممكنات النجاح التي يســهم بها أصحاب العمل في تعظيم الاستفادة 
مــن مخرجات هذه المبادرة هي االعمل على اكتمالها وشــموليتها، من خلال التأكد 
من تســجيل المؤسســة في النظام والمداومة على تحديث بيانات أجور القوى العاملة 
العمانيــة وغير العمانية خاصة الرواتب والمهن وبيانات التواصل، والتأكد من تحويل 

الأجور وفقا للفترات المحددة بعقود العمل المبرمة بين الأطراف.
أخيرا، فإن الجهود تتجه طامحة نحوإتاحة المعلومات الإحصائية والتوقعات المستقبلية 
ذات العلاقة بالأجور لمتخذي القرار، ومؤسســات القطاع الخاص والمواطنين على حد 
سواء، لقراءة مستويات الأجور في سوق العمل كلٌ وفقا لاحتياجاته لمراجعة مستوى 
الأجر المرتبط بالمؤسســة وكذلك المواطن لتمكينه من أخذ القرار السليم في قبول أو 
رفض المهن المعروضة عليه أو وفقا للمتوفر في سوق العمل. بهدف تحقيق مزيدٍ من 

الشفافية والمشاركة الفعالة في سوق العمل والاستقرار تبعا لذلك لجميع الأطراف. 
************
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سوق العمل ونظام 
حماية الأجور

مسقط- الرؤية

وقعت كلية مسقط وجامعة مسقط 
مذكرة تفاهم لتعزيز التعاون في مجال 
العلمي والابتكار والمساهمة  البحث 
في اقتصــاد المعرفة بســلطنة عمان. 
وقع المذكــرة كلٌ من الدكتور خلفان 
بن عبداللــه المــروري عميد كلية 
مسقط، والأستاذ الدكتور خميس بن 
حمد اليحيائي رئيس جامعة مسقط، 
بحضور ممثلين عن الهيئة الأكاديمية 
ونصــت  بالمؤسســتين.   والإداريــة 
المذكــرة عــى إنشــاء إطــار تعاوني 
للجهود المشــركة في مجــال البحث 
العلمــي والابتكار وتبــادل المعرفة، 
بهدف تعزيز الشراكة الاستراتيجية في 

هذه المجالات.
وعبر الدكتور المسروري عن سعادته 

بهــذا التعــاون، مشــرا إلى أن مركز 
البحــوث العلميــة في كلية مســقط 
يهتم بالبحوث والمشاريع العلمية بين 
الكلية والمؤسسات المحلية والدولية، 

كما أن توقيــع مذكــرة التفاهم مع 
جامعــة مســقط يعزز مــن إطلاق 
والمشــاريع  البحــوث  في  القــدرات 
العلمية المشتركة بين الطرفين والذي 

سيســهم بدوره في التنميــة التقنية 
لهــذا  والاقتصاديــة  والاجتماعيــة 

الوطن.
وأكــد الأســتاذ الدكتــور خميس بن 
حمــد اليحائى أهمية هــذه الشراكة 
لتعزيــز التعــاون بــن التخصصات 
المتعددة، مضيفا: »يمكننا معًا معالجة 
المتناميــة  والتطــورات  التحديــات 
والمتجددة باســتمرار، وتحقيق نتائج 
بحثية ذات تأثير من أجل إثراء البيئة 
البحثية في السلطنة«. ويجسد توقيع 
هــذه المذكــرة التزام كلية مســقط 
وجامعــة مســقط بتعزيــز التعليم 
القائم عــى البحث والمســاهمة في 
المجتمع العلمي الأوسع، كما أنه يفتح 
الباب أمام التعاون في البحث المبتكر 
وتبادل المعرفة وتشــجيع ثقافة تركز 
على البحــوث التي تغــذي المناهج 

مسقط- الرؤية

اســتضاف مجلــس الخنجي أمــس الدكتورة 
ماجدة الصلتي أستاذ مساعد بقسم السياحة 
بجامعــة الســلطان قابوس، تخصــص إدارة 
الأزمات والكوارث، وذلك في جلسته رقم 176 
بعنــوان “دور المجتمع في الحــد من مخاطر 
الكــوارث “، عــر تطبيق »زوم« إذ ناقشــت 
الجلســة عــددا من المحــاور مثــل: تعريف 
الكــوارث وأنواعها والمشــاركة المجتمعية في 
تحليــل المخاطــر وتوعية وتثقيــف وتدريب 

المجتمع.
وأشــارت الصلتيــة إلى أن الأزمات والكوارث 
تنقســم إلى »خطــر، كارثة، مخاطــر، أزمة، 
طوارئ،«، مبينة أنواع المخاطر وهي المخاطر 
الطبيعيــة مــن أعاصــر وزلازل وفيضانات 
وبراكين، والمخاطــر التكنولوجية مثل تحطم 
الطائرات وغرق السفن واصطدام القطارات، 

البيولوجية كالفيروســات المصنعة  والمخاطر 
والمخاطــر المدنية والسياســية مثل الحروب 
والإرهاب. وتناولت الصلتيــة مراحل إداراة 
الأزمــات، والتــي تنقســم إلى التخفيف من 

حدة التأثير، الاســتعداد والتأهب، الاستجابة 
ومن ثــم التعــافي، مضيفــة أن القضاء على 
المخاطــر يــأني مــن خــال تجنب نشــاط 
محتمــل الخطورة تماما، ورفــع الاحتياطات 

والحد من الأنشــطة الخطرة قــدر الإمكان. 
وأوضحــت: »تكمن المشــاركة المجتمعية في 
تحليل المخاطر من خلال الاستشــارة العامة 
والتنســيق والتعاون والشراكة والتعامل مع 
المجموعات الاستشــارية والعمل على إعداد 
الاســتطلاعات والاســتبيانات، والعمــل على 
المشــاركة في جمــع المعلومــات والبيانات، 
والمشــاركة في صنع القرار، والقيــام بتوعية 
وتقيف وتدريــب المجتمع من خلال تنظيم 
الحمــات التوعوية واســعة النطاق وورش 
العمــل والتمارين، وتضمــن إدارة المخاطر 
بالمــدارس والجامعــات، وتوفــر المعلومات 
عبر المؤسســات المحلية والعمل على تعزيز 
الشراكــة بــن الحكومــة والمجتمــع المحلي 
والمنظمات غير الحكوميــة لتوعية وتثقيف 
المجتمع بشــأن مخاطر الكوارث، والاستفادة 
مــن التجارب الماضية لتحســن الاســتجابة 

والاستعداد المستقبلي«.

مذكرة تفاهم لتعزيز التعاون العلمي بين كلية مسقط وجامعة مسقط

»مجلس الخنجي« يبحث دور المجتمع في الحد من مخاطر الكوارث
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صور- العُمانية

شهدت مدينة صور الصناعية نموًّا ملاحظاً 
خلال الفترة من ينايــر الماضي حتى يونيو 
الجاري، حيث تم توطين 8 مشروعات فيها 
بحجم اســتثمار يبلغ أكثر مــن 30 مليون 

ريال عُماني.
وقــد تم التركيــز على جــذب مشروعات 
القيمة المضافة والتي ترفد السوق المحلي 
المســتدامة،  الطبيعة  ذات  والمشروعــات 
وتتواكب مع التوجه نحو الاقتصاد الأزرق 
لمحافظة جنوب الشرقية من جهة، والإسهام 
في نقــل التكنولوجيــا لســلطنة عُمان من 
جهــة أخرى، حيث تمثــل قطاعات العمل 
للمشروعات الموُطَّنــة في صناعة المولدّات 
والتوربينات والأثاث والعطور والألومنيوم، 
وصناعة السفن وتجميد الأسماك والأعلاف 

ومشاريع مساندة.
وقال المهندس عبد القادر بن سالم البلوشي 
مدير عام مدينة صور الصناعية إن المدينة 
الصناعية تضم حاليًّا عددًا من المشروعات 
الرئيسة؛ كمشروع الغاز الطبيعي المسال، 
ومشروع الأســمدة الكيماوية، وعددًا من 
المشروعات الصغيرة والمتوسطة في قطاعات 
متنوعة، إلى جانب عــدد من المشروعات 
الخدمية المســاندة. وأضــاف البلوشي- في 
تصريــح لوكالة الأنبــاء العُمانية- أن عدد 
المشروعات الموُطَّنة بمدينة صور الصناعية 

وصــل إلى 127 مشروعًــا بحجم اســتثمار 
يبلــغ 2.3 مليــار ريال عُماني أســهمت في 
توظيــف نحو 1514 شــخصًا مــن القوى 
العاملة الوطنيــة من إجمالي 2656 عاملًًا، 
مشــراً إلى أن مســاحة المدينة الإجمالية 
تبلــغ 36 مليون متر مربع، منها 23 مليون 

متر مربع مساحة قابلة للتأجير.

وبــنّ أن مدينــة صــور الصناعيــة تتميز 
بواجهــة بحرية تبلــغ 8 كيلومترات مطلةّ 
على بحر العــرب وبحر عُمان، موضّحًا أنه 
من أهم المشروعات الاســراتيجية الجاري 
العمــل عليهــا حالياً هي مــروع ميناء 
صــور الذي سيســهم في فتح آفــاق كبيرة 
لاستقطاب الاستثمارات بالمدينة الصناعية 

وتوفير فرص العمل، ويســتمر التنســيق 
والعمل مع الجهة المطوِّرة للمشروع لإنهاء 

مرحلة اعتماد العقود.
وأكــد أن مدينــة صور الصناعية تســعى 
إلى رفع كفاءة الخدمات الأساســية، حيث 
انتهت من تطوير مليوني متر مربع، تشمل 
الطرق وشــبكات المياه والصرف الصحي، 

كــا يجــري العمل عــى تنفيــذ محطة 
لمعالجــة مياه الــرف الصحــي بتكلفة 
حوالي 950 ألف ريال عُماني، وجارٍ العمل 
عــى مشروع تحســن مســتوى تصريف 
مياه الأمطار ومعابر الأودية داخل المدينة 
الصناعيــة بتكلفــة تبلــغ 350 ألف ريال 

عُماني.
وقــال المهنــدس عبــد القــادر بن ســالم 
البلــوشي، إنه يجــري العمل عــى تنفيذ 
المرحلــة الأولى من مشروع الحزام الأخضر 
بتكلفة تبلغ 250 ألف ريال عُماني، يشمل 
أعمال تشجير ومسطحات خضراء وممرات 
للمشي ومرافق أخرى، حيث سيسهم هذا 
المشروع في تحقيق التــوازن البيئي داخل 

المدينة الصناعية.
وبشــأن المنظومــة الأمنيــة، أضــاف أنه 
جــارٍ العمل على تنفيــذ المرحلة الأولى في 
المنظومــة الأمنيــة والتي تشــمل تأهيل 
الســياج الأمني، ويتــم العمل على تجهيز 
مســتندات المناقصــة للمرحلــة الثانيــة 
لتشــمل تركيب كاميرات المراقبة وتجهيز 
غرفــة التحكــم، مؤكــدًا أن مدينــة صور 
الصناعية تواصل تحســن بيئة الاستثمار، 
حيث يجري العمل عــى تجهيز عدد من 
الفرص الاستثمارية وسيتم طرحها للقطاع 
الخــاص خلال الفــرة المقبلة، ما ســيوفر 
عــددًا مــن الخدمات المســاندة، وإشراك 

القطاع الخاص في التنمية.

مسقط- العُمانية

أطلقت وزارة التراث والســياحة حملة ترويج 
للمقوّمات التراثية والســياحية خلال موســم 
الصيــف تحت شــعار »غــرّ جو«، وتســتمر 
حتى نهاية أغســطس المقبل. وتهدف الحملة 
إلى تنشــيط الحركة الســياحية المحلية خلال 
موســم الصيف، والتعريف بالمواقــع التراثية 
والسياحية، وتعزيز الحركة السياحية إليها على 
مــدار العام، ما يعود إيجاباً على شركاء القطاع 
الســياحي. وتتضمن الحملــة الترويج للأماكن 
المغلقة كالمتاحف والمراكز التجارية والترفيهية، 
والأماكــن معتدلة الحرارة مثل: جبل شــمس 
والجبل الأخــر، وشــواطئ محافظة جنوب 

الشرقيــة ومحافظــة الوســطى، بالإضافة إلى 
الأنشــطة البحريــة والتجــارب التــي يمكــن 
ممارستها في المناطق معتدلة الحرارة، وتقديم 
عروض الشركات الســياحية للرحلات البحرية 
وجولات المغامرات وعــروض الإقامة وعروض 
المراكز الترفيهية وعروض التســوق والمطاعم. 
وتوضــح الإحصاءات الصادرة عن وزارة التراث 
والســياحة أن عدد الزوار القادمين لســلطنة 
عُــان خلال الربــع الأول من العــام الجاري 
بلــغ حوالي 956.6 ألف زائر منهم 322.4 ألف 
زائر مــن دول مجلس التعاون لــدول الخليج 
العربيــة. وأشــارت الإحصاءات إلى أن نســبة 
إشــغال الفنادق العاملة بسلطنة عُمان خلال 
الربع الأول من العام الجاري بلغت 38 بالمائة.

مسقط- العُمانية

وقعّت المؤسسة العامة للمناطق الصناعية 
»مدائــن« اتفاقية مــع الشركــة العُمانية 
للأبــراج، لبناء أبراج الاتصالات المزخرفة في 
المدن الصناعية التابعة لها، على أن يتم بناء 
أول برج مزخرف في واحة المعرفة مسقط.

وقـّـع الاتفاقيــة المهنــدس داود بن ســالم 
لـ«مدائن«،  التنفيــذي  الرئيــس  الهــدّابي 
والمهنــدس ماجــد بــن عامــر الخروصي، 
الرئيس التنفيذي للشركة العُمانية للأبراج. 
وتــأتي هــذه الاتفاقيــة اســتمرارًا لجهود 

»مدائن« في توفير البنية الأساســية اللازمة 
للاتصالات في واحة المعرفة مسقط، وتعزيز 
تغطية شبكة الاتصالات الهاتف المتنقل أو 
أي خدمــات لاســلكية أخــرى في مختلف 
المــدن الصناعيــة التابعــة لها. كــا تأتي 
الاتفاقية مواصلــةً لجهود الشركة العُمانية 
للأبــراج في البحــث عــن حلــول مبتكرة 
لأبراج الاتصالات لتتلاءم مع جمالية المدن 
وأنماطهــا الحضارية، وتواكــب الحداثة في 
التصميم مــع مراعاة الجوانــب الفنية في 
هذه الأبراج، والتي ســتوفر السعة الكافية 
لجميع مشغلي خدمات الاتصالات لتركيب 

الأجهزة بمختلف التقنيات من الجيل الرابع 
والخامــس أو تقنيــات إنترنت الأشــياء أو 

الثورة الصناعية الرابعة.
وستكون هذه الأبراج معالم بارزة في المواقع 
التي ســتبُنى بها في واحة المعرفة مسقط؛ 
حيث يبلغ طول البرج 40 متراً تعلوه بعض 
الشعارات والصور مع شاشة رقمية بارتفاع 
15 متراً وعرض 3 أمتار تسُتخدَم للإعلانات 
الرقمية مع ســاعة رقمية في وســط البرج، 
بالإضافــة إلى وضــع شــعارات الــركات 
العاملــة في واحة المعرفة مســقط في جزء 

مخصص من هيكل البرج.

مسقط- العُمانية

ارتفــع إجمالي رصيد الائتــان الممنوح من 
قِبل القطاع المصرفي في سلطنة عُمان بنهاية 
أبريل 2023 بنسبة 6.3 بالمائة ليصل إلى 30 

مليار ريال عُماني.
وأوضح التقرير الصــادر عن البنك المركزي 
العُماني أنــه فيما يخص الائتــان الممنوح 
للقطاع الخاص فقد ســجل نموًّا بمقدار 6.8 
بالمائة ليصــل إلى 25.2 مليــار ريال عُماني 
بنهايــة أبريل المــاضي. وأشــارت البيانات 

المتعلقــة بتوزيعه على مختلف القطاعات، 
إلى اســتحواذ الــركات غــر الماليــة على 
الحصة الأكبر والتي بلغت 46.3 بالمائة تلاه 
قطاع الأفراد بنسبة 44.4 بالمائة، أما النسبة 
المتبقيــة فقد توزعت عــى قطاع الشركات 
المالية بنسبة 5.6 بالمائة والقطاعات الأخرى 

بنسبة 3.7 بالمائة.
وسجّل إجمالي الودائع لدى القطاع المصرفي 
ا بنســبة 5.5 بالمائة ليبلــغ 27.2 مليار  نمــوًّ
ريال عُــاني بنهاية أبريــل الماضي، وضمن 
هذا الإجمالي، شهدت ودائع القطاع الخاص 

لــدى النظام المــرفي ارتفاعًا بنســبة 3.7 
بالمائة لتبلغ 17.9 مليار ريال عُماني.

وعنــد النظــر إلى توزيــع إجــالي قاعدة 
الودائــع للقطــاع الخــاص عــى مختلف 
القطاعات، تشير الأرقام إلى استحواذ قطاع 
الأفــراد على الحصة الأكــر والبالغة حوالي 
52.3 بالمائة، يليه قطاع الشركات غير المالية 
وقطــاع الشركات المالية بحصة بلغت 28.2 
بالمائة و16.6 بالمائة على التوالي، أما النسبة 
المتبقيــة 2.9 بالمائة فتوزعت على قطاعات 

أخرى.

مسقط- الرؤية

تشــارك ســلطنة عمان ممثلة في الهيئة العامة 
لســوق المــال في الاجتــاع الثامــن والأربعين 
للمنظمة الدولية لهيئات أسواق الأوراق المالية 
)IOSCO(، والذي تســتضيفه مدينة بانكوك 
في مملكة تايلاند، وذلك بوفد رســمي يترأســه 
سعادة الشيخ عبدالله بن سالم السالمي الرئيس 
التنفيــذي وعضوية عدد من كبار المســؤولين 

بالهيئة.
وتهدف المشــاركة إلى مناقشــة أبــرز القضايا 
المســتجدة والمهمة في أســواق المــال العالمية 
عــى المســتوى التنظيمــي والإشرافي المتعلقة 
بصناعــة الأوراق المالية. كما تشــارك الهيئة في 
اجتماعــات اللجان الفرعيــة المصاحبة لأعمال 
الاجتماع الســنوي للمنظمــة، كاجتماع اللجنة 
الإقليميــة لأفريقيا والشرق الأوســط واجتماع 
لجنة الأسواق الناشئة والنامية. وتضمن اجتماع 
اللجنــة الإقليميــة لأفريقيا والشرق الأوســط 
مناقشــة عــدد مــن المواضيــع ذات العلاقة 
بتطــورات أســواق الأوراق الماليــة في المنطقة 
ومنهــا موضوع الاســتدامة المالية، والذي تركز 
علية دول المنطقة بشكل كبير، إذ بات من المهم 
بحث سبل خلق بيئة استثمارية مستدامة، كما 

تم التطــرق في الاجتماع إلى مناقشــة الأصول 
الافتراضيــة والتقنيــات الماليــة وتحدياتها وما 
ينبغي أن يكــون عليها هيكليتهــا التنظيمية، 
واســتعراض المجتمعون أيضا ما يتعلق بمذكرة 
التفاهم متعددة الأطــراف الموقعة بين أعضاء 
الماليــة  الأوراق  لهيئــات  الدوليــة  المنظمــة 
»أيوســكو«، كما ناقش اجتماع لجنة الأســواق 
الناشــئة والنامية عدد من المواضيع التي تهم 
هــذه الأســواق أهمها موضــوع تعزيــز بناء 
قدرات العاملين في الهيئات الرقابية، إلى جانب 

مناقشة المواضيع المتعلقة بحماية المستثمرين.
وتحرص الهيئة على المشاركة في هذه اللقاءات 
لتعزيز حضور الســلطنة في المنظمات الدولية، 
والذي يســاهم بــدوره في تبــادل العديد من 
الخــرات والزيــارات والمعلومات مــع الدول 
الأعضــاء لتطويــر ســوق المــال. وتأسســت 
المنظمة الدولية للهيئات الرقابية على أســواق 
المــال )IOSCO( في عــام 1983، وهي معنية 
بوضع معايير لعمل الهيئات الرقابية، وتنقسم 

المنظمة إلى عدد من اللجان الفرعية.

مسقط- الرؤية

والصناعــة  التجــارة  وزارة  نظمــت 
وترويــج الاســتثمار، ورشــة العصف 
الذهنــي لخطة الــوزارة للعام 2024، 
تخــدم  بمبــادرات  الخــروج  بهــدف 
قطاعات الوزارة المختلفة للعام 2024، 
ومشــاركة موظفــي الــوزارة لطــرح 
أفكارهم ومقترحاتهــم لتطوير العمل 
في الوزارة وتســهيل الإجراءات، والتي 

استمرت لمدة يومين.
وشــارك في ورشــة العصــف الذهني 
معالي قيس بن محمد اليوســف وزير 
التجــارة والصناعة وترويج الاســتثمار 
وســعادة الدكتــور صالح بن ســعيد 
مســن وكيل الوزارة للتجارة والصناعة 
كيمجــي  بنكــج  بالــوزارة وســعادة 
مستشــار الــوزارة للتجــارة الخارجية 
والتعاون الدولي وعدد من المســؤولين 
بالوزارة. وتطرقت الورشة إلى الإجادة 
الفرديــة والإجادة المؤسســية للوزارة، 
والمبادرات التي ســتقوم بها الوزارة في 
قطاعات التجارة والصناعة والمواصفات 
والمقاييس وترويج الاســتثمار وحماية 
المنافســة ومنع الاحتكار، والإجراءات 

التي تقــوم بها الوزارة لتســهيل بيئة 
الاستثمار في سلطنة عُمان والترويج لها 
لجلب المزيد من الاستثمارات الأجنبية 
والحوافــز المحســنة لبيئــة الأعــال 

والاستثمار.
وقالــت نســيمة بنت يحيــى زيروك 
البلوشــية المديــرة العامــة للتخطيط 
وترويج  والصناعــة  التجــارة  بــوزارة 
الاستثمار »من خلال هذه الورشة ارتأت 

المديرية العامة للتخطيط العمل على 
تطبيق آلية معينة وممنهجة، تساهم 
في رفــع أداء الــوزارة من خلال إشراك 
الموظفين بمختلف مستوياتهم في إعداد 
خطة الــوزارة للعام المقبــل؛ للخروج 
بعدد من المبادرات تتســم بالشمولية 
الوزارة وبرامج  ومرتبطة باختصاصات 
العــاشرة ومحققة  الخمســية  الخطة 
لمســتهدفات الوزارة للاعوام المقبلة«. 

ونشرت الوزارة استطلاعًا عبر حساباتها 
عــى مواقــع التواصــل الاجتماعــي؛ 
لاستقبال مقترحات ومبادرات المجتمع 
لتطوير بيئة الأعمال في سلطنة عُمان. 
وتسعى الوزارة إلى تطوير بيئة الأعمال 
لتكــون داعمــة لاقتصــاد قائــم على 
المعرفة وإيجاد بيئة استثمارية جاذبة 
من خلال توفــر التســهيلات اللازمة 

ورفع مستوى الخدمات المقدمة.

التركيز على مشروعات القيمة المضافة و»الاقتصاد الأزرق« ونقل التكنولوجيا

»صور الصناعية«: توطين 8 مشروعات في النصف الأول بـ30 مليون ريال

إطلاق حملة »غيّر جو« لتعزيز الجذب السياحي خلال الصيف

اتفاقية لبناء أبراج الاتصالات المزخرفة في »مدائن«

30 مليار ريال ائتمانًا مصرفيًا بنهاية أبريل

عُمان تشارك في اجتماع المنظمة الدولية 
لهيئات أسواق الأوراق المالية

عصف ذهني لإعداد خطة »التجارة والصناعة« لعام 2024.. ومبادرات واعدة لتسهيل الإجراءات

توطين 127 مشروعًا 
بـ2.3 مليار ريال 

يعمل بها 1514 من 
المواطنين

جارٍ العمل على إنشاء 
محطة لمعالجة مياه 

الصرف الصحي 
بتكلفة 950 ألف ريال

تنفيذ المرحلة الأولى 
من »الحزام الأخضر« 
بتكلفة 250 ألف ريال
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مسقط- الرؤية

عيّنت »أونر« مجموعة حلول البنية التحتية 
والاســتهلاكية  والصناعيــة  والتكنولوجيــة 
بشركة محسن حيدر درويش، موزعا حصريا 
لمنتجاتهــا، لتقــدم المجموعة للمســتهلكين 
مجموعة واسعة من الهواتف عالية الجودة.

ولقــد حصل هاتف »أونــر 70«  على جائزة 
EISA فئــة الهاتف الــذكي الأفضل شراء، إذ 
يشتهر بأنه أفضل هاتف لصنع مدونة فيديو 
خاصة، لأنه يتميز بكاميرا رئيســية بدقة 54 
ميجابكسل Super Sensing IMX800 مع 
مزايا التتبع التلقائي والذاكرة الذكية والتميز 

المزدوج.
أمــا »أونــر X9a« فيتميــز بشاشــة قويــة 
AMOLED منحنيــة ورائعة، كما أنه مزود 
بكاميرا ثلاثية العدســة بدقة 64 ميجابكسل 

تلتقط تفاصيل دقيقة في لقطات قريبة. 
ويتميز هاتف »أونر X8a« بتصميم لا يتأثر 
بعامل الزمن مع شاشة أونر إدج مقاس 6.7 
بوصــة تعمل على زيادة مســاحة الشاشــة 
للحصــول على تجربة مشــاهدة محسّــنة، 
ويتميز بكاميرا فائقة الدقة 100 ميجابكسل 
للحصول على صــور زاهية وكاميرا ســيلفي 
بدقة 16 ميجابكســل تلتقــط درجات ألوان 

بشرة مثالية. 
أما »أونــرX7a » فيمنحج المســتخد تجربة 
اســتثنائية مع بطارية كبيرة مع شاحن أونر  
Supercharge بقــوة 22.5 واط. ويحتــوي 
هيكل الهاتــف النحيف بحجــم 8.27 ملم 

على كاميرا رباعية فائقــة الوضوح بدقة 50 
ميجابكســل تمتزج بسلاســة مــع تصميمه 
الهنــدسي، كما أنــه يتميز بشاشــة بخاصية 

عرض الرؤية الكاملة، مقاس 6.74 بوصة.
ويــأتي »أونر X6«  -بكامــرا تبلغ دقتها 50 
ميجابكسل، وشاشــة رؤية كاملة مقاس 6.5 

بوصة لتعطي تجربة بصرية لا مثيل لها.
وتســتفيد مجموعــة حلول البنيــة التحتية 
والاســتهلاكية  والصناعيــة  والتكنولوجيــة 
بشركة محســن حيدر درويش مــن قدرتها 
عــى التعاون لخلق قيمة اســتثنائية لجميع 
أصحــاب المصلحــة المعنيــن، حيــث يتيح 
لها ذلــك فهم تفضيــات العمــاء وتجاوز 
التوقعات وتقديم المنتجات التي تثير اهتمام 

السوق. 
وتمثل الشراكة مع أونر التزام الشركة بتقديم 
تجارب لا مثيل لها للعملاء، والسماح لشركاء 
العلامة التجارية بتعزيز في الســوق المحلية، 
بينما يمكن للعملاء الاستمتاع بسعادة امتلاك 

أحدث الهواتف الذكية الغنية بالميزات.

مسقط- الرؤية

نظمت نماء لخدمات المياه حلقة عمل 
لمناقشــة مناقصة العــدادات الذكية 
التــي تم طرحها للمقاولين والشركات 
العاملــة في مجــال تطويــر أنظمــة 
العدادات الذكية وكفاءة أدائها، وذلك  
للتعريف بالاشتراطات والأنظمة التي 
يجــب الالتزام بهــا لتقديم العروض 

والعطاءات للمنافسة في المناقصة.
وأوضــح فريق المــروع بشركة نماء 
لخدمات المياه، رؤى وتطلعات الشركة 
والأهداف التي يســعى هذا المشروع 
إلى تحقيقهــا عبر العــدادات الذكية 

التي ســيتم تطبيقهــا في محافظات 
الســلطنة، وذلــك بعــد تطبيقها في 
محافظتي مســندم ومسقط كمرحلة 

أولى .
شــارك في حلقــة العمــل عــدد من 
الشركات المحلية والدولية العاملة في 
المجال، حيث تمت مناقشــة الشروط 
التي يجب الالتزام بها والمعايير الفنية 
والتقنيــات  التــي تحتويهــا أنظمة 
العــداد الــذكي بمــا يضمن قــراءات 
حقيقة للاســتهلاك وبما يسهل تقديم 
الخدمــة للمشــرك بســهولة ويسر 
وبما يحقــق تطلعاتهم لخدمة أفضل 

واستدامة للخدمة .

نزوى- الرؤية

رعى بنك نزوى -البنك الإسلامي الرائد والأكثر 
موثوقية في الســلطنة- حفــل تكريم الطلبة 
المجيدين بجامعــة التقنية والعلوم التطبيقية 
بولايــة نزوى، والبالغ عددهــم أكثر من 200 
طالب وطالبة، والذي أقيم تحت رعاية صاحبة 
السمو الســيدة وســام بنت جيفر آل سعيد 
رئيسة قسم الاتصال المؤسسي والتسويق ببنك 
نزوى، وبحضور عميد الجامعة وطاقم الإدارة 

والكادر الأكاديمي بالجامعة. 
ويأتي ذلك في ضوء التزام بنك نزوى بالمسؤولية 
الاجتماعية وسعيه لصنع تأثير فعّال في الُمجتمع 
وتعزيــز وتمكين طموحــات المجتمع وآماله في 
إحداث نقلة نوعية في قطــاع التعليم تتماشى 
مع رؤية عُمان 2040، لبناء جيل من المتعلمين 
يمتلكون الكفاءة العالية التي تواكب التطورات 
الحاليــة. وتؤكد رعاية بنك نزوى لحفل تكريم 
الطلبة المجيدين، ســعي البنك الدائم لمواكبة 
مُســتجدات التعليم واحتياجاته والعمل على 
دعم الطلاب الُمجيدين تشــجيعًا لهم لمواصلة 
مســرة التعلم والابتكار، ورفد الاقتصاد المحلي 

والعالمــي بُمنجزاتهم تماشــيًا مــع رؤية عُمان، 
والتي يعــد التعليم فيها إحــدى أهم ركائزها 
الأساســية لتحقيق التنمية الُمســتدامة وقالت 
صاحبــة الســمو الســيدة وســام آل ســعيد: 
»نحــرص دائمًــا في بنــك نزوى عــى الاهتمام 
بقطــاع التعليــم ودعمــه وإدراك احتياجاته 

والتحديــات التــي تواجهه؛ من أجــل تعزيز 
جــودة التعليم ومخرجاته، كما أن رعاية حفل 
تكريم الطلبة المجيدين يبرز ســعي بنك نزوى 
للقيام بمســؤلياته تجاه المجتمع والمساهمة في 
مســرة البناء والتنمية على صعيــد التعليم«. 
وفي إطار رعاية الحفل، يؤكد بنك نزوى جهود 

فريقــه المبذولة للمشــاركة الفعالة والحضور 
الإيجابي في المجتمع من خلال مختلف الأنشطة 
التعليمية التي تهدف إلى رفع مستوى التعليم 
ودعــم الطلبة، بمــا يُعزز قدراتهــم التعليمية 
لتنميــة المهــارات اللازمة لمواكبــة التطورات 

المتزايدة والمتنوعة في سوق العمل. 

صحار- الرؤية

وقّع ميناء صحار والمنطقة الحرة اتفاقية تأجير 
أرض مع شركة نسيم للحاويات- شركة منطقة 
حرة وإحــدى الــركات الرائــدة في صناعة 
الكيماويــات- لإقامــة مصنع لإنشــاء البولي 
إيثيلــن ترافثلات في المنطقة الحــرة بصحار، 
بهــدف تلبيــة الطلب المتزايد عــى منتجات 
كيماوية عالية الجودة في أسواق دول مجلس 

التعاون الخليجي والهند وأفريقيا.
ويبلغ إجمالي الاستثمار في هذا المشروع 10.4 
مليون دولار، وســوف يغطي المصنع مساحة 
قدرها 5,000 متر مربــع بطاقة إنتاجية تبلغ 
30,000 طن، مما يعزز مــن قدرات المنطقة 
الصناعية، وستســاهم هــذه الشراكة في رفد 
الحركــة اللوجســتية في ميناء صحــار وزيادة 
حجــم المناولة بمــا يفوق عــن 2,000 حاوية 

نمطية سنويا.
ومــن المقــرر أن يتــم تنفيذ المــروع على 
مرحلتين، عــى أن تبدأ مرحلــة البناء بنهاية 
هذا العام، كما أنه من المتوقع أن يبدأ الإنتاج 

بنهاية عام 2024.
وقــال فايز حميدي المســاهم المشــرك في 
شركة نسيم للكيماويات: »نحن متحمسون 
لهذه الشراكــة مع المنطقــة الحرة بصحار 
وتعكــس شراكتنا ثقتنا في إمكانات المنطقة 
والتزامنــا بتوفير منتجــات كيماوية عالية 
الجودة للسوق، ومن خلال استغلال المزايا 
الاســراتيجية التي تقدمهــا المنطقة الحرة 
وقربها من الأســواق الرئيســية، نهدف إلى 

تأســيس أنفســنا كشركة رائد في الصناعات 
الكيماوية«.

مــن جانبه، صرح عمر بــن محمود المحرزي 
الرئيــس التنفيــذي للمنطقة الحــرة بصحار 
ونائــب الرئيــس التنفيذي لمينــاء صحار، أن 
الاتفاقيــة مع شركة نســيم للحاويــات تعزز 
مكانــة المنطقة الحــرة بصحــار كمركز رائد 
للأعمال والابتــكار والتنمية المســتدامة، كما 

تتماشى هذه الشراكة بشــكل مثالي مع رؤية 
الشركــة لتعزيــز النمــو الاقتصــادي وجذب 

الاستثمارات الاستراتيجية إلى عُمان.
وســوف يكون هذا المــروع انطلاقة لتوفير 
العديــد من الفــرص الاســتثمارية مثل توفير 
فــرص اســتثمارية للصناعــات التحويلية، إذ 
تتم صناعة مجموعة واســعة مــن المنتجات 
المســتخدمة في الصناعات البلاستيكية »أفلام 

والكابــات،  الأســاك  بلاســتيكية،  وألــواح 
الأرضيــات والأغطية البلاســتيكية للجدران«، 
وتواصل المنطقة الحرة بصحار تأكيد مكانتها 
بصفتها مركــزاً لوجســتيًّا وصناعيًّــا متكاملً 
يوظف أحــدث التقنيات العالمية ويتبع أعلى 
معايير الاستدامة في أنشــطته المختلفة، الأمر 
الذي يتماشى مع الأهداف المرسومة في »رؤية 

عُمان 2040”.

»محسن حيدر دوريش« 
موزعا حصريا لهواتف »أونر«

»نماء للمياه« تستعرض اشتراطات 
مناقصة العدادات الذكية

بنك نزوى يرعى حفل تكريم الطلبة المجيدين في »جامعة التقنية« بنزوى

إنشاء مصنع للمواد الكيماوية بـ10.4 مليون دولار في صحار

صحار- الرؤية

نظّم بنك مســقط- المؤسســة المالية الرائدة 
في ســلطنة عُــان- نــدوة بعنــوان »كيــف 
تنمــي مشروعــك الخــاص«، قدمهــا بطرس 
ســعيد مستشــار للشركات ومرشد معتمد في 
التجارة على الإنترنت، والتي ركزت على طرح 
مجموعة من المواضيــع المهمة لرواد الأعمال 
تتضمــن طــرق تنميــة المشــاريع التجارية، 
بحضور عبدالناصر الرئيسي مدير عام الأعمال 
المصرفيــة للأفــراد ببنك مســقط، ومجموعة 
مــن زبائــن نجاحــي مــن رواد ورائــدات 
الأعمال وممثلي المؤسسات الناشئة والصغيرة 

والمتوسطة وعدد من المسؤولين في البنك.
وأعــرب عبدالنــاصر الرئيــي عن ســعادته 
باســتمرار تنظيم مثل هــذه الفعاليات لرواد 
ورائــدات الأعمال من زبائن نجاحي، موضحًا 
أن المؤسسات الصغيرة والمتوسطة تشكل أحد 
الروافــد الاقتصاديــة المهمــة، ولذلك يحرص 
البنك عــى توفير وحدة خاصة للمؤسســات 
الصغــرة، إذ تقــوم وحدة »نجاحــي« بدور 
الخدمــات  مختلــف  تقديــم  في  أســاسي 
والتسهيلات المالية للزبائن، إضافة إلى تنظيم 
مثل هــذه النــدوات التدريبية والإرشــادية 
وتقديــم مواضيــع تتناســب مــع متطلبات 
رواد الأعــال واحتياجــات المرحلــة الحالية 

والمستقبلية.
وقدم الرئيسي الشــكر لكافة زبائن البنك على 

ثقتهم بالخدمات والتســهيلات التي يقدمها، 
مؤكدا اســتمرار تنظيم مثــل هذه الفعاليات 

لتقديم الأفضل لهم دائماً.
من جانبها، قالت ريا بنت حبيب الشــكيلية 
مديــر إقليمي أول ببنك مســقط، في الكلمة 
الافتتاحيــة التــي ألقتها بهذه المناســبة: »إن 
المرحلة الحالية تتطلب منا جميعا العمل على 

تعزيــز دور هذا القطاع المهم والاســتثمار في 
تطويــر الخدمات المختلفة والتي من شــأنها 
تقديــم الحوافــز والمزايا والتســهيلات لرواد 
ورائدات الأعمال، وأشــكر كافة الحضور على 
مشــاركتهم في إنجاح الندوة، وأتمنى التوفيق 
والنجــاح لــرواد الأعــال في تطويــر وتنمية 
وحــدة  وحصلــت  الخاصــة«.  مشــاريعهم 

»نجاحــي« على إشــادة الزبائــن بالخدمات 
والتسهيلات المالية التي تقدمها، حيث مكنت 
الزبائــن من تطوير مشــاريعهم وتوســعتها، 
وهــو مــا يتــاشى مــع الأهــداف التنموية 
للســلطنة وذلك بهدف المســاهمة في تنويع 
مصادر الدخل ودعم الشــباب العماني، حيث 
جــاء تصميمها ليتوافق خصيصًا مع متطلبات 

رواد الأعمال والمؤسســات الصغيرة من خلال 
تقديم الدعم اللازم خلال المراحل التأسيسية 
للمؤسســة، حيث يتم تقديــم مجموعة من 
المزايــا وتوفــر أجهزة نقاط البيــع وبطاقات 
الخصم المباشر والائتمان، والخدمات المصرفية 
عبر الإنترنت والتسهيلات المالية دون ضمانات. 
ويفخــر البنك بــكل النتائــج الإيجابية التي 

حققتها الوحــدة والإقبال الكبير الذي تحظى 
به من المؤسســات ورواد الأعمال للاســتفادة 
مــن هــذه التســهيلات، حيــث تمثــل هذه 
المشروعــات مختلــف القطاعــات الصناعية 
والخدميــة والتجاريــة منهــا قطــاع التجزئة 
والتعدين  والســياحة  والصناعــة  والضيافــة 

والزراعة.

بمشاركة مجموعة من رواد ورائدات الأعمال 

بنك مسقط ينظم ندوة عن تنمية المشاريع الخاصة لزبائن »نجاحي« في صحار
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ونفــذت اللجنــة العديــد مــن ورش العمل 
والــدورات التدريبيــة والتوعويــة، فضلً عن 
المحافــل والمناشــط الداخليــة والخارجية، إلى 
جانب الزيــارات المتنوعة لمؤسســات الدولة، 
ومؤسســات المجتمع المدني، للتعريف بحقوق 

الطفل والأسرة.

دورٌ فاعلٌ

عدد من المسؤولين في اللجنة العمانية لحقوق 
الإنســان أكدوا لـ«الرؤية« حــرص اللجنة على 
أداء دورهــا المنوط بها لتعزيز مفاهيم حقوق 

الإنسان لدى الأفراد والمجتمع.
وأكــد أحمد بن ناصر الراشــدي مديــر دائرة 
الرصد وتلقي البلاغات باللجنة العمانية لحقوق 
الإنســان أن اللجنة تنفذ العديد من الزيارات، 
والتي تعد أحد أبرز نماذج دور اللجنة العمانية 
لحقوق الإنســان على المستوى الدولي في خلق 
شراكات فاعلة مع نظيراتها من اللجان الوطنية 
لحقوق الإنسان حول العالم. وأضاف الراشدي- 
في تصريــح لـ«الرؤيــة«- أن اللجنــة العمانية 
لحقوق الإنسان تســعى لبناء علاقات وطيدة 
على المستويين الإقليمي والدولي؛ بهدف إذكاء 
الوعي الحقوقي لمنســوبيها وكذلك إبراز دور 
اللجنة على المســتوى الدولي، والاســتفادة من 
تجــارب الآخرين. وأوضــح أن اللجنة العمانية 
لحقوق الإنسان استعرضت تجربتها على مدار 
13 سنة أثناء زيارتها لمقر المؤسسة النيذرلندية 
لحقوق الإنســان، كــا اطلعــت اللجنة على 
تجربة هذه المؤسســة ووقف الوفد المشــارك 

على نقاط الاشتراك والاتصال بين المؤسستين.
وبين الراشــدي أن هــذه التجربــة في مملكة 
نيذرلاندز من التجارب الثرية له على المســتوى 
الشــخصي، علاوة على أن هذه الزيارة حققت 
الأهــداف المخططة لها، ومــن أهمها الوقوف 
عــى تجربة المؤسســة النيذرلانديــة لحقوق 
الإنســان وكيفية عملهــا، والآليــات التي يتم 
من خلالها اســتقبال البلاغــات، وكذلك علاقة 
هــذه المؤسســة بمؤسســات المجتمــع المدني 
الأخرى المعنية بحقوق الإنســان. وتابع القول: 
»كانت الاستفادة مثرية للغاية خاصة بالنسبة 
للزيارات الميدانية لمؤسسات المجتمع المدني في 
نيذرلاندز؛ حيث تعرفنا على ديوان المظالم العام 
وديوان المظــالم الخاص بالأطفال وآلية عملهما 
فيــا يتعلق بالحمايــة والتعزيز، ابتــداءً من 
اســتقبال البلاغات وانتهاءً بالتوعية والتثقيف. 
وأضاف أن زيارة مقــر محكمة العدل الدولية 
في لاهاي أحدثــت وقعًا خاصًــا؛ حيث تعرف 
الوفد على آليــة عمل المحكمة وبعض القضايا 
التــي تلقتها والتــي تتداولها حاليًــا. وقال إن 
الزيارة شــملت المحكمة الجنائية الدولية التي 
تنظر في الجرائم الكبرى للأفراد تجاه دولهم أو 

دول أخرى كجرائم الحرب وغيرها.

اختصاصات ومسؤوليات

من جهتهــا، أكدت الدكتورة أمل بنت طالب 
الجهورية عضــوة لجنة الحريــات والتعاون 
الــدولي بجمعيــة الصحفيــن العمانيــة أن 
اللجنــة العُمانيــة لحقــوق الإنســان تُعــد 
إحدى أهــم اللجان الوطنية من حيث المهام 
والاختصاصــات والأدوار، ويظهــر ذلك جليًا 
في مســتوى الحــراك الــذي تشــهده اللجنة 
ســواءً على المستوى المحلي أو على المستويين 
الإقليمي والدولى من خلال حرصها ومتابعتها 
لمختلــف القضايا والملفــات المعنية بحقوق 
الإنســان؛ حيث أوجــد ذلك الحــراك آليات 
ربط واضحة بينها وبين المجتمع عبر خطوط 
نشــطة لتلقــي البلاغــات، هــذا إضافة إلى 
حرص القائمين على اللجنة على متابعة مايرد 

إليها من شــكاوٍ بشــكل مباشر على مختلف 
المستويات.

وبيّنت الجهورية- في تصريحــات لـ«الرؤية«- 
أنه منذ صدور المرســوم الســلطاني رقم )57/ 
2022( القاضي بإعادة تنظيم اللجنة، وتحقيق 
الامتثال الكامل لمبادئ باريس المتعلقة باللجان 
الوطنية لحقوق الإنســان، واللجنة تمضي وفق 
رؤى ملموســة في ترجمة أهدافهــا، عبر أدوار 
متواصلــة تجســدت في الزيــارات المســتمرة 
لمختلف الجهات ذات الصلة كالسجون ومراكز 
التوقيف، والتوجه لإيجاد شراكات واضحة مع 
عددٍ من مؤسســات المجتمــع المدني من بينها 
جمعية الصحفيــن العُمانية من خلال متابعة 
الملفات والقضايا المتصلــة بالحرية الصحفيه، 
كــا أن توجه اللجنة  نحو إشراك مؤسســات 
المجتمــع المــدني المعنيــة بحقــوق العــال 
والأطفال والصحفيين ضمن برامجها التدريبية 
يعد خطوة في الاتجاه الصحيح تؤســس لعمل 
مشترك وتعكس النهج الواضح الذي تسير عليه 
اللجنــة والذي كان آخرهــا البرنامج التدريبي 
بأكاديميــة لاهــاي للحكــم المحــي بمملكــة 
نيذيرلانــد الذي شــارك فيه ممثلــن عن عدد 
من تلك المؤسسات وعكس تكاملية واضحة في 

العمل عبر تلك الشراكة التي تنتهجها اللجنة.
وأشــارت الجهوريــة إلى مدى إيمــان القائمين 
عــى اللجنــة بأهميــة التوعويــة في في مجال 
حقوق الإنســان بشــكل عــام أو التركيز على 
قضايــا بعينها لتكثيف الوعي حولها عبر برامج 
مخطط يعد من الأنشــطة الهامة التي شهدت 
فعالياتهــا أغلــب محافظات ســلطنة عُمان. 
وأكــدت أن تجربــة اللجنــة العُمانية لحقوق 
الإنسان أصبحت اليوم مقصدًا للاستفادة منها 
من العديد من مثيلاتهــا من اللجان في الدول 
العربية، من خــال الزيارات التي تســتقبلها 

اللجنة بهدف تبادل الخبرات والتجارب. 
وأوضحــت أنه على المســتوى الــدولى تحظى 
تجربة ســلطنة عُمان بالإشــادة من المنظمات 
المعنية بحقوق الإنســان في كل مرة تستعرض 
فيها اللجنة تقاريرها في هذا الشأن، معربة عن 
ثقتها في أن المرحلة المقبلة ستشهد أدواراً أوسع 
للجنة عبر نظامها الجديد الذي حدده المرسوم 
السلطاني )57/ 2022( بأن يكون تشكيلها من 
ذوي الخبرة والمهتمين بحقوق الإنســان، ومن 
ممثلين عن عدد مــن الجهات الحكومية ذات 
الصلة، وهــذا الأمر يحقق مبــدأ التعددية في 
التشكيل وفق مبادئ باريس، وينتخب أعضاء 

اللجنة في أول اجتماع لهم رئيسًا ونائبًا للرئيس 
مــن غير ممثــي الجهات الحكوميــة، وتصدر 
قراراتها بأغلبية أصوات الأعضاء الحاضرين من 
ممثلي المجتمع المــدني، وتكون جميع قرارات 
اللجنــة والتصويــت عليهــا من قبــل ممثلي 

المجتمع المدني فقط تعزيزاً للاستقلالية.

عمل متجانس

وقالــت الدكتورة لبنى بنت مســعود الكندية 
نائبــة رئيس جمعية الأطفــال ذوي الإعاقة إن 
اللجنة العُمانية لحقوق الإنسان منذ تأسيسها 
في عــام 2008 تقــوم بجهود حثيثــة وتتعاون 
مع العديد مــن الجمعيات ومن بينها جمعية 
الأطفــال ذوي الاعاقــة، مشــرة إلى أن اللجنة 
تمارس العديد من المهام حســبما يخدم حقوق 
الإنسان وفق الرؤية المرســومة لها، بأن تكون 
منــراً وطنيًا فاعــاً في دعم وتعزيــز وحماية 
حقوق الإنســان لدى جميع شرائــح المجتمع 
ومؤسســاته. وأضافــت الكنديــة- في تصريح 
لـ«الرؤيــة«- أن رســالة اللجنة تكمن في غرس 
ثقافة حقــوق الإنســان لدى أفــراد المجتمع 
المختلفــة، وتعزيــز ممارســتها،  ومؤسســاته 
والعمل على حمايتها وفق المبادئ والتشريعات 

المحلية والدولية المنظمة لذلك.
وأوضحــت الكنديــة أنه فيما يخــص اهتمام 
اللجنة بإشراك كافة مؤسسات المجتمع المدني، 
»فقد لمســنا هذا الاهتمام من اللجنة الوطنية 
لحقوق الإنســان بمشــاركة جمعيات المجتمع 
المدني في مناقشــة القضايــا التي تهم المجتمع، 
وكــون جمعيــات المجتمــع المدني تعــد جزءًا 
لا يتجــزأ من المجتمع، فــإن التعاون بين هذه 
الجمعيات واللجنة متجانسٌ بما يخدم المواطن 
والمقيم على حد ســواء«. وأشارت الكندية إلى 
التنســيق والتعاون المشترك لمناقشــة القضايا 
التي تهم المجتمــع، وأن جمعية الأطفال ذوي 
الاعاقة تحــرص على التعاون مع كافة الجهات 
ذات العلاقــة ومن بين هذه الجهــات اللجنة 
العمانيــة لحقــوق الإنســان. وقالــت: »نحن 
نشــرك معًــا في ترجمــة الاهــداف التي تهم 
الأطفال ذوي الاعاقة من خلال ايجاد الحقوق 
التــي تلامس هذه الفئة مــن الأطفال فهم في 
المقام الاول، والذين يمثلــون فئة من المجتمع 
لهم حقــوق وعليهــم واجبات ونحــن نخدم 
مطالبهم بمــا يتماشى مع الأهداف الموضحة في 

قانون الجمعية«.
ولفتت الكندية إلى أنه ضمن رسالة اللجنة أن 

تســاهم في غرس ثقافة حقوق الإنســان لدى 
أفراد المجتمع ومؤسســاته المختلفــة، ومنهم 
الأطفــال ذوي الاحتياجات الخاص، وأن اللجنة 
من خلال رســالتها تساهم في تعزيز ممارستها، 
عــى حمايــة حقــوق المجتمع وفــق المبادئ 
والتشريعات الوطنية والدولية المنظمة لذلك. 
ومضت تقول: »نحن كجمعية معنية بالأطفال 
ذوي الاحتياجــات الخاصــة نتابع باهتمام كل 
القوانــن والتشريعات المنظمة لهذه الفئة من 
ابناء المجتمع، ونؤكد أن جمعية الأطفال ذوي 
الإعاقــة يهمها أن تتعاون مع الجميع بما يعود 
بالنفع على المجتمع؛ حيث إن تجمع الجمعية 
مع اللجنة علاقة وطيــدة، ونتابع باهتمام كل 
التشريعــات والقوانين التي تصــدر والتي تهم 

الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة«.

تعاون بناء ومُثمر مع العديد من الجهات داخل وخارج السلطنة

اللجنة العُمانية لحقوق الإنسان تحشد الجهود والطاقات للوفاء 
بالتزاماتها المجتمعية وضمان ترسيخ الوعي الحقوقي 

نجحــت اللجنة العمانيــة لحقوق الإنســان ومنذ نشــأتها، في القيام 
بمســؤولياتها الوطنية، وإيصال رسالتها وأهدافها، في الداخل والخارج، 
وفق أســلوب عمل مُتقَــن يعتمد التطويــر مبدءًا، وبنــاء الشراكات 
الفاعلــة منهجًا، من خلال التعاون البناء والُمثمر مع الكثير من اللجان 
والمؤسســات والمنظمات الحقوقية في العديد من دول العالم. وتأكيدًا 
عــى ما تبذلــه اللجنة من جهــود، فقد تلقت خلال عــام 2022 أكثر 
مــن 353 موضوعًا من المواطنين والمقيمين؛ حيث قامت بتقديم الرأي 
القانوني والحقوقي لأصحابها، وتوجيههم نحو الجهات المعنية لمتابعتها. 
كــا تلقت ورصدت 79 بلاغًا لقضايا متعلقة بحقوق الإنســان، والتي 

د من صميم اختصاصها، ومسؤولياتها. ُتعَّ

الرؤية- مدرين المكتومية

 »حقوق الإنسان« 
تعمل على 

رصد الشكاوى 
والمقترحات الخاصة 

بحقوق الإنسان

زيارات دورية لمراكز 
التوقيف بأقسام 

الشرطة والسجون 
المركزية

اللجنة تتولى الرد 
على أية مزاعم 
أو قضايا تُثيرها 

المنظمات الدولية 
ووسائل الإعلام

العمل التوعوي 
يمثل ركنًا أصيلً 
في عمل اللجنة 
الوطنية لحقوق 

الإنسان

مسقط- الرؤية

تتضمن أهداف ومسؤوليات اللجنة العمانية 
لحقوق الإنســان اســتعراض دور السلطنة 
في مجال حقوق الإنســان حــول العالم، وقد 
تجلى ذلك مؤخــراً بإقامــة فعالية حقوقية 
في مركز الســلطان قابوس للثقافة بواشنطن 
بالولايــات المتحدة الأمريكيــة، خلال زيارة 
وفــد مــن اللجنــة إلى العاصمة واشــنطن، 
بحضور ســعادة موسى بن حمــدان الطائي 
ســفير ســلطنة عُمان المعتمد لدى الولايات 
المتحدة الأمريكية، وقد أشــادت مؤسسات 

المجتمع المــدني والمؤسســات الحقوقية في 
الولايــات المتحدة بســجل عُــان في مجال 
حقوق الإنســان. وشــارك في هذه الفعالية 
أكــر من 70 سياســيًا وحقوقيًا من العاملين 
المرتبطــة بحقــوق  بالمجــالات  والمهتمــن 
الإنسان في الولايات المتحدة. أثناء زيارة وفد 
من اللجنة العُمانية لحقوق الإنسان برئاسة 
المكرم الشــيخ عبد الله بن شوين الحوسني 
رئيس اللجنة، العاصمة الأمريكية واشنطن؛ 
وذلك في إطار عمل اللجنة ودورها للتعريف 
بأعمالها ومســؤولياتها وبحقوق الإنسان في 
ســلطنة عُمان لدى المجتمع الــدولي. وأكد 

المكرم الشــيخ عبد الله بن شوين الحوسني 
رئيس اللجنة- في كلمته- أن الهدف الرئيسي 
من زيارة وفد اللجنــة إلى عاصمة الولايات 
المتحــدة الأمريكيــة وهو اللقــاء بعدد من 
المســؤولين في وزارة الخارجيــة والكونجرس 
الأمريكي، وكذلك المؤسسات الأخرى المعنية 
بحقــوق الإنســان، وذلك لاســتعراض كافة 
أوجــه التعاون والتنســيق في مجال حقوق 
الإنســان، وذلك لتعزيز الجهود والإجراءات 
المتعلقــة بحماية حقوق الإنســان، وخاصة 
التــي تُعنــى بالمــرأة، والطفــل، والمعــاق، 
وكبار الســن، إضافــةً إلى مكافحــة الاتجار 

بالبشر، وحماية حقوق العمال والمهاجرين، 
واللاجئين. وقال المكرم الشــيخ رئيس اللجنة 
إن كافــة تلك الأســس لحقوق الإنســان لا 
يمكــن أن تتحقــق إلا من خــال المزيد من 
ضمان الأمن والســام، والعدالة والمســاواة، 
وحريــة التعبير، ومكافحة الاتجــار بالبشر. 
وأوضح رئيس اللجنة أن تلك المبادئ الهامة، 
والركائــز الأساســية لحقوق الإنســان، ومن 
خلال متابعة اللجنة ورصدها، تشهد تطويراً 
متواصلً، وتعزيزاً دائمًا من قبل الحكومة في 
ســلطنة عُمان نحو المزيد من ضمان حماية 

حقوق الإنسان، وصون كرامته.

المجتمع المدني الأمريكي يُشيد بسجل عُمان في حقوق الإنسان
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الرؤية- سارة العبرية

تكشــف آخر الإحصائيات عن أن صناديق 
الاســتثمار حول العالم بلغت قيمة أصولها 
المدارة حوالي 10.47 تريليون دولار مقارنة 
بـ 10.30 تريليون دولار بنهاية العام 2022، 
ويأتي صندوق التقاعد الحكومي النرويجي 
في المرتبــة الأولى كأكبر صندوق ســيادي في 

العالم بأصول بلغت 1350.9 مليار دولار.
وتختلــف أنــواع صناديق الاســتثمار وفقًا 
لطريقــة الاســتثمار والأصول المســتهدفة، 
ومن بينها: »صناديق الأسهم« وهي أن يتم 
الاستثمار في الأسهم بهدف زيادة رأس المال 
والاســتفادة من نمو الشركات، بالإضافة إلى 
»صناديق السندات« والتي تهدف إلى توفير 
دخل ثابت للمستثمرين عبر تجميع الفوائد 
والأرباح من الســندات، وأيضــا »صناديق 
الســلع« مثــل النفــط والذهــب والقمح 
وتهدف إلى الاســتفادة من تقلبات أســعار 
السلع، وكذلك »صناديق العقارات« والتي 
تســتثمر في العقارات التجارية أو السكنية 
لتحقيق عائد من تأجير الممتلكات أو زيادة 
قيمتها، و«صناديق الأرباح الموزعة« حيث 
توزع أرباح الاســتثمار بشــكل منتظم على 
المستثمرين وتعتمد على توزيع العائد من 
الأصول المســتثمرة، أما »صناديق المؤشر« 
 S&P فتتبع مؤشرات الســوق مثــل مؤشر
500، إضافة إلى »صناديــق الخلط« والتي 
تجمع بــن مجموعة متنوعــة من الأصول 
المالية مثل الأســهم والســندات والســلع 

وتسعى للتوازن بين المخاطر والعوائد.
ويختلف حجم صناديق الاستثمار في العالم 
من دولة إلى أخرى حســب الســوق المالي 
لكل دولة، وبحســب تقارير صادرة بنهاية 
2021 تُعد الولايات المتحدة الأمريكية أكبر 
ســوق لصناديق الاستثمار في العالم بحسب 
تقرير صادر عن معهد صناديق الاســتثمار 
الأصــول  إذ كان حجــم   ،)ICI( المشــرك
المــدارة في صناديق الاســتثمار في الولايات 
المتحدة يتجــاوز 24 تريليون دولار أمريكي 

في عام 2020.
وتعتــر اليابــان واحــدة من أكبر أســواق 
صناديق الاســتثمار في آسيا، حسبما أشارت 
البيانــات للجمعيــة اليابانيــة لصناديــق 
الاســتثمار، إذ بلغ حجم صناديق الاستثمار 
في اليابان حوالي 61 تريليون ين ياباني )554 
مليــار دولار أمريــي( في نهاية عام 2020، 
وتحتــل المملكة المتحــدة مكانًا بــارزاً في 
 The“ سوق صناديق الاستثمار وفقًا لتقرير
Investment Association”؛ حيــث بلغ 
إجمالي الأصول المدارة في صناديق الاستثمار 
في المملكــة المتحــدة 1.3 تريليــون جنيه 
إســرليني )1.8 تريليون دولار أمريكي( في 

نهاية عام 2020.
وتعتبر لوكســمبورج واحدة من أكبر مراكز 
صناديــق الاســتثمار في أوروبــا، حســبما 
 Association of the”أفادت البيانات لـــ
وكان   ،”Luxembourg Fund Industry
حجم الأصول المدارة في صناديق الاســتثمار 
في لوكســمبورج يتجاوز 5.7 تريليون يورو 
)6.4 تريليــون دولار أمريكي( في نهاية عام 

.2020

ميزات الصناديق الاستثمارية

العديــد  الاســتثمارية  الصناديــق  توفــر 
مــن الميــزات التي تجعلهــا خياراً شــائعًا 
للمســتثمرين، ومنهــا التنويــع التي تعتبر 
وســيلة فعّالة لتنويع محفظة الاســتثمار؛ 

حيــث يقــوم صنــدوق الاســتثمار بشراء 
مجموعة من الأصــول المالية المتنوعة مثل 
الأســهم والســندات والســلع والعقارات، 
وبذلــك يمكــن تقليــل المخاطــر المرتبطة 
بالاســتثمار من خلال توزيــع الأموال على 
عدة أصول، ويدير صندوق الاستثمار فريق 
من المحترفين والمديرين الماليين ذوي الخبرة 
في صناعة الاستثمار، ويتولون عملية اتخاذ 
القرارات الماليــة وإدارة المحفظة بناءً على 
تحليلات ودراسات السوق والاقتصاد، وهذا 
يسمح للمستثمرين بالاســتفادة من خبرة 
المحترفــن دون الحاجــة لاتخــاذ القرارات 

بشكل فردي.
كــا توفر الصناديق الاســتثمارية ســيولة 
عاليــة للمســتثمرين بحيــث يمكنهم بيع 
وحداتهــم في الصندوق وســحب أموالهم 
بسهولة وسرعة، وهذا يعني أن المستثمرين 
لديهــم قدرة على تحويل اســتثماراتهم إلى 
نقد بسرعة إذا لزم الأمر، بالإضافة إلى توفير 
توزيعات نقدية من العائدات التي تحققها 
المحفظة، فيمكن للمســتثمرين الاستفادة 
من هذه التوزيعات كإيراد إضافي أو إعادة 
اســتثمارها في الصندوق لزيادة رأس المال، 
وأيضــا يتــم إدارة المحفظــة الاســتثمارية 
بشــكل متواصل من قبــل فريق المحترفين، 
مــا يعني أن المســتثمر ليــس بحاجة إلى 

مراقبة الأسواق بشكل مستمر.
ويعتمــد المديــرون الماليون عــى تحليل 
البيانــات والمعلومــات الاقتصادية والمالية 
إدارة  بشــأن  الأمثــل  القــرارات  لاتخــاذ 
المحفظة والحد الأدنى للاســتثمار، فبالنسبة 
للمســتثمرين ذوي الأموال المحدودة فقد 
توفــر الصناديق الاســتثمارية لهــم فرصة 
للاســتثمار في أصول متنوعة بمبلغ استثمار 
أدنى مقارنــة بــراء هذه الأصول بشــكل 

فردي.

صناديق الخليج

تلعــب صناديق الاســتثمار في دول الخليج 
العربي دوراً هامًا في تنمية الأســواق المالية 
وتعزيــز الاســتثمار في المنطقــة، وفي عــام 
2021 كانــت المملكة العربية الســعودية 
الدولة الخليجيــة التي تمتلك أكبر صندوق 
اســتثماري في العالم العــربي وهو صندوق 
وهــو  الســعودي،  العامــة  الاســتثمارات 
صندوق ســيادي يتبع الحكومة السعودية 
تــم إنشــاؤه عــام 1971 لتحفيــز التنمية 
القطاعــات  في  والاســتثمار  الاقتصاديــة 

الحيوية في المملكة العربية السعودية. 
ومنــذ ذلــك الحين، نمــا حجــم الصندوق 
بشــكل كبير وتوســعت نطاق استثماراته، 
ووفقًــا للإحصائيات حتى ســبتمبر 2021، 
كانت تقديرات حجم صندوق الاستثمارات 

العامة الســعودي تتراوح بين 430 إلى 400 
مليــار دولار أمريــي، وتوجــه الصندوق 
للاســتثمار في مختلف القطاعــات الوطنية 
والدولية مثل الطاقة والتكنولوجيا والترفيه 
والعقــارات والقطاع المــالي وغيرها، ويركز 
صندوق الاســتثمارات العامــة على تنويع 
اقتصاد المملكة العربية الســعودية وتعزيز 
التحول الاقتصــادي وتحقيق رؤية المملكة 
2030 التي تهدف إلى تنويع مصادر الدخل 

وتحقيق التنمية المستدامة.
وفي عــام 2022، ســيطرت صناديق الثروة 
الســيادية في الإمارات عــى قائمة أكبر 10 
صناديــق ثــروة ســيادية عربيــة بنصيب 
44.3% من إجمالي الأصول المدارة، وحصلت 
فوربس الشرق الأوسط على أحدث بيانات 
الأصــول المدارة التابعة لأكــر 10 صناديق 
ثــروة ســيادية عربية من معهــد صناديق 
الــروة الســيادية SWFI، وتصــدّر جهاز 
أبوظبي للاستثمار )ADIA( الترتيب بأصول 
بلغت قيمتها 708.75 مليار دولار، وجاء في 

المركز الثالث عالميًا.
وحلــت الهيئة العامة للاســتثمار الكويتية 
)KIA( في مركــز الوصيف عربيًا مع وصول 
إجــالي أصولهــا المــدارة إلى 708.4 مليار 
دولار، لتــأتي في الترتيــب الرابــع بــن أكبر 
صناديق الثروة الســيادية في العــالم، يليها 
صنــدوق الاســتثمارات العامة الســعودي 
)PIF( في المركــز الثالــث بأصــول مــدارة 
تبلغ 607.4 مليــار دولار تضعه في الترتيب 

السادس عالميًا.
وجاء جهاز قطر للاستثمار )QIA( في المركز 
الرابــع بأصول بلغــت 461 مليــار دولار، 
مــا مكّنه من اقتناص المركز التاســع عالميًا، 
تليه مؤسســة دبي للاســتثمارات الحكومية 
)ICD( بأصــول 299.6 مليــار دولار، ثــم 
شركة مبادلة للاســتثمار )مبادلــة( بأصول 
 ADQ مدارة 284.5 مليار دولار، والقابضة

بـ 102 مليار دولار.
وأتى جهــاز الإمارات للاســتثمار )EIA( في 
المركــز الســابع بين أكــر صناديــق الثروة 
الســيادية العربية بأصول مدارة 87 مليار 
دولار، تليه المؤسســة الليبية للاستثمار، إذ 
بلغ حجم أصولها المــدارة 67 مليار دولار، 
وجاءت شركة ممتلــكات البحرين القابضة 
)ممتلــكات( في المرتبــة العــاشرة بأصولها 

البالغة 18.3 مليار دولار.

سيطرة إماراتية

وســيطرت صناديــق الــروة الســيادية في 
الإمــارات العربية المتحــدة، البالغ عددها 
5 صناديق بين العــرة الكبار على القائمة 
بأصول مدارة بلغــت 1.48 تريليون دولار، 
أو 44.3% مــن إجــالي أصــول الصناديق 

الـــ 10 الكبار في المنطقة التــي تبلغ قيمة 
أصولها المدارة مجتمعة 3.3 تريليون دولار.

كما ســجلت أصول أكــر 10 صناديق 
ثروة ســيادية عربيــة 33% من إجمالي 
الأصــول المــدارة لأكــر 100 صندوق 
ثروة في العــالم، التي تتعدى قيمتها 10 

تريليونات دولار.
وتوجــد 6 صناديق ثــروة ســيادية عربية 
أخرى لم تتمكن من اقتناص مراكز لها ضمن 
العشرة الكبار، هي جهاز الاستثمار العماني 
والصنــدوق الســيادي المصري والشــارقة 
لإدارة الأصول الإماراتي وصندوق الاستثمار 
الفلســطيني وصندوق احتياطــي الأجيال 
القادمة البحريني والفجــرة القابضة على 

الترتيب.
وجذب الصندوق السيادي المصري البالغة 
أصوله المدارة 11.9 مليار دولار، استثمارات 
بقيمــة 3.3 مليــار دولار مــن الصناديــق 
الســيادية العربيــة الرئيســية خــال عام 
2022 بحسب بيانات رئاسة مجلس الوزراء 
المصري، وفي أبريــل 2022 أكملت القابضة 
ADQ صفقات اســتحواذ لخمس شركات 
في مصر بقيمة إجماليــة 1.8  مليار دولار. 
كــا أطلق صنــدوق الاســتثمارات العامة 
الســعودي، الشركــة الســعودية المصريــة 
للاســتثمار )SEIC( في شــهر أغسطس من 

عام 2022 للاستثمار في السوق المصرية.
عــى الرغــم مــن ذلــك، هنــاك بعــض 
المخاطر المرتبطة بالاســتثمار في الصناديق 
الاســتثمارية ومــن بينها: مخاطــر تقلبات 
الأســواق، إذ تتأثــر صناديــق الاســتثمار 
بتقلبات الأســواق المالية أو بتغيرات أسعار 
الأصول المالية الموجــودة في المحفظة، مثل 
الأسهم والســندات والســلع، وتعتبر هذه 
المخاطر طبيعية في بيئة الاســتثمار ويجب 
أن يكون المستثمرون على استعداد لخسارة 
جزء من رأس المال المستثمر في حال وجود 

أي تقلبات في الأسواق.
ومن المخاطــر أيضًا، مخاطــر الأداء إذ قد 
يحقق الصنــدوق أداءً أقــل من المؤشرات 
الســوقية أو من صناديق استثمارية أخرى، 
ويمكــن أن تكــون هناك أســباب مختلفة 
لضعف الأداء مثل استراتيجية الاستثمار غير 
الناجحــة أو تحليل الســوق غير الدقيق أو 
أحوال اقتصادية ســيئة، ولذلك يجب على 
المستثمرين دراسة أداء الصناديق المحتملة 
قبل اتخاذ قرار الاســتثمار، كما أنه من بين 
المخاطر أيضا تأتي مشــكلة السيولة إذ ربما 
يواجه المستثمرون صعوبة في بيع وحدات 
صناديق الاستثمار في حالة الطلبات الكبيرة 
للبيــع في وقــت واحد، ويعتمــد هذا على 
سيولة الأصول المالية الموجودة في المحفظة، 
وفي حالة عدم وجود سيولة كافية قد يتعذر 

على المستثمرين سحب أموالهم بسرعة وقد 
يتم تطبيق رسوم إعادة الاستثمار المبكرة.

ومــن بــن المخاطر أيضــا، مخاطــر إدارة 
الصنــدوق، بمعنى أنه قــد يحدث تغيير في 
فريق إدارة الصنــدوق الذي يمكن أن يؤثر 
على أداء الصندوق، ويكون للمدراء الماليين 
والمحللــن الذين يتولــون إدارة الصندوق 
تأثير كبير على القرارات الاستثمارية والأداء 
النهــائي للصنــدوق، ناهيــك عــن مخاطر 
التضخــم بحيــث قــد لا تكــون عائدات 
الصناديــق الاســتثمارية كافيــة لمواجهــة 
التضخم بشكل كامل، الأمر الذي قد يؤدي 
إلى تقليل قــوة الشراء للمســتثمرين على 

المدى الطويل.

وقت الاستثمار

ويعتمــد أفضــل وقت للاســتثمار في هذه 
الصناديــق على عدة عوامــل منها: أهداف 
الاســتثمار الخاصــة والمــدة الزمنيــة التي 
يرغب المستثمر في الاســتثمار فيها، ولذلك 
ينصــح الخــراء بالاســتثمار عــى المــدى 
الطويل، لأن صناديق الاستثمار تعتبر عادة 

أدوات استثمار طويلة الأجل.
وإذا كان لدى المســتثمر هدف اســتثماري 
طويل الأمد مثل التقاعد أو تعليم الأطفال، 
فمــن المفضل البدء في الاســتثمار في وقت 
مبكر بتوزيع الاســتثمار على مدار سنوات 
عديــدة، ويمكــن الاســتفادة مــن تقلبات 
الســوق على المدى الطويــل وزيادة فرص 

تحقيق عوائد جيدة.
إن محاولة التنبؤ بتحركات السوق وشراء أو 
بيــع في الأوقات المثلى، قد يكون أمرا صعبًا 
ومحفوفًا بالمخاطر، وبــدلاً من ذلك يُنصح 
التدريجي  بتبنــي اســراتيجية الاســتثمار 
)Dollar-Cost Averaging(؛ حيــث يتم 
شراء وحدات الصندوق بشــكل منتظم عبر 
فترة زمنية طويلة، مما يســمح لك بتقليل 

تأثير تقلبات السوق.
وإذا كانــت الفجــوة الزمنيــة للاســتثمار 
قصيرة المدى مثل ســنة واحدة أو أقل، قد 
تكون صناديق الاســتثمار غير المتقلبة مثل 
صناديق السندات أو الســيولة المالية هي 
الأكثر مناسبة، أما إذا كانت طويلة المدى 5 
ســنوات أو أكثر فيمكن النظر في الاستثمار 
في صناديق الأســهم لتحقيق عائدات أعلى 

على المدى الطويل.
ومن الضروري تقييــم الظروف الاقتصادية 
والسوقية، لأنه من الممكن أن تؤثر الظروف 
الاقتصاديــة والســوقية الحاليــة على أداء 
صناديق الاســتثمار، وقبل الاستثمار يجب 
مراجعــة البيانــات الاقتصاديــة وتحليلات 
المتوقعــة  الاتجاهــات  وتقديــر  الســوق 

للمستقبل.

الصناديق السيادية .. كيانات استثمارية تبحث عن »ملاذات 
آمنة« وسط أمواج عاتية من الاضطرابات الاقتصادية

10 تريليونات 
دولار قيمة أصول 

صناديق الثروة 
السيادية حول 

العالم

صندوق التقاعد 
الحكومي 

النرويجي الأول 
عالميا بإجمالي 

1350.9 مليار 
دولار

أمريكا أكبر 
سوق لصناديق 
الاستثمار في 

العالم بإجمالي 
24 تريليون دولار 

2020

33 % نسبة 10 
صناديق سيادية 

عربية بقائمة أكبر 
100 صندوق في 

العالم

الإمارات تمتلك 5 
صناديق استثمارية 
بين العشرة الكبار 

عربيا

صندوق جهاز أبو 
ظبي للاستثمار 

الأول عربيا 
والثالث عالميا 

بإجمالي 708.7 
مليار دولار

400 مليار إجمالي 
أصول صندوق 

الاستثمارات 
العامة السعودي 

في 2021
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سماحة الشيخ أحمد الخليليسماحة الشيخ أحمد الخليلي

الديــن هو المانح الرئيسي للســعادة وأداء الفروض 
والواجبات دون تقصير هو من سيأتي بالحقوق 

فهــي من الخالــق عز وجــل ولا قِبل للخلق 
باعتراضهــا ومنعها مهما ظهر لــك ذلك فإذا 
أجازهــا الخالق عز وجل فلا راد لها هذه هي 

الحقيقة الدامغة.

الأمر تحول فعلاً إلى حرب مكشــوفة تستهدف أخلاق الأمم وثوابت الحضارة 
ولب الرسالات السماوية. ما تقوم به أمريكا اليوم من دعم الشذوذ هو 

استمرار لحروبها ضد البشرية، فكانت سابقًا عسكرية وتحولت اليوم 
إلى الأخطــر وهي الحرب ضد الفطرة وضد نظــام الكون والثوابت. 
المطلوب من الدول وخاصة الإسلامية توحيد جهودها لمحاربة الغزو 

القادم من أمريكا والغرب فخطره أشد من القنابل والصواريخ.

لا أتصور أن في هذه الأرض من هو أشد غباوة من الملاحدة، 
فإنهم يعترفــون بمقدمات قاطعة في دلالتها على الله، 

وعندما يصلــون إلى نتيجة مفادها أن الكون صنعة 
إله عظيــم تفوق كل تصــور إحاطة علمه وســعة 
قدرته يجحدون وجوده..  أوََ لا يعُد إنكار هذا الإله 

مع هذا غباوة تفوق كل غباوة؟! ارسلوا إلينا تغريداتكم عبر الهاشتاج: #مغردو_الرؤية

مسعود الحمداني
samawat2004@live.com

)1(

حين تصمــت “الحقيقة”، يرتفع صوت 
المطبلين.

)2(

لا يمكــن أن تغطي “الحقيقة” بغربال، 
إلا إذا كان الغربال أكبر من “الحقيقة” 

ذاتها.

)3(

لا تصــدق كل مــا تســمعه، ولا كل ما 
تقرأه، ولا كل مــا تراه، فكل شيء قابل 
للشــك حتى تظهــر “الحقيقــة”.. وما 

أصعب ظهورها.

)4(

“الحقيقــة” هي الشيء الوحيد الذي لا 
يمكن التأكد من صدقه، حتى وإن بدت 

واضحة.

)5(

بــن الحــق والباطــل معركة شرســة، 
وطويلة، وغــر قابلة للحســم، نعيش 

فصولها، ولا نشهد نهايتها.

)6(

بعــد »كورونا« أصبــح العــالم مزيفًا، 
وغير حقيقــي، وغير قابــل للتصديق، 
لأن “الحقيقــة” ما تزال غائبة في كهف 

الدول الكبرى.

)7(

كل مــا نراه عــى أرض الحيــاة، ليس 
حقيقيًا، رغم أنه واقع لا يمكن نكرانه!!

)8(

في “الحقيقــة”.. لا أجــد شــيئاً قابــاً 
للتصديق.

)9(

بعد أن ظهرت حقيقة مؤامرات أمريكا 
واحتلال  العــراق،  والغــرب لاجتيــاح 
أفغانســتان، وتفجــر برجــي التجارة 
العالمية، وغيرها مــن أحداث مطبوخة 
بعنايــة لتبرير الفعل.. مــا الذي حصل 

لرد اعتبار المتُضررين؟
“الهلوســات”  زادت  فقــط  شيء..  لا 

الإعلامية، وغابت عين »الحقيقة”

)10(

بعض المســؤولين يكرهون “الحقيقة”، 
لأنها تذكّرهم بفشلهم.

)11(

وبعض المســؤولين يحبون “الحقيقة”، 
ولكن بعد عمل “المونتاج”.

)12(

تحتــاج “الحقيقــة” إلى جنــدي واحد 
ليســندها، بينما تحتاج إلى جيش كامل 

لحمايتها.

الحقيقة.. وبنات 
عمّها

مسقط- العُمانية

أكد معالي الدكتور عبدالله بن ناصر الحراّصي 
وزيرُ الإعلام، أن فوز سلطنة عُمان بعدد كبير 
من جوائز المهرجان العربي للإذاعة والتلفزيون 
الذي أقيم في تونس، يدل على المستوى الرفيع 
والمحتــوى الــريّ للإعــام العُــاني بمختلف 
أدواته ووســائله، وما يشــهده من تطوير في 

مختلف مناحي الجودة الإنتاجيّة.
وأضــاف معاليــه- في تصريح لوكالــة الأنباء 
العُمانية- أن هذه الجوائز تشــمل في الإذاعة 
فئات المســابقات الإذاعيّة لبرامج البودكاست 
وبرامج الأطفال ومســابقة المبادرات الشبابيّة 
والمقطوعــات الموســيقيّة والأغــاني والبرامج 
البيئيــة والتفاعليّــة، وفي التلفزيــون فئــات 
الأفلام والبرامج الوثائقيّــة العامّة والحواريةّ، 
والمحميّات الطبيعيّة والوثائقيّة في مسابقات 
التبادلات الإخباريةّ والبرامجيّة. ولفت معاليه 
إلى أن هذا الإنجاز في مجالات الإعلام المتعدّدة 
يعبّّر عن التقدّم الذي تشــهده صناعة المنتج 
الإذاعي والتلفزيــوني خصوصًا، والإعلام بوجه 
عامّ في سلطنة عُمان، ويعدّ شهادة دوليّة على 
الجهود الدؤوبة لمختلف المؤسسات الإعلاميّة 
العامة والخاصــة، وجهــود الإعلاميين الذين 

يســعون باســتمرار لتقديم محتــوى جذاب 
ومفيد للجمهور سواء داخل سلطنة عُمان أو 
على المســتوى العربي، ويعكــس تفاني الإعلام 
العُــاني في إبراز التراث الوطني العريق وثراء 
المجتمع العُماني وحيويتّه والتقدم المعاصر في 

شتى المجالات.
وأكّــد معاليه التــزام وزارة الإعــام بمواصلة 
تطوير المشــهد الإعلامــي في عُمان من خلال 
إعداد وتنفيذ الخطط الشــاملة التي تشــجع 
على الإبداع والابتكار، وتعزز الثقافة الإعلامية 
ومهــارات الإعلاميــن الموهوبــن من خلال 
التأهيــل والتدريــب اللازمَــنْ في مختلــف 
مجــالات العمل الإعلامــي، مبيّنًا »أن حصول 
منتجاتنــا الإذاعيــة والتلفزيونيــة على هذه 
الجوائز المرموقة يدفعنا للسعي إلى مستويات 
أعلى من الإنتــاج، وإلى تبنّي أحدث التقنيات 
لرفع جودة منتجنا الإعلامي، بما يحقق الرسائل 
النبيلة للإعلام العُماني، ويعزز الحضور والتأثير 

الإعلامي العُمانيَيْْن على المستوى العربي«.
وتقــدّم معاليــه بخالــص التهنئــة لجميــع 
الإذاعيــة والتلفزيونية  الإعلاميين والقنــوات 
والشركات الإعلاميــة المتخصصة التي أحرزت 
الفــوز بجوائــز المهرجــان العــربي للإذاعــة 

والتلفزيون.

الحراصي: الفوز بجوائز المهرجان العربي للإذاعة 
والتلفزيون يؤكد المحتوى الثري للإعلام العُماني

بمباركة من صاحب السمو السيد ذي يزن آل سعيد5 فرق عُمانية تتأهل للأولمبياد العالمي للروبوت في بنما

تكريم الفائزين بجائزة صحار للدراسات  
النقدية والبحثية.. الليلة

25 مغامرًا في طليعة الزائرين لممشى العوابي

مسقط- العُمانية

تأهلت 5 فرق للمشاركة في الأولمبياد العالمي 
للروبــوت المقُرر إقامتــه في نوفمبر من العام 
الحالي في جمهورية بنما، والذي يعُدُّ من أبرز 
مسابقات الروبوتات العالمية التي تقُام سنويًّا.

وأقُيمــت التصفيــات النهائية أمس الســبت 
بمشــاركة 30 فريقًا من مختلــف محافظات 
ســلطنة عُــان ضمــن المســابقة الوطنيــة 
للروبوت، التي ينظمها مركز تعليم الروبوتات 
)Roboticktick(. ففي فئة روبوت المهمات 
تأهلــت 3 فــرق هي: “عُمان تيــك”، وفريق 
“بن حامد”، و”فريق لادو”، وفي فئة الروبوت 
لطان قابوس،  الرياضي تأهل فريق مدرسة السُّ
وفي مرحلة البداية تأهل فريق مدرســة العالم 
الجديد العالمية. وتتضمن المسابقة العالمية 4 
فئات رئيسة وهي: روبوت المهمات، ومبتكرو 
والروبوت  المســتقبل،  ومهندسو  المســتقبل، 
الرياضي، ويتكــوَّن الفريق من شــخصين إلى 

ثلاثة تحت إشراف مدرب لتوجيههم.
وتهدف المســابقة الوطنية لأولمبياد الروبوت 
العالمي إلى إلهام أجيال المســتقبل وتحســن 
كفاءاتهم في العلوم والتكنولوجيا والهندســة 
الــذّكاء  بــن  تجمــع  وهــي  والرياضيــات، 
الاصطناعــي والروبوتات. كما تركز المســابقة 
على إبداعات الشــباب ومهاراتهم في مختلف 
الفئات، عبر منافســات في الروبــوت والذّكاء 

الاصطناعي، وتقام ســنويًّا بتحدّيات رياضية 
وتقنيــة مع طرح موضوع ســنوي للابتكار في 

المشاكل التي تواجه العالم.
ويعُــدُّ الأولمبيــاد العالمي للروبوت مســابقة 
عالمية تســتهدف إظهــار إبداعات الشــباب 
في المراحــل العمريــة المختلفــة في مجــالات 
والبرمجــة  الاصطناعــي  والــذّكاء  الروبــوت 

.)STEM( بمنهجية

مسقط- الرؤية

يقام مســاء اليــوم الأحد، حفــل ختام جائزة 
صحار للدراســات البحثية والنقدية في دورتها 
الثانيــة، تحت رعاية معــالي الدكتور عبدالله 
بن نــاصر الحــراصي وزير الإعــام، وذلك في 
فندق كراون بلازا بولاية صحار؛ حيث ســيتم 
تكريــم الفائزين الذين حققــوا المراكز الأولى 
في الدراســات النقدية والبحثيــة التي قيمتها 
لجنة تحكيم تضم الدكتور إحسان بن صادق 
اللــواتي والدكتور عبدالله القتم والدكتور عبد 

الرحيم مراشدة.
وقــال خميس بن راشــد العدوي مستشــار 
الدراســات الحضارية ورئيس لجنــة الجائزة 
إن هذه الجائزة تأتي بمباركة صاحب الســمو 
الســيد ذي يــزن بــن هيثم آل ســعيد وزير 

الثقافة والرياضة والشباب، وإن جائزة صحار 
للدراســات النقديــة والبحثية تعــد الجائزة 
العربية الأولى من نوعها، والتي تحقق رسالة 
اســراتيجية العمــل الثقافي من خــال تهيئة 
البيئة المناسبة والمحفزة للإبداع بهدف تحقيق 
الريادة الثقافية وتنميتها واســتدامتها محليًا 
وعالميًا. وأضاف العدوي أن الجائزة تهدف إلى 
إبراز وتحفيز الكاتب العربي للبحث في الأدب 
العــاني، وهو هــدف حرصــت الجائزة على 
تحقيقه؛ إذ إن الجوائز العربية والعالمية تعد 
رافدًا أساســيًا للبحوث والدراســات الثقافية، 
وقد رســخت الجائزة حضــور الأدب العماني 
والكاتب العماني عربيًا وعالميًا، فبات لزامًا على 
المؤسسات الثقافية تكريس جهودها لتفعيل 

هذه الجوائز والسعي نحو استمراريتها.
وفيما يخص مســمى الجائزة، أشــار العدوي 

إلى أن جائــزة صحــار للدراســات النقديــة 
والبحثية تنبع من عمق التراث الأدبي العماني 
في مضمونهــا، لذلــك تم اختيار اســم صحار 
على الجائزة من بين عدد من الأســاء، وذلك 
تأكيدًا على مكانة صحــار التاريخية والأدبية، 
حيث إن مختلف المصادر التاريخية ذكرت أن 
صحار كانت تضم ســوقاً أدبياً يضاهي سوق 

عكاظ في شهرته.
وأشــار إلى أنــه وفي إطار التســويق للجائزة، 
وُجهــت خطابات لجامعــة الــدول العربية 

وللأمانة العامة لدول مجلس التعاون.
يشُــار إلى أن الجائزة ستســتمر كل ســنتين، 
وســتجري طباعة الدراســات الفائزة في كتب 
لتكــون نتاجًا بحثياً تفُرزه الجائزة دورياً، على 
أن تتُاح هذه الكتب للباحث والدارس العربي 

المهتم بالأدب العربي والعماني.

العوابي- خالد بن سالم السيابي

بمشــاركة 25 مغامراً، اســتهل فريق 
العــزم للمســر والمغامــرات بولاية 
الرستاق زيارته للمشى الصحي بولاية 
العــوابي بتنظيم من اللجنــة القائمة 

على مشروع الممشى.
وفي الصباح الباكر اســتهل المغامرون 
كيلومــرات   5 لمســافة  المســر 
الجديــد، وكان  لاستكشــاف الممشى 
في اســتقبالهم اللجنــة القائمــة على 
إنشاء الممشى بالولاية. واختتم المسير 
بتقديــم درع تــذكاري مــن فريــق 
بالرستاق  للمســر والمغامرات  العزم 

للقائمين على الممــى. ويعُد الممشى 
الصحي بولاية العوابي رافدًا ســياحيًا 
وترويجيًا للولاية ومنطقة اســتثمارية 

ثرية مستقبلًًا؛ حيث الموقع الجغراف﻿ي 
المميــز والجهــد الكبــر  المبذول في 

إقامة الممشى.
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