
مسقط- العُمانية

ــلطان هيثم بن طارق المعظــم- حفظه الله  بعــث حضرة صاحــب الجلالة السُّ
ورعاه- برقية تهنئة إلى أخيه جلالةِ الملك محمد الســادس ملك المملكة المغربية 
بمُناســبة عيد ميلاد جلالته. ضمّنها جلالة السلطان المعظم أطيب التهاني وأصدق 
التمنيات لجلالة الملك بموفور الصحة والســعادة والعمر المديد، سائلً الله تعالى 
أن يعُيد على جلالته هذه المناســبة وأمثالها وقد تحقق للشعب المغربي الشقيق 

المزيد مما يصبو إليه من تقدمٍ ورقيٍّ وازدهار.

الجبل الأخضر-  ناصر العبري

أكد سعادة الشيخ علي بن محمد البوسعيدي 
والي الجبل الأخضر أن انطلاق مهرجان الجبل 
الأخضر الســياحي بعد غدٍ الثلاثاء من شــأنه 
أن يحقــق عوائــد تنموية وتأثــرات إيجابية 
على مســار خطط تنشــيط الحركة السياحية 

الواعدة في الولاية.
وقــال البوســعيدي- في تصريحــات خاصــة 
لـ«الرؤية«- إن هذا المهرجان يعد أول فعالية 

سياحية من نوعها بعد رفع التصنيف الإداري 
للجبــل الأخضر، مــا يؤكد اســتمرار الخطط 
والمســاعي الحثيثــة لإحــداث نقلــة تنموية 
وخدميــة بالولاية. وأضاف ســعادة الشــيخ 
الــوالي: »نتمنــى أن يكــون المهرجــان ملبياً 
لطمــوح أبناء ولاية الجبــل الأخضر وزوارها، 
وأن يضُيف لمســة طيبة في إتاحة الاســتمتاع 
بالمقومــات الجغرافية والطبيعيــة في الولاية 
بمســاهمة القائمــن عــى القطاع الســياحي 

والاستثماري«.

جلالة السلطان يهنئ 
ملك المغرب

والي الجبل الأخضر لـ»         «: عوائد تنموية 
مرتقبة مع انطلاق »المهرجان السياحي«

الحياة .. رؤية200 بيسة
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إمكانيات كبيرة للتوسع في الصناعات السمكية بأحدث التقنيات

الاستزراع السمكي يستقطب استثمارات 
واعدة ويعزز الأمن الغذائي

179% نموًا بقيمة المبيعات المؤمنة للصادرات العمانية

مسقط- الرؤية

يمثل نشاط الاستزراع السمكي نشاطاً اقتصادياً 
يسهم في زيادة الإنتاج السمكي وتحقيق قدرٍ 
من الأمن الغذائي للسلطنة، وقد نفذت وزارة 
الثروة الزراعية والسمكية وموارد المياه عددًا 
من الدراسات والبحوث العلمية عن استزراع 
بعض أصناف الأسماك مثل: الكوفر والبلطي؛ 
اســتفادت منهــا بعض مشــاريع الاســتزراع 

السمكي القائمة في المحافظات.
وشــجعت الوزارة الاستثمار السمكي بمختلف 
مجالاته من بيع وتســويق الأسماك والتصنيع 
الغــذائي وتصنيــع منتجات القيمــة المضافة 
والمنتجات الســمكية التقليديــة المعروفة في 
الســلطنة، والتي أصبحت تتوفر في الســوق 

المحلي بصبغة عصرية وحديثة. 

مسقط- الرؤية

شــهد أداء »كريدت عُمان« في النصف الأول 
من العام الجاري نموًا في إجمالي قيمة المبيعات 

المؤمنة للصادرات العمانية والمبيعات المحلية 
بنســبة قدرهــا 179 بالمائة؛ وذلــك في إطار 
الجهود المتواصلة التــي تبذلها كريدت عُمان 
لتشــجيع الصــادرات والترويــج للمنتجــات 

العمانية لتصل إلى جميــع أنحاء العالم. وبلغ 
إجــالي قيمة المبيعات المؤمنة ما قيمته 153 
مليوناً و404 آلاف و371 ريالا عمانيا، مقارنة 
بــذات الفترة من عام 2021، عندما ســجلت 

55 مليونـًـا و32 ألفًا و133 ريالا عمانيًا. وجاء 
نصيــب قيمة المبيعات المؤمنة للصادرات من 
سلطنة عمان وإلى العالم 93 مليوناً و630 ألفًا 

04و877 ريالً عمانيا
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حاتم الطائي يكتب:

التحولات العالمية الكبرى

الانهيارات الاقتصادية 
الحادة لن ترحم »الدول 

المتقدمة«
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المجلس الأعلى للقضاء يناقش أبرز تحديات العمل القضائي

»التأمينات الاجتماعية« تطلق مبادرة »حاضرين« في ظفار.. غدًا

محافظ ظفار يبحث تعزيز بيئة الأعمال 
مع رئيسة »هيئة تنمية المؤسسات«

بدء المرحلة الثانية من مشروع 
رصد جودة البيئة البحرية

مسقط- الرؤية

عقد المجلــس الأعلى للقضاء اجتماعًا برئاســة 
معالي الســيد محمد بن ســلطان البوسعيدي، 
نائب رئيس المجلس الأعــى للقضاء، وبحضور 
فضيلة الســيد خليفة بن ســعيد البوسعيدي، 
رئيس المحكمة العليا، وسعادة عيسى بن حمد 
العزري أمين عام المجلس الأعلى للقضاء وفضيلة 
الشــيخ خالد بن راشــد المنــوري، نائب رئيس 
المحكمــة العليــا، وفضيلة الشــيخ المختار بن 
عبدالله الحارثي رئيس الدائرة الإدارية بالمحكمة 
العليــا، وســعادة نــر بن خميــس الصواعي 
المدعي العام، وفضيلة القاضي محمد بن ســالم 
الأخزمــي قاضٍ بالمحكمة العليــا، رئيس الإدارة 
العامة للتفتيش القضائي، وفضيلة الدكتور حمد 

بن خميس الجهوري رئيس محكمة الاستئناف 
بالبريمي، وفضيلة الشــيخ إبراهيم بن عبدالله 
البوسعيدي رئيس محكمة الاستئناف بالمضيبي. 
وفي بداية الاجتماع، توجه معالي الســيد نائب 
رئيس المجلس الأعلى للقضاء بالشــكر إلى كافة 

العاملــن في المجلــس على دورهــم في تطوير 
المنظومــة القضائيــة والعدلية وعــى الجهود 
التــي يبذلونها لصــون حقوق النــاس، مؤكدًا 
الثقة والاهتمام الســامي من لدن مولانا حضرة 
صاحــب الجلالــة الســلطان هيثم بــن طارق 

المعظــم- حفظــه الله ورعــاه- رئيس المجلس 
الأعــى للقضاء بتطويــر المنظومــة القضائية،  
والتي تتــاشى مع الدور المعــول على القضاء 
في حفــظ مكتســبات التنمية في هــذا الوطن 
الغالي، ووجــه معاليه بــرورة تكاتف جهود 
الجميع مــن أجل ضمان سرعــة تنفيذ ما جاء 
في المرسوم السلطاني )35/ 2022( بشأن تنظيم 
إدارة شؤون القضاء. وناقش الاجتماع عددًا من 
المواضيع التي تعنى بضمان اســتمرارية ســر 
العمــل في جهات التقــاضي المختلفة بما يحفظ 
الحقوق ويسهل وصول المتقاضين إلى حقوقهم. 
كما تنــاول أبرز التحديات التــي تواجه العمل 
القضــائي وآليات تذليلها وأهم المشــاريع التي 
تعمل عليهــا جهات التقاضي لضــان تقريب 

جهات التقاضي من المتقاضين.

صلالة- الرؤية

تعتزم الهيئــة العامة للتأمينــات الاجتماعية 
إطلاق مبادرة »حاضرين« خلال الفترة من 22 
وحتى 25 أغسطس الجاري في محافظة ظفار 

بمشاركة الأطراف ذات العلاقة، 
وتتضمــن المبــادرة 4 فعاليــات؛ تتمثــل في 
لقــاء الرّواد، ولقــاء المؤّمن عليهــم، وبرنامج 
»ليش لازم«، إضافــة إلى محطة الطفل. وتأتي 
هــذه الفعالية باعتبارها أحــد برامج مبادرة 
»حاضرين«، والتــي تهدف إلى جمع أصحاب 
الأعــال مــع المختصــن بالهيئــة لتعريفهم 
بنظــام العاملين لحســابهم الخــاص ومن في 
حكمهم، والاســتماع إلى آرائهم حول تحسين 
الخدمــات المقدمــة، بالإضافــة إلى التعريف 
بحزمة المبادرات التحفيزية التي تســاهم بها 
التأمينات الاجتماعيــة، وتنُفذ الفعالية في )2 

million cafe( بتاريخ 22 أغسطس.  
وتأتي مبادرة )محطــة الطفل( لتعزيز وغرس 
قيــم التكافــل والادخــار، ولتبســيط مفهوم 
الحماية الاجتماعية، وأهميته للمجتمع ودوره 

في ذلــك بطرق وأســاليب تناســب مختلف 
المســتويات العمريــة، وتنفذ الهيئــة فعالة 
)ورشة صناعة الحصالة بالفخار( و)الحكاواتي( 

في المركز التجاري )صلالــة جاردنس مول( في 
الفترة من 23 وحتى 25 أغسطس. 

وتعزيزاً لثقافــة أنظمة التقاعــد والتأمينات 

الاجتماعيــة وتوثيــق جســور التواصــل مع 
مؤسســات القطاع الخاص في محافظة ظفار، 
جــاء تنظيم »لقــاء المؤمن عليــه« للعمانيين 
العاملين داخل الســلطنة، والذي يمثل فرصة 
للالتقاء مــع المختصــن بالهيئــة، والرد على 
المقترحــات  إلى  والاســتماع  الاستفســارات 
التطويريــة، حيــث ينُفذ اللقاء يــوم الثلاثاء 
بتاريخ 23 أغســطس في غرفة تجارة وصناعة 

عمان- فرع محافظة ظفار )قاعة ظفار(.
وضمــن المبــادرة أيضًا يــأتي برنامــج »ليش 
لازم«؛ ليســتهدف فئة الطلبــة والباحثين عن 
عمــل بهدف تعزيز مســتوى المعرفة بأنظمة 
التقاعد والتأمينات الاجتماعية ، ودور ذلك في 
تحقيــق التكافل الاجتماعي بما يضمن حقوق 
الأجيــال القادمة، ويتمثــل البرنامج في حلقة 
عمل ذي محتوى تفاعلي يحُاكي حياة العامل، 
وبالتالي يُكّن الطالب والباحث عن عمل من 
إدراك مفهــوم الحمايــة الاجتماعية وأهميته 
للمجتمع، وتنُفذ حلقة العمل في جامعة ظفار 
وجامعة التقنية والعلوم التطبيقية يومي 24 

و25 أغسطس.

صلالة- الرؤية

التقى صاحب الســمو الســيد مروان بن 
تركي بن محمود آل سعيد محافظ ظفار، 
مع ســعادة حليمة بنت راشــد الزرعية 
رئيســة هيئة تنمية المؤسسات الصغيرة 
والمتوســطة، بحضور عدد من مســؤولي 

الهيئة ومكتب المحافظ.
ويأتي هــذه اللقاء في إطــار التعاون بين 

مكتــب محافــظ ظفــار وهيئــة تنمية 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة والتعريف 
بالتوجهــات الإســراتيجية للهيئة؛ وذلك 
تأكيدًا لمساعي الحكومة في تنفيذ خطط 
التنويــع الاقتصــادي لرفــد الاقتصاد في 
مختلــف القطاعات ليســاهم في تعزيز 
وخلق بيئــة عمل جاذبــة للباحثين عن 
عمل ورواد الأعمال وأصحاب المؤسسات 

لاستدامة أعمالهم وأنشطتهم.

مسقط- العُمانية 

تنفّذ هيئة البيئة اليوم المرحلة الثانية 
من مشروع رصد جودة البيئة البحرية، 
بهــدف الحفــاظ عــى صحــة النظم 
الإيكلوجيــة المائيــة وإدارة مكوناتها 
ومفرداتها والتأكد مــن مدى تأثيرات 

منشآت ساحلية على البيئة البحرية.
وتســعى الهيئــة ممثلــة في المديرية 
العامــة لصون الطبيعــة للتعرف على 

جودة البيئــة البحرية، من خلال أخذ 
عينات مــن الرواســب القاعية )مياه 
البحــر وعينات من المحــار الصخري( 
والتعــرف على تركيز عنــاصر المعادن 

الثقيلة والهيدروكربون.
ويشــتمل المشروع عــى تقييم جودة 
البيئــة البحريــة في المواقــع المختارة، 
إلى  تــؤدي  التــي  العوامــل  وحــر 
الثقيلــة  المعــادن  عنــاصر  ارتفــاع 

والهيدروكربونية.

بينما لم يلبثْ العالم أن يستفيقَ من جائحةٍ 
عنيفــةٍ أضّرت باقتصادات الــدول، ولم تزل 
الحــرب في أوكرانيــا مُشــتعلة، والتوترات 
البالغة الخطورة بين أعتــى قوتين نوويتين، 
فقــد تتابعت الكــوارث البيئيــة والمناخية 
واحدة تلو الأخرى، في مشــهد يُكن اعتباره 
مشــهد »التحوُّلات العالميــة الكبرى«، وهو 
مشــهد لا ينبغي أن نتوقع أنَّه سيمُر مرور 
الكــرام، مع التيقن بأنَّ ثمةّ مُتغيرات جذريةّ 
سيشــهدها العالم خــال المرحلــة المقُبلة، 
وهــذه المتغيرات تتبلــور حالياً ونسردها في 

سياق السطور التالية.
التغــرات العالمية بــدأت بالفعل مع ثبوت 
انهيــار المنظومــة العالميــة في التعاطي مع 
جائحة كورونا، ومــا تلى ذلك من إخفاقات 
مُتتابعــة برهنــت عــى ضعــف الحضارة 
الإنســانية المعُاصرة في مواجهــة التحديات 
الطبيعيــة، وهــي مــا زالت كذلــك، فرغم 
لجوء معظــم الدول إلى سياســات الإغلاق 
والحظــر والعــزل والحجــر الطبــي، إلا أن 
الفيروس اســتشرى وتسبب في وفاة ما يزيد 
عــن 6.4 مليون إنســان، وإصابــة أكثر من 
600 مليــون آخرين، وانكــاش اقتصادات 
كبرى وناشــئة وناميــة، ناهيك عــن انهيار 
الاقتصــادات الضعيفــة وتحولهــا إلى دول 
فاشــلة، مع تزايــد أعباء الديــون والنقص 
الحاد في الموارد، وتردي المنظومة الاقتصادية 
والصحيــة. ولا أدل على ذلــك من معدلات 
النمــو العالمي التــي تراجعت من 6.1% إلى 
3.3% خلال العام الجاري 2022، ثم تواصل 

الانخفاض إلى 2.4% العــام المقبل 2023 في 
الاقتصادات المتُقدمــة. وهذه الأرقام تظُهر 
بوضــوح مــدى التأثر الشــديد بالتداعيات 
التــي فرضتها الجائحة، وما زال تأثيرها قائماً 
إلى الآن. وقد ترافق مع ذلك تذبذب أسعار 
النفط، فبعدما بلغت مستويات دون الصفر 
للبرميل، قفزت الأسعار لما فوق 120 دولاراً، 

لتستقر حاليًا بين 90 و95 دولارًا.
ومنــذ فبرايــر المــاضي والعالم يــرزح تحت 
وطأة أزمة الحرب الروســية الأوكرانية، وما 
ســببته من تداعيات خطــرة وبالغة التأثير 
على الأمن الغذائي العالمي، فقفزت أســعار 
الحبــوب والمــواد الغذائية لمســتويات غير 
مســبوقة، تهدد بتفشي مجاعة عالمية، وقد 
حــذرت المنظــات الدوليــة وعلى رأســها 
الأمم المتحدة والهيئــات المعنية التابعة لها 

من مغبة اســتمرار ذلــك الوضع، فضلً عن 
تعريــض ملايــن الأطنان من حبــوب مثل 
القمح والشــعير والذرة، للتلــف والإهلاك 
نتيجــة طول فترة التخزين في الصوامع دون 
بيعهــا. وقد ألقت هــذه الأزمــة الغذائية 
بظلال قاتمة على كل الأســواق، وســارعت 
الدول المســتوردة للحبــوب إلى البحث عن 
بدائل في أقــى الشرق والغرب، الأمر الذي 
دفع بالأســعار إلى الصعــود بقوة الصاروخ، 
الماليــة  المخُصصــات  زيــادة  وتســبب في 
بموازنات الدول لــراء هذه الحبوب، وهنا 
تشــكّلت أزمة جديدة؛ وهــي زيادة العجز 
المــالي للكثــر من الــدول مــع لجوئها إلى 
الاستدانة لتغطية النفقات المتنامية بسبب 
التضخــم، بالتوازي مع تفاقــم أزمة الديون 

القائمة بالفعل.
وقبل أســابيع قليلة، تصاعدت حدة التوتر 
بــن أكبر قوتــن نوويتين؛ الصــن وأمريكا، 
عــى خلفيــة الأزمــة الدبلوماســية التــي 
تســببت فيها نانسي بيلوسي رئيسة مجلس 
النواب الأمريكي، عندما قررت زيارة تايوان، 
مُتجــاوزة التحذيرات التــي أطلقتها الصين 
من مغبــة هذه الزيارة المسُــتفزة، وهو ما 
دفــع بكين إلى اتخاذ إجــراءات عقابية ضد 
مســؤولين أمريكيين وإلغاء التعاون في عدد 
من المجــالات المهُمة والمؤثرة على الســلم 
العالمــي. تلى ذلــك، قيام الصــن بمناورات 
عســكرية كبيرة وتأجج حــدة التصريحات 

الدبلوماسية بين الصين والولايات المتحدة.
عصر التحولات الكبرى آخذ في التَّشكل، وقد 

بات من المحتمل أن نرى- قريبًا- دولً كانت 
توصف بأنَّها »عظمى« تعاني من ويلات غير 
مسبوقة نتيجة للتغير المناخي الذي يضرب 
أنحاء العالم؛ حيث تشهد العديد من الدول 
الأوروبيــة موجة جفاف لم تحدث منذ أكثر 
من 500 ســنة، وما قصــة »أحجار الجوع« 
ببعيدة عن المشــهد الكارثي الذي لا تتمناه 
أي دولة، فقد تســبب الجفاف الذي ضرب 
أنهار أوروبــا- مثل نهر الدانــوب والراين، 
وغيرهــا- في توقعــات قاتمة بــأن يضرب 
القحــط أجزاءً مــن أوروبا ويعــود بها إلى 
العصور الوســطى، مع غياب المــورد المائي 
اللازم لري ملايين الهكتارات من المزروعات، 
خاصة إذا ما علمنــا أنَّ مياه الأنهار العذبة 
تســهم بنحــو 80 مليــار دولار في اقتصــاد 
منطقة اليورو، وستتضرر قطاعات اقتصادية 

مؤثــرة مثل قطاع الطاقة الكهرومائية الذي 
ينتج الكهرباء من السدود المقامة على هذه 
الأنهار، وقطاع النقل النهري؛ حيث تســهم 
الأنهار الأوروبية في نقل المنتجات النفطية، 

وغير ذلك من الأضرار.
أضف إلى ما ســبق أنَّ مثــل هذه التغيرات 
العنيفــة في البيئة تفاقم من أزمة الاحتباس 
الحــراري؛ حيــث إن تراجع الاعتــاد مرة 
أخرى عــى المــوارد الطبيعية غــر الملوثة 
للبيئة، ســيزيد من غازات الدفيئة، ومن ثم 
توقعات بفيضانات غير مســبوقة في دول لم 
تعتد عليها، وقد رأينا بأنفسنا ما يحدث من 
موجات متتالية من الأمطار شديدة الغزارة 
التــي تتســبب في جريان أوديــة وحدوث 
ســيول، حتى في صحراء الربــع الخالي، التي 
تشــهد الآن جريان أنهارٍ مــن المياه العذبة 

فيها! 
والتحولات الكبرى لن تستثني أحدًا، فهناك 
دول أوروبيــة قد تســقط في براثن الانهيار 
الداخــي الحــاد، مــع شُــح المــوارد وتأزم 
الاقتصاد، وانتشار الجفاف، وندرة المحاصيل، 
وربما نشهد هذه الدول- التي كانت يومًا ما 
مانحة- تطلب المساعدات المالية من الدول 
الأخرى. كما إن هذه التحولات من المحتمل 
أن تطال أكبر اقتصاد في العالم، فشبح الركود 
الذي يتهدد أمريكا، ينُذر بويلات اقتصادية 
صعبة ومؤثــرة في الاقتصادي العالمي، الذي 
تســهم فيه الولايات المتحــدة بأكثر من 20 
تريليون دولار، بينما في المقابل نجد الاقتصاد 
الصيني الذي يسُهم بنحو 14 تريليون دولار 

في وضع جيد نسبيًا، نتيجة قدرة الصين على 
السيطرة على مؤشراتها الاقتصادية.

ويبقى القول.. إن سلســلة مــن التحولات 
الكبرى تحدث في العالم لتعُيد تشــكيله على 
نحــوٍ لم يتوقعه أحد؛ فالمتغــرات الطبيعية 
والتأثــرات الاقتصاديــة الحــادة والحروب 
والتوتــرات العســكرية والسياســية، كُلهــا 
عوامل تدفع بمحــركات التغيير نحو مرحلة 
لن تتمكن فيها الدول الكبرى من الســيطرة 
عليها، وســيكون من اللازم اتخاذ إجراءات 
مؤلمــة ربمــا تهُــدد مكانــة بعــض الدول 
وتتســبب في انهيار اقتصــادات كبرى، لكن 
من المؤكد أيضًا أنَّ دولً أخرى سيبزغ نجمها 
وتترســخ عندئذٍ نظرية التعددية القطبية.. 
غير أنَّ الســؤال الذي يبحث عن إجابة: هل 

سيستقر العالم حينذاك؟!

التحولات العالمية الكبرى
حاتم الطائي يكتب:

الكوارث العالمية 
تُنبئ باحتمال 
لات  نشوء تحوُّ

غير مسبوقة

أزمة الغذاء قد 
تتعمق مع تفشي 
موجة القحط في 

أوروبا

الانهيارات 
الاقتصادية الحادة 

لن ترحم »الدول 
المتقدمة«
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رئيس تحرير »        « يدعو إلى الالتزام بمبادئ الحوكمة لتطوير إدارة المنظمات

خبراء ومتخصصون يثرون أعمال الملتقى الدولي لقيادات المجتمع 
المدني.. وتوصيات بتعزيز دور المنظمات في التنمية المستدامة

ضمن الفعاليات المصاحبة لموسم »الخريف«

»جمعية المرأة« تستعرض آليات تعزيز إسهامات المرأة في تطوير القطاع السياحي بظفار

الرؤية- مريم البادية

للمســؤولية  الإقليميــة  الشــبكة  نظَّمــت 
الاجتماعية الملتقى الدولي الخامس لقيادات 
المجتمع المدني لعــام 2022، بعنوان »قيادة 
منظمات المجتمع المدني العربية نحو حوكمة 
بناء شراكاتها لتعظيم أثرها«؛ بمشاركة دولية 
واســعة من الخبراء والمتخصصين، وذلك عبر 

تقنيات الاتصال المرئي.
وهدف الملتقى إلى مناقشة الإطار المفاهيمي 
والمبادئ الأساســية لحوكمة بنــاء الشراكات 
بمنظــات المجتمع المدني، والأطــر القانونية 
منظــات  لحوكمــة شراكات  والتشريعيــة 
المجتمع المدني ومناقشــة الأهــداف المرجو 

تحقيقها من حوكمة هذه الشركات.
وشارك المكُرم حاتم بن حمد بن عيسى الطائي 
عضــو مجلس الدولة ورئيــس تحرير جريدة 
الرؤيــة في الملتقــى بورقة عمل حــول »أثر 
استدامة أعمال منظمات المجتمع من حوكمة 
شراكاتها«، وقال: “رغــم قِدم عمل منظمات 
المجتمع المدني، ومــن قبلها العمل التطوعي 
الأهــي، إلّ أنَّ وتــرة تطور هــذه المنظمات 
لم تشــهد تسارعًا سوى في الســنوات القليلة 
الماضيــة، ورغم أن عددًا مــن الدول العربية 
والخليجيــة حقــق قصب الســبق في تطوير 
عمل منظــات المجتمع المــدني، إلا أنَّ دولً 
أخرى تأخرت كثيراً لأسباب عدة، في مقدمتها 
غيــاب الإطار القانــوني والتشريعــي المنُظِّم 
لعمــل هذه المنظمات، علاوة على اســتغلال 
البعــض لهــذه المنظــات كغطــاء لأهداف 
أخرى، لكنَّ المؤكــد أن الغالبية العظمى من 
هذه المنظمات تســتهدف خدمــة المجتمع 
وتنمية الإنســان أينــا كان”. وأكــد الطائي 
ضرورة وضــع آليات رشــيدة لحوكمة عمل 
منظمات المجتمع المدني، لا سيما فيما يتعلق 
بالشراكات التي تؤسســها هــذه المنظمات، 
مؤكدًا أهميــة ذلك الأمــر، وداعيًا إلى وضع 
أسس ومبادئ رئيسية لهذه الحوكمة، على أن 
تقوم هذه المبادئ من حيث انتهى الآخرون، 
فالشفافية والمســؤولية والمحاسبة والعدالة، 
كلها مبادئ رئيسية وضعها الرعيل الأول من 
أصحاب الفكر الذين رسخوا لمفهوم الحوكمة، 
وعلينــا أن نضــع المحُــددات اللازمة لضمان 
تطبيق هــذه المبادئ. وأضــاف أن منظمات 
المجتمــع المدني لا يمكنهــا أن تعمل في منأى 
عن مختلف المؤسسات، العامة والخاصة؛ بل 
يتوجــب عليها لزامًا أن تتكاتف جهودها مع 
هذه المؤسســات، بما يحُقــق تكاملية العمل 
المؤســي في المجتمع، وبما يســهم في تعزيز 
مســاهمة هذه المنظمات في خدمة المجتمع، 
وهو الهدف الأســمى الذي أنُشأت من أجله. 
ومن هنا تحرص منظمات المجتمع المدني على 
عقــد شراكات متعددة مع مختلف الأطراف، 
لضمان تســهيل أعمالها، وتسريع وتيرة تنفيذ 

المشروعات التنموية التي تعمل من أجلها.
وسرد الطائي جملة من التحديات التي تعُيق 
تحقيــق هــذه المنظومــة من بينهــا: تعدد 

الجهات الرقابية والتنظيمية، ما يتســبب في 
تداخــل الأعمال والمهــام، ويبُطئ من جهود 
التطويــر والتحــول نحو الحوكمــة الكاملة. 
وعــدم إيمان بعــض العاملــن في المنظمات 
بأســس الحوكمة، وهــو ما يمكن تســميته 
بـ”مقاومــة التغيير”، وهو تحــدٍ كبيرٍ يواجه 
العديــد من المنظمات، ليــس فقط في قطاع 
المجتمع المدني، ولكن في مختلف القطاعات، 
بالإضافة إلى غياب التنسيق وتكاملية العمل 
بين بعض الجهات، لا ســيما المعنية بالتنظيم 
والرقابــة. وتأخــر أتمتــة الأنظمــة وضعف 
الأنظمــة الرقمية، مما يهــدد بتباين معايير 
الجــودة، ويؤثر بالســلب على ســر عملية 
الحوكمــة. وكذلــك ضعف التمويــل اللازم 
لتحقيــق عمليــة الحوكمة، وغيــاب الموارد 
المالية المستدامة والضرورية لتنفيذ التطوير 
المأمــول. واختتــم الطائي الورقــة بقوله: »لا 
الحوكمــة في منظــات  تطبيــق  أنَّ  شــك 
المجتمــع المــدني ســينعكس بالإيجاب على 
طبيعة عمل هذه المنظمات؛ سواء من ناحية 
الإدارة المالية الرشيدة، أو إدارة الموارد بكافة 
أنواعها، فضلً عن تطبيق أنجح السياســات 
في تحقيق أهــداف كل منظمة. ولذا لا غنى 
عن البدء الفوري في تطبيق مفاهيم ومبادئ 
الحوكمــة في مختلــف منظــات المجتمــع 
المدني، لما في ذلك من منافع عدة على مسيرة 
التنمية المستدامة”، مؤكدا أن الالتزام بمبادئ 
الحوكمــة وتطبيقاتهــا في قطــاع منظــات 
المجتمع، من شــأنه أن يحُقق نقلة نوعية في 
إدارة هذه المنظــات من جهة، وفي المردود 

الاجتماعي المتُحقق من جهة ثانية.
م الخبير الإعلامي عبيدلي العبيدلي ورقة  وقدَّ

بعنــوان »دور تقنيــة المعلومــات في تطوير 
منظومــة حوكمة اســتدامة أعمال منظمات 
المجتمع المدني«، أشــار خلالهــا إلى التقنیات 
التي تغطــي الاتصالات وأجھــزة الكمبیوتر 
المســتخدمة في جمــع ومعالجــة وتخزیــن 
المعلومــات ونقلھــا من مــكان إلى آخر عبر 
الشــبكات وتقدیمھا لخدمة المســتخدمین. 
وقال إنه بمســاعدة تقنیة المعلومات، یمكن 
توصیل المعلومات إلى النقاط المطلوبة بشكل 
أسرع بمعــدل یمكن التعبیر عنــه بالملایین 
مــن خــال الطــرق التقلیدیة، كما ســیتم 
توفیر الانفتاح وتحقیــق مجتمع المعلومات 
من خــال دمــج »المحتــوى« )المعلومات( 
المعلومات(،  )تكنولوجیــا  و«التكنولوجیــا« 
مع زیادة سرعة تدفق المعلومات، تتســارع 
دورة مثلــث العلم والتكنولوجیــا والإنتاج، 
حیث تشكل تقنیات المعلومات دینامیكیات 

الھیكل الاقتصادي الجدید.
وتطــرق العبيدلي إلى أوجه اســتخدام تقنية 
المعلومــات في الفضــاء التجــاري والتربيــة 
والتعليم والمجال الصحي. وأشار إلى مقومات 
نجــاح منظــات المجتمع المــدني من خلال 
التنظيم وتحســن الأداء والتطــوع والإرادة 
الحرة والاســتقلال عن الدولة ومؤسســاتها 

الرســمية، وعلاقات ثقــة وتضامن. وأشــار 
العبيــدلي إلى مفهوم الحوكمة بأنه مجموعة 
من القواعد والقوانيين والأســس التي تضبط 
عمل الشركات وتحقــق الرقابة الفعالة على 
مجالــس إدارتها وتنظم العلاقــة بينها وبين 
أصحــاب المصلحة، وذلك في ســبيل تحقيق 
الشفافية والعدالة ومكافحة الفساد، ويهدف 
إلى تحســن فعالية إدارة العمليات وكفاءتها 
وتوظيفها في مجال تحقق الاســتغلال الأمثل 
للموارد، وبناء ثقافة الولاء المؤسسي وتنميتها، 

وتعزيز الشعور بالمسؤولية.
ومــن جهتــه، تطــرق ســعادة عبداللطيف 
النقلي المشرف العام لمؤسســة »حسن عباس 
شربتــي« إلى أثر اســتدامة أعمال منظمات 
المجتمــع من حوكمة شراكاتهــا، وقال: »لقد 
أصبحــت المنظــات الاجتماعيــة اليوم في 
ضغوط متزايدة حــول قيامها بالإفصاح عن 
معلومــات حول مدى تأثيرهــا على المجتمع 
والبيئــة ككل وليس عن أدائهــا المالي فقط، 
فهــذه التقاريــر التــي يطلق عليهــا تقارير 
الاستدامة، تحتوي على تقييم استدامة عمل 
المنظــات الاجتماعيــة وإنجازاتهــا لتنمية 

المجتمع والإنسان والبيئة«.
م ســعادة الدكتور شهاب العثمان رئيس  وقدَّ

برنامج الكويت للمسؤولية المجتمعية ورقة 
بعنــوان »الأهــداف المرجــو تحقيقهــا من 
حوكمة شراكات منظــات المجتمع المدني«، 
وقــال إن منظــات المجتمع المــدني توُاجه 
إشــكاليات في تطبيق الحوكمــة، والتي كان 
من أهمهــا قصور عملية المشــاركة في صنع 
السياســات والبرامــج والقــرارات المؤثرة في 
مســار منظــات المجتمع المــدني، وضعف 
قيمــة العمــل الجماعــي، إلى جانب وجود 
قطاعات عديدة من منظمات المجتمع المدني 
لا تشــهد ظاهــرة تداول الســلطة، وضعف 
قيم وممارســة المســاءلة والشــفافية، سواء 
على مســتوى تدفــق المعلومــات إلى الرأي 
العام، ومستوى الإعلان عن مصادر التمويل 
وغيرهــا من الأمور الماليــة والإدارية، كما أن 
العلاقة بين المنظمات والجمهور المســتهدف 
تظل هي الأخرى من أهم الإشــكاليات التي 
تواجه تنمية المجتمــع المدني، وتخطي هذه 
العقبة لن يتحقق إلا من خلال تنمية البنية 
المؤسســية فيما بين منظمات المجتمع المدني 
وعن طريق الجمهور المعني، فضلاً عن إرساء 
بنية ديمقراطية للمؤسســة تســهم في تعزيز 

وتطبيق أسس ومفاهيم الحوكمة الرشيدة.
واســتعرض ســعادة الدكتور أشرف الشمالي 

الســفير الأممي للشراكــة المجتمعيــة أبرز 
التحديــات التــي تواجــه حوكمــة شراكات 
منظمات المجتمع المدني بالدول العربية منها 
عدم وجود نص صريح على مصطلح الحوكمة 
أو أحــد مبادئه في القوانين المنظمة في الدول 
العربيــة باســتثناء عــدد قليل مــن الدول، 
وكذلك عــدم مواكبــة التحديثــات اللازمة 
لأغلــب القوانين المنظمة لعمــل المنظمات، 
بالإضافة إلى وجود تعدد في القوانين المنظمة 
لعمــل المنظــات. وخلــو بعض الــدول في 
الوطــن العربي مــن قوانين منظمــة لعمل 
المنظمات، وكذلك غياب الوعي وعدم وجود 

قدرة مالية لتمويل هذه المنظمات.
وأوصى الشــالي، في ختــام ورقتــه، بتعزيز 
العلاقة بــن إدارة الشراكات والملاك وجميع 
الأطــراف مــن أصحاب المصلحــة من خلال 
تحقيــق الشــفافية، وضرورة وضــع آليات 
لتنظيم العلاقــة المختلفة بين مجلس الإدارة 
التنفيذيين وأصحــاب المصلحة؛  والمديريــن 
وذلك لبنــاء الأدوار التي تهدف إلى التكامل 
لتحقيــق مبــدأ العدالــة، كــا يجــب على 
المنظمات إقامة أنشطة مدرةّ للدخل وتعدد 
مصادر الدخــل لمواجهة تحديــات الاعتماد 

على المانحين.

صلالة- الرؤية

نظمت جمعية المرأة العمانية بولاية الســيب، 
جلســة حوارية ضمن جلســات أناقة السادسة 
بعنــوان »تأثــر المــرأة العمانية عــى القطاع 
الســياحي بمحافظــة ظفار«، وذلــك في مجمع 
السلطان قابوس الشبابي للثقافة والترفيه بولاية 
صلالــة، في إطار فعاليــات خريف ظفار 2022، 
وســط حضور عدد من المختصين بقضايا المرأة 
والســياحة، وعــدد من مســؤولي المؤسســات 
ورئيســة  بالمحافظــة،  والخاصــة  الحكوميــة 

وعضوات مجلس إدارة الجمعية.
واستعرضت الجلســة جملة من المحاور الهامة 

ركــزت على واقــع مشــاركة المــرأة في القطاع 
السياحي بسلطنة عُمان، والمجالات التي تمثلها، 
وأهــم التحديــات التي تعترض تلك المشــاركة، 
إضافة إلى دور المــرة العمانية في تعزيز الحراك 
الســياحي في محافظة ظفار لاســيما في موسم 
الخريف. وتحدث في الجلســة الدكتور حســن 
عيديد الأكاديمي والباحث في الســياحة وإدارة 
الفعاليــات، عن »دور المــرأة العمانية في قطاع 
الســياحة.. محافظة ظفــار نموذجًا«، من خلال 
تقديــم ورقــة عمل تضمنــت إحصائيات حول 
إنفــاق زوار موســم الخريــف بمحافظة ظفار، 
والتــي تظهر معــدلات إنفاق مشــجعة، مبينًا 
القيمــة الاقتصاديــة المتميزة لقطاع الســياحة 

والتي بدورها تشجع فرص الاستثمار والعمل من 
قبل العمانيين في هذا القطاع. وأشــار عيديد إلى 
رؤية »عُمان 2040« وأهدافها في قطاع السياحة 

والأهميــة التي يمثلهــا قطاع الســياحة ضمن 
منظومة التنوع الاقتصادي للرؤية المســتقبلية. 
وتطــرق عيديد إلى واقع تمثيل المــرأة العمانية 

في قطاع السياحة مشــراً إلى وجود فرص كبيرة 
للعمل بقطاع السياحة، وقدم خلال ورقته عددًا 
من المقترحات لتفعيل مشــاركة المرأة العمانية 
في قطاع الســياحة؛ وذلك عــر التعريف وإبراز 
النماذج العمانيــة النســائية الناجحة في قطاع 
السياحة، والتعاون مع الجهات الحكومية ذات 
الصلــة والقطــاع الخاص لدعم مشــاريع المرأة 
العمانية في قطاع الســياحة، وتشجيع مخرجات 
الدبلــوم العام من الطالبــات على الانضمام إلى 
برامج تخصصات الســياحة والضيافة بمؤسسات 
التعليــم العــالي، إضافة إلى تقديــم دورات أو 
محــاضرات متخصصة لتعريف المــرأة العمانية 
بفرص العمل والاستثمار في قطاع السياحة. وفي 

الختام قدم الدكتور حسن عيديد بعض النماذج 
لفرص مشاركة المرأة العمانية في قطاع السياحة.
وتحدثت الإعلامية أســمهان بنت ســالم البراكة 
عــن أبرز المجــالات التي تظهر فيها مســاهمة 
المــرأة في محافظة ظفار في القطاع الســياحي، 
والتحديات التي تصادف مســرتها، كما أشارت 
إلى أهميــة دعم المشــاريع والأفكار الســياحية 
النســائية بالمحافظــة مــن خــال الشراكة بين 
القائمين على القطاع الســياحي وريادة الأعمال، 
كما أكدت دور الإعــام في دعم وجود المرأة في 
هــذا المجال من خلال غبراز النماذج النســائية 
والمشــاريع التي تعمل عليهــا إعلاميا بما يعزز 

الإقبال عليها وإنجاحها مستقبلً.

العبيدلي: حوكمة 
منظمات المجتمع 

المدني تعزز 
الشفافية والعدالة 

وجهود مكافحة 
الفساد

السفير الأممي 
للشراكة المجتمعية: 

غياب التشريعات 
أبرز تحديات الحوكمة 

عربيًا
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الجبل الأخضر-  ناصر العبري

تنُظم وزارة التراث والسياحة مهرجان 
الجبــل الأخــر الســياحي لتعظيــم 
الاســتفادة من المواسم السياحية التي 
تتميز بها ســلطنة عمان، بالتعاون مع 
مكتــب والي الجبل الأخــر وبتنظيم 

من فريق عُمان.
ويشارك في المهرجان عدد من مؤسسات 
القطــاع العام والخــاص، وذلك خلال 

الفترة من 23 إلى 27 أغسطس.
وقال ســعادة الشــيخ علي بن محمد 

الأخــر  الجبــل  والي  البوســعيدي 
لـ»الرؤيــة«، إن المهرجان ســيكون له 
أثر كبير على تنشيط الحركة السياحية 
في الجبــل الأخضر بعد رفع المســتوى 
التوفيــق  »نتمنــى  الإداري، مضيفــا: 
وأن يكــون المهرجــان ملبيــا لطموح 
أبناء ولايــة الجبل الأخــر وقاطنيها 
والــزوار، وأن يضيــف لمســة طيبة في 
الجغرافية  بالمقومات  الاستمتاع  إتاحة 
والطبيعية في الولاية بمساهمة القائمين 
والاســتثماري  الســياحي  القطاع  على 

لإمتاع الجمهور«.

انطلاق مهرجان الجبل الأخضر السياحي..الثلاثاء

والي الجبل الأخضر لـ»         «: الولاية على موعد مع تنشيط الحركة السياحية

مسقط- الرؤية

أقامــت وزارة التعليــم العالي والبحث 
العلمي والابتــكار لقاء افتراضيا للطلبة 
الذين تــم قبولهــم للابتعــاث، للعام 
الأكاديمــي 2022-2023، وذلك لشرح 
إجراءات الابتعاث وغيرها من المواضيع 

ذات العلاقة.
وهنــأت الــوزارة الطلبــة المقبولين في 
برامــج الابتعاث لهذا العــام، ودعتهم 
إلى بذل قصــارى جهدهم في التحصيل 

العلمي، والسعي نحو المعرفة.
 وقدمت دائرة البعثات الخارجية شرحا 
مفصــا عن آليــة اســتكمال إجراءات 
التســجيل، حيث يتوجب على الطلبة 
المرشــحين للابتعاث في الخــارج إكمال 
إجراءات تسجيلهم خلال الفترة من 18 
ولغاية 24 من شــهر أغسطس الجاري، 
مــع ضرورة تحميل الوثائــق المطلوبة 

مرفقــة بالقبــول الجامعــي واختبــار 
تحديد مســتوى اللغــة الإنجليزية إن 

وجد. 
كما تــم تســليط الضــوء عــى أنواع 
البعثات الخارجيــة المدرجة لهذا العام 
والبعثات  الموجهــة،  البعثــات  وهــي 

المرنــة )STEM& ESAM ( وتوضيح 
الإطار القانوني الذي يربط بين الطالب 
المبتعــث وبــن وزارة التعليــم العالي 
والبحث العلمــي والإبتكار، والتعريف 
بالخدمــات الإلكترونية الأكاديمية التي 
تقدمها الــوزارة للطلبة المبتعثين وآلية 

اســتخدامها والاســتفادة منهــا خلال 
فترة الابتعاث. كما تم اســتعراض دليل 
دول الابتعــاث، وتقديم شرح عن آلية 
الحصول على تأشــرات الدخول للدول 
التي تطلــب ذلك، وإجراءات الســفر 
الابتعــاث، وضرورة الاطــاع  إلى دول 
على النــرات التوعويــة التي تنشرها 
وزارة التعليم العــالي والبحث العلمي 
والابتــكار في موقعهــا الإلكتروني، وعبر 
الاجتماعي  التواصل  بمواقــع  صفحاتها 
المختلفــة. وحثت الــوزارة الطلبة على 
التحــي بالأخلاق الحميدة والســمت 
العماني المعروف، وتمثيــل بلدهم خير 
تمثيل واحــرام أنظمــة وقوانين الدول 

التي يدرسون بها. 
بعد ذلك تجاوب المســؤولون بالوزارة 
مع استفسارات الطلبة وأولياء أمورهم 
فيما يخص الابتعاث والمعيشة في الدول 

المبتعثين إليها.

مسقط- الرؤية

نظمت الرابطــة العمانيــة لطلبة المهن 
الصحية وبالتنسيق مع الرابطة العمانية 
للإنعاش القلبي الرئوي، ورشة عمل حول 
طــوارئ الجهــاز القلبي الوعــائي، وذلك 
بقاعة المحاضرات بمقــر الجمعية الطبية 

العمانية.
وشــارك في الورشة أكثر من 50 عضوا من 
طلبة المهن الصحية المنتســبين للرابطة، 
برعايــة الدكتور وليد بــن خالد الزدجالي 

رئيس الجمعية الطبية العمانية.
وألقــى الزدجــالي كلمةً ترحيبيــة لطلبة 
المهن الصحيــة، مؤكدا اهتــام مجلس 
إدارة الجمعية ببرامج التدريب والتعليم 
المتعلقــة  العمــل  وورش  والمحــاضرات 
بالجوانــب القانونيــة في المهــن الطبية، 
وكيفيــة الحفــاظ على أخلاقيــات المهنة 
وســامة المرضى، والتي من شأنها تعزيز 
القــدرات وصقــل المهــارات والكفاءات 
بمــا يخــدم مهنة الطــب ويرقــى بها في 

جميــع التخصصات، بالإضافــة إلى دعم 
الجمعيــة الطبية العمانيــة لطلبة المهن 
الصحية ومســاندتهم في مسيرتهم المهنية 

المستقبلية.
وقالت هبة بنت محمد الفرقانية رئيسة 
الرابطة العمانية لطلبة المهن الصحية، إن 
تنظيم الورشة يأتي في إطار التعاون القائم 

بين الرابطة والرابطــة العمانية للإنعاش 
القلبــي الرئــوي في مجــالات الطــوارئ 
والإنعــاش، في ســبيل تبــادل الخــرات 
وتعزيز القــدرات والمهارات لطلبة المهن 
الصحيــة، وتزويدهم بأبرز ما توصل إليه 
العلم في مجالات العناية الحرجة للقلب 
وأبــرز الحالات الطارئة للقلب ووســائل 

تشــخيصها وعلاجهــا بصــورة سريعــة 
ودقيقة والتي تســهم في إنقــاذ المريض 

وبكفاءة عالية.
حــاضر في الورشــة الدكتــور محمود بن 
ناصر الرحبي استشاري أول طب الطوارئ 
ورئيس الرابطة العمانية للإنعاش القلبي 
الرئوي، حيث قدم العديد من الجلسات 
العلميــة التي تناولت خطــوات التعامل 
مع فاقد الوعي وإنعاش القلب الأســاسي 
والمتقدم، إلى جانب اســتعراض عدد من 
المهــارات اللازمة في كيفية تحليل وقراءة 
تخطيط القلب وتشخيصها وعلاجها وفق 

الإجراءات والمعايير المعتمدة دوليا.
وتضمنت المحاضرة عــدة تمارين عملية 
ضمت دراسة ومناقشة عدد من الحالات 
المختلفــة التي تصــل لأقســام الطوارئ 
والتعامــل معهــا،  تشــخيصها  وكيفيــة 
بالإضافــة إلى كيفية التعامل مع الحالات 
الطارئة على الجهاز القلبي الوعائي، وشرح 
كافة المعلومــات حول أدويــة الطوارئ 

والاستخدام السليم لها.

عبري- ناصر العبري   

نظمــت إدارة البيئة بمحافظــة الظاهرة 
بالتعاون مع جمعية المرأة العمانية بولاية 
ينقل، محاضرة عن أضرار البلاستيك على 
البيئة وعلى صحة الإنسان، بهدف التعرف 
على هذه المادة التي غزت الحياة بشكل 
كامل، وتثقيف المجتمع وتوعيته بضرورة 

التقليل من استخدام البلاستيك.

وتضمنــت الفعالية فتح باب النقاش مع 
المشاركين في المحاضرة حول إيجاد حلول 
بديلــة وصحية، كــا تم توزيــع أكياس 

صديقة للبيئة على الحضور.
يشار إلى أن إدارة البيئة بمحافظة الظاهرة 
تكثف جهودها لنــر الوعي المجتمعي 
بمخاطر استخدام البلاســتيك على البيئة 
وتنظــم زيــارات للتجمعات الســكانية 

بجانب المحاضرات التوعوية.

صلالة- عوض المغني 

قابــوس  الســلطان  مستشــفى  نظــم   
ممثلا بقســمي الأطفال و قســم التطوير 
والتوجيه المهنــي، مؤتمر الحالات الحرجة 
للأطفــال بمشــاركة 80 مــن العاملين في 
أقسام الأطفال من الفئات الطبية والطبية 
المحافظة بمختلــف المحافظات، وبحضور 
الدكتور ســامي بــن فارح الــرواس مدير 

مستشفى السلطان قابوس بصلالة.
وقــدم الدكتــور نريانان كوتي  من قســم 
الأطفال بمستشفى السلطان قابوس، ورقة 
عمــل بعنوان »إســراتيجيات متقدمة في 
التعامل مــع الحالات الحرجــة«، وورقة 
أخرى بعنــوان »الصعوبــات التي تواجه 
مــرضى الأمــراض المزمنــة بعــد مغادرة 

المستشفى«.
وتحــدث الدكتــور إســاعيل العبري من 
المستشــفى  الســلطاني عــن اضطرابات 
نظم القلب لدى الأطفال، في حين تناولت 

الدكتورة خلود المخيني استشارية أطفال 
بالمستشــفى الســلطاني موضــوع أجهزة 
التنفس المســاعد المســتخدمة في العناية 
المركزة للأطفال،  حيث يتم وضع الأطفال 
المصابــن عــى أجهزة التنفــس الصناعي 
دون الحاجــة إلى عمل فتحــات جراحية 
بالحلق. وفيــا يتعلق بإصابــات الرأس، 
اســتعرض الدكتور عمار الزدجالي أخصائي 
أطفال بمستشــفى صحــار كيفية التعامل 
مع إصابات الدماغ الحرجة لدى الأطفال،  
تبعــه الدكتــور هاشــم قيطــون أخصائي 
قابــوس  الســلطان  بمستشــفى  أطفــال 
بالحديــث حول التهابات الدم الشــديدة 

لدى الأطفال.
وقبل المؤتمر، عقدت حلقة عمل تدريبية 
الاجتماعات بمستشفى  قاعة  اســتضافتها 
الســلطان قابوس بصلالــة، تناولت عددا 
مــن الموضوعــات المتعلقــة بالإصابــات 
الحرجــة  للأطفــال كالنقــل الآمن لمرضى 

العنايات المركزة.

ورشة حول »طوارئ القلب« لطلبة المهن الصحية

توعية المواطنين بمخاطر 
البلاستيك في الظاهرة

80 مشاركا في مؤتمر »الحالات الحرجة للأطفال«

شرح إجراءات الابتعاث الخارجي للطلبة المقبولين بالعام الجديد

علي بن محمد البوسعيدي

د. صالح الفهدي

عجيــبٌ أمرَ »بعض« الموظفين في المصالح الحكوميــة، فكأنهم لا مصالح لهم 
هم الآخرون في جهات أخُــرى فيلاقون التعقيد في إنهاء إجراءاتهم كما يلُاقي 
الناس من التعقيد على أياديهم، فيشــعرون بما يشــعر من يتعاملُ معهم من 
ا هم من كوكبٍ آخر، أو وطنٍ آخــر لا يدركون حجم معاناة  المراجعــن، كأنَّ
النَّاس بســبب بــطءٍ في الإجراءات، وتأخــرٍ في المعاملات، وتعقيــدٍ في قضاء 

المصالح، وليٍّ للقوانين، وتعطيلٍ للمشاريع!
أنقلُ- بتصرُّف- عن أحد الإعلاميين تغريدةً، يقولُ فيها: »من طرائف المراجعة 
للدوائر الحكومية؛ وصلتُ ذات مرة لمكتب مؤسسة خدمية، فسألتُ الموظف: 
أين زميلك، فلديه معاملةً لي؟ أجابني: ولماذا جئتَ متأخراً؟! قلت: لماذا، عساه 
خــراً، لا يزال الوقت مبكراً فنحن في الســاعة العــاشرة والنصف صباحًا، قال: 
ذهب زميلي لاصطحاب أهله إلى المستشــفى، وعليك أن تأتي الأسبوع المقبل، 

في وقتٍ مبكِّر«.
والقصص كثيرة تتساوقُ إليَّ ما إن ينُشَ لي مقالً أو مقطعًا حول هذا الموضوع، 
وكلَّهــا قصص تدور حول محور واحــد؛ التأخير في إنجاز المعاملات، والبطء في 

قضاء المصالح، وتعقيدات لا طائلَ من ورائها، وطلبات لا حدود لها.
ولكي يكون رئيس الوحدة أو صانع القرار الأعلى على اطلّاع مســتمر لما يدور 
في المصالــح الحكوميــة بغية التقويم، والإصلاح، والتحســن، فإنه لا يجب أن 
يتلقَّى المعلومة من أصحابِ الشــأنِ أنفســهم فقط لأنهم– وهذا أمر بديهي 
مع أنه ليــس منطقي– لن يكشــفوا الأخطاء؛ بل إنهم يظهرون محاســنهم، 
ويخفون مســاوئهم. وهُنا على صاحب القرار- في كلِّ المستويات- أن يستعين 
يهِ هُنا بـ«المراجِع السري« حتى لا  ى بـ«المتســوِّق السرِّي« أو بما أسُمِّ بما يســمَّ
يقُْرنَ الاسم الأول بالتسوَّق؛ بل الأجدى بالمراجعة في قضاء المصالح في الجهات 
الخدمية الحكومية خاصةً، وأستعيُن مرَّةً أخرى بتجربة دولة الإمارات العربية 
المتحدة بهذا المصدر الذي يرفــد صانع القرار بما يدور في المصالح الحكومية، 
وينقــلُ إليه الصورة العامة حول أدائها وســلوكيات موظفيها نحو المراجعين. 
كما إن »المراجع السري« لا ينقل المســاوئ ولا يكشــف عــن المعوقات، وإنما 
ينقلُ لصاحب القرار الإيجابيات المتعلقة ببعض المسؤولين الذين يراقبهُم عن 
بعــد، ويصنعهم دون أن يشــعروا ليكون من قيادات الوطــن، وقد تبوأ من 
هــؤلاء وزراء لم يكونوا يعلمــون أنهم كانوا تحت مجهر »المتســوَّق السري« 
ى في دول أخرى، وهؤلاء الكفاءات لم يكونوا بحاجة إلى علاقات أو  كما يسُــمَّ
ن، وإنما رفعتهم كفاءتهم، وأعلتهم قدراتهم  تدخُّلات أو محاباة من فلانٍ وعلَّ

مع مراقبةٍ مستمرةٍ من صانع القرار.
»المرُاجِــع السري« مهــمٌ للحكومة كي ينقل إلى صنَّاع القــرار فيها ما يدور في 
أروقة المصالح الحكومية ليقوموا بدورهم في إصلاح الوضع الذي شابه التعقيد 
في المصالــح، والبطءِ في قضاء المعامــات، والتأخير في الإنجاز، مما أضرَّ بالناس 
والوطن. يقول الشــيخ محمد بن راشــد نائب رئيس دولــة الإمارات العربية 
المتحــدة، رئيس الوزراء، حاكــم دبي »أقول لجميع من في الحكومة، ســنكرِّم 
ين، ولن يمرَّ شيء دون متابعة بكل شفافية«، والشيخ  المتميزين، ونتابع المقصِّ
محمد بن راشد هو صاحبُ المبادرات الحكومية الإصلاحية لتسهيل الإجراءات 
ة صفات، ويناط  ومنها مبادرة »المتســوَّق السري«، الذي يجب أن يتميَّز بعدَّ
عليه بعــض الواجبات المحــددة، أقتبسُ منها من موقع »المتســوق السري« 

لدولة الإمارات العربية المتحدة، الآتي:
أن يملك شغف التطوير والحرص على المصلحة العامة.

متابعة ورصد الممارســات العامــة وكيفية تقديم الخدمات بما يتناســب مع 
التوجهات العامة للدولة.

 رصد الممارسات المهنية الإيجابية والمتميزة.
 رصد الممارســات والوقائع غير اللائقة بمجتمع دولة الإمارات العربية المتحدة 
ســواء في كيفية تقديم الخدمات أو جاهزية المرافق العامة أو كيفية التعامل 

أو غيرها.
إذن فالمتســوِّق السري، أو المراجع السري– كما أســلفت- لا يرصد الممارسات 
الســلبية وإنما أيضًا يرصد الممارســات الإيجابية المتميزة، لكي يكافأ أصحابها، 

زون على أدائهم المتميِّز. ويحفَّ
إن أهميــة وجــود »المرُاجِع السري« يكمنُ في تشــخيص العلل في كل وحدةٍ، 
ودائــرة تقوم بــأداء المصلحة الحكوميــة، فحيثما يكون التعطيــل والتأجيل 
والإبطاء يتم إصلاحه، وحيثما يكون التكاســل والإهمال يكون تقويمه، وحيثما 
يكــون التعقيــد والتعجيز يكون تســهيله، وهكذا يقضى عــى البيروقراطية 
المتوغلة في بعض المصالح الخدمية من أجل تحريك مصالح الناس، التي تعني 

مصالح الوطن عامة.

تسهيل الإجراءات )5(

أهمية وجود 
ري« »المُراجِع السِّ
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ثمـّـة صراع أبدي بين الحــق والباطل منذ 
بدايــة الخليقــة إلى هذه الســاعة وحتى 
يرث الله الأرض ومن عليها، والســبب في 
ذلــك الأنانية الزائدة من مُعظم البشر؛ إذ 
هناك في عالمنا من لا يزال يقُدس المنصب 
ويحُب المال ويســعى للنفوذ بأي طريقة 
كانــت، وإن كانت ملتوية وعلى حســاب 

الآخرين!!
ووســط هذه المغُريات التي تسيطر على 
النفــوس المريضــة والعقــول المنحرفــة، 
تــأتي صحوة الضمــر والاعــراف بالخطأ 
وتصويــب النفــس نحو الاســتقامة لدى 
البعــض قبــل فــوات الأوان، وذلــك من 
خلال بوصلة التوجيه والإرشــاد والتوعية 
والتثقيف، من المنابــر الدينية التي تدعو 
إلى الزهد والتقوى والأمانة، والمؤسســات 
التعليميــة كالمــدارس والجامعــات التي 
تعلــم الأجيــال القيم التربويــة والأخلاق 
الحميــدة والمهــارات العلميــة والحياتية 
المختلفــة، هــذا فضــاً عــن دور الأسرة، 
وخاصة الوالدين الذين يغرسون في الأبناء 
التنشــئة الاجتماعيــة وثقافــة المجتمــع 

وواجبات الأفراد تجاه الغير.
ومع مرور الوقت، ظهرت وســائل الإعلام 
المعروفــة، ثــم منصات وســائل التواصل 
المؤسســات  نازعــت  التــي  الاجتماعــي 
التقليدية بعضًا من أدوارها واختصاصاتها 
الأصيلــة؛ بل هناك مــن يعتقد أنَّ الإعلام 
بمختلف منصاتــه التقليدية والرقمية، قد 
ســحب البســاط من الجميع وأصبح هو 
الذي يربي الأجيال الصاعدة ويوجه الرأي 
العام وصناع القرار، وخاصة في المجتمعات 
التي تتمتع بحرية نسبية كفلتها الدساتير 
والقوانــن التــي تحمــي حريــة التعبير 

وحقوق الإنسان.
الإعــام الحــر- وعــى وجــه الخصوص 
الصحافــة المكتوبة التي تعتمد في خطابها 
ورســالتها المعبرة والمؤثرة والتي يسطرها 
قلــم أمــن ومن كاتــب صــادق ومدرك 
لمختلــف الأوضاع المحيطة بجميع أطياف 
المجتمــع- يعُبِّ بالدرجة الأولى عن هموم 
النَّاس وطموحاتهم نحو تحقيق مستقبل 
أفضل، فالكتابة كالقبس المنير الذي يكُتب 
بماء من ذهب؛ لأهميتهــا وتأثيرها النافذ 
على الجمهور، فالكلمــة الصادقة تخترق 
القلوب، وتسُــعد النفوس، وتفتــح آفاقاً 
جديدة للمتلقين الذين ضاقت بهم السبل 
وخذلتهم الأيام، وتعرضوا للظلم والحرمان 
من البعض الذيــن يفترض بهم أن يكونوا 
ســندًا لمن أحســن فيهم الظــن أن يؤدوا 
الأمانات إلى أصحابها من الذين هم تحت 

نفوذهم وسلطتهم.
لقــد اكتســبت الصحافــة الحــرة مكانةً 
مرموقة بين الشعوب؛ حيث أطُلقِت عليها 
أسماء رفيعة تعُبِّ عن رسالتها السامية في 
الدفاع عن الحق وكشف الفساد ومراقبة 
الســلطات الثلاثــة ومحاســبتها بالكلمة 
الصريحة التــي لا تخــاف في الحق لومة 
لائم. وهنا أتذكر مقولة لأحد روساء وزراء 
فنزويلا في القرن الماضي، عندما أشــار إلى 
أهمية الصحافة ودورهــا الرقابي؛ إذ قال: 
»أفُضّل أن تفُتح في وجهي جهنم، على أن 
اسمع صرير قلم الصحفي وهو ينتقدني«!
لقد مرتّ مرحلة صعبة على عالمنا العربي 
خلال العقود الماضية، تتمثل في شراء ذمم 
الكتاب مــن مختلف دول العــالم مقابل 
الأمــوال والهدايا؛ بل وحتى المؤسســات 
الإعلاميــة الكبرى جــرى اســتمالتها من 
خلال الهبات المالية والدعوات المتكررة في 
المناســبات المختلفة، فدور هؤلاء الكتاب 
المأجوريــن تمثــل في »التطبيــل« للذين 

د تلويــن الحقائق،  يدفعون أكــر، وتعمُّ
فينظــرون إلى ما ينُشر باعتباره مســاحةً 
إعلانيــةً مدفوعة الثمــن!! صحيحٌ أنه تم 
اســتنزاف الأمــوال العامة بهــدف تلميع 
بعــض الأنظمة الشــمولية، لكــن النتائج 
كانــت مُخيبــة للآمــال، فهذه الرســائل 
الدعائيــة التي تصُنّف بالدعاية البيضاء لم 
تــأتِ أكُلها كما خُطط لها؛ بل أتَتَْ بنتائج 
عكســية، ولعلنا نتذكــر جميعًا ما حصل 
في مــا يعــرف بـ«الربيع العــربي« عند ما 
زلُزلت الأرض من تحت أقدام العديد من 

الأنظمة العربية.
لا شــك أن هناك مــن المتنفذيــن الذين 
يكرهــون كلمــة الحــق والنقــد البنــاء؛ 
ويفضلون بــدلً من ذلك المدح والتطبيل، 
وإبــراز محاســنهم، وإن كانــت قليلة أو 
نادرة. أما عند الحديث عن الحقيقة المرة، 
فالــكل يغلق أبوابه، وينطبق عليهم المثل 
القائل »أذن من طين وأخرى من عجين«! 
ويتمنى أن يذهــب الكاتب إلى الجحيم، 

إذا كان ذلك في مقدورهم. 
يجب الاعتراف هنا بأنَّ الثقافة الســائدة 
في عالمنــا لا تحبــذ النقــد، بينــا تفضل 
التبجيــل والإطراء، فالصــدور تضيق عند 
جميع المسؤولين، وحتى عامة الشعب في 
مثــل هذه المواقف؛ فالكاتب أو الصحفي 
الصريح والصادق يعُاني الأمرّينْ في حياته، 
المــرة الأولى في رحلة البحث عن المعلومة 
الصحيحة والمصدر الدقيق، ثم تأتي مرحلة 
النشر وردود الأفعــال من المتضررين من 
الحقيقة، خاصــةً كبار المســؤولين الذين 
يعتقدون أن قرارتهم وأفعالهم منزهةٌ من 
الأخطــاء والخطايا، فيزعمون أن كل شيء 

على ما يرام!
أســتطيعُ أن أتحــدث عــن تجربتــي في 
الكتابــة التــي تمتــد لبضع أعــوام؛ فعند 
الحديــث عن الحقائــق الواضحة وضوح 
الشــمس من منظــور إيجــابي، نجدُ من 
يعُاتب ويعتقد أننــا »مُطبلين« في مقابل 
مكاسب شــخصية، فمقالي الأخير الموسوم 
»ماذا ينتظر اليمن بعد الهدنة الثالثة؟!« 
والذي تضمن الإشادة بالسياسة الخارجية 
ودبلوماســية إطفاء الحرائق التي تميزت 
بها القيادة العمانية بشهادة العالم أجمع، 
اعتبره البعض مجاملة مكشــوفة، كما إن 
المقال المعنون »الســلطنة تخطو خطوات 
إلى الأمــام باتجــاه محاربة الفســاد« قد 
ازعج بعض الأصدقاء الذين اتهموني بقول 

نصف الحقيقة وليس كل الحقيقة!
أمــا عند الحديــث عن كتابــاتي المتُعلقة 
بملف بالذمة المالية، والتوظيف، ومحاربة 
الفساد والمحافظة على المال العام، وحرية 
التعبــر، فقد كان لها صــدى إيجابي لدى 
الرأي العــام، وذلك من خلال تصدر هذه 
المقــالات قائمــة الأكثر قراءة عــى موقع 
صحيفة »الرؤية«، وكذلك الرســائل التي 
تصلني من القراء عبر القنوات الشخصية.. 
لكــن في نفس الوقت هناك تشــكيك من 
بعــض أصحــاب المعالي الذين تــم تقييم 
الإنجازات والإخفاقات للوزارات والهيئات 
التي يشرفون عليها. وهــذا الأمر طبيعي 
وإيجابي في اعتقادي الشــخصي، وكما قيل 

قديمًا »إرضاء الناس غاية لا تدرك«.
وفي الختــام.. على الكاتــب الذي يرُيد أن 
يحمي نفســه من الوقوع في المحظور، أن 
يلتزم بالمهنيــة والصــدق والدقة في نقل 
الوقائع، وقبل ذلك كله، الأمانة والإخلاص 

لله والوطن والسلطان.

** أكاديمي وباحث مختص في الرأي العام 
والاتصال الجماهيري

الكتابة بين 
التطبيل والتقويم

 نمير بن سالم آل سعيد

‏راشد بن حميد الراشدي **

محمد البادي

د. محمد بن عوض المشيخي **

لا بـُـد وأنَّ عــددًا غير قليــل في المجُتمع 
منضــمٌ إلى مجموعــات واتســابية، وقد 
تضــاف إلى مجموعة واتســابية تكون في 
غنــى عنها، نظــراً لما يقُدمــه البعض من 
مضامين قد تثُير انزعاجك وتعكر صفوك.

أما فيما يســمى »مديــر الجروب«، فربما 
قد نسي أو تناسى أنَّه المســؤول عن إدارة 
المشــاركات وتوجيهها التوجيه الســليم، 
وتبقى المشاركات عشــوائية دون توجيه 
أو تنظيــم، وهــذا خطــأ في أي مجموعة 
واتســابية؛ إذ لا يُــارس مديــر الجروب 
دوره كــا ينبغــي. ولــذا كــم مــن مرة 
ث البعض نفسه بترك هذه المجموعة  حدَّ
الواتســابية أو تلك؛ نظراً لبعض المضامين 
الســيئة المرسلة على عواهنها. وإنما يبقى 
المشُارك مستمراً في المجموعة مع الآخرين 
مجاملة، ولأنه من غير اللائق الانسحاب، 
خاصة وأن معظم الأســاء في المجموعة 
يعرفهــا وتعرفــه، وكلفوا أنفســهم عناء 

الترحيب به فور إضافته.
وقــد تجــد في المجموعــة شــخصيات لا 
تحســن التصرف وليس لديها تقدير جيد 
لما هو مناسب إرساله من مقاطع ورسائل 
وما يجب تجنب إرساله، والبعض يعُطي 
نفســه حق المشُــاركة بأكثر من حقه، بما 
لا يتفــق مع النســق العــام للمجموعة. 
وليــس معنى أن تكون ضمــن مجموعة 
واتســابية أن تسمح لنفســك بإرسال ما 
ترغب بإرســاله متــى مــا أردت وكيفما 

أردت، فيجب التمهل والتفكير الجيد قبل 
الإرسال؛ فبعض الإرسالات لا تتناسب مع 
أفكار وتوجهات الأغلبية وتخالف الذوق 
العام في المجموعة، وتثير غضب وامتعاض 
الآخرين على الرغم من التزامهم الصمت 
احترامًــا لبقيــة الموجوديــن، ولكنهم في 
الواقــع غــر راضين عــن ذلك الإرســال. 
وسريعًــا مــا تتكون فكــرة ســلبية عن 
وتوجهاته  وطبيعتــه  المرســل  شــخصية 
فقط من خلال مشــاركاته غير المناســبة. 
بينما هذه الفكــرة التي تكونت عنه من 
المجموعــة، كانت مخفية مطموســة غير 
معروفة عنه من قبــل، وأظهرتها للعيان 

نوعية مشاركاته!
وقد يكون هناك شــخص يرُســل مقاطع 
هزيلة مملة ســخيفة، ويكُــر منها، مما 
يــدل عــى التفاهــة والســطحية وفراغ 
الذهن لهذه الشــخصية، حتــى ولو كان 
يبدو محترمًا ســابقًا قبل مشــاركاته التي 

أظهرته على حقيقته.
وقد تكون هناك شــخصية نرجســية بين 
المجموعــة مختالــة متفاخــرة معجبــة 
بنفسها، ترســل صورًا عن نفسها وأمكنة 
ومناســبات تواجدت بها، على الرغم من 
أنَّ الآخرين غير مكترثين لشــأنها وأحوالها 
غير المهمة لهم، ولا أحــد يريد منها هذا 
الإرســال الشــخصي الخــاص، وإنما هذه 
الشــخصية تعتقد أنها ترفع من مستواها 

المعنوي أمام الآخرين بهذه الإرسالات!

وآخر قد يرُســل أحاديث مُوجهة لشخص 
مُعــن في المجموعــة بالاســم وبمخاطبة 
شــخصية خاصة، وهــذه مكانها ليس في 
المجموعــة الواتســابية، وإنما للشــخص 
نفســه، إلى رقم جواله الخاص، لكن هذه 
الشخصية المرتبكة ترُيد أن يستمع لقولها 
الآخرون، على الرغم من تأفف المجموعة 
من هذا الأســلوب غير اللائق والمســتفز، 
كــا إن أفرادهــا لا يهمهم الاســتماع لما 
تقوله هذه الشــخصية، طالمــا الكلام غير 
موجه لهم ولا يعنيهم، حتى ولو كان ذلك 

المرسل إليه موجودًا بينهم!
وضمــن المجموعة أيضا قــد يكون هناك 
شخص غارق في توجهاته الدينية، فتجده 
يمطــر الآخريــن بالأحاديــث والأدعيــة 
والابتهــالات الدينيــة ومواضيــع الصلاح 
والفلاح والتوبة والنــدم ومآلات المذنبين 
إلى جهنم؛ وكأنــه داعية ديني، وعثر على 
ضالتــه ليذكرها بالاســتقامة والعودة إلى 

الرشد.
أمــا غــره، فتجــده يرُســل الملُهيات من 
الرقــص والأغــاني وبعــض مــن جوانب 
الابتــذال الأخلاقــي، ويفعــل ذلــك غير 
مُبالٍ بمشــاعر الآخريــن، أو غير مدركٍ أو 

مستوعبٍ بأن ما يقوم به خطأ.
وقــد تجــد آخــر في المجموعة متشــائماً 
مكتئبًا يتُرجم آهاته وعذاباته التي تتوافق 
مع حالته النفســية وصراعاته الذاتية من 
خلال مقاطــع فيديو أو رســائل حزينة، 

يبثها للمجموعة، لاعبًا دور الضحية الذي 
قســت الدنيا عليه وألقــت به في مهاوي 

الردى!
وهناك أيضًا شــخصية »ما شــاء الله، ولا 
حول ولا قوة إلّ بالله«! وهذه الشخصية 
لا تشــارك المجموعة إلا بهاتين العبارتين، 
وقــد خصصت عبــارة »ما شــاء الله« لما 
يعجبها من مشاركات، و«لا حول ولا قوة 

إلا بالله« لما يدهشها ويثير استغرابها.
وتبقى مشــاركات المجموعة الواتســابية 
مــن مقاطع ورســائل وتعليقات متنوعة 
مختلفــة، وكيفــا تأتي فيجــب أن يكون 
أساســها التوازن والاعتدال، والعمل على 
مراعاة مشــاعر الآخرين وعــدم التهجم 
أو التخابث أو التقليل من شــأن أحد أو 
منافقــة أحد، وإنما البعض لا يســتوعب 

ذلك ولا يدركه فكل إناء بما فيه ينضح.
والأفضل من الطرف الثاني المســتقبل إذا 
وجد نفسه ليس لديه الصبر الكافي لتحمل 
عناء التعامــل مع أصناف المشــاركين في 
المجموعة باختلافاتهم الحياتية وأفكارهم 
المتنوعــة وحالاتهــم النفســية المختلفة، 
ل »خــروج« مــن المجموعــة؛  أن يسُــجِّ
ليجــد المجموعة التــي تتوافق مع ميوله 
وتوجهاتــه وشــخصيته، ولــن يجد، فكل 
شخصية مختلفة عن الأخرى، وقد تتوافق 
معها في أشــياء وتختلف معها في أشــياء 
أخــرى، في هذا العــالم المختلف المتناقض 

المتنوع الذي نعيش فيه.

المجموعات »الواتسابية« المختلفة

صناعة التفاهات

علامة استفهام ثانية

mohd.albadi1@moe.om

```````

ت فيه  سبحان الله والحمد لله في زمن تغيَّ
موازين النقاء وتغيرت فيه معادن الرجال 
وأصبح الجميع يجــري لمن لا شيء معهم 
ســوى البحث عــن شــهرة مصطنعة كل 
بأســلوبه ولو ســقطت أنفسهم في مهاوي 

الردى.
إنه عصر صناعة التفاهات والشــهرة التي 
انقلــب الجميــع يبحث عنهــا حتى من 
الوضيع في مجتمعه لتتوافد عليه كاميرات 
المعُجبين بشــهرته وتتبارى المواقع لكسب 
وده بالمال طبعاً في زمن طار فيه عقل كل 
لبيب عاقل وأصبح من لا شأن له ذي شأن 
ومن يجب أن يكون ذو الشأن لا شأن له.

ومبتكــرون  ومخترعــون  أجــاّء  علــاء 
ومفكرون وكتاب وكرام على الحق سائرين، 
يخدمون البشرية بقلوبٍ مُخلصة لا تسمع 
لهم ذكراً ولا شــكراً، إلَّ قليل، بينما هؤلاء 
المتطلعين إلى شهرة مزيفة تضُرب طبولهم 
في كل مــكان، وتنســاق إليهــم المترديــة 
والنطيحة، ومــا أكثرهم، في هذه الأيام بلا 

عقــول واعية لذلــك الخطــر الجاثم على 
قلــب الأمة. فمن يبتغي المجد من وضيع، 
والشــهرة مــن مُتغطرس تلقفتــه أدوات 
الشــيطان وحبائله، فلن يصــل إلى بعيد، 
ومن يبتغي العزة والمجد من الله فسيرفع 
الله مجده في الدنيا والآخرة. ذابتْ عقول 
النَّاس، حتى الصالحين، في أتون حياة تموج 
بالفتن والملذات والشهوات، وظهرت بقوة 
في هــذه الأيام »صناعــة التفاهات«؛ التي 
لا تحتاج إلى شــهادة علميــة ولا إلى منزلةٍ 
أدبيــةٍ أو خلقيــةٍ، ولا إلى عائلة ونســب، 
إنمــا تحتاج إلى مُهرِّج يمتد هرجه إلى عنان 
الســاء، وانحطــاط يتبعــه كل شيء فيه 
غــواء، حتى كثُ المطبلون، إلّ من رحم ربي 
من كثرة البلهاء، فلا ديننا ولا أخلاقنا تأمرنا 

بما يفعله هؤلاء السفهاء.
صناعة التفاهات طالت كل شيء، والهدف 
الأســمى الترويج لكل شيء، والحقيقة أنها 
أصبحت تلك الشهرة وطلبها لأجل كسب 
المال بكســب ألُوُف المتابعــن لصناع تلك 

التفاهات، وتدمير ثقافــة الأجيال التي لا 
تتبع إلا الشهوة والمال وتستخف العقول!

فلا مادة مُفيدة تقُدم، ولا أوقات يستفيد 
منها المرء في دنياه، إنما تفاهات وأســلوب 
حيــاة نمطيــة مغلــف، وكلهــم يحملون 
أمراض القلــوب ووهم الحياة الســعيدة 

وقد أظلتهم أنفسهم الأمارة بالسوء.
اليوم أوجه رســالتي إلى كل أبٍ غيورٍ وأمٍ 
غيورةٍ: أبعــدوا أبناءنا عــن متابعة أمثال 
هؤلاء، الذين يدعون الشــهرة على وسائل 
وعظوُهم  وراقبوهم  الاجتماعي،  التواصل 
بالحســنى، وازرعــوا فيهم ركائــز الخير، 
وأخــاق المؤمن، وصفاء النفــس؛ ليمِيزوُا 
الخبيــث مــن الطيب، ويمقتــوا كل شيء، 
وإيَّاكم ومتابعتهم والانسياق إلى حبائلهم 
وحبائل الشــيطان معهم، فقد بلغ السيل 
الــزبى، وتهدمت قواعد الأسر والبيوت من 

فرط تفاهات هذا الزمان وأحداثه.
رســالتي الثانيــة إلى الجهات المســؤولة: 
أوقفوا أمثال هؤلاء التافهين بقوانين رادعة 

ومســؤولية في كل أمر يحدثونه، وليلتزموا 
بأخلاق وطنٍ عظيمَ الشأنِ، سماته وأخلاق 
أهلــه الكرام تطــوف اليوم العــالم وصفًا 
وعمــاً وإنجازاً، بصفات الخير؛ فســلطنة 
عُــان بلــد الخــر والأخيــار، وبشــهادة 
الجميع، وستكون كذلك كما شهد لها سيد 
الأنبياء والمرســلين نبينــا مُحمّد صلى الله 
عليه وســلم، فقــد بعََثَ الرســول الكريم 
رجلً إلى حــي من أحياء العرب، فســبُّوه 
وضربوه، فجاء الرجل إلى رسول الله صلى 
اللــه عليه وســلم، فأخبره، فقــال له نبينا 
الكريم: »لو أنَّ أهل عُمانَ أتيتَ، ما سبُّوك 

ولا ضربوك«.
حفظ الله عُمان وسلطانها وشعبها وسائر 
بلاد المسُلمين، من شرور التافهين وحبائلهم 
الشــيطانية الماجنة، وهدى الله أبناء الأمة 

إلى خيريْ الدنيا والآخرة.

** عضو مجلــس إدارة جمعية الصحفيين 
العمانية

قبــل أكثر من ســنة من الآن، كتبــتُ مقالة 
وعنونتهــا بـ«علامــة اســتفهام«، خصصتها 
للتحدث عن بعضٍ من قرارات وزارة الصحة 
واللجنة العليا المكلفة ببحث آليات التعامل 
مع التطــورات الناتجة عن انتشــار فيروس 
كورونا )ســابقًا(؛ فيما يتعلق آنذاك بإغلاق 
المســاجد والجوامع خوفاً من عودة انتشار 
فيروس »كوفيد-19« في الأوساط المجتمعية، 
ولمــن أراد الاطلاع على المقالــة كاملة فهي 
موجودة عــى صفحات جريــدة الرؤية في 

قسم المقالات.
واليــوم أكتبُ مقالة أخرى بــذات العنوان، 
إلّ أنها »علامة استفهام ثانية«، وربما تتبعها 
ثالثــة ورابعة في قادم الأيــام؛ لنتحدث فيها 
عــن بعــضٍ من همــوم الوطــن والمواطن، 

فإليكم الحكاية...
في مــا مــى وبالتحديد يــوم الخميس 20 
فبرايــر 2020؛ أي قبــل 30 شــهراً بالتــام 

والكمال؛ وقعــت وزارة النقل والاتصالات- 
وذلــك قبــل أن يتغــر مُســاّها إلى وزارة 
النقل والاتصالات وتقنيــة المعلومات- على 
اتفاقيتــن في مجال الطــرق، بقيمة إجمالية 
165 مليون ريال عــاني، )ما يعادل 428.6 
مليون دولار(. ووفقًا لبيان الوزارة الذي تلى 
ذلك التوقيع، فإنَّ العقد الأول يتمحور حول 
مشروع إضافة الحارتين: الثالثة، والرابعة على 
طريق الرســيل- بدبــد، والعقد الثاني يخص 
مــروع وصلات طريــق الباطنــة السريع، 
وإنشــاء جسور على الدوارات الرئيسية على 

طريق الباطنة القائم.
هل ركزت أخي الكريم على الجزء الأخير من 
الفقرة السابقة »إنشاء جسور على الدوارات 
الرئيسية على طريق الباطنة القائم«، والمحدد 
للانتهاء من إنجازه 36 شــهراً، مضى منها 30 
شهراً وتبقت ســتة أشهر، على اعتبار أننا في 
مارس المقُبل ســنحتفل باكتمال كل الجسور 

على طريق الباطنة العام! لكن- حســب ما 
تراه العين- لم يتغير شيء، ولا بارقة أمل تلوح 
في الأفق لهكــذا أمر، وما زال طريق الباطنة 
العام كحاله الســابق؛ فلا جسور جديدة ولا 
دوارات قديمــة؛ بــل إنه يزداد ترهــاً يومًا 
بعد يوم، مما يعرض سلامة سالكيه للخطر، 
فالخطوط الأرضية والدهانات منتهية تمامًا، 
والحواجز الحديدية التي تفصل المسارين في 
كثير من الأماكن محطمة ومهشمة ومساوية 
للأرض، ناهيك عــن وجود الكثير من الحفر 
والتشــققات، فــاذا حــدث؟ وأين ذهبت 
المخصصات المالية المرصودة لإنشــاء جسور 

خط الباطنة؟
ر جهود وزارة النقل والاتصالات وتقنية  نقُدِّ
المعلومــات، مدركــن تمامًا للــدور الريادي 
الــذي تقــوم بــه في مجــال تطويــر البنية 
الأساســية؛ وتهيئة الطرق الرئيسية والفرعية 
لمواكبــة النمــو الســكاني المطـّـرد؛ والتطور 

العمــراني الهائل؛ الذي تشــهده محافظات 
وولايــات الســلطنة، ولكن يجــب الاهتمام 
بمــا هو أولى، والســعي لإنجــاز المهام ذات 
الأولويــات العاليــة، والتي تتعلق بســامة 
أرواح وممتلــكات النــاس، وتســهيل أمور 

تنقلهم.
ومما لا شــك فيه أن خدمات مهمة كالطرق 
مثــاً؛ والتربيــة والصحة، يجــب أن تواكب 
النمو الســكاني والتطور العمراني في البلد، لا 
يجب أن تكون متأخرة بسنوات ضوئية عن 

كليهما.
لكن ما نراه الآن يشــر إلى أن النمو السكاني 
والزحف العمراني في السلطنة ينطلق بسرعة 
الصــاروخ عابرا للســهول والوديــان وحتى 
الجبــال، بينما مشــاريع وإنجــازات وزارة 
النقــل تمشي الهوينا وكأنها ســلحفاة بلغت 

من العمر عتيًا.
كل الأمنيــات بــأن ثقتنــا في وزارة النقــل 

والاتصــالات وتقنية المعلومات لن تشــوبها 
شــائبة، وخصوصًا ما لمسناه من صدق نوايا 
بعد تأكيد معالي المهندس ســعيد بن حمود 
المعــولي وزيــر النقــل والاتصــالات وتقنية 
المعلومــات في بيــان وزارتــه أمــام مجلس 
الشورى أواخر شهر مارس الماضي، بأنه سيتم 
طرح مناقصــة كبيرة لإعــادة تأهيل طريق 

الباطنة من بركاء إلى خطمة ملاحة.
إننــا إذ نثمــن طريقة الوزارة في اســتخدام 
المشــاريع؛  لتنفيــذ  الأولويــات  مصفوفــة 
مشاريع وطنية؛ مشــاريع تهم المحافظات، 
ومشــاريع تهم الولايات؛ فلــن نتحدث عن 
الأهميــة الكبــرة لطريــق الباطنــة العام، 
فالجميع يــدرك هذا الأمر، ولكــن ما نريد 
الإشــارة إليــه أن هــذا الطريــق يجب أن 
يكون عــى رأس كل الأولويــات، وأن يعاد 
تأهيله وتصميمه وهندســته ليكون طريقاً 

للمستقبل البعيد، ليس لليوم وغدًا فقط.

كل أمنياتنا بأن يعــاد تأهيل طريق الباطنة 
العــام بأسرع وقت ممكــن، وتجاوز كل ما 
من شــأنه تأخير هذا العمل، على أن يكون 
بمســارات متعددة وواســعة، وليس طريقا 
ضيقــا بحارتــن فقــط، وأن تســتبدل كل 
الدوارات القديمة والتحويلات بجسور علوية، 
وأن تستبدل جميع التقاطعات القديمة على 
مداخل القرى بأنفاق للسيارات، وأن تكون 
الأكتاف الجانبية للطريق بمواصفات عالية، 
وأن يتم إنشــاء مداخل ومخارج بمســتوى 
لائق تربــط بين الشــارع العام والشــوارع 
الفرعية؛ وأن تحدد نقاط لســيارات الأجرة 
عــى طــول الخــط، وأن تكــون العبارات 
الصندوقية الخاصــة بتصريف مياه الأمطار 
واســعة لتواكب التغيرات المناخية الحالية، 
على أن يتم إنشــاء جســور للوديان الكبيرة 
لتفــادي توقف حركة الســر أثنــاء هطول 

الأمطار.
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

شباب عُمان.. وقود النهضة
لا يمكن أن تتحقق النهضة المستدامة لأي 
بلــدٍ دون الاعتماد على ســواعد شــبابها، 
فهم وقود النهضة وعمادها الأساسي وسر 
اســتمراريتها، ولذلك أولى حضرة صاحب 
لطان هيثم بن طارق المعظم-  الجلالة السُّ
حفظــه الله ورعــاه- اهتمامًا كبــراً بفئة 
الشباب للاستفادة من طاقاتهم وأفكارهم، 
ووجه جلالته- أعزه الله- بالاستماع إليهم 
وعقــد اجتماعــات معهــم للوقوف على 

أهم متطلباتهم. وجميعنــا يتذكر النطق 
الســامي لجلالة عاهل البلاد مطلع العام 
الجاري، حين أكد أهمية دور الشــباب في 
المجتمع: »لقد جَعَلنَْا الشــبابَ في صميمِ 
اهتمامِنَــا واهتــامِ حكومتِنَــا، مُتابِعِــن 
الجهودَ المبذولةَ؛ لإشراكهِِم في بناءِ الوطن، 
وســنَحْرصُِ على أن تكونَ هذه الشـــراكةُ 
أكثرَ شــموليةً، وأعمقَ أثـــراً، حيثُ تعملُ 
مختلفُ مؤسســاتِ الدولةِ ومَسْــؤُوْلوُْهَا، 

على اعتــادِ منهجياتِ عملٍ مســتدامةٍ؛ 
ترُكزُ على إبرازِ إسهاماتِ الشبابِ الفاعلةِ، 
في هذه المسيرةِ المباركةِ- بإذنِ الله- وتنَُظِّمُ 

أدوارهَُم في خدمةِ المجتمع«.
إنَّ بلادنــا تزخــر بالكثير مــن الكوادر 
الشــابة القادرة عــى البنــاء والتنمية، 
هــذه الكــوادر تتولى مراكــز قيادية في 
العديــد مــن المؤسســات الحكوميــة 
والخاصــة، وأثبتوا قدرتهــم على البذل 

والعطاء وتحقيق الازدهار لهذا الوطن، 
كما إنهم كانوا شركاء أساسيين في إعداد 
رؤيــة »عُمان 2040«، هذه الرؤية التي 
وُضعت لتحقق أحــام جيل وتطلعات 
الشباب للمســتقبل الواعد الذي ينتظر 
بلادنــا خلال المرحلــة المقُبلة، وما علينا 
ســوى مواصلة العمل والبناء والتكاتف 
خلف مؤسســات الدولة، كي يحيا وطننا 

في عزٍ ورخاءٍ.

مقترح لاستقطاب الكفاءات

تطلع أعيان مســقط كما تطلــع أهالي جميع 
المحُافظات، إلى إنشــاء جامعــة تخدم طالبي 
العلــم في أنحاء البلاد، ومن بين تلك الجامعات 
تأسســت جامعــة أهليــة في مدينة مســقط 
عاصمة عُمان، وفي ســبيل ذلــك أجاز مجلس 
التعليــم- في حينه- الملاك المؤسســن للكليات 
الواقعــة والعاملة في محافظة مســقط، فرصة 
تشكيل تحالف فيما بينهم أو بعضهم لتكوين 
نواة للجامعة الفتيــة، وبعد محاولات عديدة 
واجتماعات مضنية اســتغرقت عدة ســنوات 
لمحاولة تقريب وجهات نظر أصحاب الكليات، 
لم يصــل أصحابهــا إلى توافق، رغــم إعطائهم 
أكــر من فرصة من قبــل وزارة التعليم العالي 

ومجلس التعليم آنذاك.
وبعــد أن أغُلق ملف الاندمــاج وافق مجلس 
التعليم في مــارس 2011 بنــاءً على طلب من 
رئيــس غرفة تجارة وصناعة عُــان- وقتذاك- 
عــى إنشــاء جامعــة مســقط الأهليــة. وفي 
تاريــخ 1 نوفمــر 2011 تــم اســتلام الموافقة 
الكتابيــة بالســاح للغرفــة بتشــكيل لجنــة 
تأسيســية لمــروع جامعة مســقط، على أن 
يشُــارك جميع الراغبين في التأســيس على قدم 
المساواة، دون اســتثناء لأي طرف، وذلك وفقًا 
للــروط والضوابط التي وضعهــا المجلس في 
هذا الجانــب. بعدها قام رئيــس غرفة تجارة 
وصناعــة عُــان، في حينــه، بالكتابة لأصحاب 
الأعــال والأعيان والمهتمين مــن جميع أنحاء 
البلاد لدعوتهم للمساهمة في تأسيس الجامعة، 
إضافــة إلى إعــان ذلــك في الصحــف المحلية 

لاستقطاب مزيد من المؤسسين للجامعة.
وفي 16 أبريــل 2012، وبطلب من رئيس غرفة 
تجارة وصناعة عمان، عُقد اجتماع تشاوري في 
النادي الدبلوماسي حول إنشاء جامعة مسقط 
بضيافــة كريمــة وبرئاســة المغفور لــه معالي 
الدكتور عمر بن عبد المنعم بن يوسف الزواوي 
مستشار جلالة الســلطان للعلاقات الخارجية، 
وقــد حــر الاجتــاع حــوالي 30 مــن كبار 
الشــخصيات من المشــايخ والأعيان وأصحاب 
الأعمال، الذين أعلنوا عن مساهمتهم السخية 
كاســتثمار من منطلق المســؤولية الاجتماعية 
للــركات، وجــرى الاتفاق عــى تعيين رئيس 
التأسيســية وتفويضه باختيار الأعضاء،  للجنة 
وتحديــد رأس المــال المقــرح، وفتح حســاب 
مصرفي للمشروع باسم جامعة مسقط، وإنشاء 
مكتب لإدارة مشروع تأســيس الجامعة، الذي 
تبرع به مشــكورًا رجل الأعمال سالم بن حسن 
بن يوســف مكي، وقد ســبق ذلك تعيين مدير 
للمشروع، تلاه تعيين رئيس للجامعة ونائبة له، 
بعدهــا تم الانتقال إلى مبنــى مكتبة  الأطفال 
العامة قبل أن تنتقل إلى مبنى جامعة مسقط 

الجميل حاليًا.
وفي 2 فبرايــر 2016، أصــدرت وزارة التجــارة 
والصناعــة الموقرة القــرار الإداري )1/ 2016( 
بالترخيص بإنشــاء جامعة مسقط )ش.م.ع.م( 
كشركة مُساهمة عُمانية مقفلة، وبناءً عليه تمَّ 
نشر إعــان الدعوة لحضــور الجمعية العامة 
التأسيســية للجامعــة؛ كأول اجتماع رســمي 
ـف الدكتور  مُعلــن بعد قــرار الترخيــص، وكُلّـِ
جمعــة بن علي آل جمعة بالاســتمرار كرئيس 
للجنة التأسيســية للجامعة، وتشكلت اللجنة 
ــمو  التأسيســية بعضوية كل من: صاحب السُّ
السيد تيمور بن أسعد آل سعيد )رئيس مجلس 
محافظي البنك المركزي العُماني حاليًا(، والمكرم 
الســيد الدكتور ســعيد بن هلال البوسعيدي، 
والأفاضل: رشــاد بن محمــد الزبير وأحمد بن 
عبداللــه الخنجــي وقيــس بــن محمد موسى 
اليوسف )معالي وزير التجارة والصناعة وتروج 
الاســتثمار حاليًا( ورجل الأعمال بنكج كيمجي 
)ســعادة مستشــار وزارة التجــارة والصناعة 
وترويــج الاســتثمار حاليًا( وعبــد العظيم بن 
عبــاس البحراني مدير عام غرفة تجارة وصناعة 

عُمان سابقًا.
وحرصاً من اللجنة التأسيسية على إقامة جامعة 
مبنية على أســس علميــة ومدروســة، قرروا 
التعاقد مع بيت خــرة دولي )الذراع التجاري 
لجامعة أكســفورد البريطانيــة(، المتخصص في 

التعليم العالي والعلــوم والتكنولوجيا، والعمل 
على تأســيس الجامعة وفــق مرتكزات علمية 
صحيحــة وموثوقــة ووفــق محــددات وزارة 

التعليم العالي.
وبتاريخ 8 مارس 2016، عُقد اجتماع الجمعية 
العامة التأسيسية في مبنى وزارة التعليم العالي 
الموقرة، وقد أســفر الاجتماع عن زيادة حجم 
رأس المال المعُلن وعن تشكيل أول مجلس إدارة 
للجامعة من 11 عضوًا حسب ما هو منصوص 
عليه في وثيقة النظام الأســاسي للجامعة وهم: 
خليل بن عبد الله بن محمد الخنجي، وسعيد 
بن صالح الكيومي رئيس غرفة تجارة وصناعة 
عمان الأسبق، ورشاد بن محمد الزبير، والسيد 
محمد بن ســعيد بن هلال البوسعيدي، وسالم 
بن ســعيد الوهيبي، وأريج بنت محسن حيدر 
درويش الزعابي، وبنكــج كيمجي، وفيصل بن 
مرتــى اللواتي، وغادة بنت محمد اليوســف، 
وأحمد بن عبد الله الخنجي، وسعادة المهندس 

رضا بن جمعة آل صالح.
وأســفر أول اجتماع لمجلــس الإدارة عن تزكية 
خليل بن عبدالله الخنجي كأول رئيس لمجلس 
الإدارة، ورشــاد الزبــر نائبًا له، وتشــكيل أول 
مجلس أمناء للجامعة برئاســة الدكتور جمعة 
بن علي آل جمعة، ليكــون أول رئيس لمجلس 

الأمناء. 
وفي أبريل 2021، تمت تســمية الدكتور يحيى 
بــن محفــوظ المنــذري كثاني رئيــس لمجلس 
الأمناء، بعضوية أعضــاء من جميع القطاعات 

والتخصصات.
لقــد عمِلت كافة الأطــراف المعنية عملً جادًا 
لجعل جامعة مسقط تواكب احتياجات سوق 
العمل، وذلــك من خلال بناء شراكات مختلفة 
تمثلت في احتضان مناهج دراســية قوية ذات 
جودة عاليــة في مجالات وتخصصــات تتواءم 
مع اســراتيجيات وخطط السلطنة وتنُفّذ عبر 
ارتباطات أكاديمية وشراكات دولية رصينة ذات 
ســمعة عالمية؛ مما ســاهم في تسهيل وتسريع 
تحقيق رؤية جامعة مسقط ورسالتها وأهدافها؛ 
حيث جــاء اختيار جامعتي كرانفيلد )للتعاون 
في طــرح برامج الدارســات العليــا(، وجامعة 
أستون )للتعاون في طرح برامج البكالوريوس( 
وفق أســس واضحة تنشــد الجودة والارتباط 
الوثيق بأســواق العمــل وقابليــة المخرجات 
للتوظيــف. وعمِلت الجامعــة في ذات الوقت 
على التركيز على الاســتدامة الماليــة للجامعة، 
وإيجــاد موارد مالية مســاندة لهــا من خلال 
كلياتها الثــاث. أما في العام الــدراسي المقبل، 
فقــد أضيفت 10 برامــج جديــدة، والتي تم 

طرحها في سبتمبر 2021.
إن جامعــة مســقط تخطــو بخطــى واثقــة 
بدعم مِن مؤسســيها الذين نوجه لهم الشكر 
والامتنان من خلال هذا المقال، على ما قدموه 
من دعم مــالي ومعنــوي لجامعتهــم الممُيزة 
بإذن الله، والشــكر موصــول لرئيسي وأعضاء 
الإداري  والجهــاز  والإدارة  الأمنــاء  مجلــي 
والأكاديميين الذين ضحّوا بأوقاتهم عبر سنوات 
التأســيس، وخاصة خلال العامــن المنصرمين، 
حيــث جائحــة كورونــا، التــي أثرت بشــدة 
على مؤسســات التعليم والتعليــم العالي على 
مستوى العالم. ونؤكد للمؤسسين والمجتمع أن 
الجامعة اتخذت خطــوات حثيثة لتكون مركز 
إشعاع علمي يســتقطب الطلبة من السلطنة 
وخارجها، من خلال برامجها النوعية والحديثة 
والمتوائمة مع احتياجات سوق العمل، وتركيزها 
عــى الجانبــن النظري والعمــي في مناهجها 
الأكاديمية، وتميزها بســنة تدريبية كاملة تنفرد 
بهــا عن غيرها مــن المؤسســات التعليمية في 
الســلطنة، وتركيزها على طرح برامج دراسات 
عليا جديدة تمنح الطالب شــهادات ماجستير، 
وتؤهله للحصول على شــهادات مهنية دولية؛ 
لتلبي احتياجات الســوق المحــي والخارجي، 
بحيــث يتمكن الطالب من الحصول على هذه 
الشــهادات المرموقــة دون تكبد عناء الســفر 

للخارج.

** الرئيس الأسبق لغرفة تجارة وصناعة عُمان

لقراءة جميع المقالات زوروا: https://alroya.om/category/3المقالات الأكثر قراءة على الموقع الإلكتروني أمس

1 نحو سياحة مستدامة

د. رضية بنت سليمان الحبسية

2 مجمع السلطان قابوس الثقافي 
بصلالة.. وخريف ظفار

خالد بن سعد الشنفري

3 جيل ريادة الأعمال

فايزة بنت سويلم الكلبانية

4 البيوت المهجورة والقديمة.. بؤر 
للفساد والمخالفين

سالم البادي )أبو معن(

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

جامعة مسقط.. مركز 
إشعاع علمي

`` خليل بن عبدالله الخنجي **

لدى السلطنة وشعبها طموحات وآمال تطال 
الســاء، ومن ناحية أخرى وعدت الحكومة 
الحاليــة مواطنيهــا بالكثير مــن العمليات 
التصحيحــة التــي مــن المؤمل منهــا تأمين 
نمط حياة أفضل للمواطــن والمقيم والزائر، 
ومعامــات أسرع وأســهل، وخدمات أذكى 
وأرقى، وفرص استثمارية أكثر وأجدى للتاجر 
الخارجــي، طموحات  والمســتثمر  المحــي 

عظيمة من خلال رؤية “عُمان 2040”.
لكــن بين الطموح والواقع مســافة ليســت 
بالقليلــة، ولا يمكن تقليصهــا إلا من خلال 
عدد مــن المبــادرات والبرامــج الابتكارية، 
وهذا ما ســوف يحاول المقــال اقتراحه بعد 
اســتعراض المعضلــة الحاصلــة في جميــع 
الوحدات الحكومية دون اســتثناء، فما هي 

المشكلة؟ وما هو المقترح؟
المعضلة تكمن في وجــود عشرات القيادات 
في الوحــدات الحكومية المختلفة من الصف 
الثاني )مديري عموم ومساعديهم( معظمهم 
أكمــل عــرات الأعوام في نفــس الوظيفة، 

ولديهــم مشــكلتان، أولا مشــكلة القدرات 
القيادية والفنيــة التي لديه تكون محدودة 
لأســباب خارجة عن إرادته، والسبب يعود 
للأجواء التقليدية والعمــل الروتيني المكرر 
الذي لا يمكن أن يطور هذه القيادات إلا في 
نطاق ضيق جدًا، والمشــكلة الثانية مرتبطة 
بقانون الخدمــة المدنية الذي لا يكفل مزايا 
مالية مشجعة، فرواتبهم معروفة ومحدودة 
جــداً مقارنة ببعــض الكفــاءات في القطاع 
الخاص المرن، وهذه المزايا المالية المحدودة لا 
تحفزهم للإنتاج والتميز، فكما يقال أو يردد 
من البعــض: الإنتاجية مقابــل الأجر المالي، 
ورؤســاء وحداتهم لا يملكون مساحة كافية 
لمكافأتهــم بما يســتحقون في حــال تميزهم 
وتنفيذهم للمشاريع الكبرى وتسليمها، كما 
أن رؤســاء الوحدات لا يمكنهم اســتقطاب 
كفاءات تضمن لهم تنفيذ المشــاريع الكبرى 

التي تتوافق مع تطلعات الوطن والمواطن.
والنتيجة هي اســتمرار المعضلة القائمة بقلة 
الكفــاءات المميــزة أو ندرتهــا في الوحدات 

الحكوميــة، فلا تجــد المجتمــع راضياً عن 
الخدمــات المقدمــة أو المشــاريع المنفذة، 
واســتمرارية مقارنتهم بالــدول الأخرى من 
حيــث تميــز الإنتاجيــة وتنفيذ المشــاريع 
الوطنيــة النوعيــة، وعــدم تمكــن رؤســاء 
الوحدات )الــوزراء ورؤســاء الهيئات( من 
استقطاب الكفاءات من داخل وخارج عمان، 
ولــو بعقود مؤقتة تضمــن جميع الأهداف 
التنموية الطموحة، والتي من خلالها تضيق 

الفجوة بشكل سريع بين الواقع والطموح.
المقــرح المعروض هنــا هو: تمكين رؤســاء 
الوحــدات من خلال منحهــم بندا ماليا من 
خلاله يمكن اســتقطاب »كفــاءات وطنية« 
وفق شروط مُعينة من حيث المكافأة المالية، 
والمدة، وأداء مهــام مُعينة، تحقق إنجازات 
سريعــة »quick wins”، وفق معايير مهنية 
شــفافة بعيــدة عــن المحُابــاة، ومن خلال 
انتداب كفــاءات من الــركات الحكومية، 
أو شركات القطــاع الخــاص، وفي حال عدم 
توفر »الكفــاءات الوطنيــة« المحلية، يمكن 

الاســتعانة بكفاءات دولية بشكل مباشر أو 
من خلال عضويات الســلطنة في المنظمات 
الدوليــة. وإضافة إلى المقــرح الأول، هناك 
مقترح ثــانٍ، ويكمن في ضــخ ميزانية مالية 
محكمــة هدفهــا تدريــب وتأهيــل صف 
ثــانٍ وصف ثالــث لخطة خمســية تضمن 
الكفــاءات القيادية النوعيــة وليس الكمية 
وتضمن سد أي ثغرات مستقبلية وتقلل من 

تحديات المسُتقبل.
لقد حان وقت المصارحة مع الذات والواقعية 
في التوقيت مطلوبة إذا أردنا اختصار الزمن، 
ورؤية المبادرات والمشــاريع النوعية منفذة 
في أرض الواقع، وإلَّ ســوف تســتمر أحلامنا 
تلامــس الســاء، وواقع بســيط لا يتعدى 
المقارنات مليء بعدم الرضا، عليه فالحكومة 
مطالبة بالحلــول المبتكرة والخلاقة، والجرأة 
في اتخاذ القرارات الجريئة الاســتباقية المرنة 
التي تمكن الوحدات الحكومية ورؤســاءها، 
وإلا ســوف يبقى تحركهــم محدودا وببطء 

شديد، وللحكومة اختيار ما تراه مناسبًا.

خلفان الطوقي

أحاديث أنثروبولوجية

علــاء  لعمــل  التاريخــي  التطــوُّر  أن  »يبــدو 
الأنثروبولوجيا يحدد بوضــوح مجال المعرفة الذي 
لم يعالــج حتى الآن من قبل أي علــم آخر” فرانز 

بواس.
*****

كــا هــو معــروفٌ لــدى المهتمــن بــأن علــم 
الأنثروبولوجيا- أي علم الإنســان- هو أحد العلوم 
الحديثة والتي لها- كما العديد من العلوم الأخرى- 
امتــدادٌ أو ارتبــاطٌ بعلومٍ مشــابهةٍ بنفس الخط؛ 
فالأنثروبولوجيــا لها علاقــة وطيدة بعلــم الآثار، 
وباللغويــات وكذلــك بالجغرافيا، وليســت بعيدة 
عن علم الجيولوجيــا، وفي كثير من الجامعات يتم 
تصنيفــه ضمن العلــوم الاجتماعيــة، وفي جامعة 
الكويــت يعدُ تخصصَ الأنثروبولوجيا ضمن قســم 
الاجتــاع والخدمــة الاجتماعية، وأيضًــا هو علم 

قريب للباحثين في علم النفس.
م كلمة الأنثربولوجيا إلى كلمتين يونانيتين هما:  تقُسَّ
Anthropos وتعني إنســان، وlogos وتعني علم؛ 
ليتشكّل )علم الإنسان(، ومن أشهر تعريفات هذا 
العلــم في العديد من المراجع أنه: »علم الإنســان 
والحضــارات والمجتمعــات البشريةّ، وســلوكيّات 
الإنســان وأعمالــه«، وهذا هــو التعريــف العام 
للأنثربولوجيا؛ حيث »ظهــر مصطلح الأنثربولوجيا 
الاجتماعيّــة والتي تعُنــى بعلوم الإنســان ككائنٍ 

جماعي«.
والأنثربولوجيــا يعــد علــاً معــاصًرا إلى حــد ما، 
وبدأ تدريســه قبل أكــر من قــرن، ويعتبر بعض 
المتخصصين أن الســنوات الأخيرة من القرن الثامن 

عشر تمثل البداية الحقيقية لتطور هذا العلم. وفي 
القرن التاسع عشر بدأت كتب الأنثربولوجيا القديمة 
في الظهــور في كل من أمريــكا وأوروبا، كما ظهرت 
في الوقــت ذاته المــدارس التي تعنــى بهذا العلم، 
مثل المدرسةِ التطوريةّ ومدرســة القانون المقارن. 
ومن الأســاء الكبيرة التي ســاهمت في إثراء هذا 
العلم وتدريسه: جيمس فريزر، وراد كلف براون، 
ومالينوفسكي، وألبوت سميث، وغيرهم من عباقرة 
الأنثربولوجيا، إضافة لمؤلفات ضخمة في هذا الشأن 
ومــدارس مهمة أثرتَْ هذا العلم وجعلته من أهم 
العلوم التي تدرسّ أدوات الانثروبولوجيا ومناهجها 

وأقسامها وعلاقتها بالعلوم الاخرى.
وتنقسم الأنثربولوجيا إلى: الانثروبولوجيا الطبيعية، 
والأنثروبولوجيــا  الاجتماعيــة،  والانثروبولوجيــا 
الثقافية، والانثروبولوجيا التطبيقية. كما إنها ترتبط 
بعلوم أخرى مثل: الإثنولوجيا، والآركيولوجيا، وعلم 

الاجتماع.
وبعد أن وضعت الحرب العالميــة الثانية أوزارها، 
شــهدت الأنثروبولوجيــا تطورًا كبيراً شــأنها شــأن 
باقي العلوم؛ حيث أصبــح لها عدد من النظريات 
والمناهــج الخاصة بها، وأصبح أســلوب الدراســة 
الحلقية من النقاط المفضلة فيها. ومن أهم المناهج 
البحثيــة في الانثروبولوجيــا هو المنهــج الطبيعي. 
وبالنسبة للأنثروبولوجيا التطبيقية، فقد قالت عنها 
لوسي مــر )Lucy Mair( إن ميدان الانثروبولوجيا 
التطبيقية أصبح من المياديــن المهمة للناس؛ لأنها 
تســاعدهم على اتخاذ القــرارات الاجتماعية، وفي 
معرفة أشــياء عن الســكان، والتعريف بالعادات 

المختلفــة للشــعب. )1( وتعُــرَّف الأنثروبولوجيــا 
الثقافية- بوجه عام- عــى أنهّا العلم الذي يدرسُ 
الإنســان من حيث هو عضــو في مجتمع له ثقافة 
معيّنة. وعلى هذا الإنسان أن يمارس سلوكًا يتوافق 
مع ســلوك الأفراد في المجتمــع )الجماعة( المحيط 
به، يتحلّ بقيمه وعاداته ويدين بنظامه ويتحدّث 

بلغة قومه.
ورفض علــاء الأنثروبولوجيا في القــرن العشرين، 
إلى حــد كبير فكرة أن جميــع المجتمعات البشرية 
يجــب أن تمر عــر نفس المراحل بنفــس الترتيب، 
على أســاس أن مثــل هذه الفكرة لا تتناســب مع 
الحقائــق التجريبية. وبدلً مــن ذلك، جادل بعض 
علــاء الإثنولوجيا في القرن العشرين، مثل جوليان 
ستيوارد، بأن مثل هذه التشابهات تعكس تكيفات 
مماثلة مع بيئات مماثلة، على الرغم من أن علماء 
الإثنوغرافيــا في القرن التاســع عشر رأوا الانتشــار 
والاختراع المســتقل على أنهما نظريتان متنافستان 

ومتنافستان.
لقد ســاهم العالم البريطاني الأنثروبولوجي الشهير 
إدوارد تايلــور في تدعيــم العلاقــة بــن الثقافــة 
والأنثروبولوجيا، بحيث أصبح من غير الممكن النظر 
إلى الثقافــة دون العــودة إلى الأنثروبولوجيا التي 
قدمت أجود تعريف للثقافة، وهو التعريف الذي 
اشــتهر به تايلور في عصره وما بعد عصره، وحقق 
بــه إنجازاً معرفياً اســتفادت منه الأنثروبولوجيا في 

تعزيز مكانتها بين العلوم الاجتماعية الأخرى.
ويرى الأستاذ صمويل كريمر أن الحضارة السومرية 
هــي التــي أسســت البحــث الأنثروبولوجــي في 

تاريخ البشرية، فقد عكف الســومريون- أســاف 
الأنثروبولوجيــن الحديثين الذين يعنون بدراســة 
الحضارة- بشــغف على تحليل عناصر المدنية كما 
عرفوهــا، وجزاوها إلى نيف ومائــة نظام، وحرفة، 

وصنعة، وميول، وأسلوب عمل. )2(
أمــا موضــوع الأنثروبولوجيــا الثقافيــة- كما يراه 
هوايت- فيدرس الســلوك الإنساني، كما هو الحال 
في علم النفس، لكن الاختلاف والتباين بين العِلميْ 
تكمــن في أن الاول يدرســه من خــال الإطار غير 
الشــخصي، في حين يدرسه الثاني في الإطار الشخصي 
أي من حيث علاقته بشــخصية الفرد، بما فيها من 

عواطف واتجاهات وقيم.
إننــا نحتاج في حياتنا، القراءة بجدية في هذا العلم 
الراصد للكثير من التصرفات البشرية، والذي يرتبط 
مــع علــم التاريخ والاجتــاع والعلوم السياســية 
وكذلك الفلســفة وعلم النفــس، ومن المهم وضع 
مــوادٍ- ولو كانت اختياريــة- في المعاهد والكليات 
الإنسانية لدراسة الأتثروبولوجيا؛ نظراً لأهمية هذا 
العلــم وتأثيره على الفهــم العام لماهية الإنســان 
ونزعاتــه الانفعاليــة، وكذلــك علاقة هــذا العلم 

بدراسات التنوع الديموغرافي.
*********

١- الانثروبولوجيا التطبيقية.. دراسة لإنسان سيناء، 
المؤلــف : أ. د فاروق أحمــد مصطفى، الناشر: دار 

المعرفة الجامعية، طبعة 2018م، صفحة 18.
٢- كتــاب: »اللســانيات الأنثروبولوجية«، المؤلف: 
د. جواد كاظــم التميمي، الناشر: دار كنوز المعرفة 

)الأردن(، الطبعة الأولى 2019م، صفحة 298.

يوسف عوض العازمي alzmi1969@
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مسقط- الرؤية

اختتمت كلية الشرق الأوسط ومجموعة 
إذكاء، ممثلتين في اللجنة المنظمة لمسابقة 
»مكثــون 2022« الحلقــات التدريبيــة 
التمهيدية لمسابقة »مكثون إذكاء 2022« 
في المركز الطلابي بكلية الشرق الأوســط. 
وتستهدف المسابقة التقنية فئة الشباب 
الذين تتراوح أعمارهم بين 16 إلى  18عامًا 
في الفترة من 26 وحتى 27 من أغسطس 
الجاري، بهــدف طرح الأفــكار والحلول 
المبتكــرة الخاصــة بالــذكاء الاصطناعي 
وسلسة الكتل وإنترنت الأشياء والحوكمة 
الإلكترونية والأمن الســيبراني، وتحســن 
خدمات العملاء باســتخدام التكنولوجيا 
ونظــم التعليم الذكية واســتخدام تقنية 
التعــرف عــى الوجــه لزيــادة الأمــان 

وتطويرها.
كــا تعنــى المســابقة بتعزيــز العقول 
المبدعة وإلهامها، واســتثمار الحلول التي 
يطرحها طلبة المــدارس بطريقة مبتكرة 
خارجة عن المألوف والمساهمة في تنمية 

المجتمع باستخدام التكنولوجيا.
الخــراء  الطلبــة بعــددٍ مــن  والتقــى 

المســابقة؛  مجــالات  في  والمتخصصــن 
لإرشادهم وتقديم الملاحظات لهم وتعزيز 
مســتوى التفكــر لديهم، ومســاعدتهم 
على تقديم الأفكار والحلول وفقًا لمســار 
المسابقة وتحقيق كافة الأهداف المحددة 

من طرحها. 
وأكــدت طيبة فاضل المشرفة العامة على 
المســابقة مــن المكتب الــدولي بالكلية، 
أهمية طرح مثل هذه المسابقات التقنية؛ 

لقدرتها على الإســهام في تحقيق رســالة 
كلية الشرق الأوســط ورؤيتها وتســخير 
المعرفة لتطوير عالٍم مســتدام منســجم، 
مشــرة إلى أن المسابقة تؤكد دور الكلية 
في خدمــة المجتمع وتشــجيع الكفاءات 
القدرات  العُمانية واكتشــافها وإطــاق 
الإبداعيــة من خــال التعليــم والبحث 
العلمــي والابتكار والتواصــل الحضاري 

وخدمة المجتمع.

وأوضحــت أن »ميكَثــون إذكاء 2022« 
تقــوم على فكرة تقســيم المشــاركين إلى 
40 فريقــا يتنافســون على مــدى يومين 
مــن خلال تقديم أفــكار وحلول مبتكرة 
مضيفة  حديثــة،  تكنولوجية  لمشــكلات 
أن اللجنة المنظمة رصــدت جوائز مالية 

للفائزين الثلاثة الأوائل في المسابقة. 
وعبر وليد بن عبداللــه الحضرمي رئيس 
اللجنة المنظمة المشرف على المسابقة عن 

مدى فخره بنجاح المســابقة موضحا أن 
عدد المشاركين في المسابقة وصل إلى أكثر 
من 100 مشارك ومشاركة يمثلون مدارس 

السلطنة المختلفة.
وقدم عدد مــن المتخصصــن شروحات 
التــي  المجــالات  وتحديــد  توضيحيــة 
تتضمنها المسابقة، إذ قدم المهندس مناف 
الزدجالي مــن الشركة العمانيــة للنطاق 
العريض والدكتورة خولة الحارثية رئيس 

نادي بلوك تشــن عمان والأستاذ أس.كي 
عاصف المدير العــام لشركة ياريان عددا 
من العروض التوضيحية، وشهدت الورشة 
نقاشــات مثرية حــول الموضوعات التي 
ستتناولها مســابقة ميكَثون إذكاء 2022. 
وأشــار الحضرمــي إلى تفاعــل عدد من 
المشــاهير والخبراء من مختلف المجالات 
مع المســابقة معربين عن سعادتهم بها، 
وأنه تــم تشــكيل مجموعة لعــدد من 
الخبراء والمشاهير ليكونوا سفراء المسابقة.

مسقط- العُمانية

بدأت شركات المساهمة العامة المدرجة 
في بورصة مسقط توسيعَ إفصاحاتها عن 
نتائجهــا المالية من خــال عقد حلقاتٍ 
نقاشــيةٍ عــر الاتصــال المــرئي، تجمــع 
مســؤولي الشركات مع المســتثمرين في 
البورصــة والمحللّين في شركات الوســاطة 

وتســتهدف  الاســتثمارية.  والــركات 
الحلقاتُ النقاشــية التي تعقد بالتعاون 
بين الــركات وبورصة مســقط الإجابةَ 
عــى أســئلة المســتثمرين والمحللّــن، 
وتمكينهــم من الاطلّاع بشــكل أكبر على 
أداء الــركات وموقفهــا المالي وخططها 
المســتقبلية، ومن شــأن هــذه الخطوة 
تدعيــم الاســتثمار في البورصــة وتعزبز 

العلاقــة القائمــة بين شركات المســاهمة 
العامة والمساهمين فيها.

ويشهد الأســبوع الجاري عقد 7 حلقاتٍ 
نقاشــية تبدأ يــوم اليوم الأحــد بحلقةٍ 
تعقدهــا الشركــة العُمانيــة الأوروبيــة 
وتعقــد شركــة  الغذائيــة،  للصناعــات 
الســوادي للطاقة وشركة الباطنة للطاقة 
حلقتــن نقاشــيتين غــدا الإثنــن، فيما 

ســيكون المســتثمرون عــى موعد مع 
حلقتين أخريين يوم الثلاثاء لشركة عُمان 
للمرطبــات وشركة ســيمبكورب صلالة 
للطاقة والمياه، وتعقد شركة بركاء للمياه 
والطاقة حلقتها النقاشــية يوم الأربعاء، 
ويشهد يوم الخميس عقد حلقة نقاشية 

للشركة الخليجية لإنتاج الفطر.
وســيتم خلال الحلقات النقاشية تسليطُ 

الضوء عــى النتائج الماليــة للشركات في 
النصــف الأول من العام الجــاري، وفقًا 
للبيانــات الماليــة التــي تــمّ رفعها على 
الموقــع الإلكــروني لبورصة مســقط في 

الأسابيع الماضية.
وخلال الأســبوع الماضي قــام بنك ظفار 
وشركــة النهضــة للخدمــات والشركــة 
ومصانع  الألمنيــوم  لمنتجــات  الوطنيــة 

مســقط للخيوط بعقد حلقاتٍ نقاشــية 
عن أدائها المالي في النصف الأول من العام 
الجاري، ورفعت شركة النهضة للخدمات 
تســجيلا كاملاغ لحلقتها النقاشــية على 
الموقع الإلكــروني للشركة؛ لإتاحة المجال 
للاطـّـاع عليهــا مــن قِبل المســتثمرين 
الذين لم يتمكنوا من المشاركة في الحلقة 

النقاشية.

تستهدف الأفكار المبتكرة الخاصة بالذكاء الاصطناعي

انطلاق مسابقة »ميكثون إذكاء 2022«.. 26 أغسطس

شركات المساهمة العامة تفصح عن النتائج المالية عبر حلقات نقاشية

وليد بن عبدالله الحضرمي
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مسقط- العُمانية

ضاعفت الشركات الصناعية المدرجة في 
بورصة مسقط الأسبوع الماضي مكاسبها، 
مواصلــةً بذلــك موجة الصعــود التي 
بدأتها مطلع الشــهر الجــاري، ودفعت 
مؤشر القطاع الصناعي للارتفاع الأسبوع 
المــاضي 321 نقطــةً أي بنســبة %5.3، 
بعد ارتفاعها في الأســبوع السابق %3.3، 
وأغلق مــؤشر القطاع بنهايــة تداولات 
الأســبوع المــاضي عــى 6320 نقطــةً، 
مســجلً أفضل مســتوى له منذ العاشر 

من أكتوبر 2021.
وجاء هذا الصعود وسط نتائج إيجابية 
للعديد من الشركات الصناعية المدرجة 

في عينة مؤشر القطاع الصناعي.
كــا ســاهمت الــركات الصناعية في 
صعــود المــؤشر الشرعــي 20 نقطــةً، 
مختتمً التداولات الأســبوعية عند 487 
نقطــةً، وتضمّ عينة المــؤشر الشرعي 7 
شركاتٍ صناعية من أبرزها شركةُ صناعة 
الكابــات العُمانية التــي يبلغ وزنها في 
المــؤشر 14.2%، وارتفــع ســهم الشركة 
الأسبوع الماضي بنسبة 33% فأغلق على 
ريالٍ و330 بيسةً، وكان السهم قد ارتفع 
في الأسبوع السابق بنسبة 11.6% مرتفعًا 
من 896 بيســةً إلى ريال واحد. وواصل 
الأســبوع الماضي صعوده مســتفيدًا من 
النتائــج الماليــة الجيدة التي ســجلتها 
الشركــة في النصــف الأول مــن العــام 
الجاري عندمــا أعلنت ارتفــاع الأرباح 
الصافية للمجموعة في النصف الأول من 
العام الجاري إلى 4.9 مليون ريالٍ عُماني 
مقابــل 3.4 مليون ريال عُماني في الفترة 
المماثلــة من العــام المــاضي، وارتفعت 
الأربــاح المتراكمــة للمجموعــة بنهاية 

يونيو الماضي إلى 80.2 مليون ريال عُماني 
مقابل 75.7 مليون ريال عُماني في يونيو 

من العام الماضي.
كما دعم ســهم الأنوار لبلاط السيراميك 
بعــد  والشريعــة  الصناعــة  مــؤشري 
ارتفاعه بنســبة 3.7% مختتمً التداولات 

الأسبوعية عند 440 بيسة.
وشهدت عينة مؤشر الأسعار في القطاع 
الصناعي أيضًا صعود أســهم ريســوت 
للإسمنت وإسمنت عمان وصناعة مواد 
البناء وجلفار للهندسة والمقاولات، وهي 

غير مدرجة في عينة المؤشر الشرعي.

وفي المقابل، ســجّل مؤشر القطاع المالي 
خســائر بـــ 24 نقطــةً، وتراجع مؤشر 
قطــاع الخدمات حوالي 14 نقطةً، وفقد 
المــؤشر الرئيــي لبورصة مســقط 15 
نقطةً متراجعًا للأسبوع الثاني على التوالي 
مختتمً تــداولات الأســبوع عند 4606 
نقــاط. وارتفع عــدد الصفقات المنفذة 
الأسبوع الماضي بنحو 400 صفقة لتصعد 
إلى 3505 صفقات، في حين سجلت قيمة 
التداول تراجعًا بنســبة 42% لتبلغ 11.5 
مليــون ريــال عُماني مقابــل نحو 20.1 
مليــون ريــال عُماني في الأســبوع الذي 

ســبقه، وجاء هذا التراجــع متزامنًا مع 
تراجعِ أسعار الأسهم وحالةِ الهدوء التي 
شــهدتها البورصة الأســبوع الماضي بعد 

أسابيع من الصعود.
وتصــدر بنك مســقط الــركات الأكثر 
تداولً من حيــث قيمة التداول بعد أن 
شهد تداولات بقيمة مليون و458 ألف 
ريال عُماني تمثلّ 12.6% من إجمالي قيمة 
التداول، وجاءت ريسوت للإسمنت ثانيًا 
بعد أن شــهدت تداولاتٍ بقيمة مليون 
و401 ألــف ريــال عُــاني، ثــم جلفار 
للهندســة والمقاولات التي بلغت قيمة 

تداولاتها مليوناً و332 ألف ريال عُماني، 
وحلتّ المها لتسويق المنتجات النفطية 
في المرتبــة الرابعة بتــداولات عند 797 

ألف ريال عُــاني، ثم عمانتل بتداولات 
بلغت قيمتها 620 ألف ريال عُماني.

وارتفعــت الأســبوع الماضي أســعار 29 
ورقــةً ماليــةً مقابــل 29 ورقــةً مالية 
أخــرى تراجعــت أســعارها، و13 ورقةً 
مالية حافظت على مستوياتها السابقة، 
وسجل ســهم صناعة الكابلات العمانية 
أفضــل صعــود مرتفعًــا بنســبة %33، 
وارتفع سهم ريســوت للإسمنت بنسبة 
19.6% وأغلق على 219 بيســةً، وارتفع 
سهم عمان كلورين بنسبة 17.5% وأغلق 
على 470 بيســةً، وصعد ســهم المتحدة 
للتمويل بنســبة 13.1% وأغلق على 95 
بيســةً، وارتفع ســهم الخليــج الدولية 
للكيماويات بنســبة 11.1% وأغلق على 
100 بيســة. وتصدّر ســهم بركاء للمياه 
والطاقة الأسهم الخاسرة متراجعًا بنسبة 
50% وأغلق على 239 بيســةً، وجاء هذا 
التراجــع في الوقــت الــذي أعلنت فيه 
الشركة أنّ شركة الرسيل للطاقة – وهي 
شركــة تابعة لها – تلقّت خطاباً رســميًّا 
من الشركة العُمانية لشراء الطاقة والمياه 
يفيــد أنّ ســعة محطة شركة الرســيل 
للطاقة لــن تكون مطلوبــةً بعد انتهاء 
اتفاقيــة شراء الطاقة التي تنتهي في 31 
أكتوبر المقبل، مشــرةً إلى أنها ســتقوم 
بمراجعة وتقييــم جميع البدائل المتاحة 
والمجدية، وتحديث بورصة مسقط وفقًا 

لذلك.
وتراجع سهم »إس إم إن باور« القابضة 
بنسبة 23% وأغلق على 30 بيسةً، وهبط 
ســهم ظفــار لتوليــد الكهرباء بنســبة 
18.1% وأغلــق على 54 بيســةً، وتراجع 
سهم صحار للطاقة بنسبة 12.5% وأغلق 
على 28 بيسةً، وهبط سهم أعلاف ظفار 

إلى 87 بيسة متراجعًا بنسبة %10.3.

مسقط- الرؤية

يعد قطاع الثروة السمكية في سلطنة 
عــان مــن القطاعــات الاقتصادية 
القطاعــات  صــدارة  وفي  الحيويــة، 
الاقتصادية غير النفطية ذات الإنتاجية 
العاليــة من المصائــد الطبيعية ومن 
ويساهم  الســمكي،  الاستزراع  نشاط 
هذا القطاع بنســبة كبــرة في إنتاج 
الغذاء ورفد السوق المحلي بالمنتجات 
الســمكية وتحقيــق الأمــن الغذائي، 
وذلك لوفرة وتنوع الموارد الســمكية 
في ميــاه الســلطنة، كما يقــدم هذا 
القطاع فرصا استثمارية واسعة وفرص 

عمل للأيدي العاملة الوطنية.
 ويوجد في مياه سلطنة عمان المصائد 
الطبيعية لأنواع عديدة ومتنوعة من 
المجموعات  الأســاك من مختلــف 
السمكية، من أسماك سطحية صغيرة 
قاعيــة وأســاك  وكبــرة وأســاك 
إلى  بالإضافــة  المرجانيــة  الشــعاب 

الرخويات والقشريات والمحاريات.

بأســاك  وتشــتهر ســلطنة عــان 
والســهوة  والهامور  والجيذر  الكنعد 
والشعري وغيرها من الأنواع، وهناك 
أيضا الــروات البحرية المختلفة مثل: 
الروبيان والحبار والشارخة والصفيلح.
ويمثــل نشــاط الاســتزراع الســمكي 
نشــاطا اقتصاديــا يســاهم في زيادة 
الإنتاج الســمكي وتحقيــق قدرا من 
الأمن الغذائي للســلطنة، وقد نفذت 
الزراعيــة والســمكية  الــروة  وزارة 
وموارد الميــاه عددا من الدراســات 
والبحــوث العلميــة عــن اســتزراع 
بعض أصناف الأســاك مثل: الكوفر 
بعــض  منهــا  اســتفادت  والبلطــي 
مشاريع الاستزراع السمكي القائمة في 

المحافظات.
كما تنفــذ الوزارة أيضاً برامج لتطوير 
الصياديــن الحرفيــن لكونهم المحور 
الأساسي في العمل بالقطاع، مما ساهم 
في زيادة الإنتاج الســمكي لأســطول 
الصيد الحرفي، ورفد الأســواق المحلية 
بالأســاك واســتغلال قســم منه في 

التصنيع السمكي، وأيضا ساهم نشاط 
الاستزراع السمكي في زيادة الإنتاجية.
وشــجعت الوزارة الاستثمار السمكي 
بمختلــف مجالاته من بيع وتســويق 
الأســاك والتصنيع الغــذائي وتصنيع 
القيمــة المضافة والمنتجات  منتجات 
في  المعروفــة  التقليديــة  الســمكية 
الســلطنة، والتــي أصبحــت تتوفــر 
في الســوق المحــي بصبغــة عصرية 

وحديثة. 
ويتيح قطاع الثروة السمكية مجالات 
واسعة للاســتثمار في مجال التسويق 
الســمكي والتصنيع الغــذائي، وهناك 
إمكانيات كبيرة للتوسع في الصناعات 
تطبيقــات  توفــر  مــع  الســمكية 
أجهزة  مــن  الحديثــة  التكنولوجيــا 
ومعدات حديثة حيث تتنوع مشاريع 
التصنيع السمكي على صناعات تجهيز 
وتعليــب الأســاك وصناعــة شرائح 
الأســاك وصناعات منتجات القيمة 
بعض  تعليــب  ومشــاريع  المضافــة 

الثروات البحرية كالروبيان والحبار.

رغم تراجع المؤشر الرئيسي للسوق للأسبوع الثاني على التوالي

تضاعف مكاسب الشركات الصناعية ببورصة مسقط 
يدفع مؤشر القطاع إلى الارتفاع 321 نقطة

جهود مستمرة لتحقيق الأمن الغذائي

قطاع الثروة السمكية..رافد اقتصادي واعد يوفر فرصا استثمارية ووظائف للمواطنين

استعراض مشروع »استراتيجية 
الإحصاء والمعلومات«.. الثلاثاء

مسقط- العُمانية

يعقد المركز الوطني للإحصاء والمعلومات 
يــوم الثلاثاء القادم اجتماعًا لاســتعراضِ 
ومُناقشة الاســراتيجية الوطنية للإحصاء 
والمعلومــات، وفتــحِ الحــوار حــول ما 
تتضمنه الاستراتيجية من محاور وأهداف 
وبرامج، بحضور كافة الجهات المشــاركة 

في إعداد الاستراتيجية.
ويأتي إعداد الاستراتيجية الوطنية للإحصاء 
والمعلومات اســتنادًا للــادة الثالثة من 
المرسوم السلطاني السامي رقم 40 /2014 
القــاضي بإصدار نظــام المركــز الوطني 
للإحصــاء والمعلومات، التي تنص على أنّ 
»للمركز في ســبيل تحقيــق أهدافه كافةَ 

اختصاصاته،  اللازمة لممارسة  الصلاحيات 
وتنفيــذ  اقــراح  خاصــة  بصفــةٍ  ولــه 
الاســراتيجية الإحصائيــة والمعلوماتية«، 
وذلك بهــدف الارتقاء بالــدور التنموي 
للإحصــاء والمعلومات في ســلطنة عُمان، 
وتماشــياً مع أهداف رؤيــة عُمان 2040، 
وعلى نحوٍ يتكامل مع المبادرات الوطنية 
ذات العلاقة، إلى جانب مواكبة التطورات 

العالمية والإقليمية ذات الصلة.
الاســراتيجيةَ  الاجتــاعُ  وســيناقش 
الإحصائية وأهميتها، والإطارَ الاستراتيجي 
في  والمعلومــات  للإحصــاء  والتنفيــذي 
ســلطنة عُــان، ومُتطلبــاتِ وممكنات 
تنفيــذ الاســراتيجية الوطنيــة للإحصاء 

والمعلومات.

مسقط- الرؤية

شــهد أداء »كريدت عُمان« في النصف 
الأول من العــام الجاري نموًا في إجمالي 
قيمــة المبيعــات المؤمنــة للصــادرات 
بنســبة  المحلية  والمبيعــات  العمانيــة 
قدرهــا 179 بالمائــة؛ وذلــك في إطــار 
الجهود المتواصلــة التي تبذلها كريدت 
عُــان لتشــجيع الصــادرات والترويج 
للمنتجــات العمانية لتصــل إلى جميع 

أنحاء العالم.
وبلغ إجــالي قيمة المبيعات المؤمنة ما 
قيمتــه 153 مليونـًـا و404 آلاف و371 
ريــالا عمانيا، مقارنة بــذات الفترة من 
عــام 2021، عندما ســجلت 55 مليوناً 

و32 ألفًا و133 ريالا عمانيًا.
وجاء نصيــب قيمة المبيعــات المؤمنة 

للصادرات من سلطنة عمان وإلى العالم 
93 مليوناً و630 ألفًا و877 ريالً عمانيا، 
مســجلةً ارتفاعًــا نســبة 183 بالمائة، 

مقارنة بالعــام الماضي عندما بلغت 33 
مليوناً و79 ألفا و791 ريالا عمانيا. وبلغ 
إجمالي قيمة المبيعات المؤمنة للمبيعات 

المحلية ما قيمتــه 59 مليوناً و773 ألفًا 
و494 ريــالا عمانيًا بنســبة نمو بلغت 
172 بالمائة، مقارنة مع ذات الفترة من 
العام المنصرم والتــي بلغت قيمتها 21 
مليونـًـا و952 ألفًا و342 ريــالً عمانيًا. 
وتبذل كريدت عُــان جهودًا متواصلة 
لتشجيع الصادرات والمنتجات العمانية 
وصولً الى أســواق العــالم المختلفة من 
خــال حمايــة المصدريــن والبائعــن 
المحليين ضــد المخاطــر التجارية وغير 
التجاريــة المتعلقة في إفلاس أو إعســار 
المشتري أو فشل المشــري عن السداد 
بعد قبولــه للبضائع المســتوفية لعقد 
التصديــر، كما تســاهم كريدت عمان 
في زيــادة نمو حجم الأعمال للمصدرين 
والبائعين المحليين والتي تساعدهم على 

زيادة حجم الإنتاج والتصدير.

»كريدت عمان«: 179% نموًا بقيمة الصادرات المؤمنة خلال النصف الأول

 »صناعة الكابلات« 
يقفز 33% إلى 

1.330 ريال بدعم 
النتائج الجيدة

شركات الأسمنت 
تساهم في زيادة 

أرباح المؤشر 
القطاعي

القطاع المالي 
يتكبد خسائر 

أسبوعية

بنك مسقط الأكثر 
تداولً بـ1.458 

مليون ريال



�شركات�شركات10 الأحد ٢٣ من محرم 144٤ هـ الموافق ٢١ أغسطس 202٢م - العدد رقم 3٤١٩اقت�صاداقت�صاد

مسقط- الرؤية

طور بنك مســقط منتج تمويــل التعليم 
»شــهادتي« لتوفــر فرص أكــر للطلاب 
لإكــال مرحلــة التعليــم العــالي داخل 
الســلطنة وخارجهــا من خــال تقديم 
تســهيلات مصرفية مرنة لتكون يد عون 

لتحقيق طموحات الشباب العماني. 
ويوفــر منتج »شــهادتي« تمويلا يصل إلى 
75 ألف ريــال للطلبة والطالبات لإكمال 
دراســتهم الجامعية مع فترة سداد تصل 
إلى 7 ســنوات، بنســب فائدة تنافســية 
وخطط تســديد ملائمة، كــا يقدم بنك 
مســقط أيضا تمويل »شــهادتي« للرسوم 
الدراســية وهو حل تمويــل قصير المدى 
الخاصــة  المدرســية  للرســوم  مصمــم 
والدورات الصيفية والشــهادات المهنية، 
وهــو متوفــر لجميع الزبائــن العمانيين 
بنســب فائدة منخفضة وتمويل يصل إلى 
10 آلاف ريال لفترة ســداد تصل إلى سنة 

واحدة. 
ومــع سياســة البنك في تطويــر مختلف 

المنتجــات، أصبــح منتــج التمويل هذا 
متوفــراً للموظفين العمانيــن في القطاع 
والشركات  الخــاص  والقطاع  الحكومــي 
الخاصة المدرجة الذين يستوفون المعايير 

المحددة.
وحول تطويــر منتج تمويل »شــهادتي«، 
قال عبدالله بن تمان المعشــني مدير عام 
المنتجات ببنك مســقط، إن البنك حرص 

طــوال مســرته الطويلــة الناجحة على 
دعم مساعي الشــباب العماني للحصول 
على فرص التعليم والتدريب التي تتلاءم 
مع ســوق العمل، من خلال تطوير منتج 
يســاعد عــى تغطية النفقــات المتعلقة 

بالدراسة باختلاف أنواعها ومستوياتها.
وأكد أن جودة التعليم أحد أهم المفاتيح 
الأساســية لتأمين مستقبل أفضل للطلاب 
في سوق العمل، مشيرا إلى أن بنك مسقط 
ســعيد بالإقبال الذي يشهده المنتج نظرا 
لثقــة العملاء فيــه وفي المنتجــات التي 

يقدمها.
وتركز استراتيجية الاستدامة التي يحرص 
عليها بنك مسقط على توفير منافع طويلة 
الأمــد للمجتمع بشــكل عــام من خلال 
تقديم المنتجات والخدمات التي تساهم 
في بنــاء مختلف القطاعات في الســلطنة 
وتنميتها، وخاصة أن اســراتيجيات بنك 
مســقط طوُرت لتتماشى مع رؤية عمان 
2040 التــي تهــدف إلى بنــاء مجتمــع 
متسلح بالمعرفة وأفراد خلاقيّن وفخورين 

بهويتهم وثقافتهم.

مسقط- الرؤية

أعلنــت عمانتل ربط معظم المناطق المأهولة 
في محافظات مسقط وشمال الباطنة وجنوب 
الباطنــة بشــبكة الجيــل الخامــس، لتصبح 
بذلك مشــغل الاتصالات الأكثر نفــوذا بتلك 

المحافظات عبر هذه الشبكة. 
وقال علاء الدين بيت فاضل الرئيس التنفيذي 
التجــاري في عمانتــل، إن الشركــة نجحت في 
ضــم عدد كبير مــن المناطــق المأهولة بهذه 
المحافظــات أي نطــاق تغطية شــبكة الجيل 
الخامــس، حيــث تســتخدم هــذه المواقــع 
الجديدة مشــركي الإنترنــت المنزلي والإنترنت 
المتنقل على حد سواء، حيث يلقى المشتركون 
سرعات عاليــة وثابتة أينما كانوا ضمن نطاق 
التغطيــة، مضيفــا أنه تم وضــع خلايا أصغر 
حجــا تتصــل بالموقع عــى امتــداد نطاق 
التغطية بما يضمــن جودة الخدمة حتى على 
الأطراف. وأكد أن شبكة الجيل الخامس التي 
تمتلكها عمانتل هي الأوسع انتشارا في سلطنة 
عــان وتعــد جــزءا لا يتجزأ مــن المنظومة 
المتكاملة للاتصالات في الشركة، حيث تساهم 
شــبكة الجيــل الخامــس في تمكــن تقنيات 
الثورة الصناعية الرابعة مثل إنترنت الأشــياء 
والحوســبة الســحابية والبيانــات الضخمــة 

والتحليل والواقع المعزز والذكاء الاصطناعي، 
في ظل دعم الشركــة للتحول الرقمي للشركاء 
في القطاعــن العــام والخــاص وتمكينهم من 
اغتنــام الفرص التي تفرزها التطورات التقنية 

الحديثة.
وأضــاف بيت فاضل أن تقنية الجيل الخامس 
ســاعدت في نشر الإنترنت هائــل السرعة في 
المناطق التي يصعب فيها مد شــبكة الألياف 
البصرية بسبب عوامل جغرافية وديموغرافية، 
وأن هذا يعــزز من دور الشركة الأســاسي في 
ربط المجتمع العماني بعضــه ببعض وبالعالم 

عبر خدمات هي الأكثر كفاءةً وجودةً.
ولفــت الرئيــس التنفيــذي التجــاري إلى أن  
خدمات عمانتل وصلــت إلى ما هو أبعد من 
توفير عروض الاتصالات التقليدية فحسب، بل 
أصبح اسم الشركة مرادفاً لعلامة تجارية قوية 
قــادرة على التكيف مع أنمــاط الحياة وتلبية 
الاحتياجات المســتجدة للأفراد والمؤسســات، 
موضحا أن تقنية الجيل الخامس توفر تجربة 
إنترنت سلســة للمشتركين وتســاهم في نقل 
خدمــات الإنترنــت المنزلي إلى آفــاق جديدة 
بفضــل السرعــات العالية وزمن الاســتجابة 
المنخفض، كــا أنها تتيح للمشــركين تجربة 
الألعاب الغامرة والألعاب الســحابية والواقع 

الافتراضي والواقع المعزز  وغيرها الكثير.

مسقط- الرؤية

عقد صحار الدولي اجتماع الجمعية العامة 
غــر العادية برئاســة محمد بــن محفوظ 
العارضي رئيــس مجلــس الإدارة، وحضور 
الإدارة  وفريــق  الإدارة  مجلــس  أعضــاء 

التنفيذية والمساهمين في البنك.
وخلال الاجتماع، تمت المصادقة على جميع 
البنــود المدرجة في جــدول الأعمال والتي 
تضمنت زيادة رأس المال المرخص به للبنك 
من 400 مليون ريــال إلى مليار  ريال، مع 
تعديل المادة الخامسة من النظام الأساسي 

تبعًا لذلك. 
كما وافقت الجمعية على إصدار  ســندات 
من الفئــة الأولى الإضافية لرأس المال بحد 
أقصى 75 ألف ســند على شــكل ســندات 
دائمــة تتألف مــن 50 ألف ســند، وخيار 
إضافة بعدد 25 ألف سند إضافي عن طريق 
الاكتتاب الخاص بسـعر إصـدار 1000 ريال 
للســند الواحد وبقيمة إجمالية 75 مليون 
ريال، بعد الحصول على الموافقات الرقابية. 
وفوضــت الجمعيــة العامة غــر العادية 
مجلــس الإدارة لتحديد الــروط الأخرى 
المتعلقة بإصدار السندات من الفئة الأولى 
لرأس المال، إلى جانب اتخاذ كافة الإجراءات 
اللازمة لتنفيــذ عملية إصدار الســندات. 
وصرح محمــد بن محفــوظ العارضي، أنه 
مــع التطــور الملحوظ الذي حققــه البنك 

والــذي يتزامــن مــع انتعــاش الاقتصــاد 
الوطنــي والاســتجابة المثاليــة لتطــورات 
الســوق ومتطلباته المتغيرة، يواصل صحار 
الدولي مســرة النمو في مختلف المجالات، 
مما يســاهم في تعزيز إسهاماته في التنمية 
الاجتماعية والاقتصادية للمجتمع وتحقيق 

أهداف رؤية عمان 2040. 
وأكد أن الزيادة في رأس مال البنك ستؤدي 
إلى تمكــن البنك من المــي قدمًا في هذه 
المســرة بشكل أكبر، في ظل مواصلة صحار 
الدولي مسيرته في تحقيق أداء مالي استثنائي 
بكل ثقــة، وقيادة دفة التغيــر في القطاع 

المصرفي لتوفير قيمة مضافة لكافة الأطراف 
ذات الصلة.

وقــال أحمد المســلمي الرئيــس التنفيذي 
لصحــار الــدولي: »مــن خــال الالتــزام 
باســراتيجية النمو الخاصــة التي انتهجها 
دوره  الــدولي  صحــار  يواصــل  البنــك، 
الريادي في الإســهام في التنمية الاجتماعية 
والاقتصاديــة في الســلطنة، والعمــل على 
تحويل تجربة الزبائن من خلال الاســتثمار 
في البنيــة التحتية للأنظمة من خلال توفير 
أحدث التقنيات المبتكرة وأيضًا اســتقطاب 
أفضــل الكفــاءات والخبرات، كــا يواصل 

البنك تطوره بشــكل جيد في اســراتيجيته 
نحــو تحقيق رؤيته في أن يصبح مؤسســة 
خدميــة عُمانية الطابــع، عالميــة الريادة 
تســاعد انئابزل والمجتمعات وارفلأاد لىع 

الازدهار واومنل«.
يشــار إلى أن صحــار الدولي حقــق نتائج 
ماليــة إيجابية في الربــع الفائت من العام 
الحالي مســجلً نموًا في صافي الأرباح بنسبة 
21.5% بقيمــة 18.47 مليــون ريال للفترة 
المالية المنتهيــة في 31 يونيو 2022 مقارنة 
بـ15.20 مليون ريال في الفترة نفســها من 

العام الماضي. 

يصل إلى 75 ألف ريال وفترة سداد 7 سنوات

بنك مسقط يقدم تمويل التعليم »شهادتي« بتسهيلات مصرفية مرنة

»عمانتل«: مد شبكة الجيل 
الخامس إلى مناطق جديدة 

رفع رأس مال »صحار الدولي« إلى مليار ريال

أقساط مخفضة على »شانجان إيدو بلس 2023«

مسقط- الرؤية

أعلنــت شركــة الخليــج العــربي للســيارات 
والمعدات، طرح قســط شــهري مُخفَّض على 
طراز شــانجان إيدو بلس طراز 2023، قيمته 
104 ريالات ويتم احتســاب القسط الشهري 
عــى أســاس 20% دفعة أولى لفترة ســداد 8 
ســنوات، تنطبــق على ســيارات الاســتخدام 
الشــخصي فقط. وتعتبر ســيارة شانجان إيدو 
بلس تعتبر من السيارات المدمجة التي تفوق 
التوقعات، ومناســبة للأسرة بفضل تصميمها 
الراقي والمقصورة الداخلية الفارهة إلى جانب 

العديد من أنظمة الأمان. 
وتشمل الســيارة العديد من أنظمة السلامة 

الذكية لمساعدة السائق على القيادة والشعور 
بالاطمئنان وراحة البــال على الطريق، حيث 
تأتي النســخة الأعلى من إيدو بلس بشاشتين 
10 بوصــة لراحــة الســائق ونظــام تثبيــت 
السرعة التكيفي وفتحة الســقف البانورامية 
وكامــرا للرؤية الشــاملة 360 درجة وأكياس 
هوائيــة جانبية ونظام ملاحــة وعادم مزدوج 
الأنبوب والعديد من المواصفات الرائعة وهي 
إمكانات لا تتوفر بشكل كبير سوى في سيارات 

السيدان الفارهة. 
وتتوفر في طراز شانجان إيدو بلس 1.4 توربو 
بعض الأنظمة المتميزة مثل المصابيح الأمامية 
إل إي دي وشبك أمامي راقي وعجلات ألمنيوم 
16 بوصــة بطــاء معدني مزدوج، وشاشــتان 

مدمجتان إل سي دي بالكامل ومقاعد جلدية 
بتصميــم ريــاضي وفتحات تكييــف خلفية، 
بالإضافة إلى أنها سيارة اقتصادية في استهلاك 
الوقود حيــث يصل معدل اســتهلاك الوقود 
إلى 18.3 كلــم لــكل لتر، وفــق المعايير هيئة 

التقييس لدول مجلس التعاون الخليجي.
ومع وجــود المحرك 1,4 توربو فإن النســخة 
الرياضيــة مــن شــانجان إيــدو بلــس توفر 
قــوة 155 حصــان، وعــزم 260 نيوتن.مــر 
ونظــام نقــل حركة آلي مع 7 سرعــات بنظام 
نقــل الحركــة مــزدوج التعشــيق، وتتوفــر 
الســيارة في أبعــاد 4730×1820×1505 ملم 
)طول×عرض×ارتفاع(، وقاعدة عجلات 2700 

ملم مع خزان وقود سعة 53 لتر.

مسقط- الرؤية

تقدم نيســان عُمان، من شركة ســهيل بهوان 
للســيارات، مجموعة واســعة من قطع غيار 
نيســان الأصلية التي تم تصميمها واختبارها 
وتصنيعها وفقًــا لمعايير صارمــة لتوفر الأداء 

الأمثل والمتانة والسلامة.
ويمنــح تركيب قطع غيار نيســان وملحاقاتها  
الأصليــة العملاء راحــة البــال لمعرفتهم بأن 
قطع غيار نيســان يتم تصنيعهــا وفقا لأعلى 
معايــر الجودة  بما يضمــن ملاءمتها المثالية، 
والمســتوى العالي من الســامة الــذي توفره 
والموثوقية، مما يجعلهم يشعرون  بالاطمئنان 

عند تركيبهــا ولما توفره أيضا مــن أداء مثالي 
لسيارتهم في المستقبل . وأصبحت شركة سهيل 
بهــوان للســيارات، موزع قطع غيار نيســان 
الأصليــة في ســلطنة عُمان، اســا موثوقا به 
مجال السيارات، وتميزت دائما بجودة الخدمة 
المقدمة وسعيها الدائم لتعزيز علاقة العملاء 

واستدامة العلاقات معهم. 
وتعتبر سهيل بهوان للســيارات على مستوى 
المنطقــة لهــا الريــادة ، وحظيــت جهودها 
بتقدير عالمي من مصنع نيســان، ومن خلال 
الالتزام بالقيم الأساسية للشركة والالتزام تجاه 
عملائها، تنفذ شركة ســهيل بهوان للسيارات 
حمــات توعويــة لتثقيف عملائهــا بأهمية 

استخدام قطع الغيار الأصلية.  وقالت الشركة 
إن قطع غيار نيســان الأصليــة يتم تصميمها 
واختبارهــا وتصنيعها وفقًــا لمعايير صارمة في 
ضبــط الجودة لتوفــر الأداء الأمثــل والمتانة 
والســامة، وأنهنأنهتبت تم اختبار قطع غيار 
نيســان الأصلية مــن حيث ملاءمتهــا التامة، 

وهي متوفرة بسعر تنافسي. 
وأضافت أنه يمكن للمالكين أن يطمئنوا  عند 
إحضار  ســياراتهم لخدمة الصيانة  أو لإصلاح 
عطــل، بــأن ســياراتهم  في أيدٍ مــن الخبراء 
الذين لديهم معرفــة حقيقية بكل ما يتعلق 
بالسيارة، وأنه يتم استخدام قطع غيار أصلية 

يمكنهم الاعتماد عليها لجودتها وملاءمتها.

»سهيل بهوان« توفر قطع غيار »نيسان الأصلية« لضمان السلامة

عبدالله بن تمان المعشني
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الرؤية- أحمد السلماني

عــاد نادي عُــان بنقطة ثمينة مــن الجنوب 
عندمــا فرض التعــادل الإيجــابي بهدف على 
مســتضيفه الاتحاد، في اللقــاء قبل الأخير من 
الجولــة الأولى بدوري عمانتــل، والتي بشّت 
بمســتوى فني عــال في هذا الموســم بعد أن 
حققــت فرق الفوز نظــر جاهزيتها للدوري 
فيــا ظهــرت أندية بمســتوى باهــت لعدم 

جهوزيتها.
وتقــدم فيصــل البريكي لنادي عــان وعادل 
محمــد مســتهيل النتيجــة للاتحــاد ليرتضي 

الفريقان التعادل.
وشــهد الخميــس المــاضي انطلاقــة الدوري 
بثلاث مباريــات، عندما تفــوق صور بهدف 
على ضيفــه المصنعة عن طريق اللاعب خالد 
صالح، فيما ضرب الســيب بطل الثلاثية بقوة 

عندمــا أكــرم الوافد الجديد البشــائر بثلاثية 
بيضاء عن طريــق عبدالعزيز المقبالي وداؤود 
كســوموس ومروان تعيب. وتفوق الســويق 
على مســتضيفه العروبة 1/2، أحرز للسويق 
حاتم الحمحمــي وتعادل العروبة عن طريق 
محترفه ماتوشو وأهدى الواعد ناصر الرواحي 

السويق النقاط الثلاث بإحرازه هدف الفوز.
وعاد الرســتاق من الداخلية بفوز مســتحق 
عــى بهــاء بهدفــن، افتتح فيصــل البلوشي 
موســم الرســتاق بإحرازه للهدف الأول وأكد 
هدافه عبدالرحمن الغســاني تفوق الرســتاق 
بإحرازه لهدف بتســديدة صاروخية ســكنت 

الشباك البهلاوية.
وفرض ظفار التعادل الســلبي عــى النهضة 
بملعب الأخير في مباراة مملة في شوطها الأول، 
فيــا ضاعت العديد من الفرص من الفريقين 

خاصة من جانب النهضة.

قونية– الرؤية

اختتمت البعثة العمانية الرياضية مشــاركتها 
في دورة ألعاب التضامن الإســامي النســخة 
الخامسة، والتي أقيمت خلال الفترة من 9 إلى 
18 أغســطس في مدينة قونيــة التركية، حيث 
حققــت منتخباتنــا الوطنية أربــع ميداليات 
»ذهبيــة وفضيــة و2 برونزيــة«، واحتلــت 
ســلطنة عمان المركز الـــ24 في الترتيب العام 

للميداليات بين 55 دولة إسلامية مشاركة.
 وتمكــن نجم منتخبنا فاتك بيت جعبوب من 
إحراز الميدالية الذهبية في منافســات الوثب 
العالي، وأهــدى نجم منتخبنــا الوطني لرفع 
الأثقــال الرباع عامر الخنجري ســلطنة عمان 
الميداليــة الفضية في منافســات رفع الأثقال 
بوزن 89 كجم برفع وزن 194 كجم في منافسة 

النــر محطمً رقمه الشــخصي الســابق 179 
كجم، وحقق بركات الحارثي وعمار الســيفي 

ومحمــد الســعدي وعلي البلــوشي، الميدالية 
البرونزيــة في منافســات x 100 4 متر تتابع، 

مســجلين رقما عمانيــا جديدا بزمــن وقدره 
39.21 ثانية، فيما كانت آخر الميداليات لنجم 
منتخبنا الوطني لألعاب القوى العداء بركات 
الحــارثي الــذي تمكن مــن تحقيــق الميدالية 
البرونزية ضمن ســباق 100 متر عدوا مسجلا 
زمنا قــدره 9.99 ثانية. وتعد هذه المشــاركة 
الرابعة لســلطنة عمان في تاريخها في دورات 
التضامن الإسلامي، حيث تكوّن وفد منتخباتنا 
الوطنيــة من 30 لاعبًا ولاعبة من بين أكثر من 
5000 رياضي مشــارك، تنافسوا في 5 رياضات 
متنوعة من بين 24 رياضة مختلفة، بخمســة 
منتخبــات عُمانية تتمثــل في الاتحاد العماني 
لألعاب القــوى والاتحاد العــاني للدراجات 
الهوائية والاتحاد العماني للســباحة والاتحاد 
العماني للرماية واللجنة العمانية لرفع الأثقال.
وأشــاد سيف بن سباع الرشيدي رئيس البعثة 

العمانية المشــاركة بالمستويات التي ظهر بها 
الرياضيــون العمانيون المشــاركون وأجهزتهم 
الفنيــة والإداريــة ســواء من خــال تحقيق 
الميداليات الملونة أم من خلال النتائج والأرقام 

الجيدة لبقية اللاعبين. 
وقال: »تعتبر ســلطنة عمان مــن أقل الدول 
مشــاركة بعدد الرياضيين ورغم ذلك تمكنت 
السلطنة من إحراز مركز جيد في ختام الدورة 
بتحقيــق المركز الـــ24 في الترتيــب العام من  
بين الـ55 دولة مشــاركة، وحطمــوا أرقامهم 
الشــخصية التي ســتعزز ثقتهم وإمكانياتهم 
للفوز بالميداليات في الاستحقاقات القادمة«. 

كما أشــاد الرشيدي بالوفد المرافق للبعثة من 
كوادر إدارية وطبية وإعلامية وما قدموه من 
دعم كاكل وعمل دؤوب لتســهيل احتياجات 
المشاركين والأجهزة الفنية والإدارية، معبرا عن 
فخــره بالإمكانيات التي ظهرت عليها الكوادر 

العمانية واحترافيتهم في العمل.  
ووجه رئيــس البعثة العمانية الشــكر لوزارة 
الثقافــة والرياضــة والشــباب عــى دعمها 
وتعاونها المستمر مع اللجنة الأولمبية العمانية 
لتقديــم الدعــم وتســخير كافــة الإمكانيات 
وتســهيل الإجــراءات للاتحــادات واللجــان 

المشاركة في الدورة.

السويق- الرؤية 

أفــرزت قرعــة بطولــة الصداقــة الكرويــة 
الثامنة 2022 عن مواجهــات قوية في الدور 
الأول، حيث يشــارك في البطولة 32 فريقا تم 
توزيعهــم عــى 8 مجموعات، عــى أن تبدأ 
الأدوار الإقصائيــة مــن الدور الـــ16 وصولا 

للنهائي.
وينظــم هذه البطولة فريق شــباب بديعوه 
بولاية الســويق، وذلك تحت رعاية المهندس 
إبراهيــم بن عبدالله المقبــالي رئيس الاتحاد 
العماني للكرة الطائــرة ونائب رئيس الاتحاد 

العربي للكرة الطائرة.
وضمــت المجموعــة الأولى شــباب بديعوه 
)الســويق( والقريم  )المستضيف( والشاطئ 
)المصنعة( والشــاطئ )المصنعة(، فيما ضمت 
المجموعــة الثانية فرق الأســوار )الســويق( 
بطل النســخة الماضية والشــعيبة )المصنعة( 
واتحاد الخبة )السويق( والعويد )المصنعة(، 
أمــا المجموعــة الثالثة فضمت فــرق بطحاء 
)الســويق(  والشــعلة  )الســويق(  العــود 
والوحــدة )الســويق( والنــر )الســويق(، 
وتواجد في المجموعة الرابعة فرق الســوادي 
)بركاء( والطريف )المصنعة( والقرحة )بركاء( 
والأفــراض )الســويق(. وضمــت المجموعة 
الخامســة فرق النجوم )الخابــورة( والمنفش 

)الســويق( والســاحل )الســويق( والسويق 
السادســة  المجموعة  )الســويق(، وضمــت 
الشباب )السيب( والاتحاد )السويق( والأهلي 
)المصنعــة( والعربي )المصنعــة(، والمجموعة 
الســابعة ضمت فرق الصبيخي )الســويق( 
)السويق(  والوســطى  )الســويق(  والســور 
وجزماء )السويق(، والمجموعة الثامنة ضمت 

فرق النور )المصنعة( والملدة ) المصنعة( وأبو 
عبالي الساحل )المصنعة( والثرمد )السويق(.

ومــن المتوقــع أن تنطلــق البطولــة مســاء 
الجمعة عــى ملعب فريق شــباب بديعوه 
الــذي يحتضن هــذه البطولة ســنويا بلقاء 
المستضيف وفريق الشاطئ من المصنعه وهو 

لقاء جماهيري منتظر.

يشار إلى أن النهائيات السبعة الماضية كانت 
كل أطرافها من فرق ولاية الســويق، وهو ما 
يثبت قوة فرق الولاية مقارنة بفرق الولايات 
الأخرى المشاركة بالبطولة، إلا أنه من المؤمل 
أن يختلــف الوضــع في هذه النســخة نظرا  
لقوة التنافس المتوقع من الفرق التي تشارك 

من خارج الولاية.

مسقط- الرؤية

تتواصــل منافســات بطولــة الاتحــاد 
بالأســلحة  للرمايــة  الأولى  العــاني 
الأولمبية الهوائية للناشــئين والناشئات 
والعموم )رجال- نســاء( والأشــخاص 
ذوي الإعاقة في نســختها الأولى وذلك 
بمجمّــع الســلطان قابــوس الريــاضي 

ببوشر.
وتقــام اليــوم الأحد تصفيــات بطولة 
المســدس الهوائي للعمــوم، فيما تأهل 

في  بالبطولــة  المشــاركين  مــن  عــدد 
البندقيــة الهوائية  منافســات رمايــة 
لــأدوار الختاميــة والتي ســوف تقام 
يــوم الأربعــاء المقبل الموافــق31 من 

أغسطس الجاري.
يشار إلى أن البطولة تتضمن منافسات 
الرمايــة بالبندقيــة والمســدس، وذلك 
بهدف اختيار عدد من العناصر المجيدة 
للانضمام إلى الفريــق الوطني للرماية 
وتمثيــل ســلطنة عمان في المنافســات 

المحلية والإقليمية والدولية.

انطلاقة واعدة لدوري »عمانتل«

السلطنة احتلت المركز الـ24 في الترتيب العام للميداليات

تحقيق 4 ميداليات في ختام منافسات دورة التضامن الإسلامي

32 فريقا مشاركا في بطولة الصداقة الكروية بالسويق

تواصل منافسات الرماية بالأسلحة الأولمبية الهوائية

أحمد السلماني

الرسالة الأولى: شاركنا في البطولة الخليجية للألعاب الرياضية وحصيلة الميداليات 
كانت )الكويت 96( و)الســعودية 67( و)البحريــن 64( و)قطر 52( و)الإمارات 

50( و)عمان 33(.
والــرف عــى الرياضة بالســعودية أكــر بكثير مــن الكويت، فلــاذا تفوقت 
الكويــت؟! ثــم حزمنا الحقائب نحــو قونيا وبطولة التضامن الإســامي؛ فكانت 
الحصيلة 4 ميداليــات وترتيبنا 24 من 55. في بطولة التضامن بأذربيجان وقبل 4 
ســنوات حققنا 7 ميداليات ومنتخب القدم الأولمبي لكرة القدم لعب في النهائي، 
هنا السؤال: هل نحن نتقدم أم نتراجع؟ متى ستعكس تصريحات رؤساء البعثات 

والمشاركين الواقع الحقيقي للرياضة العُمانية؟ مسلسل التضليل مستمر!!
الرسالة الثانية: رعى مدير دائرة الثقافة والرياضة والشباب بإحدى المناطق نهائي 
أحــد دوريات الفــرق الأهلية بدعوة من النادي عــام 2018، ورعى نفس النهائي 
عــام 2022، في حياتي شــاهدته مرتــن فقط.. هل لدى هذا المســؤول علم وخبر 
عــن ملاعب أندية وفرق أهلية متأثرة من الأنواء المناخية؟ وبعضها زال تمامًا من 
الوجــود لفرق عريقة!! هل زارها ونقل ورفع واقــع الحال للوزارة؟ أقصى حاجة 
تقدمها دائرته خدمة بريد رســائل الفرق والأنديــة للوزارة ومتابعة حال المجمع 

الرياضي!
الرســالة الثالثة: فشــلنا في الصعود لكأس العالم رغم الفرص الذهبية التي لاحت 
لنا ولم نحُسن التعامل معها، منتخباتنا فشلت في الصعود للتصفيات النهائية على 
مســتوى القارة وحتى البطولات العربية والتراجع مستمر رغم أنها تستحوذ على 
نصيب الأســد من موازنات واهتمامات الاتحاد العماني لكرة القدم.. لا أعلم متى 
يســتوعب اتحاد الكرة أنَّ البناء من الأســفل للأعلى وقاعدة الشيء هي أساســه، 

البوصلة تتجه للمسار الخاطئ والنتيجة تكرار الفشل.
الرســالة الرابعة: رغــم الأمطار، فقد كان صيف رياضتنا حارًا، باشــتعال بطولات 
الفرق الأهليــة والتي تنظم تحت مظلة الأندية، نجــاحٌ باهرٌ وحضورٌ جماهيريٌ 
تفتقده مسابقات اتحاد الكرة، إلّ ما ندر. فعلً، الفرق الأهلية سحبت البساط من 
تحت الأندية. وهنا أطرح أكثر من سؤال: هل من نظرة فاحصة لحقيقة واقع كرة 
القدم العمانية؟ هل اســتفادت الأندية من مخرجات هذه البطولات من اللاعبين 
المجيدين في تشــكيل فرق رديفة وتجديــد فرقها؟ هل هناك من ترويج ورعايات 
وتســويق تحقّق عوائد للأندية والفرق من هــذه البطولات؟ على الأقل ترفع من 
قيمــة الجوائز، لم لا يطلــق دوري للهواة على غرار شــجّع فريقك والتي نهضت 
بالفرق الأهلية وبنيتها الأساسية؟ هناك من وعد الوزارة ببرامج بديلة، »حد يعرف 

ويش صار فيها«؟!
الرســالة الخامســة: 11 مجمعًا رياضيًا بمنشــآت ومرافق وملاعب نحُسد عليها، 
الغالب منها للدوري والكأس والاحتفالات.. أتمنى أن تظهر دراسة علمية محايدة 
تتجنــب الأرقــام المرصــودة في الإعلام الرســمي وتضع مؤشرات وأرقام ونســب 
التشغيل لهذه المنشــآت الضخمة، مقارنة بمبالغ صيانتها السنوية ومساهمتها في 

الناتج الرياضي العماني.

رسائل رياضية 
تعرف طريقها!!

عُمان يفرض التعادل الإيجابي على الاتحاد.. ومستويات فنية عالية مع بدء الموسم
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نحتــاجُ إلى الســياحة كدخلٍ اقتصــادي، نحتاج إليها كمضمون ثقــافي وتاريخي، 
نحتاج إليها كونها مفردة لا غنى عنها في دورة الاقتصاد، ولا محيص عنها في دولة 
كثــرة الموارد، ومتعددة المشــاهد، غير أننا نريدها ســياحة منضبطة، لا منفلتة، 
ســياحة ذات أبعاد لا تتعــدى عادات المجتمــع وتقاليده وأعرافــه، ولا تتحدى 
ثوابتــه، ولا تتجاوز مرتكزاته؛ لأن خلاف ذلــك يجعل البلد مجرد وجهة للفوضى، 
ومحلا للغوغائيــة الفجّة، وبذلك نفقد أهم ما تملكه الأوطان وهي: القيم والمثل 

الاجتماعية العليا التي تتوارثها الأجيال، وتتناقلها عبر الأزمان.
وفي »خريف صلالة« الذي لا يتعدى الثلاثة أشهر سنوياً- على أكثر تقدير- اشتغل 
النــاس خلال الفــرة الماضية ببعض التفاهــات، وتحلقوا حــول بعض التصرفات 
الفرديــة، والتي كادت أن تتحول إلى ظاهرة عامــة يمكن أن تصاحب »فعاليات« 
الخريف خلال المواســم القادمة، وتحولت أنظار الســياح من الاســتمتاع بمناظر 
الجمال الظفاري الســاحر، إلى تلك الممارسات الصبيانية، وكادت الفرحة والبهجة 
أن تتحول إلى مســتويات أعلى، لولا تدخل العقلاء، وإنهاء تلك المسرحية الهزلية، 
التي كادت أن تؤثر على ســمعة شــعب بأكمله، بسبب عدم فهم البعض للأبعاد 
الاجتماعية لمــا يفعلونه، وتعمّد الطرف الآخر اللعب عــى وتر النفوس الجائعة 
للمال.. عمومًا انتهت المهزلة، والتي لا أتمنى أن تعود كممارسة في المواسم القادمة.
فالســياحة التي نريدها، هي تلك الســياحة التي تضيف للبلد قيمة نوعية، من 
حيث المعرفة والتعارف والاختلاط بالشعوب الأخرى، وكذلك من الناحية التجارية 
التي هي ركيزة أخرى لأبناء محافظة ظفار، فليس عيبًا أن تزيد إيجارات الســكن 
بشــكل معقول، وليس ســيئاً أن ترتفع أسعار »السلع الســياحية« أو التذكارات 
التقليديــة التي يحملها الســياح معهم لتوزيعهــا كهدايا لأقاربهــم في بلدانهم؛ 
فالســياحة الموســمية فرصــة للكســب في كل دول العالم، ولكن دون اســتغلال 
للســائح، ودون إفراط في التكســب، كما إنه ليس مــن المعيب أن يقضي الجميع 
أوقاتاً سعيدة في الطرب واللهو، أو التجمعات الشبابية، ولكن دون إسفاف، ودون 

إزعاج للآخرين، ودون تنازلٍ عن القيم الأصيلة.
قــد يتعارض مــا ذكرته آنفًا مع الســياحة المفتوحة التي يريدهــا البعض، ولكنه 
بالتأكيد لا يتعارض مــع ثوابت المجتمع وركائزه الدينية، والثقافية؛ فالبعض يرى 
أن السياحة تعني الانفتاح على كل شيء دون قيود أو شروط، والتنازل عن كل ما 
يحقق البهجة والســعادة للسائح، ونسي هؤلاء أن هناك دولً تقوم سياحتها على 
الانضباط الأخلاقي في الأماكن العامة خاصة، ورغم ذلك يتوجه إليها سنوياً ملايين 
الــزوار ولم يمتعض أحــد منهم، لأنهم يعرفون قوانين البــاد، ويحترمون ضوابطها 
الســياحية، ويتقيدون بقوانينها، وهذا هــو الذي نريد تحقيقه في بلادنا الجميلة، 
فالسياحة المنفلتة التي تأتي على حساب الأخلاق والقيم المجتمعية لا نحتاج إليها، 
ولا نســعى لها، فتجاوز عــادات وتقاليد وموروثات أي بلد والتقليل من شــأنها، 

والدوس على قوانينها باسم السياحة، بمثابة إهانة لذلك البلد، ولشعبه.
وفي الختام.. مرحبًا بالســياح من كل دول العالم في خريف صلالة، وفي أي موسم، 
ولأي غرض سياحي يأتون لأجله، ولكن ضمن ثوابت، وركائز هذا الوطن، وعاداته، 
وتقاليده، وضمن قوانينه وتشريعاته، والتي لا يمكن تعطيلها لأجل عيون موســمٍ 
ســياحي معيّ، ثم تفعيلها بعد انتهاء فعالياته، فالقانون هو القانون لا يجُزأّ، ولا 
يعُطلّ إلا ضمن ما أجازه القانون نفســه، وكما يقول المثل العماني »يا غريب، كن 

أديب«.

»يا غريب كن 
أديب«

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

بدر اليحمديبدر اليحمدي

عبد الملك الهنائيعبد الملك الهنائي

علي الخليليعلي الخليلي

محمد البدريمحمد البدري

أظــن أننا بحاجة إلى قانون للســياحة عــى الجميع أن يلتزم 
بــه، فهــذا الانفتاح المطلق جعل البعــض - ولا أعمم - 

يفهم أن البلد مســتباح، فالتصرفــات المخلة بالآداب 
والتطاول على الدولة والعبث بحرمات الأموات.. وغير 
ذلــك من الأمور ينبغــي أن لا تمر مرور الكرام، فدعم 

السياحة ليس على حساب القيم والأعراف.

دول “الــرق الأوســط” بحاجــة إلى مــوارد مالية كبيرة 
لتحســن أنظمة الصحــة والتعليم والبُنى الأساســية 

المادية وخلق فرص عمل لملايين العاطلين.هل سيتم 
استخدام الفوائض المالية الحالية لخدمة التنمية في 
المنطقة؟أم ســيُعاد تدويرهــا في الدول الغربية كما 

كان يتم مع تلك الفوائض سابقًا؟

واحــد من الأشــياء اللي أتمنى أشــوفها في 
ســلطنة عــان هــو إدارة المخلفات 
الإلكترونيــة، والــي نقصــد بها كل 
المخلفــات مثل الأجهــزة الإلكترونية 
والأجهزة  والكمبيوتــرات،  كالهواتف 

الكهربائية المتنوعة.

الشركات عندما تبحث عن خريج تبحث أساســا في العناصر 
التاليــة بعد المعدل الجامعي)الثقــة بالنفس، التفكير 

الســليم، مهارات التحدث والتواصــل، حُب التعلم، 
الإلمام بما يجــري حولك من معلومات عامة، معرفة 
التخطيط السليم أقله على الصعيد الشخصي، ترتيب 

الأولويات وغيرها(.

واشنطن- العُمانية

نظمّ مركز الســلطان قابوس للثقافة 
بواشــنطن أمســيةً ثقافيــةً عُمانية، 
تضمّنت التعريف بالحضارة والتاريخ 
العُــاني والنهضــة المتجــددة التــي 
تشهدها ســلطنة عمان، وما تزخر به 

من مقوّماتٍ ســياحية ومــواد تراثية 
وثقافيــة، إضافــة إلى عــرض بعــض 
الصناعــات والمنتجــات والمأكــولات 
العُمانيــة. حضر الأمســية عــددٌ من 
الرســمية  الجهــات  في  المســؤولين 
والمؤسسات الثقافية الأمريكية، وعددٌ 

من الدبلوماسيين.

بكين- رويترز

أفــادت وكالة أنباء الصــن الجديدة 
)شــينخوا( بــأن انخفاض منســوب 
الميــاه في نهــر يانغتسي كشــف عن 
وجــود جزيــرة مغمــورة في مدينة 
تشونغتشــينغ بجنوب غــرب الصين 
وثلاثة تماثيل بوذية يعُتقد أن عمرها 
600 عــام. عُثر عــى التماثيل الثلاثة 
في أعلى جزء من سلســلة صخور على 
الجزيــرة واســمها فويليانج، ويعتقد 
مبدئيا أنها شيدت خلال عهد سلالتي 
مينغ وتشــينغ. ويصور أحد التماثيل 
راهبا جالســا على قاعدة على شــكل 

زهــرة اللوتــس. وانخفض منســوب 
المياه في نهــر يانغتسي بوتيرة سريعة 
بســبب الجفــاف وموجــة الحر في 

منطقة جنوب غرب الصين.
وذكرت التوقعات الرسمية أن هطول 
الأمطــار في حــوض نهــر يانغتــي 
انخفــض بنحو 45 بالمئــة عن المعتاد 
منــذ يوليو تمــوز، ومــن المرجح أن 
تســتمر درجــات الحــرارة المرتفعة 

لأسبوع آخر على الأقل.
وذكر التلفزيون المركزي الصيني أمس 
الأول الجمعة أن ما يصل إلى 66 نهرا 
عبر 34 مقاطعة في تشونغتشــينغ قد 

جفت.

أمسية ثقافية عُمانية في مركز 
السلطان قابوس للثقافة بواشنطن

جفاف 66 نهرًا في 34 مقاطعة

اكتشاف تماثيل أثرية بعد انحسار 
المياه في نهر يانغتسي الصيني
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