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مسقط، صلالة - الرؤية

أعلنــتْ وزارة الصحــة، أمــس الثلاثــاء، 
تســجيل 4 حــالات وفاة جديــدة جراء 
فــروس كورونــا )كوفيــد 19(؛ ليرتفــع 
العــدد التراكمي للوفيات من هذا المرض 

بالسلطنة إلى 1633 وفاة.
لت الــوزارة 836 إصابــة جديدة  وســجَّ
بالفيروس، ليرتفع العــدد الكُلِّ للحالات 
لة في السلطنة إلى 152364 حالة،  المسُــجَّ
فيما بلغ إجمالي حالات الشفاء 139846 

حالة، بنسبة شفاء %92.
ووصل عدد الحالات المنوَّمة الجديدة في 
المستشــفيات إلى 58 حالة، وبلغ إجمالي 
المنُومــن 364 حالــة، مــن بينهــم 105 

حالات في العناية المركزة.
ت المديريــة العامــة  وفي صلالــة، ســَّر
للخدمــات الصحية لمحافظــة ظفار فرقا 
طبيــة من مؤسســات الرعايــة الصحية 
الأوليــة بولايــة صلالة؛ بهــدف الوصول 
للفئات المســتهدفة من الحملة الوطنية 
للتحصين ضد وباء »كوفيد 19« في المنازل. 

ة من قبل مؤسسات  وركزتْ الفرق المسَّي
الرعاية الصحية الأولية على تطعيم فئات 
المجتمــع ممــن تشــملهم خدمة صحة 

المجتمع، الذين يصعب عليهم القدوم إلى 
المؤسســة الصحية ممن يندرجون تحت 

مظلة الشيخوخة والمقعدين. 

مسقط - العمانية

بناءً على التكليف السامي لحَضْةَ صَاحِب 
لطان هيثم بن طارق المعظمّ  الجَلالةَ السُّ
ــمو  -حفظه الله ورعاه- قام صاحبُ السُّ
السيد شــهاب بن طارق آل سعيد نائب 
رئيس الوزراء لشــؤون الدفــاع، وبمعيَّته 

معالي الســيد بدر بن حمد البوســعيدي 
وزيــر الخارجيــة وعدد من المســؤولين، 
بتقديم تعــازي جلالته -أبقــاه الله- في 
وفــاة الرئيس التنــزاني الراحــل الدكتور 
جــون ماغوفــولي، وذلك بمقر الســفارة 

التنزانية، صباح أمس.
وكان في استقبالهم سعادة السفير عبدالله 

عبــاس كيليــا ســفير جمهوريــة تنزانيا 
المتحــدة المعتمد لدى الســلطنة وأعضاء 
البعثــة الدبلوماســية، وفي ختــام تأدية 
مو السيِّد  ل صاحبُ السُّ واجب العزاء سجَّ
شــهاب بن طارق آل ســعيد نائب رئيس 
الوزراء لشــؤون الدفاع عبــارات التعزية 

والمواساة في سجل التعازي.

»الموجة الثالثة« تواصل حصد الأرواح.. 
وحملات التحصين تدق أبواب المنازل

بتكليف سام.. السيد شهاب يقدم 
التعازي في وفاة الرئيس التنزاني

مسقط - العمانية 

بتْ السلطنة بالمبُادرة التي أعلنتها  رحَّ
الشقيقة،  السعودية  العربية  المملكة 
ــل إلى حــل ســياسي للأزمــة  للتوصُّ
الشــقيقة،  اليمنيــة  الجمهوريــة  في 
وستســتمر الســلطنة في العمــل مع 
المتحــدة والأطراف  المملكــة والأمم 
اليمنيــة المعنيــة؛ بهــدف تحقيــق 
التي  المنشــودة  السياسية  التســوية 
تعيد لليمن الشقيق أمنه واستقراره، 
أمــن ومصالــح دول  وبمــا يحفــظ 

المنطقة.

السلطنة ترحب 
بالمبادرة السعودية 

لإنهاء الأزمة في اليمن

خبراء: تأثيرات »هائلة« لجائحة كورونا على أمن منصة متخصصة للمشاريع الابتكارية في »الاقتصادية الخاصة والحرة«
المعلومات.. وفرص عمل واعدة لشبابنا في القطاع

مسقط - العمانية 

كتــور عبدالله بن ناصر  أكَّد مَعَالي الدُّ
الحــراصي وزير الإعــام، أنَّ وســائلَ 
الإعلام التقليدية )التليفزيون والإذاعة 
والصحافة(، لم تزل تؤدي دورًا محوريًّا 
في عالم اليوم، رغم ما يشُــاع من موت 
ت به  الإعــام التقليدي، وأن مــا بشَّ
بعض النظريات التي تقع تحت إغراء 
تطورات الواقع باندراس أثر الوســائل 
التقليديــة، لنتبِّي بعــد حين أن ذلك 
ليــس إلا توهما غير حقيقي، وأن تلك 

الأدوات لم تزل مؤثرة غاية التأثير.

جاء ذلك خلال كلمة لمعاليه في المؤتمر 
العلمي الدولي الثالث لقســم الإعلام 
بكليــة الآداب والعلــوم الاجتماعيــة 
في جامعة الســلطان قابــوس، بعنوان 
البيئــة  في  الجماهــري  »الاتصــال 
الرقمية.. بين ضرورات التربية الإعلامية 
ومــررات التعليم الإعلامــي« والذي 

يقُام عن بعُد ويستمر ثلاثة أيام.
مَعَاليــه إن نمــاذج الاتصــال  وقــال 
الســائدة منــذ العقــود الأولى للقرن 
العشرين لم تعد تنجح كأطر تفسيرية 
لحالــة الإعــام المعــاصر، خصوصًــا 
د وســائله وأطرافــه، وتبادل  مع تعدُّ

الأدوار أحيانـًـا كثيرة، وهــذا يعني أن 
واقع الإعلام المعاصِر يســتلزم تدارس 
لقراءتــه  الأنجــع  النظريــة  الأدوات 
وتنظيمه، إضافــة إلى مناهجِ تعليمه 
وتدريبه. وقال معاليه إنَّ تعزيز قراءة 
الواقــع الإعلامي بــأدوات مبنية على 
الواقع المتثبّــت منه ضرورة، خصوصًا 
ما وفَّرته التقنيّــة الحديثة من آليات 

ومنصّات.
الدراســات  أنَّ  معاليــه  وأضــاف 
أكــدت  الإحصائيــة  والاســتقصاءات 
-ومنهــا دراســات أجريــت وبمناهج 
الســلطان  جامعــة  في  موضوعيّــة 

الوطنــي للإحصاء  قابــوس، والمركــز 
والمعلومات- عــى قوة التليفزيون في 
الســلطنة وقدرته الهائلــة على التأثير 
عــى المجتمع، بل إنه يــأتي على رأس 
الأدوات الإعلامية من ناحية الموثوقيّة 
والتأثير، وهو ما يعني أن كثرة المنصّات 
وتعددهــا وما يشــوب مــا يطُرح في 
بعضها من أخبار غير موثَّقة وإشاعات 
زائفــة قــد قــادت إلى تشــبث أكبر 
بموثوقيّة التلفزيــون، بل إنَّ الدعوات 
إلى تطوير الأدوات الإعلاميّة التقليدية 
هي تعبيٌر آخر على ثقــةِ المجتمعات 

بها وبأهميتّها المعاصرة.

أكد أن دعوات تطوير وسائل الإعلام دليل على أنها »مؤثرة غاية التأثير«

الحراصي: الإعلام التقليدي »لم يمُت«.. 
وسلبيات »مدمرة« لوسائل التواصل الحديثة

د. عبدالله بن ناصر الحراصي

مسقط - الرؤية

للمناطــق  العامــة  الهيئــة  وقَّعــتْ 
الاقتصاديــة الخاصــة والمناطق الحرة 
وهيئــة تنميــة المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة، أمس، برنامج تعاون فني 
لتحفيز دور ريــادة الأعمال بالمناطق 
الاقتصاديــة الخاصــة والمناطق الحرة 
وإشراك المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
في فــرص الأعــال المتوفــرة بالمناطق 

الاقتصادية الخاصة والمناطق الحرة.
وينــصُّ البرنامــج على إنشــاء منصة 
متخصصة في توفير مشــاريع ابتكارية 

بالاستفادة من المشاريع الكبيرة، وفتح 
منفذ خدمة لهيئة تنمية المؤسســات 
الهيئة  الصغــرة والمتوســطة بمبنــى 
العامة للمناطــق الاقتصادية الخاصة 
والمناطق الحرة؛ بهدف تشــجيع رواد 
الأعمال على الاســتفادة مــن الفرص 
الاقتصادية  المناطــق  تقدمهــا  التــي 

الخاصة والمناطق الحرة.
وقَّع البرنامــج نيابة عن الهيئة العامة 
للمناطق الاقتصادية الخاصة والمناطق 
الحرة: سعادة المهندس أحمد بن حسن 
الذيب نائب رئيس الهيئة، وعن هيئة 
تنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة: 

رئيســة الهيئــة ســعادة حليمة بنت 
راشــد الزرعيــة. ويهــدف البرنامــج 
للاســتفادة من تجارب وخبرات هيئة 
والمتوسطة  الصغيرة  المؤسسات  تنمية 
كشريــك إســراتيجي في تطوير ريادة 
الأعمال بالمناطــق الاقتصادية الخاصة 
والمناطــق الحــرة، والاســتفادة مــن 
صلاحيــات الهيئــة العامــة للمناطق 
الاقتصاديــة الخاصــة والمناطق الحرة 
لتذليــل الصعوبــات التي قــد تواجه 
المؤسســات الصغــرة والمتوســطة في 
والمناطق  الخاصة  الاقتصادية  المناطق 

الحرة.

الرؤية - نجلاء عبدالعال

أكَّد المشُــاركون في مُؤتمر عُمان للأمن الإلكتروني في 
نسخته الأولى )افتراضيا(، أنَّ جائحة كورونا )كوفيد 
19( أحدثــت تأثيرات هائلة عــى أمن المعلومات، 
في ظل مــا واجهته الأنظمة الرقمية حول العالم من 
ذها المتســللون الإلكترونيون، فضلا عن  مخاطــر نفَّ
برامج الفدية الخبيثة وغيرها من البرمجيات الضارة.
ن المؤتمــر محورينْ رئيســييْ؛ الأول بعنوان  وتضمَّ
تأثير »كوفيد 19« عــى الأمن الإلكتروني في القطاع 

المصرفي، وشــارك فيه نخبة من المختصين والخبراء، 
بينما حمل المحــور الثاني عنــوان »تطوير مهارات 
القوى العاملة العمانية في الأمن الإلكتروني«. وأبرز 
الخــراء تأثيرات أزمة كورونا عــى العالم، خاصة في 
المجال الأمــن الإلكتروني، ولفتــوا إلى التقرير الذي 
أصدرتــه وكالة الاســتخبارات الأمريكيــة المركزية 
قبــل أيــام، ويظهــر أنــه لأول مرة يتخطــى عدد 
الهجمات الإلكترونية على الأفراد -في شــكل رسائل 
التحايــل وغيرها- الهجمات على الشركات، حتى إنَّ 
المتخصصين أنفســهم أصبح لديهم هاجس من فتح 

الرســائل الإلكترونية الشخصية خوفا من أن تحوي 
فيروسات.

وحول تأثــر كورونا على الأمــن الإلكتروني، أكدت 
نهلــة البلوشــية رئيس أمــن المعلومــات في البنك 
المركزي العماني، أنَّ القطاع المالي من أشد المتأثرين 
بالجائحة، وهو ما فــرض عليه ضرورة تعزيز الأمن 
الإلكتروني، موضحة أنَّ توســع التجــارة الإلكترونية 
والعمل عــن بعُد من المنزل وغيرهــا من التبعات 
التــي واكبت الجائحة، كل ذلك شــكل ضغطا قويا 

على توفير الحماية الإلكترونية اللازمة. 0903
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مسقط - العمانية

بناءً على التكليف الســامي لحَضْةَ 
لطان هيثم بن  صَاحِب الجَلالةَ السُّ

طارق المعظـّـم -حفظه الله ورعاه- 
قام صاحب السمو السيد شهاب بن 
طارق آل سعيد نائب رئيس الوزراء 
الدفــاع، وبمعيتــه معالي  لشــؤون 

الســيد بدر بن حمد البوســعيدي 
وزير الخارجية وعدد من المسؤولين، 
بتقديم تعــازي جلالته -أبقاه الله- 
في وفــاة الرئيــس التنــزاني الراحل 

الدكتور جون ماغوفولي، وذلك بمقر 
السفارة التنزانية، صباح أمس.

وكان في اســتقبالهم سعادة السفير 
ســفير  كيليــا  عبــاس  عبداللــه 

المعتمد  المتحدة  تنزانيــا  جمهورية 
لــدى الســلطنة وأعضــاء البعثــة 
تأديــة  ختــام  وفي  الدبلوماســية، 
واجب العزاء سجل صاحب السمو 

السيد شــهاب بن طارق آل سعيد 
نائب رئيس الوزراء لشــؤون الدفاع 
عبارات التعزية والمواســاة في سجل 

التعازي.

بتكليف سام.. السيد شهاب يقدم واجب العزاء في وفاة الرئيس التنزاني

مسقط - الرؤية

ناقشتْ اللجنةُ القانونيةُ بمجلس الدولة، 
أمــس، تقريــرَ اللجنــة الاقتصادية حول 
»مــروع تعديــل بعض أحــكام قانون 
شركات التأمــن ومــروع تعديل بعض 
أحكام قانــون التأمين التكافلي«، المحالين 

من مجلس الشورى.
وعقدتْ اللجنة، أمس، اجتماعها السادس 

لــدور الانعقاد الســنوي الثاني من الفترة 
الســابعة، برئاســة المكرم الدكتور راشد 
بــن ســالم البــادي، وبحضــور المكرمين 
أعضاء اللجنة، وعدد من موظفي الأمانة 
العامــة بالمجلــس، حيــث اطلعت على 
تقريــر متابعــة اجراءات ما تــم تنفيذه 
من قرارات متخذة في اجتماعها السابق، 
إضافــة للتصديق على محــر الاجتماع 

ذاته، والتطرق إلى ما استجد من أعمال.

»قانونية الدولة« تناقش تعديل بعض أحكام 
قانوني شركات التأمين والتأمين التكافلي

»جهاز الرقابة« يشارك في منتدى 
النزاهة ومكافحة الفساد العالمي بفرنسا

السلطنة تشارك في 
تحضيرات اجتماع لمجلس 

وزراء الداخلية العرب

أبو الغيط يستعرض تحديات ومستقبل الجامعة 
العربية أمام منتسبي كلية الدفاع الوطني

مسقط - العمانية

اســتضافتْ كلية الدفاع الوطنــي، عبر تقنية 
الاتصال المــرئي، أمس، معالي أحمد أبو الغيط 
الأمين العــام لجامعة الــدول العربية؛ لإلقاء 
محــاضرة عن بعُــد بعنوان »جامعــة الدول 
العربية.. المســتقبل والتحديــات«، وذلك في 

إطــار مقررات المنهــاج العام لــدورة الدفاع 
الوطنــي الثامنة. ورحّب اللــواء الركن جوي 
)مهندس( صالح بن يحيى المسكري آمر كلية 
الدفــاع الوطني بمعالي الأمــن العام لجامعة 
الدول العربية، ثم ألقى معاليه محاضرته التي 
تطرق من خلالها إلى واقع وتأثير النظام العربي 
الحالي على العمل العربي المشترك، ومدى تأثير 

المتغيرات والأحــداث الإقليميــة والدولية في 
مسيرة عمل جامعة الدول العربية.

وتحــدث أبو الغيــط في محاضرتــه عن أهم 
معوقــات وحوافــز وأســس وركائــز نجــاح 
العمــل العربي المشــرك، وســلطّ الضوء على 
دور الجامعة في تســوية النزاعات والخلافات 
بين الأقطــار العربية. وفي الختــام، قام معالي 

الأمين العــام لجامعــة الدول العربيــة بالرد 
على استفســارات وأسئلة الحضور والمشاركين 
في الــدورة الثامنة بالكليــة. وحضر المحاضرة 
ســعادة أمين عــام مجلس الدولة، وســعادة 
الشــيخ أمــن عام مجلــس الشــورى، وعدد 
مــن أعضاء مجلــس الكلية وهيئــة التوجيه، 

والمشاركون في دورة الدفاع الوطني الثامنة.

مسقط - العمانية 

شاركتْ السلطنة -مُمثلة في وزارة الثروة 
الزراعية والســمكية وموارد المياه- أمس، 
في الجلســة الإعلاميــة لمناقشــة مشروع 
»مُــرع التنميــة الزراعيــة والصناعات 
الزراعيــة والابتكار الإضافي« التي نظمّتها 
منظمة الأمم المتحدة للتنمية الصناعية، 

والمكتــب الإقليمــي لمنظمــة الأغذيــة 
والزراعة للأمم المتحــدة )الفاو( لمنطقة 
الشرق الأوسط وشمال إفريقيا، وذلك عبر 

الاتصال المرئي.
ومثَّل الســلطنة في هذا الحدث: سعادة 
الدكتور أحمــد بن نــاصر البكري وكيل 
وزارة الثروة الزراعية والســمكية وموارد 
الميــاه للزراعــة. وهدفــت الجلســة إلى 

التعريف بالمشروع وعملــه الناجح على 
سلاســل القيمة الغذائية في ثلاث قارات 
مختلفة، إلى جانب الاستماع إلى وجهات 
نظر الشركاء المختلفــة حول أهمية هذا 
المــرع في الأعــال التجاريــة الزراعية 
والتنميــة في الــدول العربية، كما تهدف 
لدراســة أوجه التآزر مــع العمل الجاري 
ومناقشــة كيفيــة تجريــب مــرع )+ 
الــرق  3ADI( في منطقــة 
إفريقيــا،  وشــال  الأوســط 
إضافة إلى استكشــاف الفرص 

التمويليــة المتُاحة في إطار دورة التمويل 
الجديدة للاتحاد الأوروبي 2027-2021. 

 )3ADI +( يشــار إلى أنَّ مُسرع التنمية
هو عبــارة عن سلســلة قيمة مشــركة 
وبرنامــج لتطوير أنظمة الســوق تقوده 
منظمة الأمم المتحــدة للتنمية الصناعية 
ومنظمة الأغذية والزراعة للأمم المتحدة، 
ويســعى إلى تسريــع التحوُّل المسُــتدام 
والنُظــم  الغذائيــة  القيمــة  لسلاســل 
الغذائية؛ مما يسُــهم في إحداث تأثيرات 
اقتصادية واجتماعية وبيئية كبيرة ومرنة.

السلطنة تشارك في مناقشات حول »مسرع التنمية الزراعية« بالأمم المتحدة

مسقط - الرؤية

يشُارك جهاز الرقابة المالية والإدارية للدولة 
في منتدى النزاهة ومكافحة الفساد العالمي، 
الذي انطلقَ عبر الاتصال المرئي من العاصمة 
الفرنســية باريــس، بتنظيــم مــن منظمة 
التعــاون الاقتصــادي والتنميــة في الثالــث 
والعشرين من مارس الجاري، ويستمر لمدة 
ثلاثة أيام، حــول موضوع النزاهة ومكافحة 
الفساد من أجل تعافٍ مرن، بمشاركة دولية 
واسعة من قبل الأجهزة والهيئات الحكومية 
المتخصصــة ومؤسســات المجتمــع المــدني 

والباحثين.
وبــدأ المنتــدى أعمالـَـه بجلســة افتتاحية، 
تخللتها كلمــة من الأمين العــام للمنظمة، 
وكلمات مســجلة بتقنيــة الفيديو لمجموعة 
مــن المتحدثــن الرئيســيين، ومنهــم رئيس 
جمهوريــة تشــيلي ورئيــس وزراء مملكــة 
تايلند وعدد من الوزراء والرؤساء التنفيذيين 
للمنظــات والــركات المتخصصــة، تلتها 
الجلسة الافتتاحية »القادة الشباب يعيدون 

البناء بنزاهة«.  
وخلال اليوم الأول، عقدت خمس جلســات 
حوارية حول الموضوعات الرئيسية المتعلقة 
بالنزاهة في عدد من القطاعات في ظل جائحة 

كورونــا )كوفيد 19(، وتمَّ خلال الجلســات 
استعراض عدد من الأدوات التي تم تطويرها 
واختبارها من قبل حكومات منظمة التعاون 
الاقتصادي والتنميــة والشركاء، وتجمع كافة 
الأدوات والمــوارد الرقمية لمســاعدة صانعي 
السياســات والممارســن على إدارة تحديات 
الحوكمــة اليوميــة. كــا تمَّ خــال إحدى 
الجلســات اســتعراض وتحليل فعالية الأطر 
الوطنية للمبلغــن عن المخالفات، فضلاً عن 
مناقشة التدابير الجديدة وتحديد الممارسات 
الجيــدة التــي يمكــن أن تســاعد في تعزيز 
ثقافة تنظيمية منفتحــة تتعلق بالإبلاغ عن 

الانحرافات، وتمكين حماية فعالة للمبلغين.
ويشــتملُ برنامج المنتــدى في اليومين الثاني 
والثالــث على عدد من الجلســات الحوارية 
المتوازيــة التي يتــم تنفيذهــا بالتعاون مع 
المنظــات والأكاديميــات المتخصصة؛ حيث 
تتناول عددا من الموضوعات؛ أبرزها: النزاهة 
ومخاطر الفســاد أثناء أزمــة »كوفيد 19«، 
واتجاهات ومعايير نزاهة الأعمال، ومؤشرات 
النزاهــة العامة، والمســاءلة، وقياس حالات 
الاحتيال والخسائر أثناء الجائحة، واستخدام 
الذكاء الصناعي، علاوةً على اســتعراض عدد 
مــن التجــارب الدوليــة في مجــالات تعزيز 

النزاهة ومكافحة الفساد.

مسقط - الرؤية

شاركتْ الســلطنة، أمس، في الاجتماع 
والثلاثين  الثامنــة  للــدورة  التحضيري 
لمجلــس وزراء الداخلية العرب، الذي 
عقدتــه الأمانة العامــة لمجلس وزراء 
الداخليــة العرب، عــر تقنية الاتصال 

المرئي.

وترأسَ الاجتماع عن جانب الســلطنة 
اللواء عبدالله بن علي الحارثي مساعد 
المفتــش العــام للشرطــة والجــارك 

للعمليات.
وبحث الاجتماع العديــد من القضايا 
ذات الاهتــام المشــرك وغيرهــا من 
المواضيع المدرجة عــى جدول أعمال 

الاجتماع.
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»التربية والتعليم« توقع 3 اتفاقيات 
تزامنا مع الأسبوع الوطني للعلوم

الرؤية - نجلاء عبدالعال

اشــتملتْ أعــال »مؤتمر عــان للأمن 
الإلكتروني« في نســخته الأولى )افتراضيا( 
على محوريــن رئيســيين، الأول بعنوان 
»تأثير كوفيد 19 على الأمن الإلكتروني في 
القطاع المصرفي«، وشــارك فيه نخبة من 
المختصــن والخبراء، بينــا حمل المحور 
الثــاني عنــوان »تطوير مهــارات القوى 

العاملة العمانية في الأمن الإلكتروني«.
وفي المحور الأول، قدم فراس بن ألطاف 
حســن اللواتي رئيس لجنة التكنولوجيا 
المالية بالبنك المركزي العماني، ورقة عمل 
بعنــوان »تحديات الأمــن الإلكتروني في 
القطاعات الاقتصادية«.  وتلى ذلك جلسة 
نقاشــية شــارك فيها أحمــد عبدالقادر 
البلــوشي نائــب الرئيــس ورئيــس أمن 
المعلومات في بنك صحار الدولي، ومحمد 
اللواتي رئيس وحــدة أمن المعلومات في 
بنك مسقط، ونهلة البلوشية رئيس أمن 
المعلومات في البنك المركزي العماني، فيما 
أدار الجلســة ميثم اللواتي نائب الرئيس 
التنفيــذي للتكنولوجيا والمعلومات لدى 

»عمان داتا بارك«.
وبدأ مدير الجلسة بالتأكيد على تأثيرات 
كورونــا القوية عــى العــالم، خاصة في 
المجال الأمن الإلكتروني، لافتا إلى التقرير 
الــذي أصدرته الاســتخبارات الأمريكية 

قبــل يومــن، والــذي أظهر أنــه ولأول 
مرة يتخطى عــدد الهجمات الإلكترونية 
على الأفراد -في شــكل رســائل التحايل 
وغيرها- الهجــات على الشركات، حتى 
إنَّ المتخصصــن أنفســهم أصبح لديهم 
هاجس من فتــح الرســائل الإلكترونية 
الشخصية خوفا من أن تحوي فيروسات.
وحول تأثير كورونا على الأمن الإلكتروني، 
أكــدت نهلة البلوشــية أن القطاع المالي 
مــن أكــر المتأثرين مــن ناحية ضرورة 
تأمــن الأمن الإلكتروني خــال الجائحة، 
موضحة أنَّ توســع التجــارة الإلكترونية 
والعمل عن بعُد من المنزل...وغيرها من 
التبعات التي واكبت الجائحة، شــكلت 
ضغطــا قويــا عــى التأمــن الإلكتروني 
للتواصل والدفع عبر الإنترنت. وكشفت 
أن أكثر من 2.5 مليون شــخص تعرضوا 
لسرقة بياناتهم خلال اســتخدام منصات 
الاجتماعــات الافتراضية في فترة الجائحة 
حول العــالم؛ لذلك فإنَّ مــن التحديات 
أيضا في العمــل إيجاد منصة اجتماعات 
وبرامــج توفير العمل عــن بعُد بطريقة 
آمنــة. وتابعت: »أحيانــا تتقاطع طرق 
الحماية مــن الفيروســات والتحايل مع 
راحة المســتخدمين كوقف تطبيق ما أو 
خدمة إلكترونيــة معينة، لكن لا بدُ من 
تفهم كامل من قبل المستخدمين أن ذلك 
في نهاية المطاف لصالحهم؛ لأن انتشــار 

الفــروس الإلكــروني أسرع وأخطر من 
الفيروسات البيولوجية«.

أما محمد اللواتي، فقــد نوَّه إلى أهمية 
التعامل، على أن ما اســتحدثته الجائحة 
مــن آلية عمــل وتعليم وتجــارة وشراء 
وغيرها، قد يســتمر طويلا إن لم يستمر 

إلى الأبد، خاصــة وأنَّ التجربة أثبتت أن 
الأســاليب المســتحدثة قد تكون أفضل؛ 
لذلك لابد من التفكير في كيفية توفير ما 
يلزم لذلك من كافــة النواحي؛ بدءا من 
عدد الحواسيب والأجهزة اللازمة، وقوة 
الشــبكات وسرعتها جنبــا إلى جنب مع 
تأمين التواصــل الأمن الإلكتروني الضخم 

والبرامج وغيرها.
فيــا لفت أحمــد البلــوشي إلى أهمية 
الوعــي بالأمن الإلكــروني الفردي لدى 
المتعاملــن الأفراد، خاصة مــع الطبيعة 
التــي فرضتهــا كورونا؛ حيث  الجديدة 
أصبح أمن الفرد الإلكتروني يمكن أن يؤثر 
على مجموعة أوسع طالما أنهم مرتبطون 
ببرامج واحدة، مؤكدا أن الأمن الإلكتروني 
للرسائل الإلكترونية للفرد وحاسبه الذي 
يعمل عليــه من المنزل، يمكــن أن تؤثر 
عــى حواســيب العمــل أو الجهة التي 
يتواصل معهــا؛ لذلك فإن من المهم رفع 
الوعي بأشــكال التحايل ومواكبة طرق 
التحايل التي لا يتوقــف المخترقون عن 
التجديــد فيهــا، كذلك مــن المهم عند 
تقديم الخدمات عن طريق الإنترنت أن 

تكون على أعلى درجات الأمان.
ــن المحور الثــاني ورقتا عمل؛  فيما تضمَّ
الأولى بعنوان »بنــاء القدرات الوطنية« 
وقدمهــا الدكتور أحمــد الكلباني عميد 
أكاديمية الأمن الإلكتروني المتقدم، وقدم 

الثانيــة أحمــد القاروط  ورقة العمــل 
مديــر الحلول الرقميــة والبنية التحتية 
بشركــة )جــي.بي.إم( بعنــوان »تحويل 
الإســراتيجيات الأمنية لمواكبــة التطور 
الرقمــي في الاقتصــاد«. أعقبها جلســة 
نقاشــية بعنوان »تطوير مهارات القوى 
العاملة العمانية في الأمــن الإلكتروني«، 
وشــارك فيهــا: المهندس طلال الســيابي 
إخصائي أمــن المعلومات في شركة تنمية 
نفط عمان، وعلي الخابــوري مدير أول 
إدارة حوكمــة ومخاطــر المعلومات في 
»نمــاء للخدمات المشــركة«، والمهندس 
أمــن  رئيــس  العلــوي  عبدالحكيــم 
بالعمانية  المخاطــر  المعلومــات وإدارة 
للغاز الطبيعي المسال، ومحمد العجمي 
المديــر التنفيــذي لمركز الدفــاع الأمن 

الإلكتروني في عمانتل.
وناقــشَ هــذا المحــور ملــف المــوارد 
البشريــة؛ باعتبارها أبــرز عوامل نجاح 
العمــل في أي قطــاع، بمــا فيهــا الأمن 
الإلكتروني، كما أكدت عليه رؤية »عُمان 
2040«. واستعرض المشــاركون خبراتهم 
والتحديــات التــي واجهوهــا في المجال 
الــذي يعد من المجــالات الأحدث عالميا 
وعلى مســتوى الســلطنة. وأشــاروا إلى 
وجود نقص على مستوى العالم في الموارد 
البشرية المتخصصــة في أمن المعلومات، 
خاصة في ظل التوسع الضخم في الشبكات 

ومســتخدمي الإنترنت والبرامج والتطور 
الــذي لا يتوقــف في المقابــل من جهة 

التهديدات لأمن البرامج والمعلومات.
وأوضح المشــاركون أنَّ التحــدي الأكبر 
في الســلطنة ليــس في عــدد الخريجين 
المتخصصــن أو مــن بإمكانهــم مــلء 
الشواغر في مجال أمن المعلومات، بقدر 
ما يتعلق بالتدريب والخبرة، مشــددين 
على أهمية تفصيل الاحتياجات البشرية 
والتخصصــات الدقيقة ضمــن وظائف 
»أمــن المعلومــات«؛ حيــث إنَّ هنــاك 
محللين وصانعــي محتوى ومراقبي أمن 
الشبكات وغيرها الكثير من التخصصات. 
وقالــوا إن قطاع أمــن المعلومات قادر 
على استيعاب الآلاف من العاملين، لكن 
لضمان الحصول عــى العدد الكافي من 
العمانيين لشــغل هــذه الوظيفة تنفيذا 
لرؤية »عــان 2040«، فإنه يتعيَّ البدء 
بغــرس الشــغف بالإلكترونيــات لــدى 
الأطفال وتشــجيع التحاقهــم بالتعليم، 
والعمل في هذا المجال في مراحل عمرية 

أكبر.
يشــار إلى أنَّ المؤتمر انعقد برعاية شركة 
تنميــة نفــط عــان، والعمانيــة للغاز 
الطبيعي المســال، وشركة »تك داليفر«، 
وبدعم كلٍّ من: المركز الوطني للســامة 
المعلوماتيــة، وأكاديمية الأمن الإلكتروني 

المتقدم.

نقاشات ثرية في »مؤتمر عمان للأمن الإلكتروني« بمشاركة مختصين وأكاديميين

خبراء: تأثيرات »هائلة« لجائحة كورونا على أمن 
المعلومات.. وفرص عمل واعدة لشبابنا في القطاع

البلوشية: 
الفيروسات 
الإلكترونية 

أشد ضررًا من 
الفيروسات 

البيولوجية

تصوير/ راشد الكندي

مسقط - الرؤية

وقَّع سعادة الأستاذ الدكتور عبدالله 
بــن خميــس أمبوســعيدي وكيل 
الوزارة للتعليــم، صباح أمس، مع 
عدد من المؤسســات، 3 اتفاقيات 
في مجال العلوم والهندسة والتقانة 
والرياضيــات؛ تزامنًــا مــع انعقاد 
 »STEM« الأسبوع الوطني للعلوم
2021، وذلــك بمبنــى ديــوان عام 

الوزارة.
مــع  الأولى  الاتفاقيــة  وجــاءت 
شركــة »إس.إم.إن بــاور« القابضة 
لتركيــب »بيــت محمــي للزراعة 

الأحيومائية« في مدرســة راشد بن 
الوليــد للتعليم الأســاسي )12-5( 
والعليم  للتربية  العامــة  بالمديرية 
بمحافظــة مســقط، فيــا أبُرمت 
الاتفاقية الثانية مع إشراقة )جناح 
لشركــة  الاجتماعيــة  المســؤولية 
كيمجي رامــداس( لدعم »مبادرة 
ســتيمازون«، أمــا الاتفاقية الثالثة 
فكانت مــع شركة صحــار للطاقة 
الموارد  لتنميــة  العلــوي  ومعهــد 
البشرية في مجــال تصميم وإعداد 
التطبيقــات الذكية تحــت عنوان: 
»جائزة مطوري التطبيقات الذكية 
للناشــئة«. وقــال ســعادة الوكيل 

إنَّ هــذه الاتفاقيــات تــأتي ضمن 
جهود الوزارة لتشــجيع الطلاب في 
والهندســة  والتقانة  العلوم  مجال 
مبــادئ  وترســيخ  والرياضيــات، 
عن  وأعرب  المســتدامة.  التنميــة 
أمله في أن تســهم هذه المبادرات 
في رفع مساهمة القطاع الخاص في 

التعليم المدرسي.
الشــكر للشركات  وقدم ســعادته 
هــذه  دعــم  أســهمت في  التــي 
المبادرات، متمنيــا أن تحذو باقي 
الشركات حذوهــا في دعم العملية 
التعليمية بمــا يحقق أهداف رؤية 

»عُمان 2040«.
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مدرين المكتومية

صُورة عبقريَّة مُفعَمَة بالحبِّ والحنان والدفء، تلك التي تظُهر الســيدة الجليلة حرم جلالة السلطان 
المعظم -حفظها الله ورعاها- مع أحد الأطفال الأيتام المنتســبين لمركز رعاية الطفولة، والتي التقُطت 
في يوم الأم 21 مارس، ولا ينُازعني شــك بأنَّ هذه الصورة تســتحق أن تكون »صورة العام«، وأن تفوز 
بأسمى جائزة في مسابقات التصوير العالمية؛ لما تتميز به من روعة وجمال وإبداع، فضلا عن عفويتها 
وتلقائيتها؛ فالأم الحنون الســيدة الجليلة ســبقتها عاطفة الأم الجياشــة تجاه هذا الطفل الذي يمثل 
مســتقبل وطننا، وكذلك الحال بالنســبة للطفل، الذي لم يســتطع الســيطرة على إحساسه ومشاعره 

وافتقاده لأمه وأسرته، فوجد في »أم عُمان« الحضن الدافئ الحنون.
توقَّفتُ كثيرا عند تلك الزيارة الكريمة التي قامت بها الســيدة الجليلة، سلطانة القلوب بجدارة، فكم 
من قلب جبرته الســيدة الجليلة على مدار الأشــهر الماضية، وكم من نفس دبت في داخلها مشــاعر 
الســعادة والفرحة؛ لأن الســيدة الجليلة تفضلت وقدمت لها الدعم والمؤازرة، وكم من منطقة على 

تراب الوطن العزيز تباركت بزيارة من السيدة الجليلة، وكم وكم وكم...؟
ا لكل أطفال عُمان، واختارت زيارة مركز  الأم الرؤوم، الســيدة الجليلة، قرَّرت في يــوم الأم أن تكون أمًّ
رعاية الطفولة، لتقديم المثل والقدوة، هكذا يكون حنان الأم على أبنائها، فما بالنا بحنان الوطن على 
أبنائــه الأوفياء البررة، الذين يبذلون الغالي والنفيس من أجــل عمان وقائدها المفدى حضرة صاحب 

الجلالة السلطان هيثم بن طارق المعظم -أيَّده الله وسدد على طريق الخير خطاه.
يــوم الأم لــدى الكثيرين أحد أكثر الأيام بهجة؛ فهو مُناســبة مُواتية للتعبير -ولــو جزئيًّا- عن مكنون 
العواطف تجاه من حملت وأنجبت وأرضعت وربت وسهرت الليالي، وبكت عينيها في الفجر إما خوفاً 

على ابنها/ ابنتها أو بالتضرع والتقرب إلى الله علهّ يستجب لدعواتها بصلاح الحال لفلذات أكبادها.
لكن في الجهة المقابلة، هناك البعض ممن فقدوا أمهاتهم يمر عليهم هذا اليوم بمشاعر الفقد والحنين 
واللهفــة تجــاه من فقدوها، إنَّهم لا يشــرون هدايا يوم الأم، ولا يجدون مــن يحتفلون معهم بهذه 
المناســبة، لذلك كانت زيارة الســيدة الجليلة لهم بمثابة الحضن الدافــئ الذي يعوضهم عن الفقدان 

العظيم الذي يعانون منه.
رسائل عدة بعثت بها السيدة الجليلة عبر هذه الزيارة، بل وعبر كل زيارة تقوم بها، لكن أن تأتي رسالة 
مغلفة بالحب والحنان والرأفة، فهذا انعكاس لمدى النُّبل والســمو الأخلاقي.. الزيارة جعلتني أفكر في 
جانــب آخر مرتبط بالأيتام، وهو كيف يُكــن لفائض الحنان لدى من لم يرزقها الله بالأطفال أن تهبه 
لمن فقده بفقدان أمه؟ أؤمن بحكمة الله في تحريم التبنِّي، لكن أتذكر كيف حث الرسول الكريم صلى 
الله عليه وسلم على كفالة اليتيم، حتى قرنها بملازمة من يقوم بها للرسول في الجنة، وقال: »أنا وكافل 

اليتيم كهاتين في الجنة« وأشار بالسبابة والوسطى.
ومع اقتراب شــهر رمضان المبــارك، نحتاج للمدد الروحاني الذي يغســل قلوبنا التــي أثقلتها الأفكار 
وهموم الحياة، كما أنه في شهر رمضان تحل مناسبة »يوم اليتيم الإسلامي«، والوقت مناسب من الآن 
لأن نفكر في طرق جديدة لإدخال البهجة إلى نفس كل يتيم، علينا أن نفكر في طرق تجعل من كفالة 
اليتيــم نهجا قائما ومنتشرا حتى لا يعيش طفل دون أسرة، ويمكن لوزارة التنمية الاجتماعية والجهات 

المعنية أن تضع الضوابط والشروط اللازمة من أجل تحقيق ذلك.
... إنَّ زيارة السيدة الجليلة لمركز رعاية الأطفال، قد أدخلت البهجة إلى نفوس أطفاله، ومن هنا علينا 
أن ننتهــز الفرصة لتكون هذه الزيارة مناســبة كفيلة بإســعاد الأيتام ليس فقــط في يوم الأم أو في أي 
ر لهم أن يعيشــوا الحياة محرومين من العيش في كنف  مناســبة، لكن دائما وأبدًا.. إنَّ هؤلاء الأيتام قدُِّ
أسرة تحتويهم بحب وتحتضنهم عند الألم.. قدرهُم أن يعيشــوا في بيت واحد لكنهم غرباء فيه، فكل 
منهم يستيقظ ليرى غريبا آخر قد انضمَّ إليهم، إنهم أبناء القدر، يعيشون وسط أحلام كبيرة وأمنيات 
تلامس الســاء، قد يتحقق البعض منها، وقد يظل الآخــر حبيس الذاكرة! هؤلاء الأيتام، تخلت عنهم 

الحياة، وغيرت الظروف مساراتهم، ولربما أيضا هجرهم الأهل وتركوهم بعد رحيل آبائهم.
إنَّ الســيدة الجليلة قدمت درسا في مفهوم »المعاملات« خاصة المعاملات الإنسانية؛ وأهمها أن الحب 
لا بـُـد أن يكــون جزءًا لا يتجــزأ من حياتنا اليومية، وانعكاســا لممارســاتنا في كل شيء، فكل ما يقُدم 
بحــب دائما ما يعود علينا بذات القدر من الحب. ونحن بحاجة لمثل هذه المفاهيم والقيم النبيلة في 

المجتمع، وأهمها الإحساس بالآخر، ونشر الابتسامة على الوجوه الحزينة.
»ســلطانة القلوب« استطاعتْ أن تدُخِل السرور إلى قلوب أطفال ربما لم يشعروا يوما بحضن الأم، ولم 
يحتضنهــم أحــد بكل هذا الحب، ولم يلُامس قلوبهم وأحزانهم ووحدتهم أحد، لكنَّ الســيدة الجليلة 
منحتهم الأمل في الحياة الســعيدة، أبلغتهم بنظراتها الحانية أنَّ الحياة تمنح الإنســان بقدر ما تسلب 
منه؛ لذلك ستظل تلك الزيارة محفورة في قلوب هؤلاء الأطفال، الذين سيكبرون يوما ما وهم يردِّدون 

ويتذكرون تلك اللحظة بكل سعادة وفرح وفخر.

سلطانة 
القلوب

مسقط، صلالة - الرؤية

أعلنــتْ وزارة الصحــة، أمــس الثلاثــاء، 
تســجيل 4 حــالات وفاة جديــدة جراء 
فــروس كورونــا )كوفيــد 19(؛ ليرتفــع 
العــدد التراكمي للوفيات من هذا المرض 

بالسلطنة إلى 1633 وفاة.
لت الــوزارة 836 إصابــة جديدة  وســجَّ
بالفيروس، ليرتفع العــدد الكُلِّ للحالات 
لة في السلطنة إلى 152364 حالة،  المسُــجَّ
فيما بلغ إجمالي حالات الشفاء 139846 

حالة، بنسبة شفاء %92.
ووصل عدد الحالات المنوَّمة الجديدة في 
المستشــفيات إلى 58 حالة، وبلغ إجمالي 
المنُومــن 364 حالــة، مــن بينهــم 105 

حالات في العناية المركزة.
ت المديريــة العامــة  وفي صلالــة، ســرَّ

للخدمــات الصحية لمحافظــة ظفار فرقا 
طبيــة من مؤسســات الرعايــة الصحية 
الأوليــة بولايــة صلالة؛ بهــدف الوصول 
للفئات المســتهدفة من الحملة الوطنية 
للتحصــن ضــد وبــاء »كوفيــد 19« في 

المنازل.
ة من قبل مؤسسات  وركزتْ الفرق المسيَّ
الرعاية الصحية الأولية على تطعيم فئات 
المجتمــع ممــن تشــملهم خدمة صحة 
المجتمــع، الذين يصعــب عليهم القدوم 
إلى المؤسســة الصحيــة ممــن يندرجون 
تحت مظلة الشيخوخة والمقعدين. وتأتي 
زيــارات الفــرق الطبية للمنــازل ضمن 
الحملــة الوطنية للتحصــن ضد »كوفيد 
19« من أجل تغطية الفئات المســتهدفة 
مــن الحملــة، حيــث تســتمر الزيارات 

المنزلية حتى نهاية مارس الجاري.

المنحنى الوبائي يقرع ناقوس الخطر.. 
وحملات التحصين تتواصل في المنازل

وكيل »البحث العلمي والابتكار« يترأس اجتماع اللجنة

»توجيهية إيجاد« تستعرض الخطة التشغيلية 
ومواءمة الأولويات مع رؤية »عمان 2040«

مسقط - الرؤية

عقدت وزارة التعليم العالي والبحث 
العلمي والابتــكار -ممثلة باللجنة 
التوجيهية لبرنامج »إيجاد«- صباح 
أمس، اجتماعهــا الأول لهذا العام، 
برئاســة ســعادة الدكتــور ســيف 
بن عبدالله الهــدابي وكيل البحث 
العلمــي والابتــكار؛ وذلك بحضور 
أعضاء اللجنة التوجيهية لـ«إيجاد«، 

عبر برامج الاتصال المرئي.
وبدأ الاجتماع بكلمة ترحيبية ألقاها 
ســعادة الدكتور سيف بن عبدالله 
الهــدابي رئيس اللجنــة التوجيهية 
لبرنامج »إيجاد«. واشــتمل جدول 
أعــال الاجتــاع على عــدد من 
المنظومــة  أبرزهــا:  الموضوعــات؛ 
والابتكار؛  العلمي  للبحث  الوطنية 
حيــث جــرى اســتعراض مجالات 
البحث العلمي وتحديد الأولويات 
وفقا لرؤية »عمان 2040«، وتحليل 
نظم الابتكار العالميــة الذي يظهر 
التنظيمــي الموجــه  النمــوذج  أن 
إستراتيجيا والمدعوم بإرادة سياسية 
قوية يعــد عاملا أساســيا للنجاح. 
وشــهد الاجتماع مناقشــة برنامج 
إيجــاد )2017-2020(، وآلية عمل 

إيجاد، واستعراض رحلة التعاون مع 
القطاع الصناعي والخطة التشغيلية 
للمنصة خلال العام الجاري، إضافة 
لاســتعراض قــرار تشــكيل اللجنة 
التوجيهيــة لـ«إيجاد«؛ حيث جرى 
التوافق على اختيار سعادة الدكتور 
علي بن عامر الشيذاني نائبا لرئيس 
اللجنة التوجيهية لبرنامج »إيجاد«، 

وترشــيح الدكتورة سوسن الريامية 
مديــرة لبرنامــج »إيجــاد«، كــا 
تــم تشــكيل فريق عمــل لصياغة 
العضوية«  و«وثيقــة  »بروتوكول« 
مــن  وغيرهــا  »إيجــاد«  لمنصــة 

الموضوعات.
»إيجــاد«  منصــة  أنَّ  إلى  يشُــار 
تسعى لتعزيز الشراكة بين القطاع 

الصناعــي والمؤسســات الأكاديمية 
والقطــاع البحثــي، والعمــل على 
تقديم حلــول علميــة للتحديات 
الصناعي،  القطــاع  التــي تواجــه 
البحثيــة  الخــرات  واســتثمار 
والأكاديميــة بالســلطنة، وتوجيــه 
البحوث نحو التحديات المحلية في 

القطاع الخاص.

مسقط - الرؤية

لت فعاليَّات اليوم الثالث من الأسبوع  تواصَّ
الوطني للعلــوم )STEM( 2021، افتراضيا، 
عبر برنامــج )Microsoft Team(، بتنظيم 
مــن وزارة التربيــة والتعليــم؛ وذلك تحت 
شعار »بيئتنا المستدامة«، بمشاركة مختلف 
المحافظات التعليمية في الســلطنة ويستمر 

حتى غد الخميس.
وشــهد اليــوم الثاني عقد 3 جلســات عمل 
نــت جلســة العمل الأولى  مســائية، وتضمَّ
محور »الترشيد«؛ تم من خلاله تقديم ورقتي 
عمل؛ جاءت الأولى بعنــوان »مياه الصرف 
الصحــي المعالجة.. المخاطــر والتحديات«، 
وقدمها الدكتور أحمد بن سالم البوسعيدي 
من كلية الزراعــة والعلوم البحرية بجامعة 
الســلطان قابــوس. فيــا حملــت ورقــة 
العمــل الثانية عنوان »الاســتدامة في عصر 
الســحاب«، وقدمها مجدي عبّار من شركة 
مايكروســوفت، تحدث فيها عن تكنولوجيا 
المعلومــات كمســاهم في التلــوث البيئي، 
وما يبثه من نفايات إلكترونية، مع تســليط 
الضوء على مزايا الحوســبة الســحابية التي 
تعد الحل الأمثــل للحد من هذا النوع من 
التلــوث البيئي، حيث إنَّ اســتمرار اعتماد 
الحوسبة السحابية سيمنع انبعاث أكثر من 
مليار طن متري من ثاني أكسيد الكربون من 

عام 2021 حتى عام 2024.

بينما تضمنت الجلســة الثانية ورقتي عمل 
في محــور »التكامــل«؛ قــدم الورقة الأولى 
يحيى بن ســالم الدروشي مــن وزارة الثروة 
الزراعية والســمكية وموارد المياه، وجاءت 
بعنوان »تطبيق نظام الاستزراع الأحيومائي«، 
أمــا الورقــة الثانية فحملت عنــوان »آفاق 
ومستقبل الأمن الغذائي بالسلطنة« وقدمها 
مختصون من مؤسســات القطــاع الخاص. 
وجاءت الجلســة الثالثة في محور »مصادر« 
بعنوان »حلول إبداعية في بيئة مســتدامة« 
قدمها بــدر بن ناصر الجابــري من اللجنة 

الوطنية العمانية للتربية والثقافة والعلوم.
واســتمرَّت فعاليات اليوم الثالث للأســبوع 
الوطني للعلوم من خلال تقديم 3 جلسات 

عمــل تزامنيــة افتراضيــا، واحتــوت على 9 
أوراق عمل؛ تســتهدف الطــاب والمشرفين 
والمعلمين والمشاركين المهتمين بقضايا التنمية 

المستدامة وتطرقت إلى محاور متعددة.
وحــول انطباعــات الحضور المشــاركين في 
فعاليــات الأســبوع الوطنــي للعلــوم، عبر 
الشــيخ ســيف بن هلال الحوســني المدير 
العام لشركة مايكروسوفت عُمان والبحرين، 
عن ســعادته بتنفيــذ النســخة الثانية من 
الأســبوع الوطني للعلوم، قائلاً: »نفخر بأن 
نكون جزءا مــن هذا الحدث الوطني الذي 
يتوافق مــع أهداف الإســراتيجية الوطنية 
للتعليــم 2040، وتعكــس مشــاركتنا مدى 
التزامنا الراســخ تجاه حكومة سلطنة عُمان 
لتحقيــق أهداف رؤيتهــا الوطنية، وبدورنا 
في شركة مايكروســوفت نؤكــد أن جهودنا 
لا تقتصر على تســليح الشــباب بالتقنيات 
اللازمــة فحســب، بــل تمتــد إلى أبعد من 
ذلك لنضع أيدينا مع مســاعي وزارة التربية 
والتعليم الراميــة إلى بناء اقتصاد قائم على 
المعرفــة عن طريق تمكين الشــباب العماني 
بالمهارات التكنولوجية المناسبة التي تضمن 
لهــم أخذ مكانهــم الريادي في المســتقبل، 
وأود الإشــارة إلى أنَّ شركة مايكروســوفت 
تــولي اهتماما كبيرا لقضايــا البيئة والتنمية 
المســتدامة من خلال العديد من مبادراتها 
التي تتماشى مع شعار هذا الأسبوع الوطني 

»بيئتنا مستدامة«.

تواصل فعاليات الأسبوع الوطني للعلوم.. 
وجلسات توعوية حول الترشيد والاستدامة

»جمعية البيئة« تحتفل بنجاح حملة تنظيف 
شواطئ مصيرة من شباك الصيد المهجورة

سيف بن هلال الحوسني

مصيرة - الرؤية

أعلنتْ جمعية البيئة العُمانية انتهاء حملة 
تنظيف ناجحة لشــواطئ مصــرة؛ حيث 
أثمرت الحملة عن إزالة أكثر من 90 طناً من 
المخلفات التي تضمنت شــبكات ومعدات 

الصيد والحبال... وغيرها من النفايات.
وجرى تجميع هــذه النفايــات بالتعاون 
مــع مكتــب والي جزيرة مصــرة، وبلدية 
مصــرة، وهيئــة البيئــة، ووزارة الــروة 
الزراعية والسمكية وموارد المياه، والشركة 
العُمانية القابضة لخدمــات البيئة )بيئة( 
وسوما إيكوفيجن، وســنيار عُمان، وشركة 
محمود سلام الفارسي التجارية، بدعم من 
عدد مــن المتطوعــن والمجتمع المحلي في 
مصيرة. وجاءت الحملــة برعاية مجموعة 
Sprint for Oman، والمنحــة الصيفيــة 
لاستدامة الســاحف البحرية التي حازت 
عليها الجمعية بعد جمعها أعلى الأصوات 
ضمن المجموعات غير الربحية المشــاركة 
 Turtle Island Restoration( في منحــة
 SEE بالتعــاون مــع جمعية )Network

. Turtles
وتعُــد جزيــرة مصــرة واحدة مــن أبرز 
مراكز الصيد في الســلطنة، ولهذا شــملت 
الحملــة جميع أرجاء الجزيرة.  ولا تقتصر 
مخاطــر معدات وشــباك الصيد المهجورة 
على التنوع البيولوجي البحري فحســب؛ 

بل تمتــد آثارهــا لتفرض تحديــات بيئية 
واجتماعيــة واقتصاديــة عــى الصعيدين 
المحلي والعالمي. وعلاوةً على ذلك، تشمل 
أبرز المخاطــر: تهديد المواطــن الطبيعية 
للكائنــات بشــكل عام، ونوعيــة مخزون 
الأسماك، وتشابك عدة أنواع من الحيوانات 
في بقايــا معــدات وشــباك الصيــد، مثل 
الحيتــان والدلافين، والســاحف البحرية 
المعششــة وفقســها، والطيــور والكائنات 

البحرية والبرية الأخرى.
وقال تود ســتينر المدير التفيذي في شبكة 
»ترتل آيلاند ريستوريشــن«: إنَّ شــواطئ 

مصــرة تعد أحــد أبرز المواقع لتعشــيش 
وتفريخ الســاحف، فضلاً عن كونها مأوى 
آمنــا لمختلــف الكائنات البحريــة، ولهذا 
يقع عــى عاتــق الجميع الحفــاظ عليها 
وضــان اســتدامتها من خــال التخلص 
الســليم للنفايات والصيد المســتدام. كما 
تعد الســلطنة موطنًا لخمســة من أنواع 
السلاحف السبعة التي تعيش في مختلف 
أنحــاء العــالم. وتم تصنيــف جميع هذه 
الأنــواع كمهــددة بالانقــراض بدرجــات 
مختلفــة ضمــن القائمة الحمــراء للاتحاد 

الدولي لحماية الطبيعة.
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مسقط - العمانية

ذي  الســيد  ــمو  السُّ صَاحِــب  أصَْــدَر 
وزيــر  ســعيد  آل  هيثــم  بــن  يــزن 
قــرارًا  والشــباب،  والرياضــة  الثقافــة 
الرئيســية  اللجنــة  بتشــكيل  ـا  وزاريًـّ
ــموه،  ــة س ــالي برئاس ــة الأداء الع لرياض
والشــباب  للرياضــة  الــوزارة  ووكيــل 
نائبًــا للرئيــس، وعضويــة كل مــن رئيــس 
اللجنــة الأولمبيــة العُمانيــة، وأمــن عــام 
ــار  ــة، ومستش ــة العُماني ــة الأولمبي اللجن
ومديــر  الريــاضي،  للتخطيــط  الوزيــر 
ــام الشــؤون  ــر ع ــط، ومدي ــام التخطي ع
ــه  ــن عبدالل ــي ب ــة، وع ــة والمالي الإداري
عــام  مديــر  الحبــي  حــارب  بــن 
ومقــررًا. الرياضيــة عضــوًا  الأنشــطة 

رؤيــة  ضمــن  القــرار  هــذا  ويــأتِ 
ــالي  ــر رياضــة الأداء الع ــة لتطوي متكامل
ــهم  ــا يسُ ــدروس- بم ــي م ــار زمن -في إط
ــان  ــتقبلية »عُ ــة المس ــق الرؤي في تحقي
الــدول  مصــاف  في  )عُــان   »2040
ــاد  ــرار إلى إيج ــدف الق ــة(. ويه المتقدم
المجيديــن  الرياضيــن  لرعايــة  مظلـّـة 
ــن  ــم م ــوا أن لديه ــن أثبت ــا والذي حالي
لهــم لتكويــن  القــدرات الكامنــة مــا يؤهِّ
حمــل  عــى  قــادرة  رياضيــة  نــواة 

الطمــوح المســتقبلي للرياضــة العُمانيــة، 
العــالي  الأداء  مســتوى  إلى  والوصــول 

العالمــي والأولمبــي.
ويوضــح القــرار الــوزاري بشــأن تشــكيل 
ــالي  ــة الأداء الع ــة لرياض ــة الرئيس اللجن

ملامــح الخطــة المعتمــدة لدفــع رياضــة 
ــد مــن  الأداء العــالي نحــو تحقيــق المزي

الإنجــازات.
العــالي بوضــع  وتعُنــى رياضــة الأداء 
ــج والخطــط  ــة والبرام السياســات العام

ممــن  الرياضيــن  لــدى  لتطويرهــا 
يتــم تصنيفهــم ضمــن فئــة رياضيــي 
ــات  ــف الرياض ــن مختل ــالي م الأداء الع
لبلــوغ  ومســاندتهم  المعتمــدة، 
المســابقات  في  العليــا  المســتويات 

والدوليــة. القاريــة  الرياضيــة 
القــرار  مــن  الثانيــة  المــادة  ــت  ونصَّ
وهــي  اللجنــة  اختصاصــات  عــى 
الأداء  رياضــة  لتطويــر  خطــة  وضــع 
الإداريــة  الجوانــب  شــاملةً  العــالي، 
ــع  ــة، ووض ــة والفني ــة والمالي والتنظيمي
نظــام لتصنيــف رياضيــي الأداء العــالي، 
وامتيازاتهــم  حقوقهــم  وتحديــد 
ــة  ــط أكاديمي ــع ضواب ــم، ووض وواجباته
»الابتعــاث  لبرنامــج  وفنيــة  وعلميــة 
ــه لضــان  الريــاضي الخارجــي« ومتابعت
الضوابــط  ووضــع  أهدافــه،  تحقيــق 
ــاضي والتنســيق  ــرّغ الري والــروط للتف
في ذلــك مــع الجهــات المعنيــة، كــا 
ــاء  ــة بأس ــاد قائم ــة باعت ــوم اللجن تق
ــة الأداء  ــن فئ ــن ضم ــن المصنف الرياضي
ــر  العــالي، وتحديثهــا عــى ضــوء التقاري
المعــدة مــن فــرق العمــل المختصــة.

مــن  الثانيــة  المــادة  ــت  نصَّ كــا 
ــج  ــود البرام ــاد »عق ــى اعت ــرار ع الق
والأهــداف« مــع الهيئــات الرياضيــة 
المختصــة والرياضيــن المصنفــن، ضمــن 
فئــة رياضيِّــي الأداء العــالي، عــى أن 
الرياضــات  بتحديــد  اللجنــة  تقــوم 
المســتهدفة لبرامــج المســتوى العــالي، 
ــن  ــة لتمك ــات الضروري ــر المقوم وتوف

ــاء إلى  ــن الارتق ــن م ــن المجيدي الرياضي
ــارب  ــا للتج ــالي وفق ــتوى الأداء الع مس
المجــال،  هــذا  في  المتقدمــة  الدوليــة 
ووضــع برامــج المتابعة العلميــة والطبية 
ــة لرياضيــي الاداء العــالي ودعــم  والفني
خططهــم وبرامــج إعدادهــم بالتنســيق 
المختصــة،  الرياضيــة  الهيئــات  مــع 
الاجتماعيــة  المتابعــة  برامــج  ووضــع 
للرياضيــن  والمهنيــة  والدراســية 
المصنفــن ضمــن فئــة رياضيــي الأداء 
العــالي بالتنســيق مــع الجهــات المعنيــة 
لرياضيــي  الحوافــز  نظــام  ووضــع 
الأداء العــالي. ومــن بــن اختصاصــات 
ــات المناســبة  ــة أيضــا: وضــع الآلي اللجن
لتعزيــز مشــاركة القطــاع الخــاص في 
ــل  ــالي، والعم ــي الأداء الع ــة رياضي رعاي
ــزة  ــة المحف ــة الرياضي عــى إيجــاد البيئ
الأداء  مســتويات  لبلــوغ  والداعمــة 
ــت المــادة الثالثــة  الريــاضي العــالي. ونصَّ
مــن القــرار الــوزاري عــى: تشــكيل 
فــرق عمــل فنيــة تخصّصيــة يســند إليها 
المعتمــدة  والخطــط  البرامــج  تنفيــذ 
مــن اللجنــة، عــى أن يتــولى العضــو 
والمتابعــة  التنســيق  مهــام  المقــرر 
ــج  ــة بشــأن نتائ ــر الدوري ــع التقاري ورف

ومخرجــات فــرق العمــل.

مسقط - الرؤية

عُقِــد، صبــاح أمــس، اللقــاء الثــاني 
ــؤون  ــة الش ــؤولين في هيئ ــار المس لكب
بمشــاركة  والتنمويــة،  الاقتصاديــة 
مجلــس  بــدول  الخــاص  القطــاع 
عــر  وذلــك  الخليجــي،  التعــاون 
ــة  ــة العام ــن الأمان ــرئي م الاتصــال الم
الخليــج  لــدول  التعــاون  لمجلــس 

بالريــاض. العربيــة 
ســعادة  الســلطنة  وفــد  وتــرأسَ 
الدكتــور نــاصر بــن راشــد المعــولي 
وشــارك  الاقتصــاد،  وزارة  وكيــل 
ــاد،  ــن وزارة الاقتص ــون ع ــه ممثل في
ووزارة التجــارة والصناعــة وترويــج 

الاســتثمار، ووزارة النقــل والاتصــالات 
وتقنيــة المعلومــات، ووزارة الماليــة، 
وشرطــة عــان الســلطانية ممثلــة 

بــالإدارة العامــة للجــارك.
بنــاء عــى توصيــة  اللقــاء  والتــأم 
الماليــة  وزراء  المعــالي  أصحــاب 

ــة  ــة الوزاري والاقتصــاد، أعضــاء اللجن
الدائمــة التحضيريــة للهيئــة العليــا 
والتنمويــة  الاقتصاديــة  للشــؤون 

بــدول المجلــس، لعقــد 
لأصحــاب  لقــاءات 
الــوكلاء،  الســعادة 
بهــدف تقييــم المبــادرات 
في  الــواردة   والمشــاريع 
خارطــة الطريق لمشــاريع 
الوحــدة الاقتصاديــة بــن 
التعــاون  مجلــس  دول 

. لخليجــي ا
عــددًا  اللقــاء  وتنــاول 
مــن المواضيــع في إطــار 
ــدول  ــاون ل ــس التع مجل

الخليــج العربيــة؛ أبرزهــا: تحســن 
هيكلــة الحوكمــة وآليــة عمــل اللجان 
ــس،  ــة للمجل ــة العام ــار الأمان في إط

المقترحــة  المبــادرات  إلى  إضافــة 
للوصــول إلى الوحــدة الاقتصاديــة بــن 

المجلــس في عــام 2025. دول 

مسقط - العمانية

وزارة  في  -مُمثلــة  الســلطنة  شَــارَكتْ 
ومــوارد  والســمكية  الزراعيــة  الــروة 
الميــاه-  أمــس في الاجتــاع التحضــري 
الغــذاء  لنظــم  المتحــدة  الأمــم  لقمــة 
للعــام 2021 عــر الاتصــال المــرئي، ومثّــل 
مشــاركة الســلطنة الدكتــور مســعود بــن 
ســليمان العــزري مديــر عــام المديريــة 
العامــة للبحــوث الزراعيــة والحيوانيــة، 
ومنظـّـم الحــوارات الوطنيــة لقمــة النظــم 

الغذائيــة. 
مناقشــة  إلى  الاجتــاع  وهــدف 
الموضوعــات ذات الصلــة بالأمــن الغــذائي 

ــي تواجــه النظــم  ــات الت ودراســة التحدي
الغذائيــة، ووضــع خارطــة طريــق لتعزيــز 
ــع  ــق م ــا يتف ــذاء بم ــم الغ ــتدامة نظ اس

تنفيــذ أهــداف التنميــة المســتدامة.
الأمــم  قمــة  تنعقــد  أن  المقــرر  ومــن 
 ،2021 للعــام  الغــذاء  لنظــم  المتحــدة 

ــة  ــة العام ــال الجمعي ــش أع ــى هام ع
للأمــم المتحــدة في نيويــورك في خريــف 
2021، وتهــدف لاتخــاذ إجــراءات وإحــراز 
تقــدّم يمكــن قياســه نحــو تحقيــق خطــة 
ــة  ــام 2030، إضاف ــتدامة لع ــة المس التنمي
الحكومــات  لتوجيــه  مبــادئ  لوضــع 
يســعون  الذيــن  المصلحــة  وأصحــاب 
الغذائيــة،  أنظمتهــم  مــن  للاســتفادة 
وإنهــاء الجــوع في العــالم ومحاربــة كافــة 
أشــكال ســوء التغذيــة وضــان الاســتدامة 
والاهتــام  الزراعــي،  للإنتــاج  البيئيــة 
بضــان التنــوع الأحيــائي، وتعزيــز صمــود 
أكــر الفئــات احتياجــا والتعامــل مــع 

المناخيــة. والتغــرات  الصدمــات 

السيد ذي يزن يصدر قرارا بتشكيل اللجنة الرئيسية لرياضة الأداء العالي

وكيل »الاقتصاد« يمثل السلطنة في اجتماع »الشؤون الاقتصادية والتنموية« بدول الخليج

»الثروة الزراعية« تشارك في اجتماع أممي حول نظم الغذاء

السلطنة تؤكد أمام اجتماع أممي الاهتمام باستدامة الموارد المائية
نيويورك - العمانية 

بالمــوارد  اهتمامهــا  الســلطنة  أكَّــدتْ 
المائيــة وحرصهــا عــى ســن القوانــن 
والتشريعــات، وإقامــة بنيــة تحتيــة لإدارة 
ــا  ــتدامة بم ــيدة ومس ــة رش ــاه بطريق المي
يلبــي احتياجــات الحــاضر ومتطلبــات 

المســتقبل.
أمــام  الســلطنة  كلمــة  ذلــك في  جــاء 
ــع المســتوى حــول  ــدولي رفي ــاع ال الاجت
الميــاه، الــذي عُقــد في مقــر الأمــم المتحدة 
الأول  الســكرتير  وألقاهــا  بنيويــورك، 
ــود البوســعيدي.  ــن حم ــد ب الســيد أحم
أن  كلمتهــا-  -في  الســلطنة  وأضافــت 
ــا  ــب حمايته ــة« وج ــروة وطني ــاه »ث المي
ــا،  ــا وتطويره ــا وتنميته ــة عليه والمحافظ
قانــون  مثــل  لهــا تشريعــات  وسُــنت 
ــب  ــادر بموج ــة الص ــروة المائي ــة ال حماي
المرســوم الســلطاني )2000/29(، وقانــون 
التلــوث  مــن  الميــاه  عــى  المحافظــة 

الســلطاني  المرســوم  بموجــب  الصــادر 
)2001/114(، وقانــون حمايــة مصــادر 
الصــادر  التلــوث  مــن  الــرب  ميــاه 
بموجــب المرســوم الســلطاني الســامي رقم 
)2001/115(. وتطرقــت إلى الإســراتيجية 
ــاه المرتكــزة عــى 5  ــة لقطــاع المي الوطني
محــاور رئيســية؛ تتمثــل في: تأمــن الميــاه 
التــوازن  وتحقيــق  للــرب،  الصالحــة 
بــن اســتخدام الميــاه والمــوارد المتجــددة، 

وإســراتيجيات  مبــادئ  وترســيخ 
ــي  ــادة الوع ــاه، وزي ــى المي ــة ع المحافظ
العــام بأهميــة وترشــيد اســتخدام الميــاه 
ودعــم التقنيــات والبحــوث والابتــكار في 

ــاه.  ــال المي مج
وبينــت أنَّ الإســراتيجيات التــي وضعتهــا 
الســلطنة أســهمت في حصــول 97 بالمائــة 
مــن  بالمائــة  المــدن و88  مــن ســكان 
ــات  ــة عــى خدم ســكان المناطــق الريفي

الميــاه الصالحــة للــرب، ووفــرت مظلــة 
صرف صحــي لمــا نســبته 75 بالمائــة مــن 
الســكان رغــم التحديــات التــي تواجههــا 
نــدرة  مــن  الأوســط  الــرق  منطقــة 
ــة  ــدد المنظوم ــارت إلى أنَّ ع ــاه. وأش المي
المتكاملــة مــن محطــات التحليــة بلــغ 60 
ــغ  ــرف بل ــات ال ــدد محط ــة، وع محط
ــر في ســائر محافظــات  ۹۳ محطــة، تنت
ــام  الســلطنة.  وأكــدت الســلطنة -في خت
كلمتهــا، وضمــن مفهــوم أمــن الميــاه على 
الصعيــد الإقليمــي- عــى اســتضافة مركــز 
الــرق الأوســط لتحليــة الميــاه، وهــو 
مركــز دولي متخصــص في مجــال تقنيــات 
ــا في  ــن أمله ــة ع ــاه.. معرب ــوث المي وبح
أن تســتفيد ســائر دول المنطقــة مــن 
الدراســات والبحــوث التــي أنجــزت في 
هــذا المركــز المتخصــص بمــا يخــدم الأمــن 
ــرق الأوســط،  ــة ال والاســتقرار في منطق
ويعــزز فــرص التعايــش الســلمي بــن 

ــة.  ــائر شــعوب المنطق س
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حمود بن علي الطوقيحقيبة ورق
دردشات على جدار الزمن

سيدنا رمضان )عواشر مبروكة(
من الذكريات التي ستظل راسخة في وجدان الطلاب العمانيبن الدارسين في المغرب، 
ولا يمكــن بتاتــا أن تُحى من ذاكرتهم مهــا تقادم بهم العمر، ذكرى اســتقبالهم 
شــهر رمضان المبارك، ربما يكون هناك تقارب في العادات والتقاليد في استقبال شهر 
رمضان بين سلطنة عُمان والمملكة المغربية، ولكن تظل العادات والتقاليد المغربية 

متميزة وفريدة، وهي عادات ضاربة في عمق التاريخ.
نحن كطلاب تعلمنا من المغاربة كيف نســتقبل شــهر رمضــان، وحتى عندما كنا 
نلتقي نتبادل التهاني والتبريكات، وكانت عبارة »عواشر مبروكة« لا تفارق شــفاهنا، 
هذا اللفظ المغربي الأصيل لا يزال يتردد كلما طرق شهر رمضان أبوابه، فنسلم على 

بعضنا كطلاب درسوا في المغرب بعبارة »عواشر مبروكة«.
صراحة الصيام في المغرب له طعم خاص، وطقوس ما زال يحافط عليها المغاربة، رغم 

التطور والمدنية، ولكنهم مازالوا يحافظون على هذه العادات والتقاليد الجميلة. 
كنا نســتقبل شــهر رمضان بفرح وسرور، وأذكر أننا كنا نتهيَّأ لاستقبال شهر رمضان 

منذ منتصف شهر شعبان.
رغــم أننا كنا نعيش حياة الطــاب والعزوبية، إلا أنَّ المائدة الرمضانية كانت مهمة 
وأساســية بالنســبة لنا. لا زلت أذكر تجمعاتنا لتناول الإفطار وتبادل الدور؛ فاليوم 
إفطارنا ســيكون عند الشباب في إقامة قيس، ويوم آخر سيكون إفطارنا عند الأخوة 
في حي المنار، ويوم سنكون في ضيافة أحد الأخوة الدبلوماسيين، ويوم نزور أصدقاءنا 

المغاربة ونتناول عندهم الإفطار لنعيش العادات والتقاليد المغربية.
كان شهر رمضان يأتينا ولا نرغب في أن نفارقه، وكان المغاربة يودعون شهر رمضان 

بعبارة »رحل الحبيب«.
ع والتســوق في حي العكاري والســويقة  أذكــر بعد صلاة العصر، كنا نذهب للتبضُّ
بالمدينة، وتشــهد هذه الأســواق حركة تجارية نشــطة؛ حيث كُنا نرجع إلى سكنانا 
وقد امتلأت »الميكا« )الأكياس( بما لذ وطاب من الفواكه الطازجة المنوعة والفواكه 

المجففة، والحلويات التي تجهز طازجة ويسيل لها اللعاب.
كنا أيضا نقضي بعض الوقت في ممارسة الرياضة والمشي، وكنا نلتقي في غابة الهلتون، 

ونقضي وقتا جميلا، ونعود إلى شقتنا قبيل رفع أذان المغرب.
عندما نصل إلى الشــقة تكون مائدة الإفطار جاهزة، ونبــدأ بالإفطار مع رفع أذان 

المغرب، وأيضا طلق المدفع إيذانا بتناول الإفطار.
لا أنسى »الغالية«، وهذا اسم الشغالة التي كانت تجهِّز إفطارنا منذ الصباح، ولديها 
جدول يومي تعرف ماذا ســتجهز لنا مــن مائدة رمضانية؛ فالمائــدة الرمضانية في 

المغرب من أشهر الموائد على مستوى الموائد الرمضانية في الوطن العربي.
وعادةً الإفطار يبدأ بتناول اللبن والتمر، ويتوسط المائدة الرمضانية كل ما لد وطاب 
من مأكولات شعبية، وتأتي في المقدمة الحريرة المغربية التي تفوح رائحتها في الأزقة، 
والحريرة المغربية مشهورة جدا وهي عبارة عن حساء خليط من الحمص والعدس 

والشعرية مخلوطة بالكزبرة والبقدونس وقطع صغيرة من اللحم الطازج.
وإضافــة إلى الحريرة، فالمائدة الرمضانية تضم أكلات أخرى مثل البغرير والرغايف 

والصفوف والبسطيلة والبريوات وحلوى الشباكية وكعب الغزال. 
بعد صلاة المغرب، نذهب لصلاة التراويح في جامع بدر، وهناك من يذهب للجامع 

الكبير لأداء صلاة التراويح في الجامع الكبير بمدينة حسان.
وبعد صلاة التراويح، تشــهد الأسواق حركة بيع وشراء نشطة، وتقام أيضا الفعاليات 
والمناشــط الثقافية على مدار الشــهر؛ حيث تقام هذه الأنشطة في الشوارع، ويتم 
كذلك بناء مسارح في الساحات العامة لتنظيم هذه المناشط، وتقام أيضا المسابقات 

والأهازيج الشعبية والموشحات الأندلسية. 
ومن العادات الســائدة في المغرب منذ منتصف الثمانينيات من القرن الماضي، وما 
زالت مســتمرة حتى الآن: عقد الدروس الحســنية؛ حيث كان الملك الحسن الثاني 
-رحمه الله- يقيم هذه الدروس في قصر الرباط طوال فترة شــهر رمضان، يحضرها 
العلماء والفقهاء من جميع أقطار العالم، ويحضرها كبار رجال الدولة والدبلوماسيين 

ورجال الدين والفكر ووجهاء البلاد.
هكــذا كنــا نقضي رمضان كطلبة نســتمتع بحلول الشــهر الفضيــل، ونعيش أدق 

تفاصيله الشهير بكل روحانياته وقدسيته.
الصيام في المغرب لن يعُوَّض أبدا، وكنا نودع الشــهر ونتجهز لاستقبال أول أيام عيد 

الفطر السعيد. 
وللعيد في المغرب حكاية تروى...،

الدراسة في 
المغرب )12-9(

مسقط - الرؤية

وقَّعتْ الهيئــة العامة للمناطــق الاقتصادية 
الخاصــة والمناطــق الحــرة وهيئــة تنميــة 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، أمس، برنامج 
تعــاون فنــي لتحفيــز دور ريــادة الأعمال 
بالمناطــق الاقتصادية الخاصة والمناطق الحرة 
وإشراك المؤسســات الصغيرة والمتوســطة في 
فــرص الأعمال المتوفرة بالمناطــق الاقتصادية 

الخاصة والمناطق الحرة.
وقع البرنامج نيابة عن الهيئة العامة للمناطق 
الاقتصاديــة الخاصة والمناطق الحرة ســعادة 
المهندس أحمد بن حسن الذيب نائب رئيس 
الهيئة، وعن هيئة تنمية المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة رئيسة الهيئة سعادة حليمة بنت 
راشد الزرعية. ويهدف البرنامج إلى الاستفادة 
من تجارب وخبرات هيئة تنمية المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة كشريك إســراتيجي في 
تطوير ريــادة الأعمال بالمناطــق الاقتصادية 
الخاصــة والمناطق الحــرة، والاســتفادة من 

صلاحيات الهيئة العامة للمناطق الاقتصادية 
الخاصــة والمناطق الحرة لتذليــل الصعوبات 
التي قد تواجه المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
في المناطق الاقتصادية الخاصة والمناطق الحرة. 
وينــص البرنامج على إنشــاء منصة متخصصة 
في توفــر مشــاريع ابتكارية بالاســتفادة من 

المشــاريع الكبيرة، وفتح منفــذ خدمة لهيئة 
تنمية المؤسســات الصغيرة والمتوسطة بمبنى 
الهيئــة العامة للمناطــق الاقتصادية الخاصة 
والمناطق الحرة بهدف تشــجيع رواد الأعمال 
عــى الاســتفادة من الفــرص التــي تقدمها 

المناطق الاقتصادية الخاصة والمناطق الحرة.

وينــصُّ البرنامج على إجراء دراســة مشــركة 
بين الهيئتين لأســواق السلطنة لمعرفة العرض 
والطلب والفجوات، ومتابعة المنتجات والمواد 
التــي يتم اســتيرادها مــن خارج الســلطنة 
بالتعاون بين الجهتين -كل حسب اختصاصاته- 
والعمل على تحويلها لفرص استثمارية تخدم 
المؤسســات الصغــرة والمتوســطة من خلال 
إقامــة المصانع بالمناطــق الاقتصادية الخاصة 
والمناطــق الحرة لإنتاج هذه المنتجات والمواد 
المستوردة، إضافة إلى العمل على إيجاد فرص 
للمشــاريع من الإنشــاء إلى التشغيل والعمل 

بشكل استراتيجي يواكب مراحل المشاريع.
ــن برنامــج التعــاون توفــر خدمات  ويتضمَّ
الاستشــارات والتوجيــه والتدريب والتثقيف 
للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة بالتعاون بين 
الجهتين، والاستفادة من الفعاليات والمعارض 
التي تنظم للمؤسســات الصغيرة والمتوسطة 
في مختلــف محافظات الســلطنة، والتعاون 
في تأســيس الحاضنــات والمسّرعــات ومراكز 

الأعمال.

توقيع برنامج تعاون لتحفيز ريادة الأعمال 

منصة متخصصة لإنشاء مشاريع ابتكارية 
في المناطق الاقتصادية الخاصة والحرة

صلالة - الرؤية

شــاركَ مركــزُ الزبــر للمشــاريع الصغيرة في 
تقديم سلســلة من المحاضرات وورش العمل 
في جامعــة التقنيــة والعلــوم التطبيقيــة في 
صلالة؛ بهدف توعية الطلاب، وذلك بالتعاون 

مع مركز ريادة الأعمال بالجامعة.
ويســعى مركز الزبــر للمؤسســات الصغيرة 
على تطوير الثقافة الريادية لدى الناشئة من 
خلال برامج تدريبية وورش عمل ومحاضرات 
يقدمها نخبه من المستشــارين المتخصصين في 
مجال ريادة الأعمال بمركز الزبير للمؤسسات 
الصغــرة، وذلك من خــال التعاون مع عدد 
من الجهات الحكومية والخاصة ومؤسســات 
المجتمع المــدني، لتزويــد الشــباب بالمعرفة 
الأساســية والخبرة وتثقيفهــم بأهمية ريادة 

الأعمال من أجل تعزيز وعيهم بعالم الاقتصاد 
والأعــال، وإيجاد جيل جديد من الشــباب 

المفكرين الرياديين. 
وخلال المحاضرة، قــدم عادل الحبيشي المدير 
التنفيــذي لمركز الزبير للمؤسســات الصغيرة، 

ورشــة عن ريــادة الأعمال؛ قدم مــن خلالها 
محاضرتــن  شرح فيها آلية اســتخدام أدوات 
الفكــرة  أداة تصميــم  وناقشــت  الابتــكار، 
وهــي اداة تتكــون من خمس نقــاط يجب 
على الشــخص اســتخدامها؛ وهي: التعاطف 

والتعريف بالمشكلات وتوليد الافكار وتصميم 
النمــوذج الأولي وأخيرا الاختبــار؛ حيث تهتم 
هــذه الأداة بتحديد المشــاكل الحقيقية التي 
تعاني منها الفئة المســتهدفة من خلال تحليل 
الانماط، وعلى ضوء ذلك يتم تحديد المشــاكل 
وتعريفهــا والبــدء بتوليــد الأفــكار للبدء في 
تصميــم آلية عمــل المنتج/الخدمة، وتناولت 
الــورش التالية أداة ابتكار نموذج العمل وهي 
أداة تنقســم إلى تسعة أجزاء يتم فيها تحديد 
الشرائــح المســتهدفة والقيمــة المقترحة بعد 
الانتهاء مــن تصميم الفكــرة وتحديد أفضل 
قنوات التواصل وانــواع العلاقات مع العملاء 
وتحديد مصادر الدخل، وعليه ستحدد الموارد 
الرئيســية التي يحتاجها المشروع والأنشــطة 
الرئيســية التي سيمارســها، ومن هم الشركاء 

الرئيسيون للمشروع وأخيرا هيكل التكلفة.

»مركز الزبير« يعزز ثقافة ريادة الأعمال ببرامج تدريبية لطلاب »جامعة التقنية«

152 مليون ريال أذون خزانة
مسقط - العمانية

بلــغ إجــالي قيمــة الأذون المخصصة 
للإصــدار رقــم 534 مــن أذون الخزانة 
الحكوميــة 152 مليــون ريــال عُماني، 
ولمــدة اســتحقاق 91 يومًا ابتــداءً من 
اليوم الأربعاء وحتى 23 من شهر يونيو 

المقبل.
وتعــد أذون الخزانة أداة مالية مضمونة 

لفــرة قصــرة الأجــل، تصدرهــا وزارة 
الماليــة لتوفير منافذ اســتثمارية للبنوك 
التجاريــة المرخصة، حيث يقــوم البنك 
المركزي العماني بدور مدير الإصدار لهذه 
الأذون. وذكــر البنــك المركــزي العُماني، 
أمس، في بيان، أن متوسط السعر المقبول 
بلــغ 802ر99، ووصل أقل ســعر مقبول 
800ر99 لكل 100 ريال عُماني، فيما بلغ 
متوسط ســعر الخصم 79560ر0 بالمائة، 

ومتوسط العائد 79718ر0 بالمائة. وأشار 
البيان إلى أنَّ ســعر الفائدة على عمليات 
إعادة الشراء مع البنــك المركزي العُماني 
)الريبو( على هذه الأذون هو 5ر0 بالمائة، 
بينما يبلغ سعر الخصم مع البنك المركزي 
75ر0  الخزانــة  أذون  تســهيلات  عــى 
بالمائــة. وتتمتــع أذون الخزانة بخاصية 
تســييل سريــع عن طريــق خصمها مع 
البنك المركزي العماني، وعن طريق إجراء 

صفقات إعادة الشراء )الريبو( مع البنك 
المركزي أيضًا، كما يُكن للبنوك التجارية 
المرخصة أن تجــري عمليات الريبو فيما 
بينها على أذون الخزانة في ســوقٍ ما بين 
البنوك، إضافة إلى أنَّ هذه الأداة تسُــهم 
في إيجاد مؤشر استرشادي لأسعار الفائدة 
قصيرة الأجل للسوق المالي المحلي، ويمكن 
للحكومــة أن تلجأ إليهــا في تمويل بعض 

من المصروفات بشكل سلس ومرن.
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

مؤسسة عمان للصحافة والنشر
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

ــوم.. تكُمــل الحــرب عــى اليمــن  الي
ســتدخل  وغــداً  الســادس،  عامهــا 
عامهــا الســابع، والمأســاة مســتمرة 
ــنوات  ــي الس ــل، فف ــل ولا مل ــا كل ب
الأولى كانــت المأســاة يتحملهــا اليمــن 
وحــده، ولكــن بمــرور الأيــام ســتصبح 
المأســاة عــى شــبه الجزيــرة العربيــة 
أضحــى  بعدمــا  وذلــك  بأكملهــا، 
ــردع،  ــوازن ال ــوة لت ــك ق ــن يمتل اليم
العــرب  هــم  الرئيــس  ر  والمتــرِّ
وحدهــم، والمســتفيدون كُــرْ مــن 

ــذا. ــع كه وض
لكــن العرب ليســوا من المســتفيدين، 
وإنمــا نصيبهــم ينحــر فيــا ينالهــم 
مــن دمــار وخســائر بشريــة وماديــة، 
والســبب في ذلــك »عُتــوهٍ مزمــنٍ« 
ــن بأنفســهم  أصــاب عقــول المغروري
رة  ــخَّ ــت مُس ــي أمس ــم، والت وأمواله

لخدمــة الأعــداء. 
ــوس  ــون هــذا اله ــتبعد أنْ يك ولا أس
في التدمــر وقتــل النفــس التــي حــرم 
اللــه، أن يكــون هــؤلاء المهوســون 
وا  بالحــروب والدمــار، أنهــم قــد غــرَّ
ــام  ــدة الإس ــن عقي ــم سرًّا ع عقائده
إلى عقيــدة أخــرى تؤمــن بوجــوب 
ســفك دمــاء الأجنــاس الأخــرى، عــدا 
الجنــس الــذي تنتمــي إليــه، والــذي 

وأنــه  عنــره،  نقــاء  زوروا  يزعــم 
العنــر الســامي الوحيــد، ومــا عــداه 

ــن. ــم كقراب ــب تقديمه وج
ــي وقعــت  ... إنَّ الطامــة الكــرى الت
طغيــان  في  تتمثــل  الأمــة،  عــى 
ــة  ــة الصبي ــن فئ بعــض المســؤولين م
الزعامــات  بهــوس  المغموريــن 
الكبــرة، وأنَّ هنــاك بعــض البــر 
يؤمنــون  العــربي  الوطــن  هــذا  في 
بــأن هنــاك أوليــاء أمــر لهــم قدســية 
رؤيــة  لا  أنــه  ويؤمنــون  عليهــم، 
ولا  الأمــر،  ولي  يــرى  مــا  إلا  لهــم 
يجــوز لهــؤلاء المغلــوب عــى أمرهــم 
الخــروج عــى هــذا الإنســان المقدس، 
وعليهــم الخضــوع والطاعــة العميــاء 
لــه، وإن أكل مالهــم وظلمهــم، أو 
ــا  ــم م ــم، وإن فعــل به ــس عرضه دنَّ
فعــل مــن الكبائــر فهــو حــر بمــا 

يفعــل.
طاعــة  تتعــدى  طاعــة  هــي  إذن؛ 
اللــه عــز وجــل، وحاشــا اللــه العزيــز 
خلقــه،  مخلوقــاً  يــذل  أن  القديــر 
وإن كان خَلقََــه لطاعتــه وعبادتــه، 
ومــع ذلــك فقــد كرمــه وأعــزه، وقــد 
امتــدح هــذا المخلــوق -أي الإنســان- 
وأكــد تكريمــه، حتــى صــار التنافــس 
أمــام اللــه بالتقــوى، وليــس بــالإذلال 

الحــال مــع  والتحقــر، كــا هــي 
ــديد. ــف الش ــرب للأس ــض الع بع

ــر الطغاة بــادا عربيــة كثيرة،  لقــد دمَّ
ومــا زالــت وتــرة التخريــب والتدمــر 
ــط  ــم الخط ــرب يرس ــتمرة، فالغ مس
التدميريــة وأدواتــه ينفذونهــا دون 
تــردد أو رحمــة، أو خــوف مــن اللــه، 
فقــرر الغــرب أن يشُــعل طاحونــة 
المذهبيــة والطائفيــة، فتقبلهــا العرب 
ــاص  ــة وإخ ــا بحرفي ــتغلوا عليه واش

منقطــع النظــر.
اليــوم في هــذه المقالــة  وإذ نركِّــز 
عــى الحالــة اليمنيــة، فنقــول -وعــن 
ــع المعايشــة  ــن واق ــة، وم ــة تام قناع
لحــرب جائــرة ظالمــة عــى هــذا 
ــع  ــقيق- إنَّ واق ــار الش ــعب الج الش
ــى  ــد ع ــذي صم ــول إنَّ ال ــال يق الح
ــة،  مــدى ســت ســنوات قاســية ظالم
ــه القــدرة عــى أن يصمــد ســت  لدي
ســنوات أخُــر، ولــن تنهــار قــواه، بــل 
ســتزداد قوتــه ووســائله أكــر فأكــر، 
ــووا  ــن يق ــه في الحــرب ل وإن خصوم
عــى مــا قــوي عليــه اليمــن، وإن 
الحجــج التــي يتحجــج بهــا خصومــه 
ــل  ــالم مقب ــة، وإن الع ــد متقبل لم تع
عــى متغــرات كثــرة، قــد تكــون 
ــح  ــح اليمــن، وليســت في صال في صال

ثــروات  في  الطمــع  وإن  الخصــوم، 
ليــس  الجغــرافي  وموقعــه  اليمــن 

ــائغة. ــة الس باللقم
لذلــك نقــول للذيــن خططــوا للحــرب 
وضعــه  أجــل  مــن  اليمــن  عــى 
فقــد  العميــاء،  الطاعــة  حكــم  في 
أثبتــت الأيــام والســنوات الماضيــة 
ــر  ــرب، أن الأم ــجال في الح ــن الس م
ــالم في  ــوّر للع ــاّ صُ ــف جــداً ع مختل
الأمــور  أن  الحــرب، وذلــك  بدايــة 
ســتكون تحــت الســيطرة في غضــون 

أســبوعين بالكثــر!
العقــل  يحكّــم  أن  يجــب  لذلــك؛ 
والمنطــق، وأن ترفــع اليــد عــن اليمــن 
فــوراً، وأن يــرك وشــأنه للعقــاء فيــه، 
فهــم جديرون بحــل مشــكلة الخلاف 
فيــا بينهــم، وبمــا يــرضي جميــع 
أهلــه، وبمــن يختــارون ليحكمهــم أو 
ــة  ــق والمصالح ــاعدهم في التوفي ليس
فيــا بينهــم، ولــن تكــون هنــاك 
معضلــة في التوافــق عــى الحلــول 
ــا توقــف التدخــل  ــى م الناجعــة، مت
الداخليــة،  شــؤونهم  في  الخارجــي 
فهــاَّ قبــل العــرب بوقــف تدخلاتهــم 
ــق  ــر الح ــمَّ ان ــن؟! اللَّهُ ــد اليم ض
عــى الباطــل.. وعاشــت اليمــن وكل 

ــة. ــرة أبي ــرب ح ــاد الع ب

صَدَر المرســومُ الســلطاني رقــم )2003/35( 
الســادس  في  العمــل،  قانــون  بإصــدار 
والعشريــن مــن أبريــل ســنة 2003م، وتــمَّ 
ــم  ــمية رق ــدة الرس ــدد الجري ــره في ع ن
)742( الصــادر في الثالــث مــن مايــو ســنة 
2003م، وتــم العمــلُ بــه بعــد انقضــاء 

ــخ نــره. شــهرٍ مــن تاري
طــرأت  التــي  التطــورات  أنَّ  والواقــعُ 
عــى علاقــات العمــل منــذ العــام 2003م 
ــا  ــا أخذن ــا، خاصــة إذا م ــا هن ــى يومن حت
ــة  ــلبية لجائح ــرات الس ــبان التأث في الحُس
عــى   )19-Covid( كورونــا  فــروس 
ودون  بذاتهــا،  تنُبــئ  العمــل،  علاقــات 
ــوص  ــض النص ــة بع ــن حاج ــراءٍ، ع أدنى مِ
التــي يتضمنهــا قانــونُ العمــل العُــاني إلى 
إعــادة النظــر فيــا تتضمنــه مــن أحــكام، 
بــل وتســتحق –وبحــقٍ- مــن المــرع 
ــتحداث نصــوصٍ  ــاني أن يتدخــل باس العُ
تنظــم أمــورًا معينــة كشــفت عنهــا بجــاءٍ 

ــة. ــة الماضي ــنوات القليل الس

وأســتعيد مــن الذاكــرة وأنــا بهــذا المقــام، 
وقبــل الخــوْض في غــار الموضــوع، أن 
ــوم في  ــا تق ــات العمــل إنم فلســفة تشريع
الأســاس عــى حمايــةِ العامــل، ولا شيء 
غــر ذلــك، باعتبــاره الطــرفَ الضعيــف 
في العلاقــةِ العقديــة، في مواجهــة صاحــب 
عُــالي  تشريــع  أي  فارتبــاط  العمــل. 
هــو  الأول،  المقــام  في  العامــل  بحمايــة 

ــراهُ. ــم ع ــقٌ لا تنفص ــاطٌ وثي ارتب
ومــن بـَـنْ هــذه الأمــور التــي تحتــاج 
إعــادة النظــر: نــصُّ المــادة الســابعة مــن 
ســقوط  يقُــرر  الــذي  العمــل،  قانــون 
حــقٍّ  بــأي  المطالبــة  في  العامــل  حــق 
ــذا  ــا في ه ــوص عليه ــوق المنص ــن الحق م
ــخ  ــن تاري ــنة م ــاء س ــد انقض ــون بع القان

اســتحقاقه.
ــدء احتســاب الســنة المانعــة  والحــق أن بَ
ــدرًا  ــر ق ــل يث ــوى العام ــاع دع ــن س م
ــل والتخــوف  ليــس بالهــن مــن الشــك، ب
نقــف  أن  ويســتحق  الوقــت،  ذات  في 

عنــده لبعــض الوقــت؛ ذلــك أن تاريــخ 
ــل  ــن قب ــه م ــى ب ــق المدُع ــتحقاق الح اس
ــاء وجــود العامــل  العامــل قــد يكــون أثن
ــن  ــدى صاحــب العمــل، وم ــة ل في الخدم
ــة  ــن احتمالي ــل م ــى العام ــد يخ ــم ق ث
ــا  ــه إذا م ــل تجاه تعســف صاحــب العم
أو  فيهــا  يختصمــه  دعــوى  برفــع  قــام 
ــوى  ــرة الق ــكوى إلى دائ ــم ش ــى تقدي حت
العاملــة المختصــة يطالــب فيهــا بحــقٍ 

ــه. ــن حقوق م
وأعتقِــد أنَّ مســألة بَــدء احتســاب الســنة 
المانعــة مــن ســاع دعــوى العامــل هــي 
ــي ينبغــي أن تســتحق الحصــول  ــك الت تل
عــى القــدر الأكــر مــن الاهتــام، وترقــى 
ر صوبهــا جميــعَ الحــواس؛ إذ  إلى أن نسُــخِّ
إن جميــع النصــوص القانونيــة الأخــرى 
ــد تنهــدم  ــا للعامــل، ق ــي تقــرر حقوق الت
أو  قيمــةٍ  دون  مــن  وتضحــى  وتندثــر 
جــدوى، إذا مــا شــعر العامــلُ بتخــوفٍ أو 
ــه  خشــية مــن صاحــب العمــل في مطالبت

ــه  ــررة ل ــه المق ــن حقوق ــقٍ م ــا بح قضائيً
ــا. قانون

أمــرٌ آخــر أودُّ أن ألفــت إليــه النظــر، 
ــاه في هــذا الصــدد،  ــه الانتب وأســرعي إلي
وهــو تأثــر الظــروف الاقتصادية للمنشــأة 
ــا  ــل م ــة في ظ ــل، خاص ــود العم ــى عق ع
مــرت بــه -ولا تــزال- بعــضُ المنشــآت 
ــة  ــبب جائح ــلبية بس ــاتٍ س ــن انعكاس م
فــروس كورونــا )Covid-19(، ومــا ترتــب 
عــى ذلــك مــن آثــار ســلبية عــى عقــود 
العــال بهــا، فقــد يــؤدي ذلــك إلى تفكــر 
ــاء بعــض  بعــض أصحــاب الأعــال في إنه

ــود. العق
أنــه  بــه،  أجــزم  أكاد  الــذي  وتقديــري 
ينبغــي عــى أصحــاب العمــل الراغبــن في 
ــاق  ــة الإغ ــة نتيج ــم العمال ــص حج تقلي
الجــزئي للمنشــأة أو خســائر التشــغيل أو 
بســبب الظــروف الاقتصاديــة بوجــهٍ عــام، 
إخطــار الــوزارة أولا بطبيعــة الظــروف 
الاقتصاديــة التــي تمــر بهــا المنشــأة، عــى 

أن يدُعــم الإخطــار بالمســتندات الدالــة 
عــى ذلــك، وبســبب إنهــاء بعــض العقــود 

ــور. ــض الأج أو تخفي
هــذه  العمــل في  يلتــزم صاحــبُ  كــا 
الحالــة بالاجتــاع مــع ممثــي النقابــة 
الاتحــاد  وممثــي  بالمنشــأة،  العماليــة 
العــام لعــال الســلطنة، للتشــاور في هــذا 
الأمــر، عــى أن يأخــذ في الاعتبــار عنــد 
إنهــاء بعــض العقــود، المــدة التــي قضاهــا 
العامــل في الخدمــة، والصفــات المهنيــة 
التــي يتمتــع بهــا، ومــدى خُلــو ملفــه مــن 
الجــزاءات، وأن يأخــذ في صــدر اعتبــاره 

ــاة نســب التعمــن.  مراع
أي  مــن  ا  خلــوًّ يطالعنــا  الأمــر  وهــذا 

تنظيــم لــه في قانــون العمــل، وهــو بذلــك 
يحتــاج اســتحداث نصــوص في شــأنه، تبُــنِّ 
ضوابــط إنهــاء العقــود أو تخفيــض الأجور 
ــر  ــي تم ــة الت ــروف الاقتصادي ــبب الظ بس

ــا المنشــأة. به
ــون  ــور الأخــرى في قان ــاك بعــض الأم وهن
المــرع  مــن  تســتحق  التــي  العمــل 
ولكــن  إليهــا،  النظــر  إعــادة  العُــاني 
الغيــث؛  قطــرات  أول  هــذا  بالتأكيــد 
فالتعديــل التشريعــي -وأي تعديــل آخــر- 

لا يجــيء دفعــة واحــدة.
* أستاذ القانون الخاص المشارك بكلية 
الحقوق - جامعة عين شمس وكلية 
البريمي الجامعية

هلَّ تركتم اليمن وشأنه؟!

نظرة متعمقة في نصوص قانون العمل

ــة  ــث ضريب ــى حدي ــو ع ــث يعل لا حدي
ــاك،  ــا وهن القيمــة المضافــة، ضجيــج هن
همســات خجولــة مــن البعــض، وحيــاة 
ضبابيــة تتخيلهــا شريحــة كبــرة مــن 
المواطنــن والمقيمــن مبنيــة عــى أســس 
ووقائــع ظاهــرة للعيــان مــن ارتفــاع 
ـاب  كُتّـَ المعيشــة..  وضيــق  الأســعار 
ومحللــون كُــر أوضحــوا عــدم اســتعداد 
ــة،  ــذه الضريب ــور بشــكل كافٍ له الجمه
ــي  ــد الت ــن الفوائ ــر م ــائر أك وأن الخس
أو  بإلغائهــا  فطالبــوا  منهــا،  ســتجنى 

تأجيلهــا.
ــوع، أرى  ــي للموض ــع متابعت ــن واق وم
ــذه  ــل ه ــوى تأجي ــرورة القص ــن ال م
ــاس  ــر، فالن ــعار آخ ــى إش ــة حت الضريب
مــن صعوبــات  تواجهــه  مــا  يكفيهــا 
ألا  الحيــاة.  جوانــب  كل  في  معيشــية 
يشــعر المســؤول والقائــم عــى هــذه 
الضرائــب أن هنــاك خوفــا واضحــا لــدى 
ــه  ــة؟ ألا يهم ــذه الضريب ــن ه ــاس م الن
المواطــن ومــا يعانيــه؟ ألســنا نعيــش 
كالجســد الواحــد إذا أشــتكى منــه عضــو 
بالوهــن  الجســم  ســائر  لــه  تداعــى 
ــرك  ــو مح ــن ه ــس المواط ــب؟ ألي والتع
التنميــة وصانعهــا؟ مــا الجــدوى مــن 
فــرض هــذه الضريبــة التــي ســرهق 
ــم مــن  ــه؟ ألم نتعل كاهــل الوطــن بأكمل
الــدول التــي فرضــت هــذه الضريبــة؟ ألم 
نقــرأ عــن خطــورة الاســتماع إلى صندوق 
النقــد الــدولي الــذي يفــرض عــى الــدول 
تطبيــق مثــل هــذه الضرائــب مهــا 
ــبَّب  ــا تس ــمعوا م ــة؟ ألم يس ــت غني كان
ــة في  ــات طاحن ــدوق مــن أزم ــه الصن في
ــن  ــتمع للمحلل ــرة؟ ألم نس ــدول الفق ال
الاقتصاديــن الذيــن أوضحــوا خطــورة 
الركــود  في  وتســببها  الضريبــة  هــذه 
ألم  والاقتصــادي؟  والتجــاري  الــرائي 
الدعــم عــن  نتعلــم مــن درس رفــع 
أمــوال  أيــن  النفطيــة؟  المشــتقات 
ــا  ــا؟ وم ــا به ــاذا فعلن ــم؟ وم ــذا الدع ه
المشــاريع التــي تــم تنفيذهــا بأمــوال 
ــة؟  ــن المشــتقات النفطي ــم ع ــع الدع رف
ــب آخــر: هــل ســمع المســؤول  وفي جان
ــل،  ــن عم ــن ع ــن والباحث ــن المسرح أن
وآهــات الذيــن زجُ بهــم في الســجون 

ــم؟ ــا فيه ــه كورون ــا فعل ــة م نتيج
ــة  ــة والصناعي ــا الطبيعي ــة بموارده الدول
ــن  ــا م ــي تملكه ــدة الت ــرات العدي والخ
ومعــادن  ومطــارات  بحريــة  موانــئ 
ــات  ــمكية ومقوم ــة وس ــروات زراعي وث
ــابقا  ــه س ــا فرضت ــا، وم ــياحية وغيره س
الجــارك  عــى  كثــرة  رســوم  مــن 
والمأذونيــات  والســيارات  والأراضي 
ــة  ــؤون الفني ــة والش ــص البلدي والتراخي
مــن إباحــات وغيرهــا، كل ذاك كفيــل 
ــر إلى  ــن النظ ــتغني ع ــا تس ــأن يجعله ب
أرهقتــه  فالمواطــن  الضريبــة؛  هــذه 
الكهربــاء  وفواتــر  والبنــوك  الديــون 
ــاط  ــم وأقس ــالات والتعلي ــاء والاتص والم
الســيارات ورواتــب العامــات في المنــزل 

ــاة  ــف الحي ــت العمــر ومصاري ــاء بي وبن
الباهظــة والالتزامــات الأسريــة المرهقــة 
التــي   ، الصحية...وغيرهــا  والتكاليــف 
تعصــف بــه عصفــا، إلى جانــب مــا يمــر 
بــه الموظــف مــن توقــف الترقيــات منــذ 
ســنوات وقضيــة المسرحــن التــي أرهقت 
أسًرا كثــرة، وقضيــة الباحثــن عــن عمــل 
التــي تســبب الصــداع الشــديد لــرب 
ــص  ــالي والرخي ــدم الغ ــد أن ق الأسرة، بع
لتعليــم أولاده.. قضايــا كثــرة يفُــرض 
ــون  ــر ملي ــي يفك ــؤول ل ــع المس أن تدف
مــرة قبــل تطبيــق هــذه الضريبــة التــي 
ــن. ــب المواطن ــن متاع ــد م ــوف تزي س

أرجــو مــن كل الكتــاب والمفكريــن عــدم 
ــة  ــة المضاف ــة القيم ــأن ضريب ــج ب التروي
المهمــة  المعيشــية  الجوانــب  تمــس  لا 
)الأرز  أهمهــا  مــن  والتــي  الحيــاة  في 
والطحــن والســكر(؛ فالحيــاة ليســت 
مــأكلً فقــط، كــا أن هــذه المأكــولات لم 
ــا  تعــد رخيصــة كــا كانــت ســابقا.. إنن
بحاجــة أيضــا إلى الاتصــالات والإنترنــت؛ 
ــد  ــي لم تع ــات الت ــن الاحتياج ــي م وه
كماليــة، ونحتــاج المشــتقات النفطيــة 
بأنواعهــا؛ وهــي ليســت كماليــات أيضــا، 
والطاقــة  للكهربــاء  ماســة  وبحاجــة 
وأنــاس  كماليــات،  تعــد  لم  والتــي 
العمــر،  بيــت  بنــاء  إلى  بحاجــة  كــر 
ــت  ــة ليس ــواد الصحي ــاء والم ــواد البن وم
كماليــات.. أمــور كثــرة كنــا نعدهــا 

أساســيات. الآن  كماليــات أصبحــت 
ــة ســرُهق  ــة القيمــة المضاف ... إنَّ ضريب
ومصالــح  بمصالحنــا  وســتضر  جيوبنــا 
الدولــة أيضــا، وســتعاني أســواقنا المحليــة 
مــن ركــود وتراجــع ملحــوظ في القيمــة 
الشرائيــة؛ لــذا نناشــد ونخاطــب الجانب 
الإنســاني لــدى الجهــات المعنيــة لتأجيــل 
المضافــة،  القيمــة  ضريبــة  تطبيــق 
ــا بعــد أن  ــار الوقــت المناســب له واختي
نتجــاوز المرحلــة الحاليــة، فالوقــت غــر 
ــبب  ــه بس ــا نواجه ــي م ــب ويكف مناس
جائحــة كورونــا.. ودمتــم ودامــت عُــان 

بخــر.
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الإعلام التقليدي لم يمُت
كتــور عبدالله  لها مَعَــالي الدُّ شــهادة تاريخية ســجَّ
بــن نــاصر الحــراصي وزيــر الإعــام، في حــقِّ 
وســائل الإعــام التــي توصــف بأنهــا »تقليديــة«، 
حيــث أكــد معاليــه أنَّ التليفزيــون والإذاعــة 
ــا  ــت وأنَّهــا تــؤدي دورا محوري والصحافــة، لم تمُ
مهــا للغايــة، بينــا تعصِــف بالعــالم الشــائعات 
والأخبــار المضللــة، فضــا عــن مقاطــع الفيديــو 
بفضــل  المزيفــة  الصوتيــة  والمقاطــع  المرئيــة 

تقنيــات الــذكاء الاصطناعــي، ومــن الواجــب 
ــة. ــهادة التاريخي ــذه الش ــادة به ــي الإش المهن

والحقيقــة التــي لا تقَبــل الشــك أنَّ وســائل 
والإذاعــة  الصحافــة  -أي  الأصيلــة  الإعــام 
نشــأتهم  أقدميــة  )حســب  والتليفزيــون 
ـر الحقيقــي  تاريخيًّــا(- مــا زالــت هــي المؤثّـِ
ــر  ــع، وهــي المصــدر الأول الأك ــي المجتم في وع
موثوقيــة، مقارنــة بمــا ينُــر عــى منصــات 

العظمــى  فالغالبيــة  الإلكترونيــة؛  الاتصــال 
ــة«  ــا »إخباري ــم أنه ــي تزع ــابات الت ــن الحس م
مثــل  مواقــع  عــى  الســيل  كغثــاء  وتنتــر 
تويــر وفيســبوك وإنســتجرام، ليســت ســوى 
ــة،  نوافــذ ناقلــة عــن الوســائل الإعلاميــة الأصيل
م قيمــة  فهــي ليســت صانعــة محتــوى، ولا تقــدِّ
حقيقيــة وفــق رؤيــة مهنيــة رصينــة، بــل تتعمــد 
مــع ســبق الإصرار والترصــد أن تســطو عــى 

ــن،  ــوى المحترف ــاع المحت ــن وصن ــود الصحفي جه
في وســائل الإعــام الأصيلــة. ... إنَّ الثقــة الجليَّــة 
التــي يظهرهــا الجمهــور في الصحافــة والإذاعــة 
والتليفزيــون، دليــل عــى التقديــر الكبــر الــذي 
ــت  ــن في الوق ــائل، لك ــذه الوس ــه ه ــى ب تحظ
نفســه يلقــي عــى عاتقهــا مســؤولية كــرى مــن 
أجــل تطويــر ذاتهــا وتوظيــف أحــدث التقنيــات 

لمواكبــة المتغــرات.
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مسقط - العمانية 

تنميــة  هيئــة  إدارة  مجلــس  عقــد 
المؤسســات الصغــرة والمتوســطة اجتماعَــه 
ــاني لهــذا العــام، برئاســة معــالي قيــس  الث
التجــارة  وزيــر  اليوســف  محمــد  بــن 
رئيــس  الاســتثمار  وترويــج  والصناعــة 
مجلــس الإدارة، وبحضــور أعضــاء المجلس. 
واســتعرضَ المجلــس عــددًا مــن المذكــرات 
تقديــم  باتفاقيــة  اســتهلت  المهمــة، 
بنــك  بالتعــاون مــع  التمويــي  الدعــم 
التنميــة العُــاني، وتمــت مناقشــة المراحــل 
التحضيريــة لطالــب الخدمــة مــن رواد 
الأعــال، وكيفيــة تنفيــذ برامــج تأسيســه 
في مجــال ريــادة الأعــال لتقييــم مهاراتــه 
بدراســة  وإلمامــه  جاهزيتــه  وتعزيــز 
ــاريع  ــوقية للمش ــة الس ــدوى والدراس الج

المقدمــة للتمويــل.
وشــهد الاجتــاع مناقشــة آليــة التمويــل 
للمؤسســات الصغــرة والمتوســطة، والتــي 

ســتكون وفــق دورات ومراحــل منتظمــة 
ــك  ــة وبن ــن الهيئ ــا ب ــيق فيه ــم التنس يت

التنميــة العُــاني لتنظيــم عمليــة اســتقبال 
بشــكل  ومعالجتهــا  التمويــل  طلبــات 

ــر  ــع حســب مراحــل وشروط ومعاي سري
يتــم تحديدهــا مســبقًا، مــا سيُســهم في 
ــراءات  ــع الإج ــات وتسري ــم السياس تنظي
ــروض للمؤسســات  ــم الق ــة بتقدي المتعلق
الصغــرة والمتوســطة وتمويــل مشــاريع 
ذات جــدوى اقتصاديــة تحقــق نســب 

ــة. ــاح مرتفع نج
واطلّــع المجلــس عــى الموقــف التنفيــذي 
ــات  ــد للمؤسس ــف الموح ــادرة التعري لمب
تهــدف  التــي  والمتوســطة،  الصغــرة 
جميــع  بــن  موحــد  تعريــف  لإيجــاد 
الســلطنة،  في  العلاقــة  ذات  الجهــات 
ــادة  ــي لري ــه العالم ــع التوج ــاشى م ويت
المؤسســات  يؤثــر في  الأعــال، وبمــا لا 
عــى  وقدرتهــا  والمتوســطة،  الصغــرة 
ــة التســهيلات؛ ســواء  الاســتفادة مــن كاف
كانــت الماليــة أو المتعلقــة بالإجــراءات 

الحكوميــة.

التنفيــذي  الموقــف  المجلــس  وناقــشَ 
المؤسســات  تنظيــم  قانــون  لمــروع 
قانــون  الصغــرة والمتوســطة ومــروع 
الصناعــات الحرفيــة، واللذيــن يهدفــان 
لإيجــاد بيئــة تنظيميــة مشــجعة لنمــو 
وتطويــر المؤسســات الصغــرة والمتوســطة 
ــهيل  ــر وتس ــة وتطوي ــات الحرفي والصناع
ــال  ــن خ ــن م ــم والتمك ــراءات الدع إج
برامــج وآليــات مســتحدثة لدعــم وتطويــر 

هــذه المؤسســات.
الجهــود  مواصلــة  إلى  المجلــس  ودعــا 
ــان  ــال لض ــاندة رواد الأع ــة ومس لمتابع
اســتمرارية مشــاريعهم والحفــاظ عــى 
فــرص العمــل المســتحدثة؛ مــن خــال 
كان  ســواء  والتمكــن؛  الدعــم  تقديــم 
برامــج  وتقديــم  الميدانيــة  بالمتابعــات 
والترويــج  والاستشــارات  التدريــب 

وخدماتهــم. لمنتجاتهــم  والتســويق 

مسقط - الرؤية

ــز  ــان، ومرك ــط عُ ــة نف ــة تنمي ــنتْ شرك دشَّ
ــداً  ــاً رائ ــتدامة، ميثاق ــة والاس ــان للحوكم عُ
جديــداً لحوكمــة شركات المجتمــع المحــي 

ــرى. الك
حــر فعاليــة التدشــن -التــي عُقــدت في 
مركــز التدريــب والتطويــر التابــع لشركــة 
الفحــل-  مينــاء  في  عُــان  نفــط  تنميــة 
البوســعيدي  ســلطان  بــن  حامــد  الســيد 
المديــر التنفيــذي لمركــز عُــان للحوكمــة 
والاســتدامة، والمهنــدس عبدالأمــر بــن عبــد 
الحســن العجمــي المديــر التنفيــذي للشــؤون 
ــة  ــة تنمي ــة بشرك ــة المضاف ــة والقيم الخارجي
نفــط عُــان، وممثلــون مــن الجهتــن، إضافة 
المجتمــع  لــركات  التنفيذيــن  للرؤســاء 
ــا. ــس إدارته ــاء مجال ــرى ورؤس ــي الك المح
ــز  ــذي طــوَّره مرك ــاق -ال ويهــدف هــذا الميث
بالتعــاون  والاســتدامة،  للحوكمــة  عُــان 
ــر  ــان- إلى توف ــط عُ ــة نف ــة تنمي ــع شرك م
إطــار ملــزم لحوكمــة الــركات فيــا يتعلــق 
ــم والإشراف عــى  بأهــداف الأعــال والتنظي
وهــو  الكــرى.  المحــي  المجتمــع  شركات 
د تحديــداً واضحــاً أدوار مجالــس الإدارة  يحــدِّ
ثقافــة  لتطويــر  ويســعى  ومســؤولياتها، 
قويــة للمســاءلة والشــفافية في أعمالهــم، 
ــح  ــة مصال ــز خبراتهــم في كيفيــة حماي وتعزي
المســاهمين في هــذه الــركات، وســيُحقق 
ــات  ــن السياس ــلة م ــال سلس ــن خ ــك م ذل
ــق  ــددة لتحقي ــراءات المح ــات والإج والعملي
الركائــز الأساســية للميثــاق، وهــي الشــفافية 

والمســاءلة والإنصــاف والنزاهــة.
ــاق للــركات المســاهمة  ــر هــذا الميث وتطوي
المقفلــة هــو الأول مــن نوعه في الســلطنة، إذ 
عــادةً مــا تنطبــق هــذه الأطُــر على الــركات 
المســاهمة العامــة المدُرجــة في ســوق مســقط 

لــأوراق الماليــة. كــا ســتتجاوز فوائــد هــذا 
المــروع نطــاق شركات المجتمــع المحــي 
ــركات المســاهمة  ــة ال الكــرى لتشــمل كاف
ــئت  ــي أنش ــك الت ــلطنة وتل ــة في الس المقفل

ــاً. حديث
مــن جهتــه، قــال الســيد حامــد بــن ســلطان 
للحوكمــة  عُــان  مركــز  إن  البوســعيدي: 
اقتصــاد  بنــاء  عــى  حريــص  والاســتدامة 
ــق تبســيط  أقــوى وأكــر تنافســية عــن طري
ــدورات  ــتدامة في ال ــركات والاس ــة ال حوكم
والعمليــات الاقتصاديــة، مــن خــال التعلــم 
ــادة، وإن مــن أشــد الخطــوات أهميــة  والقي
في ســبيل بنــاء شركــة قويــة وقابلــة للتكيــف 
مــع المتغــرات تضمــن ممارســات الحوكمــة 
في ثقافــة الشركــة، لتــري بسلاســة عــر 
جميــع مســتويات الإدارة، بــدءاً مــن أعضــاء 
العمليــات  موظفــي  إلى  الإدارة  مجلــس 
وســتعمل  الأماميــة،  الخطــوط  وموظفــي 
الحوكمــة الجيــدة للــركات عــى زيــادة 
الخارجيــن، فضــاً  الشــأن  ثقــة أصحــاب 
ــز ســمعة الشركــة، مــا سيســاعد  عــن تعزي

ــا  ــا وموارده ــيع عملياته ــى توس ــة ع الشرك
التمويليــة«.

وقــال المهنــدس عبــد الأمــر بــن عبد الحســن 
العجمــي: »أود أن أهنــئ شركات المجتمــع 
المحــي الكــرى نظــر هــذا الإنجــاز المذهــل 
بتبنيهــا لميثــاق حوكمــة الــركات. إن مــا 
ــة،  ــع للغاي ــر رائ ــو أم ــى الآن له أنجــزوه حت
وتتمثــل الرؤيــة في تعظيــم القيمــة عــى 
ــي  ــع المح ــركات المجتم ــل ل ــدى الطوي الم
الكــرى ومســاهميها مــن خــال تطبيــق 
تنميــة  إنَّ شركــة  الجديــد،  الميثــاق  هــذا 
نفــط عــان ترحــب بهــذه المبــادرات لرفــع 
مســتوى الأداء ومســتوى الإفصاحــات الماليــة 
لمطابقــة المعايــر الدوليــة؛ مــا ســيؤدي 
ــة  ــب ثق ــوق وكس ــفافية في الس ــادة الش لزي
ــعني  ــاً، ولا يس ــاً وخارجي ــتثمرين محلي المس
إلا أن أشــكر كل مــن كانــت لــه يــدٌ مــن 
الشركــة ومركــز عُــان للحوكمــة والاســتدامة 
وشركات المجتمــع المحــي الكــرى في تحقيــق 
هــذا الإنجــاز الرائــع الــذي يعُــد ثمــرة لجهــود 

ــرة. ــة كب تعاوني
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ــليَم  ــن س ــي ب ــن ع ــليَم ب ــعادة س ــذ س نفَّ
الحكــاني رئيــس هيئة حمايــة المســتهلك، 
صبــاح أمــس، جولــةً تفقديــة لعــدد مــن 
المراكــز والمحــات التجاريــة بمســقط؛ وذلــك 
والأســعار،  الســلع  توافــر  عــى  للوقــوف 
ــن  ــزام المزودي ــتقرارها والت ــن اس ــد م والتأك
ــة،  ــن الهيئ ــرارات الصــادرة ع ــن والق بالقوان
وذلــك قبــل دخــول شــهر رمضــان الفضيــل، 
وتطبيــق ضريبــة القيمــة المضافــة، كما دشــن 
مبــادرة الســلة الرمضانيــة التــي درجــت 
بالتعــاون  ســنويا  تنفيذهــا  عــى  الهيئــة 
ــة في  ــات التجاري ــز والمح ــض المراك ــع بع م

مختلــف محافظــات الســلطنة.
وخــال الزيــارات، أكــد الحكــاني أنَّ الرقابــة 
عــى الأســعار ستشــهد تشــديدًا خــال الفــرة 
المقبلــة للتأكــد مــن اســتقرارها وعــدم رفعهــا 
دون مــرر أو الحصــول عــى موافقــة الهيئــة 
ــة  ــق الضريب ــل تطبي ــة قب ــك، خاص ــى ذل ع
مــن جانــب، وعــدم اســتغلال فــرض الضريبــة 
لهــا.  المحــددة  من النســبة  لرفعها أعــى 
عمــل  أعــدت خطــة  الهيئــة  أنَّ  وأوضــح 
واضحــة في هــذا الجانــب تغطــي جميــع 
أســواق الســلطنة تقــوم عــى وجــود قاعــدة 
تلــك  خاصــة  الســلع،  لأســعار  بيانــات 
غــر المشــمولة بالضريبــة، وتشــكيل فــرق 
ــز  ــال والمراك ــش المح ــة لتفتي ــل الميداني العم
التجاريــة؛ بحيــث تعمــل بشــكل تكامــي 
ــة  ــلع، إضاف ــعار الس ــة أس ــة ومراقب في متابع
لتلقــي البلاغــات والشــكاوى مــن خــال 

قنــوات الهيئــة المختلفــة في وســائل التواصــل 
الاتصــالات  مركــز  وكذلــك  الاجتماعــي، 
وجاهزيــة الهيئــة للتعامــل معهــا، مؤكــدا 
أنــه في حــال تســجيل أي مخالفــة ســيتم 
ــة  ــراءات القانوني ــق الإج ــا وف ــل معه التعام

ــا. ــول به المعم
رمضــان  استقبال شــهر  يخــصُّ  وفيــا 
ــه-  ــع الحكــاني -خــال زيارات ــل، اطل الفضي
حيــث  مــن  المراكــز  اســتعدادات  عــى 
توافــر الســلع وتنوعهــا، والعــروض المقدمــة 
احتياجــات  تلبيــة  للمســتهلك لضمان 
أهميــة  عــى  التأكيــد  مــع  المســتهلكين، 
الالتــزام باشــراطات العــروض الترويجيــة، 
عــر الحصــول عــى التصاريــح مــن قبــل 
ــد  ــا أك ــا، ك ــل إطلاقه ــة قب ــات المعني الجه
والعــروض  الأســعار  إلزاميــة عــرض  عــى 
ــة  ــة واضح ــات بطريق ــى المنتج ــة ع المقدم
عليهــا،  الاطــاع  المســتهلك  عــى  يســهل 
وبالطبــع مــع عــدم إغفــال ضرورة أخــذ 
الوضــع الراهــن بعــن الاعتبــار، والالتــزام 

بكافــة الإجــراءات الاحترازيــة للحــد مــن 
انتشــار فــروس كوفيــد 19، حفاظــاً عــى 

الجميــع. ســامة 
ــن  ــة، دش ــز التجاري ــه للمراك ــال زيارات وخ
ــة »ســلة  ــادرة الســلة الرمضاني الحكــاني مب
الاحتياجــات  لتوفــر  الهادفــة  الخــر« 
ــة؛  ــة للعائل ــن الســلع الضروري الأســبوعية م
مــن خــال جمعهــا في ســلة غذائيــة متكاملــة 
واحــدة، حيــث تــأتي هــذه المبــادرة مــن 
الهيئــة وبالتعــاون مــع المراكــز والمحــات 
ــتهلاكية  ــات الاس ــر الاحتياج ــة لتوف التجاري
الأساســية الأســبوعية مــن الســلع في ســلة 
ريــالات   10 ســعرها  يتجــاوز  لا  واحــدة 
ســلعة   19 وتضــم  المجمــل،  في  عمانيــة 
ــا  ــات الأسرة في تنوعه ــي متطلب ــة تلب مختلف
ــارا  ــد خي ــا تع ــا أنه ــا ونوعيتها.  ك وجودته
ــل  ــاء وأه ــادي البيض ــاب الأي ــبا لأصح مناس
ــاء  ــى العط ــون ع ــن يحرص ــن الذي ــر م الخ
ويرغبــون في الوقــوف مــع الأسر المعــرة 

والمتعففــة مــن جهــة أخــرى.
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أعلنــتْ شركــة مدينــة خزائــن الاقتصاديــة 
ر الرئيــي لأحــدث مدينــة اقتصاديــة  -المطــوِّ
متكاملــة في الســلطنة- تعيــن المهنــدس ســالم 
بــن ســليمان الذهــي رئيســا تنفيــذا للشركــة.
ومــن خــال منصبــه الجديــد، ســيشرف عــى 
ــب  ــة وجل ــويق المدين ــر وتس ــل تطوي مراح
المشــاريع الإســتثمارية المحليــة والدوليــة، 
وســيقود فريقــا عمانيــا متخصصــا في تطويــر 
والشــؤون  والماليــة  والتســويق  الأعــال 
ــالم  ــدس س ــغل المهن ــة. وش ــة والفني التجاري
في الشركــة منصــب مديــر عــام المشــاريع 
والهندســة خــال الـــ3 ســنوات الماضيــة؛ قــام 
إعــداد المخطــط  بــالإشراف عــى  خلالهــا 
الفنيــة،  والدراســات  للمدينــة  الحــري 
وتصميــم وتنفيــذ البنيــة الأساســية، وإعــداد 
اللوائــح والقوانــن التنظيميــة والتطويريــة 
ــك المهنــدس ســالم خــرة  ــة. كــا يمتل للمدين
تراكميــة تمتــد إلى أكــر مــن 25 ســنة في إدارة 

المشــاريع والعقــود الهندســية وتطويــر البنى 
ــل في  ــياحية، وعم ــاريع الس ــية والمش الأساس
ــام  ــن الع ــات في القطاع ــن المؤسس ــدد م ع
ــة  ــة تنمي ــذي كان آخرهــا شرك والخــاص، وال
نفــط عــان والشركــة العمانيــة للتنميــة 

ــران«. ــياحية »عم الس
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حَصَــل 9 مهندســن مــن دائــرة إجــازة المشــاريع 
ــاء مــزون، عــى اعتــاد مجلــس  في شركــة كهرب
مراجعــة قواعــد توزيــع الكهربــاء؛ وذلــك في 
مجــال حمايــة الشــبكات الكهربائيــة. وجــاء 
ــد  ــاد بع ــذا الاعت ــى ه ــن ع ــول المهندس حص
ــع  ــرفي، م ــل المع ــب والتأهي ــن التدري ــن م عام
التطبيــق الميــداني في مختلــف مشــاريع كهربــاء 
وجنــوب  الداخليــة  محافظــات  في  مــزون 
ــة. ــوب الباطن ــة، وجن ــال الشرقي ــة وش الشرقي

ــن الاعتــاد حصــول المهندســن عــى  وتضمَّ
حــن  والثالــث، في  والثــاني  الأول  المســتويات 
ــع أعــى مســتوى في هــذا  ــر المســتوى الراب يعت
النــوع مــن الاعتــادات. وقــد تــم إجــراء عمليــة 
قســم  رئيــس  بحضــور  للمشــاركين  التقييــم 
الحمايــة في مجلــس مراجعــة قواعــد توزيــع 
الكهربــاء، وكذلــك رئيسي قســم الحمايــة وإجازة 
ــن  ــزون. وتكمُ ــاء م ــة كهرب ــن شرك ــاريع م المش
الشــهادات  لهــذه  المهندســن  تأهــل  أهميــة 

عمليــات  جــودة  عــى  ســتنعكس  أنهــا  في 
ــاء،  ــات الكهرب ــة بمحط ــدات الخاص ــص المع فح
المعتمــدة،  للمواصفــات  مطابقتهــا  وضــان 
ــة  ــن دق ــص م ــدس الفاح ــن المهن ــك تمكِّ وكذل
ــة في المحطــات المختلفــة؛  ضبــط أجهــزة الحماي
ــودة  ــز ج ــى تعزي ــة ع ــس في النهاي ــا ينعك م
واســتمراريتها  للمشــركين  المقدمــة  الخدمــة 
ــي  ــات الت ــف القطاع ــتدامة لمختل ــورة مس بص
ــة  ــم قائم ــزون. وتض ــاء م ــة كهرب ــا شرك تزوده
المهندســن الحاصلــن عــى الاعتــاد حســب 
مســتوى التحصيــل كلًّ مــن: فهــد بــن عبداللــه 
الســامي )المســتوى الثالــث(، ونــاصر بــن عــي 
العــري )المســتوى الثــاني(، وإبراهيــم بــن ســعيد 
ــن ســعيد  ــاني(، ومحمــد ب ــوبي )المســتوى الث الت
الحجــري )المســتوى الثــاني(، وهــال بــن خلــف 
بــن  وعبداللــه  الثــاني(،  )المســتوى  الكلبــاني 
مــوسى الصــوافي )المســتوى الثــاني(، ومحمــد بــن 
خميــس الجعفــري )المســتوى الثــاني(، وعبداللــه 
ــز  ــن ســيف البحــري )المســتوى الأول(، والمعت ب

ــتوى الأول(.  ــروري )المس ــد الم ــن أحم ب

مسقط - العمانية

في  الراغبــة  العاملــة  القــوى  عــددُ  بلــغَ 
ــا  ــاد نهائيًّ ــادرة الب ــا ومغ ــح أوضاعه تصحي
ــا 46355  ــم فعليًّ ــادر منه ــاً؛ غ 65173 عام

عامــاً حتــى أمــس.
وذكــرتْ وزارة العمــل أن فــرة التصحيــح 
ســوف تنتهــي في 31 مــارس الحــالي، وأنــه لــن 
يتــم النظــر في الطلبــات التــي تــرد بعــد هــذا 
التاريــخ، عــى أن تغــادر القــوى العاملــة 
الوافــدة المســتفيدة مــن فــرة الســاح خلال 
مــدة أقصاهــا 30 مــن شــهر يونيــو المقبــل.

مــع  بالتزامــن  الإجــراءات  هــذه  وتــأتي 
ــد  ــا )كوفي ــي خلفه ــلبية الت ــات الس التداعي
19( عــى مختلــف القطاعــات بالســلطنة؛ 
حيــث أعلنــت وزارة العمــل في وقــت ســابق 
العمانيــة  غــر  العاملــة  للقــوى  الســاح 
ــاء  ــا وإعف ــع إعفائه ــا م ــادرة إلى بلدانه بالمغ
الرســوم  كافــة  مــن  العمــل  أصحــاب 

الســلطنة  مغادرتهــا  والغرامــات؛ شريطــة 
مغــادرة نهائيــة، وقــد بــدأ العمــل بــه في 15 
أكتوبــر مــن العــام المــاضي كبــادرة مــن أجــل 
تخفيــف الآثــار الاقتصاديــة عــى القطــاع 
الخــاص، وتحقيــق التــوازن في ســوق العمــل.

ــام  ــر ع ــادي مدي ــن ســعيد الب ــال ســالم ب وق
الرعايــة العماليــة بــوزارة العمــل: إنَّ العمــل 
ــر  ــال كب ــت بإقب بفــرة الســاح هــذه حظي
ــة،  ــر العماني ــة غ ــوى العامل ــل الق ــن قب م
التــي يمكــن أن تســتفيد منهــا عــر التســجيل 
أو   ،)www.mol.gov.om( الــوزارة  بموقــع 
ــد  ــات. وأك ــند للخدم ــز س ــال مراك ــن خ م
أنــه لــن يتــم النظــر في الطلبــات التــي تــرد 
بعــد 31 مــارس الجــاري، عــى أن تغــادر 
القــوى العاملــة الوافــدة المســتفيدة مــن 
فــرة الســاح خــال مــدة أقصاهــا 30 مــن 
شــهر يونيــو المقبــل، وســوف يتــم إلغــاء 
انتهــاء  كافــة الطلبــات والموافقــات بعــد 

ــة. ــذه المهل ه

مجلس إدارة »ريادة« يناقش مشروعي قانون »تنظيم المؤسسات« و»الصناعات الحرفية«

استعراض آليات تقديم الدعم التمويلي لأصحاب 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

تدشين »السلة الرمضانية«»تنمية نفط عُمان« تطلق ميثاق حوكمة شركات المجتمع المحلي

»حماية المستهلك« تشدد الرقابة قبل تطبيق 
ضريبة القيمة المضافة وحلول رمضان

سالم الذهلي رئيسا تنفيذيا 
لمدينة خزائن الاقتصادية

»كهرباء مزون« تحصل على اعتماد 
مجلس مراجعة قواعد توزيع الكهرباء

46355 عاملا وافدا يرغبون في مغادرة السلطنة 
نهائيا.. و18818 على قوائم الانتظار

سالم بن سليمان الذهلي
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مسقط - الرؤية

يواصــل بنــك مســقط -المؤسســة الماليــة 
الرائــدة في الســلطنة- توفــر خيــارات 
دفــع آمنــة ومريحــة عنــد اســتخدام 
المميــزة  المصرفيــة  الأعــال  بطاقــات 
الائتمانيــة أو بطاقــات الخصــم المبــاشر، 
إلى جانــب الاســتفادة مــن الخدمــات 
ــة  ــن كل فئ ــة لزبائ ــزة والمخصص المتمي
الخاصــة،  المصرفيــة  الأعــال  مــن 
ــزة،  ــة الممي ــة« للأعــال المصرفي و«أصال
المصرفيــة  للأعــال  و«الجوهــر« 
الحصريــة التــي تلبــي احتياجــات كل 

شريحــة مــن زبائــن البنــك. 
وقــال عبدالنــاصر الرئيــي نائــب مديــر 
ــك  ــزة ببن ــة الممي ــال المصرفي ــام الأع ع
مســقط: تشــهد بطاقــات بنــك مســقط 
للتمتــع  الزبائــن  إقبــالَ  الائتمانيــة 
بالمزايــا الحصريــة التــي تقدمهــا، وتصلنا 
حولهــا  الاستفســارات  مــن  العديــد 
للتعــرف عــى الخصائــص والمميــزات 
حيــث  للزبــون؛  المضافــة  والقيمــة 

المصرفيــة  الخدمــات  تجربــة  تســتند 
ــك مســقط عــى  ــة لبن ــزة الحصري الممي
الحلــول  وتقديــم  الابتــكار  مفهــوم 
الملائمــة التــي ترتكــز حــول الزبائــن، 
للاســتفادة  الزبائــن  الرئيــي  داعيًــا 
الائتمانيــة  البطاقــات  مــن  المثاليــة 
المبــاشر  الخصــم  بطاقــات  وكذلــك 
والمميــزات  بالتســهيلات  والاســتمتاع 
إلى  مشــراً  توفرهــا،  التــي  المبتكــرة 
الابتــكار  ســيواصل  مســقط  بنــك  أنَّ 
والخدمــات  المنتجــات  في  والتطويــر 
ــدة  ــكارات جدي ــزات وابت ــاق ممي وإط
ــددة،  ــن المتج ــات الزبائ ــة احتياج لتلبي
بمــا  لهــم  الاســتماع  عــى  والحــرص 
»نعمــل  البنــك  ورؤيــة  يتــاشى 
لخدمتكــم بشــكل أفضــل كل يــوم«.

المصرفيــة  الأعــال  زبائــن  ويتمتــع 
ــة  ــقط بمجموع ــك مس ــن بن ــة م الخاص
امتيــازات ومميــزات حصريــة؛ بمــا في 
ذلــك الحصــول عــى بطاقــة الخصــم 
للخدمــات  البلاتينيــة  فيــزا  المبــاشر 
المصرفيــة الخاصــة بحــد ســحب نقــدي 

ــال عــاني، وحــد  يومــي يبلــغ 1500 ري
ــف  ــة 30 أل ــة بقيم ــي للبطاق شراء يوم
ريــال عــاني، إضافــة لصفقــات حصريــة 
والترفيــه  الطعــام  عــى   1 مقابــل   2
مــن  الكثــر  عــن  فضــاً  والتســوق، 
عنــد  بالســفر  الخاصــة  الخصومــات 
تحميــل وتســجيل بطاقــة فيــزا بلاتينيوم 
فيــزا  بطاقــة  أو  المبــاشر  للخصــم 

 Visa( انفينيــت الائتمانيــة عــى تطبيــق
Offer MENA(؛ حيــث تتمتــع بطاقــة 
فيــزا إنفينيــت الائتمانيــة للخدمــات 
المصرفيــة الخاصــة بحــد ائتــاني مرتفــع، 
يبــدأ مــن 15 ألــف ريــال عــاني، عــاوة 
عــى توافــر اســرداد نقــدي بنســبة %1 
ــر  ــدد كب ــة لع ــريات، إضاف ــى المش ع
مــن المزايــا الأخــرى بمــا في ذلــك خدمــة 
ــائق  ــة الس ــة وخدم ــرج العالمي الكونس
المجانيــة لمطــار مســقط الــدولي حتــى 6 

ــنة. ــرات في الس م
ــة« للأعــال  ــن »أصال كــا يحظــى زبائ
المصرفيــة المميــزة بفرصــة الاســتفادة 
مــن تجربــة اســتثنائية مــع بطاقــات 
الخصــم فيــزا البلاتينيــة بســحب يومــي 
مــن أجهــزة الــراف الآلي يصــل إلى 
1000 ريــال عــاني، كــا توفــر البطاقــة 
الوصــول إلى تطبيــق أصالــة إنترتيــر مــع 
أكــر من 3500 عروض »اشــر 1 واحصل 
ــد عــى 48  ــا‹‹ بقيمــة تزي عــى 1 مجانً
ألــف ريــال عــاني تغطــي المطاعــم 
والفنــادق  العائــي  الترفيــه  وأماكــن 

والجــال والصحــة في الســلطنة وكذلــك 
الإمــارات العربيــة المتحــدة ولنــدن...
وغيرهــا مــن الــدول والعواصــم العالميــة. 
فيــا يحــق لحامــي بطاقــات أصالــة 
الحصــول  الائتمانيــة  ســيغنتشر  فيــزا 
ــى  ــبة 1% ع ــدي بنس ــرداد نق ــى اس ع
جميــع معامــات بطاقــات الائتــان، 
ــارة  ــة، و12 زي ــة كونســرج عالمي وخدم
ــة مطــار  ــة لأكــر مــن 1000 صال مجاني
حــول العــالم، إضافــة لزيــارات الصــالات 
ــة  ــة، وبطاق ــقط وصلال ــاري مس في مط
وخدمــة  المجانيــة،  بــاس  دراجــون 
الاســتقبال والترحيــب بخصــم 25% في 
الســفر  وتأمــن  عالميــة،  وجهــة   450
الســائق  وخدمــة  الرحــات،  متعــدد 
مســقط  مطــار  وإلى  مــن  المجانيــة 
الــدولي الجديــد والوصــول إلى مجموعــة 
ــع  ــدق فاخــر م ــن 900 فن ــر م ــن أك م

ــة. ــة مضاف ــا ذات قيم مزاي
وتــم تصميــم حســاب الجوهــر للأعــال 
المصرفيــة الحصريــة للارتقــاء بالخدمــات 
تجربــة  وإضفــاء  المميــزة  المصرفيــة 

يفتــح  حيــث  اســتثنائية،  مصرفيــة 
عالمـًـا مــن الفــرص مــع العديــد مــن 
الخدمــات والتســهيلات التــي تجعــل 
التجربــة المصرفيــة مميــزة، وبإمــكان 
ــزا بلاتينيــوم للخصــم  ــو بطاقــة في حامل
 Visa« المبــاشر تنزيــل وتفعيــل تطبيــق
Offers MENA« مــن App Store أو 
Play Store للاســتفادة مــن عــدد مــن 
العــروض الحصريــة 2 مقابــل 1 عــى 
إضافــة  والتســوق،  والترفيــه  الطعــام 
لخصومــات الســفر، وحــد ســحب أعــى 
مــن أجهــزة الــراف الآلي يصــل إلى 
800 ريــال عــاني، كذلــك تتيــح بطاقــة 
الائتمانيــة  البلاتينيــة  فيــزا  الجوهــر 
ــفر  ــن س ــل تأم ــع بأفض ــن التمت للزبائ
مجــاني في فئتــه، إلى جانــب عــروض 
عــى   %1 بنســبة  النقــدي  الاســرداد 
والدوليــة،  المحليــة  النفقــات  جميــع 
يمكنهــم أيضًــا إجــراء عمليــات شراء مــن 
ــذه  ــع ه ــاركين ودف ــار المش ــذ التج مناف
المشــريات عــى 12 قســطاً شــهرياً دون 

ــدة. ــع أي فائ دف
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دعــم »صحــار الــدولي« السلســلة الوثائقيــة 
ــري في  ــي والفط ــوع الطبيع ــاف التن لاستكش
الســلطنة، كــراعٍ إســراتيجي. والسلســلة مــن 
إنتــاج شركــة عــان انفوكــس، وتهــدف لإثــراء 
القطــاع الســياحي وتعزيــز مكانــة الســلطنة 
عــى خارطــة الســياحة العالميــة تماشــياً مــع 

رؤيــة »عُــان 2040«.
وجهــة   12 جماليــات  السلســلة  وتوثــق 
فيلــاً  مــن خــال  الســلطنة  ســياحية في 
وثائقيًّــا يتنــاول »شــواطئ عــان« مدتــه 
جزءيــن  مــن  أخــرى  وسلســلة  ســاعة، 
تســتعرض »الحيــاة البريــة في عُــان«، والتــي 
تجســد الشــواطئ والحيــاة الفطريــة. ويعــد 
الفيلــم الوثائقــي رحلــة استكشــافية فريــدة 
ســيخوض فيــه المشــاهد مواقــع مختلفــة من 
ــا  ــل جباله ــف سلاس ــان ليستكش ــوع عُ رب

الشــاهقة وبحارهــا الغنيــة.
وقــال محمــد بــن محفــوظ العــارضي رئيــس 
بصفتنــا  الــدولي:  صحــار  إدارة  مجلــس 
مؤسســة خدميــة محليــة ذات طابــع عالمــي، 
ــتضيف  ــادرة س ــذه المب ــل ه ــأن مث ــن ب نؤم
ــليط  ــال تس ــن خ ــاد م ــة للب ــة حقيقي قيم
الضــوء عــى البيئــة العُمانية الســاحرة بجمال 
جهــود  دعــم  في  ستســهم  مــا  الطبيعــة 
الارتقــاء بالقطــاع الســياحي وتعزيــز مكانــة 
ــة.  ــياحة العالمي ــة الس ــى خارط ــلطنة ع الس
حيــث سيُســهم هــذا المــروع الوثائقــي في 
اكتشــاف الحيــاة البريــة والفطريــة المتنوعــة 

للســلطنة، وكــا يســعى إلى صقــل المهــارات 
الفنيــة لصانعــي الأفــام الشــباب المتحمســن 
ــت  ــام تح ــة الأف ــغفهم في صناع ــة ش لمتابع
إشراف خــراء ذوي خــرة دوليــة والتــي مــن 
ــة  ــم التنمي ــاهماتنا في دع ــم مس ــأنها تدع ش

ــلطنة. ــاملة في الس الش
»شــواطئ  الوثائقــي  الفيلــم  وســيتطرق 
ــج عــان  عــان” للكشــف عــن جــال خلي
ــلط  ــواطئه. ويس ــزره وش ــرب وج ــر الع وبح
الضــوء أيضــاً عــى الحيــاة البحريــة الشــهيرة 
مــن الســاحف والحيتــان والدلافــن وأســاك 
القــرش. كــا ســيعرض سلســلة »الحيــاة 
البريــة في عُــان« التــي تتكــون مــن جزءيــن 
في  الطبيعــي  للجــال  عــرض  أول  -وهــي 
ــة الرائعــة،  ــاة البري ــة والحي الســلطنة- بالبيئ

ــا  ــدة مــن نوعه وهــي مناطــق ســياحية فري
ــات الآلاف  ــا لمئ ــد موطنً ــث تع ــة؛ حي ومهم
مــن الكائنــات البحريــة والبريــة. وســيتم 
كامــل  بشــكل  الوثائقيــة  الأفــام  تصويــر 
 )4K( بتقنيــة  كامــرات  عــر  وتصويــره 
منخفضــة  إضــاءة  معــدات  واســتخدام 
ــت  ــدات تح ــة ومع ــر طويل ــة تصوي وعدس
المــاء لتقديــم الفيلــم بدقــة فائقــة الوضــوح.

للمــروع  الــدولي  صحــار  رعايــة  وتــأتي 
إطــار  يكتشــف« في  الوثائقــي »جــال لم 
مؤسســة  يكــون  أن  في  رؤيتــه  تحقيــق 
خدميــة عمانيــة الطابــع عالميــة الريــادة 
ــة،  ــه المصرفي ــم عمليات ــط في تقدي ــس فق لي
ــع في  ــراد المجتم ــاهمة أف ــاً في مس ــل وأيض ب

الجوانــب. مختلــف 
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أذن  ســاعات  قريبــاً  »هــواوي«  تطلــق 
 HUAWEI FreeBuds بالكامــل  جديــدة 
4i، والتــي توفــر صوتـًـا عــالي الجــودة وعمــر 
 10 لمــدة  تــدوم  الأمــد  طويــل  بطاريــة 
 ،)ANC( ــط ــاء نش ــاء ضوض ــاعات، وإلغ س

كل ذلــك في تصميــم عــري ومريــح.
 4i HUAWEI FreeBuds وتتميــز ســاعات
ــركات  ــك مح ــا في ذل ــة بم ــات مخصص بمكون
ــم لتقديــم  ــة كبــرة بحجــم 10 ملل ديناميكي
ســعة أكــر لجهــر صــوت قــوي. وفي الوقــت 
ــن  ــد م ــع للح ــكل الرائ ــن الهي ــه، يضم نفس
ــة  ــرات الصوتي ــاح اتســاق المؤث ضوضــاء الري
لجعــل الاســتماع إليهــا مريحًــا. وتــم تصميــم 
 4i  HUAWEI FreeBuds ســاعات 
ــيقية  ــتخدمين الموس ــات المس ــة احتياج لتلبي
الضبــط  فريــق  قــام  البــوب.  لموســيقى 
ــاط  ــات وأنم ــج أدوات وإيقاع ــرف بدم المح
صوتيــة مختلفــة لضبــط جــودة الصــوت 
مــا  البــوب،  موســيقى  تــردد  لتناســب 
يناســب  متوازنـًـا  صوتيًــا  إخراجًــا  يوفــر 

احتياجــات معظــم المســتخدمين اليوميــة. 
إلى جانــب إلغــاء الضوضــاء، تتيــح ســاعات 
للمســتخدمين   4i  HUAWEI FreeBuds
الاســتمتاع بصــوت واضــح جــداً حتــى في 

البيئــات الصاخبــة.
 HUAWEI FreeBuds ســاعات  تتميــز 
ــلكية  ــتيريو لاس ــاعات أذن س ــا س 4i بكونه
إلغــاء  تقنيــة  وتتيــح   ،)TWS( حقيقيــة 
وجــودة  المريحــة  النشــطة  الضوضــاء 
الصــوت النقيــة وعمــر البطاريــة القــوي 
بالكامــل  سراحهــم  إطــاق  للمســتخدمين 
ــة  ــتمتاع بتجرب ــهم والاس ــم وحماس وإبداعه
اســتماع مريحــة في أي وقــت وفي أي مــكان.
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للســيارات  ظفــار  شركــة  أطلقــت 
ــات في  ــيارات في ــمي لس ــل الرس -الوكي
الســلطنة- أحــدث طــرازات العلامــة 
للعــام  »فيــات«  الرائعــة  الإيطاليــة 
2021، وتقــدم ظفار للســيارات لعشــاق 
ــلطنة  ــة في الس ــات العريق ــيارات في س
حزمــة ســخية مــن المزايــا غــر المســبوقة 
 ،»500X»500« و Fiat« ــرازات ــى ط ع
والتــي تشــتمل عــى ضــان أســاسي 
غــر محــدود لســنتين، وضــان المصنــع 
كــم،  ســنوات/120,000  لـــ5  الممــدد 
ــي  ــة الت ــا القيم ــن المزاي ــك م ــر ذل وغ
تقدمهــا ظفــار للســيارات المترافقــة مــع 

ــى. ــك لا تن ــة تمل تجرب
العــام  المديــر  النجــار  حاتــم  وقــال 
تتحــى  للســيارات:  ظفــار  لشركــة 
تشــكيلة الطــرازات المتنوعــة مــن عائلــة 
»فيــات« بتجهيــزات ســخية وأداء رائــع 
ــى  ــة ع ــة الإيطالي ــا العلام ــا عودتن ك
مــدى تاريخهــا الحافــل بالنجاحــات، 
مثــالي  بمزيــج  تــأتي  طــرازات  فهــي 
يجمــع بــن الحرفيــة والأناقــة الإيطاليــة 

للمــدن  مصنوعــة  صغــرة  ســيارة  في 
والعواصــم المزدحمــة، وقــد جســدت 
عائلــة »فيــات« قــدرات هــذه  العلامــة 
منافســة  بأســعار  وجــاءت  العريقــة 
وســات جذابــة دون التخــي عــن الأداء 

ــات عشــاق  ــي تطلع ــذي يلب العمــي ال
ــادرة  ــا الســيارة الق ــا يجعله ــادة؛ م القي
عــى ضــان أعــى المســتويات مــن 
العمــي  والأداء  العصريــة  الشــخصية 
الســات  هــذه  أدت  وقــد  المتميــز، 

ــة  ــيارة مدمج ــات الس ــح في إلى أن تصب
الحجــم ذات القــدرات الكبــرة عــى 
ــة طــرازات  ــر مجموع ــات. وتتواف الطرق
»فيــات« في الســلطنة، لــدى موزعهــا 

الرســمي ظفــار للســيارات.
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أفضــل  تقديــم  عــى  لحرصــه  ترجمــةً 
الخدمــات والمنتجــات لزبائنــه، أعلــن بنــك 
ظفــار تدشــن برنامــج »ضاعــف راتبــك«، 
الذيــن  الزبائــن  لجميــع  يتيــح  الــذي 
ــاري  ــاب الج ــم إلى الحس ــون رواتبه يحول
أو حســاب التوفــر، ابتــداءً مــن 1 مــارس، 
ــة  ــة ومضاعف ــز نقدي ــوز بجوائ ــة الف فرص

رواتبهــم إلى 2000 ريــال.
رئيــس  طــه  طــارق  الدكتــور  وقــال 
ببنــك  المصرفيــة  التجزئــة  مجموعــة 
ظفــار: نحــرص دائمــا عــى تقديــم أفضــل 
الخدمــات والمنتجــات التــي تلبــي تطلعات 

زبائننــا المصرفيــة؛ لــذا أعلنــا عــن برنامــج 
»ضاعــف راتبــك« لمكافــأة الزبائــن الذيــن 
ــون رواتبهــم إلى بنــك ظفــار؛ وذلــك  يحول
بإعطائهــم فرصــة الحصــول عــى مبلــغ 
آخــر مســاوٍ لرواتبهــم؛ حيــث سيشــهد 
البرنامــج 20 فائــزاً شــهرياً، ونحــن نتطلــع 
الذيــن ســيحولون  الزبائــن  مكافــأة  إلى 

رواتبهــم إلى بنــك ظفــار«.
ــون  ــن يحول ــن الذي ــع الزبائ ــقُّ لجمي ويح
ــن 1  ــداءً م ــار، ابت ــك ظف ــم إلى بن رواتبه
الســحوبات،  في  الدخــول   ،2021 مــارس 
وســيجري بنــك ظفــار ســحباً شــهرياً لـــ20 
والذيــن  رواتبهــم  حولــوا  ممــن  فائــزاً 
مضاعفــة  فرصــة  عــى  ســيحصلون 

رواتبهــم إلى 2000 ريــال. وإضافــة لبرنامــج 
ظفــار  بنــك  أعلــن  راتبــك«؛  »ضاعــف 
مؤخــراً عــن برنامــج حســاب التوفــر 2021 
بجوائــز نقديــة تزيــد عــى 2,000,000 
ريــال عــاني، وتتضمــن الجوائــز الشــهرية؛ 
الشــهرية  الجوائــز  تشــمل:  التــي 
للأطفــال، والجوائــز الشــهرية للشــباب، 
حســاب  لزبائــن  الشــهرية  والجوائــز 
لجوائــز  إضافــة  للمتقاعديــن،  الأمــان 
ــوم  ــز ي ــن جوائ ــي تتضم ــبات، والت المناس
ــي  ــد الوطن ــز العي ــة، وجوائ ــرأة العُماني الم
ــن  ــرى فتتضم ــز الك ــا الجوائ ــة، أم للنهض
الجوائــز نصــف الســنوية الكــرى، وجوائــز 

نهايــة العــام الكــرى.

ضمن رؤية البنك »نعمل لخدمتكم بشكل أفضل كل يوم«

بنك مسقط يوفر خيارات دفع آمنة على بطاقات الأعمال 
المصرفية المميزة الائتمانية و»الخصم المباشر«

»صحار الدولي« يرعى سلسلة وثائقية 
لإنعاش السياحة الداخلية

»هواوي« تطلق قريبا سماعات 
»FreeBuds 4i« العصرية.. بلا ضوضاء

حزم مزايا »سخية« على أحدث طرازات »فيات 2021« 

شهريا.. 20 فائزا ببرنامج »ضاعف 
راتبك« مع بنك ظفار

عبدالناصر الرئيسي
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ــا بظــال قاتمــة عــى كل  ألقــت جائحــة كورون
ــا  ــاط اقتصادن ــرا لارتب ــالم، ونظ ــادات الع اقتص
تأثــرت  فقــد  العالميــة،  بالمنظومــة  الوطنــي 
ــة  ــن الناحي ــة م ــذه الجائح ــلبا به ــلطنة س الس
ــا  ــة، فضــا عــن تأثيراته ــة والاجتماعي الاقتصادي
الصحيــة؛ مــا أدى لتعــرُّض عــدد مــن الــركات 
دفــع  عــى  قدرتهــم  عــدم  أو  الإفــاس  إلى 
رواتــب العاملــن، فتعــرض عــدد مــن العاملــن 
يعُــرف  بــات  مــا  أو  الخدمــات،  إنهــاء  إلى 

ــم. ــن أعماله ــن« م بـ«المسُرح
عــدد مــن هــؤلاء المسرحــن مــن أعمالهــم، 
تحدثــوا لـ«الرؤيــة« عــن معاناتهــم منــذ أن 
ــم  ــدم قدرته ــن ع ــا ع ــم، فض ــت خدماته أنُهي
عــى الحصــول عــى وظيفــة أخــرى بــدلا عــن 
التــي فقدوهــا، في ظــل اســتمرار التداعيــات 
الاقتصاديــة للأزمــة، ومــا يعــاني منــه العــالم 

والســلطنة مــن ركــود اقتصــادي.
ــذي  ــي ال ــيف الغريب ــن س ــالم ب ــن س ــيف ب س
ــام 2007،  ــذ الع ــاص من ــاع الخ ــل في القط يعم
ــه  ــات في حيات ــب اللحظ ــر بأصع ــه م ــول إن يق
ــمس  ــرارة الش ــا ح ــاح، بين ــال والري ــن الرم ب
فــوق رأســه خــال فــرة عملــه في أحــد حقــول 
النفــط في الصحــراء. وأضــاف الغريبــي: »نعمــل 
مــن أجــل الوطــن للبحــث عــن النفــط والغــاز 
ــال والرمــال  ــة بــن الجب ــوع بــادي الغالي في رب
ــهريا 700  ــا ش ــاضى راتب ــت أتق ــة، وكن والأودي
وبعــد  البــر  لمــح  في  لكــن  عــاني،  ريــال 
خدماتنــا،  أنُهيــت  العطــاء،  مــن  عامــاً   15

ــت  ــد وجه ــه، فق ــن نتج ــدري إلى أي دون أن ن
ــاز  ــط والغ ــات النف ــي.بي« لخدم ــة »بي.ج شرك
ــأن 405  ــة ب ــة بالشرك ــة العمالي ــاراً للنقاب إخط
ــم،  ــاء خدماته ــم إنه ــوف يت ــن س ــن العامل م
وبعدهــا تلقيــتُ اتصــالا مــن الشركــة للحضــور 
ــت  ــبة، وعرض ــول مناس ــاد حل ــا لإيج إلى مقره
علينــا الشركــة مبلغــا ماليــا يقــارب 5 آلاف ريــال 
عــاني«. ويضيــف: »قدمــت لي الشركــة عــرض 
عمــل في شركــة أخــرى براتــب 450 ريــالا عمانيا، 
ــي لســد احتياجــاتي  ــب لا يكف لكــن هــذا الرات
الشــهرية مــن قــروض بنكيــة وأقســاط لــركات 

ــة«. ــف العائل ــن مصاري ــا ع ــل فض التموي
وقــال بــدر بــن محمــد الغافــري الــذي يعمــل 
في شركــة »بي.جــي.بي« لخدمــات النفــط والغــاز، 
ــه تعــرض لإنهــاء الخدمــات بعــد 9 ســنوات  إن
ريــالا،    420 براتــب  بدأهــا  الاجتهــاد،  مــن 

مهــاراتي«.  مــن  اجتهــدتُ وطــورتُ  »لكنــي 
كانــت في ظهــور  المشــكلة  بدايــة  وأضــاف: 
ــة  ــة الشرك ــث قامــت نقاب ــا؛ حي جائحــة كورون
ــل  ــاف العم ــة لإيق ــع الشرك ــة م ــع اتفاقي بوض
الشركــة  رجــوع  لحــن  آخــر  إشــعار  حتــى 
إلى العمــل، وبرجــوع العمــل يرجــع جميــع 
الموظفــن بجميــع حقوقهــم وامتيازاتهــم، وبعــد 
ــتُ  ــا كن ــزل، بين 9 أشــهر مــن الانتظــار في المن
ــة  ــي، وبمجــرد عــودة الشرك أســتلم نصــف راتب
للعمــل تفاجــأت بوجــود اســمي ضمــن قائمــة 
تهــا الشركــة لإنهــاء خدماتهــم، واتصلــت بي  أعدَّ
ــت لي  ــث قدم ــاع؛ حي ــور الاجت ــة لحض الشرك
الشركــة خياريــن؛ الأول نقــي إلى شركــة أخــرى 
ــي  ــل نصــف راتب ــالا، وهــذا يمث براتــب 450 ري
مــع الامتيــازات، أو الاســتقالة مقابــل مبلــغ 
ــري  ــدي الغاف ــال«. ويب ــو 5 آلاف ري ــالي بنح م

دهشــته قائــا: »كيــف لي أن أســتلم نصــف 
راتبــي بعــد هــذه الســنوات مــن الخــرات 
والعمــل، وأنــا ملتــزم بقســط بنــي ومبلــغ 
إيجــار شــهري وقســط تمويــل ولــدي 5 أبنــاء«. 
ويأمــل الغافــري مــن الجهــات المعنيــة التدخــل 
السريــع لإيقــاف هــذا التسريــح، الــذي وصفــه 
بـ«الممنهــج«. وقــال حمــد بــن صالــح الشــيدي 
أمــن الــر الســابق بالنقابــة العماليــة بشركــة 
إن  والغــاز:  النفــط  لخدمــات  »بي.جــي.بي« 
التسريــح طريــق إلى الانهيــار الروحــي للعامــل، 
ــور؛  ــن ن ــص م ــه بصي ــس ب ــم لي ــق مظل وطري
ــات  ــات في الأوق ــاني الصعوب ــف يع إذ إن الموظ
العاديــة، حيــث يــوزع راتبــه عــى أوجــه إنفــاق 
ــا إذا كان مسرحــا مــن العمــل.  عــدة، فــا بالن
وأكــد الشــيدي أنــه لا يحــق للشركــة إنهــاء 
ــرة العقــد،  خدمــات العامــل دون اســتكمال ف

ــو أن العقــد  كــا لا يجــوز لهــا إنهــاءه حتــى ل
ــذ  ــة بتنفي ــة ملزم ــدة، والشرك ــدد الم ــر مح غ
ــل  ــك يمث ــن، وغــر ذل ــن الطرف ــد العمــل ب عق
فصــا تعســفيا ويجــب تعويــض الموظــف بنــص 

ــاني.  ــل الع ــون العم ــن قان ــادة )37( م الم
ــاء  ــوبي إنَّ إنه ــوض اليعق ــن ع ــادل ب ــال ع وق
خدمــات العامــل بمثابــة »الدمــار« لــه ولحياتــه، 
والمطالبــات  الديــون،  عليــه  تتراكــم  حيــث 
الماليــة، فضــا عــا قــد يمــر بــه مــن آلام نفســية 
عامــل  كل  أن  مؤكــدا  اجتماعيــة،  ومتاعــب 
ــون. ــة ويعــاني مــن الدي ــط بأقســاط بنكي مرتب
بخيــت  بــن  عبداللــه  بــن  بخيــت  وقــال 
ــال  ــت خ ــركات أقدم ــض ال ــري: إن بع الغاف
ــا  الفــرة الأخــرة عــى اســتغلال جائحــة كورون
لتنفيــذ  إليهــا  المسُــندة  المشــاريع  وتراجــع 
ــح مُمنهــج«، كــا اتخــذت مــن  ــة »تسري عملي

قــرار وزارة العمــل بإلغــاء الحــد الأدنى للأجــور 
ذريعــة للتخلــص مــن قدُامــى الموظفــن الذيــن 
ريــال  عــى 700  الإجماليــة  رواتبهــم  تزيــد 
عُــاني، مــن أجــل توظيــف آخريــن بأجــور 
أقــل. وأضــاف: »قامــت الشركــة  بالتواصــل 
مــع بعــض الموظفــن ووضعهــم أمــام خياريــن 
لا ثالــث لهــا، إمــا تقديــم الاســتقالة مــع 
ــاني، أو  ــال عُ ــغ 5 آلاف ري ــى مبل ــول ع الحص
ــل  ــب أق ــة أخــرى برات ــول بالعمــل في شرك القب
عــن الراتــب الســابق بكثــر«.  وأكــد الغافــري 
أنَّ هــذا القــرار ينعكــس بالســلب معنويـًـا -قبل 
ــا- عــى الموظــف، مشــرا إلى أن  أن يكــون ماديًّ
كل مــن تعــرض للتسريــح يعــاني هــو وعائلتــه 
أوقاتًــا عصيبــة في انتظــار القــرار النهــائي الــذي 
ــن  يحــدد مصــره، بعــد أن عمــل لســنوات وأمَّ

ــد. ــه الوحي ــدر دخل ــه مص ــه وعائلت لنفس

عبري - ناصر العبري

كتــور أحمــد بــن نــاصر  ــذ سَــعَادة الدُّ نفَّ
الزراعيــة  الــروة  وزارة  وكيــل  البكــري 
ــارة  ــة، زي ــاه للزراع ــوارد المي ــمكية وم والس
الزراعيــة  للــروة  العامــة  المديريــة  إلى 
بمحافظــة  الميــاه  ومــوارد  والحيوانيــة 
الظاهــرة؛ حيــث عقــد ســعادته اجتماعًــا مع 
موظَّفِــي المديريــة؛ ناقــش خلاله ســر العمل 
والتحديــات التــي تواجــه هــذا القطــاع 
ــم أفضــل الخدمــات  ــول لتقدي ووضــع الحل
للمزارعــن ومــربي الــروة الحيوانيــة. وقــال 
ــرز  ــل أب ــة تُث ــات الزراعي ــعادته إنَّ الآف س

القطــاع،  هــذا  تواجــه  التــي  التحديــات 
مشــرا إلى جهــود الــوزارة المتواصلــة في هــذا 
الجانــب، خاصــة فيــا يتعلــق بمكافحــة 
ــرة  ــراء وح ــل الحم ــة النخي ــرة سوس ح
ــكل  ــع بش ــاف: نتاب ــل. وأض ــاس النخي دوب
الاختصــاص  ذات  الجهــات  مــع  مســتمر 
ــتمرار في  ــة والاس ــات المالي ــر المخصص لتوف
تنفيــذ مشــاريع المكافحــة عــى مســتوى 
كــون  الســلطنة؛  ومحافظــات  ولايــات 
النخلــة الــروة الاقتصاديــة الأولى بالســلطنة 

وعصــب الإنتــاج الزراعــي«.
واســتعرضَ ســعادته آفــاق تطــور زراعــات 
المطــورة  والأصنــاف  العــاني  القمــح 

التــي قامــت الأجهــزة البحثيــة بالــوزارة 
ــي الحــالي،  ــا خــال الموســم الزراع بإدخاله
منوهــا إلى أن القمــح يعــد مــن المحاصيــل 
الإســراتيجية في تحقيــق الأمــن الغــذائي؛ 
حيــث تســعى الــوزارة إلى تطويــر الأصنــاف 
ــاف  وتحســينها مــن خــال اســتنباط الأصن
تكــون  وأن  والرقــاد،  للأمــراض  المقاومــة 

ــاج. ــة الإنت عالي
بعــد ذلــك، قــام ســعادة الوكيــل برفقــه 
ــر  ــراني المدي ــي العم ــن ع ــالم ب ــدس س المهن
ــة والســمكية ومــوارد  العــام للــروة الزراعي
الميــاه بمحافظــة الظاهــرة، بزيــارة ميدانيــة 
لعــدد مــن المــزارع الإنتاجيــة بولايــة عــري.

مسقط - الرؤية

ــذتْ هيئــة البيئــة، صبــاح أمــس  نفَّ
الثلاثــاء، النــدوة الافتراضيــة لمحميــة 
بمشــاركة  وذلــك  الرطبــة؛  الأراضي 
الدوليــة،  الرطبــة  الأراضي  منظمــة 
ومصائــد  للبيئــة  البريطــاني  والمركــز 
المائيــة،  الأحيــاء  وعلــوم  الأســاك 

العمانيــة. البيئــة  وجمعيــة 
قيــم  النــدوة:  محــاور  نــت  وتضمَّ
المحميــة مــن الطيــور المائيــة وبيئاتهــا 
والتنــوع  والحيتــان  والســاحف 
الأحيــائي، وكذلــك العوامــل الفعالــة في 
الحفــاظ عــى النظــام البيئــي، وخطــة 

في  الرطبــة  الأراضي  محميــة  إدارة 
الوســطى. محافظــة 

افتتاحيــة  بكلمــة  النــدوة  وبــدأت 
السريريــة  ثريــا  الدكتــورة  قدمتهــا 
لصــون  المســاعد  العــام  المديــر 
ــت إلى  ــث تطرق ــة؛ حي ــة بالهيئ الطبيع
أهميــة الأراضي الرطبــة عــى البيئــة 
ومســاهمتها في الحفــاظ عــى التــوازن 
الحيوانيــة  الأجنــاس  بــن  البيئــي 
ومســاهمتها  المتنوعــة،  والنباتيــة 
في الحــد مــن تــآكل التربــة وتــآكل 
ــر محطــات  ــا تعت ــا أنه الشــواطئ، ك
ــور المهاجــرة، كــا  توقــف قيمــة للطي
تطرقــت إلى أهميــة الأراضي الرطبــة في 

محافظــة الوســطى.  واشــتملت الندوة 
مــن  المحميــة  قيــم  مناقشــة  عــى 
ــاحف  ــا والس ــة وبيئاته ــور المائي الطي
ــا  ــائي، قدمته ــوع الأحي ــان والتن والحيت
ــة  ــة البيئ ــن جمعي ــة م ــعاد الحارثي س
 Steven العمانيــة، كــا شــارك الدكتــور
ــة  ــة الأراضي الرطب ــن منظم de Bie م
ــل  ــول العوام ــث ح ــة في الحدي الدولي
النظــام  عــى  الحفــاظ  في  الفعالــة 
 Paul البيئــي، كــا ناقــش الدكتــور
ــاني  ــز البريط ــن المرك Whomersley م
وعلــوم  الأســاك  ومصائــد  للبيئــة 
ــة  ــة إدارة محمي ــة، خط ــاء المائي الأحي
الأراضي الرطبــة في محافظــة الوســطى.

مسرحون من أعمالهم: نخشى الملاحقات القضائية.. ونناشد وزارة العمل حمايتنا من »المصير المجهول«

وكيل »الزراعة« يتفقد مزارع في 
الظاهرة.. ويؤكد: الآفات أكبر التحديات

هيئة البيئة تنظم ندوة افتراضية حول 
محمية الأراضي الرطبة بمحوت

عادل اليعقوبيسيف الغريبيحمد الشيدي بدر الغافري بخيت الغافري
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د. محمد الوردي

الحل في مســقط.. نعم عُمان هي أرض السلام، فقد 
أسس الســلطان الراحل قابوس بن سعيد دولة 

هدفها نشر الأمن والسلام بعيداً عن الحروب 
والقتــل والدمار، واليوم الســلطان هيثم بن 
طارق يســر على خطاه للتوفيــق بين الدول 

وتقريب وجهات النظر عبر المفاوضات.

وزارة العمــل تؤكد أن إجمالي عدد القــوى العاملة الراغبة 
فـي تصحيح أوضاعها ومغادرة البلاد نهائيًا بلغ 65173 

عاملً، غــادر منهم فعلياً 46355 عامــاً حتى اليوم 
)أمس(، خطوة في الاتجاه الصحيح، مع ضرورة إحلال 
المواطنــن في المواقع التي يشــغلها الوافــدون حاليا، 

خاصة في الجوانب الهندسية والتقنية.

تزخر الســلطنة بالعديد مــن الجواهر الســياحية: كالقرى 
الجبلية التي تنتظر صقلهــا وتنظيمها لتلمع في عيون 

السياح بتوفير الخدمات الأساسية والممرات الجميلة 
والمنتجات السياحية، كما جرى لقرية »وكان«. ومن 
القرى التي تنتظر دورها: ميبام بوادي طيوي، والعليا 

بوادي بني خروص، وبلد سيت بوادي بني عوف.

أعاننــا اللــه على المســتهترين الذيــن لا يبُالون 
بزيادة العدوى وكثرة الحالات. كورونا قلب 
الدنيا رأساً على عقب، أخذ منا أحبة لنا ولا 
زال. ندُرك الخطر ومــع ذلك لا نهتم.. بل 
نعُاند. إلى متى اللامبالاة يا إخوان وأخوات؟ 

حماكم الله جميعاً من أي مكروه.

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

طالب المقبالي
muqbali@gmail.com

لم أكُن أتوقَّع أن مُغادرتي وكالة الأنباء العمانية ســهلة إلى هذا الحد، بعد مشوار طويل امتد إلى ثلاثة 
عقود ونصف؛ ففي يوم الإثنين 15 مارس 2021م قدمتُ رســالة إلى الفاضل مدير عام ورئيس تحرير 
وكالة الأنباء العمانية، أطلب فيها إعفائي من مهمتي الصحفية بالوكالة، من أجل التفرغ لإدارة صحيفة 

النبأ الإلكترونية، ومن أجل إتاحة الفرصة لجيل الشباب.
قصتــي مع وكالة الأنباء العمانية قصــة طويلة صاحبتها قصص مع مختلف وســائل الإعلام المقروءة 
والمســموعة والمرئية؛ فهي قصة ممتعة تفــوح من عبقها الذكريات الجميلــة، قصة عامرة بالصعاب 

والمشقة التي تتجلى في مفهوم »الصحافة.. مهنة المتاعب«.
فعــى مــدى 36 عاماً خضتُ من خلالها غــار تجارب عديدة، بدأت بتاريــخ 9 فبراير 1985 قادتني 
إليها الصدفة، وأوقعتني في غرام حبها، حين ســمعت أحد الأقــارب العاملين بالإذاعة آنذاك يذكر أنه 
تــم افتتاح مكتب لوكالة الأنباء العمانية، ويبحثون عن مراســلين في الولايات. تناولت ورقة وقلما من 
نتها طلبي ورغبتي في خوض غمار هذه  فوري، فكتبت رسالة بدأتها ببسم الله الرحمن الرحيم، ثم ضمَّ
التجربة التي لطالما حلمت بها. لم أنم تلك الليلة من كثرة التفكير في هذا الأمر، وفي الصباح الباكر وقبل 
شروق شــمس السبت 10 فبراير 1985 أدرت محرك سيارتي الميتسوبيشي الزرقاء متوجها إلى العاصمة 
مســقط دون أن أتناول الإفطار من شــدة الفرح، وينتابني الخوف من أن يسبقني أحد لهذه المهمة، 

لكن يقيني بالله كان كبيرا في أن يوفقني لها.
وبالفعل، وصلت إلى مبنى وزارة الاعلام، فســألت عن مكتب الوكالة، وإذا بشــاب جميل طيب المحُيَّا 
صاحب ابتســامة جميلة استقبلني بكل ترحاب. سلمته الرسالة بيد مرتعشة، فطلب مني صياغة خبر 
وكان عــن حدث قريب واقعي من الرســتاق، فأعجب بالخبر، وقال هل ســبق لك أن عملت في هذا 
المجال؟ قلت له: لا، قال متعجباً: غريبة!! لقد قمُت بصياغة خبر يحتوي على مقدمة الخبر وعلى صدر 

الخبر وعلى خاتمة الخبر، وهذه هي أهم عناصر الخبر، فمن أين لك بهذه المعرفة؟
قلُــت له كل يوم أكتب نــرة أخبار مختصرة لابنة أخي لتلقيها في طابور المدرســة الصباحي، وكنت 
أســجل نشرة الأخبار في الليل من إذاعة ســلطنة عُمان وأفرغها في ورقة، ومن هنا انطلقت رغبتي في 

ممارسة هذا العمل.
ابتســم الأســتاذ ســعيد القعيطي -رحمه الله- وبارك لي هذه المهمة، وأعطاني خطوط مســار العمل 
وكيفية إرســال الأخبار. كان الأســتاذ ســعيد القعيطي -رحمه الله- مدير مكتب الوكالة آنذاك، وكان 
يعمل معه ثلاثة أشــخاص لإرســال الأخبار عن طريــق التلكس. عدت إلى الرســتاق وبدأت في زيارة 

المؤسسات الحكومية لأعرف بنفسي كمراسل للوكالة بالرستاق، وفي نفس الوقت أعرِّف بالوكالة.
لقد خضعت لفترة تجريبية لمدة ثلاثة أشهر، تكللت بالنجاح بصدور القرار الإداري الموقع من سعادة 

وكيل وزارة الإعلام آنذاك رقم 1985/20 الصادر بتاريخ 1985/4/1م.
وفي العام 1986، صدر المرســوم السلطاني الســامي رقم  1986/39 بتاريخ 1985/5/29م بإنشاء وكالة 
الأنباء العمانية رسميًّا بعد مُضي عام من التحاقي بها، وتم تعيين الشيخ محمد بن سالم المرهون مديراً 
عاماً للوكالة، كما تم تعيين الشــيخ حمد بن محســن العبري مديراً للشــؤون الإدارية والمالية نقلاً من 

وزارة المالية، وتم نقل المرحوم سعيد القعيطي للعمل بإذاعة سلطنة عمان.
لقد واجهت في عملي الكثير من الصعاب والتحديات، وكانت هي الطاقة التي أســتمد منها قوتي التي 
أوصلتني إلى هذا اليوم الذي أكتب فيه هذه القصة لأعرض عليكم مسيرة ثلاثة عقود ونصف، مارست 

فيها جميع وسائل الإعلام المقروءة والمرئية والمسموعة، واختتمتها بالإلكترونية.
وإضافة لمراســلة وكالة الأنباء العمانية كأول مراسل لها بالرســتاق، راسلتُ الإذاعة والتليفزيون كأول 
مراســل لهما بولاية الرســتاق، كما راسلت جريدة »الشبيبة« كأول مراســل لها بولاية الرستاق، إلى أن 
سُــحبت مني بســبب وشــاية كيدية، عرفتُ صاحبها لاحقاً ولكن غَضَضتُ الطرف، وقلت »المسامح 
ضَنِي الله بأفضل منها، كذلك راســلت جريدة »الرؤية«، وكانت هي البديل الأفضل الذي  كريم«، فعوَّ

عوَّضني الله بها.
كما راســلتُ جريدة »وجهات« الســياحية، ولكل جهة من هذه الجهات قصة مستقلة، وتوِّجت هذه 
المســرة بإنشــاء صحيفة النبأ الإلكترونية في العام 2018م، والتي بــدأت تزاحم الصحف الكبرى ولله 

الحمد.
وللقصــة بقيــة وأحداث كثيرة تقرؤونها في الجــزء الثاني من هذا المقال في الأســبوع المقبل بإذن الله 
تعالى، تتضمن الصعاب التي واجهتها في كيفية حصول الخبر وإرســاله في ظل انعدام وســائل الاتصال، 

وأحداث ومغامرات أخرى.

رحلتي مع مهنة 
المتاعب )1 - 2(  مسقط - الرؤية

اختــارَ مركز الشــباب العــربي في أبوظبي 
بالإمارات، الدكتورة فاطمة بنت محســن 
العُمانيــة المتخصصة في  الباحثة  اللواتيــة 
الأطــراف الاصطناعيــة وتقويــم العظام، 
لعضوية مجلس الباحثين الشــباب العرب، 
حيث جرى اعتماد أعضــاء المجلس الذين 
ســيباشرون مهامهم في الإشراف على منصة 
أبحــاث الشــباب العــربي ودعــم الارتقاء 
بالبحــث العلمــي عربياً، وتطويــر النتاج 
البحثي للعقول العربية الشابة، والمساهمة 
في توجيه تطبيقاته العملية نحو مســارات 
التنمية وصناعة فرص مســتقبلية للشباب 

في المجتمعات العربية.
ويضــمُّ المجلــس 12 من الباحثــن العرب 
المتميزيــن في تخصصــات العلــوم الطبية 
والهندســية  والتطبيقيــة  والطبيعيــة 
والاجتماعيــة والإنســانية من الســلطنة، 
و8 دول عربيــة؛ هــي: المملكــة العربية 
الســعودية، والمملكة الأردنية الهاشــمية، 
والمملكــة  العربيــة،  مــر  وجمهوريــة 
المغربية، وفلسطين، وتونس، ولبنان، ودولة 
الإمارات العربية المتحدة.. وتوافقَ الأعضاء 
على ميثــاق مجلس الباحثين العرب، وعلى 
تحقيق الأثر الأكبر لمنصة أبحاث الشــباب 
العــربي لتكــون بمثابــة مرجعيــة للعمل 

والنتاج البحثي العربي.
ويضــم المجلــس كلًّ من: الدكتــورة مرام 
عبــادي الباحثــة الســعودية في العلــوم 
البيولوجية، والدكتور غانم كشواني الباحث 
الإمــاراتي في مــواد ونظــم البنــاء ومعايير 
الســامة، والدكتورة عُلا عنبتاوي المحاضرة 
وتكنولوجيــا  التغذيــة  في  الفلســطينية 
الغذاء، والدكتورة فاطمة محســن اللواتية 
الباحثــة العُمانية المتخصصــة في الأطراف 
الاصطناعيــة وتقويــم العظــام، والباحث 
اللبناني حسين خشفة المتخصص في العلوم 
الطبيــة والتطبيقيــة، والباحــث الإماراتي 
الدكتــور عبداللــه الشــمري المتخصص في 
مجــال المــوارد، والدكتور أحمــد إبراهيم 
البــاز الباحــث المــري في إدارة الأزمات 
واستشراف المســتقبل، والدكتور أنس ابن 
الشــيخ الباحث المغــربي في علم الاجتماع، 
والدكتورة ياسمين الحلواني الباحثة الأردنية 
ما بعــد الدكتوراه في الحوســبة، والباحث 
المغــربي الدكتور ســعد مطهــر المتخصص 
في الطاقــة والنظم، والدكتــور محمد علي 
القاســم، والباحــث الإماراتي في الهندســة 
الجنائية والابتكار والتقنية، والدكتور وسيم 
شعبان الباحث التونسي في معهد البحوث 

العالمي.
وسيُسهم مجلس الباحثين الشباب العرب، 
الــذي تمتــد عضوية أفــراده لســنتين، في 

تســليط المزيد مــن الضوء عــى الأبحاث 
المتميزة  والإنســانية  والاجتماعية  العلمية 
التي يشاركها الشباب العربي باللغة العربية 
على منصة أبحاث الشباب العربي المفتوحة 
مجاناً لفائــدة المجتمع العلمي والأكاديمي 
العربي، والتي وصل عــدد الأوراق البحثية 
التــي تعرضها حتى الآن إلى أكثر من 1100 
ورقة بحثية في الطب والهندســة والعمارة 

والاقتصاد وعلوم المواد والبيئة. 
وقالت معالي شــا المزروعي وزيرة الدولة 
لشؤون الشباب نائب رئيس مركز الشباب 
العــربي: الشــباب العــربي لديــه طاقات 
إبداعيــة مميزة، وهــو يتطلــع إلى الأطر 
التــي تمكّنه من تحويل تلــك الطاقات إلى 
مشــاريع وإنجــازات ملموســة تنعكــس 
إيجاباً عــى واقعه وعلى مــؤشرات النمو 
في مجتمعاتنــا العربيــة. والبحث العلمي 
والمعــرفي والأكاديمي كان عنوانــاً حضارياً 
لمنطقتنا ونريد استعادته من خلال تشجيع 

جيل جديد طموح من الباحثين العرب.
وقال ســعادة ســعيد النظــري مدير عام 
الرئيــس  للشــباب  الاتحاديــة  المؤسســة 
التنفيذي للاســراتيجية في مركز الشــباب 
العربي: »تشــكيل مجلس الباحثين الشباب 
العرب يأتي استكمالاً لإطلاق منصة أبحاث 
لأولويــات  واســتجابة  العــربي  الشــباب 
الشــباب العربي الــذي وضــع التعليم في 
قائمة الأولويات الثلاث الأهم بالنســبة له 
بحسب دراسة شاملة أنجزها مركز الشباب 

العربي«.
ويعمل المجلــس على إحداث حراك بحثي 
عــربي وتحســن الأبحــاث العربيــة وفق 
ثلاثة مســارات؛ هي: الأبحاث الهندســية، 
والأبحــاث الطبيــة، والأبحاث الإنســانية، 
مع دعم مخرجات منصة أبحاث الشــباب 
العربي التي اســتطاعت خلال فترة وجيزة 
إخراج مئــات الأبحاث العربيــة إلى النور 
بعــد أن كانت حبيســة الأدراج والمكتبات 
الجامعيــة، مــع الاســتفادة مــن طاقات 

الشباب الذين هم ثروة المستقبل.

طبيبة عُمانية عضوا في »مجلس 
الباحثين الشباب العرب«

د. فاطمة بنت محسن اللواتية

مسقط - الرؤية 

صَــدَر عن مركــز تكنولوجيا الصحافة 
الســادس  العدد  والإعــان،  والنــر 
والخمسون من مجلة »مرشد«، بغلاف 
مشــوق وجــذّاب؛ حيث يظهــر  فيه 
»الحكيم أخطبوط« وهو يعقد مؤتمراً 
صحفيّا مع الكائنــات البحرية يوضح 
فيــه القرار الــذي صدر مؤخــرا بمنع 
تداول الأكياس البلاستيكية، بما يضمن 
إيصال هذه الفكــرة للطفل وتعريفه 
بأهميــة هذا القــرار في الحفاظ على  

البيئة البحرية.
وتناولت الحلقة السادسة والخمسون 
من مغامرات مرشــد شخصية العلامّة 
العماني عبدلله بن القاســم البسيوي، 
الذي أطلق عليه إمبراطور الصين لقب 
»جنرال الأخــاق الطيبــة«؛ وهو من 
أوائل العرب المســلمين الذين سافروا 
إلى الصين، واشــتغلوا بالتجــارة، وقد 
اشتهر بين الناس هناك بصدقه وأمانته. 
ويتعرف مرشــد على الكثير من  سيرة 
العلامة البســيوي عن طريق صديقه 
الفضائي زيكو الذي يساعده عبر جهاز 
آلة الزمان بأن يجعله يسافر لمختلف 
الأزمان ومقابلة العلماء ويعيش معهم 

مغامرات فريدة وممتعة.
وتضمــن العــدد »يوميــات مــازن« 
المســتثمر الصغــر، الــذي بعد نجاح 
العديد من مشــاريعه يســتثمر فكرة 
صنع أكياس صديقة للبيئة؛ وذلك عن 
طريق إعــادة تدوير بعض الأقمشــة 

بمساعدة والدته. 

كــا تنــاول العــدد مغامــرات معاذ 
والمنطــاد الــذي يأخــذه هــذه المرة 
في رحلــة لاستكشــاف جبل شــمس. 
وجاءت صفحــة طفولتي أمانة بقصة 
مصورة توضح للأطفال أهمية متابعة 
دروســهم عــر المنصــات التعليميــة 
والتفاعل مــع المعلم. وشــمل العدد 
أبوابــا كثــرة ومتنوعة تلبــي رغبات 
الأطفال؛ مثــل: صفحة مبدعون وهي 
حوار مع أطفال ذوي مواهب مميزة، 
وسلســة الرحالــة أميرة التي تســافر 
عــر تذكرتها العجيبة إلى مختلف بلاد 
العــالم وتعُــرف الأطفــال بأهم معالم 
البلاد الســياحية وحكاية جدتي شيخة 
لأحفادهــا وصفحة مواهــب الأطفال 

وصفحات تسالي.
يشــار إلى أنَّ مجلــة مرشــد هي أول 
مجلــة أطفال عمانية وتصدر شــهريا 

بانتظام.

مجلة »مرشد« تحتفي بقرار منع 
تداول الأكياس البلاستيكية

الدوحة - العمانية

حقَّقت هجن الســلطنة المراكز الأولى ضمن 
منافســات مهرجان ســيف أمير دولة قطر 
للهجــن، والــذي يقــام بميدان الشــيحانية 
بقطر، من خلال فــوز »الطيارة« و«تنوف« 
و«راهية« و«حشيم« في أربعة أشواط ضمن 

منافسات سن اللقايا.

وفــازتْ البكــر »الطيارة« لمالكهــا عزيز بن 
سعيد الجحافي بالمركز الأول في شوط الإنتاج 
»اللقايــا« ونالت جائــزة »شــلفة فضية«، 
وهو الشــوط الأهم بالنسبة لأشواط الإنتاج 
لســن »اللقايا«. وفي أشواط الفترة الصباحية 
ســجلت البكر  وكانت الهجــن العُمانية قد 
حققت أرقاما ومراكز أولى في منافسات سن 

الحجايج، حيث فاز القعود 

هجن السلطنة تحرز المراكز الأولى بمهرجان »سيف أمير قطر«

الظاهرة تحصد المركز الثاني في البطولة الوطنية للمناظرات
عبري - ناصر العبري

حَصَل فريقُ المديرية العامــة للتربية والتعليم 
لمحافظة الظاهرة على المركز الثاني على مستوى 
محافظات الســلطنة؛ وذلــك للبطولة الوطنية 
الخامسة للمناظرات. ونظَّمتْ البطولة الوطنية 
الخامســة للمناظرات المديرية العامة للشباب 
بــوزارة الثقافــة والرياضــة والشــباب ومركز 
مناظرات عُــان، وتأهــل للمناظــرة النهائية 
للبطولــة فريــق محافظــة الداخليــة وفريق 
محافظة الظاهرة، وقــد تنافس الفريقان حول 
قضية إلغــاء قوانين الملكيــة الفكرية المتعلقة 

بالأدويــة والأجهــزة التي تسُــهم في حل أزمة 
ـل فريــق تعليمية  كورونــا )كوفيــد 19(. ومثّـَ
محافظة الظاهرة في البطولة الوطنية الخامسة 
للمناظرات كلٌّ من: الريان المرشودية، وريحان 
الربيعية، وأميمــة العبرية، وتيــاء المدسرية. 
وهدفتْ البطولــة إلى تعزيــز التواصل باللغة 
العربيــة لدى الطــاب، وتعزيز ثقافــة الحوار 
والفــن التناظري بين الطلبــة، وصقل المواهب 
الإبداعيــة وإطلاقهــا، واحــرام الــرأي الآخــر 
والتفاعل معــه، إضافة لتعزيــز الثقة بالنفس 
لــدى الطلاب والانتماء لمــا يؤمنون به، وتعزيز 

القدرة على التحليل والمحاججة والتفنيد.
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