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مسقط - العُمانية

ــلطان قابوس  أكّد مركز رصد الزلازل بجامعة السُّ
أن الهزةّ الأرضية التي وقعت صباح أمس بمنطقة 
“الحقــف” بمحافظة الوســطى خفيفة وليس لها 
آثار؛ حيث بلغت قوتهــا 4.1 على مقياس ريختر 
بعمق 16.3 كــم. وقال الدكتور عيسى الحســن 
لطان قابوس  مدير مركز رصد الزلازل بجامعة السُّ

إن الهزّات ذات التصنيف الخفيف عادة لا تتبعها 
هــزات ارتدادية، مبينًا أن مركــز الهزة يبعد عن 
محافظة مسقط 451 كم وعن مدينة صلالة 470 
كم. وأكد الدكتور محمد بن هلال الكندي رئيس 
مركز استشــارات علــوم الأرض أن منطقة الهزة 
الأرضية لا تُعد منطقة نشــطة زلزاليًّا، ولا يُتوقع 
حدوث هزات فيها، لافتًــا إلى أن الهزات الأرضية 

الخفيفة شائعة الحدوث عالميًّا.

زلزال »خفيف« بمنطقة 
الحقف في الوسطى

الرؤية- مريم البادية

يرعى معالي الشــيخ ســباع بن حمدان 
الســعدي أمــن عــام الأمانــة العامة 
للاحتفالات الوطنية، صباح غدٍ الثلاثاء، 
انطــاق أعــال الــدورة الثانية عشرة 
من “منتــدى الرؤية الاقتصادي”، والتي 
تلتئــم تحت عنــوان “اقتصــاد العمل 
الحر”، وتنظمــه جريدة الرؤية، بفندق 

جراند حياة مسقط.
وينعقــد المنتــدى امتثــالًًا للتوجيهات 
الســامية بتعزيز الوعــي بثقافة العمل 
الحــر وتشــجيع الشــباب العماني على 
الانخــراط فيه؛ مســتهدفًا إيجــاد بيئة 
نقــاش تبحــث مســارات التنفيذ على 
ر الحماية الاجتماعية  أرض الواقع، وتوفِّ

للعاملين بهذا المســار، وما يعترض ذلك 
مــن تحديــات؛ بهــدف إيجــاد حلول 
ز المردود التنموي  منهجية عملية، تعــزِّ
والاقتصــادي لقطــاع العمــل الحــر في 
الســلطنة، لاســيما مع مــا يتوافر عليه 
القطــاع مــن حزمــة حوافــز تنظيمية 

وأخرى تتعلق بالتمويل.
ويســتهل، أعمال الملتقى، المكرم حاتم 
بن حمــد الطائي عضو مجلــس الدولة 
رئيــس تحريــر جريــدة الرؤيــة الأمين 
العام بكلمة ترحيبية، يسلط من خلالها 
الضوء عــى أهداف المنتــدى والجهود 
المبذولــة لإنجاحه، فيما يُلقي ســعادة 
السيد سالم بن مسلم البوسعيدي وكيل 
وزارة العمــل لتنمية المــوارد البشرية، 
البيان الافتتاحي لأعمال الدورة الحالية.

يعقب ذلك، الكلمة الرئيســية للمنتدى 
والتي يقدمهــا المهندس أزهر بن أحمد 
الكندي المدير الفنــي للبرنامج الوطني 
للتشــغيل، فيما يقــدم عباس آل حميد 
بيكرتلي  التنفيذي لأكاديميــة  الشريــك 
ورقــة العمل الرئيســية بعنوان “الآمال 
والفرص لمســار عمــل دائــم”، إضافة 
لإدارتــه جلســة تفاعلية مــع الجمهور 
المشارك للوقوف على تطلعات الشباب 
ومدى استعداد السلطنة لضمان إنجاح 
هذه التجربة على المســتوى التشريعي 
والتنفيــذي والوعي المجتمعــي، وأبرز 
التجربة،  المطلوبة لإنجــاح  الخطــوات 
وآليات تمكين الابتكار من صناعة الفرص 
وفق مســتهدفات رؤية “عُمان 2040” 

بتوجهاتها وأهدافها الواعدة.

خبراء ومتخصصون يناقشون آفاق وتطلعات »اقتصاد العمل الحر«

انطلاق الدورة الثانية عشرة من 
»منتدى الرؤية الاقتصادي«.. غدًا

»العاصمة« تفوز بالسيف الذهبي 
لمهرجان البشائر لسباقات الهجن

أدم- ناصر العبري

ــمو الســيد أســعد بن  رعى صاحب السُّ
طــارق آل ســعيد نائب رئيــس الوزراء 
لشؤون العلاقات والتعاون الدولي الممثل 
الخاص لجلالة السلطان، اختتام مهرجان 
البشــائر الســنوي لســباقات الهجن في 
دورته السادسة على ميدان البشائر بولاية 
أدم في محافظــة الداخلية، والذي نظمته 

دائرة ميدان البشائر للهجن العربية.
واســتمر المهرجان لمدة 6 أيــام متتالية، 
بمشــاركة واســعة من مــاّك ومضمري 
الهجــن من مختلف محافظات ســلطنة 
عُــان ودول مجلــس التعــاون لــدول 
الخليج العربية. وفي الشــوط الرابع لفئة 
الحول للمؤسســات توجت بالمركز الأول 
“العاصمــة” لهجــن البشــائر ومضمرها 
مــوسى بن عــي الجحــافي واســتحقت 

الســيف الذهبي والســيارة، فيما جاءت 
في المركز الثاني “الريف” لهجن البشــائر 
ومضمرها جاســم بــن قبيــي المحاربي، 

وجاءت في المركز الثالث “شوق” للهجانة 
الســلطانية ومضمرها حمــد بن محمد 

الوهيبي.

دمشق- الوكالات

قصفــت قــوات الاحتلال الإسرائيــي مناطق 
مدنية في العاصمة السورية دمشق ومحيطها، 
وذلك في الساعات الأولى من صباح أمس، مما 
أســفر عن استشهاد عدد من المدنيين وإصابة 

آخرين.
وقالــت وكالــة الأنباء الســورية “ســانا” إن 
الغــارة الإسرائيلية اســتهدفت مبانٍ ســكنية 
في دمشــق برشــقات من الصواريــخ، موقعة 

خســائر بشرية ومادية كبــرة. وقالت وزارة 
الخارجية والمغتربين الســورية في بيان لها، إن 
هــذا العدوان الجوي يشــكل تهديدًا صريحًا 
للســلم والأمن في المنطقة، ويســتدعي تحركًا 
دوليًا عاجــاً لوقف الاعتــداءات الإسرائيلية. 
فيما قال المرصد الســوري لحقوق الإنسان إن 
عدد ضحايا العــدوان الإسرائيلي وصل إلى 15 
شــخصًا بينهم امرأتان عــى الأقل، إضافة إلى 

عدد من الإصابات.
وأدانت روســيا بشــدة العــدوان الإسرائيلي، 

الخارجيــة  وزارة  باســم  المتحدثــة  وقالــت 
الروسية ماريا زاخاروفا: “ندين بشدة الأعمال 
العسكرية الإسرائيلية والتي تعد انتهاكا صارخا 
للقانــون الــدولي، وندعو الجانــب الإسرائيلي 
إلى وقف الاســتفزازات المســلحة ضد ســوريا 
التي ســتكون لها عواقب وخيمة على منطقة 
الشرق الأوسط بأسرها”. وشدد البيان على أن 
“الموقــف الإسرائيلي في ظل الأزمة الإنســانية 
التــي تعاني منها ســوريا منذ أســبوعين جراء 

الزلزال تصرف دنيء وغير مقبول”.

قتلى ومصابون في عدوان إسرائيلي على سوريا.. وروسيا: »تصرف دنيء« و»انتهاك صارخ« للقانون الدولي

مسقط- الرؤية

يبدأ اليوم الاكتتاب العام في أسهم شركة “أبراج لخدمات الطاقة” )قيد 
التحول(، إحــدى شركات أوكيو، المجموعة العالميــة المتكاملة للطاقة، 

وسط آمال بتحقق انتعاشة في أداء بورصة مسقط.
ويمتــد الطرح المخصص للفئة الأولى من 20 فبراير إلى الثاني من شــهر 
مــارس 2023، في حين تمتد مرحلــة الاكتتاب في الفئــة الثانية من 20 
فبراير وحتى الأول من شهر مارس 2023. ويأتي طرح أسهم شركة أبراج 
لخدمات الطاقة ضمن خطة التخارج التي أعلن عنها جهاز الاســتثمار 
العُماني من عدد من الاســتثمارات الحكومية لإيجاد فرص اســتثمارية 
للمســتثمرين المواطنــن والأجانب تحقيقًا لمســتهدفات رؤية “عمان 
2040”. وتهــدف هذه الخطوة إلى تعزيز مشــاركة القطاع الخاص في 

مختلف المجالات الاقتصادية على المستوى الوطني.

انتعاشة مرتقبة ببورصة مسقط مع 
بدء الاكتتاب في »أبراج«.. اليوم

استرجاع 1.55 مليون ريال لمستهلكين في مسقط
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مسقط- الرؤية

أظهر تقرير المؤشرات الإحصائية السنوي للعام المنصرم 2022، لديوان 
عام هيئة حماية المستهلك بمسقط، أن إجمالي المبالغ المسترجعة بلغت 
1,553,265 ريــالًًا عمانيًــا، وذلك ضمن الجهود التــي تبذلها الهيئة في 
العمل نحو تلقي شــكاوى المستهلكين وحفظ حقوقهم وإيجاد الحلول 
المناســبة لها، إضافــة إلى حرصها الدائم من خــال كوادر على تحقيق 
أقصى حماية للمستهلك واتباع نهج سليم مدروس وفق آليات وأساليب 

وقواعد ينص عليها قانون حماية المستهلك ولائحته التنفيذية.
وتصدّر قطاع الخدمات العامة المبالغ المسترجعة بمبلغ وقدره 677024 
ريالًًا عمانيًا، فيما بلغ إجمالي الســلع المســرجعة 3313 سلعة تنوعت 
بين استرجاع مركبات جديدة وعدد من الأجهزة الكهربائية والإلكترونية 

03وقطع الغيار للمركبات وبعض السلع الأخرى للمستهلكين.
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الرؤية- مريم البادية

يرعى معالي الشيخ سباع بن حمدان السعدي 
أمين عام الأمانة العامــة للاحتفالات الوطنية، 
صباح الثلاثــاء 21 فبراير 2023، انطلاق أعمال 
الــدورة الثانيــة عشرة مــن “منتــدى الرؤية 
الاقتصادي”، والتي تلتئم تحت عنوان »اقتصاد 
العمل الحــر”، وتنظمه جريدة الرؤية، بفندق 

جراند حياة مسقط.
وينعقــد المنتدى امتثالً للتوجيهات الســامية 
بتعزيز الوعــي بثقافة العمل الحر وتشــجيع 
الشــباب العماني على الانخراط فيه؛ مستهدفًا 
إيجــاد بيئة نقــاش تبحث مســارات التنفيذ 

ــر الحماية الاجتماعية  عــى أرض الواقع، وتوفِّ
للعاملــن بهذا المســار، وما يعــرض ذلك من 
تحديات؛ بهــدف إيجاد حلول منهجية عملية، 
ز المــردود التنمــوي والاقتصــادي لقطاع  تعزِّ
العمل الحر في الســلطنة، لاسيما مع ما يتوافر 
عليه القطاع من حزمة حوافز تنظيمية وأخرى 

تتعلق بالتمويل.
ويســتهل، أعــال الملتقــى، المكــرم حاتم بن 
حمد الطائي عضو مجلس الدولة رئيس تحرير 
جريدة الرؤيــة الأمين العام بكلمــة ترحيبية، 
يســلط من خلالها الضوء على أهداف المنتدى 
والجهود المبذولة لإنجاحه، فيما يُلقي ســعادة 
السيد ســالم بن مسلم البوسعيدي وكيل وزارة 

العمل لتنمية الموارد البشرية، البيان الافتتاحي 
لأعمال الــدورة الحالية. يعقــب ذلك، الكلمة 
الرئيســية للمنتــدى والتي يقدمهــا المهندس 
أزهر بن أحمد الكنــدي المدير الفني للبرنامج 
الوطني للتشــغيل، فيما يقدم عباس آل حميد 
الشريــك التنفيــذي لأكاديميــة بيكرتلي ورقة 
العمــل الرئيســية بعنــوان »الآمــال والفرص 
لمســار عمل دائــم”، إضافــة لإدارته جلســة 
تفاعلية مــع الجمهور المشــارك للوقوف على 
تطلعات الشــباب ومدى اســتعداد السلطنة 
لضــان إنجاح هــذه التجربة على المســتوى 
المجتمعي،  والوعــي  والتنفيــذي  التشريعــي 
وأبــرز الخطــوات المطلوبة لإنجــاح التجربة، 

وآليــات تمكــن الابتــكار من صناعــة الفرص 
وفق مستهدفات رؤية عُمان 2040 بتوجهاتها 
ــن المنتدى عرض  وأهدافهــا الواعــدة. ويتضمَّ
تجربتيْ في مجال العمــل الحر؛ الأولى يُقدمها 
فهد بن ســلطان الإســاعيلي رئيس مجموعة 
م التجربة الثانية روان بنت  مســياف، فيما تقدِّ
أمين السالمية عن منصة العمل المستقل »دوت 
نكســت جيج”. ويشــهد ختام الدورة الحالية 
من المنتدى انطلاق الجلســة النقاشية “العمل 
الحــر بــن الأولويــات المرحليــة والمتطلبات 
المســتقبلية«، بمشــاركة كلٍّ مــن: مــري بن 
ســليمان العامري مدير دائرة تمويل المشاريع 
متناهية الصغر ببنك التنمية العماني، والدكتور 

هلال بن حمود الصواعــي قائد فريق القيمة 
المضافــة بشركة دليل للنفط، وصالح بن أحمد 
البــادي الخبير المالي والاقتصادي رئيس مجلس 
إدارة نخيل الشمال العالمية، والمهندس إسحاق 
بن هلال الشريــاني الرئيس التنفيذي لأكاديمية 
الاقتصاديــة وخدمــات  إغنــاء للاستشــارات 
التدريــب، فيما يدير الجلســة الفاضل محمد 
رضا اللواتي خبير الموارد البشرية. يشــار إلى أنَّ 
ل  الدورة الحالية من المنتدى تســتهدف التوصُّ
ر معها  لجُملة حلول تشــغيل مســتدامة تتطوَّ
بيئة العمل، وتكفُل اتســاقَ المسارِ النظريِّ مع 
الجانب العملي، ب﻿ما يتــاءم ومتطلبات العمل 

الحر في سلطنة عُمان.

»اقتصاد العمل الحر.. الآفاق والتطلعات«

سباع السعدي يرعى انطلاق أعمال الدورة الثانية عشرة من »منتدى الرؤية الاقتصادي«.. غدًا

مسقط- الرؤية

تنظــم جامعــة الســلطان قابــوس مُمثلة في 
عمادة البحث العلمــي، المؤتمر الدولي الأول 
لإدارة البحــث العلمي، بالتعــاون مع وزارة 
التعليــم العــالي والبحث العلمــي والابتكار 
وجامعة قطــر، وذلك يومــي 26 و27 فبراير 
الجــاري تحت رعايــة معالي المهندس ســالم 
بن نــاصر العــوفي وزيــر الطاقــة والمعادن، 
وبحضور ســعادة الدكتور ســيف بن عبدالله 
الهــدابي وكيل وزارة التعليــم العالي والبحث 
العلمي والابتكار، وســعادة الدكتور عبدالله 
بن خميس البوســعيدي وكيــل وزارة التربية 
والتعليــم، ومن دولــة قطر الشــيخ الدكتور 
ســعود بن خليفة آل ثاني مــن جامعة حمد 
بن خليفة، والأستاذة الدكتورة مريم المعاضيد 

نائبــة رئيس جامعــة قطر للدراســات العليا 
والبحث العلمي. ويســعى المؤتمر في نسخته 
الأولى إلى توجيه البحــث العلمي نحو إيجاد 
حلــول لمشــكلات المجتمع، والاســتفادة من 
النتائج البحثية، إضافة إلى التوســع في برامج 
تمويــل البحث العلمي، ونــر ثقافة البحث 
العلمي لدى المؤسسات الصناعية. كما يهدف 
إلى تبــادل أفضل الممارســات في إدارة البحث 
العلمــي إقليميًا ودوليًــا، وتحديد التحديات 
والقضايــا التي تُواجــه إدارة البحث العلمي 
وسُــبُل مُعالجتها، والتعرف على الممارســات 
الدوليــة لقياس جودة البحث العلمي وتأثيره 

على المجتمع.
ويتناول المؤتمر جودة الممارســات المستخدمة 
في إدارة البحث العلمــي وكفاءتها من حيث 
الإدارة المركزية واللامركزيــة في إدارة البحث 

العلمــي، وإدارة برامج البحــوث والتحديات 
التي تواجهها، ومســؤولية المشــاريع البحثية 
التــي تشــمل أخلاقيــات البحــث العلمــي 
والجوانب القانونية للبحث العلمي. ويتضمن 
جلســات نقاشــية حــول القدرة التنافســية 
للحصــول على دعم للبحوث، ومعرفة مصادر 
التمويــل للبحوث الخارجيــة وآلية الحصول 
عليها، ودعم الباحثين في التنافس على البحوث 
الخارجيــة، ودعم التعاون البحثي والشراكات 
البحثيــة، وآليــة بنــاء القــدرات البحثيــة، 
والتطوير المهنــي في البحث العلمي، وتحديد 
الكفاءات البحثيــة المطلوبة، بالإضافة إلى أثر 
البحــث العلمي وفاعليته مــن خلال تطوير 
رؤية واستراتيجية بحثية للمؤسسات، والنشر 
الفعــال للبحوث، وربــط الباحث مع القطاع 

الصناعي بما يعود بالنفع على المجتمع.

مسقط- الرؤية

جميــع  في  الإثنــن  اليــوم  ينطلــق 
المســح  عــان  ســلطنة  محافظــات 
الوطني لنســب التغطية بالتحصينات 
للأطفال الأقل عمرا من ســنة ونصف 
السنة وحتى خمس سنوات، والأمهات 
ممــن لديهن أطفال تقل أعمارهم عن 
خمس ســنوات، والذي تنفــذه وزارة 
الصحة ممثلة بالمديرية العامة لمراقبة 
ومكافحــة الأمــراض، ويســتمر حتى 

التاسع عشر من مارس المقبل.
ويهــدف المســح إلى جمــع البيانات 
المتعلقــة بتحصينــات الأطفــال الأقل 

عمرا من ســنة ونصف الســنة وحتى 
ســن خمس ســنوات، والأمهات ممن 
لـديهن أطفال تقل أعمارهم عن سـن 
خمــس ســنوات، وإلى تقييم  وتجويد 
الخدمات التي يقدمها البرنامج الوطني 

للتحصين.
ومــن المقــرر أن تــزور فرق المســح 
الميــداني المشــكلة المنــازل المختــارة 
عشــوائيا في مختلف الولايات بجميع 
محافظات ســلطنة عمان، وســيعرف 
الفريق بنفســه والهدف مــن الزيارة 
والمسح، والاستفسار عن وجود الفئات 
وجـــدت  وإن  بالمنــزل،  المســتهدفة 
فئـات مستهدفة بالمنزل تؤخذ موافقة 

لفظيــة بإجــراء المســح، وإن لم توجد 
فئــات مســتهدفة ينتقل لمنــزل آخر، 
والاستفسار عن بيانات تحصين الفئات 
المســتهدفة عــن طريــق الاستفســار 
المباشر من الأمهــات أو مقدم الرعاية 
للطفــل وسيســتخدم فريــق المســح 
اســتمارة اســتبيان إلكترونية أو ورقية 
معدة مســبقًا مــن الفريــق لتجميع 
وزاراة  ودعــت  المطلوبــة.  البيانــات 
الصحة المواطنين والمقيمين في مختلف 
الولايات بالمحافظات، للتعاون مع فرق 
المسح الميدانية بالرد على استفساراتهم 
وإبراز بطاقــة صحة الطفــل الوردية 

وبطاقة صحة الأم الخضراء.

مسقط- الرؤية

قــوات  أركان  رئاســة  نظمــت 
بمعســكر  المســلحة  الســلطان 
المرتفعــة تمرين الأمن الســيبراني 
)تحــدي/ 2( بالتعاون مع القوات 
البريطانيــة، بمشــاركة عــدد من 
وأســلحة  الدفــاع  وزارة  إدارات 

قوات السلطان المسلحة والجهات 
الأمنية.

ويأتي التمرين في إطار كسب المزيد 
من المهــارات والتطبيقات لحماية 
الأنظمة، وتبــادل الخبرات الفنية 
والعمليــة مــع الــدول الصديقة 
لتعزيز القدرات السيبرانية بكفاءة 

عالية.

مسقط- الرؤية

وصــل إلى البلاد مســاء أمــس العميد 
الركن بحري شــهرام إيراني قائد القوة 
البحرية لجيش الجمهورية الإســامية 
الإيرانيــة والوفــد العســكري المرافق 
له في زيارة رســمية إلى ســلطنة عمان 
تســتغرق عدة أيام. وكان في استقباله 
لدى وصوله مطار مسقط الدولي اللواء 
الركن بحري ســيف بــن ناصر الرحبي 

قائد البحرية السلطانية العمانية، كما 
كان في الاســتقبال ســفير الجمهوريــة 

الإسلامية الإيرانية المعتمد لدى سلطنة 
عمان.

الأحد المقبل.. افتتاح المؤتمر الدولي لإدارة البحث العلمي

انطلاق المسح الوطني لنسب التغطية بالتحصينات.. اليوم

بدء تمرين الأمن السيبراني برئاسة أركان قوات السلطان المسلحة

قائد القوة البحرية الإيرانية يصل عُمان

سباع بن حمدان السعدي
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أدم- ناصر العبري

ــمو الســيد أسعد بن  رعى صاحب السُّ
طــارق آل ســعيد نائب رئيــس الوزراء 
لشؤون العلاقات والتعاون الدولي الممثل 
الخاص لجلالة السلطان، اختتام مهرجان 
البشــائر الســنوي لســباقات الهجن في 
دورته السادســة عــى ميدان البشــائر 
بولايــة أدم في محافظة الداخلية، والذي 
نظمتــه دائرة ميــدان البشــائر للهجن 

العربية.
واســتمر المهرجان لمدة 6 أيــام متتالية، 
بمشــاركة واســعة من مــاّك ومضمري 
الهجــن من مختلف محافظات ســلطنة 
عُــان ودول مجلــس التعــاون لــدول 
الخليج العربية. وتخلل أشــواط السباق 
تقديم مجموعة مــن القصائد الترحيبية 
والوطنية وعــدد من اللوحــات التراثية 
والنســائية  الرجالية  الشــعبية  والفنون 
واستعراضات موسيقية متنوعة بالتعاون 
مــع الهجانة الســلطانية. وتضمن ختام 
المهرجان، إقامة أربعة أشــواط رئيســية 
للثنايا والحول مسافة 8 كيلومترات. ففي 
الشــوط الرابع لفئة الحول للمؤسسات 
توجت بالمركــز الأول »العاصمة« لهجن 
البشائر ومضمرها موسى بن علي الجحافي 
واســتحقت الســيف الذهبي والسيارة، 
فيــا جــاءت في المركز الثــاني »الريف« 
لهجــن البشــائر ومضمرها جاســم بن 
قبيــي المحاربي، وجاءت في المركز الثالث 
الســلطانية ومضمرها  للهجانة  »شوق« 

حمد بن محمد الوهيبي.
وحصلت عــى المركز الأول في الشــوط 
الثالث للحول »شــواهين« لمالكها موسى 
عبدالعزيــز المــوسى، وظفرت بالســيف 
الفــي والســيارة. فيــا نالــت المركز 
الثــاني »نخوة« لمالكها حمــد بن محمد 
الوهيبي، وحققت المركز الثالث »محبة« 

لمالكها فردي بن محمد الظاهري. 
وخصص الشــوط الثاني لفئة الثنايا عام، 

وجائزته كأس البشائر، إضافة إلى سيارة، 
وحققت فيــه »أيقونــة« المركــز الأول 
لمالكها ناصر بن عبد الله المسند، ونالت 
المركــز الثــاني »ســلطانة« لمالكها ســالم 
بن ســعيد منانة، وجــاءت ثالثًا »رضاء« 

لمالكهــا مكتوم بن ســعد المهــري.  أما 
الشــوط الأول لفئة الثنايا للمؤسســات 
فظفرت »الشاهينية« للهجانة السلطانية 
ومضمرهــا حمد بــن ســلطان الغفيلي 
بالمركــز الأول، وفــازت بكأس البشــائر 

والسيارة. وجاءت في المركز الثاني »علاج« 
للشــيخ أحمد بــن محمــد آل مكتوم. 
وجــاءت في المركــز الثالــث »صعايب« 
للهجانة الســلطانية ومضمرها حمد بن 
ســالم الجديلي.  وفي الختام، قام صاحب 

الســمو السيد أسعد بن طارق آل سعيد 
نائب رئيــس الوزراء لشــؤون العلاقات 
والتعــاون الدولي والممثل الخاص لجلالة 
الســلطان بتســليم الجوائــز للفائزيــن 
بالمراكــز الأولى.  حــر ختــام المهرجان 

عــدد مــن أصحــاب الســمو وأصحاب 
المعــالي والســعادة، والشــيوخ والأعيان 
وجمع مــن محبي ســباقات الهجن من 
مختلف محافظات ســلطنة عُمان ودول 

الخليج العربية.

تتويج الناقة »العاصمة« بالمركز الأول

السيد أسعد يسلم الفائزين جوائز مهرجان البشائر السنوي لسباقات الهجن

مسقط- العُمانية

ــلطان قابوس  أكّد مركز رصــد الزلازل بجامعة السُّ
أن الهزةّ الأرضية التــي وقعت صباح أمس بمنطقة 
»الحقف« بمحافظة الوسطى خفيفة وليس لها آثار؛ 
حيــث بلغت قوتها 4.1 عــى مقياس ريختر بعمق 
16.3 كم. وقال الدكتور عيسى الحســن مدير مركز 
ــلطان قابوس إن الهزّات  رصــد الزلازل بجامعة السُّ

ذات التصنيــف الخفيــف عــادة لا تتبعها هزات 
ارتداديــة، مبينًا أن مركز الهــزة يبعد عن محافظة 
مســقط 451 كــم وعن مدينــة صلالــة 470 كم. 
وأكــد الدكتور محمد بن هلال الكندي رئيس مركز 
استشــارات علوم الأرض أن منطقة الهزة الأرضية لا 
تعد منطقة نشطة زلزاليًّا، ولا يُتوقع حدوث هزات 
فيهــا، لافتًا إلى أن الهزات الأرضية الخفيفة شــائعة 

الحدوث عالميًّا.

مركز رصد الزلازل: الهزة الأرضية 
بمنطقة الحقف »خفيفة«

الكشف عن برنامج مشاركة محافظة جنوب الباطنة 
ضيفَ شرفِ معرض مسقط الدولي للكتاب

استرجاع 1.55 مليون ريال لمستهلكين في مسقط خلال 2022

صور- الرؤية

كشــفت محافظــة جنــوب الباطنة 
عــن البرامــج والفعاليــات الثقافية 
التي تعتزم تنفيذها خلال مشاركتها 
كضيــف شرف في معــرض مســقط 
الدولي للكتــاب في دورته الـ27، جاء 
ذلــك في اللقــاء الذي عقــد بمكتب 
محافــظ جنــوب الباطنــة، بحضور 
ســعادة الشيخ ســيف بن حمير آل 
مالك الشحي محافظ جنوب الباطنة، 

وعدد من المعنين باللجنة.
وشــهد اللقــاء الوقــوف عــى آخر 
اســتعدادات المحافظة لهذا الحدث، 
واســتعراض كافة الفعاليات المتنوعة 
التي ســوف تُنفذ خلال أيام المعرض. 
وقال ســعادة الشيخ محافظ جنوب 
الباطنة إن محافظــة جنوب الباطنة 
تشرفــت بــأن تكــون ضيــف شرف 
معرض مســقط الــدولي للكتاب في 
والعشريــن، ولا  الســابعة  نســخته 

شــك أن النهج الذي انتهجته اللجنة 
المنظمــة للمعرض أن تكــون في كل 
نسخة ولاية أو محافظة ضيف شرف، 
أضاف الكثير والكثير من الأبعاد لهذه 

التظاهرة الثقافية. 
وأضاف سعادته: »تعد المحافظة من 
الجانب الثقافي كنزاً معرفيًا؛ ســواء في 

مجال التأليــف في كافة العلوم قديًما 
وحديثًــا، أو في مجــال الشــخصيات 
المؤثرة عالميًا والتي تتشرف المحافظة 
بوجود عدد من العلماء والشخصيات 
ذات الأثــر والتأثــر العالمي، والذين 
أُدرجوا ضمــن الشــخصيات المؤثرة 
إنسانيًا في سجلات اليونسكو«. وتابع 

أن المحافظة بموقعها المتفرد وتوسطها 
لعدد من محافظات ســلطنة عُمان، 
جعلهــا مركــزاً لوجســتيًا لقربها من 
الموانئ والمطارات والمنافذ الحدودية، 
فضلً عــن الإرث التاريخي والمواقع 

الطبيعيــة التي جعل منها 
وجهة سياحية على خارطة 

السياحة في السلطنة.
»بهــذا  القــول:  وتابــع 
التشريف فقــد كان لأبناء 
لأن  التســابق  المحافظــة 
يجعلوا من نسخة معرض 
والعشرين  السابع  الكتاب 
عــر تنفيذ مــا يربوا على 
28 منشــطًا تتنــوع بــن 
الحواريــة،  الجلســات 
الشــعرية  والأمســيات 
والنــدوات  والــورش 
والقراءات التي تبرز الماضي 
التليد للمحافظة وحاضرها 

المشرق«.

مسقط- الرؤية

أظهر تقرير المؤشرات الإحصائية 
الســنوي للعام المنــرم 2022، 
حمايــة  هيئــة  عــام  لديــوان 
المســتهلك بمســقط، أن إجمالي 
بلغــت  المســرجعة  المبالــغ 
1,553,265 ريــالً عمانيًا، وذلك 
ضمن الجهود التي تبذلها الهيئة 
في العمــل نحــو تلقي شــكاوى 
حقوقهم  وحفــظ  المســتهلكين 
وإيجــاد الحلــول المناســبة لها، 
إضافــة إلى حرصهــا الدائم من 
خلال كــوادر على تحقيق أقصى 

حمايــة للمســتهلك واتباع نهج 
ســليم مــدروس وفــق آليــات 
وأســاليب وقواعد ينــص عليها 
قانون حماية المستهلك ولائحته 

التنفيذية.
وتصدّر قطــاع الخدمات العامة 
المبالغ المســرجعة بمبلغ وقدره 
677024 ريــالً عمانيًا، فيما بلغ 
إجمالي الســلع المسترجعة 3313 
اســرجاع  بين  تنوعــت  ســلعة 
مركبــات جديــدة وعــدد مــن 
والإلكترونية  الكهربائية  الأجهزة 
وقطع الغيــار للمركبات وبعض 

السلع الأخرى للمستهلكين.

وأوضح التقرير أن الهيئة تلقت 
 15051 الفــرة  نفــس  خــال 
شــكوى في مختلــف القطاعات 
والمعــدات  المركبــات  كقطــاع 
والآلات وورش الإصــاح وقطاع 
والإلكترونية  الكهربائية  الأجهزة 
وكذلك قطــاع الخدمات العامة 
الأخــرى، فيــا بــن التقرير أن 
عدد الشكاوى التي تم تسويتها 
بالهيئة بلغ 13921 شكوى، وهو 
ما يعادلهــا أكثر من  92.5% من 
إجمالي الشكاوى التي تم تلقيها 
والتوصــل لحلــول مرضية وفق 
بالاســتناد  المتبعــة  الإجــراءات 

الى القانون ولائحتــه التنفيذية. 
وتثمــن الهيئة التعــاون والدور 
القائم بين المستهلكين والمزودين 
في تسوية وحل الشكاوى وتؤكد 
على استمرارها في تأدية رسالتها 
حفاظا على حقوق المســتهلكين 
القانونيــة  الإجــراءات  وفــق 
المعمول بها، ويمكن للمستهلكين 
التواصــل مــع الهيئة  لاســتقاء 
المعرفة والوعي وفي حالة الإخلال 
بحــق من حقوقهــم عبر قنوات 
التواصــل التابعــة للهيئــة على 
موقع الهيئــة الإلكتروني ومواقع 

التواصل الاجتماعي.
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صحار- خالد الخوالدي- سعيد الهنداسي

يُواصل مهرجان شــال الباطنة البحري “مد 
جزر” فعالياتــه المتنوعة بمنتزه المنيال بولاية 
صحــار، عــر إقامــة العديد من الأنشــطة 
خلال الفترة الماضية لإبــراز المعالم التاريخية 
والتراثيــة البحريــة، بالإضافــة إلى الحفلات 
الفنية والإنشــادية والمسرحية، وسط حضور 
واســع من الزائرين وتفاعل كبير وسط أجواء 

احتفالية.
وبلــغ عدد الزوار في الأســبوع الثاني 93 ألف 
زائر، في حين بلغ عدد الزوار في الأسبوع الأول 

ما يزيد عن 82 ألف زائر.
وضمن مســابقة الولايــات التي خصصت في 
الأســبوع الماضي لولاية شناص، شهد الأسبوع 
الثالث مشــاركة ولاية صحم ليسطر أبناؤها 

ملحمــة تاريخيــة وثقافية بعنــوان “مركب 
الميمون” لتتنوع الفعاليات والفنون الشعبية 
الرجالية والنســائية، في ظل استعراض أدوات 
الصيد وتاريخ الحياة البحرية بمصاحبة الفرق 

الحماســية التي قدمت مجموعة من أنغامها 
وسط تفاعل كبير من زوار المهرجان.

وشــهد المهرجان هذا الأســبوع مشاركة فرقة 
المعاني الإنشــادية بقيادة بدر الحارثي، والتي 
قدمت مجموعة من الأناشيد الدينية بمناسبة 
الإسراء والمعــراج، حيــث تغنــى المنشــدون 
بصفات نبي الرحمــة وتفاصيل هذه الرحلة 

والعبر المستفادة منها.
كــا تضمنــت فعاليــات المهرجــان البحري 
تنظيم بطولــة لكرة القدم الشــاطئية والتي 
لاقــت إقبالا واســعا من مختلــف الفئات في 
أجواء من الحماس والتنافســية، بالإضافة إلى 
تعريف الزوار بأهم الحرف التقليدية البحرية 
التي كان يمارســها الآباء والأجــداد وحكايات 
ومغامرات ربابنة البحر واستعادتهم لذكريات 

الماضي الجميل.
ولم تخــل أجــواء المهرجــان مــن الفعاليات 
الموجهــة للأطفــال، حيث اســتمتع الأطفال 
بالألعاب الشــعبية التــي كان لها رواج قديما 
في المجتمع العماني، وشــاهدوا وســائل النقل 
القديمــة واســتمتعوا بركوبها في أجــواء من 

السعادة والأفراح.
وأقيــم في هذا الأســبوع حفلة فنيــة بألحان 

يمنية، بمشــاركة الفنان اليمني عمار الشــيخ 
وابنته آيات عمار، لإمتــاع الحضور بمجموعة 
منوعة مــن الأغاني اليمنية والألحان الجميلة، 
وسط حضور كبير أشــاد بروعة الأداء ورددوا 

مع الفريق اليمني أجمل الأغاني.
وأحيــت الفنانــة العمانيــة هــدى الخنبشي 
أمسية فنية على المسرح المفتوح في المهرجان، 
قدمت فيها عددا من الأغاني الوطنية والأغاني 
المخصصــة لولايــة صحــار، والأغــاني التراثية 

القديمة التي تفاعل معها الحضور.
وبعــد الحفــل الغنــائي قالــت الفنانة هدى 

الخنبشي: “أنا ســعيدة جدًا لتفاعل الجمهور 
الذي أرســل له كل التحيــة والتقدير، وأثبت 
بأنه جمهور له ذائقة مميزة وراقية ومتفاعل 
مع الأغــاني الجميلة، يشــجعني للاســتمرار 

والمشاركة في حفلات أخرى مستقبلا”.
وفي جانــب آخــر، أقيمت عدد من ســباقات 
التجديف وســباقات الغــادوف، بالإضافة إلى 
كرنفال بحري لعدد من القوارب تحمل أعلام 
الســلطنة والأعلام التي استخدمت قديما من 
قبل النواخــذة أثناء الرحــات البحرية، كما 
أقيمت مسرحية ســرة النوخــذة التي حكت 

طريقة وأسلوب النوخذة في التعامل قديما مع 
البحارة. ونظّم مكتب محافظ شــال الباطنة 
بقاعة جامع الســلطان قابــوس بولاية صحار 
النــدوة التاريخية “الموروث البحري بمحافظة 
شــال الباطنة”، وذلك تحت رعاية ســعادة 
الشــيخ محمد بن عبدالله البوســعيدي والي 
صحار، وبمشــاركة وحضور عــدد من أعضاء 
المجلس البلدي بمحافظة شمال الباطنة وعدد 
من المتخصصين والمهتمين بالتاريخ البحري في 

سلطنة عُمان.
وتناولت الندوة عــددًا من المحاور التاريخية 
من خلال أوراق العمــل المقدمة، حيث قدم 
ســعيد بن عبدالله الفارسي الباحث في التراث 
الثقافي غير المادي ورقة عمل بعنوان “الموروث 
الشــعبي البحري لمحافظة شــال الباطنة”، 
تحــدث فيها عــن مفهوم الموروث الشــعبي 
وقسمه إلى موروث شعبي مادي وغير مادي.

وقال: “الموروث المادي يمكن حفظه والاهتمام 
به كترميــم القلاع والحصون، أما الموروث غير 
المــادي فإنه قــد يختفي ويمــوت بموت كبار 
السن من النواخذة”، مقدما نبذة عن عناصر 
الموروث الشعبي وصوره وأحداثه وتطبيقاته 

في البيئة الساحلية لشمال الباطنة.

ماجد المرهون
majidalmrhoon@gmail.com

تتباينُ طريقة تصور أو تخيل شيء ما ذهنيًا من شــخص لآخر، وتختلف بحسب الميول ومعدل الفهم 
وقــوة الإدراك وكم الُمعطيات المعرفية التي تعضد ذلك التصور وتؤازره لتقترب به من التأصيل، ويبدأ 
هنا نموذج ذهني بالتشــكل مع مواصلة تعزيزه وتغذيتــه بالمعلومات الداعمة والإحجام عن التنويع 
المعرفي وعدم تقبل الآراء المضادة حتى يصل به تدريجيًا إلى الامتثال ويصبح تبني هذا النموذج قناعة 
صلبــة لا يُُمكــن التخلي عنها بأي حال من الأحوال ولا التفاعل ولو جزئيًا مع ما يناقضها في إغفالٍ لكل 
ما من شــأنه إضعافها خوفًا من الوقوع في الشــك الذي قد يُسبب شقوقًا تتسرب منها أفكار الدحض، 
ويضعف- بالتالي- صرح النموذج المتبنى من أسسه، ويأتي عليه من أعلاه لينقض عراه تمهيدًا لهدمه.

فعلى سبيل المثال ولتبسيط المفهوم: قائد لم يكن محبوبًا جدًا إبان حكمه ولم تكن مرحلته مثالًًا كاملًًا 
به يحتذى ولكن بعد موته بفترة طويلة وتواتر معلومات تمجده وتُعزز من شأنه ومكانته بات محبوبًا 
بأثر رجعــي إلى درجة تكذيب بعض الأفعال التي تدينه. ونلاحظ هنا تغيير مزدوج للنموذج الذهني 
لتلك الشخصية عند عامة الناس؛ فالأول سلبي وهو الطمع بتحسن ظروفهم المعيشية أفضل مما هي 
عليه، ولكن في حال رحيله فقط، والثاني إيجابي وهو ما آلت له الأمور من ســوء غير متوقع بعد موته 

ثم العودة للتغني بمآثره في الماضي.
إنَّ مجموعة المعلومات لا تعمل تلقائيًا دون ربطها بالفهم التراكمي، وقد يساعد استخدام إستراتيجية 
الحفظ والتقليد الفرد أحيانًا في التسلل خلال بعض المنافذ ليوقع الطرف الآخر في سراب قوته المعرفية 
ولكنه لن يصمد طويلًًا لأنَّ هذه الخدعة لا تُساعد في معالجة الأحداث والخروج بها إلى ما وراء سياقها 
الظاهــر في تحليــل المؤشرات والدلالات والتــي غالبًا ما تكون مبهمة غير واضحــة المعالم أو عمد إلى 
تضليلها، كما ضلل الكتاب الفرنســيين أوروبا حول حملتهم على مصر بأنها ثقافية علمية ولتخليصهم 

من بقايا المماليك والتبعية العثمانية، لا حملة استعمار وقتل وهتك للأعراض والمقدسات.
ومع طفرة التقنية الحديثة وسهولة نقل وتوصيل المعلومة، بات بالإمكان صناعة نموذج في ذهن جيل 
كامل يعتقد فقط بما يرى ويســمع دون بحث وتمحيص، وســيقتنع بقوة نموذجه وصلابته وقد يكون 
هذا النموذج غير حقيقي أو لا وجود له أصلًًا وإنما بُني على الأوهام وكم هائل من المعلومات الزائفة 

لكنها تدعم بشكل أو آخر ما أرادت العقول تصديقه وبحسب ما يبدو ظاهريًا.
ما نشــاهده اليوم من إشــاعة فكــرة غير حقيقية عن مــر العربية والمصري الأصيــل وتقبل بعض 
الشــعوب العربية ذلك، لهو أمر يدعو للغرابة وهــي محاولة واضحة لاختزال أكثر من 1400 عام من 
التاريــخ الإســامي المشرف في دورة ضعف لا تتجاوز 5 عقود، وقد تمــر كل الدول بمثل هذه الأزمات 
ثم تعود إلى اســتقرارها، ولكن ما يُثير القلق هــو تصوير فكرة جديدة بأن مصر لن تعود إلى مجدها 
ودورها القيادي. والمتابع لبعض القنوات الإعلامية ومواقع التواصل بدأ باعتقاد ذلك في تســلل لإرساء 
نموذج ســلبي جديد على المدى الطويل، ولا شــك أن جزءًا من الإعلام والسينما في مصر لعب دوراً في 
ترسيخ هذا التصور من خلال المسلسلات والأفلام المصرية منذ الثمانينيات، عندما زاد التركيز على المكر 
والنصب والرشــوة والفقر والتســول والجريمة، ورسمت صورة سلبية لدى بعض الشعوب العربية عن 
المجتمــع المصري وهو ليس كذلك، إلا أن الذهن لا يتوقف عن التأطير وصناعة النماذج والتي يعتقد 
بصدقيتهــا لاحقًا، ولا زلت أذكر آباءنا الذين كانــوا يقفون توقيراً وتبجيلًًا لمجرد مرور معلم مصري في 

طرف الشارع المقابل لإلقاء التحية عليه بإشارة اليد من بعيد.
ولنعقد الآن مقارنة بين النموذج المتشكل عن مصر لدى الجيل العربي قبل السبعين والمتأثر بالقومية 
العربيــة وتأميم الســويس وحرب 6 أكتوبــر والجيش المصري، وبين جيل ما بعــد الثمانين مع دخول 
السياســة على الخط في توطين فكــرة الضعف من خلال بعض المنابر الإعلامية وظهور شــخصيات لا 
نعرفها لتلقي علينا دروس ومحاضرات لا تركز فيها إلّّا على العوامل الســلبية ونقاط الضعف والتهكم 
والســخرية عــى مصر والمصريين دون الإشــارة إلى الحلول، إضافة إلى مواقــع وصفحات لشرذمة من 
صهاينــة الكيان المحتــل الناطقين بلغة عربية عرجاء وتعليقات كســيحة يراد بها بــث روح الانهزام 
والهــوان، وهو نهج قديم تعرفه جيدًا إذاعة الحاخامات الصهيونية منذ الســتينات؛ وكأن مصر فقط 
هي الدولة العربية الوحيدة التي تعاني ماليًا وتواجه تحديات اقتصادية ليثور هنا ســؤال بدهي وهو 

لماذا مصر بالذات التي يركز عليها؟
طبعًا الجواب هو تزييف الوعي حول عظم شأن هذا القطر العربي الإسلامي العريق ومحاولة إشغاله 
بمشــاكله الداخلية لينكفئ على نفســه واســتنزاف إدراك الشــعوب من حوله، ثم إقصاءه عن دوره 
المحوري الذي كان يلعبه منذ القدم في الدفاع عن هذه الأمة والذود عن مقدساتها وشرائعها والتصدي 
لكل ما يُحاك لها، منذ قطع دابر التمدد المغولي في عين جالوت بعد ما أســقطوا الخلافة العباســية إلى 
الحروب الصليبية وكسر شوكة القديس لويس الفرنسي في معركة المنصورة وصولًًا إلى المحاولات اليائسة 
لنابليــون بونابرت باتخاذ مصر قاعدة يغزو منها بقية دول المشرق الإســامي حتى ثورة هليوبوليس 
مع سعد زغلول والضباط الأحرار لطرد الاحتلال البريطاني وتطهير قناة السويس من وعثائهم ودرنهم.
أن تتفق الحكومات المتغيرة المتبدلة للاســتمرار في تبادل المصالح والمنافع بينها لهو من أحسن الأمور 
وأن تختلف بين تعارض ومناكدة مع وجود ضرورة الاتفاق فذلك شأن خطير، لكن أن تختلف الشعوب 
الباقية التي لا تتغير ولا تتبدل فهو شــأن أخطر، ولا يجب أن ننســاق وراء كلمات تســتنهض المشاعر 
ضد مصر من مغرور ممرور جاء بخلط ممجوج لا معنى له ولا مبنى في ســوق براهين وأدلة اســتأثر 
بها عن العالمين، ومستثيراً فرائصنا في عدم تقديم المساعدات لمصر عاقدًا مقارنات بين السابق واللاحق 
دون مســكة عقل؛ فإن طلبت المساعدة فذلك حق يحســب لها لاعليها، فقد مدت يد العون للعرب 
والمســلمين من قبل دون أن نشــعر وما كُنّا لولا ذلك إلّّا تحصيل حاصل لأطماع من لا يرحم، فوجب 
عــى العرب بســط أيادي العون لأرض الكنانة دون طلب ولا مِنّــة ولا يجب قياس أزمة مؤقتة لنيّف 
وأربعين عامًا ونســيان ما جادت به أرض الحضارات وبلاد خير أجناد الأرض من أرواح ودماء وما فاد 

به مصاقع علمائها وفطاحل خطبائها وقرائها وأدبائها.
وســتبقى مصر قلعة الإسلام الشامخة عند اشــتداد الكرب وسنبقى ماحيينا ندين لها ولأهلها بالفضل 

والمعروف ولا ينكر ذلك إلا جاهل لا يعلم شيئًا أو متكبر غره بسط الدنيا.

قلعة الإسلام

حضور لافت لولاية صحم في المهرجان 
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مسقط- الرؤية

يرعى اليوم معالي المهندس سالم بن ناصر 
العوفي وزير الطاقة والمعادن، افتتاح ورشة 
العمل المتخصصة حول الاستدامة البيئية 
في قطــاع التعدين، والتي تأتي بتنظيم من 
هيئة البيئــة بالتعاون مــع وزارة الطاقة 
والمعــادن وشركــة تنمية معــادن عُمان 
وشركــة عجيــب للتأهيل البيئــي، وذلك 
بهدف تعزيز الممكنات لتحقيق الأهداف 
الاســراتيجية في أولويــة البيئــة والموارد 

الطبيعية المتقاطعة مع قطاع التعدين.
ويشــارك في هذه الورشة عدد من الخبراء 
والعلماء الدوليين وعدد من المختصين من 

مختلف الجهات ذات العلاقة بالاستدامة 
وتتطــرق  التعديــن.  قطــاع  البيئيــة في 

الورشــة إلى التشريعــات واللوائح البيئية 
ذات العلاقة بالقطاع بما يتواءم والتوســع 
المتوقــع للأنشــطة، إضافــةً إلى الوقوف 
على أفضل وأحدث الممارســات والتجارب 
والتقنيات المســتخدمة لضمان اســتدامة 
هذه الموارد التعدينية والاستدامة البيئية 
للأنشــطة المختلفــة ابتداء مــن عمليات 
بعمليات  وانتهاء  التنقيب والاستكشــاف 

إغلاق المواقع التعدينية.
وتشمل ورشة العمل تقديم عروض مرئية 
وتنظيم حلقات عمل مُتخصّصة تركّز على 

قطاع التعدين واستدامته.

العوفي يرعى افتتاح ورشة »الاستدامة البيئية في قطاع التعدين«

»تعليمية الداخلية« تحصد 3 جوائز ضمن »مهرجان الفنون الخليجي«

Environmental Sustainability of Mining

نزوى- ناصر العبري  

شــاركت المديرية العامــة للتربيــة والتعليم 
بمحافظة الداخلية- ممثلة لســلطنة عمان- في 
مهرجان الفنون الخليجي لطلبة التعليم العام 
بدولــة الكويت، والذي نظمــه مكتب التربية 
العــربي لدول الخليج خــال الفترة من 14 إلى 
19 فبرايــر الجاري، وذلــك بمسرحية “مملكة 

الألوان”.
وتدور فكرة المسرحية لكاتبها ســلطان أحمد 
ومخرجهــا مرهــون بن عــي الشريقي، حول 
الــراع الدائــم والأبدي بين الألــوان في هذه 
المملكــة، بعدمــا أشــعل اللــون الأســود نار 
الفتنــة بــن باقي الألــوان، ليحــاول كل لون 
التفرد بنفسه مستنكرا وجود الألوان الأخرى، 
وسرعان ما ترفض الفرشاة هذا الصراع وتحاول 
فرض الصلح وإقنــاع الألوان بأنه لا قيمة لأي 
لون بدون التعاون والتشارك والاندماج، ولكن 
محاولاتها لا تلاقي إلا الرفض، فتلجأ إلى الضوء 
الذي يســتطيع معرفة ما يحدث بين الألوان، 
ويتمكــن من حل القضية لتعــود المملكة إلى 

حلتها الجميلة بألوانها الزاهية.

وحصل هــذا العمل على أفضل نص مسرحي، 
كما حصلت الطالبة مسك بنت عدي الخنبشية 
من مدرســة المعمورة عــى أفضل أداء تمثيلي 
دور أول، بالإضافــة إلى أفضل إخراج. وشــارك 
في المسرحيــة 7 طــاب من مــدارس محافظة 
الداخليــة وهــم: المنــر بن ســمير بن حجي 

الهنائي من مدرســة مصعب بن عمير للتعليم 
الأســاسي، والمعتصم بن ســالم بن زايد الهنائي 
من مدرسة مصعب بن عمير للتعليم الأساسي، 
ومعاذ بن سعود بن علي الجديدي من مدرسة 
بلعرب بن سلطان للتعليم الأساسي، وعلي بن 
ســعيد بن علي الشــقصي من مدرســة بهلاء 

للتعليــم الأســاسي، و أمل بنت عبــد الله بن 
علي التميمية من مدرســة المعمــورة للتعليم 
الأساسي، وجمانة بنت حمد بن خليفة العبرية 
من مدرسة المعمورة للتعليم الأساسي، ومسك 
بنت عــدي بن علي الخنبشــية من مدرســة 

المعمورة للتعليم الأساسي.
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مسقط- الرؤية

الاجتماعيــة  التنميــة  وزارة  وقعــت 
اتفاقية تعاون مــع مركز عمان للحوكمة 
حوكمــة  دليــل  لإعــداد  والاســتدامة، 
الجمعيات والمؤسسات الأهلية في سلطنة 

عُمان. 
وقــع الاتفاقيــة شمســة بنــت أحمــد 
الحوســنية المديــرة العامــة للتخطيــط 
والدراســات بوزارة التنميــة الاجتماعية، 
والســيد حامد بن ســلطان البوسعيدي 
المديــر التنفيذي لمركز عــان للحوكمة 
والاســتدامة، بحضــور معــالي الدكتورة 
ليلى بنــت أحمد النجار وزيــرة التنمية 

الاجتماعية. 
 وبموجــب هــذه الاتفاقية يقــوم مركز 
عمان للحوكمة والاســتدامة بالتعاون مع 
المختصــن في الوزارة بتحليــل الفجوات 

التشريعية والتنظيمية، وتشخيص الوضع 
الراهن بمشــاركة كافة أصحاب المصلحة، 
الحوكمة  لاســتخلاص معايــر ومبــادئ 
وتأطيرها في دليل ليدخل حيز التنفيذ في 

المراحل اللاحقة، وذلك بعد عقد سلسلة 
من حلقات العمل مع ذوي العلاقة.

ســلطان  بــن  حامــد  الســيد  وأكــد 
البوســعيدي، أن مركــز عــان للحوكمة 

والاســتدامة يعُد بيت خبرة متخصص في 
إعداد سياسات وقواعد الحوكمة، مضيفا: 
»ارتأت وزارة التنمية الاجتماعية تكليف 
المركز بإعــداد قواعد الحوكمة على هيئة 

دليل للجمعيات والمؤسســات الأهلية في 
سلطنة عمان بموجب هذه الاتفاقية، وقد 
سبق للمركز تنفيذ عدة مشاريع لجهات 

حكومية وخاصة«.

وبــنّ أن دليــل حوكمــة الجمعيات من 
شــأنه أن يعزّز ويطوّر بيئــة عمل هذه 
المؤسســات، ويقللّ مــن التحديات التي 
قد تعترضها، كما سيعزّز من ثقة المجتمع 
بها ويمكّــن وزارة التنمية الاجتماعية من 

متابعة وتقييم أداء هذه الجمعيات.
وذكرت شمسة بنت أحمد الحوسنية أن 
هذا الدليل يجسّــد هدفين اســراتيجيين 
مــن أهــداف أولويــة الرفــاه والحماية 
الاجتماعية في رؤية عــان 2040 وهما: 
الشراكة الفاعلة بين القطاعات الحكومية 
والخاصــة والمجتمــع المــدني في مجالات 
التنمية المســتدامة، بما يضمــن تحقيق 
الهــدف الثــاني المتمثــل في وضــع أطر 
الحوكمــة لقيــام مجتمع مــدني ممكّن 
ومشــارك بفاعلية في التنمية المســتدامة 
وبإطــار تنظيمــي فاعل ومحفّــز لعمل 

مؤسساته. 

بالتعاون مع مركز عمان للحوكمة والاستدامة

»التنمية« توقع اتفاقية لإعداد دليل حوكمة الجمعيات والمؤسسات الأهلية

توقيع وثيقة الاستراتيجية العمرانية في شمال الشرقية تنمية مهارات 25 شخصا ضمن البرنامج 
إبراء- وليد بن خلفان الحسنيالتدريبي في العمل النقابي

نظم مكتب محافظ شــال الشرقية بالتنســيق 
مع وزارة الإســكان والتخطيــط العمراني ممثلة 
في مكتب تنفيذ الاســراتيجية العمرانية، حلقة 
عمل حــول »الاســراتيجية العمرانية لمحافظة 
شــال الشرقية«، بحضور معالي الدكتور خلفان 
بن ســعيد الشعيلي وزير الإســكان والتخطيط 
العمــراني، وســعادة الشــيخ عــي بــن أحمد 
الشــامسي محافظ شــال الشرقيــة وأصحاب 
السعادة الولاة وأعضاء مجلس الشورى وأعضاء 
المجلس البلدي بالمحافظة، وعدد من المؤسسات 

الحكومية والخاصة.
وأوضحت زبيدة بنت ســالم الشــيذانية مديرة 
مكتب  وأكد المهندس إبراهيم بن حمود الوائلي 
مدير مكتب التغيير ومتابعة تنفيذ الاستراتيجية 
العمرانيــة بوزاة الإســكان والتخطيط العمراني، 
أن حلقة الاستراتيجية العمرانية تهدف إلى رصد 
واستشراف الأفكار والآراء التي تخدم آلية تنفيذ 
الاستراتيجية والمشاريع لمحافظة شمال الشرقية 
وبما يسهم في توجيه الاستثمار إلى المواقع الملائمة 
ويحقق التكامل بين الأنشــطة التنموية لتعزيز 
الازدهــار الاجتماعــي والاقتصــادي للمحافظة 
وأبنائهــا، وذلك من خلال التقاء جميع الأطراف 
مــن المختصــن المعنيــن بمختلــف القطاعات 

الحكومية ومؤسسات القطاع الخاص .
وشــهدت الحلقــة تقديــم عــرض مــرئي عن 
الاستراتيجية العمرانية باعتبارها المحرك الرئيس 
للقطاعات التنموية من خلال أهدافها الرئيسية 
التي تســعى لتحقيقها، وهي مدن ومجتمعات 
مرنــة ملائمــة للعيــش ومحافظة عــى الهوية 
العمانيــة، والاســتجابة لتغيّّر المنــاخ والتكيّف 
والتخفيف من آثاره، والنموّ والتنوع الاقتصادي 
اســتنادا على مقومات كل محافظة والاستخدام 

المســتدام للمــوارد وإنتاج الطاقــة ومصادرها 
المتجــددة وكفــاءة إدارة الميــاه والنفايات، إلى 
جانــب حماية وتعزيــز البيئة بــإدارة ومراقبة 
التأثــرات عــى المناطق الحساســة بيئيا وذلك 
بتنظيم التنمية بما يعمل على حمايتها، وتحقيق 

الأمن الغذائي وكفاءة إدارة الموارد المائية.
وناقشت حلقة العمل عددا من المحاور الرئيسية 
من خلال فرق العمل المشــكلة من المؤسسات 
ذات العلاقة تمثلت في: البنية الأساسية الفعالة، 
النقل الفعال، تنفيذ الخطة الاستراتيجية للتنمية 
العمرانية، إدارة الموارد الطبيعية، الإدارة البيئية، 
الاستدامة والاستجابة لتغير المناخ، تحقيق النمو 

والازدهار الاقتصادي.
كما سلطت الحلقة الضوء على مختلف الجوانب 
العامة للاســراتيجية العمرانية بمحافظة شمال 
والتخطيطيــة  التنفيذيــة  والبرامــج  الشرقيــة 

والمشــاريع المرتبطــة بهــا، وعــى المقومــات 
الاقتصاديــة وأهــم المواقع التي من شــأنها أن 
تســهم في رفع النمــو الاقتصــادي للمحافظة. 
واختتمــت الحلقة بتوقيع وثيقة الاســراتيجية 
العمرانية بمحافظة شمال الشرقية، حيث وقعها 
من جهة وزارة الإســكان والتخطيــط العمراني 
معالي الدكتور خلفان بن ســعيد الشعيلي وزير 
الإســكان والتخطيط العمراني، ومحافظة شمال 
الشرقية ســعادة الشيخ علي بن أحمد الشامسي 
محافــظ شــال الشرقيــة. يشــار إلى أن حلقة 
العمــل خرجت بعدد من التوصيــات المتعلقة 
بالمشــاريع التي تم طرحها ومناقشتها والاتفاق 
بشــأنها، لتكون ضمــن الوثيقــة المعتمدة بين 
محافظــة ووزارة الإســكان والتخطيط العمراني 

حتى يتم متابعتها وتنفيذها.

مسقط- الرؤية

نظم الاتحــاد العــام لعمال ســلطنة عُمان 
برنامجــا تدريبيــا في العمل النقــابي لأعضاء 
الهيئات الإدارية للنقابات العمالية بمنشــآت 
القطاع الخاص بمحافظة مسقط؛ وذلك خلال 
الفترة مــن 12 إلى 16 فبراير وبمشــاركة 25 
نقابيا ونقابية. وهــدف البرنامج إلى تدريب 
أعضــاء الهيئات الإداريــة للنقابات العمالية 
وتعريفهم بالمهارات الأساسية اللازمة لممارسة 
العمل النقــابي، وإعداد كوادر نقابية مؤهلة 
قادرة على التعامل مع مختلف القضايا التي 

قد تعترضها في بيئة العمل.
وقال أحمــد بن مبــارك الجهضمي المشرف 
العــام عــى البرنامــج التدريبــي في العمل 
النقــابي، إن الاتحــاد العام لعمال الســلطنة 
ومنــذ تأسيســه أولى أهمية خاصــة لتنفيذ 
البرامج التدريبية للهيئات الإدارية للنقابات 
والاتحــادات العمالية والعاملين بمؤسســات 
القطاع الخاص وطلبــة الجامعات والكليات 
المقبلين على سوق العمل، وذلك من منطلق 
كونه ركيزة أساسية يقوم عليها العمل النقابي 
للنهــوض بالحركــة النقابية على المســتوى 
الوطني؛ إذ تســاهم تلك البرامــج التدريبية 
في إكســابهم المهارات اللازمة لممارسة العمل 
النقابي بشــكل فعال، يضمــن رعاية مصالح 
جميــع العاملــن بالســلطنة، والدفــاع عن 
حقوقهــم المقــررة قانوناً، وتحســن شروط 

عملهم وأوضاعهم ورفع كفاءتهم الإنتاجية.
وأضاف أن البرنامج التدريبي في العمل النقابي 
يعد من البرامــج التدريبيــة المهمة لأعضاء 

الهيئــات الإداريــة للنقابــات والاتحــادات 
العمالية، لإكسابهم المهارات اللازمة لتحقيق 
دورهم بفعالية، وتطوير قدراتهم في مواجهة 
تداعيات الاقتصاد المعــولم، والتعامل الأمثل 

مع تحديات الواقع ومستجداته.
وأشــار الجهضمــي إلى أن البرنامج تضمن 6 
محاور رئيســية و18 جلســة تفاعلية، حيث 
جــاءت المحاور كالتــالي: »التنظيــم والحق 
النقابي، الإضراب السلمي، وسائل الاتصال بين 
النقابات، إدارات المنشــآت لتحقيق الاتصال 
النقابي الفعّال، تمكين المشاركين من أساسيات 
الحوار والمفاوضة الجماعية، السلامة والصحة 

المهنية في بيئة العمل«.
‎وقال المــدرب معاذ بن عبد الله الســعدي: 
»يبــذل الاتحــاد العــام جهــودًا حثيثــة في 
تدريــب الهيئات الإدارية للنقابات العمالية، 
مع حرصه على أن يشــمل جميــع النقابات 
بمنشــآت القطاع الخاص بمختلــف مواقعها 
الجغرافية والقطاعات الاقتصادية التي تعمل 

بها بلا اســتثناء، ونشكر الاتحاد العام لعمال 
الســلطنة على دعمه وحرصة المســتمر على 
تنفيذ البرنامــج، والعمل على تجويد المحاور 
التي يتناولها بما يتناســب مع التغيرات التي 

تطرأ على العمل والعمال«.
وعبرت عاتكــة بنت ميثــم العجمية، أمين 
سر نقابة عمال شركة تاركت، عن ســعادتها 
بالمشــاركة في البرنامــج قائلــة: »اشــتمل 
البرنامج على العديد من الأنشــطة العملية 
الجماعية التي تســاهم في ترســيخ المعرفة، 
وســأعمل على نقل المعارف والمهارات التي 
اكتســبتها لزملائي في الهيئة الإدارية للنقابة 
العماليــة والعاملين في الشركة بما يســاهم 
في رفع كفائتهم وإكســابهم علوم ومهارات 
متنوعة تســاعدهم على أداء عملهم النقابي 
بكل كفاءة واحترافية، علاوةً على إكســابهم 
النقابي،  معلومــات واســعة عــن العمــل 
وقــدرات عالية تمكنهم مــن تفعيل الحوار 

والتفاوض«.

صور- أسماء الغدانية

احتفلت جامعة التقنيــة والعلوم التطبيقية 
بصور بتخريج دفعة جديدة من الطلبة لعام 
2023، تحت رعاية سعادة الدكتور يحيى بن 
بدر المعــولي محافظ جنــوب الشرقية. وبلغ 
عــدد الخريجين 139 طالبا وطالبة من حملة 
درجة الدبلوم والبكالوريوس في برامج تقنية 
المعلومــات والاتصــال الجماهــري والتقنية 

الحيوية التطبيقية.
وقال الدكتور راشد بن ناصر المطاعني عميد 
فــرع الجامعة بصــور، إن الجامعة تســعى 
لتكــون في طليعة مؤسســات التعليم العالي 
في التعليــم التقني والتطبيقــي لبناء مجتمع 
معرفي مستدام، وأن حفل التخرج يأتي تعزيزا 
لرســالتها في ضرورة توفير بيئة تعليم محفزة 

وبناء شراكاتٍ فاعلةٍ تعملُ على تطويرِ قدرات 
تنافســية، وريادةٍ مبتكــرةٍ تلبي الاحتياجات 

الاجتماعية والاقتصادية المتطورة باستمرار.
وأضَــاف: »تعمــل الجامعة على رفد ســوق 
العمــل بخريجــن مؤهلــن معرفيــا وتقنيا 
ليكونــوا ركيزة من ركائــز المنظومة الوطنية 
لتبلغ غاياتها وذلــك بتحقيق أهداف الرؤية 
المســتقبلية عــان 2040، بالإضافــة إلى ما 

يحمله الخريجون معهم مــن معرفة وتقانة 
في مجــال تخصصاتهــم، ومــا تعلمــوه من 
البيئــة الأكاديمية والإدارية خلال مســرتهم 

التعليمية«.
وألقى الطالب قحطان بــن بلعرب البطاشي 
مــن تخصــص الاتصــال الجماهــري كلمة 
الخريجين، حيــث قال:«جاءتْ لحظةٌ مُشْْرقةٌَ 
راســةِ، لنَِحْصُدَ ما  نودِّعُ فيها التعبَ وأيامَ الدِّ

زرعنــاه خلالَ تلكَ الأيــامِ، ولنُِــودِّعَ أصدقاءَ 
أمضينــا مَعَهُــم أوقاتاً مُمْتعةً، وزمــاءَ كانوا 
لنــا العونَ والســندَ، وآيــاتُ الفَرَحِ ترتسَِــمُ 
عــى وجوهِنا، وبريقُ البهجةِ يضيءُ نفوسَــنا 
لتِنْطلــقَ مِنْ لحظةِ التَّخَــرُّجِ هذه إلى الحياةِ 

ومسؤولياتهِا«.
وعــرّ الخريجون عن فرحتهــم بيوم التخرج 
الــذي شــهدته جامعــة التقنيــة والعلــوم 
التطبيقية بصور، مؤكدين: »انتهينا من مرحلة 
العلم والتعلم لتبدأ مرحلة جديدة في حياتنا 
وهــي العمل لنؤدي واجبنا تجاه هذا الوطن 
ونوفيه حقه لما قدّمــه لنا من عطاء ولنكون 
ركيزة من ركائز المنظومة الوطنية المشرقة في 
ظل القيــادة الحكيمة لمولانا صاحب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله 

ورعاه«.

صحار- سعيد الهنداسي

نظمــت جامعة صحــار ممثلة في قســم تطوير 
الموظفين بدائرة الموارد البشرية، ملتقى الإداريين 
الأول لمؤسســات التعليم العالي بعنوان »الإدارة 
إبداع وفكر متجدد«، وذلك تحت رعاية الدكتورة 
جميلة بنت علي الهنائية المديرة العامة المساعدة 
لمديريــة التخطيط والدراســات بــوزارة التعليم 

العالي والبحث العلمي والابتكار.
في  الإداريــن  الموظفــن  الملتقــى  واســتهدف 

مؤسســات التعليــم العالي من مديري ورؤســاء 
أقســام ومســاعديهم ونوابهم، لتطوير مهاراتهم 
ورفــع مســتوى كفاءتهم وتطويــر أفكارهم من 
خــال التواصــل بــن المشــاركين مــن مختلف 
المؤسســات التعليميــة، إذ يعــد الملتقى فرصة 
لتبادل الممارسات الإدارية الناجحة بين مؤسسات 

التعليم العالي.
وأكــدت مريــم العمرية رئيســة قســم تطوير 
الموظفين بدائــرة الموارد البشريــة بالجامعة، أن 
الملتقى سعى إلى إبراز أفكار وأطروحات وحلول 

للتحديــات التــي يواجهها الموظفــون في المواقع 
الإدارية، لما لهم من دور بارز في رسم السياسات 
المؤسســية باعتبارهم شركاء في الحقل الأكاديمي، 
مضيفة أنه من خلال الملتقى سيتمكن المشاركون 
من بنــاء خط تواصل مع أقرانهم في مؤسســات 
التعليــم العالي ومشــاركة التحديات والفرص في 

ضوء التغيرات المتسارعة لهذا القطاع.
وناقش الملتقى 3 محاور رئيســية وهي: الإجادة 
المؤسســية والابتكار والإبــداع في العمل الإداري 
قدمتها الدكتورة جميلــة الهنائية المديرة العامة 

المســاعدة لمديرية التخطيط والدراســات بوزارة 
التعليم العالي والبحث العلمي والابتكار، وتقييم 
كفاءة العمل الإداري وضبط الجودة في الأقســام 
الإداريــة قدمتها الدكتورة ريمــا الزدجالية عميد 
كليــة الخليــج بســلطنة عُمان، وتطــرق المحور 
الثالث عن بناء السياســات والإجــراءات لتعزيز 
الممارســات الإداريــة الناجحــة المرتبطة بضبط 
الجــودة قدمها محمد بن مبــارك الكلباني المدير 
العــام المســاعد للتطوير وضمان الجــودة لأداء 

الفردي والمؤسسي بوزارة العمل.

تخريج 139 طالبا في »جامعة التقنية« بصور

مناقشة الابتكار في العمل الإداري ضمن »ملتقى الإداريين« بجامعة صحار

يوسف عوض العازمي
@alzmi1969

»بالنسبة للإنسان الذي لم يعد لديه وطن، تصبح الكتابة مكاناً له ليعيش فيه« ثيودور أدورنو.
------

هنــاك من يقول إن الكاتب هو ذاته الكاتب بأي مجال، قد يكون الكاتب على أزرار الآلة الكاتبة 
متوافقاً بالشــكل لا الموضوع مــع كاتب بحث علمي يعُدد نقاط التعــادل بالميزانيات العامة، أو 
كاتب المقال أو حتى الكاتب الروائي، وربما حتى كاتب الســجلات بأي مقر حكومي، بالنهاية الكل 
يحمل صفة كاتب، لكنها ولاشــك تختلف من آن لآن آخــر، موضوعيًا لا يمكن مقارنة كاتب الآلة 
الكاتبة أو ما يســمى بالطباع الذي يكتــب كل شيء وأي شيء بدءًا من طباعة نموذج لإذن العمل 
وطلب تسديد فاتورة كهرباء مع من يكتب بحثاً علميًا رصينًا استخرجت معلوماته ومادته العلمية 

من أكثر من مرجع ومصدر، صحيح الكل يعد كاتبًا، إنما شتاّن بين هذا وذاك، ولكل مقامٍ مقالٍ.
أتذكرُ إحدى المرات شعرت بخجل عندما قدمني أحدهم لأحدهم بأن أقدم لك الكاتب الصحفي 
فــان، الخجل لأنَّ الذي تم الســام عليه هــو من يعتبره الكثيرون من النخبة؛ إذ يحمل مســمى 
أكاديميًــا عاليًا وله رأي مُعلن بازدراء كتاب المقالات وأن كاتب المقال ليس بالكفاءة المطلوبة وكاد 
أن يســتمر بالتقليل وتوقعت أن يصفــه بـ«كُويتب« وليس فقط كاتب مقــال )بالطبع رأيه كان 
عامًا ومُعلنا منذ سنوات وليس وليد اللحظة(. في الحقيقة الخجل ليس لأني أكتب المقال فهذا أمر 
أعتــز به، إنما أقصد المقارنة غير المتكافئة بين مــن يكتب مقالًًا ليس تخصصيًا مع الكاتب الباحث 
العلمي المتخصص وهذه لعمري مقارنة ليست في محلها! )فيما بعد أبلغني أحد المتابعين للوضع 
الأكاديمــي بــأن ذات الأخ الذي يزدري كتاب المقالات تدور حوله شــبهات بشــأن حقيقة كتابته 
لأبحاثه العلمية المنشــورة باســمه، أي أنه قد يكون أحد عملاء تجارة الأبحاث المنتشرة!(، حتى لا 
أحور الموضوع أكثر، لاشــك أقصد بأن ليس كل مدعٍ له نصيب من إدعائه، والمثل الشــعبي يقول: 

»الشين خرب على الزين”!
الغــرور العلمي أو التباهي الكاذب هو ديدن ناقص الحجة ومســلوب الإرادة الذي لايملك إنجازا 
حقيقيًا عليه القيمة، ســأتحدث عن خاصية لا أراها مناسبة؛ إذ كيف للأكاديمي أن يتفرغ للبحث 
العلمي وهو حائر بين محاضرات مســتمرة متنوعة المواعيد، وتصحيــح اختبارات، وهموم طلبة، 

ولجان خاصة بالعمل؟
أعتقد أنَّ كتابة مقال ليست بالإنجاز المتفرد؛ بل إني أستغرب وضع جوائز لصاحب أفضل مقال في 
عدة مناســبات ومهرجانات، قد يكون وراء ذلك دعم للكتاب هنا يمكن أن اقتنع، أما أفضل مقال 
وأســوأ مقال؛ فالأمر ليس ســيان لأن لكل مقال مناسبته وظروفه التي كتب بها، فمن غير المنطق 

تحديد أفضل أو أسوأ لأن الأمر بحسب قضية المقال ذاتها.
في الكتابة التخصصية أذكر أني كتبت أكثر من بحث ولم يتم استكمال تلك الأبحاث؛ لأن مسألة أن 
تكتب بحثاً علميًا ليســت بتلك الســهولة أو اليسر، فالأمر يتطلب جهودا وتفرغا معقولا ومتابعة 
البحث عن مصادر ومراجع ومن ثم وضع المعلومات المطلوبة قيد البحث، وغير ذلك، وأعتقد أن 
كتابة بحث علمي ذي موضوعية مقبولة عن التاريخ أو العلوم السياســية قد يســتغرق وقتاً ليس 

بأقل من ثلاثة أشهر، هذا عن تجربة شخصية، ولاشك لكل تجاربه المقدرة.
الأكيــد أن فعــل الكتابة أيًّا كان نوعه ســواء مقال أم بحث أو تقرير هو حياة بالنســبة للكاتب، 
الكتابة هي كرشــفة القهوة الصباحية فيها لذة ونكهة وينصح بها لخفض الضغط اليومي. والأكيد 
أن كتابة المقال إدمان فاخر، ومتعة لاغبار عليها لمن يسكب الكلمات على الصفحات، والأكيد أيضاً 

وأيضًا أني تذكرت بيتا معبرا للشاعر خالد الفيصل:
كل رجل في حياته ميول
والهواية تمتلك.. رجالها

الكتابة التخصصية 
وكتابة المقال!
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تعملُ الحكومةُ الرشيدة وبجهودٍ مُضاعفة 
وبعزيمــةٍ قويــة لا تعرف الكلــل أو الملل 
لإســعاد المواطن العُماني أين ما وجد على 
هذه الأرض الطيبــة، ولعلنا نتذكر جميعًا 
النطق الســامي لحــرة صاحب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 
الله ورعاه- عند توليــه مقاليد الحكم في 
البلاد؛ والــذي أكد على العمــل الدؤوب 
لتحقيــق طموحــات الوطــن والمواطــن 
بحياة كريمة يســودها الرخاء الاقتصادي 
والاســتقرار الاجتماعي، في إطــار النهضة 
المتجــددة، وفي خطــوة غــر  العمانيــة 
مسبوقة يقر مجلس الوزراء الموقر قانون 
الحمايــة الاجتماعية الجديــد، والذي تم 
إحالته إلى مجلس عُمان بغرفتيه لمناقشته 
واعتماده كواحــدٍ من التشريعات النافذة 

في البلاد.
الجميــع اســتبشر خــراً بهــذه الخطوة 
المباركــة التــي أثلجت صــدور المجتمع 
العماني من ظفار جنوباً إلى مسندم شمالًًا؛ 
خاصةً الشرائح المستهدفة من تلك المنافع 
مثل الأرامل وكبار السن والأطفال والأيتام 
والأسر الفقــرة من أبنــاء المجتمع، الذين 
طال انتظارهم لمثل تلك الحقوق الواجبة 
والمستحقة في إطار النظام الأساسي للدولة 
الــذي يكفل الحياة الكريمــة لكل مواطنٍ 
عُماني في أرجاء سلطنتنا الحبيبة. إنها بحق 
خطوة موفقة وحكيمة انتشلت الناس من 
اليأس الذي خيَّم على البعض نتيجة الأزمة 
الاقتصادية الطاحنة وجائحة كورونا وتركيز 
صُناع القرار على خطة التوازن المالي خلال 
الســنوات القليلــة الماضية. ولا شــك أن 
مثــل هذه الحوافز والمنافع المالية، نشرت 
السعادة والوئام بين أبناء المجتمع العُماني، 
وكســبت القيادة العمانية الحكيمة بتلك 
الحماية الاجتماعية القلوب والعقول معًا.

فــإذا كان هنــاك إجــاع عــى مثل تلك 
السياسات الاقتصادية التي أتت في وقتها، 
إلّّا أن فرحــة الوطــن لا تكتمــل ســوى 
بتضمين وجمع شــمل واحدة من الفئات 
الاجتماعيــة التي تنزف بــا توقف ومنذ 
عقود، نتيجة عدم وضــوح الرؤية للذين 
يتولون إدارة ملف الباحثين عن عمل، ألا 
وهم الشباب الذين تم استبعادهم بقصد 
أو دون قصد من خطــة مشروع الحماية 
الاجتماعيــة، عــى الرغم مــن أن هؤلاء 
الخريجين الذين اجتهدوا في ســبيل العلم 
أحق بأن تشملهم تلك المظلة الاجتماعية 
رحمــة بهــم واعترافـًـا بإنجازاتهــم التي 
تحققت عبر سنين العمر. يبدو لي أن تلك 
الفئة قد خذلتهم السياســيات الاقتصادية 
والقوانــن  الاســراتيجية  والخطــط 
والتشريعــات المعتمدة والتي جعلت من 
هذه القضية تتصدر أولويات واهتمامات 
الرأي العام العماني على الدوام بلا منازع.

لقــد تابعنــا خــال الأيــام الماضيــة عبر 
منصــات التواصــل الاجتماعــي التزاحم 
وتجمهــر الآلاف من الباحثــن عن عمل 
أمام بوابــات معــارض شركات التوظيف 
وبعض المؤسســات الحكومية التي تقوم 
بإجــراء اختبــارات لعــدة وظائف فقط؛ 
بينما المتقدم لتلك الوظائف المعلن عنها؛ 
أعداد كبيرة تعكس حجم هذه المشــلكة 
والتحديات الحقيقية التي تواجه الباحثين 

عــن مصدر رزق في بلد فيــه أعداد تقدر 
بالملايــن مــن الوافديــن الذيــن يتولون 
وظائــف قياديــة في مختلــف قطاعتنــا 

الاقتصادية.
لا شــك أن ملــف الباحثــن عــن عمــل 
بحاجة ماسة لحل عاجل ومنهج جديد في 
التوظيف، فقائمة الانتظار سوف تصل إلى 
مــا يزيد عن 120 ألــف باحث عن عمل 
بحلــول الصيف المقبل، وذلــك إذا أضفنا 
الرقــم الحــالي المعلن عنه رســميًا والذي 
يقُــدّر بأكــر من 85 ألــف باحث، وذلك 
في أكتوبــر 2022م إلى المتوقــع تخرجهم 
والذيــن يزيد عددهم عن 30 ألف خريج 

سنوياً.
الكل ينتظر بفارغ الصبر أن يعجّل مجلس 
الشورى المنتخب من الشعب بمناقشة هذا 
المشروع القانوني المحال إليه من الحكومة 
الرشيدة على جناح السرعة وبدون تأخير؛ 
ويضيــف إليه ما يــراه مناســبًا من بنود 
تخدم الصالح العام، وأن لا يســتثنى أحدٌ 

من منظومة الحماية الاجتماعية.
ويجــب تذكــر بعــض أعضــاء مجلــس 
عــان عند مناقشــتهم لمــروع القانون 
أن لا يســتكثروا عــى الفقــراء والضعفاء 
من أبناء هذا الشــعب تلــك المنافع التي 
أقرتهــا القيادة العمانيــة في هذه المرحلة 
التاريخيــة التي تعيشــها الســلطنة، فقد 
تابعنــا خلال الشــهور الماضية تصريحات 
غير مســؤولة تســفز الرأي العام، وتنتقد 
توظيــف الحكومة لأبنائها خــال العقد 
المــاضي، ولا يدُرك هؤلاء أن الســلطنة قد 
نجحــت بامتيــار وأتــت في المرتبة الأولى 
عربيًــا في معالجتها لما يعُرف باحتجاجات 
»الربيــع العربي« عــام 2011، وذلك من 
منظور الرأي العام العالمي وخاصة الإعلام 

الدولي.
التحــدي الأكــر الذي قــد يواجــه هذا 
المــروع الإنســاني والمتمثــل في الحماية 
الاجتماعيــة عندما يرى النــور، يتمثل في 
ذة والمطُبِّقة لــه، فقد يتم  الجهــات المنُفِّ
وضــع تعقيــدات وتفســرات وضوابــط 
إضافيــة مــا أنزل اللــه بها من ســلطان، 
تعمل على تقويــض الفرحة التي أراد لها 
قائد هــذا البلد أن ترتســم عــى وجوه 
الناس البســطاء، ولنا تجارب في ذلك؛ كما 
جرت العادة طوال العقود الماضية خاصة 
الاجتماعــي  الضــان  رواتــب  في صرف 
للمســتحقين وكذلك المساعدات السكنية 
لأصحاب الدخل المحدود، فالمسُِــن الذي 
يأتي ليســلتم راتبه بنفسه عليه أن يحضر 
شهادة بعد فترة زمنية مُعينة أنه على قيد 
الحياة، هذا مــا تابعناه عبر الصحف قبل 

عقدين من الزمن.     
وفي الختــام.. نقترحُ من هــذه النافذة أن 
يتم تضمين الباحثين عــن عمل في المظلة 
الاجتماعيــة الجديــدة وأن يُُمنــح خريج 
الدبلوم العام إعانة مالية شهرية مقدارها 
150 ريالًًا عمانيًا، وخريــج الجامعة 250 
ريالًًا عمانيًا شهرياً؛ لكي يعم الخير وترفف 
أجنحة الســعادة على جميع أبناء الوطن؛ 
في هذا العهد الزاهر الذي يقوده بحكمة 

واقتدارسلطان الحكمة والعطاء.
** أكاديمي وباحث مختص في الرأي 
العام والاتصال الجماهيري

الحماية الاجتماعية 
والباحثون عن عمل!

علي بن سالم كفيتان 

‏راشد بن حميد الراشدي **

صالح بن سليمان الحارثي **

د. محمد بن عوض المشيخي **

صَمَــتَ الميجور أنســل وكأنَّه يعلم أنني 
شككتُ في قدُراته عندما كان يقود سيارة 
»اللاند كروزر« الحكومية بكل احترافية 
في ذلــك الطريق المخُيــف، وفي ظل هذا 
الصمــت المطُبــق قطع الطريــق قطيعٌ 
كبير مــن الأغنام الجبليــة الجميلة التي 
تلمع شــعورها البنية مع غروب شمس 
الجبــال، نــزل العجوز بينما أنــا مكثتُ 
على مقعدي أتأملُ هــذا المنظر المهيب 
مســتعينًا بكاميرا لتوثيق الحدث، وفجأةً 
اختفــى الرجل؛ فحســبته ذهب لقضاء 
حاجــة، لكنه تأخر وكذلك القطيع أصبح 

يعبر الوادي إلى الضفة الأخرى.
نزلتُ بهدوء وتأملــتُ المكان، وفي هذه 
اللحظــة، ســمعتُ ديفيــد يناديني من 
جرف سفلي، ولا أكاد أراه.. اقتربتُ حتى 
وجدته جالسًــا في ظل ســمره مع رجل 
عُــاني، نزلــت إليهما؛ فنهض الشــايب 
ليقف على عصاه ويصافحني. ثم التأمت 
الجلسة لتحوينا مع أحاديث الود والوفاء 
بين الميجور الأنجليزي والشايب العُماني، 
تتخللهــا ضحكات يرُددهــا الوادي. فقد 
سرد الرجــان مواقــف لا تنتهي حدثت 
بينهــا عندمــا كان فريق شــق طريق 
بلد ســيت المكوّن من ضباط بريطانيين 
ومجنديــن عُمانيــن يعملــون ليل نهار 
لتصــل  البدائيــة  والأدوات  بالمعــاول 
الســيارة »اللاند روفــر« الأولى إلى هذه 
القريــة المتحصنة في عمق هــذا الجبل 

الشــاحب المهيب. غاب عنَّا الشيخ لربع 
ساعة وعاد حاملًًا معه خلية نحل بيضاء 
مُثقلة بالعسل، نسجها النحل على غصن 
شــجرة برية، فتذوقت أبا طويق الجبلي 
للمرة الأولى، لم اســتطع أخذ الكثير منه؛ 
فقد كان حادَ الطعم، بينما التهم الميجور 
الخلية؛ حيث كان الشايب حمد يقصف 
لــه كل مرة شــقفة، ويقول »يســتاهل 
المقدم ديفيــد«. عقبها تناول الرجل من 
خرج جلدي معلق بالشجرة دلة القهوة، 
لنحتــي أنــا والميجور بضعــة فناجين، 
ولاحظتُ الامتنــان العميق بين الرجلين 
فسألتُ نفسي: »كيف غرس هذا العجوز 
الإنجليزي هــذا القدر الكبير من الود في 

هذه الأرض البعيدة؟”.
تبــع الراعــي أغنامــه، ونحــن عدنا إلى 
مركبتنــا المثقلــة بالأغــراض، عــرَ بهــا 
الميجور أنســل طريقًا لا يمكن وصفه إلا 
بالصعب الشــاق والمخيف، وكلما توغلنا 
نحــو أعماق الجبل زادت الأمور ســوءًا. 
وقف أكــر من مــرة ليتفحص أشــجار 
السدر جامعًا ما يســتطيع، ويأكل بكلتا 
يديه، وهو يقول: »هذه أفضل فاكهة يا 
صديقــي«. قبل الركوب مجــددًا يلتقط 
الصور بكاميرتــه العتيقة ويكتب لوقت 
طويل ملاحظاته التفصيلية للمكان بكل 
دقة في كتاب مذكرات كبير يضعه بجانبه 
بين المقعد وناقل الحركة، وفي عدة مرات 
يقول لي: »هذا مخي«، مشــراً إلى كتاب 

المذكرات.. »أنا صرت عجوزاً لا أســتطيع 
تذكُّر كل شيء، لذلك أســجل كل ما أراه 

هنا«. 
لا تــكاد تفوته صغــرة ولا كبــرة، من 
والحــرات  الفراشــات  إلى  الطيــور 
والزواحف والأشجار والشجيرات، وحتى 
الأعشــاب، وفي أحيان كثــرة ينكب على 
بطنــه لتصوير نبتــة غريبــة لا يعرفها، 
ويقــول »راح أوريهــا الشــايب خلفان 
هــو يعرف كل شيء هنــا«. والحمد لله 
أنه لا زال حيًا كما أخبرني الشــايب حمد 
وذاكرته لا زالت حاضرة، فقلت في نفسي 
»الله يســاعد العم خلفــان فهذا الرجل 
يــدون كل شيء حتــى أحاديــث الجن 

والسحر والغائبين والأساطير«.
لم أكــن منتبهًا حيث كنــت أعُيد شريط 
الصور في الكاميرا، وفجأة قال لي الميجور: 
»وأخــراً وصلنا.. انظــر أمامك إلى هذه 
الجنــة المختبئة عــن الأنظــار«. أوقف 
السيارة وشــاهدتُ منظراً بديعًا يصعب 
وصفــه، قريــة هادئــة في حضــن هذا 
الجبــل العنيــد حقول خــراء مترامية 
على المدرجات وبســاتين النخيل تتمايل 
بغنج مع نسمات باردة قادمة من عمق 
المكان، دخان يصعد إلى السماء من وسط 
الحقــول، وديك يصيح، وامــرأة عُمانية 
تنزلُ في وســط هــذا المشــهد، وخلفها 
طفلان يتسابقان بينما، هي تسير بثبات 
وعلى رأســها جحلة فخارية ضخمة تضع 

تحتهــا قطعة قماش كفاصــل بين الرأس 
وقاعدة الفخار، وحِمار يصعد من أقصى 
القريــة، وعليه حمولــة ثقيلة يقف بين 
الفينة والأخرى ليســريح، ويميل بوجهه 
إلينا، محركًا أذنيه مثل الرادار، ثم يواصل 
الصعــود حتــى يختفي بين البســاتين.. 
وهناك شلال يتدلى من رأس جبل سحيق 
كخيط أبيض على خلفية الجبل الأســود 
الكالــح، وينغمس بهدوء خلف الجميع؛ 
ليروي المدرجات الخضراء ويشق طريقه 
إلى جامــع بلد ســيت وســبلتها العامرة 

بالرجال والكرم.
لم يكلمني الميجور أنســل ولم أكلمه؛ بل 
تركنا الكلام لأعيننا وعدســات كاميراتنا، 
وبعد قرابة الســاعة من المتعة النظرية 
الحصرية التفتَ إلّي وقال: هل رأيت من 
قبل منظراً كهذا؟ قلت له: »لا.. ولا أعتقد 
أنه يوجد مكان آخر كهذا في الكون«. ثم 

ركبنا السيارة لندخل بلد سيت آمنين.
*******

** قرية بلد ســيت الجبليــة من أعمال 
ولايــة الرســتاق، ورغم جمالهــا الأخّاذ 
إلّّا أنَّ ســكانها يهجرونهــا لمناطق أخرى 

بسبب وعورة الطريق وقلة الاهتمام.
** الميجور ديفيد أنســل عملَ لسنوات 
كخبير بيئي في وزارة البيئة )سابقًا(، وهو 
عضو مؤســس لجمعية البيئة العُمانية، 
وأشرف عــى بدايــات مــروع حماية 
الوعل العربي )الطهر( وتوُفِِيَّ عام 2015.

مع ديفيد أنسل في بلد سيت )2-2(

ولاية سناو في كنف وَالٍ قدير

عُمان وشرق أفريقيا.. صلات تاريخية وإمكانيات اقتصادية

جــاء مسرجًــا فرســه من أقــى جنوب 
عُــان متوجًا بتمثيــل وزارته في الأعمال 
الموكلة إليه متوشحًا بالقسم لله والوطن 
والســلطان رافعًا هامــات مجد متجدد 
الأركان من نهضة عُمان الشــاملة الفتية 
ساعيًا نحو علياء وطنه ورفعته في كل شبر 

من عُمان.
هكــذا ظنُنا به خيراً مــع المهام الجديدة 
المســندة للولاة والمحافظين وهيكلة كل 
تلك المنظومة المتكاملــة من أجل تنمية 
المحافظــات والولايــات بــرؤى محفــزة 
ومخططات ميسرة تضمنتها رؤية »عُمان 
2040« وأولويــات التخطيــط العمــراني 
الجديــد لبنــاء عُــان ودعــم الطاقات 
وتنميــة المحافظات أفــرادًا ومشروعات 
خدمية تذُلل للمواطن وتنشــد المستقبل 
الســعيد فهو محور التنمية وهاجســها 

نحو استقرار الوطن ورفاهيته.
يــأتي أول والٍ لولايــة ســناو بعــد رفع 
مســتواها الإداري إلى ولاية، وقد شــمّر 
ســعادته عن ساعد الجد ليساهم في بناء 
جــزء من هــذا الوطن بــكل اقتدار فهو 
خلية نحــل منذ يومــه الأول في التعرف 

على الولاية ومكنوناتها وجوانب الجذب 
فيها وسبل تطويرها وتنميتها بما تستحق 
من جهــود والتي يجب أن تعرض وتنفذ 
لتصبح ولاية ســناو مركــزاً تجارياً مميزاً 
ورائجًــا عــى مســتوى ولايات شــال 
الشرقيــة بأســواقها ومحلاتهــا التجارية 
النشــطة طوال العام وكذلك لاتســاعها 

ووجود الفرص الاستثمارية الجيدة فيها.
وتتمتــع ولاية ســناو بمســاحتها وتعداد 
سكانها وعدد قراها وكذلك تتمتع بإرثها 
وحاراتهــا القديمة وحضارتهــا منذ آلاف 
السنين ولعل كنز سناو الأثري شاهد على 
تلــك الحقبة من الزمن كــا أنها تقع في 
موقع وســطي بين بعض ولايات ‏محافظة 
الداخليــة ومحافظــة شــال الشرقيــة 
ومحافظة الوسطى حيث تعد ولاية سناو 
بوابة محافظة الوســطى الشمالية والتي 
ترتبط بولايتها تجاريا منذ مئات السنين.

واليــوم كل مــن زار ولايــة ســناو يرى 
حراكهــا الكبير مع وجــود كل مقومات 
الجذب التجاري والاستثماري وما تحقق 
من منجزات التنمية الشاملة التي عمت 

ربوعها وقراها ومدنها.

فسعادة الشيخ خالد بن السيد بن حريز 
المهري والي ســناو هو سيد الموقف اليوم 
لما لمسناه من سمات شــخصيته الكريمة 
والقــدرة الكبــرة نحو تحقيــق أهداف 
التنميــة في الولايــة وإصراره على معرفة 
كل صغــرة وكبيرة في الولايــة واختلاطه 
بأبنائها ليتمكن مــن وضع الخطط التي 
تخــدم ولايــة ســناو الجديــدة باقتدار 
والقيام بعمله على أكمل وجه عبر معرفة 

تفاصيل الولاية.
ومع هذه الأيام المباركة السعيدة نتمنى 
لســعادته كل التوفيق والنجاح في مهامه 
الجديدة كأول والٍ لولاية ســناو في عهد 
النهضة المتجــددة التــي يقودها ‏جلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 
الله- وليكون نعم الــوالي الممثل لوزارته 

تحت راية مجد تليد شامخ البنيان.
‏حفظ الله عمان وقائدها وشعبها وأسبغ 
عليهــم نعمه ظاهرةً وباطنة إنه على كل 
شيء قدير فولاية سناو في كنف والٍ قدير 

بحمد الله.
** عضو مجلس إدارة جمعية الصحفيين 
العمانية

الإعلامــي المتُميــز محمــد المرجبي 
وهو الســابر عن كثب لأغوار التاريخ 
العماني مــن خلال برنامجه الشــهير 
»أثر التواجد العماني في شرق أفريقيا« 
الــذي كان يتســمر عليــه الكثيرون، 
ا عن سعادته  كتبَ في تغريدةٍ له مُعبِّرِّ
العجائب«،  بيــت  بمناقصــة »ترميم 
وهــي فرحة يشُــاركه فيهــا الواعي 
اليقــظ لأهمية التاريخ في حياة الأمم 

والشعوب.
ورغم أن البعض القليل من التعليقات 
جاءت على عكس ما يشتهي، إلا أنني 
أعذرُ الجميع فيما ذهبوا إليه، ولكلٍ  
حجته في ذلك، والاختلاف في الرأي لا 

يفسد للود قضية؛ فالتاريخ العماني له 
قوته وحجته ومكانته التي لا تضُاهى 
في شرق أفريقيــا، وهو مثال حي على 
جهد من أسسوا بنيانه واشتغلوا عليه 
من الآباء والأجداد، ولقد وقفتُ على 
بعــض من مشــاهده بنفــي خلال 
عملي قنصلًًا عامًا في زنجبار، ثم سفيراً 
في كينيا ومنطقــة البحيرات العظمى 
وبعــض دول القــرن الأفريقي، وأكادُ 
أجزمُ أن كل مكان وطأته أقدام الآباء- 
وهــي أقدام خير وبركة- أسُــس على 
خير ليعيــش ويزدهر؛ فشرق أفريقيا 
جــزءٌ أصيل من تاريخنا ومســتقبلنا، 
والتاريخ كما يقــول ابن خلدون »في 

ظاهــره لا يزيد عن الإخبــار، ولكن 
في باطنه نظــر وتحقيــق«. وبالنظر 
والتحقيــق في بعــض جوانبه نجد أن 
لدينا العديد من أدوات القوة الناعمة 
التي إن أحسنا استخدامها الاستخدام 
الأمثل اخضّّرت وأثمرت وإن إهملناها 

تصلبت وجفَّت.
وتتنوع عناصر القوة هذه من أدوات 
كثيرة من بينها ولعــل أبرزها- وهذا 
غيضٌ من فيــض- الجاليات من ذوي 
الأصول العمانية، وكثــر منها مُثقفة 
وماديــة  علميــة  إمكانيــات  وذات 
متعددة الفوائد، وهم محبون لعُمان 
يأنســون بك كــا يســعدون- رغم 

غناهم- ولو بكرتــون من تمرٍ يأتيهم 
مــن عُــان في مناســبات الأعياد، لا 
لحاجة ولكنه تمرُ الوطن الأم ورائحة 

الأجداد.
فكم منــزل في الأرض يألفه الفتى // 

وحنينه أبدًا لأول منزل
إذِا ذكََروا أوطانهــم ذكَّرتهمُ // عهودَ 

با فيها فحَنُّوا لذالكا الصِّ
وبجانــب الصــات الاجتماعية لدينا 
هناك كذلــك المواقع الأثرية العمانية 
التــي يؤمها مئــات الــزوار الأجانب 
والمحليــن يوميــا، ولا نغفــل كذلك 
أحد أهم هــذه المفاتيح وهي اللغة 
الســواحلية التي كان للعمانيين الباع 

الأكــر في نشــأتها كإحــدى مكونات 
القيــم الثقافيــة والاجتماعيــة، التي 
تجمعنا بهــذه الدول الصديقة والتي 
يجب أن تؤســس على نحــوٍ يضمن 
المنفعــة المتبادلــة وخلاف مــا جاء 
في الأغنية الشــعبية المشــهورة »مابا 

زنجبار« نقول:
عطيني بسرة خنيزي 

»وودِّيني« زنجبار 
ولد البحر عماني 
يالله امشي وياّه 

لا إله إلاّ الله يا ممباسا
فلدار السلام وزنجبار وممباسا ولامو 
التحية والســام من مسقط وصلالة 

وصــور وصحار؛ حيــث تجمع عُمان 
وشرق أفريقيا قواسم حضارية ثقافية 
واجتماعية مشتركة وبوابات اقتصادية 
مهمة في الخليج العربي وعلى المحيط 

الهندي تخدم الجانبين.
إننــي لأثنــي عــى قــرار الحكومة 
الرشــيدة، بصيانــة وتوثيــق تاريخها 
في شرق أفريقيــا؛ فللتاريــخ مكنون 
حضاري ثقافي وفني وعلمي، تســعى 
الــدول لصونه وحفظــه داخل ترابها 
الوطني وخارجه، فهو مفتاح التطور 
وأحــد روافد الاقتصــاد والتجارة بين 

الأمم والشعوب.
** سفير سابق

هكذا ظنُنا 
به خيرًا مع 

المهام الجديدة 
المسندة للولاة 

والمحافظين 
وهيكلة كل 

تلك المنظومة 
المتكاملة



07 ر�ؤىر�ؤىالإثنين ٢٩ من رجب 144٤ هـ الموافق ٢٠ فبراير 202٣م - العدد رقم 3٥٤٦

رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

القصف الغادر على سوريا
طالت يدُ الغدر الإسرائيلية الأبرياء في ســوريا 
فجــر أمــس؛ إذ قصفــت صواريــخ الاحتلال 
الإسرائيلي مناطق مدنية في العاصمة السورية 
دمشــق ومحيطها، ما أســفر عن استشهاد 15 

شخصًا بينهم امرأتان، وإصابة آخرين.
ويؤكــد هــذا العــدوان الإسرائيــي أن دولة 
الاحتــال تتعمــد انتهاك القانــون الدولي ولا 
تراعــي أي مبــادئ إنســانية أو دولية؛ لأنه في 
الوقت الذي تلملمُ فيه ســوريا جــراح أبنائها 

نتيجــة الزلزال المدمر وقتــل الآلاف، يأتي هذا 
العــدوان ليعمق جراح هذا الشــعب المكلوم 
منذ ســنين طويلة في أتون صراعات مســلحة 

وحروب أهلية وعقوبات دولية مُجحفة.
لا شــك أن هذا العدوان يســتلزمُ موقفًا عربياً 
ودولياً قوياً لإدانة العدوان الإسرائيلي ومعاقبة 
المتســببين في وقــوع هــذا العــدد الكبير من 
الضحايــا، إضافــة إلى تقديم الدعم للشــعب 
الســوري مــن أجل مســاعدته عــى تحقيق 

الاستقرار وتوفير حياة آمنة، وأن يجتمع شمل 
المجتمع السوري من جديد.

لذلك عــى المجتمع الدولي أن يقوم بواجباته 
وينهض بمسؤولياته تجاه ما يقوم به الاحتلال 
الإسرائيــي من تصرفــات مســتفزة لا تخدم 
مســرة الســام المنشــود، كما إن الممارسات 
الغادرة ضد الشعب السوري يجب أن تنتهي، 
فقد عانى هذا الشــعب كثيراً طيلة الســنوات 
العجــاف المنصرمة، والتي تســببت في تهجير 

وتشريــد الملايــن. إنَّ الجمهوريــة العربيــة 
الســورية في أمــسّ الحاجــة للدعــم العربي 
والدولي، كي تتجــاوز هذه الكبوة وتخرج من 
تلك الهوة الســحيقة التي ســقطت فيها قبل 
12 ســنة؛ الأمر الــذي يفرض عــى كل دول 
المنطقة والعالم أن تســعى لإعادة بناء جسور 
العلاقــات وبــدء صفحة جديــدة من العمل 
الجاد المشــرك من أجل أن يحظى السوريون 

بحياة مستقرة وآمنة.

صدفة أم رسالة للبشر؟!

مــن الطبيعــي والمنطقــي أن يكون 
عنوان المقال »غياب التعليم وتخلف 
الأمم«، وليس دور التعليم في تخلف 
الأمم، وهو السبب الرئيس في نهضات 
الأمم وسيادة الدول غالبًا.. لكننا وفي 
واقع اليوم نلمس دورًا وظيفيًا وسلبياً 
للتعليــم إلى درجة تســببه في تخلف 
أمــم وشــعوب رغــم وفــرة وغزارة 
العلوم والمعارف بها والانتشار الواسع 
كافة  مــن  التعليميــة  للمؤسســات 

مراحلها وتوفرها لأبنائها.
العبرة هنا ليس فيما يذُكر من أعداد 
منتسبين ومؤسســات وكوادر وحجم 
إنفاق سنوي.... إلخ، فكلها لا تساوي 
شــيئاً حين نحتكم للنتائج على الأرض 
في ظل غياب وتغييب فلسفة التعليم 
وقدســيته ورســالته. ونظراً لتشعب 
فسأكتفي  وأبعاده،  وعمقه  الموضوع 
بشــذرات عــن الموضــوع مــن هنا 
وهنــاك، وفي مجموعها قد يتشــكل 
وتشــخيص  الموضوع ومراميه  صلب 

حالته.
يقول الدكتور شــاكر الفحام- رحمه 
اللــه- الرئيس الأســبق لمجمع اللغة 
العربية بسورية: “من واقع دراسات 
المجمــع، تلاحظ أن أغلــب الطلاب 
التطبيقية  السوريين الدارسين للعلوم 
ممن نالوا درجة الإجازة )ليســانس/ 
العربيــة من  باللغــة  بكالوريــوس( 
الجامعــات الســورية ثــم التحقــوا 
بجامعات أجنبية لمواصلة دراســاتهم 
العليا )ماجستير/ دكتوراه(، كانوا من 
المتفوقين تعليمياً في تحصيلهم العلمي 
العالي أولًًا، والأكثر قدرة على التواصل 
وخدمة المجتمع بعد عودتهم للوطن 
ثانيًا، والســبب الرئيــس هو الخزين 
اللغوي العالي لديهــم من اللغة الأم 
»العربيــة« والذي أكســبهم مهارات 
التفكير والتواصل، والعكس تمامًا لمن 
نالــوا تعليمهم العــالي الجامعي وما 

بعده من جامعات أجنبية.
وهنا نرصد أول ســبب من أســباب 
فلسفة التعليم وهو أن يكون باللغة 
الأم ليرتقــي بها ويرتقــي من خلالها؛ 
حيــث لم ترتقِ أمة ولم يرتقِ شــعب 
عــر التعليم إلا مــن بوابة لغته الأم، 
والأمثلة هنــا لا حصر لها حول العالم 
من تجارب: تركيــا واليونان وبلغاريا 
وإيران وإندونيسيا، وصولًًا إلى الكيان 
الصهيوني الغاصب والــذي أحيا لغة 
ميتــة وهي العبرية؛ ليجعل منها لغة 
علوم ومعارف عصريــة؛ فالعبرة هنا 
ليســت في إمكانيــات وعدد ســكان 
ولا  جغرافيــة،  مســاحات  وحجــم 
عواطف ومشــاعر مبتذلة لإحياء لغة 
ما؛ بل إرادة سياسية وهوية وسيادة، 

وعمق ووعي في القرار.
وفي المقابــل، نجد بلدانــا مثل الهند 
اختارت اللغة الإنجليزية كلغة إدارة 
وعلم وهوية لغوية جامعة لمكونات 
الهنــد اللغوية والعرقيــة والطائفية 
كمخــرج قــري لها وليــس طوعي 
لتجاوز تلك المكونات وتوحيد نظرتها 
العلميــة، وفوق هــذا بقيت اللغات 
الهنديــة حــاضرة وبقــوة في مراحل 
التعليــم ووســائل الإعــام والفنون 
والســينما وغــر ذلك، وهــذه حالة 
استثنائية لا يعُتد بها ولا يقُاس عليها.
تشير دراســات غربية عميقة عكفت 
عليهــا جامعات عريقة، أن الســبب 
الرئيس لتفوق ونبوغ الطالب العربي- 
فيما مضى- هو الخزين اللغوي الكبير 
مــن لغته الأم؛ حيــث يعكف طالب 
العلم في الأقطار العربية، في الكتاتيب 
والزوايــا والمحــرة )بموريتانيا( على 
حفــظ القــرآن الكريــم أولًًا، وبهذا 

تتوفــر له 50 ألف مفــردة، ثم ألفية 
مالــك؛ حيــث يضيــف آلاف  ابــن 
المفــردات إلى خزينه اللغوي، ثم يأتي 
دور القصائــد والمعلقات والأحاديث 
الدينيــة ليصل خزينــه إلى مائة ألف 

مفردة على الأقل.
بينــا ذهبــت تلــك الدراســات إلى 
المقارنة بالخزين اللغوي لدى الطالب 
النابغ في الجامعات الغربية، والذي لا 

يتجاوز خزينه 16 ألف مفردة!!
من هنــا يمكن القــول والتأكيد على 
ضرورة سعة الخزين اللغوي للطالب 
كون الخزين اللغــوي يرتبط ارتباطاً 
عضويـًـا بمهــارات التفكــر وغــزارة 
التعبير. لهذا حارب الغرب الكتاتيب 
والزوايا والمحضرة ووصفها- كعادته- 
المتخلــف  أي  التقليــدي  بالتعليــم 
واستبدلها بما أسماه بالتعليم العصري 
الحديــث، هذا التعليــم الذي جعل 
الخزيــن اللغوي للطالــب العربي في 
مجملــه اليوم لا يتعــدى ثلاثة آلاف 
مفــردة، نصفها عامي والنصف الآخر 
فصيح، الأمــر الذي خلــق حالة من 
الإربــاك اللغــوي الحاد لــدى جيل 
كامل، فالخزين اللغوي من اللغة الأم 

هو الركن الثاني من فلسفة التعليم.
وللعلم، تُُمارس على موريتانيا ضغوط 
دوليــة هائلة لمحاربــة نظام تعليمها 
المعروف بـ«المحــرة«، هذا التعليم 
الذي أســاه الدكتور محيــي الدين 
صابــر- رحمه الله- الرئيس الأســبق 
للمنظمــة العربية للتربيــة والثقافة 
والعلــوم بجامعة الصحــراء المتنقلة، 
لما وجد فيه من ثــراء لغوي ومعرفي 
ينافــس أكــر وأفضــل الجامعات في 

العال﻿م.
وللحديث بقية...
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دور التعليم في 
تخلف الأمم! )2-1(

`` علي بن مسعود المعشني

بينما كنتُ أصلي الفجر في المسجد النبوي 
على صاحبه أفضل الصلاة والسلام، قرأتُ 
آيــات مُختــارة من ســورة القصص، ولما 
ذهبنــا لمكة المكرمــة لأداء العمرة قرأتُ 
الآيــات نفســها في صلاة الفجــر بالتمام 
والكــال ودون نقصان، وهــذا ما جعل 
ابنتــي أم صالح تســتوقفني فيهــا تأملًًا 
وتدبــراً وباحثةً عن الدلالات ورســائلها 
المتُجــددة، وهــي فعــاً تضــع الآيــات 
الشريفــة الفكر أمام ما يذهب إليه فكر 
»أم صالــح« الحائر، والتي تتســاءل هل 
هو موجه للفرد أو الجماعات أو الأنظمة 

أو المجتمعات؟!
وعند إعمال الفكــر في الآيات المكررة في 
مكانين من أقدس الأمكنة الإســامية وفي 
شهر له خصوصية استثنائية إيمانية )وهو 
شهر رجب( وفي حقب الزلازال المدمرة في 
بعض المناطق الإسلامية، وما نشهده من 
هول مــا حلَّ بالبشر والحجر، فإنَّ العقل 
الإيمــاني يحُيلهــا إلى كونها رســالة إلهية 
متجــددة لزمننا الإســامي الراهن، وأنها 
تحذير متقدم لتصحيح المسير واختلالاته 
الأخلاقية والقيميــة، ودعوة عاجلة لرفع 
ظلم الأقوياء عن العامــة الضعفاء، وكل 
من سيقرأها لاحقًا- كما فعلتُ- ستنتابه 
قشعريرة وحالة خشوع عميقة لمضامين 
الآيات الشريفة، لعملية التكرار في زمنين 
ومكانــن مختلفــن، أؤمن أنها ليســت 

صدفــة، ولا يُُمكن أن يكون ذلــك مُتفَقًا 
عليــه، وأؤمــن أن وراءها غايــة ربانية 
دافعــة لهذا المشــرك، وأؤمن أن توقيت 
الرســالة ينُبــه لمخاطر جســيمة قادمة، 
وأؤمن أنها- أي المخاطر المقُبلة- ستعتمد 
عــى المتغــرات البشريــة والسياســية 

والاجتماعية والدينية والفكرية في مرحلة 
انهيار القيم والأخلاق الإنسانية؛ كالمثلية 
والإلحاد والنسوية، وأؤمن أنها ستقود إلى 

تغيرات سياسية واقتصادية كبرى.
الآيــات الشريفــة مــن ســورة القصص 
طويلة، وقد بدأت من الآية: »وكََمْ أهَْلكَْنَا 
مِن قرَْيةٍَ بطَِرتَْ مَعِيشَتهََا فتَِلكَْ مَسَاكِنُهُمْ 
ن بعَْدِهِمْ إلِاَّ قلَِيلا وكَُنَّا نحَْنُ  لمَْ تسُْكَن مِّ
الوَْارثِـِـنَ )85( وَمَا كَانَ رَبُّكَ مُهْلِكَ القُْرَى 
هَا رسَُــولا يتَلْوُ عَليَْهِمْ  حَتَّى يبَْعَــثَ فِِي أمُِّ
آياَتنَِــا وَمَا كُنَّــا مُهْلِكِِي القُْــرَى إلِاَّ وَأهَْلهَُا 
ءٍ فمََتاَعُ  ن شََيْ ظاَلمُِونَ )59( وَمَا أوُتيِتمُ مِّ
نيَْا وَزِينَتهَُا وَمَــا عِندَ اللَّهِ خَيْْرٌ  الحَْيَــاةِ الدُّ
وَأبَقَْى أفَلَا تعَْقِلـُـونَ )60( أفَمََن وَعَدْناَهُ 
تَّعْنَاهُ مَتاَعَ  وَعْدًا حَسَــنًا فهَُوَ لاقِيهِ كَمَن مَّ
نيَْا ثـُـمَّ هُوَ يـَـوْمَ القِْيَامَةِ مِنَ  الحَْيَــاةِ الدُّ
يــنَ )61( وَيـَـوْمَ ينَُادِيهِمْ فيََقُولُ  المُْحْضََرِ
أيَـْـنَ شُُرَكَائِِيَ الَّذِينَ كُنتـُـمْ تزَعُْمُونَ )62( 
قاَلَ الَّذِينَ حَــقَّ عَليَْهِمُ القَْوْلُ رَبَّنَا هَؤلُاء 
الَّذِينَ أغَْوَينَْا أغَْوَينَْاهُــمْ كَمََا غَوَينَْا تبَََرَّأنْاَ 
يَّاناَ يعَْبُــدُونَ )63( وَقِيلَ  إلِيَْــكَ مَا كَانوُا إِ
ادْعُوا شُُرَكَاءكَُمْ فدََعَوْهُمْ فلَمَْ يسَْــتجَِيبوُا 
لهَُــمْ وَرَأوَُا العَْذَابَ لوَْ أنََّهُمْ كَانوُا يهَْتدَُونَ 
)64( وَيـَـوْمَ ينَُادِيهِمْ فيََقُــولُ مَاذَا أجََبْتمُُ 
المُْرسَْــلِيَن )65( فعََمِيَتْ عَليَْهِــمُ الأنَباَء 
ا مَن  يوَْمَئِــذٍ فهَُمْ لا يتَسََــاءَلوُنَ )66( فأَمََّ
تاَبَ وآَمَنَ وَعَمِلَ صَالحًِا فعََسََى أنَ يكَُونَ 
مِنَ المُْفْلِحِيَن )67( وَرَبُّكَ يخَْلقُُ مَا يشََاء 

وَيخَْتـَـارُ مَا كَانَ لهَُمُ الخِْيََرةَُ سُــبْحَانَ اللَّهِ 
وَتعََالََى عَمَّاَّ يشُْْركُِونَ )68( وَرَبُّكَ يعَْلمَُ مَا 
تكُِنُّ صُدُورهُُمْ وَمَا يعُْلِنُونَ )69( وَهُوَ اللَّهُ 
لا إلِـَـهَ إلِاَّ هُوَ لهَُ الحَْمْدُ فِِي الأوُلََى وَالآخِرةَِ 
وَلـَـهُ الحُْكْمُ وَإلِيَْــهِ ترُجَْعُــونَ )70( قلُْ 
أرََأيَتْـُـمْ إنِ جَعَلَ اللَّهُ عَليَْكُمُ اللَّيلَْ سََرمَْدًا 
إِلََى يوَْمِ القِْيَامَةِ مَنْ إلِـَـهٌ غَيْْرُ اللَّهِ يأَتْيِكُم 
بِضِياَء أفَلَا تسَْــمَعُونَ )71( قلُْ أرََأيَتْمُْ إنِ 
جَعَــلَ اللَّهُ عَليَْكُمُ النَّهَــارَ سََرمَْدًا إِلََى يوَْمِ 
ـهِ يأَتْيِكُم بِليَْلٍ  القِْيَامَــةِ مَنْ إلِـَـهٌ غَيْْرُ اللّـَ
تسَْــكُنُونَ فِيهِ أفَلَا تبُـْـرُِونَ )72( وَمِن 
رَّحْمَتِهِ جَعَلَ لكَُمُ اللَّيْلَ وَالنَّهَارَ لتِسَْــكُنُوا 
فِيهِ وَلتِبَْتغَُوا مِن فضَْلِهِ وَلعََلَّكُمْ تشَْكُرُونَ 
)73( وَيـَـوْمَ ينَُادِيهِمْ فيََقُــولُ أيَنَْ شُُرَكَائِِيَ 
الَّذِينَ كُنتمُْ تزَعُْمُونَ )74( وَنزَعَْنَا مِن كُلِّ 
ةٍ شَــهِيدًا فقَُلنَْا هَاتوُا برُهَْانكَُمْ فعََلِمُوا  أمَُّ
ا كَانوُا يفَْتََروُنَ  أنََّ الحَْقَّ للَِّهِ وَضَلَّ عَنْهُم مَّ
)75( إنَِّ قاَرُونَ كاَنَ مِنْ قوَْمِ مُوسََى فبََغَى 
عَليَْهِمْ وَآتَيَْنَــاهُ مِنَ الكُْنُوزِ مَا إنَِّ مَفَاتحَِهُ 
ةِ إذِْ قاَلَ لهَُ قوَْمُهُ  لتَنَُوءُ بِالعُْصْبَةِ أوُلِِي القُْوَّ
لََا تفَْــرَحْ إنَِّ اللَّهَ لََا يحُِــبُّ الفَْرحِِيَن )76( 
ارَ الآخِرةََ وَلا تنَسَ  وَابتْغَِ فِيمََا آتاَكَ اللَّهُ الدَّ
نيْاَ وَأحَْسِن كَمََا أحَْسَنَ اللَّهُ  نصَِيبَكَ مِنَ الدُّ
إلِيَْكَ وَلا تبَْغِ الفَْسَــادَ فِِي الأرَضِْ إنَِّ اللَّهَ لا 

يحُِبُّ المُْفْسِدِينَ )77(«.
وكان الختام بالآية الأخيرة.. نتمنى إعمال 
العقــل في هذه الآيــات الشريفة، فبماذا 
ستخرجون من رسائل الحرمين الشريفين؟

د. عبدالله باحجاج

ali95312606@gmail.com

الصراخ

يقول وليم شكســبير: »ثق بأنَّ الصوت 
الهــادئ أقوى من الصراخ وأن التهذيب 
يهــزم الوقاحــة وأن التواضــع يحطــم 
الغرور«، من إنتاجات وســائل التواصل 
الاجتماعي ظاهرة الصراخ، وهي ظاهرة 
جديدة ظهــرت في الفترة الأخيرة عندما 
يريد الشخص أن يوُصل صوته أو كلمته 
أو موضوعــه للطرف الآخر، ســواء كان 
هــذا الطرف هو شــخص، أو مؤسســة 
المجتمــع،  أو  مســؤول،  أو  حكوميــة، 
صراخ يرافقه الكثير من عبارات التهكم 
والانتقاص من الآخرين والتقليل منهم، 

والإساءة لهم.
وللأســف هنــاك الكثير من الأشــخاص 
بالــراخ ويعتبرونه  يتســلحون  الذين 
أداة قوة لإيصــال المعلومة أو الانتقاد، 
وهم لا يعلمون أن هــذا الصراخ يعُتبر 
تلوثا صوتيــا وإن تفاعل معه بعض من 
الجمهــور، وهنــاك علاقة عكســية بين 

الــراخ والعقلية، فكلما ارتفع صراخك 
دلَّ على أن لديك عقلية غير متزنة.

انتشرت الكثير من المقاطع عبر وســائل 
التواصل الاجتماعي المختلفة لأشــخاص 
يتكلمــون في مواضيع متنوعــة؛ أحياناً 
تمســه شــخصيًا، وأحياناً تمس المجتمع، 
وأحياناً تمس جهــة حكومية أو خاصة، 
ولكــن الحديث هنا يكون على شــكل 
صراخ ورفــع للصــوت، ما الــذي يدفع 
الشخص للصراخ بهذه الطريقة؟ هل هذا 
هو الأسلوب الســليم لإيصال الموضوع 
للآخريــن؟ أم أنها طريقة لاســتعطاف 
الناس؟ أم هي حيلة الضعيف؟، أكيد أن 
هناك مجموعة من العوامل والأســباب 
التي تدفع هذا الشــخص للصراخ، وربما 
نحــن كجمهور ومتابعــن لا نعرفها ولا 
نفقهها، وربما تكون هذه الأســباب غير 
وجيهــة، وتفاعل الشــخص معها بهذه 
الطريقــة غير عقلاني، لذلــك يقُال دائماً 

بأن سلاح الشخص الضعيف هو الصراخ 
كونه يعتقد أن هذا الصراخ هو الحل أو 
الطريقة التي يمكن أن ينتصر بها، ولكنه 
اخ ليس مفيدًا ولا  لا يعي أن هــذا الصُّرُّ
صحيًــا، وفي كثير مــن الأحيان يؤدي إلى 
نتائج سلبية، وإن كان هذا الصراخ يرضي 
الشخص نفسه، إلا أنه يعُبر عن عقليته 
وتفكيره، يقول مهاتمــا غاندي: »عندما 
تكون على حق تســتطيع أن تتحكم في 
أعصابــك، أما إذا كنت مخطئاً فلن تجد 

غير الكلام الجارح لتفرض رأيك”.
يجب أن تعي عزيزي الصارخ أن هناك 
الكثيريــن مــن المتابعين لديهــم عقول 
ويزنون الكلام المطــروح ولا تؤثر فيهم 
عاطفــة أي كلام يقُــال، إن كان لديــك 
مــروع خاسر أو مشــكلة مع أي جهة 
حكوميــة أو خاصــة أو مــع مســؤول 
بالدولة فهذه ليست الطريقة العقلانية 
والسليمة في إيصال الموضوع لهم، نعم 

سيتعاطف معك مجموعة من المتابعين 
ويؤيدونــك، ولكــن بعد فترة بســيطة 
ســتنتهي هذه العاطفة وهــذا التأييد، 
وســتبقى أنــت في نفس الحلقــة التي 
كنت عليها، فالأفضل لك أن تسلك طرقا 
مختلفة لحل مثل هــذه المواضيع بدلًًا 
من الصراخ الذي لا يغني ولا يسمن من 

جوع.
في النهاية يجــب علينا جميعًا أن نبتعد 
عــن الــراخ ورفــع الصــوت في حالة 
المطالبات، وإيضاح وجهات النظر مهما 
كان الوضع، فالحديث المنطقي والعقلاني 
والمرتب يصل وبســهولة للطرف الآخر 
وربما يتفاعل معه وتحصل على مرادك، 
ويجب علينا كمتابعين ومســتمعين ألا 
نحكم على صــدق هذا الصراخ دون أن 
نكــون عــى دراية وإطــاع بالموضوع، 
فالحكــم دون أن تســمع للطرف الآخر 

ظلم.

أحمد بن موسى البلوشي
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مسقط- العُمانية

يبــدأ اليوم الإثنــن الاكتتاب العام في أســهم 
شركة “أبراج لخدمات الطاقة” )قيد التحول(، 
إحــدى شركات أوكيــو، المجموعــة العالميــة 

المتكاملة للطاقة.
ويمتــد الطرح المخصص للفئــة الأولى من 20 
فبراير إلى الثاني من شهر مارس 2023، في حين 
تمتد مرحلــة الاكتتاب في الفئة الثانية من 20 

فبراير وحتى الأول من شهر مارس 2023.
ويأتي طرح أسهم شركة أبراج لخدمات الطاقة 
ضمن خطــة التخارج التي أعلــن عنها جهاز 
الاســتثمار العُماني من عدد من الاســتثمارات 
اســتثمارية  فــرص  لإيجــاد  الحكوميــة 
للمســتثمرين المواطنــن والأجانــب تحقيقًا 
لمســتهدفات رؤية “عــان 2040”. وتهدف 
هــذه الخطــوة إلى تعزيــز مشــاركة القطاع 
الخاص في مختلــف المجالات الاقتصادية على 

المستوى الوطني.
ويســهم الاكتتاب كذلك في تعزيز سياســات 
التنويــع الاقتصادي وجذب المســتثمرين من 

داخل سلطنة عُمان وخارجها.
ويتمثل الطرح في بيــع 49 بالمائة من إجمالي 
رأس المــال المصدر لشركــة “أبــراج” )أي ما 
يعادل 337 مليونًا و398 ألف سهم من أسهم 
الشركــة(، مع احتفــاظ المســاهمين البائعين 

بحقهــم في تعديل حجم الطــرح في أي وقت 
قبــل نهايــة فــرة الاكتتاب. ويــأتي طرح 49 
بالمائة من أسهم شركة أبراج لخدمات الطاقة 
بعد حصول الشركة على الموافقات التنظيمية 
المطلوبــة مــن الهيئة العامة لســوق المال في 

سلطنة عُمان.
وتم تحديد النطاق السعري للاكتتاب في الفئة 

الأولى بين 242 و249 بيسة للسهم الواحد.
ولا يقل الطرح المخصص للفئة الثانية )صغار 
المستثمرين( عن 15 بالمائة من إجمالي حجم 
الطــرح، وهو موجه للمســتثمرين الأفراد في 
الســلطنة. وســيكون ســعر الطرح المخصص 
للفئة الثانية هو الحد الأقصى للسعر المخفض 
البالــغ 224 بيســة للســهم، محســوبًا على 
أنه الحد الأقصى للســعر وقدره 249 بيســة 

مطروحًا منه خصم 10 بالمائة.
وحققت شركــة “أبــراج لخدمــات الطاقة” 
أداءً متميزاً للســنة المالية المنتهية بتاريخ 31 
ديســمبر 2021 بإيــرادات وصلــت إلى 125 
مليون ريال عُماني )322 مليون دولار أمريكي( 
بمعدل نمو ســنوي مركب قدره 23 بالمائة بين 
عامي 2007 و2021، مدعومة بنمو أسطولها 
مــن منصــات الحفر. وتعتــزم شركــة أبراج 
لخدمــات الطاقة دفع توزيعات أرباح قدرها 
85 بالمائة من أرباح الســنة المالية المنتهية في 

31 ديسمبر 2022.

عبري- ناصر العبري

عُقد بفــرع غرفة تجــارة وصناعة 
عــان بمحافظــة الظاهــرة لقــاء 
جمــع ســعادة الشــيخ فيصل بن 
رئيــس مجلس  الــرواس  عبداللــه 
إدارة غرفــة تجــارة وصناعة عمان، 
مــع أصحــاب وصاحبــات الأعمال 
بمحافظة الظاهرة، وذلك بمقر فرع 
الغرفة بولاية عبري، بحضور راشــد 
بن عامــر المصلحي النائــب الأول 
لرئيــس مجلــس إدارة غرفة تجارة 
وصناعة عمان والمهندس حمود بن 
سالم الســعدي النائب الثاني لرئيس 
مجلس إدارة غرفــة تجارة وصناعة 
عمان وسيف بن سعيد البادي عضو 
مجلس إدارة غرفــة تجارة وصناعة 
عمان ورئيس فرع الغرفة بمحافظة 
إدارة  الظاهــرة وأعضــاء مجلــس 
غرفة الظاهــرة وجمع من أصحاب 
وصاحبــات الأعــال مــن ولايات 

المحافظة.
وهدف اللقاء إلى معرفة التحديات 
التــي تواجــه أصحــاب وصاحبات 
الأعمال بمحافظة الظاهرة ومناقشة 
تهم  التــي  الاقتصاديــة  المواضيــع 
المحافظة. وقال ســيف بن ســعيد 
البادي رئيس فرع الغرفة بمحافظة 
الظاهــرة إن هــذا اللقــاء المفتوح 
يعكس مســؤولية الغرفة عن دعم 
أصحاب وصاحبات الأعمال ويسعى 

لمناقشة ما يخدم التنمية الاقتصادية 
والاســتماع إلى المرئيات والتحديات 
التي تواجه القطاع الخاص بمحافظة 
الظاهــرة وإيجاد الحلول المناســبة 

بالتعاون مع الجهات المختصة. 
وعُقدتْ جلســة حواريــة تم فيها 
الاستماع إلى تساؤلات واستفسارات 

أصحاب وصاحبات الأعمال.
وأوضح ســعادة الشــيخ فيصل بن 
عبدالله الرواس رئيس مجلس إدارة 
غرفة تجــارة وصناعة عمان أن هذا 
اللقاء ينعقــد في إطار الجهود التي 
تبذلهــا الغرفــة في ســبيل النهوض 
بالقطاع الخــاص وتذليل التحديات 
التي تواجهه، مضيفا أن الغرفة على 
تواصل دائم مع مختلف المؤسسات 
الحكوميــة لإيجــاد حلول تســهم  
في دعــم القطــاع الخــاص، إضافة 
إلى الســعي إلى جــذب الاســتثمار 
الخارجي وتســهيل فرص الاستثمار 

أمام أصحاب وصاحبات الأعمال. 
وأشار الرواس إلى أن الغرفة تحرص 
على عقد مثل هذه اللقاءات في كل 

محافظات السلطنة. 
فيما قال إبراهيــم بن حمد الهنائي 
نائب رئيس مجلس إدارة فرع الغرفة 
بمحافظــة الظاهــرة: “لقــد سررنا 
باســتضافة ســعادة رئيس مجلس 
إدارة غرفــة تجــارة وصناعة عمان 
ونائبيــه في فرع الغرفــة بمحافظة 
الظاهرة، وذلك بهدف الاستماع إلى 
المرئيــات والتحديات التــي تواجه 
القطاع الخاص بالمحافظة والخروج 
برؤيــة واضحة تهــدف إلى الارتقاء 

بالجوانب الاقتصادية للمحافظة”.
وشــهد اللقاء التوقيــع على مذكرة 
تعاون بين فرع غرفة تجارة وصناعة 
عــان بمحافظة الظاهــرة وجامعة 
التقنية والعلــوم التطبيقية بعبري، 
وذلك في إطــار التعــاون والشراكة 

والخــاص  العــام  القطاعــن  بــن 
والمؤسســات الأكاديمية، والمساهمة 
في نشر ثقافة العمل الحر، وترسيخ 
ثقافة إقامة المشاريع ذات الجدوى 
الاقتصاديــة للباحثين عــن العمل، 
والســعي للتوفــر فــرص تدريبية 

لطلبة الجامعة. 
وقع المذكرة من جانب فرع الغرفة 
بمحافظة الظاهرة ســيف بن سعيد 
البادي رئيس فرع الغرفة بمحافظة 
الظاهرة ومن جانب الكلية الدكتور 
حمــدان بن محمد المنــذري عميد 
التطبيقية  التقنية والعلوم  الجامعة 

فرع التقنية بعبري. 
وفي ذات السياق، جرى التوقيع على 
مذكــرة تعاون بين فرع غرفة تجارة 
وصناعــة عمان بمحافظــة الظاهرة 
ومكتب أميرة الجساســية للمحاماة 
القانونيــة؛ بهــدف  والاستشــارات 
تمكين و تطوير المؤسســات العاملة 
في القطــاع الخاص وتأطير الجوانب 
الثقافــة  وتعزيــز  لهــا  القانونيــة 
وصاحبــات  لأصحــاب  القانونيــة 
الأعــال. وقع المذكــرة من جانب 
الظاهرة  الغرفــة بمحافظــة  فــرع 
ســيف بن سعيد البادي رئيس فرع 
الغرفــة بمحافظــة الظاهــرة ومن 
جانب مكتب المحامــاة أميرة بنت 
مطر الجساسية صاحبة مكتب أميرة 
الجساســية للمحاماة والاستشارات 

القانونية. 

بسعر يصل إلى 249 بيسة للسهم

اليوم.. بدء الاكتتاب في 
أسهم »أبراج لخدمات الطاقة«

رئيس »الغرفة« يناقش جهود تعزيز القطاع الخاص في الظاهرة

مسقط- العُمانية

أعلنت وزارة التجــارة والصناعة وترويج 
الاســتثمار أن عــدد الــوكالات التجارية 
الجديدة والمجــددة والملغية خلال عام 

2022 بلغ 1888 وكالة تجارية.
وأشارت أمانة الســجل التجاري بالوزارة 
إلى أن الوكالات تمثلــت في )331( وكالة 
جديدة و)1000( وكالة مجددة، و)500( 
وكالــة معدلــة و)44( وكالــة معــادة 
التفعيــل، و)13( وكالــة ملغيــة لعــدم 
تجديدهــا وانتهــاء الفــرة المحددة في 
قانــون الوكالات التجاريــة رقم 26 /77. 
ويــأتي تقديم خدمة الــوكالات التجارية 
من خــال البوابة الإلكترونية “اســتثمر 
لعمليــة تســجيل  بســهولة”؛ تســهيلًًا 

المســتثمرين ومتابعــة معاملاتهم بكل 
سهولة ويسر.

وقال يعقوب بن شــايخ الضبعوني رئيس 
قسم تســجيل الوكالات التجارية بأمانة 
السجل التجاري بوزارة التجارة والصناعة 
وترويج الاســتثمار: “تتم حماية الوكالة 
التجارية وفــق النظم والقوانين المعمول 
بهــا دوليًّا من خلال ما يتم الاتفاق عليه 
بالعقــود المبرمــة بــن المــوكل الأجنبي 
والوكيل المحلي، أما حماية الوكيل المحلي 
فإن قانون الــوكالات التجارية قد ألغى 
موضــوع الحماية بعــد التعديلات التي 
طرأت عــام 2014م وبعد صدور قانون 
حمايــة المنافســة ومنع الاحتــكار، مع 
التأكيــد على أهمية التزام الوكيل المحلي 
بما نــص عليه قانون الــوكالات التجارية 

رقــم 26 /77 في المــادة )9(”. وأضــاف 
الضبعــوني أن وزارة التجــارة والصناعة 
وترويج الاســتثمار تســعى دائما للقيام 
لتســهيل الإجراءات  اللازمة  بالتعديلات 
للمســتثمرين لإنجاز أعمالهم والحصول 
على شــهادة بيانات الــوكالات التجارية 

بكل سهولة ويسر.
وتوجه وزارة التجــارة والصناعة وترويج 
الاستثمار الدعوة للمستثمرين والشركات 
وأصحاب المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
إلى استغلال الخدمات المقدمة من خلال 
بوابة “استثمر بسهولة” والفرص المتاحة 
في الســوق التي مــن خلالها يمكنهم من 
التوســع في نشاط مؤسســاتهم بما يعزز 
حصتهم في الســوق ويســهم في تطوير 

القطاع الخاص.

مسقط- الرؤية

نظمت مؤسســة الزبير الملتقى السنوي لعام 
2023 في منتجع شانجريلا بر الجصة بمشاركة 
أكثر من 300 موظف مــن مختلف قطاعات 
المؤسســة، وبحضور رشــاد بــن محمد الزبير 
رئيــس مجلس إدارة المؤسســة ونيلز بورمانز 
الرئيــس التنفيــذي للمجموعة. ويــأتي هذا 
الملتقــى في إطار حرص المؤسســة على إتاحة 
الفرصــة لجميــع موظفي المجموعــة لمعرفة 
المزيد عن المشاريع التي تعمل عليها المؤسسة 
في خلال هذا العام إضافة إلى مناقشة الخطط 

المستقبلية لكل قطاع.
وخلال الملتقى قام رؤساء القطاعات الثمانية 
بعرض تقديمي للنجاحات التي تحققت خلال 
السنوات الماضية واستعراض الفرص التجارية 

والخطط المســتقبلية لكل قطــاع على حدة، 
كما قاموا بالإجابة على الأسئلة والاستفسارات 
من الحضور، وحث موظفيهم نحو المزيد من 

الإنجازات.
وألقى رشــاد بن محمــد الزبير رئيس مجلس 
إدارة المؤسسة كلمة قال فيها: “نشكر جميع 
الموظفــن عــى تفانيهــم في أداء واجباتهــم 
الوظيفيــة والذي بلا شــك ســاهم في وصول 
المؤسســة إلى هــذا المســتوى مــن التقــدم 
والنجاح، موكدا في الوقت نفســه على ضرورة 
تعزيز القيم المؤسســاتية في مؤسســة الزبير 
والشركات التابعة لها، مقتبسا قول هنري فور 
مؤسســة شركة فورد موتور” إذا كان الجميع 
يمضــون معــا، فإن النجاح ســيأتي بنفســه”، 
موضحاً أن شــعار المؤسسة الذي تنطلق منه 

هو “معًا نحو غدٍ أفضل”.

وأكد الزبــر ضرورة العمل الجماعي لتحقيق 
النجاح، موضحًا أن النجاح يصنع ولا يكتسب، 
وهدفنــا هو إتاحة الفرصــة لجميع قطاعات 
مؤسســة الزبير لعرض أعمالهــم ونجاحاتهم 
في هــذا الملتقى مــن أجل مواءمــة الجميع 
نحــو نفس الأهداف التي تم وضعها من قبل 
مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية بالمؤسســة. 
وأضاف: “نأمل أن يكــون هذا الملتقى بمثابة 
حافــز للمشــاركة المســتمرة مــع موظفينا 
ودفعهــم للعمــل كفريــق واحد مــن أجل 

الوصول إلى الأهداف التي تم تحديدها. 
ويشــكل الملتقــى منصة لجميــع القطاعات 
لعــرض نجاحاتهم وخططهم المســتقبلية مع 
جميــع الموظفين ومناقشــة ردور الأفعال من 
الحاضرين والتركيز عــى توعيتهم بالأهداف 

الرئيسية للمؤسسة وخططها المستقبلية.

تسجيل 1888 وكالة تجارية في 2022.. 331 منها جديدة »مؤسسة الزبير« تستعرض المشاريع والخطط المستقبلية في »الملتقى السنوي«
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الرؤية- وكالات

قصفت قوات الاحتلال الإسرائيلي مناطق 
مدنيــة في العاصمة الســورية دمشــق 
ومحيطها، وذلك في الســاعات الأولى من 
صباح الأمس، مما أســفر عن استشــهاد 

عدد من المدنيين وإصابة آخرين.
وقالت وكالة الأنباء الســورية »سانا« إن 
الغارة الإسرائيلية استهدفت مبانٍ سكنية 
في في دمشــق برشــقات مــن الصواريخ، 

موقعة خسائر بشرية ومادية كبيرة. 
والمغتربــن  الخارجيــة  وزارة  وقالــت 
الســورية في بيان لها، إن هــذا العدوان 
الجوي يشــكل تهديــدًا صريحًا للســلم 
والأمن في المنطقة، ويستدعي تحركًا دوليًا 

عاجلاً لوقف الاعتداءات الإسرائيلية.
وأضافت في رســالة وجهتهــا إلى كل من 
الأمين العام للأمم المتحدة ورئيس مجلس 
الأمن: »في الوقت الذي كانت فيه سوريا 
تلملم جراحها، وتدفن شهداءها، وتتلقى 
التعــازي والتعاطــف والدعم الإنســاني 
الدولي، في مواجهة الزلــزال المدمر الذي 
تعرضــت لــه في الســادس من الشــهر 
الجاري، شن كيان الاحتلال الإسرائيلي في 
تمام الساعة 12:22 من فجر اليوم عدواناً 

باستخدام الصواريخ«. وأشارت إلى  جوياً 
أن: »العدوان الجوي الإسرائيلي، استهدف 
أحياء ســكنية مأهولة بالمدنيين في مدينة 
دمشق، وأدى في حصيلة أولية إلى ارتقاء 
5 شــهداء، وإصابــة 15 مدنيــاً بعضهــا 
حرجة، وتدمير عدد من المنازل، وإلحاق 
أضرار مادية بعدد من الأحياء الســكنية 
والمراكــز التعليمية، منهــا المعهد التقني 
للفنون التطبيقية والمعهد المتوسط للآثار 
في قلعة دمشــق، كما أن هــذا العدوان 
الإرهــابي، يــأتي في ســياق الاســتهداف 

الإسرائيلي الممنهج لأهداف مدنية سورية 
من منــازل ومراكــز خدميــة ومطارات 
وموانئ، وترويع المدنيين السوريين الذين 
لا يزالون يعانون من الآثار الكارثية التي 
خلفها الزلزال، ويعملون لدعم المتضررين 

منه«.
وجــاء في البيــان: »إن ســوريا إذ تلفت 
انتباهكــم إلى هــذا العــدوان الأخــر، 
تتوقع من الأمانــة العامة للأمم المتحدة 
ومجلس الأمن إدانة الاعتداءات والجرائم 
اللازمة  الإجــراءات  واتخاذ  الإسرائيليــة، 

لردعهــا ومســاءلة ومعاقبــة مرتكبيهــا 
وضمان عدم تكرارهــا، وتجدد مطالبتها 
حلفاء إسرائيــل وداعميهــا، بالكف عن 
عرقلــة قيــام مجلس الأمن بمســؤولياته 
الأساســية لوقف الجرائم التــي يرتكبها 
والتنظيــات  الإسرائيــي  الاحتــال 

الإرهابية، وضمان المساءلة عنها«.
وارتفع عدد قتلى هذا العدوان الإسرائيلي 
إلى 15 شــخصا بينهم امرأتان على الأقل 
بالإضافة إلى عدد من الإصابات، بحســب 

المرصد السوري لحقوق الإنسان.

بشــدة  روســيا  أدانــت  جهتهــا،  مــن 
هــذا العــدوان الإسرائيلي على دمشــق 
وضواحيهــا، مؤكــدة أنه انتهــاك صارخ 
لقواعــد القانــون الــدولي ولــه عواقب 
وخيمة عــى المنطقة. وقالــت المتحدثة 
باســم وزارة الخارجيــة الروســية ماريا 
زاخاروفا في بيان: »ندين بشــدة الأعمال 
العســكرية الإسرائيلية والتي تعد انتهاكا 
صارخا للقانون الــدولي، وندعو الجانب 
الإسرائيلي إلى وقف الاستفزازات المسلحة 

ضد ســوريا التي ســتكون لهــا عواقب 
وخيمــة عــى منطقــة الشرق الأوســط 
بأسرها«. وشــدد البيان على أن »الموقف 
الإسرائيلي في ظل الأزمة الإنســانية التي 
تعــاني منها ســوريا منذ أســبوعين جراء 
الزلزال تصرف دنيء وغير مقبول«، مشيرة 
إلى أن العديــد مــن دول العــالم بما فيها 
روســيا تمد يد العون إلى سوريا لتتغلب 
عــى مصابها مــن خلال إرســال الأطباء 

والمنقذين والمساعدات الإنسانية.

الرؤية- وكالات

أعلنــت إدارة الكــوارث والطــوارئ في تركيا 
أمس انتهاء عمليات البحث والإنقاذ باستثناء 
ولايتــي كهرمان مرعش وهاتــاي، وذلك بعد 
أسبوعين من الزلزال المدمر الذي ضرب البلاد 

في السادس من الشهر الجاري.
ونقلت وســائل الإعــام الحكومية عن رئيس 
إدارة الكوارث والطوارئ، يونس ســيزر، قوله: 
»إن جهــود البحث والإنقاذ مســتمرة في 40 
مبنــى في الولايتين«. وبحســب بيــان نشرته 
وكالــة الأناضــول التركيــة للأنباء عــن إدارة 
الكوارث والطوارئ، فــإن عدد ضحايا الزلزال 
المدمر ارتفع إلى 40 ألفا و689 شخصا في آخر 

حصيلة لعدد القتلى.
وأكــدت إدارة الكــوارث والطــوارئ مواصلة 
العمل بجهود مكثفة من قبل كافة المؤسسات 
والهيئــات التركيــة، لإزاحة الأنقــاض وإقامة 

المخيــات والمــدن مســبقة الصنــع والبنية 
التحتيــة المتعلقة بها، حيــث يواصل أكثر من 
20 ألفــا من عمال البحث والإنقاذ عملهم إلى 
جانب الآليات الثقيلة، مشــرة إلى أن إجمالي 

الخيم التي أقيمــت في مناطق الزلزال بلغت 
250 ألفا، وسيتم زيادة عددها قريبا إلى 300 

ألف.
وقالت الســلطات في مدينة مــاراس التركية، 

الكائنــة بالقرب من مركز الزلــزال، إن أغلبية 
فرق الإنقاذ الأجنبيــة التي قدمت من حوالي 
80 دولة غادرت بعد حوالي أسبوعين استمرت 
خلالهــا جهود مكثفــة للبحث عــن ناجين 

وإنقاذهم.
مــن جانبه، أعلن مســؤول في إدارة الكوارث 
والطوارئ التركية، تســجيل 6 آلاف و40 هزة 
ارتدادية إثر الزلزال المدمر الذي ضرب جنوبي 

تركيا وشمال غرب سوريا بحسب الأناضول.
من جهته، دعا وزير الداخلية التركي ســليمان 
صويلــو، المواطنين للتوجه إلى مراكز مخصصة 
في كل ولايــة للحصول على عينــة دم لإجراء 
الفحص وتسهيل التعرف على أصحاب الجثث 

مجهولة الهوية، عبر فحص الحمض النووي.
وقال صويلو: »إن هناك نحو 82 ألف مبنى إما 
انهارت تماما أو تضررت بشدة نتيجة الزلزالين 
المتتالين في الولايات العشر، وإن عملية حصر 

المباني المتضررة ستكتمل الإثنين«.

وكالات- رويترز

قالت روســيا أمــس إن أوكرانيا تعتزم شــن 
هجوم نــووي على أراضيها لتحميل موســكو 
مســؤوليته قبل اجتماع للأمــم المتحدة، دون 

تقديم أدلة على هذا الاتهام.
ومنذ بدء الحرب الروسية الأوكرانية منذ عام 
تقريبا، اتهمت روســيا بشــكل متكرر كييف 
بالتخطيــط لعمليــات »زائفة« بأســلحة غير 
تقليدية، باستخدام مواد بيولوجية أو مشعة، 

ولم يحدث مثل هذا الهجوم حتى الآن.
وقالــت وزارة الدفاع الروســية في بيان: »إن 

مواد مشــعة تم نقلهــا إلى أوكرانيا من دولة 
أوروبية وإن كييف تســتعد لعمل استفزازي 
واســع النطاق، والهدف من هذا الاســتفزاز 
هــو اتهــام الجيــش الروسي بشــن هجمات 
عشــوائية مزعومة على منشآت مشعة خطرة 
في أوكرانيا، مما يؤدي إلى تسرب مواد مشــعة 

وحدوث تلوث في المنطقة«.
وترفض أوكرانيا وحلفاؤها مثل هذه الاتهامات 
ويصفونهــا بأنهــا محاولات لنــر معلومات 
مضللة ويتهمون موســكو بالتخطيط لتنفيذ 
حوادث نوويــة في محاولة لتحميــل أوكرانيا 

مسؤوليتها.

الرؤية- وكالات

قــال وزيــر الخارجيــة الأمــركي، أنتوني 
بلينكن، إن الصين تخطط لإرسال أسلحة 
إلى روســيا، وعليهــا تحمــل »العواقب 
الوخيمــة« إذا أقدمــت عــى تســليح 
موســكو أثناء حربها في أوكرانيا، مضيفا: 
»الصين تقدم دعما ماديا لروسيا، وتدرس 

تحويل هذا الدعم إلى عسكري«.
وفي وقت ســابق، أفاد جــرال أميركي في 
ميونيخ أن الفضاء »شهد تحولا جوهريا« 
في غضون ســنوات قليلة بســبب سباق 
التســلح المطرد، معتبرا أن الصين تشكل 
»التهديــد الأكــر« أمام روســيا. وأوضح 
الجنرال برادلي تشــانس ســالتزمان قائد 
عمليات الفضاء في ســاح الجو الأميركي: 
»نشهد مجموعة كاملة من الأسلحة التي 
ينتجها خصومنا الاســراتيجيون. التهديد 

الأكبر يأتي من جمهورية الصين الشــعبية 
ومن روسيا كذلك«.

وتابــع: »الفضــاء بصفته مجالا يشــهد 
منافســة تغير بشــكل جوهري، وطريقة 

تحركنا يجب أن تتطور خصوصا بســبب 
مجموعة الأســلحة التــي حاولت الصين 
اســتخدمتها  أو  اســتخدامها  وروســيا 
بالفعل«، ذاكرا أســلحة بالطاقة الموجهة 

والصواريخ المضــادة للأقمار الاصطناعية 
وأدوات اعتراض مدارية أخرى.

واســتبعد الجــرال ســالتزمان فكرة أن 
تكون واشــنطن مختلفة في هذا المجال، 
مبينــا: »المعركــة تطــورت وانتقلت من 
فكرة تدمير الأقمار الاصطناعية بواســطة 
صواريــخ أو أقمار اصطناعيــة انتحارية 
إلى توفير الوســائل لإلحاق أضرار بها مع 
أســلحة ليــزر أو موجات صغــرة قوية 

جدا«.
وأكــد أن الفضاء سيشــهد في المســتقبل 
»زحمــة أكبر« لذا ثمة حاجــة إلى قواعد 
ترســيها معاهدات دوليــة جديدة إذ إن 
الاتفاقــات الحاليــة لا تلبــي متطلبات 
التطــور التكنولوجــي. وختــم الجــرال 
الأمــركي قائلا: »نحتــاج إلى بيئــة آمنة 
مستدامة ومســتقرة في الفضاء، أيا تكن 

الآليات«.

استشهاد 15 شخصا في القصف الإسرائيلي لدمشق.. 
وسوريا تطالب المجتمع الدولي بردع الاحتلال

تركيا تنهي أعمال البحث والإنقاذ باستثناء مرعش وهاتاي

روسيا تتهم كييف بالتخطيط لهجوم نووي

أمريكا تحذر الصين من تسليح روسيا.. وتتوعد بـ»عواقب وخيمة«

د. يوسف بن حمد البلوشي
yousufh@omaninvestgateway.com

يؤكد لنا التاريخ أنَّ الدول وحتى الشركات تموت وتضمحل لتشبثها بثقافات قديمة لا تتلاءم 
مع الواقع الجديد المتســم بالتغيير والديناميكية. وتمثل الثقافة السائدة في المجتمع هويته 

وأبرز مؤشرات وممكنات توجهاته ومستقبله التنموي.
وتعُــرَّف الثقافة بأنها البرمجة الجماعية للعقــول التي تميز أعضاء مجتمع- شركة أو دولة- 
أو فئة من الناس عن الآخرين، وهي مجموعة من المواقف والســلوكيات والقناعات التي 
يتبناها غالبية أفراد المجتمع. وننوه هنا بأن السلوك والقناعات الشخصية لا تعد ثقافة إلا 

إذا كانت سائدة وتطبق من الغالبية.
وتتولد أنماط السلوك من القيم الأساسية في المجتمع، ولا يحدث تغيير في ثقافة أي مجتمع 
أو شركة بدون تغيير للقيم والقناعات الراســخة والافتراضات الأساســية. وهذه مســؤولية 
القــادة والمؤثريــن في المجتمعات والشركات في كافــة مجالاتهم ومســتوياتهم. ويبدو أن 
المجتمعات والشركات التي نجحت في أن تشترك في سمات وثقافات معينة من بينها العمل 
الجماعــي كفريــق واحد، وفعل الشيء الصحيــح حتى عندما لا يشــاهده أحد، والامتثال 
لجميــع القوانين واللوائح أثناء العمل، وإدارة الأعمال بطريقة عادلة وصادقة وعدم الرضا 
بالعمل الهزيل مهما كان، وإعطاء قيمة لكل مســاهمة مهما كانت متواضعة، وغيرها من 

ثقافات، كل هذه نريدها لهذا الوطن العزيز.
هناك الكثير من الأمثلة على الثقافات الســائدة في المجتمعات، نذكر منها على سبيل المثال 
وليس الحصر: ثقافات إيجابية؛ كثقافة التفكير الإيجابي، والنظر إلى الجوانب المشرقة في أي 
موضوع، وتحويل التحدي إلى فرصة، وهذه ثقافة منتشرة في المجتمعات ذات الطموحات 
العالية التي ترى- مع تعاظم التحديات- ســمو الهِمــم وتعاظم الفرص، وهي مجتمعات 
تســعى لإيجاد الحلول وعدم الاكتفاء بالأعذار والتبرير. وتــرز في هذه المجتمعات ثقافة 

الانضباط في الوقت والتنفيذ والأداء وفي كل شيء.
وهناك ثقافات غير إيجابية كثقافة لوم الغير وإلقاء المسؤولية على الطرف الآخر وفي الكثير 
مــن الأحيان اللوم يقع على الطــرف الأضعف وهناك ثقافة الوضع المريح أو ما نســميها 
في ســياقنا المحلي »الأمور طيبة«، ولماذا تجشــم عناء التغيير والــذي قد تكون نتائجه غير 
مضمونة. وهناك كذلك ثقافة التأجيل وعدم العجلة في التنفيذ، وأن الأمور ســرتب نفسها 
مع الوقت. ولا يفوتنا أن نشــر إلى ثقافة الريعية والاتكالية في بعض المجتمعات التي ترى 
أن الحكومات والشركات تنزل عليها مائدة من الســاء في نهاية كل شهر لتصرفها دون أن 

تقابلها مسؤوليات وإنتاجية، وأن قاعدة »سلم تسلم« هي أيسر الحلول وأقلها مخاطرة.
وكما أشرنا، تتحمل القيادات في مختلف الأصعدة والمستويات العبء الأكبر لتغيير وترسيخ 
الثقافــات في المجتمع، ويرجع الكثير من المتابعــن تأخر الإنجاز في بعض الدول والشركات 
إلى الارتكان إلى ثقافة غير مناسبة. ويتفق الكثيرون أنه لا يوجد عقار أو وصفة طبية لتغيير 
ثقافات المجتمع، وإنما هي إرادة وشــغف المجتمعات والشعوب وقياداتها، أو كما يشبهها 
الكاتب الجزائري ســليم نطور في كتابه الأخير »إحياء الشــعوب« والذي تناول فيه قضية 

القيادة بمعناها الواسع بأهمية الثقافة كمحفز لتحقيق تحولات نوعية في نهضة الأمم.
ولا تخفى أهمية أن تقوم المجتمعات بتعظيم الاستفادة من الثقافات السائدة فيها، فمثلًًا 
نأخذ ســلطنة عُــان وما يتميز به المجتمــع العُماني من ثقافة الترحاب وحســن التعامل 
وإمكانيــة توظيف هــذه الثقافة لخدمــة القطاع الســياحي والتجاري والاســتثماري في 
الســلطنة. وفي السياق الخليجي نشــر إلى تجربة المملكة العربية السعودية الشقيقية في 
كيفيــة إحداث تحول ونقلــة مهمة في نظرة وثقافة المجتمع الســعودي تجاه العديد من 
المحظورات في المرحلة الســابقة، كتلك المرتبط بالمســاءلة والمحاسبة وامتهان بعض المهن، 
وســياقة وعمل المرأة، والاختــاط في الأماكن العامة والمطاعم، وثقافــة الإنتاجية والعمل 
الحــر؛ حيث نجحت المملكة في تغيير العديد من الثقافات ووضعت مؤشرات أداء واضحة 
وحاسمة. وانعكس ذلك على ما تشهده المملكة من قفزات تنموية على مختلف الأصعدة. 
وفي السياق العالمي، لا بدُ من الحديث عن ثقافة التفكير الإيجابي التي انتشرت في سنغافورة 
إبان نهضتها؛ حيث تمثل هذه الثقافة أبرز العوامل الحاســمة في انتقال ســنغافورة الناجح 
من الاعتماد الشــديد عــى التصنيع إلى اقتصاد أكثر تنوعًا. وقــد تعاملت الحكومة وقادة 
الأعمال في سنغافورة مع التنويع الاقتصادي بعقلية إيجابية ومتفائلة، فقد كانوا سباقين في 
البحث عن فرص جديدة واحتضان التغيير وتشجيعه، وعلى استعداد للاستثمار في صناعات 
وتقنيات جديدة؛ فكانت هذه النظرة الإيجابية أساسية لنجاحهم في دفع النمو الاقتصادي 

وخلق اقتصاد أكثر تنوعًا. 
سنغافورة لديها ثقافة تقدر التعليم والابتكار؛ الأمر الذي ساهم في تكوين قوة عاملة ذات 
مهــارات عالية ومتعلمة ومجهــزة جيدًا للتكيف مع الصناعــات والتقنيات الجديدة، كما 
نفذت الحكومة سياســات تشــجع ريادة الأعمال والابتكار، مما ساهم في تطوير صناعات 

وشركات جديدة.
ختامًا نقول.. إن التنمية ليست سوى ترجمةً لإرادة وثقافة الشعوب وقدراتها على التعامل 
مع المتغيرات المختلفة بشكل شــمولي ومتلازم، وهذا يتطلب فهَم الديناميكيات الجديدة 
في المســتويات الاستراتيجية والتكتيكية والتشــغيلية. وأن تحقيق تغيرات مهمة لاقتصادنا 
ومجتمعنا العُماني يســتوجب تحولات جوهرية ومقاربات وثقافات جديدة، وأننا في عُمان 
في حاجة مُلحّة لايلاء موضوع إعادة انبثاق العديد من السمات والثقافات الإيجابية الدفينة 
في الجينات العُمانية، ما يســتحقه من اهتمام؛ فهذا البلد العظيم تاريخًا وحضارةً، يحتاج 
إلى تعزيز قدراته على حشــد وتنشيط هِمَم أبنائه، وإطلاق العنان لإمكاناتهم الحقيقية في 
بلد غني بالفرص، والأمر يستوجب الابتعاد عن القوالب التقليدية وضرورة نشر الوعي بما 
نحن مُقبلين عليه، وتزويدهم بالتعليم والخبرات والمهارات لتمكينهم من المنافســة محلياً 
وعالميًا؛ فالتغيير في أنماط الســلوك وثقافة المجتمع هو العامل الحاســم في التحوُّل الناجح؛ 

لأن الأفراد في قلب عملية التنمية، وهم أنفسهم أداتها. 
وخير الختام، أرسى الله عز وجل في كتابه العزيز في الآية 11 من سورة الرعد قاعدة عظيمة 

يجب تدبرها »إنَِّ ٱللَّهَ لََا یغَُیِّرُ مَا بِقَومٍ حَتَّىٰ یغَُیِّرُوا مَا بِأنَفُسِهِم«.

هل نستطيع 
تغيير ثقافة 

المجتمع؟
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مسقط- الرؤية

اســتطاع الجيل الخامس من نيسان باثفايندر 
خطف أنظار الزبائن، نظرا للمظهر الخارجي 
المعــاد تصميمــه بالكامــل ومعايــر الراحة 
والاتصال والأداء. ويقــول منصور المحذوري: 
»أنا معجــب بباثفايندر الجديــدة؛ فالمحرك 
ســعة 3.5 لتر V6 قــوة 271 حصانــاً، وناقل 
الحركــة الأوتوماتيــي 9 سرعــات الذي يوفر 
اســتجابة سلســة مبــاشرة، ويســاعد نظام 
الدفــع الرباعي الذكي الجديد كليًا والمزود بـ7 
وضعيات للقيادة على توفير قيادة واثقة على 
الطــرق الوعــرة والممهدة، بينــا توفر قدرة 
القطــر القصوى لســيارة باثفاينــدر الأفضل 
في فئتهــا والتي تبلغ 1500 كجــم الكثير من 

القدرة على سحب الأشياء الثقيلة«.
ويؤكد عــادل الهــدابي: » نيســان باثفايندر 
جاهــزة دائمًــا وجاهزة لمهمة النقــل العائلي 
بفضــل مقصورتها الفســيحة التي تتســع لما 
يصل إلى 8 أشــخاص«. ويرى راشد الخروصي 
أن نيســان باثفايندر تتفوق بمســاحة تخزين 

ضخمة ومســاحة أرضية قصوى، بالإضافة إلى 
إمكانية طي مقاعد الصف الثاني والثالث مما 

يجعل تصميمها سهلا«.
ويشــر زاهر العويسي إلى أن إعادة التصميم 
الكاملــة في عــام 2022 باثفاينــدر أعطــت 
مجموعــة متنوعة من التحســينات، وأبرزها 

جودة قيادة مريحة وميزات تقنية محدثة«.
وصممــت باثفاينــدر لتوفر عــددا كبيرا من 
مميزات الســامة القياســية وأداء الســحب 
القوي والاقتصاد المناسب في استهلاك الوقود، 
مما يجعلها سيارة موثوقة يشهد لها الزبائن.

تتطلع باثفايندر الجديدة كليا إلى المســتقبل 
مــع الاحتفــاظ بلمســات من عبــق الماضي؛ 
حيث يحتفي هــذا الجيل الخامــس بالجيل 
الأصلي بعناصر شــكلية مشابهة مثل الشبكة 
الأماميــة الثلاثية، والعمود C الثلاثي، ورفارف 
العجلات الجانبية المستوحاة من الجيل الأول، 
وتكمل المصابيح الأماميــة »إل إي دي« على 
شــكل C والشــبك الأمامي على شكل حركة 
V والســقف العائم هــذا التصميم الحديث، 
وتعــرض بفخــر الإرث العريق. وتــم إعادة 

صياغــة تصميم الجــزء الداخلي من ســيارة 
باثفايندر ليمنح الراكب شــعوراً بالراحة بعد 
قضاء يــوم طويل على الطريــق. ومع وجود 
 EZ FLEX ثلاثة صفــوف، ونظام الجلــوس
الذي يسمح بإمالة الصف الثاني وانزلاقه حتى 
إذا كان مقعد الســيارة مثبتــاً به، يصبح هذا 
التصميم مناسبا لجميع أفراد الأسرة، فالسيارة 
تتميــز بفتحــة ســقف كهربائيــة بانورامية 
ومقاعد بلمســات من  الجلد شــبيه الأنيلين 
مع بطانة، وتتســع حتــى 8 مقاعد، بالإضافة 
إلى نظــام التحكــم بالمنــاخ الثــاثي المناطق.  
وتحافظ ســيارة باثفاينــدر الجديدة كلياعًلى 
ســامة الركاب بصورة شــاملة، وذلك بفضل 
مجموعة من 6 تقنيات يوفرها درع الســامة 
360 من نيســان والتي تشــمل: نظام تثبيت 
السرعة الذكي ونظام الفرملة الطارئة الذكي مع 
خاصية استشــعار المارة ونظام التدخل الذكي 
لمنع مغادرة حارة السير ونظام التدخل الذكي 
في المناطق العمياء ونظام استشعار السيارات 
القادمة من الخلف ونظام التحكم في الإضاءة 

العالية.

مسقط- الرؤية

أعلنت شركة ميتسوبيشي فوسو للشاحنات 
العامــة  بالشركــة  ممثلــة  والحافــات- 
للســيارات- أن عام 2023 يصادف الذكرى 
السنوية التســعين لعلامة فوسو التجارية. 
ويعود أصل اســم فوســو إلى مايو 1932، 
عندما تم تســمية أول حافلــة بنزين من 
ميتســوبيشي، »سيارة مشــركة من النوع 
B46«، تم تصنيعها في حوض بناء الســفن 
التابع لشركة ميتســوبيشي ســابقًا، باســم 

»فوسو«. 
ووضعت فوســو شــعار »المســتقبل معًا« 
كشــعار جديد لعلامتهــا التجارية في عام 
2021، وتحت هذا الشــعار قادت العلامة 
التجاريــة تحــول المركبــات التجارية مع 
والتــي  الســيارات،  عملائهــا في صناعــة 
تواجه نقطة تحــول تاريخية، حيث يعمل 
شــعار »المســتقبل معًا« أيضًا على إيصال 
الطموحات نحو مستقبل بحلول نقل أكثر 

أمانًا واستدامة.
وتم اســتخدام اســم »فوســو« لأول مرة 
للحافلة B46 المصنعة في حوض بناء السفن 
بكــوبي التابع لشركــة ميتســوبيشي لبناء 
السفن المحدودة )حاليًا شركة ميتسوبيشي 
للصناعــات الثقيلــة المحــدودة( في عــام 

1932، وتم تجهيز الحافلة التي يبلغ طولها 
7 أمتار و38 مقعدًا بمحرك بنزين ســعة 7 

لتر و6 أسطوانات و100 حصان. 
وبعد المركبة الأولى، توالى اســتخدام لقب 
»فوســو« مرة تلو الأخــرى لمنتجات مهمة 
مثل شــاحنة KT1 )1946( بمحرك بنزين 
ســعة 4 طن، ولأول كابينة كبيرة في اليابان 
فوق الشاحنة T380، وأول حافلة صغيرة في 
اليابان، ذي روزا )1960(. تماشيًا مع النمو 
الاقتصــادي الكبير لليابان في الخمســينات 
والســبعينات من القرن المــاضي، تضمنت 
مجموعــة المنتجات مجموعــة كاملة من 
الشــاحنات والحافــات مــن الصغيرة إلى 
الكبيرة، والتي لعبت دوراً رئيسيًا في التنمية 

الاقتصادية للبلاد.
فوســو  ميتســوبيشي  شركــة  وأُنشــئت 
للشــاحنات والحافلات، الشركــة المصنعة 
للمركبــات التــي تحمــل علامــة فوســو 
التجارية، عندما فصلت شركة ميتسوبيشي 
موتورز قسم المركبات التجارية عن أعمال 
سيارات الركاب في عام 2003 بينما كانت لا 
تزال جزءًا من دايملر كرايسلر السابقة.و في 
ربيع عام 2006، انضمت شركة ميتسوبيشي 
فوسو للشــاحنات والحافلات إلى مجموعة 
الشــاحنات في دايملر كرايســلر، وهي الآن 

جزءٌ من مجموعة دايملر للشاحنات. 

وتباع شــاحنات وحافلات فوســو الآن في 
أكــر من 170 دولة، وتلعب دوراً مهمً في 
دعم النقل والأعمال في اليابان وفي جميع 
أنحاء العــالم، إذ تحظى شــاحنة »كانتر« 
للمهام الخفيفة على تقدير كبير في جميع 
أنحــاء العالم وبأكبر حصــة في العديد من 

البلدان. 
وفي عام 2017، أطلقت فوســو أول شاحنة 
كهربائيــة خفيفة الــوزن في اليابان منتجة 
بكميــات كبيرة »إي-كانــر«، والتي قادت 
عملية إنتــاج المركبات الكهربائية. وتهدف 
فوسو إلى الاستمرار كعلامة تجارية موثوقة 
مــع شــعار »الجــودة والبيئة والســامة 

كأولوية قصوى«.
وفي ســلطنة عــان، تعد الشركــة العامة 
للســيارات هــي الموزع الرســمي لمركبات 
فوسو في ســلطنة عمان على مدى العقود 
الخمســة الماضية، بصفتها الموزع المعتمد، 
تقــدم الشركــة للعملاء مجموعة واســعة 
من مركبات فوســو، بما في ذلك الشاحنات 
الخفيفة والمتوســطة والثقيلة بالإضافة إلى 

حافلات الركاب. 
وتتوفر مركبات فوســو في مركز شــاحنات 
فوسو بالعذيبة وتمتلك فروعًا لها في صحار 
ونزوى وعبري وبــركاء وصور وجعلان بني 

بو علي وصلالة.

الاحتفاء بالذكرى التسعين لعلامة »ميتسوبيشي فوسو«»نيسان باثفايندر« تخطف الأنظار.. و6 تقنيات لضمان السلامة

مسقط- الرؤية

تشــارك شركة مزون للألبان في النسخة الـ28 من 
معرض جلفــود 2023، والذي يُعــد أكبر معرض 
إقليمــي في عــالم صناعــة الأغذيــة والمشروبات 
وتغليفها على مســتوى الشرق الأوســط وآســيا 
وأفريقيا، وذلك خلال الفترة من 20 إلى 24 فبراير 
2023 بمركز دبي التجاري العالمي. وشاركت مزون 
للألبــان في نســختين مــن هذا المعــرض، لتكون 
مشــاركتها القادمة هي الثالثة، حيث أســهمت 
المشــاركات الســابقة في إدخــال العديــد مــن 
منتجاتها المتميزة إلى الأسواق الإقليمية. وتحرص 
الشركــة على الانضمام لمثل هذه المعارض الكبرى 
لتوسيع أسواقها المســتهدفة وتأكيد حضورها في 
ريادة مصنعي الألبان ومشــتقاتها على مســتوى 
المنطقة. وقال أحمد الغافــري الرئيس التنفيذي 
للدعــم بشركة مزون للألبان، إن مشــاركة مزون 
للألبــان في هذه المعارض الدولية تشــكل فرصة 
مهمة لتعريف الجمهور المستهدف من المصنعين 
والموزعــن بالمنتجــات التنافســية ذات الجودة 
العاليــة التي توفرها الشركة في الســوق، وتقوية 

العلاقــات مــع المســتهلكين من خــال التفاعل 
مــع مئــات الــزوار في هــذه الأســواق، مضيفا: 
»يعتــر جلفــود المنصة المثالية التي تســتقطب 
العلامــات التجاريــة الشــهيرة في عــالم صناعــة 
الأغذية والمشروبات، الأمــر الذي يتيح لنا فرصة 
ثريــة للتفاعل وتبــادل الخــرات والتجارب، إلى 
جانب بنــاء علاقــات عمل جديدة تســاهم في 
تعزيــز الصادرات العُمانية التي تعود إيجاباً على 
الاقتصاد الوطني، كما تساعدنا مشاركتنا السنوية 
أيضًــا في التعرف على اتجاهات الســوق الحالية 
واحتياجات المســتهلكين وتوقعاتهم، وهذا يعزز 
مــن قدرتنا عــى التعامل مع التحدي المســتمر 
المتمثــل في تقديــم منتجات رائدة لا ســيما من 
حيــث الجودة والمذاق والســعر«. يشــار إلى أن 
هذا الحدث الســنوي يعد أحد أكــر الفعاليات 
السنوية في قطاع الصناعات الغذائية وملحقاتها، 
وقد تم تصنيف المعرض الذي يستقطب أكثر من 
5000 مــورد من 198 دولة، على أنه أنجح داعم 
لشركات المــواد الغذائية في جميــع أنحاء العالم 
باعتبــاره الحدث المبــاشر الوحيد والمتخصص في 

هذا المجال.

 مسقط- الرؤية

أعلنــت الشركة العُمانيــة القطريــة للتأمين 
وشركة الرؤية للتأمين اندماجهما لتوفير حلول 
تأمــن ذات جودة عاليــة وتحقيــق النتائج 

المرجوة والقدرة على التنافسية العالمية.
وتعمل الشركة العُمانية القطرية للتأمين لأكثر 
من عقد من الزمان في السوق العُماني كشركة 
تابعة لمجموعة قطر للتأمين التي يقع مقرها 
في الدوحة، وهي المجموعة الرائدة للتأمين في 
منطقة الشرق الأوسط وشــال إفريقيا، كما 
أنّها تمتلك أكثر من خمسين في المائة من أسهم 

الشركة العُمانية القطرية للتأمين.
وقال سالم المنّاعي الرئيس التنفيذي لمجموعة 
قطر للتأمين، إن المجموعة تتطور باســتمرار 
خدماتهــا محليــا وإقليميــا وعالميــا لتقديم 
حلــول التأمــن وخدماته لمجموعــة متنوعة 
مــن القطاعــات، مضيفا: »تؤمــن مجموعة 
قطــر للتأمــن أنّ هــذا الاندماج ســيحقق 
التطور والازدهار للشركــة العُمانية القطرية 
للتأمين في ظل الاستقرار السياسي والاجتماعي 
والاقتصــادي والحوكمة الرشــيدة والتوقعات 
الإيجابيــة للنمو في قطاع التأمين بالســلطنة، 

حيــث إن هــذا الاندمــاج ســيعزز نفــوذ 
المجموعة في ســوق التأمين المباشر في منطقة 

مجلس التعاون الخليجي«.
وأكد حســن ياســن اللواتي الرئيس التنفيذي 
للشركة العُمانية القطرية للتأمين، أنّ الاندماج 
مع شركــة الرؤيــة للتأمين التــي تُعد إحدى 
الــركات الوطنية الرائــدة في القطاع، يعتبر 
إنجــازا هاما في رحلــة الشركة نحــو النجاح 
المســتمرـ حيث ســتُحل شركة الرؤية وتكون 

الشركــة العمانية القطرية للتأمين هي الكيان 
الباقــي، موضحــا أن الاندمــاج ســيؤدي إلى 
تحقيــق تضافر الجهود بمختلف المســتويات 
وســوف تزيد تزيد قاعدة أصول الشركة، كما 
ســتعمل شــبكة الفروع الواســعة في جميع 
أنحاء الســلطنة على تســهيل تجربة العملاء 

وزيادة الإيرادات.
وتابــع: »الاندمــاج يعكس التزامنا المســتمر 
بشــعارنا، وهو التألق والتميــز والنجاح، كما 

يمثــل هذا الاندمــاج النمو المســتمر للشركة 
العُمانيــة القطريــة للتأمين كشركــة مزدهرة 
وناجحة، الأمر الذي يدعم في النهاية مســرة 
ســلطنة عُمان نحو مســتقبل تنافسي عالمي 
حديث ومتقــدم، كما أن هذا المســعى كان 
فرصة نمو رئيســية للشركة العُمانية القطرية 
للتأمــن، وهذا الاندمــاج يعنــي المزيد من 
الازدهــار والربح والتقدم في ســلطنة عُمان، 
إضافــة إلى أن هذا الاندماج يســهم في خلق 
شركة موحدة قادرة على الاستفادة من حصة 

أكبر في سوق السلطنة«.
وتقرر في اجتماع الجمعية العامة غير العادية 
أن يتــم زيادة رأســال الشركــة المصّرح من 
20 مليون إلى 30 مليون ريال عُماني، وســيتم 
زيــادة رأس المال المصدّر مــن 10 ملايين إلى 

حوالي 22 مليون ريال عُماني. 
 ويعكــس هذا الاندمــاج التوافق بين الشركة 
العمُانيــة القطرية للتأمين والأهداف الوطنية 
المنصوص عليها في الرؤية المستقبلية لسلطنة 
عُمان لعــام 2040م والتــي تتطلع إلى وجود 
قطــاع خاص مخــول لقيادة اقتصــاد وطني 
قادرعــى التوازي والمنافســة مــع الاقتصاد 

العالمي.

»مزون للألبان« تشارك في 
»معرض جلفود« للأغذية بدبي

اندماج »العمانية القطرية للتأمين« و»الرؤية« ورفع رأس المال إلى 30 مليون ريال

مسقط- الرؤية

توّج ميثاق للصيرفة الإسلامية من بنك مسقط 
بجائــزة العلامــة التجارية الرائــدة في مجال 
الخدمات المصرفية الإســامية من مؤسســة
إذ  العالميــة،   Global Brands Magazine
تأتي هــذه الجائزة إضافــة إلى مجموعة من 
الجوائز التي حصل عليها ميثاق الذي احتفل 
مؤخــراً بالذكرى العاشرة لتأسيســه في نهاية 

عام 2022. 
وتكرمّ مؤسســة Global Brands الشركات 
التي أظهرت أداءً متميزاً بشــكل استثنائي في 
قطاعــات متعــددة منها التمويــل والتعليم 
والضيافــة والســيارات والتكنولوجيــا، ويأتي 
التكريم إشادة بالمؤسســات الرائدة في هذه 
القطاعــات التــي تســعى بصــورة متواصلة 
إلى تطويــر أدائهــا من خــال تقديم أفضل 

الخدمات وتعزيز تجربة الزبائن. 
وتعتبر هذه الجائزة اعترافًا بالدور الكبير الذي 
يقوم به ميثــاق في تعزيز تجربة الزبائن من 
خلال شبكة فروعٍ تعد الأكبر في السلطنة على 

مســتوى البنوك والنوافذ الإسلامية في القطاع 
المــرفي، حيث يمتلك شــبكة فروع فى عمان 
تتكــون من 24 فرعًــا في مختلف محافظات 
الســلطنة ويواصل خططه الحالية لتوســيع 

هذه الشــبكة لتلبية احتياجات الزبائن، كما 
يمتلــك أكثر من 40 جهازاً للســحب والإيداع 
النقدي بالإضافة إلى شــبكة بنك مسقط التي 
تضــم أكــر مــن 800 جهــاز صراف وإيداع 

نقــدي، وكذلك يمكن للزبائن الاســتفادة من 
التســهيلات والخدمات المصرفية عبر الهاتف 
النقــال والإنترنت، إضافة إلى مركز الاتصالات 
الذي يعد قناة تواصل مهمة وفي كل الأوقات. 

وقال علي بن أحمد اللواتي مساعد مدير عام 
الخدمات المصرفية للشركات بميثاق للصيرفة 
الإسلامية، إن جائزة العلامة التجارية الرائدة 
في مجال الصيرفة الإســامية تــأتي إضافة إلى 
النجاحــات التــي حققها ميثاق عــى مدار 
10 أعوام، وإشــادة بــدوره في تقديم أفضل 
الخدمــات ذات القيمة المضافة التي تتماشى 
مــع احتياجــات زبائــن ميثــاق مــن حول 
الســلطنة ومواكبــة التوجهــات العالميــة في 
هذا المجال، معربًا عن شــكره لزبائن ميثاق 
الكرام على ثقتهم بالخدمات والمنتجات التي 
يقدمها. وأكد مواصلة مســرة العمل المبتكر 
وتقديم أحــدث الخدمات والمنتجات لتعزيز 

تجربة الزبائن. 
ويلتــزم ميثــاق بتطوير خدماتــه ومنتجاته 
لتقــدم القيمــة المضافة للزبائــن من خلال 
مختلــف المزايا والعروض التي توفرها، حيث 
يشــكل الابتــكار عنــرًا أساســيًا في عروض 
منتجــات ميثــاق التــي تعكــس احتياجات 

الأفراد في ظل متغيرات الحياة.
ويحــرص حرص ميثاق عــى تطوير منتجاته 

لتلبــي احتياجات زبائنه مــن الأفراد، وهذه 
المنتجات تشمل حسابات التوفير والحسابات 
الجارية والتمويل الســكني وتمويل المركبات 
وبطاقات الائتمان والخصم المباشر والخدمات 
المصرفية على الهاتف النقال والإنترنت، إضافة 
إلى توفير الخدمات إلى زبائنه من المؤسسات 
الصغيرة والمتوســطة والشركات والتي تشمل 
الحســاب الجــاري والودائــع الثابتة وحلول 
تمويليــة لتعزيــز رأس المال العامــل وتمويل 
قصير الأجل وتمويل طويل الأجل، وغيرها من 
المنتجــات المصرفية، علاوة عــى دور ميثاق 
الريادي في تطوير المــوارد البشرية والأنظمة 

لتلبي احتياجات الزبائن. 
ويســعى ميثاق للصيرفة الإســامية إلى طرح 
منتجــات وخدمــات تتوافــق مــع أحــكام 
الشريعة الإســامية حيــث إن كل منتج من 
منتجات ميثــاق للصيرفة الإســامية يمر عبر 
مجموعــة من إجــراءات المراجعــة الشرعية 
تقوم بها هيئة الرقابة الشرعية وتتم صياغتها 
بمــا يتماشى مــع تشريعــات البنــك المركزي 

العماني. 

»ميثاق« يفوز بجائزة »العلامة التجارية الرائدة في مجال الصيرفة الإسلامية«

 حسن اللواتيسالم المنّاعي
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مسقط- الرؤية

حقــق المنتخــب الوطنــي للرماية عددا 
من المراكز المتقدمــة في البطولة العربية 
السادســة عشرة للرمايــة، والتي أقيمت 
خلال الفترة من 12 إلى 16 فبراير الجاري 
بقريــة الألعــاب الأولمبيــة بالعاصمــة 

المصرية القاهرة.
ومثــل المنتخب الوطني للرماية عدد من 
الرمــاة تمهيدا للمشــاركة في بطولة كأس 
العالم لرماية البندقية والمســدس الهوائي، 
والتي انطلقت فعالياتها وتســتمر حتى 

الرابع والعشرين من الشهر الجاري.
وحصــدت الرامية الدولية عريف العنود 
بنت عبدالله الخليليــة المركز الثاني على 

المستوى الفردي في البطولة العربية، كما 
تمكن فريق المسدس الهوائي )رجال( من 
تحقيق المركز الثاني على مســتوى الفرق 
المشاركة في البطولة في مسابقة المسدس 
الهوائي )ضغط الهــوائي 10( أمتار، حيث 
مثــل الفريــق كل من: الرائد ســيف بن 
حميد الشكيلي، والوكيل بحري إسماعيل 
بن ناصر العبري، والعريف علي بن سعيد 

الكيومي.
وحصل فريق البندقية الهوائية )نســاء( 
عــى المركز الثــاني على مســتوى الفرق، 
ومثل الفريق كل من: الرقيب جوي أمينة 
بنت خميس الطارشــية، والعريف سهام 
بنت ناصر الحســنية والعريــف العنود 

بنت عبدالله الخليلية.

مسقط- الرؤية

اختتم منتخبنا العســكري للكرة الطائرة 
الشــاطئية مشــاركته في بطولــة العــالم 
الطائــرة  للكــرة  الرابعــة  العســكرية 
الشــاطئية، والتي أقيمت على شــواطئ 

مدينة نيجومبو بجمهورية سيريلانكا.
وقد حقــق المنتخــب العســكري لكرة 
الطائرة الشاطئية )ب( المركز الرابع على 
مســتوى البطولة، حيث يضــم كل من: 
الرقيــب أول هيثم بــن خلفان الشريقي 
والمدني أحمد بن خادوم الحوســني. كما 
حصل منتخبنا العســكري للكرة الطائرة 
الشــاطئية )أ( والمكون مــن المدني مازن 
بن ســليمان الهشــامي والمدني هود بن 

راشــد الجلبوبي، على المركز الخامس على 
مستوى البطولة.

وشــهدت البطولة ظهــورا متميزا لطاقم 
التحكيم العــاني، إذ أدار الحكم الدولي 
النقيب سالم بن ســعيد الجامودي عددا 
مــن المباريات ليثبــت خلالهــا جدارته 
واســتحقاقه للتكريــم من قبــل اللجنة 
المنظمــة للبطولــة. وأدار الحكم العماني 
الدولي النقيب سالم بن سعيد الجامودي 
المباراة النهائية التي جرت منافساتها بين 
المنتخب الفرنــي )ب( ونظيره المنتخب 
الألمــاني )أ( والتــي فــاز فيهــا المنتخب 
لبطولــة  بطــا  وتــوج  )ب(  الفرنــي 
العالم العســكرية الرابعــة للكرة الطائرة 

الشاطئية.

الرؤية- سعيد الهنداسي

يشــارك الحكم الدولي مهنا بن 
حمد الريامي في تحكيم البطولة 
الـــ41 للأنديــة العربيــة للكرة 
الطائرة رجال، والتي تستضيفها 
جمهوريــة مــر العربية خلال 
الفــرة مــن 20 غفبرايــر إلى 2 

الحكــم  وكان  المقبــل.  مــارس 
الدولي مهنــا الريامي قد حصل 
على الشــارة الدولية عام 2013 
وأدار منافسات البطولة العربية 
في 4 مناســبات ســابقة، وهــي 
نســخة لبنــان 2013 ثم تونس 
ومصر   2017 والبحريــن   2016

.2020

الرؤية- أحمد السلماني

بعد منافسة شــديدة بين 28 ناديا، 
تمكنــت أنديــة النهضة والرســتاق 
والســويق والســيب من بناء أضلاع 
مربــع كبــار كأس جلالة الســلطان 
للموســم  القــدم  لكــرة  المعظــم 

الكرة  لتشهد جماهير   ،2023/2022
العمانية مســاء اليوم مباريات قوية 
عندما يلتقي الســيب مع الســويق 
الرياضي، ويستقبل  الســيب  بإستاد 
الرســتاق  النهضة بمجمع  الرســتاق 

الرياضي.
أما مباريات الإياب فســتُقام يومي 

فبرايــر  و26   25 والأحــد  الســبت 
الجــاري، حيث سيســتضيف نادي 
النهضة نادي الرســتاق على مجمع 
البريمي في تمام الســاعة 5:30 مساء، 
فيــا يواجه نــادي الســويق نادي 
الســيب على مجمع الرستاق في تمام 

الساعة 5:25 مساء.

للمسابقة  النهائية  المباراة  وســتقام 
شــهر  مــن  الـــ9  الخميــس  يــوم 
مارس المقبل في الســاعة الســابعة 
ــلطان  والنصــف مســاء بمجمع السُّ
قابــوس الرياضي ببوشر، وســيكون 
برعاية معالي الســيد بــدر بن حمد 

البوسعيدي وزير الخارجية.

مراكز متقدمة لمنتخب 
الرماية في البطولة العربية

منتخبنا العسكري رابعا في بطولة 
العالم للكرة الطائرة الشاطئية

مهنا الريامي محكما في البطولة 
العربية لـ»الكرة الطائرة« بالقاهرة

الأربعة الكبار في المربع الذهبي لـ»الكأس الغالية«الأربعة الكبار في المربع الذهبي لـ»الكأس الغالية«

يخــوض الرســتاق والنهضــة مبــاراة صعبة 
تجمعهــا بمجمع الرســتاق الريــاضي اليوم 

الساعة 7:40 مساء.
ويتصدر العنيد النهضاوي قمة جدول ترتيب 
الدوري ويسير بثبات نحو حصد اللقب رغم 
المنافسة الشديدة من السويق ومن الرستاق 
أيضا، كما أنه يسير بثبات في منافسات الكأس 
الغاليــة ويقدم عروضا كبــرة بقيادة الخبير 
حمــد العزاني الذي يعــرف كيف يتعامل مع 

المباريات المحلية في الدوري والكأس.
وتضــم قائمة النهضة مجموعــة من النجوم، 
إذ إنــه من المرجح أن يدخــل العزاني المباراة 
بتشكيلة أساسية متوقعة تتكون من: إبراهيم 
المخيني وناصر الشــملي وديمبا كامارا والمنذر 
العلوي وأرسيني لوكو وعبد العزيز الشموسي 
وأحمد المطروشي وعمر المالكي وعبد الواسع 

المطري وأحمد الكعبي وانترس جي.
وكان نــادي النهضــة قــد بلغ الــدور نصف 
النهــائي من مســابقة الــكأس الغالية بعدما 
أقصى جــاره عبري مــن دور الـــ32 بهدفين 
نظيفــن ثــم أزاح المصنعــة بثلاثــة أهداف 
لهــدف في ثمن النهائي، ثم تفوق على العروبة 

ذهابــا بنفس النتيجة إلا أنــه كان قريبا من 
السقوط من حســابات الكأس بعد الخسارة 
إيابا بثلاثــة أهداف مقابل هــدف، ليحتكم 
الفريقان للأشــواط الإضافية وركلات الترجيح 

والتي حسمها النهضة 8 – 7.
ويسعى النهضة إلى حصد لقبه الأول تاريخيا 
في مســابقة الكأس الغالية بعدما حل وصيفا 
للمســابقة 3 مرات في مواسم: 2009/2008 
الســويق  نــادي  أمــام  و2013/2012 

و2014/2013  أمام نادي فنجاء.
في المقابل، تبدو مهمــة العنيد صعبه عندما 
يواجــه عنابي الجبل وجماهيره العريضة التي 
مــن المتوقع أن تزحف باكــرا لملعب المباراة 
لتصنع الفارق بالتشــجيع الحــاسي، إذ بدا 
الفريق قويا هذا الموســم وقدّم مســتويات 
فنية ونتائج شبه ثابتة عندما تشبث بوصافة 
جدول ترتيــب فرق الدوري حتى الأســبوع 
الســادس عشر وسقوطه غير المتوقع في هذه 

الجولة أمام نادي عمان بثلاثية.
ويبــدو أن المــدرب الروماني ميهــاي يعرف 
جيدا كيف يحســم نتائج المباريات بتدخلاته 
الحاســمة وقراءته الجيــدة للمباريات، كونه 

مع الفريق للموســم الثالــث على التوالي، إذ 
بدأ مســاعدا ثم مدربا بالموسم الماضي ليقود 
الرســتاق للنهائي لأول مرة في تاريخه، والذي 

خسره أمام السيب القوي بثنائية بيضاء.
ووضعــت القرعة الرســتاق في الــدور الـ16 
مبــاشرة كونه وصيفــا للــكأس ليقابل بهلاء 
ويزيحه بصعوبة بهدف، والتقى بنادي عمان 
في دور الثمانية وتفوق عليه بهدف ذهابا في 
مســقط وتعادل معه إيابا بهدف في الرستاق 
ليتأهل لملاقاة النهضة اليوم. ويدرك الداهية 
الرومــاني ميهــاي رغبة جماهير الرســتاق في 
إعادة سيناريو الموسم الفائت والظفر باللقب 
هذا الموسم ومن ثم التفكير في الدوري لاحقا.
ومــن المتوقــع أن يلعــب الرومــاني ميهاي 
بتشــكيلة أساســية مكونة من: بلال البلوشي 
وجونيــور نجيدي وخليفه الجماحي وعمران 
الحيدي ومحمود الشــقصي وياسين الشيادي 
ومصعــب المعمري وحاتم الروشــدي ولينجا 
بيرسي وأحمد العدوي وعبدالرحمن الغساني. 
كما وأن دكة بدلاء الرستاق تعج بالنجوم التي 
ترغب في إثبــات قدراتها في تعويض اللاعبين 

الأساسيين.

يحــاول الإمبراطور المحافظــة على لقبه 
للعــام الثــاني عــى التوالي حــن يواجه 
الســويق في مباراة ذهــاب نصف نهائي 
الكأس الغالية، حيث يسعى إلى مصالحة 
جماهيره التــي لم تتخلّ عنه رغم تراجع 
نتائجه في الدوري، إلا أن الفريق وبثقافة 
الأبطال تمكن مــن الوصول لنصف نهائي 

الكأس الغالية وبصعوبة بالغة.
وكان السيب قد تأهل بشكل مباشر لدور 
الـ16 ليقابل النصر ويتفوق عليه بثنائية، 
ثم تمكن من الفوز في دور الثمانية ذهابا 
عــى الشــباب المتجدد بهــدف وتعادل 
معه إيابا دون أهداف، ليحجز مقعدا في 

مربع الكبار. 
وســيدخل الســيب حســابات المبــاراة 
تتكــون  متوقعــة  أساســية  بتشــكيلة 
مــن: أحمــد الرواحي وجمعــة الحبسي 
ومحمد العامري وحسن العجمي وعلي 
البوسعيدي وعيد الفارسي وعزيز جيبولا 
ومحمد الحبسي وصــاح اليحيائي وثنائي 
خط الهجوم محسن الغساني وعبدالعزيز 

المقبالي.

ويملك رشــيد جابر مدرب السيب أوراقا 
رابحــة على  دكة الاحتياط، حيث تتوافر 
أمامه خيارات متاحة مثل المحترف الغاني 
كوســموس داودا والمهاجم مروان تعيب 
أولاد وادي فضــا عــن صانــع الألعاب 
البديــل أحمــد الســيابي، وبالتــالي فإن 
خيارات مدرب الســيب كثــرة وأوراقه 

مكتملة.
ويبحث الســيب عن لقبه الخامس بعد 
أن حصــد اللقب 4 مــرات أعوام: 1996 

و1997 و1998 و2022 .
وفي المقابل، يسعى السويق إلى الاستفادة 
من حالة الانتعاش الكبيرة التي يعيشــها 
الفريق منذ قدوم مدربه إبراهيم صومار 
وتحقيقه للانتصارات في جبهتي الدوري 
وحلوله وصيفا في جــدول الترتيب حاليا 

وفي الكأس بوصوله لمربع الكبار.
ويعــي إبراهيــم صومــار أهميــة هذه 
المباراة بحثا عن حسم بطاقة التأهل إلى 
نهائي أغلى الكؤوس، ويســعى الســويق 
لترصيع خزائنه برابع ألقابه في مســابقة 
الــكأس الغاليــة بعدما تــوج باللقب في 

ثلاث مناســبات ســابقة بصــم عليها في 
 ،2013/2012  ،2009/2008  : مواســم 

2017/2016ز
ومــن المرجــح أن يعــول صومــار على 
ترســانته الأساســية لتضم كل من: فايز 
الرشيدي وسعود الحبسي وخالد البريكي 
وباســل الرواحي وعبدالمعــن المرزوقي 
وحارب السعدي وعمر الفزاري وعبدالله 
الحبشي وأومد أوكري وإســاعيل كواكو 

وعصام الصبحي.
وشــق الســويق طريقه إلى نصف نهائي 
النســخة الحاليــة مــن مســابقة أغلى 
الكــؤوس بعدما أطــاح بمجيس من دور 
الـ32 بثنائية نظيفة، قبل أن يقصي ظفار 
من الدور ثمــن النهــائي بصعوبة حينما 
تفوق عليه بركلات الحظ الترجيحية 3/4 
التي احتكم إليها الفريقان بعدما هيمن 
التعــادل الإيجــابي بهدفــن لمثلهما على 
نتيجــة الأوقات الأصليــة والإضافية من 
عمر المباراة، ثم عاد وتفوق على البشائر 
ذهابــا وإيابا في الدور ربــع نهائي 3 / 0 

و1/ 0.

الرستاق والنهضة 
في مهمة صعبة

السيب والسويق.. مواجهة 
قوية نحو لقب جديد
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علي الراشديعلي الراشدي

كان خــر معــرض الوظائف مفرحــاً للشــباب، لكن حديث 
ســعادة يونس المنــذري عن المعــرض كان صادما، فما 

ســمعه أن أغلــب الوظائف التي قدُمــت من وزارة 
العمــل، وظائف مؤقتة وهذه إشــكالية تعود بنا إلى 
مشــكلات المسرحّين مرة أخرى للواجهة! فوظائف غير 

ثابتة تعني أن لا حلول ولا استقرار لكل موظف؟!

في العمــوم لا يتوقع تعرض الدقم لهزات كبيرة ولله الحمد. 
ولم يعهــد ذلك تاريخيا أو أثريا أو جيولوجيا، ولا توجد 

شواهد له، ولعل هذه الهزة الخفيفة مرتبطة بحركة 
صدوع جانبيــة صغيرة تعُد امتــدادا لصدع حوشي-

نفون، الممتد شمالا. وقد ترتبط حركته الخفيفة هذه 
بالحركة الجانبية لصدع المحيط الهندي.

ســتكون ولايتا إبراء وسناو المحور الأساسي للاستراتيجية 
العمرانية التي أطلقتها وزارة الإسكان والتخطيط 

العمــراني، حيث ســتكون ولايــة إبــراء المركز 
الإقليمــي لمحافظة شــال الشرقية وســتختص 
بالتعليم العالي والابتكار والتكنولوجيا، وستكون 

ولاية سناو مركزاً للخدمات الأساسية.

من الجوانب الهامة في عملية التدريب أن يكون لدى الموظف شــغف 
كبــر في أن يســعى من ذاتــه للحصــول على التدريــب الذاتي 

المناسب )Self Training ( لأن هذا النمط من التدريب يظهر 
الاهتــام المباشر منه ويعزز الشــغف في مجالات يرغب فيها 
أكثر وقد تكون فاتحة خير عليه في مســتقبله وربما ذلك قد لا 

يتاح له من خلال الأنماط السائدة من التدريب. شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

حمود بن علي الطوقي 

اســتغربُ ممن يقُلــل من قيمــة الكتاب 
ويــرى أن عصر الكتاب قــد انتهى بوجود 
تكنولوجيــا وبرامــج وتطبيقــات متقدمة 
أزاحت عن هــذا الكيان الصامد »الكتاب« 

مكانته، وأصبح من الموروث التاريخي!
اختلــفُ مع هؤلاء المشــككين فيما يتعلق 
بمكانــة الكتاب، الــذي في تقدير المدافعين 
عنه أنه ســيظل خير جليس مهما تعددت 
وسائل القراءة، وذلك بوجود آلاف العناوين 
مطروحة ومجانية ويمكــن تحميلها بمجرد 
كبســة زر وتكون جاهزة في هاتفك النقال 

أو حاسبوك.
نعم.. أتاحت الوسائل الحديثة والتطبيقات، 
الولــوج إلى عــالم التكنولوجيــا والمعرفــة 
للبحــث عــن أي كتــاب أو مؤلــف دون 
الحاجة إلى الشراء، ورغم ذلك فإنَّ للكتاب 
قدســيته ومكانته لدى القارئ. أكتب هذا 
المقال ونحن على أبواب احتضان مســقط 
لواحــد من أقــوى المعارض وهــو معرض 
مسقط الدولي للكتاب، والذي سينطلق يوم 
الأربعاء وســط مشاركة كبيرة من الناشرين 
من سلطنة عمان ومن مختلف دول العالم. 
وحســبما أعلن أحمد بن ســعود الرواحي 
مدير معرض مســقط الــدولي للكتاب فإن 
عدد دور النشر المشاركة في الدورة الحالية 
للمعرض بلغت 805 دور نشر من 32 دولة 
وتشــارك بعدد 533063 عنوانـًـا وإصدارًا، 
منهــا 260614 كتاباً عربياً، و204411 كتاباً 
أجنبيًا، فيما بلغت الإصدارات الحديثة التي 

تعُرض لأول مرة نحو 5900 إصدار.
هذه الإصدارات وغيرهــا تجعلنا كمتابعين 
لهذا الحدث السنوي المهم، نؤكد أن معرض 
مســقط الدولي للكتاب يعُد أبرز الأحداث 
الثقافيــة التــي تقام في ســلطنة عُمان؛ بل 
وينتظر هذا الحدث عدد كبير من الجمهور 
العــاني والمقيمين؛ كون أن هــذا الحدث 
ليس فقط ملتقى لشراء الكتب؛ بل تظاهرة 
ثقافية وأدبيــة؛ إذ تقُام 
المعرض  هامــش  عــى 
الفعاليات  مــن  العديد 

الثقافية المصاحبة.
المنظمة  اللجنة  وأعلنت 
للمعــرض عــن إقامــة 
نحــو 165 فعالية و166 
بالناشئة  منشــطاً خاصًا 
في  ونحــن  والأطفــال، 
مجلــة مرشــد نحــرص 

منــذ صدور العدد الأول من المجلة على أن 
يكون لهذه المجلة جناح ومنفذ للبيع، كما 
نحرص على تنظيم فعاليات القراءة للطفل 
بالتعــاون مــع اللجنــة المنظمــة، ونطلق 
ســنوياً مبادرات تخــص الناشــئة. وخلال 
هذه الدورة حرصــت اللجنة المنظمة على 
تخصيص مساحات أكبر للطفولة والناشئة، 
ويبلــغ عدد الأجنحة للأطفــال نحو 1194 
جناحًا، إضافة إلى مسرح يســتقطب يومياً 

الفعاليات والمناشط والمسابقات للأطفال.
أعــودُ للحديــث عــن هذا المعــرض المهم 
والــذي تحــرص الأسرة والعائلــة العمانية 
والمقيمة عــى زيارته، وتقــوم هذه الأسر 
بتخصيــص موازنــات مالية لــراء الكتب 
بمختلف التخصصات وللطفولة نصيب كبير 
في المخصصــات كما أن دور النشر العمانية 
المشــاركة في المعرض تنتهــز الفرصة لطرح 
العناوين الجديدة من خلال نشر الإعلانات 
وإقامة فعالية التوقيع للكاتب، كما تحرص 
أيضــا وزارة الإعــام على تنظيــم فعاليات 
إعلامية وتغطيات مباشرة وجلسات حوارية 

طوال فترة المعرض.
وتدعــم وزارة التربيــة والتعليــم المؤلــف 
العــاني ودور النــر العمانيــة من خلال 
لجنة خاصة بشراء واقتناء الكتب. وشخصياً 
ســمعت شــهادات الشــكر والعرفان من 
ناشريــن عرب بقولهم إن معرض مســقط 
للكتــاب قــد يكــون الوحيد الــذي يدعم 
الناشرين العرب، وذلــك بتخصيص موازنة 
مالية لشراء الكتب. كــا تخصص الجهات 
الحكومية مخصصــات مالية لشراء الكتب 
والإصدارات المختلفة التي تعرض بالمعرض 
وهــذا من منطلــق حرص هــذه الجهات 
لدعم القراءة وإبراز معرض مسقط الدولي 

للكتاب كتظاهرة ثقافية وأدبية متميزة.
إننا ندعــو الجميع أن يزور هــذا المعرض 
وتكــون زيارتــه بصحبة أفــراد أسرته فقد 
خصصت اللجنة المنظمة مناشط وفعاليات 
طــوال فــرة المهرجــان مخصصــة للأسرة 
والطفل. ونبــارك لوزارة الثقافــة الرياضة 
والشباب ولوزارة الإعلام وللسلطنة قاطبة، 
النجاح المستمر والتألق المتواصل في معرض 
مســقط الدولي للكتاب، الذي يشعل هذا 
العام شــمعته الســابعة والعشرين برؤية 
جديدة لدعــم الكاتب والكتــاب، وليتبوأ 
مركزاً متقدمًا على مســتوى خارطة معارض 

الكتاب العربية الدولية.

القوة الشرائية 
لمعرض مسقط 

الدولي للكتاب

مسقط- الرؤية

فازت خيول الخيالة السلطانية بشؤون البلاط 
الســلطاني بالمركز الأول في سباقين أقيما بدولة 
الإمــارات العربية المتحدة؛ حيث تحقق الفوز 
الأول عــى مضمار نادي أبوظبي للفروســية، 
وذلــك في منافســات الشــوط الثــاني والذي 
خصص للخيول العربية الأصيلة لمسافة 1600 
متر، من خــال فوز الحصان متقــدم للخيالة 
الســلطانية بالمركز الأول بقيــادة الفارس راي 
داوسون، وإشراف المدرب إبراهيم الحضرمي.

وجاء الفــوز الثــاني للخيالة الســلطانية على 
مضمار نــادي العــن للفروســية عندما توج 
الحصــان مثابــر بالمركــز الأول في منافســات 
الشوط الثالث، والذي خصص للخيول العربية 
الأصيلة لمســافة 2000 متر بقيادة الفارس راي 
داوســون وإشراف المدرب إبراهيم الحضرمي، 
وفي منافســات السباق نفســه حقق الحصان 
الثراء للخيالة الســلطانية المركــز الثاني بقيادة 
الفارس راي داوسون وإشراف المدرب إبراهيم 
الحضرمــي، وتحديدًا في الشــوط العاشر من 
الجولة الثانية لماراثون العين لمسافة 4100 متر.

مسقط- الرؤية

يســتعد الاتحاد العــاني للســباحة لتنظيم 
بطولتــه الجديــدة، والتي ســتقام لأول مرة 
باسم »كأس الاتحاد السنوي للسباحة«، والتي 
ســتجمع أبطال المحافظات في نهائي الموســم 
لمنافســات الســباحة للتنافــس عــى اللقب 

الأعلى والأكبر في السباحة العمانية.
وستقام كأس الاتحاد الســنوي للسباحة يوم 
الجمعــة 3 مــارس المقبل بحوض الســباحة 
في مجمع الســلطان قابــوس الرياضي ببوشر 
بمشــاركة الأندية التي حققت المركزين الأول 
والثاني في بطولة السباحة بالمحافظات. وتأهل 
للمشــاركة في أكبر بطولات السباحة العمانية 

12 ناديـًـا من 6 بطولات رســمية أقيمت على 
مستوى المحافظات خلال عام 2022. ويتُوقع 
أن يصل عدد الســباحين المشــاركين في كأس 
الاتحاد السنوي للسباحة أكثر من 250 سباحًا 
وهو الرقم الأكبر في تاريخ بطولات الســباحة 
العمانية. وتتضمن البطولة 18 ســباقاً في كل 
أنــواع الســباحة في المجرى القصير وتشــارك 
فيها 8 فئات ســنية. ويخصص الاتحاد العماني 
للسباحة جوائز مالية خاصة للفائزين بالمراكز 
الثلاثة الأولى في كأس الاتحاد السنوي للسباحة 
تصل قيمتها إلى 2500 ريال عماني، إضافة إلى 

الجوائز العينية والكؤوس والميداليات.
ومن المقرر تدشين شعار كأس الاتحاد السنوي 

للسباحة مع هوية جديدة.

مسقط- العُمانية

حققت ســلطنة عُمان المركــز الرابع في مؤشر نضج الخدمات 
الحكوميّــة الإلكترونيــة والنقّالــة لعــام 2022 الصــادر عن 
لجنــة الأمم المتحــدة الاقتصاديــة والاجتماعية لغربي آســيا 
)الإســكوا( التابعة لمنظمة الأمم المتحــدة، الذي يقيس مدى 
نضج الخدمات الحكومية المقدمة عــر البوابات الإلكترونية 
والتطبيقــات الذكية وفق ثــاث ركائز وهــي توفر الخدمة 
وتطورهــا، واســتخدام الخدمــة والرضا عنهــا، والوصول إلى 

الجمهور.
وبلغ عدد المؤسســات التي شملها التقييم 24 مؤسسة، و82 
خدمة تضمنت عدة قطاعات منها التجارة والصناعة، الصحة، 
التعليم، النقل، المرور، الشرطة، الســياحة، الشــؤون البلدية، 

العمل، والعدل وغيرها من القطاعات.
كما تشــر نتائــج تقرير مؤشر نضــج الخدمــات الحكومية 
الإلكترونيــة والنقالة GEMS للعام 2022 إلى تحســن قيمة 
مــؤشر ســلطنة عُمان مــن 64% إلى 69% محققًــا معدل نمو 
قدره 7.8%. وتقدمت ســلطنة عُمان مرتبــة واحدة بتحقيق 
المركــز الرابــع مقارنة بالمركز الخامس في العــام 2021 وذلك 
عبر تحســن أدائها في ركيزتين أولهما اســتخدام الخدمة ورضا 
المســتخدم حيالها من 46.35% في العام 2021 إلى 58.08% في 
العام 2022، أما ركيزة تحســن مؤشر الوصــول إلى الجمهور 
فقد تحســن أداء الســلطنة مــن 67.70% في العام 2021 إلى 

72.14% في العام 2022.

الخيالة السلطانية تحرز المركز الأول 
في سباقين بأبوظبي والعين

لأول مرة.. 250 سبّاحًا يتنافسون في »كأس الاتحاد السنوي«

عُمان بالمركز الرابع في مؤشر نضج 
الخدمات الحكومية الإلكترونية

حقيبة ورق
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