
مسقط- العُمانية

أكد مختصون ضرورة أن يســتفيد الصحفيون والإعلاميون من تقنيات الذّكاء الاصطناعي، 
واستخدامها بشــكل فاعل في عملهم اليومي لتحســن جودة المحتوى الإعلامي، وتحديد 
الاتجاهات الرئيسة في الرأي العام وتوجيه تغطية الأحداث بشكل أفضل، مُشيرين إلى أنهّ 

من المتوقع أن يستمر تطور الذّكاء الاصطناعي في الصحافة والإعلام في المستقبل.
ويثُــر ظهور الــذّكاء الاصطناعي مثل تطبيقات »الشــات جي بي تي« الكثير من الأســئلة 
حــول دور هــذه التطبيقات على مجال الصحافــة ومصداقيتها، وتأثــر التكنولوجيا على 
مستقبل الصحافة وتحوُّلاتها وإسهاماتها في تسريع وتحسين عملية جمع وتحليل البيانات 

الصحفية، والحدّ من الأخبار الزائفة.

مسقط- العُمانية

ــلطان هيثم  أصدر حضرةُ صاحبِ الجلالةِ السُّ
بن طارق المعظم- حفظــه الله ورعاه- أمس 

مرسومًا سُلطانيًّا ساميًا فيما يلي نصه:
مرســوم ســلطاني رقــم )25/ 2023( بتعديل 
بعض أحكام المرســوم السلطاني رقم 6/ 2006 

بشأن حديقة النباتات والأشجار العُمانية.
نحــن هيثم بن طارق ســلطان عُــان.. بعد 
الاطلاع عــى النظام الأســاسي للدولة، وعلى 
قانــون المحميــات الطبيعية وصــون الأحياء 
الفطرية الصادر بالمرســوم الســلطاني رقم 6/ 
2003، وعلى المرسوم السلطاني رقم 6/ 2006 
بإنشــاء حديقة النباتات والأشــجار العُمانية، 
وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة، رســمنا 

بما هو آتٍ.. 

المادة الأولى: يســتبدل بنــي المادتين الأولى 
والثالثة من المرســوم السلطاني رقم 6/ 2006 
المشار إليه، النصّان الآتيان: المادة الأولى: تكون 
المنطقة المحددة أبعادها في الخريطة المرفقة 
موقعًا طبيعيًّا محميًّا باسم »حديقة النباتات 

العُمانية«، تتبع وزارة التراث والسياحة.
المــادة الثالثة: يُُمارس وزير التراث والســياحة 
جميع الصلاحيات المنصــوص عليها في قانون 
المحميات الطبيعية وصــون الأحياء الفطرية 
المشار إليه بالنســبة لمحمية حديقة النباتات 
العُمانية، ويصدر اللوائــح والقرارات المنفذة 

لهذا المرسوم بالتنسيق مع الجهات المعنية.
المادة الثانية: ينُشر هذا المرســوم في الجريدة 

الرسمية، ويعُمل به من تاريخ صدوره.
صدر في: 11 من شوال سنة 1444هـ الموافق: 

2 من مايو سنة 2023م.

مسقط- العُمانية

ــلطان  بعث حــرةُ صاحــبِ الجلالةِ السُّ
هيثــم بن طــارق المعظــم- حفظــه اللهّ 
ورعــاه- برقيــة تهنئة إلى فخامــة الدكتور 
أندريــه دودا رئيــس جمهوريــة بولنــدا 
بمناســبة العيد الوطني لبلاده. أعرب جلالةُ 
ــلطان المعظم من خلالهــا عن خالص  السُّ
التهاني والتمنّيــات لفخامته بموفور الصحة 
الصديـــق  البولندي  وللشــعب  والسعادة 

باطــراد التقــدم والازدهــار. كــا بعــث 
ــلطان هيثم بن  حضرةُ صاحبِ الجلالةِ السُّ
طــارق المعظم- حفظه اللــه ورعاه- برقية 
تهنئــة إلى فخامة ســانتياغو بينيــا الرئيس 
المنتخب لجمهورية البارغواي. أعرب جلالةُ 
ــلطان المعظم من خلالهــا عن خالص  السُّ
تهانيه وصادق تمنّياته له بالتوفيق في قيادة 
شعب البارغواي الصديق لمزيد من التقدم 
والازدهار، ولعلاقــات التعاون بين البلدين 

مزيدًا من التطور والنماء.

خبراء: الذكاء الاصطناعي في 
الإعلام »سلاح ذو حدين«

تعديل بعض أحكام المرسوم السلطاني 
بشأن حديقة النباتات والأشجار العُمانية

جلالة السلطان يهنئ رئيسي 
بولندا والبارغواي

الحياة .. رؤية200 بيسة

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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بحث العلاقات الثنائية القائمة وسبل تعزيز التعاون بين البلدين

السيد فهد يؤكد استمرار دعم سلطنة 
عُمان للقضية الفلسطينية

مسقط- العُمانية

مو السيد فهد بن محمود  استقبل صاحب السُّ
آل سعيد نائب رئيس الوزراء لشؤون مجلس 
الــوزراء أمــس معــالي الدكتــورة رولا نبیل 
جبران معايعة وزيرة الســياحة والآثار بدولة 
موه بمعاليها والوفد  فلســطين، حيث رحّب سُّ

المرافق لها.
وفي مســتهل اللقــاء نقلــت معــالي الضيفة 

وتمنياتهــم  الفلســطينية  القيــادة  تحيــات 
الطيبــة للقيــادة في ســلطنة عُــان، متمنيةً 
للشــعب العُماني المزيد من التقــدم والنماء، 
ومعربــةً عــن تقدير الشــعب الفلســطيني 
للمســاندة الدائمــة التي تحظى بهــا القضية 
الفلســطينية من قِبل ســلطنة عُــان. وأكد 
صاحب الســمو على استمرار سلطنة عُمان في 
دعمهــا للقضية الفلســطينية ولكافة الجهود 
الرامية لاســتعادة الحقوق الوطنية المشروعة 

للشعب الفلســطيني. وفي سياق متصل، وقع 
المتحــف الوطنــي أمس اتفاقيتــن مع وزارة 
الســياحة والآثار الفلســطينية، نصت الأولى 
على تنظيم معرض وفعاليات »يوم عُمان« في 
دولة فلسطين الشقيقة بحيث يكون المعرض 
متنقلًًا، على أن يتم التنسيق لاحقًا بين الطرفين 

حول أماكن العرض وتواقيته.
ونصــت الاتفاقيــة الثانيــة على إنشــاء ركن 
خــاص لدولة فلســطين في المتحــف الوطني 

لإبرازهــا تاريخيًّــا وحضــارة وقضيــة، وذلك 
انطلاقـًـا مــن العلاقات الثنائية المشــركة بين 
سلطنة عُمان ودولة فلســطين، والممتدة عبر 
العصور التاريخيَّة والأزمنة الماضية حتى وقتنا 
الحــالي. وقَّع الاتفاقيتين مــن الجانب العُماني 
ســعادة جــال بن حســن الموســوي الأمين 
العــام للمتحــف الوطني، فيــا وقعتها من 
الجانب الفلسطيني معالي رولا معايعة وزيرة 

السياحة والآثار بدولة فلسطين.

اتفاقية لإقامة معرض »يوم عُمان« 
في دولة فلسطين

معروضات ياسر عرفات في 
المتحف الوطني

الرؤية- مريم البادية

أكد سعادة  محسن بن حمد الحضرمي وكيل 
وزارة الطاقة والمعادن، أن  الوزارة تعمل على 
الاهتمام بمنظومة الصحة والسلامة والمهنية في 
مختلف القطاعــات التي تشرف عليها، والتي 
تمثل ركنا أساسيا في منشآت العمل المختلفة. 

جــاء ذلك أثناء كلمة لانطــاق أعمال منتدى 
الســامة الأول لقادة قطــاع التعدين، الذي 
نظمتــه الــوزارة وبالتعــاون مــع الجمعيــة 

العمانية للطاقة )OPAL(، وبمشاركة أكثر من 
40 شركة وجهــة متخصصة في قطاع التعدين 

والصحة والسلامة. 
وقال الحضرمي: »نهدف من خلالها إلى تبني 
بيئة عمل آمنة وصحية وترســيخ ســلوكيات 
الصحة والســامة في هذه البيئات، وممارسة 
إدارة المخاطر بأعلى مستوى، لحماية العاملين 
والبيئة والمجتمع، وقــد عملنا في الوزارة على 
إعــداد دليل خاص للصحة والســامة المهنية 

لقطاع المعادن لتنظيم هذا الجانب.

صلالة- الرؤية

أعلنت وزارة التراث والســياحة عن إنجاز 
4 مشــاريع ســياحية في محافظــة ظفار 
بالشراكة مع بلدية ظفــار وشركة عمران، 
بإجــالي تكلفة اســتثمارية تبلغ أكثر من 
3 ملايين ريال عماني، وتشــمل المشــاريع 
تطوير الواجهة البحرية لشاطئ المغسيل، 
ومــروع إطلالة حمريــر ووادي دربات 
وعين جرزيز؛ حيث تعمل هذه المشــاريع 
على تعزيز مقومات محافظة ظفار؛ لتكون 

وجهة سياحية على مدار العام. وقال خالد 
بــن عبدالله العــري مدير عــام المديرية 
العامة للتراث والسياحة بمحافظة ظفار إن 
وزارة التراث والسياحة تعمل على استغلال 
وتطويــر المواقــع الطبيعيــة في محافظة 
ظفار لتشــكل رافــدًا ســياحيًا واقتصادياً 
خلال المواسم الســياحية المختلفة، خاصةً 
في موســمي الخريف والصرب، إضافة إلى 
ما تعمل عليه هذه المشــاريع من الإسهام 
في تنمية اقتصاد المحافظة، وتنشيط قطاع 

الأعمال بها.

القدس المحتلة، غزة- الوكالات

أطلقــت المقاومة الفلســطينية وابلًًا من 
الصواريــخ من قطــاع غزة عــى جنوب 
إسرائيــل أمــس الثلاثاء، بعــد وفاة خضر 
عدنان القيادي في حركة الجهاد الإســامي 
الأســر لدى سجون الاحتلال، بعد إضراب 
عن الطعام اســتمر 87 يومًا، في أول وفاة 
لأســر فلســطيني مــرب عــن الطعام 

منذ أكــر من 3 عقود. وخــرج المئات في 
مســرات في غزة والضفة الغربية المحتلة 
للتعبــر عــن حزنهم عــى وفاتــه التي 
وصفهــا قادة فلســطينيون بأنهــا عملية 
اغتيال. كما أطُلق وابل من الصواريخ على 
إسرائيــل، وأعلنت الغرفة المشــركة التي 
تمثل الفصائل المســلحة، بما في ذلك حركة 
المقاومة الإسلامية )حماس( وحركة الجهاد 
الإسلامي، مسؤوليتها عن الإطلاق. وسقط 

صاروخان في مدينة ســديروت الجنوبية، 
مما أدى إلى إصابة ثلاثة من بينهم شخص 
يبلــغ من العمــر 25 عامــا قالت خدمة 
الإســعاف الإسرائيلية إنه أصيب بشــظايا 
خطيرة. وعقد بنيامين نتنياهو رئيس وزراء 
الاحتــال اجتماعًــا مع مســؤولين أمنيين 
لتقييــم الوضع وقال الجيــش إنه يحُقق 
في كيفيــة اختراق صاروخــن لنظام القبة 

الحديدية.

خصب- الرؤية

تحتفــل »نماء لخدمات الميــاه« اليوم 
الأربعاء، بتدشــن منظومة اســتدامة 
خدمة المياه في محافظة مسندم؛ وذلك 
ضمــن منظومــة المشــاريع التنموية 

والاستراتيجية التي تنفذها الشركة.
ويرعى حفــل الافتتاح معالي الســيد 
إبراهيم بن سعيد البوسعيدي محافظ 

مســندم، بحضور عدد مــن أصحاب 
الســعادة والإدارة التنفيذيــة للشركة؛ 
حيث ســيقام الاحتفال بفندق خصب 

بولاية خصب.
التكلفة الإجمالية لمشــاريع  وبلغــت 
منظومــة المياه بمحافظة مســندم 24 
مليون ريــال عماني، وسيســتفيد من 
المشاريع التي سيتم تدشينها المواطنون 
والمقيمون في ولايات محافظة مسندم 

إضافــة إلى الجــزر والقــرى البحرية 
بمحافظة مسندم.

وتشمل المنظومة، التي سيتم تدشينها، 
مشــاريعَ لاســتدامة الخدمــة؛ حيث 
ســيتم تدشــن مشروع تزويــد المياه 
عبر الســفن لـ70 قرية بحرية، وكذاك 
تدشــن محطة تحليــة الميــاه بولاية 
خصب وعــدد من وحــدات التحلية 

بمحافظة مسندم.

تعزيز إدارة المخاطر بقطاع التعدين 
ضمن نقاشات »منتدى السلامة«

باستثمارات 3 ملايين ريال.. 4 مشاريع لإنعاش السياحة في ظفار

وفاة الأسير عدنان خضر تفجر غضبًا فلسطينيًا عارمًا.. والمقاومة تُمطر إسرائيل بالصواريخ بتكلفة 24 مليون ريال.. تدشين منظومة استدامة خدمة المياه في مسندم
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مسقط- الرؤية

قدمت اللجنة العمانية لحقوق الإنســان 
محــاضرة بعنــوان »التعريــف بمنظمات 
حقــوق الإنســان«، وذلــك ضمــن دورة 
تخطيط العمليات المشتركة، التي تنظمها 
رئاســة أركان قوات الســلطان المســلحة 

ممثلــة في مديرية السياســات والخطط 
للتدريب المشــرك ويشــارك فيهــا عدد 
من موظفي الأجهزة العســكرية والأمنية 
والمدنية. وألقى المحاضرة ســالم بن سيف 
الشــعيلي مديــر مكتــب رئيــس اللجنة 
العمانيــة لحقوق الإنســان؛ تنــاول فيها 
التعريف بمفهــوم القانون الدولي لحقوق 

الإنســان والمبادئ الواجب الالتزام بها في 
عمليــات حفظ النظام والصراع المســلح. 
وتطرق الشــعيلي إلى توضيح المعاهدات 
المرتبطة بالقانون الدولي لحقوق الإنسان 
الدولية  بالمنظــات  التعريــف  وكذلــك 
غير الحكوميــة المعنية بحقوق الإنســان 

والتحديات التي تواجهها.

مسقط- العُمانية

مو السيد فهد بن محمود  استقبل صاحب السُّ
آل سعيد نائب رئيس الوزراء لشؤون مجلس 
الــوزراء أمــس معــالي الدكتــورة رولا نبیل 
جبران معايعة وزيرة الســياحة والآثار بدولة 
موه بمعاليها والوفد  فلســطين، حيث رحّب سُّ

المرافق لها.
وفي مســتهل اللقــاء نقلــت معــالي الضيفة 
وتمنياتهــم  الفلســطينية  القيــادة  تحيــات 
الطيبــة للقيــادة في ســلطنة عُــان، متمنيةً 
للشــعب العُماني المزيد من التقــدم والنماء، 
ومعربــةً عــن تقدير الشــعب الفلســطيني 
للمســاندة الدائمــة التي تحظى بهــا القضية 
الفلســطينية من قِبل ســلطنة عُــان. وأكد 
صاحب الســمو على استمرار سلطنة عُمان في 
دعمهــا للقضية الفلســطينية ولكافة الجهود 
الرامية لاســتعادة الحقوق الوطنية المشروعة 
للشعب الفلســطيني. وتناول الحديث خلال 
المقابلــة العلاقات الثنائية القائمة بين البلدين 
الشــقيقين، وســبل تعزيز التعــاون بينهما في 
مجــالات الــراث والســياحة والمتاحف، كما 
تــم التطــرق إلى المســتجدات الراهنــة على 
الســاحتين الإقليمية والدولية.   ومن جانبها، 
أعربت معاليها عن ســعادتها والوفد المرافق 

لهــا بهذه الزيارة؛ لمِا لهــا من إيجابيات على 
صعيد التشاور وتبادل الرؤى حول العديد من 
الأمور، مؤكدة اعتزاز بلادها بالتقدم الملموس 
الذي تشــهده سلطنة عُمان وما تحقق خلاله 

من نهضة شــاملة على مختلف الأصعدة، كما 
أشادت معاليها بالدور الُمهم الذي تضطلع به 
ســلطنة عُمان في نصرة قضايــا الأمة العربية، 
ودعم جهود الوفاق والســام والاســتقرار في 

المنطقة مما أكســبها احترام وتقدير الجميع. 
حضر المقابلة معالي سالم بن محمد المحروقي 
وزير التراث والســياحة، وســعادة جمال بن 

حسن الموسوي أمين عام المتحف الوطني.

مسقط- العمانية

اســتقبل معالي الفريق أول سلطان بن محمد 
النعماني وزير المكتب السلطاني أمس سعادة 
ســنية أبو القاســم غومة ســفيرة دولة ليبيا 
المعتمدة لدى ســلطنة عمان، وذلك للتوديع 
بمناسبة انتهاء مهام عملها سفيرة لبلادها لدى 

سلطنة عمان.
ورحــب معــالي الفريــق أول وزيــر المكتب 
الســلطاني في بداية المقابلة بسعادة السفيرة 
مــن جانبها عــرت ســعادتها عــن اعتزازها 
وتقديرهــا للتعــاون الــذي حظيــت به من 
جميع المســؤولين في ســلطنة عمان، مشيدة 
بمتانــة العلاقات الثنائية التــي تربط البلدين 
الشــقيقين. وشــكر معالي الفريــق أول وزير 

المكتب السلطاني سعادة السفيرة على الجهود 
التي بذلتها لتعزيز العلاقات القائمة بين بلادها 
وســلطنة عمان أثناء تأدية عملها، متمنياً لها 
دوام التوفيــق . ومــن جهة أخرى، اســتقبل 
معالي الفريق أول سلطان بن محمد النعماني 
وزير المكتب الســلطاني أمس سعادة الدكتور 
خالد بن صالح بن شــطيف سفير الجمهورية 
اليمنيــة المعتمد لدى ســلطنة عمان. وجرى 
خلال المقابلة تبــادل الأحاديث الودية حول 
عدد من مجالات التعاون المشــركة للبلدين 
الشقيقين، والتطرق إلى عدد من الأمور وسبل 
تطويرها. وأثنى ســعادة الســفير على جهود 
سلطنة عمان في مســاعي حل الأزمة اليمنية 
ودعمها إلى تحقيق السلام بالتنسيق مع كافة 

الأطراف الدولية ذات العلاقة. 

صور- العُمانية

الوطنية  الاســراتيجية  فريــق  اســتعرض 
الإســكان  بــوزارة  العمرانيــة  للتنميــة 
عــددًا من المشــاريع التنمويــة بمحافظة 
جنوب الشرقية، وآلية تنفيذ ســر الخطة 
العمرانية.  للتنمية  الوطنية  الاســراتيجية 

وشــهد اللقاء تقديم عرض مرئي عن رؤية 
العمرانية،  للتنمية  الوطنية  الاســراتيجية 
ومحاورهــا وأهدافهــا العمرانية بمحافظة 
جنــوب الشرقيــة، وملامح الاســراتيجية 
العمرانية للمحافظــة 2040، والتقديرات 

المستقبلية.
واســتعرض الفريق برئاسة سعادة الدكتور 

يحيــى بن بــدر المعولي محافــظ جنوب 
الشرقية، مــروع »تطوير خــور جراما« 
المــروع  وارتبــاط  المبــدئي  والمخطــط 

بالاستراتيجية الوطنية للتنمية العمرانية.
ويــأتي هــذا الاجتــاع في إطــار الشراكة 
والتكامل والتعاون بــن المحافظة ووزارة 

الإسكان والتخطيط العمراني.

»حقوق الإنسان« تشارك بمحاضرة »تخطيط العمليات«

بحث العلاقات الثنائية القائمة وسبل تعزيز التعاون بين البلدين

السيد فهد يؤكد استمرار دعم سلطنة عُمان للقضية الفلسطينية
النعماني يودع السفيرة الليبية.. 

ويستقبل السفير اليمني

الاستراتيجية الوطنية للتنمية العمرانية تستعرض المشاريع التنموية في جنوب الشرقية
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مسقط- الرؤية

الأول  الملتقــى  فعاليــات  أمــس  تواصلــت 
للأشــخاص ذوي الإعاقة »الدمــج والتمكين« 
بمركز عــان للمؤتمــرات والمعــارض، والذي 
تنظمــه وزارة التنميــة الاجتماعيــة بشراكة 
اســراتيجية مــع الجمعية العمانيــة للطاقة 
»أوبــال«، ومركــز البنــاء البــري لتأهيــل 
الأشــخاص ذوي الإعاقة، ومشــاركة أكثر من 
65 جهــة حكوميــة وخاصة محليــة ودولية 
ومؤسسات المجتمع المدني، وأكثر من 20 جهة 

خاصة لتوظيف الأشخاص ذوي الإعاقة.
واستمرت حلقات العمل التحضيرية المتعلقة 

بمختــر »تطوير برامج وخدمات 
الأشخاص ذوي الإعاقة« بالتعاون 
مع وحــدة متابعــة تنفيذ رؤية 
عمان 2040، من خلال مناقشــة 
الموضوعــات الخاصــة بمرتكزاته 
الثلاثة الرئيسية وهي: التشخيص 
والكشف المبكر، الحياة التأهيلية 
والتعليمية والتشــغيلية، والأسرة 

والمجتمع والدولة.
الجلســات  إحــدى  وتناولــت 
»ســهولة  موضــوع  الحواريــة 
الشامل للأشخاص ذوي  الوصول 
تجربــة  مســتعرضة  الإعاقــة«، 
الســلطانية حول  شرطة عــان 
خدمــات الجــوازات والأحــوال 
والمــرور  والجــارك  المدنيــة 
والموقع الرسمي للشرطة ومواقع 

التواصــل الاجتماعي الرســمیة، وكذلك دور 
بلدية مسقط في هذا الجانب. وقدمت وزارة 
النقل والاتصــالات وتقنيــة المعلومات ورقة 
عمل حول »تســهيل وصول الأشــخاص ذوي 
الإعاقة وكبار السن إلى المعلومات والخدمات 

الرقمية«.
وعُقــدت جلســة حواريــة حــول »الدمــج 
التعليمــي تجــارب ورؤى« بمشــاركة وزارة 

التربية والتعليــم ووزارة التعليم 
العــالي والبحث العملي والابتكار 
قابــوس.  الســلطان  وجامعــة 
وقدمت هيئة تنظيم المؤسسات 
الصغيرة والمتوســطة ورقة عمل 
بعنــوان »نحــو دعــم وتمكــن 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة«. 
وتناولــت ورقة العمل »مســرة 
غرفــة تجــارة وصناعــة عــان 
في دعــم المؤسســات الصغــرة 
بخدمات  التعريف  والمتوسطة«، 
الغرفــة واختصاصاتهــا وعلاقتها 

بشركائها الاستراتيجيين.
أمــا علامــة »عــزم« التجاريــة 
عبر  بنفســها  التعريف  فتناولت 
مقطع مــرئي، مســتعرضة المزايا 
التي تقدمها وطلب الحصول على 
ترخيــص عزم، وقائمــة المنتجات 
الحرفيــة المعتمــدة بعلامة عزم 
التجاريــة. وفي »ركــن الأطفال« 
التفاعليــة  الــورش  تواصلــت 
التــي أقيمت لــزوار الملتقى من 

الأطفال.

إلى ذلك، شــهد الملتقى أمــس توقيع اتفاقية 
توظيف 12 شخصًا من ذوي الإعاقة للعمل في 
كارفور وفندق مســك الموج ومجموعة أسياد 
ومصطفى سلطان للصرافة. ويأتي توقيع هذه 
الاتفاقيــة ضمن مبادرة »كــن معنّا لأجلهم« 
التــي أطلقتها وزارة التنميــة الاجتماعية عام 
2022م بالتعــاون مــع مركز البنــاء البشري 

لتأهيل الأشخاص ذوي الإعاقة. 

في ثاني أيام الملتقى الأول للأشخاص ذوي الإعاقة

تحضيرات لمختبر تطوير برامج وخدمات »ذوي الإعاقة«.. وجلسات حوارية لإبراز »الدمج والتمكين«
اتفاقية لتوظيف 12 

شخصًا من ذوي الإعاقة

مسقط- الرؤية

مســقط  بلديــة  شــاركت 
الأول  الملتقــى  أعــال  في 
للأشخاص ذوي الإعاقة الذي 
افتتحه معالي الســيد سعود 
بن هلال البوسعيدي محافظ 
مســقط، بهدف اســتعراض 
الأدوار والمهام المنوطة بها في 
ســبيل تهيئة بيئة مجتمعية 
ذوي  للأشــخاص  مناســبة 
والمتمثلة في وضع  الإعاقــة، 
الفنية  والمعايير  المواصفــات 
والعمرانيــة للمباني والمرافق 
العامة؛ بما يكفل للأشــخاص 
الوصول  الإعاقة سهولة  ذوي 

المكاني لهذه المواقع.
مســقط  بلديــة  وتســعى 
احتياجــات  مراعــاة  إلى 
الإعاقــة  ذوي  الأشــخاص 
للمباني  العــام  التصميــم  في 
وإلى إزالــة الحواجــز المادية 
التــي تعترضهــم لتمكينهــم 
المجتمع  مــع  التواصل  مــن 
بمؤسساته المختلفة والمواطنين 
وتنوعهــم  باختلافاتهــم 
تضع  ويسر؛ حيث  بســهولة 
بلديــة مســقط جملــة من 
القوانــن والتشريعــات التي 
تعنــى  بمراعــاة احتياجــات 
الأشــخاص ذوي الإعاقة قبل 
المشــاريع  بإقامة  الترخيــص 
والمبــاني العامــة في محافظة 
مســقط؛ لــي يتمكنــوا من 
الحركــة بســهولة ويــر في 
بالأماكن  مناســبة  مساحات 
والخاصــة  العامــة  والمبــاني 
كالدوائر الحكومية والأسواق 
والمســاجد والحدائق العامة 
والمبــاني التعليمية والترفيهية 
الخدمات وغيرها من  ومباني 
المبــاني التي قد يــردد عليها 

الأشخاص ذوي الإعاقة.
الاشــراطات  أبــرز  ومــن 
بالأشــخاص  الخاصة  الفنيــة 
التي تشــرطها  الإعاقة  ذوي 
بلدية مســقط قبل الترخيص 
العامــة:  المبــاني  إنشــاء  في 
المنحدرات، مواقف المركبات، 
الممرات، دورات المياه، توفير 
الســاند والحامــل، اللوحات 
وال﻿مصاعد،  السلالم  الإرشادية، 

المرافق العامة.

بلدية مسقط تستعرض خدماتها 
المقدمة لذوي الإعاقة
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مسقط- العُمانية

أكد مختصون ضرورة أن يســتفيد الصحفيون 
كاء الاصطناعي،  والإعلاميون من تقنيات الــذّ
واستخدامها بشــكل فاعل في عملهم اليومي 
لتحســن جودة المحتوى الإعلامــي، وتحديد 
الاتجاهات الرئيســة في الــرأي العام وتوجيه 
تغطيــة الأحــداث بشــكل أفضل، مُشــرين 
إلى أنّه مــن المتوقع أن يســتمر تطور الذّكاء 
الاصطناعي في الصحافة والإعلام في المستقبل.

ويُثير ظهور الذّكاء الاصطناعي مثل تطبيقات 
»الشــات جي بي تي« الكثير من الأسئلة حول 
دور هــذه التطبيقات على مجــال الصحافة 
ومصداقيتها، وتأثير التكنولوجيا على مستقبل 
الصحافــة وتحوُّلاتهــا وإســهاماتها في تسريع 
وتحســن عمليــة جمــع وتحليــل البيانات 

الصحفية، والحدّ من الأخبار الزائفة.
وأشار الأســتاذ الدكتور حســني محمد نصر 
أســتاذ الصحافة والنشر الإلكــروني بجامعة 
ــلطان قابوس إلى أنّ الــذّكاء الاصطناعي  السُّ
يمثّل تطويراً وتهديدًا في الوقت نفسه بالنسبة 
للصحافــة، حيث يُعدُّ فرصة لتطوير مدخلات 
ومخارج هذه الصناعة المهمة التي لا يمكن أن 
تستغني عنها البشرية، خاصة إذا استخدمت 
لتوليــد أفكار جديــدة للمعالجــة الصحفية 
وطــرق حديثــة لروايــة القصــص الإخبارية 
المســتقرة في المجال المهني منذ مئات السنين 
والتــي من شــأنها إعادة القراء لهــا، وتطوير 
طرق إنتاج المحتوى وطرق عرضه وتســويقه. 
وأضاف أنّ التوســع في استخدام برامج الذّكاء 
الاصطناعــي في إنتاج المحتوى يُثّــل تهديدًا 
لا يمكــن إنــكاره للعنصر البــري العامل في 
الصحافة، ويتمثل في خفض فرص العمل وفتح 
المجال أمام المؤسســات الإخبارية للاســتغناء 

عن كوادرها البشرية بشكل أوسع.
وأوضح نصر أنّه من الخطأ القول إنّ الصحافة 
التقليديــة قد انتهــت، لأن الصحافة بصفتها 
مهنة لم ولن تنته وما زال البشر بحاجة إلى من 
يجمع لهم الأخبار والمعلومات ويقدمها لهم، 

لكن من الأفضــل أن نقول إنّ المنصة الورقية 
تكاد تنتهي وأنّ الصحــف الورقية الآخذة في 
الاختفاء قد تغيب قريبًا عن المشهد الإعلامي 
لتحل محلهــا المنصات الرقميــة. وأضاف أنّ 
الصحافة التي تؤدي وظائف الإعلام والتفسير 
والتسلية والتوجيه والتسويق والتعبئة وغيرها 
من الوظائف، فهي مستمرة ولا يعني اختفاء 
الوســيط الورقي اختفاء الصحافة وإنما فقط 
التوقف عن اســتخدام هذا الوسيط والتركيز 
على الوســائط الجديدة التي تصل إلى الناس 
بســهولة، ولا يتناقض اختفاء الوسيط الورقي 
مع عصر صحافة البيانات والذّكاء الاصطناعي، 
إذ مــن المؤكد أن يبقــي جوهر الصحافة كما 
هــو »جمع الأخبــار وعرضها على الوســائط 

المتاحة«.
واستبعد نصر أنّ يحل الروبوت محل الإنسان 
ويُهــدد وظيفــة الصحفــي، فالصحفي ليس 
فقــط جامعًا للأخبار ومحرراً لهــا، وإنما أيضًا 
صانع محتوى وحارس بوابة قيمية وسياســية 

وأخلاقية عــى كل ما يجمعه مــن أخبار؛ إذ 
إنّــه يقوم بتقييم هذه الأخبــار والحكم على 
صلاحيتها للنشر على الناس، واضعًا في اعتباره 
تحقيــق الصالــح العــام، وهذا أمــر لا يمكن 
للروبوتــات القيام به، وهناك أشــياء كثيرة في 
العمل الصحفي لا يمكــن أن تُترك للروبوتات 
ولا بد من تدخــل الصحفي البشري في اتخاذ 

قرار بشأنها.
وأكّــد أنّ هناك تأثيرات ســلبية للتوســع في 
اســتخدام برامج الذّكاء الاصطناعي استخدامًا 
واســعًا في إعداد القصص والمقالات والتقارير 
الصحفية على أساس أن هذه البرامج تجمع ما 
جاء في تقارير وقصص مشــابهة دون إسنادها 
إلى مصادرهــا وهــو مــا يفتح الباب واســعًا 
لإعــادة إنتاج ما كتبه آخرون وانتحاله وهناك 
قضايا أخلاقية أخرى تتصل باستخدام المصادر 
واحــرام حقوق الزمالة والالتزام بأساســيات 

الصحافة مثل التوازن والموضوعية والصدق.
وأكّدت الدكتورة سالي حمّود أستاذة جامعية 

وخبيرة في الإعلام والذّكاء الاصطناعي، حتمية 
التطور، وأنّ هذا التطور مستمر ومتواصل في 
كل المجالات وليست في مجال الصحافة فقط 
خاصة مع ظهور تقنيات الــذّكاء الاصطناعي 
فقــط، ومن الممكــن ظهــور أدوات جديدة 
مستقبلً، مشــدّدة على أهمية الاستفادة من 

تقنيات الذّكاء الاصطناعي في الصحافة.
وبينــت أنّ الــذّكاء الاصطناعــي لــن يكون 
أكــر ذكاءً من الذّكاء الإنســاني الذي يتســم 
بالمرونة والإبداع، كما أنّ الإنســان نفسه هو 
مــن أوجد الذّكاء الاصطناعي، مشــرةً إلى أنّ 
بعض المؤسســات الإعلامية بدأت باستخدام 
الروبوتــات في تقديم نشرات الأخبــار إلا أنّ 
عمــل الروبوتــات ســيكون مرتبطًــا بجانب 
إنساني، كما ستواجه هذه المؤسسات إشكالات 
عدم قدرة هــذه الروبوتات على التفاعل مع 

البرامج الحوارية وغيرها مثل الإنسان.
وقالت مدرين بنــت خميس المكتومية نائب 
رئيــس تحريــر جريــدة الرؤية إنّــه بقدر ما 

ر التقنيات  فَرضــتْ السرعــة الهائلة في تطــوُّ
والتكنولوجيــا من حولنا مــن مخاوف اندثار 
بعض المهن، وتعرُّض مزاوليها لخطر الانضمام 
لطابــور الباحثــن عن عمل، وُجــدت حاجة 
ر والحذو نحو اعتماد  ة لمواكبة هذا التطوُّ مُلحَّ
وتبنِّــي أنماط أكثر قــدرة على مُســايرة هذا 
الواقع الجديد. وبينت أنَّ البرمجيات الجديدة 
لم تكــن لتكــون اليوم بــدون الإنســان؛ بل 
وستظل هذه الآلات والبرمجيات بحاجة لهذا 
الإنســان من أجل أن تظل عــى قيد الحياة؛ 
الأمر الــذي يُقلل نوعًا ما مــن فكرة انقراض 
مهــن أو فقــدان شــاغليها لوظائفهم، حيث 
إنَّ الأمــر اليوم مجرَّد إعــادة ترتيب للأوراق، 
ا أمام الأجيال الحالية  وحافز وتحدٍّ صعب جدًّ
للتســلُّح بالمعارف التي يفرضهــا هذا الواقع 

متسارع الخُطى.
وترى المكتوميــة أنّ تقنيات أو ثــورة الذّكاء 
الاصطناعــي والطفــرة الهائلة مــن حولنا، لا 
تدعــو للخوف من المســتقبل، بقدر ما تدعو 
قــة وشــاملة في كيفية  لإعــادة تفكــر معمَّ
الاســتفادة من هذا الثراء التقني الواعد الذي 
صنعتــه أفكار وأيادي البــر لمواكبته والبناء 
عليــه من أجــل تطويــر مــؤشرات الأداء في 
قطاع الإعــام. وأضافت: »يجب علينا بصفتنا 
صحفيــن وإعلاميين ألا نتوقــف مجددًا عند 
المخاوف فقط، كما حدث حينما بدأ مصطلح 
’الإعلام الرقمي‘ يقدم نفســه على أنه البديل 
القادم وفرس الرهان الرابح في معادلة الانتشار 
والتأثير للآلة الإعلامية، وظلت وسائل الإعلام 
التقليدية تراوح مكانها ســوى عدد قليل بدأ 
ا لحتمية التطوير«. وأكّدت  ينتبه متأخراً جــدًّ
على أنَّ الإعلام كقطاع سيظل باقيًا، والإعلاميين 
ين لرسالة ومهنية هذا القطاع سيظلون  كمُسيِّ
هم دائمًا المشاعل المتقدة بالشغف، ولكن إذا 
أردنــا البقاء فعلا وليس مُجرد شــعارات، فلا 
ر بشكل قياسي حتى  مجال إلا بالعمل والتطوُّ
ا »صراع  نكافئ هذا الواقع الجديــد.. إنه حقًّ
البقاء«. من جانبه قال ســمير النمري إعلامي 
وصحفي بشبكة الجزيرة الإعلامية إنّه لا يمكن 

القول إن الصحافة التقليدية قد انتهت بهذه 
الطريقــة البســيطة ولكن نحن أمــام تحوّل 
شــامل في طريقة التقديــم للجمهور وكذلك 

التعامل مع المحتوى الرقمي. 
وذكر أنّ الروبوت يمكن أن يحلّ محل الإنسان 
في بعض الوظائف الصحفية لاســيما في كتابة 
الأخبار ونشرها بشــكل آلي وصناعة القصص 
الرقميــة وأعمال الجرافيــك والمونتاج وجمع 
البيانــات وتحليلهــا ولكن مــن المهم معرفة 
أنّ البــر لديهــم إمكانــات هائلــة في فهم 
بيئتهم الإنســانية ويتمتعون بمهارات الإبداع 
والتعاطــف والتفكير النقــدي التي يفتقدها 
الروبــوت. وأفــاد بــأنّ الروبــوت قــد يُهدد 
ملايــن من العاملين في المؤسســات الصحفية 
والإعلاميــة في العــالم ولذلــك نحــن بحاجة 
لتوفير منظومــة تدريبية وتأهيلية للصحفيين 
لتقديــم صحافة عميقة وذات طابع إنســاني 
تتجــاوز قــدرة الروبــوت. وأوضــح أنّ تأثير 
الــذّكاء الاصطناعي على الجوانــب الأخلاقية 
في العمل الصحفــي »قد يكون كبيراً جدًا« في 
حال كان الصحفي »غافلً عن استذكار ميثاق 
العمل الصحفي«، فقد يقوم بعض الصحفيين 
في نســب محتوى مؤلف عن طريــق الذّكاء 
الاصطناعــي لأنفســهم، وهو مــا يدخلهم في 

خانة الانتحال والسرقة الأدبية.
وفي السياق ذاته، قالت الصحفية أفراح الشيخ 
بوكالــة الأنباء البحرينية إنّ اســتخدام الذّكاء 
الاصطناعي يُسهم في تطوير العمل الصحفي؛ 
حيــث إنــه يعمل عــى إدخــال العديد من 
التحســينات عبر استخدام العديد من البرامج 
التي تخدم العمــل الصحفي في تطوير عمله 
وتقنينه بما يتناســب مع تطور العصر، ويُكّن 
الصحفي والإعلامي من البقاء في ساحة العمل 
الصحفــي في ظــل التنافس الكبــر في تقديم 
المحتــوى الإعلامــي. وأشــارت إلى أنه يمكن 
للصحفي تطويع تقنيــات الذّكاء الاصطناعي 
تُكّنه من إنتاج محتوى مرئي للقصص الخبرية 
مــع التأكيــد على أهميــة مراعــاة الجوانب 

الأخلاقية في هذا الإطار.

أكاديميون وصحفيون: الذكاء الاصطناعي في الإعلام »سلاح ذو حدين«.. والمحتوى الجيد يفرض نفسه
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مسقط- الرؤية

يرعى اليوم معــالي الدكتور عبدالله 
بن نــاصر الحــراصي وزيــر الإعلام، 
افتتــاح أعمال نــدوة مجالس أولياء 
الأمــور »شراكــة مجتمعيــة وأدوار 
رياديــة في التعليم«، التــي تنظمها 
وزارة التربيــة والتعليــم على مدار 
يومين، وذلــك بالقاعة الكبرى بمركز 

عمان للمؤتمرات والمعارض.
ويشــارك في النــدوة أكــر من 580 
مشــاركًا مــن مختلــف محافظات 
ســلطنة عمان، وبحضــور عدد من 
أصحاب المعالي والسعادة المحافظين 
والولاة ورؤساء مجالس أولياء الأمور 
ونوابهم بمختلف الولايات، ورؤســاء 

مجالــس أوليــاء الأمــور بالمــدارس 
ونوابهــم،  والخاصــة  الحكوميــة 
وممثلين  الخاصة،  التربيــة  ومدارس 
والخاصة،  الحكومية  المؤسسات  من 
المــدني،  المجتمــع  ومؤسســات 
والخاصة،  الحكوميــة  والجامعــات 
وجمعيات المــرآة العمانية والأندية 

الرياضية.
وتفتتح أعمال الندوة بكلمة الوزارة 
ثم عرض فيلم وثائقي، يعقبه كلمة 
مجالــس أوليــاء الأمــور، وأوبريت 
مسرحــي بعنوان »مــن أجل شراكة 
مجتمعية«، يلي ذلك تدشين الهوية 

البصرية لمجالس أولياء الأمور.
وقــال الدكتور ســليمان بن عبدالله 
الجامــودي المدير العــام للمديرية 

بالوزارة  التربــوي  لــإشراف  العامة 
المنظمة  الرئيســية  اللجنــة  ورئيس 
للنــدوة، إن تنفيــذ الــوزارة  لهذه 
النــدوة يــأتي انطلاقـًـا مــن أهمية 
مجالس أولياء الأمور لتحقيق أهداف 
التعليم المنشــودة؛ لتمكين مجالس 
أوليــاء الأمور بمســتوياتها المختلفة  
من الوصول إلى أفضل الممارسات في 
تفعيل أدوارها، وتعزيز التواصل بين 
المــدارس والمجتمع، وتعزيز التكامل 
والمجتمع  المــدرسي  المجتمــع  بــن 
المحلي بمختلــف مؤسســاته، وبناء 
الاتجاهــات الإيجابية نحــو أهمية 
التكاتــف والشراكــة المجتمعيــة في 
العملية التربويــة، إضافة إلى إطلاع 
رؤساء وأعضاء مجالس أولياء الأمور 

عــى أفضــل الممارســات العالميــة 
والمحليــة في تفعيل مجالــس أولياء 
الأمــور، وتوفــر مســاحة للتواصل 
المباشر وبناء الشراكات والتكامل بين 

مجالس أولياء الأمور في السلطنة.
للنــدوة  الأول  اليــوم  أن  وأضــاف 
ســيتضمن عقــد 3 جلســات، وتأتي 
الأولى بعنوان: مجالس أولياء الأمور 
والأدوار الفاعلــة لتعزيــز الشراكــة 
المجتمعيــة: تجارب ونمــاذج رائدة، 
ويتــم خلالها تقديــم 3 أوراق عمل 
وهي: مجالس أولياء الأمور والأدوار 
الفاعلة لتعزيــز الشراكة المجتمعية: 
تجــارب ونمــاذج رائــدة - تجــارب 
ونمــاذج دوليــة في تفعيــل مجالس 
أوليــاء الأمور والشراكــة المجتمعية 

- تجــارب ونمــاذج محلية في تفعيل 
مجالــس أوليــاء الأمــور والشراكــة 

المجتمعية«.
وتــأتي الجلســة الحواريــة الثانيــة 
بعنوان: التواصل المجتمعي من أجل 
تعزيــز التعلم والتعليم: الأســاليب 
ومتطلبات الفاعلية، وتتضمن تقديم 
ورقتــي عمل الأولى بعنوان التواصل 
المجتمعــي مــع المدرســة: الأهمية 
والأساليب، والثانية بعنوان التواصل 
المجتمعــي الموجــه نحــو التعلــم 

والتعليم الفاعل.
ورقــة  الثالثــة  الجلســة  وتتنــاول 
عمــل حــول »اســراتيجية التعاون 
والشراكة بين وزارة التربية والتعليم 

ومؤسسات القطاع الخاص«.

بمشاركة 580 من مختلف المحافظات

الحراصي يفتتح اليوم »ندوة مجالس أولياء الأمور«.. و3 جلسات حوارية لتمكين الشراكة المجتمعية في التعليم

استعراض خطط التحول الرقمي في شمال الشرقيةتسليط الضوء على تسهيلات »التأمينات« في »منتدى رواد الأعمال«
مسقط- الرؤية

للتأمينــات  العامــة  الهيئــة  تشــارك 
الاجتماعيــة في الــدورة الخامســة مــن 
منتدى رواد الأعمال الــذي يقام بعنوان 
»معًا لتعزيز النمو الاقتصادي«، بالتعاون 
مــع وزارة العمــل وفــرع غرفــة تجارة 
وصناعة عُمان بمحافظة جنوب الشرقية، 
وبالشراكة الاســراتيجية مع هيئة تنمية 
المؤسســات الصغيرة والمتوسطة وجامعة 
بصــور  التطبيقيــة  والعلــوم  التقنيــة 

والجهات ذات الاختصاص.
جاءت مشاركة التأمينات الاجتماعية من 
خلال الحلقة النقاشــية التي شــارك فيها 
محمد الســيابي مدير فــرع الهيئة بصور 
المكلــف، حول نظــام العمانيين العاملين 
لحســابهم الخاص ومن في حكمهم، وما 

يقدمه النظام من امتيازات وتســهيلات 
لــرواد الأعــال وللمؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة. ويهدف المنتدى إلى تثقيف 
الشــباب الراغبــن في بدء رحلــة ريادة 

الأعــال باعتبارها فرصة عمــل واعدة، 
بالإضافة إلى الأعمال الحرة التي من شأنها 
أن تلعــب دورا مهما في النمو والإنتاجية 

وتعزيز الاقتصاد في سلطنة عُمان.

إبراء- وليد بن خلفان الحسني

عقــد فريــق إدارة التحول الرقمــي بلجنة 
التحول الرقمي في محافظة شــال الشرقية، 
اجتماعه الثاني لهذا العام، برئاســة الدكتور 
يحيى بــن محمد البوســعيدي المدير العام 
للشــؤون الإداريــة والماليــة، وذلك بمكتب 

المحافظ وبحضور أعضاء الفريق.
واســتعرض الفريــق خلال اجتماعــه عددًا 

مــن الموضوعــات المدرجــة ضِمْــن جدول 
الأعــال، مثــل خطــط التحــول الرقمــي 
المقترحة  والحلــول  والتحديات  بالمحافظــة 
لمعالجتهــا، والمبادرات والأنشــطة والحلول 
الرقمية الجــاري تنفيذهــا، وتحديد المهام 

والمسؤوليات لفرق العمل. 
وقــال الدكتــور يحيــى البوســعيدي مدير 
عــام الشــؤون الإداريــة والماليــة، إن مــن 
أبــرز النتائــج المتوقعــة لبرنامــج التحــول 

الرقمي ضمان تطبيق السياســات والمعايير 
الوطنيــة ذات العلاقــة بتقنيــة المعلومات 
والتحــول الرقمــي، والابتــكار والإبــداع في 
تبنــي وتطبيــق الحلول الرقميــة الذكية في 
المحافظــة، وإنجاز المعاملات وتبســيطها في 
محافظة شمال الشرقية، والدقة في البيانات 
وتمكين التخطيط، والأمان والشــفافية ورضا 
الحكوميــة  الخدمــات  عــن  المســتفيدين 

وتحسين بيئة العمل.

د. عبدالله الحراصي



مسقط- الرؤية

عقــد المجلس الفني لرؤســاء هيئات وأجهزة 
التقييــس لدول مجلس التعاون لدول الخليج 
العربيــة، اجتماعه الخامس بســلطنة عمان 
برئاســة ســعادة الدكتــور صالح بن ســعيد 
مســن وكيل وزارة التجارة والصناعة للتجارة 
والصناعة، وبحضور ســعادة سعود بن ناصر 
الخصيبــي رئيس هيئة التقييس لدول مجلس 

التعاون.
ويســتعرض المجلس في اجتماعه خلال يومين 
مجموعة مــن الموضوعــات أبرزهــا اعتماد 
مشــاريع المواصفات القياسية واللوائح الفنية 
الخليجيــة وتعديلاتها، والخطة الاســراتيجية 

لهيئة التقييس للفترة )2021-2025(م.
وأشاد ســعادة الدكتور صالح بن سعيد مسن 

بمسيرة عمل المجلس الفني وما يحققه لتعزيز 
العمل الخليجي المشترك، مضيفا أن استشعار 

المجلس الفني لحجــم التحديات التي تواجه 
العمل الخليجي هــو حجر الزاوية التي يبنى 

عليهــا النجاحات، وأن ســلطنة عمان تحرص 
على اســتمرار النجاحات واســتكمال المسيرة 
للمجلس الفنــي، وأن تتســم المرحلة بنفس 
المسارات التوافقية مع تحقيق تقدم ملحوظ 
وإيجابي في العمل الخليجي المشترك والتغلب 
على التحديات. كما استعرض اجتماع المجلس 
الفنــي للهيئــة والمكــون من رؤســاء أجهزة 
التقييــس الوطنية بالدول الأعضــاء، التقرير 
الموحد لســر أعمال اللجان الفنية الخليجية 
للمواصفــات، وموضــوع أدلــة العمل الفني 
للمواصفــات، وتقييــم أداء اللجــان الفنيــة 
الخليجيــة لعــام 2020م. وناقــش الاجتماع 
أيضــا مشــاريع التعــاون المشــركة لتعزيز 
خدمات تقويم المطابقــة مع الدول الأعضاء، 

وآلية مشــاركة الأطراف المعنية بالتقييس في 
اجتماعات المجلس الفني، كما تم التطرق الي 
اســتخدام منظومة شــارة المطابقة الخليجية 

كخيار بديل عن علامة الجودة الخليجية.
يشــار إلى أن هيئــة التقييس لــدول مجلس 
التعاون تمارس نشــاطها في مجالات التقييس 
المختلفة على مســتوى دول المجلس، وتهدف 
إلى توحيد أنشطة التقييس المختلفة ومتابعة 
تطبيقها والالتزام بها بالتعاون والتنســيق مع 
أجهزة التقييس بالدول الأعضاء، وبما يســاهم 
في تنميــة التجــارة بينها، وحماية المســتهلك 
والبيئة والصحة العامة، وتشــجيع الصناعات 
والمنتجات الخليجية بما يحقق دعم الاقتصاد 

الخليجي.

اعتماد مشاريع المواصفات القياسية بدول »التعاون«.. وعُمان تؤكد حرصها على نجاح العمل الخليجي المشترك
متابعاتمتابعات الأربعاء ١٢ من شوال 1444 هـ الموافق ٣ مايو 2023م - العدد رقم ٣٥٩٥ اقت�صاداقت�صاد0606

مسقط- العُمانية

اســتقبلت ســعادة حليمة بنت راشد الزرعية 
رئيســة هيئــة تنميــة المؤسســات الصغــرة 
والمتوســطة، وفد خبراء المرصد العالمي لريادة 
الأعــال؛ للاطلاع على جهــود الهيئة والتعرف 
عــى جوانــب الدعــم والتســهيلات والبرامج 
المقدمــة لضــان اســتدامة نمو المؤسســات 
الصغيرة والمتوسطة. وتمَّ خلال اللقاء استعراض 
توجهــات هيئة تنميــة المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة الاستراتيجية، والمســتهدفات التي 
تســعى لتحقيقهــا هــذا العــام، وخدماتهــا 

ومبادراتهــا المنفــذة والقائمــة لدعــم وتمكين 
المؤسســات الصغــرة والمتوســطة، كالبرامــج 
واللوائــح  الأعــال،  وحاضنــات  التمويليــة 
منظومــة  وتطويــر  المنظمــة،  والتشريعــات 
الشركات الناشئة القائمة على التقنية والابتكار. 
كــا تــم التطــرق إلى المســتهدفات المتمثلة 
بزيادة المســاهمة في الناتــج المحلي الإجمالي، 
ورفع إســهام المؤسســات الصغيرة والمتوسطة 
في إجمالي قيمــة الصادرات غير النفطية، ورفع 
مؤشرات ريادة الأعمال ومستهدفات الهيئة في 
ســبيل تحقيق »رؤية عُمان 2040«، والتعرف 
على برنامج الشركات الناشئة العُمانية الواعدة. 

بعد ذلك، قام وفد خبراء المرصد العالمي لريادة 
الأعــال بجولــة تعريفيــة في حاضنة الأعمال 
بمقــر ديوان عام الهيئة بمســقط، ولقاء ممثلي 
المؤسســات المحتضنة والتعرف على خدماتهم 
ومنتجاتهم. ويُعد مؤشر المرصد العالمي لريادة 
الأعمال من المــؤشرات العالمية ذات الاهتمام، 
ويشــمل 51 دولة حتى الآن تشــارك في رصد 
ونشر التقاريــر الوطنية والعالمية لقطاع ريادة 
الأعمال، حيث تقــدم الإحصائيات والتحليلات 
قــراءة دقيقــة للتغيرات في منظومــات ريادة 
الأعــال، وترصــد المؤثــرات وتتوقــع النتائج 

المحتملة لمستقبل الأعمال. 

وفد »المرصد العالمي« يطلع على التجربة العُمانية في دعم ريادة الأعمال

مسقط- الرؤية

شاركت ســلطنة عمان ممثلة بالهيئة العامة 
لسوق المال، في الاجتماع السابع عشر لمجلس 
اتحاد هيئات الأوراق المالية العربية، المنعقد 
في مدينة الرياض بالمملكة العربية السعودية، 
وترأس وفد السلطنة ســعادة الشيخ عبدالله 

بن سالم السالمي الرئيس التنفيذي للهيئة.
وجاء انعقاد الاجتماع في إطار الجهود المبذولة 
بــن الــدول الأعضــاء لتعزيز ســبل التعاون 
التشريعــي والتنظيمي  للارتقــاء بالمســتوى 
لأســواق الأوراق الماليــة العربيــة بما يحقق 
العدالة والكفــاءة والشــفافية، والعمل على 
توحيد الجهود للوصول إلى مســتويات فعالة 
للرقابة على المعاملات في الأســواق إلى جانب 
بحــث آلية مواجهــة التحديــات والمتغيرات 
والمستجدات على الساحة الإقليمية والدولية.

وأشــار ســعادة الشــيخ عبداللــه بن ســالم 
الســالمي في كلمته إلى التطــورات والأحداث 

التي شــهدها عام 2022 والتي انعكست على 
أداء أســواق المال العالمية التي تأثرت بسبب 
المتغيرات الجيوسياســية الناجمة عن الحرب 
الروسية الأوكرانية، وانعكاساتها على مختلف 
الاقتصــادات العالميــة، وكذلك اســتمرار آثار 

الأزمة الناجمة عن تفشي فيروس كورونا. 
وقال في تصريح له: »تمكنــت هيئات الرقابة 
العربيــة خــال عــام 2022 وبالتعــاون مع 
الأســواق المالية والحكومات من تجاوز تأثير 
تداعيــات المتغيرات والأزمــات المختلفة على 
الأســواق المالية، واســتمرت خلال عام 2022 
في تحقيق إنجــازات هامة بمجــالات الرقابة 
وتحديــث التشريعــات والتنظيــم والإنفاذ، 
ووضع الأطر والآليات المناسبة لتعزيز قدراتها 
الرقابيــة وتطوير قواعد الشــفافية والإفصاح 
والحوكمة والتعليــم والتوعية، وذلك لضمان 
اســتقرار وتوازن الأسواق المالية، كما حرصت 
الهيئات الأعضاء بالاتحاد على التقدم بخطوات 
ملموســة في مجــالات التطويــر والتحديث 

وتنمية المهــارات والارتقــاء بالأنظمة المالية 
التــي تحكم أعمالهــا بما ينســجم مع أفضل 
الممارســات والمعايير الدوليــة، وكذلك اتخاذ 
التدابير اللازمة لتشجيع استخدام التكنولوجيا 

المالية الحديثة بما يخدم أسواق رأس المال«.
وناقش المجلس التقرير السنوي للاتحاد لعام 
2022 وأهــم الإنجازات التــي تحققت خلال 
العام الثاني للخطة الاستراتيجية 2025-2021، 
إلى جانب دراســة واقع التمويل للمشــاريع 

متناهية الصغر. 
كما اطلع المجلس على دراسة قواعد ومبادئ 
الاســتدامة بالأســواق المالية غــر المصرفية، 
بالإضافــة إلى إصدار وثيقة استرشــادية حول 
حقوق المستثمر، وتم خلال الاجتماع مناقشة 
إصدار مبادئ استرشــادية حول اســتخدامات 
الــذكاء الاصطناعــي والتعلــم الآلي، وطــرح 
موضــوع التوقيع عــى مذكــرة التفاهم مع 
المعهــد المعتمد لــأوراق المالية والاســتثمار 

.)CISI(

صور- الرؤية

انطلقــت أمس بمقر جامعــة التقنية والعلوم 
التطبيقيــة في صور، أعــال المنتدى الخامس 
لــرواد الأعمال والــذي تنظمــه وزارة العمل 
بالتعــاون مع فرع غرفة تجارة وصناعة عمان 
بمحافظــة جنــوب الشرقية وشركــة الأصايل 
للمؤتمرات، وبالشراكة الإســراتيجية مع هيئة 
تنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة وجامعة 
التقنية والعلوم التطبيقية، وذلك تحت رعاية 
صاحب الســمو الســيد محمد بن ثويني آل 

سعيد.
وتضمن المنتدى الذي يســتمر ليومين، كلمة 
افتتاحية لجامعة التقنيــة والعلوم التطبيقية 
وكلمــة اللجنة المنظمة، كــا قدم عبدالعزيز 
بن ســعيد الريسي نائب رئيــس هيئة تنمية 
لتنميــة  والمتوســطة  الصغــرة  المؤسســات 
جلســة  والمتوســطة  الصغــرة  المؤسســات 
افتتاحية بعنوان “دور ريادة الأعمال في دعم 
التنمية الاقتصادية لســلطنة عمان”، بالإضافة 

إلى تكريم المتحدثين والجهات المشاركة.

واشــتملت الفعاليــات على افتتــاح المعرض 
المصاحب، كما تم اســتعراض مشاريع وأفكار 
طلابية ومؤسســية رائدة ومتميزة، إذ تضمن 
اليوم الأول جلسة عمل رئيسية بعنوان “دور 
غرفة تجارة وصناعة عمان في دعم المؤسسات 
الصغيرة والمتوســطة” قدمها حسين الحراصي 
القائم بأعمال مدير دائرة المؤسسات الصغيرة 
والمتوســطة بغرفــة تجــارة وصناعــة عمان، 
وحلقة نقاشــية سلطت الضوء على الخدمات 
الإلكترونيــة للجهــات ذات الاختصاص لرواد 

الأعمال بمشاركة عدة جهات حكومية. 
ويســتعرض المنتدى قصصًــا ناجحة وملهمة 
لــرواد أعمال بارزيــن في ســلطنة عمان من 
خلال جلسة  حوارية مع المشاركين، كما سيتم 
اســتعراض عدة مواضيع متنوعة يشارك فيها 
كل من: الدكتور أحمد البناء الرئيس التنفيذي 
لمجموعــة أورجين الذي يقــدم ورقة بعنوان 
“الاتجاهــات الحديثــة في ريــادة الأعمال”، 
في حين تقدم ســميرة المعمريــة محاضر أول 
بكليــة الاقتصــاد وإدارة الأعــال بجامعــة 
التقنيــة والعلــوم التطبيقيــة ورقــة بعنوان 

“دور دراســة الجــدوى كأداة تقييم للأفكار 
التجارية الناجحة وتعزيزها بأدوات التسويق 
الإلكــروني”، بعــد ذلــك يقــدم عبدالعزيز 
المخينــي مدير عام الشــؤون الإدارية والمالية 
بجهاز الضرائــب ورقة بعنــوان “الضريبة في 
ســلطنة عمان”، يليه المهندس محمد الفليتي 
أخصــائي الدعــم والمتابعــة بالأمانــة العامة 
لمجلــس المناقصــات ليقــدم ورقــة بعنوان 
“مناقصات المؤسســات الصغيرة والمتوسطة”، 
وتختتم الجلسة المحامية والمستشارة القانونية 
خلود الخضورية  بورقة عمل بعنوان “قانون 

الأعمال التجارية في سلطنة عمان”.
وتشــارك عــدة جهــات حكوميــة وخاصــة 
والمؤسســات الداعمــة والممولــة في حلقــة 
نقاشــية، مثــل منها هيئة تنمية المؤسســات 
الابتــكار  أكاديميــة  والمتوســطة،  الصغــرة 
الصناعــي، غرفة تجارة وصناعــة عمان، بنك 
التنميــة العــاني، هيئــة تنمية المؤسســات 

الصغيرة والمتوسطة.
وتختتــم أعمال المنتــدى بتوصيــات اللجنة 

العلمية والمشاركين.

»سوق المال«: البورصات العربية تحقق 
إنجازات ملموسة رغم التحديات العالمية

استعراض النماذج الشبابية الناجحة في »منتدى رواد الأعمال« بجنوب الشرقية
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صلالة- الرؤية

احتفلت بلدية ظفار باليوم العالمي 
للعمال- الذي يوافق الأول من مايو 
من كل عام- حيث جرى تكريم أكثر 
من 500 عامل من مختلف الدوائر 
والأقســام من العاملين في قطاعات 
الصحية،  العامة، والشؤون  النظافة 
والشــؤون الفنية، والطرق والإنارة، 
والصيانة، والخدمات العامة، وذلك 
بمشــاركة رئيس البلدية وعدد من 

المسؤولين.
ويــأتي الحفل تقديــراً لدور العمال 

البارز وعطائهم المستمر في قطاعات 
الاحتفال  واشــتمل  البلدي.  العمل 
على تكريم عدد من العمال، وتناول 
وجبة الغداء مع عدد من المسؤولين 
لجهودهــم  تحفيــزاً  البلديــة  في 
وتقديراً لأعمالهــم. وأعرب العمال 
لبلدية  عــن شــكرهم وامتنانهــم 
ظفار لاهتمامها بمراعاة احتياجاتهم 
مؤكدين على ســعادتهم بالعمل في 
ســلطنة عمان ومقدرين ما يلاقونه 
مــن تقدير واحترام مــن المواطنين 
بشكل عام ومن بلدية ظفار بشكل 

خاص.

خصب- الرؤية

تحتفل »نمــاء لخدمات المياه« اليوم الأربعاء، 
بتدشــن منظومة اســتدامة خدمــة المياه في 
محافظــة مســندم؛ وذلــك ضمــن منظومة 
المشاريع التنموية والاستراتيجية التي تنفذها 
الشركــة. ويرعى حفل الافتتاح معالي الســيد 
إبراهيــم بــن ســعيد البوســعيدي محافظ 
مســندم، بحضور عدد من أصحاب والسعادة 
والإدارة التنفيذيــة للشركــة؛ حيــث ســيقام 
الاحتفــال بفنــدق خصــب بولايــة خصب. 

وبلغــت التكلفة الإجمالي لمشــاريع منظومة 
المياه بمحافظة مسندم 24 مليون ريال عماني، 
وسيســتفيد من المشاريع التي سيتم تدشينها 
المواطنــون والمقيمــون في ولايــات محافظة 
مســندم إضافــة الى الجزر والقــرى البحرية 
بمحافظــة مســندم. وتشــمل المنظومة، التي 
ســيتم تدشينها، مشاريعَ لاســتدامة الخدمة؛ 
حيث سيتم تدشــن مشروع تزويد المياه عبر 
الســفن لـ70 قريــة بحرية، وكذاك تدشــن 
محطة تحلية الميــاه بولاية خصب وعدد من 

وحدات التحلية بمحافظة مسندم.

ال« م 500 عامل في الاحتفال بـ»يوم العُمَّ بلدية ظفار تكرِّ بتكلفة 24 مليون ريال.. تدشين منظومة 
استدامة خدمة المياه في مسندم
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

سياحة طوال العام
أنعمَ اللهُ عــى بلادنا بطبيعة خلابة جعلتها 
وجهة ســياحية مُميزة طوال العــام، لتنمو 
معــدلات إقبــال الســائحين عــى مختلف 
الأماكــن الســياحية عاما بعد عــام، في ظل 
الاهتمام الحكومــي بهذه المقدرات والعمل 
على اســتغلال وتطويــر المواقــع الطبيعية 

وخصوصا في محافظة ظفار.
وتشــكل محافظــة ظفــار رافــدًا ســياحيًا 
واقتصاديـًـا مهمًًا خلال المواســم الســياحية 

المختلفــة، خاصــةً في موســمي الخريــف 
والصرب، كما أن المشاريع التي يتم تنفيذها 
ستشــكل نقلــة إضافيــة لتنميــة اقتصــاد 

المحافظة، وتنشيط قطاع الأعمال بها.
ولا يقتصر اهتمام حكومتنا الرشيدة بمحافظة 
ظفار فقط، بل تشــهد مختلــف محافظاتنا 
اهتماما كبيرا لتنشيط قطاع السياحة وجذب 
العديد من الزائرين للاستمتاع بما نمتلكه من 

مزارات تراثية وحضارية.

ومــع إعــان وزارة الــراث والســياحة عن 
إنجاز 4 مشــاريع سياحية في محافظة ظفار 
بتكلفة اســتثمارية تبلغ أكــر من 3 ملايين 
ريال عماني، فإنَّ مــن المتوقع أن تعود هذه 
المشــاريع بمزيد من النمو في قطاع السياحة 
بشكل خاص، ومجال ريادة الأعمال وتطوير 
الخدمات بشكل عام، لتعمل هذه المشاريع 
على تعزيز مقومات المحافظة لتكون وجهة 

سياحية على مدار العام.

إنَّ الســياحة في عُــان لا تقتــر على 
نشــاط معين وفقــط؛ بل تتنــوع أنواع 
الســياحة فيها مثل ســياحة المغامرات 
واستكشاف الطبيعة والشواطئ الخلابة 
الممتدة على مساحات شاسعة والسياحة 
الأثرية والتراثيــة والعلاجية، مما يجعلنا 
مــن أفضــل الوجهــات لــدى محبــي 
استكشــاف الطبيعة والتعرف على كرم 

الضيافة العُمانية. 

أن تكون إنسانًا.. أو شيئًا آخر!

ــلطاني الحكيم، الذي  إنَّ المرســوم السُّ
صــدر مُؤخــراً وســمح بالــزواج مــن 
الأجانب دون قيود، جاء ليخدم مصلحة 
فئــة من هــذا المجتمع مُضطــرة إليه، 
وفي نفــس الوقت يعُطــي دفعة كبيرة 
في حريــة المواطن، وذلــك باختيار من 
يشــاركه مســرة حياته، وهذا أمر جيد 
إن حكّم المواطن العقل في الاختيار، ولم 
يــراعِ مصلحته الفردية وحســب، وإنما 
وضع في الاعتبار، أن ذلك سيكون ضمن 
الضوابــط الخاصة للمجتمــع العُماني، 
وهــذه الثقة التي أعُطيــت له، بحيث 
يقوم هو نفســه بإدارة أموره بنفســه، 

دون ولاية من أحد عليه.
هــذا التفويض يكــون جيَّدا بالنســبة 
للإنســان العاقل السّــويْ، أما من كان 
به ســفه أو عته أو من ابتلُي بالسذاجة 
فهل يتُرك وشــأنه؟! فقد يكــون موئلًًا 
وصانعًا للمشــاكل لنفســه ولبلده عند 
ســوء التقديــر منــه في اتخــاذ القرار! 
فهــل يــرك يلقــي بنفســه في مهاوي 
الدهر؟! فســبحانه تعــالى يقر في كتابه 
العزيز بالقــول: }.. فإَِن كَانَ الَّذِي عَليَْهِ 
الحَْقُّ سَــفِيهًا أوَْ ضَعِيفًا أوَْ لا يسَْــتطَِيعُ 
أنَ يُُمـِـلَّ هُوَ فلَيُْمْلِــلْ وَليُِّــهُ بِالعَْدْلِ..{ 
]ســورة البقرة: جــزء من الآيــة 282[ 
إذن؛ فــإنَّ القــرآن الكريــم، قد أعطى 
حُكمًًا بــأن هناك بين خلق الله من هو 
ليس بســويّ، ويحتاج أن يكون له ولي 
بالعدل، فهل تكــون عائلته ولية عليه؟ 
أو تكون الحكومة هي من تقوم بذلك؟ 
لذلك ينبغي ألاّ تكــون الحرّية مطلقة 

للجميع في كل الأحوال.
لأنَّ القرار هنا لا يشبه قرار امتلاك منزل 
أو سيارة أو أي شيء آخر من المنقولات، 
فكل مــا هو متوقع منــه في مثل هذه 
الحالات، ديــن مالي قد يقع على المالك 
وحده، وفي أسوأ الحالات، أن يعجز عن 
السداد والدفع، فيخسر المشتري الشيء 
الذي اشــراه، وقد يترتب على المشتري 
عقوبة إلزامية، قد تورثّه السجن لبضع 
ســنوات، وهنا يتضرر الفرد ولا يتضرر 

المجتمع. 
أما الزواج غير المســؤول، أكان من ذكر 
أو أنثــى، فإنه ســوف يترتب على ذلك 
سلسلة من المشاكل في حالة فشل هذا 
الزواج. فعلى ســبيل المثال؛ سينتح عنه 
خلخلة في النسيج الاجتماعي؛ فالمجتمع 
العُماني ســار وعــر تاريخــه الطويل، 
فقد ســار عــى نمــط مألوف لــه من 
القيم والأخــاق والضوابط الاجتماعية 
المعروفــة، فقــد صانتــه مــن الغلــو 
والشطط على الدوام، وسوف ينتج عنه 
تفكك في قيمه الحميدة، وذلك إن خرج 
الأبناء من نتاج هذا الزواج الاســتثنائي 
عن المســار المألوف، والمتعــارف عليه 
وطنيًــا، علمًًا بأن هنــاك ظواهر بدأت 
تطرأ على ســلوكيات المجتمــع، نتيجة 
للمؤثرات الخارجيــة، فكيف وإذا صار 
النصف الأهم من الأسرة يحمل في ذاته 

هذه الفوارق الكبيرة؟! 
لذلك فإن يضبط الطرف العُماني معيار 
تربية الأبناء على نواميس قيمنا الوطنية 
الراسخة، وخاصة إذا كانت الزوجة من 
قــوم بعيدين عــن عاداتنــا وتقاليدنا، 
ولكــن إذا حصل طــاق أو حتى مجرد 
فِــراق مؤقــت، واصطحبــت تلك الأم 
الأبناء معها لصغر سنهم، فسوف تكون 
التربية على ما تربتّ هي عليه، أو على 
نظــام مجتمــع أهلها، وقــد تكون غير 
مسلمة، فسوف تنشئهم على دينها، أو 

عقيدتها أيما كانت تلك العقيدة. 
وفي حالة أن يكون الزوج غير عُماني، فقد 
يهجــر زوجته وأولاده لأتفه الأســباب، 
ويغادر البلاد إلى أية جهة كانت، بطلاق 
أو بدون طــاق، وســيبقى الأبناء عبئاً 

على الزوجة العُمانية، أو على الحكومة 
العُمانية، وأنا لي خبرة في تلك المشــاكل 
من خلال عملي الســابق، يوم كنت في 
الوظيفة العامة. وقــد يتضرر المجتمع 
العُــاني من كــرة الأولاد الذين لا ولي 
لهم عــى أرض الوطن، ليتعهد تربيتهم 
والصرف عليهم، ويتحمّل مســؤوليتهم 
الأدبية والأخلاقية، والدولة لا تســتطيع 
منحهم الجنســية العُمانية، وذلك قبل 

بلوغهم السن القانوني.
إذن.. هناك أناس تحكمهم مشاعر فورة 
مــن العواطف والانفعــالات السريعة، 
الطمــع  دوافــع  تحكمــه  وبعضهــم 
الشــخصية، وهــذه سريعًا  والمصالــح 
مــا تنتهي بكــوارث لا تحمــد عقباها، 
وقد تكون الســلطنة قــد حلت بعض 
المشاكل، وذلك بإيجاد وثائق سفر تحل 
جزءًا مؤقتاً منها، وبعض الجوانب التي 
تحــدد هويــة »أولئك الأحــداث« من 
الزيجات المواطنات من وافدين، ولكن 
في دول خليجيــة أخرى هناك مشــاكل 
كثيرة وكبيرة عرفت بمشــاكل »البدون« 

وما تزال تتفاقم بمرور الوقت.
أمــا تأخر البعض عن الــزواج في بلدنا، 
فهو وضــع نتج عن الإربــاك في الحياة 
الاجتماعية من الطرفين، فهناك شــباب 
يفكــرون في ارتفــاع تكاليــف الزواج، 
نتيجة ســلوك البعض مســلك التباهي 
والتمادي، والتنافس في تكاليف الزواج، 
وبالنســبة للإنــاث الانشــغال بالعمل 
وبعضهن  الــذات،  تكويــن  ومحاولــة 
تمــادى ولي الأمر؛ إما في المهــر المرتفع 
الــذي يطلبه، وإمــا طمعًــا في رواتب 
البنات، ويمر الوقت وتجد البنت نفسها 

وقد طافها قطار الزواج.
وقــد اطلعت عــى دراســة نشرها في 
الواتساب الدكتور حمود النوفلي، وهو 
متخصص في عِلم الاجتماع، والدراسات 
الاجتماعيــة التخصصية، وهي دراســة 
شــاملة ووافيــة، فكم تمنيــت لو تقوم 
الدولة والمجتمــع بوضع هذا الموضوع 
تحت المجهر، ووضع الضوابط الأخلاقية 
الملزمــة للجميــع، لتــدارك الوقوع في 
كارثة الزواج الحُر، وذلك قبل أن تصبح 
النتائج هي الشــغل الشــاغل للجميع، 
نتيجة التهافت من الطرفين على الزواج 
من الخــارج، نعم في ذلــك إيجابيات.. 
ولكن له ســلبيات أكبر، وذلك أن تخلى 
البعض عن الالتزام بالمسؤولية الوطنية، 
لمــن تكــون نظرتهم قصــرة، ورغبتهم 

فقط في تحقيق نزوات وقتية.
وختامًــا.. أقــرح الآتي: أن يؤُمــر بفتح 
فــرع في التأمينــات الاجتماعية، وذلك 
لضــان الــزواج مــن الخــارج، ولنبدأ 
بحقوق الأنثى لأنها الأضعف- حســب 
اعتقادي- بحيث يوُدِع الأجنبي المتزوج 
من عُمانية مؤخر الزواج في هذا الفرع 
الجديد، ومبلغ آخر تقدره وزارة التنمية 
ر مدته، ومبلغ شهري  الاجتماعية، وتقدَّ
يضُاف إلى نفس البند، وذلك لرعاية الأم 
وأولادها في حالة مغــادرة الزوج للبلاد 
دون عودة أو الطلاق أو انقطاع العلاقة 
الزوجية لأي سبب آخر. وبالنسبة للذكر 
العُماني المتزوج من أجنبية، فعليه وضع 
المؤخــر من الصداق، ومبلغ آخر تقدره 
نفس الجهة، وقيمة تذكرة سفر للعودة 
النهائية للأنثى الأجنبية، وذلك بحسب 
بعد بلدها، وفي حالــة يتم عقد الزواج 
بشروط بلــد الزوجة، ويكــون مخالفًا 
للشريعة الإســامية، فعلى السلطنة ألا 
تلُزم نفســها بتنفيذه، وفي كلا الحالتين؛ 
يجب أن يعطى الأجنبي )إقامة طويلة( 
وألاّ يسُتعجل في منح الجنسية العُمانية 
لأي منهما، إلّّا إذا بلغ ســن الخمســن 
من العمر لضمان ثبات الحياة الزوجية 

واستمرارها.
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علي بن مسعود المعشني

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

لست ضد.. 
ولكن!

`` حمد بن سالم العلوي 

هــل من الممُكن لأحدنا أن يفقد إنســانيته كما لو 
فقد حقيبته على البســاط المتُحــرك في المطارات؟ 
وهل من المنطقي والمعقول أن أنسى إنسانيتي كما 

لو نسيت أن أحمل معي بطاقة هويتي؟
الجــواب وفــق نظريــة »علــم الكينونــة« هــو 
بالإيجاب! فوفقًا لهذه النظرية فإنَّ المستشــفيات 
على هذه الأرض والتي تشــهد- غالبًا- ولادة قرابة 
 ،)worldometers 1484700 طفل يومياً )بحسب
إلّّا أن أيًّا من هؤلاء لم يولدوا »إنساناً« أو »آدمياً«! 
إنهم يولدون بــرًا، والبشرية لا تعني الإنســانية 

بالضرورة.
وجود الأعين والآذان والأقدام فيهم تدل على تمامية 
أبدانهم، إلّّا أنها لا تدل على تمامية »إنسانيتهم« أو 
»آدميتهم«، فهؤلاء عليهم- إن شــاؤوا- أن يقوموا 
بتحصيل »إنسانيتهم« خلال سنوات العيش في هذا 
العالم، وإلّّا فــإن أدركهم الموت دون أن يكونوا قد 
حققوا إنســانيتهم، فمعنى هذا إنهم أضحوا أشياء 

أخرى!
هذه النظرية التي تبدو مُستهجنة جدًا، قد آمنتْ 
بها حضارات مُوغلــة في القدم، كاليونانية القديمة، 
والمصريــة القديمــة والهندوســية كذلــك، فهؤلاء 
اعتقدوا أن الكائن البشري من المحُتمل أن لا يموت 
إنســاناً، وإذا عجز عن أن يكون إنســاناً فســوف 
يكون حيواناً عند انتقاله مــن هذا العالم، وتعُرف 
هــذه الرؤية »بنظرية المســخ« مــع اختلافات في 

التفاصيل.
قِين يعتقدون  المذُهل في الأمر أنَّ جماعة من المحُقِّ

أن القرآن المجيــد قد حوى في معارفه التي عرضها 
علينا، على رؤية حاصلها أن الإنسان يمتلك في كيانه 

قابلية أن لا يكون إنساناً!
وهــم يســتدلون بآيات عــدة، منها، قولــه تعالى: 
»وَقاَلوُا أإَذَِا كُنَّا عِظاَمًــا وَرفُاَتاً أإَنَِّا لمََبْعُوثوُنَ خَلقًْا 
جَدِيــدًا )49( قلُْ كُونوُا حِجَــارةًَ أوَْ حَدِيدًا )50( أوَْ 
َّمَّاِّ يكَْبُُرُ فِِي صُدُوركِمُْۚ  فسََيَقُولوُنَ مَن يعُِيدُناَ  خَلقًْا م

ۖ قلُِ الَّذِي فطَرَكَُمْ أوََّلَ مَرَّةٍ ۚ » )سورة الإسراء(.
ففي الوقت الذي يــرى جمهور المفسرين أن الآية 
وتأكيــدًا لحتمية العودة تضَِرب بالحجارة والحديد 
أمثلــةً، فــإنَّ للعُرفاء فهمًًا آخر لهــا. إذ يقولون إن 
الآيــة لا تتحدث فحســب عن أن العــودة أمرٌ لا 
مناص منه، وإنما تتحــدث كذلك عن »صيرورات« 
متنوعة كالحجــارة أو الحديد، قد تحدث للبشري 
إن فقد طريقه إلى تحقيق إنسانيته. ومعناها: لو لم 
تكونوا إنسًا وأصبحتم نهاية المطاف كائنات أخرى 
فهذا لن يغُِّيِّر في الأمر شــيئاً، وأن عودتكم على أية 
نحو كانت لا بدُ منها، والمقصد أن العودة حتمية.

يعُلِّق الفيلسوف مرتضى المطهري على قوله تعالى: 
بْتِ فقَُلنَْا  »وَلقََدْ عَلِمْتمُُ الَّذِينَ اعْتدََوْا مِنكُمْ فِِي السَّ
لهَُمْ كُونوُا قِردََةً خَاسِئِيَن« )البقرة: 65(، قائلًًا إننا قد 
نختلف على أن هل هؤلاء فعلًًا قد تغيرت أبدانهم 
إلى أبــدان القــردة أم لا، لكن لــن نختلف على أنَّ 
التغيــر قد نال حتمًًا عُمق كيان أؤلئك، فوجودهم 
المعنوي وشــخصياتهم الحقيقية قد استحالت إلى 
كائن آخــر. القرآن المجيد في موقــع آخر منه ذكر 
»النَّــاس« مرتــن متتاليتين، مــرة في مصاف الثمار 

والجبــال والغرابيــب والدواب والأنعــام، ومرة في 
ـهَ أنَزلََ  مصــاف »العلــاء« فقال: »ألَـَـمْ ترََ أنََّ اللّـَ
خْتلَِفًا ألَوَْانهَُا  ــاَءِ مَاءً فأَخَْرجَْنَا بِهِ ثََمرَاَتٍ مُّ مِنَ السَّ
خْتلَِفٌ ألَوَْانهَُا  ۚ وَمِــنَ الجِْبَالِ جُدَدٌ بِيضٌ وَحُمْــرٌ مُّ
وَابِّ وَالْْأنَعَْامِ  وَغَراَبِيبُ سُودٌ )27( وَمِنَ النَّاسِ وَالدَّ
اَ يخَْشََى اللَّهَ مِنْ عِبَادِهِ  لكَِ ۗ إَّنَّم مُخْتلَِــفٌ ألَوَْانهُُ كَذَٰ
العُْلمَََاءُ ۗ« )ســورة فاطر(، وهــذا يعني أن عامل 
»العلــم« له علاقــة بتحقيق الكينونة الإنســانية، 
وبدونه فالناس أشياء أخرى لم يمروا بعد بالصيرورة 

نحو الحالة الإنسانية.
وفي الوقت الذي يعَتقدُ أغلب المفسرين أن في قوله 
تعالى: »إنَِّكُــمْ وَمَا تعَْبُدُونَ مِــن دُونِ اللَّهِ حَصَبُ 
جَهَنَّمَ أنَتـُـمْ لهََا وَاردُِونَ« )الأنبياء: 98(، حديثاً عن 
دخول جماعــة من الناس إلى جهنــم مع الحجارة 
التــي تزيد للنــار لهيبها، فإنَّ جماعــة من العرفاء 
يعتقدون أن الآية تتحدث عن وقوع صيرورة لفئة 
من الناس، هــذه الصيرورة قد أحالتهم إلى كيانات 
تتســق مع الأحجار وبذلك تهيــأت لأن تكون مما 
يزيد النــار لهيباً، وإلّّا فإنَّ الإنســانية لا علاقة لها 
بالســكنى في النار، وإنْ غــدت مؤهلة للعيش في 
النــار، فمعنى ذلك أنها ما عادت تمتلك شــيئاً من 

الإنسانية بتاتاً.
وفي هذا الإطار، نشأ تعريف جديد لعلم »الأخلاق« 
من علمٍ يتناول سلوك الإنسان من أجل تهذيبه، إلى 
علم يتناول كيان الإنسان الداخلي بهدف صناعته. 
نجــدُ ذلك صريحًــا في كلمات الفيلســوف مرتضى 
المطهــري الــذي نبَّــه إلى أن علــم الأخــاق ليس 

علــم الســلوك والأفعال فحســب، وإنمــا هو علم 
»الكينونة«. )انظر »الحكمة العملية« ص 18(.

إنه هنا يتجاوز مســتوى: ماذا أفعل؟ إلى مستوى: 
مــن أكون؟ يتجاوز حدود: مــاذا أفعل؟ فيصل إلى 

أفق: كيف أحيا وأموت إنساناً وليس شيئاً آخر. 
المطهري تناولَ هذا الموضوع باعتباره نتيجةً لََازمةً 
لقاعدة »أصالة الوجود« الفلســفية التي تســتندُ 
عليها مدرســة الحِكمة المتُعالية لصــدر المتألهين، 
هــذه القاعــدة الرصينــة التي أوقعت- بحســب 
الباحــث والمفكر المغربي إدريس هــاني- انقلاباً في 
تاريــخ الأنطولوجيا )أي علم الوجــود( برمته من 
الماهيــة إلى الوجود )انظرُ: هــاني، إدريس: ما بعد 
الرشــدية: ص56(. وفــق هــذه القاعــدة الصلبة: 
الإنســانية تتحقق وتقبل الصــرورة والكينونة ولا 
يأتي بها البشري معــه عند ولادته. ومن الالتفاتات 
القرآنية المذهلة هي أنه عدّ نسيان الإنسان لنفسه 
مساوٍ لنسيانه لربه فقال: »وَلََا تكَُونوُا كَالَّذِينَ نسَُوا 
اللَّهَ فأَنَسَاهُمْ أنَفُسَهُمْ« )الحشر: 19(، وقال: »نسَُوا 
اللَّهَ فنََسِــيَهُمْ« )التوبة: 67(، وهذا المعنى تكرَّرَ في 
كلــات الإمام علي بن أبي طالب- كرم الله وجهه- 
كثــراً، منها قوله: »عجبتُ لمن يجهل نفســه كيف 

يعرفُ ربهَ؟« و«من عرفَِ نفسه فقد عرفَِ ربهَ«.
وبناءً على ما يذهب إليه أصحاب هذه الرؤية، فإنَّ 
هذه الحالة- حالة أن تكون إنســاناً أو شــيئاً آخر- 
من مزايــا هذا الكائن تحديدًا، وإلّّا فليس بوســع 
الحيوان إلّّا أن يكون حيواناً فقط، كما ليس بوســع 

الملائكة إلّّا أن يكونوا كذلك.

محمد بن رضا اللواتي mohammed@alroya.net

لماذا يتقدمون؟!

يتســاءل الكثــر منَّا عنــد زيارتــه لأي دولة 
أوروبية- على ســبيل المثــال- عن سر انضباط 
تلك المجتمعات، ومدى قدرتها على التحكم في 
الوقت دون الإخــال بأي واجب من واجبات 
الحيــاة ومتطلباتها، وخاصــة في العمل، على 
الرغم من أنهــا مجتمعات كبيرة ومتنوعة، إلّّا 
أن الانضباط أســلوب حياة مُترسخٌ في مختلف 
المناحي، وكأنَّ كل شيء معهم يمضي وفق خطة 
مدروسة ولا يمكن أن يتغير أو يختل نظامهم!

هذا ما لمســته عند زيــارتي الأخيرة لجمهورية 
ألمانيا، تلك الزيارة التي تم التنسيق لها بشكل 
مســبق وبترتيــب وانســجام تــام، فالبرنامج 
كان جاهــزاً بكل التفاصيل مــن حيث الزمان 
والمكان دون إخلال وكأنهم يضبطون الســاعة 
عــى مواعيدهم. هــذا ما يدفعنــي دائماً إلى 
إمعــان التفكير في العوامل التي تتمســك بها 
تلك المجتمعات لتتمكن مــن تحقيق مفهوم 
“الانضبــاط” في كل وقت وحين وأينما حلوا أو 

ارتحلوا؟!
الزائــر لأي دولــة أوروبيــة عادة مــا يعُجب 
للغاية بالتجربــة الغربية، والتفوق الحضاري، 

عندما نتأمل في الأســباب والــر في ذلك كما 
تساءلت وأجبت ســابقاً تكمن في »الانضباط 
والإنتاجية«، والتي تعني الالتزام والإحســاس 
بالمســؤولية والالتزام بالمواعيد؛ وهو أمر غاية 
في الأهمية، ولديهم الحرص الكبير على أن يتم 
تقديم كل شيء وفق ما تم الاتفاق عليه وعلى 

أكمل وجه.
نحن لســنا أقل من هذه الشــعوب بالتأكيد، 
فنحن نملك حضارتنا وثقافتنا، لكن التمســك 
بهــا تراجع لأســباب كثيرة، قــد نعزوها لتغير 
الأولويات، والانفجار المعــرفي، وإيقاع الحياة 
المتسارع، لكن ما غاب عن أذهاننا، هو أن كل 
ذلــك في حد ذاته يجــب أن يدعونا للانضباط 
وترتيــب حياتنــا، خاصة وأن الضغــوط التي 
تفرضها الحياة، تلُزمنا في الوقت نفســه ببذل 
المزيــد من الجهد من أجــل التعاطي مع هذا 
النــوع مــن المفاهيم التــي مــن المخُجل أن 
البعــض منَّا نســيها، أو أصبــح لا يكترث بها، 
ل  ويعتقــد أن الآخــر مُجبٌر على تقبُّــل وتحمُّ

طريقته العشوائية في الحياة.
الانضباط سبب رئيسي في تعلُّم الإنسان للعديد 

من الأمــور، والالتزام بالوقت، والتحلي بصدق 
الكلمــة، والوفاء بالعهد، وبــذل الجهد في كل 
ما له ارتبــاط بمناحي الحيــاة، وأولها الالتزام 
مــع النفس بما لها وما عليها، وبمجرد ما يطُبِّق 
الفرد منا هذا الأمر على نفسه، سينعكس ذلك 

على المجتمع.
خلال زيارتي لألمانيــا، رأيت النظام والانضباط 
في كل تفاصيــل الحياة هناك، في الشــارع، في 
التنقــل بين الأحياء، وفي تعامــاتي مع البشر.. 
فالشــوارع منظمة تســتطيع اســتيعاب كافة 
وسائل النقل، من الدراجة الهوائية إلى القطار، 
والأحياء مُنظمّة بما يتناسب مع تكوينها، وكل 
مكان هناك قابل لأن يكون مزارًا سياحيًا، بدءًا 
من مناجــم الفحم القديمة، وانتهــاء بالمنازل 
التي تحولت لمتاحف بمرور الزمن؛ الأمر الذي 
يجعلك تقف عند دهشــة هذا التحول وقدرة 
هــذه الدول على إيجاد قيمة حقيقية من اللا 

شيء.
إنه النظام في التفكير، والنظام في وضع الخطط 
والاســراتيجيات، والنظام في تعاطي البشر مع 
مــا تتطلبه منهم مجتمعاتهم، إنه النظام التام 

في تقديم حياة تتناســب مع رؤيتهم لانفسهم 
بعد 20 عامًا من الآن.

ما أودُ توضيحه أننا لســنا أقل منهم بالتأكيد، 
فقــد كان آباؤنا وأســافنا مرتبطين بالانضباط 
التقليدي الذي يعتمد في أساســه على مواعيد 
ومواقيت الصلاة؛ بحيث إنك تجدهم ينامون 
مبكراً بعد صلاة العشــاء، ويستيقظون مبكراً 
أيضًا عند صــاة الفجر، ثم يذهبون لحقولهم 
وأعمالهــم، وينطلقــون كلٌ حســب توجهاته 
الحياتيــة، بحثاً عن لقمة العيش ليعملوا بجد 
واجتهاد، وليعودوا بعد ذلك عند صلاة الظهر، 
فقد كانت مواعيد الصلاة الضابط الأول لإيقاع 
حياتهــم اليومية، وهــو درس يجب أن نتعلم 
منــه نحن أبناء هذا الجيل، خاصة وأننا نمتلك 
بالأســاس كل ســبل الانضبــاط التــي لم يكن 

يمتلكها لربما أبناء الجيل السابق.
وختامًــا.. علينــا أن نتعلــم تقديــر الوقــت 
وتقديس العمل، والتفاني في الواجب، واحترام 
الآخر، والتعامل مع كل تفاصيل حياتنا بنظام، 
كي تنهــض بلادنا وتحقق مــا نرجوه من رخاء 

واستقرار.

مدرين المكتومية
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صلالة- الرؤية

أعلنــت وزارة التراث والســياحة عن إنجاز 4 
مشاريع ســياحية في محافظة ظفار بالشراكة 
مع بلدية ظفار وشركة عمران، بإجمالي تكلفة 
استثمارية تبلغ أكثر من 3 ملايين ريال عماني، 
وتشــمل المشــاريع تطوير الواجهة البحرية 
لشــاطئ المغســيل، ومشروع إطلالة حمرير 
ووادي دربات وعين جرزيز؛ حيث تعمل هذه 
المشاريع على تعزيز مقومات محافظة ظفار؛ 

لتكون وجهة سياحية على مدار العام.
وقــال خالد بــن عبدالله العــري مدير عام 
المديريــة العامة للتراث والســياحة بمحافظة 
ظفــار إن وزارة التراث والســياحة تعمل على 
استغلال وتطوير المواقع الطبيعية في محافظة 
ظفار لتشكل رافدًا ســياحيًا واقتصاديًا خلال 
المواسم السياحية المختلفة، خاصةً في موسمي 
الخريف والصرب، إضافــة إلى ما تعمل عليه 
هذه المشاريع من الإســهام في تنمية اقتصاد 
المحافظة، وتنشــيط قطاع الأعمال بها؛ سواءً 
خلال مراحل التنفيذ التي رُوعيت فيها القيمة 
المحلية المضافة وبُعد الإنجاز؛ حيث إنَّ جميع 
المشــاريع بعــد تطويرها تُطــرح للراغبين في 
الاســتفادة منها؛ ســواءً من خلال الإيجار أو 
عقــود الانتفــاع، ما يوفــر فرصًا اســتثمارية 
جديدة خاصة لأصحاب المؤسســات الصغيرة 

والمتوسطة.
وقــال العــري إن مــروع تطويــر الواجهة 
البحرية لشــاطئ المغســيل نُفِذَ على مساحة 
174.6 ألــف متر مربــع وبتكلفة 874.6 ألف 
ريال عــاني، ويضم متنفسًــا عائليًا ومواقف 
والمناشــط  للفعاليــات  للســيارات وســاحة 

وأكشــاك لبيــع المشروبات والأغذيــة وعددًا 
مــن المطاعــم وممشى ممتدًا على الشــاطئ، 
إضافــة إلى مظلات للجلــوس ومواقع للنزهة 
لممارســة  وأماكــن  خــراء،  ومســطحات 
الرياضات البحريــة ومتنزه خاص بالمغامرات 
وألعاب الأطفال. وبــنَّ أن العمل في المشروع 
تضمن تســليم الأثاث والأكشــاك واستبدال 
التربة الزراعية واللوحات الإرشادية وإمدادات 

المياه وسفلتة الطرق ومواقف البلدية.
أما مشروع إطلالــة حمرير، فأوضح العبري 
أنــه يقع على مســاحة 50 ألــف متر مربع 
وتبلغ تكلفته الاســتثمارية 505 آلاف ريال 
عماني، ويهــدف إلى تحويل الموقع إلى موقع 
ترفيهــي يضــم وجهة بإطلالــة جميلة على 
الموقــع الرئيسي للمشروع مــع توفير مرافق 
خدمية وترفيهية بجانب مناطق الاستجمام. 
وأضــاف أن المــروع يتكون مــن الملعب 
وأماكــن وقــوف الســيارات وأكشــاك بيع 

الأطعمة والمشروبات ودورات المياه وأماكن 
الجلوس. وذكر أن من بين المشاريع مشروع 
وادي دربات الذي يُقام على مســاحة 105 
آلاف مــر مربع بتكلفــة اســتثمارية تبلغ 
561.5 ألــف ريــال عــاني، ويوفــر تجربة 
متفــردة في الضيافــة والترفيــه في أحضــان 
الخضرة والبســاتين والشــالات المتدفقة في 
الوادي، وذلك من حيث الســكن والأطعمة 
والمشروبــات، إضافــة إلى مناطــق التنــزه 

والتلفريك ومنصة مشاهدة الشلال.
وقال إن مــروع تطوير عــن جرزيز الُمقام 
على مساحة 40 ألف متر مربع يهدف إلى رفع 
مســتوى مرافق الخدمة العامة؛ حيث يشمل 
المــروع أماكــن وقوف الســيارات ودورات 
المياه ومناطق التنزه. وتابــع أن الوزارة تنفذ 
عددًا من واحات الخدمات السياحية بالشراكة 
مــع بلدية ظفــار؛ منها واحة حشــر، وواحة 
ســدح والتــي تقدم كافــة الخدمــات للزوار 

والمقيمين والمســافرين في عدد من المحطات 
في المحافظة، وقد تم طرح الأراضي للاســتثمار 
والبدء في تنفيذ المخططات التي وضعت من 

قبل الوزارة لتلكم الواحات.
إضافة إلى ذلك، تطرح الوزارة عددًا من المواقع 
التراثيــة والتاريخية للاســتثمار؛ منها مقاهي 
الواجهة البحرية لمنتــزه البليد الأثري، وكوت 
حمران، وبرج العسكر، وكذلك السوق القديم 
بولاية مرباط، وحصــن مرباط، ومبنى فرضة 
الجــارك، والمنطقة المحيطة بهــا، إلى جانب 
حصن رخيوت، مشــراً إلى أن الوزارة تعكف 
حاليًــا على اســتغلال هــذه المواقع ســياحيًا 
وجعلهــا مناطق جذب للــزوار والقادمين إلى 

محافظة ظفار.
من جانبه، قال المهندس عمار بن مرهون بن 
أحمد المرهــون رئيس لجنة التطوير والتنمية 
بالمجلــس البلدي بصلالــة إن محافظة ظفار 
تزخــر بمقوماتهــا الطبيعيــة والتي تشــكّل 

عنــرَ جــذبٍ حقيقــي للســائح، بفضل ما 
تملكــه من تركيبــة جغرافيــة متنوعة تحوي 
الجبال الشاهقة والرمال الصحراوية والأودية 
والشواطئ الخلابة، ليُضاف إلى ذلك ما تختزنه 
من كنوز ثقافية وحقائق تاريخية منبثقه عن 
حضــارة أصيلة عمرها آلاف الســنين ولاتزال 
بعض شــواهدها قائمة. وأضــاف أن محافظة 
ظفار تنفــرد بعدد من الأيقونات الســياحية 
التي إذا ما اســتُغِلت الاستغلال الأمثل سوف 
تنهــض بهذا القطاع وتقفز بــه للتنافس على 

المستوى الإقليمي والدولي.
وعــاوة عــى المســاهمة الفاعلــة بالدخل 
المحلي وتنشــيط قطاعات أخــرى واعدة إلى 
جانــب قطاعــي الســياحة والــراث، أوضح 
المرهــون أن مفهوم الســياحة والتخطيط لها 
يتعــدى كونها هدفًا للترفيه، إلى أداة محورية 
لتحقيق أهداف التنمية الشاملة والتي تظهر 
جليًا في رؤية »عُــان 2040«، وكذلك الخطة 

الخمسية العاشرة، والتي تعكف وزارة التراث 
والســياحة عــى تنفيذ مرئياتها وتجســيدها 
بالواقع بالتعــاون مع شركائها بالقطاع؛ وذلك 
عن طريق الاســراتيجية الوطنية للســياحة، 
والتي ظهرت في العديد من المشاريع بولايات 
المحافظة وتشــجيع القطاع الخاص وتســهيل 
عملية النمو المتسارع بتنويع وتطوير عوامل 
لعنــاصر الجــذب الســياحي المتوفــرة ورفع 

كفاءتها وتنشيطها.

بتنفيذ من »التراث والسياحة« وبالشراكة مع بلدية ظفار و»عمران«

3 ملايين ريال تكلفة إنجاز 4 مشاريع سياحية في ظفار 
لتنشيط اقتصاد المحافظة وتعزيز النمو السياحي 

الرؤية- مريم البادية

أكد سعادة  محسن بن حمد الحضرمي وكيل 
وزارة الطاقة والمعادن، أن  الوزارة تعمل على 
الاهتمام بمنظومة الصحة والسلامة والمهنية في 
مختلف القطاعــات التي تشرف عليها، والتي 
تمثل ركنا أساسيا في منشآت العمل المختلفة. 

جــاء ذلك أثناء كلمة لانطــاق أعمال منتدى 
الســامة الأول لقادة قطــاع التعدين، الذي 
نظمتــه الــوزارة وبالتعــاون مــع الجمعيــة 
العمانية للطاقة )OPAL(، وبمشاركة أكثر من 
40 شركة وجهــة متخصصة في قطاع التعدين 

والصحة والسلامة. 
وقال الحضرمي: »نهدف من خلالها إلى تبني 
بيئة عمل آمنة وصحية وترســيخ ســلوكيات 
الصحة والســامة في هذه البيئات، وممارسة 
إدارة المخاطر بأعلى مستوى، لحماية العاملين 
والبيئة والمجتمع، وقــد عملنا في الوزارة على 
إعــداد دليل خاص للصحة والســامة المهنية 
لقطاع المعادن لتنظيم هــذا الجانب، إضافة 
إلى أهمية رفع مســتوى موثوقية أداء شركات 
القطاع مع المجتمع والجهــات ذات العلاقة، 
خاصة مع تطور آلية العمل في القطاع، والذي 
يلزم تطوير نظــام الصحة والســامة المهنية 
بمســتوى عالي ومنضبط«. وأضاف ســعادته 
أن دليــل الصحــة والســامة المهنيــة لقطاع 
المعادن اســتغرق وقتًا من الإعداد مســتعينًا 
بالقوانــن العمانية ذات العلاقــة، وعدد من 
النظــم الدولية المعمول بهــا في هذا الجانب، 
ومن خلال الزيارات المتعددة لمختلف المواقع 

التعدينية.

واســتهدف المنتــدى الــركات العاملــة في 
قطــاع المعــادن في المســتويات العُليــا مــن 
القيــادة التنفيذية في هذه الــركات إضافة 
إلى تخصصــات الصحة والســامة وهندســة 
التعدين. ونظراً لأهميــة المنتدى، فقد حظي 
بمشاركة واسعة من الجهات والأفراد المهتمين، 
حيث يأتي هذا المنتدى كأحد توصيات اللجنة 
الرئيسية للصحة والسلامة في قطاع المعادن. 

وناقــش المنتدى عــددًا من المحــاور أبرزها 
القيادة في قطاع المعــادن المعد من الجمعية 
العمانيــة للطاقــة، ودليل الصحة والســامة 
لقطــاع المعادن الــذي أعدتــه وزارة الطاقة 
والمعادن. وإضافة إلى المناقشات القيمة التي 
شهدها المنتدى والأفكار التطويرية لإجراءات 
الصحة والســامة التــي تشــاركتها الجهات 
المختلفــة من مختلــف الخــرات التعدينية 
والرقابية والفنية، كما تم رســم خارطة طريق 
ومناقشــتها مع الــركات المشــاركة بهدف 
العمل بها في الفترة القادمة بما يخدم مصلحة 
تحسين جودة العمل وحماية العاملين والبيئة 

على حدٍ سواء داخل هذه المنشآت. علمً بأنَّ 
الوزارة ماضية في تحقيق أهداف الاســتدامة 
التعدينيــة وخصوصــا فيما يتعلــق بالصحة 

والسلامة.  
وعــن تدابــر الصحــة والســامة في مواقع 
التعدين، قال الشــيخ علي بن سليم الجنيبي 
رئيس مجلس إدارة شركة الغالبي العالمية، إن 
الشركة تلتزم بأعلى معايير الصحة والســامة 
للعاملــن لديها. وقــال إن أبرز مشروع لديها 
هــو  مصنع أملاح الدقم، الذي يعد الأول من 
نوعه في الســلطنة، يقع في رأس بنتوت بولاية 
محــوت بمحافظة الوســطى في عــام 2018؛ 
حيث انشــأ المصنع بعد دراســة المكان المهيأ 
لاســتغلال هــذه المــادة، وهنــاك الكثير من 
المشــاريع النفط والغاز تعتمــد اعتمادا كليا 
على مادة الملح؛ حيث تستخدم في آبار النفط 
وحمايتها من الانهيار، كما تستخدم في النفط 
الثقيل، ثــم تحقن بالبخار، لــذا فإن شركات 
النفــط المشــتغلة في الســلطنة تعتمــد على 
هذه المادة وتســتوردها من خارج الســلطنة 

بكميــات كبيرة، لــذا جاءت الفكــرة كقيمة 
مضافة لهذا المــروع، واثبت المصنع وجودة 
خصوصا في فترة جائحــة كورونا حيث كانت 
الكثير من الشركات تعاني من شــح في سلاسل 
الإمــداد، فــكان المصنع مزود محــي تعتمد 
عليــه الشركات. وقال الجنيبي إن المصنع يقع 
على مســاحة مليون و700 مــر مربع، وتنتج 
الأحــواض ما يقــارب 135 ألف طن ســنويًا، 
وبجــودة تصــل إلى 99.8% محققــة المعايير 
والمواصفــات المطلوبــة للــركات النفطية، 
ونعمل في الوقت الحالي على توسيع المشروع 
والدخــول في صناعات أخرى مثل صناعة ملح 

الطعام والأملاح الحيوانية وغيرها.
ومــن جهتــه، قــال نايــف العوايــد الرئيس 
التنفيــذي لمجموعة »كنوز عــان القابضة« 
التعديــن  في  شركات  مجموعــة  وهــي 
واللوجســتيات، إن قطاع الأمن والسلامة يعد 
أحد أبرز أساســيات قطاع التعدين، لافتًا إلى 
أن الشركــة تــولي اهتمامًا كبــراً في المحافظة 
عــى أرواح العاملين فيها وكذلــك المتعاملين 
معهــا، والمســاعدة في خلق بيئة اســتثمارية 
آمنــة للمجتمــع الذي تعمل فيــه من خلال 
تفعيــل الأنظمة والتشريعات، وتعمل الشركة 
بالتعاون مع شركات خارجية لادخال تقنيات 
جديدة لمعرفة نقاط الضعف والقوة ودراسة 
الوضــع الحالي وتحديد التطوير، والاســتعانة 
بالخبرات الدولية في هذا الجانب. وقال: »هذا 
ينبع من اهتمامنا بالإنسان؛ حيث إن كل شيء 
يمكن تعويضه، إلّ أرواح المشتغلين في القطاع، 
كما نــولي اهتمامنا بالســامة بالتــوازي مع 

اهتمامنا بجودة العمل المقدمة«.

مسقط- العُمانية

ارتفع إجــالي القــروض والتمويــل بالبنوك 
التجارية في ســلطنة عُمان بنسبة 6.8 بالمائة 
ليصــل إلى 29 ملياراً و812 مليونًا و200 ألف 
ريال عُماني بنهاية شــهر فبراير 2023 مقارنة 
مع 27 مليــارا و902 مليون و800 ألف ريال 

عُماني خلال الفترة نفسها من عام 2022.
وأشــارت الإحصــاءات المبدئيــة الصادرة عن 
المركز الوطني للإحصاء والمعلومات فيما شهد 

متوســط ســعر الفائدة على إجمالي القروض 
انخفاضا بنهاية شــهر فبراير 2023 بنسبة 1.7 
بالمائة. وارتفع إجــالي ودائع القطاع الخاص 
لدى البنــوك التجارية والنوافذ الإســامية في 
ســلطنة عُمان بنسبة 0.5 بالمائة ليصل إلى 17 
مليــارا و512 مليونا و200 ألــف ريال عُماني 
بنهاية شــهر فبرايــر 2023م مقارنــة مع 17 
مليــاراً و419 مليونًا و500 ألــف ريال عُماني 

خلال الفترة ذاتها من عام 2022.
وشــهد مؤشر ســعر الصرف الفعــي للريال 

العُــاني ارتفاعا بنســبة 7.1 بالمائة ليســجل 
114.5 نقطــة مقارنــة مــع 106.9 نقطة في 
الفترة نفســها مــن عام 2022، فيما شــهدت 
جملة النقــد المصــدر انخفاضا بنســبة 5.0 
بالمائة بنهاية شــهر فبراير الماضي لتبلغ ملياراً 
و602 مليون ريال عُماني مقارنة بالفترة نفسها 
مــن عــام2022م التــي بلغت مليــاراً و687 

مليون ريال عُماني. 
مــن جانب آخــر، انخفض حجــم الأصول 
الأجنبية للبنك المركزي العُماني بنسبة 13.2 

بالمائة بنهاية شــهر فبراير 2023 لتصل إلى 
6 مليــارات و581 مليونًا و700 ألف ريال 
عُــاني مقارنة مع 7 مليارات و582 مليون 
ريال عُــاني خلال الفترة نفســها من عام 

.2022
وشــهد إجمالي حجم الســيولة المحلية )م2( 
ارتفاعًــا بنســبة 1.8 بالمائة لتبلــغ 20 مليارا 
و665 مليونا و600 ألــف ريال عُماني مقارنة 
بالفترة نفسها من عام 2022 البالغة 20 مليارا 

و305 ملايين و300 ألف ريال عُماني.

مسقط- العُمانية

بلغ إجمالي قيمــة أذون الخزانة الحكومية 
صة لهــذا الأســبوع 11 مليون ريال  المخصَّ
عُماني؛ حيث سجلت قيمة الأذون المخصصة 
لمدة استحقاق تبلغ 28 يومًا مبلغًا قدره 10 
ملايين ريال عُماني، بمتوســط ســعر مقبول 
بلغ 645ر99 ريال عُماني، ووصل أقل سعر 
مقبــول 645ر99 لــكل 100 ريــال عُماني، 
فيما بلغ متوسط ســعر الخصم 62768ر4 
بالمائة، ومتوســط العائد 64417ر4 بالمائة. 
في حــن بلغــت قيمــة الأذون المخصصــة 

لمدة اســتحقاق تبلغ 91 يومًــا مبلغًا قدره 
مليون ريال عُماني، بمتوســط ســعر مقبول 
بلغ 750ر98 ريال عُماني، ووصل أقل سعر 
مقبول 750ر89 لكل 100 ريال عُماني، فيما 
بلغ متوسط سعر الخصم 01374ر5 بالمائة، 
ومتوســط العائد 07720ر5 بالمائة. وأشار 
بيان صادر عن البنك المركزي العُماني إلى أنَّ 
سعر الفائدة على عمليات إعادة الشراء مع 
البنــك المركزي العُــاني )الريبو( على هذه 
الأذون هــو 50ر5 بالمائة، بينما يبلغ ســعر 
الخصم مــع البنك المركزي على تســهيلات 

أذون الخزانة 00ر6 بالمائة.

مسقط- الرؤية

يعقد الاتحاد العام لعمال ســلطنة 
عُمان اليــوم الأربعاء، مؤتمره الرابع 
تحت رعاية معالي الدكتور عبد الله 
بن محمــد الســعيدي وزير العدل 
والشؤون القانونية، بحضور عددٍ من 
أصحاب المعالي والسعادة، وأصحاب 
الفضيلــة القضــاة، وممثلــن عــن 
منظمتي العمــل العربية والدولية، 
وبعض المنظــات العمالية العربية 
والإقليمية والدولية؛ وذلك بمشاركة 
291 من النقابيين والنقابيات، أعضاء 
الجمعيــة العمومية للاتحــاد العام 
الممثِّلين لنحو 142 نقابة عمالية، و5 
اتحادات عمالية في قطاعات النفط 
والإنشــاءات،  والصناعــة،  والغــاز، 

والسياحة، والكهرباء.
وإضافــة لمشــاركة منظمتي العمل 
العربية والدولية، تشارك الاتحادات 
واللجــان العماليــة بــدول مجلس 
العربية،  الخليــج  لــدول  التعــاون 
والمكتــب التنفيذي لمجلــس وزراء 
العمل والشــؤون الاجتماعية بدول 
المجلــس، وعــدد مــن المنظــات 
العماليــة العربيــة بــكل من مصر، 

والأردن، العراق، وتونس، وفلسطين، 
والاتحاد العــربي للنقابات، والاتحاد 
الدولي للصناعــات، والاتحاد الدولي 
لعمال النقــل، والاتحــاد النرويجي 

لنقابات العمال.
ويتضمــن حفــل افتتــاح المؤتمــر، 
كلــات، تقدمهــا أطــراف الإنتاج 
لعــال  العــام  الاتحــاد  الثلاثــة: 
الســلطنة، ووزارة العمــل، وغرفــة 
إضافــةً  عُــان،  وصناعــة  تجــارة 
لكلمتــن لمنظمتي العمــل العربية 
والدولية، إلى جانــب عروض مرئية 
ومشــاهد تمثيليــة تتعلــق ببعض 
الأدوار والممارســات التــي تقوم بها 
النقابــات العماليــة، وتعكس واقع 
العاملين في القطاع الخاص، وتوضح 
مجموعة الإنجــازات التي تحققت 
للمنظومــة النقابية خــال المرحلة 
)2019- 2022(، على أن تُســتَكمل 
بعدها أعمال المؤتمر لتشــمل عددًا 
من المحاور، من بينها انتخاب رئيس 
وأعضاء مجلــس إدارة الاتحاد العام 
للفــرة )2023- 2027( مــن خلال 
نظام التصويــت الإلكتروني، على أن 
تُعلن نتائج الانتخابات بنهاية أعمال 

المؤتمر.

منتدى السلامة الأول لقادة قطاع التعدين يبحث تعزيز ممارسات إدارة المخاطر

29.8 مليار ريال إجمالي القروض والتمويل بنهاية فبراير

11 مليون ريال أذون خزانة من »المركزي«

اليوم.. انطلاق انتخابات »اتحاد العمال« 
وسط حضور إقليمي ودولي

عمار المرهونخالد العبري

المشاريع تتضمن 
تطوير الواجهة 

البحرية لشاطئ 
المغسيل وإطلالة 

حمرير ووادي دربات 
وعين جرزيز

العبري: طرح 
المشاريع المُنجزة 

للاستثمار من 
خلال الإيجار وعقود 

الانتفاع
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مسقط- الرؤية

شــهد جناح بنك مســقط- المؤسســة المالية 
الرائــدة في ســلطنة عُــان- في الملتقى الأول 
للأشــخاص ذوي الإعاقة والذي تنظمه وزارة 
التنميــة الاجتماعية خــال الفترة من 1 إلى 3 
مايو 2023، إقبالً واسعًا من قبل زوار الملتقى 
والذيــن يمثلون مختلف الجهــات الحكومية 
والجمعيــات ومؤسســات المجتمــع المــدني 
المعنية، بالإضافة إلى الأشــخاص ذوي الإعاقة 
وأسرهم وطلبة المــدارس والمراكز المتخصصة، 
والذين تعرفــوا على الخدمات والتســهيلات 

المصرفية التي يقدمها البنك لهذه الفئة.
وخلال الحدث، قام موظفو البنك المتواجدون 
في المعــرض بتعريــف الزوار عــى المبادرات 
والخدمات التــي يقدمها بنك مســقط لفئة 
الأشخاص ذوي الإعاقة، وكذلك اطلاعهم على 
فــرص العمل المختلفــة التي يقدمهــا البنك 
للأشــخاص ذوي الإعاقة إضافــة إلى مختلف 

الخدمــات المصممة خصيصًــا لهم من خلال 
اســتثمار التقنيات والتكنولوجيــا الحديثة في 

هذا المجال.
وتأتي مشــاركة البنك في الملتقى تعزيزاً لدوره 
مختلــف  إنجــاح  في  للمســاهمة  الريــادي 
الفعاليــات والأنشــطة التي تخــدم مختلف 
فئــات المجتمــع، حيث يعد تعزيز الشــمول 

المــالي أحد الأهــداف الرئيســية التي يحرص 
البنك على تحقيقها ضمن اســراتيجيته لدعم 
نهضــة عُمان المتجــددة، كونه سيســاهم في 
تمكين مشاركة مختلف فئات المجتمع من رفد 

الاقتصاد الوطني.
وأوضح حمزة بن عباس العجمي نائب مدير 
عام الائتمان ببنك مســقط، أن مشاركة البنك 

تأتي لتســليط الضــوء عــى دوره الريادي في 
تمكين الأشخاص ذوي الإعاقة وإبراز الخدمات 
والمبــادرات والخطــوات التــي ينفذها لهذه 
الفئــة المهمــة في المجتمع، مؤكــدا أن البنك 
مســتمر في تقديم وتطوير مختلف الخدمات 
التي تخدم هذه الفئة وتسهل عليهم الوصول 
إلى كافة الخدمات والتسهيلات المصرفية التي 

يتم تقديمها في كافة محافظات السلطنة.
وأضاف: »على سبيل المثال قام البنك بتشغيل 
أول جهــاز صراف آلي خــاص بــذوي الإعاقة 
البصرية والموجود في جمعية النور للمكفوفين، 
حيث يتمتع الجهاز بأحدث التقنيات الحديثة 
ومعايــر الأمان، إلى جانــب تدريب موظفي 
البنــك عــى لغة الإشــارة وتجهيــز عدد من 
فروع البنــك بحيث تقدم أفضــل الخدمات 
لهذه الفئــة بكل سرعة وســهولة، إضافة إلى 
المبــادرات المجتمعية المختلفــة الأخرى التي 
يحــرص البنــك عــى تنفيذها ســنويًا وذلك 
بالتعاون مع الجمعيــات والمراكز المتخصصة 
للأشخاص ذوي الإعاقة«. ويحرص بنك مسقط 
على توفــر الخدمات والتســهيلات المصرفية 
لمختلــف الفئات في المجتمــع، وضمان وجود 
كادر مؤهل لاســتخدام لغة الإشــارة لتقديم 
الخدمــات للأشــخاص مــن ذوي الإعاقــة في 
الســمع والنطق، حيث نظّم البنــك برنامجًا 
تدريبيًا بمشاركة أكثر من 200 موظف يعملون 

في فروع البنك المنتشرة في مختلف المحافظات 
والولايات للتدريب على لغة الإشارة بالتعاون 
مع الجمعية العمانية لذوي الإعاقة السمعية، 
لتقديم أفضل الخدمات والتسهيلات المصرفية. 
وضمــن مبادراتــه المجتمعيــة، ســاهم بنك 
مســقط بتقديم مجموعة أجهزة من شــأنها 
أن تساهم في توفير الدعم لذوي الاحتياجات 
الخاصة في مختلف المؤسسات، تتضمن هذه 
الأجهزة كــراس متحركة، وأسرة كهربائية، كما 
قــدمّ البنك الدعم لمجموعة مــن الطلبة من 
ذوي الإعاقــة البصريــة في جامعة صحار من 
خلال توفير أجهزة برايل ســينس وحواســيب 
محمولة لمســاعدتهم في مســرتهم الدراسية، 
بالإضافــة إلى ســاعات أذن ذات مواصفات 
متقدمة مخصصة لطلبة المدارس والجامعات، 
إضافة إلى تقديمه الدعم لعدد من الجمعيات 
الأهليــة والمجتمعيــة المتخصصــة في تقديم 
الدعم لهذه الفئة مثــل مركز الأمان للتأهيل 

ومركز الوفاء لتأهيل الأطفال المعاقين. 

من خلال جناح البنك في ملتقى »الدمج والتمكين«

بنك مسقط يستعرض دوره الريادي وخدماته المُقدمة للأشخاص ذوي الإعاقة

مسقط- الرؤية

حصل بنك عُمان العربي على شهادة معيار 
PCI-( أمان بيانات صناعة بطاقات الدفع
عــى  تأكيــدًا  جــاءت  والتــي   ،)DSS
السياسات والإجراءات الأمنية التي يتبعها 
البنــك لحماية معلومات بطاقات عملائه، 
إذ يلتزم البنك بتطبيق أفضل الممارســات 
الدولية وأعلى المعايير والضوابط في سبيل 
تقليل مخاطر اخــراق البيانات وعمليات 
الاحتيــال وغيرهــا من الحــوادث الأمنية 

الأخرى.
أمان  شــهادة )PCI-DSS( معيار   وتعد 
معترفا بــه دوليًا ويتم تحديد أساســياته 
مــن قبــل مجلس معايــر أمــان صناعة 
للمؤسسات  الدفع   PCI ويمنح  بطاقات 

التي تمتثل لضوابطــه الصارمة والدقيقة، 
بحيث تضمــن توفير بيئة آمنــة للتعامل 
مع معلومات العملاء الحساســة كبيانات 

البطاقة الائتمانية.
وقال ســليمان الحارثي الرئيــس التنفيذي 
لبنك عُــان العــربي، إن هذه الشــهادة 
دليــل ملمــوس على التــزام بنــك عُمان 
العربي بتوفير أعلى معايير الحماية لبيانات 
العمــاء، حيــث يمكنهــم الاطمئنــان أن 
معلوماتهــم الشــخصية محفوظــة بكل 
أمان وخصوصيــة مع ما يعتمــده البنك 
من أحــدث التقنيات وأفضل حلول الأمن 
الســيبراني.  وأضاف أن بنك عُمان العربي 
يعــد امتدادًا للبنك العــربي العريق الذي 
تأســس قبل 93 عامًا وجزء من مجموعة 
أومنفيســت، مما يضيف بعــدًا آخراً على 

صرامة إجراءاته الأمنية والســيبرانية، كما 
يحرص البنك بصفته أطول البنوك المدرجة 
في بورصــة مســقط لــأوراق المالية على 
تقييم سياســاته الأمنية وتطويرها بشكل 

دوري لتتوافق مع أعلى المعايير العالمية.
 يشــار إلى أن شــهادة معيار أمان بيانات 
صناعــة بطاقــات الدفــع تمنح بواســطة 
مجلــس PCI، وهو وكالــة دولية تجمع 
الرئيســية المشــغلة  التجارية  العلامــات 
لبطاقات الدفع بما في ذلك فيزا وماستركارد 
وأمريكان إكســريس وديسكفر.  ويجب 
أن ينطبق على المؤسسات المالية 12 شرطًا 
لضمان أمان بيانــات بطاقات الدفع مثل 
الحفاظ على شــبكة آمنة وحماية بيانات 
حاملي البطاقات، إضافة إلى مراقبة أنظمة 

الحماية ومتابعتها باستمرار. 

دبي- الرؤية

تشــارك »مطارات عُمان« في معرض سوق 
الســفر العربي 2023 الــذي انطلق الأول 
من مايو 2023 بإمــارة دبي، وذلك ضمن 
جناح ســلطنة عمان ممثلة بوزارة التراث 

والسياحة.
وقال الشــيخ أيمن بن أحمد بن ســلطان 
الحوســني الرئيس التنفيــذي لـ«مطارات 
عُــان«، إن المشــاركة تــأتي إيمانــا مــن 
مطارات عُــان بضرورة التكامل مع كافة 
الجهود الوطنية للترويج لســلطنة عمان، 
وإبــراز دور المطارات العمانية مثل مطار 
مســقط الــدولي ومطــار صلالــة ومطار 
صحــار ومطار الدقــم، وتســليط الضوء 
على تطورها ومستويات الخدمة المقدمة 

عبرها، إذ تولي ســلطنة عُمان أهمية كبيرة 
بقطــاع المطارات الذي يعــد بوابة الزوار 

والسياح لسلطنة عمان. 
وأضاف أن سلطنة عُمان بتاريخها وتراثها 
ومقوماتها الســياحية تعــد وجهة عالمية 
تحظــى بحضــور كبير مــن قبــل الزوار 
والســياح، موضحــا: »بــا شــك فإننا في 
مطارات عُــان نعمل دوما عــى تعزيز 
الحركة من وإلى سلطنة عمان وتقديم كل 
التسهيلات سواء لشركات الطيران المشغلة 
للرحلات من وإلى مطاراتنا أو المســافرين 
الذين يدخلون سلطنة عُمان أو المسافرين 

عبر رحلات الترانزيت«.
وأكد الرئيس التنفيذي لـ«مطارات عُمان« 
أن الشركــة ومــن خــال هذه المشــاركة 
تسعى إلى عقد سلســلة من الاجتماعات 

مــع مســؤولي شركات الطــران الدوليــة 
بهدف  المتخصصة،  السياحية  والمؤسسات 
اســتقطاب الشركات لتســيير رحلاتها إلى 
مطــارات عُمان وتقديم كل ما من شــأنه 
زيادة عدد الرحلات سواء للشركاء الحاليين 
أو الشركات التي تنوي تدشين رحلاتها عبر 
الرحــات المجدولة أو رحلات »تشــارتر« 
العارضــة خــال المواســم الســياحية في 

الصيف أو الشتاء.
وأشــار الحوســني إلى أنه خلال موسم 
الصيف يشــهد مطار صلالــة زيادة في 
عدد رحلات الطيران التي تســرّ رحلات 
مباشرة بين العواصم الخليجية ومحافظة 
ظفار، بهدف الاستمتاع بموسم الخريف 
حيث تنشط الحركة السياحية، وهو ما 
يتطلب زيادة الرحلات من دول الخليج 

وهــذا يتوافق مــع سياســة »مطارات 
عُمان« لتقديم كل التســهيلات لشركات 
الطيران الخليجية، بالإضافة إلى موســم 
الشــتاء الــذي يشــهد زيــادة في عدد 
الرحــات العارضــة القادمــة من دول 
أوروبا، سواء إلى مطار مسقط الدولي أو 

مطار صلالة. 
وتابع: »سنشــهد خــال الفــرة القادمة 
تدشــن رحلات جديدة لــركات الطيران 
المحلية العمانية ســواء الطيران العماني أو 
طيران الســام مع دخول موســم الصيف 
إلى عدة محطات في دول آســيا الوســطى 
وعــدة وجهات، ونحن جاهــزون لمواكبة 
النمو المتوقع خلال موســم الصيف حيث 
ينشــط موسم السفر بشكل كبير من وإلى 

سلطنة عمان«.

مسقط- الرؤية

أعلــن بنك نــزوى- البنــك الإســامي الرائد 
والأكثر موثوقية في الســلطنة- إبــرام اتفاقية 
شراكــة مع منصــة »بُنــى« للمدفوعات عبر 
الحدود، التابعة للمؤسســة الإقليمية لمقاصة 
وتسوية المدفوعات العربية المملوكة من قبل 

»صندوق النقد العربي«.
نُ هــذه الشراكة مع منصــة »بُنى«  وســتمكِّ
عمــاءَ بنك نــزوى مــن إجــراء المدفوعات 
والتحويلات الماليــة في المنطقة بصورة أسرع 
وأكثر كفاءة وأماناً، مما يعزز مكانة بنك نزوى 
كواحــد من أكثر البنوك اســتقطابا للخدمات 

المبتكرة في المنطقة. 
وتوفــر منصــة »بُنــى« للدفع عــر الحدود 
خدمــات مقاصة وتســوية سلســة بعملات 
متعــددة في جميع أنحــاء المنطقــة العربية 
وتهــدف إلى تشــجيع المزيــد مــن التكامل 
الاقتصــادي بين دول المنطقة مما يحفز حركة 

التجارة بينها ويولد فرصاً استثمارية أكثر.
وقال خالــد الكايــد الرئيس التفيــذي لبنك 
نــزوى، إن الشراكــة مع المنصة تشــكل دليلا 
ملموســا على التزام البنك باســتقطاب أفضل 
المنتجــات والخدمات للعملاء، ومســاعدتهم 
عــى تحقيق أهدافهم بسرعــة وكفاءة عالية 
لمواكبة البيئة الرقمية سريعة التطوّر، مضيفا: 

»يُعــد التعاون مع نظام الدفــع المتطور بُنى 
خطوة مهمة ستعزز استراتيجيتنا للمدفوعات 
ليحظــى عملاؤنا بتجربة دفــع رقمية فورية 
سلسة وآمنة ومعقولة التكلفة، وتتوافق هذه 
الشراكة مع اســراتيجية التحول الرقمي التي 
ننتهجهــا والتــي تركز على اســتغلال أحدث 
التقنيات المتاحة في مجــال التحويلات المالية 
لتوفــر حلول مالية مبتكــرة، وفي بنك نزوى، 
سنواصل الالتزام بتوفير خدمات مالية مبتكرة 
وفعالة تتناسب مع الاحتياجات والتفضيلات 

الفريدة للعملاء من جميع الفئات«.
وأشــار إلى أن شراكــة بنك نزوى مــع »بُنى«  
تؤكد الالتزام بدعم التكامل الاقتصادي والمالي 
في منطقة العالم العربي، حيث تسهل عمليات 
الدفــع عــر الحــدود في العمــات العربية 

والدولية، مما يُســهم في نمو وتطوير الاقتصاد 
الإقليمــي، بالإضافة إلى مســاعدة عملائها في 
توســيع نطاق أعمالهم والوصول إلى أســواق 

جديدة.
من جهته، ذكر مهدي مانع الرئيس التنفيذي 
وتســوية  لمقاصــة  الإقليميــة  للمؤسســة 
المدفوعــات العربية »بنى«، أن انضمام البنك 
إلى منصــة يعزز جهود تطوير المدفوعات عبر 
الحــدود ويســاهم في التقــدم الاقتصادي في 
العالم العــربي، موضحا: »نتطلع قدماً للتعاون 
مع بنــك نزوى وتقديم تجربــة غنية وفعالة 
للدفــع عبر الحــدود تحقق منافع ملموســة 
للبنــوك وعملائهم، كما ننتهز هــذه الفرصة 
لنتقدم بالشــكر للبنك المركــزي العماني على 

دعمهم ورعايتهم المستمرة للمنصة«.

مسقط- الرؤية

تشــارك جامعــة القصيم في المعــرض العالمي 
للتعليــم العالي »جيدكس« الذي تســتضيفه 
ســلطنة عُمان في نســخته الثانية والعشرين، 
وذلك من خــال جناح للتعريــف بالجامعة 
وبرامجهــا التعليمية والبحثيــة، بالإضافة إلى 
مشاركة عدد من طلاب وطالبات الجامعة في 

المعرض بمركز عمان للمؤتمرات والمعارض.
ويقام المعرض برعاية الأستاذة الدكتورة رحمة 
بنت إبراهيم المحروقية وزيرة التعليم العالي 
والبحث العلمي والابتكار، وبمشاركة أكثر من 

100 جامعة ومؤسسة تعليمية دولية.
ويحتــوي جناح الجامعة في المعرض على عدد 
من الأركان للتعريــف بالجامعة، وما تحتويه 
من إمكانــات وكليــات وبرامــج وإنجازات، 

وكذلك التعريــف بالبرامج المعتمــدة وطنيًا 
ودوليًــا، كــا يتيح جنــاح الجامعــة الفرصة 
للــزوار للاطلاع عــى البيئــة التعليمية التي 
توفرهــا الجامعــة في مختلــف التخصصات 
لدرجات البكالوريوس والماجستير والدكتوراه، 
بالإضافة إلى تنوع جنسيات الطلاب الملتحقين 
بالجامعــة، ويتعرفّ الزوار أيضــا على الدور 
الرائد الــذي تلعبه الجامعــة في دعم تطوير 
الأبحاث العلمية والجهــود المبذولة لتحقيق 

أهداف التنمية المستدامة. 
ويعد هذا المعرض فرصة للالتقاء والتواصل بين 
الأكاديمية  والمؤسســات  والكليات  الجامعات 
المعتمــدة دوليًا وبــن الأكاديميــن والطلبة، 
بالإضافــة إلى أن الحدث يعــد منصة تفاعلية 
للباحثين عــن العمل من جهة والمؤسســات 

الوظيفية والمهنية من جهة أخرى.

بنك عُمان العربي يحصل على شهادة دولية في صناعة البطاقات

»مطارات عُمان« تعزز الترويج السياحي للسلطنة عبر »سوق السفر العربي«

بنك نزوى ينضم إلى منصة »بُنى« للمدفوعات عبر الحدود

جامعة القصيم تستعرض البرامج 
التعليمية في »جيدكس عُمان«



تكريم 107 من حفظة كتاب الله 
في شمال الباطنة

صحار- خالد الخوالدي

نظمّــت المديرية العامة للتربية والتعليم 
بمحافظــة شــال الباطنة حفــل تكريم 
الطلبــة المجيديــن في مســابقتي التلاوة 
وحفــظ القــرآن للعام الــدراسي 2022/ 
2023، تحت رعاية فضيلة الشيخ الدكتور 
سعيد بن مصبح الغريبي رئيس محكمة 
الاســتئناف بصحار، بحضور الدكتور وليد 
بن طالب الهاشــمي مديــر عام تعليمية 
شمال الباطنة، ومديرين الدوائر ونوابهم 
ورؤســاء الأقســام وعــدد مــن مــرفي 
ومعلمــي مادة التربية الإســامية، وذلك 

بمركز لوى للعلوم والابتكار.
وضمّــت قائمــة التكريم أكــر من 107 
طلاب وطالبات تنافسوا على حفظ القرآن 
الكريم وتلاوته في 6 مســتويات مختلفة 
من طلبــة المدارس الحكوميــة والخاصة 

وطلبة الإعاقة الســمعية والبصرية، كما 
تم تكريــم إداراة المدارس المشــاركة في 
المســابقة والمعلمين والمعلمات المشرفات 

على الطلبة.
وهدفــت المســابقة إلى تنمية الشــعور 
والاعتــزاز  الكريــم،  القــرآن  بأهميــة 
بمقومات الهوية الإسلامية، وإكساب قيم 
القــرآن الخالدة، وخدمــة مناهج التربية 
الإســامية في جميع المراحل الدراســية، 
وتحســن الــزاد اللغوي لــدى الطلاب، 
والتنافس في حفظ القرآن الكريم وتلاوته 
تــاوة صحيحة، وتشــجيع الطلاب ذوي 
الإعاقة الســمعية على المنافسة في حفظ 
كتاب الله، والتعود على شغل الوقت بما 
ينفع دينًا ودُنيا، وإكســاب الطالب قوة 
نفســية وحصانة أخلاقيــة، وتفعيل دور 
البيت والمدرســة في متابعــة الطلبة عند 

تلاوة القرآن الكريم.

تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

هاتف: 24652400   فاكس: 24652444

المراسلات: ص.ب 343  - الرمز البريدي: 118
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ناصر الحبسيناصر الحبسي

عماد الشنفريعماد الشنفري

ريا المنذريةريا المنذرية

عبدالله العليانعبدالله العليان

نبــارك لأهــالي ولاية المضيبــي طرح 
مناقصــة إنشــاء مركــز المضيبي 
الصحي الجديد، والذي ســيخدم 
شريحــة كبيرة مــن أبنــاء قرى 

الولاية.

ارتفاع أسعار تذاكر الطيران العماني الكل سعى لحل هذه 
المعضلة من مجلس  الشــورى إلى المجلس  البلدي 

إلى الغرفــة بــدون أي حلول ولم يعــد أمامنا إلا 
مناشــدة مولانا -حفظــه الله- ليرفع عن شــعبه 
استغلال هذه الشركات لظروف المواطن وحاجته 

إلى التنقل بين ولايته والعاصمة.

إن كنت غــر راغب في الأخذ بيد ابن 
وطنــك فعلى الأقل لا تثبّطه! دعه 
يواصــل طريقه! وتذكر أن عُمان 
لا تتقــدم بك لوحدك، بل تتقدم 
بكما معًا الوطن نحن وليس أنا!

الصراع في الســودان صراع داخلي للمكاســب الخاصة، 
فالكثــر من التعليقات والكتابــات  تتحدث عن 
مؤامرة خارجية)الجدار القصير(! لكني أرى أنه 
لن تستطيع أي دولة أن تتآمر على دولة أخرى، 
إلا إذا أتيــح لهــا المجــال للتدخل مــن داخلها، 

فيجب عدم الهروب للأمام والضحك على الذقون! شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

مسقط- العُمانية

وقــع المتحف الوطني أمــس اتفاقيتين مع 
وزارة الســياحة والآثار الفلسطينية، نصت 
الأولى على تنظيــم معرض وفعاليات »يوم 
عُمان« في دولة فلســطين الشقيقة بحيث 
يكون المعرض متنقلًًا، على أن يتم التنسيق 
لاحقًــا بين الطرفــن حول أماكــن العرض 

وتواقيته.
ونصــت الاتفاقية الثانية على إنشــاء ركن 
خاص لدولة فلســطين في المتحف الوطني 
لإبرازهــا تاريخيًّا وحضــارة وقضية، وذلك 
انطلاقاً من العلاقات الثنائية المشــركة بين 
ســلطنة عُمان ودولة فلســطين، والممتدة 
عبر العصــور التاريخيَّــة والأزمنة الماضية 
ـع الاتفاقيتين من  حتى وقتنــا الحالي. وقّـَ
الجانب العُماني ســعادة جمال بن حســن 
الموســوي الأمين العــام للمتحف الوطني، 
فيما وقعتها من الجانب الفلسطيني معالي 
رولا معايعة وزيرة السياحة والآثار بدولة 

فلسطين.
وقال ســعادة جمال بن حســن الموسوي 
الأمين العام للمتحف الوطني إن المتحف 
يســعى من خلال إقامة معرض وفعاليات 
»يــوم عُمان« في دولة فلســطين إلى إبراز 
الأبعــاد والــدلالات التاريخيَّــة والمعنويَّة 
الخاصــة بالمعارض التــي يقيمهــا إحياءً 
للعلاقات الممتدة بــن الطرفين، وتحقيقًا 
للتعــاون في المجــال المتحفــي والثقــافي 

بينهــا، وبنــاءً عــى السياســات العامة 
للمتحــف والمرتبطــة بالمشــاركة في إبراز 
الحضــاري والتاريخــي والثقافي  الموروث 
والعلمي لســلطنة عُمان على المستويات 

الإقليمية والدولية«.
وأشار إلى أن إنشاء ركن لدولة فلسطين في 
المتحف الوطنــي يهدف إلى تعريف الزائر 
بــالإرث الحضاري لفلســطين عبر العصور، 
وتأكيــدًا عــى ما نصــت عليه سياســات 
المتحف من خلال تعزيز مســتوى تعاونه 
الدولي من خلال تبــادل القطع والمعارض 

وإتاحة الوصول للمقتنيات بشكل أوسع.
من جانبها قالت معالي رولا معايعة وزيرة 
السياحة والآثار الفلسطينية إن الاتفاقيتين 
تهدفــان إلى تعزيــز التعــاون بــن دولة 
فلسطين وسلطنة عُمان في مجالي السياحة 
والتراث الثقافي، مؤكدة على متانة العلاقات 
التي تربــط البلدين الشــقيقين والمواقف 
الداعمة التي تنتهجها ســلطنة عُمان تجاه 

فلسطين وشعبها.
وأطلق المتحف الوطني معروضات الرئيس 
الفلســطيني الراحل ياسر عرفات في قاعة 
عظمة الإسلام التي تتمثل في مجسم لمصلى 
قبة الصخرة مُهدى من الرئيس الفلسطيني 
الراحل ياسر عرفات إلى الســلطان قابوس 
بن ســعيد بن تيمور -طيــب الله ثراهما- 
في عــام 1989م، ولوحــة مســتديرة لقبة 
الصخرة مُهداة من الرئيس الفلسطيني، إلى 

السلطان قابوس في عام 2001م.

كيرلا- العُمانية

حقق لاعــب مُنتخبنــا الوطني للقوة 
البدنية سلطان البوسعيدي المركز الثاني 
في فئة الناشئين وزن 59 كيلوجرامًا في 
 ،2023 -IPF بطولة آسيا للقوة البدنية
والمقامة حالياً بجمهورية الهند، والتي 
تســتمر لغاية 6 مايو الجاري بمشاركة 

350 لاعبًا يمثلون 19 دولة آسيوية.
كما حصــل اللاعب أزهر بنــي عرابة 

على المركز الثالث في فئة الرجال وزن 
59 كيلوجرامًا، بعد منافســة محتدمة 

بين المشاركين من هذه الفئة.
وتشــارك ســلطنة عُــان في البطولة 
ممثلة باللجنــة العُمانية لرفع الأثقال 
والقــوة البدنية ببعثــة مكونة من 9 
لاعبين، الذين سيشاركون في مسابقات 
البطولــة عــى عــدة فئــات وأوزان 
مختلفــة، هــي الناشــئين والشــباب 

والرجال.

معروضات الرئيس الفلسطيني الراحل ياسر عرفات في المتحف الوطني

اتفاقية لإقامة معرض »يوم 
عُمان« في دولة فلسطين

مراكز متقدمة لأبطال عُمان في 
»آسيا للقوة البدنية«

سعود بن حمد الطائي

إذا كان لنــا أن نســتفيد مــن تجارب 
الآخريــن، وأن نتعلم مــن خبرة الغير، 
فإن مشروع »نقوى« لإنتاج الأســاك 
والروبيــان؛ خــر مثــال لذلــك، فهذا 
المــروع المقُام عــى ضفــاف البحر 
الأحمر على مســاحة وقدرهــا 5000 
هكتار وعلى امتداد 65 كيلومترا، ينُتج 
600 ألف طن من الروبيان والأســاك 
الأخرى، عن طريق الاستزراع السمكي، 
والأهم من ذلك أنه يوفر 4000 فرصة 
عمل، وهذا العدد الكبير من الوظائف 
ليس فقط هــو ما نحتــاج إليه، وإنما 
أيضا هذه الكمية الكبيرة من الأسماك، 
وخاصــة أن بلدنــا مُطل عــى بحرين 
وخليــج، لمســاحة تزيــد عــن 2000 
كيلومــر، في حــن لا تتعدى مســاحة 

البحر الأحمر عُشر هذه المســاحة! كثيراً ما أتساءل عن السبب الذي يقف وراء نجاح 
الكثــر من الشركات في البلدان المجاورة، فيما تتعــر شركاتنا المحلية رغم الإمكانيات 
الكبــرة والأموال الكثيرة التي تصُرف على الكثــر من تلك الشركات؛ فشركات الألبان- 
على ســبيل المثال- مثل المراعــي ونادك بالمملكة العربية الســعودية تنتشر منتجاتها 
في كل بيت، وتتصــدر منتجاتهم معظم رفوف المحال التجارية، بينما تنزوي في خجل 
منتجــات شركة مزون للألبــان، رغم أنها تقُدِم منتجات جميلــة ومتنوعة، ومن قبلها 
أيضا اختفت منتجات شركة »مزارع شــمس صحار« بعد أن وُضعت عليها آمال كبيرة 
واختفــت من الأســواق. أيضًا منتجات طموحة لشركة »أعــاف ظفار«. في المقابل، لم 
يكلف أحدٌ نفســه عناء معرفة الأســباب التي أدت لضياع جهود كبيرة من العمل في 
تأسيس هذه الشركات الكبيرة والأموال التي صُُرفت لإنشائها والآمال التي عُلِّقَت عليها 
لتســاهم في ســد العجز من المنتجات الغذائية في أسواقنا المحلية، وإيجاد فرص عمل 

للكثير من أبناء هذا البلد العزيز.
إن معرفــة أســباب الإخفاق ضرورية لوضــع اليد على الجرح، وعلاجه، كي يســتقيم 
ويصبح عضوًا فاعلًًا كســائر أعضاء الجسم، لا ســيما ونحن نعيش في ظل اقتصاد غير 
متنــوع مــا زال يعتمد عــى منتج واحد فقط هــو النفط، ولم نحقق المســتهدف في 
تنويــع مصــادر دخل أخرى، رغم كل هذه الســنين. والمفارقة الأخــرى أن الكثير من 
مشاريع الأمن الغذائي وسلسلة المحال التجارية الكبيرة، جاء بها مستثمرون من خارج 
البلاد، رغم أن استثماراتها ليست بتلك الضخامة التي تتطلب مبالغ كبيرة، لكنَّ هِمَمَ 
المســتثمرين العالية وقناعاتهم بجدوى وأرباح المشــاريع في عُمان دعتهم إلى المجيء 
والاســتفادة من الفرص الكبيرة، في الوقت الذي أحجم فيه الكثيرون ممن ســاندتهم 
الدولة وقدمت لهم التســهيلات الكبيرة والأراضي الواســعة، ولكــن البلاد كانت آخر 
من اســتفاد من تلك المجموعات التي تمتلك الأموال والتسهيلات، وربما يكون ضعف 
مستوى الإدارة، وغياب التخطيط الجيد، وضعف الرقابة الإدارية والمالية من الأسباب 
الجوهرية للإخفاق، علاوة على تغليب المصلحة الشــخصية على مصلحة البلد العامة، 
في الوقت الذي يستدعي تضافر جميع الجهود وتوجيه جُلّ الإمكانيات ووضعها دون 
قيد أو شرط لخدمة أهداف البلاد، ومصالح أبنائه الذين يتطلعون للمشــاركة في بنائه 

والحصول على فرص عمل يرتقي بها الوطن وتتعزز آفاق مستقبله بين الأمم.

مشروع واحد.. 
و4000 فرصة عمل!

معرفة أسباب 
الإخفاق ضرورية 
لوضع اليد على 

الجرح، وعلاجه
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