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ــلطان هيثم بن طارق المعظــم- حفظه الله  بعــث حضرة صاحــب الجلالة السُّ
ورعاه- برقية تهنئة إلى فخامة الرئيس الدكتور مارســيلو ريبيلو دي ســوزا رئيس 

الجمهورية البرتغالية بمُناسبة العيد الوطني لبلاده.
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الرياض- العُمانية 

لطان  بعث حضرة صاحب الجلالة السُّ
هيثم بن طارق المعظــم- حفظه الله 
ورعاه- رســالة خطيــة إلى أخيه خادم 
الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبد 
العزيز آل سعود ملك المملكة العربية 
الأخوية  بالعلاقات  تتعلق  الســعودية 
المتينــة التي تربط البلدين والشــعبين 
الشــقيقين، ودعــم وتعزيــز مجالات 

التعاون المشترك.
سلمّ الرسالة معالي السيد بدر بن حمد 
بن حمود البوســعيدي وزير الخارجية 
مو الأمير فيصل بن  أمس خلال لقائه سُّ
فرحان وزيــر خارجية المملكة العربية 
الســعودية. وقــد نقل معالي الســيد 
وزير الخارجية تحيات وتمنيات حضرة 
ــلطان المعظم-  صاحــب الجلالــة السُّ
حفظــه اللــه ورعــاه- لأخيــه خادم 
الحرمين الشريفين ملك المملكة العربية 

الســعودية بدوام الصحة والســعادة، 
ولشــعب المملكة العربية الســعودية 

الشقيقة استمرار التقدم والازدهار.
ــمو الأمير معالي الســيد  فيما حمّل سُّ
نقل تحيات خــادم الحرمين الشريفين 
ملك المملكــة العربية الســعودية إلى 
ــلطان  أخيه حضرة صاحب الجلالة السُّ
ـم، وتمنياتــه الطيبــة لصاحــب  المعُظّـَ
الجلالــة ولشــعب الســلطنة بــدوام 

التقدم والرخاء.
وجرى خلال اللقاء استعراض العلاقات 
الثنائية القائمة بين البلدين الشــقيقين، 
وسُــبل تعزيزها في كافة المجالات، كما 
جرى بحــث آخــر المسُــتجدات على 

الساحتين الإقليمية والدولية.
ــمو الســيد  حــر اللقاء صاحب السُّ
فيصــل بــن تــركي آل ســعيد ســفير 
السلطنة المعتمد لدى المملكة العربية 
السعودية، والوفد المرافق لمعالي السيد 

وزير الخارجية.

بدر بن حمد يستعرض مع الأمير فيصل المُستجدات الإقليمية والدولية

لطان يبعث رسالة خطية إلى  جلالة السُّ
الملك سلمان لدعم التعاون المشترك

مسقط- العُمانية

في إطار الاهتمام الســامي لحــرة صاحب الجلالة 
ـم- حفظه الله  ــلطان هيثم بن طــارق المعُظّـَ السُّ
ورعاه- بشــأن تطويــر محافظة مســندم وتحقيق 
تنمية شــاملة مُســتدامة، وتنويع اقتصــادي قائم 
على المقومات التنافســية التــي تمتلكها المحافظة، 
إضافــة إلى جعلها أكثر جاذبية للاســتثمار، فقد أقر 

مجلس الوزراء إنشاء فرع لجامعة التقنية والعلوم 
التطبيقية بالمحُافظة يضم عددًا من التخصصات.

لطان المعُظَّم-  وقد وجه حضرة صاحب الجلالة السُّ
أبقاه الله- بــالإسراع في تنفيذ ما تمَّ إقراره من قبل 
مجلس الــوزراء والعمل عــى إعداد نظــام إدارة 
وتشغيل تلك المناطق، وهيكلة الحوافز والتسهيلات 
اللازمة لتعزيز تنافســيتها واقتراح الآليات المناسبة 

لطرحها على المستثمرين.

مسندم على مشارف التنمية 
الشاملة والمستدامة

»رويترز«: طلب هائل على الصكوك.. ومعنويات المستثمرين ترتفع

خبراء إدارة الأصول: عُمان آخذة في التحسن على الصعيد 
الائتماني بفضل الخطط الرشيدة

بنك مورجان ستانلي الأمريكي: نُفضّل عُمان لأنها من الدول 
الأفضل أداءً بالأسواق الناشئة

خبير أسواق ناشئة: لدى عُمان الكثير من السيولة قريبا.. 
والإصلاحات الاقتصادية قوية

توجيهات سامية بالإسراع في تنفيذ 
قرارات مجلس الوزراء

تحويل ميناء خصب إلى منطقة 
لوجستية وفتح خطوط مباشرة للتصدير
إنشاء مناطق اقتصادية سياحية خاصة.. 

وإشهار »محاس« منطقة اقتصادية

مسقط- الرؤية- العُمانية

نجحــت وزارة الماليــة في طــرح صكــوك 
دوليــة مُتوافقــة مع الشريعة الإســامية 
بلــغ مُجملهــا 1.75 مليــار دولار أمريكي 
لفــرة اســتحقاق تصــل إلى 9 ســنوات، 
ضمن عمليــات التمويل المدُرجة في خطة 
الحكومــة المعتمدة في بداية هــذا العام؛ 
لتمويل الاحتياجات الماليــة والقائمة على 
مبــدأ الانضبــاط المــالي، والمحُافظة على 

مستوى الدين العام.
ووفــق المـُـؤشرات الحالية، حقــق إصدار 
الصكــوك الدولية المتوافقــة مع الشريعة 
الإســامية والصادرة خلال هذا الأســبوع 
إقبالً مرتفعًا من قبل المستثمرين الدوليين 
والاســتثمار،  الأصــول  إدارة  ومؤسســات 
متمثلً في تضاعف العطاءات أكثر من 6.5 
مرة عن قيمة الصكــوك المطروحة؛ حيث 
بلغت قيمة العطاءات أكثر من 11.5 مليار 
دولار أمريكي. وتشُــر البيانات إلى تحسن 
معدلات الفائدة لهذا الطرح من الصكوك 
وانخفاضها عمَّ طرحته الحكومة، مُحققة 
نســبة فائدة 4.875 بالمائــة، وقد تنوعت 
العطاءات جغرافيًا بين الأســواق الخليجية 

والآســيوية والأوروبية والأمريكية. وقالت 
وكالــة رويترز للأنباء، إن الســلطنة تلقت 
طلبــاً هائــاً عــى أول صكــوك مقومــة 
بالدولار تطرحها منذ 2018، مشيرة إلى أن 
ارتفاع أسعار النفط على مدار العام الماضي 
وتبنــي الحكومــة لخطــة الإصــاح المالي 
عزز من معنويات المســتثمرين وحد من 
مخاوفهم بشــأن الارتفاع الحاد لمستويات 
الدين. وأظهر نموذج لوكالة ســتاندرد آند 
بورز جلوبــال أنه للمرة الأولى في أكثر من 
عامين، لا تأخذ مبــادلات مخاطر الائتمان 
في الحســبان خفــض التصنيــف الائتماني 
للســلطنة. وقال تيمــوثي آش من بلو باي 
لإدارة الأصول إن حكومة السلطنة وضعت 
»افتراضــات حــذرة تماماً لأســعار النفط، 
عنــد 45 دولاراً للبرميل لهــذا العام، و50 
دولارا بعــد ذلك. لكن لديهم خطة لضبط 
الميزانية على أساس سعر 50 دولاراً بحلول 
2025«، مضيفــاً أنَّ عُــان الآن آخذة في 
التحســن على الصعيد الائتماني. وقال إنه 
يتوقع أداءً أفضل لميزانيتها نظرا لأن أسعار 
النفــط أعلى من هذا المســتوى، إذ تجاوز 
خام برنت 72 دولاراً أمس. وقال آش »نرى 
التزامــاً حقيقيــاً بالإصلاح، بل وبتحســن 

الشــفافية أيضاً، وهو أمر مشجع حقاً من 
وجهة نظر المستثمرين«.

وقال بنــك مورجان ســتانلي الأمريكي إنه 
يفُضل عُــان، لأنها من بين الدول الأفضل 
أداء على مؤشر ســندات الأسواق الناشئة. 
وأضــاف البنــك في مذكرة بحثيــة »رغم 
انحسار تفاؤلنا حيال الارتفاع، لا يزال لدينا 
انحياز إيجابي، ونعتقد أنه من السابق جدا 
لأوانه تقليص الانكشاف مع مواصلة المضي 

في ضبط الأوضاع المالية«.
وقالــت »رويترز« إن خطــة ضبط أوضاع 
المالية العامة وتعافي أســعار النفط ساعدا 
السلطنة على أن تصبح أول دولة خليجية 
تصدر ســندات هــذا العــام؛ إذ جمعت 
في ينايــر 3.25 مليــار دولار من ســندات 
تقليديــة في صفقــة اســتقطبت طلبــات 

اكتتاب بما يزيد عن 15 مليار دولار.
وقال نيك إيزينجر الرئيس بقســم الدخل 
الثابت بالأسواق الناشئة في فانجارد »لدى 
عُمان الكثير من السيولة في الأجل القريب. 
كان الإصــاح قوياً في بدايــة العام. تراجع 
قليــاً منذ ذلك الحين لكن ارتفاع أســعار 
النفط يسُــاعد. v»آفاق الأجل المتوســط 

جيدة في الأجل القريب«.

»المالية« تنجح في جمع 1.75 مليار دولار.. وتغطية الإصدار 6.5 مرة

إقبال دولي غير مسبوق على الصكوك العمانية 
مع تنامي ثقة المستثمرين في الاقتصاد
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مسقط- العمانية

مو السيِّد ذي يزن بن هيثم  استقبل صاحب السُّ

بن طارق آل ســعيد وزير الثقافــة والرياضة 
والشــباب في مكتبه بديوان عام الوزارة أمس 
سعادة كيم تشانج كيو سفير جمهورية كوريا 

الجنوبية المعتمد لدى الســلطنة. واســتعرض 
اللقــاء العلاقات الثنائية الطيبــة بين البلدين 
الصديقين، وبحث أوجه التعاون القائمة بينهما 

في المجــالات الثقافيــة والرياضية والشــبابية 
وتبادل وجهات النظر بشــأن سُــبل تعزيزها 

وتطويرها بما يخدم البلدين.

مسقط- الرؤية

زارت معــالي ليــى بنــت أحمــد النجار 
وزيرة التنمية الاجتماعية أمس مُحافظة 
مســندم؛ حيــث تفقدت دائــرة التنمية 

الاجتماعية والمؤسســات التابعة للوزارة، 
ورافــق معاليها في هذه الزيارة الســيدة 
معاني بنت عبدالله البوســعيدية المديرة 
العامــة للمديرية العامة للتنمية الأسرية 
وحمــود بن محمــد بن نــاصر المنذري 

رئيس مكتب الوزيرة.
والتقــت في بداية الزيارة بمعالي الســيد 
إبراهيــم بن ســعيد البوســعيدي وزير 
الدولــة ومحافظ مســندم، حيث جرى 
التطــرق إلى أهميــة تفعيــل التعــاون 

المشترك بين مكتب المحافظ والمؤسسات 
التابعة للوزارة المتمثلة في دائرة ومراكز 
التنمية الاجتماعية ومراكز الوفاء لتأهيل 
الأشخاص ذوي الإعاقة وجمعيات المرأة 
العمانية بالمحافظة، والتطرق إلى الجهود 
التي تبذلها الوزارة لتحقيق مبدأ الشراكة 
القائمة بينها ومُؤسسات المجتمع المحلي. 
وأكدت معالي الوزيــرة مُتابعتها الدائمة 
والمستمرة في سبيل توفير كافة الإمكانات 
المتاحة لــدى الــوزارة لتحقيق أهداف 

هذه الشراكــة بين الوزارة ومؤسســات 
التنميــة  ولجــان  المحــي  المجتمــع 
الاجتماعية بولايــات المحافظة والتعاون 
الدائم لتحقيق أهداف الوزارة. والتقت 
معالي الوزيرة ســعادة الشــيخ علي بن 
سعيد الســعيدي والي بخا؛ حيث ناقشا 
أعــال اللجنة الاجتماعيــة وفريق بخا 
الخيري والتعاون المشترك بين مؤسسات 
الوزارة في الولاية وتبادل الأدوار والتكامل 
بــن مؤسســات المجتمع والمؤسســات 

الحكومية التي تسهم في تحقيق التنمية 
الاجتماعيــة في مختلــف قــرى الولاية. 
وقامــت معاليها بزيارة لدائــرة التنمية 
الاجتماعيــة بمحافظــة مســندم التقت 
خلالهــا بالموظفين وتعرفت على الجهود 
المبذولة في المؤسسة وتابعت سير العمل 
عن قرب واستمعت لعدد من المقترحات 
والمرئيات مــن قبل الموظفين ومتطلبات 
المواطنــن. وأشــادت معــالي الوزيــرة 
بالجهــود التي يبذلهــا موظفو مختلف 
الأقسام والجهات التابعة للوزارة مؤكدة 
على ســعي الوزارة المتواصــل من أجل 
تعزيز كفــاءة وقدرات وخبرات مختلف 
الكــوادر الفنيــة والإداريــة العاملة في 
الــوزارة وتقسســيماتها المختلفــة وبما 
يسُــهم في تســهيل الأعــال المرتبطــة 
بتقديم خدماتها لمختلف فئات المجُتمع.

ونفــذت معاليها زيــارة إلى مركز الوفاء 
لتأهيــل الأشــخاص ذوي الإعاقــة بولاية 
خصــب التقــت خلالهــا بالعاملــن في 
المركز واســتمعت معالي الوزيرة لمرئيات 
ومقترحات العاملين في المركز لتعزيز سير 

العمل في مركز الوفاء.

مسقط- الرؤية

استضافت لجنة الخدمات والتنمية الاجتماعية 
بمجلس الشــورى ســعادة الدكتور منصور بن 
طالب بــن علي الهنــائي رئيس هيئــة تنظيم 
الخدمات العامة وعدداً من المخُتصين بالهيئة 
لمناقشــتهم حول مختلــف الموضوعات ذات 
العلاقــة بتطبيقات إعــادة توجيه الدعم على 
مُختلف شرائح المواطنين وسياســات الحماية 
الاجتماعيــة المتُوقعــة. وخــال اللقــاء الذي 
ترأســه ســعادة د. حمود بن أحمــد اليحيائي 
رئيــس اللجنة وبحضــور أصحاب الســعادة 
أعضــاء اللجنــة، قــدم رئيــس هيئــة تنظيم 
الخدمــات العامــة عرضًا مرئيًا حــول هيكلة 
قطــاع الكهرباء وأنشــطة القطاع والمتمثلة في 
توليــد الطاقة ونقلها وتوزيعها، ومســؤوليات 
الهيئــة ودورهــا التنظيمي. وتطــرق العرض 
إلى تكاليــف تقديم الخدمة، وهــي تكاليف 
رأســالية وتكاليف تشــغيلية وشراء الطاقة. 
والتعرفــة المعتمدة وفئــات التعرفة الجديدة 
لاسيما تعرفة حساب كل من الموُاطن والمقُيم. 
وتنــاول العرض آليــة التدرج ونظــام الدعم 
الوطني ونتائــج تطبيقها، والإجراءات التي تم 
اتخاذها لتطوير قراءة العدادات، ومنها لائحة 
إصــدار الفواتير التــي تلــزم شركات التوزيع 
والتزويد بإصدار فواتير شــهرية بقراءة فعلية 
تتراوح ما بــن )18 -32( يومــاً فقط. وكذلك 
العدادات الرقميــة )الذكية(؛ والتي يمكن من 

خلالها إرســال معلومات اســتهلاك المشتركين 
بشــكل دوري دون الحاجــة إلى تدخل قارئ 
العداد، إضافــة إلى الإجراءات التــي اتخذتها 
الهيئــة لتقليــل التكاليف ومنهــا ربط شركة 
كهرباء المناطــق الريفية والتفاوض على عقود 
الطاقــة، والعقود المنتهية. واســتعرض رئيس 
هيئــة تنظيم الخدمات العامــة خلال حديثه 
مؤشرات حول شــكاوى المشــركين المســتلمة 
خلال الفترة )2018 -2020( والمتعلقة بالفوترة 
وقراءة العداد، والعبث بالعداد، ونقل الأصول 
والتوصيــل وغيرها. وحول اســراتيجية الهيئة 
للتعمــن، أوضح رئيس الهيئة أن الهيئة قامت 
بإحلال الوافديــن في العقــود الدائمة وعقود 
تطوير الشــبكة في المقاولين، إضافة إلى تعمين 
الوظائف والتي تستهدف 800 وظيفة في العام 
2021. وناقش أعضــاء اللجنة مع رئيس هيئة 
تنظيم الخدمات العامــة منهجية رفع الدعم 
عن قطاع الكهرباء للأغراض السكنية من قبل 
الهيئة في ضوء خطة التوازن المالي بشأن برامج 

الحماية الاجتماعية للفئــة المتأثرة، وتضمنت 
المناقشات الاستفسار عن خط سير خطة إعادة 
توجيه الدعم، وتحديــات تطبيق رفع الدعم، 
وكذلــك الأثر الاجتماعــي للتوجيهات الأخيرة 
بعد إعفاء الفئات المشــمولة بالدعم الوطني 
من ضريبة القيمة المضافة، ومتابعة شــكاوي 
المشــركين من حيث حجمها ونوعيتها وسبل 
معالجتهــا. كما ناقشــت اللجنة السياســات 
التنظيميــة المتبعة من الهيئــة للتخفيف من 
آثار إعادة رفع الدعم عــى الفئات والشرائح 
الهشة بالنسبة للمستهلكين للأغراض السكنية. 
وخلال اللقاء، دارت نقاشــات موســعة حول 
عدد من الإشكالات التي يعاني منها المواطنون 
في هــذا القطاع، منها عدم وجود آليه واضحة 
في متابعة فواتير الكهرباء، والتلاعب في أسعار 
الخدمة، مشــرين إلى ارتفاع قيمــة الفاتورة 
الشهرية لاســيما في فترة الصيف وتفاوتها بين 
شهر وآخر والتي لا تعكس الاستهلاك الحقيقي 

للكهرباء.

مسقط- العُمانية

اســتقبل معالي الفريق أوَّل سلطان بن مُحمد 
النعماني وزير المكتب السلطاني بمكتبه صباح 
أمس ســعادة عــي نجفي خوشرودي ســفير 
الجمهورية الإســامية الإيرانية المعتمد لدى 

السلطنة.
في بدايــة المقُابلــة رحَّب معــالي الفريق أول 

وزير المكتب السلطاني بسعادة السفير، الذي 
م شــكره وتقديره للســلطنة على الجهود  قدَّ

التي تقوم بها في المنطقة. 
وتــم خلال المقابلة تبــادل الأحاديث الودية، 
وبحث عــدد مــن الموضوعــات المشــركة، 
واســتعراض مســرة العلاقات الثنائية الطيبة 
التي تربط الســلطنة بالجمهورية الإســامية 

الإيرانية الصديقة.

السيد ذي يزن يستعرض التعاون مع سفير كوريا الجنوبية

النجار تتفقد سير العمل في مراكز التنمية و»الوفاء« بمحافظة مسندم

»اجتماعية الشورى« تناقش تطبيقات إعادة 
توجيه الدعم على مختلف الشرائح

النعماني يبحث العلاقات الطيبة 
مع السفير الإيراني
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مسقط- العُمانية

في إطــار الاهتــام الســامي لحضرة 
ــلطان هيثم  السُّ الجلالة  صاحب 
بن طارق المعُظَّم- حفظه الله 
ورعــاه- بشــأن تطوير 
مســندم  محافظــة 

وتحقيق تنمية شاملة مُستدامة، وتنويع 
اقتصادي قائم على المقومات التنافســية 
التي تمتلكها المحافظة، إضافة إلى جعلها 
أكثر جاذبية للاســتثمار، فقد أقر مجلس 
الــوزراء إنشــاء فــرع لجامعــة التقنية 
والعلوم التطبيقية بالمحُافظة يضم عددًا 

من التخصصات.
منظومــة  بنــاء  القــرارات:  وتضمنــت 
متكاملــة للمخــزون الاســراتيجي بمــا 
في  والــدوائي  الغــذائي  الأمــن  يحُقــق 
المحافظــة، وتحويــل مينــاء خصب إلى 

منطقــة لوجســتية خاصة؛ تهــدف إلى 
توفــر الخدمات والمرافق والتســهيلات؛ 
لتنشــيط حركــة الاســتيراد والتصديــر 
وفتح خطوط مُباشرة للتصدير. وإنشــاء 
مناطق اقتصادية ســياحية خاصة تكون 
بمثابــة المحرك للاســتثمارات الســياحية 
للمحافظة، ومنشــط للحركة اللوجستية 
المرتبطــة بها، وإشــهار منطقــة محاس 
كمنطقــة اقتصادية بهــدف تنظيم ونمو 
الصناعات الخفيفة والمتوسطة والتخزين 
بما يدعم حركــة ميناء خصب. وقد وجه 

لطان المعُظَّم-  حضرة صاحب الجلالة السُّ
أبقــاه اللــه- بــالإسراع في تنفيــذ ما تم 
إقراره من قبل مجلــس الوزراء والعمل 
عــى إعداد نظــام إدارة وتشــغيل تلك 
والتســهيلات  الحوافز  المناطق، وهيكلة 
اللازمة لتعزيز تنافسيتها واقتراح الآليات 

المناسبة لطرحها على المستثمرين.
ــلطان المعظم  حفــظ اللــه جلالــة السُّ
وأدامــه عزًّا وفخراً لهــذا الوطن العزيز، 
وأدام على عُمان ظــال الرفعة والتقدم 

والرخاء تحت قيادته الحكيمة. 

توجيهات سامية بالإسراع في تنفيذ قرارات مجلس الوزراء 
لتحقيق التنمية الشاملة والمُستدامة في مسندم

إنشاء فرع لجامعة التقنية يضم عددًا من التخصصات

إنشاء مناطق اقتصادية سياحية خاصة.. وإشهار »محاس« منطقة اقتصادية

مناقصة استشارية لاختيار مسار طريق دبا ـ ليما ـ خصب وإعداد مستندات المناقصة للتنفيذ

تحويل ميناء خصب إلى منطقة لوجستية وفتح خطوط مباشرة للتصدير

مسقط- الرؤية

في إطار الاهتمام السامي من لدن 
ــلطان  حضرة صاحب الجلالة السُّ
هيثم بن طــارق المعُظم- حفظه 
اللــه ورعــاه- بتطويــر محافظة 
مســندم، وبناءً عــى قرار مجلس 
مينــاء  تحويــل  بشــأن  الــوزراء 
خصــب إلى منطقــة لوجيســتية 
خاصــة تهدف إلى توفير الخدمات 
لتنشــيط  والتســهيلات؛  والمرافق 
وفتح  والتصدير،  الاســتيراد  حركة 
خطوط مُبــاشرة للتصدير، أعلنت 
وزارة النقــل والاتصــالات وتقنية 
المعلومــات، أنهــا طرحــت إبداء 
الرغبــة لمزايــدة إدارة وتشــغيل 
وتطوير ميناء خصب، والتي ركزت 
عــى تطويــر الجوانــب المتعلقة 
بتزويد الســفن بالوقــود والمؤن، 
وتشــغيل وإدارة الأرصفــة وربط 
العالميــة، إضافة  بالموانئ  المينــاء 
إلى طرح الأراضي المملوكة للميناء 
للاســتثمار في المجال اللوجيســتي 

والصناعات الخفيفة.
وقالت الــوزارة- في بيان صحفي- 
ـه بهــدف ربط ولايــة خصب  إنّـِ
بولاية دبا وتسهيلاً لتنقل المواطنين 
قامــت  بالمحافظــة،  والمقيمــن 
الــوزارة بالتنســيق مــع الجهات 
المختصة بطرح مناقصة استشارية 
لاختيار مســار طريــق دبا- ليما-

مســتندات  وإعــداد  خصــب 
المنُاقصــة للتنفيذ. ومــن منطلق 
تعزيــز منظومة النقــل بمحافظة 
مســندم لتســهيل تنقــل الأفراد، 
أنها ستســمح  الــوزارة  كشــفت 
للأفراد بتشغيل مركباتهم الخاصة 
لتوفــر خدمــة النقل مــن خلال 
التطبيقــات الذكيــة. وفي مجــال 
النقل الجوي، تقوم هيئة الطيران 
المدني بالتنسيق مع الجهات ذات 
العلاقــة لتحويــل مطــار خصب 
والعسكري؛  المدني  للاســتخدامين 
وذلك بعــد الانتهــاء من مشروع 
دراســته؛ لتنمية وإثــراء الجانب 
السياحي والاقتصادي في المحافظة. 

الاشــراطات  الهيئــة  واعتمــدت 
المائيــة،  للمطــارات  التنظيميــة 
ودعــوة المســتثمرين الراغبين في 
إنشــاء شركة طيران برمائي في عدة 
مواقع بالسلطنة من بينها خصب 
ودبا بمحافظة مســندم، إضافة إلى 
عــدة مواقع أخرى وفق ما تخلص 

إليه دراسة الجدوى.

خصب- العمانية

ثمَّن رائد بن محمد الشحي رئيس مجلس 
إدارة غرفة تجارة وصناعة عُمان بمحافظة 
مســندم وكافة المنتسبين للفرع والقطاع 
الخاص في المحافظة التوجيهات السامية 
لحضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 
بــن طارق المعظم- حفظــه الله ورعاه- 

بتطوير محافظة مسندم.
وقال الشــحي إنَّ إنشــاء فــرع لجامعة 
التقنيــة والعلــوم التطبيقيــة في ولايــة 
خصب يضم عددًا مــن التخصصات هو 
مطلــب طال انتظــاره وســيكون منارة 

علمية وتعليمية في محافظة 
وأكــد الشــحي أن توجيهــات جلالتــه 
للحكومــة بالإسراع بتنفيذ مــا تمَّ إقراره 
مــن قبل مجلــس الــوزراء والعمل على 

إعداد نظام إدارة وتشــغيل تلك المناطق 
اللازمة  والتســهيلات  الحوافز  وهيكلــة 
لتعزيز تنافسيتها واقتراح الآليات المناسبة 

لطرحها على المســتثمرين يعكس الرغبة 
الأكيدة والجــادة في سرعة تحقيق نتائج 
على أرض الواقــع ويتطلب ذلك تكاتف 
وتكامــل الأدوار بــن مُختلــف الجهات 
لــي تلامس مســتوى الطمــوح والدور 
المنشــود. وأشــار إلى أنَّ المتابعة الحثيثة 
لمعــالي الســيد وزيــر الدولــة ومحافظ 
مسندم وأصحاب السعادة الولاة وتكامل 
الأدوار مــع غرفة تجــارة وصناعة عمان 
في الشــأن الاقتصادي مــع بقية الشركاء 
في الشأن العام كالمكرمين أعضاء مجلس 
الدولة وأصحاب السعادة أعضاء مجلس 
كان  المجتمعيــة  والقيــادات  الشــورى 
لهــا دور كبــر في الدفع بهــذه المطالب 
والتي تضاف إلى سلســلة المشاريع التي 
ســبق الإعلان عنها والجاري تنفيذها في 

محافظة مسندم.

مسقط- العمانية 

والعلــوم  التقنيــة  أكــدت جامعــة 
التطبيقية أن إنشاء فرع لها بمحافظة 
مسندم يعد من المشاريع ذات البعد 
والســياحي  والعلمــي  الاقتصــادي 
والاجتماعي، وهو جزء من استراتيجية 
التنمية الشــاملة والعمرانية لتطوير 
محافظة مســندم ويأتي منسجمً مع 

»رؤية عُمان 2040«.
وقالــت- في بيــان لهــا- إن المشروع 
ســينفذ عــى مرحلتين حســب نوع 
البرامــج تتضمن المرحلة الأولى برامج 
نوعية تشــمل الهندســة الميكانيكية 
وهندسة نظم النقل وهندسة أنظمة 
الطاقة وهندسة البناء وصيانة المباني 
وإدارة الخدمات اللوجســتية وإدارة 
نظــم النقــل، فيــا تشــمل البرامج 
المقُترحــة للمرحلــة الثانيــة الملاحة 
البحريــة وتقنية معالجــة المنتجات 
الســمكية وإدارة الرياضات البحرية. 
ومــن المتوقــع أن يسُــهم المــروع 
في تحقيــق التنميــة المتوازنــة بــن 
واســتقطاب  الســلطنة  محافظــات 

والخدمــات  للمشــاريع  الاســتثمار 
الاقتصاديــة  المنظومــة  وتطويــر 
البيئية البحرية  للمحافظة كالسياحة 
وخدمات النقل والاستثمار في الطاقة 
المتجــددة وقطاع الثروة الســمكية. 
وقالت الجامعة إنَّ المشروع ســيؤُدي 
إلى تعزيــز عوامل التنميــة البشرية 
للمجتمــع  العمــل  فــرص  وزيــادة 
المحلي بالمحافظة ورفد ســوق العمل 
بمخرجــات تلبــي متطلبــات خطط 
التنمية الشاملة من الكوادر البشرية 
المتخصصــة وذلك من خــال تقديم 
برامج تعليمية وتدريبية نوعية ذات 
جودة عالية تسُــهم في تعزيز الهوية 
الوطنية والتمسك بالقيم الاجتماعية 
وتــزود الطالــب بالمعــارف الحديثة 
والمهارات المطلوبة والمتجددة للحياة 
والعمل. وأكــدت الجامعة أنَّ وجود 
هذا الصرح العلمــي له أهمية كبيرة 
في المســاهمة والتكامل مع العناصر 
الأخــرى وســيكون أيقونــة علميــة 
وفكرية وبحثية وسيسُهم في الجوانب 
بالمقومــات  المتعلقــة  الابتكاريــة 
التنموية في مختلف ولايات المحافظة.

»النقل«: استكمال تطوير ميناء خصب.. وتحويل 
مطار خصب للاستخدام المدني والعسكري

رئيس »غرفة مسندم« يثمن التوجيهات السامية: 
تسهم في تعزيز الحركة الاقتصادية

»جامعة التقنية«: إنشاء فرع في 
مسندم يدعم تحقيق التنمية المتوازنة

السماح للأفراد بتشغيل 
مركباتهم الخاصة 

لتوفير خدمة النقل عبر 
التطبيقات الذكية

دعوة المستثمرين 
الراغبين في إنشاء 

شركات طيران برمائي

رائد بن محمد الشحي
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مسقط- العمانية

اعتمــدت معالي الدكتــورة مديحة بنت 
أحمد الشــيبانية وزيرة التربية والتعليم 
نتائــج الابتــكارات العلميــة الطلابيــة 
ببرنامج التنميــة المعرفية للعام الدراسي 
دائــرة  نفذتهــا  والتــي   ،2021  /2020
الابتــكار والأولمبياد العلمي وتم تقييمها 
عــر الاتصــال المــرئي، بســبب تأثيرات 
جائحة كورونــا حيث شــارك فيها 112 
طالباً وطالبة، تنافسوا في أربعة مجالات 
علميــة، وقدمــوا 65 ابتــكارًا على مدى 

ثلاثة أيام.
وقد جــاءت نتائج الابتــكارات العلمية 
الطلابيــة للمجــالات الأربعــة: العلــوم 
الهندســية والطاقــة، العلــوم الطبيعية 
والرياضيــات، تقنيــة المعلومات، وعلوم 
الأحيــاء والبيئة على النحــو الآتي: ففي 
مجال العلــوم الهندســية والطاقة، حلَّ 
ابتــكار »ســيارة تعمل ببصمــة الإصبع 
ورخصــة القيادة« مــن محافظة جنوب 
الباطنة في المركز الأول، في حين حل ثانيًا 
ابتكار »AI genius brain »من محافظة 
شمال الشرقية، وجاء ثالثاً ابتكار »منظم 

التباعد الجســدي« من محافظة شــال 
الشرقية، وحلَّ في المركز الرابع ابتكار »بلا 
هاتف قيادتنا أمان« من محافظة جنوب 
الباطنــة، وحصل ابتــكار »كهرباء العصا 
البيضــاء« من التربية الخاصــة والتعليم 
المســتمر على المركز الخامــس، وجاء في 
المركــز الســادس ابتكار »إنتــاج الديزل 

الحيــوي مــن زيــت الطبخ باســتخدام 
صــدف البحر« من محافظة البريمي. وفي 
مجال العلوم والرياضيات، جاء في المركز 
الأول ابتــكار »حياتنا يغلفها الأمان« من 
محافظة جنــوب الباطنة، وذهب المركز 
الثاني لابتــكار »المنظومة الذكية للبيوت 
المحمية« من محافظة شــال الشرقية، 

 Purity »وحــل في المركز الثالث ابتــكار
and energy« مــن محافظــة شــال 
الشرقيــة كذلــك، وجاء في المركــز الرابع 
ابتــكار »الموتور المطور بمغانط النوديوم 

»من محافظة ظفار.
أمــا في مجــال تقنية المعلومــات، فحل 
في المركــز الأول ابتــكار »توظيف الذكاء 

الاصطناعي في حماية محمية الســاحف 
بــرأس الحــد« مــن محافظــة جنــوب 
الشرقيــة، وجــاء في المركز الثــاني ابتكار 
»بيئتنا حياة« من محافظة مســقط، في 
حين حل في المركز الثالث ابتكار »صحتي 
أولاً »مــن محافظة مســقط أيضــاً، أما 
المركــز الرابــع فذهب لابتكار »الســلة 
الذكية للتســوق« من محافظة البريمي، 
 D »أمــا المركز الخامس ففاز بــه ابتكار
Fridge (Data Fridge(« من محافظة 
الداخليــة. بينما في مجــال علوم الأحياء 
والبيئة، فقد جاء ابتكار »مخلفاتك وقود 
رابح« من محافظة الداخلية أولاً، وذهب 
المركز الثاني لابتكار »المولد الحيوي« من 
محافظة الوسطى، وحل في المركز الثالث 
ابتــكار »العصماء صديقــة للبيئة« من 
محافظــة شــال الباطنة، وجــاء ابتكار 
»تأثــر التبــغ على حــرة التربس« من 
محافظة مسندم في المركز الرابع، في حين 
ذهــب المركز الخامس لابتــكار »فيدكاو 
Feed cow« من محافظة شمال الباطنة.
من جانب آخر، اعتمدت معالي الدكتورة 
وزيــرة التربيــة والتعليم نتائــج أبحاث 
برنامــج GLOBE البيئــي لهــذا العام، 

والتي تــم تقييمها عبر الاتصــال المرئي؛ 
حيث تنافســت في نسخة هذا العام 19 
مشروعًــا بحثيًا، جــاءت نتائجها كالآتي: 
في المركــز الأول حــل المــروع البحثي 
الــذي حمــل عنــوان »دراســة فعالية 
اســتخدام المعالج مغناطيســياً على نمو 
شــتلات الطماطم في محافظة مسقط«، 
مــن »محافظــة مســقط«، وجــاء ثانيًا 
المشروع البحثي »الفقد في مياه شبكات 
التوزيــع الحكوميــة في ولايــة ســائل 
وآثاره وإمكانية استغلاله« من محافظة 
الداخليــة، فيــا ذهــب المركــز الثالث 
للمشروع البحثي »دراســة أثــر الفحم 
الحيوي في تحسين إنتاجية التربة الرملية 
بمنطقة حماسة« من »محافظة البريمي«، 
وحل رابعًا المشروع البحثي »دراسة تأثير 
فحم شــجرة السمر العماني على خصوبة 
التربة وتوليد التيــار الكهربائي في الخلايا 
»محافظــة  مــن  الكهرومغناطيســية« 
جنــوب الشرقيــة«، وقد ذهــب المركز 
الخامس للمشروع البحثــي »أثر إضافة 
لبان الذكــر على خصائص المــاء وأضرار 
الإسراف في اســتخدامه« مــن »محافظة 

ظفار«.

الشيبانية تعتمد نتائج »الابتكارات الطلابية« 
وأبحاث برنامج »جلوب« البيئي

عبري- ناصر العبري

أكد المهُندس ســالم بن علي بن ســالم العمراني 
المدير العــام للــروة الزراعية ومــوارد المياه 
بمحافظــة الظاهــرة أن المشــاركة المجتمعية 
في العمــل الزراعي إرث حضــاري قديم لدى 
العمانيين؛ حيث كان المزارعون يتعاونون فيما 
بينهــم في حراثــة وزراعة وحصــاد المحاصيل 
الزراعيــة ولكون النخلة عمود الإنتاج الزراعي 
بالســلطنة. وقــال العمراني إن هــذا التعاون 
بين المزارعــن يتجلى في مكافحة آفة سوســة 
النخيــل الحمــراء، نظــرا لأن السوســة مــن 
أخطر الآفــات الزراعية التــي تصيب النخيل 
بالســلطنة. وأوضح أن المديرية العامة للثروة 
الزراعية وموارد المياه بمحافظة الظاهرة تعمل 
بصفة مســتمرة على إقامة وتنفيذ معسكرات 
العمل والندوات الإرشــادية الخاصة بالمســح 
والاستكشــاف ومكافحــة تلــك الآفــة، إلا أن 
الشراكة المجتمعية مهمة جداً، بجانب الجهود 
التي يبذلهــا الفنيون والمهندســون بالمديرية 
ودوائر التنمية الزراعيــة في ولايات المحافظة 
مــا ســيكون لــه الأثــر الكبير في اكتســاب 
المزارعين مســتوى جيدا مــن التوعية والفهم 
بسلوكيات الحشرة، وحتى نتمكن من معالجة 

الممارســات غــر الصحيحــة بشــكل أفضل. 
وأضاف أنَّه يجري التنسيق المباشر مع الشيوخ 
والرشــداء وأعيان القرى والتنسيق مع الفرق 
الرياضية والشــبابية التي تشــتد وتنتشر فيها 
الإصابة بسوســة النخيل الحمــراء وذلك على 
مستوى ولايات محافظة الظاهرة؛ حيث تدعم 
المشاركة المجتمعية  التعرف على خطر الآفات  
والتي تؤثر على المحاصيل الزراعية بالســلطنة  
وتم خلال النصف الأول مــن هذا العام عقد 
لقــاءات واجتماعات تنســيقية مع مشــائخ 
وأعيــان قري عبري والدريز والعراقي والعينين 
والهجر والســليف والنجيد بولاية عبري ومن 
خلال ما تم طرحــه فقد تمَّ قبول بعض الآراء 
والمقترحات لتشــكيل فرق مــن الأهالي تحت 
إشراف الأجهزة الفنية بالمديرية لمتابعة نخيل 
التمور بتلك القرى. وقال العمراني إنَّ المشاركة 
المجتمعيــة ليســت مشروعاً قائمــاً بذاته؛ بل 
نهج يحتــاج إلى التكامل مع برامج الوزارة مع 
المزارعين والمهتمين بالقطاع الزراعي ومختلف 
فئات المجتمع بالقرى التي تنتشر فيها الإصابة 
بسوســة النخيــل الحمــراء  وتعتــر البرامج 
التي يشــارك أو يقودهــا المجتمع أكثر فاعلية 
وخضوعــاً للنجاح والاســتدامة وتحســن ثقة 

وقبول الجمهور والمتطوعين فيها.

مسقط- الرؤية

أصــدرت هيئة الوثائــق والمحفوظات 
الوطنيــة الجــزء الثالــث مــن كتاب 
من  البريطانية  العُمانيــة  »العلاقــات 
القرن الســابع عــر إلى نهاية القرن 
التاســع عــر«؛ وذلك ضمــن المجلد 
»سلســلة  مــن  والعشريــن  الثالــث 
الوثائــق  في  والدراســات  البحــوث 

الوطنية والدولية.
ويقع الكتاب في 523 صفحة ويتضمن 
17 ورقــة بحثية؛ منها 14 ورقة بحثية 
باللغــة العربية وثلاث أخــرى باللغة 
وعلــاء ذوي  لباحثــن  الإنجليزيــة، 
وجهــات نظر مختلفــة ومتباينة نظراً 
لانتمائهــم لمــدارس فكريــة متنوعة، 
ســعياً لتقديم عرض متوازن للباحثين 
والمهتمــن بالتاريخ العُماني والعلاقات 
العُمانيــة البريطانيــة مــن النواحــي 
والعســكرية  والاقتصادية  السياســية 
مــن القــرن الســابع عــر إلى نهاية 
القرن التاسع عشر يبُرز هذه الجوانب 
مــن وجهــة نظــر مجــردة ومحايدة 
واســتبعاد الأفكار والنظريات المسبقة 
للأحداث  والملابســات  الظروف  لفهم 

مبنيــاً  فهــاً  ســياقها  في  المختلفــة 
على البحــث والدراســة دون اللجوء 
تفتقر  والتــي  الشــائعة  للتفســرات 
أحياناً إلى الموضوعية والحياد. وتسعى 
هيئــة الوثائق والمحفوظــات الوطنية 
من خــال الكتــاب إلى تحقيق بعض 
الأهداف وعلى رأســها دراسة وتحليل 

التاريــخ الــري للعلاقــات العُمانيــة 
البريطانيــة بأســلوب علمــي محايد 
ومجرد وفهم وتحليل الأحداث المحلية 
التي  والدولية  والإقليميــة  الداخليــة 
وتأثيرها  الدوليــة  العلاقــات  حكمت 
على حكام وســاطين عُمان ومســقط 
وزنجبــار ببريطانيا وكذلــك مع بعض 

الدول الأوروبية مثل فرنسا، حيث كان 
للتفاعــل الأوروبي البريطاني دور فاعل 
في تطور العلاقات العُمانية البريطانية 

الراسخة.
وقــال ســعادة الدكتــور حمــد بــن 
محمد الضوياني رئيــس هيئة الوثائق 
والمحفوظات الوطنية إن الإصدار يأتي 
والدراســات  البحوث  سلســلة  ضمن 
في الوثائــق الوطنيــة والدوليــة مــن 
خلال الاســتعانة برصيد هيئة الوثائق 
والمحفوظات الوطنية الثري بالاتفاقيات 
العُمانية البريطانية والمراسلات، وغيرها 
مــن المراســات ذات علاقــة تتمحور 
حــول العلاقات والتفاعــات العُمانية 
البريطانيــة مــن خلال ما تــم رصدة 
وتدوينه بواسطة السياسيين والمؤرخين 
للمصادر  أيضاً  والرحالة، واســتنادهم 
ووقوفهــم  والأوروبيــة،  البريطانيــة 
عــى مختلــف الجوانــب الجغرافية 
والسياسية والاجتماعية لعُمان، وكيف 
أن تلــك الجوانب أســهمت في تعزيز 
تلــك العلاقات ومــا ارتبــط منها من 
أحداث سياسية واقتصادية وعسكرية 
وأثرها على وضع السلطنة في مختلف 

المجالات.

مسقط- الرؤية

ضمن الحملــة الوطنية لتلقــي اللقاح 
المســتجد  كورونــا  لفــروس  المضُــاد 
)كوفيــد-19(، واصلــت شرطــة عُمان 
الســلطانية بالتعاون مع وزارة الصحة، 
بالجرعــة  جهــود تحصــن منتســبيها 
الأولى من اللقــاح في محافظات البريمي 
الباطنــة وجنوب  وجنــوب  ومســندم 
الشرقية وشــال الشرقية، فيما تواصل 
الفرق الطبية تحصين منتســبي الشرطة 
في بقيــة محافظات الســلطنة حســب 
الخطة الميدانية للتحصين التي اعتمدتها 

القيــادة العامة للشرطة. وقــال الملازم 
أول حمــود بــن خليفة الصقــري من 
الإدارة العامــة للخدمــات الطبيــة إنَّ 
أعداد المنتســبين ممن تلقــوا التطعيم 
تعكس جهود الجميع في إنجاح الحملة 
وتحقيق الهدف المرجو منها، وقد بدأت 
شرطة عُمان السلطانية حملة التحصين 
باســتهداف التشــكيلات ذات الكثافــة 
العدديــة العاليــة وتهيئــة العيــادات 
والقاعات المناســبة في هذه التشكيلات 
لتكــون محطــات للتطعيم مــع الأخذ 
بالاعتبار الإجــراءات الاحترازية الواجب 

توافرها.

مسقط- الرؤية

اختتــم صباح أمس بمدرســة  التدريب 
بالمقــر الرئيــي لقســم كلاب الشرطة 
في ولايــة الســيب، البرنامــج التدريبي 
للتعامــل مع الــكلاب الشرطية، والذي 
استمر لمدة 4 أشــهر بمشاركة عدد من 
الضباط وصف الضباط الملتحقين حديثاً 
بقســم كلاب الشرطة. وتضمن البرنامج 

تدريب المشــاركين وفق أحدث معايير 
التدريــب للمهــارات الفنيــة في مجال 
الإطاعــة لــكلاب الحراســة، ودورها في 
قضايا المخدرات وتقفي الأثر، وكشــف 
المتفجرات. ورعى ختام البرنامج المقدم 
طبيب خالد بن حمد الرزيقي مســاعد 
آمــر وحــدة شرطــة الخيالــة، بحضور 
المقــدم محمد بن ناصر الحنظلي رئيس 

قسم كلاب الشرطة. 

مسقط- العمانية

أفادت إحصائية صادرة عن هيئة الدفاع 
المــدني والإســعاف المتعلقــة بحرائــق 
محطــات خدمة وتمويــن المركبات عن 
وقــوع حــادثي حريــق في عــام 2020 

مقارنة بأربعة حوادث في عام 2019. 
وأشــارت الإحصائية إلى أنه على الرغم 
من ندرة هــذا النوع مــن الحرائق إلا 

أنهــا تتســبب في وقوع خســائر مادية 
كبــرة في حــال حدوثهــا حيــث تعد 
محطــات التــزود بالوقود مــن المواقع 
ذات الخطورة العالية نظراً لوجود مواد 
خطــرة سريعة الاشـــتعال داعية أفراد 
المجتمع ومســؤولي المحطات والعاملين 
بها لضرورة التقيد بالاشتراطات الوقائية 
الصــادرة عنها للحفاظ على ســامتهم 

وممتلكاتهم.

مسقط- الرؤية

ناقشــت اللجنة التشريعيــة والقانونية 
بمجلس الشــورى صباح أمــس العديد 
مــن الموضوعــات المحالــة إليهــا منها 
مقترح اســتحداث قانون الزكاة العماني، 
ومــروع تعديل قانون الأحوال المدينة 
في عــدة مواد مختلفة، وذلك في اجتماع 
اللجنة الــدوري العاشر من الدور الثاني 
)2020- 2021( للفترة التاسعة للمجلس 
برئاسة سعادة سعيد بن مسلم الكثيري 

نائــب رئيس اللجنــة وبحضور أصحاب 
السعادة أعضاء اللجنة.

واســتعرضت اللجنة مقترح اســتحداث 
قانــون الزكاة العماني المحال من مكتب 
المجلس لأخذ الرأي القانوني فيه، إضافة 
إلى اســتكمال دراســة مشروع اللائحة 
الداخليــة للمجلــس بنــاء المــادة رقم 
32 مــن قانــون مجلس عُــان الصادر 
بالمرسوم السلطاني 7 /2021، واستعراض 
جملة من الأحكام المشتركة بين مجلسي 

الدولة والشورى.

مدير عام »الزراعة« بالظاهرة: دور فاعل 
للمشاركة المجتمعية في مكافحة الآفات

»الوثائق« تصدر الجزء الثالث من »العلاقات العُمانية البريطانية«

الشرطة تواصل تنفيذ حملة التحصين ضد فيروس كورونا

حادثا حريق بمحطات الوقود خلال 2020اختتام البرنامج التدريبي للتعامل مع الكلاب الشرطية 

»تشريعية الشورى« تستعرض 
مقترح »قانون الزكاة العماني«
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وكيل »الزراعة« يتفقد جهود مكافحة »سوسة النخيل الحمراء«

»العمانية لنقل الكهرباء« تواصل جهود توظيف الكوادر الوطنية

200 طن إنتاج مزارع العويجاء بمنح من القمح والسكر الأحمر
الحمراء- العُمانية

اطّلع س��عادة الدكتور أحمد بن ناصر البكري 
وكيل وزارة الثروة الزراعية والسمكية وموارد 
المي��اه للزراع��ة على جه��ود اللجن��ة الُمكلّفة 
بمتابعة آفة حشرة سوس��ة النخي��ل الحمراء، 
وآليات العمل المنفذة ضمن زيارته لعدد من 

المواقع بولاية الحمراء بمحافظة الداخلية.
وأك��د س��عادة الدكت��ور وكي��ل وزارة الثروة 
الزراعي��ة والس��مكية وموارد المي��اه للزراعة 
حرص الوزارة على الاهتمام بالنخلة التي تُعد 
بمثابة كنز وت��راث اقتصادي واجتماعي، مبينًا 
سعي الوزارة إلى حمايتها من الأمراض والآفات 
الت��ي تُصيبه��ا، حيث تُع��د سوس��ة النخيل 
الحمراء من أخطر الآفات التي تصيب النخلة. 
وأشار سعادته إلى أهمية التنسيق مع مكتب 
والي الحمراء، وجهود فريق العمل في الحفاظ 
على نخيل التمر من الضرر، مُش�يرًا إلى أهمية 
النخل��ة ومكانته��ا ل��دى العُماني�ين، وجهود 
وزارة الثروة الزراعية والسمكية وموارد المياه 

لتطوير وتحس�ين إنتاجية التمور بالس��لطنة. 
ووضعت الوزارة العدي��د من البرامج لحماية 
أش��جار النخيل من خط��ر الآف��ات الزراعية 
خاصة حشرة دوب��اس النخيل المعروفة محليًا 
بـ«المتق«، إضافة إلى سوس��ة النخيل الحمراء 
الت��ي تؤثر س��لبًا ع�ىل إنتاجي��ة النخيل كمًّا 

ونوعًا، مما دفع الوزارة إلى القيام بمسؤولياتها 
في وضع البرام��ج والحملات الوقائية لمكافحة 
ه��ذه الآفات الزراعية.  رافق س��عادته خلال 
الزيارة المهندس سالم بن رشيد الهميمي مدير 
دائرة التنمية الزراعية، وأعضاء لجنة مكافحة 

سوسة النخيل بالولاية.

ؤية مسقط- الرُّ

أنهت الشركة العمانية لنق��ل الكهرباء إجراء 
المقابلات الش��خصية لتوظي��ف 50 باحثاً عن 
عمل، وذلك بالتنسيق مع وزارة العمل وهيئة 

تنظيم الخدمات العامة وشركة نماء القابضة.
وأعلنت وزارة العمل وهيئة تنظيم الخدمات 
العامة في وقت س��ابق عن ه��ذه الفرص من 
خ�الل آلي��ة التدري��ب المق��رون بالتوظيف 
لع��دد 800 من العمانيين في قط��اع الكهرباء 
بالس��لطنة. وقامت العمانية لنق��ل الكهرباء 
بإج��راء مقابلات ش��خصية مع ح��والي 150 
مترش��حاً للوظائ��ف المتاحة ليت��م اختيار 50 
باحثاً ع��ن عمل للعم��ل في وظائف إشرافية 
وفنية مثل مس��اعد مهندس، ومشرف صيانة، 

ومس��ؤول صحة وسلامة وبيئة، وفني كهرباء، 
ومم��ددي خطوط. وقامت الشركة بتش��كيل 
3 لج��ان لإجراء المقابلات الش��خصية وتقييم 
المترش��حين لاختيار المؤهل�ين منهم للانضمام 
إلى عقود ال�رشكات المتعاقدة لإحلالهم مكان 

الوافدين.
وح��ول الجه��ود التي تق��وم به��ا الشركة في 
مج��ال توفير ف��رص عمل للك��وادر الوطنية، 
قال مبارك الجهوري مدي��ر أول دائرة الموارد 
البشري��ة إنَّ الشرك��ة ملتزمة بتحقيق نس��بة 
عالية م��ن تعم�ين الوظائف، حي��ث بلغت 
نس��بة التعمين في الشركة 95%، مش�يرًا إلى أنَّ 
الشركة تعمل م��ع الشركات المتعاقدة لإحلال 
الكوادر الوطني��ة محل الوافدين. وأضاف أنه 
خلال الأيام المقبلة سيتم تدريب وتوظيف 50 

من الباحثين عن عم��ل، مؤكدا حرص الشركة 
على زيادة هذا العدد. وتابع قائلًا: “سنستمر 
في دع��م الش��باب الع�امني وإعطائهم فرص 
التدريب على رأس العمل؛ حيث تقوم الشركة 
س��نوياً بتدريب عدد من خريجي الجامعات 
والكليات المختلفة لصقل مهاراتهم وخبراتهم 

المعرفية لتهيئتهم لسوق العمل«.
يش��ار إلى أنَّ الشركة العمانية لنقل الكهرباء، 
مس��ؤولة عن نق��ل الكهرب��اء والتحكم بها؛ 
حي��ث يت��م نق��ل الكهرب��اء م��ن محطات 
الإنت��اج إلى مراكز الأحمال المتوزعة في جميع 
مُحافظ��ات الس��لطنة، وتعمل ش��بكة النقل 
بجه��د 132 كيل��و فولت فما ف��وق؛ لتغطي 
معظم محافظات الس��لطنة س��واء في شمال 

السلطنة أو جنوبها.

منح- العُمانية 

بل��غ إنت��اج القمح والس��كر الأحم��ر بمزارع 
العويج��اء بولاي��ة من��ح بمحافظ��ة الداخلية 

للموسم الحالي 200 طن.
وق��ال محمد بن حارب البه�الني مدير دائرة 
ال�رثوة الزراعية وموارد المي��اه بولاية منح إن 
منطق��ة العويج��اء بولاية منح م��ن المناطق 
الزراعي��ة الخصب��ة التي تُس��هم مس��احاتها 
الخ�رضاء في تأم�ين الجانب الغ��ذائي، وترفد 
الأسواق المحلية بالمحاصيل الزراعية. وأضاف- 
في تصري��ح لوكالة الأنب��اء العُمانية- أن دائرة 
ال�رثوة الزراعي��ة وم��وارد المياه بمن��ح تقدم 
وتوفر  للمزارع�ين،  والإرش��ادات  الخدم��ات 
آل��ة حص��اد القمح له��م، إضاف��ة إلى توزيع 
الب��ذور والتق��اوي ومكافحة الأم��راض التي 
تصي��ب النبات��ات. وبين أن المس��احات التي 
قام المزارعون باس��تصلاحها وزراعتها بمنطقة 
العويجاء بلغت ح��والي 160 فدانًا، وتنوعت 
فيه��ا المحاصي��ل الزراعي��ة المختلف��ة، ويعد 

محصول القمح والسكر الأحمر أهم محاصيل 
الإنت��اج في م��زارع العويجاء، وق��د بلغ إنتاج 
محص��ول القمح هذا الع��ام بنحو 200 طن، 
إضاف��ة إلى محص��ول قصب الس��كر الأحمر 
ال��ذي بلغ إنتاجه ح��والي 17 طنًّا وغيرها من 

المحاصيل الأخرى. وأكد البهلاني سعي الدائرة 
إلى زي��ادة التن��وع في زراع��ة المحاصي��ل في 
العويجاء؛ لأنها من الق��رى المتميزة بخصوبة 
الأرض ومس��احاتها الشاس��عة، وإدخال نظام 

الري الحديث للترشيد في استهلاك المياه.
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

مؤسسة عمان للصحافة والنشر
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

ثقة دولية في اقتصادنا الوطني
كشــف طرح الســلطنة لصكوك دولية 
مُتوافقــة مــع الشريعة الإســامية، عن 
حجم الثقة العالمية المتنامية في اقتصادنا 
الوطنــي، وأظهر الإقبال غير المســبوق 
على شراء هذه الصكوك أنَّ المستثمرين 
في أنحــاء العالم يتوقعــون آفاقاً إيجابية 
لمسيرة اقتصادنا، وذلك بفضل الإصلاحات 
الاقتصاديــة التــي تنُفذهــا الحكومــة 

الرشيدة تحت القيادة الحكيمة لحضرة 
ــلطان هيثم بن  صاحــب الجلالــة السُّ

طارق المعُظَّم- حفظه الله ورعاه-.
وبلغ إجــالي الصكوك- التــي طرحتها 
وزارة الماليــة- 1.75 مليار دولار أمريكي 
لفــرة اســتحقاق تصل إلى 9 ســنوات، 
وجرى تغطيــة عملية الطــرح أكثر من 
6.5 مــرة، عن قيمة الصكوك المطروحة؛ 

حيــث بلغت قيمة العطــاءات أكثر من 
11.5 مليــار دولار. ومن شــأن الأموال 
التي جمعتها وزارة المالية أن تســهم في 
تمويل الاحتياجــات المالية والقائمة على 
مبــدأ الانضباط المــالي، والمحُافظة على 

مستوى الدين العام.
الإشــادات الدوليــة مــن كــرى البنوك 
العالميــة مثــل بنــك مروجان ســتنالي، 

وكذلك خــراء إدارة الأصــول، تؤكد بما 
لا يدع مجالاً للشــك أننــا ماضون على 
الطريق الســليم نحو تحقيق الاستدامة 
المالية، القائمة على اقتصاد قوي ومتنامٍ، 
وأن الآفــاق الاقتصادية واعــدة للغاية 
رغــم التحديات الراهنــة، وهو ما يعُزز 
الآمــال بتحقيق نمو اقتصادي كبير خلال 

السنوات القليلة الماضية. 

من تحت الرماد

قال الرئيس الســوري بشــار الأسد في 
كلمــة مُتلفزة إلى الشــعب الســوري 
رئاســة  بانتخابــات  فــوزه  بمُناســبة 
الاســتحقاق  هــذا  »في  الجمهوريــة: 
فــإن تعريفَكــم للوطنيــة لم يختلف 
بالمضمــون، لكنــه اختلــف بالطريقة 
بالنتائج  والأسلوب، وســيختلف حتمً 
كلَّ  رسائلكُم  والتداعيات، وســتخترق 
الحواجزِ والدروعِ التي وضعوها حول 
عقولهِــم، وســتنقل عقولهَم من حالة 
السُــبات الإرادي التــي عاشــوا فيهــا 
لســنوات، إلى حالة التفكــر القسري 

فيما يحصل على أرض الوطن. 
وأضــاف الرئيس الأســد: »لقد أعدتم 
تعريــفَ الوطنية وهذا يعني بشــكل 
تلقائي إعــادة تعريف الخيانة، والفرق 
بينهما هو كالفرقِ بين ما ســمي ثورةَ 
وثوار، وما شــهدناه من ثــورانِ ثيران، 
هو الفرق ما بين ثائرٍ يتشرب الشرف، 
وثــور يعُلف بالعلف، بــن ثائر نهجُه 
عــزٌ وفخَار، وثورٍ يهوى الــذلَ والعار، 
ومــا بين ثائر يركــع لخالقه، وثور يخر 
ســاجدًا أمام الدولار.« وتابع: »عرفّتم 
الثــورة وأعدتــم إليها ألقهــا بعد أن 
لوث اســمَها جزء من المرُتزقة وفاقدي 
الــرف حاملي جواز ســفر ســوري، 
أنقذتــم ســمعتها وأعدتــم إطلاقها، 
لذلــك ما حصل لم يكن احتفالات على 
الإطــاق، بل كان ثــورة بكل ما تعنيه 
الكلمة من معنــى حقيقي لا مجازي، 
ثورة ضد الإرهاب والخيانة والانحطاط 
الأخلاقــي، ثورة لســان وقلــم وعمل 
وســاح، ثورةٌ عنوانها الشرف ضد كلِ 
ساقط ارتضى لنفســه أن يكون مطية 
يمتطيها الآخــرون ليصلوا به إلى حيثما 

يشاؤون«. )انتهى(.
فوز الرئيس بشار الأسد بعهدة رئاسية 
جديدة كان متوقعًا من جميع المراقبين 
والمهتمين بالشــأن السوري؛ لأنه رجل 
مرحلة وإنجاز لأهم وأخطر مفصل في 
تاريخ سوريا المعاصر وهو القضاء على 
الإرهــاب، والحفاظ على وحدة التراب 
الســوري أولً وقبل كل شيء. برهنت 
الأزمة الســورية على أن سوريا مُرتكز 
مهم للشرعية الدولية والنظام العالمي؛ 
حيث كانــت مُختــراً حقيقيًا للضمير 
العالمي، ومدى نصرته أو ســكوته عن 
البلطجة الأمريكية في ســعيها لتمكين 
عصابات من مفاصل وسياســات دولة 
بحيوية ومكانة سوريا، وما يعنيه ذلك 
على الصعيدين الإقليمي والدولي، فقد 
تبين للعالم الحُر والضمير الإنســاني أن 
ما يحدث بســوريا جريمة بحق شرعية 
الدول وســيادتها، والنظم والشــعوب 
في خياراتهــا وتقريــر مصيرها ورســم 
سياساتها، فلو انتصرت إرادة الإرهاب 
عــى إرادة الدولة بســوريا، لأنتجت 
ديمقراطية داعشــية ذات طيف واحد 
مــن المعتقدات والطوائــف والأديان، 
وهــذا معنــاه الانقلاب الشــامل على 
والتاريــخ والحضارة  الدولــة  ســوريا 
وبعُدها الرسالّي للبشرية، وهو الهدف 
والمخطــط الداعشي الأمريكي لســوريا 
الغد قبــل كل شيء، وقبل الانتقال إلى 
إنتاج سوريا المطُبعة والعميلة والمعادية 
لــكل مكوناتهــا، وموروثهــا القيمــي 
وعقائدها السياســية والعسكرية. لقد 
أســس الزعيــم الراحل حافظ الأســد 
علاقــات راســخة وقوية مــع كل من 
الاتحــاد الســوفيتي، والتــي انتقلت 
لوريثته روســيا الاتحادية، وجمهورية 
إيران الإســامية، وقد تبــن للحليفين 
لاحقًا أن الأســد لم يتحالف معهما من 
منطلق ضعفــه وحاجته لهما؛ بل من 
قوة وحاجة مشــركة، فعبقرية حافظ 
الأســد، ودهائه السياسي الحاد لم تكن 

تســعفه للتخمين بالقادم والمســتقبل 
فحسب؛ بل في استنطاق الواقع ليبوح 
له بكل تفاصيل المستقبل بلا تورية أو 
غموض. إن تفكُك الاتحاد الســوفيتي 
وانتصار الثورة الإيرانية ولعب »إيران 
الثورة« لدور إقليمي محوري وفشــل 
المخططات الغربية لهزيمــة الثورة أو 
تحجيمها، كلها كانت حسابات دقيقة 
لم تفُــارق ذهن الأســد أو تغيب عن 
أوراق سياسته الاســتشرافية لمستقبل 
المنطقــة؛ حيث وجدت روســيا لاحقًا 
أن »ســوريا الأسد« هي مفتاح الحرب 
والســام في المنطقة، ويجــب دعمها 
والوقوف معها كدولة وسياسات وإلى 
الرمــق الأخــر، بينما وجــدت إيران 
الثورة نفســها تنتصر وتحتاج إلى قدم 
ثابتة لها مع الحليف الســوري لحماية 
القدم الأخرى على جغرافية إيران من 

الاختراق وجُهد المعركة.
حــن اشــتعلت الحــرب الكونية على 
الــروسي  الحليفــان  راقــب  ســوريا، 
والإيــراني حليفهما الســوري وخططه 
الجمــر  أعــوام  الأزمــة في  لمواجهــة 
)2011- 2015(؛ حيــث بيّنــت تلــك 
الســنين العُجاف حجم وصلابة الدولة 
في سوريا، وتماسك مؤسساتها الحرجة، 
وتفاصيلــه  المخُطــط  حجــم  رغــم 
المرُعبة، فقــررًا خوض المعركة مباشرة، 
واعتبار دمشــق موســكو وطهران في 
البعد الاســراتيجي للمعركة. تلا ذلك 
قــرار الرئيس بشــار- بدهاء ســياسي 
اســتثنائي- تدويل أزمة بــاده وجعل 
ســوريا خندقاً أماميًا ومقبرة للإرهاب 
بالنيابــة عن النظام العالمي الحر، رغم 
خطورة تدويل القضايا السياسية على 
سيادة الدولة، وخطورة إبقاء الملفات 
السياسية مفتوحة لمدد طويلة، إلا أن 
الأســد تحول لاحقًا إلى ما يشُبه المنُقذ 
للنظــام العالمــي من خطــر الإرهاب 
المنظــم والمنتج عبر أقبيــة المخابرات 
الغربيــة بســخاءٍ كبير، حين اســتدرج 

جميع شرفاء العالم للوقوف معه.
الأســد،  بشــار  الرئيــس  وبانتخــاب 
تنتــر الشرعيــة الدوليــة الحقيقية 
مجددًا، وينتصر معهــا النظام العالمي 
برمتــه ويحتــر الإرهــاب الغــربي، 
ويتكشــف يومًا بعد يوم زيف الغرب 
ومســاعيها  وأدواتها،  أمريكا  وبلطجة 
لتغييــب وعــي الشــعوب، وســكب 
للثورات  الزائفة  مخدرات مفاهيمهــا 
عقولهــا  في  والحريــة  والديمقراطيــة 
المحاصرة والمغيبة عن الوعي والإدراك 

معا.
قبل اللقاء: »لكل إنسان وطنين؛ وطنه 

الأصلي وسوريا« وول ديورانت.
وبالشكر تدوم النعم..
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`` علي بن مسعود المعشني

حُكم عــى بعض البــر أن يصنعوا وجودًا 
للاختــاف، فلــم يختــار المختلــف أن يأتي 
الاختــاف بإرادتــه، والغالــب مــن الناس 
يوارون جوانب الاختــاف عندهم، لتجنب 
حكم الآخرين، والبعض الأخر يؤدون الفكر 
المختلف خوفاً من الرفض؛ قد يُثل الاختلاف 
لــدى البعــض في طباعهــم أو ســلوكهم أو 
طريقــة فهمهــم أو نظرتهم للأمــور، وهي 
مميزات وجودها رحمة من الله، وقد يكون 
الاختلاف ممتعًا وجميــاً أو مُتعبًا ومُرهقًا، 
لكنه يبقى وجوده حقيقــة لا يمكن وأدها. 
علــاً أننا قــد نجد لــدى المختلــف حلولً 
جذريــة، تصنع مــا لا نتوقعــه، وربما يقُدم 

الفكر المختلف أسباباً لصناعة المعجزات.
إن إجماعنــا على وجوب حفظ دائرة الراحة 
والطمأنينــة يعُد ضربا من العجــز، فالنمو 
يحتــاج إلى الإضرابــات، والألم، والاختــاف، 
والخــاف مع الإصرار على إبقــاء الود، ونبذ 
العصبيــة الفكرية وتنمر الأنا، وقطع سُــبل 
المصالح الشــخصية ســواء المبــاشرة أو غير 

المباشرة.
لا تولد المشــكلة من رحم العدم، فلا بدُ من 
ظروف وتغذية وتطور لتتشــكل الأســباب 
ويتحــول الحــال إلى أزمــة ومشــكلة، يأتي 
البعض إلى ســاحة المشكلة مباشرةً، ويحاول 

صناعــة الحلول وكــا أثبــت التاريخ، تلك 
الحلول ليســت إلا متنفس مؤقت وقد تزُيد 
من احتدام الوضع، وإن صنع بعض الهدنة، 
ويأتي آخر يشــري الوقت ويبدأ في التحليل 
والبحــث والتحقق، على أمــل صناعة التيه، 
والمضي نحو تقادم الأمر وهم أصحاب مقولة 
»الوقــت كفيل بحل جميع المشــكلات« أي 

الوقت كفيل بأن ينسى الناس. 
إن المشاكل يصنعها التغيير والعكس صحيح، 
بالتــالي ما الذي نحتاجه عنــد كل تغيير، أو 
عند صناعــة الحلول أو تنفيذهــا، إن الأمر 
ليس بالجلل إذا ما أدرك الإنسان ما يرُاد منه 
في هذا التغيير، أو ما قد يجنيه من أي »حل« 
عــام كان أو خاص، فالحاجــة الفعلية هي 
المنهجية والتسلسل المنطقي لدرء المقاومة، 
بمعنى أن يشــمل »الحل« ربح مُشــرك بين 
المقُــرر والمتأثر؛ مــن أجل تحقيــق القبول 
والموائمة، أن يشمل »الحل« بيان بالإيجابيات 
والمخاطر وسُــبل تكيف المخاطر، أن يجُانب 
صانــع »الحــل« التوازن بــن منافع ومضار 
»الحل«، وأيضا أبعــاد أثر وآثار »الحل«، أن 
يكون »الحل« جماعي مُتفق عليه، يســبقه 
أو يتبعــه تهيئة وإعداد واســتعداد، وأن لا 
يصُنع »الحل« في غرف مغلقة ولا على جمر 
أزمة.  الريبة والشك في كل قرار لتطبيق أي 

»حــل« أمر طبيعي وصحــي، يكفله وحدة 
العمل، وتعاون الجهات المختلفة على رأسها 
من ينُفذ عليه القرار، حتى تكون المسؤولية 
مُشــركة في احتواء ثغرات القرار وسلاســة 
التطبيق وتحقق النتائج المسُتهدفة.  للإعلام 
دور لا يسُتهان به في عملية إيصال مفاهيم 
صياغة الحلــول والقــرارات، وتحفيز الرأي 
العام مــن قبول ووعي، وأيضًــا إيصال آراء 
جميــع الأطراف، في بيان وشــفافية عن أثر 

تلك الحلول والقرارات وبناء حوارات بناءة، 
يقيمها مع مسؤول أو مُمثل يدُرك المنطوق 
والمكتوب وكافة الآثــار، والأطراف المختلفة 

بمن فيهم عامة الجمهور.  
إن مُجمــل القــرارات تــأتي كحــل أو تغيير 
لظرف أو ظــروف معينة، بمعنى هي حلول 
وليســت أزمات جديــدة أو إضافــة أخرى 
لحزمــة المشــاكل، وهذا يؤكد عــى أهمية 
الســرة الفكريــة وأهليــة ووعــي الفريق 
الصناع للقــرارات والحلول وخطط التنفيذ، 
وأيضا خــرة وثقافة وكفاءة مُتخذ القرارات؛ 
أمــا التنفيــذ والتطبيق فهــو عمل جماعي 

مشترك. 
لا يوجــد »حل« كامــل، لكن نســتطيع في 
الحلــول والقــرارات المرنــة أن نحتــوي أي 
النتائج حســب  ثغــرات تنفيذيــة، ونطور 
المتغــرات، ونتــدارك أي خــاف أو ضرر لم 
ننتبــه إليه، فالعقول الجميلــة هي العقول 
المدُركــة لقدرهــا ومداها ونقصهــا وكمالها 

بغيرها. 
----------

سمو...
هناك صناعة »حل« وبنــاء »قرار«، وهناك 
اتخاذ قرار ولا يدُرك ما بينهما إلا المســؤول 

الحقيقي. 

فاطمة الحارثية

gmail.com@ali95312606

شباب عمان

اقتضت إرادة الله وحكمته أن يستخلفنا 
في أرضه جماعات وأفرادا، وكل منِّا كتب 
لــه رزقه وعمله وحياتــه وما كان له وما 
ســيكون، وبالتالي فالله عــزَّ وجلَّ جعل 
لهذا الكون نظاماً دقيقاً مُتزناً لا يشــوبه 
التقصير ولا النقص، وجعلنا في هذا النظام 
نؤدي أعمالاً وأدوارًا كل حسب ما تحصل 
عليه من علوم ومعارف، وكل وفق قدرته 
الذهنية والعلميــة والعملية، وجعلنا في 
مواقع مختلفة من البناء والعمل والإنتاج 
والخدمــة عاملين، نتفــاوت في الدرجات 
والرتب والمناصب كل حسب ذلك، ففينا 
الرئيــس والمرؤوس، والحاكــم والمحكوم، 

والراعي والرعية إلى ذلك كله.
ولهذا منذ الأزل كانت الأمم بهذا النظام 
وبهــذه الكيفية، وجبلــت على ذاك منذ 
أبينــا آدم حتى قيام الســاعة، ولما كانت 
سياسة الكون بهذا التدرج فإنِّه طلب منِّا 
التعلم وبسببه نعمل وننجز ونقُدم ونأتي 
ونذر، فبات لكل منِّا طموح في بناء نفسه 
وتطوير ذاتــه، وانطلق الجميع من هذه 
القاعدة، إلا عدم الأسوياء الذين هم على 
حيز كبير من الأرض، ومســاحات لا بأس 

بها منها.

وحينــا نــأتي إلينا نحــن العمانيين نجد 
أنفســنا في بيئــة مُشــابهة لأي بيئة من 
حيث إن بها ناس وبيوت وطرق ومدارس 
وخدمــات،، إلخ، ونجد أنفســنا أيضاً في 
منطقــة حباها الله جــلَّ جلاله بخيرات 
ــلطان  كثيرة، وبنعم وفيرة. وقد عمل السُّ
الخالد فينا الســلطان قابوس بن سعيد- 
طيب الله ثراه- على استغلالها الاستغلال 
الأمثــل بما نهض بعُمان إلى مصاف الدول 
المتقدمة والمتحضرة، فــرع رحمه الله 
وتغمده بواســع رحمته وأســكنه فسيح 
جناته، في توظيف موارد البلاد فازدانت، 
ومضى يوُظف كل المقدرات الطبيعية في 

كل شبر من عُمان فبانت.
وتوجه- طيب الله ثراه- بما أوتي من حكمة 
وإلهام وعون من اللــه ومنذ البداية إلى 
النظر إلى أصحاب الأرض وهم العُمانيين 
بأنهم أســاس التنميــة، والعمل لأجلهم 
وفق تصور مستقبلي ورؤية بعيدة المدى 
هو الشــغل الشاغل، إذ شكل ذلك هدفاً 
موازياً للأهداف الأخرى، ومدخلا ضروريا 
لبنــاء الدولة العمانيــة، ومرتكزا مهما في 
مســرتها المباركة والمجيــدة، التي كانت 
بقيادة وحكمة من لدن الرجل الذي بنى 

عــان جلالة الســلطان  قابوس - طيب 
الله ثراه – حيث استهدفت خططه توفير 
الحقــوق في الصحة والتعليم والإســكان 
والاحتياجات الإنســانية الأساســية وغير 
ذلك. ومع التوجيهات الســامية الكريمة 
التــي جاءت من مولاي الســلطان هيثم 
بن طــارق المعُظم- حفظــه الله ورعاه- 
بــأن يتم توظيف الشــباب في القطاعات 
العســكرية والأمنية، فقد وجدنا شــباب 
عُمان اليــوم ملبين للنــداء؛ حيث جاؤوا 
من كل حــدب وصوب فرحين مسرورين 
متجشــمين الصعاب قاطعين المســافات 
البعيــدة، رائدهــم في ذلــك الحصــول 
عــى عمــل. إنَّ ما شــاهدناه من زحف 
لجموع الشــباب الراغبــن في العمل في 
تلك القطاعــات التي ذكــرت، لهو شيء 
أولاً يدعو إلى المفخرة بشــباب عُمان؛ إذ 
إنهم في سن وأعمار واحدة. حقيقة هناك 
الكثــر لم يحالفه الحــظ في أن يكون في 
تلك المؤسسات والجهات العسكرية، إما 
بسبب الوزن أو الطول أو النظر أو أمر ما 
لم يكن في الحسبان، فرجع أؤلئك بحسب 
تعبيرهم خائبين حزينين؛ حيث ظروفهم 
تســتدعي أن يعملوا ليساعدوا أهاليهم، 

إلا أنه أتت الرياح بما لا تشــتهي السفن 
بحسب التعبير السائد.

وفي هذا السياق، أتمنى أن يتم إيجاد آلية 
لأؤلئك الشباب الذين لم يحالفهم الحظ، 
فهم شــغوفون بالعمــل والعطاء، خاصة 
في أن يكونــوا عســكريين، فالاســتفادة 
منهــم في مجــالات أخرى واجــب تمليه 
الظــروف وتحتمه المرحلــة الحالية، فأن 
يتم أحتوائهم من الفراغ الذي يعيشــونه 
والــذي يولــد أمــورًا كثــرة ليســت في 
الحســبان ينبغي أن يكــون نهج المرحلة 
القادمــة بــإذن الله، واســتبعاد شريحة 
كبيرة من الشباب لعدم انطباق الشروط 
عليهــم، شــكل صدمات وخيبــة أمل في 

الأسر والبيوت والأهالي.
فرفقاً بأهاليهم وبالشــباب أيضاً، وهناك 
طريقــة  بإيجــاد  مجتمعــي  مطلــب 
للاســتفادة منهم، ترجمة لحديث مولاي 
جلالة الســلطان هيثم بن طارق المعظم 
في خطاب ســابق قال فيه: إنَّ »الشــباب 
هم حــاضر الأمــة ومســتقبلها«، مؤكدًا 
ضرورة الاستماع لهم وتلمس احتياجاتهم 
واهتماماتهــم وتطلعاتهم، وأنها ســتجد 

العناية المسُتحقة.

خليفة بن عبيد المشايخي khalifaalmashayiki@gmail.com

حين اشتعلت 
الحرب الكونية 

على سوريا، راقب 
الحليفان الروسي 

والإيراني 
حليفهما السوري 
وخططه لمواجهة 
الأزمة في أعوام 

الجمر

لا تولد المشكلة 
من رحم العدم، 

فلا بُد من 
ظروف وتغذية 
وتطور لتتشكل 

الأسباب
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اعتبارًا من هذا العام واحتفالًا بمرور 10 سنوات على انطلاقه

بنك مسقط يعلن زيادة عدد الفرق الرياضية المستفيدة 
من برنامج »الملاعب الخضراء« إلى 20 فريقًا 

مسقط- الرؤية

يحتفل بنك مس��قط، المؤسسة المالية الرائدة 
في الس��لطنة، ه��ذا العام بمرور 10 س��نوات 
على تدش�ين برنامج “الملاعب الخضراء”؛ أحد 
البرامج الُمس��تدامة التي ينفذها البنك بنجاح 
في مجال المس��ؤولية الاجتماعية ويُس��اهم في 
دعم الش��باب العماني وتعزيز البنية الأساسية 
الرياضي��ة من خ�الل تطوير الف��رق الأهلية 

الرياضية في مختلف محافظات السلطنة.
وخ�الل الس��نوات الماضي��ة حق��ق البرنامج 
العدي��د م��ن النجاحات والإنج��ازات في هذا 
المجال وش��هد عدة مراحل تطويرية ساهمت 
في تحقي��ق نقلة نوعية وكب�يرة في تعزيز دور 
البنك في مجال المس��ؤولية الاجتماعية ودعم 
ه��ذه الفرق الأهلية الرياضية من بينها زيادة 
عدد الفرق المستفيدة وطرح خيارات جديدة 
أمام هذه الفرق للاس��تفادة من الدعم الذي 
يُقدمه برنامج »الملاع��ب الخضراء«. وفي هذا 
الإطار، يفتخر بنك مس��قط بأنَّه ومنذ تدشين 
البرنامج س��اهم في تقديم الدعم لـ143 فريقاً 
حت��ى هذا العام 2021، في�ام يُقدر عدد من 
اس��تفاد من هذا البرنامج بحوالي 36900 من 
منتس��بي ه��ذه الف��رق الأهلي��ة في مختلف 
محافظات الس��لطنة؛ حي��ث حصل 95 فريقاً 
رياضي��اً على دع��م في مجال إنش��اء ملاعب 
معش��بة أو صناعي��ة، و40 فريقاً حصلوا على 
دعم في مجال أنظمة الإنارة و8 فرق استفادوا 
م��ن الدع��م في مج��ال أنظمة تحلي��ة المياه. 
وبذلك يؤكد البنك كل عام نجاح اس�تراتيجته 

في تعزي��ز ال��دور الريادي ال��ذي يقوم به في 
مجال المس��ؤولية الاجتماعية وتنفيذ البرامج 
المس��تدامة التي تع��ود بالمنفعة ع�ىل أفراد 
المجتمع بشكل عام وقطاع الرياضة والشباب 
بش��كل خ��اص وتعزي��ز الشراكة م��ع الفرق 

الأهلية الرياضية.
وأع��رب الش��يخ وليد ب��ن خميس الحشّ��ار 
الرئيس التنفيذي لبنك مس��قط، عن سعادته 
بالنجاحات والإنج��ازات التي يحققها برنامج 
“الملاع��ب الخضراء” في مجال دعم الش��باب 
العُماني من خلال تعزي��ز دور الفرق الأهلية 
الرياضي��ة في مختل��ف محافظ��ات وولايات 
الس��لطنة مما يع��زز البنية الأساس��ية لهذه 
الف��رق، ويس��اهم أيض��اً في تطويره��ا إدارياً 
وماليا؛ً وذلك من خ�الل فئات الدعم المتاحه 
في البرنام��ج وهي فئة التعش��يب )طبيعي أو 
صناع��ي( أو من خلال تركي��ب أنظمة الإنارة 
أو أنظمة تحلية المي��اه لملاعب الفرق الفائزة 
واس��تفادة أفراد المجتمع من هذه المش��اريع 
في تنفي��ذ الأنش��طة والفعالي��ات الرياضي��ة 

والثقافية والمجتمعية التي تساهم بدورها في 
تنمية وتطوير المواهب الش��بابية في مختلف 

المجالات.
وتعزي��زاً واس��تمراراً للنجاح��ات والإنجازات 
التي يحققها برنامج “الملاعب الخضراء”، قال 
الرئيس التنفيذي لبنك مسقط: »يسرنا الإعلان 
ع��ن زيادة ع��دد الف��رق الأهلي��ة الرياضية 
المس��تفيدة من البرنامج من 15 فريقًا إلى 20 
فريق��ا اعتباراً من هذا العام 2021؛ كجزء من 
اس�تراتيجية وخط��ة البنك لتطوي��ر البرنامج 
ليواك��ب متطلبات الفرق الأهلية للاس��تفادة 
م��ن البرنامج ومواصل��ة تحقي��ق المزيد من 
الإنج��ازات والنجاح��ات في دع��م الش��باب 
العُماني، والمساهمة في تطوير البنية الأساسية 
للرياضة العمانية، كما أعلن البنك عن أس�امء 
الف��رق المس��تفيدة من البرنام��ج لعام 2021 
ليواص��ل البرنام��ج بذلك تحقي��ق المزيد من 

النجاحات في هذا المجال«.
وقدّم الحشّ��ار الشكر والتقدير للجميع سواء 
لإدارات الفرق الأهلية ومنتس��بيها ووس��ائل 

الإع�الم المختلف��ة ع�ىل تعاونه��ا في إنج��اح 
مبادرات بنك مس��قط، والتهنئة لكافة الفرق 
التي ف��ازت هذا العام م��ع برنامج “الملاعب 
الخ�رضاء”، مؤك��داً اس��تمرار تنفي��ذ البرامج 
المس��تدامة الُمختلفة والتي تساهم في خدمة 
المجتم��ع وتعزيز دور البنك الريادي في مجال 

المسؤولية الاجتماعية.
وفاز 20 فريقاً رياضياً من مُختلف محافظات 
السلطنة في برنامج “الملاعب الخضراء” لعام 
2021؛ حي��ث حصل 14 فريق��اً على أنظمة 
الإن��ارة، وهي ف��رق: الفرف��ارة الرياضي من 
ولاي��ة بدبد، وفري��ق الكف��اح الرياضي من 
ولاي��ة الس��ويق، وفريق المح��اضر الرياضي 
من ولاية الرس��تاق، وفريق الكفاح الرياضي 
من ولاية صحار، وفري��ق الحميضة الرياضي 
م��ن ولاي��ة إزكي، وفري��ق الحاج��ر الرياضي 
من ولاي��ة قريات، وفريق الاتح��اد الرياضي 
م��ن ولاية بدي��ة، وفريق الع��ارض الرياضي 
من ولاي��ة عبري، وفريق المعم��ورة الرياضي 
م��ن ولاية الكامل والوافي، وفريق الس��مدي 

الرياضي من ولاية سمائل، وفريق الخويرات 
الرياضي من ولاي��ة الخابورة، وفريق الظاهر 
من ولاية جعلان بني بو علي، وفريق الغليلة 
الرياضي من ولاية الس��ويق، وفريق الاتفاق 
الري��اضي من ولاية لوى. بينما حصل فريقان 
على معدات تحلي��ة المياه؛ وهما فريق مجز 
الصغ��رى الرياضي من ولاي��ة صحم، وفريق 
اتح��اد ودام الس��احل الري��اضي م��ن ولاية 
المصنع��ة. وحصلت فرق أخ��رى على الدعم 
لتنفيذ م�رشوع التعش��يب الطبيعي، وهي 
فرق: السور الرياضي من ولاية بهلاء، وفريق 
الحص��ن الأهلي م��ن ولاية صلال��ة، وفريق 
الشباب الرياضي من ولاية ينقل. بينما حصل 
فري��ق وادي نحيز الأهلي م��ن ولاية صلالة 
على تنفيذ مشروع التعشيب الصناعي. وبلغ 
عدد الفرق الأهلية المتقدمة لهذا العام 102 
فري��ق تمثل عددًا من مُحافظات الس��لطنة، 
وهو ما يُعد المش��اركة الأعلى خلال السنوات 
التس��ع الماضية، مما يعكس اهتمام إدارات 

هذه الفرق بالاستفادة من البرنامج. 

بنك عمان العربي يبدأ تطعيم موظفيه وعائلاتهم بلقاح كورونا

»رينو«: حملة ترويجية على وسائل التواصل الاجتماعي»مطارات عُمان« تُطلق حملة لتحصين موظفيها ضد »كورونا«

بنك ظفار يدشن حملة تطعيم موظفيه ضد »كورونا«
ؤية مسقط- الرُّ

أعل��ن بنك عُ�امن العربي عن إط�الق حملة 
لتحص�ين موظفي��ه وعائلاته��م ض��د فيروس 
كورون��ا )كوفي��د-19( بالتزامن م��ع الحملة 
الوطني��ة للتحصين التي ت�رشف عليها وزارة 

الصحة. 
وتشمل الحملة كافة موظفي البنك وعائلاتهم 
مثل الزوج أو الزوج��ة والأبناء الذين تتجاوز 
أعمارهم 18 عاماً، ووصل العدد المسجل حتى 
الآن إلى 1400 ش��خص، ويُتوق��ع أن يتج��اوز 
الع��دد النه��ائي 2000 ش��خص. وت��أتي هذه 
الخطوة في إطار برنام��ج وقاية الذي أطلقته 
إدارة الم��وارد البشري��ة في البنك من��ذ بداية 
الجائح��ة. وس��تعمل المبادرة بالتنس��يق مع 
العديد من المستش��فيات في مختلف ولايات 
السلطنة لتسهيل توفير اللقاح للموظفين دون 

الحاجة إلى سفرهم لمسقط.
وقال رش��اد بن علي المسافر الرئيس التنفيذي 
للبن��ك: “ن��ولي أهمي��ة كبيرة لصح��ة جميع 
الموظفين وعائلاتهم. منذ بدء الجائحة، عملنا 
على ضمان اس��تمرارية الأعمال بينما نواصل 
الحف��اظ على أعلى مس��توى م��ن الإجراءات 

الاحترازي��ة في جمي��ع مكاتبن��ا. وبن��اءً على 
توجيه��ات اللجنة العُليا، فإننا على اس��تعداد 
اللقاح��ات لكاف��ة  ت��ام لتغطي��ة تكالي��ف 
موظفينا وعائلاتهم، حرصً��ا منِّا على صحتهم 

وسلامتهم«.
وس��تبدأ حملة التطعي��م في المكتب الرئيسي 
للبنك ثم س��تغطي فروع البنك الأخرى البالغ 
عدده��ا 53 فرعً��ا منت�رشة في كاف��ة أرجاء 
السلطنة خلال الأسابيع المقبلة بنسبة تغطية 
100%. وسيتكفل البنك بتغطية تكلفة اللقاح 

للموظفين وأفراد عائلاتهم.

وأض��اف الرئيس التنفيذي لبنك عُمان العربي: 
“م��ع بداية جائح��ة فيروس كورون��ا، هدف 
برنام��ج وقاية من��ذ إطلاق��ه إلى التركيز على 
أهمية الصحة العامة والمحافظة على النظافة 
في كافة أفرعنا، حي��ث قمنا بتوفير المعقمات 
وأقنع��ة الوج��ه الواقي��ة وأدوات الحماي��ة 
للموظفين إلى جان��ب تفعيل كافة الإجراءات 
الاحترازي��ة مث��ل المحافظ��ة ع�ىل التباع��د 
الاجتماعي. ونهدف من خلال الحملة الحالية 
إلى دعم جهود الحكومة في توفير اللقاح لكافة 

الأفراد، المواطنين والمقيمين على حد سواء«.

مسقط- الرؤية

دش��نت مطارات عُمان صب��اح أمس الأربعاء 
حمل��ة تطعيم لجمي��ع موظفيها ضد فيروس 
كورونا )كوفيد-19( من خلال شعارها »غايته 
تحصن نفس��ك« وتستمر لمدة ش��هر، وذلك 
ضمن الجه��ود الكبيرة التي تق��وم بها وزارة 
الصحة في إطار الحملة الوطنية للتحصين على 

مستوى السلطنة.
وت��أتي الحمل��ة انطلاقً��ا من دوره��ا في دعم 
الجه��ود الوطنية للحد من انتش��ار الفيروس، 
والمحافظ��ة ع�ىل صحة وس�المة مس��افريها 
وكوادره��ا البشري��ة، والتي س��تبقى دائمًا في 
مقدم��ة أولوياتها. وأكدت الشرك��ة- في بيان 
صحفي- أن التطعيم سيش��مل كافة الموظفين 
في مطارات عُمان والمناولة الأرضية، والش��حن 
للمس��تحقين للجرعة الأولى وستُمنح الأولوية 
والموظف�ين  الأمامي��ة،  الخط��وط  لموظف��ي 
الُمكلف�ين بمهام عمل عاجلة خارج الس��لطنة. 
وأوضح��ت مطارات عُ�امن أن التحصين ضد 
كوفي��د-19 س��يكون لموظفيّ مطار مس��قط 
الدولي ومطار صح��ار، وجميع مطارات شركة 

تنمية نفط عُمان في مناطق الصحراء في عيادة 
»كميز« بمطار مسقط الدولي، وسيتم تحصين 
موظفي مطار الدق��م في عيادة كيمز بالدقم. 
أما موظفو مط��ار صلالة فس��يتم تحصينهم 
في مستش��فى خط الحياة بصلالة. وس��تقوم 
دائ��رة الموارد البشري��ة بالشركة بالتواصل مع 
جمي��ع الموظف�ين لتحديد مواعي��د التحصين 
قب��ل يومين من الموعد المحدد لكل ش��خص. 
وس��يُعطى الموظفون جرعتين من لقاح فايزر 

طبقًا لتوجيهات وزارة الصحة، وسيتم تحصين 
الموظفين خارج ساعات العمل.

وقال عبدالله بن صالح اليافعي نائب الرئيس 
التنفيذي لوحدة الدعم والمس��اندة: »نسعى 
ع�رب ه��ذه الحملة الت��ي تتم تح��ت إشراف 
كام��ل من الجهات المعنية بوزارة الصحة ، إلى 
تش��جيع موظفينا على أخذ اللقاحات في إطار 
جهودن��ا والمجتم��ع ككل للع��ودة إلى الحياة 
الطبيعية وايجاد بيئة عمل آمنة للموظفين«.

مسقط- الرؤية

أطلقت شركة رينو عُمان حملة على وس��ائل 
التواص��ل الاجتماعي بالتعاون مع المش��اهير 
المؤثرين من الش��باب العُماني، بهدف الترويج 

لعلاماتها التجارية الشهيرة.
وق��ام اثن��ان من مش��اهير وس��ائل التواصل 
الاجتماعي في السلطنة، وهما الثنائي: السلطان 
@zakoorr  وب��دور@_.budoorr   بتقديم 
تقيي�امت رائعة عن س��يارة رين��و كوليوس، 
مش��يدين به��ا وميزاته��ا الجذاب��ة المتنوعة 
وبأدائها المتفوق. ووصف الثنائي الشهير رينو 

كوليوس بأنها سيارة مميزة ومتقدمة.
وأب��دى الثن��ائي إعجابه�ام بميزات الس��يارة، 
مثل ناق��ل الحركة ال��ذكي، والدف��ع الرباعي 
كام��ل الأنظم��ة، والجه��از اللوحي بشاش��ة 
تعمل باللمس مق��اس 8.7 بوصة، والمقصورة 
الفسيحة، ومساحة الخلفية المخصصة للأرجل 
والتى تعد الأفضل في فئتها، والزاوية العريضة 
لفتح الباب، وتكنولوجيا المس��اعدة للس��ائق 
أثناء القيادة.  وقال متحدث باسم رينو عُمان 
من شركة س��هيل بهوان للس��يارات: “يُسعدنا 

س�امع الثناء الكبير على رينو كوليوس؛ حيث 
تتمي��ز ه��ذه الس��يارة بجاذبيته��ا، وميزاتها 
الفائق��ة وكونه��ا به��ا العدي��د من  س�امت 
السلامة، وقد جذبت انتباه الجميع في عُمان؛ 
بفض��ل مظهرها الري��اضي، والواجهة الأمامية 
القوية، والمقاعد الفسيحة، والخطوط المزينة 
بالكروم، وتتيح رين��و كوليوس لمالكيها قيادة 
الس��يارة بثقة واقتدار. وتعد كوليوس منافسًا 

قويًا للس��يارات الرياضية مع أسلوبها المتميز 
والكثير من تقنيات السلامة على متنها«.

وتُده��ش رينو كوليوس عش��اق الس��يارات 
بش��كل خاص الذين يقدرون التصميم المميز 
والتكنولوجي��ا المتقدم��ة والموثوقي��ة العالية 
والأداء المتف��وق. وتتميز رينو كوليوس بمحرك 
قوي وفعال وخصائص أمان وتقنيات متقدمة 

على متنها.

ؤية مسقط- الرُّ

حرصً��ا من بن��ك ظفار على س�المة موظفيه 
وعائلاته��م من فيروس كوفي��د19، بدأ البنك، 
بالتع��اون م��ع وزارة الصحة بتوف�ير اللقاح 
للمُوظف�ين وأزواجهم، وتترج��م هذه المبادرة 
حرص بنك ظفار على دع��م الجهود المبذولة 

من قبل الحكومة في التصدي للجائحة. 
وقال الدكتور خالد بن س��الم الحمداني رئيس 
مجموعة الموارد البشرية بالوكالة ببنك ظفار: 
»صحة الُموظفين وس�المتهم هي أولويتنا في 
بنك ظفار، ل��ذا نتبنى المبادرات التي تهدف 
إلى نشر التوعية حول الحياة الصحية وسلامة 
الفرد باس��تمرار، ومنذ بداي��ة تفشي جائحة 
كوفي��د19، قمن��ا بتدش�ين حمل��ة داخلية 
لموظفينا وذلك لنشر التوعية حول الإجراءات 
الوقائية للحد من انتشار الفيروس لسلامتهم 
وس�المة زبائننا الك��رام«. وأضاف: »في إطار 
مس��ؤوليتنا الاجتماعية، ودع�ًا�مً منِّا للجهود 
الجب��ارة التي تق��وم بها حكومتنا الرش��يدة 
للتصدي للجائحة من خلال الخدمات الطبية 
المقدم��ة وكذلك حملات التطعيم، فقد قمنا 

بالتع��اون م��ع وزارة الصحة بتوف�ير اللقاح 
لموظفينا وأزواجهم«. 

وقام بنك ظفار من��ذ تفشي جائحة كوفيد19 
الوقائي��ة  الإج��راءات  م��ن  بتطبي��ق ع��دد 
للموظف�ين والزبائ��ن على حد س��واء وذلك 
للحد من انتش��ار فيروس كورونا؛ حيث أطلق 
بن��ك ظف��ار حمل��ة إلكترونية تح��ت عنوان 
»صحتكم أولويتنا« عمل من خلالها على نشر 

رسائل التوعية لزبائنه ومتابعيه على منصات 
التواص��ل الاجتماعي. وفي إط��ار الحملة حثَّ 
بنك ظفار زبائنه الكرام على إنجاز معاملاتهم 
المصرفي��ة بأم��ان وعلى م��دار الس��اعة من 
خلال قنواته الإلكترونية التي تش��مل تطبيق 
الخدم��ات المصرفية عبر الهاتف النَّقال الحائز 
على العديد م��ن الجوائز، بالإضافة إلى أجهزة 

الصراف الآلي والإيداع النقدي.

البنك يعلن أسماء 
الفرق الأهلية 

الرياضية الفائزة 
بدعم البرنامج لعام 
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 143 فريقاً حصلوا 
على الدعم من 

مختلف المحافظات 

أرشيفية
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لا بديل عن الفوز!
الرؤية- أحمد السلماني

يخوض منتخبن��ا الوطن��ي الأول لكرة القدم 
مس��اء غدٍ الجمع��ة مب��اراة مفصلي��ة أمام 
أفغانس��تان في لقاء يُحدد مستقبل الأحمر في 
مشواره نحو التأهل للتصفيات النهائية لكأس 
الع��الم “قط��ر 2022”، وذلك بع��د أن خسر 
لقاءه السابق أمام الش��قيق القطري بهدف؛ 

إذ إن الفوز وحده كفيل بضمان التأهل.
ويحل منتخبنا ثانيا برصيد 12 نقطة، وينافس 
حاليًا على فرصة التأهل لأحس��ن 4 منتخبات 
في المركز الثاني، وتبدو حظوظه وافرة شريطة 
حس��م اللقاء أمام الأفغان، والفوز أو التعادل 
أمام بنجلاديش. وتدرك إدارة المنتخب الفنية 
ولاعبيه أهمية حسم المباراتين بالفوز لا سواه.
وق��دّم الأحمر مب��اراة كبيرة أم��ام »العنابي« 
بطل آسيا، إلا أن الأخطاء التحكيمية الكارثية 
كلفت منتخبنا الفوز وحرمته من التعادل على 

أقل تقدير. وتفرض هذه 
التط��ورات على نجوم 
الأحم��ر غل��ق مل��ف 
والتركيز  قط��ر،  مباراة 
ع�ىل حس��م المواجهة 
وبنتيجة  أفغانستان  مع 
مريح��ة. وت��درب الأحم��ر 
مس��اء الثلاث��اء بملع��ب جامعة 
قط��ر؛ حي��ث خضعت التش��كيلة 
الت��ي لعبت أمام قطر لبرنامح اسشتش��فائي، 
فيما خضع باقي الفري��ق للتدريبات البدنية 
والتكتيكية لمدة ساعة ونصف الساعة، وسط 
أج��واء تفاؤلية بعد الع��رض القوي والمشرف 
أم��ام بطل آس��يا المنتخب القط��ري. وخاض 
المنتخ��ب تدريبات أخ��رى مس��اء الأربعاء، 
على أن يخ��وض حصته التدريبية الرئيس��ية 
مساء الخميس، اس��تعدادًا لمباراة أفغانستان 
والت��ي تقام ي��وم الجمع��ة الس��اعة 09:10 
مس��اءً بتوقيت مس��قط، على اس��تاد جاسم 
بن حمد بنادي الس��د. ومن المتوقع أن يبادر 
مدرب منتخبنا الكرواتي برانكو إيفانكوفيتش 
بالهجوم في محاولة لحس��م اللقاء باكرا، ومن 
ثم التحكم في س�ري المباراة، وبالتالي قد يدفع 
بثلاث��ة مهاجمين منذ البداي��ة على أن يلعب 

في منطقة وسط الملعب بكثافة عددية أكبر.

نتيجة مب��اراة الذه��اب في الس��لطنة والتي 
أقيم��ت في ع��ام ،2019 حُس��مت لمصلح��ة 
الأحم��ر بثلاثية بيضاء، ك�ام إن نتائج لقاءات 
المنتخب�ني تصب في مصلح��ة منتتخبنا، عطفًا 

على الفارق الفني الكبير بين الفريقين.

منتخب أفغانستان.. خصم عنيد يُعاني من أخطاء التمركز والتنظيم

مُدرب »الأولمبي«: الخسارة أمام 
البحرين بسبب العامل البدني

بدر المعمري

يُع��د منتخ��ب أفغانس��تان م��ن المنتخبات 
الجيدة في منطقة شرق آس��يا، وأغلب لاعبيه 
م��ن موالي��د أفغانس��تان وألماني��ا والدنمارك 
وأمري��كا وهولندا، وقد فاز ع�ىل بنجلاديش 
وأندونيس��يا وتعادل مع الهند وس��نغافورة، 
ومن أقوى اللاعب�ني في صفوف الفريق بخط 
الهج��وم صهيب أميري، وه��و لاعب محترف 
في جوكولام كيرلا الهن��دي. والمنتخب الأفغاني 

منافس عنيد خاصة في وسط الملعب ومنطقة 
الدف��اع، ويمتاز باللعب السري��ع والتمريرات 
الخاطف��ة ب�ني اللاعب�ني، وأيضً��ا الانضب��اط 
التكتي�كي. ومن الناحي��ة الدفاعي��ة، يعتمد 
الأفغان على دفاع المنطقة، وتقارب الخطوط 
والتحول الهجومي، وسرعة التمرير إلى الأمام. 
لك��ن في المقاب��ل يفتقد منتخب أفغانس��تان 
التركيز خلال الضغط في منطقة ثلث الملعب، 
واللعب السريع والتمرير بين خطوط اللعب، 
حيث لا يس��تطيع مجاراة الف��رق، وعادة ما 

يق��ع في أخطاء التمرك��ز والتنظي��م وخاصة 
الكرات العرضية.

أوًال علين��ا العمل على نس��يان م��ا جرى في 
مب��اراة منتخب قط��ر، والتركيز على الجانب 
النفسي والمعنوي للاعبين وخاصه استغلال بما 
قدموا من مس��توى ع��الي في مباراة منتخب 
قط��ر، وظهور المنتخ��ب بأفضلية وخاصة في 
الش��وط الثاني من اللق��اء، ويتم التركيز على 
الاستش��فاء الجي��د، والعمل ع�ىل الأخطاء 
من المباراة الس��ابقة. ونرى أن طريقة 4 -1 
-3 -2 م��ع تح��ول الطريق��ة في 
الناحية الهجومي��ة إلى 3- 4- 2 
م��ن أفض��ل ط��رق اللعب ضد 
حي��ث  أفغانس��تان،  منتخ��ب 
أنه��ا طريقة لع��ب تتماشى مع 
المنتخب الأفغ��اني، ويجب علينا 
تنظيم الفري��ق وتغطية الملعب 
بشكل جيد، والتسجيل في الربع 
الس��اعة الأولى على أقل تقدير، 
والتركيز أمام المرمى مما سيُسهل 
علينا الس��يطرة ع�ىل اللعب في 
فترات المب��اراة المتبقية باريحية 
وس��هولة. ويتعين ع�ىل منتخبنا 
الاس��تفادة من صان��ع الألعاب 
الملعب،والمس��اندة  وس��ط  في 
واللعب على الأطراف واستغلال 
سرع��ة عبد العزيز ف��واز وزاهر 
الأغبري الذي فقدناه في الشوط 

الأول مع المنتخب القطري؛ بس��بب الدخول 
إلى عمق الملعب وع��دم تقدم الظهيرين، ما 
يج��ب علين��ا الاعتماد في ه��ذه المباراة على 
تنوي��ع اللعب م��ن الأط��راف، والعمل على 
تق��دم لاعبي الظهيري��ن عبدالعزيز الغيلاني 
وع�لي البوس��عيدي، وتحرك لاعبي الوس��ط 
للمس��اندة الهجومي��ة، م��ع تب��ادل المراكز 
بسرعة وس��هولة، وأيضًا الاختراق من العمق 
والعمل على الاس��تفادة، واستغلال الضربات 
الثابتة للس��يطرة على الكرة وعدم فقدانها، 
مع الحرص على فتح المس��احات عند امتلاك 
الكرة. وكل ذلك من شأنه أن يُربك حسابات 
المنتخ��ب الأفغ��اني، ويجعل الحلول أس��هل 

وأقرب وأسرع لمنتخبنا.

مسقط- الرؤية

عاد منتخبنا الوطن��ي الأولمبي إلى أرض 
السلطنة مس��اء أمس قادمًا من مملكة 
البحري��ن، بع��د أن اختت��م معس��كره 
التدريبي الإع��دادي، الذي خاض خلاله 
تجربت�ني وديتين مع ش��قيقه البحريني 
خسر كليهما به��دف في الدقائق الأخيرة 
م��ن المبارات�ني. وقال م��درب المنتخب 
داري��و باس��يتش في ه��ذا الص��دد إن 
المعس��كر يُعد الأول منذ توقف النشاط 

الري��اضي في الس��لطنة،وإن المجموع��ة 
الحالية من اللاعبين من الوجوه المنضمة 
حديثاً لصفوف الفري��ق، وتلعب للمرة 
الأولى مع بعضها البعض. وأضاف »قدمنا 
مب��اراة جيدة، لكن بس��بب قلة الخبرة، 
والعامل البدني لم نظهر بالش��كل المثالي، 
والخس��ارة تعزى في المقام الأول للعامل 
: »المعسكر  البدني«. وتابع باسيتش قائًال
الخارج��ي ناجح وكنا نه��دف من خلاله 
إلى تكثيف العامل البدني في المقام الأول، 

ورفع معدلات اللياقة البدنية للاعبين.

حمود بن علي الحاتمي 
alhatmihumood72@gmail.com

قب��ل مُباراتنا مع الُمنتخب القطري كانت كل الألس��ن تتحدث عن توقعاته��ا الُمحبطة بظهور منتخب 
ضعي��ف مُستس��لم أمام المنتخب القطري عطف��اً على الظروف التي مرَّ بها م��ن خلال توقف الدوري 
وكذلك ضعف الاستعدادات والمباريات الودية التي لعبها، وغيرها، حتى ذهب أحد المحللين في برنامج 
»الدكة« إلى الُمقارنة الظالمة بين لاعبي المنتخب الحالي والجيل الذهبي وقال لا يُوجد لاعب الآن بقيمة 
لاعبي الجيل الذهبي؛ وتلك مُقارنات هادمة عانت منها الكرة الكويتية طويلًا بعد جيل جاسم يعقوب، 

والحط من إمكانيات اللاعبين الذين أتوا من بعدهم.
هذا لم يحدث عند اتحادات أخرى تجدد دماء منتخباتها، وهذا ما أخشاه على كرتنا العُمانية من خلال 
وأد المواهب العمانية قبل ظهورها بس��بب اس��تعراض عضلات النقد والنقد الهدام الذي س��يطال كل 

لاعب قادم للكرة العُمانية!
الأحم��ر العماني فاجأ كل المتابعين منذ بداية المباراة والنج��وم جمعة الحبسي وزاهر الأغبري وعبدالله 
ف��واز وعبدالعزي��ز الغيلاني لم ترهبهم نجومية أبطال كأس آس��يا الأخيرة الهيدوس والمعز علي وس��عد 
الش��يب، بل أظهروا إمكانيات عالية مع نجوم الأحمر الاخري��ن، وكذلك البدلاء: أمجد الحارثي وعصام 
الصبح��ي وخالد الهاجري كبدلاء ونش��طوا هج��وم المنتخب وتحركاته وحجموا م��ن خطورة المنتخب 

القطري.
المدرب برانكو إيفانكوفيتش أثبت قدراته كمدرب قدير اس��تطاع توظيف إمكانيات لاعبيه وقرأ افكار 

الأسباني سانشيز مدرب العنابي وتعامل مع جزئيات المباراة بكل فطنة وبراعة.
س��أخرج عن الخط ولن أتحدث عن مسؤولية الحكم في سلب نتيجة المباراة ولن أكون أبلغ من المذيع 
خال��د الش��كيلي بعد نهاية المباراة في وصف ما آلت إليه المباراة ولا ضي��وف برنامج الدكة ليلة المباراة 
ولا مقال الأس��تاذ أحمد السلماني في جريدة الرؤية يوم أمس بعنوان) مهازل التحكيم الآسيوية( وبقية 
المغردين. لكن أريد أن نخرج من ديدنة الظلم التكحيمي إلى تعظيم إمكانيات وقدرات اللاعبين والثقة 
في إمكانياته��م وقدرة المدرب على بناء منظومة قادرة على مواجهة الفريق القطري بإمكانيات لا زالت 

تحتاج إلى العمل.
مباراة أفغانستان القادمة هي بوابة دخولنا إلى التصفيات النهائية للتأهل لكأس العالم 2022 في قطر.

وتش��كل المباراة أهمية كبيرة للأحمر ولذلك وجب العمل بنفس النس��ق الذي كان عليه في مباراة قطر 
ولا نعط��ي المنتخ��ب صورة بضعف إمكاني��ات المنتخب الأفغاني بل يجب أن نغ��رس في لاعبينا احترام 

الخصم مهما كان وضعه؛ بل يجب أن نبني على ما قدمه اللاعبون من أداء في المباراة السابقة.
تقديم الدعم المعنوي والمادي وننسى ما كان في مباراة قطر ونقلب الصفحة والتطلع إلى النقاط الثلاث 

مع منتخب أفغانستان وزيادة غلتنا من الأهداف واستغلال الفرص أمام المرمى.
ولا شك أن برانكو درس منتخب أفغانستان جيدًا ووضع السيناريو الذي ستكون عليه المباراة والتشكيلة 

المناسبة التي سيدخل بها المباراة.
وهنا لي همس��ة إلى اللاعبين، وأقول إن ما قدمتموه أمام قطر كان شهادة عبور إلى النجومية ومع ذلك 
يج��ب أن تؤكدوا نجوميتكم أمام أفغانس��تان في موقعة الجمعة باحترامك��م للخصم وتقديم أقصى ما 

لديكم من عطاء واستغلال الفرص في التهديف فكم نحن متعطشون إلى غلة وفيرة من الأهداف.
وهمس��ة أخرى إلى جماهيرن��ا الوفية: رجال الأحمر قادرون على تحقيق الف��وز ودعمكم لهم بالكلمة 

المعبرة حافز لهم وهو ما حدث في المباراة السابقة ونتمنى أن يتكرر.
وهمس��ة إلى إعلامنا: أتمن��ى أن تبتعدوا في تحليلاتكم عن المقارنات الظالم��ة بين نجوم الأحمر والجيل 
الذهب��ي فتل��ك مُقارنات هادمة؛ كما ذكرت عانت منها منتخبات ولا أحب أن تتكرر مع منتخبنا فلكل 
زم��ن رجاله ونجوم الأحم��ر كزاهر الأغبري وأمجد الح��ارثي وعبدالله فواز ورفاقه��م  هم رجال اليوم 
ومُستقبل عُمان القادم فلنحفزهم بالكلمة الطيبة ونقدم لهم النصيحة الفنية التي تطور من قدراتهم.

الأحمر غالب بإذن الله وجماهيره وإعلامه الوفي من خلفه.. سير يا الأحمر!

منتخبنا يتخطى 
مهزلة التحكيم

 »الأحمر« يرفع شعار 
»أكون أو لا أكون« 

أمام أفغانستان 
لضمان التأهل

المُبادرة الهجومية 
لانتزاع نصر مبكر 

فرصة لمنتخبنا 
لتحقيق الفوز

بدر المعمري
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بدرية ال�شحية

د. ال�سهاد البو�سعيدية

د. �سعيد المحرمي

د. �سو�سن اليعقوبية

يون�س الأخزمي

في الإدارة هناك منطقة مضببة، لا يتجاوزها إلا المتمكن وفي 
ذلك يستوي الجنسان. وهي الحد الفاصل بين الكبرياء 

وبــن المهنية، عندمــا تصبح العلاقة بــن المرؤوس 
والرئيــس مُلغمــة بســبب تعــدي الصلاحيات أو 
المكاشــفة عن نقاط الضعف بدقة. فالمتمكن يترفع 

ويتعامل باحتواء ولا يجُاهر بالسلطة ويتقصد الإذلال.

إذا كنــت لا تعــرف بالضبط مقدار الأمــوال التي تدخلها 
وتخرجها كل شــهر، فلن تعرف مقــدار الأموال التي 

تحتاجهــا لصندوق الطوارئ الخاص بك. وإذا كنت 
لا تحتفــظ بميزانية، فليس لديك أي فكرة إذا كنت 
تعيــش حاليــاً بأقل من إمكانياتــك أو تزيد . انظر 
لميزانيتك لتعرف أين قد تنفق أموالً أكثر من اللازم.

أســتغرب مــن بعض الأمهــات: الابــن في الصف 
التاســع أو العــاشر وهي ما زالــت معه في 

مذاكرته وإنجاز واجباته وأعماله وتساعده 
في حــل الاختبــار وتتواصــل مــع زميلاتها 
للمســاعدة في ذلك متى ســيتعلم الاعتماد 

على النفس؟ كيف سيكون رجلاً يعتمد عليه؟

حدائق مــن القواقع وبلــح البحر تنتــر بكميات على 
الصخــور المحاذية لقرى الشريط الســاحلي )أصيلة 

- رأس الحــد(، ونظــراً لقيمتها الســوقية العالية، 
واســتخدماتها الطبية، فيمكن استثمارها من قبل 

مجموعــة من الشــباب بدعم من الجهــات لقيام 
صناعات ذات مردود عالٍ.

الأشــجار الكبــرة هي التــي تحمي الأشــجار الصغيرة من 
تقلبات الطقس وحرارة الشمس. وهكذا هي الشركات 

الكبيرة تعتبر العامل الأهم لبقاء المؤسسات الصغيرة 
والمتوســطة من تقلبات الاقتصاد. فالمطلوب العمل 
لإكثار الشركات الكبيرة والتي ستؤُدي بدورها لتكاثر 

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.
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ث عن الألم الذي  عن ليلة الأحــد اتحدَّ
اعتراني وقتها.. كانت الســاعة تشير إلى 
الخامســة مساء من يوم السبت، كنت 
بخير وبصحة جيدة نوعاً ما، إلى أن بدأ 
ذلك الألم الغريب يجتاحني ويتســلل 
إلى قلبي شــيئاً فشيئاً، ألم لم أعهده من 
قبل ولم يكُن يشبه نوبات الأنيميا التي 
أتعــرض لها بــن الحين والآخــر، لكنه 
توســد صدري مــن جهة اليســار، بدأ 
بشــل حركتي ونشــاطي، ألقاني أرضاً، 
حاصرني من كل اتجاه، مســكت بيدي 
عــى موضع الألم وعلمت أنَّ الموت قد 

حان!!
مضت ســاعة.. ساعاتان، وأنا في مكاني، 
والألم في ازديــاد عجيــب متوغــاً إلى 
عقلي وقلبي وكل حواسي وكنت أتمتم: 
هل هي النهاية؟! هل ينتهي المشــوار 
هنا؟! مضى الوقت بطيئاً جداً، ومضت 
الســاعة تلو الأخرى، وأنا أشهد رحيلي 
المنتظــر. مــى الليــل وحــلَّ الصباح 

المشــؤوم، وأنا طريحة الفراش وأتلو على أهلي بعض وصاياي، فقد شــعرت وقتها أنه 
بجانبي، وأنه لن يبرح حتى يخطف روحي ويلُقيني جســدا هالكا.. قرابة الظهيرة بدأ 
هذا الألم بالتلاشي شــيئاً فشــيئاً بعد صراع دام قرابة 16 ســاعة، كنت بها في عالم آخر، 
كنــت أقول: ماذا نحن نســاوي؟ وما كل هــذا الغرور الذي يحتوينــا والكبرياء الذي 
يقتلنا؟ لماذا نبتعد عن موطن الســعادة الحقيقي الذي يســكن دواخلنا ونعيش به؟ 
لماذا نرمي بمن يحبنا خارج نطاق كوننا ونقول له ابتعد؟! لماذا لا نتســامح مع أنفسنا 
ومع بعضنا البعض؟ لماذا نحرق ذكرياتنا الجميلة وشخوصنا الطيبين؟ لماذا نبحث عن 
الجديد دائماً الذي يملأنا بالأسى؟ لماذا أراك تمر كطيف عابر وتختفي وتعود تارة أخرى؟
حاولت أخذ المسُــكنات بلا فائدة تذكر.. كانت أوقات عصيبة، موت على قيد الحياة، 
كما قلت سابقًا، لكنه تحول إلى موت حقيقي وموت لا مفر منه، وموت مفجع وسريع 
وغاضب، وأتساءل: يا الله ما الذي حدث؟ لم يكن هذه المرة الطريق المؤدي إلى الملاذ 
الأخير وعراً؛ لا بل كان طريقا يسيرا، ولم تكن هناك سرعة طائشة، لكن شيئا ما حدث؛ 
صراخ وعويــل يلوح في الأفــق، بكاء ونواح على من رحــل، تنتابني كلمات الحزن ولا 
أنطق بها، ينتابني الأســف ولا أتحدث به، ثمة شيء يقُيدني، وأنا مُمددة على السرير، 
أنظــر إلى الموت القادم لا محالة يقــرب. تدهورت الحالة أكثر وبدأ النزيف الداخلي، 
هنا أحسســت أننــي أفقد نفسي طلبت منهــم الإسراع في إســعافي، ولكن لا مُجيب! 
انتظرت وتجمعوا حولي ولم أراك بينهم وعندما وصلت سيارة الإسعاف كان الوقت قد 
فــات. ما زلت أتمتم ببعض الكلمات، ما زلــت أتنفس، ولكن ها هو ينظر إليَّ، ها هو 
يقترب مني، ماذا عســاني ســأفعل؟ لا أملك إلا الانتظار، في الوقت والساعة والدقيقة، 
سيحدث ذلك الأمر الذي لا تريد أمي أن تراه ولا أختي أن تسمعه ولا أخي أن يحسه 

ولا حبيبتي أن تتلقاه.
صوت ســيارة الإســعاف يضج في أذني، وجه حبيبتي أمامي، فقد قالت لي لن تذهب 
بعيــداً عني ما حييت، لكنني اخترتُ أن أذهــب بعيدا عنها، ها أنا أفارقها للأبد، ولن 
تــراني مجدداً، فقد حكمت عليهــا بالعذاب الأبدي، أما عن أمــي فلا أعلم إن كانت 
ســتحتمل هذه الصدمة القوية، وأختي كررت عليَّ أن لا آتي، لكنني كنت مسرعاً، ولم 
أســتمع لها وأحببت أن أتسابق مع الموت، لكنه سبقني قبل أن أصل… توت.. توت.. 
توقف النبض…. تذكرت إحدى المقولات: يجب ألا نبكي على أصدقائنا، إنها رحمة أن 

نفقدهم بالموت ولا نفقدهم وهم أحياء. 

ما حدث ليلة 
الأحد

ترجمة- هديل العبرية

أعلنت الإدارة الأمريكيــة أنَّ المتحور دلتا، وهي 
الســالة سريعة الانتشــار من فــروس كورونا- 
والتي ظهرت لأول مرة في الهند- تســببت في %6 

من الإصابات الجديدة في الولايات المتحدة.
وقالــت الإدارة إن لقــاح كورونا أظهــر فعالية 
واضحــة أمــام هذه الســالة التــي انتشرت في 
أنحاء بريطانيا والعديد من البلدان حول العالم. 
وأوضح خبــر الأمراض المعديــة أنتوني فاوتشي 
مديــر المعهــد الوطنــي للحساســية والأمراض 
المعدية أن هذه الســالة، بدأت في الانتشــار في 
الولايات المتحدة، لكــن اللقاح أثبت فعاليته في 

إبطاء تفشيها.
وقال فاوتشي- في مؤتمر صحفي- إن هذه السلالة 
مســؤولة عما حدث في المملكة المتحدة، مضيفاً 
“لا يمكننا السماح بحدوث ذات الأمر في الولايات 

المتحدة، وهذا دافع قوي لتلقي اللقاح”.
وأشــار فاوتشي إلى بيانــات وكالة الصحة العامة 
البريطانيــة والتي تظهــر أن جرعتين من لقاحي 

“فايــزر- بيونتــك” و”أســرازينيكا” فعالــة في 
تقليل الأعــراض المصاحبــة للســالة الجديدة 
دلتــا. وتابــع- في مقابلــة- أن النتائــج الخاصة 
بلقــاح فايزر مشــابهة لنتائــج لقــاح موديرنا. 
وأوضح أن الدراســات تظُهــر أن جرعة واحدة 
مــن اللقاح تقــدم حماية من الفيروس بنســبة 
33%؛ وذلك تذكير بأهمية كــون الجرعة الثانية 
أساســية في تعزيز المناعة ضــد الفيروس  ونظرا 
لكون الولايــات المتحدة تعكف حالياً على توفير 
اللقاحات للمراهقين وبقية أفراد المجتمع الذين 
ينتظــرون حصولهم على الجرعــات، فإن توفير 
الجرعــة الثانية من اللقاح بات مســألة حرجة. 
وذكر مدير المعهد الوطني للحساسية والامراض 
المعديــة أن انتشــار العــدوى في بريطانيــا بلغ 
ذروته بين المراهقين من 12 إلى 20 ســنة، وهي 
الفئة العمرية التي تســتهدف الولايات المتحدة 
تلقيحها في أسرع وقت. وأضاف أن معدل انتشار 
سلالة دلتا في بريطانيا تجاوز 60% من الإصابات 
الجديــدة.  ويحذر بعض الباحثــن من خطورة 

تعرض الولايات المتحدة لموجة ثالثة من الوباء.

موسكو- رويترز

عــاد كائن دقيــق إلى الحيــاة وتكاثر لا 
جنســيا بعد أن ظل متجمدًا في المناطق 
شرق  شــال  في  الشاســعة  الصقيعيــة 

سيبيريا لمدة 24000 عام تقريبًا.
وعثر العلماء الروس على الكائن متناهي 
الصغر الذي يطُلق عليه اســم الدوارات 
الشــبيهة بالعلق في التربــة المأخوذة من 
نهر ألاجيا في منطقة ياقوتيا الروســية في 

أقصى الشمال.
ومن المعروف أن هــذه الكائنات الحية 
متعددة الخلايا الموجودة في موائل المياه 
العذبة في جميــع أنحاء العالم قادرة على 
تحمل البرودة الشــديدة. وأشــار بحث 

ســابق إلى أنه يمكنها أن تعيش لعقد من 
الزمــن عندما يتم تجميدهــا عند درجة 
حرارة 20 درجة مئوية تحت الصفر. لكن 
هذه الحالة الجديدة، التي وردت تفصيلً 
في دراســة نــرت في دوريــة »كارنــت 
بايولوجــي«، تمثــل أطول فترة يعيشــها 

مخلوق في حالة التجميد.
وعُثر الكائن الدقيق في العينات المأخوذة 
مــن على عمــق 3.5 متر تحــت الأرض. 
وقالت الدراســة إن العينات تعود إلى ما 

بين 23960 و24485 عامًا.
الصقيعيــة،  بالتربــة  المغطــاة  والأرض 
حيث تتجمد الأرض على مدار الســنة، 
كانت لسنوات منهلً لاكتشافات علمية 

مُذهلة.

»المتحور دلتا« يتسبب في %6 
من إصابات كورونا بأمريكا

كائن يعود للحياة بعد 24 
ألف عام من التجمد!

صراخ وعويل 
يلوح في الأفق، 
بكاء ونواح على 

من رحل، تنتابني 
كلمات الحزن ولا 

أنطق بها
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