
قــوي بــفــخــامـتــه
مجموعة رام 1500

ابتداءً من 20,999 ر. ع.
أقساط شهرية تبدأ من 248 ر. ع.

5 سنوات /  100,000 كم خدمة مجانية
 5 سنوات / 100,000 كم ضمان

5 سنوات / 100,000 كم  خدمة المساعدة على الطريق
تأمين وتسجيل مجـاني للسنة ا�ولى

مكافأة التبادل تصل إلى 500 ر.ع.

يسري العرض من 1 يوليو إلى 31 أغسطس 2024 على مركبات رام التي تم شراؤها من وكالة محسن حيدر 
التجزئة للاستخدام الشخصي فقط. السعر المبدئي المذكور هو لرام  درويش للمركبات ش.م.م من قبل عملاء 
1500 كلاسيك وارلوك موديل2023. يتم احتساب القسط الشهري المذكور على أساس دفعة أولى لا تقل 
عن 20% وخطة سداد لقرض مدته 8 سنوات. يخضع للموافقة الائتمانية من بنك مسقط. خدمة مجانية 
لمدة 5 سنوات / 100,000كيلومتر – أيهما يأتي أولاً. ضمان 5 سنوات / 100,000كيلومتر – أيهما يأتي 
أولاً. خدمة المساعدة على الطريق لمدة 5 سنوات / 100,000كيلومتر – أيهما يأتي أولاً. تأمين مجاني للسنة 
اµولى لعُمان وا³مارات العربية المتحدة فقط. مكافأة التبادل تصل إلى 500 ريال عماني، حسب التقييم من قبل 

فريق محسن حيدر درويش للسيارات المستعملة.

008 22 800  الرقم المجاني
WWW.RAM.COM/OM mhdramtrucksoman

 علامة تجارية مسجلة لمجموعة فيات كرايسلر للسيارات، الولايات المتحدة ذ.م.م.
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الحياة .. رؤية

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

Monday 26 March 2024 - issue No (3921)الإثنين 21 من صفر 144٦ هـ الموافق ٢٦ أغسطس 2024م - العدد رقم 3٩٢١ 12 صفحة

اقرأ داخل العدد

04مطالبات بتطوير طريق »عبري- الرستاق«.. ومواطنون: شبح يُُهدد حياتنا

04الموسيقار أنور عبدالله: أتمنى إنشاء معاهد للموسيقى لتنمية المواهب

09إشادات واسعة بمنح صلاحيات أوسع للموظفين والمديرين لإنجاز المعاملات بـ»الإسكان«

الرؤية- غرفة الأخبار

كشــف حســن نصراللــه، الأمين العــام 
لحزب الله اللبنــاني، عن الهدف النوعي 
الذي اســتهدفه الحزب فجــر الأحد، في 
عملية هي الأكبر منذ السابع من أكتوبر 
الماضي، وتعكس احتدام الصراع في الشرق 
الأوسط واحتمالية نشوب حرب إقليمية 

كبرى.
وقــال في خطــاب مُُتلفز، أمــس الأحد، 
إنََّ الحــزب اســتهدف قاعــدة غليلوت 
الإسرائيليــة  العســكرية  للاســتخبارات 
المسماة »شــعبة أمــان« ومواقع أخرى؛ 
ردًًا على اغتيال إسرائيل القائد العسكري 
الشــهر الماضي،  بالحــزب فــؤاد شــكر 
موضحــاًً أنََّ الحزب أطلــق 340 صاروخ 
كاتيوشــا وعددا من الطائــرات المسيرة 
على المواقــع المســتهدفة، والتي حققت 
أهدافها حسب تصريحاته. وقال نصرالله 
إن الحــزب اختار أهدافــه وفق معايير 

عدة، ومن بينها تجنــب المواقع المدنية 
والبنى التحتية، وأن يكون الهدف نوعيًًا 
في العمق الإسرائيلي، وله ارتباط بعملية 
اغتيال شــكر. وتابع نصر الله: »ســنُُقيِِّم 
تــأثير العمليــة وإذا كانــت النتائج غير 

كافيــة فــسنرد في وقت لاحق«. وأشــار 
إلى أنََّ جيــش الاحتلال بــدأ غاراته قبل 
نصف ســاعة من تنفيذ الحزب لعمليته 
العســكرية، مؤكدا: »هــذا يدل على أن 
العدو لم يكن لديه معلومات استخبارية، 

وكل كلام مســؤولي العــدو عن إنجازات 
عســكرية وأمنيــة عظيمة كــذب على 
الإسرائيليين، ونحن أمام سردية إسرائيلية 
كاذبة وفشل اســتخباري وعمليتنا تمَّتَ 

بنجاح«.
ولفت نصرالله إلى أنََّ إسرائيل تحدثت عن 
مئات الغــارات، مؤكدا أنََّ هذه الغارات 
لم تصب إلا منصــتين لإطلاق الصواريخ، 
مبينــاًً: »إسرائيــل كذبــت بحديثها عن 
تــدمير صواريخنــا الاستراتيجيــة عــلماًً 
ب أننا لم نســتخدمها وقد نســتخدمها في 

المستقبل«.

نصر الله يُُهدد الاحتلال بـ»الصواريخ الاستراتيجية«

مسقط- الرؤيةمسرح الصراع يحتدم في الشرق الأوسط بعد »ضربة حزب الله«

أعلــن خميس بن مبــارك الحديــدي مدير عام 
المديرية العامة للمشــاريع والخدمــات بوزارة  
التربية والتعليم عن تجديــد عقود ما يزيد عن 
20000 حافلة مدرسية، وتوفير 800 وسيلة نقل 
مدرســية إضافيــة لمواجهة النمو، والتوســع في 
الروافــد، وافتتاح مبانٍٍ مدرســية جديدة، بمبلغ 
وقدره 4.8 مليون ريال عماني. وأضاف الحديدي 
إنــه لتجويد عمليــة النقل الـمدرسي، ومعالجة 
التحديات التي تؤثر على سير العملية التعليمية 
بما يحقق رضا الطلبــة؛ وقّعّت الوزارة مع شركة 
»كروة« للسيارات وبنك التنمية العماني؛ لإحلال 
وســائل النقل المدرسية القديمة، إذ سيتم إحلال 
5000 وسيلة نقل مدرسية خلال خمس سنوات، 

على أن يتم  إحلال 1000 وسيلة نقل خلال العام 
الدراسي الجديــد2025/ 2024 . وأكّّد مدير عام 
المديرية العامة للمشاريع والخدمات أن الوزارة 
وضعت اشتراطات للأمن والسلامة في وسائل نقل 
الطلبة الجديدة ثّتملّت في: توفير لوحات إرشادية 
آلية في الجانب الخلفــي والمحيط تفيد بتوقف 
الحافلة أثناء صعود ونزول الطلبة، وكذلك توفير 
أجهزة التكييف، وصندوق للإســعافات الأولية، 
وأجهــزة التتبــع والاستشــعار والمراقبــة الآلية 
بمواصفات وتقنيات عالية، مع توفير جهاز إطفاء 
حريق وفــق أنظمة السلامــة المرورية المعمول 
بها حســب اشتراطات شرطة عمان الســلطانية، 
وسيتم تدريب ســائقي هذه الحافلات تدريجيًًا 
على دورات الســياقة الوقائية بالتنسيق مع أحد 

معاهد التدريب  المتخصصة. 

تجديد عقود 20 ألف حافلة مدرسية 
استعدادًًا للعام الجديد

مسقط- الرؤية

أكد ســعادة المهندس خميــس بن محمد 
الشماخــي وكيل وزارة النقــل والاتصالات 
وتقنية المعلومــات للنقل، جهــود الوزارة 
لتحفيز التحول نحو التنقل الأخضر وتقليل 
انبعاثات الكربون لتحقيق أهداف التنمية 
المســتدامة، وذلك مــن خلال توفير حلول 
للتنقل الأخضر والمساهمة في دعم منظومة 
المركبــات الكهربائية في ســلطنة عُُمان؛ بما 
يتماشى مع البرنامج الوطني لتحقيق الحياد 

الصفري الكربوني لقطاع النقل 2050.
وانطلقــت أمــس، أولُُ قافلــة للســيارات 
النقــل  وزارة  مــن  بتنظيــم  الكهربائيــة 
والاتصالات وتقنيــة المعلومات، وبالتعاون 
مع بلديــة ظفار ومجموعة أســياد وشركة 
بهــوان  ســعود  ومجموعــة  مــواصلات 
ومجموعــة الفــردان ومؤسســة الصاروج 
وإيفــو عُُمان وإيف عُُمان. وضمت القافلة 
12 ســيارة كهربائية في رحلة تمتد لمســافة 
تزيــد عن 1000 كم من محافظة مســقط 
مــرورًًا بمحافظتــي الداخليــة والوســطى 

ووصــوالًا إلى محافظة ظفــار؛ حيث تهدف  
الحملــة إلى زيــادة الوعــي العــام بفوائد 
على  والتشــجيع  الكهربائيــة  الســيارات 
الانتقال إلى هذا النوع الأكثر اســتدامة من 

وسائل النقل.
وأشار سعادته إلى أنََّ القافلة تسلط الضوء 

على أفضــل ما توصلــت إليــه تكنولوجيا 
الســيارات الكهربائيــة مع الـمرور على 6 
محطات شــحن، مؤكدًًا أنََّ ســلطنة عُُمان 
تمتلك بنية أساســية متكاملة تدعم التنقل 
الأخضر وتحفز الانتقــال إلى تقنيات النقل 

المستدامة والنظيفة.

انطلاق أول قافلة للسيارات الكهربائية لترويج تقنيات النقل المستدامة

حلول مُُرتقبة لتحفيز التحوُّّل نحو »التنقُّّل 
الأخضر« وتحقيق »الحياد الصفري«
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مسقط- الرؤية

انطلقــت أمس الأحد أعمال برنامج الإنماء 
المهني للعام التأهيلي 2025/2024 لمراكز 
تأهيــل الأشــخاص ذوي الإعاقــة التابعة 
لــوزارة التنميــة الاجتماعيــة لعــدد من 
المشــاركين العاملين في مختلــف الجهات 
التــي تقــدم خدمات تأهيلية للأشــخاص 

ذوي الإعاقة. 
ويهــدف البرنامج- الذي يُقُــام على مدى 
5 أيام- إلى اســتكمال جهود وزارة التنمية 
الاجتماعيــة في صقــل مهــارات العاملين 
في مجــال تأهيل الأشــخاص ذوي الإعاقة، 
وتطوير إمكاناتهم وأدائهم، ومواكبة أبرز 
المســتجدات في هذا المجــال، ورفع كفاءة 
العامــلين مــع الأشــخاص ذوي الإعاقــة، 
واطلاعهــم على مــا هو جديــد في مجال 
التأهيل لرفع جودة الخدمــات التأهيلية 
المقدمة للأشــخاص ذوي الإعاقة، بالإضافة 
إلى تعزيــز وتطويــر المهــارات والمعارف 
والخبرات لديهم لتقديم خدمات تأهيلية 

ذات جودة عالية.
وقالت هالة بنت مــوسى الوهيبية مديرة 
دائــرة الأشــخاص ذوي الإعاقــة بــوزارة 

التنميــة الاجتماعيــة في كلمــة الــوزارة 
إن وزارة التنميــة الاجتماعيــة خصصــت 
استراتيجيــة العمــل الاجتماعــي بمحــور 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة أنشــطة لإعداد 
كــوادر مُُمكََّنة بالعمل مع فئة الأشــخاص 
ذوي الإعاقــة؛ حيث تفتتح الوزارة برنامج 
الانمــاء المهنــي للعــام التأهــيلي 2024/ 
2025 بكافة مراكز تأهيل الأشــخاص ذوي 
الإعاقة، وذلك بناءًً على القرار الوزاري رقم 
188/ 2024 بشــأن مواعيــد بــدء وانتهاء 

برامج التأهيــل والتقييم والاجازات لمراكز 
التأهيــل الحكوميــة والأهليــة والخاصة؛ 
وذلك اســتنادًً على المادة رقــم )2( بذات 
القرار حــول تنفيذ برنامــج الانماء المهني 
للعامــلين للأشــخاص ذوي الإعاقة، والذي 

اعتمد منذ عام 2014.
وتوجّّهت مريــم بنت محمــد المحروقية 
المسؤول الوطني لخدمات العلاج الطبيعي 
بــوزارة الصحة بالشــكر لــوزارة التنمية 
الاجتماعيــة على الدعــوة للمشــاركة في 

برنامج الإنماء المهني، مؤكدة على أن هذه 
المبادرة تمثل خطوة محورية وأساسية نحو 
تعزيز قدرات العامــلين في قطاع التأهيل 
الطبي والاجتماعي، ورفع معايير الأداء من 
خلال تبادل الخبرات والتدريب المســتمر 
والمشــورة المتبادلــة.  وقالــت المحروقية: 
»نحن في وزارة الصحة، وبالأخص في قطاع 
الــعلاج الطبيعي، نعتــز ونفتخر بشراكتنا 
معكــم في هذا المســعى التنموي، ونؤمن 
بأن هذا التعاون المثمر سيســهم بشــكل 

كبير في تعزيز الخدمات التأهيلية، وسيوفر 
لموظفينا الفرصة للاســتفادة القصوى من 
خبرات بعضهم البعض، كما إننا نطمح من 
خلال هذه الفترة إلى بناء جسور مستدامة 
للتعاون المستقبلي، ونأمل أن نتعلم منها ما 
يعزّّز خططنا في الفترات الإنمائية المقبلة«. 
وأشــارت إلى أهميــة بناء نظــام متكامل 
يقــدم خدمات عالية الجــودة ويعزز من 
فاعليــة الجهود المشتركــة لتحقيق أفضل 
النتائج لصالح الأفراد المستفيدين وأسرهم 

بل والمجتمع ككل.
ويتضمــن البرنامج عددًًا مــن المحاضرات 
بالتعاون مع وزارة الصحة أهمها: محاضرة 
الــعلاج النمائي العصبــي »بوباث« وتُعُنى 
بتعزيز المهارات الوظيفية لحالات الشــلل 
الإدارية،  الحركــة  واســتعادة  الدماغــي، 
الجســم،  حركــة  في  التحكــم  وتســهيل 
ومحــاضرة »منهــج منتســوري«، والتــي 
تســهل للعاملين في مجال التربية الخاصة 
توفير برامج تأهيلية جديدة تتناســب مع 
تعــدد الإعاقــات المختلفة لفئــة التدخل 
المبكر، وأخرى بعنوان »التدريبات الخاصة 
بحالات صعوبة البلع«، إلى جانب محاضرة 

التدريب على التأهيل الفموي.
ويتضمــن البرنامــج العديد مــن البرامج 
المقدمة للعاملين في مجال تأهيل الأشخاص 
ذوي الإعاقــة مــن فئة اضطــراب طيف 
التوحــد منهــا برنامجي: إدارة جلســات 
التأهيــل الجماعــي، واضطرابــات النطق 
ذات المنشــأ العصبي، إضافــة إلى نظرية 
التكامل الحسّيي مــن التقييم إلى التطبيق، 
والتــي تُعُنى بتــوفير استراتيجيات تدخل 
محددة لعلاج المشكلات الحسّّية الأساسية 

التي تؤثر على الأداء العام.

مسقط- الرؤية

وقعــت هيئة البيئة أمس مــع الشركة العُُمانية 
»ســاتس« على برنامج تعاون لتسهيل إجراءات 
التدقيق والإفراج عن الشــحنات المتعلقة بهيئة 
البيئة بكل ســهولة ويسر، وذلك بمطار مسقط 

الدولي.
ويستهدف برنامج التعاون إنشاء إطار مؤسسي 
يُعُنى بالتنســيق والتعاون بين الطرفين لتسهيل 
الإجراءات، وذلك وفق الأحكام واللوائح البيئية 

بكل سهولة ويسر. 
ّع على البرنامج مــن جانب الهيئة ســعادة  وقـ�
الدكتــور عبدالله بــن علي العمري رئيس هيئة 
البيئة، ومن جانب الشركة الشيخ أيمن بن أحمد 
الحوســني – رئيــس مجلــس الإدارة العمانية 

»ساتس«.  ويعمل برنامج التعاون على الاستعانة 
بموظفــي وخدمــات الشركــة العمانيــة للقيام 
التفتيــش والإفــراج عن البضائــع المرخصة من 
هيئة البيئة في المحطة الواحدة بمبنى الشحن في 
مطار مسقط الدولي. حيث يحقق المشروع على 
تسريع إجراءات التدقيق على الشحنات الواردة 
والصــادرة المتعلقــة بالـمواد الخطــرة، والمواد 
المســتنفدة لطبقــة الأوزون وبدائلها وأجهزتها 
ومعداتهــا ومنتجاتها، والمواد المشــعة، وغيرها 
في مبنى الشــحن بمطار مســقط الدولي، وذلك 

لتسهيل إجراء المعاملات للمستثمرين.
يُشُــار إلى أن هذا البرنامج يــأتي من أجل تيسير 
وتبســيط هذه الإجــراءات لتحقيــق المصلحة 
العامة وتشــجيع الاستثمار، مع الحفاظ في ذات 

الوقت على البيئة وصون مواردها الطبيعية.

ضمن جهود وزارة التنمية الاجتماعية لصقل المهارات

انطلاق برنامج الإنماء المهني للعاملين في تقديم خدمات تأهيلية للأشخاص ذوي الإعاقة

»البيئة« توقع على برنامج تعاون لتسهيل إجراءات الإفراج عن الشحنات بمطار مسقط الدولي

مسقط- الرؤية

بــدأت صباح أمــس بــالإدارة العامة لأمن 
التدريبــي  البرنامــج  أعمال  المطــارت 
»كفــاءات« الــذي تنفــذه شرطــة عمان 
الســلطانية بمشــاركة الأجهزة العســكرية 

والأمنية والمؤسسات الحكومية المعنية.
ويــأتي تنظيــم البرنامــج التدريبــي ضمن 

الإعداد والتحــضير لتنفيذ التمرين الوطني 
»الــدرع الشــامل 2024«، بهــدف تعزيز 
قدرات المشــاركين وتدريبهــم على خطط 
الاســتجابة والتعامــل الأمثل مــع مختلف 

حوادث الطيران المدني.
رعــى افتتــاح البرنامج العميــد محمد بن 
ناصر الكندي مديــر عام العمليات بشرطة 

عمان السلطانية.

مسقط- الرؤية

بدأت أمس الأحد أعمال اجتماع لجنة تحديث 
الدليــل والإعــداد لمناقصة لــوازم المختبرات 
الطبية وخدمات نقل الدم رقم )22( المنبثقة 
عــن مجلس الصحــة بدول مجلــس التعاون 
الخليجــي بحضــور أعضاء مــن دول مجلس 
التعاون الخليجي، التي تســتضيفها ســلطنة 
عمان  خلال الـمدة من 25 إلى 29 أغســطس 
الجاري. ويناقش الاجتماع على مدار خمســة 
أيــام تحديث الدليل، وقوائــم بنوده وما ورد 
عــن دول الأعضاء من البنود الـمراد إضافتها 
أو تعديــل مواصفاتهــا أو إلغائها من الدليل؛ 

للحصــول على أصنــاف ذات جــودة عاليــة 
وبأسعار تنافسية تسهم في إيجاد نظام صحي 
متماثــل في دول مجلس التعــاون الخليجي، 
ويســتعرض توصيــات محــاضر اجتماعــات 
اللجان الفنيــة للمناقصة الســابقة والإعداد 

لمناقصة لوازم المختبرات الطبية. 
ويتناول الاجتماع الملاحظــات الفنية الواردة 
مــن الأعضاء بشــأن الأمور المتعلقــة بالبنود 
مع دراسة الشروط العامة والفنية للمناقصة، 
ومناقشــة الشروط الفنيــة وشروط التوريــد 
وتقاريــر عــدم التــزام الشركات بالتوريد في 
المواعيد المحددة والشركات المقترح مشاركتها 

من دول الأعضاء.

مسقط- الرؤية

وصــل إلى البلاد أمس الفريق أول ســاهر 
شمشاد ميرزا رئيس هيئة الأركان المشتركة 

بجمهوريــة باكســتان الإسلاميــة والوفد 
المرافق له في زيارة رســمية تستغرق عدة 

أيام.
وكان في اســتقباله لــدى وصولــه قاعدة 

الســيب الجويــة الفريــق الركــن بحري 
عبدالله بن خميــس الرئيسي رئيس أركان 
قوات السلطان المســلحة، وعدد من كبار 
ضباط قوات السلطان المسلحة، كما كان في 

الاستقبال سعادة سفير جمهورية باكستان 
الإسلاميــة المعتمــد لدى ســلطنة عُُمان، 
والملحــق العســكري بســفارة جمهورية 

باكستان الإسلامية بمسقط.

صلالة- العمانية 

انطلقــت أمس بمجمع الســلطان قابوس 
الشــبابي للثقافة والترفيه بصلالة فعاليات 
المعســكر الكشــفي الرابــع عشر لجوالة 
جامعــات ومؤسســات التعليــم العــالي 
بــدول مجلــس التعــاون لــدول الخليج 
العربية تحت شعار »إلهام وتمكين« الذي 
تستضيفه ســلطنة عُُمان ممثلة في جامعة 
التقنية والعلوم التطبيقية بمحافظة ظفار 

حتى 30 من أغسطس الجاري .
ورعــى افتتاح المعســكر معــالي الدكتور 
هلال بــن علي الســبتي وزيــر الصحــة 
بحضــور عــدد مــن أصحــاب المعــالي 
والسعادة وعدد من المســؤولين . وألقى 

ســعادة الدكتور سعيد بن حمد الربيعي 
رئيس جامعــة التقنية والعلوم التطبيقية 
كلمة، قــال فيها إن إقامة المعســكر تأتي 
إيمانا من الأمانــة العامة لمجلس التعاون 
لدول الخليــج العربية بالدور الريادي في 

تنشــيط الحركة الكشفية في دول مجلس 
التعــاون الخليجــي وتحقيــق الأهداف 
السامية للحراك الكشفي وتطوير قدرات 
المشــاركين ومهاراتهم البدنيــة والعقلية 
والاجتماعيــة إلى جانــب توثيــق أواصر 

الصداقة والأخوة بين الشباب المشاركين .  
ويتضمن المعسكر- الذي يشارك فيه 250 
جواالًا من 20 جامعة خليجية- دورات في 
القيادة والسلامة والتقنية وحلقات عمل 
تدريبية، ومحاضرات، وجلسات حوارية، 
بالإضافــة إلى أنشــطة رياضيــة وثقافية 
وزيارات لمعالم ســياحية وتراثية بمحافظة 
ظفــار .وتضمن حفل الافتتاح عرضا مرئيا 
بعنــوان » إلهــام وتمــكين« ، وأوبريــت 

»خليج الإخاء«.
ويهدف المعسكر إلى تزويد طلبة جامعات 
دول مجلــس التعــاون الخليجي بالمعرفة 
والمهــارات والقــدرات القياديــة، وتأكيد 
الترابط والتلاحم، وإبراز مهارات وقدرات 

جوالة مؤسسات التعليم العالي.

برنامج تدريبي بالشرطة استعدادًًا 
لتمرين »الدرع الشامل«

مسقط تستضيف اجتماعًًا خليجيًًا 
حول لوازم المختبرات الطبية

رئيس الأركان المشتركة بباكستان يصل سلطنة عُُمان

250 جوالًاا من 20 جامعة خليجية يشاركون في المعسكر الكشفي بصلالة
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مسقط- عبدالله الجرداني

اســتعدادًًا للعام الــدراسي الجديد 2025/ 
2024، تســعى وزارة التربية والتعليم إلى 
تهيئــة وســائل النقل الـمدرسي؛ لتكون في 
مقدمــة الأولويــات والاهتمامات لضمان 
توفير بيئــة تعليمية مريحة وآمنة للطلبة؛ 
إذ ركّّزت الوزارة على الإجراءات الأساســية 
لتحــسين جــودة وكفــاءة وســائل النقل 
الـمدرسي؛ منهــا: تجديد العقــود، وتوفير 
وســائل نقل جديدة تلبي معايير السلامة، 
إلى جانب تنفيذ برامج تدريبية للســائقين 
والطلبة عن الســياقة الوقائيــة والسلامة 

على الطريق.
وقــال خميس بن مبــارك الحديدي مدير 
عام المديرية العامة للمشاريع والخدمات 
ًا مــن مختلف  إن الــوزارة شــكّّلت لجانـ�
المديريات التعليمية لفحص وسائل النقل 
المدرســية الحالية، وجددت عقود ما يزيد 
عن 20000 حافلة مدرســية، ووفرت 800 

وســيلة نقــل مدرســية إضافيــة لمواجهة 
النمو، والتوســع في الروافد، وافتتاح مبانٍٍ 
مدرســية جديدة، بمبلغ وقدره 4.8 مليون 

ريال عماني.

وأضاف الحديدي أنه لتجويد عملية النقل 
الـمدرسي، ومعالجة التحديــات التي تؤثر 
على سير العمليــة التعليميــة بمــا يحقق 
رضــا الطلبــة؛ وقّعّــت الــوزارة مع شركة 

»كروة« للســيارات وبنك التنمية العماني؛ 
لإحلال وسائل النقل المدرسية القديمة، إذ 
ســيتم إحلال 5000 وســيلة نقل مدرسية 
خلال خمس ســنوات، على أن يتم إحلال 
1000 وســيلة نقل خلال العــام الدراسي 
الجديــد2025/ 2024 . وأك�ـّد مديــر عام 
المديرية العامة للمشــاريع والخدمات أن 
الوزارة وضعت اشتراطات للأمن والسلامة 
في وســائل نقل الطلبة الجديدة تمثّلّت في: 
تــوفير لوحات إرشــادية آليــة في الجانب 
الخلفي والمحيــط تفيد بتوقــف الحافلة 
أثناء صعود ونــزول الطلبة، وكذلك توفير  
أجهــزة التكييــف، وصندوق للإســعافات 
والاستشــعار  التتبــع  وأجهــزة  الأوليــة، 
والمراقبة الآلية بمواصفات وتقنيات عالية، 
مع تــوفير جهاز إطفاء حريق وفق أنظمة 
السلامــة المروريــة المعمول بها حســب 
اشتراطات شرطة عمان السلطانية، وسيتم 
تدريب ســائقي هذه الحــافلات تدريجيًًا 
على دورات السياقة الوقائية بالتنسيق مع 

أحد معاهد التدريب المتخصصة.  وأشــار 
الحديــدي إلى أن الــوزارة تواصل تدريب 
سائقي الحافلات المدرســية ضمن برنامج 
الســياقة الوقائيــة بالتعــاون مــع معهد 
السلامة المرورية، وشركة تنمية نفط عُُمان؛ 
ســعيًًا  لتوفير التدريب المســتمر لسائقي 
الحافلات ليكونوا على دراية كاملة بأحدث 
ممارســات القيادة والسلامة، مما يســهم 
في إيجــاد بيئة نقل آمنــة وموثوقة، ففي 
العام الدراسي المنصرم رّّدبت الوزارة  400 
سائق على مســتوى المديريات التعليمية 
واشــتمل  الســلطنة،  محافظات  بمختلف 
التدريب على تقديم مجموعة من المحاور 
والأنشطة التي تهدف إلى تحسين مهاراتهم 
وكفاءاتهــم لتعزيز الأمــان والسلامة على 

الطريق.
وتواصل الوزارة خلال العام الدراسي الجديد 
تنفيذ مشروع برنامــج VIA بالتعاون مع 
شركة شــل عُُمان، الذي طُبُــق تجريبيًًا في 
أربع مدارس خلال العام الدراسي )2022/ 

2023(، وسيُُطبَّقَ في نسخته الحالية تحت 
مسمى »أصدقاء الطريق« في 33 مدرسة في 
مختلف محافظات السلطنة، وسيستهدف 
ما يقــارب 1320 طالبا وطالبة. ويعد هذا 
البرنامــج  برنامجًًا عالميــا لتعليم السلامة 
على الطــرق؛ إذ يســتهدف الطلبة الذين 
تتراوح أعمارهم بين  18- 10 عامًًا، بهدف 
تعريفهم بالسلوكيات الآمنة على الطريق؛ 
لتجنب الحوادث، وإدراك مفهوم السلوك 
الآمــن في الطريق وحماية أنفســهم، من 
خلال التفاعــل وتكويــن رســائل إبداعية 
للسلامة على الطريق، وإنشاء خطط عمل 
لتنفيذ تدابير السلامة على الطرق والبيئات 
المدرسية. ولتحقيق أهداف هذا البرنامج، 
تعتــزم الــوزارة تنفيــذ حلقــات تدريبية 
للمعلمين والمشرفين بالمديريات التعليمية 
بالمحافظــات بالتعــاون مــع شرطة عمان 
الســلطانية، ممثلة بإدارة معاهد السلامة 
المرورية مع بدايــة الفصل الدراسي الأول 

من العام الدراسي الجديد.

صحار- الرؤية

اســتعدادها  أعلنت جامعــة صحار 
الجــدد  طلبتهــا  لاســتقبال  التــام 
والمستمرين؛ حيث انتهت من وضع 
الأكاديميــة والادارية  الخطــط  كافة 
لاســتقبال العام الأكاديمــي )2024/ 
2025(؛ حيث جــرت صيانة المرافق 
الجامعي  الحــرم  الخدميــة وتجهيز 
لاستقبال الدفعة الجديدة من الطلبة 

وكذلك الطلبة الحاليين.
وتســتمر الجامعة في تقديم ما يلزم 
من دعم لطلبتها بمختلف توجهاتهم 
الأكاديمية، علاوة على تســهيل كافة 
الإجــراءات لاتمام عملية التســجيل. 
ويبذل القائمون على الجامعة جهودًًا 
كبيرة لتقديم الخدمات التي يحتاجها 

الطالب في مختلف المجالات؛ ســواءًً 
الأكاديمية أو الخدمات المساندة.

وقــال الدكتور حمدان بن ســليمان 
الفزاري رئيــس جامعة صحار: »لقد 
عملنــا على مدار الســنوات الماضية 
على بنــاء تعليــم عــالي ذات جودة 
بتوفير حقيبة متكاملة من البرامج من 
الدبلوم إلى الدكتوراة مدعومة بكادر 
اكاديمــي وبحثــي مؤهــل ومرموق. 
ًا مِِن�ـّا بأن الجانــب الاكاديمي  وإيمانـ�
والبحثي يحتــاج إلى تطوير المرافق، 
فقــد قمنــا بتحديث وتعزيــز كافة 
الجوانــب بالحــرم الجامعي لضمان 
توفير بيئــة تعليميــة متميزة تدعم 
النجاح الأكاديمي والتطور الشــخصي 
لطلابنــا«. وأضــاف أنــه علاوة على 
الاهتمام بالبحــث العلمي والابتكار 

وتعزيــز الشراكات المحلية والدولية 
وخدمة المجتمع، فقد تحقق العديد 
من الإنجازات التي وضعت الجامعة 

في مرتبــة متقدمة. وعربّر الفزاري عن 
التزام جامعة صحــار بتقديم الدعم 
الكامــل للطلبة، والعمــل جاهدين 
على تعزيز البيئة التعليمية بما يحقق 
تجربة تعليمة مبتكرة وحياة جامعية 
متميزة تحفــز على التعليم والتعلم 

والإبداع. 
كليــة  في  الجامعــة  واســتحدثت 
المعلومــات  وتقنيــة  الحاســوب 
برنامجي الــذكاء الإصطناعي والأمن 
السيبراني، واللذان يعدان مطلب مهم 
الآن في ظل الثورة الحديثة في الذكاء 
الإصطناعــي وتوجــه ســوق العمل 
إلى تــوفير خبراء في هذيــن المجالين.  
وتتماشى هذه البرامج مع رؤية عمان 
2040 مــن خلال اعــداد قوى عاملة 
مجهــزة بمهارات متطــورة في مجالي 

الذكاء الاصطناعي والأمن الســيبراني 
والذي يعد مجال بالغ الأهمية للأمن 

الوطني والعالمي.
واحتلــت جامعــة صحــار مؤخــراًً 
المركز الثــاني محليا، وأول جامعة بين 
الجامعات والكليات الخاصة العمانية 
التي تدخل في تصنيف )QS( العالمي 
لتصنيف الجامعــات؛ حيث أُرِدجََِت 
ضمن الفئــة )1001-1200( جامعة 
على مستوى العالم. ويأتي هذا الإنجاز 
ترجمة للجهود التي تبذلها الجامعة 
العلميــة  المســتويات  مختلــف  في 
والبحثيــة والتــي تســهم في تحقيق 

أهداف رؤية »عُُمان 2040«.
وتهتم جامعة صحار بتقديم خدمات 
متنوعــة وذات جــودة عالية للطلبة 
منها الســكن الداخلي المجهز بكافة 

الإحتياجــات للطالبــات والذي يوفر 
غرف فردية وثنائيــة وثلاثية، إضافة 
إلى عيــادة وصالــة رياضيــة وغرف 
للمذاكــرة مــع إشراف وأمــن على 
مدار الســاعة، وتوفير خدمات النقل 

للطالبات. 
ورَّكسَــت جامعــة صحــار جهودها 
في  البحــث العلمــي والابتكار ونشر 
البحــوث في مواقع عالميــة مرموقة، 
حيث أحرزت العــام المنصرم المرتبة 
الاستشــهادات  حيــث  مــن   )17(
والاقتباســات البحثية، وحصلت على 
في  البحثيــة  للأوراق   )35( المرتبــة 
تصنيــف )QS( لتصنيــف جامعات 
الــدول العربيــة. جاء ذلــك ترجمة 
البحــوث  على  القــائمين  لجهــود 

والباحثين وأعضاء الهيئة الأكاديمية.

إحلال 1000 حافلة وتوفير 800 وسيلة نقل إضافية لمواجهة التوسع في الروافد

»التربية«: تجديد عقود 20 ألف حافلة مدرسية استعدادًًا لاستقبال العام الجديد

استحداث برنامجي الذكاء الاصطناعي والأمن السيبراني لتلبية متطلبات سوق العمل

»جامعة صحار« تُُكمل جاهزيتها لبدء العام الأكاديمي الجديد مع تقدم ملحوظ في جميع المجالات

مسقط- الرؤية

أعلنت بلدية مســقط طــرح مناقصة لتنفيذ 
نظــام لإدارة وتعقــب أســطول مركباتها، إذ 
يــأتي هــذا المشروع بالتعاون مــع الجمعية 
العمانيــة للطاقــة  )OPAL(، بكونها الجهة 
المعنية بتحديد أفضل الممارسات فيما يختص 
بالمواصفات والإجراءات لنظام إدارة الأساطيل 

وتتبع المركبات في قطاع النفط والغاز. 
ويعد هــذا المشروع جــزءا مــن استراتيجية 
التحــول الرقمــي التــي تهــدف إلى رقمنــة 
وتعزيــز  البلديــة،  والخدمــات  العمليــات 
الاستدامة والابتكار في منظومة العمل البلدي 
بما يتماشى مع رؤية سلطنة عمان نحو التحول 
الرقمــي الحكومي وتحويــل مدنها إلى مدن 

ذكية ومستدامة.
�ميُمكـِن نظام إدارة وتعقب أســطول مركبات  و
بلدية مســقط من أتمتة كافــة عمليات إدارة 
الأسطول، من شراء وتسجيل وإلغاء السيارات 
والمعــدات، وأعمال الصيانة والتشــغيل؛ مما 

يعزز كفاءته بشكل ملحوظ. 
 GPS ويستخدم النظام تقنيات متقدمة مثل
وأجهــزة الاستشــعار لجمع وتحليــل بيانات 
دقيقة حول موقع المركبات واستهلاك الوقود 
وأداء الأسطول، حيث يسهم النظام في خفض 
التكاليف وتحــسين الكفاءة التشــغيلية من 

خلال تحــسين إدارة الوقود والصيانة الوقائية 
وتوجيه المركبات. 

ويوفر النظام أيضًًا مستويات أعلى من السلامة 
مــن خلال المراقبة المســتمرة لحالة المركبات 
والتدخــل السريع عنــد الحاجــة، كما يقدم 
النظام بيانــات حيوية تدعم اتخــاذ قرارات 
استراتيجية بشــأن اســتبدال المركبات وإدارة 
العمليات اليومية، وعقــود الصيانة والتأمين، 

فــضلا عن قــدرة النظام على تقديــم تقارير 
وتحليلات تســهم في تخصيص الموارد بفعالية 
بفضل إمكانياته المتطــورة في تتبع المركبات؛ 
مما يجعل الاســتثمار فيه خطــوة استراتيجية 
نحو تحقيق وفورات مالية مســتدامة وتعزيز 

الكفاءة العامة لإدارة الأسطول.
ويقــدم نظام إدارة الأســطول قيمــة مضافة 
والتكنولوجيــا  الأتمتــة  على  قائــم  لكونــه 

المتقدمــة، حيث من المتوقع أن يدعم النظام 
تكنولوجيــا منخفضة الكود التي ستســهم في 
تســهيل تخصيص النظام وتعديله ليتناســب 
مع احتياجات بلدية مســقط، حيث تســمح 
هــذه التكنولوجيا بإجراء تغييرات وإعدادات 
جديــدة بسرعة وببســاطة، دون الحاجة إلى 
خبرات برمجية متقدمة، مما يعزز من مرونة 
النظام وقدرتــه على التكيف مــع المتغيرات 
المســتقبلية، وضمان اســتمرارية الأداء العالي 
للنظام. وتتمثل المكاسب الناتجة عن الشراكة 
بين بلدية مسقط و«أوبال« أنها سوف تسهم 
في تعزيــز جودة أجهزة تعقــب المركبات من 
خلال اشتراط حصــول الشركات الـموردة على 
شهادة معتمدة من الجمعية العمانية للطاقة  
)OPAL(، ويزيــد هــذا الشرط مــن الطلب 
على هذه الشــهادة، مما يرفع معدلات التزام 
الشركات بالمواصفات والمعايير اثلملى، وبالتالي 
يساهم في تحسين جودة الأجهزة المستخدمة 
ويعزز كفاءة نظام إدارة الأسطول بشكل عام

يشــار إلى أن تنفيــذ المشروع ســيتضمن 4 
مراحل رئيســية وهــي: التقييــم والتخطيط 
للأنظمــة البلدية الحالية، تنفيــذ نظام إدارة 
الأسطول وقاعدة البيانات الذي يشمل تطبيق 
النظام وتكامل البيانات، تدريب المستخدمين 
وتشــغيل النظام، المتابعــة والتحسين لمراقبة 

الأداء وإجراء التعديلات اللازمة. 

مسقط- الرؤية

أعلنــت شركات بيــع وتســويق الأسماك، 
أمس، إنزال كميات من الأسماك في أســواق 
والظاهــرة  البريمــي  محافظــات  ولايــات 
والداخلية والوســطى، وذلــك ضمن خطة 
التسويق السمكي بين وزارة الثروة الزراعية 
والســمكية ومــوارد الميــاه وشركات بيــع 
وتسويق الأسماك. واستمر انخفاض أسعار 
الأسماك في الأســواق المحليــة مــع ووفرة 
وتنــوع في كميــات الأسماك المعروضة من 
مختلف الأصناف من أسطول الصيد الحرفي 
في الأســواق المحلية بالولايات، إذ تراوحت 

أســعار بيع الأسماك بين خمسمائة بيســة 
وخمســة ريالات للبيع بالكيلوجرام الواحد 
مــن الأسماك وبين أربعة ريالات إلى ثمانية 
ريالات للبيع بالحبة الواحدة مع اســتمرار 
حركة الشراء المتوسطة من قبل المستهلكين

ويتواصل العمل في خطة التسويق السمكي 
لفصل الصيف في محافظات ســلطنة عمان 
الثروة  وزارة  بين  2024م  الجــاري  للعــام 
الزراعية والسمكية وموارد المياه وبالتعاون 
مــع شركات بيع وتســويق الأسماك، والتي 
بدأت خلال شــهر مــارس الماضي تزامنا مع 
بدء شــهر رمضان الكريم وســوف تستمر 

الخطة إلى نهاية شهر أغسطس الحالي.

ضمن خطط التحول الرقمي وتعزيز الاستدامة والابتكار

طرح مناقصة لتنفيذ نظام إدارة وتعقب أسطول مركبات »بلدية مسقط«
إنزال كميات من الأسماك في 

أسواق 4 محافظات

د. حمدان بن سليمان الفزاري
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ويتابع الذيــابي قائلاًً: »الطريــق يعتبر معبرا 
رئيســيا لعدد مــن المحافظــات، كما أنه يمر 
بالعديــد مــن القــرى الســكنية والـمزارات 
الســياحية، ويجــب الاهتمام بهــذا الطريق 
وتطويــره واســتخدام أحــدث التقنيــات في 
معالجــة تصريف المياه ومعالجة منافذ عبور 

الأودية«.
من جهته، يذكر حمدان بن سيف الشكيلي أن 
اســتخدام طريق عبري الرستاق يمثل خطورة 
كبيرة بســبب تضاريــس المنطقــة المتنوعة 
وكونــه أحــادي الاتجاه الأمر الذي يتســبب 
في كثرة الحوادث المرورية، مبينا: »أســتخدم 
الطريق أسبوعيا وأنا ذاهب إلى العمل وقادم 
إلى منزلي، والطريق أصبح بمثابة شبح يزاولنا 
ظله أيام الخميس والســبت من كل أسبوع، 
فالطريق مظلم وأحادي الاتجاه والتقاطعات 
غير مرئية، والأودية تقطــع الطريق وتحمل 

كماًً كبير من الأتربة والحجارة«.
ويطالب الشــكيلي بتطوير هذا الطريق بأن 
يكــون مزدوجــا وتركيب الإنــارة على طول 
الطريق لأنه يساهم في ربط عدة محافظات، 
فهو يربط بين ولاية عبري والرســتاق، وأيضا 

يســتخدم للذهاب إلى مســقط ويربط أيضًًا 
القادمين من ولاية ينقل وضنك من محافظة 

الظاهرة، ويستخدمه أهالي البريمي.
ويؤكــد خميــس الشــكيلي أن طريق عبري 
الرســتاق يعــد حلقــة وصــل حيويــة بين 
محافظتــي الظاهرة وجنــوب الباطنة، ويمر 
على 130 قريــة مختلفة وعــدد من المزارات 
الســياحية، لكنــه يفتقــر إلى الخدمات مثل 

الإنارة وأنفاق معابر الأودية ومحطات التزود 
بالوقود.

من ناحيته، يقول زاهر سالم  الشقصي: »خط 
عبري الرســتاق بطــول 100 كــم يفتقر إلى 
الكثير من الخدمات اللازمة كمجاري الأودية 
والجسور، إذ إن الطريق يشهد نزول الأودية 
بشكل متواصل الأمر الذي يتسبب في تعطيل 
مصالح المواطنين، كما أنه يخلو من الخدمات 

الأساســية كمحطات الوقود ومركز الإسعاف 
أو الشرطــة«. وترى منوه حمــدان الكلبانية 
أن الطريــق بمثابــة شريان حيوي أســهم في 
تســهيل حركة التنقل للأفــراد والبضائع كما 
قلل من المسافات الزمنية بين المدن والقرى، 
لكنــه يشــهد العديد مــن التحديــات التي 
ظهرت مع مــرور الوقت وتحتاج إلى اهتمام 
الجهــات المعنية. وتوضح: »يشــهد الطريق 

تدهــورا ملحوظــا في البنية الأساســية مثل 
التشــققات والحفــر التي تظهر على ســطح 
الطريق وتزيد من مخاطر الحوادث المرورية، 
ويزداد الأمر ســوءا في وقــت هطول الأمطار 
وجريــان الأوديــة«. وتابعــت قائلة: »يجب 
التفكير في توسيع الطريق وتزويده بدعامات 
جانبيــة ونقــاط استراحــة وتزويــد الطريق 
بالإنــارة لتعزيز تجربة القيــادة وجعلها أكثر 

آمانا، ونأمــل أن يتم اتخاذ الخطوات اللازمة 
لتحسين جودة الطريق«.

وتذكــر المواطنــة ماجدة المزروعيــة: »يعاني 
مســتخدمو طريق عبري الرســتاق من عدة 
تحديات تعيق استخدام الطريق بشكل آمن 
وفعــال لأنه طريــق من مســار واحد فقط، 
ولذلك يكــون التجاوز مســتحيلا ويزيد من 

خطر الحوادث«.

مطالبات بتطوير طريق »عبري-الرستاق«.. ومواطنون: تحول إلى شبح يهدد حياتنا
طالب عدد من المواطنين بولاية عبري في محافظة الظاهرة بالإسراع في 
تطوير ورصف الطريق الذي يربط الولاية بولاية الرستاق في محافظة 
جنــوب الباطنة، مشيرين إلى أن هذا الطريق بات وعرا ويتســبب في 
زيادة أعطال المركبات. ويقول خميس الذيابي إن ســلطنة عمان تشهد 
في الســنوات الأخيرة تطــورا ملحوظا في تنفيذ مشروعــات الطرق، إلا 
أنــه على الرغم من ذلك هناك العديد من الطرق الحيوية التي تحتاج 
إلى سرعــة في التنفيذ مثــل الطريق الذي يربط ولايــة عبري بمحافظة 
الظاهرة بولاية الرســتاق في محافظــة جنوب الباطنة. ويضيف: »على 
الرغــم من الوعود والمناقصات المطروحة، إلا أن مرحلة التنفيذ لم يتم 
البــدء بها، فالطريق يفتقر للإنارة والمرافق العامة، إذ إن رواد الطريق 
يستخدمونه في الصباح ويتجنبونه وقت الظهيرة نظرا للحالات الجوية 
التي تســببها التكونات المستمرة على سلسلة جبال الحجر وتتسبب في 
نزول الأودية والشعاب، كما أنهم يتجنبونه مساءًً لعدم وجود إنارة أو 

شبكات للهاتف المحمول«.

الرؤية- أصايل البحرية

خميس الذيبانيمنوه الكلبانية زاهر الشقصي ماجدة المزروعيةخميس الشكيلي

نزوى- ناصر العبري

أكــدت المديريــة العامــة للتربيــة والتعليم 
اســتعداداتها  انتهــاء  الداخليــة  بمحافظــة 
لاستقبال العام الدارسي الجديد 2025/2024، 
مــن خلال التأكد من جاهزية 170 مدرســة 
لاســتقبال الطلبة والطالبــات وأعضاء الهيئة 
التدريسية والإدارية، وتوجيه قائدي الحافلات 
بضرورة الالتــزام بالسلامــة المرورية من أجل 

سلامة الطلبة أثناء نقلهم من وإلى المدارس.
وقالت المديرية إنها ســتنفذ اللقاء التعريفي 
الثاني للمعلمين الجــدد والبالغ عددهم 599 
معــلما ومعلمــة، بالإضافــة إلى تقديم ورش 
في  والمعلــمين  للإداريين  تدريبيــة  ودورات 

المدارس مــن مختلف التخصصــات، وكذلك 
للمديريــن  المهنــي  الإنمــاء  برامــج  تنفيــذ 
والمســاعدين الجدد بعد أن تم توزيعهم على 

المدارس  الخاصة.
ووضعــت دائرة الـمدارس الخاصــة الخطط 
المتعلقة بمتابعة سير العمل في المدارس الخاصة 
وتهيئتها لاســتقبال الطلبة من حيث الحصول 
على التراخيص والالتزام بالاشتراطات واللوائح 
المنظمــة، كما تــمََّ إعــداد الخطــط لتأهيل 
المعلمات والإداريات ورفدهن بالاستراتيجيات 
والخطط والمناهج المطبقــة في تلك المدارس، 
حيث توجد في المحافظة 173 مدرســة يدرس 
فيهــا 17239 طالبا وطالبة مــوزعين على 22 
مدرســة من مــدارس التعليم الأســاسي و77 

مدرســة من مــدارس ريــاض الأطفــال و63 
مدرسة من مدارس القرآن الكريم و9 مدارس 
من مــدارس الأركان ومدرســتين أجنبيتين، في 
حين بلغ عــدد صفوف التهيئــة الموزعة على 

بعض المدارس 6 فصول دراسية.
وقــام المختصــون في قســم إدارة الأجهــزة 
بتوزيع أجهــزة مختبرات العلــوم والتوجيه 
المهنــي على الـمدارس، بالإضافــة إلى أجهزة 
الحاســوب لمدارس الحلقة الأولى، وذلك قبل 
بداية العام حســب خطة الوزارة، وتم تغيير 
خدمة الإنترنت إلى خدمــة الألياف البصرية 
بـ3 مدارس، وتقديم حلول الشبكات السلكية 
واللاســلكية وخدمة الإنترنت للمدارس التي 

تواجه مشاكل فنية.

مسقط- الرؤية

تنظم جامعة الســلطان قابوس ممثلة 
بمركــز التميــز في التعليــم والتعلــم، 
وبالتعاون مع أكاديمية البرمجة، مسابقة 
الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم 
العــالي »HEGenAI«، وذلــك تحــت 
شعار »مدخلات ذكية.. حلول مبتكرة«

والأفــكار  المقترحــات  تقديــم  وبــدأ 
للمســابقة أمس الأحد ويســتمر حتى 
الأول من أكتوبر المقبــل، لتبدأ مرحلة 
تقييــم هذه الأفــكار والمقترحات حتى 
يــوم 12 أكتوبــر، على أن يتــم الإعلان 
لاحقــا عن 25 فكرة مختارة في الشــهر 
على  التدريــب  مــدة  لتبــدأ  نفســه، 
استخدام مساعدات الذكاء الاصطناعي 
التوليــدي ومرحلــة التطبيــق ومن ثم 

التقييــم النهــائي. ومن المقــرر أن يقام 
الحفــل الختامي للمســابقة مع إعلان 

النتائج يوم 25 نوفمبر المقبل.
وقالت الدكتــورة أسماء بنت ســعيد 
الغسانية مديرة مركز التميز في التعليم 
والتعلم: »تســعى هذه المســابقة إلى 
اســتخدام الذكاء الاصطناعي التوليدي 
قابــوس  الســلطان  جامعــة  داخــل 
بهــدف إشراك أعضاء هيئــة التدريس 
والموظفين والطلبــة في جميع الكليات 
والوحدات؛ لتعزيز الابتكار باســتخدام 
هذه الأدوات والمســاهمة في خمســة 
مجــالات وهــي التدريــس والبحــث 
والعمليات  المجتمــع  العلمي وخدمة 
الإدارية وريادة الأعمال«. وتســتهدف 
المســابقة الأفراد أو الفرق )بحد أقصى 
5 أعضاء( من جامعة السلطان قابوس 

مثل الهيئة التدريسية والطلبة وأعضاء 
الهيئــة الإداريــة، وتــشترط أن يكون 
جميــع أعضــاء الفريق مــن الجامعة 
فقط. ومن المتوقع أن تساهم المسابقة 
في رفع الوعي بشــأن الفوائد المحتملة 
الاصطناعي  الــذكاء  أدوات  لتطبيقات 
التوليدي في البيئات الأكاديمية وخدمة 
المجتمــع والعمليــات الإدارية وريادة 
الأعمال، مع تطويــر حلول مبنية على 
أدوات  الــذكاء الاصطناعــي التوليدي 
الكليــات  مختلــف  في  واســتخدامها 
والوحدات، بالإضافــة إلى تعزيز خبرة 
أعضــاء هيئــة التدريــس المنتســبين 
لجامعة الســلطان قابوس في تطبيقات 
الذكاء الاصطناعي التوليدي، مما يثري 
تجربة التعليم والتعلم للطلبة وأعضاء 

هيئة التدريس.

الرؤية- سعيد الهنداسي

عربَّر الموســيقار الكويتي أنور عبدالله عن 
ســعادته بالمشــاركة في مهرجان الأغنية 
العمانية الثــاني عشر والذي اســتضافته 
ولاية صلالة بمحافظة ظفار، مشيرا إلى أن 
هذا المهرجان كان فرصة واعدة لاكتشاف 

المواهب العمانية الشابة.
وقــال- في تصريــح لـ«الرؤية«: »ســعيد 
بتكريمــي في المهرجان وأتمنــى من دول 
الخليج أن تحذو حذو ســلطنة عمان في 
الاهتمام بالمواهب الشــابة، كما أتمنى أن 
يقام هــذا المهرجان كل عام بدلا من كل 
عامين«. وعن عشقه للفن أضاف: »لعبت 
الصدفــة دورا في توجهي للفن والتلحين، 
وكنت أعشــق الفن منــذ الصغر، لكن لم 
أتوقع في يوم مــن الأيام أن أكون ملحنا، 
لأنني كنت أهوى هــذا اللون من الفن، 
وأثناء لقائي بأحد الأصدقاء أخبرني بافتتاح 
معهد للموســيقى في الكويت، وشجعني 
للالتحاق بالمعهد والدراســة فيه، وأشكر 
صديقي الــذي وجهني إلى هذا المعهد«. 

وتابع أنور عبدالله قائلا: »تأثرت بالعديد 
من الفنــانين مثل الفنــان محمد جمعة 
خــان، والفنان راشــد الحــملي، والفنان 
عبدالكريم عبدالقادر، ثم عشقت الفنان 
الموســيقار المصري محمــد عبدالوهاب 
ورياض الســمباطي«. وذكر أن أول لحن 
له كان للفنان عبدالعزيز السيب لأغنيته 
»بمثــل مــا بكي يا قمــرة الــوادي« التي 
غناهــا على آلة العــود، مضيفا: »قدمت 
بعــد ذلك مقدمة أغنيــة الغرباء وغنتها 
الفنانــة ربــاب ورشــحني لها الشــاعر 
القدير عبداللطيــف البناي وكنت يومها 
متخــرج حديثا مــن المعهد الموســيقي 
وكانت شــهرتي مــن خلالها مــع الفنانة 
الراحلــة رباب، ثم توالت أعمالي معها في 
العديد من الأغاني في البومات ثم الفنانة 
نوال وكانــت المحطة الأهم مــع الفنان 
عبدالكريــم عبدالقــادر في أغنية محال. 
ويؤكد الموسيقار أنور عبدالله أن الموهبة 
يجب تنميتها بالدراســة الأكاديمية لأنها 
تفتــح الكثير مــن الطرق أمــام الفنانين، 
متمنياًً أن يكون في كل بلد خليجي معهد 

للموســيقى لصقل المواهب والإبداعات 
الشــبابية. ويقــول: »تختلــف الألحــان 
حســب الفكرة الخاصة بها ســواء أغنية 
عاطفية أو مقدمة مسلســل تلفزيوني أو 
إذاعــي أو أوبريت مسرحي اســتعراضي، 

وعلى سبيل المثال أغنية مقدمة مسلسل 
تلفزيوني من الضرورة أن تعطي المشاهد 
والمســتمع مختصرا لهذا العمل والتي لا 
تتجاوز 3 دقائق، أما بالنسبة للمسرحيات 
فهنــاك أكثر من أغنية تتواجد فيها تخدم 

الحدث المسرحي وتجســد الأحداث، أما 
الأوبريتــات فهــي تتكلم عــن موضوع 
مــعين ويتــم طرحه في قالــب غنائي كما 
عملت في أوبريــت )مذكرات بحار( من 
خلال معاناته مع البحر وتعرضه للأخطار 
وتفكيره في أبنائه وهو بعيد عنهم وغيرها 

من المواضيع«. 
ويــشير إلى أنــه تعــاون مع الكــثير من 
الفنانين مثل الفنان عبدالكريم عبدالقادر 
والفنانة رباب والفنان عبدالله رويشــد 
والفنانة نوال والفنان عبدالمجيد عبدالله 
والفنــان راشــد الماجد والفنــان العماني 
الراحل ســالم بن علي سعيد والفنان سالم 
محاد والفنــان محمد المخينــي والفنان 
حكم عايل والفنان محسن فقيه والفنان 
أنور بحور والفنان سالم العريمي والفنان 
ماجد المخيني ، وغيرهم، موضحا: »حاليا 
هناك عمل مع المطربة العمانية أشــواق 
من كلمات الشاعر طارش قطن وسيكون 

في العيد الوطني لسلطنة عمان«.
كما يؤكد أن المطربين والملحنين الشــباب 
بحاجة إلى دعم كبير في ظل غياب شركات 

الاقتصادية،  الظــروف  بســبب  الإنتــاج 
الملحــن  مواكبــة  ضرورة  على  مشــددا 
للتطورات لأن كل مرحلة لها خصوصيتها

واختتــم حديثــه قائلا: »أشــكر صاحب 
السمو السيد ذي يزن بن هيثم بن طارق 
آل سعيد وزير الثقافة والرياضة والشباب 
على دعمه للمهرجــان والجهود المبذولة 
مــن قبل الــوزارة في الإعــداد والتحضير 
وإقامــة المهرجان في نســخته الـ12، كما 
أوجه شــكري لصاحب الســمو الســيد 
مروان بن تركي آل ســعيد محافظ ظفار 
راعي حفــل الختام ودعمــه للمهرجان، 
وأشــكر أيضا ســعادة السيد ســعيد بن 
سلطان البوســعيدي وكيل وزارة الثقافة 
والرياضة والشباب للثقافة رئيس اللجنة 
وتشــجيعه  لدعمه  للمهرجان  المنظمــة 
للفنــانين، وإبراهيــم بني عرابــة مدير 
المهرجان ومدير عام الفنون بالوزارة على 
الجهود المبذولة والنشاط الكبير والتنظيم 
الرائــع للمهرجان، وأتمنــى دوما أن أرى 
الأغنية العمانية حاضرة بفنونها الجميلة 

وتراثها العريق في كل محفل«.

173 مدرسة بالداخلية تنهي استعدادات 
استقبال 17239 طالبا بالعام الدراسي الجديد

انطلاق مسابقة »الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم العالي«

أنور عبدالله لـ»               «: الأغنية العمانية لها تاريخ عريق وأتمنى إنشاء معاهد للموسيقى لتنمية المواهب الشبابية
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مسقط- الرؤية

انطلقت أمس أول قافلة للسيارات الكهربائية 
بتنظيــم من وزارة النقــل والاتصالات وتقنية 
المعلومــات، وبالتعــاون مــع بلديــة ظفــار 
ومجموعة أسياد وشركة مواصلات ومجموعة 
ســعود بهوان ومجموعة الفردان ومؤسســة 

الصاروج وإيفو عُُمان وإيف عُُمان .
وضمــت القافلــة 12 ســيارة كهربائيــة في 
رحلــة تمتد لمســافة تزيد عــن 1000 كم من 
محافظة مســقط مرورا بمحافظتي الداخلية 
والوســطى ووصولا إلى محافظة ظفار، حيث 
تهدف  الحملة إلى زيادة الوعي العام بفوائد 
السيارات الكهربائية والتشجيع على الانتقال 
إلى هــذا النوع الأكثر اســتدامة من وســائل 

النقل.
وقــال  ســعادة المهندس خميــس بن محمد 
الشماخي وكيل الوزارة للنقل، إن هذه القافلة 
تــأتي في إطار جهــود وزارة النقل والاتصالات 
وتقنية المعلومات لتحفيز التحول نحو التنقل 
الأخضر وتقليــل انبعاثــات الكربون لتحقيق 
أهداف التنمية المســتدامة، مضيفا: »نسعى 
إلى توفير حلول للتنقل الأخضر والمساهمة في 

دعم منظومة المركبات الكهربائية في ســلطنة 
عُُمان، بما يتماشى مع البرنامج الوطني لتحقيق 
الحياد الصفري الكربوني لقطاع النقل 2050«

وأشار سعادته إلى أن القافلة تسلط الضوء على 
أفضــل ما توصلت إليه تكنولوجيا الســيارات 
الكهربائية مع المرور على 6 محطات شــحن، 
مؤكدًًا أن ســلطنة عُُمان تمتلك بنية أساســية 
متكاملة تدعم التنقل الأخضر وتحفز الانتقال 
إلى تقنيات النقل المستدامة والنظيفة، مبينا: 
»ســتواصل الوزارة توســيع شــبكة محطات 
الشحن الكهربائية لتمكين انتشار التكنولوجيا 

النظيفة، وتحقيق الأهداف البيئية المستدامة، 
إضافة إلى تحسين تجربة النقل للمواطنين مما 
يجعل الســلطنة نموذجا يحتذى به في مجال 
التنقل الأخضر، والوزارة تعمل بشكل مكثف 
مع القطاع الخاص على تقوية البنى الأساسية 
في الســلطنة وتهيئتها للســيارات الكهربائية 
بحيث تغطــي معظم الطرق، فقد تم تركيب 
160 نقطــة شــحن، ونســتهدف خلال العام 
الحــالي تركيب ما يقارب من 100 شــاحن في 

مختلف أنحاء السلطنة«.
للســيارات  معــرض  تنظيــم  المقــرر  ومــن 

الكهربائيــة في محافظــة ظفــار خلال الفترة 
مــن 27 إلى 30 أغســطس الجــاري؛ لتعزيز 
التنمية المستدامة الصديقة للبيئة والمُسُاهمة 
في الحــد من انبعــاث ثاني أكســيد الكربون. 
ويوفــر المعــرض فرصــة لتعريــف الجمهور 
بالأمــور المتعلقة بالســيارات الكهربائية عبر 
تجربــة قيادتهــا واللقاء المبــاشر مع ممثلي 
الشركات العارضــة لتقنياتها، إضافة إلى توفير 
حلبة للأطفال لتجربة الســيارات والدراجات 

الكهربائية.

انطلاق قافلة للسيارات الكهربائية من مسقط إلى ظفار لتسليط الضوء على تقنيات النقل المستدامة

الشماخي: نعمل 
على تحفيز التحول 
نحو التنقل الأخضر 

وتقليل انبعاثات 
الكربون



الإثنين 21 من صفر 144٦ هـ الموافق ٢٦ أغسطس 2024م - العدد رقم 063٩٢١ آراء

قضية في غاية الأهمية ينبغي التوقف 
عندهــا عنــد مناقشــة دور العمــل 
التطوعي ونــظيره المنظم في المنظمات 
التــي لا تتوخــي الربــح. فهنــاك من 
يقف مدافعــا عن الأول ورافضا الثاني، 
وبالقدر ذاته هنــاك من يحارب الأول 

ويدعو للاكتفاء بالثاني فقط. 
في مجال المنــظمات غير الربحية، فإن 
التعبئــة الاستراتيجية للعمل التطوعي 
لوجســتية،  ضرورة  مجــرد  ليســت 
النجــاح  في  الزاويــة  حجــر  ولكنهــا 
التشــغيلي. تقليديــا، شــهد الميــدان 
وجهة نظر مســتقطبة في استراتيجيات 
إدارة المتطــوعين. فمــن ناحية، يؤكد 
المدافعون عن العمل التطوعي المنظم 
على الحاجــة إلى النظام، والقدرة على 
التنبــؤ، والاتســاق، بحجــة أنََّ هــذه 
العنــاصر ضرورية لضمان الاســتدامة 
على الـمدى الطويــل، والإدارة الفعََّالة 
للمتطلبــات  والامتثــال  للمــوارد، 
القانونية والتمويلية. يرتكز هذا النهج 
على الإجراءات المعمول بها والتخطيط 
التفصــيلي والتنفيــذ المنهجــي، والتي 
تعتبر ضرورية للمشاريع التي تتطلب 

درجات عالية من الدقة والموثوقية.
وعلى العكس من ذلك، يســلط مؤيدو 
التطــوع التلقائي الضــوء على الحاجة 
الماسة إلى المرونة والاستجابة السريعة 
والمشــاركة الشــعبية. ويجادل هؤلاء،  
بأنه في عالم يمكن أن تظهر فيه الأزمات 
الاجتماعيــة والبيئية فجــأة، فإن قدرة 
المنــظمات غير الربحيــة على التصرف 
بسرعة وبشكل تكيفي يمكن أن تحدث 
فرقــا بين تخفيف المصاعــب الفورية 
والاســتجابة بعد فوات الأوان. يسمح 
التطوع التلقائي للمؤسسات بالاستفادة 
من الفرص غير المتوقعة، والانخراط مع 
المجتمعات بطريقة شــخصية ومباشرة 

أكثر، وابتكار حلول سريعة.
ومع ذلــك، فإنََّ الالتــزام الصارم بنهج 
واحــد غالبًًا مــا يعنــي إهمال نقاط 
القــوة في النهــج الآخر. تــفترض هذه 
المقالــة أن الإستراتيجيــة الأكثر فعالية 
للمنظمات غير الربحية ليست الاختيار 
بين التطوع المنظــم أو العفوي، ولكن 
دمــج كليــهما. مــن خلال الجمع بين 
موثوقية الأنظمة المهيكلة والقدرة على 
التكيف مــع المبادرات التلقائية، يمكن 
للمنظمات غير الربحية الوفاء بمهمتها 
بقوة أكبر، وتلبية احتياجات المجتمع، 
والاستجابة للأزمات بفعالية. يعد هذا 
النهج المتكامل بتعظيم التأثير، وتعزيز 
مشــاركة المتطــوعين، وتوســيع نطاق 
جهودهــم عبر مجموعــة أوســع من 

السيناريوهات.
دحض نموذج النهج الواحد:

غالبــا ما يجادل منتقدو النهج المزدوج 
بــأن وجود الكثير مــن البنية يمكن أن 
يخنق الإبــداع والاســتجابة السريعة، 
وهما أمران حاسمان في حالات الأزمات 
أو عنــد اغتنــام الفــرص العابرة. على 
العكــس من ذلــك، قد يؤكــد مؤيدو 
التنظيــم الصارم أن الكثير من العفوية 
يــؤدي إلى الفــوضى وعــدم الكفــاءة 
والتخفيــف المحتمل لأهداف المنظمة 
غير الربحيــة. ومــع ذلك، فــإن هذه 
التكاملية  الطبيعة  المنظورات تتجاهل 

لكلا النهجين.
يوفر العمــل التطوعي المنظم العمود 
الفقــري للموثوقيــة والكفــاءة، وهو 
أمر بالــغ الأهمية للمشــاريع طويلة 
الأجل والامتثال للمتطلبات التنظيمية 

والتمويلية.
مــن ناحيــة أخــرى، يســمح التطوع 
التلقائي للمنظمات بالاســتجابة بسرعة 
للتحديات أو الفرص غير المتوقعة، مما 
يعــزز القدرة على التكيف والمشــاركة 

المجتمعية. 
الدعوة إلى نهج مختلط:

الحجــة الأكثر إقناعــا لدمــج العمــل 
التطوعــي المنظــم والعفــوي داخــل 
المنــظمات غير الربحيــة هي اتســاع 
نطاق الفعالية الذي يســمح به. يمكن 
هذا التآزر المؤسسات من الحفاظ على 
تقدم مطرد نحو أهدافها مع الاحتفاظ 
بالمرونة لتلبية الاحتياجات الفورية أو 

الابتكار عند ظهور الفرص.
المرونــة داخــل الأطر: يمكن  	.１
للمنظمات غير الربحية تصميم برامج 
تطوعيــة تتضمــن أنشــطة أساســية 
ومنظمة مع فرص مدمجة للمشــاركة 

التلقائية. على ســبيل المثال، قد يقوم 
الصليــب الأحمر بتدريــب المتطوعين 
على أدوار محــددة مــع الحفاظ أيضا 
على فريق الاستجابة السريعة للكوارث 

غير المتوقعة.
والاســتجابة  التخطيــط  	.２
أدوار  إنشــاء  خلال  مــن  المتوازنــة: 
وعمليات واضحــة إلى جانب القنوات 
يمكــن  الفــوري،  للعمــل  المفتوحــة 
للمنظمات غير الربحية ضمان أن تكون 
الجهود التلقائيــة فعالة ومتوافقة مع 
مهمة المنظمة. وقــد تجلى هذا النهج 
بشــكل فعال خلال الاستجابة العالمية 
لوبــاء كوفيــد-19، حيث اســتكملت 
بدعم  المنظمــة  الصحيــة  الخدمــات 
مجتمعي عفوي ومجموعات مساعدة 

متبادلة.
يمكــن  الثقــافي:  التكامــل  	.３
للمنظمات غير الربحيــة تعزيز ثقافة 
تقــدر الموثوقيــة والاســتجابة. وهذا 
ينطوي على تدريب القادة على التعرف 
على متى يجــب دعم الهيــكل ومتى 
العقلية  بالمرونة، وتشــجيع  يسمحون 
التي تحتضن التخطيــط والقدرة على 

التكيف بنفس القيمة.
خاتمة

يمثــل دمج العمــل التطوعــي المنظم 
والعفوي داخل المنظمات غير الربحية 
تطورا حاسما في فلسفة وممارسة إدارة 
المتطوعين. يتجــاوز هذا النهج الهجين 
الانقســامات التقليدية من خلال دمج 
موثوقية الأنظمــة المهيكلة مع مرونة 
إنشــاء  وبالتالي  التلقائية،  الإجــراءات 
نموذج تطوعــي أكثر مرونة وتكيفا. لا 
يعزز هــذا النموذج قــدرة المنظمات 
غير الربحيــة على التنقل في تعقيدات 
بيئاتها التشــغيلية فحسب، بل يضمن 
أيضًًــا أن تظل ذات صلة وتســتجيب 

لاحتياجات المجتمع المزمنة والناشئة.
تتمتــع المنــظمات التي تمــزج بنجاح 
أساليب التطوع هذه بميزة استراتيجية 
فريــدة. فهــي تحافــظ على الزخم في 
المشــاريع الطويلــة الأجــل من خلال 
خطــط جيــدة التنظيــم، وفي الوقت 
نفســه، تحتفظ بالقــدرة على التعبئة 
بسرعة اســتجابة للتحديات أو الفرص 
غير المتوقعــة. علاوة على ذلــك، يلهم 
هــذا التآزر تجربــة تطوعية أكثر ثراء، 
ويعزز المشــاركة والالتزام الأعمق من 
خلال اســتيعاب تفضــيلات ومهارات 

المتطوعين المتنوعة.
في نهايــة المطــاف، فــإن الدعــوة إلى 
اتباع نهــج متوازن لإدارة المتطوعين في 
المنظمات غير الربحية تدور حول إدراك 
أن أقــوى الأنظمة هي تلــك المرنة بما 
يكفي للتكيف مع التحديات الجديدة 
بينما تكون مســتقرة بمــا يكفي للبناء 
على النجاحــات الســابقة. مــن خلال 
الدفاع عن نموذج يقدر كلا من القدرة 
على التنبؤ والعفوية، يمكن للمنظمات 
غير الربحيــة أن تخــدم مجتمعاتهــا 
بشــكل أفضل، وتحقق مهامها، وتمهد 
الطريق لمســتقبل لا يكون فيه العمل 
التطوعــي مؤثرا فحســب، بل يتماشى 
أيضــا بشــكل دينامــيكي مــع المناظر 
الطبيعيــة المتطورة للحاجــة والدعم. 
وبالتالي، فإن هذا التوليف الاستراتيجي 
ليس مجرد مثال نظري، ولكنه ضرورة 
عمليــة للقطاع غير الربحي المزدهر في 

العالم المعاصر.
** خبير إعلامي

بين العمل التطوعي 
والمنظم »3 - 3«

د. سليمان المحذوري

حمد الناصري

أحمد بن موسى البلوشي

عبيدلي العبيدلي **

مــن الأمور التي تحدث في الوســط 
الطبــي بين فينــة وأخــرى الأخطاء 
الطبيــة. وخطأ الطبيــب هو »فعل 
أتاه الطبيب أو لم يفعله على خلاف 
مــا تقضيه مهنــة وواجبــات مهنة 
الطــب والقواعد والأصــول العلميّّة 
والفني�ـّة المتعــارف عليهــا في هذه 

المهنة«.
ولا شــكّّ مطلقًًا في الالتــزام المهني 
والأخلاقــي للأطباء رغم الضغوطات 
العاليــة التي يتعرضون لها بســبب 
طبيعــة عملهــم؛ إالّا أنه ولأســباب 
متعددة فــإنّّ الأخطاء الطبية واردة 
حالها كحــال الأخطاء الأخرى نتيجة 
للعمل الــبشري وإن كانت الأخطاء 
الطبية لها تبعات جسيمة، وخسائر 
جســدية ونفســية من فقد الأرواح 
أو التســبب في حــدوث مضاعفات 
صحيّّة طيلة حياة المريض أو حدوث 
عاهة مســتديمة وما إلى ذلك، وهذا 

أمر لا جدال فيه.
طبــي  خطــأ  أي  حــدوث  وعنــد 
هنــاك  الصحي�ـّة،  المؤسســات  في 
بروتكــولات تُتُبــع في هذا الشــأن 
لجنــة  المســألة على  مثــل عــرض 
تقريرهــا  تُصُــدر  مُُختصــة  طبيــة 

حول الواقعة محل الشــكوى. وبناءًً 
ـًا لنتيجة  عليــه تُتُخذ قــرارات وفق�
التحقيق النهائيــة. وفي هذا الصدد 
ســأحكي لكم قصــة واقعية حدثت 
مع طبيبــة عُُمانية وهي اختصاصية 
أمراض نساء وولادة. ابتدأت القصة 
في شــهر ديســمبر 2021 عندما تمََّ 
توجيه »رســالة نصــح« لها من قبل 
اللجنة الطبية بموجب الخطأ الطبي 
المنســوب لها ضمــن مســؤوليتها؛ 
وذلــك بعد التحقيــق في خطأ طبي 
حدث في المستشــفى الــذي تعمل 
فيه. فيما تــمََّ إنذار الطبيبة الوافدة 
والمســؤولة  الطبي  الفريق  رئيســة 
المُبُاشرة عــن الخطأ الطبي المُشُــار 
إليــه وإنهــاء خدماتهــا. وإلى هنــا 
فالأمور تبدو طبيعيــة والطبيب في 
نهايــة المطاف بشر يُصُيب ويُخُطئ، 
ويكون في موضع مساءلة إذا ما ثبت 
عليه الخطأ. وفي شــهر يناير 2022، 
وصل الطبيبة اســتدعاء من مكتب 
المدعي العــام كونها هــي الطبيبة 
الموجودة من الطاقم الطبي المُشُرف 
على حالــة المريضــة للإدلاء بأقوالها 
إزاء قضية خطأ طبي مرفوعة ضدها 
من قبل المريضة المُتُضررة جرّاّء هذا 

الخطأ الطبي، رغم أنها كانت طبيبة 
عامــة آنذاك ضمــن الفريق الطبي 
المُشُرف على الحالة؛ ولم تكن الطبيبة 
المسؤولة عن مُُتابعة أحوال المريضة

عمومًًا في شهر إبريل من نفس العام 
وصلهــا أمــر تكليــف بالحضور إلى 
المحكمة الإبتدائيــة وبعد مداولات 
مــا بين خمس إلى ســت جلســات 
صدر حكــم المحكمة ببراءة الطبيبة 
من التهمة المنســوبة لها في أكتوبر 
2023. بعدها أُحُيلــت القضية من 
الإدعاء العام إلى محكمة الاستئناف 
وحضرت الطبيبــة كذلك جلســات 
عديــدة بســبب تأجيل الجلســات 
واستدعاء الشهود. ولكم أن تتخيلوا 
النفســية للطبيبة  حجــم المعانــاة 
طــوال هــذه الـمدة حتــى صدور 
الحكم النهــائي في قضية خطأ طبي 
، وثانيًًا وجود  غير مقصود هــذا أوالًا
الطبيبــة وســط جميــع المتهــمين 
بمختلــف أنــواع قضاياهــم. وبعد 
حــوالي ســنتين ونصف الســنة من 
تــداول القضية بين أروقــة المحاكم 
بتأييد  الاســتئناف  محكمة  حكمت 
حكــم المحكمــة الإبتدائيــة وبراءة 

الطبيبة بتاريخ 9 يوليو 2024.

ختامًًا.. مــن خلال سرد تلكم القصة 
التي عايشتُُ تفاصيلها خطوة بخطوة 
أود الإشــارة إلى أنُهُــا حالــة ضمــن 
عشرات الحالات المشــابهة لها، إن لم 
تكن أكثر، وهذه القضايا مستمرة ضد 
الــكادر الصحي، وتبرئــة الطبيب أو 
إدانته مرده إلى المؤسسات القضائية. 
ومن حيــث المبدأ لا شــك مطلقًًا في 
عدالــة القضــاء إزاء أي قضية تُرُفع 
إليه، وتحرّّي الدقة في ملابساتها، كما 
إنّّ الخطأ الطبي وارد وللمريض حق 
تام في المطالبة بحقــه؛ بيد أنّّ هناك 
عدة جوانب ينبغــي الوقوف عليها، 
وهنــا أود التركيز على مســألة طول 
مدة مــداولات قضايا الأخطاء الطبية 
التــي تُشُــكل ضغوطًاً نفســية على 
كن أن  الأطباء لا يعلمهــا إالّا الله، وميُم
يُؤُثر ذلك سلبًًا على مسيرتهم المهنية. 
إضافة إلى ذلك اســتدعاء الأطباء إلى 
قاعــة المحكمــة للإدلاء بشــهادتهم 
لعــدة مرات قــد يــؤدّّي إلى تعطيل 
مهامهــم الطبية في معاينــة ومتابعة 
مرضاهم، لــذا فإنِِّ ه من المُؤُمل إيجاد 
آلية مناســبة للتعامل مع هذا النوع 
مــن القضايا، وسرعة البت فيها تلافيًًا 

لتلك النتائج.

محاكمة طبيب!

حُُلم الملايين!

الترند

بعدما انتهت العبودية وبدأت الشعوب 
المُسُــتضعفة ترى بصيص الحرية، أطلّتّ 
علينا أشــكال جديدة وقديمة مِِامّا يُسُمى 
بـ«العبوديــة الحديثــة«، تــم تعليبهــا 
بمصطلحــات كقــوانين الهجــرة وقوانين 
مكافحة الإرهاب وحتى تحت مُُسميات 

معاهدات حماية المرأة والطفل!
يقول الدكتور مونتي داتا أســتاذ العلوم 
السياسية في جامعة ريتشموند في الولايات 
المتحدة، والناشــط المُنُاهض للعبودية إنّّ 
جوهر العبودية هو: »استغلال الأشخاص 
المُسُتضعفين بشكل عام لتحقيق مكاسب 
اقتصادية«. وفي مقال نشرته هيئة الإذاعة 
البريطانية »BBC« يقول الدكتور داتا إن 
الهند ربما تكون أسوأ بلد في هذا المجال، 
مضيفًًا: »إن مصدر القلق الأكبر هناك هو 
اســتخدام السُُــخرة في أماكن مثل أفران 

الطوب وعمالة الأطفال«.
ولا تزال العبوديــة في مجتمعاتنا حاضرة 
ولها آثار نفســية وأضرار مجتمعية، وقد 

نهى عنها الإسلام وحرمها.

وقد أثير مُُؤخرًاً جدالًا واســعًًا حول حالة 
فردية، صُُــوٍٍّرت كفيلم درامــي من قبل 
الســينما الهنديــة وبدعــم مــن شركــة 
نتفليكــس المعروفة بتوجهاتهــا المُضُادة 

للإسلام وهي قصة »حياة الماعز«!!
والعمــل عبارة عــن فيلم يتنــاول قصة 
عامــل هندي تُسُــاء مُُعاملتــه من قبل 
كفيلــه الخليجي المُسُــلم وفي ســيناريو 
الفيلم تحامُُل كــبير على العرب خصوصًًا 

وعلى المُسُلمين عمومًًا.
وحســب الإحصائيــات الرســمية لوزارة 
الخارجيــة الهنديــة يُوُجــد أكثر مــن 9 
ملايين هنــدي يعملــون في دول الخليج 
العــربي وحدهــا، وتُشُــكِِّل تلــك الدول 
أكبر حاضنــة في العالم للعمالــة الهندية 
وكلهم بلا استثناء يعيشون ظروفًاً أفضل 
بــعشرات المرّاّت من ظروف عيشــهم في 
بلدهم الأصلي، ويتقاضــون أجورًًا يَحَلُمُ 
بها قُرُناؤهم في بلدهــم، ويُعُاملون بكل 
احترام وعدالــة، وإالّا لو كانت حياتهم في 
دول الخليج العربي كحياة الماعز في الفيلم 

المُغُرِضِ لعــاد أكثرهــم إلى بلادهم، ولما 
دفعوا المبالغ الكبيرة وتحملوا المشــقات 
فقــط لكي يحصلوا على فرصــة عمل في 

تلك الدول!
لقد أُنُْتْج فقط في الألفية الثانية أكثر من 
40 فيــلامًا تتحــدث على ظــروف العمل 
والعُُبودية والاســتغلال الــذي يُعُاني منه 
أكثر مــن 50 مليون شــخص حول العالم 
أغلبهم في الهند تحديدًًا!! ولم تُثُر أيّّ ضََجّّة 

حول تلك المُمُارسات والأفلام الواقعية.
ومنــذ عــام 2021 وحتــى 2024 يوجد 
أكثر مــن 18 مليون شــخص هندي على 
الأقل يعيشــون حياة العُُبودية في الهند، 
وهــذا حســب تقارير لمنــظمات أممية 
 India-( ومُُســتقلة منهــا تقرير أممــي
»الهند..حــرِِّروا  أو   )Free The Slaves
 India Fueling( العبيد« والتقرير الآخر
تُفُاقــم  »الهنــد   )Modern Slavery

العبودية الحديثة«.
إنّّ توجيــه هذا النوع من النقد عبر أفلام 
ودعايات أقل مــا يُقُال عنها أنّهّا مُُغرِضِة 

وحاقــدة تدعو لتشــويه صُُــورة الإسلام 
والعــرب وتضغــط باتجاه إلغــاء نظام 
الكفيل بدول الخليج العربي، والذي وُُضِِع 
لحماية تلك الدول مــن مََوجات الهجرة 
الجماعية، والتي غالبًاً ما تكون مُُسََيّّســة 
ولأغــراض مََشــبوهة، فيما أنه مِِن شــبه 
المُسُــتحيل أنْْ يحصل أولئك العُُمال على 
نفــس الفرص ونفــس المُعُاملــة في دول 

أوروبية أو غربية.
خلاصــة القــول.. إنّّ دول الخليج العربي 
أكبر من تلك المَشَاهد الدرامية التي يُرُاد 
مــن ورائها إثارة المشــاعر تجــاه العرب 
والإسلام؛ فهي سُُلوكيات اجتماعية فردية 
اعتــادت عليهــا بعــض قِِي�ـَم التعاملات 
التجاريــة ولا تُعََُربّر عــن أخلاق وحضارة 
الأوْْلى  المنطقــة. وبرأيــي كان  شُُــعوب 
ُنْْتجي هــذا الفيلم أنْْ يَجَْْروا اسْْــتفتاءًً  �بِمُ
علنيًًا لكل العاملين في دول الخليج العربي 
ـَن يُفُضِِّل البقــاء والعمل فيها،  لمعرفة م�
على العودة إلى بلده، وأُجُزم أنّّ نسبة مََن 

سََيُُفضِِّل البقاء لن تقل عن %99.

في عصر الثــورة الرقميــة، أصبــح »الترند« 
مصطلحًًا شــائعًًا في حياتنا اليومية، ويعكس 
القضايا أو الموضوعات التي تجذب اهتمامًًا 

واسعًًا على منصات التواصل الاجتماعي. 
كن أن يكون الترند مؤشًرًا على ما يشغل  وميُم
أذهان النََّاس في وقت مُُعين؛ سواءًً كان ذلك 
ـًا ثقافيًًا، أو حتى فكرة  حدثًاً عالميًًا، موضوع�
بســيطة تحظى بانتشــار واســع، أو قضية 
محلية. ويمكن للترند أن يكون أداة قوية في 
توجيه النقاشــات العامة والتأثير على الرأي 
العام، إذ يــعبر عن نبض المجتمــع الرقمي 
ويكشــف عــن اهتمامات النــاس الفورية، 
وبفضل الانتشــار السريــع للمعلومات عبر 
الإنترنــت، يمكن للترند أن يتحول بسرعة من 
فكــرة محلية إلى قضية عالميــة، مما يجعله 

ظاهرة تستحق الدراسة والتأمل.
ما نشــهده اليوم في عالم الترندات ليس دائمًاً 
إيجابي�ـًا، وهذا واقع يجب الاعتراف به. كثير 
من الترندات التي تظهر على منصات التواصل 
الاجتماعي ليســت ذات قيمة حقيقية، بل 

قد تكــون ضــارة في بعض الأحيــان. بعض 
هذه الترندات تركز على قضايا ســطحية أو 
مثيرة للجدل، مما يؤدي إلى شحن الجمهور 
وتفاقــم التوترات بين أفراد المجتمع. في كثير 
من الأحيان، يتم استغلال الترندات لأغراض 
تجاريــة أو سياســية بحتــة، دون النظر إلى 
التــأثيرات الســلبية التي قــد تحدثها على 
النســيج الاجتماعي. عندما يتم التركيز على 
قضايــا تافهــة أو مثيرة للانقســام، يمكن أن 
تؤدي إلى تفاقم الخلافــات بين المجموعات 
المختلفة في المجتمع، مما يُسُــاهم في زيادة 

الفرقة والانقسام.
من ناحية أخرى، قد يؤدي الاهتمام المفرط 
بالترندات إلى تهميش القضايا الأكثر أهمية، 
حيــث يمكــن أن يصبــح الناس مشــغولين 
بالقضايا الســطحية على حساب الأمور التي 
تحتــاج إلى نقاش جــاد وبناء. هــذا التركيز 
على ما هو سريع الانتشــار وعابر يجعل من 
الصعب توجيه النقاشــات نحو قضايا ذات 

أهمية طويلة الأمد.

ـًا إلى أنََّ كثيرًاً من  ويجــب أن ننتبــه جميع�
الترنــدات قــد تحمــل أغراضًًا خفيــة ربما 
نجهلها، ســواء كانت سياســية، تجارية، أو 
حتــى اجتماعيــة. في بعــض الأحيــان، يتم 
الترويــج لهــذه الترندات بطرق تســتهدف 
إثارة الجــدل أو توجيه الرأي العام لتحقيق 
أهداف معينــة تخدم مصالــح ضيقة. لذا، 
مــن الضروري أن نتعامــل مــع الترنــدات 
بحــذر، وأن نتجنب المشــاركة فيها أو إبداء 
آرائنــا حولهــا دون التأكــد مــن نواياها أو 
التأثيرات المحتملة؛ فالمســاهمة في انتشــار 
كن أن يؤدي إلى  هذه الترندات دون وعي ميُم
تعزيز الرسائل الســلبية أو المضللة التي قد 
تؤثر سلبًًا على المجتمع. الحذر والوعي هما 
الأساس في التعامل مع الترندات. يجب علينا 
أن نكون مســؤولين في اســتخدامنا لمنصات 
التواصل الاجتماعــي، وأن نتجنب الانخراط 
في الترنــدات التي قد تكون ضارة أو مُُوجهة 
بشــكل غير شــفاف. بدالًا من ذلــك، يمكننا 
التركيــز على نشر المحتوى الــذي يُعُزز من 

القيــم الإيجابية ويدعــم التفاهم بين أفراد 
المجتمع. الترند هو جزء لا يتجزأ من الثقافة 
الرقميــة المعاصرة، وله تأثير كبير على كيفية 
تداول المعلومات والتفاعل الاجتماعي. على 
الرغــم من فوائــده الكــبيرة في نشر الوعي 
وتعزيز التفاعل، إلا أنََّ له ســلبيات تتطلب 
منََّا توخــي الحذر، مثل انتشــار المعلومات 
الخاطئة أو الســطحية. إنََّ فهم كيفية عمل 
الترند وتأثيره يمكن أن يســاعد في الاستفادة 
القصــوى منه مع تقليــل مخاطره. وفي حين 
يمكن للترندات أن تكــون أداة قوية للتعبير 
والتواصل، فإنها قد تصبح ســلبية إذا لم يتم 

استخدامها بحذر ومسؤولية.
من المهــم أن نتعامل مع الترنــدات بوعي، 
وأن نوجــه النقاشــات نحــو القضايــا التي 
تعزز التفاهم والتضامن بدالًا من التســبب 
في الانقســام والشــحناء. بهذا النهج الواعي 
بين  التــوازن  تحقيــق  يمكننــا  والمســؤول 
الاســتفادة مــن الترنــدات وتجنــب آثارها 

السلبية.

يمثل دمج العمل 
التطوعي المنظم 

والعفوي داخل 
المنظمات غير 
الربحية تطورا 

حاسما في فلسفة 
وممارسة إدارة 

المتطوعين

abualazher@gmail.com



07متابعاتمتابعات الإثنين 21 من صفر 144٦ هـ الموافق ٢٦ أغسطس 2024م - العدد رقم 3٩٢١

رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

حتى لا تندلع حرب كبرى!
باتت منطقة الشرق الأوســط في أمسِِّ 
الحاجة إلى وقف التصعيد العســكري 
الــذي قد يؤدي إلى حــرب كبرى قد لا 
يمكن احتواؤها بعد ذلك، ويرجع سبب 
هذا التصعيد إلى التعنت الإسرائيلي في 
مواصلــة حرب الإبــادة الجماعية ضد 
الشــعب الفلســطيني في غزة والضفة 
الغربية المحتلة والداخل الفلســطيني 

المحتل.

التنكيــل  في  الاحــتلال  أمعــن  وكلما 
بالفلســطينيين وقصفهــم بــرًاً وبحرًاً 
الــشمال  في  المقاومــة  زادت  وجــوًًا، 
والجنوب من عملياتها العسكرية ضد 
جيش الاحتلال. ومن العومل الرئيسية 
التي تزيد من التوتر الإقليمي، تعنت 
رئيس حكومة الاحتلال بنيامين نتنياهو 
في المفاوضات ووضــع شروط جديدة 
لإفشال جهود الوسطاء لعدم التوصل 

لاتفاق يفضي لإنهــاء الحرب. وفي ظل 
هذه المعطيات، يجــب على المجتمع 
الدولي اتخــاذ خطوات جادة وواقعية 
لإلــزام إسرائيــل بوقــف إطلاق النار 
والدخول في صفقة لتبادل الأسرى، كما 
إنــه على المنظمات الدوليــة الوقوف 
عنــد مســؤولياتها والقيــام بدورهــا 
الإغاثي والدبلومــاسي والقانوني لوقف 
نزيف الدم في القطاع المحاصر وإغاثة 

الشــعب الذي يتعرض للمجامعة منذ 
شــهور. إنَّنّا اليوم أمام ضرورة حتمية 
لوقف العــدوان الإسرائــيلي الهمجي 
على قطاع غزة وخفض التصعيد، ولن 
يتحقــق ذلــك الهــدف إلّاا بمزيد من 
 الضغط الــدولي على الكيان الإسرائيلي 
الذي لم يجــد حتــى الآن رادعًًا دوليًًا 
يُلُزمــه بوقف عملياته العســكرية في 

غزة.

العرب في عيون العالم

في أغســطس من العــام 2020 أجاز نظــام الأمان 
الاجتماعــي صرف منفعــة شــهرية للباحثين عن 
عمل، وقد صدر هذا النظام بالمرسوم السلطاني رقم 
2020/82، وتَمَّ تطبيقه في نوفمبر من العام نفسه، 
واللافت أَنَّ هذا المرســوم في مادته »22« قد حدد 
فترة زمنية يجوز بعدها تطبيق المنفعة، وهي بعد 
مرور 3 ســنوات من تطبيق النظام، إذ تنص المادة 
على أنه “يجوز صرف إعانة للباحث عن عمل لأول 
مرة، بعد انقضاء 3 سنوات على تاريخ العمل بهذا 
النظام، وذلــك وفقًًا للقواعد والشروط التي يصدر 
بها قرار من الرئيس، بعد موافقة مجلس الوزراء«

هذا يعني أننا الآن أمام إمكانية توفُّرّ الاســتحقاق 
الزمنــي للمنفعــة، واللافــت كذلك تلاقــي عدة 
اعتبارات أخــرى- أي غير الزمنية- لتطبيق المنفعة 
الآن؛ منها الاجتماعية وحالة فراغ الشــباب وتقدم 
بعضهم في الســن، والأطماع الجيوسياسية وطبيعة 
الأجنــدات التي بــدأ بعضها يظهر فوق الســطح 

حاليًًا، وتشغل وسائل التواصل الاجتماعي.
حتى مجلس الشــورى قد تدخــل مؤخرًاً في ملف 
الباحثين عن عمل عبر تشــكيل لجنة مؤقتة، وكان 
مــن بين أهم توصياتها تطبيق منفعة الباحثين عن 
عمــل ومنفعة ربات البيوت )الباحثات عن عمل(، 
وتشجيع وتسهيل إنشاء شركات الباحثين عن عمل 
نح الأولوية في  في المحافظــات والولايات، على أن تُمم
إدارة عقود الشراكة والتخصيص ومشــاريع تنمية 

المحافظات.
ة لتطبيق  وتلتقــي الآن زمنيًًا كل الاعتبــارات المُلُّحّ
المنفعة، ونعتبر تطبيقهــا الآن بمثابة إدارة للحقبة 
الزمنية الراهنة بحمولتها الثقيلة المتعددة ســالفة 
، وهذا النوع  الذكر، وتلكم التي قد تظهر مســتقبالًا
مــن الإدارات ينبغي ألا تؤجل، خاصة وأن الظرفية 

المالية لبلادنا مواتية وآفاقها مطمئنة ولله الحمد.
والمنفعــة ليســت حالًا دائمًـًـا، وإنمــا مؤقتــة مع 
التشــديد على أنها أولوية الآن، وبالتالي ينبغي أن 
تكون الرهانات الأساســية على ما تُنُتجه المشاريع 
الجديــدة من فرص عمل من حيث- الكم والنوع- 
وفق ســياق زمنــي قصير ومتوســط الأجل، وهذه 
فترة زمنية للتحديات الجيوسياســية غالبًًا، وإنتاج 
الفرص ينبغي أن يكون محسوبًاً مسبقًًا؛ أي يتصدر 
أولويات المشــاريع بخطط مُُمنهجة وليس تحصيل 
حاصل، حتى لو تم تشكيل لجنة رفيعة من كوادر 
متخصصــة في مجلــس المناقصــات، تختص بفرص 
العمل التي ينبغي أن تُنُتجها المشاريع الاستثمارية 
الجديدة، ويكون لها الكلمة في تحديد الكم والنوع 

من فرص العمل، وكيفية استحقاقها.
ونجدد رؤيتنا هنا بــدور اللامركزية )المحافظات( 
في الســعي لإنتاج وتوفير فرص عمل لأبنائها؛ سواءًً 
من مشــاريع البلديات الجديدة أو من المشــاريع 
الاقتصادية القائمة في كل محافظة، بحيث تنشــغل 
كل محافظة بصناعة وتوفير فــرص العمل لأبنائها 
بصورة ملموســة ومُُعلنة، وهذا الانشــغال المُنُتِِج 
للتفاؤل هــو من موجبــات إدارة الحقبة الراهنة، 

ونقترح أن يكون وفق المسارين التاليين:
الأول: تناولناه في مقالات سابقة، وهو باختصار أن 
تلجأ كل محافظــة إلى حصر عدد الشركات الكبيرة 
فيها، وتدخل معها في نقاشــات تــوفير الفرص من 
خلال التدريب والإحلال بمباركة مُُســبقة وصريحة 
من مجلس الوزراء؛ وذلك في ضوء ما كشفه تقرير 
مجلــس الشــورى عن زيــادة توظيــف الأجانب 

في بعــض الشركات وتراجــع التعمين. وقــد تناولنا 
فقرات مهمة مــن هذا التقرير، وتتعــزز إمكانية 
توفير الفرص من الوظائــف القائمة، ولن نبالغ إذا 
ر كل محافظة  مــا قلنا إنه بهذه الآليــة إذا لم تُصُّفِّ
عدد الباحثين عن عمل فيها، فإَنَّ البعض ســيُُصفِِّر، 

والبقية ستُقُلِّصِ العدد.
الثاني: نطرحه في التساؤل الآتي: أين نتائج المذكرات 
التي وقعتها بعض المحافظات مع البرنامج الوطني 
للتشــغيل والشركات لتــوفير فرص العمــل، وكان 
مكتب محافظ ظفار قد وّقّع في الســابع من مارس 
2023، على مذكــرة تعــاون مع البرنامــج الوطني 
للتشــغيل بهــدف ايجــاد فــرص عمــل وتدريب 
وتأهيل أبناء محافظة ظفار في المجالات الاقتصادية 
والســياحية والثروة الســمكية والحيوانية والأمن 
الغذائي ومجالات التكنولوجيــا وتقنية المعلومات. 
فأين نتائجها الملموسة؟ وقد قيل في حينه إنها- أي 
المذكرة- ســتُوُّظِّف الآلاف. كما شــهد مؤخرًاً بعض 
محافظــات الــبلاد الأخرى مثــل محافظات شمال 
الباطنة وجنوب الباطنة والظاهرة، توقيع مذكرات 
مُُماثلــة، وهذه خطــوات مهمة تعكس السياســة 
العامــة للدولة في مجال التعــمين والإحلال وتوفير 

فرص العمل. لكننا نتساءل هنا عن النتائج.
وهنا، نُكُّرِّر دعوتنا بأهمية إيلاء الجانب الإعلامي/ 
الصحفــي الأهمية القصــوى في ملف الباحثين عن 
عمل، فهذا لدواعي طبيعة الحقبة الزمنية الراهنة 
التــي ينبغي أن يكون عنوانهــا العمل الذكي- قوالًا 
- ليس من قبل النخب الحكومية فحســب؛  وفعالًا
بل كل النخــب الخاصة والعامة، التي تصنع الرأي 
العــام، وهذه من أهم الموجِِّهــات التي ينبغي أن 
تصــل للوعي العــام في هذه الظرفيــة بالذات، في 
ســياق الالتزام بتحقيق نتائج ملموسة تنشغل بها 
مرحلتنا الوطنية حتى لا تشــغل بغيرها أو يتقاطع 

معها أجندات خارجية.
ولماذا الرهانــات على الإعلام/ الصحافــة؟ وهــذا 
التســاؤل نُكُــرِِّره في مقالاتنــا عــن الباحثين عن 
عمل، وذلــك لتعظيم النتائــج الإيجابية ونشرها 
للــرأي العام، لأنه بغيابها ستســمر عمليات نشر 
السلبيات، وصناعة الســلبية في الجيل الجديد في 
حقبة جيوسياســة وجيواستراتيجية غير مسبوقة 
ال  إقليمي�ـًا وعالمي�ـًا. مــا نطالب به مــن دور فّعّ
للامركزية الان يدخل في جوهر قراءاتنا لتحديات 
هــذه الحقبة، وقد تم إقامة أقســام أو أقل منها 
بقليــل في مكتــب كل محافظ، لتنفيــذ أهداف 
البرنامــج الوطني للشــغل، وهي تتبــع المحافظ 
مباشرة، ونقترح توســيع نطاقهــا الإداري، وتغيير 
قاعدة هرم علاقتها بالبرنامج الوطني للتشــغيل، 
بحيث تكون اللامركزية هي التي تُحُدِِّد احتياجات 
كل محافظــة من التدريــب والتأهيــل لدواعي 
التعــمين والإحلال أو إنتــاج فــرص جديدة، بعد 
أن تكون قــد توصلت في مفاوضاتها مع الشركات 
والمؤسســات المتواجدة في نطاقها الترابي والإداري 
إلى خارطــة طريق في قضية التشــغيل، وأن يُضََُخ 
لهذه لمؤسســات المُنُاطة بتطبيق أهداف البرنامج 
الوطني للتشغيل، خبرات برجماتية مُُتخصِِّصة من 
أبناء كل محافظة، حتى لو من المتقاعدين توظيفًًا 
مُُتجددًًا لخبراتهم العملية والعلمية. ونشدد أخيرًاً، 
على أننــا في حقبة تحتم الانتقــال من الاعتياد في 
»الأداء التنفيــذي« إلى إدارت هذه الحقبة بأداء 

ومنطق الأزمات.
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كــثيرة هــي الأفلام التي أثــارت الجــدل في تاريخ 
الســينما بعضها مــازال يقبع في أرشــيف الشركات 
المنتجة تنتظر الوقت المناســب .وأحســب كل نقد 
إيجابي أو ســلبي لهو دليل أن العمل الفني قد لمس 
جانبا واستطاع أن يسلط ضوءا حول مسألة ما كانت 
غائبة عن الأذهــان. تابعــت ردود الفعل المتباينة 
حول فيلم »حياة الماعز« الذي ســاهم بشكل كبير 
في الترويج للعمل كدعاية مجانية، بعد النجاح الذي 
حققته الرواية منذ عقدين وحصدت جوائز ونسب 
مشاهدة في السينما ومنصة نتفليكس. إلّاا أن الفيلم 
استفز البعض وعدوه إســاءة إلى العرب والمسلمين 
لأنه يلقي الضوء على مســألة اســتعباد عامل جاء 

ليعمل في إحدى الدول العربية.
المشــهد الأول يلخص أحداث الفيلم كله فهو يصور 
)نجيــب( البطــل أشــعث أغبر يرتشــف الماء من 
الحــوض مع الماعز وقد أصبح واحــدًًا من القطيع! 
ومن ثــم تتــوالى الأحــداث؛ حيث يواجــه البطل 
تحديــات العمــل في الصحــراء مــع الكفيل وهي 
الكلمــة العربية التي تعلمها في الهند قبل ســفره. 
ويحاول الهرب مرارًًا لكنه يفشــل، حتى يتمكن من 
ذلك مع رفيقين آخرين لا ينجو منهما أحد سواه، في 
حين يستســلم رفيقه بالمزرعة لتلك الحياة البائسة 

ويموت في الصحراء دون أن يكترث له أحد.
الفيلم يكشف عن ثغرات كثيرة في مسألة استقدام 
العمالة ونظام الكفالة أبرزها المشــهد الذي يصور 
وصــول العمال إلى المطار دون أن يســتقبلهم أحد 
في يــوم عطلة في بلد غريــب ويخرجون من المطار 

فيتصيدهم أحد المواطنين ويســتولي على جوازاتهم 
ولا يمنحهم حق التواصل مع ذويهم. هذا المشــهد 
يتكرر كــثيرًاً في مجتمعاتنا الخليجية؛ فغالبًًا ما نرى 
العامل عند بوابة الخروج من المطار ينتظر الكفيل 
دون وجود آلية تُنُظِّمِ دخول المســافرين إلى البلاد، 
والتأكد من مكان الإقامة ووجــود الكفيل بالمطار؛ 
وهو ما يفتح الباب لهروب العمال واستغلالهم من 
قبل أفــراد أو عصابات. أحــداث الفيلم- وإن كان 
ـًا للبعض- قــد لا يكون ذلــك للبعض الآخر؛  صادم�
فالواقــعُُ قد يكون أكثر قســوةًً لمن عايــش أحداثًاً 
ن وقع ضحية  مُُماثلة في الغربة. وكثيرًاً ما نسمع عّمّ
جهــل واســتغلال وضيق اليد، ووقــع تحت رحمة 
أشخاص، فقدوا الإنسانية واســتغلوا ثغرات معينة 
في القانون يمارسون من خلالها سلوكيات بعيدة عن 
الإنســانية كمن يتملك العامل أو العاملة ويستغل 
حاجاتهم أســوأ اســتغلال. في الوقــت الذي أكتب 
المقال، نشرت إحدى الصحف العربية عن ســقوط 
شبكة تُتُاجر بالتأشيرات والعمالة وتُسُرِّحِهم بمقابل 
مادي وحالات أخرى عن إخفاء قسري للعمالة هنا 
وهنــاك. لذا يُعُــد الفيلم من الناحيــة الفنية عمالًا 
مميــزًاً تفّوّق فيه الطاقم في تصوير المشــكلة، وهو 
أحــد أهداف صناعة الســينما، أي تســليط الضوء 
على القضايا المجتمعية. وإن كانت المشــاهد مؤلمة 
فإن من بطن الألم نســتطيع أن نتفادى تكرار مثل 
هذه الحكايات والعمل على تحسين بيئة العمل في 
مجتمعاتنا حتى يرى العالم النموذج الأخلاقي المثالي 
الذي نريد. هذه ليســت المرة الأولى التي يتم فيها 

تناول موضوع قصص العمالة بالخارج والباحثين عن 
حياة أفضل، إذ إن هناك مئات الأفلام والمسلسلات 

التي تناولت وما زلت تتناول نفس القضية.
نحن كمجتمعات بشرية لســنا منــّزّهين أيًاً كانت 
جنســياتنا، فمِِنا الكريم ومَِِنَّا اللئيــم، ولا أّدّعي أن 
العمالة الوافدة التي تأتي لا تتســّبّب في مشــكلات 
خطــاؤون  بشر  والأخير  الأول  في  فهــم  وجرائــم؛ 
يحملون معهم من بلدانهم تجاربهم وثقافتهم التي 
قد تتناســب مع الدولة المســتضيفة أو لا تتناسب 
معها، وأفعالهم الخارجة سوف ينظمها القانون. كل 
مــا علينا أن نرى بعين ناقدة كيــف يتصورنا العالم، 
وماذا علينــا أن نفعل، حتى نظهر بصورة تليق بنا، 
دون أن نُحُــدِِث جعجعةًً في فنجان، ثم نصمت من 
بعدها دهرًاً. من المشــاهد التــي لا تُنُسى في تاريخ 
السينما، مشهد اقتياد المناضِِل عمر المختار لإعدامه 
أمام الثوار والمناضلين وأحبائه، كانت لحظات مؤثرة 
ــدها الفنان أنطوني كوين بصدق  اســتطاع أن يجّسّ
وأخرجها الراحل مصطفى العقاد بحرفية رســخت 
من فيلم »أسد الصحراء« بنسخته الأجنبية و«عمر 
المختار« بنســخته العربيــة ليُُضاف إلى نجاحات في 
ســجل العقاد بعد فيلم »الرســالة«، حتى أصبحت 
أعمالــه ضمن قائمــة أفضل 100 فيلم ســينمائي في 
العــالم. لقد مُُنِِع عرض الفيلمين لعقود في عدة دول 
عربيــة وغربية، فيما ســمحت إيطاليا بعرض فيلم 

»أسد الصحراء« في عام 2009.
الســينما كغيرها من الصناعــات، لها أهداف كثيرة؛ 
منها تجاريــة وفنية وسياســية واجتماعية وثقافية 

وفكريــة؛ فهــي لا تخرج مــن العــدم دون غايات 
وأهداف ورسائل منها إيجابية وأخرى سلبية. ومُُنذ 
نشأتها، استطاعت الســينما جذب انتباه الجمهور، 
واحتلت مكانة كبيرة، والأقرب إلى نفوس الجماهير، 
لذلك فإنها من الأدوات الأكثر تأثيرًاً في تغيير الأفكار 
والعــادات وتشــكيل الــرأي العام اتجــاه مختلف 
القضايا. وليس كما يُشُــاع بأن الأعمال الســينمائية 
ـًا لرغبــات الــجماهير؛ بــل العكس هو  تــأتي وفق�
الصحيح، فصُُّنّاع الســينما هم من يشكلون الذائقة 

العامة كما يشاؤون.
إن أردنــا أن نؤكد للعالم أن هــذا العمل لا يعكس 
واقعنا الخليجــي، علينا تقديم أعمال تعكس واقعًًا 
مثالي�ـًا أخلاقي�ـًا لمجتمعاتنــا. فما يــراه العــالم عن 
مجتمعاتنــا مــن خلال الســينما والدراما والأعمال 
الفنيــة يؤكد عكس ذلك. وصّنّاع الســينما والترفيه 
مون كل مــا هو هش ومسيء  في عالمنــا العربي يقّدّ
وغير هادف باستثناء أعمال قليلة ونادرة ولا تحظى 

بنفس الزخم إعلاميًًا.
لماذا كل هذا الاســتياء من الفيلم؟ ونحن لم نستطع 
خلال أكثر من قرن أن ننقل للعالم صفاتنا الحميدة 
وقيمنــا العليا وثقافتنا الأصيلة؟! في الوقت نفســه 
صمتنا عندما قامت الســينما الغربية بوسم العرب 
والمســلمين بالتخلف والهمجيــة والإرهاب واللؤم 
وغيرها من الصفات السيئة. بينما تُعُرض الأعمال في 
دور السينما والقنوات الفضائية والمنصات المدفوعة 
بأريحيــة تامة دون نقــد أو اعتراض أو أعمال فنية 

مناهضة تُبُيِِّض السمعة!

مرفت بنت عبدالعزيز العريمية

شُُبهات الماعز والوعي المثقوب

حاولــت الثَقَافــة اليونانية القديمــة الخروج من 
ضََبابِّيِة تجريد الحزن لديها إلى واقعية تَشَــخيصه 
في محفل »أغنية الماعز« وتجسيد أحزانهم في ذلك 
الحيــوان عبر طقوس دينيــةٍٍ تنتهي بذبحه، وهي 
رمزيةٍٍ للعــب على الوعي الذاتي المتصل بالجانب 
المادي في تفاعل الروح مع الجسد وتُوُحي بنهاية 
الأحزان، حتى باتت تُعُرف بالتراجيديا في السرديات 
القصصية الحزينة، والحقيقــة أن الحزن لا يُذُبح 
ــد في الآخرة  بموت الماعز مثلما يُذُبح الموت المُجَُسَّ
بعد الانتهاء من الحســاب، وإنما هو عزاءٍٍ مؤقت 
ة في محاولة  وأمنية دنيوية اســتأثر بها وعي العاَمَّ
إقناع النفس بإقصاء الحزن، لما تعود به من راحة 
وهمية وطمأنينة زائفة وإن كانت لحظية. لِكِثرة 
التفُكُّر في غُُمــوض الوعي، فقد اعتقد الكثير بأَنَّه 
وهــمٌٌ كالسراب لا وجود لــه، والواقع أنه موجود 
ولكنــه مفهوم لا يُعُرف له تفــسير ثابت وتحليل 
صلب أو تعريفٍٍ متفق عليه، إذ يختلف الانطباع 
من إنســانٍٍ إلى آخر وتحــدد الفطرة قابليته ومن 
حيــوان إلى آخر وتحــدد الغريزة أهميتــه، فإذا 
تسنى لأحدنا مشاهدة منظرٍٍ جميل لمروجٍٍ خضراء 
شاســعة وبجانبه يقف ماعزٌٌ يرقب نفس الحدث 
فــإَنَّ وقع تلك المشــاهد وبكل تأكيدٍٍ ســيختلف 

بين الإنســان والحيــوان وهذا المثــال مبني على 
قصة حقيقيــة، وربما يكون الانطبــاع الأول لدى 
الماعز بالهــروب والعــودة إلى القطيع هو الأكثر 
ترجيحًًا من أكل الأعشــاب والحشائش، بينما قد 
يُفُكر الإنســان بأكل الماعز نفسه وكلا الانطباعين 
حَرَّكتهما الغريزةِِ والفطرة، وفجأة تلاشت السهول 

المروج الخضراء.
وهكــذا تََسرَّب من ثقوب وعينا تصديقُُ كل قِِصة 
تســبقها مقولة »مبني على قصــةٍٍ حقيقية« وهو 
أمــر شــائع في عــالم الروايات والســينما، لنشرع 
بفرضيــة أن كل مــا نقــرأه ونــراه حقيقيًًا وكل 
المشــاهد واقعية وقــد حدثت بالفعــل، وإن لم 
تحــدث إلّاا في خيال الكاتــب أو المؤلف المحتمل 
معايشته للقصة أو جزء منها ومُُعظمها من وحي 
الخيال وإن فرض المحال ليس بمحال، ولازلنا نتابع 
معتقديــن بأنها حدثت بالفعــل، كما إن احتمال 
كذب المؤلف وارد جدًًا بما أنه سيُُضفي على حبكةِِ 
قصته لمسة التشويق المطلوبة قياسًًا على »أعذبُُ 
الشعر أكذبه« كما يظهر في السينما الهندية، وقد 
يصل في مرحلةٍٍ من مراحل نبوغه التأليفي إلى سبر 
غور تفــكير قطيعٍٍ من الماعز مثالًا وتشــبيه وعيه 
الــذاتي بالوعي الإنســاني، أو إيصال راعي القطيع 

في مرحلــة يأسٍٍ إلى حدود الكفــر أو الإلحاد وقد 
لا يكون للمؤلــف قصد من وراء ذلك ولكن وقع 
تلك المشاعر على المتلقي سيحدث التأثير العميق 

المنشود.
كننا اليوم نُكُران التقارب بين ســينما بوليوود  لا ميُم
الهندية وهوليوود الأمريكية، ونلاحظ انعكاسات 
هــذا التفاهم والتعــاون على مســتوى الممثلين 
الهنود المشــاركين في الســينما الأمريكية التي ما 
انفكت تسيء للإسلام عمومًًا والمســلمين خصوصًًا 
والعرب تحديدًًا ولا زالــت تفعل ولا يخفى ذلك 
على المُتُابع كما لا يخفى ســلوك بوليوود الهندية 
مؤخــرًاً نفس النهج من خلال مجموعة غير قليلةٍٍ 
من أفلامها، إذ تُظُهر علامات تبطين الإساءة للإسلام 
والمسلمين لا ســيما الأفلام التاريخية إبان الحكم 
المغــولي الإسلامي للهند مــع إهمال فضائل تلك 
المرحلة، ويتبين فيهــا التزييف والتدليس المتعمد 
بــكل جلاء والأمثلــة عليها كثيرة ولكــن نتجاوز 
ذكرهــا تجنبًًا للترويج لها. مُُ عظــم القِِصص التي 
تتخذ مسار السردية الذاتية إن لم يكن كلها تتبنى 
القانــون الأزلي للخير والشر وهي أبســط صورة 
لاســتدراج الوعي وتضع المُتُابع في حالةِِ تعاطف 
وترجيح أحد الأطراف المُتُضادة، وبالتالي ســيُُعمد 

إلى شــيطنة الطرف المُمُثل لــلشر ليكون مكروهًًا 
ويتوجب عليه نيلُُ جــزاءه وغالبًًا ماتميل النهاية 
ثــل الخير، وهذه الصورة  ة الطرف الذي ميُم إلى كَفَّ
النمطيــة التقليدية تتشــكل في الوعي الإنســاني 
الســليم منذ بداية القصة وربمــا قبل بدايتها مع 
ظهور إشــارة »مبني على قصــة حقيقية« حيث 
تستحوذ هذه المقولة بسرعة قياسية على الذهن، 
وتُدُخل انفعــالات المتابع في دائرة التصديق التام 
والقبول الكامل بأن ما يشاهده هو أقرب للواقع 

منه للخيال أو الكذب.
وكل ذلــك في حيثيــات تلك القصة بشــخوصها 
وزمانهــا ومكانهــا لا يزال في النطــاق التجريدي 
وهــو مقبــول جــدًًا في حدودها، ولكــن ما هو 
غير معقول أن تخرج القصــة من حدود إطارها 
الكتابي أو التمثيلي إلى نطاق التشخيص الواقعي 
لتســقط شــخصية واحــدة مُُنتقــاه بعناية على 
ثلــه وفجأةًً تلاشــت القصة  المجتمــع وكأنهــا تُمم
مة، فتتدخل  الطويلة مع استيقاظ المعرفات القامَّا
أقلامها الطفيلية والتي لاغرض لها ســوى التكاثر 
على أجســاد الماعز في حياته وبعد مماته وتحللهِِ 
بالَنَّيــل مــن الشــخصية التي مثلــت دور الشر 
وتعميمها بكل صلافةٍٍ على الجميع، وكأنها ترغب 

بالانتقام من تلك الشخصية بإخراجها من القصة 
وتجســيدها على الواقع ومواصلــة الانتقام منها 
بتأليــب الرأي العــام حولها ويــأبى الكفيل لتلك 
الأقلام إلا أن تكــون النهايــة على الواقع مناصرة 
لــلشر ومناقضة للقانــون الأزلي، وهذا افتِِعالٍٍ في 

منتهي المكر والعنصرية.
لا يمكن سََوق الشــعوب الواعية خلف آراءِِ رعاعٍٍ 
لا يعلمون شــيئًاً عن النقد الفني والأدبي، وأفواهٍٍ 
صفراء لا يُعُلم عنها شيء ســوى ســعيها الدؤوب 
لإشــاعة البغضاء والكراهية في المجتمعات النقية، 
عندمــا تســتهدفها في ظاهر كلمة حــقٍٍ أريد بها 
باطل، وقــد بان عــوار تلــك الأسماء والمُعُرفات 
وبــات غرضها معلومًًا لــدى البعيد قبل القريب، 
فهي وبــكل بســاطة لا تتردد في النيــل من بلادٍٍ 
بأسرها وسياســتها العامة بناءًً على أسخف وأتفه 

الأســباب، وحتى لو وصــل بها الأمر للاســتعانة 
بأقصوصة لاتخلو من الخرافة أو التلفيق، وبما أن 
ذلك قد عُُلــم وأصبح واقعًًا وتأكدت لنا توجهات 
مــة المأجــورة فإننــا وصلنــا هنا إلى  الأقلام القامَّا
النهاية السعيدة للقصة، وهي مرحلةٍٍ متقدمة من 
الحصانة بحيث لم يعد ينطلي على وعينا أباطيلها 
وتضليلها، ولكن تبَقَّت هناك شرذمة أشبه بقطيع 
الماعز يسوقها الراعي بعصاه وكلبه تحت ترهيب 
وترغيب الكفيل حيثما شــاء وكيــفما أراد وجب 
إيقــاظ الوعي لها، فــإذا نزعنا عصــا الراعي من 
يــده وحجبنا عنه كلبــه فإَنَّ القطيــع من حوله 
سيتشتت، وهو ماعلينا فعله في مواجهة المعرفات 
الوهميــة التــي ترعــى حــول الحمــى وتعتاش 
بالمفتريــات والإفتآت على القيــل والقال وتتغذى 

على الشبهات وتكره الطيبات وتُحُرم الحلال.

ماجد المرهون

رؤى

majidomarmajid@outlook.com
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مسقط- الرؤية

تنفــذ وزارة الثروة الزراعية والســمكية 
ومــوارد الميــاه وبتمويــل مــن صندوق 
التنميــة الزراعيــة والســمكية، مشروع 
الأصنــاف  وإنتــاج  زراعــة  التوســع في 
العمانية المحســنة من محصــول القمح 
بمختلــف المحافظات؛ إذ يعــد المشروع 
مُُكمِِّلًاا لمشروعات ســابقة لهذا المحصول 

الاستراتيجي.
الأمــن  تحقيــق  إلى  المشروع  ويهــدف 
الغــذائي وزيــادة الإنتــاج الزراعــي عبر 
توفير تقاوي القمح المحســنة للمزارعين 
ســنويًّاً بنظام الدعم وتحسين الإنتاجية، 
وتمكين المزارعين والمســتثمرين العمانيين 
مــن الاســتدامة والاســتمرار في زراعــة 

القمح خلال السنوات القادمة. ويتضمن 
المشروع 3 مراحل رئيسة تتمثل في: شراء 
معــدات حديثة لزراعــة وحصاد القمح، 
وتدريب وتأهيل المزارعين على استخدام 
الحصادات والبذارة الآلية، وشراء 54 طنا 
سنويًّاً من تقاوي أصناف القمح المحسنة 
ذات الميزة النســبية من قبل المديريات، 
والتركيــز على اختيــار الـمزارعين وتوفير 
خدمــة حصــاد القمح من قبــل الوزارة 
بالمجــان. وتعمــل وزارة الثروة الزراعية 
والســمكية ومــوارد المياه على تشــجيع 
المزارعين على زراعة القمح عبر إمدادهم 
بتقاوي الأصناف المحسنة عالية الإنتاجية 
وتــوفير آلات الحصــاد وأكيــاس التعبئة 
بالإضافــة إلى الدعــم الإرشــادي والفني 

والإشراف المباشر على الحقول.

بتمويل من صندوق التنمية الزراعية والسمكية

تنفيذ مشروع للتوسُّّع في زراعة محصول القمح بالمحافظات

مسقط- الرؤية

يبدأ الأحد المقبل موســم صيد ثروة الروبيان 
في ســواحل ســلطنة عُُمان للعــام الجــاري 
2024، والذي يســتمر لمدة 3 أشــهر متتالية 
وحتــى نهاية نوفــمبر المقبل؛ حيــث يتوجه 
عــدد كبير من الصياديــن الحرفيين بالولايات 
في المحافظات الســاحلية في سلطنة عمان إلى 

صيد وجمع ثروة الروبيان.
وأكملــت وزارة الثروة الزراعيــة والســمكية 
وموارد المياه الاســتعدادات لموسم صيد ثروة 
الروبيان بتنفيذ عدد من الفعاليات الإرشادية 
والتوعويــة للصياديــن الحرفــيين قبــل بدء 
الموسم، كما ســتقوم دائرة الرقابة والتراخيص 
الســمكية بالمديريــة العامة لتنميــة الموارد 
السمكية في الوزارة بتكثيف عمل فرق الرقابة 
السمكية على طول سواحل المحافظات خلال 

فترة الموسم.
ونفــذت المديرية العامة للبحوث الســمكية 
في الــوزارة ممثلــة في مركز العلــوم البحرية 
والســمكية ومركز الاستزراع الســمكي، عدًدًا 
من البحوث والدراسات العلمية عن معدات 
وطرق صيــد ثــروة الروبيان وعن اســتزراع 
وإكثــار ثــروة الروبيان في ســواحل ســلطنة 
عمان، بالإضافة إلى دراسات علمية عن تنمية 

وتطوير مصائد ثروة الروبيان.
وأوضحــت إحصائيــات وزارة الثروة الزراعية 
والســمكية ومــوارد المياه ارتفاعــات متتالية 
لإنتــاج ســلطنة عمان مــن ثــروة الروبيان، 
وارتفاعا مماثلا في قيمة الإنتاج خلال السنوات 

الأربع الماضية.
ا ملحوظًاً؛ حيث  وسجل إنتاج الروبيان ارتفاًعً
بلــغ الإنتــاج في عــام 2020 نحــو 714 طًنًا 

وبقيمــة إنتاج بلغــت 2.016 مليــون ريال، 
وارتفع الإنتــاج في العام التــالي 2021 ليصل 
إلى 1130 طًنًا بقيمة إنتاج وصلت إلى 3.565 
مليون ريال، ثم ارتفــع الإنتاج في العام الذي 
يليه 2022 إلى 2799 طن�ـًا بقيمة إنتاج تُقُدّّر 
بـــ7.133 مليون ريــال، واســتمر الارتفاع في 
عــام 2023 ووصل إلى 5678 طًنًا بقيمة إنتاج 

13.858 مليون ريال.

الأحد.. بدء موسم صيد الروبيان في السواحل العُُمانية تحديث النظام الإلكتروني لاعتماد 
النوعية بـ»تنظيم الاتصالات«

مسقط- الرؤية

أعلنت هيئــة تنظيم الاتصالات تحديث 
النظام الإلكتروني لاعــتماد النوعية على 
موقــع الهيئة الإلــكتروني، وذلك لتعزيز 

التحول الرقمي وتبسيط الإجراءات.
ويتيــح النظام اســتقبال الطلبات ودفع 
الرسوم إلكترونيا، وإنهاء بعض الطلبات 
المقدمة بصورة آلية، وإرســال إشعارات 
الطلبــات المقدمــة، وتنزيــل  لمتابعــة 
الشهادات الإلكترونية مع رمز الاستجابة 
السريعــة )QR Code(، وتوفير بيانات 
مفتوحــة للجميع حول قائمــة الأجهزة 
المعتمدة، ويقــدم ولوجا آمنا من خلال 

خاصية التصديق الإلكتروني. 
كما يقــدم النظام عدًدًا مــن الخدمات 
ومنها: الحصول على تصريح الاســتيراد، 
وإصدار شهادة اعتماد النوعية وتعديلها 
وتجديدها والحصــول على إذن الإفراج 
الجمركي )تجــاري، غير تجاري، مؤقت(، 
والحصــول على موافقــة الهيئة لتخزين 
الأجهزة الراديوية وتوريدها من المخازن

وتســعى الهيئة من خلال هذه الخطوة 
إلى تسريــع إنجــاز الخدمــات وتحسين 
ورفع الكفاءة التشــغيلية وتقليل الجهد 
والوقــت وتوثيق إجــراءات سير العمل 

لكل خدمة.
يُشُــار إلى أن الهيئــة مــن اختصاصاتها 
إصدار شــهادة اعــتماد النوعية لأجهزة 

الاتصــالات )كأجهــزة الهاتــف النقــال 
والأجهــزة الراديويــة والطرفيــة(، بعد 
التأكد من توافقها مــع المعايير الدولية 
للسلامة، والمواصفات الفنية المعتمدة في 
سلطنة عمان، وللحد من دخول الأجهزة 
المقلــدة، ولــضمان اســتخدام الطيــف 
الترددي وفقًاً للخطة الوطنية المعتمدة.
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الرؤية- ريم الحامدية

يحظــى نهــج اللامركزيــة باهتمام 
حكومي كبير ويمثــل ركنًًا أصيلًاا من 
أركان رؤيــة »عُُمان 2040«؛ والتــي 
تهدف إلى تحقيق تنمية مســتدامة 
وتعزيز أدوار القطاعات في الاقتصاد 
الوطنــي؛ وذلــك مــن خلال تعزيز 
في  تجســدت  والتــي  اللامركزيــة، 
القــرار الوزاري الــذي أصدره معالي 
الدكتور خلفان بن ســعيد الشعيلي 
العمراني  والتخطيط  الإســكان  وزير 
رقــم )260/ 2024( بشــأن تنظيــم 
الاختصاصــات في قطاعي الإســكان 
العمــراني، والذي منح  والتخطيــط 
صلاحيات أوسع للموظفين ومديري 
الأقســام ومديري العموم بما يُسُهم 
في إنجــاز المعاملات وسرعــة تنفيذ 

القرارات.
وأشــاد عبدالله بــن علي الجهوري 
العقارية  الجمعيــة  رئيــس  نائــب 
التنفيــذي  والرئيــس  العُُمانيــة، 
للوطنية للتنمية العقارية والاستثمار 
»أســس«، بمثل هذه القرارات، وأكد 
أنهــا تخدم نهــج اللامركزيــة التي 
تســعى لتحقيقها الحكومة الرشيدة 
ا للتوجيهات الســامية لحضرة  تنفيًذً
صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طارق المعظم- حفظــه الله ورعاه، 
ـًا أن تطبيــق اللامركزية يمثل  مضيف�
أحد أبرز الأدوات التي تضمنتها رؤية 
»عُُمان 2040« وتتصــدر أولويــات 
الخطة التنفيذيــة التي تعمل عليها 
السلطنة لتحقيق التنمية الاقتصادية 

والاجتماعية الشاملة.
وقال نائب رئيس الجمعية العقارية 
خاصــة  تصريحــات  في  العُُمانيــة- 
الإســكان  وزارة  إن  لـ«الرؤيــة«- 
والتخطيــط العمراني تبــذل جهوًدًا 
حثيثــة لتطويــر منظومة الإســكان 
والعقــارات في الســلطنة، مشًيرًا إلى 
مــا أطلقتــه في خطتهــا التنفيذيــة 
لعام 2021، بــدءًًا بالهوية الإعلامية 
الجديــدة والملهمــة التــي أطلقتها 
ومروًرًا  الشــامل«  »التحول  بمسمى 
التي  المســتمرة  الجديدة  بالقرارات 
القــرارات  نتيجــة مراجعة  تصــدر 
الســابقة وتحديثهــا بما يســهم في 
تحقيق مستهدفات الرؤية في القطاع 
الإسكاني والعقاري، وما يتناسب مع 
ًا إلى أنََّ  مرحلة النمــو المقبلة، لافتـ�
الجمعيــة العقاريــة العُُمانية تتابع 
عن قرب جهود الوزارة الواضحة من 
خلال تطبيق الحوكمــة التي أثمرت 
نتائجهــا في تحــسين الأداء الوزاري 

وتعزيز الاستدامة والتنافسية.
وأضاف الجهــوري أن أبرز ما تُثُمِِّنه 
الجمعيــة العقاريــة العُُمانيــة من 
جهــود وزارة الإســكان والتخطيــط 
العمارني يتمثل في الجدية في تطبيق 
إجــراءات الحوكمة والتــي من أبرز 
أدواتها »اللامركزيــة«، ويتضح ذلك 
جلي�ـًا نعــد الاطلاع على القــرارات 
الوزارية التي يصدرها معالي الوزير، 
مشًيرًا إلى القرار الوزاري رقم )260/ 
2024( الــذي يُظِّنـِـم الاختصاصات 
ومنح الصلاحيات للموظفين ورؤساء 
الأقســام ومــدراء الدوائــر ومدراء 
ـًا لما تتطلبــه المرحلة  العمــوم وفق�
الراهنة من سرعة في اتخاذ القرارات 
لمواكبة التقدم الذي يشهده القطاع

وأكد نائب رئيس الجمعية العقارية 
العُُمانيــة أن الــدور الكــبير الــذي 
تقــوم به الوزارة للانتقال بالتخطيط 
العمــراني إلى مراحــل متقدمة من 
مفهوم صناعة المكان، جاء بعد رغبة 
صادقــة في التغيير، وصدّّقه الاعتراف 
تحديات وتشــخيصها  بوجــود  أولًاا 
والعمل على إيجاد الحلول وتحقيق 
الاســتدامة لرسالتها الســامية إيماًنًا 
التنميــة  منهــا بدورهــا المهــم في 

الاجتماعية والاقتصادية. 
وأوضــح نائــب رئيــس الجمعيــة 
العقارية العُُمانية أن القطاع العقاري 
اً ملحوًظًا  في الســلطنة يشــهد تغيُّرً�
ا بــإشراك القطاع الخاص في  واهتماًمً
التنمية العمرانية، من خلال إنشــاء 
قاعدة معلومــات جغرافية مركزية، 

وتســهيل توفــر الأراضي الحكومية 
بعقــود الانتفاع، ودعــوة المطورين 
العقاريين والمســتثمرين للمساهمة 
في بنــاء الأحياء الســكنية المختلفة، 
والأهــم من ذلــك كلــه التخطيط 
السياحي  والحراك  الشامل  العمراني 

والاستثماري.
وأضاف الجهــوري إن المتابع لجهود 
وزارة الإســكان وحملاتهــا الإعلامية 
المستمرة وعزمها على صناعة التغيير 
وخلق واقع جديد للســوق العقاري 
أهميــة  يكتشــف  الســلطنة،  في 
للمســتثمرين  الفعالــة  المشــاركة 
والقطــاع الخاص ليكونــوا جزءًًا من 
التغــيير والتنميــة. وثمــن الجهوري 
جهود الوزارة لتمكين القطاع الخاص 
وتحفيزه وتوفير الفرص للمستثمرين 
وتعديــل  وإصــدار  والمطوريــن 
وتبســيط  وتســهيل  التشريعــات 
الإجــراءات. وعــرّّج نائــب رئيــس 
الجمعيــة العقاريــة العُُمانيــة على 
الاهتمام الكبير الــذي توليه الوزارة 
التشريعــي والتنظيمــي؛  للجانــب 
باعتبار أنــه العامل الأهم في صناعة 
التغــيير في هذا القطــاع، من خلال 
الرغبة الواضحــة في إشراك الجهات 
المعنية بالقطــاع في صياغة وتعديل 
القوانين  وتبســيط  ودمج  وتحديث 
بالقطــاع  المتعلقــة  والتشريعــات 
العقاري ومراجعتها بصفة دورية بما 

يتواءم مع تطلعات الجميع.
ووجه الجهــوري الشــكر إلى وزارة 
الإسكان والتخطيط العمراني على ما 
تبذله من جهــود لتحقيق »التحول 
الشــامل« و«عزم التنفيذ« والجهود 
ســتصل  التي  والمتميــزة  المتفــردة 
بعُُمان في معدلات التنافسية العالمية 
إلى المستوى الذي يتمناه كل مواطن 

ومقيم على هذه الأرض المباركة.

نص القرار

ونص القرار الوزاري في مادته الأولى 
على أنــه لمديــري عموم الإســكان 
والتخطيــط العمــراني بالمحافظات 
على ســبيل تنفيذ أعمالهم، اعتماد 
للأراضي  التعويــض  كشــوفات 
المتأثرة تخطيطيــا أو المتأثرة بأحد 
بالمحافظــة  التنمويــة  المشــاريع 
وفق مــحضر لجــان التعويض عن 
الأراضي المتأثرة وفقا لأحكام القرار 
الــوزاري رقم )152/ 2023(، كذلك 
اعتماد المواقــع التي يتم تحديدها 
لخدمــة »خطط أرضــك« على أن 
تكــون تلك المواقــع في القرى التي 
لا يوجد بها مخططات ســكنية أو 
أراضٍٍ شاغرة، واعتماد الأراضي التي 
يتــم اختيارها في المواقــع المحددة 
لخدمة خطط أرضك بعد الدراســة 
المخططات  الفنية، واعتماد تحديد 
بالطلبات وفق  المتوفــرة وربطهــا 
الدائم والقــرى المجاورة  العنــوان 
بمنصة »اختر أرضك«، واعتماد حق 
الانتفاع في الأراضي المرتبطة بتنفيذ 
مشــاريع حكوميــة لـمدة مؤقتــة 
لا تتجــاوز مــدة إنشــاء المشروع، 
واعــتماد حــق الانتفــاع للعــزب 
والحظائــر في المخططات المعتمدة 
بعــد موافقــة الجهــات المعنيــة، 
واعتماد حق الانتفاع للمناحل بعد 
موافقة الجهات المعنية )كمشاريع 
مؤقتــة( بمســاحات لا تزيــد عن 
)500 متر مربــع( خمسمائــة متر 
مربــع، واعتماد حــق الانتفاع لأبار 
المياه بعــد موافقة الجهات المعنية 

بمســاحات لا تزيد عــن )100 متر 
مربــع( مائــة متر مربــع، واعتماد 
حق الانتفــاع لمشــاريع الخدمات 
الحكومية )الكهرباء، المياه، الصرف 
الصحي، والاتصالات( بمســاحات لا 
تزيد عن )20 ألف متر مربع، وإلغاء 
عقــود الانتفــاع للأراضي الفضــاء 
بعــد مرور ســنتين دون اســتغلال 
كذلك  الوزيــر،  موافقــة  شريطــة 
مــن ضمــن اختصاصــات مديري 
العموم بالمديريات العامة للإسكان 
بالمحافظات،  العمــراني  والتخطيط 
المخصصــة  الأرض  اعــتماد  إلغــاء 
بالانتفــاع للمســتثمر في حال عدم 
إبرام  إجــراءات  باســتكمال  قيامه 
العقــد خلال مدة لا تقل عن ثلاثة 
أشــهر من تاريخ ترسيتها بالمزاد له 
أو من تاريخ إخطــاره بالقرار على 
أن يتم استيفاء موافقة الوزير على 
الإلغاء، واعــتماد التنازل عن عقود 
الانتفــاع بعد التأكد من اســتغلال 
الأرض في النشــاط المحــدد بالعقد 
مــع ضرورة توفــر التقييــم لقيمة 
الاشــغالات وفق الضوابط المقررة، 
وإضافة أو تغيير النشــاط المسجل 
للاســتعمال  الانتفــاع  عقــود  في 
التجاري والصناعي إلى نشاط آخر، 
وتغيير النشــاط الزراعي إلى نشاط 
آخر شريطــة موافقة اللجنة الفنية 
الرئيســية لتنظيم الانتفاع بالأراضي 
الزراعية، عدا العقود المبرمة بنظام 
المزايــدة أو الفــرص الاســتثمارية 

المطروحة في منصة »تطوير«.
ونصت المادة الثانية على أنه مديري 
الدوائر المختصين ومديري الإســكان 
والتخطيــط العمــراني بالمديريــات 
العامة للاسكان والتخطيط العمراني 
بالمحافظات في سبيل تنفيذ أعمالهم 
الاسكانية،  المســاعدات  المختصة في 
باعــتماد اســتبدال الأراضي التي لا 
تتوفر بهــا خدمات خــارد الولايات 
أو  التــي لا توجــد بهــا مشــاريع 
لتنفيــذ طلبات  مخططــات صروح 
المساعدات السكنية، والتي آلت إلى 
المســتفيد بالمنح أو الهبة أو الإرث، 
بأخرى بها خدمات عبر برنامج أختر 
أرضــك، شريطة إتمام بنــاء الوحدة 
الســكنية على القطعــة المســتبدلة 
أو اســتبدالها بوحدات ســكنية من 
مشاريع صروح، أو المدن المستقبلية، 
واعتماد الزيــادة في الدخل لطلبات 
المســاعدات السكنية بما لا يزيد عن 
50 ريالا عُُمانًيًا مــن إجمالي الدخل 
المعتمــد بعــد العــرض على لجنــة 
المساعدات الســكنية، وكذلك البت 
في التظــلمات التــي يقدمهــا ذوو 
الشأن من قرارات لجان المساعدات 
السكنية بعد دراستها من قبل أقسام 

الشؤون القانونية بالمديريات.
أمــا في قطــاع التخطيــط العمراني 

فيختــص مديري الدوائــر المختصين 
والتخطيــط  الإســكان  ومديــري 
العمــراني بالمديريــات العام اعتماد 
التفصيليــة  العامــة  المخططــات 
لمناطق التوســع الحضري والجيوب 
للنطاق  التخطيطية المقترح إضافتها 
الحضري، حســب الخطة الســنوية 
للوزارة لتنفيذ توجهات الاستراتيجية 
الوطنية للتنمية العمرانية والمخطط 
الإقليمي للمحافظة، وبما لا يزيد عن 
50 قطعة أرض لكل موقع بالإضافة 
إلى الخدمات اللازمة، وفق السياسات 
والمعايير الوطنية واللائحة التنظيمية 

لضوابط تخطيط الأراضي .
الـمقترح تخصيصها  المواقع  واعتماد 
للخدمات الواقعة خارج المخططات 
المعتمــدة بما لا يزيد عــن 20 ألف 
متر مربع لكل موقــع خلال مدة لا 
تزيد عن ثلاثة أســابيع بعد استيفاء 
موافقة الجهــات المختصة وإمكانية 
توســعة المواقع القائمة بما لا يجاوز 
المســاحة المحددة، وفــق الضوابط 
التخطيطيــة. واعتماد خرائط الموقع 
العــام لقطع الأراضي وفــق المدون 
بالرســومات المســاحية الصادرة لها 
ووفــق اللائحــة التنظيمية لضوابط 
تخطيــط الأراضي. واعتماد الخرائط 
التعميرية لإضافة النشــاط التجاري 
لملاعــب الفــرق الأهليــة. واعتماد 
المواقــع الـمقترح تخصيصها للعزب، 
لها حســب  التفصيلية  والمخططات 
الضوابــط المعمــول بهــا شريطــة 
ألا يتعــارض ذلــك مع السياســات 
المعتمدة للنطاق التخطيطي الواقعة 
فيه، واعتماد مواقــع آبار المياه بعد 

استيفاء موافقة الجهات المختصة.
الـمقترح تخصيصها  المواقع  واعتماد 
لمشــاريع الأمــن الغــذائي وبمــا لا 
يزيــد عن مســاحة 100 فدان لكل 
موقع بعــد موافقة اللجنــة الفنية 
الفرعيــة لتنظيم الانتفــاع بالأراضي 
الزراعية، شريطــة ألا يتعارض ذلك 
مــع السياســات المعتمــدة للنطاق 
التخطيطــي الواقــع فيــه، ووفقــا 
للضوابط التخطيطية. واعتماد دمج 
قطــع الأراضي الصادر بها ســندات 
ملكية بذات استعمالها بدون زيادة 
في المساحة الكلية بعد الدمج، ووفق 

الضوابط التخطيطية.
وكذلك اعتماد تقسيم قطع الأراضي 
الصــادر بها ســندات ملكيــة بما لا 
تزيد مســاحتها 42 ألف متر مربع، 
مــع الحــرص على تطبيــق المعايير 
التخطيطيــة المعمول بهــا في إعداد 
خصوصــا  التفصيليــة  المخططــات 
العامة  بالخدمات والمرافق  المتعلقة 
وفق السياســات والمعــايير الوطنية 
لضوابــط  التنظيميــة  واللائحــة 

تخطيط الأراضي. واعتماد المســاحة 
المشــغولة الزائــدة لقطــع الأراضي 
الزراعية الصادر بها سندات ملكية، 
وفق السياســات والمعــايير الوطنية 
والضوابط الآتيــة: ألا تكون الزيادة 
واقعــة في احرامات الأودية والجبال 
والطرق وخطوط الخدمات والمرافق 
المخصصــة  والمســاحات  العامــة 
للمنفعة العامة، وأن تكون المساحة 
الزائــدة مشــغولة وقائمــة بالـمواد 
الثابتة قبــل تاريــخ 2015/12/31، 
وإالّا تكون القطعة سبق تمديدها أو 
اعتماد مســاحة زائدة لها أو رفضها 
مــن لجان إثبــات وتســجيل الملك. 
وألا تتجــاوز المســاحة الزائدة أكثر 
من 5 من المساحة الاجمالية للأرض 

الزراعية.
وأن تكون المســاحة الزائدة مزروعة 
وقائمــة بالأشــجار المثمرة وليســت 
الزراعة الموســمية. ومــا زاد عن %5 
يعــرض على اللجنــة الفنية الفرعية 
لتنظيــم الإنتفاع بــالأراضي الزراعية 
بالمحافظات وترفع توصياتها للوزير، 
شريطــة الإلتزام بالضوابــط الواردة 
على  الأحــوال  جميــع  وفي  أعلاه. 
مديــري العموم اتخــاذ كل ما يلزم 
لإزالة جميع التعديات الواقعة على 
الأراضي الحكوميــة بالتنســيق مــع 
البلديــة المختصــة وإحاطة المجلس 

البلدي بالتعديات المرصودة .
كما يجب اعتماد المساحة المشغولة 
الســكنية  الزائــدة لقطــع الأراضي 
الصــادر بها ســندات ملكيــة، وفق 
الوطنيــة  والمعــايير  السياســات 
تكــون  ألا   -1 الآتيــة:  والضوابــط 
القطعــة واقعــة ضمــن مخطــط 
معتمد. وألا تكون الزيادة واقعة في 
احرامات الأوديــة والجبال والطرق 
وخطــوط الخدمات والمرافق العامة 
للمنفعــة  المخصصــة  والمســاحات 
العامة. وأن تكون المســاحة الزائدة 
مشــغولة وقائمة بالمواد الثابتة قبل 
تاریــخ 31/ 12/ 2015. ألا تكــون 
القطعة ســبق تمديدهــا أو اعتماد 
مساحة زائدة لها أو رفضها من لجان 
إثبات وتســجيل الملــك. ألا تتجاوز 
المساحة الاجمالية للقطعة السكنية 
مع الزيادة )ألــف متر مربع( وعلى 
مديــري العموم اتخــاذ كل ما يلزم 
لإزالة جميع التعديات الواقعة على 
الأراضي الحكوميــة بالتنســيق مــع 
البلديــة المختصــة وإحاطة المجلس 

البلدي بالتعديات المرصودة .

اختصاصات مديري الدوائر

وقــد منح القــرار الــوزاري مديري 
بعــدة اختصاصــات أولا:  الدوائــر 
قطاع الإسكان فقد منح مدير دائرة 
مدير  العمراني-  والتخطيط  الإسكان 
دائرة الأراضي تجديد عقود الانتفاع 
للســنة الثانية للأراضي الفضاء، على 
أن يرفــق المنتفــع ما يثبــت جدية 
إقامة المشروع، وتكــون كآخر مهلة 
لتنفيــذ المشروع. وإعــتماد تجديد 
جميــع عقــود الانتفــاع لمختلــف 
اســتعمالات الأراضي، وفقا للضوابط 
المقــررة والمعتمدة. واعــتماد إلغاء 
عقــد الانتفاع نعــد التقدم بالطلب 
مــن جانــب المنتفع بعــد إزالة أي 
إشــغالات في الأرض وســداد جميع 

المستحقات المالية- إن وجدت.
فيما منح القرار مدير دائرة الإسكان 
والتخطيــط العمراني -مديــر دائرة 
الإســكان الاجتماعي بتوقيع الأوامر 
التشــغيلية المشــاريع المســاعدات 
السكنية. واعتماد الموافقة على شراء 
مســكن جاهز لبرنامج المســاعدات 
الســكنية. والموافقة على تمديد فترة 
لمبررات  وفقــا  للمقــاولين  المشروع 
واضحة ولمرة واحدة. واعتماد عقود 
المقاولة الخاصة بتنفيذ المســاعدات 

السكنية وصرف الدفعات المالية .
وأجاز القــرار الــوزاري لمدير دائرة 
مدير  العمراني-  والتخطيط  الإسكان 
بإعتماد  العقــاري  الســجل  دائــرة 
وتوقيع ســندات الملكية لأبناء دول 
مجلس التعاون لدول الخليج العربية 
والاجانب .و نقل قيد عدم جواز بيع 

الأراضي الممنوحة إلا بعد إتمام البناء 
في الحالات الآتيــة : التصرف بالبيع 
أو المبادلة لغرض شراء أرض ســكنية 
بديلة لا تقل قيمتها الســوقية وفق 
بالوزارة  الأســعارالمعتمدة  جــداول 
عــن الأرض محــل الــتصرف. نقــل 
الأرض للورثــة مع إبقائهــا محملة 
بقيــد عدم جوازالبيــع إلا بعد إتمام 
البناء. واعتماد سند الانتفاع بمسكن 
اجتماعــي بعــد التســجيل بنظــام 

معلومات الأراضي.
أمــا في قطــاع التخطيــط العمراني 
فقد أســند إلى مدير دائرة الإسكان 
والتخطيــط العمراني- مديــر دائرة 
دمج  باعــتماد  العمراني  التخطيــط 
قطــع الأراضي الصادر بها ســندات 
ملكيــة، بــذات اســتعمالها بمــا لا 
يزيــد عن 10 قطع بــدون زيادة في 
المســاحة الكلية بعد الدمج، ووفق 
الضوابط التخطيطية. اعتماد تقسيم 
قطــع الأراضي الصادر بها ســندات 
ملكيــة بما لا يزيد عن مســاحة 21 
ألف متر مربــع، ولمرة واحدة فقط، 
مــع الحــرص على تطبيــق المعايير 
التخطيطيــة المعمول بهــا في إعداد 
خصوصــا  التفصيليــة  المخططــات 
العامة  بالخدمات والمرافق  المتعلقة 
وفق السياســات والمعــايير الوطنية 
واللائحة التنظيمية لضوابط تخطيط 
المبــاني  اعــتماد تقســيم   . الأراضي 
والوحــدات العقاريــة وفقــا لنظام 
والطبقــات، طبقا  الشــقق  تمليــك 
للنموذج المعتمد للرســم المســاحي 

المخصص لهذا النوع من التقسيم.
واعتماد تعديل شــكل قطع الأراضي 
أو زحزحتها لتفــادي التأثير وبذات 
مساحتها، شريطة عدم خروج كامل 
الأرض بعــد التعديــل عــن حدود 
الأرض الســابقة، ووفقــا للضوابــط 
التخطيطيــة. واعــتماد إضافة منزل 
سكني أو استقطاع أرض سكنية من 
الأراضي الزراعية التي بها سند ملكية 
وفــق الضوابط المنصــوص عليها في 
التنظيمية لضوابط تخطيط  اللائحة 
قطــع  تســكين  واعــتماد  الأراضي. 
الأراضي الصادر بها ســندات ملكية 
بذات الاســتعمال أو اســتعمال آخر 
المعتمد،  التفصــيلي  للمخطط  وفقا 
واســتكمال إجراءات تغيير استعمال 
قطع الأراضي الواقعة ضمن المنطقة 
المعتمــدة شريطــة توفــر مذكــرة 
لتلك  واضحــة  وخارطــة  الاعــتماد 

الحدود .

رؤساء أقسام التخطيط العمراني

ومنح القــرار الوزاري رئيس قســم 
المخططــات- رئيس قســم  تنفيــذ 
التخطيــط العمــراني التوقيــع على 
الواقعة  للقطع  المساحية  الرسومات 
داخل وخارج المخططات المعتمدة، 
الموضحــة وغيرالموضحة على خرائط 
الوزارة، أو التي بها رسومات مساحية 
تشتمل أو لا تشتمل على إحداثيات 
واعتماد  مساحتها.  وبذات  حقيقية، 
دمج قطع الأراضي الصادر بها سندات 
ملكية، بذات اســتعمالها بما لا يزيد 
عن 5 قطع بدون زيادة في المساحة 
الكلية، ووفق الضوابط التخطيطية. 
واعتماد تقســيم المبــاني والوحدات 
العقارية وفقا لنظام تمليك الشــقق 
والطبقات، طبقــا للنموذج المعتمد 
لهذا  المخصــص  المســاحي  للرســم 
النوع من التقســيم بمــا لا يزيد عن 
10 وحدات عقارية، ووفقا للضوابط 
اعــتماد مســارات  و  التخطيطيــة. 
الخدمات، وإســقاطها على الخرائط 
التخطيطيــة، شريطــة ألا تؤثر على 
الخدمــات أو المرافق العامة الأخرى 

أو تتداخل مع أملاك الغير.
المســاحة  قســم  رئيــس  وعلى 
والخرائــط- رئيس قســم التخطيط 
العمراني اعتماد الرفوعات المساحية 
المعــدة مــن قبل المهنــدسين وفني 
المســاحة في الــوزارة أو من مكاتب 
الاستشــارات الهندســية المصرح لها 
بذلك، والبت في طلبات بيع الخرائط 
للنظــم  ـًا  وفق� والرقميــة  الورقيــة 

واللوائح المعتمدة.

تجسيدًًا لنهج اللامركزية ودمًًعا لجهود تنفيذ مُُستهدفات »عُُمان 2040«
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صلالة- العُُمانية 

وقّعّت وزارة الإسكان والتخطيط 
العمــراني أمــس على 31 عقــد 
انتفــاع في محافظــة ظفار على 
مســاحة إجماليــة تقــدّّر بـ2.3 
مليار متر مربع بقيمة استثمارية 
تجــاوزت 22 مليون ريال عُُماني 
لمشروعات استثمارية متنوعة في 
والصناعية  الزراعيــة  القطاعات 

والطبية والتجارية.
اشــتملت العقــود الموقعــة في 
مجــالي القطــاع الزراعي والأمن 
الغــذائي على 25 عقــد انتفــاع 
إجماليــة  اســتثمارية  بقيمــة 
تجاوزت 19.5 مليون ريال عُُماني 

على مساحة تقدّّر بـ11.6 فدان، 
إضافــة إلى عقد انتفاع لإنشــاء 
مقــر الجمعية الزراعية العُُمانية 
في ولاية ثمريت ومركز لوجستي 
ومرافق خدمية بمساحة 42 ألف 

متر مربع.
كما وقّعّــت الوزارة على 4 عقود 
انتفــاع في القطاعــات الصناعية 
والطبيــة والســكنية التجاريــة 
بقيمــة اســتثمارية تجــاوزت 3 
ملايين ريال عُُماني على مســاحة 
إجماليــة بلغــت 22.5 ألف متر 

مربع.
ّع على العقــود مــن جانب  وقـ�
الوزارة سعادة المهندس حمد بن 
علي النزواني وكيل وزارة الإسكان 

والتخطيــط العمراني للإســكان، 
وممثلــو الشركات والمؤسســات 
المستثمرة في المشروعات، بحضور 
الاســتثمار  ممثــلين من جهــاز 
الــعُُماني ووزارة الثروة الزراعيــة 
والسمكية وموارد المياه ومكتب 

تطوير منطقة النجد الزراعية.
الإســكان  وزارة  وتســتكمل 
العمــراني جهودها  والتخطيــط 
في تفعيــل برنامج حــق الانتفاع 
الاقتصــاد  لرفــد  فاعلــة  كأداة 
المحلي وتعزيز الاستثمار وتحفيز 
النمو الاقتصادي من خلال توفير 
فرص العمل، وإنشاء مشروعات 
تُسُــهم في تحقيق الاكتفاء الذاتي 

في بعض المجالات الحيوية.

على مساحة إجمالية تقدّّر بـ2.3 مليار متر مربع 

»الإسكان« توقِِّع 31 عقد انتفاع بقيمة استثمارية تتجاوز 22 مليون ريال في ظفار

صلالة- الرؤية

يشارك بنك مســقط- المؤسسة المالية الرائدة 
في ســلطنة عُُمان- في النســخة الثالثــة مــن 
مهرجان صلالــة للمأكولات، والــذي يقام في 
ســوق شــاطئ الحافة خلال الــفترة من 22 
أغسطس وحتى 31 أغسطس 2024، بمشاركة 

عدد من المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.  
ويتواجد فريق بنك مسقط في مهرجان صلالة 
للمأكــولات للرد على الاستفســارات المتعلقة 
بمنتجات البنــك والخدمات التي يقدمها مثل 
خدمــات الحســابات والتمويــل والبطاقات 
الائتمانيــة وغيرهــا، كما ســيكون لأصحــاب 
فرصــة  والمتوســطة  الصــغيرة  المؤسســات 
الاســتفادة من فريق بنك مسقط المتخصص 
في الإجابة عن تســاؤلاتهم حول الحســابات 
الجاريــة وحلــول التمويل والدفــع المختلفة 

الخاصة بهذه المؤسسات. 
ويــأتي المهرجــان هــذا العام بهــدف تعزيز 
القطاع الســياحي، ودعم المؤسسات الصغيرة 
والمتوســطة، والتشــجيع على ريادة الأعمال، 
وكذلــك لإثراء تجربــة الــزوار بمجموعة من 
الفعاليــات المتنوعــة والعــروض الترفيهيــة 
المصاحبــة التي تســتهدف مختلــف شرائح 
المجتمع تعزيزاًً للحركة السياحية في محافظة 

ظفار. 
وقــال طايع بن عيد بيت ســبيع نائب مدير 
عام فروع المحافظات ببنك مسقط، إن البنك 
يحــرص على أن يكــون جــزءا مــن مهرجان 

صلالة للمأكولات والذي يشــهد اســتقطاب 
أعداد كبيرة من الزوار خلال موســم الخريف 
في محافظة ظفار للاســتمتاع بالأجواء المميزة 
وقضــاء أوقــات اســتثنائية، مقدّّما الشــكر 
للقائمين على المهرجــان، كما دعا زوار خريف 
ظفار إلى زيارة ركن بنك مســقط للاســتفادة 
مــن الخدمــات التــي يعرضها والاســتمتاع 
بالفعاليــات المصاحبــة. ويوفــر جنــاح بنك 
مسقط في مهرجان صلالة للمأكولات مجموعة 
متنوعة مــن الخدمات، منها خدمات نجاحي 
للمؤسســات  والمخصصة  التجارية  للصرفيــة 
الصغيرة والمتوســطة ومتناهيــة الصغر مثل 
التمويــل بــدون ضمانات، وفتح الحســابات 
الجاريــة وغيرها مــن التســهيلات الائتمانية 

لتطويرمشاريع  روّّاد الأعمال. 
كما يتواجــد فريق المبيعــات في جناح البنك 
بالمهرجان ليُُجيب عن استفســارات الزبائن، 
وتقديم خدمة فتح الحسابات بصورة مباشرة، 
بمــا في ذلك حســابات الأطفال والحســابات 

المخصصــة للشــباب مثــل شــبابي وفلوسي، 
بالإضافــة إلى الأســئلة المتعلقــة بخدمــات 
البطاقــات الاتئمانية والتــي توفر العديد من 

المزايا الحصرية للزبائن. 
ويمكن من خلال الجناح التعّّرف على الحلول 
الدفــع التــي يوفرها بنك مســقط  لأصحاب 
الأعمال مثــل خدمة الدفع عن بعد، والمتاحة 
عبر متاجــر التطبيقــات للهواتــف والأجهزة 
الذكيّّة المختلفة التــي تعمل بنظام أندرويد، 
حيث تســهل خدمــة الدفــع الحديثة هذه 
تنفيذ معاملات الدفع دون الحاجة إلى برامج 

إضافية أو إلى وجود جهاز نقاط البيع. 
وتُسُــاعد التســهيلات المصرفية الحديثة التي 
يتبناها بنك مسقط وصول الزبائن إلى خدمات 
البنك الإلكترونيّّة المختلفة من خلال مختلف 
المنتجات والحلول مصرفيّّة المبتكرة التي تلبّّي 
احتياجات الزبائن وتطلّعّاتهم العصريّةّ وأيضًًا 
تمكّّنهــم من تنفيذ المعاملات المصرفيّّة بسرعة 
وأمــان. ويشــهد جنــاح بنك مســقط إقبالا 

كبيرا من زوار المهرجان للاســتمتاع بالأنشطة 
الترفيهية المتنوعة التــي ينظمها منها منطقة 
التصوير، ومنطقة الألعاب للأطفال، وســاحة 
مخصصــة لألعــاب الــذكاء الاصطناعي، كما 
سيكون للزوّّار فرصة الدخول في السحب على 

مجموعة من الجوائز القيّمّة وغيرها.
ويولي بنك مســقط أهمية كبيرة للمشــاركة 
ّل جزءاًً  في مثــل هــذه الفعاليــات التي تمثـ�
مــن التزامــه بتعريف الزبائــن على مختلف 
الخدمــات المصرفية التي يقدّّمهــا من جهة، 
ولتقريــب هــذه الخدمات منهــم من جهة 
أخــرى، وقــد نجح بنــك مســقط على مدى 
الســنوات الماضية في دعم عدد من المبادرات 
والفعاليات الهادفة إلى تعزيز السياحة ودعم 

أولويات التنمية الوطنية. 

مسقط- الرؤية

قالــت وزارة الاقتصــاد إن معــدلات 
التضخم في ســلطنة عُُمان خلال العام 
الجــاري، حافظــت على مســتويات 
آمنة، وهي دون مســتويات التضخم 
المســجلة عالميًًا؛ حيث وسجل المؤشر 
ارتفاعًًا بنسبة 1.5% خلال شهر يوليو 
مــن العام الجــاري، مقارنة مع نفس 

الشهر من العام الماضي.
وعلى المستوى التراكمي، سجل المعدل 
ـًا طفيفًًا بنســبة 0.53% خلال  ارتفاع�
الفترة من يناير إلى يوليو 2024، مقارنة 
بنفس الفترة من العام السابق. ويُعُزى 
ذلك إلى ارتفاع الأسعار القياسية لعدد 
مــن المجموعــات الرئيســية المكونة 
لمؤشر التضخم منها مجموعة الســلع 
الكحولية  غير  والمشروبــات  الغذائية 
والتــي ارتفعت بنســبة 2.96 بالمائة، 
والسلع الشخصية المتنوعة والخدمات 
التي زادت بنسبة 63.1 بالمائة، والتبغ 
بنســبة 1.47بالمائة، والصحة بنســبة 
1.1 بالمائة، مقابل انخفاض الأســعار 
القياسية لمجموعة النقل بنسبة 2.96 
بالمائة، والتعليم بنســبة 0.41 بالمائة، 
والاتصالات بنسبة 0.12 بالمائة، وهو 
ما عوض تأثير ارتفاع الأسعار القياسية 
المذكورة، بحسب وزارة  للمجموعات 

الاقتصاد.
أما على مســتوى التوزيــع الجغرافي، 
محافظــات  جميــع  ســجلت  فقــد 
السلطنة ارتفاعا في معدلات التضخم 

بنســب متفاوتة خلال الفترة )يناير- 
يوليو( من العام الجاري مقارنة بنفس 
الــفترة من العــام الماضي، وســجلت 
محافظــة شمال الشرقية أعلى معدل 
للتضخــم بنســبة 1.43بالمائــة، تلتها 
محافظة الوسطى بنسبة 1.15 بالمائة، 
ومحافظة مسندم بنسبة 1.05 بالمائة، 
ثم محافظة ظفار بنسبة 0.99 بالمائة، 
كما ارتفع المعدل في محافظتي شمال 
الباطنــة وجنــوب الشرقيــة بنســبة 
0.90 بالمائــة، ونســبة 0.75 بالمائــة 
في محافظــة البريمــي، ونســبة 0.73 
بالمائــة في محافظة جنــوب الباطنة، 
بينما ســجلت محافظة مســقط أدنى 
معدل للتضخم بنســبة 0.17 بالمائة، 
تلتها محافظة الداخلية بنســبة 0.35 
بالمائة، ثم محافظة الظاهرة بنســبة 
0.63 بالمائة. ويعــزى هذا التباين في 
مســتويات التضخــم بين المحافظات 
إلى عــدد مــن العوامل منهــا: تكلفة 
النقل، والموقع الجغــرافي للمحافظة، 
ومقــدار الناتج المحلي لبعض الســلع 

كالخضراوات والفواكه.
وسجّّل الرقم القياسي لأسعار المنتجين 
في ســلطنة عُُمان خلال الربــع الثاني 
لعام 2024 ارتفاعًًا بنســبة 3.3 بالمائة 
مقارنة بالفترة نفســها من عام 2023. 
وأوضحت البيانات الصادرة عن المركز 
الوطني للإحصــاء والمعلومات إلى أن 
أســعار مجموعة التعدين واســتغلال 
المحاجر ســجلت ارتفاعًًا بنســبة 5.2 
بالمائة، مدفوعة بارتفاع أسعار النفط 

الخــام والغــاز الطبيعي بنســبة 5.4 
بالمائة وارتفاع أسعار خامات المعادن 
بنســبة 6.2 بالمائــة. فــيما ســجلت 
ارتفاعًًا  التحويلية  الصناعات  منتجات 
طفيفا بنسبة 0.5 بالمائة، ويُعُزى ذلك 
إلى انخفاض أسعار بعض المجموعات 
الفرعية مثل المشروبات بنســبة 10.2 
بالمائة ومنتجات المطاط والبلاســتيك 
بنســبة 8.7، بالمائــة، وهــو ما عوض 
تأثير ارتفاع الأســعار القياسية لأسعار 
المنتجين لعدد من المجموعات الأخرى 
مثل أسعار مجموعة الملابس والبدلات 
والتــي ارتفعــت بنســبة 18 بالمائة، 
والــخضروات،  والفواكــه،  والأسماك، 
والزيــوت بنســبة 5.1 بالمائــة. ومن 
جانب آخــر، أوضحت وزارة الاقتصاد 
أن الرقــم القياسي لأســعار الواردات 
في ســلطنة عُُمان مــازال يعكس تأثير 
ارتفاعات الأسعار العالمية؛ حيث تشير 
البيانات الصادرة عــن المركز الوطني 
للإحصاء والمعلومات إلى ارتفاع الرقم 
القياسي العام لأسعار الواردات بنسبة 
4.9 بالمائة خلال الربع الأول من العام 
الجــاري مقارنة مــع الربع الأخير من 
العام الماضي. وأوضحت وزارة الاقتصاد 
أن التكامل بين السياسات الاقتصادية 
والمالية والنقديــة يحافظ على معدل 
تضخم الأسعار المحلية عند مستوياته 
المســتهدفة؛ حيــث تواصل ســلطنة 
عُُمان تبنى التدابير التي ســاهمت في 
احتواء التضخم وخفض معدلاته ومن 

بينها تثبيت أسعار الوقود. 

مسقط- العمانية

ذكرت وزارة التراث والسياحة أن عدد زوار 
مركز الإرشاد السياحي في الواجهة البحرية 
بولايــة مطــرح في محافظــة مســقط منذ 
افتتاحــه في الأول من ينايــر 2024، وحتى 
منتصــف أغســطس الجاري بلــغ أكثر من 
6000 زائر تقريبًًا وتلقّّى المركز استفسارات 
متعددة مــن الزوار، تركــزت حول المواقع 
والخدمات الســياحية في محافظة مسقط 
والأســواق التقليديــة وتوجيهــات النقــل 
والـمواصلات وتوصيات لتنــاول المأكولات، 
بالإضافة إلى مســاعدتهم في حجز الرحلات 
أو الجولات السياحية والرحلات البحرية في 

العاصمة مسقط أو المناطق القريبة منها.
ويُسُهم مركز الإرشاد السياحي بدورٍٍ حيوي 
في تقديــم المعلومات الســياحية وإرشــاد 
الــزوار إلى أبرز المواقــع التراثية والوجهات 
الســياحية المتنوعة التي تزخر بها ســلطنة 
عُُمان، والرد على استفســاراتهم وتزويدهم 
الشركات  حــول  الضروريــة  بالمعلومــات 
الســياحية والفنادق، بالإضافة إلى الأنشطة 
الســياحية والتراثية والترفيهية  والفعاليات 
التي تشجع الزوار على زيارتها واستكشافها. 
وقالت هناء بنت ســالم البحرانية رئيســة 
قسم الســياحة التراثية والثقافية والمشرفة 
على مركز الإرشاد الســياحي بولاية مطرح 
إن المركــز يقــدم مجموعــة متنوعــة من 
المواد الســياحية مثل الكتيبات والمطويات 

وبطاقــات الدليــل الســياحي والخرائــط 
الســياحية، إضافــةًً إلى المعلومات المتعلقة 
للخدمات  المقدمــة  والشركات  بالمتاحــف 
السياحية والفنادق. وأضافت لوكالة الأنباء 
العمانية أن المركز يقوم بالترويج للفعاليات 
والمناشــط المقامة في مختلــف محافظات 
سلطنة عُُمان على مدار العام، ويعمل على 
جمع ملاحظات الــزوار المتعلقة بالجوانب 
الســياحية لتجويــد الخدمــات المقدمــة 

للسياح.
وأكدت أن القســم المعني بتشغيل وإدارة 
المركز في طور تدشين اســتمارات إلكترونية 
يتــم تعبئتها من قبل الســائح تحتوي على 
عدة أسئلة تخص السائح وإبداء ملاحظاته 
واســتمارة أخــرى لقياس مدى رضــا الزائر 
عــن المعلومــات والخدمــات المقدمة من 
قبل المركز بالإضافة إلى اســتمارة للموظفين 
العامــلين في المركــز لــحصر أعــداد الزوار 

وجنسياتهم.
وأشــارت رئيسة قســم الســياحة التراثية 
والثقافيــة والمشرفــة على مركــز الإرشــاد 
وزارة  أن  إلى  مطــرح  بولايــة  الســياحي 
التراث والســياحة انتهت مؤخرا من إعداد 
الخرائط والتصاميم المتعلقة بإنشــاء مراكز 
الإرشاد السياحي في محافظة الداخلية، وفي 
انتظار أخذ الموافقات النهائية من الجهات 
الحكوميــة المعنية لبــدء مرحلــة التنفيذ 
مــع التركيز على تطبيق أفضل الممارســات 

المستدامة في القطاع السياحي.

مسقط- الرؤية

أطلق بنك العز الإسلامي سلســلة »عزيز 
وعزيــزة« بالشراكة مع مجلة »مرشــد«- 
أول مجلة للأطفال في ســلطنة عمان- إذ 
تحتــوي سلســلة »عزيز وعزيــزة« على 
قصص شــهرية مكتوبــة بطريقة ممتعة 
ومثقفة تناســب الصغار، كما ستشــجع 
السلسلة الأطفال على تطوير مهاراتهم في 
جانب التخطيط المالي وتحديد الأهداف 

ومعرفة قيمة الادخار والاستثمار.
وتركز جهود بنك العز الإسلامي المستمرة 
مختلــف  عبر  المالي  الوعــي  رفــع  على 
المبادرات لأن البنــك يؤمن بضرورة زرع 
الثقافة المالية في الأطفال والشباب لغرس 
المفاهيــم والمهــارات الماليــة الأساســية 

لمستقبل ناجح ومستدام. 
وكانــت فكــرة نشر المعرفــة بأســلوب 
ممتع ومــثير هو العنصر الأســاسي أثناء 
فترة تطويــر السلســلة، والتي تهدف إلى 
تمــكين الأطفال من اتخاذ قــرارات مالية 
ســليمة بما يتماشى مع الأهداف الوطنية 

للاستدامة المالية.
وقال أســعد بن هلال الخروصي الرئيس 
التنفيذي للعمليات في بنك العز الإسلامي: 
»إن معرفــة المفاهيم المالية مثل الادخار 
والاستثمار والإنفاق والتمويل هي أساس 
الثقافــة الماليــة ويــأتي التثقيــف لهذه 
المفاهيــم من خلال وســائل ممتعة مثل 
مجلة مرشد والرسوم المتحركة كجزء من 
جهود بنك العز الإسلامي بشكل إبداعي، 
وفي إطــار ركيزة التعليــم في برنامج العز 

التعليــم  بالتركيــز على  نؤمــن  عطــاء، 
والتدريــب والتطوير للأطفال والشــباب 
في أرض هذا الوطــن وتزويدهم بجميع 

الأدوات اللازمة لمستقبل ناجح«
وقــد أطلق بنــك العز الإسلامي ســابقًًا 
برنامــج »العز جونيــور« للأطفال الذين 
تقــل أعمارهم عن ١٥ ســنة، وتأتي هذه 
الباقة بمزايا وخدمات جذابة تم تصميمها 
لتتوافق مع حاجات الأطفال في معطيات 
العصر الحالي، بالإضافــة إلى غرس ثقافة 
الادخار لديهم وتأمين مســتقبلهم المالي، 
حيــث بإمكان ولي أمر الطفل التوجه إلى 
أي فرع مــن فروع بنك العــز الإسلامي 
لفتح الحســاب أو الاستفســار عن المزايا 

التي يقدمها البرنامج.
وتتميز باقــة » العز جونيور« بمعدلات 

أرباح عالية على المبالغ التي يقوم أولياء 
الأمور بإيداعها في الحســاب، اســتنادا 
على مبــدأ المضاربة المتوافق مع أحكام 
ومبادئ الشريعــة الإسلامية، مع وجود 
خيارات الإيداعات أو التحويلات المالية 
المتكررة سواء بشكل أسبوعي أو شهري 
أو ربع سنوي أو نصف سنوي أو سنوي، 
حيث يقوم البنــك بتزويد أولياء الأمور 
بالخطــة المناســبة للادخــار، مع منح 
امتياز خاص للأطفال وهو الحصول على 
معدل تمويلي خاص لمواصلة الدراسات 
العليا عند اســتمرار حساباتهم في بنك 
العــز الإسلامــي، الأمر الــذي يمنحهم 
خيار مواصلة المشوار التعليمي بمعدل 
ربح في متناول اليد مع إجراءات ســهلة 

ومرنة .

تخصيص جناح يتضمن فقرات متنوعة وجوائز قيّّمة

بنك مسقط يستعرض خدماته المصرفية ضمن »مهرجان المأكولات« بصلالة

»الاقتصاد«: التضخم في عُُمان عند مستويات آمنة وأقل كثيرًًا من المعدلات العالمية

6000 زائر لمركز الإرشاد السياحي 
في الواجهة البحرية بمطرح

»العز الإسلامي« يطلق سلسلة »عزيز وعزيزة« لتعزيز الثقافة المالية لدى الأطفال

طايع بن عيد بيت سبيع
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الرؤية- رويترز

أعلنــت وكالة الأنباء الرســمية، الأحد، 
صدور مرســوم يــقضي بتعــيين نورة 
ســليمان ســالم الفصام وزيرة للمالية 
الاقتصادية  للشــؤون  ووزيــرة دولــة 
والاســتثمار، وخليفــة عبدالله ضاحي 
للتجــارة  وزيــرا  العســكر  العجيــل 

والصناعة.
وتشــغل نورة ســليمان الفصام حاليا 

منصب رئيســة التخطيط الاستراتيجي 
في بنــك بوبيان الكويتــي، الذي يشير 
لديهــا  أن  إلى  الإلــكتروني  موقعــه 
خبرة عمليــة تزيــد عــن 23 عامــا في 
تمويــل الشركات والخدمــات المصرفية 

الاستثمارية.
كما ســبق لها العمل في عــدة جهات 
منهــا بنك الكويــت الوطنــي وشركة 
الاســتثمارات الوطنية، وهــي حاصلة 
على شهادة الماجستير في إدارة الأعمال 

وشهادة بكالوريوس الهندسة الصناعية 
والنظم من جامعة الكويت.

وشغل وزير التجارة والصناعة الجديد 
خليفة عبداللــه ضاحي العجيل موقع 
رئيس جهــاز المراقــبين الماليين وعضو 

مجلس مفوضي هيئة أسواق المال.
كما تضمــن التعديــل إبقــاء محمود 
في  والماء  الكهربــاء  وزيــر  بوشــهري 
موقعه مع سحب حقيبة الإسكان منه 
وإســنادها مع وزارة الدولة لشــؤون 

البلديــة إلى عبــد اللطيف حامد حمد 
المشاري. من جهة أخرى، أعلن الرئيس 
التونسي قيس سعيد، الأحد، عن تعديل 
وزاري واسع النطاق شمل وزراء الدفاع 

والخارجية والاقتصاد.
وذكــر بيــان للرئاســة أن وزراء المالية 
والعــدل والداخلية احتفظوا بمناصبهم 
في التعديل الــذي يأتي قبل الانتخابات 
الرئاســية المتوقعــة في الســادس من 

أكتوبر المقبل.

الرؤية- الوكالات

ذكرت وسائل إعلام فرنسية، الأحد، أنََّ 
المؤســس والرئيس التنفيــذي لتطبيق 
المراســلة الشــهير »تليجرام« اعتقل في 

مطار بباريس.
واحتجــز بافيــل دوروف في مطار »لو 
بورجيه«، مســاء الســبت، بعد هبوط 
طائرته قادما من أذربيجان، بحســب 
إف-″1  و«تي  ي«  سي  »إل  قنــاتي 

الإخباريتين المحليتين.
وأبلــغ محققون من المكتــب الوطني 
لإدارة  التابــع  الاحتيــال،  لمكافحــة 
الجمارك الفرنســية، دوروف بأنه قيد 

الاحتجاز لدى الشرطة.
ورفض ممثلو ادعاء فرنسيون التعليق 
على اعتقــال دوروف عندمــا اتصلت 

بهــم الأسوشــيتد برس، الأحــد، وذلك 
تماشــيا مع اللوائح المرتبطة بـ«تحقيق 

جار.”
وأفــادت وســائل إعلام فرنســية بأن 
مذكــرة اعتقال أصدرتهــا باريس بحق 
دوروف- 39 عامــاًً- بنــاء على مزاعم 

تفيد بأن منصته اســتخدمت لغســيل 
أمــوال واتجــار بالمخــدرات والسماح 
بمشــاركة محتوى مرتبط بالاســتغلال 

الجنسي للقصر.
وكثيرا ما انتقــدت الحكومات الغربية 
تليجرام بسبب نقص المحتوى المعتدل 

على خدمة الرسائل. وأعرب مسؤولون 
حكوميــون روس عــن غضبهــم إزاء 
اعتقال دوروف، وسلط بعضهم الضوء 
على مــا قالوا إنها »معــايير مزدوجة« 
من جانب الغرب فــيما يتعلق بحرية 

التعبير.
وقالت ماريا زاخاروفا، المتحدثة باسم 
وزارة الخارجية الروســية: »أدانت 26 
منظمة غير حكومية، من بينها هيومن 
رايتس ووتش، ومنظمة العفو الدولية، 
وفريدوم هاوس، ومراسلون بلا حدود، 
ولجنة حماية الصحفيين، قرار محكمة 

روسية بحظر تلغرام عام 2018”.
حســابها  على  منشــور  في  وأضافــت 
الشخصي بموقع تليجرام: »هل تعتق دوا 
أنهم ســيلجؤون إلى باريس هذه المرة، 

ويطالبون بالإفراج عن دوروف؟«.

الرؤية- الوكالات

كشف حسن نصرالله، الأمين العام لحزب 
اللــه اللبناني، عن الهــدف النوعي الذي 
تم اســتهدافه فجر الأحد، في عملية هي 

الأكبر منذ السابع من أكتوبر الماضي.
وقال في خطاب، أمس الأحد، إن إن الحزب 
اســتهدف قاعدة غليلوت للاســتخبارات 
العســكرية الإسرائيلية المسماة »شــعبة 
أمــان« ومواقــع أخــرى؛ ردا على اغتيال 
إسرائيل القائد العســكري بالحزب فؤاد 
شــكر الشــهر الماضي، موضحاًً أن الحزب 
أطلــق 340 صاروخ كاتيوشــا وعددا من 
الطائرات المسيرة على المواقع المستهدفة، 
والتي حققت أهدافها حسب تصريحاته

وقــال نصرالله إن الحــزب اختار أهدافه 
بنــاء وفق معايير عدة، ومن بينها تجنب 
المواقع المدنية والبنى التحتية، وأن يكون 
الهــدف نوعيا في العمــق الإسرائيلي، وله 

ارتباط بعملية اغتيال شكر.
وحــول تأخــر الــرد اللبنــاني، بيّنن الأمين 
العــام لحزب اللــه: »العجلة في الرد على 
اغتيــال القيــادي فؤاد شــكر كان يمكن 
أن تفشــل، وكنا ندرس ما إذا كان محور 
المقاومــة سيرد في وقــت واحــد، ونحن 
تريثنــا حتى نعطي فرصــة للمفاوضات 
بشــأن غزة، ونتيجــة التشــاور قررنا أن 
نقوم بعمليتنا بشــكل منفــرد لاعتبارات 
ستظهر مع الوقت«. وأشار إلى أن جيش 
الاحــتلال بــدأ غاراته قبل نصف ســاعة 
من تنفيــذ الحزب لعمليته العســكرية، 
مؤكــدا: »هذا يدل على أن العدو لم يكن 
لديه معلومــات اســتخبارية، وكل كلام 
مســؤولي العدو عن إنجازات عســكرية 
وأمنيــة عظيمة كــذب على الإسرائيليين، 
ونحــن أمــام سرديــة إسرائيليــة كاذبة 

وفشل استخباري وعمليتنا تمت بنجاح«. 
ولفت نصرالله إلى أن إسرائيل تحثت عن 
مئات الغارات، مؤكــدا أن هذه الغارات 
لم تصــب إلا منصــتين لإطلاق الصواريخ، 
مبينــا: »إسرائيــل كذبــت بحديثها عن 
تدمير صواريخنا الاستراتيجية علما أننا لم 
نستخدمها وقد نستخدمها في المستقبل«

وقــال نصر الله: »ســنُُقيِّمِ تــأثير عملية 
اليوم وإذا كانت النتائج غير كافية فسنرد 

في وقت لاحق«.
ويعد ما حــدث بالأمس واحدة من أكبر 
جولات تبادل إطلاق النار المســتمرة بين 
الجانــبين منــذ أكثر من 10 شــهور على 

الحدود اللبنانية الإسرائيلية.
وشــوهدت الصواريخ وهــي تنطلق في 

ظلام الفجر مخلفة ســحب دخان داكن، 
بينما دوت صفارات الإنــذار في إسرائيل 
وأضاء انفجار بعيــد الأفق، بينما تصاعد 
الدخــان فوق المنازل في بلــدة الخيام في 
جنوب لبنــان. وقال الجيــش الإسرائيلي 
في بيــان إنه أحبط هجوما أكبر بكثير عبر 
تنفيذ ضربات استباقية بنحو 100 طائرة 
اســتهدفت أكثر مــن 40 موقــع إطلاق 

لحزب الله في جنوب لبنان.
ونفى حــزب الله صحة روايــة إسرائيل 
الاســتباقية  الضربــات  إحبــاط  بشــأن 
لهجومــه، وقــال في بيان إنــه تمكن من 
إطلاق الطائــرات المسيرة وفقــا للخطة 
وإن باقي رده على اغتيال شــكر ســوف 
يســتغرق »بعض الوقــت«. وقال جيش 

الاحتلال الإسرائيلي إن جنديا من البحرية 
قُتُــل وأُصُيــب اثنان آخــران خلال قتال 
شمال إسرائيــل، الأحد، وفــق ما أوردته 

وكالة »رويترز«.
ولم يذكر الجيش تفاصيل عن ملابســات 
إعلام  وســائل  لكــن  الجنــدي،  مقتــل 
إسرائيليــة ذكرت أن الحــادث وقع على 
متن سفينة تابعة للبحرية قبالة الساحل 
عندمــا اعترض صاروخ مــن نظام الدفاع 
الجوي »القبــة الحديدية« طائرة مُُسيرة 

أطلقها طحزب الله« اللبناني.
وفي السياق، باركت حركتا حماس والجهاد 
الإسلامــي »الــرد النوعي« لحــزب الله، 
الذي نفذه صبــاح الأحد شمال إسرائيل. 
وقالت حماس: »إن هذا الرد يعد صفعة 
في وجه حكومة الاحتلال الفاشــية«. من 
جانبها اعتبرت حركة الجهاد الإسلامي أن 
الرد يأتي تأكيــدا على ثبات حزب الله في 
مواقفــه والإيفاء بوعده، مــشيرة إلى أن 
هذه  الضربــات تؤكد أن »العدو لا يفهم 

إلا لغة القوة«.

إجراء تعديلات وزارية في ال كويت وتونس

السلطات الفرنسية تعتقل مؤسس »تليجرام«

نصرالله يؤكد استهداف قاعدة للمخابرات الإسرائيلية 
قرب تل أبيب ويهدد الاحتلال بـ»الصواريخ الاستراتيجية«

العالم

حمود بن علي الطوقي

كن�ـَا نتحدث مع مجموعة من الأصدقاء حول القــرار الأخير )المُؤُقت( الذي أصدرته وزارة 
العمل كإجراء ضروري لتنظيم ســوق العمل، خاصة فيما يتعلق بـ13 مهنة مُُحددة يعمل 
فيها حوالي 600 ألف وافد. هذا القرار، الذي يمتد لفترة 6 أشهر مع إمكانية التمديد، يُتُيح 
للشركات تجديد مأذونيات العمالة المنتهية، مع مرونة الوزارة في دراســة طلبات المشاريع 

الجديدة على أساس كل حالة على حدة.
الهدف من هذا القرار كما ذكر لي سعادة السيد وكيل وزارة العمل لتنمية الموارد البشرية 
ليــس تعمين هذه المهن، كما تناقلــه البعض وعدم قراءتهم للقرار بشــكل صحيح؛ إذ إنََّ 
القرار يهدف إلى تنظيم الســوق والحد من ظاهرة التجارة المستترة. كما يفتح المجال أيضًًا 
للعمالــة المخالفة لتصحيح أوضاعهــا خلال هذه الفترة، مما يســاهم في تقليل المخالفات 

وزيادة الامتثال للقوانين.
وتأتي جهود وزارة العمل في تنظيم سوق العمل كخطوة حاسمة لضبط الأوضاع الاقتصادية 
والحد من الممارسات غير القانونية؛ حيث أصبحت »التجارة المستترة« أو استغلال العمالة 
الوافــدة في إدارة الأعمال بعيــدًًا عن رقابة أصحاب العمل من المواطنين، ظاهرة متفشــية 

تهدد الاقتصاد الوطني ولا تُقُدم قيمة محلية مضافة حقيقية.
هــذه الظاهرة أصبحت تُلُازمنا وحــان الوقت لبترها، لقناعة الجميع بأنها ضارة بالمنظومة 
الاقتصاديــة. كلنا أصبحنا نعــرف أنََّ العامل الوافد لم يأتِِ إلينا من العدم؛ بل جاء بإرادتنا، 
فنحن- المواطنين التجار- من وّفّر له السُُــبل القانونية لكي يدخل البلاد، وبســبب جشعنا 
وخرقنــا للقوانين جعلناه يعمل حيثما يشــاء، مُُقابل مبلــغ ضئيل يدخل في جيب صاحب 
(!! هذه الحقيقة يجب أن تكون حاضرة ونحن نناقش مجموعة  العمــل )اسامًا وليس فعالًا
من التحديات التي تواجه الاقتصاد الوطني بســبب التجارة المستترة. وقد قلت مرارًًا- وما 
زلــت أقول- إنه لا مجال لمُعُالجة تشــوهات ســوق العمل إالّا بوجــود تشريعات وقوانين 
صارمة تحد من هذه الظاهرة. كلنا نعلم أن من يقف وراء انتشــارها هم تجار وهميون، 

ار بيع المأذونيات. أقل ما يمكن أن نُطُلق عليهم أنهم تُّجّ
هــذه التجارة ما زالــت تتفاقم ولا بُدُ من ضربة حديدية لتحطيمها وبناء منظومة جديدة 
لمُعُالجة الأخطاء السابقة وتشوهات سوق العمل. وكوننا نناقش بين الفينة والأخرى الآثار 
الســلبية للتجارة المســتترة، فقد لاحظنا أن القرار الأخير لوزارة العمل يقدم حلوالًا مُُرضية 
للأطراف ذات العلاقة لتنظيم هذا الســوق. وكما ذكرت في مطلع المقال، لا بُدُ من تشريع، 
وأُجُزم أنه في حالة صدور مرســوم ســلطاني بتجريم التجارة المســتترة، سنكون قد وضعنا 
المفصــل على المقصــل، والدواء على الجرح، وبذلك ســنصل إلى حل جــذري لمعالجة أحد 

التحديات التي واكبت قطاع العمل والأعمال على مدار السنوات الماضية.
وكمتابع لهذا الملف الشائك، أقول دائمًاً إنه لابُدُ من تشريعات وقوانين رادعة تحد وتضّيّق 
ارَسَ علنًًا وفي وضح النهار. ســبق لي أن تناولت  على ممارسي هذه الظاهرة التي أصبحت متُم
في مقالات ســابقة المشــاكل والتحديات التي تواجه الجميع، وكلنا على علم بأنََّ الوافد هو 
من يُدُير التجارة والمواطن ليس إلا مجرد اسم يَسَتغِِل ويرضى بقليل من الريالات مقابل ما 

يجنيه الوافد من آلاف الريالات، كلها تُحُوََّل إلى الخارج دون قيود أو ضرائب.
أجــدني أكتب من جديد في هــذا الموضوع بعد صدور القرار الأخير لــوزارة العمل بهدف 
تنظيم ســوق العمل، وقناعتنا بأن هناك حاجة لتغيير المسار ليكون المواطن هو من يُدُير 
تجارته، بينما الوافد جاء لكي يعمل مُُقابل راتب شهري، والقانون يُحُدد حقوقه وواجباته. 
ربما لا بُدُ من مناقشــة هذا الملف من خلال مجلسي الدولة والشــورى لوضع حلول قابلة 
للتطبيــق والتنفيذ لمعالجة هذه الظاهرة، ونتمنى كمجتمع أن يصدر قانون يكون حاسامًا 
وبنوده جادة في معاقبة المخالفين، وأن نرى مُُســتقبالًا فيه تجانس بين أطراف الإنتاج ذات 
العلاقة. إنََّ محاربة هذه الظاهرة تتطلب تعاون الجميع؛ مواطنين وتجارًًا ومسؤولين، لرسم 
خارطــة طريق جديدة قادرة على توجيه البوصلة نحــو تعزيز مكانة التاجر العماني وفتح 

آفاق اقتصادية جديدة أكثر رحابة.
ختامًًا.. نتمنى أن تكون هــذه القرارات بداية لتشريعات أقوى تضمن تنظيامًا أكثر فعالية 

لسوق العمل، وتحد من الممارسات الضارة التي تعيق تقدم الاقتصاد الوطني.

تنظيم سوق العمل: 
خطوة نحو المستقبل
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جاكرتــا رغــم جمالهــا إلا أن الســياح يتجنبونهــا 
الخانق وفشــلت  الازدحام  بســبب 

فيها الســياحة فالسائح يهرب من 
الازدحــام وعلينا أن نُعُيد تخطيط 
شوارع ولاية صلالة إذا كنََّا نسعى 

لخلق مواسم سياحية ناجحة تحقق 
دخلا قوميا لخزينة الدولة.

سر جاذبيــة البعض أنهــم...إذا حدثوك 
لا  بأرواحهــم  يحدثونــك 

بألســنتهم، فحديث اللســان 
كلام، وحديــث الروح حياة...
الذيــنََ  أولئــك  فَـَــاحتضن 

يبحثونََ عنكََ حيَنَ تغيب، وأشِرر 
ن بَعَيد. للباقيَنَ بالسّّلاِمِ ِمِ

ما أسوأ أن تتحول فعاليات الأطفال إلى مساحة للرقص 
الشرقــي! وأن تختفــي اللغــة العربية 

في كثير مــن المســميات التي تطلق 
على الأماكــن؛ فقط لأن الغاية الترند 
والانتشــار! وأن يحتفــى بالتافــهين 

الحقيقة،  القدوات  وتهمش  والفارغين، 
لأنها لن تحقق الهدف لقلة متابعيه ا!

تطوّّر القدرات الاستخباراتية لـ»محور المقاومة«تطوّّر القدرات الاستخباراتية لـ»محور المقاومة«

الاحتلال الإسرائيلي الاحتلال الإسرائيلي 
يقع يقع في فخ »الخداع في فخ »الخداع 

والتضليل«.. والتضليل«.. والمقاومة والمقاومة 
توظف المعلومات في توظف المعلومات في 

توجيه »الضربات توجيه »الضربات الموجعة«الموجعة«

الرؤية- غرفة الأخبار

لم يكن يوم السابع من أكتوبر 2023 يومًًا 
اســتثنائياًً في تاريخ المقاومة الفلسطينية 
فحسب، بل كان دليلاًً قوياًً على القدرات 
الاســتخباراتية التي تتمتع بهــا الفصائل 
الفلســطينية وتفوقها على الاســتخبارات 
الإسرائيلية التي روجت لنفســها على أنها 

الأقوى في العالم.
ومــع بدء العــدوان الإسرائيلي على قطاع 
غزة ودخــول محاور المُقُاومــة في اليمن 
ولبنــان والعــراق على خــط المواجهــة، 
أظهرت العمليات العسكرية التي نفذتها 
هذه المحاور في الشمال والجنوب والشرق 
قــدرة اســتخباراتية فائقــة مكنتهــا من 
تحديد العديد من الأهداف العســكرية 

الإسرائيلية واستهدافها بشكل مباشر.
ولقد اســتعرض تحقيق نشرتــه صحيفة 
الإسرائيليــة  أحرونــوت«  »يديعــوت 
القدرات الاستخبارية لحركة حماس، لافتة 
إلى أنََّ جهاز الاســتخبارات لدى المقاومة 
تتطور على نحو لافت منذ عقد من الزمن 
على الأقل، حيث نشط بجمع المعلومات 
الاستخباراتية عن انتشار ونشاط الجيش 
بالجنوب،  العسكرية  الإسرائيلي وقواعده 

وعلى طول السياج الأمني مع القطاع.
وأشــار التحقيــق إلى حجــم المعلومات 
التــي حصلــت عليهــا كتائــب القســام 
وتمحــورت حــول مقــار منشــآت سرية 
للجيــش الإسرائــيلي في غلاف غزة، بما في 
ذلك القاعــدة السرية »يركــون- 8200« 

بالجنوب.
ولقــد وظفــت المقاومــة الفلســطينية 

هذه المعلومات الاســتخباراتية من أجل 
المناورات العســكرية التي نفّّذتها بقطاع 
غزة وعلى طول الســياج الأمني مع غلاف 
غزة، حيث اعتمدت فصائل المُقُاومة على 
خداع وتضليل المخابرات الإسرائيلية على 
مختلف أذرعها التــي أخفقت في اختراق 
شــبكة الاتصالات الخاصة بقوات النخب 
التابعة لكتائب القسام ورصدها وتعقبها

وعلى الجبهة الشماليــة، يصف المحللون 
المواجهــات بين حزب الله اللبناني وجيش 
الاحتلال بـ«الحرب الاستخباراتية«، حيث 
تركــز جزء كبير مــن اســتهدافات حزب 
الله على أجهزة المراقبــة والرصد التابعة 
لجيش الاحــتلال، لكي يتمكن من إطلاق 
الطائرات الـمسيرة التي تقــوم بالمهمات 
الاســتخباراتية في جمع المعلومات ورصد 

والمنشــآت  السرية  العســكرية  المواقــع 
الحيويــة في الأراضي المحتلة. ومن الأمثلة 
على ذلــك، الفيديــو الــذي نشره الحزب 
ومدتــه 9 دقائق لطائرة بدون طيار فوق 
حيفا تجمع كل المعلومات الاستخباراتية 

عن مواقع عسكرية حساسة.
واعتبرت صحيفــة »يديعوت أحرونوت« 
الإسرائيلية أن مقاطع الفيديو التي ينشرها 
حــزب اللــه تُظُهر أن عنــاصره مهرة من 
حيث قدراتهم الاستخباراتية والعسكرية، 
مضيفة: »يقوم حزب الله بتوزيع مقاطع 
الفيديو لإظهــار نجاحات الحزب وإثبات 
الأضرار التي لحقت بالمواقع الإسرائيلية«.

وأوضحت: »منذ بداية القتال في الساحة 
الشماليــة، يوثق حزب اللــه هجماته في 
الأراضي الإسرائيليــة، حيث تســبب آخر 

شريط فيديــو للهجوم على قاعدة ميرون 
الجويــة بقلق كــبير«. وبالأمــس، أطلق 
حزب الله مئــات الصواريــخ والطائرات 
الـمسيرة على إسرائيل، فــيما قال الجيش 
الإسرائيلي إنه اســتهدف لبنان بنحو 100 
طائرة مُُقاتلة في ضربة اســتباقية لتفادي 

هجوم أكبر.
وشوهدت الصواريخ وهي تنطلق في ظلام 
الفجــر مخلفة ســحب الدخــان الداكن، 
بيــنما دوت صفارات الإنــذار في إسرائيل 
وأضاء انفجار بعيد الأفــق، بينما تصاعد 
الدخان فــوق المنازل في بلــدة الخيام في 

جنوب لبنان.
وقال حزب الله إنــه أطلق 320 صاروخا 
مــن طراز كاتيوشــا على إسرائيل وأصاب 
11 هدفا عســكريا، مبينا: »هذا القصف 

أكمــل المرحلة الأولى من الرد على اغتيال 
فؤاد شــكر«. وأشار إلى أنََّ الهجوم الجوي 
بــدأ باتجــاه هــدف عســكري إسرائيلي 
نوعي سيُُعلن عنه لاحقًًا، مبيناًً: »بالتزامن 
مع ذلك تم اســتهداف عــدد من مواقع 
وثكنــات العدو ومنصات القبة الحديدية 
في شمال  فلســطين المحتلة بعدد كبير من 

الصواريخ«.
وبثََّ حــزب الله اللبناني صــورا للقواعد 
والثكنــات الإسرائيليــة التــي قــال إنــه 
اســتهدفها في المرحلة الأولى من رده على 
اغتيال قائده العســكري فؤاد شكر فجر 

اليوم الأحد.
وتضمنت المشــاهد -التــي عرضتها قناة 
الجزيــرة- ثكنــة بيت هيلل مقــر قيادة 
»كتيبة الســهل«، ومربض الزاعورة، وهو 

مربض ثابــت لبطارية مدفعية تابع للواء 
769، وثكنة كيلع، وهي مقر وزارة الدفاع 
الجــوي والصاروخي التابــع للفرقة 210، 
وثكنة يوآف، وهي قاعدة كتيبة مدفعية 
وصواريــخ تتبع لقيادة المنطقة الشمالية، 
وقاعــدة نفــح، وهي مقر قيــادة الفرقة 

.210
كما تضمنــت الصــور، التــي بثها حزب 
الله، ثكنة يردن مقر فوج المدفعية ولواء 
المدرعــات التابــع للفرقــة 210، وثكنة 
راموت نفتالي، وهي مركز سرية حدودي، 
وقاعــدة عين زيتيــم، وهي مقــر قيادة 
الفيلق الشمالي، وقاعــدة ميرون الجوية، 
وهــي مركــز الإدارة والمراقبــة والتحكم 

الجوي في شمال فلسطين المحتلة.
كما قــال حــزب اللــه إنه اســتهدف في 
هجومه الأولي مربض نافيه زيف، مربض 
مدفعية يتبع للــواء 282، ومقر جعتون، 
وهــو مقر ميداني مســتحدث لاســتقرار 

قيادة الفرقة 146 الإسرائيلية.
»أنصــار  جماعــة  فــإن  الجنــوب،  وفي 
اللــه« اليمنية أثبتــت قدرتها على جمع 
المعلومات وتحديــد الأهداف الإسرائيلية 
الحيويــة واســتهدافها بالصواريخ طويلة 
الـمدى والمسيرات، إلى جانب اســتهداف 
السفن التي تتجه إلى الموانئ الإسرائيلية.

ولقد ظهرت هذه القدرة الاســتخباراتية 
في تحديد هدف مُُهــم في قلب تل أبيب 
واســتهدافه بطائــرة مسيرة قــادرة على 
التخفــي عــن الــرادارات الإسرائيلية، إذ 
أســفر الهجــوم عــن تفجير أحــد المباني 
وقتل شــخص واحد مع وقــوع عدد من 

الإصابات.

نجاح استخبارات المقاومة في تحديد مقار منشآت سرية لجيش الاحتلال

إعلام إسرائيلي: »حزب الله« ماهر في القدرات الاستخباراتية والعسكرية

بث مشاهد لثكنات إسرائيلية تم استهدافها في »الهجوم الكبير«

»حماس« استطاعت خداع جيش الاحتلال وتضليل »الموساد«

الاعتماد على الطائرات المسيرة في تنفيذ المهمات الاستخباراتية

تحقيق إسرائيلي يؤكد تطور منظومة الاستخبارات لدى المقاومة الفلسطينية
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