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مسقط- العمانية

أصدر حضرة صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- أمس 
مرســومين سلطانيين ساميين. وقضى المرسوم الســلطاني رقم )6/ 2022( بإصدار قانون 
حماية البيانات الشــخصية، على أن يصُدر وزير النقــل والاتصالات وتقنية المعلومات 
اللائحــة التنفيذية للقانون المرفق، كما يصُدر القرارات اللازمة لتنفيذ أحكامه، وإلى أن 
تصدر يســتمر العمل باللوائح والقرارات القائمــة، فيما لا يتعارض مع أحكامه.  وقضى 
المرســوم الســلطاني رقم )7/ 2022( بالتصديق على اتفاقية بين حكومة ســلطنة عمان 
وحكومة جمهورية كولومبيا حول الإعفاء المتبادل من التأشــرة لحاملي جوازات السفر 

الدبلوماسية والخاصة والخدمة والرسمية.

مسقط- العمانية

ــمو السّــيد فهد بن  اســتقبل صاحــبُ السُّ
محمــود آل ســعيد نائــب رئيس الــوزراء 
لشــؤون مجلــس الوزراء أمس معالي ســيد 
رضــا فاطمي أمين وزيــر الصناعة والمعادن 
والتجــارة بالجمهورية الإســامية الإيرانية، 
رئيــس الجانب الإيراني في اللجنة الاقتصادية 
العمانيــة- الإيرانيــة المشــركة؛ حيث نقل 
معاليه تحيــات القيادة الإيرانيــة وتمنياتها 
ــلطان  الطيبــة لمقــام صاحــب الجلالة السُّ
المعظم، وللشعب العُماني المزيد من التقدم 
ــموه معالي الضيف نقل  والخير، كما أبلغ سُّ
تحيــات وتقديــر القيادة في ســلطنة عُمان 
وتمنياتهــا للقيادة الإيرانية بــدوام التوفيق، 
وللشــعب الإيــراني الصديق اطــراد التقدم 
والنماء. جرى خلال اللقاء اســتعراض شامل 
للعلاقــات الثنائيــة القائمــة بــن البلديــن 
وســبل تعزيز التَّعاون المشــرك في المجالات 
الاقتصادية وتشجيع الاســتثمارات والتبادل 

التجاري، إضافة إلى حث القطاع الخاص على 
الاضطلاع بدوره في الاســتثمارات المشــركة 
بــن البلديــن بما يعــزز مصلحة الشــعبين 
الصديقــن، كما تمَّ خلال اللقاء اســتعراض 
القضايا والمستجدات الراهنة على الساحتين 

الإقليمية والدولية.
من جانبــه أعرب معالي ســيد رضا فاطمي 
أمــن وزيــر الصناعــة والمعــادن والتجارة 
الإيراني عــن ارتياحه والوفــد المرافق لهذه 

الزيارة، مشــيدًا بما حققته سلطنة عُمان من 
منجزات على الصعيدين الداخلي والخارجي، 
مؤكدًا تقدير بلاده للسياســة المتوازنة التي 
تنتهجها عُــان في علاقاتهــا الدولية ودعم 
التفاهــم بــن الشــعوب، مشــيدًا معاليه 
بأهميــة المباحثات التــي أجراها مع معالي 
وزيــر التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار 
والمسؤولين في سلطنة عُمان لما لها من نتائج 
إيجابية على صعيد دعم العلاقات الثنائية. 

مرسومان سلطانيان بإصدار قانون »حماية 
البيانات« والتصديق على اتفاقية

السيد فهد يستعرض جهود تشجيع 
الاستثمارات بين سلطنة عمان وإيران

الحياة .. رؤية200 بيسة

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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في ضوء »تسطح المنحى الوبائي« واستقرار نسبة إيجابية الفحوصات

إقامة »الجمعة« والصلوات الخمس بـ%50.. 
وتشغيل القاعات والأنشطة الجماهيرية بـ%70

مسقط- العمانية

قــررت اللجنة العُليــا المكُلفّة ببحث 
آلية التعامل مع التطــورات الناتجة 
عن انتشــار فيروس كورونــا )كوفيد 
-19(، إقامة صلاة الجمعة واســتمرار 
إقامــة الصلــوات الخمــس على ألا 
يتجاوز عدد المصلين 50% من السعة 
الاســتيعابية للمسجد أو الجامع، مع 
الموضوعة  الضوابط  بجميــع  الالتزام 

في هــذا الشــأن. كــا قــررت إنهاء 
العمل بقرار تقليــص عدد الموظفين 
الذيــن يطُلــب منهــم الحضــور إلى 
مقــرات العمــل في وحــدات الجهاز 
الاعتبارية  للدولة والأشخاص  الإداري 
القرارات  وتضمنــت  الأخرى.  العامة 
القاعات  أنشــطة  بتشــغيل  السماح 
بنســبة 70% من طاقتها الاستيعابية، 
والســاح بإقامة المؤتمرات والمعارض 
الدوليــة والمحليــة والأنشــطة ذات 

ضرورة  مــع  الجماهــري،  الطابــع 
التــزام المنظمــن لهــا بالاشــراطات 
الموضوعــة لمزاولــة هذه الأنشــطة، 
خصوصًا عدم تجاوز نســبة 70% من 
الســعة الاستيعابية لمكان إقامة هذه 

الفعاليات.
وحثت اللجنة كافــة المواطنين ممن 
هم في ســن الثانية عــرة فما فوق 
إلى المبــادرة لتلقــي الجرعــة الثالثة 

المنشطة من لقاح كوفيد-19.

»اللجنة العليا« تحث على تلقي الجرعة الثالثة من »لقاح كورونا«

الشيخة سهيلة الصباح: المسؤولية الاجتماعية للشركات تسهم في تخفيف حدة الأزمات

مسقط- الرؤية

كشــف هلال بــن حمد الحســني الرئيس 
التنفيــذي للمؤسســة العامــة للمناطــق 
الصناعيــة »مدائن« عن بدء تطوير 5 مدن 
صناعية جديــدة في كل من خصب وعبري 
وثمريــت وشــناص والمضيبــي، لتضاف إلى 

9 مدن أخــرى منتــرة في مختلف أرجاء 
ســلطنة عمان، وذلك تزامنًــا مع الاحتفال 

بيوم الصناعة العمانية هذا العام.
وقــال الحســني إن حجــم الاســتثمارات 
الموطنّــة في مدائن يقترب مــن 7 مليارات 
ريــال في كافة مدنهــا الصناعيــة، وتقترب 
في الوقت نفســه من توطــن المشروع رقم 

2300، بينما تتجاوز نسبة التعمين في هذه 
المشاريع 38% من مجمل العاملين في مدنها 
الصناعية، وهذا ما يجعلها تستحوذ على ما 
يصل إلى 8% من إجمالي العاملين في القطاع 
الخاص على المســتوى الوطنــي، ويتجاوز 
63% من إجمالي العاملين بالقطاع الصناعي 

في سلطنة عمان.

مسقط- العُمانية 

قال ســعادة المهندس رضا بن جمعة آل 
صالــح رئيس مجلــس إدارة غرفة تجارة 
وصناعة عُمان إن الصناعة الوطنية أثبتت 
قدرتها بالرغم من تأثيرات جائحة كورونا 
»كوفيد 19«؛ حيث ســجلت خلال العام 

الماضي عائدا تجــاوز 8.5 بالمائة، وبلغت 
الاستثمارات الأجنبية في القطاع الصناعي 

بسلطنة عُمان 1.5 مليار ريال عُماني.
واحتفلت ســلطنة عُمان ممثلــة بوزارة 
التجارة والصناعة وترويج الاستثمار بيوم 
الصناعــة العُمانية؛ حيــث التقى معالي 
قيــس بن محمد اليوســف وزير التجارة 

والصناعة وترويج الاســتثمار بالصناعيين 
وأصحاب المشروعات والمستثمرين مساء 
أمس عــر الاتصال المرئي بمشــاركة عدد 
من المسؤولين في الوزارة تم خلاله تبادل 
وجهــات النظــر في الفرص الاســتثمارية 
الواعدة بالقطاع الصناعي وإيجاد الحلول 

للتحديات والصعوبات التي يواجهها.

الرؤية- مدرين المكتومية

أوصى المشاركون في الدورة الخامسة من أعمال 
المنُتدى العُماني للشراكة والمسؤولية الاجتماعية 
للمســؤولية  الوطنيــة  »المؤسســة  بإنشــاء 
الاجتماعيــة« مــن خــال التوافق مــع كبرى 
الشركات والمؤسسات، وتأســيس مجلس أمناء 

يتولى رسم السياسات العامة ووضع البرامج.
“مواطنــة  بعنــوان:  أمــس  المنتــدى  وعُقــد 
الــركات.. شراكة إيجابية ومســؤولية فاعلة”، 
بتنظيم من جريدة “الرؤية” وبمشــاركة محلية 
وعربية واســعة، من الخبراء والمختصين، الذين 
بحثوا آليات تمكين مفهوم »مواطنة الشركات«، 
وتشــجيع الشركات عــى القيام بمســؤولياتها 
المجتمعيــة لدمج العلامات التجارية بالمجتمع، 
بما يسُــهم في تسريع وتيرة الخُطط الإستراتيجية 
وشــملت   .»2040 »عُــان  لرؤيــة  ــذة  المنفِّ
التوصيــات اتخاذ ما يلزم من خطوات لترســيخ 

مفهوم »مواطنة الشركات« عبر استصدار دليل 
استرشادي لأسس وأولويات الاستثمار الاجتماعي 
وفق الاحتياجــات المحلية في كل ولاية، ودعوة 

الــركات لوضع خُطط مُســتقبلية لمشروعات 
المســؤولية الاجتماعية وفق أطُر واضحة المعالم 
تحُقــق أكبر قدر مــن المنافع، وإطــاق برامج 

متخصصــة للمســؤولية الاجتماعيــة للشركات 
وفق رؤية تســتهدف تعزيز التنمية الشــاملة. 
ودعت التوصيات إلى إعداد مُؤشر لقياس العائد 

المجتمعــي لمبــادرات ومشروعات المســؤولية 
الاجتماعيــة وفق مرجعيــات معيارية معتبرة. 
وحــث المشــاركون في المنتدى الــركات على 

وضع استراتيجية شــاملة للاستثمار الاجتماعي 
تقوم على ممارســات مهنيــة وهيكلية واضحة 

وإدارة محكمة.

7 مليارات ريال استثمارات مُوطّنة في »مدائن«.. وبدء 
تطوير 5 مدن صناعية جديدة 

8.5% نموًا بالصناعات الوطنية.. و1.5 
مليار ريال استثمارات أجنبية بالقطاع

مشاركات محلية وخليجية واسعة تباحثت حول أفضل الممارسات

»منتدى المسؤولية الاجتماعية« يوصي بترسيخ »مواطنة الشركات« عبر برامج ومبادرات تنموية
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مشاركات محلية وخليجية واسعة تباحثت حول سبل تعزيز أفضل الممارسات

7 أوراق عمل وجلسة نقاشية تســــــــتعـرض »مواطنة الشركات« 
ضمن أعمال المنتدى العماني للــــــشراكة والمسؤولية الاجتماعية 

الرؤية- مدرين المكتومية

انطلقت، صباح أمس الأربعاء، أعمال المنُتدى 
العُــاني للشراكة والمســؤولية الاجتماعية في 
دورته الخامســة: »مواطنة الشركات.. شراكة 
إيجابية ومســؤولية فاعلة«، والــذي نظمته 
“الرؤية” بمشاركة محلية وعربية واسعة، من 
الخبراء والمختصين لبحث آليات تمكين مفهوم 
»مواطنة الشركات«، وتشــجيع الشركات على 
القيام بمسؤولياتها المجتمعية لدمج العلامات 
التجارية بالمجتمع، بما يسُــهم في تسريع وتيرة 
ــذة لرؤية »عُمان  الخُطط الإســراتيجية المنفِّ

.»2040
وشــهد المنتــدى منــح الشــبكة الإقليميــة 
للمسؤولية الاجتماعية لشؤون التطوير، لقب 
»الســفير الدولي للمســؤولية المجتمعية« إلى 
المكرم حاتــم بن حمد الطــائي عضو مجلس 
الدولــة؛ لينضــم إلى كوكبة من الشــخصيات 
العمانية والعربيــة والدولية القيادية والمؤثرة 

في مجالات المسؤولية المجتمعية.
وتضمــن المنتــدى محورين رئيســيين؛ هما: 
الاســتثمارات  واســتدامة  الشركات  »مواطنة 
المجتمعية«، و«المســار نحو مواطنة إيجابية 
للشركات«، وتلى ذلك جلســة نقاشية لتحديد 
الأولويات المرحلية لتمكين مصطلح »مواطنة 
الشركات«، إضافة لتدشين النسخة الثالثة من 
»منصــة توقيع الشراكات وإطــاق المبادرات 
المجتمعيــة«، وتكريــم الــركات الفاعلة في 

قطاع المسؤولية الاجتماعية للشركات.
وبدأ المنتــدى بكلمة ترحيبيــة قدمها المكرم 
حاتم بن حمد الطــائي الأمين العام للمنتدى؛ 
حيث أكــد خلالها أهمية انعقــاد المنتدى في 
دورتــه الحالية التي تحمل عنــوان »مواطنة 
الشركات.. شراكة إيجابية ومسؤولية فاعلة«، 
مشــراً إلى أن ســلطنة عمان قطعت شــوطاً 
كبيراً في مســار تقدمها على درب المســؤولية 
الاجتماعيــة، وخاصــة فيــا يتعلــق بالدور 
الاجتماعي المؤســي للشركات، من خلال ما 
تقدمه من خدمــات إلى المجتمعات المحلية، 
الأمر الذي ساهم في تحسين مستوى المعيشة 
والإسهام بدفع عجلة التنمية في شتى المجالات، 
وخاصــة مجــالي التعليــم والصحــة، اللذين 
يمثلان أحد أبرز روافد المســؤولية الاجتماعية 
للــركات. ودعا الطــائي إلى ترســيخ مفهوم 
»مواطنة الــركات« من خلال طــرح برامج 
متخصصة للمســؤولية الاجتماعية للشركات، 
تســهم في رفــد الاقتصــاد الوطني بمشــاريع 
تنموية يدُيرها الشــباب العماني، تعود بالنفع 
عليه وعلى الاقتصاد، وتتحقق معها الأهداف 

الاجتماعية والاقتصادية المأمولة.
وقال إنَّ العالم في الوقت الحالي يشــهد حالة 
من التعافي من آثار جائحة كورونا، على الرغم 
من اســتمرار الارتفــاع في معــدلات الإصابة 
بالفيروس، لكنها تظل تحت السيطرة الوبائية 
بفضل حمــات التحصين باللقاحات المضادة، 
وهذا الأمر يســتوجب دعم الجهــود الرامية 
لتسريع وتيرة هذا التعافي، والتي من بينها- بلا 
شك- برامج المســؤولية الاجتماعية للشركات. 
فقد كشفت الأزمة الصحية العالمية عن جملة 
من التحديات في برامج المسؤولية الاجتماعية، 
لكنها في الوقــت عينه، قدمت لنا العديد من 
الدروس المســتفادة، يأتي في مقدمتها: أهمية 
التكافل والتضامن في المجتمع. وهنا في سلطنة 
عُمان، كشــفت لنا جائحة كورونا عن المعدن 
الأصيل للمواطن العماني ولكل من يعيش على 
هذا التراب الطاهر. وتابع: »فبمجرد أن بدأت 
تأثــرات الأزمــة تنعكس على الأفــراد تحت 
وطــأة الإغلاقات وفقــدان الآلاف لوظائفهم، 
تصاعدت وتيرة العمل الاجتماعي، وأســهمت 
الشركات الكبرى والبنــوك والأفراد في الجهود 
الداعمــة للمتضررين من الجائحة، ســواء في 
إطار مؤســي، مثل الصناديق والحســابات 
الحكومية، أو بمبادرات فردية لهذه الشركة أو 
تلك، وهو ما ســاهم في تخفيف حدة الأزمة، 

والتقليل من تداعياتها.
وأعــرب الطائي عن أملــه في أن تتعاظم أدوار 
المســؤولية الاجتماعيــة وأن تتطــور وفــق 
مفهوم »مواطنــة الشركات«، من خلال زيادة 
الاجتماعية وتوجيهها  المســؤولية  مخصصات 
نحو المشــاريع ذات العائــد الاقتصادي على 
المجتمــع، بعيدًا عــن المشروعــات التي ربما 
تتكفــل بهــا الجمعيــات الخيريــة وأصحاب 

الأيادي البيضاء.
وأوصى الطــائي بإنشــاء »المؤسســة الوطنية 
للمســؤولية الاجتماعيــة« بتوافــقٍ مع كبرى 
الــركات والمؤسســات، عــى أن يكــون لها 
مجلس أمناء يتولى رســم السياســات العامة 
ووضع البرامــج الكفيلــة بتوجيه مخصصات 
المســؤولية الاجتماعية نحو التنمية الشــاملة 
النتائج  بأبعادهــا الاقتصاديــة، وبما يحقــق 

المرجوة على أداء الاقتصاد بشكل عام.

كلمة ضيفة الشرف

أعقــب ذلك، كلمــة ضيفة الشرف، ســعادة 
الشــيخة ســهيلة بنت ســالم الصباح السفيرة 
الدوليــة للمســؤولية الاجتماعية مــن دولة 
الكويــت الشــقيقة؛ حيــث أشــادت بحرص 
المنتدى العماني للشراكة والمسؤولية الاجتماعية 
على تعزيز مسيرة المسؤولية المجتمعية عبر ما 
يطرحه من أفكار ونقاشــات بناءة. وأضافت 
أنَّ العالم اليــوم يمر بمرحلة تحديات وأحداث 
متنوعــة من أزمات صحية وكــوارث طبيعية 
وصراعــات حربية وغيرها، وهــذا حال الأمم 
والبلدان حول العالم، مشــرة إلى أن كل ذلك 
يفــرض علينا جميعًــا تبني شراكــة حقيقية 
لتجاوز هذه الآلام ووضع الحلول لها. وقالت: 
“هنا يــأتي الدور الحقيقــي للمواطنة لمعرفة 
كيف نتعايش مع هذه الآلام والمشكلات التي 
تواجهنــا وكيــف نعمل من واقع المســؤولية 
الاجتماعيــة لتجاوز هذه الأزمات”. وأضافت: 
“اليــوم نعيــش في أزمة صحيــة عالمية كبيرة 
نتيجــة وباء كورونا ومتحوراته، وهناك حاجة 
حقيقــة للمواطنــة المتنوعة ومنهــا المواطنة 
الاقتصادية أو ما يسمى بالشراكة الاقتصادية، 
لرفع هذه المشكلات عن أوطاننا والقضاء على 

معاناة الشعوب”. 
وضربت الشيخة ســهيلة الصباح مثالا بدولة 
الكويــت وما تشــهده من شراكــة اقتصادية 
تسهم في ازدهار الدولة، قائلة: »عشنا تجربة 
واقعيــة مع أزمــة كوفيد-19 بــروح الفريق 
الواحد، لكن من خــال الشركات الاقتصادية 
ســاهمنا في توفير جميع مــا يحتاجه الوطن 
من مســاهمات مالية وفنيــة والتي تعبر عن 
الشراكــة المســؤولة مجتمعيــا وإقدامهم في 
تقديــم الخدمــات المالية للمــرضى من بناء 
مستشــفيات متنقلــة ومســاعدة من هم في 
الحجــر الصحي وتقديم الدعم المالي للفنادق 
والمرافــق العامة لتوفر ســبل الراحة والعلاج 
والتأهيــل النفــي وتقديم المــواد الغذائية 

والرعاية الكاملة لكبار السن والمعاقين”.
وتابعت الشــيخة ســهيلة القول إن الشركات 
الأجهــزة  توفــر  في  ســاهمت  الاقتصاديــة 
الإلكترونيــة وربطها ببرنامج الحكومة بجميع 
القطاعــات ووزارات الدولة مــن أجل توفير 
المعلومــات والبيانــات للأفــراد والمواطنــن 
وتسخير ســبل الراحة في الطيران المدني، لافتةً 

إلى تحقق مفهــوم الشراكة الاقتصادية عندما 
وضعــت الكويــت “رؤيــة 2035” منذ عام 

2014 بتأســيس هيئــة مشروعــات الشراكة 
بين القطــاع العام والخاص وتكون مســؤولة 

عــن التنســيق المحــوري لبرنامــج الشراكــة 
وتقييمها ولقد تحقــق مفهوم المواطنة لهذه 

الشركات التجارية في مــروع الطاقة وتوفير 
وزيــادة الطاقة الكهربائيــة وكانت الشركات 
تتســابق لدعم هذا المشروع بروح تنافســية 
لتوفــر ســبل الراحــة والازدهــار للكويت. 
وبيّنــت أن دولة الكويت تنظــر إلى الشراكة 
الاقتصاديــة كمســار فعال لتحقيــق التقدم 
والنهضة الإستراتيجية كمفهوم مواطن إيجابي 

واستخدمنا أســلوب الدمج الاجتماعي لهذه 
الشراكة التجارية بأسلوب ديمقراطي من واقع 
المســؤولية المجتمعية والتضامــن مع الوطن 
في حــل أي مشــكلة تقــع عــى أرض الواقع 
حتى اســتطعنا أن نقدم خدمات إنسانية من 
خــال هذه الشراكــة مع جميــع دول العالم 
وتقديم الخدمات اللوجستية لكل من يحتاج 

المساعدة والمســاندة لأي أزمة تواجهها هذه 
البلدان.

ودعــت الشــيخة ســهيلة جميع المشــاركين 
في هــذا المنتــدى لتبادل الخــرات والتجارب 
والأفكار التي تســاهم في تعزيز المواطنة من 
خلال شركاتهــا التجارية والخطــط التنموية 

التي تزهو بها الأوطان. 

توصيات الدورة الخامسة من أعمال المنتدى 
العماني للشراكة والمسؤولية الاجتماعية

اتخاذ ما يلزم من خطوات لترسيخ مفهوم “مواطنة الشركات” .1	
عبر اســتصدار دليل استرشادي لأســس وأولويات الاستثمار 

الاجتماعي وفق الاحتياجات المحلية في كل ولاية.
دعوة الشركات لوضع خُطط مُستقبلية لمشروعات المسؤولية .2	

الاجتماعيــة وفــق أطُر واضحــة المعالم تحقق أكــر قدر من 
المنافع.

تعزيــز الحوكمة وإطلاق مبــادئ توجيهية لتنفيذ مشــاريع .3	
المسؤولية الاجتماعية. 

إطلاق برامج متخصصة للمسؤولية الاجتماعية للشركات وفق .4	
رؤية تستهدف تعزيز التنمية الشاملة.

الدعوة لإنشــاء “المؤسسة الوطنية للمســؤولية الاجتماعية” .5	
بتوافقٍ مع كبرى الشركات والمؤسسات، وتأسيس مجلس أمناء 

يتولى رسم السياسات العامة ووضع البرامج.

اســتهداف غايــات اقتصاديــة مــن مشروعــات الاســتثمار .6	
الاجتماعي لتحقيق التنمية الشاملة.

وضع خُطط وبرامج عملية لتبادل الخبرات والتجارب والأفكار .7	
التي تساهم في تعزيز مواطنة الشركات.

السعي إلى مواءمة أهداف مشاريع المسؤولية الاجتماعية مع .8	
الخطط والرؤى الوطنية للدولة.

إعــداد مُؤشر لقياس العائد المجتمعــي لمبادرات ومشروعات .9	
المسؤولية الاجتماعية وفق مرجعيات معيارية معتبرة.

حث الــركات على وضع اســراتيجية شــاملة للاســتثمار 10	.
الاجتماعــي تقــوم على ممارســات مهنية وهيكليــة واضحة 

وإدارة محكمة.
تعزيــز الشراكات مع مختلف القطاعات ومنظمات المجتمع 11	.

المدني لتحقيق التنمية المستدامة.

الشيخة سهيلة 
الصباح: المسؤولية 

الاجتماعية 
للشركات تسهم 
في تخفيف حدة 

الأزمات
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مسقط- الرؤية

قــدم الأســتاذ الدكتــور عــي آل إبراهيــم 
نائب رئيس الشــبكة الإقليمية للمســؤولية 

الكلمــة  التطويــر،  لشــؤون  الاجتماعيــة 
الافتتاحيــة لأعمال المنتــدى العماني للشراكة 
والمســؤولية الاجتماعيــة؛ حيــث أشــار من 
خلالها إلى ما يشهده العالم من واقع استثنائي، 

تســبب في إحداث شلل اقتصادي واجتماعي 
وتعليمي وبيئي، وأحدث ضررا صحيا وطبيا. 
وقال إن مناقشــة المنتدى لموضوع »مواطنة 
الشركات« يســلط الضوء على مــدى أهمية 

الموضوع، من منطلق أن ممارسات المسؤولية 
المجتمعية مــن الواجبــات الوطنية، وكذلك 
هــي مســؤولية تجــاه العــالم. وأضــاف آل 
إبراهيــم أن الشركات والمؤسســات واجهت 

تحديــات كبــرة، بســبب جائحــة كورونا، 
ومورســت عليها ضغــوط مجتمعية عديدة، 
جــراء مطالبتها بإثبــات مواطنتها، من خلال 
الاســتجابة لحاجــات مجتمعاتها، وخاصة في 

مثل هذه الأوقات الاستثنائية. 
وتابع قائــاً إن هذه الشركات والمؤسســات 
باتت بين أمرين: الأول حرصها على استدامة 
أعمالها في ظل واقع اقتصادي صعب، في حين 
تمثل الأمر الآخر في ســعيها للتفاعل الإيجابي 
مــع مجتمعهــا ومتطلباته لتحقيــق تواصل 
مؤثر مع أصحاب المصلحة وفي نطاق تأثيرها.

وأكد آل إبراهيم أن الأمر لم يكن يسيرا؛ حيث 
إن نوافذ المساءلة المجتمعية قد تم تسخيرها 
لتحفيز هــذه الشركات والمؤسســات ليكون 
لهــا دور مجتمعي فاعــل، ولا يخفى عليكم، 
أننا وجدنا الكثير من الشركات والمؤسســات 
أثبتت مواطنتهــا، وقامت بالكثير من الأدوار 
الإيجابيــة بالشراكة مــع القطاعين الحكومي 
وغير الربحــي لمواجهة التحديات الاقتصادية 
والاجتماعيــة والبيئيــة والطبية والإنســانية 
ونحــو ذلك. وأشــار إلى أن القطــاع الخاص 
قاد لســنوات عديدة، جهود رعايته لمبادرات 
ومشروعات الشراكة والمســؤولية المجتمعية 

الفاعلة.

ثلاثية العطاء الذكي

وحــثَّ نائــب رئيــس الشــبكة الإقليميــة 
للمســؤولية الاجتماعية لشؤون التطوير على 
التزام الشركات والمؤسسات، وكذلك القطاعات 
الأخرى على ثلاثية العطاء الذكي أو المســؤول 
تجاه المجتمع، مشــرا إلى أن تكون ممارســة 
المسؤولية المجتمعية في الشركات والمؤسسات 
عبر أطر مهنية ومؤسســية، والتــي من أبرز 
صورها: أن تكون ممارسة منظمة، ولها خطة 
استراتيجية واضحة المعالم ومعتمدة من أعلى 
ســلطة لديهــا، وتعمل عــى إشراك أصحاب 
المصلحــة في تحقيــق أغراضهــا، وأن تكــون 
متوائمة مع الخطط والــرؤى الوطنية للدولة 
ذاتها التي تعمــل فيها. وأضاف أنه يجب أن 
تكون هذه الأطر المهنية ترتكز على مخرجات 
ممارسات المسؤولية والشراكة المجتمعية، من 
خلال مبادرات فاعلــة يتم تصميمها بأدوات 
علمية ومهنية لتستجيب لحاجة المجتمعات 
الحقيقية، وحتــى لا تكون مبادراتها ترفيه لا 
جدوى منها. وشــدد آل إبراهيم على أهمية 
أن تعمــل هــذه الأطر عــى قيــاس العائد 
المجتمعية،  لمبادراتها ومشروعاتها  المجتمعي 
من خــال اعتمادها على مرجعيات معيارية 
معتبرة، ومســتندة في ذلك على توثيقها لهذه 
الممارســات والتطبيقــات المســؤولة بأدوات 
مهنيــة، وأن تعمــل عــى إصــدار تقاريــر 
لإنجازاتهــا المجتمعيــة لتكــون ممارســات 
الإفصاح عن أعمالها تجاه مجتمعها الداخلي 
والمحيــط ثقافــة مؤسســية أصيلــة. وأعلن 
نائب رئيس الشــبكة الإقليمية للمســؤولية 
الاجتماعية لشؤون التطوير عن منح الشبكة 
الإقليمية للمسؤولية الاجتماعية، المكرم حاتم 
بــن حمد الطائي عضو مجلــس الدولة، لقب 
»الســفير الــدولي للمســؤولية المجتمعية«؛ 
لينضــم إلى كوكبة من الشــخصيات العمانية 
والعربيــة والدوليــة القياديــة والمؤثــرة في 

مجالات المسؤولية المجتمعية. 
إلى ذلــك قــدم الدكتــور حامد بــن عبدالله 
البلوشي المدير العام لشــبكة الباحثين العرب 
في مجال المســؤولية المجتمعية كلمة، أعرب 
فيها عن سعادته بالمشاركة في المنتدى العماني 
للشراكــة والمســؤولية الاجتماعيــة في دورته 
الخامســة تحت شــعار »مواطنة الشركات.. 
شراكة إيجابية ومســؤولية فاعلة«، مشيراً إلى 
أن موضــوع مواطنة الشركات حظي باهتمام 
عالمي وأصبح موضوعًــا حيوياً ومهمً تناولته 
الكثير من المنظمات والهيئات لما له من دور 
فاعل في تنميــة المجتمعات وازدهارها. وقال 
إن الشركات اليوم لا تعــد كيانات اقتصادية 
فحسب؛ بل كيانات تتسم بتشابك العلاقات 
والمصالــح، وترتبــط كذلــك بالوطــن الذى 
تعمــل فيه؛ فهــي تعمل في بيئــة اجتماعية 

واقتصادية معقدة، تتعرض فيها لضغوط من 
أجل تحقيق الكفايــة الاقتصادية من جانب 
أصحاب هذه الــركات، ولضغوط من أجل 
تحمل مسؤولياتها؛ سواء كانت تلك الضغوط 
مــن جانب الحكومة أو المجتمع الذي يواجه 
العديد من القضايــا والتحديات، الأمر الذي 
يجعل مــن مواطنة الــركات ضرورة ملحة 
لمواجهة هذه التحديــات والانتقال بمفاهيم 
المواطنــة من مســتوى التنظــر والأقوال إلى 
مســتوى الممارســة والأفعال. وأكــد أن ذلك 
التحــول ينبغــي أن يتــم وفق اســراتيجية 
شــاملة تتبناهــا الشركة ضمن إطــار عملي 
متكامل وممارسات مهنية تقوم على منهجية 
منظمــة وهيكليــة واضحــة وإدارة محكمة 
وخطــة واضحة المعالم، كــا يجب أن تصبح 
جزءًا لا يتجزأ من ثقافة الشركة وعملً بعيدًا 
عن العشــوائية والارتجاليــة وردود الأفعال؛ 
وصــولً الى شراكــة حقيقية مــع المجتمعات 
مــن أجل خلــق بيئــة اقتصادية أكــر أماناً 
واســتقرارًا، والمســاهمة مع الدولة في جهود 
التنمية المستدامة وتحقيق الرخاء والازدهار 

للمجتمع.
وأشــار البلــوشي إلى أنه وكي تكــون الشركة 
مواطنًــا صالحًا، فــإن الأمــر لا يتوقف عند 
المشــاركة في الأعمال الخيرية، كــا إنه أبعد 
من إســراتيجية للعلاقات العامــة من أجل 
تحسين الســمعة؛ بل لا بدُ أن تجعله الشركة 
جــزءًا لا يتجزأ مــن خططها الاســراتيجية، 
وتضمينهــا أهداف ومؤشرات أداء خاصة مع 
ضرورة إحداث شراكــة حقيقية مع مختلف 
القطاعات ومنظمات المجتمع المدني وشرائح 
المجتمع المختلفة لتحقيق التنمية المستدامة.
واستشــهد البلوشي بمقولة الأمين العام للأمم 
المتحدة أنطونيو جوتيريــش: »يمكن للقطاع 
الخــاص؛ بل ويجــب عليه، أن يلعــب دورًا 
رئيسيًا في هذا الجهد من خلال دفع التعاون 
الدولي والانخــراط في شراكات بين القطاعين 
العــام والخــاص وإيجــاد حلــول مبتكــرة 
للتحديات المشتركة وممارسة الأعمال بطريقة 

مسؤولة«.

مناخ استثماري آمن

وأشــار البلوشي إلى أنه تقع على عاتق الدول 
مســؤولية توفير مناخ استثماري آمن ومحفز 
للقطــاع الخــاص للعمــل في بيئة تنافســية 
يسودها العدل والمساواة والاستقرار السياسي 
والاقتصــادي ووضوح القوانــن والتشريعات 
التــي تكفل حقوقه وتدعم رســالته وتحقق 
أهدافــه النبيلــة فكلنا شركاء في المســؤولية 
والبناء لأوطاننا ومجتمعاتنا على هذا الكوكب 
كل مــن موقعــه ومســؤوليته.  عقب ذلك، 
دُشــنت النســخة الثالثة مــن »منصة توقيع 
المبــادرات المجتمعية«،  الشراكات وإطــاق 
ومــن ثــم تكريــم المتحدثــن والداعمــن 
الفاعلــة في مجــال المســؤولية  والــركات 

الاجتماعية
تدشــن منصــة توقيــع الــراكات وإطلاق 

المبادرات المجتمعية.

خلال الكلمة الافتتاحية لأعمال المنتدى العماني للشراكة والمسؤولية الاجتماعية

نائب رئيس الشبكة الإقليمية للمسؤولية الاجتماعية: الواقع الاستثنائي 
الحالي يفرض البحث عن الممارسات المثلى للاستثمار الاجتماعي

د. حامد 
البلوشي: 
»مواطنة 

الشركات« يحظى 
باهتمام عالمي 

بفضل الدور 
الفاعل في 

التنمية

د.حامد البلوشي علي آل إبراهيم
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مسقط- العمانية

الجلالــة  صاحــب  حــرة  أصــدر 
الســلطان هيثم بن طــارق المعظم- 
حفظــه الله ورعاه- أمس مرســومين 

سلطانيين ساميين فيما يأتي نصاهما:
مرســوم ســلطاني رقــم )6/ 2022( 
البيانــات  قانــون حمايــة  بإصــدار 

الشخصية
نحن/ هيثم بن طارق سلطان عُمان، 

بعــد الاطلاع عــى النظام الأســاسي 
للدولــة، وعــى قانــون المعامــات 
الإلكترونية الصادر بالمرسوم السلطاني 
المرســوم  وعــى   ،2008  /69 رقــم 
الســلطاني رقــم 64/ 2020 بإنشــاء 
مركــز الدفــاع الإلكــروني وإصــدار 
نظامــه، وبعد العرض عــى مجلس 
عُمان، وبناءً على ما تقتضيه المصلحة 
العامــة. رســمنا بما هــو آت.. المادة 
الأولى: يُعمل بقانون حماية البيانات 

الشــخصية، المرفــق. المــادة الثانية: 
يُصدر وزير النقل والاتصالات وتقنية 
المعلومات اللائحة التنفيذية للقانون 
المرفق، كما يُصدر القــرارات اللازمة 
لتنفيذ أحكامه، وإلى أن تصدر يستمر 
العمــل باللوائح والقــرارات القائمة، 
فيــا لا يتعارض مــع أحكامه. المادة 
الثالثــة: يُلغــى الفصل الســابع من 
المشــار  الإلكترونية  المعاملات  قانون 
إليه، كما يُلغى كل ما يخالف القانون 

المرفــق، أو يتعــارض مــع أحكامه. 
المادة الرابعة: ينشر هذا المرســوم في 
الجريــدة الرســمية ويعمــل به بعد 

انقضاء سنة من تاريخ نشره.
صدر في: 7 من رجب ســنة 1443هـ 

الموافق: 9 من فبراير سنة 2022م.
مرســوم ســلطاني رقــم )7/ 2022( 
بالتصديق على اتفاقيــة بين حكومة 
وحكومــة جمهورية  ســلطنة عمان 
كولومبيــا حول الإعفــاء المتبادل من 

الســفر  لحامــي جوازات  التأشــرة 
والخدمــة  والخاصــة  الدبلوماســية 

والرسمية.
نحن/ هيثم بن طارق سلطان عُمان، 
بعــد الاطلاع عــى النظام الأســاسي 
للدولة، وعــى الاتفاقية بين حكومة 
وحكومــة جمهورية  عُمان  ســلطنة 
كولومبيــا حول الإعفــاء الُمتبادل من 
الســفر  لحامــي جوازات  التأشــرة 
الدبلوماســية والخاصـــة والخدمــة 

والرســمية، الموقعة في مدينة مسقط 
بتاريخ 24 من يناير 2022م، وبناءً على 
ما تقتضيه المصلحة العامة. رسمنا بما 
هو آت.. المادة الأولى: التصديق على 
الاتفاقية المشــار إليها، وفقاً للصيغة 
المرفقــة. المــادة الثانيــة: ينشر هذا 
المرسـوم في الجريدة الرسمية، ويعمل 
به من تاريخ صدوره. صدر في: 7 من 
رجب ســنة 1443هـــ الموافق: 9 من 

فبراير سنة 2022م. 

مرسومان سلطانيان بإصدار قانون حماية البيانات 
الشخصية والتصديق على اتفاقية مع كولومبيا

مسقط- العمانية

تابعت اللجنة العُليــا المكلّفة ببحث 
آليــة التعامل مع التطــورات الناتجة 
عن انتشــار فيروس كورونــا )كوفيد 
-19(، في إطــار انعقادهــا المســتمر، 
الجائحــة وإجراءات  تطوّرات هــذه 
الوقاية منها وسبل الحدّ من انتشارها.
وقــد اطّلعــت اللجنــة العليــا على 
تقاريــر حــول وضع جائحــة كورونا 
)كوفيد-19( التي تشــر إلى تســطح 
المنحنــى الوبائي للحــالات الإيجابية، 
ويدعم ذلك اســتقرار نسبة الإيجابية 
للفحوصات، رغم زيادة عدد الحالات 
المنومة ســواء في أجنحــة كوفيد-19 

أو العنايــة المركزة؛ وعــى ضوء ذلك 
اتخــذت اللجنة العليا القرارات الآتية 
على أن يتم العمل بها بدءًا من تاريخ 

نشر هذا البيان:
أولً: إقامــة صلاة الجمعة واســتمرار 
إقامــة الصلــوات الخمــس عــى ألا 
يتجاوز عدد المصلين 50% من الســعة 
الاستيعابية للمســجد أو الجامع، مع 
الالتزام بجميع الضوابط الموضوعة في 

هذا الشأن.
ثانيًا: إنهــاء العمل بقرار تقليص عدد 
الموظفين الذين يُطلب منهم الحضور 
إلى مقــرات العمل في وحدات الجهاز 
الإداري للدولة والأشــخاص الاعتبارية 
العامة الأخــرى، وتهيب اللجنة العليا 

الجهات  اســتمرار جميــع  بــرورة 
باتخــاذ التدابير الاحترازيــة والوقائية 
اللازمة لمنع انتشــار المرض، ومتابعة 

التزام الجميع بها.
ثالثًا: السماح بتشغيل أنشطة القاعات 
بنســبة 70% من طاقتها الاســتيعابية 
بــرط تلقــي جميع الحضــور لقاح 
بجميــع  والالتــزام   ،19 كوفيــد- 

الإجراءات والاشتراطات الوقائية.
رابعًــا: الســاح بإقامــة المؤتمــرات 
والمعارض الدولية والمحلية والأنشطة 
ذات الطابــع الجماهيري، مع ضرورة 
التــزام المنظمــن لهــا بالاشــراطات 
الموضوعــة لمزاولــة هذه الأنشــطة، 
خصوصًا عدم تجاوز نســبة 70% من 

السعة الاســتيعابية لمكان إقامة هذه 
الفعاليات.

التربيــة  تقــوم وزارة  خامسًــا: ســوف 
والتعليــم بإصدار بيان حــول محددات 
التعليــم المدرسي للفصــل الثاني في العام 

الدراسي 2021/ 2022.
وتود اللجنة العليــا التأكيد على ضرورة 
التزام المؤسســات الحكوميــة والخاصة 
بتلقــي التطعيم شرطا للســاح بدخول 
ومنشــآت  الحكومية  الوحــدات  جميع 
القطــاع الخــاص بمــا فيهــا المجمعات 
التجارية والمطاعم وغيرها من الأنشــطة 
الفعاليات  التجاريــة، وكذلــك حضــور 
الثقافية والرياضية وغيرها من الفعاليات 

الجماعية.

وتحث اللجنة العليا الجميع على الالتزام 
التام بالإجراءات الوقائيّة كارتداء الكمامة 
في جميــع الأماكــن المغلقــة والمحافظة 
عــى التباعد الاجتماعي وتجنب الأماكن 
المزدحمــة والتجمعات بجميــع أنواعها 

والمحافظة على نظافة اليدين.
كــا تحث اللجنة كافــة المواطنين ممن 
هم في ســن الثانية عــرة فما فوق إلى 
المبادرة لتلقي الجرعة الثالثة المنشــطة 
مــن لقاح كوفيــد-19؛ إذ لم تزل نســبة 
التحصــن في هذه الفئة العمرية متدنية 
وتبلــغ 9% بالنســبة للعمانيــن مقارنة 

بـ24% من الوافدين.
حفظ اللــه تعالى الجميع من كلّ ســوءٍ 

ومكروه.

في ضوء »تسطح المنحى الوبائي« واستقرار نسبة الإيجابية للفحوصات

»اللجنة العليا«: إقامة صلاة الجمعة والصلوات الخمس بـ50 %.. 
وتشغيل القاعات والأنشطة الجماهيرية بـ70 % من السعة الاستيعابية

اللجنة تحث الفئات المستحقة 
على تلقي الجرعة الثالثة من 

»لقاح كورونا«

9 % من العمانيين حاصلون 
على الجرعة الثالثة مقابل 

24 % من الوافدين
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ضمن التوجيهات السامية لبرنامج توزيع الأراضي السكنية

»الإسكان« تعلن تفاصيل »اختار أرضك«.. واستثناء مسقط من نطاق الاختيار

»تنظيم الاتصالات« تطلق منصة »نفاذ«.. وأعمال بنحو 8 ملايين 
ريال متاحة أمام »الصغيرة والمتوسطة« والعاملين المستقلين

»مدائن« تبدأ تطوير 5 مدن صناعية جديدة.. و7 مليارات ريال إجمالي الاستثمارات

مسقط- الرؤية

تنفي��ذًا للتوجيهات الس��امية الكريم��ة لمولانا 
حضرة صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق 
المعظ��م- حفظه الله ورع��اه- بتوزيع 23 ألف 
و66 قطعة أرض سكنية حكومية، تراعي الأسرة 
في المق��ام الأول كونها عماد المجتمع، واس��تنادًا 
لأحكام المرس��وم السلطاني رقم )42/ 2021( في 
ش��أن منح الأراضي الحكومي��ة، وضمن برنامج 
توزيع الأراضي السكنية، دشنت وزارة الإسكان 
والتخطيط العم��راني، يوم الأحد الماضي، خدمة 
»اختار أرض��ك« إلكترونيًا، التي تعطي الأولوية 

للأسر التي لا تمتلك منزًال أو أرضًا سكنية.
وقالت ال��وزارة إن الخدمة تس��تهدف تحقيق 
الاس��تقرار الأسري والاجتماع��ي؛ حيث لا يمكن 
الت�صرف بالأرض إلا بعد تعميرها؛ بحيث يمكن 
للمواطن�ني المس��تحقين الذين وصله��م الدور 
في اختي��ار الأرض الس��كنية عبر منص��ة الوزارة 
الالكترونية، من خلال تطبيق س��لس وبس��يط 
لآلي��ة المنح، ويس��هل عملي��ة اختي��ار الأرض 

الس��كنية وحجزها في بيئة آمنة رقميا، وضمن 
نطاق خرائط جغرافية رقمية.

وأضافت الوزارة أن الإجراءات الجديدة تتماشى 
المرسوم السلطاني رقم )42/ 2021( الذي أعطى 
أولوية المنح للأسرة؛ حيث إن سند ملكية الأرض 
السكنية يصدر باس��م العائل فقط، مع مراعاة 
معاي�ري الأولوية في الاس��تحقاق والتي حددها 
مجلس ال��وزراء والمتمثلة في الس��ن، بحيث لا 
يقل عمر صاحب الطلب عن 23 س��نة، وكذلك 
الحال��ة الاجتماعية التي تعطي الأولوية للأسرة، 
إضافة إلى تاريخ تقديم الطلب. وراعى المرسوم 
الس��لطاني حالة وجود مسكن لصاحب الطلب 
من عدمه؛ حي��ث تعطى الأولوية لمن لا يمتلك 
من��زلا أو أرض��ا س��كنية صالحة للبن��اء؛ إذ أن 
الهدف من منح الأرض هو التعمير والاس��تقرار 
الأسري للعائل��ة العمانية، أو لم��ن يحصل على 
مساعدة سكنية من مؤسسة حكومية أو خيرية 

مرخصة تساعده في بناء منزل لعائلته.
وحول طريقة منح الأرض السكنية إلكترونيا عبر 
المنصة الإلكتروني��ة، أوضحت الوزارة أنه يمكن 

للمواطن فور تس��لمه رس��الة نصية، تفيد بأنه 
ضمن المس��تحقين لأرض س��كنية، من الدخول 
إلى رابط الكتروني لخدمة »اختار أرضك« في أي 
وق��ت وعلى مدار الس��اعة، وذلك خلال 5 أيام 
من دخ��ول المنصة ويتم إرف��اق رابط تعريفي 
لكيفي��ة اس��تخدام النظ��ام. ويوف��ر النظام 3 
محاولات بطريقة آمنة ودقيقة وسلسلة لاختيار 

الأرض إلكترونيً��ا، ولا يعني ذل��ك أن يتم حجز 
الأرض لمدة خمس��ة أيام، بهدف إتاحة الفرصة 
أمام الآخري��ن في اختيار المتوف��ر من الأراضي، 
خصوصً��ا وأن هناك أعداد مح��دودة في بعض 
المخططات المعروض��ة، كما إن هناك العشرات 
من المس��تحقين ال��ذي يتنافس��ون على نفس 
الأرض، وبمج��رد التراجع عنها، يتم اختيارها من 

قبل مواط��ن آخر في نفس الوق��ت. ومن أجل 
تقديم خدمة واضحة وش��فافة، أضافت الوزارة 
أنه يمكن للمواطن المستحق لأرض سكنية، من 
معاينة الأرض السكنية واقعيا أو افتراضيا خلال 
5 أي��ام فقط قبل تأكيد حجزه��ا، ويتم تحديد 
نطاق قطعة الأرض الس��كنية في أية منطقة أو 
ولاية أو محافظة مسبقا بناءً على الطلب المقدم 
م��ن قبل المواطن المس��تحق للأرض الس��كنية، 
ووفق��ا لبياناته الش��خصية، مع الإش��ارة إلى أن 
هذه الخدمة متوافرة في جميع المحافظات عدا 
محافظة مس��قط. وأكدت ال��وزارة أنه في حالة 
الدخ��ول لخدمة »اختار أرض��ك«، وبدء عملية 
الاختي��ار الإلك�رتوني دون تأكي��د حجز قطعة 
الأرض الس��كنية خلال الم��دة المحددة، أو عدم 
إتمام عملية اختي��ار الأرض بعد دخول النظام، 
أو عدم دفع الرس��وم المس��تحقة خلال 3 أشهر 
من تاريخ تأكيد حجز الأرض، فإن الطلب يُلغى 
تلقائيًا، ويكون المواطن بالتالي قد استنفذ حقه 
في الاختي��ار الالكتروني للأرض الس��كنية، ضمن 
برنامج توزيع الأراضي الس��كنية، مشيرة إلى أن 

هناك فئات معفية من رس��وم الأرض السكنية، 
ممثلة في فئ��ة ذوي الاحتياجات الخاصة وأسر 
الضمان الاجتماعي وغ�ري العاملين، وكذلك كل 
م��ن لا يتجاوز دخلهم الش��هري عن 300 ريال 
عماني، إضافة إلى فئات معينة بنس��بة 50% من 
قيم��ة الأرض الممنوح��ة وتش��مل المتقاعدون 
الذين يزيد دخلهم الش��هري ع��ن 300( ريال 
عماني. يش��ار إلى أن النظ��ام الإلكتروني الجديد 
الذي دشنته وزارة الإسكان والتخطيط العمراني 
ع�رب المنص��ة الإلكترونية، يُتي��ح معاملة رقمية 
دقيقة وش��فافة أثناء اختيار الأرض الس��كنية، 
وسرع��ة في إنجاز المعاملة في وقت قياسي ودون 
تدخل الكادر البشري، مما يعطي قيمة مضافة 
في كف��اءة التش��غيل والتنظي��م عن��د الاختيار 
وإجراءات منح س��هلة تختصر الوقت والجهد، 
في الوقت ال��ذي وجهت فيه ال��وزارة المعنيين 
بمديريات العامة للإس��كان والتخطيط العمراني 
بالمحافظات، بضرورة تسليم سند ملكية الأرض 
الس��كنية للمواطن في مدة قصيرة، فور الانتهاء 

من الإجراءات ودفع الرسوم المقررة.

مسقط- العمانية

أطلق��ت هيئة تنظي��م الاتص��الات بالشراكة 
م��ع الشركة الدولية لخدمات الحاس��ب الآلي 
منصة “نفاذ “ تهدف إلى استقطاب الكفاءات 
الوطني��ة المتُخصص��ة في المج��الات التقني��ة 
وقطاع��ي الاتص��الات والخدم��ات البريدية، 
وتتيح لحاملي التراخي��ص من شركات القطاع 
طرح المش��اريع والمناقص��ات وإمكانية طلب 

العروض والتقدم بها.
ورعى حفل إط�الق المنصة مع��الي المهندس 
س��عيد بن حمود المعولي الموق��ر وزير النقل 
والاتصالات وتقنية المعلومات وبحضور معالي 
الدكتور محاد بن س��عيد باعوين وزيرالعمل، 
وع��دد م��ن أصح��اب الس��عادة والرؤس��اء 
التنفيذي��ن لل�رشكات المرخص��ة في قطاع��ي 

الاتصالات والخدمات البريدية.
وق��ال مع��الي المهن��دس س��عيد ب��ن حمود 

المع��ولي إن تدش�ني منصة “نف��اذ” كحاضنة 
افتراضية يأتي ثمرة جهود من قبل هيئة تنظيم 
الاتصالات وشراكة عدة جهات حكومية معنية 
والمرخص�ني في قطاع��ي الاتص��الات والبريد 
لتطوير مفه��وم العمل في قطاع المؤسس��ات 
والعاملين بنظام العم��ل الجزئي وطرح فرص 

التدريب في كيفي��ة تجهيز عروض العطاءات 
المقدم��ة لل�رشكات المرخص��ة في القطاعين. 
وأض��اف معاليه- في تصري��ح للصحفيين- أن 
المنص��ة س��تتيح الش��قافية من خ�الل عرض 
الف��رص للجميع فيما يخ��ص منطقة الوصول 
الأخير سواء من حيث توصيل خدمة الإنترنت 

والبري��د إلى المن��ازل، مش�ريا إلى أن هناك ما 
يع��ادل 8 ملايين ريال عُماني من الأعمال التي 
من الممكن أن تصل إليها المؤسسات الصغيرة 
والمتوسطة والعاملين المستقلين بنظام العمل 

الجزئي.
وصرح المهن��دس أحمد بن حس��ن الهدابي 

التخطي��ط  لوح��دة  التنفي��ذي  المدي��ر 
الاس�رتاتيجي بهيئة تنظي��م الاتصالات أن 
المنصة جاءت اس��تكمالا لم�رشوع الوصلة 
الأخ�رية به��دف تعزي��ز القيم��ة المحلية 
المضافة، وإيجاد بيئة داعمة للعمل الريادي 
في قط��اع الاتص��الات وتقني��ة المعلومات 
وقطاع البريد عبر تمكين المؤسسات الصغيرة 
المتُخصصة  الوطنية  والكفاءات  والمتوسطة 
في القطاعين، من خلال إنشاء منصة رقمية 
موحدة تعمل ضمن إط��ار منظم للارتقاء 

بآلية العمل.
وأوض��ح أن أهداف منصة “نف��اذ” تكمن في 
تعزيز القيمة المحلية المضافة، وربط الشركات 
الأع�امل  وأصح��اب  والمتوس��طة  الصغ�رية 
المس��تقلين بالف��رص في قطاع��ي الاتص��الات 
والخدمات البريدية، كما تُسهم في توفير برامج 
تدريبي��ة للباحثين عن عم��ل في التخصصات 

المتعلقة بالقطاعين.

وأض��اف أن منصة “نف��اذ” وبالتع��اون مع 
المرخ��ص له��م تس��اعد في ض�امن الجودة 
لتقدي��م المش��اريع والمناقصات وإس��نادها 
وف��ق معاي�ري مح��ددة، والارتقاء بمس��توى 
الخدم��ة من خلال إس��ناد المشروعات ورفع 
كفاءة وتحس�ني مهارات ال�رشكات الصغيرة 
والمتوس��طة وأصح��اب الأعمال المس��تقلين، 
كما أنها تُس��هم في تعزيز مه��ارات الشركات 
الصغ�رية والمتوس��طة وأصح��اب الأع�امل 
المس��تقلين وفي تقديم الع��روض والعطاءات 

وتنفيذ المشروعات.
ومن جانبه، أش��ار الدكت��ور أحمد بن محمد 
النعماني المدير العام للشركة الدولية لخدمات 
الحاس��ب الآلي )جلوبك��م( إلى أهمية المنصة 
قائلا: “الهدف ه��و إيجاد بيئة داعمة للعمل 
الري��ادي في قطاع��ي الاتص��الات والخدمات 
البريدية، من خلال تعزيز الكفاءات العُمانية 

ورفع قدراتها التنافسية.

مسقط- الرؤية

كشف هلال بن حمد الحسني الرئيس التنفيذي 

للمؤسس��ة العامة للمناطق الصناعية »مدائن« 
عن بدء تطوير 5 م��دن صناعية جديدة في كل 
من خصب وعبري وثمريت وش��ناص والمضيبي، 

لتض��اف إلى 9 مدن أخرى منت�رشة في مختلف 
أرجاء س��لطنة عمان، وذلك تزامنًا مع الاحتفال 

بيوم الصناعة العمانية هذا العام.
وقال الحس��ني إن ه��ذا التطوير 
يه��دف إلى تعزيز دور هذه المدن 
الصناعي��ة في التنمي��ة الاقتصادية 
والاجتماعية الش��املة والمستدامة 
في ظ��ل القي��ادة الس��امية لمولانا 
حضرة صاحب الجلالة الس��لطان 
هيثم بن ط��ارق المعظم- حفظه 
الله ورع��اه- وترجمة لسياس��ات 
»مدائ��ن« وبرام��ج رؤيتها 2040 
المنبثق��ة والمتوائمة مع رؤية عمان 
2040، والت��ي تس��عى من خلالها 
إلى زيادة انتش��ار م��دن الصناعة 
والأعمال والوصول إلى المدينة رقم 

.40
الصناع��ة  أن  الحس��ني  وأض��اف 
العمانية في يومها الس��نوي تثبت 
الاقتصادي��ة  التنمي��ة  في  دوره��ا 
والمستدامة،  الشاملة  والاجتماعية 
حيث يتوسع هذا القطاع كل عام 
ع�ىل امت��داد الخارط��ة العمانية، 
وه��و اليوم ال��ذي ب��دأ الاحتفال 
به منذ العام 1991، والذي ش��هد 
الزيارة التاريخية للسلطان قابوس 
بن س��عيد- طيب الله ثراه- وكان 
يومه��ا في س��لطنة ع�امن مدينة 
صناعية واحدة فقط وهي مدينة 
الرس��يل الصناعي��ة، أم��ا الي��وم، 
فأصبح حجم الاستثمارات الموطّنة 
في مدائن يقترب من المليار السابع 
في كافة مدنه��ا الصناعية، وتقترب 
في الوق��ت نفس��ه م��ن توط�ني 
المشروع رقم 2300، بينما تتجاوز 
نس��بة التعمين في هذه المش��اريع 
38% من مجمل العاملين في مدنها 

الصناعي��ة، وه��ذا ما يجعلها تس��تحوذ على ما 
يص��ل إلى 8% م��ن إجمالي العامل�ني في القطاع 
الخاص على المستوى الوطني، ويتجاوز 63% من 
إج�املي العاملين بالقطاع الصناعي في س��لطنة 

عمان.
وأش��ار الحس��ني إلى أنه انطلاقا من نهج رؤية 
“عُ�امن 2040”، القائ��م ع�ىل من��ح القط��اع 
الخاص الفرصة لتعزي��ز دوره في عجلة التنمية 
الاقتصادية الشاملة والمستدامة، وتنفيذا لبرامج 
رؤية مدائن 2040، فق��د أطلقت “مدائن” مع 
بداية ه��ذا الع��ام، مشروع مجمع��ات مدائن 
الاستثمارية الذي يقدم فرصة للشركات المحلية 
الصناع��ي  القط��اع  في  للاس��تثمار  والأجنبي��ة 
والقطاع��ات الاس��تثمارية المكمل��ة للاس��تثمار 

الصناعي في سلطنة عمان.
وبين أن��ه فيما يتعل��ق بإيجاد اقتص��اد متنوع 
ومس��تدام قائم على التقنية والمعرفة والابتكار، 
فق��د أطلق��ت “مدائ��ن” أكاديمي��ة الابت��كار 
الصناعي بهدف توفير فرص اس��تثمارية بصورة 
دائمة من خلال دراسة الفرص الاستثمارية بكافة 
مراحل سلس��لة التوريدات لمختلف القطاعات، 
ومن ثم تطويرها واحتضانها لتصبح ذات قيمة 
مضافة وترفع من نسبة المحتوى المحلي، وكذلك 
تحسين أداء المصانع المستثمرة في مختلف المدن 
الصناعي��ة، ورفع كفاءته��ا وتعزيز عملياتها عن 
طريق مس��ار الابتكار فيها، إضافة إلى تحس�ني 
كف��اءة الق��درات الوطنية من خ�الل التدريب 

والتأهيل بما يتطلبه سوق العمل.
وفي�ام يتعلّق باتب��اع نهج اللامركزي��ة وتوزيع 
مكتس��بات التنمية على مختل��ف المحافظات، 
التوس��ع الأفق��ي والاس��تفادة الأمثل  وضرورة 
من المزايا التنافس��ية المتفردة لكل محافظة في 
س��لطنة عمان، أعلنت مدائن عن إنش��اء مدن 
صناعية جديدة خلال الخطة الخمسية الحالية 
في كل من محافظة مس��ندم، والظاهرة، وشمال 
الشرقي��ة، وش�امل الباطنة، وظف��ار، وتزويدها 
بأع�ىل مس��تويات البنية الأساس��ية، في الوقت 

الذي بدأت تبحث فيه “مدائن” عن مستثمرين 
من داخل س��لطنة عمان وخارجها لتطوير مدن 

صناعية أخرى بالشراكة مع القطاع الخاص.
أما فيما يتعلق بتهيئة البيئة الملائمة للاس��تثمار 
في س��لطنة عمان بصورة عامة والمدن الصناعية 
بصورة خاص��ة؛ فقد افتتح��ت “مدائن” مركز 
الخدمات “مس��ار” في مدينت�ني صناعيتين، كما 
ب��دأ العم��ل التجريب��ي للمرك��ز في أربع مدن 
صناعي��ة أخرى، حي��ث يهدف المرك��ز إلى رفع 
مس��توى الخدمات المقدمة للمس��تثمرين من 
خلال تسري��ع وتبس��يط الإج��راءات، وتعزيز 
العلاقات مع الشركاء لتقديم خدمات متكاملة 
للمستثمر، وكذلك توطيد العلاقة مع المستثمر 
بما يوفر بيئة أعمال آمنة، كما أعلنت “مدائن” 
مؤخ��راً عن حزمة م��ن التس��هيلات والحوافز 

الرس��وم  والإعف��اءات م��ن 
لدع��م بيئ��ة الاس��تثمار في 
مختل��ف الم��دن الصناعي��ة 

التابعة لها.
وأوض��ح الحس��ني أنه على 
الرغم من ما يش��هده العالم 
أجمع م��ن أوضاع اقتصادية 
ع��دم  في  تتمث��ل  صعب��ة 
اس��تقرار أسعار النفط خلال 
الس��نوات الماضية، وظروف 
اجتماعية وصحية تؤثر سلباً 
على مختلف مجالات الحياة 
تتمث��ل في جائحة كورونا، إلا 
أن “مدائ��ن”، واصلت خلال 
الع��ام 2021 جذب وتوطين 
الاس��تثمارات  م��ن  المزي��د 
المحلي��ة والأجنبي��ة؛ حي��ث 
طلب��ا   325 اس��تقبلت 
للاس��تثمار، ت��م توطين 193 
منه��ا في مختلف  مشروع��ا 
الم��دن الصناعي��ة، لتحق��ق 
بذل��ك م��ؤشرات إيجابي��ة، 

حيث ارتفع إجمالي حجم الاستثمار في “مدائن” 
بنس��بة 1.6%، كما ارتفع إجمالي عدد المشاريع 
بنس��بة 3.4% ، بينما ارتفعت نس��بة المس��احة 

المؤجرة إلى %2.05. 
وأك��د الحس��ني أن الاحتف��ال بي��وم الصناعة 
العمانية في التاس��ع من فبراير من كل عام، يعد 
فرص��ة حقيقي��ة لجميع المش��اركين في العملية 
الاس��تثمارية م��ن القطاع�ني الع��ام والخاص، 
للتأكي��د على أهمي��ة القط��اع الصناعي ودوره 
في رف��د الاقتصاد الوطني من��ذ انطلاقة النهضة 
المبارك��ة، ودافع��اً مهما للاس��تمرار في مضاعفة 
الجه��د المب��ذول بما يحق��ق تطلع��ات النهضة 
المتجددة تحت القيادة الس��امية لمولانا حضرة 
صاح��ب الجلال��ة الس��لطان هيثم ب��ن طارق 

المعظم- أعزهّ الله وأبقاه.

خلال تسليم أحد العقود
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

توصيات طموحة للاستثمار الاجتماعي
توصيــات طموحــة خرج بهــا المنتدى 
العماني للشراكة والمسؤولية الاجتماعية 
في دورته الخامســة التي حملت عنوان 
“مواطنــة الــركات.. شراكــة إيجابية 
ومسؤولية فاعلة”؛ حيث دعا المشاركون 
في المنتدى إلى إنشاء “المؤسسة الوطنية 
للمســؤولية الاجتماعيــة” بتوافــقٍ مع 
كبرى الشركات والمؤسســات، وتأســيس 
مجلــس أمناء يتولى رســم السياســات 

العامة ووضع البرامج.
ومثل هذه التوصية من شأنها أن تضمن 
اتخــاذ مــا يلزم مــن خطوات لترســيخ 
مفهــوم “مواطنة الــركات”، وفي هذا 
الإطار اقترح الخبراء المشاركون في أعمال 
المنتدى استصدار دليل استرشادي لأسس 
وأولويــات الاســتثمار الاجتماعي وفق 
الاحتياجات المحلية في كل ولاية. ولا شك 
أن المسؤولية الاجتماعية للشركات تمثل 

ركنًــا أصيلً في عملية التنمية الشــاملة، 
من خــال ما تخصصه هــذه الشركات 
من مبالغ مالية للاســتثمار الاجتماعي، 
في إطار التزامها الوطني تجاه المجتمع. 
ولذلــك دعت التوصيــات الشركات إلى 
مُســتقبلية لمشروعات  خُطــط  وضــع 
المسؤولية الاجتماعية وفق أطُر واضحة 
المعــالم تحقق أكبر قدر من المنافع، وبما 
يضمن استفادة مختلف شرائح المجتمع 

مــن المشروعــات والمبــادرات والبرامج 
ذات الصلة بالاستثمار الاجتماعي.

إن تحقيــق هــذه التطلعات يســتلزم 
الجهــود لتعزيــز الحوكمــة  مواصلــة 
وإطلاق مبادئ توجيهية لتنفيذ مشاريع 
برامج  وإطلاق  الاجتماعية،  المســؤولية 
الاجتماعيــة  للمســؤولية  متخصصــة 
للــركات وفق رؤية تســتهدف تعزيز 

التنمية الشاملة.

هل على الأجيــال الحالية والقادمة 
أن تضيِّعَ أربعةَ أعوامٍ من أعمارها في 
الجامعات بعد انتهائها من التعليم 
المــدرسي لتــدرس مــواد لا تفيدها 
بعــد انتهــاء الأربعة أعــوام؟! هل 
على الجهــات الحكومية أن تبتعث 
بـ”إكمال”  يه  تســمِّ لمــا  موظفيهــا 

الدراسة الجامعية العُليا؟!
أقــولُ – من وجهة نظرٍ شــخصية- 
ــد أن  لا؛ لأن هنــاك معطيــات تؤكِّ
هذه السنوات الأربعة هي مضيعة 
للوقــت، ولا تجــدُ الجامعــات من 
ســبيل إلاَّ إلى حشــوها بمــا لا ينفع 

المتعلم في واقعه. 
علينــا أن ننتبــه إلى أننــا في عــالم 
المعرفــة، وأنَّ العــالم يتغــرَُّ سريعاً 
م التكنولوجيــا بصورة  بســبب تقدُّ
ُ معــه الوظائف،  متســارعة، تتغــرَّ
ة،  صات أكثَر دقَّ وتصبحُ معــه التخصُّ
ما يعني أن قضاء سنوات في دراسة 
مواضيــع مختلفة غــر تخصصية لا 
تجدي صاحبها نفعــاً، ولا تفيدُ أيَّة 

مؤسسة.
يقول Vishen Lakhiani مؤســس 
عــام  في  جلســتُ   :Mindvalley
2016 مع أحد علماء المســتقبل في 
 Peter H. Diamandis أمريكا وهو
مؤســس شركة خــاص للســفر إلى 
الفضــاء، ومؤلف مســاعد لكتاب “ 
“المســتقبل أسرع مما تعتقد: كيف 
تعمل التقنيات المتقاربة على تحويل 
الأعمال والصناعات وحياتنا”، فقال 
لي: لقد شــهد العالم تغيــراً كبيراً في 
الفترة مــن عــام 2000 إلى 2016 ، 
بأعظم مما شــهد خــال 1900 إلى  
2000 أي أننــا شــهدنا تغييراً في 16 
عامًا، يضاهي ما شهدناه خلال 100 
عــام..! وتابع قائــاً: وفي الفترة من 
عام 2016 إلى عام 2022، سنشــهد 
قدراً مســاويًا من التغيير، أي خلال 
8 ســنوات!، ثم ألقــى قنبلة أخرى 
بقوله: وبعد ذلك ســرى قدراً آخر 
مماثلً من التغيير بين 2022 و 2026 
مــا يعادل 100 عام من التغيير في 4 
سنوات فقط؛ أي أن كل عامٍ يُضاهي 
25 عامــاً فتقدم التكنولوجيا يســرُ 
بوتيرةٍ سريعــةٍ أكبر بكثير مما يمكن 

أن يتخيله أي إنسان”.
وأخــذاً في الاعتبــار هــذه السرعة 
التي تقودها التكنولوجيا فإنَّ قضاء 
ســنواتٍ في الجامعات في دراســاتٍ 
صٍ  لا تعمق المعرفــة الدقيقة لتخصِّ
ما هو بالفعــلِ إضاعة للوقت، لأننا 
قــد خُضنا التجربــة وخلصنا إلى أنَّ 
الجامعــات في عمومهــا لا تخــرِّجُ 
متعلِّمًا بمعرفةٍ وخبرةٍ دقيقةٍ في مجالٍ 
معــنَّ إلاَّ لبعــض التخصصات التي 
متخصصة،  عملية  تدريبات  ترافقها 
على ســبيل المثــال دراســة الطب، 
قة  المعمَّ التخصصية  الدراسة  خاصّة 
في مجــالٍ معيَّ وذلك يتم بعد عدد 
من سنوات الدراسة الشاملة للطب.
قــال لي أحــد الدارســن في جامعة 
مانشســر نقلًا عن مشرفه، أن هذا 
الأخير قال له: إن دراستك في المالية 
تختلف عن ممارسة الواقع، فالمالية 
تخصــص يمكنــك ممارســته عملياً 
على خلاف دراســة علم الرياضيات. 
هذا الأمر يعني أن الوظيفة ليست 
معقودة بالشــهادة وهذا ما يقوله 
إيلون ماســك رئيس شركة “تيسلا”: 
“لا حاجــة للشــهادة الجامعية، قد 
يكــون الحصــول على شــهادة أمر 
جيد لكــن ليس هــذا منتهى الأمر 
فأشــخاص مثل بيل جيتــس، لاري 
أليسون، وســتيف جوبز لم يحصلوا 

متعلــق  فالأمــر  الشــهادة،  عــى 
وســجل  الاســتثنائية،  بالقــدرات 

الإنجازات الإاستثنائية”. 
ومن هُنا.. فإنني أعتقد أن الجهات 
تضيِّعُ ســنواتٍ، وتهدرُ  الحكوميــة 
أموالاً في ابتعاث موظفيها لســنواتٍ 
أو  الإدارةِ،  في  ــة  عامَّ دراســاتٍ  في 
التســويق، أو المبيعــات، أو المالية 
أو التخطيــط أو غيرهــا إن كانــت 
بالفعل قد وضعــت أهدافاً لتطوير 
قدراتهم ومهاراتهــم، لأنها لا تنتفعُ 
البعثــات، ولا  مــن هــذه  عمليــاً 
تســتفيد من عائدها التعليمي لأن 
الإبتعاث يفتقــدُ إلى دقة الأهداف 
التــي ابتعث من أجلهــا الموظف!! 
فــإن كانت الجهة قد قصدت زيادة 
تعميــق خــرة الموظــف في مجال 
العلاقــات أو التســويق أو العقود 
أو المبيعــات أو المــوارد البشريــة، 
فالصحيح والأجــدر نفعاً أن تبتعثه 
في دورة عمليــة ونظريــة مكثَّفــة 
لثلاثــة، أو لســتة أشــهر، تضــعُ له 
أهدافاً فيه، ثم تطلبُ من مؤسســةٍ 
تدريبيــةٍ تغطيتهــا لهــذا الموظف، 
حينها ســيعود الموظف وقد تسلَّح 
لتطوير  اللازمتين  والخــرة  بالمعرفة 
صه، وهُنا تكون  آلية العمل في تخصُّ
ــرت أموالها،  الجهــة الباعثة قد وفَّ
وأوقاتها، واستفادة من خبرة تلامس 
واقع العمل، وهــذا في اعتقادي ما 
ة  يجب على الجهات الحكومية خاصَّ
أن تفعله؛ تحديد أهــداف التعلُّم، 
والعائــد المتوقع أولاً ثم البحث عن 
التي  التدريبية  التعليمية/  المؤسسة 
لة  م مثل هذه الــدورات المفصَّ تقدِّ

لتحقيق هذه الأهداف.
العــالم يتغــرَّ سريعــاً، وأعتقــدُ أن 
نظــم التعليم التقليديــة )12 عاماً 
للمدرســة(، و)4 أعوام للجامعات( 
، فهنــاك من البشر  لا بُــد وأن تتغيَّ
مــن لا يحبذون الجلــوس 12 عاماً 
على مقاعد الدراســة، لأن لهم ميولاً 
عمليــةً ومهنيــةً تدفعهــم إما إلى 
الخروج من المدرســة وتغيير المسار، 
أو إكمال الدراســة دون أيَّة دافعية 
وشغف..! والحال نفسه في الجامعة 
فقضــاء أربعــة أعوام في دراســات 
غــر تخصصية تضيِّعُ عــى المتعلم 
فرصاً في الخارج لــو كان قد انخرط 
في دورات تخصصيــة مكثَّفة لحصل 

عليها على الفور.
يقــول أحد الشــباب الذيــن أنهوا 
دراســتهم في “الــذكاء الإصطناعي” 
في جامعة مانشستر: “تصلني الكثير 
من عــروض العمل، ولكن الشركات 
ــل الخــرة العمليــة أكثر من  تفضِّ
الشــهادة، لــذا فإننــي أعمل على 
مشروع عملي في الذكاء الإصطناعي 

ليكون عاملًا مسانداً لي للعمل”. 
م عن  الشركات اليوم لا تسأل المتقدِّ
الشــهادة أو المســتوى الذي أحرزه 
المتقــدم بقــدر ما تنظــر إلى خبرته 
العمليــة التــي اكتســبها، وقدراته 
ومهاراتــه الشــخصية مــا يعنــي 
أن العامــل الأســاسي للحصول على 
الوظيفة ليس الشهادة في الأساس– 
وإن كانــت إحدى المتطلبات– وإنما 
ح للوظيفة  ما حصيلة استثمار المترشِّ
المهــارات  لاكتســاب  نفســه  في 

والقدرات. 
ات تدفعُ بصورة جبرية  هــذه المتغيِّ
نحو إعادة تصميم مسارات اكتساب 
المعرفة، والخــرة، والقدرة والمهارة، 
وكلُّ تأخــرٍ أو تردد يعني خســارة 
أعمار الشــعوب، وبــطء التنميات، 

وإهدار الأموال من دون طائل.

لقراءة جميع المقالات زوروا: https://alroya.om/category/3المقالات الأكثر قراءة على الموقع الإلكتروني أمس
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ونظام التعليم
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الخطوة المفقودة 
للقضاء على »داعش«

صالح البلوشي

‎‎آبارٌ مَلعونة

»سركَ في بئر« قصة قصيرة جدًا أو نكتة 
لشــخص كان يُعاني من مشكلة مُعينة 
في أمر مــا وكادت تنفجــر مرارته من 
الكبت، إلى أن وجد شخصاً مقرباً وقال 
له: هيــا تكلم معي وخفف على قلبك 
العبء فأنــا كلي آذان صاغية واطمئن 
سرك في بــر. وبعــد أيــام، نــدم على 
تنفيسه وترويحه عن نفسه بالحديث 
لأنه اكتشف أنَّ البئر ممتلئ والضجيج 

به يقتل السكون.
الغريبة أنني حين ســمعتها لم أضحك 
عليهــا؛ بل لوهلــة تمنيت لــو أنَّ كل 
هــؤلاء موجودون في البئر التي ســقط 
فيهــا الصغير ريــان، على الأقــل كان 
ليستأنس بهم، بدل تلك الأيام الموحشة 
في الظلمة، والرطوبة، وقلة الأكسجين، 
والجوع، والعطش، والخوف، والوحشة، 
والآلام من أثر تلك الســقطة القوية.. 
وبينما افكر في كل ذلك شعرت بصداع 
شقَّ رأسي نصفين حتى اجهشت بالبكاء 
حزنًا عليه، كــدتُ ألوم كل شيء حتى 
نفسي وحتــى تقنية الحفــر تلك التي 
أشــاد بها خبراء أمريكان بأنها الأفضل 

إلا أنَّ إشــادتهم لا تمنعني من الشعور 
بأنَّ هناك خطأٌ ما! وكان لا بُد أن تكون 

هناك الخطة )ب(!! 
خمسة أيام والاســتمرار بخطة واحدة 
دون مبادرات أخــرى كان امراً خاطئًا. 
وبينما كاد رأسي وقلبــي ينفجران من 
التفكير والحزن المترابطين ببعض، فجأة 

شــعرت بشــعور لطيــف وكأن الهواء 
احتضننــي، وهبَّت نســمة ربيعية في 
صيفــي الحــارق، وبردت جــوفي كما 
يــرد المــاء جــوف العطشــان ويبلل 
ريق الصائم... فتوقفــت عن كل تلك 
الأفــكار ووجدتني فجأة أســتغفر ربي 
وكأنَّ هنــاك مــن يلقنني الاســتغفار،  
وتذكــرت أنَّ رحمة الله وســعت كل 
شيء. كل تلــك الأفكار التــي راودتني 
عــن مُعاناة الطفل ريّــان في البئر هي 
أفكار دنيوية بحتة، والحق هو أن الله 
مٍ للعبيــد، فبالتأكيد كانت  ليس بظــاَّ
ملائكــة الله معه، لم يكــن وحيدًا ولم 
يكن ذلك المكان موحشًــا! إنما كان في 
مــكان لا نبــره نحن، هيــأه الله له 
وآنــس وحشــته.. فرحمة اللــه تعالى 
على عباده أوســع وأكبر من رحمة الأم 
عــى فلــذة كبدها.. ولربمــا هو درس 
لقنه ريــان للعلم وقــد تعلم الأغلب 
من هــذا الدرس جانبًــا يخصه، ومنها 
أن الحكومــات بــدأت بــردم أغلــب 
الآبــار وخاصــة الإرتوازية، وســينتبه 
أغلب أوليــاء الأمــور لأبنائهم الصغار 

ويضعونهم نصب أعينهم، وأيضا ننتظر 
المستقبلية  الإنقاذ  الاختراعات وخطط 
المتطــورة لأن مــا حصــل دلَّ على أن 
الحالية فاشلة، ووجود الخطة )ب( أمر 
ضروري جدًا كما حصل في رومانيا عام 
2013 عنــد إنقاذ طفل بعمر عامين في 

بئر عميقة بذات العوامل الجغرافية.
وردم الآبــار أمــر مهــم جــدًا كذلك، 
باســتثناء القانونيــة منها والمنتعشــة 
بالمــاء بشرط أن تعمل بتقنيات حماية 
متكاملــة، فلطالما كانت الآبــار مكانًا 
لدفــن الجرائــم الإنســانية عــى مر 
العصور، فكم وكم من الناس من غُدر 
بهم وتمَّ رميهم في الآبار التي وللأسف 
حفظت أسرارها ولربمــا إلى يومنا هذا 
يبقى الإنسان المقتول غائبًا ومجهولاً.. 
الزوجية وخلافات  الخيانــات  فقصص 
الورثة لطالمــا خلفت وراءها ضحية في 
بئر مهجور وتلك هــي الآبار الملعونة. 
ولا ننسى نبي الله يوسف عليه السلام 
حين رماه إخوته في  البئر والتي أصنفها  
من الآبــار الُمكرمة، ومثلهــا البئر التي 

دفن فيها أصحاب الرس نبيهم.

أنيسة الهوتية

رحل عن عالمنا هذا الأســبوع الشــاعر 
الكبير هلال بن محمــد العامري، وقد 
مثَّل رحيلــه لي ألماً نفســيًا كبيراً، ليس 
لأنَّــه الأب الروحي للشــعر المعاصر في 
عُــان، لكن لأنــه كان ربان الســفينة 
التي التحقت بها في 2004؛ حيث كانت 
بدايتي مــع فن القريــض، كان وجهه 
المنير ونصائحه المستمرة الدافع الأقوى 
والتحدي الكبير لمواصلة مشــوار طويل 
جدًا بدأ ولازال شــاقًا طريقه إلى الأمام 
كان دائمًــا يقول: “اســتمري وكوني في 
الطليعة ولا تقفي أبدا وأنا فخور بك”.

كانــت أيــام الملتقــى الأدبي العاشر في 
ولاية صحار هي التي شــكلت شــعلة 
البداية في عالم الشعر والكتابة والثقافة 
والأدب وكان هــو الداعم الأكبر لذلك 
الحب والانطباع الجيــد الذي دفعني 
لمواصلــة مســرة العمــل والعطاء في 
هذا الجانب وما زرعه في كل شــخص 
رآه وقابله أو عــاشره وجلس معه لهو 
كمية مــن الفخر والاعتــزاز والتحدي 
الغــالي  الوطــن  بحــب  الممزوجــان 

والمواصلة في مجال الثقافة والإبداع.
هــو “الأب الروحــي للشــعر”، هكذا 

أســاه الجميــع واتفــق عــى ذلــك 
الجميــع، فكان نعــم الأب الحاني على 
أبنائــه الصغــار كان الموجــه والمعلم 
والربان يشــق عباب البحــر الهائج بنا 
إلى بر الأمان يوازن السفينة في لحظات 
هيجان البحر، فتفــوز الدفة التي كان 
يقودها. دائمًــا كان حريصاً علينا محبا 
لنا دافعا كبيرا لمسيرتنا ومعطاء لأبنائه 
وأحفــاده ومحبيــه وعالمــه المختلف 
المتفرد وشــعور الســعادة التي نحس 
بها كلــا رأيناه أمامنا متماســكا قويا 
رغم اســتمرار المرض الذي أنهكه كثيرا 
ولكن دفاعه المستميت من أجل بقائه 
قويــا مــع أبنائه كان أعظم إحســاس 
وأعظم حب لمســناه منه وأعظم قوة 
وما كانــت جنبات النــادي الثقافي إلا 
لحظات جميلة توجت مسيرة العطاء، 
نعــم لقد لمنــا كأسرة واحــدة البعيد 
والقريب الأصغر والأكبر وجمعنا تحت 
كنف واحد وحضن واحد فكنا نتسابق 
مســابقات  مختلــف  في  للمشــاركة 
وفعاليــات وأماسي عــان من أقصاها 
إلى أقصاهــا تحفنا جميعــا عناية الله 

ووجه أبينا الملائكي وحبه الكبير لنا.

كان في كل وعكــة صحية يمر بها يعود 
إلينا بشــكل أقوى وكنت دائمة السؤال 
عن حاله، فما كان منه إلا أن يطمئنني 
عــن وضعه الصحــي وأنه بخــر وأنه 
يســتمد القــوة مــن أبنائــه الذين لم 
يتخلوا عنه والذين ظلوا دائمي السؤال 
عن والدهــم ومتابعين له بغض النظر 
عن من تخلف وشــق طريقــه بعيدا 
عن عوالم الشعر والثقافة والأدب وكان 
ينتظرني ووعدته بزيارة قريبة للســام 
عليه ولكن الحياة تشدنا وتجذبنا نرانا 
تــارة هنا وتــارة هناك نلملم شــتات 
أوقاتنا ونتحــدى الظروف لنبقى بقوة 
وعزيمة هذه المرة لم يطمئني أنه بخير 
فقد تسارعت الرسائل وضجت المواقع 
بخبر وفاة أبينا الشــيخ الشاعر الأديب 
الكبــر هلال العامري كخنجر ســل في 
خواصرنــا ونحن على غفلــة من أمرنا 
لاهون في هذه الحياة وبهرجها وأيامها 
وتفاصيلها التي تتشــابه خصوصا عند 

الغياب. 
أبي هلال.. 

لم تمــر مرور الكــرام فأنت ربيت جيلا 
قويــا متماســكا لــن يتكــرر جيلا من 

الأدباء والمثقفين الذيــن يرونك القائد 
والأب ومكمــن القــوة ســيأتي معرض 
الكتاب حزيناً بدون إطلالتك وستكون 
الملتقيــات الأدبيــة بــا ملــح أما عن 
أماسي النادي الثقافي وندواته فستصبح 
بلا طعــم ولا لون ولا رائحة فكل شيء 
بعــدك أصبــح كئيبــاً لكننــا نعاهدك 
معاهــدة الابــن لأبيــه بالاســتمرارية 
والعطــاء ومواصلــة تحقيــق البناء في 
عوالم وجنبات وأزقة الشــوارع الأدبية 
والملتقيات الثقافيــة وحب الخير لهذا 

الوطن الغالي الكبير.
كان الســبت المــاضي ثقيلا جــدا كان 
حالك الســواد بعد خــر الوفاة الذي 
صعقنــا وباتت دموعنــا بالنزول تباعا 
وانفض الليل الســامري وفاضت مياه 
البحر وتوقف الضجيج الذي كان عاليا 
في قاعــة الملتقــى الأدبي التــي ضمت 
آخــر هتافات البقاء وســقطت الورقة 
من يــدي لتطير إلى حيث لا أعلم لعل 
الملتقــى قريب يا أبي ولعل الســاعات 
التي لم تســعفنا للقــاء في هذه الحياة 

ستسفعنا في العالم الآخر. 
نم قرير العين بعد التعب.

سارة البريكية Sara_albreiki@hotmail.com

الأب الروحي للشعر في ذمة الله

ردم الآبار أمر 
مهم جدًا باستثناء 

القانونية منها 
والمنتعشة بالماء
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»ميثاق« يقدم تسهيلات مصرفية متنوعة وحيوية لمختلف القطاعات
مسقط – الرؤية 

قال علي ب��ن أحمد اللواتي مس��اعد مدير عام 
الأع�مال المصرفية لل�شركات بميث��اق للصيرفة 
الإس�لامية من بنك مسقط -في حديث بمناسبة 
ي��وم الصناعة العمانية- إنَّ ميث��اق يقدر آفاق 
الاس��تثمار الهائل��ة والإمكانيات الت��ي توفرها 
الس��لطنة، ويلع��ب دوراً مه��مًًا في الاقتص��اد 
حيث يق��دم الخدمات والتس��هيلات المصرفية 
لقطاعات متنوعة وحيوية في الس��لطنة تشمل 
قطاع��ات الصناعات التحويلي��ة، وقطاع الثروة 
الزراعية والس��مكية، وقطاع التعدين، والقطاع 
اللوجس��تي، وقطاع التعلي��م والبحث العلمي 
والابت��كار بحس��ب خط��ة التنمية الخمس��ية 
الع��اشرة وفقً��ا لرؤي��ة ع�مان 2040، مبين��اً 
الل��واتي أن ميث��اق يعد ممولا رئيس��يا للعديد 
من المش��اريع في ه��ذه القطاع��ات، مؤكداً أنَّ 
ذلك يأتي كجزء من مس��اعي ميث��اق في تعزيز 
والمتمثل��ة في  للس��لطنة  الوطني��ة  الأه��داف 
تحقيق نمو  اقتصادي قوي وتنمية مس��تدامة، 
كما أعرب عن س��عادته بالثقة المس��تمرة التي 
يوليه��ا الزبائن من ال�شركات ميثاق وخدماته 
المختلف��ة، موضحًا أن ملاحظات الزبائن الكرام 
وتطلعاتهم محرك مهم لميثاق لتقديم الأفضل، 
ويعتز ميثاق بشراكته معهم دائمًا، ويس��عى إلى 
تقديم أحدث المنتج��ات والمزايا لتوفير ملاءمة 

أفضل لجميع الزبائن من الشركات.
وأشار اللواتي إلى أن ميثاق قد كرسّ جهوده على 
مر الأع��وام لتطوير خدمات��ه وتلبية متطلبات 
الزبائ��ن باخت�لاف احتياجاته��م، حيث يقدم 

ميثاق خدمات وحلولا مصرفية ش��املة للزبائن 
من الشركات والمؤسس��ات الصغيرة والمتوسطة، 
تش��مل التس��هيلات التمويلي��ة كتمويل رأس 
الم��ال العام��ل، وتموي��ل المش��اريع، والتمويل 
الآجل. بالإضافة إلى الخدم��ات التجارية ومنها 
الضمان   المس��تندية، وخطاب��ات  الاعت�مادات 
)مثل ضمان حس��ن التنفيذ، وضمانات سندات 
العط��اء، وضمان الش��حن(. كما يق��دم ميثاق 
الحل��ول الاس��تثمارية كالودائ��ع الاس��تثمارية 
القائم��ة ع�ىل الوكال��ة والمضارب��ة، والصكوك 
الاس��تثمارية. كذلك يوفر الحسابات كالحساب 
الج��اري للشركات، والحس��اب تح��ت الطلب، 
وبطاق��ات ال�شراء، حيث يتم توف�ري بطاقات 
شراء مخصصة للشركات. بالإضافة إلى أن ميثاق 
يق��دم  خدمات مميزة فيما يتعلق بالتحويلات 
المالية، وحفظ وتحصيل الش��يكات، والخدمات 

الرقمية، وتوف�ري أنظمة دفع الأجور، وخدمات 
صرف العم�لات. وق��د صمم��ت كاف��ة هذه 
المنتجات والخدم��ات وفقًا للعق��ود المتوافقة 
م��ع أح��كام الشريع��ة الإس�لامية كالمرابحة، 
والمش��اركة، والإجارة، والوكالة وغيرها، وتتوفر 
هذه الخدمات عبر ش��بكة فروع ميثاق والتي 
تبل��غ 24 فرعً��ا، وتمت��د إلى مختل��ف مناطق 
الس��لطنة. كما يحرص ميثاق للصيرفة الإسلامية 
م��ن بنك مس��قط منذ تدش��ينه ع�ىل تضمين 
الابتكار في كافة الأعمال باعتباره عنصًرا أساسيًا 
في رحل��ة تطوي��ر منتج��ات وخدم��ات ميثاق 
التي تعكس احتياجات المؤسس��ات والشركات 
في ظ��ل المتغ�ريات المتس��ارعة في الاقتصاد وفي 
قطاع الخدمات المصرفية الإس�لامية، ويأتي ذلك 
ترجمة للتوجه��ات الاس�تراتيجية لرؤية عُمان 
2040 القائم��ة ع�ىل الابتكار وتطوي��ر التقنية 

للارتق��اء بمس��تقبل الاقتصاد الع�ماني.  ويتيح 
ميثاق لزبائنه م��ن الشركات الخدمات الرقمية 
ع�رب الإنترن��ت، ويلت��زم بالاس��تثمار في أحدث 
التقني��ات لزيادة كفاءة الخدم��ات والمنتجات 
وتحس�ني خدمة الزبائن مع التركيز على تعدد 
القنوات، ويرك��ز ميثاق في الحفاظ على ريادته 
في تقديم المنتجات والخدمات التقنية الحديثة 
وتطوي��ر الخدم��ات المصرفي��ة الت��ي يقدمها 
ع�رب المنص��ة المخصص��ة للخدم��ات المصرفية 
الإلكترونية، ويعم��ل ميثاق حاليًا على تحديث 
وتوفي��ق الخدم��ات المصرفي��ة الإلكترونية بما 
يتواكب م��ع المتطلبات المس��تقبلية للشركات، 
ويحرص  والمتوس��طة.  الصغ�رية  والمؤسس��ات 
ميثاق على تخصيص خدم��ات مبتكرة موجهة 
بش��كل أس��اسي للشركات الصغيرة والمتوسطة، 
باعتباره��ا أحد أهم روافد الاقتص��اد الوطني، 

الت��ي أك��دت رؤية عُ�مان 2040 ع�ىل الدور 
الأس��اسي ال��ذي تلعبه في دعم خط��ط التنمية 
الاقتصادية، وذلك عن طريق توفير تس��هيلات 
وحلول مصرفية تساعدهم على تنمية أعمالهم، 
بالإضافة إلى مبادرات تساهم في تنمية أعمالهم 
مثل توفير مديري علاقات مخصصين، كما يمكن 
لزبائن ميثاق الاس��تفادة من برامج المسؤولية 
الاجتماعي��ة والاس��تدامة التي يقدمه��ا البنك 
والمتعلقة بالجوان��ب المالية مثل برنامج الوثبة 
للتدري��ب والذي يقوم بتدري��ب وتأهيل رواد 
الأعمال، وبرنامج إرش��اد لتوجيه رواد الأعمال، 
وبرنامج ماليات ال��ذي يقدم دورات إلكترونية 
مجاني��ة في الإدارة المالي��ة، بالإضافة إلى برنامج 
التس��جيل في نظام الضرائ��ب. كما يقدم ميثاق 
للصيرف��ة الإس�لامية باقة متنوعة م��ن الحلول 
المصرفي��ة منه��ا تموي��ل الإج��ارة والضمان��ات 
والحس��اب الجاري والحس��ابات تحت الطلب 
وخطاب��ات الاعتماد وخدم��ات الوديعة الثابتة 
وبطاقات الائتمان لمشتريات الشركات، بالإضافة 
إلى خدم��ات المش��اركة المتناقض��ة والمرابح��ة 
وحلول الفوركس.  ويش��ار إلى أنَّ ميثاق يحتل 
مكانة رائدة في القطاع الاقتصادي بش��كل عام 
والصناعي بش��كل خ��اص، حيث يع��د الخيار 
المفض��ل للمؤسس��ات وال�شركات س��واء فيما 
يتعلق بالاس��تثمار أو الاستفادة من التسهيلات 
المصرفي��ة التي يقدمه��ا لمختل��ف القطاعات. 
ولتوف�ري خدم��ات متنوع��ة ومي�سرة للقطاع 
الصناعي، عم��ل ميثاق على تحس�ني خدماته 
المقدمة للشركات لتعزيز قدرتها التنافسية كل 
في قطاعه من خلال توفير مجموعة متنوعة من 

التس��هيلات المصرفية والتي تتضمن على سبيل 
المث��ال تمويل رأس الم��ال العامل ال��ذي يقدم 
تموي�لا يص��ل إلى 80% ويش��مل شراء البضائع 
والإيف��اء بالالتزام��ات قصيرة الم��دى مثل دفع 
الرواتب والإيجار والفواتير بأس��عار تنافس��ية 
وف�ترة تمويل تصل إلى 5 س��نوات بالإضافة إلى 
تأم�ني تكافلي ع�ىل الحياة، كما يق��دم تمويل 
المش��اريع والتمويل لأج��ل ويتوفر تحت إطار 
هذه الخدمة تمويل الإجارة والمشاركة المتناقصة 
للعقارات وتمويل المشاريع والصكوك، بالإضافة 
إلى الخدم��ات التجارية المقدم��ة بحد ائتماني 
عالٍ. ويتبنى ميثاق إستراتيجية تعزيز الأهداف 
الوطني��ة للس��لطنة المتمثل��ة في تحقي��ق نمو 
اقتص��ادي قوي، وتنمي��ة مس��تدامة، وضمان 
الازده��ار للجميع، ونظير دوره البارز في تقديم 
الخدمات والتس��هيلات المصرفية المتوافقة مع 
أحكام الشريعة الإسلامية بالسلطنة، حاز ميثاق 
للصيرفة الإس�لامية ع�ىل العديد م��ن الجوائز 
المحلي��ة والإقليمي��ة والعالمية الش��هيرة نتيجة 
دوره الب��ارز في تقديم الخدمات والتس��هيلات 
المصرفية المتوافقة مع أحكام الشريعة الإسلامية 
بالس��لطنة، من بينها جائ��زة )IFN(، كما توجّ 
ميثاق هذا العام أيضا بجائزة العلامة التجارية 
 Apex Media الأكثر ثقة التي تنظمها مؤسسة
والتي تؤكد على ثقة زبائ��ن ميثاق بالخدمات 
والمنتجات التي يقدمها.   يأتي تمويل المش��اريع 
ذات الأهمي��ة الاقتصادي��ة ضمن اس�تراتيجية 
ميث��اق لتعزي��ز الأه��داف الوطنية للس��لطنة 
المتمثل��ة في تحقيق نمو اقتصادي قوي ، وتنمية 

مستدامة ، وضمان الازدهار للجميع.

50 % خصما لحاملي بطاقات »الأهلي« على »طلبات«

انطلاق الدورة الرابعة عشرة من »ميليبول قطر«.. مايو المقبل 

»مزون للألبان« تشارك في »جلفود 2220«

»كروة للسيارات« تشارك في معرض الشرق الأوسط للنقل

مسقط – الرؤية

 وقع البنك الأه�يل مؤخرا اتفاقية تعاون مع 
تطبيق طلبات، المتخصص في خدمات توصيل 
الأطعم��ة والمش�تريات على مس��توى الوطن 
العربي، وذلك به��دف توفير خصومات خاصة 
على مش�تريات عملائه عبر التطبيق، وذلك في 
إطار توسيع محفظة منتجات البنك وخدماته.
وبموجب العرض الذي يس��تمر لنحو 6 شهور 
ابتداء من الأسبوع الثالث من كل شهر اعتباراً 
من ش��هر يناير 2022 حتى شهر يونيو 2022، 
يحص��ل حاملو البطاقات الائتمانية من عملاء 
البن��ك الأهلي على خصوم��ات تصل إلى ٪50 
ع�ىل الطلبات الت��ي تتم باس��تخدام تطبيق 
طلب��ات. وتعكس هذه المب��ادرة حرص البنك 
الأهلي على تلبي��ة متطلبات عملائه المتنوعة، 
ضمن نهجه لتس��هيل وصوله��م إلى مجموعة 
شاملة من منتجاته وخدماته المصرفية المميزة.
وتعليق��اً على ه��ذه الشراكة الجدي��دة، قال 
من�ري البلوشي، مس��اعد المدير الع��ام- رئيس 
إدارة الف��روع بالبنك الأه�يل: “نحن نحرص 
دائمًا على التواصل مع عملائنا والاستفادة من 
ملاحظاتهم واقتراحاتهم، كما نعمل على دراسة 
توجه��ات الس��وق باس��تمرار، وانعكس ذلك 
جلي��اً في جملة من المب��ادرات والعروض التي 
قمن��ا بإطلاقها خلال الفترات الماضية. مش�رياً 
إلى أن ه��ذا العرض الجديد الذي يس��تهدف 
فئ��ة حاملي البطاق��ات الائتماني��ة من البنك 
الأه�يل ي��أتي إدراكا م��ن إدارة البنك لأهمية 
مواكب��ة احتياج��ات الزبائن ونم��ط حياتهم، 
حيث يش��هد العالم حاليًا تحولا ملحوظًا نحو 
الخدم��ات الرقمية التي تضمن للمس��تخدم 

الأم��ن وانخف��اض التكلفة وسرع��ة الإنجاز”. 
وأضاف البلوشي: “تعكس هذه الحملة تركيزنا 
على توس��يع نطاق نمو البنك من خلال إبرام 
اتفاقيات مع شركاء م��ن مختلف القطاعات، 
ونح��ن نهدف من خ�لال تعاوننا مع طلبات، 
كأفض��ل شرك��ة توصيل في الخلي��ج إلى تعزيز 
راحة عملائنا ومس��اعدتهم ع�ىل الوصول إلى 
أكبر قدر من الخدمات والمنتجات المتطورة”.

ووفقاً لبنود الاتفاقية، س��يحصل عملاء البنك 
الأهلي على خصم يصل إلى 10 ريالات عمانية 
ل��كل طل��ب يتم إج��راؤه من خ�لال تطبيق 
طلبات، وس��يتحمل البنك عن عملائه تكلفة 
الخصم الذي سيتم اعتماده تلقائيا من خلال 

رمز خاص على بوابة الدفع في طلبات.
وب�َّن�يَّ البلوشي أنَّ الحملة تعكس حرص البنك 

ع�ىل ترس��يخ مكانته في الس��وق، حيث قال: 
“نح��ن نبذل جه��ودا كب�رية في البنك الأهلي 
لتقدي��م منتج��ات وخدم��ات تع��زز القيمة 
المضاف��ة للعم�لاء، خصوصا من فئ��ة الأفراد. 
ويؤكد هذا العرض رغبتنا في تش��جيع العملاء 
على اس��تخدام المنص��ات الرقمية حفاظا على 
سلامتهم، مما يساهم في تعزيز ثقتهم ببنكهم 
المفضل، وترس��يخ مكانتنا في السوق، وبالتالي 
تمهيد الطريق لتحقيق هدفنا الأسمى نحو نمو 

قوي ومستدام”.
ويش��ار إلى أن البن��ك الأهلي يق��دم محفظة 
واس��عة من المنتج��ات والخدم��ات المصرفية 
المبتكرة. ولمزيد م��ن المعلومات حول العرض 
الجديد، يمكن للعم�لاء الاتصال بمركز تواصل 

الأهلي على الرقم 24577177.

مسقط – الرؤية 

برعاية كريمة من حضرة صاحب السمو الشيخ 
تميم بن حم��د آل ثاني أمير قطر يتفتح معالي 
الش��يخ خالد ب��ن خليفة بن عب��د العزيز آل 
ثاني، رئيس ال��وزراء وزي��ر الداخلية القطري 
ال��دورة الرابع��ة عشرة من مع��رض ميليبول 
قط��ر والذي يعق��د في الفترة ما ب�ني بين 24 
-26 ماي��و 2022، والذي يعت�رب فعالية رائدة 
في مج��ال الأمن الداخ�يل والدفاع المدني على 
مس��توى منطقة الشرق الأوسط وسط تنامي 
الطلب على الحلول المبتك��رة وأنظمة الدفاع 
المتقدمة واللازمة لمعالجة التحديات المعقدة 
الت��ي تواج��ه قطاع الأم��ن الداخ�يل، والذي 
تنظم��ه كلٌ م��ن وزارة الداخلي��ة القطري��ة 
وشركة كوميكس��بوزيوم الفرنسية المتخصصة 
بتنظي��م الفعاليات الدولية ممثِلةً عن ائتلاف 
س��يفيبول،  بقي��ادة  ميليب��ول  إي  آي  ج��ي 

المؤسسة المس��ؤولة عن تنفيذ جهود التعاون 
التابعة ل��وزارة الداخلية الفرنس��ية. ويتوقع 
أن يس��تقطب المع��رض أك�رث م��ن 240 من 
الوفود وكبار الش��خصيات م��ن 30 دولة من 
مختل��ف أنح��اء العالم، بما يش��مل وزراء من 
العراق ولبنان ومولدوف��ا وأوكرانيا. وقال يان 
جون��وت الرئيس التنفيذي لشركة س��يفيبول 

ورئيس فعاليات ميليب��ول: »توازياً مع تنامي 
التحدي��ات الأمنية، بما فيها أزم��ة كوفيد 19 
وارتف��اع معدل التهديدات الس��يبرانية وعدم 
الاس��تقرار الجيوس��ياسي، يبحث صنّاع القرار 
وقوات الأمن وجهات التنفيذ التقنية ومطورو 
البنى التحتي��ة والمواطنون عن حلول جديدة 

لمواجهة التحديات الأمنية المتنامية بسرعة. 

مسقط – الرؤية 

 أعلن��ت شركة م��زون للألبان عن مش��اركتها 
في النس��خة الـ27 من مع��رض جلفود 2022 
والذي يُعد أكبر معرض إقليمي في عالم صناعة 
الأغذي��ة والمشروبات وتغليفها على مس��توى 
الشرق الأوسط وآسيا وأفريقيا، والذي سيعقد 
في الف�ترة من 13 إلى 17 فبراير 2022 في مركز 
دبي التجاري العالمي، بمش��اركة نخبة واس��عة 
م��ن الخ�رباء المتخصصين في صناع��ة الأغذية 
والمشروب��ات من جميع أنح��اء العالم والذين 
يتطلع��ون للحص��ول على أح��دث المنتجات 
وقي��اس تط��ورات الس��وق والتواص��ل م��ع 

الموردين العالميين.
ك�ما يش��هد المع��رض مش��اركة العديد من 
كبريات الشركات والمصانع العالمية العاملة في 

هذا القطاع. 
وتُعتبر هذه المشاركة هي الثانية للشركة بعد 
مش��اركتها في النس��خة الس��ابقة من المعرض 
والت��ي حققت نجاحاً كبيراً تجس��د في إدخال 
العدي��د م��ن منتجاتها المتميزة إلى الأس��واق 
الإقليمي��ة، حيث يعكس ح��رص الشركة على 
الانض�مام لمثل هذه المعارض الكبرى س��عيها 
المستمر لتوس��يع أسواقها المس��تهدفة لتؤكد 
حضورها في ريادة مصنعي الألبان ومشتقاتها 

على مستوى المنطقة.
وقال أحمد الغافري الرئيس التنفيذي للدعم 
»إنَّ مش��اركة مزون للألبان في هذه المعارض 
الدولية تُش��كل فرصة بالغة الأهمية لتعريف 
الجمهور المس��تهدف من المصنعين والموزعين 
بالمنتج��ات التنافس��ية ذات الج��ودة العالية 
التي نوفرها للسوق، فضًلا عن تقوية علاقاتنا 

مع المس��تهلكين من خلال التفاعل مع مئات 
ال��زوار في هذه الأس��واق، حيث يعتبر جلفود 
المنص��ة المثالية التي تس��تقطب كبار اللاعبين 
من العلامات التجارية الشهيرة في عالم صناعة 
الأغذية والمشروبات، الأمر الذي يتيح لنا فرصة 
ثرية للتفاع��ل وتبادل الخبرات والتجارب، إلى 
جانب بناء علاقات عمل جديدة تس��اهم في 
تعزيز الصادرات العُماني��ة التي تعود إيجاباً 

على الاقتصاد الوطني«.
وأضاف الغافري تس��اعد مش��اركتنا السنوية 
أيضًا في التعرف على اتجاهات السوق الحالية 
واحتياجات المستهلكين وتوقعاتهم، مما  يعزز 
قدرتن��ا على التعام��ل مع التحدي المس��تمر 
المتمثل في تقديم منتجات رائدة لا س��يما من 

حيث الجودة والمذاق والسعر.
ويُع��د مع��رض جلف��ود 2022 أح��د أك�رب 

الفعالي��ات الس��نوية في قط��اع الصناع��ات 
الغذائية وملحقاتها، وقد تم تصنيف المعرض، 
ال��ذي يس��تقطب أكثر م��ن 5,000 مورد من 
198 دول��ة، ع�ىل أن��ه أنجح داع��م لشركات 
الم��واد الغذائية في جميع أنحاء العالم باعتباره 
الحدث المب��اشر الوحي��د والمتخصص في هذا 

المجال.
وإلى جانب عرض منتجات المشاركين من حول 
العالم، س��يضم المعرض جدولاً مليئًا بالأنشطة 
والفعاليات الخاصة التي سيستمتع بها الزوار 
والمش��اركون خ�لال الأي��ام الخمس��ة، حيث 
ستس��لط قمة الابتكار وجوائز الابتكار الضوء 
على المنتجات والحلول الأكثر ابتكاراً في قطاع 
الأغذي��ة والمشروب��ات، بينما س��تُقدم فعالية 
»نكه��ات من ح��ول الع��الم« وفعالية »كأس 

القهوة« تجارب غنية بالنكهات.

مسقط – الرؤية 

ش��اركت شركة كروة للس��يارات، العلامة 
المتخصص��ة  عُ�مان  التجاري��ة الأولى في 
بتصني��ع الحاف�لات،  في مع��رض النقل 
للشرق الأوس��ط وش�مال أفريقيا والذي 
نظم��ه الاتح��اد ال��دولي للنق��ل الع��ام 
)UITP( بالتع��اون م��ع هيئ��ة الطرق 
والمواص�لات في دبي، ووج��دت الشرك��ة 
ترحيبً��ا حاراً حيث خُص��ص لها  ركن في 
المع��رض، مما فتح المج��ال لترويج حلول 
النقل التي توفرها الشركة لأكثر من 2000 
حاضر في الفعالية التي جرت من 6 إلى 8 

فبراير 2022.
وتعليقًا على مش��اركة الشركة في المعرض، 
ق��ال الرئي��س التنفي��ذي لشرك��ة كروة 
للس��يارات، د. إبراهي��م البلوشي: »يعتبر 
مع��رض النقل للشرق الأوس��ط وش�مال 

أفريقي��ا أحد أبرز  المع��ارض في المنطقة، 
حيث س��نحت لنا الفرصة لتقديم حلول 
النقل والتكنولوجي��ا المقدمة من علامتنا 
التجاري��ة، بالإضافة إلى ق��درات التصنيع 

التي تول��د الخبرات الطويل��ة في المجال 
لجذب الزبائن المحتملين وصناع القرارات 
في المنطق��ة.« ويعد معرض النقل للشرق 
الأوس��ط وش�مال أفريقيا منصة للأعمال 
التجاري��ة الرائ��دة التي تجم��ع المهتمين 

والمعنيين بقطاع النقل العام كل عامين 
وش��هد المع��رض مش��اركة أك�رث من 50 
من ق��ادة الصناعة والهيئ��ات والشركات 
والخبراء العالميين، مما فتح المجال لتبادل 
الخبرات والحل��ول والأفكار والفرص فيما 
يتعلق بأحدث الابتكارات في قطاع النقل 

العام.  
وأض��اف د. إبراهي��م البل��وشي: » يلعبُ 
وجودن��ا الب��ارز في مث��ل ه��ذا المعرض 
الرئي�سي دوراً مه��مًًا في تعزيز مكانتنا في 
مجال صناعة النق��ل في المنطقة، واتخاذ 
عُمان مرك��زاً مهمًا في التنمي��ة الصناعية 

وتطوير قطاع السيارات.«

 علي بن أحمد اللواتي

 د. إبراهيم البلوشي
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مسقط- العُمانية

عقد مجلــس الأعمال العُــاني الإيراني أمس 
بمســقط اجتماعه الذي ناقش رفع مســتوى 
الاســتثمار المشــرك بــن البلديــن وتعزيــز 
التعديــن  التعــاون في قطاعــات  مجــالات 
والأســاك والمواد الطبية وتأســيس شركات 
إيرانية في سلطنة عُمان في مختلف القطاعات 

الاقتصادية.
ودعــا معالي قيس بن محمد اليوســف وزير 
التجــارة والصناعة وترويج الاســتثمار رجال 
الأعــال والمســتثمرين في كلا البلديــن إلى 
الاســتفادة من الفرص الاســتثمارية المتاحة 
لتحقيق الأهــداف المشــركة وإنجاح جهود 
أعــال مجلــس الأعــال العــاني الإيراني. 
الأهــداف  كلمتــه  في  معاليــه  واســتعرض 
والقطاعــات التــي تركز عليهــا »رؤية عُمان 

2040« وخطــة التحفيــز الاقتصــادي التي 
اعتمدتهــا الحكومــة لمواجهة الآثــار المترتبة 
عن جائحة كورونا، وقال إن الوزارة دشــنت 
مؤخــرا برنامج »إقامة مســتثمر« الذي يمنح 
المستثمرين والمتقاعدين فترات إقامة تتراوح 
بين 5 و10 ســنوات قابلة للتمديد ومميزات 

وحوافز أخرى مشــجعة. مــن جانبه، أعرب 
معالي ســيد رضا فاطمي أمين وزير الصناعة 
والمعــادن والتجــارة بالجمهورية الإســامية 
الإيرانية عن أمله في أن يتم فتح آفاق أوســع 
بين البلدين من خلال الاســتثمارات المشتركة 
ووضــع آليــات دقيقــة لتسريــع الإجراءات 

التنفيذية للاستثمار تحقيقًا للديمومة ومتانة 
هذه العلاقات التجارية. وأكد سعادة المهندس 
رضــا بن جمعة آل صالح رئيس مجلس إدارة 
غرفة تجارة وصناعة عُمان أن الاجتماع خرج 
بآليــات واضحة تعمل عــى تفعيل ما تمت 
مناقشته وتكثيف تبادل الوفود التجارية بين 

سلطنة عُمان والجمهورية الإسلامية الإيرانية 
وترجمــة هذه الزيــارات إلى معارض تجارية 
للمنتجات العُمانية والإيرانية ورفع مســتوى 
الاستثمارات. ودعا ســعادته مجلس الأعمال 
العُــاني الإيراني إلى اغتنــام العلاقات المتينة 
لتعزيــز الــراكات التجاريــة بــن البلدين، 
مؤكــدًا أن الغرفــة ســتقوم بمتابعــة ما يتم 
إنجــازه وتذليــل أية تحديــات تعترض هذه 
الاستثمارات المشتركة. من جانب آخر، التقى 
ســعادة المهنــدس رضا بن جمعــة آل صالح 
رئيــس مجلــس إدارة غرفة تجــارة وصناعة 
عُمان مع المهندس محسن ضرابي رئيس غرفة 
التجارة الإيرانية العُمانية المشتركة، تم خلاله 
مناقشــة العلاقات الاقتصاديــة المتنامية بين 

القطاع الخاص في البلدين وسبل تطويرها.
وأكــد الجانبــان عــى أهميــة دور القطاع 
الخاص في البلدين وضرورة استمرار التواصل 

والتنسيق المســتمر بين غرفة تجارة وصناعة 
عُــان وغرفة التجــارة والصناعــة والمناجم 
والزراعة الإيرانية للعمل على زيادة معدلات 
التبــادل التجاري والاســتثماري بين ســلطنة 
عُمان والجمهورية الإســامية الإيرانية. وقال 
محمــد عبــد الحســن باقر رئيــس الجانب 
العُماني في مجلس الأعمال العُماني الإيراني: إن 
اللقاء مع الجانب الإيراني يأتي لزيادة التعاون 
الاقتصــادي والعمــل على تأســيس شراكات 
تجاريــة بــن أصحــاب الأعــال العُمانيين 
ونظرائهــم الإيرانيــن في مختلــف المجالات 
التجارية. وأضــاف أن اللقاء هدف إلى تبادل 
التجارب والخبرات وبحث سبل وأطر التعاون 
في مختلــف القطاعــات الاقتصاديــة التــي 
بدورها ستســهم في تعزيز العمــل التنموي 
للبلدين وتوســيع قاعدة مســتويات التبادل 

التجاري بينهما.

»الأعمال العماني الإيراني« يستعرض الحوافز الاستثمارية وخطة التحفيز الاقتصادي

اليوسف يدعو المستثمرين العمانيين والإيرانيين للاستفادة من الفرص المتاحة في كلا البلدين لتعزيز الاستثمارات

»الدولة« يستعرض مرئيات »عمران« لتطوير السياحة الداخلية

النعماني يبحث تعزيز التعاون مع رئيس 
هيئة الأركان الباكستانية

السعيدي يستعرض التعاون مع وزير 
الصناعة الإيراني

مسقط- الرؤية

عقدت لجنة الثقافة والإعلام والســياحة 
بمجلس الدولة أمــس اجتماعها الخامس 
لدور الانعقاد الســنوي الثالث من الفترة 
السابعة برئاســة المكرمة الدكتورة عائشة 
بنت حمد الدرمكيــة، وبحضور المكرمين 
أعضــاء اللجنة، وعدد من موظفي الأمانة 

العامة.
وواصلت اللجنة خــال الاجتماع برنامج 
الخاصة بدراسة »ممكنات  الاســتضافات 
تعزيــز الســياحة الداخليــة في ســلطنة 
عــان«، وذلك لإثــراء الدراســة بمرئيات 

المختصين والمهتمين؛ حيث اســتضافت في 
هذا الصدد عددا مــن المختصين بالشركة 
العمانيــة للتنميــة الســياحية »عمران«. 
وناقشــت اللجنــة معهــم العديــد من 
المحــاور الهامة المتعلقة بالدراســة منها: 
واقع الســياحة الداخلية في سلطنة عمان 
في الوقت الحالي، ودور وكفاية السياسات 
والتشريعات المؤسسية في تحقيق النهوض 
بالقطاع، ومدى استفادة سلطنة عمان من 
الاتفاقيات والبرامج والخطط المؤسســية، 
إضافة إلى مناقشــة العوائــد الاقتصادية 

والقطاعات المستهدفة في هذا القطاع.
خــال  بالنقــاش  اللجنــة  وتطرقــت 

الاســتضافة إلى دور مكاتــب المحافظــن 
والولاة والقطاع الخــاص في تطوير قطاع 
الســياحة الداخليــة، ومســتقبل القطاع 
ودوره في التنويــع الاقتصــادي في رؤيــة 
»عُــان 2040«، عــاوة عــى مناقشــة 
مجالات تطوير قطاع الســياحة الداخلية، 
وآليات  والسياسات  المطلوبة  والمعالجات 
وطــرق الترويــج للنهوض بهــذا القطاع. 
وضــم وفــد الشركــة العمانيــة للتنمية 
الســياحية »عمران« كلا من: هاشــل بن 
عبيد المحروقي الرئيس التنفيذي للشركة، 
وسيف بن علـــي الهنائي نائب رئيس أول 
لتطويــر الأعمال، ومحمــد بن مرتضى آل 

عيسى رئيس التخطيط المؤسسي، وحفصة 
بنــت عبدالله الزدجالية عضوة في برنامج 

سياحة الإبداع في الشركة.
وتهدف الدراســة إلى إبراز أهمية تفعيل 
وتحديــد  الداخليــة،  الســياحة  قطــاع 
موجهات السياسات والإجراءات القانونية 
والتشريعيــة الخاصة بالقطــاع، والتعرف 
عــى التحديات التــي تواجهه، ومعززات 
السياحية،  الاحتياجات  وتقييم  تنافسيته، 
واستثمار مقومات التاريخ العماني وآدابه 
في تقديم وانتاج مشاريع سياحية ثقافية، 
إضافــة إلى تعزيــز دور المحافظــات في 

تنشيط السياحة الداخلية.

مسقط- الرؤية

اســتقبل معالي الفريق أول ســلطان 
بــن محمــد النعماني وزيــر المكتب 
السلطاني بمكتبه صباح أمس الفريق 
أول نديــم رضا رئيــس هيئة الأركان 
الباكســتانية المشتركة والوفد المرافق 

له.
ورحّــب معــالي الفريــق أول وزير 
المكتــب الســلطاني بالضيــف الذي 
م شــكره وتقديره لسلطنة عُمان  قدَّ
لتعزيز سبل التعاون لتحقيق المصالح 
المشتركة بين سلطنة عمان وجمهورية 
باكســتان الإســامية الصديقة، وتم 
خلال اللقاء تبادل الأحاديث الودية، 

وبحث عدد من الأمور ذات الاهتمام 
المشــرك. حضر اللقاء الفريق الركن 
بحري عبدالله بــن خميس الرئيسي 

رئيس أركان قوات السلطان المسلحة، 
الباكستاني المعتمد  وسعادة الســفير 

لدى سلطنة عمان.

مسقط- الرؤية

اســتقبل معــالي الدكتــور أحمــد بن 
محمــد بــن عبيــد الســعيدي وزير 
الصحــة أمس الأربعــاء بمكتبه بديوان 
عــام الوزارة، معالي ســيد رضا فاطمي 
أمين  وزير الصناعة والمعادن والتجارة 
بالجمهورية الإسلامية الإيرانية، والوفد 

المرافق الذي يزور السلطنة حاليًا.
وشــهدت المقابلــة تبــادل الأحاديث 
التعاون  الودية وبحث ســبل تعزيــز 
الثنــائي بــن البلديــن الصديقــن في 
المجالات الصحيــة. حضر المقابلة عدد 
من المســؤولين بــوزارة الصحة والوفد 

المرافق لمعالي الضيف.

مسقط- العُمانية

تســلمّ سعادة الدكتور محمد بن علي البرواني 
أمس الإجــازة القنصلية بتعيينه قنصلً فخريًّا 

لإمارة موناكو لدى سلطنة عُمان.

ســلمّ الإجازة سعادة السفير الدكتور خالد بن 
ســعيد الجرادي رئيس دائرة المراســم بوزارة 
الخارجيــة، متمنيًا لــه التوفيــق والنجاح في 
تعزيز العلاقات الثنائيــة بين البلدين؛ لما فيه 

خير ونفع الشعبين الصديقين.

عبري- الرؤية

التقــت معــالي الدكتورة ليــى بنت 
أحمد النجّار وزيرة التنمية الاجتماعية 
خــال زيارتهــا لمحافظــة الظاهــرة 
أمس ســعادة نجيب بن علي الرواس 
الســعادة  الظاهرة وأصحاب  محافظ 
ولاة المحافظــة ونوابهم. وجرى خلال 
اللقاء بحث أوجــه التعاون والشراكة 
لتطويــر العمل الاجتماعــي بمختلف 
فئاته، والذي يخدم مختلف قطاعات 
عمل الوزارة. واستعرض اللقاء العديد 
مــن المشروعات التي ســرى النور في 
المرحلــة المقبلــة، وتســاهم في تلبية 
متطلبات المجتمع عبر تكاتف وتعاون 
كل الجهــات. وناقــش اللقــاء العمل 
عــى تســهيل وإنجــاز البرامــج التي 
تعمــل على تمكــن الأسر في الجوانب 
الاجتماعية والاقتصادية، والتأكيد على 

الدور البارز للجان التنمية الاجتماعية 
في العمــل الاجتماعــي مــع مختلف 
التنمية  بــوزارة  المرتبطة  القطاعــات 
الحكومية  والمؤسســات  الاجتماعيــة 
الخاص  القطاعين  الأخرى، ومؤسسات 

والأهلي.
والتقت معالي الدكتورة وزيرة التنمية 
والفرق  الجمعيات  أعضاء  الاجتماعية 
التطوعيــة المشــهرة عــى مســتوى 
ولايــات محافظــة الظاهــرة؛ حيــث 
طرح أعضاؤها جملة  التحديات التي 
تحول من التميّز في تقديم أنشــطتهم 
وبرامجهــم في المجتمع، وبحث ســبل 
دعم الــوزارة ومســاندتهم في تطوير 
عملهــم وخلــق شراكه مــع مختلف 
الجهــات، وتأكيد معاليهــا على هكذا 
لقاءات فرصــة لبحث الحلول للعديد 
من القضايــا والموضوعات الاجتماعية 

والتوعية بشأنها.

تعيين محمد البرواني قنصلً فخريًا 
لإمارة موناكو لدى سلطنة عمان

النجّار تناقش مع مسؤولي الظاهرة مستجدات العمل الاجتماعي
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د. حيدر اللواتيد. حيدر اللواتي

لمــاذا لا نضــع إطاراً عامــاً للبيانات الخاصــة بالمواهب 
والكفــاءات بالتنســيق مــع وزارة  العمــل لتعــم 

الاســتفادة من كافة الجوانب، والأســمى مساندة 
القطاعــن العــام والخــاص في وضع الشــخصية 
المناســبة خاصــةً وأن هنــاك توجــه اقتصــادي 

استثماري لجلب رؤوس الأموال من الخارج.

الوسطية في الإســام ليست قناعة أو 
مزاجا أو ذوقا، إن شــئنا أخذناها 
وإن شــئنا نبذناهــا، وإنمــا هي 

منهج قرآني لهذه الأمة!

بقلــوب مؤمنة بقضــاء لله وقــدره تنعى جمعية 
الرحمة للأمومة والطفولة والمنتسبون لها وفاة 
رئيستها الُمخلصة البارة التي أعطت كل وقتها 
لخدمة المحتاجــن والضعفاء والأيتام رحيمة 
حبيب المســافر )أم سارة( التي سهرت الليالي 

والأيام لتقدم خدماتها ابتغاء وجه الله.

كثرت المقاهي كما كثرت في التسعينات محلات البقالة في كل 
عُــان وكثر كذلك مقاهي البرجــر! بأنواعه. هل هناك 

تخطيط اقتصــادي بحيث نقيــم منظومات تجارية 
على أســس اقتصادية واســتثمارية أم على أسس كما 
فلان. يعني نجح فــان فخلينا نعمل مثله. هل نحن 

نقترب من أزمة كثرة المقاهي ببعض المحافظات.

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

“1889.. في تلك السنة هؤلاء العظماء ولدوا 
معًا” هذا العنوان الطويل اسم لكتاب شهير 
صــدر عــام 1991 للكاتــب المــري أنيس 
منصــور، يُؤكــد فيــه أنَّ ســنة 1889 كانت 
استثنائية في تاريخ البشرية على مسارين؛ أما 
المسار الأول فيتمثل في أحداثها النوعية التي 
بشرت بولادة عــر العلــم التطبيقي، وأمّا 
المســار الثاني فكان بولادة عشرات العظماء 

والأدباء حول العالم.
وعلى المستوى العربي فقد كانت هذه السنة 
عامًا يغاث فيه الناس وفيه يعصرون، وأهدت 
الأمة العربية ثلة من النابغين يتقدمهم عميد 
الأدب العــربي طه حســن وعبــاس محمود 
العقــاد )عمــاق الفكــر العــربي(، والأديب 
الوجودي الساخر إبراهيم عبد القادر المازني 
رائد مدرسة الديوان وشاعر الطبيعة، ومؤسس 
الرابطة القلمية في بلاد المهجر إيليا أبو ماضي، 
ووزميله ميخائيل نُعيْمة أهم رواد المدرســة 
الأدبية الحديثة في القرن العشرين، والشــاعر 
العماني الشيخ القاضي عيسى بن صالح الطائي 
قاضي قُضاة مســقط، وهو لقــب اختصَّ به 
دون غــره وهو )الشــيخ القــاضي عيسى بن 
صالح بن عامر بن ســعيد بن عامر بن خلف 
الطائي فقيه وقاض وشاعر؛ زهت بمولده ولاية 
سمائل الفيحاء عام 1306هـ/ 1889م، ورحل 
عنها إلى مسقط واستقرّ في )بوشر(، وهو من 
شــعراء القرن العشرين النابهين وأول عُماني 
ازدانت جريدة الأهرام بقصيدته العصماء في 
مطلــع القرن المنصرم، وينتســب إبداعياً إلى 

مدرسة “الإحياء والبعث”.
وفي ســنة ميــاده اجتاحت ســواحل عُمان 
عاصفــة عاتيــة هبّــت عــى “شــال بحر 
العــرب” وانكــرت حدتهــا على ســواحل 
الطرف الشمالّي الشرقي للسلطنة، و”أجُريت 
لها محــاكاة بالكمبيوتر عام 2009” فأكدت 
القراءات العلمية أن العاصفة خلّفت أمواجا 
عاتية بلغت 10 أمتار )33 قدمًا(. وقبل وفاته 
بعشر سنوات تحديدا سنة 1932م والتي وُلد 
فيها نجله الشــاعر حمد بــن عيسى الطائي، 
تعرضت سواحل مســقط لإعصار شديد ثم 
انحــر وخلّف آثارا في جــوادر وبعض مدن 

المحيط الهندي، وعلى صعيد الوضع السياسي 
عاصر الشــيخ القاضي عيسى بن صالح الطائي 
تراجع الهيمنة البحرية للإمبراطورية العمانية 
وانكماش اقتصادها بعد افتتاح مشروع “قناة 
الســويس” وإحالة أساطيل السفن الخشبية 
إلى متحــف التاريخ البحري بعد انبلاج عصر 
“الســفن البخارية”، وهي الفترة ذاتها التي 
تعمّقت فيها الخلافات السياسية في المنطقة 
بــن البريطانيــن والفرنســيين حيــث أقام 
الســلطان فيصل بن تــركي علاقات ودية مع 
المبعوثين الفرنســيين ومنحهــم امتياز تزويد 
ســفنهم بالفحم في منطقة بر الجصة. وعلى 
صعيد الإصلاح الداخلي جرت مفاوضات مع 
أنصار الإمامة انتهت بتوقيع اتفاقية السيب 

عام 1339 ه – 1920م.
وقرابة نصف قرن من الزمان عاشــها الشيخ 
القــاضي عيــى بن صالــح الطــائي منذ عام 
1306هـــ/ 1889م وحتى وفاتــه 1362هـ/ 
1943 نجــده عاصر ثلاثة ســاطين في تاريخ 
عُمان هم: الســيد فيصل بن تركي بن ســعيد 
الــذي وقّع مــع الإنجليز الاتفاقيــة العُمانية 
البريطانية للصداقة والملاحة والتجارة، والسيد 
تيمــور بن فيصل بن تــركي )1913 – 1932( 
الذي تنازل عن الحكم لابنه السيد سعيد بن 
تيمور )1932- 1970( والد السلطان قابوس 
)1970– 2020( مؤسس نهضة عُمان الحديثة 
في سبعينيات القرن العشرين. وتجدر الإشارة 
في هذا الســياق إلى أنَّ السلطان تيمور أوفد 
مستشاره القضائي عيسى الطائي على رأس وفد 
رفيع المستوى إلى الهند لحضور مراسم تخرج 
ابنه الســلطان ســعيد بن تيمــور الذي تولى 

الحكم عام 1932.
ومن آثاره الأدبية الزاهيــة كتابه: »القصائد 
العُمانيــة في الرحلــة البارونيــة«، ]حققــه 
وراجعــه “ســلطان بــن مبــارك بــن حمد 
الشــيباني”، وصــدر في طبعــة منقحــة عام 
2013 عن مؤسسة “الرؤيا للصحافة والنشر” 
بالتعــاون مــع مؤسســة “ذاكــرة عُــان”، 
ويعــود تاريخ هذه القصائــد لزمن تكليف 
السلطان ســعيد بن تيمور للشــيخ القاضي 
عيسى بن صالــح الطائي باســتقبال المناضل 

القوميّ )سليمان باشا الباروني الليبيّ النشأة 
والأرومــة( والطــواف به في ولايــات عُمان، 

والالتقاء بالمشايخ والعلماء والأعيان.
ينية” من عيون قصائده  وتُعدُّ قصيدته “السِّ
في شعر المناسبات الوطنية، وموضوعها تهنئة 
شــعريّة للســلطان ســعيد بن تيمور بمولد 
نجله الســلطان قابــوس بولاية صلالة في 18 
نوفمــر 1940م؛ والتي أنشــد فيها قصيدته 
التــي مطلعها: »بُــرى فقد أحيى البشــر 
نفوســا // وأدار من خمر السرور كؤوســا // 
وافى يــزف إلى البلاد بشــائرا // والكل أصبح 

بالهنا مأنوسا«. 
جلــس الشــيخ القــاضي عيــى بــن صالح 
الطــائي في مطلع صباه إلى أســاطين العلم في 
عــره، اســتحلب مصاصة فكرهــم، وتربّ 
على الــدر المكنون في صدورهم، واســتظهر 
الفيض المتدفق من معين الفقه الإســامي في 
حضرتهم، واستوقد الكوكب الدريّ من ذُبالة 
أسرجهم التي لا تخبو نارها، ولا يزوي نورها 

مادامت الدنيا مستنيرة بعلومهم. 
عبّ قلبه، واستضاء أنوار فكره وأشرب روحه 
الحييــة من بحــر الأحكام الشرعية للشــيخ 
ــليْمي، واستبصر  العلامة حمد بن عبيد السُّ
على يديه فنون السياســة والدهاء، وتمثل به 
فجمع في شــخصيته بين التدريــس والإفتاء 

والقضــاء، واســتوقد من جــذوة قصائده ما 
ألهــب روحه الوطنيــة التواقــة إلى الريادة 
والعطــاء. وتتلمــذ عــى أيــدي ثلاثــة من 
علماء وشــيوخ قبيلة )كندة( هم: ربيعة بن 
أسد الكندي، وســليمان بن محمد الكندي، 
وخالــه العلامــة ســعيد بن نــاصر الكندي، 
وفيهــم ذاع القــول المشــهور “لو انتســب 
العِلْــمُ لقال أنا كندي، ولو انتســبتْ الإمامةُ 
لقالتْ أنا خروصية”، ولــو نطقت المتون في 
رفوفهــا، وتفاخرت الأقلام بأنســابها لكافهم 
فخرا أن تقف مجلــدات “المصنف” و”بيان 
الشرع” عــى أبواب الجنان في اســتقبالهم، 
وجلــس بين يدي علامة أهــل زمانه الملّقب 
بالبحــر الأســود، الشــاعر القــاضي الفقيه 
العــالم باللغة وشــواردها عبيد بــن فرحان 
الســعدي، فاســتقى منه الأصول، ونهل من 
معينه الشــعر، واستسقى ســائر الفنون من 
بحــر علمه الغني. ثم لازم شــيخه حمد بن 
عبيد السليمي، في مســجد “الخور” في عهد 
السلطان سعيد فلمّ شهد من نباهته وسعة 
صــدره، واتســاع قريحته وعلــو فهمه قربّه 
وأصبح مــن تلاميذه وأهــل خاصته، ودرس 
على يديــه فحفظ مؤلفاته عــن ظهر قلب، 
وقرأ على يديه “الشــمس الشــارقة في علم 
التوحيد” وأتقن فهم ودراســة موسوعته في 

القضــاء الشرعي ”هداية الحــكام إلى منهج 
الأحــكام“، ووعى قلبه وفكــره عمدة الفقه 
مــن “خزانــة الجواهر في الفقه” واســتظهر 
كتابيــه “العقد الثمــن في الدعوى واليمين” 
و”تبصرة المهتدين”. وســا بلفظه وعبارته، 
وارتقــى بفنون القول وبلاغته وامتص الأدب 
وعصارته من كتابيه “بهجة الحنان في وصف 
الجنــان” و”قلائد المرجــان” وحوى مجمع 
المســائل الفقهية المنظومة فكان جديراً بأن 
يكون ســاعده الأيمن في القضــاء، فلما أجاد 
وعلا في العلم شأنه، وارتفع بالإيمان والتقوى 
قدره، صار مســاعدًا لأبيه في القضاء بمحكمة 
مســقط، ثم تولى شــؤون القضــاء في ولاية 
مطــرح، وانتهــى به المآل إلى شــغل منصب 
القضاء وعمل مستشــارا للسلطان سعيد بن 

تيمور إلى زمن رحيله.
انتســب شــعر الُمناســبات العُمانّي في جلاله 
وعظمتــه، وحســن لفظــه، وجمال ســبكه 
إلى الشــيخ القاضي عيسى بــن صالح الطائي، 
ودارت معظم قصائده على أغرض ثلاثة هي: 
الاستنهاض القومي للأمة من رقدتها واستثارة 
الحميــة في عروق أبنائهــا، والرثاء الفني من 
غــر أثــرة أو مفاخــرة، وفرائد شــعرية في 
التهاني في غير ابتذال أو منادمة. ومن سمات 
شــعر البادية؛ التزامه عمود الشعر الخليلي، 
وجزالــة اللفظ العربي، وبلاغة المعنى البياني، 
ورصانة الصورة الشعرية، والتدفق الشعوري 
ممثــا لمدرســة البعث والإحيــاء في الخليج 
العربي وأطراف المحيــط الهندي، كان التراثي 
العربّي في بعــده التاريخي والجغرافي حاضرا، 
ومســتحضرا للــراث العــانّي بخصوصيتــه 
وتفرده في قصائده، طبعت السلاسة والجزالة 
وجههــا على أســلوبه الشــعري، وكان يؤثر 
المحســنات اللفظية، ويحتفي بفنون البديع 
القولية، ويستظهر عناصر الموسيقى الخارجية 
في البنــاء المعــاري لســائر منظوماته، فلما 
غلبته النزعة القومية وطبعت شــعره الروح 
الوطنية جــاءت قصائده محملة بشــحنات 
عالية من الحنين للوطن، والاحتفاء بالعروبة 
لغةً وأصــولا، والإحيــاء للوحدة الإســامية 
منهاجــا وتطبيقــا، فــراه في جُــل قصائده 

بلا اســتثناء يُذكر يرفع راية )ســليمان باشا 
الباروني( السياسية، ويســتظل تحت شجرة 
البارودي( الشعرية وتتبدى  )محمود سامي 
هذه الســاء بجلاء أكثر في قصائده: )للحق 
نــور( و)بشرى( و)أبــو اليقظــان( و)للعليا 

رجال( و)برق أو هديل .)
وفي الأخــر.. يمكننا القول إن ســرة الشــيخ 
القاضي تناثــرت في كتب عديــدة مجموعها 
حتى كتابة هذه السطور ثمانية هي: ]شقائق 
النعمان على سموط الجمان في أسماء شعراء 
عمان )جـ3([- وزارة التراث القومي والثقافة- 
ســابقًا- مســقط 1984م لمؤلفــه: محمد بن 
راشــد الخصيبي، وكتاب: ]صدق المشاعر في 
رســالة الشاعر )مختارات شعرية([ - المطابع 
العالمية - روي )سلطنة عمان( 1990م لمؤلفه: 
عبد الله بن أحمد الحارثي، وترجم له الشاعر 
سعيد الصقلاوي في كتابه: )شعراء عمانيون - 
مطابع النهضة - مسقط1992م(، وذكر سيرته 
حســن الريامي في كتابــه ]تحقيق وتصحيح 
ديوان أبي الفضل الحارثي[ الصادر عن مكتبة 
الضامري للنشر والتوزيع - الســيب )سلطنة 
عــان( 1995م، وورد ذكر ســرته في كتاب: 
]الموجــز المفيد، نبذ من تاريخ آل بوســعيد[ 
- مطبعــة عــان ومكتبتها )ط2(- مســقط 
1995 للكاتب: حمد بن ســيف البوسعيدي، 
وأشار إليه المحققان علي محمد إسماعيل ود. 
إبراهيم الهدهد لكتاب: ]البلبـــل الصــداح 
والمنهل الطفاح في مختارات الشــعراء الملاح[ 
الصــادر عــن مطبعــة النهضــة الحديثــة - 
المنصــورة )مصر( 2002م. وترجم له ســعيد 
بن محمد الهاشــمي في كتابه ]غاية السلوان 
في زيارة الباشــا البــاروني لعمان[ الصادر عن 
مطابــع النهضــة )ط1( - مســقط 2007م، 
وأخــرا ورد ذكــره في كتــاب: ]نهضة الأعيان 
بحريــة عمان[ الصادر عن دار الجيل لمؤلفه: 
العلّمة محمد بن عبد الله السالمي. وآخر ما 
صدر عنه في طبعةَ رقميةَ في الأول من شــهر 
محرم 1443هـ / أغســطس عام 2021م( عن 
دار محبوب للنشر الرقمــي كتاب: “المتفرق 
من أشــعار الشــيخ عيسى بن صالح الطائي” 
للباحث سلطان بن مبارك بن حمد الشيباني.

ناصر أبوعون Nasser@alroya.net

قراءة في سيرة الشيخ القاضي عيسى بن صالح الطائي
الطائيون القضاة الشعراء )5(

مسقط- الرؤية

صدر للكاتب عيسى بن علي الرواحي، 
كتاب “الصفح الجميل” وهو الإصدار 
العاشر له بعد إصدارات في مجالات 

تربوية ودينية ومحلية.
تنطلق فكرة الكتاب من الدعوة إلى 
الخصومــات والأحقاد  ملفــات  نبذ 
وكل مــا يتعلــق بها مــن الضغائن 
والتباغــض والتنازع والتي تفشــت 
في أوســاط مجتمعاتنا، واســتبدالها 
بصفحات العفو والصفح والتســامح 
وبث روح الصفاء والنقاء والوئام بين 

أفراد المجتمع.
صفحــة،   334 في  الكتــاب  ويقــع 
مشتملا على أكثر من ثلاثين موضوعا 

موزعة بشــكل عام على محاور ثلاثة 
يبحــث أولها في الأخلاق الإســامية 

ومكانتها في الإسلام وواقع مجتمعاتنا 
مــع الأخــاق الإســامية والتطــرق 

إلى ســرة صاحــب الخلــق العظيم 
ســيدنا محمد صلى الله عليه وسلم، 
فيما يبحث المحــور الثاني في الأدواء 
القاتلة المتمثلة في الخصومة والحقد 
والغــل والضغينــة وما يــدور حول 
فلكها وبيان أسبابها وبيئاتها وآثارها 
الوخيمة، فيما يبحث المحور الثالث 
والأخــر في طــرق الوقايــة والعلاج 
من تلك الأدواء والمتمثلة في ســامة 
الصــدر والتمســك بخلــق العفــو 
والصفح والتســامح وكظــم الغيظ، 
ودور المجتمــع في إصلاح ذات البين، 
وامتثــال المنهج النبــوي الشريف في 
خلق الصفــح الجميل، وقد اســتند 
الكتــاب إلى واحــد وثلاثــن مرجعا 
إضافة إلى شبكة المعلومات العالمية.

صدور كتاب »الصفح الجميل« للكاتب عيسى الرواحي

»فرقة مسرح الدن« تقدم عرضًا خاصًا لـ»لقمة عيش« على مسرح الحمراء بدمشق

الرؤية - ناصر العبري 

تشــارك فرقة مسرح الدن للثقافة والفن 
في الجمهوريــة العربية الســورية بدعوة 
خاصة من وزارة الثقافة الســورية لعرض 
مسرحية )لقمة عيش( لليلتين وســتقيم 
الفرقة خــال مشــاركتها معرضا مصغرا 

للإصدارات الأدبية العمانية.
ويقــدم العرض على مسرح الحمراء وهو 
أحد مسارح مدينة دمشق التابعة لوزارة 
الثقافة ويقع المسرح في شارع الصالحية، 
وتمتد زيارة الفرقــة للجمهورية العربية 
الســورية خلال الفترة من 24 من الشهر 

الجاري وحتى الثالــث من مارس المقبل 
لتكون ضمن أوائل الفرق المسرحية التي 

تدخل سوريا فنيا منذ الأحداث الأخيرة.
ويتحــدث العمل الذي أعــده ويخرجه 
الفنــان محمــد بن ســعيد الرواحي عن 
النص “بلاليط” للكاتب البحريني جمال 
الصقر عــن مجموعة مــن القضايا التي 
تهم الإنســان في حياته اليومية والمواقف 
التي تمــر عليه وأيضا يطرح العمل بعض 
القوانين والأنظمة والعــادات التي تزيد 
من صعوبــة حياة الإنســان في مجتمعه 
بســهولة وســعادة وبعــض الممارســات 
الخاطئــة من قبل البعض والتكاســل في 

تأديــة الواجب الوظيفي من قبل البعض 
الآخــر وتدور كل أحــداث العمل بطابع 
كوميدي يصل للمتلقي بسهولة ويشارك 
في تمثيل هذا العمل الفني كل من ســالم 
الرواحــي، أحمد الرواحي، خميس البرام، 
وليــد الدرعي وأحمــد الصالحي وهيثم 
المعولي وفي السينوغرافيا المخرج محمود 
المخرومــي، إضافــة إلى الفريق الإعلامي 
العبيداني  للعــرض بمشــاركة مصطفــى 
ووليــد الحضرمي، وفي العلاقــات العامة 
يقظــان البلوشي ومحمــد النبهاني رئيس 

الفرقة رئيسا للوفد.
وجالت فرقة مسرح الدن للثقافة والفن 

بمسرحيــة “لقمة عيش” القــرى والمدن 
محليا وســافرت به بين البلــدان خليجيا 
وعربيا ودوليا لتبلغ عدد المشاركات )23( 
مشــاركة و شــاهد العرض قرابة 11480 
مشــاهد بالإجــال حاصدة بــه الجوائز 
منهــا )6( ســت جوائــز في المهرجانات 
المحلية وجائزتــن خليجية و )5( خمس 
العربيــة وجائزتين  جوائــز فالمهرجانات 
دوليتين موزعة على أفضل عرض مسرحي 
أول، جائــزة أفضــل أداء جماعي، أفضل 
مخــرج، أفضل ممثــل أول، أفضل ممثل 
ثــاني وجائــزة تقدير تكريميــة من لجنة 

التحكيم.

الشيخ عيسى بن صالح الطائي على يسار السلطان سعيد بن تيمور
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