
ملحق 
»مراجعات« 

مع العدد

مسقط- العمانية

لطان هيثم بن طارق المعُظَّم- حفظه الله ورعاه- برقية شكر جوابية  تلقّى حضرة صاحب الجلالة السُّ
مو الشيخ نواف الأحمد الجابر الصباح أمير دولة الكويت، ردًّا على برقية جلالته  من أخيه صاحب السُّ
المعُزيــة لــه في وفاة المغفور له بإذن الله تعالى الشــيخ منصور الأحمد الجابــر المبُارك الصباح. أعرب 
ــموه فيها عن خالص شكره على ما عبَّ عنه جلالة الســلطان المعظم من صادق التعازي والمواساة،  سُّ
ســائلً المولى تعالى أن يتغمد الفقيد بواسع رحمته ويسكنه فسيح جناته، وألا يرُي جلالته أي مكروه. 
ــلطان هيثم بن طارق المعُظم- حفظه الله ورعاه- برقية تهنئة إلى  وبعث حضرة صاحب الجلالة السُّ
فخامة الرئيس فليكس تشيســكيدي رئيس جمهورية الكونغو الديمقراطية بمُناســبة ذكرى اســتقلال 
لطان المعظم خالص تهانيه وأطيب تمنياته لفخامته ولشعب بلاده الصديق.  بلاده. ضمّنها جلالة السُّ

مسقط- الرؤية

أقرَّ مجلس الشورى جملة من مشروعات 
القوانــن المحالــة والمقترحــة وعددا من 
تقارير اللجــان والرغبــات المبداة حول 
مجموعة مــن الموضوعــات الاجتماعية 
والاقتصاديــة والصحيــة، وذلــك خــال 
جلســته الاعتياديــة الثالثة عــرة لدور 
الانعقاد السنوي الثاني من الفترة التاسعة 
)2019 -2023(، التــي عقــدت برئاســة 
ســعادة خالد بــن هلال المعــولي رئيس 
المجلــس، وبحضــور ســعادة أحمد بن 
محمد الندابي أمين عام المجلس وأصحاب 

السعادة أعضاء المجلس.
وتضمنت الجلســة الإدلاء بثلاثة بيانات 

عاجلــة؛ وذلك اســتنادًا إلى المادة )57( 
م ســعادة  من قانون مجلس عُمان، وقدَّ
علي بن سالم الجابري عضو لجنة الإعلام 
والثقافــة بالمجلــس بياناً عاجــاً حول 
بعض الضوابط الجديــدة لشروط منح 
الأراضي الحكومية وأهمية تدارك بعض 
الشروط، والتي بلا شــك قد تؤثر بشكل 
مُبــاشر على حيــاة المواطن ومســتوى 
معيشــته. وأكد ســعادته أهمية المنح 
غير المشروط وتغطيــة جميع الطلبات 
الســكنية الســابقة للرجــال والنســاء 
على حدٍ ســواء؛ تحقيقًا لمبــدأ العدالة 

والمساواة وتكافؤ الفرص.
وقدم ســعادة هلال بن حمــد الصارمي 
رئيس اللجنة الصحيــة والبيئية بالمجلس 

بيانـًـا عاجلً يهدف للتقليــل من الأضرار 
المترتبة جراء جائحة كورونا ) كوفيد-19( 
التي تعصــف بالبلاد. وأشــار ســعادته 
خلال البيــان إلى ارتفاع أعــداد الوفيات 
التــي تجــاوزت 35 حالة وفــاة يومياً في 
المتوســط طيلة الأيام الماضية؛ أي بمعدل 
وفاة واحــدة كل 36 دقيقــة، وإصابات 
تتجــاوز الآلاف يومياً، بمعــدل 80 إصابة 
كل ســاعة. وقــدم ســعادته جملة من 
النقــاط المهمة للتصدي لهــذه الجائحة 
والتقليــل مــن آثارها، وتتضمــن: إعداد 
تقييم شــامل لمختلف مستويات تقديم 
الرعايــة الصحية لمرضى كوفيد-19، بما في 
ذلك خدمات الطــوارئ والرعاية الأولية 

وأقسام كوفيد بالمستشفيات.

جلالة السلطان يتلقى شكر أمير 
الكويت.. ويهنئ رئيس الكونغو

إحالة تعديلات مشاريع قوانين إلى »الدولة«

بيانات عاجلة بـ»الشورى« حول 
الأراضي و»كورونا« و»عُمان 2040«

200 بيسة
الحياة .. رؤية

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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وزير الصحة يشيد بجهود الأطقم الطبية لعلاج المصابين

توسعة إنشائية جديدة بمستشفى 
صحار لاستيعاب مرضى »كوفيد19«

صحار- الرؤية

زار معــالي الدكتور أحمد بــن محمد بن 
عبيد الســعيدي وزير الصحة صباح أمس 
مــروع التوســعة الجديدة بمستشــفى 
صحــار التي ســيتم تخصيصها لاســتقبال 
مرضى كورونــا )كوفيد-19(؛ وذلك لتقليل 
الضغط المتواصل على أجنحة المستشــفى، 
والــذي سيســاهم في إعــادة الخدمــات 

الصحية الأساسية المقدمة. 
وأكد معاليه أن التوســعة الجديدة ستضم 
في مرحلتها الأولى 30 سريراً لمرضى كورونا. 

ووجــه معاليــه القائمــن عــى المشروع 
بــرورة الإسراع في تجهيــز بقيــة مراحل 
المشروع لاســتيعاب أكبر قــدر ممكن من 
مرضى كورونا. وزار الســعيدي المستشفى 
في إطار مُتابعة سير العمل وجهود العاملين 
الصحيين لمجابهة جائحة فيروس كورونا، في 
ظل ارتفاع أعداد المنومين بسبب الفيروس 
في المستشفى. والتقى معاليه خلال زيارته 
بعدد من المراجعــن والمرضى، وتبادل مع 
العاملــن الحديــث حــول ســر منظومة 
العمل بالمستشــفى واســتمع لمقترحاتهم 

وأفكارهم لتطوير الخدمات المقدمة.

إلى ذلــك، ســجلت وزارة الصحة أمس 43 
حالــة وفاة و2234 إصابة جديدة بفيروس 
كورونــا، فيما وصلت نســبة الشــفاء إلى 
المنوَّمــة  الحــالات  عــدد  وبلــغ   .%87.5
المستشــفيات 181 حالــة،  الجديــدة في 
ليبلغ إجــالي المنُومــن 1613 حالة، من 
بينهــم 525 حالة في العنايــة المركزة. وفي 
ســياق متصل، تبدأ وزارة الصحة توســيع 
فئــة المســتهدفين للتحصين ضــد فيروس 
كورونا لتشمل الفئة العمرية من 18 سنة 
فما فوق باللقاحــات المضُادة لكوفيد-19 

اعتبارًا من الأحد المقُبل.

43 وفاة و2234 إصابة بـ»كورونا«.. و525 حالة بالعناية المركزة
بدء تحصين الفئة العمرية من 18 سنة فما فوق.. الأحد المقبل

مسقط- العمانية 

سجلت الأنشــطة الصناعية بنهاية الربع 
الأول مــن عــام 2021 ما قيمتــه مليار 
و479 مليونـًـا و400 ألــف ريــال عماني 
بارتفاع نسبته 5.7 بالمائة، مقارنة بنهاية 
الربــع الأول من عام 2020 الذي شــهد 

تسجيل مليار و399 مليون ريال عماني.
وبلــغ الناتج المحلي الإجمالي للســلطنة 
بنهايــة الربع الأول بالأســعار الجارية 7 
مليارات و389 مليونـًـا و500 ألف ريال 
عــاني، منخفضاً بنســبة 2.5 بالمائة عن 
نهايــة الربع الأول من عام 2020، عندما 
ســجّل قيمة بلغــت 7 مليــارات و580 

مليونـًـا و700 ألف ريال عــاني، وذلك 
حســبما أظهــرت الإحصــاءات الأوليــة 
الصــادرة عــن المركز الوطنــي للإحصاء 

والمعلومات.
 وشــهدت الأنشــطة النفطيــة انخفاضًا 
بـــ20.6 بالمائــة مســجلة مليــارًا و927 
مليونــا و800 ألف ريال عــاني مقارنة 

بمليارين و428 مليونــاً و300 ألف ريال 
عُماني في نهاية الربع الأول من عام 2020 
وكان نصيب النفط الخام من الأنشــطة 
النفطيــة بنهايــة الربــع الأول من عام 
2021 ما قيمته مليار و607 مليون ريال 
عُماني بنسبة انخفاض قدرها 22.4 بالمائة 
عــن نهايــة الربع الأول من عــام 2020 

ســجل فيه النفط الخــام مليارين و70 
مليوناً و100 ألف ريال عماني.

وتراجع إجمالي أنشــطة الغــاز الطبيعي 
بنســبة 10.4 بالمائة مسجلة 320 مليوناً 
و800 ألــف ريال عماني بعــد أن كانت 
358 مليونـًـا و200 ألــف ريــال عــاني 

بنهاية الربع الأول من عام 2020. 

مسقط- الرؤية

والــركات  الأعــال  أصحــاب  اســتعرض 
الفــرص  نيذرلانــدز  ومملكــة  الســلطنة  في 
الاســتثمارية في قطــاع الطاقة المتجــددة بما 
فيها الطاقة الشمســية والهيدرولوجية وطاقة 
الرياح، وذلك خلال لقاء افتراضي عقدته وزارة 
التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار بالتعاون 
مع ســفارة الســلطنة في لاهاي، تحت شــعار 
»ربط نيذرلانــدز بفرص الأعمال والاســتثمار 
في سلطنة عُمان«. وشــاركت في اللقاء سعادة 
أصيلــة بنت ســالم الصمصامية وكيلــة وزارة 
التجــارة والصناعة وترويج الاســتثمار لترويج 
الاســتثمار، كما حضر عدد من المســؤولين في 

القطاع الحكومــي والقطاع الخاص إلى جانب 
عــدد مــن الــركات النيذرلانديــة العاملة 
بالســلطنة في هذا المجــال، إضافة إلى حضور 
الجانــب النيذرلانــدي مــن مجلــس الأعمال 
النيذرلاندي للشرق الأوسط. ويهدف اللقاء إلى 
تقديم رؤى عميقة حول الإمكانات الاقتصادية 
للشراكة العُمانية النيذرلاندية في قطاع الطاقة 
المتجــددة. وأكدت الصمصاميــة أن الاهتمام 
بالطاقة النظيفة وتخفيض انبعاث ثاني أكسيد 
الكربــون، يأتي ضمــن رؤية »عُــان 2040«، 
مشــرا إلى أنَّ الانتقال إلى الطاقة المتجددة في 
السلطنة يسير بوتيرة جيدة، وأن البلاد تخطط 
إلى إنتاج حوالي 40% من إنتاجها الكهربائ﻿ي من 

الطاقة النظيفة بحلول عام 2030.

مسقط- العمانية 

وقعــت وزارة التجــارة والصناعــة وترويــج 
الاستثمار والهيئة العامة للمناطق الاقتصادية 
الخاصة والمناطق الحــرة أمس برنامج تعاون 
فنــي، يتــم بموجبــه منــح صلاحيــات كافة 
الخدمــات الإلكترونية التي تقدمهــا الوزارة 
للمســتثمرين عبر بوابة »اســتثمر بسهولة« 
لتصبــح عبر المحطة الواحدة بــإدارة المناطق 

الاقتصادية الخاصة والمناطق الحرة.
وقــع البرنامج كلٌّ من ســعادة الدكتور صالح 
بن سعيد مسن وكيل وزارة التجارة والصناعة 
وترويج الاستثمار للتجارة والصناعة، وسعادة 
المهندس أحمد بن حسن الذيب نائب رئيس 

الهيئــة العامة للمناطــق الاقتصادية الخاصة 
والمناطــق الحرة. ويهدف البرنامج إلى تيســر 
وتبســيط إجــراءات حصول المســتثمر على 
جميــع الموافقــات والتصاريــح والتراخيــص 
اللازمة لمشروعه الاستثماري في محطة واحدة 
ومدة زمنية محددة، وتشــكيل منظومة من 
الخدمــات المتكاملة التي يحتاجها المســتثمر 
لتكويــن وإيجــاد قيمة مُضافــة لبيئة أعمال 
الســلطنة، ورفــع  جاذبــة للاســتثمارات في 
مة للمستثمرين من  مســتوى الخدمات المقُدَّ
خــال تسريع وتبســيط الإجــراءات وتعزيز 
العلاقات مع الشركاء لتقديم خدمات متكاملة 
للمســتثمر وتوطيد العلاقة مع المســتثمر بما 

يوفرّ بيئة أعمال آمنة وجذابة.

الرؤية- مريم البادية

أظهــر التقريــر الشــهري للمؤشرات 
السياحية لشــهر مايو الماضي أن عدد 
الــزوار القادمــن إلى الســلطنة بلغ 
113 ألف زائر، فيــا بلغ عدد الزوار 
المغُادرين من الســلطنة حتى شــهر 

مايو 472 ألف زائر.
ر الزوار من الجنســية الهندية  وتصدَّ
قائمة أعلى 5 جنسيات زارت السلطنة؛ 
حيث بلــغ عددهم 42.336 ألف، ثم 
الخليجيون بـــ29.740 ألف زائر، ثم 
المصريــون بـــ7190 زائــراً، وبعدهم 
الباكســتانيون بـ6262 زائــرا، وأخيراً 

5018  زائــراً إيرانيًــا. وخــال شــهر 
مايو فقــط من العام الجاري قدم إلى 
الســلطنة 6 آلاف زائــر؛ حيث ارتفع 
العدد بنحــو 5 أضعاف مُقارنة بذات 
الشــهر من العام المنصرم، حيث بلغ 

العدد ألف زائر. 
وتصــدر الــزوار الخليجيــون المرتبة 
الأولى؛ حيث بلغ عددهم 4763 زائراً 
بنسبة 78.9% خلال شهر مايو 2021. 
وجــاء الــزوار الصينيــون في المرتبــة 
الثانيــة، تلاهم الهنــود واليمنيون في 
المرتبــة الثالثة والرابعــة على التوالي؛ 
حيث شــكلوا ما نســبته 6.5% خلال 

شهر مايو 2021.

7.3 مليار ريال الناتج المحلي الإجمالي بتراجع %2.5

5.7% نموًا في الأنشطة الصناعية إلى 1.479 مليار ريال بنهاية الربع الأول

فرص استثمارية في الطاقة المتجددة 
بين السلطنة ونيذرلاندز

خدمات »استثمر بسهولة« متاحة 
لـ»المناطق الاقتصادية الخاصة والحرة«

472 ألف زائر غادروا السلطنة.. 
و113 ألفًا قادمون بنهاية مايو
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مسقط- الرؤية

أقــرَّ مجلس الشــورى جملة مــن مشروعات 
القوانين المحالة والمقترحــة وعدد من تقارير 
اللجــان والرغبــات المبــداة حــول مجموعة 
مــن الموضوعــات الاجتماعيــة والاقتصادية 
والصحيــة، وذلك خــال جلســته الاعتيادية 
الثالثة عشرة لدور الانعقاد السنوي الثاني من 
الفترة التاســعة )2019 -2023(، التي عقدت 
برئاسة ســعادة خالد بن هلال المعولي رئيس 
المجلــس، وبحضور ســعادة أحمد بن محمد 
الندابي أمين عام المجلس وأصحاب الســعادة 
أعضاء المجلس. وبدأت أعمال الجلسة بكلمة 
لرئيــس المجلس، أشــار فيها إلى مــا يتضمنه 
جدول أعمال الجلســة من موضوعات والتي 
يأتي في مقدمتها الإحاطة بمشروع تعديل بعض 
أحكام قانون الوثائق والمحفوظات، ومناقشة 
وإقــرار أحكام قانون الأحوال المدنية، وقانون 
إقامة الأجانب، ومناقشة وإقرار رؤية اللجنة 
الاقتصاديــة والمالية حول عددٍ من مشروعات 

الاتفاقيات.

البيانات العاجلة

وتضمنت الجلسة الإدلاء بثلاثة بيانات عاجلة؛ 
وذلــك اســتنادًا إلى المــادة )57( مــن قانون 
مجلــس عُمان، وقدم ســعادة علي بن ســالم 
الجابري عضو لجنة الإعلام والثقافة بالمجلس 
بيانــاً عاجلً حــول بعض الضوابــط الجديدة 
لشروط منح الأراضي الحكومية وأهمية تدارك 
بعض الشروط، والتي بلا شك قد تؤثر بشكل 
مباشر على حياة المواطن ومســتوى معيشته. 
وأكــد ســعادته أهميــة المنح غــر المشروط 
وتغطية جميع الطلبات الســكنية الســابقة 
للرجال والنســاء على حدٍ سواء؛ تحقيقًا لمبدأ 

العدالة والمساواة وتكافؤ الفرص.
وقدم ســعادة هلال بن حمد الصارمي رئيس 
اللجنة الصحيــة والبيئية بالمجلس بياناً عاجلً 
يهدف للتقليل مــن الأضرار المترتبة من جراء 
جائحــة كورونــا ) كوفيــد 19( التي تعصف 
بالبلاد. وأشار سعادته خلال البيان إلى ارتفاع 
أعداد الوفيات التي تجــاوزت 35 حالة وفاة 

يوميًــا في المتوســط طيلة الأيــام الماضية؛ أي 
بمعدل وفــاة واحدة كل 36 دقيقة، وإصابات 
تتجــاوز الآلاف يوميًا، بمعــدل 80 إصابة كل 
ســاعة. وقــدم ســعادته جملة مــن النقاط 
المهمة للتصدي لهــذه الجائحة والتقليل من 
آثارها، وتتضمن: إعداد تقييم شامل لمختلف 
مســتويات تقديــم الرعايــة الصحية لمرضى 
كوفيــد-19، بما في ذلــك خدمــات الطوارئ 
والرعاية الأولية وأقسام كوفيد بالمستشفيات، 
على أن يقوم بهذا التقييم جهة مستقلة تكون 
مهمتها الرئيســية التعرف على مكامن الخلل 
والنواقص التــي أدت إلى زيادة عدد الوفيات 
مــن جراء كورورنا خلال هــذه الفترة بالذات 
وأســباب ذلك، ووضع المعُالجــات اللازمة في 
حال وجود أي تقصــر أو خلل، على أن ترفع 
تقريرهــا خــال أســبوعين للمقام الســامي 
واللجنة العليا لتقرير ما يمكن القيام به خلال 
المرحلة المقبلــة. إضافة إلى توفير التطعيمات 
اللازمة بشكل عاجل لجميع الأعمار والفئات 
بالســلطنة؛ وذلك خلال شــهر واحد من الآن 
كحــد أقــى، دون ربــط إعطــاء التطعيــم 
بالوظيفة أو الجنــس أو العمر وغيرها. وأكد 
ســعادته ضرورة فتــح مستشــفيات ميدانية 
بشــكل عاجل بمختلف المحافظــات، وتوفير 
كافة الأجهزة والأدوات المعينة لعلاج المرضى، 
وذلك من خلال استغلال المباني المتوفرة في كل 
محافظة واســتدعاء جميع مقدمي الخدمات 
الصحية المتقاعدين وطــاب الكليات الطبية 
والمعاهد الصحية وغيرهم للمساهمة في هذا 
العمــل الوطنــي، والإيعاز إلى وزيــر الصحة 
بالإشراف عــى جميــع القطاعــات الصحية 
المدنية والعســكرية في هــذه الفترة؛ لضمان 
استغلال الموارد البشرية والإمكانيات والأجهزة 
بالطريقــة المثــى التي تســاهم في الحد من 
الضغوط، والإنهاك الذي تعاني منه الخدمات 
الصحية بوزارة الصحة. وأكد ســعادته أهمية 
إنشــاء مراكــز للفحــص المجــاني للمواطنين 
للكشف المبكر عن الحالات الجديدة للمرضى 
وبــؤر المتحــورات المختلفة، ويمكــن للقطاع 
الخاص المســاهمة في ذلك من خلال مجانية 
الفحص أو برســوم رمزية لا تتجاوز 5 ريالات 

يســتطيع المواطن أو المقيــم دفعها. وتطرق 
البيان إلى أهمية العمل على تأجيل الأقســاط 
البنكية للمتضررين من الجائحة لمدة 6 أشهر 
وبدون فوائد لمن أراد، ووقف النظر في جميع 
القضايا المدنيــة والجزائية الخاصة بالمسرحين 
أو المتضرريــن إلى زوال هــذه الجائحة. ودعا 
جميــع القطاعــات لوقف تحصيل الرســوم 
الصغــرة  بالمشــاريع  الخاصــة  والضرائــب 
والمتوســطة لفترة لا تقل عن ســنة والنظر في 
السبل الكفيلة بالدعم والتسهيل لهذا القطاع.
عمان 2040 من جهته، قدم ســعادة يعقوب 
بن محمد الرحبي عضو لجنة التربية والتعليم 
والبحث العلمي بياناً عاجلً حول رؤية »عمان 
2040« والتطلعــات حــول تحقيقها، وطرح 
ســعادته خــال البيان عدة تســاؤلات حول 
مدى قيــام الحكومة بتقييــم الأداء والنتائج 
في »رؤيــة 2020«، والتحديات التي واجهتها، 
ومدى إشراك مجلــس عمان في ذلك. وطالب 
ســعادته بتفعيل مبدأ المحاســبة والشفافية 
دون التفريق بين مؤسسات سيادية وخدمية 
أو هيئات، وكذلك مراجعة منهجية الضرائب 
بحيث يبدأ أولاً من خلال التدقيق ومحاســبة 
هــذه المؤسســات وتكلفة هــذه الخدمات 

الحقيقية وتقييم العقود المبرمة لإنتاجها.
إلى ذلك، أقر المجلس خلال جلســته مشروع 
تعديــل بعض أحكام قانــون الأحوال المدنية، 
وقــرأ تقرير مشروع تعديل القانون ســعادة 
الدكتــور محمــد بــن إبراهيــم 
الزدجالي رئيس اللجنة التشريعية 
بالجلســة،  ومقررها  والقانونيــة 
الــذي أشــار إلى أن اللجنة قامت 
بدراسة مشروع التعديل من كافة 
جوانبــه وأبعــاده القانونية. كما 
أقر المجلس مشروع تعديل بعض 
أحــكام قانــون تأمــن المركبات، 
وقد قرأ تقرير مــروع التعديل 

سعادة أحمد بن سعيد الشرقي رئيس اللجنة 
الاقتصادية والمالية ومقررها بالجلســة، الذي 
أوضــح أن اللجنــة توصلــت إلى الإبقاء على 
مشروع تعديل القانون كما جاء من الحكومة 
ليؤكد على أن التغطية التأمينية لا تشمل من 
لا يحوز رخصة سياقة ابتداءً، أو كانت رخصة 
الســياقة قد ســحبت قضائيًا أو إدارياً. وأقر 
المجلس خلال جلســته مشروع تعديل بعض 
أحكام قانون إقامة الأجانب، وتضمن المشروع 
تعديل المادتين )14( و)40( من القانون، وقد 
خلص المجلس إلى الإبقاء على مشروع تعديل 
القانون كــا جاء من الحكومة. وأقر المجلس 
مقترح مشروع قانون حقوق وسلامة المرضى، 

وقرر المجلس إحالته إلى مجلس الدولة.
وأقر المجلس رؤية اللجنة الاقتصادية والمالية 
حول مــروع اتفاقية بين حكومة الســلطنة 
وحكومــة دولــة قطر حول تجنــب الازدواج 
الضريبي ومنع التهرب من الضرائب بالنســبة 
للضرائــب على الدخــل ورأس المــال. وأقرت 
جلســة المجلس أيضًــا تقرير لجنة الشــباب 
والمــوارد البشرية حول الرغبة المبداة بشــأن 
توطــن القيــادات العليا في قطــاع المصارف 

والتمويل.
وأقر المجلــس تقرير لجنة الشــباب والموارد 
البشريــة حول الرغبــة المبداة بشــأن تنمية 
المهــارات الأساســية للشــباب العــاني وفقاً 
لاحتياجات ســوق العمل، بهدف ردم الفجوة 
بين مخرجات التعليم العــالي باعتباره جانب 
العرض واحتياجات ســوق العمــل باعتبارها 
جانــب الطلب من خلال إيجــاد عدّة حلول 

ومقترحات.

تحديات القطاع السمكي

وناقشت الجلســة تقرير لجنة الأمن الغذائي 
والمــائي حول الرغبة المبداة بشــأن التحديات 
التي تواجه القطاع السمكي، والتي تهدف إلى 

متابعة ما من شأنه تذليل أية تحديات تنموية 
)تنظيميــة، تمويليــة واســتثمارية، إشرافية، 
تخطيطية( تواجه قطاع الأســاك الذي يعتبر 
أحد قطاع التنويع الاقتصــادي والمعوَّل عليه 
الكثــر في تحقيــق رؤية عــان 2040. وبعد 
حصر مجموعــة من التحديــات التي تواجه 
الصيد الســمكي في الســلطنة أقــرت اللجنة 
عددا مــن التوصيات أبرزها تخصيص ميزانية 
لتشكيل حملة مشــركة تقودها وزارة الثروة 
الزراعية والســمكية وموارد الميــاه وعضوية 
الجهات ذات العلاقة لمكافحة ظاهرة العمالة 

السائبة.
وأقرت الجلســة تقرير لجنة الإعلام والثقافة 
حول الرغبــة المبداة بشــأن تعزيــز وتنويع 
مصــادر التمويل المســتدامة لقطــاع الإعلام 

العماني العام والخاص.
وناقشت الجلســة خلال أعمالها تقرير لجنة 
التربية والتعليم والبحث العلمي حول الرغبة 
المبداة بشــأن سلاســل العلــوم والرياضيات، 
وارتــأت اللجنة الموافقة عــى الرغبة المبدأه 
بشــأن وضع آلية لتقييم مشروعات السلاسل 
العالميــة في المناهج المدرســية وفــق المعايير 

الوطنية قبل وبعد التطبيق الفعلي لها.
وناقشت الجلســة تقرير لجنة الأمن الغذائي 
والمائي بشأن تقلبات أسعار الأعلاف الحيوانية 
داخلياً وسبل المعالجة، وارتأت اللجنة متابعة 
وضع أســعار الحبوب بالأســواق العالمية مع 
الجهــات المعنيــة حول تقلبات أســعار مواد 

الخام في سوق الحبوب.
وناقشت الجلســة تقرير لجنة الأمن الغذائي 
والمائي بشــأن الربط الإلكــروني بين الجهات 
الحكومية فيما يتعلق بتقديم طلبات الموافقة 

على إباحات البناء بالأراضي الزراعية. 
وأقــرت الجلســة أيضًــا تقرير لجنــة الأمن 
الغــذائي والمائي حــول الرغبة المبداة بشــأن 
العــزب والحظائر لتربيــة الــروة الحيوانية، 

وارتأت اللجنة ضرورة إيقــاف إزالة الحظائر 
القائمة لحين انتهاء الجهات المعنية من تطبيق 
القــرار الــوزاري رقــم )46 /2017( الخــاص 
بتحديــد الأراضي الخاصة بالعــزب والحظائر 
الحيوانية مع ضرورة توفير الخدمات الأساسية 
بها، وكذلك أهمية التنســيق بين وزارة الثروة 
الزراعية والســمكية ومــوارد الميــاه ووزارة 
الإســكان والتخطيــط العمــراني لــإسراع في 
تحديد مواقع هذه الأراضي دعماً لمربي الثروة 
الحيوانيــة وحفاظاً على الســالات العمانية 

الأصيلة.
وناقشت الجلسة الثالثة عشرة للمجلس عددًا 
من الرغبات المبداة، منها: الرغبة المبداة بشأن 
إيجاد آلية حديثة )قاعــدة بيانات( لتحصيل 
المبالغ المســتحقة عــن عقود حــق الانتفاع 
المبرمة للأراضي مــع الغير في ضوء رأي اللجنة 
الاقتصاديــة والماليــة، والرغبة المبداة بشــأن 
رفع جاذبية المنطقة الحرة بصحار للاســتثمار 
اللجنــة  رأي  تنافســيتها في ضــوء  وتعزيــز 
الاقتصاديــة والماليــة، والرغبة المبداة بشــأن 
تخفيــض الضرائب عــى الــركات الداعمة 
للابتــكار في ضــوء رأي اللجنــة الاقتصاديــة 
والمالية، وكذلك مناقشــة الرغبة المبداة حول 
تضمين مؤشرات اقتصاديــة تراعي متطلبات 
الاقتصاد عند إبرام الاتفاقيات المســتقبلية في 
ضوء رأي اللجنة الاقتصاديــة والمالية، إضافة 
إلى مناقشــة الرغبة المبداة حول تعزيز الشق 
الرقــابي لقطــاع المعــادن وتخفيــف الفاقد 
من إيراداتــه المتحصلة في ضــوء رأي اللجنة 

الاقتصادية والمالية.
وناقشت الجلســة الرغبة المبداة بشأن إدراج 
نشــاط بيع اللبان العماني وتصنيع مشــتقاته 
ضمن قائمــة الأنشــطة التجاريــة المحظورة 
على المســتثمر الأجنبي في ضــوء رأي اللجنة 
الاقتصاديــة والماليــة، والرغبة المبداة بشــأن 
تعزيــز الاســتثمارات المبــاشرة في المنطقــة 
الحــرة بصلالة في ضوء رأي اللجنة الاقتصادية 
والمالية، والرغبــة المبداة حول تخصيص مبلغ 
من الزكاة المحولة من الولايات في حســابات 
الــوزارة لمشروع فك كربــة في ضوء رأي لجنة 

الخدمات والتنمية الاجتماعية.
وجرى خلال الجلســة إحاطة أعضاء المجلس 
بمــروع تعديل بعض أحــكام قانون الوثائق 
والمحفوظات المحال من الحكومة، وتم إحالته 
إلى لجنــة الإعــام والثقافة لدراســته وإبداء 

المرئيات حياله.
ومن المقرر أن يستضيف المجلس اليوم معالي 
الدكتورة رحمة بنت إبراهيم المحروقية وزيرة 
التعليــم العــالي والبحث العلمــي والابتكار؛ 

لإلقاء بيان الوزارة الذي سيتضمن 6 محاور.

إحالة تعديلات 3 مشاريع قوانين ومقترح »حقوق المرضى« إلى »الدولة«

»الشورى« يقدم 3 بيانات عاجلة حول منح الأراضي 
وأضرار »كورونا« وتطلعات »عُمان 2040«

رئيس بوروندي يتسلم أوراق 
اعتماد سفير السلطنة

»العدل« تشارك في اجتماع خليجي لمسؤولي 
إدارات التشريع بدول الخليج

جيتيغا- العمانية

تســلمّ فخامة اللواء إفرست إندايشميه 
رئيــس جمهوريــة بورونــدي الصديقة 
بمقــر الرئاســة أوراق اعتــاد ســعادة 
الســفير عــي بــن عبداللــه بن ســالم 
المحروقي ســفيراً فوق العــادة ومفوضًا 
غــر مقيم لــدى جمهوريــة بوروندي. 
ونقل سعادة السفير إلى فخامة الرئيس 
تحيات وتمنيات حضرة صاحب الجلالة 
الســلطان هيثــم بــن طــارق- حفظه 
الله ورعــاه- بدوام الصحة والســعادة 
ولشــعب بوروندي الصديق مزيدا من 
التقــدم والازدهــار. من جانبــه، رحّب 
فخامــة رئيــس جمهوريــة بورونــدي 
بســعادة الســفير وحمّله نقــل تحيّاته 
لحضرة صاحب الجلالة السلطان هيثم 
بن طــارق- حفظه الله ورعاه- وتمنياته 
الطيبــة إلى الشــعب العُــاني، معربـًـا 
فخامته عــن أمله في توثيــق العلاقات 
الثنائية الجديدة بين البلدين الصديقين.

مسقط- الرؤية

شاركت وزارة العدل والشؤون القانونية 
في الاجتماع التاســع عــر للجنة الدائمة 
لمســؤولي إدارات التشريع بدول مجلس 
التعــاون لــدول الخليــج العربيــة عبر 
الاتصال المرئي، بمعية المسؤولين بالجهات 
المختصــة بالتشريــع في دول المجلــس، 
وذلك برئاســة ســعادة الدكتــور يحيى 
بن نــاصر الخصيبي وكيــل وزارة العدل 
والشــؤون القانونية، وعضوية المستشار 

جــال بــن ســالم بــن ســيف النبهاني. 
وشــهد الاجتــاع مناقشــة وبحث عدد 
مــن الموضوعات المطروحــة على جدول 
أعمال اللجنة أهمها »اســراتيجية عمل 
اللجنة الدائمة لمســؤولي إدارات التشريع 
بــدول المجلــس«، و«مراجعة مشــاريع 
الأنظمــة )القوانــن( الموحدة وتشــمل 
نظام )قانون( البذور والتقاوي والشتلات 
الموحد لــدول المجلــس، وكذلــك نظام 
)قانــون( الحجر الزراعــي المعدل لدول 
المجلس«، كما تطرق الاجتماع لمناقشة » 

مقترح الأمانة العامة )الشؤون التشريعية 
والقانونية( بشــأن بعــض الجوانب ذات 
الصلة باختصاص اللجنة الدائمة لمسؤولي 

إدارات التشريع«.
العــدل والشــؤون  يشــار إلى أن وزارة 
القانونيــة تمثل الســلطنة في اجتماعات 
ولقاءات اللجنة الدائمة لمســؤولي إدارات 
التشريع في دول المجلس باعتبارها الجهة 
المختصة بالتشريع في الســلطنة في ضوء 
الاختصاصات المنوطة بها بموجب أحكام 

المرسوم السلطاني رقم 88 /2020.



03متابعات متابعات الأربعاء 19 من ذي القعدة 1442 هـ الموافق 30 يونيو 2021م - العدد رقم 3142

صحار- الرؤية

زار معــالي الدكتــور أحمــد بــن محمد بن 
عبيــد الســعيدي وزير الصحــة صباح أمس 
مستشــفى صحار بمحافظة شــال الباطنة، 
وذلك في إطــار مُتابعة ســر العمل وجهود 
العاملــن الصحيين لمجابهــة جائحة فيروس 
كورونا، في ظل ارتفاع أعداد المنومين بسبب 

الفيروس في المستشفى.
والتقــى معاليــه خــال زيارته بعــدد من 
المراجعــن والمــرضى، وتبادل مــع العاملين 
العمــل  منظومــة  ســر  حــول  الحديــث 
بالمستشفى واســتمع لمقترحاتهم وأفكارهم 
لتطويــر الخدمــات المقدمة. وقــدم معاليه 
كلمة شكر واعتزاز لجميع العاملين الصحيين 
والإداريين بالمستشفى على جهودهم المقدرة 
في مواجهة الجائحة على الرغم مما يشــهده 
المستشــفى من ارتفــاع ملحــوظ في أعداد 
المرضى المنومين بسبب فيروس كورونا، معرباً 
عــن قلقه مــا يعانيه الطاقــم الصحي من 
إرهاق خــال الفترة الأخــرة. وحث معاليه 
في ذات الوقــت الجميع على مواصلة العمل 
المخلص خلال هــذه الفترة الحرجة التي يمر 

بها القطاع الصحي في السلطنة.
وزار الســعيدي مشروع التوســعة الجديدة 

بمستشــفى صحار التــي ســيتم تخصيصها 
لاســتقبال مــرضى كورونــا؛ وذلــك لتقليل 
الضغــط المتواصل على أجنحة المستشــفى، 
والذي سيساهم في إعادة الخدمات الصحية 
الأساســية المقدمة. وأكد معاليه أن التوسعة 
الجديــدة ســتضمم في مرحلتهــا الأولى 30 
سريراً لمرضى كورونا. ووجــه معاليه القائمين 
على المشروع بضرورة الإسراع في تجهيز بقية 
مراحل المشروع لاســتيعاب أكبر قدر ممكن 

من مرضى كورونا.
وفي ختام الزيــارة، وجه معالي الدكتور كلمة 

لأبنــاء عــان المخلصين والمقيمــن بضرورة 
المســاهمة لدعم جهود الكوادر الصحية في 
مجابهتهم لهذه الجائحة، وذلك بالاســتمرار 
في الالتــزام والتقيــد بالإجــراءات الوقائيــة 
والاحترازية للحد من انتشــار هذا المرض وما 
يترتب عليها من تبعات جســيمة في الأرواح 
والمضاعفــات الصحية الأخرى، مشــدداً على 
أهمية التباعد الجســدي وارتداء الكمامات 
وأن  اليديــن،  وغســل  بطريقــة صحيحــة 
اللقاحات وحدها لن تكفي للحد من انتشار 

الفيروس.

وجه الشكر إلى جميع العاملين.. وحث على مواصلة الالتزام بالإجراءات الاحترازية

السعيدي يتفقد جهود الأطقم الصحية في التعامل مع 
جائحة كورونا.. وأسرّة جديدة في التوسعة الإنشائية

مسقط- الرؤية

أعلنــت وزارة الصحة أمس تســجيل 43 
حالة وفــاة جديدة جراء فــروس كورونا 
»كوفيــد-19«؛ ليرتفــع العــدد التراكمي 
للوفيات مــن هذا المرض بالســلطنة إلى 

3056 وفاة.
لت الــوزارة 2234 إصابــة جديدة  وســجَّ
بالفــروس، ليرتفع العدد الــكُلِّ للحالات 
لة في الســلطنة إلى 266536 حالة،  المسُجَّ
فيــا وصلت نســبة الشــفاء إلى %87.5. 
ووصل عدد الحــالات المنوَّمة الجديدة في 
المستشفيات إلى 181 حالة، ليبلغ إجمالي 
المنُومــن 1613 حالــة، مــن بينهم 525 

حالات في العناية المركزة.
وفي ســياق متصــل، وتبــدأ وزارة الصحة 
توســيع فئــة المســتهدفين للتحصين ضد 
فــروس كورونا لتشــمل الفئــة العمرية 
من 18 ســنة فما فوق باللقاحات المضُادة 

لكوفيد-19 ابتداءً من يوم الأحد المقُبل.
ودعت الوزارة الفئةَ المسُتهدفةَ إلى ضرورة 
حجز مواعيد مُسبقة عبر خدمة التسجيل 
الذاتي الإلكتروني عن طريق تطبيق ترصد 
.covid19« بلــس أو من خــال الرابــط
ــه للمراكــز  moh.gov.om« قبــل التوجُّ
الحكوميــة المعتمدة للتحصين في مختلف 
محافظات الســلطنة لأجل ضمان عملية 

تحصين آمنة ومُيسّة للجميع.

بدء تحصين الفئة العمرية من 18 سنة فما فوق.. الأحد المقبل

43 وفاة و2234 إصابة بـ»كورونا«.. 
و525 حالة بالعناية المركزة

مسقط- الرؤية

شاركت السلطنة ممثلة في وزارة التنمية 
الـ23  الاجتماعيــة أمــس في الاجتــاع 
لبرنامج الخليج العربي للتنمية »الأجفند«، 
عبر الاتصــال المرئي، ومثلّ الســلطنة في 
الاجتــاع محمــد بن أحمــد المحروقي 
مدير عام التخطيط والدراســات بوزارة 
التنميــة الاجتماعيــة. وشــهد الاجتماع 
إقرار محضر الاجتماع الـ22، واستعراض 
موجز لإنجــازات البرنامج خلال النصف 
الأول من عــام 2021. وناقش الاجتماع 
المشاريع المقترحة للتمويل، وأقرّ القوائم 
المالية للعام المالي 2020 وتقرير مراجعي 
الحســابات، وتقرير لجنــة المراجعة في 
هذا البرنامج، إضافةً إلى مناقشــة تعيين 

مراجعي الحسابات.

مسقط- الرؤية

دشّــنت معالي الدكتــورة ليلى بنت 
أحمــد بــن عــوض النجــار وزيرة 
التنميــة الاجتماعية أمــس »المكتبة 
الإلكترونيــة« للــوزارة، والتــي تقع 
على منصة »المقصــورة« على الموقع 

الرسمي للوزارة.
العديــد  المكتبــة  هــذه  وتعــرض 
مــن عناويــن الكتب والدراســات، 
البحثيــة،  والأوراق  والتقاريــر، 
والرسائل الجامعية، والأفلام القصيرة 
التي أعدتها الوزارة خلال الســنوات 
الماضية والحالية مما يسهل الوصول 
إليها ويوفر الوقت والجهد للباحثين 
عنهــا من مختلف الفئــات. وتكمّن 
أهميــة هــذه المكتبــة في مواكبــة 

متطلبات العــر والأجيال الجديدة 
لنــر ونقل المعرفــة والثقافة، علمً 
بــأن المكتبــة تتضمــن أول محــرك 
بحــث خــاص بالمحتــوى الرقمــي 
بالــوزارة ، والــذي يســهل عمليــة 
الوصول للمعلومة، مما يوفر الوقت 
والجهد بأسلوب تصنيف متوافق مع 
المعايــر العالميــة في تنظيم المحتوى 
في البيئــة الرقميــة، وتتيــح المراجع 
والمصادر العلمية والمعرفية في مجال 
التنمية الاجتماعية في شــتى فروعها 
القــرار، وجمع  للباحثــن ومتخذي 
وأرشــفة وتصنيف جميع منشورات 
ومطبوعــات الــوزارة المتفرقة وفق 
نظام أرشــفة موحد يسّــهل الرجوع 
إليهــا واســتخدامها، وكذلــك توفير 
مراجع مهمة في البرامج والمشــاريع 

الاجتماعية التي أنجزتها الوزارة خلال 
المرحلة الســابقة والحالية من خلال 
مرحلة الاســتقصاء عن هذه المراجع 
وتجميعهــا، وتســهيل مهمة الفنيين 
والمختصــن والباحثــن في الاطــاع 
على الأطر النظريــة والتطبيقية عند 
الدولية  التقاريــر  لكتابــة  الاعــداد 
والمحلية المتطلبة مــن قبل الجهات 
المحلية والدولية، إلى جانب إمكانية 
التعاون بين وزارة التنمية الاجتماعية 
للمؤسســات  التابعــة  والمكتبــات 
المختلفــة  والحكوميــة  الأكاديميــة 
في إعــارة المصنفــات والمطبوعــات 
وتبادلهــا؛ مما يتيح الفرصة للباحثين 
بالوزارة الاطلاع على الكتب والمراجع 
العلميــة المتوفــرة في مكتبات تلك 

المؤسسات.

السلطنة تشارك في اجتماع برنامج الخليج العربي للتنمية

صدور العدد 162 من دورية »الإداري«96 مليون ريال أذون خزانة حكومية

النجار تدشن المكتبة الإلكترونية لوزارة التنمية الاجتماعية

مسقط- العمانية 

بلــغ إجمالي قيمــة الأذون المخصصة للإصدار 
رقــم 155 مــن أذون الخزانــة الحكومية 96 
مليون ريال عُماني ولمدة اســتحقاق 182 يومًا 
ابتــداءً من اليوم الأربعاء وحتى 29 ديســمبر 

المقبل.
وذكر بيــان صادر عن البنــك المركزي العُماني 
أمس أن متوسط السعر المقبول بلغ 604ر99، 
ووصل أقل ســعر مقبــول 595ر99 لكل 100 
ريال عُماني، فيما بلغ متوســط ســعر الخصم 

79374ر0 بالمائة، ومتوســط العائد 79689ر0 
بالمائــة. وأشــار البيــان إلى أنَّ ســعر الفائدة 
على عمليات إعادة الــراء مع البنك المركزي 
العُــاني )الريبو( على هــذه الأذون هو 5ر0 
بالمائــة، بينما يبلغ ســعر الخصم مــع البنك 
المركزي عــى تســهيلات أذون الخزانة 75ر0 
بالمائة. وتعد أذون الخزانة أداة مالية مضمونة 
لفترة قصيرة الأجل تصدرها وزارة المالية لتوفير 
منافذ اســتثمارية للبنــوك التجارية المرخصة، 
حيــث يقوم البنك المركزي العماني بدور مدير 

الإصدار لهذه الأذون.

وتتمتــع أذون الخزانة بخاصية تســييل سريع 
عن طريق خصمها مع البنك المركزي العماني، 
وعــن طريــق إجراء صفقــات إعــادة الشراء 
)الريبو( مــع البنك المركزي أيضًــا، كما يُكن 
للبنوك التجارية المرخصــة أن تجري عمليات 
الريبو فيما بينها على أذون الخزانة في سوقٍ ما 
بين البنوك، إضافة إلى أنَّ هذه الأداة تسُهم في 
إيجاد مؤشر استرشــادي لأسعار الفائدة قصيرة 
الأجل للســوق المالي المحلي، ويمكن للحكومة 
أن تلجأ إليهــا في تمويل بعض من المصروفات 

بشكل سلس ومرن.

مسقط- العمانية

أصــدر معهــد الإدارة العامــة العدد 
162 من دوريــة )الإداري( التي تقوم 
ومراجعات  والدراسات  البحوث  بنشر 
الكتب والتقارير وملخصات الرســائل 
العلمية باللغتين العربية والإنجليزية.

وتضمنــت الدوريــة كلمــة افتتاحية 
للســيد زكي بــن هــال البوســعيدي 
الرئيس التنفيذي لمعهد الإدارة العامة، 
حيث تطرق مــن خلالها إلى التغيرات 

الكبــرة التــي شــهدتها الســلطنة في 
الجهــاز الإداري للدولــة. واشــتملت 
الدوريــة على ملخص لرســائل علمية 
وعدد من الوثائق والتقارير وخمســة 
بحوث ودراســات؛ منها: أثــر الذاكرة 
التنظيمية على الميزة التنافســية ودور 
الاتحــاد العــام لعــال الســلطنة في 
تحســن الاســتقرار الوظيفي للعمال، 
وقياس مــدى تبني المديريــن لأبعاد 
الذكاء الاســراتيجي في وزارة الإسكان 
بالســلطنة.  العمــراني  والتخطيــط 

وتضمنــت الدراســة أيضًــا مفاهيــم 
المناهــج  في  الاجتماعيــة  التأمينــات 
الدراســية مــن وجهة نظــر المشرفين 
والمعلمين في السلطنة، ودور مؤسسات 
التعليــم العــالي ووســائل التواصــل 
الاجتماعــي في تعميــم ونــر ثقافة 

التأمينات الاجتماعية في السلطنة.
يشار إلى أنَّ دورية »الإداري« تعُدُّ أول 
دوريــة علمية محكمــة متخصصة في 
مجال العلوم الإدارية، يصُدرها المعهد 

منذ عام 1979.
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مــع انقضــاء العام الدراسي، يتســاءل الكثير من طلاب دبلــوم التعليم العام عن 
التخصصات المطروحة من قبل مُؤسســات التعليم العالي، وتلك المطلوبة في سوق 
العمــل، فتجد البعــض منهم خائفًا ومترددًا، والبعــض الآخر يبحث عما يمكن أن 
يســاعده في البحــث عن التخصص الذي قــد ينُقذه من ســنوات الانتظار تحت 
مُســمى »باحث عن عمل« وهو وضع يعُانيه الكثير من الشباب الآن، لكن هناك 
شــباب آخرون يحاولون جاهدين التواصل مع أكثر الأشخاص خبرة لإرشادهم إلى 

الطريق الصحيح نحو المستقبل الذي لا ملامح له بالنسبة لهم الآن.
إننــا في مرحلة نحتاج فيها إلى وقفة جادة حول أهمية توجيه جيل الخريجين من 
الشــباب للانخراط في تخصصات تتناسب مع سوق العمل، وبالتحديد مع المرحلة 
الراهنة والمستقبلية من عمر نهضتنا المتجددة، وفي تطلعات رؤية »عُمان 2040«، 
خاصة وأنَّ هناك الكثير من التخصصات التي يجب أن تكون محل تركيز الجهات 
المعنية في المرحلة المقبلة، تماشــيًا مع التوجهات التي تســعى حكومتنا الرشــيدة 
لتحقيقها من خلال الخطط الطموحة، إلى جانب الحراك الذي تعيشــه الســلطنة 
الآن خاصة على المستوى الاقتصادي. وعليه فإنَّ مقتضيات الواقع الراهن تتطلب 
تكاتــف الجهود الحكومية، من أجل إنجاز برامج ومشــاريع الرؤية المســتقبلية، 
والتي تتضمن عددًا من القطاعات المختلفة وســتحتاج بالتأكيد إلى كوادر مؤهلة 

لتشغل الوظائف المطروحة والتي تحقق أهداف التنمية المستدامة والشاملة.
إننــا بحاجة فعليًــا للنظر بأهميــة قصوى في توجيــه النشء والشــباب لاختيار 
التخصصــات التي تلائم قدراتهم ومواهبهم وطاقاتهم المختلفة في المجالات كافة، 
وهذا يفرض على كل شــاب ألا يعتمد على نفســه وأسرته وحســب فيما يتعلق 
بمسألة التوجيه واختيار التخصص الدراسي، وإنما أيضًا يجب أن يكون هناك عمل 
مؤســي متكامل لتوجيه الشــباب والعمل على تحفيزهم لاختيار ما يتناسب مع 
ميولهم ورغباتهم واحتياجات سوق العمل. فعلى سبيل المثال هناك تخصصات لم 
تعد تواكب العصر، بل لا ينبغي إتاحتها من الأســاس، وفي المقابل ثمَّة تخصصات 
أخــرى يجب أن تتوافر لأكبر عــدد من الطلاب، خاصة تلــك المتعلقة بمخرجات 
الثــورة الصناعية الرابعة، والتخصصــات القائمة على التعليــم المهني والفني، بما 

يخلق مسارًا تعليميًا جديدًا بديلً عن المسار التقليدي.
الجميع الآن- مواطن وحكومــة- أمام تحدٍ واضح فيما يتعلق بملف الباحثين عن 
عمــل، الأمر الــذي يحتم علينا وضع اســراتيجية واضحة المعالم نحو ما تســعى 
الحكومة للتركيز عليه خلال الفترة المقبلة، وما يجب أن توفره مؤسســات التعليم 
العــالي من تخصصات تلائم المرحلة وتســاير التطلعات؛ وذلــك لضمان توظيف 
أكبر شريحة مُمكنة من الخريجين بحســب احتياجات سوق العمل، مع تسليحهم 

بالمعارف والعلوم والخبرات النافعة لهم في مسيرتهم العملية بعد التخرج.
عُــان اليوم أمام خيار واحد لا ثاني له، وهو وضع اســراتيجية توظيف طموحة 
طويلة المدى، تتــوازى في تطلعاتها مع أهداف رؤية »عُمان 2040«، وتتوافق مع 
متطلبات ســوق العمل والمتغيرات المحتمل حدوثها، فضلاً عن إســهامها في إتاحة 
أكــر عدد ممكن من الوظائف لأبنــاء الوطن من الخريجين، وبذلك نضمن وضع 

حلول مُستدامة لأزمة الباحثين عن عمل.
إننــا علينا أن نواصل الســعي الحثيث من أجل تحقيق تنمية اجتماعية شــاملة، 
قائمــة على اقتصاد مســتدام وحيوي، يعمل به أبناء الوطــن بكل جهد وحماس، 
ينتجون أفضل المنتجات، ويضعون الأســس المتنية لعُمان المســتقبل، عُمان التي 

نريدها في مصاف الدول المتقدمة بإذن الله تعالى. 

هل يخاف 
الطلاب من 
مسقط- هناء الشبيبيةالمستقبل؟

مــع  والتعليــم  التربيــة  وزارة  وقعــت 
الجمعية العمانية للملكية الفكرية صباح 
أمس »الثلاثاء« مذكــرة تعاون في مجال 
التوعية بالملكية الفكرية لطلبة المدارس، 
وتقديم الاستشارات المجانية للراغبين في 

تسجيل ابتكاراتهم وأفكارهم.
وقــع مذكــرة التفاهم من جهــة الوزارة 
ســعادة الأســتاذ الدكتــور عبداللــه بن 
الــوزارة  وكيــل  أمبوســعيدي  خميــس 
للتعليــم، ومن جهة الجمعيــة العمانية 
للملكيــة الفكرية الدكتــور عبدالوهاب 
بن نــاصر المنذري نائــب رئيس مجلس 
إدارة الجمعية، وذلــك بحضور الدكتورة 
ميا بنت ســعيد العزريــة المكلفة بإدارة 
دائــرة الابتــكار  والأولمبيــاد العلمــي، 
والمهندس ســعيد بن حمــود الحضرمي 
المدير التنفيذي للجمعية، وذلك بديوان 

عام الوزارة.
وقالت الدكتورة ميا بنت ســعيد العزرية 
المكلفة بإدارة دائــرة الابتكار والأولمبياد 
العلمي إن التعاون مع الجمعية العمانية 
للملكيــة الفكرية يعزز الدور الذي تقوم 
به الــوزارة في مجــال التوعيــة بحقوق 

الملكيــة الفكرية؛ وذلك عبر الاســتفادة 
من مؤسســات المجتمع المحلي في تقديم 
الخبرات والاستشــارات المتعلقة بالملكية 
الفعاليات  وتنظيــم  للطلبــة،  الفكريــة 
المشــركة بهــدف خدمــة المبتكرين من 
طلبــة المــدارس. وأوضحــت أن الوزارة 
بدأت منــذ فــرة طويلة نــر التوعية 
بأهمية الملكيــة الفكرية وخاصة بوجود 
دائــرة الابتكار والأولمبيــاد العلمي، التي 
تتيــح للطلبــة المشــاركة بابتكاراتهم في 
المســابقات التــي تقــام على المســتوى 
الإقليمي أو الوطنــي والدولي، فكان من 

الــرورة أن يعي الطلبــة أهمية حماية 
الفكرة المبتكــرة، وبالتالي معرفة القوانين 
والأنظمــة، والإجــراءات الواجب اتباعها 
لحماية حقوقهــم كمبتكرين. وأضافت: 
»بدأنــا العمل مــع المؤسســات المعنية 
عــى المســتوى المحلي في دائــرة الملكية 
والصناعــة  التجــارة  وزارة  الفكريــة في 
وترويج الاستثمار، وعلى المستوى العالمي 
في المنظمــة العالميــة للملكيــة الفكرية 
»الويبــو«؛ حيــث جــرى تنظيــم عدة 
فعاليــات في تدريــب المعلمين على نشر 
الوعي بأهمية الملكيــة الفكرية، وتعليم 

الطلبة مبادئ وقوانــن الملكية الفكرية، 
إضافــة إلى تدريب المختصين في أقســام 
الابتــكار والأولمبياد العلمي في المديريات 
التعليميــة، على كيفية تســجيل طلبات 
براءة الاختراع وحــق المؤلف وغيرها من 
حقــوق الملكيــة الفكريــة، وقدمنا هذا 
العام أكــر من 10 طلبات إيــداع براءة 

اختراع في دائرة الملكية الفكرية”.
من جهته، أكد المهندس سعيد بن حمود 
الحضرمي المدير التنفيــذي للجمعية أن 
أهمية توقيــع هذه الاتفاقيــة تكمن في 
ترسيخ مبدأ نشر الوعي في حقوق الملكية 
الفكريــة وتنميــة قاعدة الفهــم ونشره 
لدى الطلبة، مشيرا إلى أن معرفة الطالب 
لحقوقه وواجباته في مجال الملكية الفكرية 
والابتكارات والقوانين والتشريعات يحمى 
أفكاره وابتكاراته؛ مــا ينمي هذا الفكر 

ويطوره في المستقبل.
وتتضمــن الاتفاقية عدة نقاط أساســية؛ 
وهــي: التعــاون بــن الطرفــن لتبادل 
الخبرات والآراء والأفكار في هذا الجانب، 
وتنظيــم الفعاليــات والبرامــج في مجال 
الملكية الفكرية مع إتاحة الفرصة للطلبة 
المبتكرين والعاملين في الوزارة للمشاركة 

في هذه الفعاليات.

استشارات مجانية للطلاب الراغبين في تسجيل ابتكاراتهم

»التربية والتعليم« توقع مذكرة تعاون 
مع الجمعية العمانية للملكية الفكرية

نزوى- ناصر العبري

كرمّــت المديريــة العامــة للتربيــة والتعليم 
والمعلــات  المعلمــن  الداخليــة  لمحافظــة 
المجيدين من مدارس المحافظة المشــاركين في 
الملتقى التربــوي الافتراضي الأول »نحو تعليم 
مدمج مســتدام«، والذي نفذته وزارة التربية 
والتعليــم في الفــرة مــن الأول إلى الثاني من 

يونيو.
وقــام بتكريمهم ســيف بن مبــارك بن صالح 
الجلنــداني مدير عام المديريــة العامة للتربية 
والتعليم بمحافظة الداخلية. وشــمل التكريم 
كلا من سيف بن سالم بن سيف الندابي معلم 
أول كيمياء بمدرســة بلال بن ربــاح للتعليم 

الأساسي )5- 12(، وهبة أحمد محمد حسانين 
معلمة مجال أول بمدرســة زينب بنت قيس 

للتعليم الأســاسي )1 -9(، ونادية محمد عبد 
الوهاب علي معلمة مجال أول بمدرسة شعلة 

العلم للتعليم الأساسي )1- 4(.
وحملــت مبــادرة المعلــم ســيف بن ســالم 
بن ســيف النــدابي عنــوان »قنــاة الكيمياء 
التعليميــة«، لنشر دروس مشروحة من منهج 
الكيميــاء للصف الثاني عشر بطريقة ســهلة 
وميسرة وشــيقة للطــاب باســتخدام برامج 
حاســوبية مخصصــة للتعليــم، عــى موقع 
يوتيــوب. بينما جاءت مبــادرة المعلمة نادية 
محمد عبد الوهاب بعنوان »شاهدت صورتي 
فــازدادت ثروتي«، وهدفت إلى تنمية مهارات 
القراءة، وإثراء الحصيلة اللغوية لدى الطلاب. 
أما مبادرة المعلمة هبة أحمد محمد حسانين 
فجاءت بعنــوان »بصمة مبادر« وهدفت إلى 

تحسين نوعية التعليم الإلكتروني.

»تعليمية الداخلية« تكرم المشاركين في ملتقى »نحو تعليم مدمج مستدام«

أصحاب محلات البقالة يستغيثون من 
»المنافسة غير العادلة« مع المراكز التجارية

»أريج المعرفة«.. مبادرة معرفية لتعزيز 
مهارات إبداء الآراء وقبول الاختلاف

تكريم معلمي شمال الباطنة المجيدين في الملتقى الافتراضي الأول

الرؤية - أيوب العدوي

يوُاجــه أصحــاب المحــات التجارية 
الصغــرة “البقالــة” منافســة »غــر 
عادلة« مع المراكــز التجارية الكبرى، 
في ظل سيطرة هذه المراكز على أغلب 
بأســعار مخفضة  وتقديمها  البضائــع 
في كثــر من الأحيــان، داعين الجهات 
المعنية إلى تنظيم الســوق، من خلال 
عدم الســاح بإنشــاء مراكز تجارية 
داخــل الأحياء أو بالقرب من المحلات 

الصغيرة.
وقــال ســليمان بــن ســعيد العدوي 
صاحب بــرادات، إن البرادات تقع في 
مكان مميز جدًا، يكتظ بالســكان وفي 
مكان سياحي شــهير وهو جبل هاط، 
ورغم ذلك تفتقد المتسوقين، حيث إن 
المستهلك يذهب إلى المحلات التجارية 
الكبيرة بهدف الحصول على المنتجات 

بأسعار مخفضة.
أمــا رائــد بن عمــر العــري صاحب 
مشروع تجاري، فقال إن المســتهلكين 
والتخفيضات،  العــروض  يبحثون عن 
ولــذا يلجــأون إلى المحــات الكبرى، 
مضيفاً أنَّ أصحاب المشــاريع الصغيرة 
يعرضون المنتجات بأســعار قد تكون 
أقل من أســعار المحلات الكبرى، كما 
إن معظــم التجــار العمانيين يوفرون 
المتُعسرين  للزبائــن  الديــن  خدمــة 
أو لمــن يعملون خــارج البلدة. وتابع 
القول: “المســتهلك عادة ما يسير مع 
التيــار، وهــم يعتقدون أن التســوق 
في المراكــز التجارية الكــرى يعُد من 

الضرورات«.
وذكــر نــاصر بــن مســعود الهطالي 

صاحب محل تجــاري للمواد المنزلية، 
أن المستهلكين لا يفكرون في دعم رواد 
الأعمال، بــل يفكر في تلبية احتياجاته 
الشــخصية أولاً. وأشــار إلى أن بعض 
المتســوقين يرفضون دخــول المحلات 
التجارية الصغــرة اعتقادا منهم أنهم 
لن يجــدوا البضائع التــي يرغبون في 
شرائها، وهذا غير صحيح على الإطلاق.
المســتهلكون من جانبهم أكدوا أنهم 
المجمعــات  إلى  الذهــاب  يفضلــون 
التجاريــة الكبرى لســهولة التســوق 
فيهــا وتنــوع الخيــارات، على عكس 
المحلات التجارية الصغيرة، التي عادة 
ما ينقصها الكثــر من البضائع أو أنها 
توفــر منتجات ســلعية غــر مرغوب 
فيها. وقــال هزاع بن راشــد الكلباني 
إن المتســوقين يذهبــون إلى المراكــز 
التجاريــة الكبــرة بنــاء عــى طلب 
العائلــة والأطفــال الذيــن يرتادونها 

بقصد الترفيــه أيضًا، لكــن رغم ذلك 
يقول: “شــخصيًا لا أفُضــل هذا النوع 
من المراكز وأحن دائماً إلى البقالة التي 
أرى فيهــا الكثــر من القناعــة والتي 
تلبي مــا أريــد دون أن يسرح نظري 

على الرفوف المترامية هنا وهناك”.
أمــا زاهر بــن محمد الهنــائي والذي 
يقــول إنه يحــرص عــى الذهاب إلى 
المراكــز التجاريــة الكبرى للتســوق، 
يوضــح أن المســتهلكين يذهبون إلى 
»المولات«  الكــرى  التجارية  المراكــز 
بغرض التنــزه وشراء كل ما يحتاجونه 
من مواد غذائيــة وأدوات منزلية بل 
وكل مــا يحتاجونه في حياتهم اليومية 
مــن مكان واحد. وأضــاف أنه يفُضل 
التســوق مع العائلة؛ لذلــك يلجأ إلى 
الهايبرماركت والمولات بســبب اتساع 
تلك المحلات، وأن التسوق فيها »مريح 

للغاية«.

الرؤية - ناصر العبري

أطلقت زكية بنت علي الهاشــمية معلمة لغة 
عربية بمدرســة حج للتعليم الأساسي )1- 12(، 
بمحافظة الوســطى مبادرة »أريــج المعرفة«، 
بهــدف إكســال الطــاب مهــارات التحدث 
والتعبير وتبادل الآراء والتباحث حولها واحترام 

آراء الآخرين. 
وتتضمــن المبادرة مقاطع مرئية ومنشــورات 
بهــدف صقــل مهــارات المتعلــم وإضفــاء 
الإيجابية على ســلوكياته. وقالت الهاشمية إن 
المبــاردة توفر للمتعلم مناخًا أفضل يتناســب 
مع المواد المعطــاة لتثبيت التعليــم والإبداع 
والابتــكار، كــا يتعلــم الطالب مــن زملائه 
الآخريــن في المجموعــة مــن خــال المباحثة 
والمســاءلة. وأوضحت أن من أهداف المبادرة 

المســاعدة في الإسهام لرفع المستوى التحصيلي 
الثقــافي والعلمي والاجتماعــي لدى الطالبات 
وتشــجيعهن على الإبداع والابتكار لا استهلاك 

المعلومة فقط.
وتعمل المبــادرة على توفير مصــادر تعليمية 
متنوعة ومتعددة تتناسب مع جميع طموحات 
الطالبــات وتنوع مؤهلاتهن، ما يســاعد على 
تقليل الفروق الفردية بــن الطالبات وتوزيع 
المهــام المطروحة للنقاش، عــاوة على دورها 
في وضع علاج لمشــكلة الخجل وغرس عوامل 
الثقة بالنفس لــدى بعض الطالبات من خلال 
إلقاء الأسئلة أو الإجابة عنها بجدارة وتشجيع 

مردفة ببعض الحوافز.
وتوفر المبادرة بيئة آمنة للتعلم في ظل جائحة 
كورونــا تجنباً للاختــاط، واكتســاب المتعلم 
القدرة على تصحيــح الأخطاء من خلال طرح 

أخطاء عمدًا بغية اكتشــافها وتقديم التغذية 
الراجعة إلى الآخر، إلى جانب المنافسة الشريفة 
والتحــدي الإيجــابي أفــرادًا وجماعــات لدى 

الطالبات.
وقالــت قالــت الطالبة طيف بنت ســالم بن 
غدير الحكمانية: »تعد مبــادرة أريج المعرفة 
إحدى المبــادرات الإبداعية والتفاعلية في رفع 
المســتوى التحصيلي التي شــاركت فيها فمن 
خلال هذه المبادرة تمكنــا نحن الطالبات من 
خــال تبــادل المعلومات ومناقشــة الأســئلة 
ومعرفة طريقة حلها من خلال التعاون وفهم 
الســؤال والإجابة عليه بسهولة في وقت وجيز 
ومن أهم فوائد المبادرة تقوية نقاط الضعف 
التي نواجهها أثناء الاختبار ومشــاركة الأفكار 
والآراء بين الطالبــات والمعلمة وتقوية روابط 

التعاون بيننا«.

صحار- الرؤية

كرمــت المديرية العامة للتربية والتعليم 
في محافظــة شــال الباطنــة المعلمين 
المجيدين والمشاركين في الملتقى الافتراضي 
الأول »نحــو تعليــم مدمج مســتدام«، 
بحضور حمد بن خلفان الراشدي المدير 

العام للمديرية.
وقــدم المدير العام خلال المقابلة تهنئته 
للمعلمــن المكرمــن مشــيدا بالجهــد 
المبذولــة من قبلهم مثمنــاً تلك الجهود 
ومتمنيــا لهــم مزيــدا مــن النجاحات، 
مؤكدا على أهمية مثل هذه المسابقات 

التي تبرز مــن خلالها جهود العاملين في 
الحقــل التربوي والدور كبير الذي تلعبه 

في تحفيــز بقية المعلمين في المســابقات 
القادمة.



05متابعاتمتابعات متابعاتمتابعات الأربعاء ١٩ من ذي القعدة 1442 هـ الموافق ٣٠ يونيو 2021م - العدد رقم 31٤٢

ؤية صحار- الرُّ

أســفرت الحمــات التفتيشــية المكثفة 
لبلديات شــال الباطنة عن زيارة 2305 
منشــآت ورصد 16 مخالفة لمنشآت غير 
مُلتزمة بقــرارات اللجنــة العُليا المكلفة 
ببحــث آليــة التعامــل مــع التطورات 
الناتجة عن انتشــار فيروس كورونا وغلق 
منشــأة واحدة مخالفة للقــرارات، فيما 
بلــغ إجمالي عــدد البلاغات الــواردة إلى 
البلديــات 5 بلاغات، وجرى إتلاف 1744 
كجم من المــواد الغذائية غــر الصالحة 

للاستهلاك الآدمي.
وتواصل بلديات شــال الباطنة جهودها 
الحثيثــة والمكثفــة من خــال الحملات 
المنشــآت  عــى  والتفتيشــية  الرقابيــة 
والمحــات التجارية؛ وذلك لمتابعة التأكد 
مــن التزامها بتطبيق القــرارات الصادرة 

مــن اللجنــة العُليا المكلفــة ببحث آلية 
التعامل مع التطورات الناتجة عن انتشار 
فــروس كورونا، والإجــراءات الاحترازية 

المتبعة لتلك المنشآت والمراكز التجارية.
وأكد المهندس سليمان بن حمد السنيدي 
مدير عــام بلدية شــال الباطنة أهمية 

مواصلــة الجهود لمتابعة تلــك القرارات 
وإلزام المنشآت والمراكز التجارية بتطبيق 
الاشــراطات الصحية المعمــول بها التي 
تضمن سلامة المستهلكين والعاملين بتلك 
المراكز والمحلات التجارية، وذلك لضمان 
ســر العمل بها ومحاسبة المخالفين لتلك 
التعليمات الصــادرة من اللجنــة العُليا. 
وأوضح أنَّه تم تشكيل مجموعات وفرق 
عمــل ببلديات المحافظــة ومتابعتها من 

قبل المختصين بدائرة ســامة 
برنامج  الغــذاء وفق  وجودة 
معد وزيارات تفتيشية لمراكز 
التجارية  والمحلات  التســوق 
مــدى  لمتابعــة  بالمحافظــة 
التزامها بتطبيق الاشــراطات 
الصحية المعمــول بها، وغلق 
المنشــآت المخالفــة للقــرار.  
ولفــت إلى أنَّ البلديات تتابع 

المحــات المصرح لها والتي تعمل في فترة 
ما بعد منع الحركة وغلق المنشآت.

وفي الجانــب التوعوي، بين الســنيدي أنَّ 
دائرة التوعية والعلاقات العامة وأقســام 
التوعيــة والإعــام بلديــات المحافظــة 
بالبلديات،  المختصــن  مــع  وبالتعــاون 
تواصــل بــذل الجهود من خــال وضع 
الملصقات على مراكز التســوق والمحلات 
المســتهلكين بضرورة  التجاريــة وحــث 

التقيــد بالإجراءات الاحترازيــة والوقائية 
)وضع الكمامات أثناء التسوق والتعقيم 
بالمراكــز  العاملــن  وحــث  المســتمر(، 
والمنشــآت على تعقيم عربات التسوق؛ 
لضمان سلامة العاملين والمستهلك. وبثت 
البلديــات مقاطع توعية عبر موقع تويتر 
للتواصــل الاجتماعي، يتضمن التعليمات 
الاحترازيــة والوقائية ومعرفة المنشــآت 

المخالفة لقرارات اللجنة العُليا.

جهود حثيثة للبلديات لمتابعة تطبيق الإجراءات الاحترازية

مخالفة 16 منشأة في شمال الباطنة غير ملتزمة بقرارات »اللجنة العليا«

الرؤية- مريم البادية

أظهر التقرير الشــهري للمؤشرات 
الســياحية لشــهر مايو الماضي أن 
عدد الزوار القادمين إلى الســلطنة 
بلغ 113 ألف زائر، فيما بلغ عدد 
الــزوار المغُادريــن من الســلطنة 

حتى شهر مايو 472 ألف زائر.
ر الــزوار مــن الجنســية  وتصــدَّ
الهنديــة قائمة أعلى 5 جنســيات 
زارت السلطنة؛ حيث بلغ عددهم 

42.336 ألــف، ثــم الخليجيــون 
ثــم  زائــر،  ألــف  بـــ29.740 
المصريون بـــ7190 زائراً، وبعدها 
الباكستانيون بـ6262 زائرا، وأخيراً 

5018  زائراً إيرانيًا.
وبلغ إجمالي إيرادات الفنادق من 
فئة )3- 5( نجوم حتى نهاية مايو 
31 مليــون ريال، فيما بلغ إجمالي 
عــدد النــزلاء في هــذه الفئة من 

الفنادق 439 ألف نزيل.
وخلال شــهر مايو فقط من العام 

الجاري قدم إلى الســلطنة 6 آلاف 
زائــر؛ حيــث ارتفع العــدد بنحو 
5 أضعــاف مُقارنة بذات الشــهر 
مــن العام المنــرم، حيــث بلغ 
العــدد ألف زائر. وتصــدر الزوار 
الخليجيــون المرتبــة الأولى؛ حيث 
بلــغ عددهم 4763 زائراً بنســبة 
78.9% خلال شــهر مايــو 2021. 
وجاء الزوار الصينيــون في المرتبة 
الثانية، تلاهم الهنود واليمنيون في 
المرتبة الثالثة والرابعة على التوالي؛ 

حيث شكلوا ما نسبته 6.5% خلال 
شهر مايو 2021.

المغادريــن خــال  عــدد  وبلــغ 
شــهر مايو 40 ألفًا؛ حيث شــكل 
العمانيــون ما نســبته 83.3% من 
إجمالي الــزوار المغادرين. ومثلت 
نســبة الارتفاع 690% مقارنة مع 
ذات الشــهر من الســنة الماضية 
والبالــغ عددهــم 5 آلاف زائــر. 
وارتفع عــدد العمانيين المغادرين 

بنسبة %585.

472 ألف زائر غادروا السلطنة.. و113 ألفًا 
قادمون بنهاية مايو



الأربعاء 19 من ذي القعدة 1442 هـ الموافق 30 يونيو 2021م - العدد رقم 063142 �آراء

آه لــو عرف الشــباب.. وآه لو قدر المشــيب.. 
هيمنــت على وجداني هذه الفكرة، وأنا أحدق 
في تلــك الســاعة التــي كانــت بطلتهــا هذه 
السيدة الأنيقة والأناقة سلوك..الجميلة جمالاً 

ارستقراطيًا، والجمال منحة أكثر منه محنة..!.
قــل هي شــبابية الحركة والمحتــوى.. قل هي 
قطعة متحركة من»الشــياكة.. قل هي فراشة 
تشــف حيــاة وتفيض حيويــة، مع أنهــا ابنة 

الثمانين ربيعًا.
رأيتها مصادفــة في »خطوبة« حفيدتها.. كانت 
ترتدي فســتاناً براقاً مثل بريق عينيها.. وتضع 
مســحة مــن المكيــاج الهــادئ.. رغــم أنها لا 
تحتاجه.. إلا أنها الطبيعــة الأنثوية.. إلا قليلا! 
فراشة أرق من النسيم، تغني وتصفق وتشارك، 
وتتمايــل ذات اليمــن وذات الشــال وقلبها 
باســط فرحتــه عــى مكوناتها، وكأنهــا توزع 
الســعادة على مــن حولها من أجيــال تفاعلوا 
معهــا في الفرحة، في زمن تعز فيه لحظة فرح.. 
ليس بســبب كورونــا فقط؛ بــل لأن عذابات 

الحياة أكثر من عذوبتها.
أمــا الأكثر جــالاً.. أمــا الأجمل مشــهدًا.. أما 
الأزهــى أناقة.. أما الأرقى شــياكة.. فيتجلى في 
حبهــا للحيــاة، وتشــبثها بالحيويــة، والنضارة 
والجســارة.. والإشراقــة والإفاقــة.. والحضــور 
والحبــور.. والتدفــق بموجاته في نهــر الحياة.. 
والترفق بالشــاعر أبي العتاهيــة الذي قال قبل 
حوالي الألف عام وهذا البيت الشعري الشهير، 
للشــاعر أبي العتاهية،لا يزال يخترق الإنســان 

والزمان والمكان: 
ألا ليت الشباب يعود يومًا

فأخبره بما فعل المشيب
ألا ليتك أيُّها الشــاعر كنت معنا لترى المشيب، 
وهو ينتصر على الشــباب، ويخــره أنه يعيش 
أيامًا أكثر جمالاً، وأعز عمراً.. وأن بيتك الشعري 
هــذا، وإن كان لا يزال يــردده كثير من الذين 
بلغوا من العمر عتيًــا، وقد وهن العظم منهم 
واشتعل الرأس شيباً و«يااللا حسن الختام«، إلى 
آخر هذه التعبيرات والمشــاعر الإنهزامية التي 
تــرع إلى الموت قبل الأوان، فــإنَّ هناك كثيرا 
مــن الناس حق لهم وعليهم حب الحياة، ركضًا 

وسباقاً وشوقاً وصهيلا.
أشهد أن هذه الســيدة تحاول أن تدحض هذا 
النشيد الاستسلامي أمام جبروت السنين، وتقهر 
ظلام الفكرة التي تــؤدي بالكثيرين إلى المحطة 
الأخــرة، التي لا يفترض أن يصــل القطار إليها 

إلا بعد حين.
هــذه واحــدة، والثانية أنها تؤكــد أن الزمن لا 
يقاس بالشهور والسنين ولا بآلة الزمن الطبيعي، 

إنما يقاس بغزارة الشعور من عدمه.
والثالثة أنها تتناغم مع الفهم الواعي والمستنير 
للحياة، وتنســجم عقلانيا وعقائديا، مع النظرة 
الإيجابيــة للمعنــى المفتــوح للآيــة القرآنيــة 
نيَْــا لعَِبٌ  اَ الحَْيَــاةُ الدُّ العظيمــة »اعْلمَُــوا أنََّ
وَلهَْــوٌ وَزِينَةٌ وَتفََاخُرٌ بيَْنَكُــمْ وَتكََاثرٌُ فِ الْمَْوَالِ 
وَالْوَْلَدِ....« )ســورة الحديد: 20(؛ إذ إن القرآن 
العظيم يحثنا عــى الحياة كمزرعة للآخرة، فلا 
آخــرة إلا بحياة، وحين يصــف التنزيل الحكيم 
الحيــاة، يصفها بأنها )لعــب( و)لهو( و)زينة( 
و)تفاخر( و)تكاثر(- يشير إليها في سياق المدح، 
وليــس الذم كما يزعم أعداء الحياة- فهي لعبة 
لكل واحد فينا دور يمارسه فيها، وهي )لهو( لأنَّ 
اللهو هو التلهي بشيء عن شيء، فالحزن يلهى 
عن الفرح، والشــبع يلهي عن الجوع، والراحة 

تلهي عــن التعب، والنصر يلهــي عن الهزيمة، 
وهكذا، وهي زينة، وتفاخر، وتكاثر، لأننا نفخر 
بأننــا نمتلك الأجمــل في المعنــى، والأحدث في 

المبنى، والأكثر فخراً، وما شابه ذلك.
ومن المفُارقات أننا نــرف كثيرا في ذم الدنيا، 
والتقليل من شأنها، نحقرها وندعو إلى التعامل 
معها بــازدراء.. لماذا؟ لأنها فانيــة.. مخادعة.. 
مراوغة.. فالدنيا إذا كست أوكست، وإذا أقبلت 
بلــت، وإذا أدبرت بــرت، وإذا حلت أوحلت، 
وإذا جلــت أوجلت، وإذا أطعمت عمت، وإذا 
أضحكــت بكــت، وإذا.. وإذا.. وإذا... إلى آخر 
هذه العائلة الممسوخة في المنظور الذي قعدته 
النظرة الســلبية المتواكلة والراكنة إلى الجمود 

وعدم الخوض في معترك الأيام.
كأنَّ هذه الســيدة كانت تبث رسالة، عنوانها: 
الحياة مهما كانت أشــواكها وأوجاعها المحتلة 
مســاحات من وجودنا ووجداننــا.. وأوضاعنا 
العالميــة المختلــة بشــكل أو بآخــر.. وعــى 
صفحاتها قيمة تسلســل الأجيــال في منظومة 
الحيــاة، ها هي: الجدة.. والابنــة.. والحفيدة، 
والقاسم المشترك بينهن: حب الحياة وعشقها، 
ومن سطورها أيضًا مشهد يقول نحن أقوى من 
الزمن وجبروت الأيــام.. نحن أقوى من الحزن 
فكل شيء هالــك.. نحن أقوى من الخوف من 
حوادث الدنيا فما لحوادث الدنيا بقاء، فدعوها 
تفعل ما تشاء كما كان يقول الإمام الشافعي في 

سرديته الشعرية وهو الفقيه العظيم.
نعــم أيتهــا الجــدة الشــابة- وعفــوًا ما أنت 
بـ»جــدة«- بل أنت متجــددة، لا تقبل بوجود 
هــذه المنطقــة التي يريد الكثــرون أن تكون 
مظلمة في حياتهم، فالنور موجود وما عليه إلا 
أن يضغط الزر ليتألق.. فالحياة في ســبيل الله 

أصعب من الموت.
أثبتــت هذه الســيدة مجــددًا أن المجوهرات 
النفســية أثمن من المجوهــرات الذهبية، التي 
كانت تخطف الأبصار في ذلك المســاء الذي أتى 
وتهادى إلينا.. مع مرور قطار العمر، لا سيما في 
المحطة الأخيرة، وأن الحياة قدر، ولابدُ للإنسان 
أن يخــوض قــدره، وإني إذ أهرب مــن الحياة 
فإنني مخلــوق انهزامي استســامي ضعيف، 
حــن أفر من قــدري الذي هو الحيــاة الدنيا، 

فإنني غير جدير بما بعد الحياة الدنيا.
كأنهــا كانت تقول عيشــوا الحياة، ليس لمجرد 
أن نبقى أحيــاء.. خوضوا الحياة بكل أبعادها، 
بحلوهــا ومرهــا، بخيرها وشرهــا، بتعقيداتها 
وبساطتها، بجمالها وجلالها، بطيبتها ودهائها، 
بوداعتها ومكرها، بعذاباتها وعذوبتها.. اعشقوا 

الحياة تعشقكم الحياة.
في ذاكرة حب الحياة أكثر من تاء تأنيث، مثالا 
لا حصرا، ليــى ومجنونها قيس، بثينة وجميل، 
عــزة وكثير، هند وبشر، وغيرهــن ممن هزموا 
الحياة بتضعيفها مــرات ومرات، كم من هند 
وليلى وعــزة نحتــاج أن نســتعيدهن لتكون 

الحياة أكثر حيوية وجمالا.
شــكراً أيتها السيدة الحســناء يا ذات الثمانين 
ربيعًا، فأنتِ بجميل صنعك وبرسالتك للأجيال 
الجديدة: كنت منصة لإطلاق صواريخ الجمال 

في فضاء حب الحياة.
نعم.. أواهٍ لو عرف الشباب.. ليته يعرف حقًا.. 

والحق وصولا إلى الحقيقة!
وآهٍ لو قدر المشــيب! وها هــو يقدر ويقتدر.. 
لكــن أكثر النــاس لا يعلمــون.. ولا يحيون إلا 

ليبقوا أحياء.. مجرد إن يبقوا أحياء!

منصة لإطلاق 
صواريخ الجمال

صالح بن أحمد البادي

سعيدة البرعمية

د. مجدي العفيفي

رؤية »عُــان 2040«، رؤية خُطط لها لتحقيق 
تحول اســراتيجي كبير؛ بل وضخم، في كثيرٍ من 
القطاعــات، وجعلت هدفنا الأســمى أن تكون 

عُمان في مصاف الدول المتُقدمة. 
إنِّهــا في حقيقتها ليســت رؤيــة تقليدية بنُيت 
عــى مــا تحقق حتــى الآن ثــم حــددت نموًا 
ســنوياً كعادة الرؤى التقليدية، بل أتت بشكل 
مُختلــف فحــددت أولً الهدف الــذي نرُيد أن 
نصنعــه ونحُققه عام 2040. فقُــرر أن الهدف 
هو أن تكون عُــان في مصاف الدول المتُقدمة، 
ثم حــددت الدول المتُقدمــة الأفضل عالمياً، ثم 
حــددت أرقام هــذه الدول ومســتهدفاتها، ثم 
حددت أيــن يجــب أن تكون عُــان بين تلك 
الدول المتقدمة فوضعت أرقام ومؤشرات الرؤية 

وأهدافها.
علينا أن نتذكر أنه عندما نقول في مصاف الدول 
المتُقدمة لا يعني ذلك الدول المتقدمة اليوم، بل 
هي أرقام ومؤشرات الدول المتقدمة لعام 2040 
وهــذا يدل على حجم التحديــات وعلو الفرص 
لتحقيق أهداف الرؤية السامية بجد وود، وهذا 
ليس طريقًا وردياً بل طريق ســتتخلله تحديات 
أكبر وأشمل من أن تتخيل، ولذلك ستصنع لذلك 

حلولً من الطراز الأول العالمي وليس المحلي.
لذلــك فهــي رؤيــة عاليــة الطمــوح وبذات 
الوقت عالية الأهميــة، وعالية الابتكار فالأرقام 
المســتهدفة مُضاعفة أضعافاً متكــررة لوضعنا 
الحالي في كثير من المؤشرات القطاعية والوطنية 
المســتهدفة. من يقرأها بتمعن يعلم أنَّ الأرقام 
ليســت تقليدية، وليســت فقــط تحتاج لعمل 
تحــولات بــل ســنحتاج لعمــل قفــزات بما في 

القفزات من مخاطر وفرص.

لذلك فإنَّ ما يمكــن أن يحقق تلك الرؤية هي 
قــرارات بــذات الأهمية الكبرى مــن الصناعة 
ومن الإصدار ومن التنفيذ. إذ لا تصلح هندسة 
وقرارات تقليدية كلاسيكية ذات أثر محدود في 
مســتهدفات للتحول والابتكار والإبحار باتجاه 
أهــداف الرؤية، ولا تصلح كذلــك إلا بمخاطرة 
قفــزات تفتح لــك الآمال عراضــا، وتحقق بها 

أهداف حسام وتستطيع بها تحقيق حلمك. 
وبمــا أن الرؤية تطمح لتحول كبير سريع فاعل، 
فإنَّ قرارات الرؤية على كافة المســتويات يجب 
أن تكــون بــذات الجــودة والمعنــى والهدف. 
تحتــاح لقــرارات تحول كبرى عاجلــة لا آجلة 
وتنفيذ مبدع مســتندين لشــبابنا الذي تجدد 
بــه الهمــم التنفيذيــة، كما بصمنــا عشًرا على 
تخطيطهــم وعــى الاتفاق عــى صناعة عُمان 

المستقبل.
كما إن 20 ســنة من الرؤية ســتمر في ســباق 
وســيمضي الوقت بسرعة لا يمكــن تخيلها ولا 
يمكن بتاتا من الآن الاستراحة والتمدد، بل على 
مؤشر التنافســية ومؤشرات الخطط الخمسية 
أن تبقى في عقولنــا وقلوبنا، وكأنها مؤشر جي 
بي أس يوجه البوصلــة الوطنية باتجاه أهداف 
الرؤيــة، ويعمل عــى تقصير المســافات ورفع 
الجودة، واختــزال الوقت والعمل على الحصاد 
الســمين المبــاشر متكــرر المصالــح للاقتصــاد 

الوطني. 
وكاقتصــادي متخصص أصفق بيديــن وبحرارة 
مثلً لقرار معالي وزير التجارة والصناعة وترويج 
الاستثمار في شأن إقامة مستثمر، ومنح المستثمر 
الراغب في الاســتثمار الاستراتيجي بعُمان الأمان 
فرصة للإقامة من 5- 10 سنوات تتجدد حسب 

اشتراطات مُعينة. وأجدُ القرار تحولً في قراراتنا 
التقليديــة، وإننــي إذا أحيــي الوزير الشــاب 
لأجدني أصطف بقوة معه، فالتنافسية العالمية، 
والتنافسية حولنا ورؤيتنا عالية الأهداف تفرض 
علينا ذلك. إنه قرار صحيح بتوقيت أصح في شهر 
ســبتمبر وما بعده فترة ذهبية للانفتاح العالمي 
القادم، وعندها سيكون جيدًا فنحن ومع نهاية 
العام على أعتاب نموً اقتصادي يتوقع للســلطنة 
أن يكون الأعلى بــن دول المنطقة. وهذا القرار 
ســيكون داعمً لتحقيق ذلك النمو المسُــتهدف 

والعمل بقرارات تحول صحية وصحيحة.
عندمــا هاتفنــي من يتحدث لي عــن رغبته في 
اســتقطاب مقترحات لتحفيز الاقتصاد الوطني، 
أرســلت عــدة صفحات مــن بينهــا مقترحات 
وتســهيلات أعلى في حجمها وحجــم أثرها من 
إقامة مستثمر، ووصلت لمقترحات لتجنيس من 
يكونون ســندًا لاقتصادنا الوطني، فأنت تحتاج 
للاقتصاد وأحجامه، وتحتاج للمستهلكين، وكلما 
نما الســكان صحيًا وكانوا من أفاضل مستثمري 
العــالم، أو كفاءاته وكلما زاد لديك حجم الإنتاح 
الــكلي مجتمعيًا. وأصبــح المواطنــون منتجين 
أكثر، كان ذلك ســببًا في نمــو الاقتصاد الإنتاجي 
بالســلطنة، وزيادة معدلات الاســتهلاك كذلك 

بالجانب الآخر، فالبشر منتجون ومستهلكون. 
نحتــاج كذلــك للاقتصــاد الصانــع للوظائف، 
وذلك كله يحققه مســتثمرون مميزون بالعالم، 
واســتقطابهم قد يلزمنــا أن نفعــل حتى أكثر 
من تسهيلات إقامة مســتثمر. التنافسية حولنا 
شديدة وتنافسية العالم بعد الخروج من مضيق 
ضيــق جدًا لعالم كوفيد-19 ســيكون شرسًــا في 
الاستقطاب وتسهيل القوانين؛ لأن العالم يرُيد أن 

ينتقــل من كارثة كوفيد- 19 إلى ما بعد ســالة 
»دلتا« المتحورة، وســيكون ذلك النجاح متوقعًا 

بشكل كبير والمنطقة والعالم جاهزة له.
بواقع الحال أن تســهيلات إقامة مستثمر نجاح 
تشريعــي مميز وتحــول بالقــرارات؛ بل إنني 
مقتنع بــأن التاريخ سيســجل لــوزارة التجارة 
والصناعة وترويج الاستثمار وبمستوى وزاري أن 
هــذا القرار تصدر قــرارات التحول التي نبحث 

عنها في عُمان لهذا العام. 
شــكراً الوزير الشــاب أبــا تيمور، وشــكراً كل 
المسؤولين والفرق التخصصية التي صاغت هذا 
القــرار، فنحن نعلم أنَّ مقترح القرار مرَّ بجهات 
متعددة. وسنقول شــكراً مرة ثانية عندما نجد 
تســويق القرار يتــم ببراعة مبتكــرة ولأهداف 
محددة، ثم ســنكون أكثر ســعادة عندما يكون 
التنفيــذ بــذكاء وسرعــة وتفاعل. فالقــرارات 
بدايــات الطريــق وليس نهايتــه وحصولها يتم 
بعد تنفيذ رائع مجيــد، والأهم أن يفهم معناه 
ومغــزاه كافة المخططين والمنفذيــن والمراقبين؛ 
ليتحقــق الهدف وروح القــرار ونصنع ما نريد 

لوطن النجوم عُمان.
العالم تواقٌ لأن يرى تنافسية أكبر، ولننظر دومًا 
إلى ما تفعله أفضــل اقتصاديات العالم المتقدم، 
ولنفعــل مجدديــن ومتجددين بــروح عُمانية 
عالمية وليس عُمانية ما يجعلنا في مقدمة الركب 
ليتحقــق لعُمان هدفهــا في أن تكون في مصاف 
الــدول المتقدمة روحًا وجســدًا، ونتجه كل يوم 
أكثر لتحقيق المؤشرات التي اتفقنا عليها جميعا 
برؤيــة »عُــان 2040«، وألزمنا أنفســنا برؤية 
قدمهــا أبنــاء الوطن لأبنــاء الوطــن كافة عبر 

التوقيع عليها جميعًا بقلم الوطن.

صباح آخر يكتسي رائحــة خبز أم أحمد، تلك 
المرأة التي مازالــت تحتفظ بمعنى أنوثتها ولم 
تطرأ عليها معالم الحداثة، فهي لم تكن سليطة 
اللســان قط، تتميز بالهدوء والحياء والرزانة، 
تهتــم بمظهرها رغم كبر ســنها، لبقة الحديث 
ومحــاورة على مســتوى عــالٍ من أســاليب 
الحوار، حنونة تــدرك جيدًا أنها أنثى بالفطرة 
وليــس بالمفهــوم المعُاصر، الــذي أكل عقول 
النســاء وكاد يفقدهن أنوثتهن. كما أنها تدرك 

أهمية الرجل؛ فلم تكن ندًا له يومًا ما. 
سألتها إحدى جاراتها يومًا أثناء زيارتها لها، أما 
حان الوقت يا أم أحمد أن ترتاحي؟ بلغت من 
العمر ما يجعلك تعزفين عن العمل وتنظرين 
وأبنــاؤك  ميســورالحال  زوجــك  لصحتــك، 
جميعهم يعملون، يســتطيعون أن يجلبوا لك 

بدل العاملة عاملتين. 
أجابــت أم أحمد مبتســمة: كلامــك صحيح، 

ولكنّي يا أم سالم ما زلت أنثى!
اكتفــت أم أحمــد بتلك العبــارة المكونة من 
كلمتين »ما زلتُ أنثى« وأخذت صحن الخبز، 

ناولتــه جارتها قائلة: ذوقي يا أم ســالم، أهذا 
أطيب أم خبــز عاملتكم؟ أخذت الأخرى منه 
خبزة مزينة ببعض النقوش وحبات السمسم، 
ودخلــت مع مذاق الخبــز ورائحتها في آهات 
الشــكوى من عاملتها، ووقاحتها ومزاجيتها في 
التَّعامــل معهم، لكنها تســتدرك قائلة: لكني 
لا أســتغني عنها، على كلّ مســاوئها، زوجات 
أبنائي وبناتي كما تعلمين البعض يسهرن الليل، 
وينمــن إلى العــر والبعــض منهمــكات في 

أعمالهن ودراساتهن. 
اكتفت أم سالم بهذا العذر وأستأذنت أم أحمد 
بقولها: ســأذهب كي لا تنفــرد العاملة بالبيت 

من بعدي. 
من يفهمني؟

جاءت حفيدة أم أحمد قبلّت رأســها ويديها 
وجلســت إلى جانبهــا، ثــم قالــت في خجل 
وخدّاهــا محمرين: جدتي أنــت حتما تدركين 
جيــدًا مــا معنى الوله والشــوق ومــا معنى 

العشق. 
الجدة : نعم يابنتي، ولكن لماذا تسألين؟ 

زميلة لي في المدرســة تخبر البنات أنها تعشق 
طالبة أخرى من إحدى الصفوف. 

وأعرف أخــرى من بنات صفي تكاد تموت من 
الوله عــى معلمة الأحياء، تقول: إنّ عشــقها 
لها لم يـُـذاق ولن يذُاق، جــدتي إنني في حيرة، 
أمن الطبيعي هذه المشــاعر التي أســمع عنها 

كلّ يوم؟ 
لا يــا بنتي، هذا أمر منهي عنه في ديننا، هؤلاء 

البنات نموذج ينبغي أن تتم مُعالجته نفسياً. 
جــدتي ومــاذا إن قلت لــك، أنــا الطالبة التي 

تعشق معلمة الأحياء، كيف ستعالجيني؟
لم تستوعب أم أحمد ما سمعته من حفيدتها، 
كاد يغُمــى عليهــا من هول الموقــف، انصب 
عليها شــال الصدمة والذهول، انعقد لسانها 
في فمهــا، شــعرت وكأنَّ هواء ســاخنًا يتصاعد 
من أذنيهــا، أخذت تقلب نظرهــا فيما حولها 
دون شــعور، مما جعل سرايا الندم تغزو ذهن 
الحفيدة تلوم نفســها عــى بوحها دون تمهيد 
كافٍ، بينــا ظلـّـت جدتها تحاول اســتجماع 

شتاتها المنهار أمام سيل الحقيقة. 

 دخل أحمد مندهشًا من الموقف الذي أمامه، 
مابكما؟ أميّ وبنتي عــى غير عادتهما. اكتفي 

بهذه العبارة ودخل إلى غرفته.
وضعت الجــدة يدهــا على جبــن حفيدتها، 
وقالت: لاعليك يابنتي الموضوع بســيط، هذا 
ليس عشــقًا هذه مشــاعر عابرة وستتأكدين 
بنفســك، على أن تفعلي ما أقوله لك وتلتزمين 
بــه. أخبريني هــل درجاتــك عاليــة في مادة 
الأحياء؟ تجيب الحفيدة لا، لأني لا أحب المادة، 
فهــي مملةّ جدًا وأنا لا أركز في الشرح بقدر ما 

تجذبني ملامح المعلمة وأسلوبها وجمالها. 
قالت الجدة يجب أن تعكسين الصورة وتهتمي 
بالمادة ليس المعلمة؛ لأنك أتيت للمدرسة من 
أجل المادة لا المعلمة، تتذكرين لماّ كنتْ تقولين 
لي أنك ســتصبحين دكتورة، لن تحُققي حلمك 

دون الاهتمام بمادة الأحياء وكلّ المواد. 
أخــذت الحفيــدة بنصيحــة جدتهــا، وثابرت 
واجتهــدت وحصلت عــى درجــة ممتازة في 
المادة مدركة أنها طالبة أتت للدراسة، وأمامها 

هدف يجب أنْ تصل إليه.

المألوف وغير المألوف!

ما زلتُ أنثى

Salehalbadi555@gmail.com

يتردد البيت الشــعري: إذا لم يســقها سائق من 
ضميرها  وإلا فأعيت سائقًا بعد سائق

وعــادة ما يذُكــر هذا البيت في حــق من يعلم 
الأمــر وحقيقتــه، وصوابه من خطئــه ثم يصر 
على السير في مســار لا تحمد عواقبه ولا تؤمن 

أضراره.
نســر نحو إتمام العام الثاني من جائحة كورونا 
التــي تتزايد أضرارهــا يومًا يعد يــوم، ويضيق 
خناقها على النَّاس بين فترة وأخرى، ومنذ بدايتها 
وفي أشهرها الأولى اتِّفق أهل العلم والاختصاص 
في أرجــاء المعمــورة عــى أنَّ ممارســة بعــض 
العادات الصحية والالتــزام بها والمداومة عليها 
ســبيل للوقايــة والحفظ من هــذا الوباء وهي 
إجراءات بســيطة معلومة واضحة لدى الجميع 
يــأتي في مُقدمتهــا )لبــس الكمامــة( واجتناب 
الاختلاط وترك مسافة الأمان اللازمة عند ضرورة 

الاتصال المبُاشر بالآخرين.

ثم مضت الجائحة في ارتفاع وانخفاض، ومنحنى 
ضررها بين شــد وجــذب، وكعادة الفيروســات 
تحُاول الحفاظ على نشــاطها واســتمرارها من 
خلال تحورها وإعادة تشكلها إذا وجدت لذلك 
ســبيلاً من انتشــارها بين الناس، مستفيدة من 
عــدم إدراك الكثيرين لخطورة المســألة وضرر 

التجاوز.
ومــع اجتهــاد العلــاء الأفــذاذ، وبتوفيق من 
المولى جلّ وعــا توصّل أهل البحث إلى العديد 
من اللقاحــات التي أثبتت نجاعتهــا وفاعليتها 
ومأمونيتهــا، فــأسرع العــالم في شرقــه وغربه 
لإنتاجهــا وإيصالها للجميع في ســعي دولي غير 
مســبوق، وعمــل علمــي منهجي غــر متوقع 
أو مألــوف، وكل ذلــك بفضل اللــه تعالى على 
عباده في مشــارق الأرض ومغاربها. ومع زيادة 
اللقاحات وانتشــارها، وتوسع قاعدة الحاصلين 
عليهــا والمســتفيدين منهــا، زاد الوبــاء ضراوة 

وشراســة، وللأسف الشــديد زاد النَّاس استهتارا 
وتجاوزا للواجب الذي لابــد من اتباعه في مثل 

هذا الحال.
وظهــرت الشــائعات المغرضة بعــدم مأمونية 
اللقــاح، وانتشرت فكرة المؤُامــرة التي وجدت 
رواجًــا بــن الناس حتــى الذين يعّــول عليهم 
حث المجتمع على الإقبــال على اللقاح والنصح 
والإرشــاد بأخذه، ولو ســلمنا جــدلاً بأنَّ هناك 
مؤامرة؛ أولســنا مؤمنين بالقضاء والقدر أوليس 
هذا ركن مــن أركان الإيمــان في ديننا، وقاعدة 
ضروريــة في اكتمال عقيدتنا وصحــة مُعاملاتنا 
الدينيــة والدنيويــة، أو ليس المــوت حقاً لازماً 

والأعمار آجال محددة ثابتة.
ومع هــذه الحقائق فديننا ورســولنا المصطفى 
أمرنا بالأخذ بالأسباب والوقاية واجتناب مواطن 
المرض ومواقع انتشاره، ومن ثم التوكل على الله 

سبحانه وتعالى حق التوكل وصدق اليقين.

إنَّ الوضــع الذي تمر به بلادنــا الغالية العزيزة 
من حيث انتشــار الوباء وكثرة الوفيات وتعدد 
الإصابات والضغط الشــديد على القطاع الطبي 
الذي يبذل كل ما في وســعه ويصل ليله بنهاره، 
ولهــم من اللــه تبــارك وتعالى الأجــر والمثوبة 
والحفــظ، ولهم منِّا الشــكر والثنــاء والتقدير 
والدعــاء الصــادق، فهم جنود الوطــن وعدته 

وعتاده للتصدي لهذا الوباء.
حقيقــة الأمر أننا لســنا في محل توجيه اللوم أو 
الإساءة لأي جهة أو مؤسسة أو فرد لأنَّ الحقيقة 
الثابتة أن الجميع يبذل ما في وسعه، ويجتهد قدر 
إمكاناتــه، ولا أحد يرغب في النقص أو الإخفاق، 
والحقيقة الأخرى التي هي أكثر وضوحًا أننا أمام 
واقع مؤلم لابد فيه من التكاتف والتعاون فالحل 
سهل متاح إلا أنه بحاجة لصدق العزائم، وثبات 
القــرارات، وإظهار المواطنة الحقة، والولاء التام، 

والانتماء الحقيقي لهذا الوطن.

وأقولهــا صادقاً مخلصًا أنه علينا الســعي لأخذ 
اللقــاح وحث الآخرين عليه والأخذ بالأســباب، 
كــا أؤكــد أنَّ من يحث الناس عــى عدم أخذ 
اللقاح وينشر مبدأ المؤامرة ويثير الفزع ويرعب 
الآخريــن فهذا ليس مــن الوطن في شيء وليس 

من المحبة لأهله في شيء.
ومن يخُالــف التعليمات ويســعى للتجمعات 
في المــزارع والحدائق وخلــف الأبواب الموصدة 
وغيرها فهــذا عــاق لوطنه، مــيء لمجتمعه، 
ســاع للإفســاد في الأرض، ومن يكــر من زيارة 
المجمعات والأســواق دون ســبب أو حاجة أو 
ضرورة فهذا ضار بأهله وأبناء وطنه، ومن يسيء 
لبس )الكمامة( ولا يأخذ بأســباب الوقاية فهذا 

يدفع بنفسه وأهله نحو الهلاك.
فاللــه اللــه في أنفســكم وأهليكــم ووطنكم، 
واللــه الله في الأخذ بالأســباب واتقــاء مواطن 
الهلاك، والله اللــه في الالتزام بالواجب والعمل 

بنصيحة أهل الاختصاص والله الله في البعد عن 
الإشاعات وتجنب نشرها وتداولها، والله الله في 

أخذ اللقاح والالتزام بضوابط ذلك.
ولنعلم أنَّه لا ســبيل للخــاص بعد التوكل على 
الله سبحانه وتعالى إلا بالأخذ بالأسباب والضرب 
على أيدي المخُالفــن، ولا تكونوا كالقوم الذين 
اســتهموا على الســفينة فأصاب بعضهم أعلاها 
وبعضهم أســفلها فأراد من في أســفل السفينة 
خرقها بقصد الحصول على الماء. فإن فعلوا غرق 
الجميــع وإن ضرب القوم على أيــدي بعضهم 
البعــض نجــا الجميــع، ولا تجاملوا في ســبيل 
وطنكــم، ودفع البــاء عن أهلكــم، ويكفي ما 

لحق البلاد والعباد من ضرر.
فاللهــم أحفظ عُــان عزيزة مُصانــة وأحفظ 
ســلطاننا وشعبها وأبعد عنهم كل سوء ومكروه 
وارفــع بقدرتــك عن العــالم أجمع هــذا البلاء 

والوباء.

»إذا لم يسقها سائق من ضميرها«

د. خالد بن حمد بن سالم الغيلاني Khalid.algailani@gmail.com
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

مؤسسة عمان للصحافة والنشر
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

»استثمر بسهولة« في »المناطق الاقتصادية«
يبُــر توقيع برنامــج التعــاون الفني بين 
وزارة التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار 
الاقتصاديــة  للمناطــق  العامــة  والهيئــة 
الخاصــة والمناطق الحــرة، بنقلة نوعية في 
آلية تقديم الخدمات؛ حيث ســيعمل هذا 
التعــاون على منح الهيئــة صلاحيات كافة 
الخدمــات الإلكترونية التي تقدمها الوزارة 
للمستثمرين عبر بوابة »استثمر بسهولة«.

نحن هنا أمام فكر متطور يلجأ إلى الأفكار 
غير التقليدية من أجل إنجاح العمل وتعزيز 
مسيرة التنمية الشاملة في البلاد، فمن خلال 
هذا التعاون تكون بوابة »استثمر بسهولة« 
بمثابــة المحطة الواحــدة بــإدارة المناطق 

الاقتصادية الخاصة والمناطق الحرة.
والتعاون بين مؤسسات الدولة أمر محمود 
ومطلــوب، إذ منَّ شــأن هكــذا تعاون أن 

يســاعد على تســهيل الإجراءات وتيسيرها 
أمام المســتثمرين، بما يتــاشى مع الجهود 
الحكوميــة الراميــة لتعزيز الاســتثمارات 
الوطنيــة  الأمــوال،  رؤوس  واســتقطاب 
والأجنبية. ولقد أثبتت منظومة »اســتثمر 
بســهولة« نجاحات عديدة، خلال الفترات 
الماضية، وأسهمت في تحقيق تحول جذري 
في آليــة تقديم الخدمات إلى المســتثمرين 

وأصحاب الأعــال، الأمر الذي ســيتحقق 
في المناطــق الاقتصاديــة الخاصة والمناطق 

الحُرة.
إن جهــود دعم وتنميــة اقتصادنا الوطني 
ماضيــة في طريقهــا مــن أجــل تحقيــق 
التطلعات والغايات المنشودة، وتوفير بيئة 
جاذبة للاســتثمارات، بما يعــزز من خطط 

التنويع الاقتصادي.

ليس ثمة من خطرٍ أعظم، وأشــدُّ وطأة على المجتمعِ 
مــن الأفــكار الخبيثة المغشوشــة؛ تلــك التي تخفي 
فها من  مقاصدها ما يناقــضُ ظاهرها! تلك التي يتلقَّ
عي  يظنُّ أنَّه يعييها، وهو بها جاهل، فيصبحُ هذا المدَّ
بالعلــمِ أخطرُ عــى المجتمع من جاهــلٍ لا يميِّزُ بين 

صالحٍ وطالح. 
ــامة إلى عقول أبناءِ  عٍ تسري الأفكار السَّ بصمــتٍ مروِّ
ــة في أساسها؛ لأنَّها  المجتمع، فتفقدهم الحصانة الهشَّ
أفــكارٌ يهيَّأُ لهم أنها أفــكارٌ صائبة، ذات مصداقية، لا 
ك، وهنا يكمنُ الخطر في أن العقول التي  يشوبها الشَّ
تحتضــنُ هذه الأفــكار »اليقينية« لا تــرك مجالاً لها 
للشــك في »يقينيتها« في حــن أنها تقُصي ما يعارضها، 
وتلغي ما ينافيها، وتحــارب ما يخالفها، وهذه أعظم 

مثالبها، وأكبر آثامها!
لوا إلى حقيقة الله، والإسلام هم الذين  إن الذين توصَّ
اســتقبلوا كل ما يرَدُِ عقولهم من أفكارٍ بعقليةٍ ناقدةٍ، 
وليس بإيمانٍ مُطلقٍ فيه، فهم لم يتشبَّثوا بفكرةٍ عمياء 
فوهــا من مصدرٍ ما،  نوا إيَّاهــا من آخرين، أو تلقَّ لقِّ
وهــذا ما يفــرضُ أن يفعلهُ الإنســان العاقل، بل ما 
عي الثقافة على وجه الخصوص! فالعُقم  يفعله من يدَّ
نه الأفكار الفاسدة، يقول  يبدأ من العقول قبل أن تعفِّ
المفكر غمكين كردستاني: »الأفكار والآراء السقيمة آفةٌ 

لا تصيب إلاَّ أصحاب العقول العقيمة«.
عــي الثقافةَ مــن يحملُ  وليــس مــن الغريب أن يدَّ
اعة، فيظنُّ بها واهمً أنه قد امتلك مفاتيح  أفكارًا خدَّ
الحقيقــة، في حين أنَّهُ أجهلُ النــاس بها، وأنَّه قد حاز 
زمــام الفكرة التــي لا يحيطُ بها الشــكَّ لا من يديها 
ولا من خلفها، وليس أســوأ على الإنسان من الشعور 
فٌ أو  ـه مثقَّ بالفوقية على الآخرين ســواءً أشــعرَ بأنّـَ
ـن..! و«هؤلاء وغيرهم ما هــم إلا وقود الجهل  متديّـِ
الأكبر؛ لأن أوطانهم توســمت فيهم أن يكونوا أدوات 
للتنوير، لكنهم تحولوا بســبب ضعف مستوياتهم إلى 

أدوات هدم..!« كما تقول الكاتبة تمارة عماد.
مُ عقــولَ أبنائه  د مجتمعنــا أخطار تســمِّ وإذ تتهــدَّ
دهُ في أوكارٍ منســيَّةٍ، أو زوايا مقصيَّةٍ،  فإنَّهــا لا تتهــدَّ
وإنمــا في صروحِ علــمٍ يفــرضُ أن يســتقي منهــا ما 
يصُلحُ شــأنه، ويرفــعُ من منزلته، ويرقــى من فكره، 
فحين تنتــرُ حركات الإلحادِ في جامعــاتٍ أو كليَّاتٍ 
ُكلِّفت بأمانةٍ عظيمة وهي إعدادُ جيلٍ ســليم الفكرِ 
لبنــاءِ مجتمع مزدهر، فإنَّها تصبــحُ هي الأوَكار التي 
ون فيها الأفكار  ــموم، ويتلقَّ يســتقي منها الأبناءُ السُّ
الخبيثة المغشوشــة التي تقفُ وراءها حركاتٌ أجنبيةٌ 
لهــا أجندتهــا التي تنشــدُ ذوبــان الهويــة، وتفكك 

المجتمعات، وانسلاخها من قيمها.
نها المجتمع؛ مؤسســاتٍ وأسٍُر  في صروحِ العلم التي أمَّ
على أبنائها، تنتشُر حركاتُ الإلحاد، وحركات النسوية، 
بل وحركات المذهبية التي هي الأخُرى تطعن خاصرة 
المجتمــع المتســامح، والمتعايش في ســامٍ مع بعضه 

البعض.
نتها الأفكار المتمرِّدةُ أصلاً  أما حركات الإلحادِ فقد كوَّ
عــى الديــنِ، والناقمةٌ على قيم المجتمع، فتســللَّت 
ين هو  إلى عقــولٍ غــر ناضجــةٍ لتوهمهــا بــأنَّ الدِّ
المعيقُ لتحضِّ الإنســان، والمعرقل لأســلوب الحياة 
العصريــة، وما الحياة العصريــة إلا تلك المنفلتة من 
عقال المســؤولية والانضباط والأخــاق! وفي المقابل 
صادفت هذه العقليات المغــرَّر بها فراغًا دينيا، فلم 
ــط  تجد من يصُغي لها، ولا من يحاورها، ولا من يبسِّ
لها اللغــة التي تفهمها، وهذا ما دعت إليه ســامة 
الهنائيــة أخــت شــابَّةٍ انتحرت بســبب تبنِّيها هذه 
هةً خطابها للدعــاةٍ: »انزلوا  اعــة، موجِّ الأفــكار الخدَّ
مــن أبراجكم العاجيَّــةِ، اختلطوا بالشــباب، افتحوا 
لهم قلوبكم، اســمعوا لهم، فهناك من الشــباب من 
حوا لهم  لديهم أســئلةً وجوديةً، لذلك يجب أن توضِّ
الطريق الصحيح«، هذا النــزول من الأبراج العاجية 
للدعاة كثيراً ما دعوتُ إليه شــخصيًا، وذلك بتبسيط 
الخطاب الديني وترك التَّزمت في الخطاب، ومواءمته 

بلغة العصر. 
ســمعتُ ذلك من فتاةٍ جامعيَّة حين كنتُ مُستضافاً 
في جامعةٍ مرموقة وإلى جانبي أحدُ المحســوبين على 
الدعــاة، حين قالت لــه من مكانهــا في أعلى مدرَّج 
يواجهنا: »أرُيد أن أســألك سؤالاً جريئاً: هل تعترفون 
بفشــل خطابكم الدينــي الموجّه للشــباب؟ أجابها: 

وسأكون أجَرأَ منك فأجُيبك: نعم نعترف..! 
هذا يعني أن المؤسسات المسؤولة دينية، أو تعليمية، 
ل المســؤولية الأكــر ناهيكم عن  أو اجتماعية تتحمَّ
الأسُرة التي تعُاني مــن فراغات عاطفية، وفكرية بين 

أفرادها، ما نتج عنه هذه القابلية للانزلاق إلى طريق 
الضلالة، والانحراف.

أما الحركات النســوية فهي شــأنها كشأن غيرها من 
الحــركات »التحرِّريــة« في العــالم ليس عــى صعيد 
انعتاق الحرية الإنســانية للعيــش الكريم من ربقة 
الطغيــان، والاحتــال، والظلم؛ بل التحــرر من قيود 
ة، والتمــرُّد على القيــم العليا  الأخــاق والديــن عامَّ
للمجتمعــات، وقد عشــنا في الغربِ وشــاهدنا أقذع 
المشــاهد التي لسنا بحاجةٍ للتدليل عليها اليوم؛ لأنها 
واضحــةً جليَّة للعيــان، هذه الحركة تدخــلُ من أيَّةِ 
ــامة، فتســلل إلى  ثغرةٍ يحُدثها لها القابل لآفاتها السَّ
وعيه، تســلل الأفعى من أيِّ منفــذ إلى أروقةِ المنزل، 
فتجــد– هذه الأفكار- من الجهلةِ من يســتميتُ بها، 
وتصبــحُ مثل لعبة »الحــوت الأزرق« التي تتحكم في 
عقلية مــن يدمنها فتأمره بقتل والديه، أو الانتحار..! 
وهذا مــا حــدث في الواقع، وقد ذكــرت ذلك أخت 
ة بين أعضاء  الشــابة التي انتحرت أن الرســائل الخاصَّ
هــذه الحركات تحثُّ على الانفلات من القيود وأولها 
نســف ولاية الأمر؛ ســواءً مــن الأبِ أو غيره، ويعني 
ذلك إيصال أعضائها من الفتيات إلى انفلات الأخلاق، 
والتمرد على الدين وإنــكار الإله، والانحلال الجنسي، 
فأينَ ســيكون حينها موقع الأفــكار »العظيمة« التي 

عي الثقافة؟! ينافح عنها من يدَّ
أما نشر المذهبية فتلك مسألةٌ تحزُّ على النفس، وتؤلم 
الضمــر؛ إذ إننا نباهــي في هذا المجتمــع الذي بنى 
أوشــاجه، ووطَّد أركانه على احترام وتقدير المذاهب 
ا أن يســتغلَّ البعضُ هذا »التسامح«  الدينية فيه، إنَّ
فيه، وهذا »المســكوتُ عنه« بنــرِ المذهبية فذلك 
أمــرٌ لا يجب التهاونُ فيه، ولا يجب الســكوتُ عليه، 
فإن كانــتَ حركات الإلحــاد والنســوية وغيرها من 
الحركات تتســلل بين عقليات لا تعــي أضرارها، فإنَّ 
نشر المذهبية يقفُ وراءها من يحُســبُ فيه الرشــدُ 

والصلاح في المجتمع! 
عــى الجميــع أن ينُقــذَ مجتمعه مما يحــاكُ له من 
دســائس– داخليــة وخارجية- هي عبــارةٍ عن أفكارٍ 
مدسوســةٍ، برَّاقةٍ في ظاهرها، ماكــرةٍ في باطنها، وأوَّل 
مــن ينقذه هي الســلطة التي تتــولَّ تصريفَ أمره، 
وإدارة شؤونه، وإنقاذ المجتمع يتمُّ بتعزيز القيمِ فيه، 
فالأمُم لن تقوم لها دعائم بدون القيم، ولا يمكن لأيَّةِ 
سلطةٍ ترمي إلى تماسك المجتمع، والحفاظ على هويته 
ــل أيَّ مشروع لتعزيز القيم فهي طوق النجاةِ  أن تؤجِّ

للمجتمع، وركنه الحضاري المتين.
عــى الأسرة مــن جانبها أن تسُــهم في إنقاذ المجتمع 
بالتربية الفاضلة، والتنشــئة الحسنة، والاعتناء بالأبناء 
ا عناية، وعدم إحداث فــراغٍ عاطفي بين الوالدين  أيَّ
وبين أبناؤهم فهو المسؤولون في النهاية عن أيَّة عثرات 
يقع فيها أبناؤهم أو مزالق ينحرفون فيها، فذات يومٍ 
جاءني أبٌ يبكي على ابنه الذي حكم عليه بجريمة قتل 
لته  ا حمَّ ولم يصل ابنه العشرين بعد، فلم أواسيهِ وإنَّ
المســؤولية فلم يكن يكترث لأخلاقيات رفاق ابنه، ولا 
اً يصلهُ  متى يعودُ إلى البيت فقد خصص له سلَّمً خاصَّ
بغرفته، فضلاً عن عدم قربه عاطفيًا وفكرياً من ابنه، 
فكانــت النتيجة انحراف الابــن وارتكابه جريمة قتل 

بالتعاون مع رفاقه..!
على المؤسســات الاجتماعية والصحيــة أن لا تكتفي 
بفتح دور أو مستشــفيات ضحايــا القضايا المختلفة، 
وإنما عليها أن تقوم بــدور وقائي »فدرهم وقاية خيٌر 
من قنطار علاج« وقد ســألتُ ذات مــرة أخصائيًا في 
إحدى هذه المؤسسات: هل تقومون بدور وقائي قبل 
أن تقــع هذه المصائب، وتفتحون الأبواب لاســتقبال 

الضحايا؟ فأجاب: لا!
على المؤسســات التعليمية أن تقوم بمسؤولياتها على 
أكمل وجهٍ، فإن صروحها التنويرية لا تسلم من تفشِّ 
امة، وتكوُّن الحركات اللأخلاقية،  الأفــكار الخبيثة الهدَّ
ينحــرُ في دروس  فيهــا، فواجبهــا لا  والإلحاديــة 

ومحاضرات الفصول، وإنما في توعية العقول. 
على المجتمع أن ينتبه؛ ســلطةً حاكمةً، ومؤسســاتٍ، 
د كيانه،  د هويتــه، وتتقصَّ وأفــرادًا للأخطار التي تهدِّ
ولا يجــب أن يقف ذلك عند مجرَّد رفع الشــعارات، 
والتصريــح بالــكلام الكبير، وإنمــا بالتحــرُّك الفعلي 
لمواجهــة هــذه الأخطار، وســنظلُّ ندعــو إلى ذلك، 
ونعمــل جاهدين من أجل ذلك بإمكاناتنا المتواضعة، 
ون آذاننا عن  متجاوزون فقــر الدعم لجهودنا، ومصمِّ
حرب الشــخصنة التي تمارســها بعــض الجهات؛ لأن 
قلوبنا على سلامة مجتمعنا، وعلى أمن أوطاننا، والله 

وحده مُعيننا على هذا المسعى الحميد. 
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الموظف بين الغاف والغويف!

ليستا ســواء وإن تقاربتا في الأسماء، فشجرة 
الغاف من التراث والثقافــة العُمانية، وهي 
شجرة مظلة ذات أغصان لينة الملمس تخلو 
مــن الشــوك والأذى، وورقهــا أخضر غامق 
عريض وبحجم صغير، يأكله الإنسان بإضافة 
البصل واليمون عليه والملح والقاشــع، فهو 
غذاء للإنســان وعلف للحيوانــات وخاصة 
الجمال، وهي أيضًا ظل لمن يريد الاستظلال 
بهــا، وخاصة بين فصول الســنة المتوســطة 
الــرودة، حتى يضرب بها المثل فيقال: “ظلة 

غافة ولا ظلة شغرافة”.
ولمن لا يعرف الشغرافة فهي بمثابة المشيمة 
التــي تحمي طلــع النخيل، ولكن مشــيمة 
النخيــل خشــنة وقاســية، وذلك بحســب 
طبيعة الحماية، أما مشــيمة طلع الفحل أو 
ذكر النخيل فيســمى )كِييف( لذلك عرفت 
ظلــة الغافة بالمخففة؛ لأنهــا تتخللها بعض 
خيوط الشمس، فتعطي ظلاً مريحًا للإنسان 
في الشــتاء مع شيء مــن الــدفء، أما ظلة 
الشــغرافة فيقصد بها وقــت القيظ، حيث 
يقَصُدُ الناس مزارع النخيل، وذلك خلال فترة 
الصيف هرباً من الجو القائظ أو الحار جدًا.
إذن الغافــة فهي ظل وغــذاء ودواء لبعض 
الأمراض كما ورد مُؤخراً في أخبار »الواتساب« 
وطعام للحيــوان، وحطب للطبــخ، ولكنها 
لا تصلح للتدفئة؛ لأنهــا تحدث فقاقيع من 
الشرر يتطاير فيؤذي الجالسين حولها، وهي 
شــجرة معمرة تكــر في الــراري العُمانية، 
وتشــكل في تجمعهــا غابات وارفــة الظل، 
ووجودها يدلل عــى وجود مياه قريبة من 

سطح الأرض.

أمــا الغويف أو شــجرة »المســكيت« فهي 
شجرة وافدة إلى عُمان، وبعض دول الخليج، 
وموطنها الأصلي في المكســيك ودول أمريكا 
الجنوبية وأســراليا، وليس لهــا أدنى فائدة 
إلا الإخــرار وحســب، ولا يمكــن تهذيبها 
وتشــكيلها كمنظر أخضر، أو الاستفادة منها 
بشيء لا للإنســان.. ولا حتــى للحيوان، ولها 
أشــواك كبــرة ومُؤذية، وتنتــر في الأرض 
والأودية في المناطق الســهلة أي في السهول، 
وانتشــارها واسع كانتشــار النار في الهشيم، 
وتســابق غيرها من الأشــجار على المياه، بل 

وتزاحمها وتقضي عليها بأنانيتها وطغيانها.
وكذلك تســبب تشــققًا على الجدران أينما 
بلغت جذورها الســابحة تحــت الأرض بلا 
رأفة. فشــكلها مُقرف كأنها »كشة شيطان« 
وكل من يقترب منها لا يســلم مــن أذيتها، 
وذلك لكثرة أشواكها، إذن لا طعم ولا رائحة 
ولا ثمــار مُفيــدة لها، ولا حتى شــكل يريح 
النظر، وكــا يقال: “لا عــون ولا لون”، فلا 
يســتفاد منهــا في شيء، حتى يشــفع لها في 
البقاء، فــإذا زحزحتها من مكان بجهد كبير، 
وبقى لها جذر تحت الأرض، فإنها تنبت منه 
عشر شجرات بسهولة، وقد نزلت كالصاملة 
على بلــدان الخليج، والنــاس اليوم في حيرة 

كبرى في كيفية التخلص منها.
فهذا الوصف الذي أوردته لهاتين الشجرتين، 
اللتــن تشــابهتا في الاســم، واختلفتا في كل 
شيء، ولكن الأمــر الذي لا مفر منه أن نجد 
تشــابها كبيرا بين هاتين الشجرتين، وصنفين 
مــن موظفــن، وإن كان بتــدرج وتفــاوت 
متعاكــس بينهما، فكما هي شــجرة الغاف 

قليلــة العــدد وضعيفــة النمــو والتكاثر، 
فإن حال الموظــف المثُمر والمفيــد للدولة، 
ولطالبي الخدمة على حد سواء، فيكون من 
حال شــجرة الغاف، فإن ظفرت بأحدهم في 
مؤسســة من المؤسســات، وفرحت به؛ لأنه 
طيب الخلق، ذو ابتســامة إيجابية مفرحة، 
وتنثر لــه الصدقات بين النــاس، ويحَبُّ أن 
يخدم الناس من قلبه.. وبقمة وعيه، فتعود 
إليه بعد فترة فتحتاج إلى خدماته، فلا تجده 
مكانه، فإمــا تجده مطرودًا مــن الوظيفة، 
أو أنــه أزُيح إلى الأرشــيف أو إلى النقليات، 
بمعنى أصح تجده قد أبعد عن مواقع خدمة 
الجمهور، والسبب أنه اكتسب شعبية بمحبة 

النَّاس له.
ويــرى البعض أنَّ هــذا يخُالــف المعتاد في 
الدوائــر الحكوميــة؛ حيــث ينبغــي عــى 
الموظف، أن يتقمص دور صاحب الســلطة 
المهابة، وينسى تمامًا أنه وضع لخدمة الناس، 
والمطلوب منه الإخلاص في العمل، وبشاشــة 
الوجه وسعة الصدر، والمقصود بالإخلاص في 
العمل، إعطاء طالــب الخدمة حقه.. وليس 
إرهابــه، وبهدلته بــن روح وتعال والنتيجة 
صفــر. وقد تســمع بين وقــت وآخر، بعض 
المقاطع الصوتية التي تعُبّ عن هذه المآسي، 
وقد يسمها المسؤول ويضحك إعجاباً ببراعة 
موظفيه في تطفيش المراجعين، ولو كان غير 
ذلك، لطلب ناشر المقطع وأخذ له الحق، أو 

خذ منه الحق إن كان غير صادق.
وإن هناك الموظف الذي أعجبه الشبه بينه 
وشــجرة الغويــف، فأخذ يأخــذ مكانه بين 
الموظفين فيســتمد شــؤمه فينا من شــجرة 

المســكيت، ولأنــه صعب إزاحتــه من على 
كــرسي الوظيفة، وســيظل ينفــث عقده في 
الوزارة أو المؤسســة سنينا وســنين، وتجده 
يعــدي بقية الموظفين، كــا يعدي الصحيح 
الأجرب، وتتكاثر شــجيراته، وتتلون ســيوره 
التي تحتاج إلى أكثر من مســحة حتى تلين، 
وذلــك حتى تــدور في مصلحته عشر مرات، 
وفي مصلحــة طالب الخدمة ربع مرة، فهذه 
الحالة لا تعرف البشاشة، ولا يتصدق ببسمة 
أو عمــل مفيــد للآخريــن، فرؤيتــه منفرة 
ورضــاه يتم بطريقة خاصــة، لا يقدم عليها 
إلا ضعيــف دين وضمير، فمثل هذا الصنف 

يحتاج إلى اقتلاعه من الجذور.
إن تغيير رأس الهرم في المؤسسات الحكومية، 
لا يكفي حتى ننطلق في الرؤية المســتقبلية 
»عُــان 2040” فلابـُـد من خلخلــة الكادر 
الوظيفي، حتى تفك الحلقات المســتحكمة، 
التي ربما أصابها الصدأ في محاورها، وأضعف 
الحَلاَ مرونتها، فنقلهم بين المؤسسات الأخرى، 
وخاصة الإداريين منهم، أصبح ضرورة مُلحة، 
أما الاختصاصيــن فيتم إنعاشــهم بدورات 
بالقدر الذي يحدث التغيير فيهم، وذلك من 
أجل مواكبة المرحلــة الحالية والقادمة، وأن 
ترصد المكافآت المالية والمعنوية لهم، وذلك 
لمن يحدث تغيراً في سلوكه، وعمله وإنتاجه، 
وألا يكتفــى بالنظــر إلى الموظفــن بعــن 
التساوي، وإنما بعين العدل والإنصاف؛ لأجل 
انعاش الحافزية والتنافســية بينهم، واقتلاع 
كل من يتشــبّه بشــجرة الغويــف الضارة، 
واســتبدالهم بشجرة الغاف الإيجابية في كل 

شيء.. هذا والله من وراء القصد.

حمد بن سالم العلوي

نحتاج لثورة سياحية

طــرح موضــوع الســياحة في الســلطنة 
وتطويرها ليس مــن المواضيع الجديدة؛ 
بل مــن القضايا المتجــدد الحديث عنها، 
والتي أشبعت كتابة ومناداة ومقترحات، 
والآن نحن بحاجة ماسة إلى ثورة في مجال 
الســياحة؛ فعُمان وأبناؤها يستحقون أن 
يــروا عروســتهم في أبهــى حلــة وأجمل 
مظهر، وأي شــخص لا يغــار على الوطن 
الحبيــب ومســتقبله ومســتقبل أبنائه، 
فعليــه أن يراجــع نفســه ويعُــزز روح 
الوطن العزيز في نفسه؛ إذ إننا نغار عليها 
ويؤلمنا أن نرى بعض القطاعات تعُاني من 

البيروقراطية والتأخير في التطوير.
تعاقب على وزارة الســياحة منذ إنشائها 
مسؤولون كثيرون، ولم نرَ من أغلبهم ذلك 
الحراك الفاعل والنقلة النوعية التي يمكن 
وصفها بأنها ثورة في قطاع السياحة، ولم نرَ 

ذلك الجانب السياحي الذي يمكن وصفه 
حسب الترويج الذي روجنا له منذ سنوات 
بأن »الســياحة تثري«، وقد تحدث في أمر 
الســياحة الصغير والكبــر والمرأة والرجل 
والكاتــب والقــاص والروائي والســينمائي 
وكل  والمهنــدس  والطبيــب  والصحفــي 
واحد مــن أطياف المجتمع؛ لأن الأمر يهم 
الجميع فكلنا نحتاج إلى الترفيه والتســلية 

والاستفادة من مقوماتنا المتنوعة.
الكل تحدث ولكن لم يقدر الله ســبحانه 
وتعــالى لأحــد أن يســمع وينفــذ ويأمر 
ويطور في أمر الســياحة، ومــا زلنا ننتظر 
القطــاع الخــاص كي يطور الســياحة، فلا 
القطاع الخــاص بادر ولا الحكومة بادرت 
وظل تطوير السياحة محلك سر، وفي كل 
إجازة- قبل كورونا طبعًا- أنظر إلى الآلاف 
الذيــن يقطعــون الحــدود للبحث عن 

الترفيه، فأين خطط التطوير السياحي؟ ما 
البرامج الســياحية التي نقدمها للمواطن 
والمقيــم المحتــاج إلى الترفيــه؟ مــاذا لو 
خصصتم في كل سنة ما مقداره 5 مشاريع 
حيويــة في مجال الســياحة مثل إنشــاء 
حديقة مائية، وحديقــة حيوانات ومدن 
ثلجية وعربات النقل المعلقة »التلفريك« 
وإقامة مدن الملاهي وغيرها من الأفكار؟ 
كم من المبالغ التي ســوف تكلف الدولة 
وكــم في المقابل من الأموال التي ســوف 
تجنيهــا الحكومــة مــن هذه المشــاريع 
الحيوية والمهمة والتي تجذب الســياحة 

الداخلية والخارجية في آن واحد؟
لــن نتحــدث عــن المقومات الســياحية 
التي تملكها الســلطنة فالكل يعرف هذا، 
لكــن الطبيعة لا تكفي بل لا بدُ من ثورة 
تطويرية تجعل من هذه الطبيعة مصدر 

جذب؛ فهنــاك دول كثيرة ليس لديها أية 
مقومات طبيعية جاذبة، لكنها من الدول 

السياحية العملاقة.
لابدُ من ثورة ســياحية تنعــش الاقتصاد، 
وتخلــق فــرص العمل وتجعــل المواطن 
يســتمتع بوطنــه ومقدراتــه، ويــرف 
أموالــه داخــل حــدوده؛ إذ ليــس كل 
المواطنين قــادرون على الســفر للخارج، 
اهتمــوا بهم فهم يمثلــون شريحة كبرى، 
انظروا إلى مســتقبل هــذا الوطن الغالي، 
فكّــروا في تطوير الســياحة؛ فالأمر ليس 
بتلك الصعوبة، وإذا شــئتم افتحوا المجال 
للعصف الذهني مع الشــباب، وســوف 
تجدون منهــم أفــكارًا ورؤى ومقترحات 
تطــور الســياحة، وتجعل منهــا مصدرًا 
اقتصاديـًـا قويـًـا للبلد.. ودمتــم ودامت 

عُمان بخير.

د. خالد بن علي الخوالدي khalid@hotmail.com
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تحديث منهجية إعداد وتقدير الإحصاءات تماشيًا مع الممارسات الدولية

7.389 مليار ريال الناتج المحلي الإجمالي للسلطنة 
بنهاية الربع الأول مع تراجع الأنشطة النفطية 

مسقط- العمانية 

س��جل الناتج المحلي الإجمالي للسلطنة بنهاية 
الربع الأول من عام 2021 بالأس��عار الجارية 
7 ملي��ارات و389 مليونً��ا و500 أل��ف ريال 
عماني، منخفضاً بنس��بة 2.5 بالمائة عن نهاية 
الربع الأول من عام 2020، عندما سجّل قيمة 
بلغ��ت 7 مليارات و580 مليونً��ا و700 ألف 
ريال عماني، وذلك حسبما أظهرت الإحصاءات 
الأولي��ة الصادرة عن المرك��ز الوطني للإحصاء 

والمعلومات.
وش��هدت الأنش��طة النفطية انخفاضا بـ20.6 
بالمائة مسجلة ملياراً و927 مليونا و800 ألف 
ري��ال عماني مقارن��ة بملياري��ن و428 مليوناً 
و300 ألف ريال ع�امني في نهاية الربع الأول 
م��ن ع��ام 2020 وكان نصيب النف��ط الخام 
من الأنش��طة النفطية بنهاية الربع الأول من 
ع��ام 2021 ما قيمته مليار و607 مليون ريال 
عماني بنس��بة انخف��اض قدره��ا 22.4 بالمائة 
ع��ن نهاية الربع الأول من عام 2020 س��جل 
فيه النفط الخام ملياري��ن و70 مليونًا و100 

ألف ري��ال ع�امني. وتراجع إجمالي أنش��طة 
الغاز الطبيعي بنس��بة 10.4 بالمائة مس��جلة 

320 مليونً��ا و800 ألف ري��ال عماني بعد أن 
كان��ت 358 مليونً��ا و200 أل��ف ريال عماني 
بنهاي��ة الربع الأول من عام 2020. أما إجمالي 
الأنش��طة غير النفطية بنهاية الربع الأول من 
ع��ام 2021؛ فقد س��جلت 5 ملي��ارات و728 
مليونًا و300 ألف ريال عماني بارتفاع نس��بته 
5.7 بالمائ��ة ع��ن نهاية الرب��ع الأول من عام 
2020 الذي س��جلت إس��هامات الأنشطة غير 
النفطي��ة فيه 5 ملي��ارات و418 مليونًا و900 
ألف ريال عماني. وجاءت الأنش��طة الخدمية 
في مقدمة الأنش��طة غير النفطية مس��جلة 4 
مليارات و81 مليونً��ا و100 ألف ريال عماني 
بارتفاع نس��بته 6.6بالمائة عن الربع الأول من 
عام 2020 الذي س��جلت الأنش��طة الخدمية 
في��ه 3 ملي��ارات و829 مليونً��ا و600 أل��ف 
ريال عماني. في حين س��جل نش��اط الاتصالات 
انخفاضًا في نهاية شهر مارس الماضي بنحو 1.1 
بالمائة وأنش��طة الإدارة العامة والدفاع بـ2.3 
بالمائ��ة. وفي المقابل، ارتفعت أنش��طة تجارة 
الجملة والتجزئة بحوالي 16 بالمائة، وأنش��طة 
النق��ل والتخزين ب��ـ12.7 بالمائة، وأنش��طة 

الإقامة والخدم��ات الغذائية بـ7.7 بالمائة كما 
ارتفعت أيضا أنشطة الخدمات الأخرى بـ7.4 
بالمائة والأنشطة المالية وأنشطة التأمين بـ6.3 
بالمائة والأنش��طة العقارية والمهنية والتقنية 
والخدمات الإدارية بـ2.2 بالمائة. أما الأنشطة 
الصناعية فقد س��جلت بنهاية الربع الأول من 
عام 2021 ما قيمته مليار و479 مليونًا و400 
ألف ريال عماني بارتفاع نسبته 5.7 بالمائة عن 
نهاية الربع الأول من عام 2020 الذي ش��هد 
تس��جيل مليار و399 مليون ريال عماني؛ فقد 
ارتفعت قيمة نشاط صناعة المواد الكيميائية 
الأساس��ية بـ24.8 بالمائة، وقط��اع الصناعات 
والصناع��ات  بالمائ��ة،  ب��ـ23.3  التحويلي��ة 
التحويلي��ة الأخ��رى )الت��ي تش��مل صناعة 
المنتجات النفطي��ة المكررة( ب��ـ22.5 بالمائة، 
وإمدادات الكهرباء والمياه بـ8.5 بالمائة، فيما 
انخفضت كل من مس��اهمة أنشطة التعدين 
واستغلال المحاجر بـ37.7 بالمائة، والإنشاءات 
بـ6.8 بالمائة. أما الأنش��طة المتعلقة بالزراعة 
والحراجة وصيد الأس�امك فقد شهدت بنهاية 
الرب��ع الأول من عام 2021 انخفاضا نس��بته 

11.9 بالمائة مس��جلة 167 مليونًا و800 ألف 
ريال عماني مقارنة ب��ـ190 مليونًا و300 ألف 

ريال عماني بنهاية الربع الأول من عام 2020.
وفي إط��ار مواكبة التوصي��ات الدولية في إعداد 
ونشر الحس��ابات القومية؛ فقد قامت السلطنة 
بتحديث المنهجية المس��تخدمة في إعداد وتقدير 
الناتج المحلي الإجمالي بما يتوافق مع الممارسات 
الدولي��ة. وم��ن أب��رز الجوان��ب التي ش��ملها 
التحدي��ث، اعتماد نظ��ام الحس��ابات القومية 
للأمم المتحدة لس��نة 2008 واعت�امد التصنيف 
الصناع��ي ال��دولي الموح��د لجمي��ع الأنش��طة 
الاقتصادية )ISIC4( وتغيير س��نة الأس��اس من 
2010 إلى 2018؛ فقد قام المركز الوطني للإحصاء 
والمعلومات خلال المرحلة الماضية بتنفيذ المسح 
الاقتص��ادي الموس��ع بهدف بناء قاع��دة بيانات 
تفصيلي��ة تضم الأنش��طة الاقتصادي��ة المختلفة 
كاف��ة ومعرفة حجم الإنتاج الحقيقي للقطاعات 
الاقتصادي��ة في الس��لطنة. ووفقا لنتائج المس��ح 
الاقتصادي الموس��ع وتطبي��ق المنهجية الجديدة 
في احتساب الناتج المحلي الإجمالي، فقد أظهرت 
النتائ��ج الأولية أن هناك زي��ادة في قيمة الناتج 
بش��كل عام، وتغير في نس��ب مساهمة الأنشطة 

الاقتصادية في تركيب الناتج المحلي الإجمالي.

استعراض فرص الاستثمار بين السلطنة 
ومملكة نيذرلاندز في الطاقة المتجددة

ميناء صلالة يوفر خدمة التخزين المرن 
للحاويات بالتعاون مع »ميرسك«

منح صلاحيات خدمات »استثمر بسهولة« 
لـ»المناطق الاقتصادية الخاصة والحرة«

»مدائن« تطلق حملة »من أجل سلامتكم« للحد من تفشي »كورونا«

»خدمة« تقدم حلولا سهلة للشركات لدفع الفواتير

مسقط- الرؤية

نظم��ت وزارة التج��ارة والصناع��ة وتروي��ج 
الاس��تثمار وبالتعاون مع س��فارة السلطنة في 
لاه��اي، اللقاء الاف�تراضي الثالث بين أصحاب 
الأع�امل وال�رشكات في الس��لطنة ومملك��ة 
نيذرلاندز تحت شعار »ربط نيذرلاندز بفرص 

الأعمال والاستثمار في سلطنة عُمان«.
وش��اركت في اللقاء س��عادة أصيلة بنت سالم 
الصمصامي��ة وكيلة وزارة التج��ارة والصناعة 
وترويج الاستثمار لترويج الاستثمار، كما حضر 
ع��دد م��ن المس��ؤولين في القط��اع الحكومي 
والقطاع الخاص إلى جانب عدد من الشركات 
النيذرلاندية العاملة بالسلطنة في هذا المجال، 
إضاف��ة إلى حضور الجان��ب النيذرلاندي من 
مجلس الأعمال النيذرلاندي للشرق الأوس��ط. 
ويه��دف اللقاء إلى تقدي��م رؤى عميقة حول 
الإمكان��ات الاقتصادي��ة للشراك��ة العُماني��ة 
النيذرلاندي��ة في قط��اع الطاق��ة المتجددة بما 
فيها الطاقة الشمس��ية والهيدرولوجية وطاقة 

الرياح.
وألقت س��عادة أصيلة بنت سالم الصمصامية 
وتروي��ج  والصناع��ة  التج��ارة  وزارة  وكيل��ة 
الاس��تثمار لترويج الاس��تثمار كلم��ة أعربت 
فيها ع��ن ترحيبها بالمش��اركين، مؤكدة ثقتها 

في نجاح الاس��تثمار في السلطنة، لا سيما وأنها 
في العه��د الميم��ون لحضرة صاح��ب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله 
ورعاه- الذي توس��عت السلطنة فيه علاقاتها 
مع شركائها في المجالات الاقتصادية والتجارية 
خاص��ة في قط��اع الطاق��ة بم��ا فيه��ا الطاقة 
المتج��ددة. وأش��ارت س��عادتها إلى الاهتمام 
بالطاقة النظيفة وتخفيض انبعاث ثاني أكسيد 
الكرب��ون؛ حيث يأتي ذلك ضمن رؤية »عُمان 
2040« وإلى أن الانتق��ال إلى الطاقة المتجددة 
في الس��لطنة يس�ري بوتيرة جي��دة، وأن البلاد 

تخط��ط إلى إنتاج ح��والي 40% م��ن إنتاجها 
الكهرب��ائي م��ن الطاقة النظيف��ة بحلول عام 
2030. ولفت��ت الصمصامية إلى أن الس��لطنة 
حققت نجاحاً في عدة مشاريع في هذا المجال 
وخصت بالذكر مشروع طاقة الرياح في صلالة 
وال��ذي يعد من أك�بر مش��اريع توليد طاقة 

الرياح في منطقة الخليج.
وتحدث في اللقاء سعادة الشيخ الدكتور عبد 
الله بن س��الم بن حمد الحارثي سفير السلطنة 
في لاهاي؛ حيث أكد عمق العلاقات التجارية 
الراس��خة بين البلدين، مش�ريا أن اللقاء يمثل 
فرصة كبيرة للاس��تثمار في الس��لطنة في مجال 
الطاق��ة المتج��ددة وغيره��ا م��ن قطاع��ات 
الاقتص��اد ذات الصلة لاس��يما وأن الس��لطنة 

تتجه إلى توسيع  شبكة الطاقة. 
في�ام أش��اد رئي��س مجل��س الأعمال 
الهولن��دي لل�رشق الأوس��ط وش�امل 
إفريقيا، س��عادة س��ليم رباني بمستوى 
العلاقات التجارية والاقتصادية المتطورة 
بين البلدين، وأكد دور المجلس في دعم 
التواصل ب�ني شركات البلدي��ن واقترح 
العمل على تنظيم مؤتمرات بين أصحاب 
الأعمال وتبادل زيارات الوفود؛ باعتبار 
ذل��ك م��ن الس��بل الناجع��ة في تعزيز 

العلاقات التجارية.

صلالة- الرؤية

أعل��ن مين��اء صلالة عن توف�ري خدمة حلول 
التخزي��ن الم��رن بالتعاون مع شركة ميرس��ك 

العالمية، التي تمثل عميلا حيويا للميناء.
وقال مارك هارديمان الرئيس التنفيذي لميناء 
صلالة إن الميناء يبحث باستمرار عن فرص 
جدي��دة وحلول مبتك��رة لتلبية احتياجات 
عملائن��ا؛ حي��ث يق��وم بتحس�ني موقعه 
الاس�تراتيجي لخدم��ة التج��ارة بين الشرق 
والغرب وإدراك الإمكانات والفرص الهائلة 
المتاح��ة للمس��اهمة في التج��ارة العالمية. 
وأض��اف أن خدم��ة التخزين الم��رن تمثل 

مبادرة رائعة من شركة ميرس��ك، ويسعدنا 
في مين��اء صلالة تقديم ه��ذا الحل لتمكين 
عملائنا من الوصول إلى أس��واقهم الرئيسية 
المستهدفة في الوقت الأمثل وبتكاليف أقل 
بكثير، وفي ه��ذا التوقيت تحدي��دًا؛ حيث 
يبح��ث الجميع عن حل��ول أسرع وفعالة، 
ف��إن خدم��ة التخزين المرن ه��ي بالتأكيد 
الس��بيل لتحقي��ق ذل��ك. من جهت��ه، قال 
كريس��توفر ك��وك المدير التنفي��ذي لشركة 
ميرس��ك في دولة الإمارات العربية المتحدة: 
“خلال فترة الجائحة، واج��ه عملاؤنا تباينا 
كب�ريا في الطلب حي��ث واجه��ت البلدان 

عمليات إغلاق مفاجئة. 

مسقط- العمانية 

وقعت وزارة التجارة والصناعة وترويج 
للمناطق  العام��ة  والهيئ��ة  الاس��تثمار 
الاقتصادية الخاصة والمناطق الحرة أمس 
برنام��ج تعاون فني، يت��م بموجبه منح 
الإلكترونية  الخدم��ات  كافة  صلاحيات 
الت��ي تقدمه��ا ال��وزارة للمس��تثمرين 
عبر بوابة »اس��تثمر بس��هولة« لتصبح 
ع�بر المحط��ة الواحدة ب��إدارة المناطق 

الاقتصادية الخاصة والمناطق الحرة.
وق��ع البرنامج كلٌّ من س��عادة الدكتور 
صالح بن سعيد مسن وكيل وزارة التجارة 
والصناع��ة وترويج الاس��تثمار للتجارة 
والصناعة، وس��عادة المهندس أحمد بن 
حسن الذيب نائب رئيس الهيئة العامة 
للمناط��ق الاقتصادية الخاصة والمناطق 
الح��رة. ويه��دف البرنام��ج إلى تيس�ري 
وتبسيط إجراءات حصول المستثمر على 
جميع الموافقات والتصاريح والتراخيص 
اللازمة لمشروعه الاس��تثماري في محطة 
واحدة ومدة زمنية محددة، وتش��كيل 
منظومة من الخدم��ات المتكاملة التي 
يحتاجها المستثمر لتكوين وإيجاد قيمة 
مُضافة لبيئة أعمال جاذبة للاستثمارات 

في الس��لطنة، ورفع مس��توى الخدمات 
مة للمستثمرين من خلال تسريع  الُمقدَّ
العلاقات  وتعزيز  الإجراءات  وتبس��يط 
م��ع الشركاء لتقدي��م خدمات متكاملة 
للمستثمر وتوطيد العلاقة مع المستثمر 

بما يوفّر بيئة أعمال آمنة وجذابة.
ويأتي برنام��ج التعاون ضم��ن الجهود 
المبذول��ة لتنمي��ة الاقتص��اد الوطن��ي 
وتوف�ري بيئ��ة جاذبة للاس��تثمارات في 
الس��لطنة، ومن��ح التراخي��ص اللازم��ة 
لممارسة الأنش��طة الاقتصادية بمختلف 
أنواعه��ا، وإيجاد بيئة مس��تدامة وبناء 
علاق��ات تع��اون مس��تمرة تعمل على 

تس��هيل الإجراءات وتقدي��م الخدمات 
للمس��تثمرين بج��ودة عالي��ة في وقت 
أق��ل وإجراءات سريعة وميسرة، تعزيزاً 
لتحقي��ق الأه��داف وال��رؤى في مجال 
التحول الإلك�تروني، وتحقيقًا لتوجهات 
الحكوم��ة وتماش��يًا مع أه��داف رؤية 

“عُمان 2040”.
ويس��عى برنامج التعاون إلى تش��جيع 
الاس��تثمار في الس��لطنة بش��كل ع��ام 
والمناط��ق الاقتصادية الخاصة والمناطق 
الحرة بش��كل خ��اص، وأيضًا تس��هيل 
وتسري��ع إنجاز معاملات المس��تثمرين 

التي يقدمها نظام “استثمر بسهولة”.

مسقط- الرؤية

أطلقت المؤسس��ة العامة للمناطق الصناعية 
“مدائ��ن” حمل��ة توعية موس��عة للحد من 
تفشي فيروس كورون��ا )كوفيد- 19( في جميع 
المدن الصناعية التابع��ة لها، إضافة إلى واحة 

المعرفة مسقط والمنطقة الحرة بالمزيونة.
وتس��تهدف الحمل��ة التي تحمل ش��عار “من 
أجل سلامتكم” العاملين في المنشآت المستثمرة 

بالمدن الصناعية، وبالتحديد المصانع العاملة في 
القطاعات الغذائية والمياه والأنشطة التجارية 
ذات الصلة بالصحة العامة في المدن الصناعية، 
والمب��اني الإدارية لل�رشكات القائم��ة في واحة 
المعرفة مسقط. وتهدف الحملة إلى نشر الوعي 
بأهمية أخذ اللقاح للتقليل من الإصابة في بيئة 
العمل، وتعزيز ثقافة سلامة العاملين والتوعية 
بالإج��راءات الوقائي��ة للوص��ول إلى بيئة عمل 
آمنة وصحية، وكذلك الاس��تمرارية في تدريب 

العامل�ني بالمنش��آت على وضع خط��ة وقائية 
وتقييمها للحماية من الإصابة بفيروس كورونا، 
والعمل على تصحيح الممارس��ات والسلوكيات 
الخاطئ��ة لدى العامل�ني والوص��ول إلى صفر 
مخالفات مع الاستمرارية في إجراء الفحوصات 
PCR للعامل�ني في حال رغبة المنش��أة بتواجد 
العام��ل غير المحص��ن في بيئة العم��ل، علاوة 
على رفع مس��توى الضوابط الصحية والسلامة 
العامة للمنش��آت ذات الصلة بالصحة العامة، 

وس��يقوم موظف��و الأم��ن والس�المة والصحة 
البيئية خلال الحملة بتزويد المنش��آت بخطط 
وقائية وإرش��ادات توعية للتقليل من الإصابة 
في بيئ��ة العمل، وذلك عبر الزي��ارات الميدانية 
للمصان��ع العاملة في قطاعات الغ��ذاء والمياه 
وكذلك الأنشطة التجارية ذات الصلة بالصحة 
العامة في المدن الصناعية، بالإضافة إلى زيارتهم 
للمب��اني الإداري��ة والشركات القائم��ة في واحة 

المعرفة مسقط.

مسقط- الرؤية

للاس��تثمارات  عُ�امن  شرك��ة  تعك��ف 
والتمويل »خدم��ة«، الشركة الرائدة في 
الس��لطنة في مجال الفوترة والتحصيل، 
على إثراء تج��ارب عملائها وتيس�ريها؛ 
وذل��ك عبر تقدي��م جملة م��ن الحلول 
المرنة والس��هلة التي لا تستهدف فقط 
الأف��راد، بل أيضًا العم�الء من الشركات 
والمؤسس��ات التجارية، في إطار جهودها 

الرامي��ة إلى تنوي��ع نط��اق خدماته��ا، 
واستهداف شرائح المجتمع المختلفة.

للمؤسس��ات  »خدم��ة«  وتق��دم 
وال�رشكات التجاري��ة ع�بر موقعه��ا 
وح��دة خاصة بال�رشكات تمكنهم من 
الاستفادة من مجموعة من الخدمات 
الس��هلة التي تش��مل دف��ع ومتابعة 
فوات�ري الكهرب��اء والمي��اه والإنترن��ت 
لأواصر وعمانت��ل وأوريدو، إضافة إلى 
ش��حن رصيد الهاتف وعداد الكهرباء 

مس��بق الدفع، وأيضا دفع اش�تراكات 
للتأمين��ات الاجتماعية،  العامة  الهيئة 
حيث تتي��ح منصة الفوات�ري الموحدة 
ع�ىل الموقع الإلكتروني لخدمة امكانية 
إنش��اء حس��اب لأي��ة شرك��ة مضاف 
ب��ه جميع أرق��ام حس��ابات خدمات 
الكهرباء والمياه والاتصالات والإنترنت 
والتأمينات الاجتماعي��ة الخاصة بتلك 
الشركة، بحيث يسهل على تلك الشركة 

متابعة جميع فواتيرها شهريا.

ارتفاعات ملحوظة 
بأنشطة تجارة الجملة 

والتجزئة والنقل 
والخدمات

5.7 % نموًا في 
الأنشطة الصناعية 

إلى 1.479 مليار ريال

20.6 % انخفاضًا 
بالأنشطة 

النفطية إلى 
1.927 مليار ريال

تراجع أنشطة 
الغاز الطبيعي 

بـ10.4 %

 أصيلة الصمصامية
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»فوربس« تصنف بنك مسقط ضمن أفضل 50 مؤسسة مصرفية في الشرق الأوسط
مسقط- الرؤية

تقديراً لإس��هاماته الإيجابية كمؤسسة عمانية 
رائ��دة في المج��ال الم�صرفي، صنف��ت مجلة 
فوربس الشرق الأوس��ط بنك مس��قط ضمن 
قائم��ة أفضل 50 مؤسس��ة مصرفية في الشرق 
الأوس��ط لعام 2021؛ حيث ت��م اختيار البنك 
في قائمة فوربس لأفضل المؤسس��ات المصرفية 
المرموقة والمدرجة في الأس��واق المالية، وذلك 
وفقاً للتصنيفات المبنية على الأداء المالي وعلى 
القيمة الس��وقية والمبيعات والأصول والأرباح 
والتي تم الاعتماد عليه��ا أيضاً لتقييم البنوك 

الكبرى في المنطقة.
وذك��ر تقرير فوربس أن��ه اعتباراً من 6 يونيو 
2021، بلغ إجمالي قيمة »أفضل 50 مؤسس��ة 

مصرفية في الشرق الأوسط 513.6 مليار دولار 
أمري�كي وأص��ول بقيمة 2.5 تريلي��ون دولار 
أمريكي. وأشارت فوربس في تقريرها إلى الدور 

المهم ال��ذي تلعبه البنوك في دع��م الاقتصاد 
خلال فترة جائح��ة كوفيد 19 بطرح عدد من 
التدابير مثل »تأجيل س��داد القروض وإعادة 

هيكلتها وإقراض القطاعات الرئيسية«.
ويفتخر بنك مسقط بهذا الإنجاز و بالمكانة 
المتمي��زة كونه البن��ك الأول في القائمة من 

بين جميع البنوك في الس��لطنة حيث يمثل 
هذا الاختيار تأكيداً إضافياً وتتويجاً للعمل 
وال��دور الذي يق��وم به البن��ك في تقديم 
أفض��ل الخدم��ات والتس��هيلات المصرفية 
التي تركز على الاهت�امم بالزبائن وبطرح 
المبادرات المستدامة التي تساهم في خدمة 
المجتم��ع. والجدير بالذكر بأن��ه في يونيو 
2021 تم اختيار بنك مس��قط ضمن قائمة 
فورب��س لأفضل 100  مؤسس��ة في الشرق 
الأوس��ط. كذلك ت��وّج البنك خ�الل العام 
الماضي بجوائز مماثلة كجائزة أفضل بنك في 
EMEA Finance  السلطنة من مؤسسة

و The Banker وEuromoney، إضاف��ة 
إلى جائزة أك�ثر البنوك أمانًا في الس��لطنة 
من قبل مجلة جلوبال فاينانس الأمريكية 

)Global Finance(؛ حي��ث ت��م إصدار 
التصني��ف من قب��ل المؤسس��ة كجزء من 
تصنيفها للبنوك الأك�ثر أمانًا في 112 دولة 
حول العالم. ويتمتع بنك مس��قط بالريادة 
في القط��اع الم�صرفي الع�امني والإقليم��ي 
ويحظ��ى بس��معة عالمية واس��عة وذلك 
بس��بب اهتمام البنك بتلبي��ة احتياجات 
الزبائ��ن وتطوير المنتجات والخدمات لكي 
تتماشى مع تطلعاتهم الحالية والمستقبلية. 
ك�ام يواصل البن��ك تحقيق نتائ��ج مالية 
جي��دة حيث حق��ق ربح��اً صافي��اً قدره 
)47.15( مليون ريال عماني خلال الشهور 
الثلاثة المنتهية في 31 مارس 2021  مقارنة 
ً بالربح الصافـــ��ي البالغ )33.25( مليون 

ريال عماني للفترة ذاتها من العام 2020.

»صحار الدولي« يوسع نطاق مبادرته لتطعيم 
الموظفين بلقاح »كورونا« لتشمل الأقارب

»عمانتل« تواصل تعزيز القدرات الوطنية 
مع دخول منصة »إدلال« عامها الخامس 

»أو سي إس إنفوتك« تكشف عن خطة 
واعدة لتأهيل الصف الثاني من القيادات

مطار مسقط الدولي يرحب بتدشين أولى 
رحلات »الأردنية« للطيران الاقتصادي

مسقط- الرؤية

اختتم صح��ار الدولي المرحلة الأولى من 
حملة تحصين موظفيه وأزواجهم بلقاح 
الوطنية  للجهود  اس��تكمالاً  كوفيد-19، 
المبذول��ة في التص��دي لجائح��ة كورونا 
مس��ؤوليته  تجاه  لالتزام��ه  وتجس��يدًا 
الاجتماعية، وبادر البنك بتوس��يع نطاق 
مب��ادرة التحصين لتش��مل الأقارب من 

الدرجة الأولى للموظفين. 
وتس��هم هذه المبادرة بشكل إيجابي في 
وقاية المجتمع بش��كل عام من انتش��ار 
جائح��ة كوفيد-19 في أوس��اط المجتمع 
م��ن خ�الل الإس��هام في زيادة نس��بة 
الأش��خاص الذين تلق��وا جرعات اللقاح 
وبالت��الي تقليل مدى انتش��ار الفيروس، 
كما أن البنك يسعى جاهدًا على الدوام 
لض�امن توف�ري بيئة عم��ل أك�ثر أمانًا 
لموظفيه وبالتالي ضمان س�المتهم ومن 

حولهم.
وقال أحمد المس��لمي الرئيس التنفيذي 
لصح��ار ال��دولي: “نقدر الجه��ود التي 
تبذله��ا الحكوم��ة الرش��يدة للحد من 
انتش��ار الجائح��ة في الس��لطنة، وكوننا 
مؤسس��ة تس��عى دائمًا إلى تلبي��ة نداء 
والواج��ب  الاجتماعي��ة  المس��ؤولية 
الوطن��ي، فق��د بادرنا بتقدي��م الدعم 
للمجتمع بش��كل عام ولموظفينا بشكل 
خاص كونه��م المحرك الرئيسي لمس�رية 
النمو التي ينتهجه��ا البنك، فقد حرصنا 

ع�ىل توف�ري كاف��ة الإمكان��ات اللازمة 
لتحص�ني الموظف�ني وضمان س�المتهم 
وس�المة من حولهم من الأقارب. فمنذ 
الوهلة الأولى لانتش��ار جائح��ة كورونا 
)كوفي��د-19( اس��تمر التزامن��ا بواجبنا 
تجاه المجتمع من خ�الل اعتماد تدابير 
احترازية ضمن حدود فروعنا ومكاتبنا، 
الأمر ال��ذي مكننا م��ن مواصلة تقديم 

خدماتنا لزبائننا الكرام في بيئة مناس��بة 
للظروف التي نش��هدها، وذلك لضمان 
س�المة جميع زبائنن��ا وموظفينا وكافة 
الأط��راف ذات الصل��ة وبالتالي س�المة 
وطننا الحبيب وم��ن يعيش على أرضه 
لنتمكن جميعًا من تجاوز هذه الجائحة 

بقوة أكبر  وإصرار”.
وت��مَّ الانتهاء م��ن المرحل��ة الأولى من 

حمل��ة التطعيم في مقر المكتب الرئيسي 
يف بمحافظة  للبنك الواقع في مجمع السِّ
مس��قط، حيث تمَّ توفير الجرعة الأولى 
من اللقاح لكافة موظفي البنك العاملين 
في المكتب الرئي�يس إضافة إلى أزواجهم 
ع�ىل مدى يومين، كما ت��م تنفيذ الجزء 
الثاني م��ن المرحلة الأولى م��ن المبادرة 
بالتنسيق مع مستش��فيات بدر السماء 
لتس��هيل عملي��ة التطعي��م للموظفين 
وأزواجه��م العامل�ني في ف��روع البن��ك 

الواقعة في ولايات السلطنة المختلفة.
 وتأكيدًا لحرصه على ضمان سلامة أفراد 
المجتمع، فقد قام صحار الدولي بتوسيع 
نطاق حمل��ة التطعيم لتش��مل أقارب 

الموظفين من الدرجة الأولى.
وقال��ت ماهرة بن��ت صالح الرئيس��ية 
رئيسة مجموعة الموارد البشرية بصحار 
الدولي: “إن صحة وسلامة موظفينا تأتي 
ع�ىل رأس أولوياتن��ا وذل��ك باعتبارهم 
المحرك الرئيسي لاستمرار عمليات البنك 
ونم��و أعماله. وبدورنا نحرص على توفير 
بيئة صحي��ة للموظفين وتوف�ري كل ما 
من شأنه أن يضمن سلامتهم، فضلًا عن 
توف�ري بيئة عم��ل آمنة تتس��م بالمرونة 
والسلاس��ة خلال الظروف الاس��تثنائية 
الراهنة. وقد اتخ��ذ البنك هذه المبادرة 
المهمة من أجل توفير بيئة عمل محفزة 
لموظفي البنك، مما يضمن تش��جيعهم 
بمس��ؤولياتهم  القي��ام  مواصل��ة  ع�ىل 

ومهامهم في بيئة عمل آمنة«.

مسقط- الرؤية

تبرز منصة إدلال التي ش��اركت في تأسيس��ها 
عمانت��ل مع رواد الأعمال في مؤسس��ة إدلال، 
كمنصة متخصص��ة ذات أهمي��ة كبيرة توفر 
الموارد المطلوبة نح��و تحقيق هذه الأهداف، 
وعمانت��ل الشريك الاس�رتاتيجي لمنصة إدلال 
جنبً��ا إلى جنب مع مؤسس��ة إدلال التي تعد 

من ضمن المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.
وعمانتل الداعم الرئيسي للمنصة منذ انطلاقة 
المنص��ة في ع��ام 2017 علاوة على مش��اركة 
موظف��ي الشرك��ة بخبراتهم من خ�الل هذه 
المنص��ة المبتك��رة. وفي إط��ار جه��ود تطوير 
المنصة ونشرها على نطاق أوس��ع سيتم خلال 
الفترة القادمة تدش�ني تطبيق خاص بالمنصة 
لأنظم��ة التش��غيل iOS وآندرويد وهو الأمر 
الذي س��يمكن من الوصول إلى عدد أكبر من 

المستخدمين.
وتعم��ل منص��ة إدلال لري��ادة الأعمال على 
بناء قدرات الموارد البشرية في الس��لطنة من 
خلال دورات تدريبي��ة مجانية عالية الجودة 
عبر الإنترنت من خلال مقاطع فيديو تفاعلية 
مصممة لبناء القدرات والمهارات المس��تقبلية 
الت��ي يتطلبها س��وق العم��ل محليً��ا دوليًا، 
www.edlal. من خ�الل موقعها الإلك�رتوني

org،فقد تم تعزيز الموقع بعدد 12 دورة على 
مس��توى الأفراد وعدد 4 دورات عل مستوى 

المؤسس��ات و4 مش��اركات دولية. واكتسبت 
مبادرة إدلال ش��عبية كبيرة من��ذ انطلاقها في 
عام 2017م، حيث نما عدد المستفيدين ليصل 
إلى أكثر من 250 ألف مس��تفيد وهو ما يؤكد 
نجاح المبادرة وانتشارها. وبناء على النجاحات 

المحققة فإن عمانت��ل وشركاءها على ثقة بأن 
أعداد المستفيدين ستش��هد زيادة كبيرة هذا 
الع��ام خاص��ة وأن تقوي��م المنص��ة يتضمن 
العديد من الدلالات والدورات التعليمية على 

مدار العام.

مسقط- الرؤية

كش��فت شرك��ة »أو سي أس إنفوت��ك« ع��ن 
برنامجها لتدريب الموظفين العُمانيين من أجل 
تأهيلهم لاستلام مهام القيادة في الصف الثاني 

للمؤسسة خلال الفترة المقبلة.
وشرك��ة »أو سي أس إنفوت��ك« إح��دى أهم 
شركات مؤسس��ة الزبير وم��ن أوائل الشركات 
العُمانية في المجال التقني؛ حيث تربو خبرتها 
عن 4 عقود في مج��ال تطوير الحلول التقنية 
لتخزين البيانات، والمحاكاة الافتراضية، وحلول 
الش��بكات، والأمن الس��يبراني، وتقنيات إدارة 
مراك��ز البيانات والبن��ى التحتية للمعلومات، 
وآلية التعافي م��ن الكوارث التقنية مع ضمان 
اس��تمرارية الأع�امل وغيرها م��ن الخدمات 
ذات الصلة. وتوفر الشرك��ة للعملاء خدمات 

استشارية مُتكاملة للتحول التقني الشامل.
وقال��ت شريفة بنت س��عيد الهوتي��ة مديرة 
الموارد البشرية والش��ؤون الإدارية في الشركة: 
»في إط��ار اس�رتاتيجيتنا المس��تقبلية لتمكين 
الكف��اءات الوطنية، أطلق��ت الشركة برنامجاً 
واسعاً لتأهيل الموظفين العُمانيين لاستلام مهام 
القي��ادة في الص��ف الثاني ل�لإدارة التنفيذية؛ 
حيث يشمل البرنامج دراسة أوضاع الموظفين 
وتحديد مس��توياتهم المعرفية تمهيداً لتحديد 
مج��الات التدريب المطلوبة ل��كل منهم، إلى 
جان��ب تحديد الف��رص الوظيفي��ة الجديدة 

التي يمكن طرحها أمام الشباب بالتنسيق مع 
الجهات الحكومية ذات العلاقة«.

وأش��اد عدد من الموظفين العمانيين العاملين 
بالشرك��ة بالجه��ود التي تبذله��ا إدارة الموارد 
البشري��ة لتدريبه��م وتأهيليه��م في مختلف 
التخصصات م��ن خلال خطة عم��ل واضحة 
وطموحة؛ حي��ث تقول دلال بنت عبدالعزيز 
الزدجالية اختصاصي دعم المبيعات في الشركة: 
»التحق��ت بالعمل في ع��ام 2016م كموظفة 
اس��تقبال، وخضع��ت لع��دد من ال��دورات 
التدريبية الت��ي أهلتني للترقي والانضمام إلى 
فريق المبيعات حيث بدأت بالتواصل الُمباشر 
مع العملاء وبناء خبرة عملية يمكنني الاعتماد 
عليها في المس��تقبل للترق��ي الوظيفي«. وقال 
محمد بن سيف الراش��دي، مهندس كمبيوتر 
في الشركة: »التحق��ت بالعمل في )أو سي أس 

إنفوتك( بوظيف��ة فني إلكترونيات بداية عام 
2005، وم��ع التدري��ب والتأهي��ل م��ن قبل 
المس��ؤولين بالشرك��ة تم ترقيت��ي إلى وظائف 
أعلى وصولاً إلى منصبي الح��الي، هذا التدرج 
في الترقي إنما يأتي كنتيجة مباشرة للجهود التي 
تبذلها إدارة الموارد البشرية لتأهيل الكفاءات 
الوطنية وتحضيرها لاستلام مهام الإدارة العُليا 
للشركة«. وقالت ش��يماء بنت راشد الشرجية 
المس��ؤولة في قس��م العقود والدعم الفني في 
الشرك��ة ع��ن تجربتها: »التحق��ت بالعمل في 
الشركة كموظفة في قسم الدعم الفني؛ حيث 
تم تدريبي بشكل مكثف قبل انتدابي للعمل 
في إح��دى ال�رشكات الكبرى في الس��لطنة في 
هذا المجال، الأمر الذي عزز بش��كل كبير من 
قدراتي على التعامل مع مختلف الحالات التي 

تتطلب دعم

مسقط- الرؤية

ب مطار مسقط الدولي اليوم، بتدشين أولى  رحَّ
رح�الت الأردنية للطيران الاقتص��ادي، قادمة 
من مطار الملكة علياء الدولي، حيث استقبلت 
ت في  الرحل��ة بتحي��ة المياه التقليدي��ة، وحطَّ
مطار مس��قط الدولي وسط ترحيب من قبل 
المسؤولين بشركة مطارات عُمان، وذلك بواقع 
ن  رحلتين أسبوعيًا بين العاصمتين مسقط وعََّام

يومي الإثنين والجمعة .
يأتي ذلك تتويجًا للجهود التي تقوم بها شركة 
مطارات عُمان لاس��تقطاب خطوط الطيران 
الجديدة لمطارات الس��لطنة تدعيًام للحركة 
الجوية الدولية المباشرة بين السلطنة ودول 
العالم والدعم المستمر التي تحظى به هذه 
الجهود م��ن الجهات المعنية في الس��لطنة.
كذلك يأتي تس��يير رحلات الأردنية للطيران 
إلى مط��ار مس��قط الدولي في ظ��ل الطلب 

المتزايد للس��فر بين البلدين الشقيقين، كما 
س��يخدم الخ��ط الجديد عملي��ات التبادل 
التج��اري، وحرك��ة رجال الأع�امل والطلبة 
الدارسين، والس��ياح من كلا البلدين . يذكر 
أنَّ مط��ار مس��قط ال��دولي، حق��ق مؤخرا 
إنج��ازاً عالمياً جديداً بحصوله على ش��هادة 
الاعتماد الصحي للمطارات من قبل مجلس 
المط��ارات العالم��ي، كأول مط��ار في الشرق 
الأوس��ط يحصل على هذا التصنيف الدولي 
ال��ذي تمَّ اعتماده مؤخ��راً من قبل المجلس 
م��ن أجل ضبط معاي�ري الصحة في مطارات 
الع��الم جراء تأثر القط��اع بالجائحة العالمية 
“كوفي��د 19” مما يعد دليلًا على أن التدابير 
الاحترازية المتبعة في مطار مس��قط الدولي 
تتوافق مع أفضل المعايير الدولية المعتمدة 
وم��ؤشًرا على م��دى التزام مط��ارات عُمان 
بتطبيق إج��راءات الصحة والس�المة وفق 

أعلى المستويات العالمية..
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رؤية البرنامج

وتنطل��ق رؤي��ة البرنامج، م��ن أهمية التراث 
الثق��افي بوصفه م��ادة اس�رتاتيجية لها قيمة 
تنموية واقتصادية، فهو يقوم على دراسة مواد 
التراث الثقافي بشكل علمي ومنهجيات حديثة 
بغي��ة الوص��ول إلى مجموعة م��ن الأهداف 
الاس�رتاتيجية المرتك��زة على مفاهي��م القيم 
والهوية والأصال��ة من ناحية، ومعايير التنمية 
والتقنية والمعاصرة م��ن ناحية أخرى، ليكون 
رافدا مه�ما من روافد الخطط الاس�رتاتيجية 
المتعلقة بالتنمية الوطنية المس��تدامة بشكل 
عام، وبتنمية التراث الثقافي في عُمان بش��كل 

خاص.
ويس��عى برنامج ال�رتاث الثق��افي العماني إلى 
تحقيق مجموعة من الأهداف الإس�رتاتيجية 
العام��ة أهمه��ا توف�ري بيئة محف��زة لبحوث 
ال�رتاث الثق��افي العماني حي��ث أوضح تحليل 
الواق��ع - رغم قلة ع��دد الباحثين في المجال- 
أنه يمكن زي��ادة أعداد البحوث وجودتها عن 
طري��ق تذلي��ل الصعوب��ات والتحديات التي 
تواج��ه الباحثين، ومن أه��م العوامل المؤثرة 
س��لبا على البيئة المحفزة هي قلة أو صعوبة 
البيانات والمعلومات الضرورية  الحصول على 
لإج��راء بحوث رصين��ة وعدم وج��ود آليات 
للتواصل م��ع الباحثين في الجهات المس��ؤولة 
والمختص��ة في ال�رتاث الثق��افي والتعاون فيما 
بينه��ا، ولهذا فإنَّ توفير البيئة البحثية المحفزة 
للتراث الثقافي سيؤثر إيجابا بشكل مباشر على 
أع��داد البحوث وعلى زيادة أع��داد المهتمين 
والعامل�ني في التراث الثق��افي وبحوثه ويحفز 
المتخصصين والباحثين من التخصصات الأخرى 
مثل الهندس��ة والزراعة والتجارة على دراسة 

التراث الثقافي كل من منظورة البحثي. 
ويؤك��د القائمون على البرنامج ضرورة إنش��اء 
آلي��ات للتواص��ل والحوار ب�ني جميع فروع 
بح��وث ال�رتاث الثق��افي كتوف�ري البيان��ات 
والمعلوم��ات الضرورية لإجراء البحوث وعقد 
حلقات عمل متخصصة، ووضع قائمة بالرواة، 
وتش��جيع مؤسس��ات القطاع الخ��اص ذات 
العلاقة على بناء علاقات تعاونية مع الباحثين، 
إضاف��ة إلى تعزيز دور الجه��ات المختلفة في 
الدول��ة في جمع وحصر وتوثيق مختلف مواد 
ال�رتاث كتعزيز العمل م��ع الجهات المختصة 
على إنش��اء نظ��ام للمعلوم��ات يحتوي على 
قواع��د بيانات ش��املة لمواد ال�رتاث الثقافي 

جميعها.

تحقيق التميز البحثي 

ووضعت الحكومة الخُطط التنموية الشاملة، 
بهدف رفع مس��توى رفاهية المواطن وتعزيز 
ارتباطه بالإرث الحض��اري، ولهذا كان التراث 
الثقافي ج��زءًا مهمًا م��ن التنمية المس��تدامة 
للدول��ة، ورغم كل الجه��ود المبذولة ما زالت 
مساهمة القطاع الثقافي في التنمية الاجتماعية 
والاقتصادي��ة أق��ل م��ن المرج��و أو المخطط 
ل��ه. ويعود ذلك إلى عدم وص��ول القطاع إلى 
المس��توى المطلوب في التميز البحثي، ويمكن 
إرج��اع ذل��ك إلى عدة أس��باب منه��ا طبيعة 
البحوث في التراث الثقافي على مستوى الدولة 
مما أدى إلى تش��تت الجهود البحثية والدعم 
المالي وبالتالي إلى غياب التراكمية، وعدم وجود 
آليات تعمل على رفع التميز في بحوث التراث 

الثق��افي، وعدم وجود برامح بحثية مس��تمرة 
على مس��توى الدولة لدع��م البحوث في هذا 
المج��ال. ولتفادي ذلك لابُد من إنش��اء آليات 
للتواص��ل والح��وار بين فروع ال�رتاث الثقافي 
جميعه��ا؛ كتموي��ل بحوث علمي��ة في مجال 
ال�رتاث ترتبط مب��اشرة بالتنمية المس��تدامة، 
وتش��جيع الباحثين على تكوين ف��رق بحثية 
مش�رتكة م��ع باحث�ني عالميين، وإيج��اد آلية 
لنشر البح��وث والدراس��ات المتصلة بالتراث، 
ودعوة المؤسسات الأكاديمية المحلية والعالمية 
للمش��اركة في برنامج ال�رتاث الثقافي. وتعزيز 
دور الجه��ات المختلف��ة في الدول��ة في جمع 
وحصر وتوثي��ق مختلف المواد كوضع برنامج 
تدريب��ي لتطوير ق��درات الباحث�ني وتحفيز 
الباحث�ني لتطوي��ر بح��وث ال�رتاث الثق��افي 

وتجويدها علميًا.
وم��ا يميز ال�رتاث الثق��افي الع�ماني هو ذلك 
التنوع والعمق في الإرث الحضاري والتاريخي 
والاجتماع��ي والاقتص��ادي والطبيع��ي وهذا 
الغنى الثقافي يضع المس��ؤولين أم��ام تحدٍ في 
بناء سعة بحثية كافية مؤهلة في مجال التراث 
الثقافي. لتكون قادرة ع�ىل الخوض في أسراره 
بمنهج علمي رصين يأخذ في الاعتبار خصوصية 
المجتم��ع ويع��زز ال�رتاث الثق��افي بالتنمي��ة 
المس��تدامة ولهذا فإنَّ دراسة  التراث تتطلب 
أع��دادا كبيرة م��ن الباحثين والف��رق البحثية 
المس��اندة من تخصصات متعددة، لذلك فإن 
البرنامج يهدف إلى زيادة الس��عة البحثية من 
خلال زيادة أع��داد حملة الش��هادات العليا 
في مجال التراث الثق��افي مع الأخذ في الاعتبار 
خصوصية بح��وث التراث الثق��افي من حيث 
تنوع التخصصات والمهارات المطلوبة في إجراء 
البحوث الرصينة وزيادة عدد المش��اركين من 
العمانيين في الفرق البحثية في مجالات التراث 

الثقافي بأنواعها.
كما إن التعاون مع المؤسس��ات الأكاديمية في 
السلطنة يس��اعد على بناء السعة البحثية في 
مج��الات ال�رتاث الثقافي كتضم�ني معرفي في 
مجالات ال�رتاث وعلومه في التخصصات ذات 
العلاقة، وزيادة عدد طلاب الدراس��ات العليا 
في مجال التراث الثق��افي، ورفد الفرق البحثية 
بمجموع��ة من ط�الب الدراس��ات الجامعية 

والدراسات العليا.

نقل المعرفة

وتمث��ل البحوث العلمية ركيزة أساس��ية لرقي 
المجتمعات ولحاقه��ا بركب الحضارات، ولهذا 
فقد بُنيت اس�رتاتيجية البح��ث العلمي على 
اعتب��ار أن البحوث العلمية من أهم أس��س 
منظوم��ة الابتكار في الس��لطنة، وله��ذا كان 
من الضروري أن يس��عى البرنام��ج لتوظيف 
مخرج��ات البح��وث في المنظوم��ة الإبداعية 
والابتكارية للسلطنة؛ وذلك عن طريق تزويد 
صن��اع الق��رار بنتائ��ج البحوث والدراس��ات 
للاس��تعانة به��ا في تنظي��م العم��ل الخ��اص 
بال�رتاث الثقافي وتعزيز دور الجهات في وضع 
خطة علمي��ة للتعريف بالموروث��ات الثقافية 
وبأهميته��ا محلي��ا ودولي��ا وإع��ادة إنتاجها 
للحفاظ ع�ىل مضمونها وجوهرها، إضافة إلى 
ذلك فإنَّ اكتساب القيمة  المضافة )اقتصاديا( 
لبح��وث ال�رتاث الثقافي يتطل��ب العمل على 
تعمي��ق الوعي بأهمي��ة ال�رتاث الثقافي من 
خ�الل توثيق الصلة بين المواطن وتراثه ليقوم 
عن قناعة وإدراك بالحفاظ عليه والدفاع عنه، 

ووعيه بالفرص الاستثمارية الكامنة فيه.
وعُق��دت الكثير من المحاضرات وورش العمل 
والفعالي��ات للتعريف بالبرنامج في الكثير من 
محافظات السلطنة؛ بغية التعريف بالبرنامج 
وأهدافه الس��امية إلى جميع شرائح المجتمع، 
ناهيك عن الأخبار الصحفية لأنشطة البرنامج 
في جل وس��ائل الإعلام العمانية المختلفة. كما 
نظ��م البرنامج مجموعة م��ن حلقات العمل 
لتأهيل الباحثين وتعريفهم بالأساليب العلمية 
المختلفة لتنفيذ مثل ه��ذه المشروعات بُغية 
الوصول إلى أفضل النتائج كذلك أقيمت ورش 
عمل خاصة للباحثين الذين يرغبون في خوض 
إجراء البحوث في المواضيع المتعلقة بالبرنامج 
اشتملت الخطة أيضًا على محاضرات وحلقات 
ون��دوات؛ منها حلقة القوانين المنظمة للتراث 
الثقافي، وفعالي��ة إعداد ملفات عناصر التراث 
الثق��افي غير المادي للتس��جيل في اليونس��كو، 
وفعالي��ة اس��تثمار م��وارد ال�رتاث الثق��افي 
اقتصادي��ا، وحلقة تبوي��ب وتصنيف التاريخ 
الثق��افي، وفعالي��ة فرص الاس��تثمار في التراث 
الثق��افي الع�ماني، وتج��ارب توثي��ق الحارات 
العمانية، والندوة الوطني��ة )التراث الوثائقي 
“برنامج ذاكرة العالم نموذجاً(، وجلسة حوارية 

بعن��وان “التاري��خ الثقافي ووع��ي المجتمع”، 
وفعالي��ة رب��ط الحكايات والأمثال الش��عبية 

بالمناهج الدراسية.

المشروعات البحثية

البحثي��ة  بالمشروع��ات  يتعل��ق  في�ما  أم��ا 
للمرحلة الأولى م��ن البرنامج، فهناك مشروع 
الش��خصيات العماني��ة المش��تغلة في التجارة 
والصناعة، ويتناول هذا المشروع الفترة ما قبل 
الإسلام إلى عام 1970؛ نظرا لتعدد الشخصيات 
العماني��ة في مختل��ف المج��الات، كان م��ن 
الضرورة توثيق هذه الشخصيات من مؤرخين 
وملاح�ني وتخلي��د إنجازاتهم، وأيضًا دراس��ة 
الشخصيات السياسية مثل السلاطين والقادة. 
وسيتم عرض دراس��ة الشخصيات الأدبية من 
شعراء وكتاب بالإضافة إلى دراسة الشخصيات 
الاقتصادية من تجار وصناع وغيرهم، وش��مل 
هذا الم�رشوع محافظة الداخلي��ة ومحافظة 
ظفار ومحافظة مس��قط ومحافظة مس��ندم. 
الجدي��ر بالذكر أن وزارة التربية والتعليم هي 

الراعية لهذا المشروع.
ويه��دف الم�رشوع إلى دراس��ة الش��خصيات 
العماني��ة التي أس��همت في المجالين التجاري 
والصناع��ي زمانيً��ا ومكانيًا وتوثيقه��ا، وبيان 
ال��دور الحض��اري لعُمان من خ�الل تواصل 
التجار العمانيين مع مختلف الشعوب والأمم، 
واستثمار الإس��هام التجاري والصناعي العماني 
خلال الحقب التاريخية في التنمية المستدامة، 
وإبراز دور التج��ار والصناع العمانيين إعلاميا 
وسينمائيا. تكمن أهمية دراسة هذا المشروع 
في تس��ليط الضوء على الش��خصيات العمانية 
التي كان لها دور بارز في النش��اط الاقتصادي 
بمختلف جوانبه على مر العصور، وإبراز المدن 
العُمانية التي ظهرت فيها هذه الش��خصيات 
الم��دن  تل��ك  مقوم��ات  أس��همت  وكي��ف 
وخصائصها في تعزيز نش��اطها التجاري محليًا 
ودوليًا، وإظهار بعض الش��خصيات المشتغلة 
بالتج��ارة والصناع��ة الت��ي لم تن��ل حظا من 
التدوين والتوثيق، وبيان أثر هذه في مختلف 
الجوانب الحضارية )الاقتصادية – السياس��ية 
– الثقافي��ة –الاجتماعي��ة( داخل الس��لطنة 
أو خارجه��ا، وتوظيف الإنج��ازات الحضارية 
التي حققتها الش��خصيات العمانية في تحقيق 

أه��داف التنمي��ة المس��تدامة. وتوف�ري مادة 
علمية عن الش��خصيات العمانية والمش��تغلة 
في التج��ارة والصناع��ة لإنت��اج روايات وأفلام 

وثائقية.
اللهجات واللغات في عُمان

ويعد التنوع اللغوي ج��زءًا مُميزاً من التراث 
الثقافي الغني في الس��لطنة، وتش��كل اللغات 
المحكية المه��ددة بالاندثار في الس��لطنة كنزاً 
ثقافيًا للمجتمعات التي تتحدث بها وللباحثين 
والمهتمين بهذا المجال؛ وذل��ك باعتبار أن كل 
لغ��ة من ه��ذه اللغات تجس��د قيمة محلية 
وثقافي��ة فري��دة لمنطقة والمجتمع��ات التي 
تتحدث به��ا. لذلك ف��إنَّ أي جه��د للحفاظ 
عليه��ا يص��ب في مصلح��ة المجتم��ع المحلي 
بالدرج��ة الأولى كما يس��هم في تطوير مجال 
العلوم الإنس��انية، ش��مل هذا المشروع عدة 
فرق بحثية لدراس��ة اللغة الكمزارية العامية 
المحكي��ة في س��لطنة عمان، وح�رص وتوثيق 
النقوش والرس��ومات والكتاب��ات الأثرية على 
الحوائ��ط الصخرية وحوائ��ط المباني في ولاية 
العامرات بسلطنة عُمان والألفاظ الزراعية في 
لهجة أهل الرستاق دراس��ة معجمية الجدير 
بالذك��ر أنَّ وزارة الثقافة والرياضة والش��باب 

هي الراعية لهذا المشروع.
وينط��وي هذا البحث ع�ىل أهمية كبيرة؛ 
حيث إنه يهدف إلى المساهمة في الحفاظ 
على التراث الثقافي غير المادي في السلطنة، 
وإثراء دراس��ة اللغات المحكي��ة المهددة 
بالاندثار في الس��لطنة، مث��ل توثيق اللغة 
الكمزارية العامية المحكية في سلطنة عمان 
على ش��كل مادة لغوي��ة محكمة متنوعة 
)نصي��ة وصوتية ومرئية( بهدف نس��خها 
وترجمته��ا وأرش��فتها وإتاحته��ا لمجتمع 
والمهتمين بدراس��ة اللغ��ة، وتوفير بيانات 
جديدة في مجال اللغ��ات الهندو-إيرانية 
للباحثين والمهتمين في دراسة وتحليل هذه 
اللغات. وستعكس مثل هذه الأبحاث ثراء 
الثقاف��ة العمانية وتعزز التن��وع العلمي 
في مجالي دراس��ة اللغ��ة والأدب العماني، 
وتش��جيع الناشري��ن ع�ىل توثي��ق ونشر 
الحكايات الفلكلورية وقصص الأطفال مما 
يضمن اس��تمرارية ه��ذه اللغات للأجيال 
القادمة، إضافة إلى أنَّ توثيقها يُحافظ عل 

التنوع الثقافي والأدبي في عُمان.

الحكايات والأساطير

ويس��عى الفري��ق البحثي ال��ذي يعمل على 
المرتبط��ة  والأس��اطير  الحكاي��ات  م�رشوع 
بالأمكن��ة، إلى إيجاد دراس��ة تطبيقية عملية 
لمشروع جم��ع وتوثيق الحكايات والأس��اطير 
المرتبطة بالأمكنة، بحيث يكون هذا المشروع 
قاب�ًال للتطبي��ق ومحققًا للأه��داف التي من 
أجلها قام م�رشوع الجم��ع والتوثيق والذي 
من أجله س��يتم تنفيذ هذه الدراسة. ويشمل 
هذا المشروع عدة محافظ��ات منها محافظة 
الداخلية؛ حيث يرأس الفريق البحثي الدكتور 
يعقوب بن س��الم البوس��عيدي، أما بالنس��بة 
لمحافظة شمال الباطنة فيرأس الفريق البحثي 
الدكتور علي بن س��الم المانع��ي، وفي محافظة 
ظفار ي��رأس الفريق الدكت��ور أحمد بن علي 
المعش��ني. وي��أتي المشروع برعاي��ة من وزارة 

التراث والسياحة.

فرصة لتأهيل جيل من الشباب وتدريبه على جمع المواد الميدانية وتوثيقها

البرنامج البحثي الإستراتيجي للتراث الثقافي العماني.. توثيق أمين برؤى عصرية حديثة
يمثل البرنامج الاسرت�اتيجي لبح��وث التراث الثق��افي العماني، وحدة 
بحثي��ة تعنى بالتراث الثقافي في س��لطنة عُام�ن، وتوظيفه في التنمية 
المس��تدامة من خلال إجراء دراس��ات بحثية نوعية في التراث الثقافي 
العماني؛ وذلك وفق أولوي��ات ومحاور محددة بهدف حفظ وتوثيق 
م��واد التراث الثقافي العماني المادي وغير المادي. ويعمل البرنامج على 
بناء قدرات وكفاءات في المجال البحثي للتراث الثقافي، وبناء شراكات 
وس��بل تعاون في المجالات البحثية  بين وزارة التعليم العالي والبحث 
العلم��ي والابتكار ومختل��ف الجهات الحكومي��ة المعنية، كما يعزز 
البرنام��ج أيضً��ا دور الثقافة المحلية والمس��اهمة في نشر مواد التراث 
الثق��افي المادي وغير المادي داخل الس��لطنة وخارجها. فالبرنامج منذ 
بداية تدش��ينه في العام 2016 ركز على دراسة التراث الثقافي في عمان 
م��ن حيث القيمة والجدوى الاقتصادي��ة والاجتماعية والثقافية التي 
يقوم عليها ليك��ون مصدرا تربويا وعلميا وثقافي��ا وفنيا واقتصاديا. 
ويترجم البرنامج الجهود المتواصلة الت��ي تبذلها وزارة التعليم العالي 
والبحث العلمي والابتكار؛ لدعم المشاريع البحثية الاستراتيجية والتي 
تدرس مجالات علمية محلية ذات اهتمام وطني للاستفادة من نتائج 

هذه البحوث في المساهمة في مختلف مجالات التنمية بالسلطنة.

الرؤية- مدرين المكتومية
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الثقافي
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في التجارة 
والصناعة من أبرز 

المشاريع
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والأساطير 
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آلمني أن تحاك قضية الانتحار عبر قنوات تواصلية لها أيديولوجيتها 
الخاصة بهــا، فيغدو كل يغرف بفكــره، ويتعاطى مع هذه 

القضية الجسيمة من منطلق تفكيره ومعتقده. فأن تقضي 
عــى حياتك ليس بالأمر الهين البســيط؛ لذلك كنَّا نتمنى 
فتــح النقاش مــن كل زوايــاه، بحضور منظريــن في علم 

النفس والاجتماع والتربية.

هيئــة البيئة، تطُلق حملة جمع ونثر وغرس بذور النباتات 
البرية بمحافظة ظفار، لزيادة الغطاء النباتي بالمناطق 

الطبيعيــة في الســلطنة..بوركت الجهود ونرجو أن 
تستمر بقوة، ومشــاركة المجتمع المحلي والشباب 
حتى يتم تحقيق الهدف المنشــود، واستعادة بعض 

النباتات والأشجار التي فقدت خلال السنوات الماضية.

إذا تــم إقرار الإغــاق التام أو الــكلي، فإنَّ 
ذلك سيؤدي إلى توقف الحملة الوطنية 

للتطعيم ضد فيروس كورونا، والوضع 
العام للجائحة لا يحتمل هذا التوقف 
فنحــن أحوج مــا نكــون الآن من أي 

وقت مضى للتسريع في التطعيم .

مع بلوغ وفيات كورونا بالســلطنة مســتويات عالمية بالنسبة 
لعدد الســكان، على الحكومة اتخاذ المزيد من الإجراءات 
الاحترازيــة؛ لوقــف النزيف ولحفــظ الأرواح مع توفير 
سُــبل الحماية للمتضررين اقتصادياً بأية وسيلة ممكنة، 
فتوفير وتوزيع اللقاح بالكميات المناسبة سيستغرق عدة 

أشهر مرعبة ومؤلمة على الجميع.

نعم  تأخرنا في جلب اللقاح لأسباب خارجة عن إرادتنا، ولكن 
يمكن تــدارك الوضــع بتسريع وتيرة التحصين بشــكل 

قيــاسي واســتثنائي باســتخدام كل الأدوات والموارد 
المتوفــرة والممكنة. ومن المهــم أن نعي أن ما تمر به 
عُمان الآن مرت به معظم دول العالم، وبأننا سنتجاوز 

هذه الأزمة بتكاتف الجميع إن شاء الله.

#مغردو_الرؤية
شتاج: 

ها
م عبر ال

ك
سلوا إلينا تغريدات

ار
طالب المقبالي

muqbali@gmail.com

منــذ بدء جائحة كورونــا واجتياحها العالم، وما تشــهده الطواقم الطبية في مستشــفيات 
الســلطنة ضمن هذا النســيج العالمي الذي يعُاني منذ بدء الجائحة فــإنَّ هناك جنودًا في 
الخفاء يعايشــون هذه الجائحة لحظة بلحظة بــكل تفاصيلها، وما تخلفه من مآسٍ يومية 
من خــال تزايد أعداد المصابين بهــذا الوباء، وارتفاع أعداد المنومــن في العناية المركزية، 

وأعداد الوفيات التي تشهدها مستشفيات السلطنة في كل يوم.
هــؤلاء الجنــود الذين يعملــون خلف الكواليس هــم في الخط الأمامــي لموُاجهة الحرب 
الضروس التي تشــنها كورونا وتحوراتها، وقد حرموا من أبســط حقوقهم وهو الاســتمتاع 
بإجازاتهــم المشروعة كبقيــة الموظفين، في حين ننعم نحن بكل مقومــات الراحة، وما زال 
البعض مستهتراً ويخالط ويجلب الأمراض للآخرين، ويكبد هذه الطواقم أعباءً إضافية فوق 

أعبائهم التي يعايشونها منذ عام ونصف العام.
في الجانــب الآخر هناك جنود آخرين في فوهة المدفع ولا يتقاضون أي مقابل مادي، وهم 
المتطوعون لتغســيل وتكفين ودفن موتى كورونا، فهــم بالكاد يفرغون من مواراة الجثمان 
الأول حتى يأتيهم جثمان ثانٍ وثالث ورابع، أسأل الله تعالى أن يحفظهم وأن يجزيهم خير 
الجزاء. لقد أصبحنا نترقب الأخبار وقلوبنا ترجف خوفاً وهلعًا من الصدمات التي تطالعنا 
بها يوميًا وســائل الإعلام من تزايد كبير في أعداد الوفيات والذي يتجاوز أربعين حالة وفاة 
في اليوم أحياناً، مما يعني تزايدًا في أعداد المنومين في العناية المركزة يوميًا، وهو رقم مخيف 

ينبئ بكارثة كبيرة قد لا تستطيع الطواقم الطبية والمستشفيات استيعابها.
ففــي العــام 2020 كانــت الأرقام قد وصلت إلى ســقف مُعين ثم بــدأت في النزول جراء 
الاحتياطــات والإجــراءات التي اتخذت في عُــان والعالم، وقد ذكرتُ هــذه الإجراءات في 
مقال ســابق نشرته العام المــاضي ونصه:كورونا »كوفيد19« فــرق الجماعات، وقطع صلة 
الأرحام، وأغلق المســاجد والمطــارات والحدود البرية والبحرية والجوية، وأغلق الأســواق 
والمتاجــر وقاعات الأفراح، والمدارس والكليات والجامعــات، وأغلق المحافظات والولايات، 
وفرض حظر التجول في وقت الســلم. فتعيش عُمان وســائر دول العالم موجة جديدة من 
تفشي جائحة كوفيد19، فحســب المؤشرات فإنَّ أعداد الإصابات تنذر بالخطر الذي تهاون 
منــه الكثير من الناس. فهل يتوجب أن يدخل كورونا البيوت ويشــهد كل بيت حالة وفاة 

حتى نحتاط ونتبع الإرشادات؟
أمــا اليوم ونحن نعيــش الموجتين الثالثة وربما الرابعة من خلال التحورات التي تشــهدها 
كورونــا ومــن بينها دلتا الهند ودلتا بلس وهما الأخطر فتــكًا بالبشر، مما يتطلب منِّا أخذ 
الكثــر مــن الاحتياطات اللازمة، والإجــراءات الوقائية، فقد وصلنا إلى مــا ذكرته في مقالي 
الســابق من خوف خــروج جنازة من كل بيت، فقد أصبحنا نشــهد أكثر من جنازة تخرج 
من كل بيت، فقبل أيام قليلة ودعنا أقارب من بيت واحد بين كل منهما ليلتين فقط، وأنا 
أكتب هذا المقال تلقيت نبأ وفاة ثلاثة أشخاص في ولاية الرستاق وحدها، ونحن ما زلنا في 

مقتبل نهار هذا اليوم.
لقد قرأنا وسمعنا وشاهدنا أخبارًا عن بلوغ بعض المستشفيات بالسلطنة طاقتها الاستيعابية 
القصــوى من أعداد الإصابات والمنومين بالعناية المركزة، مما حدا بوزارة الصحة إلى تحويل 
بعض مرافق المستشــفيات إلى أماكن لترقيد المصابين الجُدد، كما تم إنشــاء مستشــفيات 

ميدانية لاستيعاب الأعداد المتزايدة والتي تحتاج إلى التنويم.
فكم نتمنى من المواطنين والمقيمين أن يكونوا أكثر وعيًا وإدراكًا لخطورة الوضع، فما زالت 

طواقمنا الطبية ومستشفياتنا قادرة لاحتواء الوضع قبل وقوع الكارثة، ولكن إلى متى؟
الــكل يخُطط ويمنِّي النفس أن يخرج في رحلة اســتجمام، وهناك قوافــل بدأت تتجه إلى 
محافظة ظفار من أجل الاصطياف والتمتع بالأجواء الخريفية، ولكن يجب أن نضع نصب 
أعيننا أنَّ الخطر محدق بنا أينما كنَّا، وقد نشرتُ تغريدةً عبر تويتر في شــهر مارس الماضي 
اقترحــت فيها على اللجنة العليــا المكلفة ببحث آلية التعامل مــع التطورات الناتجة عن 
انتشــار فيروس كورونا )كوفيد19( بعدم السماح بدخول صلالة، إلا لمن يحملون شهادات 
التطعيــم كجواز عبور، وكذلك منع دخــول المولات وصالات الألعاب ومحلات بيع الملابس 

والكماليات إلا بعد إبراز شهادة التطعيم.
وهــذا المقترح في نظري أهون من الغلق التام الذي ســيُؤثر عــى حياتنا اليومية في جميع 

تفاصيلها الخاصة والعامة. 

جنود في الخفاء

منح سفير السلطنة السابق لدى كوريا »وسام 
جوانجهوا« للخدمة الدبلوماسية الممتازة

ثمار مانجو عملاقة بمزرعة مواطن 
في وادي السحتن

ؤية مسقط- الرُّ

نيابة عن فخامة الرئيس مون جيه -إن رئيس 
جمهوريــة كوريا، منحَ ســعادة كيم تشــانج 
كيو ســفير جمهوريــة كوريا لدى الســلطنة، 
وســام الخدمة الدبلوماســية الممتازة )وسام 
جوانجهوا Gwanghwa Medal ( إلى سعادة 
محمد بن سالم الحارثي سفير السلطنة السابق 
لدى جمهورية كوريا. وعمل السفير المتقاعد 
محمد الحارثي لأكثر من عقد في سيؤول، خلال 
الفترة من ديســمبر 2009 إلى ديسمبر 2019. 
وانتخُب ســعادته رئيسًــا للجمعيــة الكورية 
العربية )KAS( في عام 2016 وشــغل فترتين 
متتاليتين حتى عام 2019. وشغل الحارثي أيضًا 
منصب عميد السلك الدبلوماسي في كوريا من 

عام 2016 إلى 2019.
وعــى هــذه الخلفيــة، تــم تقديــم وســام 
جوانجهــوا، إلى الحارثي؛ اعترافاً وتقديراً لكافة 

خدماته المتميزة والجديرة بالتقدير من أجل 
تعزيز علاقات الصداقة والودية بين جمهورية 
كوريا وســلطنة عمان، بحســب بيان حصلت 

عليه »الرؤية« من السفارة الكورية بمسقط.
وأثناء مراســم حفل تســليم الوســام، أشــاد 
ســعادة الســفير كيــم بالدور غير المســبوق 
لســعادة محمــد الحــارثي في توســيع نطاق 
الشراكــة التعاونية بين البلديــن. وفي المقابل، 
أكد الحارثي أهمية العلاقــات الثنائية، معرباً 
عن تقديره للحكومة الكورية في دعم خدماته 
في كوريا. وأقيمت مراســم تسليم الجائزة في 
مقــر الســفارة الكورية، بحضــور أفراد أسرة 
سعادة محمد الحارثي وكبار المسؤولين بوزارة 
الخارجية بالسلطنة ومن بينهم سعادة السفير 
الشــيخ حميد بن علي المعنــي رئيس الدائرة 
العالمية، وســعادة زكريا بن حمد الســعدي 
ســفير الســلطنة لدى جمهورية كوريا وأحد 

مسؤولي وممثلي دائرة المراسم.

الرستاق- طالب المقبالي

حصد المواطن خالد بن ناصر بن عامر العبري 
مــن وادي الســحتن، وتحديــدا قرية فســح 
بولاية الرستاق، محصولا طيبا من ثمار شجرة 
المانجو؛ حيــث تجاوز وزن الثمرة الواحدة 2 
كليوجرام. وغرس العبري الشجرة الأم في عام 
2001 تقريباً، وحصل المواطن على الشــتلات 
من دائرة التنمية الزراعة بالرســتاق حســب 
إفادته. وقال العبري إن الدائرة قامت بتوزيع 
عدد من الشــتلات، مــن بينها شــتلتان من 
هذا النوع الذي يجود في عطائه. واســتخدم 
المواطن أســمدة طبيعية مــن البقر والأغنام 
على حســب المتوفــر، حيــث لم تواجه تلك 
الشــتلات أي نوع من أنواع الآفات الزراعية 
أو الأمراض. ويعُرف وادي الســحتن قديماً أنه 
»مندوس عُمان« لجودة الزراعة على أراضيه 

الخصبــة، وكان ســلة غــذاء متكاملة؛ حيث 
تـُـزرع إلى جانب أشــجار النخيــل، الحبوب 
والبقوليات؛ كالبر والحنطة والشــعير والفول، 
إضافــة إلى الليمون والثــوم والبصل والعنب 
والبوت والرمان والســفرجل والبالنج والموز 

والرمان والمانجو وغيرها من المزروعات.

موظفو »سابكو« يتبرعون بالدم 
انطلاقا من المسؤولية الاجتماعية

مسقط- الرؤية

نظَّم المكتب الرئيــي لمجموعة شركات 
ســابكو، حملــة تبرع بالــدم للعاملين في 
شركات المجموعة وذلك ضمن الأنشــطة 
المتعلقة بالمســؤولية الاجتماعية الخاصة 
بالمجموعة؛ وذلــك بالتعاون مع مديرية 
بنــك الــدم بــوزارة الصحة، وشــارك في 
الحملة عدد من موظفي المكتب الرئيسي 
وبعــض العاملــن في الــركات التابعة 

للمجموعة.
وتنســجم هــذه الحملــة، مع الرســالة 
الإنســانية التي تتبناها مجموعة سابكو 
المســاهمة  إلى  خلالهــا  مــن  وتهــدف 
بتوفير الــدم للفئــات المحتاجة وخاصة 
المرضى، كما تنســجم مع قيمها ورسالتها 
الداخلية الداعية إلى ترسيخ ثقافة العمل 
التطوعــي وتعزيز قيم العطاء الإنســاني 

لــدى موظفيها. وقــال إبراهيم العميري 
مدير مكتب رئيس مجلس الإدارة ومدير 
الشؤون الإدارية بمجموعة شركات سابكو 
إن حمــات التــرع بالدم مهمــة جدًا، 
خاصة في هــذا الوقت والذي يحجم فيه 
الكثيرون عن التــرع لظروف عدة، بينها 
تأثــرات كورونا. وأوضــح أنه مع النقص 
الحــاد في بنوك الدم، فإنــه من الواجب 
الوطني الالتفات إلى أهمية أن تســاهم 
كل الــركات والمؤسســات في تشــجيع 
العاملين فيها على التبرع بالدم، وتيســر 
هذا الأمر بتنظيم هذه الحملات في مقار 
عملها. وتوجه العميري بالشكر إلى وزارة 
الصحــة والعاملــن في بنــوك الدم على 
تعاونهم لإنجــاح هذه الحملــة وغيرها 
مــن الحملات للتــرع بالــدم والتي يتم 
في تنظيمهــا مراعاة الإجراءات الاحترازية 

للوقاية من كورونا.

مسقط- الرؤية

ترشحت لمياء الشــهيمية الباحثة العُمانية في 
مجــال الصيدلــة بجامعة ترينيتــي العريقة، 
بأيرلندا، للحصول على منحة رسالة الدكتوراه، 
وذلــك بعد منافســة بين نخبــة الطلاب من 
مختلــف الــدول لتكــون أول عمانيــة يتــم 

اختيارها في هذه المنحة. 
ويأتي ذلك لأول مرة على مســتوى الســلطنة 
بعد أن نشرت الباحثــة ورقتها البحثية الأولى 
حول »تأثــر التعرض طويــل الأمد لمضادات 
الكولين بين الأشخاص ذوي الإعاقات الذهنية« 
في دورية علميــة معروفة في الأبحاث في هذا 
المجــال. وجــاء نشر البحث بعــد أن قطعت 

الشهيمية مشــوار البعثة الدراســية المقدمة 
مــن وزارة الصحة في جامعــة ترينيتي خلال 
الأعوام 2015- 2018 وحصولها على في درجة 
البكالوريوس بتقدير امتياز مع مرتبة الشرف. 
وهــذه المنجــزات لم تكــن يســرة المنال بل 
تخللهــا الكثير مــن التحديــات التي واجهت 
الباحثة بدءا من جائحــة كورونا التي جلبت 
تحدي الســفر إلى إيرلندا خلال فترة المنافسة 
على الترشّــح لمنحــة الدكتــوراه، والتحديات 
التي يواجههــا الباحث للوصــول إلى مصادر 
البحثيــة  البيانــات  وقواعــد  المعلومــات 
واســتيفاء  الإلكترونيــة  وغــر  الإلكترونيــة 
متطلبــات البحث العلمي، وانتظار الموافقات 

من جهة العمل للشروع في الدراسة.

تحديات حلم مواصلة تحقيق المنجز الأكاديمي 
وترك بصمــة في القطاع الصيــدلاني والبحثي 
دوليــا تصفها الباحثة بقولها: »ترشــيحي من 
قبل الجامعة المرموقة لبعثة درجة الدكتوراه 
في الصيدلة مدفوعة الرسوم لمدة أربع سنوات 
هو ثمرة جهد طويــل وعزيمة وإصرار لاجتياز 
التحديات وحرصي على الموازنة بين المتطلبات 
العائلية ومتطلبات العمل والدراســة، كما أنه 
يعكس التوجه الوطني لتوفير البيئة الداعمة 
للتحصيل الأكاديمي انطلاقا من اهتمام المقام 
الســامي لحــرة صاحب الجلالة الســلطان 
المعظــم- حفظه الله ورعاه- بالبحث العلمي 
والابتــكار كأحــد الممكنــات المهمــة لخدمة 

المتطلبات التنموية المقبلة”.

مسقط- الرؤية

أعلنــت وزارة الثقافــة والرياضة والشــباب 
عــن طرح مســابقة “هواة العــود” للعازفين 
والمقيمين بالســلطنة، والتــي تهدف إلى بث 
روح المنافسة بين المشــاركين وإبراز الجوانب 
الإبداعيــة لديهــم واســتثمار الوقــت لإثراء 
موهبتهــم وميولهــم ودعمهــا مــا يــؤدي 
إلى تحســن مســتواهم وقدراتهــم الفنيــة 

وتشجيعهم على المزيد من الإبداع.
وتشــمل المســابقة 3 مراحل؛ وهــي المرحلة 
مشــرك  كل  يــؤدي  )التقديميــة(  الأولى 
معزوفــة العصفــور الطائر للأســتاذ الفنان/ 
منير بشــر بنفــس سرعتها الأصليــة، بحيث 
يقــوم المشــارك بتصوير فيديــو واضح يظهر 
العازف وآلته وطريقة عفق الأصابع ويرســل 

oud@mcsy. الفيديــو إلى البريد الإلكــروني
gov.om  مــع إرســال نســخة مــن البطاقة 
الشــخصية ورقم الهاتف علماً بأن آخر موعد 
لاســتقبال الطلبات 20 يوليو الشــهر القادم، 
وبعدها تختــار لجنة التحكيم  10 من أفضل 
المتقدمين الذين اجتازوا المرحلة بنجاح حيث 
يقوم الأســاتذة مدربو العــود بالإشراف على 
عمليــة التدريــب وعمل تماريــن خاصة لهم 

مثــل تمارين الريشــة وغيرها مــن التمارين 
لتهيئة المشــرك ومســاعدته لخــوض مراحل 
بقية المســابقة. في حــن أن المرحلــة الثانية 
)التنافسية( تشهد تأدية كل مشترك مقطوعة 
كابريس للأســتاذ الفنان جميل بشــر بنفس 
سرعتها الأصلية، وذلك أمام لجنة التحكيم كما 
يقدم مقطوعة ثانية من اختياره إما أن تكون 
مقطوعة أكاديمية أو تقاســيم حرة لا تتجاوز 

مدة العزف عــن 4 دقائق. أما المرحلة الثالثة 
)الختاميــة( ففيها تحدد المراكز الثلاثة الأولى، 
وعزف منفرد حر للمتسابقين الفائزين الثلاثة، 
وقد تم تحديد قيمة الجوائز حيث ســيحصل 
المركــز الأول 500 ريــال عُــاني والمركز الثاني 
400 ريــال عُــاني والمركز الثالــث 300 ريال 
عُماني وجائزة تشــجيعية لشخصين 100 ريال 

عُماني لكل شخص.
وحددت الوزارة شروط للراغبين من العازفين 
الدخــول في مســابقة هواة العــود؛ حيث لا 
يقل عمر المشــارك عن 17 ســنة، وأن يؤدي 
المقطوعات الإلزامية بنفــس سرعتها الأصلية 
مع عــدم وجود أي آلة مصاحبــة لآلة العود 
خــال العزف، ويحق للــوزارة عرض الأعمال 
الفنية المشاركة في وسائل التواصل الاجتماعي، 

وتكون قرارات اللجنة محايدة ونهائية.

باحثة عمانية تحصل على منحة دكتوراه بجامعة ترينيتي الأيرلندية العريقة

إعلان تفاصيل مسابقة »هواة العود« لعام 2021

لمياء الشهيمية

أرشيفية



*@تم احتســاب ا�قســاط الشــهرية الميســرة على أســاس دفعة مقدمة بنســبة ٢٠٪ من قيمة الســيارة ولمدة ٦ ســنوات على الموديلات ا�ساســية لســيارات شــانجان وتشــمل ضريبة القيمة المضافة. القروض خاضعة 
لموافقة البنوك. صور السيارة الظاهرة في هذا ا¦علان هي نماذج للتوضيح فقط، وقد تختلف قليلاً عن الواقع حسب موديل السيارة. لمعرفة المزيد، تفضلوا بزيارة معرض سيارات شانجان.

قــيــــادة نــــحو آفــــاق أوســـــع

SUV

٩٥ 

محرك تيربو
سعة 2,0 لتر،

قوة 224 حصان

ناقل حركة
أوتوماتيكي

٦ سرعات

إستهلاك أقل
للوقود بكفاءة

12,2 كلم/لتر
وبتصنيف ممتاز#

لاستفسارات الشركات، اتصل على 96579086

أكثر من 65 فرعا  
في بلدان العالم

حجم مبيعات يفوق 19 مليون 
مركبة مباعة حول العالم

مركز بحث وتطوير بأحدث 
التجهيزات العالمية

تاريخ عريق يمتد 
�كثر من 150 عام�

www.changanoman.comchanganoman

موقع صالة العرض: 
800٥٠٨٠٠مباني سهيل بهوان للسيارات بالقرم

٩٤٦٤١٠١٠

لـمـعــرفـــة المــزيـــد
GSO وفق� لتصنيف#

تشمل ضريبة القيمة المضافة ٥٪

أقســاط
شــهريـــة
تبــدأ من

215ر.ع 
*@لمدة 6 سنوات

https://wa.me/message/4CNKFDF33RMXF1
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