
09

مسقط- العُمانية

قادت أســعار الأراضي الســكنية الرقم القياسي العام لأســعار العقارات السكنية في 
ســلطنة عُمان؛ ليســجل ارتفاعًا بنســبة 8.4 بالمائة في الربع الأول من عام 2023، 
بما قيمته 178.9 مليون ريال عُماني. وأشــار »تقرير مؤشر الأرقام القياســية لأسعار 
العقارات الســكنية للربع الأول من عام 2023« الصادر عن المركز الوطني للإحصاء 
ا بـ17.2 بالمائة  والمعلومات إلى أن الرقم القياسي لأســعار الأراضي السكنية سجل نموًّ
بمــا قيمته 126.4 مليون ريال عُماني، فيما انخفض الرقم القياسي لأســعار الشــقق 

السكنية بـ9.6 بالمائة مسجلًًا ما قيمته 19.4 مليون ريال عُماني.

الرؤية- الوكالات

تراجع ســعر برميل نفط عُــان لليوم الثاني 
عــى التــوالي، إلى مســتوى 72 دولارًا؛ حيث 
فقــدت عقــود أغســطس نحو 40 ســنتاً في 
تــداولات بورصة دبي للطاقة أمس، فيما يبلغ 

المعدل الشهري لعقود يونيو 83.28 دولار.
في المقابــل، قفزت أســعار النفــط العالمية 3 
بالمئة أمــس، متعافيــة من خســائر فادحة 
في الجلســة الســابقة بعد أن خفــض البنك 
المركزي الصيني ســعر الفائدة للإقراض قصير 
الأجــل لأول مرة في 10 أشــهر. ومن المرجح 
أن يؤدي خفض ســعر الفائدة، الذي يهدف 
إلى دعــم التعافي المتعثر مــن الجائحة في ثاني 
أكــر اقتصاد في العالم وأكبر مســتورد للخام، 
إلى زيادة الطلب على النفط. وقفزت العقود 

الآجلة لخام برنت 2.18 دولار أو ثلاثة بالمئة 
إلى 74.02 دولار للبرميل، كما صعد خام غرب 
تكساس الوسيط الأمريكي 2.04 دولار أو ثلاثة 
بالمئــة إلى 69.16 دولار للبرميــل. وتراجعت 
الأسعار أمس الأول الاثنين بنحو أربعة بالمئة 
لأسباب منها مخاوف بشأن الاقتصاد الصيني 
بعد بيانات اقتصادية مخيبة للآمال الأســبوع 
المــاضي. وقال فيل فلين المحلــل لدى برايس 
فيوتــرز جروب »الســوق تظهــر تعافيا«. 
وتؤثر زيــادة الإمدادات العالميــة ومخاوف 
متعلقــة بنمــو الطلــب على الســوق قبيل 
اجتماع مجلس الاحتياطــي الاتحادي )البنك 
المركزي الأمريكي( بشــأن السياســة النقدية 
الــذي ينتهي اليوم الأربعــاء. ويتوقع معظم 
المراقبــن أن يبقي المركزي الأمريكي أســعار 

الفائدة دون تغيير.

مسقط- الرؤية

عقــدت اللجنــة القانونيــة بمجلس 
الدولــة أمس، اجتماعهــا الثاني عشر 
لــدور الانعقــاد العــادي الرابع من 
الفترة السابعة، برئاسة المكرم الدكتور 
راشد بن ســالم البادي رئيس اللجنة، 
وبحضور المكرمين الأعضاء، وعدد من 

موظفي الأمانة العامة.
وناقشــت اللجنــة خــال اجتماعهــا 
والاستشارات  المحاماة  قانون  »مشروع 
القانونية« المحــال من مجلس الوزراء، 
الذي يســعى إلى تنظيم مهنة المحاماة 

والاستشــارات القانونيــة بحيث يلبي 
احتياجــات المهنة المتســارعة ويواكب 
ينســجم  وبما  ومســتجداتها،  واقعهــا 
مع رؤية عــان 2040. ويركز مشروع 
القانــون على إجــراءات توثيق العقود 
وتأسيس الشركات وذلك لتوسيع أعمال 
المحاماة. وفي سياق آخر، ناقشت اللجنة 
الفرعية المنبثقة من اللجنة الاجتماعية 
بمجلس الدولة، مسودة دراستها بشأن 
»الخدمــات المقدمة للأشــخاص ذوي 
الإعاقــة في ســلطنة عُمان بــن الواقع 
لرفعها لمكتب  والمأمول«، وذلك تمهيداً 

المجلس.

ارتفاع أسعار الأراضي السكنية %17.2.. 
وانخفاض قيمة الشقق %9.6

نفط عمان عند 72 دولارًا.. و»برنت« يتعافى 
3% بدعم توقعات الطلب الصيني

»الدولة« يناقش »مشروع قانون المحاماة«

الحياة .. رؤية200 بيسة

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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المقام السامي يبحث مع حاكم رأس الخيمة التعاون الثنائي

جلالة السلطان يستعرض العلاقات الأخوية 
المتينة بين سلطنة عُمان والإمارات

مسقط- العُمانية

الجلالــةِ  اســتقبل حــرةُ صاحــبِ 
ــلطان هيثم بن طــارق المعُظم-  السُّ
ــمو  حفظه اللــه ورعاه- صاحبَ السُّ
الشيخ سعود بن صقر القاسمي عضو 
المجلس الأعلى لدولة الإمارات العربية 
المتُحــدة حاكــم إمــارة رأس الخيمة 
والوفد المرافق لسُــموّه، وذلك بقصر 

البركة العامر صباح أمس.
المقُابلــة اســتعراض  وجــرى خــال 

العلاقات الأخويــة المتينة التي تربط 
الثنــائي  التعــاون  البلديــن، وأوجــه 
المشــرك في كل المجــالات التي تخدم 
المصالــح المتبادلــة للشــعبين العُماني 
والإماراتي الشــقيقين، بالإضافة لبحث 

عدد من الأمور التي تهم الجانبين.
عقب ذلك عقد جلالةُ سُــلطان البلاد 
ــمو الشيخ لقاءً  المفدّى وصاحبُ السُّ
ــموّ السّيد  ا بحضور صاحبِ السُّ خاصًّ
ذي يــزن بن هيثــم آل ســعيد وزيرِ 
الثقافة والرياضة والشــباب، وسُــموّ 

الشيخ خالد بن سعود القاسمي، وسُموّ 
الشيخ صقر بن سعود القاسمي. وأقام 
لطان هيثم  حضرةُ صاحبِ الجلالةِ السُّ
بن طارق المعُظم- حفظه الله ورعاه- 
ــمو  مأدبة غــداء تكريماً لصاحبِ السُّ
الشيخ سعود بن صقر القاسمي عضو 
المجلس الأعلى لدولة الإمارات العربية 
المتحــدة حاكــم إمــارة رأس الخيمة 

موه. والوفد المرافق لسُّ
بعــد ذلك ودعّ عاهــل البلاد المفدى- 
ــمو الضيف  أعــزه اللــه- صاحب السُّ

والوفــد المرافق لــه متمنيًا لــه عودًا 
حميدًا إلى بــاده- بــإذن الله تعالى- 
ولدولــة الإمــارات العربيــة المتحدة 
الشــقيقة مزيدًا من التقدم والرخاء، 
مو الضيف  من جانبه عبّّر صاحب السُّ
عن خالص شــكره لما لقيه من حفاوة 
الضيافــة متمنيًــا  الاســتقبال وكــرم 
لطان المعظم دوام الصحة  لجلالة السُّ
والســعادة ومديــد العمر وللشــعب 
العُماني مزيدًا مــن التطور والنماء في 

ظلّ قيادة جلالته الحكيمة.

الرؤية- أحمد السلماني

يلتقي منتخبنا الوطني الأول نظيره منتخب 
طاجيكستان مســاء اليوم، وذلك في الجولة 
الثانيــة من المجموعة الأولى في بطولة اتحاد 
وســط آســيا التي تســتضيفها أوزبكستان 
وقيرغيزســتان، إذ تقــام المباراة على إســتاد 
باختاكور بالعاصمة الأوزبكية طشــقند، في 

تمام الســاعة الخامســة والنصــف بتوقيت 
مسقط.

ويســعى منتخبنا الوطني في مواجهة اليوم 
لتحســن الصــورة التي ظهر بهــا في الجولة 
الأولى أمــام المســتضيف أوزبكســتان، بعد 
خســارته القاســية بثلاثية نظيفة، وتحقيق 
الفــوز الــذي يضعــه في مركز متقــدم قبل 

مواجهة الجولة الأخيرة.

صحار- العُمانية

ســجلت مدينــة صحــار الصناعية 
التابعة للمؤسســة العامة للمناطق 
الصناعية »مدائن«، نشاطاً ملحوظاً 
في الحركة الاستثمارية ونموًّا في عدد 
مــن مؤشراتها الرقميــة خلال الربع 
الأول مــن العــام الجــاري، حيــث 
اســتقبلت 24 طلبًــا للاســتثمار تم 

توقيــع 16 عقدًا منهــا في مختلف 
الخدميــة  الصناعيــة  الأنشــطة 
والتجارية بحجم استثمارات بلغ 44 

مليون ريال عُماني.
وبلغ إجــالي عــدد المشروعات في 
المدينــة الصناعيــة 375 مشروعًــا، 
بإجمالي حجم اســتثمارات يصل إلى 
2.2 مليار ريال عُــاني، ويعمل بها 
13828 موظفًا بنســبة تعمين تبلغ 

41.7 بالمائة، في حين بلغت المساحة 
الإجماليــة للمدينــة الصناعيــة 30 

مليون متر مربع.
وقــال المهندس عبــد الله بن أحمد 
الميــاسي مدير عــام مدينــة صحار 
إن »مدائــن« قطعــت  الصناعيــة 
شوطاً كبيراً في إنجاز مشروع تطوير 
الصناعية.  بالمدينة  السابعة  المرحلة 
وأضــاف مديــر عام مدينــة صحار 

الصناعيــة أن المدينة تخطط خلال 
المرحلــة المقبلــة لإنشــاء محطــة 
للخلايا الشمســية بســعة 86 ميجا 
واط كمرحلــة أولى، لمواكبة التحول 
العالمي للطاقة النظيفة وللمساهمة 
في تحقيق الحياد الصفري الكربوني 
لســلطنة عُمان 2050، ومن المتوقع 
إنجــاز المشروع في الربــع الأول من 

عام 2025.

موسكو- رويترز

قال الرئيس الروسي فلاديمير بوتين أمس 
الثلاثاء إن بلاده منفتحة على محادثات 
ســام بشــأن أوكرانيــا لكن الســبيل 
الوحيــد لوقف الصراع هــو أن توقف 
الدول الغربية إمداداتها من الأســلحة 

إلى كييف.
وجــدد بوتين اتهامه للغرب بالســعي 

لإلحــاق الهزيمــة بروســيا في أوكرانيا، 
وقال إن موســكو لديها »خطة سلام« 
خاصة بها لهذا البلــد. وقال بوتين إنه 
لا يــرى في الوقت الحالي حاجة لإصدار 
أمر تعبئة إضافي للقتال في أوكرانيا لكنه 
أضاف أن الأمــر برمته يتوقف على ما 
تريد روسيا تحقيقه هناك، متسائلا عما 
إذا كان ينبغي للقوات الروسية محاولة 
السيطرة على كييف مرة أخرى. ولدى 

ســؤاله عما إذا كان سيصدر أمر تعبئة 
آخر، بالإشــارة إلى إعــان العام الماضي 
»بتعبئة جزئية« تشــمل 300 ألف من 
جنــود الاحتيــاط، رد بوتــن قائلاً »لا 
توجــد حاجة لذلك اليــوم«. جاء ذلك 
خلال اجتماعه مع مراســلين ومدونين 
التلفزيــون.  عســكريين روس أذاعــه 
وأضاف بوتــن أن وزارة الدفاع لا ترى 
حاجة لموجــة أخرى من التعبئة. وقال 

»تقول بعض الشــخصيات العامة إننا 
بحاجة إلى مليــون أو مليوني )جندي( 

... هذا يعتمد على ما نرُيد تحقيقه«.
وتابع »هل يجب أن نعود إلى هناك؟«، 
في إشارة إلى العاصمة الأوكرانية كييف 
التــي فشــلت القــوات الروســية في 
السيطرة عليها خلال المراحل الأولى مما 
تســميه موســكو »عمليتها العسكرية 

الخاصة« في أوكرانيا.

»الأحمر« يسعى لمصالحة الجماهير 
أمام طاجيكستان.. اليوم

44 مليون ريال استثمارات جديدة في »صحار الصناعية«.. ومحطة طاقة شمسية مطلع 2025

بوتين: روسيا مستعدة لمحادثات سلام بشأن أوكرانيا
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.. والمسؤول العسكري يتعرف على مهام مركز الأمن البحري »AGENOR« قائد البحرية السلطانية يبحث التعاون مع قائد
مسقط- العُمانية

زار اللــواء الركن بحري مــاورو باتبيانكو قائدُ 
القوة البحرية للعملية )AGENOR( والوفد 
العسكري المرافق له، أمس مركزَ الأمن البحري، 
وذلك في إطار زيارته الحالية لســلطنة عُمان. 
وكان في استقبال الوفد لدى وصوله مقر المركز 
العميــد الركــن عادل بن حمود البوســعيدي 
رئيــس مركز الأمــن البحري. واســتمع الوفد 
إلى إيجاز عــن أدوار المركــز ومهامه الوطنية 
للحفــاظ على أمن وســامة البيئة البحرية في 
المنطقة البحريــة العُمانية، ومــا جُهِّزَ به من 

تقنيات وأنظمة تلبي واجباته الوطنية.

مسقط- العُمانية

اســتقبل اللــواء الركن بحري ســيف بن 
ــلطانية  نــاصر الرحبي قائد البحرية السُّ
العُمانيــة أمس بمعســكر المرتفعة اللواء 
الركن بحري مــاورو باتبيانكو قائد القوة 
البحرية للعمليــة )AGENOR( والوفد 
العســكري المرافق له الذي يزور سلطنة 

عُمان حاليًّا.
جــرى خــال المقابلة مناقشــة عدد من 
البحرية،  بالمجالات  المتعلقة  الموضوعات 
وتعزيــز التعــاون بــن الجانبــن. حضر 
بســفارة  العســكري  الملحــق  المقابلــة 

جمهورية إيطاليا بمسقط.

مسقط- الرؤية

عقــدت اللجنــة القانونية بمجلــس الدولة 
أمس، اجتماعها الثاني عــر لدور الانعقاد 
العادي الرابع من الفترة الســابعة، برئاســة 
المكرم الدكتور راشــد بن سالم البادي رئيس 
اللجنة، وبحضور المكرمــن الأعضاء، وعدد 

من موظفي الأمانة العامة.
وناقشــت اللجنة خلال اجتماعها »مشروع 
القانونية«  والاستشــارات  المحامــاة  قانون 
المحال من مجلــس الوزراء، الذي يســعى 
إلى تنظيــم مهنــة المحاماة والاستشــارات 
القانونيــة بحيــث يلبي احتياجــات المهنة 
المتســارعة ويواكب واقعها ومســتجداتها، 
وبما ينســجم مع رؤية عمان 2040. ويركز 
مــروع القانــون عــى إجــراءات توثيق 
العقود وتأســيس الشركات وذلك لتوســيع 

أعمال المحاماة.
وفي ســياق آخر، ناقشــت اللجنــة الفرعية 
المنبثقــة مــن اللجنة الاجتماعيــة بمجلس 
الدولة، مسودة دراســتها بشأن »الخدمات 

المقدمة للأشــخاص ذوي الإعاقة في سلطنة 
عمان بــن الواقع والمأمــول«، وذلك تمهيداً 

لرفعها لمكتب المجلس.
واســتعرضت اللجنة خلال اجتماعها الرابع 

لــدور الانعقاد العــادي الرابع مــن الفترة 
السابعة، برئاسة المكرمة صباح بنت محمد 
البهلانية رئيســة اللجنة الفرعية، وبحضور 
المكرمين أعضــاء اللجنة، وعدد من موظفي 

الأمانة العامة، مسودة الدراسة التي تهدف 
إلى الوقــوف عــى الإحصائيــات والبيانات 
المتعلقة بواقع ذوي الإعاقة في سلطنة عمان، 
والتعــرف عــى السياســات والتشريعات، 

والأبحاث والتجــارب الدولية الخاصة بتلك 
الفئة، وتــدارس التحديات التــي تواجهها، 
واقتراح سبل تجاوزها بالتنسيق مع الجهات 
المعنية، إضافة إلى الخروج بتوصيات تدعم 

الجهــود الرامية إلى توفــر الرعاية والدعم 
لــذوي الإعاقة وتقديم التســهيلات وتوفير 
الإمكانيــات اللازمة لهم، وتطوير الخدمات 

لرعايتهم بما يكفل حقوقهم.

مسقط- الرؤية

والشــؤون  العــدل  وزارة  نظمــت 
القانونية ورشة عمل بعنوان »السلوك 
المهني للمحامي في ضوء مدونة قواعد 
ســلوك المحامــن وقانــون المحاماة«، 
وذلك بديوان عام الوزارة، حاضر فيها 
المحامــي الدكتــور خالد بن ســالم بن 
سعيد الســعيدي، بمشــاركة عدد من 
المكاتب والشركات  المحامين وأصحاب 

المدنية للمحاماة والمهتمين بالقانون.
وتناولت الورشــة جملة من المواضيع 
المتعلقــة بقواعــد ســلوك المحامــن 

وقانــون المحاماة، حيث تم تســليط 
الضــوء على مهنــة المحاماة كرســالة 
قبل أن تكــون مهنة؛ أساســها الأمانة 
وقوامهــا الصــدق وهدفهــا العدالة، 
وناقشــت الورشــة حقــوق وواجبات 
المحامــي، وكيف أن النظام الأســاسي 
للدولة أعلى من شــأن المحامي، وهذا 
تكريــم يتطلب الحرص على الواجبات 
المهنية السلوكية للمحامي ليكون هذا 
المحامي جديــرا بحمل هــذا اللقب؛ 
وذلك من خلال الاســتقامة في السلوك 
والنبــل في التصرفــات، والترفــع عــن 
صغائــر الأمور، والبحــث عن المعرفة، 

والاستزادة في العلم، كما ناقشت علاقة 
المحامــي بالآخرين، ســواء مع زملائه 
المحامين أو علاقته بموكله أو بالجهات 

القضائية. 
يشُــار إلى أن وزارة العدل والشــؤون 
القانونيــة هــي الجهــة المنــوط بها 
الإشراف عــى شــؤون المحامــن وفقا 
للاختصاصــات المســندة إليها بموجب 
المرسوم الســلطاني رقم )88/ 2020(. 
وتنعقد هذه الورشــة ضمن سلســلة 
الــوزارة  التــي تقدمها  ورش العمــل 
بهــدف رفــع كفــاءة المشــتغلين في 

المحاماة وتعزيز خبراتهم.

مسقط- الرؤية

تشــارك ســلطنة عمان ممثلةً في جهاز الرقابة 
الماليــة والإداريــة للدولــة في منتــدى منظمة 
الشــفافية الدوليــة بعنــوان »كلنــا شركاء في 
مكافحة الفســاد«، والذي يعُقــد في العاصمة 
المصريــة القاهرة بتنظيم مشــرك بين منظمة 
الشفافية الدولية وجامعة الدول العربية خلال 
الفــرة من 12 إلى 14 يونيو الجاري؛ بمشــاركة 
دولية واســعة مــن قبــل الأجهــزة والهيئات 
الحكوميــة المتخصصــة ومؤسســات المجتمع 

المدني والباحثين. 
ويشــتمل برنامــج المنتــدى عــى عــدد من 
مــن  عــدداً  تتنــاول  الحواريــة  الجلســات 
الموضوعات، ومن أبرزها مناقشــة سبل تطوير 
مؤسسات فعالة وشــفافة وخاضعة للمساءلة 
عــى جميــع المســتويات، إلى جانــب ضمان 
اتخــاذ القــرارات على نحو شــمولي وتشــاركي 

على جميع المســتويات الوطنيــة، بالإضافة إلى 
ضمان وصول الجمهور إلى المعلومات، وحماية 
الحريات الأساســية والمبلغين عــن المخالفات 
وفقاً للتشريعات الوطنية والاتفاقيات الدولية. 
وتتناول جلســات المنتدى اســتعراض الأدوات 
والآليات المختلفة لمكافحة الفســاد في مختلف 
القطاعات، علاوةً على استعراض طرق استرداد 
الأصــول المنهوبــة، ووســائل مكافحــة جميع 
أشكال الجريمة المنظمة، إلى جانب الحد بدرجة 
كبيرة من التدفقات المالية غير المشروعة. يشُار 
إلى أن منظمة الشــفافية الدولية هي مؤسسة 
دولية غير ربحية تأسست عام 1993م في ألمانيا 
ومقرها في برلين، وتعد المنظمة رائدة في مجال 
التصدي للفســاد ومواجهته من خلال برامجها 
التوعويــة والإعلاميــة والتدريبية حــول الآثار 
المحفزة لظهور الفســاد الســياسي والإداري في 
الدول، وتضــم فروعا محلية تتوزع في أكثر من 

100 دولة.

البريمي- العُمانية

أطلقــت المديريــة العامــة للخدمــات الصحيــة 
بمحافظــة البريمي أمــس البرنامــج الوطني للتبرع 
بالأعضاء، تحت رعاية سعادة السيد الدكتور حمد 

بن أحمد البوسعيدي محافظ البريمي.
وقــال الدكتور ماجد بن راشــد المقبالي مدير عام 
المديريــة العامــة للخدمــات الصحيــة بمحافظة 
البريمي في كلمة له: إن التبرع بالأعضاء يعد أسمى 
صــور التكافــل الاجتماعــي، وهنالــك الكثير من 
المــرضى ينتظرون الحصول عــى الأعضاء من أجل 
إنقــاذ حياتهم، مؤكداً أن هذا البرنامج يســهم في 
رفع مســتوى الوعي لدى أفــراد المجتمع بأهمية 

التبرع بالأعضاء بعد الوفاة.
واشــتمل الحفل على التعريــف بالبرنامج الوطني 
للتبرع بالأعضاء، وأهمية التبرع بالكلى، واستعراض 

تجربة لمتبرع.

مناقشات في »الدولة« حول »مشروع قانون المحاماة« ودراسة »الخدمات المقدمة للأشخاص ذوي الإعاقة«

السعيدي يحاضر في »العدل والشؤون القانونية« حول »السلوك المهني للمحامي«

إطلاق البرنامج الوطني للتبرع »جهاز الرقابة« يشارك في منتدى منظمة الشفافية الدولية بالقاهرة
بالأعضاء بالبريمي

د. خالد السعيدي
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مسقط- العُمانية

اســتقبل حــرةُ صاحــبِ الجلالــةِ 
ــلطان هيثم بن طــارق المعُظم-  السُّ
ــمو  حفظــه الله ورعاه- صاحبَ السُّ
الشــيخ ســعود بن صقر القاســمي 
عضو المجلــس الأعلى لدولة الإمارات 
العربيــة المتُحدة حاكم إمــارة رأس 
الخيمة والوفد المرافق لسُموّه بقصر 

البركة العامر صباح أمس.
وجــرى خــال المقُابلــة اســتعراض 
العلاقات الأخويــة المتينة التي تربط 
البلديــن، وأوجــه التعــاون الثنــائي 
المشــرك في كل المجالات التي تخدم 
المصالــح المتبادلة للشــعبين العُماني 
والإماراتي الشــقيقين، بالإضافة لبحث 

عدد من الأمور التي تهم الجانبين.
حضر المقابلة من الجانب العُماني كلٌّ 
مو السّيد ذي يزن بن  من: صاحبِ السُّ
هيثم آل سعيد وزيرِ الثقافة والرياضة 
والشــباب، ومعالي السّــيد خالد بن 
هلال البوسعيدي وزيرِ ديوان البلاط 
لطاني، ومعالي الفريق أول سُلطان  السُّ
بــن محمد النعــاني وزيــرِ المكتب 
ــلطاني، ومعالي السّــيد حمود بن  السُّ
فيصل البوســعيدي وزيــرِ الداخلية، 
ومعــالي الدكتــور حمــد بن ســعيد 

العوفي رئيسِ المكتب الخاصّ.
فيــا حــر المقابلــة مــن الجانب 
الإمــاراتي: سُــموّ الشــيخ خالــد بن 
سعود القاســمي، وسُموّ الشيخ صقر 
بن ســعود القاسمي، وسعادةُ محمد 
الشــامسي مستشــارُ صاحبِ  حسن 
ــمو الحاكــم، وســعادةُ محمــد  السُّ
ســلطان القــاضي مستشــارُ صاحبِ 
ــمو الحاكم، وسعادة عبد العزيز  السُّ
عبد اللــه الزعابي رئيسُ مجلس إدارة 
رأس الخيمة العقارية، وسعادةُ أحمد 
محمــد الخاطري رئيسُ دائرة محاكم 
رأس الخيمــة، وســعادةُ محمد علي 
النعيمــي رئيسُ مجلــس إدارة غرفة 
تجارة وصناعــة رأس الخيمة، وعدد 

من المسؤولين.
عقب ذلك عقد جلالةُ سُــلطان البلاد 
ــمو الشيخ لقاءً  المفدّى وصاحبُ السُّ
ــموّ السّيد  ا بحضور صاحبِ السُّ خاصًّ
ذي يــزن بــن هيثم آل ســعيد وزيرِ 
الثقافة والرياضة والشــباب، وسُــموّ 
الشــيخ خالد بن ســعود القاســمي، 
وسُــموّ الشــيخ صقــر بــن ســعود 

القاسمي.
لطان  أقام حضرةُ صاحبِ الجلالةِ السُّ
هيثم بن طارق المعُظم- حفظه الله 
ورعــاه- مأدبة غداء تكريماً لصاحبِ 
ــمو الشــيخ ســعود بــن صقر  السُّ
القاسمي عضو المجلس الأعلى لدولة 

الإمــارات العربيــة المتحــدة حاكم 
إمــارة رأس الخيمــة والوفد المرافق 

موه. لسُّ
بعد ذلــك ودعّ عاهل البلاد المفدى- 
ــمو الضيف  أعــزه الله- صاحب السُّ
والوفــد المرافق له متمنيًــا له عودًا 
حميــدًا إلى بلاده- بــإذن الله تعالى- 
المتحدة  العربيــة  الإمــارات  ولدولة 
الشــقيقة مزيدًا من التقدم والرخاء، 
مو الضيف  من جانبه عبّّر صاحب السُّ
عن خالص شكره لما لقيه من حفاوة 
الاســتقبال وكــرم الضيافــة متمنيًــا 
لطان المعظم دوام الصحة  لجلالة السُّ
والســعادة ومديد العمر وللشــعب 
العُــاني مزيدًا من التطور والنماء في 

ظلّ قيادة جلالته الحكيمة.
وغــادر البلاد مســاء أمــس صاحبُ 
الســمو الشــيخ ســعود بــن صقــر 
القاســمي عضــو المجلــس الأعــى 

المتحدة  العربيــة  الإمــارات  لدولــة 
حاكم إمــارة رأس الخيمة، بعد زيارة 
رسمية التقى خلالها بحضرةِ صاحبِ 
ــلطان هيثــم بن طارق  الجلالةِ السُّ
المعظم- حفظــه الله ورعاه. وكان في 
وداع ســموه والوفد المرافق له معالي 
الســيد خالد بن هلال البوســعيدي 
وزير ديوان البلاط الســلطاني. ورافق 
سموه خلال الزيارة سُموّ الشيخ خالد 
بن ســعود القاسمي وسُــموّ الشيخ 
صقر بن ســعود القاسمي، وعدد من 

المسؤولين في إمارة رأس الخيمة.
مو الشيخ سعود بن  وكان صاحبُ السُّ
صقر القاســمي عضوُ المجلس الأعلى 

الإمــارات  لدولــة 
المتحدة  العربيــة 
حاكمُ إمــارة رأس 
الخيمــة قد وصل 
إلى البــاد في وقت 
أمس  صباح  سابق 
رســميّة،  زيارة  في 
وكان في اســتقبال 
والوفــد  سُــموّه 
المرافــق لــه لدى 
معــالي  وصولهــم 
السّــيد خالــد بن 
البوسعيدي  هلال 
وزيرُ ديوان البلاط 
ومعالي  لطاني،  السُّ
الســفير محمد بن 
نخــرة الظاهــري 
دولــة  ســفيُر 
العربية  الإمــارات 
المعتمد  المتحــدة 
لدى سلطنة عُمان.

بحث أوجه التعاون الثنائي في كل المجالات خدمةً لمصالح الشعبين الشقيقين

جلالة السلطان يستعرض مع حاكم رأس الخيمة العلاقات 
الأخوية المتينة بين سلطنة عُمان والإمارات

لقاء خاص بين جلالة 
السلطان وحاكم رأس الخيمة 

بحضور السيد ذي يزن

جلالته يُقيم مأدبة غداء 
تكريمًا للشيخ سعود 

القاسمي
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مسقط- الرؤية

نظمــت وزارة التنميــة الاجتماعية ممثلة في 
دائرة الحمايــة الأسرية ملتقى مندوبي حماية 
الطفــل، والــذي اســتهدف 30 موظفًــا من 
منــدوبي حماية الطفل بمختلــف المحافظات، 
وذلــك برعاية الســيدة معاني بنــت عبدالله 

البوسعيدية المديرة العامة للتنمية الأسرية.
ويهدف هذا الملتقى الــذي أقيم بمقر ديوان 
عام الوزارة، إلى اســتعراض التجــارب القائمة 
في مجــال حماية الطفــل، وتبــادل الخبرات 
لاستخلاص الدروس المستفادة، وتطوير آليات 
التعامل مع القضايا شــديدة الصلة بالمصالح 
الفضلى للأطفال لتكون مواكبة للمســتجدات 

المتلاحقة.
وأكد هيثم بن ســالم الخضــوري مدير دائرة 
الحمايــة الأسريــة أن حكومة ســلطنة عُمان 
وضعت حقــوق الطفل في ســلم اهتماماتها 

وأولوياتهــا من خــال إصدار قانــون الطفل 
وانضمامها في الكثير من الاتفاقيات والمواثيق 
الدوليــة التــي تكفل حقــوق الطفــل، إيمانًا 
منهــا بــأنَّ أطفــال اليوم هــم رجــال الغد، 
مضيفــا: »من هــذا المنطلــق جــاء الملتقى 
التزامًا مــن دائرة الحماية الأسرية بالســعي 
إلى صقل مهــارات المختصين في مجال حماية 
الطفــل ورفــع كفاءتهــم في أداء الواجبــات 
المنوطــة إليهم، وتعريفهم بالإجــراءات التي 

تســاعدهم في مجال طبيعة عملهم«. وشهد 
الملتقى اســتعراض توصيات الملتقى الســابق 
والإجراءات المتخذة بشــأنها قدمها عماد بن 
محمد الســعيدي رئيس قسم آليات الحماية 
الأسرية بوزارة التنمية الاجتماعية، كما تضمن 
الملتقى عرض ورقتي عمل، حيث جاءت ورقة 
العمــل الأولى التــي قدمها صالــح بن عبيد 
الجابري مندوب حقوق الطفل بعنوان »عرض 
لتجربة لجنة حماية الطفل بمحافظة البريمي« 

تضمنت عددًا من المحاور كإحصائية الإساءة 
مــن عــام 2016 إلى 2022م، واختصاصــات 
اللجنة، والبرامج التوعوية المشتركة إلى جانب 

الزيارات الاستطلاعية.
وتطرق الدكتور زاهر بن ناصر السيابي رئيس 
ادعاء عام مدير دائــرة قضايا الأسرة والطفل 
في ورقة العمل الثانية إلى »آليات التعامل مع 
قضايا الإســاءة« من خلال عددٍ من المواضيع 
وهــي: فنيــات التعامل مــع المجنــي عليه، 

وتحديد الإجــراءات الفورية التي ينبغي على 
مندوب حماية الطفــل القيام بها، إلى جانب 
تحديد الأدلة والآليات وكيفية التعامل معها.

وفي الختــام، كرمــت راعية الملتقــى مندوبي 
حماية الطفل ومقدمي أوراق العمل.   

يشــار إلى أن خــط حمايــة الطفــل 1100 
مخصص لكل طفل يحتاج للمســاعدة ســواء 
كان مواطنا أو مقيما على أرض ســلطنة عمان 
أو طفــا عمانيا مقيما خارج ســلطنة عمان، 

وللمعنيين من الأطباء والمعلمين والأخصائيين 
من المؤسســات الصحيــة والتربويــة، وللآباء 
والأمهات والمجتمع عموماً، ويلتزم هذا الخط 
بالسريــة التامة والخصوصيــة، واحترام رغبة 
المتصل في عدم ذكر اسمه، والعمل على مدار 

الساعة.
ويهدف هــذا الخط إلى تلقــي البلاغات عن 
حــالات تعــرض الأطفــال للعنف والإســاءة 
وتســجيلها ورصدها، والمســاهمة في حماية 
الطفــل مــن جميع أنــواع العنف والإســاءة 
وتقديم المساندة الاجتماعية والنفسية للطفل 
وأسرتــه، وتوفير خدمــات الحمايــة العاجلة 
للطفــل المعــرض للعنــف ومختلــف أنواع 
الإساءة، والاســتفادة من المؤشرات الإحصائية 
في بحــث الأســباب التــي تؤدي إلى الإســاءة 
والمساهمة في حلها، إلى جانب إمكانية الإحالة 
للجهــات ذات العلاقة لتقديم كافة الخدمات 

التي يحتاجها الطفل والأسرة.

معاني البوسعيدية ترعى »ملتقى مندوبي حماية الطفل«

استعراض التجارب الناجحة في مجال حماية الطفل.. وصقل مهارات المختصين للتعامل الأمثل مع قضايا الإساءة

الرؤية- ناصر العبري

قــال ســعادة الشــيخ ســيف بــن عبدالله 
المعمري والي محضة، إن الولاية تشــهد نهضة 
تنموية مثل بقيــة محافظات البريمي، في ظل 
التوجيهات الســامية لجلالة الســلطان هيثم 
بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- بتنفيذ 
المشــاريع التي تســاهم في تنميــة الولايات 
والمحافظات وتخلق فرصًــا وظيفية للباحثين 
عــن عمــل، وفي ظــل الجهــود المبذولة من 
قبل ســعادة الســيد الدكتور حمد بن أحمد 

البوسعيدي محافظ البريمي.
وأشار إلى أن المشــاريع التي يتم تنفيذها 
في الولاية تشــمل جميع القطاعات مثل: 

الصحــة والتعليــم والخدمــات والتنمية 
»تعتبر  مضيفــا:  والزراعــة،  الاجتماعيــة 
الزراعــة والــروة الحيوانيــة مــن أهــم 
الأنشطة الاقتصادية في الولاية، إلى جانب 
الصناعــات الحرفيــة والســياحة«. وتابع 
سعادته: »تتميز ولاية محضة بوجود عدد 
من المعالم الســياحية الجميلة، مثل قلعة 
محضــة التاريخية والتي تعــود إلى القرن 
السابع عشر، ومنتزه وادي الشبيكة الذي 
يعد من أهم المناطق الطبيعية في الولاية، 
ويضــم العديد مــن الأنشــطة الرياضية 
والترفيهيــة، كما تشــتهر الولايــة بصناعة 
السجاد والحرف اليدوية التقليدية وتربية 

الإبل والحيوانات«.

مسقط- الرؤية

نظمــت وزارة الثقافــة والرياضة والشــباب 
ممثلة بالمنتدى الأدبي، جلسة حوارية بعنوان 
»ثقافة القهوة المختصة«، استهدفت أصحاب 

المقاهي والمحامص والمهتمين بعالم القهوة.
وقال خالد بن أحمد العبري مؤســس أسطول 
الــن: »للمقاهي دور هــام في المجتمع، فهي 
تعتــر مركــزاً اجتماعيًــا يجتمع النــاس فيه 
للتفاعل والتواصل ومشاركة الأفكار والخبرات، 
وعلى مر العصور كانت المقاهي نقطة تجمع 
للناس مــن مختلــف الطبقــات الاجتماعية 

والثقافــات، وتعد المقاهي بيئة مريحة حيث 
يمكن للأفراد الاســرخاء والتفاعل مع بعضهم 
البعــض، كــا أن المقاهي تعد منــراً للحوار 
وتبادل الأفكار والآراء في المجالات السياســية 

والفنية والأدبية والعلمية وغيرها«.
وأضاف: »مــع ظهور الموجــة الثالثة للقهوة 
وهــي القهــوة المختصــة، تمكنــت المقاهي 
مــن جعل نفســها مكانًا للاســتمتاع بالفنون 

المختلفــة، وتنظيــم حفــات موســيقية أو 
فعاليــات أدبيــة في المقاهــي، وبالتــالي فإن 
مقاهي القهوة المختصة تسهم في دعم الثقافة 
المحلية وتعزز النشــاطات الفنية والثقافية في 
المجتمع، كما أنها تشجع على القراءة والكتابة 
وتوفــر بيئة مناســبة للمثقفــن والكتاب، إذ 
يمكن للأشخاص الاستمتاع بوقتهم في المقاهي 
بقــراءة الكتب أو كتابــة أفكارهم وقصصهم 
الخاصة، قد تتوفر المكتبات الصغيرة في بعض 

المقاهي لتلبية احتياجات القراءة للزبائن«.
وبين العــري: »تعتــر مناطــق المقاهي 
المختصــة مكانــا حيويا للتواصــل الثقافي 
بين الناس، ويمكن للأشــخاص من مختلف 
الخلفيــات والتخصصــات الجلــوس معًا 
الثقافيــة  ومناقشــة الأفــكار والمســائل 
المختلفــة، وتعتبر مــن الجوانب الداعمة 

للفنانين والمثقفين خاصة.

إبراء- الرؤية

نظمــت أمس جمعيــة الصحفيــن العُمانية 
ممثلة في لجنة الصحفيين بمحافظتي الشرقية، 
نــدوة »الإعــام المؤســي ودوره في تنميــة 
المحافظــات«، بالتعاون مــع مكتب محافظ 
شــال الشرقية، وذلك بمشــاركة 65 مشاركا 
من موظفي أقســام ودوائر التواصل والإعلام 
الإعلاميين  ومشــاركة  الحكومية،  بالمؤسسات 
المحليــة في  الإعلاميــة  المؤسســات  ممثــي 
المحافظة، تحت رعاية سعادة الشيخ علي بن 

أحمد الشامسي محافظ شمال الشرقية. 
وجاءت الندوة اســتكمالا للندوة التي أقامتها 
وزارة الإعــام في مايــو الماضي حــول »إعلام 
المحافظــات«، بهــدف تســليط الضــوء على 
الإعلام المؤسسي ودوره في المساهمة في تنمية 
محافظة شمال الشرقية، واستعراض التجارب 
الإعلامية المؤسســية ودورها في نقل المشــهد 
الإعلامي الحكومي بمــا يتوافق مع مرتكزات 
وإكســاب   ،2040 عــان  رؤيــة  وأهــداف 
المشــاركين مهارات العمل الإعلامي في إعداد 
ونقــل ونــر المــادة الإعلاميــة، إلى جانب 

التعريف بدور المؤسسات الإعلامية وعلاقتها 
مع وســائل الإعــام المحلية.   وقال ســعادة 
الشــيخ علي بــن أحمــد الشــامسي محافظ 
شــال الشرقيــة، إن الندوة جــاءت لتترجم 
النقلــة النوعيــة في عمل المحافظــات ودور 
الإعــام في تنميته، وإن ما تطرقت إليه أوراق 
العمــل يــأتي متوافقا مع السياســة الإعلامية 
وما تنشــده المحافظات في التكامل المؤسسي، 
مشــرا إلى أن الندوة وباستهدافها العاملين في 
أقســام ودوائر التواصل والإعلام بالمؤسسات 
الحكومية تأتي مكملة للــدور الإعلامي الذي 
تقوم به المؤسســات في نقل ونــر وتغطية 
فعالياتهــا وأنشــطتها، بالإضافة إلى تحســن 
وتجويد العمل الإعلامي المؤسسي الذي أصبح 
غاية مهمة لتحقيــق الأهداف التي تصب في 
تنمية المحافظات وتحقيق مرتكزات وأهداف 
رؤية عــان 2040.  وتضمنت الندوة تقديم 
4 أوراق عمل، وتناولت الورقة الأولى »تجربة 
دائــرة التواصــل والإعلام بــوزارة العمل بعد 
دمج الوزارات« قدمها عبدالعزيز بن درويش 
الزدجــالي مدير دائرة التواصل والإعلام بوزارة 
العمــل، وتطرقــت إلى السياســة الإعلاميــة 

وتجربة الوزارة في التواصل والإعلام، والظهور 
الإعلامي وأهميته، بالإضافة إلى تحسين الهوية 
البصريــة، والرصد والتحليل الإعلام وتحســن 

التواصل الإعلامي وتحسين وتجويد الردود.
وجــاءت الورقــة الثانية المقدمة مــن وزارة 
الإعــام بعنوان »منصة عــن.. آفاق المحتوى 
الإعلامــي للمحافظــات« قدمهــا ســيف بن 
سلطان الشيذاني معد محتوى بالمديرية العامة 
للإعلام الإلكتروني بــوزارة الإعلام، وتناول من 
خلالهــا أهداف منصة عين ومزاياها وتقنياتها 
الحديثة، وصناع المحتــوى بالمنصة، بالإضافة 
إلى الحديــث عن صناع المحتــوى في المنصة، 
وإتاحة الفرصة لصناع المحتوى في المحافظات.

وفي الورقــة الثالث المقدمــة من جريدة 
عــان بعنــوان »السياســة التحريريــة 
الإعــام  المحليــة وتحديــات  للصحــف 
المؤسسي.. جريدة عمان أنموذجا«، وقدمها 
الدكتــور خالد بن راشــد العدوي رئيس 
الشؤون المحلية بالجريدة، تم تناول نشأة 
جريدة عمان وتطورهــا، وأعداد الهيئات 
التحريرية والفنيــة والإدارية في صحيفة 

عمان.

مسقط- الرؤية

وقعت جامعة التقنية والعلوم التطبيقية 
ووحدة متابعة تنفيذ رؤية عُمان 2040، 
مذكــرة تعاون لتعزيز آليــات العمل بما 
يُســهم في تحقيــق مســتهدفات الرؤية 
المســتقبلية خاصة في مجــالات تدريب 

وتطوير القدرات ونقل المعرفة.
ووقع الاتفاقية كل من ســعادة الدكتور 
سعيد بن حمد الربيعي رئيس الجامعة، 
وسعادة الســيد الدكتور منذر بن هلال 
البوســعيدي نائب رئيس الوحدة، وذلك 

في مبنى الوحدة.
واتفــق الطرفــان على تبــادل الخبرات 
الجهود  وتنسيق  والدراســات،  والبحث 

المشتركة في مجال نقل المعرفة خاصة في 
مهارات التخطيط الاستراتيجي والتحليل، 
وعــى تفعيل دور طلبــة الجامعة على 
العمــل التطوعــي في الفعاليــات التي 
تقيمها الوحدة، وإمكانية إشراك الطلبة 
في البرامــج التدريبيــة التــي تقدمهــا 

الوحدة.
وتضمنــت المذكــرة أيضًــا الاتفاق على 
إمكانية الاســتعانة بالجامعة لتكون أحد 
الداعمين الرئيســيين في مجال الدراسات 
والبحوث في القطاعــات المتعلقة بتنفيذ 
رؤيــة عــان 2040 وعلى رفــد الوحدة 
بالكــوادر البشرية ذات الخبرات العملية 
القــدرات البشرية  في مجــالات تنميــة 
والتشــغيل وتحليــل البيانــات حســب 

الإمكانيــات المتاحــة للجامعــة في ذلك، 
وعلى تقديم الدعــم في إقامة المختبرات 
والورش بحســب احتياجات وإمكانيات 

كلا الطرفين.
وستعمل الجامعة ووحدة متابعة تنفيذ 
رؤية عمان 2040 على تشكيل فريق عمل 
فنــي لضمان وجود آليــة تنفيذ ومتابعة 
فاعلــة لبنود هذه المذكرة والتنســيق في 
شأن عقد الاجتماعات الدورية بالتناوب 

في مقر الجانبين.
وتسعى الجامعة للارتقاء بدورها الفاعل 
في إيجاد أرضية رصينية وفاعلة في مجال 
الشراكة والتعاون وبمــا يخدم التوجهات 
المســتقبلية والخطط التنمويــة وتعزيز 

دورها في خدمة الوطن والمجتمع.

والي محضة: تنفيذ مشاريع 
متنوعة لتحقيق التنمية الشاملة

»المنتدى الأدبي« ينظم جلسة حوارية حول »ثقافة القهوة المختصة«

استعراض التجارب في ندوة »الإعلام المؤسسي وتنمية المحافظات« بإبراء

مذكرة تعاون بين »جامعة التقنية« و»رؤية عمان 2040«
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صحار- خالد بن علي الخوالدي

ناقش المجلــس البلدي بمحافظة شــال 
الباطنة في جلسته الاعتيادية السادسة من 
الســنة الأولى للفترة الثالثة لعام 2023م، 
برئاسة سعادة محمد بن سليمان الكندي 
محافــظ شــال الباطنة رئيــس المجلس 
البلــدي بالمحافظــة، عددا مــن المواضيع 

المدرجة في جدول أعماله.
وفي بداية الاجتماع، أشار سعادة المحافظ 
إلى ضرورة مواصلة دراســة المواضيع التي 
تمت مناقشــتها بالمجلس ســابقا ومتابعة 

مــا وصلت إليه، كما تمــت المصادقة على 
محــر الاجتــاع الســابق ومــا تضمنه 

من توصيات بشــأن عدد مــن المواضيع. 
المديــر  المهنــدس  المجلــس  واســتضاف 

التنفيذي لشركة “أوتاكسي” لتقديم عرض 
مرئي عن بعض مبــادرات النقل الجماعي 

التــي  تحتضنهــا الشركة، كما اســتعرض 
الاجتــاع قائمــة المشــاريع الإنمائية ذات 
الأولوية للتنفيذ بمحافظة شــال الباطنة 
لعــام 2023م والتي تم الموافقة عليها من 

قبل وزارة الاقتصاد.
وناقش الاجتماع تقرير الزيــارة الميدانية 
التي قام بها ســعادة إسحاق بن سالم بن 
سعيد الرواحي والي الخابورة مع المختصين 
لمتابعــة المناطــق المتأثرة بــالأضرار جراء 
الأمطار التي شــهدتها قرى وادي شــافان 

ووادي الصرمي بولاية الخابورة.
واســتعرض المجلس نتائــج اجتماع لجنة 

البلــدي  بالمجلــس  القانونيــة  الشــؤون 
بشــأن عدد من المواضيع منهــا: ضوابط 
ومواصفــات لافتــات المحــال التجاريــة، 
وآثــار قطع التيــار الكهربائي عــن منازل 
لظروفهــم  مراعــاة  دون  المســتفيدين 
المعيشــية. وناقش المجلس أيضا دراســة 
مــروع جمع وإعــادة تأهيــل وتدوير 
الملابس المســتعملة، كما تــم التطرق إلى 
مقترح تركيــب كاميرات مراقبــة بأماكن 
إعداد الطعام، وشاشــات عرض بالمطاعم 
والمقاهــي، وعلى ضوء ذلك أبدى المجلس 

التوصيات المناسبة بهذا الشأن.

بحث آثار قطع التيار الكهربائي عن بعض المنازل

»بلدي شمال الباطنة« يناقش المشاريع الإنمائية بالمحافظة.. ويستعرض مبادرات النقل الجماعي

نزوى- ناصر العبري 

انطلقــت أعمال برنامج التدريــب اللامركزي 
التعليــم  في  الاصطناعــي  الــذكاء  لبرنامــج 
بالمديريــة العامة للتربيــة والتعليم بمحافظة 
الداخليــة، وذلك لمــدة 5 أيــام متتالية بمركز 
التدريــب التربوي بنــزوى، ومدرســة نصراء 

اليعربية للتعليم الأساسي بسمائل.
ويهدف البرنامــج التدريبــي إلى التركيز على 
أهمية مواكبة المستجدات العالمية والإقليمية 
في مجال تقنية المعلومــات والثورة الصناعية 
الرابعــة، إذ يســتهدف البرنامــج 40 متدربا 

ومتدربــة مــن معلمــي ومعلــات تقنيــة 
المعلومات.

ويتنــاول البرنامج في اليــوم الأول مقدمة في 

الذكاء الاصطناعي والخوارزميات وأخلاقيات 
الــذكاء الاصطناعي، وفي  توظيف تطبيقات 
اليوم الثــاني ســيتم التطرق إلى ســكراتش 

للبرمجة ومتحكمة الأردوينو وربطه بالذكاء 
الاصطناعي وتوظيفــه في التعليم، وفي اليوم 
الثالــث يركز البرنامج على محــاور مختلفة 
منها إنترنت الأشــياء ومتحكمة المايكروبت 
وكيفية توظيفها في العملية التعليمية وآلية 
عمــل جوجل هــوم وأليكســا وغيرها، وفي 
اليوم الرابــع يتناول البرنامــج طريقة عمل 
الطابعــات ثلاثيــة الأبعاد وكيفيــة تصميم 
قوالب معينة للعملية التعليمة، وســيختتم 
البرنامج في اليوم الخامس بتدريب المعلمين 
على أبرز تطبيقات الذكاء الاصطناعي وطرق 

الاستفادة منها«.

نزوى- ناصر العبري 

نظمت محافظــة الداخلية برنامجًــا تدريبيًا 
بعنوان »مهــارات وفن الحوار«، بالتعاون مع 
المديريــة العامة للتربية والتعليم، وبمشــاركة 
30 موظفا وموظفة من مختلف التقســيمات 

الإدارية بالمحافظة وذلك لمدة يومين.
ويهدف البرنامج إلى إكساب الموظفين العديد 
من مهارات الحــوار والإقناع لتعزيز التواصل 
الفكــري بينهــم وبــن الأشــخاص الآخرين 
المحيطــن بهــم في بيئــة العمل، ســواء من 
المراجعين المســتفيدين أو مــن زملاء العمل، 
إلى جانب ذلك إكساب المشاركين السلوكيات 

والممارسات التي تساعدهم على فهم الآخرين 
وصقل مهارة الحوار ورفع كفاءة الاتصال.

واشــتمل البرنامج على عدد من المحاور مثل 
مكونــات الحــوار ووظائفه وعوائقــه وأنواع 
وأســاليبه، وفن الحــوار ودوره في رفع كفاءة 

التواصل. 
وأكد إســحاق بن حمود بن زاهر البوسعيدي 
مدير مســاعد دائــرة تنمية المــوارد البشرية 
بالمديريــة العامــة للتربية والتعليــم ومقدم 
البرنامــج، أن الحــوار يعد من أرقى وســائل 
التواصــل مــع الآخرين، وهو فــن من فنون 
الاتصــال الهادف مع الغير، مشــرا إلى أهمية 

تعزيز هذه المهارات لدى الموظفين.

البريمي- ناصر العبري 

 تتواصــل فعاليات المرحلــة الثانية 
من البرنامج الصيفي بعنوان »نبتكر 
لأجل عــان 2023« وذلــك بمركز 
البريمي للعلــوم والابتكار بالمديرية 
العامــة للتربيــة والتعليم بمحافظة 

البريمي.
وتتضمن الأنشطة والفعاليات التي 
ينفذها قســم الابتــكار والأولمبياد 
العلمي  الابتــكار  العلمي، مجالات 
الاصطناعــي  والــذكاء  والروبــوت 
وتقنيــة المعلومــات، بهدف تطوير 

مهــارات الطلبــة وتوســيع آفاقهم 
المستقبلية، إذ يقوم بتدريبهم نخبة 
من المتخصصين والأكاديميين في هذه 

المجالات.
الثانية بورشــة  وانطلقــت المرحلة 
الابتكار ومهارات المســتقبل وسوق 
البلــوشي  ســعيد  قدمهــا  العمــل 
الابتكار وتطوير الأعمال  مستشــار 
والاســتثمار،  للابتكار  تــوام  بشركة 
 EV3 وورشة حول برنامج الروبوت
قدمهــا يوســف المعمــري أخصائي 
ابتــكار وأولمبياد علمــي بتعليمية 

محافظة الباطنة شمال.

مسقط- الرؤية

أقامت جامعة السلطان قابوس ممثلة بقسم 
تنمية المهارات التابع لعمادة الدراسات العليا 
بجامعــة الســلطان قابــوس، 11 حلقة عمل 
في فصــل ربيع 2023، اســتهدفت فيها طلبة 
الدراســات العليا لتطوير وتعزيز مهاراتهم في 

مجال البحث العلمي.
وشــارك في هذه الورش 255 طالبًا وطالبة من 
مختلف الكليات بالجامعة في حلقات العمل 
التــي تطرقت إلى كيفية اختيار عنوان البحث 
واســتخدام التطبيقات الحديثــة في اختصار 
المهــام البحثية.  وتســعى عمادة الدراســات 
العليــا لإيجاد فرص مســتمرة لتطوير الكادر 
الأكاديمي بها من خلال النقاشــات والتغذية 
الراجعــة من قِبــل الطلبة عــر تقديم هذه 
الحلقات، والتي بدورها تســهم في رفع جودة 
وكفاءة بحوث منتسبي الجامعة.  كما تهدف 

عــادة الدراســات العليــا إلى رفــع تصنيف 
الجامعــة في تصنيــف »كيــو أس« العالمــي 
والذي تلعــب فيه جودة البحــوث والأوراق 
العلميــة دوراً كبيراً في التصنيف، إذ تســعى 
الجامعــة لتحقيــق تقدم بارز فيــه لتحقيق 
رؤية السلطنة 2040 في أولوية مجال التعليم 
والتعلــم والبحث العلمي والقدرات الوطنية؛ 
حيث بلغ عدد البرامج المطروحة في الدكتوراه 
لهذا العام 36 برنامجًا، بينما بلغ عدد البرامج 
المطروحة لدرجة الماجســتير 69 برنامجًا، و4 

برامج في دبلوم الدراسات العليا.
وقــال ســيف الشريــاني رئيس قســم تنمية 
المهارات بعمادة الدراســات العليــا؛ إنه يتم 
الإعلان عن هذه البرامــج التدريبية في بداية 
كلِّ فصل دراسي، ويمكن للطالب أن يُسجـــل 
إلكترونيًــا؛ إذ تم اســتحداث نظــام إلكتروني 
جديــد خلال هذا الفصل يتم الإعلان فيه عن 

البرامج وحلقات العمل التدريبية.

40 متدربا في »برنامج الذكاء الاصطناعي في التعليم« بالداخلية

تدريب طلبة البريمي على مهارات المستقبلتعزيز قدرات موظفي الداخلية في »الحوار والتواصل«

11 حلقة عمل للارتقاء بمهارات البحث 
العلمي في جامعة السلطان قابوس
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د. فاطمة بنت محمد البلوشية

»الموظف غير المرئي«!

كثيٌر من النــاس يعتقــدون أن الذكاء 
المتســارعة  وتطوراتــه  الاصطناعــي 
ســتقضي على البشرية، والحديث هنا 
عــن مخــاوف بــأن تنقــرض البشرية 
بسبب الذكاء الاصطناعي وليس مجرد 
أن تحلّ الروبوتات والبرمجيات مكاننا 
في العمل أو في العلاقات، وربما يتخيل 
البعض أحداث فيلــم “ذا تيرمينيتور”؛ 
حيــث تُشــعل الآلات حربًــا نوويــة 
لتدمير البشريــة، وربما يضــع البعض 
ســيناريوهات مُعقّدة أكثر ممَّاَّ جاء في 

الفيلم!
البعض يرى أننا ســنصنعُ آلات خارجة 
عن السيطرة وستقضي علينا، أو يذهب 
البعض في مخيلته لسيناريو فضيع بأن 
نجد الروبوتات هي من ترأســنا كبشر 

وتتحكم بمصيرنا. 
قبل أســبوعين تقريبًــا، حذر مجموعة 
من كبار رجال الأعــال والخبراء- من 
بينهم مبتكر برنامج “تشات جي بي تي 
Chat GPT” سام ألتمان- في بيان على 
الموقــع الإلكتروني لمنظمة “ســنتر فور 
إيه آي ســايفتي” من أن صعود الذكاء 
الاصطناعي ينطوي على خطر انقراض 
ع على البيان العديد  للبشرية، وقــد وقَّ
من الخبراء في هذا المجال. لكن السؤال 
هنا: ما السيناريوهات التي سنجد فيها 
الذكاء الاصطناعــي يقضي على البشر؟ 
ولمــاذا كل هــذا التخــوف حتــى من 

صانعيه أو آبائه المؤسسين؟
حتــى الآن جميع البرمجيــات الخاصة 
بالــذكاء الاصطناعي يُُمكنهــا أن تقدم 
رأيًــا أو فكرة أو تصميــم أو صوت أو 
صورة لشيء ما، ولكن ماذا لو أصبحت 
هذه البرمجيات تؤمن بفكرة معينة أو 
تكرس حياتها من أجل فكرة معينة، أو 
حتى أن تطالب بأهــداف فرعية مثل 
اكتســاب قوة أكبر أو ســعيها لامتلاك 
ســلطة أكــر، حينها سنشــعر بالخطر 
الحقيقــي، ومــاذا لــو تعلمــت هذه 
البرمجيات من تجارب البشر وماضيهم 
الدموي وكيفية الســيطرة على العقول 
والشــعوب حينها لن نمتلك الوســيلة 
لردعها وستحقق أهدافها الفرعية دون 

أن يكون لنا لا حول ولا قوة.
تتســابق اليــوم الكثير مــن الشركات 
لصناعــة  برمجيــة قــادرة عــى بناء 
أفكارها وقناعاتها الخاصة، ومع تطور 
هذه البرمجيات ومع آليات تعلم الآلة، 
سيصبح للآلات أفكارها الخاصة والتي 
من الُممكــن أن تحارب مــن أجلها أو 
حتــى أن تتمرد عــى صُنَّاعِها، وإذا لم 
نُقيِّد آليات تعلم الآلة، فســنجد يومًا 
جنديًــا روبوتًا يعصي الأوامــر ويُهدد 
البشرية، وســنجد برمجية تسيطر على 
أســلحتنا النووية أو بأبســط الحالات، 
ســنجد عالماً موازيًــا يُحاربنا كبشرية 
هدفه القضاء علينــا ومجرد أن يصبح 
لهــذا العالم هدفه الخــاص هو الخطر 

الحقيقي.
والصناعــات  الأبحــاث  تطــور  إنَّ 

الاصطناعي سيخلق  الذكاء  وبرمجيات 
لنــا الكثير من المشــاكل المســتقبلية، 
وتعمــد البعــض بــأن يجعــل هــذه 
البرمجيــات قادرة عــى توليد أفكارها 
الخاصــة والتعلم المســتمر مما يقدم 
لهــا من بيانــات دون  إيجــاد طريقة 
للســيطرة على هــذه البرمجيــات أو 
بحريات  الســاح  بوجــوب  المنــاداة 
مطلقــة للــذكاء الاصطناعــي هــو ما 
ســيخلق لنا المشكلة، وقد يجد البعض 
باســتخدام الذكاء الاصطناعي لامتلاك 
القــوة والســيطرة وهو ما ســيجعلنا 
يومًا كمن نضــع ارقابنا تحت مقصلة 
هذه الآلات والبرمجيــات خصوصا لو 
تــم تطويرها لتكون قادرة على القضاء 
عــى البشر أو الســيطرة عليهم حينها 
وإن خرجت عن الســيطرة أو امتلكت 

رؤيتها الخاصة ستسيطر علينا فعلًًا.
بوجهة نظري أن الخطر الحقيقي ليس 
في تطــورات الــذكاء الاصطناعــي؛ بل 
في طموحــات البشر أنفســهم والذين 
يريــدون تطويــع الــذكاء الاصطناعي 
ليكــون أداتهــم للســيطرة والتفــوق 
وامتــاك قــوة أو ســلطات خارقة أو 
تجهيز هــذه الأدوات لتكون وســيلة 
لحــروب وصراعات وتأجيــج الأوضاع 
وتقويــض الأمن والســام، فمثل هذه 
الأمور ســتكون كمن يفتــح النار على 
البشرية وحتى هو لن يسلم ولن يكون 
في مأمــن من برمجيات تطور نفســها 
بنفســها وتتعلم من تجاربها، وعندما 
تتعلــم كفايــة ســتجد بأن الســلطة 

والتفوق من حقها وضمن قدراتها.
الســيناريو الأكثر رعبًا أن نصل لمرحلة 
نســتخدمُ فيهــا خلايا حيــة وندمجها 
مــع خلايــا صناعية لنصنــع روبوتات 
خارقة، ولا اســتبعد أن تكــون فكرتنا 
أن نجــد روبوتات قــادرة على التكاثر 
والانجــاب حينها ســتكون الروبوتات 
هــي التطور القــادم للبشريــة فنحن 
قدراتنا محدودة أمــام قدراتنا، ولدينا 
ما يهــدد تواجدنا كالأمــراض والأوبئة 
والتي ســتكون عصية على الروبوتات، 
وفي ظــل تهديدات حقيقيــة تواجهنا 
كبشرية سيكون الروبوت بديلًًا مناسبًا 
بعــد أن ننقرض، ولهــذا قبل كل هذا 
يجب أن نقيد التطورات في المجال وأن 
نضع لها أخلاقيات وأن نفكر جديًا بأننا 
ســننقرض يومًا بفضل أدوات نحن من 

أوجدناها.
ربما يكون كلامنا هذا كله سابقاً لأوانه، 
وربما ســنجد أنَّ الذكاء الاصطناعي هو 
من ســيحمينا من كل هــذه المخاطر، 
وربما سنطوع هذه البرمجيات لتجعلنا 
أكــر عمراً وأكثر صحة، فكل هذا نحن 
من نقرره ويجب أن نضعه في اعتباراتنا 
في كل جانــب من جوانــب تطويراتنا 

المستقبلية.
* المنسق الإعلامي ومنتج الأخبار 
لصالح مجموعة الصين للإعلام الشرق 
الأوسط

أحمد العامريمؤيد الزعبي

دور المُعلم في رفع المستوى التحصيلي للطلبة

بين اللُب والقشرة فراغٌ مكنون

للمُعلــم دور عظيم في بنــاء النشء 
ويجب أن يُدرك قيمة مهنته،”فعندما 
تعيد بناء الإنسان، تعيد بناء العالم”، 
كما ذكر الكاتب البرازيلي باولو كويلو 
في قصته الشــهيرة؛ فالُمعلــم يتعامل 
بشــكل مباشر مــع العقل الإنســاني 
الذي يعد من أجل النعم التي وهبها 
اللــه للإنســان وميزه بها عن ســائر 

المخلوقات.
الُمعلــم حجر الزاويــة وتكمن أهمية 
الُمعلــم في الوظائــف العديــدة التي 
يؤديها داخل الغرفة الصفية وخارجها، 
فالُمعلم هو مخطــط للمادة العلمية 
ومقدمهــا والموجــه والمديــر للغرفة 
والمتابع  للأنشــطة  ومعــد  الصفيــة 
لها. ندرك من خــال الأدوارالعديدة 

أهمية الُمعلم في البيئة الصفية.
يعد الُمعلم عصب العملية التعليمية 
التعلمية، وهو مــن يعد النشء خير 
إعداد ويجهزهم للحياة. والمدرسة لها 
نصيب الأسد في الدور التربوي من بين 
المؤسســات الأخرى داخــل المجتمع، 
ويجــب عــى الُمعلــم أن يستشــعر 
عظم الأمانة التي يحملها على عاتقة 
ويؤديهــا على الوجه الذي يرضاه رب 

العبــاد. يقول النبي صــى الله عليه 
وســلم: “إنَِّ اللهَ عزَّ وجلَّ وملائِكتَهُ، 
وأهلَ السمواتِ والأرضِ، حتى النملةَ 
في جُحْرهِا، وحتى الحــوتَ، ليُصَلُّونَ 
على مُعلم النَّــاسِ الخيَر”. وأعلم أيُّها 

الُمعلم كلــا عظــم التشريف عظم 
التكليف، وللمُعلم دور فاعل في رفع 
المستوى التحصيلي للطلبة، وسنتناول 
الموضــوع مــن عــدة أبعــاد: البعد 

الأخلاقي، والأكاديمي، والتربوي.
الُمعلــم قــدوة الطلبــة ومــن هذه 
النقطة وجب عليه أن ينطلق فيكون 
الصبــور على زلات الطلبــة والداعي 
لمكارم الأخــاق والناهي عن الرذائل 
والحازم إن دعــا الأمر لذلك والعادل 
بــن طلبته. أيضا يكون رحب الصدر، 
طيّب النطــق، المترفع عن ســفائف 
الأمور ليســعى أن يكون كما وصفت 
أم المؤمنين عائشة رضي الله عنها خير 
البريــة عندما قالت: “كان قرآناً يمشي 

على الأرض”. هذا الُمعلم الحق.
إذا تحدثنا عــن البعد الأكاديمي على 
الُمعلم أن يُعد نفســه الإعداد الأمثل 
وأن يدرك ويتدارك أي نقص ويسعى 
لإتمامه ويكون الكفء لتقديم المادة 
العلميــة، فإن لم يعد نفســه الإعداد 
الــذي يتطلبه العــر الحالي في ظل 
هذه الطفرة المعلوماتية وإن لم يجدد 
معارفة ويكون المطلع على كل جديد 
مفيد مثٍر فإنه سيفقد أمور كثيرة منها 

ثقتــه ومكانته أمام طلبتــه وزملائه 
الُمعلمين ومجتمعه.

البعد التربوي للمُعلم مهم؛ فالتحضير 
وإعــداد  للــدرس  الجيــد  المســبق 
والأســاليب  والطرق  الإســراتيجيات 
العصرية المناسبة للدرس الُمراد عرضة 
أهميــة كبيرة يجــب أن يعيها الُمعلم 
لما لها مــن دور في الرقي بالمســتوى 
التحصيلي لطلبتــه. أيضاً يضع الُمعلم 
نصب عينيه تسلســل عــرض الدرس 
أثنــاء الحصــة وتحقيــق الأهــداف 
والوضوح في عرضها، ومراعاة الفروق 
الفرديــة بــن الطلبــة والتنويــع في 
الإســراتيجيات والطــرق التي تؤدي 
لتحقيق الأهداف المرجوة بكل يسر.

وختامًا.. إنَّ الأمة لا تُبنى إلا بسواعد 
أبنائها، ومن هــذا المنطلق يجب أن 
يعد الأبنــاء الأكفاء الذيــن يدركون 
قيمــة الأمانــة التــي يحملونهــا ولا 
يأتي ذلك إلا بالُمعلــم صاحب الخلق 
الرفيع المحب لطلبته ومادته الساعي 
لتقديمهــا بأســلوب جديد وشــائق، 
والذي يهمه أن يجعل الإنســان غاية 
يسخر له جميع الوسائل وليس وسيلة 

كما قال الفيلسوف الألماني كانط.

لينا الموسوي *

الفراغ كما نعلم هــو الحيِّز غير الُممتلئ، 
ــا معماريًــا فهو المــكان الخــالي من  أمَّ
الأشياء، لكني أودُ أن أتكلم عن نوع آخر 
من الفراغــات التي قد تؤثــر على حياة 
الإنســان، ولا بُــد أن كلًًا منَّا قــد مرَّ بها 
خلال مسيرة حياته، ولم يكن يُدرك ذلك، 
فنجــده يتخبــط أحيانًا فــا يعلم كيف 
يملأ هــذه الفراغات، وأحيانًا أخرى يوفَّق 

فيعمل جاهدًا لتعبئتها بطريقة مُرضية.
إنها فراغات متنوعــة تظهر داخل نفس 
الإنســان منها الفراغ العاطفــي والفراغ 
الروحي والفراغ الفكري فإذا مر بأحدها 
نجدهــا تؤثر على شــخصيته وأســلوب 
عمله وسلوك حياته وبالتالي تنعكس على 

تطوره وتقدم مجتمعه المحيط به. 
وتعبئــة المكان أو الفضــاء المعماري أمر 
محسوس، ووظيفته واضحة، ويتم اختيار 
مكملاته بعناية؛ فنحــاول كمصممين أن 
نملأه بما يليق به شكلًًا ووظيفةً. أما هذه 
الفراغات العاطفيــة والروحية والفكرية 
فغالبًا ما تكون غير محسوسة أو مدركة، 
فنلاحظ بســبب تطور الحيــاة وضعف 
العلاقات الأسرية وسيطرة الحياة المادية 
بصــورة واضحــة ازداد الشــعور بهــذه 

الفراغــات فنجــد بعضهــم يغتني فكره 
بالثقافــة والعلوم ويفتقــر قلبه وروحه 
للعاطفــة فيشــقى ســاعيا باحثــا عنها 
بمختلف الطرق أو الأساليب أو مستسلما 
لمرارة هذا الفراغ القاتل، وقد يكون هناك 
شــخص آخر يفتقر فكره العلم والمعرفة 
منشغلا بمصاعب ومتطلبات الحياة وغير 
مدرك بأن بالعلــم والمعرفة يتجاوز بهما 
أقوى المصاعب. أما الأخطر اجتماعيًا كما 
قرأت هــو الفراغ الروحــي الذي يجعل 
الإنســان مســلوب الســعادة مسحوب 
الإرادة يتخبط في الحياة ساعيا باحثا عن 
ما يملأ روحه ليغذيها ويملأ فراغها لتسعد 

وينبض قلبه. 
قد يكون الكلام عن هذه الفراغات سهلا 
ولكن عمليا إدراكــه وإيجاد حلوله ليس 
بالأمر الهــن خصوصــا في الوقت الحالي 
وبعد التفكك الملحوظ بين الأسر بســبب 
الانشــغال بالنواحــي الماديــة وافتقارها 
إلى البنــاء والاحتضــان الأسري الســليم 
المعتــدل فكريًا وروحيًــا وعاطفيًا؛ حيث 
إن الاحتضان والدفء الأسُري السليم بين 
أفــراد الأسرة بصدق يســاعد وبقوة على 
تغذية الروح والعاطفة والفكر، وقد ينمو 

بالاتباع الحقيقي المعتدل الصحيح لمبادئ 
الدين الإسلامي، التي لو طُبِّقت بأبعادها 
الحقيقية- وليســت الشــكلية- لامتلأت 
كل الفراغــات وســعدت النفــوس. الله 
تعالى منح نفس الإنســان صفات جميلة 
قــد تكــون مثالية في بعــض المجتمعات 

لمــا وصلت إليه مــن صراعــات، ولكنها 
فعّالة، مثل الحب الصادق المليء بالمودة 
والرحمــة. وهذا الحــب- إن وُجِد- يعد 
من أقوى الأدوات التي تستعمل للتوجيه 
والإصــاح وتغذية كل فــراغ موجود في 
دواخل الإنســان؛ لذلك على الإنســان أن 
يسعى جاهدًا لتنميته والحفاظ عليه؛ إذ 
بالحب تُطاع، وبالحب تُســمع، وبالحب 

تُربي وتنجح!
لكن مع الأسف الشديد بسبب صراعات 
الحياة والتي قد تكون أســبابها مادية أو 
اختلافات فكرية، ضعفت هذه الصفات 
الصفــات  المقابــل زادت  الجميلــة وفي 
الســلبية الأخــرى في المجتمــع لتنعكس 
آثارهــا عليه، مما أحدث المزيد من هذه 
الفراغات؛ حيث نجد بعض الأفراد باحثين 

متخبطين خارج الأسُر.
ي   ذلــك علينا أن نبحث في أنفســنا ونُنمِّ
في دواخلهــا الصفــات الجميلــة الرقيقة 
التــي أنعم اللــه علينا بهــا، وفي المقدمة 
نعمة الحــب الحقيقي الصــادق الخالي 
من المصالح المادية؛ ليملأ القلب ويغذي 

طَ العقل بالعلم والفكر. الروح وينشِّ
* مهندسة معمارية

صدر كتاب “الموظف غير المرئي” باللغة 
الإنجليزية عام 2010، للمؤلفين أدريان 
جوســتيك وتشيســر إلتــون، وتولت 
الترجمة شــيماء ســليمان عن مؤسسة 
هنــداوي المصرية عام 2016، وراجعته 
هبــة عبــد المــولى، ونُشرت النســخة 
المترجمة عــام 2017، ويقع الكتاب في 

148 صفحة من القطع المتوسط.
ويتنــاول الكتاب الحديــث عن ظاهرة 
بين الموظفــن وتوصف بـ”الموظف غير 
المرئي” ويعرف بأنه الموظف الذي بذل 
الجهد وأخلــص وتفانى في العمل ولكنه 
يشعر بالتجاهل وعدم التقدير من قبل 
الإدارة في بيئة العمل، ولهذا لا يتجاوب 
إلا بالطريقــة الوحيــدة التــي يعرفها، 
، حيــث لن  وهــي أن يبقــى في الظــلِّ
يلحظه أحد إلى أن يصل لحد الاختفاء. 

وهــذه الظاهرة الخطرة التي إذا لم يتم 
تداركهــا ومعالجتهــا مبكــرا قد تنتشر 
كالعــدوى بــن الموظفين وعــى كافة 
المستويات. وتكمن الخطورة في أن هذا 
النوع من الموظفين قد يؤثر ســلبًا على 
بقية الموظفين بحيث يجعلهم محبطين 
وغــر مكترثين تجــاه وظائفهم وجودة 
أعمالهــم وتقديم أفضــل ما لديهم من 
أفكار وإبداعات. والأســوء من ذلك هو 
تحشــيد الموظفين الآخريــن في حالات 
الغضــب والاســتياء نحو رؤســائهم في 
العمل. لذا على المنظمات تقدير جهود 
العاملين والثناء عليهم وحل التحديات 
التي يواجهونها لتقديم أفضل ما لديهم.
هــذا النــوع مــن الموظفين مــن أهم 
أسباب اختفائه الإحباط وعدم التقدير 
واحتمالات الاستغناء عنه في أي لحظة. 

كل ذلــك يــؤدي إلى عــدم الاجتهــاد 
في أداء المهــام الوظيفيــة بحجــة عدم 
الملاحظــة من المســؤول المباشر. وهذا 
الكتــاب يســلط الضــوء عــى كيفية 
التغلُّب على هذا الســلوك الســلبي في 
العمــل والذي يجعل الموظفين الأذكياء 
يختارون إيثار السلامةَ عن طريق أداء 
العمل المطلوب منهم في صمت، وعدم 
المبادرة لعمل أكثَر مــا يُطلَب منهم. 
ويشرح الكتاب كيف يستطيع المديرون 
الأكَفــاء تغيــرَ هــذه العقليــة وذلك 
عن طريــق إشراك الموظفين في تطوير 
منظماتهــم؛ بواســطة وضــع أهداف 
واضحة، وتشــجيع السلوكيات المثمرة، 
ق طوال  والاحتفــاء بــكلِّ نجــاح يتحقَّ
الوقت؛ حيث تكــون المحصلةُ النهائية 
أن المنظمة ســتضمُّ موظفــن مُنتِجين، 

حينما يشــعرون بأنهم مَحــلُّ اهتمامٍ 
وتقديرٍ؛ وبعبارة أخرى، يشعرون أنهم 
“مرئيون” من قبل الرؤساء في المناصب 
الإدارية العليــا بالمنظمة التي يعملون 

لديها والأقران.
تتميز هذه الفئة مــن الموظفين بأنهم 
يقومون بالأعمال المناطة بهم على أكمل 
وجه ودون أن يتمكن أحد من رؤيتهم 
أو ملاحظتهم. وتشير دراسات كثيرة إلى 
أن من أوضح أســباب تــرك العمل هو 
انعدام التقدير. وتشــر دراســة سابقة 
لجمعيــة إدارة الموارد البشرية العالمية 
إلى أن 79% من الموظفين يتركون عملهم 

بسبب انعدام التقدير. 
وأظن أن الجميع يتفق على أن التقدير 
يعتبر مــن الحاجات الإنســانية الهامة 
لتعزيز الســلوكيات الإيجابية وللتأكيد 

عن ملاحظتنا لها في مختلف مراحل نمو 
الوظيفية  المســتويات  ولكافة  الإنسان 
والمراكز الاجتماعيــة. وقد تعتبر مهارة 
في غاية الأهمية لدى الرؤساء المباشرين 
حيث يســاهم التقدير في نجاح الأفراد 

والمنظمات. 
إن مهــارة تقديــر الآخريــن تحتاج أن 
يتم تعليمها للمديرين وذلك حتى يتم 
الاحتفاظ بالموظفين “غير المرئيين” فهم 
بحاجة ماسة للتقدير حتى لا يفقدون 
الحماس تمامًا ويقررون ترك المؤسســة 
بســبب انعدامــه. وأهــم توصيــة في 
الكتاب هي “إن أهــم وقت للاحتفال 
هو الوقت الذي يبدو فيه أن ليس ثمة 
مــا يدعونا للاحتفــال. وعندما يتحقق 
إنجــاز رائــع بفريق عمــل فمن المهم 

تكريم الفريق ككل”.

المُعلم حجر الزاوية 
وتكمن أهمية 

المُعلم في 
الوظائف العديدة 
التي يؤديها داخل 

الغرفة الصفية

الفراغات العاطفية 
والروحية والفكرية 
فغالبًا ما تكون غير 
محسوسة أو مدركة

مهارة تقدير 
الآخرين تحتاج 

أن يتم تعليمها 
للمديرين وذلك 

حتى يتم الاحتفاظ 
بالموظفين »غير 

المرئيين«

الذكاء الاصطناعي 
وسيناريوهات انقراض البشرية
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

مس،  احتار النَّاس في التَّعامل مع الشَّ
ففــي الصيّف يهربون مــن حرارتها، 
ــتاء يســتلذون بدفئها، وبين  وفي الشِّ
ــمس  الشَّ الفصــول يجلســون بــن 
ــل، فإذا أتى النَّهــار أرادوا الليّل،  والظِّ
وإذا حــلَّ بهــم الظّلام تمنــوا النَّهار، 
مس عليهم،  وذلك رغم قوة أشعة الشَّ
وأحيانًا شدة حرارتها، إذا كان الفصل 
صيفًا، فإذا كان حال الناس هكذا مع 
ــمس، وهي واحدة من نعم الله  الشَّ
على خلقه، فكيف بهم مع خلق الله 
من البــر، إذا هم اختلفوا معهم في 

الأفعال والأقوال.
وعُمان يا ســادة يا كــرام، خلقها الله 
لتكون أنموذجًا حيًــا للبلد الطبيعي، 
وذلك في تصرفاته واتجاهاته، ومذهبه 
في الحياة سيظل على نهج لا ضرر ولا 

ضرار.
ل  وهنا تكمُن سياسة الحكمة في التمهُّ
العُــاني، واختيــار الســبيل الأفضل 
من بين الســبل الكثيرة، فعُمان وعبر 
تاريخهــا الطويــل، لم تصُف في صف 
ف  الأشرار، وإنمــا كانت دائمًــا في الصَّ
المقابــل.. وهو صف الأخيــار، لذلك 
وجَدَتْ من الواجب عليها، أن تسعى 
إلى إصلاح ذات البين بين المتخاصمين، 
وهذا إرثٌ ومســؤولية توارثته عُمان 
وخلقهــا  العتيــد،  لماضيهــا  نتيجــة 
الحميــد، كونها تحمل كنــه العروبة 
يتها وشهامتها وشيمها الرصينة.  وجدِّ

إذن؛ لا عجــب، بــل العجــب إن لم 
تقم بواجبهــا الموروث من الســعي 
بالمعروف، وذلك بــن الأمم والأفراد 
في نشر الخير والمحبة والســام، أليس 
أهل عُمان هم من امتدحهم رســول 
الله- صلى الله عليه وســلم- وهو لم 
يزر عُــان ولم يطأ أرضهــا بخفٍ أو 
بحافرٍ، وقد قال عليه الصلاة والسلام 
للشــخص الذي أتاه يشكو إليه بعض 
الناس في بــاد العرب، بأنهم ســبُّوه 
وضربُوه، فقال له: )لو أن أهل عُمان 
أتيت ما سبُّوك وما ضربُوك( وهل من 
شرف أعظم من هذا الشرف؟! بل فيه 
تكليف لأهل عُمان! بالثبات على هذا 

النهج إلى أن تقوم الساعة.
العمانيون نشروا الدين الإســامي في 
شرق آســيا والصين، بأســلوب أصبح 
يســمى اليــوم بـ«القــوة الناعمــة« 
وليس بالسيف والخيل والمدفع، وإنما 
بالقدوة الحســنة من خلال التعامل 
مع الناس بالصدق والأمانة، وحُســن 
الخلق، والعدل والإحســان بين خلق 
اللــه، حتــى إن الإمبراطــور الصيني 
أطلق على السفير العُماني لقب سفير 
»الأخلاق الحميدة« نظراً لتميزه عن 

غيره من سفراء العالم.
وهكذا؛ كان شــأن عُــان في أفريقيا، 
وذلــك بعدمــا طردت عُــان الغزاة 
الغربيين، بداية من سواحلها ومن ثم 
والعربية،  الفارســية  بضفتيه  الخليج 
وكذلك فعلت في شبه القارة الهندية، 
ثم طاردتهــم من بحــر العرب وكل 
المحيط القريب منهــا؛ فأجلتهم من 
شرق أفريقيا ووسطها حتى البحيرات 
الإحــال  بهــدف  ليــس  العظمــى، 
محلهــم، إلا لكــرة ظلمهم وغدرهم 
بالشــعوب والأمــم، وعندمــا وجــد 
النــاس الأمــان والمحبة والســام من 
أهل عُمان، طلبوا منهم الاســتمرار في 

حمايتهم من الغرب الظالم.
ولقد كانت البلدان والجزر من حولنا 
يخطبون ود عُمان، حتى تقبل بحكم 
بلدانهم طمعًا في الأمن والسلام، ولكي 
تقيم لهم الحــق والعدل في بلادهم، 
وذلــك لحمايتهم من عــودة المحتل 

الغربي البغيض.
وأنا لا أكتب هذه المقالة هنا للإشادة 
ببــادي عُــان، ولكن حتــى أوضّح 
لمن يســتغرب الدور العُماني، وسعي 
ساســتها وســلطانها في الصلــح بــن 
المتخاصمين، وقد لا ألومهم في قولهم 
»إن العنــب حامض« فذلك حال من 
لا تطال يــده عناقيــد العنب، حتى 
يتــذوق حلــوه ولذته، فمــن يفتقد 
التأريــخ الــذي تتكــئ عليــه عُمان، 
فليُعذر إن لم يعرف ســبب اهتمامها 
باستقرار الإقليم والعالم، وكيف تنظر 
عُــان باهتمام بالــغ إلى الســكينة 
والاســتقرار والهدوء، بهذا القدر من 
بت  الاهتمام والتفــاني، ذلك لأنها جرَّ
مُــر الحــروب التي أجُــرت عليها في 
الماضي، وقســاوتها وضراوتها وضررها 
على النفــس والمال، وفي نفس الوقت 
هي تخشى غضب الله عليها، إن هي 
لم تفعل شيئًا لمنع الناس من التقاتل، 
وقد كان ذلك باستطاعتها، لأنَّ في قتل 
النفس التي حرم الله قتلها إلا بالحق 

إثم عظيم.
أما الطارئون على الجغرافيا والسياسة، 
والقتل  الحروب  ينشــدون  فتجدهم 
والتدمــر، ويســتهويهم الفســاد في 
الأرض، ويســتنكرون على عُمان فعل 
الخير، والســعي بالصلح بــن الناس؛ 
لذلك تجدهم يتســاءلون ما مصلحة 
عُــان مــن الصلــح بين الــدول، ولا 
يقولون ذلك مبــاشرة، وإنما يؤجرون 
بعض الأقلام المخصصة للبيع، لقول ما 
في نفوسهم، ونيابة عنهم، فبعضه غيرة 
وحســداً، والبعض الآخر لعدم إدراك 

أهمية وقيمة السلام والاستقرار. 
إذن؛ عُمان ستظل كشمس الضحى، لا 
يكدّر وضوحها حاسد أو جاحد، ولن 
تغيّّر عُمان مــن سياســتها الإيجابية 
قيد أنملة، مهما تكالب ضدها الخونة 
يظــل  الشــمس  لأن  والمعتوهــون، 
ضياؤها حــاضًرا حتى ولــو تراكمت 
الســحب عليها، أما الظــل فيختفي 
بمجــرد اختفــاء الشــمس، فمن كان 
واقعــه كالظــل؛ فلا يحــاول أن يمثل 
دور الشــمس، لأن الفارق شاسع بين 
الحقيقة والخيال، والشــمس لا قرين 
لها، وإنما تظل تكرر نفسها، حتى يأتي 

مطلعها من مغربها.. 
الأبيِّ  عُــان وشــعبها  اللــه  حفــظ 
وســلطانها الُمبجّــل الأمــن من كيد 
الكائدين وشر الحاسدين.. اللهم آمين 

يا رب العالمين.

لقراءة جميع المقالات زوروا: https://alroya.om/category/3المقالات الأكثر قراءة على الموقع الإلكتروني أمس

1234 القروض الشخصية 
وشركات التمويل والتأجير

حيدر بن عبدالرضا اللواتي

مشروعات تنموية ومستدامة
تتواصــل الجهــود عــى مســتوى جميــع 
مؤسســات الدولة لتنفيذ المشاريع الخدمية 
في مختلــف القطاعــات، تحقيقًــا للتنميــة 
الشــاملة وتحســن مســتوى المعيشة ورفع 
للتوجيهات  ترجمــة  الاقتصادية،  مؤشراتنــا 
الســامية لحضرة صاحب الجلالة الســلطان 
هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه.

هــذه المشروعــات التــي نشــهدها في كل 
الولايــات، تعكس التزام حكومتنا الرشــيدة 

بتحســن حياة المواطنين وتلبيــة احتياجات 
المجتمع؛ إذ تشــمل هذه المشروعات تطوير 
البنيــة الأساســية وشــبكات الطــرق وبناء 
المستشفيات والمراكز الصحية، ومد شبكات 
المياه والــرف الصحي لتصــل للتجمعات 
السكنية النائية، والنهوض بقطاعات التعليم 
والســياحة، وغيرها من خطط التنمية التي 
تعــزز من جودة الحيــاة ورفاهية أبناء هذا 

الوطن الغالي.

ولا تقتــر إيجابيات تنفيذ هذه المشــاريع 
على توفير الخدمات ورفع مســتوى المعيشة 
وفقــط؛ بل تعد واحدة من مســارات توفير 
فرص وظيفية للباحثين عن عمل واســتغلال 
مهــارات الكفــاءات الوطنيــة، بالإضافة إلى 
تحفيز النمو الاقتصادي وتحقيق الاســتقرار 

الاقتصادي أيضًا.
وتســر حكومتنا وفق خطة تستهدف تنفيذ 
المشــاريع التــي تواكــب التطــورات التي 

يشــهدها العالم، مثل الاســتثمار في مشاريع 
الطاقــة النظيفة ودعــم الــركات التقنية 
الاصطناعي  بالــذكاء  المرتبطــة  والمشــاريع 
وإنترنــت الأشــياء، معتمــدة في ذلــك على 

قدرات شبابنا وتميزهم في هذه المجالات.
إنَّ المــؤشرات الاقتصاديــة لعُــان تجعلنــا 
مطمئنين على مســتقبل هــذا الوطن الذي 
يقــوده عاهل البلاد الُمفدى- أعزه الله- نحو 

مستقبلٍ مشرقٍ وغدٍ أفضل.

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

ل  مس والظِّ الشَّ
انِ! حتمًا ليسا سِيَّ
حمد بن سالم العلوي

مدينة السلطان هيثم.. باكورة 
»الاستراتيجية العمرانية«

مرتضى بن حسن بن علي

جلسة زار

جابر حسين العماني

السلطان هيثم.. يبني اقتصاد دولة

الاقتصاد الــذي يقوم على أســس ثابتة وقوية 
هو القادر على مواجهــة الأزمات التي تحدث 
نتيجة التنافســية بين الــدول الراغبة في إثبات 
الذات والتحكــم في العالم، والاقتصاد هو الركن 
الأســاسي في بناء الدولة الحديثة؛ إذ إنه مصدر 
القوة والقدرة على التحكم في القرار الســيادي، 
ويســاعد على الاســتمرارية في تحقيق التنمية 
الشــاملة، بمــا ينعكــس إيجابًا عــى الجوانب 

الثقافية والاجتماعية والسياسية والتعليمية.
وقد حظــي الاقتصاد الوطنــي باهتمام جلالة 
الســلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله 
ورعــاه- منذ توليه مقاليد الحكم؛ إذ عمل على 
معالجــة العديد مــن الإشــكاليات التي بدأت 
مع انتشــار جائحة كورونا وما خلفته من آثار 
اقتصادية واجتماعية أثرت بشــكل مباشر على 
حيــاة المواطــن، وعلى العديد مــن القطاعات 
المختلفــة، والتي ما زالت لهــا تأثيرات متعددة 
نتيجــة انتشــارها الشــامل في مناطــق العالم 

المختلفة.
ونظراً لأهمية الاقتصــاد الوطني فقد تضمنت 
الخطابات الســامية لجلالة السلطان هيثم بن 
طارق أعــزه الله- تأكيــدًا على بنــاء منظومة 
اقتصاديــة تلبي طموحــات المواطن من خلال 
اتخــاذ العديــد من الإجــراءات التي تســاعد 
على معالجة الإشــكاليات الاقتصادية، وتحقيق 
التوازن المــالي، والعمل عــى تطوير المؤشرات 

الإيجابية على مســتوى التنصيف العالمي، فقد 
جاء بالخطاب السامي: “بالرغمِ مِنَ التحدياتِ 
التي تواجــهُ اقتصادَنــا إلا أننا عــى يقيٍن بأنَّ 
خطةَ التــوازنِ الماليِّ والإجــراءاتِ المرتبطةِ بها، 
والتــي تمَّ اعتمادُها مِنْ قِبَــلِ الحكومةِ مؤخراً 
ســتكونُ بلا شــكٍّ كافيــةً للوصــولِ باقتصادِنا 
الوطنيِّ إلى برِّ الأمانِ وســوفَ يَشــهدُ الاقتصادُ 
خــالَ الأعوامِ الخمســةِ المقبلة معــدلاتِ نموٍّ 
تلبــي تطلعاتِكم جميعًا أبنــاءَ الوطنِ العزيز”. 
وقد أكد جلالة السلطان المعظم- أيده الله- أن 
الإصلاح الاقتصادي ســوف يكون من أولويات 
اهتمام الحكومة خــال الفترة المقبلة، والعمل 
على تحقيق استقرار الاســتدامة المالية للدولة 
للمــي قدما في تحقيق رؤيــة “عُمان 2040”، 
كما شهدت الســلطنة تطوراً ملحوظًا في سداد 
الديون؛ إذ انخفضت نســبة الدين العام بنسبة 
كبيرة، مما كان له الأثر في الاستقرار الاقتصادي.
وبعد مضي 3 ســنوات منــذ بداية تولي جلالته 
الحكــم في عُــان، كانت المــؤشرات دليلًًا على 
حجــم العمل الوطني الــذي حدث خلال تلك 
الفترة؛ مــا يؤكد على وجــود العمل الصادق 
والرغبــة الأكيــدة مــن الحكومــة في النهوض 
بالاقتصــاد الوطنــي؛ إذ تضمــن العمل خلال 
الفترة الماضية على معالجة الدين العام للدولة، 
وتخفيضــه إلى المســتويات الآمنة، بما يســاعد 
عــى الاســتقرار والأمــان الاقتصــادي للدولة، 

وينمي قوتها الاقتصادية، ويســاعد على جلب 
الاســتثمارات الأجنبيــة، وتوفير فــرص العمل، 
وبناء منظومة الحياة الكريمة للمواطن، ونتيجة 
لذلــك العمل الوطنــي فقد تأثــرت المؤشرات 
الاقتصاديــة إيجابــا من خلال ارتفاع مســتوى 
تصنيــف عُمان، وهــذه الارتفــاع في المؤشرات 
يحقق العديد مــن الجوانب التي تعود بالنفع 
على الدخل العام للدولة، وعلى الحياة الكريمة 
للمواطن، من خلال توافر فرص العمل للشباب 

العُماني خلال الفترة الُمقبلة.
وقد تحســن مستوى ســلطنة عُمان في “مؤشر 
فيتس” عــام 2022؛ إذ جــاءت المرتبة الرابعة 
عربيًــا و39 عالميًا، ويعتبر مقيــاس فيتس أحد 
المقاييــس التي تركز عــى قياس ثلاثــة أبعاد 
للمخاطر الاقتصادية والسياســية والتشــغيلية، 
وفي مــؤشر الحريــة الاقتصاديــة في العالم لعام 
2022 الصــادر مــن “معهــد فريــزر” صنفت 
سلطنة عُمان من بين أفضل الدول العربية. وفي 
مؤشر وكالة موديز لخدمات المستثمرين، ارتفع 
التنصيــف الائتماني إلى مســتوى )Ba2( بنظرة 
اقتصاديــة مســتقرة؛ ممّّا يعزز من الاســتثمار 
الأجنبــي خلال الفــرة القادمــة، وجاءت تلك 
النتائج لثمار العمل الوطني الذي يقوده جلالته 
في إطار من التخطيط والتنفيذ الوطني كفريق 
عمل يسعى إلى تحقيق الأهداف الوطنية. وقد 
أكد جلالته في خطابه السامي على “إن الانتقال 

بعُــان إلى مســتوى طموحاتكــم وآمالكم في 
شتى المجالات، سيكون عنوان المرحلة القادمة 
بإذن الله، واضعين نصب أعيننا المصلحة العليا 
للوطــن، مســخرين له كافــة أســباب الدعم 
والتمكــن، وإننا إذ نعاهد اللــه عز وجل على 
أن نكــرس حياتنا من أجل عُــان وأبناء عُمان 
كي تستمر مسيرتها الظافرة ونهضتها المباركة...”.
وفي ظل هذه النتائج الاقتصادية الإيجابية التي 
جاءت نتيجة للعمل الوطني الهادف والمخطط، 
والذي يتــولى قيادة جلالة الســلطان المعظم- 
أعــزه اللــه- كان تأثــره مباشرا عــى الدخل 
الوطنــي، على إعادة الحراك الاقتصادي العُماني 
على المســتوى العالمي، مما ينم عن أن المرحلة 
المقبلة ســوف تشــهد التأثير المباشر على حياة 
المواطن، من خــال العائد الاقتصادي، والعمل 
على تطبيق منظومــة الحماية الاجتماعية التي 
تضمن للمواطــن الحياة الكريمة، إذ إن التطور 
الاقتصــادي يســاعد عــى توفر فــرص العمل 
ومعالجة إشكاليات الباحثين عن العمل، وهذه 
تلقــى اهتماماً مباشراً من جلالتــه حفظه الله 
ورعــاه؛ إذ أكد أن الشــباب العُماني هم الثروة 
الوطنيــة التي ينبغــي أن تحصل على الاهتمام 
بالإعــداد والتعليــم والتدريــب والتأهيل من 
أجل أن يكون قادراً على المســاهمة في تحقيق 
رؤية “عُــان 2040” وتحقيق أهداف التنمية 

الشاملة.

د. حميد بن مسلم السعيدي

لعلنــي أولا أشــر إلى أن لبنان والقــوى الوطنية 
العربية فقدت أحد مناضليها الأشداء وهو كمال 
شــتيلا، لقد تابعتــه مناضلًًا قويًــا ذا رأي قومي 
عروبي لا تعوج قامتــه، وهو إن كان كذلك لكنه 
من الذين لا يكثرون الــكلام، وقد لا يتباهون بما 
ينجزون، ها هو يتفاعل مع القوى المؤثرة فيختار 
“ذربــان” مفتيًــا لأهل مذاهب الســنة، وللبنان 
الوطني المقاوم ولأسرته التعازي، ونأمل أن يكون 

له خلفًا يوصف بتمثيله للسلف.
كان النائــب ورئيس تيار المردة ســليمان فرنجية 
مرشحًا مُعتَبراً للرئاسة خلفًا لميشيل سليمان الذي 
اختير كأحد مخرجات تســوية قطر بعد الرئيس 
المقاوم بحق إميل لحود وبعد أن صدت المقاومة 
اللبنانية مُعضدة بالرئيس المقاوم وبسوريا الأسد 
وإيران الثورة والمواقف، فأفشــل مشروع الشرق 
الأوســط الجديد الذي حلمت به كوندليزا رايس 
وزيــرة الخارجية الأمريكية ســابقًا وانتخب من 

أجله فؤاد السنيورة.
كان فرنجية مرشــحًا معتبراً لكــن تقديره للعماد 
عون وتلاقيه مع رغبة حــزب الله أن تكون تلك 

الفــرة لعون تقديــراً لمواقفه وتماشــيًا مع عمره 
المتقــدم، فقِبِلَ فرنجية ولزم القيم المشــركة مع 
حــزب اللــه ولم ينبــس ببنت شــفة معارضة أو 
امتعاضًــا فاعتبره بمنزلة أبيه الذي كان بالرئاســة 

مع اندلاع الحرب الأهلية اللبنانية.
ومــن المصادفات أنه مع بدايــة الحرب الأهلية 
اللبنانيــة كانت السياســة المصريــة قد تحولت 
من دورها القيــادي العروبي، الذى يؤلّف ويأمر 
ويزجــر ويقف مع الحق والوحدة والوطنية، إلى 
دور التوجــه الســاداتي الذي صــره ملكًا وليس 
رئيسًا لمصر القيادة والموقف. وحيث إن فرنجية 
الأب كان عروبيًا وطنيًا ومتســقًا مع التوجهات 
القوميــة التي تمثلها ســوريا، والتي انفصل عنها 
السادات حين أوقف الجبهة المصرية عن القتال 
ليمهــد لمؤامرته هو وكيســنجر، فارتدت جموع 
القــوات الإسرائيليــة للجبهة الســورية لتقضم 
الجــزء الأكبر مــا حُرر أثنــاء اقتحــام القوات 
العربيــة جبهات القتال في الســادس من أكتوبر 
1973، وكنَّا لم نتبين التغيير الجوهري في السياسة 
المصريــة وما كنَّــا نظن أنهــا ســتتحول بزاوية 

منفرجة وتصبح ســوريا وحافظ الأســد شــقيق 
صنع البنــاء والتدريب والاقتحام، عدوًا رئيســيًا 
للسادات ونظامه، وأصبح يهاجم سوريا وحافظ 
الأســد بصورة فجة لا تليق بزميل سلاح ووحدة 

بالأمس.
مــع بدايات تلك المرحلة جــاءت الحرب الأهلية 
اللبنانيــة، وكان فرنجية الأب هــو صمام الأمان 
لبقاء لبنان في الخندق الوطني العروبي، فانصبت 
عليه سياســة الســادات المفرقة المبعثرة لوحدة 
الأمة وتماســكها في وجه الكيان الإسرائيلي، وكان 
غاية تلك السياسة إضعاف الأمة وتقوية إسرائل. 
هنا كتبــت مقالًًا بصحيفــة الجمهورية المصرية 
في أبريــل 1975 تحــت عنــوان “حكاية للرئيس 
فرنجية” أوردتُ به قصة الإمام الصلت بن مالك 
حين اعتزل الإمامة منعًــا للفتنة، وما كنت نافذًا 
لأعماق التوجه الــذي يُريده الســادات ليقوده 
لزيارته المشــؤومة لفلســطين المحتلة بعد بضع 

سنوات.
واليوم وبعد قرابة نصف قرن، يترشــح ويرشــح 
للمرة الثانية وربما الثالثة فرنجية الابن وهو حري 

به مــن كل الاعتبارات، فلا يوجــد في نظري من 
يسبقه أحقية وتهيئًا ووســطية؛ بل وبناء تنموياً 
على الأقل في منطقته وكل من قد يدفع باسمه لا 

يوازي جزءًا من فرنجية.
أما موقف التيار الوطني الحر من ترشيحه، فأقل 
ما يُقال عنه إنه تنكّر لموقف فرنجية القيم في كل 
الفــرات مع عون وبالــذات في انتخابات 2016، 
حين ذهب حزب الله لترشــيح عون ووقف صفًا 
منيعًا حتى في وجه فرنجية بالحسنى، وربما قطع 

له وعدًا بأن يرشح بعد عون.
فلعل “العونية” تتراجع وتذعن للطريق الســوي 
وتترك لأعضائها حرية الانتخاب، كما يريد ضميرها 
لا كــا تذهب مناكفات وقتية أقرب إلى العبثية، 
فحظوظ فرنجية أكبر وأوثــق وأصدق للفوز إذا 
ذهب في 14 يونيو الجاري إلى التصويت لاختيار 
الرئيس المرتقــب والضروري للخــروج من عنق 
الزجاجــة، وندعو النواب الذيــن لم يفصحوا عن 
اختيارهــم أن ينتخبوا فرنجية فهو الاتجاه الأمثل 
والصحيح.. وعــى الله قصد الســبيل، وبانتظار 

الخيار اليوم الأربعاء بإذن الله.

سالم بن محمد العبري

ج سليمان فرنجية رئيسًا للبنان؟ هل يُتوَّ

تصفير الاستعمار

علي بن مسعود المعشني

العمانيون نشروا 
الدين الإسلامي 

في شرق آسيا 
والصين، بأسلوب 

أصبح يسمى اليوم 
بـ»القوة الناعمة«
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بركاء - الرؤية

نظمت غرفة تجــارة وصناعة عُمان بالتعاون 
مع وزارة الإســكان والتخطيط العمراني، ندوة 
“الفرص الاستثمارية بالمبادرة الوطنية للأحياء 
الســكنية المتكاملة”، برعاية ســعادة الشيخ 
فيصل بن عبدالله الرواس رئيس مجلس إدارة 

غرفة تجارة وصناعة عمان.
واســتهدفت الندوة المهتمين مــن المطورين 
العقاريــن في القطــاع الخــاص، لتعريفهــم 
بالمبادرة والفرص الاســتثمارية بها، إذ تهدف 
المبــادرة إلى بنــاء أحيــاء ســكنية متكاملــة 

الخدمات بمواصفات حديثة.
وتطرقــت النــدوة إلى مناقشــة 3 قطاعــات 
رئيســية وهــي: التطويــر العقــاري وقطاع 
الإنشــاءات بالإضافة إلى قطاع الاستشــارات 
الهندســية. وأكــد المهندس حمود بن ســالم 
الســعدي النائب الثاني لرئيــس مجلس إدارة 
غرفة تجــارة وصناعة عــان ورئيس مجلس 
إدارة فــرع الغرفة بمحافظــة جنوب الباطنة، 
أن النــدوة تهــدف إلى التعريــف بالمبــادرة 
الوطنية للأحياء الســكنية المتكاملة “صروح”، 
لتعزيز الاســتثمار في القطاع العقاري وخاصة 
في مشــاريع مخططات المبــادرة، والتعريف 
بمختلــف  المتاحــة  الاســتثمارية  بالفــرص 
محافظات ســلطنة عــان، ولتكــون الندوة 
منصــة للحوار بين المعنيين بالمبادرة من وزارة 
الإسكان والتخطيط العمراني بشركات القطاع 
الخــاص مــن المطوريــن العقاريــن وقطاع 
الإنشاءات والاستشارات الهندسية والقطاعات 

الأخرى المعنية بهذا القطاع الهام.
وأشــار إلى أن القطــاع العقــاري يلعب دورا 
مهما في تلبية الاحتياجات الســكنية وتحسين 
الحياة المجتمعيــة والاقتصادية، ويعزز النمو 
الاقتصادي ويسهم في تحسين البنية الأساسية 
وخلق فــرص عمل جديدة، كما أنه يعتبر من 
القطاعات المهمة للنمــو الاقتصادي والتنمية 
الحضرية، كونه يســاهم في توفير المســاكن، 
ومن خلاله يعمل المطــورون العقاريون على 
إنشــاء مجتمعات ســكنية جديدة أو توسعة 
المجتمعــات القائمــة لتلبية الطلــب المتزايد 
على الســكن، كما يعمل على تحســن البنية 

الأساسية للمدن والأحياء.
وقدم وســامة بن ناصر الحريبي مدير دائرة 
الأحيــاء الســكنية المتكاملة بوزارة الإســكان 
والتخطيط العمــراني ورقة عمل حول مبادرة 
إلى  تهــدف  والتــي  ومخططاتهــا،  “صروح” 

احتضان بدائل وحلول متنوعة لتوفير المسكن 
الملائــم والميــر لشرائــح المجتمــع بموجب 
التشريعات الصادرة في هذا الشــأن، وتحقيق 
العمرانية  أهداف ومتطلبــات الاســراتيجية 
ورؤيــة عمان 2040 الرامية لخلق مدن وقرى 
مســتدامة تلبي تطلعات قاطنيهــا، بالإضافة 
إلى توفير الخدمات الأساســية ونموذج مبتكر 
كبدائــل في سياســة منــح الأراضي لمواكبــة 
متطلبــات المجتمــع، وتعزيــز دور القطــاع 
الخــاص وإشراكــه في المســاهمة لبنــاء تلك 

المجتمعات العمرانية المتكاملة والمستدامة.
واســتعرض مــن خــال ورقة العمــل آليات 
التعاقد وتنفيذ المشروع والأدوار والمسؤوليات 
ونطــاق عمل المطور العقاري من حيث عمل 
دراســة جدوى للمشروع، وتنفيــذ الوحدات 
السكنية والتصميم العام للمشروع، بالإضافة 
إلى عمل تصاميم متعددة للوحدات السكنية 

تتوائم مــع التصميم العام للمشروع وتحديد 
جميع المواصفــات الفنيــة، وتصميم وتنفيذ 
البنيــة الأساســية للمشروع، وتســويق وبيع 
الوحدات الســكنية للمستحقين تحت إشراف 
وزارة الإســكان والتخطيــط العمراني، كما تم 
اســتعراض عدد من المواقع الجديدة للأحياء 
الســكنية المتكاملــة والتي تقــع في عدد من 
الولايــات العمانيــة في مختلــف محافظات 
ســلطنة عمان وهي: الرستاق وصور وخصب 

وصلالة وصحار وبدبد.
من جانبها، تطرقت مريم بنت حمد الشرجية 
مديرة مركز خدمات التطوير العقاري بوزارة 
الإســكان والتخطيط العمــراني للحديث، إلى 
التســهيلات المقدمة  للمطورين العقاريين في 
مركــز خدمات التطوير العقــاري، وإجراءات 
حســاب الضمان لمشــاريع التطوير العقاري 
ومستندات التقدم لطلب فتح الحساب الذي 

يضمن حقوق المشتري من التأكد أن الدفعات 
يتم صرفهــا في تنفيذ المشروع فقط، لافتة إلى 
أن أهمية مركــز خدمات التطويــر العقاري 
تكمن في خلق بيئة محفزة للاستثمار وتسهيل 
الحصــول عــى الموافقــات وتصاريــح البناء 
لمشــاريع التطوير العقــاري الخاضعة لنظام 
البيع على الخارطة، وتنظيم الســوق العقاري 
عن طريق إعداد سجل تجاري عقاري يحوي 
شركات التطوير العقاري والمشــاريع العقارية 
الخاضعة لنظــام البيع على الخارطة، وتنظيم 
عملية الإعلانات والتنسيق مع جميع الجهات 
الحكوميــة والخدميــة لإصــدار الموافقــات 

وتصاريح البناء لمشاريع التطوير العقاري.
وبينت الشرجية أن المشــاريع التي يستقبلها 
المركز هي مشاريع التطوير العقاري الخاضعة 
لنظــام البيــع عــى الخارطــة، والمجمعــات 
السكنية المتكاملة، مستعرضة منصة “تطوير” 

التــي تهدف إلى الشراكة مــع القطاع الخاص 
لتعزيز قطاع الإسكان والتخطيط العمراني.

وذكــر علي بــن محمــد اللواتي رئيــس لجنة 
التطوير العقاري بغرفة تجارة وصناعة عمان، 
أن العالم يتجه الآن نحو تشــجيع الشراكة بين 
القطاعــن العــام والخاص كونهــا أداة فعالة 
لتحقيــق التنميــة الاقتصاديــة والاجتماعية 
والبيئية المســتدامة، وتوفير الخدمات العامة 
عــى نحو أكثر كفاءة وجودة، كما أن الشراكة 
بــن القطاعين تســاهم في تحقيــق التكامل 
والتفاهــم فيــا يخــص الأهــداف والآليات 

والقوانين والإجراءات.
ولفت إلى أن المخططات المعروضة في الندوة 
هــي انعكاس للتوجه الذي تــم التخطيط له 
بمراعاة عدد مــن الجوانب من ناحية الموقع، 
بحيث تكــون الأراضي المطروحــة قريبة من 
الطرق الرئيسية وفي مناطق الكثافة السكانية، 
والمرونة من حيث تصميم الوحدات السكنية، 
ومراعاة أهــداف الشركات المطورة من حيث 
العوائد المالية والمخاطــر والإجراءات، مؤكدا 
أن هــذه المبادرات ســيكون لها أثــر إيجابي 
ومهم على البيئة التجارية والاستثمارية سواء 
على شركات التطويــر والخدمات العقارية أو 
شركات المقــاولات ومــواد البنــاء وغيرها من 

الشركات والخدمات ذات العلاقة.
ودعا رئيس لجنة التطويــر العقاري بالغرفة، 
القطــاع الخــاص وشركات التطويــر العقاري 
بالمبادرة لدراســة واستثمار هذه الفرص حتى 
يسهم القطاع الخاص في تحقيق الاستراتيجية 
العمرانية في مختلف محافظات سلطنة عمان.

»الغرفة« تناقش مجالات التعاون مع المطورين العقاريين في القطاع الخاص

استعراض فرص الاستثمار العقاري الواعدة ضمن »صروح«.. وتسهيلات متنوعة لبناء أحياء سكنية متكاملة

مسقط- العُمانية

قادت أســعار الأراضي السكنية الرقم 
القيــاسي العــام لأســعار العقــارات 
الســكنية في ســلطنة عُمان ليسجل 
ارتفاعًا بنســبة 8.4 بالمائــة في الربع 
الأول مــن عــام 2023م بمــا قيمتــه 

178.9 مليون ريال عُماني.
وأشار “تقرير مؤشر الأرقام القياسية 
لأســعار العقــارات الســكنية للربع 
الأول مــن عــام 2023” الصادر عن 
المركز الوطني للإحصــاء والمعلومات 
إلى أن الرقم القياسي لأســعار الأراضي 
ا بـ17.2 بالمائة بما  الســكنية سجل نموًّ

قيمته 126.4 مليون ريال عُماني، فيما 
انخفض الرقم القياسي لأسعار الشقق 
الســكنية بـــ 9.6 بالمائة مســجلًًا ما 
قيمته 19.4 مليــون ريال عُماني، كما 
انخفض أيضًا الرقم القياسي لأســعار 
الفلل بـــ 6 بالمائة ليبلــغ 27 مليون 
ريال عُماني والمنــازل الأخرى بـ 14.1 
بالمائة مســجلًًا ما قيمتــه 6.1 مليون 

ريال عُماني.
من جانب آخر، سجل الرقم القياسي 
العــام لأســعار العقارات الســكنية 
ارتفاعًــا بنســبة 1.2 بالمائــة مقارنة 
بالربــع الرابع من عام 2022م حيث 
ســجل الرقم القياسي لأسعار الأراضي 

الســكنية ارتفاعًــا بـــ 6.4 بالمائة في 
المقابــل انخفضت أســعار الشــقق 
الســكنية بـــ 7.8 بالمائــة والفلل بـ 
8.6 بالمائة والمنــازل الأخرى بـ 16.7 

بالمائة.
وبينت الإحصاءات أن عدد تصرفات 
بيع العقارات الســكنية بنهاية الربع 
الأول من العام الجاري انخفض بنسبة 
12.1 بالمائــة مقارنــة بالربع المماثل 
من العام الماضي، واستحوذت الأراضي 
السكنية على ما نســبته 88.2 بالمائة 
لتصرفات البيــع العقارية مقابل 5.4 
بالمائة للشقق الســكنية و3.5 بالمائة 

للفلل و2.9 بالمائة للمنازل الأخرى.

مسقط- الرؤية

يرعــى ســعادة الســيد ســالم بن مســلم 
البوســعيدي وكيــل وزارة العمــل لتنمية 
المــوارد البشرية يومي الإثنــن والثلاثاء 19 
و20 يونيو الجاري، انطلاق المؤتمر السنوي 
في التفكير الإبداعي لتطوير القيادة والإدارة؛ 
بمشاركة الخبير الدولي دون جونز من كندا 
والمتخصص في التدريب بأســلوب المحاكاة 

ر كرئيس تنفيذي”. تحت عنوان “فكِّ
المشــاريكن  ويســتهدف المحاضر تعريف 
حــول كيفية قيــام فريق العمــل بالتفكير 
بعقليــة الرئيس التنفيذي أو من في حكمه؛ 
لتحقيق أهداف المؤسسة من خلال الإبداع 

والابتــكار والعمل كفريــق واحد للوصول 
إلى الغايــة والهدف. ويُركــز المؤتمر- الذي 
تنظمــه وزارة العمــل بالتعــاون مع شركة 
الأصايل- ورشــة من 3 أجزاء تركز على حل 
المشــاكل القيادية واتخاذ القرارات الصعبة 
أثناء الأزمات وكيفية إدارة فرق العمل من 
خلال البرنامج الذي أطلق عليه المفكر دون 
جونز “العودة للوطن”؛ حيث سيحاكي هذا 
البرنامج كيف يمكن للمؤسســات أن تعود 
لطبيعتها في تحقيق أهدافها بعدما عصفت 
بها مجموعــة من التحديات والإشــكالات 

أثناء سير عملها.
ومــن المؤمــل أن يعمل عــى المؤتمر على 
مجموعة مــن المحاور والمحــاضرات التي 

ســيقدمها نخبة من المتحدثين المتخصصين 
من ســلطنة عــان وخارجهــا، والتي تركز 
على عملية التطبيق من المنظور العالمي إلى 

المنظور المحلي.
يُشار إلى أن هذا البرنامج يعد أحد التجارب 
 Talent“ الأعــى تقييمًًا ونجاحًــا في مؤتمر
والــذي   ”Development Think Tank
عقــد مؤخرا في ولايــة كاليفورنيا بالولايات 
المتحــدة الأمريكيــة، وحاز عــى إعجاب 
الكثير مــن المؤسســات التــي تعمل على 
تطوير القيادات الإدارية، مثل شركة بوينج 
للطــران، وشركة جيــرال إلكتريك، وشركة 
مايكروســوفت، وغيرهــا من المؤسســات 

العملاقة.

تراجع أسعار الشقق السكنية والفلل والمنازل الأخرى

الأراضي السكنية تصعد بالرقم القياسي 
لأسعار العقارات إلى 178.9 مليون ريال

بمشاركة الخبير الدولي دون جونز من كندا

انطلاق المؤتمر السنوي للتميز في 
التفكير والإبداع.. الإثنين المقبل

مسقط- العمانية

بلــغ إجــالي قيمــة أذون الخزانــة 
الحكومية المخصصة لهذا الأسبوع 12 
مليون ريال عُماني؛ حيث بلغت قيمة 
الأذون المخصصة لمدة استحقاق تبلغ 
28 يوماً مبلغ قــدره 10 ملايين ريال 
عُماني، بمتوســط ســعر مقبــول بلغ 
660ر99 ريــال عُــاني، و وصل أقل 
سعر مقبول 660ر99 لكل 100 ريال 
عُماني، فيما بلغ متوسط سعر الخصم 
43214ر4 بالمائــة، ومتوســط العائد 

44726ر4 بالمائة.
في حين بلغت قيمة الأذون المخصصة 
لمدة اســتحقاق تبلغ 91 يوما مبلغا 
قــدره مليونــا ريال عُماني بمتوســط 

ســعر مقبــول بلــغ765 ر98 ريــال 
عُماني، ووصل أقل ســعر مقبول 765 
ر89 لــكل 100 ريال عُماني، فيما بلغ 
متوســط ســعر الخصــم 95357ر4 
بالمائــة، ومتوســط العائد 01551ر5 
بالمائة. وتعد أذون الخزانة أداة مالية 
مضمونة لفترة قصيرة الأجل تصدرها 
وزارة المالية لتوفير منافذ اســتثمارية 
للبنــوك التجاريــة المرخصــة، حيث 
يقوم البنــك المركزي العــاني بدور 

مدير الإصدار لهذه الأذون.
وأشــار بيان صادر عن البنك المركزي 
العــاني إلى أنَّ ســعر الفائــدة على 
عمليــات إعــادة الشراء مــع البنك 
المركــزي العُــاني )الريبو( على هذه 
الأذون هــو 75ر5 بالمائة، بينما يبلغ 

ســعر الخصم مع البنك المركزي على 
تسهيلات أذون الخزانة 25ر6 بالمائة.
وتتمتع أذون الخزانة بخاصية تسييل 
سريع عن طريــق خصمها مع البنك 
المركزي العماني، وعــن طريق إجراء 
صفقــات إعادة الــراء )الريبو( مع 
البنك المركزي أيضًا، كما يُُمكن للبنوك 
التجارية المرخصة أن تجري عمليات 
الريبو فيما بينهــا على أذون الخزانة 
في ســوق ما بين البنــوك، إضافة إلى 
أنَّ هذه الأداة تُسهم في إيجاد مؤشر 
استرشــادي لأســعار الفائــدة قصيرة 
الأجل للســوق المالي المحلي، ويمكن 
للحكومــة أن تلجــأ إليهــا في تمويل 
بعض من المصروفات بشــكل سلس 

ومرن.

صحار- العُمانية

شــهدت مدينة صحــار الصناعية التابعة 
للمؤسســة العامــة للمناطــق الصناعية 
“مدائــن”، نشــاطًا ملحوظًــا في الحركة 
ا في عدد من مؤشراتها  الاســتثمارية ونموًّ
الرقميــة خلال الربــع الأول مــن العام 
طلبًــا   24 اســتقبلت  حيــث  الجــاري، 
للاســتثمار تــم توقيع 16 عقــدًا منها في 
مختلــف الأنشــطة الصناعيــة الخدمية 
والتجاريــة بحجــم اســتثمارات بلغ 44 

مليون ريال عُماني.
وبلغ إجــالي عدد المشروعات في المدينة 
الصناعيــة 375 مشروعًــا، بإجمالي حجم 
اســتثمارات يصــل إلى 2.2 مليــار ريال 
عُماني، ويعمل بها 13828 موظفًا بنسبة 
تعمين تبلــغ 41.7 بالمائة، في حين بلغت 
المساحة الإجمالية للمدينة الصناعية 30 

مليون متر مربع.
وقال المهندس عبد الله بن أحمد المياسي 
مديــر عام مدينــة صحــار الصناعية إن 
“مدائن” قطعت شــوطًا كبــراً في إنجاز 
مشروع تطوير المرحلة الســابعة بالمدينة 
الصناعية؛ حيث تصل نســبة الإنجاز فيه 
إلى 95 بالمائــة ويتضمن المشروع شــبكة 
طرق بطــول 32 كيلومتراً مزودة بأعمدة 

إنارة وشبكة مياه للشرب وأخرى للصرف 
الصحي، إضافــة إلى محطة معالجة لمياه 
الصرف ســعة 2000 متر مكعب وشبكة 
لتصريــف الأمطــار وجــدار حماية من 
الســيول وشــبكة للري وخزانين لتزويد 
المياه بســعة إجمالية تصل إلى 2700 متر 

مكعب.
وأوضح أن “مدائن” قامت بطرح مناقصة 
مــروع دراســة وتقييــم المراحــل )1-
6(، والــذي يعنى بدراســة وتقييم البنية 
الأساســية القائمة ووضع خطط لمعالجة 
وتطوير الخدمات المقدمة في المراحل من 
1 إلى 6 على مساحة تتجاوز 18 مليون متر 

مربع، إضافة إلى تنفيذ مشروع البوابات 
الأمنيــة بهــدف رفــع كفــاءة عمليات 
الشــحن والتفريغ وسلاســل الإمداد من 
خلال التحكم والمراقبــة لدخول وخروج 

الشاحنات من وإلى المدينة.
وفيما يتعلق بمشروع “مجمع البلاستيك”، 
أشــار إلى أن المشروع بدأ في اســتقطاب 
أحــد المشروعــات لتصنيــع الأكياس؛ بما 
فيهــا أكيــاس بــولي ايثيلين والبلاســتيك 
بحجم اســتثمارات يصل إلى مليوني ريال 
عُــاني عــى مســاحة تقدر بـــ12 ألف 
متر مربــع، مبينًــا أن المدينــة الصناعية 
بالتعاون مع مجموعة أوكيو عملت على 
التســويق للمشروع خارجيًّــا من خلال 
تنظيم زيارات لكــرى الشركات المصنعة 
للبلاســتيك بمختلــف دول العالم وتقديم 
عدة حوافز وامتيازات للاســتثمار في هذا 

المشروع.
وأضاف مدير عام مدينة صحار الصناعية 
أن المدينة تخطط خــال المرحلة المقبلة 
لإنشاء محطة للخلايا الشمسية بسعة 86 
ميجــا واط كمرحلة أولى، لمواكبة التحول 
العالمي للطاقة النظيفة وللمســاهمة في 
تحقيق الحياد الصفري الكربوني لسلطنة 
عُمان 2050، ومن المتوقع إنجاز المشروع 

في الربع الأول من عام 2025.

12 مليون ريال أذون خزانة من »المركزي«

بدء تنفيذ مشروع الأنفاق على 
طريق الباطنة العام

مسقط- العُمانية

بدأت وزارة النقل والاتصالات وتقنية 
المعلومات بإنشاء مشروع الأنفاق على 
طريق الباطنة العام بمحافظتي شمال 
الباطنــة وجنــوب الباطنة لتســهيل 
انســيابية حركــة المــرور واختصــار 

المسافات وتخفيف الازدحام المروري.
ويضــم المــروع 5 معابــر ســفلية 
للســيارات تقــع في كل مــن الملــدة 
الصبيخي  بولاية المصنعــة، والخبــة، 
وضيان بولاية السويق والبريك بولاية 

الخابورة.
وبدأت أعمال الإنشاء على معبر طريق 

البريــك وتجهيز التحويــات المرورية 
على طريقــي الخبة والصبيخي بولاية 
السويق، ويبلغ قياس المعابر السفلية 
4 أمتــار في حــن أن المعبر الســفلي 
لطريق الملدة ســيكون له مساران في 
كل اتجــاه بارتفــاع 5, 5 متر وعرض 

10.5 متر.

375 مشروعًا بـ2.2 مليار ريال في المدينة وفق أحدث الإحصائيات

44 مليون ريال استثمارات جديدة في »صحار 
الصناعية« مع توقيع 16 عقدًا لمشاريع متنوعة

إنجاز محطة للخلايا 
الشمسية بسعة 

86 ميجا واط بحلول 
الربع الأول من 

2025
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مسقط- الرؤية

يقدم ميثاق للصيرفة الإسلامية من بنك 
مسقط، بطاقات ائتمانية بمختلف المزايا 
للزبائن كل حسب احتياجه، إذ صُممت 
بطاقات ميثاق الائتمانية بما يتوافق مع 
مبادئ وأحكام الشريعة الإسلامية، حيث 
يدفع حامل البطاقة رســوم أجرة ثابتة 
عــى خدمات ومنافع البطاقة بدون أي 
فوائد على مبلغ الحد الائتماني للبطاقة، 
كــا توفر البطاقــات امتيازات حصرية 
لمحبي الســفر والتســوق وتقدم مرونة 
وقبــول في جميع أنحاء العالم إضافة إلى 

الأمان في التعاملات المالية.  
وقال سامي بيت راشد مساعد مدير عام 
الأعمال المصرفية للأفراد بميثاق للصيرفة 
الإســامية، إنــه مــع تطــور الخدمات 
الجديدة،  الدفــع  وخيــارات  الرقميــة 
حــرص ميثــاق عــى تطويــر بطاقاته 
الائتمانيــة لتتضمن ميزات حديثة تمنح 
الزبائــن أفضل تجربــة مصرفية ممكنة 

عنــد إنجــاز معاملاتهم عند التســوق 
وأثناء السفر، معربا عن سعادته بردود 
الأفعــال الإيجابية التي تتلقاها بطاقات  

الائتمانية من ميثاق منذ إطلاقها.
ومن خلال البطاقات  الائتمانية، يحصل 
الزبائــن على فترة ائتــان تصل إلى 52 
يومًا، وتســهيلات السحب النقدي على 

مدار 24 ساعة من أجهزة الصراف الآلي 
في جميع أنحاء العالم، والتســوق الآمن 
عبر الإنترنت، كذلك تشمل مزايا السفر 
على البطاقــات تأمين الســفر التكافلي 
للتذاكر المشــراة بالبطاقــة، والعروض 
في بعض الفنادق الأكثر شــهرة وتميزاً في 
جميع أنحاء العالم، فضلًا عن الخصومات 

لدى عــدد مــن الــركاء التجاريين في 
جميع أنحاء العالم.

كــا تتميز البطاقــات بخاصية “مررها 
وبــس” والرقــم السري في نقــاط البيع 
لإجراء معاملات آمنــة للغاية، كما أنها 
مقبولة في جميع أنحاء العالم في أكثر من 

30 مليون موقع. 

ويســتفيد الزبائن أيضًا من تســهيلات 
خطــة الدفع الميسرة مــن ميثاق حيث 
يمكنهم دفع ثمن مشترياتهم الكبيرة من 
الشركاء التجاريين المختارين في ســلطنة 
عُمان على مدى 12 شهراً، دون الحاجة 
إلى دفــع أي مبلــغ إضــافي للتســهيل 

الائتماني الممتد. 

وتم تصميم منتجــات وخدمات ميثاق 
بمــا لا يتعــارض مــع أحــكام الشريعة 
الإســامية حيــث يمــر كل منتــج من 
منتجــات ميثــاق عــر مجموعــة من 
إجــراءات المراجعــة الشرعية من خلال 
هيئة الرقابــة الشرعية، وبما يتماشى مع 

تشريعات البنك المركزي العماني. 
ونظير دوره البــارز في تقديم الخدمات 
والتســهيلات المصرفيــة المتوافقــة مع 
أحكام الشريعة الإســامية بالســلطنة، 
حــاز ميثــاق للصيرفــة الإســامية على 
العديد من الجوائــز المحلية والإقليمية 
والعالميــة الشــهيرة مــن بينهــا جائزة 
GIFA Market Leadership، وجائزة 
Global Finance’s لأفضــل معامــات 
مصرفية إســامية رقمية، وجائزة أفضل 
علامــة تجارية في ســلطنة عُــان من 
وكذلــك   ،Global Brands مؤسســة 
جائزة أفضل بنك إســامي في ســلطنة 
 Islamic Finance  عمان من مؤسســة

 .)News (IFN

البطاقات الائتمانية من ميثاق للصيرفة الإسلامية 
تقدم امتيازات حصرية ومزايا رائعة للسفر والتسوق

مسقط- الرؤية

تنظم الأكاديمية العمانية للمؤسسات 
التابعة لصندوق  الصغيرة والمتوسطة 
تنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
“إنماء”، يوم الأربعــاء المقبل، منتدى 
الثانيــة  للمــرة  والإدارة  القيــادة 
بعنــوان الإدارة الماليــة والاســتثمار، 
بمشــاركة أكثر من 500 مشــارك  من 
صنــاع القرار في الــركات الحكومية 
والخاصــة، وعــدد مــن المؤسســات 
الحكومية المعنية بالتخطيط والتغيير 
والاستثمار ومديري المالية والتخطيط 
الاســراتيجي، ومجموعــة من خبراء 
الاقتصــاد والاســتثمار، بالاضافــة إلى 
رجال الأعــال والمســتثمرين وعدد 
مــن أصحــاب المؤسســات الصغيرة 

والمتوسطة .
عُــان  مركــز  في  المنتــدى  ويقــام 
للمؤتمرات والمعارض بمحافظة مسقط، 

بهدف تبادل الخبرات وبناء العلاقات 
القياديــة والأعمال، والاســتفادة من 
القدرات  لتعزيــز  العالمية  الخــرات 
الذاتيــة لإدارة الــركات وتعزيزها، 
ودعم مركز ســلطنة عــان كواجهة 
متميزة في مجال الأعمال والمؤتمرات .
وسيتحدث خلال المنتدى رئيس وزراء 
إيرلندا السابق إيندا كيني، والذي قاد 
اقتصاد إيرلنــدا إلى الازدهار والنمو، 
وستتم مناقشة عدد من الموضوعات 
المتعلقــة ببناء القيــادات والقدرات 
الفنيــة والوظيفية وبناء جســور بين 
المعرفــة والمهارة لتنفيذهــا وموازنة 
النمــو والاســتدامة، وتعزيز شــبكة 
التعاون بين الخبرات المحلية والعالمية 
وتبادل المعرفــة والمعلومات وتعزيز 
فــرص الابتــكار والإبــداع، وتهيئــة 

الأشخاص للقيادة والإدارة المالية.
وفي حلقة نقاشــية، سيسلط المنتدى 
الضــوء على المــوارد البشرية وريادة 

الاســتثمار وربــط المســتثمرين مع 
واتجاهــات  المصلحــة  أصحــاب 

التكنولوجيا المالية .
وقال الشــيخ صلاح المعــولي الرئيس 
التنفيذي لصندوق إنماء: “إن منتدى 
الإدارة المالية والاستثمار يعد من أكبر 
المنتديــات على مســتوى الســلطنة، 
حيــث يســتهدف شريحــة مهمة في 
الخاص،  والقطاع  الحكومــي  القطاع 
ونأمــل أن يحقــق المنتــدى نتائــج 
إيجابيــة تنعكس على صنــاع القرار 
والذيــن نعول عليهــم في تنمية هذا 

الوطن”.
العمانيــة  الأكاديميــة  أنَّ  إلى  يشــار 
للمؤسســات الصغــرة والمتوســطة، 
تأسســت في ينايــر 2019م بهــدف 
المساهمة في إيجاد قطاع خاص يقدم 
خدمــة مميــزة للمجتمــع، تحقيقًا 
للتنمية المســتدامة للاقتصاد الوطني 

العماني.

مسقط- الرؤية

اختتمت الوطنيــة للتمويل- شركة التمويل 
الرائدة في الســلطنة- مبادرتها للتبرع بالدم 
والتــي جــاءت بالتزامن مع اليــوم العالمي 
للتــرع بالــدم، وأقيمت في المقــر الرئيس 

للشركة.
وشــهدت الفعالية إقبالا واسعا من موظفي 
الشركــة، إذ تجســد هــذه المبــادرة إدراك 
الموظفــن العميــق بأهمية المســاهمة في 
إنقــاذ الأرواح وتعزيــز التضامــن داخــل 
المجتمعات وتسليط الضوء على الدور الذي 
يقوم به المتبرع بالدم لترســيخ مبدأ التعاون 
الاجتماعــي والترابــط والتراحم بــن أفراد 
المجتمــع. وتجــاوز عدد المتبرعــن في هذه 
الحملة 150 متبرعــا، وأثمرتْ  هذه الجهود 
بشــكل كبير في تعزيز الإمدادات لبنك الدم 
وتلبية النــداءات التي توجههــا بنوك الدم 
بالمؤسســات الصحية لأبنــاء المجتمع نظرا 

للحاجة المستمرة له في السلطنة.
 ويؤكــد هذا الإقبال عــى التبرع بالدم من 
قبل موظفي الشركة الوطنية للتمويل  على 
التزام موظفيهــا بدعم المجتمع، الأمر الذي 

من شأنه أن يساهم في  تعزيز رفاه الُمجتمع.
وعــر طــارق الفــارسي الرئيــس التنفيذي 
للوطنيــة للتمويــل، عن امتنانه  بُمشــاركة 
الموظفــن  المثمــرة والتأثــر الإيجابي الذي 
انعكس عن مبادرة التبرع بالدم قائلًا: “إننا 
سُــعداء جدًا في مُســاهمتنا البــارزة بصنع 
الأثــر في حياة الآخرين من خــال مبادرتنا 
للتــرع بالدم، إن سرعة اســتجابة الموظفين 
ومشــاركتهم الفعالة تُظهر  السعي الدائم 
للمســاعدة وتؤكــد روح المبــادرة لديهم، 
والتزامهم لإحداث التغيــر الإيجابي، حيثُ 

إننا في الوطنية للتمويل نؤمنُ بقوة التعاون 
والمشــاركة وتــأتي هــذه الُمبادرة تجســيدًا 
لدعوتنــا الدائمــة لموظفينــا عــى العمــل 
التطوعــي وترســيخه كقيمــة في الوطنيــة 

للتمويل”.
وتستمر الوطنية للتمويل في تأكيد التزامها 
بخدمــة المجتمــع، وإيمانهــا بتعزيــز روح 
العمــل التطوعي، ومع هذا الســعي تبقى 
الوطنيــة للتمويــل مواصلــة مســاعيها في 
تفعيــل المبادرات الُمعــززة للألفة والوحدة 

والإيمان العميق بالمسؤولية تجاه المجتمع.

انطلاق »منتدى الإدارة المالية 
والاستثمار«.. 21 يونيو

150 متبرعا بالدم ضمن مبادرة »الوطنية للتمويل«

الرياض - الرؤية

أوصى مؤتمــر رجــال الأعــال العــرب 
لنــدوة  الثامنــة  والــدورة  والصينيــن 
الاستثمارات تحت شــعار “التعاون من 
أجل الرخــاء”، بأهمية تعزيز الشراكات 
والاســتثمارية  والتجاريــة  الاقتصاديــة 
والماليــة القائمــة على التعاون الشــامل 
والتنمية المشــركة والارتقاء بها لخدمة 
المصالح المشــركة، والإســهام في تحقيق 
رؤى  إطــار  في  الجانبــن  تطلعــات 
العربية ومبادرة  الدول  وإســراتيجيات 
الحــزام والطريــق الصينية، واســتمرار 
العمل على معالجة التحديات التنموية 
المشتركة والدعوة لإطلاق مبادرة طريق 

حريرٍ عصرية جديدة.
كما أكد المؤتمر أهمية استكشاف المزيد 
من الفــرص الجديدة لتعزيــز التعاون 
والاستثمار بجميع المجالات الاقتصادية، 
بمــا في ذلــك المشــاريع النوعيــة ذات 
الأولويــة، واســتمرار المشــاركة الفعالة 
في التعاون العــربي الصيني في المجالات 
النوعيــة كالطاقــة والطاقــة المتجددة 
والاقتصــاد الرقمــي وريــادة الأعــال 
الصغــرة  والمشروعــات  والاســتثمار 
والمتوسطة  )SMEs( ، وتشجيع الشركات 
العاملــة والمؤسســات المتخصصــة من 
الجانبين على تعزيــز التواصل والتعاون 
بمجالات الصناعــات المتقدمة والحيوية، 
والاتصالات والــذكاء الاصطناعي والأمن 
الســيبراني وشــبكة الإنترنــت الصناعية 
الذكية  الإلكترونيــة والمــدن  والتجــارة 

وغيرها.
واســتضافت الســعودية هــذا المؤتمــر 

يومــي 11 و 12 يونيو الجــاري بمدينة 
الرياض، إذ يعد الحدث الأكبر من نوعه 
بين الــدول العربيــة وجمهورية الصين 
الشعبية، تحت رعاية سمو الأمير محمد 
بن ســلمان بن عبدالعزيز آل سعود ولي 
العهد ورئيس مجلس الوزراء السعودي.

وهــدف المؤتمــر الــذي نظمتــه وزارة 
بالشراكــة مــع  الســعودية  الاســتثمار 
الأمانــة العامة لجامعة الــدول العربية 
والمجلس الصيني لتعزيز التجارة الدولية 
العربيــة  الغــرف  واتحــاد   )CCPIT(
وعــدد مــن الجهــات الحكوميــة من 
الجانبــن العربي والصينــي، إلى لتطوير 
العلاقــات الاقتصاديــة وتعزيــز العمل 
المشــرك المبني على المصالح المشــركة 
وتحقيق المزيــد من النمــو الاقتصادي 
وتهيئــة البيئة الاســتثمارية بمــا يحقق 
مســتهدفات التنمية المستدامة، وتنفيذ 
الرؤى التنموية الطموحة للدول العربية 

ومبادرة الحزام والطريق الصينية.
وحضر المؤتمر أكثر من 3500 من أصحاب 

الســمو والمعالي والسعادة وصناع القرار 
وكبــار المســؤولين الحكوميــن وممثلي 
الجهات الحكوميــة والمنظمات العربية 
المتخصصة، والقــادة والتنفيذيين ونخبة 
واســعة من المســتثمرين وكبــار رجال 
الأعــال والمختصين ومؤسســات تنمية 
التجارة والاســتثمار والمؤسسات البحثية 
والصناعية والتجارية من الدول الأعضاء 
بجامعة الدول العربية وجمهورية الصين 
العربية  بالعلاقات  الشــعبية، والمهتمين 

الصينية من أكثر من 26 دولة مشاركة.
مبادرة الحزام والطريق

واســتعرض المؤتمر الفــرص والإمكانات 
التي تحفل بها مجموعة من القطاعات 
الواعدة مثل الطاقة المتجددة والتصنيع 
اللوجســتية  والخدمــات  المتقــدم 
المتطورة  الرقمية  والتقنيات  والاتصالات 
وغيرهــا، وفــرص المواءمة مــع مبادرة 
الحــزام والطريق في مجالات الاســتثمار 
والاقتصاد والتجارة والعمل على الارتقاء 
بهــذه الشراكة نحو مزيــدٍ من الازدهار 

والنمــو والتقدم. وشــهد المؤتمر توقيع 
عــدد 23 اتفاقيــة ومذكــرة تفاهم بين 
الجانبين، زادت قيمتها الإجمالية عن 10 
مليارات دولار أمريكي، ويتطلع الجانب 
العــربي والجانب الصيني إلى اســتكمال 
التفــاوض على اتفاقيــات التجارة الحرة 
بين الجانــب الصيني والــدول العربية، 
وتحديــث اتفاقيــات حماية وتشــجيع 
الاســتثمار المتبادلة بين الجانب الصيني 

والدول العربية.
وأشــاد الحضــور بمــا حققتــه التجارة 
الدولية بين الــدول العربية وجمهورية 
الصين الشــعبية من مستويات مميزة في 
عــام 2022م، حيث بلغ حجــم التبادل 
التجــاري بينها حــوالي 430 مليار دولار 
بنمــو بلغ نســبته 31% مقارنــةً بالعام 
هــذه  زيــادة  إلى  وتطلعهــا  2021م، 
النسبة بما يحقق طموح القطاع الخاص 
لدى الجانبين، كما بلغ رصيد الاســتثمار 
الأجنبي المباشر في الصين، في عام 2021م، 
حوالي 3 تريليونات وستمائة مليار دولار، 

12% منهــا من العالم العــربي، مع توجّهٍ 
لتعزيز هذه النجاحات لتشمل قطاعات 
أخــرى، وبينما نمــا الاســتثمار الأجنبي 
المباشر الصينــي إلى الخارج بمعدل %20 
ســنويا لم ينــل العالم العربي ســوى 23 
مليــار دولار فقط وهو ما تطمح الدول 

العربية إلى الرفع منه.
وتضمنت التوصيات تشــجيع الشركات 
والمؤسســات البحثيــة والتطويــر مــن 
دوري،  بشــكل  للتواصــل  الجانبــن 
والتنــوع  التحــول  في  للمســاهمة 
الاقتصــادي، وتعزيز تبــادل المعلومات 
وأطرهــا  الاســتثمار  مشــاريع  حــول 
الاســتثمارية  والسياســات  القانونيــة 
المتعلقــة بتلك المشــاريع، والعمل على 
ترويجهــا وتقديــم الدعــم الــازم لها، 
والاستفادة من التجربة الصينية الرائدة 
في مجــال البحــث العلمــي والابتكار، 
بالإضافــة إلى التأكيد على أهمية الموارد 
البشرية في العالم العربي لإطلاق طاقات 
التعاون بين الــدول العربية وجمهورية 

الصين الشعبية، وتبادل الخبرات وتنظيم 
التقني  للتدريــب  التدريبية  الــدورات 

وبناء القدرات.
الجهات  تجــاوب  التوصيــات  وثمنــت 
العربية والصينية  الصناعية والتجاريــة 
لما دعــت إليه الحكومــات، ودورها في 
والدعم  والتعــاون  التضامــن  تعميــق 
الســياسي وتعزيــز تبــادل المعلومــات 
واســتئناف حركة تبادل الأفراد بشــكل 
ملائم ومنتظم، وتسريع وتيرة استئناف 
العمــل والإنتاج، والعمل على اســتقرار 
الأسواق المالية وسلاسل الإمداد، ودعت 
إلى العمــل على معالجة الآثار الســلبية 
لجائحــة كورونــا والركــود الاقتصادي 
العالمــي وتداعيــات الأزمــة الأوكرانية 
الــدولي والانتعاش  كأولويــة للمجتمع 
الاقتصادي، وكذلــك العمل على تعزيز 
النظــام التجاري متعــدد الأطراف وفقاً 
لقواعد ومبادئ منظمة التجارة العالمية.
وأكدت التوصيات أيضا أهمية تخفيض 
انبعاثــات الكربون التي التزمت بها كلٌ 
من الــدول العربية والصــن حتى عام 
2060م، والتــي من المتوقــع أن تؤدي 
إلى إضافــة نحو 1000 جيجــا واط من 
الطاقــة المتجــددة تضــاف إلى المنطقة 
العربية ومنطقــة أفريقيا، وهذا يعطي 
القطاع الخاص في الوطن العربي والصين 
فرصًا سانحه للتوسع في الاستثمارات في 

سلسلة القيمة في هذا المجال. 
واتفــق الجانبــان عــى عقد الــدورة 
الحاديــة عــرة لمؤتمر رجــال الأعمال 
التاســعة  العــرب والصينيــن والدورة 
لندوة الاســتثمارات في الصــن في العام 

2025م.

بمشاركة أكثر من 3500 من صناع القرار والمسؤولين ورجال الأعمال

إطلاق مبادرة طريق حرير عصرية ضمن توصيات »مؤتمر رجال الأعمال العرب والصينيين«
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مسقط- الرؤية

احتفــت أوكيــو- المجموعــة العالميــة المتكاملة 
للطاقــة- بالبطــل أحمد الحارثي محترف ســباق 
الســيارات، بعد تتويجه بالمركــز الثاني في مئوية 
ســباق الســيارات التاريخي »لو مان 24 ساعة« 
في فرنســا، ضمن بطولة الاتحاد الدولي للسيارات 
لســباقات التحمــل، و‏الــذي يعتبر مــن أصعب 
ســباقات التحمل في العــالم، إذ يعد فريق عمان 
للســباقات أول فريق عماني يحقق هذا المركز في 

بطولة عالمية.
وعبّ أشرف بــن حمد المعمري الرئيس التنفيذي 
للموارد البشريــة والتكنولوجيا وثقافة العمل في 
أوكيو عن سعادته بهذا الإنجاز التاريخي، مضيفا: 
»تأتي رعاية أوكيو للبطل أحمد الحارثي تجســيدًا 
للاهتمام الســامي لجلالة الســلطان حفظه الله، 
بالرياضة، ونحن فخــورون بالإنجاز الذي حققه 
الفريق العــاني بقيادة أحمد الحارثي وهو يرفع 
اسم ســلطنة عمان في المحافل الرياضية العالمية، 
كما أن رعاية أوكيو لمشاركته في السباقات الدولية 

تأتي انطلاقًا من الأهميــة التي تمثلها الرياضة في 
عالمنا اليوم«.

وأشــار إلى أن أوكيو ســبق وأن أسهمت في رعاية 
أبطــال مثل محمد المشــايخي وعمــر الغيلاني، 
واللذين قدمــا أداء مشرفا وحققا مراكز متقدمة 

في عدد مــن البطولات الدوليــة، مبينا أن أحمد 
الحــارثي يقدم نموذجًــا مجتمعيًا فاعلً كســفير 
للعلامات التجارية للشركات العمانية في المحافل 
الدولية، وله تاريخ حافل بالمشاركات التي يحقق 
فيهــا المراكــز الأولى، فضلا عن أنــه ينقل خبراته 

للموهوبين والمهتمين بســباقات الســيارات من 
الأجيال الناشئة.

وأكد المعمري أن أوكيــو ماضية في تبني الأبطال 
العمانيــن؛ الذيــن يمثلون الســلطنة في مختلف 
المسابقات الرياضية الدولية كجزء من مسؤوليتها 

الوطنيــة والاجتماعية، الهادفــة إلى تمكينهم من 
إحراز مراكز متقدمة.

من جانبــه، عبر البطــل العماني أحمــد الحارثي 
عن ســعادته بتحقيــق المركز الثاني في الســباق 
ورفع علم ســلطنة عمان عاليًا في الحلبة الدولية، 

وتعزيــز الجهــود المبذولــة للارتقــاء بالرياضة 
العمانية على مســتوى الساحة العالمية، موضحا: 
»أشــكر مجموعة أوكيــو على دورهــا ورعايتها 
الكبيرة لمشــاركاتي في السباقات الدولية التي كان 

لها الأثر الأكبر في تحقيق هذه الإنجازات«.

»أوكيو«: نفخر برعاية البطل العماني وفوزه بالمركز الثاني

بعد الإنجاز التاريخي.. »أوكيو« تحتفي بالبطل أحمد الحارثي وصيف سباق »لومان 24 ساعة« 

باريس- رويترز 

ذكــرت صحيفة ليكيب الفرنســية أن كيليان 
مبابي أبلغ باريس ســان جيرمان بأنه ســرحل 
عن بطــل دوري الدرجة الأولى الفرنسي لكرة 
القدم بعــد نهاية عقده العــام المقبل، وأكد 
مهاجم فرنســا أنه أبلغ النــادي بقراره العام 

الماضي.
وأشارت وســائل إعلام محلية إلى أن المهاجم 
الفرنسي قــرر عدم تفعيل بنــد تمديد عقده 
لموســم واحد وأبلغ ناديه عــر خطاب، وربما 
ســيغادر هذا الصيف حيث سيحاول باريس 
سان جيرمان منعه من الرحيل بشكل مجاني.

ويحــق للاعب البالغ عمــره 24 عاما الاتفاق 
مــع أي فريق في يناير المقبل، إذا قرر الرحيل 

عن باريس سان جيرمان.
وفي بيان نشرته وكالة الأنباء الفرنســية أمس 
الثلاثاء، قال مبابي إن باريس سان جيرمان »تم 
إبلاغه يوم 15 يوليو 2022« بقراره عدم تمديد 
عقده، مضيفا أن »هدف الخطاب الوحيد هو 
تأكيد ما سبق الحديث عنه في وقت سابق«.

ونفــى مبابي تقاريــر تحدثت عــن رغبته في 
الانضمام إلى ريال مدريــد في فترة الانتقالات 

الصيفيــة الحاليــة. وقــال عبر تويــر »قلت 
بالفعل إنني سأستمر مع باريس سان جيرمان 
الموسم المقبل حيث أشــعر بالسعادة للغاية 

هنا«.
وإذا أكمــل مبــابي المدة المتبقيــة من عقده 
فإن باريس ســان جيرمان يواجه خطر خسارة 

جهوده مجانا بنهاية موسم 2024-2023.
ووفقــا لمجموعة سي.آي.ئي.إس الســويسرية 
للأبحــاث فــإن قيمة مبابي تبلــغ حوالي 250 
مليون يورو )270 مليون دولار(. وكان باريس 
ســان جيرمان، المملوك لجهاز قطر للاستثمار، 
فقد بالفعل جهــود الأرجنتيني ليونيل ميسي 
الفائز بكأس العالم حيــث أعلن الانضمام إلى 
إنــر ميامي الأمريــي في انتقــال مجاني بعد 
نهايــة عقده. ولم يــرد باريس ســان جيرمان 
على طلــب للتعليق على الأمر. وكان مبابي في 
موقف مشابه العام الماضي بعد ارتباط اسمه 
بالانتقال إلى ريال مدريد لكنه مدد عقده مع 
بطل فرنســا. ونال مبابي إعجاب ريال مدريد 
لفــرة طويلة، وذكــرت تقاريــر أن العملاق 
الإسباني ســبق أن تقدم بعرض وصلت قيمته 
إلى 200 مليــون يورو )215.50 مليون دولار( 

لكن الجانب الفرنسي رفضه في 2021.

نيويورك- رويترز 

فاز نيكــولا يوكيتــش بجائزة أفضل 
لاعــب في نهــائي دوري كرة الســلة 
الأمريكي للمحترفين بعد قيادة دنفر 
ناجتس للفوز 4-1 على ميامي هيت.

وأحــرز اللاعــب الــربي 28 نقطة 
ليقــود ناجتس للفــوز 84-89 على 
هيت في المباراة الخامســة ويحسم 
تاريــخ  في  الأولى  للمــرة  اللقــب 
الفريق. وأصبح يوكيتش رابع لاعب 
أوروبي يفــوز بالجائزة بعد الفرنسي 
تــوني باركــر )2007( والألماني ديرك 
نوفيتســي )2011( واليوناني يانيس 

أنتيتوكومبو )2021(.
وهــذه هــي المــرة السادســة التي 
يفوز فيهــا لاعب غير أمريكي بجائزة 
أفضل لاعب حيث سبق أن حصدها 
النيجــري حكم أولاجــون مرتين في 
1994 و1995 مع هيوستون روكتس. 
وأصبح اللاعب البالغ عمره 28 عاما 
أول لاعــب ينهــي الأدوار الإقصائية 
النقاط والاســتحواذ  في صدارة عدد 

عــى الكــرات المرتــدة والتمريرات 
الحاسمة.

وأحرز يوكيتش، الذي اختاره ناجتس 
في المركــز 41 لعملية اختيار اللاعبين 
الجــدد في 2014 لكنه بقي في صربيا 
في الموســم التالي قبل بداية مسيرته 
نقطــة   600  ،2015 في  أمريــكا  في 
واســتحوذ عــى 269 كــرة مرتــدة 
بالإضافة إلى 190 تمريرة حاســمة في 
20 مبــاراة. وقال يوكيتــش »انجزنا 
المهمــة، الآن ســنعود إلى منازلنــا. 
الفريــق قدم مجهودا رائعــا... لهذا 
السبب كرة السلة رياضة ممتعة، لا 
يمكن لأحد أن يقول ماذا ســيحدث، 
فهناك العديد من العوامل. أنا سعيد 

بفوزنا بالمباراة«.
وكان يوكيتــش، الــذي جــدد عقده 
مــع ناجتس حتى 2028 مقابل 272 
مليــون دولار، فــاز بجائــزة أفضل 
لاعب في الموسم الاعتيادي في 2021 
و2022، لكنــه فقدها هذا الموســم 
لصالح جويــل إمبيد لاعب فيلادلفيا 

سيفنتي سيكسرز.

 باريس- رويترز 

اســتعاد نوفــاك ديوكوفيتش صدارة 
المحترفين  لتنــس  العالمي  التصنيــف 
للرجال من كارلوس ألكاراز بعد الفوز 
بلقبــه 23 في البطولات الأربع الكبرى 
والتتويــج ببطولة فرنســا المفتوحة، 
بينــا خرج رافائيل نــادال من قائمة 
اللاعبين المئــة الأوائل للمرة الأولى في 

20 عاما.
وبدأ ديوكوفيتش )36 عاما( أسبوعه 
رقــم 388 في قمــة التصنيف، بعدما 
قفز مركزين عقــب الفوز في باريس 
يــوم الأحــد المــاضي. وفــاز اللاعب 
الصربي على الإســباني ألــكاراز في قبل 

نهائي بطولة فرنسا.
وتراجع ألــكاراز إلى المركز الثاني، كما 
تأخر دانييــل ميدفيديف، الذي ودع 
بطولــة فرنســا المفتوحة مــن الدور 
الأول، مركزا واحدا أيضا ليصبح ثالثا. 

واحتفظ كاســر رود، وصيف البطل، 
بالمركز الرابع.

وابتــي نادال، الحاصــل على 14 لقبا 
في رولان جــاروس، بالإصابــات هذا 
الموســم ولم يلعب منــذ يناير كانون 
الثاني بسبب إصابة أعلى الساق خلال 

بطولة أستراليا المفتوحة.
وتقهقــر اللاعب البالغ مــن العمر 
37 عامــا مــن المركــز 15 إلى المركز 
136 بســبب الغياب المســتمر عن 
البطــولات. وخضع نــادال لجراحة 
خلال الشــهر الجــاري ومن المتوقع 
أن يغيب عن الملاعب لمدة خمســة 

أشهر.
وفي تصنيــف الســيدات، احتفظــت 
إيجا شــيانتيك بالصدارة بعد نجاحها 
في الدفاع عن لقبها في بطولة فرنســا 
المفتوحة؛ حيــث تحتل قمة الترتيب 
اعتــزال  بعــد   2022 أبريــل  منــذ 

الأسترالية آشلي بارتي.

مبابي لن يُجدد عقده مع 
»باريس سان جيرمان« بعد 2024

يوكيتش لاعب ناجتس أفضل لاعب 
في نهائي دوري السلة الأمريكي

نادال يخرج من »المئة الأوائل«

ديوكوفيتش يستعيد صدارة 
التصنيف العالمي للاعبي التنس

مسقط- الرؤية

عقــد مجلس إدارة اللجنــة الأولمبية العُمانية 
اجتماعــه الدوري برئاســة خالــد بن محمد 
الزبــر رئيــس اللجنــة، وتــم اعتــاد خطة 
المشــاركات الخارجية التــي تقع تحت مظلة 
اللجنة الأولمبية العمانية للعام الحالي 2023م.

وتضــم الخطــة المشــاركة في دورة الألعــاب 
الرياضيــة العربيــة الخامســة عــر التــي 
تســتضيفها الجزائر خلال الفترة من 5 ولغاية 
15 يوليو، ودورة الألعاب العالمية الشــاطئية 
الثانية التي ســتقام في جزيرة بالي بإندونيسيا 
خــال الفترة من 5 إلى 12 أغســطس، ودورة 
الألعــاب الآســيوية التاســعة عــرة بمدينة 
هانغشتو بالصين التي ستقام خلال الفترة من 
23 سبتمبر  إلى 8 أكتوبر القادم، وكذلك دورة 
الألعاب الآســيوية السادســة للصــالات التي 
تســتضيفها العاصمة التايلندية بانكوك خلال 
الفترة من 17 ولغاية 26 نوفمبر، وآخرها دورة 
الألعــاب الرياضيــة الأولى للناشــئين لمجلس 
التعاون لــدول الخليج العربية المزمع إقامتها 
بدولــة الإمــارات العربيــة المتحدة في شــهر 

ديسمبر القادم. 

ووجــه المجلــس بالتنســيق مــع الاتحادات 
واللجــان الرياضيــة للإعــداد والتجهيز لهذه 
المشاركات، حيث سبق وأن حدد معايير فنية 
للمشاركات الخارجية، وتم تشكيل فريق فني 
متخصص للتنســيق مع الاتحــادات واللجان 
الرياضية وتحديد مستوى المشاركة لكل دورة 
ومنافسة والمنتخبات واللاعبين، وذلك في ضوء 
المســتويات الفنية والاعتمادات والمخصصات 

لكل منها.
وقد اعتمد المجلس في ضــوء الإجراءات التي 
تمــت، المشــاركة في دورة الألعــاب الرياضية 
العربيــة بالجزائر بخمســة ألعــاب رياضية 
ممثلــة في كرة القــدم وألعاب القــوى ورفع 
الأثقال والإبحار الشرعي وألعاب القوى لذوي 

الهمم.
كما اســتعرض الاجتماع محاضر الاجتماعات 
الأخيرة لمجلــس الإدارة والمكتــب التنفيذي، 
ووجه الإدارة التنفيذية باتخاذ اللازم في بعض 
الملاحظــات التــي وردت من بعــض الأعضاء 
واعتمادهــا، كما تم اســتعراض الموقف المالي 
للجنة حتى نهاية شهر مايو واطلع على تقرير 
مدقق الحسابات للبيانات المالية للجنة للربع 

الأول من العام الحالي.

الرؤية- أحمد السلماني

يلتقي منتخبنا الوطنــي الأول نظيره منتخب 
طاجيكســتان مســاء اليوم، وذلك في الجولة 
الثانيــة من المجموعــة الأولى في بطولة اتحاد 
وســط آســيا التي تســتضيفها أوزبكســتان 
وقيرغيزســتان، إذ تقــام المبــاراة على اســتاد 
باختاكور بالعاصمة الأوزبكية طشقند، في تمام 

الساعة الخامسة والنصف بتوقيت مسقط.
ويســعى منتخبنا الوطنــي في مواجهة اليوم 
لتحسين الصورة التي ظهر بها في الجولة الأولى 
أمام المســتضيف أوزبكســتان، بعد خسارته 
القاســية بثلاثية نظيفة، وتحقيق الفوز الذي 
يضعــه في مركز متقدم قبــل مواجهة الجولة 
الأخــرة. وظهــر منتخبنــا في مباراتــه الأولى 
بمســتوى غير جيد، وتلقت شــباكه 3 أهداف 
بعد أن تسيّد المنتخب الأوزبكي المباراة طوال 
الشــوطين، مســتغلا حالة الإرباك في حراسة 
المرمــى وخط الدفاع في غياب فهمي دوربين، 
ليحــرز الأوزبك هدفين بداية الشــوط الأول، 
ولم يتمكــن منتخبنا من مجاراة سرعة ومهارة 
لاعبي الخصم ولم يظهر في اللقاء سوى الظهير 
الأيمــن أحمــد الكعبــي ونجم خط الوســط 
صلاح اليحيائي، في حين كان لم يشــكل هجوم 
منتخبنــا عمر المالــي وعصــام الصبحي أي 

خطورة على شــباك المنافس. ويقود مواجهة 
الوطنــي الأول ونظــره منتخــب  منتخبنــا 
طاجيكســتان طاقــم تحكيــم روسي بقيادة 
كيريل ليفنكوف للســاحة، وأندريه فيرتشكن 
مســاعدا أول، وإيجــور بولخوفتين مســاعدا 
ثانيــا، والقيرغيزســتاني ديربيــك عبداللطيف 
حكما رابعا. والتقى محســن المسروري رئيس 
بعثــة المنتخب الوطني الأول في أوزبكســتان 
باللاعبــن أمــس، وحثهم عــى تقديم أفضل 
ما لديهــم في المباراتــن القادمتــن من دور 

المجموعات أمام طاجيكســتان وتركمنستان، 
للخروج بنتائج إيجابية تخدم مشوار الفريق 

على مستوى التصنيف القاري.
وشدد على ضرورة تغيير الصورة التي ظهر بها 
الفريق في المواجهة الأولى أمام أوزبكســتان، 
مؤكدا أنهم يمتلكون مهــارات أفضل قادرين 
على تحقيق الفوز والظهور بمســتوى يعكس 
اللاعبــن. وأكــد  بــن  التطــور والانســجام 
المــروري أن المشــاركة هدفــت إلى تحضير 
الفريــق للمرحلــة القادمة والأهــم، مضيفا: 

»المرحلــة القادمــة مهمــة جــدا، وتنتظرنا 
مباريــات دوليــة ودية أمــام منتخبات كبيرة 
ويجب علينا تحقيق الفائدة القصوى من كل 
مرحلة، وعــى كل فرد أن يعي أهمية القادم 
وأن يبذل قصارى جهده، ونحن نثق في الجهاز 
الفني والإداري، وندرك بأن المجموعة الحالية 
مــن اللاعبين هــم الأبرز محليــا، وفي المقابل 
يجــب عليكم إثبات ذلك على أرضية الملعب، 

ونتمنى لكم وللكرة العمانية التوفيق دائما«.
ولبّى منتخبنا دعوة اتحاد وسط آسيا للمشاركة 
في البطولة بدلً من تايلاند، للاحتكاك بمدارس 
كروية مختلفة قبيل نهائيات كأس أمم آســيا 
2023، والتصفيات المشتركة المؤهلة لنهائيات 
مونديال 2026 وأمم آسيا 2027. وكانت روسيا 
قد وافقت مبدئيًا على المشــاركة في البطولة، 
ولكنها اعتذرت قبل أسبوع من إجراء القرعة 
بســبب ضيق الوقت بين المباريات، بالإضافة 
إلى صعوبة الأجواء وطبيعة الملاعب بحســب 
تصريحات الأمين العام للاتحاد الروسي. يشار 
إلى أن اتحاد وســط آســيا تأسس في يناير من 
عام 2015، وتعتبر هذه النســخة من البطولة 
هــي الأولى التي تقام عــى صعيد المنتخبات 
الأولى، بعد نجاح إقامتها في المراحل الســنية 
للجنسين الرجال والســيدات، وأيضا بطولات 

كرة قدم داخل الصالات.

عُمان تشارك في 5 بطولات أولمبية العام الجاري بعد الخسارة القاسية بثلاثية نظيفة أمام أوزبكستان

»الأحمر العماني« يسعى لمصالحة الجماهير أمام 
طاجيكستان في ثاني مواجهات »وسط آسيا«

تصوير/ راشد الكندي
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تهانينــا الصادقة لمــن أعلن اليوم عــن انضمامه رســميًّا للحقل 
التربوي، وتكليفه - قبل تشريفه- بحمل أمانة مقام التعليم 

العظيم، الذي تنطوي بين ثناياه مســؤولية عظيمة تمنحه 
فرصا ثمينة للارتقاء بوطنه وأمّته وإنسانيته من خلال بناء 
الطالب الإنســان، فيمضي بالتالي في رحلة سعيه ومثابرته 

هذه وكأنه يمشي على بحر جارٍ بالحسنات.

في ظل تخفيض أسعار وقود الطائرات في مطار صلالة ولأن 
الكلفة التشــغيلية أقــل الآن للطيران العماني وطيران 

الســام لخط صلالة - مســقط - صلالــة نتمنى أن 
تكون أســعار الطيران العماني ذهابا وإيابا ٤٤ ريالاً 
للطيران العماني والســام ٣٣ ريــالاً من هنا تتحقق 

الربحية لهم وتشجيع السياحة إلى ظفار.

الاستثمار في التعليم يقوم على قاعدة تقديم خدمة ذات جودة 
مقابــل تحقيــق عوائد ماليــة لكن كثيراً مــن #المدارس_
الخاصــة تتجاهل هــذه القاعدة وتعمــل على مضاعفة 
الربح على حساب جودة التعليم سواء من حيث المناهج 
التي لا يدرس بعضها أو من حيث. مســتويات المعلمين 

واستقرارهم وقائمة الإشكاليات تطول. ارسلوا إلينا تغريداتكم عبر الهاشتاج: #مغردو_الرؤية

سعود بن حمد الطائي

طائــر النــار أو طائــر الفينيــق كائن 
خــرافي يرمــز إلى المــوت والحياة من 
رحم الأحداث، ومن بقايا الرماد، وهو 
من أســاطير الخلود الجميلة في الشرق 
القديم؛ حيث يتجســد الصراع الأبدي 
بين المــوت والحياة؛ إذ من بقايا الرماد 
تنبثق الحياة مرة أخرى وتتجدد الآمال 
ويعود طائــر الفينيق إلى الحياة الدنيا 
كائنًــا جديدًا مُفعــاً بالحياة، وتغمره 

الطموحات نحو حياة متجددة.
أســطورة طائــر الفينيق تعنــي عدم 
الانكسار أمام الأزمات، وعدم الاستسلام 
عند المنعطفات الحادة؛ فمسيرة الحياة 
مليئة بالصعاب، والناجح هو من يعرف 
كيف يشــق طريقه من جديد ويبحث 
عن الأمل في الحياة من رحم الانكسار، 
ولولا أســطورة طائر الفينيق فمن كان 
يتصور أن يــرى ألمانيا واليابان تنبعثان 
إلى الحيــاة مرة أخــرى وتنهضان بعد 
تدميرهما الواســع في الحــرب الكونية 
)العالمية( الثانية؟ واليابان وقد ألُقيت 
على مدينتي هيروشيما ونجازاكي قنابل 
ذرية حولــت المدينتين إلى ركام ورماد. 
بين  ومن بين أشــاء الضحايا وأنين المعُذَّ
تســللت شرنقــة طائــر النــار لتعود 
باليابــان مــن جديد مُحلِّقة في ســاء 
المجد والخلود، بعيدًا عن بحر اليابان. 
كما تقدمــت قوات الجيش الأحمر إلى 
أســوار برلين لتقضي عــى ما تبقى من 
أحلام »الرايــخ الثالث« في غزو مزدوج 
من الشرق والغرب بقيادة أمّة جديدة 
كُتِــبَ لها أن تحكم العــالم بعد انهيار 

الإمبراطوريــات القديمــة في كل مــن 
بريطانيا وفرنسا، ومن بين أنقاض برلين 
ورماد الحرائــق والدمار الكبير انبثقت 
مرة أخرى حيــاة جديدة لتحلق ألمانيا 
عــى جناحي طائر الفينيق إلى ســاء 

المجد والخلود.
الشــعوب الحية العظيمة لا تموت ولا 
تنكــر إرادتها مهــا تعرضت له من 
دمار وانكســار؛ فهي تنهــض من بقايا 
الرمــاد وتعــود إلى الحيــاة من جديد 

قوية العود مفعمة بالأمل والحياة.
وبالرغــم مــن أن دول الــرق كانت 
مصــدر الإلهــام والمنبع الــذي تصدر 
منــه معظــم الأســاطير القديمــة مثل 
مــر والعــراق، إلّّا أن الــرق ما زال 
رهين المحبســن، فقد أخذت شــعوب 
العالم الأخرى معظم الأساطير والعلوم 
وطبقــت نتائجهــا عــى مجتمعاتهــا 
وارتقت من خلالهــا إلى درجات عالية 
من النمو والرخاء في الوقت الذي تأخر 
فيه الشرق وذهبــت أمجاده وحصيلة 
علومــه إلى مكتبــات الغــرب ومراكز 
وأعطت  أزهارهــا  فأينعــت  بحوثــه، 

ثمارها وارتقت مجتمعاتها.
ولم يعــد لحضارة الشرق غير الذكريات 
والتحــر على ماضٍ بعيد اجتهد آباؤه 
في بناء صروحــه وأضاعه أبناؤه. فمتى 
يا ترُى ســيعود طائر الفينيق إلى مهده 
القديــم في دول الشرق؟ ومتى ســوف 
تحلــق أحــام شــعوبه وأبنائــه على 
أجنحته الحمراء نحو ســاوات المجد 

والخلود مرة أخرى؟!

طائر النار

مدرين المكتومية

“أنتِ منبع الأفكار الإيجابية«.. قالها شــخص 
لي ذات يــوم، لكنــه لم يعلم حينها أنه ترك في 
داخلي شــعورًا لا يُُمكن التخلص منه، شــعور 
يقُــاس بالعمق وبالتأثير النفسي والفوري على 

شؤون الحياة كافة.
ما زالت حتى الآن هذه الجملة البســيطة في 
مفرداتها، العميقة في معانيها ودلالاتها، تشكل 
الجانب الأكبر من شــخصيتي، فبعد ســنوات 
مــن المشــاعر المختلطة في مختلــف مواقف 
الحياة، اســتطعت أن أتحرر من قيود التفكير 
الســلبي، وأن أنزع عن نفسي رداء الســلبية، 
لأنطلق على بساط الريح الإيجابية في مختلف 
شؤون حياتي، عملية كانت أو شخصية.. صرت 
أتبع أسلوب حياة أقرب إلى التمارين في صالة 
الألعــاب الرياضيــة، فلا أتوقف عــن الركض 
ورفع بعض الأوزان، مهما اعترض طريقي من 
إشكاليات وتحديات، لذلك أحرص كل الحرص 
عــى عدم الالتفات إلى الصغائــر، أو التوقف 
لمجرد أن أحدهم يســعى لإفســاد يومي، أو 
يتعمد اســتفزازي، ظنًا منــه أنني قد أتصرف 

على نحو يجعل الناس تغُيّّر نظرتهم لي. 
كلٌ مِنَّا بحاجة لاستشــعار ما حوله من جمال، 
ســواء في الأشــخاص )أصدقاء- زمــاء عمل- 
أقارب(، أو المواقف، خاصة غير المتوقعة، لأن 
الخلاصة التــي نخرج بها من هــذه المواقف 
أن الحياة ليســت كــا نعتقــد، والبشر ربما 
يكونــون على النقيض مما نتوقع منهم. هناك 
من ســيصدمنا يومًا ما، وآخرون ســيتغيرون، 
وغيرهم سيرحلون، والبعض ربما يبقى، وفريق 
آخر قــد نلتقيه للحظة ثم يغيــب في دوامة 
الحياة ورحلتها الطويلة. غير أن ثمةّ إيمان تام 

بأن هؤلاء البشر وهذه المواقف التي تعترضنا، 
مــا هي إلا اختبــارات لقدرتنا عــى التجاوز، 
تســاعدنا على تغيير أفكارنا من الســلبية الى 
الإيجابيــة، وأن كل ما يحدث من حولنا يمكن 
أن يصب في صالحنا إذا ما نظرنا إليه بإيجابية.
دعونــا نتعلم درسًــا مُهــاً في الحيــاة، وهو 
الاعتماد على الذات في تغيير أنفســنا، ولا أدل 
على ذلك من قوله تعالى »إن الله لا يغُيِّرِّ قوم 
حتى يغُيروا ما في أنفسهم«. إذن التغيير يكون 
داخليًا، لا يجب أن ينتظر المرء مســاعدة أحد 
على تغييره؛ بل أن يبُادر ويسعى ويجتهد من 

أجل أن يكون الإنسان الذي يريد. 
ولذلك أقولهــا دائماً للجميع.. عيشــوا الحياة 
في ســام واطمئنــان، ربما نخــر في مواقف 
لكــن المؤكد أننا نكســب في أخرى.. قد نعاني 
الإرهاق والتعب، لكن حتمًًا سنشــعر بالراحة 
والســكنية. علينا التخلص من التفكير السلبي 
والســوداوي، وأن نفتح نوافــذ الأمل المغُلقة 
في نفوســنا، أن نوقــظ الحــاس الكامــن في 
داخلنــا، أن نحمد الله على نعمه الكبيرة التي 
لا تحصى، فننعم بالرضــا والقناعة.. فلنتوقف 
عن جلد الذات والشعور المزُمن بالذنب، وأن 
نـُـدرك أننا ما كنا لنفعل فعلًًا لم يكن مُقدّرٌ لنا 
أن نفعلــه.. وأن “ليس في الإمــكان أبدع مما 

كان”.. 
هكذا هــي الحياة تمضي لمــن يرُيد أن يمضي 
معهــا، أما أولئــك الذين قــرروا أن يخوضوا 
المعــارك والحروب مــن أجل توافــه الأمور، 
فعليهم إعادة التفكير مليون مرة، كي يتجنبوا 
عواقــب ذلــك، وينعمــوا- مثلنا- بالســكنية 

وراحة البال! 

أن تكون إيجابيًا

الرؤية- ناصر العبري

تســتعد محافظة شــال الشرقيــة ممثلة في 
مكتــب المحافــظ وبالتعــاون مع عــدد من 
المؤسسات الحكومية والخاصة لإقامة مهرجان 
العنب لعام 2023، بنيابة سمد الشأن في ولاية 
المضيبــي؛ تأكيدًا على تحقيــق نقلة نوعية في 
زراعة وإنتاج العنب في سلطنة عُمان والإسهام 

في تعزيز منظومة الأمن الغذائي.
وتقُدّر المســاحة الإجماليــة لزراعة محصول 
العنب بالمحافظة بـ8 أفدنة، بإنتاجية تقارب 
55.9 طــن. وقــال ســعادة الشــيخ علي بن 
أحمد الشــامسي رئيس اللجنة الرئيســية إن 
فكرة مهرجــان العنب تنســجم وتتناغم مع 
أهداف المحافظة من خلال تســليط الأضواء 
الإعلاميــة على محصول العنب هذا المحصول 
التقليــدي الذي تشــتهر به محافظة شــال 
الشرقية. وأضاف ســعادته: »نهدف من خلال 

هذا المهرجان الى مضاعفة المســاحة المزروعة 
ومضاعفة كمية الإنتاج خلال السنوات المقبلة 
وفتــح منافذ تســويقية للمزارعين لكي نحقق 

لهم قيمة مضافة من خلال هذا المهرجان«.

الرستاق- خالد بن سالم السيابي

نظمــت اللجنــة الصحيــة بجمعيــة المــرأة 
العمانية بالرســتاق فعالية بعنوان معا نصنع 
مجتمعا صحيا حيث اشــتملت الفعالية على 
نظافة الشعر، صحة الأذن والعينين، والأظافر.

وتعد النظافة الشــخصية مــن أهم أولويات 
الصحــة العامة التي من خلالهــا تبنى صحة 
المجتمعات وتتشــكل اللبنــة الأولية في حياة 

الفــرد وســامة المجتمع. وشــهدت الفعالية 
العديــد مــن المســابقات والمعلومــات عن 
الغذاء الصحي والنظافة الشــخصية والعامة 
جاءت هذه الفعاليات ضمن فعاليات البرامج 
الصيفية التــي تنفذها جمعية المرأة العمانية 
بالرستاق؛ حيث تحتوي لعدة برامج لمختلف 
الفئات العمريــة بالمجتمع. وفي الختام، جرى 
تكريــم المشــاركين في الفعاليــة والمنظمــن 

للفعالية.

عبري- ناصر العبري

تابعــت هيئــة البيئة البلاغ الــوارد إليها 
بشــأن نشــوب حريق في 3 من أشــجار 
العلعــان، وذلك في جبل الــراة التابع 
لولايــة عــري بمحافظة الظاهــرة، ومن 
هذا المنطلق قامت إدارة البيئة بمحافظة 
الظاهرة بالاستجابة للبلاغ إيماناً منها بأن 
حماية البيئة وصــون مفرداتها الطبيعية 
لا تنحصر على الجهــات الحكومية فقط 
وإنما هي مســؤولية الجميــع من أفراد 

وجماعات.
وتعاملــت فــرق هيئــة الدفــاع المدني 
والإســعاف مع الحريق في يــوم الحادثة 
الذيــن نكُــن لهم الشــكر والتقدير على 
جهودهم المبذولة في التعامل مع الحريق 

بكل احترافية.
وقال فهد بن ســعيد بن خلفان الناصري 

مديــر إدارة البيئــة بمحافظــة الظاهرة- 
في تصريــح لـ«الرؤيــة«- إن إدارة البيئة 
بمحافظــة الظاهرة تابعــت البلاغ الوارد 
حــول اندلاع حريق في عدد من أشــجار 
العلعــان في جبل الــراة بولاية عبري؛ 
حيث اشــتعلت النيران في إحدى الأشجار 
وذلك لأسباب تعود على الأرجح إلى عدم 

إطفــاء النــار بعد الانتهاء مــن التخييم، 
وذلــك بحســب الشــواهد المتوفــرة في 
الموقــع؛ مــا أدى إلى تمدد النــران إلى 
أشــجار أخــرى، وهي بطبيعتها أشــجار 
زيتيــة تتفاعــل مــع النــران. وأكد أن 
الناصري هذه تصرفات غير مســؤولة من 
مرتادي تلك المناطق من الزوار والسياح.

وأكــد أن إدارة البيئــة بمحافظة الظاهرة 
وبالتعــاون مــع إدارة البيئــة بمحافظة 
الداخلية تعمل على فرض الرقابة البيئية، 
لرصــد التعديــات على الحيــاة الفطرية 
من خــال مراقبيهــا، وذلــك من خلال 
تســيير دوريات المراقبة إلى تلك المناطق 
وتكثيــف البرامج التثقيفيــة والمبادرات 
التوعوية في الجوانــب البيئية إيمانا لدى 
كافة شرائح المجتمــع المحلي، إضافة إلى 
استزراع أشجار بديلة في الموقع لإكثارها.

وأهابــت هيئــة البيئة بجميــع مرتادي 
تلــك المواقع في جبل الــراة بالمحافظة 
على الأشــجار البرية الفريــدة من نوعها 
والمهــددة بالانقراض، وذلــك من خلال 
عدم إشــعال النــران بالقــرب من تلك 
الاشجار لأغراض الشــواء وعدم التعرض 
لها بأي شــكل من الأشكال؛ لكونها ثروة 

وطنية يجب المحافظة عليها.

الرستاق- خالد بن سالم السيابي

عقد الفريق المعني بالمسابقة المجتمعية 
للحــد من المخدرات والمؤثــرات العقلية 
بولاية الرســتاق اجتماعا برئاســة سعادة 
الشيخ الدكتور يحيى بن سليمان الندابي 

رئيس الفريق.
وشهد الاجتماع اعتماد شــعار المسابقة، 
المجتمــع  أفــراد  لإشراك  بالإضافــة 
للمســاهمة في خلــق الأفــكار الإيجابية 

التي من شــأنها رفع معــدلات التوعوية 
لدى أبناء المجتمع، وإيجاد حلول مبتكرة 
لتنفيذ مشــاريع مجتمعية تهدف للحد 

من الآثار السلبية لآفة المخدرات.
وباتت حاجة المجتمع إلى برامج توعوية، 
ضرورة ملحة للحد مــن هذه الآفة التي 
اتخذت أشــكالا متنوعة مــن مصادرها 
وطرق اســتعمالها وانتشــارها وعمليات 
بيعها وترويجها بحيث أصبحت متطورة 

وبشكل يصعب اكتشافها.

الرؤية- الوكالات

شهدت ســنة 2022 والربع الأول 2023، 
إجراء 14% من عمليات تثبيت التطبيقات 
الماليــة للهواتف المحمولة التي قد تكون 
غير مرغوب فيها عــى هواتف أندرويد 
بواســطة مســتخدمين في منطقة الشرق 

الأوسط وتركيا وإفريقيا. 
لــذا جــاءت المنطقــة في المرتبــة الثالثة 
بــن مناطق العــالم بعد آســيا والمحيط 
الهــادئ ومن ثــم أمريــكا اللاتينية من 

حيث عــدد عمليات تثبيــت مثل هذه 
التطبيقــات. وبما أن أندرويد يســتحوذ 
على الحصة الســوقية بنســبة تبلغ %78 
في الشرق الأوســط، و 80% في إفريقيا، و 
70% في تركيا، يمكن القول إن التهديدات 
الإلكترونية التــي يواجهها هذا النظام لا 
تزال مســتمرة. ويراقب خبراء كاسبرسكي 
باستمرار مشهد التهديدات على الأجهزة 
المحمولة ويتتبعون اتجاهات التهديدات 
لتوفير أحدث المعلومــات حول المخاطر 

المحتملة.

استعدادات مبكرة لمهرجان العنب في شمال الشرقية

الرستاق تنظم »معًا نصنع مجتمعًا صحيًا«

السيطرة على حريق أشجار العلعلان بجبل السراة.. و»البيئة« تكثف جهود المراقبة

اعتماد شعار مسابقة »الحد من 
المخدرات« في الرستاق

الشرق الأوسط ضمن أعلى 3 
مناطق عرضة للاحتيال المالي

علي بن أحمد الشامسي
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