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الحياة .. رؤية

حاتم الطائي
يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا  رئيس التحرير

للصحافة والنشر

إلى جنات الخلد
فقدنا أخا عزيزا مُحبا

مع العدد

إعلان الحداد الرسمي وتنكيس الأعلام وتعليق العمل بالقطاعين في السلطنة
جلالة السلطان يعزي في وفاة الأمير الراحل

نواف الصباح يؤدي قسم اليمين أميرا للكويت.. اليوم

جلالة السلطان يتلقى شكر رئيس وزراء اليابان ورئيس إندونيسيا
مسقط - العمانية 

ــلطان هيثم  تلقى حَضْةَ صَاحِب الجَلالةَ السُّ
بن طارق المعظم -حفظه اللــه ورَعَاه- برقيَّة 
شكر جوابية من دولة يوشيهيدي سوجا رئيس 
وزراء اليابــان؛ ردًّا على برقيــة جلالته المهنئة 
له بمناســبة انتخابه رئيسًــا جديــدًا للوزراء. 
أعربَ فيها عن خالص شُــكره وتقديره لجلالة 
السلطان المعظم على تهنئة جلالته له، مشيدًا 
بالعلاقــات الثنائيــة الوطيــدة بــن البلدين 
الصديقــن، ومؤكدًا عزمــه التعاون مع جلالة 
السلطان المعظم من أجل تقويتها وتوسيعها لما 
فيه صالح الشــعبين الصديقين.. متمنياً لجلالة 
الســلطان المعظم موفور الصحة والســعادة، 

وللسلطنة مزيدًا من التقدم والرخاء.
ــلطان  كــا تلقى حَــرْةَ صَاحِب الجَلالةَ السُّ
هيثم بن طارق المعظــم -حفظه الله ورَعَاه- 

برقيَّة شــكر جوابية مــن فخامة 
الرئيــس جوكو ويــدودو رئيس 
ردًّا  إندونيســيا؛  جمهوريــة 
عــى برقيــة جلالتــه المهنئة 
له بمناســبة ذكرى اســتقلال 
بــاده.. أعرب مــن خلالها 
عن خالص شكره وتقديره 
لجلالة الســلطان المعظم 
على تهاني جلالته الطيبة 
لــه، ومــا تضمنته من 
مُعرِباً  نبيلة،  مشــاعر 
عــن ثقتــه في تعزيز 
العلاقـــات الثنائيــة 
القائمــة بمــا يحقق 
مصالـــح البلديــن 
شـــــــــعبيهما  و

الصديقين.
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الشيخ صباح الأحمد 
في ذمة الله

وداعا أمير الإنسانية

أمير الإنسانية صباح الأحمد.. 14 عاما 
من قيادة الكويت نحو مرافئ التقدم

مسقط - العُمانيَّة- عواصم- الوكالات

أصَدَر ديوان البلاط الس��لطاني، أمس، بيانًا.. 
��ه: »إيمانا بقض��اء الله وقدره،  فيما يلي نصُّ
، تلقى حضرة صاحب  وبتأث��ر وحزن بالغ�يْ�ْن
الجلالة الس��لطان هيثم بن ط��ارق المعظم 
-حفظه الله ورعاه- نب��أ وفاة أخيه المغفور 
له بإذن الله تعالى صاحب الس��مو الش��يخ 
صب��اح الأحم��د الجابر الصب��اح أمير دولة 
الكوي��ت الش��قيقة؛ حي��ث كانَ الفقي��د 
الراحل أحد القادة العرب الذين س��اهموا 
بحنكتهم وبصيرتهم في إرساء منظومة العدل 
والإنسانية، وإنَّ السلطنة بفقدانه فإنما تفقد 
أخا عزيزا محبا. وقد أصدر جلالة الس��لطان 
المعظم -أبقاه الله- أوامره الس��امية بإعلان 
الحداد الرس��مي وتنكيس الأع�الم، وتعليق 
العم��ل في القطاعين الحكومي والخاص لمدة 
ثلاث��ة أيام، ابتداءً من اليوم الأربعاء، على أن 
يُستأنف الدوام الرسمي يوم الأحد 16 صفر 

1442 هـ الموافق 4 أكتوبر 2020م.
وإذ تُش��ارك السلطنة قيادة وحكومة وشعبا 
الأشقاء في دولة الكويت أحزانهم في مصابهم 
د  الجلل، لتدعُو الله سبحانه وتعالى أن يتغمَّ

الفقي��د بفيض رحمته الواس��عة، ويس��كنه 
فس��يح جناته م��ع الصديقين والأب��رار، وأن 
يمد عائلته الكريمة وش��عب دول��ة الكويت 
الش��قيق بجميل الصبر والس��لوان.. وإنا لله 

وإنا إليه راجعون«.
��مو  وأعُلن رس��مياً عن تنصيب صاحب السُّ
الش��يخ نواف الأحمد الجابر المبارك الصباح 
أم�رياً للكويت، وذل��ك في أعقاب وفاة الأمير 
صباح الأحم��د الجابر الصب��اح، الذي وافته 

المنية أمس عن عمر ناهز 91 عامًا.
والش��يخ نواف الأحمد الجاب��ر المبارك 
الصباح هو الابن السادس لأمير الكويت 
الع��اشر الش��يخ أحمد الجاب��ر الصباح. 
عاش وتربّى في بيت الحكم قصر دسمان 
وتلقّ��ى تعليم��ه بالم��دارس النظامي��ة 
الس��ائدة آنذاك، وسُ��ميّ وليًا للعهد في 
7 فبراي��ر 2006، وفي 20 فبراي��ر بايع��ه 

مجلس الأمة بالإجماع للمنصب.
ونعَ��ى قادة وزع�امء ال��دول العربية »أمير 
الإنس��انية« الش��يخ صب��اح الأحم��د الجابر 
الصباح، بعد مسيرة حافلة بالإنجازات قضاها 
في خدمة الكويت الشقيقة والأمتين العربية 

والإسلامية.

الرؤية- مريم البادية

م��ن  والعشري��ن  التاس��ع  في 
ش��هر يناير لعام 2006، كانت 
الكويت ع�ىل موعد مع بزوغ 
مي�الد جديد بتولي الأمير صباح 
الأحم��د الجاب��ر الصب��اح مقاليد 
الحُك��م؛ باعتباره الأم�ري الخامس 
عشر لها، وذلك بعد وفاة الش��يخ 
جابر الأحم��د الصباح -طيب الله 
ثراه-، وشهدت الكويت في عهده 
نهضة تنموية ش��املة، اس��تطاع 
الخارط��ة  رس��م  إع��ادة  فيه��ا 
الكويتي��ة وتوجيه بوصلتها نحو 
الإنج��ازات الُمتوالي��ة خلال 14 
عاماً. وبالأم��س .... ودِّع العالم 
»أمير الإنس��انية« الذي وافته 
المنية عن عُمر ناهز 91 عاماً.

المولد والنشأة

الأمير صب��اح الأحمد الجابر 
المب��ارك الصب��اح هو الابن 
الراب��ع للحاك��م الع��اشر 
للكويت المغفور له بإذن 
الجابر  الشيخ أحمد  الله 
والدته  الصب��اح،  المبارك 
العيار  مُن�رية  الس��يدة 
رحمها الل��ه، وهو الأخ 
غير الش��قيق ل��ـ الأمير 
الثال��ث ع�رش لدول��ة 
الكوي��ت المغف��ور ل��ه 
الش��يخ جابر  الله  بإذن 

الأحمد الجابر الصباح. 
ولد الأمير صب��اح الأحمد 
الجابر الصب��اح في 16 يونيو 
الش��يخة  من  وتزوج   ،1929
الحم��ود  الس��لمان  فت��وح 
الصباح رحمها الل��ه، ولهما ثلاثة أبناء، 
وبنت واحدة، وهم الشيخ ناصر صباح 

الأحم��د الصباح وزير الديوان الأميري، والش��يخ 
حمد صب��اح الأحمد الصباح وه��و رجل أعمال، 
والش��يخ أحمد صباح الأحمد الصباح رحمه الله، 
وتوفي في س��ن مُبكرة، والش��يخة س��لوى صباح 
الأحمد الصب��اح رحمها الله والت��ي تُوفيت عام 
2002. وتلقى الأمير رحمه الله تعليمه في مدرسة 
��م فيه وال��ده الفطنة  المباركي��ة بالكويت، وتوسَّ
والذكاء منذ صغر س��نه، ثم اس��تكمل دراسته في 

إحدى الدول الأجنبية.

الوظائف والمسؤوليات

وحفل��ت مس�رية الأم�ري الراح��ل بالعدي��د من 
المس��ؤوليات وكان��ت البداية مع وال��ده عندما 
رافقه في مهمات قيادي��ة، وعين في 19 يوليو عام 
1954 عض��وا في اللجن��ة التنفيذي��ة العُليا التي 
عه��د إليها بمهمة تنظيم مصالح ودوائر الحكومة 
الرئيسية ووضع خُطط عملها ومتابعة تنفيذ تلك 

الخطط، وهو لم يتجاوز وقتها 25 عاماً.
وفي عام 1955 تولى منصب رئيس دائرة الشؤون 
الاجتماعية والعمل، وبعد استقلال دولة الكويت 
ع��ام 1961 عُ�ني الش��يخ صباح الأحم��د الجابر 
الصباح عضوًا في المجلس التأس��يسي الذي عهدت 
إليه مهمة وضع دس��تور البلاد، ث��م عُين في أول 
تش��كيل وزاري عام 1962 وزيراً للإرشاد والأنباء، 
والتي أصبح��ت فيما بع��د وزارة الإعلام، ليكون 

أول وزير لها في تاريخ الكويت.
وفي 28 يناي��ر 1963 عُين وزيراً للخارجية، وقضى 
ع�ىل رأس��ها  40 عامً��ا، ليتوج بلق��ب مهندس 
السياسة الخارجية الكويتية وعميد الدبلوماسيين 

في العالم.
وفي الف�ترة م��ن 2 فبراير 1971 وحت��ى 3 فبراير 
1975 عُين وزيرا للإع�الم بالوكالة. وفي 16 فبراير 
1978 عُ�ني نائباً لرئيس مجلس الوزراء الكويتي، 
ث��م في 4 م��ارس 1981 تس��لَّم حقيب��ة الإع�الم 
بالوكالة، إضافة إلى وزارة الخارجية حتى 9 فبراير 

.1982
وي��وم 3 م��ارس 1985 عُين نائب��اً لرئيس مجلس 
الوزراء ووزيراً للخارجية حتى 18 أكتوبر 1992. 
وفي 14 فبراير 2001 أس��ندت إليه مُهمة تشكيل 

الحكومة الكويتية بالنيابة عن ولي العهد ورئيس 
مجلس الوزراء آنذاك الأمير الراحل الش��يخ سعد 

العبدالله السالم الصباح بسبب ظروفه الصحية.
في 13 يولي��و 2003، صدر مرس��وم أميري بتعيين 
الشيخ صباح الأحمد الجابر الصباح رئيساً لمجلس 

الوزراء.
وفي 29 يناير 2006 أدى اليمين الدس��تورية أمام 

مجلس الأمة ليكون أميراً للبلاد.

إنجازات داخلية

ش��هدت البلاد في عه��ده نهضة تنموية ش��املة، 
فكان من أبرز أعماله بناء مدينة »صباح الأحمد 
البحري��ة« التي تُعد أول مدين��ة ينفذها القطاع 
الخاص كاملة، ما يدل على تش��جيعه على إعطاء 
دور أكبر للمُس��اهمة في تنمية الكويت وتنشيط 

عجلة الاقتصاد.
أيضاً من أبرز تلك المشاريع “مركز عبدالله السالم 
الثق��افي” و”مدينة الكويت لرياض��ة المحركات” 
و”مدينة الجهراء الطبية” و”مبنى الركاب الجديد 
رق��م 4” في مطار الكويت الدولي و”مستش��فى 
جاب��ر الأحمد”، بالإضافة إلى تصدير أول ش��حنة 
نفط خفيف. وفي الش��أن الداخ�يل أيضًا أضيف 
لرصيده الوطني ع��دد من الإنجازات منها إعادة 
الخدمة العس��كرية الوطنية “التجنيد الإلزامي” 
ع��ام 2017، بعد توقف 16 عامً��ا، بهدف تعزيز 

المشاعر الوطنية، والسعي إلى حماية البلاد.

على المستوى الخارجي

تب��وأت الكوي��ت – بفض��ل سياس��اته الحكيمة 
ورؤيته السديدة القائمة على تولي زمام المبادرات 
في العم��ل الخيري الإنس��اني- مرك��زاً مرموقاً بين 
دول الع��الم خلال الس��نوات الماضية اس��تحقت 
ب��ه أن يت��م اختيارها من قبل الأم��م الُمتحدة في 
9 س��بتمبر 2014 »مركزا للعمل الإنساني« ومنحه 
لق��ب »قائد للعمل الإنس��اني«، خصوصاً بعد أن 
استضافت الكويت المؤتمر الدولي للمانحين لدعم 
الوضع الإنساني في سوريا لـ3 دورات مُتتالية على 
أرضها، مُعلنة تبرعها السخي بمئات الملايين لإغاثة 

اللاجئين السوريين في دول الجوار لسوريا.

ولم تغفل الكويت اهتمامها بالقضية الفلسطينية 
خلال حك��م الأمير صب��اح، فهي قضي��ة العرب 
الأولى منذ بدايتها وحتى اليوم، فاس��تمر دعمها 
للفلس��طينيين وازدادت وتيرت��ه في عهد الش��يخ 
صباح الأحمد الجابر الصباح. وتماش��ياً مع دورها 
ال��دولي والإقليمي وخاص��ة الخليجي، احتضنت 
الكويت خلال عهد الأمير صباح، عدداً من القمم 
العربي��ة والخليجية والدولية، كان أبرزها “القمة 
الاقتصادي��ة والتنموي��ة والاجتماعي��ة العربية” 
الأولى في يناي��ر 2009 التي ش��هدت أول مبادرة 
تنموية عربية طرحها الشيخ صباح الأحمد الجابر 
الصباح، ممثلة في إنش��اء صندوق لدعم وتمويل 
المش��اريع التنموية الصغيرة والمتوسطة في الدول 
العربي��ة برأس�امل قدره 2 مليار دولار تس��اهم 

الكويت فيه بحصة تبلغ 500 مليون دولار.
كما ش��هد في فبراير 2018 افتتاح “مؤتمر الكويت 
ال��دولي لإعادة إعمار العراق” عقب تحرير مدنه 
م��ن براثن تنظيم داعش الإرهابي، ووصلت قيمة 

التعهدات الدولية إلى 30 مليار دولار.

أوسمة وتكريمات

حص��ل الأم�ري صباح الأحم��د الجاب��ر الصباح 
– طي��ب الله ث��راه – على عدد من الأوس��مة 
خلال مسيرة حكمه الحافلة بالإنجازات، حيث 
��موه في الفترة التي حك��م فيها أن  اس��تطاع سُّ
يكس��ب صداقة واحترام دول العالم، ومن هذه 
الأوسمة »قلادة الملك عبد العزيز« من المملكة 
العربي��ة الس��عودية و«قلادة الاس��تقلال« من 
دولة قطر في مارس 2006.و«وس��ام الاستحقاق 
اللبناني من الدرجة الاستثنائية برتبة وشاح أكبر« 
م��ن جمهورية لبنان في يناير 2009. و«وس��ام 
عُمان المدني من الدرجة الأولى« من الس��لطنة 
في ديسمبر 2009، و«وسام الاستحقاق الرئاسي« 
من إيطاليا 2010. و«وس��ام جيرج كاس�تريوت 
إس��كندر بك« من ألباني��ا 2012. ولقب »قائد 
للعمل الإنس��اني« من الأمم المتحدة في 2014، 
ووس��ام »آل س��عيد« من الس��لطنة في 2017. 
وآخره��ا وس��ام »الاس��تحقاق الأمري�كي« من 

الرئيس دونالد ترامب 2020.

الأربعاء 12 من صفر 1442هـ  الموافق 30 سبتمبر 2020م - العدد رقم 2957  

إعلان الحداد الرسمي وتنكيس الأعلام وتعليق العمل بالقطاعين في السلطنة

جلالة السلطان يعزي 
في وفاة الأمير الراحل

مسقط - العُمانية

��لطان هيثم بن طارق  َة صَاحِ��ب الجَلالةَ السُّ بَعَ��ث حَْرض
المعظم -أبقَاه الله- برقيَّة تعزية ومُواساة إلى أخيه صاحب 
الس��مو الش��يخ نواف الأحم��د الجابر الصب��اح أمير دولة 
الكوي��ت؛ في وفاة المغف��ور له بإذن الله تع��الى أمير دولة 
الكويت الراحل صاحب السمو الشيخ صباح الأحمد الجابر 

الصباح - عليه رحمة الله.
أع��ربَ جلالتُه فيها ع��ن خالص تعازيه وصادق مُواس��اته 
لس��موه وأسرة الصب��اح الحاكم��ة والحكوم��ة والش��عب 
الكويتي الش��قيق في هذا المصاب الجلل.. داعيا الله تعالى 
��د الفقيد بواس��ع رحمت��ه وينزله من��ازل جناته  أنْ يتغمَّ
الخالدة م��ع الصديقين والأبرار وحَسُ��ن أولئك رفيقا، وأنْ 
يُلهمهم جميعا الصبر والس��لوان ع�ىل فقدانه وألا يريهم 

مكروها في عزيز من بعده.
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بدر بن حمد يودع السفير السوداني

وزير الخارجية يشارك في الاجتماع الوزاري لـ»مجلس التعاون« وروسيا

السلطنة تختتم مع »اليونسكو« تقييم »قوائم التراث غير المادي«الشرطة تشارك في اجتماع للبحوث الأمنية

»مجلس الصحة الخليجي« يناقش الشراء الموحد للأدوية

مسقط- العُمانية

ش��ارك معالي الس��يد ب��در بن حمد 
البوس��عيدي وزير الخارجية أمس في 
الاجتماع الوزاري الُمشترك بين مجلس 
التَّع��اون ل��دول الخلي��ج العربي��ة 
وروسيا الاتحادية وذلك على هامش 
اجتماع��ات ال��دورة )75( للجمعية 
العامة للأمم الُمتحدة الذي عقد عبر 

الاتصال المرئي. 
شارك في الاجتماع معالي الدكتور نايف 
فلاح مب��ارك الحجرف الأم�ني العام 
لمجلس التَّعاون لدول الخليج العربية 
وعدد من أصحاب المعالي والسعادة 
م��ن دول المجل��س وم��ن الجان��ب 
الروسي معالي س�يرجي لافروف وزير 
الاتحادية.  روسيا  خارجية جمهورية 
ت��مَّ خ�الل الاجت�امع التط��رق إلى 
علاقات التعاون بين مجلس التعاون 

وروس��يا الاتحادية وس��بل تطويرها 
كما ت��مَّ تبادل وجه��ات النظر حول 

والقضايا  والدولية  الإقليمية  المسائل 
ذات الاهتمام الُمش�رتك. وفي س��ياق 

آخر، اس��تقبل معالي الس��يد بدر بن 
حمد ب��ن حمود البوس��عيدي وزير 
الخارجية بمكتبه أمس سعادة أحمد 
الصديق عبد الحي س��فير جمهورية 
الس��ودان الُمع�ني ل��دى الس��لطنة 
لتوديع معاليه بُمناس��بة انتهاء مهام 
عمله س��فيراً لبلاده لدى الس��لطنة. 
تمَّ خ�الل الُمقابلة تب��ادل الأحاديث 
الثنائية  العلاقات  واستعراض  الودية 
ب�ني البلدين الش��قيقين. وقد أعرب 
س��عادته عن ش��كره لمعاليه لما لقيه 
من تعاون خلال فترة عمله بالسلطنة 
مما سهل له القيام بمهامه، من جانبه 
ش��كر معالي الس��يد وزير الخارجية 
سعادة الس��فير على جهوده الطيبة 
التي ساهمت في تعزيز العلاقات بين 
السلطنة وجمهورية السودان متمنياً 
ل��ه كل التوفي��ق والنج��اح في مهام 

عمله المستقبلية.

مسقط- الرؤية

��لطانية في  ش��اركت شرط��ة عُ�امن السُّ
الاجت�امع الث��اني للعام الح��الي 2020م، 
لهيئة جائزة الأم�ير نايف بن عبدالعزيز 
للبحوث الأمنية عبر تقنية الاتصال المرئي.
وتناول الاجتماع العديد من الموضوعات 

المتعلقة بالجائزة، ومناقش��ة 
الأبح��اث  خُط��ط  اعت�امد 
المش��اركة، إضافة إلى تحديد 
الجدي��د  الزمن��ي  الإط��ار 

للجائزة. 
وشارك في الاجتماع عن شرطة 
عُ�امن الس��لطانية، العمي��د 
س��الم بن راش��د العلوي قائد 
قابوس  الس��لطان  أكاديمي��ة 

لعلوم الشرطة.

مسقط- الرؤية

اختتمت الس��لطنة، مُمثل��ة في وزارة الثقافة 
والرياضة والش��باب، اجتماعاته��ا المقررة مع 
لجنة خبراء التقييم بمنظمة اليونسكو لتقييم 
ملفات ترشيح قوائم التراث الثقافي غير المادي، 
والتي عقدت اجتماعاتها هذا العام عبر تقنية 
الاتصال المرئي، وترأس س��عادة الس��يد سعيد 
بن س��لطان البوس��عيدي وكيل وزارة الثقافة 
للرياضة والشباب للثقافة لجنة خبراء التقييم 
باليونسكو رئاسة الاجتماعات، متسلمًا مطرقة 
اعتماد القرارات للجنة لاعتماد القرارات التي 

كانت تصدرها اللجنة.
وتناول��ت الاجتماع��ات ع�ىل مدى 7 أش��هر 
دراس��ة المعاي�ير التي يتم م��ن خلالها تقييم 
ملفات قوائم التراث الثقافي غير المادي للدول 
الأعضاء، ومناقش��ة الملف��ات المقدمة للصون 
العاج��ل لل�رتاث الثقافي غير الم��ادي وأفضل 

الممارس��ات، وق��د خرجت تل��ك الاجتماعات 
بمقترحات وتوصيات بش��أن الملفات المرشحة 

واتفاقية صون التراث الثقافي غير المادي. 
يشار إلى أن الس��لطنة حرصت على الحفاظ 
ع�ىل تراثها الثقافي غير المادي لما لذلك الإرث 
من قيمة حضارية تُحس��ب للسلطنة، وذلك 
مُنذ أن صادقت على الاتفاقية الدولية لصون 
ال�رتاث الثقافي غير المادي بموجب المرس��وم 
الس��لطاني رقم 2005/56م الص��ادر بتاريخ 
22 يونيو 2005م، واس��تطاعت السلطنة أن 
تك��ون عضواً في اللجن��ة الحكومية للاتفاقية 
خلال الف�رتة م��ن ع��ام 2008 إلى 2012م، 

وتأهلت للجنة الخبراء والتقييم خلال الفترة 
من 2018م إلى 2021م، وترأست هذه الفترة 
لع��ام 2020م ترش��يحات الإدراج في قائم��ة 
التراث الثق��افي غير المادي ال��ذي يحتاج إلى 
صون عاج��ل وإلى القائم��ة التمثيلية للتراث 
الثق��افي غ�ير الم��ادي للبشرية م��ن البرامج 
والمشاريع والأنش��طة المقترحة، كما تقدمت 
الس��لطنة بمجموعة من الملفات لتس��جيلها 
في قائم��ة التراث الثقافي غ�ير المادي في قائمة 
اليونسكو وتسجيل عدد من العناصر المهمة 
أبرزها البرع��ة والع��ازي والعرضة ومجالس 

القهوة.

مسقط- الرؤية

عق��دت أم��س أع�امل اجت�امع الهيئ��ة 
التنفيذية التس��عون لمجلس الصحة لدول 
مجلس التعاون، بُمش��اركة الدكتور سعيد 
بن ح��ارب اللم�كي مدي��ر ع��ام الرعاية 
الصحية الأولية بوزارة الصحة عضو مجلس 
الصحة، وذلك عبر الاتصال المرئي. ويناقش 

الاجت�امع- الذي يُعقد ع�ىل مدى يومين- 
جمل��ة من الموضوعات؛ منها مس��تجدات 
م�رشوع المرك��ز الخليج��ي للوقاي��ة من 
الأم��راض ومكافحتها، والخط��ة التنفيذية 
لمجلس الصح��ة لعام 2021م، والش��ؤون 
الفني��ة المتعلق��ة بصح��ة الم��رأة والطفل 
والصح��ة المدرس��ية واليافعين والش��باب، 
ورعاي��ة المس��نين وصحة الفم والأس��نان 

ومكافح��ة الس��ل والأم��راض التنفس��ية 
ومكافحة منتجات التبغ ومكافحة الأمراض 
المش�رتكة والمنقولة والتطعيمات. ويُسلط 
الاجت�امع الض��وء على مناقص��ات الشراء 
الموح��د الخليج��ي للأدوي��ة، والتس��جيل 
المركزي الدوائي وتس��عير الأدوية وتصنيف 
المنتج��ات الطبي��ة، ع�الوة ع�ىل متابعة 
الدواء والأجهزة الطبية ما بعد التس��ويق، 

وغيرها من المواضي��ع. وثمَّن أعضاء الهيئة 
التنفيذي��ة لمجلس الصحة ل��دول مجلس 
التع��اون الجه��ود الكبيرة الت��ي يقوم بها 
منتس��بو القطاع الصحي ب��دول المجلس 
حاليً��ا، ومس��اهماتهم الملموس��ة في الحد 
من انتش��ار فيروس كورونا كوفيد19، كما 
أشادوا بتعاون المواطنين والجهات الرسمية 

والأهلية في هذه الظروف الاستثنائية.

السيد ذي يزن يستعرض 
العلاقات مع السفير الإماراتي

مسقط- العمانية

��مو السيد ذي  اس��تقبل صاحب السُّ
يزن بن هيثم آل سعيد وزير الثقافة 
والرياضة والش��باب بمكتب��ه بديوان 
عام الوزارة سعادة مُحمد بن سلطان 
السويدي سفير دولة الإمارات العربية 

الُمتح��دة الُمعتمد لدى الس��لطنة. تمَّ 
العلاقات  اس��تعراض  الُمقابلة  خ�الل 
الثنائية بين البلدين الشقيقين وبحث 
أوج��ه التع��اون القائم��ة في مختلف 
بالجوان��ب  الصل��ة  ذات  المج��الات 
الثقافية والرياضية والش��بابية وسبل 

تعزيزها وتطويرها.

»مكتب الشورى« يستعرض إحالة توصيات »عدم ربط المؤهلات بالأجور« إلى مجلس الوزراء
مسقط- الرؤية

اس��تعرض مكت��ب مجل��س الش��ورى 
مُس��تجدات الحد من انتش��ار فيروس 
الجهود  مثمن��اً  )كوفي��د19(،  كورون��ا 
والإجراءات المتخذة م��ن قبل الجهات 
المعني��ة وم��ن المجتم��ع لتقلي��ل عدد 
الإصابات والحد من انتش��ار الفيروس، 

والعمل على زيادة نسبة التشافي.
جاء ذلك خ�الل اجتماع مكتب مجلس 
ل��دور  العشري��ن  ال��دوري  الش��ورى 
الانعقاد السنوي الأول )2019/ 2020( 
م��ن الفترة التاس��عة للمجلس )2019/ 
2023( برئاسة س��عادة خالد بن هلال 
المجل��س، وبحض��ور  رئي��س  المع��ولي 
المكت��ب  الس��عادة أعض��اء  أصح��اب 

وس��عادة الش��يخ أحم��د ب��ن محمد 
الندابي الأمين الع��ام للمجلس. وناقش 
المكت��ب نتائ��ج اللقاء الح��واري الذي 

عقده المجلس مع مُمثلي الاتحاد العام 
لعُمال السلطنة حول التوجه لعدم ربط 
المؤهلات بالأج��ور وما تمَّ التوصل إليه 

من مرئيات وتوصيات، أخذًا في الاعتبار 
الانعكاس��ات الس��لبية والإيجابية لهذا 
التوج��ه ع�ىل المجتمع، وذل��ك تمهيدا 

لإحالة التوصيات إلى مجلس الوزراء.
واستعرض المكتب العديد من الردود 
والرس��ائل الواردة إليه من الحكومة؛ 
منها رد وزارة التربي��ة والتعليم على 
السؤال الموجه بش��أن أعداد وأسماء 
المعلمين والمعلمات العاملين بالعقود 
الشهرية بالسلطنة، ورد وزارة الثروة 
الزراعية والسمكية وموارد المياه على 
السؤال الموجّه بش��أن الاستفادة من 
المي��اه المالحة والُمعالج��ة الثلاثية في 
إنتاج المحاصي��ل العلفيّة، إضافة إلى 
رد هيئة البيئة على الس��ؤال الموجّه 
بش��أن مخلفات ال�رشكات في ميناء 

صحار.
ونظ��ر مكتب المجل��س في اجتماعه في 
العديد من الرس��ائل ال��واردة إليه من 

قبل أصحاب الس��عادة أعضاء المجلس 
الاجتماعي��ة  الجوان��ب  مختل��ف  في 
والت��ي تمس  والتربوي��ة  والاقتصادي��ة 
احتياجاته��م  وتلام��س  الُمجتم��ع 
الضرورية. وقدم أصحاب السعادة من 
خلال ه��ذه الأدوات الرقابي��ة العديد 
م��ن الاستفس��ارات والملاحظ��ات التي 
م��ن ش��أنها النهوض والرق��ي بمختلف 
الجوان��ب الخدمية التي يس��تفيد منها 
المواط��ن العُ�امني في القطاع�ني العام 
والخاص، إضافة إلى تلقي المكتب جملة 
من رس��ائل المواطنين والجهات الخاصة 
حول عدة موضوعات تستوجب إيجاد 
حلول مُناس��بة له��ا في القطاعات التي 
يعملون به��ا، واتخذ المكتب الإجراءات 

المناسبة حيال هذه الرسائل.

د. سعيد اللمكي

https://omanoasis.com/en_US/
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مسقط - العمانية

ــن  ــمو الســيِّد أســعد ب ــالَ صاحــبُ السُّ ق
ــوزراء  ــس ال ــب رئي ــعيد نائ ــارق آل س ط
الــدولي  والتعــاون  العلاقــات  لشــؤون 
إنَّ  الســلطان،  لجلالــة  الخــاص  الممثــل 
الموروثــات  مــن  تعــدُّ  الهجــن  رياضــة 

عــن  الأبنــاء  توارثهــا  التــي  العُمانيــة 
الآبــاء والأجــداد، والتــي تحظــى باهتــام 
المقــام الســامي لحــرة صاحــب الجلالــة 
المعظــم  طــارق  بــن  هيثــم  الســلطان 
ــل  ــولي ج ــذي يُ ــاه- ال ــه ورع ــه الل -حفظ
رعايتــه بهــذه الموروثــات الخالــدة؛ حيــث 
ــة  ــة المرموق ــوَّأت هــذه الرياضــة المكان تب

ــل  ــدولي بفض ــي وال ــتوى المح ــى المس ع
ــاف  ــا.  وأض ــم توفيره ــي ت ــات الت الإمكان
الأنبــاء  لوكالــة  حديــث  -في  ســموه 
العمانيــة- إنَّ رياضــة الهجــن حــازت عــى 
مكانتهــا مــن خــال المياديــن المحليــة 
العالميــة،  المواصفــات  بأرقــى  المجهــزة 
إضافــة لســنِّ القوانــن والأنظمــة المتعلقــة 
البيطــري  كالفحــص  الســباقات  بهــذه 
موضحًــا  الآلي،  والراكــب  والتســجيل 
تــأتي  الســلطانية  الهجانــة  أن  ســموه 
عــى رأس المؤسســات التــي ترعــى هــذه 
الرياضــة بفضــل الدعــم اللامحــدود مــن 
المقــام الســامي لهــا بامتلاكهــا أفضــل 
ــل  ــة وأفض ــة الأصيل ــوق العماني ــواع الن أن
المضمريــن، إضافــة إلى الفنيــن المتخصصين 
وإعدادهــا  وتهيئتهــا  الهجــن  لمتابعــة 
الســباقات  لخــوض  المناســب  بالشــكل 
في  الألقــاب  وحصــد  المراكــز  وتحقيــق 

الســباقات. مختلــف 
ــمو الســيِّد أســعد  وأشــارَ صاحــبُ السُّ
البشــائر  ميــدان  أنَّ  إلى  طــارق  بــن 
لســباقات الهجــن يعُتــر مــن المياديــن 
ســباقات  عــالم  في  والراقيــة  الكبــرة 
الهجــن.. قائــاً: »يعُــد ميــدان البشــائر 
ــتوفي  ــي تس ــورة والت ــن المتط ــن الميادي م
لمياديــن  العالميــة  المواصفــات  جميــع 
ســباقات الهجــن وهــو يخضــع لإضافــات 
وتحســينات في مختلــف مرافقــه؛ أهمهــا: 
الحديــدي،  والســياج  الميــدان،  أرضيــة 
وتركيــب أعمــدة إنــارة عــى طــول أرضيــة 
الرئيســية...  المنصــة  وتوســعة  الميــدان، 
وغيرهــا. وبعــد جاهزيتــه واكتــال كافــة 
مرافقــه، ســيكون رافــدًا مهــاًّ لرياضــة 
الهجــن وجاهــزاً لاحتضــان مختلــف أنــواع 
ســباقات الهجــن ولجميــع الفئــات صباحًــا 

ومســاء.
رئيــس  نائــب  الســيِّد  ســمو  وأوضَــح 
والتعــاون  العلاقــات  لشــؤون  الــوزراء 
الــدولي الممثــل الخــاص لجلالــة الســلطان، 
ــم  ــوف تنُظ ــائر س ــدان البش ــرة مي أنَّ دائ
مختلــف الفعاليــات الرياضيــة والفنيــة 

ليــؤدي  الميــدان  والثقافيــة عــى هــذا 
دوره ورســالته لكافــة فئــات المجتمــع، 
الميــدان  أنْ يكــون  مُتطلعًــا ســموه إلى 
ومنطقــة البشــائر مكانـًـا يســتقبل الســيّاح 
ــا؛ لمتابعــة  مــن داخــل الســلطنة وخارجه
العريقــة  الهجــن  ســباقات  مختلــف 
المقتنيــات  مختلــف  عــرض  وكذلــك 
والمعــالم  بالإبــل  الخاصــة  التراثيــة 
ــائر  ــة البش ــياحية لمنطق ــة والس الحضاري
لهــا.  وحــول هجــن  التابعــة  والقــرى 
البشــائر والإنجــازات الكبــرة التــي تحققها 
محليــا ودوليــا، قــال صاحــب الســمو: 
ــت  ــر وكان ــروع كب ــائر م ــن البش »هج
ــة  ــت حقيق ــال وأصبح ــراود الخي ــرة ت فك
أمــام نظــر الجميــع وكونهــا تحمــل اســم 

البشــائر تــم توفــر كل مــا يلــزم مــن 
شراء عــدد مــن النــوق )الســبق( لمختلــف 
الفئــات، وجلــب عــدد مــن المضمريــن 
الذيــن يتمتعــون بســمعة واســعة في عــالم 
عــزب  تجهيــز  وتــمَّ  الهجــن،  ســباقات 
الســباق الخاصــة بهجــن البشــائر بأفضــل 
الإمكانــات المطلوبــة، وســعينا إلى إعدادها 
وتجهيزهــا لتكــون في مقدمــة النــوق التــي 
تحصــد الألقــاب، وهــذا هــو هدفنــا الــذي 
ــاه لهجــن البشــائر ونحــن راضــون  وضعن
لمــا تحقــق خــال الفــرة الوجيــزة التــي لا 

ــوام«.  ــتة أع ــدى س تتع
وحــول رؤيــة ســموه لمســتقبل رياضــة 
الهجــن، قــال صاحــب الســمو الســيد 
ــة  ــعيد إن رياض ــارق آل س ــن ط ــعد ب أس

ــام مــن  ــة والاهت الهجــن تحظــى بالرعاي
جمهــور  ولهــا  المجتمــع  فئــات  كافــة 
الهجــن  ســباق  مختلــف  يتابــع  غفــر 
داخــل الســلطنة وخارجهــا ورصُــد لهــا 
مــا  والعينيــة؛  الماليــة  الجوائــز  مــن 
في  ومضمريهــا  الهجــن  مالــي  جعــل 
تنافــس شــديد للظفــر بالألقــاب، إضافــة 
بكافــة  المجهَّــزة  الكبــرة  للمياديــن 
ســباقات  تحتاجهــا  التــي  الإمكانــات 
ــاك  ع الم ــجَّ ــا ش ــون؛ م ــن والمتابع الهج
عــى اقتنــاء أفضــل الســالات وجلــب 
مواســم  وأصبحــت  المضمريــن،  أفضــل 
الســباقات يتــم الاســتعداد لهــا مبكــرا 
وتوضــع للنــوق الســبق البرامــج التدريبيــة 
المناســبة والتغذيــة الصحيــة الســليمة، 
ــام في  ــائل الإع ــدور وس ــموه ب ــيدًا س مش
ــة الســباقات مــع وســائل التواصــل  تغطي
ــباقات  ــج لس ــا؛ للتروي ــي بأنواعه الاجتماع
بشــكل  تفاصيلهــا  ومتابعــة  الهجــن، 
مســتمر. وفي ختــام حديثــه لوكالــة الأنبــاء 
العمانيــة، أكَّــد ســموه عــى أن هــذه 
الهجــن  وســباقات  العريقــة  الرياضــة 
ــن  ــاشًرا م ــاً مب ــى دع ــة تلق ــة عام بصف
ودول  الســلطنة  في  المســتويات  أعــى 
مجلــس التعــاون الخليجــي، وأن إقامــة 
مجلــس  لأبنــاء  المشــركة  الســباقات 
أعطــت  الخليجيــة  الــدول  في  التعــاون 
ــورًا  ــراً وحض ــا كب ــن تنافسً ــباقات الهج س
ــا واســعًا أدى لتطــور الســباقات  جماهيريًّ
للأفضــل عامًــا بعــد عــام. وأعــرب صاحــب 
الســمو الســيد أســعد بن طارق آل ســعيد 
ــات  ــوزراء لشــؤون العلاق ــس ال ــب رئي نائ
والتعــاون الــدولي الممثــل الخــاص لجلالــة 
ــون  ــوم المعني ــه أن يق الســلطان، عــن أمل
دول  جميــع  في  الهجــن  بســباقات 
ــد  ــام موح ــق نظ ــاون بتطبي ــس التع مجل
وقوانــن متطــورة منــذ بدايــة الموســم 
ــن المشــاركة في  ــع م ــى يتمكــن الجمي حت
مختلــف الســباقات، وأن يكــون هنــاك 
الهجــن حتــى  الــكافي لإراحــة  الوقــت 

يكــون المــرود كبــراً عــى الجميــع. 

مسقط - الرؤية

الثلاثــاء،  أمــس  حــة،  الصَّ وزارة  أعلنــتْ 
فــروس  جــراء  وفــاة  حالــة   11 تســجيل 
كورونــا، ليرتفــع إجــالي الوفيــات إلى 935 
إصابــة   528 تســجيل  مــع  وفــاة،  حالــة 
جديــدة، ليصعــد العــدد الــكُلِّ للحــالات 

حالــة،   98585 إلى  الســلطنة  في  لة  المسُــجَّ
فيــا وصــل إجــالي حــالات الشــفاء إلى 
ــا  ــفاء 89.7%. وفي ــبة ش ــة، بنس 88528 حال
مــة الجديــدة في  يتعلَّــق بعــدد الحــالات المنوَّ
ــد  ــة، ليزي ــغ 52 حال ــد بل ــفيات، فق المسُتش
إجــالي المنُومــن إلى 512 حالــة؛ مــن بينهــم 

190 حالــة في العنايــة المرُكــزة.

الرؤية - نجلاء عبدالعال 

أشــادتْ الأمــم المتحــدة بمــا أنجزتــه الســلطنة 
ــن  ــك م ــان 2020«؛ وذل ــداد عُ ــام »تع لإتم
ــية  ــات رئيس ــز بيان ــة مراك ــاء ثلاث ــال بن خ
والمنشــآت،  والإســكان  بالســكان  تتعلــق 

واقتربــت الســلطنة مــن إنجــاز 90% مــن 
ــات  ــز البيان ــج مراك ــام دم ــع إتم ــداد، م التع
ــة  ــة وطني ــن 15 وكال ــر م ــع أك ــية م الرئيس
مختلفــة توفــر البيانــات لحظــة بلحظــة، 
ومــن المنتظــر أن تتمكــن الســلطنة مــن 
 12 بحلــول  المســتهدف  بالموعــد  الوفــاء 

ــاءات  ــعبة الإحص ــون ش ــمبر 2020.  وك ديس
في الأمــم المتحــدة هــي المكلفــة بتنفيــذ 
مســؤوليات أمانــة البرنامــج العالمــي لتعــداد 
الســكان والمســاكن للعــام 2020 مــن حيــث 
ــا لرصــد  رصــد تنفيــذه؛ فقــد أطلقــت موقعً
التأثــر الســلبي لجائحــة كورونــا عــى إجــراء 

وعَــرْ   .2020 العالمــي  الســكاني  التعــداد 
الموقــع، يتــم توفــر المعلومــات المقدمــة 
مــن قبــل مديــري التعــداد مــن البلــدان 
ــا مــع تلقــي  المعنيــة، ويجــري تحديثــه يوميً
ومعالجــة الــردود والتحديثــات مــن المكاتــب 

الإحصائيــة الوطنيــة.

مسقط - الرؤية

للاختصاصــات  العــانيُّ  المجلــسُ  ــن  دشَّ
ــد  ــجَ التأســيسيَّ الموحَّ ــة، أمــس، البرنام الطبي
للتخصصــات الجراحيــة لتدريــب وتأهيــل 
المجلــس  ببرنامــج  الملتحقــن  الأطبــاء 
التدريبيــة في تخصصــات الجراحــة العامــة 
العظــام والأذن والأنــف  وطــب وجراحــة 
والحنجــرة وأمــراض النســاء والــولادة؛ حيــث 
ــام  ــة في الع ــا وطبي ــاح 22 طبيب حــر الافتت

الأول. الأكاديمــي 
بكلمــة ترحيبيــة  الافتتــاح  برنامــجُ  وبــدأ 
ــن عــي الســبتي  ــور هــال ب لســعادة الدكت
العــاني  للمجلــس  التنفيــذي   الرئيىــس 
ــب فيهــا بالأطبــاء  للاختصاصــات الطبيــة، رحَّ
ودعاهــم إلى الجــد والمثابــرة في مســرتهم 
التعليميــة؛ لمــا لهــذه البرامــج مــن أهميــة في 
الرُّقــي بمســتواهم المهنــي وتعزيــز مهاراتهــم 

ــم. وقدراته

بعــد ذلــك، قــدم الدكتــور أحمــد الجهــوري 
مديــر برنامــج جراحــة العظــام بالمجلــس 
المهــارات  تنميــة  برنامــج  فريــق  رئيــس 
الجراحيــة التأســيسي للتخصصــات الجراحيــة، 
كلمــة تعريفيــة بالبرنامــج؛ ذكــر فيهــا أنَّ 
البرنامــج ســيمتد لعــام أكاديمــي، تنظــم مــن 
ــة بشــكل أســبوعي  ــات أكاديمي ــه فعالي خلال
لأربعــة تخصصــات جراحيــة؛ هــي: الجراحــة 
العامــة وجراحــة العظــام، وجراحــة الأذن 
ــى  ــاء ع ــب الأطب ــرة، لتدري ــف والحنج والأن
ــاء في  ــة للأطب ــيات الجراحي ــادئ والأساس المب
مشــركة  بصــورة  الجراحيــة  التخصصــات 
المتعلقــة  والمعــارف  المهــارات  وتنميــة 
بالجراحــة ومبــادئ القيــادة في الجراحــة، 
ومهــارات التواصــل مــع المــرضى والزمــاء 
وروح العمــل ضمــن الفريــق. ويضمــن هــذا 
البرنامــج تنشــئة جرَّاحــن ذوي كفــاءة مهنيــة 
تنعكــس إيجابــا في طــرق عــاج وســامة 

ــرضى. الم

مسقط - الرؤية

ــام  ــوان ع ــم بدي ــة والتعلي ــتْ وزارة التربي وقَّع
الــوزارة اتفاقيــة مــع الشركــة العُمانيــة الهنديــة 
تطويــر مختــر  لدعــم  )أوميفكــو(؛  للســاد 
ــم  ــن دع ــا م ــوزارة؛ انطلاق ــي بال ــر التقن التطوي
تحســن  في   2040 عُــان  رؤيــة  توجهــات 
ــؤشرات  ــن الم ــد م ــلطنة في العدي ــف الس تصني

الدوليــة في مجــال التكنولوجيــا.
التربيــة  وزارة  جانــب  مــن  الاتفاقيــة  ـع  وقّـَ
ــري  ــعيد البح ــن س ــد ب ــعادة ماج ــم: س والتعلي
وكيــل الــوزارة للشــؤون الإدرايــة والماليــة، ومــن 
ــن  ــد ب ــة للســاد: خال ــة الهندي ــة العُماني الشرك
الخارجيــة  الشــؤون  مديــر  فنــة  آل  محمــد 
بالشركــة. ويهــدفُ المــروع إلى إيجــاد بيئــة 
ــات  ــن التطبيق ــدد م ــار ع ــة لاختب ــة ملائم رقمي

ــم، والعمــل  والأنظمــة الرقميــة في قطــاع التعلي
عــى تنفيذهــا وتجريبهــا في مــدارس الســلطنة، 
ــا  ــل تعميمه ــا قب ــوي منه ــد الترب ــاس العائ وقي
عــى جميــع المــدارس، إضافــة لتنفيــذ عــدد 
ــة  ــدرات الفني ــاء الق ــة ببن ــج الخاص ــن البرام م
التقنيــة للعاملــن بالقطــاع التقنــي بالــوزارة؛ 
بهــدف تمكــن قدراتهــم وإمكاناتهــم في العديــد 
ــع  مــن المجــالات التقنيــة المقدمــة. ومــن المتوقَّ
ــر الأنظمــة الرقميــة  أنْ يسُــهم المختــر في تطوي
ــة،  ــات الذكي ــار عــدد مــن التقني ــة، واختب الذكي
ــالات  ــات والاتص ــا المعلوم ــف تكنولوجي وتوظي
في أحــد مجــالات عمــل المعلــم، والمســاهمة 
التعليميــة بصــورة  العمليــة  إذكاء رقمنــة  في 
مســتمرة دون توقــف، بنــاء عــى خطــة تطويــر 
المناهــج، ومســاهمة المختــر في تطــور التعليــم 

ــروني. الإلك

السيد أسعد: الاهتمام السامي برياضة الهجن يعكس 
المكانة المرموقة لهذا الموروث الخالد

11 وفاة و528 إصابة جديدة 
بـ»كورونا« في السلطنة

الأمم المتحدة تشيد بجهود السلطنة في إنجاز 90% من »تعداد 2020«

»الاختصاصات الطبية« يدشن البرنامج 
التأسيسي لتنمية المهارات الجراحية

»التربية« توقع اتفاقية تمويل مختبر التطوير التقني

ناصر بن سلطان العمورينبض قلم

بعــد طــرح مقــال »مسلســل هــروب عاملــة هــل مــن نهايــة؟« خــال الأســبوع المنــرم، 
فقــد لاقــي صــدى واســعا مــن قبــل شرائــح كبــرة بالمجتمــع، وهــو مــا يــدل عــى أهميــة 
الموضــوع ومــا يعانيــه المواطنــون ســواء كانــوا مســتفيدين مــن الخدمــة أو مــن أصحــاب 
يْــن، كذلــك جــراء هــروب العاملــة  مكاتــب جلــب الأيــدي العاملــة الذيــن يعانــون الأمرَّ
الوافــدة ومــا تخلِّفــه مــن أضرار ومــآسٍ لا حــر لهــا، ووســط غيــاب رد مــن قبــل وزارة 
العمــل كونهــا الجهــة الرقابيــة عــى الموضــوع، وردنــا في المقابــل ردٌّ مــن جانــب »لجنــة 
تمثيــل مكاتــب اســتقدام العمالــة الوافــدة غــر العمانيــة«، مــن المناســب أن يطُــرح عــر 
هــذا المقــال؛ كونــه مرتبطــا بموضــوع المقــال الســابق الــذي تطــرق لمــا يعُانيــه المواطــن 
ــم رد  ــرح لك ــوع، نط ــب الموض ــة جوان ــن كاف ــرح الآراء م ــاب ط ــن ب ــاة. وم ــن معان م

مكاتــب جلــب الأيــدي العاملــة ممثلــة في اللجنــة:
ــتقدام  ــى اس ــن ع ــدا أي مواط ــجع أب ــتقدام، لا نش ــب الاس ــل مكات ــة تمثي ــن لجن »نح
العمالــة، خاصــة المنزليــة، مــن دول الجــوار؛ لعــدة أســباب؛ منهــا: عــدم وضــوح قانونيــة 
إجــراءات مغادرتهــم مــن بلدهــم الأم إلى مــكان العمــل، وأيضــا مخالفتهــم لإجــراءات 
وقوانــن ســفارة بلدهــم المعتمــدة في الســلطنة، كذلــك لا يوجــد لهــم ضــان في حالــة 
ــم عنــاء الســفر  نشــوب أي خــاف وبالتــالي تضيــع حقــوق صاحــب العمــل الــذي تجشَّ
للحصــول عــى عاملــة منــزل مناســبة، وتــم طــرح هــذا الأمــر عــى وزارة العمــل منــذ 
ــتقدام، إلا أن  ــب اس ــكل مكت ــل ل ــح عم ــدد 5 تصاري ــر ع ــازت توف ــة، وأج ــرة طويل ف
هــذا القــرار لم تتــم دراســته حســب مطالبنــا كأصحــاب مكاتــب اســتقدام ولدينــا الخــرة 
ــر  ــؤول الإداري غ ــرة المس ــن خ ــف ع ــة تختل ــا العملي ــال وخبرتن ــذا المج ــة في ه الكافي
الملُــم بواقــع الحــال بمعنــى أننــا نعلــم مــاذا يريــد صاحــب العمــل، ومــا هــي اختياراتــه 
ــب  ــه حس ــا يطلب ــر م ــاول أن نوف ــب نح ــن كمكات ــل، ونح ــار العام ــه في اختي وظروف
احتياجاتــه وحســب اختيــاره، ونــري أن القــرار الســابق ليــس بــذا جــدوى لأنــه باختصــار 

ــع المعــاش. لم يســتند لاحتياجــات الواق
وبالنســبة لكلفــة الاســتقدام، فالمكاتــب ليــس بطــرف رئيــس فيهــا، ويعتمــد ذلــك عــى 
العــرض والطلــب؛ لهــذا أرســلت الــوزارة ســابقا وفــدًا لمتابعــة هــذا الأمــر عــن قُــرب في 
الــدول المصــدرة للعمالــة الوافــدة المنزليــة، وجــاءت النتيجــة بــأنَّ الســلطنة تعُتــر مــن 
الــدول معتدلــة التكلفــة بالنســبة لاســتقدام القــوى العاملــة. وبالنســبة لاختــاف التكلفــة 
ده عــدة أمــور؛ منهــا: ارتفــاع الإيجــارات في محافظــة  مــن مكتــب إلى آخــر، فهــذا تحــدِّ
مســقط؛ كونهــا العاصمــة، وبطبيعــة الحــال تختلــف أســعار الإيجــارات عــن المحافظــات 

الأخــرى، كــا أنَّ الأســعار تحكمهــا كذلــك ظــروف البلــد المصــدر للعاملــة الوافــدة.
ــل بعــض  ــن قب ــاك تدخــاً مســتمراً وبشــكل مزعــج م ــع أنَّ هُن ــى عــى الجمي ولا يخف
ــي  ــب، ولا نخف ــوع للمكت ــاشرة دون الرج ــاء مب ــع الكف ــل م ــم التواص ــفارات، ويت الس
ــرك العمــل، والبعــض  ــا يحــرِّض العامــات عــى الهــروب وت ــا خفي ــاك طرف ــأن هن سرًّا ب
منهــم يتدخــل في أعــال المكتــب، وكان آخرهــا فــرض بعــض الســفارات تعيــن أشــخاص 
مــن نفــس جنســيتهم للعمــل في مكاتــب جلــب الأيــدي العاملــة العمانيــة، نأمــل 
التدخــل هنــا مــن قبــل وزارة العمــل ووزارة الخارجيــة للحــد مــن ضغوطــات ســفارات 
البلــدان المصــدرة للعمالــة الوافــدة. كــا أنَّ هنــاك ظاهــرة ســلبية عــى عِلــم مــن وزارة 
العمــل، والتــى تركــت الحبــل عــى الغــارب فيــا يخــص تأجــر نســبة كبــرة مــن مكاتــب 
الاســتقدام للوافديــن، بحجــة أن لديهــم تصريحــا ويعملــون وفــق النظــم دون رقيــب ولا 
حســيب، وقــد يكــون المكتــب لأحــد مــن الجنســيات الوافــدة، ويديــره الوافــد، وصاحــب 
المكتــب العــاني مجــرد حــر عــى ورق )للتوقيــع فقــط(، وياليــت هنــا لــو يكــون لــوزارة 
العمــل موقــف جــاد وصــارم في هــذا الشــأن للحــد مــن هــذه الظاهــرة الســلبية، وهــذه 
مــن الأســباب التــي ســاعدت في عمليــة هــروب العامــات وتشــكيل مجموعــات تختفــي 
أحيانــا وتظهــر أحيانــا وتنتقــل مــن مــكان إلى آخــر بــكل أريحيــة لعــدم وجــود قوانــن 
ــأن لديهــم حــالات هــروب مــن  عــي ب ــى إن بعــض الســفارات تدَّ صارمــة ضدهــم، حت

ســكن الســفارة!
نـَـرى أنَّ مشــكلة الهــروب تؤثــر عــى أمــن الســلطنة مــن جميــع النواحــي، وباتــت مؤرقة 
ــة  ــدولي ولا توجــد أي ــن مطــار مســقط ال ــرب م ــل يه ــل أنَّ العام ــل يعُق للمواطــن، فه
جهــة رســمية تقــدم للمواطــن الدعــم لمعرفــة آليــة وطريقــة هروبــه أو مَــن قــام بنقلــه 
مــن داخــل المطــار؟ أيــن أمــن المطــار والمراقبــة؟ هــل يعقــل بــأن تجــد العامــل الهــارب 
ولا تســتطيع تســليمه إلى أقــرب مركــز شرطــة أو وزارة العمــل بحجــة بعــض الإجــراءات 
العقيمــة؟! وهــل يعقــل أن يكــون هنــاك عامــل هــارب ويقــوم بتحويــات شــهرية إلى 
بلــده بــكل ســهولة ودون قيــود مصرفيــة تذُكــر؟! كلهــا تســاؤلات للجهــات ذات العلاقــة.
إنَّ إصــدارَ لائحــة تشريعيــة تحمــي حقــوق الأطــراف الثلاثــة )صاحــب المكتــب / 
المســتفيد مــن الخدمــة / العامــل( مطلبنــا الأســاسي منــذ العــام 2011م، وتقدمنــا بعــدة 
حلــول لإغــاق هــذا الملــف لــوزارة العمــل وزارة الخارجيــة وشرطــة عــان الســلطانية؛ 
مــن خــال التكثيــف مــن حمــات التفتيــش بمشــاركة شرطــة عــان الســلطانية كطــرف 
ــد  ــوزارة لا توج ــأن ال ــد ب ــة نؤك ــن كلجن ــروب، ونح ــالات اله ــن ح ــؤول ع ــاسي ومس أس
لديهــا حتــى اليــوم إحصائيــات عــن عــدد العــال الهاربــن مــن كل مكتــب مرخــص مــن 

قبــل الــوزارة؟!
ــذ 2011، نحــن وبمشــاركة مــع  ــك من ــدة، وذل ــاة أصحــاب المكاتــب عدي باختصــار معان
ــح لنــا مــا هــي أصــا مســؤوليتنا كمكاتــب  المواطنــن في صراع مريــر لا يوُجــد مــن يوُضِّ
التشريعــات الموجــودة تختلــف اختلافــا تامــا عــن التطبيــق، لا يوجــد مــن يحمينــا مــن 
تجــار الشــنطة والســاسرة والوافديــن، خســائرنا كبــرة خــال هــذه الأزمــة، ولا يوجــد 
حتــى مــن يهتــم لحالنــا، أو يســأل عنــا، خاصــة مــن الجهــة المعنيــة بالأمــر وزارة العمل«!

ــرة  ــه، والك ــكل تجليات ــال ب ــع الح ــرح نفســه ويوضــح واق ــال ي ــادي أنَّ المق في اعتق
ــة  ــا لمعالج ــادا ودؤوب ــا ج ــا عم ــد أن لديه ــى أعتق ــل الت ــب وزارة العم الأن في ملع
ــكل  ــة بش ــدي العامل ــب الأي ــاع جل ــم قط ــدة، وتنظي ــة الواف ــروب العامل ــة ه معضل
ــة ورد  ــن آذان صاغي ــل م ــوع، فه ــة في الموض ــراف المتعامل ــكل الأط ــة ل ــي العدال يراع

ــم؟! ــن قبله ــع م مقن

مسلسل »هروب 
عاملة« هل من 

نهاية؟ )2(
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

مؤسسة عمان للصحافة والنشر
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

.. ورحل الأمير الإنسان
ــالى  ــه تع ــإذن الل ــه ب ــور ل ــل المغف برحي
ــمو الشــيخ صبــاح الجابــر الأحمــد  سُّ
طيــب  الكويــت-  أمــر  الصبــاح 
اللــه ثــراه- تكــون الأمتــان العربيــة 
والإســامية، بــل والعــالم أجمــع، قــد 
فــذاً  وقائــداً  حكيــاً  زعيــاً  فقــد 
خــرت  فبوفاتــه  مُحنــكاً،  وسياســياً 
ر حياتــه لخدمــة أبنــاء  الأمــة رجــاً ســخَّ

وطنــه والأمــة العربيــة والجميــع حــول 
العــالم. ولأمــر الكويــت الراحــل- رحمــه 
ــد مــن المواقــف الشــجاعة  ــه- العدي الل
ــن  ــاً ع ــخ، فض ــيُخلدها التاري ــي س الت
جهــوده الكبــرة في رأب الصــدع بــن 
الأشــقاء، والعمــل عــى تقويــة مجلــس 
التَّعــاون لــدول الخليــج العربيــة، ودعــم 
الــدول العربيــة في مُختلــف المواقــف 

الراحــل  الأمــر  وارتبــط  والأحــداث.  
بعلاقــات وطيــدة مــع الســلطنة، ســواء 
ــه  ــإذن الل ــه ب ــور ل ــم المغف ــال حُك خ
ــعيد-  ــن س ــوس ب ــلطان قاب ــالى السُّ تع
طيــب اللــه ثــراه، وأيضــاً خــال العهــد 
الجلالــة  صاحــب  لحــرة  الزاهــر 
ــم-  ــارق المعُظَّ ــن ط ــم ب ــلطان هيث السُّ
أبقــاه اللــه ونــره-، إضافــة إلى علاقــات 

ــاني  ــعبين العُ ــن الش ــة ب ــة وأخوي متين
ــر  ــاة الأم ــقيقين. إنَّ وف ــي الش والكويت
صبــاح الجابــر الأحمــد الصبــاح، فاجعــة 
كــرى للأمــة، لكننــا لا نملــك إلا أن نقــول 
»إنِّــا للــه وإنِّــا إليــه راجعــون«، ونســأل 
اللــه جــلَّ في عــاه أن يــرزق فقيــد الأمــة 
ــد  ــات الخل الفــردوس الأعــى.. فــإلى جن

ــانية. ــر الإنس ــا أم ي

ــرضٍ  ــود م ــر وج ــذي ينك ــع ال »المجُتم
فيــه هــو كالمســلول الــذي ينخــرُ المــرضُ 
ــا  ــأبى أن يســتمع إلى م ــهِ وهــو ي في رئت
ــوردي. ــه الطَّبيــب«، عــي ال ينصحــه ب

لــو تمعنَّــا في قــراءة التاريــخ لوجدنــا 
الحاجــة الملحــة لدراســة علــم الاجتــاع 
علينــا  كذلــك  المختلفــة،  بأقســامه 
أن نتعامــل مــع الظواهــر الإنســانية 
والأحــداث الزمنيــة بمنظــور تحليــي 
في  المؤثــرة  المتغــرات  لإبــراز  دقيــق 
تبيــان الصــورة العامــة للحــدث وبنيتــه 
الأساســية لاســتخلاص العــر واســتخراج 
ــم  ــياق عل ــق س ــا وف ــق لتحليله الحقائ
يرتبــط ويــوازن المتاخــم مــن الأحــداث 
الأحــداث  مــن  والمــوازي  القريبــة 
البعيــدة زمنيــاً حتــى تظهــر نتيجــة 
الحاســبة الفكريــة والتاريخيــة وفــق 

المحــدد مــن الأفــكار المدروســة.
بالنظــر للأحــداث الجاريــة في وقتنــا 
الحــاضر ومــا جــرى في المــاضي القريــب 
ومانســتشرفه للمســتقبل نجــد عــدة 
ظواهــر تســتدعي وتحتــاج للدراســة 
وتأثرهــا  لتأثيرهــا  ودقــة  بتمعــن 

عــى  وسياســياً  وثقافيــاً  اجتماعيــاً 
الإنســان البســيط قبــل كبــار القــوم.

الاجتماعــي،  والتفــاوت  العنصريــة، 
ــوع  ــد التن ــافي )لا أقص ــاف الثق والاخت
الثقــافي(؛ كلهــا ظواهــر لا يُكــن المــرور 
عليهــا مــرور الكــرام، بل بعــض الظواهر 
ــة،  ــة الموقوت ــبه بالقنبل ــون أش ــد تك ق
ــي  ــدا بــن قبيلت انظــر ماحــدث في روان
التوتــي والهوتــو والمذابــح المروعــة 
المجتمــع  مكونــات  بــن  والحقــد 
الواحــد، لم يــأت ذلــك مُصادفــة بــل 
لابــد مــن أرضيــة خصبــة نبــت عليهــا، 
إليــه  وصــل  لمــا  أدت  وتراكــات 
الوضــع هنــاك، وعندمــا رميــت جميــع 
الوضــع  القانــون  وتســيد  التراكــات 
ت الأوضــاع وأثمــرت مــا  العــام، تغــرَّ
ــذه  ــدا ه ــت روان ــى أصبح ــرت، حت أثم
ــص  ــم قص ــدى أه ــرة إح ــة الصغ الدول

النجــاح في القــارة الســوداء.
ــات  ــذه الآف ــة ه ــراء لمحُارب ــم إج وأه
ســن  هــو  للمجتمعــات  المدُمــرة 
النــاس  عــى  وتطبيقهــا  القوانــن 
عندمــا  المشــط،  كأســنان  سواســية، 

يشــعر الجميــع بــألا حصانــة لأحــد ولا 
فوقيــة لأحــد عــى آخــر، بــل مــا يفصــل 
في ذلــك هــو القانــون والنظــم واللوائــح 
ــا  ــذاك يشــعر الإنســان بم ــة، وقت العادل

ــه. ــه وماعلي ل
ففــي ســوريا حماهــا اللــه وحفظهــا من 
ــرى  ــذي ج ــا ال ــم، م ــل غيره ــا قب أهله
أوائــل الأمــر؟ لقــد جــرت مُحــاولات 
ــل  ــت!( في تحوي ــف نجح ــة )للأس خبيث
مختلفــة  عرقيــات  إلى  البــاد  أهــل 
وأديــان ومذاهــب، حتــى كــره الســوري 
أخــاه الســوري، وســط نفــخ مقــرف 
الدمــاء  أصبحــت  حتــى  للطائفيــة 
وأصبــح  الســورية،  الخزانــات  تمــأ 
الــدم الســوري مــن أرخــص الدمــاء، 
الجميلــة  البــاد  هــذه  وأصبحــت 
ــارج  ــكل خ ــاذا ل ــون م ــا الرائع وأهله
ــى انتــر  ــون والإنســانية حت عــن القان

الدمــار، وعــمَّ الخــراب!
يقــول ابــن خلــدون: »عندمــا تنهــار 
والأفاقــون  المنجمــون  يكــر  الــدول 
وتعــم  والانتهازيــون  والمتفقهــون 
الإشــاعة وتطــول المناظــرات وتقــر 

البصــرة ويتشــوش الفكــر«، مــا لم يقلــه 
ابــن خلــدون في هــذه العبــارة الصادقــة 
تتــم  الــدول  انهيــار  بدايــة  أنَّ  هــو 
ــق  ــاد الصدي ــب العــدو وإبع عــر تقري
المخلــص، وزرع الضغينــة بــن أفــراد 
ــان  ــل كل إنس ــد، وجع ــع الواح المجتم
ويبــدأ  وأصلــه،  عرقــه  إلى  يلتفــت 
اســتخدام رجــال الديــن والقضــاء في 
غــر الصالــح العــام، وتكريــم النطيحــة 
العُلــاء وأهــل  والمترديــة، وتهميــش 

ــرأي. ال
كل مــا ســلف احتــاج ويحتــاج دراســات 
الســالكين  تهــدي  عميقــة  وأبحــاث 
دروب  وتــيء  القويــم،  للطريــق 
الحقيقــة أمــام الباحثــن والدارســن، 
ــى  ــى ع ــؤولية العظم ــع المس ــا تق وهن
دولنا بالاهتمام بالدراســات ذات الشــأن 
والتاريــخ،  الاجتــاع  بعلــم  والصلــة 
لتقييــم المجتمــع والظواهــر الاجتماعيــة 
ــى  ــة حت ــرات الثقافي ــة والتغ والأخلاقي
ــا  نســتلهم مــن المــاضي ماينفــع حاضرن
ومايحفــظ مُســتقبلنا مــن أجــل مســرة 

ــر. ــن وزاه ــتقبل آم ــرة ومس ظاف

ــان  ــق بعُ ــدد ينطل ــلطاني مُتج ــد سُّ عه
ــم  ــدف إلى رس ــدم، يه ــا والتق ــو الع نح
خارطــة طريــق لمســتقبل هــذا البلــد 
ــل  ــق طوي ــذا الطري ــة 2040«، وه »رؤي
مــن  العديــد  وبــه  ومجهــد  وشــاق 
ــل  ــن تذُل ــي ل ــات الت ــات والتحدي المطب
ــر  ــبة المق ــد ومحاس ــز المجته إلا بتعزي
حســب  كل  والمخطــئ  والمتهــاون 
خطئــه، فالمحاســبة ضروريــة ومُلحــة 
ــارب  ــل عــى الغ ــل الحب حتــى لا نجع
ــارع  ــا. الش ــن أيدين ــور م ــت الأم وتنفل
العُــاني ينظــر بأمــل منقطــع النظــر 
أهدافهــا   2040 رؤيــة  تحقــق  أن  إلى 
المرســومة بنســبة كبــرة، وأملــه هــذا 
مبنــيٌّ عــى الاهتــام الواضــح مــن لــدن 
المقــام الســامي لحــرة صاحــب الجلالة 
ــه  ــارق –حفظ ــن ط ــم ب ــلطان هيث السُّ
الرؤيــة  هــذه  لتنفيــذ  ورعــاه-  اللــه 
ــى  ــر ع ــرص كب ــامية وح ــات س بتطلع
تحقيــق الإنجــاز تلــو الإنجــاز عــى كافــة 
المســتويات، وهــذا الأمــل المعقــود لابــد 
أن يوُاكبــه محاســبة صارمــة وصادقــة 
فنحــن لعُــان وعُــان لنــا وهــي فــوق 
ــي  ــاون والتراخ ــل الته ــع، ولا نقب الجمي
الــذي يقــود إلى التراجــع والانهــزام مــن 

ــات  ــف قطاع ــؤولين في مختل ــل المس قب
ــة. الدول

والمحاســبة الأمينــة ســوف تســاهم في 
رفــع كفــاءة الأداء للمســتويات الإداريــة 
الإداريــة  القــرارات  وتوجيــه  والماليــة 
ــؤدي إلى  ــات وت ــة الانحراف ــو معالج نح
تحقيــق الأهــداف الإســراتيجية والآمــال 
إســامي  نهــج  والمحاســبة  الشــعبية، 
قــال  فقــد  نهُملــه  ألا  علينــا  مترســخ 
تعــالى )وَقِفُوهُــمْ إنَِّهُــم مســؤولون( فــإذا 
ــت هــذه المســاءلة في الآخــرة ففــي  كان
ــده  ــا أفس ــح م ــى يصح ــا أولى حت الدني
ــم  ــه، فكلك ــوب إلى خالق ــتغفر ويت ويس
راعٍ وكلكــم مســؤول عــن رعيتــه، وهــذه 
تكليــف  الأصــل  في  هــي  المســؤولية 
ــؤول  ــى كل مس ــف، وع ــت تشري وليس
تحمــل هــذا التكليــف ومحاســبته عــى 

ــأ. ــر والخط التقص
وهنــاك أخطــاء كثــرة ومُتعــددة كلفــت 
الدولــة ملايــن الريــالات ولم نرَ محاســبة 
لمــن ســاهم فيهــا وخطــط لهــا بــل ظلت 
ــع  ــدة تحــي الواق هــذه المشــاريع صام
المـُـؤلم للتخطيــط الفاشــل، ونذكــر منهــا 
ــاء الخابــورة وجــر مجــز الصغــرى  مين
بولايــة صحــم والــذي نفــذ عــى مجــرى 

وادٍ ولم يحُقــق الهــدف المرجــو منــه، 
طريــق  في  الكبــرة  الهفــوة  ونذكــر 
مســقط الجنــوبي السريــع حيــث أقيمت 
ــارة  ــد الح ــى ح ــور ع ــانات الجس خرس
الثالثــة والتــي تمنــع مســتقبلاً إقامــة 
ــة  ــى وزارة التربي ــا مبن ــة وم ــارة رابع ح
ــد وغيرهــا مــن الأخطــاء  ــم ببعي والتعلي
ــالات  ــن الري ــة ملاي ــف الدول ــي تكُل الت
ولا تحقــق الهــدف المرجــو منهــا، ناهيــك 
عــن خســائر أغلــب الــركات الحكوميــة 
وترهــل الجهــاز الإداري للدولــة والفســاد 
الإداري والمحســوبية واســتغلال الســلطة 
في  المواطــن  تمــس  التــي  والقــرارات 
رزقــه ولقمــة عيشــه وغيرهــا الكثــر 
مــن الإخفاقــات التــي لا يتســع المجــال 
لذكرهــا. وإذا قلنــا عفــا اللــه عــاَّ ســلف 
إلى  تنظــر  جديــدة  صفحــة  ونفتــح 
ــع إلى أن  ــل والتطل ــن الأم ــتقبل بع المس
يكــون العهــد الجديــد مفتــاح خــر عــى 
هــذا الوطــن فــإنَّ هــذا العفــو يجــب ألا 
ــن يخــن الوطــن ويســاهم  يســتمر، فم
ــة  ــة والمعنوي ــائر المادي ــه الخس في تكليف
يعاقــب عــى تصرفــه حتــى يكــون عــرة 
قائمــة  المحاســبة  أنَّ  وليــدرك  لغــره، 
ــن  ــد »م ــا بع ــول في ــى لا نق ــه حت علي

وعــى  الأدب«  أســاء  العقوبــة  أمــن 
الأجهــزة المســؤولة في الدولــة ألا تجعــل 
محاســبتها عــى مــن ينتقد المســؤولين في 
ــاء وتخــاف عليهــم  ــة الانتقــاد البن الدول
مــن التحســس كــا كان ســابقاً، بــل 
عليهــا التحقــق مــن الحديــث وتحاســب 

ــد. ــس المنتق ــبب ولي ــم والمتس القائ
تراجــع،  ولا  الحســاب  وقــت  حــان 
إلى الإمــام إلى الإمــام، وعــى الســلطة 
الرابعــة )الصحافــة بأنواعهــا( أن تمــارس 
ــا دون  ــود منه ــي والمعه ــا الحقيق دوره
خــوف ولا وجــل، فلــن تســتقيم الأمــور 
إذا ظلــت الصحافــة عــى مــا هــي عليــه 
ــر  ــأ والتقص ــى الخط ــكوت ع ــن الس م
الخطــأ  انتقــاد  وعــدم  والإهــال 
والتقصــر في الواجــب الوطنــي المطلــوب 
مــن كل جهــة حكوميــة، وعلينــا جميعــاً 
الأول  هدفنــا  عُــان  مــن  نجعــل  أن 
والأخــر، وعندمــا ننطلــق مــن هــذا 
ــة  ــة موفق ــون الرؤي ــق ســوف تك المنطل
والهــدف مُحققــاً، وفي ظــل المحُاســبة 
ســيتحقق المنشــود والمرتجــى مــع الأخــذ 
ــز أصحــاب الإنجــازات  ــار تعزي في الاعتب
ــتويات،  ــى كافــة المس ــة ع غــر العادي

ــر. ــان بخ ــت عُ ــم ودام ودمت

التاريخ.. وعلم الاجتماع

عهد الثواب والمحاسبة

ــة  ــوان، وخاص ــف بالعن ــب التعري ــة يج بداي
عُمانيــي  بعــض  وكذلــك  العُمانيــن،  لغــر 
ــوا ســاقية ولا  ــن لم يتل ــث، الذي الزمــن الحدي
فلاجــاً، أو يــردوا غيــز مــاء في حياتهــم، فيُقــال 
ــز  ــر الغي ــز« ويصغّ ــاء »غي ــج الم ــراً لفل تصغ
بغويــز، وهنــاك غويــزات صغــرة تخــرج مــن 
بــن الصخــور، وهــي ليســت ملــكاً لأحــد، إن 
ــق  ــوك، فيح ــر ممل ــكان غ ــرت في م ــي ج ه
لــكل عابــر ســبيل أن يحــوز عليهــا، ويتــرف 
بهــا دون أن يعــرض عليــه أحــد، لذلــك قيــل 
في المثــل العُــاني »مــا كلهــم غويــز مــن جــرى 
ــل  ــذا المث ــرب ه ــن رده« وي ــز م .. ولا غوي
لمــن ليــس لــه قــرار، ومعنــاه ليــس كل النــاس 
ــاة،  ــارٍ في الف ــز ج ــل غوي ــرار مث ــم ق ــا له م
ــراض  ــرده نحــوه دون اع ــأتي ف ــن ي ــأتي م في
ــال  ــل يقُ ــن هــذا المث ــب م ــك، وقري عــى ذل
عــن الشــخص المتفيّــق كلــا قيــل لــه تذهــب 
ــع مــن  ــا معكــم، فســميّ »ربيّ ــال أن ــا ق معن

ــاس.  خطــف« وذهــب مثــاً بــن النَّ
لذلــك أنــا أجــزم أن عُــان لــن تكــون توُيبعــاً 
ــدي  ــة بل ــب سياس ــت أرق ــد ظلل ــد، وق لأح
ــا  ــور فيه ــام الأم ــولى زم ــذ أن ت ــان« من »عُ
ــل  ــراه- قب ــه ث ــب الل ــوس- طي ــلطان قاب السُّ
ــآت  ــد مُفاج ــا أج ــت، ف ــاً مض ــن عام خمس
في السياســة العُمانيــة الدوليــة، وهــي لــن 
ــاء،  ــن العــزة والكبري ــاً م ــدم صرحــاً عظي ته
ــدة،  ــرون بعي ــل ق ــه عــى مــدى عقــود ب بنت
آلاف  مــدى  عــى  عليــه  تحُافــظ  وظلــت 
ــا  ــن رجاله ــال م ــاء أجي ــت دم الســنين، وأراق
ــتقلالها  ــن اس ــاً ع ــد، دفاع ــاء الصنادي العُظ
وســيادتها الكاملــة، وصــرت عــى أكل الغــاف 
والسّــيداف والتمــر وصيــد الــر والبحــر، كي لا 
تـُـذل أو تهُــان، وخاضــت بحــاراً ومحيطــات في 
ــى لا تســتكين  ــاء، حت شــمم مــن العــزة والإب
ــار في الأرض، إلا  ــن جب ــب م ــع، أو تره لوضي

ــده. ــموات والأرض وح ــار الس جب
ومــن  عُــان،  هــي  ســتظل  عُــان  إذن 
رأى سُــلطانها يشرئــب بعنقــه إلى العليــاء، 
وهامتــه تطــاول عنــان الســاء يــوم أتــاه 
مُدعــي الكبريــاء، ففــي ذلــك إيمــاءة للأحــرار 
ــوال،  ــرار بالأق ــاءة دون التك ــم الإم ــن يفه لم
إذن؛ فتلــك الأنفــة والافتخــار توُحــي بالرفعــة 
ــرة  ــواه، وح ــده دون س ــه وح ــزة بالل والع
ــلطان هيثــم بــن طــارق  صاحــب الجلالــة السُّ
ــه  ــرف أنَّ ــاه- يع ــه ورع ــه الل ــم- حفظ المعُظَّ
ــزة  ــة بالع ــان القوي ــوة عُ ــى صه ــف ع يق
والمجــد، وخلفــه شــعب عُــانّي عــربّي أبّي 
المحببــة،  دربــه  فالعليــاء  مغــوار،  عظيــم 
وينكــر دروب الانحــدار، فليــس يــرضى إلا 
ولا  والإبــاء،  والشــهامة  والنخــوة  الكرامــة 
يــرضى الســر في الــدروب الخافقــة، ولا الســر 
في الطــرق العرجــاء أو خلــف قوافــل الصغــار، 
أولئــك الذيــن تربــوا عــى قطــع الطــرق 
ــاد، أو الســر تحــت  ــن في الب وإرهــاب الآمن
جنــح الظــام تســللًا وهربــاً مــن طــاب 

ــق. الح
صنعتهــا  العُمانيــة  والزعامــة  العظمــة  إنَّ 
والــدولار،  الدرهــم  يصنعهــا  ولم  الدمــاء، 
فعُــان هــي مــن ألفِهــا التاريــخ كمصــدٍّ 
للأهــوال، وهــي مــن قــاد الأســاطيل شرقــاً إلى 
الصــن، وغربــاً إلى نيويــورك وأوروبــا، وكان 
ــة  ــزاز إلى العلاق ــر باعت ــوم ذاك ينظ ــالم ي الع
مــع عُــان، وقــد غصّــت مكتبــات العــالم 
ــا  ــوم كان غيرن ــرفّ، ي ــاني المُ ــخ العُ بالتاري
ــش  ــة العي ــن لقم ــث ع ــاً في الأرض يبح تائه
ليســد بهــا رمقــه، فكانــت الأســاطيل العُمانية 

ــار. ــاً للفج ــاماً ورعب ــاً وس ــار أمن ــأ البح تم
ــته  ــرِّ سياس ــه لا تغُ ــذا تاريخ ــن كان ه إنَّ م
تغريــدة عــر تويــر، أو فريــة مــن صغــر أو 
حقــر، وليــس مــن شــأن العظــاء أن يحُركهم 
زعيــق الغربــان، فنحــن في عُــان وكــا قــال 
الكاتــب والمحُلــل الســياسي عــي بــن مســعود 
الصهاينــة  مــع  التطبيــع  نعتــر  المعشــني 
»رجــسٌ مــن عمــل الشــيطان فتجنبنــاه« ولا 
ــا نفعــل مــن  يغــرنّ ولا يخدعــنّ أحــداً مــا كنَّ
ــمس،  ــوء الش ــت ض ــية تح ــاولات سياس مح

ــا لخدمــة الأمــة العربيــة، والقضيــة  بغيــة منِّ
خبيثــة  النوايــا  كانــت  فلــو  الفلســطينية، 
لأدرنــا الحــوار تحــت جُنــح الظــام، كــا ظــل 
ــا  ــو علمن ــك، ول ــار ذل ــة الصغ ــل الصبي يفع
أنَّ في الأمــر خــراً لســبقنا الجميــع إلى ذلــك، 
مــت مــن  ــل حاجــز الصَّ ــا مــن قب كــا كسرن
العلاقــة مــع الاتحــاد الســوفيتي وقتــذاك، 
دبلوماســية  علاقــات  إنشــاء  قررنــا  يــوم 
ــوار،  ــكا ودول الج ــا وأمري ــا بريطاني دون رض
ــث كان كل شيء  ــا حي ــا يومه ــت الدني فضجَّ
محرمــاً إلاّ بموافقــة الكبــار، ففعلنــا ذلــك لأنَّ 
ــو  ــا ول ــاراً ومازلن ــا كب ــا كنَّ ــم أنن ــع يعل الجمي
ــار،  ــع الصغ ــف م ــوز أن نق ــا يج ــا، ف معنوي
ــت قراقيعــه  ــا تعال ــج مه ــه للضجي ــم نأب فل
الجوفــاء أبــداً، وسرعــان مــا لحقــوا هــم 
ــان مــن يلحــق  بالركــب، ولســنا نحــن في عُ
بالآخريــن. ثــم إن نحــن فعلنــا ذلــك، فلمــن 
سنســلم رايــة الســام والوســيط النزيــه؟! إذا 
ــة  ــذه المهم ــن ه ــا ع ــان تخلين ــن في عُ نح
الأزليــة الأصيلــة!! ومــن ســيأتي بــالأسرى مــن 
أطُفئــت شــمعة  إن  المتخاصمــن،  ســجون 
النــور العُمانيــة؟! فليــس في المنطقــة المحُيطــة 
بنــا وحســب، وإنمــا حــول العــالم أجمــع، لـِـا 
ــة  ــة، وثقــة دولي ــان مــن مصداقي ــح لعُ أصب
في السياســة العُمانيــة الحكيمــة، فنحــن مــن 

ــر. ــن الخــر وال ــوازن ب ــار الت ــل معي يُثِّ
وإذن نقــول لكــم، العبــوا عــى الهوامــش 
ــأنها  ــان وش ــوا عُ ــاور، واترك ــط المج في المحي
ــم! كــا فعلــت  ــا تأتيكــم بالخــر العمي لعله
ذلــك يــوم منعــت حربــاً بقوتهــا المعنويــة لا 
العســكرية، حيــث كانــت حتميــة الوقــوع في 
العــام ٢٠١٣م، فتحركــت عُــان بســلطانها 
الفــذ الحكيــم جلالــة الســلطان قابــوس - 
ــت  ــة كان ــه - فأوقفــت كارث ــه علي رحمــة الل
ــر  ــوم صــار هدي ســتحل بالمنطقــة والعــالم، ي
ــزال  ــة كالزل ــز المنطق ــخ يه محــركات الصواري
ــر ولا  ــل الخ ــد فع ــان تري ــر، ولأنَّ عُ المدُم
تريــد قــرع طبــول الإعــام، فلــم تذكــر لأحــد 
يومهــا مــا جــرى؟! وإنمــا سُبــت المعلومــات 
مــن جهــات أخــرى، وكَتـَـبَ عــن ذلــك الحدث 
بعــض الكتــاب، وإن كان عــى اســتحياء، ومــع 
ذلــك أغــاظ فعــل الخــر العُــاني الصبيــة 
الصغــار، الذيــن ظلــوا إلى اليــوم، يجــرُّون 
المنطقــة دون وعــي إلى الهاويــة بــل الكارثــة 
عينهــا. فنقــول لمــن غرقِــوا في رمــال التطبيــع، 
فقــد طبعتــم بمراكبكــم الصغــرة في قــاع لجيّ 
مــن فوقــه ظلــات ومــن فوقــه ســحاب ركام 
ــن  ــخ، ل ــان المجــد والتاري عــى ركام، وإن عُ
تعُلــن مظلــة تــوارى بهــا ســوآتكم التراكميــة، 
ولــن ننقذكــم رغــم أنوفكــم مــن تلــك المذلــة، 
ــم،  ــوه بأيديك ــذي صنعتم ــم ال ــك حتفك فذل
وغروركــم وحماقتكــم اللامتناهيــة، فــا أنتــم 
ناجــون مــن هــول مــا صنعتــم بأيديكــم، ولا 
حاميكــم الوهمــي نــاجٍ مــن الغــرق، وحتــى 
وإن قلنــا لكــم اتركــوا عُــان في شــأنها .. فلــن 
تفعلــوا، ونحــن عــى يقــن أن بغيكــم ليــس 
لــه حــدود، ولكــن عُــان بــإذن اللــه ناجيــة 
ــه  ــن، لأن ــه ربِّ العالم ــزة لل ــم بع ــن كيدك م
ليــس في عنقهــا ديــن لأحــد، ولا في رقبتهــا دمٌ 

ــره.  زكيٌّ لمســلم أو غ
الإمبراطوريــة  عُــان  أن  لكــم  نؤُكــد  إذن؛ 
ليســت غويــز مــن رده، وعُــان إن لم يوجــه 
لهــا ســؤال مُبــاشر مــن جهــة مُعتــرة، فهــي 
الذبــاب  عــى  الــرد  عــى  مُعتــادة  غــر 
الطنَّــان، فــا تنتظــروا منهــا ردوداً في غــر 
مكانهــا، والمســؤولون الفلســطينيون أكانــوا في 
ــدم  ــا تق ــان وم ــون عُ ــزة، يعرف ــا أو غ أريح
ــج،  ــج وتروي ــة الفلســطينية دون ضجي للقضي
ــن  ــن نح ــرف م ــن نع ــذا وذاك نح ــل ه وقب
ــد في  ــع أح ــل م ــن ندخ ــي، فل ــذا يكف .. وه
ــا  ــد أيدن ــد فق ــن التأيي ــزادات، وع ــازار الم ب
مــر في الســبعينيات، ويومهــا كفــر العــرب 
ولكــن  العروبــة،  مــن  وأخرجوهــا  بمــر، 
ــه  ــظ الل ــع، حف ــى التطبي ــدٌ ع ــا أح لم يجبرن
عُــان وشــعبها الأبيِّ وســلطانها الأمــن الهــام 

ــن. ــه ربِّ العالم ــزة لل .. والع

لقراءة جميع المقالات زوروا: https://alroya.om/category/3المقالات الأكثر قراءة على الموقع الإلكتروني أمس

1 توحيد رواتب شيوخ 
ظفار

د. محمد بن سعيد الشعشعي

2 بين العصا والجزرة

حمود بن علي الطوقي

3 إلى كل من يهتم 
بالأمر

ناجي بن جمعة البلوشي

4
سوق العمل في رؤية 

»عُمان 2040«
يوسف بن حمد البلوشي

يوسف عوض العازمي

د. خالد بن علي الخوالدي

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

الإمبراطورية العُمانية.. 

ليست غويز من رده!

`` حمد بن سالم العلوي

@alzmi1969

Khalid1330@hotmail.com
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رئيس »استئناف صحار« يحث على جودة العمل وسرعة إنجاز القضايا

رئيس المحكمة العليا يتفقد خدمات »الكاتب بالعدل« ومجمع المحاكم بصحار

استعراض خطة عمل »الصغيرة والمتوسطة« بـ»غرفة الظاهرة«

صحار - الرؤية

عقدت الجمعية العامة لمحكمة الاستئناف 
بصح��ار، والمحاك��م الابتدائي��ة الواقعة في 
نط��اق اختصاصها، اجتماعَه��ا الأول للعام 
القض��ائي 2021/2020، وت��رأس الاجت�امع 
فضيلة الش��يخ الدكتور س��عيد بن مصبح 
الغريبي رئيس محكمة الاس��تئناف بصحار 
رئيس الجمعية العامة لقضاة محاكم شمال 
الباطن��ة؛ وذلك بحضور أصح��اب الفضيلة 
قض��اة محكمة الاس��تئناف بثمار ورؤس��اء 
وقضاة المحاكم الابتدائية بمحافظة ش�امل 
الباطنة ومدير عام المديرية العامة للادعاء 
الع��ام بمحافظة ش�امل الباطن��ة ومديري 

إدارات الادعاء العام بشمال الباطنة.
د فضيلة الدكتور رئيس الجمعية العامة  وأكَّ
ع�لى المب��ادئ الأساس��ية للعم��ل القضائي 
بالمحاكم؛ والمتمثل��ة بجودة العمل وسرعة 
الإنج��از والتعاون والتنس��يق الدائم، وكل 
ما يخدم المؤسس��ة القضائية بصفة خاصة 
ومصلح��ة الدول��ة بصفة عام��ة، ودعا إلى 

مضاعفة العطاء من أجل الرس��الة السامية 
للقضاء وتحقيق العدالة الناجزة.

وناقش المجتمعون مح��اور الاجتماع وفقاً 
لما نص��ت عليه المادتان 12 و13 من قانون 
السلطة القضائية الصادر بالمرسوم السلطاني 
رقم 1990/99 وتعديلاته، وتمثلت في تحديد 

عدد الدوائر وتش��كيلها، وتوزي��ع القضايا 
ع�لى الدوائ��ر، وأي��ام وس��اعات الانعقاد، 
ون��دب القضاة، وس��ائر المس��ائل المتعلقة 
بالعم��ل القض��ائي والإداري بالمحاكم؛ ومن 
أهمها: الأمور المتعلقة بتنفيذ الأحكام، وأن 
نح الاهتمام البالغ، وتُعطى الحرص الكبير  ُمت

حت��ى تصل الحق��وق لأصحابها دون تأخير 
بم��ا يحقق العدال��ة الناجزة. كما ناقش��ت 
الجمعية العامة آلي��ات التحول الإلكتروني 
بمحاكم المحافظة، والس��بل المثلى للوصول 
إلى المحاكمات الإلكترونية والاس��تغناء عن 
الملف��ات الورقية بقاعات، وكلَّفت الجمعية 
العامة لجن��ة التحول الإلك�رتوني بمعالجة 
الصعوب��ات التقني��ة والإدارية بالتنس��يق 
م��ع مركز نظم المعلوم��ات بالأمانة العامة 
للمجلس للوص��ول للمحاكمات الإلكترونية 
بش��كل عاجل، وتمَّ التأكي��د على التدريب 
المستمر لتطوير القدرات المعرفية والتقنية.
وأكد فضيلته ضرورة إدارة الدعوى بكفاءة، 
وبما يحقق الجودة في أرقى معانيها، وكذلك 
الاهتمام بتنفيذ الأحكام وتوحيد الإجراءات 
وتبس��يطها، م��ع الالتزام بتطبي��ق برنامج 
التنفي��ذ الإلك�رتوني. وفي نهاي��ة الاجتماع، 
ه فضيلة الشيخ الدكتور رئيس الجمعية  وجَّ
العامة الش��كر إلى الحضور، متمنيا للجميع 
التوفيق والس��داد، وأن يكون عاما قضائيا 

حافلا بالعطاء ومليئا بالإنجاز.

صحار - الرؤية

ب��ن س��عيد  الس��يِّد خليف��ة  فضيل��ة  زاَرَ 
البوس��عيدي رئي��س المحكم��ة العليا رئيس 
مجلس الش��ؤون الإدارية للقضاء للمحاكم، 
دائ��رة الكات��ب بالع��دل ومجم��ع المحاكم 
بصحار؛ التق��ى خلالها فضيلة القاضي رئيس 
الاس��تئناف بصح��ار، وأصح��اب  محكم��ة 
الفضيل��ة قض��اة المحكمة، ورؤس��اء وقضاة 

المحاكم الابتدائية الواقعة في نطاق اختصاص 
محكمة استئناف صحار.

��د فضيلته س�ري العم��ل في المحاكم،  وتفقَّ
وأب��رز المس��تجدات، واس��تمع فضيلت��ه 
-بحض��ور فضيلة الق��اضي الدكتور محمد 
بن عبدالله الهاشمي قاضي المحكمة العليا 
رئيس الإدارة العامة للتفتيش القضائي- إلى 
��ل حول عمله��م واحتياجاتهم  شرح مُفصَّ
الضروري��ة، إضاف��ة لمش��اكلهم والعقبات 

الت��ي تواجهه��م بالعمل، وط��رق إيجاد 
��بل الكفيلة بمعالج��ة كل الصعوبات  السُّ
الت��ي تُواجههم لتوفير الأج��واء والظروف 
الملائمة لمساعدة القضاة في عملهم. وخلال 
الزيارة، أكد رئيس المجلس أهمية الإسراع 
في إنج��از القضاي��ا والعمل على تس��هيل 
إج��راءات التق��اضي وإنص��اف المظلومين 

والارتقاء بدور القضاء.
وفي ختام زيارته، أكد فضيلة الس��يد الرئيس 

أهمية تكامل الأدوار بين جميع العاملين في 
السلطة القضائية لتحقيق الكفاءة والفاعلية 
في الأداء، مثمناً عم��ل القضاة والموظفين في 
المحاكم. وأعرب عن ارتياحه لسير العمل في 
المحاك��م التي زارها، م�برزا أن العدالة هي 
الملج��أ الأخ�ري للمواطن لني��ل حقوقه، مما 
يجع��ل دورها أساس��يًّا في أي عملية تنموية 
في البلد، مؤك��دا دعم المجلس لهذه الجهود 

التي تخدم المواطنين.

عبري - ناصر العبري

عَق��دتْ لجن��ة المؤسس��ات الصغيرة 
تج��ارة  غرف��ة  بف��رع  والمتوس��طة 
الظاهرة،  عُ�امن بمحافظ��ة  وصناعة 
اجتماعه��ا الثاني لهذا العام، برئاس��ة 
محمد بن ع�لي المنذري نائب رئيس 
لجنة المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، 

وبحضور أعضاء اللجنة. 
وفي بداي��ة الاجتماع، ثمنت اللجنة حزمة 
التس��هيلات التي تقدمه��ا وزارة العمل 
لمؤسسات وشركات القطاع الخاص، داعية 
أصحاب المؤسس��ات الصغيرة والمتوسطة 
إلى الاس��تفادة م��ن تلك التس��هيلات في 
التغل��ب ع�لى التحديات الت��ي فرضتها 

جائحة كورون��ا. وناقشَ الاجتماعُ مقترحَ 
إقام��ة ع��دد م��ن البرام��ج التدريبي��ة 

بأصح��اب  تُعن��ى 
ت  لمـــــــؤسس��ا ا
الصغيرة والمتوسطة 
  . فظ��ة لمحــــــا با
واستعرض الاجتماع 
اللجنة  عمل  خطة 
للعــــــ��ام 2021، 
تتضمن  والتــــ��ي 
من  مجموعــــ��ة 
والتصورات  الافكار 
والبرامج  والأنشطة 
التي  والفعالي��ات 
قط��اع  تخ��دم 

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة بمحافظة 
الظاهرة.

مدرين المكتومية
madreen@alroya.info

مُنذ آلاف السنين، وس��ؤال الماهية والهوية )مَن أنا؟( يَشغل الإنسان 
��ر حصل على إجابة  في الإجاب��ة عنه، وكل أمة وكل ش��عب وكل مفكِّ
ز على البحث عن  معينة تنتمي إليه دون غيره، ولكن أكثر ش��خص ركَّ
إجابة ش��افية لهذا السؤال هو الفيلسوف سقراط، كان المبدأ الأساسي 
لدي��ه في هذه الفكرة هو: »اعرف نفس��ك«؛ فالإنس��ان لو اس��تطاع 
معرفة نفسه ومعرفة إمكانياته وقدراته، وأيضا من يكون وسط هذا 
الطريق الطويل الذي رُبما يكون مظلما لاس��تطاع أن يواصل الطريق 

بكل تحدياته.
فالإنسان في حالة من البحث المستمر عن اللاشيء، هو نفسه بالكاد لا 
يع��رف ماذا يريد، حتى وإن كان يمتلك كل شيء، دائما يجد ما ينقصه، 
لكن��ه فعليًّا لا يعلم م��ا هو هذا الشيء الذي ينقصه، فقد يكون عبارة 
ع��ن شيء مادي، ولربما في أحيان أخرى يكون عبارة عن شيء معنوي.. 
وفي الحقيقة، أنَّ الحياة هكذا بكل تجلياتها، هناك شيء ما دائما ينقصنا، 
ويقودنا في كثير من الأحيان للش��عور بحالة من الاكتئاب، وعدم فهم 

أنفسنا أيضا.
وفي حقيق��ة الأمر.. هناك تح��دٍّ فعلي في البحث ع��ن مكامن النفس 
البشري��ة والوصول لمرحلة من الرض��ا التام، هناك شيء لا نعرف كيف 
يحدث، ولماذا يحدث، توقيت حدوثه، وكأنها رس��ائل من السماء، أيضا 
لا نُدركها ولا نس��تطيع أن نفهمها، لكننا يجب أن نس��عى -وبش��كل 
كب�ري- لتجاوز هذه المرحلة التي نقف فيها عند مفترق الأش��ياء، علينا 
تجاوزه��ا دون التفات لما خلَّفته لنا، خاصة وأن الوقوف عندها يطيل 

حالة الانتظار والترقب والتفكير والتعمق فيما حدث لنا.
أعتق��د أنَّ النفسَ البشرية لديها الكثير من الصراعات الداخلية التي لا 
يعرف الإنس��ان نفسه مصدرها، فحتى في قمة السعادة تجد الشخص 
ره بالألم  في حالة من الحزن على اللا شيء، عن مجهول، عن شيء يُش��عِ
والرغب��ة في الب��كاء، لك��ن لا يُدرك م��ا هو، كل هذا يجعل الش��خص 
دائمًا يستش��عر ما حول��ه، ويعطي لكل شيء ردة فع��ل معينة؛ فتجد 
الشخص رغم تفاصيل السعادة المحيطة به إلا أنه يذهب بنفسه نحو 
الهاوي��ة، وهذا أيضا ينطبق على الوضع الحالي الذي يعيش��ه العالم في 
ظ��ل الأزمات، وفي ظل ف�ريوس غير مرئي قلب حياة العالم رأس��ا على 
عقب؛ فحتى في هذه الظروف والأوضاع الش��خص يشعر أنه لا يعرف 
ما المصير الذي سيؤول إليه، وهل هي النهاية أم أن هناك فصلا آخر لا 
يزال ينتظره الكثير من الأشياء التي يعيشها فيه، في ظل هذه الظروف 

يظل يعيش في حالة تساؤلات كثيرة لا يعرف لها إجابة.
إنَّ العالمَ بأكمله غير قادر على إيجاد حل لما نحن فيه، وما دام الوضع 
على ما هو الآن، فس��يظل الإنس��ان في حالة من التي��ه، وفي حالة من 
البحث والتفكير المطوَّل نحو ما يريد ويتمنى، وأهمها من هو وس��ط 

هذا الضجيج الذي لا يتوقف، والذي لربما تجاوزه أيضًا.

من أنا...؟!
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حث على تسهيل الإجراءات والحفاظ على سلامة المسافرين

محافظ ظفار يجري زيارة تفقدية لمطار صلالة للوقوف على جاهزية استئناف الطيران
صلالة- الرؤية

أجرى معالي السيد محمد بن سلطان بن 
حمود البوسعيدي وزير الدولة ومحافظ 
ظفار زيارة تفقدية لمطار صلالة، للاطلاع 
على جاهزية المطار ومدى الاستعدادات 
لاستقبال القادمين والمغُادرين من المطار، 
بحضور نائب الرئيس التنفيذي لمطارات 
عُمان »مطــار صلالــة«، والدكتور مدير 
عام المديرية العامــة للخدمات الصحية 
بمحافظة ظفار وبعض مسؤولي الجهات 

المعنية بالمحافظة.
وتأتي هــذه الزيــارة في إطــار الجولات 
الميدانيــة التــي يقوم بها معالي الســيد 
وزيــر الدولــة ومحافظ ظفــار للوقوف 
عــى مدى جاهزيــة مختلــف الجهات 
المختصــة للتعامل مع جائحــة كورونا؛ 

ومنها استعدادات مطار صلالة وجاهزية 
الجهــات التي ســوف تقــوم بإجراءات 
الفحص للمغادرين والقادمين من مطار 
صلالــة للرحــات الداخليــة والرحلات 
الدوليــة مــن وإلى مطار صلالــة، وذلك 
بعد إعلان اللجنــة العليا المكلفة ببحث 
آلية التعامل مــع التطورات الناتجة عن 
انتشــار فيروس كورونــا )كوفيد-19( في 
الســلطنة فتح الحركة الجوية للرحلات 
الدوليــة بــدءًا مــن الأول مــن أكتوبر 
2020، على أن تكــون الرحلات مجدولة 
حســب المعُطيــات الصحّيــة للوجهات 
المحددة للحد من نقل العدوى والإصابة 

بالفيروس المستجد.
ووقف معاليه عــى العديد من الأعمال 
لذلك؛  والمنظمة  الاحترازيــة  والإجراءات 
حيــث قامــت شركــة مطــارات عُــان 

بالتعاون مع وزارة الصحة بعمل مُحاكاة 
للإجراءات التي سوف تتبع في هذا الشأن.

وقــام معاليــه بجولــة في مرافــق مبنى 
المسافرين، واســتمع لشرح من الجهات 
المعنية وما تمَّ توفيره من وسائل وأدوات 
سوف يكون لها الدور الكبير في الحد من 
انتقال العدوى بين العاملين والمسافرين، 
مؤكداً أهمية الالتزام بالدليل الإرشــادي 
للمســافر والأنظمة الصــادرة من وزارة 
الصحة وهيئة الطيران المدني منعًا لتفشي 

فيروس كورونا.
وحثَّ معاليه المســؤولين على بذل مزيد 
من الجهد والتنســيق بين الجهات في كل 
ما من شأنه تسهيل الإجراءات والحفاظ 
على سلامة المســافرين، داعيًا المولى عزَّ 
وجــلَّ أن يرفع البلاء والوبــاء عن بلادنا 

والعالم أجمع.

بركاء - الرؤية

نفــذ عددٌ مــن الــوزراء ووكلاء الوزارات 
والمسؤولين زيارة تفقدية لمراحل استكمال 
الأجــزاء المتبقية من المرحلــة الأولى من 
مشروع طريق الباطنة الساحلي والاطلاع 

على سير العمل في التعويضات والإزالة.
وضــمَّ الوفد الزائر معالي الدكتور ســعود 
بــن حمــود بــن أحمــد الحبــي وزير 
الثروة الزراعية والســمكية وموارد المياه 
ومعــالي الدكتــور خلفان بن ســعيد بن 
مبارك الشعيلي وزير الإسكان والتخطيط 
العمراني ومعالي المهندس سعيد بن حمود 
بن سعيد المعولي وزير النقل والاتصالات 
وتقنية المعلومات بمعية سعادة عيسى بن 
حمد بن محمد العــزري محافظ جنوب 
الباطنة يرافقهم ســعادة المهندس ســالم 
بــن محمــد النعيمي وكيــل وزارة النقل 
والاتصالات للنقل وسعادة المهندس حمد 
بن علي بن ســليمان النزواني وكيلا لوزارة 
الإســكان والتخطيط العمراني للإســكان، 
وســعادة المهنــدس يعقوب بــن خلفان 
البوســعيدي وكيل وزارة الــروة الزراعية 
والســمكية وموارد المياه للثروة السمكية 

وعدد من المختصين.
وتفقد أصحاب المعالي الوزراء والســعادة 
الجزء الأول من المرحلة الأولى من مشروع 
طريق الباطنة الســاحلي الــذي يبدأ من 
ولاية بركاء وينتهي بودام الســاحل بطول 
60 كم، واســتمعوا من ســعادة المهندس 
ســالم بن محمــد النعيمي وكيــل وزارة 
النقــل والاتصــالات وتقنيــة المعلومات 

للنقل لشرح مفصل عن مكونات المشروع 
والأجــزاء المنفذة من الجــزء الأول والتي 
تبلغ 45 كيلومترا وطرق خدمة بطول 68 
كيلومــرا، بالإضافة إلى 9,5 كيلومتر طرق 
ربط مزدوجة والذي تمَّ افتتاحها للحركة 
المرورية في وقت ســابق، إلى جانب ذلك 
أوضح ســعادته للحضور الأجزاء المتبقية 
من الطريق الرئيسي للجــزء الأول بطول 

15 كيلومــرا بالإضافــة إلى طــرق خدمة 
بطول 12 كيلومترا.

بعــد ذلــك، زار الــوزراء والــوكلاء ميناء 
الصيــد البحــري في ولايــة بــركاء، وذلك 
للوقوف على مواقع ربط مداخل ومخارج 
المينــاء بالطريق الســاحلي، أعقب ذلك 
جولة تفقدية داخل الميناء اســتمعوا من 
خلالها إلى تفاصيل مشروع تنمية وتطوير 

المينــاء الذي يعد أحد مشــاريع الشراكة 
مع القطاع الخاص، ويندرج ضمن برنامج 
التنويع الاقتصادي الذي ستقوم بتطويره 
شركــة فالكون للاســتثمارات الســياحية 
وذلك عبر إدارة وتطوير وتشغيل واستثمار 
الميناء وتوفير خدمات الأنشطة السمكية 
كأســواق الأســاك الحديثــة ومصانــع 
الثلج ومصانع تعليــب وتغليف وتجهيز 

الأســاك وورش صيانة وصناعة القوارب 
واســراحات ومخازن الصياديــن، إضافة 
إلى إنشــاء فندق بمســتوى خمس نجوم 
ومطاعم ومراسي اليخوت وقوارب النزهة 
والأنشــطة  والرحلات  الغــوص  وأنديــة 
البحرية المتنوعة، مع الحرص على ضمان 
تطبيق المعايير والشروط الفنية المعتمدة 

عالمياً في تنفيذ مثل هذه المشاريع.

جولة داخل ميناء الصيد البحري في ولاية بركاء

وزراء ومسؤولون يتفقدون مراحل استكمال طريق الباطنة الساحلي وجهود التعويضات والإزالة

مسقط- العمانية

وقعت وزارة الثروة الزراعية والســمكية 
ومــوارد الميــاه أمس اتفاقيتي اســتثمار، 
تعُنــى الأولى الموقعــة مع »شركة ســوق 
بدبــد الأهلي للتجــارة« بإنشــاء وإدارة 
وتشــغيل مشــاريع اســتثمارية بموقــع 
ســوق الأســاك بولايــة بدبــد، وتتعلق 
الثانيــة الموقعة مع »شركة فــوق القمة 
بإقامة مركز  للاستشــارات والخدمــات« 
لتجميع الأسماك في منطقة السويح بولاية 

جعلان بني بوعلي.
وقــع الاتفاقيــة من جانــب وزارة الثروة 
الزراعية والســمكية وموارد المياه سعادة 
المهندس يعقوب بن خلفان البوســعيدي 
وكيل الوزارة للثروة السمكية فيما وقعها 
مــن جانــب شركة ســوق بدبــد الأهلي 
للتجارة عبدالله بن محمد الرحبي رئيس 
مجلــس إدارة الشركة ومــن جانب شركة 
فوق القمة للاستشارات والخدمات وقعها 
الدكتور هلال بن حمود الصواعي الرئيس 

التنفيذي للشركة.
وتهدف اتفاقية إنشــاء وإدارة وتشــغيل 
مشاريع اســتثمارية بموقع سوق الأسماك 
بولاية بدبد إلى توفير الخدمات الضرورية 
للعاملين بالقطاع السمكي ومنافذ تسويقية 
للمســتهلكين للحصــول عــى المنتجات 
الســمكية ذات جودة عاليــة، ويتضمن 
المشروع سوقاً للأسماك وملحقاته )مكتب 
إدارة الســوق، و24 طاولة لبيع الأسماك، 
و12 طاولــة لتقطيــع الأســاك، وقاعة 
المناداة، ومصنع إنتاج الثلج ومخزن تبريد 
على مســاحة ألف متر مربــع( إضافة إلى 
مرافق اســتثمارية أخرى تتمثل في عيادة 
بيطرية وســوق للحرفيين ومشتل زراعي 

ومحلات لبيع الأعلاف الحيوانية ومحلات 
لأنشــطة متنوعة بمساحة إجمالية تبلغ 5 

آلاف متر مربع.
أمــا الاتفاقيــة الثانية فتتمثــل في إقامة 
مركز لتجميع الأســاك بمنطقة الســويح 
بولايــة جعلان بنــي بوعلي يضــم قاعة 
عــرض وبيع الأســاك ومخــازن للتبريد 
ومصانع لإنتاج الثلج ومشاريع استثمارية 
أخــرى كالمحــات التجارية واســراحات 
لإقامــة الصياديــن والناقلين بمســاحة 5 
آلاف مــر مربع، ويهــدف المركز إلى رفع 
جــودة المنتجــات الســمكية مــن خلال 
توفير الخدمات الضرورية كفرز وتنظيف 
وتعبئــة الأســاك الطازجــة التــي يتم 
الحصــول عليها من الصياديــن وتحقيق 
الشفافية في البيع والشراء عبر نظام البيع 
العلني للأســاك وتوفير الثلج للصيادين 
والناقلــن وجمــع المعلومــات والبيانات 

لأغــراض الإحصــاء والمرُاقبــة إضافة إلى 
توفير فــرص عمــل للعمانيين وتســهيل 
عمليــة الرقابة على مواســم صيد بعض 
الــروات المائيــة والتراخيص الســمكية. 
وأكــدت الــوزارة أنها تهدف مــن إقامة 
هذين المشروعين إلى إتاحة الفرص لكافة 
المنتجات  عــى  للحصــول  المســتفيدين 
الســمكية من الناقلين والشركات والتجار 
وتجــار التجزئــة وأصحاب محــات بيع 
الأسماك والمطاعم بما يضمن الشفافية في 
أســعار وضبط جودة المنتجات السمكية 
وتنفيــذ الضوابــط والتشريعــات التــي 
تعُنى بتنظيم التســويق السمكي وتوزيع 
المنتجات الســمكية تلبيةً لحاجة السوق 
المحلي وإيجاد فرص وظيفية للباحثين عن 
عمل إلى جانب توفير الخدمات المساندة 
للقطــاع الســمكي مــن خلال المشــاريع 
الاستثمارية الأخرى المصاحبة للمشروعين.

اتفاقيتان لتنفيذ مشاريع استثمارية في سوق الأسماك ببدبد 
مسقط- العمانيةومركز لتجميع الأسماك في السويح بجعلان بني بوعلي

بلــغ إجــالي قيمــة الأذون المخصصــة 
للإصــدار رقــم 524 مــن أذون الخزانة 
عُــاني،  ريــال  مليــون   17 الحكوميــة 
وتســتحق لمــدة 91 يومًــا ابتــداءً مــن 
اليوم الأربعاء وحتى 30 ديســمبر المقبل 

2020م.
وذكــر بيــان صادر عــن البنــك المركزي 
العُماني أمس أن متوســط السعر المقبول 
بلــغ 800ر99 لــكل 100 ريــال عُماني، 
ووصل أقل ســعر مقبــول 800ر99 لكل 

100 ريال عُماني، فيما بلغ متوســط سعر 
ومتوســط  بالمائــة،  الخصــم 80102ر0 
العائــد 80262ر0 بالمائة. وأشــار البيان 
إلى أنَّ ســعر الفائدة على عمليات إعادة 
الشراء مع البنك المركزي العُماني )الريبو( 
على هذه الأذون هــو 5ر0 بالمائة، بينما 
يبلغ سعر الخصم مع البنك المركزي على 
تســهيلات أذون الخزانة واحــدا بالمائة. 
وتعُد أذون الخزانــة أداة مالية مضمونة 
لفترة قصيرة الأجل يصدرها البنك المركزي 
العُــاني بالنيابة عن حكومة الســلطنة 
لتوفير منافذ اســتثمارية للبنوك التجارية 

المرخصــة. وتتمتع أذون الخزانة بخاصية 
تســييل سريع عــن طريــق خصمها مع 
البنك المركزي العماني، وعن طريق إجراء 
صفقات إعادة الشراء )الريبو( مع البنك 
المركــزي أيضًا، كما يُكن للبنوك التجارية 
المرخصة أن تجــري عمليات الريبو فيما 
بينها على أذون الخزانة في ســوق ما بين 
البنوك، إضافة إلى أنَّ هذه الأداة تسُــهم 
في إيجاد مؤشر استرشادي لأسعار الفائدة 
قصيرة الأجل للسوق المالي المحلي، ويمكن 
للحكومــة أن تلجأ إليهــا في تمويل بعض 

من المصروفات بشكل سلس ومرن. 

17 مليون ريال أذون خزانة من »المركزي«

»تجربتي« تناقش آليات تنويع مصادر دخل رواد الأعمال
ؤية مسقط- الرُّ

نظــم مركــز الزبــر للمُؤسســات الصغــرة 
الجلســة الحوارية الشهرية الافتراضية لمبادرة 
»تجربتــي« لشــهر ســبتمبر  حــول أهميــة 
وآليات التنويع في مصادر الدخل في مشــاريع 
رواد الأعــال، بحضور عدد من رواد الأعمال 
أصحاب المؤسسات الصغيرة، حيث قام بإدارة 
الجلسة عادل الحبيشي مستشار أول في مركز 

الزبير للمؤسسات الصغيرة. 
وناقشت الجلســة العديد من المواضيع التي 
تهم رواد الأعــال وخاصة المواضيع المتعلقة 
بأهميــة تنويــع مصــادر الدخــل والآليات 
المتبعة والاستغلال الأمثل للموارد التي يملكها 
رائــد الأعمال ســواء أكانت مــوارد مالية أو 
بشريــة أو حتى موارد فكريــة. كما تم خلال 
الجلسة مشــاركة أعضاء المركز تجاربهم حول 
كيفيــة تعاملهم في مُواجهــة الجائحة وكيف 
تــم تحويل اســتغلال مواردهم لاســتحداث 
مصادر دخل جديدة تســاهم في الحفاظ على 

مُؤسساتهم وديمومتها. وتأتي جلسة »تجربتي« 
الحوارية الشهرية ضمن مبادرات مركز الزبير 
للمؤسســات الصغــرة لدعــم رواد الأعمال 
وتسليط الضوء على العديد من المواضيع التي 
تهم ريادة الأعمال في الســلطنة، والتحديات 
التــي توُاجه أصحــاب المؤسســات الصغيرة 
والمتوسطة وكيفية مواجهتها والتعامل معها. 

وقال عــادل الحبيشي مستشــار أول في مركز 
الزبير للمؤسسات الصغيرة إن جلسة تجربتي 
لهــذا الشــهر ســلطت الضــوء عــى أهمية 
تنويع مصادر الدخل والاســتفادة من الموارد 
والإمكانيــات التــي يملكها رائــد الأعمال في 
تطوير مشروعه التجاري ســواء أكانت موارد 

مالية أو بشرية أو موارد فكرية.
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مسقط - الرؤية

-الشركة  للخدمــات«  »النهضة  مــت  قدَّ
العمانيــة الرائــدة في مجــال الخدمات 
القيِّمــة  استشــاراتها  المرافــق-  وإدارة 
لمســاعدة المؤسســات وتعريفها بأفضل 
الممارسات فيما يتعلق بالصحة والسلامة 
في أماكــن العمــل للوقاية من انتشــار 
جائحــة كورونــا )كوفيــد 19(، مع بدء 

عودة المؤسسات لعملها الطبيعي.
ودشنت الشركة حملة بعنوان #العودة_
إلى_العمل؛ تشــجيعا لقيــادات الأعمال 
في مختلــف القطاعــات عــى التعامل 
السليم في بيئة العمل، وتضمنت الحملة 
دليلاً إرشــاديًّا بأفضل الممارسات في هذا 

الجانب، وأتاحت منه نســخة إلكترونية 
قابلة للتنزيل في موقعها الإلكتروني وعبر 
حساباتها في منصات التواصل الاجتماعي 
المختلفة خلال شهري أغسطس وسبتمبر 
الماضيين، وهي الفــرة التي تزامنت مع 
اســتعداد مختلــف الــركات والأعمال 

للعودة إلى العمل من داخل مقارها.
وقال عــادل بهــوان الرئيــس التنفيذي 
للعمليــات في شركة النهضــة للخدمات: 
غــرت جائحــة كورونــا )كوفيــد 19( 
مــن الطريقــة التي تعمل بهــا مختلف 
المؤسســات والــركات عــى مســتوى 
العــالم. فبعــد أن أصبــح العمــل مــن 
المنــزل، أو العمــل عــن بعُــد عمومــا، 
وعقد الاجتماعات افتراضيًّا هو الشــكل 

»الطبيعــي« الجديد للعمــل، كان لزاما 
عــى الشركات والمؤسســات بنــاء إطار 
عمل قوي لتوجيه عملية عودة الموظفين 
لممارســة العمل من داخــل مقار العمل 
بكل أمان وســامة. فبفضل جهود فرق 
المــوارد البشريــة، والجــودة والصحــة 
والســامة والبيئــة، وفريــق جاهزيــة 
تمكنــا  للخدمــات،  بالنهضــة  الأعــال 
مــن تقديم نظــرة عموميــة إلى جانب 
التوجيهــات التفصيلية للمؤسســات بما 
يسُاعدهم على صياغة إستراتيجية فاعلة 

لعودة موظفيهم إلى العمل بأمان.
وتابــع بهــوان: فخورون بهذا المســتوى 
العالي من الالتزام من جانب قادة الأعمال 
في السلطنة بتفعيل أفضل الممارسات في 

بيئة العمل. فالحفاظ على سلامة الجميع 
باتبــاع الممارســات التي أرســتها وزارة 
الصحة واللجنــة العليــا المكلفة ببحث 
آلية التعامل مــع التطورات الناتجة عن 
انتشــار فيروس كورونا )كوفيد 19( هو 
مســؤولية جماعية، وعلى كل واحد فينا 
أن يجعلهــا على رأس أولوياته. وهذا هو 
الســبيل الأمثل لنظهــر تضامننا ودعمنا 
لأبطــال خــط الدفــاع الأول ضــد هذه 

الجائحة.
ولاقت الحملــة -التــي أطلقتها الشركة 
عبر قنــوات التواصل الاجتماعي الخاصة 
والقنوات الإلكترونية الأخرى بالسلطنة- 
تفاعــاً كبيراً، حيث عُــرض المحتوى أكثر 
من 800 ألف مرة، إضافةً لاطلّاع أكثر من 

3500 مستخدم على الدليل الإرشادي.
و«النهضــة للخدمــات« شركــة عُمانية 
رائدة في مجال الخدمات وإدارة المرافق 
في السلطنة، وهي مدرجة بسوق مسقط 
لــأوراق المالية، وضمن قائمــة فوربس 
الــرق الأوســط لأفضل عــر شركات 
مدرجة بأسواق المال. واستثمرت الشركة 
أكثر مــن 500 مليــون دولار أمريكي في 
السلطنة، وتوظف أكثر من 2350 وظيفة 
للمواطنين والمواطنات، وتســهم بقوة في 
التنمية الوطنية وبناء المقدرات الوطنية 
وفتح آفــاق جديد من الفــرص. وتفخر 
الشركة بتقديمها خدمات عالمية المستوى 
لعدد من القطاعات الاقتصادية الأساسية 

والمؤثرة في الاقتصاد الوطني.

800 ألف عرض لمنشورات »#العودة_إلى_العمل«

دليل إرشادي من »النهضة للخدمات« لعودة آمنة في بيئة العمل وفق معايير سلامة مثالية

عادل بهوان
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أسهمت شركة الكيذا للتنمية، في إتمام مشروع 
معالجــة منتجع أليــا حينو بولايــة مرباط، 
التابــع لجهاز الاســتثمار العــاني، عبر توفير 
مواد عالية الجودة لمعالجة وتنظيف الأحجار 
والرخــام الطبيعي والصناعــي داخل وخارج 
المنتجــع. وعــر عمران بــن ســعيد المقبالي 
الرئيس التنفيذي لشركــة الكيذا للتنمية، عن 
سعادته بالمســتوى الذي وصلت إليه الشركة، 
وتعاونهــا مع شركة داؤود للمقاولات ش.م.م، 
وشركة العجمي للرخام ش.م.م، في توفير مواد 
لحماية الأحجار الطبيعية في المشاريع التابعة 
لجهاز الاستثمار العماني... وغيرها من الجهات 
نــن الدعم الكبير  الحكوميــة والخاصــة. مُثمِّ
الذي تقدمه الجهات الحكومية للمؤسســات 
الصغــرة والمتوســطة وتمكينها وعلى رأســها 

جهاز الاستثمار العماني. ويعتبر مشروع منتجع 
أليلا حينــو بولاية مرباط، أحد الاســتثمارات 
التي يمتلكها جهاز الاســتثمار العُماني، ويضمُّ 
مجموعة من المرافق الفندقية من فئة خمس 
نجوم؛ حيث يحتوي على 112 وحدة فندقية، 
إلى جانــب مرافق ترفيهيــة، ويعتبر المشروع 

إضافة مهمة للقطاع السياحي في السلطنة.
واســتخدمتْ الكيذا للتنميــة منتجات شركة 
فيــا الإيطاليــة في معالجــة الأحجــار قبــل 
وبعــد التركيب في المنتجــع. وتتميَّز المنتجات 
المســتخدمة بأنهــا مانعــة لتكــون الأمــاح 
وامتصــاص الملوثــات، إلى جانــب قوتهــا في 
مقاومة البقع، كما أنها مُناســبة أيضا لمعالجة 
والأحجــار  الملونــة  الأســمنتية  الأرضيــات 
الصناعيــة، وتحمــي من تكون البقــع المائية 
والزيتية الشــائعة على السطح داخل وخارج 

المنتجع.
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ترجمةً لرؤيته »نعمل لخدمتكم بشكل 
أفضل كل يوم«، أطلق بنك مسقط مبادرة 
تتيح لزبائن »نجاحي« من المؤسســات 
الصغيرة عرض وتســويق منتجاتهم عبر 
منصة »ماركيت إكس« الإلكترونية، التي 
تعتبر بمثابة ســوق رقمي يتيح لأصحاب 
الأعمال عرض السلع والمنتجات المختلفة 

وبيعها إلكترونيا بأقل تكلفة وجهد.
ومن خلال »ماركيــت إكس« الإلكتروني 
الصغــرة  المشــاريع  يمكــن لأصحــاب 
والمتوســطة والناشــئة، عــرض مختلف 
المنتجــات والســلع وتســويقها رقميــاً 
https://markeetex.com، ومــن بــن 
المنتجات التــي يمكن عرضها عبر المنصة 
والتطبيــق الخــاص بالســوق: الأجهزة 
والهواتــف  كالحواســيب  الإلكترونيــة 
النقالة والألعاب، إضافة إلى المستلزمات 
المنزليــة المختلفــة، ومنتجــات الصحة 
والجمال والأزياء والتي ستتوافر بأسعار 
تنافســية، ومــن أهــم المميــزات التي 
ستســاعد أصحــاب المشــاريع الصغيرة 
والمتوســطة هي قــدرة عرضهــم لهذه 
الســلع لأكبر شريحة من الجمهور العام 
نظــراً للعدد الكبير من الــزوار المتابعين 
لهــذا الســوق الإلكــروني، كذلك كون 
المنصة متكاملة وتوفر أغلب احتياجات 
الزبائن من المنتجات المختلفة كما تقدّم 

المنصــة الرقمية الفرصة لأكثر من 2000 
تاجر عماني لعرض وتســويق منتجاتهم، 
إضافــة الى ذلك ســتوفر هــذه المنصة 
الفرصــة لزبائــن )نجاحــي( مــن بنك 
مسقط لتسويق منتجاتهم على مستوى 

السلطنة وخارجها.
وقال عبدالله بــن حمود الجفيلي مدير 
أول وحــدة مؤسســات البيــع بالتجزئة 
)نجاحي(: يســعدنا أن نقف مع زبائننا 
من أصحاب الأعمال والمشاريع الصغيرة 
والمتوســطة، واليوم وبعــد البحث عن 

أفضل الطرق لتسويق منتجاتهم، أصبح 
التوجه للتســويق الرقمي هــو المفتاح 
لنجاح أغلب المشاريع في هذه الأوقات، 
ومع هــذه المنصــة الإلكترونيــة يمكن 
لزبائننا التســويق لأنفسهم ومنتجاتهم 
لما تتيحه من مميزات وتسهيلات ودون 
تكلـّـف أدنى خســائر مادية، مشــراً إلى 
دور قطاع المشــاريع والأعمال الصغيرة 
والمتوســطة والناشــئة في رفد الاقتصاد 
الوطنــي وبما يحقق رؤيــة الحكومة في 
النهوض بأصحــاب ورواد الأعمال. ومن 

هذا المنطلق، كان لا بد من إيجاد البديل 
المناســب لضمان استمرارية أعمال هذه 
الفئة المهمــة في المجتمع لتحقيق مزيد 
مــن النجاحــات والإنجــازات. مقدمــاً 
الشــكر والتقدير لإدارة منصة »ماركيت 
إكــس« عــى تعاونهــم وجهودهــم في 
الأعــال  لــروّاد  والترويــج  التســويق 
وأصحــاب الــركات الصغــرة، متمنياً 
لزبائــن »نجاحي« التوفيق والاســتفادة 
من هذه المنصــة لتحقيق نمو وتقدم في 

أعمالهم المختلفة.

»الكيذا« تثري السياحة الداخلية 
عبر منتجع »أليلا حينو« بمرباط

 ISO« منح »أوكتال« شهادة
45001« لنظام إدارة السلامة

اتفاق ثنائي بين بنك مسقط و»ماركيت 
إكس« لدعم منتجات »الصغيرة والمتوسطة«
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أعــادت هواوي تعريــف إنتاجية الأجهزة 
 HUAWEI( المحمولة مع طرح حاســوب
MateBook X(، والــذي ســيتوفر قريبا 
في الأســواق.. ويجمع الحاســوب الجديد 
أحدث إضافة إلى خط منتجات الحواسيب 
الرائــد من هواوي بــن التصميم الأيقوني 
للسلسلة الرائدة والتكنولوجيا المبتكرة مع 

تصميم خفيف الوزن وميزات ذكية.
وقال ريتشــارد يو المدير التنفيذي ورئيس 
مجلــس الإدارة لمجموعة هــواوي لأعمال 
المستهلكين )CBG(، خلال حدث الإطلاق 
العالمي لمنتجات هــواوي الجديدة لحياة 
الاصطناعــي  بالــذكاء  مدعمــة  سلســة 
)Huawei Seamless AI Life(: تســتند 
تجــارب المســتخدم الرائعــة دائمـًـا على 
الابتكار، ولكن رحلتنا للابتــكار تبدأ دائماً 
وتنتهــي مع المســتهلكين. في المســتقبل، 
سنواصل العمل مع شركائنا لتقديم تجارب 
أكثر ذكاءً وعالية الجودة للمســتهلكين في 

جميع أنحاء العالم.

 HUAWEI MateBook ويعُد حاســوب
X الشــخصي الجديد أول جهاز حاســوب 
شــخصي محمــول يتميز بشاشــة العرض 
 4Infinite – 3K الكاملة اللامتناهية بدقة
FullView Display، والتــي تم تحقيقها 
بتصميم بلا حدود توفر تجربة مشــاهدة 

غامــرة وجــودة صــورة مذهلــة. تدعم 
الشاشــة ميــزة اللمس المتعــدد مع دعم 
 Fingers Gesture مثــل:  الإيمــاءات 
للمســتخدمين  تتيح  والتي   ،Screenshot
التقــاط لقطة شاشــة بسرعــة عن طريق 
التمرير لأســفل الشاشة بثلاثة أصابع، كما 

هــي الحال على الهاتف الذكي. ويبلغ وزن 
الحاسوب الشــخصي 1 كجم فقط، ويبلغ 
ســمكه 13.6م 3 فقــط في الجــزء الأكــر 
ســمكًا، وهو أصغر من ورقة A4، بحيث 
يمكن للمستخدمين تعزيز إنتاجيتهم بكل 

سهولة أينما كانوا.

A4 أقل من كيلوجرام وأصغر من ورقة

»هواوي« تطلق الحاسوب اللوحي »MateBook X« الأكثر ذكاء
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حصلــت »أوكتــال« -الشركــة الرائــدة في 
التعبئة والتغليف بالسلطنة-  تصنيع مواد 
 ISO على شــهادة اعتــاد الأيــزو الدولية
45001 لموقعهــا الرئيــي في صلالة. ومن 
خلال تطبيقها لأحدث نظام لإدارة السلامة، 
تخطــو الشركة خطــوة كبيرة في مســرتها 
تظهــر جليــاً التزامها التــام بتطبيق منهج 
اســتباقي يضمن الصحة المهنية والسلامة 

لجميع موظفيها.

وقال روبرت خوري مدير الموقع - التصنيع 
وسلســلة التوريد في أوكتال: ندرك أهمية 
وضــع مبادئ راســخة وممارســات مميزة 
لجميــع أعمالنــا، فنحــن نهــدف لنكون 
مثالاً يحتذى بــه في تجنب وقوع حوادث 
العمل، وكذلــك في توفير بيئة عمل صحية 
وآمنة. فحصولنا على شــهادة اعتماد الأيزو 
ISO 45001 يؤُكد التزامنا بســامة الموقع 
والموظفــن بما يتــاشى مع إســراتيجيتنا 
لتقليل المخاطــر كعملية مرتبطة بعملياتنا 

بدلاً من مجرد معيار ينم اتباعه.

https://www.bankdhofar.com/en-GB/Default.aspx
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حاتم الطائي

عبدالعزيز اليحمدي

�سالم الكندي

نعُــزِّي أنفســنا وشــعب الكويــت 
الحبيب في فقــدان رجل له مكانة 
كبــرة في قلب كل عُــاني.. إنا لله 

وإنا إليه راجعون.

استمتعتُ بزيارة سريعة لقرية السوجرة بنيابة الجبل الأخضر، 
وأكثر ما شد انتباهي هو تكاتف أهالي القرية وتحويلها 

لنُزل ســياحي بمســتوى راقٍ دون تدخــل حكومي أو 
اســتثمار خارجي، فيا لها من مبادرة يشُــكرون عليها، 
ونتمنــى أن نــرى القرى التاريخية الأخرى تســر على 

نهجهم.. فلعُمان تاريخ يجب الحفاظ عليه.

نقترحُ على جميع بنوك الســلطنة أنْ تطوِّر من 
آلات الســحب الخاصة بهــا؛ بحيث تكون 
التميُّز  جميعها قابلة للســحب والإيداع. 
والمرونة تخلق أريحية لدى العملاء، حتى 
وإن وُجــد تطبيق أو برامــج لدى البنوك، 

ولكن لا غنى عن استخدام الآلات.

ارسلوا إلينا تغريداتكم عبر الهاشتاج: #مغردو_الرؤية

اســتكمالاً للرســالة التي وجهها الكاتب 
الصحفي الزميل حمود بن علي الحاتمي 
الموُجهة إلى ســعادة عيسى بن حمد بن 
محمد العزري محافــظ جنوب الباطنة 
حول الملفات التي ظلت عالقة في أدراج 
الجهات المعنية رغم المطالبات والمقالات 
التي يكتبها كتاب الصحف المحلية عنها 
والتغطية الإعلامية ويكون الرد هو عدم 

وجود الوفورات المالية.
ومن بين الملفات التي ذكرها الكاتب شق 
طريــق يربط قرى المــارات وكرب، فهذا 
الطريق ســيوفر الكثير من العناء لأهالي 
تلك القــرى، رصــف الطــرق الداخلية 
بالرستاق وغيرها من الملفات التي سبق 

وأن كتبت عنها في مقالات سابقة.
فالفكرة واحدة والمضمون مُتقارب، فقبل 
أيــام كتبت مقــالاً بعنــوان »محافظات 
الطموح« نشرته جريــدة الرؤية بتاريخ 
9 ســبتمبر الجــاري، ذكرت فيــه أنه مع 
العهــد الجديــد وفي ظل إعــادة هيكلة 
الدولة وإلغاء بعــض الوزارات والهيئات 
والمجَالس ودمْج بعضهــا، وإصدار نظام 
المحافظــات والشــؤون البلدية بموجب 
المرسوم السلطاني رقم 101/ 2020، الذي 
منح المحافظات الاستقلال الإداري والمالي 
فــإنَّ المجالــس البلدية ســيكون دورها 
رئيســياً في صياغة مســودات احتياجات 
المحافظــات والولايــات مــن الخدمات 
والمشــاريع التنموية مــن خلال مجلس 

شؤون المحافظات.
ومــن هــذا المنطلق نأمــل أن تجد تلك 

الحــل  العالقــة طريقهــا إلى  الملفــات 
والتنفيــذ بعــد تحويلهــا مــن الجهات 
المعنية ســابقاً بتنفيذ تلك المشايع. ويأتي 
رصــف الطرق الداخلية بالرســتاق ومن 
بينهــا الطــرق في المخُططــات الحديثة 
والطرق التي تربط بعض القرى بالولاية 

في أولوية الاهتمامات. 
ومــن هنا ســوف أسرد بعــض المطالب 
الأهلية لأبناء ولاية الرســتاق التي كتبت 
عنها والمتمثلة في تنفيذ بعض المشــاريع 
الهامــة والضروريــة الملحــة ومنها على 
ســبيل المثال وليس الحصر: مُعاناة أهالي 
قرية المسفاة بولاية الرستاق من »مثلث 
الرعب« أو »الموت« كما يســميه الأهالي 
والــذي زهقت فيــه عــرات الأرواح، 
وأريقت الدماء. فالغريب أنَّ هذا المثلث 
هو المعبر الوحيد لمكتب محافظ جنوب 
الباطنــة، والشــاهد على المجــازر التي 
وقعت من خلاله طوال السنوات الماضية 
ولم يتــم أي شيء تجاهه، رغم المطالبات 
ورغم المقُترحات والحلــول البديلة التي 

طرحت كإنشاء دوار، أو طريق التفافي.
كذلك مثلث قرية الشبيكة التي أصبحت 
المدخل الرئيسي لمجمع الرستاق الرياضي 
للقادمين من خارج الرســتاق عن طريق 
الرســتاق، الملدة، أو عــن طريق الباطنة 
السريع، فهناك مباريات وأنشطة رياضية 
تقام على هذا المجمع كل يوم، مما أصبح 

الوضع معه مؤرقاً وشديدَ الخطورة.
ومن بــن المطالب العالقــة التي كتبت 
فيها، طريق جماء، الحزم الذي مضى على 

رصفه بالمعالجة السطحية أكثر من ثلاثة 
عقود ، كذلــك المطالبــة برصف طريق 
الوشــيل الحوقين مــروراً بقرية الجيهاني 

وقرى وادي الجوابر.
ومــن المشــاريع المهمــة جــداً والملحة 
لأهالي ولاية الرستاق وزوارها من جميع 
الولايات والمحافظــات هو إعادة تأهيل 
الطريــق الرئيــي في الولاية مــن دوار 
الحزم إلى دوار الوشــيل، فهــذا الطريق 
متهالــك وتوجد بــه حفر خطــرة أدت 
إلى حوادث كثــرة. كذلك المطُالبة بإنارة 
طريــق الرســتاق، عبري، وإنــارة طريق 
الباطنــة السريع، وإعــادة تأهيل طريق 
قلعــة الرســتاق إلى قرية الحلــة، فهذا 
الطريق تمَّ طرح مناقصته ولم نرَ أي شيء 

على أرض الواقع.
ولا ننسى الطــرق الداخلية للمخططات 
الأمجــاد،  حــي  كمخطــط  الصناعيــة، 
ومخططــات العراقــي وحــي الــرح، 
ومخطــط الحــزم والرســتاق الحديــث 
وغيرهــا مــن المخططات. كذلــك هناك 
مطالــب بإنشــاء ســدود الحمايــة من 
الجــوفي،  المخــزون  الأوديــة، ولزيــادة 
وأذكــر من هــذه المطالب، ســد شرجة 
المعنتية بالولاية؛ حيث توجد مخاطبات 
وموافقات رســمية بإنشــاء السد، كذلك 
إنشاء سدود في بعض الأودية كوادي بني 
غافر ووادي الحوقــن ووادي الحيميلي 
ووادي الحاجر، فهذه الســدود ســتحل 

مشكلة المياه في فترة الجفاف.
ومن بين المطالبات إنشــاء مصلى للنساء 

بجامع الســلطان قابوس بالرستاق الذي 
يضطر زوار الولاية للبحث عن مســاجد 

أخرى بديلة توجد بها مصليات للنساء.
كما توجد ملفات عالقة شديدة الأهمية 
وهي شــبكات الأليــاف البصرية داخل 
مدينــة الرســتاق التي تعُاني من ســوء 
خدمات الإنترنت. كذلك ضعف شبكات 
الاتصالات في كثير من القرى، على سبيل 
المثــال، منطقة الغيل وقــرى وادي بني 
عوف وبعض قرى وادي السحتن ووادي 

بني غافر.
هذه لمحة موجزة عــن الملفات العالقة 
التي كتبنــا عنها مقالات مســتقلة، كما 
كتبنا عــن بعضهــا تحقيقــات صحفية 
نشرت عبر الصحف المحلية بالســلطنة. 
كذلك تصدق طريق الحوقين، ملي بوادي 
بنــي هني وهــو أحدث طريــق نفذته 
البلديات الإقليميــة وموارد المياه  وزارة 

سابقاً.
وأختتم مقالي بالنظر لولاية الرستاق بأنها 
كانــت ذات يوم عاصمــة لعُمان وذات 
تاريخ عريق وتضم أرضها ضريحي الإمام 
أحمد بن سعيد مُؤسس الأسرة الحاكمة 
في البلاد، وضريح الإمام سيف بن سلطان 
قيد الأرض، وكذلــك هي حاضرة جنوب 
الباطنة والمركز الإداري للمحافظة، وهي 
إلى اليوم لا يوجد بها فندق سياحي يأوي 
زوارها مما يضطرهم للمبيت في الولايات 
المجاورة، ويحتضن الفعاليات والمؤتمرات 
التــي تنفــذ في الولاية والتــي ترحل إلى 

ولايات أخرى.

رسالة أخرى إلى المحافظ

`` muqbali@gmail.comطالب المقبالي

https://www.bankmuscatonline.com/Arabic/
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