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مسقط - العُمانية

ــلطان هيثم بن طــارق الُمعظم- أبقاه  بعث حضرةُ صاحبِ الجلالةِ السُّ
الله- برقية تعزية ومُواســاة إلى فخامــة الرئيس فيرديناند ماركوس الابن 
رئيــس جمهوريــة الفلبين؛ في ضحايــا الفيضانات والانهيــارات الأرضية 
ــلطان المعظم فيها  التــي اجتاحت أجزاء مــن الفلبين. أعرب جلالةُ السُّ
عــن خالص تعازيه وصادق مواســاته لفخامته وأسر الضحايا والشــعب 

الفلبيني الصديق.

جلالة السلطان 
يعزي رئيس الفلبين

تشجيع الشباب على العمل الحر
توجيهات سامية باتخاذ الإجراءات اللازمة لمساعدة 

المواطنين على الالتحاق بكافة الأعمال
جلالته يُثمن جهود مكافحة والحد من ظاهرة المخدرات.. 

ويوجه بمواصلة الردع
جلالة السلطان يُعبر عن ارتياحه لأداء كافة مؤسسات 

الدولة وما يتحقق من إنجازات
مباركة سامية للتشكيل الجديد للمجالس البلدية مع 

التأكيد على أهمية تضافر الجهود
إشادة سامية بأداء »جهاز الاستثمار« وتحقيق عوائد مالية جيدة

مسقط- العُمانية- عواصم- الوكالات

أعربت ســلطنة عُمان عن اســتنكارها 
الاســتفزازية  للمُمارســات  وإدانتهــا 
لإسرائيــل  واللامشروعــة  المســتمرة 
وتمكينها لأحد مســؤوليها المتطرفين من 
اقتحام باحات المســجد الأقصى الُمبارك 
تحــت حمايــة قــوات الاحتــلال، وما 
يمثله ذلك من استفزاز وتأجيج لمشاعر 

المسلمين وانتهاك للقانون الدولي.
ودعت ســلطنة عُــمان- في بيان أمس 
صادر مــن وزارة الخارجيــة- المجتمع 
الدولي لتحمّل مسؤولياته نحو الحقوق 

المشروعة للشــعب الفلسطيني وإنهاء 
العــادل  الســلام  الاحتــلال وتحقيــق 

والشامل.
وزار وزيــر الأمــن الوطنــي الإسرائيلي 
الجديد إيتمار بن جفير الذي ينتمي إلى 
اليمين المتطرف مجمع المسجد الأقصى 
أمس الثلاثاء، وســط تنديد فلســطيني 

ودولي واسع.
وفي محاولة على ما يبدو لتهدئة الغضب 
مــن الزيارة، قــال مســؤول في مكتب 
رئيس الوزراء الإسرائيلي بنيامين نتنياهو 
إنَّ رئيــس الوزراء ملتــزم تماما بالوضع 
الراهن للموقع منذ عقود والذي يسمح 

فقط للمسلمين بالعبادة هناك.
وقــال متحدث باســم مجلــس الأمن 
القومــي بالبيت الأبيــض إنَّ أي إجراء 
أحادي يقوض الوضــع الراهن للأماكن 
المقدســة في القــدس أمر غــير مقبول. 
وأضــاف المتحدث “الولايــات المتحدة 
تُؤيد بقوة الحفــاظ على الوضع القائم 
فيــما يتعلــق بالأماكــن المقدســة في 
القدس. وأي عمل أحادي يقوض الوضع 
الراهن غير مقبول”، مضيفاً أن الولايات 
المتحدة تدعــو نتنياهــو للحفاظ على 
التزامه تجــاه الوضع القائــم للمواقع 

المقدسة.

تنديد عربي وأمريكي بمحاولات تغيير الوضع القائم للمواقع المقدسة

عُمان تدين اقتحام مسؤول إسرائيلي 
متطرف باحات المسجد الأقصى

مسقط- الرؤية

أعلنت جائــزة بلعرب بن هيثم للتصميم 
المعماري عن أســماء أصحاب المشــاريع 
العشرة المتأهلة إلى التصفيات النهائية في 
دورتها الثانيــة، والتي خصصت للتنافس 
على تصميــم متحــف التاريــخ البحري 

بولاية صــور بمحافظة جنــوب الشرقية، 
وســيتنافس أصحاب هذه المشاريع على 
الحصول على المراكز الثلاثة الأولى في ختام 
الجائزة. وســيكون المتأهلون على موعد 
لتقديــم عروضهم أمام لجنــة التحكيم، 
وذلــك بولاية صور خلال الفــرة من 30 
يناير الجــاري إلى الأول من فبراير المقبل، 

وســتقوم اللجنة بإبداء ملاحظاتها بشكل 
مباشر على مشاريعهم، لتتاح لهم الفرصة 
بعد ذلك لتســليم مشــاريعهم بشــكلها 
النهائي بتاريخ 10 من فبراير المقبل؛ حيث 
ستخضع المشــاريع للتقييم ويتم اختيار 
أفضــل 3 مشــاريع ســيُعلن عنها خلال 

الحفل النهائي.

مسقط- العُمانية

كشــفت الإحصاءات الصــادرة عن المركز 
الوطنــي للإحصــاء والمعلومــات، ارتفاع 
عدد الرحــلات الدولية والداخلية القادمة 
والمغــادرة عبر مختلف مطارات ســلطنة 
عُــمان حتى نهاية شــهر أكتوبــر 2022؛ 
حيث بلغ عــدد الرحلات الدولية القادمة 
والمغــادرة من مطارات مســقط وصلالة 
وصحار 51 ألفًا و17 رحلة دولية، مسجلًا 

ا ملحوظًا بنســبة 137.6 بالمائة مقارنة  نموًّ
مع 21 ألفًا و466 رحلة في الفرة ذاتها من 

عام 2021.
وســجلت أعداد القادمين عــبر المطارات 
ارتفاعًــا ملحوظًــا بنســبة 153 بالمائــة؛ 
حيــث بلغ إجمالي عدد الــركاب القادمين 
والمغادرين و”الرانزيت” بمطارات مسقط 
وصلالــة وصحار والدقــم 7 ملايين و807 
آلاف و908 ركاب حتى نهاية شهر أكتوبر 
2022، كــما ارتفع أعــداد المغادرين عبر 

المطارات بنسبة 115 بالمائة مقارنة بالفرة 
نفسها من عام 2021.

وأوضحت الإحصــاءات أن عدد الرحلات 
(الدولية والداخلية) القادمة والمغادرة عبر 
مطار مســقط الدولي ارتفع بنسبة 111.6 
بالمائــة، ليبلغ 54 ألفًــا و165 رحلة حتى 
نهاية شهر أكتوبر من عام 2022، نقلت 6 
ملايين و744 ألفًا و565 مسافراً مقارنة مع 
25 ألفًــا و592 رحلة في عام 2021 نقلت 

مليونين و784 ألفًا و37 مسافراً.

10 مشاريع متأهلة لنهائيات »جائزة بلعرب للتصميم«

قفزة بعدد الرحلات الدولية في مطارات السلطنة بـ137.6 %
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مسقط- العُمانية

ــلطان  تفضل حضرة صاحب الجلالة السُّ
هيثــم بن طــارق المعظم- حفظــه الله 
ورعــاه- فترأس أمــس اجتــاع مجلس 

الوزراء بقصر البركة العامر.
مســتهلاًّ جلالتــه- أبقاه اللــه- الاجتاع 
بالتوجــه إلى الله تبارك وتعــالى بالحمد 
والثنــاء على إحســانه ونعمه على عُان 
الغالية وشــعبها الوفي، وعــلى ما تحقق 
فيها من ازدهار ورقي في شتى المجالات، 
سائلًا المولى عزّ وجل أن يديم فيض كرمه 

وتوفيقه وأن تكلل كافة الجهود المخلصة 
بالتوفيق والســداد لتحقيــق المزيد ما 

يصبو إليه الجميع.
ثم تفضل جلالته- أعزهّ الله- باستعراض 
الأوضــاع المحليــة والإقليميــة والدولية، 

وذلك على النحو الآتي:
بعــد أن اســتهل الاجتاع بعــرض أهم 
المؤشرات الاقتصادية والمالية والاجتاعية 
التي تحققــت خلال العام الماضي 2022، 
ــلطان المعظم عن ارتياحه  عبرَّ جلالة السُّ
لأداء كافة مؤسســات الدولة، ولما تحقق 
مــن إنجازات ونتائــج إيجابية على كافة 

المســتويات، مشــراً- حفظه الله ورعاه- 
إلى أهمية مواصلة تنفيذ الاســتراتيجيات 
والخطط والبرامج الهادفة إلى اســتدامة 
المكتســبات  عــلى  والحفــاظ  التنميــة 

الوطنية.
وفي ضــوء مــا تمت الإشــارة إليه بشــأن 
الجهــود التي تبذلهــا الجهــات المعنية 
لجــذب المزيد من الاســتثارات المحلية 
التنويــع  مصــادر  وتنميــة  والأجنبيــة، 
الاقتصــادي، وتعزيــز حجــم الإيرادات 
غــر النفطيــة في الناتج المحــي، وبعد 
اســتعراض الموقف التنفيذي للمبادرات 
والبرامــج التي تعمــل عليها 
الجهات المختصة.. تم التأكيد 
عــلى ضرورة متابعــة هــذه 
تعزيز  والعمل على  الجوانب 
الاســتثار وتنويعه، وتبسيط 
وتســهيل الإجراءات المتعلقة 
به، والتصدي للتحديات التي 
تواجهــه، بما ينعكــس إيجابًا 
على ثقة المســتثمرين ويعزز 
سلطنة  وتنافســية  المؤشرات 

عُان في هذا المجال.
اســتمع مجلــس  أن  وبعــد 
الوزراء إلى إيجــاز عن الأداء 
المالي لجهاز الاستثار العُاني 
ودوره في دعــم نمو الاقتصاد 
الوطني، فقد أشاد- أعزه الله- 
عوائد  وتحقيقه  الجهاز  بأداء 
ماليــة جيدة منذ تأسيســه، 
على  بالعمل  موجهًا جلالتــه 
توجيه استثاراته في المجالات 
التــي تحقــق قيمــة مضافة 
للاقتصــاد الوطنــي، وتعــزز 
تنويــع الهيــاكل الإنتاجيــة، 
بما في ذلــك زيــادة المحتوى 
المحــي، وتوفــر المزيــد من 

فرص العمل للمواطنين.
وفي إطار التطرق إلى الموقف 
الخاصة  للمبادرات  التنفيذي 
بالتشــغيل والبرنامج الوطني 
للتشــغيل، فقد أكد جلالته- 
أبقاه الله- على أهمية توعية 
العمــل  بفلســفة  الشــباب 
عالميًّــا  الســائدة  وثقافتــه 
عــلى  تشــجيعهم  وضرورة 
خوض مجالات الأعال الحرة، 
الجهات  اللــه-  أيده  موجهًا- 
المعنيــة باتخــاذ الإجــراءات 

اللازمة لتهيئة البيئة المناسبة التي تُساعد 
المواطنين على الالتحاق بكافة الأعال.

وفي ضوء الإشــارة إلى نتائــج تقييم أداء 
الجهات الحكومية لعام 2022 الذي أعدته 
وحدة قياس أداء المؤسســات الحكومية 
وأوضحــت وجــود تحســن ملموس في 
لطان  مســتوى الأداء، فقد أكد جلالة السُّ
الُمعظم على استمرار التطوير والتحديث 
لرفع مستويات الأداء الحكومي لتحقيق 
الأهداف والــرؤى والتطلعات بما يُواكب 
المتغرات وينســجم مع الإمكانيات. كا 
أكــد- أبقاه الله- عــلى ضرورة قيام كافة 
المؤسسات باتخاذ الإجراءات اللازمة لرفع 
وتحســين تقييمها، والوقوف على مواطن 
القــوة والضعــف لديهــا وتحديد أفضل 

السبل لمعالجة التحديات التي تواجهها.
وبعد استعراض النتائج التي تم تحقيقها 
من خــلال مختبرات »منجم« لتبســيط 
إجــراءات الخدمــات الحكومية.. شــدد 
جلالته على ضرورة المشــاركة بفاعلية في 
المراحــل القادمة من المختبرات حســب 
المعتمدة  والحوكمــة  التنظيمــي  الإطار 
لهــا، المرتكــزة على التشــارك المؤســي 
لتحقيــق رضــا المواطن والمقيــم وقطاع 
الأعــال، مشــيدًا- أبقاه اللــه- في هذا 
السياق بتحســن أداء الجهات الحكومية 
في برنامــج التحــول الرقمــي الحكومي، 
مواصلــة  إلى ضرورة  وموجهًــا جلالتــه 

الجهود المبذولة في هذا الشأن.
العمــل  ســر  اســتعراض  ضــوء  وفي 
والإجــراءات التي تمت خــلال انتخابات 
أعضــاء المجالس البلدية، أشــاد جلالته- 
حفظه اللــه ورعاه- بمشــاركة المواطنين 
داخل سلطنة عُان وخارجها في انتخاب 
مــن يمثلهم في عضويــة المجالس البلدية 
للفــترة الثالثــة، وبالنقلــة النوعية التي 
شــهدتها العمليــة الانتخابيــة من خلال 
التطور التقنــي الذي أتاح التصويت عن 
بعد عــبر الهواتف الذكيــة واطلاع كافة 
المهتمين والمتابعين على نتائجها وبياناتها، 
مبديًا جلالته- أيده الله- ارتياحه للجهود 
المبذولة من قبل كافة الجهات المعنية في 
تنظيم هذه الانتخابات، كا بارك جلالته- 
أعــزه الله- التشــكيل الجديد للمجالس 
البلدية، مؤكدًا- أبقــاه الله- على أهمية 
تضافــر الجهود، والتركيز خــلال المرحلة 
القادمــة على تطوير الخدمــات البلدية، 
وتنميــة المحافظــات حتــى تتمكن من 
القيام بأدوارها المنشودة في عملية البناء 

جلالة السلطان يتفضل فيترأس اجتماع مجلس الوزراء بقصر البركة العامر

توجيهات سامية باتخاذ الإجراءات اللازمة لمساعدة المواطنين علـى الالتـــــــــــــــــــحاق بكافة الأعمال وتوعية الشباب بثقافة العمل السائدة عالميًا
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ظاهرة المخدرات.. 

ويوجه بمواصلة 
الردع

اعتماد الاستراتيجية 
الوطنية لمكافحة 

المخدرات والمؤثرات 
العقلية

جلالة السلطان 
يؤكد أهمية ترسيخ 

المبادئ والقيم 
العُمانية الأصيلة 

وتربية الأبناء التربية 
الصالحة

والتنميــة، وأن تُكلــل جهودها بالتوفيق 
والنجاح. وحول البيانات الواردة بشــأن 
مكافحــة المخدرات والمؤثــرات العقلية، 

ثمن جلالتــه الجهود التي تبذلها الجهات 
المعنية لمكافحــة هذه الظاهــرة والحد 
منهــا، مؤكدًا- حفظه اللــه- على أنه قد 

تم اعتاد الاستراتيجية الوطنية لمكافحة 
المخــدرات والمؤثرات العقلية بســلطنة 
عُــان للأعــوام 2023- 2028، موجهًــا 
المعنيــة  الجهــات  جلالتــه 
باتخــاذ الإجــراءات اللازمــة 
ووســائل الــردع الضروريــة 
الظاهرة  مــن هــذه  للحــد 
الســلبية صحيًّا  لآثارها  نظراً 

واجتاعيًّا واقتصاديًّا وأمنيًّا.
عــن  الحديــث  ســياق  وفي 
الســاحتين  مســتجدات 
لما  ونظراً  والعالمية،  الإقليمية 
يشــهده العالم من تغرات في 
السلوكيات والمفاهيم وترسيخ 
البعض لمفاهيمهم، واستغلال 
الإنســان،  حقــوق  مبــادئ 
لفرض  المــبررات  من  وغرها 
رؤى وبرامــج وســلوكيات لا 
والمبادئ  الثوابــت  تتفق مع 
الســائدة، فقد أكــد جلالته- 
أبقاه الله- على أهمية العمل 
على ترســيخ المبــادئ والقيم 
المســتمدة  الأصيلة  العُانية 
مــن تعاليم ديننــا الحنيف، 
وحث الأسر على الأخذ بأيدي 
التربيــة  وتربيتهــم  أبنائهــا 

الصالحة.
تفضل  الاجتــاع..  وفي ختام 
ــلطان المعظــم-  جلالــة السُّ
حفظه اللــه ورعاه- بالتطرق 
إلى عددٍ مــن الجوانب التي 
والمواطنــين،  الوطــن  تهــم 
متمنيًــا جلالته للجميع دوام 
التوفيق لما فيه الخر والناء 

لهذا الوطن العزيز.
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مسقط- العُمانية

أدى قســم اليمين أمــام المقام السّــامي 

ــلطان هيثم  لحضرةِ صاحبِ الجلالةِ السُّ
بن طــارق المعظم- حفظــه الله ورعاه- 
بقصر البركة العامر صباح أمس، عددٌ من 

أصحاب الســعادة الســفراء، حيث أدى 
القســم كلٌّ من: ســعادة الســفير الشيخ 
محمد بن أحمد بن ســالم الشنفري سفير 

ســلطنة عُمان لدى جمهورية إندونيسيا، 
وسعادة السفير المهندس ناصر بن سعيد 
بن عبد الله المنوري ســفير سلطنة عُمان 

لدى جمهورية الفلبين، وســعادة السفير 
عيــى بن صالــح بن عبد الله الشــيباني 
سفير سلطنة عُمان لدى جمهورية الهند.

حضر مراســم أداء قســم اليمــين معالي 
الســيد بدر بن حمد البوســعيدي وزير 

الخارجية.

أمام المقام السّامي.. عددٌ من السفراء يؤدّون قسم اليمين

صلالة- الرؤية

أدى أعضاء المجلس البلدي لمحافظة ظفار 
مو السيد  قســم العضوية أمام صاحب السُّ
مروان بن تــركي آل ســعيد محافظ ظفار 
رئيــس المجلــس، وذلــك خــلال الاجتماع 
غــير الاعتيــادي للفــرة الثالثــة، وذلــك 
اســتنادا إلى المادة 14 من قانون المجالس 
البلديــة الصادر بالمرســوم الســلطاني رقم 

(2020/126) وتعديلاته.
عقب ذلك، رحب رئيس المجلس بالأعضاء 
وهنأهم بعضوية المجلس، موجهًا الشــكر 
لأعضــاء الفــرة الثانية على مــا بذلوه من 
جهــود مثمرة في مختلــف مجالات العمل 
البلــدي، مضيفًــا أن الجميــع يتطلع لبدء 
مرحلــة جديــدة مــن مســيرة المجالــس 
البلديــة، وتحقيــق مزيد مــن الشراكة في 
الشــأن البلدي تتواكب مع الرؤى السامية 
لحضرة صاحب الجلالة السلطان هيثم بن 
طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- بأهمية 

المجالــس البلديــة وإيمانًا بدورهــا الرائد 
في خدمــة المجتمع، وإيذانــا ببدء مرحلة 
جديدة من مراحل العمــل البلدي تعزيزاً 

لمسيرة البناء وتنمية المحافظات. 
وتضمن الاجتــماع التصويت لاختيار نائب 
رئيــس المجلس من بــين الأعضاء المنتخبين 
وذلــك عبر تطبيق” تنميــة” الذي أطلقته 

وزارة الداخلية، بالإضافة إلى تشكيل اللجان 
الدائمة للمجلس والمتمثلة في لجنة الشؤون 
القانونيــة، ولجنــة الشــؤون الاجتماعية، 
ولجنة الشــؤون الصحيــة والبيئية، ولجنة 
تطوير وتنمية المحافظة، بحســب اللائحة 
التنفيذية لقانون المجالس البلدية الصادرة 

بالقرار الوزاري رقم (2022/44).

أعضاء »بلدي ظفار« يؤدون القسم 
أمام رئيس المجلس

مسقط- الرؤية

أجاز مكتب مجلس الشــورى أمس تقرير لجنة 
الشباب والموارد البشرية حول البرنامج التدريبي 
الخاص بمتدربي مصفاة الدقم (أوكيو8)، بمعهد 
تكاتف عُــمان، والمتضمــن كل الإجراءت التي 
قامت بهــا اللجنة في دراســة الموضوع، خاصة 
اســتضافاتها لعدة جهــات مختصــة ومعنية، 
انتهاء برأيها وملاحظاتها وتوصياتها، بعدها قرر 

المكتب إحالة التقرير إلى مجلس الوزراء.
واطلع المكتب على جدول متابعة تنفيذ قرارات 
الاجتماع الثاني من دور الانعقاد السنوي الرابع، 
واســتعرض تقرير جهاز الرقابة المالية والإدارية 
للدولة للعام 2021م، وذلك بناء على المادة 66 
من النظام الأســاسي للدولة الصادر بالمرســوم 
السلطاني رقم 2021/6. جاء ذلك خلال اجتماع 
مكتب مجلس الشــورى الــدوري الرابع لدور 

الانعقــاد الســنوي الرابــع (2022-2023) من 
الفرة التاســعة للمجلس، برئاسة سعادة خالد 
بــن هــلال المعولي رئيــس المجلــس وبحضور 

أصحاب السعادة أعضاء المكتب.
واعتمد مكتب المجلس في اجتماعه جدول أعمال 
جلســته الاعتيادية الخامسة لهذا الدور، إضافة 
إلى اســتعراض رسالة اللجنة الاقتصادية والمالية 
متضمنــة تقريرها حــول المنطقــة الاقتصادية 
الخاصة بالدقم والمناطق الحرة بصحار وصلالة 

والمزيونة، شمل التقرير الملاحظات والتوصيات 
التي أرتأتها اللجنة، وقرر المكتب إحالة التقرير 
إلى جلســة المجلس لاســتعراضه. كما استعرض 
مكتب المجلــس المقرح المقدّم مــن عددٍ من 
أصحــاب الســعادة أعضــاء المجلــس بتعديل 
المادة الأولى من قانون تقدير الديات والأروش 
الصادر بالمرسوم الســلطاني رقم 2008/118م، 
وقــرر المكتب إدراج المقرح في أعمال جلســة 

المجلس القادمة.

استعراض تقرير حول »اقتصادية الدقم« والمناطق الحرة

تعديل قانون »الديات والأروش« وتقرير 
»جهاز الرقابة« على طاولة »مكتب الشورى«

تُشــارك ســلطنة عُمان اليــوم في الاحتفــال باليوم مسقط- العُمانية
العالمــي لبرايل، الذي يُصــادف الرابع من يناير من 

كل عام؛ بهدف رفع مستوى الوعي العام حول لغة 
برايل كوسيلة للتواصل للمكفوفين وضِعاف البصر.

وقال ســامح بن ســلمان التويجري، 
والأنشــطة  البرامــج  لجنــة  رئيــس 
إن  للمكفوفــين،  النــور  بجمعيــة 
طريقــة برايل عبارة عن رموز نقطية 
اعتُمدت مــن جهات مختصّة، حيث 
إنّ لــكل لغة رمــوزاً معينة للأحرف، 
ورموزًا رياضية وغيرها من العلامات، 
مضيفا: “هنــاك الكثير من المبادرات 
من قِبل بعض المؤسســات والجهات 
الحكوميــة والخاصــة؛ منهــا طباعة 
الأرقام عــلى أزرار المصاعد والأبواب، 
كــما قامــت وزارة الصحــة ووزارة 
الــراث والســياحة بطباعــة طريقة 
برايل على بعــض الأدوية والكتيّبات 

السياحية”.
حمــود  بنــت  ســعاد  وأوضحــت 
النور  بجمعيــة  الصوافيــة، عضــوة 
للمكفوفــين، أنّ من بــين التحديات 
التي تواجه المكفوفين هي محدودية 
استخدام طريقة برايل في المؤسسات 

المعنيــة بالمكفوفين، وندرة تفعيلها في المؤسســات 
العامة. وأكّد رائــد بن عبد الحافظ الفارسي، رئيس 
مجلــس إدارة جمعية النــور للمكفوفــين، أهمية 
قيام المؤسســات في القطاعين العام والخاص بالنّفاذ 
الرقمي الشــامل، وتســهيل الوصــول للمعلومات 
لــذوي الإعاقــة البصريــة، وذلك باســتخدام كافة 
الوســائل التقنية المتاحة؛ لــي يتمكّن ذوو الإعاقة 
البصرية مــن الوصول لــكل التعليــمات ومواكبة 
التطورات والاستفادة من جميع الخدمات الُمقدمة 

لهم.
وذكر أحمد بن جميل الحراصي، عضو بجمعية النور 
للمكفوفــين، أن لغة برايل كانت الســبيل الوحيد 
للتعلــم والقراءة، وهي الوســيلة الأكثر أهمية لي 
يتمكــن المكفوفون من القــراءة والكتابة والتعرف 
على كل جديد، موضحا: “هناك الكثير من التقنيات 
الحديثة المســاعدة في وقتنا الحــالي التي أصبحت 
جزءًا مهماًّ تُســاعدنا نحن كمكفوفين نستخدمها في 
حياتنــا اليومية عبر الأجهزة الحديثة، مثل الهواتف 

الذكية وغيرها التي طُوّعت لخدمة ذوي الإعاقة”.
يشار إلى أنه تم الاحتفال باليوم العالمي لبرايل لأول 
مــرة في 4 يناير 2019، ويُصادف هذا التاريخ ميلاد 

لويس برايل مخرع هذه اللغة.

مسقط- الرؤية

أصدر المكتب الهيدروغرافي الوطني 
الســلطانية  بالبحريــة  العــماني 
العمانية مؤخــرا الطبعة الجديدة 
من كتاب عمان البحري الســنوي 
2023م. ويحوي الكتاب في طبعته 
لهذا العــام العديد من المعلومات 
المهمــة التي تخــدم كافة مرتادي 
البحــار والمهتمين في هذا الجانب، 
ومنها جداول المد والجزر، شروق 
وغروب الشــمس، قائمة الإشارات 
الملاحية،  الأضواء  قائمة  اللاسلكية، 
العمانية،  الخرائط الملاحية  فهرس 
الســفن  الوطنية لحطام  القائمــة 
الغارقــة، جــدول المســافات بين 
الموانىء  وبعض  العمانيــة  الموانىء 
القريبة للدول المجاورة، إلى جانب 
تغطية الكتــاب لعدد من الموانئ 

التجارية وموانئ الصيد بســلطنة 
عمان وأجزاء مختارة من ســواحل 

الدول المجاورة.

صدور كتاب »عمان عُمان تحتفل باليوم العالمي لـ»برايل«
البحري« 2023

مسقط- الرؤية

ناقشــت لجنة الشــباب والموارد 
البشرية بمجلس الشــورى أمس، 
مــع جمعيــة المحامــين واللجنة 
الإنســان، مواد  لحقوق  الوطنية 
مشروع قانون العمل المحال من 
الحكومة، وذلك في إطار دراستها 
واســتضافة  القانــون  لمــشروع 

الجهات المعنية والمختصة.
والموارد  الشــباب  لجنة  وتواصل 
البشرية بالمجلس دراسة المشروع 
بكل ما يتطلبه من إجراءات من 
واجتماعات  ومقارنــات  تحليــل 
واســتضافات. جــاء ذلــك خلال 

لدور  الرابــع  الــدوري  الاجتماع 
الانعقاد الســنوي الرابع (2022-

التاســعة  الفــرة  مــن   (2023
للمجلس، برئاســة سعادة يونس 

بــن علي المنذري رئيــس اللجنة، 
الســعادة  أصحــاب  وبحضــور 

أعضاء اللجنة.
المحامــين  جمعيــة  وقدّمــت 
واللجنة الوطنية لحقوق الإنسان 
العديــد من الملاحظــات القيّمة 
والتــي ســوف تــثري موضــوع 
الدراســة بشــكل أســاسي، مــن 
والمقرحات  الملاحظــات  خــلال 
التــي جــاءت بعــد مناقشــات 
لمواد القانون بشــكل مســتفيض 
والاستماع لآرائهم وأفكارهم من 
القانوني، ومــن جانب  الجانــب 
حفظ حقــوق الطرفــين العامل 

وصاحب العمل.

»شبابية الشورى« تناقش مشروع قانون العمل
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مسقط- الرؤية

للتكنولوجيا  الجامعة الألمانية  احتفلت 
في عُــان »جيوتــك«، بتخريج الدفعة 
الحاديــة عــرة؛ ومنح الشــهادات في 
مختلــف البرامــج والتخصصات لطلبة 
الماجستير والبكالوريوس البالغ عددهم 
أكثر مــن 360 خريجًا للعــام الدراسي 

.2022 -2021
وهنّأ البروفيسور الدكتور مايكل براون 
رئيس الجامعة، الخريجين على نجاحهم 
وعملهــم الجاد وتفانيهم في الدراســة 
رغــم مــن كل الصعــاب، ودعاهم إلى 
التحلي بروح التحدي والطموح لتحقيق 
أحلامهــم في المســتقبل، وأن يكونــوا 
مثالا يحتــذى به في حياتهــم العملية 
والمجتمــع عبر مُســاهمتهم في التنمية 
والتطويــر، وأن يقدمــوا مســاهات 

إيجابية في مجتمعهم. وفي كلمته، سلط 
الدكتور حســين بن ســليان السالمي، 
نائب رئيس الجامعة للشؤون الإدارية 
والمالية، الضــوء على إنجازات الجامعة 
خــلال الفترة الماضيــة، حيث أصبحت 

العــالي  التعليــم  مؤسســات  إحــدى 
المحليــة المتميزة بتخصصاتها وبرامجها 
رســالة  الســالمي  ووجــه  ومرافقهــا. 
للخريجين: »لا شك لدي في أن المعارف 
التــي اكتســبتموها خلال  والخــبرات 

دراســتكم في أفضل جامعــات الوطن، 
تؤهلكــم للنجاح في حياتكــم المقبلة، 
لكــن عــلّي أن أصدقكــم القــول بأن 
النجــاح لن يكون ســهلا، وعليكم أخذ 
زمام المبــادرة في مواجهة كل الأحداث 

التي قد تعصف بهذا العالم، متســلحين 
بالعلم والقدرة على التكيف والانفتاح 
على وسائل التعليم الجديدة والتغيرات 

التي تحدث بشكل مُتسارع«.
وقدمــت الخريجــة مــزن بنت ســالم 

باللغــة  التخــرج  كلمــة  المسروريــة، 
العربية، متحدثة عــن الذكريات التي 
عاشــها الطلبة خلال سنوات دراستهم 
في الجامعــة. ثم ألقــت الخريجة إيثار 
بنت نجيب الزدجالية كلمة الخريجين 

باللغة الإنجليزية.
وفي حفل التخرج الذي يقام سنويا، يتم 
منح طالبــين من درجــة البكالوريوس 
وطالــب واحد من الماجســتير وســام 
الجامعــة للشــؤون الأكاديميــة وغــير 
الأكاديمية. ويمنح وسام رئيس الجامعة 
للتميز الأكاديمــي للخريج الذي حقق 
نتائج بــارزة وأداءً متميــزا في الجانب 
الأكاديمي، أما وســام رئيــس الجامعة 
للتميــز غير الأكاديمــي فيمنح للخريج 
الــذي كانــت لــه مســاهمة فاعلة في 
الأنشــطة الطلابية وإثراء المشاركة غير 

الأكاديمية في الجامعة.

الدفعة الحادية عشرة جاهزة لسوق العمل في مختلف التخصصات

»جيوتك« تزف 360 خريجًا وخريجة بالبكالوريوس والماجستير.. 
وتمنح المجيدين أوسمة التميز

انتخاب نائب لرئيس المجلس البلدي بجنوب الباطنةتشكيل لجان المجلس البلدي بالداخلية
نزوى- ناصر العبري 

البلــدي  المجلــس  أعضــاء  أدى 
اليمين  قســم  الداخلية  بمحافظة 
أمــام رئيــس المجلــس، ســعادة 
الشيخ هلال بن سعيد بن حمدان 
الداخليــة،  محافــظ  الحجــري، 
وذلك وفقاً للادة 14 من قانون 
المجالس البلدية. كا أدلى الأعضاء 
بأصواتهــم لانتخاب نائب لرئيس 
المجلس عبر تطبيق »تنمية« وفاز 
بالمنصب بأغلبيــة الأصوات ياسر 

بن فاضل بن مبارك المحاربي. 
وتضمن اجتاع المجلس تشــكيل 
اللجان، حيــث تم اختيار العميد 
خلــف بــن هــلال بــن خليفة 
العلوي رئيســا للجنــة القانونية، 
والدكتــور عــلي بــن نــاصر بن 

عبداللــه الحراصي رئيســا للجنة 
الشــؤون الاجتاعية، وأحمد بن 
زايد بن خليفة البوسعيدي رئيسا 
للجنة الشــؤون الصحية والبيئية، 
بينا ترأس لجنــة تطوير وتنمية 
المحافظــة نــاصر بــن حميد بن 

ناصر الوردي.
واستعرض سعادة الشيخ المحافظ، 
اختصاصات المجلس وفقاً لقانون 
المجالس البلدية الصادر بالمرسوم 
رقــم2020/126،  الســلطاني 
وتوضيــح أدوار اللجان والتعرف 
عــلى آلية عمل المجلس، والتأكيد 
على أهمية رعاية مصالح المجتمع 
والتخطيط الجيد والعمل يدا بيد 
المســتدامة،  التنمية  لدفع عجلة 
والتواصل الإيجــابي مع المواطنين 
ومعرفة احتياجاتهم ومتطلباتهم.

الرستاق- الرؤية

أدى أعضاء المجلس البلدي بمحافظة 
جنوب الباطنة قســم اليمــين، أمام 
ســعادة الشيخ ســيف بن حمير آل 
مالك الشحي، محافظ جنوب الباطنة 
رئيس المجلس البلــدي، الذي رحب 
بالأعضاء وهنأهم على فوزهم. وأشار 
الشــحي إلى أهمية المجالس البلدية 
خلال الفــترة المقبلــة والتي تحظى 
باهتــام وحــرص من لــدن حضرة 
صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن 

طارق المعظم ـ حفظه الله ورعاه.
وأكد محافظ جنوب الباطنة، أهمية 
الدور الذي يقــوم به المجلس خلال 
الفــترة المقبلة، بالإضافــة إلى أهمية 
التواصــل مــع المجتمــع مــن أبناء 
المحافظــة، واســتكال النجاحــات 

التــي تحققــت في الفــترة الماضيــة 
وتنفيذ المزيد من المشاريع التنموية 

والخدمية بمختلف الولايات.
 بعــد ذلــك، ترشــح لمنصــب نائب 
رئيــس المجلــس 5 أعضــاء، وحصل 
ســعود بن ســعيد المعولي على أعلى 
الأصــوات. كــا تم خــلال الاجتاع 
تشكيل لجان المجلس الدائمة الواردة 
في الفصــل الخامــس مــن اللائحــة 
التنفيذيــة لقانــون المجالس البلدية 
والصــادرة بموجــب القــرار الوزاري 
رقــم 2022/44م والتــي نصت على 
تشكيل المجلس أربع لجان دائمة من 
بين أعضائه على النحــو التالي: لجنة 
الشــؤون القانونية ولجنة الشــؤون 
الاجتاعيــة ولجنة تطويــر وتنمية 
المحافظــة ولجنة الشــؤون الصحية 

والبيئية.

مسندم- الرؤية

أكــد العقيــد عبدالله الحوســني قائد شرطة 
محافظة مسندم، مواصلة الجهود لنر الأمن 
والأمان في ربوع الوطــن، انطلاقا من المبادئ 
الوطنية الراســخة التي يغُذيها الولاء والفهم 
العميق للواجبات الملُقاة على عاتق منتســبي 
الرطة وتمســكهم بالأخــلاق الرفيعة والقيم 
الإنســانية الفاضلة. وأضــاف أن قيادة شرطة 
محافظة مســندم تســعى إلى بث الســكينة 
والأمــن في نفوس قاطني المحافظة، من خلال 
التوســع الأمنــي في نطاقهــا الجغــرافي نظراً 
لأهميتها إدارياً وسياحياً، موضحًا أن المحافظة 
تعد واجهة بحرية استراتيجية مهمة لسلطنة 
عــان، وتمتــاز بتضاريــس ســاحلية وجبلية 
صعبة ما يجعلهــا عرضة لعمليات التهريب 
والتسلل، لكن يقظة رجال الرطة تحول دون 
ذلك.  وقال الحوســني إنه تــم تعزيز قيادة 
شرطــة محافظة مســندم بكافــة الإمكانات 
والتقنيات الحديثة، وتزويد مراكز شرطة خفر 
السواحل بالمحافظة بأحدث الزوارق المتطورة 
المجهــزة بالمعدات والتقنيــات، كا تم إمداد 
القــوة البرية المؤهلة للانتشــار الأمني على 

لمكافحة  المحافظة  سواحل  طول 
والتســلل  التهريــب  عمليــات 
والاستجابة السريعة للتعامل مع 
أية أحداث أو طلب مساعدة من 
قبل الصيادين أو مرتادي البحر.

وأوضــح قائــد شرطــة محافظة 
مســندم أنه يتــم تقديم العديد 
للمواطنــين  الخدمــات  مــن 
والمقيمــين والزائريــن من خلال 
عدة إدارات، أهمها إدارة جارك 
مســندم التــي تعنــى بتقديــم 
الجمركية  الضريبــة  الإعفــاءات 
عــبر نظــام »بيــان« والتخليص 
الجمركي للســلع والبضائع، لافتاً 

إلى أن إدارة الجــوازات والأحــوال المدنية في 
المحافظــة تقــدم خدمات إصــدار الجوازات 
والمقيمين،  للمُواطنين  الشــخصية  والبطاقات 
وســات الإقامة وتأشــيرات الدخول بأنواعها 
وتصاريح الســفر، في حين تقــوم إدارة مرور 
مســندم بتقديــم عــدد من الخدمــات مثل 
تســجيل المركبات وفحــص وتجديد وإصدار 
الرخص، بالإضافة إلى نــر الدوريات الأمنية 
والمرورية للحد من الحوادث وحاية الأرواح 
وفــرض الرقابة المرورية عــلى الطرق وتنظيم 

حركة المرور بولاية خصب.

وذكــر الحوســني أن وحــدة شرطــة المهــام 
الخاصــة في خصــب زودت بمركبــات وآليات 
حديثــة لمواكبة التطــور والإســهام في حفظ 
الأمن والنظام العام وتعزيز الوجود الرطي، 
كا يقدم الدفاع المدني العديد من الخدمات 
منهــا الإنقاذ وإطفاء الحرائق والإســعاف إلى 
جانب إصــدار التراخيص وشــهادات الحاية 
المدنية. واختتم حديثه بتقديم التهنئة لجميع 
منتســبي شرطة عان الســلطانية بمناســبة 
يومهم الســنوي الخامس من يناير، داعيًا الله 

أن يديم نعمة الأمن والأمان على الوطن.

مسقط- الرؤية

قال العميد عادل الزدجالي مدير عام الموارد 
البرية برطة عُان السلطانية، إن الخامس 
من يناير يعد بمثابة يوم العز والمجد لمنتسبي 
شرطة عان السلطانية، وذلك تخليدا لذكرى 
افتتــاح أكاديمية الســلطان قابــوس لعلوم 
الرطــة في عــام 1980م، وتجديــدا للعهد 
والــولاء بالمضي في مســيرة التطوير والحفاظ 

على أمن ومنجزات هذا الوطن.
وأضــاف أنــه منــذ ذلــك التاريــخ تواصل 
شرطة عان الســلطانية العمل وفق خطط 
اســتراتيجية ممنهجة مرسومة، حيث طورت 
الإدارة العامــة للموارد البرية السياســات 
الخاصــة بها، وأدخلــت العديد من الأنظمة 
الحديثة مثل نظام موارد المؤسســة »مسار« 
الذي يعد بوابــة لتقديم الخدمات السريعة 
لمنتسبي الرطة، كا يساهم النظام البيانات 
والإحصاءات الدقيقة في تطوير العمل ووضع 
الخطط المســتقبلية. وأكد مدير عام الموارد 
البريــة أن شرطــة عان الســلطانية تولي 
اهتاما كبــيرا بتأهيــل وتدريــب كوادرها 
البريــة لتمكينهم مــن القيــام بأدوارهم 
ومهامهم الوظيفية بمستوى عالٍ من الجودة، 

من خلال استقطاب الخبرات العالمية لتنفيذ 
دورات تدريبية وبرامــج عملياتية، بالإضافة 
إلى عقــد شراكات في مجــال التدريــب مع 
أجهــزة الرطــة الدوليــة لتنفيــذ دورات 
متخصصــة ومعتمــدة دولياً، وإيفــاد عدد 
من منتســبي الرطة إلى الخــارج للالتحاق 
بــدورات متخصصــة في كافــة التخصصات 
الفنيــة. وبــيّن الزدجــالي أنَّ الإدارة العامــة 
للمــوارد البرية ممثلــة في إدارة التدريب، 
تقوم بإعداد خطة سنوية للتأهيل والتدريب 
عــبر رصد الاحتياجــات التدريبية لمنتســبي 
الرطة بالتنسيق مع مختلف التشكيلات في 
كافة المجالات الرطيــة والإدارية والمرورية 
والجنائية والعملياتية والفنية المتخصصة، مع 
الأخذ بالاعتبار قياس جودة التدريب وتقييم 
العمليــة التدريبية وتحليــل نتائجها وقياس 
الأثر العائد منها من أجل المراجعة والتجديد 

وتحديث البرامج في السنوات اللاحقة.
وأشــار إلى أن شرطة عان السلطانية تحرص 
عــلى رفــد تشــكيلاتها بالكــوادر الوطنيــة 
المؤهلة من مختلف التخصصات والمؤهلات 
الدراسية، للارتقاء بالعمل الرطي وفق خطة 
توظيف قائمة على اختيار أفضل العناصر من 
المتقدمــين للمنافســة عــلى الوظائف وفق 

معايــير وضوابط ومراحــل للتقييم، موضحا 
أنه يتــم طرح جميع إعلانــات التوظيف في 
الصحف المحلية والموقــع الإلكتروني لرُطة 
العمــل  السُــلطانية وموقــع وزارة  عُــان 
ووسائل التواصل الاجتاعي تماشيا مع مبدأ 
الشفافية وإتاحة الفرصة للجميع، ليتم بعد 
ذلك استقبال طلبات المتقدمين إلكترونيا من 
قواعد بيانات المســجلين في وزارة العمل ثم 
الرد عليهم إلكترونيا لاختيار أفضل المتقدمين 
حسب التخصصات والأعداد المستهدفة بعد 

عمليات الفرز والتقييم الفني.
وقــال: »لقــد التحــق بجهاز شُرطــة عاُن 
السُــلطانية عــدد من المواطنــين من حملة 
التخصصــات المختلفــة مثل علــم الجريمة 
والعلم الجنــائي وإدارة الأزمــات والكوارث 
وعلوم الأحياء والكيميــاء وتقنية المعلومات 
والاتصــالات والكهربــاء والميكانيــكا وعلوم 
العلــوم  وتخصصــات  الأخــرى،  الهندســة 
الإنســانية كالقانــون وعلــم الاجتاع وعلم 
النفــس والتربية واللغــة الإنجليزية وغيرها، 
من أجــل مواكبة التطورات المســتمرة التي 
تشــهدها شُرطة عُان السُــلطانية ويفرضها 
الواقــع المتجدد لتحســين جــودة الخدمات 

المقدمة للجمهور«.

قائد شرطة مسندم: جهود متواصلة لتعزيز 
الأمن والتصدي لعمليات التهريب والتسلل

الزدجالي: مواصلة الخطط الاستراتيجية للارتقاء 
بالكوادر البشرية في الشرطة

العميد عادل الزدجالي
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الثبات والاستقرار
من سمات الدبلوماسية العُمانية عدم التقلب في 
المواقف من الدول، ذلك أنها واقعية في أهدافها 
منطقيــة في علاقاتهــا، تســعى لإقامــة علاقات 
طبيعية حســنة، وليــس فــوق الطبيعية، فمن 
ســعى إلى علاقات فوق الطبيعية كأنهّ ســاعٍ إلى 
أن تكون الدول الأخرى نســخة منه في سياستها 
ومواقفهــا الإقليمية والدولية، فإن اتخذت دولة 
من الــدول موقفًــا مُغايراً لموقف تلــك الدولة 
ســاءت العلاقات بينهما، وهنا مكمن المشكلات 

الدبلوماسية العربية.
ومن الشــواهد على ثبــات السياســة العُمانية: 
استقرار العلاقات مع دول الخليج، وعدم التقلب 
رغم التباين بينها في الشــؤون اليمنية والسورية 
والليبية واللبنانية والفلسطينية والمصرية، خاصة 
بعد اندلاع ما سُــمّيَ بـ«الربيــع العربي«؟ وبعد 
إجراء الفلســطينيين انتخابات أســفرت عن فوز 

حركة حماس في الانتخابات منذ 2006.
واختلفت مواقف دول الخليج في الشأن اللبناني 
بين مُؤيــد لمجموعــة »14 آذار« التي كان على 
رأســها »تيــار المســتقبل« وحــزب »الكتائــب 
والقوات اللبنانية«، وبــين فريق »8 آذار« الذي 
كان على رأســه »حزب اللــه« و«التيار الوطني 
الحــر« وحركة »أمل« وحزب »تيار المردة«. وقد 
انعكس ذلك على علاقــات دول الخليج بلبنان، 
بين مدٍ وجزر وتلاسن إعلامي حينًا، وهدوء حينًا 
آخر، وبين ما يشــبه الدفء تــارة، وبين تضييق 
على العمالة اللبنانية أو فرز تلك العمالة حسب 
انتمائها الحــزبي أو قربها التنظيمي، وأحياناً يتم 

طرد جزء من تلك العمالة.
تميــزت دبلوماســية ســلطنة عُمان عــن الدول 
العربيــة وعن دول الخليــج خاصة، ومع ذلك لم 
تتأثر علاقاتها من جهتها بدول الخليج سلبًا، وفي 
الوقت ذاتــه لم تتقلب دبلوماســيتها مع لبنان؛ 
لأنهــا تؤمــن أن دول الخليــج 6 دول لا دولــة 
واحدة، وليس بين هــذه الدول اتحاد فدرالي أو 
كونفــدرالي حتى تكون الدبلوماســية متطابقة، 
وكذلــك تؤُمن ســلطنة عُمان  بــأنَّ لبنان دولة 
مســتقلة ذات ســيادة، ووصول رئيس أو رئيس 
وزراء مــن »14 آذار« أو »8 آذار« هــو شــأن 

داخلي سيادي لبناني.
ومنذُ »اتفاق الطائــف« المتعلق بلبنان، والدول 
العربيــة والخليجيــة في اضطــرابٍ متفاوتٍ في 
العلاقــات مع لبنــان، حتى إنه لا يمكــن للبُنان 
أن يختار رئيسًــا له أو رئيسًــا للوزراء إلا بتوافق 
إقليمــي أو خليجي أو دولي، ورغم التنســيق في 
ذلــك بين هذه الدول، إلّا أن العلاقات لا تشــهد 
تحســنًا؛ بل تنازعا وســوء علاقات مــع الرئيس 
أو رئيس الــوزراء والحكومــة اللبنانية، ويتمثل 
ذلــك الاضطراب في تجميد العلاقــات مع لبنان 
ووقف السياحة نحوها؛ بل يصل الأمر إلى وقف 
المساعدات لها ورفض استقبال الرئيس أو رئيس 
الــوزراء اللبناني إن كان ينتمــي لهذا الحزب أو 
ذاك. وقد يكون هذا الموقف وليد تلك السياسة 
والدبلوماســية العربية التي اعتاد عليها الشارع 
العربي، وقد يكون انسجامًا مع الموقف الأمريكي، 

والفرنسي خاصة.
أين السياسة العُمانية من هذه المواقف العربية 
المضطربة من لبنان؟ ســلطنة عُــمان واقعيةٌ في 
دبلوماسيتها، سياســيةٌ في إدارة الشأن الإقليمي 
والدولي، وسياســتها تدل على أنها ليست وصيةًّ 
عــلى لبنــان ولا وكيلــة عليــه، ولا مشرفة على 
شــؤونه، حتى تضطرب علاقاتها معه كلما اختار 
اللبنانيون رئيسًا لهم أو رئيسًا لحكومتهم، وكان 
مقربـًـا مــن »14 آذار« أو »8 آذار« أو مــا بقي 
منهما. إنه شــأن لبناني لا يمت بصلة إلى الشــأن 
العُــماني؛ لذلــك فعلاقاتها مــع لبنــان طبيعية 
وحســنة على أي حال، ويمكنها اســتقبال رئيس 
الحكومــة أو الرئيــس اللبناني بغــض النظر عن 

انتمائه الحزبي.
ومــن الشــواهد الأخرى عــلى ثبات السياســة 
العُمانية وواقعية دبلوماسيتها عدم تأثر علاقاتها 
سلبًا بأي من دول مجلس التعاون لدول الخليج 
العربيــة أيام ما وقع بين هــذه الدول من توتر 
وتراشق إعلامي؛ فالدبلوماسية العُمانية حافظت 
على همــزات الوصل مع تلك الدول، ولم ينشــأ 
بينها وبين دولة أخرى من دول الخليج جدار أو 
ســد مانع، وإنماّ جسر تمــده عُمان للجميع ومع 

الجميع.
دول الخليج ســت دول، ولــكلٍ منها طريقة في 
إدارة ملفات المنطقة، وفي نسج علاقات إقليمية 
ودوليــة، ولهــا مناهجها في آليــات التعامل مع 
الأحــداث التي شــهدتها كل من مصر وســوريا 
وليبيا وتونس؛ لذلك فهي تتفهم سياســات تلك 
الدول، ومع ذلك فالمأمول تفهُّم غيرها لسياساتها 
ومنهجها الدبلوماسي، خاصة وأن مجريات الأمور 
بــين دول مجلس التعاون آلــت فيما بعد إلى ما 
كانــت تدعو إليــه الدبلوماســية العُمانية، من 
ضرورة عودة الســفراء وإنهــاء القطيعة ووقف 
تبــادل الاتهامــات، والتدرج في وقف التلاســن 
الإعلامي، وتبديد لغة التخوين تمامًا، مثلما أثبتت 

الوقائع صواب الدبلوماسية العُمانية في الموقف 
الإيجابي لها من مصر بعد توقيع الأخيرة اتفاقية 
كامــب ديفيد مع إسرائيل في نهاية ســبعينيات 
القــرن الماضي، وقطع الدول العربية علاقاتها مع 
مصر، ثم صيرورتها إلى ما ســارت عليه السياسة 

العُمانية ببقاء العلاقات الدبلوماسية مع مصر.
ومن الشــواهد عــلى اســتقرار وثبــات المنهج 
الســياسي العُــماني  الموقف من الأحــداث التي 
شــهدتها اليمــن أيــام اندلاع لســان ما سُــمّيَ 
بـ«الربيــع العــربي« ثم مــا شــهدته اليمن من 
انقســام اليمنيين فيــما بينهم وانــدلاع الحرب، 
فإن ســلطنة عُمان تجنَّبت مســتنقعات اليمن 
ومحارقه، وطالما دعــت إلى تجنب الانغماس في 
تلك الأحداث، وأن أفضل طريق لعموم الســلام 
في اليمــن هو ترك الاصطفاف أو التأجيج بينهم. 
وقد ترجمــت عُمان ذلــك عمليًا باســتضافتها 
أطراف النزاع مــرارًا على أرضها من أجل حل لما 
وقع فيه اليمن، ويبــدو أن المنهج الذي تفردت 
به ســلطنة عُــمان في اليمن ســيتم الأخذ به في 
قادم الشــهور. وهكذا تثبت الأحداث والوقائع 
بأن السياســة العُمانية واقعيــة في التعامل مع 
الأحــداث، ومنهجهــا ثابت لا يتغــير بانفعالات 
ومزاجية، ذلك أن السياســة والدبلوماســية إذا 
غلبــت عليها الانفعالات خرجت من السياســة 

إلى نقيضها.
ومن الشــواهد الأخرى على ثبات الدبلوماســية 
العُمانيــة، عدم تقلــب علاقاتها مع إيــران أيام 
الشاه المحســوب على الرأسمالية، أو أيام اندلاع 
الثورة الإســلامية بقيادة آية اللــه الخميني عام 
1979م، أو حالة تصنيف خلفاء الإمام الخميني 
إلى محافظــين وإصلاحيين؛ فالعلاقــات طبيعية 
حســنة أيــام الرئيس محمــود أحمــدي نجاد 
المحسوب على المحافظين، وكذلك العلاقات ثابتة 
وطبيعية أيام الرئيس حســن روحاني المحسوب 
عــلى الإصلاحيــين، وحاليًا مع الرئيــس المحافظ 
إبراهيم رئيسي، وقد تلقى جلالة السلطان هيثم 
بــن طارق ســلطان عُمان دعوة رســمية لزيارة 
إيران، وقد اســتقبلت ســلطنة عُــمان من قبل 
الرئيس الإيراني إبراهيم رئيسي اســتقبالًا رسميًا 

يليق بالعلاقات الطبيعية الحسنة بين البلدين.
وطالمــا غمز كتُاب عــرب وخليجيــون وقنوات 
فضائيــة هــذه العلاقــات بــين عُــمان وإيران، 
وكأنَّه يجب على السياســة العُمانية أن تنســاق 
مع سياســات غيرها، وكأن هنــاك اتحادًا فدراليًا 
أو كونفدراليًــا بــين دول الخليج وســائر الدول 
العربية، علمًا بأن واقعية الدبلوماســية العُمانية 
أثبتــت جدواها على مدى ما يزيد عن 50 عامًا؛ 
بل غالبًا ما تنفعل سياسات غيرها وتضطرب ثم 
تهدأ فتعود إلى ذات مضمون السياسة العُمانية.
دول الخليــج بعــد توقيع الاتفــاق النووي عام 
2015 باركت الاتفاق، وأصدرت بيانات ترحيب 
به على اعتبار أنه ســينهي الاضطراب في الخليج، 
وسيســاعد عــلى تلطيــف الأجــواء بــين إيران 
والخليج، وسيضمن تدفق نفط دول الخليج عبر 

مضيق هرمز.
وبعــد إلغاء الرئيــس الأمريكي الســابق دونالد 
ترمــب )الجمهوري اليمينــي المحافظ( الاتفاق 
وتوتر علاقاته مع إيران عادت الدول العربية إلى 
توتــر علاقاتها مع إيران، ثــم عندما تولى الإدارة 
الأمريكيــة الرئيس الديمقراطي جو بايدن، تعهد 
بالعودة للاتفــاق النووي، لكن الــدول العربية 
الخليجية خشيت حدوث تقارب إيراني أمريكي، 
فمالت إلى تخفيف اللهجة تجاه إيران، واعتبرتها 

جارة من الضرورة التفاهم معها.
وذلك ما تدعو إليه السياســة العُمانية، غير أنها 
لا تتقلــب؛ بل ثابتة تقاربت أمريكا مع إيران أو 

تباعدت.
وتشــير الدلائل اليــوم إلى أن دول الخليج كافةً 
تبــذل جهودًا للتقارب مع إيــران، فكيف يكون 
هــذا الأمر حرامًا على السياســة العُمانية، حلالًا 
عــلى غيرها؟! علــمًا بــأن الدول التي ســحبت 
ســفراءها مــن إيــران أعادتهــم إليهــا، كما إن 
دولًا لها تبــادلات تجاريــة واقتصادية بعشرات 

المليارات من الدولارات مع إيران.
إنَّ سلطنة عُمان غير ملزمة بسياسات غيرها، ولا 

يلمز إعلامها دبلوماسيات الدول الأخرى.
ولعل ما تطلبه الدبلوماســية العُمانية هو تفهم 
غيرها من الدبلوماســيات لمنهجهــا خاصة وأنه 
قــد ثبت أن الجميع فيــما بعد يصير إليه بدليل 
تقرب الدول العربية والخليجية حاليا من سوريا 
وتبــادل الزيــارات مع مصر وتهدئــة الوضع في 

اليمن، وهو ما عليه عُمان لم يتبدل.
إنَّ هــذا المنهج يعطي المصداقيــة لهذه الدولة 
كما يساعد على الاستثمار فيها ويطمئن أصحاب 
رؤوس الأمــوال عــلى أموالهم، يبقــى أنه يجب 
اســتثمار هذا النوع من الدبلوماسية اقتصادياً، 
ولا يكفي البقاء عليه دون تحقيق مردود عملي 
اقتصادي منه؛ فالإشــادة الخارجيــة بالمنهج أمر 
حســن، لكن الأحســن ترجمة ذلــك عمليًا عن 
طريق حراك الدولة واســتثمار المنهج، فالمردود 

الاقتصادي قليل جدًا حتى الآن.

الدبلوماسية العُمانية 
والواقعية السياسية )3(

د. سلطان بن خميس الخروصي *

د. محمد بن ناصر اليحيائي **

علي بن حمد المسلمي

د. إسماعيل بن صالح الأغبري

لطالما كان الوطــن والوطنية مثار جدال 
ونقاش مستفيضيْن عبر التاريخ؛ فالوطن 
باختصار هو مكان يســتقر فيه الإنسان 
ويألفه ويواطن فيه فكره وقلبه ويسعى 
لتنميتــه وتطويره، والوطنيــة بمفهومها 
البســيط وبعيدًا عن المعلَّقات الفلسفية 
هي معادلة تتكون من طرفين أساســيين 
وهما: الحقــوق والواجبات يذُعن فيهما 
المــرء بقناعاتــه الكاملــة، ومــن يطوي 
التاريــخ ويتجوَّل بــين جنباتــه منذ أن 
وُضع الإطار الفلســفي للمواطنة سياسيا 
واقتصاديا واجتماعيــا وفنّيا في الحضارة 
الإغريقية والرومانية والنَّاس في ســجال 

غير متناهٍ لحيثياته.
وبلغــة يســيرة يمكننــا أن نختــزل مــا 
يــراه الكثير مــن المفكِّريــن والمنُظِّرين 
والفلاســفة أمثال: الفيلســوفين اليوناني 
 ،)Plato( وأفلاطون ،)Socrates( سقراط
باركلي  الإنجليزي جــورج  والفيلســوف 
والفيلســوف   ،)George Berkeley(
 Immanuel(( الألمــاني إيمانويل كانــط

Kant، ومواطنــه عــالم الاقتصــاد كارل 
والفيلســوف   ،)Karl Marx( ماركــس 
 John Dewey(( الأمريكي جون ديــوي
وية تنسجم مع  وغيرهم، أن المواطنة السَّ
ذوبان الفئوية في عمق المصلحة العامة؛ 
ويتجســد ذلك بالإخلاص في الأداء ليرى 
الجميــع الإنجــاز، ونشر ثقافــة الوعي 
المجتمعي بعيدًا عن ضبابية الموضوعات 
والأفــلام  التأويــل  مســارات  وقطــع 
الهوليوديــة؛ فوعــي أي مجتمع بمصالح 
أمتــه وإنجازاتــه وطموحاتــه ظاهــرة 
ي قيم المســؤولية  ــي وتغُذِّ صحيَّــة تنُمِّ
لدى كل فرد؛ فتُصــان الممتلكات العامة 
والخاصة، ويفُتخر بالإنجازات المؤسسية 
والمجتمعيــة، وهنــا يــبرز دور الجهات 
المعنية والنشــطاء والمشاهير على مواقع 
الذيــن يمتلكون  التواصــل الاجتماعــي 
قاعدة جماهيرية عريضة لتعزيز التوعية 

المجتمعية المسؤولة. 
إلّا أن بــروز التشــكيك في ذمــم الناس، 
والاســتماتة في تقزيــم إنجــازات شُُركاء 

الوطن أكان مسؤولا في الدولة أو ناشطا 
مؤثرا في الوســط المجتمعي والثقافي، أو 
م للوطن  حتى استصغار مُنجز وطني قدَُّ
يُمثــل ظاهرة غــير صحية، وهــو مُؤشُر 
خطــير يوُحــي بغياب الوعــي في تعزيز 
قيــم تقدير حــب الوطن ومــن يجاهد 
في بنائــه وتطويره وتنميتــه، لا يُمكن أن 
ننُكــر أنَّ تلك المنُجزات قد تطالها جُملة 
من الأخطاء أو التجاوزات، لكنها لا تبُرِّر 
وا واجتهدوا  التشــكيك في ذمم من جــدُّ
لتحقيق هــذا الطموح؛ حيث تجد زمُرة 
من النَّــاس لا يملكون في مجالســهم إلا 
اللغَط والتشــكيك ونشر ملفات سمسرة 
مُواطنيَّة الآخرين دون أن يســأل نفسه 
ماذا قــدم هو لوطنه ومجتمعه؟ وهناك 
مــن يســتلذُّ انتقــاد وطنــه ومنجزاته 
وإبداعاته فيشــعر أن هذا الســلوك هو 
الوطنيــة المطلوبــة وهــو لا يملــك من 
أدبيات تلك القيم قيد أنُملة، وربما يتسع 
النطاق ليُشــكِّك بتاريخ بلده وتشــويه 
سُــمعته وقيمته الحضاريــة والتاريخية 

في مختلــف مواقــع التواصل الاجتماعي 
وكأنَّه مارتن لوثــر في زمانه؛ وهو مُصلح 
اجتماعي وقف ضــد البابوية في القرون 

الوسطى في أوروبا.
إنَّ الوطن جامعٌ لكل الأطياف والملل 
والنحل، فلا يحق للأقزام أن تتعملق 
أمامــه وتشُــكِّك في وطنيــة رجالاته 
ب،  والتكسُّ ــهرة  الشُّ لأجل  ومُنجزاته 
ة حينما أخرجته قريش من  فنبي الأمَّ
وطنــه وهمَّ بالهجرة إلى يثرب التفت 
إليها وقال: »وَالَلَّهِ إنَّكِ لخََيْرُ أرَضِْ اللَّهِ، 
ـهِ، وَلوَْلَا أنَيِّ  وَأحََــبُّ أرَضِْ اللَّهِ إلَى اللّـَ
أخُْرجِْتُ مِنْكِ مَا خَرجَْتُ«، فسمسرة 
ذمــم النــاس بولائهــم ووطنيتهــم 
ـاً كانــت مواضعهــم الاجتماعيــة  أيّـَ
والوظيفيــة هــي نبتة ســامة تدُخل 
يٍّ يغَْشَــاهُ  المجتمعات ».. فِي بحَْرٍ لُّجِّ
ن فوَْقِهِ سَحَابٌ  ن فوَْقِهِ مَوْجٌ مِّ مَوْجٌ مِّ
ۚ ظلُمَُاتٌ بعَْضُهَا فوَْقَ بعَْضٍ إذَِا أخَْرَجَ 

يدََهُ لمَْ يكََدْ يرَاَهَا«.
*كاتب وباحث 

الوطنية وسمسرة الذمم
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هــل يمكــن أن ينجح العــالم في تحقيــق أهداف 
الإطار العالمي للتنــوع البيولوجي بحلول 2030، 
كما هــو محدد له؟ الإجابــة المختصرة هي نعم. 
وذلك بسبب عناصر النجاح التي يتضمنها الإطار 
العالمي الجديد الذي أقر بعد المفاوضات الشــاقة 
والتنــازلات بــين الأطراف الدوليــة التي كان لابد 
منها للوصول لاتفــاق تأريخي تم الإعلان عنه في 
الثامن عشر من ديسمبر 2022 في مونتريال بكندا؛ 
حيــث عقد المؤتمر الخامس عشر لأطراف اتفاقية 
الأمــم المتحدة للتنــوع البيولوجي. هو إطار يراد 
منه أن يرقى إلى مســتوى المرحلــة الحرجة التي 

يمر بها كوكبنا. 
وهنا يُمكن تلخيص العناصر التي يمكن أن تساهم 

في نجاح الإطار الجديد: 
طموح الأهداف: 

وصف الإطــار العالمــي الجديد بأنــه طموح بما 
يكفي لقلــب المعادلــة. ويكمن طمــوح الإطار 
تحديــدًا في بعــض أهدافــه الثلاثــة والعشرين. 
فالهــدف الثاني مثلًا ينص عــلى ضمان خضوع ما 
لا يقل عــن 30 في المائة مــن المناطق المتدهورة 
في الطبيعة للاســتعادة الفعالة بحلول عام 2030. 
كما ينص الهدف الثالــث على حفظ وإدارة ما لا 
يقــل عن 30 في المائة من المناطق البرية ومناطق 
الميــاه الداخليــة والمناطق الســاحلية والبحرية، 
ولا ســيما المناطق ذات الأهميــة الخاصة للتنوع 
البيولوجي بشــكل فعال بحلول عام 2030. نسبة 
الـ 30 في المائة من المساحات التي يجب حمايتها 
بحلــول 2030 هي النســبة الدنيــا التي حددها 
العلــماء لــكي تبــدأ الأرض في اســتعادة عافيتها. 
وإذا علمنا أن المناطــق المحمية في الوقت الحالي 
لا تتجــاوز 17 في المائة فقط من مســاحة الأرض 
والمحيطات فإنَّ مضاعفة هذه النســبة في السبع 
سنوات القادمة فقط )بحلول 2030( تعتبر هدفاً 
في غاية الطمــوح. هذا الطموح الذي تم الإجماع 

عليه يعطــي زخمًا ومعنى يســتحق بذل الجهد 
من أجله. وينص الهدف الســابع من الإطار على 
الالتزام بتقليل مخاطر التلوث من جميع المصادر، 
بحلول عام 2030، إلى مستويات غير ضارة بالتنوع 
البيولوجــي وتقليل المغذيات الزائدة المفقودة في 
البيئة ومخاطر المبيدات الآفات والمواد الكيميائية 
شــديدة الخطورة إلى النصف عــلى الأقل. وينص 
الهــدف الســادس عشر على التأكد من تشــجيع 
النــاس وتمكينهم مــن اتخاذ خيارات الاســتهلاك 
المســتدام بحلــول عام 2030. كــما ينص الهدف 
الثامــن عــلى إلغــاء أو التخلــص التدريجي من 
الإعانــات الضارة بالتنــوع البيولوجي، بما لا يقل 
عــن 500 مليار دولار أمريكي ســنوياً بحلول عام 
2030 للحفاظ على التنوع البيولوجي واستخدامه 
المســتدام. لا شــك أن هذه الأهــداف لا ينقصها 
الطمــوح. وإذا تــم الوصول إليهــا بحلول 2030 
فســوف تصنع فرقـًـا وتضعنا جميعــا في الطريق 
الصحيح إلى التعايش بســلام مع الطبيعة بحلول 

2050 كما يطمح الإطار.
قابلية التنفيذ: 

الموارد المالية هي أحــد التحديات في تنفيذ إطار 
عالمي بهذا المستوى والطموح. ولذلك نص الهدف 
التاســع عشر من الإطار عــلى تخصيص صندوق 
لدعــم الاســتراتيجيات وخطط العمــل في مجال 
التنوع البيولوجي يرصد له ما لا يقل عن 20 مليار 
دولار أمريكي سنوياً بحلول عام 2025، وإلى ما لا 
يقل عن 30 مليار دولار أمريكي سنوياً بحلول عام 
2030. ولأن البحــث العلمي والابتكار عنصران لا 
يمكن الاســتغناء عنهما في تنفيذ خطط مبنية على 
المعرفة فإن الهدف العشرين من الإطار يسعى إلى 
“تعزيــز بناء القدرات والحصول على التكنولوجيا 
ونقلها وتعزيز برامج البحث العلمي المشتركة بين 
الدول للحفاظ على التنوع البيولوجي واستخدامه 
المستدام”. كما يسعى الهدف الحادي والعشرين 

إلى “التأكــد من أن أفضل البيانــات والمعلومات 
والمعــارف متاحة لصنــاع القــرار والجمهور من 
خلال تعزيز الاتصــال والتوعية والتعليم والرصد 
لتســهيل اتحاذ القرارات الصحيحة التي تســعى 
للحافظ عــلى التنــوع البيولوجي واســتدامته”. 
الدعم المادي وتعزيز التعاون العلمي والتقني بين 
الدول ورفع مســتوى الوعي لدى متخذي القرار 
والجمهــور كلها عوامل تجعل مــن تنفيذ الإطار 

الجديد ممكنًا. 
آليات للتقييم المستمر: 

لا يمكــن أن ينجــح إطــار عمل مــن دون آليات 
واضحــة وحقيقية للتقييم المســتمر. ولذلك فإن 
من العناصر التي ستســاعد الإطــار على تحقيق 
أهدافه هــو ما نص عليه من إلزام للدول بمراقبة 
وتقديم تقرير كل خمس ســنوات عن مجموعة 
كبيرة مــن المؤشُرات المتعلقــة بالتقدم المحرز في 
تحقيق أهــداف وغايات الإطــار العالمي للتنوع 
البيولوجي. وتشــمل المؤشُرات الرئيســية النسبة 
المئوية للأراضي والبحار المحفوظة بشــكل فعال، 
وعدد الشركات التي تكشف عن آثارها واعتمادها 
على التنــوع البيولوجي، وقائمــة الكائنات الحيَّة 
والبيئات المنقرضــة أو المهددة بالانقراض وحجم 
الدعم الدولي والمحلي لمشاريع التنوع البيولوجي 
ونســبة الصيد البحري المستدام ونســبة الأنواع 
الدخيلــة على البيئة المحلية ونســبة المســاحات 
الزراعية المستدامة، بالإضافة إلى مؤشُرات أخرى. 

العدالة: 
ث عن إطــار عمل عالمي تشــارك به  حــين نتحدَّ
أكثر مــن 190 دولة ويتأثر بــه مليارات البشر لا 
يمكــن أن نتجاهل أهمية شــعور جميع المعنيين 
بأنــه إطــار عادل ومنصــف لهــم ولحقوقهم في 
التنــوع البيولوجــي في بيئاتهــم الوطنية، ولذلك 
فقد أشار الإطار بشــكل مباشُر وواضح في هدفه 
الحادي والعشريــن إلى “حق المجتمعات المحلية 

في الاستفادة من معارفها التقليدية ومن مواردها 
الوراثيــة إذا تم اســتخدامها تجارياً”. وقد وُصف 
هذا الهدف بأنه “انتصار تأريخي« واعتراف عالمي 
بأهميــة المعارف التقليديــة وحق المجتمعات في 
مواردهــا الوراثيــة وتنوعها البيولوجــي. كما أن 
الإطــار تطــرق إلى معلومات التسلســل الرقمي 
للمــوارد الجينية وهــو أمر في غاية الحساســية 
ومثــير للانقســامات وهو أحــد المواضيــع التي 
هيمنت عــلى اجتماعات المؤتمــر العالمي للتنوع 
البيولوجــي بمونتريــال، كنــدا 2022. فمعلومات 
التسلســل الرقمي للموارد الجينية المتاحة بشكل 
مفتــوح في قواعد البيانات العالمية والمحلية لديها 
العديد من التطبيقات التجاريــة وغير التجارية، 
بما في ذلك تطوير المنتجات الصيدلانية، وتحســين 
المحاصيــل، وتصنيف الكائنات الحية. ولذلك فإن 
الهــدف الثالــث عشر من الإطار قــد أقر »اتخاذ 
تدابير قانونية وسياســية وإدارية لضمان التقاسم 
العادل والمنصف للمنافع الناشــئة« عن استخدام 
ليس فقط الموارد الجينيــة ولكن أيضًا معلومات 

التسلسل الرقمي لهذه الموارد. 
وفي النهايــة، مهما كانت عنــاصر النجاح متوفرة 
فهنالك عنصر حاســم ســيعتمد النجاح بشــكل 
رئيسي عليه، وهو الإخلاص في العمل على تطبيق 
أهداف الإطــار من جميع الأطراف. فالنتائج على 
الأرض هي التي ســوف تحكم. وكما أشــار رئيس 
المؤتمر العالمي، الــذي أقر الإطار، أكثر من مرة في 
محاولاته لتقريــب وجهات النظر ودفع الأطراف 
لتقديم التنازلات بالقــول: “العالم يرُاقبنا”. وذلك 
صحيــح، وأعتقــد أن العالم ســيظل يراقب حتى 
العــام 2030 لــيرى مــدى الإخلاص الــذي تحلى 

الجميع به.
** خبير الموارد الوراثية بمركز عمان للموارد 
الوراثية الحيوانية والنباتية بوزارة التعليم العالي 
والبحث العلمي والابتكار

يوم الجمعة خير يوم طلعت عليه الشــمس، 
فيــه خُلق ســيدنا آدم وفيه تقوم الســاعة، 
يســتبشر به المســلمون خيراً بعد عناء الأيام 
الخوالي، يقول الرســول صلى الله عليه وسلم: 
»إنَِّ مِنْ أفَضَْلِ أيََّامِكُمْ يوَْمَ الجُْمُعَةِ، فِيهِ خُلقَِ 
ــلَام، وَفِيهِ قبُِضَ، وَفِيهِ النَّفْخَةُ،  آدَمُ عَليَهِْ السَّ
عْقَةُ«. يؤدي المســلمون فيه صلاة  وَفِيــهِ الصَّ
الجمعة ويتضرعون بالدعاء إليه وفيه ســاعة 
إجابــه وبعدها ينتــشرون في الأرض مصداقاً 
لقــول اللــه ســبحانه وتعالى »فــإذا قضيت 

الصلاة فانتشروا في الأرض«.
وفي مســاء ذلك اليوم المبــارك وإيماناً بقضاء 
اللــه وقــدره رحل الشــاب ســعيد وهو في 
ريعان شــبابه، لم يتجاوز التاســعة عشرة من 

العمر، خرج مــع رفاقه إلى الملعب في المحلة 
كعادته في نهاية الأســبوع وهــو لا يدري أن 
ريب المنــون تتربص به، وشــاءت إرادة الله 
أن يســقط عــلى الأرض نتيجة لأزمــة قلبية 
ألمت بــه، فاحتار رفاقه مــاذا يفعلون لصغر 
ســنهم وقلة خبرتهم وثقافتهم الطبية ولهول 
الموقف، لكن أسُــعف بعدها إلى المشفى غير 

أنه كما يقول ابن الرومي:
ولكنَّ ربيِّ شاءَ غيَر مشيئتي

وللرَّبِّ إمْضَاءُ المشيئةِ لا العَبدِْ
كان ســعيدٌ فتى هــادئ الطباع دمث الخلق 
لين المعشر، مضيافاً ومتفوقاً في دراســته رغم 
معاناتــه في شــهادة الدبلــوم؛ حيث أصيب 
في قدمــه قبل فــترة وظل يعُــاني طويلًا، إلى 

أن عافاه الله وشــفاه ولكن صــبره ومثابرته 
جعلته يتفوق ويحصل على مقعد في جامعة 
الســلطان قابوس في كلية الهندسة هذا العام 
وسُر به والداه كثــيراً. ويذكر أحد جيرانه أنه 
رغــم صغــر ســنه، إلا أنــه كان مواظبًا على 
الصلــوات الخمــس وخاصــة صــلاة الفجر، 
ويحــرص على أدائها في جماعــة وكان عندما 
يجده في الطريق يصطحبه معه أثناء الذهاب 

والعودة.
رحمــك اللــه يــا ســعيد، وإلى جنــة الخلد 
وصبر والديك وإخوتــك ورفاقك على فراقك، 
ولا نقــول إلا كما قــال الله ســبحانه وتعالى 
في محكــم كتابه »وبــشر الصابريــن الَّذِينَ 
ـهِ وَإنَِّا إِليَهِْ  صِيبَــةٌ قاَلوُا إنَِّا للِّـَ إذَِا أصََابتَهُْــم مُّ

رَاجِعُــونَ«، ونقول لوالديه كما قال الرســول 
صلى الله عليه وســلم عند وفاة ابنه إبراهيم 
»إنَّ العــين لتدمــع وإنَّ القلــب ليحزن...« 
وكذلك ما رواه مســلم عن أم سلمة فقالت: 
ســمعت رســول الله صلى الله عليه وســلم 
يقول: ما من مســلم تصيبه مصيبة فيقول ما 
أمره الله عزَّ وجلَّ »إنا لله وإنا إليه راجعون، 
اللهم أجرني في مصيبتي وأخلف لي خيراً منها 

إلا أخلف الله له خيراً منه«.
نســألُ الله أن يغفر لنا ولموتى المسُلمين عامة 
ويرحمنا ويحُســن خاتمتنا جميعًا وغفر الله 
لسعيد. ونقول له نم سعيدًا يا سعيد، ورزقك 
الله الجنة وحسن الثواب، إنه سميع مجيب 

الدعاء.
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 20٤, 20٥
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 2١٤ , 2١٥

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 2٤6٥2٤0١-فاكس : 2٤6٥2٤٤٤

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 2٤6٥2٤02- فاكس : 2٤6٥2٤0٤

التوزيع
هاتف: 2٤6٥2٤03- فاكس : 2٤6٥2٤0٤

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر
التحرير

هاتف: 2٤6٥2٤00-فاكس : 2٤6٥2٤٤٤

ا فلسفة العمل وثقافته السائدة عالميًّ
تضمّنــت التوجيهــات الســامية لحضرة 
صاحــب الجلالــة الســلطان هيثــم بن 
طارق المعُظم- حفظه الله ورعاه- خلال 
ترؤســه اجتماع مجلس الــوزراء، العديد 
من الرسائل، وكان أبرزها ما يتعلق ببيئة 
ومجــالات العمــل ودور الحكومة فيما 

يخص فرص العمل المناسبة للمواطنين.
لقد ركّز جلالته على أهمية توعية الشباب 
بفلســفة العمل وثقافته السائدة عالميًّا، 

وضرورة تشــجيعهم على خوض مجالات 
الأعــمال الحــرة، وأهمية قيــام الجهات 
المعنية باتخاذ الإجــراءات اللازمة لتهيئة 
البيئة المناسبة التي تسُاعد المواطنين على 

الالتحاق بكافة الأعمال.
لذلــك، عــلى المواطــن أن يكــون أكــر 
مرونــة مع متطلبات ســوق العمل، وأن 
يعمل على تنمية مهاراته باســتمرار؛ لأنَّ 
التخصص الدراسي قد لا يعُوّل عليه كثيراً 

في الحصول على وظيفة، في ظل ما يشهده 
العالم من تطورات تكنولوجية مُتســارعة 
وتوجّهــات نحو العمل الحر والمســتقل. 
كما إن الحكومات حاليًا تتجه إلى تطبيق 
سياســة تهيئة المناخ العام وتسهيل بيئة 
الأعمال التي ينتج عنها وظائف تتناسب 
مع التحــولات الرقمية، بعيدًا عن النمط 
القديــم الــذي كان يرتكــز عــلى توفير 
وظائــف لمخرجات التعليــم بتخصصاته 

المختلفة، دون النظر إلى مستوى المهارات 
التي يحملها الباحث عن عمل.

الســديدة  الســامية  التوجيهــات  إنَّ 
والمتواصلــة حول مســألة الباحثين عن 
عمل تؤكد مــدى الاهتمام الكبير الذي 
يوُليــه جلالته- أيده اللــه- لهذا الملف، 
لمــا فيه من منافع اجتماعية واقتصادية 
الوطــن  يجنيهــا  متعــددة،  وأمنيــة 

والمواطن.

نعمة الأمن والأمان

ألــف شــكر وشــكر لمجلس الشــورى 
العُماني، فنقولها وبكل فخر واعتزاز، فلو 
لم يكــن في تاريخ انعقــاد هذا المجلس 
إنجاز واحد، وذلك عــر تاريخه الممُتد 
من عــام 1981 وإلى اليوم، إلا مشروع 
تغليــظ المقاطعة ضــد إسرائيل، لكفاه 
فخــراً، ولرفع عنه عتــب كل العُمانيين، 
وحتى يقول المجلس النابض بالمشــاعر 
العُمانية، إنَّ مــشروع تغليظ المقاطعة 
ضــد الكيــان الصهيوني الظــالم لم ينُس 
أبدًا، ولقد أجمع العُمانيون على التأييد 
والترحيــب، والتأكيد على ســلامة هذا 
النهج القويم للمجلس، وقد اشــتعلت 
التواصل الاجتماعــي مُرحبة  منصــات 
وداعمة للمــشروع بكل قــوة وإصرار 
عليه، خاصــة وأنَّه يأتي على ضوء اللقاء 
السامي من لدن جلالة السلطان هيثم 
المعُظــم- حفظــه الله ورعــاه- برئيس 

وأعضاء مكتب المجلس.
ولا أعلم بالضبط من بادر بطلب اللقاء 
مع جلالته- أعزَّه الله- ولكنني أظن أنَّ 
المبادرة أتت من لدن جلالة الســلطان 
المفــدى، بدليل أنَّه التقــى أولًا برئيس 
وأعضــاء مكتــب مجلــس الدولــة، ثم 
برئيس وأعضاء مجلس الشــورى، فهذا 
التسلسل الروتوكولي يوُحي بأنَّ المبادرة 
كان مصدرها القصر الســلطاني العامر، 
وقد أشير في اللقاء إلى أنّ »لا« ولاية على 
المجلسين، إلا ولاية القانون الخاص بهما 
ومجلس عُــمان بصفة عامــة، لذلك لم 
يتردد أعضاء مجلس الشورى في ممارسة 
حقهــم التشريعــي، بدافــع ودعم من 
الشــعب العُماني الأصيــل، ومباركة من 
قمة هرم السلطة العُماني، وحتى وإن لم 
تكن لفظية، فكما يقُال اللَّبيب بالإشارة 

يفهم، واللَّبابة العُمانية لا غبار عليها.
وقد كتب الزملاء من الكتاب العُمانيين؛ 
وهم حســب تسلسل المقالات: خميس 
بــن عبيد القطيطــي، وزاهر بن حارث 
المحروقي، وعلي بن مســعود المعشني، 
مقــالات رائعة مشــيدة بهــذا الإنجاز 
الوطنــي الكبير في حق عُمان وشــعبها 
الأبيِّ، وســلطانها المبجــل الأمــين، وقد 
ذكــروا كذلــك الإشــادة الصريحة من 
معالي الســيد وزيــر الخارجية العُماني، 
والذي قال إن هــذا المشروع يأتي مُلبيًا 
لتطلعــات الشــعب العُــماني، وكذلك 
ذكروا إشادة سماحة العلامة بدر الدين 
الشــيخ أحمد بن حمد الخليلي المفتي 
العام للســلطنة، الذي لا تخفى مواقفه 
الداعمة للقضية الفلسطينية، والحاضة 
على تخليص المسجد الأقصى المبارك من 
رجس الغــزاة الغاصبين، وهذه مواقف 
ثابتة لعُمان وشــعبها ومســؤوليها، ولا 
تحكمهــا المزاجية والمواقف الموســمية 

والعاطفية.
ولكــن صدمتنــي مقالــة وردت عــر 
الواتســاب لكاتــب عُــماني )معروف( 
لم أقــرأ له من قبــل مقالــة بمثل هذا 
الخذلان والتمييــع لواقع الحال، ولو لم 
يضع عــلى المقالة اســمه، لظننت أنها 
قــد كتبها وسربها )نتنياهــو الإسرائيلي 
أو أحــد من زمرته( وقد أرســلت لهذا 
الكاتب اســتفسر منه، إن كان الموضوع 
هو كاتبــه؛ فأكد على ذلك مع شــديد 
الأســف، وقد عنــون مقالتــه بالقول: 
»إنعاش قانون منــي« أي أنَّه يرى أن 
قانون المقاطعة، قانــون مني ويجب 
أن يظل كذلك، وكأنَّه حزَّ في نفســه أن 
يجــدد فيه بالتشــديد والتغليظ، وقال 
إن مجلس الشــورى فاجأنا وشد عقولنا 
وقلوبنــا لكي لا ننســاه-أي »المجلس«- 
وبذلك قــد صور أن المجلــس كان هو 
الــيء المني، فأراد أن يذكرنا بوجوده 
مــن خلال مــشروع تغليــظ المقاطعة 
عــلى الكيان الصهيوني، وأخذنا في مقالة 

طويلة عريضة، وكأنه يرُيد أن يُُمّيع من 
أهمية هذا المشروع، وتبسيط التعامل 

مع الصهاينة.
وقد أعتر تأييد عُــمان لمصر في اتفاقية 
»كامب ديفيد« بالموافقة على الاتفاقية، 
وكأن عُــمان أيــدت الاتفاقيــة، والتــي 
فرقّت ولم تجمع العــرب آنذاك، ولكن 
الحقيقــة غير ذلك تمامًــا، فعُمان أيدت 
مصر كدولة عربية شقيقة، وهي لا تريد 
التدخل في شــأنها وقراراتها الســيادية، 
وهــي تفعل ذلــك مع الجميــع، وهي 
بالمثل ترفض تدخل الآخرين في شــأنها، 
وسياســة عُمان ثابتة، وتقوم على عدم 
التدخل في قــرارات الدول الأخرى تجاه 
الغير، بدليل أن عُمان لم تقم أية علاقات 
مــع إسرائيــل كــما فعلت مــصر، ولم 
تفعل ذلك إلا تشــجيعًا لاتفاقية السلام 
التــي وُقِّعــت لاحقًا بين الفلســطينيين 
والإسرائيليــين، وذلــك عندما ســمحت 
بفتــح مكتــب للتمثيــل التجــاري في 
مســقط، وعندما أتضح لعُمان لاحقًا أن 
الصهاينة لا ينوون تطبيق ما تم الاتفاق 
عليه، تم إبعادهــم من البلاد وقطعت 
العلاقة الرمزية، وســلم المكتب لسفارة 
دولة فلســطين في مســقط. وهنا نقول 
للكاتب المحترم، إن أنتم نسيتم.. فنحن 

لا ننسى أبدًا.
ونؤكد لكم أنّ قانون مقاطعة إسرائيل، 
لم يكن منســيًا حتى نتذكره اليوم، وقد 
كان هنــاك مكتباً في بداية الأمر لمتابعة 
تنفيــذ المقاطعــة الإسرائيليــة، ولكــن 
عندما ترسخت الفكرة في عقول الناس، 
وصار كل مواطن عُماني رقيباً على ذاته 
في المقاطعة، أغُلــق ذلك المكتب إدارياً 
فقط، ولكن القانون ظل ساري المفعول، 
واليوم وعندما أصبح الصهاينة يقتربون 
إقليميًا، صــار الواجب أن نحمي عُمان 

وشعبها من هذا السرطان الخبيث.
وقد أصبح من الضرورة بمكان، أن يغُلظ 
القانــون.. ويوضح للكافة مــن الناس، 
وذلك بحيث يعرف الجميع حدود هذه 
المقاطعة، وأنواعها وأصنافها وأشــكالها 
نتيجة التشعبات في أنماطها، حتى يكون 
الناس عــلى بينة من أمرهــم، وأنا هنا 
لا أريــد أن أنقد تلــك المقالة من أولها 
إلى آخرها، وإن كانت تحاول أن توُحي 
بضرورة السير مع القطيع، ولكننا نحن 
عر التأريخ لســنا مع القطيع، بل نحن 
الأصــل وغيرنــا الصدى، ونحــن الجبل 
الشــامخ بالكرياء وغيرنا الظل، هذا إن 

أستحق أن يكون ظلًا أصلًا.
إنَّ ســلطنة عُــمان يجــب أن يعرفهــا 
القاصي والداني، أنهــا أعجوبة الله على 
ها للباطل،  الأرض، وذلك بســمتها وصدَّ
فهي المحور الذي لا يتغير حسب أهواء 
الآخرين، وهي المرجع والملجأ والأســوة 
والقدوة الحســنة، فذانــك ديدنها منذ 
بداية الخليقــة إلى اليوم والغد، وعُمان 
كانــت دولة عظمى يــوم كانت الأرض 
نــا من النفط والغاز،  قاحلة، وتخلو الدُّ
أنعجز اليوم ونحن ملء السمع والبصر، 
أن نســتقيم على الحق وبالحق، وديننا 
مهدد، وأرض الإســلام مغتصبة، ومسرى 
رســول الله مُدنسّ. ترى على ماذا نحن 
نغض الطــرف؟! ونخفض الجناح؟ فهل 
اســترددنا حقوقنا؟ وانتصرنا لإخواننا في 
أرض فلســطين؟ ألا نفعــل شــيئاً بقوة 
الموقــف، وهــو يُمثــل ما عُــرف لاحقًا 

بالقوة الناعمة؟!
يــا أخي ما هكذا ترد الإبل، فإن ضاقت 
بك المدارك الواســعة، فلا تؤُذي مجلس 
الشــورى العُــماني بقــول أو فعل، لأنه 
مــارس حقًا مــن حقوق النــاس عليه، 
والســيادة الوطنيــة كما هــو حال كل 
الدول الحرة، بحيــث يُمثلهم كيف هم 

أرادوا.
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1
تغليظ مقاطعة الكيان 

الصهيوني
علي بن مسعود المعشني

2
2023.. بين الطموحات 

وتحقيق الأمنيات
ناصر بن سلطان العموري

3
أمانة الكاتب ومسؤوليته 

المجتمعية
سالم البادي )أبو معن(

4 للنقد حدود

مرفت بنت عبدالعزيز العريمية

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

الأكثر إشراقًا من 
شمس الضحى!

`` حمد بن سالم العلوي 

بدايةً نرفع تهنئة للمقام السامي لجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 
الله ورعاه- وللجميع بمناسبة قدوم العام 
الجديد، والمناســبة الغالية المرتقبة وهي 
ذكرى تــولي جلالته- أيده اللــه- مقاليد 

الحكم في البلاد والذي يوُافق 11 يناير.
ورغــم أني كنتُ أرغب في أن يكون مقالي 
لهذا الأسبوع عن العام الجديد وما يجب 
أن نفكر ونخطط له في عام 2023، لكنّي 
غــيرت الفكرة؛ حيــث تنتابني مشــاعر 
متناقضة وأحاسيس مُختلفة، ففي الوقت 
الذي نســتقبل فيه العام الجديد بمشاعر 
كلهــا أمل وتفــاؤل وتطلع إلى مســتقبل 
مشرق، نقرأ ونســمع عــن جرائم القتل 
المتوالية التي تربكنا وتشــعرنا بالخوف، 
والتي ســتقوض النعمــة العظيمة التي 
تعودنا عليها دائماً في بلادنا الحبيبة وهي 
نعمة )الأمــن والأمان( إذا ما اســتمرت 

بهذا الشكل المرُيب.
والنعمة يا أعزاء، إذا لم نحُافظ عليها فقد 
تزول وتختفي، ونعمة الأمن والأمان التي 
قد يسخر البعض عندما نقولها ونكررها، 
إذا زالــت، فقد يحل الخــراب والخوف 
إنها من أعظم النعــم التي أنعم الله بها وانقطــاع الــرزق ويتعكر صفــو الحياة، 

علينا، كيف لا والرســول الحبيب محمد 
صلى الله عليه وســلم يقــول )مَنْ أصَْبَحَ 
بِهِ مُعَافًًى فِي جَسَــدِهِ  مِنْكُــمْ آمِنًــا فِي سِرْ
نيْاَ  اَ حِيزتَْ لهَُ الدُّ عِنْدَهُ قوُتُ يوَْمِهِ فكََأنَمَّ
بِحَذَافِيرهَِــا(، فــلا تســتكروا نعمة الله 
وفضله وتســخروا منها فإنِّها زائلة.. نعمٌ 
فقدناها في هذا البلد العزيز؛ سواء كانت 
مادية أو معنوية، يعرفها الصغير والكبير، 

ويشعر بها من كان له قلب سليم.
فيومًــا ما تضايقنا مــن العمل في المزارع 
لحصــاد التمر والليمــون، واليوم ذهبت 
تلك النعــم وتحسرنا عليها. ونعمة الأمن 
والأمــان التي ميزت عماننا الحبيبة إذا لم 
نحافظ عليها ســتزول، والأخلاق العالية 
لهذا الشعب العربي الأصيل إذا ما أستمر 
الوضع على ما هو عليه فسنرى تصرفات 
لا تمثلنا ولا تنطق باسمنا، وستتلاشى تلك 
النفــوس الطيبة والمحبة للخير وســنبكي 
دمًا عــلى الحديــث الشريــف للحبيب 
المصطفى الذي أخرجه مسلم وغيره عن 
أبي برزة الأسلمي رضي الله عنه، أنه قال: 
بعث رســول الله صلى الله عليه وســلم 
رجــلا إلى حيٍ من أحياء العرب، فســبوه 
وضربوه، فجاء إلى رســول الله صلى الله 

عليــه وســلم، فأخره. فقال رســول الله 
صلى الله عليه وســلم: )لو أنَّ أهل عُمانَ 
أتيــتَ، مــا ســبُّوك ولا ضربــوك( وهذه 
شهادة عظيمة من أعظم مخلوق، وهذه 
الشــهادة لأبــد أن نعكســها في مناحي 
الحياة وفي كل تصرفاتنا، فهذه الشــهادة 
نعمة أخرى من النعم التي أنعم الله بها 
علينا، إذا لم نستثمرها الاستثمار الصحيح 

فهي الأخرى ستزول وستختفي.
ولعمري إنكم يا أهل عمان محســودون 
على هذه النعم العظيمــة، فهناك أنُاسٌ 
كر في هذا العالم يتمنــون ما أنتم عليه، 
فحافظــوا عــلى النعم التــي رزقكم الله 
إياها، وتمســكوا بها بكل مــا أوتيتم من 
ســبيل، وإذا كانت النعمة عرضة للزوال 
كما قلنا، فإن الواجب علينا جميعًا أفرادًا 
ومؤسســات حكوميــة ومجتمعًــا مدنيًا 
وأهليًــا، التركيز على تعزيــز قيمة الأمن 
ومعاقبة المتسببين في زعزعته بالعقوبات 
المغلظــة، فلا يجب الاســتهانة والتغافل 
عن الأحداث التي تحــدث، حتى تصبح 
عادة وتكــون مضرتها خطيرة على الكيان 
الوطنــي.. ودمتم  المجتمعــي والســلام 

ودامت عُمان بخير.

د. خالد بن علي الخوالدي  hotmail.com@khalid1330

في مواجهة التطبيع

الأســبوع الماضي ناقش مجلس الشورى 
المــادة الأولى مــن  مُقترحًــا بتعديــل 
المرسوم السلطاني رقم )9/ 72( الخاصة 
بقانون مقاطعــة إسرائيل، وهي المادة 
التي تنص على حظر عقد اتفاق مُباشر 
أو غــير مُباشر مع هيئات أو أشــخاص 
مقيمين في إسرائيل ويحملون جنسيتها 

أو يعملون لحسابها.
ويــأتي التعديــل ليكــون أكر توســعًا 
وشموليةً، وقد أحُيل المقترح إلى اللجان 
المختصــة لإبداء الــرأي. وبصرف النظر 
عن النتيجة، فــإنَّ الموضوع في جوهرهِ 
أبعد من كونه إجــراءً قانونيًا؛ إذ أيقظ 
مخــاوف التطبيــع مــن جديــد، ولذا 
ســيكون مــن المفُيد اســتجلاء طبيعته 

واستشراف أبعاده ومدلولاته.
ومــن أجــل ذلــك نرُكِّز عــلى نقطتين 
جوهريتين ايجابيتين؛ الأولى: المناخ العام 
الذي تجري في ظله مثل هذه المقترحات 
والنقطة الثانية: طبيعة المقترح نفســه 
والذي يعُد بحق سابقة نوعية في تاريخ 
العمل الرلماني العماني؛ حيث لأول مرة 
يتم مناقشــة هذا المرســوم الســلطاني 
والمطالبة بتوســيعه، ناهيك عن تناول 

قضية سياسية استراتيجية وإخراجها من 
أروقة المجلس وعرضها على الرأي العام. 
ولا شك أنَّ هذا في حد ذاته تحول كبير 
يؤكــد ما ذهبنا إليه في مقالات ســابقة 
بأن العهــد الجديــد يُُمثِّل مدرســة في 

الحكم تميل إلى العمل المؤسساتي.
ومن الطبيعــي أن يصطدم هذا الخيار 
بمجموعــة عراقيــل داخليــة وخارجية 
تتعارض مــع مثل هــذا التوجه.. لكن 
السؤال الذي يفرض نفسه: ما الأسباب 
والدواعــي التــي تطلبــت فتــح هذا 
الموضوع في هذا الظرف تحديدًا؟ وهل 
توجد غاية أخــرى خلفه؟ وإذا وُجدت 

فما هي؟ 
أعتقدُ أن هناك احتمالين لا ثالث لهما، 
يقفان وراء فتــح هذا الملف؛ الاحتمال 
الأول: الضغــوط التي قــد تتعرض لها 
ســلطنة عُمان، والاحتمال الثاني: تهيئة 
مجلس الشــورى ومن ثم اســتخدامه 
لاحقًا في تغطية أيــة اتفاقية مُحتملة. 
وهــذان الاحتــمالان ســيبقيان قائمان 
حتى تنجلي الأمــور، ورغم ذلك توجد 
معطيــات وحيثيــات إيجابية تســمح 
الأولى:  الحيثيــة  باســتنتاجات خاصة. 

تصريح معالي الســيد وزيــر الخارجية 
قبــل أيــام لوكالة إرنــا الإيرانيــة أكد 
خلالها أن قرار مجلس الشورى بتجريم 
التطبيــع مع إسرائيــل يعُد تجســيدًا 
لتطلعــات الشــعب العــماني وســائر 
الدول الإقليمية مــن أجل التوصل إلى 
حل عادل وشامل للقضية الفلسطينية 
وفقًا للمعايير الدولية ومبادرة الســلام 
العربية، وهو تأكيد لما ســبق وأن أدلى 
به لجريدة الشرق الأوســط السعودية 
بتاريــخ 10 يوليــو 2021 عندمــا قال 
إن ســلطنة عُمان لــن تكــون الدولة 
الثالثــة التي تطُبِّع العلاقات مع الكيان 

الصهيوني.
أمــا الحيثية الثانية فهي عدم الســماح 
العــماني  الجــوي  المجــال  باســتخدام 
أمام الطيران الإسرائيــلي، ولم يصدر أي 
تصريح رسمي بالســماح له حتى الآن. 
الحيثية الثالثة: انســحاب طيران السلام 
من معــرض البحرين الــدولي للطيران 
بسبب المشُــاركة الإسرائيلية، إضافة إلى 
انســحاب بعض الكتــاب العمانيين من 

فعاليات ثقافية تتواجد فيها إسرائيل.
هذا بالمجمل يشُــكّل ســياقاً عامًا وإلى 

حــدٍ كبيرٍ يعُانــد الضغــوط الخارجية؛ 
الأمر الذي يدفعنا إلى استبعاد إمكانية 
التطبيع في هذه الفترة الزمنية. ولا شك 
أن نتنياهو وحكومته اليمينية المتطرفة- 
والذي يقــال إنه موعود بصفقة تطبيع 
جديدة- لن يتوانى عن استخدام نفوذه 
الواسع لدى الإدارة الأمريكية في تعجيل 
إتمــام هــذه الصفقــة، وذلك تحســبًا 

للمتغيرات الإقليمية والدولية. 
من هنا، فإنَّ الحالة الشــعبية يجب أن 
تكون حاضرةً ومســاندةً بكل الأشكال 
التعبيرية والندوات، بحيث  والوســائل 
يتبلــور رأي عــام قــادر عــلى إســماع 
صوته، تســتند إليه السُــلطة السياسية 
والتحديــات،  المخاطــر  مواجهــة  في 
وتبقى نقطة بديهية أساســية وهي أن 
الشــعوب العربية تلتفُ حول الأنظمة 
بقدر اقترابها مــن القضايا القومية وفي 
مُقدمتها القضية الفلسطينية، وتطالبها 
عــلى الــدوام بتعزيز مكامــن الصمود 
الداخــلي، بحيث تكــون أكــر انحيازاً 
للقطــاع العريض الذي يُمثـّـل القاعدة 
الصلبــة في حمايــة الخيــارات الوطنية 

والقومية.

مسعود أحمد بيت سعيد

الواجب علينا 
جميعًا أفرادًا 
ومؤسسات 

حكومية ومجتمعًا 
مدنيًا وأهليًا، 

التركيز على تعزيز 
قيمة الأمن

gmail.com@masoudahmed58
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البريمي- سيف المعمري

أطلــق ســعادة الدكتــور حمــد بــن أحمد 
البوسعيدي محافظ البريمي، منظومة الإجادة 
أصحــاب  بحضــور  بالمحافظــة،  المؤسســية 
الســعادة الــولاة ونوابهم ومدير عــام بلدية 
البريمي ومديــري دوائر المديرية في المحافظة. 
ويــأتي تدشــن هــذه المنظومــة تماشــيا مع 
التوجيهات الســامية التي تهدف إلى حوكمة 
الأداء الحكومــي، وتوفــر الأســباب الداعمة 
لتحقيــق الأهداف المســتقبلية، ورفع ترتيب 
مؤشرات الحوكمة العالمية والتنافسية العالمية 

بسلطنة عمان.
وتضمــن اللقاء تقديم عــرض مرئي للتعريف 
بمنظومــة الإجــادة المؤسســية، والتي تهدف 
إلى تعزيز التميِّز المؤســي مــن خلال قياس 
الأداء الحكومــي وضــمان اســتدامة تطوير 

أداء الوحــدات، والتعرف على نقــاط القوة، 
حيــث تــم شرح معايــر تطبيــق منظومــة 
الإجادة المؤسســية والتي تلخصت في القيادة 
والتخطيط الإســراتيجي، ورأس المال البشري 
والثقافة المؤسسية والشراكة والموارد والابتكار 

ورضا العملاء والحوكمة والبيئة والمجتمع.
وتعرَّف الحضور على مراحل تطبيق المنظومة 
ودور الموظفــن في تطبيقهــا، وشرح ارتبــاط 
المنظومة برؤية عمان 2040، كونها تعد إحدى 
أدوات مبادرة مراجعة المصاريف التشــغيلية 
وضبط الإنفاق في محاور خطة التوازن المالي، 
وإحدى المعاير الرئيســية المعتمدة في وحدة 
قياس الأداء. واســتعرض اللقاء آلية احتساب 
مؤشرات قياس منظومة الإجادة المؤسســية، 
ومتطلبات تطبيق منظومة الإجادة المؤسسية 
بكفــاءة وفاعلية في وحــدات الجهاز الإداري 

للدولة.

إطلاق منظومة »الإجادة 
عبري- ناصر العبري المؤسسية« في البريمي

عقد مجلــس إدارة فــرع غرفة تجارة 
وصناعــة عُــمان بمحافظــة الظاهرة، 
اجتماعــه الأول للفرة (2026-2022)، 
البــادي،  برئاســة ســيف بن ســعيد 
المجلس. وناقــش  أعضــاء  وبحضــور 

الاجتماع عــدة موضوعات مــن بينها 
مبادرات الفرع للعــام 2023، وكذلك 

تشكيل اللجان المؤقتة.
وأقر مجلس إدارة فرع الغرفة بمحافظة 
الظاهرة مجموعة من المبادرات للعام 
2023، تتضمــن إقامة ملتقى الظاهرة 
في  والمســاهمة  الأول  الاســتثماري 

تأسيس 5 مشــاريع ريادية بالمحافظة 
للباحثــن عــن عمــل مــن خريجــي 
الجامعــات والكليــات، والعمــل على 
تطوير وتأســيس 5 مؤسسات تجارية، 
وتنفيــذ ورشــة ودورة تدريبية لدعم 
المؤسســات الصغرة والمتوســطة، إلى 
جانــب توقيع مذكــرات تعــاون مع 

والأكاديمــة  التعليميــة  المؤسســات 
بالمحافظة، وتوقيــع مذكرة تعاون مع 
أحــد مكاتب المحامــاة لتقديم الدعم 
القانونية للمؤسســات  والاستشــارات 
العامة بالمحافظــة، إقامة  والــشركات 
مسابقة لأفضل مؤسسة تجارية حسب 

القطاعات.

مجلس »غرفة الظاهرة« يقر حزمة مبادرات تنموية

نجاح تجربة رش المبيدات باستخدام »الدرون« بدعم من »أوكيو«
مسقط- الرؤية 

نفذت وزارة الثروة الزراعية والســمكية 
وموارد المياه، بدعم من أوكيو- المجموعة 
العالميــة المتكاملة للطاقــة- تجربة رش 
المبيدات ذات القطرات المتناهية الصغر 
(ULV) باســتخدام الطائــرات المســرة 
“الــدرون” في ولاية بــركاء، بالإضافة إلى 
اســتعراض نتائــج المرحلــة الأولى مــن 
المســوحات الجوية عن طريــق الأقمار 
للكشــف  المســرة  والطائرات  الصناعية 
المبكر عن حشرتي دوباس وسوسة النخيل 
الحمــراء، باســتخدام تكنولوجيا المســح 

الطيفي.
جاء ذلك بحضور ســعادة الدكتور أحمد 
بن نــاصر البكــري، وكيــل وزارة الثروة 
الزراعية والسمكية وموارد المياه للزراعة، 
وأشرف بــن حمــد المعمــري، الرئيــس 
التنفيذي للمــوارد البشرية والتكنولوجيا 

وثقافة العمل بمجموعة أوكيو، وعدد من 
المختصن والفنين.

ويأتي تنفيذ هذه التجربة في إطار ســعي 
الــوزارة لتطويــر تقنيــات رش المبيدات 
والمســوحات الجوية للكشف المبكر عن 
الآفات الزراعية ومكافحتها بالتعاون مع 
مجموعة أوكيو، إعــمالا لمذكرة التفاهم 

الموقعة بن الوزارة وأوكيو لتنفيذ مشاريع 
مشــركة في الاســتثمار الاجتماعي بمجال 
إدخــال التقانة وتطوير تقنية اســتخدام 
الطائرات المســرة بدون طيار في القطاع 
الزراعــي؛ مــن خلال تمكن المؤسســات 
الصغــرة والمتوســطة المتخصصة في هذا 

المجال وتبادل الخبرات والكفاءات. 

وجاءت النتائــج الأولية للتجربة مبشرة، 
ومن المتوقع التوســع فيهــا خلال الفرة 
القادمة برش مســاحات أكــبر ومكافحة 
آفات مختلفة، باســتخدام وسائل حديثة 
متطــورة تســاهم في رفع كفــاءة أعمال 
الرش والتغلب على بعض التحديات التي 
تواجــه هــذه الأعمال في بعــض الأماكن 
وخاصــة تلك التي يصعب الوصول إليها. 
ويــأتي دعــم مجموعــة أوكيــو لتجارب 
اســتخدم الطائــرات المســرة لمكافحــة 
الآفات الزراعية في إطار جهودها الهادفة 
الزراعيــة، والتغلب  لتعزيــز المنظومــة 
على التحديــات التي تواجههــا وتحفيز 
المؤسسات الصغرة والمتوسطة التي تدير 

التقنيات الحديثة.
يشــار إلى أنَّ التجربة أجريــت من قبل 
شركة الطاقــة للخدمــات، بالتعاون مع 
شركــة العنقــاء للفضــاء والتكنولوجيــا، 

وشركة النجمة الحديثة.



äÉ©HÉàeäÉ©HÉàe09 OÉ°üàbGOÉ°üàbG äÉ©HÉàeäÉ©HÉàeالأربعاء ١١ من جمادى الآخرة ١٤٤٤ هـ الموافق ٤ يناير 202٣م - العدد رقم ٣٥١٥

مسقط- الرؤية

أعلنــت جائزة بلعــرب بن هيثم للتصميم المعاري عن أســاء أصحاب 
المشــاريع العــرة المتأهلــة إلى التصفيــات النهائية في دورتهــا الثانية، 
والتــي خصصــت للتنافس على تصميــم متحف التاريــخ البحري بولاية 
صور بمحافظة جنوب الرقية، وســيتنافس أصحاب هذه المشــاريع على 

الحصول على المراكز الثلاثة الأولى في ختام الجائزة.
وتأهــل من الفــرق الجاعية الفرق الســتة الآتية: الفريــق الأول الذي 
يمثلــه قيس بن خلفان بن ســعيد الرواحي وعدنــان بن أحمد بن عيسى 
قطن، والفريــق الثاني المكوّن من مودة بنت ســيف بن أحمد الصوافية 
ومحمد بن نجم بن محمد التامي، والفريق الثالث المتكون من عار بن 
عبدالحميد بن عامر الكيومي وفراس بن ناصر بن خميس الحشار ومؤيد 
بن مبارك بن سالم العريمي، إضافة للفريق الرابع الذي يتكون من حفصة 
بنت محمد بن ســليان البلوشية وريم بنت راشد بن عبدالله الهاشمية 
وشذى بنت عبدالله بن سلام السيفية، والفريق الخامس الذي تمثله كوثر 
بنت ناصر بن محمد العزرية وفاطمة بنت عبدالله بن ســعيد البلوشية 
وأمل بنت سالم بن سيف الزواوية، فيا تأهل الفريق السادس الذي يضم 
محمد بن خدابخش بن إبراهيم البلوشي وعار بن صلاح بن عبد الرحيم 

الصالح ورونق بنت راشد بن عيسى الإساعيلية.
كا تأهل بشــكل فردي كل من: يوسف بن أحمد بن سعيد آل إبراهيم، 
والمعتــز بن عبدالله بن علي النــري، ومحمد بن صلاح بن علي البلوشي، 
وأحمــد بــن عبدالله بن علي العبادي. وســيكون المتأهلــون على موعد 
لتقديــم عروضهم أمام لجنــة التحكيم، وذلك بولاية صــور خلال الفترة 
مــن 30 يناير الجاري إلى الأول من فراير المقبل، وســتقوم اللجنة بإبداء 
ملاحظاتها بشــكل مباشر على مشــاريعهم، لتتاح لهم الفرصة بعد ذلك 
لتســليم مشــاريعهم بشــكلها النهائي بتاريخ 10 من فراير المقبل؛ حيث 
ستخضع المشــاريع للتقييم ويتم اختيار أفضل 3 مشــاريع سيعلن عنها 

خلال الحفل النهائي.

مسقط- الرؤية

أطلقت وزارة العمل مبادرة »ساهم« تشجيعًا 
للباحثين عن عمل لاستغلال مهاراتهم وقدراتهم 
وخراتهم العملية لتطويــر المحافظات وتنمية 
الاقتصاد وفتح مجالات الاســتثار، بمبدأ العمل 
الجزئي في الجهــات الحكوميــة؛ وذلك لإضافة 
خــرة عملية لهــم ما يمنحهم ميزة تنافســية 

أفضل.
وقال عبدالرحمن بن محمد العلوي، من مركز 
دعــم التدريب بوزارة العمل إن أهمية مبادرة 
»ساهم« تكمن في منح الباحثين عن عمل فرصةً 
لاكتســاب خرات ومهارات عــدة وفتح المجال 
لهم للتعرف على ســوق العمل واكتساب خرة 
عملية، ما يمنح الُمرشحين ميزة تنافسية أفضل 
في سوق العمل وإيجاد فرص عمل وخلق جيل 
من الشــباب بفكر جديد لمنظومة العمل وتعد 
وســيلة لعرض إمكانيات الباحثين عن عمل في 
سوق العمل. وأوضح أنه من خلال المبادرة يتم 
دعم الجهات الحكومية بكوادر شــبابية تمكنها 
من تحقيق أهدافها المؤسسية. وأضاف العلوي: 
»تقــدم المبادرة مميــزات للملتحقين ممثلة في 

الحصــول على تأمــين صحي من شركــة ظفار 
للتأمــين بباقة مميــزة على نفقة المســتفيدين 
من المبادرة وتمويلات إســلامية ميسرة من بنك 
نزوى، وعرض مميز من شركة فودافون في حالة 

رغبة المستفيدين من المبادرة بذلك.
وكشــف العلــوي أن عــدد المســتفيدين من 
المبــادرة بلــغ حتى نهاية 2022 خمســة آلاف 

باحث وباحثة عن عمل.

مــن جهتها، قالت علياء بنت حمد المشــايخية 
وإحــدى  الداخليــة  بــوزارة  مونتــاج  (فنــي 
الملتحقــات بالمبــادرة): »أتاحــت المبــادرة لي 
التعلــم والانخــراط في بيئة العمل واكتســاب 
مهــارات جديدة مــن خلال العمــل الجاعي 
والتواصــل مع الموظفين، وأقترح تكثيف الورش 
التدريبيــة للملتحقين بالمبــادرة قبل التحاقهم 

بالعمل لتطوير مهاراتهم الوظيفية«.

فيا قال ناصر بن عبدالله الشــنوي (محاسب 
بــوزارة الــتراث والســياحة وأحــد الملتحقــين 
بالمبادرة) إن مبادرة »ســاهم« التــي أطلقتها 
وزارة العمــل ســاعدته عــلى تنميــة مهاراته 
الوظيفيــة، وتوظيــف هذه المهــارات في بيئة 
العمل واكتســاب الخرة العمليــة، معربًا عن 
أملــه في إطــلاق المزيد مــن هذه المبــادرات 

الوظيفية لتأهيل وتوظيف الشباب العاني.

جائزة بلعرب بن هيثم للتصميم المعماري تعلن المشاريع العشرة المتأهلة للتصفيات النهائية

5 آلاف مستفيد من مبادرة »ساهم« ضمن 
جهود »العمل« لتعزيز مهارات الشباب

مسقط- الرؤية

وقعــت شركة عُــان للاســتثارات 
»خدمة«، الرائــدة في مجال خدمات 
التحصيل، مذكــرة تفاهم مع الركة 
العانية للاتصــالات »عانتل«؛ لبيع 
خدمات عانتــل حصريًا في عدد من 
فــروع »خدمة« المتواجــدة في روي 
التجارية، والحيــل، والخوير، وبركاء، 
وصحــار، إلى جانب توفــر خدمات 
عانتل في فروع »خدمة« المنترة في 

مختلف الولايات.
وقّع الاتفاقية كل من سعود بن أحمد 
السيابي الرئيس التنفيذي للعمليات في 
شركة »خدمة« وســالم بن عامر قطن 
مدير عام المبيعات بوحدة مشــتركي 
التجزئة بعُانتل بهدف تعزيز الدور 
الــذي تقدمــه »خدمــة« في خدمة 
قطاع تقنيــة المعلومات في ســلطنة 
عان. وقال ســعود الســيابي: »دائمًا 
ما نعمــل في خدمة لتوســيع نطاق 
خدماتنــا عر جميــع منافذنا، ويأتي 
توقيعنا مع عانتــل كإضافة ممتازة 

لملــف خدمات ومنتجــات »خدمة« 
المتنامــي. خــلال توفــر تســهيلات 
ومنتجات متاشــية مــع احتياجات 
عملائنا، تضيف هذه الراكات قيمة 
مضافــة لأعالنا وتدعــم نمو نطاق 
خدمات »خدمة« بشكل أسرع. وعر 
الانخــراط في شراكات فعالة مع رواد 
القطاعات المختلفة، تتمكن »خدمة« 
من إطلاق إمكانيتها كالركة الرائدة 
في مجال خدمات التحصيل في سلطنة 

عان”.
وقال ســالم بن عامر قطن مدير عام 
المبيعــات بوحــدة مشــتركي التجزئة 
بعانتــل »نحــرص في عانتــل على 
تعزيــز نقاط الوصول إلى المشــتركين 
لهــذا تــأتي هــذه الراكــة بهــدف 
الاستفادة من الخدمات التي تقدمها 
الوصــول  منصة«خدمــة« وســهولة 
إليها من قبــل الجمهور وذلك لدعم 
الرقمية  قنوات عانتــل وخدماتهــا 
التــي يتم من خلالهــا توفر الخدمة 
للمشــتركين وأيضا لتلبية احتياجاتهم 

من الخدمات التي تقدمها الركة.

»خدمة« توقع مذكرة 
تفاهم مع »عمانتل«

ناصر الشنوي عليا المشايخيةعبدالرحمن العلوي

مسقط- الرؤية

فازت مؤسســة أخرى من المؤسسات العاملة 
في المــوج مســقط بجائــزة خيار المســافرين 
مــن موقع »تريــب أدفايــز«، لتضيف بذلك 
إلى قائمة المتاجر والتجــارب الترفيهية الفائزة 
بهذه الجائزة في الوجهة الرائدة لنمط الحياة 
العصرية، وأصبحت ضمن أفضل 10% مطاعم 
على مستوى العالم حســب تقييم العملاء في 

الموقع.
جاء هذا الفــوز من نصيب المطعــم اللبناني 
»زهــر الليمــون« لأول مــرة، وبذلــك يصل 
إجــالي الفائزيــن بجوائز تريــب أدفايزر في 
الموج مســقط هذا العــام إلى 3 شركات، ما 
يؤكد عــلى التزام المروع ومتاجــره بتقديم 
تجارب عملاء استثنائية وممتعة طوال العام، 

وفي كل زيارة.
ويقع المطعم في ممشى المــوج ويقدم مزيجًا 
متنوعًــا من الأطبــاق اللبنانيــة والعربية في 
أجــواء ضيافــة اســتثنائية تشــعرك بالأجواء 
المنزلية، من بينها شرفة تقليدية تشبه شرفات 
الحدائق. ويفتح المطعم أبوابه للعملاء طوال 
الأسبوع لوجبات الإفطار، والغداء والعشاء إلى 
جانــب تقديم العصائر والوجبــات الخفيفة، 
وافتتــح أبوابه أول مرة في الموج مســقط عام 
2015؛ حيــث تضم قائمة الطعــام مجموعة 
متنوعة مســتوحاة من المأكــولات التقليدية 

اللبنانيــة المتوارثــة جيلًا بعد جيــل، ويعتر 
المطعم جزءًا من سلسلة صغرة ومستقلة من 
المطاعم الموجودة في كل من قطر، ودبي، وقد 
اختار الموج مســقط موقعًا لفرعه الوحيد في 

السلطنة.
وقــال ناصر بــن مســعود الشــيباني الرئيس 
التنفيذي للموج مسقط: »أود بداية أن أهنئ 
جميــع أعضاء فريق زهــر الليمون على هذا 
الإنجــاز الرائع، فقد جســدوا بإنجازهم هذا 
الجوهر الحقيقي للموج مسقط الذي يحتفي 
دائمًا بأعــلى معاير خدمة العمــلاء والتميز، 
وأشــعر بفخر كبر بحصــول متجر جديد من 
متاجر الموج مسقط على جائزة تريب أدفايز 

حســب تقييم مستقل من العملاء أنفسهم”. 
وأضاف »عندما انطلق الموج مســقط، وضع 
نصــب عينيه هدفًــا لا يحيد عنــه، وهو أن 
يكــون وجهة ترفيهيــة فاخــرة تتبنى أفضل 
المعاير الدوليــة، وتقدّم تنوعًــا في الخيارات 
حتى يســتمتع الزائرون والسكان بهذا التنوع 
من المطاعــم والمقاهي والتجــارب الترفيهية 
والمغامــرات وهــم واثقــون بحصولهم على 

أفضل التجارب في كل مرة”.
وتأسس الموج مسقط عام 2006 كأول مجمّع 
ســياحي متكامل في الســلطنة، وأصبح اليوم 
الوجهة المفضلة لحوالي 3.9 مليون زائر سنويًا، 

ويحتضن 8000 ساكن من 85 جنسية.

نزوى- الرؤية

زار ســعادة الشــيخ هلال بن سعيد الحجري 
محافــظ الداخلية، يرافقــه عدد من أصحاب 
الســعادة أعضــاء مجلــس الشــورى ممثلي 
ولايــات المحافظــة، مدينة نــزوى الصناعية، 
التابعة للمؤسســة العامة للمناطق الصناعية 
»مدائــن«؛ حيــث كان في اســتقبالهم أحمد 
بن ســالم الحجري مديــر عام مدينــة نزوى 
الصناعيــة، وقدم لهم شرحًــا مفصلًا عن أبرز 
المشــاريع الصناعية والتجاريــة والخدمية في 

المدينة الصناعية.
وأوضــح المســؤولون أن حجم الاســتثار في 
مدينــة نــزوى الصناعية تجــاوز 470 مليون 
ريال عُاني، كا تخطى عدد العالة بالمدينة 
الصناعيــة 6 آلاف عاملٍ، بلــغ عدد العانيين 
2900 عامــلٍ بنســبة تعمين تصــل إلى %42. 
واطلع ســعادته على دور المدينــة الصناعية 
في جانب المســؤولية المجتمعيــة والتحديات 
التي تواجهها في هذا الجانب، بعدها تم  فتح 
باب الحوار والمناقشــة مع أصحاب السعادة 
الأعضاء والمســؤولين بالمدينة الصناعية لوضع 
أطر واضحة في التســويق للفرص الاستثارية 
في المدينة والمحافظة بشكل عام وحصر كافة 
التســهيلات  التي يمكن للمستثمر أن يحصل 
عليها عنــد اســتثاره في المدينــة الصناعية، 

كذلــك ناقــش أصحــاب الســعادة الآليات 
المتعلقة بالتركيز على المستثمر المحلي ودعوته 
للاستثار وتسخر كافة الإجراءات  المتاحة في 

الاستثار.
وقــام الوفد بزيــارة إلى مركــز الخدمات 
مسار في مدينة نزوى الصناعية والاستاع 
لرح عن الخدمات المقدمة للمستثمرين 
مــن المركــز باعتبــاره نافذة اســتثارية 

التــي يحتاجها  تضم الجهــات الحكومية 
المســتثمرين بالإضافة إلى وجــود مكتب 
سند الذي يُقدم كافة الخدمات الحكومية 

الإلكترونية.
وفي ختام الزيــارة، تم الاتفاق على رفع بعض 
التوصيات المعززة للاستثار إلى مكتب سعادة 
الشــيخ المحافــظ؛ لرفعهــا إلى الجهات ذات 

العلاقة.

مطعم في »الموج مسقط« يحصد جائزة »خيار المسافرين« من »تريب أدفايزر« 470 مليون ريال استثمارات »نزوى الصناعية«.. ومحافظ الداخلية يقف على سير المشاريع
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مسقط - الرؤية

حرص بنــك مســقط- المؤسســة المالية 
الرائــدة في ســلطنة عُمان- عــى تعزيز 
شراكته مع مختلف المؤسسات الحكومية 
والجمعيات والمؤسسات الأهلية، وتعزيزاً 

لهذا التوجه فقد 
شــارك بنك مســقط- المؤسســة المالية 
الرائدة في ســلطنة عُمان- وزارة التنمية 
الاجتماعيــة في إنجاح تنظيــم الاحتفال 
الذي نظمته الوزارة مؤخراً بمناسبة اليوم 
الــدولي للأشــخاص ذوي الإعاقة، حيث 
يضع بنك مسقط دوره الريادي في مجال 
المســؤولية الاجتماعية ركيزة أساسية في 

عمله طوال الأربعة عقود الماضية.
وخــال الحفــل، كرمــت وزارة التنمية 
الاجتماعية البنك عى مُشاركته في إنجاح 
هذه التظاهرة الإنســانية، والتي أقيمت 
تحــت رعاية معالي الدكتــورة ليى بنت 
أحمــد النجّار، وزيرة التنمية الاجتماعية، 
وبحضور عــدد من المســؤولين وممثلي 
المؤسســات بمختلف القطاعات، كما تم 
تكريم بنك مســقط نظير دوره الريادي 

ومســاهمته في دعم أنشطة واحتياجات 
الأشــخاص ذوي الإعاقة. اســتلم الجائزة 
حمزة بــن عباس العجمــي، نائب مدير 

عام الائتمان ببنك مسقط. 
وفي الإطــار نفســه، نظمــت الجمعيــة 
العمانية للأشخاص ذوي الإعاقة احتفالية 
أخرى بهذه المناســبة، تــم خالها تكريم 
بنك مســقط تقديراً لمســاهمته ودعمه 

لهــذه الفئــة المهمة في المجتمــع، وذلك 
تحت رعاية ســعادة الشــيخ راشــد بن 
أحمــد الشــامسي، وكيــل وزارة التنمية 
الاجتماعية، واســتلم درع التكريم طايع 
بن عيــد بيت ســبيع، نائــب مدير عام 

فروع المحافظات ببنك مسقط.
وأعــرب حمــزة بــن عبــاس العجمــي، 
نائــب مدير عام الائتمان ببنك مســقط، 

عــن ســعادته بالمشــاركة في الاحتفالية 
التــي نظمتها الوزارة، قائــا: »إننا نقدر 
كافــة الجهود التي تبذلهــا وزارة التنمية 
الاجتماعيــة مــع مختلــف المؤسســات 
الحكومية والخاصة والمؤسســات الأهلية 
والأفراد في ســبيل توفير أفضل الخدمات 
والمســاهمة  الإعاقــة،  ذوي  للأشــخاص 
في تمكينهــم ومســاعدتهم عــى تحقيق 

الأفضــل لخدمــة المجتمع العــماني، كما 
أن الاهتــمام الذي يوليــه البنك لتطوير 
البرامج المستدامة وطرح ودعم المبادرات 
الهادفة إلى تعزيز التعــاون مع مختلف 
المؤسســات في السلطنة لخدمة المجتمع، 
دليل عــى أهمية هذه البرامج باعتبارها 
ركيزة أساسية تقوم عليها الجهود المبذولة 
لتحقيــق المنفعة لأفراد المجتمع بشــكل 

عام، إضافة إلى تشــجيع الجهود الهادفة 
إلى تعزيــز وتطوير المرافــق والخدمات 
المخصصة للأشخاص ذوي الإعاقة، وتوفير 
الاحتياجات التي تُلبي متطلباتهم بشكل 

خاص«.
وأشــار إلى أن بنــك مســقط قــام خال 
الفــرة الماضية بتنفيذ عدد من المبادرات 
التي تســاهم في توفــير احتياجات هذه 
الفئة المهمــة في المجتمع، مؤكدًا مواصلة 
البنك تنفيذ مثل هذه المبادرات والبرامج 
المجتمعيــة خال الفــرة المقبلة لتمكين 
وتعزيــز دور الأشــخاص ذوي الإعاقــة 
في أنشــطة وفعاليات المجتمــع في كافة 

المحافظات.
وأكــد طايع بن عيد بيت ســبيع، نائب 
مديــر عــام فــروع المحافظــات ببنك 
مســقط، العمل بالشراكــة مع مختلف 
المؤسسات في السلطنة عى توفير البيئة 
المناســبة لتفعيــل فئــة ذوي الإعاقة في 
للمســؤولين  الشــكر  المجتمــع، مقدما 
في الجمعيــة العمانية للأشــخاص ذوي 
الإعاقــة عى تعاونهم والشراكة الناجحة 

مع البنك.

مسقط- الرؤية

تتوفــر ســيارة الكروس أوڤر شــانجان  
CS75 بلس بفئتين )لاكشوري( الفخمة 
الفئتان  وتقدم  الرياضية،  و)ســبورت( 
لســائقيها مجموعــة  مــن التجهيزات 
المتميزة. وأوضحت شركة الخليج العربي 
للســيارات والمعدات، الموزع الرســمي 
لمركبات شانجان في ســلطنة عُمان، أن 
شانجان  CS75  بلس ما زالت تدهش 
عشاق الســيارات لأننها تتميز بالإبداع 
والجماليــات  والجــودة  التصميــم  في 
والوظائــف العمليــة والثبــات عــى 
الطريق، مضيفة: »تُشــعرك قيادة هذا 
الطراز بالســعادة والرضا بفضل شكلها 
المذهــل وتصميمهــا الداخــلي المتميز 

وميزاتها الذكية«.
وتتمتــع شــانجان CS75 بلــس ذات 
الدفع الثنائي بخط سقفي أكثر انحداراً 
ومحرك قوي سعة 2.0 لر  مزود بشاحن 
توربيني رباعي الأســطوانات، ومقرن 
بناقل حركة أوتوماتيكي 8 سرعات بقوة 
224 حصانًا، وعــزم دوران 360 نيوتن 
مر، وقاعدة عجات 2710 ملم، ويبلغ 

طولها 4700 ملــم وعرضها 1865 ملم 
وارتفاعها 1710 ملم، بالإضافة إلى نوافذ 
كهربائية وقفل مركزي ومثبت السرعة 
ومكيف هواء آلي ثنائي المنطقة للمقاعد 
الأمامية والخلفية  و8 سماعات وعجلة 
 USB قيادة متعددة الوظائف، ومنفذ
و AUX وشاشــة 12 بوصــة وبلوتوث 
وكامــيرا الرؤيــة الشــاملة  360 درجة 
لرؤية كل ما يحيط بالســيارة، ومقاعد 

جلديــة بنظــام تهوية وفتحة ســقف 
ومصابيح ضباب وحساسات للمساعدة 
في ركن السيارة، ومصابيح LED أمامية 
وســقف بانورامي وإمكانيــة الدخول 
والتشــغيل بدون مفتاح، وعجات 19 

بوصة. 
تســتطيع الســيارة تجنــب الاصطدام 
أو تخفيفــه عن طريق تنبيه الســائق 
والضغط بشكل آلي عى المكابح لتجنب 

الســيارة  تكتشــف  الاصطــدام حيث 
الأجسام وترسل إنذاراً مرئيًا ومسموعًا 
لتحذيرك. وتشــتمل الميزات الخارجية 
  AT 8 T بلس  2 لر CS75 لشــانجان
الرياضية عجات ألمنيوم ثنائية الألوان 
مقــاس 19 بوصــة، ومصابيــح أمامية 
LED ومصابيــح ضباب أمامية بإضاءة 
مع انعطاف، وفتحة ســقف بانورامية 
ومرايا خارجية كهربائية قابلة للتعديل 

والتدفئــة،  للطــي  وقابلــة  كهربائيًــا 
ومصابيــح خلفية  LED وأنابيب عادم 

رباعية.
تحتوي المقصورة الداخلية عى مقاعد 
رياضيــة ذات لونــين داخليين )أســود 
وأحمر(، ومقاعد أمامية قابلة للتعديل 
كهربائيًا، وإمكانية اختيار وضع القيادة 
عجلة  ريــاضي(،  اقتصــادي،  )عــادي، 
قيادة جلدية، لوحــة تجهيزات جلدية 

ناعمــة الملمس، عجلة قيــادة متعددة 
الوظائف.

كــما يتوفر في هذا الطــراز باب خلفي 
يتــم التحكــم فيــه كهربائيًــا، ونظام 
لتشغيل/إيقاف المحرك من بعد، ونظام 
لتشــغيل/إيقاف المحــرك بضغطة زر، 
وفتحات تكييف خلفية، ونظام دخول 
الســيارة بدون مفتــاح، ونظام تكيبف 

آلي.

بمناسبة اليوم الدولي للاحتفاء بهذه الفئة 

تكريم بنك مسقط لدوره الريادي ومساهمته في دعم أنشطة واحتياجات الأشخاص ذوي الإعاقة

»شانجان  CS75 بلس«.. تصميم فاخر وتجهيزات داخلية مفعمة بالراحة

عروض حصرية على طرازات »أودي« الفاخرة »أمازي« يتضمن 4 أحياء سكنية بإطلالة مائية وتفاصيل فاخرة

»موريا« تكشف عن أكبر المشاريع السكنية الفاخرة في »هوانا صلالة«

مسقط- الرؤية

أعلنــت أودي عُمان ممثلــة في المتميزة 
للســيارات، عن عرض حــري يتمثل في 
الإعفاء من ضريبــة القيمة المضافة عى 
مودياتهــا، بالإضافة إلى العروض الأخرى 
التي تتضمن خدمة لمدة خمس ســنوات 
أو 75.000 كيلومرا )أيهما أقرب( وكفالة 
غير محدودة الأميال لمدة ثاث ســنوات 
ومســاعدة عــى الطريــق لمــدة خمس 
ســنوات، وتســجيل مجــاني لأول ســنة 
وتظليل مجاني للنوافــذ وامتياز حكومي 
خاص وتســهيات مقايضة ميسرة تسري 
عــى كافــة المركبــات العمانيــة. يسري 
العــرض عى طرازات 2022 حتى 9 يناير 

 .2023
وقــال كرســتيان نعمــة، المديــر العــام 
للمتميزة للسيارات عمان: »نحن في أودي 
عمان نســعى جاهدين إلى إضافة قيمة 
لعمائنا بكل شــكل من الأشكال، وتؤكد 
هذه الحملــة تفانينا في فهم متطلباتهم، 
ويقدم هذا العرض الخاص مجموعة من 
المزايا ويمكن للعماء أن يكسبوا الكثير«.

وتتميــز طــرازات أودي بمحركاتها ذات 
القــدرة الحصانيــة العاليــة والتوجيــه 
الدقيــق والديكــورات الداخلية الفاخرة 
والتقنيــات الرائــدة. وتتــاح مجموعــة 
طــرازات أودي للعــرض وتجربة القيادة 
في معــرض المتميــزة للســيارات الكائن 

بالفردان هايتس في غا. 

مسقط- الرؤية 

دشــنت موريا- الشركــة الرائدة في تطوير 
أكــبر المشروعــات الســياحية المتكاملــة 
والأكــثر تنوعاً في ســلطنة عُمان- المشروع 
الســكني »أمازي« الــذي يتميز بالإطالة 
المائية والأحــدث والأكثر قبــولا في هوانا 
صالة، حيــث تعاونت موريــا مع شركة 

)SB Architects( في تصميم المشروع
ونظمــت موريا فعاليــة حرية بحضور 
الُماك والمســتثمرين والمطورين والشركاء 
المحتملــين وأصحــاب المصلحــة حيــث 
ســلطت أمامهــم الضوء عــى »أمازي«، 
مشروعها الســكني الفاخــر الجديد الذي 
يمتد عى مســاحة 1 مليــون مر مربع في 
في هوانا صالة. وبفضــل إطالتها المائية 
الحريــة وتفاصيلهــا الفاخرة، شــهدت 
مبيعات الوحدات السكنية في أمازي إقبالا 
واســعاً من جانب الطامحين في الاستمتاع 
بأنماط حياة تتناســب مــع طموحاتهم في 

منتجع سكني فريد من نوعه.
وتــم تصميــم »أمــازي« ليشــكل ماذا 
حقيقيــا للحيــاة ونبعًا للســعادة، حيث 
يتيح للقاطنــين وللزوار الفرصــة ليكونوا 
أقــرب إلى الطبيعة بفضل مجتمعه المميز 
ونمطه عى طراز المنتجعات. واســتلهمت 
فكــرة المــشروع مــن الجــمال الطبيعي 

لوادي دربــات في صالة، وســيتألف من 
أربعة أحياء ســكنية وهــي »أمازي رايز« 
ويوجد عى تلة طبيعية، و«أمازي كوف« 
ويتسم بقنواته المائية التي تحيط بجميع 
الوحدات، أما ثالث الأحياء الســكنية فهو 
»أمــازي آياند« والذي يقــدم نمط حياة 
بإطالــة مائيــة عــى شريط مــن الجزر 
الصغــيرة المتصلة، بينما الرابع هو »أمازي 
بيتــش«، الــذي يوفر حياة عــى المحيط 
وعى بُعد خطوات من الشــواطئ الرملية 

البيضاء. 

وقــال تامر دويدار، من شركة أوراســكوم 
القابضــة للتنميــة، إنــه مــن المتوقع أن 
يقدم أمــازي تجربة جديدة كليًا تتســم 
بالراحة والرفيه والمتعة، مضيفًا: »نثق أن 
فلل أمازي ســتكون المكان الأمثل لقضاء 
الإجازات للمُاك والزوار من دول مجلس 
التعاون الخليجي وأوروبا، كما أن وحدات 
أمازي تُعد الاختيار الأمثل للمســتثمرين 
والماك لكونها أفضل استثمار طويل الأمد 
بعائدات مميزة، بالإضافة إلى ميزة الإقامة 
في عُــمان. وأشــار إلى أنَّ المــشروع ينفرد 

بتصميمــه المبتكر وهو ثمــار التعاون مع 
SB Architects ذات الصيــت العالمي في 
مجال التصميم، والتي شاركت في تخطيط 
هذا المــشروع، وذلك ابتــداءً من مرحلة 
وضــع التصــور الأولي لأحيــاء ووحدات 

أمازي ذات الإطالة البحرية المذهلة.
وبفضل موقعه الرائع عى ساحل المحيط 
الهنــدي في جنــوب عُمان، مــن المتوقع 
أن يوفــر أمازي للقاطنين والــزوار مناظر 
طبيعية خابة بإطالات رائعة عى البحر 
والشــواطئ الرملية البيضاء، وستتميز كل 
وحدة في أمازي بتصميمها الفريد وموقها 
المميز وقربها من مختلف المرافق ووسائل 

الراحة التي تضاهي مرافق المنتجعات.
وقال ســيف الخــولي، رئيــس التطوير في 
شركة موريا للتنمية السياحية: »نهدف في 
المقام الأول إلى تطوير مشــاريع منخفضة 
لجميــع  شاســعة  ومســاحات  الكثافــة 
الوحــدات لكي نقدم أفضل تجربة ممكنة 
وتوفــير الخصوصية الكاملــة للقاطنين«، 
مضيفــا أن مصممي المــشروع ركزوا عى 
الجمال الطبيعي والمقومــات التي تنفرد 
بهــا عُــمان لتقديــم تصاميــم تدمج بين 
الفنــون المعمارية العريــة والتقليدية، 
بحيــث تجمع بــين متعة الحيــاة داخل 
الوحدة وخارجها من خال أحوض سباحة 

محيطية.
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الرؤية- وليد الخفيف

اجتمعــت الآراء الفنية والإعلامية حول قدرة 
البــرة على اســتضافة كأس الخليــج العربي 
“خليجــي 25” بنجــاح،  في ظل توفــر البنية 
الأساســية وتطور المنشآت الرياضية العراقية، 
معبرين عن ســعادتهم برفع الحظر المفروض 
مــن الفيفــا عــلى اســتضافة بــلاد الرافدين 

للأحداث الرياضية.
وأكد كثير من الإعلاميــين والرياضيين ضرورة 
تطويــر المســابقة بعدمــا فقدت جــزءا من 
بريقها، ووضــع توقيت زمنــي محدد لإقامة 
البطولة واعتمادها في روزنامة الاتحاد الدولي 
لكرة القــدم. كما اتجهت معظــم الآراء نحو 
الفرصــة الكبــيرة التــي يتمتع بهــا منتخبنا 
الوطنــي للوصــول إلى المبــاراة النهائيــة مع 
المنتخــب العراقــي، واصفين مبــاراة الافتتاح 

بالنهائي المبكر.
ويؤكــد الدكتــور عبــد الله مســفر، مدرب 
المنتخب الإماراتي الأول لكرة القدم سابقا، أن 
البرة أوفت بالاشتراطات التي وضعها اتحاد 
كأس الخليــج لنيل حق الاســتضافة، متوقعًا 
نجاح بــلاد الرافدين في تنظيــم هذا الحدث 
الكــروي الكبير بعد رفــع الحظر عن الملاعب 

العراقية.
ويضيــف أن توقيــت إقامــة البطولــة يظل 
العقبــة التي تحتاج إلى حل في ظل ما تواجهه 
البطولة مــن تحديات كبيرة، لافتا إلى أنها من 
أهم البطولات لعشاق الساحرة المستديرة في 
منطقة الخليج ولن تفقد بريقها أبدا. ورشــح 
مسفر المنتخب العماني لنيل اللقب بعد الفوز 

على المنتخب العراقي في النهائي.
ويقول عبد الله أحمد الثرياء، لاعب المنتخب 
الوطني اليمني ومدير المنتخب الأول ســابقا، 
إن البــرة قــادرة عــلى اســتضافة الحدث 
الخليجــي وإنجاحــه تنظيميــا وجماهيريــا 
على الرغــم من تراجــع شــعبية البطولة في 

ظل مشــاركة بعض المنتخبــات بالصف الثاني 
والأولمبي.

كما دعــا الثرياء إلى إدراج البطولة في روزنامة 
الاتحادات الخليجية، مرشحا المنتخب العراقي 
أو العــماني لمعانقــة اللقب، نظرا للمســتوى 
الجيــد من قبــل الفريقــين. وعــن توقعاته 
لمنتخب اليمن قال: “اليمن لن يذهب بعيدا 
فالمنتخبات تكون نتاجــا للدوري المحلي، وفي 
اليمــن لا يوجــد دوري لكــرة القــدم منذ 8 
ســنوات، وغالبة اللاعبين الموجودين حاليا لم 
يلعبوا مباريات حقيقية باستثناء المتحترفين في 
الخارج، لكن أتمنى أن يخيب المنتخب اليمني 

ظني ويحقق نتائج جدية”.
ويصــف مدرب النر العماني محمد عظيمة، 
البــرة بالمدينــة التاريخيــة العظيمة التي 

يعشق أهلها كرة القدم، مؤكدا ثقته في قدرة 
العــراق على اســتضافة البطولــة بنجاح، لأن 
البــرة لديها بنيــة أساســية رياضية حديثة 
شُيدت في الفترة الأخيرة، وهو ما يمهد لتنظيم 

ناجح تعززه جهود حكومية وشعبية واسعة.
ويرى أنــه على الرغــم من أهميــة البطولة 
خليجيا، إلا أن شعبيتها تراجعت نظرا لتزامن 
انعقاد هذه النســخة مــع الدوريات المحلية 
في بعــض الدول ومشــاركة بعــض المنتخبات 
بالصــف الثــاني، متوقعــا أن تتكــرر مباراة 
الافتتاح بين ســلطنة عمان والعراق في النهائي، 
نظــرا لخبرة الطرفــين وجاهزيتهــم في الفترة 

الحالية.
ويعتقــد عظيمــة أن التألق الفني ســيكون 
حليف لاعب منتخبنا الوطني صلاح اليحيائي، 

وكذلك حسين علي اللاعب العراقي.
ويســبتعد ســالم عوض، الــذي ارتدى قميص 
اليمن في 9 بطــولات خليجية، أن تفقد هذه 
البطولة بريقهــا لأن الجماهير الخليجية تولي 
اهتمامــا كبيرا بهــا ولها طابع خــاص يحمل 
الندية والمنافسة، مؤكدا أن اللقب لن يذهب 
بعيــدا عــن المنتخــب العــماني أو المنتخب 

العراقي.
أما لاعب المنتخب الكويتي الســابق الإعلامي 
عبــد العزيــز الهاجــري، فيرشــح المنتخــب 
الســعودي للقب “خليجي 25”، مؤكدا قدرة 
البرة على إنجاح هذه النسخة على مختلف 
المســتويات. ويقــول: “لقد فقــدت البطولة 
بريقها ولم تصبح مطمعا للنجوم وباتت فرصة 
للشــباب نحو الظهور، وأدعو لتطوير البطولة 
على غرار كوبا أمريــكا وغيرها من البطولات 
بدعوة منتخبات أخرى للمشــاركة مثل مر 

وإيران وغيرهما”.
وأبــدى مديــر تحريــر الشــؤون الرياضيــة 
بصحيفة المدى العراقية، إياد الصالحي، ثقته 
في قــدرة البــرة على اســتضافة خليجي 25 
بنجــاح، مشــيراً إلى أن مســألة تنظيم بطولة 
بحجم كأس الخليج لم تعد تتوقّف على تهيئة 
الملاعب والفنادق فحسب، بل أضحت معنية 
بتوفــير بيئة صالحة للنجاح خارج منافســات 
الكــرة، وأن البــرة أخــذت بعــين الاعتبار 
إنهاء كل الأعمال المطلوبة للظهور بالمســتوى 

الُمشّرف تنظيميّاً وأمنيّاً وخدميّاً.
ويشــير إلى أن الاتحــادات الخليجيّة جددت 
الثقة بالعراق برغم سحب ملفها خمس مرّات 
سابقة لأسباب مختلفة، وعليه تضافرت جهود 
الحكومتين المركزية والمحلية مع المؤسّســات 
ذات العلاقــة لإظهــار الحــدث الخليجي في 
العراق بصورة اســتثنائيّة، كونهــا المرةّ الثانية 
التي تقام في العراق منذ النسخة الخامسة في 

بغداد عام 1979.
وينفى الصالحــي أن تكون بطولة الخليج قد 

فقدت بريقها قائــلا: “البطولة وُلدَِتْ لتبقى، 
ويبلــغ عمرها اليــوم 53 عامــا، بفضل توالي 
اهتمام اتحاد كأس الخليج العربي لكرة القدم، 
والاتحــادات المنضوية تحت مظلته بشــكل 
مُلتــزم في تنظيمهــا بالتعاقب، مــع الانفتاح 
على الــشركات الراعية لها بعوائد مالية كبيرة، 
لكــن الهــدف الأســمى للبطولــة لا يقتر 
على اســتثمارها ماليا بقدر ترســيخ الرســالة 
الاجتماعيّــة لتقريب الجماهــير الخليجيّة في 
كرنفــال إقليمــي كل ســنتين يُعــزّز المصالح 
المشــتركة المتعلّقــة بصناعة أجيال متمرسّــة 
ومؤهّلة للدفاع عن المنتخبات في منافســات 

أكبر وأقوى قاريّاً وعالميّا”.
ويعتبر الصالحي أنه يصعب التنبؤ باسم بطل 
خليجــي 25، مســتندا في ذلك عــلى حصول 
البحرين عــلى اللقب الماضي رغم أنها لم تكن 
مرشــحة لا ســيما بعد التعادل الســلبي مع 
سلطنة عُمان وخسارتها من السعودية بهدفين 
نظيفين، لكنّ المنتخب البحريني عاد وتغلب 
على الكويت بأربعة أهداف وتأهّل الى الدور 
نصــف النهائي وأنجز مهمته في النهائي، متمنيا 
أن يحصــل المنتخــب العراقي عــلى البطولة 
ليســتعيدوا ثقة الجماهير المفقودة بســبب 
ضياع فرصة بلوغ نهائيات كأس العالم 2022.

ويتمنــى الكاتــب الصحفي الإمــاراتي محمد 
الجوكر، خروج البطولة بالشــكل الذي يتمناه 
الجميع والــذي يعكس قدرة العراق والبرة 
عــلى اســتضافة هــذا التنافس الكــروي بين 

الأشقاء.
أما لاعــب منتخبنــا الوطني الســابق، طلال 
خلفــان، فيؤكــد أن البرة ســوف تنجح في 
اســتضافة البطولــة لأن الشــعب العراقــي 
شغوف بكرة القدم، لافتا إلى أن بلاد الرافدين 
متشــوقة لاســتضافة هذا الحــدث بعد فترة 
الحظر الطويلة التــي فرضت عليهم. ويقول: 
“لقد فقدت البطولة بريقها والدليل أن أغلب 
المنتخبــات تشــارك بالفريــق الأولمبي ومنح 

الراحــة للاعبي المنتخب الأول للمشــاركة في 
الاســتحقاقات القارية الأكــبر، مثل تصفيات 
كأس العالم وكأس آسيا، ولم تعد البطولة تخرج 

لنا نجوم مؤثرين إلا نادرا”.
ويرشــح خلفان منتخب بلاده للفوز باللقب 
مســتندا على أســباب مثــل خــبرة اللاعبين 
والانسجام والاستقرار الفني والإداري، مضيفا: 
“نجومنا هم الأبرز مثل المنذر العلوي وصلاح 

اليحيائي وزاهر الأغبري”.
ويبــيّن المــدرب العُماني فاروق عبــد الله، أن 
الكرة العراقية بخير رغــم الظروف المحيطة، 
وأن البرة تملك المقومات لاحتضان البطولة 
الخليجيــة، لافتــا إلى أن البطولــة مــا زالت 
تحتفظ بشعبيتها لكن توقيت إقامتها لم يكن 
مناســبا بعد كأس العالم بأيــام، كما أن النهائي 

سيكون بين المنتخب العماني والعراقي.
ويتوقع مدرب العروبة الســابق أن تكشــف 
البطولــة عــن نجــوم واعدين لا ســميا من 
الأخــر الســعودي والعنابي القطــري ومن 
المنتخــب العراقي، مؤكــدا أن صلاح اليحيائي 
وأرشــد العلــوي ومنــذر العلــوي وإبراهيم 

المخيني سوف يصنعون الفارق مع الأحمر.
من جهتــه، يوضح عثمان الشــلاش الصحفي 
بجريدة عكاظ الســعودية، أن البرة تمتلك 
البنية الأساســية لنجــاح البطولة نظرا لوجود 
المنشــآت الرياضية وقــدرة المدينة التاريخية 
على استضافة التظاهرة الخليجية بنجاح، لكنه 
يرى في نفس الوقت أن البطولة فقدت بريقها 
ولعل دورة الخليــج التي أقيمت في البحرين 
هي آخر نسخة شــهدت تنافسا محموما بين 
المنتخبات، معتبرا أن الســبب يعود إلى ارتفاع 
سقف طموح بعض المنتخبات، مثل المنتخب 
السعودي الذي أصبح عالميا وصاحب الدوري 

الأقوى عربيا.
ويقول الشلاش: “من الصعب ترشيح منتخب 
بعينــه لمعانقة اللقب، لكنــه ألمح إلى اقتراب 

العراق بفضل عاملي الأرض والجمهور”.

مطالب باعتماد موعد محدد للبطولة في رزنامة الـ»فيفا« وتطوير البطولة لاستعادة بريقها

البصرة على موعد مع تظاهرة رياضية ناجحة.. ورياضيون 
يرشحون منتخبنا الوطني للفوز بـ»خليجي 25«

الكويت تتربع على عرش »خليجي«.. 52 عاما من المنافسات القوية
الرؤية- أحمد السلماني

تنظر جماهير كرة القدم في دول مجلس 
التعاون لبطولــة كأس الخليج على أنها 
نســخة مصغرة مــن كأس العالم، وإرث 
المنتخبــات  تطــور  كــروي ســاهم في 
الأساســية  البنيــة  وتطــور  الخليجيــة 
الرياضية على مدار 24 نســخة سابقة، 
الخامســة  النســخة  العراق  لتحتضــن 

والعشرين.
وحققت عــدة منتخبــات البطولة عبر 
التاريخ، أهمها منتخــب الكويت الذي 
يتصدر القائمة برقم قياسي يصعب كسره 
على المدى القريب مع احتدام وتساوي 
الفنية للمنتخبات الخليجية  المستويات 
خاصة عندما تلعب مع بعضها البعض.

واحتضنت البحرين النســخة الأولى من 
البطولة عام 1970 بمشاركة 4 منتخبات 
فقط، وهم: البحرين، قطر، السعودية، 
الكويتــي  المنتخــب  وفــاز  الكويــت، 

باللقب.
في  فأقيمــت  الثانيــة  النســخة  أمــا 
الســعودية عــام 1972. وقد شــهدت 
البطولــة انســحاب منتخــب البحرين 
في مباراتــه أمــام منتخب الســعودية، 
فألغيت جميع نتائجه، وقد فاز في هذه 
البطولة منتخــب الكويت بعد التعادل 
في النقاط مع منتخب الســعودية، لكن 
فارق الأهداف حســم البطولة لمنتخب 

الكويت.
وفي عام 1974 كانت الكويت مع موعد 

مع النســخة الثالثة، وارتفع عدد الفرق 
المشــاركة في هذه البطولــة إلى 6 فرق، 
لذلك تم العمــل بنظام جديد للبطولة، 
حيث قســمت الفــرق إلى مجموعتين 
المجموعة الأولى تضــم: الكويت وقطر 
وعمان، أمــا المجموعة الثــاني فضمت: 
الســعودية والإمــارات والبحرين، وفاز 
بلقــب هذه البطولــة منتخب الكويت 

للمرة الثالثة.
واصلت الكويت الســيطرة على اللقب، 
وأقيمــت بطولة كأس الخليــج الرابعة 
في دولة قطر عام 1976، وقد شــارك في 
هذه الــدورة لأول مرة منتخب العراق، 
ليرتفــع بذلــك عــدد الفرق المشــاركة 
في كأس الخليــج إلى ســبعة دول وقــد 
أقيمت هــذه البطولة بنظــام الدوري 
من دور واحد، ولم تحسم هذه البطولة 
إلا بالمبــاراة الفاصلــة التي جمعت بين 
منتخــب الكويــت ومنتخــب العراق، 
وانتهــت بفــوز الكويــت 4-2. حصل 

المنتخــب العراقي على لقب خليجي 5، 
تلك النسخة التي أقيمت في العراق عام 
1979 بمشــاركة جميع الفرق الخليجية، 
واستطاع منتخب العراق الفوز باللقب 
بعد الفوز في جميــع المباريات وإلحاق 

الهزيمة بالمنتخب الكويتي 1-3.
عاد منتخب الكويــت لاحتضان اللقب 
مجددا في النسخة السادسة التي أقيمت 
في الإمــارات عام 1982، حيث شــهدت 
هذه النســخة ثاني حالة انسحاب، حين 
قرر منتخــب العراق الانســحاب أمام 

الإمارات.
وفي خليجــي 7 عــام 1984، كان اللقب 
من نصيــب منتخــب العــراق لينتزع 
اللقــب على أرض ســلطنة عــمان. أما 
النســخة الثامنــة فكانت مــن نصيب 
المنتخب الكويتي واستضافتها البحرين، 
في حين اســتضافت الســعودية النسخة 
التاسعة وفاز باللقب المنتخب العراقي.

فاســتضافتها  العــاشرة  النســخة  أمــا 

الكويــت وحصلــت عليهــا وشــهدت 
انسحاب السعودية بعد الاحتجاج على 
تعويذة البطولة، وكانت النســخة الـ11 
من نصيب قطر التي استضافت البطولة 
عام 1992، وتم استبعاد العراق في هذه 

النسخة بسبب غزو الكويت.
وتمكــن المنتخب الســعودي من الفوز 
باللقب الـ12 في النسخة التي استضافتها 
الإمارات، أما خليجي 13 التي أقيمت في 
ســلطنة عمان فكان اللقب من نصيب 
الكويــت، وفي خليجــي 14 بالبحريــن 
فازت الكويت باللقــب، وعاد المنتخب 
الســعودي للفــوز باللقب مــرة أخرى 
في النســخة الـــ15 متســلحا بــالأرض 

والجمهور.
أقيمــت خليجــي 16 في الكويت وفاز 
أمــا  الســعودي،  المنتخــب  باللقــب 
خليجــي 17 فاســتضافته الدوحة وفاز 
باللقــب دولة قطر، وفي النســخة الـ18 
فازت الإمــارات بالبطولة عــلى أرضها، 
أول   2009 عــام   19 خليجــي  وكان 
لقــب للمنتخب العــماني، وخليجي 20 
كان لصالــح الكويت في النســخة التي 

استضافتها اليمن.
وفي النســخة الـ21 فازت الإمارات على 
أرض البحرين باللقب، وكانت النســخة 
الـــ22 مــن نصيــب قطــر عــلى أرض 
الســعودية، ليحقــق المنتخــب العماني 
اللقــب للمــرة الثانيــة في خليجي 23، 
وكانت النســخة الأخيرة خليجي 24 من 

نصيب البحرين.
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الفــوز ببطولة كأس الخليج مســعى لجميــع المنتخبات 
المشاركة بلا شك، ولكني أرى أن منتخبنا الوطني هو 

المرشح الأبرز للفوز ببطولة خليجي25 القادمة في 
البصرة مع كل التقدير للأشــقاء المنتخب العراقي 
المســتضيف وبقية المنتخبات المشــاركة. نتمناها 

ونترقبها لتكون عمانية ثالثة بإذن الله.

إن الــود أعمق مــن الحــب وذاك أن الحب 
غريــزةٌ بســيطة والود أعلى مرتبــةً منها؛ 

من الممكن للإنسان أن يحب ولكن من 
الصعب جــداً أن يبذل المودة والرحمة؛ 
فلا تكن ممن “قَدْ شَــغَفَهَا حُبًّا” بل كن 

ةً وَرحَْمَةً”. وَدَّ ممن “وَجَعَلَ بَيْنَكُم مَّ

جلالة الســلطان هيثم بن طارق المعظــم -حفظه الله- 
يُؤكــد في كل منبر ولقاء أهمية ودور الأسرة واختتم 

اجتماعه اليوم بالوزراء بالتأكيد على أهمية العمل 
على ترســيخ المبــادئ والقيــم العُمانيــة الأصيلة 
المســتمدة من تعاليم ديننا الحنيف، وحث الأسُر 
على الأخذ بأيدي أبنائها وتربيتهم التربية الصالحة.

ارسلوا إلينا تغريداتكم عبر الهاشتاج: #مغردو_الرؤية

مدرين المكتومية
 madreen@alroya.info

ــلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- مقاليد  مُنذُ أن تولّّى حضرة صاحب الجلالة السُّ
ا الباحثين عن عمل، اهتمامًا كبيراً،  الحكم في عُماننا الحبيبة، وجلالته يُولي ملف الشــباب وتحديــدً
ويتجلّى ذلك من خلال التوجيهات والأوامر السامية السديدة التي يتفضل بها جلالته- أيده الله- في 
كل مُناسبة؛ سواءً كانت خطابًا ساميًا أو اجتماعًا لمجلس الوزراء، أو لقاءات مع مسؤولين في الدولة 

أو مُواطنين، وهو ما يُبرهن المكانة الكبيرة التي يحتلها الشباب في فكر واهتمام جلالة السلطان.
ولذلــك وخلال تفضل جلالته بــترؤس اجتماع مجلس الوزراء أمس، واســتعراض الموقف التنفيذي 
للمبادرات الخاصة بالتشــغيل والبرنامج الوطني للتشــغيل، أكد جلالته- أبقــاه الله- على “أهمية 
توعية الشــباب بفلســفة العمل وثقافته الســائدة عالميًّا وضرورة تشــجيعهم على خوض مجالات 
الأعــمال الحُرة، موجهًا- أيده الله- الجهات المعنية باتخاذ الإجراءات اللازمة لتهيئة البيئة الُمناســبة 
ل عبقرية الفكر السامي  التي تُساعد المواطنين على الالتحاق بكافة الأعمال”. وهُنا نستطيع أن نتأمَّ
لجلالة الســلطان، الذي يضع الأعمال الحرة وريادة الأعمال في الُمقدمة؛ باعتبارها أهم قطاع يُُمكن 
أن يوفّر فرص عمل للمواطنين، لا سيما الشباب، بفضلِ ما يتحلُّون به من المثابرة والعزيُمة والقدرة 
على تحمل ضغوط العمل، وغيرها من الصفات الُمميِّزة لهذه الفئة العمرية التي تُُمثِّل الوقود القادر 

على تشغيل عجلة الإنتاج، وتعظيم العوائد الاقتصادية. 
ق العُماني في التجــارة، وأنَّ العمانيين  جلالــة الســلطان المفدى- نصره الله- يعلمُ يقينًــا مدى تفوُّ
تُجّــار مهــرة منذ القدم؛ حيــث برع العمانيون في ممارســة الأعمال الحرة ومخــروا عباب البحار 
واســتطاعوا الذهــاب لأبعد نقطة مُمكنة، لعرض تجارتهم وشراء الســلع مــن الدول الأخرى على 
مــر التاريخ. ولذلك يوجه جلالته بأهمية التشــجيع على خوض مجــالات الأعمال الحرة، وهو في 
الوقت نفســه توجيهٌ بأن تعمل الجهات المعنية على تهيئة البيئة المناســبة التي تُساعد المواطنين 
على الالتحاق بهذه الأعمال. وهنا نقول إن الكرة في مضرب المؤسســات المعنية؛ سواءً كانت وزارة 
التجارة والصناعة وترويج الاستثمار، أو البلديات في كل محافظة أو هيئة تنمية المؤسسات الصغيرة 
والمتوســطة، أو بنك التنمية العُماني المعني بتمويل المشــاريع، وكل جهة قادرة على أن تسهّل على 
الشــباب الباحث عن عمل بدء مشروعه. ولا شــك أنَّ هذه التوجيهات تسري كذلك على القطاع 
الخــاص، الــذي يجب على كبرى الشركات فيه أن تُمارس مســؤوليتها الاجتماعية، من خلال توجيه 
الدعم والمســاندة لــرواد الأعمال، وعلى المراكز التجارية أن تتيح لهم مســاحات مناســبة لعرض 

تجارتهم بأسعار معقولة.
غير أنَّ النقطة الأهم في حديث صاحب الجلالة عن ســوق العمل، عندما أشــار جلالته إلّى “أهمية 
توعية الشــباب بفلســفة العمل وثقافته الســائدة عالميًّا”، وهو ما يعني أن ننظر حولنا في أسواق 
العمل الأخرى؛ حيث نجد الباحث عن عمل لا يحصل على وظيفة دون تدريبٍ مُسبق، وأن هدف 
الحصــول على وظيفة لا يتمثل فقط في تســهيل قدرة المواطن على الاقتراض من أجل شراء ســيارة 
أو بناء منزل أو الزواج، ولكن الهدف الأول يتمثل في اكتســاب المعرفة والخبرات التي تساعده على 
الارتقاء الوظيفي؛ ليتمكن في خلال 5 ســنوات- على ســبيل المثال- من الحصول على وظيفة براتبٍ 
جيدٍ يســتطيع من خلاله شراء الســيارة وبناء المنزل والزواج، وكلهــا أهداف مشروعة ومطلوبة كي 

يشعر المواطن بالاستقرار والعيش الكريم.
إنَّ قضية الباحثين عن عمل، محل اهتمام بالغ من مختلف مؤسســات الدولة، وكبار المســؤولين 
من الوزراء، خاصة الوزراء المعنيين بتشغيل الشباب، وقد كشفت لنا الفترات الماضية حجم الجهد 
المبــذول لتوفير فرص العمــل والتدريب والتأهيل لعشرات الآلاف مــن الباحثين عن عمل؛ حيث 
انتهجت وزارة العمل نهجًا قويًُما في هذا الصدد، ومضت على مســارين متوازيين؛ الأول: الســعي 
الحثيث مع الوزارات الأخرى ومؤسســات القطاع الخاص لتوفير فرص التدريب والتأهيل، والثاني: 
طــرح فرص العمل للتنافــس الشريف بين جموع الباحثــين عن عمل؛ ســواءً في القطاع العام أو 

الخاص.
وختامًا.. إنّني أهمس في أذن كل شــاب يبحث عن عمل، أن يضع التوجيهات الســامية الســديدة 
نُصب عينيه، وأن يُدرك دون أدنى شــك أنَّه في مكانة متقدمة من اهتمام ورعاية جلالة الســلطان، 
خر جهدًا لتحقيق تطلعات الشــباب، الذين يتعين عليهم خوض مختلف  الأب الحنــون الــذي لا يدَّ
مجالات العمل، وعلى رأســها العمل الحر، حتى ينعم وطننا بالرخاء والاســتقرار في ظل هذا العهد 

المتجدد الذي يُنير لنا الطريق نحو الازدهار والنماء.

التوجيهات 
السامية وثقافة 

العمل

المضيبي- العُمانية

أسفرت نتائج التنقيبات الأثرية للموسم 
الثــاني في موقــع الغريين الأثــري بولاية 
المضيبي في محافظة شمال الشرقية، عن 

اكتشاف مستوطنة تعود إلّى 5 آلاف عام. 
ويأتي هذا الاكتشاف بتعاون مشترك بين 
جامعة الســلطان قابوس ووزارة التراث 
التنقيــب  والســياحة، وتــرأس فريــق 
الدكتور ناصر بن سعيد الجهوري أستاذ 
بقســم الآثــار بكليــة الآداب والعلــوم 
الاجتماعية في جامعة الســلطان قابوس، 
وعضوية كل مــن: الدكتور خالد دغلس 

والدكتور محمد حسين.
وتعد المستوطنة من أوائل المستوطنات 
التي تشــير إلّى تنظيــم وتخطيط فريد 
من نوعه لم تشهده المنطقة قبل العصر 
البرونزي، حيــث تضم بناءً برجيّاً محاطًا 
بمساكن متعددة الغرف، ومقبرة بها عدد 
من القبور جماعيــة الدفن، وبقايا مبانٍ 
أخرى، وتتميز مستوطنة الغريين بوجود 
مبانٍ كبــيرة الحجم يبلــغ حجم أكبرها 

نحو 600 متر مربع.
وتزخــر المســتوطنة بخصائــص فريدة 
ومميــزة من حيــث البنــاء والتخطيط 
والمفهوم، وتبيّن اللقى الأثرية أن ســكان 
الموقــع امتهنوا الزراعــة المبكرة، ورعي 
الحيوانات، وصهر النحاس، والتبادل مع 
المجتمعات الساحلية، إضافة إلّى التجارة 

الخارجية وخاصة مع بلاد السند.

اكتشاف مستوطنة تعود إلى 
5 آلاف سنة في المضيبي

صلالة- العُمانية

اســتقبل ميناء صلالة أمس الســفينة الســياحية 
»أميرة« وعلى متنها 1082 راكبًا؛ منهم 696 سائحًا 
ضمن برنامجها السياحي في عددٍ من موانئ دول 

العالم. اشــتمل برنامج ركاب السفينة السياحية- 
القادمــة من مينــاء الغردقة بمــصر والمتجهة إلّى 
ــلطان قابوس بمحافظة مســقط- على  مينــاء السُّ
جــولات تضمنت أهم المعالم الأثرية والســياحية 
والتاريخية التي تشــتهر بهــا محافظة ظفار، إلّى 

جانب زيارة الشواطئ والأسواق التقليدية بمدينة 
صلالة. يشــار إلّى أنَّ ســلطنة عُمان تشهد سنويًّا 
زيارة العديد من الســفن السياحية؛ نظراً لموقعها 
البحــري المتميز المطل على المحيط الهندي وبحر 

العرب وبحر عُمان.

الرياض- رويترز

أصبــح بإمــكان مالــي الإبــل في العاصمة 
الريــاض الآن الســفر والقيــام  الســعودية 
بمهامهــم اليوميــة بينــما يتركــون جمالهم 
تنعــم بالرعاية والتدليــل في فندق “تطّمن” 

الصحراوي المفتوح للإبل.
يضــم الفنــدق 480 غرفــة فندقيــة مفردة 
ومزدوجــة ويقدم خدمــات متنوعة للجمال 
التي يجب أن تجتاز الفحص الطبي للاستمتاع 

بإقامتها في الفندق.
ويدفع المالكون 400 ريال سعودي (ما يقرب 
من 107 دولارات) لإبلهم للاســتمتاع بإقامة 
كاملة تشــمل العلف والشعير. ويُمكن للإبل 
أيضا شرب الحليب مقابــل 100 ريال إضافي 

(حوالي 27 دولارا) لكل حيوان.

وقــال عيــاض الحقباني مديــر المركز “فندق 
تطمن... يحتوي على 480 غرفة ما بين فردي 
ومزدوج للجمل. لا يســتطيع أحد الاستفادة 
من هــذا الفنــدق إلا مــن يجتــاز الفحص 
الطبي.. تُقدم فيه خدمات الأعلاف والبرسيم 
والشــعير، وكذلك خدمة الحليب على طلب 
المالك، 100 ريال للجمــل الواحد. الإقامة في 

فندق تطمن 400 للجمل في الليلة الواحدة”.
وقال نايف الدوسري، وهو مالك إبل “التجربة 
هنــا، أنــت إذا كان أعمال أو أمــور يومية، 
الجماعة هنا يقومون بدورك وأكثر”. وأضاف 
“أكيد، على الخدمة إللي هم يقدمونها يعني 
أطباء يفحصون جِمالك.. حراسة.. أمن.. أنت 

مرتاح وجِمالك مرتاحة.. بتدفع”.

»أميرة« تصل صلالة استعدادًا للتوجه إلى ميناء السلطان قابوس

ترفيه وتدليل في فندق صحراوي بالرياض.. للإبل!
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