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مسقط - العمانية

ــلطان هيثم  بَعَثَ حَضَْة صَاحِب الجَلَلةَ السُّ
بن طارق المعظــم -حفظه الله ورعاه- برقيَّة 
تهنئة إلى فخامــة الرئيس عثمان غزالي رئيس 
جمهوريــة القمــر المتحــدة؛ بمناســبة العيد 
الوطني لبلاده.. أعربَ جلالة السلطان المعظم 
من خلالها عن صــادق تهانيه وأطيب تمنياته 
لفخامته بموفور الصحة والســعادة، ولشعب 

جمهوريــة القمــر المتحدة الشــقيق باطراد 
التقدم والازدهار.

ــلطان  ة صَاحِب الجَلَلةَ السُّ َ كما بَعَثَ حَــرْ
هيثم بن طــارق المعظم -حفظه الله ورعاه- 
برقيَّــة تهنئــة إلى فخامــة الرئيــس لازاروس 
تشــاكويرا رئيس جمهورية مالاوي؛ بمناســبة 
نها جلالته تهانيه  ذكرى اســتقلال بلاده.. ضمَّ
وتمنياتــه الطيبــة لفخامته ولشــعب مالاوي 

الصديق.

مسقط - العمانية

تــمَّ بمبنــى وزارة النفط والغــاز التوقيع على 
اتفاقية بترولية جديدة في منطقة الامتياز رقم 

58، والبالغ مساحتها 4557 كيلومترا مربعا.
ــع الاتفاقية -نيابة عن حكومة الســلطنة-  وقَّ
مَعَــالي الدكتــور محمــد بن حمــد الرمحي 
وزير النفــط والغاز، ومن جانب شركة "تيثيز 
أويــل قتبيت" ليمتيد حســن اللــواتي نائب 

الرئيس لشــؤون الشركة. وتنصُّ الاتفاقية على 
التــزام الشركة -خلال فــرة الاتفاقية- بتنفيذ 
المســوحات الزلزاليــة، وإجــراء العديــد من 
الدراســات الجيولوجية والجيوفيزيائية وحفر 
عدد من الآبار الاستكشــافية. وأعربتْ وزارة 
النفــط والغــاز عن أملهــا أن تتكلــل جهود 
الشركة بالنجاح في اكتشــاف حقــول بترولية 
جديدة تُســهم في زيــادة الاحتياطي البترولي 

ورفع معدلات الإنتاج في السلطنة.

جلالة السلطان يهنئ رئيسيْ 
القمر المتحدة ومالاوي

توقيع اتفاقية بترولية جديدة

Monday 6 July  2020 - issue No (2902) 12 صفحة

برنامج تعاون بين »إثراء« و»التعدين« للترويج 

للاستثمار في القطاع                           09

الحياة .. رؤية
حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

3 مراسيم سلطانية بتعيين رئيس للمحكمة العليا 
ورئيس لـ»القضاء الإداري« ووكيل لـ»المالية«
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مسقط - الرؤية

بدأ بنك التنميــة العماني، أمس الأحد، 
اســتقبالَ طلبات الراغبين في الاستفادة 
مــن برنامج القــروض الطارئــة بدون 
فوائد وبإجراءات ميسرة، وهو البرنامج 

الذي تــمَّ اعتماده بأوامر ســامية من 
ــلطان  لدن حَضَْة صَاحِب الجَلَلةَ السُّ
هيثم بن طارق المعظــم -حفظه الله 
ورعاه- لمســاعدة بعض الفئات الأكثر 
را مــن رواد ورائــدات الأعمال،  تــرُّ
خاصة الحاصلين عــى بطاقة "ريادة" 

والمتوســطة،  الصغــرة  والمؤسســات 
والعاملين لحســابهم الخــاص، وكذلك 
المســتفيدين من قروض بنــك التنمية 
العماني وصندوق الرفد، وفق الضوابط 
والإجراءات المحددة مــن قبل اللجنة 

العليا.

مسقط- الرؤية

أعلنــت وزارة الصحــة، أمــس الأحــد، 
تســجيل 1072 إصابة‎ جديــدة بفيروس 
كورونــا ليصل الإجمالي إلى 46178 حالة، 
مــن بينهم 799 إصابــة لعُمانيين، و273 
لغير عمانيين، مع تسجيل 10 حالات وفاة 
جديــدة، ليرتفع إجمالي عدد الوفيات إلى 

‎ 213 حالة. وســجلت الوزارة 949 حالة 
شــفاء جديدة، لترتفع حالات الشفاء إلى 
27917 حالة، كما تمَّ إجراء 3515 فحصا 
جديدا. وتظهر الإحصاءات تســجيل 65 
حالة منومة خلال 24 ساعة الماضية، فيما 
بلغ إجــالي عدد الحــالات المنومة 458 
حالــة، وبلغ إجمالي المنومــن في العناية 
المركزة 121 حالة. وفي سياق متصل، تبدأ 

وزارة الصحــة يوم الأحــد المقبل، تنفيذ 
المســح الوطنــي الاســتقصائي “المصْلِ” 
لعدوى مرض فيروس كوفيد-19. ويشمل 
وولايــات  محافظــات  جميــع  المســح 
الســلطنة وســيكون على شــكل مســح 
متسلســل مقطعي على أن يتــم اختيار 
العينات من جميع الســكان من مختلف 

الأعمار بما في ذلك الوافدون. 

مسقط- الرؤية

ارتفع إجمالي الأصول الأجنبية بالبنك المركزي 
العُماني بنســبة 0.1% مســجلًا بنهاية أبريل 
2020 مــا قيمتــه 6 مليــارات و371 مليوناً 
و200 ألــف ريــال عماني مقارنة مــع نهاية 
أبريل 2019، عندما سجلت الأصول الأجنبية 
6 مليــارات و363 مليونًــا و700 ألف ريال 

عُــاني. وأظهرت البيانــات المبدئية الصادرة 
عن المركــز الوطني للإحصاء والمعلومات، أنَّ 
مؤشر ســعر الصرف الفعــي للريال العماني 
ارتفــع بنهايــة أبريل عام 2020 بنســبة %1 
مســجلا 106.4 نقطــة مقارنة مــع 105.3 
نقطة بنهاية أبريل 2019، الأمر الذي يُشــر 
إلى ارتفاع القوة الشرائية للريال العُماني فيما 
زادت الســيولة المحليــة بنحــو مليار و860 

مليــون ريال عُماني. وفي ســياق آخر، بلغت 
ودائع القطــاع الخاص في البنــوك التجارية 
والنوافذ الإســامية بنهايــة أبريل الماضي 16 
مليارا و174 مليونــا و300 ألف ريال عُماني 
في ارتفــاع نســبته 10.5% عن نفــس الفترة 
من عام 2019، التي شــهدت ودائع للقطاع 
الخــاص بـ14 مليارا و634 مليونا و300 ألف 

ريال عُماني.

1072 إصابة جديدة بـ»كورونا«.. وانطلاق المسح الاستقصائي الأحد المقبلبدء تلقي طلبات »القروض الطارئة«.. والسداد على 4 سنوات

6.3 مليار ريال أصولا أجنبية بـ»المركزي«.. 
والسيولة المحلية تتجاوز 1.8 مليار

مسقط - العمانية

لطان  أصَْدَر حَضْة صَاحِب الجَلَلةَ السُّ
هيثم بن طــارق المعظم -حفظه الله 
ورعاه- 3 مراســيم ســلطانية سامية.. 

فيما يلي نُصُوصُها: 

مرسوم سلطاني رقم )2020/69( 
بتعيين رئيس للمحكمة العُليا

نحنُ/ هيثم بن طارق - سلطان عُمان: 
بعــد الاطلاع عــى النظام الأســاسي 
ــلطاني  للدولــة الصادر بالمرســوم السُّ
رقم 96/101، وعلى قانون السلطة 
بالمرســوم  الصــادر  القضائيــة 
السلطاني رقم 99/90، وبناءً على 
العامة..  المصلحــة  تقتضيــه  ما 
رســمنا بما هو آتٍ؛ المادة الأولى: 
د خليفة بن سعيد بن  يُعيَّ الســيِّ
خليفة البوسعيدي رئيساً للمحكمة 

العليا. 
المــادة الثانية: يُنشر هذا المرســوم في 
الجريــدة الرســمية، ويُعمل به من 
تاريخ صدوره.. صــدر في: 13 من 
1441هـــ،  ســنة  القعــدة  ذي 
الموافــق: 5 مــن يوليو ســنة 

2020م.

مرسوم سلطاني رقم 
 )2020/70(

بتعيين رئيس لمحكمة القضاء الإداري

نحنُ/ هيثم بن طارق - سلطان عُمان: 
بعــد الاطلاع عــى النظام الأســاسي 
للدولة الصادر بالمرسوم السلطاني رقم 
96/101، وعلى قانون محكمة القضاء 
الإداري الصادر بالمرســوم الســلطاني 
رقــم 99/91، وبناءً على مــا تقتضيه 
المصلحة العامة.. رســمنا بما هو آت؛ 
المــادة الأولى: يعــن الشــيخ المختار 
بن عبدالله بن عيسى الحارثي رئيسًــا 

لمحكمة القضاء الإداري. 
المــادة الثانية: يُنشر هذا المرســوم في 
الجريــدة الرســمية، ويُعمَــل به من 
تاريخ صدوره. صــدر في: 13 من ذي 
القعدة سنة 1441هـ، الموافق: 5 من 

يوليو سنة 2020م.

مرسوم سلطاني رقم )2020/71( 
بتعيين وكيل لوزارة المالية

نحنُ/ هيثم بن طارق - سلطان عُمان: 
بعــد الاطلاع عــى النظام الأســاسي 
للدولــة الصادر بالمرســوم الســلطاني 
رقــم 96/101، وعلى قانــون الخدمة 
المدنية الصادر بالمرسوم السلطاني رقم 
2004/120، وبنــاءً على مــا تقتضيه 
المصلحة العامة.. رســمنا بما هو آت؛ 
المادة الأولى: يُعين عبدالله بن سالم بن 
عبدالله الحارثي وكيلا لــوزارة المالية. 
المــادة الثانية: ينشر هذا المرســوم في 
الجريــدة الرســمية ويُعمــل به من 
تاريخ صدوره. صــدر في: 13 من ذي 
القعدة 1441هـ الموافق: 5 من يوليو 

سنة 2020م.
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مسقط- الرؤية

عقدت لجنــة الإعلام والثقافة بمجلس 
الشورى صباح أمس اجتماعها الدوري 
الثامــن لدور الانعقاد الســنوي الأول 
)2019/ 2020( برئاسة سعادة علي بن 
أحمد المعشني رئيس اللجنة وبحضور 

أصحاب السعادة أعضاء اللجنة.
وناقشــت اللجنــة خــال الاجتــاع 
تقريرها النهائي حول موضوع دراستها 
"واقــع إعــام الطفــل في الســلطنة" 
نتائج  ودراسة  التطويرية،  والُمقترحات 

عقدتها  التــي  والاســتضافة  اللقاءات 
مع الجهات المعنية بموضوع الدراسة، 

الدوريــة  اجتماعاتهــا  عقــد  وبعــد 
موســع  بشــكل  الموضوع  ومناقشــة 

اعتمدت اللجنة تقريرها النهائي ورفعه 
إلى مكتب المجلس لمناقشته في إحدى 
جلســات المجلس الاعتياديــة الُمقبلة. 
وعملت اللجنة على دراســة الموضوع 
من مختلــف جوانبه المعرفية، وواقعه 
الفعلي، للوصــول إلى نتائج وتوصيات 
بناء على دراســتها للجوانــب العلمية 
والمعرفية المرتبطة بالموضوع، واقترابها 
من التجــارب الإقليمية في مجال إعلام 
الطفــل، واســتعراضها لواقــع إعــام 
الطفــل العــاني من خــال الجهات 

المختصة بالسلطنة.

البريمي - سيف المعمري

متْ كلية التجارة بجامعة البريمي ندوةً  نظَّ

حول البحــث عن حلول مبتكــرة لتعزيز 
صحة الأفــراد والأمــن الغــذائي والتعليم 
والاقتصــاد والتكنولوجيــا خــال جائحة 
كورونــا ومــا بعدهــا؛ وذلك عــر تقنية 
الاتصال المرئي على مدى 5 أيام، وبالتعاون 

مع جامعات عالمية.
وافتتــح النــدوة الدكتور عبــود بن حمد 
الصــوافي رئيس جامعــة البريمــي، منوها 
بأهمية الحديــث والتباحث حول الوضع 
الراهــن الذي يمر به العــالم خلال جائحة 
كورونــا، وضرورة الاســتفادة من الأوضاع 
الحالية التي ستشــهد تغــرات وتحولات 
على كافة الأصعدة، مؤكــدا أن العالم بعد 

"كورونا" لن يكون كما كان قبله.
وتوالى المتحدثون الرئيسيون ضيوف الندوة 

في تقديــم أوراقهم العلمية؛ حيث تحدث 
البروفيســور عمــران ســليم عميــد كلية 
التجــارة بجامعة أليجــاره في الهند، حول 
أهمية الاســتعداد لمواجهة أزمة اقتصادية 
تنتظر العالم نتيجة الوضع الحالي، مشــراً 
إلى أنَّ النظــام الصحــي في معظم البلدان 
لم يكن مســتعدا لمكافحة هــذا النوع من 
الوباء. وأشاد سليم بالإجراءات الحكومية 
في العديــد من الــدول، ومنها الســلطنة، 
لتسجيلها واحدا من أدنى معدلات الوفيات 
في العالم. وأشار إلى أهمية قيام الحكومات 
في العــالم بدعــم بعضها البعــض، ووضع 
سياسة على المســتوى الدولي تركز بشكل 
خاص عــى الصحــة والتعليــم والحوافز 
الاقتصادية للشركات الصغيرة والمتوســطة. 

وتحدثت الدكتورة آنا روزنغرين المؤســس 
والمستشــار الرئيسي في GNH بالســويد، 
التــي اقترحت نمــوذج الســعادة الوطنية 
الإجماليــة لتحقيــق الاســتدامة للأعمال 
والمجتمع والنفس؛ حيث ســلطت الضوء 
على فكرة الاســتدامة ونفاد الموارد وتغير 
المنــاخ في حديثهــا.  وقدمــت طلبًا خاصًا 
للــدول الغنية والمتقدمــة لوقف الترويج 
لممارسات الأعمال غير المستدامة، والتركيز 
بشــكل أكــر عــى الترويــج للمنتجــات 
المحلية. وقالت إن الجنس البشري لا يمكنه 
الاستمرار إلا إذا تعلم التعايش مع الطبيعة 

جيــا  لو يكو لإ ا و
الإنســاني  والنظام 

العالمي.

مسقط- الرؤية

شــارك معالي الشــيخ ســعد بن محمد بن سعيد 
المرضوف الســعدي وزير الشؤون الرياضية ظهر 
أمس الأحد في اجتماع الدورة )43( لمجلس وزراء 
الشــباب والرياضة والمنعقد تحت مظلة جامعة 
الدول العربية برئاســة معالي الطالب سيد أحمد 
وزير التشــغيل والشــباب والرياضة بالجمهورية 
الإســامية الموريتانيــة رئيــس الــدورة الحاليــة 

)43( للمجلس، وذلك عــر تقنية الاتصال المرئي. 
وتمَّ خــال الاجتماع مُناقشــة توصيــات اللجنة 
الماليــة واللجــان الشــبابية والرياضيــة المعاونة 
عــن المشروعات والبرامــج المطروحــة والتي تم 
استعراضها في اجتماع المكتب التنفيذي الذي عُقد 
الخميس الماضي، وذلــك لإقرار تنفيذ تلك البرامج 

الشــبابية  والأنشــطة 
المشــركة  والرياضيــة 

خلال العام الجاري. 

»إعلام الشورى« تستعرض التقرير النهائي لـ»واقع إعلام الطفل«

جامعة البريمي تنظم ندوة عالمية لمناقشة الوسائل المبتكرة للتعامل مع تطورات »كورونا«

السعدي يشارك في اجتماع مجلس 
وزراء الشباب والرياضة العرب

https://alroya.om/p/265470
https://alroya.om/p/265471
http://www.maisarah-oman.com/Default/Home.aspx
https://careers.unesco.org/job/Brazzaville-Head-of-office-and-UNESCO-Representative-to-Congo/519286602
www.mocs.gov.om
www.manpower.gov.om


مسقط- الرؤية

بدأ بنك التنمية العماني أمس الأحد اســتقبال 
طلبــات الراغبين في الاســتفادة مــن برنامج 
القــروض الطارئة بــدون فوائــد وبإجراءات 
ميــرة، وهــو البرنامــج الذي تــم اعتماده 
بأوامر سامية من لدن حضرة صاحب الجلالة 
الســلطان هيثــم بن طــارق المعظم- حفظه 
اللــه ورعاه- لمســاعدة بعض الفئــات الأكثر 
تــررا مــن رواد ورائدات الأعــال وخاصة 
الحاصلين عــى بطاقة "ريادة" والمؤسســات 
الصغــرة والمتوســطة، والعاملين لحســابهم 
الخاص، وكذلك المســتفيدين من قروض بنك 
التنمية العماني وصندوق الرفد وفق الضوابط 

والإجراءات المحددة من قبل اللجنة العليا.
وقال حمــد بن ســالم الحارثي رئيــس تمويل 
المشاريع الصغيرة والمتوسطة ومتناهية الصغر 
وإدارة المحافــظ في بنك التنميــة العماني إن 
البنك استقبل في فروعه الثمانية عشر المنتشرة 
في محافظات الســلطنة، العديد من الطلبات 
المقدمة من الراغبين في الاستفادة من برنامج 
القروض الطارئة، مشيرا إلى أن موظفي البنك 
استطاعوا التعامل مع جميع الطلبات الواردة 
وتســهيل الإجراءات أمام مستحقيها. وأضاف 
الحارثي أن البنك ومنذ اليوم الأول لاســتلامه 
التكليــف- من اللجنة العليــا المكلفة ببحث 

آلية التعامل مع التطورات الناتجة عن انتشار 
فيروس كورونا )كوفيــد- 19(- بإدارة برنامج 
القــروض الطارئــة، عمل على تجهيــز غرفة 
عمليات خاصــة بالبرنامج تختــص بعمليات 
الدعم والمســاندة والإجابة على الاستفسارات 
الواردة حول البرنامج والفئات المستهدفة منه 
والاشتراطات والمستندات المطلوبة، إضافة إلى 
تصميم دليل استرشادي يحوي كافة الإجراءات 
المطلوبــة والمتبعة في برنامج القروض الطارئة 
وذلك لضمان تســهيل إجراءات منح القروض 

لجميع الفئات المستحقة له.
وأشــار الحارثي إلى أنَّه من أجل التيســر على 
المســتفيدين من برنامج القروض الطارئة تم 
تصميم استمارة خاصة للبرنامج وإتاحتها عبر 
الموقع الإلكتروني للبنك، حتى يتسنى للراغبين 
في الاســتفادة مــن البرنامج تعبئتهــا وإرفاق 
المســتندات اللازمة واســتيفاء كل المتطلبات 
دون الحاجــة إلى الوصــول إلى فــروع البنك 
إلا لتوقيع معاملة القرض بعد اســتيفاء كافة 
الإجــراءات والمســتندات المطلوبــة. وأوضح 
الحارثي أنَّ برنامج القروض الطارئة يستهدف 
4 فئات؛ الأولى: فئة أصحاب ســيارات الأجرة 
وتعليم الســياقة، والثانية: فئة مشاريع المرأة 
وخصوصاً مشاريع الحضانة ومحلات تصفيف 
الشــعر والتجميل، وكذلــك أصحاب الأعمال 
الخاصــة المتفرغــن لإدارة مشــاريعهم، أمــا 

الفئة الثالثة فهي فئة أصحاب المشــاريع من 
حاملي بطاقة "ريادة" بمن فيهم المقترضين من 
صنــدوق الرفد، في حين أن الفئة الرابعة تضم 
صغار المســتثمرين المســتفيدين من قروض 

بنك التنمية من أصحاب السجلات التجارية. 
وأضــاف رئيــس تمويــل المشــاريع الصغيرة 
والمتوســطة ومتناهية الصغر وإدارة المحافظ 
بالبنك أن فترة ســداد القروض للمســتفيدين 

من برنامج القروض الطارئة تمتد لأربع سنوات 
منها 6 أشــهر فترة ســاح، موضحــا أن هذه 
القروض بدون فوائد أو رســوم، وإنما يســدد 
المستفيد فقط قيمة المبلغ الذي اقترضه خلال 

الفترة المشــار إليها. وبين الحــارثي أن برنامج 
القــروض الطارئــة يتم التعامــل معه بصورة 
خاصــة من حيث الإجــراءات والاشــراطات 
اللازمة للحصول عــى القرض وذلك من أجل 
التسهيل والتيسير للمستفيدين؛ حيث تقتصر 
على شــهادة إثبات التفرغ وملكية الســيارة 
ورخصــة القيادة بالنســبة لســيارات الإجرة 
وتعليــم الســياقة، وبطاقة ريــادة للحاصلين 
عليهــا، دون الحاجــة إلى دراســات الجدوى 
والإجراءات الأخرى التي تتطلبها مؤسســات 

التمويل في القروض التجارية الاعتيادية.
وحول الفــرة الزمنية اللازمــة للحصول على 
القــرض، قال الحــارثي إن البنك يعمل جاهدا 
على إنجــاز معاملات القــروض بأقصى سرعة 
ممكنــة، موضحًا أن البنك أعد أنظمته الفنية 
وكــوادره على إنجاز معاملــة القرض خلالة 3 
أيام، بحيــث يكون مبلغ القرض في حســاب 
العميــل خلال اليوم التالي مــن إتمام المعاملة 

واعتمادها من قبل البنك.
ودعــا الحــارثي الراغبــن في الاســتفادة من 
برنامــج القــروض الطارئــة إلى التأكــد مــن 
تحقيق الاستفادة من القروض المقدمة بحيث 
يساعدهم القرض على تحقيق الاستمرارية في 
أعمالهــم ولا يترتب عليهم أعبــاء إضافية قد 
تضر بأعمالهم نتيجة لالتزامهم بســداد مبلغ 

القرض.

مسقط- الرؤية

يعكــف فريق منهجيــة اللجنــة الوطنية 
للشــباب على بناء وإعداد منهجية اللجنة 
خلال السنوات الخمس الُمقبلة، إضافة إلى 
إعــداد البرامج الاســراتيجية للجنة للفترة 
الخامســة 2022/2020؛ وذلــك من خلال 
تنفيــذ العديد مــن الآليــات والمنهجيات 

العلمية التي يقوم بها الفريق وفق خطته 
التي تستمر لمدة 6 أشهر.

وقال الدكتور سامي بن سالم الخروصي رئيس 
اللجنة الوطنية للشــباب إنَّ اللجنة بصدد 
إنهاء منهجية عملها الأولى )2016- 2020( 
التــي أطلقتهــا في احتفالها بيوم الشــباب 
العُماني الثالــث، مفعّلةً نهجين أساســيين؛ 
هما: الاستدامة للمشروعات، والتكاملية في 

العمل مع مختلف مؤسســات الدولة فيما 
يخصّ قطاع الشباب. وأضاف: "تأتي منهجية 
عمل اللجنة الوطنية للشباب 2025-2021 
مستكملة للجهود في تطوير مجالات عمل 
اللجنــة الوطنية للشــباب ســواء كان على 
صعيد الأهداف الاســراتيجية أو الأولويات 
البرامجية". وأشار إلى أنَّ المنهجية الجديدة 
تعمل على "تطوير برامج ومشــاريع ذات 

طبيعــة اســراتيجية بعيدة المدى تســتند 
ومــؤشرات  وعلميــة  مهنيــة  أســس  إلى 
للنجــاح مــن أجــل تحقيق رؤيــة اللجنة 
المســتقبلية المتوائمة مع الرؤية المستقبلية 
لعُمان 2040، والخطــط الوطنية متعددة 

القطاعــات ومنها 
الخطة الخمســية 
التنموية العاشرة". 

مسقط- العمانية

ألقت الإدارة العامة لمكافحة المخدرات والمؤثرات 
العقلية القبض على شخصين من جنسية آسيوية 
مرتبطين بشــبكة دولية لتهريــب المخدرات بعد 
عمليــات دقيقة من الرصد والُمتابعة المســتمرة. 
وتمــت عملية ضبطهما في محــل إقامتهما بولاية 
مطــرح وبحوزتهــا 40 كيلوجرامًــا مــن مخدر 

الكريســتال و23 كيلوجرامًا من مخدر الحشيش 
وقد تم اتخاذ الإجراءات القانونية حيال المتهمين. 
وتثمن شرطــة عُمان الســلطانية الجهــود التي 
يقوم بها المواطنون والمقيمون في ســبيل مكافحة 
المخــدرات من خــال التعــاون وإبــاغ رجال 
الشرطة عن أي أعمال يقوم بها مروجو المخدرات 
والمؤثرات العقلية عن طريق الاتصال على الخط 

الساخن )1444( أو إبلاغ أقرب مركز للشرطة.

مسقط - الرؤية

م رجال شرطة خفر الســواحل  قدَّ
المســاعدة  الماضية-  الفترة  -خلال 
تعطلــت  عمانيًّــا  صيــاداً  لـــ20 
قواربهــم في عــرض البحــر قبالة 
الشــواطئ المتاخمــة لمحافظــات 
مســقط وظفار وشــال الباطنة؛ 

حيث تم قطر قواربهم بواســطة 
زوارق الشرطة إلى الموانئ القريبة.
وتَنْصَــح شرطة عُمان الســلطانية 
أصحاب القــوارب بإجراء الصيانة 
الدوريــة لقواربهــم وأخــذ كمية 
كافيــة مــن الوقــود، والتأكد من 
وجود أدوات السلامة والإسعافات 

الأولية قبل ارتياد البحر.

تقديم كافة المستندات عبر الموقع الإلكتروني.. والحضور لمقر البنك لتوقيع المُعاملة فقط

بنك التنمية العماني يبدأ تلقي طلبات »القروض 
الطارئة«.. والسداد على 4 سنوات

»الوطنية للشباب« تستعد للإعلان عن »منهجية جديدة للمرحلة المقبلة«

ضبط آسيويين مرتبطين بشبكة 
دولية لتهريب المخدرات

»خفر السواحل« تقدم المساعدة 
لــ20 مواطناً في عرض البحر

03الإثنين ١٤ من ذي القعدة 14٤١هـ  الموافق 6 يوليو 20٢٠م - العدد رقم 2902 متابعات

مسقط- الرؤية

أعلنت وزارة الصحة، أمس الأحد، تسجيل 
1072 إصابة‎ جديدة بفيروس كورونا ليصل 
الإجمالي إلى 46178 حالة، من بينهم 799 
إصابة لعُمانيــن، و273 لغير عمانيين، مع 
تســجيل 10 حالات وفاة جديدة، ليرتفع 

إجمالي عدد الوفيات إلى ‎ 213 حالة.
وسجلت الوزارة 949 حالة شفاء جديدة، 
لترتفــع حالات الشــفاء إلى 27917 حالة، 
كما تمَّ إجراء 3515 فحصا جديدا. وتظهر 
الإحصاءات تسجيل 65 حالة منومة خلال 
24 ســاعة الماضية، فيما بلغ إجمالي عدد 
الحالات المنومــة 458 حالة، وبلغ إجمالي 

المنومين في العناية المركزة 121 حالة.
ــد التام  وتهيــبُ الــوزارة بالجميــع التقيُّ
بإجراءات العزل الصحي في غرفة منفصلة 
ودورة ميــاه مُنفصلــة، وأن تتــم خدمة 
الخاضع للعزل من خارج الغُرفة حســب 
الإرشــادات. كما تهيــب بجميع الُمواطنين 
والُمقيمــن المداومة عــى تنظيف اليدين 
بالمــاء والصابــون، وتجنُّب لمــس الوجه 
والأنــف والفم والعينــن، واتباع العادات 
الصحيــة عند العطس والســعال، والتقيد 

الاجتماعــي  التباعــد  بتعليــات  التَّــام 
والجســدي الصادرة عــن اللجنــة العُليا 

ووزارة الصحــة، وعدم الخروج من المنازل 
إلا للضرورة.

مسقط- الرؤية 

تنفــذ الســلطنة ممثلــة في وزارة الصحــة 
بتاريخ 12 من شــهر يوليو الجاري مســحًا 
وطنيًا اســتقصائيًا "مصــي" لعدوى مرض 
فيروس كوفيد-19. وسيشمل المسح جميع 
محافظات وولايات السلطنة وسيكون على 
شــكل مسح متسلسل مقطعي على أن يتم 
اختيــار العينــات من جميع الســكان من 

مختلف الأعمار بما في ذلك الوافدون.
ويهدف المســح الوطني في المقام الأول إلى 
قياس مدى انتشار عدوى مرض كوفيد-19 
في المجتمع العُماني كجزء من الاســراتيجية 
الوطنية للفترة المقبلة من التصدي لجائحة 
كوفيد-19، وسيتم اســتخدام نتائج المسح 
كمؤشر للوقت الذي يمكن فيه رفع القيود 

المفروضة عــى الحركة وإعادة 
المغلقة داخل  الخدمــات  فتح 
البــاد. ومــن الأهــداف التي 
ســتحققها هذه الدراسة تقييم 
مدى انتشــار العدوى حســب 
الفئات العمرية ورصد الحالات 
غير المشــخصة مخبريًا وتقدير 
مســتوى العدوى على مستوى 

الولايات في السلطنة ونسبة العدوى بدون 
ظهــور أعــراض والعدد التراكمــي لحالات 
الإصابــة بالعدوى، إضافــة إلى تقدير مدى 
تأثير مســتوى المعيشــة على مدى انتشار 
المــرض في الولايــات وتقييم آثــار الإغلاق 
على انتشــار الوبــاء مقارنــة بالمناطق غير 
المغلقــة. وســتقام الدراســة خــال أربع 
دورات وستســتغرق كل دورة خمسة أيام 
ويفصــل بــن كل دورة وأخرى أســبوعين 
وذلك على مدى عشرة أســابيع. وســتكون 
آلية اختيار العينات بشكل عشوائي اعتمادًا 
على البيانات المكانية للســكان المزودة من 
قبــل المركز الوطنــي للإحصــاء والبيانات، 
وسيتم تجميع البيانات عن طريق برنامج " 
ترصد بلس". وتشمل البيانات الديموغرافية 
الأجســام  لفحــص  دم  عينــة  للمشــارك 

المضادة لمرض كوفيد-19 وتعبئة اســتبيان 
حــول التاريخ المرضي والحالــة الاجتماعية 
والأعــراض.  وفي الوقــت الذي مــازال فيه 
تســجيل الحالات المؤكدة مخبريًا مســتمراً 
في الســلطنة، فقد بات من الضروري إجراء 
المســح الوطني للأجســام المضــادة الذي 
سيساعد في تحديد مدى انتشار العدوى في 
الُمجتمع وسيسمح بإجراء استنتاجات حول 
مدى الإصابــة ومعدل الانتشــار التراكمي 
في مُختلــف فئات المجتمع.  ويعد المســح 
الاســتقصائي المصلي وســيلة لدراسة مناعة 
الســكان ضد الفــروس، كما يعــد واحدًا 
من أهم عناصر التقييــم والُمراقبة الوبائية 
لانتشار المرض إذ أوضحت بعض الدراسات 
أنَّ مقاومــة هــذا المرض تحــدد جزئيا من 

خلال درجة مناعة السكان.

1072 إصابة جديدة بـ»كورونا«.. 
وارتفاع حالات الشفاء إلى 27917

بدء المسح الوطني الاستقصائي 
لعدوى »كوفيد- 19«.. الأحد المقبل

https://alroya.om/p/265469
https://omanoasis.com/en_US/
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»التعدين«.. والاستثمار في الثروات
في  التعديــن  قطــاع  تَضمِــن  يَكُــن  لم 
مُســتهدفات الخطة الخمســية التاسعة 
)2016-2020(، مــن قبيل تكاملية جهود 
تنويــع مصادر الدخل الوطني فحســب، 
ــا كانت خُطوة على درب الاســتثمار  وإنَّ
الأمثل في الــروات الطبيعية؛ خصوصاً لما 
يتوافر عليه القطاع من جدوى اقتصادية، 
وقدرة على رفــع القيمة المحلية المضافة، 

ر فرصَ عمل  وتشجيع إقامة صناعات توفِّ
مناسبة للشباب.

وبتوقيع الهيئة العامة لترويج الاســتثمار 
وتنمية الصادرات "إثراء"، بالأمس، برنامجَ 
تعاون مــع الهيئة العامة للتعدين، نكون 
قــد انتقلنا لمرحلة جديدة من اســتكمال 
جهود تعزيز الاعتماد على هذا القطاع في 
دعم المســار التنموي المستدام؛ عبر مزيد 

مــن الترويج للقطــاع أمام المســتثمرين 
والعالم كجهــة جاذبة، وتنميــة صادراته 
ومساعدتها للوصول إلى الأسواق العالمية، 
قة  وجذب مزيد من الاســتثمارات المحقِّ

للأهداف المعقودة عليه.
... إنَّ مــؤشرات أداء قطــاع التعدين 
ا مضطــردًا خلال  في بلادنــا تُظهر نموًّ
الســنوات الماضية؛ عاكسةً مساهماتهِ 

في إتمــام جُملة من المنافــع التنموية، 
بيد أنهــا لا تزال بحاجــة لقوى دفع 
للقطاع،  الاقتصاديــة  القيمــة  م  تعظِّ
وتزيــد الاســتثمار في سلاســل قيمه 
الحاليــة والجديدة وبُناه الأساســية، 
وهــو مــا يســتدعي بنــاء مزيد من 
قة لأعلى استفادة من  الشراكات المحقِّ

ثرواتنا المعدنية الغالية.

لطالمــا تأملنا تلــك الصــور التي تحكي 
مفارقــات الزمن الماضي عن هذا الزمان، 
وغالبــاً ما تــروي هــذه الصــور مدى 
النظافــة العامــة في الشــوارع والمباني، 
والأشــكال العامة للنــاس في أرجاء من 
الوطــن العــربي، خصوصــاً في الحواضر 
الأساســية المهمــة، ثم نــأتي إلى الحاضر 
الــذي يرينا ما يبكينا عــى ذلك الوقت 
الذي انقضى، فتغيرت الشوارع وسادتها 
الفوضى، وانحــدر الذوق العام، وما عاد 
ا، بل  الاهتمام بالمظهر العام أمراً أساســيًّ
الأســاس هو لبس أي شيء، في أي مكان، 

لأي سن، فما عاد يفرق كثيراً.
الأهم من الشكل العام هو الذوق العام، 
ذوق الناس تجاه بعضهم البعض، نوعية 
الكلام، بــدءاً من التحية مــروراً بالكلام 
المتبــادل بين النــاس في أماكن العمل أو 
المواصلات، ونتســاءل: أيــن ذهب هذا 
كله؟ ومتى بدأ عصر التدهور؟ والسؤال 

الأهم: هل سنعود إلى ما كنا عليه؟
نُقل أن رئيســة الــوزراء الهندية ذائعة 
الصيت أنديــرا غاندي والدهــا الزعيم 
جواهــر لال نهــرو: "مــاذا يحــدث في 
الحرب؟"، رد عليها: "ينهار الاقتصاد..."، 
قالــت: "ومــاذا يحــدث بعــد انهيــار 
الاقتصــاد؟"، أجابهــا: "تنهــار الأخلاق"، 
تساءلت: "وماذا يحدث أيضاً لو انهارت 
الأخــاق...؟!"، رد نهــرو عليهــا بمنتهى 
الحكمــة: "ومــا الــذي يبقيــك في بلد 
انهارت أخلاقه؟! يســتطيع الإنســان أن 
يتعايش في أيِّ مجتمع فيه بعض النقص 
الغــذائي، أو الاقتصــادي، أو الترفيهي... 
إلا انعــدام الأخلاق! والســبب: يســود 
الأعراف  وتذهــب  والسّــفلة...  اللئــام 
والقوانين والخير... ويتحوّل كل شيء إلى 
غابة... ولهذا تصبح الحياة الكريمة شبه 

مستحيلة".
بــرف النظر عن صحــة النقل، وبغضِّ 

النظــر عن صوابية المنقول، فإنَّ الجانب 
الاقتصادي واحدٌ من أهم العوامل التي 
إنْ انهــارت يبــدأ النــاس في التوحــش، 
وينســون مكارم الأخلاق، تبدأ المشاغل 
الأخــرى أكثر طغياناً عــى الفرد من أن 
يتصرف بشــكل جيد مع الآخرين، سواء 
في بلــد أنهكته الحروب فانهار اقتصاده، 
أو بلــد عضــه الفقر فتصــرّ أهله حتى 

نفدت منهم آخر قطراته.
رُبما حدث العكس من ذلك كله في دول 
الخليــج العربيــة، فلما كانــت الأوضاع 
الاقتصادية متواضعــة، بل وصعبة على 
الكثير من الناس، كانت القلوب أرحب، 
والنفــوس أطيب، والمروءة ســائدة بين 
الناس، عــى الرغم مما ترينا إياه الصور 
القديمة من حال مــردٍ من القذارة على 
المســتوى العــام والخــاص، والناس إذ 
يمشون حفاة، والثياب المهترئة وقد علتها 
الأوساخ لقلة الغســل، وضعف الموارد، 

في الوقت الذي ما عادت شــوارع اليوم 
تشــبه الأمس، ولا التنظيم العمراني هو 
ما كان عليه في السابق، وعلى الرغم مما 
طــرأ على الناس من تحســن في الجانب 
الاقتصــادي، وإن بشــكل متفــاوت؛ إلا 
الجانــب الأخلاقي والقيمــي في تراجع 
أيضاً ولا شك، وأبســط ما أنتجه الوضع 
الحــالي يتمثل في هــذا التفاخر الأجوف 
بالقــدرة الشرائيــة لما أنتجــه الآخرون، 

وليس شيئاً آخر!
المحصلة العربية أنَّ هنــاك صدعاً كبيراً 
في المنظومة القيمية لا علاقة له مباشرة 
بالشــق الاقتصادي، وإن كان هذا الشق 
مؤثر ولاشــك، لكنه تداعٍ مستمر يحتاج 
إلى التصدي له لفهمه فقط، إذ إن عودة 
"الأيام الحلــوة" هو أمرُّ مــن الحلم في 

تفلّته.

* كاتب بحريني

،كان المجتمــعُ المــدنيُّ الخليجــيُّ قبل 
الريع النفطي، مُجتمعاً نشــطاً منتجاً 
متكافلًا مشاركاً في الشأن العام، كانت 
علاقة الدولــة بمجتمعها علاقة اعتماد 
متبــادَل، الدولــة بحاجــة لمجتمعهــا 
اقتصاديًّــا، كما كان المجتمــع بحاجة 
لدولتــه في تأمــن دوره الإنتاجي، ثم 
تعطــل هــذا الــدور الإنتاجــي، وتمَّ 
تفكيك الاعتمادية التاريخية المتبادلة، 

بفعل عاملين طارئين:
الأول: المــال الريعي الذي غمر الدولة 
والمجتمــع، وغيَّ وجه ومعــالم الحياة 
والعمرانية،  والاجتماعيــة  الاقتصادية 
فأصبــح المواطنــون معتمديــن على 
الدولــة التي تعاظم دورها حتى ابتلع 
المجتمــع، وحال دون تطــور المجتمع 
المــدني، وتحــول المجتمــع المنتج إلى 
مجتمع الطاعم الكاسي، وفقاً لشــاعر 
الهجاء الأكــر الحطيئة )دع المكارم لا 
ترحــل لبغيتها…واقعد فأنت الطاعم 
الكاسي(، وكان من نتائج ذلك: إضعاف 
دور المواطنــن وانشــغالهم بتعظيــم 
المصالح الخاصة والآنيّة، على حســاب 

المصلحة العامة وواجبات المواطنة.
للعمالــة  الكثيــف  التدفــق  الثــاني: 
الوافدة، وحضورها الطاغي في مختلف 
المناشــط التنمويــة )خاصــة القطاع 
الخاص(، واستســهال اعتماد المواطنين 

عليها بصورة شــل دورهــم الإنتاجي، 
كما قلل من اعتمادهم على أنفســهم 
مــن ناحيــة، وأضعف حاجــة الدولة 

إليهم من ناحية أخرى.
المعضلة الحقيقية للخليج، أنه بالرغم 
من الاستنزاف الهائل للعمالة الكثيفة 
للموارد الخليجية، في ظل كورونا، وما 
شــكله من عبء مدمر عــى المرافق 
والخدمات، وما نتج عن هذا التكدس 
البشري في الأحياء والمناطق الســكنية 
العشــوائية من تفشي الوبــاء وارتفاع 
معــدلات التلــوث وتغيــر الطبيعــة 
الديمغرافيــة الخليجية؛ لا توجد حتى 
الآن قناعة حقيقية لا لدى الحكومات 
ولا لــدى المجتمــع الخليجي، بضرورة 
العمــل عــى تخفيف الاعتــاد على 
العمالــة الأجنبيــة تدريجيــاً وترحيل 
)الهامشية والمتســولة والمخالفة منها، 
على الأقل( وفق خطــة زمنية معينة، 
وذلــك لســبب بســيط هــو أن ذلك 
يتعارض مع المصالــح الخاصة والآنية 
للأغلبية العظمــى للمواطنين، فما من 
مواطن إلا وهو معتمد على هذا الوافد 

ومستفيد منه بطريقة أو بأخرى.
ما العمل إذن؟

لع على تناقضات السياسات  يَحار المطَّ
الخليجية! لماذا هــذا الاعتماد المطلق 
عــى العمالــة كثيفة العــدد، الفقيرة 

وســلوكاً  وتعليــاً  ومهــارة  خــرة 
الخليجيــة  الحكومــات  ا؟!  وتحــرُّ
عندها خيارات أخــرى وأجدى؛ منها: 
أنهــا تملك الإمكانــات المالية الضخمة 
النوعيــة  ذات  العمالــة  لاســتجلاب 
العاليــة والاســتفادة مــن خبراتها في 
ع في  تنمية وتطوير دولها. ومنها: التوسُّ
المشــاريع الإنتاجية القائمة على النظم 
التقنيــة التــي لا تحتــاج إلى العمالة 
الكثيفة. ومنها، وهــو أهمها: تجنيس 
أبناء الخليجيات، ومواليد الخليج ممن 
نشــأوا وتعلموا في مدارســه وتشربوا 
ثقافته وكلهم ولاء وانتماء إليه، يحنون 
ويشــتاقون له ولا يعرفون وطناً سواه، 

وفق ضوابط قانونية عادلة.
ليتنا نــدرك -كما الأمم الراشــدة- أن 
هــؤلاء هم الرافــد الأنســب "ثقافياً" 
والأكثر تجانســاً "اجتماعياً" والأســلم 
"أمنيــاً" في إعادة التــوازن المفقود إلى 
الخلــل الســكاني، وتحصــن الجبهــة 
الداخليــة، وتفعيــل الــدور الإنتاجي 

الوطني.
لــة.. يعلمنا التاريخ أنه لا يمكن  المحصِّ
لهذا الوضع الســكاني غــر الطبيعي، 
وغــر المتجانس اجتماعياً أن يســتمر 
بــدون أكلاف باهظــة، كــا لا يمكن 
للخليجيين أن يظلــوا عالة على جهود 
الآخريــن، وعلى فتــات الريع، آن لهم 

أن ينشطوا ويفعلوا طاقاتهم المعطلة، 
ويعتمــدوا عــى أنفســهم في تنميــة 

أوطانهم.
... إنَّ أعظــم الدروس المســتفادة من 
"كورونا" وتداعياته الكارثية على الحياة 
والصحية،  والاجتماعيــة  الاقتصاديــة 
أنــه لا مســتقبل للكيــان الخليجــي 
إلا بتكاتــف وتعاضــد مواطنيــه، كما 
لا يمكــن تحصينــه وتعزيــز هويتــه 
واستمراره للأجيال القادمة إلا بتفعيل 
دور المواطنين الإنتاجي، ليقوموا بدور 
فاعــل في الحيــاة العامــة، وليصنعوا 
مســتقبلهم، كما الــدول ذات الوضع 
الســكاني الطبيعي التــي تعتمد على 

مواطنيها في البناء والتنمية والإنتاج.
ليتَ حُكوماتنا تعي أنَّ كوننا أقليات في 
أوطاننا أدعى لتعزيز الرابطة الوطنية 
الوطنية،  الوحدة  وتحصين  المشــركة، 
فكلنــا مواطنــون لنا نفــس الحقوق 
والالتزامات، فــأي منطق في تجزئة ما 
هــو أصلًا مجــزأ، إلى أصــي ومجنس 
وبــدون؟! وأي مصلحــة خليجيــة في 
التفرقة التي تضعف الرابطة الوطنية؟!
علينا تجاوز المواريث العصبية والنظرة 
الآنيــة الضيقــة إلى ما يدعــم ويعزز 

مستقبل الكيان الخليجي.

* كاتب قطري

ي القيم العامة محاولة لفهم تردِّ

ما بعد كورونا: دروس للخليج )4(

تفعيل الدور الإنتاجي الوطني

ر عقدها  هي جلســاتٌ "افتراضيــة" نتصــوَّ
بمشــاركة مجموعة مســتقلة من الخبراء في 
علوم السياسة والاقتصاد والاجتماع، بمختلف 
فروعهــا المتخصصــة والدقيقــة، يجمعهــم 
الحــس الوطنــي، والإيمان بحتميــة النهضة 
العمانية المتجددة، وأهمية توقيتها السياسي 
والزمني، وتلكم أبرز الشروط الواجبة فيمن 
يشارك في هذا المؤتمر المقترح؛ لأنه يعنينا هنا 
الرؤى والحلول النابعة من الوطنية الخالصة 
والمجردة من أية منافع اقتصادية ومالية، أو 
أطماع استوزارية ومصالح شخصية أو فئوية 

أو مناطقية.
لا نَزعم أننا في هذه الجلســات ســنُلم بكل 
تشــغل  التــي  والطروحــات  الإشــكاليات 
لحظتنــا الوطنيــة الآنيــة، أو أننا ســنخرج 
للحلــول؛ وإنمــا هــي  بخارطــة متكاملــة 
كل  فيهــا  تســتخدم  اســتشرافية  محاولــة 
والسياسية والاجتماعية  التاريخية  المقاربات 
والاقتصادية في تحليل التحولات والمســارات 
الجديــدة، وانعكاســاتها الاجتماعية في ضوء 
تحديات جيوإستراتيجية مستجدة ومتجددة 
ومتعاظمة، وتفتح سيناريوهات عديدة غير 
مســبوقة. هُناك عدة محركات دافعة لعقد 
هذه الجلسات الآن؛ بعضها يعود للمساهمة 
في إغنــاء نقاشــات هذه المرحلــة، والأخرى 
لدواعِــي تقويــم مســارات منفــذة، وثالثة 
ترجع لظهور ملامح من التفكير الإستراتيجي 
لبعض النخب الوزارية لا تستوعب تحديات 
اللحظة الراهنة والمستقبلية؛ إذ إنَّ منتُوجَها 
الفكري لم يقدم لنا تحوُّلا يتناغم مع مفهوم 
النهضــة المتجــددة، كــا ينقصهــا العمق 
والإخــراج المجتمعــي، لذا شــهدنا تكــراراً 
للأخطــاء القديمــة التــي تثير الــرأي العام، 
كطرح تعمين مهنة توصيل الطلبات. لذلك.. 
فالتفكير الإستراتيجي الجديد في بلادنا ينبغي 
أن ينطلق من 3 تحولات أساســية، ويتناغم 
معهــا إيجابا، ويعمل في الوقت نفســه على 
التســليم بمجموعة تســاؤلات منطقية تُلح 
عليهــا الظرفيــة الوطنيــة الراهنــة، وهذه 

التحولات هي:
أولً: عهدٌ سياسٌي جديد يتطلع لصناعة نهضة 
متجــددة ببراجماتيــة ورشــاقة في هيكليــة 
الدولــة، وبطموحات دولــة متعددة مصادر 
الدخــل وبتوازن مســتدام في موازنة الدولة، 
وبنظــام إداري واجتماعي متفاعل مع عهده 
السياسي الجديد، وحكومة تكنوقراط مقبولة 
اجتماعيًّا، ونظام ديمقراطي تشــاركي يُعتد به 
في اتخاذ القرار. وهذه الغايات الكبرى تطرح 

تساؤلات موضوعية مهمة؛ أبرزها:
- الى أي مدى ســتتمكن الدولة من الحفاظ 
على البعد الاجتماعي في مرحلة تأسيس هذه 

النهضة الواعدة؟
رة خلال  - وما حجــم الآلام الاجتماعية المقدَّ
ر مُسبق  مرحلة التأســيس؟ وهل هناك تصوُّ
لهــذه الآلام؟ وهــل هناك من آليــة تعمل 
بصورة ديناميكية على مواجهة الانعكاســات 

الاجتماعية للتخفيف من حدة الآلام؟
- وهــل التقليل من حجم المقاعد الأكاديمية 
للعــام 2020/ 2021 يصب في مصلحة رؤية 
"عــان 2040"؟ وما هي خطط اســتيعاب 
الطلاب الذين لــن تُتاح لهم فرصة تعليم ما 

بعد الدبلوم العام؟
- ومــا هي طبيعة الإطار الفلســفي الحاكم 
للتحــولات الذي مــن خلاله يمكننــا صياغة 
للنهضــة  أخلاقيــة  منظومــة  أو  دســتور 

المتجددة؟ 
ر تدشينها  ثانيًا: الثورة الصناعية الرابعة المقرَّ
عام 2023، والتفكير مبكرا في الثورة الصناعية 
الخامســة وانعكاســاتها على طبيعة النهضة 
العمانية المتجددة في أجندتها الإســراتيجية، 
مما ستختفي معه وظائف معلومة من الآن، 
في الوقــت الذي لا تزال فيها عمليات التأطير 
والتكوين الجامعية والمهنية متأخرة عن روح 

الثورة الصناعية الرابعة.
ويتَّجــه العالم إلى عصر هــذه الثورة بسرعة 

زمنيــة فائقــة، وملامحها قد بــدأت بتغيير 
المفاهيم من الآن، تجــى لنا ذلك من خلال 
التوجــه نحو اعتماد معيار المهــارات، عِوَضًا 
عن الشــهادات في التوظيــف، وهذا المحور 
يطرح مجموعة تساؤلات موضوعية؛ أبرزها:

- هــل التفكير في تعمين وظائف غير مهارية 
يتناغم مع التحديات المستقبلية؟

- هل تــمَّ حصر عدد المهــن والوظائف غير 
المهارية التي تشــتغل فيهــا أعداد كبيرة من 
الجيــل الجديد؟ وذلــك حتى تكــون لدينا 
تصورات شاملة بالقوى البشرية التي ستعول 
عليها النهضــة المتجــددة لمواجهة تحديات 

الثورات الصناعية المقبلة؟
لابــد أنْ تكون لدينــا الآن خارطــة بالقوى 
المعطلــة  الراهنــة،  البشريــة في أوضاعهــا 
والمهــن  الوظائــف  وطبيعــة  والمنتجــة، 
وعوائدها الماليــة. فمثلا: كم عدد مخرجات 
الدبلوم العام الذين هم على قوائم الباحثين 
عن عمل؟ وكم عــدد نظرائهم الذين تمكنوا 
مــن الحصــول على فرصــة عمل ســواء في 
القطاعين العام والخــاص ورواتبهم متدنية؟ 
وكم عدد الشــباب الذين يشتغلون في مهن 
حــرة غير دائمة العائد؟ وكــم عدد الُمسرحين 
مــن أعمالهم؟ قــد نتفاجأ بالأعــداد الكبيرة 
التــي تنتظر قطار الثــورة الصناعية الرابعة، 
فكيف ينبغي التخطيط لمستقبلهم من الآن؟ 
ثالثًا: التحديات الجيوإســراتيجية الجديدة. 
قــدرُ بلادنــا أن تكــون في محيــط إقليمي 
الجيوإســراتيجية،  بالتحديــات  مســتدام 
وقدرهــا أن تعيــش في تحدٍّ متيقــظ وعالِ 
الــذكاء بصــورة دائمــة لمواجهتهــا حتى لا 
تؤثر على ديموغرافيتها )التركيبة الســكانية( 
وجغرافيتها التنافســية؛ لذلك من الحتميات 
أن تنشــغل بلادنا بهــذه التحديــات طوال 
مســرتها التنمويــة مهما توالــت وتعاقبت 
حقبها السياســية، وهذا من بين الأقدار التي 
لا يمكــن تجاهلهــا أو حتى تناســيها لحظة 
واحــدة، وســتظل حاكمة لشــأننا الداخلي، 

ومؤثرة في إستراتيجياته وسياساته الداخلية.
فإلى أي مدى يشــغلنا هذا القدر بمســتجده 
نموذجــا"  "ســقطرى  الجديــد  الإقليمــي 
ومحــاولات زج تركيــا في الــراع باليمن في 
مرحلــة انشــغالات بلادنا بتأســيس عهدها 

الجديد؟
والقراءة المتأنية لما ســبق، تشير إلى الأهمية 
الوطنية القصوى لتأســيس النهضة المتجددة 
عــى دولــة اجتماعيــة قويــة، فــكلُّ تلكم 
التحديات تثير جدلية الديموغرافيا والجغرافيا 
بصــورة غــر مســبوقة، وتتقاطــع جميعها 
داخل الســياق الزمني للعهد الجديد؛ لذلك 
فحصة البعد الاجتماعي في النهضة المتجددة 
ينبغــي أن تكون مُعتــرة، وأنَّ أي مَسَــاس 
مالي بالمنطقة الاجتماعيــة ينبغي أن يخضع 
لجلسة عصف ذهني حتى لا تؤثر على علاقة 

الديموغرافيا بالجغرافيا.
واذا مــا أضفنــا إلى تلكــم العوامل مجموع 
عدد المتقاعدين في القطاعين الخاص والعام، 
فإن القلق من المســتقبل القريب ستنعكس 
آثاره كذلك عــى القدرة الشرائية للمواطنين 
مما ســتتأثر معه العجلة الاقتصادية، وتكون 
التداعيات اقتصاديــة واجتماعية، ولنا تصور 

تقاطعاتها مع التحديات الجيوإستراتيجية.
وهنــاك مجموعة مــن المجــالات للتطوير 
المتزامــن؛ لعــل أبرزهــا: تصحيــح المفهوم 
التنموي ومساره من المركزية إلى اللامركزية، 
ولعل أفضل نموذج هنا، يكمُن في اللامركزية 
الاقتصاديــة، وهــو النمــوذج الأصلــح لبلد 
كســلطنة عُمان مترامية الأطــراف، والغنية 
المحليــة  وجماعاتهــا  وثرواتهــا  بمــوارده 
والمتوزعة على ترابها الوطني، وكذلك تصحيح 
المعادلــة المقلوبــة التــي تؤطــر الذهنيات 
الاجتماعية، وتقدم الحــق على الواجب، بل 

حتى إنَّ هذا الأخير 
لم يكــــن مطالبـــا 
للحصول على الحق.
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قد يتســاءل البعضُ منكم هل من الُممكن 
أن نُربي أنفســنا الآن ونعوض ما لم نحصل 

عليه في طفولتنا؟
نظرية التربية الوالدية الذاتية من النظريات 
الحديثــة والمهمة جدًا مــن وجهة نظري، 
ويُكن الاستفادة من مكوناتها ومفاهيمها 
في حياتنا اليومية. لقد وضح العالم النفسي 
الإنســاني كارل روجــر في نظريتــه الذات 
المتمركزة حــول الفرد أنَّ الــذات البشرية 
تتكون من عدة صور هي: الذات الراشدية، 
الذات الُمراهقة، والذات الطفولية. ويُكن 
تعريف التنشئة الوالدية الذاتية بأنَّها وعي 
الفــرد بدوره كأم أو أب ولكن يقدم الحب 
لنفســه بحيث يظهر ذلك على سلوكه مع 
نفسه وبالتالي ينعكس على أفراد أسرته. أي 
أن يعوض الفرد نفسه ما لم يحصل عليه في 
طفولته من حب وعطف ورعاية واهتمام، 
أن يملأ فجوة الحاجات التي نشــأت لديه 
نتيجة انشغال والديه بأمور حياتية معقدة 

كالعلاقات والعمل والمرض.
أؤمــن بأنَّــك إذا لم تتعافَ مــن صدمات 
الطفولــة أو تجاربها الســلبية، فإنَّ أحداثاً 
معينــة خــال حياتــك قــد تثــر داخلك 
وتســرجع  ســلبية  أو  مؤلمــة  ذكريــات 
الأحداث الطفوليــة بتفاصيلها، وقد تكون 
تلــك الذكريــات أو التجــارب عبــارة عن 
حرمــان من الأمــن أو الحب غير المشروط 
أو العاطفــة أو التأقلم الذي كنت تحتاجه 
في فــرة الطفولة. فمثــاً حادثة مثل تأخر 
أحد الوالدين عليك وأنت وحيد في الشارع 
تنتظر حضوره وتظــل وحيدًا لفترة طويلة 
جــداً مــن الزمن ويتكــرر ذلــك، بالطبع 
ستشــعرك الحادثــة الســابقة بأنَّــك غير 
مهم في حياة والديــك وغير جدير بحبهم، 

الحادثة قد تــرك أثراً قوياً عليك تؤثر على 
مشــاعرك وأفكارك وينغــرس في داخلك في 
مرحلة طفولتــك أنك غير مهم وغير جدير 
باهتمام والديــك والآخرين. وبالتالي تتولد 
لديك حاجة الشــعور بأهميتك وجدارتك 

لدى الآخرين.
وقــد تقضي أوقاتاً طويلة من عمرك تبحث 
عن تعويــض حاجتــك نتيجــة النقص في 
تلبيتهــا خــال فــرة الطفولة مــن خلال 
علاقتك مــع الآخريــن وستســعى أغلب 
وقتــك لإشــباعها مــن الآخرين بــدلاً من 
والاســتمتاع  وإنجازاتك  أهدافــك  تحقيق 
بحياتــك. لا يُوجــد ولا يســتطيع أحد أن 
يعوضك حــب أم أو أب فقدته خلال فترة 
طفولتك إلا نفســك. قد تتعافى في طفولتك 
بشــكل ســطحي فلا تعــرف الحقائق عن 
نفســك وقد تتبنى الأســاليب الســلبية في 
التعامل مع نفســك والآخرين مما ســيُؤثر 
على علاقتك مع الآخريــن والُمقربين لديك 
كشريك حياتك. والتربيــة الوالدية الذاتية 
هي عملية ستُســاعدك عــى التوافق مع 
أفــكارك وأن توفــر الدعم النفــي الذي 

تحتاجه لنفسك.
ولــذا فالجزء الأهــم من التربيــة الوالدية 
الذاتية هو أن تقدم لنفســك العناية التي 
تُساعدك لإدارة ســلوكك وتصرفك بطريقة 
متوازنة بدلاً من الدوران الفارغ في السلوك 
والاكتئاب واليأس، فالتربية الوالدية الذاتية 
ستســمح لك أن تهدئ نفســك في اللحظة 
الآنيــة، وتعبر عــن حاجاتــك وإحباطاتك 
بطريقــة منتجة بــدلاً من خلــق علاقات 
فوضوية مــع الآخريــن. تتضمــن التربية 
الوالديــة الذاتية أن تقدم لنفســك الحب 
والعاطفــة والحنــان الــذي افتقدتــه في 

طفولتك، كما تقدمه لأطفالك أو إخوانك أو 
أخواتك، فمن خلال التربية الذاتية الوالدية 
لذاتــك الطفوليــة ستشــعر بأهمية ذاتك 
الة مع  ويُؤثر ذلــك على تكوين علاقات فعَّ
الآخرين خاصة مــع شريك حياتك، ويمكن 
تحقيق ذلك عن طريق الاهتمام بنفســك 
وتقديم العناية لها وعــدم إهمالها وتلبية 
احتياجاتك الفســيولوجية مثــل: الحصول 
على النوم الكافي والاســتمتاع بالحياة عند 
قيامــك بروتينك اليومي للعناية بنفســك 
كالاســتحمام وغــره، ومن خــال الحركة 
البدنية مثل: الرياضة، والقيام بالأنشــطة، 

واللعب.
كــا أنَّ كتابــة المذكــرات اليوميــة تطور 
علاقتك مــع الذات الطفوليــة في داخلك، 
فضلًا عن أنَّ الرســم والتلوين أو الحديث 

الداخلي مع أنفســنا بلطف في المواقف أو 
خلال الأحداث الُمؤلمة والصعبة والاستفسار 
من طفلنــا الداخلي إلى ما يحتاجه في ذلك 
الوقــت من حنان أو احتضان وتلبيتها كلها 
هي أســاليب تربية والدية ذاتية تساعدنا 
بالصحــة  والتمتــع  أنفســنا  تعويــض  في 
النفسية، فضلً عن اختيار التغذية الصحية 
أثناء الوجبات، وأخذ قســط مــن الراحة، 
وقضــاء الوقت بأداء ما تحبه من أنشــطة 
أو هوايــات أو مشــاهدة مــا تحبــه على 
التلفــاز من برامــج، فالاهتــام والرعاية 
والعناية بنفســك من الأساليب التي تلبي 
احتياجاتك الفسيولوجية والنفسية. كما أنَّ 
التأكيد على نقاط القــوة التي تمتلكها من 
معــارف ومهارات سيُســاعدك على تعزيز 
ذاتك الداخلية. وتؤكد ريشل أونيل أنَّ من 
الأساليب المتبعة للتربية الوالدية الذاتية ما 
يــي: التحدث الإيجابي مــع الذات كعبارة 
"أقــدم الخير للآخرين" أو "أحب الآخرين" 
"أنــا مهم وجديــر بالاهتــام" فضلً على 
تقديم مُكافأة لنفســك يومياً. والقراءة في 
العلوم والآداب وخاصة الأمثال والعبارات 
الإيجابيــة المحفزة، إضافــة إلى كتابة قائمة 
يوميــة بالأمــور المطلوبــة منــك للعناية 
بنفســك. وأن تعيش الحــاضر وتُعزز ذلك 
بممارســة اليقظة الذهنية الآنية. والتفكير 
بذكريــات إيجابية لتعيش ســعيدا بعيدا 
عــن القلق وبصحة نفســية ممتازة تقوي 
من المناعة الذاتية لجســمك رغم الظروف 

الراهنة التي نعيشها مع جائحة كورونا.

أخصائية الإرشاد النفسي 
مؤسسة ومديرة مركز واحة الأمل 
للإرشاد النفسي

ما هي الصفات والقدرات التي توسمها 
جلالــة الســلطان الراحــل قابــوس بن 
ســعيد- طيــب اللــه ثــراه- في حضرة 
صاحــب الجلالــة الســلطان هيثم بن 

طارق المعظم- حفظه الله ورعاه-؟
الُمتأمل في شــخصية الســلطان الراحل- 
طيب الله ثراه- يدرك تمامًا أنَّ شخصيته 
مزيــج بين الحكمــة والبصــرة النافذة، 
ففــي تناغم فريد انفــرد به -طيب الله 
ثراه- بين شخصية عسكرية قيادية وبين 
شــخصية مدنيــة رحيمة بأبناء شــعبها 
تتربع شــخصيته رحمه الله، حيث كان 
ذو حكمة وبصــرة نافذة في أمور كثيرة 
كان يراهــا الشــعب في وقتهــا سرعة في 
القــرار أو تريثاً غير ذي جــدوى، ولكن 
مــع مــرور الوقت ما لبــث أن رأينا أنَّه 
جنَّب بلادنا الغاليــة الكثير من الأزمات 
والمواقف التي خاضهــا كثير من الدول، 
حيــث كان رحمه اللــه حكيمًا في انتقاء 
مبعوثيه وممثليه في العديد من القضايا 
الحساسة على مستوى المنطقة مسلحين 

بحكمتــه وبصيرته النيرة. إنَّ الســلطان 
الراحل ربى أجيالا مــن القادة نهلوا من 
منهــل صفاته القيادية فأصبحوا لا يرون 
العالم من حولهم إلا مــن خلال الزاوية 
التي رســمها لهم فهــذا السر وراء حب 

الكثير من دول العالم لعُمان.
إنَّ هذه النَّظــرة الحيادية الُمتفردة التي 
تنم عــن ذكاء وحكمة وبصــرة خارقة، 
فنجد مثــاً أن الســلطان الراحل طيب 
الله ثراه رفض احتــال العراق للكويت 
في عام 1990م، وفي نفس الوقت ســاند 
برنامــج النفــط مُقابل الغــذاء لصالح 
الشــعب العراقــي. كما رفــض الدخول 
في التحالــف لــرب اليمــن وفي نفس 
الوقــت كان يُرســل المــؤن والإغاثة من 
الدواء والغذاء والملبس للشعب اليمني 
الشــقيق، فأي بصيرة هذه؟ ولو ســطرنا 
مواقف الســلطان الراحــل -طيب الله 
ثــراه- لن ننتهــي من ذكرهــا حيث إنَّ 
الحكمــة تتجــى في كل موقــف مــن 
مواقفه طيب الله ثراه. كل تلك الحكمة 

والبصيرة هي التي قادته لتوسم الصفات 
المعظــم  الســلطان  لجلالــة  القياديــة 
حفظــه الله، فنجد أنَّ جلالته شــخصية 
ثابتــة متأنية صبــورة، والناظر والمتأمل 
للتسلســل القيادي لجلالته- أبقاه الله- 
نجد أن الســلطان الراحل كان قد أودع 
فيــه كل تلك الصفات القيادية، حتى أنَّ 
السلطة انتقلت إليه بشكل سلس وكأن 

السلطان الراحل لم يترجل عن حصانه.
ولعلي أسرد القول قليلًا في بعض مناقب 
شخصية جلالة السلطان هيثم بن طارق 
الُمعظم وصفاته، لقد بدء عهده بأزمتين 
اقتصادية وصحيــة وكلاهما عالمية عالج 
الثانية  الأولى بترشــيد النفقات وعالــج 

بالتأني في اتخاذ القرارات.
ففي خضــم هاتين الأزمتــن، تخرج لنا 
المراســيم الســلطانية والأوامر السامية 
تتاســبق لتُعالج الفجوة في الأزمتين فما 
بين تقليل نفقــات وإعادة هيكلة ونقل 
وترقيات نجد أنَّ الطريق قد بدأ بالاتساع 
بــدل أن يضيــق وهنا تتجــى الحكمة 

في إدارة الأزمــات، وعــى الطرف الآخر 
نجــد الاهتمام الســامي بأزمــة جائحة 
كورونا قد جاء بتشكيل لجنة عُليا وكأنه 
أعــزه الله يــرى نهاية الطريــق وبُعده 
وتعقيداته. فــأيُّ حكمة هذه؟ والقارئ 
بين الســطور والمتأمل لملامح شــخصيته 
لحظة إعلان تنصيبه حاكمًا للبلاد يتجلى 
له ملياً الهــدوء والثبات وهذه من أهم 
الصفات القياديــة التي يجب أن يتحلى 
بها أي قائد ولعل العارفين بلغة الأجساد 
يدركــون تماماً العزيمــة والإصرار اللذين 

تعكسهما عيناه.
لقــد رأى الســلطان الراحــل طيَّب الله 
ثــراه، العزيمة والثبــات والقدره والصبر 
والحكمــة وغيرهــا من الصفــات التي 
توســمها في شــخصية جلالة الســلطان 
المفــدى- نصره اللــه- والتــي دعته إلى 

اختياره خليفة له.
فعُمان ســتكون في عصره بقيــادة فذة 
ونهضة مُتجددة، فهنيئاً لعمان سلطانها 

الُمعظم هيثم بن طارق.

منذ أن خُلق الكون ووجدت الحياة على 
سطح الأرض تعاقب الليل والنهار بسبب 
حركة الأجرام الســاوية في حراك وكأنَّه 
تسابق من أجل البقاء أو الزوال، فتعيش 
الحياة مرحلة من التبــادل اليومي وفقاً 
لنظــام لا يتغير منذ الخلــق وحتى هذا 
اليوم وكأنهما في صراع وتســابق من أجل 
كســب البقاء لفترة أطول والحصول على 
رضا الإنســان، حيــث كان النهــار دلالة 
عــى النــور والحياة فيشــتاق الإنســان 
لظهور الفجــر من أجل أن يبــدأ حياته 
في الكفــاح والعمل للحصــول على قوت 
يومه، ثم يحل الليل بعد ساعات مُحددة 

ليشــعر الإنســان بأنه بحاجة إلى الراحة 
والاســرخاء، فتمر دورة الحياة في صورة 
تبادليــة ثابتة المدة والزمن لا تتغير إلا في 

دورة الفصول الأربعة.
هذان الأبردان كما يطلق عليهما في الكتب 
الأدبيــة يرتبطان بحياة الإنســان وفكره 
وتعامله وصراعه مــع الحياة فالنهار هو 
مصدر النور والسلام والتعايش والتسامح 
والقيــم الفاضلة والخــر، ويوصف الليل 
للسواد والفســاد والظلمة والشر، حيث 
انعكســت الصفات الزمنية على صفات 
الإنســان وقيمه في تعاملــه مع الآخرين، 
وربما هي غريزة غُرســت في الإنسان منذ 

تواجــده على ســطح الأرض، حيث يعود 
الــراع بين الخير والــر إلى عهد قابيل 
وهابيل، فقد شــعر قابيــل بالحقد على 
هابيل ليــس لأنه اعتدى عليــه بل لأنه 
كان أكثر قبولاً عنــد الله عزّ وجلّ نتيجة 
للتقوى والعمل الصالح، فأقدم على قتله 
وكانت أول جريمة للإنســان على ســطح 

الأرض.
هذه الحادثة تعود بنا إلى تفسير السلوك 
العدواني للفرد والذي يحدث أحيانا دون 
أن تكــون هناك مــررات لحدوثه، وهو 
ما نشــاهده في عالم اليــوم من أحداث 
وجرائــم تحدث بــن الفينــة والأخرى، 

وســواء أكانــت بــن الأفــراد في الإطار 
المجتمعي، أو بين الدول على المســتوى 
العالمــي، ويعــود ذلــك إلى إشــكاليات 
نفســية في ذات الفرد، وحُبه لذاته أكثر 
من قدرته عــى تحقيق الإنجازات التي 
يُحققهــا الآخرون، فعندما يجد نفســه 
أمام الفشل والإخفاق وعدم القدرة على 
مجاراة الآخر في الوصول إلى الإنجاز فإنِّه 
يعتمد على تحطيــم الآخرين بالاعتداء 
عليهم مُســتخدماً العديد من الوســائل 
الُمتعــددة والتي قد لا تصــل إلى القتل 
أحياناً ولكنها تــؤذي الآخرين وقد تُؤثر 
على مسار حياتهم وإنجازاتهم، فيحدث 

الــراع بين الخــر والــر، وقد يخسر 
الإنســان العديــد مــن قيمــه ومبادئه 
وأخلاقــه في الوصــول إلى غايته الوقتية، 
وقد يصعد إلى أعلى إلا أنَّه يظل كالدخان 
لا ثمار له فهو سرعان ما يتساقط كأوراق 

التوت في بداية فصل الخريف.
فمنذ أن خلــق الله عزَّ وجلَّ الإنســان 
وهنــاك صراع أزلي بــن الباحثــن عن 
الإنجــازات ومُحاربة الظلم والاســتبداد 
والتغيــر من أجــل حياة أفضــل، وبين 
الفاشلين والراغبين في الوصول إلى القمة 
على أكتاف الآخرين، إلا أنَّ ذلك لا نهاية 
له وهو جــزء من نمطية الحياة والكفاح 

مــن أجــل تحقيــق رغبــات الإنســان 
وطموحاته، فطعم الحياة مع قســاوتها 
وشعور الإنسان بالفخر في سبيل تحقيق 
غايتــه، أو الانتصــار عــى أعدائــه بأي 
الوســائل كانــت، فالصمت عــن الظلم 
والاســتبداد لا يرضــاه الأحــرار الذيــن 
يرغبون في العيــش تحت ظلال العدالة 
والمساواة والنور، في حين يرغب الآخرون 
في العيــش في الظــام يعتدون على هذا 
ويســلبون حق ذاك، هو صراع لا نهاية 
له مُســتمر في التزامن بين النور والظلام 
مثل التزامن الوقتي بين النهار والليل إلى 

أن تقوم الساعة.

تمتع بصحة نفسية وأعد ترتيب نفسك

»لما توسمنا فيه من صفات وقدرات«

الصراعات المخفية بين النور والظلام

الصــادرات العمانية غــر النفطية ضيئلة 
جــدا، وهي مــن التحديات التــي يعاني 
منها الاقتصــاد العماني،بجانب التحديات 
الأخرى. وبســبب اســتيراد عمان معظم 
احتياجاتهــا مــن الخــارج، والممولة من 
إيــرادات النفــط والغاز، فــإن انخفاض 
أســعار النفط، يُــارس ضغوطــات على 
ميــزان المدفوعات، والذي من شــأنه أن 
يؤثر على قيمة العملة الوطنية، ولا سيما 
وأن تحويلات العمالة الأجنبية كبيرة أيضا. 
لذلك من المهم، إعطاء الصادرات السلعية 
والخدميــة، أهميــة متزايــدة في التنمية 
الاقتصادية لتكون إحدى قاطرات التطور 
الاقتصادي وتنويع مصادر الدخل. ونعني 
بالصــادرات الخدمية، الســياحة بجميع 
أنواعهــا، فهي أحــد أشــكال الصادرات 
المهمــة؛ إذ تســاهم في تصدير الخدمات 
المحليــة، والحصول على النقــد الأجنبي، 
وتوفير عــرات الآلاف من فرص العمل، 
كما تساهم في جذب الاستثمارات الأجنبية 

ووسائل الإدارة والتقنية الحديثة.
أحد أهــداف الخطــة الخمســية الأولى 
الخمســية  والخطــط   ،”1980  -1976“
التي تلتهــا، تركزت عــى تقليل الاعتماد 
عــى النفط عــن طريق تنويــع مصادر 
الدخل، لتكون المصــادر المختلفة، قاعدة 

للصادرات السلعية والخدمية.
عمان، صغيرة في عدد ســكانها، وفي حجم 
أســواقها، ومعظــم صادراتها مــن المواد 
الأولية غــر المصنعة. ولذلــك من المهم، 
الاهتــام بالصناعــات، وتصدير ســلعها 
الُمصنعــة إلى البلــدان المختلفــة. بالطبع 
يتطلــب ذلــك، توفير قوى عاملــة عالية 
المهارة والإنتاجية، قادرة على المســاهمة 

في التصنيع عالي الجودة. 
وعلى عكس ما يعتقــده البعض، بتركيز 
الاهتمام على الــدول الفقيرة، في أفريقيا 
وآسيا، وغيرها من الدول النامية، بحجة 
أنها تمثــل أســواقا مناســبة للمنتجات 
الوطنيــة، ويمكــن التوســع فيهــا، فإنَّ 
العكس هو الصحيح. فالنجاح الصناعي، 
يتطلب الارتقاء بالجودة، والتركيز فقط، 
على أسواق الدول الفقيرة، معناه الهروب 
من المنافســة الحقيقية، وقبول الاكتفاء 
بمعــدلات متوســطة، وحتــى منخفضة 
مــن الجــودة، والــذي يعني الخشــية 
من المنافســة العالمية. مــن الصعب أن 
تحقق أية دولة تقدمــا اقتصاديا بتركيز 
تعاملهــا مع الدول الأقل نمــوا، وبالتالي 
الأقــل تشــددا في المواصفــات الفنيــة. 
وقد حاولت بعض الدول الســر في ذلك 
الاتجاه، ولكنها سرعان ما اكتشــفت، أنّ 
الســبيل الوحيد، هو المنافســة، في أكبر 
الأســواق وأكثرها ديناميكيــة وتطورا . 
إضافــة إلى ذلك، الأســواق الفقيرة تنمو 
ببطء، وكثيرا ما تتعثر في الدفع، أو تضطر 
إلى توقيــف الاســتيراد بالعملة الصعبة. 
ولكي تنجح عمان، فــإن عليها أن تدخل 
وتنافس في الأســواق الأكثر تقدما ونموا. 
وذلك لا يمنــع، بتخصيص بعض خطوط 
الإنتــاج وتوجيهها إلى الأســواق النامية، 
على أن يكون جوهر استراتيجية التصنيع 
والتصدير، التنافس في ظل اقتصاد عالمي 
تتراجــع فيــه الحدود والقيــود، ويكون 
التنافس قادرا أن يضمن اســتمرار نجاح 
تســويقها. وكل ذلك يتطلب، سياســات 

تعليميــة وتدريبيــة عالية المســتويات 
وســوق عمــل مرنــة القوانــن، وتوفير 
الحوافــز الكافيــة للصناعــات المحلية، 
مــع  المختلفــة،  الأقطــار  إلى  للولــوج 
الحرص على تطوير مزايا تنافسية، لهذه 
الصناعات. ما هو مهم في هذه المرحلة، 
هــو التأكيد أنــه لا مناص مــن إعطاء 
التطوير الأوليــة في التنمية الاقتصادية، 
على أن يكون ذلك على أســاس من الميز 
النســبية وفي جو من المنافســة، بحيث 
تصبح الصناعات التصديرية هي قاطرة 

النمو الاقتصادي.
في عُــان هناك فــرص متعــددة لإيجاد 
صناعات معتمــدة على الموارد الموجودة.
فهناك فرص للصناعات التحويلية القائمة 
على النفــط والغاز والــروات التعدينية 
الأخــرى، إضافــة إلى الــروة الســمكية 
والزراعية، إذا ما تم التركيز عليها بواسطة 
اســتعمال أحدث الوســائل التكنولوجية. 
والصناعة التحويلية هي عبارة عن تحويل 
المادة الخام، من صورتها الأولية إلى صورة 
أكــر قيمة، لــي تكون إحــدى محركات 
التنمية الاقتصادية وتنويع مصادر الدخل 
وتوفير فرص عمــل كبيرة، والحصول على 
النقــد الأجنبي، إضافــةً لكونها وســيلة 
لجــذب الاســتثمارات الأجنبيــة وتوطين 

الصناعة والتكنولوجيا. 
وفيــا يتعلق بالصناعــات الأخرى، فمن 
المهــم ألا يتجــه هذا التصنيــع إلى كامل 
الســلعة، بداية على الأقل.فسوقنا صغير، 
ومــن الصعب الاعتــاد عليــه، لتغطية 
كلفة أي مشروع في ظل منافسة شديدة. 
من جهة أخــرى لا تقوم كل دولة بكامل 
التصنيــع بــكل مكوناتهــا. فالعــادة أن 
تلجأ الــدول المتقدمــة إلى الاعتماد على 
اســتيراد معظم المكونات،من دول أخرى. 
وقد دخلت معظم الــدول النامية مجال 
التصدير الصناعي من هذا المدخل. فهذا 
مــا فعلته جنوب شرق آســيا، وبعد ذلك 
فعلتــه العديد مــن دول وســط وشرق 
أوروبــا. بطبيعة الأحوال فإن البدء بإنتاج 
مكونــات الصناعة، ليــس نهاية المطاف، 
بل هو بدايــة الطريق تدرجاً إلى المراحل 

الأكثر تقدما والأكثر تعقيدا. 
وعلى ســبيل المثال ليس مفيدا اســتيراد 
جميــع أجــزاء الســيارة مــن الخــارج 
وتجميعهــا في عُمان. مــن الأفضل البدء 
بإنتــاج مكونات محددة لصنع الســيارة 
أو أية ســلعة أخرى تحتوي على مكونات 
متعددة، بدلاً من اســتيراد كل المكونات 
الأخــرى وتجميعهــا في عمان.وبطبيعــة 
الأحوال، فإن الدخول في صناعة مكونات 
المواصفات  مراعــاة  يتطلــب  الصناعــة، 
والمعايــر الدولية للإنتــاج، كما يتطلب- 
عــادة- الدخــول في تحالفــات واتفاقات 
مع الــركات العالميــة المتعــددة، التي 
تســيطر عــى الصناعــات المختلفة. ولا 
يخفى أن التعامل مــع الشركات العالمية 
المتعددة الجنســيات، والتي تسيطر على 
معظم التكنولوجيــات المتقدمة، يتطلب 
إســراتيجيات واضحة تحقق التوازن بين 
المصالح الوطنية، وبين توفير الحوافز المناسبة 
لتشجيع هذه الشركات العالمية للتعامل مع 

الــركات الصناعية 
لإنتــاج  المحليــة 

مكونات الإنتاج. 

``

``

``

Suraalmuscati@gmail.comسرى المسقطي

د. ناصر بن سيف الذهلي

حميد بن مسلم السعيدي

التحديات التي تواجه عمان )11(

الصادرات والتنمية الاقتصادية
مرتضى بن حسن بن علي

إذا لم تتعافَ من 
صدمات الطفولة 

أو تجاربها السلبية، 
فإنَّ أحداثاً معينة 

خلال حياتك قد 
تثير داخلك ذكريات 

مؤلمة

mailto:Suraalmuscati@gmail.com
https://alroya.om/p/265442
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مسقط- الرؤية

ارتفع إجمالي الأصول الأجنبية بالبنك 
المركزي العُماني بنســبة 0.1% مسجلًا 
بنهايــة أبريــل 2020 مــا قيمتــه 6 
مليــارات و371 مليونــاً و200 ألف 
ريــال عماني مقارنة مــع نهاية أبريل 
2019، عندما سجلت الأصول الأجنبية 
6 مليــارات و363 مليونًا و700 ألف 

ريال عماني.
الصادرة  المبدئية  البيانــات  وأظهرت 
للإحصــاء  الوطنــي  المركــز  عــن 

والمعلومات، أنَّ مؤشر ســعر الصرف 
الفعلي للريال العــاني ارتفع بنهاية 
أبريل عام 2020 بنســبة 1% مسجلا 
106.4 نقطة مقارنة مع 105.3 نقطة 
بنهاية أبريل 2019، الأمر الذي يُشير 
إلى ارتفــاع القــوة الشرائيــة للريال 
العُماني فيما زادت الســيولة المحلية 
بنحو مليار و860 مليون ريال عُماني.

المصــدر  النقــد  جملــة  وبلغــت 
)المتداول( بنهاية أبريل الماضي، مليارا 
و838 مليونــا و700 ألف ريال عُماني 
بارتفاع نســبته 11.3% مقارنة بنفس 

الفترة مــن عام 2019 التي شــهدت 
نقدا مصدرا بمليار و652 مليونا و700 
ألف ريال عُماني. وارتفع عرض النقد 
بمعناه الضيق )م1( ـ الذي يتكون من 
إجــالي النقد خــارج الجهاز المصرفي 
إضافة إلى الحسابات الجارية والودائع 
تحت الطلب بالعملة المحليةـ بنسبة 
12.6% ليصــل إلى 5 مليــارات و670 
مليوناً و300 ألف ريال عماني مقارنة 
مــع 5 مليــارات و34 مليونــاً و500 
ألف ريال عُماني بنهاية أبريل 2019. 
وارتفعــت الســيولة المحلية )م2( في 

نهايــة أبريــل 2020 بنســبة %10.9 
مليــون  مليــارا و935   18 مســجلة 
و700 ألف ريال عُماني مقارنة مع 17 
مليــارا و75 مليونــا و400 ألف ريال 
عُماني خلال نفــس الفترة من 2019. 
وفي ســياق آخر، بلغت ودائع القطاع 
الخاص في البنــوك التجارية والنوافذ 
الإســامية بنهايــة أبريــل الماضي 16 
مليــارا و174 مليونا و300 ألف ريال 
عُــاني في ارتفاع نســبته 10.5% عن 
نفــس الفترة مــن عــام 2019، التي 
شــهدت ودائع للقطاع الخاص بـ14 

ألــف  و300  مليونــا  و634  مليــارا 
ريال عُــاني. وارتفع إجمالي القروض 
والتمويل بالبنــوك التجارية والنوافذ 
الإســامية مــع نهاية أبريــل 2020 
بنســبة 3.2% ليبلــغ 26 مليارا و390 
مليونا و300 ألف ريال عُماني مقارنة 
مع 25 مليارا و578 مليونا و800 ألف 
ريال عماني، كما ارتفع متوســط سعر 
الفائدة على إجمالي القروض بـ1.4%؛ 
حيث ســجل في نهاية أبريل 2020 ما 
نســبته 5.5% مقارنة مع 5.4% خلال 

نفس الفترة من عام 2019.

ارتفاع القوة الشرائية للريال العُماني.. والسيولة المحلية تتجاوز 1.8 مليار

6.3 مليار ريال أصول أجنبية بـ»البنك المركزي« بنمو 0.1% بنهاية أبريل

مسقط- الرؤية

المهــارات  وحــدة  إدارة  مجلــس  عقــد 
القطاعيــة لقطــاع النفــط والغــاز بمقر 
الجمعيــة العمانيــة للخدمــات النفطية 
“أوبــال” اجتماعه الأول لمناقشــة آليات 
الوطنيــة،  الكــوادر  مهــارات  تطويــر 
وذلك بحضــور ممثلي القطــاع والجهات 
الحكوميــة ذات العلاقــة. وجاء الاجتماع 

بعد حصــول الجمعية العُمانية للخدمات 
النفطية في ديســمبر الماضي على ترخيص 
إنشــاء وحدة المهارات القطاعية، ترجمة 
لجهود وزارة النفط والغاز ممثلة في لجنة 
المــوارد البشرية لبرنامــج القيمة المحلية 
في مبادراتهــا، لتطويــر الكــوادر الوطنية 

من خــال تطوير 
مهنيــة  معايــر 

للقطاع.

مسقط - الرؤية

ــم غرفة تجارة وصناعــة عُمان، اليوم  تُنظِّ
الإثنين، أمســية بعنوان "دليلي نحو التعافي 
والاســتدامة"؛ وذلــك بالتعــاون مع لجنة 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة بالغرفة، في 
تمام الثامنة مساءً، عبر منصات الغرفة على 

وسائل التواصل الاجتماعي.
وتُناقش الأمســية أبــرز التحديــات التي 
تُواجه المؤسســات الصغيرة والمتوسطة من 
النواحــي الماليــة، والأدوات المالية المتاحة 
مــن الحكومــة والقطاع الخــاص لاحتواء 
المؤسســات الصغــرة والمتوســطة، إضافة 
إلى حقــوق والتزامات المؤسســة الصغيرة 

والمتوسطة في ظل الظروف الحالية.
وتستعرضُ الأمســية آليات استمرار نجاح 
المؤسســات الصغــرة والمتوســطة، وآلية 
الاســتمرار مع الوضع الطبيعــي الجديد، 
كــا تتنــاول الأمســية 10 نقاط رئيســية 

يجب على المؤسســات الصغيرة والمتوسطة 
اتباعها، والتركيز على اســتمراريتها في ظل 

الظروف الحالية. 
ويشــارك في الأمسية صاحب السمو السيد 
الدكتــور أدهم بن تركي آل ســعيد رئيس 
مجلس إدارة مركز حماية المنافســة ومنع 
الاحتــكار والشريك المؤســس في "ذا فيرم" 
للاستشــارات الإداريــة والاقتصاديــة، كما 
تشــارك ميمونة بنت ســعيد الســليمانية 
المحاميــة أمــام المحكمة العليــا، تخصص 
تجاري وتسويات، ومؤسسة شركة القانون 
والحياة، إضافة لمشاركة الدكتور عبدالعزيز 
بن محمد الهنائي الرئيــس التنفيذي لبنك 
التنميــة العــاني، ويوســف بــن حمــد 
اليحمــدي المؤســس والرئيــس التنفيذي 
لشركة إكســرت ســوفت ويــر، فيما يدير 
الأمسية حســن بن محمد اللواتي المؤسس 
والرئيس التنفيذي لشركة هال للاستشارات 

الإدارية والتسويق.

مسقط- الرؤية

شــاركت الهيئــة العامــة للتأمينــات 
الاجتماعيــة بورقــة عمــل في المعرض 
الافــراضي الأول لمؤسســات التعليــم 
العــالي، والــذي يُعــد الأول من نوعه 
في الســلطنة في الفترة مــن 1- 3 يوليو 
2020، وذلــك بمشــاركة 20 مؤسســة 
أكاديميــة، وعرض أكثر من 500 برنامج 

من 5 دول مُشاركة.
وتأتي مشــاركة الهيئة بورقة عمل حول 
الأنظمة التأمينيــة التي تُقدمها الهيئة 
للعاملين بالقطاع الخاص وقطاع ريادة 
الأعــال، وقدمها ســامي بن ســعيد 
العبري تنفيذي قانوني بالهيئة. وركزت 
ورقــة العمل عــى تقديــم نبذة عن 
والأنظمة  الاجتماعية  التأمينات  قانون 
المعمــول بهــا في الهيئــة بالإضافة إلى 
نسب الاشتراكات الشهرية والمستحقات 

التأمينيــة وإصابــات العمل والأمراض 
المهنية، وتندرج هذه الُمشــاركة ضمن 
الخطــة الاســراتيجية للهيئــة في نشر 
الاجتماعية لمختلف  التأمينــات  ثقافة 

فئات المجتمع وبالطرق المتاحة.

وتســعى الهيئة من خلال مشــاركتها 
في المعرض إلى تعزيز مســتوى التعاون 
المشــرك بهدف إثــراء المعرفــة لدى 
المؤسسات  الدارســن بمختلف  الطلبة 
التعليميــة والأكاديميــة المختلفــة في 
التأمينــات  مجــالات  في  الســلطنة 
الاجتماعيــة، ولترســيخ ونــر الثقافة 
التأمينية لإيصال مفاهيمها بما يتناسب 
الدراسية.  والمتطلبات  التخصصات  مع 

المعرض  وتضمــن 
حلقــات  إقامــة 
عمــل مبــاشرة في 
التي  الموضوعــات 
دبلوم  طلبــة  تهم 
العــام  التعليــم 
مركز  مع  بالتعاون 
الموحــد  القبــول 
التربيــة  ووزارة 
يمكّن  بما  والتعليم؛ 

الطالــب من الاطلاع عــى ما يهمه في 
جوانــب اختيــار المســاقات والبرامج 
الأكاديمية، والتي تتيح للطالب أو الزائر 
ميزة التنقل بــن الجامعات والكليات 
والمراكــز الأكاديميــة بســهولة ويسر، 
وتمكّنــه مــن التفاعل مع المؤسســات 
المشاركة عن طريق التقنيات الحديثة 
المتمثلة في الاتصال المرئي أو الهاتفي أو 

الدردشة الفورية وغيرها.

مسقط - الرؤية

عتْ الهيئة العامة لترويج الاستثمار  وقَّ
وتنميــة الصــادرات "إثــراء"، برنامجَ 
تعاون مــع الهيئة العامــة للتعدين؛ 
بهــدف تبــادل المعلومــات وتعزيــز 
العمــل المشــرك في مجــال الترويــج 

لقطاع التعدين بالسلطنة.
ع مذكرة التعاون من جانب "إثراء":  وقَّ
عزان بن قاســم البوســعيدي الرئيس 
التنفيذي للهيئة، ومــن جانب الهيئة 
العامــة للتعديــن: ســعادة المهندس 
هلال بن محمد البوســعيدي الرئيس 
التنفيذي للهيئة؛ وذلك بمبنى "إثراء".

وقال عــزان بن قاســم البوســعيدي 
الرئيــس التنفيذي لـ"إثراء": "نســعى 
في إثراء لتعزيز علاقاتنا المشــركة مع 
مختلف الجهات؛ بهدف تطوير كل ما 
من شــأنه أن يُســهم في تعزيز جذب 
القطاعــات  بمختلــف  الاســتثمارات 

الجهــود  ــد  يوحِّ وأن  الاقتصاديّــة، 
في مجــال دعــم وتنمية الصــادرات 
العُمانيّة، وتعاوننا مــع الهيئة العامة 
للتعدين خطوةٌ مهمّة في هذا الجانب؛ 
إذ يعــد قطاع التعدين من القطاعات 
الاقتصاديّة الواعــدة بفضل ما تمتلكه 

السلطنة من ثروات معدنيّة متنوّعة، 
وهــو مــا يدعونا لتوحيــد الجهود في 
ســبيل الترويــج للاســتثمار وتعزيــز 

التصدير في هذا القطاع".
مــن جانبــه، قــال ســعادة المهندس 
هلال بن محمد البوســعيدي الرئيس 

التنفيذي للهيئة العامة للتعدين: "إنّ 
الهيئة العامــة للتعدين تُعنى بتطوير 
وتنميــة قطــاع التعديــن وتحقيــق 
الاســتغلال الأمثل للــروات المعدنية، 
واســتثمارها بما يخدم أهداف التنمية 
والتنويــع الاقتصــادي في الســلطنة، 
وتعاوننا مع "إثراء" يساعدنا في تحقيق 
هذا الــدور؛ من خــال الترويج لهذا 
القطاع الحيوي للمســتثمرين والعالم، 
وتنمية صادرته ومســاعدتها للوصول 
إلى الأسواق الدوليّة، كما أنّ المعلومات 
والبيانات التي ســيتم مشــاركتها مع 
"إثــراء" في ضوء هذا البرنامج ســوف 
تُســهم في تعزيز الترويج والتســويق 
للفرص الاســتثماريّة المحتملة بقطاع 
التعدين مستقبلا، خصوصًا مع تدشين 
"إثــراء" منصــة "اســتثمر في عُمان"، 
والتي ســتمكننا من عرض المشــاريع 
الاستثماريّة والتواصل مع أكبر شريحة 

ممكنة من المستثمرين في العالم".

»وحدة المهارات القطاعية« تناقش آليات 
تطوير الكوادر الوطنية بالنفط والغاز

»الغرفة« تنظم أمسية »دليلي نحو 
التعافي والاستدامة«.. اليوم

»التأمينات« تشارك في المعرض الافتراضي 
الأول لمؤسسات التعليم العالي

برنامج تعاون بين »إثراء« و»التعدين« 
للترويج للاستثمار في القطاع

هلال بن محمد البوسعيدي عزان بن قاسم البوسعيدي

سامي العبري

1.17 مليار 
ريال ودائع 

القطاع 
الخاص

https://alroya.om/p/265462
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مسقط - الرؤية

أعلن بنك مسقط -المؤسسة المالية الرائدة في 
الســلطنة- بدء العد التنازلي لإجراء السحب 
على جوائز برنامج "المزيونة" لمنتصف العام 
2020، والتــي تبلغ قيمتهــا أكثر من مليون 
ريال عماني، والمخصصــة لزبائن المحافظات 
وأصالــة والجوهــر، إضافــة للســحب على 
جائــزتي منتصف العام الكــرى، والتي تبلغ 
قيمــة كل جائــزة 250 ألــف ريــال عماني؛ 
حيث ســيقوم البنك بإجراء عملية السحب 
على جوائز "المزيونة" يوم الأربعاء 15 يوليو 
في تمــام الســابعة والنصــف مســاءً، بالمقر 
الرئيسي؛ عبر بث مــرئي ومباشر على قنوات 
البنــك الرســمية في "تويتر" و"إنســتجرام" 

و"يوتيوب".
إلى ذلك، فمن المقرر خلال عملية الســحب 
عــى جوائــز برنامــج "المزيونــة" لمنتصف 
العام الســحب على جائزتين لمنتصف العام 
الكبرى للزبائن الذيــن يحتفظون بمبلغ 30 
ألــف ريال كحد أدنى، والفــوز بإحدى هذه 
الجوائز التي تبلغ قيمة كل جائزة منها 250 

الف ريال عماني، وبذلك ســيحظى شخصان 
بجائزتين قيمتهما نصف مليون ريال عماني، 
كذلك ســيتم إجراء الســحب على عدد 28 
جائــزة مخصصــة للمحافظــات كل جائزة 

قيمتهــا 5 آلاف ريــال بمجمــوع 140 ألف 
ريــال، ويمكن لكافة الزبائــن في المحافظات 
الذي يحتفظون بمبلغ 1000 ريال كحد أدنى 
في الحســاب الدخول في السحوبات والفوز 

بالجوائز المثيرة. أما بالنســبة لزبائن الأعمال 
المصرفية المميزة؛ فقد تم تخصيص 5 جوائز 
مثــرة لزبائن "أصالة" قيمــة كل جائزة 25 
ألف ريال، ويمكن لــكل زبائن أصالة الذين 

يحتفظــون بمبلغ 30 ألف ريــال كحد أدنى 
في الحســاب الدخــول في هذه الســحوبات 
والفــوز بالجوائز التي يبلــغ مجموعها 125 
ألــف ريــال، كذلك تــم تخصيــص عدد 3 

جوائــز لزبائن أصالة ضمــن جوائز برنامج 
المزيونة الخاصــة لمنتصف العام العام قيمة 
كل جائــزة 50 ألف ريال ويمكن لكل زبائن 
أصالــة الذيــن يحتفظــون بمبلــغ 30 ألف 
ريــال كحــد أدنى في الحســاب الدخول في 
هذه الســحوبات الخاصــة ومجموعها 150 
ألف ريال لثلاثة أشــخاص فقط. كما ســيتم 
السحب على عدد 5 جوائز مخصصة لزبائن 
الجوهــر قيمــة كل جائــزة 15 ألــف ريال 
ويمكن لكل زبائن الجوهر الذين يحتفظون 
بمبلغ 10 آلاف ريال كحد أدنى في الحســاب 
الدخــول في الســحوبات والفــوز بالجوائز 
المثــرة ومجموعها 75 ألف ريــال. وضمن 
ســحوبات منتصــف العام، تــم تخصيص 3 
جوائز خاصة أيضاً  لزبائن الجوهر قيمة كل 
جائــزة 25 ألف ريال ويمكن لزبائن الجوهر 
الذين يحتفظــون بمبلغ 10 آلاف ريال كحد 
أدنى في الحساب الدخول في السحوبات على 
75 ألــف ريال، وبذلك يكون بنك مســقط 
قد وزع أكــر من مليون ريال عماني لجوائز 
منتصف العام الكبرى، ضمن برنامج المزيونة 

للادخار لهذا العام.

بنك مسقط يجري السحب على جوائز »المزيونة« لمنتصف العام.. 15 يوليو

مسقط - الرؤية

اســتضاف البنــك الوطنــي العُــاني، مؤخراً، 
المؤتمــر الافتراضي "أســواق الســندات بدول 
مجلــس التعــاون الخليجي: عــام 2020 وما 
بعــده"، بمشــاركة عــددٍ مــن المتحدثين من 
مؤسســة جولدمان ساكس؛ لمناقشة التأثيرات 
الحالية والمستقبلية على اقتصاد دول مجلس 
التعــاون الخليجي بســبب جائحــة فيروس 
كورونــا )كوفيــد 19(؛ وذلك بمشــاركة أبرز 
الشــخصيات في جولدمــان؛ منهــم: فــاروق 
سوسة الخبير الاقتصادي الأول لمناطق أوروبا 
الوســطى وأوروبا والشرق الأوســط وإفريقيا 
الخبــرة  جــروت  وســارة   ،)CEEMEA(
الإستراتيجية في أبحاث الأسواق العالمية، إضافة 
لوليد محســن رئيس أبحاث مناطــق أوروبا 
الوســطى وأوروبا والشرق الأوســط وإفريقيا 

)CEEMEA( ورئيس فريق الأبحاث بدبي.
وقال ياســن بن حسن اللواتي رئيس مجموعة 
الخدمــات المصرفيــة الاســتثمارية في البنك 
الوطنــي العُــاني: نفتخر بكوننا ســبّاقين في 
إقامــة مثل هــذه الفعاليات التي تُســهم في 
تشــكيل مســتقبل القطاع المصرفي بالسلطنة 
والمنطقة بشــكلٍ عام. فمن خلال اســتضافة 
نُخبة من أبرز الخبراء العالميين، استطعنا تبادل 
وجهات النظر ومشاركة الآراء التحديات التي 

يواجههــا القطاعين العام والخــاص بالمنطقة 
والتأثــرات المترتبة عن فترة الإغلاق بســبب 
جائحة كورونا وانخفاض أســعار النفط، فضلًا 
عن استكشاف الفرص والتوقعات المستقبلية. 
ن رؤية وأهدافا  فمــن المهم لنا جميعاً أن نكوِّ
واضحة للمستقبل لنصبح على أتم الاستعداد 
والجاهزية لمواجهة أي صعوبات، ولكي نتحلى 
بالمرونة في مواجهة التحديات العالمية الراهنة 
وأي تقلبات في الســوق. ونثق أننا ومن خلال 
التخطيط الجيد والمرونة، سنتمكن من تجاوز 

جميع الظروف الحالية والمستقبلية.
ــز عليها  وتضمنــت قائمة المواضيــع التي ركَّ
المؤتمر الســيناريوهات الراهنــة، والتوقعات 

الطامحين  للمســتثمرين  المستقبلية  والفرص 
في الاســتثمار في أسواق الســندات الإقليمية، 
والتأثير المالي المترتب عن حالة الإغلاق وتباطؤ 
ســوق النفــط في اقتصــادات دول مجلــس 
التعاون الخليجي، وانتشار السندات السيادية 
وســندات الــركات وتوقعــات ومنحنيــات 
عائداتها على المــدى القريب، فضلًا عن تأثير 
التدابــر والمعايير المالية التــي تم اتباعها من 
قبل الحكومات في المنطقة خلال العام 2020. 
كــا شــملت النقاشــات توقعــات الإصدار 
المستقبلي من الجهات الســيادية والشركات، 
والانجذاب النسبي للأسواق الجديدة الأخرى 

والناشئة.

مسقط - الرؤية

أعلنت شركة مدينة العرفان للتطوير -المشروع 
المشــرك بين شركــة “عُمران” وشركــة ماجد 
الفطيم العقارية- أمس، إرســاء عقد الأعمال 
الإنشــائية لمركز تجربة العملاء الذي سيكون 

مقرًّا إداريًّا للشركة ومركزاً لمبيعاتها.
ــم المركــز بطابــع معــاري مميز  وقــد صُمِّ
يضم ســاحة مفتوحة قابلــة للتغطية لإقامة 
الفعاليــات، إلى جانب تجهيــزه بالعديد من 
التقنيات التفاعلية التي تساعد الزوار للتعرف 

على المشروع وأبرز معالمه.
وقال سعادة طلال بن سليمان الرحبي رئيس 
مجلس إدارة شركة مدينــة العرفان للتطوير: 
إن المركز ســيكون أحد أكثر المباني تميّزاً ضمن 
أكــر مشروع للتطوير الحــري والعمراني في 
الســلطنة، مُعلنًــا عن الربــع الأول من العام 
2021 موعدًا لاكتمال إنشاء المركز”. وأضاف: 
“يــأتي إطلاق الأعمال الإنشــائية لهــذا المركز 
عقــب إطــاق المرحلــة الأولى مــن مشروع 
مدينة العرفان متعدد الاســتخدامات، وذلك 
على مســاحة تبلغ 550,000 متر مربع، تمثل 
حــوالي 11 بالمئة من إجــالي حجم المشروع 

الذي سيتم تنفيذه على مراحل متعددة.

من جانبه، قال هوازن أسبر الرئيس التنفيذي 
“ماجــد  المتكاملــة في  الوجهــات  لمشــاريع 
الفطيم” ونائــب رئيس مجلــس إدارة شركة 
مدينة العرفان للتطوير: إن المشروع ســيصبح 
بحــد ذاته معيــاراً جديداً في مجــال التطوير 
الحضري مــن خلال تأسيســه لمجتمع جديد 
نابــض بالحيــاة، وبفضــل توظيفــه لأحدث 
التصاميم المعماريــة. وأضاف: يوازن المشروع 
في توزيع اســتخدام الأراضي لمختلف الأغراض 

الحضريــة، وفي تبني التصماميم المســتدامة 
إلى جانب ممارســات المدن الذكية، وسيكون 
مركــز تجربة العُملاء -الذي يتوســط المدينة 
ومرافقها- الفرصة الأولى لاستكشاف الجوانب 
الملهمــة والمميزة في هذا المــروع العملاق، 
ولــن يقتصر الإلهام عــى التصاميــم المبهرة 
بصريًّا، بل سيكون حافلًا بالمزايا المبتكرة التي 
تســتحوذ على اهتمام الزوار وتتفاعل معهم 

باختلاف أعمارهم.

مسقط - الرؤية

يُدشن "صحار الدولي"، الإثنين المقبل، أعمال 
النســخة الافتراضيــة الثانية، والســابعة من 
سلســلة منتدى رئيس مجلس الإدارة "آراء"، 
وذلك بمشاركة الإعلامية مينا العريبي رئيس  
تحريــر صحيفة "The National"، وســيتم 
نقــل أعمال المنتدى مباشرة عــر قناة البنك 
عــى اليوتيــوب، في تمام الســابعة والنصف 

مساءً.
ويناقش المنتدى أبــرز التطورات والمتغيرات 
التــي تشــهدها صناعــة الإعــام في ظــل 
التحــولات الرقمية، وكيف يمكن أن يُســهم 
كل ذلك في تغيير ســلوكيات وعادات القراء، 
حيث ســيتناول المنتدى ملف "واقع الإعلام 

بين التحول الرقمي وتنوع الجمهور".
وقــال محمد بــن محفوظ العــارضي رئيس 
مجلــس إدارة صحار الــدولي: الجميع يدرك 
أن صناعة الإعلام تواجه تحديات كبيرة يمكن 
أن تُسهم في تغيير المشهد بصورة كبيرة خلال 
المرحلــة المقبلــة، لهذا من المهــم أن تعمل 
المؤسســات الاعلامية والصحفية على مواكبة 
تلك التطورات المتسارعة من حولها. بدورنا، 
نســعى من خلال هذه النســخة من منتدى 
"آراء" إلى تســليط الضوء عن قرب على هذه 
التطورات وفهمها بصورة أعمق عبر استضافة 
أحــد الأســاء الإعلامية البــارزة في المنطقة 
لمشــاركة الجمهور برؤيتهم حول واقع إعلام 

اليوم وابرز التحديات التي تواجه الصناعة.

وأضاف العارضي: نواصل تنظيم هذا الحدث 
عــر المنصــات الإلكترونيــة؛ نظــراً للأوضاع 
والتطــورات الحاليــة والقيود التــي تفرضها 
جائحــة كورونــا )كوفيــد 19( عــى العالم 
بأكمله، وعليه فإن هذه المنصات الإلكترونية 
تتيح فرصة أكبر لأولئك الراغبين بالانضمام أو 
المتابعة للتغطية المباشرة، فضلًا عن المشاركة 

في حلقة النقاش.
ومينــا العريبــي إعلامية بريطانيــة عراقية، 
 The( تشــغل منصب رئيس تحرير صحيفة

National( منــذ العام 2017، وهي صحيفة 
يوميــة تصــدر باللغــة الإنجليزيــة، مقرها 
أبوظبــي، وتملك العريبي أكــر من 14 عاما 
من الخبرة في تغطية السياسة الشرق أوسطية 
والأوروبيــة والأمريكية. وشــغلت قبل ذلك 
منصب زميل أول في "معهــد كفاءة الدولة" 
)ISE(، وزميــل في جامعــة ييــل الأمريكية، 
وعملت عــى وضــع توصيات للسياســات 
العامــة في منطقة الشرق الاوســط وشــال 

إفريقيا، مع التركيز على العراق وسوريا.

مسقط - الرؤية

تســتعد "مازيــراتي" لدخول حقبــة جديدة 
من مســرتها العريقة، مع كشف الستار عن 
محركهــا الجديــد Nettuno، القلب النابض 
للسيارة الرياضية MC20، والتي يترقب العالم 
ظهورها في 9 و10 ســبتمبر المقبل، في مدينة 
 MMXX:" مودينا الإيطالية، ضمن احتفالية

."The time to be audacious
والمحــرك الجديد نتاج ثــورة تقنية حقيقية، 
وهو حائز على مجموعة من براءات الاختراع 
الدوليــة، كما أنه وليد شــغف والتزام فريق 
كامــل مــن الفنيــن والمهندســن المتمتعين 
بدرجة عاليــة من الكفاءة. وبعــد 20 عاماً، 
عادت مازيــراتي لتخوض التحدي بحماســها 
المعتاد في مقرها الرئيسي في مودينا الإيطالية 
مــن خلال تطوير وإنتــاج محرك جديد عالي 

التقنية وعالي الأداء.
وتعتــر هذه العملية إســراتيجية بالنســبة 
لشركة مازيراتي، العلامة التجارية التي تستعد 
لإطلاق ســيارة MC20 الجديــدة والمصنّعة 
بالكامــل في مودينــا، والتي تتمتــع بتصميم 
طموح يجسد لحظة تاريخية بالنسبة للشركة، 

وحقبة جديدة من مسيرتها.
وستشــهد الاحتفالية الكشــف عن طرازات 
جديدة ســتدخل حيــز الإنتاج في الســنوات 
القليلــة المقبلــة. كــا ســيتم الإعــان عن 

مجموعة من أنظمة الدفع المبتكرة والبرامج 
الطموحة التي طورتها العلامة.

ويأتي المحــرك الجديد، من فئة V90°، مزوداً 
بمحــرك توربــو مــزدوج ذي 6 أســطوانات 
وســعة 3 ليــرات. كما ينطــوي على حوض 
جاف )طريقة كلاســيكية للسيارات الرياضية 
الخارقــة(. وتصل اســتطاعة المحرك إلى 630 
حصانــاً عنــد 7500 دورة في الدقيقــة، بينما 
يبلغ عزم الدوران 730 نيوتن متر عند 3000 
دورة في الدقيقــة، مــع قــدرة نوعية للطاقة 

تبلغ 210 أحصنة/ لتر.
وينطوي قلــب المحرك على نظــام الاحتراق 
المبتكر المزود بحجرة سابقة لحجرة الاحتراق، 
وشمعتي إشــعال. وتم استيحاء هذه التقنية 
من تصميم سيارات الفورمولا 1، وستتاح اليوم 

لأول مرة في محرك مخصص لسيارات الركاب. 
وينطوي المحرك على 3 مزايا رئيسية: الحجرة 
السابقة لحجرة الاحتراق؛ وهي حجرة احتراق 
تقع بين الإلكترود المركــزي وحجرة الاحتراق 
العادية، تربطها سلسلة من الثقوب المصممة 
خصيصاً لذلك. وشــمعة الإشــعال الجانبية؛ 
وهي شمعة إشعال تقليدية وظيفتها تقديم 
الدعــم وضــان الإشــعال المســتمر عندما 
يعمل المحرك بمســتوى لا يحتاج إلى الحجرة 
الســابقة لحجرة الاحتراق من أجل التشغيل، 
وأخيراً نظام حقن مزدوج مباشر وغير مباشر، 
وهــو نظام يعتمد ضخ الوقــود بضغط 350 
بار، وهو يقلل مــن الضوضاء في نطاق دورة 
المحرك، مما يســاهم في الحد من الانبعاثات 

الكربونية وتقليل الاستهلاك.

عبر مؤتمر افتراضي لقراءة السيناريوهات المتوقعة

»البنك الوطني« و»جولدمان ساكس« يستشرفان 
مستقبل أسواق المال الخليجية بعد »كورونا«

معيار جديد للتطوير الحضري المستدام

بدء الأعمال الإنشائية بمركز تجربة عملاء »مدينة 
العرفان« على مساحة 550 ألف متر مربع

التحولات الرقمية للإعلام على مائدة 
نقاش »آراء«.. الإثنين المقبل

»مازيراتي« تزيح الستار عن القلب 
النابض لـ»MC20«.. سبتمبر المقبل
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ترجمة- رنا عبدالحكيم

لم ينتظر بوب ديفيس ولينجلينج وي، 
وهما مراســان لصحيفة وول ستريت 
جورنال الأمريكية، انقضاء أزمة جائحة 
كورونا وانهيار الاقتصاد العالمي، حتى 
ينشرا أحــدث كتاب لهــا، بل عجلا 
بذلك ليُســلطوا الضوء على تداعيات 
الخلاف الأمريكي الصينــي، الذي بدأ 
قبــل عامين مع تفجــر الشرارة الأولى 

للحرب التجارية.
ويتنــاول كتــاب "مُواجهــة القــوى 
العظمــى.. كيف تهــدد المعركة بين 
ترامب وشي بنشــوب حــرب باردة"، 
تفاصيل الحرب التجارية بين الولايات 
المتحــدة والصــن، وكيــف تفككت 
العلاقات بين هاتين القوتين العظميين، 
فضلًا عن إبراز الآفاق القاتمة للســام 
والازدهــار العالميين. والمراســل بوب 
لينجلينــج وي،  ديفيــس والمراســلة 
العاصمــة،  واشــنطن  في  أحدهــا 
والأخرى في بكين، ويتميزان بقدرتهما 
على الوصــول إلى صانعــي القرار في 
البيــت الأبيــض ومجمــع القيادة في 
تشــونغنانهاي في الصين، أكثر من أي 

شخص آخر.
ويقــول بــوب ديفيــس ولينجلينــج 
وي، إنَّ الحــرب التجاريــة بين الصين 
والولايــات المتحــدة لم تبــدأ في عهد 
الرئيس الأمريــي دونالد ترامب ولن 
تنتهي عنــده أيضًــا. فللبلدين تاريخ 

ســياسي واقتصــادي طويــل ومليــئ 
بالصراعــات، لكن الوضــع أصبح أكثر 
إثــارة للخــاف على مدى الســنوات 
الثــاث الماضيــة، وهو تصعيــد أثر 
ســلبًا على اقتصادات البلدين والعالم 
بشــكل عام، وثمَّة احتمالية لمزيد من 
عدم اليقين والاضطراب خلال المرحلة 

المقبلة.
ويطــرح الكتــاب عدة أســئلة؛ منها: 
كيــف حدثــت هــذه المواجهــة بين 
البلديــن؟ وكــم يقع مــن اللوم على 
الأمريكيــن  والمســؤولين  الرؤســاء 
الذين لم يواجهوا الصــن أو تفاوضوا 

ال؟ وما هــو الدور  معهــا بشــكل فعَّ
الــذي لعبه القــادة الصينيون، وقادة 
الأعــال الأمريكيــون الذيــن عملوا 
لعقــود كمجموعــات ضغط في بكين 
في واشــنطن، في إثــارة التوترات بين 

البلدين؟
ويجــادل المؤلفان بــأنَّ العداوة التي 
تســببت فيها هذه الحرب التجارية، 
والتي امتدت إلى قضايا الأمن القومي، 
نشــأت لتبقى. ويكتــب المؤلفان أنه 
بحلــول الوقت الذي تــم فيه توقيع 
الجزء الأول من الاتفاقية التجارية بين 
البلديــن في ينايــر 2020، كانت بكين 

تعتــر ترامــب مجرد رئيــس أمريكي 
آخر مســتبد، مما يجعل الصين تلتزم 
الاقتصادي  بالنمــوذج  أوثق  بشــكل 
الذي تقوده الدولــة. حتى في الوقت 
الذي تتهم فيه الولايات المتحدة شركة 
"هواوي" بأنها تشكل خطراً على الأمن 
القومي، فإن المؤلفيْ نقلا عن مسؤول 
تنفيــذي في شركــة "تشــاينا موبايل" 
قوله إنَّ الحرب التجارية عملت فقط 
على تعزيز شــعبية هواوي في الصين، 
على حساب الشركات الأمريكية. وإذا 
كان جوهر الحرب التجارية، كما يرى 
المؤلفــان، هو خوف أمريــكا من أن 
الصين ستتفوق على الولايات المتحدة 
من الناحية التكنولوجية والعسكرية، 
فــإنَّ الصفقــة في مرحلتهــا الأولى لم 

تفعل الكثير لإعاقة الطريق.
ن المؤلفــان في الكتاب العديد  ويضمِّ
من المقابلات الصحفية مع مســؤولين 
حكوميين ورجال أعمال في كلا البلدين 
على مدى 7 ســنوات عملا فيها سويًا 
في صحيفــة وول ســريت جورنــال. 
والكتــاب يُحلل العلاقــات الأمريكية 
الصينيــة، ويشرح كيــف وصلت إلى 
نقطة التحــول هذه، مع توقع مآلات 

الوضع القائم.
 Superpower" ويمكن القول إنَّ لعبة
Showdown" أو "المواجهة العظمى"، 
الحيويــة والمثــرة، ستســاعد القراء 
على فهــم ســياق الحــرب التجارية 

وإعدادهم لما قد يأتي لاحقًا.

»مواجهة القوى العظمى«.. الخلافات بين أمريكا 
والصين تقود نحو حرب باردة جديدة

ترجمة - رنا عبدالحكيم

كُون سد النهضة  بُمجرَّد اكتماله، ســيَ
الإثيوبي الكبير المقام على النيل الأزرق 
أحــد الروافد الرئيســية لنهــر النيل، 
تقريبًــا ضعــف طول تمثــال الحرية 
وعــرض جــر بروكلــن، في حين أن 
الخزان القابع خلف السد هو تقريبا 
بحجــم مدينــة لندن، ليكــون بذلك 
أكبر مشروع للطاقــة الكهرومائية في 

إفريقيا. 
ووفقــا لتقريــر نشرتــه مجلــة "ذي 
السد  البريطانية، فإنَّ  إيكونوميست" 
سرعان ما سينتج 6000 ميجاوات من 
الكهربــاء؛ أي أكثر مــن ضعف إنتاج 
إثيوبيا اليوم. ومع القليل من التعاون 
بين إثيوبيا وجيرانها من دول المصب، 
مصر والسودان، يمكن أن يكون السد 

نعمة للمنطقة بأكملها.
ومــع ذلك، لم ينتج الســد حتى الآن 
ســوى النزاعات؛ إذ تــرى مصر، التي 
تعتمــد على مياه النيــل في 90% من 
مياههــا العذبــة، أن الســد يشــكل 
تهديدًا وجوديًا. بينما اتهمت إثيوبيا، 
الشهر الماضي، مصر برعاية الهجمات 

السيبرانية لتعطيل المشروع.
وعقدت الدول الثلاث محادثات حول 
آلية ملء الخــزان، وكمية المياه التي 
سيتم إطلاقها وكيفية حل أي خلافات 
مستقبلية. وحتى الآن لم يتم التوصل 
إلى اتفــاق، لكن الجولــة الأخيرة من 
المفاوضــات تنعقد مــع موعد نهائي 
من نوع ما؛ حيــث تقول إثيوبيا إنها 
ســتبدأ في ملء خزان الســد في وقت 

لاحق مــن يوليو الجــاري. وتعهدت 
مصر باستخدام "كل الوسائل المتاحة" 
لحمايــة مصالحهــا. وســيتعين على 
جميــع الأطراف تقديــم تنازلات من 

أجل تجنب الصراع.
لكن أكــر معضلة هــي الثقة، ففي 
مصر على سبيل المثال، يرى المصريون 
أن النيل حق لهــم، ومع زيادة عدد 
سكانها انخفضت إمدادات المياه لكل 
مواطن في مصر. لذلك، تريد القاهرة 
من أديــس أبابا مــلء خزانها ببطء، 
وإطــاق مــا يكفي من الميــاه حتى 
لا يتــم تعطيل تدفق النهــر، خاصة 
خلال فترات الجفــاف. وتعتقد مصر 
أنَّ إثيوبيا قــد ماطلت في المحادثات 
لكسب قوة مساومة مع تقدم البناء. 

واكتمل بناء السد الآن بنسبة %70.
وأدى النــزاع إلى حالة مــن العناد في 
أديس أبابا؛ حيث يســعى الإثيوبيون 
عــى  سريــع  عائــد  تحقيــق  إلى 
استثماراتهم البالغة 5 مليارات دولار. 
ويعتقدون أن مصر "عالقة في الماضي، 
ومتمســكة بالمعاهدات البالية" التي 
ســمحت لها بالسيطرة على النيل. في 
حين لا يحصل حوالي نصف الإثيوبيين 
عــى الكهربــاء لعــدم اســتغلالهم 
لمواردهم الطبيعية. وتأمل إثيوبيا أن 
يُخرج الســد البلاد مــن دائرة الفقر. 
لذلك تقول إنها ستبدأ في ملء الخزان 
باتفــاق أو بدون اتفاق. ويتعرض أبي 
أحمد رئيس الوزراء الإثيوبي، لضغوط 
لاتخاذ موقف متشدد، أملا في إعادة 
انتخابه العام المقبل، وسط اضطرابات 

خطيرة تواجه استقرار البلاد.

الســودان من جانبه، يدعم المشروع 
الــذي يقــع عــى بعــد 20 كيلومترا 
من حــدوده، وســيحصل على بعض 
الكهرباء الرخيصة من الســد. كما أنَّ 
المزيد من تدفقــات المياه التي يمكن 
التنبؤ بها ستساعد في زراعة المزيد من 
المحاصيل الغذائية. لكن الخرطوم لا 
تزال تشــعر بالقلق من أن الإطلاقات 
الســيئة للمياه يمكــن أن تطغى على 

سد الروصيرص الخاص بها.
ويقال إن الأطراف الثلاثة توصلت إلى 
90% من اتفاق محتمل، وأنه يمكنهم 
الاتفاق عــى ما يجب فعلــه عندما 
تهطــل أمطــار كافية، وأيضــا حول 
كيفية إدارة الســد عندمــا لا تهطل 
الأمطار. وتشعر إثيوبيا أنها اضطرت 
إلى إدارة خزانهــا أكــر مــن الــازم 
خلال فــرات الجفــاف. وتريد مصر 
والســودان التزاما واضحا من إثيوبيا 
الآن وتفضــان التحكيم الدولي الملزم 

لتسوية النزاعات.
لكــن الآن، تحتاج الــدول الثلاث إلى 
إبرام صفقة، ويجب أن تتعهد إثيوبيا 
بالسماح بمرور المزيد من المياه خلال 
فــرات الجفاف الطويلــة، كما يتعين 
اللجوء إلى التحكيــم الدولي للتعامل 
مــع النزاعــات المســتقبلية. ويمكن 
أن تتنــازل مصر عن طريق الســاح 
للاتحاد الأفريقــي بلعب هذا الدور. 
ويعتقــد المســؤولون في القاهرة أن 
الاتحــاد الإفريقي ينجــاز إلى إثيوبيا؛ 
حيث يوجد مقر الاتحــاد الأفريقي، 
لكن الاتحاد يقود جهودا للتوصل إلى 

اتفاق يناسب الجميع.

ترجمة - الرؤية

ذَكَر تقريرٌ لوكالــة بلومبرج الإخبارية 
الإمــارات  في  العمــل  ظــروفَ  أنَّ 
العربيــة المتحــدة عــادت إلى النمو، 
لكنهــا تدهورت في المملكــة العربية 
السعودية، في علامة على انتعاش غير 
متكافئ في منطقة الخليج، مع إعادة 
افتتــاح أكبر اقتصــادات العالم العربي 
بعــد إغلاقها لاحتــواء جائحة فيروس 

كورونا.
ووفقًــا لمــؤشر IHS Markit، فقــد 
ــن نشــاط القطــاع الخاص غير  تحسَّ
النفطي في الإمــارات العربية المتحدة 
في يونيو للمرة الأولى منذ ســتة أشهر، 
ووصل لأعلى معدل منذ أكتوبر 2019. 
لكن على النقيض من ذلك، ظل مؤشر 
العربية  مديري المشــريات للمملكة 
السعودية تحت عتبة 50 التي تفصل 

بين النمو والانكماش.
وتحوَّلت توقعات الأعمال الســعودية 
قبل عام إلى ســلبية للمرة الأولى منذ 
بدء هذا المــؤشر في يوليو 2012، على 
الرغــم مــن أن IHS Markit وصف 

هذا الوضع بأنه "هامشي فقط".
ــنتْ ظروف العمل في الإمارات  وتحسَّ
العربية المتحدة، وتفاقمت في المملكة 
العربيــة الســعودية. وانخفض مؤشر 
مديري المشتريات السعودي إلى 47.7 
في يونيــو المــاضي نزولا مــن 48.1 في 

.IHS Markit مايو، وفقًا لـ
عــدد  في  الانخفــاض  معــدل  وكان 

الموظفــن الأسرع منذ بدء المســح في 
أغســطس 2009، كما تدهور نشــاط 
الأعمال والعمل الجديد بمعدل أسرع. 
وبلغ مقياس IHS Markit  للإمارات 
50.4 مــن 46.7 في الشــهر الســابق. 
المســتقبلية  التوقعــات  وتحســنت 
للنشــاط للمــرة الأولى منــذ مارس. 
ونمت الطلبــات الجديدة الأسرع منذ 

أغسطس 2019.
وتشــهد المصانع من أوروبا إلى الصين 
تحولاً؛ حيث تخفــف البلدان القيود 
وتعــود الحيــاة ببــطء إلى وضعهــا 
الطبيعي. ولكن مع انخفاض أســعار 
النفــط التــي تؤثــر عــى الزخم في 
الخليــج، فإن الافتقــار إلى الانخفاض 
المســتمر في حــالات الإصابة بفيروس 
كورونــا قد يعيق إنفاق المســتهلكين 

والشركات.
وســعت المملكة العربية الســعودية 
قدما في التطبيع على الرغم من ارتفاع 
معدل العــدوى. قبل زيــادة ضريبة 
القيمــة المضافــة إلى 15% الأســبوع 
المــاضي بقليل، وهو إجراء يتوقع كثير 
مــن الاقتصاديــن الإضرار بالشركات 
والاســتهلاك؛ حيــث قامــت المملكة 
بتمديــد بعض إجــراءات التحفيز في 

القطاع الخاص.
 IHS وقال تيم مور مدير الاقتصاد في
Markit، في تقريــر: "أظهرت بيانات 
يونيو أنه شهر صعب للقطاع الخاص 
غــر النفطــي في المملكــة العربيــة 
السعودية؛ حيث أفادت التقارير بأن 

أنماط الإنفــاق التجارية والحذرة على 
نطاق واســع أعاقت دخول الطلبات 
العربيــة  الإمــارات  وفي  الجديــدة". 
المتحــدة، وتحديــدا في موطــن مركز 
الأعمال الإقليمــي؛ دبي، تم رفع حظر 
التجوال وأعيد فتح القطاعات كما تم 
فتح قطاعي الســفر والسياحة. ومع 
ذلك، بعد الانخفــاض من ذروة مايو 
بأكثر مــن 900 حالــة إصابة جديدة 
بفيروس كورونا يوميًا إلى ما يقرب من 
300 حالة في يونيــو، فقد قفز العدد 

اليومي إلى 716 يوم السبت.
وواصلت الشركات الإماراتية التعايش 
مــع الجائحــة مــن خــال خفــض 
التكاليف في يونيو، بينما تسارع معدل 
فقــدان الوظائف إلى واحد من أسرع 
المعدلات التي شــهدها تاريخ سلسلة 
الــركات، وفقًا لـIHS Markit. لكن 
مع تخفيــف القيــود المفروضة على 
الفيروس التاجــي، زاد عدد الشركات 
المتفائلة من أن الناتج المحلي ســوف 

يتوسع في العام المقبل.
وقال ديفيد أوين الخبير الاقتصادي في 
IHS Markit: "رغــم هذه الإيجابية، 
فــإن النظــر إلى البيانــات على مدى 
الأشــهر القليلة الماضيــة يوضح مدى 
انتعــاش الإنتــاج المطلــوب لإعــادة 
الاقتصــاد الإماراتي إلى مســتويات ما 
قبل فيروس كوفيد 19". وأضاف: "كان 
النمو المتجدد في يونيو بمثابة انتعاش 
طفيف فقط مــن التراجع الاقتصادي 

الذي بلغ ذروته في أبريل".

»إيكونوميست«: مصر والسودان وإثيوبيا في حاجة 
ماسة لـ»اتفاق عادل«.. وعلى الجميع تقديم »تنازلات«

»بلومبرج«: انتعاش »غير متكافئ« لأكبر 
الاقتصادات العربية.. ودبي تتفوق على الرياض
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فهد بن محمد الخليلي

محمد بن �سالم البو�سعيدي

من المشــكلات التي تعيق حركة النشــاط ودفعه إلى الأمام بصورة 
إيجابيــة ومتقنة، المبالغــة ومحاولة إعطــاء المعلومة أكبر 

مما تســتحق مــن المصداقيــة والحقيقة، وهــذه تنطبق 
عــى قضايا كثيرة، صدقها البعــض في البداية، ثم صدمت 
الكثيرين.. وهذه مخاطرها أنها تؤسس للأوهام والتهويل!

الثقة بين قائد المؤسســة وموظفيه لا تأتي بين يوم وليلة، قد تحتاج 
إلى شــهور وربما أعوام؛ وذلك بســبب التراكمات الســابقة 

لدى بعض الموظفين؛ ســواء في بيئات عمل صعبة سابقة، 
أو رؤســاء معقدين، ولكن متى ما تعززت الثقة ســيقدم 

الموظف كل ما لديه من جهد ووقت وتفكير للمؤسسة.

لا أعتقــد أنَّ هنــاك إشــكالً في خــروج العائــات والأفراد إلى 
الأماكــن العامة المفتوحــة، والتي هي أقــل ضرراً من 

الأماكن العامة المغلقة.. ما نحتاجه فقط هو التوعية 
والتشــديد في اتباع إجــراءات الوقاية مــن العدوى، 

وكذلك عدم التجمع والاختلاط مع عائلات أخرى.

ترجمة- رنا عبدالحكيم

نشرت وكالة الفضاء الأمريكية “ناسا” مُسابقة 
تنافســية لتصميم مرحاض ورصدت له جوائز 
قيمة تصــل إلى 35 ألف دولار، لكنه مرحاض 
مــن نــوع خــاص، إذ إن أهــم شرط في هذا 
المرحــاض أن يكــون صالحًا للاســتخدام على 
سطح القمر! وبحســب ما نشرته شبكة “سي 
إن إن” الإخباريــة الأمريكيــة، فقــد وضعت 
الوكالــة هدفًا طموحًا يتمثل في إرســال رواد 
فضاء إلى القمر بحلول عام 2024، وســيتعين 
عــى الطاقم الذهاب إلى الحمام أثناء المهمة. 
وقد تقــوم ناســا بتعديل تصميــم المرحاض 
لمركبة الهبوط على القمر “Artemis”، لذلك 
يتعين على تصميم المرحــاض أن يكون ملائمًا 
لطبيعــة الجاذبية الصغــرى في الفضاء، أو ما 
يعرف بـ”zero g”، وكذلك على القمر؛ حيث 
تبلغ الجاذبية حوالي سدس الجاذببية الأرضية، 
حسبما ذكرت إرشادات التصميم التي نشرتها 

.HeroXوكالة ناسا و
وستشــمل المهمــة ســفر أول رائــدة فضاء 

إلى القمــر على الإطلاق، لــذا يجب أن تكون 
المراحيــض قــادرة عــى اســتيعاب الرجــال 
والنســاء. كما يجــب أن تحافــظ تصميمات 
المراحيض على المياه و”تساعد في الحفاظ على 
بيئة نقية داخــل المركبة خالية مــن الروائح 

والملوثات الأخرى”.
ويجــب أن يكــون المرحاض ســهل التنظيف 
والصيانة، ويجب أن يكون له وقت اســتجابة 
لمــدة 5 دقائــق أو أقــل بين الاســتخدامات. 
ويحتاج التصميم أيضًا إلى اســتخدام أقل من 
70 واط من الطاقة، وإحداث ضوضاء أقل من 

دورات المياه العادية.
ووجود المرحاض في الفضاء يمثل مشــكلة، لذا 
يجــب أن يزن المرحاض أقل من 33 رطلًا على 
الأرض وأن يقــل حجمه عــن 12 متراً مكعبًا. 
وتبلــغ الجائزة الكــرى 20000 دولار أمريكي 
وسيحصل الفائزون بالمركز الثاني والثالث على 
10000 دولار أمريــي و5000 دولار أمريكي 
على الترتيب. وآخر موعد لتقديم التصميمات 
17 أغســطس المقبــل، وســيتم الإعــان عن 

الفائزين في أكتوبر 2020.

جروس بامباو )ألمانيا(- العمانية

عثرت هيئة التنقيــب عن الآثار 
الإحيائيــة في ألمانيــا عــى بقايا 
ســلحفاة جلدية الظهر عاشــت 
قبــل حــوالي أحد عــر مليون 
ســنة داخل حفرة طينية شمالي 
هامبورج. وقال مدير الحفريات 
بالهيئــة جيرهــارد هوبفنر خلال 
عــرض البقايــا إن هنــاك مئات 
الخلفية  الدروع  الحراشــف من 
إلى جانــب عظام يعتقد أنها من 
أطراف السلحفاة التي عثر عليها 
في جروس بامباو بولاية شليزفيج 
ألمانيا،  شــال شرقي  هولشتاين 
مشــرا إلى أن طولهــا كان يصل 
إلى ما لا يقل عن مترين. وأضاف 

هوبفنر أن فريق التنقيب اســتخرج في عمل 
دؤوب ودقيق اســتمر عدة أســابيع حراشف 
الدروع من الحفرة.. مبيناً أن البقايا الحفرية 
ستعد لتعرض في معرض مدينة لوبيك للطبيعة 
والبيئة. وعــرض الفريق إلى جانب بقايا هذه 
السلحفاة جلدية الظهر بقايا سلحفاة بحرية 
أصغر وقطع من الشعاب المرجانية والأسماك 
الشــوكية وجمجمــة أحــد الدلافــن وعظام 
حفرية لطيور البترل “خطاف البحر”. وأوضح 
هوبفــر أن جميع الحفريــات عثر عليها على 
مســافة تتراوح ما بين ثمانيــة أمتار وعشرين 
مــرا تحــت ســطح الأرض وهي تبــن وفق 
رأيه التعدد الإحيائي في منطقة بحر الشــال 
القديمة. وتعد بقايا الســاحف الحفرية أمرا 
نــادر الوجود للغاية في رأي هوبفنر لأن جيفة 
البرمائيــات تلتهــم غالبــا من قبل الأســاك 

الكبرى وسرعان ما تتحلل دروعها العلوية. 

35000 دولار جائزة لتصميم 
مرحاض على سطح القمر

العثور على سلحفاة جلدية الظهر 
عاشت قبل 11 مليون سنة

علي بن سالم كفيتان

لا أدري إنْ كان النظام يُسمح باختبار دور ثانٍ في مثل هذه الاختبارات المستعصية، 
ولكن ما هو مؤكد أنَّ نتيجة الاختبار الأول للمركز الوطني للتشــغيل كانت دون 
المأمــول، وربما يجــوز لنا أن نقول إنها كانت خارج نطــاق التوقع تماما؛ فبعد أنْ 
تمَّت إحالة مسؤولية أكبر قضية وطنية تؤرق البلد للمركز منذ مطلع العام 2020، 
وسحب جميع الصلاحيات من وَزارة القوى العاملة، طالعنا المركز الأسبوع الفائت 
بكشوفات لمن تمَّ توظيفهم وهم بعشرات الآلاف، واتضح فيما بعد أن معظمهم 
موظفون بالفعل، وعلى رأس عملهم منذ عدة ســنوات، بل وصرح عدد منهم عبر 
محطات إذاعية وتليفزيونية بأنهم تفاجأوا بأسمائهم ضمن كشوف المركز الذي لم 

تكن له لا ناقة ولا جمل في تعيينهم.. فماذا عساها تكون السالفة؟
أيكــون المركز ضل طريقه؟! فبــدلا من أن يقوم بمعالجة مشــكلة المسرحين من 
وظائفهــم، وتخفيــف الحزمة الثقيلة للباحثين عن العمل، استنســخ كشــوفات 
وهميــة لأناس قد تــم توظيفهم قبل حقبة المركز؟ ولماذا أقــدم على هذا الفعل 
المكشــوف؟ إنَّ هذه الانتكاســة تنمُّ عن تخبط في كواليس هذه المؤسســة التي 
كان ينتظر منها الجميع حلولً جذرية ومعالجات ناجعة لأشــد الملفات ســخونة 
في البــاد، لكننا بعد مطالعتنا لما حدث، نجد أنَّ الآمال العريضة التي كُنا نحملها 
لمســتقبل هذا المركز قد تبخــرت في أول اختبار، وذهبت مع الريح.. فما عســانا 

نقول غير "لك الله يا وطن".
في محافظــة ظفــار، ذكر لي بعض المراجعين لفرع المركــز من الباحثين والمسرحين 
أنَّ جهودَ ذلك المكتب تنحصر في اســتخراج صــك يبين أنك باحث عن عمل؛ من 
خلال جهاز حاســب آلي يثبت أنك خارج الخدمة الوطنية، وعليك أنْ ترضى بتلك 
الإفادة وتعلقها على جدار غرفتك أو حتى تضعها تحت وســادتك لتطالعها صباح 
مســاء، علها تنطق وتقودك لمســتقبلك المجهول، فكل ما يقوم به موظفو المركز 
هو ذاته ما كانت تقوم به هيئة ســجل القوى العاملة ســابقا، فلا توجد خيارات 
ولا بدائــل ولا معالجات، فقط صكوك البطالة تُنح وتُهر بختم المركز وانتظر..... 

حتى يأتيك الربيع.
مــن واقــع تجربة ومعايشــة لهذا الموضوع، عندمــا كان في يــد المديرية العامة 
للقوى العاملة بظفار، كانت هناك حركة دؤوبة وكشوفات أسبوعية للتوظيف في 
مختلف مؤسسات القطاع الخاص، وعقب إنشاء المركز صام الجميع ليفطروا على 

مائدة تفتقر للماء والتمر!
، هزَّ آمال وطموحات آلاف الشــباب والشابات القابعين في بيوتهم  إنَّه تراجع مدوٍّ
انتظــارا للفرج، ولا شــك أنَّ هذا الإجراء ســتكون له تبعاتــه، في إطار جهود بناء 
الثقــة الذي تنتهجه حكومــة صاحب الجلالة -أيده اللــه- ففي مقابل تضحيات 
جِســام قامت بها الحكومة من خلال إحالة الآلاف للتقاعد الإجباري من القطاع 
العــام، وتحمل تبعات تلك الخطوات، هل يُقبل مــن المركز وفي أول خطوة هذا 
الأداء الباهــت؟ فــا بد من إجراء معالجــة سريعة لهذا الخطأ عــر بيان واضح 
؛ فالأمر لم يعد اليوم  وصريح من المركز ومحاســبة من أســهم في هذا الخلل البيِّ
قضيــة باحثين عن عمــل، بل انتقل إلى خانة حدوث صدع في جدار الثقة مجددا، 
وبتنــا نبكي على أيام وزارة القوى العاملــة. ورغم كل هذه الضبابية، مطلوب منا 
أنْ نُحسِن النية كما يقولون دوما، وأن نلتمس لهم العذر، لكنني لم أجد سوء نية 
فيما نطرح، وبحثت في كل الأعذار ولم أجد حتى عذرا واحدا لبث آلاف الأســاء 
المكــررة، بعضها يعمل منذ أعــوام، والبعض الآخر مصنَّف أنه يعمل مع نفســه 
داخل ســجله التجاري المحفوظ في دولابه منذ عدة سنوات، ولم يمارس أي نشاط 
تجــاري عــى أرض الواقع. فهل هي طريقة جديدة تنــدرج ضمن جبايات وزارة 
التجارة والصناعة؟ وهل يعد كل شخص لديه سجل تجاري موظفًا؟ ولماذا كل هذا 

الالتفاف على أناس لا همَّ لهم سوى لقمة العيش في بلد آمن؟
سننتظر بيان المركز الوطني التشغيل حول هذه الحادثة التي شغلت الرأي العام، 
في وقتٍ كُنا نحتاج جرعات ثقة أكثر من جرعات التشكيك، ونأمل أن يكون البيان 
شــفافا هذه المرة مهما كانت مرارته؛ فالذهاب بعيدا في تغليف الخطأ لا يولد إلا 

مزيدا من الأخطاء.

سقوط في 
الاختبار الأول

https://alroya.om/
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