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مسقط- العُُمانية

بعث حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن طــارق المعظم- أبقاه الله- 
برقية تعزية ومواســاة إلى أخيه صاحب السُُّــمو الشيخ مشعل الأحمد الجابر 
الصباح أمير دولة الكويت في وفاة المغفور له- بإذن الله تعالى- ســمو الشيخ 

سالم العلي السالم الصباح.
أعرب جلالــة الســلطان المعظم فيها عن خالــص تعازيه وصادق مواســاته 
لصاحب السمو وأسرة الفقيد، داعيًًا الله تعالى أن يتغمد الفقيد بواسع رحمته 

ويسكنه فسيح جناته ويلهم ذويه الصبر والسلوان.

صلالة- الرؤية

التقى معالي الأســتاذ الدكتور محاد بن 
سعید باعوین وزیر العمل صباح أمس 
بعدد مــن أصحاب الأعمال، وذلك على 
ھامش ملتقى العمل المُنُعقد في صلالة 

بمحافظة ظفار.
وناقــش أصحــاب الأعمال مــع معاليه 
الصعوبات التي تواجھھم، لا ســیما في 
قطاع المؤسســات الصغیرة والمتوسطة، 
وكیفیة تبسیط الإجراءات للاستفادة من 

التسھیلات المُتُاحة لھم لإنشاء مشاریع 
جدیدة وتوسعة المشاریع القائمة، علاوة 
على مناقشة موضوع التعمین في بعض 
التوظیف  الأنشــطة، وكذلــك خطــط 
وتشــغیل الكوادر الوطنیة، وغیرھا من 

الأمور التي تھُُم سوق العمل العُُماني.
 وأكــد معاليه- خلال اللقــاء- ما تبذله 
وزارة العمــل في الوقــت الراھــن من 
جھود تُعُزِِّز تطویر أدوات سوق العمل، 
والدعم الذي تقدمه لمؤسسات القطاع 
الخاص والتســھیلات المتاحة للمنشآت، 

إضافة إلى التشریعات المُنُظِّمِة لســوق 
العمــل، التي مــن شــأنھا العمل على 
الاستقرار، ومواكبة التقدم الذي یشھده 
الســوق العالمي، ومــا جاء بــه قانون 
العمل الــذي ینظم ھــذه العلاقة بین 

الحكومة والقطاع الخاص.
وأشــار معاليه إلى أنََّ الظروف الراھنة 
تدعو إلى تسریع وتیــرة العمل، في ظل 
التحدیات مع الاســتفادة مــن التقدم 
الھائل الذي یصب في مصلحة الأسواق، 
ودعــم المورد الــبشري؛ كونــه الصانع 

الحقیقي لھذا التطــور والتقدم. وأبرز 
معاليه مبادرات التوظیف التي تتبناھا 
وزارة العمل بشراكة حقیقة مع القطاع 
الخاص. وقال معاليــه إن لجنة الحوار 
الاجتماعي قطعت شوطًاً كبیرًاً في ھذا 
التعاون، وأن ھــذه الشراكة الحقیقیة 
مــع أطراف الإنتاج الثلاثــة )الحكومة، 
وأصحــاب العمــل، والــعمال(، تعمل 
بدورھــا على زیــادة الإنتــاج وتعزیزه 
وتطویــره؛ مواكبة لما یحدث من حراك 

كبیر في العالم.

على ھامش ملتقى العمل المُُنعقد في صلالة

التعمين وتحديات سوق العمل على طاولة النقاش المجتمعي
مسقط- الرؤية

يُوُاصل عدد من الجهات العســكرية والأمنية 
والمدنية، بالتنســيق مع مركــز الأمن البحري، 
الجهــود المشتركة في عمليــة البحث والإنقاذ 
ْن المفقودََيْنْ في عرض البحر؛ بما  عن الصيادََيـ�
في ذلــك جهود الأهالي مــن المُوُاطنين. وجرى 

الإبلاغ في وقت ســابق عن فقدان قارب صيد 
عُُماني وعلى متنه شخصان، وذلك شمال شرق 
منطقة القرم بمُُحافظة مسقط، وقد تمََّ تفعيل 
عملية البحث والإنقاذ المشتركة بالتنسيق مع 
كافــة الجهات المعنية، وعُُثر على قارب الصيد 
المفقود، بينما تســتمر جهــود عملية البحث 

والإنقاذ المشتركة عن الطاقم.

الرؤية- الوكالات

ارتفع ســعر برميل نفط عُُمان تســليم شــهر 
أكتوبر المقبل إلى 78.72 دولار، بعدما ســجل 
في تداولات بورصة دبي أمس زيادة بنحو 1.26 
دولار. ويبلغ المعدل الشــهري لســعر النفط 
الخام العُُماني تسليم شــهر أغسطس الجاري 
82.50 دولار للبرميــل، منخفضًًــا 1.39 دولار 

مقارنةًً بسعر تسليم شهر يوليو الماضي.
وفي الأســواق الدولية، ارتفعت أسعار النفط 
أكثر مــن دولار للبرميل أمس الاثنين، لتواصل 
مكاســبها للجلسة الخامسة على التوالي وسط 
تزايد مخاطر حدوث اضطرابات في الإمدادات 
في الشرق الأوســط مع انحســار المخاوف من 
الركود في الولايات المتحدة. وارتفعت العقود 
الآجلة لخام برنــت 1.32 دولار أو 1.6 بالمئة 

إلى 80.98 دولار للبرميــل، كما زادت العقود 
الآجلة لخام غرب تكســاس الوسيط الأمريكي 
دولار   78.47 إلى  2.1بالمئــة  أو  دولار   1.63

للبرميل. 
وارتفع خام برنت الأســبوع الماضي 3.7 بالمئة 
على مدار الأســبوع، في حين ارتفع خام غرب 
تكســاس الوســيط الأمريكي 4.5 بالمئة بدعم 
من بيانات أمريكية أقوى من المتوقع وزيادة 
الآمــال في خفــض أســعار الفائــدة في أكبر 

مستهلك للنفط الخام في العالم.
 وخفضــت منظمــة البلدان المصــدرة للنفط 
»أوبــك” توقعاتها لنمو الطلــب العالمي على 
النفــط في 2024؛ مُُرجعــةًً ذلــك إلى بيانات 
أضعف من المتوقع للنصــف الأول من العام 
وتراجع التوقعات لاقتصاد الصين. كما قلّصّت 

المنظمة أيضًًا توقعاتها للعام المقبل.

تواصل البحث عن المواطنََيْْن 
المفقودََيْْن في عرض البحر

نفط عُُمان يرتفع إلى 78.7 دولار.. 
و»برنت« يواصل المكاسب

الرؤية- مريم البادية

حققت شركة أوكيو لشبكات الغاز رقامًا قياسيًًا 
بأعلى تســليم للغاز في يوم واحد، والذي بلغ 
131 مليــون متر مكعــب قيــاسي، فــيما بلغ 
مجموع الغاز المنقول  21.2 مليار متر مكعب 
خلال النصــف الأول مــن عــام 2024، وبلغ 

مجموع طول شبكة الغاز 4223 كم.

ومن المقــرر أن تعقــد الشركة صبــاح اليوم 
الثلاثاء مؤتمرًاً صحفيًًا للكشــف عن البيانات 

المالية للشركة.
وبحســب تقرير البيانات الماليــة الأولية غير 
المدققــة للنصف الأول من عام 2024، والذي 
نُشُِرر على الموقــع الإلكتروني لبورصة مســقط، 
فإنََّ الشركة حققت توســعًًا في طول شــبكات 
الغــاز إلحاقًاً بإتمام مشروع تشــغيل شــبكة 

الغاز الجنوبية )الخط الدائري( والذي يهدف 
لزيادة الســعة في المنطقــة الجنوبية؛ إذ بلغ 
طول التوســعة 177 كــم. وفي نفــس المدة، 
ســجلت الشركة حــوالي 10.7 مليون ســاعة 
عمل آمنة، بالإضافة إلى قطع المركبات مسافة 
17 مليون كيلــومتر خالية من حوادث السير، 
والــذي يعد دليلاًً على الامتثال الكامل لمعايير 

سلامة الطرق.

صلالة- العُُمانية

ضمــن فعاليات مهرجــان الأغنيــة العُُمانية، 
والرياضــة  الثقافــة  وزارة  أمــس  ـّت  نظم�
والشــباب، ندوة ثقافية بعنوان »الموســيقى 
والــذكاء الاصطناعــي والتقنيــات الحديثة«؛ 
وذلــك في مجمع السُُّــلطان قابوس الشــبابي 

للثقافة والترفيه بصلالة. ورعى افتتاح الندوة 
ســعادة الدكتور أحمد بن محســن الغساني 
رئيس بلدية ظفار بحضور عددٍٍ من المسؤولين 
والمهتمين بالمجالات الأدبية والثقافية والفنية. 
واشــتملت أعمال الندوة على تقديم 3 أوراق 
عمــل؛ تناولت الأولى »الموســيقى والغناء في 
عصر الذكاء الاصطناعي: استقراء واستشراف« 

قدّّمها الدكتور ســليم دادة الــذي تناول فيها 
تــأثيرات الــذكاء الاصطناعي على مســتقبل 
الموســيقى والغنــاء، مــن خلال التحديــات 
المتعلقة بالكلمات والتلحين والصوت والفنون 
الشــعبية. وتطرقت الورقة الثانية إلى تأثيرات 
اســتخدام الــذكاء الاصطناعي في الموســيقى 

العربية والتقليدية.

الرؤية- غرفة الأخبار

قال جون كيربي المتحدث باســم مجلس الأمن 
القومــي الأمريكي إن إيران قد تشــن هجومًًا 
على إسرائيل هذا الأســبوع، وأن على الجميع 

»الاستعداد لما قد تكون هجمات كبيرة«.
وقــال كيربي في إفــادة صحفيــة إن الولايــات 
المتحدة تشــارك إسرائيل مخاوفها إزاء هجوم 
إيــراني، داعيًًا الدول الأوروبيــة إلى تحديد أي 
دور قــد يضطلعون بــه في أي رد على هجوم 
إيراني. وأضاف المتحدث باســم مجلس الأمن 
القومي: »نتوقع تمامًًا أن تمضي محادثات وقف 
إطلاق النــار قدمًًا وأن على الجميع المشــاركة 
في محادثات الخميس«، لكنه استدرك بالقول 
إن »توقيــت أي هجوم قد يكون له تأثير على 

محادثات غزة«.
ونقل الصحفي الإسرائيلي بــاراك رافيد، أمس 
الإثنين، عن مســؤول إسرائيلي كــبير قوله إن 
إيران بدأت تجهز أنظمة الصواريخ والطائرات 
بدون طيــار بطريقة مُُشــابهة لما فعلت قبل 
الهجــوم على إسرائيل في أبريــل الماضي. وقال 
مســؤولون إسرائيليون وأمريكيــون إن إيران 
اتخــذت »خطوات تحضيرية كــبيرة في أنظمة 
الصواريــخ والطائــرات بــدون طيــار مماثلة 
لتلك التي اتخذتهــا قبل الهجوم على إسرائيل 
في أبريــل«. وأضاف رافيد أنــه رغم ذلك، فإنََّ 
المسؤولين أكدوا أن إسرائيل والولايات المتحدة 

لا تعرفان الوقت المُحُــدد للهجوم. وتابع نقلا 
عن مســؤول إسرائــيلي القــول إن الإيرانيين 
»يــشيرون علنــا )على الأرض( إلى تصميمهــم 
على تنفيذ هجوم كبير، إضافة إلى تصريحاتهم 
العامة بأن الهجوم سوف يتجاوز الهجوم الذي 
نفذوه في أبريل. والتصريحات العامة الإيرانية 
لا تعكس أي تراجع«. وفي ســياق متصل، قال 
مصــدر مُُطَِّلِع لصحيفــة وول ستريت جورنال 
الأمريكيــة إن إسرائيل وضعت جيشــها على 
مســتوى التأهب القصوى للمــرة الأولى هذا 
الشهر، بعد ملاحظة استعدادات إيران وحزب 
الله لتنفيذ هجمات. وقال المصدر إن إسرائيل 
لا تعرف ما إذا كانت الهجمات وشيكة بالفعل، 
لكنهــا تتحرك بحذر. وفي الأثناء، قال المتحدث 
باســم وزارة الدفاع الأمريكية، الجنرال باتريك 

رايــدر، أمس الإثنين، إن واشــنطن مســتعدة 
للرد على أي ســيناريو يهــدد إسرائيل. وصرح 
رايــدر، في حديث غير مصور مــع الصحفيين 
في البنتاجــون: »إننــا مســتعدون للــرد على 
أي ســيناريو يمكــن أن يهــدد أمــن إسرائيل 
ومصالحنــا ضــد أي وكلاء تدعمهــم إيران«.  
وأوضــح أن وزارة الدفــاع الأمريكيــة تواصل 
مراقبة التطورات في الشرق الأوسط على مدار 
الســاعة. وقال المسؤول الأمريكي: »إننا نسعى 
إلى خفــض التوتر وقد اتخذنــا كل الخطوات 
لتقوية إسرائيل وجهوزية الدفاع عنها«. وتابع 
رايدر، أن البنتاجون لــن يقول أي شيء حيال 
احتمال قيام إسرائيل بتوجيه ضربة اســتباقية 
ضــد أي تهديد من طهــران أو من وكلائها في 

لبنان واليمن والعراق وسوريا.

»أوكيو لشبكات الغاز« تحقق رقمًًا 
قياسيًًا بأعلى تسليم في يوم واحد

مناقشة أثر استخدام الذكاء الاصطناعي 
على الموسيقى العُُمانية

وسط أنباء عن »تحركات عسكرية على الأرض«

أمريكا تتوقع هجومًًا إيرانيًًا »كبيرًًا« على إسرائيل »هذا الأسبوع«
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حاملة الطائرات 
الأمريكية »يو 

إس إس أبراهام 
لينكولن«
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مسقط- العُُمانية

اســتقبل معــالي ســالم بــن محمد 
والســياحة  التراث  المحروقــي وزير 
بمسقط أمس معالي داتو سري تيونج 
كينغ ســينغ وزير السياحة والفنون 
والثقافة الماليزي، الذي يزور سلطنة 

عُُمان حاليًًّا.
أوجــه  بحــث  المقابلــة  وشــهدت 
التعاون في مجالي التراث والســياحة 
بين البلدين وتعزيز السياحة البينية 
الجويــة  الــرحلات  عــدد  وزيــادة 
المباشرة وتوســيع برامج التدريب في 

مجال السياحة.
وجرى استعراض التوافق على تأطير 

التعــاون من خلال مذكــرة التفاهم 
البلديــن  بين  توقيعهــا  تــم  التــي 
الذي ســيحتوي  التنفيذي  والبرنامج 

والبرنامــج  محــددة  مجــالات  على 
الزمني المصاحــب له. حضر المقابلة 

عدد من المسؤولين من الجانبين.

مسقط- العُُمانية

استعرضت ســلطنة عمان ودولة ليبيا 
الثنائيــة وســبل تعزيزها  العلاقــات 
وتطويرها في المجالات كافة بما يحقق 
المصالح المشتركة للبلدين الشــقيقين، 
كما تم التطرق إلى آخر المســتجدات 
السياســية في ليبيا، وتبادل الآراء حول 

أهم القضايا الإقليمية.
جاء ذلك خلال لقاء ســعادة الشــيخ 
خليفــة بن علي الحــارثي، وكيل وزارة 
الخارجية للشــؤون السياسية بسعادة 
محمــد خليــل عــيسى، وكيــل وزارة 
الخارجيــة والتعاون الدولي للشــؤون 

السياسية بدولة ليبيا، اليوم بمسقط.

حضر اللقاء سعادة هاجر عمرو خليفة 
النامي، ســفيرة دولة ليبيــا المعتمدة 
لدى ســلطنة عُُمان، وسعادة السفيرة 

الدكتورة زينب بنت سعيد القاسمية، 
رئيســة الأكاديمية الدبلوماسية وعدد 

من المسؤولين من الجانبين.

سلطنة عُُمان وليبيا تستعرضان العلاقات الثنائية بحث أوجه التعاون في مجالي التراث والسياحة بين عُُمان وماليزيا

صلالة- العُُمانية

ضمــن فعاليــات مهرجــان الأغنية 
وزارة  أمــس  ـّت  نظ�م العُُمانيــة، 
الثقافــة والرياضة والشــباب، ندوة 
ثقافيــة بعنوان »الموســيقى والذكاء 
الحديثة«؛  والتقنيــات  الاصطناعــي 
وذلــك في مجمع السُُّــلطان قابوس 

الشبابي للثقافة والترفيه بصلالة.
ســعادة  النــدوة  افتتــاح  ورعــى 
الدكتور أحمد بن محســن الغساني 
رئيــس بلدية ظفــار بحضــور عددٍٍ 
بالمجالات  والمهتمين  المســؤولين  من 

الأدبية والثقافية والفنية.
واشتملت أعمال الندوة على تقديم 
الأولى  تناولــت  عمــل؛  أوراق   3
»الموســيقى والغنــاء في عصر الذكاء 
الاصطناعي: اســتقراء واســتشراف« 

مهــا الدكتــور ســليم دادة الذي  قّدّ
تناول فيها تأثيرات الذكاء الاصطناعي 
على مستقبل الموسيقى والغناء، من 
خلال التحديــات المتعلقة بالكلمات 

والتلحين والصوت والفنون الشعبية. 
وتطرقت الورقــة الثانية إلى تأثيرات 
في  الاصطناعــي  الــذكاء  اســتخدام 
الموســيقى العربيــة والتقليدية من 

والمميزات وطرق  الخصائــص  خلال 
مهــا  الإنتــاج والــنشر والحفــظ قّدّ

الدكتور وائل حداد.
إيمــان  الدكتــورة  واســتعرضت 

الحراصيــة في الورقــة الثالثة بعنوان 
»فرقــة موســيقية عُُمانيــة بتقنيــة 
بين  الجمــع  الذكاءالاصطناعــي« 
من  مت  قّدّ والتكنولوجيــا  الأصالــة 

خلالها نموذجًًا أوليًًّا لفرقة موســيقية 
افتراضيــة تتكــون مــن شــخصيات 
رقمية تتمتع بقــدرات غنائية قادرة 
على أداء الألحان والأغــاني العُُمانية 
التقليديــة بتقنية حديثة. مشيرةًً إلى 
خطواتها بــدءًًا من جمــع البيانات 
الصوتيــة، مــرورًًا بعمليــة تدريب 
الــنماذج، وصوالًا إلى إنشــاء الصوت 

النهائي.
وهدفت الندوة إلى مناقشــة ســبل 
الاســتفادة من التطــّوّر التكنولوجي 
في تحقيق التــوازن بين الحفاظ على 
التراث الثقافي وتعزيز التجارب الفنية 
المبتكرة، إلى جانب استكشــاف تأثير 
الــذكاء الاصطناعي على الموســيقى 
التقليدية ودور التكنولوجيا الحديثة 
الثقــافي  التراث  على  الحفــاظ  في 

وتطويره.

خلال ندوة ثقافية في صلالة ضمن فعاليات مهرجان الأغنية العُُمانية

الخبراء يناقشون أثر استخدام الذكاء الاصطناعي على الموسيقى العُُمانية والعربية

مسقط- الرؤية

بالتنسيق مع مركز الأمن البحري، تواصل 
عــدد من الجهــات العســكرية والأمنية 
والمدنيــة الجهــود المشتركــة في عمليــة 
البحث والإنقاذ عن الصيادََيْنْ المفقودََيْنْ 
في عرض البحــر بما في ذلك جهود الأهالي 

من المواطنين.

وجرى الإبلاغ في وقت ســابق عن فقدان 
قــارب صيد عُُماني وعلى متنه شــخصان، 
وذلك شمال شرق منطقة القرم بمحافظة 
مســقط، وقد تم تفعيــل عملية البحث 
والإنقــاذ المشتركة بالتنســيق مــع كافة 
الجهات المعنيــة، وعُُثر على قارب الصيد 
المفقــود، بيــنما تســتمر جهــود عملية 

البحث والإنقاذ المشتركة عن الطاقم.

تواصل البحث عن المواطنََيْْن 
المفقودََيْْن في عرض البحر

 جامعة السلطان قابوس تبدأ اختبارات 
القدرات للطلبة الجدد

مسقط- الرؤية

بدأت جامعة الســلطان قابوس إجراء 
اختبارات القدرات للطلبة المُرُشََّــحين 
للقبــول في تخصصات التربيــة الفنية 
الرياضــة  وعلــم  البدنيــة  والتربيــة 
والموســيقى والعلوم الموسيقية؛ وذلك 
الطلبة  لاســتقبال  استعداداتها  ضمن 
المســتجدين مــن الدفعــة التاســعة 
والثلاثين للعام الأكاديمي 2024/2025.

ويبلــغ عــدد الطلبة المرشــحين 756 
طالبًاً وطالبــة، منهم 300 في تخصص 
التربيــة الفنيــة، والعــدد نفســه في 
تخصــص التربيــة الرياضيــة، أمــا في 
الموسيقية  والعلوم  الموسيقى  تخصص 
فيبلغ عدد الطلبة المرشحين 120 طالبًًا 
وطالبة، إضافة إلى برنامج الطلبة ذوي 
الإعاقة  البالغ عددهم 36، وتســتمر 
هذه الاختبارات حتى 15 أغســطس 

الجاري..
في  القــدرات  اختبــارات  وتنعقــد 
المجالات المذكورة سنويًاً بالتعاون مع 
كلية التربيــة وكليــة الآداب والعلوم 
الاجتماعية؛ إذ تم تشكيل لجان تضم 
كوادر أكاديمية وإدارية للإشراف على 
إعداد وتنفيذ هذه الاختبارات لضمان 

اختيار أفضل الطلبة المتقدمين للقبول 
إلى  إضافــة  المذكــورة،  المجــالات  في 
ذلك، سيتم اســتقبال الدفعة التاسعة 
والــثلاثين مــن المقبولين مــن حملة 
دبلــوم التعليــم العام في الــفترة من 

1-10 سبتمبر المقبل.
ويشــتمل البرنامــج التعريفي للطلبة 
وجــولات  لقــاءات  على  الجــدد 

ومحاضرات لجميــع الطلبة المقبولين؛ 
الحيــاة  على  بواســطتها  يتعرفــوا 
الجامعية؛ إذ ســيُُعقد أول لقاء لهم في 
اليوم الأول من الأســبوع التعريفي في 
القاعة الــكبرى؛ للترحيب بانضمامهم 
العظيــم  الجامعــي  الصرح  لهــذا 
وتزويدهم بما يحتاجونه من تعليمات 
ونصائــح مهمــة ليتعرفوا بواســطتها 

على الأنظمة والقوانين الجامعية التي 
يجب ألا يغفل عنها الطالب الجامعي 

خلال مشواره الجامعي. 
وأكدت جامعة الســلطان قابوس أنها 
مســتعدة لاســتقبال هذه الدفعة؛ إذ 
تم تشكيل اللجان والفرق للعمل على 
تجهيز وتســهيل كل الأمــور المتعلقة 

بقبولهم واستقبالهم.
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مسقط- الرؤية

تعاملــت وحــدة التفتيــش التابعة 
لخدمات الأمن والسلامة مع 12,000 
عامل مخالفًًا خلال 8 أشهر، في حين 
تم ترحيــل أكثر من 9700 عامل إلى 
بلدانهــم وإحالة الباقين إلى الجهات 

المختصة.
ودُُشــنت هــذه الوحــدة في 2024 
بموجــب الاتفاقية الموقعة مع وزارة 
العمــل، لتقوم بــدور حيوي في أداء 
التفتيــش،  في  المهام والواجبــات 
وتقديــم خدمات المســاندة الأمنية 
الرعايــة  مقــار  وتشــغيل  وإدارة 

العمالية التابعة لوزارة العمل. 
وقضــت التوجيهــات بقيــام وحدة 
التفتيــش التابعــة لمؤسســة الأمن 
والسلامــة بالتفتيش الرقابي، والتأكد 
مــن التزام كافــة الأطــراف بتنفيذ 
المتعلقة بنسب  الحكومية  القرارات 
التعمين والمهن التي يحظر مزاولتها 
من قبل القوى العاملة غير العمانية

وأكد العميد ركن متقاعد سعيد بن 
التنفيذي  الرئيس  العاصمي  سليمان 
لمؤسسة الأمن والسلامة، أن الوحدة 
تمتلك صلاحيــة غلق المواقــع التي 
تتعمــد تكــرار ارتــكاب مخالفات 

التعمين.
وحــث العاصمي الشــباب الباحثين 
عــن العمــل على اســتغلال المهــن 
والقيــام  فيهــا  للعمــل  المعمنــة 
بالزيارات لــلشركات العاملة لإثبات 
قدراتهــم في مواجه ســوق العمل، 
مضيفــا: »هنــاك الكثير مــن المهن 
المعمنــة ذات مســتويات عالية غير 
ما هو شائع في المجتمع بأن التعمين 
يقتصر فقط على المهن ذات الدخل 
المحدود، والوحدة ســوف تســتمر 
بتكرار زيارات التفتيش والرقابة على 
المهن المعمنة لجميع الأنشــطة من 
أجل الوقــوف على تحقيق الحوكمة 

وفق سياسة التعمين«.
وقــال الرئيــس التنفيذي لمؤسســة 
الأمــن والسلامة، إن منح المؤسســة 

الثقة الســامية بالمرســوم السلطاني 
رقم 2024/18م أتاح صفة الضبطية 
القضائيــة لبعض العامــلين بوحدة 
التفتيش، مشيرا إلى أنََّ هذا الأمر يُعُد 
إضافة كبيرة لأعمال المؤسسة لتفعيل 
منظومة التفتيش العمالي للتأكد من 
التزام كافة الأطراف بتنفيذ القرارات 
المعمنة  بالمهن  المتعلقــة  الحكومية 

ونسب التعمين المُقُررة. 
وبيّنن العاصمــي أنََّ وحدة التفتيش 
تــؤدي مهــام المســاندة الأمنية في 
الحــملات التفتيشــية مــع مفتشي 
الأخــرى  والجهــات  العمــل  وزارة 
لضبط القــوى العاملة غير العمانية 
العمل،  قانــون  لأحــكام  المخالفــة 
وتــوفير الحراســة الأمنيــة وكافــة 
الخدمات التشــغيلية والصيانة وأية 
خدمات لازمة لتشغيل وإدارة مقار 
الرعاية العمالية، إضافة إلى المتابعة 
والتنيســق لترحيل العمال المخالفين 
بعد صدور قرار الترحيل من السلطة 

المختصة. 

الوحــدة تعمــل في  وأشــار إلى أن 
المرحلة الحالية في محافظات مسقط 
وشمال الباطنــة وظفار، وأن العمل 
جــار على ضم باقــي المحافظات في 
المؤسســة  الجغرافي لعمل  النطــاق 

وفق الاتفاق مع الجهة المختصة. 
وأضــاف: »جهزت وحــدة التفتيش 
المبــاني وتحويلها إلى مقــار للرعاية 
العمالية تســتوعب أكثر من 1000 
شخص، علما بأن هذه المباني مجهزة 
التقنية  شــبكات  توصيلات  بأحدث 
وتفعيــل أنظمــة تشــغيل خاصــة 
وأنظمــة الحوســبة بشرطــة عمان 
العــام ووزارة  الســلطانية والادعاء 
العمــل، مــع مراعاة معــايير الأمن 
والصحــة والسلامــة في جميع هذه 

المقار«.
قال:  والتأهيــل  التدريــب  وحــول 
»تعمــل مؤسســة الأمــن والسلامة 
حديثــاًً  الملتحــقين  تدريــب  على 
بالمؤسســة لمدة لا تقل عن 3 أشهر، 
إضافــة إلى عقد عدد مــن الدورات 

العمليــة مــع الادعاء  التخصصيــة 
الســلطانية  عمان  وشرطــة  العــام 
ووزارة العمــل وكذلك وزارة العدل 
والشؤون القانونية، كما أن المؤسسة 
لوحدة  الإجــراءات  دليــل  أصدرت 
التفتيــش تضمــن مجموعــة مــن 
المبادئ والضوابط التي تحدد الإطار 
العام والواجبــات وقواعد الانضباط 
التــي يجــب الالتزام بها ســواء من 
قبل العامــلين بوحــدة التفتيش أو 
المخالــفين لقانون العمــل، لتحقيق 
التكامــل المنشــود في هــذا المجال 
وضمان الكرامة الإنسانية للموقوفين 
وحسن التعامل معهم وتعزيز معنى 
الشــعور بالواجــب واحترام الصالح 
العــام. أكد العميد ركــن العاصمي 
الرئيــس التنفيــذي لمؤسســة الأمن 
والسلامــة أن وحدة التفتيش تعمل 
على إعــداد وتنفيذ خطــط وبرامج 
الإدارة لتحقيق الأهداف المرســومة 
ضمن الواجبات والمســؤوليات وفق 

القوانين واللوائح و سياسات العمل.

جهود ملموسة لمؤسسة الأمن والسلامة لضبط مخالفي 
قانون العمل.. وترحيل 9700 وافد خلال 8 أشهر

وزارة الإعلام تواصل تعزيز حضور سلطنة عُُمان في المشهد الثقافي والسياحي العالمي

إعلاميون دوليون يسلطون الضوء على المقومات السياحية في ظفار ضمن جهود جذب السيُّّاح

صلالة- العُُمانية

اســتضافت وزارة الإعلام عددًًا من الإعلاميين 
الدولــيين في زيــارة لمحافظة ظفــار في إطار 
اهتمامهــا بإبــراز المشروعــات الاقتصاديــة 
والإرث  الاســتثمارية  والفــرص  والســياحية 

الثقافي العريق لسلطنة عُُمان.
ويهدف برنامج الاســتضافة بالمحافظة الذي 
تشرفُُ عليه المديرية العامة للإعلام الخارجي 
بالوزارة إلى جذب عدد أكبر من الســّيّاح من 
أوروبا وأمريكا الشمالية وأفريقيا وشرق آسيا، 
ويســتمر خلال الفترة من 2 إلى 20 أغسطس 
2024. وقالت شــيخة بنت أحمد المحروقية 

مدير عام الإعلام الخارجي بالندب إن برنامج 
استضافة الإعلاميين الدوليين في موسم خريف 
ظفار 2024، يأتي لتعزيز حضور سلطنة عُُمان 
في المشهد الثقافي والسياحي العالمي والترويج 
لهــا إعلاميًًّا بمشــاركة عددٍٍ من المؤسســات 
الإعلاميــة الدولية المرموقة، مــن بينها وكالة 
أنبــاء رويترز، وجمعيــة الصحفيين الأجانب، 
ومجلــة ناشــيونال جيوغرافيــك والتلفزيون 
الصينــي والتلفزيــون التركي، وغيرهــا مــن 
المؤسســات الإعلاميــة في إيطاليا وإســبانيا 

وبلجيكا وأستراليا.
وأضافــت المحروقيــة أّنّ برنامج الاســتضافة 
صُُمم ليكــون على مجموعــتين، حيث يزور 

الإعلاميــون العديــد من المناطق الســياحية 
والمواقــع الثقافيــة والتاريخيــة والأثرية في 
محافظــة ظفار، منها مدينة ســمهرم الأثرية 
وخــور روري ومتحــف أرض اللبــان ووادي 
دوكة، والمناطق الاقتصادية مثل ميناء صلالة 
والمنطقة الحّرّة بصلالة، إلى جانب الفعاليات 
 ،2024 ظفــار  خريــف  لموســم  المصاحبــة 
إضافــة إلى تعريفهم بالثقافــة العُُمانية عبر 
زيــارة الأرياف والاقتراب مــن نمط الحياة في 

المحافظة.
وحــول الزيارة، قــال ديفيــد رول ‎مصور في 
»ناشــيونال جيوغرافيــك« إّنّ زيارة محافظة 
ظفــار التي اســتقبلتنا تحــت رذاذ الخريف 

والضباب، كشــفت التنوع الطبيعي المختلف 
والجذاب في ســلطنة عُُمان بدايةًً من أشجار 

اللبان في وادي دوكة إلى شاطئ المغسيل.
ووصف رول تجربة زيارته بـ«الرائعة«؛ حيث 
زار شاطئ الفزايح بولاية رخيوت الذي توجد 
بــه مناظر طبيعية خلابة، كما التقى في وادي 
دربــات بالزوار وهم يســتمتعون بالشلالات 

والبســاط الأخضر، إلى جانب زيارته لســوق 
الحافة الذي تفوح منه روائح اللبان والبخور 
وصوالًا إلى النصب التــذكاري للمّلاّح الصيني 
تشــنغ خــه، إضافــة إلى التجــول في المواقع 
الأثريــة في ســمهرم والبليــد التــي تعكس 
التاريخ العريق لمحافظة ظفار وســكانها. من 
جانبه، قــال ماكس ســتانتون صانع محتوى 

إلكتروني: »تعد هذه زيــارتي الأولى لمحافظة 
ظفــار في موســم الخريــف؛ حيــث المناظر 
الطبيعية، ودرجات الحــرارة المعتدلة«، لافتًاً 
إلى التنوع التضــاريسي في المحافظة؛ إذ يجد 
السائح أنشطة مختلفة لممارستها مثل سياحة 
التراثيــة  المعــالم  على  والاطلاع  المغامــرات، 

والثقافية، والصناعات والحرف التقليدية.

تدشين الوحدة 
بموجب مرسوم 

سلطاني ومنحها 
صفة الضبطية 

القضائية 

التعامل مع 12 
ألف عامل مخالف 

خلال 8 أشهر

القيام بدور 
المُُساندة الأمنية 

في الحملات 
التفتيشية لضبط 

المخالفين

العاصمي: الوحدة 
تمتلك صلاحية 

غلق المواقع في 
حال تكرار مخالفات 

التعمين 
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صلالة - سعيد الهنداسي

شــهد مسرح المروج بصلالــة افتتاح 
مهرجان الأغنية العُُمانية في نســخته 
الثانيــة عشرة، تحــت رعايــة معالي 
الدكتور محاد بن سعيد باعوين وزير 
العمل، وبحضور سعادة السيد سعيد 
بن سلطان البوســعيدي وكيل وزارة 

الثقافة والرياضة والشباب للثقافة.
وفي كلمــة المهرجان، قال إبراهيم بن 
سيف بني عرابة مدير المهرجان: »إن 
مهرجــان الأغنية العمانية الثاني عشر 
الذي تحتضنه محافظة ظفار العريقة 
بعبــق تاريخهــا والملهمــة بــجمال 
بزهــو حاضرها،  والمشرقة  طبيعتهــا 
سنســعد من خلاله بتجلي الموسيقى 
من كلمــة ولحن ومغنى، بمشــاركة 
كوكبــة رائعــة مــن أبــرز مواهــب 
عمان الغنائية، والتي اســتطاعت أن 
تشــق طريقها لتصل اليوم لتكون في 
هذه الليالي الغنائية التي ســنحتفي 
خلالهــا بوجودكم، ولقد مرت مراحل 
المهرجان الذي تأســس عــام 1994م 
بمدينة مســقط العامــرة واحتضنت 
لياليــه أعمــدة الموســيقى والغنــاء 
العربي وخرجــت فعالياته أجيالا من 
الشعراء الغنائيين والملحين والمطربين 
العمانيين والذين شقوا طريقهم نحو 

النجومية في عالم الموسيقى.
وشــهد حفل الافتتــاح تقديم عرض 
مــرئي يُوُضح مراحل تطــور مهرجان 
الأغنية العمانية، ثــم عرض أوبريت 
الافتتاح بعنوان »معزوفة أوبار« من 
تأليف أحمد الموسوي وإشراف وزارة 
الثقافــة والرياضة والشــباب، والذي 
إلى  تهــدف  لوحــات  ثلاث  تضمــن 

توضيح كيفية مزج المقطوعة بين أبرز 
والألوان  العمانية  التقليديــة  الفنون 
الموســيقية العالمية الأخــرى بطريقة 
إبداعية ومُُتداخلــة، إذ تعكس هذه 
المقطوعات الموســيقية التنوع الفني 
في ســلطنة عُُمان وإمكانية استخدام 
هذه الألوان الموســيقية في أي قالب 

موسيقي أو غنائي عالمي بسلاسة.
وقام كل مــن معالي الدكتورمحاد بن 
ســعيد باعوين وزير العمل، وسعادة 
الســيد سعيد بن سلطان البوسعيدي 
وكيل وزارة الثقافة والرياضة والشباب 
للثقافة، بتكريم من ساهموا في إثراء 
الأغنية العمانية، وهم: المخرج سعيد 
مــوسى والملحن عبــد المنعم الفارسي 

والفنان ماجد المخيني أســتاذ المعهد 
العــالي للفنون الموســيقية بالكويت، 
والفنان مبــارك الرحبي، بالإضافة إلى 
تكريم لجنــة التحكيــم المكونة من 
الفنــان والموســيقار البحريني خالد 
الشيخ والفنان والملحن الإماراتي فايز 
الســعيد، والشــاعر العماني الدكتور 
ســعيد الصقلاوي، كما تفضل سعادة 
الســيد سعيد بن سلطان البوسعيدي 
وكيل وزارة الثقافة والرياضة والشباب 
للثقافة بتقديم هدية تذكارية لمعالي 
الدكتور راعي حفل افتتاح المهرجان.

وتمكن 6 مشاركين من اجتياز مرحلة 
الاختيار الأولى وهم: عمر الحســني 
وعبد العزيــز بن عجيــب بن عرفة 

بيــت كليب وحامــد ســهيل ونهى 
المخينية وعائشة بنت حافظ وسيف 
الغــرابي، وســيقدم كل مــشترك أمام 
لجنة التحكيــم أغنيته الرئيســية في 
المهرجان والأغنية الثانية من اختياره

وتقوم لجنــة التحكيــم بتقييم أداء 
المشــاركين وفــق الأســس والمعــايير 
الخاصــة بالمســابقة، على أن تعلــن 
نتائج المهرجان مساء الأربعاء لتحديد 

أصحاب المراكز الثلاثة الأولى.
يشار إلى أنََّ المهرجان هذا العام شهد 
تنافســا كــبيرا من المشــاركين، حيث 
المشــكلة لاختيار  اللجنة  اســتمعت 
الأصوات إلى 33 مشاركا، وتم تقلي ص 

العدد إلى 6 مشاركين.

تكريم عدد من الفنانين ممن ساهموا في إثراء الفن العماني

افتتاح مبهر لـ»مهرجان الأغنية العمانية«.. و6 
مشاركين يتنافسون على حصد اللقب الثاني عشر
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مسقط- الرؤية

كرّمّت منصــة عُُمان أكاديمي التعليمية 
أوائــل الطلبة المجيدين بدبلوم التعليم 

العــام للعــام الــدراسي 2023/ 2024، 
تحــت رعاية صاحبة الســمو الســيدة 

حجيجة بنت جيفر آل سعيد.
وتعد منصــة عُُمان أكاديمي الرائدة في 

بالســلطنة،  الإلكتروني  التعليــم  مجال 
أول منصة متخصصــة وهادفة لتقديم 
المدارس  لطلبــة  التعليميــة  الــدروس 
عــن بعد، كما إنها تُقُــدِِّم للطلاب بيئة 

تعليميــة غنية ومتفاعلــة تمكنهم من 
تحقيق الإنجازات الدراسية.

وقد ســاهم التعليم المباشر والتسجيل 
الذي  المتخصــص  والمحتوى  للحصــص 

تقدمه المنصة في بنــاء جيل جديد من 
المتعلمين المتميزين.

وأرعب الطلاب المكرمون عن سعادتهم 
بهذا التكريــم، مؤكدين أن دعم منصة 

عُُمان أكاديمــي كان لــه الأثــر الكــبير 
في تحقيــق هذا النجــاح، إذ إنه يجب 
تســخير التكنولوجيا في تطوير العملية 

التعليمية.

مسقط- الرؤية

الزراعيــة  الثروة  وزارة  تعمــل 
على  الميــاه  ومــوارد  والســمكية 
تشــجيع وتحفيز النحالين العمانيين 
لتربيــة السلالة العمانية من النحل، 
بهدف الحصول على إنتاج وفير من 

العسل ذي الجودة العالية.
وتعد مهنة تربية نحل العســل من 
المهن المرتبطــة بالقطاع الزراعي في 
ســلطنة عمان، وهي أحــد مصادر 
الدخل للعديد من الأسر، وتســاهم 
في تلبية حاجة الســوق المحلي من 
الفائض  العماني وتصديــر  العســل 

منــه إلى خــارج الســلطنة. ويوجد 
في ســلطنة عمان نوعــان من نحل 

العســل، الأول يعرف بالنحل البري 
الصــغير المعــروف محل�يـًا باســم 

)أبوطويق( وحجم نحل هذا النوع 
صــغير نســبًيًا، ولذلك فــإنََّ كمية 
العسل التي تنتجها الخلية الواحدة 
قليلــة إلا أن ســعره مرتفــع نظًرًا 
لقلة إنتاج الخليــة، أما النوع الثاني 
من النحــل العماني فيعرف باســم 
)المســتأنس( وهــو صــغير الحجم 
ولونه أصفر وهو ذو إنتاجية عالية 
ومقــاوم لمعظم الآفــات والأمراض 

ودرجات الحرارة المرتفعة.

وتتم تربية نحل العســل في سلطنة 
تقليدية  إح داهما  بطريقتين،  عمان 
والأخــرى حديثــة، ففــي التربيــة 
التقليدية تســتخدم جذوع أشجار 
النخيل المجوفة وتجهــز بعد تركها 
تجــف قبل اســتخدامها كخلايا مع 
اســتخدام قطعتي خشــب )كرب( 
لتغطية الفتحات الأمامية والخلفية 
مــع تــرك فتحــة صــغيرة لسروح 
النحل في أســفل الجذع، أما طريقة 

التربيــة الحديثــة فتســتخدم فيها 
خلايا خشــبية متحركة تعرف باسم 
)لانجــستروث( وتتكون من )حامل 
الطائفــة( وهــو عبارة عــن حامل 
مــن الحديــد محمــول على أرجل 
يوضع أســفله زيت لمنع النمل من 
الوصــول للطائفة و)قاعدة الخلية( 
وهي عبــارة عن وجــهين مختلفين 
في الارتفــاع وصندوق التربية يعرف 

باسم )الحاضنة(.

مسقط- الرؤية

أعلنت جامعة التقنية والعلوم التطبيقية 
طــرح أكثر مــن 100 شــاغر لوظائف 
تدريســية بتخصصات اللغة الإنجليزية 
للعمانيين بنظــام عقد عمل في مختلف 
فروع الجامعــة، على أن يكون التقديم 
خلال الــفترة مــن 15 ســبتمبر 2024 

وحتى 15 أكتوبر  2024. 
واشترطت الجامعة أن يكون المتقدم من 
حملــة البكالوريوس كحد أدنى، على أن 
يكون المعــدل التراكمي جيد جدا كأقل 
تقدير لحملــة البكالوريوس، وأن تكون 
جميع الـمؤهلات العلمية للمتقدم من 
مؤسسات موصى بالدراسة  بها من قبل 
وزارة التعليــم العــالي والبحث العلمي 
والابتــكار بســلطنة عمان، وأن يقــدم 
سارية   )IELTS-Academic( شــهادة 
المفعــول  بمعدل لا يقــل عن )7( أو ما 
يعادلها، ويعفى خريجو الدول الناطقة 

المتحدة،  )المملكــة  الإنجليزية  باللغــة 
الولايــات المتحــدة الأمريكيــة، كنــدا، 
إيرلنــدا، أستراليا، نيوزلندا( من شــهادة 
IELTS-( الكفاءة في اللغــة الإنجليزية
Academic ( أو مــا يعادلهــا لتخصص 

اللغة الإنجليزية.
كما اشترطت الجامعة على المتقدمين ألا 
يكونــوا وقت تقديم الطلب يعملون في 

إحدى وحدات الجهــاز الإداري للدولة 
المدنيــة أو العســكرية أو الأمنية، وأن 
يلتزمــوا بالعمل في فرع  الجامعة الذي 
تــم اختياره عنــد التقــدم للوظيفة أو 

حسب الفرع الذي تحدده الجامعة. 
المســتندات  ورفــع  التقديــم  ويمكــن 
التــالي:  الرابــط  المطلوبــة مــن خلال 

.)https://jobs.shct.edu.om(

صحار- الرؤية

تمكنــت المديريــة العامــة لحمايــة المســتهلك بمحافظــة 
مؤسســة  بين  وديــة  تســوية  عقــد  مــن  شمال الباطنــة 
تجارية ومســتهلك، قضــت بإرجاع المؤسســة )3535( ريالا 
عمانيا للمســتهلك، وذلك ضمن الجهود التي تبذلها المديرية 

في الحفاظ على حقوق المستهلكين وحمايتها.
وتتلخــص التفاصيــل في تلقــي المديريــة شــكوى من أحد 
المستهلكين تفيد اتفاقه مع إحدى ورش الألومنيوم بالمحافظة 
على تفصيل وتركيب نوافذ لمنزله، إلا أن المؤسسة ظلت تماطل 
في تنفيذ الخدمة، وتخلفتع ن التسليم في المدة المتفق عليها 
بالعقد المبرم بينهما؛ وهو ما دفعه لتقديم شكواه للمديرية،  
التي بادرت باتخاذ الإجراءات القانونية حيال الشكوى، حيث 
تم بحــث الشــكوى واســتدعاء الطرفين، والتوصل إلى عقد 
تســوية ودية بينهما قضى باسترجاع المســتهلك للمبلغ الذي 
دفعه  للمؤسسة لعدم التزامها بتقديم الخدمة التي طلبها في 
الوقت المحدد، وإلغاء العقد المتفق عليه. وتؤكد هيئة حماية 
المستهلك ممثلة في مختلف مديرياتها وإداراتها بأنها ماضية 
في تأدية رسالتها في حماية المســتهلك وإرجاع حقوقه بكافة 
الطرق المتاحة، وتهيب بالمزوديــن بضرورة الالتزام بالقوانين 
واللوائح والنظم المعمول بها فيما يتعلق بحماية المســتهلك 

تجنًبًا للمساءلة القانونية.

الرستاق- خالد بن سالم السيابي 

نفذت إدارة البيئة بمحافظة جنوب الباطنة عددا من الحملات التوعوية 
حــول قرار رقم )8/ 2024( بشــأن حظر اســتخدام أكياس التســوق 
البلاستيكية. واستهدفت الحملات عدًدًا من الصيدليات والمستشفيات 
الخاصة بولاية الرســتاق، بهدف زيادة الوعي بأهمية وضرورة الالتزام 
بتنفيــذ هذا القرار، واســتبدال الأكياس أحادية الاســتخدام بخيارات 
متعددة صديقة للبيئة ومســتدامة وذات الأثر البيئي الأقل. يُشُار إلى 
أنََّ القرار شــمل الصيدليات والمستشفيات والعيادات كمرحلة الأولى، 
على أن يتم توقيع غرامات على المخالفين لا تقل عن 50 ريالا ولا تزيد 
عن 1000 ريال عماني، وتضاعف  في حال التكرار. وتأتي أهمية تطبيق 
هــذا القرار في الحفاظ على البيئة العُُمانية خالية من الملوثات، حيث 
يعد التلوث بالبلاســتيك من أشــد التلوثات ضرًرًا على مختلف أنواع 
البيئات الطبيعية البرية منها والبحرية، وتشكل المخلفات البلاستيكية 

ا كبًيرًا في التخلص منها. عائًقً

حُُجيجة آل سعيد ترعى حفل »عُُمان أكاديمي« لتكريم الطلبة المجيدين

تشجيع المزارعين على تربية السلالة العُُمانية من نحل العسل

الإعلان عن فرص وظيفية في »جامعة التقنية«

بالتسوية الودية.. استرجاع 
3500 ريال لمستهلك في صحار

حملات توعوية للحد من استخدام الأكياس 
البلاستيكية في جنوب الباطنة

أرشيفية
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أثناء تصفحي لإحدى وسائل التواصل الاجتماعي، 
لفت انتباهي منشور يتناول حال الشباب والفوضى 
التي يعيشونها في هذا العصر. حيث أرجع المنشور 
ذلك إلى العديد من الجوانب التي يتبعها الشباب 
في مجتمعنــا اليوم، مما أدى إلى انتشــار الفوضى 
في كــثير من جوانب حياتهــم، مترافقة مع الوفرة. 
والمقصود هنا بالفوضى هو فقدان النظام في تسيير 
جوانب حياتهم؛ حيث تسيطر العشوائية على كثير 

من الأحداث اليومية في حياتهم.
وتُعُرف العشوائية الأسرية بالاحتفاظ بالأشياء التي 
يستخدمها الأبناء والأشــياء التي لا يستخدمونها، 
مع عــدم قدرتهم على التخلي عــن أي منها، مما 
يؤدي إلى خسارة مســاحة كبيرة من المنزل لأشياء 
لا معنــى لهــا. إذا كان هناك عدد مــن الأبناء في 
منزل واحد، فإنََّ الفوضى تتراكم حســب عددهم. 
هنــا يتضح لنا أن العالم الآن من خلال هذا الجيل 
يميل إلى تبسيط الحياة بأشكالها المادية والنفسية، 
بــدًءًا من المنزل ووصــولًاا إلى الأفكار والمعتقدات، 
وبالتالي يكون تأثير ذلك على العلاقات بين البشر.

تتداخل الفوضى مع الفردانية، فنجد البعض يعيش 
ا على الأجهزة الإلكترونية،  منعزلًاا مع نفسه، معتمًدً
منشــغلًاا عن محيطــه بالبرامج التــي يعتقد أنها 
تغنيــه عن الجماعة. ويتولد لــدى البعض اعتقاد 
بأنََّ السرعة في الحصول على احتياجاتهم من خلال 
وســائل الاتصال والتواصل السريعة تكفي. يمكن 
التواصل مع الآخرين بسهولة عبر الهواتف والبريد 
الإلكتروني؛ حيث يمكن إرســال الرسائل والمكالمات 
يجعــل  مما  ثــوانٍٍ؛  في  والفيديوهــات  والصــور 
السرعة عاملًاا أساسًيًا في تعزيز الفوضى والفردانية 
الشــخصية لدى الفرد. كما يدخل عامل الانشغال 
الظاهري في الفوضى الأسريــة؛ حيث يلجأ البعض 
إلى التظاهــر بالانشــغال حتى لا يظهــروا بمظهر 

الغربــاء بين أفــراد الأسرة. إننــا نعيش في مجتمع 
تغلــب عليه الفــوضى المجتمعيــة، بحيث يعيش 
الجميع منشــغلين وهم يرددون، بل ويتفاخرون 
بعدم قدرتهم على إيجاد وقت فراغ في حياتهم. في 

الحقيقة، يفتقرون إلى التنظيم. 
ا هو الشــخص المنتج،  إنََّ الشــخص المشــغول حًقً
أو بمعنى أصح، هو الذي يحــدد أولوياته ويرتب 
أفكاره ويترك الحديث لإنجازه ويخلق الوقت دون 

أعذار.
كل هــذه الجوانــب التي تداخلت مــع الفوضى 
ا لدى هذا الجيــل مع الوفرة.  تشــكل عنًصرًا هاًمً
نجد شــاًبًا يتوفر لديه كل ما يحتاجه، ويعتقد أن 
هذه الوفرة تكمل جوانب حياته. يمتلك الشــباب 
الآن الســيارة، والهاتــف، والآيبــاد، والكمبيوتــر 
المحمول، ومصروف الجيب دون عناء أو بذل جهد 
معين. إًذًا، أصبحــت الوفرة هي الجانب الأهم في 
ظهور الفوضى الأسرية مع هذا الجيل، مما يســهم 
في انتشــار العوامل السلبية وانتشــار الفوضى في 

المنزل.
وهذه هــي بعــض العوامــل الســلبية المرتبطة 

بالفوضى:
ضعــف الإنتاجيــة: الإنســان الــذي يعتمد على 
الفوضى في حياته يكــون ضعيف الإنتاجية. وعند 
مقارنة إنتاجية شــخص يعيــش أو يعمل في مكان 
منظم وخالٍٍ من الفوضى، بإنتاجية شــخص يعيش 
في مــكان مليء بالفوضى والأشــياء غير الضرورية، 
ســنجد أن الفوضى تجعل التركيــز أقل وتزيد من 
المماطلة وتضعف الــحماس في الأداء، بينما يكون 

المكان المنظم عكس ذلك.
الارتباط الســلبي؛ حيث تنعدم الراحة النفســية 
عندمــا يعيــش الفــرد في منــزل مليء بالفوضى. 
وتترافق صورة المنزل مع الفوضى بمشــاعر سلبية، 

مما يحــول المنــزل من مكان للســعادة إلى مكان 
للضغط النفسي والتوتر.

زيادة الوزن: يميل الجيل الحالي إلى تناول الوجبات 
السريعة وطلب الطعام من خلال التطبيقات، مما 
يــؤدي إلى عدم تجمــع الأسرة على مائدة واحدة 
إلا ما نــدر. يؤدي تناول الوجبــات في أوقات غير 

منتظمة إلى فوضى غذائية في المنزل.
إضاعة الوقــت: عندما تنتشر الفــوضى في المنزل، 
يحتــاج الأمر إلى وقت إضافي للتنظيف، مما يؤدي 
إلى إضاعــة الكثير من الوقــت، أو حتى الكثير من 

المال في جلب أيدي عاملة لنظافة المنزل.
زيادة التوتر: أثبتت الدراســات أن وجود الإنسان 
في بيئــة غير منظمــة مليئــة بالفــوضى يزيد من 
معــدلات التوتــر لديــه، مما يبقيــه في حالة من 

الاضطراب النفسي.
هــدر المال: ينتج عن شراء كل ما تراه العين امتلاء 
المنزل بالأغراض والفوضى، وبالتالي هدر المال على 

الأشياء غير النافعة وغير المهمة.
قلة النوم: من العوامل الســلبية الخطيرة هي قلة 
النوم. ينجم ذلك عن وجود غرفة غير نظيفة وغير 
مرتبة. فقــد أثبتت الدراســات أن ترتيب الغرفة 
ًا على النــوم الصحي  وتنظيفهــا ينعكــس إيجابـ�

للإنسان.
ولتنظيــم الفــوضى بداخلنــا، لا بُدُ مــن أن نتبع 

الخطوات التالية:
أ- يجب أن يقوم الإنسان بفحص حياته ويضع له 
أولويات للإنجاز، ويعمل على تحقيقها دون الميل 

إلى الفو ضى.
ب- حــرق الأحقــاد: قــد يتســاءل البعض كيف 
يســاعد ذلك في تنظيم الفوضى؟ نقول إن التخلص 
من الأحقــاد يجعل النفســية أفضل ويســهم في 
تقليــل التوتر والتفكير الســلبي، مما يســاعد في 

تنظيم الوقت.
ج- الــتبرع بالأغــراض: التخلص من الأشــياء غير 
المســتخدمة التي تأخذ حيًزًا من مســاحة المنزل 
من خلال التبرع بها، يجعل المكان مرتًبًا ويســهل 

تنظيفه، ويقلل من هدر المال.
د- تدويــن المهــام: وضع جــدول لإنجــاز المهام 
وتدوينها مع تحديد الأولويات، يساهم في التغلب 

على الفوضى.
هـ - إظهار الامتنان: إظهار الامتنان لكل من يقدم 
ــا في تزويدك  لك عملًاا أو مســاعدة، يســاهم أيًضً

بالإيجابية ويعدل من النفسية.
و- التطلع إلى المســتقبل: لا بُدُ أن يجعل الإنسان 
المســتقبل نصب عينيــه، ويعمــل بإيجابية على 
ا، حتى نتغلب على  تحقيق أهدافه المرسومة مسبًقً
الفوضى الداخلية لدينا، ولا نترك النجاح للزمن، بل 
نســعى لتحقيقه بالجد والاجتهاد ووضع الخطط 

المستقبلية لذلك.
ز- القــرارات الجريئــة: يجــب اتخــاذ القرارات 
المناســبة والجريئة في الوقت المناســب، لأن عدم 
اتخاذها ســيؤدي إلى فوضى عارمة في حياتك، مع 

تحمل نتائج تلك القرارات بكل شجاعة.
وأخًيرًا.. لدى كل إنســان القدرة على التغلب على 
الفوضى التي نعيشها اليوم. يمكننا تقليل اعتمادنا 
على الأجهزة التي تشــغل معظــم أوقاتنا، إلا فيما 
ا، وإعطاء اهتمام أكبر لتجمعات الأسرة  نحتاجه حًقً
والمشــاركة في كافة الأعمال المنزلية، والمشاركة في 
تناول الطعام بشــكل جماعــي، والنظر إلى الحياة 
بإيجابيــة. وعلينــا أن نــدرك أن التنظيــم يبــدأ 
بالتخلص من الأشــياء التي لا نحتاجها، وأن يكون 
تنظيم الغرف جزًءًا من تنظيم حياتنا الشــخصية، 
مع المحافظة على الصلــوات والعبادات والتقرب 

إلى الله للتغلب على الفوضى.

هــذا ليس اســم لرواية أو مسرحيــة أو أحد 
الأفلام التي أنتجهــا صناع الأفلام في هيوليود، 
فهــذه الدماء الزكية التي أريقت في مدرســة 
التابعين في حي الدرج وسط مدينة غزة، هذه 
الدمــاء دمــاء حقيقية لأكثر من 100 شــهيد 
وعشرات الجرحــى، بعــد أن قصفــت قوات 
الإجرام والاحتلال المكان الذي يؤوي أكثر من 
ا والهاربين من جحيم حرب الإبادة  250 نازًحً
التي تســتهدف المدنيين الأبرياء العُُزل، الذين 
لا حــول لهــم ولا قوة ولا يجــدون أي ملجأ؛ 
حيــث يلاحقهــم المجرمــون الصهاينة في كل 

مكان.
أشلاء الجثــث المتفحمــة أمام مــرأى العالم، 
كانت تملأ أنحاء المدرســة، وحتى الجرحى لم 
يجدوا مكاًنًا لكي يُدُاووا فيه جراحهم، بعد أن 
خرجت معظم المستشفيات في قطاع غزة من 
الخدمة، إما بســبب الاســتهداف أو الهدم أو 
بســبب عدم وجود الحد الأدنى من متطلبات 

الإسعاف من أدوية ومستلزمات طبية؛ بل إن 
الكثير منها دون كهرباء أو مياه.

أي إجرامُُ أشــد من هــذا الإجرام وأي وحشــية 
أكبر مــن ذلك؟ وما هو تعريــف الإرهاب الذي 
يتحدثون عنــه إذا كان غير هــذا!! أين الضمائر 
في هذا العالم وأين الإنســانية؟ إنه قتل مع سبق 
الإصرار والترصد للأطفال والشيوخ والنساء العزل، 
لم يحصــل ربما في التاريخ كلــه، هي حرب إبادة 
مستمرة أمام مرأى ومسمع العالم منذ 11 شهًرًا؛ 
حيث وصل عدد الشــهداء قرابة 40 ألف شهيد 
وعشرات الآلاف مــن المصابين والمفقودين تحت 

الأنقاض.
أيهــا الأحرار في هذا العالم لماذا صارت ألســنتكم 
هــذه المرة بكماء وآذانكم صماء وعيونكم عمياء 
عن هــذه الأفعــال، فعندمــا نُعُِِتََ المســلمون 
ــا بأكملها لمُحُاربة ما  تُريَّرمُ جيوًشً بـ«الإرهاب«، س
يســمى »الإرهاب«، فأين جيوشــكم هذه المرة 
لمواجهــة هذا الإرهــاب الفاضــح والواضح وكل 

هذه الجرائم الوحشــية التــي تُرُتكب؟ أين هي 
جيــوش تحالفكم لكي تردع هذا الكيان الصهيوني 
الغاصــب؟ أم إن جيــوش تحالفكــم فقط تسير 
على أفغانســتان والعراق، أم إن حلفكم المسمى 
بحلف شمال الأطلسي لا يفرض حظر الطيران ولا 

يقصف إلّاا ليبيا؟!
لن ينســاكم التاريخ وسوف يُسُــجل أنكم كنتم 
ترقصون وتغنون وتوزعون ميدالياتكم الذهبية، 
ـَع في أكيــاس  بيــنما جثــث أطفــال غــزة تُجُم�

بلاستيكية.
لــن ينســاكم التاريخ وأنتم تحتفلــون وتوزعون 
الحلــوى والمشروبــات في حفل ختام ما يســمى 
بالأولمبيــاد الذي من الـمفترض بمثل هذا التجمع 
الرياضي أن يجمع العالم على إفشــاء روح السلام 
بين الشعوب، بينما أطفال غزة يموتون من الجوع 

والعطش والمرض.
لا أدري كيــف تطالبــون في المســتقبل أهل غزة 
أن ينســوا ما فعلتم بهم؛ بــل كيف تطالبون أي 

مسلم في قلبه ذرة من الإيمان أن ينسى خذلانكم، 
علاوة على أنََّ البعض منكم يســاند ويشجع هذا 

الإجرام.. 
سيأتي يوم تندمون على سكوتكم وعلى غياب ردة 
أفعالكم، فقد فُضُِِحْْتُمُ وبانت سوآتكم، وما كنتم 
تروجونه عن الإنســانية والعدالة والحرية بريء 
منكم كبراءة الأطفــال الذين أُرُيقت دماؤهم في 
مدرسة التابعين في حي الدرج بوسط غزة، فتلقوا 
القنابــل والقذائــف بــدلًاا من أن يتلقــوا العلم 
والمعرفــة، وبدلًاا من أن تكتــب الأقلام عن الأمل 
والمســتقبل، كَتََبَََتْْ بدمائهم عن الغدر والخيانة. 
هــذه الدمــاء الطاهرة ســتطاردكم وفي رقابكم، 
أحياًءً كنتم أو موتى، وليس ذلك على الله بعزيز.

أما أنتم أيها العرب والمســلمون فسأكتفي بقول 
الشاعر معروف الرصافي:

يا قــومُُ لا تتكلموا إنََّ الكلامََ محََــمُُّرّ // ناموا ولا 
تستيقظوا ما فاز إلا النّوّم

* خبير في الشؤون المالية

سلطان بن ناصر القاسمي

د. إبراهيم بن سالم السيابي *

جيل في فوضى.. تشخيص وحلول

دماء في المدرسة

غريزة البقاء من أهم الغرائز الإنســانية، ونراها 
جلي�ـّا عند الطفــل الذي يستكشــف ما حوله، 
فيتعلم الحــذر وتجّنّب المخاطــر، لكن هذا لا 
ينطبــق على كل شيء في حياتنــا، فمنــذ دخول 
التكنولوجيــا في حياتنا،كانــت ثقــة بني البشر 
عمياء، يســاقون إلى المخاطر مع إدراك تام أنهم 

وأحباءهم قد يعانون في مرحلة ما. 
حقيقــةٌٌ قد ينكرهــا البعض، لكــن واقع الحال 
يقــول إننا قد نخاف على أبنائنا من الســفر أو 
الخــروج لــيلًاا أو التحدث مع أصدقاء الســوء، 
لكننــا لا نخاف عليهــم من شــبكات التواصل 
الاجتماعــي، والغــرف الافتراضيــة المغلقة، ولا 
مــن أصدقائهــم الافتراضــيين، ولا مــن مصادر 
المعلومات المجهولة، التي تُقُدِِّم لهم إجابات عن 
أية أســئلة دون أن نعلــم أهداف المصدر الذي 
م معلومات مجانية، بلا مقابل في عالم مادي  يقّدّ

قائم على المصالح المُتُبادلة!
في هذا التوقيت، لا نســتغرب من رئيس الوزراء 
ه خطاًبًا شــديد  البريطاني كير ســتارمر الذي وّجّ
اللهجة لشركات التواصل الاجتماعي بشأن دورها 
في منــع التحريض؛ وذلك أعقــاب الاحتجاجات 
العنيفة التي طالت عدة مدن بريطانية، بسبب 
خبر مُُضلِّلِ جــرى تداوله في شــبكات التواصل 
الاجتماعي. ولا من استياء رئيس الوزراء الماليزي 
أنور إبراهيم من حذف منشــوراته بشأن غزة، 
ولا من قرار الســلطات التركية حجب شــبكات 
التواصل نتيجة حذفها منشورات تركية، ولا من 
تقريــر يؤكــد أنََّ الشركات التكنولوجية الكبرى 
تشارك في حرب غزة بخدمات الذكاء الاصطناعي 

الذي تقدمه للاحتلال!
أثبتــت شركات شــبكات التواصــل الاجتماعي 
حقيقة تمتعها بـ«الحياديــة«، ونشرها لـ«حرية 
التعــبير والديمقراطية المشروطــة«، فمع تكرار 
حوادث العنــف والثورات والقلاقــل في الدول 
التي ســمحت لتلك الشركات أن تُقُدِِّم خدماتها 
التــي عادة ما تطلق شــبكات التواصل الشرارة 
ــا  الأولى لإذكاء الــفتن. وما زلنا نشــاهد جيوًشً
مــن الذباب الإلكتروني النشــط الــذي يُوُظِّفِ 
إمكانيــات مالية ضخمــة للنيل مــن دولة ما، 
وزعزعة أمنها أو رســم صــورة مغايرة لحقيقة 

مجتمعها لأهداف سياسية واقتصادية. 
شــاهدنا كيــف وّظّفــت شركات التكنولوجيــا 
خدماتهــا للتجســس على أشــخاص ومواقع في 
مناطــق النزاعــات والحروب. وشــاهدنا كيف 
ســاهمت شــبكات التواصل والقنوات المُتُلفََزة 
المدفوعــة والمجانية على حد ســواء وغيرها من 
وســائل التواصل التكنولوجي، في تغيير العادات 
والقيم، حتى فقدت الأُسُرة القدرة على التحكم 
في بوصلتها الأخلاقية، وشــاهدنا كيف أصبحت 
الســلوكيات المنبوذة مجتمعي�ـًا عادات طبيعية 
لـمن يبحث عــن التــحضر، وشــاهدنا التفاخر 
والتباهــي بالثراء دون مراعاة لمشــاعر الفقراء، 
ا من محبــي التصوير يخسرون  وشــاهدنا بعًضً
حياتهم من أجــل لقطة تجلب لهــم متابعات 

لكنها سلبت حياتهم.
لن أستطيع في هذه المساحة تسطير كل الأمثلة 
التي تقودنا إلى حقيقة أننا كمجتمعات عربية لم 
نتعامل مع شــبكات التواصل بإيجابية مطلوبة؛ 
بل تركناها تقود حياتنا إلى حيث تريد، لم نفعل 
كما فعلــت بعض الــدول التي فرضــت قيوًدًا 
ومراقبــة على المحتوى وبث رســائل تحذيرية 

توعوية للمتصل قبل إرسال أي محتوى حساس 
وفــق معــايير وضعتهــا الدولــة، كي لا تقع في 
فخ الفــوضى. وتمكنت من توظيف الشــبكات 
وإبتكار شبكات أخرى لخدمة مجتمعها وصون 
مكتســباتها، كما قننت تداول شبكات التواصل 
حتى تصبح بمنــأى عن مرمى التدخل الخارجي 

إلى حد ما.
وتعــّدّ الصين من الدول التي تتمتع بتنوع ثقافي 
وخصوصيــة اســتطاعت إلى حد كــبير الحفاظ 
عليها من الوارد الخارجي؛ فالســلطات الصينية 
اتخــذت من التدابير التي تحمي ثقافة المجتمع 
في نفس الوقــت الذي تواكب التطور الحضاري 
والتقنــي. ومنــذ تســعة أعوام تقريبــا نّظّمت 
الدولة حملة لتنقية البيئة الثقافية على شــبكة 
الإنترنــت من خلال حــذف ومنــع المحتويات 
التي تتعــارض مع القيم المجتمعيــة، من أجل 
خلق بيئة مجتمعية صحية، ومتحضرة تشــجع 
على نشر المحتوى الاجتماعي الهادف والإيجابي 
الصــادق والمتــزن، ونبذ كل ما يــروج للتفاخر 
والثروة ومســتفز لمشاعر الغير، في إطار مساعي 

الدولة لمعالجة الهوة في مستويات الدخل.
اسة في تاريخ  نحن نمر بمرحلة اســتثنائية، وحّسّ
الحضــارة، يعيش العالم فيها إضرابات سياســية 
واقتصاديــة واجتماعيــة، مع تــفشي العنصرية 
والعنف والغضب واتســاع الفجوة بين الفقراء 
والأغنيــاء؛ مما يتطلــب الحذر ورفع مســتوى 

الوعي المجتمعي والمؤسسي كحالة استثنائية. 
ويستوجب اليوم وقبل أي وقت مضى، أن نتعلم 
مما حدث في المجتمعات الأخرى، والتي اتخذت 
تــدابير أكثر صرامــة لتقــنين شــبكات التواصل 
والإنترنت وتبني فكرة إنشــاء شــبكات محلية 
بديلة عن الشركات الأجنبية؛ فشبكات التواصل 
ليســت بريئة؛ فهــي شركات تهــدف إلى الربح 
دون معايير أخلاقية، ولا يمكننا أن نتعامل معها 
كوســيلة تواصل بدون محاذير وضوابط مقننة 
وإيجاد بدائل محلية وشبكات مغلقة لا تفصلنا 
عــن الأحداث المُهُمة بالعــالم، لكنها تحمينا من 
موجات التفاهة والتحريض والتدجين والانسلاخ 

الخلقي.
رّوّجــت شركات التكنولوجيــا الكبرى مســمى 
التواصل الاجتماعي للترويج لشــبكاتها استغلالًاا 
لغريــزة أساســية في الإنســان وهــي التواصل 
والاتصال مع الغير. في حين أن شــبكاتها تسببت 
في انعــزال المســتهلكين وانفصالهم عن واقعهم 
وحياتهــم وعلاقاتهــم الاجتماعيــة وإلى تبن�ـِي 
ممارســات أكثر أنانيــة وحب�ـًا للــذات وتقليد 
الآخرين حتى باتت المجتمعات التي تســتهلك 

منتجاتهم متشابهة في كل شيء.
حــان الوقت الــذي نفقد به الثقــة في شركات 
التكنولوجيا الأجنبية، ونحــن نملك من العقول 
والـموارد أن نصنع إنجــاًزًا في العالم التقني.. إننا 
في هــذه المرحلة الفاصلة مــن الحضارة نحتاج 
إلى توظيف إمكانياتنا المحلية والعقول المبدعة 
للنهوض باستراتيجية ثقافية توعوية تســتنهض 
التواصل الإنساني الطبيعي، وأن يصبح التواصل 
الاجتماعــي التقني وســيلة لا يفصلنا عن العالم 
لكنــه يُسُــاعدنا على بناء الداخــل للخروج إلى 
العــالم بقيم وثقافــة صادقة خاليــة من القيم 
الماديــة الجوفــاء. نحــن على بُعُــد خطوة من 
التغيير، قد نقود التغيير أو أن التغيير يقودنا إلى 

حيث لا ندري!

شبكات التواصل 
تقود التغيير

مرفت بنت عبدالعزيز العريمية

الاحتراق الوظيفــي أصبــح ظاهرة شــائعة 
يواجهها العديد من الأفراد في مختلف بيئات 
العمل؛ سواء في القطاع الحكومي أو القطاع 
الخــاص. وفي عصرنــا الحــالي، الذي يتســم 
بالتسارع والتكنولوجيا المتقدمة، نجد أنفسنا 
مضطريــن للتعامل مع مســتويات متزايدة 
من الضغوط المهنية التي تؤثر بشكل مباشر 

على صحتنا النفسية والجسدية. 
والاحتراق الوظيفــي ليــس مجــرد إجهــاد 
عابر يمكن تجاوزه بســهولة، بــل هو حالة 
مســتدامة من الإجهاد المُزُمــن الذي يتراكم 
نتيجــة للتعرض المســتمر لضغــوط العمل 
المفرطــة، والتــي إذا لم يتــم التعامل معها 
بالشــكل المناســب، فإنها تؤدي إلى تدهور 
الصحة العامة وتؤثر بشكل سلبي على الأداء 

الوظيفي والعلاقات الشخصية.
أحد الأســباب الرئيســية للاحتراق الوظيفي 
هو العمــل الزائد والضغــوط الزمنية التي 
تفرض على الموظفين العمل لساعات طويلة 

دون فترات راحــة كافيــة. وعندمــا يعمل 
الشخص بشكل مســتمر دون الحصول على 
استراحة لاســتعادة طاقته، فإنه يضع نفسه 
في مواجهــة خطر الإرهاق الشــديد، والذي 
قد يتحول تدريجًيًا إلى شــعور دائم بالتعب 
الجســدي والعقلي. هذا النوع من الضغط 
ا في البداية، لكنه يتســلل  قد لا يكون واضًحً
ببــطء إلى حيــاة الفــرد، مما يجعله عرضة 

لفقدان الحيوية والحماس للعمل.
كما إن الشعور بعدم التقدير أو المكافأة على 
الجهود المبذولة هو ســبب آخر من أسباب 
الاحتراق الوظيفــي. وعندمــا يبــذل الفــرد 
قصــارى جهــده في عمله ولا يجــد التقدير 
المناســب، ســواء من خلال المكافآت المالية 
أو التقديــر اللفظــي، فإنه يبدأ في الشــعور 
بالإحبــاط والتوتر. وهذا الشــعور يمكن أن 
يتفاقم إذا كانت بيئة العمل ســلبية وتتميز 
بالصراعات الداخلية وعدم وضوح الأدوار. في 
مثل هذه البيئات، يشعر الموظفون بالضياع 

وقلة الدعــم، مما يزيد من حــدة الاحتراق 
الوظيفي ويجعله أكثر صعوبة في التعامل.

إضافــة إلى ذلــك، فــإن الشــعور بفقــدان 
السيطرة على العمل والقرارات يعد من أبرز 
العوامل التي تســاهم في زيادة مســتويات 
التوتر. عندما يشعر الموظف بأنه ليس لديه 
القدرة على التأثير في مســار عمله أو اتخاذ 
القرارات المهمة، فإنه يبدأ في الشعور بالعجز 
والتوتر. هذا الشــعور يمكن أن يتفاقم إذا لم 
يتمكــن الفرد من تحقيق التوازن بين حياته 
الشــخصية والمهنيــة، مما يــؤدي إلى حالة 

مستمرة من الإجهاد والإرهاق.
والأعراض المرتبطة بالاحتراق الوظيفي تتنوع 
وتختلف من شخص لآخر، لكنها تشمل عادًةً 
شــعوًرًا مســتمًرًا بالإرهاق الشــديد، والذي 
يعكس حالة من التعب الجســدي والعقلي 
المســتمر. يعاني الأشخاص الذين يعانون من 
الاحتراق الوظيفــي مــن صعوبــة في التركيز 
وانخفاض في الأداء الوظيفي، حيث يصبح من 

الصعب عليهم إنجاز المهــام اليومية بنفس 
الكفاءة الســابقة. بالإضافــة إلى ذلك، يظهر 
لديهم انســحاب اجتماعي، حيث يشعرون 
بالعزلــة ويتجنبون التفاعــل مع زملائهم في 

العمل وحتى مع الأصدقاء والعائلة.
ومــن بين الأعــراض الأكثر تأثًيرًا: التشــاؤم 
والإحبــاط؛ حيــث تتشــكل لديهــم نظرة 
ســلبية تجاه المســتقبل، مصحوبة بشــعور 
باليأس. وهذه النظرة الســوداوية يمكن أن 
ا؛ إذ  تــؤدي إلى تأثيرات صحية جســدية أيًضً
يرتفع لديهم معدل الأمراض الجسدية مثل 
الصداع واضطرابات النوم ومشــاكل الجهاز 
الهضمي. وهذه المشــكلات الصحية ليست 
مجرد أعراض جانبية للاحتراق الوظيفي؛ بل 
هي علامات واضحة على أن الجســم يعاني 
مــن ضغوط لا يمكنه التعامل معها بشــكل 

فعال.
وللتعامــل مــع مشــكلة الاحتراق الوظيفي 
والوقايــة منهــا، مــن الضروري تبني بعض 

الاستراتيجيــات والإرشــادات التي يمكن أن 
تساعد في تخفيف الضغوط المهنية والحفاظ 
على صحة الفرد النفســية والجسدية. ومن 
بين هــذه الاستراتيجيات، يأتي تنظيم الوقت 
على رأس الأولويات. تنظيم الوقت بشــكل 
فعــال يســاعد الفرد على تحديــد أولويات 
عملــه وتجنــب الإرهاق الناتج عــن تراكم 

المهام.
ال مع الزملاء والرؤساء  كما إن التواصل الفّعّ
يــؤدي دوًرًا مــهمًاا في التعبير عــن المخاوف 
والاحتياجــات. وهــذا النوع مــن التواصل 
ا  يمكــن أن يفتح قنوات للحــوار ويتيح فرًصً

لحل المشكلات قبل أن تتفاقم.
علاوة على أن ممارســة الرياضــة بانتظــام 
وتنــاول غذاء صحي والحصول على قســط 
كافٍٍ مــن النــوم، بمثابة خطوات أساســية 
أخرى للحفاظ على التوازن الصحي. الرياضة 
تساعد في تخفيف التوتر الجسدي والنفسي، 
بينما يســاهم الغذاء الصحي والنوم الجيد 

في تعزيز طاقة الجسم وقدرته على التعامل 
مع الضغوط.

ا، من المفيد ممارســة تقنيات الاسترخاء  أيًضً
والتأمل، مثــل اليوغا والتأمــل في الطبيعة، 
لتحــسين الصحة النفســية. هذه الأنشــطة 
يمكن أن تســاعد في تهدئة العقــل وإعادة 
التركيز، مما يقلل من تأثير الإجهاد المستمر.

وفي الختام، مــن المهم أن ندرك أن الاحتراق 
الوظيفي ليس مشــكلة يمكــن تجاهلها أو 
تأجيل التعامــل معها. بل هي قضية تح تاج 
إلى وعي وفهــم عميقين؛ ســواء من الأفراد 
أو المؤسســات. ومــن خلال الوقاية الفعالة 
والتعامــل الواعي مع الأســباب والأعراض، 
يمكننا ضمان بيئة عمل منتجة ومســتدامة. 
ا لتطوير  وعلى الأفراد والمؤسسات العمل مًعً
عملية  وممارســات  استراتيجيــات صحيــة 
من شــأنها أن تحــد من تــأثيرات الاحتراق 
الوظيفي، وتعــزز من جودة الحياة العملية 

والشخصية على حد سواء.

الاحتراق الوظيفي

عائشة بنت محمد الكندية
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

جهود متواصلة لخلق الفرص الوظيفية
تتواصل جهود مؤسســاتنا الوطنية لتوفير 
فرص العمل للكوادر العمانية في مختلف 
التخصصــات، وذلك بالتنســيق والتعاون 
مــع القطــاع الخــاص، وفقًًا للإجــراءات 
التعمين،  بنســب  المُتُعلقة  والاشتراطــات 
وبحظر تعيين الوافدين في بعض الوظائف 

التي تم تعمينها.
ولا شــك أن أبنــاء هذا الوطــن يمتلكون 
العديــد مــن الــخبرات في العديــد مــن 

المجالات، والتي تؤهلهم لشغل الكثير من 
الوظائف، ولإثبات قدراتهم وإمكانياتهم، 
إذ إنهم يســعون للمســاهمة في تحقيق 
التنميــة المســتدامة ونهضة هــذا الوطن 

العزيز ونموّّه وازدهاره.
وفي ظــل هــذه الجهــود المبذولــة، تأتي 
التشريعــات واللوائــح المنظمــة لســوق 
العمل لتحقق الاستقرار الوظيفي ومواكبة 
النقدم الذي يشهده سوق العمل العالمي، 

وتنظيم العلاقــة بين الحكومــة والقطاع 
الخــاص، لضمان الالتزام بنســب التعمين 

اقلمررة ضمن هذه التشريعات واللوائح.
وفي هــذا الإطــار أيضًًــا، أصــدرت وزارة 
العمل قرارين لتحديد إجراءات وضوابط 
التعامــل مــع منشــآت القطــاع الخاص 
المخالفــة لأحــكام قانون العمــل، وأيضًًا 
لتحديــد قواعد التصالح وعــدم السير في 
إجــراءات الدعــوى في الجرائــم المُعُاقب 

عليها بموجب قانون العمل. إنَّّ مثل هذه 
الإجــراءات والتشريعــات القانونيــة من 
شأنها المساهمة في تعزيز الجهود المبذولة 
لحلحلــة ملــف الباحثين عــن عمل، من 
خلال تــوفير المزيد من الفــرص الوظيفية 
في المؤسســات الخاصة والحكومة، وذلك 
إلى جانب ما تبذله المؤسسات العسكرية 
والأمنية لاســتعياب وتوظيف أبناء الوطن 

المخلصين.

الحفــاظُُ على الهُُوَيَّة لا يكمــنُُ في تقييدها، ولا 
ــا في رعايتها،  في تركهــا تنفلــتُُ دون عقالٍٍ، وإِمنَّم
وتعهُُّدها، وتجديدها بما يؤصِِّلها، ويرسِِّخُُ مبادئها، 
ويشدُُّ على ضوابطها، وعلى هذا نقولُُ بأَنَّ الهوَيَّة 
الوطنية تواجهُُ تحديات جسيمةٍٍ يأتي أهمُُّها من 
ا إلى  أهلهــا، وليس من الخارج! وكَلَّها تســعى إَمَّ

تذويبها، أو إعادة تشكيلها، أو تشويهها!
ها هو التســابقُُ نحو المســمِِّيات الأجنبية على 
ى  أَشَــدُُّه بين أهل البلد، كلُُّ واحدٍٍ ينتقي المسَمَّ
الذي يعرفُُ معناه والذي لا يعرفُُ معناه! سألتُُ 
ى فرنسي  أحد أصحاب الأنشطةِِ عن معنى مسَمَّ
وضعه على لافتةِِ نشــاطه، فقال: لا أعرف، فقد 
جاءتْْ إحدى الفرنســيات وأسمت النشاط بهذا 
تُُربِر أن صاحبــةََ أعمال سُُــئلت عن  الاســم، وأُخُ
معنى الاســم الــذي اختارته لمحلِّهِــا: فضحكت 

وفقالت لا أعرف، ابحثوا أنتم عن معناه!!
لكَنَّ هناك في اقلمابل من يعرف معاني المسمِِّيات 
فيُُعليهــا في نفســه على لغته، ويراهــا عظيمةًً، 
فخمــةًً، دون الحاجــةِِ إلى ذكرهــا، وهــي من 
المسمّّيات التي لا صلةََ لها بالعربية رأس هويتن ا، 
وأصل لســاننا، وليس من سبب وراءََ ذلك سوى 
ها. لكن  إعطاءِِ الـمكانِِ فخامةًً كما يظنُُّ من سامَّا
الفخامة الأصيلة تأتي من التشبُُّث باللغة العربية 
وهــي أعظم اللغــات، لا تجاريها لغــةٌٌ في العالم 
قوةًً، واتســاعًًا، وعمقًًا، يقول شاعر النيل حافظ 

إبراهيم:
أنــا البحرُُ في أرجائــه الدرُُّ كامنٌٌ // فهل ســألوا 

الغَوَّاص عن صدفاتي؟
فيا ويحكم أبلى وتبلى محاســني // ومنكم وإِنِ 

عَزَّ الدواءُُ أُسُاتي!
لنكــنْْ صريــحين غايــة الصراحــة بــأَنَّ تفضيل 
المســميات الأجنبيــة في اللافتتــات التجاريــة، 
ا  وأسماء المشــاريع، والمراكز التجارية وغيرها إمنَّم
هو ســعي إلى تذويب الهوية الوطنية، وتشويهٌٌ 
لهــا، فالمســميات الأجنبية ما هــي إلا إعلانات 
انيــة لتغليــب اللغــات الأُخُــرى على اللغة  مَجَّ
العربية التي هي معلُُق هويتنا، وأصلُُ حضارتنا 

وعراقتنا!
ومن الغريبِِ أن يأتي اليمني، والشامي، والمصري، 
والتركي إلى البلــد فيختــارُُ مســمِِّيات اللوائــح 
التجاريــة لنشــاطه من بيئــات وثقافات وطنه، 
وذلك ترسيخًًا لهويتهِِ، وحفاظًاً على أصالته، بينما 
تجــدُُ من أبناءِِ البلدِِ من يهرعون إلى المســميات 
الأجنبيــة فيفضلونها على المفــردات النابعة من 

لغتهم العربية!

ومن المتناقضات أن الأجنبي نفســه الذي ينلُُق 
البعضُُ من لغته المســميات لمشاريعه لا يكترثُُ 
للغةِِ العربية، فلا يســمِِّي شــارعًًا، ولا مركزًاً، ولا 
ـًا تجاريًاً باســمٍٍ تجاري فذلــك لا يعنيه  مشروع�
على الإِطِلاق، بل يراهُُ أمرًاً شــاذًًا لا يقبلهُُ منطق 

العقل، ولا ترتضيه هوَيَّته الوطنية والقومية. 
ولننظــر إلى اليابان التي تحرصُُ على المســميات 
اليابانيــة لكل مــا تنتجه، فســيارة تويوتا تعنى 
الحقل الوفير، ونيســان تعنى أن الســيارة إنتاج 
اليابــان، وهوندا تعني الحقــل، أما شركاتها من 
أمثال سوني، وبانسونيك، وشارب، وكانون فكلُّهُا 
من اللغة اليابانية وليست مستوردة من الخارج، 
ولم يدر في خُُلــد اليابانيين أن عاَيَّلمتهم يجب أن 
تكون على حســاب لغتهم، وهويتهم، فأســموا 
منتجاتهم بلغتهم فأصبحت عالميةًً، فرضت على 
كلِِّ الشــعوب نطقها بغضِِّ النظر عن معرفتهم 

لمعانيها اليابانية.
إذن لماذا لا نحــرصُُ نحــن على لغتنــا العظيمة 
التي هــي رأسُُ مالِِ هويتنا، ومصــدرُُ حضارتنا، 
وأســاسُُ تاريخنــا، وقاعــدةُُ قيمنــا، وهي لغة 
دســتورنا العظيم، وديننــا الحنيف؟! هل عجزنا 
على أن نجد أسماءََ عربية لمشاريعنا؟ هل نشعرُُ 
بالدونية إن اعتززنــا بلغتنا العربية؟ هل ننتصُرُ 

للغةِِ لا شأنََ لنا بها ونخذلُُ لغتنا؟
على هــذا الأســاس، فإنني لأرجو مــن رجالات 
الدولــةِِ، أصحــاب القــرارات، أن يوقفــوا هذه 
ــع بصورة متســارعة، وأن  الظاهــرة التي تتوَسَّ
دةًً لتغيير  هلــوا أصحاب المشــاريع فترةًً محــَدَّ ميُم
أسماء مشــاريعهم إلى أسماء عربيــة بديلة، وألا 
ى أجنبية عدا تلك التي تحملُُ  يسمحوا لأي مسَمَّ

أسماء الوكالات الخارجية فهذا أمرٌٌ مسمٌٌَلَّ به.
هَََوَّ بهذه الممارســات  لا نريــد لهويتنــا أن تتشــ
الخارجة من إطارِِ المســؤولية الوطنية؛ بل نحثُُّ 
كل غيــور على أن ينــتصر لهويتــه، وحضارتــه، 
وتاريخــه؛ لأن العواقــب غير حميــدة في اتجاه 
تشــويه الهوية، لا يدركها إلا أصحــاب البصائر 
الثاقبــة، والرؤية البعيدة، أمــا غيرهم فيبادرون 
بالإنتقادِِ والتذمر ورمي المنتصر لهويته بالرجعية 
ــطحيون الذين لا  والتخلــف وهــؤلاءِِ هــم الَسَّ

يبصرون العواقب القادمة لأوطانهم.  
في الختام.. أقــول إَنَّ الحفاظ على الهوية أفعالٌٌ 
وليست أقوال، أعمالٌٌ وليست شعارات، وهذا ما 
نأملُُ أن نراهُُ في الوطنِِ الذي ولدنا ونشأنا وكبرنا 
ــامي القيم،  فيه، الوطن الأصيــل الحضارة، الَسَّ

العلِيِّ المبادئ.
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1 عبدة العجل الذهبي

الطليعة الشحرية

2 لماذا اختارت »حماس« 
السنوار رئيسًًا

ناجي جمعة البلوشي

3 متى ترد إيران؟

ناصر بن حمد العبري

4 الصراع المُُتََجذِِّر بين أعوان 
الحق وهمجية الباطل

خالد بن أحمد الأغبري

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

حتى لا تتشوََّة 
هُُويََّتنا

`` د. صالح الفهدي

الدرس البنجلاديشي!

مُُخاطِِبــةًً مجموعة من الصحفيين، لم تســتطع 
الشيخة حسينة واجد رئيسة وزراء بنجلاديش، 
منع نفســها من البــكاء، »لقد أمضيت خمس 
عشرة ســنة في تنميــة البلــد«، هكذا صرحت 

والآن ثمار تلك التنمية تَمَّ تدميره!
حسينة تُشُير إلى محطة المترو في ميربور والتي 
كانت مثــاالًا لتحديث البنيــة التحتية في هذه 
الدولــة، لكــن تــَمَّ تخريبها من قبــل الطلاب 
المتظاهرين. وزعمت أَنَّ هناك مؤامرة من قبل 
المعارضة وبالذات الحزب الوطني البنجلاديشي 
الإسلاميــة(،  )الجماعــة  الإسلامــي  والحــزب 
الذيــن تتهمهم بالوقــوف وراء التمــرد الذي 
وقع في الــبلاد. طبعًًا هي لم تذكــر المئات من 
المتظاهرين الذين قتلتهــم قوات الأمن خلال 

الأسابيع الماضية.
الشرارة وراء العنف كانت قرار الحكومة بإعادة 
العمل بنظام الحصص، الذي يُخُصِِّص 30% من 
الوظائف الحكومية للعائلات التي شــاركت في 
حرب تحريــر بنجلاديش عــام  1971، والذي 
يعني ببساطة أولئك الداعمين للنظام الحاكم. 
ونظام الحصــص الخاص بما يُسُــمى »محاربي 
الحرية« إضافة إلى الفســاد الذي تنطوي عليه 
امتحانــات الالتحاق  بالخدمــة المدنية، والتي 
تحــرِمِ الكثيرين من أفضــل الطلاب، من فرص 
الالتحــاق بالفرص المهنية. وهذا الأمر كان يُثُير 
حنق  الكثير من شــباب الطبقة المتوســطة في 
بنجلاديش، والذيــن يمتلك  الكثير منهم فرصة 
الحصول على عمل في الخارج، لكنهم رغم ذلك 

كانوا مُُصِرِّين على البقاء في البلد وخدمتها. 
في يوليــو الماضي تظاهر الآلاف لكي يتم إصلاح 
النظــام، لكن حــزب »رابطة عوامــي« بقيادة 
الشيخة حســينة قابل تلك المُظُاهرات بالقمع 
الوحشي. وبعــض المتظاهرين حاول أن يدافع 
عن نفســه، وآخرون اتهمتهم الحكومة بأنهم 
مندســون من الأحــزاب المعارضــة، وهاجموا 
المباني الحكومية كما تعرض بعض المؤسســات 
العامة للتخريب. ثم فرضت الســلطات حظر 
تجــول مع تعطيل الإنترنــت، وفتح المعتقلات 

للمتظاهرين.
الاقتصــاد البنجلاديشي حقق خلال الســنوات 
الماضية نموًًا بلغ حوالي 6 بالمائة سنويًاً. وكانت 
هناك اســتثمارات كــبيرة في البنية الأساســية 
للبلــد، لكن هذا الرخاء فشــل في الوصول إلى 
الطبقــة المتوســطة والعاملة، كما تشــَوَّهت 
مشــاريع التنمية بالفســاد؛ مما أدى إلى إثراء 
المُرّّقبين من السُُلطة. الوضع الاقتصادي الكلي 
قاتــمٌٌ في ظل وجــود برنامــج إصلاح من قبل 
صنــدوق النقد الــدولي يُطُالب بفــرض قيود 
على الإنفاق، وإجــراء إصلاحات تفرض تحرير 

الأسعار والأجور.
واقترضــت الحكومة في دكا مبالــغ طائلة من 
الــدول الآســيوية؛ مما جعل الاقتصــاد عُُرضة 
لتقلبــات العملــة والأســواق. وعندمــا بدأت 
المظاهــرات، كانت الشــيخة حســينة عائدة 
من بكين طالبةًً قرضًًــا بـ5 مليارات دولار، وفي 
الوقت نفسه، يعاني معظم البنجلاديشيين من 

أزمة معيشــية قاسية، بســبب تداعيات وباء 
كوفيــد-19، والحــرب في أوكرانيــا، علاوة على 
معــدل تضخم بلــغ 10 بالمائة، حتــى الأغنياء 

نسبيًًا شعروا بالضرر.
ومنذ حصولهــا على الأغلبية في انتخابات حرة 
عام 2008، اتُهُِِم حزب »عوامي« بتزوير معظم 
الانتخابات اللاحقة، علاوة على اتهامات أخرى 
بتهميــش المعارضــة بالقوة؛ حيــث تَمَّ وضع 
السيدة خالدة ضياء تحت الإقامة الجبرية، إلى 
جانب سجن معظم قياديي حزبها ومناصريها. 
كما جرى حظر الجماعة الإسلامية، مع استمرار 
الحكومــة في تخويــف الناس بــأن الإسلاميين 

قادمون للسيطرة على السلطة.
لقــد أصبحت الانتقــادات العلنيــة للحكومة 
جريمــةًً على مــدى العقــد الماضي، ويواجــه 
المدافعــون عن حقــوق الإنســان المُضُايقات 
والاعتقــالات، ويتعرض الصحفيون للعديد من 
الدعاوى القضائية إذا فشلوا في الالتزام بالخط 
الحكومــي؛ كما تنتشر حالات الإخفاء القسري، 
بحســب تقارير حقوقية. وقد تحقق كل هذا 
نتيجــة النجــاح غير المســبوق الــذي حققته 
رابطة عوامي في الاندماج والسيطرة على جهاز 
الدولة البيروقراطية، وقــوات الأمن، والقضاء، 
وفي الوقت نفســه اســتقطاب المجتمع المدني 

والشركات الكبرى. 
دة  الحكومــات الماضيــة كانــت دائمًـًـا مُُهــَدَّ
بالانقلابات العســكرية، لكن الشيخة حسينة 
تمكّّنــت مــن تحييــد الجيــش خلال العقود، 

وكذلــك فيما يتعلــق بالتراخيــص والتعيينات 
الاستراتيجيــة، إلى جانب مُُهمــة حفظ السلام 

التابعة للأمم المُتُحدة والمُرُبِِحة لجنودها.
ومــع كل انتخابــات جديدة على مــدى الـ15 
سنة الماضية، ترسخت السيطرة السياسية، التي 
تضم الحــزب الحاكم، وأجهــزة الدولة، وكبار 
الرأسمالــيين، ومــع ذلك، أُصُيب عامــة الَنَّاس 
بخيبة أمــل؛ حيث تمــت التضحيــة بالتنمية 
العادلة. والآن تبدو النخبة الحاكمة متراجعة. 

لقد تميــز تاريخ بنجلاديش بلحظــات التعبئة 
الجماهيريــة التي غالب�ـًا ما أطاحــت بزعماء 
في  قُتُلــوا  الذيــن  والشــباب  محبــوبين.  غير 
المظاهرات أو أولئــك الذين تعرضوا للتعذيب 
خلال الشــهر الماضي، هــم الذين ســاهموا في 
بناء قطاع التكنولوجيــا في بنجلاديش دون أي 
مساعدة تُذُكر من الحكومة، وذلك عن طريق 
آلاف المُبُــادرات لدعم النــاس خلال فترة وباء 
كوفيــد-19، وتوفير الإغاثة في حالات الكوارث، 
وإنشاء منظمات غير ربحية لمساعدة الفقراء. 

هذه الطبقة المتعلمــة ضرورية لأمّّة محرومة 
تحاول النمو إلى دولة متوسطة الدخل وتنويع 
اقتصادهــا. لقد هربت الشــيخة حســينة إلى 
الهنــد، وقد عنيَّن الطلبــة، الاقتصادي المعروف 
محمــد يونس رئيسًًــا للوزراء بصــورة مُُؤقتة، 
والمعــروف عن يونس أَنَّه أول من أســس بنكًًا 
للفقراء في بنجلاديش، لكن الحكومة الجديدة 

تُُ واجه تحديات اقتصادية غير سهلة.
* باحث في قضايا التنمية والاقتصاد

علي الرئيسي

عين على خريف ظفار 2024

ُنصرم، وادي دربات،  زرتُُ نهايــة الأســبوع الـ�
وحرصتُُ على القدوم مُُبكرًاً، وعقدتُُ النَيَّة على 
التجوال في كافة المرافق والأنشــطة الموجودة في 
الـمكان، والتجرُّدُ من الصورة النمطية المُسُــبقة 
للخدمات الســياحية بظفار قــدر الإمكان، فقد 
كتبــتُُ مقــاالًا في بدايــة يونيــو الماضي عنونته 
»أســمع جعجعة ولا أرى طحينًًا«، رصدتُُ من 
خلاله تأخــر المشــاريع التي تــَمَّ الإعلان عنها 
مثل ازدواجية بعض الشــوارع وتشييد الأنفاق 
والوجهات الســياحية، وفي الحقيقة لاقى اقلمال 

متابعة واسعة واهتمامًًا بالغًًا.
ولعــَلَّ أكثر ما لفت انتباهي، ردة فعل ســعادة 
الدكتــور رئيس بلدية ظفار، الــذي قابلته على 
هامش إحــدى الندوات الرســمية، ولمحاســن 
الصــدف تجاورنا في الطاولــة، فما كان من أحد 
الجالــسين إالّا أن أثار موضوع اقلمال، لعله يُرُيد 
ُثير جدالًا أو يدق إســفينًًا بيننــا! فكان رد  أن يـ�
ســعادة الدكتور غير مُُتوقــع للحاضرين؛ ففي 
العادة يُدُافع المسؤول ويختلق الأعذار، ويبحث 
عن الأســباب، وينفر مــن كل ناقد أو وســيلة 

نقد للعمل الذي يشرف عليه، لكن ســعادته رَدَّ 
بالقــول »إننا نحترم الأقلام الوطنية التي تتطرق 
لعملنــا بمســؤولية ولا نزعم الكمال ونســتفيد 
مــن كل كلمة صادقة لتطوير العمل في ظفار«. 
وأثنى سعادته على ما نكتُبُ، ثم وجه الحديث 
: »هذا قلم  للشــخص الذي آثــار النقاش قــائالًا
مشــاكس ويدعمنا بما يطرح من أفكار ونتقبل 

النقد البنّّاء دائمًاً«.
بحكــم معرفتي بالرجل لا أعــتبر ذلك نوعًًا من 
الــذكاء العاطفي للمســؤول أو حتى ضربًاً من 
ضروب الدبلوماســية الناعمة التــي يلتهم من 
خلالهــا حماس الصحافــة وشــغف الصحفيين، 
لذلــك أردتُُ هنــا أن أشــكر ســعادته لتقبله 
الــرأي والرأي الآخر بكل رحابة صدر، في الوقت 
الذي كتب لي أحد كبار المســؤولين عن التنمية 
السياحية مُُعلقًًا على ذات اقلمال عبارة »هرمت 
الأقلام هكذا هي الحياة، تعرك الناس بأثفالها«، 
ولا أُخُفيكم سًرًا بأنني رجعتُُ للمعجم الوسيط 

لمعرفة معنى كلمة »أثفالها«!!
وبالعــودة إلى زيــارتي لدربات نهاية الأســبوع 

ُنصرم، أودُُ أن أسرد لكم رحلتي، ومثلما قلت  الـ�
لكــم حاولــت التخلــص مــن كل أحمال النقد 
والنظرة الســوداوية للموسم السياحي في ظفار 
التي أراها في كل حدب وصوب. وصلت دربات 
الهادئة الجميلة في تمام الساعة 11 صباحًًا، وكان 
الجو علــيالًا وأزيحت ســتارة الضباب لتمنحني 
ـتَََ المطر احتفاالًا  مشــهدًًا كامالًا للمكان، وصََم�
بمقدمنا. لم تكن هناك زحمة مركبات، فتوجهت 
لموقف السيارات الفســيح عند شلالات مدخل 
الــوادي، وسرنا مــع جموع الســياح المنبهرين 
بالـمكان إلى الســواقي الهادئة في ذلك الســهل 
الفســيح، فخُُيِِّل لي أنها الجنة لوهلة، ثم عدت 
إلى الدنيــا لأكمــل طريقي إلى أطــراف مزرعة 
الشــهير  الــشلال  على  تشرف  التــي  النخيــل 
)جعفــر(. وبحكم أنني مــن الريف، فقد كنت 
أتنقل برشاقة بين السواقي والصخور؛ مما جذب 
عددًًا من السياح الســعوديين للسير على إثري، 
فعــادة لا يتوغل إلى هــذه المنطقــة إالّا القلة، 
والجميع يحتشــدون عند مصب الشلالات. كان 
المشهد خياليًًا من الأعلى؛ فتمنيت لو يتم تدوير 

المياه عبر مضخات من البحيرة أسفل الشلال إلى 
الأعلى لتشكل عدة مساقط وتكتمل اللوحة.

عدتُُ إلى المواقف مُُجددًًا، وسلكت طريق المشاة 
المهيأ بشــكل جيد إلى الــشلالات، وفي الطريق 
لفت انتباهي مشروع رائد لأحد الشــباب، وهو 
تأجير عربات لنقل السياح على هيئة »توكتوك«، 
وذلك مــن المواقف إلى الشلال، وهي مســافة 
قــصيرة. وركبت إحدى تلــك العربات من باب 
التجربة ودعم الشباب. وفي المكان عدة أكشاك 
توفِّرِ المطلوب من الاحتياجات، وعمال النظافة 
متأهبــون، والمكان يعج بالمصطفين على ضفاف 
البــحيرة لتجربة القوارب في بحيرة صغيرة تصب 
فيها الشلالات، وتمنيتُُ أن يتم دمج البحيرة مع 
البحيرة التي خلفها باتجاه الشلال، لمنح السياح 

مساحة أوسع ورؤية أفضل.
واســتكماالًا للجولــة، أوقفت مركبتــي عند أول 
المناشــط في الوادي، وهو موقع لتأجير القوارب 
المائيــة، واتخــذت القــرار بأن أســلك طريقي 
على الضفــة مُُســتمتعًًا بــكل ما هــو موجود، 
حتى أبلغ الكهف. لقــد احتفل الوادي في ذلك 

النهار، فانقشــعت الســحب عــن منظر رباني 
بديع؛ شــباب عُُمانيون يعملون في مشــاريعهم 
بكل تفانٍٍ، والســياح يتجولون بحرية وسعادة، 
والجميــع يلتقــط الصــور ويســجِِّل الذكريات 
الجميلة من هذا المكان البديع. أطفال يمتطون 
الخيل ويتمتعون بالسير على ضفاف نهر دربات 
العظيــم. جلســتُُ في المحطــة الثانيــة لتأجير 
القوارب لــجمال تصميم تلك القــوارب؛ حيث 
إنها من الخشــب الماهوجني، وكراسيها مبطنة 
بقماش بدوي جميل، ولها ســتائر بيضاء ناصعة 
تداعبها النسمات. تلك الألوان مع خُُضرة المكان 
وخلفية المياه والقهوة الساكنة في وسط البحيرة، 
أوجــدت تحفة لا يمكن تجاوزهــا، وطلبت من 
مرافقي الذهاب لكشك التذاكر وحجز الجولة. 
ومنحنــا صاحب المكان ســعرًاً تفضيليًًا لا يُقُاس 
بفخامة الناقل وجمال المكان. أبحرت الخشــبة 
في دربات، فتسمرت على ذلك اقلمعد مُُستمتعًًا 
بكل ما حوالي، فقد أطلت علينا الشمس بحياء، 
ثم عادت لتحتجب خلف السحاب، ومررنا بأُسُر 
مُُبتهجة يُبُحرون معنا في ذات البحيرة؛ عمانيون 

وخليجيون وعرب وأجانب، جميعهم مبهورين، 
وكل واحد يحاول جاهدًًا توثيق هذه اللحظات 
الاســتثنائية؛ صغارًًا وكبــارًًا. كان القبطان يسير 
ببطء غير معتاد، ومررنــا على النافورات المائية 
والأكواخ المصفوفة بانتظــام ودقة على ضفاف 

البحيرة. 
وبعد العودة إلى الـمرسى أكملنا الجولة، لنختار 
مقهــى يقــدم المأكــولات المحلية، واســتمتعنا 
بالغداء في هدوء وســكينة مع سقوط الشلالات 
الاصطناعيــة من الضفة الأخرى، ولفت انتباهي 
جمال التصميــم لواجهة البــحيرة الشمالية من 
ممرات ومنصات، وتمنيتُُ أن تســتمر إلى نقطة 
البدايــة عند موقع تأجير القــوارب الأول الذي 

بدأت جولتنا من عنده.
اختتمنا جولتنا بزيارة واجهة الشلال المطل على 
ســمهرم، لنُُلقــي نظرتنــا الأخيرة عن كثب على 
شلال جعفر المنهمر، قبل تســجيل الخروج من 
دربات؛ حيث قضينا قرابة 7 ســاعات، لم نحس 
بها مطلقًًا، وهنا نسجل كلمة شكر لب لدية ظفار 

لها كامل المشهد السياحي في ظفار. على تحّمُّ

علي بن سالم كفيتان



متابعاتاقتصاد08 الثلاثاء ٨ من صفر 144٦ هـ الموافق ١٣ أغسطس 2024م - العدد رقم 3٩١٢

مسقط- العُُمانية

الخزانــة  أذون  قيمــة  إجمالي  بلــغ 
الحكوميــة المخصصــة لهذا الأســبوع 
35 مليــون ريــال عُُماني؛ حيث بلغت 
قيمة الأذون المخصصة لمدة اســتحقاق 
ـًا 30.630 مليــون ريال  تبلــغ 91 يو�م
عُُماني، وذلــك بمتوســط ســعر مقبول 
بلغ 763ر98 ريــال عُُماني، ووصل أقل 
ســعر مقبول 750ر 98 لكل 100 ريال 
عُُماني، فيما بلغ متوســط سعر الخصم 
96136ر4 بالمائــة، ومتوســط العائــد 

02350ر5 بالمائة.
في حين بلغت قيمــة الأذون المخصصة 
ا  ا مبلًغً لمدة اســتحقاق تبلــغ 182 يوًمً
وقــدره 4 ملايين ريــال عُُماني، وذلــك 
بمتوسط سعر مقبول بلغ 485ر97 ريال 
عُُماني، ووصــل أقل ســعر مقبول 485 

ر97 لــكل 100 ريــال عُُماني، فيما بلغ 
متوسط سعر الخصم 04382ر5 بالمائة، 

ومتوسط العائد 17394ر5 بالمائة.
كما بلغت قيمة الأذون المخصصة لمدة 
ا 0.370 مليون  استحقاق تبلغ 364 يوًمً
ريال عُُماني، وذلك بمتوسط سعر مقبول 
بلغ 295ر95 ريــال عُُماني، ووصل أقل 
ســعر مقبول 295ر95 لــكل 100 ريال 
عُُماني، فيما بلغ متوســط سعر الخصم 
71793ر4 بالمائــة، ومتوســط العائــد 

95086ر4 بالمائة.
وأشــار بيان صادر عن البنــك المركزي 
على  الفائــدة  ســعر  أنَّّ  إلى  الــعُُماني 
عمليات إعادة الشراء مع البنك المركزي 
العُُماني )الريبــو( على هذه الأذون هو 
00ر6 بالمائة، بينما يبلغ ســعر الخصم 
مع البنك المركزي على تســهيلات أذون 

الخزانة 50ر6 بالمائة.

وتعد أذون الخزانة أداة مالية مضمونة 
لفترة قصيرة الأجل تصدرها وزارة المالية 
لتوفير منافذ استثمارية للبنوك التجارية 
المرخصة، حيــث يقوم البنــك المركزي 
الــعُُماني بــدور مديــر الإصــدار لهذه 
الأذون. وتتمتــع أذون الخزانة بخاصية 
تســييل سريع عن طريــق خصمها مع 
البنــك المركــزي العُُماني، وعــن طريق 
إجراء صفقات إعادة الشراء )الريبو( مع 
كن للبنوك  ــا، كما يُمم البنك المركزي أيًضً
التجاريــة المرخصــة أن تجري عمليات 
الريبو فــيما بينها على أذون الخزانة في 
سوق ما بين البنوك، إضافة إلى أنَّّ هذه 
الأداة تُسُــهم في إيجاد مؤشر استرشادي 
لأســعار الفائدة قصيرة الأجل للســوق 
المالي الـمحلي، ويمكن للحكومة أن تلجأ 
إليهــا في تمويل بعض مــن المصروفات 

بشكل سلس ومرن.

مسقط- العُُمانية

أغلق مؤشر بورصة مسقط »30« أمس 
ا  عند مســتوى نقطــة 4686.19 مرتفًعً
26.7 نقطة وبنسبة 0.57 بالمائة مقارنة 
مــع آخر جلســة تــداول التــي بلغت 

4659.47 نقطة.
ا  وبلغت قيمة التداول مليوًنًا و925 ألًفً
و496 ريالًاا عُُمانيًًّا مرتفعة بنسبة 57.4 
بالمائــة مقارنة مع آخر جلســة تداول 
ا و500  ًا و223 ألًفً التــي بلغــت مليونـ�

ريال عُُماني.
وأشــار التقريــر الصــادر عــن بورصة 
مسقط إلى أن القيمة السوقية ارتفعت 
بنســبة 0.069 بالمائــة عــن آخــر يوم 
تداول وبلغت ما يقــارب 24.41 مليار 

ريال عُُماني.
وبلغــت قيمــة شراء غير العُُمانــيين في 

البورصــة 16 ألف ريال عُُماني مشــكلة 
مــا نســبته 0.84 بالمائة، فــيما بلغت 
قيمة بيع غير العُُمانيين 204 آلاف ريال 

عُُماني أي ما نســبته 10.61بالمائة، بينما 
انخفض صافي الاستثمار غير العُُماني 188 

ألف ريال عُُماني وبنسبة 9.77 بالمائة.

﻿0.57% ارتفاعًًا بمؤشر بورصة مسقط إلى 4686 نقطة﻿35 مليون ريال أذون خزانة من »المركزي«
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صلالة - الرؤية

التقى معــالي الأســتاذ الدكتور محاد 
بن ســعید باعوین وزیر العمل صباح 
أمــس بعدد مــن أصحــاب الأعمال، 
وذلــك على ھامــش ملتقــى العمل 

المُنُعقد في صلالة بمحافظة ظفار.
وأكد معاليــه- خلال اللقاء- ما تبذله 
وزارة العمــل في الوقــت الراھن من 
جھــود تُعُــزِِّز تطویر أدوات ســوق 
العمل، والدعم الذي تقدمه لمؤسسات 
المتاحة  والتســھیلات  الخاص  القطاع 
للمنشــآت، إضافــة إلى التشریعــات 
المُنُظِّمِــة لســوق العمــل، التي من 
شأنھا العمل على الاستقرار، ومواكبة 
التقدم الذي یشــھده السوق العالمي، 
ومــا جاء به قانون العمل الذي ینظم 
ھذه العلاقة بیــن الحكومة والقطاع 

الخاص.
وأشار معاليه إلى أنََّ الظروف الراھنة 

تدعــو إلى تسریــع وتیــرة العمل، في 
ظــل التحدیات مــع الاســتفادة من 
التقدم الھائل الذي یصب في مصلحة 
الأســواق، ودعم المورد البشري؛ كونه 
الصانع الحقیقي لھذا التطور والتقدم. 

وأبرز معاليه مبادرات التوظیف التي 
تتبناھا وزارة العمــل بشراكة حقیقة 
مــع القطاع الخــاص. وقــال معاليه 
إن لجنــة الحــوار الاجتماعي قطعت 
شوطًاً كبیرًاً في ھذا التعاون، وأن ھذه 

الشراكــة الحقیقیة مع أطراف الإنتاج 
الثلاثة )الحكومــة، وأصحاب العمل، 
والعمال(، تعمــل بدورھا على زیادة 
الإنتاج وتعزیــزه وتطویره؛ مواكبة لما 

یحدث من حراك كبیر في العالم.

وشــدد معاليه على أھمیــة محافظة 
ظفار وقطاعاتھا الخاصــة التي تنمو 
بوتیــرة سریعــة، خاصــةًً في المجــال 
السیاحي الذي یشھد تقدمًًا ملحوظًاً، 
ودور المحافظــة في قطــاع العمــل، 

المؤسســات  تبذلھا  التــي  والجھــود 
وكوادرھــا  والمتوســطة  الصغیــرة 
الوطنیة العاملة في منشــآت وشركات 
القطــاع الخاص، مع تكثیف الاھتمام 
المتعقلــة  الأعمال  رواد  بمشــاریع 
والابتكار ودعم  الاصطناعــي  بالذكاء 
برامــج التدریــب، وكل مــا یحتاجه 
سوق العمل من ضخ الأفكار والدعم 

والتسھیلات.
وناقش أصحــاب الأعمال مع معاليه 
الصعوبات التي تواجھھم، لا سیما في 
قطاع المؤسسات الصغیرة والمتوسطة، 
وكیفیة تبســیط الإجراءات للاستفادة 
من التســھیلات المُتُاحة لھم لإنشــاء 
مشــاریع جدیدة وتوســعة المشاریع 
القائمة، علاوة على مناقشــة موضوع 
التعمیــن في بعض الأنشــطة، وكذلك 
خطــط التوظیف وتشــغیل الكوادر 
الوطنیة، وغیرھا من الأمور التي تھُُم 

سوق العمل العُُماني.

على ھامش ملتقى العمل المُُنعقد في صلالة

قضايا التعمين وتحديات سوق العمل على طاولة النقاش بين وزير العمل وأصحاب الأعمال
باعوين: الظروف الراهنة تدعو إلى تسريع 

وتيرة العمل والاستفادة من التقدم التقني

نقل 21.2 مليار متر مكعب خلال 
النصف الأول من 2024

تسجيل 1.7 مليون ساعة عمل آمنة 
و17 مليون كيلومتر دون حوادث

مبادرات التوظيف تعكس الشراكة 
الحقيقية بين الوزارة والقطاع الخاص

القطاع الخاص في ظفار ينمو بوتيرة سريعة.. 
وتقدم ملحوظ في المجال السياحي

مسقط- الرؤية

بلغ إجمالي قيمة التداول العقاري في ســلطنة 
عُُمان بالنصف الأول من عام 2024 ما قيمته 
مليــار و409 ملايين و600 ألــف ريال عُُماني، 
مقارنة مــع مليار و402 مليــون و500 ألف 
ريــال عُُماني، خلال نفــس الــفترة من 2023، 

مرتفعًًا بنسبة 0.5 بالمائة.
وأشــارت الإحصائيــات الصادرة عــن المركز 
الوطني للإحصاء والمعلومات إلى أن الرســوم 
المحصلــة لجميع التصرفــات القانونية بلغت 
32 مليون و300 ألــف ريال عُُماني بانخفاض 
نســبته 3.5 بالمائــة مقارنــة مــع 33 مليون 
و400 ألف ريال عُُماني لذات الفترة من العام 
المنصرم، فيما بلغــت القيمة المتداولة لعقود 
البيع 545 مليون و600 ألف ريال عُُماني لـ32 
ألفا و596 عقد بيع بانخفاض في عدد العقود 
بـــ0.9 بالمائــة. وارتفعــت القيمــة المتداولة 

لعقود الرهن بنســبة 0.5 بالمائة مسجلة 856 
مليونــا و700 ألــف ريال عُُماني لـــ 10 آلاف 
و28 عقدا مقارنة مع 852 مليون و100 ألف 
ريــال عُُماني لذات الفترة من عام 2023، فيما 
بلــغ عدد عقود المبادلــة 671 عقدا بقيمة 7 
مليــون و300 ألف ريال عُُماني بنهاية النصف 
الأول من العام الجــاري مقارنة مع 4 مليون 
و800 ألف ريال عُُمان لذات الفترة من العام 

السابق، بارتفاع قدره 52 بالمائة.
وبلغ عدد الملكيــات الصادرة 109 ألفًًا و666 
ملكيــة بنهاية يونيــو 2024 مقارنة مع 117 
ـًا و870 ملكية لذات الفترة من عام 2023  ألف�
مســجلة انخفاضا بنســبة 7 بالمائة، فيما بلغ 
عــدد الملكيات الصادرة لأبناء مجلس التعاون 
لــدول الخليج العربيــة 666 ملكيــة بنهاية 
النصــف الأول مــن عــام 2024 مقارنــة مع 
633 ســند ملكية لذات الفترة من عام 2023 

بارتفاع نسبته 5.2 بالمائة.

﻿1.4 مليار ريال تداولات عقارية في النصف 
الأول.. و32.3 مليون رسوم مُُحصّّلة

الرؤية- مريم البادية

حققت شركة أوكيو لشــبكات الغاز رقامًا 
قياســيًاً بأعلى تسليم للغاز في يوم واحد، 
والــذي بلــغ 131 مليــون متر مكعــب 
قيــاسي، فيما بلغ مجمــوع الغاز المنقول  
21.2 مليــار متر مكعــب خلال النصف 
الأول من عام 2024، وبلغ مجموع طول 

شبكة الغاز 4223 كم.
ومــن المقــرر أن تعقــد الشركــة صباح 
اليوم الثلاثاء مؤتمرًاً صحفيًاً للكشف عن 

البيانات المالية للشركة.
وبحســب تقرير البيانــات المالية الأولية 
غير المدققة للنصف الأول من عام 2024، 
والذي نُشُِرر على الموقع الإلكتروني لبورصة 
مســقط، فإن الشركة حققت توســعًًا في 
طول شــبكات الغاز إلحاقًاً بإتمام مشروع 
تشــغيل شــبكة الغاز الجنوبيــة )الخط 
الدائري( والذي يهدف لزيادة الســعة في 
المنطقة الجنوبية؛ إذ بلغ طول التوســعة 

177 كم.

وفي نفــس المدة، ســجلت الشركة حوالي 
10.7 مليون ســاعة عمل آمنة، بالإضافة 
إلى قطــع المركبــات مســافة 17 مليون 
كيلومتر خالية من حوادث السير، والذي 
يعد دلــيلا على الامتثــال الكامل لمعايير 

سلامة الطرق.
وارتفعت إيــرادات الشركــة بقيمة 4.6 
مليــون ريــال لتصــل إلى 80.8 مليــون 
ريال بنهايــة النصــف الأول. وزاد صافي 
الأرباح بقيمة 8.8 مليون ريال ليُُســجِِّل 
27.7 مليون ريال، وذلك نتيجة تحســن 
المعــدل النهــائي للعائــد على رأس المال 
)المتوســط المرجــح لتكلفــة رأس المال( 
للــفترة التنظيمية الثالثــة مقارنة بالفترة 

التنظيميــة الثانية، بالإضافــة إلى الزيادة 
المسموحة في النفقات التشغيلية في هذه 
الفترة التنظيمية مقارنة بالفترة التنظيمية 
السابقة؛ إذ يعد  الفارق المسجل مقارنة 
بعــام 2023 ناتجًًا عن تســجيل أحداث 
غير متكررة تتمثل في مكاسب بقيمة 8.8 
مليون ریال عماني نتيجــة إنهاء التحوط 
المالي و5.4 مليون ریال عماني نتيجة تأثير 

إعفاء الفائدة من قرض الشركة الأم.
ومع التزام الشركة المستمر نحو الاستدامة 
وعملهــا الدؤوب لدعم جهود الســلطنة 
)الكربوني(  الصفــري  الحيــاد  لتحقيــق 
الشركــة  بحلــول عــام 2050، شرعــت 
في تنفيــذ استراتيجيــة تقليــل انبعاثات 

الكربون وذلك مــن خلال اعتماد إعادة 
الغــاز المهــدر بــدل حرقه واســتخدام 
الوحدة المتنقلة لضغط الغاز وإعادته في 
الشــبكة، بالإضافــة إلى العمل على نظام 
إدارة الطاقة في العمليــا. وفي عام 2023 
تمكنــت الشركــة من تخفيــض 43% من 
إجمالي الانبعاثــات، وخفــض حرق الغاز 
بنســبة 43% وخفض تنفيس غاز الميثان 

بنسبة 94% منذ عام 2021.
وفــيما يخص القــوى العاملــة، فقد بلغ 
إجمالي عدد موظفي الشركة 468 موظفا 
حتــى نهايــة النصــف الأول مــن العام 

2024، مع معدل تعمين يبلغ %93.8.
وأوضحــت الشركة في تقرير الاســتدامة، 
أنها اســتطاعت زيادة حجم الإنفاق على 
المشتريات المحلية من 14,93 مليون ريال 
عماني في عــام 2022 إلى 18,45 مليــون 
ريــال عماني في عــام 2023، مــا ســاهم 
على الإبقــاء على مبلــغ 18,45 مليــون 
ريــال عماني كقيمة محلية مضافة داخل 

السلطنة في عام 2023.

93.8 % نسبة التعمين في الشركة بنهاية يونيو

»أوكيو لشبكات الغاز« تحقق رقمًًا قياسيًًا بأعلى تسليم في يوم 
واحد.. وارتفاع صافي الأرباح إلى 27.7 مليون ريال بالنصف الأول

الرؤية- الوكالات

ارتفع ســعر برميل نفط عُُمان تســليم شــهر 
أكتوبر المقبل إلى 78.72 دولار، بعدما ســجل 
في تداولات بورصة دبي أمس زيادة بنحو 1.26 

دولار.
ويبلغ المعدل الشــهري لســعر النفط الخام 
العُُماني تســليم شهر أغسطس الجاري 82.50 
دولار للبرميــل، منخفضًًــا 1.39 دولار مقارنةًً 

بسعر تسليم شهر يوليو الماضي.
وفي الأســواق الدولية، ارتفعت أسعار النفط 
أكثر مــن دولار للبرميل أمس الاثنين، لتواصل 
مكاســبها للجلسة الخامسة على التوالي وسط 
تزايد مخاطر حدوث اضطرابات في الإمدادات 
في الشرق الأوســط مع انحســار المخاوف من 
الركود في الولايات المتحدة. وارتفعت العقود 
الآجلة لخام برنــت 1.32 دولار أو 1.6 بالمئة 
إلى 80.98 دولار للبرميــل، كما زادت العقود 
الآجلة لخام غرب تكســاس الوسيط الأمريكي 
دولار   78.47 إلى  2.1بالمئــة  أو  دولار   1.63

للبرميل. 

وارتفع خام برنت الأســبوع الماضي 3.7 بالمئة 
على مدار الأســبوع، في حين ارتفع خام غرب 
تكســاس الوســيط الأمريكي 4.5 بالمئة بدعم 
من بيانات أمريكية أقوى من المتوقع وزيادة 
الآمــال في خفــض أســعار الفائــدة في أكبر 

مستهلك للنفط الخام في العالم.
وقال تــوني ســيكامور محلل الأســواق لدى 
آي.جي »الدعم يأتي مــن البيانات الأمريكية 
التي جاءت أفضل من المتوقع الأسبوع الماضي 
لتخفــف المخاوف مــن الركــود في الولايات 
المتحدة«. وأشار ثلاثة من صناع السياسات في 
مجلس الاحتياطي الاتحــادي )البنك المركزي 
الأمــريكي( الأســبوع الماضي إلى أنهم أصبحوا 
أكثر ثقة في أن التضخم يتراجع بدرجة تسمح 
بخفض أســعار الفائدة بحلول الشهر المقبل. 
ومن شــأن خفض أسعار الفائدة أن يؤدي إلى 
تحسين النشاط الاقتصادي، وهذا بدوره يقود 
إلى زيادة استهلاك مصادر الطاقة مثل النفط

ويترقــب المســتثمرون بيانات مؤشر أســعار 
المســتهلكين في الولايات المتحدة لشهر يوليو 

المقرر صدورها غدًًا الأربعاء.

نفط عُُمان يرتفع إلى 78.7 دولار.. 
و»برنت« يواصل المكاسب

مسقط - الرؤية

تنفذ وزارة الثروة الزراعية والسمكية 
وموارد المياه ممثلة في المديرية العامة 
بالــوزارة،  الســمكة  الـموارد  لتنمية 
مشروعًًا لرفع كفاءة أســطول الصيد 

الحرفي في سلطنة عُُمان.
ويهــدف المشروع إلى رفــع القدرات 
للصياديــن  والتســويقية  الإنتاجيــة 

الحرفيين وتمــكين الصيادين الحرفيين 
مــن عملهم في مهنــة صيد الأسماك؛ 
حيــث يعد مــن المشــاريع الإنمائية 
المهمــة التــي تنفذها الــوزارة خلال 
الخطط الخمســية المتتاليــة لتطوير 
قطــاع الثروة الســمكية في ســلطنة 
عُُمان. ومحــور هــذا البرنامــج يتركز 
في تقديم معــدات وأجهزة وتقنيات 
الحرفيين  للصيادين  الحديثــة  الصيد 

وتدريبهم على كيفية اســتخدامها في 
عملهم بمهنة الصيد البحري. وشــمل 
تنفيذ هذا البرنامــج توزيع عدد من 
قوارب الصيد وأجهزة كشف الأسماك 
وأجهــزة تحديــد المواقــع ورافعات 
كهربائيــة ومحركات قــوارب الصيد 

وصناديق الثلج لحفظ الأسماك.
واللجــان  الإرشــاد  دائــرة  وتعمــل 
الســمكية في المديرية العامة لتنمية 

الموارد الســمكة بالــوزارة على تنفيذ 
العديد من البرامج الإرشادية الموجهة 
إلى الصياديــن الحرفــيين في ســلطنة 
عُُمان؛ بهدف رفــع مهاراتهم وكفاءة 
الأسماك  صيــد  مهنــة  في  عملهــم 
وزيــادة الإنتاج الســمكي للســلطنة 
ورفد الأســواق المحلية في المحافظات 
بــالأسماك وزيــادة دخــل الصيادين 

الحرفيين من عملهم بمهنة الصيد.

مشروع واعد لتطوير أسطول الصيد الحرفي وزيادة الإنتاج
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 مسقط- الرؤية

أطلقت شركة نيسان-  الحشار للسيارات 
وكيلها الرسمي في سلطنة عُُمان- سلسلة 
مقاطع مشــوّّقة بعنوان »اختبر شــعور 
باتــرول«، تمهيدًًا لموعــد الإطلاق العالمي 
المرتقب لســيارة نيسان باترول الجديدة 
كلي�ـًا، إذ تتكــون هــذه المقاطــع من 6 
حلقــات مســجلة، تحتفي بــإرث هذه 
الاستخدامات  متعددة  الرياضية  السيارة 
وتقــدّّم لمحــات أولى وحصريــة للجيل 
الســابع منها.  ويشــارك في حلقات هذه 
التنفيذيين  السلسلة، عدد من المسؤولين 
في نيسان بالمنطقة والعالم، الذي يحتفون 
بهذا الطراز العريق الذي يمزج بين التراث 
والابتــكار المتطــور. وانطلقــت الحلقة 
الأولى من سلسلة »اختبر شعور باترول« 
والتي يمكن مشــاهدتها على قناة نيسان 
الشرق الأوســط على يوتيوب، بمشــاركة 
غيوم كارتييــه رئيس نيســان في منطقة 
أفريقيا والشرق الأوســط والهند وأوروبا 
المشاهدين  اصطحب  الذي  وأوقيانوسيا، 
في جولة سريعة عبر تاريخ وتطور باترول 
ـًا بــدءًً من  على مــدار أكثر مــن 70 عام�
سيارة مخصصة للطرق الوعرة إلى سيارة 

رياضية فخمة متعددة الاستخدامات. 
ويسرد المقطع قصصًًا مفعمة بالذكريات 

الحصرية التــي مهدت الطريــق لرحلة 
ملحمية من التصميم والابتكار والهندسة 
والحرفية التي تميزت بها ســيارة نيســان 

باترول على مر السنين.
وبالإضافــة إلى الحلقة الأولى، ســتتضمن 
كل واحــدة مــن الحلقات التي ســيتم 
نشرها أسبويًعاً فقرة خاصة بعنوان »جزء 
بجــزء«، لعرض في كل حلقــة جزء واحد 
من ســيارة باترول الجديدة قبل الكشف 

عنهــا كلياًً في الحلقة السادســة والأخيرة، 
وذلــك بعــد اســتضافة حــدث الإطلاق 
الرســمي المرتقب للســيارة في الأســبوع 
الأول من شــهر ســبتمير 2024. وما يميز 
سلسلة حلقات »اختبر شعور باترول« هو 
استكشــافها لتأثير وشعبية نيسان باترول 
كســيارة رياضية متعددة الاستخدامات، 
تمكنت من الاســتحواذ على قلوب الناس 
وخوض كافة التضاريس حول العالم، وقد 

تــم تخصيــص حلقة من هذه السلســة 
للاحتفاء بإرث ســيارة نيســان باترول في 
الشرق الأوســط، حيث نجحــت باترول 
على مــدار تاريخهــا في ترســيخ مكانتها 
كجزء مــن الثقافة المجتمعيــة وواحدة 
من أكثر الســيارات تقديرًاً على مســتوى 

المنطقة.
وقال تــييري صبــاغ نائب رئيس قســم 
ورئيــس نيســان وإنفينيتــي في المملكة 

العربيــة الســعودية والشرق الأوســط: 
»لطــالما كانت باترول ســيارة أساســية 
ضمن مجموعة سيارتنا في منطقة الشرق 
الأوســط، ونحن متحمســون لاستعراض 
قصة باترول لعملائنا ولمحبّيّها في المنطقة 
والعــالم ضمــن سلســلة )اختبر شــعور 
باترول( المؤلّفّة من ستّّ حلقات مميّّزة، 
ونســعى في هذه السلســلة إلى الإحتفاء 
بــالإرث العريــق والثري لهذه الســيارة 

الأيقونية وتقديــم لمحات أولى وحصرية 
لســيارة باترول الجديدة كليًًا اســتعدادًًا 

لإطلاقها عالميًًا”.
ومن المقرر أن يتم الإطلاق العالمي الأول 
لســيارة نيســان باترول الجديدة كليًًا في 
أبوظبي يوم 3 ســبتمبر المقبــل، ما يعد 
إنجازًاً كبيرًاً للمنطقة حيث يتم الكشــف 
عن هذه الســيارة الأيقونيــة للعالم من 

الشرق الأوسط. 

مسقط- الرؤية

أطلــق البنــك الوطني الــعماني عرضا حصريا 
بالشراكة مع شركة النفط العمانية للتســويق، 
والذي يتيح لحاملي البطاقــات الائتمانية من 
البنك الوطني العماني الاستمتاع بخصم نقدي 
بنسبة 20% على أول معاملة يقومون بها لدى 
شركة النفط العمانية للتســويق، بالإضافة إلى 
خصم بنســبة 20% على المشروبات الســاخنة 
والبــاردة في كافيــه أمازون. ويســتمر العرض 
حتــى 31 أغســطس الجــاري، إذ تؤكد هذه 
العروض الفريدة التزام البنك الوطني العماني 
بتقديم خدمات ومكافآت استثنائية لعملائه. 
وقالت مها بنت ســعود الرئيســية مســاعدة 
المديــر العام ورئيســة إدارة منتجــات الأفراد 
في البنــك الوطني العُُماني: »نســعى في البنك 
الوطنــي العماني باســتمرار إلى إيجــاد طرق 
تمكننــا من تقديــم قيمة مضافــة إلى عملائنا 
ومكافئتهــم، حيث يقدم هــذا العرض منافع 
كــبيرة للعــملاء تتمثــل في مكافــآت استرداد 
نقدي كــبيرة وخصومات جاذبــة، الأمر الذي 
يضمــن لعملائنــا الاســتمتاع بتحقيــق توفير 

كــبير في نفقاتهم اليوميــة، مما يثري تجربتهم 
مع البنــك الوطني العماني، وندعو العملاء إلى 
اغتنام هذه الفرصة المجزية لكســب المكافآت 
والاستمتاع بخصومات رائعة«. وسيحصل أول 
3000 عميل مؤهــل على استرداد نقدي يصل 
إلى 20%، حيث ستُُضاف على شكل نقاط ضمان 
برنامــج المكافآت، مــع حــد أقصى للاسترداد 

النقــدي قدره 3 ريالات لكل عميل، وســيتاح 
لحاملي البطاقات الائتمانية من البنك الوطني 
العماني الاستمتاع بخصم 20% على المشروبات 
الســاخنة والباردة في كافيه أمازون. وتساهم 
بطاقــات البنك الوطني الــعماني الائتمانية في 
تعزيز تجارب العملاء من خلال تقديم عروض 

وحلول تساعدهم على التوفير.

مسقط- الرؤية

نظم بنك نزوى- البنك الإسلامي الرائد والأكثر 
موثوقية في ســلطنة عُُمان- ورشة عمل حول 
الاســتدامة، وذلك بالكلية الحديثــة للتجارة 
والعلوم، إذ تأتي هذه الورشــة كأحد أنشــطة 
التعــاون بين الطرفين خلال العــام الأكاديمي 

الجاري. 
حضر الورشــة عميــد الكليــة الدكتور موسى 
الكندي، وعدد مــن موظفي الكلية، بالإضافة 
إلى مجموعة من ممثلي المؤسسات التعليمية، 
وقدمت الورشــة تهــاني العلــوي نائب مدير 
الاســتدامة والمســؤولية الاجتماعية، ومحمد 
سجاري رئيس قسم الهيكلة الشرعية بالبنك. 

وأكــدت الورشــة أهميــة تبني الممارســات 
المستدامة داخل النظام التعليمي وغرس قيم 
الوعــي البيئــي ورعاية المجتمــع بين الطلبة، 
إضافة إلى توضيح العلاقة بين مبادئ الشريعة 

ومفهوم الاستدامة.
كما وفرت الورشــة منصة حيوية للمشــاركين 
لتبــادل الأفكار ومناقشــة التحديات الراهنة، 
واستكشــاف حلول مبتكرة مســتدامة لقطاع 

التعليــم، إذ تعكس الورشــة الجهود الحثيثة 
التــي يبذلهــا بنــك نــزوى في زيــادة الوعي 
بالاستدامة في المجتمع، وتُسُــلط الضوء أيضًًا 
على التزام البنك الراسخ ببناء اقتصاد مستدام

وقــال أحمد الوائلي رئيس قســم التســويق 
والاتصال المؤسسي والاســتدامة: »نحرص على 
أن تمتد جهودنا في الاســتدامة ليس فقط على 
مستوى عملياتنا، بل أيضاًً في المجتمعات التي 

نخدمها، ومن الضروري أن تقوم المؤسســات 
التعليمية بتطبيق الممارسات المستدامة ضمن 
عملياتها ونقل هذه المعرفة للأجيال الشــابة، 
لإعدادهم ليكونوا صُُنــاع التغيير، ومن خلال 
هذه الورشــات نسعى لرفع مســتوى الوعي 
لبناء مستقبل مســتدام، وتسليط الضوء على 
الأثــر الدائم الناتــج عن ســلوكنا على البيئة 

والمجتمع والصحة والاقتصاد في المستقبل.”

مسقط- الرؤية

أعلنت شركة الخليج العربي للسيارات والمعدات، 
تقديم مزايا الأقســاط الشــهرية المخفّّضة على 
مجموعــة من طــرازات شــانجان الفاخرة، مما 
يجعل الفخامة في متنــاول الجميع أكثر من أي 

وقت مضى. 
وبإمكان الزبائن الاستمتاع بتجربة قيادة مفعمة 
بالفخامة لا مثيل لها وتكنولوجيا متقدمة تتمتع 
بها سيارات شانجان من خلال الأقساط الشهرية 

الجذابة ، إذ تؤكد هذه المبادرة التزام شــانجان 
بتقديم مركبات فاخرة ذات قيمة استثنائية.

وتشتهر سيارات شانجان بمواصفاتها الاستثنائية 
وتقنياتهــا المتقدمــة، مما يوفر تجربــة قيادة 
عصرية، وتشــمل الطرازات المشــمولة في هذا 
   CS95بلس الجديــدة، و CS75 العرض طــراز
MCA ، وCS35  بلــس، وCS85 كوبيه، وإيدو 
بلس الجديدة، وسيارة السيدان ألسڤين. ويمكن 
للزبائــن امتلاك ســيارة CS75 بلس محرك 2.0 
لتر توربــو 8 سرعــات ناقل حركــة  أوتوماتيكي 

دفع ثنائي الفاخرة الجديدة مقابل قسط شهري  
150 ريالا فقط، كما تتوفر سيارة  CS95 محرك 
2.0 لتر توربــو 8 سرعات ناقل حركة أوتوماتيكي 
دفع رباعي »رويال« سبعة مقاعد دفع رباعي، 
بقســط شــهري يبلغ 181 ريــالا، ويمكن شراء 
CS35 بلــس محــرك 1.4 لتر توربــو 7 سرعات 
ناقل حركة ثنائي التعشــيق، بقسط شهري 109 
ريــالات، ويتم تقديــم  CS85    2.0 لتر توربو 
8 سرعــات ناقل حركــة أوتوماتــيكي دفع ثنائي 
الفاخرة بقســط شــهري 148 ريالا، بينما تتوفر 

سيارة إيدو بلس الجديدة، 1.5 لتر توربو صالون 
7 سرعات بناقل حركة أوتوماتيكي ثنائي التعشيق 
بقســط شــهري 110 ريالات، أما سيارة ألسڤين 
1.5 لتر صالون 5 سرعات ناقل حركة أوتوماتيكي 
ثنائي التعشــيق مقابل قسط شهري 64 ريالا، في 
حين أن هنتر بيك أب  )محرك ديزل توربو سعة 
1.9 لتر، 150 حصــان، دفــع رباعي، ناقل حركة 
يدوي بســتة سرعات ودفع رباعي، ناقل حركة 
أوتوماتيكي بســت سرعات( بقســط 124 ريالا 

شهريًاً.

مسقط- الرؤية

يفتتح مطعم هاكاســان- التابع لمجموعة 
تاو للضيافــة- فرعه الثــاني عشر في العالم 
والأول في ســلطنة عُُمان في أكتوبــر المقبل 
بمنتجع سانت ريجيس الموج مسقط.  وفي 
أجواء وتصاميم تمزج بين الغموض والإثارة 
والمتعة والترقب والأمل، ســينغمس محبو 
المأكــولات الكانتونيــة بكل حواســهم في 
ةٍٍّ مذاقية فريدة مــن نوعها تسردها  روايـ�
أشهى الأطباق والنكهات العصرية المُحُضرة 
بتقنيــات الطهــي التقليديــة وبلمســات 
صينية تضفي عليها مذاقاًً لا يُنُسى. ويُبُشِرر 
افتتاح مطعم هاكاســان في منتجع سانت 

ريجيس الموج مســقط ببداية فصلٍٍ جديدٍٍ 
في قطــاع الضيافة، حيث ســيقدم لضيوفه 
بُعُداًً جديــداًً لفنون الطهــي ومفهوماغير 
مســبوق للنكهات والأطباق العصرية التي 
تــدوم لذتها في الذاكرة. ومنذ تأسيســه في 
لندن عام 2001، يتمتع هاكاســان بشهرة 
عالمية وســمعة طيّّبــة؛ إذ نجــح في إبهار 
محبــي النكهــات العصريــة وحصل على 
نجمة ميشلان في كل مــن دبي وأبو ظبي، 
ويقــدم المطعــم مجموعة مــن الأطباق 
الشــهية بالمذاق الكانتوني الأصلي المُحُضرة 
باستخدام أجود المكونات وأحدث تقنيات 
الطهي مثل طبق سمك السيباس التشيلي، 

وسلطة البط المقرمشة.ش

بنك نزوى ينظم ورشة بالكلية الحديثة للتجارة  والعلوم حول »الاستدامة«عروض مميزة لعملاء البنك الوطني العماني بالتعاون مع »نفط عُُ مان«

 مطعم »هاكاسان« يفتتح في أكتوبر استمتع بالفخامة مع أقساط شهرية مخفّّضة على طرازات »شانجان«
أول فرع في عمان بـ»الموج مسقط«

شركات

تدشين حملة ترويجية تمهيدًًا للإطلاق العالمي 
لـ»نيسان باترول« الجديدة كليًًا
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مسقط- الرؤية

تكشــف اللجنة الرئيســية المنظمة لبطولة 
غرب آســيا لبناء الأجسام والفيزيك 2024، 
اليــوم، تفاصيل اســتضافة ســلطنة عمان 
للبطولة، والتي ســتقام بالصالة الرئيســية 
بمجمع الســلطان قابــوس الرياضي ببوشر، 
خلال الفترة من 15 ـ 17 أغسطس الجاري.

وسيتحدث في المؤتمر الصحفي الدكتور سالم 
بن ســعيد البحري رئيــس اللجنة العمانية 
لبناء الأجســام ورئيــس اللجنة الرئيســية 

المنظمة لبطولة غرب آســيا لبناء الأجســام 
والفيزيــك 2024، والســوري منــار هيكل 

رئيــس اتحــاد غرب آســيا لبناء الأجســام 
واللياقــة البدنيــة ورئيس الاتحــاد العربي 

السوري. وستحظى البطولة التي تستضيفها 
سلطنة عمان لأول مرة، مشاركة 9 دول من 
اتحاد غرب آســيا وهي: ســوريا وفلسطين 
واليمــن والعراق والأردن والإمارات وإيران 
والبحرين وســلطنة عمان، بحضور رافائيل 
ســانتونجا رئيــس الاتحــاد الــدولي لبناء 
الأجســام واللياقــة البدنية، وعــادل فهيم 
المســاعد الأول لرئيــس الاتحــاد الــدولي، 
ورئيس الاتحادين العربي والأفريقي، وعدد 
من الشخصيات الأسيوية والعربية المعروفة 

في هذه الرياضة.

صلالة- الرؤية

انطلقت منافسات البطولة المدرسية للألعاب 
الشــاطئية الثالثــة، والتــي ينظمهــا الاتحاد 
العماني للرياضة المدرسية بالتعاون مع اللجان 
الرياضية بالمديريات التعليمية، بمشاركة 100 
طالب من جميــع المديريات التعليمية، وأكثر 
مــن 50 مشرفا ومدربا ومــن اللجان المنظمة 
والفنيــة والحــكام والإداريين، حيث تســتمر 

المنافسات حتى 15 أغسطس الجاري.
وتشــهد البطولــة والتــي تقــام على الملاعب 
الرملية بمجمع السلطان قابوس الشبابي للثقافة 
والترفيه بصلالة، تنظيم مســابقتين في كرة اليد 
الشــاطئية وكرة الطائــرة الشــاطئية للطلبة 
الذكور. ويشارك في مسابقة كرة اليد الشاطئية 
)9( فــرق تم توزيعهــا على مجموعتين وهي: 
فرق تعليميات الظاهرة والداخلية ومســندم 
وظفــار ومســقط وشمال الباطنــة وجنــوب 
الباطنة وشمال الشرقية وجنوب الشرقية، بينما 
يشارك في مسابقة الكرة الطائرة )10( فرق وتم 
توزيعها على مجموعتين وهي: فرق تعليميات 
الظاهــرة والداخلية وظفار ومســقط وشمال 
الباطنــة وجنــوب الباطنــة وشمال الشرقيــة 
وجنوب الشرقيــة والبريمي والوســطى. وقال 
يوسف بيت سليم عضو مجلس إدارة الاتحاد 
الــعماني للرياضة المدرســية ورئيــس اللجنة 
الفنيــة بالاتحاد، إن مباريات البطولة ســوف 
تنفــذ بنظام الدوري مــن دور واحد، ويتأهل 
الفريقان الحاصلان على المركزين الأول والثاني 

من كل مســابقة إلى المربــع الذهبي، مضيفا: 
»نتوقــع أن تشــهد البطولــة مباريــات قوية 
ومثيرة بين فرق المديريات التعليمية المشاركة، 
ولا شك أن إقامة هذه البطولة في هذه الأجواء 
الخريفية في محافظة ظفار يعطي المشــاركين 
الفرصــة لإبراز قدراتهم وفنياتهم ويســهم في 
ذات الوقت في اســتغلال مثل هذه الأجواء في 
إقامة المناشــط الرياضية التي يقيمها الاتحاد 
الــعماني للرياضة المدرســية«. ومــع انطلاق 
المنافسات، تأهلت تعليميات الداخلية وشمال 
الباطنة ومسقط إلى المربع الذهبي في مسابقة 
كرة اليد بالبطولة المدرسية للألعاب الشاطئية، 
والتــي ينظمهــا الاتحــاد الــعماني للرياضــة 
المدرسية على الملاعب الرملية بمجمع السلطان 
قابوس للثقافــة والترفيه بمحافظة ظفار. ومن 
المقــرر أن تختتم اليوم مباريــات الدور الأول 
بمســابقة الكرة الطائــرة بإقامــة 8 مباريات 
بين فريق تعليمية جنــوب الباطنة وتعليمية 

الظاهرة، وتعليمية شمال الشرقية مع تعليمية 
جنوب الشرقيــة، وتعليمية شمال الباطنة مع 
تعليمية ظفار، وتعليمية مسقط مع تعليمية 
البريمي، وتعليمية جنوب الباطنة مع تعليمية 
الوســطى، وتعليميــة الظاهرة مــع تعليمية 
جنوب الشرقيــة، وتعليمية شمال الباطنة مع 
تعليمية الداخليــة، واخر لقاءات الدور الأول 
يجمع تعليمية ظفار مع تعليمية البريمي. وفي 
كرة اليد الشــاطئية تقام )4( مباريات، حيث 
يلتقــي فريق تعليمية مســقط مــع تعليمية 
شمال الباطنــة، ويلتقي فريق تعليمية جنوب 
الباطنة مع تعليمية جنــوب الشرقية، وفريق 
تعليمية الداخلية مع تعليمية ظفار، وفي آخر 
مواجهات الــدور الأول يلتقي فريق تعليمية 
شمال الشرقية مع تعليمية الظاهرة. وأسفرت 
نتائج الجولة الثانية في مســابقة الكرة الطائرة 
الشــاطئية عن فــوز تعليميــة شمال الشرقية 
على تعليميــة الظاهــرة 0/2، وبنفس النتيجة 

فازت تعليمية جنــوب الشرقية على تعليمية 
الوســطى، وحقق فريق تعليمية ظفار الفوز 
على تعليمية مســقط 0/2، وبنفــس النتيجة 
فازت تعليميــة شمال الباطنــة على تعليمية 
مسقط، وفي اللقاء الخامس فاز فريق تعليمية 
ظفــار على تعليميــة الداخليــة 0/2، وانتهى 
اللقــاء الأخير بفــوز تعليميــة الداخلية على 
تعليمية البريمــي 0/2. وأســفرت النتائج عن 
فوز تعليمية الظاهرة على تعليمية مسندم 2 
/ 0 مسندم، وفوز تعليمية شمال الشرقية على 
تعليميــة ظفار 2 / 0 ظفــار، وبنفس النتيجة 
فــازت تعليمية مســقط على تعليمية جنوب 
الشرقيــة، وانتهى اللقاء الرابــع بفوز تعليمية 
شمال الباطنة على تعليمية جنوب الباطنة 2 / 
0 جنوب الباطنة، كما فازت تعليمية الداخلية 
على تعليمية الظاهرة 0/2 ، وفي آخر مباريات 
الجولــة فــاز فريــق تعليميــة مســندم على 
تعليميــة الظاهرة 1/2 في لقاء مصير حســب 

بالضربات الترجيحية. 
يشــار إلى أن غــد الأربعــاء سيشــهد إقامــة 
مباريات المربع الذهبي، على أن يسدل الستار 

على البطولة يوم الخميس.
 وتهدف البطولة المدرســية للألعاب الشاطئية 
إلى نشر القيــم التربويــة والأخلاقية الســامية 
والثقافــة الرياضيــة بين طلبــة الـمدارس، إلى 
جانــب نشر الوعي الرياضي بأهمية ممارســة 
الرياضــة والنشــاط الحــركي، والمســاهمة في 
الألعــاب  في  الطلابيــة  المواهــب  اكتشــاف 

الشاطئية وتنميتها.

الرؤية- الوكالات

أسدل الستار على دورة الألعاب الأولمبية 
»باريــس 2024« مســاء الأحــد بحفل 
ختامي احتضنه ملعب »دو فرانس« بعد 

قرابة ثلاثة أسابيع من المنافسات.
وســلّمّ رئيــس اللجنة الأولمبيــة الدولية 
الألماني تومــاس بــاخ، العلــم الأولمبــي 
لعمدة لوس أنجليــس الأميركية مضيفة 
أولمبيــاد 2028 الصيفــي. وكما درجــت 
التقاليد، انتقل العلم إلى المدينة المضيفة 
التالية وتسلّمّته كارين باس عمدة لوس 

أنجليس الواقعة في ولاية كاليفورنيا.
وتصــدرت الولايات المتحــدة الأمريكية 
جــدول الميداليات برصيــد 126 ميدالية 
ملونة، من بينها 40 ميدالية ذهبية و44 
ميدالية فضيــة، في حين جاءت الصين في 
المركز الثاني بــإجمالي 91 ميدالية ملونة، 
من بينها 40 ميدالية ذهبية و27 ميدالية 
فضيــة و24 ميدالية برونزيــة، واحتلت 
فرنسا المركز الخامس بـ64 ميدالية بينها 
16 ميداليــة ذهبيــة و26 ميدالية فضية 

و22 ميدالي ة برونزية.
وبلــغ عــدد الميداليــات التــي حصدها 
اللاعبــون العرب في أولمبيــاد باريس 17 

ميداليــة ملونة، حققهــا رياضيو 7 دول 
وهي: البحريــن والجزائر ومصر وتونس 

والمغرب والأردن وقطر على الترتيب.
وعلى مســتوى الترتيــب العــام، احتلت 
البحريــن المركز الـــ33 برصيد 2 ميدالية 
ذهبيــة و1 فضيــة و1 برونزيــة، تليهــا 
الجزائــر في المركز الـ39 بميداليتين ذهبية 
وميداليــة برونزيــة، ثــم مصر في المركز 
الـ52 بذهبية واحــدة وفضية وبرونزية، 
تليهــا تونس في نفس المركز وبنفس عدد 
الميداليــات، ثم المغــرب في المركز الـ60 
بميدالية ذهبية وأخرى برونزية، والأردن 
في المركز الـ74 بميدالية فضية، وأخيرا قطر 
في المركز الـ84 والأخير بميادالية برونزية.

وفي اليــوم الأخير من المنافســات، أحرز 
أرشاد نديم أول ذهبية في مسابقة فردية 
لباكستان في تاريخ مشــاركاتها الأولمبية، 
بعد تتويجه بلقب رمــي الرمح، متفوقا 
على الهنــدي نيراج شــوبرا حامــل لقب 
نســخة طوكيــو الأخيرة. كما فاز الصربي 
التنــس،  نوفــاك ديوكوفيتــش، لاعــب 
بالميداليــة الذهبيــة في أولمبيــاد باريس 
وبات خامس لاعب على مر التاريخ يفوز 
بجميــع ألقاب البطــولات الأربع الكبرى 

والميدالية الذهبية الأولمبية.

الرؤية- أحمد السلماني

قررت رابطــة الدوري تأجيل تطبيق 
تقنيــة الفيديــو في دوري عمانتــل 
لدواعٍٍ فنية تتعلق بعدم إمكانية نقل 
أو تســجيل جميع مباريات الدوري 
المزمع إطلاقه مساء الخميس المقبل، 
بعد تأكيــد القناة الرياضية العمانية 
بالاكتفــاء بنقــل بعــض مباريــات 
الدوري كما جرت العادة كل موسم. 
وتقرر التأجيل بعد اجتماع ســالم بن 
سعيد الوهيبي رئيس الاتحاد العماني 
لكــرة القــدم، مع رؤســاء ومندوبي 
أنديــة عمانتــل، لمناقشــة تطبيــق 
تقنيــة الفــار في مباريــات الدوري، 
وتم شرح تفاصيل تطبيق التقنية في 
المباريات التي سيتم نقلها تلفزيونيًًا، 
إلا أن الأنديــة اشترطت نقل جميع 
المباريــات وطالبــت بمبــدأ العدالة 
في نقــل جميــع المباريــات وتطبيق 
تقنية الفار حسب اللوائح والأنظمة 
المعمول بهــا في الاتحاد الدولي لكرة 

القدم )الفيفا(.
ووفقــا لمصادر تحدثــت لـ«الرؤية« 
فإنه ســيتم عقــد لقــاء بين الاتحاد 
الــعماني لكرة القدم والمســؤولين في 

الثقافــة والرياضة والشــباب  وزارة 
ووزارة الإعلام لإيجــاد حل مناســب 
للنقل التلفزيوني، سواء بالنقل المباشر 
أو تســجيل المباراة، وتركيب أجهزة 
الفار في جميــع المجمعات الرياضية 
حتى يكــون مبدأ العدالــة حاضرا. 

وكان من المزمــع إطلاق نظام تقنية 
الفيديــو VAR في القســم الثاني من 
دوري الموسم الماضي، إلا أنه ولدواع 
فنية وعدم جهوزية حكام المباريات 
للتعامل مع هذه التقنية، تم تأجيله 
حتــى انطلاقة هذا الموســم. يشــار 

 )VAR(إلى أن آليــة عمل تقنيــة الـ
تقوم على وجود 3 حكام يجلســون 
في غرفــة مزودة بشاشــات موصولة 
بــكاميرات تصــوّّر لهم المبــاراة من 
زوايا مختلفة، الأمر الذي يمكنهم من 
مشــاهدة المباراة من زوايا تختلف 

عن زاوية الحكام الموجودين في أرض 
الملعب، إضافــة إلى امتلاكهم تقنية 
إعادة الحالات المشــكوكة في صحتها 
للتأكد منها، وتزويد حكم الســاحة 
بالقرار الصحيح والدقيق، عن طريق 
التواصــل معه باســتخدام سماعات 

عــن  يتــوانى  لا  والــذي  لاســلكية، 
الاستماع لهم واتخاذ القرار الصحيح، 
وكل ذلــك يترافق مــع إظهار الحالة 
على شاشات موجودة في الملعب لكي 
يتســنى للجمهور معرفة الأمر الذي 

حصل وإزالة أي التباس لديهم.

اليوم.. كشف تفاصيل استضافة عُُمان لبطولة غرب آسيا لبناء الأجسام

بمشاركة 100 طالب من المديريات التعليمية 

انطلاق »البطولة المدرسية للألعاب الشاطئية بظفار«

النسخة الأنجح للعرب.. إسدال الستار 
على »أولمبياد باريس« بتفوق أمريكي

»VAR«انطلاق منافسات »دوري عُُمانتل« الخميس.. والتحديات التقنية تؤجل تطبيق الـ

رياضة

أرشيفية
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د. سوسن اليعقوبيد. سوسن اليعقوبيجوخة الشماخيةجوخة الشماخيةيحيى اللزامييحيى اللزامي

تدخل الحرب التي تشنها إسرائيل على شعب أعزل، شهرها 
الحادي عشر، دمرت طرقه ودوره ومدارسه 

ومشــافيه وقتل وهجر إنســانه وألجأت 
من نجــا مــن نيرانها إلى تقاســم علف 
الحيوانات ليقيــم أوده، الجنازات تترى 

والعالم يتفرََّج على شــعب يُبُاد وهو يسوغ 
عن في خسته ونفاقه بلوم الضحية. للقاتل جريمته ويُمم

الموت لا يســتأذن، فلكل أجل كتاب، ولكن أجمل رحيل 
هو الرحيل الذي يترك أثرا في قلوب الآخرين، 

حين تجــد الــكثرة الكــثيرة تترّحّــم على 
المفقــود وتدعو له بالمغفــرة ونيل أعلى 
منــازل الجنََّة، وحين تذكر صفاته الطيبة، 

التي قرّّبته من قلوب النََّاس، فلمسوها فيه 
فأحبّّوه، حتى وإن لم يعاشروه عن قرب.

صوت”الهــرن”كان من النادر نســمعه في الســلطنة 
بشــكل عام )لــلضرورة القصــوى كنََّا 

نســتخدمه( الــصبر وســعة الصدر 
بدأت بالتقلص كثيراًً لا ألوم الكثيرين 
بسبب صعوبة الحياة والعيش وكثرة 

الهمــوم ولكــن هذا محتــاج منََّا أكثر 
هدوءًًا بدلًاً من الصخب والإزعاج.

مرونة فلسطينية وتعنت إسرائيلي.. مرونة فلسطينية وتعنت إسرائيلي.. 
المفاوضات تدخل مرحلة »اللاجدوى«!المفاوضات تدخل مرحلة »اللاجدوى«!

الرؤية- غرفة الأخبار

منــذ تدخل الوســطاء الدولــيين لوقف 
الحــرب في غزة، أبدت فصائــل المُقُاومة 
الفلســطينية مرونة كبيرة لإنجاح المسار 
الســياسي والتفاوضي لوقف نزيف الدم 
الشعب الفلسطيني الذي يتعرض لإبادة 
جماعية لم يسبق لها مثيل على يد جنود 

جيش الاحتلال.
وأمام هذه المرونــة في التفاوض، تعنتت 
قيــادة الاحــتلال السياســية وأفشــلت 
كل مســارات التفــاوض، على الرغم من 
الخلافــات الكبيرة بين القيــادات الأمنية 
والعســكرية الإسرائيليــة، إلا أن رئيــس 
حكومة الاحتلال بنيامين نتنياهو هو من 
يصر على إفشــال المفاوضات واستكمال 
العمليــة العســكرية في غــزة، لتحقيق 
أهدافــه السياســية، وأيضًًــا للبحث عن 
صورة نصر مزيّفّة بعدما فشل في تحقيق 

الأهداف العسكرية.
وفي نهايــة مايــو الماضي، قــدََّم الرئيــس 
الأمريكي جــو بايدن خطــة للتوصل إلى 
صفقــة لتبــادل الأسرى وإنهــاء الحرب، 
تتضمن 3 مراحــل تفضي إلى وقف كامل 
وتــام لإطلاق النــار، وانســحاب القوات 
الإسرائيلية من جميــع المناطق المأهولة 
بالسكان في غزة، والإفراج عن المحتجزين 
الأسرى  مــن  مئــات  سراح  وإطلاق 

الفلسطينيين.
لكــن نتنياهــو أضــاف شروطــا جديدة 
اعتبرهــا كل من وزيــر الدفاع الإسرائيلي 
يوآف جالانــت، ورئيس الموســاد دافيد 
برنياع، أنها ستعرقل التوصل إلى الصفقة

وتعاملــت حركــة حماس بإيجابيــة مع 
مــقترح الرئيــس الأمــريكي، لكــن كان 
التعنت مــن الجانــب الإسرائيلي حاضرا 
كالمعتــاد، وزاد من تعقيدات المفاوضات 

اغتيال رئيس المكتب الســياسي لحماس، 
إسماعيل هنية نهاية يوليو الماضي.

وعادت حركة حماس لتأكيد حرصها على 
وقــف العــدوان الذي دم﻿ـر كل شيء في 
القطــاع وحصــد أرواح أكثر من 39 ألف 
فلســطيني، لتطالب الوســطاء بتنفيذ ما 
وافقــت عليه مطلع يوليــو الماضي، وفق 
رؤيــة الرئيس الأميركي جــو بايدن، وقرار 
مجلــس الأمن، للتوصل إلى وقف لإطلاق 
النار في قطاع غزة، وإلزام الاحتلال بذلك

وقالت الحركة -في بيان- إن ذلك سيكون 
»بدلا مــن الذهاب إلى مزيد من جولات 
المفاوضــات أو مقترحات جديــدة توفر 
الغطاء لعدوان الاحــتلال، وتمنحه مزيدا 
من الوقت لإدامة حرب الإبادة الجماعية 

بحق الفلسطينيين«.
وأشارت الحركة إلى أنها »خاضت جولات 
مفاوضات عديــدة، وقدمت كل ما يلزم 
من مرونــة وإيجابية من أجــل تحقيق 
أهــداف ومصالح شــعبنا وحقــن دمائه 
ووقف الإبادة الجماعية بحقه، وبما يفتح 
المجــال لعمليــة تبــادل للأسرى وإغاثة 

شــعبنا وعودة النازحين وإعادة إعمار ما 
دمره العــدوان”.  وقبل أيــام، دعا قادة 
الولايــات المتحــدة ومصر وقطر كلا من 
حماس وإسرائيــل إلى الاجــتماع لإجــراء 
مفاوضات في 15 أغسطس إما في القاهرة 

أو الدوحة لوضع اللمســات النهائية على 
اتفاق لوقف إطلاق النار في غزة وإطلاق 

سراح المحتجزين.
وفي الجانــب الإسرائــيلي، نقلــت القناة 
الـــ13 عن مســؤول أمني كــبير متحدثا 

عن اجتماع قطــر أن »هذه هي الفرصة 
الأخيرة لإعادة المختطفين أحياء«.

ونقلــت شــبكة »سي إن إن« عن مصدر 
إسرائيلي أن واشنطن أبلغت تل أبيب أن 
الوقت حان لاتفــاق لوقف إطلاق النار، 

من أجل تجنب حرب إقليمية.
ويرى المحلل الفلسطيني سعيد زياد، أن 
نتنياهو ينقلب على مسارات المفاوضات 
منذ مقترح باريس الأول، كما أن إسرائيل 
انقلبت على مســار المفاوضــات باغتيال 
إسماعيــل هنيــة، بالإضافــة إلى أنه بعد 
البيــان الــثلاثي للوســطاء ردت إسرائيل 

بمذبحة الفجر«.
وأضاف: »جــاء بيــان حماس ليقول أننا 
تفاوضنا بمــا فيه الكفايــة، وأن العملية 
التفاوضية دخلت مرحلة اللاجدوى لأنها 
مســتمرة منذ 8 أشــهر دون نتائج تذكر 
على أرض الواقــع، بالإضافة إلى ذلك فإن 
الناس في غزة ضجروا من المفاوضات، لأن 
المفاوضات تعني مجازر جديدة، والناس 
يعلمون جيــدا أن إسرائيــل ونتنياهو لا 

يريدون وقف الحرب«.

الفصائل الفلسطينية 
أبدت مرونة منذ جولة 

نوفمبر الماضي

نتنياهو يتعمد إفشال 
المفاوضات لتحقيق 

أهدافه السياسية

الاحتلال يبحث عن صورة 
نصر مزيّّفة بعدما فشل 

في تحقيق الأهداف 
العسكرية

حماس: المزيد من 
المفاوضات يمنح 

الاحتلال مزيدا من الوقت 
لمواصلة الإبادة الجماعية

محلل فلسطيني: 
بيان حماس يؤكد أن 

المفاوضات دخلت مرحلة 
اللاجدوى بسبب التعنت 

الإسرائيلي

المقاومة تؤكد حرصها على حقن الدماء وتطالب بـ»خطة تنفيذية« لـ»مقترح بايدن«
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