
مسقط- العمانية

بعث حضرة صاحبِ الجلالة السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله 
ورعــاه- برقية تهنئة إلى فخامة الرئيــس غابريال بوريك رئيس جمهورية 
تشيلي بمناسبة ذكرى استقلال بلاده. ضمنها جلالته خالص التهاني وأطيب 

التمنيات لفخامته وللشعب التشيلي الصديق.

نيويورك- العُمانية

تشُارك سلطنة عُمان غدًا في الدورة الـ78 
لأعــال الجمعية العامــة للأمم المتحدة 
في نيويــورك بمشــاركة قــادة دول العالم 
للمناقشة العامة السنوية رفيعة المستوى 
تحت شــعار »إعادة بنــاء الثقة وإعادة 
إحيــاء التضامن العالمــي: تسريع العمل 
بشــأن خطة عام 2030 وأهداف التنمية 
المستدامة الخاصة بها نحو تحقيق السلام 

والازدهار والتقدم والاستدامة للجميع«.
ويترأس وفد ســلطنة عُمان معالي السيد 
بدر بن حمد البوسعيدي وزير الخارجية 
الــذي ســيجري سلســلة مــن اللقاءات 
القادة والمســؤولين  والاجتماعــات مــع 
تتناول العديد من الجوانب منها العلاقات 
الثنائية مع ســلطنة عُــان وبحث أبرز 
الأحداث والتطــورات الإقليمية والدولية 
وتبــادل وجهــات النظر وســبل التعامل 

معها ومعالجتها.

مسقط- الرؤية

أعلنت شركة تنميــة طاقة عُمان الانتهاء 
بنجاح من طــرح الإصدار الأول للصكوك 
حيــث  أمريــي،  دولار  مليــار  بقيمــة 
تجــاوز الاكتتــاب في الطــرح أكثر من 5 
أضعاف القيمة، الأمــر الذي يعكس ثقة 
المســتثمرين القوية في شركة تنمية طاقة 
عُــان باعتبارها الشركة الرائدة في مجال 

الطاقة في سلطنة عُمان.
وشــهد الاكتتاب مشــاركة واســعة من 
المســتثمرين من حول العــالم، إذ تلقت 
الشركة أكــر من 175 طلبــا من مناطق 
تشمل أوروبا والمملكة المتحدة والولايات 
المتحدة الأمريكية والشرق الأوسط وآسيا، 
وحُــددت قيمة الصكوك عند معدل ربح 

5.875% بمــدة اســتحقاق 10 ســنوات. 
وقــال المهنــدس مازن بن راشــد اللمكي 
الرئيــس التنفيــذي لشركــة تنمية طاقة 
عُمان: »ســعداء بالنتائــج الإيجابية التي 
حققها الاكتتاب، الأمــر الذي يؤكد دعم 
المســتثمرين الأجانب لالتزامنا المســتمر 
بتنفيــذ اســراتيجية الطاقة في ســلطنة 
عُمان، كما نثمن ثقة المستثمرين في شركة 
تنمية طاقة عُمان الذي جاء نتيجة التزام 
الشركة بإدارة الاســتثمار وجهود التحول 
للطاقــة النظيفــة ومكانتهــا الرائدة في 
قطاع الطاقة، وعلاوة على ذلك، ينســجم 
طــرح الاكتتاب مع اســراتيجية التمويل 
الخاصة بالشركة لتمديد الجدول الزمني 
لاســتحقاق الديون، وذلــك وفقًا لهيكل 

رأس المال وأهداف الشركة.”

مسقط- العمانية

أعلنت وزارة الثقافة والرياضة والشــباب 
عن فتح باب التســجيل في جائزة الإجادة 
الشبابية 2023 في نسختها الرابعة، اعتبارًا 
من اليوم الإثنين ويستمر حتى الثالث من 

أكتوبر المقُبل.
جــاء ذلك خــال المؤتمــر الصحفي الذي 
عقدتــه الــوزارة أمــس بمركــز الشــباب 

للكشــف عن تفاصيل الجائزة في نسختها 
الرابعــة. وقــال حمود بن ســالم الجابري 
مديــر عــام مســاعد بالمديريــة العامة 
للشباب بوزارة الثقافة والرياضة والشباب 
إن جائزة الإجادة الشبابية في عام 2023م 
تــأتي امتــدادًا لتكريــم الشــباب العماني 
المجيد خــال الأعــوام )2014- 2022م(، 
وتزامنًــا مــع يوم الشــباب العماني في 26 
أكتوبــر، والالتفــات للجهــود الشــبابية 

الســاعية لخدمــة الشــباب والمجتمع أو 
المبــادرات المؤسســية الفاعلــة في دعــم 
الشباب وإذكاء روح التنافس الشريف بين 
الشــباب والمؤسســات في تقديم خدمات 

مجتمعية ذات قيمة وأثر.
وأشار إلى أن النسخة الرابعة من المسابقة 
تتضمن 5 مجــالات وهي الإعلام الرقمي، 
والاقتصــاد الرقمــي، والعمــل، والبيئــة، 
وريادة الأعمال، كما تســتهدف المسابقة، 

كذلــك 5 فئات وهي الأفــراد والمبادرات 
الشبابية والمؤسسات الشبابية ومؤسسات 
المجتمــع المــدني وشركات القطاع الخاص 
الداعمــة للقطــاع الشــبابي. وأضــاف أن 
الوزارة تســعى من طرح هذه المســابقة 
لتحقيــق العديد من الأهداف منها إيجاد 
روح التنافس بين الشباب العماني وتشجيع 
الشباب على تنمية مهاراتهم من أجل بناء 

جيل واع ومسؤول ومبدع ومبادر.

جلالة السلطان يهنئ الرئيس 
التشيلي

غدًا.. بدر بن حمد يترأس وفد عُمان في 
اجتماعات »الجمعية العامة« بنيويورك

تغطية أول صكوك من »تنمية 
طاقة عُمان« بمليار دولار

5 مجالات في »جائزة الإجادة الشبابية 2023«

الحياة .. رؤية200 بيسة

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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النطاق السعري يبدأ من 131 إلى 140 بيسة للسهم

2.12 مليار سهم في الاكتتاب العام لـ»أوكيو 
لشبكات الغاز«.. 26 سبتمبر

مسقط- العمانية

أعلنــت الهيئــة العامة لســوق المال عن 
اعتماد نشرة إصدار شركة أوكيو لشــبكات 
الغــاز إحدى شركات أوكيــو التابعة لجهاز 
الاســتثمار العــاني قيد التحــول إلى شركة 
مســاهمة عامة، من خلال طرح ما لا يقل 
عن ملياري سهم، والذي يشكل 49 بالمائة 

من رأس مال الشركة عبر الاكتتاب العام.
ويعــد هــذا الطرح الأكبر في تاريخ ســوق 
رأس المــال العــاني مــن حيــث الحجم 
والقيمــة الســوقية للشركــة. ويــأتي طرح 
شركة أوكيو لشــبكات الغاز للاكتتاب العام 
وهي إحدى شركات أوكيــو التابعة لجهاز 
الاســتثمار العماني ضمــن إطــار البرنامج 
الوطني للاســتدامة المالية وتطوير القطاع 
المالي، تحقيقًا للهدف الاستراتيجي لـ«رؤية 
عــان 2040« في تطوير القطــاع الخاص 
وتنمية الاقتصاد، الأمر الذي يجعل ســوق 
رأس المال محركًا مستدامًا في برامج التنمية 
وتكوين الثروات في سلطنة عمان. وتوضح 
النشرة أن فترة الاكتتاب على أسهم الشركة 

ستمتد لمدة أسبوعين؛ حيث تبدأ من تاريخ 
26 سبتمبر للفئتين الأولى والثانية وتستمر 
حتى تاريخ 9 أكتوبــر 2023 للفئة الأولى، 
فيما ســيتم إغلاق الاكتتــاب للفئة الثانية 
التي يمثلها الأفراد بتاريخ 5 أكتوبر المقبل.

وتوضح النشرة أن عدد الأســهم المطروحة 
للاكتتاب مقســمة على ثلاث فئات رئيسة، 
وهي: فئة المؤسسات )الفئة الأولى(، وفئة 
الأفــراد )الفئة الثانية(، وفئة المســتثمرين 

الرئيسيين )الفئة الثالثة(.
وفيما يتعلق بسعر الطرح، فإن النشرة تبين 
أن الفئــة الأولى وهي فئة المؤسســات قد 
تحدد النطاق السعري بها، عن طريق بناء 
سجل الأوامر، حيث تم تحديد النطاق من 
131 بيســة إلى 140 بيسة للسهم، وسيتم 
احتســاب سعر الســهم للأفراد 126 بيسة 
للســهم، وذلك من خلال احتساب السعر 
الأعلى وهو 140 بيسة مطروحا منه نسبة 
الخصــم 10 بالمائة بهدف تحفيــز الأفراد 
على المشاركة في هذا النوع من الإصدارات 
الاســتثمارية  الفرص  وتمكنيهم لاســتغلال 

المتاحة.

الطرح الأضخم في تاريخ عُمان يمثل أحد الأهداف الاستراتيجية لـ»عُمان 2040«

الإصدار يندرج ضمن خطة تخارج »جهاز الاستثمار« من بعض الشركات الحكومية

100 ألف سهم الحد الأدنى لاكتتاب المؤسسات.. و1000 لاكتتاب الأفراد

الرؤية - سارة العبرية

نصحَ الدكتور ســام بن سالم الكندي أستاذ 
واستشــاري أول أمــراض الــدم بجامعــة 
الســلطان قابــوس، المقبلــن عــى الزواج 
بضرورة إجراء الفحــص المبُكر قبل الزواج، 
لضــان تفــادي النتائج غــر المرغوبة من 

أمراض الدم الوراثية في المجتمع.
وأوضــح الكنــدي- في حــوار خــاص مــع 
»الرؤيــة«- أن نحــو 120 إلى 150 طفــاً 
يولدون مصابين بفقر الدم المنجلي في عُمان 
كل ســنة، موضحًا أن هؤلاء المرضى يعُانون 
مــن أعراض كثــرة تكون مــن ضمنها آلام 

متكررة، والتعرض للالتهابات، ونقص الدم، 
وتكــر في الصــدر والدماغ، قــد يصل إلى 
الجلطة، وكذلك تكسر في المرارة، مضيفًا أن 
إجمالي عدد المصابين يصل تقريباً إلى حوالي 

8 آلاف شخص على مستوى السلطنة.
وتعــدُّ أمــراض الــدم الوراثيــة مجموعة 
متنوعة من الحالات التي تؤثر على وظيفة 
الدم وتتطلب رعاية وإدارة طبية مستمرة، 
ويلعــب الفحــص الجيني دورًا حاســاً في 
ال، وتوفر  التشــخيص المبُكر والعــاج الفعَّ
التقدمات في الطب والوراثة أملًًا في تحسين 
نوعيــة حيــاة ال﻿أشــخاص المتأثريــن بهذه 

مسقط- الرؤيةالأمراض.

تتواصل فعاليات التمرين العســكري العُماني 
الإيطالي المشترك »جبل شمس 3« الذي ينفذه 
الجيــش الســلطاني العماني ممثــاً بقوة من 
كتيبة جنوب عــان، والجيش الإيطالي ممثلًًا 
بالكتيبة الجبليــة الثانية، وذلــك بجمهورية 

إيطاليا الصديقة.
ويتضمن التمريــن تنفيذ عمليــات تدريبية 
مشــركة، بهدف الاســتمرار في إدامة الكفاءة 
القتاليــة والجاهزيــة العملياتيــة لمنتســبي 
الجيش الســلطاني العــاني، إلى جانب تبادل 
الخبرات ونقل المعرفة العسكرية بين البلدين 
الصديقين. وقــال المقدم الركــن إبراهيم بن 

محمد العيسائي من الجيش السلطاني العماني، 
إن التماريــن العســكرية المشــركة تهــدف 
إلى صقــل القــدرات والإمكانــات القتاليــة، 

والارتقاء بمستوى الجاهزية والكفاءة القتالية 
وإدامتها وتعزيزها، من خلال تبادل الخبرات 
والمعلومــات بــن الجيش الســلطاني العماني 

والدول الشــقيقة والصديقة، كما تعمل هذه 
التمارين على تعزيز العلاقات العســكرية بين 
الجانبين، مضيفا أن »جبل شــمس 3« يأتي مع 
الجانــب الإيطــالي ضمن الخطــط التدريبية 
التي تنتهجها قيادة الجيش السلطاني العماني 

لإدامة الكفاءة التدريبية والقتالية العالية.
وأشــار النقيب حمدان بن محمــد الجابري 
من الجيش السلطاني العماني، إلى أن المفاهيم 
التعبوية والأســاليب القتالية تختلف وتتجدد 
يومًا بعد يوم، وخصوصا في العمليات المشتركة، 
ولذلك جاء التمرين العســكري المشــرك مع 
الجانــب الإيطــالي للتدريب عــى العمليات 
المشتركة وتعزيز المهارات والإمكانات في هذا 

الجانب.

ب المجتمع  ر قبل الزواج يُجنِّ الفحص المُبكِّ
مخاطر الأمراض الوراثية

»جبل شمس 3« يرتقي بمستوى الجاهزية العملياتية والكفاءة القتالية
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د. يوسف البلوشي يكتب:

الجبل الأخضر.. منظور اقتصادي
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مسقط- الرؤية

تتواصل فعاليات التمرين العســكري العُماني 
الإيطالي المشترك »جبل شمس 3« الذي ينفذه 
الجيــش الســلطاني العماني ممثــاً بقوة من 
كتيبة جنوب عــان، والجيش الإيطالي ممثلً 
بالكتيبة الجبليــة الثانية، وذلــك بجمهورية 

إيطاليا الصديقة.
ويتضمن التمريــن تنفيذ عمليــات تدريبية 
مشــركة، بهدف الاســتمرار في إدامة الكفاءة 
القتاليــة والجاهزيــة العملياتيــة لمنتســبي 
الجيش الســلطاني العــاني، إلى جانب تبادل 
الخبرات ونقل المعرفة العسكرية بين البلدين 

الصديقين.
وقــال المقــدم الركــن إبراهيــم بــن محمد 
العيســائي مــن الجيــش الســلطاني العماني، 
إن التماريــن العســكرية المشــركة تهــدف 
إلى صقــل القــدرات والإمكانــات القتاليــة، 
والارتقاء بمستوى الجاهزية والكفاءة القتالية 
وإدامتها و تعزيزها، من خلال تبادل الخبرات 
والمعلومــات بــن الجيش الســلطاني العماني 
والدول الشــقيقة والصديقة، كما تعمل هذه 
التمارين على تعزيز العلاقات العســكرية بين 
الجانبين، مضيفا أن »جبل شــمس 3« يأتي مع 
الجانــب الإيطــالي ضمن الخطــط التدريبية 
التي تنتهجها قيادة الجيش السلطاني العماني 

لإدامة الكفاءة التدريبية والقتالية العالية.
وأشــار النقيب حمدان بن محمــد الجابري 

من الجيش السلطاني العماني، إلى أن المفاهيم 
التعبوية والأســاليب القتالية تختلف وتتجدد 
يوما بعد يوم، وخصوصا في العمليات المشتركة، 
ولذلك جاء التمرين العســكري المشــرك مع 
الجانــب الإيطــالي للتدريب عــى العمليات 
المشــركة وتعزيــز المهــارات والإمكانات في 
هــذا الجانــب. وبــنّ النقيب طبيــب هيثم 
بن محمــد المحروقي من الخدمــات الطبية 
للقوات المسلحة، أن الخدمات الطبية للقوات 
المســلحة تضطلــع بتقديم الخدمــة الطبية 
في كافــة مراحــل التمرين، موضحــا: »نقوم 
بمصاحبة القوة المشــاركة بالتمرين في جميع 
تحركاتهــا، ونقــدم الدعم الطبي الــازم لها، 
حيث تــم تجهيز محطة تضميد طبية مجهزة 
بكافة المســتلزمات الضروريــة، للتعامل مع 

الحالات المرضية والإصابات إن وجدت«.
وقــال النقيب بدر بــن عبدالله المعشري من 
الجيش الســلطاني العــاني: »جــاء التمرين 
العســكري المشــرك مــع الجانــب الإيطالي 
لتحقيــق العديــد مــن الأهــداف التدريبية 
الموضوعــة من قبل قيادة الجيش الســلطاني 
العــاني، إلى جانــب العمــل مــع القــوات 
الإيطالية لتبادل الخبرات العســكرية وتعزيز 

القدرات القتالية في البيئة الجبلية«.
وتحدث الملازم أول سعيد بن محمد الحديدي 
من الجيش الســلطاني العماني قائلً: »يشارك 
منتســبو كتيبــة جنــوب عمان مــع القوات 
الإيطاليــة في التمرين العســكري المشــرك، 
تجســيدًا للعديد مــن الأهــداف التدريبية، 
منهــا مواكبــة المتغــرات والتنــوع الجغرافي 

والتضاريــس المختلفــة، وكســب المهــارات 
التدريبية في مختلف العمليات المشتركة«.

 ولفــت الملازم أول بهدان هــدو من الجيش 
الإيطــالي، إلى أن التمريــن »جبل شــمس 3« 
مع الجانب العماني يعد من التمارين المهمة، 
لتطوير القدرات القتالية بالشراكة مع الجيش 
السلطاني العماني الصديق، بالإضافة إلى تعزيز 
العلاقات مع سلطنة عمان. وقال الرقيب أول 
محسن بن ســيف الرواحي من كتيبة جنوب 
عــان: »تمكنا مــن خلال هــذا التمرين من 
التكيف والعمل في بيئات وتضاريس مختلفة، 
إلى جانــب اكتســاب العديــد مــن الخبرات 
بالتــازج مــع القــوات الإيطاليــة الصديقة 
مــن خلال خــوض العديــد مــن التدريبات 
والتطبيقات العملية المختلفة«. وعبّ العريف 
باولو فانتازيا من الجيش الإيطالي عن سعادته 
بالمشــاركة في التمريــن المشــرك قائــا: »أنا 
سعيد جدًا بالمشــاركة في التمرين وهو مفيد 
لي؛ لأني أعمل جنبًا إلى جنب مع قوات أخرى 
صديقــة نتعرف من خلالها عــى العديد من 
المهارات والفنون القتاليــة، ونتبادل الخبرات 
والمعلومات لتحقيق الاستفادة للجانبين«. من 
جهتــه، أكد العريف هاني بن ثويلث الغافري 
من الجيش السلطاني العماني، أن هذا التمرين 
بمثابــة فرصة لكســب العديد مــن الخبرات 
والمهــارات، كما أنه ســيكون دافعــا لجميع 
المشــاركين للحفاظ على المســتوى العالي من 

الأداء والجاهزية القتالية في كل وقت وحين.

لرفع الكفاءة القتالية والجاهزية العملياتية وتبادل الخبرات

تنفيذ عمليات تدريبية مشتركة ضمن التمرين العسكري العماني الإيطالي »جبل شمس 3« 

بحث تعزيز التعاون الاقتصادي بين عمان وتونس

بدء التطعيم بلقاح الإنفلونزا الموسمية.. اليوم

عمان تشارك باجتماع »إيكاردا« في لبنان

مسقط- العمانية

اســتقبل معــالي الدكتور ســعيد بن محمد 
الصقري وزيــر الاقتصاد بمكتبه أمس، معالي 
ســمير ســعيد وزيــر الاقتصــاد والتخطيط 

بالجمهورية التونسية، والوفد المرافق له.
وتم خلال المقابلة بحث تعزيز التعاون 
الاقتصادي والاســتثماري المشترك بين 
البلدين الشــقيقين، كما تــم التأكيد 
على عمــق العلاقــات الثنائية بينهما 
بما يخدم مصالحهما المشــركة ويفتح 
آفاقًــا جديــدة في مختلــف الميادين 

الاقتصاديــة والتجارية والاســتثمارية 
التونــي  الوفــد  ويضــم  وغيرهــا. 
عددًا مــن رجال الأعمال التونســيين 

مــن مختلــف القطاعــات التجارية 
والطاقــة  والســياحية  والصناعيــة 

والخدمات اللوجستية وغيرها.

مسقط- العمانية

تبدأ وزارة الصحــة اليوم التطعيم 
الموســمية  الإنفلونــزا  بلقــاح 
الذين تزيــد أعمارهم  للأشــخاص 
عــى 60 عاما، والأشــخاص الذين 
يعانــون مــن أمــراض مزمنة مثل 
أمــراض الجهاز التنفــي وأمراض 
الكلويــة  والاضطرابــات  القلــب 

والكبديــة والعصبيــة والدموية أو 
الأيضيــة بما في ذلك داء الســكري 
»غير المنضبط«، والســمنة المفرطة 
من البالغين والأطفــال، إضافةً إلى 
الحوامــل والمعتمرين والعاملين في 
القطاع الصحــي والأطفال في عمر 

24 شهرا.
ودعت الوزارة الفئات المذكورة إلى 
التوجه لأقرب مؤسسة صحية لأخذ 

لقــاح الإنفلونزا الموســمية؛ تجنبًا 
للإصابــة بعــدوى الإنفلونــزا التي 
تصيــب الجهــاز التنفــي مما قد 

يسبب مضاعفات خطيرة.
وأوضحت الوزارة أن اللقاح متوفر 
في القطاع الصحي الخاص للراغبين 
في أخــذه من المواطنــن والمقيمين 
في المجتمع من غير المســتهدفين في 

الإعلان.

مسقط- الرؤية

تشــارك ســلطنة عمان ممثلة في 
وزارة الثروة الزراعية والســمكية 
وموارد المياه، في اجتماع مناقشة 
استراتيجية المركز الدولي للبحوث 
الجافــة  المناطــق  في  الزراعيــة 
في  يعقــد  والــذي  )إيــكاردا(، 
العاصمــة اللبنانية بيروت، وذلك 
خــال الفــرة مــن 3-6 أكتوبر 
القادم. ويمثل الوزارة في الاجتماع 
الدكتــور حمــدان بن ســالم بن 
سعيد الوهيبي مدير عام البحوث 

الزراعية والحيوانية بالوزارة.

ويناقش في الاجتــاع على مدى 
أربعة أيام اســراتيجيات وخطط 
العمــل خــال الفــرة الزمنيــة 
ومشــاريع  وبرامــج  القادمــة، 
في  المنفــذة  الإيــكاردا  منظمــة 
المنطقة وآفاق العمل المســتقبلي 
بــن المنظمــة والــدول الأعضاء 
في المجــال البحثــي في القطــاع 
الزراعي، وتعزيز قدرات الكوادر 
البشريــة المختصــة العاملــة في 
والبحــوث  الدراســات  تنفيــذ 
العلميــة في دول مجلس التعاون 

لدول الخليج العربي واليمن.
المركــز  منظمــة  أنَّ  إلى  يشــار 

في  الزراعيــة  للبحــوث  الــدولي 
المناطــق الجافة )إيــكاردا( هي 
منظمــة دولية تأسســت في عام 
1975م وتقوم بالبحوث الزراعية 
الزراعيــة  التنميــة  أجــل  مــن 
حلــول  وتقديــم  المســتدامة، 
مبتكــرة للمجتمعات في المناطق 
الجافة غير الاســتوائية، بالشراكة 
مع الحكومــات والقطاع الخاص 
والمؤسســات البحثية والمنظمات 
غــر الحكومية. ومنذ تأسيســها 
نفذت المنظمة برامج بحثية من 
أجل التنمية الزراعية في 50 دولة 

في العالم في المناطق الجافة.
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مسقط- العمانية

أعلنت وزارة الثقافة والرياضة والشباب 
عــن باب التســجيل في جائــزة الإجادة 
الشــبابية 2023 في نســختها الرابعــة، 
اعتباراً من اليوم الإثنين ويســتمر حتى 

الثالث من أكتوبر المقبل.
جــاء ذلك خلال المؤتمــر الصحفي الذي 
عقدتــه الــوزارة أمــس بمركز الشــباب 
في  الجائــزة  تفاصيــل  عــن  للكشــف 
نســختها الرابعة. وقال حمود بن ســالم 
الجابري مديــر عام مســاعد بالمديرية 
العامة للشباب بوزارة الثقافة والرياضة 
والشــباب إن جائزة الإجادة الشبابية في 
عام 2023م تأتي امتدادًا لتكريم الشباب 
العــاني المجيد خلال الأعــوام )2014- 
2022م(، وتزامنًــا مــع يــوم الشــباب 
العماني في 26 أكتوبر، والالتفات للجهود 
الشــبابية الســاعية لخدمــة الشــباب 
والمجتمع أو المبادرات المؤسسية الفاعلة 

في دعــم الشــباب وإذكاء روح التنافس 
الشريف بين الشــباب والمؤسســات في 
تقديــم خدمات مجتمعيــة ذات قيمة 

وأثر.

وأشــار إلى أن النســخة الرابعــة مــن 
المســابقة تتضمــن 5 مجــالات وهــي 
الإعــام الرقمــي، والاقتصــاد الرقمــي، 
والعمــل، والبيئة، وريــادة الأعمال، كما 

تستهدف المسابقة، كذلك 5 فئات وهي 
والمؤسسات  الشبابية  والمبادرات  الأفراد 
الشــبابية ومؤسســات المجتمــع المدني 
وشركات القطاع الخاص الداعمة للقطاع 

الشــبابي. وأضاف أن الوزارة تسعى من 
طــرح هذه المســابقة لتحقيــق العديد 
من الأهداف منهــا إيجاد روح التنافس 
بين الشــباب العماني وتشــجيع الشباب 
عــى تنمية مهاراتهم من أجل بناء جيل 
واع ومســؤول ومبدع ومبــادر وتقدير 
إســهامات الشــباب العماني في التنمية 
المســتدامة والاحتفاء بها، وكذلك تعزيز 
العــاني  للشــباب  الوطنــي  الجانــب 
والشــعور بالانتماء المجتمعــي، أما قيم 
الجائزة فتتمحــور في التمكين والابتكار 

والشفافية والمساواة.
مــن جانبه بين فارس بــن محمد العوفي 
مدير دائــرة البرامــج الشــبابية بوزارة 
الثقافــة والرياضة والشــباب أن اللجنة 
المشرفة على المســابقة حددت 9 معايير 
وهي الارتباط بالقطاع الشبابي وتوصيف 
المــروع وتخطيــط وتنفيــذ المشروع 
والإبــداع والابتكار وإدارة الموارد المالية، 
بالإضافة إلى المتابعــة والتقييم والقيمة 

المضافــة والأثــر والخطــة المســتقبلية 
والاستدامة، وأيضًا الوصول إلى المجتمع. 
وأفاد بأنه ستكون هناك لجان متخصصة 
للتحكيم لكل فئة من فئات المســابقة، 
مشــراً إلى أن الجائــزة قلصت شرط أن 
يكون عمر المشروع من ســنتين إلى سنة 
واحدة وهــذا الأمر من شــأنه أن يزيد 
من الإقبال والتســجيل في الجائزة خلال 

النسخة الحالية.
وأكــد أن دائرة البرامج الشــبابية بوزارة 
الثقافة والرياضة والشباب تتابع بشكل 
مستمر الشباب العماني المبدع وتستعين 
بهــم في تحقيــق برامجهــا وتنفيذها في 
المحافظات، كــا تدعم الــوزارة هؤلاء 
الشباب من خلال إشراكهم في المسابقات 

الإقليمية والدولية.
يُشــار إلى أن جائــزة الإجادة الشــبابية 
في نســختها الثالثة شــهدت مشاركة 62 
مشروعًــا من مختلــف فئــات الجائزة 
الخمس، وجرى خلالها تتويج 8 فائزين.

ضمن جهود تعزيز روح التنافس وبناء جيل واعٍ ومسؤول ومُبدع

5 مجالات في النسخة الرابعة من »جائزة الإجادة الشبابية 2023«.. و3 أكتوبر آخر موعد للتسجيل

مسقط- العمانية

اســتضافت ســلطنة عُمان ممثلــة بوزارة 
الدفاع أمس بنادي الشفق لقوات السلطان 
المســلحة ندوة “القانون الدولي الإنساني” 
التــي تنظمهــا اللجنــة الدوليــة للصليب 
الأحمر خلال الفترة من 17 إلى 19 سبتمبر 

الجاري.
وألقــى العميــد الركــن حمد بــن صالح 
اليحمــدي مدير عــام التدقيــق الداخلي 
بوزارة الدفاع نائب رئيس اللجنة العمانية 

للقانون الدولي الإنســاني كلمــة قال فيها: 
“إن سلطنة عمان- وحرصًا منها على الوفاء 
بالتزاماتها الدولية الإنسانية- أنشأت اللجنة 
العمانية للقانون الدولي الإنســاني منذ عام 
2017، التي أسهمت في نشر وترسيخ الوعي 
بمبــادئ وأهداف وغايــات القانون الدولي 
الإنســاني على صعيد المؤسســات العلمية 
والمهنيــة والأفراد، وتأتي هــذه الندوة ثمرة 
تعاون بين اللجنة العمانية للقانون الدولي 
الإنساني واللجنة الدولية للصليب الأحمر، 
مرتكــزة على أســس التعــاون في مجالات 

التعريف بمبادئ القانون الدولي الإنساني”.
وتهــدف النــدوة إلى التعريــف بقواعــد 
القانون الدولي الإنساني وتطوره التاريخي، 
وقواعد العمليات في ضوء القانون الإنساني، 
وطبيعــة عمــل اللجنة الدوليــة للصليب 
الأحمر في الميدان، إلى جانب معرفة مبادئ 

التمييز والتناسب واتخاذ الاحتياطات.
حــر النــدوة عــدد مــن كبــار الضباط 
والضبــاط بوزارة الدفاع وقوات الســلطان 
المســلحة والأجهــزة العســكرية والأمنية 

الأخرى.

مسقط- العمانية

رعــى معــالي الدكتور عبــد الله بــن محمد 
الســعيدي وزير العدل والشــؤون القانونية، 
أمس، انطلاق أعمال حلقــة العمل التدريبية 
“صياغة التشريعــات للقانونيين من مختلف 
وحدات الجهــاز الإداري للدولة والأشــخاص 
الاعتبارية العامة”، التي نظمتها وزارة العدل 
والشــؤون القانونية بمشــاركة أكثر من )90( 
موظفًا من شاغلي الوظائف القانونية بمختلف 
وحــدات الجهاز الإداري للدولــة وغيرها من 

الأشخاص الاعتبارية العامة.
وتــأتي هــذه الحلقة التي تســتمر يومين من 
منطلق مرتكزات رؤيــة عمان 2040 المتمثلة 
في الإنســان والمجتمع، والاقتصــاد والتنمية، 
والحوكمة والأداء المؤسسي، والبيئة المستدامة، 
والتشريع والقضاء والرقابة، وفي إطار التعاون 

القائــم بين وزارة العدل والشــؤون القانونية 
وغيرها من وحدات الجهاز الإداري للدولة.

وقــدم المستشــار جمال بــن ســالم النبهاني 
مدير دائرة التشريع بوزارة العدل والشــؤون 
القانونيــة محاضرات تناولــت كيفية مباشرة 
الــوزارة اختصاصاتهــا في مراجعة مشروعات 
واللوائــح  والقوانــن  الســلطانية  المراســيم 
والقــرارات ذات الصبغة التشريعية، بالإضافة 

إلى مراحل عمل الوزارة في سن التشريعات.
وتنــاول مراحــل عمل الوزارة في مجال ســن 
التشريعــات ابتــداءً مــن مرحلــة الإعــداد 
والمراجعــة مع تحديد الشــكل القانوني الذي 
يصــدر فيه التشريع، إضافة إلى تحديد عنوان 
التشريع وديباجته ومادة التعاريف والترتيب 
والتبويب والأحــكام الانتقالية ومادة الإلغاء 

مع تحديد مادة نشر التشريع ونفاذه.

مسؤولون وخبراء يشاركون في »صياغة التشريعات للقانونيين من 
مختلف وحدات الجهاز الإداري للدولة والأشخاص الاعتبارية العامة«

»الدفاع« تستضيف ندوة حول »القانون الدولي الإنساني«

الرؤية - سارة العبرية

كشــف الدكتور ســام بن سالم الكندي 
أســتاذ واستشــاري أول أمــراض الدم 
بجامعة الســلطان قابوس أن نحو 120 
إلى 150 طفــاً يولــدون مصابين بفقر 
الدم المنجلي في عُمان كل سنة، موضحًا 
أن هــؤلاء المرضى يُعانــون من أعراض 
كثيرة تكــون من ضمنهــا آلام متكررة، 
الدم،  والتعــرض للالتهابــات، ونقــص 
وتكسر في الصدر والدماغ، قد يصل إلى 
الجلطة، وكذلك تكسر في المرارة، مضيفًا 
أن إجــالي عدد المصابــن يصل تقريبا 
إلى حوالي 8 آلاف شــخص على مستوى 

السلطنة.
وتعدُّ أمــراض الــدم الوراثية مجموعة 
متنوعــة مــن الحالات التــي تؤثر على 
وظيفــة الــدم وتتطلب رعايــة وإدارة 
طبية مستمرة، ويلعب الفحص الجيني 
الُمبكــر  التشــخيص  في  حاســاً  دوراً 
والعــاج الفعال، وتوفــر التقدمات في 
الطــب والوراثة أملًًا في تحســن نوعية 

حياة الأشخاص المتأثرين بهذه الأمراض.
وتحدث أســتاذ واستشاري أول أمراض 
الــدم بجامعة الســلطان قابــوس- إلى 
جريدة الرؤية- حــول طبيعة الأمراض 
بشكل عام، وقال إنها تنقسم إلى أمراض 
وراثية ومكتسبة، وأن الأمراض المكتسبة 
هي التي تأتي لسبب معين؛ سواءً تعرض 
المريض لالتهــاب أو نقص في الغذاء، أو 
لأسباب أخرى في المجتمع، وهذه يُُمكن 
التحكم فيها والتخلــص منها. وأضاف: 
“غالبًــا مــا يُعــاني النَّاس مــن أمراض 
مُكتســبة، ضاربًا المثــال بنقص الحديد 
عند النســاء. غير أنه أشــار إلى أمراض 
أخرى مثل السرطان، أو الالتهابات التي 
يُعاني منهــا الأفراد نتيجة الفيروســات 

والبكتيريا وغيرها.
ومــى الكنــدي موضحًــا: “الأمــراض 
الأخــرى هي أمراض وراثيــة؛ أي تنتقل 
من الآباء إلى الأبناء عن طريق الجينات، 
ولا تغــادر خلايا الإنســان وتبقى مدى 
الحياة، وغالبًــا لا يوجد لها علاج، ومن 

بينها أمراض الدم الوراثية”.

وأوضــح الكندي أن هنــاك أمراض دم 
وراثيــة كثــرة، لكن في ســلطنة عُمان 
يتزايد الاهتمام بأمــراض الدم المتعلقة 
بمشــاكل في خلايا الــدم البيضاء وخلايا 
الــدم الحمــراء والصفائــح الدمويــة، 
مشــرا إلى أن أمــراض الــدم المتعلقة 
الــدم الحمراء منتشرة انتشــاراً  بخلايا 
واسعًا في السلطنة. وقال: “تُقسم هذه 

الأمــراض إلى 3 مجموعــات: المجموعة 
الأولى كريــات دم حمراء بداخلها خلايا 
هيموجلوبين، وتتكون من سلسلتين )أ( 
و)ب( وإذا نقصــت إحداهما يســمى 
المرض “الثلاسيميا”، وهذا من الأمراض 
الوراثيــة؛ وهو عبارة عن نقص في كمية 
وإنتاج الهيموجلوبين، وهو النوع الأشد 

خطورة.
ولفــت إلى أن المــرضى في عُمان يُعانون 
من نقــص في “الثلاســيميا ب” بحوالي 
2.6 من الســكان ومعدل الإصابة بها في 
حدود 10 إلى 15 حالة في السنة، وهؤلاء 
يحتاجون إلى جرعات دم، أما “ثلاسيميا 
أ” فهي منتشرة انتشارا واسعا، لكنها لا 

تؤدي إلى أعراض كبيرة.
وذكر الكنــدي أن من الأمراض الوراثية 
فقر الدم المنجــي، ويُصاب المريض به 
إذا تغــرت خلايا الــدم الحمراء دائرية 
الشــكل أو بيضاوية الشكل، إلى الشكل 
المنجلي؛ فينتج منها فقر الدم المنجلي أو 
ما يســمى بـ”الأنيميا المنجلية”، وهذه 
منتشرة على نطاق واســع في السلطنة، 

وحوالي 6% من الســكان يحملون جين 
هذا المــرض وحــوالي 3% مصابين بهذا 

المرض.
وتابــع بالقــول إن المــرض الثالث من 
أمــراض الــدم الوراثية الأكثر انتشــاراً 
في عُمان، هــو نقص الأنزيما، ويُســمى 
بـ”أنيميا الفول” ويعاني منه حوالي %25 
من الذكور و11% مــن الإناث، وينتقل 
عــن طريــق الكرموزوماكــس، وعادة 
هؤلاء المرضى لا يعانون من أعراض، إلّّا 
إذا تعرضــوا للفول والحناء، أو التهابات 
تــؤدي إلى تكسر خلايا الــدم الحمراء، 

وبالتالي ظهور الأعراض.
وبيّّن استشــاري أول أمراض الدم أن كل 
هذه الأمراض هي مــن أمراض التحلل 
أو تكسر الدم، والتي تنتج عن أســباب 
وراثيــة وغــر وراثية، والتأثــر يحصل 
عندمــا يتم تكــر الــدم أو تحلله ما 
يــؤدي إلى نقص الهيموجلوبين؛ موضحًا 
أن المادة الوحيدة داخــل كريات الدم 
الحمــراء هي مــادة الهيموجلوبين؛ لذا 
يحتاج إلى بعض الأحيان لتســقية الدم 

بشــكل دوري، كما في فقر الدم المنجلي 
ومرضى الثلاســيميا الذين يحتاجون إلى 
الــدم شــهريًا أو كل ثلاثة أســابيع، في 
حــن أن مرضى الأنيميا المنجلية والفول 

يحتاجون إلى الدم في بعض الأحيان.
وردًا على ســؤال حول الاختبارات التي 
يمكن أن تُســاعد في تشــخيص أمراض 
الــدم الوراثيــة، قــال الدكتــور ســام 
بســيطة  اختبارات  “هنــاك  الكنــدي: 
معمول بهــا في الســلطنة، مثل فحص 
التمنجل لمــرض فقر الدم المنجلي، لكن 
الفحص الدقيق الذي يُعمل به بكثرة في 
عُــان هو تحليل أنــواع الهيموجلوبين 
في الدم أو ما يســمى بـ”الهيموجلوبين 
فيرينــت أنليســس” وهــذا متوافر في 
معظم مستشــفيات الســلطنة، وهناك 
أيضًــا الفحص الجيني وهذا يســتخدم 

لفحص قبل الزواج”.
ونصــحَ الكنــدي بشــدة، المقبلين على 
الزواج بــرورة إجراء الفحــص الُمبكر 
قبل الــزواج، لضمان تفادي النتائج غير 
المرغوبة من هذه الأمراض في المجتمع.

150 طفلًًا يولدون مصابين بفقر الدم المنجلي في عُمان سنويًا

ر قبل الزواج  الكندي لـ»         «: الفحص المُبكِّ
ب المجتمع مخاطر أمراض الدم الوراثية يُجنِّ

»الثلاسيميا« أشد أنواع أمراض الدم وينتج عن نقص في 
كمية وإنتاج الهيموجلوبين

د. سلام الكندي



مسقط- الرؤية

نفــذت وزارة التنميــة الاجتماعيــة ممثلــة 
بالمديريــة العامة لشــؤون الأشــخاص ذوي 
الإعاقة، وبالتعــاون مع المعهد العالي للقضاء، 
البرنامج التدريبي لاتفاقية حقوق الأشــخاص 
ذوي الإعاقة، بمشاركة 50 مشاركًا من القضاة 
المســاعدين ومعاوني الادعاء العام الدارســن 
في المعهد، وذلك تحت رعاية ســعادة الشيخ 
راشــد بن أحمد الشامسي وكيل وزارة التنمية 
الاجتماعيــة ورئيــس لجنــة إعــداد التقرير 
الوطني الجامع مــن الثاني إلى الرابع لاتفاقية 
حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة، وبحضور 
الدكتور نبهان بن راشــد المعولي عميد المعهد 
العــالي للقضــاء، وعدد من مســؤولي الوزارة 

والعاملين في مجال الأشخاص ذوي الإعاقة.
ويأتي تنفيذ هــذا البرنامــج التدريبي بهدف 
تعزيز خبرات المشاركين، وتزويدهم بالمهارات 
والمعــارف الجديدة في مجــال اتفاقية حقوق 
مــع  ومواءمتهــا  الإعاقــة،  الأشــخاص ذوي 
التشريعات والقوانــن الوطنية، ونشر الوعي 

بصــورة منهجية عــن الاتفاقيــة والبروتوكول 
الاختياري، وكذلك إكســابهم مهارات تطبيق 
بنود هذه الاتفاقية في جميع المواضيع المعنية 
بالمجتمع والمتعلقة بالأشــخاص ذوي الإعاقة، 
إلى جانــب ضــان تطبيــق مبــادئ حقوق 
ذوي الإعاقة في جميع الإجــراءات والقرارات 

التشريعية والإدارية والقضائية.
وقال الدكتــور وائل بن ســيف الهنائي مدير 
دائــرة التدريس والتدريــب في المعهد العالي 
للقضاء إنّ سلطنة عُمان جعلت من الاهتمام 
بالإنسان وحقوقِه أولويةً قصوى خلال مسيرة 

النهضة المباركة، ويتأتى ذلك من خلال إصدار 
التشريعات المتوالية التي تكفل تمتّع الإنسان 
في البلاد بكافة حقوقه وحرياته الأساسية وفق 
ما هو مقرر في الاتفاقيات الدولية المعنية، وما 
تمليه قيم المجتمع النابعة من الدين الإسلامي 

الحنيف والتقاليد العربية الراسخة.
وأضاف أنــه في ذات الإطار يأتي صدور قانون 
رعاية وتأهيل الأشخاص ذوي الإعاقة بموجب 
المرســوم الســلطاني رقم 2008/63، وتصديق 
ســلطنة عُمان على الاتفاقية الدولية لحقوق 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة بموجــب المرســوم 

السلطاني رقم 2008/121، إضافة إلى ما صدر 
في الشــأن ذاتــه من لوائح تنظيميــة، وما تم 
إنشاؤه من مراكز متخصصة ولجان وجمعيات، 
تســعى جميعهــا إلى ضمان تمتع الأشــخاص 
ذوي الإعاقة بمســتويات رفيعــة من التعامل 
الإنســاني وحمايــة حقوقهــم، وتشــجيعهم 
على تطويــر طاقاتهم وقدراتهــم ومهاراتهم، 
بالإضافــة إلى تمكينهم من المشــاركة الفاعلة 
في مختلف المجالات على أســاس مبدأ تكافؤ 
الفــرص. وأكدت هالة بنت مــوسى الوهيبية 
مديــرة مركز الأمــان للتأهيل ورئيســة لجنة 
التقارير الدوليــة وجمع المعلومات بالمديرية 
العامة لشــؤون الأشخاص ذوي الإعاقة بوزارة 
التنميــة الاجتماعية، أن ســلطنة عُمان تولي 
اهتمامًــا كبــراً بتطبيق العدالــة الاجتماعية 
والحفاظ على حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة، 
حيــث حرصت على كفالة حقوقهم ورعايتهم 
بموجب نص المادة الخامســة عشر من النظام 
الأساسي للدولة، كما صادقت على الاتفاقيات 
الدوليــة التي تُعنــى بتلك الحقــوق، ومنها 
اتفاقية حقوق الأشــخاص ذوي الإعاقة وذلك 

بموجب المرســوم الســلطاني رقم 2008/121، 
والتزامًا من سلطنة عُمان بما ورد في الاتفاقية 
فقــد قدمت تقريرها الوطني الأولي للاتفاقية 
إلى اللجنــة المعنية بحقوق الأشــخاص ذوي 
الإعاقة بالأمم المتحدة، والذي تمت مناقشــته 
بمدينة جنيف في الـ20 والـ21 من شهر فبراير 
عــام 2018م، واعتماد الملاحظات والتوصيات 

الختامية للتقرير من قبل اللجنة.
التنميــة  وزارة  أن  إلى  الوهيبيــة  وأشــارت 
الاجتماعيــة باعتبارهــا جهة معنيــة بتنفيذ 
اتفاقية حقوق الأشــخاص ذوي الإعاقة، فإنها 
تعكــف وبمشــاركة 58 عضــوًا مــن مختلف 
الجهــات الحكوميــة والأهليــة، ومــن بينها 
الجهات القضائية، على إعداد التقرير الوطني 
الجامع مــن الثاني إلى الرابع لســلطنة عُمان 

حول تنفيذ هذه الاتفاقية.
وتضمــن البرنامــج تقديم الدكتور راشــد بن 
حمد البلوشي أســتاذ القانون الجزائي بجامعة 
الســلطان قابوس ورقة عمل حــول »اتفاقية 
حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة«، وتنــاول 
فيها تاريــخ الاتفاقية الذي اعتمدته الجمعية 

العامة للأمم المتحدة الاتفاقية في 13 ديسمبر 
التــي تكمــن في تعزيــز  2006، وأهميتهــا 
وحماية وكفالة وتمتع الأشــخاص ذوي الإعاقة 
تمتعًا كامــاً على قدم المســاواة مع الآخرين 
بجميع حقوق الإنســان والحريات الأساسية، 
كالكرامــة  للاتفاقيــة  التوجيهيــة  والمبــادئ 
والاســتقلالية، وتكافؤ الفرص وعدم التمييز، 
واحترام الاختلاف، والهويــات المتقاطعة، إلى 
جانب المشــاركة الكاملة والفعّالة والاندماج 
في المجتمــع. كما تطــرقّ إلى التزامات الدول 
الأطــراف بموجب الاتفاقية أهمها: التنســيق 
داخــل الحكومــة، وإطــار مراقبة مســتقل 
خارج الحكومي، والتشاور والمشاركة الفعّالة 
للأشخاص ذوي الإعاقة والهيئات التي تمثلهم، 
إلى جانب التزام جميع الدول الأطراف بتقديم 
تقاريــر منتظمة إلى اللجنــة المعنية بحقوق 
الأشــخاص ذوي الإعاقة لوصف التقدم الذي 

أحرزته في تنفيذ الاتفاقية.
البلوشي ورقــة العمل باســتعراض  واختتــم 
التشريعــات العُمانية ذات العلاقــة، والواقع 

العملي لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة.

ترجمةً لجهود ترسيخ العدالة الاجتماعية وصون حقوق مختلف الفئات

تعزيز خبرات القضاة المساعدين ومعاوني الادعاء العام على تطبيق بنود »اتفاقية حقوق ذوي الإعاقة«
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برامج تدريبية لتطوير مشاريع رواد الأعمال في الداخلية
نزوى - ناصر العبري 

نفذت إدارة تنمية المؤسسات 
الصغيرة والمتوســطة بمحافظة 

الداخليــة، عددا مــن البرامج 
والــورش التدريبيــة في مجال 
ريــادة الأعــال والصناعــات 
الحرفية، بمشاركة أكثر من 100 

رائــد عمل في عدد من ولايات 
المحافظة.

صالــح  بــن  عيــى  وقــال 
الصبيحــي مديــر إدارة تنمية 

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
بالمحافظــة، إن هــذه الورش 
والبرامج التدريبية تأتي في إطار 
المؤسسات  تنمية  هيئة  حرص 
الصغيرة والمتوسطة على تقديم 
الدعم والتطوير لرواد الأعمال 
لإكســابهم المزيد من المهارات 
التــي تمكنهم من  والمعــارف 
استمرارية مشاريعهم. وأضاف 
الصبيحي أن البرامج التدريبية 
متنوعــة، حيث بــدأت ولاية 
نزوى وبجمعية المرأة العمانية 
القوالــب  صناعــة  ورشــة 
الجبســية والتي تســتمر لمدة 
4 أســابيع، بالإضافة إلى ورشة 
تطويــر وتغليــف المنتجــات 
ولمــدة أســبوع واحــد، أما في 
ولاية بهلاء فقد بدأت ورشــة 
الفخار والخزف بمركز الأعمال 
والحاضنــات ولمدة 8 أســابيع 
وأشار إلى أنه في ولاية سمائل، 
بدأت ورشة صناعة السعفيات 
بمركــز الأعــال والحاضنــات 
ولمدة 4 أسابيع، وفي ولاية بدبد 

بدأت ورشة صناعية أساسيات 
أسبوعين  اليدوي لمدة  النسيج 
بجمعية المرأة العمانية بولاية 

بدبد.
تنميــة  إدارة  مديــر  وذكــر 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
أنــه في نهايــة هذا الأســبوع 
للتعريف  تنفيذ ورشــة  سيتم 
بخدمات شركة عمانتل، وذلك 
بمقــر غرفــة تجــارة وصناعة 
عمان بنزوى، بحضور عدد من 

رواد الأعمال.
من جانبها، قالت نجوى بنت 
أحمد التوبيــة- رائدة أعمال- 
إن البرنامــج التدريب ســاهم 
في تنميــة مهاراتهــا وتطويــر 
مشروعهــا، إذ إنها تمكنت من 
تعلــم طــرق تغليــف المنتج 
وتســويقه. وبــنّ هــال بن 
ســعود الراشدي- رائد أعمال- 
أنَّ هذا البرنامج يســاعد رواد 
أنشــطته  توســيع  الأعمال في 
منتجاتهم  التجارية وتســيوق 

لجذب المزيد من الزبائن.

فقرات متنوعة ضمن البرنامج 
التعريفي للطلبة الجدد 

بـ»الدراسات المصرفية«
مسقط- الرؤية

اســتقبلت كلية الدراســات المصرفيــة والمالية دفعة 
جديــدة مــن الطلبة المســتجدين للعــام الأكاديمي 
2024/2023، والبالــغ عددهــم 386 طالبًا وطالبة، 
حيث نظمت الكلية برنامجًا تعريفيًا شــمل العديد 

من الفقرات بُمشاركة من مختلف وحدات الكلية.
ورحب عميد الكلية الدكتور زهران بن سالم الصلتي 
بالطلبــة الجدد، متمنيًا لهــم قضاء أوقات ممتعة في 
مختلف مســارات الكلية، وحثهم على المشــاركة في 

الأنشطة المختلفة لصقل مواهبهم وتنمية قدراتهم.
وتضمــن البرنامــج كلمــة تحفيزيــة قدمهــا أحــد 
الخريجين، والذي سلط الضوء على تجربته الدراسية 
والفرص التي حصدها بعد تخرجه من خلال عروض 
العمل بمختلف المؤسسات، كما تم تقديم عرض عن 

إجراءات الأمن والسلامة في الكلية.
يُشــار إلى أنَّ الكلية تقــدم برامــج أكاديمية لمرحلة 
الدراسات الجامعية في تخصصات المحاسبة والتدقيق 
والماليــة والمــوارد البشرية والتســويق، بالإضافة إلى 

برنامج ماجستير إدارة الأعمال.
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تنفيذ مشروع لتنمية واستدامة مصائد الروبيان 

انطلاق حملة مكافحة »الزاعجة المصرية« في شمال الباطنة

تعريف مؤسسات القطاع الصناعي 
مسقط- الرؤيةبأهداف »الحياد الصفري« 

تنفذ وزارة الثروة الزراعية والسمكية وموارد 
الميــاه ممثلــة في المديرية العامــة للبحوث 
الســمكية بالوزارة، مشروعًــا لتنمية وإدارة 
مصائد ثروة الروبيان واســتدامة مخزونها في 

سواحل سلطنة عمان.
ويهــدف هــذا المــروع إلى تقييــم الحالة 
الراهنــة لمصايد ثروة الروبيان في الســواحل 

العمانيــة، والعمــل عــى توفــر البيانــات 
والمعلومــات العلمية المســتمرة عــن حالة 
المصايد ومتابعتهــا، وتحليل نماذج تقديرات 
المخازين السمكية لثروة الروبيان ودراستها، 
ومتابعة إحصائيات الإنتاج في مواســم صيد 
ثروة الروبيان ومقارنات الإنتاج مع المخازين.

ويهدف المشروع إلى مساندة جهود استدامة 
مخزون ثروة الروبيان، وذلك بتقليل الجهد 
الواقــع عليه بســبب الصيد خارج الموســم 

خلال فــرة الإخصــاب والتكاثــر الطبيعي 
للروبيان واســتخدام أدوات صيد محظورة؛ 
مما يؤثر سلبًا على مخازين الأنواع السمكية 
المختلفــة وعــى البيئــة البحريــة بشــكل 
عام. وتزخر مياه ســلطنة عــان بـ4 أنواع 
أساســية من ثروة الروبيــان وهي: الروبيان 
النمــري والروبيان الهندي والروبيان الأبيض 
والروبيان المنقط، وتعد ســواحل محافظتي 
جنــوب الشرقية والوســطى من أهم مواقع 

مصائــد ثــروة الروبيــان، إذ يصــل إجمالي 
الإنتاج للمحافظتين نســبة 95% من إجمالي 
إنتاج ســلطنة عــان من الروبيــان موزعة 
عــى المحافظتــن كالتــالي: 21% لمحافظــة 
جنــوب الشرقية و74% لمحافظة الوســطى. 
يشــار إلى أن موســم صيد ثروة الروبيان في 
سلطنة عمان بدأ مطلع شهر سبتمبر الجاري 
ويســتمر لمدة ثلاثــة أشــهر متتالية وحتى 

نهاية نوفمبر القادم.

صحار- خالد بن علي الخوالدي

دشــنت بلديــة شــال الباطنــة حملــة 
لمكافحة بعوضــة الزاعجة المصرية، وذلك 
تحــت رعاية ســعادة الشــيخ محمد بن 
عبدالله البوسعيدي والي صحار، وبحضور 
عدد من مديــري العموم ومديري الدوائر 

بالمحافظة.
وتأتي هــذه الحملة في إطــار جهود بلدية 
شــال الباطنــة ودوائرهــا للقضــاء على 
بعوضة الزاعجــة المصرية، من خلال تنفيذ 
حمــات متواصلــة في مختلــف ولايــات 
المحافظة. وبدأ تدشــن الحملة باستعراض 
أعــال بلدية شــال الباطنــة في مكافحة 
بعوضــة الزاعجــة المصرية خــال النصف 
الأول من عام 2023م، واستعرض المهندس 
علي بن داهم العمراني مدير دائرة الشؤون 
الصحية ببلدية شــال الباطنة الإحصائيات 
المتعلقة بأعمال البلدية في مكافحة بعوضة 

الزاعجــة المصرية، والتي تضمنت تشــكيل 
16 فريقــا بالتعــاون مع المديريــة العامة 
وتنفيذ  بالمحافظــة،  الصحيــة  للخدمــات 
5567 حملة مكافحة تــم التركيز فيها على 
بــؤر توالد البعوض، كما تــم تفعيل الدور 
التوعــوي والتثقيفــي في المجتمــع بتنفيذ 

1599 حملــة توعوية بولايــات المحافظة. 
وأكد المهندس ســليمان بن حمد السنيدي 
مديــر عــام بلدية شــال الباطنــة، على 
الجهــود المبذولة من قبل فــرق المكافحة 
من خلال عمليات الرش باســتخدام سائل 
الــرش ومكائــن التضبيب البــارد والحار، 

وتعاون أفراد المجتمــع لتسريع المكافحة 
وتحقيق الأهــداف المرجوة مــن الحملة 
وتعزيــز الوعي المجتمعــي بمخاطر تكاثر 
بعوضــة الزاعجة المصرية. كما اســتعرض 
الدكتور خالد بن ســعيد الســعدي مدير 
عــام المديرية العامــة للخدمات الصحية، 
الإحصائيات المتعلقة بمرض حمى الضنك. 
وأشــارت الدكتــورة فاطمة بنت هاشــم 
الهاشــمية مديرة دائــرة مراقبة ومكافحة 
الأمــراض، إلى أهمية تســليط الضوء على 
بعوضــة الزاعجــة المصرية بســبب تزايد 
عــدد حالات الإصابــة بالأمــراض الناتجة 
عن بعوضة الزاعجة المصرية في المحافظة. 
وفي الختام، تم افتتــاح المعرض الُمصاحب 
لحملــة مكافحة بعوضة الزاعجة المصرية، 
وتكريــم المديريات والدوائر المشــاركة في 
حملة المكافحــة بالمحافظة خلال النصف 
الأول مــن العــام الحــالي، وتقديم هدية 

تذكارية لراعي المناسبة.

مسقط- العمانية

عقد البرنامــج الوطني للحيــاد الصفري 
أمــس حلقــات عمل تســتهدف القطاع 
الصناعــي للوصول إلى الحيــاد الصفري 

وتستمر حتى 19 من سبتمبر الجاري.
العمــل  حلقــات  نقاشــات  وشــملت 
التعريف بقطاع الصناعة والمســتهدفات 
للوصول إلى الحيــاد الصفري، والمبادرات 
والمشــاريع المعمــول بهــا في القطــاع، 
وأبــرز التحديــات والممكنــات المطلوبة 
فيــه، وحلحلة التحديــات وتوفير جميع 
الممكنــات للوصول لمســتهدف ســلطنة 

عمان نحو صفر انبعاثات بحلول 2050.
ويمثل قطاع الصناعة ما نسبته 32 بالمائة 
من انبعاثات الغازات الدفيئة في ســلطنة 
عمان، ومن المتوقــع أن ترتفع انبعاثات 
القطــاع إلى 13 بالمائــة في عــام 2030 

مقارنة بعام 2021 بسبب دخول العديد 
من الصناعات.

وتتعــدد الدواعــم التــي تعمــل عليها 
المؤسســات الحكوميــة بالتعــاون مــع 
المؤسســات الخاصة للوصــول إلى الحياد 
الصفــري منها تطبيق الاقتصــاد الدائري 
والطاقة المتجددة والوقود المصنع وكفاءة 

الطاقة.
ويشارك في حلقات العمل التي تستهدف 
الحيــاد  إلى  الصناعــة  قطــاع  وصــول 
الصفري عدد من ممثلي الجهات المعنية 
الحكوميــة والخاصــة ومجموعــة مــن 
الأكاديميــن والخبراء مــن وزارة التجارة 
والصناعــة وترويــج الاســتثمار، والهيئة 
العامــة للمناطــق الاقتصاديــة الخاصة 
والمناطــق الحرة، والعديــد من الشركات 
الحكومية والخاصة، وغيرها من الجهات 

ذات العلاقة.



نُكران الجميل.. 
من صفات اللئام

أمرنــا الله ســبحانه وتعــالى في القرآن 
الكريم ألّّا ننسى الفضل فيما بيننا، وأن 
ننســب هذا الفضل إلى أهله، ولما كان 
اللــه- عــز وجل- هو صاحــب الفضل 
في الأولى والآخــرة، فقــد امتدحت آيُ 
الذكر الحكيــم من يعترف بهذا الفضل 
له ســبحانه، كما نعى الله على الكفار 
جحودهــم ونكرانهــم لفضلــه وفضل 
الأنبياء؛ فمنزلة الاعتراف بالفضل منزلة 
جليلــة لمــا يعــود منها مــن خير على 
المجتمــع بأسره؛ حيث يــؤدي ذلك إلى 
اســتقرار هذا المجتمــع وتآلف أفراده 
وتشــجيع ذوي الفضل على الاســتمرار 
في تفضلهــم الذي يلقــى الاعتراف من 

الآخرين.
ولما كان من طبع الإنسان أن يَسعد إذا 
نُســب إليه الخير وكلمات الشكر، فإنَّ 
الاعــراف بالفضل باعثًــا على مرضاته، 
بعد مرضاة الله تعالى؛ لأنَّ من يشــكر 
النــاس فإنمــا هــو في الحقيقة يشــكر 
المولى جل جلاله الذي أجرى الخير على 
أيديهم، وقد جــاء في الحديث »من لا 

يشكر النَّاس لا يشكر الله«.
لقد مــرَّت على بعضنا لحظات وأوقات 
في غاية الصعوبة، ولا تنسى من الذاكرة 
والوجــدان، قدمنــا فيهــا طــوال أيام 
وأشــهر وســنوات المعــروف والفضل 
والجميل والإحســان والســخاء والكرم 
والمروءة،  والجود  والكرامة  والشــهامة 
لنــاس كنَّــا نظنهــم أوفياء لا ينســون 
الفضل والإحسان، ولا ينكرون الجميل 
والمعروف، ولكننا للأســف الشديد كُنَّا 
فيهــم مخدوعون؛ لأنهــم من أصحاب 
النفاق والخســة والدناءة، فهؤلاء هم 
ناكــرو الجميــل، الذين ينكــرون كل 
جميــل ومعروف وإحســان، فهؤلاء لا 
يعرفــون إلّّا الأخــذ واســتغلال الناس 
الكريمــة، ولا يســتحقون أن  الطيبــة 
تعيش معهم أيــام عمرك وحياتك، ولا 
تضع معهم أوقاتك وجهودك وأموالك، 
الحميــدة  القيــم  لأنهــم لا يملكــون 
والأخلاق النبيلة، فاتركهم وارحل عنهم 
قبل أن تخسر أشــياء كثــرة، ولا تضع 
عمرك في خدمة مثل هؤلاء الأشــخاص 
عديمي القيم والأخلاق ناكري الجميل، 
ولا تفكــر فيهــم ولا في لومهــم، لأنهم 
يعيشــون في مملكة النكــران، أصحاب 
هــذه المملكة صفاتهــم كلها مذمومة 

غير محمودة.
نعــم لقد حطّــم هؤلاء أزاهــر قلبك، 
وجعلوا الحياة مظلمة في نظرك، لأنهم 
نكــروا الجميل، ولم يكونــوا أوفياء ولا 
أتقيــاء، ولا يعرفــون كلمات الشــكر 
والثنــاء، لمن قدم لهم الخــر والعطاء، 
فدعهم ولا تكثر عليهم التأسف، وعش 
مع الله الشــكور الــذي إذا قدمت له 
عمــاً صالحًــا واحدًا يشــكرك بجلاله 
وعظمته ولا ينســاك، ويــرد لك عملك 
الصالح أضعافا مضاعفــة كالحبة التي 
أنبتت سبع ســنابل، في كل سنبلة مائة 
حبة، وإذا أعطاك الله أدهشــك بكرمه 

وفضله، لأنه أكرم الأكرمين.
وقــد عظّــم الله ثواب أهل الإحســان 
فقال تعالى: »إنَِّ اللَّهَ يُحِبُّ الْمُحْسِنِيَن« 
)البقرة: 195(، وقال رســول الله صلى 
الله عليه وســلم في الحديث الشريف: 
»إن اللــه كتــب الإحســان عــى كل 
شيء...« وللإحســان شــمولية ودائرته 
تتسع لتشمل النفس والأسرة والأقارب 
ثم المجتمع والإنســانية عامة، وكذلك 
الحياة بكل ما فيها من نبات أو حيوان 
أو جماد، وعلينا غرس معنى الإحســان 
والمعــروف والفضــل في النفوس حتى 
يعيش الناس في محبة وألفة وود ووئام.

قال الشاعر:
أحسن إلى الناس تستعبد قلوبهم

فطالما استعبد الإنسان إحسانُ
فكيف ينسى الإنســان فضل الله عليه، 
ويتــرف كــا لــو كان خالق نفســه 
ومالك أمره ومدبر شــؤونه، لقد خلق 
الله الإنســان في أحسن تقويم، ووهبه 
من النعــم ما لا يحصى ولا يعد، فعلينا 
ذكر الله وتعظيمه وشكره على نعمائه 
وعدم نســياه، لأن نســيان الله يترتب 
تَكُونُــوا  »وَلََا  النفــس  عليــه نســيان 
كَالَّذِينَ نَسُــوا اللَّهَ فَأنَسَاهُمْ أنَفُسَهُمْ« 
)الحشر: 19( والمصيبــة في هذا الزمان 
أن الإنسان نسى الله ونسى نفسه ونسى 
الآخرين من أصحاب الفضل والمعروف 

والإحسان إليه.

فكيف ينسى الإنســان فضل ومعروف 
ما إليه مُنذ الصغر  والديه عليه، وقد قدَّ
الكثير مــن التضحيات التــي ليس لها 
مثيل، والكثير من العطاء الذي ليس له 
حدود، وكيف ينــى الأخ فضل أخيه، 
الذي إذا وقع في أي مشكلة أو معضلة 
ويحتاج إلى الســند والعون يجد أخيه 
بجواره يســانده ويعينه دون أي تردد 
ودون أي مقابــل، ومــن ينــى فضل 
المعلمــن والمربــن والعلــاء أصحاب 
الفضل علينا، لما قدمــوه لنا من العلم 
والمعرفــة والثقافــة والعلــوم والفنون 
بمختلــف أنواعها وأشــكالها، وكانوا لنا 
محبين وداعمين وصابرين، وكيف ينسى 
الصديق فضــل صديقه، الــذي يجده 
حاضًرا معه في أوقات الشــدة والضيق، 
وكيــف ينسى الــزوج زوجتــه شريكة 
حياته صاحبة الوفاء والإخلاص والعطاء 
بلا كلل ولا ملــل، وكيف تنسى الزوجة 
زوجها الذي يســعى ليــل نهار لتكون 
أسرتــه في أحســن الأحــوال، فالواجب 
علينــا أن نقدم لهــؤلاء ولكل من قدم 
لنا معروفًا وإحســانًا، الشكر والتقدير 
والثناء والعرفان، وأن نحسن إليهم لنرد 

إليهم ولو القليل من أفضالهم علينا.
والشــكر نوعان؛ الأول: شُــكرٌ باللسان 
وهــو الثناء على المنعم، والثاني: شُــكرٌ 
بجميع الجوارح، وهــو مكافأة النعمة 
بقدر الاســتحقاق. وإذا عجز الإنســان 
أن يــرد الجميل فلا ينكــره، ولا يكون 
كالأعمــى الــذي ينكر جميــل العصى، 
فعندما يبصر يكسرها، إن ناكر الجميل 
هو شــخص لا ضمير له وقلبه مريض، 
لأنه كان يتمتــع بفضل الآخرين عليه، 
واليــوم قد نسى كل ما قــدم له طوال 
ســنوات، والمصيبــة تكمــن في ناكــر 
الجميــل بأنــه إذا غضــب منــك نسى 
فضلــك، وأفشى سرك، ونــى عشرتك، 
وقــال عنك ما ليس فيــك، فهؤلاء هم 
أصحاب النفوس القبيحة، وأما أصحاب 
النفوس الجميلة التي لا تنكر المعروف 
رغم شدة الخلاف، فدائماً تقول لك من 
أعماق القلب إذا صنعــت لها معروفًا 
شــكراً جزيلًًا لك وجــزاك الله خيراً ولا 

تنساك من الدعاء.
وإنه لمن المؤسف والمحزن حقًا أن يُنكر 
الشــخص الفضل والجميــل والمعروف 
الــذي قدم لــه لســنوات طويلة- من 
الوالدين أو من الأخوة أو من الأصدقاء 
أو من الأزواج أو من غيرهم- وينسى كل 
الجهود المبذولــة والعطاء المثمر حتى 
أصبح شــخصًا له مكانتــه في المجتمع، 
وكان صاحب الفضــل والمعروف يظن 
بأنه هذا الشــخص لن ينساه لما قدمه 
له من أفعــال جليلة ومواقف عظيمة، 
ساعدته ومكنته ليكون له كيان ومكانة 
واعتبار، وأنه ســرد له معروفه وفضله 
بأحسن منه في يوم من الأيام، ولكن بين 
عشــية وضحاها يتفاجئ بتغير الأحوال 
وينقلب هذا الشخص رأسًا على عقب، 
ويبــدأ في محاربــة مــن أحســن إليه 
بالأمس، ويكيــل عليه التهم والإهانات 
والسب والشــتم والذم والقذف لاتفه 
الأســباب، ويقلل من قــدره واحترامه، 
ويكــون ضــده في كل شيء وفي صــف 
أعدائه وخصومــه، هنا يتضح لك جليًا 
بأن هذا الشــخص من مملكة ناكرين 
الجميــل والفضل والمعــروف، وبدون 
تردد أتركه وارحل، لأن معدنه رخيص، 
ولا يســتحق التقدير بعــد اليوم، لأن 
القناع انكشف وظهرت حقيقته، وبانت 
صفاته على أرض الواقع، وانســلخ من 
إنســانيته، وهذا ومثل هذا من ناكرين 

الجميل في زماننا كثر.
العقــول الصغــرة  تجنبــوا أصحــاب 
والنفــوس المريضة، وابحثــوا دائمًا عن 
أصحــاب النفــوس والعقــول الكبيرة، 
التي تنــر لكم دربكم بالصدق والوفاء 
وتمنحكم السعادة والحياة، وكونوا على 
حذرٍ من العلاقات الاجتماعية الفاسدة 
التي أصبحــت معظمها في زماننا قائمة 
على المصالح والنفاق والجحود ونكران 
لأن  والمعــروف،  والفضــل  الجميــل 
نفوس هؤلاء خسيســة حقــرة لئيمة، 
أما أصحــاب النفوس الكريمــة التي لا 
تعــرف الجحــود والنكــران؛ فهي على 
الدوام مُعترفَِة لأصحاب الفضل بالفضل 
والإحســان؛ لأن أصحابها من الصالحين 

الأوفياء الأتقياء.
* محامٍ ومستشار قانوني

أحمد العمريحمد الحضرمي *

نقطة.. ومن أول السطر!

التكامل الثقافي الخليجي

من صوت واحد

ســبق وأن كتبت في موضوع هذا المقال 
من قبل بعنوان آخر ومن زاوية أخرى، 
لكننــي رأيــت كما يــرى الجميــع أن 
أصحاب قنوات التواصل الاجتماعي بكل 
أصنافــه وأنواعه يزدادون يومًا بعد يوم 
ويكثرون ويتكاثرون، وخاصة في خريف 
ظفار 2023، وفي جميع المهرجانات التي 
تقيمهــا مختلف المحافظات وعلى مدار 

العام.
طبعًــا منهــم من هــو تواق للشــهرة، 
ومنهم من هو ســاعٍ للمال، ومنهم من 
يدعــي الحضــور الشــخصي والرغبة في 
الإبهار والانبهار. ومــع دعوتي للجادين 
والمنطقيين  والواقعيين  والصادقين  منهم 
بالتوفيق، أقول للآخرين »رويدًا رويدًا، 
مــا هكذا تــورد الإبل وعــى هونكم«. 
إنكــم عندما تدّعــون أنكم ناشــطون 
اجتماعيــون فلهــذه المهمــة خواصهــا 
ر  وقيودهــا والتزاماتها، وأهمها أن تصدِّ
للمجتمع ما يُفيده وأن تبتعد كل البعد 

عمّّا يسيئ إليه.
أمــا أن تدّعي أنك المصلــح الاجتماعي 
والمرشــد الصادق ولا أحــد غيرك، فهذا 
مــا لم ينزل به الله من ســلطان! أو أنك 

تنتقــد الجهة الحكوميــة أو الأهلية أو 
حتــى الأفراد؛ فهذا ليــس من حقك ولا 
من صلاحياتك، ولا ننسى أن هذه الأمور 
يُعاقِــب عليها القانــون، ولا أحد يملك 
الوصايــة عــى المجتمع ســوى الدولة 

والقانون.
لنعُد إلى رشدنا ونعي ماذا نقول ونراجع 
المحتوى الذي نبثه للمجتمع من جميع 
جوانبه قبل النشر، وعليه أرجو أن تكون 
هــذه دعوة لكــم أيها الإخــوة جميعًا 
للتفكير وطرح ما هو مناسب للمجتمع 
وما يخدم البلاد والعبــاد، ونعتبر أن ما 
مــى أصبح مــن الماضي وانتهــى، وأن 
لا نعــود إليــه أبــدًا، وأن نضــع نقطة 
آخر الســطر، وأن نبدأ من أول الســطر 
الجديد؛ بما يخدم بلادنا وسلطاننا- أعزه 
الله- ويفيد المجتمــع ويطوره وينميه، 

وكفى مُغالطات وغلو وتعقيد.
وأقول غلوًا؛ لأن هناك من يثير النعرات 
الطائفيــة في المجتمع العماني المســالم.. 

دك  وأقــول تعقيدًا لأن هناك مــن يعقِّ
حتــى في الــدواء والعلاجــات، وأضحى 
المجتمــع لا يعــرف من يصــدق ومن 
ب، وحتــى في الجانــب العقائدي  يكــذِّ
والديني؛ للأسف هناك من يحلِّل ويحرِّم 

على هواه ومزاجه ورغبته ونفسيته.
أعتقد؛ بــل أجزم، أن الوقــت قد حان 
للتدخــل من جانــب الحكومة وخاصة 
وزارة الإعــام وتحديدًا مكتب التواصل 
الإعلامي، لوضــع الضوابط والإجراءات 
والأطــر والأســس والمعايــر في هــذا 
الجانــب؛ حيث إنه وبعــد أن حددت 
كل وزارة وكل وحدة متحدثًا رسميًا لها، 
لم يبقْ هناك مجــال للتأويل والتحليل 
ولا حتى التخمــن أو الاجتهاد من قبل 

هؤلاء.
فرفقًا بنا أيها الأحبة ولنتلاحم ونتعاضد 
ونتكاتــف في حُــب عُــان وســلطانها 

وشعبها. 
حفظ الله عُمان وسلطانها وشعبها.

حمد بن وهب الملحم العنزي *

أحمد بن موسى البلوشي

تشــرك دول مجلــس التعــاون لدول 
الخليــج العربيــة بعــدة نقــاط التقاء 
منها الدين واللغــة والعادات والتقاليد 
والــراث والثقافــة، وتتعاون في شــتى 
المجالات ليكون هناك تكامل اقتصادي 
وصحي وعلمي وغير ذلك من التكاملات 

الُمهمة.
ث عن تكامل  في هذه المساحة، سأتحدَّ
مُهــم وجوهري ولــه دور كبير في نشر 
ثقافتنــا الأصيلة الُممتــدة جذورها عبر 
التاريخ، ألا وهو التكامل الثقافي، فرغم 
تشــابه الثقافات في منطقــة الخليج إلّّا 
أنها ذات غنــى وتنوع، وكثير من تراثها 
مســجلٌ ضمن التراث العالمي، ويحتاج 
إلى تســليط الضوء عليــه ونقله للعالم 
بأبهى صــورة تليق بإمكانيات وقدرات 
المثقــف الخليجي الــذي وضع بصمته 
على المستوى العالمي؛ ســواءً في التراث 
المادي أو المعنوي، فمد جسور التعاون 

مطلــب في هــذا الوقت الــذي أصبح 
عــر التكتــات والحــروب الفكرية؛ 
حيث إنها نجحت وبفعالية عالية جدًا 
-الدبلوماســية الناعمة- في نشر السلم 
والمحبــة اللتين؛ هما حجر الأســاس في 
مبادئ ديننا الإسلامي الحنيف وأخلاقنا 

العربية الكريمة.
ولــو تكلمنا بشــكل أدق عــن مفهوم 
 )Culture( الثقافة وتعرفنا على تعريفها
لاتضحت لنا الصــورة؛ فهي لغة: ضبط 

النفس، وسرعة التعلم، والحذاقة.
واصطلاحًــا: تُعــرف بأنهــا مجموعــة 
من العــادات والأفكار التي يكتســبها 
الفــرد مــن مجتمعه، وتختلــف ثقافة 
كل مجتمع عــن الآخر، وتعــرف أيضًا 
بأنها الــكل المركب الــذي يحتوي على 
والمعارف،  والعقائد، والأخلاق،  الفنون، 
والقوانــن، والعادات، التي يرثها الأفراد 

من المجتمع.

فنحن نحتاج إلى تبادل الخبرات والمعارف 
والأفكار لنســاهم في رقــي مجتمعاتنا 
الخليجية ونستفيد من بعضنا البعض في 
نشر هذه الثقافة المميزة لتعم الفائدة 
على الإنسانية جمعاء، نحتاج إلى تغيير 
الصــورة النمطية عن العربي والمســلم 
لدى الغــرب مؤكدين على هويتنا التي 

يؤطرها التسامح وتملؤها المحبة.
مــؤلٌم جدًا أن نذهب بعيدًا للبحث عن 
ثقافات بعضهــا ضحلة، مهملين ثقافتنا 
العميقــة الشــاملة بشــتى المجــالات 
والطــب،  والعلــوم  والفنــون  كالأدب 
فلــكل دولة خليجية هامــات وقامات 
بــكل علم وثقافة، ولكــن نحتاج لإبراز 
ثقافتنا والتعريف بهــا وزيادة التعاون 
في هذه المجالات ليكــون هناك تكامل 
ثقافي لا يقل أهمية عن أنواع التكاملات 

الأخرى.
* كاتب سعودي

عدم البحث عن الحقائق أو الاستماع 
إلى المعلومات الصحيحة، سلوكٌ غير 
مسؤول، ويمكن أن يؤدي إلى إصدار 
أحكام غــر دقيقة وانتشــار الأفكار 
الخاطئة والتضليل. لذلك، يجب دائمًا 
التحري والاهتمام بالمصادر الصحيحة 
والبحــث عن الحقائــق والمعلومات 
قبل اتخاذ أي إجراء أو إصدار قرار أو 
حكم؛ لأن الوعي بأهمية البحث عن 
الحقائق يمكن أن يســاعد في تعزيز 
الفهــم الصحيح والتفاهــم وتجنب 

الأخطاء والتشويش.
فكثيراً ما تُمر علينا مقاطع صوتية أو 
مرئية في وسائل التواصل الاجتماعي 
لأشــخاص أحيانًــا يــردون قصصًا 
عن واقعهــم أو عن قضية خاصة أو 
عامة بالمجتمع؛ فنتأثر بما يطرحونه، 
وعليه تكون لنا ردة فعل حول هذه 
المقاطع، فنُصدِر الأحكام أحيانًا ضد 
مــن تكلــم عنهم صاحــب المقطع؛ 
ســواء كانوا أفرادًا أو مؤسســات أو 
جهــات حكومية. فهــل من المنطق 
والعقــل أن تكون لنــا ردة فعل أو 
إصدار أحكام من خلال صوت واحد 

قد سمعناه؟ 
عبــارة “الحكم من صــوت واحد” 
تشــر إلى وضعيــة يتم فيهــا اتخاذ 

قرار أو إصدار حكم دون مراعاة أو 
استشارة آراء متعددة أو دون إجراء 
عملية بحث عــن الحقائق المتعلقة 
بالموضوع، لذلــك يُعتبر البحث عن 
أمراً  الصحيحة  الحقائق والمعلومات 
بالــغ الأهميــة في الاتخــاذ العقلاني 
للقرارات والأحــكام وفهم المواضيع 

والأحداث بشكل أفضل. 
إصدار الأحكام على أســاس المقاطع 
الصوتيــة أو المرئية التي نشــهدها 
عبر وســائل التواصل الاجتماعي هو 
ســلوك يمكــن أن يكون غــر عادل 
وغــر دقيق إذا لم يتــم التحقق من 
الحقائق والســياق بعناية. وســائل 
التواصــل الاجتماعي تمنــح الفرصة 
للأفراد للتعبير عن آرائهم وقصصهم 
لديهــم  يكــون  وقــد  الشــخصية، 
محفزات معينة للقيام بذلك. ولكن 
يجــب علينــا أن نتعامــل مع هذه 
المقاطع بعقلانية من خلال التفاعل 
مــع المحتوى على وســائل التواصل 
الاجتماعــي بحذر. فهذه الوســائل 
تمنــح الأفــراد منصــة للتعبــر عن 
أنفســهم، ولكنها أيضًــا تفتح الباب 
أمام نــر المعلومات الخاطئة إذا لم 

يتم التحقق منها بعناية.
قبل أن تصدر أي حكم أو تعلق على 

مقطع صوتي أو مــرئي، قُمْ بالتحقق 
من صحة المعلومات ومصدرها. هل 
هنــاك معلومات إضافية تدعم هذا 
الادعاء؟ هل هناك ردود فعل أخرى 
من مصــادر مختلفة؟، وحــاول أن 
تكــون نقيًا في التفكير وتقدم الردود 
النقدية بناءً على المعلومات المتاحة. 
لا تقم بإصدار أحكام سريعة أو غير 
مدروســة، وكذلك حاول البحث عن 
مصادر إضافيــة وآراء متعددة حول 
نفس الموضوع قبل إصدار أي حكم.
في عــر المعلومــات الحديث، من 
المهم أن نكــون حذرين ومتحفظين 
العقليــة  قدراتنــا  نســتخدم  وأن 
لفحص المعلومــات قبل أن نُصدقها 
أو ننشرهــا، فإصــدار الأحكام على 
الجميع دون مراعاة السياق أو الأدلة 
الكافية هو ســلوك غــر ملائم، وقد 
يكون ضــاراً للعلاقــات الاجتماعية، 

والتفاهم بين الأشخاص.
ولتجنب هذه المشــكلة يجب دائمًا 
تشجيع وتعزيز البحث عن الحقائق 
والمعلومــات الدقيقــة قبــل إصدار 
أي حكــم، وعليــه يجــب الاعتماد 
على مصــادر موثوقــة والبحث عن 
معلومــات مــن مصــادر مُتعــددة 

للتحقق من الصحة والدقة.
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إصدار الأحكام 
على أساس 

المقاطع 
الصوتية أو 

المرئية التي 
نشهدها عبر 

وسائل التواصل 
الاجتماعي هو 

سلوك يمكن أن 
يكون غير عادل 

وغير دقيق

ث عن تكامل  أتحدَّ
مُهم وجوهري وله 
دور كبير في نشر 

ثقافتنا الأصيلة 
المُمتدة جذورها عبر 

التاريخ

دك  هناك من يعقِّ
حتى في الدواء 

والعلاجات وأضحى 
المجتمع لا يعرف 
من يصدق ومن 

ب يكذِّ
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

عندما يحاجج البعض بحسابات مالية 
خالصة لصناعة التوازن المالي من خلال 
خطة التــوازن المــالي )2021- 2024( 
سون  ويبررون بها استمراريتها؛ بل يؤسِّ
الُمستقبل على مداها الزمني المتوسط، 
فإنَّ حجتنا مقابل حجتهم، هي الحاجة 
العاجلة الآن لإعادة التوازن الاجتماعي 
العام، ودراسة دور خطة التوازن المالي 
وما يصاحبها من سياســات وقوانين في 
فبهذا  الاجتماعــي؛  بالتــوازن  الإخلال 
الإخلال يتأســس المستقبل الاجتماعي، 
ومآلاتــه حتــى الآن الأعبــاء الفردية 
والجماعيــة التــي تتزايــد الآن داخل 
كشــفت  والتي  الاجتماعية،  المنطقــة 
ٍ في مفهوم التوازن الاجتماعي  عن تغيُّرُّ
بثنائيته: الماليــة والمعنوية؛ مما ينبغي 

علينا توقع مختلف السيناريوهات.
الجديــدة،  المســارات  في  المتأمــل 
وتداعياتها ســرى حجــم التأثير الذي 
أحدثته في التــوازن العــام للمجتمع، 
فماذا نتوقــع من الضرائب والرســوم 
عــى الخدمات الحكوميــة وإجراءات 
التقاعــد والتسريــح والباحثــن عــن 
عمــل والرهانــات على قطــاع خاص 
محدود وحــد أدنى للأجــور عند 325 
ريالًًا، وزيادة أعــداد المدارس الخاصة 
والدوليــة، ورغــم أن هــذا النوع من 
التعليم في حد ذاتــه يضمن لمخرجاته 
جودة التعليم ومثله جودة الوظائف، 
إلّّا أنــه ليــس بمقــدور الكثيرين دفع 
تكاليفــه، ما قــد يتســبب في تباينات 

واضحة في المخرجات التعليمية. 
تلكم مجرد أمثلة ترسم لنا سيناريو عن 
تداعيــات اختلال التــوازن الاجتماعي، 
وربما نرى مشاهد متصاعدة ومتعددة 
ســتتلون  الاجتماعية،  المنطقــة  داخل 
وتتشــكل في حقبــة فتــح البــاد على 
الاستثمارات الأجنبية وعلى الديموغرافيا 
المتعددة الجنســيات بعد حالة إغلاق 
لمدة أكثر من خمســن ســنة، وهذا ما 
يدفع بنا إلى المطالبة بالثنائية المتقابلة 
والمتلازمة؛ وهي أن التوازن المالي ينبغي 
أن يُقابلــه الآن التــوازن الاجتماعــي، 
وينبغي أن يســران على نفس الأهمية 
السياسية دون إفراط أو جنوح أحدهما 
على الآخــر، كما كان للتوازن المالي قبل 
عامــن وحتــى الآن، ولا نبالــغ إذا ما 
قلنا إنَّ الأولويــة حاليًا يجب أن تكون 
للتــوازن الاجتماعي العــام، وإن هناك 
عدة عوامل تجعلنا نطالب به وبصورة 

عاجلة؛ لسببين أساسيين هما: 
1- كون السكان يشكلون ركنًا من أهم 
أركان الدولة )كما ذكرنا في مقال سابق( 
وعلى السياسة المالية للدولة أن تُحافظ 
على تقويته، مع عدم السماح بضعفه.

2- وجود عوامل جديدة تحتِّم استعادة 
التوازن الاجتماعي العــام، وقد تناولنا 
في مقــالات ســابقة حجم الإيــرادات 
الجديدة والمســتقبلية الُمستدامة التي 
تجعل من السُلطة التنفيذية الحكومية 
تعمــل عاجلًًا عــى إعــادة مفهومها 
للتــوازن المالي الذي مثّــل في جزء منه 
التوازنــات الاجتماعية  جنوحًــا عــى 
ب في تأثُّر هذه  والاقتصادية، ممَّاَّ تســبَّ
والاقتصادية؛  الاجتماعيــة  التوازنــات 
ز عــى البُعد المــالي بصورة  لأنهــا تُركِّ
ــم- مع بعض  شــبه مجردّة، قــد نتفهَّ
التحفظــات- الأســباب التــي دفعت 
ببلادنا نحو صياغة خطة التوازن المالي 
)2021-2024(؛ وهي مالية خالصة في 
ظل اندلاع أزمتي تراجع أســعار النفط 

وكورونا.
ولعل الحديــث عن زيادة في صادرات 
النفــط العــاني إلى أوروبــا، يســاعد 
عــى تعزيز نجــاح اســتعادة التوازن 

الاجتماعــي العــام دون القلــق مــن 
المســتقبل، فهــذه الزيــادة تتوفر لها 
الاســتدامة؛ كون النفط الخام العماني 
في الجــودة المماثلــة للنفــط الروسي، 
وبهــذا تجــد أوروبا ضالتهــا في جودة 
النفــط العُماني، وبلادنــا جهة مصدرة 
مضمونة؛ ســواءً من حيث اســتقرارها 
والدولية،  الإقليمية  السياسي وعلاقاتها 
أو من حيث تموقــع موانئها على بحار 
مفتوحة وبعيدة عن مناطق التوترات 

والصراعات. 
وهنا التساؤل: لماذا لم نشهد انعكاسات 
للنتائــج الإيجابيــة في الماليــة العامة، 
عــى الواقع الاجتماعــي؟ وكيف نترك 
تزيد،  والجماعيــة  الفردية  الشــكاوى 
وبلادنا تزخر بالخيرات المتعددة القديمة 
والمتجددة؟ مــن هنا نطالب- بإلحاح- 
بالإسراع في عودة التــوازن الاجتماعي 
لدواعي أوضحنا بعضها سابقًا، وأخرى 
سياســية بامتياز طرحناهــا في إحدى 
تغريداتنــا عبر منصة “إكــس” )تويتر 
ســابقًا( في شكل تساؤلات عاجلة، نرى 
من الأهمية تكرار بعضها مع تطويرها 
لخدمة قضية عودة التوازن الاجتماعي، 
وهــي: إلى أي مدى يُُمكن التعويل على 
البعــد الدولي كعامل اســتقرار داخلي 
وإقليمــي، والدول الكبرى نفســها غير 

ضامنة لاستقرارها وديمومتها؟
هنا دعوة إلى إعمال التفكير في حقبتنا 
الراهنة بكل خياراتها الاســراتيجية بما 
فيها الماليــة، وأي عملية تفكير عميقة 
ســنخرج منهــا بنتيجة واحــدة، وهي 
حتمية عودة التوازن الاجتماعي العام 
وعاجلًًا، وما أوضحناه سابقًا من عوامل 
قديمة وحديثــة ومتجــددة؛ كمصادر 
للدخــل، تحتِّــم التفكير في اســتعادة 
تُبدد كل  التــوازن الاجتماعي، وهــي 
حجج أنصــار التوازن المــالي؛ فطبيعة 
بلادنا ذات الثقل الاجتماعي لن يصلح 
فيهــا مفهــوم التــوازن المــالي وحده، 
وإنمــا الجمــع بــن التوازنــات المالية 

والاجتماعية والاقتصادية.
التــوازن المــالي في ميزانيــة الدولة لن 
يتحقــق في ظــل مصروفــات متنامية 
وإيرادات محدودة للوزارات الخدمية، 
وقطــاع خــاص متواضــع لا يُُمكن أن 
يســتوعب أعداد الباحثــن عن عمل، 
ل الشــغل  ومن ثم لا ينبغي أن يُشــكِّ
الشاغل للدولة، ما دامت هناك تنمية 
ذات ثقــل اجتماعي، وما دامت هناك 
كبرى،  وطنيــة  واســراتيجيات  خطط 
وإنما الشغل الشــاغل يكمُن في إيجاد 
مصادر للدخل جديدة ومتجددة، وقد 
نجحت الحكومة في ذلك، وهي مطالبة 
فيه بصورة واسعة وشــاملة؛ فالتلويح 
بمفهــوم التــوازن المالي ربمــا لدواعي 
تشريــع الضرائــب وفرض رســوم على 

الخدمات الحكومية.
ومثل مــا خرجــت العقول بسياســة 
التــوازن المالي نتيجــة إكراهات أزمتي 
النفط وكورونــا، فينبغي الخروج الآن 
بسياســة إعــادة التــوازن الاجتماعي 
الاختــالات  مــن  مجموعــة  نتيجــة 
الاجتماعية، ودون ذلك، كيف ستواجه 
بلادنا تحديات عدم اســتقرار الأوضاع 
الإقليميــة والدولية في ضوء ما طرحناه 
ســابقًا، ومضامينهــا التي نســتهدفها 
حصريًــا قــد أجمعــت عليهــا مراكز 
الدراســات العالمية، فليس هناك ثابت 
دولي أو إقليمي حتى يُُمكن البناء عليه 
بسياسات ثابتة، لذلك.. إنَّ خيار إعادة 
التوازن الاجتماعي العام بنظام عصري 
يأخذ بعــن الاعتبار ســلبيات الإنفاق 
الماضية ويمنع الانزلاقــات نحو الفقر.. 

س دائماً. هو الثابت الُمقدَّ
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123 كفاءات أم علاقات؟!

د. صالح الفهدي

الإجادة الشبابية.. أبناء الوطن يبدعون
تزخــر بلادنا بجهــود أبنائها مــن مختلف 
فئــات المجتمع ســعيًا نحو المســاهمة في 
تحقيــق التنمية المســتدامة ودفع مســرة 
النهضة التي يقودها حضرة صاحب الجلالة 
الســلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 
الله ورعاه- ويســر من خلفــه أبناء عُمان 

الأوفياء.
وتتزين هذه الجهود المســتمرة بالمبادرات 
الشبابية ذات التأثير القوي لخدمة المجتمع، 

ولذلــك تم تخصيص يوم 26 أكتوبر من كل 
عــام؛ ليكون يومًا للشــباب العماني، تكريًما 

لهم ولجهودهم وعطائهم الذي لا ينقطع.
وتتويجًــا لهــذه الجهــود، تواصــل جائزة 
الإجادة الشبابية مسيرتها لتصل إلى محطتها 
الرابعــة هذا العام؛ إذ فُتِحَ باب التســجيل 
لتكريم الشباب العماني المجيد خلال الأعوام 
التنافــس  روح  وإذكاء   ،)2022  -2014(
الشريف بين الشباب والمؤسسات في تقديم 

خدمات مجتمعية ذات قيمة وأثر.
وتتضمن المسابقة 5 مجالات؛ وهي: الإعلام 
الرقمي، والاقتصاد الرقمي، والعمل، والبيئة، 
وريادة الأعمال، كما تستهدف 5 فئات وهي: 
الأفــراد والمبادرات الشــبابية والمؤسســات 
الشبابية ومؤسسات المجتمع المدني وشركات 

القطاع الخاص الداعمة للقطاع الشبابي.
ي  إنَّ مثــل هذه الجوائــز والمســابقات تنمِّ
مهــارات الإبداع والابتكار لدى شــبابنا الذي 

يمتلــك الكثير من الأفــكار التــي تحتاج إلى 
حاضنات مثل هذه الجائــزة، لكي ترى النور 
وتؤتي ثمارها وتحقق أهدافها المرجوة، وذلك 
في ظل حرص وزارة الثقافة والرياضة والشباب 
على متابعة المبادرات الشــبابية واكتشــاف 
والاســتعانة  المبدعــة  العُمانيــة  المواهــب 
بالكــوادر الوطنية في تحقيق برامجها، ودعم 
الشــباب من خلال إشراكهم في المســابقات 

الإقليمية والدولية.

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

التوازن الاجتماعي 
العام.. واقعه ومآلاته

د. عبدالله باحجاج

قضايا »النصب الزوجيّ« 
والحقوق الضائعة
مسعود الحمداني

ماذا فعل طوفان العولمة 
بالأسرة العُمانية؟!

د. محمد بن عوض المشيخي 

ز المنظور الاقتصادي لأي قطاع أو منطقة جغرافية؛  يُركِّ
محافظةً كانت أو ولايةً، في المقام الأول على ما تزخر به 
من مزايا نســبية، والتعرُّف على مكامن القوة والفرص 
الُمتاحة فيها، ومن ثمَّ الوقــوف على الطلب الإقليمي 
والعالمي، وهذا النهج يُُمثِّل الخيار الأمثل لإعادة توجيه 
الاقتصاد الوطني نحو مســارات الاستدامة، من خلال 

التركيز على الإنتاج والخدمات.
وفي القلــب من قطاعنا الســياحي الواعد، تلمع ولاية 
الجبــل الأخــر باعتبارهــا دُرَّةً مكنونــةً في اللآلــئ 
الفريــدة للعقد العُماني الآسِِر؛ فهذه الولاية الســامقة 
تُُمثِّل أجمل المرتفعات في منطقة الخليج قاطبةً، وليس 
عُمان وحسب؛ إذ ترتفع عن سطح البحر بنحو 3000 
متر، وتمتاز بطبيعة خلابــة وطقس معتدل على مدار 
العام، كما تتميز بتشكيلة رائعة من أجمل التضاريس 
والتكوينــات الطبوغرافيــة. ولا يخفــى أن الحــراك 
الاقتصــادي والتحولات النوعية المنشــودة في المرحلة 
الُمقبلة تُوجِب تبنِّي فكرٍ تنمويٍ جديدٍ مُنفتح، وتنفيذ 
أفكار مبنية على الاستفادة من المزايا النسبية.  ويبقى 
الحديــث عن المزايا النســبية لعُمان مــن أقصاها الى 
أقصاها شيء، وتعظيم الاســتفادة منها وجعلها واقعاً 
يتلمســه الجميع شيء آخــر. توليفة المزايا النســبية 
للجبل الأخضر تفرض نفسها لكونه هبةً ربانية وثروة 
وطنيــة، ليس فقــط في الجانب الســياحي والزراعي، 
وإنما في الجانب الرياضي والاستشــفائي، خاصة ونحن 
جزء مــن منظومــة دول مجلس التعــاون الخليجي، 
التــي أصبحت تــرى في الرياضة مجالًًا واســعًا للنمو، 

وتحتــاج بذلك إلى معســكرات ومُخيّــات للتدريب 
والتهيئــة البدنية بشــكل مســتمر، إلى جانب إقامة 
فعاليــات ودورات ومباريات طوال العام، بينما أجواء 
الطقــس في دول الخليج في معظم أوقات الســنة غير 
ملائمة لارتفاع درجات الحرارة. وبالتوازي مع الاهتمام 
بالقطــاع الريــاضي في المنطقة، ينتعــش قطاع الطب 
الرياضي والتأهيل من إصابات الملاعب، وأصبح وجود 
مستشــفيات مُتخصصة في هذا الغــرض أو لغيره أمراً 
مطلوبًا، ويحتاج إلى بيئة خاصة؛ كتلك التي يتمتع بها 

حصًرا الجبل الأخضر.
وبالحديث مع المختصين في الشأن الرياضي، فإن الجبل 
الأخضر يُُمثِّل موقعًا ووجهة مثالية لرياضات المغامرات 
المختلفــة، وألعاب القوى والرياضات الشــاقة، خاصة 
وأن هذا النوع مــن الرياضات يحظى باهتمام عالمي 
وإقليمــي كبيريــن، وتغطيات إعلامية واســعة، يمكن 
عــى إثرها وضع اســم عُــان على الســاحة العالمية 
لجذب المزيد من المســتثمرين والســياح والمؤسسات 
والأكاديميــات الرياضيــة المرموقــة، وخلــق حــراك 
اقتصــادي ينعكس على الاقتصاد الوطني والقاطنين في 

الجبل الأخضر.
وبالنظــر إلى المزايا النســبية للجبــل الأخضر نجد في 
المقدمة اعتــدال درجة الحرارة وارتفاعه عن ســطح 
الأرض، ونقــاوة الأجــواء وانعدام الضوضــاء تقريبًا، 
والانخفاض النســبي في ضغــط الهــواء، وبيئة نقية 
خاليــة من التلــوث، وتضاريس متنوعــة، إضافة إلى 
ميزة القرب الجغرافي من العاصمة مسقط. ومع تزايد 

الطلب الســياحي وغير الســياحي على تلك الأجواء 
الطبيعيــة القريبة من المنطقة، تظهر الحاجة إلى بناء 
ــع اقتصادي ريــاضي علاجي “كلاســر” يتضمن  تجمُّ
بناء مجمعات رياضية ومستشــفيات متخصصة وفق 
أفضل المعايير، مع توظيف الكوادر البشرية المؤهلة، 
وضرورة الاســتثمار في إيجاد البنية الأساسية والمرافق 
لة ليكون الجبل الأخضر محركًا للنمو  الضرورية الُمكمِّ
ومصــدراً للوظائف والحصول عــى العملة الأجنبية، 
وجذب الاســتثمارات، وزيادة الناتج المحلي الإجمالي، 
وغيرهــا الكثير من الفوائــد الاقتصاديــة التي يُُمكن 

جنيُها.
كل ما سبق يســتوجب ضرورة النظر إلى مزايا الجبل 
الأخضر كغيره مــن المناطق في الســلطنة التي تنعم 
بمزايا نســبية مُتفرِّدة من منظور استراتيجي مُختلف، 
يتناسب مع تطلعات عُمان للمرحلة الُمقبِلة، وتعظيم 
الاســتفادة منها والأخذ بالأســباب والتحــي بالمرونة 
الضروريــة؛ فالســكون في ظل بيئــة إقليمية وعالمية 
ديناميكية أمر يُجانبه الصواب، والدفع بُمبررات نقص 
المــوارد الماليــة في ظل تعطش الاســتثمارات العالمية 
والخليجية لفرص استثمارية بمزايا نسبية كالتي يوفرها 
الجبــل الأخضر، هي مُبررات غير صحيحة، خاصة أنه 
يُُمكننا تأطيرها في قالبٍ مناسبٍ وعرضها كأحد الفرص 
الاستثمارية، لا سيما وأن عُمان ستستضيف الاجتماع 
الســنوي للمنتدى الدولي لصناديق الثروة السيادية، 
والمقــرر إقامته في الربع الأخير من العام 2024، وهو 
الاجتماع الدوري الــذي يجمع متخذي القرار ممثلي 

صناديق ســيادية عملاقــة تمتلك القرار الاســتثماري 
في نحــو 80 تريليــون دولار. ومن جانــب آخر تمثل 
هواجس الخصوصية والاســراتيجية والوطنية للجبل 
الأخضر، دافعًا وليس معطلًًا لازدهار وانتعاش الحياة 

في هذه الولاية الجميلة.
إنَّنا في عُمان أمام استحقاقات اقتصادية مُهِمة لتعزيز 
الحوار بــن الجميــع، وتحريك عجــات الاقتصاد في 
مسارات جديدة، غير تلك التي اعتاد عليها في مسارات 
النفــط والغاز؛ إذ ما زالت هناك قاطرات نمو لا تعمل 
بشــكل جيد، وهناك استغلال جزئي للعديد من المزايا 

والموارد الوطنية. 
لذلــك فإنَّ تفعيــل فلســفة التجمعــات الاقتصادية 
للولايات والمحافظات حسب مزاياها النسبية وتفعيل 
التوجــه الاســراتيجي الخــاص باللامركزيــة والتنمية 
الإقليميــة للمناطق، أمرٌ لا منــاص منه، والتنفيذ على 
أرض الواقــع بعد الحديــث والتخطيط، ضرورة مُلحّة 

لصناعة المستقبل. 
وختامًــا نؤكــد أنَّ إنجــاح مثــل هــذه التوجهــات 
الاستراتيجية لن يتأتَّىَّ دون فلسفة جديدة توجِد إطاراً 
واضحًا يســمح بتركيز الجهود والموارد وإيجاد الحلول 
زة  التمويليــة لتوفــر البنية الأساســية والبيئــة الُمحفِّ
وحشــد الهمم في اتجاه واحد، يتبنــى نموذجًا يُضيف 
منافعَ للأهــالي والمجتمع المحلي، ويمتاز بفكر ابتكاري 
وقدرة على المنافسة وخلق منافع متبادلة بين الجميع، 
ويخلــق شراكة وتكاملا بــن القطاعين العام والخاص؛ 

سواءً المحلي أو الأجنبي.

د. يوسف بن حمد البلوشي yousufh@omaninvestgateway.com

الجبل الأخضر.. منظور اقتصادي

سد وادي الشوعية.. هِمم 
الشباب وتحدي الصعاب
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الحالة النفسية

لم نكن نســمع بمصطلح »الحالة النفسية« سابقًا ولا أتحدث 
هنا عن ماضٍ بعيدٍ جدًا قياسًــا مع تســارع دخول الممكنات 
ذات الفاعلية الفورية على أحوالنا النفسية مؤخراً مع تعدد 
وتنوع مصادرها، علمًًا بأن التأثير النفسي المباشر على الإنسان 
ليــس حديث عهدٍ ولا هو بالجديد، بل حالة مرتبطة ارتباطًا 
لصيقًــا بحياته وظروفــه ولكن تأثيره يــزداد في حالة ازدياد 
تعقيد الحياة وكثرة سُبل الرفاهية بحيث بات المقياس طرديًا 

للحالتين.
لوحــظ أن الأحوال النفســية لــدى الشــعوب الغربية أكثر 
هشاشــةً من بقية الشعوب وما تخلفه من تبعات كالأمراض 
النفســية والعصبية والانتحــار، وقد تعاظم هــذا الأمر مع 
ازدهار الإمبراطوريات الاستعمارية منذ القرن الخامس عشر 
الميلادي والتي كانت تنشــد فيها ســبلًًا أكثر رغدًا لشعوبها، 
والعكس نلاحظه عند الشــعوب الُمســتعمَرة المقهورة، حتى 
ظهــور ما يعرف »بالطب النفسي« عام 1808 على يد الألماني 
»جون ريل« بعــد أن كانت الحالات لديهم قديًما ذات صلةٍ 
عقائديةٍ بالأرواح الشريرة وإلزامية إخراجها بطرقٍ شتى من 
ضمنها ثقب الجمجمة ولا يخلو بعضها من الحماقة والجهل.
بينما كان دور التأثير النفسي على الشــعوب الُمضطهدة أقل 
حظًا؛ إذ إنها تعيش تحت وطأة الفقر والجوع والظلم وتحيا 

بأمل التغيير القادم مع افتراضيات ســلبية تنشــأ من اليأس 
وطول الأمد، وكان الأثر المباشر الناجم عن حالات الموت هو 
ا حقيقيًا وفيما عدا ذلك لا  أكثر ما يمكن اعتباره تأثيراً نفســيً
يتجاوز الشؤون الحياتية التي اعتاد معظم المجتمع التعايش 
معهــا بصفــةٍ يومية، ولذلك لا تنشــط في تلــك المجتمعات 
حالات الانتحار ولا الأمراض النفســية، باســتثناء ما تعارفوا 
عليه كالحســد والعين والمس، ولها طرقها العلاجية الميسورة 
عندهــم وقد لا يخلو بعضها من الدجل والشــعوذة وإيذاء 

الجسد.
»قهوتي الصباحية، ابدأ يومك بابتسامة، ابتعد عن السلبيين، 
أنت اليوم أســد«، وغيرها من مُحفزات الذات مما نسمعه 
ونشــاهده في حاضرنا المعاصر من تفاعــات يُعتقد أن لها 
تأثــر إيجابي على الحالة النفســية. ولا أســتطيع الجزم إن 
كانــت حقيقيــة أو أن تأثيرها فعلي ويــدوم طويلًًا، أم هو 
نوع مقبول من التضليل للواقع أو هروب عكسي أو تدريب 
بــري لتمرد النفــس على الحقيقة. وقــد تنجح مثل هذه 
الممارســات المؤقتــة والمحــدودة في إحــداث تغيير وهمي 
طفيــف على الحالة النفســية ما يلبث أن يــزول بعد عدة 
دقائق، وإن كان ظاهر المشهد التمثيلي الذي يتعلق بذهن 
المتلقي يشي باســتدامته نظــراً لجمود المحتــوى أو قابلية 

تكراره لكنه لا يحكي الحقيقة الخفية للحالة النفســية إلّّا ما 
ندر، لتعود الحقيقة الظاهرية بعد سويعات وتلقي بظلالها 

الكثيفة على المشهد الواقعي.
باتت المؤثرات على الحالة النفســية أكثر تعددًا وتنوعًا من 
الوقــوف عليها بالحــر والإحصاء ولكن بالإمــكان تعيين 
أهمهــا على الأقل، وهي ما تدور في شــؤون الأوضاع المالية 
على مســتوى الفرد- والفرد لبِنة المجتمع- وحيله المحدودة 
في جلــب ممكنات الكســب مقابل المســاحات الشاســعة 
للإنفــاق والمطلــوب منه خوضهــا والمجبور عليهــا أحيانًا، 
كالوفاء بالتزاماته المادية اليومية والشــهرية والدورية، وقد 
يلجــأ إلى تقديم ســد الحاجة على الــرورة وتأخير بعض 
الضرورات إلى وقتٍ لاحقٍ غير مســمى لضيق ســعة الوفاء 
بهــا وأملًًا بالتغيير القــادم؛ هذا التأخــر أو التأجيل يخلق 
حالــة مــن تراكم الــرورات. ويقابل هــذا التراكم المادي 
للمســتحقات تراكم معنوي وضغوط عصبية تؤدي بدورها 
إلى ســوء الحالة النفسية أو عدم استقرارها، وقد لا يختلف 
الكثير منَّا في وقتنا الراهن وبحســب نتائج الأبحاث العلمية 
وحديث الخــراء المختصين حــول ارتباط أخطــر الأمراض 
العضويــة بالقلق والتوتر، كما لا يمكــن نكران نتائج العلاج 

المعنوي.

لا بُــدَّ أن يتمتع المجتمــع الصحي الذي يخلــو أو تقل فيه 
الأمــراض العضوية بنوع جيد من الاســتقرار النفسي، وهذا 
قلّــا نجده اليــوم؛ حيث تــزداد الضغوط النفســية نتيجة 
التعقيد اللاإرادي لأسلوب المعيشــة ونمط الحياة والظروف 
المادية لــدى شريحةٍ كبيرةٍ في مجتمعنــا وإن أظهروا عكس 
ذلــك الكبــت، في مشــاركة حالاتهم وقصصهم عــر مواقع 
التواصــل، أو مظهرهــم في اللقاءات العامــة، مما يخلق مع 
مــرور الوقت مجتمعًــا هزيلًًا يُعاني من الأمــراض العضوية 
والتــي قد تعضــل بإمكانية العلاج أو الإنفــاق على علاجها، 
فضلًًا عن الروح الســلبية التي ربما تسود لاحقًا وتجعل منه 
مجتمع سوداوي لا يستشرف المستقبل بنظرة أمل، ويتصدى 
بالتشــكيك والتكذيب لكل ما من شــأنه النهــوض بالحياة 
المعيشية للفرد والأسرة، وهو نتاج غير حميد على مستوياتٍ 
عدة وأهمها الحرص على التعلم واكتساب المهارات وتجويد 
العمل واتقانه، وقــد لاحظنا بعض هذه الأصناف الآن وهي 

في تزايد.
إنَّ المجتمــع الفقير لن يُنتج إبداعًا ومن الصعب تقديم فكرٍ 
خلاق مــن مجتمع يرزح معظمه تحت وطأة الديون؛ حيث 
إن جزءًا كبــراً من عقل المديون مكبل بها دون أن يشــعر، 

وتتقاطر حوله أوهام الأمراض ويكاد يراها.

ماجد المرهون majidalmrhoon@gmail.com
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مسقط- العمانية

أعلنــت الهيئة العامة لســوق المال عن 
اعتماد نشرة إصدار شركة أوكيو لشبكات 
الغاز إحدى شركات أوكيو التابعة لجهاز 
الاســتثمار العماني قيد التحول إلى شركة 
مســاهمة عامــة، من خلال طــرح ما لا 
يقل عن ملياري سهم، والذي يشكل 49 
بالمائة من رأس مال الشركة عبر الاكتتاب 

العام.
ويعد هذا الطرح الأكبر في تاريخ ســوق 
رأس المــال العــاني من حيــث الحجم 

والقيمة السوقية للشركة.
ويــأتي طرح شركة أوكيو لشــبكات الغاز 
للاكتتــاب العــام وهي إحــدى شركات 
أوكيــو التابعة لجهاز الاســتثمار العماني 
ضمن إطار البرنامج الوطني للاســتدامة 
الماليــة وتطويــر القطاع المــالي، تحقيقًا 
للهــدف الاســراتيجي لـ«رؤيــة عــان 
2040« في تطوير القطاع الخاص وتنمية 
الاقتصاد، الأمر الذي يجعل ســوق رأس 
المــال محركًا مســتدامًا في برامج التنمية 

وتكوين الثروات في سلطنة عمان.
ومثل هــذا الإصدار الحلقــة الثانية من 
خطة التخارج الــذي يشرف عليها جهاز 
بالتوجيهات  مدفوعًا  العماني  الاســتثمار 
لطان  السامية لحضرة صاحب الجلالة السُّ
هيثــم بن طــارق الُمعظــم -حفظه الله 

ورعاه.
وتوضح النــرة أن فــرة الاكتتاب على 
أســهم الشركة ســتمتد لمدة أســبوعين، 
حيث تبدأ من تاريخ 26 سبتمبر للفئتين 
الأولى والثانية وتســتمر حتــى تاريخ 9 

أكتوبــر 2023 للفئة الأولى، فيما ســيتم 
إغــاق الاكتتاب للفئة الثانية التي يمثلها 

الأفراد بتاريخ 5 أكتوبر القادم.
وتوضح النشرة أن عدد الأسهم المطروحة 
للاكتتــاب مقســمة عــى ثــاث فئات 
رئيســة، وهــي: فئة المؤسســات )الفئة 
الأولى(، وفئة الأفراد )الفئة الثانية(، وفئة 

المستثمرين الرئيسيين )الفئة الثالثة(.
وفيما يتعلق بســعر الطرح، فإن النشرة 
تبين أن الفئة الأولى وهي فئة المؤسسات 
قد تحدد النطاق السعري بها، عن طريق 
بناء ســجل الأوامــر، حيث تــم تحديد 
النطاق من 131 بيســة إلى 140 بيســة 
للسهم، وســيتم احتساب ســعر السهم 

للأفــراد 126 بيســة للســهم، وذلك من 
خلال احتســاب السعر الأعلى وهو 140 
بيســة مطروحــا منه نســبة الخصم 10 
بالمائة بهدف تحفيز الأفراد على المشاركة 
في هذا النوع مــن الإصدارات وتمكنيهم 

لاستغلال الفرص الاستثمارية المتاحة.
وتشــر النشرة إلى أن حصة الفئة الأولى 

التي تمثلها المؤسسات تبلغ 40 بالمائة من 
إجمالي الطرح، وهي مقســمة بالتساوي 
عــى المؤسســات المحلية مــن جانب، 
والمؤسسات الإقليمية والدولية، وسيكون 
الحــد الأدنى للاكتتاب لهــذه الفئة 100 
ألــف ســهم دون تحديد الحــد الأعلى 
للاكتتــاب، أما فئة الأفراد المشــار إليهم 

بالفئة الثانية في نشرة الإصدار سيخصص 
لها نســبة 30 بالمائة من إجمالي الطرح، 
وسيكون الحد الأدنى لاكتتاب هذه الفئة 
1000 ســهم دون أن يكــون هناك حد 

أعلى.
فيــا تم تخصيــص 30 بالمائة من حجم 
الطرح لفئة المستثمرين الرئيسيين؛ حيث 
يمثل هذه الفئة المســتثمرون المؤهلون 
من داخل سلطنة عمان وخارجها حسب 

ما تبينه النشرة.
وتؤكــد الهيئــة العامة لســوق المال أن 
نشر الإصدار هي المرجع الأســاس حول 
بشركة  المرتبطة  والبيانــات  المعلومــات 
أوكيو لشــبكات الغاز، كونهــا نشرة تم 
إعدادها مــن قبل مديــر الإصدار وفق 
متطلبات قانونية لتساعد المستثمر على 
اتخاذ قراره الاستثماري، وتحديد توجهاته 
الاستثمارية بشكل سليم ومنهجي بعيدا 
عن تأثير الشــائعات والأخبــار المتداولة 
من مصادر مجهولــة، ومن هذا المنطق 
فإن القراءة الفاحصة لنشرة الإصدار هي 
الخطوة الأســاس لتكويــن معرفة كافية 
وإلمام واســع حــول أداء هــذه الشركة 

ومركزها المالي التاريخي.
ودعــت الهيئــة العامــة لســوق المال 
الجمهور من الأفراد والمؤسســات على 
متابعــة النشــاط التعريفــي بالإصدار 
الذي تنظمــه الجهة المصــدرة للورقة 
الماليــة ممثلة بشركة أوكيو لشــبكات 
الغاز ومدير الإصــدار، وذلك للوقوف 
على تفاصيل النــرة وأهم المعلومات 
التي يحتاجها لاتخاذ قراره الاستثماري 

عن وعي كافٍ.

»سوق المال« تكشف تفاصيل نشرة إصدار أضخم اكتتاب في تاريخ البورصة

طرح ملياري سهم في الاكتتاب العام لـ»أوكيو لشبكات الغاز« بنطاق سعري من 131 إلى 140 بيسة للسهم

استكمال الأعمال المتبقية من مشروع طريق 
»محلاح-غبرة الطام- إسماعية« في دماء والطائيين

75 % نسبة الإنجاز بمشروع سد وادي حيل العالي في ينقل

ضبط 440 علبة أصباغ منتهية الصلاحية

دماء والطائييين- الرؤية

بدأت وزارة النقل والاتصالات وتقنية 
المعلومات تنفيذ الأعمال المتبقية من 
مشروع طريــق )محلاح ـ غبرة الطام 
ـ إســاعية( بولاية دمــاء والطائيين 
في محافظة شــال الشرقيــة، والتي 
تشــمل تصميم وتنفيذ الجزء المتبقي 
من الطريــق بموقع الخبــة بطول 3 
كيلومترات، وإنشاء عدد من العبَارات 

لتصريف مياه الأمطار والأودية.

ويتكون المقطع العرضي للطريق من 
حارتين مرور بعرض 3,5 متر لكل حارة، 
مزود بمتطلبات السلامة المرورية من 
الحواجز المعدنية واللوائح الإرشادية 
والدهانــات التحذيرية، مــع مراعاة 
اســتكمال تنفيذ الطريــق وفق دليل 

تصميم الطرق في سلطنة عُمان.
وسيســاهم الطريق بعــد إنجازه في 
انســياب الحركة المرورية وتنشــيط 
الجانــب الســياحي والاقتصادي مع 

بقية ولايات سلطنة عمان.

ينقل- العمانية

تتواصل الأعمال الميدانية والإنشــائية 
في ســد وادي حيل العالي ببلدة صيع 
بولاية ينقل بمحافظة الظاهرة، حيث 
وصلت نسبة الإنجاز فيه لـ75% ويتم 
أهليــة ومجتمعية،  بجهــود  تنفيذه 
بإشراف مــن وزارة الــروة الزراعية 
والســمكية ومــوارد الميــاه وهو من 

السدود الجوفية.
وقال قيس بن ناصر بن راشد الفارسي 

المشرف عــى تنفيذ مشروع الســد، 
والإنشــائية  الميدانيــة  الأعــال  إن 
الخاصــة بتنفيذ الســد، أنجزت وفق 
الــروة  وزارة  حددتهــا  مواصفــات 
الزراعيــة الســمكية ومــوارد الميــاه 
من خلال المتابعــة الميدانية المباشرة 
من المختصين؛ لضــان الجودة وفق 
المواصفــات التــي وضعتها الــوزارة، 
إذ يقــع الســد في منطقــة جبلية تم 
اختبارهــا بعناية ليــؤدي الهدف من 
تنفيــذه و يبعــد حــوالي كيلومترين 

من القريــة. وأضاف أن الســد يبلغ 
ارتفاعه حوالي 8 أمتار، وعدد الأكتاف 
الجانبية اثنان من كل جانب، وارتفاع 
المفيــض يبلغ 5 أمتــار وطول قاعدة 
الســد 17متراً، وعرض قمة السد تبلغ 

4.9 متر.
وأشــار الفارسي إلى أن السد سيعمل 
عند اكتمالــه على رفد أمهات الأفلاج 
والآبــار بكميــات وفــرة مــن المياه 
الجوفية التي ستســهم في زيادة ري 

المزارع والبساتين في القرية.

مسقط- الرؤية

ضبطت هيئة حماية المستهلك في ولاية بوشر 
بمحافظة مســقط أكثر مــن 440 علبة أصباغ 
منتهية الصلاحية في عدد من محال بيع مواد 

البناء والأصباغ بالمحافظة. 
ويأتي ذلك في إطار الجهود التي تبذلها الهيئة 
للحــد مــن التجــاوزات التــي يرتكبها بعض 
المزودين، ومكافحة انتشار السلع غير المصرح 

بتداولها والمخالفة والمنتهية الصلاحية.
الحمــات  إلى  الضبطيــة  تفاصيــل  وتعــود 
التفتيشــية التي نفذتها الهيئة ممثلة في دائرة 
تنظيم ومراقبة الأســواق على محال بيع مواد 
البناء والأصباغ، وعلى إثرها تم رصد مخالفات 
متنوعــة، ومــن أبرزهــا مخالفة بيــع أصباغ 

منتهية الصلاحية وضبــط أكثر من 440 علبة 
أصبــاغ منتهية الصلاحية تعود صلاحية انتهاء 
بعــض منها إلى عــام 2019؛ حيــث اتخذت 
الهيئــة إجراءاتهــا المعتادة وتــم التحرز على 
الســلع المضبوطة واتخاذ الإجراءات القانونية 

ضد المحلات المخالفة.
وتهيــب الهيئــة بجميــع التجــار والمزودين 
والوكلاء ضرورة الالتزام والتقيد بقانون حماية 
المســتهلك رقــم 2014/66، مؤكــدة أنها لن 
تدخر جهدا في تكثيف حملات مراقبة الأسواق 
وضبط كل ما من شــأنه إلحاق الضرر بصحة 
وسلامة المستهلك، واتخاذ الإجراءات القانونية 
حيال المخالفين. كما تناشد المستهلكين ضرورة 
الإبــاغ عن أي تجــاوزات قــد يلاحظونها في 

الأسواق من خلال قنوات التواصل المختلفة.

بمشاركة أكثر من 300 من القادة والخبراء 

»قمة بنك عمان العربي للرؤساء التنفيذيين« تسلط الضوء 
على دور التقنيات في تحقيق التعافي الاقتصادي المستدام

مسقط- الرؤية

نظّم بنك عُمان العربي وبالتعاون مع بنك 
العز الإسلامي، النســخة الثانية من قمة 
الرؤساء التنفيذيين، والتي شهدت حضور 
ما يزيد عن 300 من القيادات التنفيذية 
العليا والخــراء المختصين البارزين محليًا 

وعالميًا. 
ويهدف هــذا الحدث إلى إلهــام القادة 
وصنّاع القرار تبنّي سياسة التغيير وتسخير 
التقنيــات الحديثة والناشــئة في مجالات 
عملهم، وذلك بحضور مجموعة واســعة 
من المتحدثين البارزين، من بينهم سعادة 
طاهر العامري الرئيــس التنفيذي للبنك 
المركــزي العماني، والدكتــورة لمياء الحاج 
أستاذ مشارك في جامعة السلطان قابوس، 

والمفكر المستقبلي ريتشارد واتسون.
وشــهدت القمــة تســليط الضــوء على 
العديــد من الموضوعــات المحورية التي 
تشــغل القادة وصنّاع القرار، مثل التعافي 
التغيرات  وأبــرز  المســتدام  الاقتصــادي 
الأساســية التي ستشكّل ســر القطاعات 

على مدار الخمسين عامًا القادمة.
وألقى سليمان الحارثي الرئيس التنفيذي 
لبنــك عُــان العــربي كلمــة ترحيبيــة 
بالضيــوف، قائــا: »إن تكامــل جميــع 
المؤسســات وتوافقها مع مســاعي البلاد 
وتطلعاتهــا  والاقتصاديــة  الاجتماعيــة 
المرســومة في رؤية عُمان 2040 أمر مهم 
لمواصلة دفع اقتصادنا الوطني إلى الأمام، 
ونحن جميعًــا بحاجة لتوســيع مداركنا 

بالنظر إلى التجارب العالمية والاســتفادة 
منها لتحقيــق منجزات أكبر، ونحن نريد 
أن نعزز تبنّي منظور جديد يدفع بمئات 
العقول القيادية الحاضرة إلى استكشــاف 
الفرص الهائلة في الأسواق الدولية الأخرى 
والتي يمكن الاســتفادة منها باســتخدام 

التقنيات الحديثة البارزة«.
وأكــد الحــارثي أن الاســتماع إلى أفــكار 
المتحدثــن المســتنيرة كان لــه بالغ الأثر 

في إلهام الحاضريــن، وأن اجتماع القادة 
التنفيذيين وما طرحوه من أفكار جديدة 

ستحقق الأفضل لمستقبل هذا الوطن.
يشــار إلى أن قمــة بنــك عُــان العربي 
للرؤســاء التنفيذيين تأتي امتــدادًا لنجاح 
منتدى الرؤساء التنفيذيين الملهمين الذي 
أقيــم العام الماضي، والذي شــهد حضور 
أكثر من 200 رئيس تنفيذي من مختلف 

القطاعات في مختلف أنحاء السلطنة.

الطرح العام يمثل أحد الأهداف 
الاستراتيجية لرؤية »عُمان 2040«

الإصدار يندرج ضمن خطة تخارج 
»جهاز الاستثمار« من بعض 

الشركات الحكومية

فترة الاكتتاب تستمر لمدة 
أسبوعين.. وبداية الطرح 26 سبتمبر 

الجاري

100 ألف سهم الحد الأدنى لاكتتاب 
المؤسسات دون تحديد حد أعلى

1000 سهم الحد الأدنى لاكتتاب 
الأفراد

 »سوق المال«: نشرة الإصدار 
المرجع الأساسي للمعلومات 

والبيانات المرتبطة بـ«أوكيو لشبكات 
الغاز«
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مسقط- الرؤية

أعلنت شركــة تنمية طاقة عُــان الانتهاء 
بنجــاح من طرح الإصــدار الأول للصكوك 
بقيمــة مليار دولار أمريــي، حيث تجاوز 
الاكتتــاب في الطــرح أكثر مــن 5 أضعاف 
القيمة، الأمر الذي يعكس ثقة المستثمرين 
القوية في شركة تنمية طاقة عُمان باعتبارها 
الشركة الرائدة في مجال الطاقة في ســلطنة 

عُمان.
وشــهد الاكتتــاب مشــاركة واســعة من 
المســتثمرين من حــول العــالم، إذ تلقت 
الشركــة أكثر مــن 175 طلبا مــن مناطق 
تشــمل أوروبا والمملكة المتحدة والولايات 
المتحدة الأمريكية والشرق الأوســط وآسيا، 

وحُــددت قيمة الصكــوك عند معدل ربح 
5.875% بمدة استحقاق 10 سنوات.

وقــال المهنــدس مــازن بن راشــد اللمكي 
الرئيــس التنفيــذي لشركــة تنميــة طاقة 
عُــان: »ســعداء بالنتائــج الإيجابية التي 
حققها الاكتتــاب، الأمر الــذي يؤكد دعم 
المســتثمرين الأجانــب لالتزامنا المســتمر 
بتنفيذ استراتيجية الطاقة في سلطنة عُمان، 
كما نثمن ثقة المســتثمرين في شركة تنمية 
طاقة عُمان الذي جاء نتيجة التزام الشركة 
بإدارة الاســتثمار وجهود التحــول للطاقة 
النظيفة ومكانتها الرائدة في قطاع الطاقة، 
وعلاوة على ذلك، ينســجم طرح الاكتتاب 
مع اســراتيجية التمويــل الخاصة بالشركة 
لتمديد الجدول الزمني لاستحقاق الديون، 

وذلــك وفقًا لهيــكل رأس المــال وأهداف 
الشركة.” وقد منحت وكالتا ســتاندرد آند 
بــورز وفيتش تصنيف BB لصكوك الإجارة 
والمرابحــة غــر المضمونة والتي سُــعرت 
بفــارق 165 نقطة أســاس فوق ســندات 
الخزانة الأمريكية، وستصُدر شهادات الثقة 
ضمن إطار برنامج إصدار شــهادات الثقة 

لشركة تنمية طاقة عُمان.
يشــار إلى أنه تعاون كل من بنك مســقط 
والبنــك الوطنــي العماني وبنــك أبوظبي 
التجاري والمؤسسة العربية المصرفية، وبنك 
دبي الإســامي، وبنك أبوظبي الأول، وجي 
بي مورغان ســيكيوريتيز بي إل سي، وشركة 
بيتــك كابيتال للاســتثمار، وبنــك المشرق، 

وبنك ستاندرد تشارترد، كمدراء للإصدار.

عبري- ناصر العبري 

النقــل والاتصــالات وتقنيــة  نفــذت وزارة 
المعلومــات بالتعاون مع محافظــة الظاهرة، 
حلقة عمل حول »مستقبل الذكاء الاصطناعي 
وتأثيره عــى المجتمــع«، بمشــاركة موظفي 
بالــذكاء  والمهتمــن  الحكوميــة  الجهــات 
الاصطناعي من الأفراد والطلبة والباحثين عن 
عمل. ويهدف البرنامج إلى استعراض تطورات 
الــذكاء الاصطناعي، والتحديات والفرص التي 
يمكــن أن يوفرها للمجتمــع والاقتصاد، وبناء 
مجتمــع محلي مطلع ومســتعد للتعامل مع 
التقنيــات الحديثة، وتعزيز وتحســن الفهم 
العام للذكاء الاصطناعي واســتخدامه بشكل 
أخلاقي ومســتدام، وتقليل المخاوف المرتبطة 

بالذكاء الاصطناعي وتطبيقاته.
وتضمــن البرنامــج تقديــم عدد مــن أوراق 
العمل، حيث تناول حمدان بن محمد العلوي 
مديــر دائرة تطوير برنامج الذكاء الاصطناعي 
والتقنيــات المتقدمة بوزارة النقل والاتصالات 
وتقنيــة المعلومات، من خــال ورقتي عمل 
تضمنت الأولى الحديث عن البرنامج الوطني 
للــذكاء الاصطناعــي والتقنيــات المتقدمــة، 
التوليــدي وتطبيقاته  الاصطناعــي  والــذكاء 
في مختلــف القطاعــات، بالإضافــة إلى آليــة 

الاســتفادة من الذكاء الاصطناعــي التوليدي 
في إنجــاز المهــام اليوميــة، في حــن تناول في 
الورقــة الثانية تطبيقات الــذكاء الاصطناعي 
في مختلــف القطاعــات بالإضافــة الى آليــة 
الاســتفادة من الذكاء الاصطناعــي التوليدي 
في مختلــف المجــالات مثل الطــب والتعليم 

والتسويق والبيانات الوهمية والألعاب.
مــن جانبها، تطرقــت طوعة بنــت عبدالله 
آل داوود رئيســة قســم التطوير والدراسات 
بدائــرة تطويــر برنامــج الــذكاء الاصطناعي 
والتقنيــات المتقدمة بوزارة النقل والاتصالات 
وتقنيــة المعلومــات، عــر ورقــة العمل إلى 
صناعة المحتوى بالذكاء الاصطناعي، بالإضافة 
الى تطبيــق عمــي على بعــض أدوات الذكاء 
الاصطناعي والتي تســهم في الابتكار وتسريع 
الأعــال.  وتناولــت أمــرة بنــت عبــد الله 
البوســعيدي الرئيس التنفيــذي لشركة ملهم، 
موضوع الميتافيرس والتعريــف به وبتقنيات 
الواقــع الافــراضي والمعــزز والمختلــط، كما 
تحدثت عن تطبيقــات التقنيات في المجتمع 
والمجــالات الأخــرى مثــل التعليــم والصحة 
وغيرها. وناقشــت الورقة الأخيرة من البرنامج 
المنظمــة  المحليــة  والتشريعــات  القوانــن 
لاســتخدامات الــذكاء الاصطناعــي والجهود 

القائمة في هذا المجال.

الرستاق- خالد بن سالم السيابي 

نظم جهاز الضرائب بالتعاون مع فرع 
غرفة تجارة وصناعة عُمان بالرســتاق، 
ندوة تعريفية حــول خدمات البوابة 

الإلكترونية لجهاز الضرائب.
وهدفت الندوة إلى التعريف بخدمات 
البوابــة الإلكترونية لجهــاز الضرائب، 
والتي تســاهم في تســهيل الإجراءات 
الضريبيــة للخاضعــن لهــا وتقديــم 

الخدمات الضريبية بسهولة.
وقــدم  محمــد بــن أحمــد المجيني 

مفتش ضرائب بــإدارة جهاز الضرائب 
الباطنــة، عرضــا  بمحافظــة جنــوب 
تضمــن أهــم الخدمــات الإلكترونية 
التــي تقدمهــا بوابة جهــاز الضرائب 
الإلكترونيــة، بالإضافة إلى اســتعراض 
الخدمــات الإلكترونية التي تهدف إلى 
تبسيط الإجراءات، والقوانين الضريبية 
ولوائحهــا التنفيذية والقرارات والأدلة 
ذات الصلة بهــا، والتأكد من صلاحية 
تســجيل الخاضعــن لضريبــة القيمة 
المضافــة، بالإضافــة إلى معرفة وإتمام 

الأعمال والالتزامات الضريبية.

مسقط- الرؤية

حصلــت هيئــة تنظيــم الاتصــالات 
على شــهادة الاعتــاد الدولية لنظام 
إدارة الجــودة الآيزو )2015/9001(، 
للمقاييس،  العالميــة  المنظمــة  مــن 
بعد اســتيفائها متطلبات نظام إدارة 
الجــودة، ومراحل التقييــم الداخلي 
والخارجــي، فضــا عــن اســتيفائها 
لكافــة متطلبــات وبنــود المواصفة 
الدولية المحددة من المنظمة العالمية 
للمقاييــس. ويعُد الحصول على هذه 
الشهادة اعترافاً دوليًا بالتزام المؤسسة 
على تطبيق معايــر إدارة الجودة في 

خدماتها للمنتفعين.
وتتبنى الهيئــة نظــام إدارة الجودة 
الاســراتيجية  لأهدافهــا  تحقيقــاً 
وتعزيــز رضــا المنتفعــن وتطبيــق 
أفضل الممارســات التنظيمية وتقديم 

الخدمات بجودة وكفاءة.
وسيســاهم هذا الاعتــاد الدولي في 
تعزيز الجــودة باعتبارها أساســا في 
للتحســن  والســعي  الأعمال،  تنفيذ 
من  والتثبــت  والتطويــر،  المســتمر 
اكتمال الإجراءات بالكفاءة المطلوبة. 

وتعُنــى مواصفــات الآيــزو بضبــط 
ومراقبــة جميــع معايــر الجودة في 
العمليات والأنشطة داخل المؤسسة، 
والاعتماد على العميل بوصفه محركًا 
أساسًا لتحسين الجودة؛ إذ إن الإصدار 
يســلط   2015/9001 للآيــزو  الحالي 
الضــوء عــى تعزيــز مبــدأ القيادة 
الأعمال؛  واستمرارية  المخاطر  وإدارة 
بما يمكــن المؤسســات مــن مواءمة 
توجهاتها الاســراتيجية مع متطلبات 
نظام دائرة الجــودة؛ ضمانا لتحقيق 

مبدأ التحسين المستمر.
ويعتــر نظــام إدارة الجــودة أحــد 
المحاور الأساس لتعزيز وتطوير الأداء 
المؤســي، والذي يسمح للمؤسسات 
بمواءمــة توجهاتها الاســراتيجية مع 
نظام الإدارة المطبق بهدف تحســن 
الأداء، كما أن تطبيق النظام بشــكل 
عام يهدف إلى قيــاس الأداء والتثبت 
مــن كفــاءة الإجراءات وبيــان مدى 
تكاملهــا بما يعزز مــن توجيه الموارد 
نحــو تحقيــق الأهــداف بمســتوى 
عــالٍ من الفاعلية، فضــاً عن إضفاء 
سمات الجودة على جميع الإجراءات 

والعمليات.

تجاوز الاكتتاب أكثر من 5 أضعاف القيمة وسط إقبال واسع من المستثمرين

اكتمال ناجح لطرح أول صكوك من »تنمية 
طاقة عمان« بمليار دولار

مناقشة تأثير الذكاء الاصطناعي 
على المجتمع في الظاهرة

التعريف بخدمات البوابة الإلكترونية لجهاز 
الضرائب في ندوة بالرستاق

»تنظيم الاتصالات« تحصل على الاعتماد 
الدولي لنظام إدارة الجودة

تعاون بين »العز الإسلامي« وجمعية دار 
العطاء لدعم قطاع التعليم

ميثاق للصيرفة الإسلامية يشارك بجناح خاص 
في »ملتقى الزكاة الخليجي«

مسقط- الرؤية

وقــع بنــك العــز الإســامي اتفاقية 
تعاون مع جمعية دار العطاء، بهدف 
توفير بيئة تعليميــة للأطفال ما قبل 
المدرسة وذلك من خلال صيانة مبنى 
وقفي وتهيئته بقرية الهجار في ولاية 
العوابي. وقــع الاتفاقيــة مريم بنت 
عيــى الزدجاليــة رئيســة الجمعية 
وعــي بــن ســيف المعنــي الرئيس 

التنفيذي لبنك العز الإسلامي.
ويأتي المشروع ضمن برنامج التمكين 
والــذي يعد أحــد البرامج الرئيســية 
للجمعيــة، ويهــدف إلى المســاهمة 
في تنفيذ مشاريع مســتدامة لتعزيز 
الدخل وتحقق مستقبل وحياة كريمة 
للفــرد والمجتمع، إذ إن هذا المشروع 

سوف يوفر فرصا وظيفية.
الســنوات  الجمعية خلال  وعملــت 
الماضيــة على إنشــاء مراكز ثقافية في 
العديــد من المحافظــات، إيمانا منها 
بتوفير فرص أفضل تمكن المجتمع من 

استثمار طاقات أبناء الوطن.
وســتقوم جمعية دار العطــاء كونها 
الجهــة المســؤولة بــإدارة المــروع 
والإشراف عليه ومتابعة مراحل تنفيذ 
الصيانــة والترميم، وتهيئتــه بالأثاث 
والأجهــزة الصفية اللازمة لتوفير بيئة 
تعليميــة للأطفــال في مرحلة ما قبل 
المدرســة وتوفير بيئــة عملية للكادر 
التعليمــي بالمدرســة. وقالــت مريم 

الزدجاليــة: »يحظــى هــذا المشروع 
بأهمية كبــرة كونه مرتبطاً بالتمكين 
من خــال التعليم ما قبل المدرســة، 
والــذي يســاهم في تعزيــز القدرات 
وتهيئتهم  الأطفــال  لــدى  والمهارات 

للمراحل الدراسية القادمة«.
وأشــار علي المعني الرئيس التنفيذي 
لبنك العز الإسلامي، إلى أن المسؤولية 

الاجتماعية في البنك تساهم في تحقيق 
نتائج استثنائية ومســتدامة، مضيفا: 
»شرع بنك العز الإســامي في العديد 
من المشاريع التي لها أثر إيجابي على 
المجتمــع وخلق قيمة للجميع، إذ إن 
الهدف الأســمى هو الســعي لتوفير 
حيــاة أفضل للنــاس الذين يخدمهم 

البنك في جميع أنحاء السلطنة«.

مسقط- الرؤية

شــارك ميثاق للصيرفة الإسلامية من بنك مسقط 
في ملتقــى الأجهزة المســؤولة عن الــزكاة بدول 
مجلــس التعاون الخليجي، واللقــاء الأول للجان 
الزكاة بســلطنة عُــان، والذي أقيــم مؤخراً في 
متحف عُمان عبر الزمان، وذلك بمشاركة عدد من 
المسؤولين من الأجهزة المسؤولة عن الزكاة بدول 
مجلــس التعاون، إضافة إلى أعضــاء لجان الزكاة 

التابعة لوزارة الأوقاف والشؤون الدينية.
وتضمــن الملتقــى مجموعة من الأنشــطة مثل 
معــرض لجان الــزكاة والتعريف بطــرق إدارتها 
وأعمالها، بالإضافة إلى جلســات نقاشــية لأعضاء 
هــذه اللجان.  وعلى مدار 3 أيــام، عرض ميثاق 
مــن خلال جناحــه الخاص مجموعــة الخدمات 
والمنتجات المبتكرة، إذ يعد ميثاق رائدا في تقديم 
أفضل الخدمات والتســهيلات المصرفية المتوافقة 
مع مبادئ وأحكام الشريعة الإســامية في القطاع 

المصرفي العماني. 
وسهّلت الخدمات المصرفية الحديثة التي يقدمها 
ميثــاق للزبائن تنفيذ العديد من المعاملات بكل 
ســهولة ويــر، ومنها كيفيــة احتســاب الزكاة 
وسهولة دفع مبالغ الزكاة والصدقة عبر الخدمات 
المصرفية عــر الإنترنت والهاتف النقــال.  وقال 
علي بن أحمد اللواتي مســاعد مدير عام الأعمال 
المصرفية للــركات بميثاق: »نحن حريصون على 
المشاركة في مختلف الفعاليات والأنشطة للتواجد 
بالقرب من الزبائن في مختلف الفعاليات، والتي 
تعد فرصــة للتعرف عن قرب عــى احتياجاتهم 
وتطلعاتهــم والرد على استفســاراتهم حول باقة 
المنتجات والخدمات المقدمة، وســيواصل ميثاق 

نهجه في تقديــم المنتجات المبتكــرة والخدمات 
والتســهيلات التي تلبي احتياجــات الزبائن من 
الأفراد والمؤسسات، وسوف نستمر لتطبيق رؤية 
ميثــاق المرتكزة عــى الزبائن من خــال فهمه 
لاحتياجات العملاء وتقديم الخدمات المتماشــية 
مع التوجهات العالمية لتحقيق الأهداف الحالية 

والمستقبلية«.
وأوضــح اللــواتي أن لجــان الزكاة على مســتوى 
السلطنة تقوم بدور هام لأنه عملهم متربط بركن 
من أركان الإسلام، مضيفا: »يقع على عاتق لجان 
الزكاة تطويــر الأفكار خاصة في إقامة مشــاريع 
لمستحقي الزكاة تدر عليهم دخلا مستدامًا، ونحن 
في ميثاق للصيرفة الإســامية ندرك دورنا الريادي 
في تقديم أفضل الخدمات المصرفية المتوافقة مع 
مبادئ وأحكام الشريعة الإسلامية، وكذلك العمل 
على حث فئات المجتمع والمســتثمرين على دفع 
زكاتهــم من خــال البرامج التوعويــة على مدار 
العام، والتشــجيع على اســتخدام التقنية للدفع 

المباشر، ونحن نعتز بالتعاون والشراكة مع وزارة 
الأوقاف والشــؤون الدينية في تنفيذ العديد من 

البرامج المشتركة في هذا المجال«.
وتشــمل باقــة المنتجــات التي يقدمهــا ميثاق: 
حســابات التوفير والحســابات الجاريــة لتلبية 
احتياجــات الزبائــن المختلفة، وحلــول التمويل 
مثــل التمويــل الســكني والتمويــات الخاصة 
بالسيارات والسلع الشــخصية والسفر والتعليم 
والزواج والتمويل الشــخصي، بالإضافة إلى تمويل 
المشــاركة المتناقصة وتمويل مرابحة البضائع، كما 
يقــدم ميثاق أيضًــا بطاقات الائتــان وبطاقات 
الخصــم المبــاشر وتكافــل الســيارات وحلــول 
التمويــل التجــاري وخدمات حفــاوة المصرفية 
المميزة، إضافة إلى توفير الخدمات إلى زبائنه من 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة والشركات وهذه 
المنتجات تشمل الحساب الجاري وحلول تمويلية 
لتعزيــز رأس المال العامل وتمويــل قصير الأجل 

وتمويل طويل الأجل وغيرها من المنتجات.
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الرؤية- أحمد السلماني

دور  في  مشــواره  النهضــة  نــادي  يفتتــح 
المجموعــات بــكأس الاتحاد الآســيوي بلقاء 
العهــد اللبناني اليوم في تمام الســاعة الثامنة، 
ضمن منافســات المجموعة الأولى والتي تضم 

الفتوة السوري وجبل المكبر الفلسطيني. 
ويعتــر الفريق اللبناني هــو صاحب الضيافة 
بعد أن اختار العاصمة مسقط وإستاد السيب 

تحديدا لاستضافة باقي فرق المجموعة.
وتأهل النهضة لــدور المجموعات بعد تجاوز 
الخالدية البحريني بثلاثة أهداف لهدفين على 

ملعب الأخير في مباراة الملحق الآسيوي.
وتأتي مشــاركة بطل ثنائية الــدوري والكأس 
بســلطنة عــان، مكملــة للحضــور العماني 
الكبير في بطولة كأس الاتحاد الآسيوي الموسم 
الماضي، عندما توّج باللقب نادي السيب لأول 

مرة في تاريخ مشاركات الأندية العمانية.
وعــزز صفوفه هذا الموســم بأســاء دولية 
يتقدمهــا حــارب الســعدي وجــدد للحارس 
إبراهيــم المخينــي ولأحمد الكعبــي وتعاقد 
مــع عبداللــه فواز وصــاح اليحيــائي وجدد 

للمنــذر العلوي وعزز هجومــه بعمر المالكي 
وعصام الصبحــي، كما جدد للمدافعين أحمد 
المطروشي وعبدالعزيز الشموسي وعلي الهنائي، 
إلى جانب اللاعب عمر الصلطي واســتقطب 
المهاجــم حمــود الســعدي وعلي الرشــيدي 
ومحمــد خصيب، كــا نجح الفريــق مؤخراً 
في ضــم المحترفــن الجزائري بلال بن ســاحة 

والمدافع الكاميروني جونيور نجيدي.
ويعاني الفريق من عدة غيابات مؤثرة ولكنه 
يتســلح بعامــي الأرض والجمهــور المتوقع 
حضوره القوي بعد أن وجهت الدعوات لكافة 

الجماهير لمؤازرة الراقي النهضاوي.
وفي المؤتمــر الصحفــي، قال المــدرب الوطني 
حمــد العزاني: »نحــارب في 3 جبهات داخليا 

وخارجيــا، ولدينا 24 لاعبا معظمهم جاهزون 
لهــذه المبــاراة، وتــم تعزيز النقــص بداعي 
الإصابــة بلاعبــن اثنــن محترفــن، لاعبينــا 
يدركون حجم المســؤولية واعتادوا على مثل 
هذه الضغوط بســبب كثرة المباريات، نعرف 
قوة العهد اللبنــاني وأنه معزز بلاعبين دوليين 
ومحترفــن، لكــن المباراة ستحســم بتفاصيل 

صغيرة تدربنا عليها«.
وأكد نجم خط دفاع النهضة ومنتخبنا الوطني 
أحمــد الكعبي أن أول مباراة في البطولة دائما 
ما تكون مهمة جدا لتســجيل انطلاقة قوية، 
مضيفــا: »نعاني مــن غيابات ولكــن البديل 
جاهــز ويرغب في إثبــات إمكانياته وقدراته، 
وســيؤدي اللاعبون بكل طاقتهم للفوز بهذه 

المباراة«.
وفي المقابــل، وصلــت بعثة فريــق العهد إلى 
العاصمة العُمانية مسقط قبل 3 أيام، بقيادة 
المدرب السوري محمد رأفت، وكان الدوليان 
الســوريان محمد الحــاقّ ومحمــد المرمور 
وصلا إلى مسقط مباشرة من معسكر المنتخب 
السوري في الصين، وانضم إليهم حراس المرمى 
مصطفى مطر وشــاكر وهبي وشريف عزقي، 
والمدافعون حســن زيــن، علي حديــد، نور 
منصــور، خليل خميس، جورج ملكي، حســن 
فرحات، حســن دقيق ومحمد ابو حشــيش، 
وخط الوسط: وليد شور، حسن سرور، محمد 
حيدر، محمود زبيب، سلطان حيدر، بالإضافة 
إلى المرمــور، والمهاجمون: عــي الحاج، كريم 

درويش، لي ايروين ومعهم الحلاق.

وقال مدرب العهد: »نســعى لتحقيق نتيجة 
إيجابيــة كي تكون الانطلاقة جيّدة، ونســعى 
أيضــا لتقديم صورة تليق باســم نادي العهد 
والكــرة اللبنانيــة«، مؤكــدا أن أن الغيابات 
بصفوف المنافس قد لا تعطي العهد الأفضلية 
لأن المنافس يمتلــك نخبة من لاعبي المنتخب 

العماني. 
وتابــع قائــا: »النهضة يتفــوق علينا بنقطة 
واحــدة وهي عامــل الأرض والجمهور، الذي 
سنفتقده نحن لأننا نلعب خارج البلاد ونشكر 
الاتحاد العُماني على الاستضافة الكريمة، وذلك 

بسبب عدم جاهزية الملاعب اللبنانية«.
وأشــار خليل خميس نجم فريق العهد إلى أن 
المباراة ســتكون صعبة وقويــة لأن الفريقين 
يمتلكان خبرة المشاركة في البطولة القارية من 

قبل.
وســيلعب النهضــة في مشــوار البطولــة مع 
جبــل المكبر يــوم 2 أكتوبر ومــع الفتوة يوم 
23 أكتوبــر، ويلعب معه مبــاراة العودة يوم 
6 نوفمــر، ومع العهــد يــوم 27 نوفمبر ثم 
جبل المكبر يوم 12 ديسمبر على استاد فيصل 

الحسيني.

هانجتشو - الرؤية

يواصــل المنتخــب الوطنــي للكــرة الطائرة 
الشراعــي،  الإبحــار  ومنتخــب  الشــاطئية 
اســتعداداتهما للمنافســة في دورة الألعــاب 
الآسيوية الـ19 والتي تقام في مدينة هانجتشو 
الصينية، خلال الفترة من 23 سبتمبر وحتى 8 
أكتوبــر المقبل، بمشــاركة 12 ألف رياضي من 

45 دولة يتنافسون في 40 لعبة.
وتضــم قائمة منتخبنا الوطنــي للكرة الطائرة 
الشــاطئية اللاعبين: نوح بن راشــد الجلبوبي 
وهيثم بن خلفان الشريقي ومازن بن سليمان 
الهاشمي وأحمد بن خادوم الحوسني، وتقام 
المنافســات في مركــز نينجبو للكــرة الطائرة 
الشــاطئية خلال الفترة من 19 إلى 28 سبتمبر 

الجاري.
ويقيــم منتخبنــا الوطني للإبحــار الشراعي 
معســكرا خارجيــا منــذ 6 ســبتمبر الجاري، 
وتتكــون قائمة البحارة من: فهم عبد اللطيف 
بــن زيــاد القاســمي ومصعــب بــن محمد 
الهادي ووليد بــن عيسى الكندي وعبدالمجيد 
بن عبدالله الحضرمي، وتبدأ المنافســات من 
19 إلى 27 ســبتمبر الجاري بمركز شيانجشان 

للإبحار الشراعي.
وقال هاشــم بن حمد الراشدي كبير المدربين 
في عُــان للإبحــار وفني المنتخــب، إن دورة 
الألعاب الآسيوية تعد فرصة لاختبار مستويات 
الأداء التي وصل إليها البحارة العمانيون أمام 
بحّــارة من مختلــف أرجاء القارة الآســيوية، 
مضيفــا: »بلا شــك نطمح إلى تحقيــق نتائج 
إيجابيــة والوصــول إلى مراكــز متقدمــة في 
الدورة، ونســعى إلى تقديم مســتويات أداء 

عالية تساعدنا على التأهل إلى أولمبياد باريس 
2024«. وأكــد الراشــدي ســعادته بتمثيــل 
ســلطنة عمان في هذا المحفــل القاري الكبير 
وثقتــه في جميع اللاعبــن العمانيين بمختلف 

الرياضات والمشاركين في هذه الدورة.
من جانبه، قال البحار مصعب الهادي: »بدأنا 
الاســتعداد مبكراً لخوض منافســات البطولة 
مــن خــال المعكــر التدريبــي الخارجــي 
لتهيئة الفريــق، مع الأخذ في الاعتبار الخبرات 
والمهــارات ودراســة الأجــواء والميــاه التــي 
ســتقام عليها البطولة«. ويشــارك خلال دورة 
الألعاب الآســيوية أكثر من 37600 شخص في 
الخدمــات التطوعيــة بمختلف أماكــن إقامة 
الألعــاب والقرى التي تســتضيف الرياضيين، 
حيث يقوم المتطوعــون بتنظيم فعالية تتابع 
الشــعلة الأولمبيــة وتدريبات حفــل الافتتاح 
والختــام، وتدريبات اختبــار الأحداث وغيرها 
من الأنشطة. وتشــهد دورة الألعاب الآسيوية 
مشاركة عربية بارزة من السعودية والإمارات 
وقطــر والكويــت والبحرين والعــراق ولبنان 

وفلســطين واليمن وســوريا والأردن بالإضافة 
إلى ســلطنة عمان التي تشارك في 7 مسابقات 
بإجــالي 44 رياضيــا، بينما يمثل الســعودية 
193 رياضيــا يشــاركون في 19 لعبــة جماعية 
وفرديــة، أما الإمــارات فيمثلهــا 140 رياضيا 
في 20 لعبــة، ويمثل قطــر 180 رياضيا في 27 
لعبة، فيــا تشــارك الكويت بـــ143 رياضيا 
في 25 لعبــة، وتشــارك البحريــن في 18 لعبة، 
وتشــارك فلســطين في 16 لعبة فرديــة بـ70 
رياضيــا، وتشــارك الأردن بـ79 لاعبــا ولاعبة 
مشــاركون في 15 رياضة. ونُظّمت أوّل ألعاب 
رياضية متعدّدة في آســيا عام 1913 في مانيلا 
باســم »الألعاب الشرقية«، ثم تغيّ الاســم في 
شــنجهاي 1917 إلى »بطولــة ألعــاب الشرق 
الأقصى« حتى 1938، فيما احتضنت نيودلهي 
»ألعاب غرب آســيا« عام 1934. وعلى هامش 
أولمبيــاد لنــدن 1948، اقترح رؤســاء اللجان 
الأولمبية الآسيوية توحيد كل الألعاب في دورة 
تُســمّى الألعاب الآســيوية. وبعــد طلب من 
رئيس الوزراء الهندي جواهر لال نهرو، تأسّس 

اتحاد الألعاب الآسيوية عام 1949 في نيودلهي 
التي اســتقبلت أول دورة موحّدة عام 1951 
بمشــاركة 489 رياضيا مــن 11 بلدا، وأقيمت 
الــدورة الثانيــة في مانيلا عــام 1954، ومذاك 
الوقــت تُنظّم الألعاب مرةّ كل أربع ســنوات. 
وعــام 1981، قرّر مســؤولو الرياضة في القارة 
تغيير اســم منظمتهــم إلى »المجلس الأولمبي 
الآسيوي«، وفي 1982 انتقل مقرهّ من الهند إلى 
الكويت، فترأســه الشيخ الكويتي فهد الأحمد 
الصبــاح حتّى 1990 ثم نجله أحمد الفهد بين 
1991 و2021. وهيمنــت اليابان على ترتيب 
الميداليات في النسخ الأولى، فيما شاركت كوريا 
الجنوبية في مانيــا 1954، بعد أن غابت عن 
الدورة الأولى بســبب حرب الكوريتين. وافتتح 
الإمبراطــور هيروهيتو الدورة الثالثة في طوكيو 
1958 أمــام 80 ألــف متفــرج عــى وقع 21 
طلقة مدفع وإطــاق 5 آلاف حمامة. وكانت 
نسخة نيودلهي 1982 الأولى بإشراف المجلس 
الأولمبي الآســيوي، وقد وضعــت الصين حدا 
لســيطرة اليابــان للمــرةّ الأولى بحلولها أولى 

برصيد 61 ذهبيــة أمام اليابــان 57 ميدالية، 
لتبدأ حقبــة صينية لا تــزال متواصلة.  وقبل 
عامــن مــن احتضــان الأولمبيــاد الصيفــي، 
فأدرجــت   ،1986 دورة  ســول  اســتضافت 
الجودو والتايكواندو ضمن المنافســات، فيما 
تم إدراج السوفت بول، وسيباك تاكراو، ووشو 
وكابــادي في دورة بكــن 1990. وفي 1994، لم 
تتمثل عاصمــة الدولة المضيفــة للمرةّ الأولى 
اليابانيــة الألعاب،  مع احتضــان هيروشــيما 
وشــاركت الجمهوريات الســوفيتية الجديدة 
وهي أوزبكســتان وكازاخستان وطاجيكستان 
وتركمانســتان وقرغيزســتان وكذلك كمبوديا.  
وجمعــت الصــن 129 ذهبيــة في دورة بكين 
1998، أي تقريبا ضعف ما جمعته منافســتها 
المباشرة كوريا الجنوبية 65 ذهبية، وفي نسخة 
بوســان 2002، دخل الوفدان الكوريان تحت 
علــم موحّد لشــبه الجزيــرة الكوريــة للمرةّ 
الأولى في الألعاب والثانية بعد أولمبياد ســيدني 
2002. وتعد قطر أوّل دولة عربية تســتضيف 
الأولمبياد الآســيوي في 2006، بمشاركة نحو 13 

ألف رياضي، ونشط الرياضيون العرب فتخطوا 
للمرةّ الأولى حاجز الـ100 ميدالية في مختلف 
المعــادن.  وكانــت ألعــاب القــوى منارتهم، 
فحصــدوا 15 من أصــل 37 ذهبية، وتصدّرت 
قطــر ترتيب الدول العربية برصيد 9 ذهبيات 
أمام الســعودية 8 ميداليات. وباتت غوانغجو 
في 2010 قــادرة عــى المنافســة لاســتضافة 
إحــدى الدورات الأولمبية، وتقدّمت على بكين 
التي نظّمــت الأولمبياد قبل عامــن، ولم تأتِ 
نتائج كوريا الجنوبيــة متطابقة مع تطلعاتها 
في دورة إينشــيون 2014، وبــدت الفــوارق 
التنظيمية كبيرة بين ما قدّمته الصين قبل أربع 
سنوات وما شهدته إينتشــيون. وللمرة الأولى 
استضافت منطقتان الألعاب في 2018: جاكرتا 
الألعاب  ومُنحت  الإندونيســيتان،  وباليمبانغ 
لهانوي الفيتنامية في الأصل، بيد أنها انسحبت 
في 2014 بســبب مخــاوف ماليــة، وتصدّرت 
الصين ترتيب الميداليات للدورة العاشرة تواليا، 
فيما حققت الكوريتان ميدالية ذهبية مشتركة 

للمرة الأولى في مسابقة قارب التنين.

النهضة يواجه العهد اللبناني اليوم.. وتعزيز صفوف الفريق 
لتسجيل انطلاقة قوية في مشوار »كأس الاتحاد الآسيوي«

تدريبات مكثفة لمنتخبي »الطائرة الشاطئية« و»الإبحار الشراعي« استعدادا لمنافسات »الألعاب الآسيوية« بالصين

بعد عقدة لمدة 6 سنوات.. أرسنال يفك 
»نحس« ملعب إيفرتون بهدف وحيد

تشيلسي يفشل في تسجيل الأهداف للمباراة الثانية على التوالي

الرؤية- الوكالات

حقق أرســنال فوزه الأول في ضيافة 
الممتاز  الإنجليزي  بالدوري  إيفرتون 
لكرة القدم منذ ست سنوات، بفضل 
هدف ليانــدرو تروســار في ملعب 

جوديسون بارك أمس الأحد.
وحاول إيفرتون- الذي لم يحقق بعد 
أي فوز هذا الموسم- إحباط الفريق 
الزائر الذي ســجل لاعبــه جابرييل 
مارتينيــي هدفا في الشــوط الأول 
وقبل إلغائه بســبب التســلل بعد 

العودة إلى حكم الفيديو المساعد.
لكن أرسنال ترجم السيطرة الكبيرة 
إلى هدف عندما ســدد تروسار كرة 
قوية بعد تمريرة عرضية من بوكايو 

ساكا في الدقيقة 69.
وبــات أرســنال يملك نفــس رصيد 
توتنهــام هوتســبير وليفربول ولكل 

فريق 13 نقطة من خمس مباريات، 
وبفارق نقطتين عن مانشستر سيتي 
حامــل اللقب والمتصــدر وصاحب 

العلامة الكاملة.

وخسر إيفرتــون بذلك للمرة الثالثة 
عــى التــوالي بنتيجــة 1-صفر على 
أرضــه ويحتــل المركــز 18 بنقطــة 

وحيدة.

بورنموث- رويترز 

فشــل هجوم تشيلسي في التســجيل للمباراة 
الثانية على التوالي، وتعادل أمس دون أهداف 
مــع بورنمــوث في الدوري الإنجليــزي الممتاز 

لكرة القدم.
وبعد الخسارة 1-صفر أمام نوتنجهام فورست 
في الجولة الماضية، ســيطر تشيلسي على الكرة 
في الشــوط الأول وســدد نيكولا جاكسون في 
الجزء الخارجــي من القائــم في الدقيقة 14، 
وأهدر كونور جالاجر فرصة ســهلة من مدى 

قريب بعد مرور نصف ساعة من اللعب.
وجاءت أخطر فرص بورنموث في الشوط الأول 
بواســطة دانجــو واتاراو عندمــا قابل تمريرة 
عرضيــة داخــل منطقة الجــزاء، لكن روبرت 
سانشيز حارس تشيلسي أنقذ المحاولة ببراعة.

ووضع الفريق الزائر الكرة داخل الشــباك في 
وقت مبكر من الشوط الثاني، حين سدد رحيم 
ســرلينج ركلة حرة ارتدت من الجزء الداخلي 
من العارضة وسقطت على خط المرمى. وتابع 
ليفي كولويل الكرة وســدد داخل المرمى من 

مدى قريب، لكنه كان في موقف تسلل.
وتلقــى بورنمــوث دفعة بمشــاركة جاســن 

كلويفــرت في الشــوط الثاني، وتعــرض لخطأ 
على حافة منطقة الجزاء في الدقيقة 76، لكن 
فيليــب بيلينج ســدد الركلة الحــرة، وأبدلت 

اتجاهها وتحولت إلى ركلة ركنية.
وســدد دومينيك ســولانكي مهاجم بورنموث 
كرة قوية بعدهــا بقليل، وحاول تنفيذ ضربة 
رأس ساقطة وسط انتفاضة هجومية لأصحاب 

الأرض. وكاد تشــيلسي أن ينتزع الانتصار قبل 
خمــس دقائق من نهاية الوقت الأصلي حيث 
مرر ســرلينج الكرة إلى البديل كول بالمر لكنه 

سدد كرة أنقذها الحارس نيتو ببراعة.
ولدى تشيلسي خمس نقاط ويحتل المركز 14، 
ويتقدم بمركز واحد على بورنموث الذي يملك 

ثلاث نقاط ولم يحقق بعد أي فوز.
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علي الكثيريعلي الكثيري

إسحاق الهشاميإسحاق الهشامي

الوظيفة ليس فقط العمل للاسترزاق إنما تعاون 
مع الآخرين وإنجاز المهام في بعض الأحيان 

يفشــل الموظــف في أداء أعمالــه، ولكن 
الفشــل الحقيقي هو عندما يرمي  فشله 

على غيره من الموظفين.

ما حــدث في كارثة #درنة_المنكوبة يجب أن ينبهنا كثيرا ودون 
تهــاون من خطورة الوضع لا قدر الله لو حدث ما حدث 

هناك مــن انهيار لبعض الســدود التي تحمــي حاليًا 
بتوفيق من اللــه واجتهاد العاملــن عليها المخططات 
العمرانيــة المحاذيــة جــدا للأوديــة!!! في المقابل على 

الجهات المعنية متابعة صيانة السدود وجودتها.

قد يخيب ظنــك، تتأخر في الوصول لأحلامك، تحزن لهزيمة 
أو فراق أو خســارة أمنياتك، أتظن الله سيتركك دون 

أجــر وعوض بوقت لا يخطر عــى بالك، قد تيأس 
وتفقد الأمــل وتغفل أن كل حــدث لحكمة وخير 
تجهله في حينه والله كتب أقدارك، أســعد نفســك 

وابذل جهدك وتوكل على ربك والله لن يخذلك.

وفق قانون الحماية الاجتماعية ســيتمكن 
الأبناء والبنات من الجمع بين حصتهم 
من معــاش الأب المتوفى مع حصتهم 
من معــاش الأم المتوفاة، وهي ميزة 
جديــدة لم تكن موجودة في الأنظمة 

السابقة. #مغردو_الرؤية
شتاج: 

م عبر الها
سلوا إلينا تغريداتك

ار

عائشة بنت أحمد بن سويدان البلوشية

لا ولــن أنــى حلقــة تعليم القــرآن التي 
أصرتّ جــدتي- رحمها الله- أن تربطني بها 
صيفًــا مع مُعلمنا )محمــد القبيلي( رحمه 
اللــه وجزاه عنَّــا خير الجــزاء، قبل دخولي 
المدرســة الابتدائية وبعدهــا، فقد تعلمتُ 
منــه قبــل تســجيلي بالمدرســة الابتدائية 
الحروف بالتشــكيل والمــد أو ما يعُرف في 
اللغــة الإنجليزيــة بالـــ)Phonology( أو 
النُّطقيَّــات وهو علم تجويــد الأصوات، أو 
الفونولوجيا، أو علــم الأصوات اللغوية، أو 
التصريف الصوتي، أو الصوت الكلامي؛ وهو 
فرع من اللغُويــات يهتم بتنظيم الأصوات 
في اللغات، كتابــةً وقراءةً، وذلك قبل البدء 
في قــراءة وحفــظ القرآن الكريــم، ومعلم 
القــرآن الكريم قديمًــا كان هو المدرســة، 
وإليه يلجأ كل أولياء الأمور لتعليم وتأديب 
أبنائهم/ بناتهم وذلك لعدم وجود المدارس 
النظامية في سلطنة عُمان قبل عام 1970م 
عدا المدارس الســعيدية الثلاث في مسقط 
وظفار، التي كانت حكراً على الذكور فقط.

وتعد مدرســة “شــيشي” الثانوية في الصين 
أول مدرسة في العالم، ذلك أن تاريخ إنشائها 
يعود إلى الفترة مــن 143-141 قبل الميلاد، 
التي تــم افتتاحهــا في مدينة “تشــنغدو” 
بالصين؛ حيث تأسســت خــال عهد أسرة 
هــان، وهــذا مــا يجعلهــا أقدم مدرســة 
موجودة في العالم، ولازالت هذه المدرســة 
إلى يومنــا هــذا تقدم خدماتهــا التعليمية 
-رغــم قدمهــا- وتعــد ضمن أفضــل مائة 

مدرسة في الصين.
أما في سلطنة عُمان، فقد انتشر التعليم مع 
بداية النهضة الحديثة في الثالث والعشرين 
مــن يوليــو 1970؛ حيث نمتَْ كــاً ونوعًا 
لتشمل البوادي والحواضر، والريف والمدن، 
والجبــال والأوديــة، لنشــهد في عام 2022 
ارتفــاع عدد المــدارس الحكومية إلى 1242 
مدرسة، ينتظم فيها 729331 طالبًا وطالبةً 
لتلقي العلــم، ويعمل بهــا 57033 معلمًًا 
ومعلمة من مختلف محافظات الســلطنة، 
وقد وفرت حكومة جلالة الســلطان هيثم 
بن طــارق المعظم- حفظه الله ورعاه- كُل 
ما من شــأنه تذليل العقبات أمام مســرة 

التعليــم الذي يحظى باهتــام مباشر من 
لــدن المقــام الســامي. اقتــر التعليم في 
العصور القديمة والوسطى على فئات معينة 
من طبقــات المجتمعات، تكاد تقتصر على 
الطبقــات الحاكمة والنبيلــة وعلية القوم، 
لأنَّ التعليــم عندهم يعد ترفــا لا يحتاجه 
العامة من الشعوب، وكان الحكام والملوك 
يختــارون لأبنائهــم الحكــاء والمعلمــن 
بدقة وعناية، ويخلعون عليهم المســميات 
والألقاب، ويجزلون لهــم العطايا والهبات 

ليصبوا جل اهتمامهم في تعليم أبنائهم.
عندمــا ننظر إلى بعض الشــعوب حولنا في 
يومنا هذا، نجــد أن ولي الأمر يضغط على 
ابنه في التعليم واختيار المواد التي يدرسها، 
والبرامج التعليمية التي يتلقاها، حتى أنهم 
يتخمــون أبناءهم كنوع من المنافســة بين 
أولياء الأمور لا أكثر، ليصبح التعليم لديهم 
عادة أو عرفاً، دون مراعاة لرغبات أبنائهم 
أو ميولهم أو قدراتهــم الفردية، وهذا أمر 
له انعكاساته الســلبية الخطيرة على هؤلاء 
الأبنــاء، التي قد تبــدأ بالتــرب وتنتهي 

بالانتحار.
كان أول أمر نزل بــه الروح الأمين من الله 
إلى الرســول محمــد صلى اللــه عليه وآله 
وســلم هو: )اقـْـرَأ(، ليكررهــا ثلاثاً بعد أن 
قــال صلى الله عليه وســلم متســائلًًا: )ما 
أنا بقــارئ؟(، ثم كانــت أول آية في القرآن 
ـذِی خَلقََ”  الكريــم: “ٱقــرَأ بِٱســمِ رَبِّكَ ٱلّـَ
)العلق: 1؛ لتصبح أمة محمد صلى الله وآله 
وســلم، هي أمة مأمورة بالعلم وطلبِهِ، لذا 
فــإنَّ التعليم هنا لا يُُمكــن أن يركن للعرف 
ولا للــرف؛ بل يصبــح واجبًــا حتمياً على 
الجميع، على كُل شرائح المجتمع أن تتكامل 
ليصل العلــم إلى أهدافه المرجوة؛ لأنه من 
الخطأ بمكان أن نعــوِّل على المعلم وحده، 
أو المدرســة منفــردة، أو ولي الأمر وحده، 
التعليــم منظومــة متكاملة مــن العناصر 

المجتمعية قاطبة.
توقيع:

ا هو  “إن تحصيــل العلــم ليس ترفـًـا، وإنَّمَّ
التزام وإسهام(.

السلطان قابوس بن سعيد.

التعليم عُرفٌ أم 
تَرفٌ؟!

مسقط- الرؤية

تفتتح دار الأوبرا الســلطانيّة مسقط حفلاتها 
الموســيقيّة التــي أعدّتهــا لموســمها الجديد 
)2023- 2024( الــذي يزخــر بالكثــر مــن 
الأسماء اللامعة في عالم الموسيقى، بحفل تحييه 
أوركســرا راي الوطنية الســيمفونية للإذاعة 
والتلفزيون وهي أوركســرا إذاعية سيمفونية 
إيطالية، يعود تأسيســها إلى تسعينيات القرن 
المــاضي، ومنــذ ذلــك الوقت، وهــي تحصد 
النجاحات تلــو النجاحــات في الحفلات التي 

تحييها في دور الأوبرا العالمية لتواصل تألقّها.
وسيســتمتع جمهــور دار الأوبرا الســلطانية 
مسقط بحفل الموســيقى السيمفونية العالمية 
مع عازف التشيلو البارع والأوركسترا الإيطالية 
المشــهورة على مسرح الأوبرا الســلطانية دار 
الفنون الموســيقية، وذلك يوم الأحد الموافق 1 

أكتوبر الســاعة 7 مساءً. ويزدان الحفل جمالا 
حين يكون بقيادة الموســيقار الإيطالي ميكلي 
جامبا الذي ســيأخذنا في رحلة استكشاف ثراء 
الموســيقى الكلاســيكية، وروعتها عبر برنامج 
حافل بالفقــرات الممتعــة، والمتنوّعــة، التي 
تجمع ما بين مقطوعات بايزييلو، وروســيني، 
وتشيماروزا وكبار الموسيقيين العالميين، في حفلٍ 
نابــض بالحياة والعاطفة. ويشــارك في الحفل 
عازف التشــيلو البــارع ايتــوري باجانو الذي 
حصد العديد من الجوائز من أقوى المسابقات 
التــي أقُيمت على المســارح في العــالم، وتألقّ 
فيهــا بموهبته المتقّــدة وطاقتــه العالية على 
جذب الأســاع، والتعبير عن خلجات الذات،  
وســيقدّم، هذا العازف الكبير، في الحفل عدّة 
معزوفات على الآلــة الوترية التشــيلو، التي 
تسعد المستمعين وتحركّ مشاعرهم، وتنقلهم 

إلى آفاق أكثر رحابة وجمالا.

الرستاق- خالد بن سالم السيابي 

نظمّ فريق الرســتاق للفنــون لقاءه الأول 
بجمعية المرأة العمانية بالرســتاق بحضور 

أعضاء مجلس الإدارة ومشاركة 38 عضوًا.
وتخلل اللقاء عدة نقاشات بدأت بالتعريف 
بالفريــق والــذي يعد الأول مــن نوعه في 
الســلطنة كفريق مخصص للفنون ويندرج 
تحــت إشراف نــادي الرســتاق الريــاضي 
الثقــافي، قام رئيــس الفريق بــرح أركان 
الفريق وواجبات الأعضاء والنظام المتبع في 
إدارة الفريق والذي يعتمد كركيزة أساسية 
على تفاعل الأعضاء ونشــاطهم الفني، كما 
تم شرح شــعار الفريــق وجاهزيته والذي 

ســيكون الانطلاقــة الرســمية للفريق. ثم 
ناقش مجلس الإدارة أعضــاء الفريق كافة 
اســتعدادهم لمعرض التدشين والتجهيزات 
اللازمــة لإقامتــه وتحديد المــكان والزمان 
وضيف الشرف والفعاليات المصاحبة خلال 
فترة المعرض مثل تدشــن الشــعار وأقسام 
والخطــوط  المشــاركة  والصــور  المعــرض 

والعرض المرئي.
وشــهد اللقــاء اختيار أعضــاء لجنة إعداد 
معرض التدشين والتي بدورها ستكون قائمة 
على فرز الأعمال وتجهيز المعرض وتقســيم 
الأعضاء وتجهيز اللجان المســاندة كاللجنة 
الإعلاميــة ولجنة الدعــم والعلاقات ولجنة 

التصميم ولجنة الاستقبال. 

دار الأوبرا السلطانية تستهل أولى حفلاتها 
الموسيقية بـ»أوركسترا راي الوطنية«

»فريق الرستاق للفنون« يستعرض الخطط المستقبلية

»تعليمية الظاهرة« تمثل عُمان في مسابقة 
دولية بسنغافورة.. أكتوبر المقبل

الاحتفال بتخريج فرسان جُدد في معهد الرحمة للفروسية بالخابورة

حملة مجتمعية لمكافحة »الزاعجة المصرية« في الروضة بسمد الشأن

عبري- ناصر العبري

تشُارك ســلطنة عمان ممثلة في المديرية 
بمحافظــة  والتعليــم  للتربيــة  العامــة 
الظاهرة، في مســابقة الروبوتات الدولية 
»FIRST Global« والتي تقام هذا العام 
في ســنغافورة خلال أكتوبر المقبل، حيث 
تمثل تعليمية الظاهرة في هذه المسابقة، 
مدرســة ضرار بن الأزور للتعليم الأساسي 

بولاية عبري.
وقال المدرب علي بن طالب الجســاسي، 
إن الطلاب المشــاركين في هذه المســابقة 
اكتســبوا العديد من المهــارات المتعلقة 
بمجــال الابتــكار والروبوتــات والــذكاء 
الاصطناعي، كما أنه يواصل اســتعداداته 

لهذه المنافسة العالمية.
وذكر ســلطان بــن حميد العــري قائد 
ومهنــدس فريق عمان في المســابقة، أن 
العصر الحــالي يعتمد عــى التكنولوجيا 
بشكل كبير، مضيفًا: »يأتي تحدي فيرست 
جلوبــال لتعزيــز المهــارات، فمن خلال 
البحث والاطــاع في هذا المجــال أصبح 
لدي الكثير مــن القدرات والمهارات مثل 
المهــارات الهندســية ومهــارات تصميم 
الروبــوت وميكانيــكا الروبوت وتصميم 

الشــعارات والبوســرات، كما أن العمل 
كفريق واحد عزز علاقاتي بأصدقائي، مما 
ســاهم في تبادل الأفكار وخلق التنافس 
الشريف فيما بيننا في مجال الحصول على 
المعلومــة والقدرة على الابتــكار، وكوننا 
نمثل وطننا ســلطنة عمان فهــذا يجعلنا 

فخورين بذلك، وسنبذل كل جهودنا«.
وأشــار الطالب محمد بن قاسم الحاتمي 
إلى أن بدايتــه في مجال الروبوتات كانت 
في ســن العاشرة من عمــره، متابعا: »زاد 
شــغفي بهــذا المجال وشــاركت في عدد 
مــن  المســابقات، ولقــد تجــاوزت مع 
فريق مدرســتي جميــع التحديات حتى 
وصلنا إلى هذه المنافســة العالمية، ونحن 
نواصل العمل لصناعة روبوت المســابقة 

في سنغافورة«.
وقال الطالب ســلطان بن بــدر العبري: 
»أنا ســعيد بمشاركتي في مسابقة فيرست 

جلوبــال وقــد ســاعدني ذلــك في تنمية 
وتطويــر مهــاراتي في مجــال الروبــوت 
والــذكاء الاصطناعــي، كــا تعلمت من 
مشــاركتي أهميــة التعاون مــع أعضاء 
الفريق ومســاعدتهم في جميع المجالات، 

ونتمنى الحصول على مراكز متقدمة«.
وبيّّن الطالب ســيف بن سلطان المعمري 
أن هــذه المســابقة تعد فرصــة لجميع 
الطلبة لاكتساب مهارات جديدة وتطوير 
قدراتهم في مجال الروبوتات والهندســة 
والتكنولوجيا والعلوم، مضيفا: »شــاركت 
في هذه المســابقة مع فريــق من طلاب 
مدرســتي، وعملنــا معًــا بجــد وتعاوناّ 
لتحقيــق أهدافنــا، تعلمنــا الكثــر من 
هــذه التجربة بما في ذلــك أهمية العمل 
الجماعي وحل المشــكلات، كما اكتســبنا 
خــرة في مجال الروبوتات، مما عزز ثقتنا 

بأنفسنا وقدراتنا«.

الخابورة- خالد الخوالدي

رعى سعادة محمد بن سليمان الكندي محافظ 
شمال الباطنة احتفال معهد الرحمة للفروسية 
بتخريــج الدفعــة الرابعة من فرســانه، وذلك 
بحضــور عدد من المشــايخ ومديري الوحدات 
الحكومية والخاصة والفرســان المكرمين وأولياء 
أمورهــم. وبــدأ الحفل بكلمــة رئيس مجلس 
إدارة المعهــد عيسى الفارسي الذي رحب براعي 
الحفــل والحضــور، مؤكدا الدور الــذي تؤديه 
المؤسســات الحكومية والخاصة في مشــاركتهم 
لهذا الحفل، والتعــاون الملموس، مثمنًا حضور 
ســعادة المحافظ ودعمه لجهــود إدارة المعهد. 
وقدم الفارسي التهنئة لفرســان الدفعة الرابعة، 
مُتمنيًا لهم تحقيق المزيد من النجاحات وأثنى 
عــى الجهود المبذولة من المدربين في إعدادهم 
وتســخير كل الجهود من اجل تحقيق نجاحات 
قادمة للمعهد ومنتســبيه. وأشــار الفارسي الى 

خطة إدارة المعهد المقبلة من خلال المشاركة في 
منافســات خارجية بعد النجاحات التي حققها 
على المســتوى الداخلي وتحقيق فرسان المعهد 
المراكز الأولى في كافة البطولات التي شــارك بها 
. وشهد الحفل تقديم عرض مرئي عن إنجازات 
المعهــد خلال الفــرة الماضية تضمنــت المراكز 
الأولى والحضور المميز في مختلف المشــاركات، 

ثــم تلا ذلك عــرض مسرحي كوميــدي بعنوان 
الفــارس المغــوار حازت على اعجــاب الحضور 
والذي غلب على المسرحــي الطابع الكوميدي 
مما أضاف للاحتفالية رونقا وجمالا، ثم جلســة 
حوارية تناولت القضايا التي تهم عشاق رياضة 
الخيل والفروســية والاستماع لتجارب عدد من 

الفرسان الصغار مع مدربيهم وأولياء أمورهم.

المضيبي- الرؤية

نفــذت المديريــة العامة للخدمــات الصحية 
بمحافظة شمال الشرقية بالتعاون مع بلديات 
شــال الشرقية وفريق ســمد الشأن الخيري 

حملة لمكافحة أماكــن توالد بعوضة الزاعجة 
المصرية في قرية الروضة، وذلك تحت إشراف 
سعادة الشــيخ ســعود بن محمد بن سعود 
الهنــائي والي المضيبــي. وانطلقــت الحملــة 
بعد تســجيل عدد من حــالات حمى الضنك 

في القريــة، مــع وجود أماكن توالــد الزاعجة 
المصرية. وتأتي هذه الحملة استكمالًًا للجهود 
المجتمعية المؤازرة لجهود الجهات الحكومية، 
والهادفة إلى رفــع الوعي في المجتمع بضرورة 

التخلص من أي تجمعات مياه.



https://www.mg-om.com/ar/offers/mgemi/
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