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مسقط- العُمانية

لطان  بعث حضرة صاحب الجلالة السُّ
م- حفظه اللّه  هيثــم بن طارق الُمعظَّ
ورعاه- برقية تهنئة إلى فخامة الرئيس 
اليخاندرو جياماتاي رئيس جمهورية 
اســتقلال  ذكرى  بُمناســبة  جواتيمالا 
م  لطان الُمعظَّ بلاده؛ ضمنها جلالة السُّ
أطيب التهــاني والتمنيــات لفخامته 
بلاده  والســعادة ولشــعب  بالصحة 

بالتَّقدم والنماء.
كــا بعث حــرة صاحــب الجلالة 
ــلطان هيثم بن طــارق الُمعظم-  السُّ
حفظــه اللّه ورعــاه- برقية تهنئة إلى 
فخامة الرئيس نجيــب بوكيله رئيس 
جمهورية الســلفادور بُمناسبة ذكرى 
استقلال بلاده تضمنت تهاني وتمنيات 
الطيبــة لفخامتــه بالصحة  جلالتــه 
والســعادة ولشــعب بلاده الصديق 

إطراد التقدم والازدهار.
الجلالــة  صاحــب  حــرة  وبعــث 
م-  ــلطان هيثم بن طــارق الُمعظَّ السُّ
حفظــه اللّه ورعــاه- برقية تهنئة إلى 

ألفــارادو  الرئيــس كارلوس  فخامــة 
رئيس جمهورية كوســتاريكا بُمناسبة 
ذكرى اســتقلال بلاده ضمنها جلالته 
التَّهــاني وأصــدق التمنيات  خالــص 
لفخامته ولشعب بلاده الصديق. كما 
لطان  بعث حضرة صاحب الجلالة السُّ
م- حفظه اللّه  هيثــم بن طارق الُمعظَّ
ورعاه- برقية تهنئة إلى فخامة الرئيس 
دانيــال أورتيجــا رئيــس جمهوريــة 
اســتقلال  نيكاراجوا بمناســبة ذكرى 
م  بلاده، أعرب جلالة الســلطان الُمعظَّ
من خلالها عن خالص تهانيه وأطيب 
والســعادة  بالصحة  لفخامته  تمنياته 
ولشــعب بــاده الصديــق باطــراد 
التقــدم والرقــي. كما بعــث حضرة 
ــلطان هيثم بن  صاحب الجلالة السُّ
طــارق الُمعظم- حفظــه اللّه ورعاه- 
برقية تهنئة إلى فخامة الرئيس خوان 
أورلاندو هيرنانديــز رئيس جمهورية 
هندوراس بمناســبة ذكرى اســتقلال 
بلاده تضمنــت تهاني وتمنيات جلالته 
والســعادة  بالصحة  لفخامته  الطيبة 

ولشعب بلاده التقدم والازدهار.

الرؤية- محمد إسماعيل- مريم البادية

دعا الخبراء المشــاركون في "اســتديو الرؤية"، 
إلى ضرورة إنشاء 3 قنوات تلفزيونية تعليمية 
تعمل على مدار الساعة، وذلك لدعم التَّوجه 

نحو تطبيق منظومة التعليم المدمج.
وناقش البرنامــج قضية "التعليــم عن بُعد"؛ 
بُمشــاركة الدكتــور أشرف بن طالــب الهنائي 
مــرف تدريب بشركــة تنمية نفــط عُمان، 

ومحمــد بن عــي اللــواتي مؤســس تطبيق 
"دروس عُــان الرقميــة"، إلى جانــب عــدد 
من المداخــات من الخــراء وأوليــاء الأمور 
والطلاب. واســتعرضت الحلقة آفاق التعليم 
عن بُعد في ظل كورونا، وبعد انتهاء الجائحة، 
واستعدادات الُمؤسسات التعليمية لهذا النوع 
مــن التعليــم، وأي صفوف دراســية يصعب 
معها التطبيق، فضلًا عن استعراض التحديات 
المالية واللوجيســتية والمعرفيــة التي تواجه 

تطبيق التعليم عن بعد. وقال الدكتور أشرف 
الهنائي إن التعليم عــن بعد كان أحد أحلامنا 
في الســابق، واليوم نحن نعيــش هذا الحلم، 
مُعرباً عن أمله في أن يستمر هذا النظام لرفع 
مستوى التعليم. لكنه أشــار إلى أنَّ السلطنة 
لم تســتعد جيدًا لهذا التَّحول، غير أنَّه أشار في 
الوقت نفســه إلى أنَّ الأمــر ليس صعبًا، وقال 
"فقــط نحتاج إلى تغيير أنماط التفكير لمتخذي 

القرار". 

مسقط - الرؤية

نمــا إجمالي الودائــع لدى القطــاع المصرفي 
بنهاية يوليو 2020 إلى نحو 23.8 مليار ريال 
بزيــادة 3.5% مُقارنة بنهايــة يوليو 2019، 
وضمن هذا الإجمالي، شهدت ودائع القطاع 

الخــاص لدى القطاع المصرفي زيادة بنســبة 
10.4% لتصــل إلى 16.5 مليار ريال عُماني في 

نهاية يوليو2020.
وحســب مــا جــاء في النــرة الإحصائيــة 
الشهرية الصادرة عن البنك المركزي العُماني 
تشــر البيانــات إلى ارتفــاع إجــالي رصيد 

الائتــان الممنوح مــن قِبل القطــاع المالي 
بنســبة 1.7% خلال العام ليصــل إلى 26.2 
مليار ريال عُماني في نهاية يوليو 2020. وفيما 
يخص الائتمان الممنوح للقطاع الخاص الذي 
زاد بنســبة 1.1% ليصل إلى 22.8 مليار ريال 

عُماني في نهاية يوليو 2020م. 

مسقط- الرؤية

حــة، أمــس الإثنــن،  أعلنــتْ وزارة الصَّ
تســجيل 10 حالات وفــاة جديدة جراء 
كورونا، ليرتفع العدد الكلي للوفيات من 
هذا المــرض ‎في الســلطنة إلى 790 حالة 

وفاة.
وســجلت الــوزارة 476 إصابــة جديدة 
بالفيروس، ليرتفع العــدد الكُلِّ للحالات 

لة في الســلطنة إلى 90222 حالة،  الُمســجَّ
وبلغ إجمالي حالات الشفاء 83928 حالة، 

بنسبة شفاء %93. 
مة الجديدة في  وبلغ عدد الحــالات الُمنوَّ
المستشــفيات 49 حالــة، ليزيــد إجمالي 
الُمنومــن إلى 497 حالــة؛ من بينهم 171 

حالة في العناية المركزة.
ــل  تحمُّ بالجميــع  الــوزارة  وتهيــبُ 
المســؤولية الفرديَّة والمجتمعيَّة، والتقيد 

التــام بالإجــراءات الاحترازيــة، خصوصاً 
ارتداء الكمامــة، والمحافظة على التباعد 
الجســدي بمســافة متريــن عــى الأقل، 
والمداومــة عــى تنظيف اليديــن بالماء 
والصابون، أو باســتخدام المعقم الكحولي 
المعتمــد، وتجنــب لمس الوجــه والأنف 
والفم والعينــن، واتباع العادات الصحية 
عند العطس والسعال، وعدم الخروج من 

المنازل إلّ للضرورة.

مسقط - الرؤية

اســتعرض ســعادة الشــيخ نــر بــن عامر 
الحوســني وكيل وزارة العمــل للعمل خطط 
إحلال الوافدين في المؤسسات الصحية الخاصة 
وتعيين الباحثين عن عمل من الُمواطنين، داعياً 

المؤسســات إلى ضرورة إلغاء عقــود توظيف 
القوى العاملة غير العمانية من الباطن، وعدم 
استمرارية العمل بها؛ مما سيُسهم مُستقبلًا في 
توفير فرص العمل، مؤكداً أن الأصل في الوظيفة 
للعمانيــن والاســتثناء للوافدين. واســتعرضَ 
ســعادته -خلال اجتماع أمس- أهميَّة تفعيل 

خطط الإحلال بالمؤسسات الصحية والمشاركة 
في توفير فرص عمل للقــوى العاملة الوطنية، 
مشيرا إلى أنَّ الوزارة على استعداد -وبالتعاون 
مــع الجهات المختصة في وزارة الصحة- لتوفير 
فــرص التدريــب والتأهيــل للقــوى العاملة 

العمانية على رأس العمل.

مسقط- العُمانية

ــلطان  أصــدر حضرة صاحــب الجلالة السُّ
م- حفظــه الله  هيثــم بــن طــارق الُمعظَّ
ورعاه- مرســوما سلطانيا ســاميا بتعديل 

بعض أحــكام قانون ضريبــة الدخل، فيما 
يلي نصه:

مرسوم ســلطاني رقم 118/ 2020 بتعديل 
بعض أحكام قانون ضريبة الدخل.

نحنُ/ هيثم بن طارق ســلطان عُمان. بعد 

الاطلاع على النظام الأســاسي للدولة، وبناءً 
على ما تقتضيه المصلحة العامة رســمنا بما 

هو آتٍ..
المادة الأولى: تجرى التعديلات الُمرفقة على 

قانون ضريبة الدخل المشار إليه.

المــادة الثانيــة: يســتبدل بعبــارة “وزير 
المالية” أينما وردت في المرســوم السلطاني 
رقم 28/ 2009 المشــار إليه عبارة “رئيس 

جهاز الضرائب”.
المــادة الثالثــة: يُلغى كل مــا يُخالف هذا 

المرسوم والتعديلات المرفقة أو يتعارض مع 
أحكامهما.

المــادة الرابعــة: ينــر هذا المرســوم في 
الجريــدة الرســمية ويعمل به مــن اليوم 
التالي لتاريخ نشره فيما عدا المادة 140 من 

قانون ضريبة الدخل المشــار إليه، ويعمل 
بهــا اعتباراً من الســنة الضريبية التي تبدأ 
في الأول مــن ينايــر 2020م أو الســنوات 
الضريبية التالية لها. صدر في 25 من محرم 

1442هـ الُموافق 14 من سبتمبر 2020م.

الرؤية- نجلاء عبدالعال

أشــادت وزارة الخارجيــة الأمريكية بمناخ 
الاســتثمار في الســلطنة، وقالــت في تقرير 
صادر عنها إنَّ سلاســة تولي حضرة صاحب 
م-  ــلطان هيثم بن طارق الُمعظَّ الجلالة السُّ
حفظه اللــه ورعاه- مقاليــد الحكم عقب 
وفاة السلطان قابوس بن سعيد- طيب الله 
ثراه- أكــدت ما تتمتع به الســلطنة من 
استقرار سياسي، مما طمأن المستثمرين 
الأجانــب، علاوة على أنَّ المراســيم 
والخطابات السامية عززت آمال 

انتعاش الاقتصاد الوطني.
التقريــر-  في  وجــاء 
موقع  على  المنشــور 
الوزارة على الإنترنت 

واطلعــت “الرؤيــة” على نســخة منه- أن 
عُــان تتخــذ خطــوات نحو جعــل البلاد 
وجهــة أكثر جاذبيــة للاســتثمار الأجنبي، 
إلى جانب تحســن مناخ الاســتثمار العام. 
لكــن التقرير أوضــح أنَّه يتعــن معالجة 
الأوضــاع المالية، وتقليل اعتماد الســلطنة 
على إيــرادات النفــط، وفتــح القطاعات 
الرئيســية أمام المنافســة للقطــاع الخاص 
والاستثمار الأجنبي. وأشــار التقرير إلى أنَّ 
هذه الإجراءات باتــت أكثر إلحاحاً في ظل 
الأزمــة المزدوجة لانهيار أســعار النفط مع 
تداعيات وبــاء كورونا، منوهــاً إلى أهمية 
ترويــج الســلطنة لمزايا موقعهــا الجغرافي 
واهتمامهــا بجــذب الاســتثمار الأجنبــي 
المبــاشر في القطاعات الرئيســية، في ظل ما 
تتمتع به من ميــزة وقوعها خارج الخليج 
العــربي ومضيق هرمز، وقربها من الممرات 
الملاحية التي تستحوذ على حصة كبيرة من 
الحركة التجارية البحرية العالمية والوصول 

إلى أسواق إقليمية أكبر.

جلالة السلطان 
يهنئ رؤساء 5 دول

مقترح بإنشاء 3 قنوات تلفزيونية على مدار 
الساعة لدعم »التعليم عن بعد«

23.8 مليار ريال ودائع مصرفية بنمو %3.5

منحنى »كورونا« يصل إلى 90222 
إصابة.. و10 وفيات جديدة

خطط لإحلال الوافدين في المؤسسات الصحية الخاصة

مرسوم سلطاني بتعديل بعض أحكام ضريبة الدخل

أكدت ضرورة تذليل »العقبات البيروقراطية الكبيرة« أمام أصحاب الأعمال

»الخارجية الأمـــــــريكية« تشيد بجهود السلطنة 
لتعزيز جـــــــــــــــــــــــــــــــــــاذبية البيئة الاستثمارية
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الحياة .. رؤية

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

200 بيسة

بتوجيهات سامية.. تسيير رحلات 
إغاثة إلى السودان

مسقط- العمانية 

بتوجيهــاتٍ ســاميةٍ مــن حــرة صاحب 
م  ــلطان هيثم بن طارق الُمعظَّ الجلالة السُّ
القائــد الأعلى- حفظه اللــه ورعاه- قامت 
الســلطنة صباح أمس بتسيير رحلات إغاثة 
جوية إلى جمهورية السودان الشقيقة، إثر 
الفيضانــات التي تعرَّضت لها مُؤخراً نتيجة 
الأمطــار الغزيرة. وقد تمَّ تســيير الرحلات 
الجويــة بواســطة طائرات نقل عســكرية 

ــلطاني العُماني، والتي  من ســاح الجو السُّ
أقلعت تباعًا ابتــداءً من صباح الأمس من 
قاعدة المصنعة الجوية، وتحمل على متنها 
الضرورية  الإنســانية  الاحتياجات  مختلف 
ومــواد إغاثيــة متنوعة، وذلك بالتنســيق 
والتنظيــم مــع الهيئــة العُمانيــة للأعمال 
الخيرية. ويأتي تسيير هذه الرحلات في إطار 
الُمساعدات والجهود الإنسانية التي تُقدمها 
الســلطنة للــدول الشــقيقة والصديقة في 

الحالات الطارئة والاستثنائية.
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تشكيل لجنة مشتركة لدراسة التحديات وضمان تنفيذ الحلول والمقترحات

وكيل »العمل« يستعرض خطط الإحلال وعقود العمل من الباطن بالمؤسسات الصحية الخاصة
مسقط - الرؤية

متْ وزارة العمل اجتماعًا مُش�تركا برئاسة  نظَّ
سعادة الش��يخ نصر بن عامر الحوسني وكيل 
وزارة العمل للعمل، وبحضور سعادة رضا بن 
جمع��ة آل صالح رئيس مجل��س إدارة غرفة 
تج��ارة وصناعة عُام�ن، والدكت��ور مازن بن 
جواد الخاب��وري مدير ع��ام المديرية العامة 
للمؤسس��ات الصحي��ة الخاص��ة، إلى جانب 
مديري الموارد البشرية بالمؤسس��ات الصحية 
الخاص��ة؛ وذلك لمناقش��ة عدد م��ن القضايا 

والتحديات الخاصة التي تواجه هذا القطاع.
واستعرضَ س��عادته -خلال الاجتماع- أهميَّة 

تفعي��ل خطط الإحلال بالمؤسس��ات الصحية 
والمشاركة في توفير فرص عمل للقوى العاملة 
الوطني��ة، داعيا المؤسس��ات إلى ضرورة إلغاء 

عق��ود توظيف القوى العامل��ة غير العمانية 
من الباطن، وعدم استمرارية العمل بها؛ مما 
سيُسهم مُستقبلًا في توفير فرص عمل للباحثين 

ع��ن عم��ل، مؤك��دا أن الأص��ل في الوظيفة 
للعمانيين والاستثناء للوافدين.

وأشار سعادة الشيخ الوكيل إلى أنَّ الوزارة على 

اس��تعداد -وبالتعاون مع الجهات المختصة في 
وزارة الصحة- لتوفير فرص التدريب والتأهيل 
للق��وى العامل��ة العمانية عىل� رأس العمل، 
لبن��اء ق��وى عامل��ة وطنية مدرب��ة ومؤهلة 
تمهيدا لإحلالهم محل القوى العاملة الوافدة. 
وقال أن ال��وزارة -وبالتنس��يق والتعاون مع 
كاف��ة الجهات الحكومي��ة المشرفة على بعض 
القطاعات الاقتصادي��ة والقطاعات المختلفة- 
مس��تعدة للبدء في إجراءات إحال�ل الكوادر 

العمانية محل القوى العاملة الوافدة.
وأبدى مديرو الموارد البشرية لهذه المؤسسات 
اس��تعدادهم للتع��اون مع ال��وزارة في تنفيذ 
خطط الإحلال لضمان توفير فرص عمل للقوى 

العاملة العمانية، والمس��اهمة في استقرارهم 
ودعم تنمية وتنظيم س��وق العمل ومعالجة 

عقود توظيف الوافدين من الباطن.
وت��مَّ خلال الاجتام�ع الاتفاق على تش��كيل 
لجنة عمل مشتركة بين الوزارة، وغرفة تجارة 
وصناعة عمان، والمديرية العامة للمؤسسات 
الصحي��ة الخاص��ة في وزارة الصح��ة، وعدد 
من مديري الموارد البشرية بالقطاع لدراس��ة 
التحدي��ات والصعوب��ات الت��ي تواجه هذا 
القط��اع، إلى جانب ف��رق عمل تضمُّ مُمثلين 
عن المؤسس��ات الصحية الخاصة والمختصين 
بال��وزارة لتنفي��ذ م��ا ت��م مناقش��ته خلال 

الاجتماع.

»البنك المركزي« يشارك في اجتماع مجلس 
محافظي المصارف المركزية العربية

»اجتماعية الشورى« تدرس تأخر طلبات 
قروض الإسكان ومطالب الصيادين ببوشر

السلطنة تؤكد ضرورة تكاتف الجهود 
الإقليمية لمكافحة الجراد الصحراوي

»بلدي مسقط« يناقش ظاهرة الاستخدام غير اللائق للمركبات

»العدل« تشارك في اجتماع عربي لمناقشة »الأمن القانوني«

مسقط - الرؤية

ش��اركتْ الس��لطنة -مُمثل��ة بالبنك 
الاجتام�ع  في  العام�ني-  المرك��زي 
الرابعة  الاعتيادية  لل��دورة  الافتراضي 
المصارف  محافظي  والأربعين لمجلس 
العربية،  النقد  ومؤسس��ات  المركزية 
مها صن��دوق النقد العربي؛  الت��ي نظَّ
حي��ث ت��رأس الاجتماع م��ن جانب 
السلطنة س��عادة طاهر بن سالم بن 
عبدالل��ه العمري الرئي��س التنفيذي 

للبنك المركزي العماني.
التداعي��ات  المجل��سُ  وناق��شَ 
لجائحة  والنقدية  والمالية  الاقتصادية 

فيروس كورونا المس��تجد )كوفيد 19( 
والخي��ارات في السياس��ات والأدوات 
لع  لمرحلة م��ا بع��د الأزمة. كام� اطَّ
المجل��س عىل� تطبيق��ات التقنيات 
الحديث��ة وناقش مس��تقبل  المالي��ة 

الخدمات والمنتجات المصرفية.
لع المجلسُ -خلال اجتماعه- على  واطَّ
ر جهود الدول الأعضاء في مكافحة  تطوُّ
غس��ل الأم��وال وتموي��ل الإره��اب، 
وأهمي��ة تعزيز الش��مول المالي، وأثر 
تداعيات تغيرات المن��اخ على النظام 
والاس��تقرار المالي، إضافة إلى مواضيع 
أخرى تهم القط��اع المصرفي في العالم 

العربي.
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والتنمي��ة  الخدم��ات  لجن��ة  ناقش��تْ 
الاجتماعية بمجلس الشورى، صباح أمس، 
خال�ل اجتماعها الدوري الثاني عشر لدور 
الانعقاد السنوي الأول من القترة التاسعة 
��ر طلبات  )2019-2023(، موض��وع تأخُّ
السكنية  الإس��كان والمس��اعدات  قروض 
في وزارة الإس��كان والتخطي��ط العم��راني 

واشتراطات الحصول عليها.
ونظراً لأهمي��ة الموضوع، ق��رَّرت اللجنة 
عقد اجتماع خاصٍّ لمناقش��ة هذا الموضع 
بعد تواف��ر كافة البيان��ات والإحصاءات 
المتعلق��ة به؛ للخروج ببع��ض المقترحات 
لاس��تكمال دراس��ة الموض��وع م��ن كافة 

جوانبه.
وناق��شَ الاجتماعُ كذلك أب��رز التحديات 
التي تُواج��ه الصيادين وناقلي الأسام�ك 
بولاي��ة ب��وشر؛ م��ن أجل وض��ع الحلول 
المناس��بة لهم جرَّاء من��ع مزاولتهم لبيع 
الأسام�ك في بعض الأماكن العامة بالولاية 
من قب��ل بع��ض الجهات؛ مام� أثَّر على 
مصدر الدخل لديهم. وخلال اللقاء -الذي 
��ه س��عادة الدكتور حمود بن أحمد  ترأسَّ
اليحيائي رئيس اللجنة، وبحضور أصحاب 
السعادة أعضاء اللجنة- استضافتْ اللجنة 
كلًّا من: الس��يد المهندس س��الم بن أحمد 
البوس��عيدي المكلف بتسيير أعمال مدير 

ع��ام المديري��ة العام��ة لبلدية مس��قط 
بب��وشر، وعامر بن س��الم الحس��ني عضو 

المجلس البلدي بولاية بوشر.
وخلال الاجتام�ع، اقترحتْ اللجنة ضرورة 
وضع إطار تنظيمي من قبل وزارة التجارة 
والصناعة وترويج الاستثمار، وإصدار قرار 
بإدراج نش��اط مزاولة بيع الأسماك ضمن 
قائمة أنش��طة الباعة المتجولين، مع وضع 
بعض الاش�تراطات اللازمة وتوفير المكان 
والبيئ��ة الصحية المناس��بة. وتركز النقاش 
في مُجمله عىل� أهمية دع��م الصيادين 
ومساندتهم في بيع ونقل الأسماك لضمان 
استمرار توفير دخلهم المادي مع الاهتمام 
بالمنظر العام، وتوفير الاشتراطات الصحية 
الضرورية؛ بما يضمن المحافظة على صحة 
وسال�مة المواطنني� م��ع أهمي��ة مراعاة 
مصال��ح الصيادين، وأهمي��ة وضع إطار 

تشريعي منظم في هذا الشأن.
وعىل� هام��ش اللق��اء، دارتْ نقاش��ات 
��عة حول التحديات الت��ي يُواجهها  مُوسَّ
الصيادون في السلطنة، والتي تركزت على 
عدة مح��اور كاس��تغلال الوافدين لهذه 
المهن��ة، وتصدير الأسام�ك المحلية للدول 
الأخ��رى، وتعمين قطاع الثروة الس��مكية 
بالس��لطنة، وكذل��ك ضرورة تفعيل دور 
شركة الأسماك العمانية في عملية التسويق 
وشراء الأسام�ك م��ن الصيادي��ن مباشرة 

بأسعار مناسبة.
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ترأس سَ��عَادة الدكتور أحم��د بن ناصر 
البك��ري وكي��ل وزارة الرث�وة الزراعي��ة 
والس��مكية وموارد المياه للزراعة، مساء 
أم��س الإثنين، الاجتماعَ الاف�تراضيَّ الفنيَّ 
ح��ول مُكافح��ة الج��راد الصح��راوي في 

منطقة الشرق الأدنى.
مه هيئة  ويه��دفُ الاجتماع -ال��ذي تُنظِّ
مكافح��ة الج��راد في المنطقة الوس��طى، 
بالتع��اون مع المكت��ب الإقليمي لمنظمة 
الاغذي��ة والزراع��ة في شام�ل إفريقي��ا 
والشرق الأدنى- إلى كيفية معالجة الجراد 

الصحراوي في منطقة الشرق الأدنى.
وقال س��عادة الدكتور أحم��د البكري في 
بداية افتت��اح الاجتام�ع: أود أن أرحب 
بكم جميع��اً في الاجتماع الإقليمي الفني 
ح��ول مكافح��ة الج��راد الصح��راوي في 
منطقة الرش�ق الأدنى، والذي س��يناقش 
حالة الجراد الصحراوي في الإقليم؛ بهدف 
��ل لتوصي��ات عملية يت��م عرضها  التوصُّ
للمؤتمر الإقليمي، والذي س��يعقد يومي 
21 و22 س��بتمبر، ومن ث��مَّ تبنيها للحد 
من انتش��ار هذه الآف��ة المدمرة. وأضاف 
سعادته: »تعلمون ما تتعرض له المنطقة 
م��ن هجمة شرس��ة م��ن أسراب الجراد 

الصح��راوي والذي يعد م��ن أكثر الآفات 
المهاجرة تدمري�اً والأكثر خطراً على الأمن 
الغذائي وس��بل المعيش��ة. وتمث��ل الفورة 
الحالي��ة للج��راد الصح��راوي م��ن أكبر 
الف��ورات في العقود الأخري�ة؛ حيث تؤثر 
على منطق��ة القرن الإفريق��ي والجزيرة 
العربي��ة وجنوب غرب آس��يا، مع خطر 
انتش��اره إلى منطق��ة الس��احل في غرب 
إفريقيا«. ومضى سعادته قائلا: »بدأ هذا 
التفشي الكبير للجراد منذ الجيل الشتوي 
في أكتوبر 2018، وعلى الرغم من الجهود 
الكبيرة التي بذلت، إلا أنَّ الظروف البيئية 

المواتية في دول تكاثر وانتشار الجراد كان 
لها الأثر الكبير في استمرار التكاثر في دول 
منطقة القرن الإفريقي منذ يونيو 2109 

وحتى الآن«.
وأكد س��عادته أنَّ التغيير المناخي وزيادة 
وتيرة الأعاصري� في المحيط الهندي خلال 
الثلاث س��نوات الماضي��ة وهطول أمطار 
غزي��رة في العدي��د من المناط��ق، خاصة 
غير المأهولة، مثلت بيئة خصبة وحاضنة 
مناس��بة وظروفًا مواتية للتكاثر السريع 
للجراد في بعض دول الشرق الأدنى ودول 
شرق إفريقي��ا. وأوضح أن الجهود الكبيرة 

المبذولة م��ن دول المنطق��ة في عمليات 
المكافحة أس��فرت عن مكافحة أكثر من 
مليون و800 ألف هكتار في العام 2019، 
وم��ا يقارب 1 مليون هكتار حتى الآن في 

العام 2020. 
وتطرَّق سعادته إلى النتائج الإيجابية التي 
تحققت ضد تفشي الجراد الصحراوي في 
شرق إفريقيا واليمن وجنوب غرب آسيا؛ 
ر بنح��و مليون  حي��ث تمَّ إنقاذ م��ا يقدَّ
ونص��ف طن م��ن الحبوب م��ن أسراب 
الآف��ات المهاجرة عرب� 10 دول، وهو ما 

يكفي لإطعام أكثر من 9 ملايين شخص.
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الصحي��ة  الش��ؤون  لجن��ةُ  عَقَ��دت 
والاجتماعي��ة والبيئي��ة بالمجلس البلدي 
لمحافظة مس��قط اجتماعَه��ا الرابع لهذا 
العام؛ حيث جَرَى اس��تعراض موضوعين؛ 
الأول بش��أن اختيار رئيس للجنة، والثاني 
ح��ول ظاه��رة الاس��تخدام غري� اللائق 
للمركب��ات في الأماكن العامة وأثرها على 

الفرد والمجتمع.
وتمَّ اختيار سالم بن محمد الغماري رئيساً 
للجن��ة الش��ؤون الصحي��ة والاجتماعية 
والبيئية بالتزكية، فيما تمَّ اختيار عامر بن 
سالم الحس��ني نائباً لرئيس اللجنة كذلك 

بالتزكية.
واس��تعرضَ الاجتماعُ ظاهرة الاس��تخدام 

غير اللائق للمركب��ات في الأماكن العامة، 
وأثرها على الف��رد والمجتمع ، والتي تعدُّ 
م��ن الظواه��ر الخطري�ة على مس��تقبل 
الش��باب وأثرها الس��لبي عىل� مختلف 
فئ��ات المجتم��ع في ظل م��ا تخلفه من 

ضحايا ومصابين وخس��ائر في الممتلكات 
العامة والخاصة.

وأش��ادَ أعضاءُ اللجنة وممثل��و الجهات 
المعنية الت��ي حضرت الاجتام�ع بجهود 
شرط��ة عُمان الس��لطانية في الرقابة على 

المخالفين لقانون المرور ولائحته التنفيذية 
والإج��راءات المتخ��ذة لإحالتهم للجهات 
القضائي��ة لاتخ��اذ الإج��راءات القانونية 
��د المجتمعون أهمية الرقابة  بحقهم. وأكَّ
الأسري��ة في توجيه طاقات الش��باب إلى 
الممارس��ات الس��ليمة لدى اس��تعمالهم 
الس��يارات في الأماك��ن العامة، فضلا عن 
دور مختلف مؤسس��ات المجتمع المدني 
في تنظيم الدورات والمحاضرات التوعوية 
بالطريق��ة الحديث��ة لتعريف الش��باب 
بمخاطر هذه الظاه��رة، وأهمية تكثيف 
البرامج التي من شأنها شغل أوقات فراغ 
الش��باب من خلال التنسيق مع الجهات 
طاقاته��م في  العلاق��ة؛ لاس��تغلال  ذات 
برامج ومشاريع تعود عليهم بالنفع لهم 

ولمجتمعهم.
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شاركتْ وزارة العدل والشؤون القانونية 
في الاجتماع التاس��ع عشر لرؤساء إدارات 
مه  التشريع بال��دول العربية، والذي ينظِّ
المركزُ العربيُّ للبحوث القانونية والقضائية 
في بري�وت، عرب� الاتصال الم��رئي؛ وذلك 
برئاس��ة س��عادة الدكتور يحيى بن ناصر 
الخصيب��ي وكيل وزارة العدل والش��ؤون 
القانونية، وعضوية المستش��ار أحمد بن 

علي بني عرابة.
وشهد الاجتماع مُناقشة وبحث عدد من 
المواضيع المتصلة بشؤون التشريع بالدول 
العربية؛ وهي: الأمن القانوني )الاستقرار 
القان��وني في القواع��د القانوني��ة(، ودور 
التشريع في تس��هيل بيئة الاستثمار، وكذا 

دراسة الأثر التشريعي في فعالية وجودة 
التشريع في الدول العربية.

الع��دل والش��ؤون  أنَّ وزارة  يُش��ار إلى 

القانوني��ة تمثل الس��لطنة في اجتماعات 
رؤس��اء إدارات التشريع بالدول العربية؛ 
باعتباره��ا الجهة المختص��ة بالتشريع في 

الس��لطنة في ضوء الاختصاصات المنوطة 
بها وفقاً لأحكام المرس��وم السلطاني رقم 
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الرؤية- نجلاء عبدالعال

أشــادت وزارة الخارجيــة الأمريكية 
بمناخ الاســتثمار في السلطنة، وقالت 
في تقرير صادر عنها إنَّ سلاســة تولي 
ــلطان  حــرة صاحــب الجلالة السُّ
ــم- حفظه  هيثــم بن طــارق الُمعظَّ
الله ورعــاه- مقاليــد الحكم عقب 
وفاة الســلطان قابوس بن ســعيد- 
طيب اللــه ثراه- أكدت ما تتمتع به 
الســلطنة من اســتقرار سياسي، مما 
طمأن المســتثمرين الأجانب، علاوة 
على أنَّ المراسيم والخطابات السامية 
الاقتصــاد  انتعــاش  آمــال  عــززت 

الوطني.
وجــاء في التقريــر- المنشــور عــى 
موقع الوزارة على الإنترنت واطلعت 
“الرؤية” على نســخة منه- أن عُمان 
تتخذ خطوات نحو جعل البلاد وجهة 
أكثر جاذبية للاســتثمار الأجنبي، إلى 
جانب تحسين مناخ الاستثمار العام. 
لكن التقرير أوضح أنَّه يتعين معالجة 
الأوضــاع الماليــة، وتقليــل اعتــاد 
السلطنة على إيرادات النفط، وفتح 
القطاعات الرئيســية أمام المنافســة 

للقطاع الخاص والاستثمار الأجنبي.
وأشار التقرير إلى أنَّ هذه الإجراءات 
باتــت أكــر إلحاحاً في ظــل الأزمة 
المزدوجــة لانهيار أســعار النفط مع 
تداعيــات وبــاء كورونــا، منوهاً إلى 
أهمية ترويج السلطنة لمزايا موقعها 
الجغرافي واهتمامها بجذب الاستثمار 
القطاعــات  في  المبــاشر  الأجنبــي 
الرئيســية، في ظل مــا تتمتع به من 
ميــزة وقوعها خــارج الخليج العربي 
ومضيق هرمــز، وقربها من الممرات 
الملاحيــة التي تســتحوذ على حصة 
كبيرة من الحركــة التجارية البحرية 
العالمية والوصول إلى أسواق إقليمية 

أكبر.
وقال التقرير إنَّ المشــاريع التنموية 
والفــرص الاســتثمارية الواعــدة في 
الســلطنة تشــمل الموانئ والمناطق 
الحرة، لاسيما في الدقم؛ حيث تعكف 
الحكومــة على إقامــة منطقة تجارة 
حــرة تبلغ مســاحتها 2000 كيلومتر 
مربــع ومركز لوجســتي على مفترق 
طــرق شرق إفريقيا وجنوب آســيا. 
وســلط التقرير الضوء عــى إصدار 
5 قوانــن في عــام 2019 لتشــجيع 

الاســتثمار وتشــمل: قانون الشراكة 
بين القطاعين العام والخاص، وقانون 
اســتثمار رأس المال الأجنبي، وقانون 
الخصخصة، وقانون الإفلاس، وقانون 
الشركات التجارية. وأوضح أنَّ قانون 
اســتثمار رأس المــال الأجنبي الذي 
طــال انتظــاره يحمل وعــدًا خاصًا 

بإلغــاء متطلبات 
الحد الأدنى لرأس 
والقيــود  المــال 

مقــدار  عــى 
في  الأجنبية  الملكية 

الشركات العُمانية.
إلى  التقريــر  ونــوه 

أنَّــه بموجب اتفاقية التجــارة الحرة 
بين الولايات المتحدة وسلطنة عُمان، 
فإنه يحــق للشركات والمســتثمرين 
الأمريكيين بالفعل ملكية 100% من 
مشاريعهم، كما إن القوانين الجديدة 
توفر إطاراً قانونيًا لتشجيع الاستثمار، 
لافتــاً إلى ترقب صــدور لوائح هذه 

القوانين مع تفاصيل تنفيذها.
وتضمــن التقريــر- الــذي يحظــى 
باهتــام المســتثمرين في الولايــات 
المتحــدة الأمريكيــة- إشــارة إلى ما 

يُواجه الاقتصاد العماني من تحديات 
تتعلــق بالاعتماد عــى النفط، وما 
نجم عن تراجع أســعاره من ضغوط 
تمثلت في خفــض التصنيف الائتماني 
للســلطنة، وزيــادة الديــن العــام، 
المتعلقــة  التحديــات  إلى  إضافــة 
والتنويع  الإنفــاق،  بالســيطرة على 
الاقتصادي، وتعزيز النمو الاقتصادي 

الذي يقوده القطاع الخاص.
وحول مواطن الضعف التي يُواجهها 
المســتثمرون الأجانب في الســلطنة، 

لفت التقرير إلى “عقبات بيروقراطية 
كبــرة”؛ غالبًا ما تتعلــق بالتوظيف 
والتطبيــق الصارم لنســب التعمين، 
وتأخر ســداد مُســتحقات الشركات 
لدى الحكومــة، وهو ما أكد التقرير 
أنَّه تســبب في الإضرر ببيئة الأعمال 

في السلطنة.
وجــاء في تلخيص لمــا ورد في التقرير 
المطــول “إن المســتثمرين الأجانب 
ســيحتاجون إلى فهــم إلى أين تتجه 

خطــط الإدارة الماليــة في عُمان من 
أجــل اســتعادة الثقــة في أســواق 
الائتمان المحلية. وعلى الرغم من أنَّ 
الحكومة نفذت تخفيضات شــاملة 
في الإنفاق بالموازنة، فإن المســؤولين 
يقــرون بأنهــا لــن تكــون كافيــة 
لتغطيــة الفجوات الماليــة المتزايدة 
المتعلقــة بأزمــة كوفيــد-19، كــا 
تحتاج الحكومة إلى إجراء المزيد من 
الإصلاحات الأساســية لفتح الأبواب 

أمام الاستثمار الأجنبي”.

أكدت ضرورة تذليل »العقبات البيروقراطية الكبيرة« أمام أصحاب الأعمال

»الخارجية الأمريكية« تشيد بجهود السلطنة 
لتعزيز جاذبية البيئة الاستثمارية
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مسقط- الرؤية

شــاركت الهيئــة العامــة للدفــاع المدني 
والإســعاف أمــس، في الاجتماع التاســع 
والعشريــن للمديريــن العامــن للدفاع 
المدني بدول مجلس التعاون لدول الخليج 

العربية عبر تقنية الاتصال المرئي.
وتنــاول الاجتماع عــدداً مــن المجالات 
ذات الاهتمام المشــرك بين دول مجلس 
التعاون لدول الخليــج العربية المتعلقة 

بالحماية المدنية والدفاع المدني.
وترأس الاجتماع عن الهيئة العميد ســالم 
بن يحيى الهنائي مدير عام الدفاع المدني.

صلالة- الرؤية

يُواصــل فريــق العمــل الدائــم لمتابعــة 
الأنشــطة المهنيــة والتجاريــة بالمناطــق 
الصناعيــة في ولايــة صلالــة ببلدية ظفار، 
جهود النظافــة العامة والتفتيش والرقابة؛ 
حيث نفــذ زيارات تفتيشــية دورية على 
المحــات التجاريــة والمهنيــة للتأكد من 
تطبيــق الاشــراطات والكشــف عــن أية 
تجــاوزات أو مخالفات ترتكــب ومتابعة 
حــدود  خــارج  العمــل  بعــدم  التقيــد 
المحــل ومتابعة المخالفــات واتخاذ اللازم 

بإزالتهــا مثــل المظــات أو البنــاء خارج 
حدود الُمخطط المســاحي. وشهدت هذه 
الزيارات إنــذار 33 محلًا وإغلاق 87 آخر، 
إضافة إلى تغريــم 120 محلًا في صناعيات 
التزامها  الجديدة وصحنلوت، وذلك لعدم 
بالاشتراطات والمعايير المحددة المعمول بها 
بالبلدية. وقام الفريق بســحب تجمعات 
مياه الأمطــار بالصناعيات والتنســيق مع 
الجهــة ذات الاختصــاص بإزالــة المعدات 
والسكاريب والمخلفات والمشوهات بطرق 
صحيــة ومُتابعــة إزالــة العــزب وحظائر 

الحيوانات بالمناطق الصناعية.

مسقط- الرؤية

ألقت إدارة مُكافحــة الجريمة بالإدارة 
العامة للتحريات والتحقيقات الجنائية 
القبض على شــخص من ذوي السوابق 
الجرمية لارتكابه جرائم تخريب وسرقة 
من عدة مركبات في مُحافظة مســقط؛ 
حيــث قــام المتهم بتخريــب المركبات 

والاســتيلاء على ما بداخلهــا من مبالغ 
ومقتنيــات شــخصية وثمينة،  نقديــة 

وتستكمل بحقه الإجراءات القانونية.
الســلطانية  عُــان  شرطــة  وتنصــح 
المواطنــن والمقيمــن بــرورة توخي 
الحــرص والحذر وعــدم تــرك المبالغ 
داخل  الثمينــة  والمقتنيــات  النقديــة 

مركباتهم تفادياً لسرقتها.

خصب- الرؤية

ضبطــت إدارة التحريات والتحقيقات 
الجنائية بقيادة شرطة مُحافظة مسندم 
ســتة أشــخاص بتهمة حيازة أســلحة 

نارية غير مُرخصة وإطلاق أعيرة نارية 
بولاية  الاجتماعية  المناســبات  بإحدى 
خصب. وتم اتخاذ الإجراءات القانونية 

بحقهم ومصادرة الأسلحة.
ونصت المادة )29( من قانون الأسلحة 

بإلزام  التنفيذيــة  ولائحته  والذخائــر 
المرخص له بحيازة ســاح أو ذخيرة أو 
استيرادها أو تصديرها أو الاتجار فيها 
أو إصلاحهــا أن يراعــي عدم التصرف 
تصرفــاً مخــاً بالنظــام، وهــو يحمل 

ســاحاً ناريــاً، وعدم إطــاق النَّار في 
الأماكن المســكونة أو المعدة للسكن، 
وأن يخطــر جهة الشرطــة المقيد بها 
الترخيص بأيِّ تغيير في محل إقامته أو 

في أي بيان من بيانات الرخصة.

خصب- الرؤية

نفــذت إحدى طائرات ســاح الجو 
السلطاني العُماني عملية إخلاء طبي 
لطفل من الجنسية الهندية تطلبت 
حالتــه الصحيــة الحرجــة نقله من 
مستشفى خصب  بمحافظة مسندم 
بمحافظــة  صحــار  مستشــفى  إلى 

الرعايــة  لتلقــي  الباطنــة  شــال 
الصحيــة والعلاج الــازم. يأتي ذلك 
في إطار الخدمات الوطنية والجهود 
قــوات  تقدمهــا  التــي  الإنســانية 
لطان المســلحة والدوائر الأخرى  السُّ
بــوزارة الدفاع  للمواطنين والمقيمين 
على أرض الوطن جنبًا إلى جنب مع 

باقي المؤسسات الحكومية الأخرى.

مسقط- الرؤية

حــة، أمــس الإثنــن،  أعلنــتْ وزارة الصَّ
تســجيل 10 حــالات وفاة جديــدة جراء 
كورونا، ليرتفــع العدد الكلي للوفيات من 
هــذا المــرض ‎في الســلطنة إلى 790 حالة 
وفاة. وسجلت الوزارة 476 إصابة جديدة 
بالفــروس، ليرتفع العدد الــكُلِّ للحالات 
لة في الســلطنة إلى 90222 حالة،  الُمســجَّ
وبلغ إجمالي حالات الشفاء 83928 حالة، 
بنســبة شــفاء 93%. وبلغ عــدد الحالات 
مــة الجديــدة في المستشــفيات 49  الُمنوَّ
حالــة، ليزيد إجــالي الُمنومــن إلى 497 
حالــة؛ من بينهــم 171 حالــة في العناية 
ل  المركــزة. وتهيبُ الــوزارة بالجميع تحمُّ
المســؤولية الفرديَّــة والمجتمعيَّة، والتقيد 

التام بالإجراءات الاحترازية.

»الدفاع المدني والإسعاف« تشارك في اجتماع خليجي

بلدية ظفار تواصل حملة تنظيم المناطق الصناعية في صلالة

سقوط سارق المركبات في مسقط

6 متهمين بقبضة الشرطة بعد إطلاق أعيرة نارية في مناسبة اجتماعية

إخلاء طبي لطفل في حالة صحية حرجة

إصابات كورونا في السلطنة تتجاوز 90 
ألفا .. واستمرار انخفاض نسبة الشفاء

https://omanoasis.com/en_US/
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علي بن بدر البوسعيدي
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شــهدت بلادنا خلال العام الجاري نقلــة نوعية فيما يتعلَّق بالجهــاز الإداري للدولة، وتابع 
الجميع صدور المراسيم السلطانية الواحد تلو الآخر، فضلًا عن الأوامر والتوجيهات السلطانية 
السامية لإعادة هيكلة المؤسسات ومنظومة العمل بأكملها، وهذا محل إشادة ليس فقط من 
جمــوع المواطنين المرحبين بهكذا خطوات، ولكن أيضاً مــن الُمراقبين في مختلف دول العالم. 
ومن بين المســتجدات التي تضمنتها عملية إعادة الهيكلة، كان إعادة تســمية وزارة التجارة 
والصناعــة لتكون وزارة التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار، وقد نجحت هذه الوزارة على 
مدى عقــود في دعم حركة التجارة والاســتثمارات الاقتصادية، والآن على عاتقها مســؤولية 
إضافية وهي الترويج للاســتثمار، وهذا أمر يتطلب الكثــر من الجهود والإجراءات التي من 

شأنها أن تُحقق النتائج المرجوة وتُلبي التطلعات الملقاة على عاتق هذه الوزارة. 
قبل ســنوات أطلقت الوزارة نظام "استثمر بسهولة" وعولنا عليه خيراً ليكون نقلة نوعية في 
مستوى الخدمات المقدمة للمستثمرين، وأن يُذلل الصعوبات ويساعد على تجاوز التحديات 
والعراقيل الإدارية والبيروقراطية، والعمل بجد من أجل تسهيل الأعمال وتحفيز رواد الأعمال 
والمســتثمرين على العمل وضخ رؤوس الأموال، ومن ثم دعم حركة الاســتثمارات بشــقيها 
الوطني والأجنبي. فتحفيز القطاع الخاص على العمل والإنتاجية ســيعود بالنفع على جميع 
الأطراف؛ الحكومة، والمســتثمرين، والمواطن، فالحكومة ســتجد مــن الإيرادات الضريبية ما 
يُساعدها على تنويع مداخيلها، والمستثمر سيحقق الأرباح التي يأملها، كما إن المواطن سيجد 
فرصــة العمل التــي يطمح إليها، ومن هنا تدور العجلة الاقتصادية وتتحرك مســرة التنمية 
إلى مزيد من التَّقدم والازدهار. ولذلك نطرح سؤال: أين المحطة الاستثمارية الواحدة؟ ندرك 
حقاً أن نظام اســتثمر بســهولة، يسر الكثير من الإجراءات، لكنها تظل إجراءات بيروقراطية، 
حيث ســيظل المســتثمر أو صاحب العمل يجوب الــوزارات والهيئــات والبلديات وغيرها 
من أجل اســتكمال تصاريح مزاولة النشــاط الاقتصادي الذي يعتزم البدء فيه. فضلًا عن أنَّ 
بعــض الإجراءات تمضي وفق قاعدة "وضع الحصان أمام العربة" بدلاً من "وضع العربة أمام 
الحصان"، فلماذا تتطلب مسألة فتح نشاط تجاري أن يقدم المستثمر عقد إيجار لموقع هذا 
النشاط؟ من سيعوضه حال تأخر الإجراءات لشهور أو سنوات في بعض الأحيان؟ كيف يمكن 
إلزامه بدفع إيجار لموقع لم يبدأ فيه النشــاط بعد؟ ألا يعد ذلك ضغطاً عنيفاً على المســتثمر 
وفــق شروط لم تعــد مطلوبــة في دول أخرى؟ ولــذا نجد الكثير من المســتثمرين وأصحاب 
رؤوس الأموال ينتقلون إلى دول أخرى ويؤسسون مشاريعهم بكل سهولة وأريحية. ومن هنا 
نُطالب معالي وزير التجارة والصناعة وترويج الاستثمار، بإجراء دراسة شاملة لنظام "استثمر 
بســهولة"، خاصــة وأنَّ معاليه رجل اقتصــادي بارع، ويملك من الخــرات في القطاع الخاص 
ما تعينه على إنجاز تطلعات وطموحات كل مُســتثمر. وهذه الدراســة تســتلزم أولاً تطوير 
كافة عناصر النظام الإلكتروني من موظفين ومكاتب سند للخدمات، والشركة المطورة للنظام 
نفسه. والأمر الثاني أن تعكف الوزارة على تعزيز الشراكة مع هيئة تنمية الُمؤسسات الصغيرة 
والمتوســطة من أجل تحقيق التكامل معها وتقوية التنسيق المشترك، لكي نضمن بلوغ الآمال 

المنشودة مع مواصلة مسيرة التقدم والنماء.

أين المحطة 
الاستثمارية الواحدة؟

خصب- الرؤية

زار سعادة سليم بن علي الحكماني رئيس هيئة 
حماية المســتهلك محافظة مســندم للاطلاع 
عن كثب على وضع الأســواق، والوقوف على 
الجهود التــي تبذلها إدارات الهيئة بالمحافظة 
في مُراقبتهــا وتنظيمها، ومدى التزام المزودين 
بالقوانين والقرارات الصادرة في هذا الشــأن، 
خاصة في ظل الظروف التــي فرضتها جائحة 

كورونا.
وخلال الزيارة التقى ســعادته بمعالي الســيد 
إبراهيم بن ســعيد البوســعيدي وزير الدولة 
ومحافظ مســندم؛ حيث جرى خــال اللقاء 
اســتعراض جهود حمايــة المســتهلك ممثلة 
بإدارتيهــا في المحافظــة خلال الفــرة الماضية 
والمبذولة في تنسيق دخول الشحنات الغذائية 
والاســتهلاكية ووفقاً للأولويات التي تحتاجها  
المحافظة في ظل إغلاق المنافذ بسبب جائحة 

كورونا.
وثمن ســعادته المســاندة والدعم الذي تلقاه 
الهيئة من مسؤولي المحافظة في إطار الجهود 
المشــركة والتكامل بــن المؤسســات لما فيه 

مصلحة وخدمة المجتمع بمختلف مكوناته.

والتقى سعادته بكوادر هيئة حماية المستهلك 
بــإدارتي خصب ودبا واطلع على ســر العمل 
بهما، وأثنى على كفاءة الجهود المبذولة سواء 
في الحفاظ على حقوق المســتهلك، أو متابعة 
الأســواق، وذلك مــن خلال تكثيــف الرقابة 
وتشــكيل فرق عمل من المفتشــن خصوصًا 
في حــالات الطوارئ، شــاكراً لهــم تفانيهم في 
عملهم، كما حثَّهم على بذل المزيد من الجهد 
في متابعة الأســواق وتســهيل وسرعــة إنجاز 
الخدمــات للمســتهلكين. وفي إطــار الزيارة، 
قام ســعادة رئيــس الهيئة بجولــة لعدد من 

الأســواق والمحلات التجارية في ولايتي خصب 
ودبا، للتأكد من توفر الســلع وعدم وجود أي 
مُغالاة في الأســعار استغلالاً للظروف الحالية، 
شــاكراً المزوديــن والتجار عــى تعاونهم من 
خلال الالتزام بمعايير المصداقية والشفافية مع 
المستهلكين وعدم التلاعب بالأسعار والاهتمام 

بجودة السلع وعدم الغش فيها.
وتجــرى هــذه الزيــارات دوريــاً، للالتقــاء 
بالمســتهلكين والمزوديــن عــى أرض الواقع، 
والتناقــش والتحــاور معهــم في كل ما يخص 

عمل الهيئة في الأسواق للارتقاء بالأداء.

عبري- ناصر العبري

عقدت لجنة الدراسات والبحوث الاقتصادية 
بفرع غرفــة تجارة وصناعة عُــان بمحافظة 
الظاهــرة اجتماعها الثالث لهــذا العام وذلك 
برئاسة عبيد اليعقوبي رئيس اللجنة وبحضور 

أعضاء اللجنة. وشــهد الاجتماع مناقشة آخر 
مســتجدات الدراســة الاقتصاديــة الخاصــة 
بالظاهرة، واعتماد آلية حصر الشركات ورواد 
الأعمال بمحافظة الظاهرة في مجال الإنشاءات 

والبناء.
واختتــم الاجتــاع بعــرض مجموعــة مــن 
الأفــكار بهدف الارتقاء بالأنشــطة والجوانب 
الاقتصاديــة بول﻿ايــات عــري وينقــل وضنك 

بمحافظة الظاهرة.

الرؤية- محمد إسماعيل- مريم البادية

ناقش "استديو الرؤية"، في حلقته أمس الأول، 
قضيــة "التعليم عــن بُعد"؛ وذلك بمشــاركة 
الدكتــور أشرف بــن طالب الهنــائي مشرف 
تدريب بشركــة تنمية نفط عُــان، ومحمد 
بن علي اللواتي مؤسس تطبيق "دروس عُمان 
الرقميــة"، إلى جانب عدد من المداخلات من 

الخبراء وأولياء الأمور والطلاب.
واســتعرضت الحلقــة آفــاق التعليــم عــن 
بُعد في ظــل كورونا، وبعد انتهــاء الجائحة، 
التعليميــة لهذا  الُمؤسســات  واســتعدادات 
النــوع مــن التعليــم، وأي صفوف دراســية 
يصعب معها التطبيق، فضلًا عن اســتعراض 
للتحديــات الماليــة واللوجيســتية والمعرفية 

لتطبيق التعليم عن بعد.
وقــال الدكتور أشرف الهنــائي إن التعليم عن 
بعــد كان أحد أحلامنــا في الســابق، واليوم 
نحن نعيــش هذا الحلــم، معرباً عــن أمله 
في أن يســتمر هــذا النظــام لرفع مســتوى 
التعليم. لكنه أشار إلى أنَّ السلطنة لم تستعد 
جيــدا لهذا التحول، غير أنَّه أشــار في الوقت 
نفســه إلى أن الأمر ليــس صعبًا، وقال "فقط 
نحتــاج إلى تغيــر أنمــاط التفكــر لمتخذي 
القرار". وشــدد الهنائي عــى أنَّ المعلم قادر 
على الاســتجابة والتحــول إلى هذا النوع من 
التعليــم، داعيــا إلى ضرورة صدور توجيهات 

خاصــة من وزارة التربيــة والتعليم إلى أولياء 
الأمور باستخدام أجهزة الحاسب الآلي ونظام 
التعليم عن بعد، وتعريفهم بكيفية حمايتهم 
مــن برامــج القرصنــة. وحثَّ الهنــائي وزارة 
التربيــة والتعليم على وضع خطــة للتعامل 
مع التعليم الإلكــروني، من حيث مواصفات 
الحاســب المطلوب وسرعة الإنترنت وغيرها، 
إلى جانــب تخصيــص 3 قنــوات تليفزيونية 
تعمل على مدار 24 ســاعة لُمســاعدة من لا 

يتوفر لديه الاتصال بشبكة الإنترنت.
وقــال محمد اللواتي إنَّ تطبيق "دروس عمان 
الرقميــة" يقــدم دورات بمســتويات عالية، 
ويتماشى مع برمجيــات وتطبيقات الهواتف 

الذكيــة المتطورة في تعليــم اللغة الإنجليزية 
الآيلتــس  لامتحــان  والتحضــر  للمبتدئــن 
وتقديــم مُلخصات لعــدة صفوف مع نماذج 
من الامتحانــات النهائية. وأضاف أن صفوف 
الحلقة الأولى ســيواجهون صعوبة في التعليم 
عن بعد، لكن يجب على ولي الأمر أن يساند 
أولاده في تعلم المهارات الأساســية لاستخدام 
الأجهــزة الإلكترونيــة من أجــل التفاعل مع 

التعليم عن بعد.
واقترح اللواتي إنشــاء قناة تعليمية تبث على 
مدار 24 ســاعة لُمختلف الدروس في مختلف 
المراحل حتى يتســنى لجميع الطلبة اللحاق 
بالــدروس ممن لا يســتطيعون توفير أجهزة 

حاســوب. وحث وزارة التربية والتعليم على 
أهميــة أن تتعاون مع الشركات العالمية التي 
تتبنــى التعليم عــر الألعــاب، وهي إحدى 
الطرق لتســهيل إيصال المعلومــات لشرائح 
كبــرة من الطلاب. كما طالــب وزارة التربية 
والتعليم بالنظر في التحول من الكتب الورقية 

إلى الكتب الإلكترونية.
من جهتهــا، تداخلت ســلمى اللواتية خلال 
البرنامــج قائلــة إن المعلم مهيــأ للتحول إلى 
التعليــم عــن بُعد، ولكنــه لا يــزال بحاجة 
إلى تدريــب أكثر حتــى يتمكن مــن إيصال 
المعلومــات إلى الطــاب، مشــرة إلى تحول 
التعليــم مــن الكــم إلى الكيــف في الوقت 

الراهن.
وقال ناصر البيــاني إن هناك صعوبات عدة 
ســتواجه العملية التعليمية أبرزها: تحديات 
البنيــة التحتية للمؤسســة نفســها، وثقافة 
المعلم في خــوض هذه التجربــة، وتحديات 
البنيــة التحتية خارج المؤسســة مــن توفير 
الشــبكات على نطاق أوســع، وكذلك توفير 

الحواسب لكافة الطلاب.
يشــار إلى أنَّ "اســتديو الرؤية" يبث كل أحد 
مع الإعلامية مدرين المكتومية، وذلك في تمام 
الساعة الســابعة مســاءً، عبر تقنية الاتصال 
المرئي "زووم"؛ ومن خــال منصات التَّواصل 
الاجتماعــي لجريــدة "الرؤية" عــى "تويتر" 

و"فيسبوك" و"إنستجرام" و"يوتيوب".

مسقط- الرؤية

دشــنت مجموعة نمــاء النســخة الثالثة من 
الفنيــن الكهربائيين،  برنامج "نقلة" لتأهيل 
أحــد برامــج الركيــزة الاقتصادية بسياســة 
تســعى  حيــث  بالمجموعــة.  الاســتدامة 
المجموعة إلى تمكــن القوى العاملة الوطنية 
في قطاع الكهرباء والارتقاء بقدرات ومهارات 
الكــوادر المهنية العمانيــة، وذلك من خلال 
تدريــب المشــاركين في البرنامــج للحصــول 
على رخصة التوصيــات الكهربائية وبهدف 

مســاعدتهم عــى إنشــاء وإدارة الشركات 
الصغيرة والمتوســطة وزيادة نسب التعمين. 
ويســتهدف البرنامج حملة شــهادة الدبلوم 
العــالي والبكالوريــوس في مجال الهندســة 
الكهربائيــة أومــا يُعادلهــا مــن مختلــف 
المؤسسات التعليمية من محافظات السلطنة. 
وتتضمن الأهداف الرئيسية للبرنامج اكتساب 
المتدربين لمجموعة من المهارات المطلوبة في 
سوق العمل، وتدريبهم على المهارات المهنية 
التي ستُساعدهم في بناء مسارهم الوظيفي، 
وتأهيلهــم للحياة العمليــة لمواكبة تغيرات 

ســوق العمل، وتمكينهــم وتعزيز دورهم في 
بنــاء المجتمع. ورغم جائحــة كورونا، إلا أنَّ 
مجموعــة نماء حرصت على إعــداد البرنامج 
هذا العام بعد النجاحــات التي تحققت في 
الســنوات المنصرمة للمشروع؛ حيث ســيتم 
تنفيــذ البرنامــج التدريبــي افتراضيــاً )عن 
بعد( على مدى شــهرين من قبل معهد نمو 
لتنمية المهــارات، إحــدى شركات مجموعة 
نماء، والذي عمل على تدشين منصة تعليمية 
متكاملــة للبرنامــج تتضمــن كافــة المناهج 

والبرامج التدريبية.

رئيس »حماية المستهلك« يتفقد جهود مراقبة 
الأسواق والمحلات التجارية في مسندم

»غرفة الظاهرة« تعتمد آلية حصر الشركات ورواد الأعمال

خبراء لـ»استديو الرؤية«: تحديات لوجيستية أمام »التعليم عن بعد«.. 
ومقترح بإنشاء قناة تلفزيونية تعليمية على مدار الساعة

»نماء«: 125 متدربا في برنامج »نقلة« 
لتأهيل الفنيين الكهربائيين

محمد بن علي اللواتيد. أشرف الهنائي
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

مؤسسة عمان للصحافة والنشر
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

مواكبة المتغيرات
يشــهد العالم لحظة تلــو الأخرى تغيرات 
مُختلفــة، منها ما يؤُثر عــى حياة بعض 
الأشخاص ومســارات دول بعينها، ومنها 
مــا يؤُثر عــى حيــاة العالم بــأسره، من 
مجتمعــات ودول، وفي خضــم ذلك كله، 
يتعــن عــى الجميــع، دول وشــعوب، 
التَّكيــف مــع تلــك المتغــرات لتفادي 

الجمود والتراجع الحضاري.

ومــا تأثيرات فــروس كورونــا على حياة 
البشر منذ تفشيه في مطلع العام الجاري 
بأنحاء العالم، ســوى جزء مــن التغيرات 
التــي تحدث من حولنــا، لكن هذه المرة 
الجائحة ضربت عمق الإنســانية ونخرت 
في عظــم الاقتصــاد العالمــي، وأجــرت 
الغالبيــة العظمى من ســكان العالم على 
البقــاء في المنزل، وأضرت بســوق العمل، 

بعدما تعرض ملايــن العمال والموظفون 
للتسريح والفصل وخفض الرواتب وغيرها 
من التداعيات السلبية، إلى جانب الإضرار 
بمسيرة التعليم وحرمان مئات الملايين من 
الطــاب حول العالم مــن التعليم المباشر 
في المدارس والجامعات، فلجأ الجميع إلى 
التعليم عن بعــد رغم تحدياته وعراقيله 

وتداعياته النفسية على الطالب.

إنَّ مواكبة المتُغيرات من خلال وضع 
الخطــط والاســراتيجيات الكفيلــة 
بمســاعدة كل دولــة عــى تجــاوز 
المحن، بــات ضرورة حتمية فرضتها 
المعُطيات والظروف الراهنة، وأصبح 
لزامــاً عــى كل دولــة ومجتمع أن 
تنتهــج الأســاليب الداعمــة لهكذا 

خطط واستراتيجيات.

في كثيرٍ من دول العالم يعتبر النادي مُؤسســة 
الــة رياضيا وثقافيا وحتــى اقتصاديا وذلك  فعَّ
من خلال الأنشــطة والفعاليــات التي تقام في 
مرافقــه المتعددة. أما في الســلطنة، فإنَّ دور 
ال في كثير  وتأثــر الأندية محدود جدا وغير فعَّ
من أوقات السنة وذلك بسبب جوانب إدارية 

أو مالية أو تنظيمية.
من الأســباب الإدارية التي تــؤدي إلى ضعف 
النــادي في الولاية هــي أنَّ القائمين على هذه 
المؤسسة غير مدركين لأهمية هذا الصرح الذي 
من المفترض أن يكون من أهم المؤسســات في 
الولاية. وقد يعزى ذلك إلى وصول بعض الأفراد 
الإداريين إلى أسوار النادي فقط لتحقيق مآرب 
شخصية لا تمت للنادي بصلة وهذا يتضح جلياً 
من خلال نتائج مشــاركات النادي المتواضعة 
في المســابقات والبرامــج المحليــة والإقليمية. 
كــا أنه قد تصل إلى إدارة النادي شــخصيات 
لا تمتلك معرفه بالشــأن الريــاضي ولا الثقافي 

ليبقى النادي بدون فعاليات أو شــبه مُعطل 
طيلة فترة هذه الإدارة.

كذلك قد يكــون ضعف التمويــل المالي أحد 
العوائق أمام إقامة الفعاليات وتمويل أنشــطة 
النــادي. فكم من إدارة نشــيطة لديها خُطط 
وبرامــج طموحــة تصطدم بضعــف التمويل 
ليكــون البحث عــن مصدر لتمويل أنشــطة 
النــادي أول التحديــات التي تواجــه الإدارة. 
وكما هو متبع محلياً فإنَّ الحلول تكون بدائية 
جدًا، إما بالبحث عن رعاية من إحدى شركات 
القطــاع الخاص لفرق النــادي وهذا لا يغطي 
الإنفــاق الكبير على المشــاركات أو يعتمد في 
كثير مــن الأحيان على أحد رجــال الأعمال في 
الولاية إن وجد وهذا ما يفُسر تدني المشاركات 
في الفعاليــات المختلفــة عنــد مُغــادرة رجل 

الأعمال للنادي.
وهنا أرى أنَّ الإشكالية تكمن في احتراف هذه 
الصناعــة، فكما يعلــم الجميع فــإنَّ الرياضة 

أصبحــت صناعة واســتثماراً ولا مجال للهواة 
ســواء كانــوا إداريــن أو رياضيــن أو غيرهم 
من المجــالات التــي تعنى بالشــأن الرياضي. 
فمــن المهم إعــادة تنظيم وتشــكيل الهيكل 
الإداري للنادي، فكما أنه توجد أقســام إدارية 
ورياضية فإنِّه من المهم أن يكون هناك قســم 
يدُير اســتثمارات وأصول النادي ليكون جاذباً 
لــركات القطاع الخاص للاســتثمار في مرافق 
النــادي وتنميتها بدلاً مــن انتظار مخصصات 
الــوزارة التــي لا تلُبــي في غالــب الأحيــان 
الطموحــات وكذلك ليكون النــادي رافداً من 
روافد الاقتصاد في الســلطنة ويسُــاهم بشكل 
مباشر أو غير مباشر في النشــاط الاقتصادي في 

الولاية التي يتبعها النادي.
بالإضافــة إلى مــا ســبق فــإنَّ إدارة النــادي 
باحترافية وأســس حديثة ليكون مؤسســة لها 
أهميتهــا ووزنهــا في الولاية، يتطلــب وجود 
الكثير من التخصصات لإدارة المرافق المختلفة 

مثل التخصصات الرياضيــة والإدارية والفنية 
والطبيــة والثقافيــة وغيرهــا ليكــون النادي 
مؤسســة متكاملــة الإركان وهــذا يقودنا إلى 
توفير وخلــق فرص عمل دائمة لأبنــاء الولاية 
ليكون النادي أحد المساهمين الفاعلين في حل 

مشكلة الباحثين عن عمل.
وكما هي طبيعة النشاط الرياضي فإنه يعتمد 
على المشــاركات في البطولات المختلفة ســواء 
كانــت محلية أو إقليمية أو دولية. ففي حالة 
أن وجدت لدينا أنديــة قوية وجاهزة لتمثيل 
الســلطنة في بطولات خارجية فــإنَّ هذا يعد 
تســويقاً وترويجاً لاســم الســلطنة في الخارج 
وكذلك في حالة استضافة أو إقامة أحد الأندية 
المحلية تجمعا رياضيا أو ثقافيا دوليا فإنَّ هذا 
يســاهم بشــكل أو بآخر في تنمية الســياحة 
الرياضية التــي تعتبر أحد المجالات التي ترفد 
الاقتصاد بعوائد مُجزية ولتكون السلطنة قبلة 

لمختلف الرياضيين.

المحكمــة الجنائية الدولية أو ما يعُرف بـ«ICC«؛ 
هــي هیئة قضائیة جنائیة دولیة دائمة ومُســتقلة 
عــن منظمة الأمم المتحدة، وهــي مُكملة للولایة 
القضائیة الوطنیة، أنشــئت باتفاقیة دولیة لمتُابعة 
ومُلاحقــة الأشــخاص الطبیعیین المســؤولین عن 
الجرائــم الدولیة الأشــد خطورة والتــي يهتز لها 
الضمير الإنســاني والمدرجة في المادة الخامسة من 
نظامهــا الأســاسي. يقــع مقر المحكمــة في مدينة 
لاهاي بهولندا، وقد تمَّ تأسيسها بمقتضى مُعاهدة 
روما لســنة 1998 والتي دخلت حيز النفاذ ســنة 

.2002
وقــد كانت المحكمــة- ولا زالــت- موضع خلاف 
وجدل بين أعضاء المجُتمع الدولي منذ المفاوضات 
الدبلوماسية لتأسيســها، فغالبية الدول الكبرى في 
مجلس الأمن الدولي كالولايات المتُحدة الأمريكية 
وروســيا والصين مازالت غير مُصادقة على النظام 
الأســاسي للمحكمة! بينما دول أخرى لها مواقف 
متباينة من نظامها الأســاسي توقيعاً أو تصديقاً أو 
انضماماً، وقــد تعددت واختلفت الأســباب وراء 
ذلك فمنها من يتشــبث بمبدأ الســيادة ومنها من 
يتخوف من تحكم مجلس الأمن الدولي بالمحكمة، 
وغير ذلك من الأســباب السياسية والقانونية التي 
تتمســك بها الحكومات، خصوصــاً تلك المتورطة 
في جرائم حرب وعــدوان، وهو الأمر الذي يدفعنا 
إلى التساؤل عن ما مدى قدرة المحكمة وفاعليتها 
في تحقيق العدالة الجنائيــة الدولية وإنهاء ثقافة 

الإفلات من العقاب؟
في الحقيقــة هذا ســؤال ليس من الســهل الإجابة 
عليــه لكننــا ســنُحاول مقاربتــه في هــذه المقالة 
العلمية من خلال التطرق إلى اختصاصات المحكمة 

وآليات تحريك الدعوى أمامها.
أولاً: اختصاصات المحكمة الجنائية الدولية

ينــرف الاختصاص الزماني للمحكمة على الجرائم 
المرُتكبة بعد ســنة 2002 أي بعد دخول نظام روما 
الأســاسي المنشــئ للمحكمة حيز النفاذ وبالتالي لا 
يُكن للمحكمــة أن تنظر في الجرائم التي ارتكبت 

قبل ذلك.
فيما ينصرف اختصاصها المكاني على الدول المصُادقة 
على نظامها الأســاسي والتي يصل عددها لحد الآن 
حوالي 123 دولة، منهم 33 دولة إفريقية و19 دولة 
آســيوية، بالإضافة إلى 18 دولة من أوروبا الشرقية 
و25 مــن أوروبا الغربية و28 من أمريكا الجنوبية 
ومنطقة الكاريبي. ويبقى العالم العربي من المناطق 
الأقل تمثيلاً في المحكمة الجنائية الدولية؛ حيث إنَّ 
خمس دول فقط صادقت على نظام روما الأساسي 
لحد الآن وهي: الأردن، جيبوتي، تونس، جزر القمر، 
وآخرهم كانت فلسطين ســنة 2015 بعد حصولها 
على حق الانضــام إلى المحكمة عندما نالت صفة 

الدولة المرُاقب في منظمة الأمم المتُحدة.
وتجدر الإشارة إلى أنَّ الاختصاص المكاني للمحكمة 
لا ينحــر فقــط عــى الــدول المصادقــة عــى 
نظــام روما الأســاسي، وإنما هنــاك إمكانية انعقاد 
الاختصــاص حتى على الدول غــر المنضمة، وذلك 
من خــال مجلس الأمن الــدولي، وهو الأمر الذي 
ســنوضحه في هــذه المقالة، ولكن قبــل ذلك دعنا 
نتطرق للاختصاص النوعي للمحكمة الذي حددته 
المادة 5 من نظامها الأساسي؛ حيث حصرته في أربع 
جرائم دولية تعُتبر من أبشع الجرائم المحزنة التي 

يهتز لها الضمير الإنساني وهي: 
جريمــة الإبــادة الجماعية: وقد عرفهــا نظام روما 

الأساسي في المادة )6( بـــأنها »أي فعل من الأفعال 
التي ترتكب بقصــد إهلاك جماعة قومية أو إثنية 
أو عرقية أو دينية، إهلاكاً كلياً أو جزئياً ومن ذلك: 
»قتل أفراد الجماعة، إلحاق ضرر جسدي أو عقلي 
جســيم بأفراد الجماعــة. إخضــاع الجماعة عمداً 
لأحوال معيشــية يقصد بها إهلاكها الفعلي كلياً أو 
جزئياً. فرض تدابير تســتهدف منع الإنجاب داخل 
الجماعة، نقــل أطفال الجماعة عنــوة إلى جماعة 

أخرى..«. 
الجرائــم ضد الإنســانية: حســب المــادة )6( من 
النظام الأساسي المذكور تعتبر جرائم ضد الإنسانية 
تلك الأفعــال التي ترتكب ضد أيــة مجموعة من 
السكان المدنيين وتتضمن مثل هذه الأفَعال القتل 
العمد، والإبادة، والاغتصاب، والعبودية الجنســية، 
والإبعاد أو النقل القسري للسكان وجريمةِ التفرقة 

العنصرية وغيرها.
جرائــم الحرب: وهي كل المخالفــات والانتهاكات 
الجســيمة لاتفاقيــات جنيف الأربــع لعام 1949، 
والانتهاكات الجســيمة لأعــراف وقوانين النزاعات 

المسلحة.
جرائم العدوان: أخذت هــذه الجريمة وقتا طويلا 
لتعريفهــا وقــد كانت ســبباً وراء عــدم مصادقة 
مجموعــة من الدول، ولهذا فقد تم إدراجها ضمن 
أحكام المادة )5( لكن مع إيقاف التنفيذ؛ وذلك إلى 
أن يتوصل المجتمع الدولي إلى تعريف متفق عليه 
للعدوان. وهو ما تحقق سنة 2010 بمدينة كمبالا.

وتعــرف المادة 8 مكــررا من نظام روما الأســاسي 
»جريمة العدوان« بأنَّها: قیام شــخص ما، له وضع 
یمكنــه فعلاً مــن التحكم في العمل الســیاسي أو 
العســكري للدولــة أو مــن توجیه هــذا العمل، 

بتخطیــط أو إعداد أو بــدء أو تنفیذ فعل عدواني 
یشــكل، بحكم طابعه وخطورته ونطاقــه، انتهاكًا 
واضحًا لمیثاق الأمم المتحدة. وقد نصت كذلك على 

الأفعال التي تنطبق عليها صفة العدوان. 
إذاً فالاختصاص النوعي للمحكمة الجنائية الدولية 
يشــمل الجرائم الكبرى التي تهُدد الأمن والســلم 
الدوليــن، وتتعارض مــع قيم الإنســانية ومبادئ 
الأخــاق ومــع كل الشرائــع والأديــان. والمحكمة 
يُكن لها أن تنظر قضايا أشخاص متهمين بارتكاب 
هذه الجرائم مُباشرة، أو آخرين لديهم مســؤولية 
غــر مُباشرة فيها، كالمســؤولية عــن التخطيط لها 
أو مســؤولية التغطية عنها، أو مسؤولية التشجيع 

عليها.
ثانيًا: آليات تحريك الدعوى أمام المحكمة 

حدد نظام روما الأســاسي في المــادة )13( الجهات 
التي تقوم بتحريك الدعوى أمام المحكمة الجنائية 

الدولية، وهي: 
الدول الأطراف: والمقصود بالدولة الطرف حســب 
المــادة 02 فقــرة 01 مــن اتفاقيــة فيينــا لقانون 
المعاهــدات 1969، هــي كل دولة طــرف وافقت 
على أن تلتزم بالمعاهدة وأصبحت المعاهدة نافذة 
عليهــا. إذاً فالدول الأطــراف في المحكمة الجنائية 
الدوليــة هي الدول التــي صادقت على نظام روما 
الأســاسي، ونخــص بالذكر هنــا المصادقــة وليس 
التوقيع، لأنَّ التوقيع لا يعتبر ملزماً للدولة وإنما هو 
فقط مجرد موافقة مبدئيــة. إذا فالدول المصادقة 
لهــا ســلطة إحالة أي جريمــة من الجرائــم )التي 
ذكرناها أعلاه( إلى المدعي العام للمحكمة الجنائية 
الدولية ليحقــق فيها ويقرر ما إذا كان هناك وجه 
لإقامــة الدعوى من عدمه. وعــى الدولة في هذه 

الحالــة أن تــزود المدعــي العام بكافــة الظروف 
المتعلقــة بالجريمة، والملابســات الخاصة بالمتهمين 
وكل الأدلة التي من شأنها أن تساعد المدعي العام 

على القيام بمهمته.
المدعــي العام: تضمنــت المادة )13( مــن النظام 
الأســاسي للمحكمــة الجنائية الدولية الإشــارة إلى 
أن المدعي العام يكون له ســلطة تحريك الدعوى 
الجنائية من تلقاء نفســه ضــد المتهمين بارتكاب 
جريمة مــن الجرائم المنصوص عليهــا في المادة 05 
من النظام الأســاسي للمحكمة الجنائيــة الدولية، 
وقد شــكلت هــذه الصلاحية اســتقلالية واضحة 
لجهــاز الادعاء العام من شــأنها أن تقوي المحكمة 

وتجعلها غير خاضعة لإرادة الدول الأطراف فقط.
مجلس الأمن الدولي: لقد أوكل ميثاق الأمم المتحدة 
إلى مجلــس الأمــن مهمة المحافظة على الســلم و 
الأمــن الدوليين، ومنحه ســلطات واســعة في هذا 
الشــأن .وانطلاقا من نفس المهمة ولتحقيق نفس 
الغرض منح النظام الأســاسي للمحكمــة الجنائية 
الدولية مجلــس الأمن ســلطة إحالة«الحالة« إلى 
المدعــي العام للمحكمة إذا رأى أن ارتكاب جريمة 
أو أكــر من الجرائم الداخلة في اختصاص المحكمة 
يهُدد الســلم والأمن الدوليين، وبالتالي لا يشــرط 
أن تكــون الدولة طرفاً في معاهدة روما باعتبار أنَّ 
المسألة مُتعلقة بالأمن والسلم الدوليين، وهو الأمر 
الذي حدث فعلياً مع الرئيس الســوداني الســابق 
عمر حســن أحمد البشــر في قضية دارفور، أو مع 
العقيد الليبي الســابق معمر القذافي ونجله سيف 

الإسلام.
وفي حقيقــة الأمــر تعتبر هذه الســلطة الممنوحة 
لمجلس الأمن ســيفاً ذا حدين فقد تستخدم كآلية 

من آليات القضاء عــى ثقافة الإفلات من العقاب 
وضــان حمايــة عالميــة لحقــوق الإنســان، وقد 
تســتخدم كذلك كآلية لتحقيق الأهداف والمصالح 
السياســية لبعض الدول كتلك المتحكمة في مجلس 
الأمــن الدولي، خصوصــاً وأنَّ التجربــة أظهرت أن 
مجلــس الأمن أحــال فقط القضايــا التي تتعارض 
مع السياسة الخارجية الأمريكية، بينما الانتهاكات 
الجســيمة لحقوق الإنســان وجرائم الحرب التي 
يرتكبهــا الكيان الإسرائيلي في قطاع غزة وفي الضفة 

الغربية لم يعر لها اهتماما!
لكن هذا لا يدل على أنَّ المحكمة الجنائية الدولية 
غير مستقلة وأنها مسيسة وخاضعة لأهواء مجلس 
الأمن الدولي )كــا يدعي البعض(، فينبغي معرفة 
أن القضايــا التــي يحيلهــا مجلس الأمــن تتطلب 
موافقة جهاز المدعي العــام للمحكمة الذي يقوم 
بدراســتها والقيــام بالتحقيقــات الأوليــة للتأكد 
من صحــة الجرائــم المرتكبة وأنها تنــدرج ضمن 
الاختصاص النوعي الوارد في المادة )5( من معاهدة 

روما.
وختاماً نقول إن الإنسانية بحاجة ماسة إلى محكمة 
جنائية دولية لتحقيق العدالة وضمان عدم الإفلات 
مــن العقــاب وحماية حقــوق ضحايــا النزاعات 
المسلحة والانتهاكات الجسيمة والممنهجة لحقوق 
الإنســان، وهو الأمر الذي لن يتحقق إلا من خلال 
تكاثــف جهود المجتمع الــدولي وتضامنه وتعاونه 
مــع المحكمــة الجنائيــة الدوليــة والمصادقة على 
نضامها الأســاسي. وهذا هو السبيل الوحيد للقضاء 
عــى هذه الثقافة العالمية وهي ثقافة الإفلات من 

العقاب.
* باحث في العدالة الجنائية الدولية

مؤسسة النادي

المحكمة الجنائية الدولية.. اختصاصاتها وآليات عملها

لن تســتطيع أن تغُير شيئاً على أرض الواقع 
وأنت تنظر له بشكل مُختلف في عقلك فكراً 
ث عن  واعتقاداً، وكوني رياضي وعندما اتحدَّ
رياضتنــا التي من المتعــذر أن تتقدم ونحن 
ننظــر لها عــى أنها تســلية وقتــل للفراغ 
وهواية تمارس لقضــاء الوقت وإلهاء الناس، 
في حين شعوباً ودولاً تقدمت في هذا المجال 
فقط لأنهــم ينظرون للرياضة على أنَّها مرآة 
للتعريف  للمجتمــع والشــعوب ووســيلة 
بالبلد وعنصر في التنميــة الاقتصادية وأيضاً 

للتعريف السياحي.
أعود للحديث عن رياضتنا وهمومها وأنديتنا 
التــي لا زالــت وإن كان مُســاها )النادي 
الرياضي الثقــافي الاجتماعي(، وواقعاً لا نراه 
إلا ناديــاً لكــرة القدم ويعاني ماليــاً وإدارياً 
رغم القناعة يقيناً بأنَّ تطور رياضتنا ينطلق 
مِــن أنديتنا لما لها مِــن دور كبير متى ما تم 
تهيئتها إدارياً وماليــاً وتنظيمياً وبنى تحتية 
وأنشــطة شاملة )رياضيا وثقافيا واجتماعياً( 
فالأنديــة لهــا دور كبير في: تعزيــز الانتماء 
لــدى أفــراد المجتمــع ورفع قيــم المواطنة 
وسبيل لارتقاء وتطور مستوى أبناء المجتمع 
في كافــة المجالات، كما إن لهــا دور كبير في 
إعــداد الفــرق في كافة المراحل للاســتفادة 
منها في المشــاركات الوطنية. علاوة على أنَّ 
الأندية تعــرف أصحاب القرار بالمشــكلات 

والصعوبات لكي يتم حلها وتجاوزها.
نعود الآن إلى واقع بعض أنديتنا وما تعانيه 
مِــن صعوبــات في الجوانــب التخطيطيــة 
والتنظيميــة والفنيــة والماليــة وتتلخص في 
الجانــب التخطيطــي مــن حيــث ضعف 
مشــاركة الأعضــاء في التخطيط لدورة عمل 
النادي، وضعــف متابعة خطط الأندية عند 
التنفيذ، كما لا توجــد خطة واضحة لمتابعة 
الأهــداف، ولا توجد متابعــة جدية للبرامج 

والأنشطة.
أما فيــا يتعلَّق بالجانــب التنظيمي، فهي 
من حيث ضعف كفاءة الإدارات المنتخبة في 
الأنديــة في المجال الإداري الرياضي، وضعف 
الاهتمام مِن قبــل إدارات الأندية بالمجتمع 
والتفاعــل معه، وقلة دراية الأجهزة الإدارية 
والإشرافية باللوائح والقوانين المرُتبطة بالعمل 
في النــادي، وتدخل الإداريين في صميم عمل 
الأجهزة الفنية، ووجود التحزبات والفئويات 
بين أعضاء مجلس الإدارة، وفي بعض الأحيان 

لا تعرف من المسؤول في النادي.
وبالحديث عن الصعوبات الفنية، نذكر قلة 
المعســكرات التدريبية، وعــدم تفرغ بعض 
المدربين، وقلة دورات صقل وتطوير مستوى 
المدربين بشــكل مُســتمر، وضعف اهتمام 
المدربــن بالتخطيط الجيِّــد لتنفيذ البرامج، 
وضعف القاعدة من الشباب والناشئين وقلة 

الاهتمام بهذه الفئة.
وهناك الصعوبات المالية وتضم: قلة الدعم 
مِن القطاع الخــاص، وضعف الدعم المقدم 
للأنديــة في المشــاركات الخارجية، وضعف 
التســويق، وضعف البنى التحتية في أغلب 
الأنديــة، وضعــف الموازنــة المخصصة مِن 

الوزارة لهذه الأندية.
بعد كل ما سبق يتضح يقيناً أن الأندية هي 
قطب الرحــى في الرياضة العمانية ومتى ما 
أردنــا لها أن تكون صناعة ومنهجا تنافســيا 
متقدما فعلينا أن نضمــن تواجد الكفاءات 
وديمومــة  دورة  لإدارة  المؤُهلــة  البشريــة 
عملها وهي أيضاً تمثل الجمعيات العمومية 
لمختلف الاتحادات ومنها ستخرج الكفاءات 
التي ســتدُير دفة الرياضة العُمانية وتدفعها 

للأمام.
* لاعب منتخبنا الوطني الأول لكرة القدم 
سابقًا
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الرؤية - نجلاء عبدالعال

كشــفت بيانــات صــادرة عــن البنك 
المركزي العُماني ارتفاعاً في الإنفاق العام 
الإجمالي للســلطنة خلال النصف الأول 
مــن العام الجــاري ليصــل إلى 5.657 
مليار ريال، فيما بلغت قيمة الإيرادات 
العامــة للدولة 4.8 مليار ريال، وهو ما 
أدى إلى توسيع فجوة العجز إلى 855.8 
مليون ريال مقارنة مــع 358.4 مليون 
ريال في نهاية النصــف الأول من العام 

الماضي.
وزاد الإنفــاق الجــاري خــال الأشــهر 
الســتة الأولى من العام ليصل إلى 4.28 
مليار ريال، مقارنة مع 3.58 مليار ريال 
خــال النصف الأول مــن العام الماضي، 
وهو ما شمل قيمة المصروفات الجارية 
للــوزارات المدنية التي زادت بنحو 368 
مليــون ريال عمَّ كانــت عليه في الفترة 
المقابلــة لتصــل إلى 2.128 مليار ريال 
تقريبــا، إضافــة إلى 410 ملايــن ريال 
قيمــة الفوائد عــى القــروض )خدمة 
الدين(، ارتفاعاً من 227 مليون ريال في 
نهاية يونيو 2019. وارتفعت المصاريف 
الجاريــة لإنتاج الغاز بنحــو 45 مليون 
ريال لتصل إلى 245 مليون ريال تقريباً، 
فيــا نمــت المصاريف الجاريــة لإنتاج 
النفــط بقيمــة 45 مليون ريــال أيضاً 

تقريباً لتصل إلى 170 مليون ريال.
من جانب آخر، بلغ إجمالي الودائع لدى 
القطاع المصرفي بنهاية يوليو 2020 نحو 
23.8 مليار ريال بنمو بلغ معدله %3.5 
مقارنــة بنهاية يوليــو 2019م. وضمن 
هذا الإجمالي، شــهدت ودائــع القطاع 
الخاص لــدى القطــاع المــرفي زيادة 
بنسبة 10.4% لتصل إلى 16.5 مليار ريال 

عُماني في نهاية يوليو2020.
وحســب ما جاء في النــرة الإحصائية 
الشــهرية الصــادرة عن البنــك المركزي 
العماني تشير البيانات إلى ارتفاع إجمالي 
رصيد الائتمان الممنوح من قِبل القطاع 

المالي بنسبة 1.7% خلال العام ليصل إلى 
26.2 مليار ريال عُــاني في نهاية يوليو 
2020. وفيــا يخص الائتــان الممنوح 
للقطــاع الخاص الذي زاد بنســبة %1.1 
ليصل إلى 22.8 مليار ريال عُماني في نهاية 
يوليــو 2020م. وضمن هــذا الإجمالي، 
اســتحوذ قطاع الشركات غير المالية على 
مــا نســبته 46.4% يليه قطــاع الأفراد 
)معظمه تحت بند القروض الشخصية( 
بنســبة 45%، أما النســبة المتبقية فقد 
توزعت على قطاع الشركات المالية %5.3 

وقطاعات أخرى %3.4. 
وبلــغ إجــالي الودائــع لــدى القطاع 
المــرفي في نهايــة يوليــو 2020 نحــو 
23.8 مليار ريال بنمو بلغ معدله %3.5 
مقارنة بنهاية يوليو 2019م. وضمن هذا 
الإجمالي، شهدت ودائع القطاع الخاص 
لدى القطاع المصرفي زيادة بنسبة %10.4 
لتصــل إلى 16.5 مليــار ريــال عُماني في 
نهاية يوليو2020م. وعن توزيع إجمالي 
قاعــدة الودائــع للقطــاع الخاص على 
مختلف القطاعات، تشير الأرقام إلى أنَّ 
حصة قطاع الأفراد قد بلغت 50.9% ثم 
قطاعــا الشركات غير الماليــة والشركات 
الماليــة بحصــة قاربــت عــى %31.1 
و15.6% على التوالي، أما النسبة المتبقية 
2.4% فتوزعــت على قطاعــات أخرى. 

ويشُير تحليل أنشــطة البنوك التجارية 
التقليدية خلال الفــرة )يوليو 2019م- 
يوليو 2020م( إلى استمرار نمو الائتمان 
في الســلطنة؛ حيث سجل إجمالي رصيد 
الائتمان الممنوح مــن قِبل هذه البنوك 
زيادة بنســبة 0.6%، وانخفض الائتمان 
الممنــوح للقطاع الخاص بنســبة %0.3 
ليصــل إلى 18.9 مليــار ريــال عُماني في 

نهاية يوليو2020م.
وفيما يخص بند الاســتثمار، فقد وصل 
إجــالي اســتثمارات البنــوك التجارية 
إلى  الماليــة  الأوراق  في  التقليديــة 
حــوالي 3.9 مليار ريال عُــاني في نهاية 
يوليو2020م. وضمن هذا البند، ســجل 
الاســتثمار في سندات التنمية الحكومية 
زيادة بنســبة 21.3% خلال الفترة ليبلغ 
1.8 مليــار ريال عُماني، كــا بلغ رصيد 
اســتثمارات البنــوك في أذون الخزينــة 
الحكوميــة حــوالي 265.8 مليون ريال 

عُماني وذلك في نهاية يوليو2020م. 
التجاريــة  البنــوك  اســتثمارات  أمــا 
التقليديــة في الأوراق الماليــة الأجنبية 
فقد بلغت حوالي 1.1 مليار ريال عُماني 
في نهاية يوليو2020م. وفي الجانب الآخر 
للميزانية، الخصوم، بلغ إجمالي الودائع 
لدى البنوك التجاريــة التقليدية حوالي 
20.2 مليار ريال عُماني في يوليو2020م، 

مسجلة زيادة بلغت 3.2% عن مستواها 
في يوليو 2019م.

وضمن إجمالي الودائع، ســجلت ودائع 
الحكومة لدى البنــوك التجارية تراجعاً 
بنسبة 15% لتبلغ حوالي 4.5 مليار ريال 
عُــاني، فيما حققت ودائع مؤسســات 
القطاع العام نمواً بنسبة 2% لتبلغ حوالي 
1.1 مليار ريال عُماني، وذلك خلال نفس 
الفترة. أما ودائــع القطاع الخاص والتي 
شــكلت مــا نســبته 70.3% من إجمالي 
الودائع لدى البنوك التجارية التقليدية، 
فقــد زادت بنســبة 10.6% لتبلغ حوالي 
14.2 مليار ريال عُماني في يوليو2020م.

وعــى صعيد قطاع الصيرفة الإســامية، 
تشــر البيانات إلى ارتفاع إجمالي رصيد 
التمويل الممنوح من قِبل الوحدات التي 
تُارس هذا النشاط إلى حوالي 4.1 مليار 
ريال عُــاني في نهاية يوليو 2020م. كما 
ســجلت الودائع لدى البنــوك والنوافذ 
الإســامية زيــادة بنســبة 4.8% لتبلغ 
حــوالي 3.6 مليار ريال عُــاني في نهاية 
يوليــو 2020م. أمــا إجــالي الأصــول 
للبنوك والنوافذ الإسلامية مجتمعةً، فقد 
بلغ حــوالي 4.9 مليار ريال عُماني أي ما 
نســبته 14% من إجــالي أصول القطاع 
المصرفي في الســلطنة، وذلــك مع نهاية 

يوليو 2020م.

وفيما يخص الإجماليــات النقدية وفقاً 
للأرقام المسجلة في نهاية يوليو 2020م، 
 )M1( شــهد عرض النقد بمعناه الضيق
نمواً ملحوظاً بنســبة بلغــت 7.8% على 
أســاس ســنوي ليبلغ 5.6 مليــار ريال 
عُــاني. أما شــبه النقد، والــذي يتكون 
من مجموع ودائع التوفير وودائع لأجل 
بالريــال العُماني زائد شــهادات الإيداع 
المصُــدرة من قبل البنــوك بالإضافة إلى 
حسابات هامش الضمان وجميع الودائع 
بالعملة الأجنبيــة لدى القطاع المصرفي، 
فقد ســجل نمــواً بنســبة 10.9% خلال 
الفترة. وبنــاءً على هذه التطورات، فقد 
 )M2(ارتفع عرض النقد بمعناه الواســع
والذي يتكــون من مجموع عرض النقد 
بمعنــاه الضيق )M1( زائد شــبه النقد، 
بنســبة 10% خلال العــام ليبلغ حوالي 
19.1 مليار ريال عُماني في يوليو 2020م.
وفيما يتعلق بهيكل أسعار الفائدة لدى 
البنوك التجاريــة التقليدية، فقد ارتفع 
المتوســط المرجح لأســعار الفائدة على 
الودائــع بالريال العُماني مــن %1.954 
في يوليو 2019م ليصــل إلى 1.969% في 
يوليــو 2020م، في حين ارتفع المتوســط 
المرجح لأســعار الفائدة عــى القروض 
بالريال العُماني من 5.426% إلى %5.441 

خلال نفس الفترة.

بحسب البيانات الصادرة عن البنك المركزي العماني

عجز الموازنة يلامس 856 مليون ريال خلال النصف الأول من 2020
4.28 مليار ريال 

مصروفات جارية منها 
410 ملايين ريال لخدمة 

الدين

23.8 مليار ريال إجمالي 
الودائع في القطاع 

المصرفي بنهاية يوليو 
بنمو 3.5 %

26.2 مليار ريال حجم 
الائتمان المصرفي 

في 7 أشهر

3.9 مليار ريال 
استثمارات البنوك 

التقليدية في الأوراق 
المالية.. و21.3 % منها 

سندات حكومية

15 % تراجعا بودائع 
الحكومة لدى البنوك 

إلى 4.5 مليار ريال

4.1 مليار ريال ائتمان 
الصيرفة الإسلامية
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تشُــر الساعة الســكانية إلى اســتمرار تناقص 
نســبة الوافديــن إلى إجمالي عدد الســكان في 
الســلطنة؛ حيث وصلــت النســبة إلى %38.7 
مقارنة مع 42.8% قبل عــام، وتراجعت أعداد 
الوافديــن بنحــو 273 ألف وافــد لتقف عند 
1.727 مليــون وافد مقارنة مع أكثر من مليوني 

وافد في منتصف سبتمبر 2019.
وتراجعــت أعداد العمالــة الوافدة من 1.746 
مليــون وافد بنهايــة يوليــو 2019 إلى 1.542 
مليــون وافــد بنهايــة يوليــو 2020، يظهر أن 
غالبية أعداد الوافدين المغــادرة من العاملين؛ 
حيث إنَّ أكثر مــن 200 ألف عامل وافد تركوا 
أعمالهــم في مختلــف القطاعــات، فيما العدد 

الأقل من المغادرين هم من المرافقين والأسر.

مسقط- الرؤية

أعلن منظمــو معرض ميليبــول قطر، المعرض 
الــدولي الرائــد بمجال الأمن الداخــي والدفاع 
المدني، عن تأجيل إقامة المعرض لمدة ستة أشهر 
حتى مــارس 2021، نتيجة الظروف الســائدة 

التي فرضتها جائحة كوفيد -19.
وكان المنظمــون قد أجروا نقاشــات مســتمرة 
خلال الأشهر والأسابيع الماضية مع أهم الشركاء 
وهيئات القطاع لمواكبة التحديات الناشئة عن 
تداعيــات الجائحــة العالمية. وقــرر المنظمون 
تأجيــل إقامة معرض ميليبــول قطر 2020، في 
ضوء آخر تطورات الوضع الصحي على مستوى 
العــالم، والمسُــتجدات التــي أعلنتهــا الهيئات 
الصحية في دولة قطر. وســيقُام المعرض، الذي 
كان مــن المقُــرر انطلاقه في أكتوبــر 2020، في 
العاصمة القطرية الدوحــة في الفترة بين 15 - 

17 مارس 2021.
وبهــذه المنُاســبة، قال يــان جونــوت الرئيس 
الاستشــارات  شركــة  لســيفيبول،  التنفيــذي 
والخدمات لوزارة الداخلية الفرنســية، ورئيس 
فعاليات ميليبول: »فرضت الظروف الســائدة 
حالياً مُواصلة الجهود العالمية بغرض الحد من 
انتشار جائحة كوفيد -19، والتي أدت إلى فرض 
قيود عالمية على الســفر بشكل دوري من قبل 

الحكومات«. 

وأبدى المنظمون ثقتهم بأنَّ هذا القرار سيضمن 
تعزيز مستويات الحضور لدى انطلاق فعاليات 
المعرض من جديــد في مركز الدوحة للمعارض 
والمؤتمــرات مــن 15 إلى 17 مــارس 2021، في 
حين تبقى إمكانية التسجيل الإلكتروني لحضور 
المعــرض مُتاحة بالكامل أمــام الزوار والجهات 
العارضــة. وسيســتغل فريق المعرض الأشــهر 
القادمة بالصورة الأمثل بهدف التحضير لإطلاق 
مزيدٍ مــن الإضافات الملُهِمة والقيّمة لنســخة 
ميليبــول قطــر 2021، والتي مــن المتوقع أن 

تستقطب أكثر من 200 جهة 
عارضة و8,000 زائر.

وســيُعقد المعرض الوحيد من نوعه في القطاع 
ــمو الشيخ  تحت رعاية كريمة من صاحب السُّ
تميم بن حمد آل ثاني أمير دولة قطر، وباستضافة 
وزارة الداخليــة القطرية بالتعــاون مع شركة 
كوميكســبوزيوم الفرنسية، المتخصصة بتنظيم 
الفعاليات الدوليــة، ممثِلةً عن ائتلاف جي آي 
إي ميليبول بقيادة سيفيبول، شركة الاستشارات 

والخدمات لوزارة الداخلية الفرنسية.
ويعُد معرض ميليبول قطر 2021 بمثابة منصة 
للوصــول إلى ســوق الأمن في منطقــة الشرق 
الأوسط، والتي تشهد تطوراً مُتسارعاً ومدفوعاً 
بالتطــورات التقنية، إلى جانــب نمو متطلبات 
الصحة والســامة الداخلية في أعقاب انتشــار 

فيروس كورونا المستجد.

من 42.8 % إلى 38.7 %.. أعداد 
الوافدين في السلطنة تواصل التراجع

تأجيل معرض »ميليبول 
قطر« حتى مارس 2021
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ضمن إستراتيجية »أوكسيدنتال عُمان« لتطوير قدرات الشركات العُمانية

اتفاق ثنائي بين »شلمبرجير عمان« و»القرمز« 
يعزز القيمة المحلية المضافة لقطاع النفط

مسقط - الرؤية

رعى سعادة الُمهندس سالم بن ناصر العوفي 
وكيل وزارة الطاق��ة والمعادن -وبالتعاون 
م��ع أوكس��يدنتال عُمان- توقي��ع اتفاقية 
تع��اون ثنائي بين ش��لمبرجير عُمان وشركة 
القرمز لخدمات النف��ط )ش.م.م(، كجزء 
من إس�تراتيجية القيم��ة المحلية المضافة 
لتطوير قدرات الشركات العُمانية وتعظيم 
الإنفاق على الس��لع والخدم��ات المحلية. 
وبموجب الاتفاقية، س��تقدم شركة القرمز 
لخدم��ات النفط خدمات الرفع الصناعي، 
في نطاق الأعمال المسندة من أوكسيدنتال 

عُمان إلى شركة شلمبرجير.
ووفق��ا للاتفاقي��ة، فمن المق��رر أن تُدير 
شرك��ة القرم��ز لخدمات النف��ط الخدمة 
المرتبطة بوحدات مضخات الرفع، وتوفير 
الق��وى العامل��ة وم��ا يرتب��ط بذلك من 
أدوات ومُع��دات، وم��ن المتوقع أن تصل 
مستويات التعمين إلى 98% في العام الأول 
من المشروع، وس��تغطي الخدمات أجهزة 

الضخ والرفع بأحجامها المختلفة.
وق��ال ع�لي الل��واتي مدي��ر ع��ام شرك��ة 
ش��لمبرجير عمان: إنَّ الاتفاقية دليل آخر 
ع�ىل التزامه��م ال��دؤوب بالتع��اون مع 

شركائهم نح��و مبادرات القيم��ة المحلية 
المضاف��ة لدعم ال�رشكات المحلية في بناء 
الكفاءات والقدرات للعمل وفقًا للمعايير 
الدولية، حيث س��تدعم الاتفاقية وتخلق 

فرص عم��ل للعمانيين وتزي��د الإنفاق في 
سلسلة التوريد المحلية.

وأوضح ناصر بن س��لطان الهاشمي المدير 
العام لشركة القرم��ز لخدمات النفط، أنه 

الاتفاقي��ة تدم��ج الأش��خاص والعمليات 
والتكنولوجي��ا عبر صناع��ة النفط والغاز، 

وستس��اعد سياسة القيمة المحلية المضافة 
في ع�امن ال�رشكات الدولي��ة ع�ىل نقل 
المهارات والمعرفة إلى ال�رشكات العُمانية 
الطاق��ة  وزارة  إشراف  تح��ت  المحلي��ة 

والمعادن.
م��ن جهته قال س��تيفن كي�لي، الرئيس 
لشرك��ة  الع��ام  والمدي��ر  التنفي��ذي 
إس�تراتيجية  إنَّ  عُ�امن:  أوكس��يدنتال 
القيمة المحلي��ة الُمضافة لأوكس��يدنتال 
عمان ته��دف لزيادة وتحس�ني التنمية 
العُمانية  والخدمات  للس��لع  المستدامة 
على الصعيدين المح�لي والدولي؛ حيث 
تتطلع “أوكسي عُمان” إلى برنامج القيمة 
المحلي��ة المضاف��ة الخاص به��ا باعتباره 
نقط��ة انطلاق لزي��ادة تنويع النش��اط 
الاقتص��ادي، مش�ريا إلى أن نح��و %54 
من العقود التي تمنحه��ا الشركة تدخل 
ضمن تصنيف القيم��ة المحلية المضافة، 
وأن البرنام��ج يؤكد التزام أوكسي واس��ع 
النطاق بتطوير سلسلة التوريد العُمانية 

وبالتالي رفع قدرتها التنافسية.

»عمان للسياحة« تخفض الرسوم الدراسية 
لطلاب الضمان الاجتماعي 25 %

»HMS« 1.8 مليون مطور حول العالم يستفيدون من خدمات هواوي للموبايل

»NBO« و»أوتورد باوند عُمان« يعززان مهارات 900 باحث عن عمل 

دعم تسويقي رقمي من »عزوز« 
لرواد الأعمال والأسر المنتجة

»أوريدو« تطلق منصة سحابية لتقنية 
الـ»Video Conference« عالية الجودة

مسقط - الرؤية

أعلن��ت كلي��ة عُمان للس��ياحة ع��ن تقديم 
تخفي��ض خ��اص للط�الب م��ن أسر الضمان 
المنتس��بين  المح��دود  والدخ��ل  الاجتماع��ي 
للدراسة في الكلية بنظام الدوام الجزئي؛ حيث 
يص��ل التخفيض إلى 20% من إجمالي الرس��وم 

الدراسية.
كما تمنح الكلي��ة خريجي برنامج الدبلوم من 
طلاب الكلية المنتسبين للدراسة بنظام الدوام 
الجزئي تخفيضًا 25%، وفي حالة تسجيل طالب 
ض الرس��وم  بالإضاف��ة إلى أح��د إخوته، تخفَّ
بمق��دار 10%. ومن أجل اس��تقطاب الطلاب 
ا  م الكلية كذل��ك تخفيضًا خاصًّ الدولي�ني تقدِّ
لهذه الفئة بنس��بة 20% من إجمالي الرس��وم 
الدراس��ية.. وت�سري ه��ذه التخفيضات على 

العام الأكاديمي 2021/2020 فقط.
وقال الدكتور عبدالكريم بن س��لطان المغيري 
عميد كلي��ة عمان للس��ياحة: ارتأينا تخفيض 
الرسوم الدراس��ية للطلاب المنتسبين للدراسة 
بنظ��ام الدوام الجزئي، ليتمكن��وا من مواصلة 
دراس��تهم، وتحقي��ق أهدافه��م وتطلعاتهم، 
والقي��ام بدوره��م ع�ىل أكمل وج��ه في بناء 

م كلية عُمان للس��ياحة  الوطن ورقي��ه. وتقدِّ
ع��دداً م��ن البرام��ج الأكاديمية التي تش��مل 
برنام��ج البكالوري��وس م��ع مرتب��ة الشرف 
والدبلوم في أربعة تخصصات رئيس��ية؛ هي: 
إدارة السياحة والضيافة والتسويق السياحي 
وإدارة الفعالي��ات وإدارة الأع�امل التجارية، 
والذي يضم مساري إدارة الخدمات والابتكار 
وري��ادة الأع�امل؛ وذلك في فصول دراس��ية 
ومختبرات مجهزة بكافة الوس��ائل والأدوات 
التعليمي��ة الحديث��ة. وتوفر الكلي��ة نظاميْن 
للدراسة؛ هما: الدوام الكامل والجزئي؛ بهدف 

إتاح��ة الفرصة أم��ام أكبر عدد م��ن الطلاب 
أو العامل�ني في المجالات الس��ياحية المختلفة 
بمهاراته��م  والارتق��اء  مؤهلاته��م  لتطوي��ر 
وتحقيق المزيد من النج��اح والإنجازات على 

الصعيد الشخصي والمهني.
كن للطلاب الراغبين بالتس��جيل التواصل  وُمي
مع  قس��م القبول والتس��جيل ع�رب: الاتصال 
ع�ىل الرقم 24512383، أو بالبريد الإلكتروني: 
العمانيين،  للطلا   admission@otc.edu.om
international@otc.edu. أو 24512303 و

om للطلاب الأجانب.

مسقط - الرؤية

أطلقت ه��واوي تحديثات مهم��ة عبر متجر 
تطبيقات “AppGallery”، خلال مش��اركتها 

بمؤتمر مطوري هواوي 2020 )معاً(.
وألق��ى وانج يانمين رئيس ال�رشاكات العالمية 
والتنمية البيئي��ة في مجموعة هواوي لأعمال 
المستهلكين، كلمة افتتاحية؛ سلّط فيها الضوء 
 AppGallery على إنج��ازات متجر تطبيقات
في الثلاثة أرباع الأولى من العام 2020، وأوضح 
الدعم الش��امل الذي تقدمه هواوي لشركائها 
العالميين وشارك قصص النجاح المشتركة ليُلهم 

المطورين.
وقال يانمين: استمر المتجر ومنظومة خدمات 
 )HMS( ه��واوي للهواتف النقالة الش��املة

تحقي��ق التقدم ه��ذا العام رغ��م التحديات 
المتزاي��دة، واس��تطعنا تحقي��ق ذل��ك بفضل 
التع��اون م��ع شركائن��ا العالميين. وس��نواصل 
م��ع هذا الدع��م القوي الاس��تثمار في تعزيز 
المنظومة الشاملة لدينا خلال إنشائنا لواحدة 

من أفضل ثلاث أس��واق للتطبيقات في العالم. 
وكلنا ثقة بأننا س��نتمكن بينما نواصل العمل 
بش��كل وثي��ق م��ع شركائنا من مس��اعدتهم 
على النمو وتحقيق أه��داف أعمالهم، خاصةً 
الشركاء المحليين ذوي الشهرة الذين يتطلعون 

إلى التوسع في أسواق عالمية أخرى.
ووصلت تنزيلات تطبيقات المس��تخدم خلال 
النص��ف الأول من العام 2020 إلى 261 مليار 
تنزيل؛ مما يؤكد نمو شعبية سوق التطبيقات 
هذه بين المس��تخدمين. وانضم حتى الآن 1.8 
مليون مطور على مس��توى العالم إلى منظومة 
 )HMS( خدمات هواوي للموبايل الش��املة
 HMS وتم دمج أكثر م��ن 96000 تطبيق في
Core في جمي��ع أنحاء الع��الم لتوفير تجارب 

أكثر تميزاً للمستخدمين.
وتوفر منصة AppGallery الدعم التش��غيلي 
الش��امل للمطوري��ن في جميع أنح��اء العالم 
وتس��اعد في توف�ري الف��رص الجدي��دة، مثل 
التش��غيل في مختل��ف المناط��ق والانتش��ار 

العالمي.

مسقط - الرؤية 

عقدَ البن��ك الوطن��ي العُماني شراك��ة ثنائية 
لمدة ثلاث س��نوات مع »أوتورد باوند عُمان« 
-إح��دى المؤسس��ات غ�ري الربحي��ة- بهدف 

تطوير المهارات الشخصية لـ900 شاب عُماني؛ 
بما يتماشى مع أهداف رؤية عُمان 2040.

وتعتزم »أوتورد باوند عُمان« في وقت لاحق 
من العام الجاري تنظيم عددٍ من الدورات 
التدريبية للش��باب العُماني لمدة أربعة أيام 

في جمي��ع أنحاء الس��لطنة، تح��ت عنوان: 
الحياتية«.  و«المه��ارات  الق��ادم«،  “الجيل 
وأعُدّت ه��ذه ال��دورات التدريبية بعناية 
لتطوير المهارات والق��درات التي يحتاجها 
الش��باب العُ�امني للحص��ول ع�ىل وظيفة 

في س��وق العمل؛ من خ�الل تعزيز الوعي 
الذاتي، والمرونة وس��هولة التكيف، وتطوير 
التفكير الإبداعي، ومهارات حل المشكلات، 
والق��درة على العمل بكف��اءة وفاعلية مع 

الآخرين.

مسقط - الرؤية

يوفر متجر “عزوز” دعًام للمنتجات العُمانية 
والأسر المنتجة، ع�رب عرض منتجاتها الطبيعية 
على منصة واحدة لتس��هيل عملية الشراء من 
كن من  مكان واحد على المستهلكين؛ حيث ُمي
خلاله متابعة حالة الشراء، مع تعدد خيارات 
الدف��ع،  كما يتميَّز بس��هولة تصفح المنتجات 
وسلة مشتريات متقدمة؛ ليقدم نفسه كمنصة 
تفاعلية ديناميكية تقدم خدمة شراء المنتجات 

ومشاهدة العروض مع خدمة التوصيل.
وقالت وردة المنجية مؤسس��ة المتجر: اقتبسنا 
فك��رة التطبيق من ش��عار “م��ن المزرعة إلى 
المائ��دة”؛ حيث نهدف م��ن خلاله إلى تمكين 
ودعم المزارعين العمانيين والمصنِّعين والمنتجين 
ومنحه��م منص��ة تمكنهم من بي��ع منتجاتهم 
بكميات كبيرة وعرضها للمستهلكين في جميع 
أنحاء الس��لطنة. وتضيف المنجي��ة: دخلنا في 
شراكة مع عدد كبير م��ن المزارع والبائعين في 
البلاد ول��كل منهم منتج فريد، م��ن الفواكه 
والخ�ضراوات العضوية والمأك��ولات العالمية، 
كما نق��دم 20 نوعًا مختلفًا من العس��ل؛ لذا 
نهدف بهذه المنصة التس��هيل على المستهلك 

في العثور على منتجات تتجاوز ما هو متاح في 
محلات البقالة المحلية.

وأضاف��ت المنجية أنَّ التطبيق متاح باللغتين 
العربية والإنجليزية، وتصميمه يمثل الطابع 
الع�امني؛ فهو يهت��م بالأع�امل والصناعات 
والمنتج��ات  المنزلي��ة  والحرفي��ة  اليدوي��ة 
ك��ن من خلاله  الغدائي��ة المحلية، والذي ُمي
المنتج��ات  م��ن  متنوع��ة  شراء مجموع��ة 
العماني��ة، ك�ام يمك��ن لأصحاب المش��اريع 

منتجاته��م  ع��رض  والمتوس��طة  الصغ�رية 
وتسويقها. واكدت المنجية أن التطبيق يهتم 
بتقديم منتجات فريدة من 40 فئة مختلفة، 
مع التركيز على الج��ودة والنضارة والنظافة 
وتجربة العملاء من وقت تقديم الطلب إلى 
تس��ليمه المنتج في ذات الي��وم؛ حيث يمكن 
للعميل الموجود في مسقط أن يطلب دجاجًا 
طازجًا من مزرعة في إبراء، وسيكون الطلب 

لديه في ذات اليوم.

مسقط - الرؤية

 ”data2cloud“ و   Ooredoo أطلق��ت 
-الشركة التابعة لها- خدم��ة “بريدج”، الذي 
يوفر خدمة اجتماعات الفيديو المس��تندة إلى 

الخدمات السحابية.
وتت��م اس��تضافة الخدمة بكل أم��ان في مركز 
بيان��ات Ooredoo في ب��وشر، وال��ذي ت��مَّ 
اعت�امده من قب��ل وزارة النق��ل والاتصالات 
كن الشركات من  وتكنولوجيا المعلومات، بما ُمي
إج��راء اجتماعات فيديو عالية الدقة وسريعة 
دون انقطاع، واس��تضافة م��ا يصل إلى 1500 
مس��تخدم في نفس الوقت، فضلا عن إنش��اء 
غرف اجتماعات افتراضية بلا حدود وبأسعار 
تنافس��ية للغاية. هذا، وتعد خدمة “بريدج” 
حلًا مثاليا لمس��اعدة ال�رشكات للتغلب على 
التحدي��ات الناتجة عن تغير آلية العمل. وقد 
 Ooredoo جاءت هذه الخطوة ضمن حملة
“انطل��ق رقميًّا” لمس��اعدة عملائها التجاريين 
على اس��تمرارية أعمالهم ومساعدة السلطنة 
في رحلته��ا نحو تحقيق التحول الرقمي. وقال 
س��لطان بن أحمد الوهيبي الرئيس التنفيذي 
لوحدة الأع�امل التجارية ومبيع��ات الجملة 

في Ooredoo: في ظل الظروف التي نعيش��ها 
بس��بب إجراءات التباعد الاجتماعي والعمل 
من المن��زل، غيرت ال�رشكات إس�تراتيجياتها 
واتجه��ت نحو إيجاد ط��رق جديدة ومُبتكرة 
تضمن بقائها على اتصال واستمرارية أعمالها. 
ونه��دف من خ�الل “بريدج” إلى مس��اعدة 
ال�رشكات على مواكب��ة مع أس��اليب العمل 
الجدي��دة، وإتاحة الفرصة أمامها لاس��تخدام 

منصات العمل الرقمية بكل سلاسة ومرونة.

 آفاق واعدة لخلق 
فرص عمل جديدة 

للشباب ورفع 
مستوى الإنفاق 

في سلاسل 
التوريد

 سلطان الوهيبي

وردة المنجية
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قــال صنــدوق النقد الــدولي إنَّ العــالم اليوم 
يعيــش مرحلة لا مثيــل تاريخي لهــا، فلأكثر 
من ســتة أشــهر تكالبت المعانــاة من عَواقب 
صحية واقتصاديــة وخيمة جراء تفشي جائحة 
»كورونــا«؛ انهــار معهــا النشــاط الاقتصادي 
بشــكل كامل، بقعل حالة الإغلاق التي أثارت 
مُقارنات مع الكســاد الكبير الذي بدأ في العام 
1929 »رغــم أنَّ أزمة اليــوم لا مثيل لها حقًا« 
- بحســب ما ذكرت مجلــة »فورين بوليسي« 

الأمريكية.
وعلى الرغم من أنه من الســابق لأوانه إصدار 
حكم نهائي، إلا أنه مــن الممكن القول بالفعل 
إنَّ شدة وسرعة الانخفاض في الإنتاج الاقتصادي 
والتوظيف والاســتهلاك خلال فــرة »الإغلاق 
الكبــر«، كانت أكبر بكثير مــا كانت عليه في 

بداية كساد 1929.
ر منظمة العمــل الدولية أن ما  إلى ذلــك، تقدِّ
يعادل 400 مليون وظيفة بدوام كامل ضاعت 
في الربع الثاني من 2020، وأنَّ استطلاعات رأي 
أظهرت أنه بجانب الفيروس نفسه، فإنَّ البطالة 
هي أكبر مخاوف النــاس، وأنه من المتوقع أن 
يكون التأثير على الفقر العالمي شــديدًا؛ حيث 
يتوقــع البنك الدولي وقوع 71 مليون شــخص 

إضافي في براثن الفقر المدقع.
التعــافي  »فوريــن بوليــي« رأت أنَّ تأمــن 
المســتدام والخروج بشــكل أقوى من الانهيار 
العظيم ســيتطلب اتخاذ إجــراءات على ثلاث 
جبهات؛ أولاً: إنهاء الأزمة الصحية بشكل دائم 

وفي كل مكان، ثانيًا: أن يكون الأشخاص قادرين 
عــى إيجاد وظائف منتجــة. وأخيراً: يجب أن 

يكون المستقبل أكثر استدامة وشمولية.
وفي الوقــت الــذي بدأ العــالم يتأقلم فيه على 
التعايــش مع »كورونا«، فإنَّ الشــفاء التام غير 
ــح بدون حل طبــي دائم، ومــن ثمَّ فإنَّ  مُرجَّ
عدم اليقين المستمر بشــأن الفيروس والخوف 
من تكرار تفشي المرض يلُقي بثقله على التنقل 
وثقة المســتهلكين والشركات، وبلا شك سيؤدي 

توافر لقــاح أو علاجــات إلى رفــع التوقعات 
العالمية ماديًّا.

وأكدت المجلة أنــه وفيما يتعلق باللقاح، فإنه 
من الواجب -وبشــكل عاجل- ابتــكار حلول 
متعــددة الأطــراف لثلاثة تحديــات تلوح في 
الأفــق: الإنتــاج في الوقت المناســب، والإمداد 

الكافي عالميا، والتوزيع العادل.
وبالمقابــل، برهنــت تفاصيل المشــهد العالمي 
اليــوم أنَّ فقدان الوظائف مرتبط بضرر طويل 

الأمــد للإنتاجية والأجــور ورأس المال البشري، 
وأنه من الضروري دعم الشركات للحفاظ على 
الوظائــف، فبالنظــر إلى شــدة الصدمة، يبدو 
من الواضح أن بعــض القطاعات التي تتطلب 
اتصالً وثيقًا بين الأشخاص كالسفر، قد تتعرض 
للانهيار المطول، وســيتطلب هذا تدريجياً فك 
شريان الحياة الممتد إلى هذه الشركات؛ بحيث 
يمكن إعادة تخصيص العمالة ورأس المال بعيدًا 
عــن هذه القطاعــات المتقلصــة إلى قطاعات 

متناميــة مثــل تجــارة التجزئة عــر الإنترنت 
وغيرها من التجارات الإلكترونية.

وعلى أية حال، لا تزال التحديات طويلة الأجل؛ 
كتغيُّ المناخ وعدم المساواة والتنمية المستدامة، 
مهمة كما كانت دائماً. كما أنه ولتعزيز التعافي 
الاقتصادي يُكن للحكومات تسريع الاســتثمار 
الأخضر وتنفيذ إســراتيجيات جيدة التسلسل 
لتخفيف تغير المناخ؛ إذ يُكن للنهج ذي الشقين 
للتخفيف أن يساعد في إحراز تقدم أسرع نحو 

خفض انبعاثــات غازات الاحتبــاس الحراري؛ 
فالشــق الأول هو دفع الاستثمار الأخضر الذي 
يدعــم الانتعــاش السريع، والثــاني الشروع في 
مســار واضح نحو ارتفاع أسعار الكربون التي 
تحفز الشركات والأسر على التحول إلى الأنشطة 
منخفضة الكربــون ومصادر الطاقة، مع توليد 
بعض الإيــرادات المطلوبة للاســتثمار الأخضر 

وخفض الدين العام.
وأبرزت المجلة كــم أدى الوباء إلى تفاقم عدم 
المســاواة في الدخل والفــرص؛ من خلال تأثيره 
غــر المتناســب عــى العــال ذوي المهارات 
المتدنيــة والنســاء والشــباب، وأولئــك الذين 
كانوا يعيشــون بالفعل على هامش المجتمع.. 
منبهــة إلى أنَّه قد يعاني الأطفال الصغار خاصة 
أولئك الذين ينتمون إلى أسر فقيرة، من خسائر 
دائمة في بناء رأس مالهم البشري بســبب نقص 
التعليم المدرسي والتغذية الكافية والوصول إلى 
الخدمات الطبية، وأنه ســيكون لهذه الخسائر 
آثار تســتمر مدى الحياة؛ مــا يزيد من عدم 

المساواة ويقلل من الحراك الاجتماعي.
وعلى ما يبــدو أنَّ حكومات العالم اليوم باتت 
مطالبة بمعالجة التفاوتات المتزايدة بإجراءات 
النطــاق، كضــان توفــر  شــاملة وواســعة 
الخدمات الصحية الأساســية، وتوسيع شبكات 
الأمــان الاجتماعــي، وتمكين التوزيــع السريع 
والعــادل للقاح بمجرد توفــره، إضافة للحفاظ 
عــى الوصــول للتعليــم مــع تدابــر لضمان 
اســتفادة جميع الأطفال في ســن المدرسة من 
التعلم عن بعُد، فالمســتقبل المستدام يتطلب 

موارد مالية مستدامة.

»كورونا« يقسو على »رئة الاقتصاد«.. ولا نجاة دون إجراءات موسعة

71 مليون شخص حول العالم مهددون بالانزلاق نحو »الفقر المدقع«

الانهيار العظيم

العالم يعيش أزمة 
تاريخية.. تداعياتها 
تفوق كثيرا »كساد 

»1929

400 مليون وظيفة 
بدوام كامل ضاعت 

في الربع الثاني 
من 2020

ترجمة - الرؤية

أظهرَ مســحٌ جديدٌ أنَّ ما يقرب من %86 
من الأطباء في إنجلترا قالوا إنهم يتوقعون 
موجــة ثانية من فيروس كورونا في غضون 
الأشهر الســتة المقبلة، مع استمرار القلق 
بشــأن الارتفاع الأخير في الحالات، وفق ما 

نشرت صحيفة »ذا جارديان« البريطانية.
وأشارت نتائج جديدة من دراسة سُكَّانية 
إلى أنَّ معــدل انتقــال فــروس كورونــا 
في إنجلــرا الآن يبلــغ 1.7، مــع تضاعف 
الإصابات كل 7.7 يوم. وفي حين أن انتشار 
المرض لا يزال أقل مما كان عليه في الربيع 
الماضي، فإن معــدل انتقال فيروس كورونا 
أعلى مــن 1 تعني أن الحــالات يمكن أن 

تزيد بشكل كبير.
وصادفَ الأحد المــاضي اليوم الثالث على 
التوالي الــذي تجاوزت فيه حالات الإصابة 
بفــروس كورونــا الجديد المبُلـَـغ عنها في 
أنحاء المملكــة المتحدة 3000 حالة -وهو 
أعــى رقــم منذ مايــو- مــع 2837 حالة 
جديدة تم الإبلاغ عنها في إنجلترا وحدها. 
وبينــا زادت الاختبــارات خلال الأشــهر 
الماضيــة، قال الخــراء إن هــذا لا يفسر 

بشكل كامل الزيادة الأخيرة.
وفي اســتطلاع للــرأي، ســألت الجمعيــة 
الطبيــة البريطانيــة )BMA( أكــر مــن 
8000 طبيــب وطــاب طــب في إنجلترا 
عن مخاوفهم الرئيســية من بين خمســة 
ثانيــة لفــروس  احتــالات، مــن ذروة 
كورونا، إلى المرض والإرهاق بين الموظفين، 
وضغوط الشتاء؛ بما في ذلك احتمال تفشي 
الإنفلونزا الموســمية. وما يقرب من %30 
مــن المشــاركين اختــاروا ذروة ثانية على 
أنها مصــدر قلقهم الأول. وبشــكل عام، 
قال 86% من المســتجيبين إنهم يعتقدون 
أن الــذروة الثانية لفــروس كورونا خلال 
الأشــهر الســتة المقبلة إما »محتملة على 

ا«. حد ما« أو »محتملة جدًّ
وعندما سُــئلوا عن مجموعة من العوامل 
التي قد تــؤدي إلى حــدوث ذروة ثانية، 
وافق ما يقرب من 90% من المستجيبين أو 
وافقوا بشــدة على أن فشل نظام الاختبار 
والتتبع يشــكل خطراً، بينما أشارت نسبة 
مماثلــة إلى الافتقــار لتدابــر مكافحــة 
العدوى في أماكن مثل الحانات والمطاعم، 

ووافــق 86% أو وافقــوا بشــدة عــى أنَّ 
الرسائل المربكة حول تدابير الصحة العامة 

تشكل مخاطرة.
ومن بين قائمــة التدابير الممكنة المقترحة، 
والتي قد تســاعد في منع حــدوث ذروة 
ثانية -من تحســن الرسائل إلى الجمهور، 
إلى تعزيــز العمل من المنــزل- اعتبر %84 
على الأقل من المشــاركين في المسح أن كلًّ 
منها له تأثير كبير أو محسوس، بنسبة %96 
من المســتجيبين قالوا إن نظــام الاختبار 
والتتبــع الذي يعمــل بكامل طاقته يمكن 

أن يساعد في منع حدوث ذروة ثانية.
وتزايدتْ المخاوف بشــأن نظــام الاختبار 
والتتبــع؛ حيــث تــم إبــاغ العديد من 
الأشــخاص بالســفر مئات الأميال لإجراء 
اختبار، أو تلقيهم رسائل خاطئة، وفي حين 
أدى تراكم 185000 مســحة إلى مختبرات 
في إيطاليا وألمانيــا اختبارات المعالجة من 

المملكة المتحدة.
وقــال الدكتــور تشــاند ناجبــول رئيس 
الجمعيــة الطبيــة البريطانيــة إن نتائج 
الاســتطلاع تعكــس مخــاوف الأطباء في 
الخطــوط الأمامية الذيــن عالجوا مرضى 
»كوفيــد 19« في وقــت ســابق من هذا 
العــام؛ حيث أخــرت الحكومــة الجهود 
المبذولــة للتغلب على الانتشــار السريع 

للفيروس.
وقــال الدكتور جيمس جيــل المحاضر في 
جامعة وارويــك وهو طبيب عــام أيضا، 
لصحيفــة جارديــان إن هيئــة الخدمات 
تواجــه  البريطانيــة  الوطنيــة  الصحيــة 
مجموعــة مــن التحديات، بينــا لا يزال 
مرهقًــا مــن الــذروة الأولى لكوفيد-19. 
وأضــاف أن من بين الصعوبات أن نســبة 
من الجمهور سئمت من الفيروس، ويرجع 
ذلك جزئيًا إلى الرسائل الحكومية المربكة. 
وقال إنه في هذا الوقــت من العام، ليس 
مــن غــر المعتــاد أن يتحــدث 50% من 
المــرضى أو أكثر عــن مشــاكل في الجهاز 
التنفسي، على عكــس الربيع عندما تكون 

هذه الأمراض أقل شيوعًا.
وتصرُّ وزارة الصحــة والرعاية الاجتماعية 
على أن قدرة نظام الاختبار والتتبع التابع 
لهيئــة الخدمات الصحية الوطنية في أعلى 
مســتوياتها على الإطلاق، لكنها قالت إن 

هناك طلبًا »كبيراً« على الاختبارات.

86% من أطباء إنجلترا يتوقعون »الموجة 
الثانية« من »كورونا« في غضون 6 أشهر

ترجمة - رنا عبدالحكيم

يرزح غــرب الولايــات المتحدة تحــت وطأة 
حرائق الغابات، خاصــة في ولايات كاليفورنيا 
م المنازل  وأوريجون وواشــنطن؛ ما أدى لتفحُّ
ومقتل العشرات، وتضرر آلاف السكان هناك، 
فضلا عن إجلاء مئات الآلاف، مع اتساع رقعة 
الحرائــق والتهامها بلــدات بأكملها، والقضاء 
على ملايين الفداديــن الزراعية، فيما تتصاعد 
أعمــدة الدخان لتملأ ســاء الغرب الأمريكي 

بأسره.
وفي مقــال بقلــم روبرت رايش وزيــر العمل 
الأمريكي الأســبق، نشرته صحيفــة ذا جاريان 
البريطانيــة، قــال رايش إنَّه وعــى الرغم من 
ذلك لم يتخذ الرئيس دونالد ترامب أي خطوة 
لمواجهة هذه الخســائر الفادحة. وقبل شهر، 
أراد ترامب حماية الأرواح في ولايتي أوريجون 
وكاليفورنيا من »مثيري الشــغب واللصوص«، 
فأرســل القوات الفيدرالية إلى شوارع بورتلاند 
وهدد بإرســالهم إلى أوكلانــد ولوس أنجلوس 

اللتين كانتا تشهدان مظاهرات غضب.
وهناك ســبب واحــد لتجاهل ترامــب لهذه 
الولايــات، وهو أنَّها صوَّتت ضده في انتخابات 
عــام 2016، ويبدو أنه لا يــزال يحمل ضغينة 
لهم في نفسه. والبعض يقول إنه سيرفض طلب 
كاليفورنيــا للحصول على تمويــل طارئ، فقد 
قال مايلز تايلور رئيس الأركان الســابق لوزارة 
الأمــن الداخلي: »أخبرنــا )ترامب( أن نتوقف 
عن تقديم الأموال للأشــخاص الذين احترقت 
لا بأطنان من الغضب  منازلهم، فقد كان مُحمَّ
والكراهيــة لأن الناخبين في ولاية كاليفورنيا لم 

يدعموه«.
وثمَّة تفســر آخر لصمت ترامب، يتمثل في أن 
حرائق الغابــات مرتبطة بالتغير المناخي الذي 
يســببه الإنســان، بينما اتخذ ترامب كل ما في 

وسعه لعدم مجابهته.
وتنتشُر كوارث الطقس القاسي في جميع أنحاء 
أمريــكا، ففي يــوم الأربعاء المــاضي، أصدرت 
الإدارة الوطنيــة لعلــوم المحيطــات والغلاف 
الجــوي تقريرهــا الأخــر عــن حالــة المناخ، 

ووجــدت أنــه في أغســطس فقــط تعرضت 
الولايــات المتحــدة لكوارث بلغــت قيمتها 4 
مليــارات دولار، فإضافــة إلى حرائق الغابات، 
هــب إعصــاران هائلان على الغرب الأوســط 

الأمريكي.
وهذه حقائق مزعجة لرئيس قضى معظم فترة 
رئاســته في تفكيك كل سياســة مناخية وبيئية 
رئيســية. وبدءًا من قراره الأحادي بالانسحاب 
من اتفاقية باريس للتغير المناخي، كان ترامب 

أكثر الرؤساء معاداة للبيئة في التاريخ.
فقــد وصف ترامب تغير المناخ بأنه »خدعة«، 
وادعى، دون دليل، أن طواحين الهواء تســبب 
السرطــان، وأضعــف حــدود »عهــد أوباما« 
فيــا يتعلق بثاني أكســيد الكربون الناتج عن 
الاحتباس الحراري من محطات توليد الكهرباء 
ومن الســيارات والشــاحنات. كما تراجع عن 
تطبيــق القواعد التي تحكم الهــواء النظيف 
والماء والمواد الكيميائية الســامة، وفتح المزيد 
من الأراضي العامة للتنقيب عن النفط والغاز.
واســتهدفَ ترامب ولاية كاليفورنيا على وجه 

الخصوص، حيث ألغى ســلطة الولاية في وضع 
معايــر أكثر صرامة لانبعاثات الســيارات من 

تلك التي تتطلبها الحكومة الفيدرالية.
وإجمالاً.. عكســت إدارة ترامــب أو ألغت ما 
يقــرب من 70 من القواعد واللوائح البيئية أو 

أكثر من 30 تعديلا ما زالت قيد البحث.
والآن، قبل 7 أســابيع من يوم الانتخابات، مع 
اشــتعال معظم أنحاء أمريكا أو معاناتها من 
عواقب أخرى لتغير المنــاخ، يدافع ترامب بلا 
خجل عن ســجله ويهاجم جو بايدن منافسه 

في الانتخابات الرئاسية.
ومع ذلك، فإنَّ الأمريكيين أمامهم خيار واضح 
في غضون أسابيع قليلة؛ وذلك عندما يقرِّرون 
مــا إذا كان ترامــب يســتحق أربع ســنوات 
أخرى؛ حيث ســيكون تغير المناخ أحد معايير 

التصويت.
ولا ينبغي أن يكون الاختيار صعبًا؛ فعلى غرار 
فيروس كورونا، فــإنَّ العواقب الوخيمة لتغير 
المنــاخ تقدم دليلً لا لبس فيه على أنه لا يهتم 

كثيراً بالصالح العام.

»حرائق الغابات«.. ترامب يعاقب الناخبين في 
الغرب الأمريكي على عدم التصويت لصالحه

4 مليارات دولار خسائر كوارث المناخ في أمريكا خلال أغسطس

وزير العمل الأمريكي السابق: ترامب الرئيس الأشد عداء للبيئة في التاريخ
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اللقاء المرتقب اليوم )الثلاثاء( لجلالة السلطان هيثم 
بشــيوخ وأعيان محافظة ظفار، بادرة طيبة من 

جلالته حفظه الله، وســتتبعه بلا شك لقاءات 
أخــرى، فاللقاء يجســد بلا شــك التلاحم بين 
القيادة والشــعب، وهو في ذات الوقت رسالة 

ومدلولاتها معبرة بصورة رائعة وهادفة.

عدم وضُوح المهام الخاصة بعمل الموظف وتداخلها مع مهام 
الموظفين في الأقسام والدوائر الخاصة بنفس المؤسسة، 

تجعــل الموظف »كالريشــة في مهب الريــح«، ينُجز 
أعمالــه وأعمال الآخرين.. هذا هو المشــهد العام في 
أغلب المؤسســات الحكومية، لربمــا قد تختفي هذه 

الإشكالية بعد إعداد الهياكل الداخلية الجديدة.

الشعار الذي يرمز إلى ذوي الإعاقة ليس ماركة لترويج 
ب من  ســلعة، وربما تتَّخذها أطراف ثالثة للتكسُّ

خلال وضع هذا الشــعار على بعض المنتجات 
ونسبها إلى أشخاص من ذوي الإعاقة وإيهامهم 
بالترويــج لها لاســتعطاف الناس تجــاه المنتج 

لتتربح تلك الأطراف الثالثة من خلالهم.

نداء: إلى صاحب الســمو السيد ذي يزن بن 
هيثم بن طــارق وزير الثقافة والرياضة 

والشــباب.. تســتحق عمان ويستحق 
أبناء #عمان الشغوفين بالعلم والثقافة 
أن يكُون لعُــان مكتبة عامة تضاهي 

كبريات المكتبات في العالم.

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

حقيبة ورق حمود بن علي الطوقي
hamood.altouqi@cma.gov.om

لطان المعظم  ماذا يعني أداء الوزراء قسم اليمين أمام المقام السامي لحَضْةَ صَاحب الجَلالة السُّ
-حفظه الله ورعاه؟ وهل يدُرك وزراؤنا الموقرون حجم المسؤوليات الجسام الملقاة على عاتقهم 
بعد حلفهم اليمين؟ وهل هم على قدر هذه المسؤولية بعد أن نالوا الثقة السامية للعمل من 

أجل عُمان خلال المرحلة المقبلة؟
أقول هذا وأنا متفائل كغيري من المواطنين بنهضة عمان المتجددة، وأجزم في نفس الوقت بأنَّ 
العمل ســيكون مختلفا لأن الواقع أصبح مختلفا، وسوف نرى أسلوبا جديدا في العمل، وسوف 
تتصدر قيم المراقبة والمحاســبة، ولا شك أننا ســرى نموذجا جديدا للعمل الجاد بقيادة حضرة 

صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق -حفظه الله ورعاه.
ندُرك جميعا كمواطنين أننا نعيش مرحلة انتقالية لرســم خارطة طريق جديدة ومتجددة بعد 
مُضي خمســة عقود من عمر النهضة المباركة، مســتفيدين من الإرث الخالد والعمل المخلص 
الــذي واكب منذ بداية عصر النهضة المباركــة، وندُرك كمواطنين أنَّ هناك نموذجا إداريا مميزا 
في رســم منهج العلاقة بين »المواطن والســلطان« جسده والدنا الراحل جلالة السلطان قابوس 
بن ســعيد -طيب الله ثراه- خلال الجولات الميدانية والزيارات الســنوية التي كان يقوم بها في 
مختلف أشــكال الجغرافيا العمانية، وكان جلالته -رحمه الله- شــديد الحرص على اصطحاب 
أصحاب المعالي الوزراء في جولاته تلك، حتى أصبحت هذه الجولات محل تقدير وإشــادة على 

المستوى العربي والدولي، ونعُِتتَ في الصحافة بـ«البرلمان المفتوح«.
وبالنظر إلى هذا الســلوك، الذي يأتي من قمة هرم السلطة في سلطنتنا الحبيبة، وبالإمعان مليًّا 
في تفاصيله، ســنجده درسا عمليا، قوامه ضرورة الاقتراب من المواطن الذي يعد محور التنمية 
الأســاسي لكي يكون المسؤول واحدا منهم، ســيعرف طريقة التفكير، وسيُنصِت إلى الملاحظات، 
وسيعمل على تحقيق الممكن بحسب الظروف المواتية، دون أن يعزل نفسه في مساحة علوية 
وأبــواب مغلقة، وهــذا الدرس لأصحاب المعــالي الوزراء، في كل وقت وأوان، ممن يتســلمون 
ويتســلمن زمام العمل، لأن الجميع -بحسب أحد مقولات جلالته رحمه الله، في أحد خطاباته 
الســامية- »خدم من أجل مصالح الشــعب«، وهذه تفتح الشــفافية، وهو الســلوك المقرون 

بالوعي الإداري الذي ينبغي على الحكيم اتباعه.
نقول هذا ونحن نعيش مرحلة متجددة ونتابع باهتمام الزيارة التاريخية التي يقوم بها حضرة 
صاحــب الجلالة الســلطان هيثم بن طارق -حفظــه الله ورعاه- الى محافظــة ظفار، والتقاء 
جلالته بأعيان ومشايخ المحافظة، ولاشك أنَّ هذا اللقاء سيعود بنا الى تلك اللقاءات والحوارات 
البرلمانية التي كان يقوم بها والدنا الراحل السلطان قابوس بن سعيد -رحمه الله- ولهذا اللقاء 
في العهــد الجديــد وغيره من اللقاءات التي ســيقوم بها جلالته خــال المرحلة المقبلة دلالات 
مهمة، ومؤشر واضح على اهتمام المقام الســامي -أعزه الله- بأن يســتمر على نفس في النهج 
القويــم بالاقتراب والتعرف على احتياجات المواطن عن قرب. فاذا كانت المحطة الأولى لجلالة 
الســلطان هيثم هي محافطة ظفار، فيجب التأكيد على أنَّ هذه المحافظة شــهدت الانطلاقة 
الأولى للنهضة العمانية الحديثة، وهي كغيرها من المحافظات العمانية شهدت إنجازات عظيمة 
ا يستقطب آلاف الأسر العمانية ومن  في مختلف مجالات التنمية، بل نجُزم بأنَّها أصبحت محجًّ

مختلف الدول الخليجية؛ نظرا لتميُّز موقعها وتفرد مناخها الاستثنائي خلال فصل الخريف.
نعتقدُ جزمًا بأنَّ لقاء جلالته حفظه الله ورعاه ســيكون رســالة مهمة للحكومة الجديدة التي 
أدت قســم اليمين أمام المقام السامي بأهمية تحمل المســؤولية، ووضع منهج الرقابة الذاتية؛ 
باعتبــار أن المنصــب الحكومي مهما كان كبيرا أو صغيرا مســؤولية وتكليف، ويجب أن تتبعه 
محاســبة للمقصرين في أداء عملهم؛ فهؤلاء من وثق بهم جلالة الســلطان، وأدوا اليمين أمامه، 
فيجــب عليهــم أن يكونوا بطانة صالحة، وعــى قدر كبير لتحمل هــذه الأمانة، كما بات من 
الــروري أن نرى حماســهم في العمل ينعكــس تطبيقه فعليا على أرض الواقع، وأن نشــاهد 

العجلة تدور من أجل تحقيق المصلحة العامة قبل المصلحة الخاصة.
إننــا نأمل كأبنــاء هذا الوطن أن نــرى الوزراء الموقــرون يعملون بإخلاص مــن أجل مصالح 
المواطن، وأن يكونوا أوفياء ومخلصين للوطن، ويجسدون مهامه؛ كنقطة تحول في العمل لتغيير 
الفكر الســائد عن وجود ترهل في المؤسسات الحكومية وانتشــار الفساد الذي أصبح يتحدث 
عــن أضراره القاصي والداني.. ولذا يجــب أن يدرك جميع المســؤولين في مُختلف درجاتهم أن 
المسؤوليات الجِسَام الملقاة على عاتقهم كبيرة، وعليهم العمل بشفافية، وفتح قنوات الحوار مع 
الجمهور، والاقتراب من وســائل الإعلام المختلفة، لكي يدُرك المواطن دور الحكومة التي تعمل 
من أجله، يجب أن يدُرك المسؤول أن المرحلة المقبلة ستكون أكثر إيجابية، وأن العمل سيكون 
أكــر نضوجــا، وأن مرحلة المحاباة قد ولــت بلا رجعة، وأن الحكومة الجديــدة أمامها مرحلة 
لإثبات قدراتها؛ إما أن تختار طريق النجاح والتميز وتستحق الثناء والشكر والتقدير، بينما من 
يحيدون عن النهج ويســتغلون الوظيفة من أجل تحقيق مصالح شــخصية، فحتما سيفشلون، 

وستكون المحاسبة كبيرة على تقصيرهم في أداء واجباتهم.
وفَّق الله الجميع لما فيه الخير والســؤدد، ووفق سُــلطاننا المعظم وسدد الله على طريق الخير 

خطاه من أجل أن نرى »عُمان.. نهضة متجددة«.

إلى الوزراء.. كلنا 
في خدمة الشعب

مسقط - الرؤية

اَ أحَْيَا النَّاسَ جَمِيعًا«..  »وَمَنْ أحَْيَاهَا فكََأنََّ
بهذه الآية بدأ ســيف الشــكيلي حديثه، 
وبنبرة تغمُرها مشــاعر السعادة والفخر 
بــأن يكون ضمن أكثر المتبرعين بالصفائح 
الدموية في السلطنة، معتبرا التبرع بالدم 
والصفائح واجبا إنسانيا يجب أن يحرص 
جميع الأصحاء على تطبيقه ويتوافق مع 

مقولة »الناس للناس«.
بالــدم  للتــرع  أن  الشــكيلي  ويؤكــد 
والصفائح الدموية أهمية في إنقاد أرواح 
الكثير مــن المرضى والمصابين في الحوادث 
المتنوعــة، فضــا عن حــالات العمليات 
الجراحيــة مثل زراعة الأعضــاء والقلب 
المفتوح، وأيضــا في علاج كثير من المرضى 
الذيــن يعانون من نقــص أو انخفاض في 
كمية الصفائح الدموية ومرضى السرطان، 
خاصة الذين يخضعون للعلاج الكيماوي، 
وبعض المرضى الذين تجــرى لهم عملية 
زرع النخاع وحالات النزف الحاد والنساء 

أثناء عمليات الــولادة والأطفال حديثي 
ج( وغيرها من الحالات. الولادة )الخدَّ

ويضيفُ الشــكيلي أنه يتــرع بالدم من 
عام 1996، ومنذ ذلك التاريخ لم يتوقف، 
مؤكــدا أن النــداء المســتمر لبنــك الدم 
وطلــب التــرع للمحتاجين هــو الحافز 
الأهم للتبرع، قاصدا رضا الله ومســاعدة 
المرضى الذين زادت حاجتهم خلال الفترة 
الأخيرة. ويوضح الشكيلي عدم وجود أي 
تخوف من التــرع بالصفائــح الدموية، 
وتستغرق عملية التبرع نحو ساعة، وتتم 
على أيدي كوادر طبية محترفة ذات خبرة 
واســعة، وتضمن تعقيم المواد والأجهزة 
والأدوات الطبيــة المســتخدمة. وقال إنَّ 
التبرع بالدم أو الصفائح الدموية يشعره 
بالنشــاط المتجدد ويرفع من معنوياته، 
مشيرا إلى أنه لا يعاني من أي مرض مزمن 
ولم يؤثر التبرع عليــه بأي أعراض صحية 
ســواء مؤقتــة أو دائمة. وشــدد على أن 
التبرع بالدم واجب إنســاني ووطني من 

أجل مجتمع صحي ومتعافٍ.

سيف الشكيلي.. 24 عاما 
من التبرع بالدم دون توقف

عشائر جوالة نادي بهلا ترفد 
بنك الدم بالفصائل المختلفة

بهلا - ناصر العبري

نظَّمــت عشــائر جوالة نادي بهــا الحملة 
الثالثــة للتــرع بالدم؛ وذلــك بالتعاون مع 
مستشفى نزوى وفريق بنك الدم بمستشفى 

نزوى.
وتأتِ هذه الحملات الثلاث للتبرع بالدم إيمانا 
من العشائر بأهمية التبرع بالدم ورفد بنك 
الدم بالفصائل المختلفــة. وأقيمت الحملة 
تفعيلا للــدور البارز لعشــرة جوالة نادي 
بهــا نحو خدمة المجتمع، وفي إطار الجهود 
المبذولة لتوفــر الاحتياجات الضرورية من 
الــدم؛ نظرا للحاجــة الملحة للتــرع بالدم 
في الوقــت التــي ظهرت فيه أمــراض الدم 
المختلفــة والأمراض الأخرى، ولســد حاجة 

أفراد المجتمع لما يعُانيه بنك الدم من نقص 
كميات الدم ولكثرة المحتاجين إليه.

وبلغ عــدد المتبرعين في الحملات الثلاث 60 
متبرعا؛ حيث تــرع في كل حملة 20 متبرعا 
نظــرا للوضع الرهــن وفي ظــل الإجراءات 

الوقائية لجائحة كورونا.
وقال القائد ســالم الهاشــمي المشرف العام 
على حملات التــرع بالدم: نبعــت الفكرة 
بناءً على التنســيق المســتمر بين بنك الدم 
بمستشــفى نــزوى ودائرة مستشــفى بهلا، 
وذلك لتوفير كميات من الدم المختلفة وبناء 
على خطة عشائر جوالة نادي بهلا في خدمة 
الولاية بالأنشــطة التطوعية؛ فقد ارتأينا في 
تنظيم هــذه الحملة تعريف أفراد المجتمع 

بأهمية العمل التطوعي.

عبري - ناصر ابعبري

ــون بشركة دليل للنفط  تمكَّن المختصُّ
بمنطقة مــروق التابعة لولاية عبري 
من إنقــاذ طائر البلشــون الرمادي؛ 
وهو مــن الطيور المهاجــرة التي تمر 
بالسلطنة في شــهر سبتمر، ثم تعاود 

رحلتها.
وعُثِ على الطائر في أحد أحواض المياه 
المصاحبــة للنفــط التابعــة للشركة، 
وســلمت الشركــة الطائــر إلى إدارة 
البيئــة بمحافظة الظاهرة، التي عبرت 
عن شــكرها للشركة في إطار أدوارها 

الاجتماعية والبيئية.

البيئة  ــل المختصــون بــإدارة  ويتكفَّ
في الظاهــرة حالياً بالاعتنــاء بالطائر؛ 
حيث بدأت تنفيذ برنامج علاجي له، 
ومن المقرر إطلاقــه لمواصلة هجرته 

بعد إتمام الشفاء.
هــت إدارة البيئــة في محافظــة  ووجَّ
الظاهرة رســالة توعوية لجميع افراد 
المجتمــع بأهميــة المحافظــة عــى 
الطيور المهاجرة، وعــدم التعرُّض لها 
بالصيــد أو غــره؛ لما لهــذه الطيور 
مــن دور في تحقيق التــوازن البيئي 
الطبيعي الذي تطمح له هيئة البيئة 
المعنية  الدوليــة  المنظــات  وجميع 

بقطاع البيئة.

لندن - الرؤية

شــاركَ 347 موهوبا مــن 25 دولة في رســم 580 لوحة 
للمنافســة في مســابقة »ارســم للأمل الدولية«، والتي 

أطلقتها جمعية الكوثر للتعليم في بريطانيا.
وأعلنتْ اللجنة المشرفة على المســابقة أســاء الفائزين 
الخمســة الأوائــل؛ وذلــك في برنامج نظمتــه الجمعية 
عبر تطبيق »زووم«، بحضــور نخبة من المهتمين بثقافة 
الأطفال والتربية والتعليم والفنانين التشكيليين، وبمشاركة 
الفائزين الخمسة الأوائل في المسابقة مع أولياء أمورهم. 
ــت اللجنة المشرفة ولجنة تحكيم المســابقة فنانين  وضمَّ
تشــكيليين مرموقين من قارات مختلفة من العالم؛ وهم: 
الفنان التشــكيلي فــراس البــري من كنــدا، والفنانة 
التشــكيلية أفراح حســن من أســراليا، والتربوية فاتن 
العطار مــن بريطانيا، والمهندســة المعماريــة، والفنانة 
التشكيلية ابتهاج البلوري من بريطانيا، والإعلامية نرمين 

المفتي من العراق، والتربوي سامي فارس من بريطانيا.
وأسهم أعضاء شرف في لجنة التحكيم الفنانة التشكيلية 
سلمى العلاق من أمريكا، والرسامة الموهوبة سما الأمير 
من العراق، وأسهم من دار ثقافة الأطفال الدكتورة فاتن 

الجراح، والشاعر جليل خزعل، والفنان فاخر حسين. 
وفاز بالمسابقة Tanuj Samaddar من الهند )15 سنة( 
بالمركز الأول، فيما ذهب المركز الثاني إلى مصطفى خضير 
)8 ســنوات( من العراق، ونال المركــز الثالث فرح غانم 
)13 سنة( من محافظة اللاذقية بسوريا، وحصدت المركز 
الرابــع بتول محمد أبو صلاح )16 ســنة( من طول كرم 
بفلسطين، فيما توجت بالمركز الخامس لورينا ملهف أبو 

جاني )6 سنوات( من مصر.
وعبَّ الفائزون عن مشــاعر الفرح التي غمرتهم بفوزهم 
ومشاركتهم بمســابقة عالمية، ثم تحدثوا عن رسوماتهم 
والأفكار التي تم اســتلهامها خلال فــرة الحجر الصحي 

والتي جسدوها على الورق ملونة بالأمل والفرح.

إنقاذ طائر البلشون الرمادي في عبري

»ارسم للأمل«.. 347 موهوبا يبدعون 580 لوحة لمواجهة »كورونا«

http://www.maisarah-oman.com/Default/Home.aspx
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