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الحياة .. رؤية
حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

مسقط- الرؤية

وقعّ صندوق شموخ للتنمية الصناعية، التابع لشركة شموخ للاستثمار والخدمات، 
الذراع الاســتثماري للمؤسسة العامة للمناطق الصناعية »مدائن«، برنامج تعاون 
مع جامعة الســلطان قابوس، بهدف توفير الدعم للمشــاريع والبحوث العلمية 
والأســاليب والأفكار الإبداعيــة والمبتكرة التــي طورتها الجامعــة وتحويلها إلى 

مشاريع تجارية ناجحة ذات عائد اقتصادي.

برنامج وطني لتحويل الأفكار 
الإبداعية إلى مشاريع تجارية

الرؤية - مريم البادية

أكَّــد المكُــرَّم حاتم بــن حَمَد الطــائي رئيس 
تحريــر جريدة “الرؤيــة”، أنَّ الإعلام العربي 
خلال الآونة الأخيرة يوُاجه أزمات مختلفة في 
عــدد من الجوانب، وقــد انعكسَ ذلك على 
دور الإعلام، مشيرا إلى أنَّ العاملين في الحقل 
الإعلامــي والصحفي يتأثَّرون بذلك أيما تأثير؛ 
الأمــر الذي يفرضُ على وســائل الإعلام نقل 

الحدث بواقعية ونزاهة.
جــاء ذلك خلال مشــاركة الطــائي في أعمال 

ملتقى قــادة الإعلام العــربي، الذي يتواصل 
لليوم الثاني على التــوالي، عبر تقنية الاتصال 
المرئي، تحت شعار »تحولات الإعلام في أوقات 
الأزمات«. وكان الملتقــى انطلق أمس الأول 
الإثنين، تحت رعاية معــالي أحمد أبوالغيط 

الأمين العام لجامعة الدول العربية.
وقــال الطــائي -في مداخلتــه- إنَّ التحــدي 
الرئيــي أمــام وســائل الإعــام يتمثــل في 
الجوانب المالية؛ إذ إنَّ تراجع الإعلانات بات 

أحد الأســباب المؤثرة 
بشدة.

خلال مشاركته في أعمال ملتقى قادة الإعلام العربي

الطائي: الإعلام العربي يعاني أزمات 
عدة.. وصناعة المحتوى التحدي الأكبر

الرؤية- نجلاء عبدالعال

لطان البوسعيدي  أكد السيد حامد بن سُّ
عُمان  لمركــز  التنفيذي  المديــر 
كمــة  للحو

والاســتدامة أنَّ ميثــاق الحوكمة الخاص 
بالــركات الحكوميــة جاهــز للتطبيق، 
مشــيدًا بالجهــود التي بذلتهــا الأطراف 
المعنيــة في مراجعته وإبــداء الملاحظات 

عليه.
وقــال- في حوار لـ«الرؤيــة«- إنَّ الميثاق 
يغطي بنســبة كبيرة جوانب عديدة من 
الممُارســات الجيــدة للحوكمة، مشــددًا 
عــى أنَّ الميثاق ســيكون ملزمــاً. وأبرز 
بتطبيق  الكفيلــة  الســبل  البوســعيدي 

مبدأ فصل الملكيــة عن الإدارة التنفيذية 
في الــركات الحكوميــة، وأكــد على أنَّ 
الشــفافية والإفصاح عــن القوائم المالية 
أمر ضروري عــى الشركات الحكومية أن 
تتبعه، لأنه من متطلبات الميثاق، وكذلك 
الجهات الرقابية التــي تشرف على هذه 
الشركات. وأضــاف المدير التنفيذي لمركز 
عُمان للحوكمة والاستدامة أنَّ أبرز أسس 
ومبادئ الحوكمــة التي يجب أن تتبناها 

الشركات الحكومية كبداية.

أكد أنَّ فصل الملكية عن الإدارة التنفيذية يمثل جوهر الحوكمة

حامد البوسعيدي لـ»        «: ميثاق 
حوكمة الشركات الحكومية ملزم للجميع

مسقط - الرؤية

حــة، أمــس الثلاثــاء،  أعلنــتْ وزارة الصَّ
تسجيل 263 حالة إصابة بكورونا، ليرتفع 
لة في السلطنة  العدد الكُلِّ للحالات المسُجَّ
إلى 82050 حالة، فيما بلغ إجمالي حالات 

الشفاء 76720 حالة، أي بنسبة %93.5.
لت الــوزارة 12 حالة وفــاة ليبلغ  وســجَّ

العــدد الــكلي للوفيات من هــذا المرض 
‎في الســلطنة 533 حالة وفــاة. وبلغ عدد 
الحالات المنوَّمة الجديدة 48 حالة، ليزيد 
إجمالي المنُومين إلى 458 حالة؛ من بينهم: 

164 حالة في العناية المركزة.
ل المسؤولية  وتهيبُ الوزارة بالجميع تحمُّ
التــام  والتقيــد  والمجتمعيَّــة،  ـة  الفرديّـَ
بالإجــراءات الاحترازية، خصوصــاً ارتداء 

الكمامة، والمحافظة على التباعد الجسدي 
بمســافة متريــن عــى الأقــل، والمداومة 
عــى تنظيف اليديــن بالمــاء والصابون، 
أو باســتخدام المعقم الكحــولي المعتمد، 
وتجنــب لمــس الوجــه والأنــف والفم 
والعينــن، واتباع العــادات الصحية عند 
العطــس والســعال، وعــدم الخروج من 

المنازل إلّ للضرورة. 

نسبة الشفاء تصعد إلى 93.5 %

ارتفاع وفيات »كورونا« إلى 553 حالة.. و263 إصابة جديدة

مسقط- العمانية

نفذ ســعادة المهندس يعقوب بن خلفان 
البوســعيدي وكيل وزارة الزراعة والثروة 
السمكية للثروة السمكية، زيارة تفقدية 
لأمهــات  المؤقــت  البيطــري  للمحجــر 
الروبيــان في منطقــة المســفاة الصناعية 
بولايــة بــوشر، وذلــك برفقة عــدد من 
المســؤولين في الــوزارة والإدارة التنفيذية 

للشركة العمانية لتنمية الثروة السمكية.
وتــأتي إقامة هذا المحجر المؤقت لتغطية 
احتياجــات مزرعة الروبيــان في منطقة 
قرون بولاية جعلان بني بوحسن بمحافظة 
جنوب الشرقية والتي شــارف سير العمل 

فيهــا على مراحله النهائيــة ومن المتوقع 
البــدء في عمليات الاســتزراع فيها نهاية 
هذا العام وذلك إلى حــن انتهاء الشركة 
من بناء المحجر البيطري الوطني لأمهات 
الروبيان الدائم في منطقة الرميس بولاية 

بركاء.
ويتكــون المحجــر المؤقــت مــن وحدة 
بيطرية واحدة تتســع لـــ750 زوجاً من 
أمهــات الروبيان مكتملــة النمو )ذكورا 
وإناثا( والتي سيتم نقلها بعد اجتياز مدة 
الحجــر وجاهزيتهــا إلى مفرخات مزارع 
الروبيان لاســتخدامها في التفريخ لتكُمل 
عمليــات اســتزراع الروبيــان في المزراع 

المخصصة لها.

مسقط- الرؤية

بلــغ إجمالي عــدد المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة المســجلة بالهيئــة العامــة 
لتنمية المؤسســات الصغيرة والمتوســطة 
»ريــادة« بنهاية يونيــو 2020، نحو 44 
ألفا و448 مؤسســة، ارتفاعا من 39 ألفا 
و810 مؤسسات بنهاية يونيو عام 2019، 
حسبما أشــارت البيانات الأولية الصادرة 

عن المركز الوطني للإحصاء والمعلومات.
الصغــرة  المؤسســات  عــدد  ووصــل 
في  بـ«ريــادة«  المســجلة  والمتوســطة 
محافظة مسقط بنهاية يونيو إلى 14 ألفا 

و983 مؤسسة.

محجر بيطري مؤقت لأمهات 
الروبيان في »المسفاة الصناعية«

44448 مؤسسة صغيرة 
ومتوسطة بنهاية يونيو
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وإلى نص الحوار:

يزداد التركيز على الشركات الحكومية في 
ظل التغييرات التي جرت مؤخراً، ونود 

منكم إلقاء الضوء على علاقة ودور مركز 
عُمان للحوكمة والاستدامة فيما يتعلق 

بالشركات الحكومية؟

الغرض من تأســيس مركز عُــان للحوكمة 
والاســتدامة يتمثل في نــر الوعي بمفهوم 
الحوكمــة والاســتدامة إلى كافــة  وثقافــة 
الــركات بمختلــف أشــكالها القانونيــة في 
السلطنة، والشركات المملوكة للحكومة تعتبر 
جزءًا من هذه الشركات، واستطاع المركز بناء 
علاقات طيبة في السنوات الماضية مع مختلف 
الشركات ومؤسسات القطاع العام من خلال 
التــي نفذها لهم كالاستشــارات  الخدمات 
والتدريــب في مجالي الحوكمة والاســتدامة 

وأيضاً من خلال مذكرات التفاهم.
والعلاقــة بــن المركــز والــركات المملوكة 
للحكومــة علاقــة عمل حســنة وقوية جداً 
منذ نشأته؛ حيث كان هناك تواصل مستمر 
ومشــاركة واســعة وأهمها مشــاركة بعض 
هذه الشركات في ورش العمل والاجتماعات 
المتُعلقــة بإعداد مشروع ميثاق الاســتدامة 
الوطنــي الذي تبنــاه المركز ليكــون مرجعاً 
لكافة الــركات في تبنيها للاســتدامة، وقد 
تم الإعلان عن صدروه في مؤتمر الاســتدامة 
الأول الذي نظمــه المركز عام 2018 بحضور 
عدد كبير من الــركات من القطاعين العام 
والخاص، إضافة إلى أنَّ المركز له دور كبير في 
توعية هذه الشركات وهناك بعض الجوانب 
التي تدل على العلاقــة والدور الذي قام به 
المركــز؛ منها أنَّ المركز قام بإعداد سياســات 
الحوكمة على شكل ميثاق للشركات المملوكة 
للحكومة بالتنسيق مع الهيئة العامة لسوق 
المال كونهــا الجهة المعنية بإصــدار الميثاق 
حســبما جاء في قانــون الــركات التجارية 

الصادر عام 2019.
ونفذ المركــز عدة ورش في مجــال الحوكمة 
لمجالــس إدارة بعــض هذه الــركات وقام 
كذلــك بعملية تقييم أداء مجالســها ســواء 
كانت هــذه الــركات مســاهمة عامة أم 
مقفلــة. وهنــاك عدد لا بأس بــه من هذه 
الشركات منتســب كأعضاء في المركز، كما أنَّ 
هناك أيضاً من يمثلــون الشركات في عضوية 
مجلــس إدارة المركــز، ونأمــل في الحفــاظ 
وتعزيــز هــذه العلاقة مع جهاز الاســتثمار 
العُــاني الذي أصبح الآن مســؤولا عن كافة 

الشركات الحكومية.

هل أعد المركز ميثاقًا لحوكمة الشركات 
الحكومية؟ وكيف يمكن تطبيقه؟

أســتطيع القول إنَّ ميثــاق الحوكمة الخاص 
بالشركات الحكومية جاهز وقد بذلت جميع 
الأطــراف المعنيــة جهــودًا تشــكر عليها في 
مراجعته وإبداء الملاحظات والميثاق يغُطي 
بنســبة كبيرة جوانب عديدة من الممارسات 
الجيدة للحوكمة ويعتبر تطبيقه ملزماً، وكما 
ذكرت فإنَّ الجهة المعنية بإصداره هي الهيئة 
العامة لسوق المال وهي كذلك الجهة المعنية 
بإلزامه عــى الشركات الحكومية المدرجة في 

سوق الأوراق المالية، وبالنسبة لغير المدرجة 
فإنَّ جهاز الاســتثمار العــاني وجهاز الرقابة 
الماليــة للدولة معنيان بذلك، أضف إلى ذلك 

أنَّ مجالس إدارة الشركات ملزمة بتطبيقه.
ونرى أنَّه إذا ما وجد الوعي ووجدت القناعة 
التامة مــن قبل جميع الأطــراف في الشركة 
بأهميــة وفوائــد الحوكمــة في نمــو ونجاح 
الشركة وتعظيم أرباحها فســيتم الالتزام به 
تلقائياً ولن يتأتى ذلك إلا من خلال التدريب 

المكُثف والرقابة. 

من قواعد الحوكمة فصل الملكية عن 
الإدارة التنفيذية، فكيف يمكن تطبيق ذلك 

في الشركات الحكومية؟

فصل الملكية عن الإدارة يُثل المبدأ الأساسي 

الــذي نشــأت عليــه الحوكمــة، كــا أنَّه 
حجر الزاويــة للحوكمة الجيــدة، والهدف 
منــه توزيــع الأدوار وتحديد المســؤوليات 
والصلاحيات، ومن أجل الحفاظ على حقوق 
جميــع الأطــراف من مــاك ومســاهمين، 
وســيتم تطبيــق هــذا المبــدأ في الشركات 
الحكوميــة بنفس الطريقــة التي يطُبق بها 
على الشركات المساهمة العامة لكون بعض 
الــركات الحكومية مســاهمة عامة، فمن 
غير الصواب تطبيق المبدأ على البعض فقط 
وهذا ما تضمنه ميثــاق الحوكمة للشركات 

الحكومية.
ومن المهم توضيح هــذا المبدأ؛ إذ إنَّ هناك 
مســتويان؛ الأول: أن يطبــق على مســتوى 
الشركــة، وهــذا في الحقيقــة موجود حيث 

إنَّ هنــاك فصلاً بــن أدوار المجلس والإدارة 
التنفيذية في الشركــة، وكذلك فليس جميع 
من هــم في مجلس الإدارة مــن الملاك. أما 
المســتوى الثاني فيتمثل في أن ملاك الشركة 
لهــم الحق بممارســة دورهــم والتدخل في 
شؤون الشركة من خلال الجمعية العمومية 
حيــث بإمكانهم مســاءلة مجلــس الإدارة 
المكلف مــن طرفهم بإدارة شــؤون الشركة 

ومحاسبتهم على أي تقصير أو إخفاق.

كيف يمكن ضمان عدم تضارب المصالح 
في ظل وجود أصحاب أعمال في مجالس 

إدارات الشركات الحكومية؟

يمكن ضمان عدم تضارب المصالح من خلال 
وضع سياســة داخليــة يتم التوقيــع عليها 
واعتمادهــا من قبل مجلــس الإدارة. كذلك 
هناك قواعد تعامل الأطــراف ذات العلاقة 
نظمهــا ميثــاق الحوكمــة لهــذه الشركات 
مســتنداً على معايير التقارير الدولية المالية 
)IFRS( وعلى الجميــع الالتزام بها، ووضح 
الميثــاق مــن هــم الأطــراف ذوو العلاقة. 
أضــف إلى ذلــك أنَّ الحوكمة ومــا تضمنته 
من ممارسات تحد من حدوث ذلك وأقصد 
وجــود أنظمة رقابية داخل الشركة كالمدُقق 
الداخلي ولجنة التدقيــق التي اعتبرها خط 
الأمام حيث إنها تساند المجلس في اكتشاف 
التلاعبات والمخالفــات وكل ما يتعارض من 
أحــكام الميثاق. وما يعُزز ذلك وجود ميثاق 
قواعد الســلوك المهني والأخلاقي في الشركة 
الــذي يحتم على من له علاقــة أو مصلحة 
ســواء كان مــن مجلــس الإدارة أو الإدارة 
التنفيذية الإفصاح عن ذلك وتجنب الوقوع 

في المساءلة والمحاسبة.

برأيك.. هل الشفافية متوافرة فيما يخص 
البيانات المالية للشركات الحكومية؟ وما 

مدى أهمية نشر بياناتها المالية أسوة 
بشركات المساهمة العامة؟

بالنســبة للشــفافية والإفصاح عــن القوائم 
الماليــة فهــي أمــر ضروري عــى الشركات 
الحكوميــة أن تتبعــه لأنــه مــن متطلبات 
الميثــاق وكذلك الجهات الرقابية التي تشرف 
على هذه الــركات، وكما تعلمين فإنَّ هناك 
شركات تملك غالبية أســهمها الحكومة وهي 
مســاهمة عامة ومدرجة في ســوق الأوراق 
المالية وتفصح بشــكل ربعي عن أدائها المالي 
ومن غير المناسب عدم تطبيق نفس الممارسة 
عــى الــركات المقفلــة. كما أنــه متطلب 
الجهــات الرقابيــة والجهات المســؤولة عن 
تطبيــق الميثاق.  كــا أنَّ الإفصاح عن أدائها 
بكل شفافية بشكل دوري من خلال التقارير 
سوف يعزز من ثقة المساهمين والمستثمرين 
في هذه الــركات وأيضاً مــن حق المجتمع 
العــاني أن يعرف كيف يتــم توظيف هذه 
الاســتثمارات مــن أجله ومن أجــل الأجيال 
القادمة.  الإفصاح والإعــان عن الأداء المالي 
لهــذه الشركات بكل شــفافية من شــأنه أن 
يعــزز مــن اقتصاد الســلطنة ويســتقطب 
اســتثمارات أجنبية وبالتالي ســينعكس على 

مكانة السلطنة في المؤشرات الدولية.   

ما أبرز أسس الحوكمة التي ينبغي أن 
تتوافر في الشركات الحكومية ابتداءً؟

أبرز أســس ومبــادئ الحوكمــة التي يجب 
أن تتبناهــا الــركات الحكوميــة كبداية في 
المرحلــة الحاليــة هو مبدأ مجلــس الإدارة، 
ففــي الحقيقة هو المبدأ الــذي تعتمد عليه 
باقي المبادئ الخمســة التي أتت بها منظمة 
 OECD والتنميــة  الاقتصــادي  التعــاون 
لأهميته كونه عــى رأس الهرم ونظراً لدوره 
الفاعــل في إدارة شــؤون الشركــة ونموهــا 
واستدامتها وهو المعني بالحفاظ على أموال 

المساهمين وتعظيم أرباحهم.
وعليه فــإنَّ عملية اختيــار الأعضاء في غاية 
الأهميــة ويجــب أن تكــون هنــاك معايير 
جيــدة واضحــة في اختيارهــم وأن يتصفوا 
التامة وبالنزاهة والاســتقامة  بالاســتقلالية 
وأن يكون هناك نظام للمساءلة والمحاسبة، 
كما يجب أن تكون مكافآتهم جيدة حســب 

مؤشرات الأداء.

إلى أي مدى تمثل الشركات الحكومية قطاعا 
مهما في المنظومة الاقتصادية؟

الــركات المملوكة للحكومة جــزء لا يتجزأ 
من مكونــات الاقتصاد الوطنــي، وأحد أبرز 
مكونات الرؤية المســتقبلية »عُمان 2040«، 
ــلطان  وقد أولاها حضرة صاحب الجلالة السُّ
هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- 
جل اهتمامه، وهذه الرؤية ترتكز في جوهرها 
عــى الحوكمــة كركيزة أساســية في نجاحها، 
ومن ثم فإننــا جميعاً مطالبون بالعمل وفق 
تلك الرؤية وتوجيهات سلطاننا المفدى، وأن 
نسعى لتطبيق الحوكمة في جميع مؤسساتنا؛ 
لإيماننا التام بأهميتها وفوائدها كأداة تنموية 

شاملة داعمة لنجاح الرؤية.

أكد أنَّ فصل الملكية عن الإدارة التنفيذية يمثل جوهر الحوكمة

 :» حامد البوسعيدي لـ»       
ميثاق حوكمة الشركات الحكومية 

»جاهز« وسيكون ملزمًا
ــلطان البوسعيدي المدير التنفيذي لمركز عُمان  أكد السيد حامد بن سُّ
للحوكمة والاســتدامة أنَّ ميثاق الحوكمة الخاص بالشركات الحكومية 
جاهــز للتطبيــق، مشــيدًا بالجهود التــي بذلتها الأطــراف المعنية في 
مراجعته وإبداء الملاحظات عليه. وقال- في حوار لـ«الرؤية«- إنَّ الميثاق 
يغطي بنســبة كبيرة جوانب عديدة من الممُارسات الجيدة للحوكمة، 
مشــددًا عــى أنَّ الميثاق ســيكون ملزماً. وأبرز البوســعيدي الســبل 
الكفيلة بتطبيق مبدأ فصل الملكيــة عن الإدارة التنفيذية في الشركات 
الحكومية، وأكد على أنَّ الشــفافية والإفصاح عــن القوائم المالية أمر 
ضروري على الشركات الحكومية أن تتبعه، لأنه من متطلبات الميثاق، 
وكذلك الجهات الرقابية التي تشرف على هذه الشركات. وأضاف المدير 
التنفيــذي لمركز عُمان للحوكمة والاســتدامة أنَّ أبرز أســس ومبادئ 
الحوكمــة التي يجب أن تتبناها الشركات الحكومية كبداية في المرحلة 
الحاليــة هو مبدأ »مجلــس الإدارة«، باعتباره المبدأ الذي تعتمد عليه 

بقية المبادئ الخمسة للحوكمة.

الرؤية- نجلاء عبدالعال

اختيار مجلس 
الإدارة الأكفأ.. 

أولى خطوات نجاح 
حوكمة الشركات 

الحكومية

الإفصاح عن 
القوائم المالية في 
الشركات الحكومية 

من أساسيات 
الميثاق
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د. آمنة بنت إبراهيم العجمية *

يحتفلُ العالم في الأســبوع الأول من شــهر أغسطس سنويًّا بالأسبوع العالمي 
للرضاعة الطبيعية، إيمانا بالأهمية البالغة للرضاعة الطبيعية، وأثرها الملموس 
على تطور الطفل النفسي بتقوية الرابطة بين الأم والطفل، أو التطور الجسدي 
والنمو الســليم، ودروهما المهم في تقوية جهاز المناعة لدى الطفل، وكذلك 
التطور الذهني، ودوره في رفع مســتوى الذكاء لدى الطفل. ولا ترتبط فوائد 
الرضاعــة الطبيعية فقط بمرحلة الطفولة، وإنمــا تمتد فوائدها لتلازم الطفل 
في حياته اللاحقة، حيث أثبتت الدراســات دور الرضاعة الطبيعية في تقليل 

نسبة الإصابة بسكري الدم والسمنة... وغيرهما من الأمراض.
وشــعار الأســبوع العالمي لهذا العام هو “دعم الرضاعة الطبيعية من أجل 
كوكــب أكــر صحة”، ويقُصــد بالدعم هنا ضمان حصــول الأم المرضع على 
المشورة في مجال الرضاعة الطبيعية والمساندة العملية عندما تواجه الام أي 

صعوبة أو مشكلة خلال الإرضاع.
ويعَِــي كثيٌر من الأمهات لدينا في الســلطنة جيدا فوائــد الرضاعة الطبيعية 
ويدركن أهميتهــا، ولكن مع ذلك يلجأن إلى إدخــال التغذية الصناعية مع 
الرضاعــة الطبيعية؛ وذلك يؤدي إلى تشــويش عمليــة الإرضاع لدى الطفل 
وتقليل كمية الحليب لدى الأم، وأخيرا يمكن أن ينتهي برفض الطفل الرضاعة 

من أمه ليعتمد على التغذية الصناعية.
ولمعرفة سبب انخفاض نسبة الرضاعة الطبيعية ولجوء الأمهات إلى التغذية 
الصناعيــة، قامت وزارة الصحــة -ممثلة في دائرة التغذيــة- وبالتعاون مع 
منظمة الأمم المتحدة للطفولة )اليونيسيف( بإجراء دراسة العوائق “تحليل 

الحواجز” لعدة مؤشرات؛ كان أحدها: الرضاعة الطبيعية.
ولم تظُهِر الدراســة أي نقص في معرفة الأمهــات بأهمية الرضاعة الطبيعية، 
ولكــن أظهرت حواجز أخرى تقف عائقا بين الأمهــات والرضاعة الطبيعية؛ 
منها: خروج المرأة من المنزل ســواء للعمل أو لقضاء مشاويرها، والذي كان 
أحــد الحواجز؛ حيــث إن المرأة تلجأ للتغذيــة الصناعية وقت خروجها من 
المنــزل. والحاجز الآخر ذكرت كثيٌر من الأمهــات أنهن يعتقدن بعدم كفاية 
الحليــب لديهن؛ لذلك يلجأن إلى التغذيــة الصناعية ليضمن حصول الطفل 

على كفايته من الحليب.
وبالعودة لرســالة الأســبوع العالمي للرضاعة الطبيعية لهذا العام؛ وهي 
“دعــم الرضاعــة الطبيعية من أجــل كوكب أكثر صحــة”، نجد أن هذه 
الفئــة من الأمهات لو وجدت الدعم الكافي والمســاندة العملية للعوائق 
التــي تواجههن أثناء الرضاعة الطبيعية قد لا يلجأ كثير منهن إلى التغذية 
الصناعيــة. وهنا، يأتي دور الجميــع لدعم الأم المرضــع: العامل الصحي 
والمجتمع والأهل بصفة خاصة، لمواصلة الرضاعة الطبيعية، ولينعم الطفل 

بفوائدها العظيمة.
* دائرة التغذية بوزارة الصحة

الأسبوع العالمي 
للرضاعة الطبيعية

مسقط - الرؤية

د  كتور أحمــد بن مُحمَّ شَــاركَ مَعَالي الدُّ
بن عبيد الســعيدي وزيــر الصحة، أمس 
الثلاثاء، عبر الاتصــال المرئي، في الاجتماع 
الافــراضي لمجموعــة العمــل الوزاريــة 
المنتقــاة للاســتجابة والتعامــل مع وباء 
»كوفيد 19«، في إقليم الشرق الأوســط، 
والذي يدار من المكتب الإقليمي لمنظمة 

الصحة العالمية بالقاهرة.
وهدف الاجتــاعُ إلى وضع إطــار يوُثِّق 
تجــارب بالــدول في الــدول في مكافحة 
الجائحة والدروس المستفادة منها. وشارك 
في هذا الاجتماع إضافة إلى معالي الدكتور 
وزيــر الصحــة، الدكتور أحمــد المنظري 
المدير الإقليمــي لمنظمة الصحة العالمية، 
ووزراء الصحة في كلٍّ من جمهورية مصر 
العربيــة، والمملكة العربية الســعودية، 
الإيرانيــة،  الإســامية  والجمهوريــة 

وجمهورية لبنان، والمملكة المغربية.
وسَــعَى الاجتماع للوقــوف على تجارب 

الــدول المختلفــة والتحديات الرئيســية 
التــي واجهتهــا في التصــدي للفــروس 

ومكافحته، كما هدف للوقوف على أبرز 
الدروس المستفادة من التعامل مع هذه 

الأزمة لتوثيقها وتعزيز نطاق الاستجابة؛ 
مما سيُســهم مســتقبلا في عملية تطوير 

القدرات الصحية الأساســية بنهج علمي 
وموضوعــي، والتوجه العملي لوضع نهج 
رشــيد لبناء القدرات الأساســية في مجال 

الصحة العامة وتمويلها.
وأبــرز معــالي الدكتور أحمد الســعيدي 
التجربة التي تنفرد بها الســلطنة، والتي 
تتمثل في الدعم الكبير الذي تقدمه برامج 
الرعايــة الصحيــة الأولية مــن خدمات 
أساســية أســهمت في ديمومــة الرعايــة 
الصحية الأولية لكل فئات المجتمع، وذكر 
منها برنامج التحصينات الموسع وبرنامج 

رعاية المرأة والطفل... وغيرها.
وتطــرَّق معاليــه إلى ذكــر التكامل بين 
مختلف القطاعــات الحكومية والخاصة 
بعضها مع بعض، والذي أســهم بشــكل 
فاعــل في تنفيذ القــرارات المتخذة للحد 

من انتشار الفيروس.
وتطرَّق الاجتماع إلى تأثــر »كوفيد 19« 
على أبــرز الخدمات الصحية الأساســية 
المقدمة، بمــا في ذلك البرامج الأساســية؛ 
مثــل: تحصــن الأطفــال، وصحــة الأم، 

والأمــراض المزمنــة والمعديــة، ووضــع 
اقتراحات لتحســن وصول تلك الخدمات 
خاصــة في البلدان التي تعاني من ظروف 

اقتصادية أو سياسية واجتماعية صعبة.
يشُار إلى أنَّ هذه الاجتماعات والفعاليات 
الافتراضيــة من شــأنها أن تعزز التضامن 
والتعــاون والشراكة بين الــدول الأعضاء 
عــى المســتوى الإقليمي والــدولي؛ مما 
يسُــاعد على تعبئة الموارد وتعزيز النظم 
الصحيــة والأمن الصحي، ســيما البلدان 
ذات الدخل البسيط والمنخفض. وتكمُن 
أهمية هذه النقاشات  في المساعدة على 
الوصول للقرارات المهمــة، وإيجاد رؤية 
مشتركة في عملية صنع القرار مبنية على 
الأهداف العالمية للتنمية المستدامة التي 
تتخذها منظمة الصحــة العالمية؛ وذلك 
بالتعاون مــع المكتب الإقليمي نيابة عن 
دول الإقليم، للعمل بشكل أفضل، وإعادة 
النظر في البرامج المشتركة وتفعيلها بطرق 
أكــر تأثيرا وفاعليــة، وبالأخص في الأمور 
المتعلقة بمجال الأوبئة والأمراض المعدية.

خلال اجتماع وزراء الصحة بإقليم الشرق الأوسط

السعيدي يستعرض التجربة الفريدة للسلطنة في الرعاية الصحية الأولية

صور- حمد بن صالح العلوي 

نظمت جمعية الكتاب والأدباء ممثلة 
في لجنــة كتاب وأدباء محافظة جنوب 
الشرقيــة مســاء الإثنين المــاضي أولى 
فعالياتها بعنوان: “لغتنا العربية..ليكن 
لنا شرف حمايتها عادة .. وفخرنا بحبها 

سيادة”، وذلك عبر الاتصال المرئي.
وبــدأ الدكتور علي بــن حمد الفارسي 
رئيــس الجلســة التعريــف بالمحاضر 
ووظيفتــه الإدارية معرجــاً إلى محاور 
الأمســية. ثم تحدث المحاضر عبدالله 
بن سعيد الساعدي عن اللغة العربية 
وأهميتهــا، موضحــاً أنَّ اللغة العربية 

لغة باقية ما بقي الزمان مستدلاً بقول 
اللــه تعالى “إنا نحن نزلنــا الذكر وإنا 
له لحافظون”. وعرض المحاضر تجربته 
مع عدد من الطلاب، من طلبة الخامس 
الأســاسي إلى الصف الثاني عشر؛ حيث 
طبق وســائل حديثة أظهرت ضعفاً في 
المهــارات اللغوية، لكن الطلاب تمكنوا 
من خلال التدريب والتأهيل من إتقان 

مهارة الكتابة وفصاحة اللسان. 
وشــارك في الندوة عــن بعُد عدد 
العربيــة  باللغــة  المهتمــن  مــن 
وعلومهــا وفنونها، وجــرى خلالها 

طــرح محوريــن 
رئيسيين.

انطلاق أولى فعاليات »كتاب 
وأدباء« جنوب الشرقية

اختتام ورشة عمل »مراجعة الخطة الوطنية للتأهب والتصدي للطوارئ النووية والإشعاعية«
مسقط- الرؤية

اختتمــت الهيئــة العامة للدفــاع المدني 
والإســعاف في مقرها بمرتفعــات المطار 
ورشة عمل حول مراجعة الخطة الوطنية 
النووية  للتأهــب والتصــدي للطــوارئ 
والإشعاعية بمشاركة ممثلين عن الجهات 
الحكوميــة ذات الاختصاص وبالتنســيق 
مــع المكتب التنفيــذي للجنــة الوطنية 

لإدارة الحالات الطارئة.
وحضر الورشــة اللــواء عبدالله بن علي 
الحــارثي رئيــس الهيئــة العامــة للدفاع 
المدني والإســعاف. وتهدف الورشــة التي 
تم تنفيذها في العاشر من أغســطس إلى 
الحادي عشر من الشهر ذاته، إلى مراجعة 
الخطة والتحقق من معرفة الجهات ذات 
العلاقــة بــالأدوار والمهام الموكلــة إليها 

وكذلك تحديد الموارد والإمكانات اللازمة 
لتنفيذها.

واســتعرضت الهيئة العامة للدفاع المدني 
والإســعاف ورقــة عمــل وكذلــك وزارة 

الخارجيــة، وزارة الدفــاع، وزارة البيئــة 
البلديــات  وزارة  المناخيــة،  والشــؤون 
الإقليميــة وموارد الميــاه ووزارة الإعلام؛ 
حيث تضمنــت أوراق العمــل دور كل 

جهة في الاســتجابة والتعامل مع مختلف 
الحوادث النووية والإشــعاعية، بعد ذلك 
تم تقسيم المشاركين إلى مجموعات عمل 
لمحــاكاة الواقع العمــي أثناء وقوع مثل 

هذه الحوادث.
وقال العميد سالم بن يحيى الهنائي مدير 
عــام الدفاع المــدني في كلمــة ألقاها، إن 
التقــدم الطبي والصناعي الذي تشــهده 
البــاد أدى إلى زيــادة اســتخدام المواد 
النووية والإشــعاعية في مجالات مختلفة 
كالطبية والعلاجية والمختبرية والصناعية 
والتعليميــة، لذلــك كان لابــد للجهات 
المعنيــة من القيــام بالدور المنــوط بها 
الجاهزية  الاســتعداد وضــان  بهــدف 
الفعّالة للتعامل مع مختلف  والاستجابة 
الحوادث الإشــعاعية والنوويــة التي قد 

تحدث لا قدر الله.

مسقط - الرؤية

حــة، أمــس الثلاثــاء،  أعلنــتْ وزارة الصَّ
تســجيل 263 حالــة إصابــة بكورونــا، 
لة  ليرتفع العــدد الكُلِّ للحالات المسُــجَّ
في الســلطنة إلى 82050 حالــة، فيما بلغ 

إجمالي حالات الشــفاء 76720 حالة، أي 
بنسبة %93.5.

لت الــوزارة 12 حالة وفــاة ليبلغ  وســجَّ
العــدد الــكلي للوفيات من هــذا المرض 
‎في الســلطنة 533 حالة وفاة. وبلغ عدد 
الحالات المنوَّمة الجديدة 48 حالة، ليزيد 

إجمالي المنُومين إلى 458 حالة؛ من بينهم: 
164 حالــة في العنايــة المركــزة. وتهيبُ 
ل المسؤولية الفرديَّة  الوزارة بالجميع تحمُّ
والمجتمعيَّــة، والتقيد التــام بالإجراءات 
ارتــداء الكمامة،  الاحترازيــة، خصوصــاً 
والمحافظة على التباعد الجسدي بمسافة 

مترين على الأقل، والمداومة على تنظيف 
اليدين بالمــاء والصابون، أو باســتخدام 
المعقــم الكحولي المعتمــد، وتجنب لمس 
الوجه والأنــف والفم والعينــن، واتباع 
العادات الصحية عند العطس والسعال، 

وعدم الخروج من المنازل إلّ للضرورة. 

نسبة الشفاء تصعد إلى 93.5 %

ارتفاع وفيات »كورونا« إلى 553 حالة.. و263 إصابة جديدة

مسقط- الرؤية

وقعّ صندوق شموخ للتنمية الصناعية، 
للاســتثمار  شــموخ  لشركــة  التابــع 
الاســتثماري  الــذراع  والخدمــات، 
الصناعية  للمناطق  العامة  للمؤسســة 
»مدائــن«، برنامج تعــاون مع جامعة 
الســلطان قابوس، بهدف توفير الدعم 
للمشاريع والبحوث العلمية والأساليب 
والأفــكار الإبداعيــة والمبتكــرة التــي 
طورتها الجامعة وتحويلها إلى مشاريع 

تجارية ناجحة ذات عائد اقتصادي.
ووقــع عــى برنامــج التعــاون هلال 
بن حمد الحســني الرئيــس التنفيذي 
إدارة  مجلــس  رئيــس  لـ«مدائــن«، 
الصنــدوق، والدكتــورة رحمــة بنــت 
إبراهيم المحروقية نائبة رئيس الجامعة 

للدراسات العليا والبحث العلمي.
وأكد الحسني أن هذه الاتفاقية تعكس 
رغبــةً الطرفين في تأســيس إطار عمل 
مشترك يمكن من خلاله تحويل الأنشطة 
الجديدة  الإبداعية والمبتكرة والأبحاث 

والأفكار المبتكــرة التي تجُرى من قبل 
الجامعــة والأكاديميين والباحثين  طلبة 
بمختلف كلياتهــا ومراكزها البحثية إلى 
مشروعات تجاريــة ذات قيمة مضافة 
للســوق ومجديــة اقتصاديــاً، وبالتالي 

تحقيق أحد أهداف الصندوق المتمثلة 
في تعزيز التنمية الصناعية وثقافة ريادة 
الأعمال عبر توفــر التمويل للصناعات 
وبناء قدراتها الإنتاجية وخلق صلة بين 
البحث ومنشــآت  الجامعات ومعاهد 
الجديــدة  الأفــكار  لنقــل  التصنيــع 
ومشــاريع الأعمال والتقنيات الحديثة 
إلى القطاعــات الصناعيــة. وأضاف أنَّ 
التعاون  هذه الاتفاقية تترجم استمرار 
القائــم مــع جامعة الســلطان قابوس 
الرائــدة في مجــالات تثقيف الشــباب 
العماني وتلبية متطلبات القوى العاملة 
للصناعــات الحديثــة وتدريبهــم على 
الابتكار وتطوير الأفــكار الخلاقة التي 
من الممكن تحويلها لاحقاً إلى مشاريع 

جـــــــــدوى  ذات 
اقتصادية.

بين »شموخ« للتنمية الصناعية وجامعة السلطان قابوس

برنامج تعاون لتحويل الأفكار الإبداعية إلى مشاريع تجارية

https://alroya.om/p/267634
https://alroya.om/p/267633
https://alroya.om/p/267637
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شاركتُ قبل عام من الآن في مُحاضرة المدُرب العالمي جون ماكسويل والتي قال فيها 
عبارة لن أنســاها، فقد أكد أن “القــادة المتميزين هم أولئك الذين يدربون غيرهم 
ليتولى منصبهم في المسُتقبل، ولا يتشبثون بالكراسي حتى الحظة الأخيرة من العمر”. 
هــذه العبارات تدفعنا إلى التفكــر جيداً في ماهية القائد الجيِّــد، وطبيعة تكوينه 
الفكــري والمعرفي، وما إذا كان يؤمــن بالتغيير وتجديد الدماء أم لا؟ فالقائد اليوم لم 
يعد كما كان سابقاً أقدم الموظفين وأكبرهم سناً، بل القائد هو أكثرهم علماً، والأهم 

من ذلك أن يكون أكثر الموظفين دراية بآليات الإدارة وعلوم القيادة.
وخــال الآونة الأخيرة، شــهدت مؤسســاتنا الحكومية تحولات نســبية في طبيعة 
هياكلهــا الإدارية، إما بســبب إحالة من أكمل 30 عامــاً في الخدمة إلى التقاعد، أو 
نتيجة لجهود إعادة هيكلة مؤسســات الدولة. والحق يقُال أنَّ مثل هذه الخطوات 
جديرة بالثناء والإعجاب، حيث من شأن ذلك أن يسمح بالتجديد في الإدارة والرؤية 
والأداء بكل مؤسســة، خاصة وأننا نعيش عصراً مختلفا تماماً عن ذلك العصر الذي 
بدأ قبل عقود مضت، فالسرعة والديناميكية والإبداع هي الســات المميزة لعصر 
التحــول الرقمي، والمتغــرات الحاصلة من حولنا عززت هــذا التوجه، وزادت من 

سرعته. 
لا شك أنَّ القيادات من الرعيل الأول وحتى الرعيل الثاني من مسيرة النهضة، حققوا 
العديــد من الإنجازات المضيئة، لكن أيضاً فتح الباب أمام جيل جديد من الشــباب 
يتحلى بالحيوية والنشاط والإبداع والتمكن، من شأنه أن يعُزز المسيرة التنموية، وأن 

يطلق العنان لهذه الطاقات لكي تبدع وتطور وتنهض بالعمل الإداري.
عُمان الآن تمر بمرحلة مختلفة مــن التقدم والنماء، مرحلة عنوانها التجديد وإعادة 
الهيكلة، من أجل دفع عجلة التنمية إلى مزيد من الرُّقي والتقدم. يمر وطننا الحبيب 
بمرحلــة مغايــرة تماماً عن أي مرحلة أخرى شــهدها من قبل، إنِّهــا مرحلة النَّهضة 
المتجددة، التي تتزامن مع تطبيق الرؤية المستقبلية “عُمان 2040” التي ستغُير وجه 
عُــان اقتصادياً واجتماعياً وتنمويــاً. إننا في مرحلة جديدة وعصر رقمي يفرض على 
الجميع الاستعداد له جيداً والمنافسة فيه بقوة، ونحتاج فيه لأفكار ورؤى وتطلعات 
جديــدة، ومن هنــا يجب إعطاء الفرصة لجيل جديد من القادة تأســس على أيدي 
قــادة قدموا عصارة خبراتهم لهؤلاء الشــباب، ليقودوا المرحلة المقبلة، ولذا نؤكد أنَّ 
تجديــد الدماء الطريق الصحيــح لأنَّ العالم يتجدد كل يوم من حولنا، وبتنا في أمس 

الحاجة إلى توليد أفكار جديدة وانتهاج طرق جديدة نحو مستقبل أفضل.
نعيــش الآن مرحلة حرجة في ظل تفشي وباء كورونــا، لم ننتظرها ولم نتوقعها، لكن 
هكذا بين ليلة وضحاها وجدنا أنفسنا أمام قرارات اضطررنا للقيام بها، فيتعين علينا 
العمل عن بعد، والتعليم عن بعد، والتســوق عــن بعد، والتواصل مع الآخرين عن 
بعد، وهو الوضع الذي كشف لنا عدم استفادتنا من التقنيات المتطورة التي خرجت 
إلى النور خلال السنوات القليلة الماضية، ولم تكن مؤسساتنا مستعدة بما فيه الكفاية 
مــن أجل مواكبة تلك المتغيرات الجذرية، وبالتالي فإنَّ هذا التغيير يحتم علينا تبني 
كل الخطوات الكفيلة بتحقيق التغيير، وأهمها تغيير العقليات وتغيير طرق الإدارة. 
إننــا بحاجة لدماء جديدة، وأفكار قادرة على الإضافة لما تحقق من منجزات، وليس 
فقط موظفون يجلســون على مكاتب ويقودون ســيارات فارهــة، نحتاج إلى قادة 
قادرين على تحريك الســاكن وتســكين المتحرك إذا لزم الأمر، نريد قادة لا مديرين، 
نسعى لأن يدُير مؤسساتنا مبدعون لا بيروقراطيين، أن يكون الإنجاز منسوبا لفريق 
عمل ومؤسسة بأكملها لا إلى مسؤول يضع اسمه عليه، نريد عُمان متطورة متجددة 

مفعمة بالحيوية والنشاط والهمة وحسن الإدارة وجودة العمل.

القيادات 
الجديدة

مسقط - العمانية

نفذ ســعادة المهندس يعقوب بن 
خلفــان البوســعيدي وكيل وزارة 
للثروة  الســمكية  والثروة  الزراعة 
الســمكية، زيارة تفقدية للمحجر 
البيطري المؤقت لأمهات الروبيان 
الصناعيــة  المســفاة  منطقــة  في 
بولايــة بوشر، وذلــك برفقة عدد 
من المســؤولين في الوزارة والإدارة 
التنفيذية للشركة العمانية لتنمية 

الثروة السمكية.
وتأتي إقامة هــذا المحجر المؤقت 
لتغطية احتياجات مزرعة الروبيان 
في منطقة قرون بولاية جعلان بني 

بوحسن بمحافظة جنوب الشرقية 
والتي شــارف ســر العمــل فيها 
على مراحله النهائية ومن المتوقع 
البدء في عمليات الاســتزراع فيها 
نهايــة هذا العــام وذلك إلى حين 
انتهــاء الشركــة من بنــاء المحجر 
البيطري الوطني لأمهات الروبيان 
الدائم في منطقــة الرميس بولاية 
بــركاء. ويتكون المحجــر المؤقت 
من وحدة بيطرية واحدة تتســع 
لـ750 زوجاً مــن أمهات الروبيان 
النمــو )ذكــورا وإناثا(  مكتملــة 
والتي سيتم نقلها بعد اجتياز مدة 
إلى مفرخات  الحجر وجاهزيتهــا 
مــزارع الروبيان لاســتخدامها في 

التفريخ لتكٌمل عمليات اســتزراع 
الروبيان في المــزراع المخصصة لها 
على ســواحل بحر العــرب، هذا 
بنظام  المؤقت  المحجر  وســيعمل 
التدوير المغلق لإعادة تدوير مياه 
البحر، وتســتمر فترة الحجر لمدة 

35 يوما.
وتنبــع أهمية المحجــر كونه من 
أبــرز إجراءات الأمــن الحيوي في 
الاستزراع الســمكي؛ حيث يهدف 
هذا المحجر إلى استقبال شحنات 
أمهــات الروبيان المســتوردة من 
الخارج ومراقبتها ومعاينتها لفترة 
معينــة مــن الوقــت للتأكد من 
خلوهــا من أي تأثــرات محتملة 

على مشــاريع الروبيان قبل نقلها 
إلى المزارع.

يشار إلى أن وزارة الزراعة والثروة 
السمكية والشركة العمانية لتنمية 
الــروة الســمكية، وقعتا في وقت 
ســابق من هــذا العــام، اتفاقية 
إنشــاء وتشــغيل وإدارة المحجر 
البيطري الوطني لأمهات الروبيان 
وتوقيع عقد استثمار قطعة الأرض 
المخصصــة لإقامــة المحجر بطاقة 
استيعابية ســنوية تقدر بنحو 16 
ألــف زوج من الأمهــات القادرة 
على إنتــاج الزريعة المســتخدمة 
في اســتزراع الروبيــان في مختلف 

المواقع بالسلطنة.

وكيل »الثروة السمكية« يتفقد المحجر البيطري 
المؤقت لأمهات الروبيان في »المسفاة الصناعية«

صلالة- الرؤية

التقى ســعادة الدكتور أحمد بن محسن الغساني رئيس 
بلديــة ظفــار رئيس المجلــس البلدي بمحافظــة ظفار، 
المهندس مديــر عام المديريــة العامة للزراعــة والثروة 
الحيوانيــة ومدير عام المديرية العامة للبيئة والشــؤون 

المناخية بالحلول. 
يأتي هذا اللقاء في إطار التشــاور والتنسيق بين الجهات 
المختصة فيما يخص نبتة البارثينيوم وتحديد مدى سميتها 

وضررها على البيئة والإنســان والحيوان من 
عدمه، والعمل على توحيد وتكامل الجهود.

وتــم خلال الاجتماع الاتفاق عــى أخذ عينات من هذه 
النبتة وإجراء فحوصات مخبرية لتحديد سميتها والطرق 
العلمية الناجحة للتخلص منها في حالة ثبوت ســميتها. 
ومــن المرتقــب خــال الأيــام المقبلة الإعــان من قبل 
الجهات المختصة عن نتائج هذه الفحوصات والإجراءات 

التي سيتم اتخاذها.
حضر الاجتــاع كل من المهندس نائــب رئيس البلدية، 
والمهندس مشرف عام مكتب الرئيس، وأمين سر المجلس 

البلدي.

رئيس بلدية ظفار يناقش مع المسؤولين 
جهود مكافحة »البارثينيوم« في المحافظة
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الاعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

مؤسسة عمان للصحافة والنشر
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

تباشير اللقاح
“بارقــة أمل في ســاء مُلبــدة بالقلق 
العالمــي”.. هكذا يصف لســانُ الحال 
إعلانَ روسيا بالأمس تسجيل أول لقاح 
ضــد فيروس كورونا المســتجد “كوفيد 
19”، بعدما ظلَّ هــذا الفيروس اللعين 
يتخطَّى الحــدود الفاصلــة بين الدول 
دون أية حواجز، مُســتقراً في أجســاد 
ضحاياه، مُصيبــا ما يزيد عل العشرين 

مليونا، ومُوْدِيا بـ737 ألفًا آخرين.
هــي بالفعل بارقة، ومُؤشر إيجابي على 
قدُرة تعََامل إنِسَاني -كانت مُفتقََدة- مع 
هذا اللا كائن، غير المرئي وغير المعلومة 
ماهيته ولا حدود ومُســتويات قدرته 
على الفتك بنا. إلا أنَّ جدلا علميا متباينا 
أعقب الإعلان عن اللقاح الجديد، يظل 
يقرع أجراس التأني والتريُّث بعيدًا عن 

انزلاق غير محسوبة عواقبة وراء نشوة 
فرح مُبالغ فيها بانجلاء الجائحة.. فقط 
ل على نتائج واقعيَّة  تريُّث ريثما نتحصَّ
عمليَّة، وإعــانٍ تفاصيلٍي عن التجارب 
السريرية، والمراحل العلمية التي استنُِد 
إليهــا في رحلة إعداد اللقــاح، كما هو 
مُتَّبع ومُتعََارف عليــه علميًّا وعالميًّا في 

هكذا مواضع.

... إنَّ وجود لقاح الآن أو مُســتقبلً، لا 
يغُني عــن القول بــأنَّ الواقع العاداتي 
والحيــاتي لأبنــاء العالم اليــوم قد تغير 
ــك بأعــى درجــات  كليًّــا، وأنَّ التمسُّ
الحيطة والالتزام التام بالتدابير الصحية 
والتباعــد الجســدي وغيرها، ســتظل 
الســبيل الآمــن للنَّجاة مــن “كورونا” 

وغيره - بإذن الله تعالى.

أعجبتني هذه القاعدة »الانسحاب الذكي« 
أو »التكتيــي«، وقلُــت في نفسي كم من 
التعقيدات والمشكلات والخناقات الأسرية 
والعائلية والمجتمعية ســوف تحُل وتعُالج 
لو طبقنا هذه القاعدة الجميلة والبسيطة 
التــي لا يتُقنهــا إلا الأذكيــاء وأصحــاب 
المهــارات الخاصة، ممن يملكــون الإدارة 
الذكيــة في إدارة الخلافــات والمصاعــب 

والتحديات.
وقاعدة »الانسحاب الذكي« ليست صَعْبة 
دة، بل هي أبســط مما تتخيَّلون  ولا مُعقَّ
يا سادة، فلو حدثت مشاجرة وخناق بين 
الأزواج ما المانع من اســتخدام الانسحاب 
الــذكي حِفَاظــا عــى العِــرْة والمحبــة 
واستمرار المودة؟ ولو حدث خلاف وخناق 
بين صديقين، ما المانع من الانسحاب الذكي 
حفاظا على الصداقة؟ وكذا الحال بالنسبة 

للزمــاء في العمــل، وفي جميــع المواقف 
الحياتيــة، ولــو طبَّقناها في الحيــاة التي 
نعيشها ســوف نجني أمورا إيجابية كثيرة 

وستكون حياتنا أسهل وأبسط.
إنَّ هذه القاعدة الغالية والثمينة والمهمة 
في حياتنــا تسُــتخدم حتــى في الحــرب؛ 
فعندما قتل عبدالله بن حذافة الســهمي 
مبعوث رســول الله صلى الله عليه وسلم 
من قبل الغساســنة -وهــم قبائل موالية 
للــروم- ولأنهــا جريمــة لا تغتفــر فقتل 
رســل الدول جريمة حرب، بعث الحبيب 
المصطفى جيشــاً بقيــادة القائــد الكبير 
خالــد بــن الوليــد )سرية مؤتــة( لحرب 
الغساســنة، وكان الجيــش يتكــوَّن مــن 
ثلاثة آلاف، بينما قبائل الغساســنة قرابة 
مائتي ألف، ودارت معركة شرســة انتهت 
بإنهاك جيش الغساسنة )واستطاع( سيدنا 

خالــد ورفاقه إيصال رســالة بــأنَّ الدولة 
الإسلامية ليســت ضعيفة، وبعد استمرار 
الحرب قرُابة أسبوع قرر حينها سيف الله 
المســلول الانسحاب التكتيكي والذكي حتى 
لا يخــر المزيد مــن الصحابــة، وعندما 
وصلــوا المدينــة المنــورة )ناداهم( بعض 
الناس بالفرار، فدافع عنهم الرســول وقال 
»بل هم الكرار« أي المهاجمين، فليس كل 
»انســحاب« هزيمة، فالقائد الذكي القوي 
هو الذي ينســحب مــن معركته إذا وجد 
أنَّ الاستمرار لا يجُدي وقد يكُبده خسائر، 
ومثل هــذه »الانســحابات« نحتاجها في 
حياتنــا اليومية التي خيمــت عليها كثرة 
»الادعاءات« حتى وصلت إلى مســتويات 
كبيرة؛ فالكل يشــتكي: الأب على )أبنائه(، 
والابــن عــى والــده، والأخ عــى أخيه، 
والزوجة على زوجها، والزوج على زوجته، 

وارتفعت نســب الطلاق حتى ضاقت بها 
المحاكم.

... إنَّ قاعدة الانســحاب الذكي لا يُكن أن 
يتُقنها الجميع؛ لأنهــا تحتاج مهارة ضبط 
نفس وذكاء في التعامل مع المواقف، وهي 
ليست ضعفا، بل منتهى القوة، وقريبا من 
هذا قيــل: ليس الغبي بســيد في قومه// 

لكن سيد قومه المتغابي.
وفــن التغافل بحرٌ آخر لنا فيه حديث إن 
شــاء الله في مقال آخر إذا أسعفنا العمر، 
كونــوا أذكيــاء وانســحبوا مــن المواقف 
الصعبة والمشــاكل المحتدمــة والخناقات 
)بالانســحاب( الــذكي أو التكتيكي؛ حفاظا 
حبة والمحبة، وحفاظا على  على الــود والصُّ
الصحة والعافية في زمنٍ انتشر فيه ضغط 
الــدم والجلطــات القلبية ســلَّمكم الله، 

ودمتم ودامت عُمان بخير.

ــلطان قابوس  الحديــثُ عــن مَيْنَــاء السُّ
بمطــرح لــن ينتهــي؛ فهــذا المينــاء من 
ســات العريقة التي تمَّ إنشاؤها في  المؤسَّ
فترة السبعينيات من القرن الماضي، والتي 
كانتْ عِبَارة عن شركة مُســاهمة عامة في 
بدايــة الأمر، ومنذ ذلك اليوم كان الإقبال 
كبــرا عــى هذا المينــاء، في ظــلِّ أعماله 
اليوميــة في تنــاول البضائــع والمنتجات 
الواردة والصــادرة مــن وإلى كافة أنحاء 

العالم.
ونتيجــةً للــدور الكبير للمينــاء، حظيتْ 
أســهمُ الميناء بالتداول الكبير في تعاملات 
وتداولات ســوق مســقط للاوراق المالية 
عنــد إنشــائها في العــام 1988؛ حيــث 
تجاوزت قيمة السهم أكثر من 320 بسية 
قبل أن يتــم اتخاذ قــرار بتصفية أعمال 
مؤسسة خدمات الموانئ )سابقا(، وتحويل 
الميناء ليكون ســياحيا فقط وتحت إدارة 

شركة حكومية.
فبيَْ ليلة وضحاها، أعلنت الجهة المسؤولة 
عنهــا بــوزارة الماليــة عن تصفيــة هذه 
المؤسســة من شركة مســاهمة عامة إلى 
مؤسسة حكومية لاحقا لخدمة الأهداف 
الخاصــة  المبالــغ  وإرجــاع  الســياحية، 
بالمســاهمين بعد الانتهاء من تصفية هذا 
المــروع الناجح؛ وذلك قبــل أكثر من 4 
دت  سنوات مضت. ومنذ ذلك اليوم، تجمَّ
مبالــغ المســاهمين لدى الــوزارة المعنية 
خاصــة الصغــار منهــم، والذيــن كانت 
خراتهم في هذه المؤسســة تدفعهم إلى  مُدَّ
ضــخ المزيد منها نتيجــة للعوائد الجيدة 

التي كانوا يحصلون عليها سنويًّا.
وبعد مرور هذه السنوات الأربعة، ونظرا 
لحاجة المساهمين إلى أموالهم وإرجاعها، 
وإلحاحهم في الحصول على مســتحقاتهم 
نتيجة للتصفية، اتخذت الحكومة خطوة 
أوليــة بإرجــاع 150 بيســة لهــم بعد 4 
ســنوات من الوقف، على أمــل أن تعُِيد 
بقية المبالغ لهم في ظرف مدة سنة قادمة. 
ورغــم تجاوزر تلك المدة اليــوم، فهم ما 
زالوا ينتظرون الحصول على بقية أموالهم 
المجمدة، ويحتاجون إليها خاصة في هذه 
الظــروف الاقتصادية التــي خلقتها أزمة 
كورونا، الأمــر الذي يتطلــب من الجهة 

المسؤولة الرد على رسائل المساهمين.
الــكل عــى علم بــأن الســلطنة تخطط 
في  جديــدة  مســاهمة  شركات  لإنشــاء 
المســتقبل، ومن هذا الواقــع، إذا كانت 
هنــاك نظــرة بإعــادة النظــر في ملكية 
هــذه المؤسســة وعملها مســتقبلا، فأنا 
أقترح وقــف تصفيتها وتحويلها للحكومة 
وإبقائها كشركة مساهمة عامة، وذلك من 
خلال إعادة تسجيل المساهمين إليها مرة 
أخرى، مع ضخ رأس مال جديد من خلال 
جهاز الاســتثمار العماني الذي يؤكد اليوم 
على أهمية جذب الاســتثمارات الخاصة 
وتأســيس الــركات التي تــدار من قبل 
القطاع الخاص، أو من خلال طرح أســهم 
جديــدة، وتفعيل دور هــذا الميناء الذي 
تمَّ تحويله إلى ميناء ســياحي دون دراسة 
وافية لجميع الإيجابيات والسلبيات التي 
يُكن أن تتحقق من هــذا القرار؛ بحيث 

يخدم المينــاء الأعــال التجارية بجانب 
السفن السياحية أيضا.

الكثيُر يرى أنَّه من غير المستحب أن نقتل 
مؤسساتنا الناجحة بأيدينا وبسبب رغبة 
أشخاص معينين. فميناء السلطان قابوس 
بمطرح يجب أن يبقى منارة اقتصادية في 
البلاد تخدم الأهداف التجارية والصناعية 
بجانب الأهداف السياحية، وكل ما يمكن 
أن يقام من مؤسسات لها القيمة المضافة 
في تفعيل الحركة والنشاط الاقتصادي في 
البلاد، وتشــغيل الباحثين عن عمل الذي 
بلغ عددهم اليوم 65 ألف باحث؛ منهم: 

42% من حملة الشهادات الجامعية.
إنَّ مينــاء الســلطان قابــوس -والــذي 
يحمل اســم ســلطاننا الراحل طيَّب الله 
ثراه- بولاية مطرح يعــدُّ أحد الإنجازات 
الكبيرة التــي خدمت التنمية الاقتصادية 
والاجتماعيــة في البــاد خــال العقــود 
الماضية. وشهدت السلطنة خلال الأعوام 
الماضية إنشاء العديد من الموانئ الأخرى 
التــي لهــا أهمية كبــرة في دعــم أركان 
التنمية الاقتصادية في البلاد، والتي أصبح 
بعضُها ينُافس الموانئ الكبيرة في المنطقة. 
لكــن مينــاء الســلطان قابــوس بمطرح 
-ونظــرا لقربه من المؤسســات التجارية 
بمســقط العاصمــة والولايــات المجاورة 
لها، وقدرته على إيصال وتزويد الأســواق 
بالاحتياجات والسلع اللازمة بوقت قصير 
وبتكلفة أقــل- فقد بــات الأمر يتطلب 
إعــادة النظر فيــه؛ لأن عمل المناولة من 
خلاله يقلــل الزمن والتكلفة، على عكس 

ما يتم اليوم من استيراد وتصدير البضائع 
عبر مينــاء صحار الذي يزداد أهميته هو 

الآخر.
الكثيُر من التجار يرون أنَّ ميناء السلطان 
قابوس لا يجــب أن يبقى مغلقاً ويخدم 
فقــط الأغراض الســياحية، وإنمــا يُكن 
إعــادة دوره في العمــل التجــاري أيضا، 
خاصــة في مثل هذه الظــروف التي نمرُّ 
بها، وعدم معرفتنا بنهاية جائحة كورونا؛ 

الأمر الذي يبُقِي الميناء مقفلا ومعطلاً.
ومــن هــذا المنطلق، يمكــن تفعيل دور 
الميناء لخدمة الســفن التجارية الصغيرة 
والمتوســطة التي تأتي مــن دول الخليج 
وإيران والهند وباكستان ودول أخرى، مع 
وجــود الأرصفة الصالحــة للنقل والمنالة 
ووجــود الرافعــات، خاصــة وأنَّ الميناء 
تتواجد به جميع الخدمات والمؤسســات 
التي تـُـرف عليه من الشرطة والجمارك 
والنقل.. وغيرها من المؤسســات الأخرى. 
ويُكــن عــودة بقية الخدمــات في حال 
تــم اتخاذ قرار إعادة دراســة دور الميناء 
مرة أخرى؛ بحيــث يمكن أنْ يكون فاعلا 
لخدمة القطاع التجاري والسياحي في آن 

واحد.
اليــوم.. ثمَّة كفــاءات إداريــة جديدة تمَّ 
الــركات  إدارات  تعيينهــا في مجالــس 
الحكوميــة، وبإمــكان هــؤلاء الشــباب 
أن يقدمــوا خلاصــة عصارتهــم وآراءهم 
واقترحاتهــم في مثل هذه القضايا، ووضع 
تصوراتهم لتفعيل دور هذه المؤسســات 

الوطنية خلال السنوات المقبلة.

الانسحاب الذكي

دور ميناء السلطان قابوس خلال الجائحة

لقََد تَاَدى الماَكِرون بالغدر بك يا بيروت، 
لكننا نعلم أنَّك أكبر من غدرهم ومكرهم، 
ونعلم أنهم يغيظهم منعتك وكبرياؤك في 
وجه الأعــداء، أكانوا عملاء من الداخل، 
أو أعــداء من الخارج، وإنه ليضيرهم أن 
يروا الوطنيين الأحرار يديرون شــؤونك 
بقوة وصلابة، وذلك رغم تبعثر الطوائف 
والأحزاب، وطاعتهــم العمياء لمن يدفع 
لهم أكثر بالدولارات الفاســدة، ويبُدون 
اســتعداداً أكثر للطاعة مــن أجل إرخاء 
سورك العالي أمام الصهاينة، وإن صهاينة 
العرب أصبحوا أكــر مضاضة على الأمة 
من الأعداء المعلنين صراحة، ولكن مهما 

مكروا فمكر الله فوق مكرهم جميعاً.
لقــد اغتالوا رفيــق الحريــري ليخرجوا 
سوريا من لبنان؛ فما كانت المسألة سهلة 
عليهم ونصف الشــعب يطالب ببقائها، 
إلا بفاجعة عظيمة كقتل شخص بحجم 
رفيــق الحريــري، وكان هــدف الأعداء 
الاســتفراد بالمقاومة اللبنانية كونها ضد 
إسرائيل، فبعملهم فقط عرقلوا المســار، 
ولكــن لم يفلحــوا في تحقيــق الهــدف 
الأكبر، وهو تصفيــة المقاومة، ذلك رغم 
جسامة الأضحية ومقدارها الكبير، وظل 
لبنان أكبر من الأشخاص وسيظل كذلك، 
وتدمــر مرفــأ بيروت الذي شــل نصف 
بيروت المدينة الجميلة، ولا يزال، الهدف 
هــو الهدف الســابق، هزيمــة المقاومة 
لأجــل راحة إسرائيل، كــم أنتم تضحون 
أيهــا العــرب من أجــل إرضــاء عدوكم 

اللدود؟!!
لقد زرع الغرب مرضًا عُضالا في المنطقة 
العربية لشرذمتها، ومع ذلك فلن يفُلحوا 
في تحقيق أهدافهم، طالما ظل هناك من 
يعرف قيمة الأوطان، ويعرف أن قيمتها 
تــوزن بــدم الشرفاء وأرواحهــم، وليس 
بالــدولار كما هو شــأن بعــض الفجار، 
وبطبيعــة الحــال هذا المــرض العضال 
الذي زرع في قلــب الأمة، ليس إسرائيل 
ذاتها، وإنما هم يمثلون البســاط الأحمر 
الذي ســارت عليه الدولة الصهيونية إلى 
فلسطين، وكذلك تعهدهم بالبقاء عليها؛ 
لذلك فإن المخططات ســتظل ترُســم في 
الخــارج من أجل إضعاف الأمة، والعمل 
على شرذمتهــا، لكي تعيــش إسرائيل في 
أمن وأمــان، وللقضاء على الإســام من 
الداخــل، بخلــق الذرائع التي تشــوِّه 
الأمــة الإســامية، ومعها الأمــة العربية 
كونها حاضنة للإســام، وقد أنُجز الكثير 
والكثير من هذا المخطط، وأصبح الإسلام 
قريــن بالإرهاب، والأمــة العربية قرينة 

بالتخلف.
... إنَّ هذا المخطــط الرهيب احتاج إلى 
عقود وعقــود من الســنين حتى أنُضج 
بهذا الشكل المريع، لكنه قد بلغ الذروة 
»الآن« وليــس بعد الــذروة إلا الخمود 
والانكفاء.. ثم الزوال، وما سيساعد على 
زوالــه الآن! انكشــاف حجــم المخطط 
الخبيــث، فــا عــاد يســتحمل اللعب 
مــن تحت الطاولة، كــا كان في العقود 
الماضية، وربما غاب عــن الغرب -ورغم 
الدهــاء والخبــث- أن الإنســان العربي 
عنصر عجول بطبعه، ولهذه الأسباب قد 
اســتعجل النتائج، أو أن ترامب بضعف 
إدارته ظن أن الــكل أصبح جاهزاً لرفع 
الســتار عن المسرحيــة الطويلة، وأرادوا 
إنجــازاً سريعــاً مبهــرا؛ً لذلــك أمرهــم 
ي بـ«صفقــة ترامب«  بتسريــع ما سُــمِّ
ولكن استعصى الأمر على الجميع، وذلك 

في ظل وجود محور المقاومة »القوي«.
لذلــك؛ قتــل الفريق قاســم ســليماني 
لقطــع يد إيــران، وهي عضــو مهم في 
محور المقاومــة، وأصدر قانون »قيصر« 
لمحاصرة ســوريا وعزلهــا، بعد الاعتراف 
ــر مرفــأ بيروت  بفشــل تدميرهــا، ودُمِّ
لإحداث الوقيعــة في لبنان، وعزل حزب 

الله اللبنــاني وهو فاعل رئيسي في محور 
المقاومة، وبدأتْ مزامير إسرائيل تنطلق 
من دول خليجية، وقد أصبحتْ عمالتها 
لإسرائيل مكشــوفة، ولا تخُفي تخندقها 
ه الاتهام إلى  مع إسرائيل، وأخــذت توجِّ
حــزب الله بمجــرد أن حصــل التفجير، 
وقبل حتى أن يشُكَّل فريق للتحقيق في 
الحادث المهول، حتــى إنهم بدأوا بنشر 
أغــانٍ وتغريدات تهيِّــئ للحدث؛ وذلك 
قبل التفجير بأيام قليلة، وكذلك رسُُومات 
كاريكاتيريــة للأمــن العام لحــزب الله 
اللبناني تنَُاســب الحدث، وتظُهِر شماتة 
مُقزِّزة بعربي مسلم؛ فماذا يفعلون وهم 

يطبِّقون المقولة عدو صديق عدوك؟!
إنَّ بعــض اللبنانيين الذين هلَّلوا للزيارة 
العاجلة للرئيس الفرنسي لبيروت، نقول 
لهم لا تفرحوا كثــراً فهذه الزيارة -كما 
يقول الخبراء- ليســت للأخذ بخَوَاطركم 
وجبر الضرر، وليســت أيضاً للتسريع في 
إعادة احتلال لبنان من جديد كما طالب 
البعض، وإنما لحجــز لبنان من الذهاب 
شرقاً تجاه الصين وروسيا، فجائحة كورونا 
نبَّهتهــم إلى ذلــك. أما مســألة التعمير 
والتعويــض فلن تتم قريبــا؛ً فهي مجرد 
قعقعة إعلامية لا تنُتِج طحيناً، فالمخطط 
يضمُّ شيئاً اســمه »حرب أهلية« بحيث 
ــر لبنان نفســه بنفســه، والهدف  يدُمِّ
إزالــة حزب الله مــن الجنوب، أو حتى 
إضعافه أمام إسرائيل؛ لأن الغرب مُمكن 
له أن يطيق تهديــداً لأوروبا كلها، لكنه 
لا يســتحمل أن يــرى إسرائيل في خطر، 
لت أمامهم بتدمير الأمتين  وهي من تكفَّ
العربيــة والإســامية معــا؛ً فلأنه وبكل 
بســاطة ممنوع قيام نهضة للعرب منعاً 
مطلقاً، فتجعلهم يستغنون عن الغرب؛ 
وبالتالي ســيوقف نهــب ثرواتهم، فحال 
الوطن العربي من حال القارة الإفريقية، 

فهما خزائن الغرب التي لا تنضب.
إنَّ بــروت التي كانت ومــا زالت منارة 
للعلــم والمعرفة، تعُتــر في نظر الغرب 
قد أجرمــت، وأنها يجب أن تعُاقب كما 
عُوقب قبلها بغداد ودمشــق والقاهرة؛ 
فهذه المشــاعل لا بــد أن تطُفأ وتخُمد 
إلى الأبــد، فهذا التأثــر الثقافي والمعرفي، 
قد رأينا صداه هنا في مســقط؛ فبمجرد 
تناقلت وكالات الأنباء خبر »انفجار يوم 
القيامة« في مرفأ بيروت، اشتعل ألم الحزن 
في مســقط، وكل العواصــم الشريفــة؛ 
فأنــرى الكُتَّاب لكتابة المقالات المعُزِّية، 
دة بالجريمــة، وأضــاءت قريحة  والمنــدِّ
الشعراء بالقصائد المواسية بهذا الحدث 
الجلل، وصار الموضوع حديث المجالس 

والمنتديات والمنصات الاجتماعية.
لقــد فرحنا لوحدة الصــف عندما رأينا 
الشــباب من الشــعب اللبناني، ينُشِئون 
الفرق لمساعدة الناس، وتنظيف بيروت 
ة الشعب  من آثار الكارثة؛ فرأينا فيهم هِمَّ
العُماني في كارثة الإعصار عام 2007م يوم 
مرَّ علينا »جونو« بــا رحمة، فامتنعت 
عُمان عن قبول المســاعدات الخارجية، 
وهبَّ الناس صغارهم وكبارهم، فكنسوا 
آثار عــدوان جون، ولكن يــا بيروت ما 
الذي غيَّ وِجهَة المحســنين، من السعي 
ههم  في الخير إلى عكســه تمامــا؟ً!! وتوجُّ
ضــد الوطــن يعــدُّ انقلابــاً عــى الأمر 
الطبعي!! فالأمر غــر الطبيعي التحول 
إلى المظاهــرات والتخريب!! وحتى قتل 
أحد رجال الأمــن أمر مرفوض، واحتلال 
الوزارات والمؤسســات العامة أيضاً أمر 
مرفوض ومســتنكر، ما هكــذا ترد الإبل 
في مثــل هــذه الظــروف يا بــروت؟! 
يكم تحريــض الخارج، ولا  إذن؛ لــن ينُجِّ
زعماء الطوائف مــن هذه المصيبة، إلا 
بالوحدة الوطنية، والترفع عن الصغائر، 

عــن  والابتعــــــاد 
المصالح الضيقة.
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مسقط - الرؤية

شهدت فترة إجازة عيد الأضحى المبارك 
إقبــالاً كبيراً مــن زبائن بنك مســقط 
التســهيلات والخدمات  للاستفادة من 
المصرفية الإلكترونية التي يوفرها البنك، 
لإنجاز مختلف المعاملات المصرفية، مما 
يؤُكــد تعزيز الوعي لــدى زبائن البنك 
بشــكل خاص وأفراد المجتمــع عامة، 
للتحــول إلى الخدمــات الرقميــة التي 

تتميز بالسرعة والأمان.
ورصــد البنــك ارتفاعــا ملحوظا خلال 
الأيــام الماضيــة في اســتخدام القنوات 
الإلكترونيــة مقارنــة بالفــرة الماضية، 
مما يؤكد نجاح الخطــط التي ينفذها 
بنك مســقط في مجال تعزيــز المعرفة 
والوعي في الاعتماد على هذا النوع من 
الخدمــات في إنجاز مختلف المعاملات 
الحاليــة  المرحلــة  خــال  المصرفيــة 

والمســتقبلية. وأســهم مركز الاتصالات 
الخــاص بالبنــك بدور كبــر في تعزيز 
التواصــل بين الزبائــن والبنك والعمل 
عــى مســاعدتهم في إنجــاز العديــد 
من المعامــات المصرفيــة أو الرد على 
الاستفســارات المختلفــة التي يطرحها 
الزبائن، إضافة إلى تعزيز تواصل البنك 
مع الزبائن عن طريق حســابات البنك 

على مواقع التواصل الاجتماعي.
ويحــرص بنــك مســقط دائمــاً عــى 
تشجيع الجميع على استخدام القنوات 
المصرفيــة الإلكترونيــة والرقمية لتلبية 
متطلباتهم واحتياجاتهم من الخدمات 
والتســهيلات المصرفيــة؛ حيــث تقدم 
القنوات الإلكترونية ببنك مسقط الكثير 
مــن الخدمات المصرفيــة وفق أحدث 
معايــر الأمــان والجودة، مثــل أجهزة 
الســحب والإيــداع النقــدي المنتشرة 
في كافــة المواقــع بالســلطنة وأيضــاً 

الخدمــات المصرفية عبر الهاتف النقال 
)mBanking(، والخدمات المصرفية عبر 
الإنترنــت والتي يمكن من خلالها إنجاز 
العديــد من المعامــات المصرفية مثل 
تحويل الأموال ودفــع الفواتير وعرض 

البيانــات. ويقــدم بنك مســقط أيضاً 
خدمات التســوق وشراء المســتلزمات 
باســتخدام البطاقات البنكية المختلفة 
وبطاقــة الدفع بخاصية “مررها وبس” 
أو باستخدام ســوار معصم اليد بنظام 
الدفع عن بعد، إضافة إلى الدور الكبير 
الذي يقــوم به مركز الاتصالات الخاص 
بالبنك والذي يعمل على مدار الســاعة 
وطوال أيام الأســبوع؛ حيث تتيح هذه 
الخدمــات وغيرهــا  القــدرة للزبائن 
لإجراء عملياتهم المصرفية دون الحاجة 
لزيارة فــروع البنــك المختلفة، وبذلك 
يكون البنك قد وفر تســهيلات للزبائن 
من أجل اتمــام عملياتهم المصرفية من 
المنزل مما يعطيهــم فرصة أكبر لتوفير 

أوقاتهم وجهدهم.
وقــدم أمجد بن إقبال اللواتي مســاعد 
مدير عام البطاقات والأعمال المصرفية 
الإلكترونيــة ببنــك مســقط، الشــكر 

والتقديــر إلى زبائــن البنك على ثقتهم 
المصرفيــة  والتســهيلات  بالخدمــات 
البنــك،  يقدمهــا  التــي  الإلكترونيــة 
معتبرا أنها تمثــل أحد الخيارات المهمة 
والمتطــورة لتعزيز التواصل مع الزبائن 
وإنجــاز معاملاتهم المصرفيــة في كافة 
الأوقات. وأضــاف اللواتي: “إننا في بنك 
مسقط كنَّا على اســتعداد تام لتقديم 
الخدمات الإلكترونية خلال فترة الإجازة 
والتي امتدت إلى حوالي عشرة أيام من 
خــال فريــق البنك المتخصــص الذي 
كان يتابــع كافــة العمليــات المصرفية 
ومــن بينها توفــر الســيولة في أجهزة 
النقــدي والمنتشرة  الســحب والإيداع 
في كافة محافظات وولايات الســلطنة 
وأيضاً مراقبة وضــان عمل الخدمات 
المصرفيــة عــر الإنترنــت والخدمــات 
المصرفيــة عبر الهاتف النقــال وتقديم 
المســاعدة وقت الــرورة للزبائن وفي 

كل الأوقــات عــر قنواتنــا الإلكترونية 
والتي تعمل على مدار الســاعة”. وأكد 
اللواتي التزام بنك مســقط بالاســتمرار 
في تطويــر الحلول المصرفية الإلكترونية 
بما بتماشى مع التطــور التكنولوجي في 
ثقافــة الدفع في الســلطنة، معرباً عن 
شــكره  لفريــق العمل ببنك مســقط 
على جهوده المتواصلة في تقديم أفضل 
الخدمات والتسهيلات المصرفية للزبائن 

في كافة الأوقات.
ويدعــو بنك مســقط جميــع الزبائن 
المطــورة  النســخة  مــن  للاســتفادة 
للخدمات المصرفيــة عبر الإنترنت وعبر 
الهاتــف النقــال والتي توفــر للزبائن 
تجربة تتميز بالسرعة والراحة والأمان، 
حيث تتوفــر الخدمــات المصرفية عبر 
الهاتف النقال والخدمات المصرفية عبر 
الإنترنت على مدار الساعة وطوال أيام 

الأسبوع. 

خلال إجازة عيد الأضحى المبارك

إقبال كبير من زبائن بنك مسقط للاستفادة من الخدمات المصرفية الإلكترونية

أمجد بن إقبال اللواتي

مسقط - الرؤية

حَصَل برنامجُ الإرشاد السياحي بكلية عمان 
للســياحة على الاعتماد مــن قِبل الجمعية 
الفيدرالية الدولية للمرشــدين الســياحيين 
)WFTGA(؛ وبذلــك تصُبــح كلية عمان 
للســياحة أول مؤسســة تعليمية معتمدة 
لتقديم برنامج الإرشاد السياحي المتخصص 
عــى مســتوى الســلطنة ودول مجلــس 

التعاون الخليجي.
وقالَ بدر بن ســعيد الذهلي منسق برنامج 
الإرشــاد الســياحي ومحاضر في الدراسات 
الســياحية بالكلية: نفخر بحصول برنامجنا 
على هــذا الاعتــاد من منظمة ســياحية 
مرموقة، وهو يمثــل اعترافاً بكفاءة وجودة 
البرامج التي تقدمها كلية عمان للســياحة 
والمســتوى الذي وصلت إليه مــن التميز. 
وتم وضع برنامج الإرشــاد الســياحي وفق 
مواصفات عالمية معتمدة؛ بحيث يستطيع 
أن يلتحــق به الأشــخاص الراغبون بالعمل 
في هــذا المجال مــن مختلف الجنســيات 
ــم البرنامج  وتطبيقــه في دولهــم. وقد صُمِّ
بحيــث ينَُمّــي ويـُـري معــارف الطــاب 
المشــاركين في الجانــب النظــري، ويصقل 
مهاراتهــم في الجانب العمــي والتطبيقي. 
ويمتدُّ البرنامج لمدة تســعة أشــهر، ويقدم 
موادَ دراسية مُكثَّفة تصل إلى 1000 ساعة؛ 
حيث يحصل الطالــب عند إكمال البرنامج 
عــى شــهادة مهنيــة معتمــدة في مجال 

الإرشاد السياحي.
ويشــمل البرنامج في جانبه النظري: دراسة 

عــدد مــن المقــررات والمــواد المختلفة في 
اللغات الأجنبية؛ مثل: الألمانية، والفرنسية، 
والإيطالية، وأخرى في القيادة وإدارة البرامج 
والأفواج السياحية والإلقاء والتقديم، إضافة 
إلى مقــررات في التاريــخ والبيئــة والثقافة 
والجغرافيــا والعلــوم الســياحية، هذا إلى 
جانب المقررات المتخصصة في علم النفس؛ 
مثل: سلوكيات السياح والطرق الحديثة في 

التعامل مع المواقف وحل المشكلات.
ويضــمُّ الجانب العمــي للبرنامج الزيارات 
الميدانيــة المكثفــة التــي تصــل إلى 400 
ســاعة، والتي يمارس فيها الطلاب أنشــطة 
ســياحية متنوعة، ويقومون بعمل محاكاة 
لبرامج ســياحية واقعية. إضافة إلى برنامج 
تدريب في الإســعافات الأوليــة والمغامرات 

والتخييم والســياحة البحرية. يشُار إلى أنَّ 
جميــع البرامج الأكاديميــة للكلية مصدقة 
ومعتمــدة من وزارة التعليــم العالي، ومن 
 TU( الجامعة التكنولوجيــة دبلن بإيرلندا
Dublin(؛ حيــث ترتبــط الكليــة أكاديميًّا 
بهــذه الجامعة العريقة. كــا تقدم الكلية 
دورات التطوير المهنــي المختلفة بالتعاون 
مع مؤسســات رائدة في قطاعي الســياحة 
 ،)Highfield( والضيافــة؛ وهي: هايفيلــد
ولوبستر إنك )Lobster Ink(، وترافلبورت 
)Travelport(، والمعهد التعليمي الأمريكي 
م  للإقامة الفندقيــة )AHLEI(. هذا وتقدِّ
الكلية أيضًا خدمة تقديم الاستشــارات في 
إعــداد قوائم الطعام للمطاعــم والمقاهي 

وأصحاب المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.

لأول مرة على مستوى السلطنة ودول الخليج

برنامج الإرشاد السياحي بكلية عمان 
للسياحة يحصل على »الاعتماد الدولي«

البنك الوطني العماني يتيح إتمام المعاملات 
على أجهزة الصراف الآلي دون بطاقة

حضور لافت وشخصية فريدة لطراز 
»بي إم دبليو إكس 7 دارك شادو«

»فيات كرايسلر« تحتل المرتبة الأولى في 
دراسة الجودة الأمريكية »جي.دي باور«

مسقط- الرؤية

أطلــق البنك الوطنــي العُماني خدمة 
إتمــام المعاملات على أجهــزة الصراف 
الآلي دون بطاقة، لتكون أحدث إضافة 
إلى قائمــة حلولــه المصرفيــة الرقمية 
المبتكرة، وذلك ضمــن جهوده لتلبية 

متطلبات عملائه المتغيرة.
وتتيح هــذه الخدمة الجديدة والآمنة 
للعمــاء ســحب النقود مــن أجهزة 
الصراف الآلي بكل ســهولة باستخدام 
النقالــة عبر الدخــول إلى  هواتفهــم 
تطبيــق البنك للخدمــة المصرفية على 
الهاتــف النقــال وطلــب رمــز سري، 
والــذي يعمل على مدار الســاعة، ثم 
إدخاله على جهاز الصراف الآلي لاستلام 
النقود. ويهدف البنك من خلال هذه 
الخدمــة السريعة والآمنــة إلى تعزيز 
حلوله المبتكــرة التي يوفرها من أجل 
تســهيل حياة الأفراد وإثراء تجربتهم 

المصرفية.
وقــال جــون تشــانج المديــر العــام 
ورئيس مجموعــة الخدمات المصرفية 
للأفراد بالبنك الوطني العُماني: “نلتزم 
بتزويد عملائنا بقائمــة من الخدمات 
المصرفيــة المبتكرة ومــن بينها أجهزة 
الــراف الآلي التي نواصــل تحديثها 
بما يلبــي متطلباتهم وتوقعاتهم. وجاء 
هــذا الحل الجديد لــي نتيح للعملاء 
ســحب النقود بــكل سرعة وســهولة 
بــدون بطاقة بطريقة آمنــة ومريحة 
في كل الأوقــات”. وأضــاف: “وفي ظل 
تركيــز العالم الآن على الاســتفادة من 
الخدمــات الرقمية والإلكترونية، نلتزم 

بتوفــر منتجات وخدمات آمنة ومرنة 
تثري تجربة عملائنا المصرفية وترســخ 

مكانتنا كالبنك المفُضل بالسلطنة”.
ويحــرص البنك الوطنــي العُماني على 
مواكبــة أحدث التطــورات التقنية في 
القطــاع حيــث يواصل إرســاء معايير 
جديدة مــن خلال تطويــر وتحديث 
قنواتــه الرقميــة لتمكــن عملائه من 
إدارة أموالهــم بالشــكل الــذي يلبي 
متطلباتهم الخاصــة والمتغيرة. ويقدم 
البنــك تجربــة مصرفية رقمية ســهلة 

الاســتخدام عبر خدماته المصرفية عبر 
الإنترنــت، وتطبيــق الخدمة المصرفية 
على الهاتف النقال، المتوفرة على مدار 
الساعة وتتيح للعملاء إتمام الكثير من 
المعامــات اليوميــة بمــا في ذلك فتح 
الحســابات، وســداد فواتير الخدمات 
مواقع  ومعرفــة  الائتمان،  وبطاقــات 
الفروع وأجهزة الصراف الآلي، والتقدم 
للحصول على منتجــات مختلفة مثل 
خطة الدفع الميسرة، فضلاً عن تحويل 

الأموال محلياً ودولياً.

مسقط - الرؤية

وصلت تجربة مُتعة القيادة الفاخرة إلى 
 ”BMW X7“ بعُد جديد تماماً مع سيارة
التــي تعتبر أول ســيارة مــن فئة مركبة 
الأنشــطة الرياضية ضمن الفئة الفاخرة 
وتجمــع بين المظهــر المذهــل والراحة 
ضمــن المقصــورة الواســعة، إلى جانب 
الذوق الرياضي المميز الذي تشــتهر به 

العلامة. 
وتجمع نســخة الســيارة بــن الحضور 
المهيب والشــخصية القويــة التي تتميز 
بها سيارات الفئة السابعة. وتؤكد سيارة 
 ”Dark Shadow“ نسخة ”BMW X7“
بتصميمهــا الفريــد من برنامــج “بي إم 
دبليون إنديفيدوال” وتجهيزاتها المميزة 
على المظهر الرياضي والأجواء الفخمة في 
سيارة ذات حجم أكبر ضمن فئة مركبات 
الأنشطة الرياضية. والميزة الملفتة للانتباه 
في هــذه النســخة هي الطــاء الخاص 
  BMW Individual الذي قدمه برنامج
 . Frozen Arctic Greyبلــون معــدني

واستخدم هذا النوع ذي الجودة العالية 
لتشــطيب الســيارة لأول مــرة في طراز 
BMW X، وســتتم إضافة أنواع مختارة 
من تشطيبات الطلاء الخاصة من برنامج 
مجموعــة  إلى    BMW Individual
 BMW لسيارات الاختيارية  التجهيزات 
X7 وBMW X6 وBMW X5 لتتزامن 

مع بدء إنتاج هذا الطراز.
بدقة  المنســقة  التفاصيــل  وســاهمت 
للتصميــم والمزايا الخارجيــة والداخلية 

 BMW X7 التي يتمتع بها طراز نسخة
في جعلها تحفة مميزة للاقتناء. وســيتم 
 Edition  BMW X7 ســيارة  إنتــاج 
Dark Shadow  في مصنــع BMW في 
ســبارتانبرج، الولايات المتحدة الأمريكية 
مــن أغســطس 2020 فصاعــداً ضمن 
إصدار محدود من حــوالي 500 وحدة. 
وســيتوفر هذا الطــراز في جميع أنحاء 
العالم ويمكن دمجه مع جميع المحركات 

.BMW X7 المتوفرة لسيارات

مسقط - الرؤية

دَخَلتْ علامــة »دودج« التاريخ؛ بفضل 
النتائــج التــي أظهرتها دراســة الجودة 
الأوليــة التــي أجرتها شركــة »جي.دي 
باور« في الولايات المتحّدة الأمريكية عام 
2020؛ حيث احتلَّ أداء مجموعة فيات 
كرايسلر للسيارات المرتبة الأولى بين 31 
شركة متنافســة؛ لتصُبح بذلــك العلامة 
الأمريكيــة الأولى عــى الإطــاق التــي 
تحقّــق المرتبة الأولى في هذه الدراســة 

المرموقة التي تقُام منذ 34 سنة.
وتبعتهــا »رام« مبــاشرة لتحتــلّ المرتبة 
الثالثــة، بعــد أن حلــت في المرتبــة 21 
الســنة الماضية، وقد استطاعت تحقيق 
هذه النتيجة بفضل قوّة منتجها الجديد 
الحائز جوائــز عديدة، وهو طراز 1500 
المعُاد تصميمه، أي شاحنة »البيك آب« 
ذات الحجم الكامل، إلى جانب مجموعة 
شاحنات المهام الشاقة التي تشمل طراز 

2500 باور واجن الأسطوري.
وحققت »جيب« أفضل تصنيف لها على 

الإطلاق في الدراســة السنوية التي تحلل 
أداء الســيارة خلال الأشهر الثلاثة الأولى 
لت كلٌّ من: جيب  من الملكية. وقد ســجَّ
ورام ودودج نتائــج أعلى من متوســط 
النتائــج في القطــاع؛ مما عــزز مكانتها 
بــن أنجح شركات تصنيع الســيارات في 
السوق الأمريكي. وفي الســلطنة، تتوافر 
طرازات جيب، وكرايســلر ودودج، ورام 
في صالات عرض شركة ظفار للســيارات، 

بفئات مختلفة من التجهيزات.

وتأتي النتائج بالتوازي مع إعلان مجموعة 
فيات كرايسلر للســيارات عن مبادرات 
جديدة لدعــم خدمة العملاء في الشرق 
الأوســط. وانطلاقــاً من نجــاح برنامج 
“Car@home” الــذي يتيــح للعمــاء 
طلــب اختبار القيــادة إلى منازلهم، بدأت 
 ،iShowroom بتطبيــق  الآن  المجموعــة 
التي تضع تجربة التعامل مع الوكالة بشكل 

افــراضي في أيــدي 
العملاء في المنطقة.

أرشيفية

https://alroya.om/p/267623
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ترجمة- رنا عبدالحكيم

هــل نغُطي الوجه بالكمامــة أم لا؟ هذا 
السؤال ليس مجرد سؤال عادي، بل قضية 
خلافيــة تســببت في انــدلاع احتجاجات 
في بعــض أنحاء العــالم- وعلى الأخص في 
الولايات المتحدة- في ظل انتشــار الأخبار 
المزيفة والمعلومات المضللة على الإنترنت 

بخصوص وضع الكمامات على الوجه.
الآســيوية،  البلــدان  مــن  العديــد  وفي 
بــات ارتداء الكمامــات أمراً شــائعًا مع 
تفــي فــروس كورونا، لكــن الأمر كان 
أقــل من ذلــك بكثــر في بعــض الدول 
الغربية، وفقًا لاســتطلاع أجُري في أبريل 
المــاضي. وفي الولايــات المتحدة، أصبحت 
مســألة الكمامات قضية سياســية مليئة 

بالمشاحنات.
وقال الدكتور أنتوني فاوتشي مدير المعهد 
الأمريكي للحساســية والأمــراض المعدية 
“يمكننــا القول بوضوح شــديد إنَّ ارتداء 
الكمامة مفيد بالتأكيد في منع اكتســاب 

المرض وكذلك انتقاله”. 
وفي اســتطلاع حديــث أجرته مؤسســة 
إيبســوس بالتعاون مع شبكة إيه بي سي 
نيوز الأمريكية، قال 89% من الأمريكيين- 
الذين شاركوا في الاستطلاع- إنهم يرتدون 
الكمامــة الآن في الأماكــن العامــة. لكن 
الاســتطلاع وجد أيضًــا أن الديمقراطيين 
كانوا أكثر استخداماً لها، حيث اختار %99 
ارتداء الكمامة في الأماكن العامة، مقارنة 

مع 79% من الجمهوريين أقروا بذلك.
ومع احتمال اســتمرار الجدل حول هذا 

الموضوع، رصد الموقع الإلكتروني للمنتدى 
الاقتصــادي العالمي بعض الخرافات التي 
غالبًا ما يتم الاستشــهاد بها لعدم ارتداء 
الكمامــة، ســواء كانت كمامــة طبية أم 

قماشية.
مســتويات  انخفــاض  الأولى:  الخرافــة 
الأكســجين وإعادة استنشاق ثاني أكسيد 
الكربون. فإذا لم تكــن معتادًا على ذلك، 
فقد يكون ارتــداء الكمامة غير مريح أو 
غير عادي، لكن ارتداء الكمامة لن يسبب 
تســممً بثاني أكســيد الكربون أو نقصًا 

في الأكســجين. وأكد ذلك الدكتور ويليام 
شافنر أســتاذ الأمراض المعدية في جامعة 
فاندربيلت في ناشــفيل والمديــر الطبي 
للمؤسســة الوطنيــة للأمــراض المعدية، 
وقال إنها معلومــة خاطئة والدليل على 
ذلك أن طاقــم الجراحة يرتدون الكمامة 
بشكل روتيني لعقود من الزمن دون أن 

يتعرضوا للإغماء بسبب نقص الهواء.
حتــى إنَّ أحد الأطباء الإيرلنديين ويدعى 
مايتيــو أو تواثيل شرح عبر حســابه على 
“تويتر” كيف بقيت مســتويات تشــبع 

الأكســجين في الــدم عنــد 99% بينما لم 
يرتد كمامة واحدة فقط، بل وضع ســتة 

كمامات على وجهه.
لكن منظمة الصحة العالمية تنصح بعدم 
ارتداء الكمامــة عند مُمارســة الرياضة، 
إذ يُكن للعــرق أن يجعل الكمامة تبتل 
بسرعة أكــر، مما يقلل من قــدرة الفرد 
على التنفس بشــكل مريح، كما قد يعُزز 

نمو الكائنات الحية الدقيقة.
الخرافــة الثانية: إذا كنــت على ما يرام.. 

فلست بحاجة إلى كمامة!

خلصت دراســة أجريت في إيطاليا إلى أنَّ 
40% من الأشخاص الذين ثبتت إصابتهم 
بفيروس كورونا لم تظهــر عليهم أعراض. 
ويقــول بحــث آخــر إن هــذا “التفشي 
الصامت” قد يكون أكثر شيوعًا، مما يشير 
إلى أن أكثر مــن نصف عدوى كوفيد-19 

ناتجة عن حالات بدون أعراض.
والآثار المترتبة على هذه النتائج تتمثل في 
أن الفرد قد يكــون على ما يرام ظاهرياً، 
لكــن ما يزال من الممكن أن يكون مصاباً 

بالعدوى.
الخرافة الثالثة: الكمامة لن تمنع المرض!

الغرض الرئيسي من ارتــداء الكمامة هو 
منع انتشار كوفيد-19، خاصةً “في الأماكن 
العامة وعندما يكون الفرد بين أشخاص لا 
يعيشــون في منزل واحد، ولاسيما عندما 
يصعــب الحفــاظ عــى تدابــر التباعد 
الاجتماعــي الأخرى”، بحســب ما يقول 
مركز السيطرة على الأمراض والوقاية منها 

بالولايات المتحدة.
وبينما تسُــاعد الكمامــة في الحفاظ على 
مرتديها آمنين، إلا أنها تحقق منفعة أكبر 
وهي منع الآخرين من الإصابة بالعدوى، 
لاســيما إذا كان واضــع الكمامــة حاملاً 
للمرض ونــاشراً له. كما تمنــع الكمامات 
قطــرات مــن الرطوبــة التي قــد تعمل 

كوسيط انتقالي للفيروس.
الخرافة الرابعة: إذا كنت تعاني من حالة 

نفسية، فلا داعي لارتداء الكمامة!
ســان  في  النفســية  للمُعالجــة  وفقًــا 
فرانسيســكو ســوزان بابــل، قــد تؤدي 
اضطرابــات القلق أو الخوف من الأماكن 

المغلقــة أو بعــض صعوبــات الصحــة 
العقليــة إلى شــعور بعــض النــاس بأنَّ 
وضــع الكمامات أمر مزعج. وكتبت بابل 
في مجلــة “Psychology Today” إنــه 
يمكن ربط العديــد من الذكريات المؤلمة 
بالكمامات، فعلى ســبيل المثال، يتعرض 
الأشــخاص أحياناً للسرقة أو الاعتداء من 
قبل شــخص يرتدي قناعًا، أو ربما تحملوا 
إجراءات طبية مثل علاجات السرطان أو 
حملوا فيروسًا تطلب من الآخرين ارتداء 

الكمامات من حولهم.
وتنصــح بابل الأشــخاص بتحديد مصدر 
أي ارتباطات ســلبية قد تتولد لديهم مع 
الكمامــات، والعمل عــى “تعلم كيفية 
التحلي بالهدوء بما يساعدهم على تجاوز 

هذه الأوقات الصعبة”.
لكن أي شــخص يعُاني من أمراض الجهاز 
التنفسي مســبقًا، بما في ذلك الربو، فلديه 
أســباب أكثر مــن غيره لارتــداء الكمامة 
وفقًــا للأطباء. ووصفت الدكتورة جينيفر 
أشــتون، في حديثها ببرنامج “صباح الخير 
يا أمريــكا”، فوائد ارتــداء الكمامة بأنها 
“أساســية”. وقالت إن حيــاة الجميع في 

خطر، والحل يتمثل في ارتداء الكمامة.
الخرافة الخامسة: ارتداء الكمامة يكفي.

وأكدت منظمة الصحة العالمية، أنَّ ارتداء 
الكمامة وحدها لا يكفي؛ إذ يظل التباعد 
الاجتماعــي والنظافة الشــخصية عاملين 
مهمين. وتؤكــد المنظمة أيضاً الحاجة إلى 
ارتداء الأقنعة القماشية بأمان، وأوضحت 
كيفية تنظيفهــا وحتى ارتدائها بشــكل 

صحيح.

أخبار مزيفة ومعلومات مضللة عن تغطية الوجه لتفادي الإصابة بـ»كورونا«

5 خرافات حول ارتداء الكمامات.. وخبراء: لا غنى عنها للوقاية من »كوفيد- 19«

ترجمة - الرؤية

ارتفعتْ أسهم شركة »تويتر« بما يصل إلى 
5%، بعــد أن أجرت محادثــات أولية مع 
»تيك توك« -تطبيق التواصل الاجتماعي 
ـط إدارة  المملــوك للصــن- والذي تخطّـِ
الرئيــس دونالد ترامــب لحظره، وفقا لما 

نشرته شبكة »سي.إن.إن« الأمريكية.
وارتفع الســهم بنسبة 1.5% فقط بحلول 
منتصــف النهــار، لكــنَّ مــؤشر بورصة 
ناسداك الأوسع نطاقاً انخفض بنحو %1. 
ويوم السبت الماضي، قالت صحيفة وول 
ســريت جورنــال إن الصفقة ستشــمل 
عمليــات »تيــك تــوك« الأمريكية، لكن 
مــن غير الواضــح ما إذا كانــت »تويتر« 
ستمضي قدمًا في عملية الاستحواذ. وتشير 
تقديــرات إلى أنَّ قيمة »تيــك توك« قد 

تصل إلى عشرات المليارات من الدولارات، 
مما أثار تساؤلات حول ما إذا كان بإمكان 
شركة »تويتر« -التي تبلغ قيمتها السوقية 
حوالي 30 مليــار دولار- تحمل التكلفة. 
ولم ترد شركة تويتر على أســئلة من »سي.

إن.إن« على تقرير الصحيفة.
وفي حالة قــدرة شركة »تويتر« على توفير 
المــوارد اللازمة لشراء »تيــك توك«، فإن 
حجــم »تويــر« الصغير يمكــن أن يحد 
مــن مخاوف مكافحة الاحتــكار. وكانت 
»تويتر« تملك ســابقًا تطبيــق فيديو آخر 
يدعى Vine، لكنه أغلق في العام 2017.

وكانت شركــة مايكروســوفت الأمريكية 
أعلنت أيضا الأســبوع المــاضي أنها تمضي 
قدمًا في محادثات للاســتحواذ على »تيك 
توك« بعد اتصال بــن الرئيس التنفيذي 
للشركــة والرئيس دونالــد ترامب. ومن 

المحتمــل أن تواجه الصفقــة تعقيدات 
وصعوبة في التنفيذ.

س هيكلا جديدا  ومن شأن الصفقة أن تؤسِّ
تمتلك فيه مايكروســوفت خدمات »تيك 
توك«، وتديرها في الولايات المتحدة وكندا 
وأستراليا ونيوزيلندا. وكجزء من الاتفاقية، 
قالت مايكروســوفت إنها ستضمن نقل 
جميع البيانات الخاصة لمستخدمي »تيك 
تــوك« الأمريكيين إلى الولايــات المتحدة 
والبقاء فيها. وقالت مايكروســوفت إنها 
»على أي حال« ستنتهي من التحدث مع 
شركــة ByteDance مالكة تطبيق »تيك 
توك«، في موعد أقصاه 15 ســبتمبر، وهو 
التاريخ الذي حدده ترامب موعدا نهائيا 
لـ«تيك توك« للعثور على مشــر أمريكي، 
وقال إن عدم القيام بذلك سيؤدي لإغلاق 

التطبيق في الولايات المتحدة.

ترجمة - الرؤية

أصبحتْ روسيا، رسميًّا، أول دولة تكشف 
النقاب عن لقاح مُضــاد لفيروس كورونا، 
وتعلن جاهزيته للاســتخدام على البشر، 
رغم الشــكوك العلمية الواسعة، حسبما 

أوردت شبكة إيه.بي.سي نيوز الأمريكية.
وقــالَ الرئيس الروسي فلاديمــر بوتين إنَّ 
إحدى بناته قــد تلقت اللقــاح بالفعل، 
وأكد أن اللقاح خضع للاختبارات اللازمة 
وأثبت فاعليته؛ حيث قــدم مناعة دائمة 
مــن فــروس كورونــا. ورغم ذلــك، كان 
العلماء في الداخل والخارج يدقون ناقوس 
الخطر مــن أنَّ الاندفاع لبدء اســتخدام 
اللقاح قبل تجــارب المرحلة الثالثة -التي 
تســتمر عادة لأشهر وتشــمل الآلاف من 

الناس- قد تأتي بنتائج عكسية.
وفي حديثــه خلال اجتــاع حكومي، قال 
بوتين إنَّ اللقاح خضع للاختبار المناســب 
وأنه آمن. وأضاف “أعلم أنه أثبت فاعلية 
ويشكل مناعة مستقرة، وأود أن أكرر أنه 
اجتاز جميع الاختبــارات اللازمة... يجب 
أن نعبر عــن امتنانا لأولئك الذين اتخذوا 
هذه الخطوة الأولى بالغة الأهمية لبلدنا 
وللعالم بأسره”. وأضاف الزعيم الروسي أن 
إحدى ابنتيه البالغتين تلقت جرعتين من 

اللقاح وقال “لقد شاركتْ في التجربة”.
وقال بوتين إن درجــة حرارة ابنته بلغت 
38 درجة مئوية )100.4 فهرنهايت( عند 
تناولهــا الجرعة الأولى، ثم انخفضت بعد 
ذلــك إلى ما يزيــد قليلاً عــى 37 درجة 
)98.6 فهرنهايت( في اليــوم التالي. وتابع 
أنه بعد الجرعة الثانية، عانت مرة أخرى 
من ارتفاع طفيف في درجة الحرارة، لكن 
بعــد ذلك “انتهــى كل شيء”. وزاد بوتين 
قائــا: “إنها في حالة جيــدة ولديها عدد 
كبير من الأجســام المضــادة”. ولم يحدد 
بوتــن أيا مــن ابنتيه -ماريــا أو كاترينا- 

تلقت اللقاح.
وقالت وزارة الصحة الروســية -في بيان- 
إنه من المتوقع أن يوفر اللقاح مناعة ضد 
فيروس كورونا لمدة تصل إلى عامين. وأكد 
بوتين أن التطعيم سيكون طوعيًّا. وقالت 
الســلطات الروسية إن العاملين في المجال 
الطبــي والمعلمــن وغيرهم مــن الفئات 
الأكــر عرضة للخطر ســيكونون أول من 
يحصلون على اللقاح. وقالت نائبة رئيس 
الوزراء تاتيانا غوليكوفا إن تطعيم الأطباء 

يمكن أن يبدأ خلال أغسطس الجاري.
وقال البروفيســور ألكســندر جينســرج 
رئيــس معهــد “جماليا” المطــور لللقاح: 
إنَّ التطعيم ســيبدأ بالتوازي مع استمرار 

تجــارب المرحلــة الثالثة، مضيفــا أنه في 
البداية ستكون هناك جرعات كافية فقط 
لإجــراء التطعيــم في 10-15 من مناطق 
روســيا البالغ عددها 85 منطقــة، وفقًا 

لوكالة أنباء إنترفاكس الروسية.
وقال المسؤولون الروس إنَّ الإنتاج الواسع 
للقاح ســيبدأ في سبتمبر المقبل، وقد يبدأ 
التطعيــم الشــامل في وقــت مبكــر من 

أكتوبر.
وســجلت روســيا 897599 حالــة إصابة 
بفــروس كورونا من بينهــا 15131 حالة 
وفاة. وعندمــا ضرب الوباء روســيا، أمر 
بوتــن مســؤولي الدولــة بتقصــر وقت 
للقاحــات فيروس  السريريــة  التجــارب 

كورونا المحتملة.
وأشــادت محطات التليفزيون الحكومية 
ووسائل الإعلام الأخرى بالعلماء العاملين 
على تطويــر اللقاح، واعتــرت ما تحقق 

“موضع حسد من الدول الأخرى”.
وأثار جينســرج الدهشــة في مايو عندما 
قال إنه وباحثين آخرين جربوا اللقاح على 
أنفسهم. وبدأت الدراسات البشرية في 17 
يونيــو الماضي على 76 متطوعًا، وتمَّ حقن 
نصفهم بلقاح سائل والنصف الآخر بلقاح 

في هيئة مســحوق 
قابل للذوبان. 

ترجمة- رنا عبدالحكيم

نجــح الكاتــب والصحفي الأمريــي إدواردو 
بورتــر أن يضع ملف العنصريــة في الولايات 
المتحــدة تحت مجهر البحث والتقصي، وذلك 
في كتابــه »الســم الأمريــي.. كيــف دمرت 

العداوة العرقية الوعد«.
ويعُد هذا الكتاب إجابة شــافية على أســئلة: 
كيف كــرت العنصريــة الأمريكيــة الميثاق 
الاجتماعي للولايــات المتحدة؟ وكيف تآكلت 
ســمعة الولايات المتحدة فيما يتعلق بحقوق 
الأقليات؟ وإلى أي مدى تسبب ذلك في إلحاق 
الــرر بحيــاة كل أمريكي؟ ويقــدم الكتاب 
كذلك نظرة صادقة عــى الكيفية التي يمكن 

أن تبدأ بها هذه الجروح العميقة في التعافي.
فمقارنــة بالــدول الصناعية الأخــرى، تخسر 
الولايــات المتحدة قوتهــا في جميع مؤشرات 
الصحــة الاجتماعية تقريبًا. ويقــول إدواردو 
بورتر إن مشــكلة العرق هي السبب إلى حد 
كبير. وفي هذا الكتاب يظُهر الكاتب المخضرم 
كيــف أدى العداء العرقــي إلى إعاقة تطور- 
تقريبا- كل مؤسســة تســهم بدور في تحقيق 
المجتمــع الصحي، بما في ذلــك العمل المنظم 
والتعليــم العام وشــبكة الأمــان الاجتماعي. 
وثمة عواقــب وخيمة تترتب على ذلك وتزداد 
خطورة مع مــرور الوقــت. ويقودنا الكاتب 
بين صفحــات الكتاب، في جولة عــر التاريخ 
وعبر أمريكا، بدءًا من صفقة الرئيس روزفلت 
مــن خلال إصلاح الرعايــة الاجتماعية، مرورا 
ببيل كلينتــون ووصولا إلى سياســات دونالد 
ترامب الرجعية والمسببة للانقسام، وفي خضم 
هذه الجولة يوضــح بورتر كيف أعاق العداء 
العنصري التماسك الاجتماعي الأمريكي في كل 

منعطف مر به.
ويجادل بورتر بأنَّ التعاطف يولد دائماً صراعًا 
غير متكافئ ضــد العداء العنصري الممتد عبر 
التاريخ الأمريكي، مما يسُمم كل من الكارهين 
والمكروهين. ويرى أن المشاكل العرقية أضرت 

بالتضامن الأمريكي، مما جعل من المســتحيل 
عــى البيــض الفقــراء، المهدديــن بفقــدان 
الوظائــف، التوفيق بين الأمريكيــن الأفارقة 
والأمريكيــن من أصــل إســباني والمهاجرين. 
ويكتــب بورتــر »الأمريكيــون الحقيقيــون- 
البيــض- منعــوا إقامــة دولــة الرفاهية على 

الإطلاق«.
بورتر، الــذي يكتــب في القســم الاقتصادي 
بصحيفة نيويورك تايمز، يصل إلى أقوى حالاته 
في الكتاب عندما يشــر إلى المفارقة المأساوية 
للطبقة العاملــة البيضاء، التي أهُلكت بفعل 
تراجــع التصنيــع وأهُــدرت بســبب تعاطي 
المخــدرات، وركزوا كراهيتهم عــى الأقليات 
ورفضهم للبرامج الاجتماعية مثل »أوباماكير«. 
وكتب: »أمريــكا التي بنت الطبقــة العاملة 
الأكــر ازدهارًا في العالم عــى الإطلاق انهارت 
بســبب كومــة مــن الأمــراض، والافتقار إلى 
التعاطف. كما إن المفارقة الكبرى تتمثل في أن 
السود وأصحاب البشرة البنية عانوا بشدة من 
تداعيات العنصرية، وفي الوقت نفســه قضى 
انهيار الثقة الاجتماعيــة على الحلم الأمريكي 

للطبقة العاملة البيضاء أيضًا«.
ويــرى نقاد أنَّ تلك حجة قوية، لكنها تنطوي 

على مشكلتين؛ الأولى أن المؤلف يبالغ في تقدير 
القضيــة العرقية، ويقُلل من شــأن الطبقات 
وثقافــة الســوق الحرة في شرح لمــاذا تجمع 
أمريكا نســبة أقل بكثير مــن الدخل القومي 
عبر الضرائب، مقارنــة بالدول الأوروبية التي 
توفــر خدمات صحة عامــة وتعليم ورفاهية 
أكثر ملاءمــة. أما المشــكلة الثانية فتتمثل في 
أن بورتــر يتعامل مــع الكراهيــة العنصرية 
كجرعة ثابتة من الســم الذي يسري في عروق 
الأمريكيــن، لكنــه يهمل السياســة، وخاصة 
الطريقــة المنهجية التي قام بها السياســيون 
الجمهوريــون مثل ريتشــارد نيكســون ومن 
بعده، حيث دســوا السم في خطبهم اللطيفة 
حــول »ملــكات الرفاهيــة«، و«أسر الســود 

المختلة« و«عار التبعية الاجتماعية«.
ويمكــن القول إنَّ هــذا الكتــاب بجانب أنه 
حجة واسعة وصارمة، إلا أنه في الوقت نفسه 
صرخة عميقة عــن إشــكاليات العنصرية في 
أمريكا. وفي الوقت الذي يكشف فيه عن أكثر 
الأمراض المعضلة في المجتمــع الأمريكي، فإنه 
يشــر إلى الطريق نحو الأمل، ويضيء المســار 
الذي يمكن من خلاله بناء فهم جديد للهوية 

العرقية وبناء مجتمع أكثر تماسكًا.

الشكوك العلمية تحوم حول الكشف 
الروسي عن أول لقاح لفيروس »كورونا«

»السم الأمريكي«.. العنصرية في 
الولايات المتحدة تحت المجهر

ارتفاع أسهم »تويتر« بعد إعلان 
اهتمامها بشراء »تيك توك«

إدواردو بورتر

https://alroya.om/p/267640
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وأكد العجمــي في حواره لـ«الرؤية« 
أنَّ المجلس المؤقت الجديد باشر منذ 
اجتماعــه الأول العمل عــى إعادة 
هيكلــة التنظيم الإداري، وتســوية 
عــدد من الأمــور، في صدارتها إدارة 
عقــارات النــادي، وإعــادة بلورتها 
ومتابعة ملفــات الألعاب الرياضية، 
من أجل عودة قوية مرتقبة للنادي.. 

وإلى نص الحوار.

كيف وجدتم كمجلس إدارة مُكلَّف 
وضع النادي في ظل الأزمة الحالية؟

الجميــع تقريبــا يعلم وضــع نادي 
أغلــب  كوضــع  فوضعــه  صحــار؛ 
أندية الســلطنة، علاقــة طردية بين 
الصــادر والــوارد، وبــن الالتزامات 
والاســتحقاقات والمستحقات؛ لذلك 
قبــول المهمــة كان تحديــا كبــرا، 
وهي الرســالة التي ينبغي أن تصل 
للجمعيــة العمومية ولأهالي الولاية، 
بــأن لا نضعــوا آمــالا عريضــة ثم 
نصطــدم بواقــع مريــر يجبرنا على 
اتخــاذ قــرارات ترقــى لأن تكــون 
عمليــات تحوُّل صعبة جــدا، لكنها 
ضرورية؛ وذلك بــأن تكون الأولوية 
نحو تقليص الإنفاق وترشيده لسداد 
المديونية الكبيرة التــي تقّيد مرونة 

الحركة.

وما هي الملفات التي تباشرون 
العمل عليها في الوقت الحالي؟

عملنا عــى إعادة هيكلــة التنظيم 

الإداري وحلحلة العديد من الملفات 
الشــائكة والعالقة، وتســوية الكثير 
من الأمور التي ارتأى مجلس الإدارة 

أنها أولوية.

وهل هناك ملفات عاجلة أخرى 
على مائدة المجلس؟

لا شــك أن الملف المالي دائما يتصدر 
المشــهد، أضف إلى ذلك ملف إدارة 
عقــارات النــادي، وإعــادة بلورتها 

ومتابعة ملفات الألعاب الرياضية.

هل لك أن تطلعنا على حجم 
مديونية النادي؟ وما الآلية المقرر 

اللجوء إليها لتسويتها؟

الوضع المالي للنــادي متردٍّ وصعب، 
وســقف المديونيــة مرتفــع للغاية، 
ومحبو النــادي وجماهيره على علم 
تــام بالوضــع، وآليــة التعامل معه 
ستكون من خلال الحد من تضخمه، 
والأولويــة في وقف ســقف ارتفاعه 
والتقنــن مــن بعــض المصاريــف 

الزائدة.

معنى ذلك أنكم كمجلس مؤقت 
تمكنتم من وضع رؤية محددة 

للتعامل مع الموقف؟

بطبيعة الحال أي عمل يتطلب رؤية 
بسيطة، لكن واقعية وتلامس الواقع 
الريــاضي، وهي: وضع أفضل للكيان 
الأخــر لغايــة عــام 2022 إداريا 

وماليا.

فعل  ردة  وكيف وجدتــم 
الوســط الرياضي في صحار 
والنادي  للمجلس  بالنسبة 

بشكل عام؟
الكهــل والصغير في الولاية 
يعشــقون هــذا الكيــان، 
وهذا سر صموده في وجه 
كل العواصــف التي مرت 
عليه، وما لمســناه هو رضا 
وقبول من الشارع الرياضي 
مع وجود بعــض وجهات 
النظر حول هذا التشكيل، 
واختــاف وجهــات النظر 
هــي سُــنة كونيــة، وأمر 
أن  الآن  والأهــم  صحــي، 
أبوابنــا مشرعــة لجميــع 
محبــي الأخــر ونقــف 
بمسافة واحدة من الجميع.

وما هو مستقبل فريق كرة القدم 
الأول، ومن ثم الفئات السنية؟

إذا اردنــا الحديث عن هــذا الأمر، 
فلابــد أن نفند الوضــع الراهن مع 
الوضــع الطبيعــي الســابق؛ حيث 
إننا جزء مــن منظومة هــذا البلد، 
والجائحة التي اجتاحت العالم وفترة 
التوقف لها آثار ســلبية على جميع 
الأصعــدة، ومتــى ما قــررت اللجنا 
العليا عودة الحياة الرياضية، سنكون 
مســتعدين لهذه المرحلة المفصلية، 
كــا أنَّ مجلــس الإدارة يأخــذ أمرَ 
الفريق الأول بعــن الاعتبار، وباشر 
فعليــا ترتيــب أوراق الفريق الأول، 
ومــع ذلك ومن حيــث واقع الحال 
على الجماهــر أن تتحلى بالصبر؛ إذ 
إنَّ المــادة هي مــن تتحكم في مدى 
قــدرة أي نادي على جلب تعاقدات 

لصناعــة الفــارق، ونحــن اليوم لا 
ق أزماتنا المالية، ومع  نريــد أن تتعمَّ
ذلك سنســعى للمحافظة على وضع 
الفريــق التنافــي قدر المســتطاع، 
اللاعبــن،  جهــود  عاليــا  ونثمــن 
السنية فصحار  للمراحل  وبالنســبة 
مَعِين لا ينضــب، والاهتمام بالفئات 
الســنية مهم، وله حيز من أولويات 

الإدارة في حينه.

صحار كان واحدًا من أقطاب الكرة 
الطائرة لعقود، هل من رؤية 

لديكم للعودة إلى المنافسة؟

صحار صاحــب الزعامة وعمود من 
أعمدة اللعبة في الســلطنة، ولا شك 
أن ابتعــاده عــن منصــات التتويج 
يزعجنــا ويزعج محبيــه وجماهيره 
العريضــة، ولقد أوعزنــا للمختصين 

لإعداد ملــف للفريق، كما أن هناك 
بعض الأمــور المتعلقة بعقود لاعبي 
الطائرة في الســلطنة وارتفاع سقفها 
قياســا بالبطولات وعمرهــا الزمني 
والفــرق المشــاركة، ويوجــد تباين 
دَة وأعتقد  ولكــن صحــار ولايــة ولَّ
يحتــاج الفريــق لترميــم في بعــض 
المراكز، وســنجد صحار في المنافسة 

قريبا إن شاء الله.

وهل هذه هي نفس الرؤية 
للألعاب والرياضات الأخرى؟

نــادي صحــار نــادي شــمولي ومن 
الأنديــة التي تعد عــى الأصابع في 
السلطنة متعددة المناشط والألعاب، 
وكل لعبــة تمــارس في صحار تحظى 

باهتمام مجلس الإدارة.

هل يُكن اعتبار ذلك رؤية موحدة 
للمجلس المؤقت، أم أنها قناعات 

أحادية؟

والتوجهات  القناعــات  الاختلاف في 
موجود بالتأكيد، وهذا أمر طبيعي، 
ولابد أن نتقبله وبصدر رحب، وهنا 
يأتي دورنا في تحفيز الجميع ليكونوا 
بالقــرب مــن الكيــان، وقــد وضع 
مجلــس الإدارة أولى لبُنــات إشراك 
النادي من  الشارع الرياضي ومحبي 
خلال تخصيص رقم اتصال ومنصات 
التواصل الاجتماعي لتلقي المقترحات 
والأطروحــات التي تهــدف لخدمة 
النادي، واستفادة مجلس الإدارة من 
هذه الأفــكار والمقترحات، وبالفعل 
تــمَّ الأخذ ببعض هــذه المقترحات، 
والعمــل بها، كــا تمَّ فتــح المجال 
للعديد من الأعــال التطوعية التي 
تخــدم النــادي ومناشــطه، وقد تم 

الإعلان عنها عبر المنصات الرسمية.

المجلس المؤقت ينتهج »الواقعية« نحو وضع أفضل لـ»الأخضر«

العجمي: الوضع المالي لنادي صحار 
متردٍ.. ولا مجال للطموحات الكبيرة 

كي لا نصطدم بواقع مرير
قال عبدالعزيــز العجمي نائب رئيس مجلــس الإدارة المؤقت 
لنادي صحار، إنَّ الملف المالي للنادي يعدُّ القضية الأهم والأولى 
بالحلحلــة إذا كنا نرغب في عودة قوية للأخضر إلى المنافســة، 
ليس فقط على مستوى الفريق الأول لكرة القدم، وإنما كما كان 
سابقاً فاعلاً مؤثرًا ومنافسا عنيدًا في كافة الألعاب والرياضات.

الرؤية - أحمد السلماني

باشرنا ترتيب 
أوراق الفريق 
الأول لإكمال 
الجاهزية قبل 
عودة النشاط

بدأنا إعادة 
هيكلة التنظيم 

الإداري.. 
وأولويتنا 

وقف زيادة 
المديونيات

أبوابنا مشرعة 
للمقترحات 

ونقف على 
مسافة واحدة 

من الجميع

مسقط - الرؤية

تطلق اللجنة العُمانية لســفينة 
الأربعاء،  اليــوم  العالم،  شــباب 
برنامــج »حــوار عــر البحار«، 
لاســتعراض تجارب الشباب من 
دول العالم المختلفة ومبادراتهم 
المجتمعية في مجالات متعددة، 
احتفالا باليوم العالمي للشــباب 
أغســطس   12 يوافــق  الــذي 

مــن كل عام. وتهــدف الحلقة 
الأولى من البرنامج إلى تســليط 
الضــوء على المكاســب الفردية 
مــن جائحة كورونــا؛ من خلال 
مناقشــة عــدد مــن المحــاور؛ 
هي: تنظيم الوقت واســتخدام 
الأداء  وتحســن  التكنولوجيــا 
والإنتاجيــة والعوامل النفســية 
التطوعي؛  والعمــل  والمبادرات 
عبر اســتضافة عدد من الشباب 

من مختلف دول العالم.
وتماشــياً مع الإجراءات الوقائية 
والاحترازيــة التــي تقــوم بهــا 
الســلطنة والعــالم للحــد مــن 
فإن  »كورونا«،  جائحة  انتشــار 
اللجنــة ســتنظم الفعاليــة عن 
بعُــد، تســهيلا للتواصل وتبادل 
ظــل  في  والآراء  المعلومــات 
الظــروف الراهنــة. ويذُكــر أن 
اللجنــة تســتعد لتنظيــم عدد 

الشــبابية خلال  الفعاليات  من 
الأشــهر المقبلــة لإثــراء الوعي 
الشــبابي العــاني، وإكســابهم 
الخــرات في مجــالات متعددة، 
كــا تقــوم اللجنــة بتكثيــف 
الترويجية في وســائل  الجهــود 
التواصــل الاجتماعــي لجــذب 
الشــباب وحثهم على المشاركة 
المبادرات؛  والاستفادة من هذه 

وذلك عبر حسابات اللجنة.

احتفاء باليوم العالمي للشباب

»شباب العالم« تطلق »حوار عبر البحار«.. اليوم
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عبدالله العليان

خمي�س العدوي

بدرية ال�شحي

د. محمد الوردي

قرار وزارة الصحة أن يجلس صاحب الأعراض بكورونا 
في البيت حتى يتم التأكد من الإصابة من عدمه، 
فهذا هو الخطــر بعينه، وأرى أن يتم الفحص 
لمن يريد التأكد من إصابته بهذا الوباء، مقابل 
رســوم للفحص بدلا من زيــادة الحالة، ونأمل 

من اللجنة العليا إعادة النظر في هذا القرار.

لا يكن همك موافقة الجماعة أو مخالفتها، بل ابنِ رؤيتك في 
الحياة وفق منهج تقتنــع به، مكلل بالعلم والأخلاق.. 

ومن الطبيعي أنك ستوافق الكثيرين، ويعترض عليك 
الكثيرون، هذا هو شأن الحياة.

ترفــع عن صغائر الأقــوال والأفعــال، مثل أن تجــادل بائعا أو 
عامــا فقيرا في ســعره البخس أو أن تصر بــأن تدخل في 

مناقشــة عقيمة فيما لا يخصك ولا تفقــه فيه وغيرها 
من سفاسف الأمور. ارتق بنفسك عن اللغو والسفاهة 
والتفاهــة ومعــاشرة أصحابهــا فقد توقعــك في المآزق 

وتصغرك أمام الآخرين، باختصار “كبر عقلك”.

طريقــة الدراســة للعام القــادم يجب أن تكــون مبنية على 
الإمكانيــات المتوفرة والمخاطر المتوقعة وليس بناءً على 

الخيــارات المفضلة لأولياء الأمــور فالظروف الحالية 
تحتم الــرضى بالممكن وعدم توقــع المثاليات فلا بد 
من اســتئناف الدراســة بأية طريقة آمنة، فالتأجيل 

يحرم الطلاب من حقوقهم ويبلد عقولهم.

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

طالب المقبالي
muqbali@gmail.com

انتــرت مؤخــراً محلات كــرى في عدد من ولايات الســلطنة تســوق الأدوات 
القرطاســية ومســتلزمات المدارس والأحذيــة والحقائب والعديــد من البضائع 
المنزلية بأســعار لا يُكن أن يطلق عليها “تنافسية”؛ فالتنافسية تبنى على أسُس 

تِجارية تعتمد في مضمونها على العرض والطلب وجودة البضائع المباعة.
والتنافس له معايير معينة يعيها البائع والمشــري وهي تسير في إطار من الطرق 
التجارية المشروعة التي ينظمها الســوق وتنظمهــا القوانين التجارية في كل بلد 
وتخضع للرقابة من قبل وزارة التجارة والصناعة وهيئة حماية المســتهلك وغرفة 

تجارة وصناعة عمان.
إلا أن الواقع الذي أود أن أكشف حقيقته بناءً على شكاوى من التجار العمانيين 
أصحاب المؤسسات الصغيرة والمتوسطة المتضررين في المقام الأول من تلك المراكز 
التي تبيع بأســعار زهيدة دون أسعار شرائها من المصدر بأضعاف مُضاعفة؛ أحد 
هؤلاء التجار أرســل لي مقطعًا صوتيًا لمحادثة جرت بينه وبين أحد تجار الجملة 
في الخارج عبر تطبيق الواتســاب يستفسر فيها عن ســعر البيع بالجملة لسلعة 
من الســلع التي تباع هنا في الســلطنة فوجد أنَّ الفارق يتراوح بين ثلاثة إلى ستة 
أضعــاف أعلى من ســعر بيعها بالمفرق في هذه المراكز، في حين يشــريها التاجر 

العُماني بالسعر الذي ذكر في المحادثة ويبيعها بهامش ربح بسيط.
والغريب أنَّ هذه المراكز لا تستورد مباشرة من الصين وإنما تستوردها من إحدى 

الدول المجاورة، وبعضها من نفس المتاجر التي يقصدها التاجر العماني.
وتجد هذه المراكز ترويجًا غير طبيعياً من رواد ومشــاهير السوشــال ميديا، مما 
جعــل التهافت عليها غير طبيعي، وبالتــالي هجر الناس المكتبات والمحلات التي 

يديرها الشباب العماني من أصحاب وصاحبات المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.
ولا نرُيد التشكيك ولكن الشكوك تفرض نفسها أنَّ هناك أمورا غير طبيعية وغير 
منطقيــة، وقد نــوَّه بعض التجار إلى احتمال وجود أهــداف لتقويض وإجهاض 
مسيرة هذه المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، فيما يطالب هؤلاء الشباب بضرورة 
التدخــل السريع من قبل الجهــات المعنية في البلاد لتقــي الغايات والأهداف 
من قيام هذه المراكز في تحطيم الســوق العماني، وبالتالي القضاء على المســتثمر 
الصغــر في هذه البلاد. وهناك تخوف كبير لدى المســتثمر العماني من منافســة 
المســتثمرين الأجانب الذين أتاح لهم القانون الجديد للاســتثمار في الســلطنة 
-والذي بدأ تطبيقه مع مطلع هذا العام- إمكانية استثمار الأجنبي دون الحاجة 

إلى شريك عُماني.
هذا الهاجس يثُير الشكوك لدى المستثمر العُماني من التلاعب بالسوق المحلي، ما 

لم تكن هناك رقابة حقيقية في هذا الجانب.
وهناك شــكاوى قدمت للهيئة العامة لحماية المســتهلك بتفاوت الأســعار بين 
المراكز التجارية والمحلات الصغيرة التي يدُيرها الشــباب العماني، فكان الرد دومًا 
بأنَّ المحلات والمراكز الكبرى تشــري أو تستورد بضائع بكميات كبيرة مُقارنة مع 

التاجر الصغير مما يقلل نسبة هامش الربح وبالتالي وجود 
هذا الفارق الكبير في الأسعار.

إقصاء التاجر 
العماني

مسقط- الرؤية

والاتصــالات  التقنيــة  وزارة  اعتمــدت 
شركة “عــان داتا بارك”، مزودا معتمدا 
لخدمــات التقييــم الأمنــي والخدمات 
للمؤسســات  والاســتضافة  الســحابية 
الحكوميــة بالســلطنة؛ حيــث أدُرجت 
الشركة ضمن ســجل مقدمي تكنولوجيا 
المعلومات المعتمدين لدى وزارة التقنية 
والاتصــالات وذلــك بالموقــع الرســمي 
www.mtc.gov. للوزارة على الإنترنــت

.om/ITAccreditation
وحصلت شركــة عمان داتا بــارك- أول 
مجــال  في  المــدارة  للخدمــات  مــزود 
والخدمــات  المعلومــات  تكنولوجيــا 
الســحابية بالســلطنة- عــى شــهادتي 
ترخيــص من وزارة التقنيــة والاتصالات 
اقتصادية متخصصة  أنشــطة  لممارســة 
بمجال تقنية المعلومــات. وتخضع هذه 
التراخيــص لقوانــن وأنظمــة ولوائــح 
المناطق الحــرة بالســلطنة. وتم توقيع 
نمــوذج شــهادتي الترخيــص واعتــاده 
باستخدام شــهادة التوقيع الرقمي على 
النحو المحــدد بموجب قانون المعاملات 
الإلكترونية الصادر بالمرســوم الســلطاني 

.2008/69
وبموجب هــذا الاعتماد يسُــمح لشركة 
عــان داتــا بــارك بتقديــم خدماتهــا 
الاحترافية المتخصصة للوحدات الإدارية 
بالمؤسســات الحكوميــة بالســلطنة، في 
الســحابية وخدمات  الخدمــات  مجال 
الاســتضافة الإلكترونية وبتوفير خدمات 
تخزين البيانات واســرجاعها، فضلاً عن 
خدمات التقييم الأمني لتلك المؤسسات، 
وذلــك عبر إجــراء اختبــارات الاختراق 
الهادفة لتحديــد وتقييم نقاط الضعف 
القياســات  والفنيــة وإجــراء  التقنيــة 
الوحــدات  لحمايــة  تعزيــزاً  الوقائيــة 
الإداريــة الحكوميــة مــن التهديــدات 
الإلكترونيــة ذات العلاقــة بتكنولوجيــا 
المعلومات سواء كانت تهديدات خارجية 

أو داخليــة. ويتــم اســتخدام خدمات 
التقييم الأمني التي تقدمها شركة عمان 
داتا بارك لإنشاء اســراتيجية دفاعية في 
مجال تكنولوجيا المعلومات حيث يمكن 
تنفيذهــا من قبل مختلف المؤسســات 
بهدف تقليل المخاطــر الأمنية المحتملة 
في مجــال تكنولوجيــا المعلومات، حيث 
تعتبر هــذه الخدمة بمثابــة نظام وقائي 
يقلل بشــكل كبير مــن مخاطر التطفل 

ويواكب التهديدات المتطورة باستمرار.
وقال المهنــدس مقبول الوهيبي الرئيس 
التنفيــذي لشركــة عــان داتــا بــارك: 
“باعتبارنا المزود الأول والرئيسي لخدمات 
الحوســبة السحابية والاستضافة الرقمية 
وأمن تكنولوجيا المعلومات بالســلطنة، 
فإننا سعداء بحصولنا على هذا الاعتماد 
مــن وزارة التقنية والاتصــالات، والذي 
نعتبره تقديراً لتميزنا في تقديم خدمات 
عالمية المســتوى للمستخدمين لخدماتنا 

بالسلطنة”.
وأضــاف: “نقــدّم خدمــات اســتضافة 
حوسبة واســتضافة سحابية للمؤسسات 
بالبــاد، وهــذا  الرئيســية  الحكوميــة 
الاعتماد ســيعزز التزامنــا نحو التمكين 
الرقمــي لمؤسســاتنا الحكومية بما يعزز 
اســتعدادها لمتطلبات الثــورة الصناعية 

الرابعة”.

»التقنية والاتصالات« تعتمد 
»عُمان داتا بارك« مزودًا للتقييم 

الأمني والخدمات السحابية

مقبول الوهيبي

https://alroya.om/p/267611
https://www.bankmuscatonline.com/Arabic/
www.alroya.om
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