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مسقط- العُمانية

تبدأ اليوم فترة تقديم طلبات الترشح لعضوية مجلس الشورى للفترة العاشرة، 
وتستمر لغاية يوم الخميس 16 من فبراير المقبل.

ودعت وزارة الداخلية المواطنين الراغبين في الترشــح لعضوية مجلس الشورى 
للفــرة العاشرة ممــن تتوافر فيهم شروط حق الترشــح، لتقديم طلباتهم عبر 
الموقــع الإلكتروني للانتخابات )elections.om(، وذلك بعد تعبئة الاســتمارة 
المعــدة لذلك والمتوفــرة في الموقع، مع إرفــاق المســتندات المطلوبة في تلك 

الاستمارة كاملة.

اليوم.. بدء تلقي طلبات 
الترشح لانتخابات الشورى

الحياة .. رؤية200 بيسة

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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السلطنة تؤكد موقفها الثابت لتحقيق السلام العادل والشامل

عُمان تدين استهداف المدنيين وتطالب بوقف 
»التصعيد الخطير« في الأراضي الفلسطينية المحتلة

مسقط- العُمانية 

أكدت ســلطنة عُمان موقفها الثابت في رفض 
وإدانة جميع أشــكال العنف والإرهاب التي 
تســتهدف المدنيين وتزعزع الأمن والاستقرار، 
داعية المجتمع الدولي إلى تحمّل مســؤولياته 
نحــو وقف التصعيــد الخطير الذي تشــهده 
الأراضي الفلســطينية المحتلــة، والذي ذهب 
ضحيته مدنيــون فلســطينيون وإسرائيليون، 
آخره الهجوم الذي استهدف مدنيين في كنيس 

يهودي في القدس الشرقية.
وأكــدت ســلطنة عُــان- في بيــان لــوزارة 
الخارجيــة أمــس- موقفها الثابــت في دعوة 
المجتمــع الــدولي لتحقيــق الســام العادل 
والشــامل ودعم الحقوق المشروعة للشــعب 
الفلســطيني في إقامــة دولته المســتقلة على 
حدود عام 1967 وعاصمتها القدس الشرقية؛ 
وفقًــا لحل الدولتين وقرارات الشرعية الدولية 

ومبادرة السلام العربية.
ومــن جهــة ثانيــة، قــال جيــش الاحتــال 
الإسرائيلي إنه سيعزز قواته في الضفة الغربية 
المحتلــة في أعقاب عملية القــدس التي قتل 
فيهــا إسرائيليون برصاص شــاب فلســطيني، 
وإصابــة اثنــن في إطلاق نار آخــر في المدينة 

أمس السبت. 

إلى ذلــك، تحــدث رئيــس وزراء الاحتــال 
الإسرائيــي بنيامين نتنياهو عمّّا وصفه بـ«الرد 
القــوي” عــى عمليــة القدس المحتلــة التي 
قتُــل فيهــا إسرائيليــون، متوعــدًا بإجراءات 
انتقامية تشمل هدم منازل منفذي الهجمات 

الفلسطينية، في وقت وضع الاحتلال قواته في 
حالة تأهب تحســبًا لعمليات جديدة ينفذها 
الفلســطينيون. وزعم نتنياهو أن حكومته لا 
تســعى للتصعيد لكنها جاهزة لــكل طارئ، 

وتابع أنه تم نشر التعزيزات اللازمة.

وفي سياق التهديدات الإسرائيلية عقب عملية 
القــدس، دعا وزير الأمــن إيتمار بن غفير إلى 
إنشــاء قوة أطلــق عليها »الحــرس الوطني« 
وتجهيزهــا كقــوة وقائية وهجوميــة كبيرة، 

بحسب تعبيره.

ردًا على »مجزرة جنين«.. مقتل 8 إسرائيليين في »عملية القدس«

مسقط- العُمانية

أعربــت وزارة الخارجية عن اســتنكار 
ســلطنة عُــان وإدانتهــا لقيــام أحد 
المتطرفــن بإحراق نســخ مــن القرآن 
الدنماركيــة  العاصمــة  في  الكريــم 

كوبنهاجن.
وبيّنــت أن اســتمرار هــذه التصرفات 
الشــنيعة التي تــروّج لفكــر التطرف 

والبغضاء وتــيء للأديان والمعتقدات 
تتطلب وقفة جادة وحازمة من الدول 
بتجريمها  الــدولي  المعنيــة والمجتمــع 
ومعاقبة مرتكبيها لما تُثيره من استفزاز 
لمشاعر الشعوب حول العالم وتحريض 

للعنف والكراهية.
وأكدت على موقفها الداعي لنشر قيم 
التعايش والسلام واحترام الأديان وتنوع 

الثقافات ونبذ التطرف والتمييز.

مسقط- الرؤية

يــوم الأربعــاء المقبــل معــرض  ينطلــق 
الصناعات الســعودية العمانية في العاصمة 
الريــاض، بالتزامن مع بــدء أعمال منتدى 
الاســتثمار الســعودي العــاني؛ بمشــاركة 
واســعة مــن الجهــات الحكوميــة وأبرز 
الــركات الســعودية والعمانيــة لعــرض 

المنتجات والصناعات لكلا البلدين، ويستمر 
المعرض لمدة 4 أيام.

ويســتهدف المعرض تعزيز الشراكة القائمة 
بــن ســلطنة عــان والمملكــة العربيــة 
الســعودية، وذلك تتويجًا للجهود المبذولة 
بين البلدين الشــقيقين؛ إذ يتضمن المعرض 
منتجات عُمانية وسعودية، وتقديم عروض 
شعبية وعروض صناعية حية لصنع الخناجر 

وغيرها من الفعاليات. وتشــارك في المعرض 
قطاعات عــدة؛ من بينهــا البتروكيماويات 
والصحة والأغذية واللوجســتيات، والقطاع 
التقني والقطــاع المالي والمــرفي والتأمين 
وقطاع البناء والأثاث، إضافة إلى الصناعات 
الحرفيــة وقطاع  التحويليــة والصناعــات 
الأناقة والجــال. ويضم المعرض 95 شركة؛ 

48 منها سعودية و47 عمانية. 

الرؤية- وليد الخفيف

رغــم صعوبة وضع البشــائر في جدول 
ترتيب الــدوري، إلا أن طموحاته كبيرة 
عندما يلاقي الســويق اليوم في ذهاب 
دور الثمانيــة مــن مســابقة الــكأس 
الغالية، في المباراة التي ســتقام بمجمع 
الرســتاق الرياضي. كما يلتقي اليوم في 
الدور نفســه نــادي عمان والرســتاق 

وتختتــم  الريــاضي.  الســيب  بإســتاد 
منافســات دور الثمانية للكأس الغالية 
غدًا الإثنــن بمباراتين، إذ يلتقي النهضة 
والعروبــة في مجمع البريمــي الرياضي، 
ويواجــه الســيب طموحات الشــباب 
بإستاد الســيب الرياضي. وعبّّر إبراهيم 
صومار مدرب الســويق عن ســعادته 
بقيادة الفريق، مشيدًا بالاهتمام الكبير 
الذي يحظى به النادي من قبل مجلس 

الإدارة. وقاد إبراهيم صومار السويق في 
موسم 2010-2011 لنيل لقب الدوري، 
ويطمح هذا الموســم لتحقيق لقب ثان 
ٍمــع النــادي العريق. وقــال صومار في 
تصريحات لـ«الرؤيــة« إن »الفوز على 
العروبة بدوري عمانتل في أول مباراة لي 
مع الفريق كانت خطوة مهمة، والفوز 
يحفزنــا لتحقيــق المزيد في مســابقتي 

الدوري والكأس«.

مسقط- العُمانية

ســجل معــدل الناتج المحــي الإجمالي 
بالأسعار الجارية لسلطنة عُمان ارتفاعًا 
بنســبة 30.4% ليصل إلى 32 مليار ريال 
عُماني حتى نهاية شهر سبتمبر من عام 
2022، مقارنــةً بالفترة نفســها من عام 

.2021

وجاء هــذا الارتفاع نتيجة زيادة معدل 
نمو الأنشــطة النفطية حتى نهاية شهر 
ســبتمبر 2022 بالأسعار الجارية بنسبة 
بلغت 72.5% مقارنةً بالفترة نفسها من 
عام 2021م، وهي الأعلى بين الأنشــطة 
الاقتصاديــة، إضافــة إلى ارتفاع معدل 
النمو في أنشــطة الصناعات التحويلية 
محققًا 65.6% خلال الفترة نفســها. من 

جهة أخرى، انخفض معدل نمو نشــاط 
الإنشاءات بنسبة 2.2% حتى نهاية شهر 
سبتمبر 2022م بالأسعار الجارية مقارنةً 
بالفــرة ذاتها من عــام 2021م، وتعتبر 
النسبة الأقل بين معدلات نمو الأنشطة 
الاقتصادية، كما بلــغ نصيب الفرد من 
الناتــج المحلي الإجــالي 6 آلاف و619 

ريالًًا عُمانيًّا.

وذكــر التقرير أن قيمــة الناتج المحلي 
الإجمالي بالأسعار الثابتة لسلطنة عُمان 
حتى نهاية شــهر سبتمبر 2022م سجل 
ارتفاعًا بنسبة 4.5% ليصل إلى 26 مليار 
ريال عُماني، مقارنةً بالفترة نفســها من 
عام 2021. ويعُزى هذا الارتفاع بشكل 
أساسي إلى نمو الأنشــطة النفطية حتى 

نهاية شهر سبتمبر 2022م.

عُمان: إحراق نسخ من القرآن الكريم 
تصرف شنيع يتطلب التجريم الدولي

جلسات حوارية لتعزيز التبادل التجاري والاستثمارات بين البلدين

95 شركة في معرض الصناعات السعودية 
العُمانية بالرياض.. الأربعاء

»الكأس الغالية«: البشائر في مهمة 
صعبة أمام السويق بدور الثمانية

6619 ريالًاً نصيب الفرد.. و»الإنشاءات« يتراجع %2.2

32 مليار ريال حجم الناتج المحلي في 9 أشهر بنمو %30.4
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اقرأ في الأحد الممتاز:

»الصردة«.. »الأزيرق«.. »موسم البرد«.. اختلفت 
المُسمّيات والأجواء الشتوية رائعة!

الناقد العراقي سعد التميمي: الرعاية السامية للفنون 
والآداب وراء تطور مسيرة الإبداع في عُمان

إدارة المخاطر المؤسسية.. مسؤوليات حساسة 
تتطلب وضع الاستراتيجيات وسرعة الأداء

إشادات هندية بالعلاقات الثنائية مع عُمان وسط 
خطط لتعزيز التبادل التجاري والاستثمارات
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حاتم الطائي يكتب:

فلسطين وازدواجية المعايير

»مجزرة جنين« تؤكد وحشية الاحتلال 
وعدوانه الآثم على المدنيين

الغضبة الفلسطينية رد فعل طبيعي على الصلف 
الإسرائيلي والصمت الدولي
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لم تكن القضية الفلســطينية غائبةً 
يومًــا عن الوعــي الجمعي العربي؛ 
إذ ظلت مُتربعــة على قمة القضايا 
في  وراســخة  العربيــة،  والملفــات 
الصغر  فمنــذ  الشــعبي،  الوجدان 
والجميــع يُــردد “فلســطين داري 
زهــرة  و”يــا  انتصــاري”،  ودرب 
المدائن” ومن فينــا لم يقرأ “بكيتُ 
حتى انتهت الدمــوع” لنزار قباني، 
وغيرها الكثير من القصائد والأغاني 
التي تُُمجّد الحق الفلسطيني، وهو 
مــا يُؤكــد أنَّ قضية العــرب ظلت 
في  الســامقة  بمكانتهــا  محتفظــةً 
نفــوس كل من آمنوا بهــا، وفي كل 
مرة يتبجح فيها الاحتلال الإسرائيلي 
ويفرض القوة الغاشمة ضد المدنيين 
العــزل، تتأجــج المشــاعر العربية 
وتنتفــض نصرةً لفلســطين، ودعمًًا 
لأبطــال المقاومــة، في أكــر قضية 
تعرضت للظلم الدولي على مُختلف 

الصُعد.
فقبــل أيــام تعــرض مخيــم جنين 
للاجئين لمجزرة جديدة راح ضحيتها 

10 شــهداء فلســطينيين، إثر توغل 
قــوات الاحتــال الإسرائيــي بكل 
وقاحــة وتنفيــذ عــدوان عنيــف 
بالقصــف المدفعــي والصاروخــي 
والرصاص العابــر للجدران، وغيرها 
من آلات ومعــدات الحرب القذرة 
التــي يشــنها الاحتلال بــن الفينة 
والأخرى، وسط صمت دولي مريب، 
يؤكد ازدواجية المعايير الغربية التي 
تسمح بانتهاك حقوق الفلسطينيين 
وقتلهم بــدم بارد، وهــدم بيوتهم 
دون جريــرة، وتشريــد أطفالهــم، 
واعتقــال رجالهــم، والاعتداء على 
حرمــة منازلهم، وســلب حُرياتهم، 
وغيرها من الأعمال الشــنيعة التي 
المتحدة  والولايــات  الغــرب  يغض 
الطــرف عنهــا، بينــا إذا غضــب 
فلسطينيٌ وأقدم على تنفيذ عملية 
للثأرِ من الهمجية الإسرائيلية، تتوالى 
والرفض!  والاستنكار  الإدانة  بيانات 
وكأنَّ الدم الفلســطيني مُســتباح، 
وكأن الحق الفلسطيني لا يجد من 
يقف وراءه، وكأن فلســطين مُقدرٌ 

لهــا أن تظل رهينــة للتآمر الغربي 
والخذلان العالمي!

لكنَّ الشعب الفلسطيني المجاهد لم 
يدم صمته طويلًًا، فانفجر الغضب 
العارم في صورة عملية القدس التي 
أدت لمقتل 8 إسرائيليين، وكان ذلك 
أمراً متوقــع الحــدوث، في أعقاب 
مجزرة جنين وقبلها الاقتحام الُمشين 
لباحــات المســجد الأقــى المبارك 
والذي قام به إيتمار بن غفير وزير 
ما يُســمى بـ”الأمن القومي” لدى 
حكومة الاحتلال الإسرائيلي، وأشعل 
موجة غضبٍ في أنحاء فلسطين، وفي 
العالمين العربي والإسلامي، فضلًًا عن 
التنديــد العربي والــدولي لمحاولات 
العبث بالوضع القائم للمقدســات 
في القــدس المحتلة. وقــد تلى ذلك 
تدنيس شرذمة من عناصر الاحتلال 
الإسرائيلي لباحات المســجد الأقصى 
مع التقاط صــورة جماعية، ما زاد 
مــن مشــاعر الغضــب في نفــوس 

الفلسطينيين.
الوقائــع عديدة وكثــرة ومتكررة، 

منــذ نكبة فلســطين في عام 1948، 
ومــا تلاها مــن معــارك وحروب، 
ومجــازر راح ضحيتهــا الآلاف من 
الُمقــاوِم،  الفلســطيني  الشــعب 
صعدت أرواحهم إلى السماء، بينما 
يواصل الإسرائيــي صلفه وعدوانه 
الغاشــم ليــل نهار، دون محاســبة 
دوليــة، ودون بيان إدانة واحد من 
الغــرب وأمريــكا لعمليــات القتل 
الُمباح للفلســطينيين. وكم من روحٍ 
فلســطينية ارتقت للشهادة والعالم 
يُغمــض عينيــه ويصــم آذانه عمَّاَّ 
يحــدث.. هل نتحــدث عن الطفل 
محمــد الــدرة، أم الشــيخ القعيد 
أحمــد ياســن، والإعلامية شــرين 
أبوعاقلــة، والطفلــة إيمــان حجو 
والطفل ريان ياسر سليمان والطفل 
غيث يامــن والطفل حمــزة نصار 
والطفلة آلاء قدوم، وغيرهم الكثير 
من أطفال فلســطين، ولنا أن نعلم 
أن الســلطات الفلسطينية أحصت 
استشهاد 1000 طفلٍ منذ عام 2008 
وحتى عام 2022، ثلثهم استشهدوا 

خلال العــدوان الإسرائيلي على غزة 
في 2008، وأكثر مــن نصفهم )نحو 
546 طفلًًا( في العــدوان الإسرائيلي 
الغاشــم على قطاع غــزة في 2014 

والذي دام لأكثر من 50 يومًا. 
نحــن إذن أمــام ســلطة احتــال 
وقحة تمارس أبشــع أنواع الاغتيال 
بدم بــارد وتنفــذ عمليــات القتل 
الممنهج وترتكــب المجازر الواحدة 
تلــو الأخــرى دون رادع، وذلك لأنَّ 
المجتمع الــدولي صــار ألعوبة بيد 
الولايــات المتحدة، التــي ترغب في 
إبقاء الوضع الراهــن دون تحقيق 
السلام الشامل والعادل الذي يتطلع 

له الفلسطينيون والعرب. 
المؤســف أن هذا الاحتــال الفاجر 
قد يرتكب خلال الســاعات القليلة 
لمنــازل  هــدم  عمليــات  الُمقبلــة 
عشوائية  واعتقالات  الفلســطينيين 
وربمــا  العمليــات،  منفــذي  لأسر 
اغتيالات مُباشرة للفلسطينيين العُزُل 
المدنيــن، وقد يحدث ما هو أســوأ 
من ذلك، ونســتيقظ عــى اقتحام 

إسرائيلي للضفة أو شن غارات على 
غزة الصامــدة، عندئذٍ لن نرى تلك 
الإدانات الغربيــة والأمريكية، ولن 
نسمع صوت الأمم المتحدة تطالب 
بضبــط النفس، ولن نقــرأ عن نية 
السلام،  مفاوضات  استئناف  الغرب 

لأنه قُتل ووُئد قبل أن يُولد!
ويبقى القــول.. إنَّ مــا يتجلى من 
تبايــن في المواقــف وازدواجيــة في 
المعايير عندما يتعلق الأمر بالقضية 
العزل،  الأبرياء  وقتل  الفلســطينية 
يؤكد الحاجة الماسّــة لقيــام نظام 
عالمــي جديــد متعــدد الأقطــاب 
والقوى الفاعلة فيــه، وتنتهي معه 
حقبة القطب الأوحد؛ كي نســتطيع 
أن نحلم بأن ســامًا قــد يحل، وأن 
اســتقراراً قــد تنعم به الشــعوب 
المستضعفة، وأن ضوء الفجر إيذانٌ 
بميلادِ صبــحٍ جديدٍ، تنتصُر فيه قيمُ 
الخير عــى الشر، وتعلــو فيه روحُ 
النصر عــى الهزيمــة، وتزدهر فيه 
مختلفُ الــدول لا عددَ قليلًًا منها.. 
عندئذٍ سيكون عالمنا في أفضل حال.

فلسطين وازدواجية المعايير
حاتم الطائي يكتب:

مسقط- العُمانية

تحتفل شركة تنميــة نفط عُمان الأربعاء 
المقبــل بالافتتــاح الرســمي لمحطة ريما 
لمعالجــة الميــاه، والتي بلغــت تكلفتها 
87 مليون ريال وتقــع بحقل ريما التابع 
للشركة بولاية الجازر بمحافظة الوسطى. 
يرعى حفل الافتتاح صاحب السّمو السّيد 

مروان بن تركي آل سعيد محافظ ظفار.
وتمثل محطــة ريما لمعالجة الميــاه بديلًًا 
صديقًا للبيئة للتخلص من المياه المصاحبة 
انبعاثات  النفــط، وســتقلل  لاســتخراج 
الغــازات بمقــدار 48 ألف طن ســنويًّا؛ 
حيــث تســتخدم الغطاء النبــاتي لتنقية 
المياه من الملوثات النفطية؛ ما يســهم في 

إيجاد واحة صحراوية للحياة البرية.

يشــار إلى أن محطة ريمــا لُمعالجة المياه 
قــادرة على معالجة حــوالي 60 ألف متر 
مكعــب في اليوم مــن الميــاه المصاحبة 
لعمليات إنتــاج النفط؛ وهــو أعلى من 

الطاقــة التصميميــة للمــروع البالغة 
40 ألــف متر مكعب في اليــوم؛ ما يقلل 
من الاســتهلاك الكبير للطاقة بمقدار 10 

جيجاوات.

مسقط- الرؤية

يترأس معــالي الدكتور هــال بن علي بن 
هلال الســبتي وزير الصحة، وفد ســلطنة 
عُمان المشــارك في اجتماع الــدورة الثانية 
والخمســن بعد المائة للمجلس التنفيذي 
الاتحــاد  في  العالميــة  الصحــة  لمنظمــة 
السويسري خلال الفترة من 30 يناير إلى 7 

من فبراير المقبل.
ويشــارك وفــد الســلطنة- الــذي غــادر 
البــاد متوجها إلى جنيف أمس الســبت- 
بمداخلات عــدة في برنامج الاجتماع طوال 
فترة انعقاده، بصفتها دولة عضو في منظمة 

الصحة العالمية، وكذلك ممثلة لإقليم شرق 
المتوســط بصفتها عضو المجلس التنفيذي 
للمنظمــة؛ حيث ســيتم خــال الاجتماع 
اســتعراض تقاريــر المدير العــام واللجان 
الإقليمية ولجنة البرنامج والميزانية والإدارة 

التابعة للمجلس التنفيذي.
ويناقش الاجتماع على مدى أيام انعقاده، 
جملة مــن الموضوعــات مثــل المنتجات 
الطبيــة المتدنيــة النوعيــة والمغشوشــة، 
مسودة الإستراتيجية العالمية بشأن الوقاية 
من العدوى ومكافحتهــا، خارطة الطريق 
العالمية لدحر التهاب السحايا بحلول عام 
الاجتماع موضوعات:  2030. ويســتعرض 

“التأهــب  العامــة  الصحــة  طــوارئ 
والاســتجابة”، وشــلل الأطفــال، تعزيــز 
الرفــاه والصحة، إنهاء العنف ضد الأطفال 
من خــال تعزيز النظــم الصحية والنهج 
الاجتماعية  المحددات  القطاعات،  المتعدد 
للصحة، تمتع الأشخاص ذوي العلاقة بأعلى 
مســتوى من الصحة يمكــن بلوغه وغيرها 

من الموضوعات.
وفيما يتعلــق بالميزانية والشــؤون المالية 
يستعرض الاجتماع مسائل الإدارة، مسائل 
الحوكمة، لجان المجلس التنفيذي، شــؤون 
العاملين، التقرير الخاص باجتماعات لجان 

الخبراء ومجموعات الدراسة.

افتتاح محطة »ريما« لمعالجة المياه.. الأربعاء

النجار تترأس الوفد العُماني في اجتماعات وزراء الشؤون الاجتماعية العرب

اليوم.. انطلاق منتدى القيادات الإداريةالبحرية السلطانية تنقذ قاربا إيرانيا

السبتي يتوجه إلى جنيف لحضور اجتماع 
»تنفيذي« منظمة الصحة العالمية

وكيل »الشباب« يرعى افتتاح بطولة 
آسيا للمناظرات باللغة العربية.. اليوم

مسقط- الرؤية

اليــوم فعاليات بطولة آســيا  تنطلــق 
للمناظــرات باللغــة العربيــة والتــي 
تستضيفها ســلطنة عمان ممثلة بوزارة 
الثقافــة والرياضة والشــباب، بالتعاون 
مع مركــز مناظرات عمان وبتنظيم من 
مركز مناظــرات قطر؛ حيث يقام حفل 
الافتتاح برعاية ســعادة باسل بن أحمد 
بن عامــر الرواس وكيــل وزارة الثقافة 

والرياضة والشباب للرياضة والشباب.
وتقــام البطولــة خلال الفــرة من 29 
يناير وحتــى 2 فبراير المقبــل في مركز 
عــان للمؤتمرات والمعارض، بمشــاركة 
165 متناظــرا و75 محكــا يمثلون 42 

فريقــا  مــن 18 دولة وهي: أســراليا 
والعراق  وأندونيسيا  والهند  وأذربيجان 
وماليزيــا  ولبنــان  والكويــت  والأردن 
والسعودية  وفلسطين وقطر  وباكستان 
وكوريا الجنوبية وتايلند وفيتنام واليمن 

والمستضيف سلطنة عمان.
ثقافــة  نــر  إلى  البطولــة  وتهــدف 
الحــوار والتناظر بين الشــباب وتطوير 
الأنشــطة التعليميــة على المســتويات 
المحليــة والإقليميــة والدوليــة للفئــة 
المســتهدفة من البطولــة، وكذلك فتح 
قنــوات التواصل بين طلبــة الجامعات 
من مختلف دول القارة الآســيوية عبر 
مجــالات التحاور والنقــاش حول عدد 

من القضايا العامة.

مسقط- الرؤية

شاركت سلطنة عمان ممثلة في وزارة التنمية 
الاجتماعيــة في أعمال اجتماع الدورة العادية 
الـــ42 لمجلــس وزراء الشــؤون الاجتماعية 
العرب، والذي عُقــدت أعماله في دولة قطر، 
وترأس وفد سلطنة عمان معالي الدكتورة ليلى 
بنت أحمد النجار وزيرة التنمية الاجتماعية.

وأقر الاجتماع عددًا من الموضوعات المدرجة 
في جــدول أعمالــه كمتابعــة تنفيــذ الأبعاد 
الاجتماعيــة لأهــداف التنميــة المســتدامة 
2030، والتــي تضمّنــت القضاء عــى الفقر 
متعدد الأبعــاد في الــدول العربية، وحقوق 

الأشخاص ذوي الإعاقة في إطار خطة التنمية 
ذات  الموضوعــات  إلى جانــب  المســتدامة، 
الصلة بكبار الســن، كما أقر الاجتماع الخطة 
الخمســية لمجلس وزراء الشؤون الاجتماعية 
العرب خلال الفــرة 2023 – 2027، وتقديم 
والعقد  الاجتماعيــة،  للمشروعــات  الدعــم 
العــربي الثاني للأشــخاص ذوي الإعاقة 2023 
– 2032، وتقريــر الزيــارة رفيعة المســتوى 
لجامعة الــدول العربية والمكتــب التنفيذي 
لمجلس وزراء الشؤون الاجتماعية العرب إلى 
الجمهوريــة اللبنانية، وتقديــم الدعم الفني 
لنظام الحماية الاجتماعيــة، وكذلك تحديث 
الاستراتيجية الوطنية الخاصة بالأسرة في دولة 

قطــر، والخطــة العربية للوقايــة والحد من 
أخطار المخدرات على المجتمع العربي، ونظم 
الحماية الاجتماعيــة: “نحو تعامل ناجح مع 

القضية من منظور اجتماعي”.
كما تطرق الاجتماع لإقرار مناقشة الصندوق 
العربي للعمل الاجتماعي، والموضوعات ذات 
الصلة بالطفولة والأسرة، وإعداد دراسة حول 
تنويــع مصادر تمويــل الضــان الاجتماعي 
في الــدول العربيــة، وآفاق التربيــة المختصة 
والتكوين المهني لفائدة الأشخاص الإعاقة في 
الدول العربية، وعدد من المســائل الإجرائية 
حــول تقارير الــدول الأعضاء حــول متابعة 
تنفيذ قــرارات الــدورة الحاديــة والأربعين 

لمجلــس وزراء الشــؤون الاجتماعية العرب، 
وتشــكيل المكتــب التنفيذي لمجلــس وزراء 
التنميــة  إدارة  وتقريــر  العــرب،  الشــؤون 
والسياسات الاجتماعية عن أعمالها بين دورتي 

الـ41 و 42.
وشــهد الاجتماع إقرار تعزيــز التنوع الثقافي 
وصون مؤسسة الأسرة والزواج، وإدراج دولة 
فلســطين كعضو دائم في المكتــب التنفيذي 
لمجلــس وزراء الشــؤون الاجتماعية العرب، 
ومعايير العمل الاجتماعي الوطني، والتعاون 
بــن مجلــي وزراء الشــؤون الاجتماعيــة 
والســياحة العــرب لدعم الســياحة الميسّّرة 

للأشخاص ذوي الإعاقة من الدول العربية.

مسقط- العُمانية

البحريــة  ســفن  إحــدى  قامــت 
الســلطانية العُمانيــة بعمليــة إنقاذ 
لقارب إيراني على بعد 23 ميلًًا بحريًّا 
مــن محافظة مســقط خــارج المياه 
الإقليميــة العُمانيــة. جــاء ذلك بعد 
أن تلقّى مركز عمليات قاعدة ســعيد 

بن ســلطان البحرية بلاغــا من خفر 
الســواحل بشرطة عُمان الســلطانية 

يفيد بتعطل القارب.
وقد أبحــرت إحدى ســفن البحرية 
الســلطانية العُمانية اســتجابةً لنداء 
الاســتغاثة وقامــت بعمليــة الإنقاذ 
وقطــر القــارب إلى ميناء الســلطان 

قابوس بمحافظة مسقط.

مسقط- الرؤية

تنظم جامعــة التقنية والعلوم التطبيقية 
المنتدى السنوي الأول للقيادات الإدارية 
بالجامعة بعنوان “عين على المســتقبل”، 
والذي يســتهدف نواب رئيــس الجامعة 
ومســاعدي نواب الرئيس وعمداء فروع 
الجامعة وعمــداء الكليــات التخصصية 

المجــالات  في  المختصــن  مــن  وعــدد 
الأكاديمية والتخصصية والفنية بالجامعة، 
وذلــك خلال الفترة مــن 29 إلى 30 يناير 

2023م في بدية.
وتنظــم  الجامعــة هــذا المنتــدى لأول 
مرة ضمــن توجهاتها وخططهــا لتعزيز 
العلاقات والتفاعل بين القيادات الإدارية 

العليا في الجامعة.
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الرؤية- مدرين المكتومية

مُنخفضــة، وهطول  درجــات حــرارة 
مستمر للأمطار في بعض المواقع، وأجواء 
خلابة تجذب عشــاق التخييم وسياحة 
الرحــات، هكــذا مرَّت الأيــام القليلة 
الماضيــة، بعدما تأثرت ســلطنة عُمان 
بأجواء شــتوية أنعشــت المزاج العام، 
فيما بات يعُرف بموســم »الصردة« أو 
»الأزيرق« كما يســميه ســكان الخليج 

العربي.
ويعزز موسم الشــتاء وهطول الأمطار 
من الســياحة الداخلية، خاصة سياحة 
الرحلات أو ما يُُمكن تســميته بسياحة 
الأوديــة، حيث يقُبل الزوار في مختلف 
الولايــات عــى الأوديــة التــي ترتفع 
مناسيب المياه فيها بعد هطول الأمطار، 
بهدف الاســتمتاع بأوقــات رائعة على 
ضفاف الأودية، وممارســة السباحة في 
بعض الأحيان. ومــن أبرز الأودية التي 
يستهدفها الزوار والسياح وادي عاهن 
ووادي الحوقين ووادي السحتن ووادي 
الجــزي ووادي شــاب ووادي طيــوي، 

وغيرها.
الجهات المعنية وعلى رأســها المديرية 
العامة للأرصاد الجويــة بهيئة الطيران 
المــدني، ســاهمت في تعزيــز الوعــي 
والمعرفة بأحــوال الطقس؛ حيث توالى 
إصدار البيانــات والتقارير التي توضح 
حالة الطقس وتوقعات هطول الأمطار 
والمواقــع التي من المحتمل أن تشــهد 
تســاقط الأمطار. وعادة ما تزيد وتيرة 
هطول الأمطار خــال هذه الفترة من 
كل عــام عــى المحافظات الشــالية، 
خلال فصل الشتاء، الذي يتألف في دول 
الخليج- حســب التقديــرات الفلكية- 
من »المربعانية« و«الشــبط« وموســم 
»العقــارب«. وتوضح علــوم الفلك أنَّ 
الفترة المقبلة من فصل الشــتاء تسمى 
موســم »العقارب« والذي تبدأ الأجواء 
فيــه بالتغــر من الــرودة الشــديدة 
إلى الــدفء، وصولًًا للحــرارة المرتفعة 
تدريجيًا، لينتهي فصل الشتاء مع نهاية 
هذا الموســم، الذي يبدأ من 10 فبراير 
ويســتمر لمدة 39 يومًا، مقسمًًا على 3 
نجوم أو أبراج، ويســتمر تأثير كل نجم 
لفــرة 13 يومًا. ويســمى النجم الأول 
»عقرب الســم«، لأنه يقتــل كما يقتل 
سم العقرب من شدته، أما النجم الثاني 
فهو عقرب الدم، الذي يدل على شــدة 
الــرد، في حين أن الثالــث هو »عقرب 
الدســم«، وســمي كذلك حيــث تأكل 

الماشية في تلك الفترة وتمتلأ بطونها.
وفي ســلطنة عمان- كما هــو الحال في 
دول الخليج- تتوالى هذه المواســم على 
العمانيين والتي يســمونها بـ«الصردة«؛ 
وهي كلمة من أصل فارسي تعني موجة 
البرد الشــديد، وتشهد الســلطنة حاليًا 
»صردة الهواء« والتي تســتمر  لمدة 40 
يومًا، وقد بــدأت الثلاثاء الماضي بتاريخ 
17 ينايــر وتســتمر حتــى 27 فبرايــر. 
وتتميز هذه الفترة بانخفاض في درجات 
الحرارة على عدد ولايــات ومحافظات 
الســلطنة خاصــة المرتفعة عن ســطح 
البحر، مثل منطقة جبل شــمس والتي 
ســجلت درجات حرارة تحــت الصفر، 
مع استمرار هطول الأمطار المتفرقة في 

مختلف الولايات الشمالية.
وفي ظل هذه التغــرات الجوية، تتخذ 
مؤسســات الدولــة الإجــراءات التــي 
تضمــن الحفاظ على ســامة الجميع؛ 
حيث واصلت المديرية العامة للأرصاد 
الجوية نشر بياناتها حول حالة الطقس 
ومدى اســتمرار تأثــر الســلطنة بأي 

حــالات جوية مثل أخاديد المنخفضات 
الجويــة. في حين أعلنــت وزارة التربية 
والتعليــم عــن تأجيل امتحــان دبلوم 
التعليــم العــام ومــا في مســتواه يوم 
الخميــس المــاضي، خاصــة وأن هناك 
الكثير من الطلاب تقع منازلهم بمحاذاة 
الأودية، وقد تتســبب شــدة المطر في 
عدم قدرتهم على الوصول إلى المدرسة.

وأصــدرت شرطــة عــان الســلطانية 
تنبيهاتها المتعددة، لاســيما لمستخدمي 
طريق جبل شمس بولاية الحمراء، نظراً 
لخطورة الصعــود والنزول عبر الطريق 
بسبب الأمطار والتربة الطينية اللزجة، 
والتي قد تتســبب في انزلاق المركبات، 
وقد دعت الشرطة إلى عدم المجازفة مع 

ترك مسافة كافية أمان بين المركبات.
ونشرت وزارة الثروة الزراعية والسمكية 
ومــوارد الميــاه بيانـًـا بنســب هطول 

الأمطار على عدد من ولايات ســلطنة 
عُــان خــال الفــرة 24 إلى 27 يناير 
الجــاري؛ حيث ســجلت ولاية محضة 
أعلى معدل كمية هطــول أمطار بـ86 
مليمتراً، تلتها ولايتــا دبا ومدحاء بـ65 

مليمتر.
وعــى الرغم من أن فصل الشــتاء من 
الفصــول التــي ينتظرها ســكان عمان 
ودول الخليج عامة، نظراً لمناخها الحار 
معظم فترات السنة، إلا أن الشتاء يمثل 
ضيفًــا ثقيلًًا على عدد مــن القطاعات، 
سواء بســبب انخفاض درجات الحرارة 
أو نتيجة للأمطار المتفرقة التي تتفاوت 
بين الغزيرة والخفيفــة. وتتضرر بعض 
المحاصيــل الزراعية مثــل المانجو التي 
قد تتأثر في هذا الوقت بسبب الأمطار 
وغيرها من الأشــجار المثمــرة، كما قد 
تتســبب الأمطار في موت نحل العسل، 
لأنه يتغذى على النباتات الزهرية، التي 
قــد تذبل خلال هطــول الأمطار، الأمر 
الــذي يشــر إلى احتمال تأثــر كميات 

إنتاج العسل العماني.
ومن ناحية أخرى، يأتي الشتاء بعدد من 
فيروســات البرد والجهاز التنفسي، نظراً 
لانخفاض درجــات الحرارة وتأثر الكثير 
من البشر بهذه الفيروسات التي تنشط 
في الشتاء، وقد توصلت دراسة أمريكية 
حديثــة أجرتهــا الأكاديميــة الأمريكية 
للحساســية والربو والمناعــة، أن الهواء 
البارد يؤثر على استجابة الأنف المناعية. 
وقالــت الدراســة إن تدني الحــرارة في 
الأنــف 5 درجات مئويــة يقتل 50 في 
المئة مــن الخلايا المقاومة للفيروســات 
والبكتيريــا في الخياشــيم، مؤكــدة أن 
الهــواء البــارد يرتبط بزيــادة العدوى 
الفيروسية؛ لأن الجســم يكون قد فقدَ 
نصف مناعته فقط من جراّء الانخفاض 
الطفيــف بدرجــة الحرارة، ومن شــأن 
ذلــك أن يقلل قــدرة الجهــاز المناعي 
على محاربة التهابــات الجهاز التنفسي 
بمقدار النصف، ويكفي بشــكل أساسي 
للتخلص من جميع المزايا المناعية التي 
يتمتع بها الأنف. وخلصت الدراسة إلى 
أن الحفــاظ على بيئة أكــر دفئاً داخل 
الأنف، يعزز عمــل آلية الدفاع المناعي 
الفطرية، وهو ما يشكل ربما، سببا آخر 

لارتداء الأقنعة، وفق العلماء.
ومــن الآثــار الصحيــة كذلك لموســم 
الشــتاء، معانــاة البعض مما يســمى 
بـ«الاكتئاب الموســمي« وهي متلازمة 
تلاحق البعــض في فصل الشــتاء، وقد 
أشارت دراسة أجراها باحثون بجامعة 
كوبنهاجــن الدنماركية إلى أن ثمة علاقة 
واضحــة بــن الاضطرابــات العاطفية 
الموســمية في فصــل الشــتاء، وتعرض 
الأشــخاص لضوء النهار، لاعتباره مؤثراً 
واضحًا على التوازن الكيميائي للجســم، 
ومضــادا طبيعيــا للاكتئــاب. ويصاب 
الكثير من الناس بالاضطرابات العاطفية 
الموســمية »SAD« في فصل الشــتاء؛ 
إذ لاحــظ العلماء رابطاً بــن التغيرات 
الموسمية وميول الإنسان وسلوكه، وبين 
بداية تحول الطقس للبرودة وســقوط 
المطر. ويصاب مــن يعانون هذا النوع 
مــن الاضطــراب بفقــدان الاهتــام 
بالنشاطات اليومية، كالإفراط في النوم، 
المتُقلبة،  العصبيــة  للمزاجية  والميــول 
أو تغيرات بالشــهية والــوزن، ومن ثم 
بدايات الشعور باليأس والفراغ وفقدان 
الأمــل والتي تصل في بعض الأحيان إلى 

الاكتئاب. 

انخفاض ملحوظ في درجات الحرارة يعزز سياحة التخييم والرحلات

»الصردة«.. »الأزيرق«.. »موسم البرد«.. اختلفت المُسمّيات والأجواء الشتوية رائعة!
الثلوج تكسو جبل 
شمس.. وظهور 

»سنومان 
العُماني« على 

القمة!

تنبؤات الأرصاد 
ساهمت في 

تفادي الحوادث 
وعززت وعي 

الجمهور

توقعات باستمرار 
الأمطار المتفرقة 

ودرجات الحرارة 
المنخفضة

تأثر إنتاجية 
العسل وبعض 

المحاصيل 
الزراعية بسبب 

الأمطار

»الاكتئاب 
الموسمي« 

و»الإنفلونزا«.. 
من أبرز سلبيات 

الشتاء
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مخاطر الأعمال والمخاطر المالية

ويعتقــد الكثــرون أن مخاطــر العمل هي 
نفســها المخاطر المالية، غير أن ثمة اختلافات 
عــدة بينهما؛ فمخاطر العمــل مرتبطة بعدم 
القدرة على كســب ما يكفي لســداد نفقات 
الشركة، أما المخاطــر المالية فهي عدم القدرة 
على سداد الديون التي تتحملها الشركة لخلق 
رفــع مالي، علاوة عــى أنه لا يمكــن لمخاطر 
العمــل أن تكــون معدومــة لأنه مــا دامت 
الأعمال مســتمرة فســتتواجد المخاطر، بينما 
يمكــن تخفيف المخاطر المالية إلى الحد الأدنى 
إذا كان من الممكــن تخفيض الديون وزيادة 

حقوق الملكية في هيكل رأس المال.
وتتضمن مخاطــر الأعمال عدة أمــور ومنها 
التشــغيلية  والمخاطــر  الســمعة  مخاطــر 
والاســراتيجية، أمــا المخاطر المالية فتشــمل 
مخاطر الائتمان والســيولة ومخاطر الأسهم، 
ويمكــن أن يقيــس التباين مخاطــر الأعمال 
في العائــد قبل احتســاب الفوائد والضرائب، 
ويمكــن لمضُاعفة نســب الرفع المــالي قياس 

المخاطر المالية.

هدف إدارة المخاطر 

وتقول الدكتورة ســعاد بنت ســعود المنجية 
أخصائية دراســات ومتابعة أول مسير لأعمال 
رئيــس قســم إدارة المخاطر بــوزارة التربية 
والتعليــم، إنَّ الهدف مــن إدارة المخاطر هو 
زيادة القدرة على تحديد واغتنام الفرص من 
خلال تســهيل المزيد من الشفافية والانفتاح 
فيما يتعلــق بالمخاطر، وتعزيــز عملية صُنع 
القرار المؤسسي من خلال تزويد الإدارة العليا 
بمعلومات دقيقة وفي الوقت المناسب، للعمل 
على تحســن فهمهم للمخاطــر والفرص على 
مســتوى المؤسسة، وكذلك مساعدة الإدارة في 
تحسين اســتخدام الموارد المؤسسية من خلال 
مواءمــة تخصيص الموارد مــع المجالات ذات 
المخاطر الأعلى والأثر الأكبر على اســراتيجية 

المؤسسة.
وتوضــح المنجية أن مســؤولية إدارة المخاطر 
تقع عــى جميع الموظفين في المؤسســة، لأن 
هذا المفهوم يعد جزءا من من حياة الموظف 
وعملــه الــذي يســاعده على حماية نفســه 
والبيئة المحيطة به، ووســيلة لحماية الأصول 

المادية والمعنوية وتحسين الأداء الوظيفي.
ويرى محمد بن فدا حســن مدير عام إدارة 
المخاطــر في بنك نــزوى، أن التركيز الأســاسي 
لإدارة المخاطر يكــون من خلال التعرف على 
معالجة هــذه المخاطر وإضافــة أقصى قيمة 
مضافــة مســتدامة لكل أنشــطة المؤسســة، 
مضيفــا أن إدارة المخاطــر تســاعد على فهم 
الجوانــب الإيجابية والســلبية المحتملة لكل 
العوامل التــي قد تؤثر على المؤسســة حتى 
تزيــد من احتــال النجــاح وتخفض كلا من 
احتمال الفشــل وعــدم التأكد مــن تحقيق 

الأهداف العامة للمؤسسة.
ويشــر إلى أن أهمية مفهــوم إدارة المخاطر 
ازدادت في السنوات الأخيرة كاستراتيجية لدعم 
المؤسسات المالية؛ حيث إن الصناعة المصرفية 
تعد أكثر الصناعات تعرضــا للمخاطر، حيث 

تعاظمت هذه المخاطــر وتغيرت طبيعتها في 
ظل تطورات التحرر المالي ومستحدثات العمل 
المصرفي وتنامي استخدام أدوات مالية جديدة 
يســاعد على انتشــارها التقــدم التكنولوجي 
الهائل في الصناعة المصرفية، ولذلك اكتســب 
موضــوع إدارة المخاطــر ومراجعتهــا أهمية 

متزايدة لدى البنوك.

المبادئ لنُظم إدارة المخاطر

ويتابــع محمد بن فدا أن هنــاك العديد من 
المكونــات والأطــر والمبــادئ لإدارة مخاطر 
المؤسسات؛ حيث يضع كل منها نهجا لتحديد 
وتحليــل ومتابعة مخاطــر البيئــة الداخلية 
والخارجية التي تواجه المؤسسة، حيث تختار 
المؤسســة المنهج الــذي يتواءم مــع توجهها، 
مبينــا أن المخاطر الرئيســية المرتبطة بأعمال 
البنك تشمل: مخاطر الائتمان وهي ناشئة عن 
احتمال عدم قدرة أو رغبة العميل أو الطرف 
المقابــل بالوفــاء بالتزاماته عند اســتحقاقها، 
ومخاطر الســيولة وتعني عدم قــدرة البنك 
على تلبية التزاماته عند اســتحقاقها وتنشــأ 
عندمــا يكون البنك غير قادر على توفير النقد 
لمواجهــة الانخفاض في الودائع، وأيضا مخاطر 
السوق وهي الخسارة الناجمة عن التحركات 
العكسية في عوامل السوق كمعدلات العوائد 
وأســعار الصرف والســلع والأســهم، وكذلك 
مخاطر التشغيل وهي الخســارة المالية التي 
تنشــأ من العمليــات اليومية للبنــك ومنها 
الأخطاء البشرية والتقنية والأنظمة أوعوامل 

خارجية.
وتذكر الدكتورة سعاد بنت سعود المنجية أن 
المبادئ الأساســية لإدارة المخاطر المؤسســية 
تكمن في تحديــد المخاطــر وتقييمها ووضع 
خطــط وإجراءات للاســتجابة للخطر وتنفيذ 
خطط التخفيف عن طريق الإبلاغ عن الخطر 
للمختصين، ثم مراقبة مؤشرات الأداء وربطها 

بمؤشرات المخاطر. 
ويعتبر يحيى بن حمد الحامدي مشرف أجهزة 
 HSSE« الأمــن والســامة والصحة والبيئــة
Supervisor« بـ«وكالــة الخليــج عُمان«، أن 
المكونات الأساسية لنظم تقييم المخاطر تتمثل 
في عمليــة التحضير والتــي تتضمن التخطيط 

للعملية ورســم خريطة نطاق العمل، وكذلك 
تحديد المخاطر للتعرف على المخاطر في موقع 
العمــل من خــال تفصيــل وتصنيف جميع 
المخاطر المحتملة، ومرحلة التقييم وذلك بعد 

التعرف على المخاطر المحتملة.

استراتيجيات إدارة المخاطر

وتذكــر المنجيــة أن من أبرز الاســراتيجيات 
المتَُّبَعَة، ذلــك النهج القائم على تركيز الوقت 
والموارد على المجالات عالية المخاطر مثل الأمن 
السيبراني، والمخاطر المالية، مُبينةً أن الاهتمام 
بتحســن وتطوير المجــالات عاليــة المخاطر 
وذات الأهمية العالية في المؤسســة، من شأنه 
تحســن مســتوى الأداء وتطويره، والحد من 
المخاطر التي تهدد بإعاقة اســتمرارية العمل 

في المؤسسة.
فيــا يرى بن فدا أن طبيعة أنشــطة وأعمال 
البنوك تتعرض لمجموعة متنوعة من المخاطر 
الماليــة، وتهــدف إدارة المخاطــر إلى تحقيق 
التــوازن الملائم بين المخاطــر والعوائد والحد 
من الآثار الســلبية المحتملة على الأداء المالي، 
وهذا يتطلب أن يتوفر لدى البنوك الإسلامية 
إدارة مخاطر مؤسســية قوية وسليمة بحيث 
تكون قــادرة عــى تحديد وقيــاس ومراقبة 
وضبط هذه المخاطر، مشيرا إلى أن بنك نزوى 
يقوم بإدارة المخاطر وفق سياسيات معتمدة 
السياســيات  وهــذه  الإدارة،  مجلــس  مــن 
توضح النهج الأســاسي لإدارة المخاطر وأدوار 
ومســؤوليات الجهــات الفاعلــة في عمليــة 
إدارة المخاطــر. وأضاف أن تحديد الأســاليب 
والتقنيــات لإدارة المخاطــر في البنك يشــمل 
الإطار العام للمخاطر بشكل أساسي والإشراف 
والإدارة  الإدارة  مجلــس  قبــل  مــن  العــام 
التنفيذيــة والنهــج العــام لسياســية البنك 
لإنشاء الحدود القصوى للمخاطر والإجراءات 
الداخلية والســقوف المســموح بها، وتحديد 
وقياس ومراقبة وتخفيــف المخاطر بالإضافة 
إلى الإبلاغ عنهــا، وأيضا نظام إدارة معلومات 

المخاطر على مستوى البنك.
ويؤكد بن فدا أهمية دمج إدارة المخاطر مع 
ثقافة المؤسســة، عبر سياســة فعّالة وبرنامج 
يتم إدارته من خلال دائرة متخصصة في إدارة 

المخاطــر، وأن تتــم عملية تعريــف المخاطر 
بأســلوب منهجــي لضــان تعريــف جميع 
الأنشــطة المهمة للمؤسســة، وكذلك تعريف 
جميــع الأخطار الناجمة عن تلك الأنشــطة، 
وتحديــد التغيرات المصاحبة لتلك الأنشــطة 

وتصنيفها حسب أهميتها .
تقليل حدة المخاطر

ويعتبر محمد بن فــدا أن إدارة المخاطر جزء 
أســاسي في الإدارة الاســراتيجية لأي مؤسسة، 
لمواجهة الأخطار المصاحبة لأنشــطتها بهدف 
تحقيــق المزايــا المســتدامة من كل نشــاط 
ومــن محفظــة كل الأنشــطة، لافتــا إلى أن 
أنشطة إدارة المخاطر يجب أن تكون مستمرة 
ودائمة التطور وترتبط باســراتيجية المؤسسة، 
كما يجــب أن تتعامل بطريقــة منهجية مع 
جميع الأخطار التي تحيط بأنشطة المؤسسة 
في المــاضي والحاضر وفي المســتقبل على وجه 

الخصوص.
ويــرى كذلك أن أي مؤسســة مُعرضة لاتخاذ 
قــرارات غــر صائبة قد تــؤدي إلى نتائج غير 
محمودة، وأن تجنب المخاطر يتمثل في تبني 
الســبل التي بموجبهــا يمكــن إدارة المخاطر، 
ومنها عدم الدخول والمشاركة في أي أنشطة أو 
مجالات تحمل خطراً، مما يقلل من التكاليف 
المترتبــة على مواجهــة المخاطــر، موضحًا أن 
تحويل المخاطر يعني تحويلها إلى طرف ثالث، 
وأن تقليل المخاطر يعني الســعي نحو تقليل 
قدر الإمكان من الآثــار المترتبة على المخاطر. 
فيما تشُــدد المنجية على وضع ضوابط عامة 
للحد من المخاطر من خلال حوكمة المخاطر، 
وتحديد مســتويات تقبّل الخطر في المؤسسة 
والمســؤول عن الخطر، وإجراء تقييم مخاطر 
شــامل ومجــدول بانتظــام، وتطويــر برامج 
التدقيق الداخلي القائم على المخاطر بشــكل 

دائم داخل المؤسسة.
أما الحامــدي فيقول: »يمكــن توظيف إدارة 
المخاطر لتفادي الخســائر قــدر الإمكان، من 
خــال التخطيط المســتمر للعمــل لمعالجة 
نتائج ما يتبقى من مخاطر، ومن خلال توعية 
العمال وتعريفهــم بسياســة إدارة المخاطر، 
واتخــاذ كافــة الإجــراءات لمعرفــة المخاطر 

والسيطرة عليها«.

لتفادي »الانهيار« أو عرقلة جهود النمو

إدارة المخاطر المؤسسية.. مسؤوليات حساسة تتطلب 
وضع الاستراتيجيات وسرعة الأداء

باتتْ إدارة المخاطر المؤسســية من الاســراتيجيات ذات الأهمية في كل 
المؤسســات، لأنها تســاهم في تحســن عملية اتخاذ القــرار فيما يتعلق 
بالحوكمة ووضع الاســراتيجيات والأهداف والعمليات اليومية، كما أنه 
من المهــم توعية جميع العاملين في المؤسســة بهذه الاســراتيجية قبل 

تطبيقها.
وتواجــه الكثير من المؤسســات مخاطر متنوعة قد تنشــأ في جزء واحد 
من هذه المؤسســة لكن الأثر يمتد إلى كل الأجزاء، ولذلك يأتي دور إدارة 
المخاطر المؤسســية لتحديــد وإدارة تلك المخاطر على المســتوى الكيان 

بأكمله.
 »COSO Framework«ويقول جيمس لام عضو المجلس الاستشاري لـ
وصاحــب كتــاب إدارة المخاطر المؤسســية، إن البديــل الوحيد لإدارة 
المخاطر هو إدارة الأزمات، وهي أكثر تكلفة وإحراجا واستهلاكا للوقت.
ويؤدي الاهتمام بتكامل ممارســات إدارة المخاطر إلى رسم مسار واضح 
للمؤسســة يمكّنها من خلــق القيمة والحفاظ عليهــا وتحقيقها، كما أن 
إدارة المخاطر المؤسســية ليســت عملية ثابتة فهي تطبق باستمرار على 
كامــل نطاق الأعمال وعلى المشروعات الخاصة وعلى المبادارت الجديدة 
وكذلك على أي جزء من القرارات الإدارية في جميع مستويات المؤسسة، 
وتطُبق الممارســات المســتخدمة في إدارة المخاطر بداية من المستويات 
العليا في المؤسســة مرورا بالمســتويات الأدنى عبر الأقســام، ووصولا إلى 
وحدات العمل والوظائف، حيث تهدف تلك الممارســات إلى مســاعدة 
جميع العاملين في المؤسســة على فهم الاســراتيجية بصورة أفضل وفهم 

أهداف العمل المرتبطة به.

 الرؤية- سارة العبرية

يحيى الحامديمحمد بن فداد. سعاد المنجية

خبراء لـ»        «: 
فارق كبير بين 

مخاطر الأعمال 
والمخاطر 

المالية

المنجية: 
إدارة المخاطر 

تهدف لتحسين 
استخدام 

الموارد 
المؤسسية

بن فدا: كل 
مؤسسة تنفذ 

استراتيجية 
إدارة المخاطر 

التي تتواءم مع 
توجهها

الحامدي: 
إدارة المخاطر 
تساهم في 

تفادي الخسائر 
والحد من 
الإخفاقات
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وأشــار وكيــل وزارة الخارجيــة بجمهورية 
الهنــد إلى أن زيارات رئيــس الوزراء الهندي 
لســلطنة عمان، واســتضافة ســلطنة عمان 
لوزيــر الخارجية الهندي في مــارس الماضي، 
ومنح الهند جائزة غاندي للســام للسلطان 
الراحل قابوس بن سعيد- طيب الله ثراه- في 
مارس 2021، كل ذلك يجسد عمق العلاقات 

الطيبة بين البلدين الصديقين.
وتابــع: »العلاقــات التجاريــة بــن الطرفين 
ليست وليدة اللحظة وإنما من مئات السنين، 
حيــث وصل التجــار مــن كلا الطرفين طلبا 
للرزق وتبادل السلع والمنتجات، والتي كانت 
معظمهــا مرتبطة بالتوابــل الهندية واللؤلؤ 
والأحجار الكريمة والحرير وخشــب الصندل 
والعــود واللبــان والعطور«، مؤكــدا أن من 
أهم المجالات التي يتعاون فيها البلدان هي: 
التجارة والاســتثمارات وأمــن الطاقة والأمن 
الغــذائي والقــوى العاملة والتعــاون الأمني 
والدفاعي، حيث بلغت أعداد الأيدي الهندية 
العاملة في الســلطنة حتى نهاية 2022 أكثر 

من  653 ألف عامل.
ولفت وكيــل الخارجية إلى الدور الاقتصادي 
واللوجيســتي الذي تقوم به ســلطنة عمان، 

كما تحدث عن مشــاركة الســلطنة كضيف 
 »G20« خــاص في قمة مجموعــة العشرين
تحت شعار »أرض واحدة«، والتي تستضيفها 

الهند.
وعلمــت »الرؤية« خلال الزيارة أن ســلطنة 
عمان والهند تبحثان توقيع اتفاقية لإنشــاء 

مصنع للمضادات الحيوية في ولاية صحار.
واســتقبل المسؤولون الوفد الإعلامي بحفاوة 
كبــرة، ونظموا له جولات ســياحية للتعرف 
على المعالم الهندية المشــهورة والوقوف على 
ما يميــز الحضارة الهندية، حيــث زار الوفد 
تــاج محل ومنارة قطب وإمــارة علاء الدين 
الخلجي بالإضافة إلى مبنى البرلمان الهندي في 
بنجلور وغرفة تجارة وصناعة الهند وجامعة 
التكنولوجيــا بنيودلهي. وزار الوفد الإعلامي 
 ISROمنظمة أبحاث الفضاء الهندية »وكالة
» للتعرف على طبيعة عمل الوكالة والتعاون 

القائم بينها وبين الأطراف الخارجية.
وتحــدث الدكتــور دي جوريســانكار مدير 
مكتب التعاون الدولي في الهند، عن التعاون 
المشترك مع سلطنة عمان، قائلا: »وقعنا أول 
اتفاقية تعاون مع سلطنة عمان في عام 2018 
والتــي كانت مــن الاتفاقيات التــي تخدم 

قطــاع أبحــاث الفضاء، كــا زار وفد عماني 
الوكالة للاطلاع على أهم المستجدات لتطوير 
الاتفاقية وتوســيعها؛ حيث تضع الســلطنة 

طموحات كبيرة لتنمية هذا القطاع«.
وذكر رئيس التحالف الدولي للطاقة الشمسية 
جوش ويكليف، أن سلطنة عُمان تعد إحدى 

دول الأعضاء الـ111 التي أولت اهتماما كبيرا 
بمجال الطاقة البديلة والهيدروجين الأخضر، 
مؤكدا أن: »سلطنة عمان تسير بشكل علمي 

ومدروس في هذا الجانب«.
وتســتأنف ســلطنة عمان والهند المناقشات 
حول إبرام اتفاقيــات التجارة الحرة لتحقيق 

المنفعــة والمصلحــة العامــة، كــا تطورت 
الشراكة في مجال الطاقة لتصبح أكثر شمولا، 
في الوقت الذي وقعت فيه ACME اتفاقية 
لإنشــاء مــروع ضخم يخــص الهيدروجين 
الأخضر في ســلطنة عمان . وفي قطاع التعليم 
العــالي، يتلقى عدد كبير من أبناء الســلطنة 
تعليمهــم العــالي في مختلــف الجامعــات 
الهندية ويحظــون بعناية خاصــة، ويتجلى 
الاهتــام بالطلاب العمانيــن في ما تقوم به 
الســفارة العمانيــة في الهند من دور نشــط 

لخدمة أبناء الوطن.
وبحسب تصريحات وكيل الخارجية الهندي، 
فــإن وزراء خارجيــة الهنــد ودول مجلــس 
التعــاون يعقــدون حوارا سياســيا ســنويا 
لتنسيق التعاون المشــرك، وقد عُقد الحوار 
السياسي الأول على هامش اجتماع الجمعية 
العمومية للأمم المتحدة في 26 ســبتمبر من 
العــام 2003. وعلى الصعيد الأمني تتوســع 
العلاقات الدفاعيــة والأمنية بين الهند ودول 
الخليج بشكل مستمر، في ظل زيارات رفيعة 
المســتوى والمشــاركة في تماريــن عســكرية 
مشتركة وزيارات للسفن وتنسيق التدريبات 

الأمنية الثنائية.

»          « شاركت ضمن وفد إعلامي في زيارة إلى نيودلهي

إشادة هندية بالعلاقات الثنائية مع عُمان.. ومسؤولون يسلطون 
الضوء على إنجازات السلطنة في »الطاقة النظيفة«

تتميــز العلاقات العمانيــة الهندية بأنها ممتدة عبر التاريخ، وتســر نحو آفاق 
أرحب من التعاون المشــرك في المجالات المتعددة، في ظل الإرادة السياسية من 

البلدين نحو تعزيز العمل وتحقيق تطلعات الشعبين.
وارتفع حجم التبادل التجاري بين الطرفين خلال العام 2021 -2022  بنحو 10%؛ 
حيث يعتبر أعلى من الأعوام الماضية، ويأتي هذا الارتفاع والتوسع بفضل تنامي 
العلاقات الثنائية وخاصة في الشــق الاقتصادي. ويشــمل التبــادل بين الطرفين 
مجالات الأمن الغذائي وسلاسل التوريد والرعاية الصحية والأدوية وأمن الطاقة 
والطاقــة المتجددة؛ بما في ذلك الهيدروجين الأخــر والأمونيا الخضراء والأتربة 
النادرة والموصلات والتكنولوجيا وغيرها، ويبلغ عدد الشركات الهندية العاملة في 
ســلطنة عمان 6000 شركة. وثمن وكيل وزارة الخارجية بجمهورية الهند أوصاف 
سعيد، دور جلالة السلطان هيثم بن طارق- حفظه الله ورعاه- في رفع مستوى 
العلاقات الثنائية بين البلدين، والدور الكبير لهما في تعزيز حركة التجارة العالمية 
والإقليمية وكذلك التبادل التجاري المشترك. وأوضح أوصاف سعيد، في لقاء بعدد 
من الإعلاميين من دول مجلس التعاون الخليجي ومصر وشاركت فيه »الرؤية«، 
أن العلاقات مع ســلطنة عمان ارتقت إلى مستويات أرفع في ظل اهتمام جلالة 
الســلطان هيثم بن طارق- أعزه الله- وفي ظل اشــراك الدولتين في العديد من 
القضايا التي تخص الشأن العربي والإقليمي والدولي، لافتًا إلى أنه سيتم الاحتفال 

قريبا بمرور 50 عاما على العلاقات الدبلوماسية بين سلطنة عمان والهند.

نيودلهي- ريم الحامدية

ارتفاع حجم التبادل 
التجاري بين البلدين بـ 

%9.99

السلطنة تحتضن 6000 
شركة هندية وأكثر من 

653 ألف عامل

حرص هندي على تعزيز 
التعاون المشترك في 

مختلف المجالات

صحار- خالد الخوالدي 

انطلقت فعاليات مهرجان شمال الباطنة 
البحري »مد جــزر« بمنتزه المنيال بولاية 
صحــار، تحــت رعاية ســعادة المهندس 
يعقوب بــن خلفان البوســعيدي وكيل 
وزارة الثروة الزراعية والســمكية وموارد 
المياه للثروة الســمكية، وبحضور سعادة 
محمــد بــن ســليمان الكنــدي محافظ 
شــال الباطنة، وعدد من المسؤولين في 

القطاعين الحكومي والخاص.
بدأ حفل الافتتاح بأوبريت بحري يحكي 
في لوحتــه الأولى تاريــخ مدينــة صحار 
البحري واســتقبال الموانئ للســفن من 
الصين والهند والشرق الأدنى القديم ومن 
جميع دول العالم، في حين قدمت اللوحة 
الثانية عددا من لوحات الفنون النسائية 
بالمحافظــة وفن المالد، ثم لوحة البحارة 
والفنــون التي كان يقدمهــا أهل البحر 

قديما. 

وقال ســعادة محمد بن سليمان الكندي 
محافــظ شــال الباطنــة، إن المحافظة 
تمتــك تاريخا بحريا يشــهد لــه القاصي 
والــداني، مضيفــا: »في مهرجان شــال 
الباطنة البحري )مد جزر( ســيتم تقديم 
لمحــة بســيطة عن ذلــك التاريــخ وما 
تشــتهر بــه المحافظة من فنــون بحرية 
وصناعــة تقليدية، كما أن أبناء المحافظة 
قــادرون عــى تقديم ما هــو جديد في 
هــذا المهرجــان، وســيتابع الجمهور ما 
يلبــي أذواقهم المختلفــة حيث يتضمن 
المهرجان برامج وفعاليات خاصة للأطفال 
والأسر والشباب، كما توجد فرص عديدة 
لمشــاركة أصحــاب المشــاريع الصغــرة 
والمتوســطة والأسر المنتجــة والمتعففــة 
ليعرضــوا منتجاتهم دون أية رســوم في 

المواقع المحددة لهم«.
وأضاف الكندي: »فكــرة المهرجان فكرة 
راقية بــل ومهمة، فكثير مــن أبناء هذا 
الجيل لا يعرفــون تاريخهم البحري وما 

قدمه آباؤهــم وأجدادهم طوال القرون 
الماضيــة، وهذا المهرجان يقدم لهم لمحة 
عن والتاريخ والإسهامات التي قدمت في 
المــاضي لتكون لهم بصمة في المســتقبل 
ودور في صناعة تاريخ بحري مســتقبلي، 
وأود أن أشــكر كل القائمــن والمنظمين 
لهــذا المهرجان نظير الجهود الكبيرة التي 

بذلت«.
وبيّّن المهندس سليمان بن حمد السنيدي 
مديــر عام بلدية شــال الباطنة ورئيس 
اللجنة الرئيســية للمهرجان، أن فعاليات 
المهرجان تستمر لمدة شهر بهدف تعريف 
المواطن والمقيم والزائر بالتاريخ البحري 
لمحافظــة شــال الباطنة، ورســم لوحة 
تمثيلية واقعية لحيــاة البحارة العمانيين 
الذين جابــوا المشرق والمغــرب، وكانت 
لهم إســهامات حضاريــة ودور فعال في 

نشر الإسلام من خلال تعاملاتهم.
وتابع: »ستقام الفعاليات في موقعين الأول 
بمنتزه المنيال ويضم عددا من المؤسسات 

الصغــرة والمتوســطة ومجموعــة مــن 
الحرفــن وعددا من الأسر المنتجة لعرض 
مختلف المنتجات، وكذلك عرض مشاريع 
الأسر المنتجة بولايــة صحار، والثاني على 
جزيرة صناعية قريبة من المنتزه بمساحة 
300 متر مربع وسيتم زيارتها عن طريق 
القوارب والسفن الصغيرة، وستقام عليها 
عدد من الفعاليات والأنشطة وستحتوي 
على مرصد فلكي لرصد النجوم والكواكب، 
وســيقام بها مجســم الحوت وعدد من 
الأكشــاك، وســيكون منتــزه المنيال هو 
الجانــب البري من المهرجان وســيحتوي 
على قريــة بحرية ومتحــف للمقتنيات 
البحرية والمخطوطات ومجلس للنواخذة 
والمغامــرات  الحكايــات  فيــه  تــروى 
والرحــات البحريــة ســواء التجارية أو 
رحلات الغوص والصيد، وستشــارك فرق 
الفنون الشعبية بشــكل يومي وستقدم 
أجمل ما لديهــا إلى جانب إقامة العديد 

من الفعاليات الفنية المختلفة«. 

فعاليات متنوعة وجزيرة في البحر لرصد النجوم والكواكب

تسليط الضوء على التاريخ البحري العماني في مهرجان »مد جزر« بشمال الباطنة
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مسقط- الرؤية

عقــدت وزارة الصحــة ممثلــة بدائرة 
الأمراض غير المعدية اجتماعًا حول “إطار 
الرصــد الوطني للوقاية من الأمراض غير 
المعدية ومكافحتهــا”، بحضور عدد من 
مســؤولي الوزارة وعدد مــن القطاعات 
المختلفة ذات العلاقة، بهدف مناقشــة 
آلية رصــد المؤشرات الوطنيــة المتعلقة 
برصــد التدخــات متعــددة القطاعات 
للوقايــة مــن الأمــراض غــر المعديــة 
ومكافحتهــا، وتعزيزالجهــود المبذولــة 
للحد من ارتفاع معدلات الانتشــار لهذ 

ه الأمراض.
يأتي هذا ضمن إطار برنامج زيارة خبراء 
من المكتــب الإقليمي لمنظمــة الصحة 

العالمية لشرق المتوسط بالقاهرة، برئاسة 
الدكتورأســمس هيمــرك مديــر دائــرة 

الأمراض غير المعدية والصحة النفســية 
بمكتب منظمة الصحة العالمية في إقليم 

شرق المتوســط، الذين يزورون ســلطنة 
عمان هذه الأيام.

واســتعرض الاجتماع العبء الذي تمثله 
الأمــراض غير المعديــة محليــا وعالميا، 
ومناقشــة الدور الأســاسي الــذي تلعبه 
مختلــف القطاعات في تطويــر وتنفيذ 
التدخلات الموصى بهــا لمجابهة الأمراض 
غير المعدية، ومناقشــة أهميــة تفعيل 
النظــام الوطنــي للترصد للأمــراض غير 
المعدية، والذي يعنــى بتقصي معدلات 
انتشار هذه الأمراض وعوامل خطورتها، 
ورصد التقدم المحــرز في تنفيذ مختلف 
خطــط العمــل والتدخــات الموجهــة 
لمجابهتهــا، ومــا يترتب عــى ذلك من 
نتائــج تنموية، وكذلك تحديد آلية رصد 
المؤشرات الوطنيــة للوقاية من الأمراض 
غــر المعديــة ومكافحتها واســتعراض 
النتائــج ومراجعــة المقترحــات ورفــع 

التوصيات للمعنيين في كل قطاع.
يشــار إلى أن وزارة الصحة أطلقت إطار 
الرصــد الوطني للوقاية من الأمراض غير 
المعدية ومكافحتهــا في نوفمبر 2021م، 
والــذي يعد أحد الإنجــازات الرائدة في 
المنطقــة وجزءا مكمــاً للخطة الوطنية 
المعنية بالوقاية من الأمراض غير المعدية.
ويــأتي هــذا الاجتــاع ضمن سلســلة 
اجتماعــات وورش عمل دوريــة، لرفع 
مســتوى الأولويــة الممنوحــة للوقايــة 
مــن الأمراض غــر المعديــة ومكافحتها 
في العمــل الإنمائي، وتعزيــز التعاون بين 
ســلطنة عمان ومنظمة الصحة العالمية، 
وإبراز ما يمكن أن تلعبه الســلطنة من 
دور ريادي في التصدي والترصد للأمراض 

غير المعدية.

ضمن برنامج زيارة خبراء من »الصحة العالمية« 

مناقشة تعزيز الرصد الوطني للوقاية من الأمراض غير المعدية

مسقط- الرؤية

نظم المستشفى الســلطاني ممثلا بقسم 
الكلى أمــس، الاجتماع الســنوي الثالث 
لبرنامج الغسيل البريتوني، برعاية سعادة 
الدكتور ســعيد بن حــارب اللمكي وكيل 
وزارة الصحة للشؤون الصحية، وبحضور 
متحدثين خبراء في مجال الغسيل البريتوني 
من داخل وخارج سلطنة عُمان، بمشاركة 
120 أخصــائي كلى مــن الأطبــاء وطاقم 

التمريض من جميع الولايات.
ناقــش الاجتماع التحديــات التي تواجه 
برنامج الغســيل البريتوني وسُبل تطويره 

بالســلطنة، كــا اشــتمل الاجتماع على 
عــرض تفصيلي حــول البرنامــج، وعرض 

مــرئي حــول حياة أحــد المــرضى ممن 
يقومــون بالغســيل البريتــوني، كما قام 
راعي المناســبة بتوزيع الشــهادات على 

المشاركين.
يشــار إلى أن الغســيل البريتوني هو أحد 
أهــم طــرق الغســيل الكلــوي بجانب 
الغســيل الدموي وزراعــة الكلى، حيث 
يتميز بأنــه يعطي المريض الاســتقلالية 
والمرونــة لعمل الغســيل في المنزل، كما 
أنه يخفف الضغط على مراكز الغســيل 
الدموي. ويصل عــدد المرضى المحتاجين 
حاليــا لهذا النوع من الغســيل إلى 270 

مريضا من بينهم 38 طفلا.

استعراض تطوير »برنامج الغسيل 
البريتوني« بالمستشفى السلطاني

تخريج الدفعة الثانية من »البرنامج التعليمي للإرشاد الوراثي«100 طالب وطالبة في »ملتقى الفنون الكشفية« بالداخلية

تطوير مهارات معلمات التعليم المبكر في 12 مدرسة

منح عدد من الكفاءات الوطنية شهادة 
الاعتماد الدولية لفاحصي الملاريا

مسقط- الرؤية

تتواصــل إجــراءات تقييــم مجموعــة مــن 
خبراء الفحــص المجهري للملاريــا المتقدمين 
للحصول على شــهادة اعتماد الكفاءة الدولية 
)ECAMM( الصــادرة من مكتــب منظمة 
الصحة العالمية، حيث تم تأهيل 24 مشــاركا 
مــن مختلف ولايات الســلطنة خــال الفترة 
مــن 8 إلى 19 يناير، في مختبر الملاريا بالوطية 

التابع لمختبرات الصحة العامة.
وخلال عملية التقييم، تم تقســيم المشتركين 
إلى مجموعتين بمشــاركة مقيّمين دوليين، وتم 
منح المشــاركين الذين اجتازوا التقييم بنجاح 
شــهادة اعتــاد الكفــاءة الدوليــة لفاحصي 

الملاريا بالطريقة المجهرية.
ونظمــت مختــرات الصحة العامــة التابعة 
للمديريــة العامة لمراقبــة ومكافحة الأمراض 
بوزارة الصحة، بالتعــاون مع مكتب المنظمة 
في السلطنة، حفلا لتســليط الضوء على هذه 
الفعاليــة برعاية ســعادة الدكتور ســعيد بن 
حارب اللمــي وكيل وزارة الصحة للشــؤون 
الصحية وبحضور ســعادة جون جبور ممثل 

مكتب منظمة الصحة العالمية بالسلطنة.
وقــال الدكتــور جون جبــور: “تتمثــل رؤية 

منظمــة الصحــة العالمية والمجتمــع العالمي 
لمكافحة الملاريا في وجود عالم خالٍ من الملاريا، 
حيث سيتم تحقيق ذلك بشكل تدريجي من 
خــال البلــدان التي تقضي عــى الملاريا من 
أراضيهــا مع اتخاذ التدابير الفعالة لمنع عودة 
انتقال العدوى، كما يقوم اختصاصيو الفحص 
المجهــري بدور حيوي لبرامــج الملاريا إذ يتم 
الاعتماد على مهاراتهم التشــخيصية والتقنية 
في كل مــن الخدمــات العلاجيــة ومراقبــة 
الأمــراض، وبالتالي ينبغــي أن يكون التدريب 
على الفحص المجهري للملاريا ســليمًًا ويرقى 

إلى أعلى مستوى من المعايير”.
وأعــرب ممثــل منظمة الصحــة العالمية عن 
سعادته لمواصلة سلطنة عمان اتخاذ خطوات 
جادة للتصدي للملاريا، مشــددا على ضرورة 

وجــود نظام فحــص متين من أجل تحســن 
مراقبة الملاريا.

مــن جانبها، قدمت الدكتــورة حنان الكندية 
مديرة مختبرات الصحة العامة بوزارة الصحة، 
نبذة عــن الملاريا والإنجــازات التي تحققت 
على صعيــد التحكم بمرض الملاريــا والجهود 
المبذولــة من قبــل المختبرات للســيطرة على 
الحالات الوافدة من خلال التشــخيص المبكر 

لمنع النقل المحلي للمرض.
وتــأتي هــذه الدورة ضمــن اســتعداد وزارة 
الصحة لرفع ملف الســلطنة لطلب شــهادة 
الخلو من الملاريا من منظمة الصحة العالمية، 
والــذي يتضمن قائمة من المتطلبات من بينها 
توافر فنيــن مؤهلين ومعتمدين لتشــخيص 

الملاريا.

نزوى- ناصر العبري 

نفــذ قســم الكشــافة والمرشــدات بالمديــرة 
العامــة للتربية والتعليم بمحافظــة الداخلية، 
ملتقى المهارات والفنون الكشفية والإرشادية 
بمشــاركة 17 وحدة كشــفية وإرشــادية من 
مــدارس قطاع بهلاء والحمراء، حيث بلغ عدد 
المشاركين 100 مرشــدة وشبل وزهرة وقائدة. 
وتضمــن البرنامج عددا من الــورش لتدريب 
المشــاركين على المهارات الكشفية والإرشادية، 
مثل ورشــة قياس الارتفاعات للقائدة أســياء 
الهشــامية، وورشــة قياس عرض نهر للقائدة 
شــيخة الربعانية، وورقة عمل حول شــارات 
الأيدي للقائدة إخلاص الهنائية، وورشة تحديد 
الاتجاهــات الأصليــة والفرعيــة واســتخدام 
البوصلة للقائدة منى الهطالي، وورشــة إقامة 
الهايك للقائــدة نهلة فاروق. وقدمت القائدة 

ريــة العبريــة ورشــة العلامــات السرية، كما 
قدمــت القائــدة ثريــا الهنائية ورشــة أنواع 
النيران، واختتمت فعاليات الملتقى بورشة من 

تقديم القائــدة عزة العبرية حول الشــفرات 
والرسائل السرية، كما اشتمل الملتقى على عدد 

من الألعاب المنهجية.

مسقط- الرؤية

الوراثيــة  للصحــة  الوطنــي  المركــز  نظــم 
بالمستشــفى الســلطاني حفل تخريج الدفعة 
الثانية لمنتســبي البرنامج التعليمي المتكامل 
للإرشاد الوراثي 2019 - 2020، وتدشين الدورة 

الثالثة من ذات البرنامج 2023 - 2024.
رعى حفل التخريج ســعادة الدكتورة جوخة 
بنت عبدالله الشــكيلية الرئيســة التنفيذية 
للهيئــة العمانية للاعتــاد الأكاديمي وضمان 
جــودة التعليم، بحضــور ســعادة الدكتورة 
فاطمــة بنت محمــد العجمية وكيلــة وزارة 
الصحة للشــؤون الإدارية والمالية والتخطيط، 

وعدد من المسؤولين.
وقال الدكتور سامي بن سليمان الفارسي مدير 
عام المستشفى السلطاني، إن التنمية المستمرة 
للقدرات العلمية والمهــارات العملية للكادر 

الطبــي والتــي تســتند إلى أســاليب التعليم 
العلمــي الحديث، تشــكل حجر الأســاس في 
نجــاح جميــع البرامــج العلاجيــة والوقائية 
الخاصــة بالصحــة الوراثيــة للفــرد المصاب 
والأسرة والمجتمــع، مضيفاً أنَّ هــذه البرامج 
التعليمية تهــدف إلى ضمان جودة الخدمات 
المقدمة في جانبيها العلاجي والوقائي والارتقاء 

بمستوياتها لأفضل وضع ممكن.
وأشــار إلى أن البرنامــج التعليمــي المتكامل 
للإرشــاد الوراثي في نســخته الثانية، ضم  12 
متدربــاً ومتدربة مــن مختلــف محافظات 
سلطنة عمان ومن دول مجلس التعاون لدول 
الخليــج العربي، وأنهم تلقوا تدريبا مكثفا من 

خلال 9 وحدات دراسية. 

مسقط- الرؤية

اختتمــت وزارة التربيــة والتعليــم ممثلةً في 
المديريــة العامة للمــدارس الخاصــة- دائرة 
التعليــم المبكــر- مُلتقــى مُعلــات التعليم 
المبكر، الذي اســتمر لمدة 5 أيام، واســتهدف 
50 معلمةً من معلمات رياض الأطفال لقطاع 
قريات، يمثلن 12 مدرسةً خاصةً، تحت رعاية 
فتحية بنــت محمد العويســية مديرة دائرة 
التعليــم المبكر، وبحضور عــدد من مشرفات 

التعليم المبكر، ومديرات المدارس الخاصة.
وقدمت مُشرفات أوائــل تعليم مبكر بدائرة 
التعليــم المبكــر بالمديرية العامــة للمدارس 
الخاصة، 5 ورقات عمل حول “خصائص النمو” 
و”تصميــم قصــص رقمية” و”اســراتيجيات 

تصنيع القصص” و”ركــن الألعاب الإدراكية” 
و”الصحــة والســامة في مؤسســات التعليم 

المدرسي الخاصة”.
وكرمت راعية الحفــل مقدمي أوراق العمل، 
والمســاهمين في الملتقــى الذي شــهد إقامة 

معــرض للوســائل التي تــم إنتاجهــا خلال 
الفعاليات، حيث اشــتمل الملتقى على قصص 
رقمية باستخدام برامج مختلفة، ليتم تطبيقها 
في المــدارس للتنويــع في الوســائل التعليمية 

المستخدمة في التدريس.
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كيف ترى العلاقة الجدلية بين الإبداع 
الأدبي والنقد؟

العلاقــة بــن الأدب والنقــد ذات طبيعة 
جدلية تقــوم على التلازم والتفاعل لحاجة 
كل منهــا للآخر، فــالأدب لا يحُقق ذاته 
إلا بالقــراءة والتلقي من قبل متلق عارف 
بــأسرار الأدب، وهــو العليم بحســب ما 
يطرحه منظرو نظرية القراءة والتلقي، لذا 

لا يمكن أن ينفرد أحدهما عن الآخر.
وإذا كانــت العلاقــة بــن الأدب والنقــد 
جدليــة فإن علاقة كل منهما بالإبداع أيضاً 
تتسم بالجدلية فكل منهما إبداع، فإذا كان 
الأدب عملية خلق جوهرها الانفعال على 
حد قول برجستون، فإن النقد أيضًا عملية 
خلق جوهرهــا التفاعل مع الأدب في باب 
النقد الإجــرائي، أما على مســتوى التنظير 
للمناهج وتحديــد المصطلح فإنه لا يخرج 
عن دائرة الإبداع وإن جنح نحو الفلســفة 
والتعبير عن التحولات الفكرية التي تسود 
في فترات زمنية مختلفة، وفي الغالب يكون 
صداها أولا تحول في الأدب على مســتوى 
الموضوعــات والبنــاء الفنــي، لذلــك فإن 
مواكبة النقد كإبداع  للأدب بوصفه إبداعا 
أيضا تنطلق لاشــراكهما في أكثر من صفة، 
فالحساســية الجمالية، والمرجعية الثقافية 
والقــدرة على التحليل والتعبير من صفات 

المبدع أديبًا كان أم ناقدًا بحسب إليوت.
وهنــا نؤكــد أن النقــد في مواكبته للأدب 
لايقتصر عــى وظيفة الوســيط بين النص 
والمتلقي العــادي، بل هو يفعّل ما يمتلكه 
من ذائقة وثقافة وأدوات ومعرفة بالمناهج 
النقدية في تقديم قراءة تعيد إنتاج النص، 
لأن الأدب بقدر حاجته للمفاهيم النظرية 
يتطلب الوعي بالجانب الجمالي، من أجل 
التغلغــل في النــص الأدبي وتقديم خطاب 

نقدي متميز يتسم بالأدبية.

وما علاقة المثقف بالسياسي من وجهة 
نظرك؟

تبقــى علاقة المثقــف بالســياسي ضبابية 
لايمكــن فرزهــا بشــكل واضــح، ويقول 
ســارتر في هذه البــاب إن المثقف الذي لا 
يشتبك مع عصره ومشــكلاته يفُوت على 
نفســه فرصة تاريخية إلى الأبد، لذلك لابد 
أن نفــرق بين المثقــف الحقيقي والمثقف 
المزيــف الــذي لا يقــول )لا( بــل يردفها 
بـ«لكن« وهنا تبــدأ المداهنة والانتهازية، 

وعــر كل العصــور في عالمنــا 
العربي يعُاب على المثقف غيابه 
واصطفافــه مــع الســلطة، أو 
الانعزال في إطــار معرفي ضيق 
واختيار خطاب نخبوي لا يؤثر 

في المجتمع.
وعندمــا نتكلــم عــن علاقــة 
ننــى  بالســياسي لا  المثقــف 
الموقف الــذي يجب أن يمتلكه 
المثقــف، والرســالة التي يؤمن 
بها بأن يكــون مندمجا بالواقع 
وأن لا يبقــى في برجه العاجي 
منفصلا عن الواقع لأنه في ذلك 
لا ينتــج خطاباً فاعــاً، فالبقاء 
في دائرة النخبــة يجعله مثقفًا 
سلبيًا إذ يقع على عاتقه وظيفة 
التنويــر وإشــاعة الوعــي بين 
الجمهور من أجل المساهمة في 
بناء الــرأي العام، الذي يصحح 
مسار السياسة في مراحل قلقة 
قد تمر بهــا البلد، فلا يكفي أن 
يكــون المثقف صاحــب مرتبة 
علميــة ومعرفة واســعة لكنه 
منفصل عن محيطه الاجتماعي.

هل نعاني من مشكلة في ترجمة الإبداع 
العربي للغات أخرى؟

لا يخفــى عــى أحــد أن الترجمــة تعــد 
نافــذة لتبادل المعرفة بــن الأمم، وترجمة 
الأدب العــربي إلى اللغــات الحية الأخرى 
من أجــل التعريف به أمــر موجود ولكن 
بشــكل محدود جدًا وبمبادرات فردية من 
قبل بعــض المترجمين، لذلك يجب إنشــاء 
مؤسسات خاصة ومشاريع كبيرة تأخذ على 
عاتقهــا ترجمة الأدب العــربي، كى لا نبقى 
مســتقبلين ومتأثرين فقــط؛ بل مصدرين 
ومؤثريــن في الآخر أيضًا، ولا يكون ذلك إلا 

بتفعيل العمل المؤسساتي في الترجمة.

هل انقرض الشعر المسرحي عربيا؟

إن تراجع الشــعر المسرحــي ووصوله حد 
الانقراض ليس غريبًا؛ فالمسرح الشعري في 
أوروبا تعرضّ في نهاية القرن التاســع عشر 
لهــذه الأزمــة عندما حل النــر بديلًًا عن 
الشعر إلا أن بعض الشعراء مثل »بريخت« 
و«لوركا« استطاعوا إعادة المسرح الشعري 

إلى الواجهة وإعادة الصلة بالجمهور.

وعربيا تعرضّ المسرح الشــعري أيضا لمثل 
هــذه الظــروف فبعد الفــرة الذهبية في 
الربــع الثالث من القــرن العشرين أصبح 
المــرح الشــعري فنًا نخبويـًـا يحتاج إلى 
ذائقة خاصة لا نجدها في  الجيل المعاصر، 
وأصبــح مــرح الشــعر مقتــرا عــى 
المهرجانات والمسابقات وبعض المناسبات، 
لذلك من الضروري أن نســتفيد من دعوة 
»إليوت« عندما تراجع المسرح الغربي من 
خلال كتابة المسرح الشــعري بلغة قريبة 
إلى اليومــي ليتفاعــل معــه الجمهور في 
الوقت الحالي، في ظــل التحولات الثقافية 
والاجتماعيــة لإعــادة الحيــاة للمــرح 
الشــعري، فضلا عن إدخاله في النشاطات 
المدرسة والطلابية من أجل تنمية الذائقة 

الشعرية.
هل توظيف الفنون البصرية والحديثة  في 

الأدب أمر ضروري؟
بالطبــع، وتــأتي أهمية توظيــف الفنون 
البصرية المتمثلة بالرسم والنحت والصورة 
والأفــام في تحفيزها المتلقي، وتأتي أهمية 
الصورة في ظل التحول التكنولوجي بوصفها 
علامة دالة ومرآة تعكس المعنى وتجسده 

في صورة ذات أبعــاد محددة ترتبط 
برؤى منتجها، وقــد كان التفاعل بين 
الأدب والفنــون الأخرى بشــكل عام 
والفنون البصرية بشكل خاص واحدا 
من الأهداف التي نادت بها المدرسة 

الأمريكية في النقد الجديد. 
ولذلــك نجد تجليــات التبــادل بين 
الفنــون البصرية والأدبيــة في الرواية 
والشــعر من خــال اســتثمار هذه 
الفنــون التي ســاعدت في  تشــكيل  
جوانب متنوعة ومؤثرة في الأدب، من 
خلال تشــابك الفن البصري والآداب 
المختلفــة، ومــن مظاهــر توظيــف 
التفاعلية  القصيــدة  البصرية  الفنون 
وتوظيف الأغلفــة كصورة بصرية لها 

دلالتها على العمل.

ماذا عن علاقة الرواية والشعر.. هل 
هي تصارع أم تنافسية؟

الــراع بين الأجناس الأدبية »شــعر، 
قصة، رواية« مــن جهة، وبين الأنواع 
داخــل الجنــس الواحــد »قصيــدة 
الشــطرين، قصيدة التفعيلة، قصيدة 
النــر« طبيعي ومســتمر وينقســم 
حولــه الأدبــاء والنقاد، تحــت ذريعة أن 
هــذا الجنس الأدبي وذاك النوع الشــعري 
لا يلبــي حاجات العصر، والآخر مناســب 
ويلبــي متطلبات العصر. ومن هنا تتجدد 
الدعوة بأن العصر الحالي هو عصر الرواية 
علــا بأن هذا الــرأي طـُـرح في أوربا مع 
نشــأة الروايــة الحديثــة، لكــن هل هذا 
الأمر مســلم به؟ الجواب: كلا فالســاحة 
تســع جميــع الأجناس الأدبيــة التي هي 
بدورهــا لم تبق عــى حالها؛ بــل هي في 
تجديــد وتطــور وتحديث؛ فالشــعر مرّ 
بمراحل من التحديث والرواية والموسيقى 
والســينما والتشــكيل كذلــك.  ونؤكد أن 
هنــاك بعــض الموضوعات لا تســتوعبها 
القصيــدة لكن الرواية تنجح في ذلك، لكن 
هناك موضوعات أيضا لا تناســبها القصة 
أو الرواية بل تحتاج قصيدة شــعرية؛ لأن 
القصيدة لها وظيفة غير تلك التي للرواية. 

هل حققت صناعة النشر في الوطن 
العربي خطوات كبيرة؟

صناعة النشر في الوطن العربي ما زالت في 
أول الطريــق مقارنة بالغرب، على أمل أن 

تنمو هذه الصناعــة وتزدهر لتلبي حاجة 
الكتــاب والمبدعين من جهــة والقراء من 
جهة أخرى، ولعل حركة الإبداع المتسارعة 
هي مــن تدفع بدور النــر للتطور على 
مســتوى الصناعــة وتقديــم الخدمــات 
للمبدعين من أجل تســهيل عملية طباعة 
إبداعهــم، وفي الســنوات الأخيرة أصبحت 
معــارض الكتاب التــي تحتضنها العواصم 
العربيــة حاضنة فاعلــة للمبدعين والقراء 
على حد ســواء، من خلال الترويج للأدباء 
وتســويق إبداعهم، ومع ذلك يواجه عدد 
كبــر من المبدعــن صعوبات كبــرة عند 
شروعهــم في نشر نتاجاتهــم ففي الغالب 
يتحمل أجــور الطباعة ويقــع أحيانا على 

عاتقه عملية تسويق كتبه.

وكيف ترى تطور مسيرة الأدب والفنون 
في منطقة الخليج؟

لم تمنع حيــاة الرفاهيــة والاســتقرار التي 
يعيشــها المجتمــع الخليجــي مــن تطور 
وازدهــار الأدب والفنــون، فظهــر العديد 
من المبدعين والمبدعات في الشــعر والقصة 
والرواية والمسرح والنقد وقد أثبتوا جدارتهم 
في الســاحة الإبداعيــة العربيــة، فضلا عن 
ظهور عــدد من المؤسســات الثقافية التي 
أخذت عــى عاتقها نــر الثقافة والإبداع 
بشتى أشــكاله ودعمت المبدعين وروجت 
لأعمالهــم وســوقت نتاجاتهــم. وإذا كان 
الأدب الخليجي ينتمــي إلى بلدان مختلفة 
وإن الإبــداع الأدبي عابــر للحــدود فإنــه 
بمرجعيــة ثقافيــة وهوية واحــدة، وتكاد 
تكون القضايا التــي يعالجها واحدة، و قد 
أثبــت الأدب الخليجــي جدارتــه؛ فالمتابع 
للمشــهد الأدبي المعــاصر في الخليج العربي 
سيجد حضورًا فاعلًًا في الساحة العربية على 
مستوى الشــعر والقصة والرواية والمسرح 
والملفت للنظر حضور المرأة بقوة في الأدب 
العربي المعاصر، ومما يؤكد ذلك تنافســهم 
على العديد من الجوائز وفوزهم بعدد من 
الجوائز العربية، وبالإضافة إلى ما يمثله من 
قيمة إبداعية؛ فإنِّه يعكس مرجعية ثقافية 
واجتماعيــة وبيئية واحــدة جعلته يوضع 

تحت عنوان الأدب الخليجي.

ما هي مشتركات التاريخ والإبداع بين 
عمان والعراق؟

إن النهضة الثقافية التي تعيشــها سلطنة 

عمان الآن هي امتداد لتاريخها العريق بما 
يتضمنه من سرديات وتراث إبداعي وأدبي 
ارتبــط بالجغرافيــة العمانية وبالإنســان 
العُماني، ومنذ سبعينيات القرن الماضي بدأ 
الأدب العماني خطــوات ثابتة نحو التطور 
والازدهــار والانفتاح عــى محيطه العربي 
والدولي، وتفاعل مــع أطروحات الحداثة 
دون أن يقطــع جذوره مــع تراثه الغني، 
وقد رافق ذلك تطــور الصحافة والمجلات 
الثقافيــة الأدبيــة والمؤسســات الثقافية، 
كالنادي الثقافي والجمعية العمانية للكتاب 
والأدباء العُمانية، واتســعت دائرة المتلقين 
مــع الأدب بأجناســه المختلفــة، كل ذلك 
عززتــه الرعاية الســامية من قبل صاحب 
الجلالة السلطان هيثم بن طارق- حفظه 
الله ورعاه- وصاحب السموّ السيد ذي يزن 
بن هيثم آل سعيد وزير الثقافة والرياضة 
والشباب، ودعم القيادة السياسية لسلطنة 

عُمان.
أمــا علاقة الســلطنة بالعــراق فهي تعود 
لعدة قــرون وهي علاقة تعــاون وتبادل 
تجــاري وثقــافي في مجــالات شــتى، وفي 
العقــود الأخيرة اســتقبلت عُــان عددا 
غير قليــل من العلماء والمثقفــن والأدباء 
العراقيــن واحتضنتهم، وقــد عملوا على 
تنشــيط الحركة المسرحيــة التي ازدهرت 

بشكل كبير.

سعد التميمي لـ»          «: الرعاية السامية لجلالة 
السلطان والسيد ذي يزن للفنون والآداب أحدثت 

نقلة نوعية في مسيرة عمان الإبداعية

عمان تعيش 
نهضة ثقافية 

كبرى

الأدب الخليجي 
يعكس 

المرجعية 
الثقافية 

والاجتماعية 
والبيئية

يعاب على 
المثقف اختيار 
خطاب نخبوي 

لا يؤثر في 
المجتمع

نحتاج إلى 
إنشاء 

مؤسسات 
ومشاريع تهتم 
بترجمة الأدب 

العربي

تنمية الشعر 
المسرحي تبدأ 

من الأنشطة 
المدرسية 
والطلابية

أشاد الدكتور سعد التميمي، أستاذ البلاغة والنقد والأسلوبية 
والبلاغة الجديدة والأدب المقارن بالجامعة المستنصرية، بما 
تشهده عمان من نهضة ثقافية كبرى في ظل الرعاية السامية 
ــلطان هيثم بن طارق المعظم-  لحــرة صاحب الجلالة السُّ
مو السيد ذي يزن بن هيثم  حفظه الله ورعاه- وصاحب السُّ
آل ســعيد وزير الثقافة والرياضة والشــباب، وهو ما يتجلى 
فيما يزخر به المشهد الثقافي من تنوع مثرٍ. ويؤكد التميمي أن 

سلطنة عمان ومنطقة الخليج العربي تعيش مرحلة من تطور 
وازدهار الآداب والفنون، في الوقت الذي تميز فيه الكثير من 
المبدعين والمبدعات في المجالات المختلفة من الشعر والقصة 
والرواية والمسرح ممن أثبتوا جدارتهم ووصلوا إلى العالمية.

وللتميمــي إســهامات نقدية وبحثية وإبداعيــة كثيرة ومن 
بينها: »البناء الفني للقصيدة السياســية في العصر الأموي«، 
و«مباحــث في علــم المعــاني«، و«مباحث في علــم البيان« 

و«دراسات في البلاغة والنقد«، و«خصائص الأسلوب في نهج 
البلاغة« و«دراسات في الشعر اليمني المعاصر«، بالإضافة إلى 
أكثر من 20 بحثا منشورا في مجلات علمية مُحكّمة في العراق 
وخارجه، فضلا عــن عشرات المقالات النقدية المنشــورة في 

الصحافة العربية والعراقية.

الرؤية- ناصر أبوعون
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تشو شيوان *

عيد الربيع الصيني.. أساطير وحقائق

الاقتصاد العُماني 
والكثافة السكانية

تبرهن الدراســات والنظريات الاقتصادية، على أنَّ عدد 
السكان وتركيبتهم ونســيجهم الاجتماعي تمثل عوامل 
حاسمة في تقدير جاهزيّة الدول، وتعكس قدراتها على 
إدارة الجوانب الاقتصادية والإدارية وحتى العســكرية 
بأيادٍ وطنية، والتي تظل العنصر والركيزة التي تســتند 

عليها تجارب التنمية الناجحة في مختلف الدول.
وعلى الرغم من تبايــن الآراء حول ضرورة زيادة عدد 
الســكان بين رأيٍ مُؤيــدٍ يعتقد أنَّ هــذه الزيادة تعد 
ضرورة ملحــة ولهــا انعكاســات إيجابية عــى تحفيز 
الطلب المحلي على الســلع والخدمــات المرتبط بزيادة 
النشــاط الاقتصادي وحجــم الناتج المحــي الإجمالي، 
وخلق فرص العمل وتطوير الولايات والمحافظات. وبين 
رآي آخر مُتحفظٍ على زيادة عدد السكان؛ إذ يؤمن بأن 
عُمان يجب أن تبقى للعُمانيــن محافِظةً على هويتها 
ومصانة في إرثها وتراثها، وأن زيادة عدد السكان يعني 
زيادة الضغط على البنى الأساســية واستنزاف الموارد، 
وإعاقــة التنمية، وكذلك مزيد مــن التلوث والازدحام. 
ويرى أصحاب هذا الرأي أيضًا أن زيادة عدد الســكان 

ليست الحل الوحيد لتعزيز النمو الاقتصادي. 
أما الرأي الثالث فيُشير إلى أن النمو الاقتصادي في عُمان 
يحتاج إلى زيادة كثافة ســكانية نوعية وذات ســات 
وخصائــص مُعينة، كتلــك المرتبطة بالمرحلة الســنية، 
ومن هم في ســن العمل ويتمتعون بمهارات ومواهب 
متميزة؛ باعتبارهم وقود التنمية والنشــاط الاقتصادي، 
وأن النمــوذج التنموي المســتقبلي ســيكون قائماً على 
اقتصاد المــدن والتي تحتاج الى حــدٍ أدنى من الكثافة 
السكانية لإعطاء مسوّغات كافية لقيام ونمو أي نشاط 

اقتصادي.
وأيًّــا ما كانت وجهــة النظر، فإن المنظــور الاقتصادي 
يؤمن بأن زيادة عدد الســكان ونوعيتهم مطلبٌ مهمٌ 
لنمو الطلب المحلي على الســلع والخدمات وتشــغيل 
قاطــرات التنميــة في القطاعات الاقتصاديــة المختلفة 
وتعظيم الموارد المحلية في محافظات عُمان من أقصاها 
إلى أقصاهــا. ولا يخفــى أن هناك العديد من الســبل 
التــي تلجأ إليها الدول لزيادة عدد الســكان؛ من بينها 
تشجيع المواطنين على زيادة المواليد وتقديم حوافز في 

هذا الشأن. 
والترويج لســلطنة عُمان كوجهة ســياحية من شــأنه 
زيادة عدد الأشخاص الذين يزورون السلطنة ويقيمون 
لفترات طويلة، وقد بدأ الكثير من الدول في تبني برامج 
خاصــة لاســتقطاب المواهب وتجنيــس الكفاءات من 
مختلف دول العالم؛ حيث يســهم استقطاب الكفاءات 
وأصحاب المهارات المتخصصة في تسريع جهود الارتقاء 
بالوطن بســواعد إضافية تمتلــك مواهب خاصة قادرة 
عــى الابتكار في قطاعات حيوية وتسريع وتيرة تحقيق 
المســتقبل المنشــود لاقتصاد المعرفة والتحول الرقمي 
الشامل، والعمل يدًا بيدٍ مع الكوادر الوطنية من أجل 

صياغة ورسم السياسات العامة للمرحلة المقبلة. 
وفي الســياق الخليجي، نرى المملكة العربية السعودية 
الشــقيقة وتماشــيًا مع رؤيتها “المملكة 2030”، تعلن 
عن فتح البــاب لتجنيس مختلف الكفــاءات الشرعية 
والطبيــة والعلمية والثقافيــة والرياضية والتقنية التي 
بإمكانهــا تحقيق قيمــة مضافة للبــاد وتعزيز عجلة 
التنميــة. وفي ســبيل ذلــك، تــم إقــرار مجموعة من 
الإجــراءات والتعديلات في قانون الإقامــة والتجنيس. 
وقررت السعودية، في عام 2019، منح “الإقامة الُمميزة” 
للأجانب الأثرياء وذلك لتعزيز المزيد من الانفتاح على 
الطاقــات ورؤوس الأمــوال من مختلف الجنســيات، 
والتي ستسهم في تنويع موارد الاقتصاد السعودي بعيداً 
عــن المصادر النفطية التقليدية. وكذلك الأمر في الجارة 
الشــقيقة دولة الإمارات العربيــة المتحدة التي قررت 
في وقت مبكر منح جنســيتها للمستثمرين والموهوبين 

والمتخصصين من العلماء والأطباء.
وفي السياق المحلي، فإنَّ سلطنة عُمان دولة ذات كثافة 
ســكانية منخفضة، الأمر الذي يحد من حجم الســوق 
ومعــدل الطلب المحــي على الســلع والخدمات، مما 
يقلص القدرة على جذب الاستثمارات الخارجية وإقامة 
الصناعات المحلية، ما لم تكــن موجهة للتصدير، وهذا 
أمرٌ يؤكد على أهمية الانفتاح وفتح أســواق تصديرية 
ومد الجسور إلى الأسواق الواعدة، وتعزيز ونشر ثقافة 

التصدير في مجتمع الأعمال المحلي.
وعلى المستوى الاســراتيجي.. لم تغفل رؤية المستقبل 
“عُــان 2040” تبنــي توجه اســراتيجي نحــو مزيد 
من الانفتــاح والاندماج والتعاون الدولي واســتقطاب 
الكفــاءات، والذي نأمــل أن يرى طريقــه إلى التنفيذ، 
مــن خلال مراجعــة العديد من الإجــراءات والقوانين 
في هذا الشــأن. ويرى الكثير مــن المراقبين أهمية تبنّي 
السلطنة مبادرات جادة لاســتقطاب وتعزيز القدرات 
في الســلطنة عبر دعوة أصحاب الكفــاءات والمواهب 
المتميــزة والمهــارات المتخصصــة للمســاهمة، وأداء 
دور فاعــل في تصميم مســتقبل القطاعــات الحيوية 
والجديدة، من خلال تكامل الجهود وإشراكهم في رسم 
طريق المســتقبل. ولأن الســباقَ محتدمٌ في استقطاب 
هذه الفئات، فعلينا في الســلطنة توفــر بيئة حاضنة، 
والعمل بانســجام لبلورة حوافز مشــجّعة وبناء آفاق 

واضحة للنمو. 
ويمكــن أن تحقــق زيادة عــدد الســكان العديد من 
المكاســب للاقتصاد العُماني؛ من بينهــا: زيادة الطلب 
عــى الســلع والخدمات، وخاصــة زيادة الاســتهلاك 
المحلي؛ مما يســاعد في تحفيز الصناعة المحلية والنمو 
الاقتصادي وخلق فرص العمل. علاوة على أنه ســيوفر 
قوى عاملة أكثر تنوعًا في المهارات، والتي ستســاهم في 
ظهــور وتطوير أعمالٍ وصناعات جديدة، كما إن زيادة 
عدد السكان في الولايات والمحافظات يمكن أن يضاعف 
فرص الاستثمار والنشاط الاقتصادي بشكل عام. والأهم 
من كل ذلك، التقليــل من هجرة رؤوس الأموال خارج 

الوطن وإعادة استثمارها محليًا.
لا يفوتنا- في هذا الســياق- الإشارة إلى أننا في السلطنة 
نعاني من شــحٍ في دراســات الأثــر المتعمقــة للقضايا 
الاســراتيجية والمتغيرات الاقتصادية الكبرى، والتي من 
شأنها تزويد متخذي القرار بُمدخلاتٍ رصينةٍ للسياسات 
العامــة للدولــة، خلال المرحلــة المقبلــة، ونذكر هنا- 
على ســبيل المثــال لا الحصر- أثر زيادة عدد الســكان 
بنســبة معينة على نمو الناتج المحلي الإجمالي، وارتفاع 
عــدد الوظائف الجديــدة المتولّدة، وانعكاســات ذلك 
على مــوارد المالية العامة، وزيــادة الإنفاق على البنى 
الأساســية والخدمات وتنمية المحافظــات والقطاعات 

الواعدة.
وختامًا.. نؤكد أن المســتقبلَ ملكُ مــن يصنعه، ونحن 
قــادرون على صناعة المســتقبل الذي يضمــن الحياة 
الكريمــة ويوفّر الوظائــف الُمنتِجَة لأبنــاء هذا الوطن 
العزيــز، وكذلك مواصلــة بناء قــدرات وطنية في كل 
المجــالات. ولا معنــى- في تقديري- للتأخــر في التوجه 
نحو مزيد من الانفتاح واســتقطاب المواهب والسُيّاح 
والمســتثمرين والطلبــة، في ظل ما يشــهده العالم من 
تحول ملحوظ على مختلف الأصعدة؛ تماشيًا مع تسارع 
وتجدد الأولويات، وتعاظم التحديات. وعلى الرغم من 
إيماننا الُمطلق بسلامة السياسات العامة في عُمان، والتي 
حققــت أهدافها في مراحل ســابقة من عمر مســرتنا 
التنمويــة، إلّّا أن طبيعــة المرحلــة الراهنــة والمقبلــة 
مات  وتحدياتهــا، جنبًــا إلى جنــب مع جاهزيــة ومقوِّ
الســلطنة تســتوجب تحولًًا صريحًــا، أساســه المزيد 
من الانفتاح المــدروس، ووضع الســلطنة تحت مرأى 

“رادارات” المستثمرين والسياح وأصحاب المواهب.

د. يوسف بن حمد البلوشي yousufh@omaninvestgateway.comمحمد بن رضا اللواتيmohammed@alroya.net

»أمركة« الثقافات.. و»الإنسان الأخير«!

تكلم يا ضحيّ!

ر أن الثقافات البشريــة المتنوعة  هــل يُُمكننا تصــوُّ
ستكون يومًا ما سببًا في نشوب النزاعات بين البشر؟ 
السياسي الأمريكي صمويل هنتنجتون يرد على هذا 

التساؤل بالإيجاب! 
إذ إنَّ رؤيــة هنتنجتون لـــ”صراع الحضارات”- كما 
أوردها في مُؤلّفه الأشــهر- تستندُ على هذا المفهوم 
بالدرجــة الأولى. وكل من قرأ أطروحته بدقة يُدرك 
ل الثقافة الإســامية المسؤولية  تمامًا أن الرجل يُحمِّ
الكــرى في بقــاء عــر “صراع الحضــارات” هذا، 
وتحديــدًا في مضــار مواجهتهــا لثقافــة الغــرب 
المســيحي بقيمــه الحديثــة. منطلــق هنتنجتون 
يتمثــل في الــرد عــى أطروحة تلميذه فرانســيس 
فوكوياما الُمســاة “نهاية التاريخ والإنسان الأخير”، 
والتــي يمكن إيجازهــا في أن “أمركة الثقافات” )أي 
إصباغهــا بالصبغــة الأمريكية فقــط( هي المحطة 
الأخيرة لمسيرة الثقافات البشرية برمتها؛ حيث نهاية 
التاريــخ، ولن يحدث ذلك بالصراع؛ بل بقناعة تامة 
مــن قبل أصحــاب الثقافات الأخرى، فالإنســان لا 
يبحث إلّّا عــن “الديمقراطية الليبرالية”؛ إذ لا يبدو 
في أفــق الثقافات بديلٌ أجدى منها للبشرية، وحالما 
ســيتمكن التعب من تلك الثقافــات في بحثها عن 
الأطروحة الفُضلى، لــن تجد غير الارتماء في أحضان 

هذه الليبرالية- أو لنقل الأمريكية- طواعية.
لماذا؟!

يُجيب فوكوياما بــأن “الديمقراطية الليبرالية” توفّر 
للبشرية العناصر الثلاثة الأساسية التي يبحث عنها 

وهي: “الحرية” و”المســاواة” و”حكومة الشعب”، 
فماذا بقي بعدُ مما يبحث عنه الإنسان ويطلبه؟

إذن.. “عائــدون إلى أحضان الثقافة الأمريكية” هو 
عنوان “نهاية التاريخ” وما “الإنســان الأخير” سوى 
ذاك الذي اســتبدَّ بــه التعب بحثًا عــن النافع من 
الثقافات، فاســتلقى، بعد مجهود خرافي، على سرير 

“الأمركة الثقافية” بعناصرها الثلاثة المارة.  
هنتنجتــون انطلــق يجادل بأن تصــور فوكوياما لا 
يعدو أن يكون إلا وهمًًا، ذلك لأنَّ الثقافات المخالفة 
للقيــم الأمريكية لن تتخلى عــن رأس مالها أبدًا، لا 
سيما الثقافة الإسلامية- والتي يصفها بـ”الدموية”- 
فهــذه الثقافة إن ظلت عصية هكذا على التفكيك، 
لن تُلقي بالقفاز بعيدًا، وصراعها مع القيم الغربية 

قدرٌ من الأقدار لا يقبل التبديل.
يجري هنتنجتون حســبةُ بسيطة فيقول: ليس أمام 
الثقافات- وتحديدًا الإسلامية- في مواجهة “الأمركة 

الثقافية” إلا إحدى الحالات التالية:
إمــا عزل نفســها عن العالم، وهــذا أمر غير ممكن 
وباهظ الثمن، وإما تغريــب مجتمعاتها بالانتحار 
الثقــافي- كما فعل النمــوذج التركي- وإمــا صناعة 
تكتلات مــع قوى إقليمية أو عالميــة لإيجاد توازن 
اقتصــادي للفرار مــن هيمنة الثقافــة الأمريكية. 
وهــذا المقترح- والــذي يبدو منطقيًا جــدًا- معناه 
بقــاء الثقافات المخالفة لـ”أمركــة الثقافات” حيّةً، 
وبالتالي بقــاء الصراع حيًا. وجدير بالذكر أن الزميل 
رئيس تحرير جريدة الرؤية كان قد اقترح أن يكون 

التوجه الثالث محط اهتمام العالم العربي لا ســيما 
الخليجــي، في مقال له بعنــوان “صراع الحضارات” 
نُشر الأســبوع الماضي على صفحــات هذه الجريدة 
الغراء. وما يُبرر توجهه واضحٌ للغاية، ويمكن إيجازه 

في “عدم الاستسلام للأمركة”.
تحرك الرجــان- هنتنجتون وفوكويامــا- من مبدأ 
منطقي؛ فالإنســان باحث عن الثقافة التي تحترمه 
بصفته بــريٍ ذي توجهٍ وميــول تتطلب الاحترام 
)وهــو مبــدأ فوكوياما(، وما لم يجده ســوف يظل 
يصــارع للحصول عليــه )وهو مبــدأ هنتنجتون(، 
إلّّا أن ثّمــة ما فاتهما الالتفــات إليه، ربما لترعرعهما 
في أحضــان “الثقافــة الأمريكيــة”، وهــو أن هذه 
الثقافة الموصوفة بثقافة “الإنســان الأخير”، ليست 
إلا “ليبراليــة حــادة ذات نظام ســياسي واقتصادي 
واجتماعي في غاية الأنانية. فردانية صماء شــكلت 
السبب الحاسم للانحطاط الراهن للغرب، وباتت- 
بحســب الفرنسي رينيه غينــون- المحرك الحصري 
للإمكانيات الســفلى للإنســانية، والتي لا يمكنها أن 
تنتشر بصــورة كاملة إلّّا بتغييب البعد المتســامي 
للإنســان”. )محمــود حيدر في العــدد العاشر من 

افتتاحية “الاستغراب 2018”(.
وإلّّا.. فــأيُ انحطــاطٍ أكثر من أن يتســافل البشري 
إلى درجة أحط مــن الحيوانات في ســلوكها، ويُعّد 
التعبير عن رفض ذلك تخلفًا! وحكومات “الشعب” 
مُستعدة لمحاسبته.. في حين، يُحرق كتاب الُمسلمين 
الأول في بلــدٍ مُتقدم مثل الســويد، والمعترض يُعد 

مُنهاضًا لقيم التحضر!
اعتمــد فوكوياما عــى “الجدليــة الهيجلية” ليقرر 
أنهــا التي تقف خلف دفع النــاس لقبول “الأمركة 
الثقافيــة”، ورأى أن القوتــن اللتين تحــركان هذا 
القبول هما: “العلم الحديث”، و”نضال الإنســان” 
لأجل الاعتراف، وهذا الاعــراف متحقق في الحرية 

وفي المساواة وفي حكومة الشعب.
إلّّا أنَّ الألماني أكسيل هونيث )1994م( والذي ألّفَ 
“النضال من أجل الاعتراف” و”مؤسســة الاحتقار”، 
وجد أن النــاس اليوم أبعد ما يكونــون عن حيازة 
“الاعتراف”؛ فالهوية البشرية الشــخصية في نزيفٍ 
دائــمٍ، لمــا أوقعت فيهــا “العولمة” و”الرأســالية 
المتوحشة” و”ثقافة التسليع” من جراحٍ، لذا أعتقد 
هونيث أن النضال لأجل كسب الاحترام لن يتوقف 

في ظل هكذا حضارة.
الناس- بحســب هونيث- في مسيس الحاجة اليوم 
إلى ثلاثة عناصر أساسية وهي: “الاعتراف العاطفي” 
و”الاعتراف القانوني” لأجــل تحقيق الثقة بالذات، 
و”الاعتراف الاجتماعي” لأجل تقدير الذات، وهذه 
الاعترافات الثلاثة لا تســمح بهــا الثقافة العصرية 

التي ظن “ياما” أنها تمثل نهاية الإنسانية.
“نهاية التاريخ” مرحلة مُقبلة لا مُحالة، هذا عندما 
يكتشــف البشري الثقافة التي تمنحــه حاجته من 
الاعتراف والاحترام، وتحقق له عقلانيته وروحانيته. 
وكــا يقــول الرجل الــذي جُنّ آخر عمــره- أعني 

نيتشة- “ثّمة أفجر جديدة لم تبزغ بعد”.

سالم بن نجيم البادي

يطاردني هذا الســؤال: وين ضحــيّ؟ وضحيّ يعيش 
حالة من السبات الشتوي بعد أن ضاق ذرعًا بالنقد 
غير البناء وغير القائم على أســس علمية، وجُل ذلك 
ام، فمن يصــدق أن ضحيّ عدو  النقد ظــالم وهــدَّ
للديــن ورجال الدين، وأنه ينتقــد النصوص الدينية 
قطعيــة الثبوت، وأنه يُطالب بحقوق النســاء، وهو 
بذلك يركب موجة النســوية! وكل ذلك يســتوجب 

التوبة والاستغفار قبل فوات الأوان!!
قالوا إنَّ ضحيّ ينشر الســلبية حين يطالب بدراســة 
أحــوال الأطفــال وكبار الســن الذيــن يبيعون على 
الطرقات والزوايا، وعندما أشار إلى ذلك الرجل الذي 
شــدَّ الرحال إلى دولة خليجية يبيع في شوارعها الموز 

والحلوى الرخيصة، فقامت عليه الدنيا ولم تقعد.
وتحت مقولــة “العمل ما عيب”، هــل يُراد للناس 
أن يذلوا أنفســهم للحصول على لقمة عيشهم وإن 
كانت زهيدة؟ ألا توجد طرق أخرى لكســب المال؟ 
وضحــيّ يطرح هذه الأســئلة وغيرها من الأســئلة؛ 
لتكون موضوع نقاش وأخذ ورد، بهدف الوصول إلى 
حلول تقضي على المشــاكل أو التخفيف من وطأتها 
على المواطن البسيط. يريد ضحيّ للناس أن يعيشوا 

حياة حسنة في ظل وطنهم المعطاء.
قالوا إن ضحيّ غير صادق فيما يكتب، وإن ما يقوله 
غير صحيح، وهو مجرد خيال يشبه الدراما الهندية، 
وقالوا ضحيّ مغرور وشــايف نفسه، وتوالت التهم 

على ضحيّ المســكين، وقالــوا له لقــد فضحتنا.. ألا 
تستحي؟!

وضحيّ يوجعه ويشــقيه كل مــا يوجع الناس، وقد 
ألفتــه قلــوب النــاس؛ إذ يأتــون إليــه ليتكلم عن 

مطالبهم ومشكلاتهم.
الحارس الذي عند باب وكالة الســيارات يســتوقفه 
طالبًــا منه الكتابــة عن غلاء فواتــر الكهرباء وعن 
القراءة التقديرية لها، وموظف الاســتقبال في إحدى 
الجامعات مــا إن عرفه حتى أخذ يُحدّثه عن قضايا 
كثيرة، وقال له لا تتوقف عن الكتابة حول المواضيع 
التــي تهم الناس، ولك الأجــر والثواب من عند رب 
العالمــن. ثم جاءه معلم وقال له “أنا منذ 17 ســنة 
أعمل خارج محافظتي وأطالب بنقلي إلى محافظتي 
بســبب ظروف عائليــة قاهرة وفي كل ســنة أقدم 
طلب نقل ويتم رفض طلبي”. والرجل المســن الذي 
كان يقــوم بإجراءات تجديد إقامة العامل الوافد في 
مكتب ســند، يسأل ضحيّ لماذا يأخذون نقودًا كثيرة 
من أجل التجديد؟ ولماذا هذه الإجراءات المشــابهة 
لإجراءات العامل الجديد بما فيها التأشــرة والفحص 
الطبــي والعامــل موجود ومُقيم في عُــان منذ 20 
ســنة؟! وهو يعمــل في مزرعة صغــرة، وقد أخرج 
الرجــل ورقة من جيبه مكتــوب فيها تكلفة تجديد 
إقامــة العامــل الوافد كما يــي: 141 ريــالًًا لوزارة 
العمل و20 ريالًًا للتأشيرة و30 ريالًًا للفحص الطبي 

و9 ريالات لمكتب ســند و11 ريالًًا للشرطة، وأردف 
قائلا “هذا كثير على مــن كان في مثل ظروفي المالية 

الصعبة”.
وهناك الرجل المتدين الذي قابل ضحيّ في الســوق 
وطلــب منــه الكتابــة عن تأثــر وســائل التواصل 
الاجتماعي على الشباب، وعن الجرائم والسلوكيات 
التــي انتشرت بينهــم والتي لم تكــن موجودة من 
قبل في المجتمــع العماني، ومخالفتهم لتعاليم الدين 

وتقصيرهم في العبادة كما يقول.
وأيضًا الشــاب الذي جاء مُهرولًًا إلى ضحيّ وهو يهم 
بإيقاف سيارته في مواقف السيارات أمام مقر عمله، 
يريــده أن يكتب عن إحدى الشركات التي تقصر في 
القيام بواجبها. وقال له شاب من الذين يبحثون عن 
عمــل: “نحن أربعة إخوة كلنا لم نجد وظائف حتى 
الآن اقترح عليهــم توظيف واحد منَّــا على الأقل”. 
وقــال “يوجــد أيتام في ســن العمل وهــم من فئة 
الضــان الاجتماعي، فلماذا لا تكون لهم الأولوية في 
التوظيف؟”. كما جاءه أحدهــم وقال “رأيت اليوم 
رجلًًا كان يضع اللثام على وجهه ويبحث في القمامة 
عن علــب المشروبات الغازية الفارغة ليبيعها، وكان 
ذلك الســاعة السادسة صباحًا في هذا البرد الشديد، 

فاكتب عن الفقراء أمثال هذا الرجل”.
واتصل أحدهم بضحيّ يريده أن يتحدث عن قضية 
ذوي الإعاقة الذين تخرجوا في بعض المعاهد الخاصة 

بــذوي الإعاقــة ووُظفــوا في الوحــدات الحكومية 
برواتب متدنية وفي درجــات مالية دنيا، ومع مرور 
الســنوات لم ترتفع هذه الرواتــب، وقد عجزوا عن 

بناء بيوت وتكوين أسر.
وقــال شــاب آخــر: “نحن ثلاثــة شــباب نعمل في 
مؤسســة خاصة بعيدًا عن أهلنا وصاحب المؤسسة 
جعلنا نســكن في غرفة واحدة مع العمالة الوافدة، 
ولا اعــراض على ذلــك كلنا بشر، لكــن هم لديهم 
عادات وســلوكيات وتصرفات مختلفة، وهذا يسبب 

لنا الإزعاج والضيق والحرج”.
وجــاء رجل غاضب إلى ضحيّ وقــال له “اكتب عن 
أســعار الأســاك فقد وصل ثمن بعــض الأنواع إلى 
3.500 ريــال، وما قدرت اشــري، وعائلتي كبيرة لا 
يكفينا كيلــو واحد”. كما اتصــل بضحيّ أحد ملاك 
الشاحنات يشكو من مزاحمة الوافدين للعُمانيين في 

مهنة قيادة الشاحنات.
قائمــة الذين يتواصلون مع ضحــيّ لطرح قضاياهم 
طويلــة جدًا، وضحيّ يشــعر بالحــرج والخجل من 
النــاس وهو في حــرة من أمره؛ مــاذا يكتب؟ وماذا 
يترك؟ وقد قرر العودة إلى الكتابة عن هموم الناس، 
وحــن تنهــال عليه ســهام النقد يســتقبلها بالصبر 
الجميل والصمت، ومع قلة حيلته هو لا يَعِد الناس 
بشيء، ويقول لهم ســوف أحاول أن أطرح قضاياكم 

وعسى خير!

يُعتبر عيد الربيع الصيني أهم عيد تقليدي لدى الصينيين، 
وجزء لا يتجزأ مــن الثقافة والتاريخ الصيني وهو عيد لم 
الشــمل؛ حيث يحرص الصينيون على قضاء أوقات خاصة 
رفقــة أسرهم وعائلاتهــم، وتختلف الكثير مــن الأقاويل 
حول العيد وطقوســه والأساطير المرتبطة به، ولأنَّ عمادنا 
في هذا الطرح التعريف بالصين وبالثقافة الصينية بالمقام 
الأول أردت تنــاول حقائــق وأســاطير ومعــانٍ ودلالات 

وطقوس مرتبطة بعيد الربيع من خلال هذا المقال.
منذ أربعين عامًــا بدأت مجموعة الصــن للإعلام بإنتاج 
برنامج الســهرة التلفزيونية الأكثر شهرة في الصين “سهرة 
عيد الربيع” وأصبحت فيما بعــد أحد الطقوس الصينية 
التــي تعاد كل عــام، حيث تجتمــع العائــات الصينية 
لُمشاهدة السهرة عشية رأس السنة الصينية أثناء تناولهم 
العشاء والاحتفال برأس الســنة الجديدة، وتضم السهرة 
برامج مُتنوعة، تشــمل الغناء والرقــص والأوبرا وعروض 
الكونــغ فــو والأكروبات والعــروض الموجهــة للأطفال، 

بالإضافة لعــروض من جميع أنحاء الصــن ونقل جميع 
أجواء الاحتفالات بين مختلف الُمقاطعات الصينية.

ســهرة عيد الربيع يتابعها ســنويًا أكثر من مليار شخص، 
وتعتبر واحدة من أهم السهرات التلفزيونية عالميًا وبدأت 
تحظى بشعبية واسعة في الكثير من دول العالم، والعديد 
مــن مدن العالم تنقل الســهرة عبر شاشــاتها الضخمة أو 
مســارحها على الهواء مباشرة لتصــل لجميع الصينيين في 
جميع أنحاء العالم، حيث إنها تجلب لهم الدفء والفرح 
وتأخذهــم لأجــواء الاحتفــال في الوطــن الأم، وبخلاف 
الصينيــن فهناك مئــات الآلاف من النــاس من مختلف 
البلدان يتابعون الســهرة للتعرف على العروض الجميلة، 
ومؤخراً بدأت مجموعة الصين للإعلام بتقديم نســخ من 
الســهرة بلغات مختلفة منها العربية والإنجليزية، وهذا 
يساعد في تعريف العالم بالثقافة الصينية، فمعظم الفنون 
الصينيــة تقدم مــن خلال الســهرة ممزوجــة بالحداثة 
وبالتطور ســواء على مســتوى التقنيات المستخدمة من 

تكنولوجيا وأيضًا في طريقة العرض والسرد.
من أكثر الأســئلة التي تخطر في بال الكثيرين لماذا يسمى 
عيــد الربيع رغم أنه يأتي في الشــتاء، ويقــول الصينيون 
القدماء في هذا الأمر إن الخطة الســنوية لإكمال الأعمال 
يجب وضعها في موســم الربيع، لأن الربيع هو الموســم 
الذي تســتهل به الســنة الجديدة وخاصة بالنســبة إلى 
الإنتــاج الزراعي في الصين، حيث نعــرف أن الصين دولة 
زراعية كبيرة والربيع هو موســم البــذور، فيعلق الناس 
آمالهم على تحقيق الحصاد الوفير، والســامة، والسعادة، 
والنجاح بالســنة الجديدة، ولهذا تم تســمية العيد بعيد 
الربيع تمنيا للخير والحصاد، وعلى أنه بداية ســنة جديدة 

من الآمال والأحلام.
أمــا عن موعد رأس الســنة الصينية وعيــد الربيع فيقام 
رأس الســنة الصينيــة الجديــدة وفقا للتقويــم القمري 
وليس للتقويم الشــمسي، والتقويم القمــري دائمًا يتأخر 
عن التقويم الشــمسي قرابة شهر، ولهذا يأتي رأس السنة 

الصينيــة الجديدة في يناير أو فبراير كل عام، ويتم اعتبار 
عيد الربيع بداية من أول أيام السنة الجديدة.

لقد اختطلــت تقاليد الاحتفال بعيــد الربيع بين الماضي 
والحاضر، وخلال أيام عيد الربيع تقام أنشــطة احتفالية 
وترفيهيــة في كل أنحــاء الصــن، ويتــم تزيــن الميادين 
والشــوارع والحدائق وحتى البيوت بزينــة العيد والتي 
عــادة ما تكون باللون الأحمر حيث إن اللون الأحمر هو 
لــون مبارك في الثقافة الصينية، وقبــل عطلة عيد الربيع 
الصينــي يقوم الصينيون بتنظيــف وتزيين البيوت وشراء 
الأغذيــة والأطعمــة، وعند عشــية رأس الســنة الصينية 
الجديدة، وهو أهم يوم خلال عطلة عيد الربيع الصيني، 
يعود الصينيــون إلى بيوتهم ويجتمعون مع أفراد أسرهم 
ويأكلون ويشربــون معًا في أجواء احتفاليــة، وأعتقد أن 
هــذا الأمر مشــابه للثقافة العربية في عيــد الفطر وعيد 

الأضحى.
وتعــد “جياوتسي” مــن الأطعمة الرئيســية خلال عيد 

الربيــع الصيني، وهي عبارة عــن طبق تقليدي مصنوع 
يدوي من عجينة محشوة بالخضروات واللحوم،  وهناك 
طعــام آخــر ضروري أثنــاء عيــد الربيــع الصيني وهو 
الســمك، والذي يرمز للأمنيــات بتحقيق الثراء عاما بعد 
عام، ولهذا يحرص الصينيون على تناول الســمك عشــية 

رأس السنة الصينية.
أما عن ســبب تسمية الأعوام الصينية بأسماء الحيوانات، 
فهنــاك قصة أســطورية حول ذلــك، ففي المــاضي كان 
الصينيون القدماء يشــعرون بصعوبة في ذكر عام محدد، 
فقرر الإمبراطور إقامة سباق مسافة طويلة بين الحيوانات 
لاختيــار اثني عــر حيواناً، وتســمية الأعــوام الصينية 
بأســائها وفقا لنتائجها في الســباق، وكانــت الحيوانات 
المشاركة ومرتبة حسب نتائج المشاركة هي الفأر، والثور، 
والنمر، والأرنب، والتنــن، والأفعى والحصان، والخروف، 
والقرد والديك، والكلب، وهنــاك مفارقة طريفة في هذا 
الأمر حيث إن القط والفأر كانا صديقين حميمين في ذلك 

الوقت، ولكن أثناء الســباق، خدع  الفأر القط، وفشــل 
القط في هذا الســباق ولهذا تم استبعاد القط من الأبراج 
أو الأشــهر الصينية، وبعد ذلك، أصبــح القط عدوا للفأر 
حتى الوقت الحالي، والجدير بالذكر أن هذا العام هو عام 
الأرنــب والذي يرمز إلى الإيجابية، وطول العمر، والذكاء، 

والرشاقة، واللطف، والقدرة على حماية النفس.
عيــد الربيع هو واحد من أهم التقاليد الصينية، ونافذة 
هامــة للتعرف على الصين وتاريخ الصين وحداثة الصين، 
وطريقة معيشــة الشــعب الصيني وعاداتــه وتقاليده، 
حيث إن الأعياد بطقوســها واحتفالاتها ما هي إلا فرصة 
للتعرف عــى تقاليد الشــعوب، وعيد الربيع بالنســبة 
لنا هــو نافذة على تاريخنــا وبوابة للتعــرف على إرثنا 

وموروثنا الحضاري.
* صحفي في مجموعة الصين للإعلام، متخصص 
بالشؤون الصينية وبقضايا الشرق الأوسط والعلاقات 
الصينية ـ العربية
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

وقيادتهــا  الســعودية  العربيــة  »المملكــة 
الحكيمة« عنوان بارز يســيطر بلا منازع على 
الســاحة الإقليمية والدولية؛ منذ عدة أعوام، 
إنهــا قصة نجاح شــعب عظيم يقــوده ربان 
حكيم مُمســك بزمام المبــادرات التي تلامس 
احتياجــات الوطن والمواطــن في بلد الحرمين 
الشريفــن؛ فكل مــن يُتابع عن قــرب ينبهر 
بالإنجــازات العظيمة التــي أصبحت حديث 
قــادة الفكــر ورواد التنميــة الاقتصادية على 

الساحة الدولية.
فالأمير الشــاب محمد بن ســلمان ولي العهد، 
هو عرّاب رؤيــة »المملكــة 2030« ومشرفها 
ــذ بنودهــا عــى أرض المملكة؛  الأعــى ومُنفِّ
بمــا تحملــه مــن أهــداف إنســانية وفكرية 
واقتصادية، وتهدف بالدرجة الأولى إلى إسعاد 
المواطن العادي وتوفير حياة كريمة له وازدهار 
اقتصادي لجميع أبناء المملكة، فقد كسب هذا 
القائد المقدام القلوب والعقول على حدٍ سواء. 
فمن ممكنات هــذه الرؤية مشــاركة جميع 
أفراد المجتمع في خدمة الوطن بما فيهم المرأة 
الســعودية والمشاركة المجتمعية بكل أبعادها 
لًًا إلّّا في  المختلفــة؛ فنصف المجتمــع كان مُعطَّ
الحد الأدنى من الوظائف المحدودة كالتدريس 
والمهــن الطبية، لكنه انخــرط الآن في مختلف 
المياديــن وقطاعات الإنتاج. فشــقائق الرجال 
يعملــن الآن جنبًا إلى جنب مع أخيهن الرجل 
السعودي في بناء الوطن، وذلك في إطار مظلة 
الدين الحنيــف والقيم والأخلاق الإســامية. 
فقد ســجلت المملكة العربية السعودية العام 
ا في النمو الاقتصادي الذي  المنصرم رقمًًا قياســيً
لامس 7%، متجــاوزة بذلك مُعظم دول العالم. 
صحيــحٌ أن هناك من يعتقد بأن اســراتيجية 
المملكــة الحالية تتمحور فقــط حول التنمية 
الاقتصاديــة والمباني الاســمنتية والمــدن التي 
تُزيّنهــا ناطحات الســحاب فقــط، غير أنه في 
واقــع الأمر يعيش هذا البلــد العزيز، التنمية 
الحقيقية التي تســهدف الإنســان؛ بأبعادها 
الثلاثــة المعروفــة بما فيهــا التنميــة الثقافية 

والاجتماعية والسياسية.
مــن هنا وجب الكشــف عن البعــد الفكري 
لرؤيــة »المملكة 2030« التــي تتمحور حول 
العديد من القيم والمبــادئ الوطنية الأصيلة، 
والمتمثلة في الوسطية والاعتدال والانفتاح على 
ثقافات الشــعوب الأخرى وفكرة تقبل الآخر، 
بعيدا عن التطرف ونبذ العنف بكل أشكاله. 

لا شك أن خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان 
بن عبد العزيــز، كان وما زال له الفضل- بعد 
الله- في النهضة الثقافية التي تعيشها المملكة 
منــذ عقود، فكلما زرتُ بلــد الحرمين؛ تردُِ إلى 
مســامعي من الكتاب والمفكرين السعوديين، 
روائع هــذا الملك، فمنذ توليــه إمارة منطقة 
الريــاض ومروراً بولايته للعهــد ثم توليه زمام 
القيــادة في المملكــة؛ كان ومــا يــزال مصدر 
إلهــام للمفكرين والعلــاء؛ إذ يخصص يومًا 
في الأســبوع لكي يُقابــل الأكاديميين وأصحاب 
الــرأي والعقد من مختلف أرجــاء المملكة في 
قصره بالرياض، لتبادل الرؤى ومناقشة هموم 
الأمــة وتبادل الأفكار حول مُســتقبل المجتمع 

السعودي.
ومن القصص الإنســانية الرائعة التي رواها لي 
عميد شــؤون الطلبة في جامعة الملك ســعود 
قبل أكثر مــن عقد من الزمــن، متابعة الملك 
ســلمان شــخصيًا- عندما كان أمــراً للرياض- 
أحــوال الطلبة والطالبــات وتذليل التحديات 
التــي تواجه طلبة العلــم، خاصة الطالبات في 
الســكن الجامعي؛ إذ ترد توجيهات إنســانية 
واتصــالات هاتفية إلى العميد في هذا الشــأن 
الــذي قد يراه البعض أنه بســيط، ولكنه ينم 
عــن نظرة ثاقبة وســمو القيــادة الناجحة في 

الاهتمام بالآخرين من عامة الناس.
مــن هنا أصبحت الجامعات الســعودية التي 
ينهل من علمها الشــباب السعودي في مُقدمة 
الجامعات على المســتوى العالمي، فقد احتلت 
جامعة الملك عبد العزيــز المرتبة الأولى عربيًا 
وللعام الثاني على التوالي، بينما أتتْ 6 جامعات 

ســعودية؛ منها جامعة الملك ســعود بالرياض 
في المراكــز العشر الأولى على مســتوى الوطن 
العــربي، وذلــك في تصنيــف )QS( البريطاني. 
وهــذا يعكس نجــاح الســعودية في الارتقاء 
بالأجيال الصاعدة ومدهم بالمعرفة والمهارات 
التــي تصقلهــم وتســاعدهم عــى الانخراط 
في ســوق العمل الذي بحاجــة لكوادر وطنية 
ومدرّبــة لتحقيق رؤية الســعودية الطموحة 
التي من المفترض أن تجعل المملكة في مصاف 
الــدول المتقدمــة. والعمل مســتمر على قدم 
وســاق في مجال الملكية الفكرية التي وجدت 
في الأســاس لدعم رؤية »الســعودية 2030«، 
خاصة في الاختراعــات العلمية، فمن المفترض 
أن يصل عدد المخترعين الشــباب إلى 13 ألف 
عالمٍ بحلول 2028، وذلك بهدف تعزيز مكانة 
المملكة كإحدى الدول العشر الأولى على مؤشر 
التنافســية العالمية بحلول 2030، صعودًا من 

المرتبة رقم 24 حاليًا. 
يبــدو لي أن النهضــة الفكرية التي تعيشــها 
الشــقيقة السعودية تســر بخطى ثابتة نحو 
مُعانقــة المجد، فقد تشرفتُ الأســبوع الماضي 
بدعوةٍ كريمةٍ من ســعادة الرئيــس التنفيذي 
لهيئــة المسرح والفنــون الأدائيــة في المملكة 
لحضــور مهرجــان »قِمم الــدولي« في مدينة 
والفلكــور  والــراث  للفنــون  كان  إذ  أبهــا؛ 
الشــعبي حضور رائع بين أبناء عســر؛ فالذي 
يميز النســخة الثانية من هذا المهرجان الثقافي 
السنوي، مشــاركة 14 دولة من مختلف دول 
العالم، فقد كانت الســلطنة الدولة الخليجية 
الوحيدة التي شــاركت بفرقة متكاملة من 28 
فــردًا يقدمون فــن الربوبة الشــهير في المدن 
والقرى المجاورة لأبها وخميس مشــيط طوال 
أســبوع كامل، وهذا يعكس الاهتمام بالثقافة 

والفن والتواصل الثقافي مع شعوب العالم.
لا شــك أنَّ هذه الإنجازات التي تحققت على 
أرض المملكــة العربية الســعودية الشــقيقة، 
محــل فخــر لكل عربي ومســلم وعــى وجه 
الخصوص الشــعب العُماني وقيادته الرشــيدة 
التي تعمل بعزيمة وإصرار على تحقيق رؤيتها 
الوطنيــة الطموحــة »عُــان 2040«، والتي 
تتماهى مع رؤية »الســعودية 2030« في عدد 
من الجوانب؛ فالعلاقات العُمانية الســعودية 
من النــاذج الناجحة بــكل المقاييس، فبعد 
»قمــة نيوم« التــي جمعت عاهــي البلدين 
الشــقيقين، وكذلك اســتقبال حــرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثم بن طــارق المعظم- 
أيده الله- صاحب الســمو الملكي الأمير محمد 
بن سلمان في مسقط؛ إذ تسعى هذه العلاقات 
الأخويــة للتحوّل من التعــاون إلى التكامل في 
مختلــف المجــالات السياســية والاقتصاديــة 

والأمنية.
ولعل أهم ثمار هذا التعاضد الأخوي بين قطبي 
مجلس التعاون الخليجي، جهود سلطنة عُمان 
في وقــف الحرب في اليمــن التي بدأت بهدنة 
ثــم تفاهمات بين الأطــراف الفاعلة في الملف 
اليمني، وذلك بالتنســيق الكامل والمباركة من 
القيادة الســعودية. كما إن الاستثمارات التي 
بدأت تأخــذ طريقهــا إلى الموانــئ والمناطق 
الصناعيــة الواعدة في ســلطنة عُــان، خاصة 
المنطقــة الاقتصادية الخاصــة في الدقم، تمثل 
عنوانًا للمرحلة المقبلة بين البلدين الشقيقين.

وفي الختام.. واجبٌ علينــا هنا التذكير بجهود 
ســفراء الخير والسلام والمحبة: صاحب السمو 
الســيد فيصل بن تركي آل سعيد سفير سلطنة 
عُمان في الريــاض، وســعادة عبدالله العنزي 
ســفير المملكة العربية الســعودية في مسقط، 
اللذيــن كان لهــا بصــاتٍ مميــزة في نقل 
هــذه العلاقات الأخوية بين الشــعبين العُماني 
والســعودي إلى التكامــل وتوحيــد المواقف 
الثنائية على المســتوى الإقليمــي والدولي؛ إذ 
أصبحــت العلاقات بــن القيادتــن العُمانية 
والسعودية من النماذج التي يُشار لها بالبنان 

في المنطقة.
* أكاديمي وباحث مختص في الرأي العام 
والاتصال الجماهيري
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فايزة سويلم الكلبانية

حق الأبرياء في فلسطين
تتواصــل جرائم الاحتــال الإسرائيلي في حق 
الفلســطينيين العُزل دون أي تمييز بين صغير 
وكبير، رجال ونساء؛ وهو ما تجلى في المجزرة 

التي نفذها في مخيم جنين دون أي مبرر.
وعلى ما يبدو، فإن الحكومة اليمينية المتطرفة 
في إسرائيــل لا تأبه لردة فعل الفلســطينيين 
وخصوصًا الشــباب على مــا يقومون به من 
عمليــات اجتيــاج ومداهــات واعتقالات، 
وآخرهــا العملية العســكرية في جنين والتي 

استشــهد فيهــا 10 أشــخاص، ودمرت بعض 
المنازل والممتلكات الخاصة، وذلك في الوقت 
الــذي تدعو فيــه دول ومنظمات إلى ضرورة 

تهدئة الأوضاع وضبط النفس.
ولذلــك كان مــن الطبيعــي أن نــرى الــرد 
الفلسطيني على هذه العمليات، عندما نفذ 
شــاب في القــدس المحتلة عمليــة قتل فيها 
7 إسرائيليــن، وعلى الرغم مــن إدانة الدول 
العربية لعمليــات قتل المدنيين في أي مكان، 

إلّّا أنهــا جاءت ردًا على المجرزة التي ارتكبتها 
قــوات الاحتلال في جنين، الأمر الذي يُؤكد أن 
حكومــة الاحتلال الإسرائيــي تتحمل تبعات 
هــذه الأعــال، التي تــأتي ردًا عــى العنف 
الإسرائيــي الغاشــم وعمليات قتــل الأبرياء 
من الفلســطينيين، فضلًًا عن الانتهاكات التي 
تقوم بهــا، دون مُراعاة لأي مواثيق دولية أو 
إنســانية، وكان آخرها اقتحام وزير إسرائيلي 

لساحات المسجد الأقصى.

إنَّ حكومة الاحتلال عليها أن تلتزم بالقوانين 
الدوليــة وأن تكــف يدهــا عــن الأبريــاء 
الفلسطينيين؛ لأنَّ وسائل العنف التي تنتهجها 
ضد المدنيين ستزيد من حالة الغضب وتقوض 
جهود استئناف عملية السلام، وعلى المجتمع 
الدولي أن يقوم بــدوره في منع الاحتلال من 
تنفيذ أية هجــات خلال الفترة المقبلة، وأن 
يعمل على ضمان حق الفلسطينيين في إقامة 

دولتهم وعاصمتها القدس.
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تقرير الرقابة ومكافحة 
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حيدر بن عبدالرضا اللواتي

فريق وطني غير اعتيادي

عُــان بحاجــة إلى اســتثمارات إضافيــة 
نوعيــة تنعــش الاقتصــاد، ومنها ســوف 
ينتعش الفرد والمجتمــع والقطاع الخاص 
والدولــة، في ذات الوقــت لا أحــد يُنكــر 
أن هنــاك جهودًا حكوميــة تحاول جذب 
الاســتثمارات المحليــة والأجنبيــة، إلّّا أنَّ 
المحيط الاســتثماري يحتــاج إلى مضاعفة 
الجهود أكثر فأكثر، كــا إن الوضع يحتاج 
إلى ابتكار الأفكار الخلاقة بشــكل مستمر 
وسريعاً جداً، فالعالم القريب منَّا في سباق 
محمــوم لجذب الجميع إلى محيطهم، وما 
لم تكن عُمان منافسًــا شرسًــا، فلن تكون 
هناك حصة لعُــان كما يتمناها المجتمع، 
بــل أصبح الهاجــس الحقيقــي- قريبا أو 
في المســتقبل- هــو أن يذهــب من تبقى 
مــن المســتثمرين المحليــن أو الأجانــب 

الموجودين هنا إلى محيط الدول الأخرى.
هناك برنامج وطني يحمل اسم »نزدهر« 
معنــيٌ بجذب الاســتثمارات قــام بجهود 
كثــرة لتحقيق الهدف مــن تكوينه، لكن 
بدون شك يحتاج البرنامج إلى تمكين جريء 

غير اعتيادي، يستطيع من خلاله أن يُحقق 
مــا لم يحققه غيره من قبــل، ولكي تتضح 
الصورة، فمن الممكن شرح الفكرة في نقاط 

متسلسلة كما سيتم إيضاحه أدناه:
الفكــرة: تكمــن في تكوين فريــق وطني 
ممكــن ومؤهــل وغــر تقليــدي، ويملك 
صلاحيات غير محدودة، فريقٌ يســتوعب 
معنى الاستثمار وأبعاده المنوعة، وفوائده 
المباشرة وغير المباشرة، وعوائده على المدى 

القريب والمتوسط والطويل.
المسؤوليات: أن يحدد بشكل علمي ودقيق 
الأولويــات  الاســتثمارية ذات  المجــالات 
الوطنيــة، ويحــدد الفئة المســتهدفة من 
أفراد وشركات وصناديق استثمارية داخل 
السلطنة أو خارجها لإقناعها بالاستثمار في 
عُمان، ويكون ذلــك بالذهاب إليهم أينما 
وجدوا، ومنحهم دراسة الجدوى الحقيقية، 
وتوفــر كل التراخيــص اللازمة، وتســخير 
الحوافز والإمكانيات المتاحة، واســتحداث 

الإمكانيات غير المتاحة في وقت قياسي.
الممكنــات: هذا الفريق غــر الاعتيادي 

لا يمكنه أن يقــوم بمهمته بنجاح إلا إذا 
تمَّ منحــه فرق الدعم والمســاندة التي 
توفر له دراسات الجدوى والإحصائيات 
التــي يحتاجها المســتثمر، كــا أن هذا 
الفريــق غــر التقليدي يجــب عليه أن 
يكون محملا بصلاحيات مطلقة وواسعة 
وجرئيــة، وحوافــز مغرية واســتثنائية 

وتنافسية.
المعطيــات الأولية الواضحــة تتمثل في 
أن عُمان بحاجة إلى اســتثمارات إضافية 
نوعية غير الاستثمارات السابقة التي تركز 
على النفــط والغاز فقط، وأنَّنا محاطون 
ببعض الدول الخليجية المنافســة لنا في 
الحصة الاســتثمارية ذات تعداد سكاني 
عــالٍ من مواطنــن ومقيمين، وســيولة 
مالية أعلى منَّا وغيرهــا من عوامل أكثر 
جذبــا، وأنه لا يمكن لنــا الاعتماد فقط 
على سلعة عالمية حساسة، يتحكم غيرنا 
في ســعرها، ومعرضة للتقلبات السعرية 
اليومية بناء على الظروف الجيوساسية، 
أضــف إلى ذلــك هو أن عُــان في تحدٍ 

مســتمر يظهــر في تزايد القــوة الفتية 
الباحثة عن فرص العمل.

عليــه.. ماذا نحــن فاعلون؟ هل نســتمر 
في نفــس المبادرات، وتكــون النتيجة دون 
المأمول إحصائيــا ومجتمعيا؟ أما أنه حان 
الوقــت لتكوين فرق غــر اعتيادية، فرق 
مبادرة وســاعية غير منتظرة، فرق تقتنص 
الفــرص النوعية، وممكنة من كل النواحي 
تجــوب الأرض لتصل للفئات المســتهدفة 
بشــكل مدروس مــن أفراد ومؤسســات 
وصناديــق اســتثمارية تخصصيــة، فريق 
وطنــي متخصــص يملــك حلــولا مبتكرة 
وخلاقة، وحوافز تنافسية، وقرارات عملية 

وجرئية وسريعة.
فهل يــا ترى الفكــرة المطروحة أعلاه غير 
واقعية من باب الخيال وأحلام اليقطة؟، أم 
أنَّ هذا واقعنــا وعلينا أن نرضى به؟ أم أن 
ما هو موجود هو أفضل ما يمكن القيام به 
حســب الإمكانيات المتوفرة؟ أم أن الفكرة 
يمكــن تنفيذها بــل تطويرهــا وتأطيرها 

بشكل أفضل؟ اترك لكم الجواب!
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تزامنًا مع اجتماع النخب المالية والاقتصادية 
والسياســية العالميــة في دافوس بســويسرا؛ 
حيــث عُقــد الاجتــاع الســنوي للمُنتدى 
الاقتصادي العالمي، أصدرت منظمة أوكسفام 
“Oxfam” تقريرها الســنوي، الذي أفاد بأنَّ 
ملايين من البشر قد أجُبروا على الســقوط في 
الفقر، بينــا ازدادت ثــروات فاحشي الثراء، 
وأنه للمرة الأولى منذ 25 ســنة نرى زيادة في 
ثروة الأثريــاء وفي الوقت ذاته زيادة واضحة 

وفارقة لمعدلات الفقر!
النــاس في معظم أنحاء العــالم يناضلون من 
أجل دفــع فاتــورة غــاء الأغذيــة، والغاز، 
والاحتياجات الضرورية الأخرى، وفي السنتين 
الأخيرتــن حصــل أغنى 1 بالمائة من ســكان 
العالم على ما يقارب مــن ضعف ثروة العالم 

مجتمعة! كيف يكون ذلك ممكنًا؟!
يُشــر التقريــر إلى أن الأكــر ثــراءً في العالم 
يكســبون 6 أضعاف ما يحصل عليه 90% من 
البــر مجتمعــن، وذلك يقدر بـــ2.7 مليار 
دولار يوميًــا. ويُوضــح التقريــر أن الفوارق 
ض من جهود مكافحة  الكبيرة في الثروة تقــوِّ
الفقر، وتعمق عدم المســاواة بين الجنســن، 
وتزيد من أســباب تغيُّرُّ المناخ. الأمم المتحدة 
وضعت هدفها للقضاء على الفقر بحلول عام 
2030، لكن هذا التمركــز في الثروة يعني أن 

جهــود مكافحة الفقر ســتتراجع، ولأول مرة 
منــذ عقود نــرى التفــاوت في الدخل يرتفع 
بشــدة. لذلك قال البنك الدولي في عام 2022 
إنه لا يمكن تحقيق هــدف الأمم المتحدة في 

القضاء على الفقر في الموعد المحدد.
ويذكر تقرير أوكســفام أن أصحاب المليارات 
يدفعــون ضريبة منخفضة تبلــغ حوالي %3، 
بينما معظم الناس؛ مثل الممرضين والمدرسين- 
رغــم أن دخلهم أقل- يدفعون معدل ضريبة 
أعلى من الأثرياء. وأن أصحاب الملايين دفعوا 
ضريبة ثروة بنسبة 2- 3 بالمائة. بينما إذا دفع 
أصحــاب المليارات 5% ضريبــة دخل عالمية، 
فــإن ذلك ســيحقق دخــاً يبلــغ 1.7 مليار 
دولار في الســنة؛ عندئذٍ يمكن استخدام هذه 
الأمــوال في البرامج الاجتماعية والسياســات 
البيئية والبرامج الاقتصادية التي تَفتقدُ حاليًا 

للتمويل.
ومع معدل ضريبة هكذا، بالإمكان انتشــال 
ملياري شــخص من براثن الفقر؛ لذلك يحُث 
التقرير على العمل للحدِ من عدم المســاواة 
والظلم. وزيادة الضريبة على الأشخاص الأكثر 
غنى في العالم بنســبة تصل إلى 5% ســتكون 
خطوة مهمة لتحقيق المساواة حسب تقرير 

أوكسفام.
الآن أكثر مــن أي وقت مضى، يناضل العمال 

المتوســط  الدخــل  وأصحــاب  والفلاحــون 
والفقراء مــن أجل دفع فاتورة مشــرياتهم 
الضروريــة، ومن أجــل رعايــة أسُرهم؛ لأن 
التضخم يرتفــع في كل أنحاء العــالم ويلتهم 
كل شيء. فالــركات ترفع أســعار منتجاتها 
وخدماتهــا ليس لأنها مضطــرة لذلك، ولكن 
لرفــع معدل العائد للمســاهمين، مما يؤدي 
إلى زيادة في ثــروة الأغنياء وفي نفس الوقت 
يدفعــون ملايين البــر للســقوط في براثن 

الفقر.
وتشير الإحصاءات إلى أن 90 شركة ومؤسسة 
من الشركات العاملة في مجال الأغذية والطاقة 
ضاعفت في العام الماضي من أرباحها. وعوضًا 
عــن الاســتثمار في موظفيهــم، دفعتْ هذه 
الشركات 257 مليار دولار لصالح المساهمين! 
وفي ظل هذا الجشع، يعيش 1.7 مليار عامل 

في بلدان يفوق فيها حاليًا التضخمُ الأجورَ.
من ناحيــة أخرى، طالب جوزيف اســتغلتز 
الاقتصادي الأمريكي الحائز على جائزة نوبل، 
بفرض ضريبة دخل تصل إلى حوالي 70 بالمائة 
عــى أصحاب الثراء الفاحــش )المليارديرات( 
وذلك للمســاعدة في معالجة عدم المساواة. 
اســتغلتز الحائز على نوبــل في الاقتصاد عام 
2001 والذي كان رائــدًا في طرح العديد من 
الأفــكار حــول العولمة وعدم المســاواة، قال 

إن فــرض معدل ضريبة دخل عالمي بنســبة 
70% على ذوي الدخل المرتفع “ســيكون من 

الواضح أمراً منطقيًا”.
ويضيف اســتغلتز- خلال بودكاســت نشرته 
منظمــة أوكســفام- أن زيــادة الضريبة على 
ذوي الدخــل المرتفــع، ســيُقلل مــن عــدم 
المســاواة في المجتمعات، غير أن فرض ضريبة 
الــروة على الثروات التي جمعها أثرياء العالم 
على مــدى أجيال عديدة؛ ســيؤدي إلى تأثير 
أكبر. وبناءً على ما قاله اســتغلتز، فإن جائحة 
“كوفيــد-19” زادت مــن عدم المســاواة إلى 
درجة “مُذهلة”، وكشــفت بشكل واضح عن 

عدم المساواة العالمية وفاقمت من حدتها.
وفي ســياق متصل، عقد في العاصمة الكوبية 
هافانــا، مؤتمرٌ حمل عنــوان “من أجل نظام 
اقتصادي عالمي جديد”، وشــارك في الاجتماع 
43 وفدًا من علماء ودبلوماســيين وبرلمانيين 
من 26 بلدًا. ودعا يانيــس فاروفاكيس وزير 
الاقتصاد اليوناني الأسبق في خطابه الافتتاحي 
إلى إنشاء “حركة عدم انحياز جديدة”، تعمل 
عــى التخلص من النظــام الاقتصادي الدولي 
“الاســتغلالي الإمبريالي”، وذلــك ليحل محله 
نظام جديد؛ حيث يمكن للبشر والكوكب أن 

يتنفسوا ويعيشوا ويزدهروا معًا.
* باحث في قضايا الاقتصاد والتنمية

علي الرئيسي *

اجتماع دافوس وتقرير أوكسفام

الأستاذة.. الدكتورة!

فاطمة اليماني



الأحد 7 من رجب 144٤ هـ الموافق 29 يناير 202٣م - العدد رقم 3٥٣١متابعاتمتابعات10

مسقط- أحمد الربعاني

تبــذلُ شرطة عُــان الســلطانية دورًا 
حيويـًـا ومحوريـًـا في تنظيــم العملية 
الأمنيــة وحفظ الأمــن والنظام وبث 
الطمأنينة في نفــوس مرتادي فعاليات 
»ليالي مســقط« لهــذا العــام 2023؛ 
إذ عملــت على نشر عدد مــن القوة 
البشرية من الضبــاط وضباط الصف 
والأفــراد وعدد من الشرطة النســائية 
إضافة إلى الآليــات والمعدات اللازمة 

لتأمين مواقع الفعاليات.
وقال الرائد عبدالله بن سليم الكلباني 
ضابط مركز أمن متنزه القرم الطبيعي 
إن المركز باشر مهامه الأمنية والمرورية 
والوقائية لتأمين الفعاليات والمناشــط 
المصاحبة لليالي مسقط لضمان سلامة 
زوار متنــزه القــرم الطبيعي وتحقيق 
الأمــن والاســتقرار لديهــم، ويتمثــل 
دوره في مراقبــة وتأمين بوابات المتنزه 
وجميع الفعاليات والأنشــطة المقامة 
وتســيير الدوريات الراجلة لتقديم يد 
العون والمساعدة للمواطنين والمقيمين 

وكل من يحتاجها واســتقبال البلاغات 
والشــكاوى والتعامل معهــا ومع أية 
أحــداث طارئة داخل المتنــزه، إضافة 
إلى تســيير الدوريات المرورية وتنظيم 
حركة الســر خارج مواقــع الفعاليات 

لتسهيل انسيابية الحركة المرورية.
وحــول أهم البلاغــات التــي ترد إلى 
مركز أمن متنزه القــرم الطبيعي، أكد 
الرائد عبدالله الكلباني محدودية هذه 

البلاغات والتي يتمحــور أغلبها حول 
فقدان الأطفال والمتعلقات الشخصية، 
وبلاغات وقــوف المركبات أمام المنازل 
والمحــال التجاريــة في المنطقة وعدم 
في  الصحيحــة  بالطريقــة  الوقــوف 
المواقف المخصصة، وفيما يتعلق بآلية 

التعامل مــع البلاغات فيتــم تمريرها 
للدوريات كلٍ في اختصاصاته والتعامل 

معها بشكل فوري.
وعن تشكيلات شرطة عُمان السلطانية 
المشاركة في تأمين متنزه القرم الطبيعي، 
ذكر الرائد عبداللــه الكلباني أن هناك 

مواقــع  بتأمــن  معنيــة  تشــكيلات 
فعاليات ليالي مســقط تــؤدي مهامها 
كل في مجال اختصاصه كقيادة شرطة 
المهــام الخاصة وقيادة شرطة محافظة 
مسقط، والإدارة العامة للمرور، وهيئة 

الدفاع المدني والإسعاف.
وشدد الرائد عبدالله بن سليم الكلباني 
ضابط مركز أمن متنزه القرم الطبيعي 
عــى ضرورة تقيــد الــزوار بالأنظمة 
والقوانين والآداب العامة واشــراطات 
السلامة التي وضعت من قبل القائمين 
عــى إدارة فعاليــات ليالي مســقط، 
ومراقبــة الأطفــال بشــكل مســتمر 
للحرص على عدم فقدانهم في الأماكن 
المزدحمــة، والمحافظة على المتعلقات 
الشخصية وعدم نسيانها، كما أكد على 
ســائقي المركبات بعــدم الوقوف على 
أكتاف الطريــق وأمام منازل القاطنين 
والمحــال التجارية في المنطقة المواجهة 
ويفُضل  للمتنــزه،  الرئيــي  للمدخل 
الدخول من البوابــة المحاذية لمتحف 
الطفــل نظــراً لوجــود مواقــف أكثر 

وسهولة الوصول إليها. 

مسقط- الرؤية

كشــفت الجمعية العمانية للكتاب والأدباء، 
عن إصداراتهــا للعــام 2023، والتي تتضمن 
49 إصــدارًا جديــدًا، تنوعــت موضوعاتهــا 
لتشمل صنوف الأدب شــعراً ونثراً ونقدًا، وفي 
الثقافــة بقضاياها المختلفة، والتاريخ العماني، 
والرحلات والمسرح والســينما وأدب الأطفال، 
ويتزامن إصدارها مع اقتراب الدورة السابعة 
والعشرين لمعرض مســقط الــدولي للكتاب، 
والتي ســتقام خلال الفترة مــن 22 فبراير إلى 

4 مارس 2023.
ومن المقرر طــرح هذه الإصــدارات بجانب 
إصــدارات الجمعيــة الســابقة في ركنهــا في 
المعرض. وتعاونت الجمعية العمانية للكتاب 

والأدباء في هذه الإصــدارات التي دأبت على 
نشرها سنوياً، مع »دار الرافدين« التي برزت 
كواحــدة مــن أهــم دور النــر العربية في 
السنوات الأخيرة، ويعود ذلك من بين أسباب 
عدّة إلى طبيعة الإصدارات، والعناوين المهمة 
التي تطرحها. وقال المكرم المهندس سعيد بن 
محمد الصقلاوي رئيس مجلس إدارة الجمعية 
العمانية للكتاب والأدباء إن الجمعية حريصة 
على مواصلة أهدافها الرامية إلى نشر الكتاب 
العــاني، ودعم الكاتــب والأديــب العماني، 
والمؤلفــات التي تختص بالشــأن العماني، وما 
مــروع إصــدارات الجمعيــة الســنوي، إلا 
واحد من البرامج التي تقــوم عليها الجمعية 
أن  موضحــا  أهدافهــا،  تحقيــق  ســبيل  في 
الجمعيــة نــرت حتى الآن مــا يقارب 300 

إصدار في مختلف المجــالات الإبداعية. وأكد 
الصقــاوي، أن إصدارات الجمعية تأتي في كل 
عام متميزة بعناوينها ومحتواها، ومضمونها، 
وهي تخضــع لتقييــم يســبق الموافقة على 
النــر مــن متخصصــن كل في مجالــه في 
الشــأن الفكري والإبداعي، وفق نظام خاص 
بإصدارات الجمعية. وقدم الصقلاوي الشــكر 
لــدار الرافدين، التي تعاونــت هذا العام مع 
الجميعــة في نشر هــذه الباقــة المتنوعة من 
الإصــدارات، بلغ عددها 47 إصــدارًا، وجرى 
نــر كتابــن للناشــئة والأطفال لــدى الآن 
نــاشرون وموزعــون. الإصــدارات الجديــدة 
للجمعيــة العمانية للكتــاب حملت عناوين 
مختلفة، في الأدب والإبداع، فضمن الدراسات 
الأدبية، ترصــد الباحثة أمل بنت ســيف بن 

سعيد الخنصورية »الأوضاع الصحية في عُمان 
)1888-1975م(«، وتقــدم الباحثــة عفــاف 
بنت خميس بن عبدالله البلوشية دراسة عن 
»سالم بن حمود الســيابي.. مصادره ومروياته 
ومنهجيتــه في كتابة تاريخ عُمان الإســامي«، 
فيما تســتعرض الدكتورة فايــزة بنت محمد 
الغيلانيــة »السّــرة الذّاتيّــة في الأدب العربي 
الحديــث في عمان والخليج«، ويرصد الباحث 
ســيف بن ســالم بن فضيل المسكري »مصادر 
دراسة النحو الكوفي«، وتقدم الدكتورة عائشة 
الدرمكية إصدارًا بعنوان »فِكر النص وهواه.. 

دراسات في سيميائيات النص الروائي«.
ومن الدراسات التي نشرتها الجمعية، دراسة 
للباحث صالح بن عبدالله الصلـتـــي بعنوان 
»حجاجيّة الاســتفهام في كتاب مصرع الإلحاد 

للشــيخ أحمد بن الخليلي«، ودراســة أخرى 
للباحث محمود بن محمد بن شيخان الذهلي 
بعنــوان »الأدبُ العُماني حتــى نهاية الدولة 
الأموية )132هـــ(«، فيما تقــدم الكاتبة لينٌا 
بنت زاهــر الخصيبٌيةٌ دراســة عن »الخطاب 
العربيــةٌ  الدراســات  الســاخر في  الشــعري 
الحديثـٌـة«، ويبحث الدكتور ناصر الحســني 
في »أدب الخيــال العلمي«، ويقــدم الدكتور 
محمود محمد الجبارات »دراســات في تاريخ 
ســلطنة عُمان المعــاصر«، ويطــوف الدكتور 
خالد بن علي المعمري على »الرواية النســوية 

في عُمان )1999- 2016م(«.
واشــتملت الإصــدارات الإبداعيــة في مجال 
الروايــة، عــى روايتــن هما »ذاكــرة ورق« 
للروائية رحمة المغيزوية، و«مملكة الصعاب« 

للكاتب سعيد بن ســليم الصلتي. وفي مجال 
القصة، تصدر للكتاب أحمد الرحبي مجموعة 
»وليمة النمــل«. وفي المسرح تصدر الجمعية 
المجموعة الثانية مــن مسرحيات »من ظِلال 
البيت الكبير«، وتحتوي على 3 مسرحيات من 
تأليف عماد وعلي وهيثم الشنفري، ومجموعة 
»ثــورة الفراشــات« للكاتبة جُلنــار زين. وفي 
السينما، يصدر للكاتب عبدالله حبيب كتاب 
»حيث الليل أكثر من غياب الشمس.. قراءات 
سينمائية«، وتقدم الكاتبة منى حبراس إصدارا 
بعنوان »ظل يســقط على الجــدار« ويحوي 
مجموعــة من المقــالات في مجــالات حياتية 
وإبداعيــة متنوعــة، ويقــدم الكاتــب وليد 
الشــعيلي إصــداره »المعنى الروحي للأدب«، 

ويضم مجموعة من المقالات والتأملات.

الشرطة تدعو الجمهور لتجنب الوقوف أمام منازل القاطنين بالقرب من المواقع

دور فاعل لشرطة عُمان السلطانية في تنظيم »ليالي 
مسقط 2023« وتأمين الحدث

49 إصدارًا جديدًا من »الكتاب والأدباء« في معرض مسقط الدولي للكتاب

الرائد عبدالله 
الكلباني: 

بلاغات محدودة 
متعلقة بـ»ليالي 

مسقط«.. 
والتعامل معها 

»فوري«

الرائد عبدالله الكلباني
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مسقط- الرؤية

نظمت شركة عُمان داتا بارك ملتقى “عُمان 
داتا بارك- سيســكو إنجرام” لتعزيز الوعي 
بالأمن الســيبراني، بحضور عــدد من ممثلي 
القطــاع  وشركات  الحكوميــة  المؤسســات 

الخاص والمهتمين والضيوف المدعويين.
واســتعرض الملتقى عددًا من أوراق العمل 
والمناقشــات حــول أهمية الأمن الســيبراني 
ودوره في التصــدي للانتهــاكات المتوقعــة 
بشبكات البيانات وفرص حمايتها ومعالجتها 
باســتخدام مختلف التقنيــات المتطورة في 
هذا المجال والتي بينتها الحلول الســحابية 
من “سيســكو” وحلول الأمن السيبراني، الى 
جانــب طــرق تحويــل تطبيقــات الأعمال 
باســتخدام تطبيــق “سيســكو ابليكيشــن 
داينميــك”، وغيرها مــن التطبيقات الرائدة 
التي تتعامــل معها عُمان داتا بــارك. ويأتي 
تنظيــم هــذا الملتقــى ضمن حــرص عُمان 
داتا بــارك في مجال تكنولوجيــا المعلومات 
والخدمــات الســحابية وخدمــات مراكــز 
البيانات الافتراضية بسلطنة عُمان الى جانب 
الاهتمام بمواصلة دورها الفاعل في الاســهام 

بمسيرة التحول الرقمي بسلطنة عُمان. وقال 
المهندس مقبــول الوهيبي الرئيس التنفيذي 
لشركة عُمان داتا بارك: “إن تنظيم مثل هذا 
النوع من الفعاليات يُسهم في ترسيخ مكانة 
عُمان داتــا بارك كشركة رائــدة في خدمات 
الأمن الســيبراني، والتي بدورها تســاهم في 
توفــر حلول أمنية ذكية رائدة وفعّالة للحد 

من الهجــات الإلكترونية، مدعومة في ذلك 
بمجموعــة مــن خدمــات الأمن الســيبراني 
الذكية الوقائيــة والتجريية لحماية عملائها 
من الهجمات الالكترونية المختلفة”. وأضاف 
الوهيبي أن من شــأن تركيز عُمان داتا بارك 
على مجــال الأمن الســيبراني أن يســهم في 
زيادة الوعي بين المؤسســات بشــأن أهمية 

تخزيــن البيانات داخل الســلطنة والمخاطر 
التــي ينطوي عليها تخزينها خــارج الدولة، 
وذلــك في وقت تفخر فيه عُــان داتا بارك 
بإمكانياتها وتجهيزاتها القادرة على صد أكثر 
مــن 8000 هجمة إلكترونيــة على مختلف 

المؤسسات بسلطنة عُمان يوميًا”.
وقدم فايز الزدجالي مدير المبيعات بالتطوير 

التجاري موجزاً حول الخدمات التي تقدمها 
“عُمان داتا بارك” واهتمامها بمجال البيانات 
الرقميــة والحلــول الســحابية، كــا ناقش 
محمــد الرزيقي أخصائي أول أمن ســيبراني 
تعزيز آلية الامن السيبراني من خلال محاكاة 
الاختراق، وذلــك لمعرفة وتطويــر منظومة 
الأمــن الســيبراني في المؤسســات وخدمتها. 

وقدم رامي عباس المدير الإقليمي لخدمات 
الامن السيراني والحلول السحابية شرحًا حول 
أهميــة توفير الحماية والتأمين للموظفين في 
كل الظروف التي قد يتعرضون لها الى جانب 
تأثير ذلك بشكل أو بآخر في إنتاجية الموظف 
ومدى ملائمة طبيعــة العمل لتحقيق المهام 

المطلوبة.
واســتعرض شــادي الشــامي مهندس نظم 
في “سيســكو عُــان” التحديــات الأمنيــة 
السيبرانية التي يشــهدها قطاع التكنولوجيا 
حاليًا، وكيفية تلبية “سيســكو” لاحتياجات 
العملاء المتعلقة بالأمن السيبراني؛ بما يضمن 

حماية الأعمال والبيانات.
يشــار إلى أن شركة عُمان داتا بارك، هي أول 
مزود لخدمات الأمن الســيبراني والحوســبة 
الســحابية الُمدارة في السلطنة، وتؤدي دوراً 
أساســيًا في دعــم التحول الرقمي لســلطنة 
عُمان، وذلــك من خلال مــا تقدمه الشركة 
من حلول شــاملة حول خدمات الحوســبة 
الســحابية وتخزيــن البيانــات وتعزيز قوة 
الامــن المرتبطة بالشــبكات والتــي بدورها 
تســاهم على درء المخاطــر الأمنية على أمن 

البيانات وسريتها.

تعزيزًا لجهود التحوّل الرقمي بالقطاعين الحكومي والخاص

انطلاق ملتقى »عُمان داتا بارك سيسكو إنجرام« لتعزيز الوعي بالأمن السيبراني

الوهيبي: »عُمان 
داتا بارك« قادرة 
على صد 8000 
هجمة إلكترونية 

يوميًا

مسقط- الرؤية

ينطلــق، بعد غــدٍ الثلاثــاء، ملتقى 
الــذي تنظمه  الشراكــة والتنميــة، 
الهيئة العامــة للمناطق الاقتصادية 
الحــرة، وذلك  الخاصــة والمناطــق 
بمشــاركة مجموعــة مــن الموظفين 
والمختصــن مــن الهيئــة والمنطقة 
الاقتصادية الخاصة بالدقم والمناطق 
الحــرة بصحــار وصلالــة والمزيونة 
والمؤسسة العامة للمناطق الصناعية 

“مدائن”.
ويتنــاول الملتقــى ضمن أنشــطته 
وجلســاته المختلفة عــى مدى يوم 
كامل جهود الهيئة والمناطق التابعة 

لها في القطاعــات المرتبطة بالشراكة 
والتنمية بشكل عام والقيمة المحلية 
المضافة بشكل خاص والتي تتضمن 
مبــادرات دعم وتمكين المؤسســات 
ومبــادرات  والمتوســطة  الصغــرة 
المســؤولية الاجتماعيــة، بالإضافــة 
إلى اســتعراض ومناقشــة المرئيــات 
والخطط والمبادرات المتعلقة بتعزيز 
القيمــة المحليــة المضافــة في هذه 
المناطــق، وذلك ضمن إطــار تبادل 
الخبرات وتعزيز التعاون والاستفادة 
من التجارب السابقة في وضع خطط 
الأعــال الخاصة بأنشــطة الشراكة 
والتنمية المجتمعية للهيئة والمناطق 

التابعة لها للعام 2023.

»المناطق الاقتصادية« 
تنظم ملتقى الشراكة 

والتنمية.. الثلاثاء

محافظ جنوب الباطنة: اهتمام كبير بتطوير 
الأسواق المحلية لتعزيز نمو الاقتصاد المحلي

صحار- الرؤية

أكد سعادة الشيخ سيف بن حمير آل مالك 
الشحي محافظ جنوب الباطنة أن الأسواق 
المحليــة بمختلف ولايات المحافظة، تســهم 
بدور كبير في دفع عجلة التنمية الاقتصادية، 
مشــراً إلى أن هذه الأســواق سوف تحظى 
بالاهتمام والتطوير؛ بما يســاعد على زيادة 
الحركــة الشرائيــة فيها، عــاوة على تمكين 
التجــار من ممارســة تجارتهم مــع تقديم 

الدعم في مختلف المجالات.
وقال الشــحي إن مــن أبرز تلك الأســواق 
ســوق طوي الحارة بولاية الرســتاق، الذي 
بدأت علميــات التطوير فيه خــال الفترة 
الماضيــة، وهــو ســوق قريب مــن المعالم 
التاريخية بولاية الرستاق وقريب من سوق 
الرســتاق المعروف باسم “بو ثمانية”، مشيرا 
إلى أنــه جارٍ العمل على تطوير ســوق “بو 

ثمانيــة” من خــال إضافة لمســات تراثية. 
وتحدث الشحي عن الأعمال في سوق ولاية 
نخل للخــروات والفواكه والتي شــارفت 
على الانتهاء، وسوق المغسر بولاية المصنعة، 

مضيفا أنه ســيتم إنشــاء أســواق بولايتي 
العــوابي ووادي المعاول، إلى جانب إنشــاء 
ســوق مركزي للمــواشي بولاية بــركاء، من 
أجل تنظيم الأسواق المحلية وزيادة الحركة 

الشرائية.
وأضــاف ســعادة الشــيخ محافــظ جنوب 
الباطنــة أن ســوق طــوي الحــارة بولايــة 
الرســتاق يعد من الأسواق الحديثة وسوف 
يســاهم هذا الســوق بعد إنشــائه بحركة 
شرائية قوية ويقع بجانب ســوق الرســتاق 
المعروف بو ثمانية؛ حيث يعد من الأســواق 
المختصة في بيع المواشي، وهو ما يمثل رافدًا 
اقتصاديًّــا قويًــا، لافتًــا إلى أنــه جرى طرح 
المناقصة كممارســة للمرحلة الأولى لأعمال 

المظلات والأكشاك بموقع السوق.
وعن ســوق المغــر بولاية المصنعــة، قال 
محافــظ جنوب الباطنة إن مشروع ســوق 
المغــر بولايــة المصنعــة ســيمثل إضافة 

للأســواق المحليــة، وقريبــا ســيتم الانتهاء 
منــه؛ حيث شــهدت الفــرة الماضية تمديد 
فترة تنفيذ المــروع وإضافة بعض الأعمال 

بتعزيز خطط تطوير السوق. 
وشدد ســعادة محافظ جنوب الباطنة على 
أن المحافظة مقبلة عــى تنفيذ العديد من 
المشــاريع خلال المرحلة المقبلة، وذلك من 
أجــل الإســهام في عملية التنمية الشــاملة 
الخدمــات  كافــة  وتوفــر  والمســتدامة، 
للمواطنين والمقيمين في هــذه المحافظة في 
ظل القيادة الحكيمة لمولانا حضرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثم بن طارق المعظم- 
حفظه الله ورعاه- مستبشرين بنهضة قوية 
خــال الفترة المقبلة، مع تشــكيل المجالس 
البلديــة في فترتهــا الثالثــة وفــق مهامهــا 
وواجباتها، اتساقًا مع نظام المحافظات ونهج 
اللامركزيــة والإدارة المحليــة للمحافظات؛ 

تحقيقًا لأهداف رؤية “عُمان 2040”.

سيف بن حمير آل مالك الشحي

مسقط- العُمانية

تراجع المؤشر الرئيسي لبورصة مسقط الأسبوع 
المــاضي بنحــو 47 نقطة وأغلق عــى 4751 
نقطة، متراجعًا للأسبوع الثاني على التوالي بعد 
أن فقد حوالي 81 نقطة في الأســبوع السابق، 
وســجلت جميع المــؤشرات القطاعية تراجعًا 
باســتثناء مؤشر قطاع الخدمــات الذي ارتفع 
41 نقطة، فيما ســجل مؤشر قطــاع الصناعة 
أعــى التراجعات عنــد 179 نقطــة، وتراجع 
مــؤشر القطاع المالي بنحــو 140 نقطة، وفقد 

المؤشر الشرعي حوالي 3 نقاط.
وتشــهد بورصة مســقط منذ نحو أســبوعين 
هدوءًا حــذِراً على الرغم مــن النتائج المالية 
الإيجابية لعام 2022 التي أعلنت عنها شركات 
المســاهمة العامة مطلع يناير الجاري، والتي 

أظهرت ارتفاع الأرباح وتراجع الخسائر.
وجــاءت تراجعــات الأســبوعين الماضيين في 
الوقت الذي ينتظر فيه المستثمرون مزيدًا من 
إفصاحات الشركات بشــأن توزيعات الأرباح 
على المســاهمين. وحتى نهاية الأسبوع الماضي 
أعلنــت 7 شركات مــن بين نحــو 100 شركة 
مساهمة عامة مدرجة في بورصة مسقط، أنها 
سوف توزع أرباحًا على المساهمين، مشيرة إلى 
أن الجمعيــات العامة العادية الســنوية التي 
ســتُعقَد في شــهر مارس المقبل سوف تناقش 
هذه التوصيات، ومن المتوقع أن تشهد الأيام 
المقبلة مزيدًا من التوصيات التي قد تنعكس 

إيجابًا على أداء البورصة.
وتصــدرت شركــة صناعة الكابــات العُمانية 
مقدمــة الــركات التــي أعلنــت توزيعات 

مرتفعة، فقد أوضحت أنها سوف توزع أرباحًا 
نقدية بمقدار 56 بيسة للسهم الواحد، وأوصى 
مجلس إدارة بنك مسقط بتوزيع أرباح نقدية 
بنسبة 15 بالمائة أي 15 بيسة لكل سهم، فيما 
أوصى البنك الأهلي بتوزيع أرباح نقدية بنسبة 
9 بالمائة أي 9 بيسات لكل سهم، وأوصى بنك 
ظفار بتوزيع أرباح نقدية بنســبة 7ر4 بالمائة 
للســهم الواحد، وقالــت الشركــة الخليجية 
لإنتاج الفطر إنها أوصت بتوزيع أرباح نقدية 

بنسبة 10 بالمائة أي 10 بيسات لكل سهم.
فيما أكدت شركــة تأجير للتمويل أنها أوصت 
بتوزيع أرباح نقدية بنســبة 5 بالمائة وأسهم 
مجانية بنسبة 2 بالمائة، وأعلنت شركة ضيافة 
الصحراء التي انتهت ســنتها المالية في نوفمبر 
الماضي أنها أوصت بتوزيع أرباح نقدية بمقدار 
250 بيسة لكل ســهم، وتبلغ القيمة الاسمية 
لســهم ضيافة الصحراء ريــالًًا عُمانيًّا واحدًا، 
بعكس معظم شركات المســاهمة العامة التي 
قامت بتجزئة أســهمها من ريال عُماني واحد 

إلى 100 بيسة.
وســجلت بورصــة مســقط الأســبوع الماضي 
تراجعًــا في قيمــة التداول التــي هبطت إلى 
11 مليونًــا و31 ألف ريــال عُماني، مقابل 15 
مليونًا و85 ألف ريال عُماني في الأسبوع الذي 
ســبقه، كما تراجع عدد الصفقات المنفذة من 
2530 صفقــة إلى 1630 صفقــة، وتراجعــت 
القيمة الســوقية بنهاية تداولات الخميس إلى 
23 ملياراً و570 مليون ريال عُماني، مســجلة 
خسائر أســبوعية تقدر بـ 6ر89 مليون ريال 

عُماني.
وتصدرت صكــوك البرواني بالــدولار الأوراق 

الماليــة الأكثر تــداولًًا مســتحوذة على 2ر34 
بالمائــة من إجمالي قيمة التداول حيث بلغت 
تداولاتها 7ر3 مليــون ريال عُماني، وجاء بنك 
مســقط ثانيًا بتداولات بلغــت قيمتها حوالي 
2ر2 مليــون ريال عُماني، ثــم صكوك البرواني 
بالريال العُماني التي بلغت قيمتها 5ر1 مليون 
ريــال عُماني تمثــل 6ر13 بالمائــة من إجمالي 

قيمة التداول.
وشهد الأســبوع الماضي تفوق الأسهم الخاسرة 
على الرابحة مع تراجع أسعار 35 ورقة مالية، 
فيما سجلت 16 ورقة مالية ارتفاعًا، وحافظت 
18 ورقــة ماليــة على مســتوياتها الســابقة، 
وســجل ســهم العنقاء للطاقة أفضل صعود 
مرتفعًا بنســبة 3ر16 بالمائــة وأغلق على 57 
بيسة، وارتفع سهم سيمبكورب صلالة بنسبة 
2ر11 بالمائــة وأغلق على 79 بيســة، وصعد 
ســهم شل العُمانية للتســويق إلى 880 بيسة 

مرتفعًا بنسبة 8ر6 بالمائة.
وجــاء ســهم ريســوت للإســمنت في صدارة 
الأســهم الخاسرة متراجعًا بنسبة 3ر14 بالمائة 
وأغلق على 125 بيســة، وتراجع سهم الصفاء 
للأغذية بنســبة 3ر12 بالمائة وأغلق على 205 
بيسات، وهبط ســهم الخليجية لإنتاج الفطر 

إلى 198 بيسة متراجعًا بنسبة 4ر10 بالمائة.
ومــن أخبــار الــركات قالــت شركــة ظفار 
للسياحة إن مجلس إدارة الشركة قرر تحويل 
الشركــة من شركة مســاهمة عامــة إلى شركة 
مســاهمة مقفلة، وإنه ســيتم البدء فوراً في 
مباشرة الإجراءات المتعلقــة بالتحويل، ومنها 
الدعــوة لاجتــاع جمعية عامة غــر عادية 

واستكمال بقية الإجراءات.

مسقط- الرؤية

احتفلت شرطــة عمان الســلطانية، بيوم الجمارك 
العالمي والذي يأتي هذا العام تحت شــعار “رعاية 
الجيل القادم.. تعزيز ثقافة تبادل المعرفة والاعتزاز 
المهني في الجمارك”، وأقيــم الحفل بالمقر الرئيسي 
لــإدارة العامــة للجمارك بمســقط تحــت رعاية 
اللــواء خليفــة بن علي الســيابي مســاعد المفتش 
العام للشرطة والجمارك للشؤون الإدارية والمالية؛ 
بحضــور عــدد مــن أصحــاب الســعادة وممثلي 
الجهــات الحكومية والقطــاع الخاص ذات العلاقة 
بالعمل الجمركي. و‏‎بدأ الحفل بكلمة ألقاها العميد 
سعيد بن خميس الغيثي مدير عام الجمارك أوضح 
فيهــا أن شرطة عمان الســلطانية ممثلة في الإدارة 
العامة للجمارك تواصل عملية التطوير والتحديث 
في مختلف جوانب العمل الجمركي منوهاً إلى عدد 
من الخطوات التــي قامت الإدارة العامة للجمارك 
بتفعيلهــا بهــدف تيســر الإجــراءات الجمركيــة 
وتســهيل حركة التجارة، كما تطرق إلى دور الإدارة 
العامــة للجــارك في تقديم خدمــات ذات جودة 
عالية للمجتمــع التجاري وحماية الوطن من كافة 
المخاطر ودعم الاقتصاد الوطني من خلال التخطيط 

الاستراتيجي والإدارة الفاعلة للعمل الجمركي. وأشار 
العميــد مدير عام الجــارك إلى أهميــة الشراكة 
الفاعلــة مع القطــاع الخاص والمجتمــع التجاري 
بشكل عام لتعزيز الشفافية والثقة وخلق منظومة 
عمــل تحقق التســهيل في حركة التبــادل التجاري 
دون الإخلال بالرقابــة الجمركية.  ‏‎بعد ذلك، جرى 
عــرض فيلم حــول دور المرأة في العمــل الجمركي، 
لاســتعراض دور الشرطة النسائية وأبرز المهام التي 
تعمل بها المرأة في التخصصات الجمركية المختلفة 
كالتخليص الجمــركي والمعاينة والتفتيش في المنافذ 
الحدودية البرية والجوية والبحرية. وتخلل الحفل 
عــرض مقطع مرئي للتعريف بمبــادرة الشراكة مع 
المجتمع التجاري والتي تأتي تجسيداً لمجموعة من 
الاتفاقيــات الدوليــة ومبادرات منظمــة الجمارك 
العالمية حول تيســر التجارة عــر الحدود. وتزامنًا 
مع الاحتفال بيوم الجمارك العالمي أصدرت الإدارة 
العامة للجمارك العدد الخامس من مجلة “جمارك 

عمان”.
وشــهد الحفل إطلاق النســخة الجديــدة للموقع 
الإلكتروني للإدارة العامة للجمارك بنسخته المحدثة 
من حيــث المضمــون والتصميم، يشــتمل الموقع 
على مجموعــة من الصــور البانورامية المعبرة عن 

اختصــاص الجــارك والمنافــذ الحدوديــة البرية 
والجويــة والبحريــة، كما يتضمن أهــم ما تقدمه 
الجمارك للمواطن والتاجر والمستثمر من خلال ستة 
أيقونات أبرزها كالخدمــات الإلكترونية عبر نظام 
بيان كما تم تخصيص أيقونة لتســجيل الشركات في 
النظام بشــكل مباشر إضافــة إلى خدمات الأعمال 
وما يحتاجه المجتمع التجاري من تسهيلات، إضافة 
إلى أيقونة لخدمات المسافرين وما يسعى لمعرفته 

حول الإجراءات الجمركية عند السفر.
وفي ختــام الحفــل، كرم اللــواء مســاعد المفتش 
العام للشرطة والجمارك للشــؤون الإدارية والمالية 
راعي المناســبة الضباط المجيدين بــالإدارة العامة 
للجــارك كما كرم جــارك مطار مســقط الدولي 
كأفضل منفذ جمركي لعــام 2022، والإدارة العامة 
للتحريات والبحث الجنائي كأفضل جهة عســكرية 
مرتبطة مــع نظام بيــان، ووزارة الــروة الزراعية 
والســمكية وموارد المياه كأفضل جهة من القطاع 
الحكومي مرتبطة مع نظام بيان، إلى جانب تكريم 
أفضل مؤسســة تخليص جمــركي وأفضل مندوب 
تخليص جمركي لعام 2022، ومنح شــهادة المشغل 
الاقتصادي المعتمــد لعدد من الشركات العاملة في 

مجال الاستيراد والتصدير.

»الهدوء الحذر« يخيم على التداولات رغم النتائج الفصلية الإيجابية

للأسبوع الثاني.. بورصة مسقط تتراجع 
مع ترقب المستثمرين توزيعات الأرباح

تكريم أفضل الجهات المرتبطة مع »بيان«

إطلاق النسخة الجديدة للموقع الإلكتروني 
لـ»الجمارك« خلال الاحتفال بيوم الجمارك العالمي
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مسقط- الرؤية

مو السيد تيمور بن أسعد  رعى صاحب السُّ
آل ســعيد رئيــس مجلس محافظــي البنك 
المركــزي العُــاني؛ حفل مجموعــة أوكيو، 
بافتتــاح حقل بســاط، الواقــع في منطقة 

الامتياز بالمربع 60 في أبو طبول.
وأقيــم الحفــل في مركز عــان للمؤتمرات 
والمعارض، بحضور عدد من أصحاب السمو 
والمعــالي والســعادة والمكرمين والشــيوخ، 
التنفيذيــة  والإدارة  الرئيســيين  والــركاء 
للمجموعــة. ويأتي ذلك في إطار مســاهمة 
المجموعــة في دعــم الجهــود الحكوميــة 
الهادفــة إلى تعظيم الاســتفادة من الموارد 
الطبيعية في البلاد، وتمكين الشركات الوطنية 
مــن إدارة  العمل في مجالات الاستكشــاف 
والإنتــاج عن النفط ، الأمر الذي ســاهم في 
رفع حصة أوكيو من إجمالي إنتاج ســلطنة 
عمان من النفــط الى 220 ألف برميل نفط 
مكافــئ يوميا، والتي تمثــل حوالي 13% من 
مســاهمة الشــق العلوي في الناتج المحلي 

الإجمالي لسلطنة عمان.
واطلــع ســموه على المعــرض الــذي أقيم 
هامش الحفــل  عكس مراحل رحلة تطوير 
حقل بســاط والجهود التــي بذلت لتطوير 
واســتمع إلى شرح عــن إمكانيــات الحقل 

والتقنيات المستخدمة.
وقــال طــال بــن حامــد العــوفي الرئيس 
التنفيذي لمجموعة أوكيو: »يســعدنا افتتاح 
ـل اكتشــافه نقلةً  حقــل بســاط، الذي يمثّـَ
نوعيــةً في عمليــات الاستكشــاف والإنتاج  
للمجموعــة، مع تحــول التركيز مــن إنتاج 
الغــاز إلى إنتاج النفط الخام. حيث ســجل 
الحقــل معــدلات نمو وصلت مــن 5 آلاف 
برميــل يوميًــا في عــام 2019 ، إلى 55 ألف 

برميــل يوميًــا في عــام 2022، فيما تحتفي 
المجموعة حاليًا بوصــول معدل الإنتاج إلى 
مــا يربو على 60 ألف برميــل نفط مكافئ 

يوميًا«.
وأضــاف العــوفي- في كلمة لــه خلال حفل 
الافتتــاح- إن حقل بســاط يعُــدُ أحد أهم 
مشــاريع المجموعة في قطاع الاستكشــاف 
والإنتــاج ولمحفظة التنميــة الوطنية بجهاز 
الاســتثمار العماني، ويأتي في إطــار الجهود 

التــي تبذلها أوكيو لتعزيــز القيمة المضافة 
للمــوارد الطبيعية للســلطنة، ودعم خطط 
النمــو، وتعظيــم العائــد على الاســتثمار، 
وتحقيق مستهدفات وتطلعات رؤية »عُمان 
2040«؛ حيث ركز المشروع على اســتخدام 
التقنيــات الحديثة والحلول الرقمية لتعزيز 
اســتدامة الموارد والعمليات. وتابع الرئيس 
التنفيــذي لمجموعة أوكيو قائلًًا: »يســاهم 
هذا المشروع في ترســيخ مكانــة المجموعة 

وسمعتها باعتبارها من المطورين الرئيسيين 
لحقــول النفط في ســلطنة عُــان، وهو ما 
يعزز بــدوره من ثقــة الحكومــة في قدرة 
المجموعة على تطوير حقول النفط الأخرى. 
كــا أن ذلك يمكننــا من توفــر المزيد من 
فرص عمل لمجتمعاتنا المحلية ودعم جهود 
التنمية ضمن أهــداف رؤية عُمان 2040«. 
وأضاف العوفي »في ســياق الجهود الدؤوبة 
التي تبذلهــا المجموعة لتحفيز الإنتاجية في 
الاقتصاد العُماني، فقد بلغت القيمة المحلية 
المضافــة حــوالي 157 مليون ريــال عُماني، 
بالإضافــة إلى ذلــك، وصل المبلــغ الإجمالي 
الذي أنفقته أوكيو على المؤسسات الصغيرة 
والمتوســطة المحليــة والمقاولين المحليين إلى 
34 مليون ريال عُماني من التكلفة الإجمالية 
للمشروع. واســتحوذت المنتجات المصنوعة 
في ســلطنة عُمان على حصة تقدر بنحو 60 
مليون ريال عُماني من إجمالي المشــريات. 
كما وفر المشروع فــرص عمل مباشرة وغير 
مباشرة للشــباب العُمانيين، أدت إلى ارتفاع 
النســبة الإجماليــة للتعمين بــن موظفي 
المجموعة العاملين في منطقة الامتياز  مربع 
رقم 60، حيث بلغت نسبة التعمين %85«.

ومضى الرئيــس التنفيــذي لمجموعة أوكيو 
قائــاً: »إن حقــل بســاط، يطبــق تقنيات 
متطورة وحلول حديثة، مثل تقنية التصاميم 

المصُنعــة لمحطات الإنتــاج وهو الأمر الذي 
ســاهم في تسريع الإنتاج بعــد عامين فقط 
من إعلان استكشاف الحقل وبالتالي تعظيم 
العائد على الاســتثمار خلال فترة قياســية، 
مؤكدا  أن ذلك  يعكس كفاءة الاســراتيجة 
التــي وضعت لتسريــع الإنتاج باســتخدام 
أحــدث التقنيات والتكنولوجيا، والمســتوى 
المتميز للكفاءات الوطنية العاملة في الحقل 
والعمل الدؤوب الذي بذُل في ســبيل دعم 

مستهدفات ورؤى اقتصادنا الوطني«.
وتتبــى مجموعــة أوكيــو تنفيــذ الخطط 
والأنظمــة التــي تســاهم في تحييــد أثــر 
الكربــون وتعزيز قيــم الاســتدامة،  ومن 
هذا المنطلق اســتخدم حقل بساط تقنيات 
حديثة مبتكرة لمراقبة الانبعاثات الكربونية 
ومســتويات الغازات ووهج الشــعلة، التي 
يتم اســتخدامها لأول مرة في سلطنة عُمان، 
وعلاوة على ذلك، كما استخدمت في الحقل  
أنابيب غير معدنية ذات عمر افتراضي أطول 
عوضــا عن الأنابيــب المعدنيــة التقليدية، 
حيث تتميز هذه الأنابيب بالسرعة والمرونة 
في عملية التركيب، وهــو ما أدى إلى تقليل 
المخاطــر المتعلقــة بعمليــات الإنشــاءات 
وإسراع وتيرة العمل، كما وظفت المجموعة 
تقنيــة التصاميم المصُنعــة لمحطات الإنتاج 

وهو الأمر الذي ساهم في تسريع الإنتاج.

مسقط- الرؤية

ينطلق يوم الأربعاء المقبل )الأول من فبراير( 
معرض الصناعــات الســعودية العمانية في 
العاصمة الرياض، بالتزامــن مع بدء أعمال 
العــاني؛  الســعودي  الاســتثمار  منتــدى 
بمشــاركة واســعة من الجهــات الحكومية 
وأبرز الشركات الســعودية والعمانية لعرض 
المنتجات والصناعات لكلا البلدين، ويستمر 

المعرض لمدة 4 أيام.
ويســتهدف المعرض تعزيــز الشراكة القائمة 
العربيــة  والمملكــة  عــان  ســلطنة  بــن 
الســعودية، وذلك تتويجًــا للجهود المبذولة 
بــن البلدين الشــقيقين؛ إذ يتضمن المعرض 
منتجات عُمانية وســعودية، وتقديم عروض 
شعبية وعروض صناعية حية لصنع الخناجر 

وغيرها من الفعاليات.
وتشــارك في المعــرض قطاعــات عــدة؛ من 
بينهــا البتروكيماويــات والصحــة والأغذية 

واللوجســتيات، والقطــاع التقنــي والقطاع 
المــالي والمــرفي والتأمــن وقطــاع البنــاء 
والأثاث، إضافــة إلى الصناعــات التحويلية 
والصناعات الحرفية وقطاع الأناقة والجمال.

ويضم المعرض 48 شركة سعودية و47 شركة 
البتروكيماويات  عمانيــة. ويتصــدر قطــاع 
العماني  والبلاســتيكية  النفطية  والمنتجــات 
القطاعــات، بمشــاركة 9 شركات، ثــم قطاع 
العطور واللبان بمشــاركة 8 شركات. وتشارك 
في قطــاع الغــذاء 7 شركات. و4 شركات في 
مجــال المجوهرات والحــي  و4 شركات في 
قطــاع الأغذيــة والصناعــات الدوائية، و4 
شركات لتقديــم عــروض حيــة في المعرض، 
وكذلك 4 شركات في مجال المنتجات الصحية، 
إضافــة إلى 3 شركات في مجــال الأزياء، إلى 
جانب شركة من القطاع اللوجستي، وكذلك 

في القطاع المالي والمصرفي.
ويشهد المعرض مشــاركة عدد من الجهات 
الحكومية في البلدين الشــقيقين لاستعراض 

الشــأن  في  الاختصــاص  ذات  خدماتهــا 
الاقتصادي والاســتثماري السعودي العماني، 
حيث تشــارك مــن الجانب العــاني: وزارة 
التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار وغرفة 
تجارة وصناعة عمان والهيئة العامة للمناطق 
الاقتصادية والحرة وجهاز الاســتثمار العماني 
والإدارة العامــة للجمارك ومنصة »صادرات 

عمان«.
ومــن الجانــب الســعودي، تشــارك وزارة 

الاســتثمار ووزارة الصناعة والثروة المعدنية 
ووزارة التجــارة، واســتثمر في الســعودية، 
وهيئة تنمية الصادرات الســعودية، وصنع 

في السعودية.
وبلــغ حجم التبــادل التجاري بين ســلطنة 
عُــان والمملكــة العربية الســعودية حتى 
نهايــة أكتوبر 2022 أكثر مــن ملياري ريال 
عُــاني، وتجاوزت قيمة الــواردات العُمانية 
من الســعودية مليــارا و496 مليوناً و140 

ألفــا و759 ريالًًا عُمانيًا، في حين بلغت قيمة 
الصادرات العُمانية إلى الســعودية أكثر من 
734 مليونـًـا و741 ألفًــا و587 ريالًًا عُمانيًا. 
وبلغت الاســتثمارات السعودية المسجلة في 
ســلطنة عُــان مليــارًا و477 مليوناً  و210  
آلاف و264 ريــالًًا عُمانيًا خــال عام 2020 
كاســتثمارات مبــاشرة، يتصدر فيهــا قطاع 
التجارة بنســبة 44% بعــدد 620 شركة، ثم 
قطــاع الإنشــاءات بنســبة 24% بعدد 164 

شركة ثم الخدمات بنسبة %20.
وفي ســياق آخــر، تتضمــن أعــال منتدى 
الاستثمار السعودي العماني جلسات حوارية 
لاســتعراض آفــاق القطاعات الاســتثمارية 
الواعــدة بــن البلديــن، ومن بينهــا: فرص 
التكامل في الطاقة المتجددة وسلاسل الإمداد، 
والســياحة والتطوير العقــاري، وغيرها من 
الأنشــطة ذات الاهتــام المشــرك، والتي 
تسهم في دفع وتسريع تدفقات الاستثمارات 

بين البلدين وتعزيز التبادل التجاري.

ومن المقرر أن تشــمل أعمال المنتدى إبرام 
عــدد من الاتفاقيات ومذكــرات التفاهم في 
مجالات النفــط والبتروكيماويــات والطاقة 
المتجــددة والهيدروجــن الأخــر ومجال 
السياحي  والاســتثمار  التعديني  الاســتثمار 
وكذلك الاستزراع السمكي ومجال البورصات 

المالية والخدمات اللوجستية والنقل.
وسيشهد المنتدى تنظيم ورش عمل لمناقشة 
أبــرز القطاعــات الاســتثمارية الواعدة بين 
البلدين، مثــل: الامتياز التجــاري والتكامل 
اللوجســتي والمــدن والمناطــق الاقتصادية 
الخاصة في ســلطنة عمان والمملكة العربية 
نجــاح  قصــص  إلى  إضافــة  الســعودية، 

المؤسسات والمنشآت الصغيرة.
وضمن أعــال المنتدى تنعقــد اجتماعات 
ثنائية بين ممثلي القطاع الخاص من الجانبين 
العماني والســعودي؛ لبحث فــرص التعاون 
والشراكة والاطلاع على الفرص الاســتثمارية 

المتاحة في البلدين.

رفع حصة »أوكيو« من إجمالي إنتاج السلطنة إلى 220 ألف برميل نفط مكافئ يوميًا

تيمور بن أسعد يفتتح حقل بساط النفطي بطاقة إنتاجية 60 ألف برميل يوميًا

افتتاح معرض الصناعات السعودية العُمانية بالرياض أول فبراير.. وجلسات 
حوارية لتعزيز التبادل التجاري والاستثمارات بين البلدين

فعاليات إقليمية ودولية مرتقبة في 
مركز عُمان للمؤتمرات والمعارض

مسقط- العُمانية

يستعد مركز عُمان للمؤتمرات والمعارض 
لاســتضافة فعاليــات وأنشــطة عالميــة 
جديدة خلال العام الجاري، منها ســبعة 
أحداث إقليمية ودولية في الأشهر المقبلة.
ويأتي هذا بعد نجاح المركز في اســتضافة 
215 فعالية )منها 6 أحداث إقليمية و10 
أحداث دولية( في عام 2022، استقطبت 
أكــر مــن 1.2 مليون زائر، واســتضافت 
مــا يزيد على 10 آلاف مشــارك من أكثر 
مــن 85 دولة. وتعكس هــذه الفعاليات 
المزمع إقامتها في عام 2023، مكانة المركز 
دوليًّــا وإقليميًّــا؛ بصفته وجهة رئيســة 
للفعاليات في الشرق الأوسط، وبخدماته 
ومرافقه الاســتثنائية التــي يقدمها منذ 
تأسيسه، والإمكانات الكبيرة في استقطاب 
الفعاليــات والأحــداث الدولية لتضيف 

بذلك بعُدًا مهمًّاًّ للاقتصاد الوطني.
وقال المهندس ســعيد بن سالم الشنفري 
الرئيــس التنفيذي لمركز عُمان للمؤتمرات 
هــذه  مثــل  اســتضافة  إن  والمعــارض 
الفعاليــات الدوليــة والإقليميــة ترفــد 
الاقتصاد الوطني، من خلال تعزيز قطاع 
الفنادق ورفع معدلات الســفر عبر مطار 
مســقط الــدولي، موضّحًــا أن الأحداث 
الدولية التي يستضيفها المركز تعمل على 

جذب المزيد من الاســتثمارات الأجنبية، 
ورفع معــدلات الإنفــاق الأجنبي داخل 
ســلطنة عُمان، إضافة إلى تبادل المعارف 
ونقــل الإرث الثقــافي العُــاني. وأضاف 
الشــنفري أن مركــز عُــان للمؤتمــرات 
والمعــارض يســعى لاســتضافة فعاليات 
رفيعة المستوى؛ لتعزيز القدرة التنافسية 
لسلطنة عُمان وجعلها في قائمة المنافسين 
دوليًّا لاســتضافة الأحداث والفعاليات في 

منطقة الشرق الأوسط والعالم.
واســتهل المركــز فعالياتــه هــذا العــام 
باســتضافة بطولــة العــالم لــروّاد كــرة 

الطاولــة التي اســتمرت مــن 15 إلى 21 
ينايــر الجــاري، بحضور أكــر من 1600 
ر الإيرادات  لاعب مــن 69 دولة، وتقُــدَّ
المباشرة وغــر المباشرة من هذه الفعالية 
ب 3 ملايــن ريــال عُماني، يشــمل ذلك 
تنقلاتهــم الداخليــة وإقامتهم وإنفاقهم 
على الأنشــطة السياحية في سلطنة عُمان 

وغيرها.
كما سيستضيف المركز في وقت لاحق من 
عام 2023 أربعة أحداث إقليمية ودولية 
أخرى بحضور حوالي 2000 مشــارك من 

مختلف الدول.

مسقط- العُمانية

تشارك سلطنة عُمان للسنة السادسة 
على التوالي في فعاليات معرض السفر 
والمغامــرات الذي ســيقام بالعاصمة 
الأمريكيــة واشــنطن مــن 3 حتى 5 

فبراير المقبل.
وتنظــم هــذه المشــاركة مؤسســة 
الابتكارات المتقدمــة، وبرعاية وزارة 
التراث والسياحة بالتنسيق مع سفارة 
المتحدة  بالولايــات  عُــان  ســلطنة 

الأمريكية.
وتهــدف ســلطنة عُــان مــن هذه 
المشــاركة إلى الاســتمرار بالتعريــف 
والترويج الســياحي لهــا، وما تقدمه 
إليها ســواء للســياحة  للمســافرين 
أو العمــل أو الاســتثمار، وتعريــف 
الجمهور الأمريكي والمقيمين بالولايات 
المتحدة الأمريكية بما تتميز به سلطنة 
عُمان بصفتها وجهة مثالية للسياحة 

والأعمال.
وســيتم خلال هذه المشــاركة التركيز 
عــى الترويــج في اختيــار محافظــة 
ظفــار من قِبــل صحيفــة »نيويورك 
الموصى  الوجهــات  كأفضــل  تايمــز« 
بزيارتها خلال عام 2023، والتســويق 
الصحراوية  والمغامــرات  للرياضــات 

والمهرجانــات المتنوعــة التي تنفذها 
وزارة الــراث والســياحة في مختلف 
محافظات سلطنة عُمان، واستعراض 
الفرص الاســتثمارية المتاحة في هذه 
المجالات. يشــار إلى أن معرض السفر 
والمغامرات الأمريكي أحد أكبر المعارض 
الأمريكيــة، ويشــتمل عــى برامــج 
متنوعــة تعرض الوجهات في الولايات 

العــالم  ودول  الأمريكيــة  المتحــدة 
وأفضــل خيارات الســفر والإجازات، 
ويقدم العديد من المختصين والخبراء 
النصائح والإرشادات المتعلقة بالسفر 
والتخطيــط للســفر للجمهــور، كما 
يتضمن نــدوات مصاحبــة للمعرض 
في مجالات السفر والسياحة والإعلام 

والاستثمار.

الترويج لظفار ضمن أعمال معرض السفر 
والمغامرات بواشنطن.. 3 فبراير
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مسقط- العُمانية

سجل معدل الناتج المحلي الإجمالي 
بالأســعار الجاريــة لســلطنة عُمان 
ارتفاعًا بنســبة 30.4% ليصل إلى 32 
مليار ريال عُماني حتى نهاية شــهر 
ســبتمبر مــن عــام 2022م، مقارنةً 

بالفترة نفسها من عام 2021م.

لتقرير  الأول  الإصــدار  واســتعرض 
القوميــة  الحســابات  “مــؤشرات 
الربع ســنوية” الــذي أصدره المركز 
الوطني للإحصــاء والمعلومات، أهم 
المؤشرات بالأســعار الجارية والثابتة 
ومعدلات نمو الأنشــطة الاقتصادية، 
وأهم المــؤشرات الداعمــة لارتفاع 
الناتج المحلي الإجــالي حتى نهاية 

ســبتمبر 2022م. وجاء هذا الارتفاع 
نتيجة زيــادة معدل نمو الأنشــطة 
النفطية حتى نهاية شــهر ســبتمبر 
2022م بالأســعار الجاريــة بنســبة 
بلغت 72.5% مقارنةً بالفترة نفسها 
مــن عام 2021م، وهــي الأعلى بين 
الأنشــطة الاقتصاديــة، إضافــة إلى 
ارتفــاع معــدل النمــو في أنشــطة 

 %65.6 التحويلية محققًا  الصناعات 
خلال الفترة نفسها.

مــن جهة أخرى، انخفض معدل نمو 
نشاط الإنشاءات بنسبة 2.2% حتى 
نهاية شهر سبتمبر 2022م بالأسعار 
الجارية مقارنةً بالفترة ذاتها من عام 
2021م، وتعتــر النســبة الأقل بين 
الاقتصادية،  الأنشــطة  معدلات نمو 

كــا بلغ نصيــب الفرد مــن الناتج 
المحــي الإجمالي 6 آلاف و619 ريالًًا 

عُمانيًّا.
وذكــر التقريــر أن قيمــة الناتــج 
المحــي الإجــالي بالأســعار الثابتة 
لســلطنة عُــان حتى نهاية شــهر 
سبتمبر 2022م سجل ارتفاعًا بنسبة 
4.5% ليصــل إلى 26 مليــار ريــال 

عُــاني، مقارنةً بالفترة نفســها من 
عــام 2021م. ويُعزى هــذا الارتفاع 
بشــكل أســاسي إلى نمــو الأنشــطة 
النفطية حتى نهاية شــهر ســبتمبر 
2022م بنسبة 12% بالأسعار الثابتة، 
وتعتــر بذلك الأعلى بين الأنشــطة 
الاقتصادية، إضافة إلى ارتفاع معدل 

نمو الأنشطة الخدمية بنسبة %5.

بنهاية سبتمبر 2022

ارتفاع الناتج المحلي الإجمالي بالأسعار الجارية إلى 32 مليار ريال

الرؤية- مريم البادية 

مختــرات  أن  مختصــون  أكــد 
الصناعــات التحويليــة وصناعــات 
المستقبل التي استمرت أعمالها لمدة 
شهر، وضعت خارطة طريق لتوطين 
تطبيقات الثورة الصناعية لعدد من 
المصانــع وتأهيلها بما يُســاعد على 
كما  المنافســة،  وتحقيق  ديمومتهــا 
أنها ناقشــت الطرق المثلى لتحويل 
المدن الصناعية في السلطنة إلى مدن 
خضراء خصوصا في مجال اســتخدام 
الطاقــة المتجــددة وزيــادة كفاءة 
الغازات  وتقليل  الطاقة،  اســتخدام 
الكربونيــة وصولا إلى تحقيق هدف 
السلطنة في الحياد الكربوني بحلول 
عام 2050، حيث إنه من المؤمل أن 
تطرح نتائج هذه المختبرات منتصف 

فبراير القادم.
المحروقي  محمــد  المهندس  ويقول 
مدير دائــرة العمليــات الصناعية 
التجــارة والصناعة وترويج  بوزارة 
الاستثمار، المختبرات ناقشت قضايا 
التمويــل وطرح عــدد من الحلول 
التمويليــة الميسرة للقطاع الخاص، 
كــا أن العمــل جار عــى تجويد 
للإعلان  التمويليــة  الحلــول  هذه 
عنهــا قريبًــا بالتزامن مــع عرض 

مخرجات المختبر.
ويشير إلى مواصلة الجهود لمواءمة 
احتياجات  مــع  التعليم  مخرجات 
ســوق العمل في القطاع الصناعي، 
مع التركيز على المهارات التي تقوم 
عليهــا صناعــات المســتقبل، لرفع 
نسب التعمين في القطاع الصناعي.

ويبيّّن البروفيســور غسان بن عدنان 
الكنــدي مســاعد رئيــس جامعــة 
صحار للبحــوث والابتكار، أن قطاع 
الصناعــات التحويلية يعد من أهم 
القطاعات الواعدة في سلطنة عمان 
ومــن أكــر القطاعــات الاقتصادية 
التــي تســاهم في الناتــج الإجمالي 
المحلي للســلطنة، وفي تحقيق النمو 
الأخــرى،  الاقتصاديــة  للقطاعــات 
مضيفــا أن الســلطنة ممثلة بوزارة 
التجارة والصناعة وترويج الاستثمار 
وضعت استراتيجية صناعية لتحقيق 

الأهداف الطموحة لهذا القطاع. 
ويوضــح: “لا يخفــى عــى أحد أن 
التحديات التي شهدها العالم خلال 
الســنوات الأخيرة قد أجبرت الكثير 
من الــدول على مراجعــة خططها 
الاقتصادية، بما يتــاشى مع الوضع 
الاقتصــادي العالمــي الذي يشــهد 
تذبذبــا كبيرا، ولذلــك عملت وزارة 
التجارة والصناعة وترويج الاستثمار 
بالتعاون مــع الجهات ذات العلاقة 
على مراجعة استراتيجيتها الصناعية 
بما يتواكب مع المتغيرات والتحديات 
العالمية، واســتثمار الفرص الواعدة 

لتحقيق نتائج ذات مردود كبير”.
ويــرى الكنــدي أن مــا تحقــق في 
قطــاع الصناعــات التحويلية خلال 
الســنوات الماضية يعد إنجازا كبيرا، 
موضحًا أن عمان اســتطاعت تطوير 
قطاع الصناعات التحويلية في شقها 
العلوي خصوصا في صناعات الحديد 
البولمرية  والمواد  والألمنيوم  والفولاذ 
وغيرها، في ظل الخطــط الطموحة 
لتطويــر المزيــد مــن المشــاريع في 
هــذا الجانــب، مــن خــال جلب 
القــدرات  وتطويــر  الاســتثمارات 

المحلية.
ويؤكد مساعد رئيس جامعة صحار 
للبحــوث والابتكار أهميــة  تطوير 
شــقيها  في  التحويليــة  الصناعــات 
الوســطى والســفلى لتحقيق الرفاه 
لأبناء عمان من خلال خلق الوظائف 
المناســبة وتعظيم القيمــة المضافة 
والناتج المحــي الكلي وجلب المزيد 
من الاستثمارات، مضيفا: “من أجل 
تحقيــق ذلك، جــاءت فكرة تفعيل 
مختــرات الصناعــات التحويليــة، 
وذلك لمراجعة الاستراتيجية الصناعية 
للبلــد، ووضــع مقترحــات وحلول 
للتغلب على التحديات التي تواجه 
تطوير قطــاع الصناعات التحويلية، 
للمشــاريع  الأولويــات  وتحديــد 
واقــراح وتفعيــل المبــادرات التي 
تصب في تحقيــق الأهداف الواعدة 

في تلك الاستراتيجية”.
التكنولوجيــات  أن  إلى  ويشــر 
الصناعيــة قد تطورت بشــكل كبير 
مع انطلاق الثورة الصناعية الرابعة 
في العــالم، ولذلك أصبح من الصعب 
عــى الصناعــات التــي لا تواكــب 
تنافــس  أن  التكنولوجــي  التطــور 
المختلفة،  التحديــات  وتتغلب على 
مبينا أن ســلطنة عمان تعي أهمية 
نقل وتوطــن تكنولوجيــات الثورة 
ركــزت  كــا  الرابعــة،  الصناعيــة 
الاستراتيجية الصناعية للسلطنة على 
الصناعي  الاســتثمار  وتشجيع  دعم 
وخصوصا  في الصناعات المســتندة 
الصناعيــة  الثــورة  تطبيقــات  إلى 
الرابعة، ولذلــك تضمنت المختبرات 
وضــع خطــط طموحــة لاحتضان 
وخصصــت  المســتقبل  صناعــات 
وزارة التجــارة والصناعــة وترويــج 

الاستثمار غرفة مناقشات تخصصية 
لصناعات المستقبل لمناقشة واقتراح 
المشــاريع والمبادرات التي تســاهم 
في رفــد الصناعــة العمانية بتقنيات 
الثورة الصناعيــة الرابعة وصناعات 

المستقبل. 
الكنــدي  تصريحــات  وبحســب 
لـ”الرؤيــة”، فقد تــم وضع خارطة 
طريــق لتوطــن تطبيقــات الثورة 
الصناعيــة في عــدد غــر قليل من 
المصانــع القائمة حاليــا وتأهيلها بما 
يســاعد عــى ديمومتهــا وتحقيــق 
المنافسة، حيث تمت مناقشة الطرق 
المثــى لتحويل المــدن الصناعية في 
الســلطنة إلى مدن خضراء خصوصا 
في مجال استخدام الطاقة المتجددة 
وزيــادة كفــاءة اســتخدام الطاقة 
وتقليل الغازات الكربونية وصولا إلى 
الحيــاد الكربوني بحلول عام 2050، 
بالإضافــة إلى مناقشــة الاســتفادة 
القصوى مــن الحوافــز والممكنات 
الصناعية التي وفرتها الوزارة لدعم 

القطاع الصناعي.
واستعرضت هذه المختبرات مشروع 
إنتاج صحار والــذي تم تنفيذه من 
قبل وزارة  التجارة والصناعة وترويج 
الاستثمار بالشراكة مع جامعة صحار، 
ليكون مركزا تصنيعيا وطنيا لصناعة 
القوالــب وأدوات الإنتــاج، وكذلك 
دعم الابتــكار وصناعة الأجزاء ذات 
الدقة التصنيعية العالية بما يزيد من 
والانطلاق  للصناعة  المحلي  المحتوى 
إلى تحقيــق منتجات وطنية مضافة 
تحت شــعار “صممت وصنعت في 

عمان”.
ويقــول الكنــدي إن الحوكمــة في 
القطــاع الصناعــي تعــد مــن أبرز 

المحــاور التــي تســاهم في تحقيق 
أهداف الخطط الاستراتيجية، حيث 
أولــت هــذه المختــرات اهتمامــا 
كبــرا بهذا الجانــب لتضمن العمل 
بشــفافية عاليــة لتحقيــق أفضــل 
النتائج، مشــرا إلى أن الاستراتيجية 
الصناعية تضمنــت خططا تنفيذية 
إجرائية تضم أكثر من 1100 إجراء، 
كما تم تحديد الجهات ذات العلاقة 
في تنفيــذ ومتابعــة كل جــزء مــن 
هذه الإجراءات، بمــا يتيح للجهات 
التنفيذ  وتقييــم  مراقبة  المرجعيــة 
لتلك الإجــراءات والنتائج المتحققة 

منها.
وأكــد الكنــدي أن أعــال هــذه 
المختبرات شهدت مساهمات واسعة 
من قبل أصحاب المعالي والســعادة، 
والشــورى،  الدولة  وأعضاء مجلسي 
وعدد مــن القطاعــات الاقتصادية 
الأخــرى التي كان لهــا دور كبير في 
وضــع منهجيات الحوكمــة للقطاع 
الصناعــي بمــا يعــزز مــن تحقيق 
الأهداف، كما أن وفدا رفيع المستوى 
الســعودية  العربيــة  المملكــة  زار 
للاطــاع عــى التجربة الســعودية 
في هذا المجال، واســتعراض الفرص 
البلدين،  بين  المشــركة  الاستثمارية 
مضيفــا: “نؤمن بشــكل كبــر بأن 
مســتقبل عمان في مجال الصناعات 
الوســطي  شــقيها  في  التحويليــة 
والسفلي ســيكون له مستقبل باهر 
ويحقق نتائج مثمرة في توليد فرص 
عمــل كثــرة، خصوصــا وأن قطاع 
الصناعات التحويلية يعتبر من أكثر 
القطاعــات التــي تحقــق وظائف 
مباشرة وغير مباشرة، فمن المعروف 
عالميا أن هــذا القطاع يولد 3 فرص 

وظيفيــة غــر مباشرة لــكل فرصة 
وظيفيــة مباشرة، كــا أن صناعات 
المستقبل ستعمل على خلق وظائف 
تعتمد على المعرفة والابتكار لتكون 
مناسبة بشكل أكثر لأبناء عمان بدلا 
من الكثــر من الصناعــات الحالية 
التي تعمد بشكل كبير على العمالة 

غير الماهرة”.
وتابع أن الهدف المستقبلي هو عدم 
فرض نســب تعمين عــى الشركات 
الصناعية، وإنمــا دفع تلك الشركات 
الكفاءات  للتنافس عــى توظيــف 
العمانية ذات الخبرة والمهارة ولذلك 
خصصــت وزارة التجــارة والصناعة 
وترويــج الاســتثمار ضمــن هــذه 
لتحديد  المختبرات مســاحة كبــرة 
التعليــم  برامــج  مواءمــة  كيفيــة 
المهني والأكاديمــي مع حاجة قطاع 
الصناعــات التحويلية، لرفد ســوق 
العمــل العــاني بمهارات تناســب 
هذا الســوق، وجلب الاســتثمارات 
الأجنبيــة والمحليــة ورواج قطــاع 
الصناعات التحويلية بأوجهها الثلاثة 

العلوي والوسطي والسفلي.
ومن جانبه تحدث سليمان بن سالم  
الجابــري مدير التدريــب  في مركز 
الابتكار الصناعي، عــن آلية اختيار 
المشاركين في هذه المختبرات،  قائلا: 
“جميع المشاركين تم اختيارهم من 
الجهــات الحكوميــة والخاصة بناء 
عــى المواضيــع التي تطرقــت لها 
هذه المختــرات، وعــادة ما يكون 
المشــاركون مــن أصحــاب الخــرة 
وصناع القرار في مؤسساتهم، ولذلك 

ليس هنالك حاجه لتدريبهم”.
وذكــر أن الفريــق المســؤول عــن 
إدارة المختــر، يتكــون مــن وزارة 
التجارة والصناعة وترويج الاستثمار 
المنفذة  الصناعي  الابتكار  وأكاديمية 
للمختــر، موضحــا: “بــدأت رحلة 
المختبر بمرحلة ما قبل المختبر، والتي 
اســتغرقت خمســة أشــهر، حيث 
هدفت إلى تحليل وتشخيص الوضع 
الحــالي للقطــاع، تخللتهــا العديد 
من الاجتماعات والــورش وعيادات 
الحلحلــة، وقبــل البــدء بالمختــر 
نظمــت الأكاديميــة ورشــة لتهيئة 
مــع منهجية  النقاشــات،  مديــري 
متابعة يومية لســر عمل النقاشات 
في كل محــور، وتمكــن المشــاركين 
جميعــا من عرض نتائج نقاشــاتهم 
التنفيذية  اللجنــة  الأســبوعية على 

والإشرافية للمختبر”.
وأكــد أن مــدة صياغــة وتطويــر 
المقترحــات التي خرجــت بها هذه 
المختــرات ستســتغرق أســبوعين، 
حيــث يتم تجميــع الملفــات التي 
أعــدت لكل مبــادرة أثنــاء المختبر 
متكامــل،  ملــف  في  وتجويدهــا 
كما يتــم مراجعة واعتــاد الخطة 
التنفيذية لكل مبادرة من قبل فريق 
مكتب الرؤية بالوزارة، ومن المتوقع 
النتائــج في منتصف شــهر  إعــان 
فبرايــر القــادم، بحيث تكــون آلية 
تنفيــذ النتائج اعتمادا عــى الآلية 
المتبعــة من وحــدة متابعة وتنفيذ 
رؤية عمان 2040، حيث يتم متابعة 
الخطة التنفيذية المعتمدة وتحديثها 
بشكل دوري حتى يتم الانتهاء منها، 
مع اعتماد حوكمــة جديدة لمتابعة 
تنفيــذ المخرجات، وتشــكيل فريق 

عمل خاص بكل مشروع ومبادرة.

إعلان نتائج مختبرات الصناعات التحويلية منتصف فبراير

خارطة طريق لتوطين تطبيقات الثورة الصناعية بالمصانع.. 
وحلول تمويلية لتشجيع الاستثمار في صناعات المستقبل
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صلالة- الرؤية

أعلنت المنطقة الحرةّ بصلالة، التابعة 
لمجموعة أســياد، عن افتتاح المرحلة 
الأولى من مصنــع فيلكس للصناعات 
الدوائية، في حفل افتتاح أُقيم برعاية 
معالي الدكتور هلال بن علي السبتي 

وزير الصحة.
وتشــغل المرحلــة الأولى مــن مصنع 
تزيد  الجديــد مســاحة  “فيلكــس” 
عن 16 ألــف متر مربــع في المنطقة 
الحرةّ باســتثمار إقليمي تبلغ قيمته 
)حــوالي  عُــاني  ريــال  مليــون   23
أمريــي( وتبلــغ  60 مليــون دولار 
المســاحة الاجماليــة للمصنع بجميع 
مراحلة حــوالي 110 آلاف متر مربع. 
ومن المقرّر أن يُنتــج المصنع الدوائي 
مختلف أنواع الأدوية، منها المضادات 
الفيروســية وأدوية السكري وأمراض 
القلب والدم والأدوية المانعة للتجلط 
ومسكنات الآلام وغيرها، بالإضافة إلى 

منتجات غذائية تخصصية أخرى.

وتــأتي هــذه الإضافــة لتزيــد مــن 
العالمية  والمصانــع  الــركات  عــدد 
والمحليــة التــي تســتضيفها المنطقة 
الحرةّ بصلالة بفضل البنى الأساســية 
التجاريــة  والحوافــز  المتطــوّرة 
والخدمات اللوجســتية التي تقدّمها 
المتكاملة  اللوجستية  المنظومة  ضمن 
لمجموعة أســياد. إذ تعمــل المنطقة 

على اســتقطاب الاســتثمار الأجنبي، 
وتوجيهه نحــو مجموعة مختارة من 
الحيوية على  الإنتاجيــة  القطاعــات 
رأسها قطاع الصناعة الدوائية. حيث 
بلغ عدد المشاريع قيد التشغيل وقيد 
البناء في المنطقة الحرةّ إلى 76 مصنعًا 

ومحطة بنهاية عام 2022.
ورحّــب الرئيــس التنفيــذي لمنطقة 

صلالــة الحــرةّ، الدكتور عــي تبوك 
بافتتاح المصنع، قائلًًا: “إن اســتضافة 
هــذا الاســتثمار الصناعــي في مجال 
الصناعة الدوائية لا يعتبر إنجازاً على 
مســتوى توسّــع المنطقة الحرةّ ونمو 
دورها الصناعي والإنتاجي فحســب، 
بل هو أيضًا خطوةٌ في مســار دعمنا 
للتوجهــات الوطنية وأهــداف رؤية 

عُــان 2040 في مجــالات الصناعــة 
والأمن الصحي في السلطنة”.

وأضاف تبــوك: “إن نجاحنا في جذب 
الاســتثمارات الخارجية يؤكد ســعينا 
نحو تنفيذ استراتيجية المنطقة الحرةّ 
التــي تهدف إلى جذب الاســتثمارات 
الإقليمية والعالمية لــي تصبح مركزاً 
صناعيًا وإنتاجيًا رائدًا وقاعدةً حيويةً 

للتصدير وإعادة التوزيع إلى مختلف 
الأســواق الإقليميــة والعالميــة. كما 
يعكــس ثقــة المســتثمرين بمنطقتنا 
الحرة وبمقوماتهــا العديدة، كالموقع 
الجغــرافي المميّز الذي يتوســط أبرز 
الأسواق الآسيوية والأفريقية وخطوط 
بالإضافة  الرئيســية،  البحري  الشحن 
إلى الحوافز التنافســية التي تســهّل 
المســتثمرين والصناعيين  كبــار  على 
تأســيس مشــاريعهم فيهــا والبــدء 
بالتشــغيل والإنتاج والتصدير بسرعة 

وكفاءة عاليتين”.
وشــهدت المنطقة الحرة بصلالة، قبل 
فترة، بدء العمليات التشغيلية لمصنع 
الميثانــول، التابــع لمجموعــة أوكيو، 
والــذي بني على مســاحة 490 ألف 
متر مربع في المنطقــة الحرة، مؤكدة 
كفــاءة بنيتهــا الأساســية وقددرتها 
عــى احتضــان المشــاريع الرائدة في 
السلطنة، لتكون بذلك محركًا أساسيًا 
لنمو اقتصاد السلطنة ومحطة واعدة 

لتحقيق التنمية الشاملة.

ضمن خطط جذب الاستثمارات وتأكيد مكانة عُمان كقاعدة حيوية للتصدير

»أسياد« تعلن افتتاح »فيلكس للصناعات 
الدوائية« في المنطقة الحرة بصلالة

مسقط- الرؤية

قدّم بنك مســقط- المؤسســة المالية 
الرائــدة في ســلطنة عُــان- الدعم 
للجمعية العُمانيــة للصيادين، وذلك 
عبر توفير 35 ثلاجة لحفظ الأســاك 
للصياديــن في ولايــة صــور.  وبهذه 
المناســبة تم الاحتفــال بتعزيز هذه 
الشراكــة بمقر غرفة تجــارة وصناعة 
عُمان في ولاية صور، بحضور ســعادة 
الشــيخ أحمــد بن محمــد بن هلال 
البوسعيدي نائب والي صور، والدكتور 
جمعــة بن محمــد المعمــري رئيس 
العُمانيــة  الجمعيــة  إدارة  مجلــس 
للصياديــن، وعبداللــه بــن جمعــة 
العريمــي مدير إقليمــي أول لفروع 
محافظات الشرقيــة والداخلية ببنك 

مسقط..
وأعرب عبدالله بــن جمعة العريمي 
عن سعادته بهذا التعاون مع الجمعية 
العُمانيــة للصياديــن لتقديم الدعم 
للصيادين في ولاية صور، مؤكدا حرص 
البنك على تعزيز شراكته مع مختلف 
أفضل  لتوفير  والجمعيات  المؤسسات 
الخدمــات وتقديم الدعــم لمختلف 

فئات المجتمع.
وأضــاف: “نتمنــى أن يســاهم هذا 

الدعــم في تقــدم وتطويــر الأعمال 
اليوميــة للصياديــن وخاصــة في نمو 
مبيعاتهــم مــن الأســاك، لأن هذه 
الفئــة من فئات المجتمــع لها أهمية 
كبرى وتحظى بالاهتمام من مختلف 
المؤسســات المعنية، وأن قطاع الثروة 
الســمكية يعد من القطاعات المهمة 
والواعدة في رؤية عُمان 2040، وأقدم 
الشــكر للجمعية العُمانية للصيادين 
على جهودهم وعملهــم الدؤوب في 
تقديم العــون للصيادين في مختلف 
محافظات السلطنة”. من جانبه، قدّم 
الدكتــور جمعة بــن محمد المعمري 
الشكر لبنك مسقط على الدور الفعّال 
الذي يقوم به لتقديم الدعم لمختلف 
المؤسســات والجمعيات في السلطنة، 
موضحًــا أن مبــادرة البنــك في دعم 

الصيادين في ولاية صور ســيكون لها 
دور إيجابي، كونها تســاعد الصيادين 
بشكل كبير من خلال توفير مثل هذه 
المعدات المهمة الداعمة لهم في نطاق 

عملهم اليومي.
العُمانيــة  الجمعيــة  أن  إلى  وأشــار 
للصيادين تهدف منذ إشهارها في عام 
2018 إلى تعزيــز الأنشــطة المختلفة 
المرتبطة بمجال صيد وإنتاج وتسويق 
الأســاك وتزويــد الأعضــاء بأدوات 
ومعــدات الصيد المختلفة، إضافة إلى 
تمكينهم من امتلاك الســفن وقوارب 
الصيد ولوازمهــا والعمل مع الجهات 
الــروة  قطــاع  تطويــر  في  المعنيــة 

السمكية في البلاد.
ونجح بنك مســقط خلال الســنوات 
الماضيــة في تقديــم الدعم من خلال 

مختلف البرامج والمبــادرات الهادفة 
إلى دعم أولويات التنمية الوطنية في 
مجــالات مختلفة، وقــد أثبت البنك 
مكانته في مجال التنمية المســتدامة 
للمجتمع وتشــجيع مختلف الفئات 
في  مشــاركتها  لتعزيــز  المجتمعيــة 
خطــة التنويــع الاقتصــادي وزيادة 
الناتــج المحــي الإجــالي. وطــوال 
مســرته الناجحة حــرص البنك على 
ترك أثر ملموس في مجال المســؤولية 
الاجتماعيــة والاســتدامة، والمضي في 
دعم أنشطة المجتمع من خلال تبني 
برامج  اســراتيجيات واضحة وتنفيذ 
ومبادرات مســتدامة تهدف إلى ترك 
أثــر إيجابي على المجتمــع العماني في 

قطاعات عدة.
والتزامــا منــه بتعزيــز الشراكة بين 
القطاعين العــام والخاص حرص بنك 
مســقط عــى التعاون مــع مختلف 
من  ومجموعة  الحكومية  المؤسسات 
مؤسســات المجتمع المــدني، وفي هذا 
الإطار، وحصــل البنك خــال الفترة 
الماضيــة على التكريم مــن عدد من 
المؤسســات ومن بينها وزارة التنمية 
الاجتماعيــة عــن دوره الريــادي في 
مجال المســؤولية الاجتماعية في عام 
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في إطار مبادرات المسؤولية الاجتماعية 

بنك مسقط يعزز شراكته مع الجمعية العُمانية 
للصيادين لتطوير عمل الصيادين في صور

بالشراكة مع »فيرتكس« و»الماسة« 

»الزبير« ترعى »ملتقى ذوي الإعاقة السمعية الأول« ترجمة لاستراتيجية خدمة المجتمع

مسقط- الرؤية

أعلن بنك عُمان العربي إطلاق جهاز 
إصــدار بطاقــات الخصــم المباشر 
الفــوري، والــذي يتيــح للعمــاء 
اســتبدال  أو  تجديــد  أو  إصــدار 
البطاقات فورا عــر جهاز الخدمة 
الذاتيــة الموجــود في المقر الرئيسي 

لفرع بنك عمان العربي بالغبرة.
ويمكن الوصــول إلى جهاز الخدمة 
الذاتية على مدار الســاعة وخلال 
جميع أيام الأســبوع في مقر البنك، 
وســيصدر الجهاز للعمــاء بطاقة 
البنك  يخطــط  باســمهم، حيــث 
أيضــا لطرح أجهزة إصدار بطاقات 
الخصــم المباشر ذاتيــة الخدمة في 
مواقع رئيسية مختلفة في السلطنة.
الرئيس  الحــارثي  وقــال ســليمان 
التنفيــذي لبنك عُــان العربي، إن 
أهداف واستراتيجيات البنك ترتكز 
على تقديــم أجــود الخدمات إلى 
العمــاء، وإن البنــك عكف خلال 
الفترة الماضية عــى تسريع جهود 
التحول الرقمي بهدف تقديم حلول 
سريعــة وســهلة للعمــاء، حيث 
تتيح هذه الخدمة للعملاء إصدار 
أو تجديــد أو اســتبدال بطاقــات 
الخصم المباشرة فورا بدون الحاجة 
إلى زيــارة الفرع، وأن ما يُُميز هذه 
الخدمة أيضًا هــو إصدار بطاقات 

الخصــم الجديــدة للعمــاء مــع 
أســائهم، مما يجعلهــا لا تختلف 
عن البطاقة التي سيحصلون عليها 

عبر الفرع.
وخلال الفــرة الماضية، أطلق بنك 
عُمان العــربي خدمة مصرفية هي 
الأولى مــن نوعهــا تتمثل في تمكين 
العمــاء من فتح حســاب مصرفي 
رقميًا في أقل من خمس دقائق عن 
طريــق تطبيق بنك عــان العربي 
للهاتف النقــال، بالإضافة إلى ذلك 
يمكن لعمــاء البنك زيــادة قيمة 
قروضهم الحالية مباشرةً من خلال 
التطبيق، والحصــول على الموافقة 
وتحويل مبلغ القرض إلى حسابهم 

فورا.

إطلاق جهاز إصدار بطاقات الخصم 
المباشر من بنك عمان العربي

سليمان الحارثي

مسقط- الرؤية

رعت مؤسســة الزبــر الملتقى الأول 
لذوي الإعاقة الســمعية في ســلطنة 
عُمان، بالشراكة مــع فيرتكس وشركة 
الماســة، وذلــك في إطار اســراتيجية 
المحلي.  المجتمــع  لخدمة  المؤسســة 
وهدفت الفعالية إلى توعية المجتمع 
بالتحديــات والقضايا التــي تواجهها 
هذه الفئة والدعوة إلى تعزيز وضعهم 
الاجتماعــي ورفاهيتهــم، حيــث تم 
تســليط الضوء على مبادرات القطاع 
الخاص في توفير فرص العمل المناسبة 
لذوي الاحتياجــات الخاصة من فئة 
البكم وذوي الإعاقة السمعية، وفرص 

التعليم المتاحة.
أقيمت الفعالية تحت رعاية ســعادة 
الشــيخ نــر بــن عامر الحوســني، 

وكيــل وزارة العمــل للعمــل. ويأتي 
تنظيــم هذا الحــدث في إطار شراكة 
اســراتيجية مع وزارة العمل وبدعم 
من مؤسســة الزبير ومجموعة تنمية 

وشركة أوكتــال، حيث تعد هذه المرة 
الأولى التــي يتم فيهــا تنظيم حدث 
خاص لتحفيز ذوي الإعاقة الســمعية 

من الأفراد وروّاد الأعمال والشركات.

وتضمنــت الفعاليــة العديــد مــن 
الحلقــات النقاشــية وأوراق العمل، 
قدمها مجموعة مــن الخبراء في هذا 
المجال، وتمت مناقشة إجراءات تمكين 

شريحة الصم والبكــم وذوي الإعاقة 
السمعية من الاندماج في المجتمع إلى 
جانب دور القطــاع الخاص في توفير 

الوظائف المناسبة لهم.
وقــال هلال بن عمر الســيابي رئيس 
بمؤسســة  المؤسســاتية  الخدمــات 
الزبــر: “إن رعايــة مؤسســة الزبير 
لهــذه الفعالية هي انعكاس لالتزامنا 
كمؤسســة رائدة في القطــاع الخاص 
في مجال تنميــة المجتمعات المحلية، 
وتمكــن مختلف شرائــح المجتمع في 
مختلــف المجالات الفنيــة والثقافية 
والرياضيــة والاجتماعيــة، وذلك من 
وتعزيزها  مهاراتهــم  تطويــر  أجــل 
المنشــودة،  الأهــداف  وتحقيــق 
المســاهمة بشكل هادف  وسنواصل 
من خــال مد يد العــون للمبادرات 
التي تــؤدي إلى تطوير مهارات ذوي 

الاحتياجات الخاصــة وبالتحديد من 
فئــة الصــم والبكــم وذوي الإعاقة 

السمعية”.
وعبرت منى بنت ســعيد الشــكيلية 
التنفيذية لشركة  والرئيســة  المؤسس 
الماسة، عن سعادتها بمشاركة مؤسسة 
الزبير في رعاية هذا الحدث، مضيفة: 
“نسعى من خلال تنظيم هذا الحدث 
ومؤسســات  المجتمــع  توعيــة  إلى 
القطــاع الخاص بأهميــة توفير فرص 
العمل المناسبة ذوي الإعاقة السمعية 
بحســب قدراتهــم والاســتفادة من 
مهاراتهــم في العديد مــن المجالات، 
وهــذه الفعاليــة تتــواءم مــع رؤية 
الســلطنة حول أهمية مشاركة الصم 
الســمعية  الإعاقــة  وذوي  والبكــم 
بشكل كامل في جميع مجالات الحياة 

بشكل عام”.

هلال بن عمر السيابي
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الرؤية- وليد الخفيف

رغم صعوبة وضع البشــائر في جدول ترتيب 
الدوري، إلا أن طموحاته كبيرة عندما يلاقي 
الســويق اليوم في ذهــاب دور الثمانية من 
مســابقة الــكأس الغاليــة، في المبــاراة التي 
ستقام بمجمع الرســتاق الرياضي. كما يلتقي 
اليوم في الدور نفســه نادي عمان والرستاق 

باستاد السيب الرياضي.
وتختتــم منافســات دور الثمانيــة للــكأس 
الغالية غدًا الإثنين بمباراتين، إذ يلتقي النهضة 
والعروبة في مجمع البريمي الرياضي، ويواجه 
الســيب طموحات الشباب باســتاد السيب 

الرياضي.

وعبّّر إبراهيــم صومار مدرب الســويق عن 
ســعادته بقيادة الفريق، مشــيدًا بالاهتمام 
الكبــر الــذي يحظى بــه النادي مــن قبل 
مجلس الإدارة. وقاد إبراهيم صومار السويق 
في موســم 2010-2011 لنيل لقب الدوري، 
ويطمح هذا الموســم لتحقيق لقب ثان ٍمع 

النادي العريق.
وقــال صومــار في تصريحــات لـ«الرؤيــة«: 
»الفوز على العروبــة بدوري عمانتل في أول 
مبــاراة لي مع الفريق كانــت خطوة مهمة، 
والفوز يحفزنا لتحقيق المزيد في مســابقتي 

الدوري والكأس«.
وأضاف: »الإدارة تضع لقب الدوري والكأس 
هدفـًـا، لذلك يضم الفريــق مجموعة رائعة 

من اللاعبين المميزين والدوليين مثل محمود 
مــروك والخميــي، فضــا عــن تعاقدات 
جديدة نوعية عززت قوة الفريق وســتزداد 
أكــر بعــودة المصابــن مثل أمجــد الحارثي 

الظهير الأيمن«.
وتابع أن مباراة الكأس أمام البشائر تختلف 
عــن الــدوري لأن الحظــوظ متســاوية بين 
الطرفين، وأن التركيز ســيكون الطريق للفوز 
لأن مباريــات الكأس دائما مــا تكون صعبة 
رغم إقامــة هذا الــدور بطريقــة الذهاب 
والإيــاب، كــا أن بطولــة الــكأس دائما ما 
تتضمــن مفاجــآن إلا أن الفريــق على أتم 
الاستعداد لاستغلال المباراة التي ستقام على 

أرضه لتهيل مباراة الإياب.

وفي المقابــل، قــال المــري محمــد فتحي 
مدرب البشائر: »المباراة صعبة على الطرفين، 
والســويق نادٍ كبير وعلينا أن نثبت وجودنا 
في المســابقة الأهم والأغــى وأن نمضي قدما 
فيها، ســنخوض المبــاراة بسياســة التفاوض 
وعلينا أن نحقق أفضل نتيجة ممكنة في لقاء 
الذهاب تمهيدًا لمباراة الإياب«. وتبدو مباراة 
نادي عمان والرســتاق مكافئة لحد كبير على 
مســتوى العنــاصر، بيــد أن جــدول ترتيب 
الدوري ينحاز للرستاق الذي يحتل الوصافة 
متقدما على نادي عمان الــذي يحتل المركز 
الثامــن برصيد 7 نقاط. ويخوض نادي عمان 
والرستاق مباراة اليوم بعد فوزهما في الجولة 
الماضية في دوري عمانتل على الاتحاد وبهلاء. 

الرؤية- وليد الخفيف

تتعــالى مطالبات الشــارع الرياضي ودعوات 
الناشــطين على مختلــف وســائل التواصل 
الاجتماعــن بضروة اســتقالة مجلــس إدارة 
الاتحــاد العــاني لكرة القدم بشــكل فوري 
ومغادرة أسوار مبنى السيب؛ لإتاحة الفرصة 
لمجلــس آخــر يلبــي طموحــات وتطلعات 

الجماهير.
ولم يحقــق الاتحــاد أي نجــاح يذكر تحت 
رئاسة سالم الوهيبي بعد إتمام الدورة الماضية 
وإكــال عامين من الدورة الجديدة، ســوى 
كأس خليجي 23 بالكويت، وهو نجاح سبق 
للأحمــر تحقيقه في ملحمة النبض الواحد في 
خليجي 19 عام 2009، وســبقها نيل وصافة 
البطولة نفســها في مناســبتين بالدوحة وأبو 
ظبي، وباتت أمام الأحمر بعد تلك السنوات 
أهداف أعمق وأبعد تتجــاوز حدود بطولة 

ودية في واقعها.
وخــال فترة هذا المجلــس، أهُملت المراحل 
السنية في الســنوات الـ6 الماضية حتى خرج 
المنتخــب الأولمبي من الــدور الأول ببطولة 
غرب آســيا، ثم خرج من الدور نفســه بأداء 
باهت ونتائج ســلبية من التصفيات المؤهلة 
لكأس آســيا، وخــرج منتخب الشــباب من 
الــدور الأول في بطولــة كأس العــرب، أمــا 
منتخب الناشئين فحالته يرثى لها حيث احتل 
المركز الأخير في مجموعته ببطولة غرب آسيا 
2022، دون تسجيل أي هدف، ماضياً بخطى 
متعــرة في بطولة كأس العــرب التي ودعها 

أيضًا من الدور الأول.
وحركت أحداث البصرة تلك التراكمات لترتفع 
سقف المطالبات برحيل مجلس الإدارة، بعد 
تجاوز دعوات الإصــاح التي لم يلتفت إليها 
مسؤولي الاتحاد بحســب ما يرى المراقبون، 
فموجــة الانتقادات بلغــت ذروتها وفقدت 
النســبة الأكبر من الشــارع الرياضي ثقتها في 

قدرة المجلس الحالي على تحقيق الطموح.
واكتفى الاتحــاد بالصمت ردا على الدعوات 
الواســعة للاســتقالة، محاولًًا امتصاص حالة 
الغضــب الجماهــري، عــى أمــل أن يهدأ 
الشــارع وتعود الأمور لطبيعتهــا بعد أيام، 
تزامنًا مع غياب تام لدور الجمعية العمومية 
التــي وجهــت لها انتقــادات مبــاشرة هي 

الأخرى واصفين دورها بـ«السلبي«.
وبــدا صعبــا تقييم عمــل مجلــس الإدارة 
الحــالي أو أداء الرئيــس وبعــض الأعضاء، لا 
ســيما الذين احتفظوا بمناصبهــم لـ6 أعوام 
على دورتين متصلتــن، لأن مجلس الإدارة لم 
يكشف مســبقا عن اســراتيجيته المتضمنة 
لخططه القصيرة والمتوســطة والطويلة ذات 

الأهداف الواضحة المعــزز تنفيذها ببرنامج 
زمني دقيق.

ولم تطالب الجمعية العمومية مجلس الإدارة 
بعــرض اســراتيجيته أو الرؤية المســتقبلية 
لتقييــم أدائه وفق معايير يتفــق عليها، لذا 
فالعمل برمتــه لا يغادر خانــة الاجتهادات 
التــي لا ترتقي لحد الخطة أو الاســراتيجية 

العامة.
ومــن المحتمل أن يكون رد الفعل وسياســة 
العمل اليومي وتغليب أهل الثقة على أهل 
الاســراتيجية والأهداف  الكفــاءة وغيــاب 
والــرؤى والمجاملات وعدم القدرة على إدارة 
الأمــوال بشــكل صحيــح، عناوينــا عريضة 
للمرحلــة الماضية والراهنــة، إذ إن أي نجاح 
يعزا لاجتهــاد لاعبين حالفهــم التوفيق، أما 
العمل الإداري والفني المؤســي المنظم فقد 

غاب عن المشهد.
وقضى ســالم الوهيبي رئيس الاتحاد العماني 
لكرة القدم 6 أعوام في منصبه دون أن يلمس 
الشــارع الرياضية أي مشروع حقيقي، سواءً 
كان أداء فنيا يحمل الأمل للأجيال القادمة أو 
اقتصاديا يمنح الاتحاد فرصة استقلال موازنته 
المالية لتخفف العبء على الدعم الحكومي، 
ليرى البعض أن تلك السياسة تتنافى مع رؤية 

عمان 2040.
وقبل 6 ســنوات مع إعلان ترشــح الوهيبي 
لرئاســة المجلس خلفا للسيد خالد بن حمد، 
أعلن الوهيبي عن وعود انتخابية ومشروعات 

كبيرة رافعًا شعار التغيير والشفافية، لكن في 
الوقت الحالي يعتقد البعض أن هذه الوعود 
بالتغيير جاءت بشكل عكسي، في ظل سياسة 
التعيينــات الفنيــة والإداريــة التــي يرونها 
مفتقــدة لمعايير الجودة وآليــات التعاقدات 

الصحيحة.
ومع تزكية الوهيبي رئيســا لــدورة جديدة 
قــى بها عامــن- يبقى له 3 أعــوام أخرى 
ولا يحق له الترشــح لدورة جديدة- لم يعلن 
الأخير عن اســراتيجيته أو أهداف مجلسه، 
ما قــد يبدو تنصلا من المســؤولية المرحلية، 
فإعلان الأهداف والبرامج يحتاج لعمل زمني 

دقيق يسهل تقييمه.
 ولم يعلن الاتحاد على موقعه الرســمي عن 
تعيين مدير جديد لدائرة المنتخبات، وبالتالي 
لم يكشــف عــن ســرته الذاتيــة المتضمنة 
لخبراته العمليــة والأكاديمية والميدانية التي 
تضمن نجاحــه في إدارة هذه اللجنة المهمة، 
ما يضع علامــات التعجب عن عدم الإعلان، 
ولم يكشــف أيضًا عن سبب تعيين من سبقه 
أو أســباب تغييره، كــا أن التعيينات الفنية 
مثل المدربين الأسبان لم تمر على الخبير الفني 
للاتحاد لإبداء رأيه ما يضع علامات استفهام 

أمام طبيعة عمله.
وذهــب مراقبــون إلى أن التعيينــات الفنية 
والإداريــة كلفت الاتحاد مبالــغ كبيرة دون 
مردود يذُكر، ضاربــن المثل بتعاقب الخبراء 
الفنيــن وغيــاب بصمتهــم ومنهــم الخبير 

الحالي، فضلا عــى تعاقدات أخــرى إدارية 
نظــر رواتــب لا تنســجم مــع إمكانياتهم 
الإدارية، كما أن بعضهم لا يقدم شــيئا كونه 
غير مؤهل، بالإضافة لإبرام تعاقدات مجحفة 
بحق المؤسسة على مستوى الشروط الجزائية 
الأمر الذي نتج عنه تكبد خسائر مالية، ولعل 
تعيينات المدربين الأســبان للمراحل السنية 
نموذجًا لتلك الحالة سبقها الهولندي كومان.

ورغم جودة الحكم العماني إلا أنه  غاب عن 
كأس العالم، وظهر طاقم عماني واحد فقط في 
بطولة الخليج نظرا لعدم تطبيق الفار محليا، 

ما يضع مستقبل التحكيم على المحك.  
وعلى ما يبدو، فــإن لاعبي المنتخب الوطني 
والجهــاز الفني والإداري هــم أفضل مكون 
في منظومة كرة القــدم العمانية، عطفا على 
كفاحهم ومساعيهم الحثيثة دفاعا عن ألوان 
الســلطنة في مختلــف الاســتحقاقات، ومن 
الصعب تقييم برانكو أو انتقاد عمل اللاعبين 
في ظــل عمل تقليــدي ومســابقات للهواه، 
وإهمال للمراحل الســنية، وغياب للنفوذ في 

الاتحاد الاسيوي والدولي.
وقــدم الأحمــر العــاني عــى أرض البصرة 
ملحمة كروية رفيعة سطرها لاعبوه بشموخ، 
فالأحمر بطل غير متوج، ما دعا وزارة الثقافة 
والرياضــة والشــباب لتكريمهــم ومكافأتهم 

وإعلان ذلك قبل خوض النهائي.
وتعاني المسابقات المحلية من الضعف وعدم 
التجديد، فلا حوافز مالية تشجع الأندية على 

الإنفــاق، ولا مشروع كبير يؤسســه الاتحاد 
وينضــوي الجميع تحت مظلتــه، ولا حوافز 
أســبوعية للأفضل أو ســنوية تكرم مكونات 
اللعبة، فما هي إلا مباريات تقليدية تجرى في 

أجواء تشبه أيام الانطلاقات الأولى للدوري.
ومن حق الأندية الحصول على نســب أعلى 
مــن قيم الرعايــات من الــركاء التجاريين، 
ويتعــن على الاتحــاد أن يســوق لمنتخباته 
ويســوق لــدوري الدرجــة الأولى الذي يراه 
الكثــرون ضعيفا بعد قــرار دمج الدرجتين، 
مما أثر فنيا عــى المخرجات الرافدة لدوري 
عمانتل وأفقدها قوتهــا لعدم وجود هبوط 

للدرجة الأدنى.
وتعكــس نتائــج منتخبات المراحل الســنية 
هشاشــة المســابقة المحليــة قصــرة المدة 
والقليلــة في عــدد مبارياتها، وفقــر الإدارة 
الفنيــة وغياب التطوير الفني، وتعكس أيضا 
افتقاد نية الاتحــاد لإقامة أي مشروع يرمي 
لتطويــر المراحل الســنية المهملــة منذ حل 

منتخب البراعم والبدء من الناشئين.
وفي الوقــت الــذي تطالــب فيــه الجماهير 
بتطوير المراحل الســنية يأتي الرد بإقامة تلك 
المباريات دون ســيارة إســعاف أو إجراءات 
تضمن تحقيق عاملي الأمن والســامة، فضلا 
على الصمت الذي أعقب وفاة أحد اللاعبين 
عــى أرضيــة الملعــب دون إجــراء تحقيق 
إداري شفاف لضمان اتخاذ إجراءات مغايرة 

لمواجهة مثل هذه الأحداث الصعبة.

في ذهاب دور الثمانية لـ»الكأس الغالية«

البشائر في مهمة صعبة أمام السويق.. ولقاء متكافئ يجمع نادي عمان والرستاق

6 أعوام من النتائج »الباهتة« وسط مطالبات بتقديم الاستقالة

موجة انتقادات واسعة تلاحق »اتحاد كرة القدم«

علامات استفهام 
بشأن التعيينات 

وإنفاق مبالغ كبيرة 
دون مردود

 غياب الرؤية 
والاستراتيجية 

المستقبلية 
بمثابة التنصل من 

المسؤولية

 إهمال المنتخبات 
السنية ونتائج 

سلبية بمختلف 
البطولات

 افتقاد العمل 
الإداري والفني 

المؤسسي 
المنظم

 النجاحات المتحققة 
تعود لاجتهادات 

اللاعبين

 الضعف وعدم 
التجديد سمتان 

سائدتان في 
المسابقات المحلية

مسقط- الرؤية

حقق فريق عُمان للراليات المتســابق عبد 
الله الرواحي ومساعده الأردني عطا الحمود 
الفــوز في رالي عُمان الدولي للمــرة الثانية 

خلال ثلاث سنوات أمس السبت.
وبعد تعرض القطري نــاصر صالح العطية 
لحادث في المرحلة الاســتعراضية فقد سعى 
البطــل العُماني الرواحي أن يظل بعيدًا عن 
المشــاكل الكبيرة، ليحقق الفــوز على متن 
ســكودا فابيا بفارق 6 دقائق و 35.6 ثانية. 
وهذا الإنجاز يعني أن العُماني أصبح واحدًا 
من 15 ســائقًا فقط فــازوا بأكثر من جولة 

واحدة من بطولة الشرق الأوسط للراليات 
التي ينظمها الاتحاد الدولي للسيارات.

وقال الرواحي: »لقد كان شــعورًا رائعًا أن 
أفــوز في رالي بلادي لأول مــرة منذ عامين 
وأن أفعل ذلك مــرة أخرى كان أمراً مميزاً 
للغايــة«. »هــذه بدايــة قويــة للبطولة 
بالنســبة لنا وأود أن أشــكر جهود الفريق 
لمنحي مثل هذه الســيارة القوية في مسيرة 

صعبة«.
وأتــاح أسرع وقت في المرحلة النهائية لبيتر 
كايــركان وبيــرا شــيهاكوفاتا التغلب على 
التحدي المتأخر من العطيــة ليحتل المركز 
الثــاني في الترتيــب العام، واختتــم الطاقم 

التشيكي المركز الثاني على متن سكودا فابيا.
وفاز العطية ومساعده أندورا ماتيو باوميل 
في 11 مــن أصل 13 مرحلــة خاصة ، لكن 
الخطأ المكلــف في المرحلة الأولى أضر بمبرد 
فولكس فاجن جولف وعقوبة زمنية لاحقة 
لانتهاك حزام الأمان تعني أن المهمة كانت 
في النهاية أكثر من صعبة للقطري للمنافسة 
على الفوز. ووصل العطية في نهاية الرالي في 
المركز الثالث في الترتيب العام ليحافظ على 
الدفاع عن لقبه الإقليمي. وكان على وشــك 
أن يحتــل المركز الثاني لــو لم يتعرض لثقب 
خلفــي وقاد 17 كم على إطار متمزق حتى 

نهاية المرحلة النهائية.

للمرة الثانية.. عبدالله الرواحي بطلًًا لـ»رالي عُمان الدولي«
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ليلى النجارليلى النجار

بعد التنســيق مع الجهــات المختصة؛ أنهينــا ولله الحمد 
إجراءات تنفيذ الأوامر السامية بتقديم الدعم المالي 

لكل من الفــرق الخيرية التابعــة للجان التنمية 
الاجتماعية والمتطوعين العاملين فيها والجمعيات 
الخيرية. حفظ الله جلالة #السلطان_هيثم_بن_

طارق وأبقاه ذُخراً وعوناً لشعبه الوفي.

أظهرت دراسة حول أكثر الدول ثقافة أنّ إستونيا هي الأعلى 
من حيث عــدد المكتبات على الدول التي شــملتها 

الدراســة وعدد ســكانها خمســة ملايين نســمة 
فقــط، تليها لاتفيا ومن ثم آيســلند وبولندا وهو 
ما يجعلنا نطرح ســؤالاً هو هل المكتبات ترف أم 

حاجة إنسانية وتنموية لابد من توفيرها؟

عندمــا ينجح من لا يســتحق وتتحقــق أهداف من لم 
يجتهــد تُصبح حياتنــا جميعاً في خطر، الأســوأ 

يحدث عندما تكونُ جوازَ عبورٍ ناجحٍ لفاشــلٍ 
فتكــونَ أنــت أول ضحايــاه وأول محطــاتِ 
حصاده.. فكما للنجاح مُلهمين وممكنين يكون 

لمريدي الفشل أعوان وأشكال وألوان..

أحسنت صنعًا الهيئة العامة لسوق المال بتوجهها الجديد 
وذلــك بإصدار “الوثيقة الموحدة للتأمين على حياة 

المقترضــن” هذه الخطوة مهمــة لتنظيم وتوفير 
إطار موحــد للتغطية التأمينية وكما جاء في بيان 
الهيئة فإن الوثيقة ســتحمّل شركة التأمين القرض 

المتبقي في حالة الوفاة أو العجز المستدام.

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

مسعود الحمداني
samawa2004@live.com

)1(
رفضت وزارة التنمية الاجتماعية إشــهار “جمعيــة الغارمين”، والتي كانت حلم 
الكثــر من الناس الذين هم في حكم الغارمــن، معللة الرفض ببعض الملاحظات 

“القانونية” من وجهة نظرها.
أعتقــد أنه كان للوزارة وللجهات المختصــة ألف مخرج ومخرج- لو أرادت- لأي 
جمعية “أهلية” أن تخرج للنور، وكان بإمكانها إعطاء “خارطة طريق”، وتصحيح 
مســار لأصحاب الفكرة قبل رســالة الاعتذار لهم، خاصة وأن مثل هذه الجمعية 
أصبحت “القشــة” التــي يمكن أن تُنقذ كثــراً من الغارمــن، والُمعسِِرين الذين 

يتهددهم السجن، والملاحقات القانونية التي لا ترحم.
)2(

على طاولة وزارة التنميــة الاجتماعية أيضًا العديد من “الجمعيات” التي تنتظر 
الإشهار، والتي طال صبر أصحابها، ومن بينها “جمعية المتقاعدين”، الذين ما زالوا 
في طابــور الانتظار الطويل، والممل، والإجــراءات البيروقراطية، وأخشى أن يكون 

مصيرها رسالة رفض مُوقعة من رئيس قسم في الوزارة.
انظــروا لمثل هذه الجمعيــات كمتنفس للكثيرين، وليس مجرد مبنى إســمنتي 

ثقيل.
)3(

على وزارة التنمية الاجتماعية، والجهات المختصة، والحكومة بشكل عام أن تُبدي 
مرونة أكبر للتوســع في إشــهار الجمعيات الأهلية، وإعطاء المجتمع المدني مزيدًا 
مــن حرية الحركة في تحريك أوضاعه، لأن ذلك ســيخفف الكثير من الأعباء عن 

الدولة، وينشر ثقافة العمل التطوعي بشكل أوسع، وأكبر لدى المجتمع.
أما خطة “النفس الطويل جدًا” لإشهار جمعية ما، والتي تطول لسنوات، ثم يأتي 

الرفض المسبب، فإنه يقتل حماس أي فكرة تطوعية قبل أن تظهر.ن أن أن 
قليل من المرونة في اتخاذ القرار.

)4(
منذ ســنوات بعيدة، كنَّا نســمع عبــارة واحدة من المســؤولين في وزارة التنمية 
الاجتماعيــة، وذلك معناه “الرفض المســبق” لأي مشروع جمعيــة أهلية، تقول 
العبــارة “الجاهزة”: “ما زلنــا ننتظر إصدار قانون الجمعيــات الجديد...”، وتمر 
الســنوات، وما تزال العبارة صامدة، عبر الوزراء المتعاقبين، وما زال السؤال قائمًا: 
هــل قانــون الجمعيات الأهلية خطــر لهذه الدرجة ليأخذ كل هذه الســنوات 

لإقراره؟!.. وما هو الجديد الذي سيحمله هذا القانون المنتظر؟
مجرد سؤال.. سؤال مجرد.

)5(
الجمعيــات الأهلية هي الذراع الأخرى المســاندة للمجتمع المدني، والذي تنادي 
به الدولة، لذلك على وزارة التنمية الاجتماعية تسريع إجراءاته، وتبســيط آلياته، 
وهي مطالب جادة لكل من يريد المساهمة في هذا الفعل الوطني المهم.. فاعملوا 
على تســهيلها، وأزيلوا هذه البيروقراطية التــي أصبحت أكبر معيق لإجهاض أي 
فكرة لعمــل جمعية أهلية، وعلى الوزارة أن تُرشــد أصحــاب المبادرات للعمل 
الاجتماعــي الصحيح، وإزالة العقبات أو الأخطاء التي قد يقع فيها المؤسســون، 

قبل الاعتذار لهم.
كونوا سندًا للجمعيات، وليس حائط صد لها.

قانون 
»الجمعيات«.. بين 

الإشهار والاعتذار

مسقط- الرؤية

تشــارك جامعة الســلطان قابوس، ممثلة في 
دائرة النشر العلمي والتواصل بعمادة البحث 
العلمــي في فعاليات معــرض القاهرة الدولي 
للكتــاب في دورته الـ54؛ والتــي انطلقت في 
25 يناير وتســتمر حتى 6 فبراير، ضمن جناح 
ســلطنة عُمان. ويضم المعــرض كلًًا من وزارة 
الثقافــة والرياضــة والشــباب ووزارة الإعلام 
ووزارة الأوقاف والشــؤون الدينية، إلى جانب 

جامعة السلطان قابوس.
وتتمثل مشاركة الجامعة بأكثر من 50 إصداراً 
و7 مجــات علميــة محكّمــة صــدرت من 
مختلف كليات الجامعة من بينها 3 إصدارات 
حديثة؛ وهي كتاب “دراسة جدوى المشاريع 
بين الربحيــة التجاريــة والعوائــد الوطنية” 
للأســتاذ الدكتور ســعيد بن مبارك المحرمي، 
وكتــاب “القطاع الخاص العُماني.. إســهاماته 
ودوره في التنمية الاقتصادية” للدكتور أشرف 

مشرف، وكتاب “التسجيل العقاري في سلطنة 
عُمان.. الواقع والمأمول” للدكتور عباس محمد 

طه الصديق.
وقــال جمال بــن خالد الغيــاني مدير النشر 
العلمــي والتواصــل: “يُعد معــرض القاهرة 
الدولي للكتــاب أحد أهم المعــارض وأعرقها 
حول العالم. كما تعد المشاركة في هذا المعرض 
فرصة حقيقية لتقديم نتــاج البحث العلمي 
في جامعة الســلطان قابــوس من خلال عرض 
المنشــورات والإصدارات في المجالات العلمية 
المختلفة للزوّار من مختلــف الدول العربية، 
وتشــجيع الباحثين على نشر الكتب العلمية، 
بالإضافــة إلى إبــراز الــدور الــذي تقــوم به 

الجامعة دوليًا في مجال البحث العلمي “.
يشــار إلى أنَّ معرض القاهرة الدولي للكتاب، 
اختار المملكة الأردنية الهاشمية ضيف شرف 
المعرض، كما شــاركت في دورة هذا العام 53 
دولة مــن أنحاء العالم، وبلغ عــدد الناشرين 

1047 دار نشر.

جامعة السلطان قابوس تشارك 
في »معرض القاهرة للكتاب«

2145 سائحًا على متن »كوين 
ماري 2« في ميناء صلالة

صلالة- العُمانية

اســتقبل مينــاء صلالــة أمس الســفينة 
الســياحية “كوين ماري 2”، وعلى متنها 
3415 راكبًــا منهم 2145 ســائحًا وذلك 
ضمــن برنامجها الســياحي في عدد من 

موانئ دول العالم.
واشتمل برنامج ركاب السفينة السياحية 
القادمــة مــن مينــاء ســفاجا المــري 

والمتجهة إلى العاصمة الإماراتية أبوظبي، 
على جــولات تضمنت أهم المعالم الأثرية 
والســياحية والتاريخية التي تشــتهر بها 
محافظة ظفار، إلى جانب زيارة الشواطئ 

والأسواق التقليدية بمدينة صلالة.
يشار إلى أن ســلطنة عُمان تشهد سنويًّا 
زيــارة العديد من الســفن الســياحية؛ 
نظراً لموقعهــا البحري الُمتميز المطل على 
المحيط الهندي وبحر العرب وبحر عُمان.

مسقط- الرؤية

على مدار ثلاث ليال من الإنشاد والابتهالات 
على مــرح منتجع شــنجريلا بــر الجصة 
اختتمت مؤسســة بيــت الزبــر فعاليات 
مهرجان بيت الزبير للموسيقى الصوفية في 
دورتها الثانية بمشاركة ثلاث فرق من داخل 

سلطنة عمان وخارجها.
واســتضاف المهرجان في يومــه الأول فرقة 
مجموعة الشيخ حامد داود للإنشاد والتراث 
مــن الجمهوريــة العربية الســورية، التي 
قدمت مجموعة مختارة من نصوص الشاعر 
الصوفي الشهير جلال الدين الرومي مصحوبة 
برقصــة الدروايش. وتعد مجموعة الشــيخ 
حامــد من الفرق العريقة في ســوريا حيث 
تأسســت عام 1984 في دمشــق، وشاركت 
في مهرجانات عالمية وحصلت على أوســمة 
وجوائز عدة. وعن هذه المشاركة قال الشيخ 

حامد داود: “أكرمنــا الله بالتواجد في هذه 
الليلــة الطيبة في عــان، حيث كنا ننتظرها 
بفــارغ الصبر وعملنا على أن نقدم أجمل ما 
نملك من الــراث الصوفي العريق الذي ينبع 
من مسجد بني أمية الكبير بدمشق، سعدنا 
بالحضــور الكبير المبــارك ونتمنى أن نكون 

أمتعنا الحضور الكرام”.
وأحيت الليلة الثانية فرقة الزاوية العُمانية 
بــالأداء العرفــاني المميــز، حيــث قدمت 
تجربة سماعية منتقاة من العرفان والمحبة 
والسلام جســدتها قصائد الشــعراء الكبار 
أمثال: ابن الفارض وأبو الحســن الششتري 
وأبومسلم البهلاني.  وتمتاز الفرقة بانفتاحها 
على النتاج العرفاني الإنســاني منذ تأسيسها 
في عام 2015. وشارك الفرقة الفنان التنزاني 
الشــهير يحيى حســن بيهقــي، وهو أحد 
مؤدي الابتهالات المعروفين وله مشــاركات 

عربية وعالمية. 

وقال حمد مــوسى رئيس الفرقــة: “تتطلع 
فرقــة الزاويــة كعادتهــا لتقديــم أعمالها 
الخاصــة وطابعهــا  المتجــددة وبألحانهــا 
الخــاص، مــع تقديم أعمال أخــرى مطورة 
من المــوروث العماني كالمرتبــط بفن المالد 
وغيره، وكذلــك الموروث العربي الإســامي 
من بلاد الشــام ومصر والمغــرب والموروث 
الأندلسي مــع إضافة لمســاتها المميزة التي 
تضفــي لها طابعــاً مختلفــاً ممزوجــاً بين 
الكلاسيكي والحديث”. وأضاف: “تأمل فرقة 
الزاوية الوصول بتجربتها ورسالتها الإنسانية 
الروحانيــة لمختلــف دول العــالم كامتداد 
لرســالة عمان المحبة والســام والتي لطالما 
كانت هي رائدة وســباقةً فيهــا منذ مئات 
الســنين، آملــن أن تتبنى الجهــات المعنية 
هذا المشروع وهذه الرسالة السامية للفرقة 
وتوفر لها الإمكانيات إعلاميًا ومادياً لتحقيق 

الغاية المرجوة”.

واختتمــت الليالي الصوفيــة بفرقة الحضرة 
للإنشــاد الصــوفي مــن جمهوريــة مــر 
العربيــة، التــي قدمــت باقة من أشــعار 
المدائح الصوفية بلوحة فريدة ومنوعة من 
الموســيقى الصوفية وسط تفاعل جماهيري 
واســع. وتهدف فرقة الحضرة إلى نقل تراث 
الحــرات الصوفيــة المصريــة، والطقــس 
الديني الذي يمارســه المتصوفة في المجالس 

والساحات والجوامع إلى المسارح.
وتنعقد هذه الدورة من المهرجان بمناســبة 
احتفــال المؤسســة بيوبيلها الفــي وبعد 
النجــاح الذي حققتــه الــدورة الأولى من 
مهرجــان بيت الزبير للموســيقى الصوفية، 
التي اســتضافت فرقــة ســالار عقيلي من 
الجمهوريــة الإيرانية، وفرقــة ابن عربي من 
المملكــة المغربيــة، وفرقــة فريــد أياز من 
الزاوية  الباكســتانية، وفرقــة  الجمهوريــة 

للسماع العرفاني من سلطنة عُمان.

3 ليالٍ من الإنشاد والابتهالات في 
مهرجان بيت الزبير للموسيقى الصوفية
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