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الحياة .. رؤية
حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

مسقط - العمانية

ــلطان  تلقَّى حَضْةَ صَاحِب الجَلالةَ السُّ
هيثم بــن طارق المعظــم -حفظه الله 
ورَعاه- برقية شــكر جوابية من فخامة 
اسيئرل الدكتور محمد أشرف غني رئيس 
جمهورية أفغانستان الإسلامية؛ ردًّا على 
برقية جلالته المهنئة له بذكرى استقلال 

بــاده.. أعرب فخامته مــن خلالها عن 
بالغ سروره وامتنانه لتلقيه تهنئة جلالة 
الســلطان المعظــم، مُعرِباً عــن عزمه 
تعزيز وتنميــة العلاقات الثنائية القائمة 
ــق مصالح البلدين وشــعبيهما  بما يحُقِّ
الصديقــن.. متمنّيًــا لجلالتــه موفــور 
الصحــة والعافيــة، وللشــعب العماني 

مزيدًا من التقدم والازدهار.

جلالة السلطان يتلقى 
شكر رئيس أفغانستان

مسقط - العمانية

بتْ الســلطنة، أمس، بالمبــادرة التي  رحَّ
اتخذتهــا مملكة البحرين الشــقيقة »في 
إطــار حقوقها الســيادية والإعلان الثلاثي 

المشترك حول العلاقات مع إسرائيل«.
وأصــدرتْ الســلطنة بيانـًـا.. فيــا يلي 
بتْ ســلطنة عُــان بالمبادرة  ــه: »رحَّ نصُّ
التي اتخذتها مملكة البحرين الشــقيقة 
في إطــار حقوقهــا الســيادية والإعــان 
الثــاثي المشــرك حــول العلاقــات مــع 
ل أنْ يكون هــذا التوجه  إسرائيــل، وتأمَّ

الإســراتيجي الجديد الذي اختارته بعض 
الدول العربية رافــدًا عمليًّا ينصبُّ نحو 
تحقيق السلام المبني على إنهاء الاحتلال 
الإسرائيلي لــأراضي الفلســطينية، وقيام 
دولــة فلســطين المســتقلة وعاصمتهــا 
ــد مبدأ  القــدس الشرقيــة، وهو ما يجسِّ
حل الدولتــن، كما تنص عليــه المواثيق 
والقــرارات العربية والأممية، ويعكس في 
نفــس الوقت تطلعــات ومطالب جميع 
الدول والشــعوب المحبة للسلام العادل 
والشــامل والدائم في الشرق الأوسط وفي 

العالم أجمع«.

ترحيب بـ»مبادرة البحرين«

السلطنة تأمل قيام دولة فلسطين 
وعاصمتها القدس الشرقية

مسقط - الرؤية 

التقَــى مَعَــالي الســيِّد ســعود بن هلال 
الدولــة ومحافــظ  البوســعيدي وزيــر 
مسقط، عددًا من المســؤولين في القطاع 
الحكومي، بحضور معالي المهندس عصام 
بن سعود الزدجالي رئيس بلدية مسقط؛ 
بهــدف تســليط الضوء عــى التحديات 
التي تواجه توفــر الخدمات في محافظة 
مســقط؛ ولوضع منهجية وآلية للتنسيق 
بين المحافظة والجهات المقدمة للخدمات 

الأساسية.
جاء هذا الاجتماع في إطار السعي لتعزيز 
التنســيق بــن الجهــات الحكوميــة في 
مجال توفير الخدمات في نطاق محافظة 

مســقط؛ بما يتوافق مــع أولويات رؤية 
عمان 2040 المختصة بتنمية المحافظات 
والمدن المستدامة، وأولوية حوكمة الجهاز 

الإداري للدولة.
اللقــاء-  -خــال  المجتمعــون  وناقــش 
التحديــات وآليات التنســيق والتنظيم؛ 
ســعياً لرفع مســتوى تقديم الخدمات؛ 
وذلــك بالاســتعانة بالتقنيــات الحديثة، 
وخصخصة قطاع الخدمات، والتركيز على 
أسس تقليص التكلفة المالية، واتفقوا على 
ضرورة تشكيل فريق فني؛ للخروج بإطار 
تنظيمي لتوفير الخدمات، وتقديم حلول 
وتوصيــات، ووضع إســراتيجية موحدة 
تجمــع بين الخدمات الأساســية في خطة 

متكاملة.

محافظ مسقط يستعرض آليات 
رفع مستوى الخدمات العامة

الرؤية - مريم البادية

ل الإصابات  قفََــز، أمس الأحد، مُعــدَّ
والوفيات الناتجة عن فيروس كورونا 
في الســلطنة؛ حيث ســجلت وزارة 
الصحة 18 حالة وفاة جديدة، ليرتفع 
العدد الكلي للوفيات من هذا المرض 

‎في السلطنة إلى 780 حالة وفاة.
لت الــوزارة 1409 إصابــات  وســجَّ

جديــدة بالفــروس، ليرتفــع العدد 
لة في السلطنة  الكُلِّ للحالات المسُــجَّ
إجــالي  وبلــغ  حالــة،   89746 إلى 
حالات الشــفاء 83771 حالة، بنسبة 
شــفاء 93.3%. وبلغ عــدد الحالات 
المنوَّمة الجديدة في المستشفيات إلى 
52 حالــة، ليزيد إجمالي المنُومين إلى 
470 حالة؛ مــن بينهم 161 حالة في 

العناية المركزة.

وتأتي هــذه القفــزة المفاجئــة بعد 
سلســلة مــن التراجعــات في عــدد 
الإصابات بالفيروس خلال الـ46 يوما 
الماضية، حيث تعدت الإصابات قبل 

ذلك الألف حالة يوميًّا.
المواطنــن  مــن  عــددٌ  وأبــدَى 
صــن قلقهــم البالــغ مــن  والمتخصِّ
الزيادة المفاجئــة في أعداد الحالات 
رين من مغبَّة استهتار  المصابة، مُحذِّ

الاحترازيــة  بالإجــراءات  البعــض 
الواجب اتباعها. وقال الدكتور سيف 
بن محمد العلوي إخصائي طب أسرة 
ومديــر مستشــفى ينقــل إنَّ هذه 
القفزة تعود في المقام الأول إلى عدم 
التقيــد بالإجــراءات الإحترازية التي 
وضعتها اللجنة العليا المكلفة ببحث 
آلية التعامل مــع التطورات الناتجة 

عن انتشار فيروس كورونا.

»كورونا«: »الموجة الثانية« تطرق الأبواب

قفزة في وفيات وإصابات »كوفيد 19« بالسلطنة

الأرقام تصعد فوق 1000 حالة لأول مرة منذ 46 يوما

مواطنون: الاستهتار بالإجراءات الاحترازية أبرز الأسباب

مسقط - الرؤية

دَعَا مَعَالي قيس بن مُحمد اليوســف وزير 
التجارة والصناعة وترويج الاستثمار، مجلس 
إدارة غرفة تجارة وصناعة عمان، إلى إعادة 
النظر في إمكانيــة تعديل نظام الغرفة؛ بما 

يتواكب مــع المرحلة المقبلة مــن النهضة 
المتجددة، في ظل القيــادة الحكيمة لمولانا 
حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن 

طارق المعظم -حفظه الله ورعاه.
والتقى مَعَاليه أعضــاءَ مجلس إدارة غرفة 
تجارة وصناعة عُمان؛ بعد انتهاء انتخابات 

رئيس مجلس إدارة غرفــة تجارة وصناعة 
عُــان ونائبيــه، وقدم اليوســف مباركته؛ 
متمنيًــا لهم النجــاح والتوفيــق وتمثليهم 
للقطــاع الخــاص. وفاز ســعادة المهندس 
رضــا بن جمعة بن علي آل صالح برئاســة 
الغرفة، وانتُخب علي بن ســالم بن ســعيد 

الحجــري نائباً لرئيس مجلــس إدارة غرفة 
تجــارة وصناعة عُــان للشــؤون الإدارية 
والمالية، والدكتور ســالم بن سليم بن صالح 
الجنيبــي نائباً لرئيس مجلــس إدارة غرفة 
تجارة وصناعة عمان للشــؤون الاقتصادية 

والفروع. 

انتخاب رضا بن جمعة آل صالح رئيسا لمجلس الإدارة

اليوسف يحث »الغرفة« على مواكبة توجهات النهضة المتجددة

ترجمة - رنا عبدالحكيم

يتنبــأ نموذج لمعهــد المقاييــس الصحية 
والتقييم بجامعة واشــنطن أن يبلغ عدد 
ضحايا فيروس كورونــا يوميا في الولايات 
المتحدة 1907 حــالات، في يوم انتخابات 
الرئاســة الأمريكية المقــررة في 3 نوفمبر 
المقبل، أي ضعف العــدد الحالي تقريبًا. 

ووفقًا لتوقعات المعهد، ستســتمر الأرقام 
في الارتفــاع حتى أوائل ديســمبر، لتبلغ 
ذروتهــا عند أكثر مــن 2800 حالة وفاة 

يوميًا.
وأطلــقَ خبراءُ الأمراض المعدية تحذيرات 
شــديدة من زيــادة محتملــة في حالات 
الإصابة بفيروس كورونا؛ تزامنًا مع تراجع 
درجــات حرارة الطقس، فيما بات يعرف 

بـ«موجة ثانية«، يخشــاها العالم، في ظل 
استمرار المعدلات المرتفعة من الإصابات 

والوفيات، على نطاق كارثي.
وبحســب ما نشرته صحيفة »واشــنطن 
بوســت«، فمــن المحتمــل أن تبدأ هذه 
الموجة الثانية في الولايات المتحدة، قبل 3 
نوفمبر، أي موعد إجراء انتخابات الرئاسة 
الأمريكيــة، عــى الرغم مــن أن الخبراء 

الباحثــن يفترضون أن ذروة هذه الموجة 
وشــيكة وعــى بعد أســابيع معــدودة. 
ولــن تكون موجة الخريــف من »كوفيد 
19«، المــرض الناجم عن فــروس كورونا 
المســتجد، مفاجأة في أكتوبر، فقد افترض 
الباحثــون منذ وقــت مبكر مــن الوباء 
ذلك، بعد دراسة أنماط فيروسات الجهاز 

التنفسي الأخرى.

»السباق إلى البيت الأبيض«: 1907 وفيات بـ»كورونا« يوم الاقتراع
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حث على الالتزام بالمعايير المهنية وتسريع التقاضي

رئيس المحكمة العليا يطلع على سير العمل في مجمع محاكم مسقط
مسقط – الرؤية 

ل��ع فضيل��ة الس��يد خليف��ة ب��ن س��عيد  اطَّ
البوس��عيدي رئي��س المحكم��ة العلي��ا، رئيس 
مجل��س الش��ؤون الإدارية للقضاء على س�ير 
العم��ل القض��ائي والإداري في مجم��ع محاكم 
مس��قط، وذلك خ�لال زيارت��ه التفقدية التي 
ق��ام بها أمس الأحد، ووقف فضيلته على مدى 
الاستفادة من الأنظمة الإلكترونية والعمل بها 

في المحاكم.
ك�ما التق��ى فضيلته خ�لال الزي��ارة بفضيلة 
الق��اضي رئيس محكمة الاس��تئناف بمس��قط،  
وأصحاب الفضيلة قضاة محكمة الاس��تئناف،  
ورؤس��اء محاكم  مس��قط والعامرات وقريات 
الابتدائي��ة، وأصحاب الفضيل��ة قضاة المحاكم 
الابتدائي��ة. وفي مس��تهل اللق��اء توجه فضيلة 
رئي��س المحكم��ة العلي��ا بالتهنئ��ة لأصح��اب 
الفضيلة القضاة بُمناسبة بداية السنة القضائية، 
الت��ي تبدأ في الأول من ش��هر أكتوب��ر القادم،  

كما توجه بالش��كر الجزي��ل لأصحاب الفضيلة 
القض��اة والعامل�ين بالمحاكم ع�ىل جهودهم 
الت��ي بذلوها في العام القضائي المنصرم، لضمان 
اس��تمرار العم��ل خلال الأوضاع الت��ي يمر بها 
الع��الم، وناق��ش فضيلت��ه أثناء اللق��اء كل ما 

يختص بالعمل القض��ائي في المحاكم، بالإضافة 
إلى التط��ورات التي يش��هدها العمل القضائي، 
د فضيلته خلال اللق��اء على دور القضاة  وش��دَّ
في تطوي��ر المنظومة القضائية، موضحاً فضيلته 
دور القضاء في دعم مس�يرة التنمية، والحفاظ 

على أمن الُمجتمع وتط��وره، كما حثَّ فضيلته 
أصحاب الفضيلة القض��اة والعاملين بالمحاكم 
على ضرورة الالتزام بمعايير المهنة القضائية، بما 

يعينهم على أداء دورهم في إرساء العدالة.
واستمع فضيلته خلال اللقاء إلى أهم العقبات 

الت��ي تُواجه س�ير العم��ل في المحاكم وس��بل 
تذليله��ا، وأكد فضيلته خ�لال زيارته على  أنَّ 
الموظفين هم  حجر الأس��اس في دعم مس�يرة 
العمل القض��ائي، وأن جهودهم  موضع تقدير 
من قبل المجلس، مش�يراً إلى أنَّ المجلس يبذل 
ما بوس��عه في إطار رفع كف��اءة الموظفين، وأن 
ذلك يأتي إيماناً من المجلس بأنَّ كفاءة الموظفين 
هي خير مُحرك للعمل القضائي، وأس��اس مهم 
في سياسات التطوير التي يعمل عليها المجلس. 
وبَّني فضيلته خلال زيارته ضرورة التزام الجميع 
باس��تخدام الأنظمة الإلكتروني��ة التي أطلقها 
المجلس  في إنجاز أعمال المحاكم، والاس��تفادة 
م��ن كافة إمكاناته��ا، مؤكدا فضيلت��ه على أنَّ 
هذه البرامج س��تعين على تحقيق نقلة نوعية 
في العمل القضائي والإداري، وأنها خير وس��يلة 
لتسري��ع وتيرة العم��ل، بما يُس��هم في تحقيق 
العدالة الناج��زة، كما أكد فضيلته على ضرورة 
أن يعم��ل الجميع ع�ىل أداء أعمالهم بكفاءة 
عالية، مشدداً على أن الجميع شركاء في تحقيق 

الإنجاز وتحقيق العدال��ة، وحثَّ فضيلته على 
ضرورة تسريع النظر في القضايا والبت فيها بما 
يخدم مصلحة المتقاضين من جهة، ولا يتعارض 

مع القوانين من جهة أخرى.
يش��ار إلى أن فضيلة الس��يد خليفة بن سعيد 
البوس��عيدي رئي��س المحكم��ة العلي��ا، رئيس 
مجلس الشؤون الإدارية للقضاء قد قام مؤخراً 
بزيارة إلى الكاتب بالعدل بمسقط، رفقة فضيلة 
الدكت��ور محمد بن عبدالله الهاش��مي، قاضي 
المحكم��ة العليا، رئيس الإدارة العامة للتفتيش 
القضائي، واطلع خلال الزيارة على سير العمل، 
وناقش فضيلته مع مدير دائرة الكاتب بالعدل 
وموظفي الدائ��رة مرئياتهم حول تطوير عمل 
كتَاب العدل، وأهم معوقات سير العمل وسبل 
تذليله��ا، مؤك��دا فضيلته أنَّ مجلس الش��ؤون 
الإدارية للقضاء سيعمل على ضمان استمرارية 
تطوير آليات العمل في كتَاب العدل، بما يضمن 
تقديم أفضل الخدمات للمستفيدين، وأن ذلك 

لن يتحقق إلا بتضافر جهود الجميع. 

محافظ مسقط يناقش مع المسؤولين رفع مستوى الخدمات العامة

»العدل« تشارك في اجتماع مسؤولي إدارات التشريع بـ»مجلس التعاون«

بمشاركة السلطنة.. انطلاق اجتماع المديرين العامين للجوازات بدول الخليج

الشريقي يصدر نظام عمل المركز 
الوطني للمعلومات المالية 

مناقشة تطوير العمل القضائي والإداري 
بمحكمة الاستئناف في مسقط

مسقط- الرؤية 

التق��ى معالي الس��يد س��عود ب��ن هلال 
الدول��ة ومحاف��ظ  البوس��عيدي وزي��ر 
مسقط مع عدد من المسؤولين في القطاع 
الحكوم��ي بحضور معالي المهندس عصام 
بن س��عود الزدجالي رئيس بلدية مسقط 
به��دف تس��ليط الضوء ع�ىل التحديات 
التي تواجه توف�ير الخدمات في محافظة 
مس��قط؛ ولوضع منهجية وآلية للتنسيق 
بين المحافظة والجهات المقدمة للخدمات 

الأساسية.
جاء هذا الاجتماع في إطار السعي لتعزيز 
التنس��يق ب�ين الجه��ات الحكومي��ة في 
مجال توفير الخدمات في نطاق محافظة 
مس��قط؛ بما يتوافق م��ع أولويات رؤية 
عمان 2040 المختصة بتنمية المحافظات 
والمدن المستدامة، وأولوية حوكمة الجهاز 

الإداري للدولة.
وفي بداي��ة اللق��اء رح��ب معالي الس��يد 
وزير الدولة ومحافظ مس��قط بأصحاب 
الس��عادة المس��ؤولين وجمي��ع الحضور، 
وتطرق بعدها إلى التحديات التي تواجهها 
د معاليه  المحافظ��ة لتوفير الخدمات. وأكَّ
ضرورة تكات��ف جه��ود جمي��ع الجهات 
الخدم��ات، وتقديمها  لتجوي��د  المعني��ة 
بأسرع وقت ممكن وبأقل تكلفة ممكنة.  

وقدم سعادة نائب محافظ مسقط عرضًا 
ن تجوي��د الخدمات وأهمية  مرئيًّ��ا تضمَّ
توافقه��ا مع أهداف رؤي��ة عمان 2040؛ 
في�ما يخص تنمي��ة المحافظ��ات والمدن 
الإداري  الجه��از  المس��تدامة، وحوكم��ة 
للدولة، والموارد والمش��اريع التي ظهرت 
جليًّ��ا في اختصاص��ات الجه��ات المقدمة 
للخدم��ات. ث��م أوض��ح س��عادته أبرز 
العقب��ات التي تع�رتض الجهات المقدمة 

للخدمات؛ س��واءً في مرحلة التخطيط، أو 
في مرحلة التنفيذ، وم��ا يترتب على ذلك 

من تبعات، 
اللق��اء  خ�لال  المجتمع��ون  وناق��ش 
والتنظيم؛  التنسيق  التحديات، وآليات 
سعيًا لرفع مس��توى تقديم الخدمات؛ 
وذلك بالاس��تعانة بالتقنيات الحديثة، 
والتركيز  الخدم��ات،  قطاع  وخصخصة 
على أس��س تقلي��ص التكلف��ة المالية، 

واتفق��وا ع�ىل ضرورة تش��كيل فريق 
فن��ي؛ للخروج بإط��ار تنظيمي لتوفير 
الخدمات، وتقديم حل��ول وتوصيات، 
ووضع اس�رتاتيجية موحدة تجمع بين 
الخدمات الأساس��ية في خطة متكاملة، 
ع�ىل أن تتبن��ى جهة مح��ددة جمع 
البيانات وتنظيم آلي��ة تقديم الخدمة 
في منص��ة موحدة تش��ارك فيها جميع 

الجهات.

مسقط – الرؤية 

مُمثل��ة في وزارة  الس��لطنة  ش��اركت 
العدل والشؤون القانونية في الاجتماع 
الس��ابع عشر للجنة الدائمة لمس��ؤولي 
إدارات التشريع بدول مجلس التعاون 
ل��دول الخلي��ج العربية، وال��ذي عُقد 
عبر الاتصال المرئي بحضور المس��ؤولين 
بالجه��ات الُمختص��ة بالتشريع في دول 
المجلس، وترأس وفد الس��لطنة سعادة 
الدكت��ور يحي��ى بن ن��اصر الخصيبي 
وكيل وزارة العدل والشؤون القانونية، 
وضم الوفد المستش��ار جمال بن سالم 
بن سيف النبهاني، والباحثة أول أسماء 

بنت خليفة العدوية. 
وتمّ خلال الاجتماع مناقش��ة عدد من 
الموضوع��ات المطروح��ة ع�ىل جدول 

أع�مال اللجنة وعلى رأس��ها “مشروع 
اتفاقية نظام رب��ط أنظمة المدفوعات 

بين دول مجلس التعاون لدول الخليج 
العربي��ة« و«اس�رتاتيجية عمل اللجنة 

الدائمة لمسؤولي إدارات التشريع بدول 
مجلس التعاون لدول الخليج العربية« 
و«آلي��ة تسريع التصديق على الأنظمة 
والقوانين والاتفاقي��ات التي يعتمدها 
المجلس الأعلى«، ك�ما تطرق الاجتماع 
إلى عددٍ من المواضيع المتصلة بش��ؤون 
التشريع بدول مجل��س التعاون لدول 

الخليج العربية.
الع��دل  وزارة  أنَّ  إلى  ويش��ار 
والش��ؤون القانونية تمثل السلطنة 
في اجتماع��ات ولق��اءات اللجن��ة 
التشريع  إدارات  الدائمة لمس��ؤولي 
في دول المجل��س باعتبارها الجهة 
المختصة بالتشريع في الس��لطنة في 
المنوطة بها  الاختصاص��ات  ض��وء 
بموجب أحكام المرس��وم السلطاني 

رقم 2020/88.

مسقط – الرؤية 

ش��اركت الس��لطنة مُمثلة في شرطة 
ع�مان الس��لطانية أم��س الأحد، في 
الاجتماع الراب��ع والثلاثين للمديرين 
العام�ين للج��وازات ب��دول مجلس 
التع��اون لدول الخلي��ج العربية عبر 

تقني��ة الاتص��ال الم��رئي. ت��مَّ خلال 
الاجت�ماع بح��ث ومناقش��ة أوراق 
العم��ل المقدمة ومش��اريع الخطط 
وغيرها م��ن المواضيع ذات الاهتمام 
المش�رتك بين دول مجل��س التعاون 
ل��دول الخليج العربي��ة التي تتعلق 

بالجوازات.

مسقط – الرؤية

أص��در الفريق حس��ن بن محس��ن الشريقي 
المفتش العام للشرطة والجمارك، قراراً بإصدار 
نظام عمل المركز الوطن��ي للمعلومات المالية، 
ع�ىل أن يبدأ العمل به من اليوم الإثنين، وجاء 
في نص��ه أن يص��در الرئيس التنفي��ذي للمركز 
الوطني للمعلوم��ات المالية اللوائح والقرارات 
اللازم��ة لتنفيذ أحكام��ه، وأن يُعمل بالقوانين 
والأنظمة المعمول بها فيما لم يرد بش��أنه نص 
خاص في النظام، وبم��ا لا يتعارض مع أحكامه، 
كما حظر نظام عمل المركز الوطني للمعلومات 
المالية على رئيس المركز الذي س��يجري تعيينه 
وموظفي المركز ال��ذي يطلعون بحكم عملهم 
على البيان��ات والمعلومات التي يتلقاها المركز، 
مزاول��ة الأع�مال التجارية أو المهني��ة الُمتصلة 
بعملهم في المركز، ورئاس��ة أو عضوية مجلس 
إدارة أي هيئة أو مؤسسة عامة أو شركة، وذلك 
طوال فترة عملهم بالمركز، ولمدة 3 سنوات من 
تاري��خ انته��اء خدمتهم في المرك��ز، كما يُحظر 
عليه��م الجمع ب�ين العمل في المرك��ز وبين أي 
عمل آخر يتع��ارض مع مُقتضي��ات الوظيفة، 
وقب��ول أي هدية أو مُكاف��أة أو عمولة من أي 
نوع يكون له��ا تأثير على قيامه��م بواجباتهم 

الوظيفية. وسيكون للمركز الوطني للمعلومات 
المالية لجنة تنفيذية تختص بوضع الإرش��ادات 
والتعليمات بش��أن طرق الإبلاغ عن المعاملات 
المش��بوهة، ومواصف��ات الإب�لاغ، ومواعيده، 
والإج��راءات الواج��ب اتباعها عن��د القيام به، 
كما س��يكون لها إبداء ال��رأي حول الإخطارات 
الموجه��ة إلى الجه��ات الرقابي��ة المشرفة على 
المؤسس��ات المالية والأعمال والمهن غير المالية 
والجمعيات والهيئات غير الهادفة للربح بشأن 
مدى الالتزام بالإبلاغ عن الُمعاملات المشبوهة. 
وتتضمن مهام اللجنة التنفيذية دراسة طلبات 
تبادل المعلومات مع المراكز أو الجهات النظيرة 
الأجنبي��ة وفق��اً لأح��كام الاتفاقي��ات الثنائية 
ومتعددة الأطراف التي تكون الس��لطنة طرفاً 
فيها، أو وفقاً لمذكرات التفاهم التي يبرمها المركز 
م��ع تلك الجهات أو وفقاً لمبدأ المعاملة بالمثل. 
وم��ن الاختصاص��ات الموكلة لها أيض��اً إعداد 
القواعد والضوابط المتعلقة بتزويد المؤسسات 
المالية والأعمال والمهن غير المالية والجمعيات 
والهيئات غير الهادفة للربح والجهات الرقابية 
بالتغذية العكس��ية عن البلاغات التي يتلقاها 
المركز، بالإضافة إلى إع��داد نموذج إقرار الذمة 
المالية وفقاً لأحكام قانون قانون مكافحة غسل 

الأموال وتمويل الإرهاب. 

مسقط – الرؤية 

عق��دت الجمعية العام��ة لمحكمة الاس��تئناف 
بمس��قط والمحاكم الابتدائية التابعة لها )مسقط 
وقري��ات( اجتماعه��ا الأول للس��نة القضائي��ة 
2020/ 2021، وذل��ك برئاس��ة فضيل��ة الدكتور 
محم��د ب��ن س��يف الس��عدي رئي��س محكمة 
الاس��تئناف بمس��قط رئيس الجمعية العمومية، 
وبحض��ور أصح��اب الفضيل��ة قض��اة محكمة 
الاس��تئناف بمس��قط، ورؤس��اء وقُضاة المحاكم 
الابتدائي��ة بمس��قط وقريات، ومدي��ري إدارات 
الادع��اء في نطاق اختص��اص المحكمة، ومديري 
الإدارات التخصصي��ة، ومدي��ر دائرة التنس��يق 
والمتابعة بمحكمة الاس��تئناف بمس��قط.  استهل 
فضيلة القاضي رئيس محكمة اس��تئناف بمسقط 
الاجتماع بكلم��ة قال فيها: »إن ه��ذا الاجتماع 
ي��أتي في نهاية الس��نة القضائية التاس��عة عشرة 
م��ن عمر نظام الس��لطة القضائية الذي أس��س 
لطان قابوس  قواعده حضرة صاحب الجلالة السُّ
بن س��عيد بن تيمور- طيب الله ثراه-، وفي ظل 
النهضة المتجددة بقيادة حضرة صاحب الجلالة 
الس��لطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله 
ورع��اه، رئيس المجل��س الأعلى للقض��اء، رافعاً 
أسمى آيات الش��كر والعرفان إلى المقام السامي 
لحضرة صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق 
المعظ��م، على ما يولي��ه جلالته من دعم ورعاية 
عظيم��ة للمرفق القضائي، كما عَّرب فضيلته خلال 
كلمت��ه عن ش��كره وامتنانه لأصح��اب الفضيلة 
القضاة وأعض��اء الادعاء العام على ما بذلوه من 

جهد خلال العام القضائي، خاصة في ظل انتش��ار 
جائحة كورونا، والت��ي فرضت على العالم الكثير 
م��ن التحدي��ات في مختلف المج��الات، وأضاف 
فضيلت��ه أنَّ مجلس الش��ؤون الإداري��ة للقضاء 
يقوم بجه��ود كبيرة في كل ما من ش��أنه تطوير 
العم��ل القض��ائي والإداري بالمحاكم، مسترش��دًا 
بتوجيه��ات فضيل��ة الس��يد خليفة بن س��عيد 
البوسعيدي رئيس المحكمة العليا، رئيس مجلس 
الش��ؤون الإدارية للقض��اء.  وناق��ش الاجتماع 
العمل خ�لال الع��ام القض��ائي )2020- 2021( 
واتخ��اذ الق��رارات المنظم��ة للعم��ل من حيث 
اعتماد وتش��كيل الدوائر بالمحاك��م خلال هذه 
الفترة، وتطرق للمواضيع الُمتعلقة بس�ير العمل 
بالمحاك��م الابتدائية والاس��تئناف، وأكد فضيلة 
رئي��س الجمعية العمومية ع�ىل ضرورة افتتاح 
الجلس��ات في المواعيد، مبيناً أن الالتزام بالوقت 
من قبل القضاة وأعضاء الادعاء العام والمحامين 
ه��و نهج حضاري واجب الالتزام به. كما ش��دد 
فضيلت��ه على سرع��ة البت في القضاي��ا مع إيلاء 
التخصص دوره حيث تم إنشاء دائرتين عماليتين 
في محكمة الاستئناف وثلاث دوائر تجارية فضلًا 
ع��ن مراعاة التخصص في نظر الدعاوى الجزائية، 
ك�ما حثَّ على مراع��اة الاختص��اص في المحاكم 
الابتدائية من خلال إنشاء دوائر عمالية وتجارية 
متخصصة. وفي ختام الاجتماع تمنى فضيلة رئيس 
الجمعية للجميع التوفيق والسداد، متوجها لله 
س��بحانه وتعالى بالدع��اء أن يحفظ عُمان وقائد 
نهضتها المتجددة صاحب الجلالة السلطان هيثم 

بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه-.
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الرؤية - مريم البادية

ل الإصابات  قفََز، أمــس الأحد، مُعــدَّ
والوفيــات الناتجة عن فيروس كورونا 
في الســلطنة؛ حيــث ســجلت وزارة 
الصحــة 18 حالة وفاة جديدة، ليرتفع 
العــدد الكلي للوفيات من هذا المرض 

‎في السلطنة إلى 780 حالة وفاة.
إصابــات   1409 الــوزارة  لت  وســجَّ
جديدة بالفيروس، ليرتفع العدد الكُلِّ 
لة في الســلطنة إلى  للحــالات المسُــجَّ
89746 حالــة، وبلغ إجــالي حالات 
الشــفاء 83771 حالة، بنســبة شفاء 
93.3%. وبلــغ عدد الحــالات المنوَّمة 
الجديدة في المستشفيات إلى 52 حالة، 
ليزيد إجــالي المنُومين إلى 470 حالة؛ 
من بينهم 161 حالة في العناية المركزة.
وتــأتي هــذه القفــزة المفاجئــة بعد 
عــدد  التراجعــات في  مــن  سلســلة 
الإصابات بالفــروس خلال الـ46 يوما 
الماضية، حيث تعــدت الإصابات قبل 

ذلك الألف حالة يوميا. 
وأبدَى عددٌ من المواطنين والمتخصصين 

قلقهــم البالــغ من الزيــادة المفاجئة 
رين  في أعداد الحــالات المصابة، مُحذِّ
من مغبَّة اســتهتار البعض بالإجراءات 
اتباعهــا. وقال  الواجــب  الاحترازيــة 
الدكتور ســيف بــن محمــد العلوي 
إخصائي طب أسرة ومدير مستشــفى 
ينقل: إنَّ هــذه القفزة تعود في المقام 
الأول إلى عــدم التقيــد بالإجــراءات 
العليا  اللجنة  الإحترازية التي وضعتها 
المكلفــة ببحــث آليــة التعامــل مع 
التطورات الناتجة عن انتشــار فيروس 
كورونا، مضيفا أنَّ عودة فتح الأنشطة 
جعل الناس يتوهمــون بأن الفيروس 
اختفــى، حتى أصبحنا نــرى الناس لا 
تتقيد بأبســط الاحترازات، مثل ارتداء 
الكمامات ووضع المعقمات، وانتشــار 
التجمعات، وإقامة المناسبات العائلية. 
تصريحــات  -في  العلــوي  وأضــاف 
لـ«الرؤيــة«- إنه لاحظ اســتهتارا من 
بعــض المراكز التجاريــة التي باتت لا 
تلتزم بقياس درجة حرارة المتســوقين، 
ــه العلوي  أو وضــع المعقمات. ويوجِّ
نصيحته إلى الجميع بمراعاة أمانتهم في 

بالإجراءات،  والتقيد  وأهلهم  أنفسهم 
وعــدم الخروج من المنزل إلا للضرورة 

القصوى.
هــذه  إنَّ  الحــراصي  حاتــم  وقــال 
الزيادة طبيعية بســبب عــدم التزام 
النــاس بالإجــراءات الوقائيــة كلبس 
الكمامات والتباعد الاجتماعي. ويذكر 
الحراصي أنه في إحــدى المرات ذهب 
إلى كورنيــش مطــرح وصُــدم بالعدد 
الهائل مــن مرتادي الشــاطئ ودون 
التقيد بالإجــراءات الاحترازية. ويبدي 
الحراصي استغرابه من ظاهرة جديدة 
بــدأ يلحظها في الآونــة الأخيرة؛ وهي 
كــرة الذهاب إلى المطاعــم والمقاهي 
والتصويــر، ويقــول إن هــذا الفعل 
يولــد لــدى المتابع الرغبــة في تجربة 
مــا يعرض؛ مــا جعل مرتــادي هذه 
الأماكن يحضرون إليهــا بأعداد كبيرة 

دون الالتزام بالإجراءات الاحترازية.
وقال عبدالعزيز المحروقي إنَّ السببَ 
المصابــن  أعــداد  تزايــد  وراء  الأول 
بالمسؤولية  الاستهتار وعدم الإحساس 
كــا كان منذ بــدء الجائحــة، وكثرة 

الاختــاط والزيــارات العائلية، فضلا 
عن الســاح بارتياد الاستراحات التي 
يكون بعضها غير متقيــد بالإجراءات 

الاحترازية.
وتلقــي منار الحوســنية اللــوم على 
المستهترين من الناس، قائلة إن زيادة 
الحــالات تعــود لعدم التــزام البعض 
بالإجــراءات الإحترازيــة.. وتتســاءل: 
كيــف ســيكون الوضــع مــع عودة 

المدارس؟
مــن جانبهــا، واصلــت وزارة الصحة 
ل  جهودهــا لحث الجميع عــى تحمُّ
والمجتمعيَّــة،  ـة  الفرديّـَ المســؤولية 
التام بالإجــراءات الاحترازية،  والتقيد 
والمحافظة  الكمامــة،  ارتداء  خصوصاً 
على التباعد الجســدي بمسافة مترين 
على الأقــل، والمداومة عــى تنظيف 
اليدين بالماء والصابون، أو باســتخدام 
المعقــم الكحــولي المعتمــد، وتجنب 
لمــس الوجه والأنف والفــم والعينين، 
واتباع العــادات الصحية عند العطس 
والسعال، وعدم الخروج من المنازل إلّ 

للضرورة.

مستجدات كورونا في السلطنة
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الأرقام تصعد فوق 1000 حالة لأول مرة منذ 46 يوما

قفزة في وفيات وإصابات كورونا بالسلطنة.. 
ومواطنون: الاستهتار بالإجراءات الاحترازية أبرز الأسباب

مسقط - الرؤية

ذتْ سَعَادة حليمة بنت راشد  نفَّ
تنمية  رئيســة هيئــة  الزرعيــة 
المؤسســات الصغيرة والمتوسطة، 
اســتطلاعية  ميدانيــة  زيــارة 
لعــدد من فــروع الهيئة ومراكز 
التدريــب والإنتاج الحرفي في كلٍّ 
مــن محافظتي جنوب وشــال 
بهدف  ظفار؛  ومحافظة  الباطنة 
الاطلاع عــى ســر العمل وفق 
مــا هو مرســوم ومخطط ضمن 
مشروع التكامل المؤسسي للهيئة.
وضــع  إلى  الزيــارات  وتهــدفُ 

الخطــط والآليــات والإجراءات 
التــي تسُرع مــن عملية اكتمال 
المنظومة؛ شــملت الزيارة 4 من 
مراكــز التدريب والإنتاج الحرفي 
الباطنــة؛  شــال  محافظــة  في 
وهــي: مركــز تدريــب وإنتاج 
النســيج والســجاد اليــدوي في 
ولاية الســويق، ومركــز تدريب 
وإنتــاج الفخار والخــزف بولاية 
صحــم، ومركز تدريــب وإنتاج 
ومركــز  بشــناص،  النحاســيات 
الســعفيات  وإنتــاج  تدريــب 
بولايــة الخابــورة، ومركز النخلة 
إلى  الباطنة،  بمحافظــة جنــوب 

جانــب دوائــر وإدارات الفروع 
للهيئة. واطَّلعت سعادتها كذلك 
على مجــالات العمل في كلٍّ من 
فروع الهيئة بمحافظة ظفار، إلى 
جانب مراكــز التدريب والإنتاج 
الحرفي بالمحافظة والبالغ عددها 
4 مراكــز؛ وهــي: مركز شــليم 
وجزر الحلانيات لتدريب وإنتاج 
سعفيات الغضف، ومركز ثمريت 
لدباغة وصناعــة الجلود، ومركز 
تدريــب وإنتــاج النحــت على 
العظــام بنيابة ذهبــون التابعة 
لولايــة ثمريت، ومركــز رخيوت 
للتدريب والإنتاج للاستفادة من 

بقايا نخلة النارجيل بنيابة شهب 
أصعيــب التابعة لولاية رخيوت، 
إلى جانــب عــدد مــن المنافــذ 

التسويقية.
تنمية المؤسسات  وباشرتْ هيئة 
بنــاء  والمتوســطة  الصغــرة 
المنظومة الجديدة لها؛ من خلال 
عقــد مجموعــة مــن اللقاءات 
والاجتماعــات وحلقــات العمل 
التي يشُــارك فيها موظفو الهيئة 
بمختلف مســمياتهم ودرجاتهم 
المناسبة  الإســراتيجيات  لإعداد 
التي تحقق الأهــداف والغايات 

المرسومة من قرار إنشاء الهيئة.

رئيسة »تنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة« 
تتفقد »التكامل المؤسسي« في 3 محافظات

مسقط - الرؤية

كتــور عبدالله بن  الدُّ التقَــى سَــعَادة 
وزارة  وكيــل  أمبوســعيدي  خميــس 
التربية والتعليــم للتعليم رئيس اللجنة 
الفنية للاســتعداد لبــدء العام الدراسي 
مســتجدات  ضــوء  في   ،2021/2020
فــروس كورونا )كوفيــد 19(، مع عدد 
من مــدربي برنامــج التعلم عــن بعُد؛ 
وذلــك بحضــور الدكتورة ســناء بنت 
سبيل البلوشــية المديرة العامة للمعهد 

التخصصي للتدريب المهني للمعلمين.
عــى  التعــرُّف  إلى  اللقــاءُ  وهــدفَ 
مُســتجدات البرنامــج، والوقــوف على 
التحديــات واقتراح ســبل معالجتها؛ في 
إطــار بدء المرحلــة المركزيــة لتدريب 
مديــري المدارس والمشرفــن والمعلمين 
للصفوف من )5-12(، و)1-4(، مُتضمناً 

مــدارس التربيــة الخاصــة، إلى جانب 
تدريــب مجموعة مــن إخصائيي نظم 
المعلومات، لتقديم الدعم الفني اللازم 
لمنصات تدريب برنامج التعلم عن بعُد.
ن اللقــاءُ عرضًا مرئيًّا لنماذج من  وتضمَّ
مجموعات النقاش عن بعُد، والأنشطة 
والمهارات التي قــام المدربون بتطبيقها 

في المراحل السابقة من هذا البرنامج.
ثت هيفاء بنت محســن اللواتية  وتحدَّ
مديرة دائــرة تقييم العائــد التدريبي 
بالمعهد عضو اللجنة الفنية للاســتعداد 
لبــدء العــام الــدراسي 2021/2020 في 
ضوء مستجدات فيروس كورونا )كوفيد 
19(، عــن المراحل التي مــرَّ بها إعداد 
برنامج التعلم عن بعُد، والتعاون القائم 
الذي جمع بين مختلــف المديريات في 
الــوزارة خلال المرحلة الســابقة لإعداد 
المنصات التعليمية ومجموعات النقاش 

الإلكترونية والأنشطة المعتمدة.
ــه ســعادة الدكتور وكيــل الوزارة  ووجَّ
للتعليم شُكره وتقديره للجهود المبذولة 
مــن قبــل المعنيين بالمعهــد التخصصي 
للتدريــب المهنــي للمعلمــن، والتــي 
تتســق وتتماشى بشكل كبير مع أحدث 
العالميــة، ولجهود  التدريبية  الأنظمــة 
المدربــن في المعهد التخصصي للتدريب 
اتَّســمت  المهنــي للمعلمــن، والتــي 
بالكفــاءة والمقدرة عــى إدارة وتفعيل 
هــذا البرنامــج، وتقديم الدعــم اللازم 
المحافظات  مختلــف  مــن  للمدربــن 
التعليمية؛ اســتعدادا للانتقال للمرحلة 
المقبلــة المتعلقــة بتدريــب الهيئــات 

التدريسية.
وشهد اللقاء فتح باب النقاش للاستماع 
إلى المقترحــات، ومناقشــة التحديــات 

وآلية معالجتها.

بدء المرحلة المركزية لتدريب مديري المدارس والمشرفين والمعلمين

وكيل »التعليم« يطلع على مستجدات سير العمل في برنامج 
»التعلم عن بعد«.. ومناقشات حول التحديات والحلول المقترحة
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الإثنين 25 من محرم 1442 هـ الموافق 14 سبتمبر 2020م - العدد رقم 042945 متابعات

ويقول الشــيخ ذياب بن مســعود الشهومي: 
إنَّ بلاد الشــهوم حظيت خلال العهد الميمون 
لأعز الرجــال وأنقاهم بالكثير من المشــاريع 
ت ملامح وجهها الشــاحب؛  التنموية التي غيَّ
فدفــع فيها بعجلة التعليم بدءاً من الكتاتيب 
وحلقــات تعليم القــرآن الكريم، ثم إنشــاء 
الخيــام التعليمية، ثم تأســيس أول مدرســة 
حكومية فيها عام 1986 حملت اسم الصحابي 
الجليل زيد بن الخطاب -رضي الله عنه- تلاها 
إنشاء مدرسة أخرى للبنات عام 2008 حملت 
اسم بلاد الشهوم. وأضاف أنَّ مُنجزات النهضة 
المباركة توالت بعد ذلك؛ منها: إدخال شبكات 
الكهربــاء والاتصال والماء، وإنشــاء مركز بلاد 
الشهوم الصحي ورصف طريق )بلاد الشهوم-
مقنيــات(، والطــرق الداخلية لبعــض قراها. 
ـه يجري العمــل حالياً عــى إنجاز  وتابــع أنّـَ
مشروع طريق “بلاد الشــهوم-الهجر” لمسافة 
تقــدر بحوالي 2 كيلومــر، وهو طريق حيوي 
مهم؛ يختصر المســافة بين قــرى وادي العين، 
والهجر وبلاد الشهوم ويربط البلدة بمحافظة 
الداخليــة ويفتــح آفاقا ســياحية بمروره عبر 
السلاســل الجبلية والأوديــة التي تنتشر على 
ضفافها أشجار النخيل والسدر والأشجار وارفة 

الظلال.
فيما استهلَّ الشيخ الذيب بن سعود الشهومي 
حديثه بتأكيد العهــد والولاء لحضرة صاحب 
الجلالــة الســلطان هيثم بن طــارق المعظم 
-حفظــه الله ورعاه- بكلِّ عــزم وحزم وثبات 
للمضي بعُمان نحو مصــاف الدول المتقدمة، 
مُتطلعــن في عهد جلالتــه -أعــزَّه الله- إلى 
تحســن جودة شــبكات الاتصــال وخدمات 
الإنترنــت في كافة قرى بلاد الشــهوم، ورصف 
وإنــارة طريق )بــاد الشهوم-الرســتاق( عبر 
طريق صداق؛ والذي يربط بلاد الشهوم بولاية 
الرستاق في محافظة جنوب الباطنة، وسيعمل 
على فتح حركة التنقل بين ســكان محافظات 
الداخلية والظاهرة وجنوب الباطنة. وناشــد 
الشــهومي كذلك الجهات المعنية إنارة طريق 
)بلاد الشــهوم-الهجر(؛ كونه طريقا رئيســيا، 
معربــا عــن تطلعه مــن الحكومة الرشــيدة 
ضرورة الإسراع في إنقــاذ المعــالم التاريخيــة 
في بلاد الشــهوم مــن حصون عريقــة وأبراج 
استطلاعية، من خلال ترميمها وإنارتها، مؤكدا 
أنها إرث لا يتجــزأ من إرث عُمان الضارب في 
عمق التاريخ. وثمن الشــهومي دور الحكومة 
في إنجــاح خططهــا التنموية الشــاملة وبناء 

حياة أفضل للمواطن العماني.

أما سعيد بن راشد الشهومي، فيستذكر حجم 
الإنجازات العظيمة للســلطان الراحل قابوس 
بن ســعيد بن تيمــور -رحمه اللــه- ومآثره 
الخالــدة على مــدى 50 عامًــا، أرسى خلالها 
نهضة شاملة عمت عُمان قاطبة، مؤكدًا المضي 
قدما خلف جلالة الســلطان هيثم بن طارق 
المعظم -حفظه الله ورعاه. وأعرب الشهومي 
عن تطلع أهالي بلاد الشــهوم لاستكمال بعض 
المشــاريع الحيوية كرصف الطــرق الداخلية 
بالبلــدة وإنارتهــا، وبناء الجســور اللازمة في 
ممرات الأودية في الطريق الداخلية والطريق 
الرئيــي الــذي يربط بــاد الشــهوم ببلدة 
مقنيات وإنارتها درءاً لمخاطر الأودية وسلامة 

المواطنين.

الأبراج الاستطلاعية

وتــرُز على قِمَم بلاد الشــهوم معالم تاريخية 
شــيَّدتها الســواعد الذهبية للأجــداد والآباء؛ 
مستخدمة في بنائها الصاروج والطين والحجر، 
واتســمت هــذه الأبــراج بقوتهــا وصلابتها 
وتماسكها وهندستها المعمارية الأصيلة، وهذه 
الأبراج تشــمل: القريــن، والقســم، والغول، 
والرميلــة،  والبدعــة،  والعقــر،  والنجيــدة، 
وشُــيدت لتكون ســدا منيعا في وجــه الغزاة 
ومراقبــة الداخل إليها والخــارج منها، حماية 
لهــم ولأطفالهم من أية تهديــدات قد تعكر 
صفو حياتهم ومعيشــتهم. وكانت الوســيلة 
الوحيــدة للتواصل بين هذه الأبراج من خلال 
الطلقــات الناريــة في الهــواء، وهو أســلوب 
تعارف عليه الأجداد والآباء -آنذاك- كشفرات 
سرية لتناقل الأخبار والمستجدات فيما بينهم.
ومن يســر التاريخ في بلاد الشــهوم يجد أنها 
تســتحق فعلاً أن تكون محط أنظار الباحثين 
في الشأن التاريخي العماني؛ فهي تتفرد بوجود 
حصنــن عريقــن يعــود بناؤهــا إلى القرن 
السابع عشر خلال فترة حكم النباهنة لعمان، 
الأول يسمى حصن ريمي، ويطل على واحات 
النخيل ويقع فــوق هضبة تشرف على وادي 
ريمي من جهة الداخل، ويتميز ببرجيه الاثنين 
الرئيســيين، وهما الريح والغربي، ويتكون كل 
برج من ثلاثة أدوار )طوابق( رئيسية اندثرت 
بفعل عوامل الرياح والأمطار وعدم ترميمها، 
ويوجد في طل طابق عدد من الغرف والمجالس 
الخاصة بالرجال منها والنســاء، إضافة إلى بئر 
ماء للشرب وحوض للسباحة والغسيل. وعرف 
الحصــن آنذاك بســجنه الذي بنــاه الأجداد 
ضمــن حرمه يــودع فيه من يخــل بالشرف 

والأمانة، وهو ما يؤكد حقيقة عدل الشــهوم 
ومســاواتهم بين الناس لضــان حقوقهم. أما 
الحصــن الثاني، فهــو حصن بلاد الشــهوم أو 
كــا يعرف حالياً بالصبــاح أو الحجرة؛ حيث 
يقع وســط البلدة كحصن دفاعي يحتمي به 
الأهالي وعائلاتهم من أي خطر يهدد حياتهم، 
كما استخدم كمقر رئيسي لإدارة شؤون الناس 
في تلك الفترة وساحة لإحقاق الحق ومحاسبة 
المذنــب. ويوجــد بالحصن غــرف تحصينية 
ومجالــس للرجال والنســاء ومناضد ومخازن 
لتخزيــن التمور والقمــح وغرفة كبيرة لطهي 
الطعام عرفت باســم “المهرســة”، ويضم بئر 
مــاء للشرب والاســتحمام والغســيل. ويسرد 
الآبــاء ممن عــاصروا نهايات تلــك الفترة أن 
أســفل الحصن كانــت توجــد مجموعة من 
النخيل كانت تســقى بماء البئر نفسه. ويتميز 
الحصن ببابه الكبير المعــروف بباب الصباح، 
وهو المدخل الرئيــي للحصن، كما يوجد به 
باب آخر يســمى “باب المــال” ويقع مقابل 
واحات النخيل المحاذية لوادي الرحبة، وقيل 

على لســان الكثيرين من كبار الســن بالبلدة 
أن نساءهم وأطفالهم كانوا يستخدمون هذا 
الباب في الدخول والخروج، مما يؤكد رســوخ 
العادات والتقاليد لــدى الأهالي والتي تقضي 
بعدم الســاح لنســائهم بمخالطــة الرجال. 
ويتميــز الحصــن بأبراجه الثلاثة الشــامخة؛ 
وهي: الصباح، والمــال، ومصلى العيد، إضافة 
لمنصــات اســتطلاعية في زوايــا مختلفــة من 
ســور الحصن لتعزيز الحماية الأمنية ومراقبة 
الداخل والخارج إليــه. ورغم مقاومته للزمن 
وبقاء بعض آثاره، إلا أن الآخر منها قد تهالك 
مع مرور الســنين وطمســتها عوامل التعرية 
من رياح وأمطار، وأســهم التوسع العمراني في 

هدم أجزاء كبيرة منه.

الصناعات الحرفية التقليدية

وامتهَن الأهالي في بلاد الشــهوم -ومنذ قديم 
الزمــان- العديد مــن الصناعــات التقليدية 
اليدوية؛ مثــل: صناعــة الفخاريات بمختلف 
أنواعها وأحجامها وأشــكالها، مســتخدمين في 

ذلك الصــاروج والطــن والصلصــال، وعرف 
عنهــم حبهم وشــغفهم بصناعة الســعفيات 
والتي تعكس ارتباطهم بالنخلة، فمن خوصها 
يصنعون القفــران والملهبة اليدوية والخصف 
والشت والمخرف وسمة الخباط التي تستخدم 
لوضــع الطعام عليها وجني ثمار النخيل، ومن 
زورها يصنعون الدعون، ومن جذوعها يبنون 
العرشان والمظلات ومناضيد التمور... وغيرها.

وبــرع أهــالي بــاد الشــهوم في شــق الكثير 
مــن القنــوات المائية “الأفــاج” في تضاريس 
جبليــة وســهلية صعبــة وفق هندســة ري 
متميــزة ســاعدتهم عــى إيصال الميــاه إلى 
مزروعاتهــم، كما نجحوا في حفــر الكثير من 
الآبار  “الطويان” بســواعدهم، مســتخدمين 
الحيوان وســيلةً لاســتخراج مياههــا عبر آلة 
المنجور الخشبية. واستطاعوا أيضاً شق قنوات 
مائيــة أخرى مســتخدمين في شــقها أدواتهم 
اليدوية كالكزمة والهيب والمطرقة والمســار، 
والتي عرفت محلياً باســم “السمام أو سمام 
الفلج”؛ وذلك لتحويل مســارات المياه عبرها 

إلى المناطــق التــي عادة ما تكــون نائية عن 
مســارات الأفلاج الرئيســية، ويوجــد منها في 
بلاد الشــهوم أكثر من 7 أســمة متوزعة على 
مناطق مختلفــة، وتمكنوا من وضع نظام ري 
آخــر مدفون يصــل بين ضفتي الــوادي وهو 
ما يعرف باســم “غراق وفلاح” وذلك لإيصال 
المياه عبرهــا إلى مزروعاتهم، ولا يزال البعض 

منها شاهدا على ذلك.
لذا؛ تتميَّز الأرض في بلاد الشــهوم بخصوبتها 
وثــروة محاصيلها الزراعية عــى مدار العام، 
بشــتى  والفواكــه  والخــراوات  كالتمــور 

أنواعها... وغيرها من الفواكه الموسمية.

الفنون الشعبية

ومــا زال الأهــالي في بلاد الشــهوم يحتفظون 
ويمارســون مختلف الفنون الشعبية العمانية، 
وقــد توارثوها عــن أجدادهــم وآبائهم كفن 
العازي والميدان والرزحة والتغرود والشــيلة 

الجماعية الحماسية.
وحبا الله سبحانه وتعالى بلاد الشهوم بالعديد 
من المقومــات الســياحية الفريــدة جعلت 
منها قبلة ومقصداً للســياح من داخل الولاية 
وخارجها، تنوعت هذه المقومات بين العيون 
المائيــة العذبــة كالقطار والســخنة والغيول 
المائية الرقراقة المنســابة على طــول أوديتها 
البكر والسدود المائية كسد بلاد الشهوم وسد 
الخــور، ناهيك عمَّ تشــكله واحــات النخيل 
والأشــجار وارفــة الظلال على طــول ضفاف 
أوديتهــا من صــورة جمالية أبــدع الخالق في 
تكوينها، إضافة إلى روعة تضاريسها وسلاسلها 
الجبلية ذات الألوان المتباينة واعتدال درجات 
الحــرارة فيهــا، واخضرار مدرجاتهــا الزراعية 
ونســيم هوائهــا العليــل وشــموخ معالمهــا 
التاريخية على قمم جبالها وحصونها العريقة.

»الأبراج الاستطلاعية« شاهد عيان على عبقرية البناء والدفاع عن الأرض

بلاد الشهوم.. عراقة وتاريخ ومنجزات تنموية 
مع تطلعات لمزيد من المشاريع الخدمية

تشــتهر محافظات وولايات وبلدات الســلطنة بمعالم تاريخية عريقة شــاهدة 
عــى عراقتها وعمقها الــراثي بعيد المدى؛ ومن بينها: “بلاد الشــهوم” في ولاية 
عبري بمحافظة الظاهرة، والتي تحتلُّ موقعها إســراتيجيًّا بين 3 محافظات؛ هي: 
الداخليــة والظاهرة وجنــوب الباطنة، فتبدو وكأنها حلقــة وصل محورية بين 
محافظات الســلطنة الثلاث. وتزخر بلاد الشــهوم بمعالم تاريخية شــاهدة على 
عراقة إنســانها ومكانتهــا التاريخية عبر العصور القديمــة، فقد عُرف عن أهلها 
كرم أهلها وشــجاعتهم وصدقهــم وإخلاصهم وأمانتهــم وتضحيتهم ونصرتهم 
وتعاونهــم وإلفتهم وإحســانهم وطيبتهــم وعدلهم وحيائهــم، لتعكس رصيد 
قيمهم الأخلاقية الرفيعة. ونعمت بلاد الشــهوم منــذ فجر النهضة المباركة على 
ــس قابوس بن ســعيد بن تيمور -طيَّب الله ثراه- بمنجزات  يد الســلطان المؤسِّ
نهضوية مباركة، في قطاعات الصحة والتعليم والخدمات الأساسية... وغيرها؛ ما 

عزَّز المستوى المعيشي للمواطن.

الرؤية - ناصر العبري

الذيب بن سعود الشهومي سعيد بن راشد الشهوميذياب بن مسعود الشهومي

البريمي - سيف المعمري

ة للتربيــة والتعليم  ـة العامَّ أطلقــتْ المديريّـَ
في محافظــة البريمــي »الملتقــى الافــراضي 
للمعلمين«، تحت شــعار »مُعلم واعٍ.. جيل 
يبُــدع«؛ وذلك تحت رعاية ســعادة الدكتور 
سعيد بن حمد الربيعي رئيس جامعة التقنية 
والعلوم التطبيقية، وبحضور الدكتورة فتحية 
بنــت خلفان بن ســليمان الســدّية المديرة 
العامــة للتربية والتعليــم بمحافظة البريمي، 
ويقُــام الملتقى خلال الفترة 13-24 ســبتمبر 

الجاري، عبر تقنية الاتصال المرئي.
ويهــدفُ الملتقــى إلى بنــاء وتعزيــز ثقافة 
التعليم المدُمــج في المجتمع المدرسي، وتهيئة 
المجتمــع التربــوي للحــد مــن التحديــات 
التقنية ومواكبة التحــول والتطور التقني في 
الأنظمــة التعليميــة، وكذلك رفــع جاهزية 
المعلمــن للتعلم عن بعُد عبر تبادل الخبرات 

التعليميــة مــن قبــل المعلمين المشــاركين، 
والتعريــف بالمخاطــر والتهديــدات الأمنية 
المعلوماتيــة المحتملة لتجنــب التعرض لها 
وتقليــل تأثيرهــا، وكذلك التوعيــة بأهمية 
اتبــاع النظام التعليمي المناســب، مع الأخذ 
بالاعتبار الإجــراءات الاحترازية الصحية عند 
العودة للمدارس، ويشهد الملتقى تقديم 21 
ورقــة عمل مختلفة خلال الفترات الصباحية 

والمسائية لمدة أسبوعين كاملين.
وقالت الدكتورة فتحية بنت خلفان السدّية: 
إن وزارة التربية والتعليم تعمل جاهدةً على 
تأهيل المعلمــن والمعلمات ورفع مســتوى 
المهــارات، والنهوض بــأداء الكفاءات؛ حيث 
أصبح إثــراء المعارف، وتطويــر المعلومات، 
وتعزيــز الخبرات، أمراً حتميًّــا. وأضافت أنَّ 
الملتقى الافــراضي للمعلمــن ينعقد تحت 
شــعار »معلــم واع.. جيــل يبــدع«، وذلك 
لتنفيذ المديرية لبرامجها الإثرائية  اســتمراراً 

النوعية، واستكمالاً لجهود الوزارة في تدريب 
وتأهيــل الفئــات التربويــة، لدعــم جهود 
المعلمين، وانسجاماً مع أحد مرتكزات الرؤية 

المســتقبلية عُمان 2040 في محور الإنســان 
والمجتمــع، وهــو مرتكز تطويــر الكفاءات 
والقدرات الوطنية، الــذي يهدف إلى تعزيز 

قــدرات المواطنــن، وإعدادهم بقــدر عالٍ 
من الكفاءة العلمية والعملية، وتســليحهم 
بالقوة والإرادة، لبنــاء مجتمع مزدهر، قادر 
على مواجهــة التحديات والمتغيرات العالمية، 
خاصة فيــا يتعلــق بتهيئتهم، وإكســابهم 
المهارات المطلوبة للمستقبل، في ظل التطور 

التقني الهائل، في مختلف مناحي الحياة. 
وينفــذ الملتقــى الافــراضي للمعلمين لمدة 
أسبوعين، خلال الفترة من الثالث عشر وحتى 
الرابع والعشرين من ســبتمبر الجاري، بواقع 
10 أيام على فترتين صباحية ومســائية، يقدم 
من خلاله 21 ورقة عمل، عبر تقنية الاتصال 
المرئي، من قبل مجموعة من المعلمين، ونخبة 
من المختصين والممارســن، في مجالات عدة؛ 
أبرزها: التعلــم المدمج والتعليــم عن بعُد، 
وتوظيــف الأنشــطة والألعــاب، والمنصات، 
التواصل  التعليمية، ووســائل  والتطبيقــات 
وإســراتيجيات  التعليــم،  في  الاجتماعــي 

التعليــم، والفصول والمختــرات الافتراضية، 
والاختبارات الإلكترونية.

وقدم ســيف بن سالم الشــامسي معلم أول 
رياضيات بمدرســة يزيد بن المهلب للتعليم 
الأســاسي )5-12(؛ كلمة.. قــال فيها: »بعدما 
كان التعليــم عن بعُد قبل وقت ليس ببعيد 
يعــدُّ ترفا معرفيا، أصبح الآن في وســط هذه 
ــة لابد من تطبيقه إذا  الظروف ضرورة مُلحَّ
ما أردنا الاســتمرار في تعليم أبنائنا الطلاب، 
وبســبب عــدم إعطــاء التعليــم عــن بعد 
الاهتــام المطلــوب في الفــرة الماضية من 
جهة والتحول السريــع إليه من جهة أخرى، 
بسبب ظروف الجائحة أصبح لدينا عدد من 
المعلمين غير ملمين بالمتغيرات المتســارعة في 

التحول إلى التعليم الالكتروني«.
وقدم الطالب ســعيد بن خليفة الكعبي من 
مدرســة وادي الحيول للتعليم الأساسي )1-

12(، قصيدة وطنية.

21 ورقة عمل في الملتقى الافتراضي للمعلمين بالبريمي
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مسقط - الرؤية

بلغت قيمــة العقــود المتداولة خلال شــهر 
أغســطس الماضي أكثر من 316 مليونا و195 
أل��ف ريال عـماني، في حــن بلغت الرســوم 
المحصلــة أكثر من 5 ملايــن و632 ألف ريال 

عماني 
وقال الدكتور علي بن عزان الهشّامي المكلف 
بأعمال أمين الســجل العقاري بوزارة الإسكان 
والتخطيط العمراني إن إجمالي أعمال النشاط 
العقاري بلغــت 26 ألف و470 تصرفاً قانونياً 
خلال نفــس الفترة شــملت تصرفــات البيع 
والهبة والإرث والمبادلــة والرهن وفك الرهن 

والقسمة والانتفاع بالإضافة إلى التأشيرات. 
وأضــاف الهشّــامي أن إجمالي قيمــة عقود 
البيــع بلغت أكــر من 67 مليون��ا و84 ألف 
ريــال عــاني من خــال 5582 تــرف بيع 
عــى مســتوى محافظــات الســلطنة فيــا 
بلغ��ت الرسوــم المحصلة عن البيــع أكثر من 
3 ملايــن و140 ألــف ريــال عــاني، حيث 
سجلت محافظة شمال الباطنة النسبة الأعلى 
في تصرفــات البيــع مقارنة ببقيــة محافظات 
الســلطنة خلال الشــهر الماضي بعــدد 1067 
تصرفــاً للبيع، تلتها محافظــة جنوب الباطنة 

بعــدد 1007 تصرفــات بيــع ثــم محافظــة 
الداخليــة بعدد 937 تصرف بيع، ثم محافظة 
مســقط بعدد 736 تصرف بيــع، ثم محافظة 
جنــوب الشرقيــة بعدد 435 تــرف بيع ثم 
محافظة شــال الشرقية بعــدد 362 تصرف 
بيع ثم محافظة الظاهــرة بعدد 324 تصرف 
بيع ثــم محافظة ظفار بعــدد 310 تصرفات 
بيع ثم محافظة الوسطى بعدد 210 تصرفات 
بيع ثم محافظة البريمي بعدد 171 تصرف بيع 
وأخيراً محافظة مسندم بعدد 23 تصرف بيع. 

وأضاف المكلف بأعمال أمين السجل العقاري 
أن إجــالي قيمة عقود الرهن بلغت أكثر من 
245 مليونا و408 آلاف ريال عماني من خلال 
1284 تــرف رهن على مســتوى محافظات 
الس��لطنة، فيما بلغت الرســوم المحصلة عن 
الرهن أكثر مــن مليون و91 ألف ريال عماني 
كانــت النســبة الأعلى في تصرفــات الرهن في 
محافظــة مســقط مقارنة ببقيــة محافظات 
السلطنة حيث بلغت 340 تصرف رهن، تلتها 
محافظــة شــال الباطنة بعــدد 255 تصرف 

رهن ثم محافظة جنــوب الباطنة بعدد 228 
تصرف رهن ثم  محافظة الداخلية بعدد 183 
تصرف رهن، تلتها محافظــة جنوب الشرقية 
بعدد 66 تصرف رهن ثــم محافظة الظاهرة 
بعدد 64 تصرف رهن ثم شمال الشرقية بعدد 
55 تصرف رهن ثــم محافظة ظفار بعدد 54 
تصرف رهن ثــم محافظة البريمــي بعدد 19 
تصرف رهــن بالإضافة إلى 13 تصرف رهن في 
محافظة مســندم وفي محافظة الوســطى  7 
تصرفات للرهن.  وتابع القول إن قيمة عقود 

المبادلة بلغت أكثر مــن 3 ملايين و702 ألف 
ريال عــاني في حين بلغت الرســوم المحصلة 
عنهــا 74 ألف��ا و47 ريالا عمانيــا من خلال 
إبرام 184 عقد مبادلــة كان نصيب محافظة 
الداخليــة 46 عقد مبادلة وهــو الأعلى على 
مســتوى المحافظات وبلغت عقــود الهبات 
المبرمة على مســتوى المحافظات 1379 عقداً 
كانت النســبة الأعلى لمحافظة الداخلية بعدد 
263 عقد هبة، أما بالنسبة لعقود الإرث فقد 
بلغــت 463 عقداً للإرث كان نصيب محافظة 
شــال الباطنة الأعلى في عدد العقود المبرمة 
والتــي بلغت 149 عقــداً، وبلغت عقود فك 
الرهن على مستوى المحافظات 672 عقداً كان 
النصيب الأعلى لمحافظة مســقط بعدد 308 
عقــود لفك رهن، وجاء عدد عقود القســمة 
على مســتوى محافظات السلطنة 407 عقود 
كانت النســبة الأعلى لمحافظة شمال الباطنة 
بعــدد 162 عقــد قســمة كما بلغــت عقود 
الانتفــاع المبرمــة عــى مســتوى المحافظات  
242 عقــدا كان نصيــب محافظــة الداخلية 
الأعلى في عدد العقــود المبرمة بعدد 46 عقد 
انتفاع، وأخيرا بلغت التأشــرات 98 عقدا كان 
نصيب محافظة مســقط منها 27 عقداً وهي 
الأعلى بين المحافظات. وأشار المكلف بأعمال 

أمين الســجل العقاري إلى أنه تمَّ خلال شــهر 
أغســطس الماضي إصدار 16159 سند ملكية 
بما فيها الملكيــات الصادرة لأبناء دول مجلس 
التعــاون لدول الخليج العربية مشــراً إلى أن 
إجــالي عدد الملكيــات الصــادرة لأبناء دول 
مجلس التعاون الخليجــي في الأماكن التي لا 
يحظر فيهــا تملك غير العمانيين وفقاً لضوابط 
تملــك العقــار بالســلطنة بلغت 8 ســندات 
ملكيــة؛ حيث جــاء مواطنو دولــة الإمارات 
العربية المتحدة ومملكــة البحرين في المرتبة 
الأولى بــن عدد المتملكين بعــدد 3 متملكين 
لــكل منهــا تلاهــم مواطنو دولــة الكويت 

ودولة قطر بعدد متملك واحد لكل منهما.
وبين الدكتور علي بن عزان الهشّــامي المكلف 
بأعمال أمين الســجل العقاري بوزارة الإسكان 
والتخطيــط العمراني تصريحه أن عدد القطع 
الجديــدة المســجلة لأول مــرة خلال شــهر 
أغســطس الماضي بلغــت 2073 قطعة أرض 
منها 1603 قطع أراضي للإســتعمال الســكني 
و51 قطعة أرض للاستعمال السكني التجاري 
و26 قطعــة أرض للاســتعمال التجاري و30 
قطعة أرض للاستعمال الصناعي و351 قطعة 
أرض للاســتعمال الزراعــي و12 قطعة أرض 

للاستعمال الحكومي.

26.4 ألف تصرف قانوني.. ومسقط الأولى في تصرفات الرهن

316.1 مليون ريال قيمة التداول العقاري خلال أغسطس..
و5.6 مليون رسومًا محصلة

د. علي عزان الهشامي 

مسقط- الرؤية

اعتمدت وزارة النقل والتقنية والاتصالات شركة 
"داتــا ماونــت" لتقديم خدمــة الاتصال المرئي 
والصوتي باستخدام برنامج أومكس والذي يعد 
البرنامج العماني الأول لخدمة الاتصالات المرئية 
الذي يتمتع بمزايا عديــدة تضاهي التطبيقات 
العالمية في أمانها وجودتها. ويمكن للمؤسسات 
الحكومية والخاصة الاســتفادة منه بشكل آمن 
لعدة أسباب منها الاســتضافة المحلية في مركز 
معلومــات داتاماونت وأيضــا وجود خصائص 
فنية أمنية. وقــال عبدالحكيم المصلحي المدير 
العــام لداتامونــت إن الشركــة تســعى لتبني 
وتشــجيع المنتجات والبرامج العمانية وتقديمها 

للســوق المحلي والعالمــي كمنتج 
متميز وآمن، معتبرا هذه الخطوة 
قفــزة للأمام في المشــاريع التقنية 
التــي توفر خدمات أســهل وأكثر 
أمانة في التواصــل لتقديم خدمة 

الاتصال المرئي والصوتي.
وقــال تيمــور الشــنفري الرئيس 
عُــان  لشركــة  التنفيــذي 
للتكنولوجيــا )OMX( إن برنامج 
أومكــس تــم اســتحداثه في عام 
في  الشركــة  واســتمرت   2016
تطويره حسب احتياجات السوق 
وبتقنيــات  والعالمــي  العــاني 
ومواصفات حديثة، مشيراً إلى أنَّه 
 "OMX meet" تم اعتماد منصة
منتجا وطنيا من قبل وزارة النقل 
والاتصــالات وتقنيــة المعلومات؛ 
حيث تــمَّ تطويــر المنصــة بدءًا 
من عــام 2018.  وتتميــز منصة 
OMX meet بمرونتهــا الفائقــة 
لربطهــا  ســهلة  تجعلهــا  التــي 
بتطبيقــات المؤسســات أيــاً كان 
نوعهــا أو حجمهــا مــن خــال 
وسائل ربط عديدة، تتمتع منصة 
تشــفير  بوســائل   OMX meet
عديــدة للبيانــات مــا يســاعد 
الخصوصية..حيــث  حفــظ  في 
 OMX يُكــن اســتخدام منصــة
meet لكافــة التطبيقــات مثــل 
الاجتماعات المرئيــة، التعليم عن 
بُعد، المؤتمــرات. ويتمتع البرنامح 
بخصائــص الاتصال المرئي والصوتي 
وكذلك مشــاركة الملفات وتقديم 
الملاحظــات  وكتابــة  العــروض 
مع الاســتضافة الموثوقــة وعالية 
الأمان ضمن الخدمات الســحابية 
الشركة  ماونــت  بداتــا  الخاصــة 
المتخصصــة بالســلطنة. وكانــت 
شركة "داتــا ماونت" قــد أعلنت 
الأســبوع المنصرم عن الانتهاء من 
المرحلــة الأولى للمشروع إنشــاء 
مركز بيانات بالجبل الأخضر وهي 

مرحلة من مراحل بنــاء أكبر مركز بيانات على 
ارتفــاع )9000  قدم( فوق ســطح البحر وهو 
المشروع المســتوحى من التواجــد الجغرافي في 

أعــى قمة بالجبل الأخــر ليكون المركز الأول 
للبيانــات الموثوق به للعمــاء من خلال توفير 

أعلى جودة تقنية وأمان للبيانات.

صور- حمد العلوي 

شــهدت غرفة تجارة وصناعة عُمان فرع 
محافظة جنــوب الشرقية، اجتماعاً للجنة 
الأمــن الغذائي برئاســة قيــس بن جمعة 
الحتروشي، وبحضور أعضاء اللجنة، وذلك 
لمناقشــة إنشــاء شركــة اتحــاد للدواجن 

بمحافظة جنوب الشرقية.
وبــدأ الحتروشي حديثه في الاجتماع معربًا 
شــكره وتقديره لجهود أعضاء لجنة الأمن 
الغــذائي بالمحافظــة، مناشــدا مواصلــة 
العطاء لمصلحة الوطن والمواطن لتحقيق 
الأمن الغذائي بالسلطنة بمستوى عالٍ من 

الجودة.
وذكر أن الظروف الاستثنائية التي تمر بها 

الســلطنة والعالم بســبب فيروس كورونا 
أظهــرت الكثير مــن المزايا بقطــاع الأمن 

الغذائي عامة وفي قطاع الدواجن خاصة.
وأضــاف الحــروشي أنَّ الأســواق المحلية 
بالسلطنة مؤهلة لانتعاش تجارة الدواجن، 

في ظل توافر العديد من الفرص لتأســيس 
شركات في هذا القطاع الواعد، مثل إنشاء 
شركة لأمهات الدواجن وغيرها، بما يضمن 
توفير فرص عمل وتحقيق أمن غذائي عالي 

الجودة.

مسقط- الرؤية

قالــت هيئــة حمايــة المســتهلك إن دائــرة 
الشــكاوى بديوان عــام الهيئــة في محافظة 
مســقط تمكنت من اســرجاع 280889 ريالاً 
عمانيــاً لصالح عــدد من المســتهلكين خلال 
الفترة من يناير إلى نهاية شــهر أغسطس من 
العام الجاري، وذلك بحسب تقارير المؤشرات 

الإحصائية للدائرة.
وجــاءت هذه الاســرجاعات في إطــار جهود 
الهيئــة في ضمان حــق المســتهلك في اقتضاء 
تعويــض عــادل عن الــرر الــذي لحق به 
وبأمواله بســبب حصوله أو استعماله العادي 

للسلعة أو تلقيه الخدمة. وأوضحت المؤشرات 
الإحصائية أن استرجاع المبالغ كان نتيجة لحل 
1177 شــكوى بالتســوية الودية من إجمالي 
الشــكاوى التي تلقتها الدائرة حتى أغسطس 
والبالــغ إجماليها 2193 شــكوى موزعة على 
عددٍ مــن القطاعــات وهي قطــاع المركبات 
والمعــدات والآلات وورش الإصــاح وقطــاع 
الأجهزة الكهربائية والإلكترونية وكذلك قطاع 
الخدمــات الأخرى. وتــمَّ التعامــل مع هذه 
الشــكاوى وفق الإجراءات المتبعة والمنصوص 
عليهــا في قانــون حماية المســتهلك ولائحته 
التنفيذية توزعت على عــددٍ من القطاعات، 
وجــاء قطاع المركبــات في مقدمتهــا بإجمالي 

مبالغ مســرجعة بلــغ 103040 ريالا عمانيا، 
فيما بلغ إجمالي السلع المسترجعة خلال الفترة 

ذاتها 124 سلعة.
وتؤكد هيئة حماية المســتهلك اســتمرارها في 
تأدية رســالتها حفاظاً على حقوق المستهلكين 
وفــق الإجــراءات القانونية المعمــول بها في 
هذا الشأن، وتهيب بالمستهلكين التواصل مع 
الهيئــة في حال الإخلال بأي حق من حقوقهم 
عبر قنــوات التواصل المخصصــة للهيئة، كما 
تثمــن الهيئة التعاون القائم بين المســتهلكين 
والمزودين في تســوية وحل الشــكاوى الذي 
يدل عــى وعــي وإدراك الجميــع بالقوانين 

والقرارات الصادرة من الهيئة.

مسقط- الرؤية

انخفــض المتوســط العــام للأســعار العالمية 
للســلع الغذائية الأساسية بنســبة 9% خلال 
الربع الثاني لعــام 2020، مقارنة بالربع الأول 
لنفس العام، وفقــاً للبيانات التي تقوم وزارة 
الثروة الزراعة والسمكية وموارد المياه ممثلة 
بالمديرية العامة للأمن الغذائي بتجميعها من 
مصادر معلومات لمنظمات دولية هي منظمة 
الأغذية والزراعــة "FAO" ومجلس الحبوب 
العالمــي "IGC" ومنظمــة الســكر العالميــة 

."ISO"
وتراجع متوســط المؤشر العام لأسعار منظمة 
الأغذية والزراعة خلال الربع الثاني لهذا العام 
بنســبة بلغت 9% تقريباً مقارنة بالربع الأول 
من عام 2020م، ويشــمل الُمــؤشر مجموعة 
أســعار لســلع غذائية أساســية هي الســكر 
الذي سجلت أسعاره أبرز الانخفاضات وذلك 
بنســبة 19% تليها أســعار الزيوت والدهون 

بنسبة 16%، واللحوم والألبان بنسبة 6% لكل 
منهما، ومن ثمَّ أسعار الحبوب بنسبة %1.

وبحســب بيانــات مجلس الحبــوب العالمي 
استمر المتوسط العام للحبوب بالارتفاع خلال 
الربــع الثاني من عــام 2020م، مقارنة بالربع 
الأول لعام 2020 بنســبة طفيفة لم تتعدَ %1، 
حيــث ســجلت أســعار الأرز ارتفاعــاً وذلك 
بنســبة 13%، في حين شــهدت أســعار الذرة 
أبــرز الانخفاضــات حيث انخفضت بنســبة 
12% تليها القمح بنســبة 5%، ثم فول الصويا 
والشعير بنسبة 3% لكل منهما. وبالمقارنة مع 
الربع الثاني من عام 2019م ســجلت أســعار 
الأرز أبرز الارتفاعات بنسبة 19% تليها القمح 
بنســبة 3% ثم فول الصويا بنسبة 1%، في حين 
انخفضت كل من الذرة والشعير بنسب %12، 

3% على التوالي.
وبحســب بيانات منظمة السكر العالمية؛ فإنَّ 
أسعار السكر بنوعيه الخام والأبيض انخفضت 
خــال الربع الثــاني من عــام 2020م مقارنة 

بالربــع الأول لذات العام بُمعــدل 13%، فقد 
انخفضت أسعار السكر الخام والسكر الأبيض 
بنســب 18% و9% على التوالي. وبالمقارنة مع 
الربع الثاني من عام 2019م فإن أسعار السكر 

بنوعيه الخام والأبيض انخفضت بنسبة %4.
وبحســب تقرير ســوق الحبوب الصادر عن 
مجلس الحبوب العالمي خلال يونيو المنصرم؛ 
فــإن المخزون العالمي للأرز قد ارتفع بنســبة 
مُقارنــة   2019/2018 الموســم  خــال   %6
بالموسم الأسبق له، وتشــر تقديرات الموسم 
2020/2019 إلى ارتفاع في المخزون بنسبة %2، 
وبحسب توقعات الموسم الحالي 2021/2020 

فإنَّ المخزون مؤهل للارتفاع بنسبة %3.
وســجل القمح انخفاضاً بنســبة 2% في صافي 
المخــزون العالمي للموســم 2019/2018، في 
حين تشــر تقديرات مخزون الموســم 2019/ 
2020م إلى ارتفــاع بنســبة 4% ومــن المتوقع 
ارتفاعهــا بنســبة 6% خــال مخــزون نهاية 

الموسم الحالي.

»النقل والتقنية والاتصالات« تعتمد »داتا ماونت« 
لتقديم الخدمات المرئية والصوتية عبر »أومكس«

»غرفة جنوب الشرقية« تناقش إنشاء شركة للدواجن

»حماية المستهلك«: استرجاع 281 ألف ريال بمسقط في 8 أشهر

»الثروة الزراعية«: تراجع متوسط الأسعار العالمية للسلع الغذائية %9

تيمور الشنفريعبد الحكيم المصلحي
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تســعى دول العالم لإيجاد أفضل السبل 
لزيــادة مدخولها من خــال الخدمات 
التــي تقدمهــا للمراجعين ســواء كانوا 
من المواطنــن أو المقيمين على أراضيها، 
فتقوم بتقديم عدة أنواع من الخدمات 
وتتقاضى حســب نــوع الخدمة وسرعة 
إنجارها وقدرة الفرد على تحمل أعبائها، 
وبهذا الصــدد أذكر قبل عدة ســنوات 
عندمــا كنــت في زيارة لإحــدى الدول 
المجــاورة رأيــت أنَّ تقديــم المعاملات 
لديهــم ينقســم إلى نوعــن، فالخدمة 
الأولى تأخــذ الفــرة الاعتيادية وتنتهي 
في غضون الأســبوع، أما الخدمة الثانية 
 Express  فكانت تقدم بما يســمى بالـ
Service  وكانت ضعف القيمة السابقة 

وتجهز في غضون 24 ساعة.
مــا جعلنــي أكتــب هــذه المقالة هي 
الحلول  وإيجــاد  الخدمــات  لتحســن 
المبتكرة والتي تقوم بتقديمها مشــكورة 
للمواطنين  الســلطانية  عُــان  شرطــة 
والمقيمــن عــى أرض الســلطنة والتي 
قيمتها تندرج في الســعر الثابت إلا إذا 
اســتثنينا الفيزا السريعــة، والتي يمكن 
رفع رســومها لمــن يملك القــدرة المالية 
وفي نفــس الوقت لا يملك الوقت الكافي 

لانتظار إنهاء الإجراءات. وهنا ســأضرب 
مثالاً بأحد هذه الحلول والتي لا أشــك 
أنها ســتغير الكثير وســتقوم بتســهيل 
الســلطنة  في  المراجعــن  معامــات 
بالإضافة إلى أنها ســتكون رافداً إضافياً 
لخزينــة الدولة في قادم الأيام، وتتلخص 
الفكرة بتقديم خدمات الأحوال المدنية 
بشــاحنات مزودة خصيصــاً لمثل هذه 
المعامــات كالتــي تقدمها على ســبيل 
المثال لا الحصر شركــة مولباور الألمانية 

للحلول الُمتكاملة.
والتي من خلالها يمكن طباعة البطاقات 
الشــخصية وجوازات الســفر وبطاقات 
العمال ورخص الســياقة وشــهادة عدم 
وغيرها  التأشــرات  وإصدار  المحكومية 
من الخدمات الُمقدمة من قبلهم وتكون 
على غرار خدمة الـ VIP وسعرها ضعف 
الســعر الاعتيــادي لإصــدار البطاقات 

وجوازات السفر.
فمثلًا من أراد إصــدار وتجديد البطاقة 
تصلــه  الســفر  جــواز  أو  الشــخصية 
هــذه الشــاحنة المــزودة بجميع هذه 
الخدمــات وهو في منزلــه كما يُكن أن 
تقدم التسهيلات الكاملة للشركات ذات 
الكثافة العمالية العالية وذلك تبســيطاً 

بأوقــات محددة  وتكــون  لإجراءتهــم 
مســبقة الحجز ويتم فيها إجراء جميع 
المعاملات اللازمة مــن تصوير وتبصيم 
وتفعيل الرقم السري وإصدار البطاقات 
والجوازات والتأشيرات بمختلف أنواعها.

هنالك الكثير من الفوائد التي يمكن أن 
نجني ثمارها على المدى القصير والبعيد 
إذا مــا طبقت هذه الأفــكار على أرض 
الواقع وســتنعكس إيجاباً على القاطنين 
على أرض السلطنة خاصة وأننا في هذه 
المرحلة يجب أن نفكر في حلول إبداعية 
في رفــد خزينة الدولة وعــدم الاعتماد 
الكلي على النفط فقط وبما يجعل العمل 
يســتمر بكل سلاســة وأريحيــة وعدم 

توقف الخدمات لأي ظرف طارئ.
على سبيل المثال لا الحصر”

١( تقليل الازدحــام في مكاتب الأحوال 
المدنية.

٢( الوصــول بكل أريحيــة إلى المناطق 
النائيــة والمدن ذات الكثافة الســكانية 
القليلة ومساعدة المواطنين والمقيمين في 

إنهاء الإجراءات بشكل أسرع.
٣( زيادة مدخول الشرطة من الرســوم 

الُمقدمة بهذه الخدمة.
٤( الحفــاظ على الأوقــات المهدورة في 

التنقل والانتظار مما سينعكس بالشكل 
الإيجابي على العمل بالوطن.

٥( مســاعدة كبار السن والأطفال ومن 
يعانون من أمراض مُزمنة ويحتاجون إلى 
الســفر من خلال إصدار وتجديد هذه 

المستندات الرسمية.
٦( عدم توقف هذه الخدمات مستقبلًا 
لمــن يحتاجونهــا بشــكل عاجــل، كما 
حدثت أيام الجائحة حيث يمكنها تقديم 
الخدمات أيضــاً للمناطق المتضررة من 
الســيول والأنواء المناخيــة وغيرها من 

حالات الطوارئ.
٧( التقليل من بناء أفرع جديدة مُكلفة 

مستقبلًا للأحوال المدنية.
٨( يمكــن العمل بها في أيــام الإجازات 

والعطلات الرسمية.
في الختام أسأل المولى عزَّ وجلَّ التوفيق 
والســداد لشرطة عُمان الســلطانية في 
الخدمات العظيمة والتي تقدمها لعُماننا 
الحبيبــة والحــق يُقال فهــي الوحيدة 
التي تغرد خارج الــرب مقارنة ببقية 
القطاعات الحكومية في إنهاء الإجراءات 
بكل سهولة وشفافية وفي الوقت المحدد 
والسرعة المطلوبة، والله من وراء القصد 

والحمدلله إلى أن يبلغ الحمد منتهاه.

جاءت جائحة كورونا هذا العام وشهدنا جميعاً في 
هذا البلد المعطاء تكاتف جهود أفراد ومُؤسسات 
الُمجتمــع العُــاني للمُســاهمة في التخفيف من 
حدة هذه الأزمة في جميــع القطاعات، وأكثر ما 
لفــت انتباهي كــرة مُبادرات أصحــاب الأيادي 
البيضــاء، وحرصهم على البحــث هنا وهناك عن 
مواضــع تســتحق الُمبــادرة والُمســاعدة لتقديم 
العون، مما جعلني أشــعر أنَّ هناك أمل في هذا 
البلد الرائــع للتخفيف من حدة الأزمات أياً كان 
نوعهــا، وأنَّها بلد تحتضن الصعوبات والتحديات 
وتُعالجهــا بحكمة وتعاون، وهــذا ليس بغريب 
عــى العُمانيين فهذه ســاتهم التــي عرفوا بها 
منذ القدم، هم روح واحدة ويقفون صفاً واحدًا 
إذا ما شــعروا بوجود خلل ما في مُجتمعهم، كما 
لاحظت أنَّ هذه الأيــادي البيضاء الخيرة تحتاج 
إلى مــن يدلها على مــن هو بحاجــة إلى الدعم 

والُمســاندة. ومن هذا المنبر، أود لفت الانتباه إلى 
أنَّ هنــاك فئة في المجتمع تحتاج إلى أن نُســلط 
عليها الضوء ألا وهي فئــة أطفال التوحد، الفئة 
التــي علينا منَّــا أن نتكاتف معهم ونســاندهم 
للاندماج في المجتمع، وإتاحة الفرص لهم لمواصلة 
حياتهــم بشــكل طبيعــي. علاوة على مســاندة 
أسرهم التي أرهقها القلــق والتعب والتفكير في 
مُستقبل أطفالها، وأرهقتها التبعات المادية التي 

تترتب عليهم في سبيل تأهيلهم وتدريبهم.
والجهــات المســؤولة في الدولة لم تقصر في مجال 
تأهيــل أطفال التوحد؛ فهنــاك مراكز مختصة في 
هــذا المجال، كما أن هنــاك العديد من الجهات 
التــي تقدم لهــم مبادرات بين الفينــة والأخرى، 
ولكــن الطفل التوحدي بحاجة إلى دعم مُتواصل 
وتدريب مستمر طوال اليوم، وليس فترة الصباح 
فقط. ومــن خلال تجاربي مع أطفال التوحد فإنَّ 

الطفل التوحدي بحاجة مســتمرة ومتواصلة إلى 
التدريب على مُمارســات من الممكن أن تدمجه 
اجتماعيــا، وتنميــه لغويــاً، وتعــززه عاطفياً في 
فترة تواجده خارج مراكز التأهيل لاســيما الفترة 
المسائية، ولما كانت المؤسســات القليلة والنادرة 
التــي تقدم خدمــات لأطفال التوحــد في الفترة 
المســائية تبالــغ في أســعار الخدمــات الُمقدمة 
لهم بشــكل يقــارب الضعف عن بقيــة الأطفال 
في المجتمــع اســتوقفني الحزن، وبقيت ســاكنة 
لهذا الاســتغلال الذي يلحــق بالطفل التوحدي، 
ويزيــد من كربته كرباً عديدة، ويكلف ولي الأمر 
مصاريــف كثــرة يدفعها برغبة منه ســواء كان 
متمكنــاً مادياً أو غير ميســور الحــال للتخفيف 
من حدة اضطراب طفله الذي وضعه القدر فيه 

مجبرا لا مخيرا.
هنا... ماذا عسانا أن نقول؟! من وجهة نظري لو 

تكاتفنا جميعاً لتنفيذ مشــاريع مستدامة خاصة 
لأطفــال التوحد كإنشــاء نوادٍ خاصــة لتدريب 
الأطفــال التوحديين عــى ركوب الخيــل، ونوادٍ 
تدربهم عــى الســباحة، وملاعب لكــرة القدم 
وغيرهــا من الرياضات التي ينجــذب لها الطفل 
التوحــدي، ونوادٍ ثقافيــة تُقدم ورشــا تعززهم 
لغويا واجتماعيــا، ومراكز للعلاج الطبيعي تدعم 
الخدمــات التــي تُقدمها الحكومــة وغيرها من 
المشــاريع لقضاء بقيــة يومهم فيها على شــكل 
)وقف( لهــذه الفئة، أو تكون بســعر )رمزي أو 
مجــاني( حتى ننقذ هــذه الفئة من الاســتغلال 
الُمبالــغ فيه عند توجههم لأي نــادٍ خاص لطلب 
خدمــة تشــابه الخدمــة الُمقدمــة لأقرانهــم في 
المجتمــع، أرى أن هــذه المشــاريع والتي أثبتت 
الدراســات جدواهــا في التخفيــف مــن حــدة 
الأعراض التي يُعاني منها أطفال التوحد ســتكون 

عوناً للأطفال وأسرهم علاوة على المردود النفسي 
والصحي لهم، كما أن الاهتــام بهذه الفئة منذ 
الصغــر هو مكســب للدولة لأنه ســيخلق جيلًا 
معــافى وســيُخفف مــن التبعات التي ســتلحق 
بمختلــف القطاعات في حالة تفاقــم الاضطراب 

وعدم الحد من انتشاره والتخفيف من حدته.
ومن هذا المنطلق، أرى أنَّ قضية التوحد ليســت 
خاصة بجهــة حكوميــة مُعينة إنمــا هي قضية 
مجتمــع تتطلــب تكاتــف الأفراد، ومؤسســات 
المجتمــع المدني والحكومي ونأمــل من  الجميع 
أن يُســاهم كل حسب اســتطاعته حتى نخفف 
العبء عليهم، وننتشــلهم مــن هذا اللغز الُمحير 
الذي يجتاح الأطفال بشــكل متزايد لاســيما وأن 
اضطــراب التوحد هــو اضطراب مكلــف ماديا، 
ويســتنزف ما تمتلكــه أسر الأطفــال التوحديين 
بشــكل كبير، إضافــة إلى أنَّ هــذا الاضطراب لا 

يوجد له علاج طبي فتجد ولي الأمر يُجرب جميع 
الاجتهــادات المتاحة التي بحــث فيها المختصون 
حول العالم، على ســبيل المثــال تجده تارة يطبق 
حمية غذائية قد تمتد إلى سنوات وما يُرافقها من 
مبالغ طائلة وقد تكون دون جدوى أو ذو فائدة 
بســيطة تلاحظ على الطفل، وتارة يســافر خارج 
وطنه ليبحث عن حلول وغالباً ما يرجع خائباً أو 
بنتائج بسيطة، وتارة ينتقل من محافظته البعيدة 
ويســتقر في العاصمة لتوفر الخدمــات الُمقدمة 
لرعايته، فتجــده في حالة قلق وتفكير مُســتمر.  
وأخيراً أختم مقــالي بقول “هنيئاً لمن يخفف عن 
هؤلاء الأطفال وأسرهم هذه الُمعاناة”، حفظ الله 

الجميع وأعان طفل التوحد ووالديه.
* باحثة دكتوراه بكلية التربية في جامعة السلطان 
قابوس، ومدربة معتمدة في مجال الاتفاقية 
الدولية لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة

ضربت عُمانتــل -الشركــة الرائدة في 
الُمتكاملة  تقديم خدمات الاتصــالات 
في الســلطنة- أروع الأمثال وأبلغها في 
ر الترابط  ــد ويُصوِّ مشهد مُضيء يُجسِّ
الوثيق بين الشعبين الشقيقين العُماني 
والســوداني، ويُؤكــد أنَّ الأمة العربية 
كالجســد الواحد إذا اشتكى منه عضو 
تداعت له البقية، تمثَّل في إحساســها 
بُمعاناة الشعب السوداني جراء المحِنة 
التــي ألمت بــه بعد أن تمــردّ الأزرق 
الدفــاق وخرج عن مســاره  فضربت 
الســيول والفيضانات بقــوة منازلهم 
ومزراعهم. وكأنَّها تترجم أغنية الراحل 
الُمقيــم محمود عبد العزيز” ما لقيت 
حبايب وقفوا جنبي إلا القليل والروحو 

عانت في مُصابي وقف مُؤازر”. 
فهبَّت الشركة على قدم وساق للوقوف 
مــع الشــعب الســوداني ومُؤازرتــه 
للخروج من محنتــه وبادرت كعادتها 
في الملــات إلى تدشــن حملة لجمع 
التبرعات لإغاثة المنكوبين في السودان 
وذلــك بالتَّعاون مع الهيئــة العُمانية 
للأعمال الخيريــة، ولم تقف عند ذلك 
مــت خطــوات واثقة  الحد بــل تقدَّ
بأن جــادت بتقديم خدمــة مُكالمات 
مجانية لجميع الُمتصلين من ســلطنة 
عُــان إلى الســودان للاطمئنان على 

أهلهم وأسرهم وأصدقائهم والوقوف 
على أحوالهم وحجم الضرر الذي لحق 
ي أزمتهم  بهم ومُســاعدتهم على تخطِّ
الحالية استمرت لثلاثة أيام من التاسع 
من ســبتمبر حتى الحادي عشر منه، 
كــا دعــت عُمانتــل مُشــركيها عبر 
الرســائل النصية للمُشاركة في الحملة 
التــي أطلقتها الهيئة العُمانية للأعمال 
الخيرية والتَّبرع من خلال إرسال كلمة 

“تبرع” إلى الرقم 90022.
 وليــس هــذا الأمر غريبــاً على شركة 
تحمل اسم عُمان وتُعبِّ عن العُمانيين 
فهــم أولى النَّــاس بإغاثــة الملهــوف 
والوقوف معه والمبادرون دائماً إلى كل 
ما فيه الخير والســام للبشرية، فقبل 
أسابيع قليلة وإثر ما وقع في لبنان من 
ر مستودع  أحداث مُؤســفة جراء تَفجُّ
عملاق لمادة نــرات الأمونيوم والذي 
أدى إلى مقتل العشرات وتهدم الكثير 
من المنازل والبنايــات بادرت عُمانتل 
إلى تقديم الاتصــالات المجانية للبنان 
للتَّبرع  مُشــركيها  ودعــت  الشــقيق 
لنجــدة الُمتأثريــن هنــاك والتخفيف 
مــن مُعاناتهم والصدمــة التي حلت 
بهــم، وما فعلته عُمانتــل ليس ببعيد 
عن الموقف الرســمي لســلطنة عُمان 
ــلطان  فقد قــام صاحب الجلالة السُّ

هيثم بن طــارق الُمعظم- حفظه الله 
ورعــاه- بعد اجتياح الفيضانات لعددٍ 
مــن المناطق بالســودان ببعث برقية 
تعزيــة ومُواســاة في ضحايا الســيول 
والفيضانات إلى رئيس مجلس السيادة 
الانتقــالي الفريق أول ركن عبد الفتاح 
البرهان، كما عبّ  معالي الســيد وزير 
خارجية ســلطنة عُمان خــال افتتاح 
اجتماعــات الــدورة العاديــة الـ154 
لمجلس جامعة الــدول العربية مُؤخراً 
عن تضامن الســلطنة مــع جمهورية 
الســودان لتجاوز محنتها إثر السيول 
والفيضانــات التي اجتاحت عددًا من 
الولايــات وما نتــج عنها مــن أضرار 
جســيمة وخســائر كبــرة في الأرواح 
والُممتلــكات، وأعــرب عــن صــادق 
التعازي والُمواســاة لحكومة وشــعب 
جمهوريــة الســودان ولأسر الضحايا، 
ســائلً الله تعــالى الرحمــة للمُتوفين 
والشــفاء العاجل للمُصابين، ولم ينسَ 
أن يُرحــب باتفــاق الســام الذي تمَّ 
التوقيــع عليــه بالأحــرف الأولى بين 
وعدد  الســودان  حكومــة جمهورية 
من الحركات المســلحة برعاية مُقدرة 
مــن حكومة جنــوب الســودان، آملًا 
أن يُســهم الاتفاق في تحقيق الســام 
ويُحقــق  الســودان،  في  والاســتقرار 

الســوداني،  الشــعب  وآمال  تطلعات 
وتعتــر عُمانتــل شركــة الاتصــالات 
الأولى في الســلطنة، والمــزود الرئيسي 
لخدمات الاتصــالات الُمتكاملة للأفراد 
والشركات والجهات الحكومية، حيث 
تعمل على تعزيــز الازدهار والنمو في 
جميع القطاعات حول الســلطنة مع 
تقديم مفهوم جديد للأعمال، وجلب 
المحتــوى العالمــي ووســائل الترفيه، 
وتعمــل عُمانتــل على تحقيــق أعلى 
مستويات رضا المشتركين في السلطنة.

لاشــك أن عُمانتل وهي ترســم هذه 
اللوحــة البهية وتُقدم هــذه المبادرة 
الرائعــة والتــي تُعــرِّ عن إحســاس 
الشــقيقة  الشــعوب  بُمعاناة  حقيقي 
أينــا كانــت لا تنظر شــكراً من أحد 
ولكن أخلاقنا وديننا الحنيف يحتمان 
م لنا الخير قلَّ  علينا أن نشكر من يُقدِّ
أو كثُ ورســولنا الكريــم عليه أفضل 
الصلاة والسلام يحثنا على شكر النَّاس 
حيث يقــول” من لا يشــكر النَّاس لا 
يشــكر الله” ويقول أيضــاً” من صنع 
إليكم معروفًا فكافئوه، فإن لم تجدوا 
مــا تكافئــوه فادعــوا له حتــى تروا 
أنكم قــد كافأتموه”، فشــكراً عُمانتل 
وإن كانت كلمة الشــكر لا تكافئ ما 

فعلتموه.

حلول مبتكرة لشرطة عمان السلطانية

نحو مشاريع مستدامة لأطفال التوحد

الزول يشْكُر »عُمانتل« 

تمضي الســلطنة قدمــاً بثقة نحو تحقيــق رؤيتها 
مُتخذة من منجزات خمســة عقود سنداً وقاعدة 
صلبة. ومن بين أعظم مكتسبات المرحلة المنصرمة 
هو الإرث الدبلوماسي والمكانة المرموقة للســلطنة 
بين الأمم، والتي من شأنها وبحسب أحدث أدبيات 
التنمية أن تكون أداة فاعلة توفر العناصر المفقودة 
في مُعادلة التنمية المحلية كرؤوس أموال، والأسواق 
والتكنولوجيــا والمعرفــة وغيرهــا. ولا يخفى على 
الجميع كيف أن العولمة مكنت العديد من الدول 
التي تفتقر إلى أبسط مقومات النجاح والموارد من 
تحقيق قفزات تنموية من خلال قدرتها على ربط 
عناصر القوة والمــوارد المحلية بالعالمية وذلك من 
خلال دور دبلوماسي مفعم بالنشاط لفتح الأسواق 
للمنتجات المحلية واجتذاب الاستثمارات الأجنبية 
وربطها بالاســتثمارات المحلية للقيــام بصناعات 
مختلفة واجتــذاب التكنولوجيا والمعرفة والعقول 
القادرة على تعظيم الاستفادة من الموارد والتعامل 
بأحدث الوســائل والتكنولوجيــا لإطلاق قاطرات 
الإنتاج في قطاعــات التنويع المختلفة والتي تمتلك 
الســلطنة فيها مزايا نســبية كقطاعات الأســاك 
والتعديــن والصناعات البتروكيماوية على ســبيل 
المثــال، لا الحــر. وكذلك اجتــذاب التكنولوجيا 
للتعامــل مع تحديات ندرة المياه والزراعة والثروة 

الحيوانية وغيرها. 
ولا يخفى الدور الإيجابي الذي لعبته الســلطنة في 
الحفاظ على اســتقرار المنطقة مــن خلال دورها 
كوســيط متوازن وموثوق في البيئة الجيوسياسية 
الإقليمية والعالميــة. والجميع على يقين من قدرة 
عُمان على مواصلة لعب هذا الدور في المســتقبل. 
ومــن متابعتنا يتضح أنَّ الكثــر من القوى الُمؤثرة 
كالولايات المتحــدة الأمريكيــة والمملكة المتحدة 
والاتحــاد الأوروبي وغيرها من القــوى تؤمن بأن 
تظل عُمان قادرة على ممارسة دورها الاستراتيجي 
كبوابة دبلوماســية وصمام أمــان وبوابة التفاوض 
والحــوار الموثوق بــه في المنطقة الأمــر الذي لن 
يتــأتى بدون قدرة عمان على التغلب على التحدي 
الاقتصادي والمالي. وتنظر عواصم العالم إلى مسقط 
كشريــك اســراتيجي وقــوة ناعمــة في المنطقــة 
وهذا يتيح لنا العديد من الفرص لنســج جســور 
التعــاون وترجمتــه إلى نجاحــات عــى مختلف 
الأصعدة. الأمــر الذي لن يحــدث تلقائياً ويجب 
علينــا الأخذ بالأســباب. وهنا نتطلــع إلى تعظيم 
دور الدبلوماســية  العمانية وخاصــة في الجانب 
الاقتصادي والاســتثماري والتجــاري لفتح الأبواب 
وتســهيل الاســتفادة من القوة الناعمــة والأخذ 
بالأسباب لاستكمال ما ينقصنا من عناصر ضرورية 
من خلال تعزيز مبدأ المنفعة المتبادلة التي باتت 
محــركا أساســياً في العلاقات الدوليــة، والحديث 
هنا عن فوائد مشــركة وفتح أسواق وتدفق سلع 
واســتثمارات وتجارب وخبرات فالســوق العُماني 
لديــه إمكانيات هائلة لم تســتغل بعد لن نتمكن 
من اســتغلالها بالكامــل ضمن الســياق الراهن. 
ولتحقيق التحول المنشــود وتوظيف رصيد القوة 
الناعمة والنجــاح الدبلوماسي العــاني فإنَّ الأمر 
يتطلب بالضرورة التركيز على الجانب الاقتصادي، 
بما في ذلك جذب الاستثمار الأجنبي المباشر، وفتح 
أســواق جديدة لزيادة معدلات تصدير المنتجات 
الوطنيــة، وتوفــر المعلومــات عــن الُمواصفــات 
القياسية وكيفية التغلب على العقبات في الأسواق 
المســتهدفة. وتتضمن المهام الاقتصادية الرئيسية 
للســفارات العمانية بالخــارج، وعــر ملحقياتها 
التجارية، توفــر التوجيه للمســتثمرين الأجانب 
المحتملــن، مــن خــال اســتعراض موجــز لأداء 

الاقتصاد، وتسليط الضوء على الفرص الاستثمارية 
والقطاعــات الواعدة. وينبغي أيضًا أن تســتهدف 
التــوازن التجاري في ضــوء المزايــا والحوافز. كما 
تعد الشركات الرسائل الإعلانية عبر وسائل الإعلام 
الرئيســية داخل البلــدان التي تغطيهــا من أجل 
تشــجيع الصحافة على إظهار الفرص الاستثمارية 
المختلفة في ســلطنة عُمان، بالإضافة إلى تنســيق 
الاجتماعــات وإيجاد نقاط اتصال بين المســؤولين 

الحكوميين والمستثمرين المحتملين. 
ويتمثل أحد الأدوار الحيوية للســفارات في جمع 
المعلومــات والبيانات عن الأســواق الموجودة في 
البلدان المســتهدفة واستكشــاف الفرص الُمتاحة 
في تلك المواقع. يجب أن تشــمل هذه المعلومات 
ظروف العمل والُمواصفات القياسية وكيفية التغلب 
على العقبات المحلية في تلك الأسواق. وإضافة إلى 
ذلــك، يجب أن تســعى الســفارات للتعرف على 
التجارب الناجحة التي يمكن تطبيقها في الســلطنة 
ضمن الســياق المحلي، علاوة على دورها في تعزيز 
التبــادل التجــاري بهــدف زيادة الصــادرات من 
الســلع محلية المنشأ وخفض تكلفة الواردات، من 
خلال تحليل هيكل الواردات والصادرات الثنائية، 
وإنشــاء نقاط اتصال بين المصدرين والمستوردين 
المحتملين في عُمان. ومن شــأن الحضور الفاعل في 
المعــارض التجارية والمؤتمــرات الاقتصادية، فضلً 
عن إيجــاد اتصال مع غــرف التجــارة والصناعة 
ومجموعــات الأعمال في تلك البلدان، أن يســاعد 
عــى توليــد الفــرص لعُــان. ومــن الممكن أن 
يتم إنشــاء مكاتب لتشــجيع الاســتثمار في بعض 
سفاراتنا في الدول الواعدة بهدف التعريف بالبيئة 
الاســتثمارية العُمانية والمزايا النسبية والتنافسية 
للقطاعات الاقتصادية ذات القيمة المضافة العالية 
وترويج فرص الاســتثمار المتاحــة فيها، إضافة إلى 
تقديــم كافة التســهيلات للمســتثمرين المهتمين 
بالاســتثمار في الســلطنة من خلال تسهيل تنظيم 
زياراتهم وتسهيل المشاركة في الأنشطة الاقتصادية 
التي تعقد في الســلطنة ومتابعة استثماراتهم بعد 
قيامها. وفي ســياق رؤية عُــان 2040 يظهر جلياً 
الزخــم الكبير والتركيــز على الاندمــاج والتعاون 
الدولي كتوجه اســراتيجي لتحقيــق أهدافها ولا 
شك أنَّ تعظيم الاستفادة من المنجزات والجاهزية 
والمــوارد المتاحة يحتــاج إلى دور دبلوماسي وبعد 
دولي فاعــل فالمتعاملون مــن العالم الخارجي هم 
أبرز الفاعلين في أي عملية تنموية فمنهم الموردون 
ومنهم المصــدرون ومنهــم المســتثمرون ومنهم 
الســياح وغــر ذلك مــن شرائح مهمــة في خلطة 
التنميــة. وأنا على يقين والكثــرون يتفقون معي 
أن المرحلة القادمة تحتاج إلى دبلوماســية عمانية 
بفكــر متجــدد وأدوار نوعية مختلفــة باختلاف 
مرحلــة النمــو وتحدياتها الاقتصاديــة ولا مناص 
من العمل بشــغف ومسؤولية لمد جسور التعاون 
الــدولي واجتــذاب رؤوس الأمــوال والتكنولوجيا 
وفتح الأسواق بما ينعكس على زيادة الاستثمارات 
المحلية وتوســيع القاعــدة الإنتاجية وخلق فرص 
عمل لأبناء هذا الوطن المعطاء. وختاماً فإنَّ معركة 
الإنعاش والتحفيز الاقتصادي وصناعة المســتقبل 
المــرق لعُمان تتطلــب جســارة وأدوات نوعية 
مختلفــة ولا جدال في أهمية توظيف رصيد القوة 
الناعمــة والنجــاح الدبلوماسي العُــاني المنقطع 
النظــر كأداة مهمــة تعظم من اســتغلال الموارد 
الُمتاحــة لتجــاوز التحديات الاقتصاديــة وصناعة 
المســتقبل، ولابد هنا من تضافــر الجهود والعمل 
الــدؤوب والاســتفادة مــن تجــارب الآخرين بما 

يتناسب مع الأوضاع المحلية ومتطلبات التنمية. 

``

``

``

محمد علي اللواتي

سلمى بنت علي العلوي *

محمود المدني

الدبلوماسية العمانية.. 
نحو مرحلة جديدة

yousufh@omaninvestgateway.comيوسف بن حمد البلوشي
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الاعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

مؤسسة عمان للصحافة والنشر
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

كفى استهتارًا
بالفعل.. يبدو أنَّ فيروس كورونا يكشِّ 
لنا عــن أنيابه مــرَّة أخــرى؛ فبعدما 
أخضَــع العالم كلــه لســيف أهدابه 
واســتطاعتْ  الُمتناثرة على جســمه، 
العديد مــن الدول تجــاوز ما كانتْ 
تظنُّ أنه المرحلة الخطــرة، يعُود لنا 
هذا الفــروس مرة أخرى، مع تصاعُد 
عــات بتفــي موجــة ثانية قد  التوقُّ

تكون أشــد وطأة عن الموجة الأولى. 
وبالأمس، أعلنــتْ وزارة الصحة قفزةً 
كبيرةً في أعــداد المصابــن والوفيات 
الناجمــة عــن هذا الفــروس؛ حيث 
لت 18 حالة وفاة جديدة، ليرتفع  سجَّ
العدد الكلي للوفيات من هذا المرض 
‎في الســلطنة إلى 780 حالــة وفــاة، 
مع تســجيل 1409 إصابــات جديدة 

لة  ليرتفع العدد الكُلِّ للحالات الُمسجَّ
في الســلطنة إلى 89746 حالــة، فيما 
بلغ إجــالي حالات الشــفاء 83771 
حالــة، بنســبة شــفاء 93.3%. وبلغ 
مــة الجديدة في  عــدد الحــالات المنوَّ
المستشــفيات 52 حالة، ليزيد إجمالي 
الُمنومــن إلى 470 حالــة؛ مــن بينهم 

161 حالة في العناية المركزة.

ــد أنَّ حالة الالتــزام بالإجراءات  المؤكَّ
الاحترازيــة التي كُنــا عليها تراجعت 
تراجعًا ملحوظا؛ فقــد تهاون البعض 
في تحقيــق التباعد الجســدي وعدم 
الخروج إلَّ للــرورة، وتخلى آخرون 
عــن ارتــداء الكمامــة.. لكــنَّ جرس 
الإنــذار يقرع بقــوة، وعلينا أن ننتبه 

قبل فوات الأوان!!

اتَّصــل بي أحــد أســاتذتي في الصحافــة 
وأصدقــائي فيهــا أيضــاً، وكعادته بادرني 
مــن دون مقدمــات قائلًا: "مــاذا يريد 
فلانا؟ً أن يعمل جبهة للصمود والتصدي 
جديدة ومقاومــة التطبيع؟"، وأعرف أن 
هــذا الســؤال مجرد اســتفزاز من رجل 
عمل عن قرب مع الفصائل الفلسطينية، 
وخاض معها الكثير مــن التجارب، لكنه 
قال في ثنايا حديثه قولاً مهمًا: "المقاطعة 
أو رفــض التطبيــع أمر جيــد ومحمود، 
ولكنه يريد "مشروعاً" أساسياً حتى يبدأ 

في التأثير".
عــى الرغــم مــن حماســتي في تفنيد 
تصوراته، إلا أنَّ كلمة "مشروع" هذه هي 
التي بقيت بعد المكالمة؛ حيث مررت بها 
على الكثير مــن محطات الصراع العربي-
ومناوشــات  ووقائع  الإسرائيــي، حروباً 
وحوداث ومؤتمرات وقمما وأمما وغيرها 
من مجمل هذه المسيرة التي مِلؤها الألم 

الذي يعقبه -في كثير من الأحيان- الندم 
على ما فرطّنــا فيه، يبقى "المشروع" هو 

م. الغائب الأكبر في كل ما تقدَّ
فمُنــذ المؤتمر الصهيوني الأول )ســويسرا 
للمؤتمرين/المتآمريــن  وضــح   )1897
المشروع الذي سيسيرون عليه، الخيارات 
الكثيرة لوجود وطن لشــعبهم المشتت، 
قلَّصوا الخيارات، ثم ركزوا في مشروعهم 
على الأرض الفلســطينية لأنهــا موافقة 
تماماً للأكاذيب التي سينســجونها داخليًّا 
ويروجونهــا خارجيًّا، والأســاطير التي لا 
تقف على قدمين؛ فكان مشروع الطمس 
التاريخــي والإحــال القــري لتاريــخ 

جديد.
الضغط المستمر على الحكومات الغربية 
خصوصــاً وابتزازهــا واســتخدام جميع 
الأدوات ما نظُف منها وما قذُر، في سبيل 
ترغيب وترهيب اللاعبين الأساســيين في 
الدول التــي يســتطيعون الوصول إليها 

والسيطرة على مفاتيح الاقتصاد والترفيه 
والسياســة والمال فيها، ومــن بعد ذلك 
تحويل الفاعلين الأساسيين إلى دُمى تنفذ 

ما يريدون... مشروع.
الســيطرة على الإعلام الــدولي، والتركيز 
على الإعلام الأمريكي وتكوين المؤسسات 
العملاقة التي تبتلع أيًّا من المؤسســات 
الصغــرة، بدءًا من الصحــف ومحطات 
التلفــزة، وصناعــة الأفــام الســينمائية 
والتلفزيونيــة حاليًا، والأعــال الدرامية 
لتقديم شخصيات يهودية -خُصوصاً- في 
قوالب بالغة الــذكاء، تتعاطف معها، أو 
تكرهها، ومجرد تخطر صدفة في السياق، 
هذا من أهم المشــاريع لـ"تطبيع" البشر 
مــع هــذه الكثرة غــر المــررة للظهور 
اليهــودي في كل زاويــة حتــى ليخــال 
اليهــود  أنَّ  الحصيــف  غــر  للمتلقــي 
يشــاطرون العــالم في التعــداد، إضافــة 
-طبعاً- لتقديــم المعاناة و"الظلم" الذي 

تعرضــوا له لاســتدرار التعاطف العالمي 
من الناحية الإنسانية.

كل هــذه "المشــاريع"، كانــت أمطــاراً 
ه لعشرات السنوات  تُصبّ بشــكل موجَّ
لخلــق جدول أخــذ في الاتســاع مع مرِّ 
الزمان ليُشكل النهر الجارف الذي يأخذ 
في طريقــه من يــروم الصمود، بل ويرى 
الصامــدُ أصدقاءه وأقاربه ومن كان يثق 
بهم، وهم يلوّحون له مُبتسمين والسيل 
الصهيوني العرم يأخذهم بعيداً إلى نهاية 
معروفة ســلفاً. كل هذه المشــاريع تدار 
من جهة واحدة، فكــر واحد، وتخطيط 
مســتمر، ونفــس طويل، لم تســتعجل 
النتائــج وتقطــف الثــار وهــي فجّة، 
حتــى إذا اســتوت تمامــاً ونضجت كما 
هي الحال اليوم، باتت نســيمات الهواء 
تســقطها الواحدة بعد الأخرى، ذلك لأن 

لا مشروعية لمن لا مشروع له.
* كاتب بحريني

مشاريع بني صهيون

"ربَُّ ضــارة نافعة".. مقولــة تنطبق الآن على 
كل الإعلاميــن العمانيــن "المهنيــن" الذيــن 
اشــتغلوا على أســائهم كثيرا في إطار الإعلام 
الحكومي، حتى كســبوا صدقيــة ومصداقية، 
أو حققــوا تأثيرا على الرأي العــام، ثم وجدوا 
أنفسهم فجأة وإجباريًّا بعيدين عن مطابخهم 
الإعلاميــة، وهــم في قمــة عطائهــم، وقمــة 
حاجتهــم للوظيفة، فمثلهم لن يركنوا للتقاعد 
بســهولة، فمهنتهــم وحبهم لها ســتدفع بهم 
إلى خيــارات عديدة حتى يجــدوا ذواتهم من 
جديد.. فهل تجــاوزوا الآن مرحلة الصدمة أم 
لا يزالون غارقين فيها؟ وهل خياراتهم داخلية 

أم خارجية؟
يُفــرض أن تتــم الاســتفادة من هــذا الجيل 
المهنــي في الكثــر مــن المجــالات القياديــة 
والتأطيرية؛ فمثلا: عمليات التأهيل والتدريب، 
حيث هنــاك مركز إعلامي كبير للتدريب تابع 
لوزارة الاعــام، فلماذا لا يتــم التعاقد معهم 
عوضــا عن إحضار كــوادر من خــارج البلاد؟ 
وبعضهــم يمكــن أن تســتفيد منهــم كليات 
وأقسام الاتصال والإعلام: الحكومية والخاصة، 
فما تخرجه كليات وأقسام الصحافة في الداخل 
والخارج من كوادر إعلامية سنويا، وما تحتاجه 
المؤسســات الإعلاميــة والصحفية مــن إعادة 
تأهيــل كوادرها وأطرها بصــورة دورية، كان 
ينبغي عــى الجهات المعنيــة أن تحول هذه 
الكفــاءات الإعلامية إلى مدربــن ومؤطرين، 
بــدلا من التعاقد مع أجانب برواتب وســكن 
وإقامة وتذاكر وتأمين صحي. لذلك؛ الذي كان 
وراء نصيحة عــدم التعاون مع المتقاعدين، لم 
يكن ملــاًّ بالتفاصيل والاحتياجــات التحتية، 
كما أنه بذلك يصدر حكما قاســيا غير مدروس 
بعنايــة، وله تداعيات اجتماعيــة، فهو يحكم 
على المتقاعدين بعدم تحسين أوضاعهم المالية 
ومن ثــم المعيشــية، بحُجة أن هــذه الفرص 
أولى بهــا الباحثون عن عمــل، وهذه حجة لو 
كانت ســتطبق يمكن قبولها، لكن هل استفاد 
الباحثون عن عمل منها؟ لن يســتفيدوا منها، 
لأن التقاعد ليــس وراءه الإحلال، وإنما تقليل 
أعداد موظفي الدولــة، وحتى هذا الهدف لم 
ــق. وهنــاك أيضا جانب فنــي؛ وهو أنَّ  يتحقَّ
الكفــاءات والخــرات، يكمن اســتحقاقها، في 
عمرهــا الزمني؛ فالإعلامي مثلا بقدر ما يتميز 
بالموهبة، لكنه يملك جناحــا مهنيا ثانيا، وهو 
الخــرة، لذا فالموهبة لــن تجدها إلا بصعوبة 

بالغة، والخبرة تحتاج للزمن.
ويبدو أنَّ العقل قد توقف عن التفكير في مثل 
هــذه القضايا الوطنية المهمــة.. على العموم، 
كل صاحــب مهنــة لن يكــون حبيــسَ داره، 
ولــن تذرف عينــاه دموعا، فجاذبيــة مهنتهم 
وأســاؤهم المهنية ســتدفع بهــم الى إعادة 
تدوير مواقعهم المهنيــة في الداخل والخارج. 
والخيــار الأخير معطــل الآن بســبب جائحة 
كورونا الــذي أغلــق الحدود أمامهــم، وهنا 
كذلــك مكان المقولة ســالفة الذكر "رب ضارة 
ل خيار الهجرة، وكبح  نافعة"؛ فكورونا قــد أجَّ
جماحها، ولربمــا تفتح لأصحابها أو تنفتح لهم 
آفاق داخلية، فهجرتها بالحمولة السيكولوجية 
المقهــورة -حتى بدونها- قد تُســتغل من قبل 
الخــارج بعيدا عن المهنــة، خاصة في الظروف 
السياســية الراهنة. ويظل الخيار الأول متاحا، 
وهو الآن يبرز على مشــهدنا الإعلامي الخاص، 
فقــد وجد البعض منهم مســاره فيــه، وهذا 
سيعزز المشــهد الإعلامي المستقل، وينبغي أن 
يرمي بسبع حجرات في مياه الإعلام الحكومي. 
وهنــا مجموعة تســاؤلات لابد مــن طرحها؛ 
هادفين من ورائها إلى تحريك هذه الذهنيات 
بما يســتوجب عليها مــن أدوار جديدة خارج 

نطاق المشهد الإعلامي الحكومي.
وأبرز هذه التســاؤلات: ما مدى قدرتهم على 
نقــل مهنتهم مــن خطاب الإعــام الحكومي 
الوقــت  الخــاص؟ وفي  إلى خطــاب الإعــام 
نفسه تعزيز اســتقلالية وحيادية هذا القطاع 
بعد أن عاشــوا وتعايشــوا لعقود مع مركزية 
الإعــام الحكومي؟ فهل ســيتحولون إلى قوة 

ضغــط قويــة بعدما عايشــوا وتعايشــوا مع 
حقــب إعلامية حكومية مختلفة، تســيَّد فيها 
التوجيــه الســياسي -وفي حــالات كثيرة- على 
المهنة، أم ســينقلون الخطاب نفسه إلى الإعلام 
الخاص؟ وهل سيرفعون التنافس داخل المشهد 

الإعلامي الحكومي والخاص؟ 
وفي المقابــل، تطــرح تســاؤلات عــى القطاع 
الإعلامي الحكومي مثل: ما مستويات تفاعله 
مع حالة التنافس في الإعلام الخاص؟ وما حجم 
تطوره حتــى يواكب فكر وأجنــدات النهضة 

المتجددة؟
ــف الإشــكاليات التــي تطرحهــا تلكــم  تتوقَّ
التســاؤلات على بوصلة انتقال جيل الإعلاميين 
من القطــاع الإعلامــي الحكومــي إلى نظيره 
الخــاص؛ فالمعــوَّل عليهــم قيــادة التنافــس 
والتفاعــل بين القطاعــن الحكومي والخاص، 
ونجاحه يكمن في هذه المنطقة، وهذه رســالة 
للزمــاء الذيــن يجــددون الآن صلاحياتهــم 
المهنية عبر إذاعات الراديــو الخاصة، بعضهم 
انضمــوا للقائــم منهــا، وآخرون يؤسســون 
محتــوى إعلاميا جديدا، ســمعيا وقريبا مرئيا، 
والكثير يفكر في تأسيس قنوات أخرى من زوايا 
جغرافية غير مســبوقة. وتلكم ظاهرة طبيعية 
لمسار التقاعد، فلكل فعل ردة فعل، لكن ردة 
الفعــل ينبغــي أن تكون محكومــة بالانتقال 
سريعــا للفعــل الــذكي، فليس المطلــوب من 
الإعلاميين أن ينســخوا صورة الإعلام الحكومي 
في الإعلام الخاص. فهنا لن يتميزوا، وسيغرقون 
فيه، ولن تظهــر ملامحهم فيه، وإنما المطلوب 
منهم تقديم صورة أخرى للإعلام الخاص، أكثر 
شــفافية وأعمق رؤية، تميــل باتجاه الأصوات 
الضعيفــة في الدولــة التي لا يمكــن أن ترفع 
أصواتها للدفاع عن مصالحها، مقابل الأصوات 
القوية التي أصبحت الآن تعيد تشكيل ذواتها 
أو تنتــج أبناءها بديلا عنهــا في مواقع صناعة 
القرار، وهذه مســألة قد أصبحت متعاظمة، 
وقد بــرزت لنا بجلاء في أكثر من مســار يعاد 
تأهيل نُخَبه من جديد، ربما لدواعي طمأنة أو 
كســب طبقة التجار. لكن.. هل وراءها اتفاق 
بعودة ثرواتهم إلى البلاد بعد هجرتها للخارج؟ 
فمرحلتنــا الوطنية الراهنــة في أمسِّ الحاجة 
لها الآن، وهل المؤسســات الرقابية الحكومية 
ســتتأثر بعــودة النفــوذ التجــاري إلى مواقع 
صناعة القــرار؟ التســاؤل الأخير، هــو مناطٌ 
تكليفيٌ للإعلام الخاص "الإذاعي والتليفزيوني" 
دعما ومســاندة لتوجهات جــادة في الصحافة 
المكتوبة "جريدة الرؤية نموذجا"؛ وعليه تعول 
ممارســة رقابة وطنية عاليــة التجرد والمهنية، 
خاصة وأنَّ الرؤية المســتقبلية "عمان 2040" 
تعطي مســاحة كبيرة للرقابــة الإعلامية على 
غات التي تمنح  تنفيذ الرؤية، وهنا كبرى المسوِّ
كل الإعلاميــن والصحفيــن الحق في توســيع 
مســاحة الحرية الملتزمة، وتعزيز اســتقلالية 
القطاع الإعلامي والصحفي الخاص، وحياديته 

من أجل نجاح الرؤية الإستراتيجية.
وتتوافــر لدينــا الآن كل المقومــات؛ كفاءات 
مهنية قديمة/جديدة، تحولت للإعلام الخاص، 
والأسرار  الخلفيــات  وكل  الثقافــة  ولديهــا 
التــي تُعِينها على المســاهمة في نهضة الإعلام 
الخــاص، وكذلــك عــدم تأثر الإعــام الخاص 
بمراكز النفوذ المالي والسياسي على الأقل خلال 
المدى المنظــور، وهذه خاصية تصبُّ في صالح 
الإعلاميين الذين جــاءوا من الإعلام الحكومي 
إلى الإعلام الخاص؛ لأنَّ محركهم سيكون مهنيًّا؛ 
لذلــك لا بُد أن يتســلحوا بالجرأة، وهى شرط 
جوهري لبلوغ الحرية والاستقلالية -طبعا- في 
إطار التشريعات الإعلامية، وتنفيذا للأجندات 
الوطنيــة، ومصالح مجموع الشركاء في الدولة، 

وعلى رأسهم المجتمع..إلخ.
فهل يُدرك كل إعلامي مهني -يجدد ذاته الآن 
في الإعلام الخــاص- المســؤوليات الملقاة على 
عاتقــه؟ وما حجم التطور الــذي يُفترض على 
الإعلام الحكومي مواكبتــه في العهد الجديد؟ 

وهل سيقبل المنافسة أم سيستسلم لها؟!
ة في الجزء الثاني من هذا المقال. التتمَّ

لقراءة جميع المقالات زوروا: https://alroya.om/category/3المقالات الأكثر قراءة على الموقع الإلكتروني أمس

1 صرف المال »طريق 
ثمريت- أدم نموذجاً«

إسماعيل بن شهاب البلوشي

2 الكل ينتظر التغيير!

خلفان الطوقي

3
رقابة المواطن 

ومسؤولية الوطن
مسعود الحمداني

4 »قيامة أرطغرل«.. بين 
التاريخ والخيال الدرامي

صالح البلوشي

غسان الشهابي *``

كان من أهالي مطرح وسكانها، لا أعرف 
إلى أي جــزء ينتمــي من ولايــة مطرح 
الكبــرة، لكنه كان “مطرحيــا” بامتياز، 
التقيته ذات صدفة بعد سنوات طويلة 
في سوق مطرح ذاك السوق الذي تلتقي 
فيــه بــكل مفقوداتك، وتعــر فيه على 

أصدقائك.
لم أعرفه في بداية الأمر لأنني كنت أسير 
خلفه كان شبه عجوز أكبر مما تخيلت، 
لم أصــدق بــأنَّ الزمن يُكــن أن يعبث 
بالإنســان بهــذه الصورة المشــينة، وأن 
الحياة يُكن أن تحني ظهر الرجال وهم 

في مُنتصف العمر.
كان يمــي بصعوبــة أمامــي منحنيــاً 
انحناءة بينة ظاهرة، قررت أن أتجاوزه 
لأتأكد هل هذا هو الرجل الذي أعرفه. 
تجاوزتــه دون أن أنظــر إليــه حتى لا 
يشــعر بتطفلي وفضــولي؛ فمثل هولاء 
النَّاس حساســون جدًا، لا يستســيغون 
الفضول ويغضبون مــن تطفل العيون، 
خاصة هذا الصنف مــن الرجال الذين 
هم رجال بمعنــى الكلمة. ابتعدت عنه 
مسافة عشرين متراً ثمَّ عدت من جديد 
باتجاهه فوقعت عيني على عينه وقوع 
الحافر على الحافر فعرفني وعرفته، كان 
لقاؤنا ســاخناً دافئاً، فحملته في حضني، 

وأخذني في صدره. 
التقيــت هــذا الرجــل ذات صيف من 
العــام 1993 على كورنيش مطرح، كنت 

أتســكع هناك في ذلــك الصيف الرطب 
المزعــج، كنت أقطــع كورنيــش الميناء 
ذهابــاً وإياباً، فصادفتــه يمشي ويتريض 
مثــي. فالتقينا في نفس المســار وقررنا 
أن نترافــق ونُــارس رياضــة المشي معا 
وأحيانا نتســابق، فالمشي مع رفيق، أي 
رفيق يكنس الملل ويقتل الوقت ويُبهج 
الفؤاد. كان رجــاً رياضيًا يملك قبضتين 
قويتــن وكتفا عريضــا وملامح متفجرة 

بالرجولة والأنفة. 
كان شــكله يضفي عليه كثيراً من الهيبة 
والوقار، لم نتبادل الأســاء ولم نتعارف 
ولكننــا دخلنا في دردشــات طويلة جداً 
على طول مسافة الكورنيش لا أذكر منها 

شيئاً أبدًا.
لكن الذي أذكره هو ذلك الموقف الذي 
صادفنــاه أمامنــا ونحن نمــي في ذلك 
المينــاء البحري الجميل، ويشــاركنا فيه 
عشرات الناس والمشــاة، صادفنا موقفاً 

سخيفاً للغاية.
كانت هناك فتاة أوروبية جالســة على 
رصيف الميناء، وكان يحوم حولها ســتة 
من الشــباب كأنَّهم ذبابات تحول على 
قطعــة من الســكر، كانــوا يضايقونها، 
الفتاة كانت شبه عارية نعم، لكن ذلك 
لا يمنح الرجل أيِّ رجل تصريح بالتحرش 

بها أو بغيرها.
ورغم مضايقاتهم كانــت الفتاة صامتة 
صبورة، لم تعرهــم اهتماماً، ولم تمنحهم 

نظــرة ولا التفاتة ولا صرخــة ولا نهرة. 
كانوا شــباباً كبار الجســم كلهم يملكون 

بنية جسمانية وعرضا وطولا.
في البدايــة لم نعتقــد أبــداً بــأنَّ هولاء 
الشــباب سيتطور معهم الأمر إلى درجة 
مســك الفتــاة وتكتيفها في مــكان عام 
كهذا والتحرش بهــا علانية وجهاراً، لأنَّ 
مثل هذه السلوكيات نادرة الحدوث في 

وطننا، خاصة في مكان عام كهذا.
كلما أقتربنا منهم اكتشفنا بأن الموضوع 
أصبــح لا يطــاق ولايُكــن الســكوت 
عنــه أو تجاوزه بأيِّ حــال من الأحوال، 
حــن ســمعنا الفتاة تســتنجد وتصرخ 
“ســاعدوني” بعدما قام أحدهم بمسكها 
من يديهــا والتف البقيــة حولها، فجأة 
قفز رفيقي والذي لا أعرف اســمه، وفي 
أقل من لحظة أمســك بالشــاب الذي 
كان ماســكا الفتــاة من يــده وطرحه 
أرضــاً بطريقــة سريعــة، لم أتمكن من 
التقــاط حيثياتهــا أو حتــى تصويرها، 
فقفز الخمســة الآخرون فوقــه كأنهم 
دبابير واختفى بينهم، حاولت أن أساعد 
رفيقــي واقتحمهم لكنــي لم أتمكن من 
الوصول إليــه لقد كانــوا يطوقونه من 
كل الاتجاهــات، لكن اتضــح أنَّ رفيقي 
لا يحتاج إلى مساعدتي، ففي ثوانٍ فقط 
رأيت الشباب الستة يتناثرون في الهواء 
ويتســاقطون كعلب معدنية فارغة. لا 

أعرف كيف!!

وخــرج مــن بينهــم وأخــذ يبصــق في 
وجوههم واحدا واحدا وهم يتلوون في 
أرضية الرصيــف، ويصرخ فيهم: عليكم 

اللعنة أنتم وتربيتكم.
وأكمــل طريقــه كأنَّه لم يحدث شــيئاً، 
ودون أن يلتفــت للفتاة وهي تبتســم 

وتشكره بحرارة. 
فقالت لي: صديقــك هذا رجل عجيب، 
كيف بعثرهم مــن فوقه بهذه الطريقة 

كنت أظن أنهم سيقتلونه؟
فقلت لها: حتى أنا ما زلت غير مُصدق 
لمــا رأيت أمامي قبل قليــل، بالتأكيد لم 
يكن ما رأيت منظراً من فيلم بوليوودي 
وحتــاً لم يكن مقطعاً هوليووديا! لكنه 

كان موقفاً “مطرحيا بامتياز”.
القــوة،  هنــاك بــر يملكــون هــذه 
ويتمتعون بهذه الشجاعة والفتوة، كان 
ذلك الرجل الذي هزم ســتة شــباب في 
عشرين ثانية ومســح بهــم الأرض، هو 
هذا الرجل الذي احضنه الآن ويحضنني 
وقــد التهمه الزمن، ونال من جســده، 
لكنني حين حضنته شــعرت بأنَّ روحه 
مــا زالــت معبــأة بالرجولة مشــحونة 

بالشجاعة والجرأة. 
وقبل أن نفــرق قلت له: واصل حياتك 
يا صديقــي ولا تكترث بانحنــاء الظهر، 
فأنــا على يقــن بأنَّ روحك لــن تنحني 
أبداً. وســبحان الله واهب الحال ومُغير 

الأحوال.

رجل شجاع من مطرح

عبدالله الفارسي``

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

مستقبل مشهدنا 
الإعلامي الجديد )1(

د. عبدالله باحجاج



�إعلانات مبوبة الإثنين 25 من محرم 1442هـ  الموافق 14 سبتمبر 2020م - العدد رقم 082945



09الإثنين ٢٥ من محرم 14٤٢هـ  الموافق ١٤ سبتمبر 2020م - العدد رقم 29٤٥ اقت�صاد متابعات

مسقط - الرؤية

التقى معالي قيس بن مُحمد اليوسف 
وزيــر التجــارة والصناعــة وترويــج 
الاستثمار بأعضاء مجلس إدارة غرفة 
تجــارة وصناعــة عُــان، وذلك بعد 
انتهاء انتخابــات رئيس مجلس إدارة 
غرفة تجارة وصناعــة عُمان ونائبيه، 
وقدم اليوســف مباركته؛ متمنيًا لهم 
النجــاح والتوفيق وتمثليهــم للقطاع 

الخاص.
وجــاء اللقــاء عقب انتخــاب أعضاء 

مجلــس إدارة غرفة تجــارة وصناعة 
عُــان أمــس، حيــث فــاز ســعادة 
المهندس رضا بــن جمعة بن علي آل 
صالح برئاسة الغرفة، وانُتخب علي بن 
سالم بن ســعيد الحجري نائباً لرئيس 
مجلــس إدارة غرفة تجــارة وصناعة 
عُــان للشــؤون الإداريــة والماليــة 
والدكتور ســالم بن ســليم بن صالح 
الجنيبــي نائباً لرئيــس مجلس إدارة 
غرفة تجارة وصناعة عمان للشــؤون 
الاقتصادية والفروع. وسيكمل مجلس 
الإدارة الجديد الفترة الحالية من مدة 

المجلس والتــي تنتهي في عام 2022، 
والذي أشار له المرسوم السلطاني بأن 
تكون مدة المجلس 4 سنوات ميلادية 

تبدأ من تاريخ أول اجتماعٍ له.
وأكــد معالي قيــس اليوســف وزير 
التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار 
الغرفــة،  بــأداء  الاهتــام  ضرورة 
باعتبارها المؤسســة التي تسعى إلى 
دعم وتيســر مصالح القطاع الخاص 
وفقًــا المرســوم الســلطاني رقم 45/ 
2017 والتــي أكملــت 47 عاماً منذ 
إنشــائها في عــام 1973. وتدرجــت 

غرفــة تجــارة وصناعة عُــان خلال 
الســنوات الماضيــة ليصبــح اختيار 
مجلــس إدارة غرفة تجــارة وصناعة 
عُــان عن طريــق الانتخابات، الأمر 
الــذي أتــاح للغرفة حريــة انتخاب 
من يرونه مناسبًا ليمثلهم، فضلا عن 
تمتــع الغرفة بالشــخصية الاعتبارية 
وفــق  والإداري  المــالي  والاســتقلال 
نظامهــا، كــا يكون لهــا حق تملك 
الأمــوال الثابتة والمنقولــة وإدارتها، 
واســتثمارها، والتصرف فيها، والقيام 
اللازمــة لتحقيق  بجميــع الأعــال 

أهدافها، كما أن دور الوزارة في هذه 
الانتخابــات هــو الإشراف على ســر 
العملية الانتخابية وتســهيلها، وذلك 
وفقًــا للضوابط والــروط المحددة 
بالمرسوم الســلطاني رقم 45 / 2017 

وفقًا لمادتيه )30( و )34(.
ودعا وزير التجارة والصناعة وترويج 
الاســتثمار مجلــس إدارة الغرفة إلى 
إعادة النظر في إمكانية تعديل نظام 
الغرفة بما يتواكب مع المرحلة المقبلة 
من النهضة المتجددة في ظل القيادة 
الحكيمــة لمولانــا حــرة صاحــب 

الجلالة الســلطان هيثــم بن طارق 
المعظم- حفظه الله ورعاه.

وكان معالي وزير التجــارة والصناعة 
وترويج الاســتثمار، قد أصــدر قراراًً 
وزاريًّــا بتشــكيل لجنــة انتخابــات 
غرفة تجــارة وصناعة عُمان برئاســة 
ســعادة الدكتــور صالح بن ســعيد 
المســن وكيل وزارة التجارة والصناعة 
للتجارة والصناعــة، تختص بالإشراف 
عــى انتخابات رئيــس مجلس إدارة 
غرفة تجارة وصناعة عُمان والمناصب 

الشاغرة للمجلس.

بارك للفائزين في الانتخابات.. ودعا إلى تعديل نظام الغرفة

اليوسف يحث رئيس وأعضاء »الغرفة« على مواكبة 
المرحلة المقبلة من النهضة المتجددة

الرؤية- نجلاء عبدالعال

أغلــق الُمؤشر العام لســوق مســقط 
لــأوراق الماليــة عند مســتوى 3692 
نقطــة مرتفعــاً بنحو 6 نقــاط مثلت 
0.15% فــوق آخر مســتوى إغلاق له، 
لكــن الارتفاع جاء مصاحبــاً لتداولات 
ضعيفــة لم تتجاوز خلالهــا الصفقات 
232 صفقة وبقيمة تداولات 521 ألف 
ريال فقط، وهي قيمة قليلة خاصة في 

تداولات أول جلسات الأسبوع.
وارتفعت الُمؤشرات القطاعية والفرعية 
بالســوق، وصعد مــؤشر العائد الكلي 
إلى 4203 نقــاط، وارتفع مؤشر القطاع 
المالي إلى 5971 نقطة، ومؤشر الصناعة 
إلى 3972 نقطة، ومؤشر الخدمات إلى 
1569 نقطة، وجاءت نسبة الارتفاع في 
جميع المؤشرات بــن 0.15% و%0.16. 

أما مؤشر الســوق الشرعي فأغلق عند 
مستوى 520 نقطة.

ومن بــن 28 ورقة مالية تــم التداول 

عليها ارتفع إغلاق 7 منها على رأســها 
القابضــة،  والإمــارات  عــان  ســهم 
وانخفــض ورقتــن فقط أولهما ســهم 

بنك مسقط، والذي كان السهم الأعلى 
تداولاً من حيث القيمة خلال الجلسة.
ومن ناحية أخرى أعلنت إدارة ســوق 

مســقط للأوراق المالية إيقاف تداول 
سندات التنمية الحكومية الإصدار 54 
)OM0000006946( )GB54( حتــى 

2020/09/20م،  الموافــق  الأحــد  يوم 
توزيــع  موعــد  لاســتحقاق  وذلــك 
الفوائــد، وكذلــك ســندات التنميــة 
 )GB56(  56 الإصــدار  الحكوميــة 
يــوم  حتــى   )OM0000007282(
الإثنين الموافق 2020/09/21م،  وذلك 

لاستحقاق موعد توزيع الفوائد.
وإصدار السندات الحكومية 54 كان في 
20 ســبتمبر 2017 وبقيمة 150 مليون 
ريال وتســتحق العوائــد في 20 مارس 
و20 سبتمبر من كل عام، وحتى تاريخ 
انتهائهــا في 20 ســبتمبر 2027، ويبلغ 

العائد فيها %5.75.
أما إصــدار الســندات الحكومية 56، 
فكان في 21 مــارس 2018 بقيمة 150 
مليــون ريال، ويســتحق العائد في 21 
ســبتمبر و21 مارس من كل عام وحتى 

تاريخ الاسترداد في 21 مارس 2028.

مسقط- الرؤية

ينظم المركــز التجاري العُــاني الأمريكي 
لقــاءً تعريفيــاً للمصدريــن العُمانيــن 
حول آليات الترويج لمنتجاتهم في ســوق 
الولايات المتحدة الأمريكية، وســيتضمن 
اللقــاء تعريفــاً حــول آليات المشــاركة 
 ASD في الأســبوع التجــاري الأمريــي
Market Week الذي يُعد أشــهر وأكبر 
المعارض التجارية الاستهلاكية في الولايات 
المتحــدة الأمريكية والــذي يمكن زيارته 

عبر الإنترنت هذا العام. 
ففــي الوقت الذي لــن يتمكن فيه عدد 
مــن الــزوار من زيــارة المعرض بشــكل 
مبــاشر على الرغــم من عــودة الأعمال، 
قــرر المنظمون إطلاق منصــة إلكترونية 
لتمكينهــم من ذلك خــال الفترة من 2 

أكتوبر 2020 وحتى 2 مارس 2021.
المنصة الإلكترونية الجديــدة التي تعتبر 
دليلًا افتراضياً للأعمال، ســتمنح الفرصة 
لأكثر من 225,000 مشــرٍ و2,700 بائع 
مــن التواصــل مباشرة وعقــد الصفقات 
وإرســال أوامــر التعبئــة والشــحن من 

خلال المنصة، فيما يمكن للمنتجين عرض 
منتجاتهــم كاملة في دليل المنصة المصمم 

بشكل سهل جداً للاستخدام.
وفي نهايــة اللقــاء الــذي ينظمــه المركز 
العُماني الأمريكي، ســيتم دعوة المصدرين 
العُمانيــن لحضــور الأســبوع التجــاري 
الأمريــي من 28 فبرايــر وحتى 3 مارس 
2021 في مدينة لافيجــاس بولاية نيفادا، 
حيــث يمكــن للراغبين حضــور المعرض 
افتراضيــاً، علمًا أنه ســيكون منصة بالغة 
الأهمية لعرض المنتجات الاستهلاكية مثل 
المنزلية،  الأزياء، والأدوات  إكسســوارات 
والهدايــا، والألعاب، والملابــس الجاهزة، 
والأحذيــة بأســعار معقولــة، فضلًا عن 
والهدايا  للعطــات،  المخصصة  المنتجات 
التذكاريــة، والإكسســوارات الإلكترونية، 

ومنتجات الصحة والجمال بأنواعها.
وقال علي داود رئيس مجلس إدارة المركز 
التجاري العُماني الأمريكي: "تعد السلطنة 
واحــدة من 20 دولة في العالم والثانية في 
الخليج التــي لديها اتفاقيــة تجارة حرة 
مع الولايــات المتحــدة الأمريكية، الأمر 
الذي يعظم كثــراً من الفرص التي يمكن 

اســتغلالها تجارياً للمصدرين العُمانيين، 
وهذا اللقاء هو المنصة المثالية لاستكشاف 
هذه الفرص والتعامل مع أكبر اقتصاد في 
العالم مباشرة وضمن فعالية تجارية هي 

الأكبر من نوعها على الإطلاق".
من جانبهــا، قالت ريبكا أولســن المدير 
التنفيــذي للمركــز: "إنها فرصــة فريدة 
للتواصــل مع العارضين عــى فترة زمنية 

واسعة وليس خلال أيام المعرض فحسب، 
فهذه المنصة ســتكون قائمــة بدءاً من 2 
أكتوبــر القــادم، وعليه يمكــن للراغبين 
التواصل مع المشــرين والاجتماع معهم 
أكثر من مــرة قبل إتمــام الصفقات، كما 
أن التكلفــة ســتكون أقــل بكثير، حيث 
تصل تكلفة المشاركة الفعلية في الأسبوع 
التجــاري الأمــركي إلى أكثر مــن 20,000 

دولار لمــدة ثلاثة أيام فقــط، فيما تصل 
المشاركة الافتراضية ولمدة 6 أشهر تقريباً 
إلى أقــل مــن 10/1 مــن هــذه القيمة، 
بحيــث يمكــن للمشــاركين تقييم مدى 
جدوى مشــاركتهم الفعليــة قبل موعد 

المعرض بكثير في 2021".
وسيساهم اللقاء في تعزيز خبرة المشاركين 
الراغبــن في دخول المعرض بشــكل كبير، 

كما سيســتمر المركــز التجــاري العُماني 
الأمريــي في تقديم الدعم لهم من خلال 
التدريــب والاستشــارة المتخصصة حول 
كيفية تحقيق أعلى فائدة من المشــاركة 

في المعرض التجاري كبائع.
وأضافــت أولســن: "إنــه لمــن دواعــي 
سرورنــا ومســؤوليتنا بصفتنــا ممثلــن 
عن غرفــة التجارة الأمريكية في ســلطنة 
عــان أن نضمــن أن يكون كل شــخص 
حــاضر من الســلطنة مجهزاً ومســتعدًا 
للترويج لمنتجاته بأكثر الطرق احترافًا، إلى 
جانب اســتخدام المنصات التقنية لعقد 
الاجتماعات المباشرة والوصول إلى الزبائن 

المحتملين لمنتجاته".
وعــى الرغــم مــن أن اللقــاء مخصص 
للمُصدرين من الســلطنة، إلا أنه بإمكان 
حيــث  أيضــا؛ً  الحضــور  المســتوردين 
إن العديــد مــن المنتجــن الأمريكيــن 
سيحضرون اللقاء ومن الممكن عقد بعض 
الصفقــات لإدخال المنتجــات الأمريكية 
الجديدة للســوق والاستفادة من اتفاقية 
التجارة الحرة التــي تعفي هذه البضائع 

من الرسوم الجمركية.

232 صفقة في أولى جلسات الأسبوع بسوق مسقط.. وإيقاف التداولات 
على إصدارين من السندات الحكومية

»التجاري العماني الأمريكي«: إطلاق منصة إلكترونية.. أكتوبر المُقبل

تعريف أصحاب الأعمال العمانيين بآليات تصدير المنتجات 
والسلع إلى الولايات المتحدة

رضا بن جمعة آل صالح
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مسقط - الرؤية

حصل بنك العز الإســامي عــى جائزة 
أفضــل علامة مصرفية تجارية إســامية 
في الســلطنة؛ وذلك ضمن جوائز مجلة 

»جلوبال براندز«.
وقال مرتضى جواد اللواتي مساعد المدير 
العام رئيس قســم التسويق والاتصالات 
المؤسســية ببنك العز الإســامي: عندما 
قررت الإدارة العليا الدخول والتنافس في 
القطاع المــرفي، فإنها اتَّخذت قرارا بأن 
يكــون كل ما يتم تقديمه من قبل البنك 
لعملائه؛ ســواء المنتجــات أو الخدمات 
لا تخضــع لإطار المنافســة، وإنما التميز 
والاســتثناء. كــا أنَّ الحصول على هذه 
الجائزة يدفع لدينــا الرغبة في أن نكون 
البنك الأكثر ابتكارا في السلطنة. مضيفاً: 

حققنــا العديد من الإنجــازات المتنوعة 
بين جوائــز وخدمات ومنتجات وغيرها، 
وكل ذلــك أتى نتيجة تكاتف الجهود بين 
كافة الموظفين، وكذلك نتيجة التوجيهات 
الدائمــة من قبــل أعضــاء الإدارة العليا 

بالبنك.
ويعــد بنــك العز الإســامي مؤسســة 
مالية مصرفية إســامية مرخصة مملوكة 
بالكامــل لبنك عمان العــربي، وجزء من 
شبكة البنك العربي الواسعة، ومع التاريخ 
الحافل والمشرق لبنك عمان العربي والبنك 
العربي كإحدى المؤسسات المالية الرائدة 
التي تاسست في السلطنة والعالم العربي 
عــى التوالي، فإن هــذه المجموعة تقدم 
باقــة متنوعة من المنتجــات والخدمات 

المصرفية سواء للأفراد أو للشركات.
وكونه جزءًا من مجموعة أكبر، يســتفيد 

بنك العز الإسلامي من التجربة والمسيرة 
الناجحــة للبنك العربي )مؤسســة عامة 
محــدودة( مــن الخدمــات المصرفيــة 
عــى المســتوى الدولي، وقــد أدى هذه 
التعــاون إلى توفــر تجربــة مصرفيــة 
متوافقة مــع أحكام ومبــادئ الشريعة 
الإسلامية، تنســجم مع معطيات العصر 
الحديث. وقد ركز البنك في اســتثماراته 
عــى  تطوير وتنمية الكــوادر البشرية، 
واستقطاب أحدث التقنيّات التي تضمن 
توفير خدمة عملاء اســتثنائية وسريعة. 
ويعمــل البنــك وفقا لإجراءات تتسّــم 
بالشفافية تكفل تقديم منتجات وحلول 
شــاملة ومبتكرة مســتوحاة من مبادئ 
الشريعة الإسلامية السمحة لتلبي بذلك 
مختلف احتياجــات العملاء من الأفراد 

والمؤسسات التجارية.

»جلوبال براندز« تحتفي بتميز البنك في تقديم منتجات وخدمات تنافسية

»العز الإسلامي«.. العلامة التجارية الأفضل في السلطنة 2020

مسقط - الرؤية

منحتْ مجلة الأعمال الدولية، شركة 
أوبــار كابيتــال -التــي تدير أصولا 
وحســابات للحفظ الأمين بأكثر من 
1.3 مليــار دولار أمريــي- جائزة 
»التميز في الوســاطة في السلطنة«، 
وجائــزة »أفضــل بنك اســتثماري 

للعام في السلطنة« للعام 2020.
واختارت المجلة »أوبار كابيتال« بناءً 
على عدد من المعايير كعدد وحجم 
المعاملات والخدمات والاستشارات 
المقدمــة، وخدمات القيمة المضافة 
والابتكار وجاذبية الأسعار والسمعة 
في السوق. وقال أنور الجابري رئيس 
مجلس إدارة أوبار كابيتال: ممتنون 
لحصولنا على جائزتين مرموقتين من 
قبل مجلة الأعــال الدولية؛ حيث 
إنهــا يعتبران مــن أهــم المعايير 
لشركات الخدمات المالية الرئيســية 
في المنطقة. مضيفاً أنَّ هذا التكريم 
هو شهادة على قدرة وكفاءة فريق 
أوبار كابيتــال على تقديم خدمات 

استشــارية مالية متخصصة لشبكة 
عملائها المتميزيــن، والتي تتضمن 
حلــولاً مبتكرة ومصممــة خصيصا 
لتعزيــز نمو رأس المــال والمحافظة 

عليه.
فيما قــال لــؤي البطاينــة الرئيس 
التنفيذي لأوبار كابيتال: إنَّ الجائزة 
دليل عــى قدرة »أوبــار كابيتال« 
على النمو المســتمر والتفاني المهني 
مــن قبل موظفــي الشركــة لتلبية 
جميــع متطلبات العمــاء. معتبراً 
أن الجائــزة تؤكد المكانــة الرائدة 
والمعرفية لأوبــار كابيتال في مجال 
وإقليميًّا  محليًّا  المصرفي  الاســتثمار 
الخدمات  بتقديــم  يتعلــق  فيــا 
المتميــزة للعملاء عبر باقة متكاملة 
من الخدمات المصرفية الاستثمارية 
بما في ذلك تمويل الشركات وأسواق 
المال والاستشــارات  الديــن ورأس 
المتعلقــة بالاندمــاج والاســتحواذ 
والوساطة المالية والأبحاث والحفظ 
الأمين والاستشارات الماليه الأخرى .
وأوضح الرئيــس التنفيذي لـ«أوبار 

كابيتــال«: أدار فريــق الخدمــات 
أوبــار  في  الاســتثمارية  المصرفيــة 
كابيتــال ونفــذ بعضًــا مــن أهم 
الإســتثمارية  والصفقات  العمليات 
وأكثرها نجاحًا في السلطنة، وأثبتت 
أوبــار كابيتال من خــال علاقاتها 
المستثمرين  والراسخة مع  الواسعة 
قدرتها مرارًا على جمع مبالغ كبيرة 
من المســتثمرين في جميــع أنحاء 
المنطقــة؛ حيث تمكــن الفريق من 
جمــع أكثر مــن 7.5 مليــار دولار 
أمريــي لــركات مختلفــة خلال 
الســنوات الخمس عــرة الماضية. 
وفيما يتعلق بقسم الوساطة المالية، 
تحتل أوبار كابيتال المرتبة الأولى من 
حيث الحصة الســوقية في الســوق 
المالي بحصة تبلغ حوالي 35% كما في 
نهايه شــهر يوليو لهذاالعام 2020. 
هــذا وتغطــي خدمات الوســاطة 
الماليــة العديــد من أســواق رأس 
مدعومة  والعالمية  الإقليميــة  المال 
بمنتجات وخدمــات بحثية متميزة 

تتعلق بأسهم الشركات«.

»أوبار كابيتال« تتوج بجائزتين دوليتين 
مرموقتين في الوساطة المالية

99.97 % معدل أمان التدابير الاحترازية 
على متن »الطيران العماني«

مسقط - الرؤية

أضــاف الطــران العــاني -الناقــل الوطني 
حات جســيمات الهواء عالية  للســلطنة- مرشِّ
الكفــاءة )هيبّــا(، لتعزيز إجراءات الســامة 
لضيوفه وموظفيه، عبر برنامج ســامة مكثف 

وشامل.
وتعمل مرشــحات جســيمات الهــواء عالية 
الكفــاءة )هيبّــا( عــى تنقية الهــواء داخل 
الجســيمات  كل  وامتصــاص  الطائــرات، 
الدقيقة بكفاءة، وهــي أنظمة مُطابقة لتلك 
المسُــتخدمة في أكبر المستشفيات والمؤسسات 
الصحية حول العالم، وتعمل على القضاء على 
99.97٪ من الميكروبات والفيروسات على متن 
الطائرة -بمــا فيها تلك التي قد تحمل فيروس 
»كوفيــد 19«، كما يقوم نظــام التهوية عالي 
الكفــاءة بضخ هواء متجــدد كل 2-3 دقائق 

خلال عملية التنقية.
ويقوم فريق صيانــة مختص بمتابعة ومراقبة 
كفاءة مرشــحات الهواء هيبّا واستبدالها عند 
الحاجة وفقاً لمعايير صيانة عالية. وخلال فترة 
تعليق الرحــات، قام الطــران العماني بنقل 
الآلاف من المسافرين عبر رحلات غير مجدولة 

إلى عدة وجهات؛ الأمر الذي أســهم في تطوير 
آليات عمليــة مباشرة لمراجعة برنامج الوقاية 
والســامة في ظلّ تفشي وباء كورونا في أنحاء 

العالم.
ويعمل الطيران العماني عن كثب مع مختلف 
الجهــات الصحية الرســمية والخبراء في قطاع 
الصناعة لضمان مواءمــة واتباع أقصى معايير 
الأمن والسلامة المعمول بها في كافة الأوقات، 
والوقــوف على كافــة المســتجدات المتعلقة 
بفيروس »كوفيد 19« لضمان صحة وســامة 

الجميــع. وبهدف توفير تجربة ســفر عنوانها 
الاطمئنان والسلامة للمسافرين، يقوم الطيران 
العماني بتطبيق حزمة من الإجراءات الأخرى؛ 
مثــل: تقديــم وجبات طعــام مغلفّة، وحظر 
توزيــع أي مطبوعــات عــى مــن الرحلات، 
وتطبيــق إجــراءات التباعــد الجســدي عند 
مناضد إنهــاء إجراءات الســفر وعند مرحلة 
الصعــود والنزول من الطائرة، كما يعد ارتداء 
الكمامــات إجــراءً إلزاميًّا في مطــارات عمان 

وعلى متن رحلات الطيران العماني.

مسقط - الرؤية

يقدم طــراز دودج نيون للعمــاء خياراً 
مثاليًّــا بطرحه »نيون« الشــقيق الأصغر 
لطرازات تشــارجر وتشالنجر، التي تتربع 
على قمة هرم الطرازات الرياضية »ذات 

العضلات« في الأسواق العالمية.
وقال بيجو لوكوس مدير التسويق بشركة 
ظفار للسيارات -الموزع الرسمي لسيارات 
دودج في السلطنة: تتميز تشكيلة دودج 
بمظهرهــا الرياضي الجــريء وأدائها ذي 
القوة المعهــودة، وكفرد من هذه العائلة 
المعروفة تأتي دودج »نيــون« بتصميمها 
ذي الشــبك المتقاطع المميــز والخطوط 

الهوائية  الديناميكية  والكفاءة  الهجومية 
لمقاومــة الريــاح.. موضحًــا أنَّ الهيــكل 
الخارجــي لســيارة نيون يعكــس كفاءة 
الأداء العالي، ويســهل التعرف عليها عن 
بعُد من خلال القناع الواســع والعريض 
للواجهة الذي يعطيها هذا المظهر القوي 
الــذي تشــتهر بــه ســيارات دودج، مع 
الاهتــام بــأدق التفاصيــل؛ الأمر الذي 
يجعلهــا مميــزة عــن باقي منافســيها؛ 
فالمرايــا الخارجية والمصدّات التي جاءت 
بلون الهيكل الخارجي، ومصابيح الضباب 
والمصابيح الخلفية المميزة تؤكد أنه ليس 
من المستحيل أن يتم الجمع بن التصميم 
الرائع والحجم المدمج في عالم السيارات، 

فضلا عن طرحها بأسعار تنافسية للغاية 
تبــدأ من 4890 ريــالا عمانيــا، ليتمكن 
عملائنــا الكرام مــن الاســتمتاع بقيادة 
ســيارة ذات قــدرات هائلة مــع التمتع 

براحة البال لسنوات طويلة.
وتنطلــق دودج نيــون بالاعتــاد عــى 
سواعد محرك متطور رباعي الأسطوانات 
ســعة 1.6 لتر يضمن متعة القيادة بقوة 
110 حصــان، وعــزم دوران 152 نيوتن/
متر، وكذلــك يتميز المحــرك بفعاليته في 
اســتهلاك الوقــود ويتصل بنظــام ناقل 
الحركة الآلي بـــ 6 سرعات وهو ما يعني 
أن السيارة تضمن أعلى قدر من التجاوب 

مع رغبات السائق.

»دودج نيون« الجديدة.. إطلالة 
هجومية وأداء لا يضاهى

مسقط - الرؤية

دخلت مازيراتي حقبة جديدة في عالم صناعة 
السيارات بإطلاقها سيارة MC20 الرياضية 
الخارقة، التي تمزج أرقى مســتويات الأداء 
والفخامــة مع الطابع الرياضي، بلمســات 

تُيز أسلوب العلامة الفريد.
وتــم الكشــف عــن الســيارة الجديــدة 
 MMXX: Time to be( خــال فعاليــة
أقيمــت في مدينــة  التــي   ،)audacious
مودينا الإيطالية، الشــهر الجاري. ويشــر 
الرمــز MC إلى مصطلح مازيراتي كورســا، 
أما الرقم 20 فهــو يرمز للعام 2020 الذي 

يشهد بداية جديدة في تاريخ مازيراتي.
وتمتاز الســيارة الجديدة بكفاءتها العالية 

من حيث خصائــص الديناميكية الهوائية، 
والتــي تعكس طابعهــا الريــاضي المميز، 
وهــي تعمل بمحرك نيتونو الجديد والمزود 
بســت أســطوانات بقدرة 630 حصان مع 
عــزم دوران يبلــغ 730 نيوتن/متر، والذي 
يوفر تســارعاً للسيارة من وضعية السكون 
لسرعة 100 كيلومتر في الســاعة خلال أقل 
مــن 2.9 ثانية فقط، وسرعــة قصوى تزيد 
عــى 325 كيلومــر في الســاعة. ويحتفي 
المحــرك الجديد بعــودة مازيراتي إلى إنتاج 
المحــركات الخاصة بها بعد توقف دام أكثر 

من 20 عاماً.
وتعد سيارة MC20 من السيارات خفيفة 
الوزن، حيث يقل وزنهــا فارغةً عن 1500 
كيلوجــرام. وبفضل قــدرة محركها البالغة 

630 حصان، تحقق الســيارة أفضل معدل 
للقوة مقابل الوزن ضمن فئتها والذي يبلغ 
2.33 كيلوجرام/حصان فقط. ويرجع ذلك 
إلى المواد عالية الجودة، والاستفادة بشكل 
كامل مــن المزايــا الفريدة التــي تقدمها 
أليــاف الكربــون دون التفريــط بميــزات 

الراحة العالية التي توفرها السيارة.
 ،Nettuno بمحــرك MC20 وتــم تزويــد
كأول محــركات العصر الجديــد في تاريخ 
العلامة، والمكون من 6 أسطوانات وشاحن 
توربيني المــزدوج؛ حيث يمثــل بحد ذاته 
إنجــازاً تقنياً رائداً وحائزاً على براءة اختراع 
عالميــة، ما يعــزز الحضــور العالمي القوي 
لتقنية الاحتراق المزدوج من مازيراتي، نظام 

الاحتراق المبتكر الذي طورته العلامة.

»MC20« الرياضية الخارقة 
تدشن عهدا جديدا لـ»مازيراتي«



في ظل الرغبة المجتمعية العارمة للعودة إلى »ما يشبه الحياة الطبيعية«

»هارفارد بيزنس ريفيوز«: »كورونا« يُبرز مكامن جديدة للتطوير الإيجابي

7 إستراتيجيات فاعلة لقيادة ناجحة خلال الأزمات.. أبرزها التخطيط 

دراسة جديدة تفجر مفاجأة حول توقيت تفشي »كورونا« في أمريكا
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ترجمة - رنا عبدالحكيم

أطل��قَ خبراءُ الأم��راض المعدي��ة تحذيرات 
شديدة من زيادة محتملة في حالات الإصابة 
بفيروس كورونا؛ تزامنً��ا مع تراجع درجات 
حرارة الطقس، فيما ب��ات يعرف بـ«موجة 
ثاني��ة«، يخش��اها العالم، في ظل اس��تمرار 
المع��دلات المرتفعة من الإصابات والوفيات، 

على نطاق كارثي.
وبحس��ب م��ا نشرت��ه صحيفة »واش��نطن 
بوست«، فمن المحتمل أن تبدأ هذه الموجة 
الثاني��ة في الولايات المتحدة، قبل 3 نوفمبر، 
أي موعد إجراء انتخابات الرئاسة الأمريكية، 
على الرغم من أن الخبراء الباحثين يفترضون 
أن ذروة ه��ذه الموجة وش��يكة وعلى بعد 
أسابيع معدودة. ولن تكون موجة الخريف 
من »كوفيد 19«، المرض الناجم عن فيروس 
كورونا المس��تجد، مفاج��أة في أكتوبر، فقد 
افترض الباحثون منذ وقت مبكر من الوباء 
ذلك، بعد دراس��ة أنماط فيروس��ات الجهاز 

التنفسي الأخرى.
وقال إيلي كلاين عالم الأوبئة في كلية الطب 
بجامعة جونز هوبكنز: »ش��عوري أن هناك 
موج��ة قادمة، وم��ا يقلقني ه��و ليس إذا 

كانت قادمة، ولكن حجمها«.
والوباء بالفعل قضي��ة مهيمنة على الحملة 
الانتخابي��ة في أمريكا، وليس من الواضح ما 
إذا كان حت��ى الارتفاع في الوفيات س��يحد 
من قوة الس��باق الرئاسي. ويمكن أن يؤدي 
تف�شي المرض في بع��ض الولاي��ات أيضًا إلى 
زيادة الضغط على عملي��ة الاقتراع والتأثير 
على نس��بة الإقبال؛ حيث سيشعر الناخبون 
الراغب��ون في الإدلاء بأصواتهم بعدم الأمان 

عند الذهاب إلى صناديق الاقتراع.
وعادة ما تبدأ فيروس��ات الجه��از التنفسي 

في الانتشار بس��هولة أكبر بعد أسبوعين من 
استئناف الدراس��ة في المدارس. وعلى الرغم 
م��ن أن الوباء دف��ع العديد م��ن المناطق 
التعليمي��ة إلى تطبيق التعل��م عن بُعد، إلا 
أن هن��اك دفعة واس��عة في جمي��ع أنحاء 
البلاد للعودة إلى ما يشبه الحياة الطبيعية. 
وتميل الفيروس��ات إلى الانتشار بسهولة أكبر 
في الطق��س الأكثر برودة والأقل رطوبة، مما 
يس��مح لها بالبق��اء على قي��د الحياة لفترة 

أطول. وم��ع برودة الطقس، يميل الناس إلى 
التجمع أكثر في الداخل.

وللفيروس التاجي فترة حضانة طويلة نسبيًا، 
ويميل تط��ور المرض لدى الم��رضى المصابين 
بأمراض مزمنة إلى الاستمرار على مدار عدة 
أس��ابيع. ونتيج��ة لذلك، ف��إن أي ارتفاع في 
الوفيات س��يكون نتيجة ارتفاع في العدوى. 
وانتشرت العدوى دائما م��ع تخفيف أوامر 

الإغلاق ورفع القيود الأخرى.

ويتنبأ نموذج أنتجه معهد المقاييس الصحية 
والتقيي��م بجامعة واش��نطن وتم نشره يوم 
الجمع��ة أن عدد الضحايا اليومي “المرجح” 
س��يبلغ 1907 وفيات في يوم الانتخابات )3 
نوفم�رب(، أي ضعف العدد الح��الي تقريبًا. 
ووفقًا لتوقعات المعهد، ستستمر الأرقام في 
الارتفاع حتى أوائل ديس��مبر، لتبلغ ذروتها 

عند أكثر من 2800 حالة وفاة يوميًا.
وبحل��ول نهاية الع��ام، س��يكون 410000 

ش��خص في الولاي��ات المتح��دة ق��د مات��وا 
وفقًا للس��يناريو الأكثر ترجيحً��ا للنموذج. 
وه��ذا أكثر من ضع��ف الوفي��ات الحالية. 
وأنت��ج النموذج أيضًا س��يناريوهات أفضل 
الحالات وأس��وأها- تتراوح من 288000 إلى 
620000 حال��ة وفاة بحلول الأول من يناير 
2021- اعتمادًا على درجة ارتداء الأشخاص 
الجس��دي  بالتباعد  والتزامهم  للكمام��ات، 

واتخاذ الاحتياطات الاحترازية الأخرى.
وقال أن��درو نويمر ع��الم الأوبئ��ة بجامعة 
كاليفورنيا “أعتقد اعتقادا راس��خا أننا سنرى 
موج��ات ثانية، بما في ذل��ك في الأماكن التي 
انتهت من موجاتها الأولى.« وأضاف “أتوقع 
أن تبدأ موجات الخريف في منتصف أكتوبر 
وتزداد سوءًا مع اقتراب فصل الشتاء، وتصل 
إلى ذروتها بعد الانتخابات بالتأكيد. وستبلغ 
ذروته��ا في بعض الأماكن قرب عيد الش��كر 
)26 نوفم�رب(، وس��تبلغ ذروته��ا في بع��ض 
الأماك��ن قرب عي��د الميلاد )25 ديس��مبر(، 

وبعض الأماكن حتى يناير وفبراير.«
وثمة مجموع��ة صغيرة م��ن الأدلة على أن 
الش��خص الذي يصاب بالفيروس يكتس��ب 
قدراً مح��دودًا من المناع��ة. لكن مؤشرات 
أخ��رى تظهر أن بع��ض الأش��خاص عرضة 

للإصابة بالعدوى مرة ثانية.
وفي جامعة جونز هوبكن��ز، يناقش الأطباء 
ما يس��مونه )Surge 2.0(؛ حيث يتصورون 
ح��الات تف��ش يمكن أن تتس��ب في تكدس 
المستش��فيات بمرضى كوفيد 19. وقالت ليزا 
لويرد ماراجاكيس الأستاذة المساعدة في كلية 
الطب والأمراض المعدية: إنَّ الزيادات الأقل 
كارثي��ة يمك��ن أن تعرقل أنواعً��ا أخرى من 
الرعاية الطبية غير المرتبطة بفيروس كورونا. 
وأضاف��ت ماراجاكي��س: “ع�ىل الرغم من 
وجود العديد م��ن الحالات، وتعرضنا لعدد 

كبير من الوفيات المأس��اوية، إلا أن الغالبية 
العظمى من الأشخاص ليسوا محصنين ضد 
هذا الفيروس. فبدون علاج أو لقاح، ما زلنا 
في وضع يعتمد فيه انتقال الفيروس بش��كل 

كبير على سلوكياتنا كل يوم”.

ترجمة - رنا عبدالحكيم

رص��دت مجل��ة »هارف��ارد بيزن��س ريفيوز« 7 
إس�رتاتيجيات لقي��ادة ناجحة خ�الل الأزمات، 
ق تداعيات جائحة فيروس كورونا  تزامنًا مع تعمُّ
)كوفي��د 19(، والتي أج�ربت عددًا لا يحصى من 
الشركات لإع��ادة تنظيم منهجي��ة عملها بوتيرة 
صت المجلة الإستراتيجيات السبع  متسارعة.. ولخَّ

فيما يلي:

1- التحرك بسرعة ولكن مع خطة

فالوقت هو جوهر المسألة، وبحسب المجلة إذا 
استغرقت عملية إعادة التنظيم بسبب الأزمات 
أكثر من 6 أشهر؛ فمن الأرجح أن تفشل.. مضيفةً 
بأن��ه و”بعد كل شيء، كلما اس��تغرق الأمر وقتًا 
أط��ول، زاد احتمال تغير س��ياق الأعمال )خاصة 
في حال��ة الأزم��ات سريعة التط��ور(؛ مما يجعل 
النم��وذج الجديد غ�ري ذي صلة”. مش��ددة أنَّ 
التحرك بسرع��ة لا يعني الإسراع إلى الأمام بدون 
خط��ة؛ فالشركات الناجحة في إدارة الأزمات هي 

من تضع خطة مفصلة.

2- تحليل رأس المال البشري

خصوصا وأنَّ الغالبية العظمى من قدرات تحليل 
رأس المال البشري للشركات ليست كبيرة كتحليلها 
الم��الي؛ وه��و ما ي��ؤدي به��ا للتضحي��ة بالسرعة 
أو الدق��ة في إع��ادة التنظيم.. مطالب��ة الشركات 
بأن تكون مس��تعدة دائما بمعلوم��ات كاملة عن 
الموظف�ني وإنتاجياتهم، وتحلي��ل مفصل لقياس 
الأداء الداخ�يل له��م. وقالت المجل��ة إنَّ المقارنة 
��ن من التحرك  كِّ المعياري��ة الداخلية الشركات ُمت
بسرعة، وفهم ما يق��ود الاختلافات، وطرح أفضل 
الممارس��ات في مجالات أخرى، ومن ثم إذا هناك 
اضطرار للاس��تغناء ع��ن بعض الموظف�ني يكون 

الاختيار صحيحا بناء على تحليل الأداء والإنتاج.

3- الأهداف المتباينة والاستثمارات المركزة

إنَّ توفير 20-30% في جميع المجالات ليس هو 
الحل الصحي��ح دائمًا، ربما يجب تخفيض بعض 
الوحدات التنظيمية بنس��بة 50 أو 80 أو حتى 
100%، وذلك بحس��ب تقرير المجلة، التي ترى 
أن الشركات القادرة على إعادة اس��تثمار جزء 
م��ن مدخراته��ا في التكاليف في بن��اء قدراتها 
الداخلية هي أكثر عُرضة للنجاح بش��كل كبير، 
حتى لو كان هذا يعني خفضًا للتكاليف بشكل 

أعمق.

4- إشراك كامل لفريق القيادة

أك�رث عمليات إع��ادة التنظيم نجاحًا تش��مل فريق 
القيادة بأكمله في عملية صنع القرار، وغالبًا مع بعض 
مدخ�الت الموظفين أيضًا، وه��ذا يعود إلى أن فريق 
القيادة بأكمله س��يحتاج دع��م تنفيذ الخطة؛ لذلك 
يحتاجون جميعًا إلى الاش�رتاك فيها.. وقالت المجلة 
إنه و”لس��وء الحظ، تُظهر البيان��ات أن هذا النهج 
ليس ش��ائعًا جدًا؛ إذ غالبًا ما يت��م تصميم عمليات 
إعادة التنظيم التي تحركها الأزمات بواس��طة القائد 
فقط وعدد قليل من زملائهم الأكثر ثقة. وهذا أسوأ 
من ق��رار ديكتاتور واح��د؛ لأنَّ المديرين التنفيذيين 
الذين يشعرون بأنهم مُستبعدون من دائرة القيادة 

الداخلية هم أكثر عرضة للمقاومة لاحقًا«.

5- المرونة في تنفيذ الخطط الجديدة

وقالت “هارف��ارد بيزنس ريفيوز” إنه في 50% من 
الحالات، تفش��ل عمليات إعادة التنظيم المدفوعة 
بالأزمة في الأداء كما هو مخطط لها؛ بينما الشركات 
التي تسمح للقادة ببعض المرونة في تحديد كيفية 

تنفيذ التغييرات من المرجح أن تنجح.

6- إيصال التغييرات للفريق بأسرع ما يمكن

فف��ي عملي��ات إع��ادة التنظي��م اليومي��ة، يكون 

للتواص��ل وجهاً لوج��ه ارتباط أك�رب بكثير 
بالنجاح م��ن التواصل عبر البريد الإلكتروني. 

ومع ذلك، في عمليات إعادة التنظيم 
التي تحركها الأزمات، من المرجح أن 

يرتبط الاتصال الإلكتروني بالنجاح 
ربم��ا لأن��ه في المواق��ف سريعة 
تلقي  الموظفون  يفض��ل  الحركة، 

الأخبار بسرعة بدلاً من الانتظار. تتمثل الطريقة 
الأفضل في إخبار جميع الموظفين بما يحدث ولماذا، 
ث��م جع��ل المديري��ن أو موظفي الم��وارد البشرية 
الذين يعرفون الأش��خاص المتأثرين يتحدثون إليهم 
مب��اشرةً. حتى عندم��ا تحدث التغي�ريات بسرعة، 
يحت��اج الموظف��ون إلى فهم س��بب حدوثها ومتى 

وكيف ستحدث.

7- وحدة قياس إيجابية لردود الأفعال 

حيث من المرجح أن تكون عمليات إعادة التنظيم 
التي تتطلبها إدارة الأزمات، والتي لها آليات تتبع 
ردود الأفع��ال وتقيس��ها مثل: اس��تطلاعات رأي 
الموظفين، أو المراجعة الرسمية بعد 3-6 أشهر من 
الانته��اء، أكثر نجاحًا، بين�ام من المرجح أن تكون 
عملي��ات إعادة التنظيم ب��دون عمليات واضحة 

لتصعيد المشكلات مصيرها الفشل.

ترجمة - الرؤية

��رتْ دراس��ة جديدة مفاجأة م��ن العيار  فجَّ
الثقي��ل؛ حيث أجرى باحثون أمريكيون بحثا 
كش��ف أن فيروس كورونا ربما وَصل بالفعل 
إلى الولاي��ات المتح��دة وتحدي��دا إلى مدينة 
لوس أنجلوس بولاية كاليفورنيا بحلول أواخر 
ديس��مبر 2019، وتفشَّى بكثاف��ة في المنطقة 
قبل أش��هر م��ن تحدي��د الح��الات النهائية 
الأولى في الولايات المتحدة. وقام الباحثون في 
جامع��ة كاليفورنيا بتقييم أكثر من 10 ملايين 
مريض، وس��جلات صحية للمرضى الخارجيين 

في جامعة كاليفورنيا في لوس أنجلوس، وقسم 
الطوارئ ومرافق المستشفيات، الممتدة من 1 
ديس��مبر 2019 إلى 29 فبراير 2020، وقارنوا 
تلك الس��جلات مع البيانات من نفس الفترة 
على مدى السنوات الخمس الماضية. فوجدوا 
اتِّجاها مقلقا؛ حيث زادت زيارات العيادات 
الخارجية من قبل مرضى جامعة كاليفورنيا في 
لوس أنجلوس الذين يس��عون للحصول على 
رعاية صحية ضد أعراض السعال بنسبة تزيد 
على 50%، وتجاوز متوس��ط ع��دد الزيارات 
لنفس الش��كوى على مدى السنوات الخمس 
الماضية بأك�رث من 1000. واكتش��فوا وجود 

ف��ارق “كبير” في ع��دد الم��رضى الذين تمت 
معاينته��م في أقس��ام الط��وارئ لتقارير عن 
الس��عال والمرضى الذين أُدخلوا المستش��فى 
بس��بب فش��ل تنفسي حاد خلال هذه الفترة 
الزمني��ة. وظلت هذه التج��اوزات حتى بعد 
احتساب التغيرات في عدد المرضى والتغيرات 
الموسمية، وفقًا للدراسة التي نُشرت في مجلة 

مراجعة النظراء لأبحاث الإنترنت الطبية.
وقال ج��وان إلم��ور المؤلف الرئيسي للدراس��ة 
وأس��تاذ الط��ب في كلية ديفي��د جيفن للطب 
في جامع��ة كاليفورني��ا: “بالنس��بة للعديد من 
ك��ن للبيانات الواردة من العيادات  الأمراض، ُمي

الخارجي��ة أن توف��ر تحذي��راً مبك��راً لأقس��ام 
الطوارئ ووحدات العناية المركزة بالمستش��فى 
لما س��يأتي«. وأض��اف: “تقوم غالبية دراس��ات 
“كوفي��د 19” بتقييم بيانات الاستش��فاء، لكننا 
؛  نظرنا أيضً��ا إلى العيادة الخارجية الأكبر حجًام
حي��ث يلج��أ معظ��م الم��رضى أولاً إلى الرعاية 
الطبي��ة عند ظهور الم��رض والأعراض«. ولاحظ 
الباحث��ون أنَّ العدد الُمرتفع بش��كل غير عادي 
م��ن الزوار والمرضى يش�ري إلى انتش��ار “كوفيد 
19” في المجتم��ع قبل أن ينم��و الوعي الطبي 
حوله. وقد يُش�ري ذلك إلى أنَّ الفيروس التاجي 
وصل بصم��ت إلى الولايات المتح��دة، وبدأ في 

اتخاذ موطئ قدم لم يتم اكتشافه على الساحل 
الغ��ربي في عيد المي�الد ع��ام 2019.  وإذا كان 
هذا صحيحًا، فس��يؤدي ذلك إلى زعزعة المزاعم 
الأمريكية حول أصول الفيروس. وأبلغت المراكز 
الأمريكي��ة لمكافح��ة الأم��راض والوقاي��ة منها 
)CDC( ع��ن أول حالة إصاب��ة بكوفيد 19 في 
الولاي��ات المتح��دة في 21 يناي��ر 2020، لرجل 
س��افر من ووهان بالصين إلى ولاية واش��نطن. 
ولم يُؤكد مركز الس��يطرة على الأمراض انتش��ار 
ف�ريوس كورونا في الولاي��ات المتحدة حتى 26 
فبراير. ولم يس��تنتج باحثو جامع��ة كاليفورنيا 
على وج��ه اليقين أن فيروس كورون��ا كان وراء 

الاتجاه��ات الموضحة في دراس��تهم، قائلين إن 
هن��اك عوامل أخ��رى قد تكون مس��ؤولة عن 
بعض هذه الزيادة غير المتوقعة، مثل استخدام 
الس��جائر الإلكترونية أو الإنفلونزا. وقال إلمور: 
“ق��د لا نعرف حقًا ما إذا كانت تلك الزيادة في 
أعداد المرضى تمثل حالات مبكرة وغير مكتشفة 
من “كوفيد 19” في الس��احل الغربي الأمريكي. 
لكن الدروس المستفادة من هذا الوباء، مقترنة 
بتحلي�الت الرعاية الصحية الت��ي تتيح المراقبة 
كن أن  في الوق��ت الفعلي للأمراض والأعراض، ُمي
تساعدنا في تحديد وتتبع حالات تفشي الأوبئة 

الناشئة والأوبئة المستقبلية«.

عالم أوبئة بجامعة 
جونز هوبكنز: لست 
قلقا من حدوثها.. 

لكن ما حجمها؟

جامعة واشنطن: 
1907 وفيات 

المعدل اليومي 
»المرجح« في 3 

نوفمبر.. والذروة 
2800 وفاة يوميا

 »السيناريو 
الأسوأ«: 410 آلاف 

وفاة بكورونا في 
أمريكا بنهاية 2020

توقعات بزيادة »كارثية« لإصابات »كورونا« 
»الموجة الثانية« تكشر عن أنيابها 
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د. محمد الوردي

د. �سالم بن عقيل

عامد العريمي

محمد المخيني

بلغ متوسط تحويلات العامل الوافد في 2019 قرابة 170 ريالا 
شهريا علماً بأنَّ مؤهلات 80% من العمالة الوافدة دون 

الثانوية. مما يوضح مدى اســتفحال التجارة المستترة 
بالســلطنة كما بلغ مجمل تحويلات العمالة الوافدة 

3.5 مليــار بانخفــاض 8%عــن 2018 يجب تشــجيع 
الوافدين على استثمار جزء من ثروتهم بالسلطنة.

لا تصطدم مع الواقع، أصلح وقوم في حدود استطاعتك 
ومسؤوليتك وأمضِ. واقعنا المجتمعي يتغير بجهد 

إيجابي واحــد قوي وجريء وصبــور، ثم يتبعه 
الآخرون، وفي واقعنــا أمثلة إيجابية كثيرة قديماً 
وحديثاً. وما أسرع المتغيرات في المجتمعات. كن 

أنت المؤثر الإيجابي في مجتمعك.

وهبنا الله شــواطئ جميلــة ترتاح فيهــا العقول 
والنفــوس، وبالإضافــة إلى جمالها فهي تزخر 

بحياة فطرية غنية تضيــف إليها جماليات 
الطبيعة بكل صورهــا علينا المحافظة على 
هذه النعمة الرائعــة في عُماننا الحبيبة لكي 

تستمر على ما هي عليه من الجمال.

نســأل الله اللطيف الشافي أن يشفي أيقونة 
الشاشة العمانية وسفيرة الإبداع العماني، 
المبدعــة الكبــرة  فخريــة خميــس، 
ويعافيها من كل بــأس.. وطهور بإذن 

الله يا أم عبدالله وماتشوفي شر.

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

علي بن سالم كفيتان
alikafetan@gmail.com

ظلَّت ظفار ذلك الفرس الجموح الذي صعب ترويضه عبر مُختلف حقب 
التاريــخ حتــى أتى الفارس قابوس، فلم يســتخدم اللجام ولا الســوط بل 
داراهــا كالمحُب الذي يدُاري حبيبته وإن قســت أحيانــاً، فنفورها فطري 
أزلي كتوجس كل أصيل على قيمه ومبادئه، فكانت تعجبه أنفتها وكبريائها 
ولم يســعَ يوماَ- طيب الله ثراه- للجامها؛ بل تركها حرة طليقة فهو يعلم- 
رحمه الله- غالي معدنها وكنين رجالها وجلد نسائها وصبر إنسانها الطويل، 
وفي ذات الوقت يعي مدى غضبها، لذلك سعى طوال حياته لمنحها مكانة 
خاصة هي أهل لها فدانت له في أحلك الظروف، وأوفت له الوعد بالنصر، 
ولم تتراجــع رغم غالي التضحيات التي سُــكبت على ثراها؛ فتناسى الجميع 
آلامه وجراحاته مع ابتســامة قابوس بالنصر، وســجل- رحمه الله- رصيدا 

من المواقف الخالدة التي يصعب نسيانها على أبناء الجنوب.
ــلطان هيثم بن طارق المعُظم- أيدكم  ســيدي حضرة صاحب الجلالة السُّ
الله- ظفار تشرفت بمقدمكم رغــم عظيم حزنها على ذلك الفارس العربي 
الــذي حلَّ وارتحل بين جنباتهــا فطاب له المقام فيها منذ رأى النور الأول؛ 
فألهمته الصفاء والوفاء، واكتسب منها صفات ظلَّ عليها حتى فارق الدنيا 
واقفاً. هكذا أنتم سلالات السلاطين البوسعيديين؛ فالسيد سعيد بن سلطان 
كان آخــر عهده بالدنيا وهو على متن ســفينته؛ يمخر بهــا عباب المحُيط 
الهنــدي وخلفه أســطول تهابه كل الأمم القوية في ذلــك الزمان، وأنتم يا 
هيثم الخير وســلطان العهد المتُجدد خير خلف لخير ســلف، ستظل ظفار 
حجــر الزاوية في وطننا الغالي، فهنا الناس لم تتغير كثيراً عما مضى، محبون 
للتراب لدرجة الموت، لذلك يكثر هديرهم عندما تمس الأرض، ولو في وقت 
الرخاء، فيتناحرون عليها بينهم أحياناً، ويجادلون الســلطات لأجل بقائها 
خضراء يانعة وليس لأجل البقرة والناقة والشاة كما يروج البعض، هداهم 
اللــه، بل خوفاً من أن تأتي ســحائب الخريف ولا تجــد تراباً طاهراً معفراً 
بأكاليــل الخزامى وباقات النفل.. فعــى تلك الربى الخضراء وعلى مفازات 
الصحــراء وفي أروقة الحارات القديمة بمدن الســاحل مــا زال اللبان ينفح 

عبيره ليهب الجميع عزة النفس التي لم تهن يوماً على صاحبها في ظفار.
هنا أحفاد الثوار وأبناء المحاربين على الثغر الجنوبي العزيز ترقى هاماتهم 
لعلو قامتك وبهاء وجهك يا ســيدي؛ فخطاك عندنــا غالية، ومقامك بيننا 
لطان وحضور الحكومة إلى ظفار كعاصمة  ميمون، فكم اشتقنا لمواكب السُّ
صيفية لمقر الحكم وصنع القرار، فلطالما طبعت بمقر قصر الحصن العامر 
اتفاقيات وحلت قضايا وإشكاليات، وكم استضاف قصر الرباط شخصيات 
فكانــت ظفار مقاماً طيبًا لهم، وكم جبر قــر المعمورة من نفوس لاذت 
بســيده فرحب ولبى، وفي كل هذه الأنحاء وغيرها نفّس السلطان الكرب 
وأنصــف المظلوم وفــك حاجة العاني، فظلت القصــور والمواكب برلمانات 

مفتوحة دون حاجب.
سيدي الســلطان.. أهل ظفار جميعاً اليوم سعداء بوجودكم بينهم، فروح 
قابوس عادت للجســد بمقدمكم، وبشــائر العهد الجديد هلَّت بخطاكم، 
ولــن يخطئ الراعي أو الصياد طائرتكم العمودية وهي تلف مدن وجبال 
وبوادي ظفار، فلطالما جلبت معها أخبار الســعد، فعندما يحُلق السلطان 
كالشــاهين يرى كل ما يــدور على الأرض فتهبط أحيانــاً وتحوم في أحيان 
أخرى، لذلــك ما زال الجميع ينتظر بلهفة تحليق الهيثم في ســاء ظفار، 
ليرى جمالها وبهائهــا، ويصغي لأهلها، ليحدثوه عن همومهم مهما كانت 
بســيطة، فقد طالت الشــقة على الجميع قرابة العقد مــن الزمن، حمل 
فيها رجال أوفياء أمانة المسؤولية، لكن نفس السلطان لا تعوض، فوجوده 

مهابة، ولا تستقيم الموازين إلا بعينه المتقدة والفاحصة معاً.
ــلطان.. عندمــا مخر عبــاب موكبكم الســامي عمق حاضرة  ســيدي السُّ
الجنوب ولؤلؤة جزيرة العرب مدينة صلالة، لم نر في غبار الموكب مشــكلة 
بلدية؛ بل ذكرتنا الأيام بغبار المعارك التي خضناها مع رجل يعشق الغبار 
ورائحة البارود، وزهيم الرجال وصيحات التكبير لله، مع كل نصر عشــناه 
معًا. ســيظل الغبار في ظفار رمزاً لكفاح الأوفياء لتثبيت الدولة العصرية؛ 
ففي المدينة سادات العلم والدين ورجال جنّدوا عقولهم وأموالهم لتثبيت 
أركان الدولــة، ومــا زالت الأرياف تشــتاق للصبائغ )لبــس نيلي ظفاري( 
ومواكب الهبوت إلى قصر الحصن العامر، بعد كل موقعة نصر، وفي البادية 
رجــال حموا الثغور العمانيــة ولم يبيعوا ولم يشُــرَوا، عندما باع الجميع، 
ديدنهم الوفاء جميعًا، وشــعارهم أنَّ كل شــر من عُمان يعني الجنة لهم 

وجهنم للعدو.

ظفار تشرفت 
بمقدم جلالتكم

مسقط- الرؤية

وقعــت وزارة التربيــة والتعليــم صباح أمس 
الأحد بديوان عام الــوزارة، اتفاقية مع شركة 
ميتسوي آي بي الشرق الأوسط، لتمويل إنتاج 
سلســلة من الرسوم المتحركة بعنوان »لوطني 

انتمي« لطلبة الصفوف )1- 4(.
وقــع الاتفاقية مــن وزارة التربيــة والتعليم 
ســعادة ماجد بن سعيد البحري وكيل الوزارة 
للشؤون الإدراية والمالية، ومن شركة ميتسوي 
آي بي الشرق الأوســط نجيــب الحارثي المدير 

العام ومدير العلميات للشركة.

وقال ســعادة وكيل الوزارة للشــؤون الإدراية 
والمالية إن سلســلة الرســوم المتُحركة المزمع 
إنتاجهــا تهــدف إلى تعزيــز قيــم المواطنة، 
والحضاري  التاريخــي  بالمــوروث  والاعتــزاز 
للوطن والحفاظ على مكتسباته، بالإضافة إلى 
تنمية الوعي بالموُاطنة والأمانة واحترام النظام 
العام. وأضاف أنَّ هذه السلسلة تهدف كذلك 
إلى غرس قيم التســامح واحترام الآخر؛ حيث 
ســيتم تقديم هذه القيم على شــكل حلقات 
مســتهدفة طلبة التعليم العــام للصفوف )1 
-4( من التعليم الأساسي في المدارس الحكومية 

والخاصة.

مشروع لتصميم سلسلة 
رسوم متحركة لطلاب المدارس

»الغاز المُضحك« يجبر مهاجم 
منتخب إنجلترا على الاعتذار!

لندن- رويترز

مرة أخرى.. اعتذر ميســون جرينوود مهاجم 
منتخب إنجلترا ومانشستر يونايتد بعد ظهوره 
في فيديو جديد بينما يستنشق غازا من بالون.
وقالت وســائل إعــام بريطانيــة إن الفيديو 
صــور قبل عدة أســابيع وانتــر عبر إحدى 

منصات التواصل الاجتماعي.
وكان جرينوود )18 عامًا( استبعد من تشكيلة 
منتخب بلاده في آيســلندا الأسبوع الماضي مع 
لاعب وســط مانشســر يونايتد فيــل فودن 
بســبب خرق قواعــد الحجر الصحــي. وقال 
جرينــوود في بيان أصدره مانشســر يونايتد 
»أوضحــوا لي الآن المخاطــر الصحية المرتبطة 
بهذا الســلوك وأقر بأنني لم أكن على صواب 

بالإقدام على هذا التصرف«. وأضاف »أناشــد 
الآخرين عدم السير على خطاي«.

وتابع اللاعب الشاب قائلاً »وبما أن عمري 18 
عاما فإنني أتعلم طــوال الوقت لكن تبين لي 
خلال الأســبوع الحالي أنه يفترض بي التصرف 
بصورة راقية كثيرا نظــرا لوضعي كلاعب كرة 
قــدم ومن ثم فلابد لي من احترام هذا الوضع 

مستقبلا«.
ويعتقــد أنَّ الغــاز هــو أوكســيد النيتروس 

المعروف باسم الغاز المضحك.
وكان نادي أرسنال أجرى تحقيقاً مع مهاجمه 
ألكســندر لاكازيت في وقت ســابق من العام 
الحالي عقب حادث مماثــل كما حذر النادي 
اللنــدني عددًا من لاعبيه مــن مخاطر الإقدام 

على مثل هذا التصرف في ديسمبر 2018.

مسقط- الرؤية

أســدل »فندق W مسقط« الستار على النسخة 
الأولى من »ورشــة فن الدي جي«، ضمن برنامج 
فنادق دبليو لتدريب وتطوير المواهب الشــابة، 

واستمرت الورشة لمدة 4 أسابيع. 
وأتاحــت الورشــة الفرصة لثلاثة نجوم شــبابية 
صاعدة في الســلطنة للتعرف على عالم موسيقى 
الدي جــي برفقة أرماندو المنســق الموســيقي 
لفندق W مســقط. وهذه الخطوة مُســتلهمةً 
من إحدى نقاط شغف علامة W العالمية، وهي 
الموسيقى، لترسيخ دورها في بناء جسور التواصل 

بين المجتمعات.
 W وقــال جيرالد شيفاســون مدير عــام فندق

مســقط: »حظينــا بفرصة رائعــة للتعرف على 
أفضــل المواهــب المحليــة في مجــال تنســيق 
الموســيقى »الدي جي«، والذي يقدم إمكانيات 
لا محدودة للإبداع. يسعدنا في فندق W مسقط 
أننــا كنَّا الدافع وراء تشــجيع الموهوبين لإطلاق 
العنــان لقدراتهم والتعبير عــن تميزهم في هذا 
المجال. أتقدم بجزيل الشكر لفريق الفندق الذي 
بذل جهــوداً عالية لتطوير المهــارات والمعارف 
للمواهب الشبابية وتقريبهم من أصحاب الخبرة 

لمساعدتهم للانطلاق نحو تحقيق شغفهم«.
وتم اختيار ميسون الجحدانية، وطارق المنذري، 
و«دي جــي كايــوس« مــن بــن مجموعة من 
المتقدمين بعد عرض أدائهم عبر وسائل التواصل 

الاجتماعي. 

عبر فنون الـ»DJ«.. مواهب موسيقية عمانية تتألق في »فندق W مسقط«

عواصم- رويترز

شــهدت دول آسيوية تســجيل معدلات إصابة 
مُفزعة بفيروس كورونا المســتجد، مع استمرار 
المنحنــى الصاعــد للإصابــات، وأعلنــت الهند 
أمــس الأحد تســجيل 94372 إصابــة جديدة 
بفيروس كورونا المســتجد ليرتفــع بذلك العدد 
الإجــالي للمصابين بالمرض في البــاد لما يفوق 
أربعة ملايين و700 ألف إذ تشــهد عدة ولايات 
زيــادة في الأعداد بالتزامن مع عودة الأنشــطة 

الاقتصادية تدريجياً للعمل.
وأظهــرت بيانات وزارة الصحة تســجيل 1114 
وفاة جديدة بالمــرض ليرتفع إجمالي من أودى 
كوفيد-19 بحياتهم إلى 78586. وشــهدت عدة 
ولايــات ارتفاعــاً في حــالات الإصابة بما شــمل 
العاصمة نيودلهي وولاية تشاتيســجار وســط 

البــاد لكن أكبر عدد جاء من أغنى وأكبر ولاية 
في البلاد وهي ماهاراشــرا التي سجلت 8204 
حــالات جديدة. وحثَّ رئيــس وزراء الولاية في 
إفادة صحفية السكان على استخدام الكمامات 
واحترام قواعد التباعد الاجتماعي وسط تنامي 
الأثــر الاقتصــادي لإجراءات عزل طــال أمدها 
تســببت في تــراخٍ في الالتزام بتدابير الســامة. 
وكــرت الولاية الواقعة في غــرب البلاد حاجز 
مليــون حالة يوم الجمعــة بما يضعها على قدم 

المساواة مع روسيا بأكملها.
ورفع تفــي المــرض في الولاية، التــي يقطنها 
130 مليون نســمة والتي تضم العاصمة المالية 
مومبــاي، عدد الحالات في البلاد بأكملها مقترباً 
من حاجز الخمســة ملايين الذي يتوقع تجاوزه 
خــال أيام. ولا يفــوق الهند مــن حيث عدد 

الإصابات في العالم سوى الولايات المتحدة. 

وأعلنت الفلبين تســجيل 3372 إصابة جديدة 
بفيروس كورونــا و97 حالة وفاة أخرى. وقالت 
وزارة الصحــة في نــرة إنَّ عــدد الإصابــات 
الإجــالي في البــاد ارتفع بذلــك إلى 261216، 
وهو بذلك أعلى عدد إصابات بالمرض في منطقة 

جنوب شرق آسيا، والوفيات إلى 4317.
وأظهرت بيانــات لوزارة الصحة الإندونيســية 
على موقعها الإلكــروني على الإنترنت أنَّ البلاد 
ســجلت 3636 حالة إصابــة جديدة و73 وفاة 
بفيروس كورونا المســتجد. ويرتفع بذلك العدد 

الإجمالي للمصابين بالمرض في البلاد إلى 218382 
وعدد الوفيــات إلى 8723 وهــي أكبر حصيلة 
وفيات بالمــرض في منطقة جنوب شرق آســيا. 
ومــن المقــرر أن تعُيد العاصمــة جاكرتا فرض 
قيود صارمة وواســعة النطاق اعتبارا من اليوم 
الإثنين لاحتواء انتشار المرض في المدينة الكبيرة.

وفي إيــران، قالت متحدثة باســم وزارة الصحة 
إنَّ عــدد حالات الإصابة المؤكــدة بالفيروس في 
البلاد زاد 2089 ليصل إلى 402029 مع تسجيل 
128 حالــة وفــاة جديدة في الســاعات الأربع 
والعشرين الأخــرة. وأضافت المتحدثة ســيما 
ســادات لاري أن العدد الرسمي للوفيات وصل 
إلى 23157 في إيــران، لتكــون واحدة من أكثر 

الدول تضررا من الجائحة في الشرق الأوسط.
وأظهــر إحصــاء لرويــرز أن أكثر مــن 28.75 
مليون شــخص أصيبوا بفيروس كورونا المستجد 

على مســتوى العالم في حين وصل إجمالي عدد 
الوفيــات جراء الإصابة بــه إلى 918894 حالة. 
وتم تســجيل إصابــات بالفــروس في أكثر من 
210 دول ومناطــق منذ اكتشــاف أولى حالات 
الإصابــة في الصين في ديســمبر 2019. وتتصدر 
الولايــات المتحــدة القائمــة مســجلة 6 ملايين 
و500589 إصابــة و193735 وفاة. وتأتي الهند 
في المركز الثاني من حيث عدد المصابين مسجلة 
4 ملايين و659984 إصابة و77472 حالة وفاة. 
وتحــل البرازيل في المركز الثالث من حيث عدد 
المصابــن مســجلة 4 ملايــن و315687 إصابة 
و131210 وفيــات وهو ثــاني أكبر عدد وفيات 
في العالم بعد الولايات المتحدة. وجاءت روســيا 
في المركز الرابع مــن حيث عدد المصابين حيث 
ســجلت مليونا و057362 حالة و18484 حالة 

وفاة.

أرقام مفزعة لإصابات »كورونا« في آسيا.. و1114 وفاة جديدة بالهند
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