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مسقط - العُمانية

ــلطان هيثم بن طــارق الُمعظم- أبقاه  بعــث حضرة صاحب الجلالة السُّ
الله- برقية تعزية ومواســاة إلى فخامة الرئيس جو بايدن رئيس الولايات 
المتحــدة الأمريكية في ضحايــا العاصفة الثلجية التــي ضربت عددًا من 
الولايات الأمريكية. أعرب جلالته فيها عن خالص تعازيه وصادق مواساته 
لفخامته وأسر الضحايا وللشعب الأمريكي الصديق، آملًًا للمصابين الشفاء 

العاجل.

جلالته يعزي الرئيس 
الأمريكي

مسقط- العُمانية- الرؤية

لطان هيثم بن  تسلّم حضرةُ صاحبِ الجلالةِ السُّ
طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- رسالة خطيّة 

من دولة فوميو كيشــيدا رئيــس وزراء اليابان، 
تتصــل بالعلاقات الثنائية الطيبــة بين البلدين 
الصديقــن، والأمــور ذات الاهتمام المشــرك. 
وقد تســلّم جلالتُه- أيّده الله- الرســالة خلال 

استقباله بقصر البركة العامر صباح أمس معالي 
ياسو تو شي نيشــيمورا وزير الاقتصاد والتجارة 
والصناعــة الياباني. ونقل معــالي الضيف خلال 
الُمقابلة تحيّات دولــة رئيس الوزراء الياباني إلى 

لطان المعظم وتمنّياته لجلالتِه بموفور  جلالةِ السُّ
الصحة والسعادة وللشــعب العُماني بمزيدٍ من 
التقــدّم والازدهــار، فيما حمّل جلالتُــه- أعزهّ 
الله- معالي الضيف نقل تحيّاته وتمنّياته لرئيس 

الوزراء الياباني بدوام الصحة والهناء ولشــعب 
بــاده الصديق بمزيدٍ مــن التطور والنماء. وتم 
خلال المقابلة اســتعراض أوجه التعاون القائم 
بين الجانبين في مختلف المجالات. حضر المقابلة 

معالي المهندس ســالم بــن ناصر العــوفي وزير 
الطاقــة والمعادن، وســعادة الســفير ياماموتو 
جوتا ســفير اليابان المعتمد لدى سلطنة عُمان 

والوفد المرافق لمعالي الضيف.

استعراض أوجه التعاون القائم بين الجانبين في مختلف المجالات

جلالة السلطان يتسلم رسالة خطية من 
رئيس الوزراء الياباني حول العلاقات الثنائية

اتفاقيات لتصدير الغاز الطبيعي المسال إلى اليابان لمدة 10 سنوات

العوفي: الاتفاقيات تؤكد سعي عُمان لتوفير 
الطاقة النظيفة والموثوقة

الصفقة تشتمل على إنتاج وتسليم 2.35 
مليون طن متري سنويًا

المرشدي: الشراكة الاستراتيجية بين عُمان 
واليابان تعزز أداء الاقتصاد

مذكرة تعاون بين عُمان واليابان لإنتاج 
الهيدروجين والأمونيا وتدوير الكربون

مسقط- الرؤية

بتكليفٍ سامٍ من لدن حضرة صاحب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله 
ورعاه- يرعى معالي الدكتور سعود بن حمود 
الحبسي وزيــر الــروة الزراعية والســمكية 
ومــوارد المياه، حفــل إعلان نتائج مســابقة 
كأس حضرة صاحب الجلالة السلطان المعظم 
للشــباب للعــام 2021، بحضــور عــدد من 

مو والمعالي والسعادة ولفيف من  أصحاب السُّ
المدعوين ووســائل الإعلام المختلفة، وذلك في 
تمام الساعة التاسعة من صباح اليوم الأربعاء.
وتحظى المســابقة في نســختها الـــ23، التي 
شهدت مشــاركة 31 ناديًا، بأهمية خاصة في 
قطاع الرياضة والشــباب، وتعد داعمًًا رئيسًا 
للأندية الرياضية في تحقيق أهدافها المنشودة 
والنهوض بالأنشــطة الرياضية والشبابية كما 
إن المسابقة تأتي استمرارا للدعم الذي يحظى 

به هــذا القطاع مــن قبل القيادة الرشــيدة 
لمولانا صاحــب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طــارق المعظم- حفظه اللــه ورعاه- وتأكيدًا 
للــدور الذي تقــوم به الأنديــة الرياضية في 
خدمة المجتمع وتنمية الموارد البشرية تنمية 
متوازنــة رياضيًا وفكريًا من خلال التشــجيع 
عــى أســس النجــاح والتنافــس الشريــف 
واســتثمار أوقات الفراغ بما يعود بالنفع على 

الشباب والمجتمع.

مسقط- الرؤية

اختتمــت هيئة الطــران المــدني في العاصمة 
الروسية موســكو، مباحثات النقل الجوي بين 
ســلطنة عُمان وروســيا الاتحادية. وأســفرت 
المباحثــات عــن التوقيع على مذكــرة تفاهم 

في مجــال النقــل الجوي؛ نصت على الســاح 
للناقلات الجوية التابعة لسلطنة عُمان وروسيا 
الاتحادية بتســيير رحلات جوية منتظمة تصل 
إلى 14 رحلــة أســبوعيًا بين البلدين. وتســمح 
مذكرة التفاهم الموقعة بالتشــغيل عبر تقاسم 
الرموز المشــركة بين شركات الطيران، بالإضافة 

إلى عدد من الجوانب التنظيمية والتشــغيلية 
في مجــالات النقل الجــوي والطيران المدني بين 
البلدين. شــارك في الوفد الذي ترأســته هيئة 
الطيران المدني سعادة السفير العماني في موسكو 
إضافة إلى ممثلين عــن كل من شركة “الطيران 

العماني” وشركة “طيران السلام”.

اليوم.. إعلان نتائج مسابقة كأس جلالة السلطان للشباب

14 رحلة جوية أسبوعيًا بين عُمان وروسيا

مسقط- الرؤية

يســتمر تأثير الأخــدود الجوي عــى عدد من 
محافظات ســلطنة عُمان حتــى صباح بعد غد 
الخميس، بحسب ما أشــارت إليه آخر خرائط 
الطقس وتحاليل المركــز الوطني للإنذار المبكر 

من المخاطر المتعددة. 
وأعلنت وزارة التربية والتعليم تعليق الدراســة 
في المــدارس الحكوميــة والخاصــة في محافظة 
مســقط اليوم الأربعــاء نظراً للحالــة الجوية 
التي تشهدها. وتتأثر أجواء محافظات مسندم 
وشــال الباطنــة وجنــوب الباطنــة والبريمي 
والداخلية ومســقط والظاهرة وشمال الشرقية 
وجنــوب الشرقية نتيجة فــرص هطول الأمطار 
المتفرقــة ومتفاوتة الغزارة، حيث تكون رعدية 

أحيانًا وتؤدي لجريان الأودية والشعاب.

وذكــر التنبيه أنــه من المتوقع هطــول أمطار 
متفرقة متفاوتة الغزارة من 10 إلى 60 مليمتراً، 
تــؤدي إلى تجمــع المياه في الأماكــن المنخفضة 
وجريــان الشــعاب والأوديــة وهبــوب رياح 
هابطة نشطة تتراوح سرعتها بين 15 و35 عقدة 
)30- 70 كم/ الساعة(، وارتفاع موج البحر على 
ســواحل محافظة مســندم وبحر عُمان، حيث 

يــراوح أقصى ارتفاع له بين مترين وثلاثة أمتار، 
وانخفــاض الرؤية الأفقيــة إلى أقل من كيلومتر 
أثنــاء هطول الأمطــار. وتلقى مركــز عمليات 
هيئة الدفاع المدني والإسعاف بمحافظة مسقط 
30 بلاغًا جراء هطــول الأمطار، وتعاملت فرق 
الإنقــاذ مــع جميع البلاغــات وتــم إنقاذ 51 

شخصًا، دون تسجيل إصابات. 

مطرح الأعلى هطولًًا بـ154 ملم.. وإنقاذ 51 شخصًا

»أخدود الشتاء«: أمطار منهمرة حتى 
الغد.. وتعليق الدراسة بمسقط اليوم
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مسقط- الرؤية

زار وفد مــن اللجنــة العُمانية لحقوق 
الإنسان برئاســة المكرم الشيخ عبد الله 
بن شــوين الحوسني رئيس اللجنة، مقر 
الاتحــاد العام لعــال ســلطنة عُمان؛ 
حيث كان في اســتقباله نبهان بن أحمد 
البطــاشي رئيس مجلــس إدارة الاتحاد، 
وأعضــاء مجلــس الإدارة، والموظفــون 
العاملون بالاتحاد، وتأتي الزيارة في إطار 

التعاون والتنسيق بين الجانبين.
ول وفد اللجنة في مقر  وخلال الزيارة تجَّ
الاتحاد، وتعرف على الدوائر والأقســام، 
وعلى آلية العمــل المتبعة بهِ. بعد ذلك 
قدم المختصون بالاتحاد استعراضًا مرئيًا 
حول عضويــات الاتحــاد في المنظمات 
الإقليمية والدولية، والبرامج والأنشــطة 
التي ينُفذها الاتحــاد، واعداد النقابات 
والاتحادات العماليــة وتوزيعها، إضافة 

العماليــة،  والتشريعــات  القضايــا  إلى 
والمفاوضــات والاتفاقيــات الجماعيــة، 
ودوره في متابعة نشاط المرأة والشباب 

في مجال العمل النقابي.
واســتمع وفد اللجنة إلى توضيح حول 
الآلية التي يقــوم بها من أجل معالجة 

قضيــة المسرحين من العمــل، بالتعاون 
والحــالات  المختصــة،  الجهــات  مــع 
العماليــة المتصلــة بحقــوق الإنســان 
ومــن بينها المواضيــع المتعلقة بشروط 
اســتحقاق منفعــة الأمــان الوظيفــي 
للعــال العُمانيــن، وفــرات التقاضي 

للعمال غــر العُمانيين، وبعض الحالات 
المتعلقــة بعامــات المنــازل، وعمالــة 
الأطفــال، والإصابات التــي قد تحدث 
في بيئــة العمل. كما اســتعرض الاتحاد 
جهوده في مجال رعاية المرأة والشــباب 
وغيرهم مــن الفئات العمالية، ومتابعة 

القانونية  الإجــراءات  وفــق  حقوقهم، 
المتبعة. وفي نهاية اللقاء تم الاتفاق على 
تشــكيل فريق عمل مشترك بين الاتحاد 
واللجنــة لتدعيــم التعــاون القائم بين 
الجانبــن يجتمع بشــكل دوري لبحث 
أية مواضيع مشــركة، لما يخدم مصالح 

رعاية العمال، وحقوق الإنســان. وضمَّ 
وفــد اللجنة خــال الزيارة عــددًا من 
أعضاء اللجنة، وأمينها العام، إضافة إلى 
مجموعة من مديري الدوائر والمكاتب 
والموظفــن العاملين باللجنــة العُمانية 

لحقوق الإنسان.

تشكيل فريق عمل مشترك بين اللجنة والاتحاد لدعم التعاون القائم

رئيس »حقوق الإنسان« يستعرض مع »اتحاد العمال« 
آليات معالجة قضية المسرحين من العمل

»الغرفة« تبحث تعزيز التبادلات تفاهم بين عُمان وروسيا لتسيير 14 رحلة جوية أسبوعيًا
التجارية والاستثمارات مع ماليزيا

31 ناديًا يتنافسون على الفوز بالجوائز

بتكليف سامٍ.. الحبسي يرعى اليوم حفل إعلان نتائج 
مسابقة كأس جلالة السلطان للشباب

رئيس »الشورى« يبحث التعاون البرلماني 
مع رئيس لجنة الصناعة بـ»الدوما الروسي«

مسقط- الرؤية

اختتمــت هيئــة الطــران المــدني في 
العاصمة الروســية موسكو، مباحثات 
النقل الجوي بين سلطنة عُمان وروسيا 

الاتحادية.
وأســفرت المباحثــات عــن التوقيــع 
عــى مذكــرة تفاهم في مجــال النقل 
الجوي؛ نصت على الســاح للناقلات 
الجوية التابعة لسلطنة عُمان وروسيا 
جويــة  رحــات  بتســيير  الاتحاديــة 
منتظمــة تصل إلى 14 رحلة أســبوعيًا 

بين البلدين.
وتســمح مذكــرة التفاهــم الموقعــة 
بالتشــغيل عبر تقاسم الرموز المشتركة 
بين شركات الطيران، بالإضافة إلى عدد 

من الجوانب التنظيمية والتشغيلية في 
مجــالات النقل الجوي والطيران المدني 

بين البلدين.
شــارك في الوفــد الذي ترأســته هيئة 

الطيران المدني ســعادة السفير العماني 
في موســكو إضافة إلى ممثلين عن كل 
من شركــة »الطيران العــاني« وشركة 

»طيران السلام”. 

مسقط- الرؤية

اســتقبل المهنــدس حمود بن ســالم الســعدي 
النائب الثاني لمجلس إدارة غرفة تجارة وصناعة 
عُــان، رئيس مجلــس إدارة فــرع غرفة تجارة 
وصناعة عمان بمحافظة جنوب الباطنة، سعادة 
شــايفول أنور محمد سفير ماليزيا المعتمد لدى 
الســلطنة، وذلك في إطار التباحث حول آليات 
رفع مســتوى العلاقات التجاريـّـة والاقتصادية 
بين البلدين.  وأشــار المهندس حمود بن ســالم 
الســعدي إلى أن الســلطنة تســعى إلى تعزيز 
التبادل التجاري مع الجانب الآســيوي بما يتمتع 
به من تنوع في القطاعات التجارية، خاصة وأن 

الغرفة ســرّت عــددًا من الوفــود التجارية إلى 
ماليزيا، مؤكدًا أهميّة مناقشــة التحديات التي 
تواجــه المســتثمر الماليزي في الســلطنة بغرض 
حلهــا وتمكين الاســتثمار الحقيقــي للماليزيين، 
خاصة وأن الســلطنة تتمتع بفرص اســتثمارية 
جاذبة ومناطق تجارية مؤهلة لا سيما المنطقة 
الخاصــة بالدقم، وميناء صحــار، وميناء صلالة، 
والمــدن الصناعية التابعــة لـ«مدائن«، وغيرها، 
إلى جانب القطاع اللوجستي المهيأ، وهو ما يعد 

ميزة تنافسية تشجع المستثمرين الأجانب.
مــن جانبه، أكد ســعادة شــايفول أنور محمد 
سفير ماليزيا المعتمد لدى السلطنة على الرغبة 
الجادة مــن قبــل المســتثمرين الماليزيين على 

التعاون في قطاعات تجارية مهمة مع السلطنة 
أهمهــا قطــاع النفط والغــاز، وقطــاع الطاقة 
المتجــددة، ومــروع الهيدروجين الأخضر التي 

تتبناه السلطنة في هذه الفترة الحالية.
وتطــرق الجانبان الى أهمية تســيير الوفود بين 
الجانبين والمشــاركة في المعارض الدولية المهمة 
المقامــة في كل مــن ماليزيا والســلطنة، إضافة 
إلى تنظيــم اجتماعات افتراضيــة ضمن مبادرة 
» الغرفة.. تواصــل عالمي«؛ حيث دأبت الغرفة 
على تنظيم هذه الاجتماعات ضمن المبادرة مع 
عدد من الدول خلال الأعوام الماضية، لســهولة  
التواصــل والتفاعل مع كافــة الغرف النظيرة في 

دول العالم كافةً.

مسقط- الرؤية

بتكليــفٍ ســامٍ من لــدن حــرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثم بن طارق المعظم- 
حفظه اللــه ورعاه- يرعى معــالي الدكتور 
ســعود بن حمــود الحبــي وزيــر الثروة 
الزراعيــة والســمكية وموارد الميــاه، حفل 
إعــان نتائج مســابقة كأس حضرة صاحب 
الجلالــة الســلطان المعظم للشــباب للعام 
ــمو  2021، بحضــور عدد من أصحاب السُّ
والمعالي والســعادة ولفيف مــن المدعوين 
ووســائل الإعــام المختلفة، وذلــك في تمام 

الساعة التاسعة من صباح اليوم الأربعاء.
وتحظى المســابقة في نســختها الـ23، التي 

شهدت مشــاركة 31 نادياً، بأهمية خاصة في 
قطاع الرياضة والشــباب، وتعد داعمًًا رئيسًا 
للأندية الرياضية في تحقيق أهدافها المنشودة 
والنهوض بالأنشــطة الرياضية والشبابية كما 
إن المسابقة تأتي استمرارا للدعم الذي يحظى 
بهــا هذا القطــاع من قبل القيادة الرشــيدة 
لمولانا صاحــب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طــارق المعظم- حفظه اللــه ورعاه- وتأكيدًا 
للــدور الذي تقــوم به الأنديــة الرياضية في 
خدمة المجتمع وتنمية الموارد البشرية تنمية 

متوازنــة رياضيًا وفكرياً من خلال التشــجيع 
عــى أســس النجــاح والتنافــس الشريــف 
واســتثمار أوقات الفراغ بما يعود بالنفع على 

الشباب والمجتمع.
وتســعى المســابقة إلى تحقيق رؤية شــاملة 
أكثر عمقــاً لــدور الأندية الرياضيــة لتكون 
مؤسســة حاضنة للشباب وداعمة لأنشطتهم 
الرياضيــة والفكريــة والثقافية والمســاهمة 
في غــرس وتعزيــز مفهوم العمــل التطّوعي 
لديهم. وتعمل المســابقة عــى تحقيق عدد 

من الأهداف؛ من أبرزها: دعم وإبراز الجهود 
المبذولــة من قبــل الأنديــة بهــدف تنمية 
وتطوير أدائها على كافة المستويات الرياضية 
والشــبابية والإداريــة والمالية وفــق معايير 
التقييم المعتمدة، إضافة إلى تشــجيع الأندية 
لتحقيق معايير الجــودة والحوكمة في مجال 
الإدارة الرياضية. وتهدف المسابقة كذلك إلى 
تطوير العمــل الرياضي والشــبابي من خلال 
دعــم المبادرات التي تســاعد عــى تحقيق 
أهــداف الأنديــة، وتهدف أيضا إلى تســليط 
الضوء على مفهوم العمل التطوعي في المجال 
الريــاضي ورفع الوعي بأهمية دور الأندية في 

رعاية الشباب والاستجابة لتطلعاته.
وشهدت هذه النسخة من المسابقة مشاركة 
31 ناديـًـا، هي: الشــباب والمصنعــة وظفار 
وينقل وجعلان والســيب والسويق والنهضة 
والبشــائر وصحم وعمان ومصــرة وقريات 
وصلالة والســام والرســتاق والنــر وبهلاء 
ومســقط والخابورة وصحار ونزوى ومجيس 
وعــري وأهلي ســداب والاتفــاق والحمراء 

والوسطى والكامل والوافي والوحدة وبوشر.
وفي النســخة الأخيرة من المسابقة، توُِّج نادي 
لطان المعظم للشباب  صلالة بكأس جلالة السُّ
لعــام 2020، وجــاء نادي الســيب في المركز 

الثاني ونادي البشــائر في المركــز الثالث وجاء 
نادي عبري في المركز الرابع، وأهلي ســداب في 
المركز الخامس، والســويق في المركز السادس، 
والنــر في المركز الســابع، وصحــم في المركز 
الثامن، ونزوى في المركز التاســع، وقريات في 

المركز العاشر.
وأعدت الــوزارة ممثلة في اللجنة الرئيســية 
للمســابقة دليل الترشــح للمســابقة وكيفية 
توزيــع الدرجات على الأنشــطة والفعاليات 
التي تقيمها الأندية على مدار الســنة، حيث 
يتم احتســاب درجات للأندية التي تشــارك 
في لعبة كــرة القدم والهوكي وكرة اليد والكرة 
الطائرة وكرة السلة في مسابقات كأس جلالة 
الســلطان المعظم أو درع الوزارة أو الدوري 
العام أو دوري الأولمبي أو دوري الشــباب أو 
دوري الناشــئين في كل لعبــة، إذ يحصل كل 
نادٍ يشــارك في كل لعبــة في مختلف الفئات 
على درجات، إضافة إلى حصوله على درجات 
لدى مشــاركته في مراكز البراعم أو الناشــئين 
المعتمدة من قبل الاتحــادات الرياضية، كما 
تحتســب درجات أيضًا لكل لاعب يمثل نادي 
ورد اسمه في القائمة الرسمية لأحد المنتخبات 
في الألعــاب الجماعيــة عــى حســب عدد 

اللاعبين في الفئات الأربعة.

مسقط- الرؤية

اســتقبل سعادة خالد بن هلال المعولي رئيس 
مجلس الشــورى صبــاح أمس الثلاثــاء، بمقر 
المجلس ســعادة فلاديمير وفيتش رئيس لجنة 
الصناعــة والتجارة في مجلس الدوما بروســيا 
الاتحادية الصديقة ومنسق المجموعة البرلمانية 
الخاصــة بالعلاقات مع المجالــس التشريعية 
بدول مجلــس التعاون لدول الخليج العربية،  
وذلك في إطار الزيارة الرسمية لسلطنة عُمان.
وخــال اللقاء، رحّب ســعادة رئيس المجلس 
برئيــس اللجنــة الوفــد المرافق له  مشــيدا 
بمســتوى العلاقات الثنائية الطيبة والمشتركة 
بــن البلدين الصديقــن ومــدى تطورها في 
الأعــوام الأخــرة في مختلف المجــالات التي 
تخــدم مصالح البلدين، كما تــم خلال اللقاء 

بحث زيادة التعاون القائم بين سلطنة عمان 
وروســيا الاتحاديــة على مختلــف الأصعدة 
وبحث سبل تعزيزها لما فيه مصلحة الشعبيين 
الصديقين. من جانبه، شكر سعادة رئيس لجنة 
الصناعــة والتجارة في مجلــس الدوما الروسي 
ســعادة الشــيخ رئيس المجلس عــى حفاوة 
الاستقبال متطلعًا إلى مزيد من التعاون خاصة 
على صعيــد المجالس التشريعية بالبلدين من 
خــال تبادل الخبرات في المجــالات الأكاديمية 
والاقتصادية والسياحية التي من شأنها تقوية 
العلاقات العمانيــة الروســية، والاتفاق على 
الآراء والرؤى في المحافل والاجتماعات الدولية 

بما يخدم البلدين الصديقين.
وقــام الوفد الضيــف بزيارة لقاعــة المجلس 
الخاصة بالجلســات الاعتياديــة والعديد من 

المرافق التابعة للمجلس.

د.سعود بن حمود الحبسي
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تمديد مذكرة تفاهم حول أمن الطاقة والمعادن

سلطنة عُمان واليابان توقّعان مذكرة تعاون في 
مجالات إنتاج الهيدروجين والأمونيا وتدوير الكربون 

»العمانية للغاز الطبيعي المسال« تبدأ التصدير اعتبارًا من 2025

اتفاقيات لبيع وشراء الغاز الطبيعي المسال مع 3 شركات يابانية لمدة 10 سنوات

مسقط- الرؤية

وقعت س��لطنة ع�مان ممثلة ب��وزارة 
الطاق��ة والمع��ادن، مع الياب��ان ممثلة 
ب��وزارة الاقتص��اد والتج��ارة والصناعة، 
مذكرة تع��اون في مجالات الهيدروجين، 
ووقود الأمونيا، وتدوير الكربون والطرق 
الحديث��ة لإنتاج الميث��ان، وذلك انطلاقًا 
من العلاقات المميزة بين البلدين، ورغبة 
منهما في تعزيز وتطوير التعاون بينهما 
في هذه المجالات، وعلى ضوء المباحثات 
التي تمت بين الجانب�ني، تم إبرام هذه 
الاتفاقية ب�ني وزارة الطاقة والمعادن في 
سلطنة عُمان، ووزارة الاقتصاد والتجارة 
والصناع��ة في اليابان، وق��ع من جانب 
س��لطنة عُمان معالي المهندس س��الم بن 
ن��اصر العوفي وزي��ر الطاق��ة والمعادن، 
ومن جان��ب اليابان معالي ياس��وتوشي 
نيش��يمورا وزي��ر الاقتص��اد والتج��ارة 

والصناعة الياباني.
وته��دف مذك��رة تع��اون إلى تحقي��ق 
الأهداف المتمثلة في تسريع التعاون بين 

سلطنة عمان وحكومة اليابان في مجال 
الطاقة ومصادرها، وتأكيد دور س��لطنة 

عمان المستمر ومس��اهمتها في تحقيق 
أم��ن الطاقة في الياب��ان، بحث التعاون 

في تطوي��ر الهيدروجين، ووقود الأمونيا، 
وتدوير الكربون والطرق الحديثة لإنتاج 
الميث��ان، في كل م��ن الياب��ان وس��لطنة 
عمان، دعم الجهود في المحافل المشتركة 
للبلدين ح��ول العالم لتسري��ع التعاون 
في مجال الهيدروج�ني، ووقود الأمونيا، 
وتدوير الكربون والطرق الحديثة لإنتاج 
الميث��ان، كما تُس��هل المذك��رة للطرفين 
إمكانية التعاون بينهما من خلال، تبادل 
العلمية  الأبح��اث  ونتائج  المعلوم��ات، 
الأمونيا،  ووق��ود  الهيدروج�ني،  ح��ول 
وتدوير الكربون والطرق الحديثة لإنتاج 
الميث��ان، وعق��د الاجتماعات المش�رتكة 
الميداني��ة،  والزي��ارات  العم��ل  وورش 
لمناقش��ة وتبادل المعلومات في مجالات 
الهيدروج�ني، ووقود الأموني��ا، وتدوير 
الكرب��ون، وكذل��ك البح��ث في إمكانية 
تعزيز الاس��تثمار في المجالات الواردة في 
هذه المذكرة. كما وقع الجانبان التمديد 
الثالث لمذكرة التفاهم بين وزارة الطاقة 

والمع��ادن في س��لطنة عُ�مان والمنظمة 
الياباني��ة الوطنية لأمن الطاقة والمعادن 
في مجال النفط الخ��ام والغاز الطبيعي 
والطاق��ة النظيفة، حيث إن الطرفين قد 
وقع��ا المذك��رة للم��رة الأولى في 9 يناير 
2014م تأكيدًا على رغبتهما المشتركة في 
تطوير وتعزيز التعاون بينهما في مجال 
تطوير النف��ط الخام والغ��از الطبيعي 
والطاقة النظيفة وذلك على أساس مبدأ 
المصال��ح المتبادلة، ويأتي ه��ذا التمديد 
للمذك��رة لمواصل��ة الجه��ود في تطوير 
وتعزي��ز التع��اون بينه�ما، وق��د اتفق 
الجانبان على، تمديد مدة المذكرة وذلك 
ابت��داءً من تاريخ 9 م��ن يناير 2023م، 
ولمدة )3( س��نوات، ويض��اف لها مجال 
التعاون في المواضي��ع التجارية والتقنية 
المتعلق��ة بالطاقة النظيف��ة، كما تبقى 
الأح��كام ال��واردة في المذك��رة والتي لم 
تعدل بموجب هذا التمديد دون تغيير، 

وسارية المفعول.

مسقط- الرؤية

أعلنت الشركة العمانية للغاز الطبيعي 
المسال أمس عن توقيع اتفاقيات البنود 
الملزم��ة م��ع 3 شركات ياباني��ة بهدف 
إنتاج وتس��ليم الغاز الطبيعي المس��ال 
إلى كل من شركة  إيتوش��و وشركة جيرا 
وشركة ميتس��وي وشركاه؛ بدءًا من عام 
2025؛ بما يصل إلى إجمالي 2.35 مليون 
طن متري س��نويًا من الغ��از الطبيعي 

المسال. 
وتأتي هذه الخطوة لتعزز أواصر الشراكة 
المتينة التي تربط سلطنة عُمان باليابان؛ 
إذ تعد اليابان واحدة من أهم الوجهات 
الرئيسية للغاز الطبيعي المسال العماني 
على مدار الاثنين وعشرين عامًا الماضية. 
وبموجب هذه الاتفاقيات س��وف تقوم 
سلطنة عمان بتزويد الشركات اليابانية 
نح��و 2.35 ملي��ون طن متري س��نويًا 
من الغاز الطبيعي المس��ال وفق عقود 
ت�رتاوح مدته��ا بين 5 إلى 10 س��نوات، 
بمقدار.8 مليون طن متري سنويًا لشركة 
إيتوش��و و0.8 مليون طن متري سنويًا 
لشركة جيرا، إضافة إلى 0.75 مليون طن 

متري سنويًا لشركة ميتسوي وشركاه.
ويعكس توقيع اتفاقيات البنود الملزمة 
مع اليابان جهود سلطنة عمان في توفير 
مصادر الطاقة لأس��واق الطاقة العالمية 
كما تش��كل الاتفاقيات مرحلة هامة في 
تاريخ الشرك��ة العمانية للغاز الطبيعي 
المس��ال، إذ تس��اهم ه��ذه الخطوة في 
تمهي��د الطريق نحو س��عي الشركة إلى 
توقي��ع عقود جدي��دة وتعزيز الشراكة 
الاس�رتاتيجية م��ع اليابان بما يتناس��ب 
م��ع أه��داف ورؤي��ة الشركة م��ا بعد 
عام 2024. كما يس��اهم ه��ذا الانجاز 
في ض�مان بق��اء الشركة كمص��درٍ آمن 
ومعتمد للطاقة النظيفة والموثوقة على 

مستوى العالم.
وق��ال مع��الي المهندس س��الم بن ناصر 
العوفي وزير الطاق��ة والمعادن إن هذه 
الاتفاقيات »تعكس سعينا المتواصل إلى 
توفير الطاقة النظيفة والموثوقة لش��تى 
بلدان العالم، كما تأتي لتؤكد على علاقتنا 
الاس�رتاتيجية مع اليابان في العديد من 
المجالات، وتس��اهم ه��ذه الخطوة في 
تعزيز العديد من الفرص الاقتصادية بما 
يتناس��ب مع خطط الشركة ما بعد عام 
2024؛ حيث تطمح س��لطنة عُمان إلى 
الحفاظ على س��معتها الدولية كوجهة 
للطاق��ة  موث��وق  معتم��دة ومص��در 
النظيفة ومورد للغاز الطبيعي المس��ال 

على وجه الخصوص«.

وجرت مراس��م توقيع الاتفاقيات تحت 
رعاية مع��الي المهندس س��الم بن ناصر 
العوفي وزير الطاق��ة والمعادن، ومعالي 
ياس��وتوشي نيش��يمورا وزي��ر الاقتصاد 
والتج��ارة والصناعة الياب��اني. وقد وقع 
الاتفاقي��ات حمد بن محم��د النعماني 
العمانية  التنفي��ذي للشرك��ة  الرئي��س 
للغ��از الطبيعي المس��ال، ومن الجانب 
الياباني وقع تاتس��ويا يام��ادا من شركة 
إيتوش��و، وهيتوشي نيش��ازوا من شركة 
ج�ريا، وموتوياس��و ن��وزاكي م��ن شركة 
ميتسوي وشركاه؛ بحضور عدد من كبار 
المس��ؤولين من الجانب العماني ونظيره 

الياباني.
وق��ال معالي عبد الس�الم ب��ن محمد 
المرشدي رئيس جهاز الاستثمار العماني: 
»أسهمت الشراكة الإستراتيجية والعلاقة 
المتين��ة الت��ي تربط س��لطنة عمان مع 
اليابان في تعزيز أداء قطاعات اقتصادية 
مختلفة، والذي تصدّرها الغاز الطبيعي 
المس��ال. ويسرن��ا أن نش��هد تدش�ني 
مرحلة جديدة من خ�الل توقيع هذه 
��د الدبلوماس��ية  الاتفاقيات التي تًجسِّ

الاقتصادية التي تنتهجها س��لطنة عمان 
بما يعزز من مكانته��ا العالمية في قطاع 
الطاق��ة بمختلف مجالاتها، ويُس��هم في 
تنمية الاقتص��اد الوطني وفق أولويات 

رؤية عمان 2040«.
وتأتي هذه الاتفاقيات لتعزز الس��معة 
التجارية التي حققتها الشركة العمانية 
والص��ورة  المس��ال  الطبيع��ي  للغ��از 
الإيجابي��ة التي رس��متها منذ إنش��ائها 
كمصدر معتمد وموثوق للغاز الطبيعي 
المس��ال في الس��وق العالمي، إلى جانب 
الادارة الفعّالة لعمليات الشركة المتمثلة 
في إنتاج مصدر نظيف للطاقة وتسويقه 
وتوصيل��ه بطريقة آمن��ة وموثوق بها 

لكافة العملاء في أنحاء العالم.
ولرفع كفاءة عملياته��ا، نفذت الشركة 
المس��ال  الطبيع��ي  للغ��از  العماني��ة 
المش��اريع الاس�رتاتيجية  مجموعة من 
التي تس��اهم في تعزيز الإنتاجية؛ بما في 
ذلك مشروع الطاق��ة ومشروع حلحلة 
القاطرات الذي س��اهم ب��دوره في رفع 
الطاق��ة الاس��مية إلى 11.4 مليون طن 

متري سنويًا.

وق��ال طلال ب��ن حامد الع��وفي رئيس 
مجل��س إدارة الشركة العماني��ة للغاز 
الطبيعي المسال: “تعد هذه الاتفاقيات 
حجر أس��اس تترجم جهودن��ا وخططنا 
لم��ا بع��د ع��ام 2024؛ إذ تعكس هذه 
الخطوة مع الياب��ان عمق العلاقة التي 
تربطن��ا معه��ا، والدور الحي��وي الذي 
تؤدي��ه الشركة في إيصال الغاز الطبيعي 
المس��ال إلى ش��تى بلدان الع��الم، وفق 
اعلى معدلات الامن والصحة والسلامة 
والموثوقي��ة«. وأضاف الع��وفي أن هذه 

الاتفاقي��ة تُش��كّل أهمي��ة خاصة لدى 
س��لطنة عمان والشركة العمانية للغاز 
الطبيع��ي المس��ال على حد س��واء، لما 
لها من دور أس��اسي في تقوي��ة علاقتنا 
مع ال�رشكاء وجهودن��ا المتواصلة نحو 
المس��اهمة في تجارة الطاق��ة العالمية، 
مؤك��دًا مواصل��ة الجهود نح��و تعزيز 
إي��رادات الغاز الطبيعي المس��ال ورفد 
جه��ود  وري��ادة  الوطن��ي  الاقتص��اد 
المس��ؤولية الاجتماعية والقيمة الملحية 

المضافة.
وقال حمد ب��ن محمد النعماني الرئيس 
للغ��از  العماني��ة  للشرك��ة  التنفي��ذي 
الطبيعي المسال إن هذه الاتفاقية تؤكد 
سعينا الحثيث وتعزيز جهودنا للوصول 
إلى الأس��واق العالمية واستكشاف فرص 
جديدة؛ بما يتناسب مع الطاقة الإنتاجية 
المعززة وتحقيق أهداف التنوع والنمو 
الشركة  “”تفخ��ر  الاقتص��ادي، مضيفًا: 
بكوادره��ا الوطنية وبالكف��اءات التي 
س��اهمت في تمهي��د الطري��ق لتحقيق 

هذه النجاحات«.
واليوم، تع��د إيرادات الغ��از الطبيعي 
المس��ال أكبر مصادر الدخل الوطني في 
س��لطنة عمان بعد النف��ط. فضًال عن 
ذلك، قامت الشركة من خلال مؤسستها 
التنموية بتمويل العديد من المش��اريع 
المختلف��ة في كاف��ة المج��الات كالرعاية 
الصحي��ة والتعليم وخل��ق فرص عمل 
ع�رب تموي��ل برامج التدري��ب من اجل 
التوظي��ف وتمكين دور المرأة ومبادرات 
المروري��ة،  والس�المة  البيئ��ة  حماي��ة 
لتعكس بذلك اهتمامها الصادق لترسيخ 
مبدأ المسؤولية الاجتماعية والذي يؤكد 
على تعزيز سبل التعاون بين مؤسسات 
القط��اع العام والخاص لرف��د الاقتصاد 
الوطن��ي والخط��ط التنموية الطموحة 

التي تنفذها سلطنة عُمان.

الصفقة تشتمل 

على إنتاج وتسليم 

2.35 مليون طن 

متري سنويًا من 

الغاز المسال

سالم العوفي: 

الاتفاقيات تؤكد 

سعي عُمان لتوفير 

الطاقة النظيفة 

والموثوقة لشتى 

بلدان العالم

المرشدي: الشراكة 

الاستراتيجية بين 

عُمان واليابان تعزز 

أداء الاقتصاد

الاتفاقيات إحدى 

ثمار الدبلوماسية 

الاقتصادية وفق 

أولويات »عُمان 

»2040

طلال العوفي: 

الاتفاقيات حجر 

أساس للخطط 

المستقبلية 

لـ»العمانية للغاز 

الطبيعي المسال«



نزوى- ناصر العبري 

التقى ســعادة الشيخ هلال بن سعيد بن 

حمدان الحجــري مُحافــظ الداخلية في 
مكتبه أمس، بمعــالي الدكتورة ليلى بنت 
ار وزيــرة التنمية الاجتماعية،  أحمد النجَّ

بحضور أصحاب الســعادة ولاة المحافظة 
الداخليــة. وجــرى خــال اللقــاء بحث 
أوجــه التعاون والشراكــة لتطوير العمل 
الاجتماعــي بمختلــف جوانبــه، وطــرح 
العديــد من الموضوعات التي تســهم في 
تلبية متطلبات المجتمع من خلال تكاتف 
وتعاون كل الجهات، والعمل على تسهيل 
البرامــج التي تعمل عــى تمكين الأسر في 

الجوانب الاجتماعية والاقتصادية.
وأشــاد سعادة الشــيخ المحافظ بالجهود 
التــي تبذلهــا وزارة التنميــة الاجتماعية 
الجوانــب  في  التنظيميــة  العمليــة  في 
الاجتماعيــة، والــدور البارز في تنشــيط 
العمل الاجتماعي. وأكدت معالي الوزيرة 
أن هــذه اللقــاءات تعد فرصــة لبحث 
الحلول للعديد من القضايا والموضوعات 

الاجتماعية والتوعية بشأنها.

واســتعرض اللقاء برامــج وزارة التنمية 
الاجتماعية المعتمدة في الخطة الخمسية 
العاشرة لرؤية عــان 2040، المتمثلة في 
بنــاء منظومــة متكاملة وفاعلــة تؤمن 
الحماية الاجتماعية لجميع أفراد المجتمع 
وضــان كفــاءة منظومــة التمكــن في 

السياسات  واستعراض  الوطني،  الاقتصاد 
والتشريعات التي تمكــن المرأة اجتماعيا 
واقتصاديــا والتــي تتــاشى مــع مبادئ 
حقوق الإنســان. وقدم أصحاب السعادة 
ولاة المحافظة عدة ملاحظات ومقترحات 
في جوانــب الخدمة الاجتماعية والجانب 

التطوعي وتأطير هذا العمل، مع التأكيد 
على أهميــة دعم الأسر المنتجــة بتوفير 
منافــذ للتســويق تحــت إشراف الوزارة 
إلى جانــب إيجاد ضوابــط مُحددة لآلية 
الدعــم التــي تقدمهــا شركات القطــاع 
الخاص إضافة إلى إعطاء مزيد من الدعم 
لمراكز الوفاء الاجتماعي وجمعيات المرأة 
العمانيــة وحــالات الضــان الاجتماعي 
الإنســانية  والحــالات  الإعاقــة  وذوي 

بمختلف ولايات الُمحافظة.
وتــمَّ الاتفاق عــى تعزيز التعــاون بين 
التنميــة  ووزارة  الداخليــة  محافظــة 
الاجتماعية من خــال مشروع المبادرات 
الذي تبناه مكتب محافظ الداخلية ومن 
خلال إقامة مختبرات عمل مشتركة خلال 
عــام 2023م، لتعزيز العمــل التطوعي 

والخيري في ولايات المحافظة.

الأربعاء 4 من جمادى الآخرة 1444 هـ الموافق 28 ديسمبر 2022م - العدد رقم 3510 متابعاتمتابعات0404

مسقط- الرؤية

تنفيــذًا للتوجيهــات الســامية لحــرة صاحب 
لطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه  الجلالة السُّ
اللــه ورعاه- تنظــم الهجانــة الســلطانية ندوة 
ومعرض تاريــخ الإبل العُمانية، بمبــادرة وتعاون 
مشترك مع سفارة سلطنة عُمان في الرياض، وذلك 

خلال الفترة من 3-7 من يناير الُمقبل.
ويأتي انعقاد الندوة التي ستُقام بمقر قصر الثقافة 
بالحــي الدبلومــاسي بمدينة الريــاض، للتعريف 
بالإبــل العُمانيــة وتاريخها وأصالتهــا ودورها في 

والثقافية،  والاجتماعيــة  الاقتصاديــة  الجوانــب 
والتعريف بمناشط الهجانة السلطانية ودورها في 
المحافظة على ســالات الهجن العُمانية الأصيلة؛ 
وذلــك من أجــل دعــم التعــاون بــن البلدين 
الشــقيقين فيما يخص الإبل بكل المجالات وخلق 
فرص اســتثمارية باقتصاديات الإبل، والتعاون في 
كافة النواحي العلمية والعملية التي تعنى بالإبل.
وتســتهدف الندوة المهتمين بالإبل والدبلوماسيين 
والبحثية  التعليميــة  والمؤسســات  والجامعــات 
والمؤسســات الحكوميــة والخاصــة، والمهتمــن 
بالفنــون والتاريخ. وتتضمن النــدوة تقديم عددٍ 

من أوراق العمل لعددٍ من الباحثين والمختصين في 
مجال الإبل، حيث تتوزع أوراق العمل إلى خمسة 
محاور رئيسة أبرزها: المحور الاقتصادي “مشاريع 
الإبــل والتنميــة المســتدامة”، والمحــور العلمي 
“دور المختــرات والبحــوث الحيوانيــة في صحة 
الإبل”، والمحور التاريخي “تاريخ الإبل العمانية”، 
والمحــور الاجتماعــي “أهمية الإبــل في المجتمع 

العماني”، والمحور الثقافي “التراث الثقافي للإبل”.
كــا ستشــتمل الندوة على معــرض يحتوي على 
أربعة أركان، حيث يســتعرض الركن الأول تاريخ 
الإبل العمانية بعنــوان “الإبل عبر التاريخ”، فيما 

يســتعرض الركن الثاني مناشط وفعاليات الهجانة 
الســلطانية والخدمات المجتمعيــة التي تقدّمها، 
ويــرز الركن الثالــث المجال العلمــي للمديرية 
العامــة للخدمــات البيطريــة بشــؤون البــاط 
الســلطاني في مجال صحة الإبــل. وخُصص الركن 
الرابــع للفنــون التراثيــة المتعلقــة بالإبل، حيث 
يحتوي على الفنون الغنائية التي يمارسها البدو في 
سلطنة عُمان، إضافةً إلى معرضين للتصوير الضوئي 
والفنــون التشــكيلية لأعضاء الجمعيــة العُمانية 
للفنــون، بعنوان “الإبل بعدســة مصــور، والإبل 

بريشة رسام”.

تقام الندوة والمعرض في الفترة من 3 إلى 7 يناير المقبل

ندوة في السعودية للتعريف بالدور الاقتصادي والاجتماعي للإبل العمانية

ناصر بن حمد  العبري

شقت جريدة الرؤية ومنذ انطلاقتها في 2009، طريقها بعزم وثبات كما رسم لها 
خارطة طريقها رئيس تحريرها الُمكرم حاتم بن حمد الطائي، مستعينًا بكوادر 
وطنية شابة، وهي تسير على مسارين؛ الأول تغطية فعاليات وأنشطة وأخبار 

سلطنة عُمان، والمسار الثاني تنظيم المبادرات وعقد الندوات والمؤتمرات.
وأذكــر من مبــادرات الرؤيــة التي تقوم على نهج مســتدام: جائــزة الرؤية 
لمبادرات الشــباب وجائزة الرؤية الاقتصادية وجوائز عُمان للسياحة، ومُنتدى 
الرؤية الاقتصادي، والمنتدى العماني للشراكة والمسؤولية الاجتماعية، ومنتدى 
عــان للموارد البشرية ومنتدى عمان للقيمــة المحلية المضافة ومؤتمر عمان 
للأمــن الإلكــروني، وغيرها الكثير من المبادرات التــي تصب في خدمة الوطن 
وتشجيع الشــباب ورواد الأعمال والمؤسســات الصغيرة والمتوسطة وتشجيع 
أصحاب الابتكارات والبحوث العلمية. ولا شــك أن هــذه المبادرات جميعها 
تواكب رؤية “عُمان 2040”، وقد حظيت بإشــادات واسعة من مختلف كبار 

المسؤولين في الدولة.
جريــدة الرؤية العمانية رائــدة المبادرات المجتمعيــة والإعلامية، وتتخذ من 
الخطابات الســامية لمولانا جلالة الســلطان هيثم بن طارق المعظم -حفظه 
الله ورعاه- بالاعتناء بالشــباب وتشــجيعهم والوقــوف بجانبهم وتحفيزهم 
ذلك الاهتــام الذي حــرص عليه المكرم حاتم الطائي باســتمرار. وتشــجيع 
الرؤية للكتاب والأدباء واضح وجلي؛ حيث أفردت لهم مساحات يومية لنشر 

مقالاتهم وآرائهم.
والــدور  والمبادرات التي تقوم بها جريدة الرؤيــة على مدار العام نابعة من 
قناعة المكرم حاتم الطائي بضرورة الإســهام بقوة في مســرة بناء الوطن، وهنا 
استذكر كلمة المكرم الطائي في منتدى الرؤية الاقتصادي حين قال: “إن الاهتمام 
بالبحــث العلمي والابتكار، وتوظيف البحــوث العلمية والابتكارات يجب أن 
يكــون نهجًــا متأصلًًا، بما يضمن مواكبــة المتغيرات على الســاحتين الإقليمية 
والدولية. فالتسارع الشديد في تكنولوجيا الإنتاج والتصنيع، يفرض على القطاع 
الصناعي أن يوجه جزءا كبيرا من الأرباح نحو البحث العلمي والابتكار، عندئذ 
سنحقق استدامة النمو في معدلات الإنتاج والتصنيع والاستفادة من مخرجات 
الثورة الصناعية الرابعة، عبر توظيف التكنولوجيا على أكمل وجه، والاستفادة 
مــن التقدم التقنــي الهائل في عمليات التصنيع، بما يقلــل من الفاقد والهدر 
في مدخــات الإنتاج، ومــن ثم ضمان تقليل الكُلف التشــغيلية، وأيضًا زيادة 

الأرباح، والتي بدورها ستُساعد على التوسع وزيادة الإنتاجية”.
إن مثل هــذه الكلمات تمثل الحافــز والداعم لكل مواطن ومواطنة يســهم 
في بنــاء عُماننا الحبيبة، ومن هذا المنطلق نوجه الشــكر والتقدير لكل فريق 
الرؤيــة بقيادة الإعلامي الكبير ورئيس تحريرهــا المكرم حاتم الطائي، الذي لم 

يدخر جهدًا من أجل الإسهام في بناء عمان كي تظل قوية شامخة بين الأمم.

مبادرات جريدة الرؤية 
تواكب »عُمان 2040«

خلال لقاء المحافظ ووزيرة »التنمية«

مناقشة برامج تمكين الأسر اجتماعيا واقتصاديا في الداخلية

ينقل- ناصر العبري   

عقدت لجنة التنميــة الاجتماعية بولاية 
ينقل بمحافظــة الظاهرة  اجتماعها أمس 
برئاسة ســعادة الشيخ سيف بن عبدالله 
المعمري والي ينقل ورئيس اللجنة. وناقش 
الاجتماع عدة موضوعات مثل طلب بناء 
مجلس عــام والمواضيع الخاصة بجمعية 

المرأة العمانيــة والفريق الخيري بالولاية 
والوضــع المالي للجنة، كما تمَّ اســتعراض 
والتوجيهات  الســابق  الاجتــاع  محضر 
الواردة بشــأنه. واتخذت اللجنة في نهاية 
الاجتماع القرارات المناسبة حول المواضيع 
التي تمت مناقشــتها، في حين أشــاد والي 
ينقــل بــدور فريق ينقل الخــري ودور 

المرأة في الولاية.

نزوى- ناصر العبري 

زار ســعادة الأســتاذ الدكتور عبدالله بن 
خميس  أمبوسعيدي، وكيل وزارة التربية 
والتعليــم للتعليــم، والفريــق المركــزي 
للمــدارس المطبقــة للمــدارس الخضراء  
وأعضاء من شركة بيئة، مدرســتي القلعة 
للتعليــم الأســاسي “5-12” ومرتفعــات 
إزكي  للتعليــم الأســاسي “5-9”،  للاطلاع 
على مشــاريع المدرســتين، حيث كان في 
اســتقباله علي بن محمد الشكيلي المدير 

العام المساعد لشؤون الإدارية والمالية.
وخلال جولته في مدرســة القلعة، استمع 
ســعادته وأعضاء الفريق إلى عرض مرئي 
لمشروع المدرســة المشــارك به، بالإضافة 
الى افتتــاح المعــرض المصاحب للمشروع 
وجولة تفقدية للمشروع، والذي تمثل في  
مشروع  إدارة الميــاه الرمادية “قنطرة”، 
وهو مــروع ينتمي لمحــور إدارة المياه 
ويهدف إلى تحقيق التنمية المســتدامة، 
ويقوم عــى إدارة الميــاه وربطه بمحاور 
أخرى مثــل إدارة النفايات وقضايا المناخ 

وإدارة الطاقــة والتشــجير، وذلك لإيجاد 
بيئة تعليمية جاذبة ذات نفع اقتصادي.

الأســاسي،  للتعليــم  إزكي  مدرســة  وفي 
جاء مشروع المدرســة بعنــوان “غراس”، 
وهــو من المشــاريع التــي تنتمي لمحور 
التشجير و يهتم  بحرفة الزراعة وتنميتها 
اقتصاديــا، وذلــك لخلــق بيئــة زراعية 
جاذبــة للطلبــة بالتعــاون مــع مجلس 
الآباء ومعلمي المدارس والمجتمع المحلي 
وبإشراك لمؤسســات حكومية وخاصة في 

هذا العمل. 
ويهــدف المــروع إلى زيــادة مســاحة 
الرقعــة الزراعية في المدرســة وتشــجيع 
الطلبــة والمجتمــع على تنفيذ مشــاريع 
اقتصاديــة قابلــة للاســتدامة، وإيجــاد  
بيئة جاذبة للتعلــم وكسر روتين الفصل 
الــدراسي إلى صف خارجــي، ورفع قيمة 
الشراكــة المجتمعيــة بالتعــاون وتبادل 
الآراء والأفكار والاســتفادة من المشروع 
بالإضافــة إلى تثقيف الطلبــة والمجتمع 
بأهميــة المحافظــة على حرفــة الزراعة 

والاهتمام بها.

»لجنة التنمية« في ينقل تناقش 
دور المرأة والفريق الخيري

الاطلاع على مشاريع 
المدارس الخضراء بالداخلية

مسقط- الرؤية

أعلنــت وزارة الثقافة والرياضة والشــباب 
صــدور كتابــن جديديــن، الأول بعنــوان 
“فنــا الرَّزحــة والعَازِيّ في ســلطنة عُمان” 
والثاني بعنوان “الرواية النســائية العمانية: 
التحولات وســؤال الخصوصية والمضامين”، 
حيــث يأتي الإصداران ضمــن الجهود التي 
تقوم بهــا الوزارة توثيقا للمعلومة ومرجعا 

للدارسين والباحثين.
وجاء إصدار “فنا الرزحة والعازي في سلطنة 
عُمان” من إعداد ناصر بن محمد الناعبي، 
وفيه يتعــرف القارئ على هذيــن الفنين، 
وأبرز خصائصهما الفنيِّة، وأعلامهما، وأشهر 
الفرق الشــعبية التي تمارسهما، وذلك من 
خلال عيّنة اشتملت على نماذج متنوعة من 
محافظتي جنوب الشرقية وشمال الشرقية.

وجاء الكتاب في أربعة فصول، تناول الفصل 
زْحَــة، بــرح مفصل وطرق  الأول فــن الرَّ
أدائه، في حين جاء الفصل الثاني بعنوان فن 

العَازِيّ، وتضمــن كذلك شرحًا له ولشروط 
تقديمه، أما الفصل الثالــث فحمل عنوان: 
اللغــات الرمزيــة في النصــوص الشــعرية 
زْحَة والعَــازِيّ، وفي الفصل الرابع  لفنــيِّ الرَّ
زْحَة والعَازِيّ  تم استعراض شــعراء فنيِّ الرَّ

الموســيقية  والآلات  الشــعبية  والفــرق 
المصاحبــة لهــا. وتضمن الكتــاب خاتمة 
تناولــت أبرز مــا توصل إليــه الكتاب من 
زْحَة والعَازِيّ من  نتائج ذات علاقة بفنيِّ الرَّ
حيــث وظائفهما ومناســباتهما وشروطهما 
وما يتفــرع عنهما من أنــواع بالإضافة إلى 
أبرز الخصائص الشعرية والموسيقية للفنين.
أما الإصدار الثاني بعنوان “الرواية النسائية 
العمانيــة: التحــولات وســؤال الخصوصية 
والمضامين”، فقد أعدتــه وحررته الدكتورة 
فاطمــة العليــان، والكتاب ثمــرة من ثمار 
اعم للحراك في الســاحة  الجهــد الثَّقافي الدَّ
للباحثــن  ومرجــع  العُمانيــة،  الأدبيــة 
ارســن والمهتمــن بالكتابــة الرّوائيــة  والدَّ
النّســائية في عُمان. وتنــاول الكتاب جملة 
من القــراءات التحليلية لعــدة نقاد هم: 
الدكتورة رحمة اللــه أوريسي من الجزائر، 
والدكتــورة ميســاء الخواجا مــن المملكة 
العربية الســعودية، والدكتور إحســان بن 
صــادق اللــواتي والدكتورة عزيــزة الطائي 

والدكتورة فاطمة العلياني والدكتورة شيخة 
المنذري والدكتورة عــزة القصابي والدكتور 
يوســف المعمري والأســتاذ محمد الناعبي 

من سلطنة عُمان.
وتنــاول كل ناقــد المنجز الــرِّوائي لإحدى 
راسة وفق  الرِّوايات العُمانية بالتحليل والدِّ
أدواتــه النقديــة ورؤيتــه التحليلة، وهي 
تســع روايات عُمانية، جــاءت على النحو 
التالي: “الجوهرة والقبطان للروائية، زوينة 
الكلبانيــة، الصــادرة عــام 2014 - خيوط 
الياســمين للروائية، وفاء الفارسية، الصادرة 
عــام 2014 - نارنجــة، جوخــة الحارثيــة، 
الصادرة عام 2016  ســندريلات مســقط، 
هــدى حمد، الصادرة عــام 2016 -  الباغ، 
بشرى خلفان، الصادرة عام 2016 -  دفاتر 
فارهو، ليلى عبدالله، الصــادرة عام 2018 
-  أصابــع مريــم، عزيزة الطــائي، الصادرة 
عام 2019 -  ســجين الزرقة، شريفة التوبي، 
الصادرة عام 2020 -  دلشاد، بشرى خلفان، 

الصادرة عام 2021م”.

إصداران جديدان عن »الرزحة والعازي« و»الرواية النسائية العمانية«

ا فنَّ
زْحَة والعَازِيّ الرَّ

في �سلطنة عُمان

الإ�شراف العام

وزارة الثقافة والريا�شة وال�شباب
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تضمنت 14 ورقة عمل موزعة على يومين

»جائزة بلعرب بن هيثم للتصميم المعماري« تختتم الورشة الفنية للمتأهلين من مرحلة الفرز الأولي

ختام برنامج دعم المجالس العامة في ولايات شمال الباطنةانتهاء أعمال نقل خط المياه المغذي للداخلية في وقت قياسي

تأثر 9 محافظات بـ»الأخدود الجوي«.. وجهود متواصلة للتعامل مع الأجواء الشتوية

مسقط- الرؤية

اختتمــت جائزة بلعرب بــن هيثم للتصميم 
المعــاري أمــس، الورشــة الفنيّــة للفــرق 
الثلاثــن المتأهلــة مــن مرحلة الفــرز الأول 
بالدورة الثانية للجائــزة؛ وذلك بقاعة جامع 
الســيدة فاطمة بنــت علي بولاية الســيب، 
والتــي أقيمت خلال يومــي الإثنين والثلاثاء. 
وهدفت الورشــة إلى إكساب المتأهلين عددًا 
من المهارات المعمارية المهمّة التي قد تدعم 
وتطوّر مشــاركاتهم لتؤهلهم للتنافس خلال 
مرحلة الفرز الثاني، والتي ســتتأهل فيها 10 
مشــاريع فقط، لتتنافس لاحقًــا على المراكز 

الثلاثة الأولى.
وتضمنت الورشــة 14 ورقة عمل موزعة على 
يومــن، منهــا أوراق عمل عن بعــد، قدّمها 
أكاديميــون ومعماريــون من داخل ســلطنة 
عُمان وخارجهــا، بالإضافــة إلى أعضاء لجنة 
التحكيــم بالجائزة، حيث تطرقــت الأوراق 
التي قُدمت إلى عدد مــن المواضيع المتنوعة 
والُمثريــة في مجــال التصميم المعــاري مثل 
الاســتدامة في التصميم، واندمــاج التصميم 
المعــاري مع الوســط المحيــط، ومتطلبات 

تصميــم المتاحف، وفــن الرســم المعماري، 
والتشــطيبات النهائيــة للمبــاني، والإضاءات 
المســتخدمة في المتاحــف، واندماج التصميم 
المعــاري مع الوســط المحيــط، والتصميم 
الواســع للمبــاني العامة وغيرها مــن أوراق 
العمــل التــي قدّمــت للمشــارك حزمة من 
المعلومات والمهــارات التي تُُمكّنه من تطوير 

مشاركته الحالية.
وعن أهميــة الورش للفــرق المتأهلة، قالت 
الدكتورة حنان بنت جمعة بن سالم الخاطرية، 
عضوة لجنة التحكيم بجائزة بلعرب بن هيثم 
للتصميم المعماري في دورتها الثانية، إن ورشة 

العمــل الُمقدمة تؤكد على دور جائزة بلعرب 
بــن هيثــم للتصميــم المعــاري في الارتقاء 
بالفكــر المعماري في ســلطنة عُــان بصفة 
عامة، وإن المحــاضرات التي قدمت في اليوم 
الأول والثاني يمكن تقســيمها بشكل عام إلى 
محاضرات خاصة بموضوع الجائزة في دورتها 
الثانيــة وهــي مجال المتاحــف، ومحاضرات 
ثقافيــة عامــة لها علاقــة بالعــارة والفكر 
المعــاري، كــا قدمت هذه الــورش فرصة 
للمتسابقين للتركيز على بعض الجوانب التي 
يمكنهم تحسينها والعمل عليها في تصاميمهم 
المقترحة لمتحف التاريخ البحري، وبالتالي من 

المؤمل أن يرفع هذا مستوى الأعمال المقدمة 
للمرحلة التالية.

وعــر المشــاركون في الورشــة عن شــكرهم 
لجائزة بلعــرب بن هيثم للتصميم المعماري، 
على توفير هــذه الورش لهــم والتي كان لها 
الدور الكبير في إكسابهم العديد من المعارف 
في مجــال العــارة وســبل ربــط العنــاصر 
المحيطة وخلق مســاحات خارجية متناغمة. 
وأشار فراس بن ناصر بن خميس الحشار إلى 
أن هذه الورش ســاهمت في توجيه أنظارهم 
إلى ضرورة مراعاة وتوظيف العناصر والدمج 
بين الإنسان والمكان، بالإضافة إلى توظيف كل 

الإمكانيات في الموقع للاستفادة منها، حيث لا 
يقتصر التركيز على إنشــاء مبنى بدون ترابط 

بين العناصر المحيطة.
وأكــد المعتز بن عبدالله بن عــي النبري أن 
الــورش المقدمة عززت فكرة إقامة مشــاريع 
بطابع معاصر، وقدمت معلومات مهمة عن 
طرق تصميم المباني بحيث تتماشى مع المدينة 
الُمقام فيها، كما أنها وفرت الاطلاع على نماذج 
لمتاحــف عالميــة وســبل توظيــف العناصر 
المحيطــة بالمبنــى مثل الإضاءة والمســاحات 
المحيطة. وذكرت شــهد بنت يحيى بن صالح 
الهاجرية أن الورش الُمقدمة ساعدتهم في أخذ 

ملاحظــات على المشــاريع وطــرق تطويرها 
بحيث تتماشي مع العناصر وخلق مســاحات 
خارجية. وتحدث مروان بن سهيل بن مسلم 
زعنبوت المهري عن تعزيز وتطوير المشاركات 
التي تقدموا بها من خلال فعاليات الورشــة 
والاطــاع على النــاذج والتصاميــم العالمية 
المعــاصرة في مجال المتاحــف، وطرق تجهيز 

البنية الأساسية للمتاحف.
وقالــت هبــة بنــت أمير بــن شــر محمد 
البلوشــية: “هذه الورش عرفتنا بأساســيات 
التصميــم المعماري، كما أتاحت التعرف على 
طــرق التصميــم الحديثة لبعــض المتاحف 
العالمية، وطــرق مراعاة تصميم المســاحات 
بما يخدم الأشــخاص والمجتمع القريب وليس 

المباني فقط”. 
ومــن المقرر أن تعلن الجائــزة عن المتأهلين 
العشرة من بين الثلاثين مشروعًا التي تأهلت 
مــن الفــرز الأولي بتاريخ الثالث مــن يناير 
القادم، حيث ســيكون المتأهلون على موعد 
لتقديم عروضهم التقديمية عن مشــاريعهم 
أمــام لجنة التحكيم في ولايــة صور في أواخر 
يناير المقبــل، ليتأهل بعد ذلــك ثلاثة منهم 

للفوز بالمراكز الثلاثة الأولى.

مسقط- العمانية

يســتمر تأثــر الأخدود الجوي عــى عدد من 
محافظات ســلطنة عمان حتى صباح بعد غد 
الخميس، بحســب ما أشارت إليه آخر خرائط 
الطقس وتحاليــل المركز الوطني للإنذار المبكر 
من المخاطر المتعددة. وتتاثر أجواء محافظات 
مســندم وشــال الباطنــة وجنــوب الباطنة 
والبريمي والداخلية ومسقط والظاهرة وشمال 
الشرقية وجنــوب الشرقية نتيجة فرص هطول 
الأمطار المتفرقة ومتفاوتة الغزارة، حيث تكون 
رعدية أحيانًا وتؤدي لجريان الأودية والشعاب.
وذكــر التنبيه أنــه من المتوقع هطــول أمطار 
متفرقة متفاوتة الغزارة من 10 إلى 60 مليمتراً، 
تــؤدي إلى تجمع المياه في الأماكــن المنخفضة 
وجريــان الشــعاب والأوديــة وهبــوب رياح 
هابطة نشــطة تــراوح سرعتها بــن 15 و35 
عقــدة )30 - 70 كم/ الســاعة(، وارتفاع موج 
البحــر على ســواحل محافظة مســندم وبحر 
عُمان، حيث يتراوح أقصى ارتفاع له بين مترين 
وثلاثــة أمتار، وانخفاض الرؤية الأفقية إلى أقل 

من كيلومتر أثناء هطول الأمطار.
ودعت هيئة الطيران المدني المواطنين والمقيمين 
لأخــذ الحيطة والحــذر أثناء هطــول الأمطار 
وجريان الأودية وتــدني الرؤية الأفقية والتأكد 
من حالــة البحر قبل ارتياده ومتابعة النشرات 
الجوية الصادرة عنها. كما تفيد خرائط الطقس 
أن الحالة الجوية ســتبدأ بالضعف التدريجي 
ابتــداءً من يوم الخميس المقبل، مع اســتمرار 
فرص هطــول الأمطــار المتفرقة حتــى صباح 

الخميس.

وفي مســقط، تواصل شرطة عُمان الســلطانية 
جهودها للتعامل مع تأثيرات الأمطار الغزيرة 
التــي أمس الثلاثاء وتســتمر حتــى الخميس 
في عدد من ولايات المحافظــة. وأوضح الرائد 
فهد بن ســعيد الكلباني المكلف بتسيير أعمال 
مدير إدارة المرور بــالإدارة العامة للمرور، أن 
شرطة عُمان السلطانية تقوم بمزيدٍ من الرقابة 
وتســيير الدوريات لمراقبة الوضع المروري عن 
قُرب للتعامل مع الأجواء الاســتثنائية، بهدف 
ضــان انســيابية الحركــة المروريــة وتأمين 
الوصول الآمن لمستخدمي الطريق، والتنسيق 
مع الجهات ذات الصلّة لتســهيل حركة ســر 
المركبات بعد توقف الحركة المرورية في طريق 
عقبة “بــوشر- العامــرات”، وتجمعات المياه 
في مداخــل ومخارج بعض الدوارات بســبب 

الأمطار.
وتلقــى مركــز عمليــات هيئة الدفــاع المدني 
والإســعاف بمحافظــة مســقط 30 بلاغًا جراء 

هطــول الأمطــار، وتعاملت فــرق الإنقاذ مع 
جميــع البلاغات وتم إنقاذ 51 شــخصًا، دون 
تســجيل إصابــات. ودعــت الإدارة العامــة 
للمــرور إلى ضرورة أخــذ الحيطــة والحــذر 
ومتابعة النشرات الجوية الصادرة من الجهات 

المختصة، والامتناع عن عبور الأودية والمناطق 
المتــررة من جريانها حفاظًــا على أرواحهم، 

مؤكدة ضرورة الالتزام بالقوانين والأنظمة.
وســجلت ولايــة مطــرح أعــى معــدل بلغ 
154ملم، تليها ولاية مســقط بنحو 113ملم، 

ثــم ولاية الســيب بـ77ملم، بعــد ذلك أتت 
بالمرتبــة الرابعة ولاية بركاء بمعدل 49ملم، ثم 
ولاية المصنعة بـ28ملم، وســجلت ولاية بخاء 
26ملــم، ثم بعد ذلــك ولايتي نخــل وبوشر 
بمعدل 25ملم، بينما سجلت ولاية دبا 23ملم، 
تليهــا ولايتــي وادي المعاول وخصــب بنحو 
22ملم، في حين ســجلت ولايات لوى ومدحاء 
وشناص والســويق وصحار والخابورة ومحضة 

بمعدل بلغ من )16-1( ملم.
وأشــار أحمد بــن عبدالله البلــوشي، أخصائي 
أرصــاد جويــة بهيئــة الطــران المــدني، إلى 
استمرارية هطول الأمطار وتفاوتها في الغزارة 
في بعض المحافظات الشــالية لسلطنة عُمان، 
حيث ســجلت محطة الرصــد التابعة للهيئة 
في ميناء الســلطان قابوس أعــى كمية أمطار 
بلغت 72 مليمتراً، تلتها محطة مدينة مسقط 
39 مليمتراً، وفي محطة مطار مســقط الدولي 

27 مليمتراً.

استمرار فرص 
هطول الأمطار 

وجريان الأودية حتى 
صباح الخميس

تلقي 30 بلاغا 
وإنقاذ 51 شخصا 

دون تسجيل 
إصابات

تنبيهات بعدم عبور 
الأودية والالتزام 

بالقوانين

تراجع الحالة الجوية 
ابتداء من بعد غد

مسقط- الرؤية 

قال المهندس عبداللــه بن محمد النعيمي، 
التشــغيل  لعمليــات  التنفيــذي  الرئيــس 
والصيانة بالشركــة العمانية لخدمات المياه 
والصرف الصحــي، إن الشركــة تمكنت من 
الانتهــاء من أعــال تحويل مســار أصول 
الشركة في خــط نقل المياه المغذي لمحافظة 
الداخلية والمتأثر بتوســعة طريق “الرسيل- 
بدبد” في وقت قياسي، موضحاً أنه تم تنفيذ 
الأعــال في جميع المواقع البالغ عددها 29 
موقعًا خلال 19 ساعة، وتم بدء ضخ المياه في 
خط النقــل لمحافظة الداخلية وعودة المياه 

بشكل تدريجي لجميع ولايات المحافظة.
وأشــار إلى أن الشركة تعاملت مع 21 بلاغا 
فقــط في مختلف الولايــات المتأثرة، وذلك 
عبر توفير نقــات المياه وتزويد المشــركين 
بالميــاه، موضحا أنه تم الاســتفادة من فترة 
إيقــاف منظومــة الميــاه بســبب تحويل 
مســار الأنابيــب، لرفــع كفــاءة منظومة 
نقــل الميــاه وتعزيز الأمن المــائي من خلال 
ربــط المشروعات الاســراتيجية لنقل المياه 
لمحافظــة الداخليــة، وخــط نقــل الميــاه 
صحــار- بركاء، كما تم عمــل بعض الصيانة 
الدورية للأصول المرتبطة بمحافظة الداخلية 
ومحافظة جنــوب الباطنة وولاية الســيب 
بمحافظة مسقط، حيث تم استبدال العديد 

مــن  المحابس ومحابــس تخفيض الضغط 
ومحابس التهوية على طول مســار منظومة 
نقل المياه، مع أعمال ربط مغذيات إضافية 
كهربائيــة لبعض محطات ضخ المياه، والتي 
تعمل على  تعزيز الأمن الكهربائي لمحطات 
الضــخ وتعمل عــى إيجاد مصــادر تغذية 

كهربائية إضافية لمحطات الضخ.
وفي ما يتعلق بالتدابير اللازمة التي اتخذتها 
الشركة استعدادًا لهذا الإيقاف، أكد الرئيس 
التنفيــذي لعمليات التشــغيل والصيانة أن 
الشركة اتخذت التدابير اللازمة حسب دليل 

إجــراءات الطــوارئ، مثل مــلء الخزانات 
الرئيســية والفرعيــة بالمحافظــة، وتزويــد 
الخزانات بشكل مســتمر خلال فترة تنفيذ 
الأعمال من خلال تشــغيل 100 ناقلة خلال 
فــرة التوقــف وذلك عبر الناقــات الكبيرة 
سعة 10000 جالون من محافظات الظاهرة 
ومسقط وشــال الشرقية، إلى جانب توفير 
الميــاه المفوتــرة عــر الناقلات ســعة 600 
جالــون من خــال تشــغيل 100 ناقلة في 
ولايات نزوى وبهلا وسمائل، وتشغيل عدد 

من آبار المياه.

صحار- خالد الخوالدي

نجحــت مؤسســة جســور في إنجــاز برنامج 
المجالــس العامــة في عدد من قــرى ولايات 
محافظة شمال الباطنة، بمجموع 113 مجلسا، 
وبتكلفة اســتثمارية بلغــت 565 ألف ريال، 
موزعة عــى جميع ولايات المحافظة. وأوضح 
ســعادة الشــيخ محمد بن ســليمان الكندي 

محافظ شــال الباطنــة ورئيس 
مجلــس إدارة جســور، أهميــة 
برنامج جســور لدعــم المجالس 
لأول  انطلــق  والــذي  العامــة 
مرة عــام 2013 واســتمر قرابة 
10 ســنوات، ليحقق عــددا من 
الأهداف أهمها أن هذه المجالس 
العامــة ســاهمت في التكاتــف 
والتلاحــم الاجتماعي بــن أفراد 
المجتمع على مســتوى القرية أو 
الولاية، مضيفا أن جسور حرصت 
عبر هــذا البرنامج عــى الحفاظ 
عــى المخــزون الثقــافي والتراثي 
لســلطنة عُمان، وذلــك لما تمثله 
المجالس العامة من نقطة تواصل 
وتفاعــل في مختلف المناســبات 

الاجتماعية والثقافية.
المجتمعــي  التفاعــل  أن  وأكــد 
واحتضان المناســبات الاجتماعية 

والثقافية والوطنية في تلــك المجالس العامة، 
ساهم في تنوع الفعاليات واستمراريتها طوال 
العام، لما توفره تلك المجالس العامة من مكان 
مُجهز ومهيأ لإقامتها ومشاركة مختلف شرائح 

المجتمع فيها.
وأشــار جابر بن سليمان البوســعيدي، المدير 
التنفيــذي لمؤسســة جســور، إلى أن برنامج 
المجالــس العامــة تــم تنفيــذه بتمويل من 

شركات أوكيــو وصحــار ألمنيوم وفــالي عُمان 
وبالتعــاون مع وزارة الداخلية ممثلة بمكاتب 
أصحاب الســعادة الولاة، بمــا مجموعه 113 
مجلسًــا، حيث تم إنشاء  52  مجلسا في ولاية 
صحار، و12 مجلســا في ولاية الســويق، و25 
مجلسا في ولاية الخابورة، و8 مجالس في ولاية 
صحم، و10 مجالس في ولاية لوى، و6 مجالس 

في ولاية شناص.
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في قــر البركــة العامر، يســتقبل مولانا 
جلالة السلطان هيثم بن طارق المعظم- 
حفظه الله ورعاه- رئيس وأعضاء مكتب 
مجلس الدولــة، وكذلك رئيــس وأعضاء 
مكتب مجلس الشــورى، وهــا لقاءان 
كريمان من لدن جلالة السلطان المفُدى، 
أحاولُ جاهدًا من خلال هذا المقال قراءة 
بعض ما يمكن رصده من هذين اللقاءين 

الكريمين.
لقــاء مولانــا الســلطان بمجلــس عمان 
بجناحيــه الدولــة والشــورى، إنمــا هو 
لقــاء وطني بامتياز، وذلــك لما يتمتع به 
المجلســان من صلاحيــات وطنية، ودور 
رئيــي في القيام بمهام تشريعية ورقابية، 
وتأكيد الحوكمة باعتبارها أحد مرتكزات 

ومنطلقات رؤية »عُمان 2040«.
اختيــار توقيــت اللقاءيــن جــاء مُوفقًا 
للغايــة؛ إذ إنــه في مرحلة بدأنــا نتجاوز 
فيهــا تلك الأزمــة الاقتصاديــة الخانقة، 
والظروف الصعبة التي مرت على العمل 
التنمــوي في البلاد، ومع بداية لفترة ثالثة 
للمجالس البلدية، واســتشراف مستقبلي 
لمجلــس عُمان وهو على مشــارف بداية 
فترة جديدة من عمل وطني يضاف لتلك 

الإنجازات الكبيرة من عمل المجلسين.
جاء هــذان اللقاءان بعد صــدور قانون 
مجلــس عــان، وتحديــده لصلاحيات 
وأعــال المجلســن، والعلاقــة البينيــة 
بينهما، ثم علاقتهما معاً بمجلس الوزراء، 
هــذا القانون الذي ســيكون له دوره في 
بيان جهود المجلسين بشكل أكثر حضورا 
وفعالية من ناحية، وأكثر تركيزا في المهام 

والصلاحيات من ناحية أخرى.
كــا إن حضور بعــض الــوزراء المعنيين 
والمختصــن في أعمال اللجنة التنســيقية 
بين الحكومة والمجلســن؛ دلالة واضحة 
على توجه مولانا الســلطان المعظم نحو 
مزيد مــن التعاون القائــم على التكامل 
بين مؤسســات الدولــة، وصــولا لنتائج 
أكــر إيجابية، تعــود بنفعها على الوطن 
والمواطــن، وتؤطــر لمرحلــة جديدة من 
التعاون المشترك بين السلطتين التشريعية 
والتنفيذيــة، خاصــة وأنهــا ســلطتان 
تستمدان دورهما من مقام السلطان ولي 

الأمر ورأس السلطتين.
وأن يكون اللقاء السامي بمكتبي المجلسين 
في رحــاب قصر البركــة العامر، فهذا لقاء 
رســمي من ناحيــة، وحميمي من ناحية 
أخرى، ويبعث رســالة واضحة أن مجلس 
عُمان في مكانة سامية، ومنزلة رفيعة عند 
مولانا السلطان، وأن قصر البركة العامر- 
وهو دومًا مصدر خير وبركة- تنطلق منه 
الأوامر والتوجيهات والتعليمات، لكل ما 
من شــأنه بناء وطننــا العظيم، وأن هذا 
القصر المنيف المهيب تتســع كل قاعاته 
وممراتــه وأروقته لكل أبنــاء عُمان، فهو 
باحتضانــه لقاء ســلطانيا بمجلس عمان 

فبهذا عمان كلها تحضر اللقاء.
أن يكــون اللقاء بمجلــس الدولة أولًًا ثم 
مجلس الشــورى تالياً؛ ففي هذا تراتبية 
انســجمت مــع تراتبية النظام الأســاسي 

وقانون مجلس عُمان، وهذا أمر قد يغفل 
عنه الكثيرون؛ لكنه في بلد المؤسسات كل 
أمر في موقعــه، وكل تصرف في موضعه، 
وكل حدث له مــن المقاصد والمآرب مما 

يجعله حدثاً وطنيًا.
في هذين اللقاءين، والابتســامة مرسومة 
على محيا جلالته، فهذا دلالة عن رضا من 
لدنه بحجم العمل المبذول من المجلسين، 

وأن دورهما كبير وعظيم.
وبطبيعــة الحــال فقــد وجــه جلالتــه 
بالعديد مــن الأوامر والتعليمات لتفعيل 
أدوار المجلســن والتنسيق الدائم بينهما، 
ومــع الحكومــة، والمســاعدة في تنميــة 
المحافظات دون تدخــل في اختصاصات 
المجالــس البلديــة، والتــوازن في طــرح 
القضايا، ومراعــاة المصلحة العليا للوطن 
عند مناقشة مشــاريع القوانين، ودراسة 
وإجــراء  عليهــا  والاتفــاق  المقترحــات 
الدراسات اللازمة حولها، ومعرفة كلفتها 

قبل رفعها لمقام جلالته السامي.
إنَّ لمجلس عُــان دوره، وله مكانته، كما 
إن لمكتب كل مجلس أهمية كبيرة وعلى 
الأعضــاء اختيــار أفضل الكفــاءات من 

بينهم ليكونوا ضمن عضويته.
لقاء مولانا السلطان هو البداية للقاءات 
قادمة، فكــا التقى بالمشــايخ في ربوع 
الوطــن الغالي بحضور المحافظين والولاة، 
والتقى بمجلس عــان من خلال مكتبي 
فهنــاك  والشــورى،  الدولــة  مجلــي 
الكثــر من الفعاليــات الوطنية والنخب 
المجتمعية سيكون اللقاء بهم قريباً ضمن 
جدول أعمال مولانا الســلطان الذي أكد 
عــى مُشــاركة الجميع دون اســتثناء في 

مسيرة بناء نهضتنا العمانية المتجددة.
حفــظ الله تعالى عُماننــا الغالية ومولانا 
السلطان المعظم وأبناء الوطن المخلصين.

لقاء البركة العامر

تشو شيوان *

منى بنت حمد البلوشية

أم كلثوم الفارسية

د. خالد بن حمد الغيلاني

قبل أيام، احتضنت العاصمة العُمانية مسقط 
حفــلَ تتويــج الفائزيــن بـ«جائــزة الرؤيــة 
الاقتصادية« في نســختها العاشرة، ولعلَّ أبرز 
ما ميَّز نسخة الجائزة لهذا العام أنَّ جمهورية 
الصــن الشــعبية كانت ضيفَ الــرف، مما 
أعطى الجائزة طابعًا مميزاً بالنســبة لنا نحن 
الصينيين، كما لو أنهــا جسر من الصداقة بين 
البلدين، ومنارة تكُرم الشراكات التي نشــأت 
بين الشــعبين وتحتفــي بإنجــازات الشركات 
الصينية ورجال الأعمال الصينيين ممن أسهموا 

في تعميق الترابط بين البلدين الصديقين.
لقــد بدأ حفل التتويج بمعــرض مميز للصور، 
جسّد عمق العلاقات العمانية الصينية؛ حيث 
شــاهدنا صورًا للقــادة مــن كلا الجانبين في 
اجتماعاتهم في العديد من المناســبات، وصورًا 
كانت شــاهدة على تطور العلاقــات الثنائية 
على مــدى عقود مُمتدة، ولعــل أبرز ما يُُميز 
علاقة الصــن بعُمان أنَّ العلاقــات ضاربة في 
عمــق التاريخ، ونحن نفخــر كصينيين بعمق 
صداقتنــا وتاريخهــا، ومعرض الصور جســد 
كل هذه المفاهيم والمشــاعر واستحضرنا معه 

لحظات مميزة جمعتنا سويًّا.
إنَّ الجانــب العُماني لديه ثقــة كبيرة بالصين، 
وبقدرتها على العمــل يدًا بيدٍ مع عُمان لبناء 
مســتقبل أكــر إشراقاً، وقد لمســتُ ذلك من 
خلال كلمــة المكرم حاتم الطائي رئيس تحرير 
جريدة »الرؤية« والأمين العام للجائزة، والذي 

قال: »إن دعوة جمهورية الصين الشعبية هذا 
العام؛ تــأتي بعد اللقاء الــذي عقده صاحب 
السمو السيد فهد بن محمود آل سعيد نائب 
رئيس مجلس الوزراء لشؤون مجلس الوزراء، 
مــع فخامة شي جــن بينغ رئيــس جمهورية 
الصين الشــعبية، خلال الزيارة التاريخية التي 
قام بهــا فخامة الرئيس الصينــي إلى المملكة 
العربية الســعودية، والتي شهدت مناقشات 
مُســتفيضة حول آليــات التعــاون البنَّاء بين 
عُــان والــدول العربيــة من جهــة، والصين 
من جهــة ثانية، ومن المؤمــل أن تزدادَ هذه 
العلاقــات قــوة وصلابــة في خدمة الســامة 
والتنميــة لشــعوبنا«. وفعــاً الجانب الصين 
حريص عــى بناء علاقة متينة مع عُمان ليس 
على المســتوى الاقتصادي والسياسي فقط؛ بل 
على المستوى الشــعبي والاجتماعي والثقافي، 
حيث لكلا الجانبين تاريخ طويل من الثقافة، 
ويمكننا مشــاركة قصص النجــاح التي تجعل 

مستقبلنا أفضل وأجمل.
وهذا ليس رأيي الشــخصي فقط؛ بل هو رأي 
القيادات الصينية التي تجد في عُمان الصديق 
القديــم، وقــد لفتت ســعادة لي لينــغ بينغ 
ســفيرة جمهورية الصين الشــعبية المعتمدة 
لدى ســلطنة عُمان إلى أنَّ التبــادلات الودية 
بــن الصين وعُــان تمد جذورهــا إلى أعماق 
التاريــخ، حيث وصل البحــار العماني العربي 
أبوعبيدة إلى مدينة قوانغتشــو الصينية قبل 

أكثر من 1200 عام على متن ســفينة انطلقت 
مــن مينــاء صحــار العــاني، وكانــت هذه 
التجربة الأسطورية مصدرًا لقصص »مغامرات 
السندباد« الشهيرة، وهذا يؤكد أننا يُُمكننا مد 
الجســور في جميع الاتجاهات لنحقق مسيرة 

تنموية ناجحة لبلدينا.
وفي العــام 2023، نحتفل في جمهورية الصين 
الشعبية وســلطنة عمان، بمرور 45 عامًا على 
تأســيس العلاقات الدبلوماســية بين البلدين، 
ومــن الجميــل أنْ تحتفــي »جائــزة الرؤية 
الاقتصاديــة« بالصين وبالعلاقــات الصينية في 
هذا التوقيت، وكأنَّ الجائزة تستبق الأحداث 
والاحتفــالات، وتؤكــد أن الجانــب الودي في 
التبــادلات بــن الجانبين يحظــى بتقدير كلِا 
الطرفين بنفس المســتوى وبنفس الدرجة من 

الاهتمام.
ســلطنة عُمان لديها خطــط طموحة ولديها 
إستراتيجية طويلة الأمد، والحديث هُنا رؤية 
»عُمان 2040«، التي وضعــت الابتكار عاملًًا 
رئيسًــا مشــركًا لجميع أهدافها الإستراتيجية، 
وركزت على أهمية جاهزيــة التحول لمرحلة 
توظيــف المعرفــة والابتكار وتأصيــل المنهج 
العلمي وتشــجيع ورعاية البحــث والتطوير 
ودعم المبدعين والمبتكرين، وأعتقد أنَّ الصين 
ستكون شريكًا مهمًّاًّ في هذه المرحلة وفي هذا 
التحــول؛ فالصين لديها خبرات طويلة في هذه 
المجالات ويمكن مشــاركة هــذه الخبرات مع 

الجانــب العُماني، وأيضًا بما أن ســلطنة عُمان 
تلعب دورًا مهــاًّ في مبادرة الحزام والطريق 
فجميع الخبرات المنســاقة عبر طريق الحرير 
ســتصب في عُمان، فالمبادرة الصينية ليســت 
تجاريــة فقــط بــل تمتــد لجميــع الجوانب 

والاتجاهات.
... إنَّ العلاقــات الصينية-العُمانية ســتزدهر 
وتتطــور بشــكل كبــر في قــادم الســنوات، 
خصوصًــا وأن هناك حِراَكًا عــى أرض الواقع 
يتــم بنــاؤه حاليًــا لتدعيــم أواصر الترابــط 
والتشــارك خصوصًــا في المجــالات الصناعية 
والتجارية، ومن يذهب إلى »الدقم« ويشاهد 
حجــم الاســتثمارات الصينية هناك، ســيجد 
أنَّ الصــن وعُــان تعملان على قدم وســاق 
لتعميــق الشراكة فيما بينهــا، ومع كل هذا 
الحراك الذي شهدناه خلال السنوات الماضية 
من مشاريع مشتركة، ولقاءات على مستويات 
عُليــا مــن القــادة ومشــاريع واســتثمارات 
متبادلــة، تأتي »جائــزة الرؤيــة الاقتصادية« 
لتحتفي بالصــن وبالشراكة الصينية العُمانية، 
وكأنها تقــول إنَّ علاقتنا تاريخية ومســتمرة 
إلى المســتقبل البعيــد بترابــط وتفاهم ونقل 
للخبرات، وأنَّ لدينا محطات مشتركة سنحتفي 

بإنجازاتنا وبعمق شراكاتنا معًا.
* صحفي في مجموعة الصين للإعلام، 
ص بالشؤون الصينية وبقضايا الشرق  مُتخصِّ
الأوسط والعلاقات الصينية - العربية

جائزة الرؤية الاقتصادية تجسّد عمق العلاقات العُمانية الصينية

بالحب نقطف ثمار سعينا

إدارة الهدر

تحت زخات المطر أكتب مقالتي السنوية 
هذه، وكأنني اعتدت كتابتها ونشرها كل 
عام، لأجد نفــي بينها وأنا أخوض غمار 
الكتابة، التي اعتدت عليها منذ طفولتي 
وكأنهــا أصبحــت جزءا لا يتجــزأ مني لا 

أستطيع تركه.
فــا أسرع الأيــام تمضي ونحــن في غفلة 
مــن أمرنا، تتســارع عقارب الســاعة في 
أيامنــا وتتســابق وتمضي وكأنهــا تحاول 
المــي بنا قدُمــا، فكيف بالأعــوام التي 
تذهب ولا تعــود؟! ونحن كل يوم نُُمزق 
ورقة من التقويم الذي وضع على طاولة 
أعمالنا والتي ننظر فيها من على هواتفنا، 
وتلك الورقة التي ســقطت كانت بها من 
الأهــداف الكثير، ومــن الخُطط التي كنا 
ندونهــا حتى يتســنى لنا إنجــاز مهامنا 
اليومية  والشــهرية لتصل بنا للســنوية 
قصــرة وبعيدة المــدى، لنواكــب يومنا 

وزخم أعمالنا خوفا من تراكمها.
وهــا نحن على أعتاب نهاية عام ميلادي، 
نودعه بجميل أعمالنا وإنجازاتنا، وقراراتنا 
التي اتخذناها ونحن بكامل عنفوان قوانا 

العقلية، والتــي لا نعود إليها إلا بحمض 
إرادتنــا، ولا نحتاج العــودة إليها بعدما 
أعطيناها حقها من اتخاذ القرار لها، فكل 
عام يمضي بنا لا يعود كالماء الذي ينسكب 
من الكأس، فنحن من يملؤه بأفكارنا التي 
تحلو لنــا، والفرص التي تأتينا دون تركها 
لتصنــع لنا من جميل أفعالنا ولتطور من 

شخصياتنا وأعمالنا.
نحن هنا نودع عامًــا كان لنا بمثابة جرد 
لأعمالنا وماذا جنينا به وما هي إنجازاتنا 
وفيــا أخفقنا، هنا علينــا أن نجلس مع 
ذواتنــا  بكل صدق ونكتــب كل ما قمنا 
به خلال هذا العام، وماالذي علينا القيام 
بــه في عامنــا الجديد، وما الأفــكار التي 
راودتنا واســتطعنا الانتصار عليها، وحتى 
علاقاتنا بالآخرين كيف كانت وكنَّا معها؟ 
ليــس عيبًا أن تصــارح ذاتك بمــا يعيبها 
وبأخطائــك بــل هي بمثابــة تصحيح لنا 

لنصل بأبهى حلل الرقي بها.
لم يكن عام 2022 بالنسبة لي عامًا ميسًرا؛ 
بل اســتطعت من خلاله الســيطرة على 
أشــياء كثيرة والوقوف عــى ما كتبه الله 

لي بأنه خير وهو يختبرني وأكون الصامدة 
أمام كل تحدٍ يقف أمامي وهذا ما أرجوه 
في كل مراحل الحياة التي هي بيد الله عز 
وجل.  دعوني أخبركم بأن الأعوام السابقة 
كانــت لدي عدة خُطــط، ولكن القدر لم 
يــأذن لهــا، وتحققت خلال هــذا العام 
وكانت بها من الوفرة ما لم تره عيناي من 
قبــل، وحاولت جاهــدة لأحقق أحلامي 
الأخــرى إلا أنهــا لم يكُتــب لهــا نصيب 
حتى الآن، فالقدر كفيــل بأن يكون لها، 
وأودعت زجاجة أحلامي للذي لا تأخذة 
سِــنة ولا نوم، فكلــا كانــت أرواحكم 
مُعلقــة باللــه عز وجــل ســتجدون ما 
تحلمــون به واقعًا بين أيديكم، هذه هي 
ثقتي وحسن ظني به. هذا العام أصبحت 
أكثر قدرة على التخلي فتجلت لي الأشياء 
التي لم أكــن أعلم أنها ســتتجلى هكذا، 
اســتطعت فك التعلق حتــى بالأهداف 
التي كنت عالقة بها ولم تســتطع إعطائي 
ما أطمح له وبكل ســهولة تخليت عنها، 
فأتتنــي أضعــاف ما كانت ممســكة بي، 
فالحمدلله دائمــا وأبدا،فلتطمئن قلوبكم 

بأن كل مــا يكتبه الله هو لنا لن يذهب 
لأحد ســوانا. »إذا قامت الســاعة وفي يد 
أحدكم فســيلة فليغرسها«.. هذه رسائل 
من الرســائل الضخمة التي تذُكرنا بأن لا 
نلتفت للواقع من حولنا وألا ننشغل بكل 
مــا يدُار في واقعنا، ولنكــن فاعلين للخير 
وباذلين للمعروف، صانعين للحياة وليس 
من شأننا انتظار الثمار؛ بل علينا السعي 
من أجل جني ما غرســناه ونقطف ثماره 
بأيادينــا والفرحة تعلــو محيانا بعد كل 
ذلك الغرس ومراحل الزرع ما أجملها من 
لحظة ونحن نقطــف الثمار من حديقة 
طموحاتنــا وبجوارنا من وقــف بالقرب 
منا وســاندنا في لحظات تعثرنا بالحجارة 
وأوقفنا، وســامًا لمن رحــل وتركنا ذاهبًا 

وهو الآن ينظر لنا بعين العودة والندم.
دمتــم برقــي.. وعــام ميــادي مــيء 
لروحي  وشــكراً  العظيمة..  بالإنجــازات 
ولــكل الصعاب والتحديات التي خاضتها 
دون أن يعلــم بهــا أحد ســوى خالقها، 
فاقطفوا ثمار ســعيكم بــكل حب ووفاء 

لها.

حياتنا العصرية تحتــاج منا أن التفكير في 
كل شيء مــن جديد، ونتعلــم لحياتنا من 
مختلــف العلوم، ليس خطأ أبدًا أن نتعلم 
من الاقتصــاد والتجــارة والصناعة لنصل 
في نهايــة المطــاف لعلم ينقــل حياتنا إلى 

مستوى أكثر جودة وأقل مشكلات.
والطريقة العصرية لبلوغ النجاح ليســت 
المــدارس المتهالكة في قالب تربوي منهك، 
بــل يصُنع النجــاح بالتعلم المســتمر من 
ى “مدرسة  كل شيء حولنا، وهذا ما يسُــمَّ
الحياة”. ومن هذا المنطلق، أخذني فضولي 
المعــرفي إلى القراءة في علــم الإدارة الذي 
لا يشــبه ألبتة كل معرفتي السابقة لأقف 
وقفــة انبهــار لمصطلــح “إدارة الهــدر”، 
والــذي يعني -كما ذكــرت “ويكيبيديا”- 
الصناعــة الخالية من الهــدر، أو التصنيع 
الرشــيق، أو الإنتاج الرشيق )بالإنجليزية: 

Lean manufacturing(. هذه الفلسفة 
الإداريــة مســتمدة في معظمها من نظام 
إنتــاج تويوتا )TPS- تويوتــا( في اليابان، 
والتــي عُرفت في التســعينيات من القرن 
المــاضي. وأكثر مــا لفت انتباهــي حقيقة 
هــو أنَّ تقليل الهدر يعُــادل رقميًّا زيادة 

الإنتاج!
وبما أننــا في المجتمعات العربية أشــد ما 
نعُاني منه هو الهدر بصورهِ المختلفة، فقد 
قــررت أن أنقل مفهــوم إدارة الهدر من 
الشركات إلى حياتنا اليومية، مُسقِطةً هذا 
العلــم -إن صح التعبــر- على جانبين من 
حياتنا أنهكهما الهدر بشكل بشع للغاية؛ 

وهما: هدر الوقت، وهدر المال.
فبالرغم من إيماننا العظيم بأنَّ الوقت هو 
رأس المــال، وأن إدارة الوقــت هي إدارة 
الحياة ذاتها، إلا أننا نقضي الكثير من وقتنا 

بلا قيمة كأننا نعيش في وقت فراغ طويل 
جدا، العمل والانجاز فيه هو الاستثناء!

فوقتٌ ثميٌن كإجازة نهاية الأسبوع يتسرَّب 
مــن عُمرنــا ونحــن في دائــرة المجاملات 
الاجتماعيــة التي لا معنى لهــا، والنتيجة 
إنســان غير مســتمتع يعُاني مــن الغربة 
الذاتية والتشــويش الذهنــي؛ لأنه عطل 

الوظيفة الحيوية لهذه الإجازة!
ففي أزمة “كورونا” عندما كان لزامًا علينا 
أن نقضي الوقت مع أنفســنا وأسرنا، تأزم 
الكثــر من الناس الذين وجدوا أنفســهم 
مع فائض من الوقت لا يُُمكنهم أن يهدروه 
بالطريقة المسلية التي لا تزُعِج ضمائرهم؛ 
فــكان هدرهم لهذا الوقت مملًًا وبائسًــا 
لأنهــم يفتقــرون لثقافة صُنــع اللحظات 
الســعيدة القائمــة على تقديــر الوقت لا 

هدره.

صِدقـًـا إنَّ هــدر الوقت جريمة نمارســها 
بسذاجة في حق أنفسنا، خصوصا مع اللص 
الأكبر للوقــت والحياة “مواقــع التواصل 
الاجتماعــي”، إن تعاملنا غــر الواعي مع 
كل هــذه المتغيرات العصريــة يعُزِّز فينا 

ثقافة هدر الوقت عِوَضًا عن إدارته.
ا عن هــدر المال، فبعيــدًا عن مظاهر  أمَّ
الــراء الفاحــش التــي يظهر بهــا بعض 
الأثرياء، والتي قــد تخبرنا بأنهم مسرفون 
رون لا يقُدرون نعمــة المال، إلا أن  ومبــذِّ
هنــاك الكثير من الأثرياء؛ بل الأكثر منهم، 
ا على المال وإدارته بالطريقة  حريصون جدًّ
التي تلُبِّي أســلوب معيشــتهم دون هدر 
ا في وضع  في النفقات، هم عبقريــون جدًّ
أموالهــم في أماكنها الصحيحة دون إفراط 
ولا تفريــط، وهذا سر من أسرار ثرائهم في 

حقيقة الأمر.

أعلمُ أنه قد يصَْعُب على الكثير منا زيادة 
مصــادر دخلــه، ولكــن دون أدنى شــك 
جميعنــا قادرون عــى التحكم فيما نملك 

وفيما يقع بينا أيدينا من موارد.
قــد تــأتي عليــك لحظــات تعتقــد أنك 
قد أفلســت، ويســيطر عليــك الإحباط، 
ولكــن نظرة واحدة إلى دخلك وأســلوب 
معيشــتك، ومحاولة جادة لإدارة النثريات 
التي تسَْتنَزف أموالك من حيث لا تدري، 

قد تقلب المعادلة.
فعلى ســبيل المثال لا الحصر: شراء كوب 
قهوة يوميا يستنزف منك 60 ريالًًا شهريًّا 
و720 ريــالًًا ســنويًّا. لذلــك؛ في كثير من 
الحالات، تمثــل القهوة قناة هــدر مالية 
وَجَــب الوقوف عليها، وتعديل مثل هذه 
العادة سيحُدِث بلا شك تغييراً في وضعك 
المادي. لا نقول إنَّ هذا التعديل سيجعل 

ـا ويخلِّصك من الديــون، لكن  منــك ثريّـً
ن من إدارتك المالية التي ستنعكس  سيُحسِّ
على حياتك بكل تأكيــد، وقِس على ذلك 
الاشــراك في منصات الأفلام والديكورات 

الموسمية وملابس الموضة والترند...إلخ.
ـم الوعي  نحــن بحاجــة حقيقية إلى تعلّـُ
المــالي وإدارة النفقــات؛ لأننــا ومع أول 
معلومــة مالية نكون قد وضعنا أنفســنا 
على الطريق الصحيح، ربما تكون حريتك 
الماليــة أقــرب إليك مــا تتصــوَّر بإدارة 
قنوات هدر تجاهلتها كثيرا، وقد آن أوان 

ترتيبها.
وأخــراً.. لتعلم، يا صديقــي، أنَّ الإصلاح 
الحقيقــي يبدأ من وقتــك وجيبك، فمن 
هدرهــا تتسرَّب طاقات وفرصٌ لا حدود 
لهــا، كان من الممكــن أن تحُــدِث نقلة 

نوعية في حياتك.

أن يكون اللقاء 
بمجلس الدولة 
أولًًا ثم مجلس 

الشورى 
تاليًا؛ ففي 
هذا تراتبية 

انسجمت مع 
تراتبية النظام 

الأساسي

khalidalgailni@gmail.com



07 ر�ؤىر�ؤىالأربعاء ٤ من جمادى الآخرة 144٤ هـ الموافق ٢٨ ديسمبر 202٢م - العدد رقم 3٥١٠

رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

عُمان مركز موثوق لتصدير الطاقة
يســاهم موقعنا الاستراتيجي وسياساتنا 
الحكيمــة مــع مختلــف دول العــالم 
ومــا تزخر به بلادنا مــن خيرات وكنوز 
طبيعية، في جعل عُمان مركزاً استراتيجيًا 
الًًا لتوفير مصادر الطاقة وتصديرها  وفعَّ

إلى الأسواق العالمية.
وبالنظــر إلى التعاون المهم والاتفاقيات 
الموقعــة أمس بــن الشركــة العمانية 
المســال و3 شركات  الطبيعــي  للغــاز 

يابانيــة، يتضح أن الاتفاقــات الموقعة 
تمثل إنجازاً حقيقيًا يعُزز مكانة سلطنة 
عُمان كمصــدر آمن ومعتمــد للطاقة 
النظيفة والموثوقة على مســتوى العالم؛ 
إذ يتضمن الاتفاق قيــام عُمان بتزويد 
الــركات اليابانية بنحــو 2.35 مليون 
طن متري ســنوياً من الغــاز الطبيعي 
المســال وفق عقود تتراوح مدتها بين 5 

إلى 10 سنوات.

وفي ظــل العلاقات المتينــة والتبادلات 
التجارية بين عــان واليابان، فإنَّ هذه 
المرحلــة تشــهد مزيــدًا مــن التعاون 
المشــرك وتوقيع الاتفاقيــات، خصوصًا 
في مجــال الطاقة؛ ســعيًا نحــو تعزيز 
دور الشركــة العمانية للغــاز الطبيعي 
المســال وريادتهــا إقليميًــا ودوليًا، بما 
ينعكس على إيجــاد المزيد من الفرص 
الاستثمارية؛ ســواءً في مجال الطاقة أو 

في غيرهــا من المجــالات ذات الاهتمام 
المشترك بين البلدين. إنَّ الشركة العمانية 
للغــاز الطبيعي المســال ســاهمت في 
ترســيخ قيمة وســمعة عــان كمركز 
آمــن وموثوق لتوفــر وتصدير الطاقة 
النظيفــة، بمــا يعزز الاقتصــاد الوطني 
والقيمة المحلية المضافة، إضافة إلى دور 
الشركة في تقويــة العلاقات مع الشركاء 

من مختلف دول العالم.

شكرًا وزارة الداخلية

قــصَّ لي أحــد الموظفــن الأجانــب 
قصصًــا مأســوية تحصــل لبعضهم، 
وذلــك عندما تعلن بعــض الشركات 
هــا، وكيــف تذهب  إفلاســها أو تعَثُّرُّ
حقوقهم هباءً منثــورًا؟! ولا يجدون 
من يحمــي حقوقهم، وهــم في ظل 
حماية هذا الوطن لكل المقيمين فيه 
بصورة شرعية، ويتساءل هذا الصديق 
الــذي يقُيــم في عُمان منذ ســنوات: 
كنت أعمل في شركة طــوال 20 عامًا 
مضــت، ونتيجــة بعض الإهــال أو 
لنَقُل ســوء إدارة من بعض المديرين، 
دت أصول الشركــة، فعجزت عن  تبدَّ
الوفــاء بمســؤولياتها المالية فأغلقت، 
وسرَّحــت موظفيهــا دون الحصــول 
على حقوقهــم، وهناك شركات أخرى 
تعلن إفلاسها بسبب أو لآخر، فيكون 
الضحية العاملين فيها أكانوا مواطنين 
أم وافديــن؛ فالحقــوق التــي يقرها 
قانــون العمل لهــم، لا تجد من يوفِّيِّ 

بها، نتيجة تعثر الشركة أو إفلاسها«.
ويقول: »هناك طريقة جيدة لحماية 
حقوق العاملين، خاصة الوافدين ممن 
يعملون بدرجات عُليــا في الشركات؛ 
فهم يبذلــون قصُــارى جهدهم من 
أجل نجاح هــذه الشركات، ولكن إذا 
قررت شركة من الــركات أن ترحل 
عن البلاد، أو حتى تعُلن إفلاسها لأي 
سبب من الأســباب، فإن المواطن قد 
يجد حقوقه أو بعضها من التأمينات 
الاجتماعية، ولكن الوافد يتفاجَأ بأنه 
خرج صفر اليدين مــن تلك الشركة، 
الماديــة،  وأنــه يفقــد كل حقوقــه 
وحتــى لو لجأ إلى القضــاء وحُكم له 
بالتعويض. وفق قانــون العمل، فإن 
الشركة المعــرة لا تســتطيع الدفع 
له، والشركات التي تعلن إفلاسها من 
بــاب أولى تتنصل من الدفع، فقانون 
الإفلاس يعفيها من الدفع، وكما يقول 
المثل: »يخــرج من المولد بلا حمص« 

أو حتى حبة فلافل!«.
ويكــرر فيقــول: »هناك حــلٌّ يخدم 
الوافــد والحكومة معًــا؛ وهذا الحل 
معمــولٌ بــه في الكثــر مــن الدول، 
والمملكــة الأردنية الهاشــمية واحدة 
نظــام  تطُبــق  التــي  الــدول  مــن 
الأجانب،  العاملين  لحقــوق  الحماية 
وهــو إلــزام الــركات بدفــع مبلغ 
للتأمينــات الاجتماعيــة وفق جدول 
مبرمج، ونســبة أخرى يدفعها الوافد 
في التوقيت نفســه، وبذلــك تحفظ 
حقوق الوافدين، وعند أي تعثر طارئ 
للشركــة، تكون الحقــوق قد أوُدعت 
مســبقًا في مكانٍ آمــنٍ، وهنا يحصل 
الوافد على حقه، وتستفيد التأمينات 
الاجتماعيــة من المال المـُـوْدعَ لديها، 
وذلك طوال تلك الفترة التي تســبق 
عملية دفــع الحقــوق إلى أصحابها، 
وهناك مــن يفضل دفعهــا كمعاش 
تقاعــدي إذا وجــد وســيلة قانونية 

تبُقيه داخل البلاد.
فلماذا لا تقوم الجهات المعنية بتشريع 
نظام يســتفيد من هــذه الأموال في 
اســتثمارات تخــدم وطننــا، وتحفظ 
حقوق العاملين الأجانب؟ خاصة كبار 
الموظفــن منهم، حتــى لا يواجهون 
مواقــف صعبــة عندمــا لا يحصلون 
على مُستحقاتهم؛ وذلك عندما تعجز 
الشركات عــن الوفاء بحقوقهم وقت 
العسرة، وكذلــك تعجز الحكومة عن 
إيصال حقوقهم، نتيجة تعثر الشركات 
لأي سبب من الأسباب المؤدية للعجز 
أو التعــر، وبهــذه الطريقــة تكون 
الدولــة ضمنــت لأصحــاب الحقوق 
حقوقهم؛ وذلك بالدفع المســبق من 
الشركة في زمن اليُسر لجهة وســيطة 

بين الطرفــن، والتأمينات الاجتماعية 
سوف تستفيد من تراكم أموال طائلة 
بيدها؛ وذلك بالنظر لعدد الوافدين، 
البــاد حاليًــا،  الذيــن يعملــون في 

وبعضهم رواتبهم كبيرة.
ورغــم أنَّنــي لا علاقة لي بالشــؤون 
الاقتصادية، ولكــن خطوة مثل هذه 
ــص للحديث  قــد لا تحتاج إلى تخصُّ
عنها، وسوف يكون لها أثر طيب على 
الاقتصــاد الوطني، وفي الجانب الآخر 
سيُُرفع الحرج عن المؤسسات، وبذلك 
هــي تنفــذ عمليًّــا حقــوق العمال 
الأجانــب، والمعتمدة وفــق القوانين 
المحليــة، لكنهــا في الوقت نفســه لا 
تســتطيع أن توصل الوافد إلى حقه، 
وذلك نتيجة لعجز مُقنِع، قد وصلت 
إليه الشركة، خاصة تلك التي تتعرض 

للإفلاس القهري.
إذن؛ الأمــر لا يحتاج إلَّاَّ لبعض النُّظم 
والتشريعــات القانونية، مــع مراعاة 
المرونة في التطبيق، وعدم فرضها على 
الوافد؛ وذلك لمن لا يرغب في ضمانة 
النظــام لحقوقــه، وعليــه أن يفُصح 
عــن رغبتــه في ذلك كتابــة، حتى لا 
عي لاحقًا بحقٍّ يكون هو مَنْ فرَّط  يدَّ
فيه بقــرارٍ حُرٍّ منــه، عندما يتعرض 
للخســارة.. فعسى ولعــل يتبنى هذا 
الأمــر مجلس الشــورى، أو أية جهة 

معنية أخرى.
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1 زينب بنت علي

جابر حسين العماني

2 تأملات في عالم 
الطبيعة!

أ. د. حيدر أحمد اللواتي **

3 »أنتخبُ«.. التجربة والتطبيق

د. سالم بن عبدالله العامري

4 إبداعات ثقافية 
إزكوية 

ناصر بن سلطان العموري

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

حقوقُهم مسؤولية 
عُمانية!

`` حمد بن سالم العلوي

تميزٌ، إبداعٌ، ثقةٌ، كفــاءةٌ، جرأةٌ، إقدامٌ، 
عزيمةٌ، تفكيٌر متطورٌ، تحملٌ للمسؤولية، 
رؤيةٌ بعيدة المدى، تفرُّدٌ.. كل هذا وأكثر 
هو ما حققته وزارة الداخلية والجهات 
الحكومية الأخرى المسُاندة في انتخابات 
أعضاء المجالس البلديــة للفترة الثالثة، 
ونقُلة نوعية غير معتادة وتحول رقمي 
غير مســبوق، ســبق الكثير من الدول 
حتــى المتقدمــة منهــا، جعلنا نشــعر 
بالفخر والســعادة والاعتزاز بما تحقق 

من منجزٍ وطني كبير جدًا.
ليس من الســهولة الإقدام على تطبيق 
هذه الخطــوة الجديــدة في انتخابات 
بلدية ينظر إليها كل الشعب، وتنظر لها 
دول عديدة من خلال وســائل إعلامها 
التي حضرت للتغطية الإعلامية، فالخطأ 
في مثل هذه الأمــور ممنوع، والمجازفة 
خطــرة وعواقبها وخيمــة، ولا بدُ من 
توقع كل الاحتمالات خاصة في استخدام 

والتكنولوجية،  الإلكترونيــة  الجوانــب 
فــا مجــال للتأويلات ولا الأعــذار ولا 
التكهنــات، كان لا بدُ من دراســة الأمر 
من كل جوانبه وتحمل مســؤولية هذه 
الخطوة، وهذا ما فعلته وزارة الداخلية 

مشكورة بكفاءة مُنقطعة النظير.
وتطبيق »أنتخــبُ« يطبق لأول مرة في 
ســلطنة عمان وفي الانتخابــات، وهي 
خطــوة مباركــة مــن وزارة الداخلية، 
تــدُل دلالــة واضحة على أننــا قادرون 
عــى التميــز والإبــداع والتفكير خارج 
الصنــدوق، قادرون عــى صناعة فارق 
يجعلنــا في مصــاف الــدول المتُقدمة، 
ويرســل رســالة واضحــة وجليــة لكل 
المؤسســات الحكومية بأن العمل الجاد 
والثقــة في قدرة شــباب الوطن هي ما 
ســيجعلنا ننطلــق نحو تحقيــق آفاق 
أوســع لبلدنــا الحبيبة ووطننــا الغالي. 
وهذه الثقــة لن تتحقــق دون عوامل 

النجاح والجرأة والإقدام، ورســالة أيضًا 
بأن استخدام التكنولوجيا الرقمية أصبح 
واقعًا وعلينا العمــل سريعًا نحو مزيد 
مــن التحول الرقمي في كل مؤسســات 

الدولة. 
إنَّ وزارة الداخليــة مشــكورة قدمــت 
لنــا نموذجًا مشرفـًـا علينا الاقتــداء به 
وتطويــره، فالكل يشــيد بهذه الخطوة 
التي عملت على تقديم انتخابات بلدية 
سهلة وبسيطة وميسرة وسلسة وتتميز 
بالسرعة والشــفافية والوضوح والأمانة 
والسرية، ووفرت المال والجهد والوقت، 
ولم نعــد ننظر لتلــك الســلبيات التي 
كانت تحدث في وقت الانتخابات، لم نرَ 
الكبــرة والصخب ومراجل  التجمعات 
العيش وأنــواع العصائــر والمخيمات.. 
أما هــذه المرة وفي يوم الانتخاب كانت 
الأجــواء هادئة، والفرصة مواتية ليكون 
الناخــب صادقـًـا ونزيهًــا، فــا مجال 

لتدخلات قبلية ولا مناطقية ولا غيرها، 
الناخب أمام هاتفه يرُشح من يرى فيه 
الصلاح والقدرة والأمانة والمسؤولية، أما 
من غلبه هواه وضيع الأمانة بالتصويت 

لمن لا يستحق فأمره إلى الله.
شــكراً وزارة الداخليــة ولمعالي الســيد 
حمود بــن فيصل البوســعيدي الموقر، 
على الإنجــاز المشرف والنجــاح الباهر 
اســتغلال  في  المتميــزة  والخطــوة 
التكنولوجيا والتقدم الإلكتروني.. شــكراً 
لكل المؤسســات الحكوميــة الداعمة، 
شــكراً للقائمين والمســؤولين عن تطبيق 
»أنتخبُ«، ونبارك لكل من وصل لتمثيل 
ولايته في المجلس البلــدي، وندعو الله 
لهــم بالتوفيق والنجاح، ســائلين المولى 
العلي القدير أن يحفظ عمان وسلطانها 
وشعبها ويحقق النجاح تلو النجاح لهذا 

البلد العزيز..
ودمتم ودامت عُمان بخير.

د. خالد بن علي الخوالدي  khalid1330@hotmail.com

وقفة مع نتائج الانتخابات

شهدنا قبل أيام انتخابات أعضاء المجالس 
البلديــة للفــرة الثالثة، ومــا أعقبها من 
نتائــج ومتغــرات انتخابيــة، لكنهــا في 
الوقت نفســه لم تشــهد الإقبــال الكبير 
الــذي كان يفُترض أن يحدث، بالرغم من 
التي  والإمكانيات  الكبيرة  الاســتعدادات 
ســخرت من أجل تشــجيع المواطن على 

المشاركة في هذه الانتخابات.
بطبيعة الحال أن بلادنا العزيزة ســلطنة 
عُمان تحظى بتجربة ديمقراطية ليســت 
وليــدة اليــوم والتي تركــت بصماتها في 
المراحــل الســابقة بصورة مبــاشرة على 
اصطفاف والتفاف وتكاتف المواطنين مع 
الحكومة. لكن ما لاحظناه أن نسبة الإقبال 
التــي وصلــت إلى 39.42% لم تكن كافية 
لإثبات هذا التعاون والتكاتف والتعاضد 
المجتمعي بــن الشــعب والحكومة من 
أجل بناء الوطن العزيز. نحن ندرك تمامًا 
أن الوعي راســخ لدى مجتمعنا العُماني، 
ولكن يجــب الوقوف بجديــة نحو هذا 
النوع من المشــاركة والمساهمة في صنع 

القرار وفي بناء سلطنتنا الحبيبة عُمان.
لا شك أن للجهات التنفيذية والتشريعية 
تأثــر كبــر في تغيــر هــذه الأوضــاع 
والظــروف التي تمر فيها الدولة من أجل 
تطويــر المشــاركة المجتمعيــة، وهذا ما 
تعكــف عليه الحكومة الرشــيدة بهدف 
التعاطي مع التحديــات وإيجاد الحلول 
والبدائــل المتاحة نحو صناعة مســتقبل 

زاهر للأجيال الحالية والقادمة، من خلال 
تنويــع المشــاريع وجــودة الخدمات في 
مختلف المحافظات بصورة عامة، وخاصة 
فيــا يتعلق بحياة المواطــن الاجتماعية 
والصحية وتوفير الحياة الكريمة السعيدة.
المتابع لسير نتائح الانتخابات يلُاحِظ أننا 
لم نشهد الزيادة الكبيرة المتوقعة في نسبة 
التصويت رغم توفير بيئة مناسبة وسهلة 
ومُيسرة للتصويت عبر تطبيق »أنتخبُ« 
الــذي وفَّر الكثــر من الجهــد والوقت 

والمال.
إنَّ نــر الوعــي والمعرفــة بــن أفــراد 
المجتمع يعد من الأولويات والمسؤوليات 
والواجبــات الوطنيــة الكــرى والغايات 
الحقيقية، وعلينــا كمجتمع وحكومة أن 

تتكاتف جهودنا لتحقيق ذلك.
الحكومــة من جانبهــا، قامــت بدورها 
الريادي في إيجاد البيئة المناسبة لتأسيس 
قاعدة بيانات ومعلومات بكل المقاييس 
والمعايــر العالميــة، ووفرت كل الســبل 
اللازمة للتســهيل على الناخبــن للإدلاء 
باصواتهم بكل اريحية وسلاســة وسهولة 
وبأقــل جهد وفي أسرع وقت، وأنشــأت 
نظامًــا تقنيًا حديثاً ومتطــورأً وهو الأول 
مــن نوعه في الــرق الأوســط والوطن 
العربي وهــو تطبيــق »أنتخــبُ« الذي 
أثبت نجاحه في العملية الانتخابية، وهذا 

بشهادة الخبراء والمراقبين والمتابعين.
ويبقى الدور الكبير الذي ينتظره الجميع 

وهو دور الناخب المواطن، في المساهمة 
والمشــاركة في العمليــه الانتخابية وهي 
بمثابــة مشــاركة في بنــاء وطننــا العزيز 
ومستقبل أجيالنا. فعلى المواطن أن يخرج 
من الدائــرة التى يعيش فيها، ويســعى 
إلى توســيع مداركــه بالوعــي والمعرفة 
والثقافــة للوصول إلى أفــكار يخدم بها 
مجتمعه ووطنه. ولا بـُـد لنا كناخبين أن 
نكــون مدركين تمامًا أن بنــاء الأوطان لا 
يأتى بالعزوف عن التصويت بالانتخابات؛ 
بل بالمشــاركة إذا أردنا الإسهام في مسيرة 
البنــاء. وكلنا نكمل بعضــا وكلنا يجمعنا 
وطن واحد وأرض واحــدة ومصير واحد 

ومستقبل واحد.
الجميع يعلم أن جلالة السلطان- حفظه 
اللــه- عندما تولى مقاليــد الحكم بالبلاد 
كانت هناك تحديات اقتصادية مختلفة، 

ووصل الدين العام إلى مستويات مرتفعة 
تأثراً بالأزمــات العالمية. لكن بفضل الله 
تعــالى ورحمتــه بأهــل عُــان وحكمة 
جلالته، اســتطاعت عُــان النهوض من 
جديــد وتخفيض الدين العام وتحســن 
الخدمــات، واســتمرار تنفيذ المشــاريع 
الخدمية والتنموية. وما زالت التحديات 
قائمة ومســتمرة، لكن بالإرادة والعزيمة 
والتكاتف والتعــاون والتكافل والتعاضد 
مــن جميــع شرائــح المجتمــع العُماني 
سنتخطى هذه المرحلة بعون الله تعالى.

الدرب ربما يكون طويلًًا، لكن الإصلاحات 
والتعديلات مســتمرة وقائد هــذا البلد 
هــو الأمــن عليها وهــو الــذي بايعناه 
على المنشــط والمكــره، وهو قــادر على 
قيادة المســرة بإذن اللــه تعالى، بتعاوننا 
وتعاضدنا وتكاتفنا حول قيادتنا الحكيمة؛ 
للوصول إلى طموحاتنــا وتحقيق التنمية 
المســتدامة، واستمرار عملية البناء، حتى 
تمضي حركة البنــاء بخطى ثابتة وتتحقق 

الإنجازات.
وذلك لا يتأتى ســوى بالتخطيط الســليم 
والعمــل الوطنــي المتواصل والمشــاركة 
لتحقيق  الفاعلــة  والشــعبية  البرلمانيــة 
الأهــداف المرجــوة، وفي مقدمتها توفير 
العيش الســعيد للمواطن وتوفير المظلة 
الاجتماعية، دون أن نغفل عن التحديات، 
مــن أجل مواصلة جهود تنمية الوطن في 

كافة مناحي الحياة.

سالم البادي )أبو معن(

نحن ندرك تمامًا 
أن الوعي راسخ 

لدى مجتمعنا 
العُماني

الأمر لا 
يحتاج إلَّاَّ 

لبعض 
ظم  النُّ

والتشريعات 
القانونية، 
مع مراعاة 

المرونة في 
التطبيق، 

وعدم 
فرضها
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بحث تعزيز التعاون الزراعي بين عُمان وسريلانكا

26 مليون ريال أذون خزانة 
حكومية من »المركزي«

مسقط- الرؤية

اس��تقبل س��عادة الدكت��ور أحمد ب��ن ناصر 
البكري وكيل وزارة الثروة الزراعية والسمكية 
وم��وارد المي��اه للزراعة بمكتب��ه، صباح أمس 
الثلاثاء، سعادة أحمد لبي صبر الله خان سفير 
جمهوري��ة سريلانكا الديمقراطية الاش�تراكية 
المعتم��د لدى س��لطنة عمان. وج��رى خلال 

اللقاء استعراض التعاون الزراعي المتبادل بين 
البلدين في مجال التقنيات الزراعية والتجارب 
البحثية المختلفة وبحث الجانبين سبل تعزيز 
العلاقات الثنائية والمشاريع الاستثمارية ذات 
العلاق��ة بمنظومة الأمن الغذائي بين س��لطنة 
ع�امن وجمهورية سريلان��كا الصديقة. حضر 
اللقاء الدكتور حمدان بن سالم الوهيبي مدير 

عام البحوث الزراعية والحيوانية بالوزارة.

مسقط- العُمانية

الأذون  قيم��ة  إج�املي  بل��غ 
المخصص��ة للإص��دار رقم 168 
م��ن أذون الخزان��ة الحكومية 
26 مليون ريال عُماني، تستحق 
لمدة 182 يومًا ابتداءً من اليوم 
الأربع��اء حت��ى 28 من ش��هر 

يونيو.
العُماني  البن��ك المرك��زي  وذكر 
أمس أن متوسط السعر المقبول 
بلغ 589ر97 ريال عُماني، ووصل 
أقل سعر مقبول 550ر97 ريال 
عُ�امني لكل 100 ري��ال عُماني، 
فيما بلغ متوس��ط سعر الخصم 
ومتوس��ط  بالمائ��ة،  83517ر4 
العائد 95464ر4 بالمائة. وأشار 
البيان إلى أنَّ سعر الفائدة على 
عمليات إعادة الشراء مع البنك 
)الريبو( على  العُ�امني  المركزي 
ه��ذه الأذون هو 00ر5 بالمائة، 
في�ام يبل��غ س��عر الخصم مع 
البن��ك المركزي على تس��هيلات 

أذون الخزانة 50ر5 بالمائة.

وتع��د أذون الخزانة أداة مالية 
مضمون��ة لفترة قص�رية الأجل 
تصدره��ا وزارة المالي��ة لتوفير 
للبن��وك  اس��تثمارية  مناف��ذ 
التجارية المرخصة، حيث يقوم 
بدور  الع�امني  المركزي  البن��ك 
له��ذه الأذون.  مدير الإص��دار 
وتتمت��ع أذون الخزانة بخاصية 
تس��ييل سري��ع ع��ن طري��ق 
البن��ك المركزي  خصمه��ا م��ع 
الع�امني، وع��ن طري��ق إجراء 
)الريبو(  الشراء  إعادة  صفقات 
مع البن��ك المرك��زي أيضًا، كما 
كن للبنوك التجارية المرخصة  ُمي
أن تجري عملي��ات الريبو فيما 
بينه��ا ع�ىل أذون الخزان��ة في 
س��وق ما ب�ني البن��وك، إضافة 
إلى أنَّ ه��ذه الأداة تُس��هم في 
استرشادي لأسعار  إيجاد مؤشر 
للس��وق  الأجل  الفائدة قصيرة 
المالي المح�لي، ويمكن للحكومة 
أن تلج��أ إليه��ا في تمويل بعض 
سلس  بش��كل  المصروفات  من 

ومرن.

نفط عُمان يقفز فوق 80 دولارًا.. 
وصعود طفيف للخامات العالمية

تتويج »صحار الدولي« بلقب »أفضل بنك رقمي«

الرؤية- الوكالات

ارتفع سعر برميل نفط عُمان تسليم 
ش��هر فبراير المقبل إلى 80.62 دولار، 
بعدما صعد أمس في تداولات بورصة 

دبي للطاقة بنحو 2.04 دولار.
وبلغ المعدل الش��هري لس��عر النفط 
الخام العُماني تس��ليم ش��هر ديسمبر 
للبرمي��ل،  دولار   90.79 الج��اري 
منخفضًا س��نتًا واحدا مقارنةً بس��عر 

تسليم شهر نوفمبر الماضي.
وفي س��ياق متصل، صع��د النفط في 
معام�الت هزيلة بالبورصات العالمية 

أمس الثلاثاء بفعل مخاوف من تأثير 
عواصف ش��توية في أنح��اء الولايات 
المتح��دة على اللوجيس��تيات وإنتاج 
الم��واد البترولي��ة والنف��ط الصخري. 
وزادت العقود الآجلة لخام برنت 73 
س��نتا أو 0.9 بالمئ��ة إلى 84.65 دولار 
للبرمي��ل. وارتفع��ت العق��ود الآجلة 
لخام غ��رب تكس��اس الوس��يط 85 
س��نتا أو 1.1 بالمئ��ة إلى 80.41 دولار 
للبرمي��ل. وزاد خام برن��ت 3.6 بالمئة 
يوم الجمعة في حين ارتفع خام غرب 
تكساس الوس��يط 2.7 بالمئة. وسجل 
الخام��ان أك�رب زيادة أس��بوعية منذ 

أكتوبر. وكانت الأس��واق في بريطانيا 
والولاي��ات المتح��دة مغلق��ة أم��س 

الاثنين بسبب عطلة عيد الميلاد.
وقال كازوهيكو س��ايتو كبير المحللين 
في فوجيتومي س��يكيورتيز »مخاوف 
اضطراب الإمدادات بسبب العواصف 
الش��توية في الولاي��ات المتحدة حفز 
ال�رشاء، وإن كانت المعاملات هزيلة 
لأن الكثير من المشاركين في السوق في 

عطلة«.
وضربت عاصفة ثلجية شديدة بافلو 
في نيويورك في يوم عيد الميلاد وتسببت 
في تقطع الس��بل براكبي الس��يارات 

وفرق الإنقاذ وانقط��اع الكهرباء عن 
آلاف المنازل وزيادة حصيلة الوفيات 
الناجمة عن العواص��ف التي تجتاح 
الولاي��ات المتح��دة من��ذ أي��ام. كما 
دعمت مخاوف بخصوص تخفيضات 

محتملة في إنتاج النفط الروسي.
ونقلت وكال��ة الإعلام الروس��ية عن 
ال��روسي  ال��وزراء  رئي��س  مس��اعد 
ألكس��ندر نوفاك قوله ي��وم الجمعة 
إن روس��يا قد تخفض إنت��اج النفط 
بين خمس��ة وس��بعة بالمئة في مطلع 
2023 ردا على فرض حد أقصى لأسعار 

نفطها من قبل بلدان غربية.

مسقط- الرؤية

حص��د صحار الدولي جائ��زة »أفضل 
بن��ك رقمي« في حف��ل توزيع جوائز 
صحيف��ة TAS الإلكتروني��ة للأعمال، 
وهو م��ا يترج��م ح��رص البنك على 
التط��ور الملح��وظ ال��ذي حقق��ه في 

مسيرة التحول الرقمي.
وأقي��م حفل توزي��ع الجوائز بفندق 
إنترس��يتي - مس��قط، بحض��ور عدد 
من الش��خصيات الريادية في مختلف 
القطاع��ات، فضلًا ع��ن ممثلي كبرى 
الشركات في الس��لطنة، وبالنيابة عن 
صحار الدولي، قام س��يف الراش��دي 
نائب رئيس تنفيذي ورئيس التوزيع 

في صحار الدولي باستلام الجائزة. 
وقال أحمد المسلمي الرئيس التنفيذي 
بصحار ال��دولي: »نح��رص في صحار 
الدولي على استخدام الابتكار الرقمي 
في كاف��ة عملياتنا، ويعد حصولنا على 
ه��ذه الجائ��زة انعكاس��ا للإنجازات 
التي حققناها في البنك ضمن مسيرة 
التح��ول الرقم��ي التي نش��هدها في 
البنك والس��لطنة بشكل عام. كما أن 
فوزنا بجائ��زة »أفضل بن��ك رقمي« 
يعكس اهتمامن��ا الُمتواصل بالتطوير 
بناءً على أح��دث التحديثات المتاحة 

وأيضً��ا احتياجات وتطلع��ات زبائننا 
الرقمي��ة، وبالت��الي تمك�ني الشركات 
والمؤسس��ات والأف��راد م��ن تحقيق 
أهدافه��م وتطلعاته��م وتزويده��م 
بتجرب��ة مصرفي��ة رقمي��ة متمي��زة 
ومتكاملة”. وأضاف المسلمي: »كوننا 
مؤسس��ة تتطلع دائمًا نحو المستقبل، 
نواصل في صحار الدولي اس��تثماراتنا 
في البنية التحتي��ة الرقمية والخبرات 

واستقطاب أحدث التقنيات المبتكرة 
الت��ي تمكننا م��ن الإس��هام في التغير 
المجتمعي نحو الرقمنة وفق الجهود 

الوطنية”.
وم��ن خ�الل مجموعت��ه المتكامل��ة 
من الخدمات الرقمي��ة، يوفر صحار 
ال��دولي لزبائن��ه إمكاني��ة الوص��ول 
الف��وري إلى حس��اباتهم المصرفي��ة، 
بم��ا في ذلك الخدم��ات المصرفية عبر 

التطبي��ق، والخدمات  الانترنت وعبر 
التي  الأخ��رى  الإلكترونية  المصرفي��ة 
تش��مل أجهزة الصراف الآلي و أجهزة 
الإيداع النقدي. ب��دوره يطور صحار 
ال��دولي حلول��ه الرقمية م��ن خلال 
فريق من الخ�رباء والكفاءات الذين 
يحرصون على دع��م البنك في رحلته 
للتميز في كاف��ة أعماله، كما ويواصل 
صحار الدولي في الاس��تثمار في تطوير 
هذه الخ�ربات والكفاءات من خلال 
توف�ري التدريب والتأهي��ل والتطوير 
اللازم وفق��اً للمعايير الدولية وأفضل 

الممارسات في القطاع المصرفي.
وتمكّن صحار الدولي من اس��تخدام 
أح��دث الوس��ائل التقني��ة المبتكرة 
في كافة عمليات��ه مع تحقيق المزيد 
من الكفاءة. وفي الوقت ذاته، تمكّن 
البنك من تحقي��ق التوازن الصحيح 
ب�ني أتمت��ة الخدمات المتك��ررة مع 
اس��تخدام قنواته الرقمي��ة للتفاعل 
بش��كل أفضل مع زبائنه. وفي إطار 
ذلك، أثب��ت صحار ال��دولي التزامه 
بض�امن تحقي��ق مس�رية التح��ول 
بالسلاس��ة  تتس��م  الت��ي  الرقم��ي 
والمرونة لزبائنه والمس��اهمة بشكلٍ 
فعّال في تحقي��ق الأهداف الوطنية 

لرؤية »عُمان 2040«.



09متابعات اقت�صاد متابعات  الأربعاء 4 من جمادى الآخرة 1444 هـ الموافق 28 ديسمبر 2022م - العدد رقم 3510

بين أكاديمية الابتكار الصناعي وجامعة صحار

توقيع اتفاقية شراكة لتعزيز »إنتاج صحار للصناعات التحويلية« ضمن مبادرات التنويع الاقتصادي

1.3 مليون ريال استثمارات »أسياد« 
في مشروع »بحيرة البيانات«

12.8 % تراجعًا بالأصول الأجنبية 
لـ»المركزي« إلى 6.2 مليار ريال

مسقط- الرؤية

وقّع��ت أكاديمية الابت��كار الصناعي اتفاقية 
شراكة مع جامعة صحار بهدف تعزيز شركة 

إنتاج صحار للصناعات التحويلية.
وقّع الاتفاقية من أكاديمية الابتكار الصناعي 
الدكت��ور أيمن بن عبدالل��ه الفضيلي الرئيس 
التنفيذي للأكاديمية، فيما وقعها عن جامعة 
صحار الدكتور حمدان بن س��ليمان الفزاري 
رئيس الجامعة. ورعى توقيع الاتفاقية معالي 
قيس ب��ن محمد اليوس��ف وزي��ر التجارة 
وتس��عى  الاس��تثمار.  وتروي��ج  والصناع��ة 
الاتفاقية لدعم قط��اع الصناعات التحويلية 
والابتكار؛ حيث س��يتم م��ن خلالها الارتقاء 
بالصناع��ات المتقدم��ة، والت��ي تعد إحدى 
مبادرات التنوي��ع الاقتصادي لتحقيق رؤية 
»عُمان 2040«. كما تعد هذه الشركة مرحلةً 
ثاني��ةً من المشروع الذي ج��اء بالتعاون بين 
وزارة التج��ارة والصناعة وترويج الاس��تثمار 
ووح��دة متابع��ة تنفيذ رؤية ع�امن 2040 
وجامعة صحار حي��ث كانت المرحلة الأولى 
مرحلة تأسيس��ية تجريبية لصناعة القوالب 

ومركز الأبحاث المتقدمة.
وتم خ�الل المرحل��ة الأولى تعزيز المشروع 
بالعديد من الشراكات مع مؤسسات عالمية 

أبرزه��ا شركة »دي ام جي م��وري العالمية« 
وذل��ك لرفد المشروع بم��ا يحتاجه من آلات 
ومع��دات. وتعد هذه الشراكة خطوة مهمة 
للاتجاه نحو الصناعات المتقدمة مما يُساعد 
المستوى الأكاديمي على تقديم برامج نوعية 
أكاديمي��ة وتدريبي��ة خ�الل الف�ترة المقبلة 
وسيُس��هم أيضً��ا ع�ىل المس��توى الصناعي 
في دع��م الصناع��ات بكاف��ة أنواعها خاصة 

الصناعات التحويلية.
وتختص الشركة بتقدي��م خدمات تصنيعية 
وإس��ناد صناعي تخص�صي في مجال البحث 

والتطوي��ر والهندس��ة العكس��ية والتصنيع 
للأجزاء الدقيقة وتصني��ع القوالب وأدوات 
الإنت��اج وقطع الغي��ار التخصصية للشركات 
الصناعية المختلفة داخل وخارج الس��لطنة 
بالإضاف��ة إلى تنمية الك��وادر العمانية، كما 
س��تعمل الشركة على مواصلة توليد المعرفة 
ونق��ل التكنولوجي��ا المتقدم��ة لتوطينها في 
سلطنة عمان. وس��تختص الشركة في تقديم 
خدمات تصنيعية وإسناد صناعي تخصصي في 
مجال البحث والتطوير والهندسة العكسية 
والتصنيع للأجزاء الدقيقة وتصنيع القوالب 

وأدوات الإنت��اج وقطع الغي��ار التخصصية 
للشركات الصناعي��ة المختلفة داخل وخارج 
الك��وادر  تنمي��ة  الى  بالإضاف��ة  الس��لطة 
العمانية.  كما س��تعمل الشركة على مواصلة 
تولي��د المعرفة ونق��ل التكنولوجيا المتقدمة 
لتوطينها في س��لطنة عمان. وجاء تأس��يس 
شركة إنتاج صح��ار للصناعات المتقدمة من 
خ�الل نجاح جامع��ة صحار بالتع��اون مع 
وزارة التج��ارة والصناعة وترويج الاس��تثمار 
في تنفي��ذ مشروع�ني وطنين من المش��اريع 
الممكنة لقطاع الصناع��ات التحويلية ضمن 

الخطة الخمسية التاسعة وهذين المشروعين 
هما مرك��ز الصناعات التحويلي��ة المتقدمة 
والمصنع الريادي للقوال��ب وأدوات الإنتاج 
حيث يس��اهم هذين المشروع�ني في توفير 
قطع غيار وقوال��ب وأدوات الإنتاج للقطاع 
الصناع��ي بالإضاف��ة إلى البح��ث والتطوير 
وتنمية الكوادر العماني��ة وبالتالي فقد أثمر 
نجاح أنجازهما عن إنشاء شركة إنتاج صحار 
للصناع��ات المتقدمة والتي س��يتم بموجب 
اتفاقي��ة الشراك��ة الموقعة الارتق��اء بها الى 
مس��توى أعلى للانفتاح على كافة القطاعات 

الصناعية للاس��تفادة م��ن إمكانيتها التقنية 
ومعداته��ا المتاحة.  وبموجب هذه الاتفاقية 
س��تقوم جامعة صح��ار بمواصل��ة احتضان 
الشرك��ة ضم��ن حرمه��ا الجامع��ي وتقديم 
الدعم اللازم لمواصلة عملها، في حين ستقوم 
اكاديمي��ة الابتكار الصناع��ي بتقديم الدعم 
الإداري والفن��ي للشركة. وبذلك فأن الشركة 
س��تقوم بتعزيز القطاع الصناعي بس��لطنة 
عمان، وستقوم بتعزيز الصناعات التحويلية 
المتقدم��ة إلى أف��اق أرحب بما ينس��جم مع 

رؤية عمان 2040 .

مسقط- العمانية

أطلقت مجموعة »أسياد« أمس مشروع 
المنظوم��ة الرقمي��ة »بح�رية البيانات« 
بشراكة تكنولوجية م��ع شركة »رحَِال« 
لدع��م تطبيقات البيان��ات والخدمات 
الرقمية والاستفادة من البنية السحابية 
الوطني��ة الجدي��دة في س��لطنة عُمان 
بقيم��ة تقدر بنح��و 1.3 ملي��ون ريال 

عُماني.
وأشار المهندس غيث بن محمد الدرمكي 
رئيس وحدة التقنية في مجموعة أسياد 
إلى أن الم�رشوع ه��و الأول م��ن نوعه 
ع�ىل مس��توى ال�رشكات الحكومية في 
س��لطنة عمان، ويهدف إلى الاس��تفادة 
من الكمّ الهائل م��ن البيانات المتوفرة 
لدى الوحدات التش��غيلية بالمجموعة، 
وذل��ك ع�بر الاس��تثمار في المنظوم��ة 
الرقمية المتطورة الت��ي تقدمها »بحيرة 
البيانات« التي س��توفر أدوات لتخزين 
ومعالج��ة البيانات وبن��اء خوارزميات 

ستسهم في تسهيل العمليات التشغيلية 
ورف��ع ج��ودة الخدمات الت��ي تقدمها 

المجموعة.
وأك��د أن ه��ذه الشراك��ة التكنولوجية 
س��تعزز البحث والابتكار لتقديم حلول 
وتقني��ات حديث��ة تس��هم في تطوي��ر 
المنظومة اللوجس��تية في سلطنة عُمان، 
وتوطين الق��درات المحلية في أحد أهم 
المج��الات المس��تقبلية والتي ستس��هم 
في بن��اء الاقتصاد الوطن��ي. من جهته، 
أوضح المهندس عزان بن قيس الكندي 
الرئيس التنفيذي لشركة رحَِال أن »هذه 
الشراك��ة س��تتيح للشرك��ة التوس��ع في 
تقديم خدماتن��ا التكنولوجية المتقدمة 
في قط��اع النقل واللوجس��تيات وتبادل 
خبراتها مع مجموعة »أسياد« بما يسهم 
في الارتقاء بخدمات القطاع اللوجستي 
في س��لطنة ع�امن وتعزيز تنافس��يته، 
كما أنه يفتح فرصًا أوس��ع للوصول إلى 
مختلف الأسواق الإقليمية والعالمية عبر 

شبكة عملاء مجموعة أسياد«.

مسقط- العُمانية

انخفض حجم الأص��ول الأجنبية للبنك المركزي 
العُ�امني بنس��بة 12.8 بالمائ��ة بنهاي��ة أكتوبر 
2022م، لتص��ل إلى 6 ملي��ارات و221 ملي��ون 
ريال عُماني، مقارن��ةً بـ7 مليارات و137 مليونًا 
و400 أل��ف ريال عُماني، وفق ما أش��ارت إليه 
البيانات الصادرة ع��ن المركز الوطني للإحصاء 
والمعلوم��ات. وأوضحت البيان��ات أن إجمالي 
حجم الس��يولة المحلية ش��هد ارتفاعً��ا طفيفًا 
بنسبة 0.2 بالمائة، ليبلغ 20 ملياراً و24 مليون 
ري��ال عُماني، مقارن��ةً بالفترة نفس��ها من عام 
2021م، البالغ��ة 19 ملي��اراً 979 مليونًا و400 
أل��ف ريال عُ�امني. كما انخفض ع��رض النقد 
بمعناه الضيّ��ق -الذي يتكوّن من إجمالي النقد 
خ��ارج الجه��از المصرفي إضافة إلى الحس��ابات 
الجاري��ة والودائ��ع تح��ت الطل��ب بالعملة 
المحلية- انخفاضًا طفيفًا بنس��بة واحد بالمائة، 
ليص��ل إلى 5 مليارات و583 مليونًا و600 ألف 
ري��ال عُماني، مقارنةً بـ 5 مليارات و640 مليونًا 
و900 ألف ريال عُ�امني خلال الفترة ذاتها من 

ع��ام 2021. من جان��ب آخر، ارتف��ع إجمالي 
ودائع القط��اع الخاص لدى البن��وك التجارية 
والنوافذ الإسلامية في سلطنة عُمان بنسبة 0.2 
بالمائة؛ ليصل إلى 17 ملياراً و137 مليونًا و400 
ألف ريال عُماني بنهاية ش��هر أكتوبر 2022م، 
مقارن��ةً بـ 17 ملي��اراً و104 ملايين و600 ألف 
ريال عُماني خلال الفترة ذاتها من عام 2021م. 
وأش��ارت البيانات إلى ارتف��اع إجمالي القروض 
والتمويل بالبنوك التجارية بنس��بة 4.1 بالمائة؛ 
ليبل��غ 28 ملياراً و913 مليونًا و900 ألف ريال 
عُماني بنهاية شهر أكتوبر 2022م، مقارنةً بـ27 
ملي��اراً و766 مليونً��ا و500 أل��ف ريال عُماني 
خلال الفترة نفس��ها م��ن عام 2021. وش��هد 
مؤشر س��عر ال�رصف الفعلي للري��ال العُماني 
ارتفاعً��ا بنس��بة 12.1 بالمائة ليس��جل 118.2 
نقطة، مقارنةً مع 105.4 نقطة في الفترة نفسها 
م��ن عام 2021م، في�ام انخفضت جملة النقد 
المصدّر بنهاية ش��هر أكتوبر الماضي بنسبة 5.7 
بالمائ��ة؛ ليبلغ ملي��اراً و614 مليونًا و600 ألف 
ريال عُماني، مقارن��ةً بمليار و712 مليونًا و400 

ألف ريال عُماني بنهاية شهر أكتوبر 1202.

د. يوسف بن حمد البلوشي 
yousufh@omaninvestgateway.com

ثمَّ��ة ارتباط قوي وعلاق��ة وطيدة بين نمو قطاع الأنش��طة الخدمية ونمو الاقتصاد بش��كل عام، وهناك 
زيادة مضطردة في متوس��ط مس��اهمة الخدمات في الناتج المحلي الإجمالي والقيمة المضافة في مختلف 

الاقتصاديات، لا سيما خلال العقود الثلاثة المنصرمة. 
وتؤكد الإحصائيات أن التجارة في الخدمات تنمو بمعدلات أسرع وأكبر من التجارة في الس��لع وهي أكثر 
مرون��ة. ولقطاع الخدم��ات العديد من التأثيرات المباشرة وغير المباشرة ع�ىل شركات الإنتاج والتصنيع؛ 
حيث إن مس��اهمتها في إجمالي الصادرات تقترب من الثلثين؛ س��واءً كانت خدمات مساندة أجنبية أو 

محلية.
وفي السياق المحلي، وعلى الرغم من النمو المتواصل للاقتصاد العماني، إّال أن هذا النمو لم يرتبط بشكل 
مب��اشر بنمو القدرات النوعية والإنتاجي��ة لشركات القطاع الخاص، وظلت ع�ىل صبغتها التقليدية في 
الاعتماد الكبير نسبيًا على استيراد السلع والخدمات، لتلبية الطلب المحلي المتولِّد من الإنفاق الحكومي. 
وتسجل السلطنة عجزاً مزمنًا في اقتصاد )أي حساب( الخدمات، وهنا يتعين إدارة ملفاته بفكرٍ متجددٍ 

والأخذ بأسباب التصحيح المطلوبة. 
ونظ��راً لمحدودية مس��احة المقال، س��أقتصُر على التط��رق إلى الملامح البارزة لقضي��ة قطاع الخدمات، 
هاضمين بذلك حقه في دراس��ة أبعاده وتش��ابكاته رقميً��ا وتحليليًا بنوع م��ن التفصيل والعمق الذي 
يس��تحقه، آملين أن يكون ذلك حافزاً لمتخذي القرار- ولغيرنا من الباحثين- لدراس��ة المحاور المطروحة 

بشكل معمق وتقديم الحلول التي تعزز من دوره في المرحلة المقبلة.
الأرقام الإحصائية المنش��ورة من قبل المركز الوطني للإحصاء والمعلوم��ات، والمتصلة بميزان المدفوعات 
الع�امني- الذي يرصد التحويلات المالية بين الاقتصاد العماني والاقتص��اد العالمي- ويعده البنك المركزي 
العماني، تُشير إلى أن متوسط أداء حساب الخدمات للفترة من 2017 إلى 2021، يُظهر خروج ما يقارب 4 
مليارات ريال عُماني من الاقتصاد المحلي، لتلبية الطلب المحلي على الخدمات المختلفة، نذكر منها- على 
سبيل المثال لا الحصر- خدمات النقل بنحو ما يقارب مليار و600 مليون ريال عماني، وخدمات السفر 
للأغراض المختلفة كالس��ياحة والتعليم والعلاج بحوالي 700 مليون ريال عماني، وخدمات التأمين بـ400 
مليون ريال عماني، والخدمات المالية بـ127 مليون ريال عماني، وخدمات الاتصالات والخدمات المتصلة 

بها بنحو 155 مليون ريال عماني، وخدمات أخرى بقيمة 616 مليون ريال عماني. 
هذا الأمر يدلل على الأثر الكبير لقطاع الخدمات في عجز الحساب الجاري في ميزان المدفوعات، وخروج 
العملة الصعبة من الاقتصاد المحلي، وزيادة الضغوط على الريال العماني المرتبط بسعر صرفٍ ثابتٍ مع 
الدولار الأمريكي. وذلك يدعو إلى الاهتمام بقطاع الأنشطة الخدمية وبناء قدرات وطنية في هذا الشأن.
وتشير التجارب العالمية إلى أن قطاع الخدمات يزخر بقدرات كبيرة للمساهمة في حل مشكلة الباحثين 
عن عمل )البطالة( محليًا وعالميًا، من خلال زيادة معدلات التوظيف في الاقتصاد ككل وفي هذا القطاع 
ثِّل أكبر جهة توظيف في جميع  على وجه الخصوص. وتُشير بيانات البنك الدولي إلى أن قطاع الخدمات ُمي
البل��دان الأعضاء في منظمة التعاون الاقتصادي والتنمية، ك�ام إن قطاع الخدمات في ظل تزايد تيارات 
العولمة يتبوأ أهمية خاصة في الدول النامية، بالمقارنة مع قطاع الس��لع؛ حيث تنمو صادرات الخدمات 
بوتيرة أسرع بكثير من البلدان المتقدمة، وقد زادت حصة البلدان النامية في صادرات الخدمات العالمية 

من 12% في عام 1980 إلى 21 في المائة عام 2016.
وفي ظل الجاهزية التي تنعم بها الس��لطنة على مختلف الأصعدة، هناك حاجة ملحة للتحلي بالجسارة 
وتش��غيل قاطرات الخدمات، وعلى رأس��ها قطاع الس��ياحة، والنقل بأنواعه، والشحن، والتأمين، وتهيئة 
الموارد البشرية الوطنية، مع وضع الأسس والأطر الضرورية كي يستطيع الأفراد والشركات المحلية تقديم 
الخدمات للعالم، والاس��تفادة مما تتيحه التغيرات المتسارعة في العالم من فرصٍ لمن يريد ان يكون جزءًا 
من س�الل الخدمات العالمية، إلى جانب تقديم خدمات للعالم بدًال من الاعتماد على الأس��واق المحلية 

المحدودة. 
وإذا أردنا أن نكون أكثر تحديدًا، فتش��غيل قطاع اللوجس��تيات- على س��بيل المثال- يس��توجب وجود 
ر بيانات دقيقة يس��تعين بها متخ��ذو القرار ومقدمو  منظوم��ة متكامل��ة تربط جمي��ع الأطراف، وتوفِّ

الخدمة لتحسين ورفع كفاءة القطاع.
 ونخت��م بالق��ول إن التحول إلى الاقتصاد المعرفي الذي نس��عى إليه في س��لطنة عُ�امن، مرتبطٌ بدرجة 
كبيرة بحجم الخدمات المقدمة والمحتوى المعرفي في مختلف القطاعات والأنش��طة الاقتصادية، ويشمل 
اس��تخدام التراكم المعرفي وتس��خيره لإنتاج منتجات وخدمات جديدة، وتقني��ات متطورة، في مختلف 
الأنشطة الاقتصادية والاجتماعية. كما إن التحول إلى الاقتصاد المعرفي، يتطلب العمل على تغيير تركيبة 
وهيكل العمالة إلى العمالة الماهرة، والإنفاق على التدريب والتأهيل، وأنشطة البحث والتطوير؛ وصوًال 

إلى منتجات ذات محتوى معرفي وتكنولوجي مرتفع.

اقتصاد الخدمات 
العُماني

»Secured-Core PCs« تسليط الضوء على أول جهاز لوحي آمن بتقنية

»عنصر للتكنولوجيا« تستعرض الحلول الأمنية التقنية في القطاع المصرفي والمالي
مسقط- الرؤية

انطلق أمس مؤتمر الأمن التقني في القطاع 
الم�رصفي والم��الي، وال��ذي نظمت��ه شركة 
عن�رص للتكنولوجي��ا بالشراك��ة مع شركة 
مايكروس��وفت والبنك المرك��زي العماني، 
برعاي��ة س��عادة طاهر بن س��الم العمري 
الرئيس التنفي��ذي للبنك المركزي العماني، 
بحض��ور المهن��دس س��عيد ب��ن عبدالله 
المنذري الرئيس التنفيذي لمجموعة إذكاء.
ويهدف المؤتمر إلى تقديم حلول للتحديات 
التقنية الحديث��ة التي تواجه أمن القطاع 
المالي والمصرفي في س��لطنة ع�امن والعالم. 
وب��دأت أع�امل المؤتمر باس��تعراض آخر 
الحل��ول الأمني��ة التقني��ة الت��ي طورتها 
شرك��ة عُن�رص للتكنولوجيا للمؤسس��ات 
العامل��ة بالقطاع��ات المالي��ة والمصرفية؛ 
حي��ث تمكنت شركة عن�رص بالشراكة مع 
مايكروسوفت من تطوير حل أمني تقني 
يُعرف بـ”Secured-Core PCs” في جهاز 
ت��رس )TURS( الذي تُصمم��ه وتُصنّعه 
شركة عن�رص للتكنولوجيا، وهو أول جهاز 
لوح��ي آمن تم تطوي��ره للقطاعات التي 

يتعام��ل أصحابه��ا مع الملكي��ة الفكرية، 
والمعلومات الأمنية الحساس��ة، أو بيانات 
العملاء الش��خصية، بما في ذلك معلومات 

.)PII( التعريف الشخصية
وش��هد المؤتمر اس��تعراض الحلول التقنية 
المخصص��ة الت��ي توفره��ا شرك��ة عنصر 
لل�رشكات والقطاعات بمختل��ف أنواعها، 
والتي من ش��أنها أن تعزز أم��ن البيانات 
ذكاءً  أك�رث  مس��تخدم  تجرب��ة  وتق��دم 
وس��هولةً، فضًال عن اس��تعراض إمكانيات 
شركة عنصر في ابت��كار حلول تقنية ذكية 

لمواجهة مختل��ف التحديات والتهديدات 
التقنية التي قد تظهر مستقبلا.

وتخلل��ت أع�امل الملتقى حلق��ات عمل 
متخصص��ة، قدمه��ا مختص��ون من شركة 
عنصر للتكنولوجيا، وشركة مايكروسوفت 
والبنك المركزي العماني للحديث أكثر عن 
هذه التقنيات وأهميتها في تطوير وتعزيز 

أمن القطاعات المالية والمصرفية.
وأك��د معاذ الهنائي الرئي��س التنفيذي 
لشرك��ة عنصر أن تنظي��م المؤتمر “يأتي 
ضمن مس��اعي الشرك��ة لتزويد قطاع 

ع��ام  بش��كل  والاتص��الات  التقني��ة 
والقط��اع الم��الي والمصرفي ع�ىل وجه 
خ��اص، بأفض��ل الممارس��ات المتبع��ة 
عالميً��ا وأكثرها أمانًا؛ لضمان اس��تدامة 
الأع�امل وتقليل الخس��ائر بأش��كالها 
المختلف��ة، كما يأتي المؤتمر ضمن توجه 
الشرك��ة لنشر التوعية بالتحديات التي 
تمر بها القطاع��ات المذكورة مع اقتراح 
أبرز الحل��ول العملية لهذه التحديات 
والتقلي��ل م��ن أضرارها ق��در الإمكان 

.” مستقبًال
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وفقًا لمؤسسة »CityWirerankings« العالمية

»أوريكس« من بنك مسقط يحقق أعلى نسبة عوائد للمستثمرين على مستوى الشرق الأوسط وشمال أفريقيا
مسقط - الرؤية

في إنجاز آخر يضاف إلى مس�يرة صندوق 
“أوريك��س” م��ن بنك مس��قط الناجحة، 
حاز الصندوق على الإشادة باعتباره أفضل 
صندوق اس��تثماري أداءً في منطقة الشرق 
الأوس��ط وشام�ل أفريقيا من مؤسس��ة 
م��ن  المرموق��ة،   )CityWirerankings(
ضم��ن 20 صندوقًا أخرى في المنطقة يتبع 
است�راتيجية اس��تثمار مماثلة خلال مدة 

سنة واحدة المنتهية في 31 أكتوبر 2022.
ق صندوق “أوريكس” عائدًا بنس��بة  وحقَّ
13.3% للسنة المنتهية في 31 أكتوبر 2022، 
مقارنة بمعدل 0.1% لمؤشر “س��تاندرد آند 
بورز” لدول مجلس التعاون لدول الخليج 
العربي��ة للفت�رة نفس��ها. ويع��دّ تحقيق 
عائ��د مضاعف إنج��ازاً إيجابيًّا للصندوق 
حت��ى مع التحديات التي ش��هدتها البيئة 
الاس��تثمارية ه��ذا الع��ام، حي��ث واصل 
صن��دوق “أوريك��س” من بنك مس��قط 

المحافظ��ة عىل� الأداء النس��بي الذي تم 
تس��جيله باتساق في سجله الطويل الممتد 

على مدار 28 عاما.
وإضافة للعوائد الإيجابية، كافأ الصندوق 
المستثمرين باستمرار من خلال توزيعات 
الدخل المنتظمة )عب�ر توزيعات الأرباح( 
على م��دار 28 عامً��ا، وفي الع��ام 2022، 
وزع الصن��دوق أرباحًا بقيمة 66 بيس��ة 

ل��كل وحدة، م��ع الاحتفاظ بس��جل نمو 
متواصل للعوائد منذ عام 2016، كما شهد 
الصندوق تدفقات كبيرة خلال الس��نوات 
الماضية جعلته أكبر صندوق أسهم مفتوح 
في س��لطنة عُمان وأكبرها في دول مجلس 
التعاون. وإشادة بالنجاحات التي يقدمها  
نتيج��ة لأدائ��ه المتمي��ز، ح��از الصندوق 
إش��ادة مؤسس��ات عالمي��ة في تصني��ف 

 MENAو  ،Lipper منه��ا:  الصنادي��ق؛ 
 Emerging و   ،Fund Manager
Market Finance للنتائ��ج التي يحققها 
للمس��تثمرين ولأدائ��ه الممت��از مقارن��ة 

بنظرائه من الفئة نفسها.
م��ن  “أوريك��س”  صن��دوق  ويش��كل 
بن��ك مس��قط خي��اراً اس��تثماريًّا جذابً��ا 
للمس��تثمرين عىل� المدى الطوي��ل نظراً 

لإست�راتيجية الاس��تثمار المتمثلة في اتباع 
نهج تصاع��دي يركز على اختيار الأس��هم 
عالي��ة الجودة على مدار دورات الس��وق 
وفت�رات زمني��ة مختلفة، وقد أس��همت 
ع��دة عوامل رئيس��ية تتضمن رؤى فريق 
إدارة الصندوق حول منطقة دول مجلس 
التعاون، وج��ودة الأبحاث عبر الصناعات 
الرش�كات  أداء  ومعرف��ة  والقطاع��ات، 

المس��تثمر فيها والتوجهات المستقبلية، في 
تمكين الصن��دوق من توف�ير عوائد ثابتة 

ومستقرة طويلة الأجل للمستثمرين.
يعتبر صندوق أوريكس صندوقا استثماريا 
مفت��وحَ الأج��ل، تُرش�ف علي��ه الهيئ��ة 
العامة لس��وق المال، ويقدم خياراً مناسبًا 
للاس��تفادة من ف��رص النم��و في منطقة 
الشرق الأوسط وشام�ل إفريقيا؛ إذ يمكن 
للمستثمرين الاشت�راك في الصندوق على 
أس��اس يومي بأقل مبلغ اشتراك قدره 50 
ريالا عمانيًا، كما يمكن للمستثمرين أيضًا 
اختيار الاس��تثمار على أس��اس شهري عن 
طريق اختيار “خطة الاستثمار المنهجية”، 
ويمك��ن الحصول على نماذج الاشت�راك في 
الصن��دوق من الموقع الإلكت�روني، أو من 
مكتب خدمات مس��تثمري الصندوق عن 
طريق الاتص��ال عىل� 24768064، علًام 
بأنه يتم نشر أسعار الصندوق على أساس 
يوم��ي على موق��ع بنك مس��قط وكذلك 

موقع بورصة مسقط على الإنترنت.

»مازدا CX 9«..  مُحرك توربيني فائق 
السرعة وتصميم رياضي مفعم بالحيوية

»النفط العُمانية للتسويق« تختتم »أسبوع الصحة والسلامة المهنية«

استرداد نقدي بنسبة 20 %.. »الأهلي الإسلامي« 
يُواصل برنامج مكافآت »البطاقات الائتمانية«

»هواوي« تطلق درة تاج تقنية الهواتف الذكية 
»Mate50 Pro«

مسقط - الرؤية

عَّر�بَّ� عددٌ من عش��اق العلام��ة اليابانية 
»مازدًا« في عُمان ع��ن انبهارهم بالطراز 
الجديد »CX-9”، إحدى أكثر الس��يارات 
الرياضية أناقة في الس��وق، وهي السيارة 
متع��ددة الاس��تخدامات ذات الس��بعة 
مقاع��د، والت��ي اعتبروها تق��دم تجربة 

قيادة لا مثيل لها.
أداءً  م  لتق��دِّ  9-CX »م��ازدا«  وت��أتي 
استثنائيًّا؛ حيث تم تجهيزها بمحرك سعة 
2.5 لتر بش��احن توربيني، لتصل سرعتها 
إلى 60 ميلًا في الس��اعة في 7.1 ثانية؛ مما 
يعني أنها توفر قوة جر عالية، بينما يوفر 
نظام التعلي��ق من “مازدا” قيادة مريحة 
ومُحسّ��نة مع تحكم استثنائي بالجسم في 

الزوايا.
واس��تمراراً لتقلي��د “م��ازدا” المتمثل في 
جعل التوجي��ه سريع الاس��تجابة، تُقدم 
)CX-9( تصميًا�مً� داخليًّ��ا متميزاً حتى 
يتمكن الس��ائق م��ن الاس��تمتاع براحة 
فاخرة مع قيادة سلس��ة. وتتمتع السيارة 
الجديدة بتصميم ك��ودو مفعم بالحركة 
التي تعبر عن فلسفة التصميم الإبداعي 
لـ”م��ازدا”، كما تتميز بش��بكتها الأمامية 

م��ن التيتاني��وم الرم��ادي وعجلاتها من 
المعدن ذات طلاء فضي اللامع. ويُشار إلى 
أنَّ “مازدا عُمان” هي جزء من مجموعة 
مركز تاول للس��يارات، الاسم الموثوق به 
في خدمة العملاء، ورائد في مجال صناعة 

السيارات منذ العام 1972؛ حيث يستمد 
 W J( ت��اول” مبادئ��ه من الشرك��ة الأم“
Towell Group(؛ بم��ا يضم��ن للزبائن 
توافر منتجات الس��يارات عالية الجودة 

إلى جانب أعلى معايير الخدمة للعملاء.

مسقط - الرؤية

مت شركة النفط العُمانية للتسويق،  نظَّ
والسال�مة  ة  للصحَّ الس��نوي  الأس��بوع 
والبيئ��ة وضمان الج��ودة، على مدى 5 
أي��ام، وذلك في إط��ار التزامه��ا بإيجاد 
وتوفير بيئة عمل صحي��ة وآمنة وعالية 
نت المبادرة ورش عمل  بالكفاءة. وتضمَّ
ون��دوات توعوية، واختبارات سال�مة، 

وفحوصات طبية أساسية للموظفين.
وش��ارك في الأسبوع أعضاء مجلس إدارة 
الشركة، وإدارتها العليا، وموظفيها ممن 
يقومون بدورٍ أس��اسي في مجال الصحة 
والسلامة والبيئة وضمان الجودة، فضلًا 
عن أصح��اب المصلحة بما في ذلك وزارة 
الصحة، وبنك الدم المركزي، ومستشفى 

عُمان الدولي.
وأتاح��ت مب��ادرة الأس��بوع الس��نوي 
للصح��ة والسال�مة والبيئة م��ن شركة 
النفط العُمانية للتس��ويق، الفرصة أمام 
الموظفين للاطلاع على أفضل السُبل التي 
يمكن اتباعها للحدّ م��ن وقوع المخاطر 
المحتملة. كما نظم��ت الشركة “منتدى 
للمقاولين  والبيئ��ة”  والسال�مة  الصحة 
لتكريم أفضل السائقين، وأفضل مقاول 
في مج��ال الصيان��ة، وأفض��ل مقاول في 
مج��ال الإنش��اءات، وأفض��ل مقاول في 

مجال النقل.
وقال��ت سام�ح الش��هيبية خبير ضمان 

الج��ودة والإس��تدامة في شرك��ة النفط 
العُمانية للتس��ويق: ركزنا في نسخة هذا 
العام على زيادة مس��توى الوعي حول 
أهمية معايير الصحة والسلامة والمهنية 
وتعري��ف موظفين��ا بالقواعد والأحكام 
المتبعة في هذا الجانب؛ بهدف الحفاظ 
على سلامتهم وسلامة عملائنا. وأضافت: 
كام� أتاح��ت المب��ادرة الفرص��ة أمامنا 
لتب��ادل الأفكار ووجه��ات النظر ووضع 
توصيات من ش��أنها مساعدتنا في إيجاد 

وتطبيق حلول ومعايير أكثر استدامة.

ولطالم��ا ركزت شرك��ة النف��ط العُمانية 
للتس��ويق على إيجاد بيئة عمل صحية 
وآمن��ة؛ مما يعزز من كف��اءة وإنتاجية 
عملياتها م��ع ضمان الحفاظ على صحة 
وسال�مة موظفيه��ا من خال�ل التفاعل 
معهم ومش��اركة أبرز الأف��كار والحلول 
ذات الصل��ة. وتتماشى فلس��فة الشركة 
والبيئة  والسلامة  للصحة  وإستراتيجيتها 
وضام�ن الج��ودة م��ع أفض��ل المعايير 
والقواعد الدولية الُمتبعة من جانب أبرز 

رواد هذا المجال. 

مسقط - الرؤية

يُواص��ل “الأهل�ي الإسال�مي” تعاونه مع 
شرك��ة ش��ل العماني��ة للتس��ويق )ش��ل 
عُام�ن(؛ لتقدي��م است�رداد نق��دي مميز 
لحاملي البطاقات الائتمانية؛ وذلك ضمن 
إستراتيجية البنك لإطلاق العروض والمزايا 

الحصرية عبر باقات بطاقاته الائتمانية.
ويق��دم البنك ضمن الع��رض الذي يسري 
حتى نهاية العام الجاري است�ردادا نقديا 
بنس��بة 20% لجمي��ع حامل�ي بطاقات��ه 
الائتمانية عند التزود بالوقود في محطات 
خدمة ش��ل أو التس��وق في محلات ش��ل 

سيليكت.
وقال يوس��ف بن س��الم الرواح��ي نائب 
المدي��ر الع��ام ورئيس الأهلي الإسال�مي: 
إدراكاً لأهمي��ة تلبي��ة احتياجات عملائنا 
وتوفير حلول مصرفية تنس��جم مع تطور 
نمط حياتهم وتتوافق مع مبادئ الشريعة 
الإسال�مية، عكف الأهلي الإسال�مي على 
ابتكار منتجات وخدمات تساعد مختلف 
الفئات من العملاء على تحقيق أهدافهم 
وكسب فوائد ذات قيمة مضافة، انعكس 
ذلك من خال�ل عرض الاست�رداد النقدي 
لحاملي بطاقات الأهلي الإسلامي الائتمانية 

التي يسهل وصول عملائنا للخدمات التي 
يوفره��ا شركائنا من مختل��ف القطاعات، 
واهتمامن��ا العميق بدع��م رحلة التحول 
الرقمي نحو نقد أقل لتعزيز أهداف رؤية 

عُمان 2040.
وكج��زء من الع��رض الترويجي المشت�رك، 
كن لعملاء الأهلي الإسال�مي الاستمتاع  ُمي
بخصم يص��ل إلى 10 ريالات عُمانية كحد 
أقصى في محطات خدمة شل ومحلات شل 

سيليكت.

ث��ل حمل��ة الاست�رداد النق��دي التزام  وُمت
الأهلي الإسلامي بإست�راتيجيته التي تركز 
على الموازن��ة بين تحقيق أه��داف النمو 
المستدام وتلبية متطلبات مختلف الفئات 
من العملاء. وفي الوقت الذي يش��هد فيه 
قط��اع الخدمات المصرفية الإسال�مية نمواً 
ملحوظاً في العمليات التش��غيلية وإقبالاً 
متزايداً من قبل العمال�ء، من المتوقع أن 
يكون لمثل ه��ذه المب��ادرات تأثير ايجابي 

أكبر على التنمية الاقتصادية في السلطنة.

مسقط - الرؤية

أعلن��ت “هواوي” ع��ن تواف��ر هاتفها الذكي 
مس��تقبلية  تقني��ات  الس��ت  ذي  الجدي��د 
يتمي��ز  وال��ذي   ،Pro HUAWEI Mate50
بتصمي��م حلقة الفضاء “المتماث��ل الأيقوني”، 
 ،XMAGE وكام�يرا مطلق��ة فائقة الفتح��ة

إضافة لزجاج كونلون فائق الموثوقية.
وي��أتي الهاتف الجديد بنوع�ين مُختلفين من 
الأغطية الخلفية؛ أحدهام� من الزجاج بلون 
فيض� أو أس��ود؛ والآخر م��ن الجل��د النباتي 
المتألّق بتدرج��ات البرتق��الي، والجهاز متوفر 
في عُمان بس��عر 409.9 ري��ال، لدى منصات 
ه��واوي الرقمية وضمن مجموعة من المتاجر 

المعتمدة.
درة   ”Pro  HUAWEI Mate50“ ويع��د 
ت��اج تقني��ة الهواتف الذكية م��ن “هواوي”، 
بتصميام�ت متناظرة مُذهل��ة تنضح بالأناقة 
والإمكاني��ات، ويتألّق الهاتف بتصميم مفعم 
بالأناق��ة؛ حي��ث يظه��ر في الغط��اء الخلفي 
الش��كل الحلق��ي المتناس��ق، ال��ذي يُعدّ من 
 HUAWEI“ التفاصي��ل الأيقونية لسلس��لة
Mate”، كام� يزهو الهات��ف بزخرفة بنقوش 
هرمية الش��كل والمتجذّرة في التراث الفرنسي، 
لتعك��س أرق��ى درج��ات الأناق��ة والج��رأة 

وجام�ل التصامي��م الكلاس��يكية. والهاتف 
الجديد ه��و أول هاتف ذكي من “هواوي” 
 ،13 EMUI يعم��ل على واجهة مس��تخدم
والتي تُبس��ط التفاعلات اليومية من خلال 
كن  التنقلات السهلة بضغطة واحدة، كما ُمي
للمس��تخدمين تنزيل مجموعة واسعة من 

التطبيقات العالمية والمحلية باستخدامه.
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الرؤية- أحمد السلماني

أعلنــت وزارة الثقافــة والرياضة والشــباب 
والاتحــاد العُماني للهوكي، تأجيــل نهائي كأس 
جلالة الســلطان المعظم للهوكي  الـ52، الذي 
كان سيجمع ناديي أهلي سداب والنصر مساء 
الثلاثــاء 27 ديســمبر؛ وذلك بســبب الأنواء 
المناخية التي تمر بها محافظة مسقط حاليًا. 

وشارك في هذه النسخة 8 أندية، وهي: صحار 
حامل اللقب والنــر وصلالة وصحم ونزوى 
وأهلي سداب والســيب وبوشر. وودع صحار 
حامل اللقب المســابقة من الأدوار التمهيدية 
ومعه صحــم، وتأهلت أنديــة النصر وأهلي 
ســداب والســيب وصلالــة وبــوشر ونزوى 

للمراحل النهائية. 
وتصــدر أهلي ســداب والنــر القمة، وحل 
صلالــة ثالثا والســيب رابعا وبوشر خامســا 
ونزوى سادســا مــع انتهاء مباريــات الأدوار 
النهائيــة التي لعبت بنظــام الدوري من دور 
واحد. وتمكن فريقا أهلي ســداب والنصر من 
الوصول للمبــاراة النهائيــة، وفي لقاء تحديد 
مبــاراة المركــز الثالــث والرابع تمكــن نادي 
الســيب من الحصول على المركز الثالث بعد 

فوزه على نادي صلالة 6 / 5.
ويأمــل أهلي ســداب تحقيــق لقبــه الـ13 
وزعامته للأندية بعــدد مرات التتويج، حيث 
يتعــادل حاليا مع نادي مســقط بعدد مرات 
التتويــج بـ12 لقبــا، وذلك باحتســاب كافة 
الألقاب للأندية المندمجة، فيما يمتلك السيب 
11 لقبا خلف أهلي ســداب ومســقط كأكثر 
الأنديــة تتويجا باللقب، ثــم النصر 8 ألقاب. 
ويعــد نــادي صحار آخــر المتوجــن باللقب 
الغالي للمســابقة عــام 2021 بعــد فوزه في 
المبــاراة النهائيــة على أهلي ســداب، أما أول 
نــادٍ نــال شرف الفــوز بلقــب البطولة فهو 
نادي عــان عــام 1971، وفــاز بالبطولة في 
عــام 1972 و1973 و1974 و1975 النــادي 

الأهلي، و1976 و1977 و1978 نادي النهضة، 
و1979 فريق الشرطــة و1980 و1981 نادي 
مطــرح  و1984  و1983  و1982  النهضــة، 
و1985 سداب، و1986 مطرح، و1987 نادي 
عمان و1988 مطرح، و1989 السيب، و1990 
و1994  و1993  و1992  و1991  ســداب 
و1997  و1996  ســداب  و1995  الســيب، 
الســيب و1998 ســداب، و1999 البســتان 
ســداب  و2002  الســيب  و2001  و2000 
و2003 السيب، و2004 مسقط و2005 أهلي 
ســداب، و2006 و2007 النصر، و2008 نادي 
عمان، و2009 و2010 النصر، و2011 و2012 
أهلي سداب،  و 2013 و2014 النصر، و2015 
أهلي ســداب، و2016 السيب و2017 النصر، 
وأهلي ســداب عام 2018، والنصر عام 2019، 

وأهلي سداب 2020، وصحار 2021.

تأجيل نهائي كأس 
جلالة السلطان للهوكي

الرؤية- أحمد السلماني

تتبايــن آراء الُمؤرخين في عالم الســاحرة 
الُمســتديرة، حول صاحــب فكرة تنظيم 
بطولــة كروية تجمع شــعوب وجماهير 
منطقة الخليج العربي، وتحشــد لاعبيها 
في مســتطيل أخضر، حتى أضحت هذه 
البطولــة إحــدى أدوات الدبلوماســية 
الشــعبية الســاعية إلى تعزيــز جهــود 
الدبلوماسية الرسمية في توحيد الشعوب 

من بوابة الملاعب.
الخامســة  الخليــج  كأس  نســخة  وفي 
والعشريــن والمقرر انطلاقهــا في مدينة 
البــرة العراقيــة في 6 ينايــر القــادم، 
ارتســمت الفرحــة مجددا عــى وجوه 
مواطني الخليج، فهي بالنسبة لهم كأس 
عــالم مصغّــرة، بعدما اســتضافت دولة 
 FIFA خليجية أفضل نســخة كأس عالم

على مدى تاريخها.
ومن الُمتوقع أن تشهد النسخة الخامسة 
والعــرون مــن كأس الخليــج حضورا 
جماهيريــا وإعلاميــا كبيرا، لاســيما وأن 
جميــع المنتخبــات تســعى إلى اقتناص 
اللقــب وخاصــة الجماهــر العراقيــة 
المتعطشــة لإقامة البطولات والمباريات 

الدولية في العراق مجددا.
وتشــر المصادر التاريخيــة إلى أنّ فكرة 
هذه البطولة سعودية المنشأ، عن طريق 
الأمــر خالــد الفيصــل، إلا أنَّ البحرين 
تقول إنّها بحرينية الأصل، أطلقها الوفد 
البحرينــي برئاســة الشــيخ محمد بن 
خليفة لدى الاتحــاد الدولي لكرة القدم 
العــام 1968، في حــن ذهبــت مصادر 
أخرى- ومنها صحيفة »النهار الكويتية«- 
حينئذ إلى أنّ فكــرة إقامة كأس الخليج 

ليســت ســعودية ولا بحرينية ولا حتى 
جاءت عبر شركــة »روثمانز« للتبغ، وإنّّما 
هي فكرة كويتيــة، وأنّ صاحب الفضل 
في الدعوة إلى تنظيم هذه البطولة التي 
انطلقت بشــكل رســمي عام 1970 في 
البحرين هو الإعلامي الرياضي الكويتي 

الله العــوضي. وأوضحت  الراحل عبــد 
الصحيفــة أنّ الفكرة جــاءت عبر مقال 
كتبــه العوضي في صحيفــة »الرأي العام 
الكويتية« في عددها الصادر يوم الثلاثاء 
الموافــق الثالث من مارس عــام 1962 

مستشهدة بنسخة من هذا المقال.

وبحسب الروايات السعودية والبحرينية 
وشركة روثمانز )مقرهــا بالبحرين(، فإنّ 
الأولى قالــت إنّ فكــرة البطولة طرحت 
مــن جانب الأمــر خالــد الفيصل فيما 
ذهبــت البحرين إلى أن الشــيخ محمد 
بــن خليفة هو صاحــب الفكرة قبل أن 
تتراجــع عن قولهــا، فيــا كان آخرون 
يقولون إنّ شركة روثمانز هي التي دعت 
إلى إقامة بطولة خليجية على أن تتحمل 
هي تســويقها وكانت كل تلك الروايات 
تــدور بين الفترة من عامي 1967 وحتى 

عام 1969.
وأكّــدت تصريحــات ســابقة للبحريني 
الشــيخ فواز بن محمد رئيــس الاتحاد 
البحريني لكرة القــدم- وقتها- أنّ فكرة 
إقامــة البطولة تعود إلى والده الشــيخ 
محمد بــن خليفــة حينما كان رئيسًــا 
لاتحــاد القدم عام 1968، وقام الشــيخ 
فواز بتأكيد ذلك في كتاب سمّّاه »الكتاب 
الأحمر« والــذي يحكي فكرة والده التي 
تحولت إلى واقع مــن خلال الدعوة إلى 

البطولة ثم إقامتها واستمرارها لعقود.
وشــهدت النسخة الخامســة عشرة من 
بطولة كأس الخليــج العربي لكرة القدم 
التي جرت في الريــاض عام 2002 جدلا 
واســعا بســبب صاحب الفكرة، بيد أنّ 
الشــيخ فواز بن محمد تراجع عن آرائه 
ومطالباتــه بعــد أن أظهــر الأمير خالد 
الفيصل والذي كان يشغل منصب رئيس 
اتحــاد الكرة الســعودي قبــل 9 أعوام 
وثيقــة رســمية تعود لعــام 1968 فيها 
توقيع الشــيخ محمد بن خليفة على أنّ 
الفكــرة نابعة من الأمــر خالد الفيصل 
وأنّــه فقط مــن تبناها بطلــب تنظيم 

النسخة الأولى في البحرين عام 1970.

آراء متباينة حول  صاحب مقترح 
»كأس الخليج«.. لمن تعود الفكرة؟

الرؤية- وليد الخفيف

لم يتطــور نظــام تصفيــات كأس العــالم 
منــذ زمن بعيد، وهــو نظام يتعارض مع 
العدالة والمســاواة التي يجب أن تتحقق 
بين جميع القارات لضــان تأهل أفضل 
المنتخبات والارتقاء بمســتوى المســابقة، 
فتصنيــف الفيفــا يؤخــذ بــه في بعض 
القــارات ولا يعتــد به في قــارات أخرى. 
ولذلك، فإن هذا النظــام لم يعد متوافقا 
مــع المرحلة الجديدة، وعــى الرغم من 
زيادة عدد المنتخبات بدءا من النســخة 
المقبلة إلى 48 منتخبا، إلا أن الهدف ليس 
تحقيق العدالة بــن القارات وإنما الربح 

المادي والتسويقي.
ففي النســخة الأولى مــن المونديال عام 
1930 بالأوروجواي، وجه الاتحاد الدولي 
لكرة القدم الدعوة إلى جميع المنتخبات، 
لكن لم يشارك إلا 13 منتخبا فقط، 7 من 
أمريــكا الجنوبية و4 مــن أوروبا و2 من 
أمريكا الشمالية، وكان سبب غياب الكثير 
من المنتخبات هو بعد المســافة وارتفاع 
تكلفة الســفر وبدائية وســائل النقل في 

ذلك الوقت.
وفي مطلــع الخمســينيات لم يعرف نظام 
التصفيات المؤهلــة لكأس العالم العدالة، 
فطبق نظام دمج القارات، ولعبت أسبانيا 
مثلا أمــام المغرب ومصر أمام فلســطين 
رغــم انتمائهــا لقارتــن مختلفتين. وفي 
منتصف الخمسينيات بدأ تطبيق النظام 
القــاري بحــدوده الجغرافيــة، وحددت 
مقاعــد لــكل قــارة بشــكل متفــاوت، 
دون أن يخضــع ذلك لمعايــر واضحة أو 
معلنة، واســتحوذت أوروبا على النصيب 
الأكــر تزامنا مع زيادة عــدد المنتخبات 
المتأهلة للنهائيات من 16 منتخبا ثم 24 
وصولا لـــ32 منتخبا، لينتظر العالم زيادة 
المنتخبات إلى 48 منتخبا في نسخة 2026 
التي تستضيفها 3 دول لأول مرة في تاريخ 

المونديال.
واســتمر النظــام القــاري الــذي يفتقد 
لأبجديــات العدالــة بين القــارات، حتى 
أصبــح نظاما لا يجرؤ أحــد على المطالبة 
بتغييره أو الدعوة لذكرالمعايير وراء ذلك. 
وافتقد نظام التصفيات المعمول به حتى 
مونديــال قطر 2022 للعدالة وشــفافية 
التوزيع وتأثره بســلبيات عــدة منها أنه 
لا قيمــة لتصنيــف الفيفــا إلا في حالات 
معينة، مثــل ما يحــدث في أفريقيا عند 
تقسيم المنتخبات في الدور النهائي فقط، 

أمــا في بقية القارات فــا قيمة لتصنيف 
الفيفا، كما أنه لا قيمــة للبطولة القارية 
فبطــل القارة لا يحظى بأي امتياز إضافي، 

والدليل أن مصر فــازت 3 مرات متتالية 
بــكأس أمم افريقيا دون أن يشــفع ذلك 

لتأهلها لنهائيات لكأس العالم.
ومن ضمــن مظاهر غياب العدالة، تبدد 
آمال فرق عريقة للمشــاركة في المونديال 
على الرغم من تتويجها باللقب في نســخ 
سابقة وتفوقها في التصنيف، فلم تتمكن 
إيطاليــا في آخــر نســختين مــن التأهل 
فالتصفيــات الحاليــة تائهة بــن الأقوى 
والأعرق. كــا لم يتأهل أقوى 32 منتخبا 
لنهائيــات كأس العــالم الأخــرة في قطر، 
والدليــل أن هناك منتخبات من أصحاب 
التصنيــف الأعــى لم تتأهــل وتأهلــت 
منتخبــات أبعــد في تصنيفها مــن المركز 

الـ32.
ويعــد تطبيــق كل اتحاد قــاري لنظام 
تصفيات مختلف، صــورة من صور عدم 
تكافؤ الفرص، فمــن العدالة تنفيذ نظام 
واحــد لأن كل الاتحــادات القارية تتبع 
الفيفا وتنفذ تعليماتها، ولا يمكنها الخروج 
عــن النص إلا إذا كان ذلــك بتوجيه من 
الفيفــا لخدمة قارة على حســاب أخرى. 
وتقــف علامات الاســتفهام أمام اختلاف 
العدد المحدد لكل قارة في نهائيات كأس 
العالم، دون أن تخضع تلك الأرقام لمعايير 
أو نظام واضح، فبنظام الـ32 منتخبا الذي 
انتهى بنســخة قطر حيــث يتنافس 54 
منتخبــا أوروبيا على 13 مقعد، ويتنافس 
54 منتخبا أفريقيا عــى 5 مقاعد فقط، 
أما آسيا فتشارك بـ46 منتخبا يصعد منهم 
4 ونصــف في الملحق، و10 منتخبات من 
أمريكا الجنوبيــة يتأهل منهم 4 ونصف 
في الملحــق، و35 منتخبا من الكونكاكاف 
يتأهــل منهــم 3 ونصــف في الملحــق، 
بينــا يتنافس 11 منتخبا في أوقيانوســيا 
على نصــف مقعد في الملحــق، فالتوزيع 
المتفاوت يفتقد للمنطق والعدالة تزامنا 

مع غياب المعايير المعلنة.
وبــات الاتحــاد الــدولي الفيفــا بحاجة 
للبحــث عــن نظــام عــادل يطبق على 
جميــع القــارات يضمن تأهــل الأفضل، 
ووضــع معايير لإعــداد المنتخبــات من 
كل قارة كنســبة وتناســب بــن المقاعد 
وعدد المنتخبات في كل قارة. ولم يتوقف 
افتقــاد النظــام الحــالي للعدالة عن حد 
تفاوت العدد بين القارات فحســب، بل 
إن الملحــق المؤهل للمونديال يبدو غائم 
المشــهد، فالملحق مثلا يجمع قاراتين معا 
مثل تنافس الأمريكيتــن على بطاقة، أو 
أوقيانوسيا وآســيا، أما أوروبا فلها ملحق 

بمفردها دون أن تنافسها قارة 
أخرى، فلماذا لا تدخل أوروبا 
في ملحــق مــع قــارة أخرى 
لاسيما وأن حدث ذلك سابقا 
عندما خاضــت إيران الملحق 
النظام  ولكــن  أيرلنــدا  مــع 

الحالي لا يسمح بذلك.
ولا يفيــد التصنيــف العالمي 
المنتخبــات الأوروبيــة، فعلى 
ســبيل المثال جــاءت إيطاليا 
والبرتغال في مجموعة واحدة 
الأخيرة،  التصفيــات  في  كــا 
بغــض النظــر عــن خســارة 
إيطاليا من مقدونيا الشمالية، 
فقــد خــرج منتخــب مــن 
المصنفين العشر الأوائل. ومن 
ضمن الأســئلة التي يجب أن 
تطــرح: كيف تســمح الفيفا 
بتطبيــق نظامــن مختلفــن 
في  الأهــداف  حســاب  في 
أوروبا  فقــارة  التصفيــات؟!، 
الهدف  أفضلية  نظــام  ألغت 
في ملعب المنافس بينما يظل 
مطبقــا في أفريقيــا، فلو كان 
به متســاويًا  المعمول  النظام 
القارتــن لمــا خــرت  بــن 
الجزائــر من الكامــرون وتم 
اللجوء لركلات الترجيح لحسم 
بطاقة التأهــل، كذلك الحال 
في مبــاراة مصر والجزائر حين 
أقيمت بينهــا مباراة فاصلة 

في السودان.
 وعــى الرغــم مــن زيــادة 
المشــاركة في  المنتخبات  عدد 
نهائيــات النســخة القادمــة 
إلى 46 منتخبــا، فــإن الفيفا 
لا يقصــد تحقيــق العدالــة 

والتكافؤ بين القــارات، وإنما يأتي الهدف 
من ذلك الربح التسويقي والمالي وفقط.

يشار إلى أن كونجرس الاتحاد الدولي لكرة 
القدم، وافق في 9 مايو الماضي على زيادة 
حصة كل قارة في المونديال المقبل بنسب 
معينة، فمن المقترح حصول آســيا على 8 
مقاعد ونصف بدلا من حصتها الماضية 4 
ونصــف، وأفريقيا  على 9 مقاعد ونصف 
بدلا من 5 مقاعــد، وحصول أوروبا على 
16 مقعدا بدلا من 13، وأمريكا الجنوبية 
عــى 6 مقاعد ونصف بــدلا من حصتها 
الحاليــة 4 ونصــف، وأمريكا الشــالية 
والوســطى والكاريبــي عــى 6 مقاعــد 

ونصف بــدلا من 3 ونصف، وســيحصل 
اتحاد أوقيانوسيا على مقعد ونصف بدلا 

من نصف مقعد.
ورغــم زيادة عــدد المقاعد إلا أن ســوء 
التوزيع مازال قائما حال اعتماده بشــكل 
نهائي، فلم يحقق التوزيع المزمع تطبيقه 
العادلــة بين القــارات ولم يخضع لمعايير 
نســبة عدد المنتخبات في القــارة وعدد 
المقاعد، ولم يعطى تصنيف الفيفا أهمية 
تزامنا مع البقاء عــى اللوائح التنظيمية 
المختلفة من قارة لأخرى بسحب اتحادها 
القاري، رغم أن كل الاتحاد ينضوي تحت 

مظلة الفيفا.

غياب »العدالة« في مشاركة المنتخبات بـ»المونديال«.. وأوروبا تظفر بنصيب الأسد على حساب القارات الأخرى

التوزيع المتفاوت 
بين القارات 

يفتقد للمعايير 
الموضوعية

تنافس 54 منتخبًا 
أوروبيًا على 13 

مقعدًا و54 منتخبًا 
أفريقيًا على 5 

مقاعد فقط!

إيطاليا المتوّجة 
باللقب لم تتمكن 

من المشاركة في 
آخر نسختين
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مَنْ يــزرع الحنظل ويتعهــده بالرعاية 
والســقاية والعناية، مُمَنَّيا نفســه 
أنَّ ذلك ســيجعله يغَُــرِّ نواميس 
الطبيعة، فيخالــف جِبِلَّته ويثمر 
بطيخــا، فهو لعمري “ مُتطَلَبٌ في 

الماء جذوة نار .”

من فطنة الأجداد أن أغلب اشــتقاقات المدن العمانية في مســقط 
وغيرهــا مرتبط بالمــاء ونزول الأوديــة فالخوض من خوض 

الوادي والســيب من انسيابه وانبســاطه والخوير تصغير 
لخور الماء والوطية من نزول مستوى المنطقة وروي فعل 
أمر من روى الماء والعذيبــة من عذوبة الماء ومطرح من 

طرح المرازيب والشعاب وهلم جرا.

ارسلوا إلينا تغريداتكم عبر الهاشتاج: #مغردو_الرؤية

مدرين المكتومية

تواجه الدول والشــعوب -في ظروف معينة- 
تحديات جســيمة تتعلق ببنــاء جدار الثقة 
المجتمعية؛ ففي ظل غياب الوعي المجتمعي 
وســعي البعض لتضليل الناس واللعب على 
أوتــار اجتماعية حساســة، تتزايــد حالات 
عــدم الثقة ويتراجــع اليقين لدى أوســاط 
مجتمعية محــددة، فيبدأون كيل الاتهامات 
المجانيــة دون دليــل، والتشــكيك في كل ما 
يحدث من حولهم، ليس استنادًا إلى حقائق 
وإنما اعتــادًا على أهوائهم وضلالاتهم التي 
انغمســوا فيها بصورة أو أخرى؛ الأمر الذي 
يلُحق ضررًا كبيراً بالوعي الجمعي، ويتسبَّب 
في اســتنزاف المجتمــع ويهــدد بانزلاقــات 

خطيرة تهدد وحدة المجتمع وتماسكه.
ومــن هنــا؛ لا يُُمكن تصوُّر كاتب أو ناشــط 
على وســائل التواصــل الاجتماعي، يتحدث 
في الشــأن الاقتصادي والمجال العام، دون أن 
يرتكز على معلومــة صحيحة وأرقام دقيقة، 
كي يصل إلى نتائج سليمة، ومن ثم يدُلي برأي 
معتدل وقويم؛ فالذي يكتب من أجل إثارة 
مشــاعر الناس أو دغدغتها كي يحظى بأكثر 
عدد من »اللايكات« أو المتابعين، أو يصفونه 
بأنه »كاتب كبير«، هو بمثابة ظاهرة صوتية 
مؤقتــة لــن تلبث ســوى وقــت قصير ثم 
تتــاشى؛ لأن الجمهــور يبحث عــن الإثارة 
ثه  دائماً، ويســعى لقراءة أو ســاع ما تحدِّ
به نفســه، التي في كثير من الأحيان لا تدُرك 
حقائق الأمور، وتتعامل مع معطيات الواقع 
بأسلوب يملؤه التشــكيك والتأويل الخاطئ 

والتفسيرات المنُحازة للأهواء.
خــال الفــرة الأخــرة، ومع إعــان وزارة 
لي للميزانية العامة للدولة،  المالية البيان الأوَّ
لاحظــتُ أن مغردين وكُتابَ مقالات ســعوا 
لــإدلاء بدلوهــم في هذا الشــأن، وهو أمر 
مطلــوب لــي يعــر كل مواطن عــن رأيه 
فيما يحــدث حوله من أحــداث، لكن قبل 
ذلك يتعين على مــن يريد الكتابة في أمر ما 
-لا ســيما إذا كان في الشــأن الاقتصادي- أن 
ن الأرقام ويســتمع إلى تحليلات  يقــرأ بتمعُّ
الخــراء والمختصين، وقبــل كل ذلك ينُصت 
جيدًا إلى ما يقوله المســؤولون بكل شفافية 
الأزمــات  بــدأت  أن  ومنــذ  وموضوعيــة. 
الاقتصاديــة تتــوالى علينــا من الخــارج، لم 
نجد مســؤولًًا في الدولة ينفــي أو يقلل من 
حجم الأزمة؛ بل خرج الوزراء والمســؤولون 
ليتحدثــوا عن حجم التحديــات الاقتصادية 
التي نوُاجهها، وكان الجميع تقريبًا على عِلمٍ 
ودرايةٍ بكل تفاصيل الأزمات، ووزارة المالية 
والبنــك المركزي العــاني والمركــز الوطني 
للإحصــاء والمعلومات، مشــكورين، يعلنون 
الأرقام والإحصــاءات ذات الصلة باقتصادنا 
الوطنــي شــهريًّا، وبكل ســهولة يُُمكن لأي 
مواطــن أن يعــرف كــم أنفقــت الحكومة 
هذا الشــهر وكــم حصلت على إيــرادات، 
وكم بلــغ حجم العجــز المــالي أو الفائض، 
بكبســة زر على أي موقع إخباري، ونحن في 
جريدة »الرؤية« ننشر مختلف هذه الأرقام 
والإحصائيات، ونســتعين بمتخصصين وخبراء 
اقتصاد لتحليل مثل هذه الأرقام والبيانات، 
والتــي تؤكد أن الحكومة لا تدخر جهدًا من 
أجل العمل على تحقيق العيش الكريم لكل 

مواطن ومواطنة.
تصُيبني دهشــة كبيرة عندما أطالع أحدهم 
يكتــب أو يغُرد عن أن المواطن لا يســتفيد 
من الميزانية العامــة للدولة، أو أن الفوائض 
الماليــة التي حققتهــا الحكومة خلال 2022 
لا تذهــب إلى جيب المواطن، وكأن المفترض 
أن يســر الوزراء والمســؤولون في الشــوارع 
لتوزيع النقــود »كاش« عــى كل مواطن!! 
وكأن الحكومــة من واجبهــا أن تحصل على 
الإيرادات لتقــوم بمنح كل مواطن »نصيبه« 
منهــا! أيــن نعيش نحــن؟ هل نتقــدم إلى 
الأمام أم نعود إلى الوراء، ونتحدث عن مِنح 

ا ونقدًا«! وعطايا للمواطن »عدًّ
للأســف الشــديد، مثل هــذه الآراء تضُلل 
المواطــن، وتصرف نظره تمامًا عَّمَّا تحقق ولا 
يــزال يتحقق من منجزات على أرض الواقع، 
فبينما تتجــه حاليًا الــدول المتقدمة، ومنها 
بريطانيــا، إلى خطــط تقشــف وتقليص في 

النفقــات نتيجة ما يمر بــه العالم من أزمات 
اقتصاديــة عنيفــة، فإننا في عُــان تواصل 
الحكومــة الجهود المضُنية مــن أجل زيادة 
الإنفاق، خاصة الإنمــائي منه، والذي يذهب 
مباشرة إلى المواطن في صورة مدارس ومراكز 
صحيــة وخدميــة وطــرق وأفلاج وســدود 
حماية، فضلًًا عن الإنفاق الاســتثماري الذي 
يتحــول إلى مشــاريع اســتثمارية يســتفيد 
منهــا المواطن في الحصــول على فرص عمل، 
إلى جانــب دور هذا الإنفــاق في تعزيز قوة 
ومتانــة الاقتصــاد الوطني، وأخــراً الإنفاق 
الجــاري الــذي يذهــب أيضًــا إلى المواطن 
مباشرة من خلال دفع الرواتب ومعاشــات 
التقاعد وغيرها من الأموال المباشرة الموجهة 

إلى المجتمع.
أضــف إلى ذلــك أنَّ الحكومــة وبعــد أن 
تخصص الإنفاق العام للدولة، تسعى لتوفير 
مبالــغ أخرى لســداد الدين العــام، والذي 
وصــل لمســتويات مرتفعــة في ذروة الأزمة 
الاقتصاديــة، ولكــن وللــه الحمــد وبفضل 
الحنكة الاقتصادية لجلالة السلطان المفُدى 
-نــره الله- وجهــود الحكومة في ترشــيد 
النفقات وإدارة موارد الدولة وفق سياسات 
حوكمــة ونزاهــة غــر مســبوقة في عُمان، 
بجانــب نجــاح تنفيذ خطة التــوازن المالي، 
فقد تمكنت السلطنة -ولله الحمد والمنّة- في 
تقليص حجم الدين العام إلى مستويات أقل 
عَّمَّا كانت عليه، رُغم أنها ما زالت مستويات 
»غــر آمنــة« كــا أكــدت وزارة المالية في 
بيانهــا، وهي ديون تحتاج لســنوات طويلة 
ث عن الفائض  لسدادها. ألا يعلم من يتحدَّ
المــالي والوفورات التي تحقَّقت في الشــهور 
الأخيرة فقط من العام 2022 أن الدين العام 
علينــا تراجع من 70% مــن الناتج المحلي في 
العام 2020، ليصل إلى 43% في العام الجاري 
2022، وســيصل إلى نحــو 18.6 مليار ريال 
عُماني بنهاية عام 2023. إذن؛ نحن نتحدث 
عــن مبالغ كبــرة تنوء بحملهــا اقتصادات 
ثون  أكــر من اقتصادنــا، وليعلم مــن يتحدَّ
عــن الاقتصاد بغــر علمٍ، أن زيــادة الدين 
المحــي يؤثر بشــدة في التصنيــف الائتماني 
للدولــة، وهو عامل رئيس من عوامل جذب 

الاستثمارات وتنمية الاقتصاد الوطني. 
ورغــم هــذا الديــن العــام الكبــر، إلا أنَّ 
الحكومــة قــرَّرت مواصلــة الإنفــاق العام 
بأنواعه الثلاثة التي أشرنا إليها، دون أن تتأثر 
صات الماليــة لقطاعات مهمة وفاعلة  المخُصَّ
في مســرة نهضتنــا؛ مثل: التعليــم والصحة 
والرعاية الاجتماعيــة، وهذه الأخيرة تحظى 
باهتــام بالــغ من لــدن جلالة الســلطان 
المعظم وحكومته الرشيدة، حتى إن الجهود 
تتواصل الآن لإصدار تشريعات جديدة تعزز 
من هذه الرعاية الاجتماعية، وســرى النور 

قريبًا بإذن الله.
إننــي أعلمُ يقينًا حُســن نوايــا البعض عند 
تنــاول الشــأن العام، لكن الــدول لا تنهض 
بحُسن النية ولا تواجه التحديات على قاعدة 
»مــا أعرف«! بــل تنهض وتقــاوم الظروف 
الصعبة بإرادة صلبة من خلال الاســتناد إلى 
معلومــات صحيحة وطــرح رؤى ووجهات 
نظر تتماشى مع الواقع، وليست من الخيال 

أو حتى من الفضاء!!
وفي الختام، أؤكد من منطلق عملي كصحفية 
ألتقي بالمسؤولين في إطار الشراكة بين وسائل 
الإعلام والحكومة، أن الجهود لا تتوقف، وأن 
حكومة صاحب الجلالة تعمل ليلَ نهارٍ من 
أجل أن ينعم المواطن بالعيش الكريم، وهو 
ل بعضُ  أمــر لا يمكن نكرانه، حتــى ولو فضَّ
الوزراء أو المســؤولين العمل بعيدًا عن أعين 
الإعــام، لكــن في المقابل نتائــج جهودهم 
يلمســها الجميع، وليس فقــط العاملين في 
الصحافــة والإعلام.. فلننتظر مــا يحمله لنا 
العام 2023 من خير وتنمية شاملة مستدامة، 
ولنُحسن الظن بأن القادم أفضل فعلًًا وليس 
كما يظن البعض ســاخراً، وأن عُمان تواصل 
مســرتها الناهضــة المتجددة خلــف قيادة 
حكيمــة تتفانى في توفير سُــبل الحياة الآمنة 
والمستقرة لكل مواطن ومواطنة دون تفرقة 

أو تمييز.. والله من وراء القصد.

ظاهرة التشكيك 
في كل شيء!

صلالة- العُمانية

استقبل ميناء صلالة أمس السفينة السياحية 
»آرتانيا« وعلى متنهــا 1394 راكباً منهم 927 
ســائحًا، وذلك ضمن برنامجها الســياحي في 

عدد من موانئ دول العالم.
اشــتمل برنامج ركاب الســفينة الســياحية - 
القادمة من ميناء ســفاجا بمصر والمتجهة إلى 

لطان قابوس بمحافظة مسقط - على  ميناء السُّ
جولات تضمنت أهم المعالم الأثرية والسياحية 
والتاريخية التي تشتهر بها محافظة ظفار، إلى 
جانب زيارة الشــواطئ والأســواق التقليدية 
بمدينــة صلالة. يشــار إلى أن ســلطنة عُمان 
تشــهد ســنويًّا زيــارة العديــد من الســفن 
السياحية؛ نظراً لموقعها البحري المتميز المطل 
على المحيط الهندي وبحر العرب وبحر عُمان.

طوكيو- العمانية

توصل فريق بحثي في اليابان إلى أن مجموعة 
من الخلايا العصبية تسمى »إي.بي 3«، تقع في 
منطقة الباحة أمــام المتصالبة البصرية داخل 
المخ، تلعب دورًا رئيسًــا في ضبط درجة حرارة 
الجســم لدى الثدييات. وأكــد الباحثون من 
جامعة ناجويا اليابانية إلى أن هذا الاكتشاف 
يمكــن أن يمهد الطريق أمــام تطوير تقنيات 
للتحكم صناعيًّا في حرارة الجســم للمساعدة 
في عــاج ضربات الحــرارة أو انخفاض حرارة 

الجســم بــل وحتى مشــكلة الســمنة. ومن 
المعروف أن درجة الحرارة القياســية للإنسان 
وغيره مــن الثدييات تبلــغ 37 درجة مئوية، 
وهي الدرجة المناســبة لعمل أعضاء الجســم 
بالكفاءة المطلوبة، وعندما ترتفع أو تنخفض 
الحــرارة عن هــذا الدرجة، مــن الممكن أن 
تختل بعض الوظائف الحيوية بالجســم، وفي 
أســوأ الحالات يتعرض الإنسان لخطر الوفاة. 
وفي إطــار الدراســة التــي نشرتهــا الدورية 
العلمية »ســاينس أندفانس«، أجرى الفريق 
البحثــي سلســلة من الاختبــارات على فئران 
التجارب عن طريق تحفيز منطقة الباحة أمام 
المتصالبــة البصرية داخــل أمخاخها، وقياس 
انعكاس هــذه التجارب على حرارة أجســام 
هــذه الفــران. وعن طريق تعريــض الفئران 
لدرجات حــرارة متفاوتة على مدار ســاعتين 
في كل مــرة، تبين أن الخلايا العصبية المذكورة 
تنشــط تحت درجات حــرارة معينة، وتقوم 
بإرســال إشــارات إلى الجهاز العصبي الودي 
)الســمبثاوي( للتجاوب مــع درجات الحرارة 

المختلفة في البيئة المحيطة.
كما أجرى الباحثون اختبارات على خلايا »أي.
بي 3« بواســطة تقنيــات كيميائيــة وجينية، 
وتوصلوا بشكل عام إلى أن تنشيطها يؤدي إلى 
خفض درجة حرارة الجسم في حين أن تثبيطها 

يؤدي إلى رفع الحرارة.
ونقل الموقع الإلكتروني »ميديكال إكسبريس« 
المتخصــص في الأبحاث الطبية عــن الباحث 
كازوهــرو ناكامــورا رئيــس فريق الدراســة 
قولــه: إن »هذا الاكتشــاف العلمي قد يفتح 
الباب على مصراعيه أمام ابتكار استراتيجيات 
جديــدة لإنقاذ أرواح البــر في المناطق التي 
أصبحت أكثر حرارة، وهي مشــكلة أصبحت 

خطيرة في مختلف أنحاء العالم«.

927 سائحًا على متن »آرتانيا« في ميناء صلالة

تحديد الخلايا العصبية المسؤولة عن ضبط حرارة الجسم

عبري- ناصر العبري 

انطلقت بجامعة التقنيــة والعلوم التطبيقية 
بعبري، أولى الورش التدريبية لمبادرة الأمنيات 
لتطويــر مهارات الشــباب بمحافظة الظاهرة، 
في مجــال المونتاج والتصميــم. وقالت هاجر 
بنــت عبدالله المقبالية رئيســة المبــادرة إن 
هذه الفعاليات تقــام في إطار الاهتمام الذي 
توليه وزارة الثقافة والرياضة والشباب لتنمية 
مهارات الشباب في مختلف المجالات الثقافية 
والفنيــة والإعلاميــة والأدبية؛ مثــل التصميم 
والمونتاج والخط العربي وكتابة الخبر الصحفي 
والإخــراج  والتمثيــل  الســينمائي  والمكيــاج 
ومهارات التواصــل والقصة القصيرة ومهارات 

البحث عن العمل وبناء شخصية الشباب.
يشــار إلى أنه يشــارك في الورش التدريبية ما 
يقرب من 140 شاباً وفتاة من مختلف ولايات 
محافظة الظاهرة، وتقــام الورش خلال الفترة 

من 26 ديسمبر الجاري، إلى 24 يناير المقبل.

240 مشاركًا في 
مبادرة تطوير مهارات 

شباب الظاهرة
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