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مسقط- الرؤية

أعلن بنك مسقط- المؤسسة المالية الرائدة في سلطنة عُُمان- مساهمته في الإفراج عن 260 حالة إنسانية 
ضمن مبادرة »فك كربة« التي تنظمها جمعية المحامين العُُمانية، بالتنسيق مع وزارة التنمية الاجتماعية 
والمجلــس الأعلى للقضــاء، وذلك للعام الســابع على التوالي. ويحــرص البنك على تقديم الدعم ســنويًاً 
للمساهمة في المبادرة التي تهدف إلى جمع التبرعات المالية للإفراج عن المعسرين الموجودين في السجون 
أو مــن صدرت في حقهم أوامــر حبس نتيجة مطالبات مالية مترتبة عليهم جــراء قضايا مدنية وتجارية 
وشرعيــة وعمالية، حيث وصل إجمالي الحالات التي ســاهم البنك في الإفراج عنها حتى هذا العام 1557 

حالة، علامًا بأنََّ هذه الحالات التي تم دعمها غير مسجلة في قضايا البنوك أو المؤسّّسات المالية.

بنك مسقط يساهم في الإفراج 
عن 260 حالة ضمن »فك كربة«

نيويورك- العُُمانية 

أشادت معالي دونيكا جيرفالا شوارتز نائبة رئيس 
الوزراء وزيــرة الخارجية والمغتربين في جمهورية 
كوســوفو، بمسيرة التنمية الشــاملة في ســلطنة 

عُُمان وسياســتها الخارجيــة، واصفة عمان بأنها 
واحة أمن واســتقرار في منطقة الشرق الأوسط، 
مؤكــدة أن الجهــود التي تبذلها لــنشر وتعزيز 
الأمن والسلام والتعايش في المنطقة باتت تحظى 

بتقدير خاص من قبل المجتمع الدولي.

وزيرة خارجية كوسوفو: عُُمان واحة 
أمن واستقرار بالشرق الأوسط

رفح )غزة(- الوكالات

قصف الاحتلال الإسرائيلي 3 منازل على الأقل 
في رفــح ليلة أمس؛ مما أثــار مخاوف جديدة 
بين أكثر مــن مليون شــخص يحتمون بالملاذ 
الأخير لهــم في الطرف الجنوبي لقطاع غزة من 
احتمال شن هجوم بري تلوح به إسرائيل منذ 

فترة.
وقــال مســؤولو الصحــة إن 11 شــخصًًا من 
عائلة واحدة استشــهدوا في الضربات الجوية. 
وذكــر موسى ضــهير وهو ينظــر لأعلى بينما 
كان الجيران يساعدون عامل طوارئ في إنزال 
ضحية في كيس أسود من الطابق العلوي، أنه 
اســتيقظ على الانفجار وقبــل ابنته المذعورة 
وهــرع إلى الخارج ليجــد الدمار. وكان والده 
)75 عاما( وأمه )62 عاما( من بين الشــهداء. 
وقال لــرويترز »أنا مش عارف إيش أســوي، 
مش عارف إيش بدي أقــول، حتى الآن مش 
مستوعب الموضوع، أبوي وأمي، صحابي فوق 
قاعدين نــازحين عندي جايين مــن )مدينة( 
غــزة... وفجــأة بين يــوم وليلــة غبرة راحت 

)اختفــوا مثل الغبــار(، شردوا من موت اجوا 
لموت«. وفي موقع انفجار آخر، قال جميل أبو 

حوري إن تكثيف الضربات الجوية هو وسيلة 
إسرائيل لإظهار استخفافها بقرار مجلس الأمن 

التابع للأمــم المتحدة الأســبوع الماضي الذي 
يُطُالب بوقف فوري لإطلاق النََّار. 

أهالي القطاع يفرون من الموت إلى الموت!

المذابح لا تتوقف في غزة.. ومخاوف متنامية من اجتياح رفح

مسقط- الرؤية

أعلنــت الشركة العُُمانية للتنمية الســياحية )مجموعــة عُُمران( وبنك 
العز الإسلامــي، عن توقيع اتفاقية تعاون لإنشــاء شراكــة استراتيجية 
مالية، تتعلق بالأعمال التنموية المبتكرة للمبني التجاري رقم 1 بمجمع 
الأعمال في مدينــة العرفــان )شرق(. وتُجُدِِّد الشركــة العُُمانية للتنمية 
السياحية )مجموعة عُُمران(، المطور الرئيسي للمشروع التزامها بتطوير 
مجمع الأعمال ليكون وجهة تنبض بالأعمال والابتكار لتحتضن المكاتب 
الرئيســية لمختلف المؤسســات. وأقيــم الحفل في موقــع إقامة المبنى 
التجــاري رقم )1( بمجمــع الأعمال الواقع في مدينــة العرفان بحضور 
عدد من الرؤســاء التنفيذيين من مختلف الجهات والمستثمرين؛ حيث 
جرى تسليط الضوء على الأهداف المشتركة لهذه الشراكة الاستراتيجية، 
والتعريف بمكوِِّنات مجمع الأعمال الذي جرى تصميمه بما يتوافق مع 
مرتكزات الاســتدامة والمباني الخضراء التي تضعها المجموعة على رأس 
سلّمّ الأولويات. إلى جانب استعراض البنى الأساسية الداعمة والحوافز 
التي تســتقطب المســتثمرين لتنمية مجمع الأعمال وسط بيئة أعمال 

ذكية ونموذجية وفقًًا للمخطط العام لمشروع مدينة العرفان.

شراكة استراتيجية بين »عُُمران« وبنك العز الإسلامي لدعم التنمية السياحية

مسقط- العُُمانية

َه بدءًًا من  أوضحــت وزارة التجــارة والصناعــة وترويج الاســتثمار أنـ�
شــهر أبريل المُقُبل ســتُطَُبَََّق إلزامية توظيف موظف عُُماني في السجل 
التجاري للمُُســتثمر الأجنبي بعد سنة من بدء مزاولة النشاط التجاري، 
وأن يكون مســجالًا في الهيئة العامة للتأمينات الاجتماعية، مع الالتزام 
بتطبيق سياســة التعمين المتبعة لــدى وزارة العمل. ويأتي ذلك تطبيقًًا 
لقرار مجلس الوزراء حول تخفيض رســوم الســجل التجاري للمستثمر 
الأجنبــي، ومعاملتــه معاملة المســتثمر العُُماني، مــع إلزامية توظيف 
موظــف عُُماني واحد كحــد أدنى. وأشــار المهندس عمار بن ســليمان 
الخــروصي مدير عام مركز خدمات الاســتثمار بوزارة التجارة والصناعة 
وترويج الاستثمار إلى أنََّ الوزارة كانت قد أعلنت في 18 يونيو 2023 من 
العام الماضي، عبر منصاتها الإلكترونية عن بدء تخفيض الرسوم لشركات 

الاستثمار الأجنبي وإلزامها بتوظيف موظف عُُماني.

إلزام المستثمر الأجنبي بتوظيف 
عُُماني اعتبارًًا من أول أبريل

10

02

12

06

06

مسقط- العُُمانية

أكد ســعادة عبدالله بن سالم السالمي الرئيس 
التنفيــذي لهيئة الخدمــات المالية أن صدور 
المرســوم السُُّــلطاني رقم )20/ 2024( بإنشاء 
هيئة الخدمات المالية وإصدار نظامها، وضعََ 
هيكلــة جديــدة لقطاع الخدمــات المالية في 
ســلطنة عُُمان تتواكب مع متطلبات المرحلة 
الراهنــة وتتســم بالمرونــة اللازمــة للتعامل 
. وقال  مع التــغيرات التي قد تطرأ مســتقبالًا
ســعادته- في تصريح لوكالة الأنباء العُُمانية- 
إن تغــيير اســم الهيئة جــاء ليكون اســمها 
الجديد أكثر شمولية من السابق؛ إذ أصبحت 
الهيئة الآن تنظم وتشرف على عدة قطاعات، 
كقطاع سوق رأس المال وقطاع التأمين وقطاع 

مكاتب المحاســبة والمراجعة الذي نُقُل إليها 
بموجب هذا المرسوم. وأضاف سعادة الرئيس 
التنفيــذي لهيئــة الخدمات الماليــة أن نظام 
الهيئــة الــذي صدر بموجــب هذا المرســوم 
ينطلق من المبــادئ التي تعتمدها المنظمات 
الدولية المشرفــة على أعمال الهيئات الرقابية 
في الأســواق المالية، والتي تنتســب الهيئة إلى 
عضويتهــا، مثــل المنظمــة الدوليــة لهيئات 
الأوراق الماليــة والجمعيــة الدوليــة لمراقبي 
التأمين. وحول القصد العام من النظام الجديد 
للهيئة أكد ســعادة عبدالله بن سالم السالمي 
أن صدور النظام جــاء ليُُعيد تنظيم وتوضيح 
أهداف الهيئة واختصاصاتهــا وصلاحياتها في 
إطار واحد بعيدًًا عن أي تداخل مع الجوانب 

التشغيلية للجهات الخاضعة لها.

السالمي: هيئة الخدمات المالية تواكب متطلبات المستقبل
ركام منزل فلسطيني 

في مدينة رفح بعد غارة 
إسرائيلية أسفرت عن 

سقوط شهداء ومصابين
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طرح 4 مناقصات تنموية وتطويرية في البريمي 3.4 مليون ريال لرصف 
طرق داخلية في بدية

إنجاز الأعمال الإنشائية لسدي الحماية بالجفنين والجفينة

»قانونية الشورى« تدرس مشروع قانون الإعلام

البريمي - ناصر العبري 

طرح مكتب محافــظ البريمي أربع مناقصات 
الإلكــروني لمجلــس  التناقــص  نظــام  عــر 
المناقصــات، بهدف تنمية ودعم خطة تطوير 

محافظة البريمي.
واشــتملت المناقصــة الأولى على اســتكمال 
مشروع إنشــاء مواقف بالقــرب من حديقة 
البريمــي العامة، وإضافة مســطحات خضراء 
ومســاحات مفتوحة، أمــا المناقصــة الثانية 
فاشتملت على حفر 9 آبار بمواقع مختلفة في 
محافظة البريمــي، توزعت إلى 5 آبار في ولاية 
البريمــي، وبئرين في ولايــة محضة، وبئر واحد 
في نيابــة حفيت، وبئر آخر في ولاية الســنينة، 
جميعها بعمــق 120 متر. أما المناقصة الثالثة 
فهــي عبارة عــن  تطوير الشــارع العام من 
دوار النهضة إلى دوار الســام بولاية البريمي، 
ضمن خطة المحافظة في مجال أنســنة المدن، 
إذ اشــتملت على إنشاء مســطحات خضراء، 
ومواقع جلوس، وممشى ومسطحات مفتوحة 

ودورات ميــاة عامــة. واشــتملت المناقصــة 
الرابعــة على إنشــاء مــروع ملعب رياضي 
وصيانة وتطوير حديقة البريمي العامة بولاية 
البريمي، ويشمل المشروع إضافة مصلى نساء، 
وعمل ملعب كرة لأطفــال، وصيانة النافورة 
المائيــة، إذ. حدد مكتب محافــظ تاريخ 28 
مارس الجــاري آخر موعد لشراء مســتندات 
المناقصة، وتاريــخ 9 أبريل القادم آخر موعد 
لتقديــم العطاء. ودعا مكتب محافظ البريمي 
الــركات المتخصصة للاطلاع عــى تفاصيل 
المناقصات عبر الموقع الإلكتروني للأمانة العامة 
لمجلس المناقصــات، محدداً تاريــخ 9 أبريل 
القــادم آخر موعد للحصول على مســتندات 
المناقصة والمشاركة فيها، فيما حدد تاريخ 29 

أبريل ليكون آخر موعد لتقديم العطاء.
مــن جهته، قال المهندس ســليمان بن محمد 
البلوشي رئيس قســم المشاريع ببلدية البريمي 
إن طــرح المناقصات جاء بهدف تطوير البينة 
الأساســية بمحافظة البريمي، وإضافة لمســات 

جمالية.

بدية- العمانية

بدأت بلدية شــال الشرقيــة تنفيذ مشروع 
رصف الطرق الداخليــة في ولاية بدية وذلك 
بطــول 56 كيلومتراً في عــدد من قرى الولاية، 
بتكلفــة إجمالية تقدر بأكثر مــن 3.4 مليون 
ريال عماني، وذلــك في إطار تنفيذ مشروعات 
رصف الطرق والمشــاريع الخدمية في ولايات 

المحافظة.
وقــال المهندس نــاصر بن خميس الحســني 
مديــر عام بلدية شــال الشرقية إن مشروع 
رصف الطرق الداخلية بولاية بدية يأتي ضمن 
جملة من المشــاريع التــي تنفذها المحافظة 
من مشــاريع رصف طرق داخلية، ومشاريع 
تأهيــل ورفع كفاءة بعض الطــرق في الأحياء 
والمناطق السكنية في ولايات المحافظة، مشيرا 
إلى أن مشروع رصف الطرق الداخلية في ولاية 
بديــة بدء العمل فيها برصف الطرق في قرية 

الظاهر وتحديداً في منطقة »طوي راشد«.

مسقط- العُمانية 

أعلنــت وزارة الــروة الزراعيــة والســمكية 
ومــوارد الميــاه عــن الانتهــاء مــن الأعمال 
الإنشائية الأساســية لمشروعي سدود الحماية 
من مخاطر الفيضانات بمنطقة الجفنين بولاية 
الســيب ومنطقة الجفينة بولايــة العامرات 
بمحافظة مســقط، حيث بلغت نسبة الإنجاز 
فيهما 100 بالمائة، بســعة إجمالية تبلغ 26.8 

مليون متر مكعب.
وقال المهندس ناصر بن محمد البطاشي مدير 
عام المديرية العامة لتقييم موارد المياه بوزارة 
الثروة الزراعية والســمكية ومــوارد المياه إنه 
جرى الانتهاء من الأعمال الإنشــائية الأساسية 
في ســد الجفينة بولاية العامرات ومســتمرة 
في القناة التحويلية في أعلى المســتجمع المائي 
بطــول 8 كيلومترات وعــرض 40 مترا وعمق 
يــراوح من مترين إلى 6 أمتار والقناة المصرفة 
للميــاه الفائضة من الســد، حيث ‫يبلغ طول 
الســد 2.66 كيلومتر، وتصل سعته التخزينية 
إلى 15.7 مليون متر مكعب من المياه. وأضاف 
أن مشروع سد الجفنين بولاية السيب يتضمن 

إنشــاء ســد ركامي بارتفاع 18.5 متر، وبطول 
6500 مــر، وتــم تزويده بمفيضــن وبرجين 
خرســانيين، وقاطع خرســاني إضافة إلى عدة 

فتحات للتحكم بتصريف المياه المحتجزة.
وأوضــح أنه تم تزويد الســدّين بمجموعة من 
أجهزة المراقبة مثل آبار قياس مناســيب المياه 
الجوفيــة والتسربــات بجســم الســد، وجهاز 
لقياس منســوب المياه بالبحيرة، وأعمدة قياس 
منسوب الطمي، مشــرا إلى أن هذا السد يعد 
الحاجز الأخير لمياه الفيضانات قبل وصولها إلى 

البحر مــروراً بالمناطق التجارية والســكنية في 
منطقة الخوض والحيل والموالح. يُشــار إلى أن 
وزارة الثروة الزراعية والســمكية وموارد المياه 
تهتم بالحفاظ على المياه واستغلالها الاستغلال 
الأمثــل بما يعــود بالنفع والفائــدة؛ حيث تأتي 
خطــط الــوزارة في إنشــاء منظومة الســدود 
بمختلــف محافظــات ســلطنة عــان بهدف 
الحفاظ على الممتلكات من الأثار التي يســببها 
جريان الأودية والشعاب، إضافة إلى أن السدود 

أصبحت مقصدا سياحيا للمواطنين والمقيمين.

مسقط- الرؤية

ناقشت اللجنة التشريعية والقانونية 
أمــس  صبــاح  الشــورى،  بمجلــس 
الأربعاء، مشروع قانون الإعلام الُمحال 
من لجنة الإعلام والســياحة والثقافة 
بالمجلس لمراجعته من ناحية الصياغة 
القانونيــة، وبحــث مــدى توافقــه 

ومواءمته مع القوانــن النافذة ذات 
الصلة في سلطنة عمان.

وأبــدى أصحــاب الســعادة الأعضاء 
عدد  واستفساراتهم على  ملاحظاتهم 
من بنود مشروع القانون والتعديلات 
والســياحة  الإعــام  لجنــة  أجرتهــا 
لمناقشــته  تمهيدًا  وذلــك  والثقافــة؛ 
وعرضه ضمن بنود جلسات المجلس 

المقبلة.
جــاء ذلــك خــال اجتــاع اللجنة 
الدوري العاشر لدور الانعقاد السنوي 
الأول )2023- 2024( للفترة العاشرة 
من عمــر المجلــس )2023- 2027(؛ 
برئاســة ســعادة الدكتــور أحمد بن 
علي السعدي رئيس اللجنة، وبحضور 

أصحاب السعادة أعضاء اللجنة.

تأكيد جهود تعزيز التعاون بين البلدين

وزيرة خارجية كوسوفو: عُمان واحة أمن واستقرار بالشرق الأوسط  
السيد شهاب يستعرض العلاقات مع أوزبكستان

نيويورك- العُمانية 

أشــادت معالي دونيكا جيرفالا شــوارتز نائبة 
رئيس الوزراء وزيــرة الخارجية والمغتربين في 
جمهورية كوسوفو، بمســرة التنمية الشاملة 
في ســلطنة عُمان وسياستها الخارجية، واصفة 
بأنهــا واحة أمن واســتقرار في منطقة الشرق 
الأوســط، مؤكدة أن الجهود التي تبذلها لنشر 
وتعزيز الأمن والســام والتعايش في المنطقة 
باتت تحظــى بتقدير خاص من قبل المجتمع 

الدولي.
جــاء ذلك خلال اســتقبال ســعادة الســفير 
الدكتــور محمد بن عوض الحســان، مندوب 
ســلطنة عمان الدائم لدى الأمــم المتحدة في 

نيويورك، لمعالي دونيكا جيرفالا شــوارتز نائبة 
رئيس الوزراء وزيــرة الخارجية والمغتربين في 
جمهورية كوسوفو، وذلك في مقر وفد سلطنة 

عــان الدائم لــدى الأمم المتحــدة. ودعت 
معاليهــا إلى تعزيــز أواصر التعاون والصداقة 
بــن الشــعبين العماني والكوســوفي في شــتى 

المجالات لا سيما المجال الاستثماري والتعليم 
ترحــب  أن كوســوفو  والســياحة، مضيفــة 
بالطلبة والزوار العمانيين الراغبين في الدراسة 

بجامعاتها والاطلاع على معالمها السياحية
وأكدت معــالي نائبــة رئيس الــوزراء وزيرة 
الخارجيــة والمغتربين في جمهورية كوســوفو 
على تعاطف الشــعب الكوســوفي مع قضايا 
منطقــة الــرق الأوســط والمطالبــة بوقف 
فوري للحرب في قطاع غزة وتوفير كافة ســبل 

الحماية للمدنيين.
حــر اللقاء عــدد من المســؤولين من وزارة 
خارجية جمهورية كوســوفو والمستشار خالد 
بن صالح الربخي نائب مندوب سلطنة عمان 

الدائم لدى الأمم المتحدة في نيويورك.

مسقط- العُمانية

اســتقبل صاحب السّمو السّيد شهاب بن طارق 
آل ســعيد نائب رئيس الوزراء لشــؤون الدفاع 
أمس بمكتبه بمعسكر المرتفعة سعادة عبدالسلام 
حاتموف ســفير جمهورية أوزبكســتان المعتمد 

ب صاحب السّــمو  لدى ســلطنة عُمان. وقد رحَّ
الســيد نائب رئيــس الــوزراء لشــؤون الدفاع 
بسعادة الســفير، وتم خلال اللقاء مناقشة عدد 
مــن الموضوعــات ذات الاهتمام المشــرك، إلى 
جانب اســتعراض العلاقــات الثنائية التي تربط 

سلطنة عُمان وجمهورية أوزبكستان الصديقة.



03 متابعات الخميس ١٧ من رمضان 144٥ هـ الموافق 28 مارس 2024م - العدد رقم 3٨٢٣

مسقط- الرؤية

عُُقدت أمــس الأربعــاء أعمال الاجتماع 
السنوي لبرنامج التعاون بين وزارة التنمية 
الاجتماعيــة وجامعة الســلطان قابوس، 
وذلــك بمقر ديــوان عــام وزارة التنمية 
الاجتماعية، وتــرأس الاجتماع من جانب 
الوزارة معالي الدكتــورة ليلى بنت أحمد 
النجــار وزيرة التنميــة الاجتماعية، فيما 
ترأسه من الجامعة صاحب السمو السيد 
الدكتور فهد بن الجلندى آل سعيد رئيس 

جامعة السلطان قابوس

باســتعراض مســتجدات  الاجتماع  وبدأ 
توصيات وقــرارات الاجتماعيين الماضيين 
لهذا لبرنامج التعاوني، ثم استعراض عدد 
مــن الجوانب المتعلقــة بالمؤتمر المشترك 
بين الوزارة والجامعة ممثلة بقســم علم 
الاجــتماع والعمــل الاجتماعــي بكليــة 
الآداب والعلــوم الاجتماعية، وتشــجيع 
ثقافــة العمــل التطوعــي لــدى طلبــة 
الجامعة في مؤسسات العمل الاجتماعي 
المختلفة، وآليات تطوير القاعدة البحثية 
للباحــثين في الــوزارة، والتعاون في مجال 

البحوث والدراسات العلمية.

مناقشة ثقافة العمل التطوعي وآليات تطوير القاعدة البحثية

 استعراض مستجدات المؤتمر المشترك بين »التنمية الاجتماعية« وجامعة السلطان قابوس 

مجلس عُُمان يشارك في اجتماعات الاتحاد البرلماني الدولي بجنيف

استعراض المشاريع التنموية المقترحة في شمال الباطنة

»بلدي الظاهرة« يناقش مقترحات تنموية وتنظيمية

 مناقشة مقترح لإنشاء حديقة 
ونصب تذكاري في خصب

مسقط- الرؤية

شارك مجلس عُُمان في أعمال اجتماعات 
الجمعيــة العامة الـ148 للاتحاد البرلماني 
الــدولي، والاجتماعــات المصاحبة والتي 
الدبلوماســية  »دور  بعنــوان  جــاءت 
البرلمانيــة في إرســاء جســور التواصــل 
لتعزيز السلام والتفاهم«، والتي عُُقدت 
في مقر الاتحاد بمدينة جنيف في الاتحاد 
الســويسري واستمرت لمدة 5 أيام خلال 

الفترة من 23 إلى 27 مارس الجاري.
وشــارك الوفد في الاجتماعات التنسيقية 
العربيــة والإسلاميــة والآســيوية التــي 
عقــدت على هامــش أعمال الجمعية، 
وشارك في الاجتماع التنسيقي للمجموعة 
اســتعراض  جــرى  حيــث  العربيــة؛ 
جــدول  على  المطروحــة  الموضوعــات 
أعمال الجمعيــة العامة للاتحاد البرلماني 
الــدولي واســتعراض الطلبــات الخاصة 
بــإدراج البنــود الطارئــة على جــدول 
أعمال الجمعيــة الـ148، وجدول أعمال 
المجلــس الحاكم للاتحاد البرلماني الدولي. 
وشــارك الوفد كذلك في أعمال الاجتماع 
التشاوري للمجموعة الإسلامية، لتنسيق 
المواقف بشــأن القضايــا ذات الاهتمام 
للمجموعــة الإسلاميــة حول  الـمشترك 
البند الطارئ على جدول أعمال اجتماع 
الجمعية الـ148 للاتحاد البرلماني الدولي.

الاجــتماع  أعمال  في  الوفــد  وشــارك 
حيث  الآسيوية؛  للمجموعة  التنســيقي 

عــرض الأمين العام للجمعيــة البرلمانية 
الســنوي للجمعية  التقريــر  الآســيوية 
وجدول زمني موجز للفعاليات الدورية 
البرلمانيــة الآســيوية بحلول  للجمعيــة 
نهاية عام 2024، وكيف يمكن للجمعية 
إلى  تتوصــل  أن  الآســيوية  البرلمانيــة 
استراتيجية أفضل لتنسيق موقف موحد 
بشــأن المســائل الدوليــة ذات الأهمية 

للجمعية البرلمانية الآسيوية.
وضمن أعمال الجمعيــة العامة الـ148 
والاجتماعات  الــدولي  البرلماني  للاتحــاد 
المصاحبــة لهــا، ألقى ســعادة الشــيخ 
ســعيد الســعدي نائب رئيــس مجلس 
الشــورى رئيس الوفد، كلمةًً، قال فيها: 
’الدبلوماســية  موضــوع  اختيــار  »إن 
البرلمانية.. بناء الجســور من أجل السلام 
والتفاهم‘ ليكون موضوعًًا عامًًا للنقاش 
اختيارٌٌ موفق، وموضــوع بالغ الأهمية، 

ذلك أن الــسلام والتفاهم إن اهتم بهما 
العالم، ســاد السلام ربوعــه وعم الأمن 
جوانبــه”. وأضاف ســعادته أن للاتحاد 
البرلماني الــدولي دورًًا في تحقيــق مبادئ 
السلام الدولي، وتعزيز التفاهم عبر دعم 
الجهــود الرامية لتحقيق هذه الأهداف، 
ومســاندة الإجراءات وإقرار التوصيات، 
ودعم التوجيهات الداعية للسلام. وأكد 
ســعادة الشــيخ أن النظام الأســاسي في 
ســلطنة عُُمان يرتكز على تعزيز السلام، 
وتوثيق عرى التعاون بين الجميع، وعدم 
التدخل في شؤون الآخر، وأعضاء مجلس 
عُُمان حريصون على تعزيز هذه المبادئ 
ـًا للسلام،  ودعمهــا ومســاندتها، تحقيق�

وتأكيدًًا على التفاهم بين الجميع.
وتحدث سعادته عن الوضع الإنساني في 
غزة، وقال: »لا يزال هناك جزء من هذا 
العالم خاضع لاحتلال غاشــم، وتصرفات 

غير مســؤولة؛ حيث إنه ولأكثر من 170 
يومًًا في غزة بفلسطين هناك ما يزيد على 
مليوني إنسان يتعرضون لإبادة جماعية، 
وتجويع متعمد«، متسائالًا »كيف ندعو 
للسلام واسرائيل مستمرة في تدمير شعب 
بأكملــه ضاربة بــكل المواثيق والأنظمة 

عرض الحائط”.
واختتم سعادته بالقول: »إنكم مطالبون 
اليوم بموقف واضح يتبناه الاتحاد البرلماني 
الدولي موقفًًا يؤكد إنســانية شــعوبكم 
ويظهر رغبــة دولكــم الصادقة لإحلال 
السلام على وجهــه الصحيح، وفي إطاره 
المقبــول، فلا مجال لسلام غير مكتمل في 

ظل احتلال متهور غير مقبول”.
وتــرأس وفــد مجلــس عُُمان المشــارك 
ســعادة الشيخ سعيد بن حمد السعدي 
نائب رئيس مجلس الشــورى، وبعضوية 
كل من ســعادة الشيخ أحمد بن محمد 
النــدابي أمين عــام مجلــس الشــورى، 
وســعادة خالد بن أحمد السعدي أمين 
عام مجلس الدولــة، والمكرمة عزة بنت 
سليمان الإسماعيلية عضو مجلس الدولة 
والمكرمة د. مريم بن عبد الله العوادية 
عضو مجلس الدولة، وسعادة أحمد بن 
ســعيد البلوشي عضو مجلس الشــورى، 
وســعادة بدر بن نــاصر الجابري عضو 
مجلــس الشــورى، وســعادة جمعة بن 
ســعيد الوهيبي عضو مجلس الشورى، 
وســعادة محمــد بــن حســن العنسي 

اليافعي عضو مجلس الشورى.

صحار- خالد بن علي الخوالدي

عقد المجلــس البلــدي بمحافظة شمال 
الباطنــة صباح امس بقاعــة اجتماعات 
المجلس البلدي جلسته الاعتيادية الثالثة 
من الســنة الثانيــة للــفترة الثالثة لعام 
2024، برئاسة سعادة محمد بن سليمان 
الكنــدي محافــظ شمال الباطنة رئيس 
المجلــس البلــدي بالمحافظــة وبحضور 

الأعضاء.
وفي بدايــة الاجــتماع رحــب ســعادته 
بالأعضــاء وقدم لهــم التهنئة بمناســبة 
شــهر رمضان المبارك، مشيًرً ا إلى الجهود 

الكــبيرة التي تبذلها دوائــر البلديات في 
مختلف ولايات المحافظة خلال الشــهر 
الفضيل خاصة فيما يخص تشجيع الأسر 
المنتجــة ودعمهــا بالتعاون مــع أعضاء 
المجلس البلدي والمجتمع المحلي، بعدها 
صادق المجلــس على مــحضر الاجتماع 
الســابق وما تضمنه من توصيات بشأن 
عدد مــن المواضيــع. وشــهد الاجتماع 
اســتضافة المختصين من المديرية العامة 
العامة  والمديريــة  الاجتماعية  للتنميــة 
للصحة بالمحافظــة؛ لتقديم عرض مرئي 
حول البرنامج الوطني لكبار الســن، وقد 
أوصى المجلس بعمل دراسة خاصة حول 

تقديم خدمات ذات جودة لكبار الســن 
بالمحافظة.

وناقــش المجلــس المشــاريع التنمويــة 
المقترحة لعام 2025، وتم خلال الاجتماع 
أيضاًً استعراض نتائج اجتماع لجنة تطوير 
وتنميــة المحافظــة الأول والثــاني لعام 
2024م، بشــأن عدداًً من المواضيع منها: 
تطوير منطقة أرض معارض الســيارات 
بفلــج العوهــي وتفعيــل منطقة أرض 
المعــارض بمنطقة مويلــح بولاية صحار، 
صيانة شوارع الخدمات المحاذية للشارع 
العــام بولايــة الخابــورة، إنشــاء جسر 
للمشــاة في بطحاء هلال جنــوب ولاية 

الســويق، ربط الطريــق البحري بقرية 
ســور بني خزيمة في ولاية شناص، إعادة 
تأهيل الشــارع الداخلي بمنطقة النعمى 
وأسرار بني عمــر والطريق المتصلة بين 

الطريف إلى المصدار في ولاية شناص.
اســتعراض  الاجــتماع  خلال  وجــرى 
خطاب إدارة الأوقاف والشؤون الدينية 
بالمحافظة بشأن مقترح تخصيص مواقع 
لبناء مساجد على طريق الباطنة السريع، 
وكذلك استعراض التقرير المقدم من قبل 
رئيس مجلس إدارة فرع الغرفة بمحافظة 
شمال الباطنة بشــأن المنتدى السياحي 

للترويج للمحافظة.

عبري- ناصر العبري

عقد المجلس البلــدي بمحافظة الظاهرة، 
صباح أمس الأربعاء، جلســته الاعتيادية 
الثالثــة لهــذا العام، برئاســة حمدان بن 
نــاصر بــن راشــد اليحيائي نائــب رئيس 

المجلس.

وشــهد الاجــتماع المصادقــة على محضر 
اجتماع الجلسة الاعتيادية السابقة، وبعد 
ذلك اطلع الأعضــاء على على المخاطبات 
الواردة على توصيات المجلس خلال الفترة 
الماضيــة. وناقش الاجــتماع آلية تطبيق 
ضوابط تسكين العمالة الوافدة في الأحياء 
الســكنية التي أقرها تــم إقرارها مجلس 

الــوزراء  العــام الماضي. وبحــث أعضــاء 
المجلس ظاهرة تنامي الحيوانات السائبة 
احصائيــات  واســتعراض  المحافظــة  في 
الحوادث المروريــة من قبل قيادة شرطة 
محافظة الظاهرة واقتراح الحلول العاجلة 

والمستدامة.
وتطرق الاجتماع إلى مناقشة مقترح إنشاء 

برج اتصالات ذي شــكل جمالي بمحافظة 
على  الاطلاع  جــرى  حيــث  الظاهــرة؛ 
التصميم المعد والموقع المقترح للمشروع

المجلــس  اســتعرض  ذلــك  إلى  إضافــة 
المقترحات الــواردة في محاضر اجتماعات 
لجــان المجلس الدائمــة والتــي اتُخُِِذت 

بشأنها التوصيات المناسبة.

خصب- الرؤية

عقد المجلس البلدي لمحافظة مســندم 
اجتماعه الثالث لهذا العام برئاسة معالي 
الســيد إبراهيم بن ســعيد بن إبراهيم 
البوسعيدي رئيس المجلس، أمس، بقاعة 

الاجتماعات بمكتب محافظ مسندم.
واستعرض المجلس بعض الردود الواردة 
للمجلس، وناقش مقترح مشروع حديقة 
ونصب تذكاري بمنطقة الصناعية بولاية 
خصــب. كما اســتعرض المجلس مقترح 
إنشــاء محــال تجارية للوقــف الخيري 
بولايــة خصب، إضافــة لتوصيل خدمة 
الميــاه لمنطقــة ســيما بولايــة خصب. 

واســتعرض المجلس عدة طلبات لقرية 
موخــي بولايــة خصب تتضمــن تبليط 
الأرضيات بين المنــازل، وتحسين واجهة 
القريــة، وتخصيــص أراضٍٍ لمجلس عام 
وأراضٍٍ سكنية للأهالي. وبحث الاجتماع 
إجــراء بعض التحســينات على شــارع 

خصب- جبل خنزور الجبلي.
واطلع المجلــس وناقش العــرض المرئي 
المقدم من دائــرة التنميــة الاجتماعية 
بمحافظــة مســندم حول رؤيــة الوزارة 
»كل  بعنــوان  والمهــام  والإحصائيــات 
فــرد قادر على اســتثمار كامل إمكانيته 
لتحقيق مســتوى معيشي ملائم في ظل 

أسرة متماسكة ومجتمع مزدهر«.
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الشرفــات الأدبيــة كــثيرة ومتناثرة في 
الآداب العالميــة، ولهــا نصيب كبير في 
ذاكرة الإبداع العربي والتراث الشــعبي 
)شعرًاً ونثرًاً(؛ فما زالت شرفات إبراهيم 
نصر الله الخمس تتأبّىى على النســيان، 
وما برحنــا »شرفة المنــزل الفقير« مع 
سعدي يوسف، ولم تغادر مخيلة الكثير 
اق الحرية ومناهضي الاستبداد  من عُُّشّ
حــول العالم القصيدة القصيرة: »عندما 
أموت اتركوا الشرفة مفتوحة« التي أطلّّ 
منها الشاعر الإسباني الشهيد فيديريكو 
غارسيا لوركا على المضطهدين والثكالى 
والمغدوريــن الذين قضــوا نحبهم في 
الحــرب الأهلية الإســبانية على أيدي 
ســدنة الدكتاتــور فرانثيســكو فرانكو 
بوهامونــد 1936م، والتي كانت بمثابة 
وصية اســتنبأ فيها موتــه مغدورا حين 
قــال:  ])عندما أمــوت/  اتركوا الشرفة 
مفتوحة/ الفتــى الصغير يأكل البرتقال 
)أســتطيع رؤيته عبر شرفتي(/ المزارع 
يحصــدُُ القمح/ )أســتطيع سماعه عبر 
شرفتي(/ عندمــا أموت/ اتركوا الشرفة 

مفتوحة!([.
وإلى اليوم ما زالت شرفة »لوركا« تترك 
أثرها في كثير مــن الكتابات المعاصرة، 
ولا يوجــد جنــس أدّبيّ أو فــرعٌٌ مــن 
ّة يخلو مــن توظيف  الفنــون البصريـ�
»الشرفــة« كمفردة تحمــل من الكثير 
من الدلالات، وتشي بطيف متعدد من 
الإحالات التي لا تستعصي على التأويل

وفي قصــة »الطائــر الأزرق« للأديــب 
، وتوظيف  سعود الطائّيّ استدعاء خفّيّ
فنّيّ غير مباشر لـ«شرفة لوركا« وجملته 
الشــعرية »اتركــوا الشرفــة مفتوحة« 

وتطبيــق لتقنيــة الـ«تَّعَالي الــنََّّصيّ أو 
 »Hypertextuality الاتِّسِاعيََّة النََّصيََّة
ــل إليهــا »جيرار جينيت«؛  التــي توّصّ
حيــث يمكننــا الوقــوف في منتصــف 
المســافة بين »شرفة الطــائّيّ« و«شرفة 
يوركا« واستدعاء الواقع العرّبيّ المُعُاش 
لتقليــب النظــر في المآلات، ومحاولــة 
الإمســاك بالخيط الرفيــع بين »القصة 
والقصيــدة«، واكتشــاف دور تقنيــة 
»التَّنَاص« في تثبيت الصــورة الذِِّهنية 

في ذاكرة القــراء، والقبض على العلاقة 
التي جمعت العمــلين الأدبيين؛ وهي 
علاقة تُسُــهم بشــكل إيجاّبيّ في »إنماء 
الّنّص السابق« لـ«لوركا« وإعادة زرعه 
وإحيائه بصورة مبتكرة في قصة سعود 

الطائّيّ.
لكن الملفت للنظر أن »سعود الطائّيّ« 
جمع بين قصتين في نصٍٍّ واحد، لنصبح 
أمــام طبقــتين من النصــوص، أو نصٍٍّ 
داخل نصٍٍّ؛ أحدهما غمر الآخر شّكّلت 

تربةًً خصبة لإنمــاء بذرة الفكرة لتنمو 
ع أغصانهــا وتســيطر على جو  وتتفــّرّ
القصــة، وتلقــي بظلالهــا على رؤوس 
القراء الذين خاتلهم وانتقل بهم- دون 
تمهيــد- في لمحــة خاطفة مــن »شرفة 
منصــور« البطــل الثانــوّيّ في قصته، 
إلى »شــجرة في قريــة بعيــدة«، وهي 
المعادل الموضوعي للشرفــة، ثم وََرََاىََ 
عمدًًا شــخصية »منصور« خلف ظلال 
الذاكرة الشــفيفة، ليُُظهِِر لنا »القاصُُّ« 

شــخصية الطفلة الصغيرة ذات الرداء 
الأبيض بلون السماء الصافية والمنقوش 
بعصافير زرقاء تسبح في فضاء حريته. 
لنعيد اللهاث مــن جديد خلف فكرة 
اع  ة الرصِّر ــة؛ حيث تتصاعد حــّدّ القّصّ
الدرامــّيّ ويواجــه العصفــور الأزرق 
مغــدورًًا  مصرعــه  ويلقــى  مــصيره، 
بأنياب مكنوزة بالسُُّــّمّ الزُّعُاف غرسها 
الثعبــان الأســود في عظامــه الرقيقة، 
ليلفظ أنفاسه الأخيرة بين يدي الطفلة 

الحانيــتين. وعلى منحــى آخــر، ظهر 
د من »ســعود  التوظيف الفنّيّ المُتُقّصّ
الطائّيّ« لثلاثة ألوان )الأزرق والأبيض، 
الثقافة  والأســود(؛ وفــق محــددات 
الشرقية تّمّ اختيارهــا بدِِّقّة لما تحمله 
من شــحنات عاطفية، وبما تكتنزه من 
دلالات رمزيــة أثيريــة، ولم يكن ذلك 
اعتباطي�ـًا وليس من صنيــع المصادفة 
التي تتبرأ منها الفنون الإبداعية كافة؛ 
لينتقــل »القــاصُُّ« بنــا مــن »حدود 
الدلالــة البســيطة إلى لغــة الإشــارة 
اللونية«؛ فقــد لاحظنا انتقاءه الأزرق 
في لون العصفور، لما يحمله من رمزية 
ودلالــة )تشــاؤلّيّة(؛ جمعــت داخل 
طقس القصــة بين نقيــضين: التصالح 
مع الذات، والعــالم في طمأنينة هادئة 
في مواجهة الصراع مع الأنا والانعزالية 

المفرطة.
ـفََ »الطــائي« بحُُنكة واعية  بينما وّـظّ
اللــون الأبيــض في »فســتان الطفلــة 
القروّيّة« للتأكيد على المشترك الإنساني 
على  الأرض  شــعوب  ســائر  وإجماع 
منظومة قيمية موحدة تمثلها الطفولة 
في سائر الثقافات، وانصهارها في بوتقة 
عالميــة واحدة جمعــت على اختلاف 
هاتها بين العذرية،  أطيافها وتباين توّجّ
والــسلام  والمحبــة  الــروح،  وطهــارة 
والبراءة، في مواجهة »الثعبان الأســود« 
وما يحملــه اللون من دلالات جمعت 
بين الغــدر والإقصــاء ورفــض الحوار 
المدفوع بكراهية الآخر المختلف ثقافيًًا 
وإثنيًًا ومناطقيًاً، وإشارة إلى قوى الشر 
الكامنــة، وما تبثه من مشــاعر الأسى 

والكآبة.

مسقط- الرؤية

ـم مركز التأهيل المهني بالســيب  نّـظّ
التابع لوزارة التنمية الاجتماعية حلقة 
توعويــة بعنــوان »اجعلــه مضيئًاً«، 
وذلك ضمن سلســلة حلقات التوعية 
بقضايا الأشــخاص ذوي الإعاقة خلال 
شــهر رمضــان، بحضور أوليــاء أمور 
الأشــخاص ذوي الإعاقة، والعاملين في 

قطاع الإعاقة. وتهدف هذه الحلقات 
إلى زيادة ورفع الوعي لأسر الأشخاص 
ذوي الإعاقة في مجالي التوعية بحقوق 
وكيفيــة  الإعاقــة  ذوي  الأشــخاص 
التعامــل معهم، والتوعيــة والتحفيز 

الإيجابي لأبنائهم من ذوي الإعاقة.
قدمــت الحلقــة ريــم بنــت حمد 
الرواحية أخصائية في الإرشاد النفسي، 
وتضمنت تسليط الضوء على محوري 

أهميــة أن يكــون الجانــب النفسي 
مضيئًاً، والطريق التي يمر بها الجانب 

النفسي ليكون مضيئًاً.
وفي المحــور الأول، تــم التأكيــد على 
أه ميــة أن يكــون الجانــب النفسي 
ًا، والذي يســهم في فهم الذات  مضيئـ�
وتقديرها والقــدرة على التواصل مع 
الآخرين والنجــاح والراحة من خلال 
جــودة النوم والنمو والتوازن، وكذلك 

القدرة على الإنتاج والنشاط والإبداع، 
إلى  الحلقــة  مقدمــة  تطرقــت  كما 
نتائج انطفاء الجانب النفسي، والذي 
ينعكــس ســلبًًا على حياة الشــخص 
كالأرق والمشــاعر المُرُهقة والاكتئاب 
النفســية،  والاضطرابــات  النــفسي 
النــوم،  في  والاضطرابــات  والعُُزلــة 
والأفكار  والهلع  المضطربة  والعلاقات 
المزعجة، وضعــف الأداء وغيرها من 

النتائج الســلبية. أما في المحور الثاني، 
الطريق  الرواحيــة  اســتعرضت  فقد 
التــي يمر بها الجانــب النفسي ليكون 
بالنفس  ًا كالمعرفــة والوعــي  مضيئـ�
والــذات مــن خلال جوانــب الذات 
المتمثلــة في المنطقــة المفتوحة التي 
يعرفها الشــخص والآخرون، والمنطقة 
الخفيــة والتــي يعرفها الشــخص ولا 
يعرفها الآخــرون، والمنطقــة العمياء 

والتــي لا يعرفهــا الشــخص ويعرفها 
الآخرون، إلى جانب المنطقة المجهولة 
التــي لا يعرفها الشــخص ولا يعرفها 
إلى جانــب واستكشــاف  الآخــرون، 
الذات وفهــم واســتبصار الذات من 
خلال أخــذ المســؤولية مــن الملفات 
السابقة وارتباطها بالموقف، والتواصل 
بالرحمــة  العائلــة  مــع  الــداخلي 

والحكمة، وتهذيب وتربية النفس.

الرستاق- خالد بن سالم السيابي

نظم قسم اللغة الإنجليزية وآدابها 
بجامعة التقنية والعلوم التطبيقية 
بالرســتاق، ورشــة  التربية  كليــة 
تفاعلية بعنوان »الإدراج والاعتماد 
البرن امجي وفــق متطلبات الهيئة 
الأكاديمــي  للأعــتماد  العمانيــة 
وضمان جــودة التعليــم«، قدمها 
الدكتــور علي الحســناوي مديــر 
والتخطيط  الجــودة  دائرة ضمان 

والاعتماد بجامعة صحار.
وعــرف الدكتــور الحســناوي في 
بداية حلقة العمل بالإطار الوطني 
الإدراج  ومتطلبــات  للمــؤهلات 
البرنامجــي، والأســس التي تؤخذ 
بالاعتبــار عند التخطيــط لعملية 
الـمؤسسي،  والاعــتماد  الإدراج 
مــشيرا إلى أهمية هــذه المرحلة 
لمختلف مؤسسات التعليم العالي، 

لما لهــا مــن انعكاســات إيجابية 
على مســتوى تقييــم الأداء داخل 

المؤسسة. 
متطلبــات  الحســناوي  وأوضــح 

الاعــتماد البرنامجــي وفــق رؤية 
الهيئة العمانية للأعتماد الأكاديمي 
وضمان جودة التعليــم، مبينا أن 
الإطار الوطني للمــؤهلات يرتكز 

على مجموعــة مــن المُحُــددات 
الوصفيــة العامة للمســتويات و 
المخرجات المتوقعة لكل مســتوى 
الــعشرة، ويعد  مــن مســتوياته 
الإطــار المرجــع للمــؤهلات التي 
تمنح في ســلطنة عمان، وللمقارنة 
العمانية والمؤهلات  بين المؤهلات 
الأجنبية أو الدولية. وأشار الدكتور 
حمود الــوردي عميد كلية التربية 
بالرستاق، إلى الأهمية التي توليها 
الكليــة لمرحلــة الإدراج والاعتماد 
المؤسسي، إذ تأتي هذه الاســتضافة 
بين  الــخبرات  تبــادل  إطــار  في 
جوانب  الجامعية في  المؤسســات 
الأكاديمــيين  وتوعيــة  الاعــتماد، 
بالكلية بأهم المستجدات الخاصة 
بالإطار الوطنــي للمؤهلات الذي 
يعمــل كأداة لوصــف ومقارنــة 
وتصنيف الـمؤهلات التي تطرحها 

مؤسسات التعليم العالي.

مسقط- العمانية

ــام دار  أعلنت جائزة »بيت الغّشّ
عرب للترجمة« فتــح  باب التقدم 
لدورتهــا الثانيــة 2024 / 2025، 
وذلــك حتــى 31 يوليــو المقبل، 
فــرعين  الجائــزة إلى  تنقســم  إذ 

رئيسين هما: فرع المترجمين وفرع 
المؤلفين.

وتعد هــذه الجائــزة الممولة من 
مؤسســة بيت الغشام ودار عرب 
للترجمة، جائزة سنوية تسعى من 
خلالها المؤسســتان إلى سّدِّ الفراغ 
في ترجمــة الأدب العربي إلى اللغة 

الإنجليزيــة، وتســّلّط الضوء على 
الدور الحيوي للترجمة في تحقيق 
التواصل الإنساني والتبادل الثقافي، 
العربي  بــالأدب  الاحتفاء  بهــدف 

وتعزيز حضوره عالميًّّا.
ويســتهدف فرع المؤلفين للجائزة 
المنشــورة  غير  الأدبيــة  الأعمال 

باللغة العربية وتشــمل الروايات، 
الــسير الذاتية الروائيــة، القصص 

قصيرة، والمجموعات شعرية.
أمــا فــرع المترجــمين فيركز على 
الترجمات الإنجليزية غير المنشورة 
التــي  العربيــة  الأدبيــة  للأعمال 

نُشُرت منذ عام 1970.

التعالي النصّّيّّ  في شرفة الطائر الأزرق لسعود الطائي

»التنمية« تنظم حلقة »اجعله مضيئا« للتوعية بقضايا ذوي الإعاقة

ورشة عمل حول »الإدراج والاعتماد 
البرامجي« بـ»تربية الرستاق«

فتح باب التقديم في جائزة »بيت الغشام دار عرب للترجمة«

كان منصــور معتــادًًا كل صبــاح أن يدع 
شرفة الغرفة مفتوحــة. وكان طائر أزرق 
يــأتي كل صبــاح ويقــف على الشرفة ثم 
َق منصور بحب ذلك  يبدأ في الغناء. تعلـ�
الطائر الجميل وتعلَّقَ الطائر الأزرق أيضًًا 
بتلك الشرفة الصغيرة، وكان منصور يضع 
كل صباح إناءًً صغيرًاً يملؤه بماء بارد قليل 
وبعضــا من حبوب القمــح، وكان الطائر 
الأزرق يشرب القليــل مــن الماء ويتناول 
بعضــا من الحبوب ثم ينظــر إلى منصور 
ويبتســم قبل أن يناديه الصباح ويذهب 
إلى عوالمه الجميلة الأخرى. وفي أحد الأيام 
المشمســة فتح منصور شرفة المنزل وترك 
إناء الماء في مكانــه المعتاد، ووضع حبات 

قليلة من القمح؛ ولكن الطائر الجميل لم 
يأتِِ، ولكن غناءه وشدو ألحانه ظل يروح 
ويجيء، وجــاءت طيور أخــرى مختلفة 
الألوان تبحث عن الطائر الجميل الأزرق 
وبقيــت على تلك الشرفــة الصغيرة لفترة 
قصيرة، ثم غــادرت هي الأخــرى دامعة 
الــعين كسيرة الخاطر. ورغم غياب الطائر 

الأزرق فقد ترك منصور شرفته مفتوحة.
بعيــدًًا عــن الشرفة الصــغيرة وفي إحدى 
القــرى البعيدة حط طائــر أزرق جميل 
على غصــن شــجرة مورقة وبدأ يشــدو 
بصــوت رقيق ومــن أحد بيــوت القرية 
خرجت طفلة صغيرة ترتــدي ثوبا أبيض 
رســمت عليه عصــافير زرقــاء. أحضرت 

الطفلة الصغيرة القليــل من الماء العذب 
وبعضا من قطــع الخبز الصغيرة وضعتها 
تحت الشــجرة، وظلت ترنــو إلى الطائر 
الجميل وكأنها كانت على موعد رقيق مع 
ذلك الطائر الصغير. كانت الفتاة الصغيرة 
تضع الماء في إناء صغير على صخرة تحت 
الشــجرة وتنثر عليها كسرات الخبز اللتي 
تحضرها مــن بيت والديهــا، ثم تأخذ في 
مناجاة الطائــر الأزرق وتحدثه عن حبها 
لوالديهــا وأخوتهــا وجميع ســاكني تلك 
القرية، وكان الطائر يمضي سعيدا في الغناء 
والشــدو، وفي إحدى المرات توقف فجأة 
عــن الغناء، وبــدأ في العويــل.. تفاجأت 
الطفلــة الصغيرة ولم تعرف ســبب تحول 

.  ومن خلف  شــدوه إلى لحــن جنائــزّيّ
الصخرة خــرج ثعبان أســود واقترب من 
الفتاة الصغيرة؛ فشــاهده الطائر الأزرق 
وانقــضََّ عليه مانعًًا له أن يؤذيها بســمه 

الزُّعُاف.
فوجــئ الثعبان بالطائــر ينقضُُّ عليه من 
السماء فجمع ما له من قوة ولدغ الطائر 
الصــغير.  دهشــت الفتاة لهــول المنظر، 
وأخذت الطائــر عنوة من فــك الثعبان، 
ولكن الســم قــد أخذ يسري في جســمه 
الصــغير، ثــم توقف قلبه عــن الخفقان، 
الصــغيرة  الفتــاة  إلى  تنظــران  وعينــاه 

وانقطعت ألحانه  وشدوه الجميل.
ولكن الشرفة ظلت مفتوحة.. في انتظاره!

العصفور الأزرق
قصة: سعود بن حمد الطائي

ناصر أبوعون يكتب:
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مسقط- الرؤية

نظمــت وزارة التربية والتعليم ممثلة 
بالمديريــة العامــة لتطويــر المناهج 
بدائــرة بالمواطنــة، ملتقــى افتراضياً 
بعنوان: «تعزيز قيم الموُاطنة والهُوية 
ممارســات  المــدرسي..  المجتمــع  في 
تربوية واتجاهات حديثة»، وذلك في 
إطــار توجه الوزارة نحــو تعزيز قيم 
المواطنــة والهوية في المجتمع المدرسي 
وتحقيقاً لأولويات رؤية عمان ٢٠٤٠.

واشــتمل الملتقى على ٣ أوراق عمل، 
قدمت الورقــة الأولى الدكتورة موزة 
أولى  مواطنــة  أخصائيــة  الســعدية 
بدائرة المواطنة، حيت تناولت الورقة 
موضــوع آليــات تعزيــز ممارســات 
المواطنة في العصر الرقمي، أما الورقة 

الثانية والتي قدمها أحمد الراشــدي 
رئيس قســم ثقافــة الطفل بــوزارة 
الثقافــة والشــباب والرياضة وكانت 
بعنوان «الحكاية الشــعبية كأسلوب 

تربــوي لتعزيز قيــم المواطنة»، فيما 
موضــوع  الثالثــة  الورقــة  تناولــت 
ممارسات الســمت العماني من خلال 
الأنشــطة الصفية واللاصفية، قدمتها 

موزة السعيدية مشرفة أولى بتعليمية 
جنوب الباطنة.

ويهــدف الملتقــى إلى تعزيــز قيــم 
الموُاطنة والهُوية في المجتمع المدرسي، 

وتســليط الضوء على التحديات التي 
تواجهة النشء في المحافظة على القيم 
والأعــراف المرتبطة بالمجتمع العماني، 
وإثــراء خبرات التربــويين والهيئــات 

جميــع  مــن  بالمــدارس  التعليميــة 
محافظــات التعليميــة وديــوان عام 
الوزارة بآليات تعزز من قيم المواطنة 

في المجتمع المدرسي.

«التربية» تنظم ملتقى لتعزيز قيم المواطنة والهوية في المجتمع المدرسي

الدوحة- العُمانية

اختتمت حديقة النباتات العمانية أمس 
«إكســبو ٢٠٢٣ معــرض  مشــاركتها في 
الدوحة للبستنة»، الذي جاء تحت شعار 

«صحراء خضراء، بيئة أفضل».
وقــدّم المختصــون في حديقــة النباتات 
العُمانية سلسلة من المحاضرات العلمية 
منها: محــاضرة بعنــوان «التراث النباتي: 
الاستخدامات التقليدية للنباتات العُمانية 
وجهــود الصون»، قدمها ســيف الحاتمي 
أخصائي أول نباتات، وتناول فيها الجهود 
التــي تقوم بها الحديقــة في مجال حفظ 

التراث النباتي لسلطنة عمان.
وقدم الدكتور عبدالله الحوسني أخصائي 
أول بستنة، محاضرة بعنوان «مناخ البحر 
الأبيض المتوسط بيئة صحراوية: السياحة 
في الجبل الأخضر، فرص وتطلعات» وبيّن 
فيهــا الفــرص والتطلعــات لجعل عمان 
إحدى الوجهات الرائدة التي تقدم تجربة 

أكثر أصالة وتفردا في السياحة البيئية.
كما قدمــت أسماء الجراديــة أخصائيــة 
وقاية نباتات، محاضرة بعنوان «المكافحة 

البيولوجيــة لحماية النباتــات المحلية»، 
تطرقت فيها إلى طرق المكافحة المستدامة 
والآمنة بيئيًا المتبعــة في حديقة النباتات 
العمانيــة لحمايــة النباتات مــن الآفات 

والأمراض.
كما استعرض في جناح سلطنة عُمان أهم 
المشــاريع والابتكارات والتجارب العلمية 

لحديقة النباتات العُمانية.
يشــار إلى أن حديقة النباتــات العمانية 
مثلــت دورًا بــارزاً في معــرض «إكســبو 
٢٠٢٣ الدوحة للبســتنة» بجناح سلطنة 

عُمان، كونها أحد أهم المشــاريع النوعية 
المســتدامة التي تــعبر عن ثــراء وتنوع 
الطبيعة العمانية بالنباتات المتنوعة التي 

تنفرد بها أرض سلطنة عمان.
وضــم جناح ســلطنة عُمان المشــارك في 
المعــرض ١٦٠٠ شــجرة ونبتة تــم نقلها 
من حديقة النباتــات العمانية وزراعتها 
ســلطنة  بجنــاح  المخصصــة  الأرض  في 
عمان لتــعبر عن التنوع الطبيعي والنباتي 
وســيتم  العمانيــة،  البيئــات  لمختلــف 

استرجاعها عند انتهاء المعرض.

مسقط- الرؤية

الزراعيــة  الثروة  وزارة  تواصــل 
والســمكية وموارد الميــاه ممثلة في 
المديريــة العامة للتســويق الزراعي 
التســويق  تنفيــذ خطة  والســمكي، 
السمكي لشهر رمضان، وذلك بالتعاون 

مع شركات بيع وتسويق الأسماك.
وأعلنــت الوزارة أنه تــم أمس إنزال 
أســواق  في  الأسماك  مــن  كميــات 
ولايات مطرح والعامرات وقريات في 
محافظة مســقط، وفي ســوق ولايتي 
بــركاء والمصنعــة في محافظة جنوب 
الباطنة، وأسواق ولايات صحار ولوى 

وشناص في محافظة شمال الباطنة.
وأضافت أن اليوم سيتم إنزال كميات 
من الأسماك في أسواق ولايات خصب 
وبخــا ودبــا في محافظــة مســندم، 
وأســواق ولايــات البريمــي ومحضة 
والسنينة في محافظة البريمي، وسوق 
ولايتــي ينقــل وضنــك في محافظة 

الظاهرة.
وتســتمر منافذ البيع في مقار شركات 

بيع وتسويق الأسماك في منطقتي غلا 
الصناعية والرسيل الصناعية بمحافظة 
مســقط في بيع الأسماك للمستهلكين 
على فترتين مســائية وصباحية لإتاحة 
لفترة  للتسوق  للمســتهلكين  الفرصة 

زمنية أطول.

وتراوحت أســعار بيــع الأسماك بين 
خمسمائة بيسة وثلاثة ريالات للبيع 
بالكيلوجرام الواحد من الأسماك وبين 
أربعة ريالات إلى سبعة ريالات للبيع 
بالحبة الواحدة وبقيت حركة الشراء 

متوسطة من قبل المستهلكين.

استعراض الجهود العمانية في حفظ التراث النباتي بـ«إكسبو الدوحة للبستنة»

القضاء على 424683 من الطيور الغازية في شمال الباطنة

60 مشاركا في مسابقة «رتل وارتق» بجامع ودام الساحل في المصنعة

تكريم الفائزين بمسابقة حفظ القرآن الكريم في بركاء

اليوم.. إنزال كميات من الأسماك في أسواق 8 ولايات

صحار- خالد بن علي الخوالدي

أعلنت هيئة البيئة القضاء على عدد كبير 
مــن الطيور الغازيــة في محافظة شمال 
الباطنــة، وذلك على مدار ٤ أشــهر من 
بدء الحملة الوطنية للقضاء على الطيور 

الغازية في محافظة شمال الباطنة.
وأضافــت أنه تم القضــاء على ٣٩٧٠٨٨

من طائــر المينــاء و٢٧٥٩٥ مــن طائر 
الغراب الهندي، بمــا مجموعة ٤٢٤٦٨٣

طائــر، إذ تعــد هــذه الطيــور مصدر 
تهديد للبيئة العمانية والإضرار بالتوازن 
البيئــي، لأنهــا تعد ســببا من أســباب 
انخفاض أعداد الطيور العمانية الأصيلة 
وتلــف المحاصيــل الزراعية الموســمية 
وغير الموســمية، ومن المقرر أن تستمر 
هــذه الحملــة حتى القضــاء على هذه 

الطيــور الغازية. وتقدمــت هيئة البيئة 
بالشكر للمساهمين في هذه الحملة من 

المواطنين وأصحاب المزارع والمؤسســات 
العامة والخاصة.

بركاء- خالد بن سالم السيابي 

رعــى فضيلــة القاضي الشــيخ ســليمان بن ناصر 
الناعبــي القاضي بالمحكمــة العليا، حفــل تكريم 
الفائزيــن في مســابقة الشــيخ محمــد بن ســالم 
المشيفري لحفظ القرآن الكريم في نسختها الثالثة، 

وذلك بمنطقة الرميس في ولاية بركاء.
وأثنــى فضيلة القاضي الشــيخ ســليمان بن ناصر 
الناعبــي على القائمين على هذه المســابقة، مؤكدا 
ضرورة الاهتمام بتشــجيع النشء على حفظ كتاب 

الله والاسترشاد بآياته وبالأحاديث النبوية.
وتضمنت المسابقة ٧ مستويات، ٣ منها للكبار و٤

لطلبة المدارس الذكور والإناث.
واشتمل المســتوى الأول للكبار على حفظ خمسة 
أجزاء، وفاز بالمركز الأول سالم بن محمد اليحمدي 
، وحصــل على المركــز الثــاني أمجــد بــن جمعة 
عبدالباقي، وبالمركز الثالث محمد بن عتيق الروني، 

وبالمســتوى الثاني كبار (حفــظ ثلاثة أجزاء) حقق 
المركــز الأول عمــر بن صالح الهنــائي وحصل على 
المركز الثاني علي بن محمد اليحمدي، وفي المستوى 
الثالــث (حفظ جــزء عم) فاز بالمركــز الأول ناشر 
بن خليقة المشــيفري وبالمركز الأول مكرر يوسف 
بن صالح الهنائي. وفي المســتويات المخصصة لطلبة 
المدارس، فاز في المستوى الأول (حفظ ثلاثة أجزاء) 
محمد عبدالرحمن كمال وبالمركز الثاني وســام بن 

يوســف الحديدي وبالمركز الثالث يوســف حامد 
فهمــي، وفي مســتوى الثــاني (حفظ جزأيــن) فاز 
بالمركــز الأول محمد بن يوســف الهنــائي وبالمركز 
الثاني نور الدين تامر الســبع وبالمركز الثالث حمد 
بــن هلال الشــبيبي، وفي المســتوى الثالث (حفظ 
جزء عم) حقق المركز الأول الحبيب محمد محمد 
إسماعيل وحصل على المركز الثاني ســعيد بن علي 
القنوبي وبالمركز الثالث أحمد بن حسين الحديدي.

المصنعة- الرؤية

انطلقــت بجامــع ودام الســاحل بولاية 
المصنعــة في محافظــة جنــوب الباطنة، 
منافسات مســابقة «رتل وارتق» لحفظ 
القــرآن الكريــم، وذلك ضمــن البرنامج 

الرمضاني للموسم الثاني.
وقال محمد بــن عبدالله المجيني رئيس 
لجنــة تقييــم المســابقات الدينيــة، إن 
المســابقة تهدف إلى التشجيع على حفظ 
القرآن الكريم لدى الطلبة وتلاوة الآيات 
القرآنيــة تلاوة صحيحــة مجودة وخالية 
من اللحن، وتعزيز قيم التنافس في حفظ 

القرآن الكريم.
مســتويات،   ٣ المســابقة  وتتضمــن 
-المســتوى الأول حفظ من سورة الضحى 
إلى الناس لطلبــة الصفوف من الأول إلى 
الرابع، والمســتوى الثــاني حفظ جزء عم 
كاملا لطلبــة الصفوف مــن الخامس إلى 
الثاني عشر، والمستوى الثالث حفظ جزء 

تبارك كاملا وسورة الجمعة خاص بالفئة 
العمرية من ٢٠ إلى ٣٠ سنة.

وأضاف أن عدد المشــاركين في المستويات 
الثلاثــة بلغ ٦٠ مشــاركا، وقــد تم رصد 
جوائــز ماليــة للفائزين الثلاثــة من كل 
مســتوى، كما تم اســتحداث مســابقة 
جديدة هذا العام وهي مسابقة المحدث 

لحفــظ الحديــث الشريف وبلــغ عدد 
المشاركين فيها ٢٢ مشاركا.

يشــار إلى أنه ضمــن فعاليــات البرنامج 
الرمضاني، بدأت فعاليات برنامج «ترتيل» 
لتلاوة القــرآن الكريم الخاص بالنســاء، 
لتصحيح تلاوة ســور القرآن الكريم لدى 

المشاركات.
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مسقط- الرؤية

أعلنــت الشركــة العُمانية للتنمية الســياحية 
(مجموعة عُمران) وبنــك العز الإسلامي، عن 
توقيع اتفاقية تعاون لإنشاء شراكة استراتيجية 
ماليــة، تتعلــق بــالأعمال التنمويــة المبتكرة 
للمبنــي التجــاري رقم ١ بمجمــع الأعمال في 

مدينة العرفان (شرق). 
د الشركــة العُمانية للتنمية الســياحية  وتجُــدِّ
(مجموعة عُمــران)، المطور الرئيسي للمشروع 
التزامها بتطويــر مجمع الأعمال لتكون وجهة 
تنبض بــالأعمال والابتــكار لتحتضن المكاتب 
الرئيسية لمختلف المؤسسات. وأقيم الحفل في 
موقــع إقامة المبنى التجــاري رقم (١) بمجمع 
الأعمال الواقع في مدينة العرفان بحضور عدد 
من الرؤســاء التنفيذيين من مختلف الجهات 
والمســتثمرين؛ حيث جرى تسليط الضوء على 
الأهداف المشتركة لهذه الشراكة الاستراتيجية، 
والتعريف بمكوِّنات مجمع الأعمال الذي جرى 
تصميمــه بما يتوافق مع مرتكزات الاســتدامة 
والمبــاني الخضراء التي تضعهــا مجموعة على 
رأس ســلمّ الأولويــات. إلى جانب اســتعراض 
البنــى الأساســية الداعمــة والحوافــز التــي 
تســتقطب المستثمرين لتنمية مجمع الأعمال 
وســط بيئــة أعمال ذكيــة ونموذجيــة وفقًــا 

للمخطط العام لمشروع مدينة العرفان.
وقــال الدكتور هاشــل بــن عبيــد المحروقي 
الرئيس التنفيذي لمجموعة عُمران: «يمثل هذا 
التعاون مع بنك العــز الإسلامي خطوةً أخرى 
مهمة لتحقيق رؤيتنا لإقامة مجتمعات نابضة 

بالحيــاة ومســتدامة؛ بما يتماشى مــع جهود 
ســلطنة عُمان لتعزيــز الازدهــار الاجتماعي 
والاقتصادي والبيئي. حيــث تمتلك المجموعة 
سجلاً حافلاً من المشــاريع والأصول السياحية 
الرائدة، وتعمل على تحفيز الاستثمار عبر بناء 
شراكات استراتيجية مع المستثمرين لتسهم في 

خلق منافع اجتماعية اقتصادية مستدامة».
وأكد على بن ســيف المعني الرئيس التنفيذي 
لبنك العــز الإسلامي، أثر تلك الشراكة بالقول: 
«تــأتي هــذه الشراكة مــع مجموعــة عُمران 
في إطــار جهودنا لدعــم المشــاريع الوطنية، 
فهي تدعــم التزامنا الراســخ بدعــم الابتكار 

والاستدامة من أجل بناء مستقبل واعد».
وشــهد الحفل تقديــم عرض تفصــيلي تناول 
رؤية مجمع الأعمال بمدينة العرفان، والخطط 
لطموحة التي ستســهم في جعله وجهة رائدة 
للابتكار والفرص والنمو في مسقط، إضافة إلى 

تســليط الضوء على الإمكانات التي يتمتع بها 
بفضل البنى الأساسية والمرافق المتكاملة التي 

سيحويها في مدينة العرفان.
وتضمن الحفــل، جولة تعريفية بتقنية الواقع 
المعــزز وأتاحت للحضور أن يتجولوا في المبنى 
التجاري رقم ١؛ ليشــهدوا مســتجدات العمل 
بالمبنــى وما يتســم به مــن مزايا هندســية 
وتقنية، ومن المتوقع الانتهاء من هذا المشروع 
بحلول عــام ٢٠٢٥، وســيضم المقــر الرئيسي 
لمجموعة عُمران وكذلــك العديد من الجهات 

الرائدة الأخرى.
الشراكــة  هــذه  تســهم  أن  المؤمــل  ومــن 
مــن  المزيــد  اســتقطاب  في  الاستراتيجيــة 
الاســتثمارات لتطويــر مبــاني إضافيــة وفقاً 
للمخطط العام لمجمع الأعمال لترسيخ مكانته 
كوجهــة رئيســية للأعمال بمدينــة العرفــان. 
الجديــر بالذكر أن هــذه الشراكة تتماشى مع 

رؤيــة الجانبين التي تهــدف إلى دعم الجهود 
الرامية إلى تعزيز مكانة سلطنة عُمان كوجهة 

مثالية للفرص والابتكار.
وتحوي مدينة العرفان (شرق)- التي اكتملت 
مرحلتها الأولى في العــام المنصرم بافتتاح جي 
دبليو ماريوت مسقط- مركزَ عُمان للمؤتمرات 
والمعــارض، وفندق كــراون بلازا من فئة أربع 
نجــوم، ومجمّــع أعمال ليكون مقراً رئيســيًا 
لمكاتــب الشركات الرائــدة مثل مقــر الشركة 
العُمانية للاتصالات «عُمانتل». وتشكّل المدينة 
وجهــة ســياحية رئيســية لتســهم في تعزيز 
الجوانــب الاجتماعية والاقتصاديــة والبيئية، 
وتعكــس الدور المحــوري لمجموعة عُمران في 
تنمية القطاع السياحي بسلطنة عُمان، وذلك 
مــن خلال تطوير مشــاريع تطويــر حضرية، 
تعمل على دعم توجهات البلاد لتحقيق النمو 

عبر السياحة.

تتعلق بالأعمال التنموية المبتكرة في مجمع الأعمال بمدينة العرفان

«عُمران» وبنك العز الإسلامي يوقعان شراكة استراتيجية لدعم التنمية السياحية

المحروقي: التعاون 
مع «بنك العز» 

يعزز رؤية «عُمران» 
لإقامة مجتمعات 

نابضة بالحياة

المعني: الشراكة 
تؤكد الالتزام 

الراسخ من «بنك 
العز» لدعم الابتكار 

والاستدامة

مسقط- الرؤية

نفــذت وزارة النقل والاتصــالات وتقنية 
المعلومــات ممثلــة بالمديريــة العامــة 
للشــؤون البحرية حلقة عمل حول آلية 
البدء في تفعيل النافذة البحرية الواحدة 
في الموانــئ البحريــة في ســلطنة عُمان 
وذلــك وفقًا لمتطلبــات المنظمة البحرية 
الدولية بحضور كافة المعنيين من جهات 

وقطاعات العمل البحري ذات العلاقة.
ومن المؤمل أن يتم البدء في تفعيل تطبيق 
النافــذة بميناء صحار، ثم ســيتم تطبيقه 
تباعًا في موانئ السلطنة، إلى أن يتم خلال 
العام الجــاري ٢٠٢٤؛ الانتهاء من تعميم 

تفعيله في كافة الموانئ العمانية.
وتضمنت حلقة العمل عرضًا مرئيًا حول 
آليــة عمــل النافــذة البحريــة الواحدة 
وأهميتهــا في القطــاع البحــري، كما تم 
إتاحــة الفرصة للمناقشــات والمداخلات 
من الحضــور حول آلية تطبيــق النافذة 

وأهمية تفعيلها في الوقت الراهن وكيفية 
الاستفادة من هذه الخدمة.

ومن شــأن هذا النظام أن يسُهِّل تقديم 
المعلومــات الإلكترونية من قبل الســفن 
الســلطات  إلى  البحــريين  والمشــغلين 
البحرية، ويسمح النظام بتبادل البيانات 

والمعلومات كإشعارات المغادرة والوصول 
إلى المينــاء ومعلومــات البضائع وقوائم 
الطواقــم والــركاب والجوانــب الصحية 
وكافــة المعلومات حول خدمــات الميناء 
كالإرشاد والرسو وتزويد الوقود والتخلص 

من النفايات وإشعارات الأمان.

مسقط- الرؤية

وقعّــت وزارة النقــل والاتصــالات وتقنيــة 
المعلومات وجامعة مســقط برنامجًا للتعاون 
في مجــالات التدريب والاستشــارات والبحث 
واللوجســتيات  النقــل  قطــاع  في  المــشترك 

والعمليات وإدارة سلاسل الإمداد.
ويهدف التعاون إلى تعزيز القطاعات الحيوية 
للنقــل واللوجســتيات في ســلطنة عمان من 
خلال تحــسين البنى الأساســية، رفــع كفاءة 
الخدمــات اللوجســتية، تعزيــز التكنولوجيا 
والابتــكار، تطوير قــدرات الموظفين وتحقيق 

التقدم البحثي والتطوير. 
وقال ســعادة المهنــدس خميس بــن محمد 
الشماخــي وكيــل الــوزارة للنقــل: «تثمــن 
الــوزارة هذه المبــادرة المشتركة مــع جامعة 
مسقط كونها من أوائل المؤسسات الأكاديمية 
التــي بــادرت في توقيــع مثل هــذه البرامج 
حيث ســيعزز هــذا التعاون مبــدأ الشراكة 
بين المؤسســات الحكوميــة والأكاديميــة من 

أجــل الوصول للأهــداف المشتركة في تحقيق 
مستهدفات رؤية عُمان ٢٠٤٠».

وقال الأستاذ دكتور خميس بن حمد اليحيائي 
رئيــس جامعة مســقط: «ســعداء في جامعة 
مســقط، ممثلةً في كلية اللوجستيات والنقل، 
بتوقيــع أول برنامج تعاون مــع وزارة النقل 
والاتصــالات وتقنيــة المعلومــات؛ وذلــك في 
مجال الخدمات البحثية والاستشــارات ونقل 

المعرفــة في قطــاع النقل المبتكر والمســتدام 
والخدمــات اللوجســتية والعمليــات وإدارة 
سلاســل التوريد». وأضاف اليحيــائي أن كلية 
اللوجســتيات والنقــل تعد الكليــة الوحيدة 
المتخصصة في مجال اللوجســتيات والنقل في 
ســلطنة عمان وبرامجها معتمــدة من الهيئة 
الدولية للوجســتيات والنقل والهيئة الدولية 

للتموين.

حلقة عمل للتعريف بآلية تفعيل النافذة البحرية الواحدة«النقل والاتصالات وتقنية المعلومات» توقع برنامج تعاون مع جامعة مسقط

تطبيق إلزامية توظيف عُماني في السجل التجاري للمستثمر الأجنبي.. أول أبريل

بنك نزوى يطلق صكوك مضاربة بـ50 مليون ريال عُماني الرستاق- خالد بن سالم السيابي

عُقــد بمكتب محافــظ جنــوب الباطنة 
اجتماعا لاستعراض تصور لاستثمار مشروع 
ميناء الصيد البحــري بولاية المصنعة مع 
وزارة الثروة الزراعية والســمكية وموارد 
المياه ومكتب  محافــظ جنوب الباطنة؛ 
مَ تصورٌ لاســتثمار مشروع ميناء  حيث قدُِّ

الصيد البحري بولاية المصنعة.
حضر اللقاء سعادة المهندس مسعود بن 

سعيد الهاشمي 
وشــهد اللقاء اســتعراض مشروع الميناء 
وتقديــم احصــاءات وأرقام اســتثمارية 
والموقــف التنفيذي لمينــاء الصيد بولاية 

المصنعة.

استعراض تصورٍ لاستثمار 
ميناء الصيد البحري بالمصنعة

م. مسعود بن سعيد الهاشمي

مسقط- العُمانية

أوضحت وزارة التجــارة والصناعة وترويج 
الاســتثمار أنَّه بدءًا من شــهر أبريل المقُبل 
ســتطُبََّق إلزامية توظيف موظف عُماني في 
الســجل التجاري للمســتثمر الأجنبي بعد 
ســنة من بدء مزاولة النشاط التجاري، وأن 
يكون مســجلاً في الهيئة العامــة للتأمينات 
الاجتماعيــة، مــع الالتزام بتطبيق سياســة 

التعمين المتبعة لدى وزارة العمل.
ويأتي ذلك تطبيقًا لقرار مجلس الوزراء حول 
تخفيض رسوم الســجل التجاري للمستثمر 
المســتثمر  الأجنبــي، ومعاملتــه معاملــة 
الــعُماني، مع إلزامية توظيف موظف عُماني 
واحد كحد أدنى. وأشــار المهندس عمار بن 

ســليمان الخروصي مدير عام مركز خدمات 
الاســتثمار بوزارة التجارة والصناعة وترويج 
الاســتثمار إلى أنَّ الــوزارة كانت قد أعلنت 
في ١٨ يونيــو ٢٠٢٣ من العــام الماضي، عبر 
منصاتهــا الإلكترونيــة عــن بــدء تخفيض 
الرسوم لشركات الاستثمار الأجنبي وإلزامها 
بتوظيف موظف عُماني، بالإضافة إلى وضع 
تنبيه عند استخراج السجل التجاري يوضح 
شرط توظيف المواطن العُماني بعد سنة من 
تأسيس السجل التجاري للمستثمر الأجنبي.
وأوضــح أنَّ الوزارة تبذل جهودًا مســتمرة 
لتعزيز جاذبية بيئة الاســتثمار في ســلطنة 
عُمان، مــن خلال إزالــة التحديــات أمــام 
المستثمرين، سواءً كانوا محليين أو أجانب، 
ونتأمل من الشركات التجارية للمستثمرين 

الأجانب المساهمة في تعزيز القيمة المحلية 
المضافــة عبر إيجاد فرص عمــل للمواطنين 
العُمانــيين، الذين يمثلون العمــود الفقري 
للتنميــة، وأنَّ التســهيلات والحوافــز التي 
للمســتثمرين  الحكومية  الجهــات  توفرها 
يجــب أن تسُــهم في تحسين ســوق العمل 

بشكل فعال.
وسوف تبدأ وزارة التجارة والصناعة وترويج 
الاستثمار في الأول من شهر أبريل من العام 
٢٠٢٤م، بوضــع التــزام إداري يمنــع مــن 
إجراء المعاملات عبر منصــة عُمان للأعمال 
على كافة الســجلات التجارية للمستثمرين 
الأجانب التي أكملت ســنة منذ تأسيســها، 
ولم تلتزم بالتعيين، مع إعطاء مهلة لمدة ٣٠
يومًا قابلة للتمديد للفترة نفســها للشركات 

لتصحيــح أوضاعهــا، وإذا تــم التخلي عن 
هــذا الموظف، ســيتم وضع الالتــزام على 
الشركة بطريقة إلكترونية، مما يسُــهل على 
وزارة التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار 
ووزارة العمل متابعة الشركات غير الملتزمة 

بالتعمين.
يشُــار إلى أنَّ قطاع الاســتثمار في ســلطنة 
عُمان شــهد خلال المرحلــة الماضية العديد 
الإجــراءات  وتبســيط  التســهيلات  مــن 
للمستثمرين، من خلال السماح للمستثمر 
الأجنبي بالاســتثمار والتملك بنسبة ١٠٠٪، 
والاســتثمار فــيما يزيد على ١٧٠٠ نشــاط 
تجاري وصناعي في سلطنة عُمان عبر منصة 
عُمان للأعمال، وتخفيــض وإلغــاء ودمــج 

(٨٣٦) خدمة حكومية.

الرؤية- مريم البادية

أعلن بنك نزوى عن موافقته لمقترح إنشاء 
صكوك المضاربــة لصالح البنــك، بقيمة 
إجماليــة قدرها ٥٠ مليــون ريال عماني، 
من خلال طرح ٥ إصدارات منفصلة من 
وقت لآخر، وبقيمة إجمالية تصل إلى ١٠

ملايين ريال عماني لكل إصدار.
وقــال البنــك إن الشــهادات الصــادرة 
بموجب هذا البرنامج ســتكون عبارة عن 

شهادات قابلة للتحول بشكل إلزامي إلى 
أســهم، وذلك بعد ٥ ســنوات من تاريخ 
الإصدار، وستدُرَج في بورصة مسقط وفقًا 
لــلشروط والأحكام الشرعية المطبقة على 
الشهادات والقواعد واللوائح المعمول بها 

لدى الجهات التنظيمية في هذا الشأن.
جاء ذلك في اجتماع الجمعية العامة غير 
العادية والجمعية العادية السنوية للبنك 
يوم أمس، عبر المنصة الالكترونية لانعقاد 
الجمعيــات. وتمت الموافقــة على مقترح 

توزيــع أربــاح نقديــة على المســاهمين 
بتاريــخ الجمعيــة؛ وذلــك بمقــدار ٢٫٣
بيســة للســهم الواحد وذلك عن الفترة 
الماليــة المنتهيــة بتاريــخ ٣١ ديســمبر 
٢٠٢٣. كما تمــت الموافقــة على توزيــع 
صكوك «المضاربة» مجانية قابلة للتحول 
الالزامي إلى أســهم، وذلك للمســاهمين 
بتاريخ الجمعية أي ما يعادل (٤٫٤٧ صك 
لكل ١٠٠ ســهم عادي) من أســهم راس 
المال المصدر للبنــك،  وتدفع من الأرباح 

المحتجزة كما في البيانات المالية السنوية 
المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٣.

توزيــع  مــقترح  على  الموافقــة  وتمــت 
مكافآت على أعضاء مجلس الإدارة بمبلغ 
٢٧٠ ألف ريال عماني، وذلك عن الســنة 
الماليــة المنتهية ٣١ ديســمبر ٢٠٢٣. كما 
تمــت الموافقة على مقترح تخصيص مبلغ 
١٠٠ ألــف ريال عماني لدعــم الخدمات 
المجتمعية خلال السنة المالية المنتهية في 

٣١ ديسمبر ٢٠٢٤.
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رئيس التحرير
حاتم بن حمد الطائي

الاقتصاد
محول: ٢٠٢ , ٢٠٤, ٢٠٥

businessdesk@alroya.info
المحليات

محول: ٢٠٧ , ٢٠٨
localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: ٢١٤ , ٢١٥

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: ٢٤٦٥٢٤٠١-فاكس : ٢٤٦٥٢٤٤٤
ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: ٢٤٦٥٢٤٠٢- فاكس : ٢٤٦٥٢٤٠٤

التوزيع
هاتف: ٢٤٦٥٢٤٠٣- فاكس : ٢٤٦٥٢٤٠٤

الطباعة 
وزارة الإعلام

يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 
للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: ٢٤٦٥٢٤٠٠-فاكس : ٢٤٦٥٢٤٤٤

اجتياح رفح.. إعدام للعدالة الإنسانية!
على الرغــم من موافقــة مجلس الأمن 
على قرار الوقف الفوري لإطلاق النار في 
غزة خلال شهر رمضان، وعلى الرغم من 
التحذيــرات الدولية حول شــن عملية 
اجتيــاح بــري لرفــح، إلا أن الاحــتلال 
الإسرائــيلي يمعــن في انتهــاك القوانين 
والقــرارات الدوليــة بارتــكاب المذابح 

بحق الفلسطينيين.
ولقد شــهدت ليلة أمــس الأول قصفًا 

عنيفًــا من قبل قــوات جيش الاحتلال 
الإسرائيلي على رفح التــي تؤوي مئات 
الآلاف مــن النازحين الذي لجــؤا إليها 
هربا من نيران القصف في شمال ووسط 

القطاع.
وتعد رفح هي الملاذ الآمن الأخير لسكان 
القطــاع الذيــن ترتكب بحقهــم إبادة 
جماعية مكتملة الأركان، وســط تخاذل 
دولي لاتخاذ أي موقف على أرض الواقع 

لحماية هؤلاء الأبرياء الذي يكتوون بنار 
الاحتلال منذ السابع من أكتوبر. ووسط 
كل هذه الدعوات لوقف الحرب، تعاند 
إسرائيــل المجتمــع الدولي بمؤسســاته 
وقوانينه، ليعلن رئيس حكومة الاحتلال 
بنيامين نتنياهو مواصلــة هذه الحرب 

والتخطيط لاجتياح رفح.
إنَّ المجتمع الدولي إذا لم يجُبر إسرائيل 
على وقــف عملياتهــا العســكرية في 

عموم قطاع غزة بشكل عام، والعدول 
عــن نيــة اجتيــاح رفــح على وجــه 
الخصوص، فإن هذا العدوان الإسرائيلي 
ســيكون شــاهدًا على انهيار المنظومة 
الدولية القانونية في وقت لا يســتطيع 
المجتمع الــدولي تنفيذ قرار صادر عن 
مجلس الأمــن، أو الانحياز إلى العدالة 
والإنسانية المسلوبة في فلسطين بسبب 

هذا الاحتلال المجُرِ م.

وجه سليمان.. وتدخل قوي

يحتاج الإنســان لتأمين قوته وقوت عياله، يسلك في 
ذلك ســبلاً شــتى، يعمل لدى أبناء قومه أو خارج 
وطنــه، أما أن يعمــل لدى أعدائه الذين يســعون 
لاســتئصاله من كافة النواحي، فهذه حالة نادرة قد 

لا يوجد نظير لها إلا في الحالة الفلسطينية.
صحيــح أن العبيد عملــوا في الولايات المتحدة لدى 
مشتريهم، لكن كان ذلك كجزء من العبودية وليس 
العمل بموجب ما يفترض أنه عمل تقتضيه مصلحة 
الســوق والعرض والطلب، وتنظمــه قوانين العمل 
المحلية والعالمية، ويعطي العامل ورب العمل حقاً 

ويأخذ حقاً بالمقابل.
في فلســطين أنــت تعمل لــدى المحُتــلين لأنهم لم 
يتركــوا لك فرصة جيــدة للعمل في نطــاق اقتصاد 
وطنك، صادروا الأرض وما تحتها من مياه وثروات، 
وضيقــوا عليك الاســتيراد والتصدير، وســمحوا لك 
بصناعــة تكميلية لصناعتهــم، وزراعة تغُطي نقص 
محاصيلهــم، وعــملا يأنفــه الإسرائيليــون، واتفاقا 
اقتصاديا حمل اسم باريس يميل لمصلحتهم بالمطلق.

في فلسطين، أنت تعمل في مستوطنة قد تكون أرضاً 
لجدك هُجّر منها قبل عقود، وقد تعمل لدى مقاول 
يعمــل جندياً يضطهدك على الحاجز أو قتل قريبك 
أو جــارك، وقد تعمل لدى ضابط مخابرات ســابق 
داهم بيتك أو بلدتك واعتقلك وعذبك في التحقيق 

أو في السجن.
يتضــح إذاً أن العمل لــدى المحتلين يولد في النفس 
مشاعر متناقضة، فالعامل يحتاج دخلاً معقولاً يسد 
به رمقــه، وبالمقابل هو يعمل لــدى عدو يمعن في 
الإجرام وترتفع لديه مستويات الفاشية والعنصرية 

إلى مستويات كبيرة.
تحاول هذه الورقة إلقاء الضوء على واقع العمل في 
الكيان الإسرائيلي للعمال الفلســطينيين عبر عقود، 
وتقدير مســتقبل العمل هناك على المدى القريب 

والبعيد.
العمالة في إسرائيل منذ عام ١٩٦٧

ما أن اســتولى الكيان الإسرائيلي على الضفة الغربية 
وقطــاع غــزة، حتــى بــدأت بهــدم كل مكونات 
الاقتصــاد الفلســطيني، وتحويلــه إلى اقتصاد تابع 
لاقتصاد دولة الاحتلال. فتحت إسرائيل باب العمل 
لديهــا بعد حــرب ١٩٦٧، ففي عــام ١٩٧٠، أصدر 
القائد العســكري «تصريحا عاما» يســمح للعمال 
الفلســطينيين مــن الضفــة الغربيــة وقطــاع غزة 
بدخول الكيان الإسرائيلي للعمل. توجه غالبية العما 
الفلسطينيين للعمل في أراضيهم المحتلة عام ١٩٤٨، 
بحكــم الحاجــة أو الضرورة أو انعــدام الخيارات. 
تســارعت أعــداد العمال الفلســطينيين بعد حرب 
١٩٦٧، فقد ارتفعت الأعداد من ٢٠ ألفا عام ١٩٧٠

إلى ٥٠ ألفا عام ١٩٧٢، إلى ٧٥ ألفا عام ١٩٨٢ .
في دراسة ليلى فرسخ، بعنوان «العمل الفلسطيني في 
إسرائيــل ١٩٦٧-١٩٩٧» تقول أن عدد عمال الضفة 
وغزة بلــغ ١١٦ ألف عــام ١٩٩٢، ليعود وينخفض 
إلى ٣٦ ألــف عــام ١٩٩٦، كان معظمهم من الضفة 

الغربية بسبب القيود على العمال .
عاد عدد العمال الفلسطينيين إلى الارتفاع فيما بعد، 
حيث ارتفع عددهم من ٧٨ ألفا بنهاية العام ٢٠١٠، 

إلى ١٧٣٫٤ ألفا في الربع الأول من العام ٢٠٢٢.
في تطــور لافــت ذكــر تقرير مــاس أن القــرارات 
تقــتصر  لم  الأخيرة  الســنوات  خلال  الإسرائيليــة 
على زيــادة حصــص تصاريــح العمــل الممنوحــة 
للفلســطينيين، بل شــملت اســتحداث حصص في 
قطاعات لم تحظ بأي حصة في الســابق، مثل قطاع 
التكنولوجيــا المتقدمة، القطــاع الصحي (ممرضون 
وأطبــاء)، كما شــملت ابتداء مــن ٢٠٢١ السماح 
لــعمال غزة بالدخول الى الكيــان الإسرائيلي للعمل 
وفق حصة أولية وصلــت إلى حوالي ٢٠ ألف عامل 
موزعــة على قطاعات: البنــاء والزراعة والخدمات، 
وتغييرات في نظــام إصدار التصاريح، وآليات الدفع 

للعمال .
العمالة بعد السابع من أكتوبر ٢٠٢٣

يتضح مما ســبق أن طفرة حصلــت في مجال عمل 
الفلســطينيين في إسرائيــل في العقــد الأخير -رغم 
تذبــذب الأرقــام والنســب تبعــا للمــزاج الأمني 
والســياسي الإسرائيلي-وذلــك كما عكســتها الأرقام 
الســابقة حتى نشوب الحرب الأخيرة التي بدأت في 

السابع من أكتوبر الماضي.
ما أن نشــبت الحرب حتى قامت إسرائيل باعتقال 
عمال غزة عدة أســابيع، مارست ضدهم التعذيب 

والإهانة، فقد نقل موقع الجزيرة تقريرا تحدث فيه 
عما تعرض له آلاف العمال الفلسطينيين من إساءة 
وإهانــة وتعذيب لنحو أربعة أســابيع في إسرائيل، 
بعــد اعتقالهــم إثــر الهجــوم الذي قادتــه حركة 
المقاومة الإسلامية «حماس» في السابع من أكتوبر/
تشريــن الأول . وبعد الإفــراج عنهم ألقت بهم إلى 
غزة التي تتعرض لحــرب إبادة بكل ما للكلمة من 

معنى.
للفلســطينيين  الاقتصاديــة  الحيــاة  تعرضــت 
والإسرائيليين للشــلل بفعل الحرب، وجلس العمال 
وحتــى  عمــل،  دون  بيوتهــم  في  الفلســطينيون 
أن مســتحقاتهم لم يدفعهــا لهــم أربــاب العمــل 
الإسرائيليــون بحجة أولوياتهم الاقتصادية في خدمة 

اقتصاد الحرب.
ومنذ بدء الحرب في الســابع مــن أكتوبر (تشرين 
الأول) الماضي، تمــت الموافقــة على دخول خمســة 
آلاف عامــل فلســطيني فقــط تــم تصنيفهم على 
أنهم أساســيون من أصل مئــة ألف عامل يحملون 

تأشيرات عمل في إسرائيل .
ولم تتخذ الحكومــة الإسرائيلية قرارا بإعادة العمال 
إلى عملهــم في جلســتها يوم العاشر من ديســمبر 
٢٠٢٣، بل تعالت أصوات عنصرية ومعادية للعرب 
في جلسة الحكومة تزعمها ســموتريش وبن غفير؛ 
فقــد قالت وســائل إعلام إسرائيلية، إن وزير الأمن 
القومــي الإسرائــيلي إيتمار بن غــفير، دعا حكومة 
الحــرب إلى عــدم الــسماح للعمال الفلســطينيين 
بدخــول إسرائيــل من الضفــة الغربيــة للعمل في 
الوقت الذي تبحث فيــه الحكومة هذا الأمر . كما 
دار الحديث عن اســتجلاب عمال من الهند ليحلوا 

محل العمال الفلسطينيين.
آفاق عودة العمال الفلسطينيين للعمل في إسرائيل

بالعودة إلى التذبذب في أعداد العمال الفلسطينيين 
في إسرائيــل، يتضح أن الوضع يعتمــد على العامل 
الأمنــي لــدى الجانب الإسرائــيلي، وذلــك بالنظر 
إلى انخفــاض أعداد الــعمال الفلســطينيين بفعل 
الانتفاضــة الأولى والانتفاضة الثانية، ثم عودة عدد 
الــعمال للارتفاع بعــد ذلك، فهل يمكــن أخذ ذلك 
كمعيار وتوقع عودة الــعمال وزيادتهم بعد انتهاء 

الحرب؟
يبــدو أن الحــال الــذي تلا الانتفاضــتين لا ينطبق 
على الوضــع الحالي؛ وبالتالي أظــن أن نافذة عودة 
الــعمال تبدو ضيقــة بالنظر إلى عــدة عوامل؛ فما 
تلا الانتفاضــة الأولى والثانية من تداعيات لا يقاس 
بالتداعيــات العســكرية والاقتصاديــة والنفســية 

والاجتماعية على كيان الاحتلال.
الشــعور بالأمن لــدى الإسرائيلــيين تضعضع كثيرا، 
وما جرته صواريخ المقاومــة على كامل التجمعات 
الإسرائيلية من الشمال إلى الجنوب جعلهم يدُركون 
هشاشــة وضعهم الأمني بفعل الفلســطينيين من 
خلف الجدار، فما بالك إن دخل الفلســطينيون إلى 
المــدن الإسرائيلية للعمل؟ ثم أن الشــعور بالحقد 
والنقمة على الفلســطينيين ككل، لا يســمح بعودة 
الوضــع إلى ســابق عهــده، فالحديث عــن السلام 

والتطبيع والتعايش سقط، وأظنه سقط إلى الأبد.
كما أن تنامي مشــاعر العنصرية والفاشية وكراهية 
العرب تزداد لدى مجتمع المستوطنين، والتعامل مع 
أشــخاص مكروهين صعب على النفس في ظل نزعة 

التعالي والغرور التي يتمتع بها الإسرائيليون.
مشــاعر الكراهية ليســت وقفــا على الإسرائيليين، 
فالفلســطينيون يرون إخوتهم يتعرضون لفظاعات 
وجرائــم في غــزة وفي الضفــة الغربيــة أيضــا، ولا 
يمكن لمشــاعرهم أن تكــون محايدة، وما يخشــاه 
الإسرائيليــون هو التعبير عن هذه المشــاعر بفعل 
معادي. ثم إنَّ الحرب مع إسرائيل لا تزال مُستعرة، 
ونهاياتها مفتوحة، ولا يعلم بعد نهاية الحرب كيف 
ســتكون خارطة المنطقــة والإقليــم؛ لننتظر نهاية 

الحرب ولكل حادثة حديث.
لا يوجد حل سحري أو عاجل لعشرات آلاف العمال 
ممن فقدوا عملهم في الداخل، لكن التوجه للعمل 
الإنتاجي من زراعي وصناعي وخدماتي في فلسطين، 
وتقليل الميل من النزعة الاســتهلاكية، والعمل على 
التكافــل الاجتماعي والاقتصــادي يمكن أن يخُفف 

من هذه الضائقة. 
** صحفي وباحث فلسطيني مقيم في رام الله

** ينُشر بالتعاون مع مركز الدراسات 
الآسيوية والصينية في بيروت
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عندما كانت الشــعوب تقوم على التكاتف 
والتعاضد والإخاء والتعاون كان هناك شعب 
أبي لا يتعب ولا يتخاذل شعب يقدم أكبر ما 
عنده بالقول والفعل والعمل والعطاء هكذا 
كان ذلك الشــعب قويا عظيما بإرادة أبنائه 

وتماسك بناته وتراحم أبيه وحنان أمه.
كان شــعباً يشــار له بالبنان فهــو لا يؤمن 
بالمســتحيلات ولا يؤمن بالأرقام الكبيرة أنها 
خيالية ولن نستطع بتكاتفنا إيجادها، ولكن 
مع حالة الطفل ســليمان شفاه الله تجد أن 
أبناء وبنات عُمان شبابها ورجالها ونساءها 
وقفوا كالبنيان المرصوص يشد بعضهم بعضاً 

فكانت الأرقام في تصاعد والعطاء يكبر.
منذ أن طرُحت الحالة علمتُ أنها لن تستمر 
لأكثر من أســبوع لأنني واثقــة بعطاء أبناء 
عُمان وقــوة إرادتهم وتحديهــم وتحملهم 
الصعــاب وتكاتفهم لم يهتموا للمال أو لكبر 

العدد المطلوب وإنما كانت في الدرجة الأولى 
جل اهتماماتهم شفاء سليمان وإيجاد إبرة 
الحياة له فهنــا في عُمان ننقذ روحًا واحدة 
لكي تعيــش بصحــة وعافية وتنعــم بحياة 
ســعيدة وحيــاة طبيعية كباقــي الأطفال، 
وهنــاك في غزة تموت الأرواح في تدافع كبير 
وتزايــد أكبر ليس لأنهــم أرادوا ذلك ولكن 
لأن لا حــول ولا قوة لهم فمن لهم بعد الله 
ولكن جيش الله العظيم قادر على إنقاذهم 
ولكن رب ضارة نافعة والخير يكمن في بطن 
الشر. إن منصــات التواصل الاجتماعي كان 
شغلها الشاغل الحالة الإنسانية التي تحتاج 
لأهل عُمان وأهل الخير والعطاء أهل الكرم، 
فما كان منهــم إلاّ الوقوف بالمســاعدة كل 
حسب إمكانيته وكل حسب عطائه، لكنني 
وأنا أتصفــح آخر المســتجدات وجدت أن 
المبلغ المطلوب قد اكتمل بتعاضدنا وتكاتفنا 

وقوتنا؛ حيث إن هذا الشــعب العظيم كان 
قادرًا بقوة على تحطيم الرقم المطلوب بأقل 
وقت ممكن وحدث ذلك والمفاجأة الجميلة 
والعظيمة والمقدرة أن سلطان البلاد المفدى 
يقف وقفة شــامخة ويأمر بمســاعدة مالية 
لعلاج الطفل ســليمان شفاه الله. إن ما أود 
أن أطرحه هنا وما يجوب في داخلي ســؤال 
واحد ما الــذي يجعلنا نصل إلى هذا الحال 
ولماذا لا توجــد هناك بنود وقرارت معروفة 
وموثوقة في أي حالة مــن الحالات المرضية 
والتي تســتدعي التدخــل السريع ووقوف 

الدولة معها!
المواطن بطبيعة الحال لا يستطيع أن يدفع 
تكاليــف علاج ضخمة ولا يمكنه لو أنفق ما 
أمامه وما خلفه لأن المواطن دخله محدود 
فمثــل هــذه الحــالات تســتدعي التدخل 
السريع والوقوف العاجل من قبل سلطنتنا 

الحبيبة والمســاهمة بــعلاج أي حالة أخرى 
تستدعي تدخلاً سريعًا.

إن تلاحــم وتعاضــد وتكاتف أبنــاء عُمان 
جعل منها قدوة حسنة في التعاون والتراحم 
والإباء وأن مســاهمتهم الفعالة في التدخل 
السريع لا تنسى فكل شخص فعل ما بوسعه 

للعلاج.
شــكراً وشــكراً لكل من وضع إعلاناً أو روج 
بطريقتــه الخاصــة لوصــول حالــة الطفل 
ســليمان للناس، فلولاكم لما عرف الجميع، 
ولما ســاهم الجميع، فأنتم كنتم ســببًا بعد 
اللــه لنجاح منظومة التعاون، فكلنا جســد 
واحد إذا اشــتكى منه عضو تداعى له سائر 
الجســد بالســهر والحمــى، وكنتــم الرقم 
الصعب الذي يعد  جيشًــا لدولة كبيرة تنعم 
بالرخاء يعمها السلام وتسعد بتقديم الخير 

وتقدمه بحب.

سارة البريكية

صندوق عُمان للموارد البشرية (1)

ال الفلسطينيين  واقع العُمَّ
في الكيان المحتل

مع بداية نهضة عُمان الحديثة في ٢٣ يوليو ١٩٧٠
كرست الدولة جهودها في جميع مجالات الحياة 
الحديثة ومن ضمنها التعليم والتدريب، وقامت 
بنشر التعليم في جميــع أرجاء عُمان من شمالها 
إلى جنوبها ومن شرقها إلى غربها، وتوسع التعليم 
مــن المراحــل الابتدائيــة والإعداديــة والثانوية 
ثم المرحلة الجامعية بإنشــاء جامعة الســلطان 
قابــوس والكثير من الكليات الجامعية الحكومية 
والخاصــة في مختلف صنــوف المعرفة، وضخت 
الدولــة المليــارات مــن الريــالات العُمانيــة في 
المنظومة التعليمية من خلال الأجهزة الحكومية 
المختلفة المعنية بالتعليــم والتدريب، وذلك من 
أجل ســد احتياجات الدولة من الكوادر البشرية 

العُمانية المتسلحة بسلاح العلم والمعرفة.
ومن أجل ســد النقــص في الكفــاءات البشرية، 
قامــت الحكومة بإرســال العديد مــن الكوادر 
البشريــة في بعثــات خارجية لإكمال الدراســات 
العليــا للماجســتير والدكتــوراه، وصرفت المبالغ 
الطائلــة في تأهيــل وتدريــب الــكادر البشري 
الــعُماني، خلال العقــود الخمســة مــن النهضة 
العُمانيــة. وفي عام ٢٠٢٠ قامت الحكومة ببعض 
الإجراءات التي أدت إلى إحالة الكثير من الكوادر 
البشريــة العُمانية إلى التقاعد المبكر ممن أكملوا 
٢٥ سنة لوظائف المستشارين والخبراء والمديرين 
المختــصين، والذيــن أكملوا ٣٠ ســنة مــن بقية 
الوظائف الحكومية. وشمل هذا الإجراء الأجهزة 
المدنية والأمنية والعسكرية، وكاد أن يشمل قطاع 
الشركات الحكوميــة التي تطبق قانون التأمينات 
الاجتماعية الــذي يحرمهم من بعــض المميزات 
في حالة عدم إكمالهم عمر ٦٠ ســنة؛ وهو ســن 
التقاعــد الطبيعي المطبق بالقطــاع الخاص. كل 
هــذه الإجراءات أدت إلى تقاعد من ٢٠ ألف إلى 

٢٥ ألف موظف بمختلف الوظائف والمســتويات 
التعليميــة والمهاريــة والمهنيــة، وخسرت بذلك 
الدولــة الكثير مــن الكفاءات المدربــة والمؤهلة 
علميًــا وعمليًــا، والقيــادات التي مــن الصعب 

تعويض فقدانها. 
وبلغ عــدد الذين تــم إحالتهــم للتقاعد المبكر 
أكثر ٩٧٠٠ موظــف في قطــاع الخدمــة المدنية 
في عــام ٢٠٢٠؛ حيث ذكــرت إحصائية لصندوق 
تقاعــد موظفــي الخدمــة المدنية (ســابقًا) أن 
عدد متقاعدي الخدمــة ارتفع أكثر من ١٧٪ من 
٥٨٧٠٢ عــام ٢٠١٩ إلى ٦٨٤١٣ متقاعدًا، كما بلغ 
عــدد المتقاعدين المســجلين في صناديق التقاعد 
موظفي القطــاع الحكومي في بند التقاعد المبكر 
أكثر من ٢٢ ألف متقاعد حسب إحصائيات المركز 
الوطني للإحصاء والمعلومات لعام ٢٠٢١ الصادرة 
في الكتــاب الإحصــائي في أغســطس  ٢٠٢٢. ولا 
توجد إحصائية مؤكــدة لعدد الذين تم إحالتهم 
إلى التقاعــد المبكر من الجهــات المدنية والأمنية 
والعســكرية. وبالرجوع إلى الحســاب الختامي 
لعامــي ٢٠٢٠ و٢٠٢١ نجــد أن بند الرواتب بلغ 
(الرواتب الأساســية ١,٨٠٤,٣١٨,١٦١ + البدلات 
١,٣٥٢,٤٣٢,٢٥٥ = ٣,١٥٦,٧٥٠,٤١٦) لعام ٢٠٢٠، 
كما بلغت (الرواتب الأساسية ١,٦٠١,١٥٥,٨٥١ + 
البــدلات ١,١٧١,٦٢٣,٦٣٤ =  ٢,٧٧٢,٧٧٩,٤٨٥ ) 
لعــام ٢٠٢١؛ حيث انخفض بمبلغ ٣٨٣,٩٧٠,٩٣١

ريالاً عُمانياً؛ أي ٣١,٩٩٧,٥٧٧ ريالاً عُمانيًا شهرياً، 
كما زادت حصــة الحكومــة في نظام معاشــات 
موظفــي الحكومة من ٨٢ مليون إلى ٢٧٩ مليون 
ريــال عُماني. وبلــغ اجمالي المصروفات الخدمية 
والســلعية لعــام ٢٠٢٠ نحــو ٣٫٤٨٨ مليار ريال 
عُماني، وفي عام ٢٠٢١ بلغــت ٣٫٢٨٢ مليار ريال 
عُماني بانخفــاض بلــغ تقريبًــا ٢٠٦ ملايين ريال 

عُماني بمعــدل ١٧٫١ مليــون ريــال شــهرياً. وفي 
ظل هــذه الإجــراءات لم يتم التصريــح  بمقدار 
الوفــر الذي وفرتــه الحكومة مــن خلال إحالة 
الموظــفين إلى التقاعد المبكــر في عام ٢٠٢٠، وفي 
المقابل خسرت الحكومة مئات الملايين من خلال 
إحالة الخبرات المتراكمة للموظفين ولم تســتطيع 
الحكومــة تعويــض القيــادات الإداريــة خلال 
الســنوات الماضية؛ نظــراً لان إحالة الموظفين تم 
بصورة غير مدروســة وعدم التدرج فيها مما أدى 
إلى وجود شواغر في الوظائف الإشرافية والقيادية 
والوظائــف الفنية والطبيــة في كثير من الجهات 

الحكومية.
وفي ظــل هذا الوضع يُمكن للحكومة الاســتفادة 
من المتقاعدين ذوي المؤهلات العلمية والقدرات 
الإداريــة العالية مــن خلال بعض الإجراءات من 
قبــل الحكومة والاســتفادة القصوى من طاقات 
حملــة الدكتــوراة والماجســتير، وتســتند فكرة 
اســتغلال الحكومــة لكفاءات حملــة الدكتوراه 
على الاعتراف بالــدور الحيوي الذي يلعبه حملة 
الدكتــوراه في تقديم إســهامات فعّالة ومتقدمة 
للتنميــة، كما  الحيويــة  في مختلــف المياديــن 
يمكــن للحكومة أن تقوم بإنشــاء بنك للمواهب 

والخبرات الوطنية العُمانية.
وسوف نستعرض بعض الســياقات والسبل التي 
يمكن أن تســاهم في اســتغلال كفــاءات حملة 

الشهادات العليا من قبل الحكومة:
البحث والتطوير والابتكار:

إنشــاء منصــة للبحــث والابتكار. يعمــل عليها 
مشــاريع بحثية مستقلة تسهم في تطوير المعرفة 
العلمية وتحل مشــكلات محــددة، والقدرة على 
إجراء بحث عــالي الجودة وتطويــر فهم عميق 
يعُزز من فرص التأثير في مجتمع البحث العلمي 

المتقــدم  على  شروط  وضــع  دون  والصناعــي، 
للمنصة؛ حيث إنَّ حاليًا يجب أن يكون الشخص 
منتميًا لمؤسســة تعليمية أو بحثية، وهذا يتنافى 
مع حرية البحــث العلمي والابتــكار والحصول 
على تمويــل مــن وزارة التعليم العــالي والبحث 

العلمي والابتكار.
كما يمكــن الاســتفادة مــن حملة الدكتــوراه في 
المؤسســات البحثيــة الحكوميــة لتعزيز البحث 

العلمي وتطوير التقنيات والابتكار.
وتشجيع حملة الدكتوراه والماجستير في مجالات 
محددة تحظــى بأهميــة استراتيجيــة لتحقيق 

أهداف التنمية الوطنية.
وتخصيــص المزيد مــن المــوارد لتطويــر البنية 
التحتية للبحث العلمي والتكنولوجي، بما في ذلك 

المختبرات والمعدات الحديثة.
ودعــم الأبحــاث العلمية التي تقــوم بها حملة 
الدكتــوراه في تحكيم القرارات الحكومية، ســواء 
في مجالات الصحــة، التعليم، البيئة، أو أي قطاع 

آخر.
وتوجيه الاهــتمام والتمويل نحــو تحويل نتائج 
أبحاث حملة الدكتوراه إلى مشاريع وطنية تسهم 

في التنمية وتعزز التقدم الاقتصادي.
وإنشــاء مراكز للابتكار والتكنولوجيا يشارك فيها 
حملة الدكتوراه في تطوير حلول فنية للتحديات 

الصناعية والاقتصادية.
وتوجيه البحوث نحو حل المشكلات والتحديات 
الوطنية مثل تغير المناخ، الطاقة، والأمن الغذائي.

وتطويــر إطــار أخلاقيــات البحــث وضمان أن 
تساهم أبحاث حملة الدكتوراه في تحسين الحياة 

الاجتماعية بطريقة إيجابية.
وللحديث بقية..

** دكتوراه  في الإدارة والتنمية

د. ماهر بن أحمد البحراني 

رؤى

sara_albreiki@hotmail.com
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مسقط- الرؤية

حقق بنك نزوى أداءً جيدا للســنة المالية 
المنتهيــة في 31 ديســمبر 2023، ويُعزى 
هذا الأداء إلى المكانة المرموقة التي يتمتع 
بهــا البنك والتي تتميز بالتزامه الراســخ 
بتقديــم خدمات متوافقــة مع الشريعة 
الإسلامية في السلطنة، إلى جانب التنويع 
الاســراتيجي لمحفظة منتجاته وخدماته 
والذي لعبت دوراً محوريًا في تعزيز أدائه 

المالي.
وللوقــوف على أداء البنك خلال الســنة 
المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023، عقد 
البنــك اجتماع الجمعيــة العامة العادية 
الســنوية والجمعية العامــة غير العادية 
عبر المنصة الإلكترونية لانعقاد الجمعيات 
العامة، برئاســة الشيخ خالد بن عبد الله 
بن علي الخليلي رئيس مجلس إدارة بنك 
نــزوى، وبحضور أعضاء مجلــس الإدارة 

والإدارة العليا والمساهمين.
وشــهد بنك نزوى نمواً ملحوظاً في إجمالي 

الأصــول خلال الســنة المنصرمــة، والتي 
بلغت نسبته 8% مقارنة بنفس الفترة من 
العام 2020، وعلاوة على ذلك سجل البنك 
أعلى صافي ربح منــذ انطلاقه حيث  بلغ 
17.02 مليون ريال عماني، بزيادة قدرها 
13% مقارنة بأرباح العام السابق الصافية 
التــي بلغت 15.05 مليــون ريال عماني. 
كما نما إجمالي الأصول بنســبة 8% ليصل 
إلى 1.6 مليار ريال عماني، وارتفع إجمالي 
محفظة التمويل بنســبة 12% ليصل إلى 
1.38 مليــار ريــال عماني، ونمــا إجمالي 
ودائع العملاء بنسبة 6% ليصل إلى 1.26 
مليــار ريال عماني، وارتفع إجمالي حقوق 
المســاهمين بنســبة 3% ليصل إلى 253.5 
مليون ريال عماني، إضافة إلى ذلك، تمكّن 
البنك أيضاً من زيادة النفقات التشغيلية 
بنســبة 14%، مــا أدى إلى تعزيز الأداء 

العام.
وقال الشــيخ خالــد الخليــي: »يعكس 
الأداء القــوي لبنك نــزوى في عام 2023 
الإدارة  واســراتيجيات  البنــك  مرونــة 

الفعالــة والتزامه الراســخ بتقديم قيمة 
للمساهمين في بيئة تشغيلية حيوية، كما 
تسلط هذه المؤشرات الضوء على تضافر 

جهــود الإدارة والموظفــن لتعزيز الأداء 
المــالي وتحقيــق الأهداف الاســراتيجية 

المرجوة وتعزيز رؤيتنا المستقبلية«.

وقد تمت الموافقة خلال اجتماع الجمعية 
العامــة غــر العادية على مقترح إنشــاء 
برنامج إصــدار صكــوك المضاربة، الذي 
يضم خمسة إصدارات منفصلة من وقت 
لآخر، بقيمة إجمالية تبلغ 50 مليون ريال 
عُماني، إلى جانب الموافقة على الإجراءات 

اللازمة لعملية الإصدار المقترحة. 
وناقش مســاهمو البنك خــال اجتماع 
الجمعيــة العامة العاديــة تقرير مجلس 
الإدارة عن الســنة الماليــة المنتهية في 31 
ديســمبر 2023، وتقريــر حوكمة البنك، 
والبيانــات المالية المدققــة للبنك لنفس 

الفترة.
 وعلاوة عــى ذلك، أفصحــت الجمعية 
العامة عن تقريــر هيئة الرقابة الشرعية 
للســنة الماليــة المنتهية في 31 ديســمبر 
2023، والــذي يعكــس التــزام البنــك 
بالشــفافية والامتثــال لمبــادئ التمويل 

الإسلامي.
كــا تمــت الموافقة عــى توزيــع أرباح 
نقدية على المســاهمين بقيمة 2.3 بيسة 

للســهم الواحــد، والموافقة عــى توزيع 
صكوك )مضاربة( مجانية قابلة للتحويل 
الإجباري إلى أســهم على المســاهمين في 
نفــس التاريخ، حيث يؤكــد هذا الطرح 
الذي يعادل 4.47 صكوك لكل 100 سهم 
عادي على تفــاني البنك في تعزيز القيمة 

المقدمة للمستثمرين.
وفي الوقت الــذي يحافظ فيه بنك نزوى 
عــى مكانتــه في طليعة قطــاع التمويل 
الإســامي، فإنــه لا يزال ملتزمــاً بتعزيز 
التنميــة عــى الصعيديــن الاجتماعــي 
والاقتصــادي، إذ يواصل البنــك جهوده 
الراميــة إلى خلــق التغيــر الإيجابي من 
خــال تركيــزه عــى مبــادرات التعمين 
وتقديم الدعم للمجتمع من خلال برامج 

الرعاية الاجتماعية المختلفة. 
ويقــدم بنــك نــزوى يقــدم مجموعــة 
شــاملة من الحلول الماليــة المتوافقة مع 
الشريعــة الإســامية، ويواصل مســاعيه 
لتمكين الأفراد والمســاهمة في خلق قيمة 

مجتمعية مستدامة.

البنك يقر توزيع أرباح نقدية وصكوك للمساهمين

الأعلى منذ التأسيس.. صافي أرباح بنك نزوى يتجاوز 17 مليون ريال بنهاية 2023

بنك الإسكان العماني يفتتح فرعا جديدا في صور 
صور- الرؤية

احتفل بنك الإســكان العماني بتدشــن فرعه 
الجديد بمحافظة جنوب الشرقية بولاية صور، 
وذلك تحت رعاية ســعادة الدكتور يحيى بن 
بدر المعولي محافظ محافظة جنوب الشرقية، 
وبحضور عــدد من أعضــاء مجلــس الدولة 
المكرمــن وأصحاب الســعادة ممثلي ولايات 
جنوب الشرقية في مجلس الشــورى  وأعضاء 

الإدارة التنفيذية للبنك .
وخلال حفــل الافتتاح، قدم المدير العام لبنك 
الإســكان العــاني عارف بن مقبــول الزعابي، 
شرحــا مفصلا لســعادة المحافظ عــن الفرع 
الحديث الذي جاء بديلا لموقع الفرع القدين 
ليكــون نافــذة البنــك التنموية التــي تقدم 
خدماتهــا للمواطنين وتتناســب مع تطلعات 

المواطنين في إجراء المعاملات.
وأوضــح الزعابي أن هــذا الفرع يــأتي ضمن 
باكورة الأعــال التي ينتهجها بنك الإســكان 
العماني في توظيف أحــدث التقنيات الرقمية 
التي تتوافق مع القطاع المصرفي بشــكل عام، 
من خلال اســتخدام النهج الأمثــل في كفاءة 
والعمليات،  الحديثــة  والتقنيــات  الأنظمــة 
بالإضافــة إلى تعزيز تجربــة العملاء في تمرير 
طلبات التمويلات الإســكانية وتحقيق الرضا 
والشمولية في الحصول على القروض الإسكانية 

.
وأكــد المدير العام لبنك الإســكان العماني أنه 
منذ تأســيس البنــك في عام 1977، اســتطاع 
بنك الإســكان العماني أن يمكَن أكثر من 3470  
ألف أسرة عمانية في محافظة جنوب الشرقية، 
بقيمة تمويــات إجمالية تجــاوزت مبلغ 96 
مليون ريــال عماني، حيث إن بنك الإســكان 
العماني من موقعه الحــالي في ولاية صور يمد 

خدماتــه إلى 5 ولايــات في محافظــة جنوب 
الشرقيــة وهي ولايــة صور والكامــل والوافي 
وجعلان بني بوحســن وجعــان بني بوعلي 
ومصيرة، وسيســتفيد العديد من المســتحقين 

للتمويلات الإسكانية المدعومة.
وأشــار إلى أن بنك الإســكان العماني قد دش 
مؤخرا برنامج إسكان الذي يهدف إلى تسريع 
تقديم طلبات التمويلات الإسكانية المدعومة 
للمواطنــن المدرجين في قوائــم انتظار بنك 
الإســكان العُماني ووزارة الإسكان والتخطيط 
العمــراني، مــن خــال تنفيذ شراكــة فاعلة 
بين بنك الإســكان العُــاني ومختلف البنوك 
المحليــة، حيث بلغ عــدد طلبات الأسر التي 
تنتظر التمكــن في مختلف ولايات محافظة 
جنــوب الشرقيــة  الخمس نحــو 671 أسرة 
عمانية، وسيتم تمرير هذه الطلبات من خلال 
برنامج إســكان ممن تنطبق عليهم الشروط 
والأحكام والمســتوفين لطلبات الحصول على 
القروض الإســكانية المدعومة، حيث يسعى 
البنك لتمثيل رســالته ونهجــه ليكون الرائد 
في حركــة الإســكان والتعمــر في البلاد وفق 
احتياجات المواطنــن وضمن أحكام الخطط 
الإئنمائية التي تضعهــا الدولة ودفع عملية 
التنميــة والتعمــر في مختلــف محافظات 

الســلطنة ،حيث يعمــل البنك وفــق رؤية 
استراتيجة تســاهم في تحقيق هذه التنمية. 
وســاهم بنك الإســكان العماني منذ تأسيسه 
في تمكــن أكثر من 56 ألــف أسرة عمانية في 
مختلف محافظات السلطنة، بقيمة تجاوزت 
مليار و500 مليون ريال عماني، حيث يسعى 
البنــك خلال الوقت الحــالي إلى تقليص مدة 
الانتظــار للمواطنــن المدرجــن في قوائــم 
الإنتظار من خمســة عشر ســنة إلى خمس 
سنوات من خلال برنامج إسكان الذي ساهم 
في تمرير العديد من الطلبات منذ تدشينه في 

يناير الماضي.
وسيســاهم البرنامج في تمرير نحو 940 طلب 
تمويلي كل شهر للمواطنين المستحقين والذين 
تنطبق عليهم الــروط والأحكام، وبناء نحو 
50 ألف وحدة سكنية خلال الخمس سنوات 
قادمة بقروض إســكانية بقيمة تتجاوز المليار 
و800 مليــون ريــال عــاني، للمســاهمة في 
تحقيــق الإســراتيجة العمرانية نحــو تنمية 
المحافظات والمدن المســتدامة، والحرص على 
دفع عجلة التنويع الاقتصادي وذلك من خلال 
ضخ التمويلات الإســكانية التي ستســاهم في 
تشــغيل مختلــف القطاعــات الإنتاجيــة في 

السلطنة.

تعاون بين »شراكة« و»التزام« لتقديم حلول 
متوافقة مع أحكام الشريعة الإسلامية للمؤسسات 

مسقط- الرؤية

أعلنــت شراكة- الشركة الرائــدة في مجال تنمية 
وتطويــر المؤسســات الصغــرة والمتوســطة في 
ســلطنة عمان- عن تعاونها مع مؤسســة التزام 
للاستشــارات الشرعيــة الماليــة، وهــي شركــة 
متخصصــة في تقديــم الحلــول المتوافقــة مع 
الشريعــة الإســامية، بهدف التأكــد من توافق 
عروضها مع أحكام الشريعة الإسلامية، في خطوة 
استراتيجية تهدف إلى تلبية الطلب المتنامي لدى 
المؤسســات الصغيرة والمتوســطة على المنتجات 
والحلول المتوافقة مع أحكام الشريعة والصيرفة 

الإسلامية. 
وقّــع الاتفــاق كل من عــي بن أحمــد مقيبل 
الرئيس التنفيــذي لشراكة، وســليمان بن جابر 
الســيابي الرئيــس التنفيذي والشريك المؤســس 

لالتــزام. ولقد وجــدت شراكة الفرصة ســانحة 
لتوســيع نطــاق دعمهــا للمؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة ليشــتمل على الحلول المتوافقة مع 
أحكام الشريعة الإسلامية، ومن المرجح أن تسهم 
الشراكــة في طــرح العديد من المنتجــات المالية 
الإسلامية، من بينها التسهيلات الائتمانية قصيرة 
وطويلة الأجل مثل: المرابحة والإجارة والمشاركة 
والوكالة بالاســتثمار، وغيرها مــن الحلول التي 
صُممت خصيصًا بمــا يلائم الاحتياجات المتنوعة 

للمؤسسات التجارية. 
وقال علي مقيبل: »إدراكًا منّا لأهمية مواكبة 
توجه الســوق في مجال الحلول الإسلامية بين 
المؤسســات الصغيرة والمتوسطة، حرصنا على 
دراسة السوق من منظوري العرض والطلب، 
ما ســاعدنا عــى تحديد الفجــوات والفرص 
القائمة، وهــي جهود دعمتنا فيها مؤسســة 

ط ســليمان  التزام إلى حد كبير«. بدوره، ســلّ
الســيابي الضوء على هــذه الشراكة وأهميتها 
في ترســيخ ريــادة الأعمال ودعــم منظومة 
المؤسســات الصغــرة والمتوســطة، خاصــةً 
المؤسســات المهتمة بمراعــاة أحكام الشريعة 
الإسلامية، والتي لاقت قبولا واستحسانًا كبيراً 

من المجتمع.
يشار إلى أن هذه الاتفاقية تشمل أوجهًا للتعاون 
في مجالات عدة؛ ما يعكس التزام الجانبين بدعم 
نمو واستدامة المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في 

السلطنة.
وتــأتي هذه الشراكــة، التي تتزامــن مع احتفال 
شراكة بمرور خمســة وعشرين عامًا على دورها 
في تنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، كخطوة 
مهمة نحو تحســن خدماتها وتعزيز إسهامها في 

التوسع والتنويع الاقتصادي في السلطنة.

تنفيذ مشروع لتربية ثروة 
المحار في مسندم

مذكرة تفاهم بين »إتكو سبيس« و»إطلاق« لتعزيز التعاون في مجال الفضاء

مسقط- الرؤية

تنفــذ وزارة الــروة الزراعيــة والســمكية 
ومــوارد الميــاه ممثلــة في مركــز البحوث 
السمكية بمحافظة مســندم، مشروع تربية 
ثروة المحار في ســواحل محافظة مســندم، 
والممول من قبــل صندوق التنمية الزراعية 

والسمكية.
ويتضمــن المشروع تربيــة المحار من النوع 
)المروحي( في ســواحل المحافظة، حيث تم 
أخذ عينات من المحــار من موقعين لغرض 
التحليل وتسجيل البيانات العلمية وتحليل 
جودة مياه البحر وتســجيل نتائج التحليل 
وجمع بيانات تحليل عينات المحار وتحليل 
جودة مياه البحر بشــكل شــهري، وإجراء 
المســح القاعــي لموائل المحــار المروحي في 

سواحل محافظة مسندم.
ويتركز أهمية هذا المشروع في زيادة الإنتاج 
من ثروة المحار في سواحل محافظة مسندم، 
وبالتالي زيادة الإنتاج الســمكي، والمساهمة 
في تحقيق قدرا من الأمن الغذائي وتشــجيع 

قيام مشاريع إنتاجية في هذا المجال.
وتصنــف ثروة المحاريــات ضمن مجموعة 

واســعة من الحيوانــات اللافقارية البحرية 
الصالحــة للأكل، كما أن المحاريات تشــكل 
مصدرا غذائيــا جيدا لاحتوائهــا على أنواع 
من البروتينات العالية الطاقة وتوفير بعض 
الأحماض الأمينية الأساســية لغــرض النمو 

وأنشطة الجسم الحيوية.
ولهذه البروتينات أهمية خاصة في الحد من 
بعض الأمراض المزمنــة وتحتوي المحاريات 
أيضا على كميات قليلة من الدهون المشبعة 

وبروتين عالي النوعية.

مسقط- الرؤية

اســتضافت عمانتــل بمقرهــا الرئيسي حفل 
توقيــع مذكــرة تفاهــم بين كل مــن »إتكو 
ســبيس«،  وإطــاق للخدمــات »إطــاق«، 
بهــدف وضــع إطار للتعــاون بــن الطرفين 
لاستكشــاف خيارات الشراكة مــع  مواصلة 
تطوير استخدام خدمات والحلول والمنتجات 

التكنولوجية.
وقــع مذكــرة التفاهــم عــزان بــن عبدالله 
المعمــري نائــب رئيــس شركة إتكو ســبيس 
وعصــام بــن عبدالرحمن الزدجــالي الرئيس 
التنفيــذي للقطاع التجاري بشركة »إطلاق »، 
وبحضــور كل من صاحب الســمو عزان بن 
قيس آل سعيد المؤســس والرئيس التنفيذي 
لشركة »إطلاق«، وطلال بن ســعيد المعمري 
الرئيــس التنفيــذي لعمانتــل، وعبدالعزيــز 
صادق الحاج جعفر الرئيس التنفيذي لشركة 

إتكو سبيس.
وبموجب مذكرة التفاهم، اتفق الطرفان على 
التعــاون بينهما في عدة جوانــب من أهمها 
منــح شركــة »إطــاق« أو الموفريــن الذين 
يعملون معها الأولويــة لإطلاق أية حمولات 
خاصــة بشركة »أتكو ســبيس« من ســلطنة 
عمان، بالإضافة إلى قيام شركة »إتكو سبيس« 

بتحويل شركات الإطــاق الأخرى التي تنوي 
القيام بعمليات إطلاق من ســلطنة عمان إلى 

شركة »إطلاق«.
وســيوفر ميناء إطلاق الفضــائي التابع لشركة 
»إطلاق« التسهيلات لإجراء البحث والتطوير 
في مجــالات تكنولوجيــا الأقــار الصناعيــة 
والدفــع والفضاء لشركة » إتكو ســبيس » أو 
شركائها، وســيبحث الطرفان سبل استكشاف 
وتبادل المعرفة فيما يتعلــق بالقيمة المحلية 
المضافــة وبنــاء القــدرات من أجــل تطوير 

الكــوادر الوطنية في ســلطنة عمان في قطاع 
الفضــاء، بالإضافــة إلى قيام شركــة »إطلاق« 
بمشــاركة قاعــدة عملائها مع شركــة »إتكو 
ســبيس« وشركائهــا والــركات التابعــة لها 
لتحليل بيانــات الأقمار الصناعية والاتصالات 
الفضائيــة وغيرها من الخدمــات والقدرات 
النهائيــة التي تقدمها شركة »إتكو ســبيس« 
وشركاؤها. وتشــغل شركة »إتكو سبيس« أول 
قمر صناعي وطني من فئة الأقمار الصناعية 
المخصصــة لالتقــاط الصــور الفضائيــة عبر 

المحطات الأرضية لتلبية احتياجات ســلطنة 
عمان والمنطقة في قطــاع الفضاء، مع التركيز 
على تعزيز القدرات المحلية  في تحليل بيانات 
الصور الفضائية ودعــم الكفاءات المحلية في 
القطاعات الهندســية والعلمية ذات الصلة، 
ومواصلة نقل أحدث المعارف إليها إلى جانب 
تقليل التكاليف لدى القطاعات المســتفيدة 
من خدمات تحليل الصــور الفضائية، حيث 
يمكن الاســتفادة مــن تلك الصــور للمعاينة 
البيئيــة وزيادة الكفــاءة الزراعية، والخرائط 
بأنواعهــا، وإدارة البنى الأساســية، وخدمات 

النفط والغاز والتعدين والطاقة المتجددة.
يشــار إلى أن عمانتل وقعــت اتفاقية شراكة 
مع شركة »«أتكو ســبيس«، لتقديم خدمات 
الإقــار الصناعيــة، حيث توفــر عمانتل كل 
الخدمــات الضروريــة المرتبطة بهــا كالبنية 
الأساســية بالإضافة إلى خدمات الاســتضافة 
وخدمات الاتصــالات عبر الاقــار الصناعية 

تحت سقف واحد.
وســتتمكن عمانتــل من خــال شراكتها مع 
»أتكو سبيس« توسيع نطاق خدماتها الرقمية 
ودعم اســتثماراتها الرائــدة في قطاع بيانات 
الصــور الفضائية، حيث تملــك عمانتل حلولا 
للذكاء الاصطناعي وإنترنت الأشياء والتقنيات 

الممكنة لها.
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البنك الوطني العماني يقدم عروضا مميزة ضمن »كرنفال السيارات«
مسقط- الرؤية

نظم البنك الوطني العــاني فعالية »كرنفال 
الســيارات« في المقر الرئيسي للبنك بالعذيبة 
ولمــدة يومــن، بهدف توفــر منصــة فاعلة 
تجمع عشــاق السيارات والمشترين المحتملين 
لاستكشــاف مجموعة متنوعة من السيارات 
الجديدة والمســتعملة، كما أتاحــت الفعالية 
للزوار التعــرف على منتجــات تمويل وتأمين 
السيارات الشاملة التي يوفرها البنك الوطني 
العــاني، ومُزن نافذة الصيرفة الإســامية من 

البنك الوطني العُماني.
وقــال طــارق عتيــق المديــر العــام ورئيس 
الخدمــات المصرفية والرقمية للأفراد في البنك 
الوطنــي العــاني: »نلتزم في البنــك الوطني 
العماني بثبات في إيجاد قيمة مضافة لعملائنا 
وتقديــم تجارب ميــرة لهم، وخلال شــهر 
رمضان المبارك، يســعى الكثير من العملاء إلى 
اقتناء مركبة جديدة أو مســتعملة للاستفادة 

مــن العــروض والخصومــات الحصريــة من 
قبــل الكثير من تجار الســيارات، ولتســهيل 
الخدمــات المقدمة للعمــاء بادرنا في تنظيم 
هــذه الفعاليــة التي تجمعهــم تحت مظلة 
واحدة، ومن جانبنا ندرك أهمية توفير تغطية 
شــاملة لعملائنا، حيث صُممت حلول التأمين 
التي نقدمها بهدف حماية استثمارات عملائنا 
وتوفير راحة البال طوال فترة تملكهم المركبة«.
وشــهد كرنفال الســيارات إقبالا واســعا من 
قبــل محبي الســيارات والباحثــن عن شراء 
سيارة جديدة، حيث وفر لهم منصة متكاملة 
لاستكشاف فرص استبدال مركباتهم بأخرى أو 

شراء مركبات جديدة.
وبهدف تلبيــة متطلبات العملاء، يقدم البنك 
الوطنــي العــاني باقــات تمويل الســيارات 
بأســعار تنافسية وفترات ســداد مرنة لعملاء 
البنك وغيرهم، حيث يمكن لكل من المواطنين 
العمانيين والمقيمــن الذين تبلغ أعمارهم 21 
عامًــا فما فوق التقدم بطلــب للحصول على 

عــرض تمويل الســيارات من البنــك الوطني 
العــاني، ويمكن لغــر عملاء البنــك الوطني 
العــاني التقــدم بطلب الحصــول على قرض 
سيارة دون تحويل رواتبهم إلى البنك الوطني 
العــاني، وذلــك باســتخدام خدمــة الخصم 
المباشر )بدون شــيكات( التــي يقدمها البنك 

لمنح العملاء راحة البال.
وعلاوة على ذلك، يقدم عرض تمويل السيارات 
مــن مــزن للصيرفة الإســامية مزايــا فريدة 
من نوعها تشــمل وديعة بضــان منخفض، 
وفترات زمنية مرنة، وتســهيلات تأمين تكافلي 
على السيارات بأســعار تنافسية، وتصل مدة 
التمويل بحد أقصى إلى عشر سنوات للسيارات 
الجديدة و تسع سنوات للسيارات المستعملة.
يشــار إلى أن فعالية كرنفال السيارات خلقت 
أجــواء تفاعلية وتجارب مميــزة للحضور من 
خــال الخدمــات والمنتجــات المقدمة والتي 
تفتــح آفــاق واســعة للعملاء وتقــدم قيمة 

مضافة لهم. 

مسقط- الرؤية

أعلن بنك مسقط- المؤسسة المالية الرائدة 
في ســلطنة عُــان- مســاهمته في الإفراج 
عــن 260 حالــة إنســانية ضمــن مبادرة 
»فك كربــة« التي تنظمها جمعية المحامين 
العُمانيــة، بالتنســيق مــع وزارة التنميــة 
الاجتماعية والمجلس الأعلى للقضاء، وذلك 

للعام السابع على التوالي.
ويحــرص البنك على تقديم الدعم ســنويًا 
للمســاهمة في المبــادرة التــي تهدف إلى 
جمع التبرعات المالية للإفراج عن المعسرين 
الموجوديــن في الســجون أو من صدرت في 
حقهم أوامر حبس نتيجــة مطالبات مالية 
مترتبة عليهم جراء قضايــا مدنية وتجارية 
وشرعيــة وعماليــة، حيــث وصــل إجمالي 
الحالات التي ســاهم البنك في الإفراج عنها 
حتى هذا العام 1557 حالة، علمً بأن هذه 
الحــالات التــي تم دعمها غير مســجلة في 

قضايا البنوك أو المؤسّسات المالية.
وتشــكل مبــادرة »فــك كربــة« إحــدى 
المبــادرات التطوعيــة المهمــة التــي يتم 

تنفيذها مــن خلال جهــود تطوعية يقوم 
بهــا المحامون حيث يواصــل القائمون على 
المبــادرة العمل على زيــادة وعي المجتمع 
بأهمية التكاتــف المجتمعي منذ انطلاقها، 

ومن ضمن الأنشطة التي تنظمها الجمعية 
من أجــل تحقيق هذه الغايــة إقامة عدد 
من الفعاليات التوعوية في أنحاء الســلطنة 
وذلــك بهدف تحويل المبــادرة إلى مشروع 

مســتدام على مدار العام.  وقــال الدكتور 
محمــد بن إبراهيم الزدجالي رئيس جمعية 
المحامين العُمانية، إن نســخة مبادرة »فك 
كربة« هذا العام تؤكد على التأثير الإيجابي 

الذي حققته منذ انطلاقها في العام 2012م 
حيــث ســاهمت في الإفراج عــن أكثر من 
5890 حالة خلال السنوات الماضية، مضيفًا: 
»سعداء بحجم الدعم الذي تتلقاه المبادرة 
كل عام ســواء مــن الأفراد أو المؤسســات 
وهــذا دليــل واضح على تكاتــف المجتمع 
ومســاهمة الجميــع لتعزيز قيــم التكافل 
والتعاون، ونشكر كل المساهمين في المبادرة 
على شراكتهم مع الجمعية لدعم اســتمرار 
هذا العطاء عامًا بعد عام ونخصّ بالشــكر 
بنك مســقط على مســاهمته المستمرة في 

إنجاح المبادرة«.
وعــن مشــاركة البنــك في المبــادرة هذا 
العــام، أعــرب طايع بن عيد بيت ســبيع 
نائب مديــر عام فــروع المحافظات بنك 
مســقط، عــن ســعادته باســتمرار هذه 
المبادرة المهمة واستمرار هذه الشراكة بين  
البنك وجمعيــة المحامين العُمانية لإنجاح 
هذه المبادرة الإنســانية المهمــة، مضيفًا: 
»في بنك مســقط نولي برامج المســؤولية 
الاجتماعية الســنوية للبنك اهتمامًا كبيراً 
للنتائج الإيجابية التي تحققها  في مختلف 

القطاعــات، بالإضافــة إلى تعزيز الشراكة 
مع مختلف المؤسسات في القطاعين العام 
والخاص ومع المؤسسات الأهلية المختلفة، 
ونشــكر جمعية المحامــن العُمانية على 
دورهــم في إدخــال الفــرح والسرور على 
نفــوس الأسر العُمانية من خــال مبادرة 
فك كربــة، وأدعو الجميع للمشــاركة في 
مثل هذه المبادرات الإنســانية التي تعود 

بالخير والمنفعة على المجتمع«.
وتمثل الشراكة المجتمعية إحدى الخطوات 
التــي بدأ بنك مســقط العمــل عليها من 
أجل المســاهمة في إرســاء ثقافة المسؤولية 
الاجتماعية للــركات لترك أثــر مجتمعي 
برامــج  الجميــع، وتركــز  يســتفيد منــه 
المســؤولية الاجتماعية التــي يعمل عليها 
البنــك عــى جوانــب الاقتصــاد والتعليم 
والتنمية الاجتماعية والبيئة والرياضة، كما 
يحرص البنك على تعزيز التعاون والشراكة 
مــع مختلــف الجمعيات والمؤسســات في 
إنجــاح البرامــج والمبــادرات المجتمعيــة 
والإنسانية المختلفة التي تركز على تحقيق 

أهداف إنسانية نبيلة.

تعزيزًا لدوره الريادي في مجال المسؤولية الاجتماعية

بنك مسقط يساهم في الإفراج عن 260 حالة إنسانية ضمن »فك كربة«

البنك الأهلي يواصل دعم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

»مازدا عمان« تطلق حملة »في موسم العطاء جرب رفاهية الأداء«

مسقط- الرؤية

أطلق البنك الأهلي- المؤسسة المصرفية الرائدة 
في سلطنة عُمان- مبادرة »سوق البنك الأهلي« 
خلال شــهر رمضان المبارك للسنة الثانية على 
التوالي، بالتعاون مع هيئة تنمية المؤسســات 
الصغيرة والمتوسطة )ريادة(، وبهدف دعم نمو 

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في السلطنة. 
وأقيمت النســخة الثانية من الســوق خلال 
الفترة من 21 وحتى 23 مارس 2024، في مبنى 
البنك الأهلي الرئيسي في الوطية، ولاقت نجاحاً 

لافتاً وحضورا واسعًا.
وقدم ســوق البنك الأهلي منصة للمؤسسات 
منتجاتهــا  لعــرض  والمتوســطة  الصغــرة 
وخدماتهــا، وجذب الســوق اهتمام مختلف 
شرائــح المجتمع نحــو المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة الجديدة في الســوق، الأمر الذي 
ســاهم في تعزيز نموها وتســهيل وصولها إلى 

عدد أكبر من الناس. 
وكون الســوق جزءًا مــن مبــادرات وبرامج 
المســؤولية الاجتماعيــة التي يتبناهــا البنك 
الأهــي، شــهد الحدث مشــاركة عــدد من 
المؤسســات الصغيرة والمتوســطة، مــا يُعد 
خطــوة بــارزة في خارطــة طريق مبــادرات 
وعرضــت  للبنــك.  المجتمعيــة  المســؤولية 
المؤسســات الصغــرة والمتوســطة مجموعة 
متنوعــة مــن المنتجــات والبضائــع الخاصة 
بتجهيــزات عيــد الفطر المبــارك، من ضمنها 
الملابس والعطــور والحرف اليدوية، بالإضافة 

إلى ركــن خاص بالأطفــال، يتضمن عددا من 
الأنشــطة التفاعلية الُممتعة، وركن للمأكولات 
والمشروبات. وقالت جمانة الهاشــمية رئيس 
قســم التســويق والتواصل المؤسسي في البنك 
الأهــي: »يفخر البنك الأهلي بإقامة الســوق 
للسنة الثانية على التوالي، إذ نسعى من خلال 
هذه المبــادرات لتعزيز دور ريــادة الأعمال 
وتمكين الأفــراد والمبدعــن، وأن نتيح الفرص 
للمؤسســات الصغــرة والمتوســطة للازدهار 
والنمو وسط المشهد المصرفي الراهن في البلاد، 
كما نُركز من خلال مبادرة الســوق الرمضاني 
على دعم رواد الأعــال من مختلف الفئات، 
عــر توفير منصــة خاصة لعرض مشــاريعهم 
ومنتجاتهــم، ونؤمــن في البنــك الأهــي بأن 
المؤسســات الصغــرة والمتوســطة هي حجر 

أســاس الاقتصاد الوطني، ومعًا ســندفع رواد 
الأعمال نحو المزيد من النجاح، وبالتالي نساهم 
في دفع عجلة النمــو الاقتصادي والاجتماعي 
في الســلطنة«. وبالإضافــة إلى تركيــزه على 
نمو المؤسســات الصغيرة والمتوسطة، يؤدي 
البنك الأهــي دوراً محوريًا في دعم العديد 
من مشــاريع التنمية المجتمعية، وذلك من 
خلال توفير محفظة شــاملة من الخدمات 
المصرفية للمؤسســات الصغيرة والمتوسطة 
مــن مختلــف القطاعــات، ومــن خــال 
مشــاركة العديد مــن المبــادرات الهادفة 
لدعم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة ورواد 
الأعــال، عزز البنك الأهلي مكانته كشريك 
في التميــز؛ مما ســاهم في تعزيــز التنمية 

الاجتماعية والاقتصادية في سلطنة عُمان.

مسقط- الرؤية

أعلنــت مازدا عمان عــن حملتها الرمضانية 
»في موســم العطاء جرب رفاهيــة الأداء في 
كل رحلــة مــازدا«، والتي تتمضــن عروضا 

استثنائية.
وقالت الشركة: »مــع تجمع العائلات خلال 
شــهر رمضــان، تدرك مــازدا عــان أهمية 
العطاء، وفي مــازدا نحن ملتزمــون بتقديم 
أكــر من مجرد مركبــة لعملائنا وهي رحلة 
مليئــة بالــركات والراحة والتميــز الذي لا 
مثيل له، حيث تشــتهر مــازدا بتركيزها على 
الابتكار والسلامة ومتعة القيادة، مما يجعل 
الحصول على ســيارات مازدا أســهل من أي 
وقت مضى مــع مجموعة مــن الميزات مع 

عروضنا الرمضانية الحصرية«.
وتم تصميم هذه العروض لضمان أن تكون 
كل رحلة بســيارة مــازدا مليئــة بالمميزات 
الاســتمتاع  للعمــاء  يمكــن  إذ  الفريــدة، 
بالتســجيل المجــاني للســنة الأولى وتغطية 
تأمينية، مما يضمن رحلات سلســة وخالية 
مــن القلق، بالإضافة إلى باقــة خدمة إنجاز 
بلس لمدة تزيد عن 5 ســنوات أو 100,000 
كيلومتر، وخدمات المســاعدة على الطريق 

من AAA لمدة 3 سنوات.
وتمثــل عــروض الأقســاط الشــهرية فرصة 
مذهلــة لتحقيق حلم امتلاك ســيارة مازدا، 
بدءًا من 89 ريالا عمانيا فقط، حيث تجعل 
هذه العروض ســيارات مازدا متاحة للعديد 

من الأشــخاص، وتشــمل الطرازات الشهيرة 
 9-CX 30 ومازدا-CX مثل مازدا 6 ومــازدا
ومــازدا CX-60 ومــازدا CX-90 مما يوفر 

تنوعًا واسعًا للاختيار.
ومن خلال دفعة مقدمة بنسبة 20%، تعكس 
مازدا التزامها بتوفير عروض ســخية للعملاء 

وكســب رضاهم، مما يجعل تجربة امتلاك 
سيارة مازدا أكثر سهولة وملاءمة للجميع.

وتســتمر حملة »في موســم العطــاء جرب 
رفاهيــة الأداء في كل رحلة مازدا«، حتى 18 
مايو 2024، وتقدم فرصة فريدة للاســتمتاع 

بفرح امتلاك سيارة مازدا. 

»لباسي«.. علامة أزياء عمانية فاخرة 
تحافظ على التراث بصورة عصرية

مسقط- الرؤية

تبرز العلامة التجاريــة العمانية »لباسي« في 
ساحة الأزياء العمانية لتعيد تعريف الموضة 
التقليديــة للرجال، مجســدة جوهر الأناقة 

والتراث العماني. 
وتتميــز »لبــاسي« بمجموعتها الاســتثنائية 
من الدشــاديش العمانية التي تعكس رؤية 
متطــورة في الحفاظ على الــراث وتطويره 

ليواكب فنون العصر الحديث. 
وتــأتي كلمــة »لباسي« مــن اللغــة العربية 
وتعنــي »الملبوســات«، وتســتمد العلامــة 
إلهامهــا مــن الثقافــة العمانيــة التي تمتد 
لقرون وتجســدها في كل خيط من أقمشة 

أزيائها الُمصنّعة بعناية فائقة. 
وما يميز »لباسي« هو التفاني الدائم للحفاظ 
على الأصالة، حيث يتم صنع كل دشداشــة 
يدويًــا بعنايــة من قبــل حرفيــن ملتزمين 
باســتخدام أنماط عُمانيــة أصيلة لضمان أنَّ 
كل قطعــة تحمل في روحهــا تاريخ الثقافة 
الوطنية، مــا يجعلها تمثــل بالفعل هوية 

عُمانية حقيقية، كما أن مجموعة الدشاديش 
لدى »لباسي« هي شهادة على قدرة العلامة 
المذهلــة على تحقيــق تــوازن مُتناغم بين 

التصاميم الكلاسيكية والعصرية. 
وتمــزج كل قطعــة بسلاســة بــن التقليد 
والابتــكار، مما يجعلها مناســبة للاحتفالات 
الكبرى والاســتخدام اليومي على حدٍ سواء، 
سواء التطريز الدقيق الذي يحكي قصصًا من 
العصور الســابقة وحتى التصاميم المتطورة 
التــي تعتنــق الجماليات الحديثــة، وبذلك 
تصبح إبداعات »لباسي« رمزاً للأناقة وإحياء 

الثقافة. 
وبعيــدًا عــن التصاميــم الجذابــة، تتميز 
»لباسي« بجودتها الاســتثنائية حيث تقتني 
أجود الأقمشــة من موردين موثوقين حيث 
تجــد طريقها إلى ورش عمــل »لباسي«، مما 
يضمن أن تصنع كل دشداشــة بأعلى معايير 
الجــودة والاتقان، وهذا التفــاني في الجودة 
يترجــم إلى رضا العملاء، حيــث تصبح أزياء 
»لباسي« ذات قيمة كبيرة لعملائهما وتكون 

رمزاً لتفردهم وأناقتهم.
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الرؤية- أحمد الجهوري

كشــف المهنــدس عبد العزيــز علي المولوي 
رئيس قطاع التســويق والترويج السياحي في 
قطر للسياحة، أن عدد زوار قطر من سلطنة 
عُُمان بلغ 132283 زائر، إذ تأتي عُُمان ضمن 
الــدول العشر الأوائــل على رأس القائمة من 
حيث عدد الزوّّار، لافتًً ا إلى أن قطر ســجلت 
خلال 2023 عدد 4 ملايين زائر وهي النسبة 

الأعلى خلال السنوات الخمس الأخيرة.
وأضاف- في حوار لـ«الرؤية«- أنهم مستمرون 
في العمــل على استراتيجيــة قطر للســياحة 
الوطنيــة 2030 التي تهــدف إلى جعل قطر 
واحدة من الوجهات الســياحية الأسرع نمواًً 
في الشرق الأوســط، وزيادة مساهمة القطاع 
الســياحي 12% مــن إجمالي الناتــج المحلي 
بحلول عام 2030، وزيادة الإنفاق السياحي 
داخل البلاد بمقــدار 3 إلى 4 أضعاف، وذلك 

تماشيا مع رؤية قطر الوطنية 2030.
وأوضــح المولوي أن قطر أثبتت للعالم أجمع 
أنها بيئة مثالية لاستضافة الفعاليات العالمية 
الــكبرى، وأكــدت مكانتهــا كمركــز حيوي 
للمنافســات الرياضية، والأسواق والمؤتمرات 
الدولية والمعارض والمتاحف العريقة، حيث 
يتم بــذل جهود كبيرة لإثراء تجربة الزوار في 
كل مرحلــة من مراحــل زيارتهم، مع العمل 
على استقطاب السياح من جميع أنحاء العالم 
وتلبية تطلعاتهــم المتنوعــة، مضيفا: »هذا 
يعني أن قطر تقدّّم فعاليات تناســب جميع 
الأذواق والتطلعــات كما أنّهّــا وجهة مثالية 
للســياحة العائلية، إذ أنها تجذب الزوّّار من 
جميــع أنحاء العالم وخاصة من دول مجلس 
التعــاون الخليجي ومن بينها ســلطنة عمان 

لقضاء أمتع الأوقات«.
ولفــت رئيــس قطــاع التســويق والترويج 
الســياحي في قطــر للســياحة، إلى أن قطر 
للسياحة تعمل بالتعاون الوثيق مع شركائها 
في القطاعين العــام والخاص من أجل تقديم 
رزنامة غنيــة من الفعاليــات، وقد أدرجت 
قطــر للســياحة للعــام 2024 أكثر مــن 80 
فعالية مميزة ومتنوعــة في رزنامة فعاليات 
قطر والتــي تجمــع بين الرياضــة والثقافة 
والترفيــه، كما أنــه في بدايــة هــذا العــام، 
استضافت دولة قطر بطولة كأس آسيا 2023 
التي تميزت بأعلى درجات التنظيم على كافة 
المســتويات، وتكللت بفوز مميز للمنتخب 
القطري، كما استضافت عددا من الفعاليات 
والمهرجانــات المميــزة، ومنهــا بطولة العالم 
للألعاب المائيــة الدوحــة 2024، ومهرجان 
قطر للتسوق، ومعرض الدوحة للمجوهرات 
والســاعات، ومهرجان قطر الدولي للأغذية، 
ومهرجان »نور« للأضواء إلى جانب مجموعة 
مــن الفعاليات الموســيقية والترفيهية والتي 
شكلت جميعها تجربة استثنائية لا تنسى، إلى 
جانب إطلاق مؤتمر قمــة الويب الذي يعد 

أكبر مؤتمر تكنولوجي في العالم يُقُام لأول مرة 
في المنطقة.

وتابــع المولوي قــائلا: »لا زال هناك العديد 
مــن الفعاليات خلال هذا العــام إذ ينتظرنا 
العديد من الفعاليــات المقبلة، ومع انطلاق 
شهر رمضان المبارك، تزخر العاصمة القطرية 
الدوحــة بالاحتفالات حيث تقــام فعاليات 
تتناســب مع أجــواء الشــهر الفضيل، ومن 
أبرزهــا مهرجان أكل أول  الذي تنظمه قطر 
للســياحة في مينــاء الدوحة القديــم يوميا، 
وبعــد انقضــاء الشــهر الفضيل، ســتحتفل 
الدوحة بعيد الفطر الســعيد وســط أجواء 
مثالية للعائلة، كما تتوفر تفاصيل الفعاليات 

.visitqatar.com :والأنسطة عبر رابط
وبين أنه في سياق الفعاليات، يستمر معرض 
إكســبو الدوحــة 2023، أول معــرض دولي 
للبســتنة حتــى أواخر شــهر مــارس، وعلى 
المســتوى الرياضي فإنه من المقرر استضافة 
ســباق جائزة قطــر الــكبرى للفورمولا 1 في 
نهاية عام 2024 على حلبة لوســيل الدولية، 
وعلى صعيــد المنتديات تقيــم قطر المنتدى 
الــدولي الأول للنقل الكهربــائي والتنقل ذاتي 
القيادة في أبريل، ومنتــدى قطر الاقتصادي 
صعيــد  وعلى  مايــو،  في  الرابــع  الســنوي 
الوجهات تفتتح قطــر العديد من الوجهات 
 Our“ الســياحية الجديــدة مثــل منتجــع
Habitas Ras Abrouq” المســتدام والواقع 
على طــرف محمية الريم الطبيعي، بالإضافة 
إلى جزية القطيفان التي تضم حديقة مريال 
المائيــة، وكذلك وجهات أخرى جذبت الزوار 
على مــدى أعوام مثل مشيرب قلب الدوحة، 
وسوق واقف وكتارا وغيرها الكثير، كما تمتلك 
قطر العديــد من المتاحف مثل متحف قطر 

الوطني والمتحف الإسلامي.

وأكد المولوي أن قطر تستثمر بقوة في تطوير 
بنيــة تحتية عالمية المســتوى، بمــا يعزز من 
قدرتها على تنويع موارد الاقتصاد الوطني، إذ 
شكّّلت بطولة كأس العالم لكرة القدم 2022 
مســتويات مرتفعة من الــزوّّار لدولة قطر، 
بعــدد زوّّار زاد عن 2.5 مليون زائر، مضيفا: 
»هذه الأرقام مستمرة بالارتفاع حيث سجّّل 
العام 2023 ما يزد عن 4 ملايين زائر في نسبة 
هي الأعلى خلال الأعوام الخمســة الماضية، 
وفي العــام الحالي، اســتقبلت قطر 702,800 
زائر خلال شــهر ينايــر 2024، محققةًً بذلك  
رقماًً قياســياًً في عدد الــزوّّار الدوليين الذين 
استقبلتهم قطر خلال  شهر واحد، فقد سجل 
شهر يناير وتحديدا يوم 25 يناير دخول أكبر 
عدد من الزوار خلال يوم واحد إلى الدولة«.

وقــال إنــه بحســب الإحصــاءات، فقد تم 
تســجيل دخول 47% من الــزوار عن طريق 
البر، و41% مــن الزوار عن طريق الجو، بينما 

دخل 12% عن طريــق الموانئ البحرية، وتم 
تســجيل دخــول 370,000 زائــر مــن دول 
مجلس التعاون الخليجي، أي ما يعادل نسبة 
53% من إجمالي عدد  الزوّّار، وسجلت نسبة 
الإشغال اليومية للغرف الفندقية رقماًً قياسياًً 
بنسبة إشغال بلغت 95% خلال يوم 25 يناير 
2024، لافتــا إلى أن هذا دليــل بالأرقام على 
أنّّ هذه المنشــآت الفندقية لم تكن مخصصة 
لبطولة كأس العالم فحسب، بل هي موجودة 
وتزدهــر بشــكل دائم وترحب الــزوار على 

مدار أيام السنة.
وأوضــح المولوي: »تتركــز جهودنا في قطر 
للسياحة على تطبيق الاستراتيجية الوطنية 
للسياحة بما يتماشى مع استراتيجية التنمية 
الوطنيــة الثالثــة لدولة قطــر، إذ تهدف 
الاستراتيجيــة الوطنيــة لقطاع الســياحة 
2030 إلى زيادة مســاهمة قطاع السياحة 
في الناتج المحلي الإجمالي إلى 12%، وزيادة 

الإنفــاق الــداخلي في الوجهة الســياحية 
بمقــدار 3 إلى 4 مــرات، ومضاعفــة فرص 
العمل التي يوفرها قطاع السياحة، وجعل 
قطــر واحــدة مــن الوجهات الســياحية 
الأسرع نمواًً في الشرق الأوســط، واستقبال 
6 ملايين زائر ســنوياًً بحلول العام 2023، 
مؤكــدا: »لتحقيق هذه الأهــداف، تعمل 
قطر للســياحة على أكثر مــن صعيد، أولاًً 
تسعى قطر إلى جعل الدوحة عاصمة تمزج 
بين عراقة الماضي وحداثــة الحاضر، وثانياًً 
تشــجع قطر اســتضافة وإقامة المؤتمرات 
والمعــارض الدوليــة على أرضهــا إذ تمتلك 
مرافق ومنشــآت عالمية المســتوى، وتضم 
128 موقعاًً توفر معاًً ســعة عرض إجمالية 

تصل إلى 70 ألف متر مربع«.
واختتم المولوي حديثــه قائلا: »لقد نجحت 
قطر في الاستثمار الأمثل للمقومات الطبيعية 
فيهــا وتطويــر بنيتهــا الأساســية ومرافقها 
الســياحية الرائعــة من محميــات طبيعية 
وقلاع أثرية وشــواطئ عامة وحدائق عامة، 
كما إن ميزة ســهولة الوصول إلى قطر تشكل 
إحدى دعامات الجذب الســياحي، إذ تتمتع 
قطــر بموقــع استراتيجي حيــوي تلتقي فيه 
الطــرق بين الشرق والغــرب، ويتراوح عــدد 
ساعات الطيران التي تفصلها عن العديد من 
عواصم العالم الرئيسية ما بين 6 إلى 7 ساعات 
فقــط، كما تتصدر دولة قطر قائمة أكثر دول 
العــالم أمانًاً، وما يعزز أيضــاًً من مكانة قطر 
كوجهة سياحية، هو تسهل إجراءات الدخول 
للمســافرين، إذ ترحب بمواطنــي 95 دولة 
لدخول أراضيها والحصول على تأشيرة فورية 
عند الوصول، كما يمكن لمواطني دول مجلس 
التعاون الخليجي الدخول إلى قطر من دون 

تأشيرة«.

أكد مواصلة جهود تنفيذ استراتيجية قطر للسياحة الوطنية لتسريع نمو القطاع

المولوي لـ»         «: العُُمانيون ضمن أعلى 10 
جنسيات زيارة لقطر بعدد 132.2 ألف.. والمواقع 

السياحية والترفيهية بمقدمة التفضيلات

قطر ترسخ مكانتها 
كمركز حيوي لاستضافة 
الفعاليات العالمية في 

جميع المجالات

نستثمر في تطوير 
بنية أساسية عالمية 

المستوى لاستقبال 6 
ملايين زائر سنويا بحلول 

2023

نسعى لنمو مساهمة 
القطاع السياحي إلى 

12 % من إجمالي الناتج 
المحلي

تسجيل 4 ملايين زائر 
خلال 2023 واستقبال 

702 ألف زائر خلال يناير 
الماضي

سياحة
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تنزلق أمريكا كل يوم نحو السقوط والكراهية 
العالمية لها ولسياســاتها الهمجية 

التي تكشّّــفت للعالم عن وجه 
كالــح لــبلاد )العم ســام( فلا 
عجــب أن يتضامــن العالم مع 

أعدائهــا كالصين وروســيا ومحور 
المقاومة بغضا لها ولأفعالها الشريرة. ..

بعد مباراتي ماليزيا وعودة المنتخب للواجهة …الاتحاد 
..الجماهير  بالــجماهير والإعلام  وعلاقتــه 

وفيــة وتحتــاج لـمن يقدرهــا ويحترم 
وجودها .. والإعلام يبقى شريكاًً أصيلاًً 
لا خــصماًً كما يصــوره المتمصلحون..

الهــدف واحــد والــكل مــع المنتخب..
ومشوار المونديال يحتاج لكل الأطراف.

أسعار الأسماك بسوق ولاية سناو تواصل الانخفاض 
مع زيادة الإنزال بالسوق والذي شهد 

خلال الأيــام الماضيــة إقبــالا كبيرا 
ولايات  بمختلــف  المتســوقين  من 
الســلطنة. الانخفاض شمل جميع 

أنــواع الأسماك وعلى رأســها الجيذر 
الذي يشهد طلباًً متزايدًًا خلال شهر رمضان

الرؤية- غرفة الأخبار

على الرغم من الدعــم الأمريكي الكبير 
للاحتلال الإسرائيلي في الحرب الغاشمة 
على قطــاع غزة، إلا أنََّ فشــل إسرائيل 
عســكرية  إنجــازات  أي  تحقيــق  في 
على مــدى أكثر مــن 5 أشــهر، وتفاقم 
الأزمــة الإنســانية في القطــاع، وارتفاع 
عدد الضحايا الفلســطينيين من النساء 
تــغير  إلى  أدى  والمدنــيين،  والأطفــال 
السياسة الأمريكية تجاه دولة الاحتلال

للمســؤولين  الأخيرة  التصريحــات  وفي 
الأمريكيين بــدءا من الرئيس جو بايدن 
ومرورا بالتصريحات الرســمية الأخرى، 
ظهرت حالــة من »الانزعاج« بســبب 
الممارســات الإسرائيليــة وتفاقم الأزمة 
الكارثية في غزة، وهو ما جعل عددا من 
المســؤولين الإسرائيليين يصفون الموقف 
الأمريكي بأنه »أصبــح داعامًا لغزة أكثر 

من إسرائيل«.
وتصطــدم رغبة رئيــس وزراء الاحتلال 
الإسرائيلي نتنياهو في اســتمرار الحرب 
دون توقف، مع مصلحة إدارة بايدن في 
هدن مؤقتة تسمح لها بتحسين صورتها 
بين يــدي الانتخابــات الرئاســية نهاية 
العام الحــالي، إذ تتعــرض إدارة بايدن 
لانتقادات واســعة في صفــوف الحزب 
الديمقراطــي، ولدى قطاعــات مختلفة 
مــن المجتمع الأمريكي بســبب موقفها 
الداعــم لحرب الإبــادة التــي تنفذها 

إسرائيل في قطاع غزة.
ولقــد أدى امتنــاع الولايــات المتحدة 
الأمريكية عن اســتخدام حــق النقض 

»الفيتــو« في مجلس الأمن، وتمرير قرار 
يقضي بالوقــف الفوري لإطلاق النار في 
غزة، إلى تدهور العلاقات بشــكل كبير 
بين الرئيــس الأميركي جو بايدن ورئيس 

الوزراء الإسرائيلي بنيامين نتنياهو.
ونتج عــن ذلك، أن ألغى نتنياهو فجأة 
زيــارة لوفــد من مســؤولين كبــار إلى 
واشنطن هذا الأســبوع لبحث الهجوم 
الذي هددت إسرائيل بشنه على مدينة 

رفح بجنوب قطاع غزة.
وأدى التهديد بشــن مثل هذا الهجوم 
إلى زيادة التوتــر بين الولايات المتحدة 
وإسرائيــل، وأثار تســاؤلات حــول ما 
إذا كانــت الولايات المتحــدة قد تقيد 
تحــدى  إذا  العســكرية  المســاعدات 
نتنياهــو بايــدن ومضى قدمًًا في شــن 

الهجوم.
وقال آرون ديفيــد ميلر، وهو مفاوض 
أميركي ســابق في الشرق الأوسط وعمل 
مــع إدارات مــن الحــزبين الجمهوري 
والديمقراطــي »هذا يظهر أن الثقة بين 
إدارة بايــدن ونتنياهو ربما تنهار. إذا لم 
تتم إدارة الأزمة بعناية، فسوف تستمر 

في التفاقم«.
خبراء: الثقــة بين إدراة بايدن ونتنياهو 

قاربت على الانهيار
ويبــدو أن قــرار بايــدن بالامتناع عن 
التصويــت في الأمــم المتحــدة يعكس 
الإحباط الأمــريكي المتزايد تجاه الزعيم 
الإسرائيلي، وجــاءت هذه الخطوة بعد 
أشــهر من الالتزام بالسياسة الأمريكية 
طويلة الأمد المتمثلة في حماية إسرائيل 

في المنظمة العالمية.

بايــدن يتعــرض لضغوط مــن الحلفاء 
الدوليين ومن الأعضاء الديمقراطيين

ويواجــه الرئيس، الذي يســعى لإعادة 
انتخابه لولاية ثانية في نوفمبر، ضغوطاًً 
ليــس فقط من حلفاء واشــنطن ولكن 
أيضًًــا مــن عــدد متزايــد مــن زملائه 
الجيــش  جماح  لكبــح  الديمقراطــيين 

الإسرائيلي في غزة.
ويواجه نتنياهو تحديات داخلية خاصة 
بــه، وخاصــة مطالبــة أعضــاء ائتلافه 
اليميني المتطرف باتخاذ موقف متشدد 
ضد الفلسطينيين، كما يجب عليه أيضًًا 
إقنــاع عائلات الرهائــن بأنه يفعل كل 
شيء مــن أجــل إطلاق سراحهــم بينما 
يواجــه احتجاجــات متكــررة تُطُالب 

باستقالته.
وبيــنما أعلــن مكتــب نتنياهــو إلغاء 
الزيــارة، قال رئيــس الــوزراء إن عدم 
استخدام الولايات المتحدة لحق النقض 
)الفيتو( ضد القرار هو »تراجع واضح« 
عــن موقفها الســابق وســيضر بجهود 

الحرب الإسرائيلية.
كما هاجم وزير الأمن القومي الإسرائيلي، 
إيتمار بــن غفير، الرئيــس الأميركي جو 
بايــدن، قــائلًاً إن »بايــدن يفضل نهج 
رشــيدة طليب، النائبة الديمقراطية من 
أصل فلسطيني، ويحيى السنوار، رئيس 
حركة حماس في غزة، على نهج نتنياهو 

وبن غفير«.
وأضاف بن غفير: »كنت أتوقع ألا يتبع 
رئيس الولايــات المتحدة خطهم، بل أن 
يتبع خطنا«، وقال: »إن الرئيس الأميركي 

مخطئ للغاية«.

وقــال مســؤولون أميركيــون إن إدارة 
بايدن في حيرة من قرار إسرائيل واعتبرته 
رد فعل مبالغــا فيه، وأصروا على أنه لم 

يحدث أي تغيير في السياسة.
وتجنبت واشــنطن في أغلــب الأحيان 
استخدام كلمة »وقف إطلاق النار« في 
وقت ســابق من الحرب المستمرة منذ 
ما يقرب من ســتة أشهر في قطاع غزة، 
واســتخدمت حق النقــض )الفيتو( في 

الأمم المتحدة لحماية إسرائيل.
ولكن مع اقتراب المجاعة في غزة ووسط 
ضغوط عالميــة متزايدة من أجل هدنة 
في الحــرب التي أســفرت وفقــا لوزارة 
الصحة الفلســطينية عن استشهاد نحو 
32 ألف فلســطيني، امتنعت الولايات 
المتحدة عــن التصويت على قرار يدعو 
لوقف إطلاق النار خلال شــهر رمضان 

الذي ينتهي بعد أسبوعين.
ويقول محللون إن التحدي الذي يواجه 
بايدن ونتنياهو الآن هو منع خلافاتهما 
من أن تصل إلى خارج نطاق السيطرة.

وفي وقت ســابق من هذا الشــهر، قال 
بايدن في مقابلة مع شــبكة )أم.أس.أن.
بي.سي( إن اجتيــاح رفح بريا ســيكون 
»خطــا أحمر«، لكنه أضــاف أن الدفاع 
عن إسرائيل »أمر بالــغ الأهمية« وأنه 
لن يقوم بأي حال من الأحوال »بوقف 
جميــع الأســلحة لدرجــة تجعلهــم لا 
يملكون القبة الحديديــة )نظام الدفاع 

الصاروخي( لحمايتهم«.
ورفض نتنياهو انتقادات بايدن وتوعد 
بالمضي قدمــاًً في مهاجمة رفــح، الجزء 
الأخير من قطاع غــزة الذي لم تهاجمه 

القوات الإسرائيلية بريا، لكن المسؤولين 
الأميركيين يقولون إنه لا توجد مؤشرات 

على عملية عسكرية وشيكة.
وأعقب ذلــك الأســبوع الماضي وصف 
زعيم الأغلبية في مجلس الشيوخ الأميركي 
تشاك شومر، وهو أعلى مسؤول يهودي 
منتخــب في البلاد، نتنياهــو بأنه عقبة 
أمــام السلام ودعا إلى إجــراء انتخابات 

جديدة في إسرائيل ليحل محله.
ووصف بايــدن تعليقات شــومر بأنها 

»خطاب جيد«.
لكن رئيس مجلــس النواب الجمهوري 
للصحفــيين،  قــال  جونســون  مايــك 
الأربعــاء، إنه يفكر في دعــوة نتنياهو، 
الذي تحــدث عبر الفيديــو مع أعضاء 
مجلس الشــيوخ الجمهوريين الأســبوع 
الماضي، لإلقــاء كلمة أمــام الكونجرس. 
وسيُُنظر إلى ذلك على أنه بمثابة صفعة 
لبايدن، مما يمنح نتنياهو ســاحة مهمة 
للتعبير عن المظالم ضد الإدارة الأميركية

وقال الســناتور الديمقراطي شــيلدون 
وايتهــاوس لــرويترز إن نتنياهو يعمل 
على ما يبدو مع الجمهوريين »لتوظيف 
العلاقــة بين الولايات المتحدة وإسرائيل 

لصالح اليمين«.
وتحد مســاعي بايدن لإعــادة انتخابه 
في 2024   مــن خياراتــه: فهــو بحاجة 
إلى تحــاشي منــح الجمهــوريين قضية 
للاســتفادة منها مع الناخبين المؤيدين 
لإسرائيــل، وفي نفــس الوقت يســعى 
لوقف تراجع الدعــم من الديمقراطيين 
التقدميين الذين يشــعرون بالفزع من 

دعمه القوي لإسرائيل.

هل تنقلب موازين العلاقة بين أمريكا وإسرائيل؟
الخلافات بين بايدن ونتنياهو تخرج عن 

نطاق السيطرة
ضغوط الديمقراطيين تدفع بايدن نحو التخلي 

عن دعم إسرائيل

الرئيس الأمريكي متخوّّف 
من خسارة أصوات 
الديمقراطيين في 

الانتخابات المقبلة بسبب 
دعمه الكامل لإسرائيل

زعيم »الشيوخ« الأمريكي: 
نتنياهو العقبة الوحيدة 

أمام تحقيق السلام

الجمهوريون يحاولون 
»قلب الطاولة«.. ونتنياهو 
قد يوجه »صفعة« لبايدن 

أمام الكونجرس

بايدن وصف اجتياح رفح بريًًا 
بـ»الخط الأحمر«.. ونتنياهو 

يُُصر على الاقتحام
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