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مسقط- العُمانية

تنظم وزارة النقل والاتصالات وتقنية المعلومات 
غدًا الإثنين ندوة حول الجيل الجديد من الذكاء 
الاصطناعي، بمشاركة العديد من ممثلي الجهات 
الحكوميــة المعنية. وتهدف النــدوة إلى تثقيف 
وزيادة وعي المجتمــع بأهم التقنيات الحديثة، 
وتسليط الضوء على أهم التقنيات التي تستخدم 

الذكاء الاصطناعي التوليدي وفرص اســتخدامها. 
وتتضمن الندوة ثلاث جلســات نقاشية؛ تتناول 
الجلسة الأولى “الاتجاهات والتطورات الحالية في 
منصات تقنيات الذكاء الاصطناعي”، فيما تتناول 
الجلســة الثانية “حقوق المؤلف واســتخدامات 
الــذكاء الاصطناعــي”، وتناقش الجلســة الثالثة 
“مســتقبل منصات تقنيات الــذكاء الاصطناعي 

وأثرها على المجتمع”.

غدًا.. ندوة حول »الجيل الجديد 
من الذكاء الاصطناعي«

حاتم الطائي يكتب:

»معًا نتقدم«
02

اقرأ في الأحد الممتاز:

الأمن الإلكتروني.. ضرورة حتمية 
لمواجهة الاختراقات وحروب 

»الجيل الخامس«

»عُمان عبر الزمان«.. رحلة 
استكشافية تُبحر في أعماق الماضي 

للوصول للمستقبل

المسؤولية الاجتماعية.. التزام أخلاقي وإسهام 
في تحقيق التنمية المستدامة

تيسير الزواج.. واجب ديني وضرورة مُلحة 
لتعزيز التماسك المُجتمعي
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الرؤية- مدرين المكتومية

ــلطان  تجســيدًا للنهــج الســامي لجلالةِ السُّ
الُمعظم- حفظه الله ورعاه- في التواصل المباشر 
مو السيد ذي  مع المواطنين، يرعى صاحب السُّ
يزن بن هيثم آل سعيد وزير الثقافة والرياضة 
والشــباب ملتقى “معًا نتقــدم”، الذي تنظمه 

الأمانة العامة لمجلس الوزراء اليوم الأحد.
ويســتهدف الملتقى إيجاد منصة لاســتعراض 
وأولوياتهــا في محــاور  الحكومــة  سياســات 
مختلفة ومناقشــتها مع الحضــور الذي تمثله 

مختلف شرائح وفئات المجتمع.
وأكــد خــراء وباحثــون- في تصريحات خاصة 
لـ”الرؤيــة”- أنَّ ملتقــى “معًا نتقــدم” الُمقرر 
انطلاقــه اليــوم الأحــد، يمثل جــرًا للتواصل 
المباشر بــن الحكومــة والمواطنــن، من أجل 
إبراز جهود الحكومة لتحقيق المعيشة الكريمة 
والازدهــار الاقتصــادي للمجتمــع، فضلًًا عن 
الاستماع إلى آراء ومقترحات الشباب ومختلف 
فئــات الُمجتمع فيــا يتعلق بمســرة النهضة 
المتجددة، وآليات تنفيذ المشــاريع المستقبلية، 

لا سيما المتعلقة برؤية “عُمان 2040”.

»معًا نتقدم«.. مسار وطني لشراكة مجتمعية
اليوم.. السيد ذي يزن يرعى انطلاق ملتقى »معًا نتقدم«

خبراء لـ»        «: الملتقى جسر للتواصل 
المباشر بين الحكومة والمجتمع

3 محاور رئيسية في الملتقى 
تتضمن آليات متابعة »عُمان 2040«

الملتقى يناقش السياسات العامة 
مع مختلف الشرائح والفئات

اختيار المشاركين جاء بعد إتاحة التقديم 
الإلكتروني خلال الفترة الماضية
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مسقط- الرؤية

رعى معالي الســيد محمد بن سلطان بن 
حمود البوســعيدي نائب رئيس المجلس 
الأعلى للقضاء انطلاق النســخة العاشرة 
من مبــادرة “فك كربــة”، والتي تنظمها 
بشراكــة  العُمانيــة  المحامــن  جمعيــة 

مجتمعية مع الأفراد والمؤسسات.
وتســتمر المبادرة حتــى منتصف أبريل 
2023، فيما تتطلــع جمعية المحامين إلى 
تحويــل المبــادرة الإنســانية إلى مشروع 
مستدام يعمل على مدار العام من خلال 

طاقم إداري خاص به. 
وقــال معالي الســيد محمد بن ســلطان 
بــن حمــود البوســعيدي نائــب رئيس 
المجلــس الأعــى للقضــاء: “نطلق على 
بركة الله النســخة العــاشرة لمبادرة فك 
كربــة الإنســانية للعــام 2023، والتــي 
تتبناها جمعية الُمحامين العُمانية، التزاماً 
بالحكمة الإلهية، وأُســوةً بالنّبي الكريم 
في مدّ يمينه، وانطلاقاً من التآزر والتلاحم 
الــذي تتصف به التربة العُمانية الطاهرة 
ومــا يتّصف به أهلها من كرم وإحســان 

وطيب خُلق”.

وأضــاف معاليه: “فإننا ومــن هذا المنبر 
نُطلــق النــداء لمــد العون بمــا تجود به 
الأيدي والأنفس لفــك كُرب إخوتنا.. لأنَّ 

الإنسان يستحق”.
وساهمت المبادرة خلال رحلتها الإنسانية 
التــي بدأت منذ عــام 2012 وحتى الآن 
في الإفراج عن 4969 حالة من المعسرين 
القابعــن في الســجون. كــا أســهمت 
في تعزيــز قيــم التكاتــف والتعاضد بين 
الأفراد والجماعات وتفعيل دور الشراكة 
بين  الاجتماعية  والمســؤولية  المؤسســية 

المؤسسات والشركات. 

»فك كربة« تتطلع للتحول إلى »مشروع مستدام« مع إطلاق النسخة العاشرة

مطار صلالة يحصد تصنيف »5 نجوم« العالمي

»أبراج« تقفز بتداولات بورصة مسقط إلى 40 مليون ريال

مسقط- الرؤية

حصد مطار صلالــة، أحد بوابات الفرص 
والجمال في ســلطنة عمان، والذي يعمل 
تحــت إدارة »مطارات عُــان«، مجددًا 
وللعــام الخامــس على التــوالي، تصنيف 
5 نجــوم من شركة »ســكاي تراكس« في 
تصنيــف المطارات العالميــة لعام 2023، 
والمرمــوق  الرفيــع  للمســتوى  تقديــراً 

والجهود المبذولــة في تعزيز الأداء وثمرة 
لمساعيه الدائمة لتحقيق أعلى مستويات 

التميز التشغيلي.
وتسلم الجائزة ســالم بن عوض اليافعي، 
نائــب الرئيس لمطار صلالة، خلال الحفل 
الذي اســتضافه معرض مبنى المسافرين 
في العاصمــة الهولندية أمســردام. وتعد 
جوائز المطارات العالمية من أرفع الجوائز 
في قطاع المطــارات؛ حيث يتم التصويت 

عليها من قبل العملاء في أكبر اســتطلاع 
سنوي لرضا العملاء في المطارات.

ووصــف اليافعي هذا التتويــج بالإنجاز 
الكبير الــذي يضيفه مطار صلالة في فئته 
لعــدد 2 مليــون مســافر، بــن مختلف 
المطارات العالمية، مؤكدًا أنَّ تطبيق أعلى 
المعايير العالمية في تقديم خدمات رفيعة 
المستوى عبر مطاراتنا، هو هدفنا الأسمى 

في »مطارات عُمان«.
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مسقط- العُمانية

قادت شركة أبراج لخدمــات الطاقة بورصة 
مســقط الأســبوع الماضي لتســجيل أفضل 
قيمة للتــداولات الأســبوعية خــال العام 
الجــاري عند 40 مليون ريــال عُماني مقابل 
18.5 مليون ريال عُماني، و14.9 مليون ريال 

عُماني في الأسبوعين السابقين. وتمثّل تداولات 
الأسبوع الماضي 88.1 بالمائة من إجمالي قيمة 
التداول التي شهدتها بورصة مسقط في شهر 
فبراير المــاضي والبالغة حــوالي 45.4 مليون 
ريال عُــاني. وتــم إدراج الشركــة للتداول 
يــوم الثلاثاء الماضي بعــد انتهاء الاكتتاب في 
نحو 377.4 مليون ســهم طرحتها للاكتتاب 

العامّ بين 20 فبراير و2 مارس، وبلغت قيمة 
التداول على السهم 25.8 مليون ريال عُماني، 
وشهد الســهم تنفيذ 15 ألفًا و977 صفقة، 
مستحوذًا بذلك على 64.6 بالمائة من إجمالي 
قيمة التداول، و92.1 بالمائة من إجمالي عدد 
ذة خلال الأســبوع والبالغة  الصفقــات المنفَّ

17337 صفقة.
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خطوة رائــدة اتخذها مجلــس الوزراء 
الُموقــر بتنظيــم ملتقى “معًــا نتقدم”، 
والذي ينطلق صبــاح اليوم الأحد تحت 
ــمو السيد  رعاية كريمة من صاحب السُّ
ذي يزن بن هيثم آل سعيد وزير الثقافة 
والرياضة والشــباب، وهو الملتقى الذي 
سبق الإعداد له على مر الأسابيع الماضية، 
ودُعــي إليه مختلف فئــات المجتمع، لا 
سيما الشــباب، عبر التسجيل الإلكتروني، 
ومن الُمتوقع أن يشــهد الملتقى حضوراً 
واســعًا ومتنوعًــا، كما يُتوقــع أن تُبث 
مُجريــات الملتقى على الهواء مُباشرة، ما 
يؤكد نهج التواصل الحكومي الُمباشر مع 

شتى أطياف المجتمع.
وقبل الخــوض في أبعاد ودلالات انعقاد 
المتلقى؛ سواء من حيث توقيت الانعقاد 
أو الجهــة الُمنظّمة، يتعين أن نُشــر إلى 
البُعد الأســمى والســامي لهكذا حدث 
مُجتمعي؛ إذ إنّه يُجسّــد النهج السامي 
لحضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 
بن طارق المعظم- حفظــه الله ورعاه- 
في تحقيق التواصل الُمباشر بين الحكومة 
والمجتمع، ويُرســخ لنهج الحــوار الذي 
أرسى دعائمــه جلالة الســلطان الُمفدى- 
أيده الله- وقد تجلى هذا النهج سابقًا في 
مرات عدة، من خلال اللقاءات السامية 
لجلالتــه مع الشــيوخ والرشــداء، ولقاء 
جلالته مع فئــات مختلفة من المجتمع، 
مثل اللقاء الســامي لجلالته مع مكتب 
مجلس الدولة، وكذلك اللقاء مع مكتب 
مجلس الشــورى، وأيضًا اللقاء مع عدد 
من أصحاب وصاحبات الأعمال وأصحاب 
المؤسســات الصغيرة والمتوســطة، وهي 
جميعهــا لقاءات تُبرهــن على أن جلالة 
السلطان يولي حرصًا كبيراً على الاستماع 
إلى آراء ومقترحــات وتطلعات المواطنين 

في شــتى المجالات، فالأمر ليس محصوراً 
على المسؤولين من وزراء أو مستشارين؛ 
بــل إنه منظومــة متكاملة مــن العمل 
والعطاء الوطني، الذي يستهدف تحقيق 
أفضل النتائج وأكثرها إيجابية على حياة 
ورفاهية المواطن. فعادةً ما يسود اعتقاد 
خاطــئ بأن الحكومة لا تســمع ســوى 
صوتهــا، وأن هناك من المســؤولين منْ 
ينفــرد بالقرارات، لذلــك تأتي مثل هذه 
اللقاءات ســواء الســامية التي يعقدها 
جلالة الســلطان، أو تلــك التي تنظمها 
الحكومة، لتؤكد بما لا يدع مجالًًا للشــك 
أن الحكومــة حريصــةٌ على الاســتماع 
لآراء المواطنــن، وراغبةٌ في التعرف على 
تطلعاتهم، وساعيةٌ لتبني الأفكار القابلة 
للتنفيــذ، ومؤمنةٌ بدور المواطن في دعم 

مســرة التنمية والتطويــر. لذلك نقول 
إن المواطــن مســؤول عن الإســهام في 
جهود التحديث الشــامل الذي تشهده 
مؤسســاتنا منذ انطلاق مســرة النهضة 
المتجددة، وأنه رغم التحديات والعراقيل 
والأزمــات الخارجية التي قــد تتأثر بها 
الدولــة والاقتصــاد، ظــلّ المواطن هو 
هدف التنمية الأوحد وغايتها العظمى.

وعندمــا ننظر إلى ملتقــى “معًا نتقدم” 
ونُُمعــن الفكــر في تفاصيلــه ونتائجــه 
المتوقعة، استنادًا إلى الشخصية الرئيسية 
الراعية للحدث التي تمثل جيل الشباب، 
والُمنظّم لــه وهي الأمانة العامة لمجلس 
الــوزراء، وكذلــك آلية اختيــار الحضور 
القائمة على المشــاركة الحُــرةّ، فإنّنا إذن 

أمام عدة مُعطيات نُفنّدها كما يلي:
ــمو الســيد ذي  أولًًا: رعاية صاحب السُّ
يزن بن هيثم آل ســعيد للملتقى، بما في 
ذلك من رمزية واضحة لجيل الشــباب 
الُمبادر، الذي يمثل “ثروة الأمم وموردها 
الذي لا ينضب وســواعدها التي تبني”، 
وهي جزء من الرعاية السامية للشباب، 
خاصة وأنَّ جلالة الســلطان المعظم قد 
أكد في مواضع ســابقة أن الشــباب هم 
“حاضر الأمة ومســتقبلها”، وأن جلالته 
أكــد في غــر مــرة أنَّ الدولة ســتحرص 
على “الاستماع لهم وتلمس احتياجاتهم 
واهتماماتهــم وتطلعاتهم”، والأهم من 
ذلك كلــه التأكيــد عــى أن مثل هذه 
التطلعات “لا شــك أنها ســتجد العناية 
التي تستحق”. وهذا يعني أننا أمام رؤية 
حصيفة وراقية، تستهدف الاستفادة من 
المورد الشاب، الذي يقود مسيرة التنمية 

في الوقت الحاضر والمستقبل.
نقطــة أخرى في مســألة اختيــار قيادة 
شابة لرعاية الملتقى، أن جلالته أكد أيضًا 

أن الشــباب في صميم اهتمامه السامي 
واهتمام الحكومة، وأن هناك حرصًا على 
إشراكهم في بناء الوطن، ليس ذلك فقط؛ 
بل أيضًا العمل على تعزيز الشراكة لتكون 
“أكثر شــمولية، وأعمق أثراً”، من خلال 
“اعتماد منهجيات عملٍ مستدامةٍ؛ تُركزُ 
على إبراز إســهامات الشــباب الفاعلة... 
وتُنظّــمُ أدوارهُــم في خدمــة المجتمع”، 
ودعم مســرة التنمية الشــاملة. هكذا 
هي الرؤية السامية الحكيمة، وتلك هي 
لحكومة  والمستقبلية  الراهنة  التوجهات 
تُــدرك تمامًــا كيفيــة اســتثمار طاقات 
الشــباب، وتوظيف إمكانياتهــم الهائلة 
في الارتقــاء بمختلف القطاعات وتحقيق 
الأهــداف المســتقبلية لرؤيتنــا الوطنية 

الطموحة “عُمان 2040”.

ثانيًــا: أن مجلــس الــوزراء الموقر يتولى 
تنظيــم الملتقى، ويشــارك فيه عدد من 
كبــار المســؤولين، وهم: رئيــس وحدة 
متابعــة تنفيــذ رؤيــة “عــان 2040”، 
وأمــن عام وزارة الماليــة، ووزير العمل، 
ولا شــك أن الموضوعــات والقضايا التي 
ســتُطرح للعرض والنقاش تمس مختلف 
مكوّنــات المجتمع، ســواء فيــا يتعلق 
بالرؤية الاستراتيجية والخطط المستقبلية 
“عــان  أهــداف  الطموحــة، حســب 
2040”، أو السياسات المالية التي تنفذها 
الدولة وتؤثر على المواطن، وكذلك خطط 
وزارة العمل لا سيما فيما يتعلق بالقضية 

الأولى وهي الباحثين عن عمل.
ولا شك أنَّ اختيار هؤلاء المتحدثين، ينبع 
مــن الإدراك الحكومي الكبــر لطبيعة 
التــي تدور في  التحديات والتســاؤلات 
خلد كل مواطن، ولذلك نتوقع أن تُطرح 
مختلــف القضايــا غــدًا بكل شــفافية، 
وأن يســتمع المســؤولون إلى مقترحات 
وأفكار المشــاركين، لأنها بلا شك ستسهم 
في التقــدم ســويًا نحــو مرافــئ الرخاء 

والازدهار.
ثالثًــا: اتباع الحكومة لنهج تنويع قاعدة 
المشــاركين مــن خــال إتاحة تســجيل 
الراغبين في المشــاركة عــر منصة رقمية 
أعُدت خصيصًا لهذا الغرض، يبرهن على 
الحرص الكبير على إشراك مختلف فئات 
وشرائــح المجتمع على الإســهام بآرائهم 
وأفكارهــم وعرض مقترحاتهــم، وهذه 
واحدة مــن ركائز الشراكــة المجتمعية، 
التي ســتُثمر الكثير من المنافع والعوائد 

الإيجابية على مسيرة تقدمنا الوطني.
ويبقــى القــول.. إنَّ الرعايــة الســامية 
لهكــذا نقاشــات وملتقيــات، والتطوّر 
الــذي يشــهده وطننا على المســتويات 

كافةً، إضافة إلى الجهود الحثيثة المبذولة 
من أجــل تحقيق الشراكــة المجتمعية، 
كلها عوامل تؤكــد بقوة على أن نهضتنا 
المتجــددة ماضية بثبات في طريقها نحو 
المجــد، مرتكزة على أهــداف وتوجهات 
رؤية مســتقبلية طموحة للغاية، صاغها 
المجتمــع، ويشــارك الآن في تنفيذهــا؛ 
بــل ويطــرح المزيد مــن الأفــكار التي 
ربمــا نحتاجها في ظل تســارع المتغيرات 
من حولنــا.. ولذلك فإن آفــاق التفاؤل 
بمخرجات هذا الملتقى لا تحدها حدود، 
وأن تنفيذها ســيكون مسألة وقت، وأن 
مواصلة الاستماع إلى آراء الشباب وفئات 
المجتمع عبر آلية تواصلٍ مباشر، ستكون 
نهجًا أصيلًًا وســمة متجذرة في مســارنا 

الوطني نحو عُمان التي نُريد...

»معًا نتقدم«
حاتم الطائي يكتب:

الملتقى يجسّد 
النهج السامي 
في التواصل 
المباشر بين 

الحكومة 
والمواطن

السيد ذي يزن 
دُ شباب عُمان  سيِّ
وقائد المستقبل 

المُزدهر

»معًا نتقدم« 
يبرهن أهمية 

الشراكة 
المجتمعية في 

صنع واتخاذ القرار
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مسقط- العمانية

تجســيدًا للنهــج الســامي لجلالــةِ 
السلطان الُمعظم- حفظه الله ورعاه- 
في التواصــل المبــاشر مــع المواطنين، 
مو السيد ذي يزن  يرعى صاحب السُّ
بــن هيثم آل ســعيد وزيــر الثقافة 
والرياضــة والشــباب ملتقــى “معًا 

نتقدم”، الــذي تنظمه الأمانة العامة 
لمجلس الوزراء اليوم الأحد.

ويســتهدف الملتقــى إيجــاد منصة 
الحكومــة  سياســات  لاســتعراض 
مختلفــة  محــاور  في  وأولوياتهــا 
ومناقشــتها مع الحضــور الذي تمثله 

مختلف شرائح وفئات المجتمع.
ويغطــي الملتقى- الــذي يقام لأول- 

مــرة 3 محاور هــي: رؤيــة “عمان 
تنفيذهــا  متابعــة  وآليــات   ”2040
عــر وحــدة متابعــة تنفيــذ رؤيــة 
الماليــة  والإجــراءات   ،2040 عــان 
التــي اتخذتهــا الحكومــة وأبعادها 
البرنامج  عبر  والاجتماعية  الاقتصادية 
الوطنــي للتــوازن المــالي والبرنامــج 
الوطني للاستدامة المالية تحت مظلة 

وزارة المالية، وآليات تعامل الحكومة 
مع أولوية ســوق العمل والتشــغيل 
عبر البرنامج الوطني للتشــغيل تحت 

مظلة وزارة العمل.
ويشــهد الملتقى جلســة نقاشية مع 
أصحاب المعالي المعنيين بتلك المحاور 
يتــم خلالهــا الإجابــة عــى أســئلة 

ومداخلات الحضور.

وكانت الأمانة العامة لمجلس الوزراء 
قد أعلنت عن فتح باب تلقي طلبات 
حضور الملتقى لعمــوم الجمهور عبر 
منصــة رقمية، وتــم فــرز الطلبات 
لتأكيد الحضور وفق منهجية تعكس 
نسب توزيع العمانيين في المحافظات 
بنــاءً على البيانــات الســكانية لدى 
المركز الوطنــي للإحصاء والمعلومات، 

منهجيــات  اســتخدام  إلى  إضافــة 
إحصائيــة فرعية تضمــن التنوع من 
خــال الفئات العمريــة، والمؤهلات 
الدراسية بمراحلها المختلفة، من طلبة 
وموظفــن وأصحاب عمــل وباحثين 
عــن عمــل، والتنويــع بــن الذكور 
والإناث، وضمان وجود فئات مختلفة 

من الأشخاص ذوي الإعاقة.

تجسيدًا للنهج السامي في التواصل المباشر مع المواطنين

السيد ذي يزن يرعى اليوم انطلاق ملتقى »معًا نتقدّم« لاستعراض سياسات وأولويات الحكومة
الملتقى منصة حوارية لمناقشة السياسات العامة مع 

مختلف شرائح وفئات المجتمع
3 محاور رئيسية في الملتقى تتضمن آليات متابعة 

»عُمان 2040«
اختيار المشاركين بعد إتاحة التقديم عبر منصة رقمية 

خلال الفترة الماضية
استخدام منهجيات إحصائية فرعية لضمان تنوع 

المشاركين من مختلف الفئات

الرؤية- مدرين المكتومية

أكد خــراء وباحثون أنَّ ملتقــى “معًا نتقدم” 
المقرر انطلاقه اليوم الأحد، يمثل جسًرا للتواصل 
المباشر بين الحكومة والمواطنين، من أجل إبراز 
جهــود الحكومة لتحقيــق المعيشــة الكريمة 
والازدهــار الاقتصــادي للمجتمــع، فضلًًا عن 
الاستماع إلى آراء ومقترحات الشباب ومختلف 
فئــات المجتمع فيــا يتعلق بمســرة النهضة 
المتجددة، وآليات تنفيذ المشــاريع المستقبلية، 

لا سيما المتعلقة برؤية “عُمان 2040”.
ــلطان  وتجســيدًا للنّهج السّــامي لجلالةِ السُّ
المعظم -حفظهُ اللهُ ورعاهُ- في التواصل المباشر 
موّ السّيد ذي  مع المواطنين، يرعى صاحبُ السُّ
يزن بن هيثم آل سعيد وزيرُ الثقافة والرياضة 
والشّــباب ملتقى “معًا نتقــدّم” الذي تنظمه 

الأمانة العامة لمجلس الوزراء اليوم الأحد. 
ويقــول الدكتــور أحمــد بن علي المشــيخي 
الباحــث والأكاديمــي في مجــال السياســات 
الاتصاليّة وإدارة الأزمة إن مثل هذه الملتقيات 
تنطــوي عــى أهميــة سياســية واقتصاديــة 
واجتماعيــة؛ إذ لا يُُمكــن أن يتقدم أي مجتمع 
إلّّا بتكاتــف كل أفــراده، من خــال الشراكة 
المجتمعيه بين الســلطة السياسية )الحكومة( 
ومؤسســات المجتمع المدني مــن أجل التوافق 
على السياســات والقرارات المختلفة، لا ســيما 
المتعلقــة بالجانبــن الاقتصــادي والاجتماعي. 
ويضيــف المشــيخي- في تصريحــات خاصــة 
لـ”الرؤية”- أن الكثير من القرارات لها تأثيراتها 
الاجتماعية على أفــراد المجتمع، ومن هنا تأتي 
أهميــة المشــاركة والحوار بين أفــراد المجتمع 
وبين الســلطة السياسية أو الجهاز التنفيذي في 
الدولة. ويرى المشيخي أن ملتقى “معًا نتقدم” 
لــه أهميته خــال المرحلــة الراهنــة، مؤكدًا 
أن الوقــت قد حان لإيجاد نــوع من الشراكة 
والحــوار المجتمعي والحــراك الاجتماعي، من 
خلال مشاركة مختلف شرائح المجتمع في مثل 
هــذه اللقــاءات والحوارات، لدعــم القرارات 

السياسية والاقتصادية والاجتماعية.
ويمضي المشــيخي قائــاً إنَّ المجتمــع الذي لا 
يعيش على حوار بين مختلف الشرائح لا يُُمكن 
أن يتقدم بأي وســيلةٍ من الوســائل، ولا يُُمكن 
أن يشــهد حراكًا اجتماعيًا بداخلــه، مؤكدًا أن 
الحوار أساس تقدم المجتمعات وركيزة الحلول 
الناجحة في الكثير من القضايا. ويشدد الباحث 
في السياسات الاتصالية على أن الحوار لا يجب 
أن يتسم بالوقتية، وإنما يتميز بالاستدامة وأنه 
موجه لكافة شرائح المجتمع، بمن فيهم الشباب 
والمــرأة، والجهــاز الإداري للدولــة والمجتمع 

المدني، والمؤسسات الإعلامية.
ويوضح المشــيخي أن استدامة هذه الحوارات 
والملتقيات تكون من خلال وســائل الإعلام، أو 

عــر تنظيم المؤتمرات والنــدوات، أو اللقاءات 
المبــاشرة بــن المســؤولين في الدولــة وأفــراد 

المجتمع.
ويُثمّن المشــيخي رعاية صاحب السمو السيد 
ذي يــزن بــن هيثم آل ســعيد وزيــر الثقافة 
والرياضــة والشــباب لأعــال ملتقــى “معًا 
نتقدم”، مشــراً إلى أن حضرة صاحب الجلالة 
الســلطان هيثم بــن طارق المعظــم- حفظه 
الله ورعــاه- أعطى أولوية قصــوى لمثل هذه 
الحوارات، والدليل عــى ذلك الرعاية المباشرة 
مو الســيد ذي يزن لهذا الملتقى،  لصاحب السُّ
والــذي يمثل إشــارةً للمجتمع وللشــباب بأن 
عُمان الدولة تولي اهتمامًا كبيراً لآراء وتطلعات 
ومقترحات الشــباب، وأن كل ما سيتم تقديمه 
في هذا الملتقى ســيصنع الفارق وسيكون أحد 

محركات عجلة التنمية في البلاد.

الاقتصاد الوطني

مــن جهته، يقــول الدكتور داود بن سُــليمان 
المحرزي خبير الاقتصاد الســياسي والباحث في 
التشريعات الاقتصادية إن ملتقى “معًا نتقدم” 
يُســهم بدور بالغ الأهميــة في تعزيز التواصل 
بــن الحكومة والمجتمع، خاصة فئة الشــباب، 
ويعمــل عــى خلق مســاحة كبيرة وواســعة 
للحوار البنّاء، علاوة على دوره في تعزيز ثقافة 
الحوار وتعزيز الشراكة بين الحكومة والمجتمع 
وتضافر الجهود، وفق مُستهدفات رؤية “عُمان 
2040”. ويشدد المحرزي- في تصريحات خاصة 
لـ”الرؤيــة”- على أن ذلك الحــوار ووفقًا لتلك 
الرؤيــة ســينعكس بالإيجــاب عــى الاقتصاد 
الوطني؛ إذ سيتيح للمجتمع التعرفّ عن كثب 
عــى دور الحكومة في التعامــل مع الكثير من 
الملفات الاقتصادية والمالية، والدور الذي بذلته 
الحكومة خــال الفترة الماضية مــن إجراءات 
ســاهمت بشــكل كبير ومباشر في دفع عجلة 

التنمية الاقتصادية.
ويوضح المحرزي أن أهمية الملتقى تبرز كذلك 
في أنــه يتزامن مع تطــورات الوضــع الراهن 
والمتغــرات المتســارعة في الاقتصــاد العالمي، 
والذي يســتوجب التأقلم مــع هذه المتغيرات 
بسرعة، واعتماد السياسات المالية والاقتصادية 
الضروريــة، وتعزيــز المناعة الماليــة؛ وهو ما 
يتطلب مــن الحكومة تسريع وتيرة العمل من 
أجــل تنويع القاعدة الاقتصاديــة ورفع كفاءة 
الأداء المالي، وتفعيل دور القطاع الخاص بشكل 
أفضل وأوســع وفتح مجالات الاستثمار ليصبح 

القطاع الخاص المحرك الأساسي للاقتصاد. 
ويضيف المحرزي أن المشــاركة والتشــاور مع 
فئات المجتمع وخاصة الشــباب، باتت ضرورة 
ملحة؛ لأنــه لم يعــد مُمكنًا النجــاح والتطور 
والنمو الاقتصادي دون ترســيخ ثقافة المشاركة 
والحــوار مع المجتمــع، لافتًا إلى أنــه لتحقيق 

التنويع الاقتصادي المطلوب في المرحلة المقبلة، 
لا بُــد من إعطــاء أهمية خاصــة لتنمية روح 
الحــوار في المجتمــع ودعــم واحتضــان هذه 
المبــادرات لتحقيــق النجاح المأمــول، وتعزيز 
واقعها التنموي، إضافة إلى تنشــئة جيل كامل 
يســتطيع إبداء الرأي ويسهم في بناء توجهات 
الدولة. ويؤكد المحــرزي أن مخرجات الملتقى 
من شــأنها أن تُســهم في بناء توجهات جديدة 
وخاصــة القــرارات الحكومية وآليــة صناعتها 
قُبيْل إصدارها، مشــراً إلى ضرورة معرفة فكر 
الشباب وتوجهاتهم وتطلعاتهم وآمالهم لتُبنى 

عليها الخطط الاستراتيجية المستقبلية. 
ويوضــح خبــر الاقتصــاد الســياسي أن رعاية 
صاحب الســمو الســيد ذي يزن بن هيثم آل 
ســعيد لهذا الملتقى، يُعطي دوراً أكبر للحوار؛ 
إذ مــن المؤمــل أن يخــرج بتوجهات تســاعد 

الحكومة على تنفيذ خططها للمرحلة المقبلة.

الحاجة للتقدم

ويقول الدكتــور خليفة بن محمد بن ســاعد 
الكندي أســتاذ مســاعد في كرسي اليونســكو 
لدراسات الأفلاج بجامعة نزوى إن التقدم يمثّل 
حاجة ملحــة وضرورية في كل زمــان ومكان، 
لافتًا إلى أنَّ الملتقــى ينطوي على أهمية كبرى 
في هــذه المرحلة الراهنة؛ حيث تتنافس الدول 
فيــا بينها لنيــل الســبق في علــوم الحضارة 
والفضاء والذكاء الاصطناعــي. ويؤكد الكندي 
أن ملتقى “معًا نتقدم” يمثل منصة من خلالها 
يســتنير الشــباب والفتيــات بشــفافية رؤية 
“عُمان 2040” واتجاهاتها من حيث مناقشــة 
ما تم تحقيقه وما سوف يتم تحقيقه، موضحًا 
أن الملتقى ســيعزز من علاقة الشراكة والحوار 
بين الحكومة والمواطنين، وهي علاقة يجب أن 
تعمــل على تقريب وجهات النظر بين الطرفين 
وتحقيــق الفهم الصحيح فيــا يخص القضايا 

ذات الصلة بالشباب.

تعظيم رأي المواطن

وتقــول الكاتبــة الصحفية منــى المعولية إن 
ملتقى “معًا نتقدم” بمثابة تأكيد على مســرة 
النهضــة المتجددة وتواصــل العمل على جعل 
المواطن العــاني إحدى اللبنات الأساســية في 
عمليــة صناعــة واتخاذ القــرار، وأن الحكومة 
حريصة كل الحرص على إعلام المواطن بحقيقة 
الأوضاع الاقتصاديــة والاجتماعية، وما وصلت 
إليه مســرتنا الوطنية، في مختلــف المجالات، 
وذلــك من باب الحرص على بناء وعي ومعرفة 

وإدراك مختلف فئات المجتمع. 
وتضيــف المعولية- في حديــث لـ”الرؤية”- أن 
الملتقى يشكل أحد سلاســل الحوار والتواصل 
المباشر، بهدف معرفة تطلعات وأفكار الشباب 
والعمــل عــى تحقيــق توقعاتهــم، لافتة إلى 

أن الملتقــى سيســهم كذلــك في معرفة مدى 
استيعاب الشباب ونظرتهم للأدوار المستقبلية 
لهــم، من أجل إنجــاح رؤية “عــان 2040”. 
مو  وشددت المعولية على أن رعاية صاحب السُّ
السيد ذي يزن بن هيثم آل سعيد تحمل عدة 
دلالات؛ أولهــا تأكيد مدى أهمية هذا الملتقى، 
وكذلــك حرص القيادة عــى الاقتراب من أبناء 
المجتمع والتواجد معهم ومشاركتهم أفكارهم 
وتطلعاتهم، علاوة على أنه يعكس مدى أهمية 

ودور الشباب في بناء المستقبل.

نقلة نوعيّة

وتقــول الدكتــورة رقيــة الظاهريــة )كاتبــة 
وطبيبة( إن رؤية “عُمان 2040” ومُنذ انطلاقها 
وهي ترســم خطًا واضحًا لتحقيق نقلة نوعية 
في الســلطنة على الأصعدة كافــة، في مختلف 
مجالات الحياة؛ السياســية منهــا والاقتصادية 
والتعليميــة والصحيــة والثقافيــة وغيرها من 
المجــالات، كــا إن الرؤية بمفهومهــا الصحيح 
تعــد انطلاقــة قوية نحو بنــاء اقتصاد مزدهر 
ومجتمــع حيوي ووطــن طمــوح، وخصوصًا 
أنهــا تعتمد على عنــاصر ومكامن القوة لدعم 
الشــباب، كما إنهــا تطوّع قوتها الاســتثمارية 
لخلــق اقتصاد أكثر تنوعًا واســتدامة. وتضيف 
الظاهريــة- في تصريحات لـ”الرؤية”- إن رؤية 
“عــان 2040” تنــادي بالشراكة بين الحكومة 
والمجتمع كعنوان لها ليشعر المجتمع بتمكينه 
وبمســؤوليته عنهــا، ولضــان ســعي الجميع 
لتحقيقهــا، انعقاد مثل هذا الملتقى ســيكون 
لــه دوراً ايجابيًــا في معرفة مــدى عمق وعي 
المجتمع بمختلــف فئاتهم بالرؤيــة الطموحة 
ومقاصدها الســامية بمحاورها المختلفة ومدى 
معرفتهم بما ستحقق هذه الرؤية من إنجازات 

ومستهدفات مستقبلة. 
وتؤكــد الظاهرية أن ملتقى “معًا نتقدم” يُُمثّل 
مبادرة وطنية رائعة تخلق أرضية قوية للحوار 
مو السيد ذي  برعاية الوزير الشاب صاحب السُّ
يزن وزير الثقافة والرياضة والشــباب، انطلاقًا 
مــن دوره القيادي والريادي في دعم الشــباب 
وتمكينهــم وإطلاعهــم على مشــاريع بلادهم 
وتعظيــم قيمة الوطــن لديهــم، وحثهم على 
البحث عن فرص كبيرة في رؤية “عمان 2040”. 
وترى الظاهرية أن هذا الملتقى سيسهم بدور 
تحفيــز مهــم في الربــط المعرفي بين الشــباب 
وبرامج الرؤية ولتبســيط مفاهيمها وأهدافها 
وتناولهــا لفرص وأدوار الشــباب بما يتناســب 
مــع عقليتهــم وقدراتهم وطريقــة تفكيرهم، 
بما يضمن فهــم محاور الرؤية بشــكل دقيق، 
والتعــرف عــى الفــرص المتاحة لهــم وكيفية 

مشاركتهم في توليدها واستثمارها وإنتاجها.
وتؤكــد الظاهريــة أن رعاية صاحب الســمو 
الســيد ذي يزن لهذا الملتقى، دليل على تلاحم 

القيــادة والشــعب، وحرص ســموه على دفع 
جيــل الشــباب إلى الأمــام وإعطائهــم فرصة 
المشــاركة بأفكارهم والتمكين بإيصال صوتهم 
وتطلعاتهم، فيما يسهم في دفع عجلة الاقتصاد 
الوطني إلى الأمام بما يتناسب مع طموحاتهم.

وتوضــح أن مخرجات هذا الملتقى من شــأنها 
أن تســهم في بناء توجهات جديدة في توســيع 
قاعدة اتخاذ القرار وتفعيل مســاهمة الشباب 
في اتخاذ القرارات والسياســات وآلية صناعتها؛ 
كونــه يبنــي جســور التواصل بــن الحكومة 

ومختلف فئات المجتمع. 

الصالح العام

وتقــول زينب بنت خميس الزدجالية رئيســة 
لجنة الصحفيــات بجمعية الصحفيين العمانية 
إن الخطــوة غــر المســبوقة التــي اتخذتهــا 
حكومتنا الرشيدة للاستماع إلى الشباب وآرائهم 
ومقترحاتهم من شــأنها أن تدعم جهود الدولة 
في تحقيــق الصالح العام، ودعــم جهود تنفيذ 
أهداف الرؤيــة الوطنية “عمان 2040”، والتي 
انطلقــت أولى مراحلهــا التنفيذيــة بالتزامن 
مــع الخطة الخمســية العــاشرة، والتي أثمرت 
نتائجها وبحسب الإحصائيات بالشكل المتوقع 
الزدجاليــة- في تصريحــات  منهــا. وتضيــف 
لـ”الرؤيــة”- أن الاســتماع لفئة الشــباب من 
المهتمين بالعمل التنموي، يعمل على قياس أثر 
الرؤية المســتقبلية ومدى تفاعل أبناء المجتمع 
مع أهدافها والاســتفادة منهم في كل ما يكفل 

الاستقرار والرخاء الاقتصادي.
وتشدد الزدجالية على أن الاستماع الى الشباب 
ومعرفة تطلعاتهم للمســتقبل أمر مهم، يؤثر 
على الكثير من النواحي الاجتماعية والسياسية 
والاقتصاديــة، كــا إن فهم الشــباب للأوضاع 
التــي تمر بها البلاد في هــذه القطاعات، يعمل 
على التكاتف مع الجهات من أجل العمل على 
تحقيــق التــوازن وتطوير الأفــكار على النحو 

الأمثل. 
وتشــدد عــى أن تعزيــز ثقافــة الحــوار بين 
الحكومــة والمواطنــن أمــر مهــم، وأن الأمم 
المتقدمــة تعمل عــى التطويــر والتقدم من 
خلال الاستماع إلى آراء أبناء الوطن، مشيرة إلى 
أنَّ الخطوات التي تتخذها الحكومة في الوقت 
الراهن تمثل مســاراً وطنيًا يُسهم في الاستفادة 

من الشباب باعتبارهم عماد المستقبل. 
ــمو  وتوضــح الزدجالية أن رعاية صاحب السُّ
الســيد ذي يزن بــن هيثم آل ســعيد لأعمال 
ملتقى “معًــا نتقدم” تنبع مــن إيمانه بالدور 
الكبير الذي يقوم به الشباب، باعتبارهم الغاية 
المســتهدفة من أي برنامج تنموي ومستقبلي. 
وتذكر أنَّ الشــباب لديه القــدرة على إحداث 
التغيير، بفضــل قابليته لاســتيعاب التطورات 

الحاصلة في مختلف القطاعات.

تأكيد الاهتمام بآراء الشباب وتوجهاتهم بهدف توفير الحياة الكريمة لأبناء عُمان

خبراء لـ»         «: »معًا نتقدم« جسر التواصل المباشر بين 
الحكومة والمواطنين لطرح أفكار ومقترحات المرحلة المقبلة
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الرؤية- فيصل السعدي

في زمن التحــول الرقمي وطفــرة التطبيقات 
وتصاعد الاختراقات التي تشهدها الحكومات 
والأفراد، فمن البائس أن تحارب طرفا مجهولا 
يشــل كل إمكانياتــك ويهــدد بنــر أو بيع 
معلومات في غاية الأهمية والحساسية بثغرة 
لم تحســب وجودها، وتماشياً مع هذا التطور 
المعلوماتي المتســارع سعت الحكومة الرشيدة 
لحوكمة أمن المعلومات بشــكل آمن يواكب 
هذا التسابق المعلوماتي وصونه من أي تهديد، 
فقد أصــدر مولانــا حضرة صاحــب الجلالة 
الســلطان هيثم بن طارق المعظم حفظه الله 
ورعاه مرسومًا سلطانيًا رقم ٢٠٢٠/٦٤ بإنشاء 
مركز الدفاع الإلكتروني ليتوافق مع رؤية عمان 
الإلكتروني”  الأمن  ٢٠٤٠ وبتخصيص”أكاديمية 
في بنــاء القــدرات والأفــراد  واهتمامها ببناء 
قيادات ومتخصصين في الأمن الســيبراني بدءًا 
مــن المدارس وذلك بالتعاون مع وزارة التربية 

والتعليم.
ويؤكد المكــرم حاتم بن حمــد الطائي رئيس 
تحريــر جريــدة الرؤية والأمــن العام لمؤتمر 
عُمان للأمــن الإلكتروني، أن الأمن الســيبراني 
اليــوم يعد أحد عنــاصر الأمــن القومي غير 
التقليديــة، وبــات يتخطى كونــه مصطلحًا 
عسكريًّا أو استخباراتيًّا؛ لاسيما في ظل التطور 
المتســارع للتقنيات المعتمدة على الحواسيب 
والإنترنــت ولغــات البرمجة، والتي أســهمت 
في تنامــي التحديات الأمنيــة المرتبطة بقطاع 
تكنولوجيــا المعلومات، وتعاظم المخاطر التي 
تهدد البنية الأساســية لقطاعِ أمن المعلومات 
والأجهزة الإلكترونية، موضحــا أن الفضاءات 
الســيبرانية المفتوحة تدفع للانتباه بشدة إلى 
مســألة الأمن الإلكتروني، والعمل على حماية 
مختلف النظم التكنولوجية ضد أية محاولات 

للقرصنة أو الاختراق.
ولفت إلى أنَّ الحروب في عالم اليوم لم تعد كما 
كانت في الســابق، إذ لم تعــد المعارك القائمة 
عــى البارود والأســلحة الناريــة، لأن مفهوم 
“حروب الجيل الخامس” والتي تعتمد بصورة 
أساسية على توظيف التقنيات الحديثة باتت 
نوعًا جديدًا من الهجــوم، بالإضافة إلى ظهور 
مصطلــح “الجيــش الإلكــروني”، وتأســيس 
إدارات “الحــرب الإلكترونيــة” لــدى أجهزة 
الأمن والاســتخبارات والجيــوش حول العالم، 
مضيفا: “باتت فلاشــة صغيرة أو رســالة بريد 
إلكتروني تحتــوي على محتوى خبيث، أشــد 
ضررا مــن إطلاق قذيفة مدفعية أو إســقاط 

قنابل على المدن”.

ويشــدد الطائي على ضرورة استشــعار حجم 
التحــدي مــن أجــل تشــخيص الوضع على 
النحــو الأمثــل، ومــن ثــم تأهيــل وتدريب 
الكوادر العاملة في قطاعات تقنية المعلومات 
والتخصصــات المرتبطــة بها، وصولًًا لترســيخ 
أسس الحوكمة في مختلف الوظائف المرتبطة 
بأمــن المعلومــات، وبنــاء الــراكات مــع 
الجهــات الموثوقة، والاعتماد عــى الكفاءات 
الوطنيــة من خلال زيــادة الاســتثمارات في 
الــركات والمؤسســات الوطنيــة العاملة في 
هذا القطــاع، مع إيلاء أهميــة بالغة لتعزيز 
الوعي المجتمعــي بالأمن الإلكتروني والمخاطر 
المرتبطة به وآليات الحماية وإحكام السيطرة، 

والتي تتســق جميعهــا مع أهــداف الرؤية 
المستقبلية “عُمان 2040”؛ سواء على مستوى 
بناء مؤسسات قوية ومتماسكة تعمل بكفاءة 
عالية في مواجهــة التحديات، أو المرتبط منها 
بتعزيز تنافســية عُمان عــى كافة المؤشرات 

الدولية بما فيها الحوكمة.
من جانبه، يشــيد راشــد بن ســالم بن سعود 
السالمي الرئيس التنفيذي لشركة انسايت لأمن 
المعلومات، بمســتقبل الأمــن الإلكتروني الذي 
وصلت إليه الســلطنة، مبيّنا: “هناك تحســن 
في تطوير البنية التحتيــة المعلوماتية، في ظل 
توجه الحكومة والمجتمع التجاري نحو توفير 
خدمــات إلكترونية آمنة، وتحديــد أولويات 
المؤسســات  لبيانــات  الحمايــة 
والأفــراد، كــا أن هنــاك بوادر 
ازدياد  بســبب  الأوضاع  لتحسن 
المســؤولين وأفراد  لــدى  الوعي 
المؤسســات  وســعي  المجتمــع 
المالية  المــوارد  لتوفير  الحكومية 
اللازمــة  البشريــة  والكــوادر 
لرفــع قدرات الحمايــة والالتزام 
بمتطلبات الحوكمة، وكذلك قيام 
الجهات المشّرعــة والمشرفة على 
الأمن الإلكــروني بإصدار العديد 
من اللوائح والبرامــج التنظيمية 
قــدرات  تعزيــز  إلى  الهادفــة 
حماية البيانــات وتوفير خدمات 

إلكترونية قابلة للاستمرارية”.
ويشــر إلى أن المرسوم السلطاني 
رقم 6/ 2022 جاء ليدعم جهود 
حمايــة بيانــات الأفــراد، ويضع 
إطارا قانونيا للتعامل مع البيانات 
الحساســة، الأمــر الذي ســينتج 
مجموعــة كبــرة مــن اللوائــح 
التي ســتدعم  التنظيمية  والأطر 
جهود التحــول الإلكتروني وتوفير 
منصــات إلكترونيــة تلقى قبول 
المجتمــع، مؤكدا الحاجة إلى أطر 
الالتزام  لتسهيل  واضحة وشاملة 
ورفع  البيانــات  بمبادئ حمايــة 
كفــاءة الخدمــات الإلكترونيــة، 
وتقييم الجهود المبذولة ومواءمة 
المتطلبــات المحددة لكل ســياق 

سواء الحكومي أو الخاص.
ويؤكد السالمي ســعي الحكومة 
المؤسســات  جاهزيــة  لإتمــام 
اســتمرارية  وقدرتها على ضمان 
أعمالهــا وخدماتهــا الإلكترونية، 
فيــه  أتــت  الــذي  الوقــت  في 
القوانــن والتشريعــات موائمــة 
“توجد  مضيفا:  العصر،  لحاجات 
بعض الجوانب التــي تحتاج إلى 
تحسين وتمكين، ومع ذلك تحقق 
حقيقيــة  قفــزات  التشريعــات 
والأفــراد  المؤسســات  وتمكــن 

مواكبة الحاجــات المعاصرة، كما أن مجموعة 
مــن المراســيم الســلطانية ســاندت القضاء 
العماني وعالجت مسائل المعاملات الإلكترونية 
والجرائم الإلكترونيــة، وكذلك حماية بيانات 
الأفراد، بالإضافة إلى أن العديد من المؤسسات 
المشرعة مثــل وزارة النقل والاتصالات وتقنية 
المعلومــات ومركز الدفاع الإلكــروني والبنك 
المركــزي وهيئة ســوق المال قامــت بتحديد 
متطلبات واضحة للالتزام ومتابعة تنفيذ تلك 

المتطلبات”.
ويرى سعيد بن ســالم بن سعيد البحري قائد 
فريق أمــن المعلومات، أن الأمــن الإلكتروني 
يشهد تطورات كبيرة خصوصا في العقد الأخير، 
والتــي تمثلــت في جوانب تتعلــق بالحوكمة 
والتدريب، إذ تم إنشاء مركز للدفاع الإلكتروني 
مختص في القيــام بعمليات فحــص ومراقبة 
ومعالجة حوادث الأمن الإلكتروني بالتنســيق 
مع مختلف مؤسســات الدولة، والعمل على 
مجموعة مبادرات ميدانية ســاهمت في رفع 
مستوى الوعي المعرفي بالأمن الإلكتروني لأفراد 
المجتمع، والمشاركة في مختلف المحافل المحلية 
واللقــاءات الإذاعية لنــر الوعي المجتمعي، 
لافتــاً إلى أنه بناء على الإحصاءات فإن معظم 
مــؤشرات الأمن الإلكــروني في تصاعد إيجابي 

في كثير مــن الجوانــب المتعلقة 
باســراتيجيات الدفاع الإلكتروني 

المتعارف عليها.  
ويشيد البحري بالتجربة الناجحة 
في إنشــاء أقســام معنية بالأمن 
الإلكتروني في مختلف المؤسسات 
الحكومية وتدريب الكادر المهني 
وصقل مهاراتهــم المطلوبة لأداء 
واجباتهــم العمليــة، مشــرا إلى 
الاهتمام الكبير من قبل الحكومة 
والمعنيــن لإيجــاد شركات كثيرة 
توفــر خدمــات الأمــن وخلــق 
حالة من التنافس بينهم لتجويد 

الخدمات وتطويرها.
ويقول قائد فريق أمن المعلومات، 
إن الســلطنة قطعت شوطا كبيرا 
في مجال “الحوكمة” والتي تعني 
والقوانين  للسياســات  الامتثــال 
المرتبطة بالأمن الإلكتروني داخل 
المؤسســات الحكوميــة والقطاع 
الخــاص، للحفــاظ على ســامة 
والخدمات،  المعلومــات  وأمــن 
العمانيــة  الجهــود  إلى  لافتــاً 
تتعلق  قوانــن  لوضع  المبذولــة 
الجرائــم  بالحوكمــة ومعالجــة 
وتــداول  وحفــظ  الإلكترونيــة 
وكذلك  والبيانــات،  المعلومــات 
إنشــاء مركز للدفــاع الإلكتروني 
معنــي بالحوكمة في مجال الأمن 
المؤسســات في  داخل  الإلكتروني 

مختلف القطاعات.

ويوضــح: “تمكين الحوكمة يســاعد في ضمان 
أمن وســامة البيانات وتوفير الجهود والموارد 
في هذا المجال، كما أن فاعلية الحوكمة تساعد 
في تعزيز الجاهزية للتصــدي لحوادث الأمن 
الإلكتروني، لأن معظم القطاعات والمؤسسات 
مرتبطــة ببعضها البعــض في تقديم خدماتها،  
كــا تعتبر فاعلية الحوكمــة للأمن الإلكتروني 
عامــا أساســيا للنهــوض بالاقتصــاد المحلي، 
فالتحــول الإلكتروني يتطلب منــا حماية أكبر 
ووعيــا أشــمل بأهميــة الحفاظ عــى أمن 
المعلومات، وهناك معلومات في غاية السرية 
منها معلومــات مصرفيــة ومعلومات تخص 
القطــاع النفطــي والاقتصــادي للبلــد يجب 

المحافظة عليها”.
ويعتــر طلال بن ســعيد بن عــي العاصمي 
مدقق تقنية المعلومات بشركة المها لتســويق 
المنتجات النفطية، أنه لا يمكن تجاهل الحاجة 
الماســة لتطبيق نظام الحوكمة في قطاع الأمن 
الإلكتروني، إذ يوفر نظام الحوكمة إطاراً لإدارة 
المعلومات الحساسة وحمايتها، مثل البيانات 
الشخصية والسجلات المالية والملكية الفكرية، 
فهو يســاعد على ضمان تنفيــذ أنظمة الأمن 
الإلكترونية بفعالية وكفاءة مع وجود ضوابط 
ورقابة مناســبة لمنع الوصــول غير المصرح به 
إلى المعلومات أو استخدامها أو الكشف عنها.
ويشــر العاصمــي إلى أن البيئــة القانونيــة 
والتشريعية تعتمــد فعاليتها في تطبيق الأمن 
والحوكمــة على عــدة عوامل، يشــمل ذلك 
وضوح القوانين واللوائح ذات الصلة وإمكانية 
إنفاذهــا، والموارد والخــرات المتاحة لتطبيق 
وإنفاذ تلك القوانين واللوائح، ومستوى الوعي 
والامتثــال بــن أصحــاب المصلحــة في قطاع 
الأمــن الإلكــروني، موضحاً أنَّ البلــدان التي 
لديها أطر قانونية راســخة ووكالات تنظيمية 
فعالة، تتمتع بأمــن معلوماتي قوي يُعزز من 
استقرار قطاع الأمن الإلكتروني، كما أن قوانين 
حماية البيانات القوية وآليات التنفيذ تساعد 
في ضــان تصميم أنظمة الأمــان الإلكترونية 

وتشــغيلها بطريقة تحمي البيانات الشخصية 
والخصوصية. 

ويضيــف: “في الُمقابل، نجــد في البلدان ذات 
الأطــر القانونيــة الأضعــف أو ذات قدرات 
الإنفــاذ المحدودة، قــد تكون فعاليــة البيئة 
التشريعيــة أكــر محدوديــة، وفي مثل هذه 
الحالات من الضروري للمؤسسات الحكومية 
وللشركات والأفــراد في قطاع الأمن الإلكتروني 
اتخاذ خطوات استباقية لتنفيذ أنظمة حوكمة 
الة وضمان الامتثال لأفضل ممارسات الأمان  فعَّ
والخصوصية، فقد يشــمل ذلك الاســتثمار في 
التدريب والمــوارد لبناء القــدرات الداخلية، 
والتــاس التوجيه من الاتحادات الصناعية أو 
الخبراء الآخرين، واعتماد معايير أو شــهادات 
طوعية لإثبــات الالتزام بالحوكمة الرشــيدة 

والممارسات الأمنية”.

الأمن الإلكتروني.. ضرورة حتمية لمواجهة 
الاختراقات وحروب »الجيل الخامس«

سعيد البحري طلال العاصميراشد السالمي

الطائي: الحرب 
الإلكترونية أشد 

فتكًا من حرب 
الأسلحة والبارود

السالمي: نحتاج 
إلى حوكمة واضحة 

وشاملة لحماية 
البيانات ورفع كفاءة 
الخدمات الإلكترونية 

البحري: التحول 
الرقمي يتطلب 
قدرة أكبر لحماية 
أمن المعلومات

العاصمي: نظام 
الحوكمة يوفر إطارًا 
لإدارة المعلومات 

الحساسة وحمايتها
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الرؤية- ريم الحامدية 

يــرى عــددٌ مــن المســؤولين عــن برامــج 
المســؤولية الاجتماعية في بعــض الشركات، 
أنَّ سلطنة عُمان قطعت شوطا كبيرا في هذا 
المجال، في ظــل ما يتم تنفيــذه من برامج 
اجتماعية متنوعــة في مجالات عديدة مثل 
التعليــم والصحــة والتدريــب والخدمات 
العامة، الأمر الذي ساهم في تحسين مستوى 
المعيشة لأفراد المجتمع ودفع عجلة التنمية 

في مختلف القطاعات.
برامــج  الــركات في  تقتــر جهــود  ولم 
المســؤولية الاجتماعية عند هــذا الأمر، بل 
بلــورت الســلطنة شــكلا غير نمطــي لهذا 
المفهــوم من خلال المشــاركة بين القطاعين 
أبــرز  عــى  للوقــوف  والخــاص،  العــام 
الاحتياجات المجتمعية وتلبيتها وتذليل كل 
الصعــاب التــي يمكن أن تواجــه أو تعطل 
برامج المســؤولية الاجتماعية، كما أن هذه 
البرامــج يمتد أثرها الإيجابي إلى الإســهام في 
خلق مشــاريع اقتصاديــة توفر فرص عمل 
للمواطنين، والمســاهمة أيضًا في نمو الحركة 

التجارية والقوة الشرائية.
ويقــول الدكتــور هلال بن حمد الســالمي، 
باحث وأكاديمي في المســؤولية الاجتماعية، 
إن الــركات التجارية بأنواعها وأنشــطتها 
المختلفة عليها دور كبير في مجال المسؤولية 
فيــا يخــص توفــر  الاجتماعيــة وأيضــاً 
الوظائف لأفراد المجتمــع الذي تعمل فيه، 
والحرص على زيادة القيمة المحلية المضافة، 
ومســاعدة الــركات الصغيرة والمتوســطة 

لتحقيق رفاهية المجتمع.
ويرى ضرورة تحفيز الشركات لتشــجيعهم 
على زيــادة برامج المســؤولية الاجتماعية، 
وذلك من خلال الحوافــز المادية والمعنوية 
كالإعفــاء مــن الضرائب لمن تتجــاوز قيمة 
برامــج المســؤولية الاجتماعيــة لديها 500 
ألف ريال عــاني، أو توظف عدد كبير من 
الباحثين عن عمل، أو تســاهم في تأســيس 
مختلــف  في  ومتوســطة  صغــرة  شركات 

المحافظــات، مــع ضرورة أن تتــوزع هذه 
البرامــج عــى مختلــف القطاعــات وعدم 
اقتصارها على مشــاريع مناطق الامتياز أو 

العمليات التجارية فقط المصاحبة لها. 
ويبين السالمي أن برامج المسؤولية الاجتماعية 
التــي تقــوم بهــا المؤسســات والــركات 
الكبــرة لها الكثير من الآثــار الإيجابية على 
الاقتصــاد الوطنــي وعــى المجتمــع الذي 
تعمل فيه هذه الشركات، موضحا: »من بين 
الإيجابيات تعزيز مفهوم ثقافة المســؤولية 
الأخلاقية للشركات، وتعزيــز روح المواطنة 
بالنسبة للشركات تجاه المجتمع بشكل عام، 
وتخفيــف العــبء المالي عــن الحكومة في 
مشاريع يقوم بها القطاع الخاص منفردا أو 
عبر مشــاريع الشراكة الحكومية مع القطاع 
الخاص والأهلي، وكذلــك تنمية القطاعات 

الاجتماعية والخيرية في المحافظات«.
المســؤولية  برامــج  أن  الســالمي  ويعتــر 
الاجتماعيــة للقطاع الخــاص دائما ما تكون 
ناجحة، لأنه قطاع يعتمد على سياسة الربح، 
ولذلك ســيعمل جاهدا عــى نجاح البرامج 
الاجتماعيــة وضمان كفاءتها واســتمراريتها 
لخدمــة أبنــاء المجتمــع، مضيفــا: »هناك 
أهمية كبيرة لمشــاريع الشراكــة المجتمعية 
بين القطاعــن العام والخــاص، لتعزيز نمو 
مشاريع المسؤولية الاجتماعية ومنها تعزيز 

مبدأ المكســب لكافة الأطراف ذات العلاقة 
في أي نوع من أنواع المشاريع ذات الصبغة 
المجتمعية حتى الاقتصادية منها، والمساعدة 
في تجسيد الشراكة الحقيقية بين القطاعات 
في حالة تميز هذه المشاريع، وتعزيز القيمة 
المضافة، وتفعيل أدوار القطاعات المختلفة 
في المجتمــع بهذه الشراكــة ومنها الحكومة 
والقطاع الخاص وقطاع مؤسسات المجتمع 
المــدني، كما أنــه ليس بالــرورة أن تكون 
هذه المشــاريع اجتماعية بحتة وإنما يمكن 
أن تكون اقتصادية تساعد في تنمية المجتمع 
بيئيا واجتماعيــا واقتصادية، وتعزيز العقد 
الاجتماعي بــن المجتمع ومــا يحتويه من 

فاعلية في القطاع الخاص«..
مــن جانبه، يؤكــد محمود الصقــري مدير 
المســؤولية الاجتماعيــة بمجموعة كميجي 
المســؤولية  دور  أن  »إشراقــة«،  رامــداس 
الاجتماعية للشركات هو الإسهام في التنمية 
المســتدامة وهو التــزام أخلاقي بتحســن 
البيئــات في المجتمعات مــن خلال معالجة 
بعــض القضايا، مثل المســاهمة الفاعلة في 
تطوير الخدمــات على وجه العموم، خاصة 
تلــك التــي تحقق النمــو المســتدام والتي 
تنعكس بشكل مباشر على تحسين الأداء في 
مختلف الأنشــطة مثــل الخدمات الصحية 
والتعليميــة ومجال الابتــكار وتمكين المرأة 

وخدمة شريحــة ذوي الإعاقــات المختلفة 
من الأطفال والبالغين وغيرها من الأنشــطة 
التــي تحقق الاســتدامة. ويوضــح أن أبرز 
نتائج برامج المسؤولية الاجتماعية تتمثل في 
تحقيق التنمية المستدامة وصولا إلى أهداف 
المجتمع واحتياجاته والوقوف على مختلف 
التحديات، كما أنَّ الأعمال والأنشــطة التي 
تقــوم بها الشركات في الأعــال الاجتماعية 
توصــل رســالة تعــر خلالها عــن الانتماء 
للمجتمــع والتفاعل الإيجابي معه من خلال 
استثمار مواردها المالية في برامج المسؤولية 
الاجتماعيــة ضمــن خطتها واســراتيجيتها 
الســنوية، بمــا يحقــق أفضــل النتائج من 
خــال وضــع أنشــطة ومبــادرات حديثة 
تلبي تطلعات واحتياجات المجتمع تتصف 
بالاســتدامة بعيدا عن الممارسات التقليدية 

وتستهدف جميع شرائحه.
ويؤكــد الصقــري أنَّ العمــل المشــرك بين 
القطــاع الحكومــي والقطــاع الخاص من 
شأنه خلق تكامل وانسجام لما له من أثر في 
تحقيق أفضل النتائج والممارسات الناجحة، 
الخطــط  وتبــادل  مشــاركة  وأن  لاســيما 
والأهداف بين القطاع العام والقطاع الخاص 
دائماً ما تأخذ الشكل الأمثل في الوقوف على 
التحديــات والمتطلبات الضروريــة والهامة 
ووضع الأولويات التــي يمكن العمل عليها، 
مشــرا إلى أنــه لا يمكن اســتنتاج الدروس 
المســتفادة ومتابعة النتائــج المتحققة من 
هــذه المبــادرات إلا مــن خــال التكامل 
وتوحيــد الرؤى بين جميــع الأطراف للتأكد 
من بلوغ الأهداف والاستفادة الحقيقية من 

تلك المبادرات.
الاجتماعيــة  المســؤولية  ويضيــف مديــر 
بمجموعة كميجي رامــداس »إشراقة«: »بلا 
شــك فإنَّ الشراكات المؤسســية الفاعلة بين 
يخدم  والقطاعــات  المؤسســات  مختلــف 
الاجتماعيــة  المســؤولية  برامــج  أهــداف 
تنويــع  يســهم ف﻿ي  كــا  الأولى،  بالدرجــة 
المجالات وإيجاد أفضل المشاريع المجتمعية 

وسهولة متابعة تنفيذها«.

الرؤية- مريم البادية

بلــغ عــدد الجرائم المرتكبــة في عــام 2021 نحو 
12812 جريمــة كان معظمها يخص جرائم الأموال 
والتي بلغ عددها 4121 ألف جريمة، تليها الجرائم 
الواقعــة عــى الأفراد بنســبة 22.6%، ثــم جرائم 
مخالفة القوانين بنســبة 17.3%، وجرائم المخدرات 

بنسبة 13.4%، والجرائم الواقعة على الإدارة العامة 
والمخلة بالثقة العامة بنسبة %4.9. 

وبحســب نــرة صــادرة عــن مركــز الإحصــاء 
والمعلومات بلغت جرائم الخمور والســكر %2.8، 
فيــا بلغــت الجرائــم المخُلة بالعــرض والأخلاق 
العامــة 2.2%، وجرائــم الأســلحة والذخائر %0.2، 

والجرائم الأخرى %4.4.

وأبرز تقرير المركز التطور العددي للجرائم والجناة 
منذ عام 2017 وحتى 2021، حيث بلغت الجرائم 
في عــام 2017 نحو 14826 جريمة ويقابلها 20797 
ألف جانٍ، وفي عام 2018 انخفض عدد الجرائم إلى 
14726 جريمة وزاد عــدد الجناة إلى 21318 ألف 
جــانٍ، وفي عام 2019 عادت الجرائم للارتفاع لتبلغ 
14871 جريمة وهو أعلى رقم بلغته الجرائم خلال 
5 سنوات،  لكن انخفض عدد الجناة 
إلى 20967 جانيــاً، وانخفــض عــدد 
الجرائــم في عــام 2020 إلى 11312 
جريمة، وكذلــك انخفض عدد الجناة 
إلى 16672 جانياً، وذلك لأسباب عدة 
من بينها جائحــة كورونا وما تبعتها 
من إغلاقــات للأنشــطة الاقتصادية 
ومنــع التجمعــات في هــذا العــام. 
وفي عــام 2021 ازداد عــدد الجرائم 
إذ وصــل إلى 12812  بنســبة %13 
جريمــة وقابلهــا ارتفــاع في أعــداد 
الجنــاة إلى 18357 جانيا، منهم %51 
مــن الوافدين، وأكثر مــن 90% من 
الجناة من الذكور، كما بلغت نســبة 
الأحــداث من إجــالي الجناة %3.8، 
فيما بلغ عدد المجني عليهم 13428 
ضحيــة، منهــم 4998 ألــف ضحية 
من مســقط و2220 ألف ضحية من 
شــال الباطنة و1718 ألف ضحية 

من ظفار.
إجــالي  فــإن  النــرة  وبحســب 
الجرائم خــال الفترة مــن )2017-
2021( انخفض بنسبة 14%، وكذلك 
انخفضت أعــداد الجناة خلال هذه 

الفترة بنسبة %12.
وبلغ معدل الجرائم في سلطنة عمان 
3 جرائــم لكل 1000 من الســكان، 
فيما بلغ معدل الجناة 4 لكل 1000 

من السكان.
للجرائم  النســبي  التوزيع  وكشــف 
والجنــاة حســب المحافظات في عام 
2021 أن محافظــة مســقط تتصدر 
القائمة، حيث بلغت نســبة الجرائم 
37.3% ويقابلها 34.4% الجناة منهم 
51% مــن الوافدين، بعدها محافظة 
شــال الباطنة التي سجلت %16.4 
نسبة الجرائم ويقابلها 16.5% نسبة  
الجناة، ومحافظة ظفار بنحو %13.2 
نســبة الجرائــم و15.6% الجناة، ثم 
جنوب الباطنة بنســبة 8.9% جرائم 
و9.0% الجنــاة، ثم الداخلية بنســبة 
ثــم  الجنــاة،  و%6.3  جرائــم   %6.8

تتســاوى جنوب الشرقية وشــالها بنسبة 4.7% في 
الجرائم وارتفعت نســبة الجناة في جنوب الشرقية 
إلى 5.1%، تليها البريمي ثم الظاهرة ثم الوسطى وفي 
الأخير محافظة مسندم بنسبة 0.9% جرائم و%1.2 

الجناة.
وعن التوزيع النسبي للجرائم الواقعة على الأموال 
حســب نوع الجريمة في عام 2021 والبالغ عددها 
4121 ألــف جريمــة، منها 98% من هــذه الجرائم 
ترتكــب في السرقة والشروع فيها، حيث رصدت في 
هذا العــام 37% جريمة، ثم الاحتيال بنســبة %29 
جريمة، ثم إســاءة الأمانة بنســبة 25% جريمة، ثم 
الإضرار بالأمــوال الخاصة بنســبة 7% جرائم، و%2 

أخرى.
وبلغ عــدد الجرائــم الواقعة على الأفــراد في عام 
2021 نحــو 2901 جريمة، منها 937 جريمة الإيذاء 
البسيط والتي كانت أكثر الجرائم ارتكابا تحت هذا 
التصنيف بنســبة 32%، ويأتي بعدهــا 26% جريمة 
إهانــة الكرامة، ثم 11% جريمــة التهديد والوعيد، 
و10% جريمة انتهاك حرمة المســاكن و21% جرائم 

أخرى.
وبلــغ عــدد الجرائم المخالفــة للقوانــن التي تم 
ارتكابها في عام 2021 نحو 2217 ألف جريمة، %60 
منهــا دخول البــاد بطريقة غــر مشروعة، و%24 
مخالفة قانــوني إقامة الأجانــب والعمل. وبلغت 
جرائــم المخدرات نحو 1711 ألــف جريمة في عام 
2021، منهــا 37 جريمة في مســقط و22 جريمة في 
شمال الباطنة و10 جرائم في جنوب الباطنة وظفار 
و7 جرائــم في الداخلية و4 جرائــم في البريمي، و3 
في شــال الشرقيــة، وجريمتــان في كل من جنوب 
الشرقيــة والظاهرة ومســندم وجريمــة واحدة في 

الوسطى.
وبلغ عــدد الجرائــم الواقعة عــى الإدارة العامة 
والمخلــة بالثقة العامــة في عــام 2021 نحو 632 
جريمة، منها 27% جريمة تزوير، و11% جريمة افتراء، 
و11% جريمة إهانة الموظــف و6% جريمة مقاومة 
الموظــف، و45% جرائم أخرى.  فيما ســجلت 362 
جريمة تتعلق بالســكر والخمــور منها 51% جرائم 
تهريب الخمر والمتاجرة به، و49% جرائم الســكر. 
وتم خــال هذا العام تســجيل 285 جريمة مخلة 
بالعرض والأخــاق العامة، من بينهــا 42% جرائم 
هتك العرض والشروع فيه، و26% ممارسة الدعارة، 
و18% الزنا، و5% الفضائح العلنية، و4% الحض على 
الفجــور و4% لعــب القمار، و1% حيــازة والاتجار 
بالصور والأفلام الخلاعية. وبلغت الجرائم المخالفة 
لقانون الأســلحة والذخائر 25 جريمة، منها 40% في 
ظفار، و12% في مســقط، و12% في الداخلية و%36 
في بقيــة المحافظات. وبلغت نســبة العمانيين من 
إجمالي الجناة في عــام 2021 نحو 49% منهم %33 

ارتكبوا الجرائم الواقعة على الأموال.
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13% ارتفاعا في عدد الجرائم خلال 2021.. ومسقط الأعلى بين المحافظات

محمود الصقريد.هلال السالمي

د. محمد بن عوض المشيخي **

الحديث عن مدينة مرباط، وإرثها 
العريــق ومجدها التليــد، عبارة 
عــن ركوب في قطار التاريخ الذي 
يعرج بحامله إلى ما لا نهاية.. إنها 
رحلة العبــور إلى أعماق المحيط 
من حيث غزارة الشواهد الأثرية 
والحضور المــادي إلى أصالة هذه 
المدينة وكنوزها الحضارية، وعبق 
ماضيها الــذي يحكي قصة فريدة 

من التاريخ الإنساني.
لم يتمكن المؤرخون وعلماء الآثار 
حتى هذه اللحظــة من الإحاطة 
والاطلاع عــى كل تفاصيل قصة 
هذه المدينة، التي حجزت لنفسها- 
بلا منافس- السبق والريادة على 
مســاحة بارزة وركــن مميز على 
لســلطنة  الجغرافيــة  الخارطــة 
عُمان؛ بــل وحتى حضورها فرض 
نفســه للتواجد على نطاق واسع 
في المتاحــف الوطنية العمانية، لم 
لا ومرباط التي يستنشق سكانها 
بخور اللبان الحوجري الذي تنمو 
أشــجاره على مقربة من سلســة 
جبال سمحان ويعيشون في كنفه 
وعلى مقربة منه؛ حيث يمتد هذا 
الجبل بين ولايتي سدح ومرباط، 
ويشــاهدون كل صبــاح المعــالم 
التاريخيــة لـــ«أم المدائــن« كما 
يحلو للبعض تســميتها. من هنا، 
لا يذكر اســم مرباط إلا بالإشارة 
إلى ســمحان، هذا الجبل الشامخ 
الذي يشــكل حماية مــن الرياح 
في موســم الشــتاء وســدًا منيعًا 
للغــزاة عبر التاريخ، وذلك لـ«تاج 
المدائن« من جهة الشمال. فكان 
ســمحان عــر التاريــخ بارتفاعه 
الذي يبلــغ أكثر مــن 2100 متر 
عــن ســطح البحر، مصــدر فخر 
واعتزاز لســكان هذه الولاية؛ إذ 
يستمدون قوتهم وشموخهم من 
هذه السلســة التــي تعد واحدة 
من أعلى القمم ارتفاعًا في جنوب 

شبه الجزيرة العربية.
ويســتمر الحديث عن الماضي بما 
يحمله مــن إرث فكري إنســاني 
خالــد، والحاضر بمــا يقدمه من 
واقتصاديــة  ثقافيــة  إنجــازات 
شــامخة تعُانق السماء، فقد كان 
الحدث الأبرز في البلاد الأســبوع 
النهضــة  رائــد  افتتــاح  المــاضي 
العمانية المتجددة حضرة صاحب 
الجلالة السلطان هيثم بن طارق 
المعظــم- يحفظه اللــه ويرعاه - 
متحــف »عُمان عــر الزمان« في 
ولاية منح بمحافظة الداخلية، هذا 
المتحــف الأعجوبة الــذي يحكي 
قصة هذا البلد العظيم بحضارته 
التاريــخ  أعــاق  في  الضاربــة 
الرائــدة،  التنمويــة  ومنجزاتــه 
وقياداتهــا العظيمــة المتمثلة في 
الســلطان هيثم، الذي تولى أمور 
هذا البلد، وأكمل المســرة، وقاد 
المــروع الوطنــي التنموي نحو 
واقتدار،  المجد والسؤدد، بحكمة 
في أصعب الظــروف التي يمر بها 
العالم؛ حيث أزمة اقتصادية عالمية 
المنطقة،  بــدول  كادت تعصــف 
ثم جائحة كورونــا التي أهلكت 
الحــرث والنســل. هــذا المتحف 
الذي وضع حجر أساسه السلطان 
قابوس بن سعيد- طيب الله ثراه، 
يهــدف إلى التعريــف بالحقــب 
التاريخية المخُتلفة التي شــهدتها 
ســلطنة عُــان، مثــل جيولوجيا 
الأوائل، وصولاً  الأرض والســكّان 
إلى عصر النهضــة وما تحقق فيه 
من منجــزات مختلفة في شــتى 
القطاعات، إضافة إلى اســتشراف 
المســتقبل بما يتوافــق وتطلعات 
الجديد  المتحف  ويركز  السلطنة. 
على قصــة الــرد المتحفي على 
الصوت والصورة، بأسلوبٍ تفاعلي 
باســتخدام أحــدث التقنيات في 

هــذا المجــال. وقــد كان لمدينة 
مرباط الاهتــام الأكبر؛ إذ كانت 
حديث الســاعة لجميع المتابعين 
لهذا الصرح المتحفي المميز، الذي 
هــو بمثابة جوهــرة التــاج. لقد 
أماط المتحف اللثام عن اكتشاف 
أقدم قطعة أثرية في السلطنة تم 
العثــور عليها في مربــاط، ويبلع 
عمرهــا الافتراضي أكــر من 800 
مليــون ســنة، وهذا الاكتشــاف 
يعكــس قــدم مربــاط وتاريخها 
العريق، فهي بحق »تاج المدائن« 
وأكثرها قدمًــا وعراقة في التاريخ 

البشري.
وعلى الرغــم من هجرة ســكان 
بدايــة  في  صلالــة  إلى  مربــاط 
النهضــة، وذلــك للاســتفادة من 
الخدمــات التي تقدمهــا الدولة 
في ذلك الوقت، فقد اســتقطبت 
الولاية مــن جديد عددًا كبيراً من 
عشاق ســياحة الشواطئ الرملية 
والخلجان ذات الميــاه الزرقاء في 
الذين يقضون  السواحل الجميلة 
إجازاتهم الأســبوعية هناك طوال 
فصول السنة حيث الطقس الرائع 

والهواء العليل.
العديد  وتحتضن مدينة مربــاط 
مــن المســاجد التاريخيــة مثــل 
بجــوار فرضة  الجامــع  مســجد 
المدينة والحصــن الذي كان مقر 
والي المدينــة؛ وكذلــك الأضرحــة 
المشهورة، كضريح الصحابي الجليل 
زهير بــن قرضم الذي اســتقبله 
الرســول صلى الله عليه وسلم في 
المدينة وأكرمه، ثم حمله رســالة 
الدعوة للإسلام إلى قومه في المهرة، 
والشريف العلامة محمد بن علي 
باعلوي المعروف بصاحب مرباط، 
والإمــام محمد بن عــي القلعي 
الذي قدم من شمال اليمن قاصدا 
بغداد، وأثناء توقف الســفينة في 
المرفأ صعد إليها السلطان محمد 
بن أحمد المنجوي ســلطان ظفار 
وأقنــع القلعي بالنــزول والإقامة 
في مرباط، وذلك للاســتفادة من 
غزارة علمه. ومــن المعالم الأثرية 
في هذه المدينة بيت بن سيدوف 
العمري الذي يعُد تحفة معمارية 
نــادرة، فقــد بنــاه هــذا التاجر 
المعروف وكان أكبر تجار ظفار في 
أواخر القرن التاســع عشر وبداية 
القرن العشريــن؛ إذ كانت النوق 
تنقل البخــور والبضائع إلى الدور 
الثاني في هــذا البيت الذي يطلق 

عليه »نزوى«.
بتاريخها  مربــاط  اشــتهرت  لقد 
باعتبارهــا واحدة من  البحــري، 
الحــواضر في الجزيــرة العربيــة، 
حيث عــرف أهلها بالأســفار إلى 
مختلــف دول العــالم مصدريــن 
اللبان والخيول والجلود والسمن 
البلدي، مما انعكس على السكان؛ 
حيــث الرخاء الاقتصــادي، فكان 
كل من ضاق به العيش في ظفار، 
يأتي إلى مرباط، فقد اشتهر أهلها 
بالكرم؛ إذ يتقاسمون الضيوف من 
على دكك المساجد، ويتنافسون في 

إكرامهم لوجه الله.
في الختــام.. على صُنّاع التنمية في 
هــذا البلد أن يعُطوا هذه الولاية 
العريقة حقها في المشــاريع؛ لكي 
تكــون رافــدًا اقتصاديـًـا للدولة، 
خاصة للسياحة الوطنية؛ فالمدينة 
بحاجــة إلى ميناء تجــاري يضُاف 
إلى مرفأ الصيادين الحالي، وكذلك 
تحتاج إلى مركز لخفرٍ الســواحل 
لمواجهة تهريب المخدرات، وقبل 
ذلــك ترميم الأحيــاء القديمة من 
الخصوص  المدينــة، وعلى وجــه 
سوق المدينة القديم القريب من 

حصن مرباط.
** أكاديمي وباحث مختص في 
الرأي العام والاتصال الجماهير

مرباط.. تاج 
المدائن
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وتضيف: »ريــادة الأعمال تنطلق من 
التــي يمتلكها  المهــارات، والقــدرات 
الطالــب، ومــع الأيــام تتطــور هذه 
الأعمال، مع اتخاذ الســبل الصحيحة 
لهــذا التطوير حتى يكــون رائد عمل 
ناجح، وعــى رائد الأعــال أن يبادر 
في مجالــه ويبــدأ حتــى وإن لم يجد 
التشــجيع والتحفيز، ليكــون التحفيز 
في البدايــة مــن نفســه والابتعاد عن 
المحبطــن، عليه أن يفكــر في النجاح 
وأن يمتلك الثقة في النفس والاستعداد 

القدرات  وتطوير  التحديــات  لتحمل 
والإمكانات«.

مــن جهتــه، يؤكــد الوليد بــن خالد 
اليحيــائي مــن مدرســة بلعــرب بن 
سلطان بولاية بهلاء بتعليمية محافظة 
الداخليــة، أن تدريــب طلبة المدارس 
بمجال ريــادة الأعمال يبدأ من تطوير 
مهاراتهم وقدراتهــم، معتبرا أن ريادة 
الأعمال ليســت هواية ولكنها شغف 
نابــع من النفس لتطبيــق فكرة يبدع 

فيها صاحبها.

ويتابع أن ســلطنة عمان تبذل جهودا 
كبــرة في هذا المجال، في ظل الاهتمام 
الكبــر بشريحــة الطلبــة، والاهتمام 
بتطوير نظــام التعليم المهني والتقني 
الــذي ســيعمل عــى إيجــاد الكثير 
الصغيرة  الــركات والمؤسســات  من 

والمتوسطة في المستقبل.
وتشــر فاطمة بنت سليمان الرئيسية 
من مدرســة بلوغ الأمــل بولاية لوى 
بتعليميــة محافظــة شــال الباطنة 
إلى أهمية ريادة الأعــال لدى طلبة 

المدارس، لأن الدخــول في هذا المجال 
يعني خلق فرص عمل  وتحسين دخل 
الفرد ورفــد الاقتصاد الوطني وتعزيز 

نموه.
وبيّنت آلاء بنــت مقبول الميمنية من 
مدرســة فاطمــة بنت الوليــد بولاية 
الســيب بتعليمية محافظة مســقط: 
»ريــادة الأعــال لــدى الطلبــة أمر 
مثــر للاهتمام لأنها تنمــي مواهبهم 
وقدراتهــم، لتكوين شركات ناجحة في 
المستقبل ومشاريع رائدة في المجتمع، 

وتكون مصدر دخل بديل عن الوظيفة 
الحكوميــة، وهناك كثير مــن الطلبة 
لديهم مواهــب في مختلف المجالات 
الإبداعية يمكن استثمارها في مشاريع 
خاصــة بهم، وبمــا أننــا الآن في زمن 
التقانة والتطبيقات فيمكن اســتخدام 

الذكاء الصناعي في أعمال كثيرة«.
ويعتــر أيهم بن بطي الجســاسي من 
مدرســة أبــو الــدرداء بولايــة عبري 
بتعليميــة محافظة الظاهرة أن ريادة 
الأعمال عملية تستهدف تعزيز ثقافة 

الأفكار،  البحــث والابتــكار وتنميــة 
مؤكــدا: »ريــادة الأعمال مــن أفضل 
المجــالات التــي يجــب التوســع بها 
في مدارســنا، لأنهــا تســهم في تنمية 
جوانــب  في  الشــخصية  المهــارات 
التخطيط وتفــادي العقبات والتغلب 

على التحديات«.
وينصــح زملاءه قائــا: »أنصح جميع 
إخوتي الطلبة بالمشــاركة في الأنشطة 
الريادية التي تســهم في غــرس الثقة 

بالنفس وتعزز مهارات التخطيط«.

ريادة الأعمال في ميزان طلبة المدارس.. مجال مستقبلي 
وفرص عمل حرة تساهم في نمو الاقتصاد الوطني

مسقط- الرؤية

نظمــت وزارة التربية والتعليم ممثلة باللجنة 
الوطنية العمانيــة للتربية والثقافــة والعلوم 
الورشــة النقاشــية »جودة التعليم في ميزان 
حقوق الإنســان«، بالتعاون مع وزارة التعليم 
العــالي والبحــث العلمــي والابتــكار، وذلك 
احتفالا باليوم العربي لحقوق الإنســان والذي 
يصادف السادس عشر من مارس من كل عام، 
وتحت رعاية سعادة الدكتور بخيت بن أحمد 
المهري وكيــل وزارة التعليم العــالي والبحث 

العلمي والابتكار للتعليم العالي.
شــارك في الورشــة التي أقيمت بكلية الشرق 
الأوســط اللجنــة العمانية لحقوق الإنســان 
ووزارة الاقتصــاد ووزارة التنمية الاجتماعية، 
المــدني  المجتمــع  مؤسســات  مــن  وعــدد 
والجمعيــات الأهليــة، وجامعــة الســلطان 
قابــوس وشرطــة عــان الســلطانية والهيئة 
العمانيــة للاعتماد الأكاديمــي وضمان جودة 
التعليم ومؤسســات القطاع الخــاص ووزارة 
التجــارة والصناعــة ممثلــة بدائــرة الملكية 

الفكرية واليونسيف.
واســتهدفت الورشــة المعنيــن في قطاعــات 
ومؤسســات  الإنســان  وحقــوق  التعليــم 
المجتمع المدني والشــباب والمعلمين والباحثين 
والأكاديميــن، وأكــدت على حق الإنســان في 
الحصــول عــى تعليم منصف وشــامل وذي 
جودة مــدى الحياة، وبما يمكن الإنســان من 
الإســهام في مواكبة التطورات والتغيرات التي 
تحــدث في العالم، ويجعله مشــاركا في توجيه 
ســلوك المجتمــع وتطويره ليصبــح مجتمعا 
منتجا وحريصا على تقدم أمته وأداة رئيســة 

للنهوض بنفسه ثقافيا واقتصاديا واجتماعيا.
نقاشــيتين،  جلســتين  الورشــة  وتضمنــت 

والقوانــن  التشريعــات  الأولى  اســتعرضت 
والأطر المنظمة لحقوق الإنسان مع مناقشة 5 
أوراق عمل: إذ جاءت الأولى بعنوان »التعليم 
وحقوق الإنسان الإنجازات والطموح« قدمتها 
شــنونة بنت سالم الحبســية من وزارة التربية 
والتعليــم، والثانيــة قدمهــا ســالم بن عيسى 
الهنــائي مــن وزارة التربية والتعليــم بعنوان 
»جهود وزارة التربية والتعليم في التعلم مدى 
الحياة والتربية الخاصة من مبدأٌ التعليم حق 
للجميــع«، أمــا الورقة الثالثــة فقدمها حمد 
بــن خلفان الحارثي مــن وزارة التعليم العالي 
والبحث العلمــي والابتكار بعنوان »الالتحاق 
بالتعليــم العالي حــق للجميــع«، وتحدثت 
نــورة بنت حمد الصبحية مــن وزارة التنمية 
الاجتماعية في الورقة الرابعة عن جهود وزارة 
التنميــة الاجتماعية في كفالــة حقوق الطفل 
التعليمية، أما الورقة الخامسة فقدمها محمد 
بن علي العلــوي من الهيئة العمانية للاعتماد 
الأكاديمــي وضــان جــودة التعليــم وكانت 
بعنــوان »تعليم مضمون جودته.. حق مصان 

للإنسان«.
وفي الجلســة الثانيــة تم الحديــث عن دور 

المنظمات الدولية ومؤسسات المجتمع المدني 
والقطاع الخاص في تطويــر التعليم والارتقاء 
بجودتــه، قدم فيها أحمد بن ناصر الراشــدي 
من اللجنــة العمانية لحقوق الإنســان ورقة 
عمــل بعنــوان »التعليم وحقوق الإنســان«، 
بينما تناولت الورقة الثانية »منظومة التدريب 
المهني« قدمتها الدكتورة ميمونة بنت عبدالله 
الرواحية المديرة العامة المســاعدة للتدريب 
المهني بوزارة التعليم العالي والبحث العلمي 
والابتــكار، بينما قدمت منظمة اليونيســيف 
ورقة عمــل بعنــوان »TBC« قدمهــا ليبان 
حســن ظاهر، واستعرض فيها جهود المنظمة 

في تضمين التعليم كحق من حقوق الإنسان.
وفي ختام الجلســة تــم اســتعراض عدد من 
التجــارب المحلية في اســتدامة تمويل التعليم 
وتنويع مصادره، حيث شــاركت شركة تنمية 
نفــط عُمان بورقــة عمل بعنــوان »مبادرات 
شركة تنمية نفط عــان في تطوير التعليم في 
سلطنة عمان والارتقاء بجودته« قدمها حمد 
بن ســيف الحضرمــي، وقدمت ســحر بنت 
ســليمان المعمرية ورقة عمــل أخرى بعنوان 

»جهود جمعية الرحمة في مجال التعليم«.

مسقط- الرؤية

افتتحــت جامعة الســلطان قابوس مبنى دار 
الرحمــة داخل الحــرم الجامعــي، الذي يُعد 
إحــدى مبــادرات مؤسســة محمــد البرواني 
للأعمال الخيرية، وذلك برعاية صاحب السمو 
الســيد الدكتور فهد بن الجلندى آل ســعيد 
رئيــس الجامعــة، وبحضور الشــيخ الدكتور 
محمــد بن علي البرواني رئيــس مجلس إدارة 

شركة محمد البرواني القابضة.
وقــال الدكتــور عبدالعزيز المحــرزي المدير 
العام لمستشــفى جامعة السلطان قابوس، إن 
افتتاح المبنى سيُساهم في رفع مستوى الرعاية 
والخدمات التي يقدمها المستشفى الجامعي 
ســواء للكــوادر الطبيــة أو المــرضى وأسرهم 

ومرافقيهم، مضيفــاً أن المبنى يتكون من 40 
شقة سكنية مقسمة على 5 أدوار، وأنه روعي 
في تصميمه تلبية الاحتياجات المستهدفة التي 
ســتوفر بيئة ســكنية صحية للكوادر الطبية 
ضاف  والمــرضى وأسرهم ومرافقيهم، كما ســيُ

المبنى إلى منظومة المستشفى الجامعي.
وأشارت إيمان بنت محمد البرواني نائب رئيس 
مجلس إدارة مؤسسة محمد البرواني للأعمال 
الخيرية، إلى ســعادتها بافتتــاح مبنى الرحمة 
بجامعة الســلطان قابوس، مضيفة: »نســعى 
من خلال المبنــى إلى أن يكون داعما للطاقم 
الطبي بمستشــفى الجامعــة«. ويتكون مبنى 
»الرحمة« مــن 5 طوابق، بها شــقق مجهزة 
بصالة ومطبخ تحضيري، ويتســع المبنى لأكثر 
مــن 90 زائراً، كــا أنه تــم تصميمه بحيث 

يوفــر مســتوى  جيدا مــن الراحــة للمرضى 
ومرافقيهم، خاصة  المــرضى من ذوي الدخل 
المحدود الذين يقصدون مستشــفى الجامعة 

من مناطق بعيدة طلباً للرعاية الصحية.
وأضافــت إيمان البرواني: »تأتي هــذه المبادرة 
إيمانا منَّا في مؤسســة محمد البرواني للأعمال 
الخيرية بأهميــة دعم المجتمــع المحلي، وما 
كان ليتكلل هذا المــروع بالنجاح لولا إدارة 
الجامعة والتعاون البناء بيننا«. ويهدف المبنى 
إلى توفــر إقامة لأقارب المرضى مُقابل رســوم 
بســيطة، وذلك عبر طلب الحجــز من إدارة 
المستشــفى والتــي بدورها ترســله إلى إدارة 
الدار، بالإضافة إلى توفير خدمات المستشفى، 
إذ تعــد إدارة مبنى دار الرحمة تحت تصرف 

إدارة مستشفى جامعة السلطان قابوس.

افتتاح مبنى بجامعة السلطان قابوس لتوفير إقامة لأقارب المرضىحلقة نقاشية حول »جودة التعليم في ميزان حقوق الإنسان«

يُؤكــد عدد مــن طلبة المدارس أهميــة تعزيز ثقافة ريــادة الأعمال بمختلف 
المدارس ولدى الفئات العمرية المختلفة، لما لذلك من أثر إيجابي على القدرات 
الشخصية للطلبة ونمو الاقتصاد الوطني، وخلق فرص عمل تساهم في الازدهار 
الاقتصــادي، وذلك في ظل التوجه العالمي لهذا المجال وامتلاك شريحة الطلاب 
العديد من المهارات التي تحتاج إلى التنمية والتوجيه. ويقول غسان بن يعقوب 
الزدجالي من مدرسة عبدالله بن وهب بولاية بركاء بتعليمية محافظة جنوب 
الباطنة، إنه يتطلــع إلى دخول مجال ريادة الأعمال في المجال التقني وتطوير 
التطبيقات المساعدة في أتمتة المدن وأنسنة الحياة بشكل عام. ويوضح: »أرى 
دعــا كبيرا من المدارس لريادة الأعمال من خلال اختصاصيي التوجيه المهني، 
الذين يقومون بدور كبير لتعريف الطلبة بمجال ريادة الأعمال وفق توجهات 
وزارة التربية والتعليم، الأمر الذي سيكون حافزا للطلبة لاكتشاف هذا المجال 
في وقــت مبكــر«. وترى طيف بنــت محمد المجينية من مدرســة هالة بنت 
خويلد بولاية المصنعة بتعليمية محافظة جنوب الباطنة، أن الاهتمام بالطلاب 
وتعريفهم بمجال ريادة الأعمال يســاهم في تنمية مهاراتهم ويساعدهم على 
خلق فرص عمل لأنفسهم لأنهم سيعملون في مجالات حرة لديهم شغف بها.

الرؤية- محمد بن علي الرواحي 

أيهم الجسارالوليد اليحيائيطيف المجينية غسان الزدجاليآلاء المعينيةفاطمة الرئيسية
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الرؤية- سارة العبرية

يمثل الــزواج أحد أهم القرارات التي يتخذها 
المرء في حياته، ويتطلب الكثير من الاستعداد 
والتفكــر الجيِّد قبل اتخاذ القــرار، والالتزام 
بالحقــوق والواجبــات المترتبــة عــى الحياة 

الزوجية.
وتيســر الزواج على الشــباب مفهوم يهدف 
إلى تســهيل وتيســر الزواج للشــباب، وذلك 
عــن طريق تقديم الدعم والمســاعدة لهم في 
إيجاد شريك الحياة بطريقة ســهلة وميسرة، 
وذلك بمختلف الوســائل الُممكنة، منها توفير 
الدعم النفــي والاجتماعي للشــباب الذين 
يعانــون من صعوبــة في العثــور على شريك 
الحيــاة، تقديــم النصح والإرشــاد للشــباب 
بشــأن كيفية اختيار الشريك المناسب، وذلك 
بناءً على القيم والمعايير الإســامية الصحيحة، 
كذلك تقديم المساعدة المادية للشباب الذين 
يواجهون صعوبة في تحمــل تكاليف الزواج، 
وذلك عن طريق تقديم الهدايا والمســاعدات 
الماليــة والتبرعــات، أيضًا تنظيــم الفعاليات 
الاجتماعية والأنشــطة التي تســاعد الشباب 
عــى التعرف عــى بعضهم البعــض وتبادل 
الآراء والأفــكار، بالإضافــة إلى توفير المنصات 
الإلكترونية والتطبيقات التي تســاعد الشباب 
في البحث عن شريك الحياة المناســب، وذلك 

بطريقة سهلة وآمنة.

أسباب وعوائق

يقــول الدكتــور هلال بن خلفــان بني عرابة 
الموجــه الديني بــوزارة الأوقاف والشــؤون 
الدينية إن قرار الــزواج من أصعب القرارات 
المصيرية التي من الممكن أن يتخذها الشاب؛ 
حيث إن هذا القرار يُُمثل انتقالاً جذريّاً ونقطة 
تحوّل مُهمة مــن حياة العزوبيــة إلى الحياة 
الزوجيــة المليئــة بالواجبات والمســؤوليات، 
وفي إطــار هذا الأمر يمكــن القول إن من بين 
أهم الأســباب التي تعيق الشــباب عن اتخاذ 
قــرار الزواج هــي البطالة التــي يرزح تحت 
وطأتها الشباب، وارتفاع المهور وتكلفة الزواج 
والهــروب من المســؤولية، وتغيــر المفاهيم 
المتعلقة بالزواج نتيجة هجمة المدنية الحديثة 
وكذلك عدم وجود إلحــاح من العائلات على 

أولادهم مقارنة بالسابق.
من جانبه، يوضــح الدكتور هلال بن عبدالله 
الخروصي أخصائي توجيه نفسي وباحث شؤون 
إســامية إن من أبرز الأســباب التــي تعيق 
الشــباب عن الزواج الأفــكار والقناعات غير 
الصحيحة تجاه الزواج بســبب ما يســمعونه 

مــن مشــاكل كثيرة ســواء كانــت واقعية أو 
غير واقعية حصلت مــع معارف لهم أو أحد 
المقربــن، أيضًا ما تســوقه الدرامــا من الكم 
الضخــم من بعــض الإعلام الســلبي والدراما 
حول الخيانــات الزوجية توهــم الرجل بأنه 
إنســان ســيىء والمرأة ذات مصلحة ومسرفة 
ومترفهــة، أيضاً من ضمن من الأســباب كثرة 
العلاقات غير الشرعيــة والتبرير لها والتهوين 
فيها هذه تســاهم بشكل كبير في تأخير فكرة 
الزواج وكذلك بعض الأفكار الداخلية البحث 
عــن الحرية توحي للشــخص بعــدم الحاجة 
إلى شريك حياة وتزين هذه الفكرة للشــباب، 
كذلك المظاهر الاجتماعية والمتطلبات الكبيرة 
التي تثقل كاهل الشــاب وراتبه الشــهري لا 

يكفي لتوفير كل هذا.

تعزيز الوعي 

ويذكــر بني عرابة أنــه نظراً لارتفــاع المهور 
وتكاليف حفل الــزواج، فإن الزواج الجماعي 
قلل بعض الشيء من مصاريف الزواج المتمثل 
في المهــر والشــبكة وعقــد القــران والزفاف 
ووليمة الزواج؛ مبيناً أن من ثمرة الزواج ترسيخ 
مبدأ التكافل من أجــل الدعم لهذه الأعراس 
وتشجيع الشــباب على الزواج وترغيبهم فيه 
وتوعية الشــباب وغرس المفاهيم الإســامية 
والتربويــة فيهم من خلال الدورات التدريبية 
والنــرات التوعويــة والتي تســهم بدورها 
في تكويــن أسرة صالحة تـــكون نواة لمجتمع 

سليم.
فيما يقــرح الخروصي إقامــة بعض الدورات 
الخاصــة بالســعادة الزوجيــة ومــن أهمها 
دراســة الفرق بين عقل الرجــل وعقل المرأة 
فهــا جنســان مختلفــان في كل التكوينات 
العقلية والفيسيولوجية حتى نتفادى حصول 

المشكلات المستقبلية.

ويؤكــد أنه يجب يكــون منظومــة متكاملة 
بين الأوقــاف والتنمية والتربيــة والجمعيات 
الخيريــة تتكاتــف جميعًــا لرفــع مســتوى 
الوعي من خطــب الجمعة والتثقيف الديني 
والــدورات العلميــة مــن قبــل العاملين في 
التنمية الاجتماعيــة وتكثيف الإعلام والبرامج 
الإذاعيــة واســتغلال مواقع التواصل بشــكل 
كبير وعمل المطويات، مشيرا بأن الزواج يقوم 
على التكافل الاجتماعي من تبسيط لمتطلبات 
الــزواج وفي الجانــب المقابل عندمــا يتزوج 
شاب يساهم المجتمع بالتعاون ماديًا حتى لا 
يتحول العرس إلى ديون تكلف الشاب سنوات 
طويلة وهذا عامل خطير للمشــاكل الزوجية 

ومؤشر مستقبلي للطلاق العاطفي.
ويوضــح الدكتــور هلال الخــروصي أن بعض 
الأسر تُصر على شروط  قاســية  للموافقة على 
الــزواج؛ فيجب معالجة هــذا الأمر بالتبصير 
والتوعية ورفع مستوى الثقافة عند المجتمع، 
وهــذا الزوج أصبح فــردا من أفــراد العائلة 
وسعادته من سعادة ابنتكم وسعادتكم فكلما 
ألزمناه بتكاليف عالية أرهقناه على حســاب 
راحة أسرته، فلابد من الوعي بالتبعات وإبعاد 
هذا العــبء، أيضــا التخلص مــن المقارنات 
الظالمــة؛ فظروف النــاس تختلــف والمقارنة 
تجعلنــا ندوس عــى ظروفنــا المالية حتى لا 
نكــون أقل من الآخرين، كذلك يجب أيضا أن 
لا تكــون هناك عقدة النقص حتى لا يشــعر 
الابــن بأنه أقــل من الآخريــن أو نفرض على 
الخاطب شروطًا قاســية نعقــد عليها الزواج 
وهذا يجيب على تساؤل لماذا ازدادت حالات 
الطلاق بين الزوجين بعد سنة أو سنتين ولماذا 
ارتفعت نســب الاكتئاب بين المتزوجين يرجع 
إلى الخلافــات والــروط بين الأهــل والزوج 
يطلبون بيتا مستقلا وبعضهم شهر العسل في 

دولة معينة وقاعة محددة لماذا كل ذلك.

دور المؤسسات

ويرى الخــروصي أن وزارة التنمية الاجتماعية 
تقــوم بجهــود جبّــارة لرفع مســتوى الوعي 
وكذلــك وزارة الأوقــاف والشــؤون الدينيــة 
باســتمرار الخطــب الجمعيــة والمحــاضرات 
الدينية حول هــذه المواضيع وكذلك عشرات 
البرامــج الإعلامية الجميلــة حول الاسرة تبقى 
المسؤولية الحقيقة على عاتق المجتمع والفرد 
يبدأ من نفســه، وقال الله تعــالى “إن الله لا 
يغير ما بقوم حتى يغيروا ما بأنفسهم”، مؤكدا 
أنــه يجب علينا أن نتخلص من ثقافة المباهاة 
والمظاهــر والمقارنات، وكما جــاء في الحديث 

“أقلهنَّ مهراً أكثرهنَّ بركة”.
ويتابــع أن صنــدوق الــزواج مــروع رائع 
وخاصة أن الأمــر مرتبط ببناء أسرة؛ حيث إن 
الأسرة هي التنمية المســتدامة ونواة المجتمع 
واقتصــاد الأوطــان الــذي يقوم عــى كثافة 
السكان. ويشيد الخروصي بالجهود التي تقوم 
بها الفــرق الخيرية لتنظيم الأعراس الجماعية، 
مثمنا بالجهود ورجال الأعمال الذي يتكفلون 
ويدعمــون  الجماعيــة  العــراس  بتكاليــف 

بأموالهم.

المجتمع العُماني

لــكل مجتمع له ثقافتــه وتقاليــده الخاصة، 
وبالتــالي يجب مراعاة هــذه الاختلافات عند 
دراسة النماذج وتطبيقها في عُمان؛ حيث يمكن 
النظر إلى نمــاذج دول الخليج المجاورة؛ فهناك 
توجــد عــادات وتقاليد مشــركة مثــل عادة 
الــزواج الُمبكر والزواج العُرفي، ويمكن دراســة 
كيفية تطوير هذه العادات والتقاليد بطريقة 
تتناســب مع المجتمع العُــاني وتحافظ على 
قيمه وتراثه، ويجب أن تســتند إلى دراســات 
وأبحــاث متعمقة لضــان فاعليتها والحفاظ 
عــى مكانة المجتمع العماني وهويته الثقافية. 

كما يمكن دراســة نماذج مــن دول أخرى مثل 
تركيا وإندونيسيا وماليزيا فعلى سبيل المثال في 
تركيا يتم الاهتمام بالعائلة بشــكل كبير، ويتم 

تشجيع الزواج من خلال العائلة والأصدقاء.
ويوضــح أخصائيــو الاستشــارات الأسرية أن 
تســهيل الزواج يعتمد في الأســاس على تغيير 
ثقافة الأسر والشباب، بضرورة البدء في تكوين 
أسرة صغــرة بالإمكانيات المتاحة دون اللجوء 
إلى مظاهــر التباهــي والاقــراض وغيرها من 
التصرفات الســلبية على عــدة عوامل، ومنها: 
التوعيــة؛ إذ يجــب توعيــة الأسر والشــباب 
بأهميــة الحفــاظ على المال وعــدم الإسراف، 
وضرورة العيش بحســب الإمكانيــات المادية 
المتاحــة، وذلــك عــن طريق إقامــة حملات 
توعويــة وورش عمــل للتحدث عــن أهمية 
تحقيــق الاســتقرار المــادي وتفــادي الديون 
العالية، وكذلك القدوة، حيث يجب أن يكون 
الأهل والمجتمع أنفسهم قدوة حيث يتمتعون 
بأســلوب حياة بســيط ومتواضع يحترم قيمة 
المال ويتفهم أهمية العيش بحسب الإمكانيات 
الماديــة المتاحة، إلى جانب التعليم؛ أي تضمين 
مفاهيم التوفير والعيش بحســب الإمكانيات 
المادية المتاحة ضمن المناهج الدراسية، ويمكن 
توفــر ورش عمــل خاصــة للشــباب والأسر 
حــول الإدارة المالية وكيفية العيش بحســب 
الإمكانيات الماديــة الُمتاحة، كذلك يمكن تبني 
تدابير قانونية التي تُشــجع الناس على تجنب 
الديــون العالية والحفاظ على المــال بالطرق 
الصحيحــة، ويمكن أن تشــمل هــذه التدابير 
بإعطاء مزيد من الحماية للمستهلكين وتنظيم 
قروض الاستهلاك، إضافة إلى الإبداع وذلك عن 
طريق استخدام وســائل الإعلام والتكنولوجيا 
لتوعية الأسر والشباب بأهمية العيش بحسب 
الإمكانيــات المادية المتاحة، ويمكن اســتخدام 

وسائل التواصل الاجتماعي لنشر المعرفة.

أين الُأسر من حديث »أقلهنَّ مهرًا أكثرهنَّ بركة«؟!
تيسير الزواج.. واجب ديني وضرورة مُلحة لتعزيز التماسك المُجتمعي

د. هلال بني عرابةد. هلال الخروصي

بني عرابة: ارتفاع 
المهور والمبالغة في 

استعدادات الزواج 
في مقدمة معيقات 

الزواج

الخروصي: التخوّف 
من مشاكل الزواج 

يدفع بعض الشباب 
لإرجاء الارتباط

مقترحات بالتوسع 
في »الزفاف 

الجماعي« للحد 
من المصاريف غير 

الضرورية

ضرورة تنظيم دورات 
تدريبية للمُقبلين على 

الزواج حول مفاهيم 
»السعادة«

إصرار بعض الأسر 
على شروط قاسية 
لإتمام الزواج يرفع 

معدلات »غير 
المتزوجين«

مسقط- الرؤية

رعى معالي عبدالســام المرشدي رئيس جهاز 
الاســتثمار العماني احتفال جامعة مســقط 
بتخريــج 230 طالبًــا وطالبــة في مختلــف 
الدرجات العلمية والتخصصات الأكاديمية في 
حفل رسمي أقيم على مسرح مدينة العرفان، 
بحضور خليــل بن عبداللــه الخنجي رئيس 
مجلــس الإدارة، والدكتور يحيى بن محفوظ 
المنــذري رئيــس مجلس الأمنــاء، وعدد من 
أصحاب الســمو والمعالي وأصحاب السعادة، 
وعدد من كبار الشخصيات المدعوين ولفيف 
مــن الأهــالي أولياء أمــور الطلبــة والكادر 

الإداري والأكاديمي لجامعة مسقط.
وتضم الدفعة الثالثــة 169 خريجًا في برامج 
الدراســات العليــا، و61 خريجًــا في برامــج 
دراســات البكالوريوس. وبلغ عــدد البرامج 
التــي تخــرج فيهــا الطلبــة 12 برنامجًــا، 
تتوزع عــى ثلاث كليات وهــي كلية النقل 
واللوجستيات، وكلية الهندسة والتكنولوجيا، 
وكليــة الإدارة والأعمال. وألقى البروفيســور 
خميس اليحيائي رئيس جامعة مسقط كلمة 
قال فيها: “بداية أهنئ جميع الخريجين على 
تحقيقهم هــذا الإنجاز داعيا لهــم التوفيق 
في مشــوارهم المهني وخدمة وطنهم الغالي 
عمان “، وأضاف “ لقــد كان لافتتاح جامعة 
مســقط في عام 2016 بصمة بارزة في مسيرة 

التعليم العالي في الســلطنة، لمــا تقدمه من 
برامــج نوعيــة عالميــة حديثة، شــبيهة بما 
يطرح في أرقى الجامعات العالمية، ولتفردها 
بالســنة التدريبية الإلزاميــة وتركيز برامجها 
عــى جــودة المخرجات بما يمكــن خريجيها 
معرفيا ومهاريا ومهنيا. وقد استطاعت هذه 
الجامعة الفتية رغم حداثة نشأتها أن تكون 
لهــا مكانة مرموقــة، ولقد حققــت بجهود 
أكاديميها وإدارييهــا، قفزات كبيرة وتطورات 
عديــدة على الاصعدة كافــة، فلقد زاد عدد 
البرامــج الأكاديمية خلال الســنتين الماضيتين 
ليصل إلى )31( برنامجــا أكاديميا في الدبلوم 
والماجستير،  والبكالوريوس  المتقدم  والدبلوم 
كــا تضاعف عــدد الطلاب بشــكل متزايد 
ومطرد بما يؤكد ســمعة ومكانة هذا الصرح 

العلمي الشامخ.
وأضــاف “الجامعــة ماضيــة بخطــىً ثابتة، 
وتخطيط متقن، في تحقيق رسالتها وأهدافها 
المناطــة، وفق رؤية عمان 2040 وبما يتوافق 
مع الاســراتيجية الوطنيــة للتعليم العالي في 
الســلطنة، واضعــن العناية الســامية التي 
يوليهــا صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طــارق المعظم- حفظه اللــه ورعاه- لقطاع 
التعليــم والبحث العلمي والابتــكار أهمية 
كــرى في رســالة الجامعة ورؤيتهــا لتحقق 
الأهداف الســامية مع غيرها من مؤسسات 

التعليم العالي في السلطنة”.

جامعة مسقط تحتفي بتخريج كوكبة من 
الطلاب في مختلف الدرجات والتخصصات

الرواس يستعرض حزمة من المشاريع التنموية المرتقبة بالظاهرة
عبري- ناصر العبري

أعلــن ســعادة نجيب بن علي بــن أحمد 
الــرواس محافظ الظاهرة عــن حزمة من 
المشاريع التنموية لمحافظة الظاهرة لعامي 

2023 و2024.
وأوضح ســعادته- خلال مؤتمــر صحفي- 
أن توفــر مــا يلزم مــن خدمــات تنموية 
بُغيــةَ الارتقاء بولايــات محافظة الظاهرة 
وتنميتها، يمثل ركيزة أساسية من مرتكزات 
رؤية “عُمان 2040” التي تســعى لتطوير 
المجتمعــات والمــدن واســتثمار الفــرص 
المتاحــة في مختلف القطاعــات، حيث إن 
محافظة الظاهــرة تتميز باتســاع رقعتها 
الجغرافية وتنوع تضاريسها والبعد السكاني 
والديموغرافي، الأمر الذي يتطلب التنويع في 
تقديم الخدمات والمشاريع لتشمل جميع 

قرى ولايات عبري وينقل وضنك.
وعن أهم المشــاريع التنموية التي ســوف 
تنفذ خلال العامين المقبلين، أكد ســعادته 
ســعي محافظــة الظاهــرة نحــو إيجــاد 
مشروعات ذات قيمة مضافة تحفز الحركة 
الســياحية في المحافظــة نظــراً للمقومات 
الســياحية التي تتمتع بها، وتعزز التكامل 
مع القطــاع الخــاص وقطاع المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة في المجال الســياحي، 
وخلــق فرص عمــل مباشرة وغــر مباشرة 
مســتوى  رفــع  في  وتســهم  للمواطنــن، 
المرافق والخدمات الســياحية المقدمة إلى 
الــزوار، إلى جانب إيجــاد متنفس طبيعي 
وترفيهــي، حيث أعلــن أن خطة محافظة 
الظاهرة تشــمل مشروع إنشــاء الحديقة 
العامة بولاية عبري والاطلالات الســياحية 
في ولايات عــري وينقل وضنك، إضافة إلى 
إقامة مهرجانات متنوعة تشــمل فعاليات 

وأنشطة )سياحية، فنية، ثقافية(.
وتابــع أن خطة محافظة الظاهرة تشــمل 

تنفيــذ المرحلة الأولى من مــروع تطوير 
وتجميل الشــارع العــام بولاية عبري )من 

دوار القريــن إلى دوار قيــادة 
شرطــة محافظــة الظاهــرة(، 
وتطوير  ازدواجيــة  ومــروع 
المنطقة التجارية بولاية ضنك، 
البلدية  تطوير سوق  ومشروع 
بولاية عــري، ومشروع تطوير 
المنطقة المحيطة بحصن عبري، 
بالإضافة إلى مشــاريع المماشي 
الصحية في كل من نيابة حمراء 
الــدروع وحلــة النهضة بولاية 
عبري، ومشروع إنشــاء القرية 
الاحتفالات  ميدان  الشبابية في 
بولاية عــري، ومشروع تطوير 
بولايــة  الرئيســية  الــدوارات 

عبري.
محافــظ  ســعادة  وأضــاف 
الظاهــرة أن حزمة المشــاريع 
التنموية تتضمن كذلك مشروع 
رصــف 100 كــم مــن الطرق 
الداخليــة بولايــات المحافظة؛ 
إذ يعــد ربــط المــدن والقرى 
عــر شــبكة طــرق متكاملــة 
ضمن الأولويات المهمة تعزيزاً 
للترابط الاجتماعي والاقتصادي 
تنفيذ  والسياحي، كذلك سيتم 

المرحلة الثانية من مشروع اســتبدال إنارة 
بإضاءةLED، ومشروع  المحافظة  شــوارع 

اســتكمال أعمال حلبة رياضة اســتعراض 
الســيارات بولايــة عبري، ومشروع إنشــاء 
مرافــق إضافيــة بالحديقة العامــة بولاية 
ينقــل ومــروع رصف المواقــف في عدد 
مــن المواقع العامة بولايــات عبري وينقل 
وضنــك، ومــروع صيانة بعــض المرافق 
العامة بولايــات المحافظة، ومشروع إقامة 
المحطة المتكاملة عــى طريق منفذ الربع 
الخالي، واستكمال مشاريع التحول الرقمي 
)بوابــة إلكترونية، بنية تحتية وســحابية، 
حصر الخدمات وتبســيط الإجراءات، نظم 

المعلومات الجغرافية(.
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مسقط- الرؤية

رعى معالي الســيد محمد بن سلطان بن 
حمود البوســعيدي نائب رئيس المجلس 
الأعلى للقضاء انطلاق النســخة العاشرة 
من مبــادرة “فك كربــة”، والتي تنظمها 
بشراكــة  العُمانيــة  المحامــن  جمعيــة 

مجتمعية مع الأفراد والمؤسسات.
وتهــدف المبادرة التي تأتي تحت شــعار 
“لأننا نؤمن أن الإنســان يســتحق فرصة 
ثانية” إلى جمع التبرعات المالية لفك أسر 
المعسرين القابعين في الســجون بســبب 
مطالبات مترتبة عليهم في قضايا )مدنية، 

تجارية، شرعية، عمالية(.
وقــال معالي الســيد محمد بن ســلطان 
بــن حمــود البوســعيدي نائــب رئيس 

المجلــس الأعــى للقضــاء: “نطلق على 
بركة الله النســخة العــاشرة لمبادرة فك 
كربــة الإنســانية للعــام 2023، والتــي 
تتبناها جمعية الُمحامين العُمانية، التزاماً 
بالحكمة الإلهية، وأُســوةً بالنّبي الكريم 
في مدّ يمينه، وانطلاقاً من التآزر والتلاحم 
الــذي تتصف به التربة العُمانية الطاهرة 
ومــا يتّصف به أهلها من كرم وإحســان 

وطيب خُلق”.
وأضــاف معاليه: “فإننا ومــن هذا المنبر 
نُطلــق النــداء لمــد العون بمــا تجود به 
الأيدي والأنفس لفــك كُرب إخوتنا.. لأن 

الإنسان يستحق”.
وساهمت المبادرة خلال رحلتها الإنسانية 
التــي بدأت منذ عــام 2012 وحتى الآن 
في الإفراج عن 4969 حالة من المعسرين 

القابعــن في الســجون. كــا أســهمت 
في تعزيــز قيــم التكاتــف والتعاضد بين 

الأفراد والجماعات وتفعيل دور الشراكة 
بين  الاجتماعية  والمســؤولية  المؤسســية 

المؤسسات والشركات. 
مــن جانبه، قال ســعادة الدكتور محمد 
بن إبراهيم الزدجالي رئيس مجلس إدارة 
جمعية المحامــن العمانية والمشرف على 
مبــادرة فك كربة: “كان هدفنا الأســمى 
من هــذه المبادرة ومنذ البداية أن نصنع 
الأثــر الإيجــابي وأن نعطي فرصــة ثانية 
وثمينة للأشخاص الذين طالت بهم الأيام 
في عسرها، فالتبرع يمكن أن ينقذ شــخصا 
مديونــا ولكــن في حقيقته يُبهــج عائلة 
بأكملها. ونفخر اليوم وبشراكة مجتمعية 
بإطلاق النســخة العاشرة من مبادرة فك 
كربة والتي ما كانت لتســتمر لولا سخاء 

المجتمع العماني من أفراد ومؤسسات”.
وأضــاف الزدجالي: “كانت البداية مبادرة 
من محامي ثم مجموعة من المحامين وها 

نحن اليوم وبفضل الله أفرادا وجماعات 
ومؤسســات أصبحنــا جزءًا أساســيا من 
هذه المبــادرة ونجاحنا اليــوم هو نجاح 

للمجتمع العماني المعطاء”.
وتسهيلًا لجمع التبرعات ولتعزيز مشاركة 
جميــع الفئــات في العطــاء المجتمعــي 
للحالات المعــرة، فإنَّ جمــع التبرعات 
ســيكون متاحاً، عــر الموقــع الإلكتروني 
  )www.fakkrba.om( للمبــادرة 

والحساب البنكي للمبادرة.
يُشار إلى أن مبادرة فك كربة التي تأتي في 
نسختها العاشرة ستستمر حتى منتصف 
أبريــل 2023، وتتطلــع جمعية المحامين 
إلى تحويل المبادرة الإنســانية إلى مشروع 
مستدام يعمل على مدار العام من خلال 

طاقم إداري خاص به.

»فك كربة« تتطلع للتحول إلى »مشروع مستدام« مع إطلاق النسخة العاشرة

د. محمد الزدجالي محمد البوسعيدي

البريمي- سيف المعمري 

انطلق مساء الخميس مهرجان السنينة 
الذي احتضنته الحديقة العامة بالولاية، 
تحت رعاية سعادة الشيخ محمود بن 
ســليمان المعمري والي السنينة، والذي 
يأتي اســتكمالا لفعاليات شــتاء البريمي 
التي أطلقهــا مكتب محافــظ البريمي 
في الثامــن عشر من نوفمــر 2022 في 

ولايات المحافظة الثلاث.
وتضمن المهرجان الذي يســتمر لمدة 3 
أيام مجموعة من الفعاليات والأنشطة 
الســياحي  الطابــع  ذات  المتنوعــة 
والاقتصــادي، بهــدف الترويــج للأسر 
المنتجة والمشاريع الصغيرة في المحافظة، 
مــن خــال إيجــاد منافذ تســويقية 
مؤقتة في موقــع الفعالية بالإضافة إلى 
الجاذبة  الترفيهية  الفعاليات والبرامــج 

للزوار.
وحــرص القائمون عــى المهرجان على 
تنوع الفعاليات لتتناســب مع مختلف 
الفئات العمرية، ومن أبرزها: مسابقات 
للصغار والكبار، عروض النار والإضاءة، 

فرقة الســمر للفنون الشــعبية، الرسم 
على الوجوه، فرقة بن وداد الحماســية، 
بالإضافة إلى فعاليات خُصصت للأطفال 
مثل الشــخصيات العملاقة وشخصيات 

كرتونية متنوعة.
وقال حميد بن علي المنعي عضو اللجنة 
المنظمــة، إنَّ تنظيم هــذا المهرجان في 
ولاية الســنينة له أهمية كبيرة لتسليط 

الضــوء عــى مقومــات هــذه الولاية 
في  المهرجــان  سيســهم  إذ  العريقــة، 
تنشــيط الحركة الشرائية وإبراز جمال 
الولايــة مــن خــال وســائل التواصل 
الاجتماعي، مضيفًا: “ركز المهرجان على 
دعــم الأسر المنتجة من خــال إيجاد 
منافذ بيع جرى تجهيزها بصورة مميزة 

تسهل عملية البيع والشراء”.

مسقط- الرؤية

قالت وزارة الثروة الزراعية والســمكية 
وموارد المياه إنها قامت بقياس ملوحة 
الميــاه الجوفيــة في حــوالي 1159 بئرا 
موزعــة على امتــداد ســاحل الباطنة 
وســهل صلالة، لمراقبــة التغير في الآبار 
الواقعــة بتلك الأجزاء بصفة دورية كل 
5 ســنوات، ومعرفة مدى التأثير الناتج 

من التداخل بين المياه العذبة والمالحة، 
وذلك في إطار الجهود المبذولة لحماية 
الثروة المائية وتنمية مواردها سواء من 
حيث الكم أو النوعية ومجابهة ظاهرة 

تداخل مياه البحر بالأجزاء الساحلية.
يشار إلى أن هذا المشروع بدأ بمحافظة 
ظفــار في 26 فبرايــر 2023م، عــى أن 
يســتكمل بباقي المحافظات بتاريخ 1 
مايو 2023م لتكون البداية من شــال 

الباطنة، وفي شهر يونيو يستكمل العمل 
بمحافظة جنوب الباطنة وفي شهر يوليو 

بمحافظة مسقط.
وخلال الربع الثالث مــن نفس العام، 
سيتم تحليل النتائج الحقلية والمختبرية 
ورســم الخرائط الممثلة التي تبين مدى 
تداخل ميــاه البحر وتأثير الملوحة على 
المحافظــات  في  الزراعيــة  النطاقــات 

المذكورة.

أنشطة متنوعة ضمن فعاليات »مهرجان السنينة«

»واحة عمان« تحصد لقب »العلامة 
العُمانية الأكثر موثوقية«

قياس ملوحة 1159 بئرا في ساحل الباطنة وصلالة

مشاركة 31 شركة عمانية في »معرض قطر الزراعي الدولي«

»كيمجي رامداس« تدعم »برنامج القائد المبتكر« لتطوير مهارات الشباب
مسقط- الرؤية

حــازت واحة عُمان- علامة مياه الشرب 
الرائــدة في عُمان- عــى لقب “العلامة 
العُمانية الأكثر موثوقية للعام السادس 
على التــوالي، وتســلم الجائزة الشــيخ 
الزبــر بن محمــد الزبير نائــب رئيس 

مجلس إدارة مؤسسة الزبير. 
وتعكس هــذه الجائــزة التــزام واحة 
عُمان بتقديم منتجات وخدمات عالية 
الجودة لعملائها، حيث وضعت الشركة 
معيــاراً للتميز في تصنيــع مياه الشرب 
وحافظــت عــى مكانتهــا الريادية في 

السوق المحلية.
وقــال إن إس إس ســوبرامانيان رئيس 
العمليــات قطاع المياه المعبأة والســلع 
الاســتهلاكية: “إن حصولنــا على جائزة 
العلامة العُمانية الأكثر موثوقية للســنة 
السادســة على التوالي هو شــهادة على 
تفانينــا في التميز وموقعنــا الريادي في 
الســوق المحليــة، ولقد كرســت واحة 
عُمان جهودها دائمًــا لتوفير مياه شرب 
بأعلى معايير الجــودة لعملائها، ونحن 
نفخر كثيراً بتكريمنا كعلامة مياه الشرب 

الأكثر ثقة وتفضيلا في السلطنة، إذ تأتي 
هذه الجائزة نتيجة للعمل الجاد وتفاني 
فريق العمل في تجاوز توقعات العملاء 
باستمرار، و نحن ممتنون لشعب عُمان 
على ثقتهم بنا، ونعدهم بمواصلة العمل 
الجــاد للحفاظ على هذه الثقة وتقديم 
أفضل المنتجــات والخدمات الممكنة في 

الوقت المحدد وفي كل وقت”.
وفازت الشركة بهذه الجائزة بعد عملية 
تقييــم تضمنت أكــر مــن 900 ألف 
صوت عبر الإنترنت من خلال اســتطلاع 

لأفضل العلامات التجارية في السوق.
وتقدم واحة عُمان خدماتها في الســوق 
العُماني منذ سنوات عديدة، واكتسبت 
العلامة التجارية ســمعة طيبة في توفير 
مياه الشرب النقية عالية الجودة والتي 
تعتبر ضروريــة لنمط حياة صحي، كما 
تواصل الشركة الاستثمار في التكنولوجيا 
والابتكار لتحســن منتجاتها وخدماتها، 
وتقدم 3 منتجات لمياه الشرب المتميزة، 
والتي تشــمل مياه واحــة عُمان وهي 
مياه شرب متوازنة، وماي الكالين وهي 
ميــاه شرب قلوية متأينــة، ومياه صِفر 

وهي مياه شرب خالية من الصوديوم.

مسقط- الرؤية

شاركت ســلطنة عمان في معرض قطر 
الزراعــي الدولي العاشر الــذي تنظمه 
وزارة البلديــة بمدينــة الدوحــة خلال 
الفترة من 15 إلى 19 مارس، حيث مثل 
سعادة الدكتور أحمد بن ناصر البكري 
وكيل وزارة الثروة الزراعية والســمكية 
وموارد المياه للزراعة وفد سلطنة عُمان 

في حفل الافتتاح.
ويشــارك في هذا المعرض 55 دولة من 
بينها 30 دولة بأجنحة وطنية رســمية 
بالإضافة إلى مشاركة 675 شركة عارضة 
من قطاعــات الزراعة والغذاء والإنتاج 

الحيواني.
‏وتهدف المشــاركة في المعــرض إلى فتح 

آفــاق التعــاون التجــاري بــن الدول 
المشــاركة وتبادل المعلومات والخبرات 
في  المتخصصــة  العلميــة  والبيانــات 

مجالات الأمن الغذائي والزراعة والثروة 
الحيوانية والسمكية، والاطلاع على آخر 
ما توصلت لــه التكنولوجيــا الحديثة 

في هــذا المجال. وزار ســعادة الدكتور 
وكيل الوزارة للزراعة وســعادة ســفير 
ســلطنة عمان المعتمد لدى دولة قطر 
والوفد المرافق، الجناح العماني المشارك 
في المعــرض، حيث بلغ عــدد الشركات 
في  المشــاركة  العمانيــة  والمؤسســات 

المعرض 31 شركة ومؤسسة.
وعــى هامش المعرض، التقى ســعادة 
الدكتور أحمد بن نــاصر البكري وكيل 
وزارة الثروة الزراعية والسمكية وموارد 
الميــاه للزراعة، بســعادة  بدر بن عمر 
الدفع المفــوض العام لمعرض إكســبو 
2023 الدوحــة، وجــرى خــال اللقاء 
بحث الأمــور ذات الاهتمام المشــرك 
وأوجــه التعاون في المجــالات الزراعية 

والحيوانية.

مسقط- الرؤية

أعلنــت مجموعــة كيمجــي رامداس 
ممثلــة بقســم التواصــل الحكومــي 
والعلاقات العامة، دعم “برنامج القائد 
المبتكــر” الــذي تــرف عليــه وزارة 
الثقافة والرياضة والشــباب، من خلال 
تقديــم التســهيلات اللازمــة للبرنامج 
التدريبي الذي يخدم 21 شــابا عُمانيا 

ممن استكملوا هذا البرنامج.
وأشرف مجموعة من الخبراء والمختصين 
على المشــاركين الشــباب طــوال فترة 
امتــدت  التــي  التدريبــي  البرنامــج 
لأســبوعين، والمقامــة في معهد كيمجي 
للتدريب، كــا قدم عدد مــن أعضاء 
الإدارة العُليــا بالمجموعة بعض الورش 

المصاحبة للبرنامج.
ويهدف هــذا البرنامج إلى الاســتفادة 
المرتبطــة  الشــباب  اهتمامــات  مــن 
وإنترنت  الرابعــة  الصناعيــة  بالثــورة 
الأشــياء والذكاء الاصطناعي والبيانات 
الضخمة والطباعــة ثلاثية الأبعاد فيما 

يخــدم أســواق العمــل والأدوار التي 
سيضطلعون بها مستقبلا.

وخضــع المشــاركون لمنهجيــة مكونة 
مــن 5 خطــوات يتــم مــن خلالهــا 
تحويل أفكارهــم المبتكرة إلى منتجات 
وخدمــات تلبــي احتياجات الأســواق 
المحليــة والدولية، كما تــم التطرقّ إلى 
العديد من المواطن الحيوية في كلٍّ من 

العلوم والتكنولوجيا والهندسة والفنون 
والرياضيات خلال البرنامج.

وقالت كانــان كيمجي عضــو مجلس 
إدارة مجموعة كيمجي: “إن الشــباب 
العُماني يمتلك كمّّا هائــا من المهارات 
والكفاءات في شــتى المجــالات، ونظراً 
لكوننا مجموعة الأعمال الأكبر والرائدة 
في الســلطنة، فإننا نــدرك في مجموعة 

كيمجي رامداس أهمية توجيه الجهود 
نحو مبادراتٍ كهذه، حيث إنها ستعزّز 
مــن رحلــة النمــو والتطويــر في ظل 
الأهداف الموضوعة لرؤية عُمان 2040، 
ويــأتي دعمنــا لبرنامج القائــد المبتكر 
بالتــاشي مع هــذه الغايــة، وتهدف 
المجموعة إلى مواصلة إشراك الشــباب 
بيدهم  والأخــذ  وتمكينهم  وتثقيفهــم 

لترجمة أفكارهم إلى أرض الواقع”.
وأشــارت نعيمة بنت راشد المسعودية 
رئيســة برنامج القائــد المبتكر، إلى أن 
البرنامــج يهــدف إلى تكوين مخرجات 
بمعايــر عالميــة، فهــو يســهم في إنماء 
القــدرات وشــحذ المعــارف والمهارات 
التي سيتم تســخيرها فيما بعد لخدمة 
مجالات الأعمال المختلفة، مضيفا: “أود 
أن أتقــدم بالشــكر لمجموعة كيمجي 
رامــداس عــى دعمهــم واهتمامهــم 
بهذه المبادرة الطيبة، آملين أن نشــهد 
بالقطاعين  مؤسســات  مختلف  تفاعل 
الحكومــي والخــاص في تصميم برامجٍ 

مشابهة تخدم شبابنا العُماني.”
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

»معًا نتقدم« نحو شراكة مجتمعية
أبناء الوطن ســواعده الفتية التي تبني 
نهضتــه وتعُلي مــن صرحه الشــامخ، 
ودائماً ما تحــرص قيادتنا الحكيمة على 
تلبية احتياجات وتطلعات أبناء عُمان، 
وإشراكهم في كتابة سطور مسيرة النهضة 
المتجددة؛ ليكون الجميع شركاء في البناء 
وفي مسيرة التنمية، خلف قائدنا المفدى 
حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 

بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه.

واليوم.. نشــهد جميعًا حدثاً اســتثنائيًا 
يرعاه صاحب الســمو الســيد ذي يزن 
بن هيثم آل ســعيد، وهو ملتقى “معًا 
نتقدم”، الذي يقُام لأول مرة لاستعراض 
بمشاركة  وأولوياتها،  الحكومة  سياسات 
مجتمعية مثلّت كل شرائح المجتمع من 
طلبة وموظفين وأصحــاب أعمال حرة 
وباحثــن عن عمل، من ذكــور وإناث، 
من شــباب وأصحاب خــرات، لتكون 

ملحمة وطنيــة تسُــطِّر تطلعاتنا نحو 
مستقبلنا الزاهر.

المشــاركون سيناقشون في هذا الملتقى، 
محاور متعددة مع عددٍ من المسؤولين، 
وأفكارهــم  آراءهــم  وســيطرحون 
ويســتعرضون تطلعاتهم، أمــاً في غدٍ 

أكثر إشراقاً.
إنَّ مثــل هذه اللقــاءات تؤكدُ الحرص 
الســامي عــى التواصــل المبــاشر مع 

المواطنــن، وما اللقــاءات التي عقدها 
لطان في عدد من المحافظات  جلالة السُّ
عنَّا ببعيدٍ، إذ تعُبّّر جميعها عن نهجٍ سامٍ 
يســرُ بنا نحو مزيد من النمو والرخاء 
الرفاهية  تحقيــق  ونحــو  والازدهــار، 
لأبناء عُمان الأوفياء الذين يلُبُّون دعوة 
الوطــن من كل حــدبٍ وصوبٍ؛ راجين 
رفعته وعلو شــأنه وتقدمــه بين الأمم 

والشعوب.

سياسة التخارج.. مفيدة أم لا؟

الخارجية  السياســة  الكثــرون  يضــع 
العُمانيــة ضمن العوامــل المؤثرة التي 
تشــكّل القوة الناعمة التــي تتميز بها 
الســلطنة، بجانب ثقافتها وســاحتها 
مع الجميــع، وتميّز الســلطنة  بتداول 
أفرادهــا العديد من اللغات واللهجات 
المحليــة، إضافة إلى موقعهــا الجغرافي 

الهام والمتميز بين الأمم الأخرى.
وقد تمكنت السياســة الخارجية لعُمان 
خــال العقــود الماضيــة مــن تحقيق 
العديد من الأهداف سواء على مستوى 
المنطقة العربية والعالم بســبب الرؤية 
الثاقبــة التــي تتميز بهــا في العلاقات 
الدوليــة، وبســبب اتخاذها أســلوب 
الحوار مع الجميع، والبعد عن المشاركة 
في اســتخدام مشــاريع القــوة والقهر 
والإكــراه في تحقيــق تلــك الأهداف، 
حيــث ما تقوم به يدخل في إطار القوة 
الناعمة التي تستخدمها الكثير من دول 

العالم لتحقيق الأهداف.
كما هو معــروف فإنَّ الســمة المميزة 
للقوة الناعمة هي أنها غير قسرية، ولا 
تعمل بأساليب القوة القهرية المعتادة 
في عالم اليوم؛ بل إنها تعني القدرة على 
اســتمالة الآخرين بدلًًا من إكراههم أو 
إجبارهــم في القيام بعمل مــا، أي أنها 
نقيــض اســتخدام القــوة الصلبة ضد 
الآخرين سواء في السياســة الدولية أو 
في المجــالات الاقتصاديــة كالمقاطعــة 
الاقتصادية لدول مُعينة. وهذا ما أشار 
إليه الباحــث جوزيف ناي من جامعة 
هارفــارد في كتابــه “ملزمــة للقيادة: 
الطبيعــة المتُغــرة للقــوة الأمريكية« 
عــام 1990؛ فالقــوة الناعمة تشــمل 
القيــم الثقافيــة والدينية والسياســية 
والسياســات  والرياضية  والاجتماعيــة 
الخارجية وجميع الأنشطة التي تبتعد 
عن استخدام أساليب الحرب والقوة في 

تحقيق الأهداف.
مــا نود طرحه هنا اليــوم هو البيانات 
المرئيــة والصحفية التــي أدلى بها عدد 
المســؤولين الكبــار في الدولــة كمعالي 
الســيد بــدر بــن حمــد بــن حمود 
البوســعيدي وزيــر الخارجيــة ومعالي 
قيس بن محمد اليوسف وزير التجارة 
والصناعة وترويج الاستثمار حول نجاح 
تجربــة العُمانيــن في جــذب عشرات 
الأشــخاص الرياضيــن في بطولة لعبة 
الجولــف التي نظمهــا الاتحاد العُماني 
للغولف بمســقط مؤخــراً وبمباركة من 

وزارة الثقافة والرياضة والشباب.
فقد استخدمت سياسة توظيف رياضة 
الجولــف في جــذب عــرات اللاعبين 
من إيطاليــا وأوروبا لتنظيــم البطولة 
الاســتثنائية بجانب استغلال وجودهم 
في عرض الفرص الاستثمارية والتجارية 
بالســلطنة. ويرى وزيــر الخارجية أن 
هذا الحدث عمِلَ على ربط الرياضيين 
الإيطاليــن بالعُمانيــن، مؤكــدًا حرص 
الســلطنة على اســتضافة مثــل هذه 
الفعاليات لاستكشــاف فرص الشراكات 

والتبادل مع الجميع في العالم.
وعُمان أرض الســام والتسامح والحياد 
والضيافــة؛ حيث تتوافــق جميع هذه 
المبادئ مع روح الرياضة التي تســعى 
إليهــا دول العــالم، فهــي منفتحة على 
العــالم وتتميــز في الوقت نفســه بأنها 
مــن الدول التــي تتمتــع بالعديد من 
بالإضافة  الجميلة،  السياحية  المقومات 
إلى فرص الاســتثمار والأعمال التجارية، 
الأمر الذي يعُطي لها الفرصة بتوســيع 
علاقاتها السياسية والاقتصادية مع كافة 

دول العالم في المستقبل.
بطولة الجولف التي أقيمت على واحدة 
من الملاعب العالمية بالعاصمة مسقط 
مؤخراً ســتعمل في الوقت نفســه على 

تعزيــز التعاون الريــاضي والاقتصادي 
والتجاري والاســتثماري بين الســلطنة 
ودول العالم عبر اللاعبين ورجال الأعمال 
ومسؤولي الحكومات والأصدقاء بجانب 
تأثــرات هــذا الحــدث عــى النشء 
والشــباب مستقبلًًا؛ فالســلطنة تتمتع 
بالعديــد مــن المقومــات الاقتصادية  
والسياحية والثقافية، وتتميز بأنها أرض 
ومختلف  والإبحار  والغوص  المغامرات 
أنــواع الرياضات ومنهــا لعبة الغولف 
والكريكيــت التي شــهدت الســنوات 
الأخــرة إنشــاء العديد مــن الملاعب 
العالمية لتلك الألعاب واستضافت عدة 

بطولات في هذا الشأن.
جميع هــذه المقومات تمثل إطارًا قوياً 
في القــوة الناعمة التــي تجذب المزيد 
مــن الجماهير للاهتمام بمــا يجري في 
الســلطنة والمنطقة عمومًــا. وهذا ما 
يجب التركيز عليه في الســنوات المقبلة 
بأن تســتغل عنــاصر القــوة الناعمة 
والمشــاريع  الاســتثمارات  جــذب  في 
التجارية والصناعيــة التي نتطلع إليها 
لتنويع مصــادر الدخــل والاقتصاد في 
إطار الدعم الذي حصلت عليه بطولة 
رياضــة الغولف من  الوزارات المعنية، 
عُمانيــة  مؤسســات وشركات  وعــدة 
مرموقــة تهتم جميعها بالمســاهمة في 
الجهــود الوطنية لتحقيق رؤية “عُمان 

.”2040
ومن هذا المنطلق جاءت أيضًا رســالة 
معالي وزيــر التجارة والصناعة وترويج 
الاستثمار في هذا الصدد، والتي تحمل 
رســالة مماثلة بضرورة بنــاء العلاقات 
الجديدة عبر رياضــة الجولف بجانب 
إعطــاء فــرص استكشــاف الســلطنة 
باعتبارهــا وجهــة جاذبة للاســتثمار؛ 
حيث شــهدت البلاد خلال الســنوات 
الماضية دخول استثمارات خاصة كبيرة 
لتطويــر خدمات ومرافــق جديدة في 
عــالم الرياضــة وغيرها مــن المجالات 
الاســتثمارية الأخرى، الأمــر الذي يتم 
مــن خلاله دعــم قطاعات الســياحة 
والرياضــة والضيافة والثقافة التي تعد 
جميعها من عناصر القــوة الناعمة في 

عالم اليوم.
إنَّ هــذه القــوة هدفهــا جعــل دولٍ 
تســتجيب للآخــر من خلال أســاليب 
التعاون والتفاهم، والبعد عن استخدام 
الاقتصادية،  والعقوبات  الصارمة  القوة 
وســلطة إصدار أوامر القــوة للآخرين، 
وكذلــك التأثير على ســلوكهم للحصول 
عــى النتائــج التي تصبو إليهــا الدول 
بالتهديــدات  الاكــراه  دون  والأفــراد 
والعنــف، وهــذا ما يعمل بــه البعض 
اليوم في السياسات الخارجية والعلاقات 

الدولية.
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وخارجه!

معاوية الرواحي

4
قراءة في »الأحقافي 

الأخير« )2 - 3(
سعيدة بنت أحمد البرعمية

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

السياسة العُمانية 
والقوة الناعمة

`` حيدر بن عبدالرضا اللواتي

بدأ جهاز الاستثمار العُماني تنفيذ خطة 
التخارج من بعض شركاته المحلية، وقد 
أعلن عن نيتــه تنفيذ هذه الخطة منذ 
بدء تنفيذ رؤية »عُمان 2040«، أي قبل 
عام مــن الآن، وقبل أيام قليلة تحولت 
شركــة أبــراج للطاقة مــن كونها شركة 
حكومية مُغلقة لتكون شركة مســاهمة 
عامة، كــا أعلن الجهــاز تخارجه من 
شركة أســمنت عُمان، وفي قــادم الأيام 
وحســب ما هو مُعلن ســوف يتخارج 
جزئيا مما يقرب من )30 إلى 35( شركة 
محلية حسب خطة متوسطة تنتهي في 

عام 2025.
في هذه المقالة سوف يتم تسليط الضوء 
على سياسة التخارج، والإجابة عن هذا 
الســؤال: هل سياســة التخارج مفيدة 
أو مضرة؟ بداية ســوف يتم استعراض 

الفوائد وأهمها:
تنفيــذ التوجــه الحكومــي: فمنذ أول 
خطاب للسلطان هيثم بن طارق -نصره 
الله- أعلن أن جهاز الاســتثمار العُماني 
ســوف يلعب دورا جوهريا في الاقتصاد 
العُــاني، ومــن ثم أعلن معــالي رئيس 
الجهــاز في عدة مقابــات إعلامية عن 
الخطط التنفيذية ومن ضمنها سياســة 
التخــارج الجزئي والــكلي وفق جاهزية 

وظروف الشركات التابعة للجهاز.
التمكين: كانت هنــاك مطالب متكررة 
مــن القطاع الخــاص المســتقل بأن لا 
تقــوم الشركات الحكوميــة بمزاحمتهم 

والتضييق عليهــم، فأصبح لزاما عليهم 
التمكــن  بــدور  والقيــام  التخــارج، 

والتسهيل.
الســيولة والربحية: من فوائد التخارج 
هــو الحصــول عــى ســيولة نقديــة 
تمكنهــم من توزيع الأربــاح للملاك أو 
إعــادة الاســتثمار في شركات وقطاعات 
جديــدة، أو دفــع مديونيــة لشركات 
تابعــة لتكون أكــر اســتقلالية بعيدا 
عــن الدعم الحكومي، وهــذا هو حال 
الصناديق السيادية الديناميكية تظل في 
بحــث وحركة دؤوبة تفتش عن الفرص 
الاســتثمارية أينما كانت وتظل تنوع في 

محفظتها بشكل مستمر.
تعميــق بورصــة مســقط: مــن ضمن 
خطــط التخــارج أن يتــم بيع حصص 
مُعينة للصناديق الاستثمارية أو الأفراد 
لتتحــول الشركــة مــن مغلقــة لتكون 
مســاهمة عامة، وهذا مــا حصل فعلياً 
في شركة أبــراج للطاقة، وإذا تكرر مثل 
هــذا الطــرح، تلقائيا ســوف يعزز من 
مكانة بورصة مسقط، ويزيد من أحجام 
التداول، خاصة أن بورصة مسقط أعلنت 
أنها بصدد الانتقال من ســوق حدودي 
أو ســوق ناشــئ ليكون أكــر جاذبية 
ومراقبا من أنظار الصناديق الاستثمارية 
الإقليمية والعالميــة، والطريقة الأجدى 
هي توفر رؤوس أموال وأحجام سوقية 

ضخمة.
جذب استثمارات أجنبية: هناك أهداف 

إضافيــة للتخارج منها طــرح الشركات 
الربحية ومنها جذب شهية المستثمرين 
العالميــن، وظهــر ذلك جليــا وكمثال 
واضح من خلال طرح نســبة من شركة 
أبــراج للطاقة، وقــد تمكنت من جذب 
صناديــق وشركات عالميــة كصنــدوق 
السعودي وشركة  العامة  الاســتثمارات 

شلمبرجير العالمية.
أوعيــة إدخارية للأفــراد: طرح شركات 
حكوميــة ربحيــة في بورصــة مســقط 
ســوف يشــجع الأفراد على اكتشــاف 
أوعيــة ربحيــة جديدة للاســتثمار في 
النطاق المحلي، وعدم الاكتفاء بالأدوات 
التقليدية، وسوف تشجع فئات إضافية 
مــن المجتمــع عــى الادخــار، ووضع 
مدخراتهــم في المنصــات الاســتثمارية 
القانونيــة، والابتعــاد عــن المنصــات 
الوهمية غــر المرخص لها المنتشرة هنا 

وهناك.
آفــاق جديــدة: يتيــح التخــارج فرصا 
إضافيــة كإمكانيــة رفــع رأس المــال، 
والتوســع في أســواق جديــدة خــارج 
المحيــط المحلي من خلال المســاهمين 
الاســراتيجيين الجدد، ونقل تكنولوجيا 
متقدمــة، وتوطين صناعات جديدة من 

خلال الشركاء الجدد.
ســمعة دولية أفضل: التخــارج وعدم 
ســيطرة الــركات الحكوميــة لمفاصل 
الاقتصــاد تمنــح الدولة ســمعة أفضل 
وثقــة أعــى، وتمنــح الســلطنة مرتبة 

أفضل من خــال المقيمين المتخصصين، 
الصناديق والمستثمرين  وبالتالي تشجع 
على الاســتثمار في عُمان ومضاعفتها في 

المستقبل.
حوكمة: أعلن جهاز الاســتثمار العُماني 
عن برامج الحوكمــة المختلفة، وإحدى 
هذه الطرق هي تطبيق سياسة التخارج 
التدريجي من بعض استثمارته بناء على 
معايير محــددة كالربحيــة والجاهزية 
وتنوع المحفظة الاســتثمارية من خلال 
توســعة قاعدة المــاك، والتــي تتواءم 
أنظمة الحوكمة فيما بينها وبين أنظمة 

حوكمة الهيئة العامة لسوق المال.
أمــا بالنســبة للهواجــس المجتمعيــة 
للتخارج فهو الاستغناء عن بعض السلع 
الاســراتيجية، ووضع مصيرها والتحكم 
فيها لدى المستثمر الأجنبي دون مراعاة 
للظــروف المحلية، وتعليقًــا على ذلك، 
فإني لا أتوقع أن يغفل جهاز الاســتثمار 
عــن ذلــك خاصــة وأن تنفيــذ عملية 
التخارج يأتي بعد دراسة مستفيضة من 
موظفي الجهاز والشركات الاستشــارية 
المســتقلة، وكــا تم الإشــارة أعلاه إلى 
أن التخــارج يكون تدريجيــا ويعتمد 
ويتواءم  والجاهزيــة،  الربحيــة  عــى 
مع برنامــج روابط وميثــاق الشركات 
المملوكــة للجهاز الــذي اعتمد حوالي 
20 اســراتيجية ومن ضمنهــا حوكمة 
التخارج وفق مبادئ توجيهية وضوابط 

ودليل استرشادي واضح.

خلفان الطوقي

haiderdawood@hotmail.com

المؤرخ ومعايير الكتابة

»إن التاريخ هو ذاكرة الأمم، أو معمل 
كبير لتجارب البشرية، يحفل بمعادلات 
النجاح لمن يحســن صياغتها« هنري 

كيسنجر.
مــا لا مندوحة فيه أن كتابة التاريخ 
أمر حســاس جدًا؛ حيث ينقل وينشر 
أحداثاً مرت على أمم وأقطار مختلفة، 
ويقدم حــوادث الزمــان كما يفترض 
بأمانة منزهة عن أي دافع أو مصلحة، 
حتى تكون الأحداث المؤرخة شاهدةً 
على حقب وفترات، والأكيد أن أفضل 
عمل يقوم به كاتب التاريخ أنه عندما 

يعجز عن نقل الحقيقة، ألا يكتب!
ومــن منطلــق الأمانــة والنزاهة أن 
تصمــت خيٌر مــن أن تــزور التاريخ، 
أوتصفــق لباطــل؛ إذ للتاريخ معايير 

وقواعد وأسس يفترض ألا يتم تعديها 
أيًّا كانت الأعذار والأســباب، ولا يُُمكن 
أن نســاوي بين الروايات؛ بل إن تمييز 
الرواية الشــفوية فيه اضطلاع بأمور 
كثيرة ذهنية وعقلانيــة وأخلاقية ولا 
ينقصهــا خــواص الجــرح والتعديل؛ 
إذ إنــه ليــس كل من يدعــي امتلاك 
الحقيقــة ممتلــكًا لها فعــاً؛ بل قد 
يكون مُدلِّسًــا أو متواطئاً، وإن أحسنا 

الظن لا يميز ويعاني من النسيان!
في حياتك اليومية تفََكَّر قليلًًا، في محيط 
أسرتك، في عملك، بين الأصدقاء، تذكر 
كــم مرة تم لــوي الحقيقة التي أنت 
كنت شــاهدًا عليها، ثم سكتت عنها، 
ومضت حقيقة يتداولها الناس هي في 

الواقع كذب محض.

في كتابــة التاريــخ بفتراتــه وعصوره 
المتعاقبة ثمــة أدوات لاغنى للباحث 
عنهــا، وهي معرفته بعلوم مســاندة 
لعلم التاريــخ؛ إذ ليس غريباً أن تجد 
باحــث التاريخ فاهمًًا للفلســفة، أو 
واعيًا في علم الاجتماع، وقطعا لا يكون 
جاهلًًا في علم السياسة، وكذلك علوم 
أخرى لا يمكــن للباحث أن يتجاهلها 
القديــم  العــربي  النقــد  كنظريــات 
والحديث، وعلم الجرح والتعديل كما 
أســلفت بأول المقال، كذلك من المهم 
قبل أي شيء أن يكون الباحث كاتب 
التاريــخ من المشــهود لهــم بالعقل 
الراجح والأمانة، وهاتان هما الصفتان 
المتــكأ عليهما قبل الدخول في البحث 

العلمي، وبأي علم كان.

ســأحدثك بصراحــة واختصــار عن 
باحــث التاريخ أو المطلــوب كيفما 
يكــون ذلــك الباحــث، ولأن كتابة 
التاريخ مسؤولية جسيمة قد يترتب 
عليهــا تزييف لحقائــق وغبن وظلم 
الباحــث، لذلك مبدأ  لأمور يتناولها 
المصداقية هــو القاعدة التي ينطلق 
منهــا، وفرضًــا لــو تعــرض الباحث 
لضغــوط معينة من أجــل تغيير في 
تركيبة الحدث التاريخي المراد بحثه 
وتأريخه، فهنا مــن الحكمة ونزاهة 
الباحــث ألا يكتب وألا يتطرق البتة 
لهــذا الحــدث، فــإنَّ تغيــب وأنت 
محافظ على مستواك الأخلاقي، خيراً 
من حضور مُهين، يرمي بك في ســلة 

الشبهات.

يوسف عوض العازمي

هذه القوة 
هدفها جعل 

دولٍ تستجيب 
للآخر من خلال 

أساليب التعاون 
والتفاهم، والبعد 

عن استخدام 
القوة الصارمة

@alzmi1969

ر�ؤىر�ؤى
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بهلا- ناصر العبري

رعى معالي الدكتور محمد بن سعيد المعمري 
وزير الأوقاف والشؤون الدينية افتتاح جامع 
بهــا بمحافظــة الداخلية، بحضــور أصحاب 
المعــالي وعدد مــن أصحاب الســعادة الولاة 
وأعضاء مجلس الشــورى والمســؤولين وأهالي 

وأعيان المحافظة. 
ويعتبر جامع بهلا أيقونة معمارية من الطراز 
الفريــد لما يُيزه من لمســات عصرية وفريدة 
تحكي الفن المعماري الإســامي الذي تزخر به 
ســلطنة عمان، وأحد أهــم الجوامع لوجوده 
في قلب ولاية بهــا ويخدم شريحة كبيرة من 
المواطنين والمقيمــن في الولاية، وله دور بارز 
في المساهمة بتنشيط الحراك الثقافي والديني.
وشــيد الجامــع على مســاحة 900 متر مربع 
بطاقة اســتيعابية 2130 مصليا و120 مصلية، 
ويضــم 23 دورة مياه ووحدتي وضوء داخلية 

وأخــرى خارجيــة و3 محــات تجاريــة مع 
خدماتها بالإضافة إلى ســكن الإمام ومساعده 

ومصاعد كهربائية. 
وقــال عبدالرحمن بن ســعيد العــري مدير 
مكتب الأوقاف والشؤون الدينية بولاية بهلا، 
إن بنــاء الجامع ســيكون له الــدور البارز في 
إحيــاء المنطقة بإقامة صــاة الجمعة، وعقد 
حلــق الذكر وتلاوة القرآن، وإلقاء المحاضرات 
الدينية التي سيكون لها الأثر البالغ في نفوس 
أبناء المنطقة، كــا أن مكان الجامع في واحة 
بهلا الأثرية ومجاورته لسوق الولاية سينعش 
المنطقة اقتصاديا وســياحيا وحضاريا، مضيفا: 
»تم بنــاء هذا الصرح بجهــود المخلصين من 
أبناء الولاية التي تكاتفت مع جهود مع وزارة 
الأوقــاف والشــؤون الدينيــة والجهات ذات 
العلاقــة في تذليــل الصعاب وتســهيل الأمور 
واســتخراج التصاريــح لإنجاح تلــك المبادرة 

المجتمعية«.

وزير »الأوقاف« يفتتح جامع بهلا.. أيقونة تحاكي الفن المعماري الإسلامي

عبري- ناصر العبري  

زار فريــق شرح منصــة التحضــر الإلكتروني 
بوزارة التربية والتعليم المديرية العامة للتربية 
والتعليــم بُمحافظــة الظاهــرة، بهدف إطلاع 
المختصيــن في المديرية على أبــرز التحديثات 
بالمنصــة، وذلــك ضمــن سلســلة لقــاءات 
نظمتهــا الــوزارة ممثلــة بالمديريــة العامة 
لــإشراف التربــوي- دائــرة إشراف المهارات 
الفردية- بالتعاون مع المديرية العامة لتقنية 
المعلومــات، إذ تســعى هــذه الزيــارات إلى 
تدريب إدارات المــدارس والمشرفين التربويين 
والمعلمــن الأوائل والمختصــن في مجال نظم 

المعلومات.

وخــال الزيــارة، قــدم الفريق ورقــة عمل 
منصــة  بنظــام  تعريفيــة  لمحــة  تضمنــت 
التحضير الإلكــروني لتجويد الجانب التربوي، 
وإثــراء تنفيــذ الموقف التعليمي باســتخدام 
اســراتيجيات وأدوات قائمة عــى تكنولوجيا 
التعليم الإلكتروني وعرض التطبيقات العلمية 

لاستخدام النظام وآلية ربط المستخدمين.
وشــارك في اللقاء الذي عقــد بمركز التدريب 
والتأهيل بالمديرية عدد من المشرفين التربويين 
بدائــرة الإشراف التربوي ومشرفين من قســم 

نظم المعلومات منالمدارس المستهدفة.
يشار إلى أن وزارة التربية والتعليم استحدثت 
منصــة التحضير الإلكتروني لتســاعد المعلمين 

المعلمين في تحضير الدروس إلكترونيًا.

مسقط- الرؤية

احتفلــت جمعيــة دار العطــاء بتخريج 95 
خريجًــا وخريجة مــن الدفعــة الثالثة لفئة 
»مســاعد صحــي مضمــد ومســاعد صحي 
أســنان«، وبتمويل من شركة الحبيب، وذلك 
ضمن برنامــج جمعية دار العطــاء في مجال 
التمكــن، والــذي يهــدف إلى توفــر فــرص 
تدريبيــة ومهنية تســهم في تمكين الشــباب 
العماني وإتاحــة فرص وظيفية تســاعد على 

الاستقرار الاقتصادي والمعنوي لهم ولأسرهم.
رعــى الحفل في مقر ديوان عام وزارة التنمية 
الاجتماعية معالي الدكتــورة ليلى بنت أحمد 
النجّــار وزيــرة التنمية الاجتماعيــة، بحضور 
المكرمــة مريم بنت عيسى الزدجالية رئيســة 
مجلــس إدارة جمعيــة دار العطــاء، وعــدد 
من مســؤولي الوزارة والجمعيــة والخريجين 
وقالــت  أمورهــم.   وأوليــاء  والخريجــات 
الدكتورة شمسة بنت محمد الحارثية المديرة 

العامــة لجمعيــة دار العطــاء، إن هناك 48 
خريجًــا وخريجــة من هذه الدفعــة حصلوا 
عــى وظائف كمســاعد صحــي في القطاعين 
العــام والخــاص، كــا حصــل بعضهم على 
فــرص وظيفية في مجــالات مختلفة، مضيفة 
أن الجمعية أنشــأت قســم التمكين لتحقيق 
الاســتقرار الاقتصادي للأسر من أبناء الضمان 
الاجتماعي والدخل المحدود عن طريق توفير 
فرص التأهيل والتدريب للاعتماد على الذات 
وتحقيق الاستدامة. وأوضحت أنَّه عن طريق 
قســم التمكين في الجمعية يتــم فرز وبحث 
الحــالات القابلــة أو التي لديها الاســتعداد 
لتمكينهــا في المجالات المهنيــة التي يحتاجها 

سوق العمل أو إنشاء مشاريع خاصة لها.
وذكــر علي بن مــال حبيب اللــواتي رئيس 
مجلــس إدارة مجموعــة الحبيــب: »هذه 
فرحــة كبيرة بتخريج هــذه الدفعة، ونأمل 
أن يكــون هــذا التدريب مدخلً للشــباب 
نحــو مســتقبلٍ مهنــي وبوابة لبنــاء حياة 

ســعيدة«. وفي كلمة الخريجين، أكد محمد 
بن حميد الخضــري، أن البرنامج التدريبي 
حمــل أهدافًا طموحــة لتطويــر المهارات 
ورفد ســوق العمــل بالكفــاءات الوطنية، 
مضيفــا: »تضمــن البرنامج فترة تأسيســية 
لتزويد المتدربين بالمهــارات الأولية اللازمة 
كاللغة الإنجليزية الخاصة بالقطاع الصحي 
وأساسيات الحاسب الآلي وأخلاقيات العمل 
بالإضافــة إلى المــواد الرئيســية للبرنامــج 
الأساسي، والتي اكتســبنا من خلالها خبرات 
ومعــارف خاصــة بالتوظيــف التــي نأمل 
أن نلتحــق بها في القطــاع الصحي، وكانت 
اســتفادتنا من مقررات البرنامج  على مدى 
6 أشــهر كبيرة ومفيدة ومثمرة، فقد تلقيّنا 
التدريب في بيئة محفّزة تشجّع على العمل 
وتطوير الــذات، كما تميّز البرنامج التدريبي 
بشموليته، وساهم في تطوير مهاراتنا، وكان 
التدريــب عــى رأس العمل مــن المقررات 

الأساسية لهذا البرنامج«.

مسقط- الرؤية

اختتم وفد اللجنة العُمانية لحقوق الإنسان 
برئاســة ســعادة الشيخ الســفير حميد بن 
علي المعني نائب رئيس اللجنة، مُشــاركته 
في الاجتــاع الســنوي للتحالــف العالمي 
الوطنيــة لحقوق الإنســان،  للمؤسســات 
والفعاليــات واللقاءات المصاحبة لهُ؛ والتي 

أقيمت بقصر الأمم المتحدة بجنيف.
وأكد الاجتماع في بيانه الختامي على الدور 
الرئيــي للمؤسســات الوطنيــة لحقــوق 
الإنســان في المســاهمة لتعزيــز منظومة 
حقوق الإنســان والدفع بمجتمعات عادلة 
وآمنــة في جميــع أنحــاء العــالم، وتعزيز 
وحمايتها،  الأساســية  والحريــات  الحقوق 
مرحباً بالتقدم الذي أحرزته الدول في إنشاء 
وتعزيز المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان 
بمــا يتماشى مع مبادئ باريس؛ حيث يوجد 
اليوم أكثر من 120 مؤسسة وطنية لحقوق 

الإنسان في جميع أنحاء العالم.
ودعا التحالف العالمي المؤسســات الأعضاء 
إلى دعم الدول بصفتها الجهات المســؤولة 
الرئيســية في عمــل اللجــان الوطنية نحو 
التنفيــذ الكامــل للإعلان العالمــي لحقوق 
الإنسان ومبادئ باريس، فضلا عن التزامات 
كل منها بموجب القانون الدولي، بما في ذلك 
تقديم المشــورة والتوصيــات التي تهدف 
إلى تعزيــز حقوق الإنســان وحمايتها لكل 

الأفراد.
وأكدت نتائــج الاجتــاع إلى مواصلة بناء 
شراكات بناءة واســراتيجية مع الحكومات 
ومنظــات المجتمــع المــدني والمنظــات 
الإقليميــة والمجتمــع الــدولي وأصحــاب 
المصلحــة الآخرين المعنيــن لمعالجة قضايا 

حقــوق الإنســان. كــا طالــب الاجتماع 
بأهمية أن يكون عام 2023 مناسبة للتذكير 
بالمبادئ الإنســانية للبشرية؛ حيث يُحتفل 
فيه بالذكرى الخامســة والســبعين للإعلان 
العالمي لحقوق الإنســان، والذكرى الثلاثين 
لاعتــاد مبادئ باريس مــن قبل الجمعية 
العامــة للأمــم المتحــدة، وكلاهما أســاس 
عمل المؤسســات الوطنية لحقوق الإنسان، 
بالإضافــة إلى مــرور 30 عامًا على إنشــاء 
الوطنية  العالمــي للمؤسســات  التحالــف 
لحقوق الإنســان الهادف إلى تعزيز ودعم 
المؤسســات الوطنيــة لحقوق الإنســان في 

جميع أنحاء العالم.
وخــال مشــاركته في الاجتــاع الســنوي 
للتحالــف العالمــي، عقــد وفــد اللجنــة 
اجتماعــات جانبيــة مختلفــة للتعريــف 
باللجنــة ونظــام عملهــا الجديــد الصادر 
 ،)2022/57 رقــم:)  الســلطاني  بالمرســوم 
حيــث التقى الوفــد بندى الناشــف نائبة 

المفوض السامي لحقوق الإنسان، وسعادة 
آمنــة بــو عيــاش نائبــة رئيــس التحالف 
العالمــي للمؤسســات الوطنيــة لحقــوق 
الإنســان، والدكتــور عــار الدويك رئيس 
لجنــة الاعتــاد التابعة للتحالــف العالمي 
الوطنيــة لحقوق الإنســان،  للمؤسســات 
وكرن باترك المسؤول بمنتدى آسيا والمحيط 
الهادي، والدكتور ظافر الحســيني مسؤول 
ملــف حقوق الإنســان ومكافحة الإرهاب 
بالمفوضية السامية لحقوق الإنسان، وعدد 
مــن المســؤولين مــن المفوضية الســامية 
لحقوق الإنســان، واللجان الوطنية التابعة 

لبعض الدول العربية.
ضم وفد اللجنة العُمانية لحقوق الإنســان 
في عضويتــه كلا مــن عايدة بنت شــامس 
الهاشــمية عضــو اللجنــة، وشــذى بنــت 
عبدالمجيد الزدجالية مديرة دائرة المنظمات 
والعلاقــات الدوليــة، وســالم بــن خلفان 

الروشدي رئيس قسم الإعلام باللجنة.

إزكي- ناصر العبري

احتفلت المديرية العامــة للخدمات الصحية 
مُمثلــة بــإدارة التمريــض، بيــوم التمريض 
الخليجي الذي يصادف الثالث عشر من مارس 
من كل عام، وذلك تحت رعاية الدكتور ناصر 
بن عبدالله الشــكيلي المدير العام للخدمات 
الصحيــة، وبحضــور عــدد مــن القيــادات 
ومنتسبي مهنة التمريض بالمؤسسات الصحية 

بالمحافظة وبعض المتقاعدين. 
وهدفــت الاحتفالية إلى إبراز دور التمريض 
في الرعاية الصحية والمساهمات التي يقدمها 

طاقم التمريــض للمجتمع. وقــال الدكتور 
ناصر الشــكيلي مدير عام صحية الداخلية: 
»تختلف أســاليب مهنة التمريض وتختلف 

أشــكالها ولكنهــا تصب في بحر الإنســانية، 
ولولا التمريض لما اســتطاع الطبيب العمل، 
وعلينــا جميعًــا مواصلــة المســر والاطلاع 

على المســتجدات والتزود بالمعرفة وحســن 
المعاملة«.

وأكدت ميمونة بنت ســلطان التوبية أن هذا 
الاحتفال يعبر عــن أهمية العناية التمريضية 
في منظومة الرعاية الصحية، وتســليط الضوء 
عــى أن مهنــة التمريــض يصــب في خدمة 

الإنسانية وتقديم الرعاية على أكمل وجه«.
في نهاية الاحتفال، قام الدكتور ناصر الشكيلي 
بتكريــم المتميزيــن في البحــوث التمريضية 
وعدد مــن الممرضــن المتقاعديــن بمختلف 
المؤسســات الصحيــة والــركات الداعمــة 

للحفل.

نزوى- ناصر العبري  

 نظمت مدرســة المزن للتعليم الأســاسي )4-
1( بولاية نزوى وبالتعــاون مع دائرة القياس 
والتقويم التربــوي بالمديريــة العامة للتربية 
والتعليم بمحافظة الداخليــة »ملتقى المزن.. 
فكــر متجــدد«، وذلك تحت رعايــة محمود 
العزري مدير دائرة القياس والتقويم التربوي، 
وبحضور الدكتور مســلم بن ســالم الحراصي 
مدير دائــرة الإشراف التربوي وفايزة العنبرية 

مديرة المدرسة.

وهــدف الملتقى إلى اكتشــاف إبداعات 
طلبة المدرسة وتعميق الصلة بين الطلبة 
وبــث روح الحماس بــن المتعلمين، إذ 
تضمنــت الفعاليــات معرضــا للفنــون 
التشــكيلية يضــم عــددا مــن الأعمال 
الفنيــة، بالإضافــة إلى عــرض عدد من 
الفقــرات في مجــال الإنشــاد والعــزف 
والإلقاء  الجمبــاز  ورياضة  والموســيقى 
والخطابة والرسم على الفخار، إلى جانب 
ورشة الإلكترونية والطباعة ثلاثية الأبعاد 

وصناعة الفخار.

لقاء تعريفي بـ»منصة التحضير 
الإلكتروني« في الظاهرة

»دار العطاء« تحتفل بتخريج 95 مساعدا صحيا السلطنة تختتم المشاركة في اجتماع »التحالف العالمي لحقوق الإنسان«

»صحية الداخلية« تحتفل باليوم الخليجي للتمريض

استعراض المواهب الطلابية في »ملتقى المزن« بـ»تعليمية الداخلية«
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مسقط- الرؤية

حصــد مطار صلالــة، أحد بوابــات الفرص 
والجــال في ســلطنة عمان، والــذي يعمل 
تحت إدارة »مطارات عُمان«، مجددًا وللعام 
الخامس على التــوالي، تصنيف 5 نجوم من 
شركة »سكاي تراكس« في تصنيف المطارات 
العالميــة لعــام 2023، تقديــراً للمســتوى 
الرفيع والمرموق والجهود المبذولة في تعزيز 
الأداء وثمرة لمســاعيه الدائمة لتحقيق أعلى 

مستويات التميز التشغيلي.
وتســلم الجائزة ســالم بن عــوض اليافعي، 
نائــب الرئيس لمطار صلالــة، خلال الحفل 
الذي اســتضافه معرض مبنى المسافرين في 
العاصمة الهولندية أمســردام. وتعد جوائز 
المطارات العالمية من أرفع الجوائز في قطاع 
المطــارات؛ حيث يتم التصويــت عليها من 
قبل العملاء في أكبر اســتطلاع ســنوي لرضا 

العملاء في المطارات.
التتويــج بالإنجاز  اليافعي هــذا  ووصــف 
الكبير الــذي يضيفه مطار صلالــة في فئته 
لعــدد 2 مليــون مســافر، بــن مختلــف 
المطــارات العالمية، مؤكــدًا أنَّ تطبيق أعلى 

المعايــر العالمية في تقديــم خدمات رفيعة 
المستوى عبر مطاراتنا، هو هدفنا الأسمى في 

»مطارات عُمان«.
وشــكر نائب الرئيــس لمطار صلالــة، كافة 
الموظفين والشركاء الاستراتيجيين على عملهم 
الجــاد، وللمســافرين شركاء هــذا التتويج 
على اختيار ‫مطار صلالة كبوابة لاستكشاف 
جــال عُــان. الأمــر الــذي يُؤكــد الدور 

الذي يلعبه الجميــع في بناء منظومة عمل 
متكاملــة هدفها الريــادة الحقيقية والنماء 
للوصــول إلى مصاف المطــارات الدولية في 
فئته، التي تهدف إلى تقديم أرقى الخدمات 

لرضا المسافرين والشركاء.
وأشــار اليافعــي إلى أنَّ »مطــارات عُمان« 
تؤكد ثباتها على سياستها نحو رضا العملاء، 
لتقديم تجربة ســفر سلسة واستثنائية لهم 

عبر مطــار صلالة والمطــارات الأخرى التي 
تــرف عــى إدارتهــا. مضيفــا: لا تنحصر 
أهمية هذه الجائزة في الصدى الإيجابي على 
ســمعة سلطنة عمان فحســب؛ بل تعكس 
أيضــا العمــل الــدؤوب المبذول مــن قبل 
أعضاء فريق مطار صلالــة وشركائنا جميعا 
والتزامهــم بتقديم خدمة ممتازة إلى جميع 

مستخدمي المطار.

وكان مطــار صلالــة قد تُوِّج مؤخــراً بأربع 
جوائــز؛ وهــي: جائزة أفضل مطــار في فئة 
المليونين مســافر في الشرق الأوسط، وجائزة 
أكــر موظفــي المطــار تفانيًــا في خدمــة 
المسافرين في الشرق الاوسط، وجائزة أسهل 
إجراءات ســفر في الشرق الأوســط، وجائزة 
أنظــف مطار في الــرق الأوســط. وأعلن 
المجلس العالمــي للمطــارات بالشراكة مع 
شركــة تكنولوجيا الســفر »أماديوس«، عن 
أسماء الفائزين بجوائز جودة خدمة المطار 
)ASQ( لعام 2022؛ حيث ســيتم الاحتفال 
بتوزيع الجوائز في ســبتمبر المقبل في مدينة 

إنتشون بجمهورية كوريا الجنوبية.
كــا فاز مطــار صلالــة في ســبتمبر 2022 
بجائــزة أفضل مطــار بالشرق الأوســط في 
جــودة الخدمــات، وجائزة المركــز الثالث 
لأفضل مطارات الشرق الأوسط في إجراءات 
الســامة خــال جائحة »كوفيــد 19«، بين 
عامــي 2020 - 2022، وذلــك خلال حفل 
توزيع الجوائز الذي أقيم على هامش القمة 
العالمية لتجربة العملاء 2022، التي نظمها 
مجلس المطارات العالمي في مدينة كاركوف 
البولنديــة. وحصد مطار صلالة أيضا المرتبة 

التاســعة في فئــة تصنيــف جــودة خدمة 
المطارات لأقل من مليوني مســافر ســنويًّا، 
واستمرت العمليات والخدمات في المطار في 
تحقيق التقدم من خلال التحسينات الكبيرة 
عامــا بعد عام، حتى ارتقــى تصنيف مطار 
صلالة في عام 2019 ليصل إلى المرتبة الرابعة 
في الفئة ذاتها، إضافة إلى الجائزتين الدوليتين 

المشار اليهما.
وسجل مطار صلالة ارتفاعا ملحوظا في عدد 
الرحلات الدولية والداخلية بنهاية ديســمبر 
المــاضي 2022، بنســبة بلغــت 71 بالمائة، 
حيــث بلغ عدد الرحلات عبر المطار 8 آلاف 
و672 رحلة، نقلــت مليونا و128 ألفا و24 

مسافرا.
وتم تقديم جوائــز المطارات العالمية التي 
تعمل بشــكل مســتقل ومحايــد في عام 
2000، لتوفير دراســة رضا العملاء العالمية 
في مجالهــا وتغطيتهــا؛ حيــث تعتبر هذه 
الجوائــز بمثابة معيــار الجــودة لصناعة 
المطارات العالميــة؛ إذ تقوم بتقييم خدمة 
العملاء والمرافق في أكــر من 550 مطاراً، 
ويكون الاســتطلاع والجوائز مستقلة عن 

أي مراقبة أو تدخل من المطار.

مطار صلالة يتوج للمرة الخامسة بتصنيف 5 نجوم من »جوائز سكاي تراكس العالمية«

مسقط- الرؤية

شــاركت غرفة تجــارة وصناعــة عمان في 
اجتــاع مجلــس إدارة الغرفــة التجارية 
العربيــة الفرنســية، والمنعقــد في مدينة 
العاصمة الفرنســية باريــس، ومثّل الغرفة 
أريج بنت محســن حيــدر درويش عضو 
مجلــس إدارة الغرفــة ممثلــة الغرفــة في 
عضويــة مجلــس إدارة الغرفــة التجارية 
العربيــة الفرنســية، كما حــر الاجتماع 
عددٌ من المســؤولين وأصحــاب وصاحبات 

الأعمال.
وناقش الاجتــاع جملة من المواضيع؛ من 
بينها إغلاق الحســابات والميزانية الخاصة 
بالغرفة للعام الماضي، ليتم إحالتها لاجتماع 
الجمعية العمومية والمقرر انعقادها خلال 

شهر يونيو المقبل.
من جهته، قال ڤينسنت رينا رئيس الغرفة 
التجاريــة العربيــة الفرنســية إن ميزانية 
الغرفة شهدت تحسنًا خلال العامين الماضي 

والجاري.
واســتعرض الاجتماع تقرير أنشطة الغرفة 
للعام الماضي، والتــي قد واجهت تحديات 
تداعيــات جائحــة »كوفيــد-19« وعــى 

ضوئها نظمت الغرفة عددًا من الفعاليات 
والاجتماعــات وأصــدرت مجموعــة مــن 
النشرات لأصحاب الأعمال. وتطرق الاجتماع 
إلى الفعاليات المزمع انعقادها خلال العام 
الجاري، ومنها القمة الاقتصادية الفرنسية 
العربية الرابعة تحت شعار »شراكة تتوطد 
في عالم يمــر بأزمة«، والتي قد حصلت على 
دعم كبير من رئيس الجمهورية الفرنســية 
وســتعقد تحت رعايته. مــن جانب آخر، 
ناقــش الاجتــاع أهميــة حــث أصحاب 

وصاحبــات الأعمال مــن الــدول العربية 
للانضمام لعضوية الغرفة؛ لما لذلك من رفد 
لميزانية الغرفة، إضافــة إلى تقوية الروابط 
الاقتصاديــة والتجارية للــدول العربية مع 
جمهورية فرنســا. وأكد الاجتماع أن نوعية 
التمثيل العربي في مثــل هذه الاجتماعات 
والفعاليــات لهــا أهميــة كبــرة للجانبين 
لتفعيل الروابط وتنمية العلاقات التجارية، 
والتأكيد على ضرورة بناء اقتصادات الدول 

العربية.

جدة- الرؤية

اختتم المنتــدى الخامــس لصاحبات الأعمال 
المصاحــب؛  والمعــرض   2023 الخليجيــات 
فعالياته بجدة تحت شــعار »المرأة الخليجية 
بين التمكين والقيادة«؛ بجدة الذي استمر على 
مدى يومين بمشــاركة أكثر من 1000 شخصية 
من مختلــف الدول الخليجية والعربية حيث 
شــاركت ســلطنة عمان ممثلــة بغرفة تجارة 
وصناعة عمان وافتتح المنتدى نيابة عن سمو 
أمير منطقة مكة المكرمة؛ سمو محافظ جدة؛ 
ونظمــه اتحاد غــرف دول مجلــس التعاون 

الخليجي، واتحاد الغرف الســعودية، وغرفة 
جدة.

وشــارك مــن الجانــب العــاني المهندســة 
ســهام الحارثية عضوة مجلــس إدارة الغرفة، 
والمهندســة هبــة الكيوميــة صاحبــة شركة 
»جنــات العالمية«، في جلســة حوارية تحت 
عنوان »دور صاحبات الأعــال الخليجيات.. 
التخطيط والتنمية الاقتصادية واســتدامتها«، 
كما شــاركتا في جلســة بعنوان »التعاون بين 
صاحبــات الأعمال الخليجيات على المســتوى 

الخليجي وإطلاق المبادرات«.
وأشــاد ســهيل بكر الطيار الرئيس التنفيذي 

لشركــة »نطاق الأعــال« لتنظيــم المعارض 
والمؤتمــرات، بفعاليات المنتدى التي تُبرز دور 
المرأة الخليجية في التنمية الاقتصادية، وتسلط 
الضوء على جهود ومبادرات صاحبات الأعمال 
في دول مجلــس التعــاون الخليجــي والعمل 
على التحديات التي تواجههن في دول مجلس 
التعاون الخليجي، في ظل الدعم غير المحدود 
الــذي تلقاه المــرأة في دول مجلــس التعاون 
الخليجي مــن القادة الخليجيــة؛ الأمر الذي 
أســهم في مواصلة النجاحــات الكبيرة، للمرأة 
الخليجية ووصولها للعالمية في مشــاركاتها عبر 

مختلف المحافل.

مسقط- الرؤية

نظمــت الهيئة العامة لســوق المــال برنامج 
»تأمــن الممتلكات« بهــدف تدريب موظفي 
دوائــر الاكتتاب والمطالبــات في جميع فروع 
تأمين الممتلكات، إلى جانب تمكين المشــاركين 
وتعريفهــم بالجوانــب الفنية بفــروع تأمين 
الممتلــكات المختلفة، وتدريبهــم على كيفية 

حل الإشكاليات العملية وطرق معالجتها.
ويعد هذا البرنامج باكــورة البرامج التدريبية 
لهــذا العام، ضمن سلســلة البرامج التدريبية 
الســنوية للمبــادرة الوطنية »تمكــن« والتي 
تســعى إلى تمكين الكــوادر الوطنية في قطاع 
التأمــن تحقيقًا لاســراتجية الحكومة القائمة 

على تعزيــز دور القطاع الخاص، لاســتيعاب 
مخرجات المؤسســات التعليميــة؛ بما يضفي 
عــى القطاع الخــاص قيمــة أقتصادية أكبر. 
وتســتهدف مبادرة »تمكين« تأهيــل الكوادر 
الوطنية وتدريبيهم ليكونوا قادرين على شغل 
الوظائــف الفنية والإدارية العليا والوســطى 
والتشــغيلية وخاصــة مع الخصوصيــة التي 
يتمتــع بها تأمــن الممتلكات مــن بين جميع 
فروع التأمين والذي برزت أهميته خلال الأنواء 
المناخية المتعاقبة خلال الســنوات المنصرمة. 
ويتضمن البرنامــج التدريبي التعريف بتأمين 
الممتلكات والأنواع الشــائعة للوثائق التابعة 
لــه الشــخصية كانــت أو التجاريــة، وكذلك 
التعرف على المبــادئ القانونيــة المرتبطة به 

مسقط- الرؤية

سجلت »كريدت عُمان«- الشركة الحكومية 
التابعة لجهاز الاســتثمار العــاني والعاملة 
في مجال تأمين الائتــان وتمكين الصادرات 
العمانيــة- نمــوًا في حجم وقيمــة المبيعات 
والمبيعات  العمانيــة  للصــادرات  المؤمنــة 
المحليــة لعام 2022، بنســبة قدرها %148 
مقارنة بعام 2021؛ حيث بلغ إجمالي قيمة 
المبيعات المؤمنة لعام 2022 ما قيمته 333 
مليونًا و289 ألفًا و781 ريالً عمانيًا، مقارنة 
مــع 133 مليونًــا و600 ألفًــا و323 ريــالً 

عمانيًا في 2021.
وســجلت المبيعات المحليــة المؤمنة داخل 
الســلطنة ما قيمتــه 145 مليونًا و468 ألفًا 
و984 ريــالً عمانيًــا بنمــو نســبته %171 
مقارنة مع 53 مليونًا و642 ألفا و573 ريالً 
عمانيًا في 2021. وسجلت المبيعات المؤمنة 
للصــادرات من ســلطنة عُــان وإلى العالم 
ارتفاعًا ملحوظًا في العام الماضي نسبتة 135 
بالمائة وبقيمة إجماليــة بلغت 187 مليونًا 
و820 ألفًــا و797 ريالً عمانيًــا مقارنة مع 
79 مليونًــا و957 ألفا و750 ريالً عمانيًا في 

.2021

وتنوعت القطاعات المؤمنة في كريدت عمان 
بين قطاعات المواد الغذائية والاســتهلاكية  
التــي تصدرت قيمة المبيعات المؤمنة خلال 
عام 2022 بقيمة اجمالية بلغت 158 مليونا 
و570 ألفا و770 ريــالا عمانيا. فيما بلغت 
قيمة المبيعات المؤمنة في قطاع الانشــاءات 
ومــواد البناء ما قيمتــه 125 مليونا و427 
ألفا و877 ريالا عمانيا، بجانب نمو قطاعات 
البتروكيماويات والبلاستيك وقطاع الزراعي 

والتعدين والتغليق.
وبلــغ عدد المشــرين في عــام 2022، نحو 
2855 مشتريًا محليًا وعالميًا؛ حيث بلغ عدد 

المشــرين المحليين بســلطنة عمان 2063، 
فيما بلغ عدد المشــرين حــول العالم 792 

مشتريًا.
وجاءت هــذه النتائج مُوَاكِبــةً للتوجيهات 
الســامية لعاهــل البــاد المفــدى جلالــة 
الســلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 
اللــه ورعــاه- لتمكين الصــادرات العمانية 
ورؤوس  الاســتثمارات  لجذب  والتسهيلات 
الأموال الاجنبية، وكذلك تماشيًا مع توجهات 
خطة التنمية الخمســية العــاشرة )2021- 
2025( والتــي تمثل الخطة التنفيذية الأولى 

لرؤية »عُمان 2040«. 

مسقط- الرؤية

شــاركت مجموعــة الزبــر للســيارات في 
فعاليات الدورة الخامسة والثلاثين لأسبوع 
المرور الخليجي الموحــد والذي جاء تحت 
شــعار »حياتــك أمانــة«. حيــث تهدف 
المجموعــة من خــال هذه المشــاركة إلى 
دعــم جهود الحكومــة في توعية الجمهور 
بالسلامة المرورية وضرورة الالتزام بها، كما 
تأتي ضمن جهود مجموعة الزبير للسيارات 
في مجال المسؤولية المجتمعية ونشر الوعي 

المروري.

وعــى هامش الدورة الخامســة والثلاثين، 
نظمــت الإدارة العامــة للمــرور معرضــا 
المروريــة  الحــوادث  بمخاطــر  للتوعيــة 
ومسبباتها وذلك بالمركز التجاري عمان مول 
في محافظة مســقط، رعى حفــل الافتتاح 
سعادة الســيد منذر بن هلال البوسعيدي 
نائــب رئيس وحــدة متابعــة تنفيذ رؤية 
عُمان 2040، بحضور عدد من ضباط قوات 
السلطان المسلحة وشرطة عمان السلطانية 
والمعنيين من الجهات الحكومية والخاصة.

وحول مشــاركة مجموعة الزبير للسيارات 
في هــذه الفعالية أعــرب محمد بن يحيى 

الفرعــي الرئيس التنفيــذي للعمليات عن 
شــكره وتقديــره للجهــود شرطــة عُمان 
الســلطانية في مجــال الســامة المروريــة 
حيث قال: »بأن مشــاركة مجموعة الزبير 
للســيارات في فعاليــات أســبوع المــرور 
الخليجــي الموحد الخامــس والثلاثين جاء 
في إطــار تعزيــز الشراكــة بــن القطاعين 
العــام والخاص لنشر ثقافة الســامة على 
الطرق وتعزيز التعــاون بين جميع شرائح 
المجتمع لتحقيق الهدف المنشود من هذه 
الفعاليــات وهــو توعية الجميــع بأهمية 

الالتزام وتأثير ذلك على الفرد والمجتمع”.

مسقط- الرؤية

حصــدت مجموعــة حلــول البنيــة التحتية 
والصناعية والاستهلاكية بشركة  والتكنولوجية 
محســن حيدر درويش، ثلاث جوائز في ثلاث 
فئــات مختلفــة ضمــن حفل توزيــع جوائز 
العلامات التجارية الأكثر ثقةً في سلطنة عمان 
لعــام 2022، وجرى اختيــار الفائزين في كل 
فئة من خلال استطلاع عبر الإنترنت أجري في 
الربع الثالث من عام 2022؛ حيث صوت أكثر 
من تســعمائة ألف مشارك لهذه النسخة من 

الجوائز.
والعلامــات التجارية الفائزة هي كل من أونر 
ضمن فئة »الهواتف المحمولة« وكونيكا مينولتا 

في فئة »معدات المكاتــب« وأكاي ضمن فئة 
»الأجهزة الإلكترونية المنزلية«. وفيما حصلت 
أكاي وكونيكا مينولتا على الجائزة للعام الثاني 
عــى التوالي، كانت هذه هي المرة الأولى التي 
تحصل فيها أونر على الجائزة. وقامت المكرمة 
لجينة محســن درويش رئيســة مجلس إدارة 

مجموعة حلــول البنية التحتية والتكنولوجية 
والصناعية والاستهلاكية بشركة محسن حيدر 
درويش، باستلام الجوائز بالنيابة عن العلامات 
التجارية التابعة للمجموعة في حفل متألق تم 

تنظيمه مؤخراً.
وأُقيــم الحفــل تحت رعاية معــالي المهندس 

ســعيد بــن حمــود المعــولي وزيــر النقــل 
والاتصالات وتقنيــة المعلومات، بفندق قصر 

البستان.
وقالــت المكرمــة لجينــة محســن درويش: 
»يُســعدنا ويشرفنــا الفــوز بهــذه الجوائــز 
المرموقة للمــرة الثانية في حفل توزيع جوائز 
العلامات التجارية الأكثر ثقةً في سلطنة عمان. 
وكلنا فخر أن نكون ضمن العلامات التجارية 

الأكثر موثوقية في سلطنة عُمان«. 
وجرى اختيار الفائزين بناءً على عملية اختيار 
صارمة من خلال استطلاع أجري عبر الإنترنت، 
وأجُري عــى مدى عدة أســابيع وكان متاحًا 
لجميع المســتهلكين في جميع أنحاء ســلطنة 

عُمان.

»الغرفة« تشارك في اجتماع 
»الغرفة التجارية العربية الفرنسية«

عُمان تشارك في منتدى »صاحبات الأعمال الخليجيات« بالسعودية

»سوق المال« تنظم برنامج »تأمين الممتلكات«

333.28 مليون ريال إجمالي المبيعات 
المؤمنة للصادرات العمانية في 2022

»الزبير للسيارات« تشارك في »أسبوع المرور الخليجي الموحد«

»حلول البنية التحتية« تحصد 3 من جوائز العلامات التجارية الأكثر ثقة في عُمان



مسقط- الرؤية

شــارك بنك مســقط- المؤسســة المالية 
الرائــدة في ســلطنة عُــان- في إنجاح 
تنظيم المؤتمر الدولي الثالث لأخلاقيات 
عقــد في جامعــة  الــذي  البيولوجيــا، 
الســلطان قابوس، تحــت رعاية معالي 
الشــيخ عبدالملك بــن عبدالله الخليلي 
رئيس مجلــس الدولــة، وبحضور عدد 
مــن أصحاب المعــالي الــوزراء وممثلي 
الأمم المتحــدة للتربية والعلم والثقافية 
»اليونســكو« ومنظمة الصحة العالمية، 
بالإضافــة إلى عــدد مــن الشــخصيات 
العلمية في المجال وعــدد من الوزارات 
والمؤسســات  الحكوميــة  والهيئــات 

الأكاديمية في السلطنة.
وخلال فعاليات المؤتمر، تم تكريم البنك 
على مشــاركته المميزة، إذ تســلم صالح 

بن محمد المعيني نائب مدير عام فروع 
محافظة مسقط ببنك مسقط، التكريم 
نيابة عن البنك من معالي الشــيخ راعي 

الحفل. 
وقد ركز المؤتمر على اســتعراض تجارب 
الدول في التعامل مع القضايا الأخلاقية 
أثناء جائحــة كورونا وبعدها، وتوضيح 
أهميــة العدالــة في تقديــم الخدمات 
العلاجيــة والتحصينــات في مثل هذه 
القضايا، إضافــة إلى تقييم الموازنة بين 
حــق الفرد وحق المجتمــع في قبول أو 
رفــض هــذه التحصينــات، والمحافظة 
عــى خصوصية الفــرد وخاصة في ظل 
الانتشــار الواســع لاســتخدام التقنية 
والــذكاء الاصطناعــي لاتاحــة وصول 
أســهل للبيانات الشــخصية للمصابين 

وتتبعها. 
وأعرب صالح بــن محمد المعيني نائب 

مدير عام فروع محافظة مســقط ببنك 
مسقط، عن ســعادته بالمشاركة في هذا 
المؤتمر الذي ينظم بهدف مناقشة قضايا 
»كوفيد  لتداعيات  البيولوجيا  أخلاقيات 
19« الــذي أثــر في مختلــف الجوانب 
الحياتية، بهدف تطوير وثائق تشريعية 
وتنظيمية بهذا الخصوص على المستوى 
الوطنــي والإقليمــي والــدولي، مضيفا: 
»نحن سعداء بالمشاركة كمؤسسة مالية 
رائــدة في إنجــاح تنظيم هــذا الحدث 
حيث ســبق وأن شارك البنك في العديد 
مــن الفعاليــات في مختلــف المجالات 
والقطاعــات منها الأكاديميــة والبحثية 
والرياضية على  والثقافية والاقتصاديــة 
حد ســواء، كما أن المشــاركة في المؤتمر 
جاءت لتعزيز دور البنك الريادي في دعم 
وإنجــاح الفعاليات التي تخدم المجتمع 

وفي مختلف المجالات والقطاعات.

بنك مسقط يشارك في إنجاح المؤتمر الدولي الثالث لأخلاقيات البيولوجيا 
13متابعاتمتابعات اقت�صاداقت�صادالأحد ٢٦ من شعبان 1444 هـ الموافق ١٩ مارس 2023م - العدد رقم ٣٥٦٥ aaشركات�شركات�

مسقط- الرؤية

حصل بنــك نزوى- البنك الإســامي الرائد 
والأكــر موثوقيــة في ســلطنة عُمان- على 
4 جوائــز مرموقة نظير جهــوده البارزة في 
تعزيز مشــهد الصيرفة الإسلامية في سلطنة 

عمان. 
وحصد البنك جائزة »أفضل بنك إســامي 
في الســلطنة«، وذلــك عــى هامش حفل 
توزيــع جوائــز مجلــة أخبــار الصيرفــة 
الإسلامية لعام 2022، تتويجا لجهود البنك 
المســتمرة في تحقيق مسيرة النمو والارتقاء 
بخدمة عملائه طيلــة الأعوام الماضية. كما 
نال البنــك جائزة »البنك الإســامي الأكثر 
ابتكارا«  وجائزة » أفضل بنك في الخدمات 
صفقــة  وحصلــت  للأفــراد«،  المصرفيــة 
 Towell بنك نــزوى المشــركة مع شركــة
التــي   Infrastructure Projects Co
استثمر فيها البنك كمستثمر رئيسي بقيمة 
14 مليون ريال عــاني، على لقب »صفقة 

العام« في السلطنة.
وقال خالد الكايــد الرئيس التنفيذي لبنك 
نــزوى: »فخــورون بحصولنــا عــى هذه 
الإشــادات والجوائز المرموقة التي تعكس 
إســهامات فريــق بنك نزوى، كــا أود أن 
أغتنــم هــذه الفرصة لتهنئــة الفريق على 
أدائهم المتميز وتفانيهــم لمواصلة الجهود 
في الانتقال إلى مرحلة جديدة من مســرة 
النمو، وتجســد هذه الجوائز مكانة البنك 
الرائــدة في صناعــة الصيرفة الإســامية في 

عــان، وبفضل اســراتيجية البنــك التي 
تهــدف إلى صناعة التغيــر، تعد محفظتنا 
المتنامية بمجموعة متنوعــة من المنتجات 
والخدمات المصرفية المتوافقة مع الشريعة 
الإســامية التي نقدمهــا لعملائنا من فئة 
الأفــراد والــركات مــؤشراً عــى كفــاءة 
البنك في ابتكار حلــول مالية تلبي الطلب 
المتزايد باســتمرار على المنتجات المصرفية 

الإسلامية«.
وأضــاف: »نفخر بالكفــاءات التي يمتلكها 
بنك نــزوى، لمســاهمتهم وتفانيهم لجعل 
البنــك الشريك المصرفي الموثــوق للعملاء، 
ونتطلــع إلى بذل قصــارى جهدنا من أجل 
تعزيز التجربــة المصرفية وتســهيل إنجاز 
المعامــات، فضلا عن إضافة قيمة حقيقية 
لعملائنــا ومســاهمينا عــى حد ســواء، 
وكذلك نحرص على مواصلة مســرة النمو 

وتحقيــق أداء مالي اســتثنائي«. ويأتي هذا 
التكريم نظير جهود بنك نزوى في أن يكون 
في طليعــة المصــارف المحلية الــذي يتبنى 
مفهوم الابتكار والتحول الرقمي في  القطاع 
المصرفي.  يشــار إلى أن بنك نزوى تمكن من 
تحقيــق أداء مالي جيد  في العام 2022 من 
خلال تســجيل نمــو بنســبة 20% في صافي 
الأربــاح، كــا ارتفع إجمالي أصــول البنك 
بنســبة 6% ليصــل إلى 1.486  مليار ريال 
عماني في ديسمبر من عام 2022، وأكثر من 
1.405 مليون ريال عماني في ديســمبر من 
عام 2021، وارتفع إجمالي محفظة التمويل 
بنســبة 10% ليصل إلى 1.242 مليون ريال 
عــاني، وإجــالي محفظة ودائــع العملاء 
بنســبة 7% ليصــل إلى 1.189 مليون ريال 
عماني، وشــهد الدخل التشغيلي للبنك نموا 

بنسبة %18.

مسقط- الرؤية

استضاف البنك الأهلي مجموعة من عملاء 
النخبة للأعمال المصرفيــة المميزة في المبنى 
الرئيــي الجديد في الوطيــة، إذ تأتي هذه 
الدعوة تقديــرا لمســاهمتهم في نمو البنك 
وتميز خدماتــه في القطــاع المصرفي المحلي 

والإقليمي. 
ويتمتع عملاء النخبــة بالبنك الأهلي بمزايا 
وخدمــات عديدة، تشــمل مراكــز خدمة 
مخصصة وخدمات مصرفيــة عبر الإنترنت 
والهاتــف النقــال، ودعــم على مــدار 24 
ساعة من مركز الاتصال، بالإضافة إلى مدير 
علاقــات متاح في جميــع الأوقــات لتلبية 

احتياجاتهم. 
ويأتي تصميم المبنــى الحديث ليعزز هذه 
المزايا والخدمات، لأنــه يتميز بالعديد من 
الديكــورات الداخليــة الراقيــة والعصرية 
ويضــم العديــد مــن المرافــق والقاعات 
الخاصــة، والتــي تهــدف إلى تعزيز خدمة 
العملاء والارتقاء بمستوى الخدمات ليفوق 

توقعاتهم.
وقــال منير البلوشي مســاعد المديــر العام 
الأهــي:  للبنــك  الفــروع  إدارة  ورئيــس 
»سيســاهم المبنى الجديد في تعزيز تجربة 
عملاء النخبــة وتقديم الخدمــات بكفاءة 
أكــر، ونحن فخــورون بالجهــود المبذولة 
التي خطت مسيرة نجاحنا حتى هذا اليوم، 
وننتهز هذه الفرصة لنتوجه بالشكر لعملاء 
النخبــة الذين ســاندونا في هــذه الرحلة، 

وبدورنا سنستمر في تقديم أفضل الخدمات 
احتياجاتهــم  لتلبيــة جميــع  والمنتجــات 
المصرفية، ويعــد حضورهم اليوم دليلا على 
ثقتهم في إمكانياتنا ويؤكد على مساعينا في 
تحقيق النمو الاستراتيجي المستدام للبلاد«.

وأضاف أن البنك الأهلي تمكن خلال الأعوام 
الماضية من تســطير قصّة نجاح استثنائيّة، 
إذ وصل إجمالي الأصــول إلى 3 بلايين ريال 
عــاني، بينــا وصــل إجــالّي الودائع إلى 
بليونين ومائتين وستّة وتسعين مليون ريال، 
مؤكدا: »تأتي هذه الإنجــازات بفضل دعم 
وثقــة عملائنا بنــا ممّ له الــدّور البارز في 
ترســيخ مكانتنا وتحقيق أهدافنا في القطاع 
المــرفّي، كما ســاهمت تســهيلات البنك 
الاستثماريّة  التّمويليّة والاستشارات  الأهلي 

التــي نقدمهــا في القيام بدور بــارز لدعم 
عجلة الاقتصاد الوطنيّ للبلاد.

وشــيد المبنى الجديد للبنك الأهلي ليشكل 
بتكاملــه أيقونــة مصرفيــة وفــق أعــى 
المواصفات والتجهيزات المبتكرة والمتطورة، 
والتــي بدورهــا راعــت الأخــذ بأحــدث 
العمليات المصرفيــة والإدارية لضمان رضا 
العملاء. ويســتمر البنــك الأهلي في تطوير 
خدماتــه لتلبــي احتياجــات العملاء على 
أكمل وجه، حيث شــملت مرافــق المبنى 
الجديــد العديد مــن المزايا التــي بدورها 
تهدف لتعزيز تجربة العميل، ومنها سهولة 
الوصول وتوفــر الخصوصية التامة للعملاء 
المميزين، بالإضافة إلى تبني الرقمنة في كافة 

عملياته.

البنك الأهلي يستضيف عملاء النخبة في المبنى الرئيسي الجديدبنك نزوى يحصد 4 جوائز مرموقة

مسقط- الرؤية

حصــد البنــك الوطنــي العــاني- ممثــا في 
أكاديميــة التميّــز التابعة له- جائــزة »أفضل 
ممارسات التعليم الإلكتروني الداخلي«، وذلك 
ضمــن جوائز مجلة MEA للمــوارد البشرية 
وإنجازات التعليم. ويبرز هذا التكريم الجهود 
التــي يبذلها البنــك الوطني العُــاني لإتاحة 
فرص مبتكرة ومميزة لتعزيز مهارات وقدرات 

موظفيه.
وتســتخدم أكاديمية التميــز- ذراع التدريب 
والتطوير للبنــك الوطني العُماني- نظام إدارة 
تعليم ســحابي، وهو عبارة عــن منصة تعليم 
إلكترونيــة تقدم للموظفــن دورات تدريبية 
لتطوير مهاراتهم المهنية والشــخصية، وتتيح 
لهــم الفرصة للتعلم وتحقيــق التميّز وتعزيز 

خبراتهم ومعارفهم في مختلف المجالات.

ويؤمن البنك الوطني العُماني أن موظفيه 
يشــكلون أهــم أصولــه، ولذلــك يهدف 
إلى تمكينهــم من خــال تزويدهم ببيئة 
تعليمية مبتكرة، كما يحرص على توظيف 
أحــدث التقنيــات في هــذا الجانــب ولا 
تقتصر جهوده على التركيز على أســاليب 
التدريب التقليدية فحســب، بل تتضمن 
تطبيق أساليب تستند إلى تكريم موظفيه 

ومكافأتهم. 
وبدلا من تخصيص دورات تدريبية إلزامية في 
بداية كل عامٍ، تقــدم أكاديمية التميّز دورات 
تدريبية شهرية في فئات وتخصصات مختلفة، 
كما أطلقت الأكاديمية منافسات دورية بهدف 
تزويد الموظفين بحافز إضافي لتطوير خبراتهم 
ومهاراتهم خلال هذه الدورات التدريبية، وقد 
ســاهم ذلك في ارتفاع معدل إكمال الدورات 

من 70% إلى %85.

مسقط- الرؤية 

افتتحــت شرف للتجزئــة متجريــن جديدين 
لعلامتهــا التجاريــة الرائــدة ‎ ‎فــور ايفر 21‏، 
والتي تُعد علامتها الأكثر شهرة في عالم الموضة 
والأزياء في العاصمة العمانية مســقط، وذلك 
لتعزيز تواجدها في ســوق الموضة والأزياء في 

جميع أنحاء الشرق الأوسط.
وتقــع المتاجــر الجديــدة في مــول عــان 
وعمان أفينيــوز مول، وكلاهــا من وجهات 
التســوق الأكثر رواجا وشــعبية في العاصمة، 
إذ ســتعمل المتاجــر الجديــدة عــى تقديم 
مجموعة واسعة من الأزياء العصرية للرجال 
والنساء وبأسعار معقولة، بما في ذلك الملابس 
والأحذية والإكسســوارات. وسيتمكن العملاء 
من التســوق والاســتمتاع بأحــدث صيحات 
واتجاهــات الموضــة، بالإضافــة إلى الأزيــاء 

الكلاسيكية المثالية لأي مناسبة.
 وقال ياسر شرف نائب رئيس قســم التجزئة 
الماليــة  والخدمــات  والصناعــة  والضيافــة 
بمجموعة شرف: »يُســعدنا افتتــاح متجرين 
جديديــن في مســقط، تلك المدينــة النابضة 
بالحياة، ونعتقد أن مزيجنا الفريد من أحدث 
صيحات الموضــة والأزياء بالإضافة لأســعارنا 
المقبولة، سيحقق نجاحًا كبيراً وقبولا ملحوظا 

من المتسوقين المحليين«.
وأضــاف أن افتتاح متجرين جديدين من ‎فور 
ايفر 21‏ في مسقط يعد جزءًا من سياسة توسع 
شرف للتجزئة المستمرة في الشرق الأوسط، إذ 
تتمتع الشركــة بحضور قــوي في المنطقة مع 
متاجرها المنتشرة في البحرين والكويت وقطر 
والمملكة العربية السعودية والإمارات العربية 

المتحدة.

 وتشــتهر ‎فور ايفــر 21‏ بنموذجها السريع، 
والــذي يســمح للشركة بالاســتجابة سريعا 
لصيحات واتجاهات الموضة المتغيرة وتزويد 

العملاء بأحدث الصيحات وبأسعار معقولة، 
كما تُركــز الشركة عــى تطبيق الاســتدامة 
واتخذت خطــوات لتقليل تأثيرهــا البيئي، 

بما في ذلك اســتخدام مواد أكثر استدامة في 
منتجاتها وتنفيذ ممارسات موفرة للطاقة في 

متاجرها.  

البنك الوطني العُماني يحصد جائزة »أفضل 
ممارسات التعليم الإلكتروني الداخلي«

افتتاح متجرين جديدين لـ»‎فور إيفر 21« في مسقط
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الرؤية- مدرين المكتومية

جذب افتتاح متحف »عمان عبر الزمان« 
أنظــار الكثيريــن مــن داخل الســلطنة 
وخارجهــا، والذي حظي برعاية ســامية 
وكريمــة من جلالــة الســلطان هيثم بن 
طارق المعظــم- حفظه اللــه ورعاه- إذ 
يمثــل المتحف تحفة معماريــة وفنية في 
قلــب ولايــة منــح بمحافظــة الداخلية، 
ليكــون حافظاً لــإرث العــاني القديم، 

وشاهدا على النهضة المتجددة الحديثة.
وبمجــرد الدخــول إلى المتحــف، ينتقل 
الزمــان بالزائر عصورا تلــو أخرى ليقف 
على أعتاب الحقــب التاريخية المتعاقبة 
التي تســطر اسم عمان وحضارتها وإرثها 
الخالد، ليجســد اســم المتحــف »عمان 
عبر الزمان« صورة حقيقية من الشــعور 
الذي ســيتملك الزائرين فــور دخولهم، 
فهو يدمج بين المــاضي والحاضر ليذهب 
بالجميع في رحلة عــر الزمن إلى التاريخ 
القديم عــر »قاعة التاريخ” التي تجذب 

الأنظــار بــكل تفاصيلهــا ومفرداتها وما 
تتضمنه من مقتنيات وصور تشــكل كنزا 

تاريخيا عظيما يحكي الكثير والكثير.
ويتيح متحف عــان عبر الزمان إمكانية 
التجــول بين جيولوجيا عــان وعصورها 
المختلفــة، ســواء العــر الحجــري أو 
التعرف عــى المســتوطنات القديمة ثم 
العــر البرونــزي والــذي تشــهد عليه 
حضارة مجان، انتقــالا للعصر الحديدي 
والذي مثلتــه مملكة عمان، مرورا بعصر 
الإســام ودولة اليعاربــة، وانتهاء بدولة 

البوسعيديين.
ولا يقتــر الأمــر عــى عــرض تلقيدي 
للمقتنيــات والصــور، لكــن عظمة هذا 
عــرض  طريقــة  التاريخــي في  الــرح 
محتوياته، فلقد لعبت التقنيات الحديثة 
دورا كبيرا وســاهمت في استعراض تاريخ 
عمان بشــكل مــرئي وتفاعــي مدعوما 
بالصــوت، فبمجرد لمس الشاشــة تظهر 
تفاصيل كل شيء معــروض تريد معرفة 
أي تفاصيــل عنــه، ويــرح لــك صوتيا 

تاريــخ هذا الشيء المعــروض وتفاصيله، 
وكأنَّ اللوحــة التي يتفاعــل معها الزائر 
تخبره بأنَّ كل شيء جامد يظل في ســباته 
حتى يجد من يهتم به لتعود إليه الحياة 
ويظهــر بريقه بدلاً مــن أن يظل حبيس 
الخزائــن والأدراج لأنــه حينها ســيفقد 

قيمته مهما كان ثمينا.
تلك التقنية ســاهمت في جعل كل شيء 
يبــدو وكأنه حــي، وكأنه قــادر على أن 
يلامس دواخل الشخص الواقف ليتأملها، 
لم تكن تلك القاعة مجرد قاعة لزوار بقدر 
مــا كانت معبرا حقيقيــا لكل من يبحث 
عن ذاته وتاريخه، كانت اللقاء بين الماضي 
والحاضر، بين البســاطة والحضارة، وبين 

كل ما يربط الناس بجماليات الأشياء.
تتجــول بــن أروقة المتحــف تبحث عن 
شيء يشــكل فارقا بالنســبة لك، تبحث 
عن نفسك وعن كيان متفرد، تبحث عن 
اســتقلاليتك في كل شيء، شــعور داخلي 
ينتابــك وكأنك تزاحم العــالم بنجاحاتك 
وتفوقك، وأن عــان هي الحاضر الباقي 

دائمــا ولا يمكــن نكران ذلــك، ومع هذا 
المتحف الذي كشــف لنا صــورة واقعية 
لتاريخ عمان الذي طالما قرأناه في الكتب 
لكننا لم نعشــه، وقرأنا عنه سطورا وكتبا، 
ليــأتي متحف عمان عبر الزمــان ليجعلنا 
نرى ونسمع ونقرأ في ذات الوقت مدركين 
أهمية »كتب التاريخ” وأهمية الرســائل 
التــي تحملها تلــك الكتــب، وأهمية ما 
يجب أن يتعلمــه أبناء الجيل الحالي بأن 
هذه هي عُمان التــي نعيش على أرضها 

وهذا هو تاريخها وحضارتها.

بقايا المستوطنات

في ركــن مخصــص، تجد نفســك تتجول 
بين الحفريات وبقايا المســتوطنات برأس 
الجنــز ورأس الحمراء ومختلف الحيوات 
التــي عاشــها الإنســان في تلــك الحقبة 
الزمنيــة، ومــا ارتبــط بها مــن هجرات 
والتواصل  بالتنقــل  وارتباطه  موســمية، 
والتفكــر  النحــاس،  وتجــارة  البحــري 
الإبداعــي للأجــداد حين بنــوا منظومة 

الأفلاج التي لاتزال أهم ما قدمه العماني 
من إنجاز حضاري، ليبتكر الأوائل طريقة 
إبداعيــة ووســيلة هندســية عظيمة في 

السقي والشرب وتوزيع المياه.
ومــا ميز تلــك القاعــة التاريخية هو ما 
تحويــه من بيئة افتراضية تتســم بالدقة 
في نقــل الزائــر نحــو إســهامات أهــل 
عمان في الإســام، وتنوع الحياة الفكرية 
والسياســية،  والاجتماعية  والاقتصاديــة 
بالإضافة إلى إســهامات العلماء العمانيين 

العلمية في مختلف المجالات.

خطوات الاكتشاف

وعلى الرغــم من المســافة التي يقطعها 
الشخص وهو يتجول بين أرجاء المتحف، 
وأيضا التدقيق في كل ما يحويه المتحف، 
إلا أن الشــعور بالســعادة يغمــرك ولا 
يجعلك تشعر بالزمان لأن كل خطوة لك 
في متحف عمان عبر الزمان هي اكتشاف 
وكل خطــوات متتاليــة توصلــك لمكان 
تقف عنــده بكل ســعادة لتتعلم المزيد 

وتكتشــف كل ما تبحث عنــه، وبالمشي 
نحــو نهاية قاعة التاريخ يصل الشــخص 
لجناح دولة البوســعيديين، والذي يمكن 
من خلالــه التعــرف عــى 4 مراحل في 
هذا الجناح وهي: فترة تأســيس الدولة، 
رحلة الإمبراطورية العُمانية، فترة انقسام 
الحكم بين مسقط وزنجبار وأخيرا مرحلة 
النهضة، وكل ذلك من خلال الكشف عن 

سير الحياة وتفاصيلها المختلفة.

النهضة المباركة

تواصل الســر بــكل شــغف لتتنقل من 
مــكان لآخر وكأنــك تنتقل مــن محطة 
لأخرى ومن زمن لآخر ومن حياة لأخرى، 
تبحث بــن كل ذلك عن أشــياء تخصك 
وربمــا تذكرك بحياة أخــرى كانت ضمن 

خيالاتك، تبحث عن نفســك وعن الماضي 
بــكل ما فيــه والحــاضر بــكل تطلعاته 
والمســتقبل بمــا يحملــه مــن منجزات، 
حتــى تصل إلى إلى »قاعــة عصر النهضة 
المباركة” لتكتشــف حــاضرك وتطلعاتك 
عــر تلك القاعــة الواســعة، التي تحمل 
بداخلهــا تفاصيل تجعلــك تقف صامتا 
تنصت للصوت القادم من بعيد يتحدث 
عن البدايات الأولى لنهضة عمان المباركة، 
وقد تم تصميم مدخلها على شكل فضاء 
مفتوح وفي الوسط أعمدة تتناول الأعوام 
الخمسة الأولى من عمر النهضة المباركة، 
وبالصوت والصورة ينتقل الزائر بالمشاهد 
ليجــد نفســه يــرى الحيــاة بتفاصيلها 
البســيطة من خلال التركيــز على التقدم 
والازدهار والتطــور والنماء في كل ربوع 

السلطنة.

الخطابات السامية

وتحتــوي القاعة على وســائل متحفية 
رقميــة تفاعليــة تســتعرض الخطابات 
الجلالــة  صاحــب  لحــرة  الســامية 
الســلطان هيثم بــن طــارق المعظم- 
حفظه الله ورعاه- والخطابات السامية 
للمغفــور له بإذن الله تعالى الســلطان 
قابــوس بن ســعيد- طيّب اللــه ثراه-، 
إضافــة إلى مرتكــزات النهضــة المباركة 
كالعلاقات الخارجية والتعليم والاقتصاد 
والسياحة والصحة وأيضًا منجزات البنية 

الأساسية.

بين جنبات متحف »عمان عبر الزمـــــــــــان«.. رحلة استكشافية للعصور 
القديمة والتفاعل مع الحضارات الــــــــمتعاقبة

الرؤية -مريم البادية

أكــد الدكتــور علي بــن ســعيد الريامي 
رئيس قسم التاريخ بكلية الآداب والعلوم 
الاجتماعية بجامعة الســلطان قابوس، أن 
متحــف عمان عبر الزمان ســيوفر تجربة 
ثرية لمحبي الســياحة من داخل السلطنة 
وخارجها،  كما أن هذا الصرح يمثل إضافة 
نوعيــة وجوهريــة مهمــة في منظومــة 
متاحــف عُــان الحديثــة، مــن حيــث 
موقعه ومكوناته ودوره في ترسيخ الهوية 
الوطنية وإرساء دعائم التعليم والسياحة 
أن الرعاية  والاقتصــاد والثقافة، مضيفــاً 
السامية لجلالة السلطان هيثم بن طارق 
المعظم- حفظه الله ورعاه- لحفل افتتاح 
متحــف عُمان عــر الزمان تمثــل امتدادًا 
لتلك الأمجــاد العُمانية وتتويجًا لمســرة 

تاريخية وحضارية واضحة كالشمس.
وقــال إن للمتاحــف دورا هاما في توثيق 
الأمجــاد والتاريــخ العريــق، وإن عمان 
بلــد حضاري وبالتالي فــإنَّ متحف عمان 
عبر الزمان يهــدف إلى التعريف بمختلف 
الحقــب التاريخية التي مــرَّت بها عمان، 
بــدءا بالعصور الســحيقة التي تشــكلت 
فيهــا جيولوجية الموقع، مــرورا بعصر ما 
قبل الكتابة، إذ أثبتت الكشوفات الأثرية 
واللقــى والحفريات والمســتحثات، قدم 
الاستيطان البشري في عمان، مرورا بمختلف 
حقــب التاريــخ القديم المبكــر ووصولاً 
إلى العصر الإســامي والعصور الوســطى 
والعــر الحديث والمعــاصر، موضحاً أن 
المتحف يجســد رحلة طويلة للإنسان في 
عــان في تفاعله مع بيئتــه، وعلاقاته مع 
الآخرين، عبر سلســلة متصلة من أشكال 

التواصــل مع مختلف المراكــز الحضارية 
الإقليمية والعالمية، ومع مختلف الشعوب 
في دول الجوار، لا سيما التواصل التجاري، 
فضلاً عن التواصل الثقافي والفكري، حيث 
لا حدود تفصل بين الثقافات، ولا حواجز 
تمنع مــن انتقالها، في ثراء بــاذخ يعكس 

التجربة العمانية التاريخية والحضارية.
ويــرى أنه مــن الناحية الســياحية، فإنَّ 
المتحــف ســيوفر تجربــة ثريــة لمحبي 
الســياحة من داخل الســلطنة وخارجها، 
الترويــج  في  كبــرا  دورا  للمتاحــف  لأن 
للســياحة الثقافيــة، وهــي ســياحة لها 
مردودها الاقتصادي الكبير بصورة مباشرة 
وغير مباشرة، مؤكدا أن متحف عمان عبر 
الزمــان بتصميمه العصري ســيوفر فرصة 
للسائح من خارج عمان للتعرف عن قرب 
على تاريخ عمان ومنجزهــا الحضاري في 
مختلف الجوانــب، وفي مختلف المراحل 
التاريخية، كما أنه مهيــأ لعرض مقتنياته 
وفــق أحدث تقنيات العــرض مثل تقنية 
الواقع المعزز ليعيش الزائر تجربة الإبحار 

في كنــوز التاريخ الحضــاري لعمان، ليرى 
مشــاهد الأمس البعيد والقريب مجسّدة 
بشــكل تفاعــي صوتــا وصــورة بصرية، 
وبالتالي تتيح له هذه التقنية التعرف عن 
قرب على المعــالم التاريخيــة والحضارية 
التي تزخر بها أرض عُمان من الشمال إلى 

الجنوب عبر رحلة تاريخية ماتعة.
وحــول عرض فــك حيوان بــدائي عملاق 
يعــود إلى 35 مليــون ســنة، بــنّ رئيس 
قســم التاريــخ بكليــة الآداب والعلــوم 
الاجتماعيــة بجامعــة الســلطان قابوس: 
بطبيعــة الحال إن وجود هــذه الحفرية 
المهمــة دليل مادي عــى التنوع الأحيائي 
والبيولوجــي في أرض عُــان، وكيف أنها 
كانــت في الأزمنــة الســحيقة تقع ضمن 
مناخــات تتوافــر فيها ســبل الحياة لمثل 
هذه الكائنات العملاقة، وهذا الاكتشاف 
الأثــري الهــام له دلالاته في فهــم التطور 
الجيولوجــي الذي مرت بــه أرض عمان، 
وهذا الصرح العملاق سيســهم في تعزيز 
التنميــة العمرانية، حيــث إن هذا الأمر 
له ارتباط كبــر باختيار الموقع في منطقة 
فسيحة غير مزدحمة، وبالتالي سوف يوفر 
الفرصة لتنمية عمرانية مستقبلية في هذه 
المنطقة التي تربــط بين ثلاث محافظات 
هي محافظة الداخلية ومحافظة الظاهرة 
ومحافظة الوســطى، والمتحف أيضا يقع 
على طريق حيوي يربط هذه المحافظات 
بمحافظة ظفار، كما إن الموقع من المتوقع 
أن يجذب بعض الاستثمارات في قطاعات 
مختلفة نظــراً لارتياده من قبل عدد كبير 
من الزوار كما هو متوقع لأي معلم مهم، 
كل ذلك ســوف يساهم في تنمية عمرانية 

متصلة ومستدامة.

الأكاديمي علي الريامي: »عمان عبر الزمان« أيقونة 
معمارية جاذبة للسياحة وحافظة للتاريخ

د. علي الريامي
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علي المهريعلي المهري

سامي بن محمد الجهوريسامي بن محمد الجهوري

سيف الكنديسيف الكندي

شاكر آل حمودةشاكر آل حمودة

بيان إستئناف العلاقات الدبلوماســية بين الرياض وطهران، 
الذي تم الاعلان عنه في بكين، سبقته جولات وحوارات 

في مســقط وبغداد.وهــو بلا شك،ســتكون له فوائد 
كبــرة للمنطقة.نتمنى كذلك أن نشــهد انفتاحا بين 
الرياض ودمشق و انقرة دمشق. اليمن،تنتظركم بعد 

سنوات من الدمار والحروب بالوكالة.

دائما الموظفون الذين يتلقون تغذية راجعة بناءة وتشــجيعًا 
أكثر سعادة وإنتاجية في وظائفهم. للحفاظ على حماس 

وشغف أعضاء فريقك، نصيحة قدم ملاحظات بناءة 
بشــكل مُتكرر مع تقدير جهودهم. ركز على تطوير 
ثقافة الثقة بــن الموظفين والمســؤولين حتى يعرفوا 
أنهم يستطيعون القدوم إليك أو إلى مسؤولين آخرين.

معا نتقدم ..مبادرة وطنية طيبة تأتي اليوم برعاية كريمة من صاحب 
السمو ذي يزن بن هيثم بن طارق لتستهدف تمكين مؤسسات 

القطاع الحكومي والخاص حول تفعيل مبادرات التشــغيل 
وتحقيق التنافســية في الاســتدامة وما يميزهــا أنها أتت في 
بساط مفتوح لمشاركة فاعلة مرتجاة من نخب المجتمع تضع 

النقاط على الحروف من خلال مستهدفات رؤية عمان ٢٠٤٠.

 تنمية المحافظات منذ عام 2011م استبشرنا بافتتاح 
شــارع مســقط السريع المزود بأعمــدة الإنارة، 
واليوم مرت ١١ عاماً ولا يزال الشــارع مُظلماً. 
نرجو من المســؤولين البدء في تشــغيل أعمدة 
الإنــارة خاصة في الجزء مــن المعبيلة إلى بركاء 

والذي يشهد يوميا حركة مرورية كثيفة. شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

مسعود الحمداني
Samawat2004@live.com

)1(

متى تتم محاســبة المتســببين في 
المعدنيــة خلال  الــروات  هــدر 
سنوات وسنوات، والذين أثروا عن 
طريق تلــك الصفقات المهولة، في 
وقت كان الوطن يئن تحت وطأة 
الديون، وعدم كفاءة إدارة الثروة 

الطبيعية للبلاد؟
أعتقــد أن الوقت قــد حان لفتح 
هذا الملف، على الأقل حتى يسدد 
البعض ما في رقابهم من دَين لهذا 
الوطــن، ويكفّروا عــن أخطائهم، 
عافيتها  الدولــة  تســتعيد  وحتى 

الاقتصادية.

)2(

أراضي الانتفاع التي مُنحت لبعض 
المواطنين غير الجادين في الاستثمار، 
أصبحــت تبــاع بالمــزاد الــري، 
والعلنــي، بينــا يقــف الجادون 
في طوابــر أمام أبــواب الوزارات 
المعنية للحصول على أرض انتفاع 
يقيمون عليها مشروعات حقيقية، 
وليــس مجرد مشروعــات وهمية 
كما يفعل البعض.. أظن أن الوقت 

قد حان لوقف هذه المهزلة.

)3(

ألم يحــن الوقــت لـ«تأميــم« أو 
اســرداد آلاف الأفدنــة والأراضي 
الزراعيــة التي مُنحــت أو مُلكّت 
للبعض منذ ســنوات؛ ســواء عن 
التمليــك،  أو  الامتــداد،  طريــق 
وبطرق مشروعة أو غير مشروعة، 
أعتقــد أن عــرة أفدنة ســوف 
تشُــبع نهم أولئك الذيــن احتال 

البعض منهــم للحصول على تلك 
»الهبات«، خاصة وأن معظم تلك 
الأراضي مــا زالــت غير مســتغلة 

أساسًا.
ورغم أن الطرح الســابق حل غير 
واقعــي، ولكنــه ضروري لتحقيق 
العدالة، حتى وإن جاءت متأخرة. 
وطبعًا هنا لا أتحدث عن الأراضي 
التــي يمتلكهــا المواطنــون بصفة 

قانونية.

)4(

مــن أغــرب حلــول الحكومة في 
تعويض المواطنين المتأثرة منازلهم 
بمشروع طريق الباطنة الســاحلي، 
هو نزع ملكيــة الأراضي الزراعية 
من ملاكها الأصليين، وتوزيعها على 
المواطنــن المســتحقين للتعويض، 
بينما يحتفظ مالك الأرض الزراعية 
بنسبة 20 أو 30 بالمائة من أرضه، 
وفي المقابــل يتم تعويــض المالك 
الأصلي في مواقع مختلفة وبعيدة 

من الولاية!!
ألم يكــن مــن الأولى أن يحتفــظ 
صاحــب الأرض الزراعيــة بملكه، 
وأن يتم منــح المتأثرين بالمشروع 
الساحلي أراضٍ أخرى بديلة، عوضًا 
عن هذه النسبة والحسبة التي لا 
أرى لها سندا من الواقع والقانون.

)5(

لــن تتحقــق العدالة والمســاواة 
الوطنية إذا ظل بعض الفاســدين 
يتمتعــون بمزايا فســادهم، بينما 
يدفع المواطن البسيط فاتورة ذلك 

الفساد.

أسئلة مفتوحة من 
»أرض« الواقع

مسقط- الرؤية

العموميــة لجمعيــة  الجمعيــة  انتخبــت 
الأطفــال ذوي الإعاقة الدكتــورة لبنى بنت 
مســعود بن عــي الكندية رئيســةً لمجلس 
إدارة جمعيــة الأطفــال ذوي الإعاقة، خلفًا 
لصاحبة السمو السيدة حجيجة بنت جيفر 

آل سعيد.
والتأمــت الجمعيــة العموميــة لانتخــاب 
مجلــس إدارة جديد، وذلــك تحت إشراف 
وزارة التنميــة الاجتماعيــة. وتوافد أعضاء 
الجمعية العمومية لاختيار المرشحين؛ حيث 
تقدم للترشــح لعضوية مجلــس الإدارة 22 
مرشــحًا ومرشحة. وبعد يوم انتخابي طويل، 
أسفرت عملية التصويت عن فوز 12 مرشحًا 
ومرشــحة، وفازت بأعلى الأصوات الدكتورة 
لبنى بنت مســعود بن عــى الكندية بعدد 

226 صوتاً بنسبة %98.7.
ووجهت الكندية الشــكر لأعضاء الجمعية 
العمومية على ثقتهم وانتخابها، معربة عن 

شــكرها وامتنانها لثقة الجمعية العمومية. 
الكنديــة  لبنــى  الدكتــورة  أنَّ  إلى  يشــار 
تملك خــرات ممتدة في العمــل التطوعي، 
وانضمت إلى مجلس إدارة جمعية الأطفال 
ذوي الإعاقة منذ أكثر من 15 عامًا، أحدثت 

خلالها بصمة اجتماعية مميزة.

الرؤية- سارة العبرية

انطلقت في الثامنة من مســاء أمس 
»طنــا الورد« في قريــة العين بولاية 
الجبل الأخضر، وهي مناسبة سنوية 
ينظمها مزارعو الورد؛ حيث يتجمع 
الأهالي في ســبلة القرية ويطرحون 

الأسعار فيما بينهم.
العــن  قريــة  بســاتين  وتشــتهر 
بتنوع أشــجار الفاكهة مــن الرمان 
والمشــمش والخوخ والتين والعنب 
وغيرهــا، إلى جانب أشــجار الورد، 
وأشجار الجوز، التي تستقي مياهها 
مــن فلــج العزيــزي المنســاب بلا 
انقطاع.  ويحرص سكان القرية على 

ممارسة العديد من الحرف المرتبطة 
بالزراعــة، مثــل تقطير مــاء الورد، 

وتربية الماشية.
وتشير تقديرات إلى أن ولاية الجبل 
الأخضر تضــم ما يزيــد عن 4000 
شــجيرة ورد في قــرى العقر والعين 
وســيق والشريجة. ويزُرع الورد بين 
شــهري مارس وأبريــل، فيما تنتشر 
زراعات أخرى مثل الزيتون والعنب 
والتين والمشمش والكمثرى والتفاح 
والدراق والرمان والجوز، في معظم 
شــهور السنة، وذلك بفضل درجات 
الحرارة المعتدلة؛ حيث يشبه طقس 
الجبــل الأخضر الطقــس في منطقة 

حوض البحر المتوسط.

فوز لبنى الكندية برئاسة مجلس إدارة 
جمعية الأطفال ذوي الإعاقة

»طنا الورد« يُبشر بموسم جيد من 
ورد الجبل الأخضر

قرعة بطولة فريق »فلج الشراة الرمضانية« 
تُسفر عن مواجهات ساخنة

الرستاق- الرؤية

أجريت مراسم قرعة بطولة فريق فلج الشراة الرمضانية، بحضور 
جميع منــدوبي الفرق المشــاركة بالبطولة المقُــرر انطلاقها يوم 

الخميس المقبل.
وعلى هامش القرعة، جــرى توقيع عقد الرعاية الطبية للبطولة 
مــع المجمــع الذهبي الطبــي، بخدماته الطبيــة المميزة، وذلك 
لتقديــم خدمــات ســيارة الإســعاف والتدخل الطبــي في حال 
حــدوث أي طارئ صحــي، وهي إضافة تتميز بهــا البطولة من 
منطلــق الحرص على توفير الإســعاف الأولي للاعبين. وتأتي هذه 
الرعايــة في إطار مبــادرات خدمات المســؤولية المجتمعية التي 
دأب المجمــع الطبي على تقديمها. ومثلّ المجمع المدير التنفيذي 
راشد بن مسعود السيابي، فيما مثلّ الفريق رئيس مجلس إدارته 
ســعيد بن عبدالله العبري. وفي ذات السياق، تعاقد الفريق مع 
حميــد الحاتمي أخصــائي العلاج الطبيعي للفرق الســنية بنادي 
 SBR الرســتاق. وأســفرت القرعة عن وقوع فرق الهلال واتحاد
والأخــوة والغرو في المجموعة الأولى، فيــا وقعت فرق الاتحاد 
وChampions وبرج الردة )ب( والحــارة في المجموعة الثانية. 
وجاءت فرق بهلاء والمكســار وجمعية إحســان وأصدقاء الأرض 
في المجموعة الثالثة، بينما حملت المجموعة الرابعة فرق الشرق 
واللجنة العمانية لرياضة الصم وبــرج الردة والآمال. ولأول مرة 
تشارك اللجنة العمانية لرياضة الصم بفريق كروي اعتاد المنافسة 
في بطولات سابقة، مما حدا باللجنة المنظمة للبطولة التعاقد مع 
أمجد الخنبشي المتخصص في لغة الإشــارة لتقديم أية شروحات. 
وانطلقت أولى نســخ البطولــة الكروية الرمضانيــة لفريق فلج 
الشراة الرياضي في رمضان الماضي، والتي شــهدت نجاحًا منقطع 
النظــر فنياً وإعلاميًا بعد أن تم تشــكيل اللجنة المنظمة للخلية 
الإعلامية والتعاقد مع جريدة الرؤية واســعة الانتشــار للتغطية 
الإعلاميــة. يشُــار إلى أن النســخة الأولى مــن البطولة شــهدت 
مشــاركة 16 فريقًا وتوُِّج بلقبها فريق الســدرة، ومن المتوقع أن 
تشــهد نســخة هذا العام تنافسًــا قوياً بين الفرق المشاركة بعد 
أن رفعت اللجنة المنظمــة من قيمة الجوائز الجماعية والفردية 

وأضافت تعديلات وتحسينات على ملعب ونظام البطولة.

د.لبنى الكندية
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