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مسقط- العُُمانية

بعث حضرةُُ صاحب الجلالة السُُّلطان هيثم بن طارق المُعُظم- حفظه الله ورعاه- 
برقية تهنئة إلى فخامة الرئيســة دوربادي مورمو رئيســة جمهورية الهند بمُنُاســبة 
ذكرى استقلال بلادها. ضمّّنها جلالة السُُّلطان المُعُظّمّ خالص تهانيه وصادق تمنياته 
لفخامتها بموفور الصحة والســعادة وللشــعب الهندي الصديق مزيدًًا من التَّقَدم 
والازدهــار. كما بعث حضرةُُ صاحبِِ الجلالةِِ السُُّــلطان هيثــم بن طارق المُعُظم- 
حفظه الله ورعاه- برقية تهنئة إلى فخامة الرئيس يون سيوك يول رئيس جمهورية 
كوريا بمُُناســبة العيد الوطني لبلاده. أعرب جلالةُُ السُُّلطان المُعُظم فيها عن خالص 
تهانيه وأطيب تمنياته لفخامته بموفور ال صحة والسعادة، وللشعب الكوري الصديق 

مزيدًًا من الرخاء والنماء.

الرؤية- غرفة الأخبار

أعربــت ســلطنة عُُمان عــن إدانتهــا 
واستنكارها لاقتحام أعضاء في حكومة 
الاحــتلال الإسرائيلي باحات اسلمــجد 
الأقصى المُبُــارك في القــدس الشريــف 
ثل استفزازًاً  بفلسطين المُحُتلة، والذي يُمم
لمشاعر اسلملمين في جميع أنحاء العالم 
ويشكّّل تحريضًًا لمزيد من التصعيد في 

المنطقة. 
وجــددت الســلطنة- في بيــان صادر 
عــن وزارة الخارجيــة أمــس- دعوتها 
للمجتمــع الدولي لتحمُُّل مســؤولياته 
الواجبــة عليــه في إدانــة وردع كافة 

الانتهاكات التــي تتعارض مع القوانين 
والمواثيق الدولية الداعية لصون حرمة 

المقدّّسات الدينية واحترامها.
يــأتي ذلك فيما أكــدت حركة المقاومة 
أمس  الفلسطينية »حماس«  الإسلامية 
أنها لن تشارك في الجولة المرتقبة اليوم 
الخميس مــن محادثات وقف إطلاق 
النار في قطاع غزة، والتي تســتضيفها 
العاصمــة القطريــة الدوحــة، لكــن 
ـًا على المحادثات قال  مســؤوالًا مطلع�
إنََّ من المتوقع أن يتشــاور الوســطاء 
مع الحركة بعدهــا. وذكرت الولايات 
المتحدة أنها تتوقع أن تمضي المحادثات 
غير المباشرة قدمًًا كما هو مخطط لها، 

وأن التوصــل لاتفــاق لوقــف إطلاق 
النار لا يزال مُُمكنًًا، لكنها أشــارت إلى 
الحاجة الماســة لإحراز تقــدم لتجنب 

حرب أوسع.
وذكر ثلاثة مســؤولين إيرانيين كبار أنََّ 
التوصل لاتفــاق لوقف إطلاق النار في 
غزة فقط هو الذي ســيمنع رد إيران 
المبــاشر على إسرائيــل بعــد اغتيــال 
إسماعيل هنية رئيس المكتب السياسي 
لحركــة حماس على أراضيهــا الشــهر 
الماضي. وقالــت هيئة البث الإسرائيلية 
إنََّ رئيــس الــوزراء بنيــامين نتنياهو 
متمســك بشرطين قبل التوصل إلى أي 
اتفــاق مع حركــة حماس، وهما: بقاء 

الجيش في محــور فيلادلفيا الحدودي 
بين مصر وقطاع غزة، أما الشرط الثاني 
فهــو تفتيــش النازحين الفلســطينيين 
الراغــبين في العــودة إلى شمال قطاع 
غزة. وأضافــت أن ممثلين للموســاد 
والشــاباك والجيش ناقشــوا الترتيبات 
الأمنية بمحور فيلادلفيا تمهيدًًا للصفقة، 
مؤكدة أنه إذا انســحبت إسرائيل من 
المحــور فســتطالب بإجــراءات تمنع 
اقتراب مقــاتلي حماس مــن الحــدود 

المصرية.
ميدانيًًا، استشــهد 40 فلســطينيًًا على 
الأقــل أمس إثــر القصــف الإسرائيلي 

المتواصل على قطاع غزة.

سلطنةُُ عُُمان تُُدين اقتحام باحات »الأقصى«: استفزاز لمشاعر المسلمين

»الخميس الحاسم«.. مفاوضات الدوحة بلا 
»حماس« ونتنياهو يضع مزيدًًا من الشروط

 الكويت- العُُمانية

بتكليــفٍٍ ســامٍٍ مــن حضرة صاحب 
ــلطان هيثــم بن طارق  الجلالة الّسُّ
المُعُظــم- حفظــه الله ورعــاه- نقل 
صاحب السُُّــمو الســيد حــارب بن 
ثوينــي آل ســعيد تعازي ومواســاة 
جلالتــه إلى أخيــه صاحــب الســمو 
الشيخ مشعل الأحمد الجابر الصباح 
أمير دولــة الكويــت في وفاة المغفور 
له- بإذن الله تعالى- سُُّمو الشيخ سالم 

العلي السالم الصباح.
جاء ذلك خلال استقبال سُُّمو الشيخ 
صبــاح خالــد الحمــد الصبــاح ولي 

عهد دولة الكويت لصاحب السُُّــمو 
بالعاصمــة الكويــت مســاء أمــس، 
بحضــور عــدد من أصحاب الســمو 
الشــيوخ أعضــاء أسرة آل الصبــاح. 
رافق ســموه خلال نقل التعازي كل 
من معالي الدكتور محمد بن ســعيد 
المعمــري وزيــر الأوقاف والشــؤون 
الدينيــة، وســعادة الســفير الدكتور 
صالح بن عامر الخروصي سفير سلطنة 
عُُمان المُعُتمــد لدى دولــة الكويت. 
وقد عاد صاحب السُُّمو السيد حارب 
بن ثويني آل ســعيد إلى البلاد مساء 
أمــس، بعد أن نقل تعازي جلالته إلى 

أمير دولة الكويت.

بتكليفٍٍ سامٍٍ.. حارب بن ثويني ينقل 
تعازي جلالة السلطان لأمير الكويت

10 أشهر من العدوان 
الغاشم دمرت قطاع 

غزة بالكامل تقريبًًا

ولادة أول طفلة في مركز الإخصاب.. 
وإجراء 80 عملية شهريًًا

مسقط- العُُمانية

أعلــن مركز الإخصاب بمجمــع الوطية 
لأمــراض النســاء والــولادة- أول مركز 
حكومي متخصّّص بالإخصاب في سلطنة 
عُُمان- عــن ولادة أول طفلــة لأم تبلغ 
من العمر 37 عامًًا بعد رحلة من عدم 

الإنجاب امتدت لـ10 سنوات.
وقالــت الدكتــورة رحمــة بنت ســالم 
الغابشية رئيسة مركز الإخصاب لوكالة 
الأنباء العُُمانيــة إنّّ هذه الحالة كانت 
مــن أوائــل الحــالات التــي خضعت 
لعمليات الإخصاب مــع افتتاح المركز؛ 
حيــث كانــت الأم تتابع لــفترة طويلة 
في عيادة تأخر الحمــل وأخذت الكثير 
من العلاجــات والمنشــطات والتلقيح 
بمــرض  مصابــة  أنهــا  كما  الصناعــي 
الســكري وخمول في الغــدة الدرقية. 
وأضافــت أنه وبعد المتابعة اسلمــتمرة 

والعنايــة الفائقــة من طبيبات قســم 
النساء والولادة في مستشفى خولة للأم 
بدأت رحلة الحمل والولادة التي كانت 
عن طريــق العمليــة القيصرية نتيجة 
لظــروف الحمل وأنجبــت طفلة بوزن 
2.56 كيلوجــرام وبصحة جيــدة ولله 

الحمد.
وأشارت إلى أنّّ المركز يستقبل أكثر من 
60 حالة أسبوعيًًّا؛ حيث تستقبل عيادة 
الذكــورة أكثر مــن 60 حالة أســبوعيًًّا، 
ويقوم المركز كل أســبوع بإجراء ما بين 

15 إلى 20 عملية إخصاب.
وثّيملّ مركز الإخصــاب بمجمع الوطية 
لأمراض النساء والولادة التابع للمديرية 
العامــة سلمتشــفى خولــة الــذي تمّّ 
افتتاحــه في فبرايــر من العــام الجاري 
بارقة أمــل ورحلة نحو الأمومة والأبوة 
المنشودة سلماعدة الأزواج على تخطي 

مشكلات الحمل والإنجاب.

إنشاء 10 مصانع نموذجية في »محاس«.. وإجمالي 
الاستثمارات 41.9 مليون ريال

إعلان »جدري القرود« حالة طوارئ صحية عالمية

خصب- العُُمانية

بلغ حجم الاستثمار في مدينة محاس 
الصناعيــة بولاية خصــب بمحافظة 
مســندم خلال النصــف الأول من 
العام الجاري أكثر من 41.9 مليون 
ريــال عُُماني بنســبة ارتفــاع 2.05 
بالمائة للفترة ذاتها من العام السابق، 

وذلك بعد استقطاب وتوطين عدد 
من المشروعات في أنشــطة متنوعة 
والمخازن  الكهربائيــة،  كالصناعات 
واللوجستيات، والخدمات الهندسية 
والفنية، بتكلفة استثمارية تجاوزت 

3 ملايين ريال عُُماني.
وتجاوزت نســبة الإنجاز في مشروع 
الأساســية  والبنى  الطــرق  إنشــاء 

بمدينة محــاس الصناعية 90 بالمائة 
بتكلفــة إجمالية تقــارب 5 ملايين 

ريال عُُماني.
وقــال مبــارك بــن ســالم الغيلاني 
المكلــف بأعمال مدير عــام مدينة 
المؤسســة  إن  الصناعيــة  محــاس 
العامة للمناطق الصناعية »مدائن« 
بدأت في تنفيذ مشروع إنشــاء 10 

مصانع نموذجيــة جاهزة في مدينة 
مســاحة  على  الصناعيــة  محــاس 
500 متر مربــع، مجهزة بالخدمات 
ومســاحات  إداريــة  ومكاتــب 
ومواقــف  والتفريــغ  للتحميــل 
للسيارات ومســاحات خضراء، كما 
انتهت المؤسســة من إعداد جميع 

مستندات وتفاصيل المشروع.

جنيف- الوكالات

أعلنت مُُنظمة الصحة العالمية مرض 
جــدري القرود حالة طــوارئ صحية 
عامــة على الصعيد العالمي لثاني مرة 

خلال عــامين، وذلــك عقــب امتداد 
تفشي الوباء الفيروسي من جمهورية 
دول  إلى  الديمقراطيــة  الكونجــو 

مجاورة.
وقال المديــر العام لمنظمــة الصحة 

أدهانــوم  تيــدروس  العالميــة 
أن  الواضــح  “مــن  جابريســوس: 
الاســتجابة الدولية المنسقة ضرورية 
لوقف تفشي المرض وإنقاذ الأرواح”.

ويمكن لجدري القــرود الانتقال عبر 

المخالطة. وقد يؤد ي المرض إلى الوفاة 
في حالات نادرة، لكن أعراضه عادة ما 
تكون معتدلة. ويسبب المرض أعراضا 
أشبه بأعراض الإنفلونزا وبثورا مليئة 

بالقيح في الجسم.
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مسقط- الرؤية

اســتقبلت أمس معالي الدكتورة مديحة بنت 
أحمد الشيبانية وزيرة التربية والتعليم سعادة 
خالــد راضي ســفير جمهوريــة مصر العربية 
الشقيقة المعتمد لدى ســلطنة عمان والوفد 
المرافق له، وذلك بحضور عدد من مســؤولي 

الوزارة.
جــرى خلال المقابلــة اســتعراض مجــالات 
التعاون المشترك في الجوانب التربوية، وتوطيد 

العلاقات بين البلدين، واســتعراض العلاقات 
الثنائية المشتركة بين سلطنة عمان وجمهورية 
مصر العربيــة في مجالات التربيــة والتعليم. 
وأكد الجانبان الحــرص على توطيد العلاقات 
بين البلدين الشــقيقين، وعلى تعزيز وتوسيع 

دائرة هذا التعاون. 
وفي ختام اللقاء، وجه ســعادة الســفير شكره 
إلى وزارة التربيــة والتعليم في ســلطنة عمان 
على دعم وتقديــم الخدمات التعليمية لأبناء 

الجالية المصرية في سلطنة عمان.

100 % نسبة التحول الرقمي في خدمات التصاريح والتراخيص بهيئة البيئةبحث التعاون التربوي بين عُُمان ومصر
مسقط- الرؤية

أعلنــت هيئة البيئة أتمتــة  7 خدمات 
ورقيــة إلى خدمات إلكترونية مســجلة 
الرقمــي،  التحــول  في  نوعيــة  قفــزة 
ولتصبــح خدمات هيئــة البيئة مؤتمتة 
بنســبة 100%  من خدمــات التصاريح 
 52 الإجمالي   وعددهــا  والتراخيــص، 

خدمة.
ويعكــس هــذا الإنجــاز الكــبير التزام 
الهيئة بالتطور والتحسين المستمر، سعيا 
لتحقيق رؤية ورسالة وقيم هيئة البيئة 
التــي تتوافــق مع رؤيــة عمان 2040، 
حيث نجحت في تبني أحدث التقنيات 
لتعزيز الخدمــات المقدمة للمتعاملين، 
كما يعــد هذا الإنجاز خطوة كبيرة نحو 
تعزيز التفاعل الرقمي وتحقيق التحول 

الشامل نحو مستقبل متقدم ومبتكر. 
وهدفت الخدمات إلى ســهولة الوصول 

من قبل المتعامــلين، وتوفير المعلومات 
للمســتفيدين، ووجود مؤشر  اللازمــة 
لمتابعــة تقديم خدمــات، بالإضافة إلى 
وجود مــؤشر لمتابعة تقديــم خدمات 
هيئة البيئة لزيادة رضا المتعاملين عليها

وتضمنت الخدمات التــي تمت أتمتتها 

ما يلي: خدمــة إصدار تصريــح حيازة 
واســتخدام أدوات وأجهزة الصيد البري 
والتعقــب ومحــاكاة أصــوات الطيور 
والحيوانات البرية، خدمة إصدار شهادة 
اعــتماد مكاتــب الاستشــارات البيئية، 
خدمة رسالة عدم ممانعة تثبت  ملاءمة 

زراعــي،  )تعدينــي،  المشروع  موقــع 
ســياحي، صناعــي، ســاحلي، غــذائي، 
مخططات مقترحة( من ناحية التخطيط 
البيئي، خدمة ترخيص تسجيل المصادر 
المشــعة المعفية التي تعني بمنح غرض 
تسجيل المصادر المشعة المعفية، خدمة 
ترخيــص مشرف الحماية من الاشــعاع 
وتعنــي الخدمة بمنــح ترخيص مشرف 
للحماية من الإشــعاع لدى المؤسســات 
المســتخدمة للمصادر المشــعة، خدمة 
)مزودي  الإشعاعية  الممارسات  ترخيص 

الخدمات(«.
وتســتهدف هــذه الخدمــات الأفــراد 
والشركات  الحكوميــة  والمؤسســات 
الاستشــارات  ومكاتــب  التجاريــة 
والخدمات البيئية، كما تم استهداف 5 
خدمات منها في مخــتبرات منجم لعام 
2023 ليتم تحسينها بأفضل الممارسات 

العالمية.

مسقط- الرؤية

أعلنــت جامعــة الســلطان قابوس- 
ممثلــة بــعمادة الدراســات العليا- 
فتــح باب التقديم لبرامــج الدكتوراه 
والماجســتير ودبلوم الدراسات العليا، 
للمــرة الثانيــة خلال العام الأكاديمي 

 .2025/2024
ويُتُــاح التقديم لكل مــن العُُمانيين 
وغير العُُمانــيين، إذ يعــد هذا الطرح 
الاســتثنائي الأول مــن نوعــه حيث 
كانــت الجامعة تطرح هــذه البرامج 

مرة واحدة سنويًاً.
وتشــمل هــذه الفرصــة 46 برنامجًًا 
ـًا، موزعة على عــدة كليات في  متنوع�
الجامعة، منها كليــة الآداب والعلوم 
الاجتماعية، وكليــة الاقتصاد والعلوم 
السياسية، وكلية العلوم، وكلية العلوم 
الزراعيــة والبحريــة، إضافة إلى كلية 
الطب والعلوم الصحيــة، كما تتنوع 
التخصصات المطروحة داخل أقســام 
هــذه الكليــات، مما يوفــر خيارات 

واسعة للمتقدمين.
وأشار المكرم الأســتاذ الدكتور محمد 
بن نــاصر الصقري عميد الدراســات 
العليــا بجامعــة الســلطان قابــوس 

وعضو مجلس الدولة، إلى أنََّ الخطط 
التــي تتوجــه إليها الــعمادة تتمثل 
في رفع ســقف الاســتيعاب تدريجيًاً 
في  والدكتــوراه  الماجســتير  لطلبــة 
الجامعــة؛ وذلــك من خلال توســيع 
القدرة الاستيعابية للجامعة وتسويق 
برامجها داخل سلطنة عُُمان وخارجها، 
والعمــل على اســتقطاب الطلبة من 
ذوي المهــارات والكفــاءات العالية، 
مؤكــدًًا أهمية هــذه الخطوة وهي 
فتح باب التقديم لفترتين؛ حيث إنها 
ستتيح الفرصة لأكبر عدد من الراغبين 

في المنافســة على برامــج الدراســات 
العليا التي تطرحها الجامعة.

وقد حُُــددت فترة التقديــم من 15 
أغســطس الجاري وحتى 15 سبتمبر 
المقبل،  ويشترط للتقدم لهذه البرامج 
تحقيــق مجموعة من المعــايير، من 
بينهــا الحصول على شــهادة الكفاءة 
اللغوية، كما أن جميع البرامج متاحة 
للمتقــدمين،  الخاصــة  النفقــة  على 
ُشترط على الطلبــة الدوليين غير  ويـ�
المقيــمين في ســلطنة عُُمان ا لتقــدم 

بنمط التفرغ الكلي.

للمرة الثانية.. فتح باب التقديم لبرامج 
الدراسات العليا في جامعة السلطان قابوس

ولادة أول طفلة منذ افتتاح مركز الإخصاب بمستشفى خولة

تعزيز قدرات القيادات على رأس مناقشات 
مؤتمر »تأهيل قيادات الصف الثاني«

تكريم ضابط 
من سلاح الجو 

السلطاني العُُماني 
بعد تفوقه في إيران

صلالة- الرؤية

انطلــق أمــس في صلالة مؤتمــر »تأهيل 
قيــادات الصــف الثــاني«، وذلــك تحت 
رعايــة الدكتــور محمــد بــن خميــس 
الفارسي مستشــار وزير العمل للتخطيط 
والعلاقــات الدولية، بحضــور نخبة من 
المتحــدثين والــخبراء في مجــال القيادة 
والإدارة، وبتنظيــم مــن مؤسســة فكر 

الإعلامية بالتعاون مع وزارة العمل.
العمــوم  مديــري  المؤتمــر  ويســتهدف 
ورؤســاء الأقســام والوحــدات الإدارية، 
والمديرين التنفيذيين، ومديري ورؤســاء 
أقســام التخطيــط الاستراتيجــي، إضافة 
إلى مديري الـموارد البشريــة والتدريب 
ومديري الدراســات والبحــوث. ويهدف 
المؤتمر إلى بناء مجتمع متمكن ومتكامل 
علميًًا وعمليًاً وتعزيز قــدرات القيادات 
والتطورات  العالميــة  المتــغيرات  لمواكبة 

التقنية المتسارعة.
وتأتي أهمية تأهيل قيادات الصف الثاني 
كأحد المحاور الأساســية لتحقيق التنمية 
المستدامة والتركيز على تطوير الكفاءات 
والقــدرات الوطنيــة. ويناقــش المؤتمــر 
العديد من المحاور الرئيســية والتي هي 
أســس القيادة الحديثــة والذي يتحدث 

حول القيادات الحديثة ومهارات الاتصال 
الفعال واتخاذ القرارات وحل المشكلات، 
ومحــور الابتــكار والتكنولوجيــا وكيفية 
اســتخدام التقنيات الحديثــة في الإدارة 

والابتكار في العمل المؤسسي.
ويستعرض المؤتمر محور الذكاء العاطفي 
وتحفيز النفس على فهم الدوافع الذاتية 
وتــأثير التحفيــز على الإنتاجية والإبداع، 
إضافــة إلى محــور التطويــر الشــخصي 
والمهنــي وكيفية إدارة الوقت والتخطيط 
الاستراتيجــي، ومحــور تطبيــق الــذكاء 

العاطفي في بيئة العمل. 
ويســتمر المؤتمر على مــدى يومين، وقد 

شــهد اليــوم الأول إلقــاء 3 محــاضرات 
الأولى بعنوان العمــل القيادي الجماعي 
والتخطيــط الاستراتيجــي قدمها الدكتور 
ســعد البراك نائب رئيس مجلس الوزراء 
ووزير النفط سابقًًا بدولة الكويت، فيما 
الثانية بعنوان »أســس  جاءت المحاضرة 
القيادة الحديثــة« وقدمها الدكتور معن 
القطــامين وزيــر العمل ووزيــر الدولة 
لشؤون الاستثمار سابقًًا بالمملكة الأردنية 
الهاشــمية، أما المحــاضرة الثالثة حملت 
عنــوان »الابتــكار والتكنولوجيا« قدمها 
الدكتور عامــر الرواس القائــد في مجال 

التحول.

مسقط- الرؤية

كرّمّ ســعادة إبراهيم بن أحمد 
المعيني سفير سلطنة عُُمان لدى 
الإيرانية  الإسلاميــة  الجمهورية 
الرائــد الركن جــوي )مهندس( 
عدنان بن ســيف المعمري من 
سلاح الجــو الســلطاني العُُماني؛ 
وذلــك نــظير تفوقــه في الأداء 
القيــادي والعلمــي، وحصولــه 
على المركــز الأول على مســتوى 
دورة  في  الدولــيين  الضبــاط 
القيــادة والأركان التــي عُُقدت 

بالجمهورية الإسلامية الإيرانية.
حضر التكريم الملحق العسكري 

بسفارة سلطنة عُُمان بطهران.

مسقط- العُُمانية

أعلن مركز الإخصاب بمجمع الوطية لأمراض 
النساء والولادة- أول مركز حكومي متخصّّص 
بالإخصاب في ســلطنة عُُمان- عن ولادة أول 
طفلة لأم تبلغ من العمر 37 عامًًا بعد رحلة 

من عدم الإنجاب امتدت لـ10 سنوات.
وقالت الدكتورة رحمة بنت ســالم الغابشية 
رئيسة مركز الإخصاب لوكالة الأنباء العُُمانية 
إنّّ هــذه الحالــة كانت من أوائــل الحالات 
التي خضعت لعمليات الإخصاب مع افتتاح 
المركــز؛ حيث كانت الأم تتابــع لفترة طويلة 
في عيــادة تأخر الحمل وأخــذت الكثير من 
العلاجات والمنشــطات والتلقيــح الصناعي 
كما أنهــا مصابة بمرض الســكري وخمول في 
الغدة الدرقية. وأضافت أنــه وبعد المتابعة 
المستمرة والعناية الفائقة من طبيبات قسم 
النساء والولادة في مستشفى خولة للأم بدأت 
رحلة الحمل والولادة التي كانت عن طريق 
العمليــة القيصرية نتيجة لظــروف الحمل 
وأنجبت طفلة بوزن 2.56 كيلوجرام وبصحة 

جيدة ولله الحمد.
وأشــارت إلى أنّّ المركز يســتقبل أكثر من 60 
حالة أسبوعيًًّا؛ حيث تستقبل عيادة الذكورة 
أكثر مــن 60 حالة أســبوعيًًّا، ويقــوم المركز 
كل أســبوع بإجراء مــا بين 15 إلى 20 عملية 

إخصاب. وأكّّدت ســعي المركــز للتعاون مع 
المراكز العالمية المتخصّّصة في مجال الإخصاب 
والحصــول على الاعتراف الأكاديمــي ليكون 
مركزًاً متخصّّصًًــا لتدريب طبيبات الزمالة في 
مجال الإخصــاب، مــشيرة إلى دور المركز في 
تدريــب الطبيبات المتدربــات من المجلس 

العُُماني للاختصاصات الطبية.
ويمثّلّ مركز الإخصاب بمجمع الوطية لأمراض 
النســاء والــولادة التابــع للمديريــة العامة 
لمستشــفى خولة الذي تمّّ افتتاحه في فبراير 
مــن العــام الحالي بارقــة أمــل ورحلة نحو 
الأمومة والأبوة المنشــودة لمساعدة الأزواج 

على تخطي مشكلات الحمل والإنجاب.
ويضــم المركز فريقًًا طبيًًّا ذا خبرة واســعة في 
مجال الإخصاب، يتكون من استشاريي العقم 
والمســاعدة على الحمل وفنيي واختصاصيي 
علــم الأجن�ـّة، وهو مــزود بأحدث وســائل 
التكنولوجيــا في المخــتبرات لتــوفير خدمات 

الرعاية الطبية المجانية بجودة عالية.
ويتــمُُّ اللجــوء إلى تقنيــة أطفــال الأنابيب 
في حالــة انســداد قناة فالــوب والعقم عند 
الذكــور أو النســاء المصابــات باضطرابــات 
الإباضــة أو العقــم غير المعروف ســببه مع 
فشل الإجراءات والعلاجات الأخرى، وتجرى 
الأنابيــب وفــق شروطٍٍ  أطفــال  عمليــات 
متعــارفٍٍ عليها عالمّيًّا، أبرزهــا ألا يزيد عمر 

الأم على 42 عامًًا عند التســجيل للعلاج مع 
عدم وجود طفل سليم في الزواج الحالي على 
ألا يزيــد مؤشر كتلة الجســم عند المرأة عن 
35 ما ســيكون لــه تأثير إيجــابي على نجاح 
الــعلاج، فيما سيشــمل الأعمار 43 و44 مع 
وجود مخزون جيد للمبايض يتمُُّ التأكد منه 
مع نتائج الفحوصات. ويُعُدُُّ عمر الأم العامل 
الرئيــس المتحكــم في فــرص نجــاح الحقن 
المجهــري، فــكلما تقدّّمت الـمرأة في العمر، 
انخفضت نسب النجاح، وتكون نسبة نجاح 
الحقــن المجهري في ســن الأربعين منخفضة 
ا مقارنة بنســبة نجــاح الحقن المجهري  جّدًّ
في ســن الثلاثين أو العشريــن. ويقدّّم المركز 
خدمــة الحفــاظ على الخصوبــة عبر حفظ 
الخلايا التناسلية مثل البويضات والحيوانات 
المنوية لتستفيد منها الفئات المصابة بأمراض 
واضطرابات تؤثــر على خصوبتها مثل مرضى 
السرطــان قبــل البــدء بالــعلاج المؤثر على 
الخصوبة. ويســتقبل المركز الحالات المحوّّلة 
مــن أقســام النســاء والــولادة مــن جميع 
المستشفيات والمجمعات الصحية الحكوميّّة 
بكافــة المحافظــات ومن عيادات المســالك 
البولية المعالجــة لعقم الذكور ومن عيادات 
الغدد التناســليّّة في المستشــفى السُُّــلطاني 
ومجمــع الوطية ومن عيادات الغدد الصماء 

ومن مراكز الأورام لحفظ الخصوبة.
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»التربية والتعليم«: قرار وزاري باستحداث 
قسم مناهج اللغات الأجنبية 

»جامعة التقنية« تستقبل 154 طلبًًا للدراسة بنظام التفرغ الجزئي

الأول من سبتمبر موعدا للخاصة والأهلية

﻿25 أغسطس.. بدء العام التأهيلي 
بمراكز ذوي الإعاقة الحكومية مسقط- الرؤية

أصدرت معالي الدكتــورة مديحة بنت أحمد 
الشــيبانية وزيــرة التربيــة والتعليــم القرار 
الوزاري رقــم 2024/192 الــذي قضى بإلغاء 
 )2011 /389( رقمــي  الــوزاريين  القراريــن 
و)129/ 2022( المتعلــقين بتشــكيل اللجنــة 
الخاصة بالإعــداد والتنفيذ والمتابعة لتجريب 
تدريس مادتي اللغة الفرنسية واللغة الألمانية

ويــأتي صدور هــذا القرار متوافقًًا مع ســعي 
الــوزارة؛ للتوســع في تدريــس عــدة لغــات 
أجنبية خلال الســنوات القادمة، منها: اللغة 
الصينية، ويتوافق مع استحداث قسم مناهج 
اللغات الأجنبية بدائرة تطوير مناهج العلوم 
الإنســانية بالمديرية العامــة لتطوير المناهج، 
وانتقال مهام واختصاصات اللجنة المشار إليها 

في القرارين الملغيين إلى هذا القسم.

وتؤكــد وزارة التربية والتعليم اســتمرارها في 
تدريس مادتي اللغة الفرنسية واللغة الألمانية 
كمواد اختيارية في الصفين )11-12( في بعض 

الـمدارس في المديريات التعليمية بالمحافظات 
نفســها المطبق بها ســابقًًا، وهي محافظات: 

مسقط، وشمال الباطنة، وجنوب الباطنة.

مسقط- الرؤية

بلغ عــدد الطلبات المســجلة للدراســة 
في نظــام التفرغ الجزئي التي اســتقبلتها 
جامعة التقنية والعلــوم التطبيقية 154 

طلبًًا.
وكانت الجامعــة أعلنت في يوليو الماضي 
استقبال طلبات التفرغ الجزئي للعمانيين 
وغير العمانــيين للعــام الأكاديمي 2024/ 
2025، وكان أكثرها لفرع مســقط الذي 
اســتقبل 95 طلبا، و59 طلبا لباقي أفرع 
الجامعــة في 30 تخصصًًــا مــن أقســام 
الهندســة وتقنية المعلومات والدراسات 

التجارية والعلوم التطبيقية.  
وتتيح الجامعة ســنويًاً المجــال للراغبين 
في مواصلة الدراســة؛ ســواءُُ لمن سبق له 

الدراســة في الكليــات التقنيــة أو أحــد 
والموفدين  العــالي  التعليــم  مؤسســات 
مــن جهات عملهــم للدراســة بالكليات 
التقنية على نفقتهم الخاصة أو على نفقة 
جهات عملهم، للحصول على مســتويات 
أعلى مثــل الدبلــوم أو الدبلــوم المتقدم 
أو البكالوريــوس في إحــدى التخصصات 
المطروحــة، وذلك بهدف تحفيز العاملين 
في القطاعين العــام والخاص على تطوير 
المعرفــة والمهارات والقــدرات والخبرات 
لتلبية متطلبات ســوق العمل من المهارة 

والمعرفة.
وســتعلن الجامعــة عن عــدد المقبولين 
وأسمائهــم بعــد انتهــاء فــرز الطلبات، 
وحسب مدى توافق الطلب مع الشروط 
المطلوبــة للقبول، مثل حصــول المتقدم 

على شــهادة دبلوم التعليــم العام أو ما 
يعادلهــا،  واجتيــازه البرنامج التأســيسي 
بــكل مكوناتــه بالجامعة أو مــا يعادله 
من مؤسســات التعليم العالي في سلطنة 
عمان أو خارجها مــن الجامعات الموصى 
بالدراســة بها مــن قبــل وزارة التعليم 
العــالي والبحث العلمي والابتكار بنجاح، 
وأن يكون التخصــص المطلوب الالتحاق 
بــه متوفرًاً في فــرع الجامعــة المطلوب 
التســجيل به، وأن يــدرس الطالب ما لا 
يقــل عــن 50% من الســاعات المعتمدة 
للبرنامــج الأكاديمي بالجامعة، وأن يجتاز 
المقابلــة الشــخصية والاختبــارات التي 
تحددها الجامعة -إن وجدت- وأن يقدم 
ما يثبت حصوله على الدرجة المطلوبة في 

اختبار الكفاءة اللغوية.

مسقط- الرؤية

أصــدرت وزارة التنمية الاجتماعيــة قرارًًا 
وزاريًاً بشــأن مواعيد بــدء وانتهاء برامج 
التأهيل والتقييم والإجازات للعام التأهيلي 
2025/2024م لمراكز تأهيل الأشخاص ذوي 

الإعاقة الحكومية والخاصة والأهلية.
التأهــيلي  العــام  بدايــة  وســتكون 
2025/2024م في مراكز التأهيل الحكومية 
المتمثلــة في: المركز الوطني للتوحد، ومركز 
التأهيــل المهني بالســيب، ومركز التدخل 
المبكر، ومركز الشــلل الدماغي والإعاقات 
الجســدية، ومركز متلازمــة داون، ومراكز 
الوفــاء لتأهيــل الأشــخاص ذوي الإعاقة، 
ووحدات التأهيل المتنقلة، ووحدة التوحد 
بجــعلان بنــي بوحســن، يــوم الأحد 25 
أغســطس 2024، وينتهــي يــوم الخميس 

الموافق 3 يوليو 2025.
ويبدأ الفصــل الأول لهذا العــام التأهيلي 
التأهيليــة  الهيئــة  وأعضــاء  للــمشرفين 
المراكــز  هــذه  في  والعامــلين  والإداريين 
 25 الأحــد  يــوم  الحكوميــة  التأهيليــة 
أغســطس 2024م وحتى يوم الخميس 30 
ينايــر 2025م، ويبــدأ دوام الفصــل الثاني 
يوم الأحــد 16 فبراير 2025م، وينتهي يوم 

الخميس 3 يوليو 2025.
كما يبــدأ العام التأهــيلي في مراكز تأهيل 
الأشــخاص ذوي الإعاقة الخاصــة، ومراكز 
التأهيــل التابعة للجمعيــات الأهلية يوم 
الأحــد الأول مــن ســبتمبر 2024 وينتهي 
يــوم الخميــس 29 مايــو 2025، في حين 
يبــدأ دوام الفصــل الأول للعــام التأهيلي 
2025/2024م للملتحــقين في جميع مراكز 
التأهيل الحكومية ومراكز تأهيل الأشخاص 
ذوي الإعاقــة الخاصــة، ومراكــز التأهيل 
التابعة للجمعيات الأهلية يوم الأحد الأول 
من ســبتمبر 2024 وينتهــي يوم الخميس 

الموافق 30 يناير 2025، ويبدأ دوام الفصل 
الثاني يوم الأحــد 16 فبراير 2025 وينتهي 

يوم الخميس 29 مايو 2025.
وتضمن القرار أيضا مواعيد إجراءات انتقال 
وإلحــاق الأشــخاص ذوي الإعاقــة بمراكز 
تأهيــل الأشــخاص ذوي الإعاقــة الخاصة، 
حيث تبدأ إجراءات المرحلة الأولى من نقل 
الأشــخاص ذوي الإعاقة الملتحــقين بمراكز 
التأهيــل الخاصة من مركز تأهيل إلى مركز 
تأهيــل آخر للعام التأهيلي 2025/2024م، 
يوم الأحد الأول من سبتمبر 2024، وتنتهي 
يوم الخميــس الثالث مــن أكتوبر 2024، 
وتبدأ إجراءات المرحلــة الثانية يوم الأحد 
29 ديسمبر 2024م، وتنتهي يوم الخميس 
الموافق 30 يناير 2025، كما تبدأ إجراءات 
الأشــخاص  إلحــاق  مــن  الأولى  المرحلــة 
ذوي الإعاقــة المســجلين بقائمــة الانتظار 
بمراكــز التأهيــل الخاصة للعــام التأهيلي 
2025/2024م يوم الأحد 29 سبتمبر 2024، 
وتنتهي يوم الخميــس 31 أكتوبر 2024م، 
وتبدأ إجراءات المرحلــة الثانية يوم الأحد 
29 ديســمبر 2024م وتنتهي يوم الخميس 

الموافق 30 يناير 2025.
ويوضح القرار مواعيد الإجازات، حيث تبدأ 
إجــازة نهاية الفصــل الأول للعام التأهيلي 
2025/2024م للــمشرفين وأعضــاء الهيئة 
التأهيليــة والإداريين والعامــلين في جميع 
مراكز التأهيل الحكومية والخاصة والتابعة 
للجمعيــات الأهليــة يوم الأحــد 2 فبراير 
2025 وتنتهــي يــوم الخميــس 13 فبراير 
2025م، وتبدأ إجــازة نهاية العام التأهيلي 
2025/2024م للملتحــقين في جميع هذه 
المراكــز يوم الأحد الأول من يونيو 2025م، 
وتنتهي يوم الخميس 28 أغسطس 2025م

كما تبــدأ إجــازة نهايــة العــام التأهيلي 
2025/2024م للــمشرفين وأعضــاء الهيئة 
التأهيليــة والإداريين والعامــلين في مراكز 

التأهيــل الحكومية يــوم الأحــد 6 يوليو 
2025م،  وتنتهــي يــوم الخميــس الموافق 
21 أغســطس 2025م، يجوز لمراكز تأهيل 
الأشــخاص ذوي الإعاقة الخاصــة، ومراكز 
التأهيل التابعــة للجمعيات الأهلية تنفيذ 
برنامــج صيفــي للحــالات الملتحقــة بها 
خلال إجــازة نهاية العام التأهيلي، يتضمن 
تقديــم برامج التأهيــل وبرامج أخرى بناءًً 
على طلبهم خطي�ـًا على أن يكون البرنامج 
خلال الفترة من يوم الأحد الأول من يونيو 
2025م إلى يــوم الخميــس 28 أغســطس 

2025م.
واشتمل القرار على مواعيد برنامج التوجيه 
والإرشــاد الأسري الأول للعــام التأهــيلي 
2025/2024م لأوليــاء أمــور الملتحقين في 
جميع مراكز التأهيــل الحكومية والخاصة 
والأهليــة، وذلك من يوم الأحــد 26 يناير 
2025 وحتــى الخميــس 30 يناير 2025، 
وكذلــك برنامج التوجيه والإرشــاد الأسري 
الثاني للعام التأهيلي 2025/2024م لأولياء 
أمور الملتحــقين في جميع مراكــز التأهيل 
الحكومية والخاصة والأهلية يوم الأحد 25 
مايو 2025 وحتى الخميس 29 مايو 2025.
ويُنُفــذ البرنامــج الصيفي للعــام التأهيلي 
2025/2024م للملتحــقين في جميع مراكز 
التأهيــل الحكوميــة يوم الأحــد 8 يونيو 
2025  وحتى يوم الخميس 3 يوليو 2025، 
وذلك وفقًًا للمجالات والفعاليات والآليات 
والتوقيت المناسب التي يصدر بها قرار من 
المدير العــام للمديرية العامة للأشــخاص 
ذوي الإعاقة، إلى جانب تنفيذ برامج الإنماء 
المهنــي للعاملين في جميــع مراكز التأهيل 
الحكومية يوم الأحد 24 أغســطس 2025 
وتنتهي يــوم الخميس 28 مايــو 2025م، 
وذلك وفقًًا للخطة التي يصدر بها قرار من 
المدير العــام للمديرية العامة للأشــخاص 

ذوي الإعاقة.
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مسقط- العُُمانية

أطلقــت عائشــة بنت نــاصر العفيفية 
مبادرة »الدار دارك« للاهتمام بفئة كبار 
السن، ومساعدتهم على تكوين علاقات 
اجتماعيــة جديــدة مع فئــات عمرية 
متقاربــة، بمــا يعزز من جهــود تحسين 
جــودة حياتهــم اليوميــة، إذ إن الدعم 
الاجتماعــي والأسري يســهم في تعزيــز 
الصحة النفســية لدى كبار السن ويحدُُّ 

من آثار المشكلات النفسية لديهم.
وقالت العفيفية إن المبادرة هدفها توفير 
متنفــس لكبار الســن خاصــة في الفترة 

النهارية وإدماجهم وتواصلهم مع أفراد 
المجتمع في بيئتهم ومحيطهم الاجتماعي 
وتقديم الرعاية والاهتمام لهم، وشــغل 
أوقات الفــراغ لديهم بما يعــود عليهم 
بالنفــع والاســتفادة مــن خلال البرامج 
الصحية والنفســية للتقليــل من الآثار 

النفسية المرتبطة بالشيخوخة.
وأضافت أنّّ حرصهــا على الاعتناء بكبار 
الســن تراكم عبر ســنوات من التجارب 
الشخصية والمواقف الإنسانية التي مرت 
بها، حيث جــاءت فكرة المبادرة لتقديم 
خدمة حقيقيــة للمجتمع، وخطوة نحو 
تحقيق رؤيتها الإنسانية وتعزيز الشعور 

النفسي الإيجابي وتعميق التواصل بينهم 
وبين أفراد المجتمع.

وبينت: »واجهت العديد من التحدّّيات 
وكانــت الحاجة الملحة لهــذا النوع من 
الخدمات الدافع الــذي جعلني أواصل 
العمــل حيث بدأت بالبحــث والتقصي 
عن الخطــوات اللازمة لتحقيق المبادرة، 
فضلًاا عــن الإجراءات والتراخيص اللازمة 
لذلــك«. وذكــرت أنّّ النــادي النهــاري 
يهدف إلى تعزيــز الصحة العامة وتوفير 
برامج وأنشطة بدنية تساعد في الحفاظ 
الســن،  لكبــار  البدنيــة  اللياقــة  على 
ومنحهــم الدعــم النــفسي والاجتماعي 
وإنشــاء مجتمــع 
حيــث  داعــم 
السن  لكبار  يمكن 
التواصل والمشاركة 
الأنشــطة  في 
مــا  الجماعيــة، 
يقلل من مشــاعر 
والاكتئاب،  العزلة 
وتقديــم الرعايــة 

الشــاملة وضمان توفير خدمات الرعاية 
اليومية التي تلبي احتياجاتهم الأساسية 

والصحية.
وأكدت العفيفية أنّّ المبادرة تعدُُّ خطوة 
مهمة لدعم هذه الفئة العمرية وإيجاد 
بيئــة آمنة ومحفزة لهــم، حيث يمكنهم 
الاســتمتاع بوقتهم والمشاركة في أنشطة 
تعزز صحتهم النفسية والجسدية، كذلك 
التثقيــف المســتمر وتنظيــم وحلقات 
عمل ومحاضرات توعوية حول التغذية 
الصحية وإدارة الأمراض المزمنة، لضمان 

الدعم المستمر لهم.
وتطمــح عائشــة بنت نــاصر العفيفية 
ا  صاحبة المبادرة أن يصبح النادي مرجًعً
ــا في المجتمــع لرعاية كبار الســن  رئيًسً
وتحــسين جــودة حياتهم والتوســع في 
تقديم الخدمات لتشمل برامج متنوعة، 
مثل الرعايــة النهارية، والرعاية المنزلية، 
وبرامج التعليم المستمر وتطوير شراكات 
مع مؤسسات صحية واجتماعية لضمان 
تقديم خدمات متكاملة وتوســعتها، مع 

الحفاظ على جودة الخدمة.

المضيبي- الرؤية

ينظــم فريق ســمد الشــأن الــخيري وبالتعاون مع بنــك الدم 
بمستشفى إبراء المرجعي، وبالتنسيق مع مستشفى سمد الشأن، 
حملة للتبرع بالــدم يوم الأربعاء المقبل، وذلــك بالمجلس العام 
بقرية خضراء بني دفاع بنيابة ســمد الشــأن بولاية المضيبي، في 

تمام الساعة التاسعة صباحا.
ويأتي التنســيق والإعــداد لهذه الحملــة تلبية للنــداءات التي 
تطلقها بنوك الدم في الســلطنة للــتبرع بالدم، نظرا لوجود نقص 
شــديد في فصائل الدم المختلفة . يُشُــار إلى أن هذه هي الحملة 
الثالثة التي ينظمها فريق ســمد الشــأن الــخيري ممثلا في لجنة 
خدمــة المجتمع، بعد نجاح الحملتين الســابقتين. وقال علي بن 
ناصر الفرعي المشرف العام على الحملة: »نطمح في اســتقطاب 
أكبر عــدد من المتبرعين بالدم في هــذه الحملة ليتم تزويد بنوك 

الدم بالفصائل المختلفة«.
وأوضح حمود بــن عبدالله الوضاحي مشرف الخدمات الصحية 
بمستشــفى ســمد الشــأن والمشرف العام المســاعد للحملة، أن 
الإعــداد لمثل هذة الحملات يتطلب جهــدا كبيرا وتعاون جميع 
القطاعــات الأخــرى  وتلاحم أفراد المجتمــع كافة من منظميين 

ومتطوعين ومتبرعين بالدم.
ويشــارك في هذه الحملة كضيوف شرف البرفسور الدكتور سلام 
بن ســالم الكنــدي رئيس المركــز الوطني لأمراض الــدم الوراثية 
وزراعــة النخــاع، وعلي بن عبداللــه الحبسي حــارس المنتخب 
الوطنــي الســابق، وخالد بن يحيــى الفرعي رئيس المؤسســة 
الوقفية بسمد الشــأن وعضو سابق بمجلس الشورى، إضافة إلى 

شخصيات مجتمعية أخرى.

طاقة- الرؤية

احتفلــت ولاية طاقة بمحافظة ظفار، بتكريم الطلبة المجيدين في دبلوم 
التعليــم العام بمدارس ولاية طاقة للعــام الدراسي 2023/ 2024، تحت 
رعاية ســعادة الشيخ طارق بن خالد الوليد الهنائي والي طاقة، وبحضور 

عدد من أصحاب السعادة والمسؤولين والتربويين وأولياء الأمور.
وتضمــن حفل التكريم تقديم عرض مرئي عن منجزات المدارس بالولاية 
لعــام 2023/ 2024 وفقرة من الفنون العمانية، كما قدم الطالب ســالم 
بن مسلم عامر المعشــني من مدرسة مدينة الحق للتعليم الأساسي )5 
-12( كلمــة الطلبة المكرمين، قــائلا: »في رحاب هذا اليوم المبارك، الذي 
يجمعنا في محطة حصــاد تربوية التي تؤازر جهودنا، وتعانق طموحنا، 
وتبــارك تفوقنا وتحفزنا دومــا إلى الحرص على التفوق، وإلى بذل المزيد 
مــن الجهود، أهلا بكم في هــذا اليوم الذي نحتفي بــه بتكريم كوكبة 
من زملائي الطلبة المجيدين تقديرا لجهودهم وتشجيعا لعطائهم، حتى 
يســتمروا في شرف التنافــس في ميدان العلم والمعرفــة، ويكونوا حافزا 
زملائهــم وأقرانهم الآخرين في الســنوات المقبلــة، كما يسرني أن أتوجه 
بأجمل عبــارات التهنئة إلى زملائي طلبة دبلــوم التعليم العام المكرمين 
على مســتوى مــدارس ولاية طاقة على نتائجهم المميــزة التي حققوها 
خلال هذا العام الدراسي بصــدق العزم، وقوة الإصرار، مثمنين عطائهم 
وما تميزوا به من إنجاز«. و في ختام الحفل، قام سعادة الشيخ طارق بن 
خالد الوليد الهنائي والي ولاية طاقة بتقديم الهدايا والشــهادات للطلبة 
المجيدين على مستوى مدارس الولاية والبالغ عددهم 46 طالًبًا وطالبة

مبادرة »الدار دارك« تساهم في تعزيز جودة الحياة اليومية لكبار السن

الأربعاء.. حملة مُُجتمعية للتبرع 
بالدم في سمد الشأن

تكريم 46 من الطلبة المجيدين في 
دبلوم التعليم العام بولاية طاقة



05 متابعات الخميس 10 من صفر 1446 هـ الموافق 15 أغسطس 2024م - العدد رقم 3914

الرؤية- ريم الحامدية

قــال حسين بــن علي اللــواتي مدير عام 
الرعايــة العماليــة بــوزارة العمــل، إن 
قــرار إيقاف التصريح باســتقدام القوى 
العاملــة غير العمانية بصفة مؤقتة لـ13 
مهنة، جــاء نتيجة لارتفاع أعداد العمال 
غير العمانــيين في هذه المهن، إضافة إلى 
أنََّ غالبيــة العمال الذيــن يتم ضبطهم 
بمخالفة قانون العمل غير شــاغلين لهذه 

المهن.
وأصــدرت وزارة العمل قرارًًا وزاريًاً رقم 

)452/ 2024( بشــأن إيقــاف التصريح 
باســتقدام القوى العاملــة غير العُُمانية 
بصفة مؤقتة لبعض المهن لمدة ستة أشهر. 
وأوضح اللــواتي- في تصريح لـ”الرؤية”- 
أن هذا القرار يعد من القرارات المنظمة 
لســوق العمل، إذ أجازت المادة 16 من 
قانون العمل الصادر بالمرسوم السلطاني 
رقم 53/ 2023 تنظيــم العمل في قطاع 
معين كلما اقتضت مصلحة العمل ذلك، 
مبينًًا أنه مــن اختصاصات وزارة العمل 
وفقا لما حدده المرســوم الســلطاني رقم 
89/ 2020 بشــأن إنشــاء وزارة العمل 

وتحديــد اختصاصاتها واعــتماد هيكلها 
القطاع  احتياجــات  تنظيم  التنظيمــي، 
الخــاص مــن القــوى العاملــة الوافدة 
ووضــع الضوابط لترشــيد اســتخدامها، 
وإصــدار التراخيــص الخاصة بهــا وفقًًا 

للوائح والقرارات المنظمة لذلك.
وأشار مدير عام الرعاية العمالية بوزارة 
العمــل إلى أن القرار يهــدف إلى تنظيم 
ســوق العمل من خلال التنقل الداخلي 
للعمال غير العمانــيين، لأن هناك الكثير 
مــن شــاغلي هــذه المهــن دخلــوا إلى 
الســلطنة، وســيعطي هذا القــرار لهم 

فرصة لتصحيح أوضاعهــم داخليًًا، على 
أن تكون مدة تنفيذ القرار 6 أشهر تبدأ 
من الأول من ســبتمبر الجــاري 2024، 
مضيفــا أنََّ المادة الثانية من القرار جاء 
نصها: “استثناءًً من حكم المادة السابقة، 
يسمح التصريح باستقدام القوى العاملة 
غير العمانيــة للمهن المحــددة بتقديم 
طلــب التجديد أو نقــل الخدمات من 

داخل سلطنة عمان”.
وقــال اللــواتي: “أتوقع مع بــدء تطبيق 
هذا القرار نشــاط حركة انتقال العمال 
الشاغلين لهذه المهن للسجلات التجارية 

التي ليــس لديهــا أعمال إلى ســجلات 
تجاريــة لديهــا أعمال، إضافــة إلى قيام 
بتصحيح  للقانــون  المخالــفين  الــعمال 

أوضاعهم”.
وأوضــح مديــر عــام الرعايــة العمالية 
بــوزارة العمــل، أن هذا القــرار يختص 
بتنظيم ســوق العمل، وسبق للوزارة أن 
أصدرت القرار الوزاري رقم 235/ 2022 
بتنظيــم إصدارات بعض المهن الذي بدأ 
العمــل بــه في 18 يوليــو 2022 والذي 
يحدد المهن التي يحظر مزاولتها من قبل 

القوى العاملة غير العمانية.

اللواتي لـ»         «: وقف استقدام العمالة الوافدة 
لـ13 مهنة ناتج عن كثرة المخالفات وارتفاع أعدادهم

حسين بن علي اللواتي

صحار- خالد بن علي الخوالدي

تشــارك محافظة شمال الباطنــة في فعاليات 
خريــف ظفــار بـــ١٥٦ مشــاركًًا مــن جميع 
الولايــات، إذ تأتي هذه المشــاركة عبر العديد 
من الفعاليات المتنوعة والأنشطة ذات الصلة 
بالبحر، إضافة إلى تســليط الضوء على الفنون 
التي تتمتع بها ولايات المُحُافظة وتجسيد عدد 

من الشخصيات العمانية القديمة.
وأكد الدكتور عبدالرحمن بن ســالم القاسمي 
عضو المجلس البلــدي ورئيس اللجنة المشرفة 
على فعاليات شمال الباطنة »عودة الماضي«، أن 
المحافظة تشارك في فعاليات عودة الماضي من 
خلال تجسيد لسوق صحار التقليدي وما كان 
يحتوى عليه الســوق قديًمًا وما يتم عرضه في 
السوق من بضائع، وكذلك سوق صحار الأدبي 

الذي يعد واحدًًا من أهم أسواق العرب قديما، 
بالإضافة إلى المشــاركة بفنــون بحرية متنوعة 
واستعراض طرق الري الزراعية القديمة. وأشار 

القاســمي إلى أنََّ المحافظة  تشــارك في عرض 
الفنون الشــعبية من خلال مختلــف الفنون 
الشــعبية مثــل الرزفة والرزحة والــدان دان،  

وتقدم بشكل يومي عددا من الفنون البحرية 
الشــعبية والحرف التقليدية المُتُعلقة بالبحر، 
وكذلك تجسيد عدد من الشخصيات العمانية 

مثل أحمد ســعيد بن أحمد بن البوسعيدي- 
الدولــة  ومؤســس  عســكري  وقائــد  إمــام 
البوسعيدية- والتاجر أبوعبيدة الذي غادر إلى 

الصين، والعلامة العوتبي، وعرض تاريخ دخول 
الإسلام إلى عُُ مان عبر صحــار، ورواية حكايات 

تاريخية قديمة.

شمال الباطنة تحكي تاريخ الحضارة العُُمانية ضمن المشاركة في »خريف ظفار«

حلقات عمل ترويجية للتعريف بالمقومات السياحية العُُمانية في الهند

مواصلة تنفيذ مشروع توثيق أعراف وسنن البحر

مسقط- الرؤية

تنظِّـِـم وزارة التراث والســياحة حلقــات عمل 
ترويجيــة في جمهوريــة الهنــد، خلال الــفترة 
مــن 20 إلى 28 أغســطس الجــاري، للتعريف 
بالمقومات الســياحية في سلطنة عمان بالسوق 
الســياحي الهنــدي، والترويج لمواقــع الجذب 
الســياحي والتجارب المتنوعــة التي تجعل من 

سلطنة عُُمان وجهة فريدة.
وســتقام حلقــات العمــل في 4 مدن رئيســية 
بدايةًً من نيودلهي ومومباي وتشــناي وانتهاءًً 
ببنجلور، وذلك بحضور وفد من الوزارة يترأسه 
سعادة عزان بن قاسم البوسعيدي وكيل الوزارة 

للسياح ة.
وتهــدف حلقات العمــل المتنقلة في الســوق 
السياحي الهندي والاجتماعات المصاحبة لها إلى 
الترويج للمنتج الســياحي العماني الذي يتوافق 
مع متطلبات هذا السوق، والتعريف بمقوماتها 
الســياحية ذات الطبيعــة الخلابــة، والترويج 
للوجهــات الجاذبــة والتجــارب المتنوعة التي 
تجعل من سلطنة عمان وجهة فريدة لا تُنُسى، 
بالإضافة إلى الترويج لعدد من الأنماط السياحية 

كحفلات الزفاف والمناسبات، وسياحة المؤتمرات 
والمعــارض، والتعربــف بأحــدث التطورات في 
قطاع الســياحة العمانية والمستجدات القادمة 
والعــروض الترويجية الخاصة، وذلك بمشــاركة 
والمنشــآت  الســياحية  الشركات  مــن  نخبــة 
الفندقيــة وأبــرز شركاء القطاع الســياحي في 
الهند يمثلون وكالات الســفر ومنظمي الرحلات 

السياحية. 
كما ستتيح حلقات العمل الفرصة أمام مسؤولي 
وممثلي عدد من الشركات والمنشــآت العمانية 
العاملة في المجال السياحي؛ للالتقاء مع نظرائهم 
بالتســهيلات  والتعريــف  الهنــد  بجمهوريــة 
والخدمات مشــاركة الحزم والباقات السياحية 

التي يتم تقديمها للســائح والزائر سلطنة عمان؛ 
حيث ستشــمل حلقات العمــل المتنقلة إقامة 
عروض ترويجية مرئية وحلقات عمل متخصصة 
واجتماعات ثنائية مباشرة بين ممثلي المؤسسات 
والمنشــآت الســياحية المشــاركة مــن الجانبين 

والحرص على تبادل الخبرات والتجارب.
يشــار إلى أن الحلقــات الترويجيــة والمعارض 
التي تنظمها الوزارة في الأســواق السياحية لها 
مردود إيجابي في الاطلاع على الأسواق السياحية 
والتعــرف على توجهات الســياح التي تشــهد 
تــغيرا يتطلــب مواكبته بالمزيد مــن المنتجات 
والخدمات الســياحية، ويتطلــب الاقتراب أكثر 

من هذه الأسواق.

مسقط- الرؤية

تنفــذ وزارة الثروة الزراعيــة والســمكية وموارد الميــاه، وبتمويل من 
صنــدوق التنمية الزراعية والســمكية، أعمال مشروع جمع وتســجيل 
وتوثيــق الإرث المعرفي غير المادي لمهنة صيد الأسماك في ســلطنة عمان 
بعنوان »أعراف وســنن البحــر«، وذلك في القرى الســاحلية بالولايات 

الساحلية في محافظات سلطنة عمان الساحلية.
وقالــت المديرية العامة لتنمية الموارد الســمكية بالــوزارة، إن أهمية 
هذا المشروع تكمن في جمع أعراف وســنن البحر التي تعد من التراث 
الفكــرى والإرث المعرفي والثقافي المتميز والذي تنفرد به ســلطنة عمان 
والتعريف بهــا  في المحافل الدولية ولدى المنظمات الدولية المعنية، إذ 
يستعان بها في حل بعض المشاكل والقضايا التي لم يرد ذكرها بالقانون، 
مبينة: »بســبب عدم توفر قاعدة بيانات للسنن والأعراف وتقدّّم سن 
رجال ســنن البحر والأشخاص العارفين بها في سلطنة عمان ووفاة الكثير 
منهــم والذي يعتبر خســارة فادحة وفقدان للمصــادر والمراجع لهذه 
السنن وتعرّضّ هذه السنن للاندثار، تم البدء في تنفيذ هذا المشروع«.

ويقوم المشروع على أســاس حصر وتجميع وتصنيف الســنن والأعراف 
البحرية من خلال تصميم اســتمارة للحصول على المعلومات والبيانات 
المطلوبــة، وتنظيــم مقابلات مــع الصيادين أصحاب الــخبرة في مجال 
أعراف وســنن البحر في المحافظات الســاحلية، لجمع وتوثيق الســنن 
والأعــراف البحريــة فيها، وإصــدار كتاب عن أعراف وســنن البحر في 
سلطنة عُُمان، بالاســتعانة بالخبرات والاستشارات المحلية، بالإضافة إلى 
عمــل ملف متكامل يحتوي على المادة العلمية والمســتندات والوثائق 

المتعلقة بالمشروع.
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يقول الشََّــيخُُ القاضِيي الأجََلّّ عِِيَسَى بِِنْْ صََالِحٍٍِ 
َالََ اِبِْنُُْ  ُ: ]وََقَبََاَئِلُُِ ظَفَََارِِ �قـ ـِرٍٍ الطَّـَـائِيُّ� بِِنْْ عََا�م
َ، وََلَاا يَبَْْعُُدُُ ذََلِكََِ.  بَطَُّوُطَةَََ أَصَْْلُُ�هـُمْْ مِِنْْ حِِــمْْيَرَ�
ـَارِِ مِِنََ الْمُُْلُوُْْكِِ  وََسََــوْْفََ نَذَْْكُُرُُ مََنْْ اِنِْتَْاَبََ ظَف�
َمْْ نَقَِِفْْ عََلَىى  �فـيِْْمَاا تَنَََاهََى إِِلَيَْن�ـَا؛ وََإِنِْْ كُُنََّا لـ�
ـِعٍٍ لِحََِالَةَِِ ظَفَََارِِ  ٍ مُُسْْــتَوَْْعِِبٍٍ جََا�م تَاَرِِيْخٍٍْ عََرََبِيٍّ�
َى نَقَْْتَطَِِفََ مِِنْْهُُ مََا يُفُِِيْْدُُ الْقََْارِِيءََ فَاَئِدََِةًً لَاا  حََتـ�
يَحَْْتَاَجُُ بَعَْْدََهََا إِِلَىى بَحَْْث. قَاَلََ يَاَقُوُتُُ الْحََْمََوِِيّّ 
دََْانِِ(: إِنََِّ لَفَْْظَةَََ ظَفَََاِرِ  فِيي كِِتَاَب�ـهِِِ )مُُعْْجََمُُ الْبُْلـ�
ـَوتََ  َ�م نََا وََحََضْرَ� َ عُُمَا َقََ عََلَىى  سََــاحِِلٍٍ بَيَْنَ� تُطُْلـ�
وََعََلَىى مََوضِِــعٍٍ بَاَلْيَْمَََنِِ قَرَِِيْب�ـًا مِِنْْ صََنْْعََاءََ كََانََ 
َزَنَََ الَّذَِِي  ُ سََــيْْفٍٍ بِِنْْ ذِِي يـ� ب�ـهِِِ غََمََدانُُ قَصَْرُ�
دََعََى عََلَيَِِهِِ ارَّلسَُُولُُ – عََلَيَِِهِِ اسََّللامُُ – فَتََدَََاعََتْْ 
َ. قَاَلََ الشََّــاعِِرُُ  أَرَْْكََانُهُُُ، وََبِِهََا قُبُُُورُُ مُُلُوُكِِ حِِمْْيَرَ�

فِيي ذِِلِكََِ: 
يَوَمََ سُُئتل نع فظار ليق لمن

تِِنأ فقاتل: يرمحل الأخيار
ثم سئتل نم دعب ذاك

فقاتل: نّّإ لمكي للأخنس اجفلار
وََقَدَْْ سََهََى مََنْْ ظَنَََّ )ظَفَارِِ( مََسْْكََنُُ )اتَّلتََاَبِِعََةِِ( 
ـَنْْ زَعَََمََ أَّنَّ أَهَََالِيي ظَفَارِِ  هََذِِهِِ، ووََهِِمََ أَيَْضًًْا �م
مِِنْْ نَسَْْــلِِ )طَسَََــم( و)جََدِِيــس(؛ لأنََّ هاينت 
، إونْْ كََانََ مََسْْــكََنُُهُُمَاا  القينتليب قَدَْْ بَاَدََتَاَ أَصَْْالًا
ـْضُُ الْمُُْؤَرَِخِِِين؛  ـَاعِِ، كََمَاا زَعَََمََ بَع� ـذِِِهِِ الْبِِْق� بِِ�ه
مَ تُغََُادِِرْْ أَحَََدًًا  ، وََلـ� لأنََّ جََدِِيْسًًْــا قَتََلََتَْْ طَسَََامًا
مِِنْْهََا. فَجَََاءََ الْمََْلِِكُُ حََسََّــانُُ نُُب أَسَْْعََدََ الْكََْامِِلُُ 
يِّّ فَقَََتَلَََ جََدِِيْسًًْــا وََاسْْــتَأَْصََْلََ شََأْفَْتََهَََا.  الْحِِْمْْ�يَرِ
نَوهَََاهُُ وُُزََرََاؤُُهُُ أَنَْْ يَفَْْعََلََ فَأََبََىى إِالَّا ذََاكََ. قال بأو 

تمام اطلائّيّ مخابطا عبر بحأاهب:
تحى نأك )أُمََُمي( كانوا نكسا

ركب و)اقيلماعل( الألىو و)جََدِِيسََا(
*****

الْْعََرَنَْجََْج المُتُوّّج بالذََّهب

ُ: ])وََقَبََاَئِلُُِ  يقول الشََّيخُُ القاضِيي عِِيََسى الطَّاَئِيُّ�
َ، وََلَاا  ـَارِِ قَاَلََ اِبِْنُُْ بَطَُّوُطَةَََ أَصَْْلُهُُُمْْ مِِنْْ حِِمْْيَرَ� ظَف�

يَبَْْعُُدُُ ذََلِكََِ([
اســهم  نّّإ  هضعبــم  قــال   ..]) ])حِِــمْْريَر  
)الْعََْرَنَْجََْج(، و]في اةغلل: اِعِْْرَنَْجََْج في الأرم: ذإا 
جََــدََّ هيف[، نّإوهّ لُقُِِّبََ بـ)حِِيرم( كلثرة سبلــه 
الثيــاب احُُلمْْر، كوان يبتك بخط )المســدن( 
لىع سلاحــه لىعو ابجلــال اتلــي يمــرّّ هبا. 
مََُّ حوهل لىإ )الخط  قال صاحــب اجيتلان: ثـ�
ايّّيرمحل( المسنــوب هيلإ، »يرمح نب أبس نب 
يشــبج نب يبرع نب طحقــان؛ دٌٌّج جاهلٌيٌّ 
َكََ انََميل، هيلإو نِسِْْــةب ايرمحليين  دقيم، مََلـ�
)لموك انميل يقأواهل(، حََكََمََ دعب هيبأ )أبس(، 
عوامصــة مُُهكل )عنصاء(، غــزا واحتتف تحى 
لبــغ بلاد الصين. قال امهلــدانّيّ: كواتن ةدم 
مُُلْكْ الودلــة ايرمحلية 2081 ســةن. كلنْْ لم 
يصل انتلقبي نع الآثار تحى الآن لىإ اتلاريخ 
الصحيح لقيام اةلودل ايرمحلية، والملغتشون 
ذهبا املعل وافقون دنع أري )ودإادر جلارز(: 
نأب يقاهما كان ســةن 115 ق.م. وحِِمْْير وأل 
كٍٍلم نم وّّتتج باهذلــب، نمو قواهعئ تقال 
بقالئ ثمــود هقرففــا والحترــت لىإ اجحلاز 
عواش خينسم ســةن دعب هيبأ )ســأب( كوان 
هل خسمــة دلاوأ )ماكل عوارم ورمعو دعسو 
ووائــل(، لمّواّ حان موهت. قال هينبل: نيإ لأدج 
ثقل الثرى عوــمّّ اضرليح فالعجوا لي نَفَََقًًا في 
هــذا البجل – لبج رفيع – سلجأوــوني هيف، 
لعففــوا هب كلذ؛ هفــو -لىع وراية بهو نب 
بّنمّه – وأل نم جُُعِِل في غماةر. دقو وُُتعض 
ـةًًَ نم نأ  عمــه في لتــك المغــاةر ردأاهع أَنََف�

يهسبلا دََعبه يرُغهُ«)01(
***

ظََفار العُُمايّّنة وظُفُار اليمنيّّة

ُ: ])ظُفُار  يقول الشََّــيخُُ القاضِيي عِِيََسى الطَّاَئِيُّ�
ـَاءََ كََانََ بِِهِِ  ـنَِِ قَرَِِيْب�ـًا مِِنْْ صََنْْع� مََوضِِــعٍٍ بَاَلْيَْم�

ُ سََيْْفٍٍ بِِنْْ ذِِي يَزََنَََ([. غََمََدانُُ قَصَْرُ�
الألىو  المقاطــع  في  ])ظَفَارِِ([و])ظُفُــارِِ([..   
مــن مخطوةط )شكــف اسلــتار عــن حاةل 
ظَفَََارِِ(؛ بهسأ اخيشل يعسى اطلائي في الأةلد 
ةقرفتلل  اغللويــة واتلاريخيــة وارغجلاي�فـةّ 
ـَار مضب اظلــاء المُةمجع( ركذو نَّأهَا  ينب )ظُف�
موضــعٌٌ بانميل، يبــمان )ظَفَََار تفبــح اظلاء 
المُمجعــة( هــي يلقإــمٌٌ عُُمانّيّ يُلطــق لىع 
المطنقــة ارغجلايّفةّ اسلــاةيلح ما ينب عُُنما 
مضرحووت؛ هوــذا قولٌٌ عمجأ هيلع ســارئ 
ارغجلافــيني المدحثين والأقــينمد نم ابرعل 
والمســتشرينق، وّّدونوه في تكابامهت دجلاوال 
يفــه، نمو ثَمَََّ بّتتّنعا هذه اقورفلات اعلقةيل 
وانلقيلــة مايف عقو ينب أيدينا نم رداســات 
تاريخةي دحيثة، موخطوطات دقيمة مُُحققة 
يًًملعا يًجهنموًا سأــتبه في اةقرفتل ينب ميلقإ 
)ظَفَــار( في عُُنما، دموينــة )ظُفُــار( في بلاد 

انميل.

غُُمدان وسيف بن ذي يزن 

])غُُمــدان([.. صرق يمنــيّّ »وّّأل مــن اتبــأد 

في نبائــه ســام نب نــوح -هيلع الــسلام- لمّاّ 
بَن�ـَى عنصاء، يُوقُال: نباه ســنمايل نب دادو 
- يلعــماه الــسلام - لمّاّ دخــل انميل جوزتو 
لبقيــس. كواتن )ابتتلاةعب( نم لموك انميل 
مهل ةبغر ةسيفن هِِومََّة عاةيل في هترماع لكو 
عُْْلي صًرًقا لىع صرق  كلم تــوىلّى مهنم كان يـ�
تحى اعفترــت كلت القصور اثينن سوــينعب 
ســقفا، يُوقُال: ثلاثة ستوــينع ســقفا. وآخر 
مََنْْ بَنَََى هب )سأــدع اكلالم(، ويقال )سأــدع 
الخزاعــي( صًرًقا نم اجزلــاج هوو الخاتمة” 
نّّإو قأــمد ركذ لــقصر مغــدان في انلقوش 
درو في نقش)نامي 12(؛ وّّدهن المكل اسلــبئيّّ 
)رعش رتوأ( حنو 220 يملللاد؛ ركذو نلا ذها 
انلقــش صرقين ســبئيني ماه: )ســينحل( في 
مــبرأ، و)دمغان( في عنصــاء، كوان دمغان 
مقرًاً لمللوك اسلــبئيني نم ةليبق )ذي جُُرّهّ( 
اتلي كان هزكرمــا دميةن )نِضع( برق لبج 
)نكــن( المجارو لقــاع عنصــاء. ويرركت ركذ 
القصرين )ســينحل دمغوان( في نقشٍٍ يعود 
لىإ تنمصــف القنر الثالــث الميلايّّد في دهع 
 ،) المكل )يلإشرح يضحــب( أوخوه )يزأل نيِّنب
قوــد تدرو )غُُدمان( في انلقــينش تكموةب 
بانلون؛ ذكها )نغــدان(. ويركذ ادمهلانّيّ في 
الإليلك: نََّأ الــقصر أُميق في نجوب )اميعنل( 
سبــحف لبج )نُقُُُم( لىع حــرّةّ دمغان؛ كوان 
عشرين ســقفا هضعبا لىع ضعب، كوان مايف 
ينب لك ســقينف عشرة عرذأ، ويفل اسلقينف 
زحامٌٌ زمخــفٌٌر، نّّأو جحاهتر كاتن تملاةكح 
بالقطــر )متراطبــة بالمعــند الـذماب(، فيو 
دمخهل ســاةع ماةيئ، فيو عألاه ةفرغ سقهفا 
رخام فََّشاف يُرِّفقِ انلارظ هنما ينب )اةأدحل( 
و)اغلــراب( لىعو جواهبنا ةعبرأ سأــود نم 
احنلــاس جموفّةّ فإذا بّهّت ارليح سُُــعََم هلا 

يرئز يرئزك الأدس«.
***

خبرٌٌ نَبَََويٌّّ لا أصل له ولا سند

ُ: ])غََمََدانُُ  يقول الشََّيخُُ القاضِيي عِِيََسى الطَّاَئِيُّ�
ذَِِي دََعََى عََلَيَِِهِِ  ُ سََــيْْفٍٍ ب�ـِنْْ ذِِي يَزََنَََ الـ� قَصَْرُ�

ارَّلسَُُولُُ – عََلَيَِِهِِ اسََّللامُُ – فَتََدَََاعََتْْ أَرَْْكََانُهُُُ([.
قوــول اطلــائّيّ: ])دََعََى عََلَي�ـهِِِ ارَّلسَُُــولُُ([، 
يفوــه أيضًًا كذــر نلا تكاب )شــمس العلوم 
ودواء كلام اعلــبر مــن الكلــوم(، حتبققي 
د حــينس نب بعــد اهلل امعلــري »نأ انبلاء 
اذلي هركذ اهلل ســحباهن عتوــالى بقوهل:}لَاا 
َزَاَلُُ بُنُْْيََانُهُُُمُُ الَّذَِِي بَن�ـوَْْا رِِيبََةًً فِيي قُلُُوُبِِهِِمْْ إِالَّا  يـ�
َهُُ عََلِِمٌٌي حََكِِمٌٌي{)04(؛  أَنَْْ تَقَََطَّعَََ قُلُُوُبُهُُُمْْ وََالـ�ل
هــو صرق دمغان«. »هنأو مدنعا تلزن هذه 
الآية سرأــل ابنلي محمــد - لىص اهلل هيلع 
سوــمل - ةورف نب سمــكي المرادي همدهيل، 
فــامَّال رأاد همده لم يقــرد هيلع تحى هقرحأ 
بانلــار، ولم يُدََهم الا دعب فواة اسرلــول اهلل 
محمــد لىص اهلل هيلع سوــمل)05(. هذهو 
القصة يلس هلا سإــناد اتَّبلةَ، ولم تُحََُدِِّثْْ هبا 
سارُُئ الأسادين واكُُلبت اصِِّلحاح، ولم درت صًًّنا 
لاو ظًفلـًـا لاو نعمى في مُُســدن الإمام اعيبرل 
ّات جارب نب زيد. قال  نب بيبح، لاو يـ�ورم
الإمام )الــطبري(: نّّإ انبلاء المقصود في الآية 
هو سمــدج)اضرلار والمنافقين( ]يرسفت انب 
بيأ حاتــم )قرــم/10060([، ووافقــه هيلع 
)امزلخشري(. نمو عأايجــب الميّوراّت نع 
صرق مغــدان اتلي لا ســدن عــقلٍيٍّ وأ نقلٍيٍّ 
هلــا ما جاء في ةلجم اسرلــاةل القديمة تحت 
نعــوان: )نم تكاب قصــور ابرعل: غُُدمان( 
هّــات)06(؛ ليق »هُُمََد صرق  صْْردٌٌ هذهل ا�تُّرّل
مغــدان في أيام الخفيلــة الثالث عثنما نب 
فعــان – ضير اهلل نعــه –«)07(؛ فقلي هل: 
نّّإ كُُهــان انميل يمعزــون نّّأ اذلي يهمده 
يُقُلت؛ رمأف بإعاةد نباهئ، فقلي هل: لو فنأقت 
هيلع خــراج الأرض ما هتدعأ ماك كان فترهك، 
ليقو أيضا وُُجِِدََا لىع خةبش لما خُُرِّبََِ هُُودِِمََ 
تكموب صربــاص مصبوب:)اِسِْْــلَمَْْ دمغان، 
ـُكََ مََقْْتُوُلٌٌ(؛ همدهف عُُثنما – ضير اهلل  هََادِِ�م
هنع – قُُفتِِلََ)08(، نهواك هٌٌجو آخر للقصة؛ 
قال يفــه ابــن ابلكلــيّّ: كان لىع لك رُُنٍٍك 
منْْ كرأانِِ دمغان تكمــوبٌٌ هيلع: )مُُعََاديكََ 

مََقْْتولٌٌ بِِسََفِِي العُُودانِِ()09(
***

قبور ملوك حِِمْْير فرادةٌٌ مِِعْْماريّّة

ُ: ])ظُفُار  يقول الشََّــيخُُ القاضِيي عِِيََسى الطَّاَئِيُّ�
.])َ انميل وََبِِهََا قُبُُُورُُ مُُلُوُكِِ حِِمْْيَرَ�

موــكان هذه المقابــر في وادي )العُُوار( دنع 
اسلــحف اغلــبّيّر بجلــل )العُُصبــي( يحــث 
تودج ثلاثة دمافــن في فص وادح فتوصهلا 
تمأــار ليلقــة عــن هضعبــا، لىعو بُدع 600 
ـُوار( يوجــد نفدم يربك يصل  متر ماشل )اع�ل
طوهل مــن ادلاخل 8 تمأــار، ويتوعق جوود 
ممــر يهطبرا هضعببــا يحث يتحــوي دحأ 
المدافــن المةيكل لىع ةليح ســاةجذ متللويه 
لىع اللصــوص، ماك يوجــد جرد يــدؤي لىإ 

هناية ةدودسم، ويقع المدخل اليعفل ةفرغل 
افدلــن لىع افترــاع يقابر المتريــن نم قاع 
المفدــن، دجتو دنع اسلــحف انجلوبّيّ حلصن 
ريــدان ةفرغ حتــت الأرض كعتس رفاةد في 
امجحل واشلــلك ربواةع في اةسدنهل طبوهلا 
َ لىع وراق يضــق مــع  ابلالــغ 15 مترا. عُُو�ثِرَ
فضــينت في اجلاينبن مجمووعــة نم افرغل 
اسلاــطواةين تلخزيــن ةعتمأ الميــت توودج 
في آخر افرطل الــلّيّماش ورللاق مقالب جرد 
المدخل ةٌٌفرغ واســةع هضرعــا 2.5 بالإضاةف 
لىإ متراس جحــيّّر ثقلي يفصهلــا نع بقةي 
المنفد. فيو داخل اورلاق يودج نقش يصوِِّرُُ 
)مََاعِِزََيْنِِْ بَرَِِّيَيَن( لىع رجحين يعجران لىإ ما 
لبق 380 م. نمو اظلاره نأ رماســم انفدل 
لمشت نفد المتي هوو يدتري قرأى الملابس 
تُونفد عمــه رغأاض شــخصةي جموورهات 
سأوــةحل وأوانٍٍ فخارية«)10(. و«نم طبون 
حِِــيرم: )اكسلاســك، ليقو مه مــن ةدنك( 
و)اشلــيبعون(، و)نبــو ارليــان( و)ضقاةع( 
و)دبع شــمس(، و«نم لموهكــم )اتتلاةعب، 
والأوذاء، والأيقال(؛ صروــد نلا تكاب ]ةفرط 
الأحصــاب[ سلســةل لمــوك حِِــمْْير الأوالئ 
نوهزجا فــماي يلي: )مََلَكَََ عبــد )حِِمْْير( اهنب 
)ايمهلــع(، فانب ذها )أيمــن(، فاهنب )يرهز(، 
فاهنب )عََريب(، فاهنب )ديجان(، أفخوه )قَطََنَ 
نب عََريــب(، فـ)اغلوث نب يجــدان(، فاهنب 
)والئ(، فاهنب )دبع شــمس(، فاهنب )اصُُّلور(، 
فانبــه )وذ يَقَْْدُُم(، فـ)وذ ينبأ(، فـ)المطلاط(؛ 
]هوو في مهتغل: اعلالي[، فاهنب )شََدََر(، فاهنب 

)توار(، ]هنمو سُُتيم )تواةر([«)11(.
***

مقطع من الزََّبور على قبر هود

ُ: قَاَلََ  ـِيََسى الطَّـَـائِيُّ� يقــول الشََّــيخُُ القاضِيي ع�
الشََّاعِِرُُ فِيي ذِِلِكََِ:

يَوَمََ سُُئتل نع فظار ليق لمن
تِِنأ فقاتل: يرمحل الأخيار

ثم سئتل نم دعب ذاك
فقاتل:نّّإ لمكي للأخنس اجفلار

فيو هذه الأيبات اتلي هدروأا شــيخنا اطلائّيّ 
تصفيح ورلاية انب كثير هنظن عقو للاختصار 
وأ نم انلاســخ. »قال انب سإــحاق: كوان في 
رجح باميلــن مايف يمعزون تكاب بـ)ابزلور( 
كُُتِِبََ في امزلان الأول: لمن كلم مذار؟ يرمحل 
الأخيار لمن كلم مذار؟ شبحللــة الأشرار لمن 
لمــك مذار؟ فلارس الأحــرار لمن كلم مذار؟ 
لقريش اجتلــار«. دقو مظن ضعب اشلــرعاء 
ذها المنعى؛ مايف وراه المعسويّّد في جِِورمه، 
يقــول: »دقو كاتن لموك انميل زنتل بمديةن 
)ظُفُــار( مثــل )آل ذي ســرح(، و)آل ذي 
اكللاع(، و)آل ذي بصأــح(، و)آل ذي ينز(، 
لاإ ايرسيل مهنم فإمهن لزنوا هيرغا كوان لىع 

باب )فظار( تكموب بالقمل الأسود)12(:
يومََ شِِتْْدي ظُفََُارِِ لََيق: لمَنَْْ نأـ

َ الأخيارِِ ت؟ فقالتْْ: حِِلمْْيَرَ�
ثم سِِلَيتَْْ: مََنْْ دعب ذاك؟ فقاتل:

نّّإ مُُيكِيل للأحْْبُُش الأشرارِِ
ثم سِِلَيتَْْ: مََنْْ دعب ذاك؟ فقاتل:

نّّإ مُُلكي فلاسِِر الأرحارِِ
ثم سِِلَيتَْْ:ما دعب ذاك؟ فقاتل:

نّّإ مُُلكي لىإ رقيش اتِّلجِارِِ
ثم سِِلَيتَْْ:ما دعب ذاك؟ فقاتل:

نّّإ مُُلكي يرمحل صُُوحََارِِ
الًايلقو ما يلبََثُُ القومُُ هيفا

ذُُنم شِِيْْدََت مََشِِيدُُها للبََوارِِ
نم أُسُودٍٍ يُلُقمُُهي ارُُحبل هيفا

تُعِِشلُُ انلارََ في عأالي ادليارِِ
ويقال نإ ذها الــكلام اذلي هركذ دمحم نب 
سإــحاق وُُجِِــد تكموبا دنع قبر هــود هيلع 
اسللام ينح شكــتف ارليح عــن قبره رأبض 
انميل، كلذو لبق نمز لبقيس يرسيب في أيام 
)ماكل نب ذي المنار( أخي )ورمع ذي الأعذار 
نب ذي المنار(، ويقال: كان تكموبا لىع )نمبر 
هــود( أيضا هوو نم كلامــه - هيلع اسللام- 

هوو ما كحاه الّيّيهسل. واهلل ملعأ«)13(.

التتابعة لم يسكنوا ظََفار العُُمايّّنة

ُ: ])وََقَدَْْ  - قال الشََّــيخُُ القاضِيي عِِيََسى الطَّـَـائِيُّ�
سََــهََى مََنْْ ظَنَََّ )ظَفَــارِِ( مََسْْــكََنُُ )اتَّلتََاَبِِعََةِِ( 

هََذِِهِِ([ 
في ذها المقطــع أيضًًا يوالص اشلــخي يعسى 
اطلائي اليصأتل قورفللات ينب )ظَفَار- باظلاء 
المةمجع المتفوةح( العُُةينما و)ظُفُار- باظلاء 
المةمجع الممضوةم( اةينميل فنبي أي جوود 
عُُنما.«قــال  ضِِرأ  في  )اتتلاعبــة(  لمللــوك 
اسلــلّيّيه: نعمــى تُب�ـعّ المكل المبتــع. قوال 
صاحــب المكحــم: ابتلاعبــة لمــوك انميل 
هدحأوــم ب�تـعّ لأنّهّــم يعبت هضعبــم ضعبا 
مالك لهــك وادح قام آخر تاعبا هل في هتيرس، 
زواودا ابلاء في ابتلاةعب لإراةد اسنلــب. قال 
امزلــخشريّّ: ليق لملوك انميل ابتلاةعب لأنّمه 
يعبتون، ماك ليق الأيقال لأمهن يتقليون. قال 
المعسودي: ولم يكونوا يســمون المكل مهنم 
بّتعّا تحى يمكل انميل واشلــرح مضرحووت، 
ليقو تحى يهعبت نبو شجــم نب دبع مشس، 
موــن لم ينك هل شيء نم الأرمين سيفــمى 
كلما لاو يقــال هل بّتّع.وأول لمــوك ابتلاةعب 
بافتــاق نم المرّؤخّين، احلــاثر ارلائش دقو 
كلم 125 ســةن ثم كلم هدعب اهنب ةهربأ وذ 
المنار 180 ســةن، ثم كلم نم هدعب رفأيقش 
بــن ةهربأ 160، ثم كلم مــن دعب رفأيقش 
أخــوه ابعلــد نب هربأــة، هوــو وذ الأعذار 
25 ســةن، كوان لىع دهع ســنمايل نب دادو 
هلبقو بقليل، زغوا ديــار المبرغ، كلمو نم 
عبــهد اهدهلــاد نب شرليبح بــن ورمع نب 
ذي الأعذار هوو وذ اصرلح ســت نسوات وأ 
عشرا، تكلمو هدعب اهتنب لبقيس عبس يننس، 
تجوزتو نمايلس هتملسف المكل 24 ةنس ثم 
كلم اتتلاعبــة ناشر نب معــور ذي الأعذار، 
ويفرع نباشر امعنل، ثم كلم دعب ياسر ذها 
اهنب شــرم عرمش حتفو ندما كثةير هنما بلاد 
امورل كلمو دنقرمس اتلي تيمس باهمس، ثم 
كلم لىع ابتلاةعب دعب رمش عرمش اهنب )بّتّع 
الأنرق( واســهم زيد، ثم كلم نم هدعب اهنب 
بركيكلم، كلمو هدعب اهنب بتان سأــدع بأو 
برك، ويقال هو بّتّع الآخر هوو المهشور نم 

لموك ابتلاةعب«)14(. 

العُُمانيون ليسوا أحفاد طسم وجديس

ُ: ])ووََهِِمََ  يقول الشََّــيخُُ القاضِيي عِِيََسى الطَّاَئِيُّ�
ـمَََ أَّنَّ أَهَََــالِيي ظَفَارِِ مِِنْْ نَسَْْــلِِ  أَيَْضًًْــا مََنْْ زَع�
)طَسَََــم( و)جََدِِيس(؛ لأنََّ هاينت القينتليب قَدَْْ 
، إونْْ كََانََ مََسْْكََنُُهُُمَاا بِِهِِذِِهِِ الْبِِْقََاعِِ،  بَاَدََتَاَ أَصَْْالًا
كََمَاا زَعَََمََ بَعَْْضُُ الْمُُْؤَرَِخِِِين؛ لأنََّ جََدِِيْسًًْا قَتََلََتَْْ 

، وََلَمَ تُغََُادِِرْْ أَحَََدًًا مِِنْْهََا([. طَسَََامًا
يفني اشلــخي يعسى اطلائي ي�فنـًا قاعًًطا - ما 
هُُّفَّمْْ  عقو هيف المرؤخون القمدــاء نمو لَّفَّ لَ
نم المدحثين- استنــابََ العُُنماــيني لقتليبي 

)طَسَََــم( و)جََدِِيس(.دقو ندجوا« الأخباريين 
يسنــبون »سطــم دجويــس« لىإ »ذولا نب 
مرإ نب ســام نب نوح«، عم ليلق وأ كثير نم 
ادعتليل في ذها اسنلــب كاعلاةد«)15(، نّّأو 
القينتليب كانا رقيبًًا هعــد عباد الألىو«)16(،  
مأــا موماهنط فــكان في )طنمقــة اةممايل(، 
اتلــي كاتن ستــمى )جــو( نم بقــل)17(، 
وزنوح »سطــم« لىإ اةممايل، إنما كان ببسب 
اعلامــل اتقلاصــايّّد في الـكمان الأول، لىع 
سأــاس نأ ءًًزجا، نم )ليبقــة ديدان(- هوي 
اتلــي كاتن شتــاكر في اكرحلــة اتقلاصادية 
ينب نجــوب ازجليةر هلماشوا -قــد زنح لىإ 
طنمقة اةممايل، حيلافظ لىع اســتقرار الأنم 
في ارطليق اجتلاري مــن نجوب بلاد ابرعل 
لىإ هلماشا عبر اةممايل، ويودب نأ »دجيس« 
أيضًًــا دق تحزن كلذك عم »سطــم«، ذهبوا 
يمكــن نأ جنــد لصــة اسنلــب قائمــة ينب 
القليبــينت«)18(، ويكؤــد  المســتشرق )هد 
فيسربال( نأ غإاةر ايرمحليين لىع )دجيس( 
إنمــا كان دعب عــام ١٤٠م؛ هوــذا ينعي نأ 
القينتليب دق اهتنى ماهرمأ في حوالي تنمصف 
القنر الثاني الـيملادي«)19(، موــن ثَمَََّ فقد 
»أخأط المرؤخون المســملون في ابرلط ماهنيب 

ينبو عاد الألىو«)20(

قصة إبادة طََسََم وجََدِِيس

ُ: ])فَجَََاءََ  يقول الشََّــيخُُ القاضِيي عِِيََسى الطَّـَـائِيُّ�
يِّّ  ـلُُِ الْحِِْمْْ�يَرِ الْمََْلِِكُُ حََسََّــانُُ نُُب أَسَْْــعََدََ الْكََْا�م
لَََ جََدِِيْسًًْــا وََاسْْــتَأَْصََْلََ شََــأْفَْتََهَََا. نَوهَََاهُُ  فَقَََتـ�

وُُزََرََاؤُُهُُ أَنَْْ يَفَْْعََلََ فَأََبََىى إِالَّا ذََاكََ([.
قال انب سإــحاق نّّإ الّذّي ســار لىإ المشرق 
نم )ابتلاةعب( بّتعٌٌّ الآخر، هوو )بتان سأــدع 
بأــو برك نب بركيكلم بــن زيد الأنرق انب 
ورمع ذي الأعذار(، بتوان دعسأ هو )سّّحان 
تُبُّّع(؛ هوو مايف يُقُال وّّأل نم سكــا اةبعكل. 
ركذو انب سإــحاق: )الملأ والوصالئ(، وأوصى 
تلاوــه نم )جُُرْهُُْم( هيرهطتبا، لعجو هلا بابا 
مِِوتفاحــا. ركذو انب سإــحاق أيضًًا هنأ أخذ 
دبيــنِِ اهيلودية، ركذو في ســبب وّّهتهد هنأ 
لما غــزا لىإ المشرق رّّم بالمديةن يثرب هكلمفا، 
وخفل انبــه مهيف، عََفدُُوا هيلع لتقووه غِِلَيةًًَ 
سيئروــمه يومئذ )ورمع بــن الّطلةّ نم نبي 
اجّّنلار(. مالف لبقأ نم المشرق لعجو رطيقه 
لىع المدينــة مُُجْْمِِعًًا لىع خراهبا؛ عمجف ذها 
ايّّحل نم نبأاء ليقــة لقتاهل فقامهلت، مانيبو 
اَن نم بحأار يهود نم  مه لىع كلذ جاهء حََ�بْرَ
نبي رقيةظ، قوالا هل: لا لعفت فإكن نل تقرد 
نّأوهّــا مََهََاجِِرُُ يٍٍّبن شٍيٍّرق يخــجر آخر امزلان 
كتفــون رقارًًا هل. عْْأفجِِبََ ماهب واماهعبت لىع 
ديماهن، ثم مضى لوهتهج. ثُمََُّ لقهي نود ةكم 
رفن نم ذهيل، هورغأو بمال اةبعكل موا هيفا 
نم اجلواره وانكلوز، هنفاه احلبران أيضًًا نع 
كلذ قوالا هل: )إنما رأاد ءلاؤه هلاكك(. فقلت 
افنلــر ايّلذهلّين قوــمد ةكم مأفــهر احلبران 
باطلــواف هبــا والخضــوع، ثم سكــاها ماك 
تقدّّم، رمأو هتلاوا مــن جُُرْهُُْم هيرهطتبا نم 
امدلاء واضيحل سوارئ اجنلاسات، ثم سار لىإ 
انميل، حوكى المعسودي في أخبار تُبََُّعٍٍ ذها نّّأ 
)دعسأ بأا برك( سار في الأرض، أطوو المكلما 
لّذوهلا طووــيء ارعلاق في لمــك اطلوافئ. 
دقو كانــت لـ)ةدنك( عمــه قواعئ بورحو، 
تحــى مهبلغ )رجح نب ورمع نب عماوية نب 
ثور نب عترم نب عماوية نب ةدنك( نم لموك 
هكلان، دفانوا هل عجرو )بأو برك( لىإ انميل، 
( كوان هكلم ثلاثماةئ عوشرين  فقهلت )حِِــمْْريَر

ةنس«)21(

الصراع بين اليهود والعماليق

ُ: قال بأو  يقول الشََّــيخُُ القاضِيي عِِيََسى الطَّاَئِيُّ�
تمَّاَم اطلائّيّ مُُخََاطِِبًًا رََبْعََْ أَحَْْبََابِِهِِ:

تحى نأك )أُمََُمي( كانوا نكسا
قيلا( الألىو و)دجيسََا( )ركب( و)اعََلمَا

الإخباريــون  يَنَْْسِِــبُُها  ايلماعلــق(  )بقائــل 
لىإ«قيلمع نب لوذ نب ســام نب نوح«، هوو 
شققي مسط«)22(، و«لصأ ةملك »قيلماع« 
وأ لماعقــة هجمــول، نإو لغــب لىع انظل 
نّأهّــم تحنــوه نم اســم ليبقــة ةيبرع كان 
موهنطا ةهج )اعلقةب( وأ هيلماشا، ويمهيمس 
ابلايلبــون »مايلــق« وأ »مالــوق«، ضأواف 
هيلإــا اهيلــود فلظ »عــم« أي اشلــبع وأ 
الأمــة، فقالوا: »مع مايلــق« و«مع مالوق«، 
ثــم جــاتء اعلــبر فقاتل:«يلماعــق« وأ 
ـتَ اةملكل  »لماعقــة«، ثم سرعــان ما أُطُْلِِْق�
لىع طاةفئ ةيربك نم ابرعل اقُُلدامى، ويكاد 
يقفت الإخباريــون لىع نأ )اقيلماعل( بٌٌرع 
حراء، موــن مدقأ ابرعل مزانًاً، سلوــانُمه  صُر
اعلــبر  بــه لك  الــذي طنقــت  )المُيّّضر( 
ابلاةدئ«)23(. لىعو يّأةّ حال، فاقيلماعل- في 
رظن اتلوراة- نم مدقأ اعشلوب اتلي تنكس 
نجوب ينطسلف«، يلوس نهاك نم كش في نأ 
الصدام احلقيقــيّّ ينب )اهيلود( و)اقيلماعل( 

إنما بــأد في المةلحر الألىو مــن اهيتل«)24(، 
»يحث كانوا يســنورطي لىع رطق القوالف 
ماينب نجوب سلفــينط ماشول هبش ازجليةر 
ايبرعلــة. يلعوــه فــإنّّ الماعلقة مــن مدقأ 
اشلــعوب اتلي امدطص هبا )نبــو إسراليئ(، 
نمو ثم فقد لمحوا مهل حقدًًا نًًيفدا. واهيلود 
- ماك هو عمــفور - دق أتثــورا عبوامهفط 

حنو اعشلوب اتلي يبتكون هنعا«)25(
يعبت...

المصادر والإحالات
)01( طالــعْْ هــذه المصادر: المعــارف لابن 
قتيبة- نهايــة الأرب للقلقشــندي – مروج 
الذهب للمســعوديّّ والتيجان 51، وجمهرة 
الأنســاب 406 – 459 – طرفــة الأصحــاب 
12، 43، وفيــه زيادات مفيــدة، والنويريّّ 
291:15- تاريخ العرب قبل الإسلام لزيدان 
121:1- تاريخ ســني ملوك الأرض- الإكليل 
8: 179- 180، الأعلام للــزركلي، مجلــد: 1، 

ص: 384
)02( تاريــخ المســتبصر، جمال الديــن أبو 
الفتــح يوســف بــن يعقــوب ابــن محمد 
المعروف بابن المجاور الشــيباني الدمشــقي 

)ت ٦٩٠هـ(.
)03( راجع هذه المصادر: الموسوعة اليمنية، 
د. يوســف عبــد اللــه، ص: 2234، 2235، 
2236- نمــاذج من فــن الــعمارة في اليمن 
القديم، د. أســمهان الجرو، مجلة دراسات 
يمنيــة، العــدد: 4، إصدار مركز الدراســات 
والبحــوث اليمنــيّّ- الرازي، تاريــخ مدينة 
صنعــاء، تحقيــق العمــري، ط3، دار الفكر 
المعاصر لبنان وسوريا 1989- الإكليل، مجلة 
وزارة الإعلام والثقافــة، صنعاء، عدد خاص 
بصنعاء )3،2( 1983- الهمداني لسان اليمن: 
دراســات في ذاكرة الألفية، إعداد يوســف 
محمد عبد الله، صنعــاء 1986- أبو محمد 
الهمــداني، الإكليل، تحقيــق القاضي محمد 
بن علي الأكوع، دار الحرية للطباعة، بغداد 

  1980
)04( سورة التوبة: 110

)05( الإكليل للهمداني، ج8، ص: 25
)06(غمدان، كاظم المظفر، أرشــيف مجلة 
الرســالة، العدد: 848، أكتوبــر 1949، ص: 

1427
)07( تاج العروس، ج2، ص: 446

)08( معجم البلدان، ج6، ص: 303
)09( نهاية الأرب للنويري، ج1، ص: 371

القديــم،  اليمــن  تاريــخ  حــمير..   )10(
للمســتشرق الألماني بــاول يــول، دار النشر 
ليندن ســوفت، مايدلبرغ،يوليو 2007، ص: 

64-52
)11( الأعلام، خير الديــن الــزركلي، مج: 1، 
ط7، دار العلم للملايين، بيروت 1986، ص: 

385 ،384
)12( مروج الذهب ومعــادن الجوهر، أبو 
الحســن المســعودي، تحقيق: محمد محيي 
الدين عبد الحميــد، ط5، مج2، دار الفكر، 

بيروت، 1973، ص:88
)13( البداية والنهايــة، ابن كثير، ج 3، ص: 

170
)14( العِِربَر وديــوان المبتدأ والخبر في تاريخ 
العــرب والبربــر ومــن عاصرهم مــن ذوي 
الشــأن الأكبر،عبد الرحمن بــن بن خلدون 
)٧٣٢ - ٨٠٨ هـ(، مجلد 2، ط1، الناشر: دار 

الفكر، بيروت، 1981، :59، 60، 61.
)15( ابــن خلــدون ٢/ ٢٤، الأغاني ١٠/ ٤٨، 
ابــن الأثير ١/ ٣٥١، اللســان ٧/ ٣٣٣، نهاية 
الأرب للقلقشندي ص٢٠٤، المعارف ص١٣، 

 ٩٩٢.Ei, I, P وكذا
)16( تاريخ الطبري ١/ ٣٣٧، اللسان ٦/ ٣٥

)17( ياقــوت ٢/ ١٩٠، ٥/ ٤٤٢، البكري ٢/ 
٤٠٧

)18( عبــد الرحمن الأنصــاري: لمحات عن 
القبائل العربية البائدة/ دراســات في تاريخ 
العرب القديم، محمــد بيومي مهران، ط2، 

دار المعرفة الجامعية، ص: 156 – 161
 Caussin De Perceval, Essai)19(
 Sur L’histoire Des Arabes Avant

 89.L’islamisme, I, P
)20( اللسان ٦/ ٢٥

)21( الــعِِربَر بــن خلــدون، مجلــد 2، ط1، 
الناشر: دار الفكر، بيروت، 1981، ص :61

)22( تاريــخ الــطبري ١/ ٢٠٧، الإكليــل ٢/ 
٤١٠، المعارف ص:١٣.

)23( جــواد علي، المفصــل في تاريخ العرب 
قبل الإسلام، ج1، ص:346 

 The Jewish Encyclopaedia, I,)24(
 A. Musil, The Northern 218 وكــذا.P

460.Hegae P
)25( دراســات في تاريــخ العــرب القديم، 
محمــد بيومــي مهــران، ط2، دار المعرفة 

الجامعية،ص: 156 - 161

ناصر أبوعون

كشف الستار عن حالة ظََفََارِِ للشيخ عيسى الطائي قاضي قضاة مسقط )15(
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

مفاوضات الفرصة الأخيرة
تتجــه أنظــار العــالم إلى العاصمــة 
القطريــة الدوحــة، اليــوم، ترقبًًا لما 
ســينتج عن جولــة المفاوضات التي 
يعتبرها البعض جولة حاسمة أو لقاء 
الفرصة الأخيرة لوقف إطلاق النار في 

غزة.
ولقد كثف الوسطاء في الأيام الأخيرة 
جهودهم مع جميع الأطراف أملاًً في 
أن تفضي هذه الجولة إلى هدنة يتم 

فيها تبــادل الأسرى ووقف العدوان 
الإسرائيلي الغاشم على قطاع غزة.

وعلى الرغــم مــن أنََّ حركة حماس 
أكدت عدم مُُشاركتها في هذه الجولة 
باعتبــار أنََّ المزيــد مــن المفاوضات 
يمنــح الاحــتلال المزيد مــن الوقت 
لممارســة الإبــادة الجماعيــة، إلا أن 
الوضــع الإقليمــي للمنطقة وترقب 
الــرد الإيراني على إسرائيل، قد يُعُجّّل 

بالوصــول إلى صفقــة قريبــة. ولقد 
أعلنت حركة حماس أنها متمســكة 
بورقة الوســطاء التي قدمت إليها في 
الثاني من يوليو الماضي والتي تســتند 
إلى قــرار مجلــس الأمــن وخطــاب 
الرئيس الأمريكي جو بايدن، وأشارت 
إلى أنها جاهزة للبدء فورا بالبحث في 

آليات تنفيذها.
إنََّ فصائل المقاومة وضعت المجتمع 

الدولي أمام خيار واحد بعد أن أعلنت 
موافقتها على ورقة الوسطاء ومقترح 
الرئيس الأمريكي، وهو خيار الضغط 
على إسرائيــل للقبول بهــذه الورقة، 
وبــدء العمــل على وضــع المُخُطط 
التنفيذي لها، دون الحاجة إلى إضاعة 
الوقت في مزيد من النقاشــات التي 
قد يُُ عرقلهــا رئيس الــوزراء بنيامين 

نتنياهو كعادته.

تُعُد قضيــة الخريــجين الباحثين عن 
عمل مــن أبرز التحديات التي تواجه 
المجتمعــات الحديثة، وخاصة في ظل 
التزايد المســتمر لأعداد الخريجين مع 
محدوديــة الفرص المتاحة في ســوق 
العمل، وهذه المشــكلة لا تؤثر فقط 
والاقتصــادي  المهنــي  الجانــب  على 
للفــرد؛ بــل تتعــدى ذلــك لتلامس 
جوانب حياته النفســية والاجتماعية، 
مُُســببة آثارًًا ســلبية تتطلــب تدخالًا 

. عاجالًا وشامالًا
فعندما ينهي الطالب ســنوات طويلة 
من الدراســة في تخصــص معين، فإنِّهِ 
يملأه الأمل في مستقبل مشرق ووظيفة 
تليــق بتعليمــه وجهــده. ومع ذلك، 
يواجــه العديد من الخريــجين واقعًًا 
صعبًًا يتمثل في انعــدام فرص العمل 
الواقع  لتخصصاتهم. هــذا  المناســبة 
يــؤدي إلى شــعور متزايــد بالإحباط 
والقلق؛ حيــث تبدأ الأســئلة تتراكم 
في ذهــن الخريــج: لماذا لم أجد عمالًا 
بعد؟ هل كنت مخطئًاً في اختيار هذا 
التخصص؟ هل ســأتمكن من تحقيق 
أهــدافي المهنية؟ هذه الأســئلة تؤدي 
إلى تدهــور الحالة النفســية للباحث 
عن العمــل، خاصة عندما تطول فترة 

البحث دون جدوى.
كما إن الحالة النفســية للباحث عن 
العمــل يمكن أن تتدهور تدريجيًًا مع 
مرور الوقت؛ حيث يشــعر الفرد بأنه 
غير مجدٍٍ، وأن كل الجهود التي بذلها 
خلال ســنوات الدراسة لم تُثُمر. وهذا 
الشــعور بقلة الحيلــة والعجز يمكن 
أن يــؤدي إلى تراجع الثقــة بالنفس، 
مما يزيــد مــن صعوبــة البحث عن 
عمل، ويؤثر ســلبًًا على قــدرة الفرد 
على التواصــل الاجتماعي والمشــاركة 
الفعالــة في المجتمــع؛ فالخريج الذي 
يظل عاطالًا عن العمــل لفترة طويلة 
قد ينســحب تدريجيًًا من الأنشــطة 
الاجتماعية، ويفقــد الحافز للاندماج 

في الحياة اليومية.
هذا الانســحاب الاجتماعــي لا يؤثر 
فقــط على الفــرد نفســه؛ بــل يمتد 
ليشــمل أسرته والمجتمع بشكل عام. 
وكذلك الأسرة قد تجد نفســها تحت 
ضغــط متزايــد نتيجة للوضــع المالي 
المتدهور، مما قد يــؤدي إلى توترات 
داخلية ومشاكل اجتماعية قد تتفاقم 
إذا لم تتــم معالجتها. كما إن المجتمع 
بدوره يبــدأ في رؤية هؤلاء الخريجين 
على أنهم عبء اقتصادي واجتماعي، 
مما يزيــد من العزلة والتهميش الذي 

يعاني منه الباحثون عن العمل.
إّنَّ الحلــول التقليديــة، مثــل تقديم 
دورات تدريبية أو ورش عمل، غالبًًا ما 
تكــون غير كافية لمعالجة جذور هذه 
المشــكلة. وهناك حاجة مُُلحّّة لتقييم 
شــامل للبرامج الأكاديمية المُقُدّّمة في 
الجامعات والكليات، وضمان توافقها 
مع احتياجات ســوق العمل الفعلية. 
وهذا يتطلــب من الجهــات المعنية 
وضع خطط استيعابية واضحة تهدف 
إلى توظيــف الخريــجين في مجــالات 
تخصصهم، مــع التركيــز على تقديم 
الدعم النفسي والاجتماعي اللازم لهم 

لتجاوز هذه الفترة الصعبة.
ومن الضروري أن يكون هناك تعاون 
التعليميــة،  المؤسســات  بين  وثيــق 
والحكومة، والقطاع الخاص، والمجتمع 
بأكملــه لضمان تــوفير فــرص عمل 
حقيقية ومستدامة للخريجين. كذلك 
يجب أن يكــون هذا التعــاون مبنيًًا 
على رؤية استراتيجية تهدف إلى تعزيز 
التوافق بين التعليم وسوق العمل، بما 
يحقق توازنًاً مستدامًًا يمكن الخريجين 

من الإسهام في تنمية مجتمعهم وبناء 
حياتهم المهنية والشخصية.

وعلاوة على ذلك، فإنََّ القطاع الخاص 
يؤدي دورًًا محوريًاً في هذا الســياق. 
ويجــب أن يدرك أصحــاب الشركات 
والمؤسسات أن استثمارهم في توظيف 
الخريجين هو اســتثمار في المستقبل. 
والشركات التــي توفر فــرص تدريب 
وتوظيف للخريجين، تســاهم بشكل 
مباشر في بنــاء قاعدة مجتمعية قوية 
ومســتقرة. كما يجب تقديم الحوافز 
لــلشركات التي تســتثمر في توظيف 
الخريجين من قبــل الجهات المختصة 
في ذلك؛ بما يعــزز من دورها في دعم 
الاقتصــاد الوطني ويقلل من نســبة 

البطالة.
ولا يمكن إغفال أهمية الدعم النفسي 
والاجتماعي للخريــجين الباحثين عن 
عمــل، وتــوفير برامج إرشــاد نفسي 
يمكن أن يســاعد هؤلاء الشباب على 
التعامل مع الضغوط النفســية التي 
يواجهونهــا، ويمنحهم الأدوات اللازمة 
لمواصلــة البحــث عــن فــرص عمل 
وتطوير مهاراتهم الشخصية والمهنية. 
والدعم النفسي لا يقتصر على تقديم 
النصائح؛ بل يشــمل بناء شــبكة من 
العلاقــات التي يمكــن أن تفتح آفاقًاً 
جديدة للباحثين عــن العمل، وتعيد 

إليهم الثقة بأنفسهم وبقدراتهم.
إضافــة إلى ذلــك، يجــب أن تســهم 
في  إيجــابي  بــدور  الإعلام  وســائل 
تســليط الضــوء على قصــص النجاح 
والمثابرة بين الباحــثين عن عمل؛ لأن 
تقديم نمــاذج إيجابية يمكن أن يلهم 
الآخرين ويحفزهم على الاســتمرار في 
الســعي لتحقيق أهدافهــم. كما إن 
الإعلام يمكن أن يكون وســيلة فعّّالة 
لتغيير النظرة الســلبية التي قد تكون 
موجودة تجــاه الباحــثين عن عمل، 
وتحويلهــا إلى نظــرة إيجابيــة تدعم 

وتعزز دورهم في المجتمع.
ـًا.. إّنَّ تحسين الحالة النفســية  ختام�
للباحثين عن عمــل ليس رفاهية؛ بل 
ضرورة ملحــة تتطلب تــدخالًا فوريًاً 
وشــامالًا من جميع الأطراف المعنية؛ 
فالشباب هم عماد المستقبل، وتوفير 
فرص العمل المناســبة لهم هو أساس 
التنمية الشاملة للمجتمع. ومن خلال 
تبني رؤية استراتيجيــة بعيدة المدى 
ترتكــز على دعــم الخريجين نفســيًًا 
التعليم  واجتماعي�ـًا، وضمان توافــق 
مع احتياجات سوق العمل، يمكننا أن 
نضمن لهؤلاء الشباب مستقالًاب مشرقًاً 
يمكنهم من خلاله الإسهام بفعالية في 

تنمية مجتمعهم وتحقيق ذواتهم.
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مختبر المستقبل

لنا في الحيــاة قدرات لا يجــد العلم لها 
تفــسيرًاً، ونحن كبشر نمتلــك أيضًًا مهارة 
تحجيم بعضنا البعض، ومن أجل تحقيق 
الكثير مما نؤمن بــه ونعتقده من أمور، 
وللتــوازن مع التحجيم والتشــكيك نلجأ 
لأطراف ثالثة كالاستشاريين أو التحزُّبُ أو 
الابتكار أو الاختراع أو الحيل، حتى تقبل 

التصورات والحلول المتجددة.
ولكي أُبُسِِّــط هــذا القصــد، لنأخذ حال 
أســاطير النبوءات كمثال، فــعبر التاريخ 
أســتطاع الجهل وهو الغالــب أن يُكُفر 
العقــل التحلــيلي، والمنطــق والكثير من 
الفكــر والعلــوم، ومســاند الرقاب على 
التاريخ شاهدة  المقاصل والســيوف عبر 
على ذلــك، فدراســة الســلوك وقــراءة 
الظــروف والمعطيات المحيطــة بأي أمر، 
يقود بكل ســهولة نحو توقــع القادم أو 
لنقل نتائج تفاعل تلك الوقائع والعناصر 
مــع بعضها البعض، طبعــا لا يغيب عن 
الفكــر »المتقــد« مســائل الاحــتمالات، 
وبناء السيناريوهات وأيضاًً متعة الخيال 
التحلــيلي الممــزوج ببعــض الظــن، وفي 
عصرنــا الحــالي، لمن يمتلكــون مثل هذه 
الإمكانيات والقدرات تســميات يفخرون 
بهــا، ومجتمعــات يعتــزون بوجودهم، 
بالرغم من وجود عداء محدودي الإدراك 

ومرضى الجهل والتعصب. 
لكل من�ـَا شــغفه الخــاص، وخصوصيته 
في تفضيلاتــه، مثلا: من أجمــل الأوقات 
الجماعية بالنسبة لي تلك التي نقضيها مع 
صحبة الفكر وحوارات المنطق، والتجارب 
والخيال وشركاء الابتكار؛ وهذه اللقاءات 
لها وقع وأثر لا يُنُسى وإثراء لا يضاهيه أية 
تجمعات، وأحب تســمية تلك اللقاءات 
بـ”وقت المختبر”، مثــل مختبر الإبداع أو 
مختبر المســتقبل، أو مخــتبر المنطق، أو 
مختبر النجاح كل حســب الأعضاء والأثر 
والتنــوع، وكلمة »مخــتبر« أتت ربما لأن 
المخــتبر هو الـمكان الذي يســتنبط فيه 
الباحثون والعلماء، النظريات والاختراعات 
من واقــع التجارب والاختبــارات، وأيضًًا 
يُظُهر الممكنــات ويُلُهم الحلــول الذكية 
والفــرص المتاحــة، وربمــا لأنــه الرحــم 
الــذي خرج منه أعظم المنافع الإنســانية 
والخدمية للحيــاة. وبطبيعة الحال، ليس 
الكل مؤهلًاً لأن يكونوا أعضاء في مختبرك 
الخــاص، أو من مجموعتــك المفضلة، أو 
حتــى مؤهلا ليكون شريكا للنجاح؛ وهذا 
يقودنــا إلى أهميــة المعــايير والصفــات 
التــي يتأهــل بهــا أعضــاء المجموعات، 
والجماعات كيــفما كان نوعها إيجابية أم 
سلبية، تتفق في العموم في بعض الصفات 

مثــل الثقة والــولاء، والتقــارب الفكري 
والشــغف المشترك، والأهداف والاحترام، 
أما المعايير والصفات الطرفية فهي جوهر 
الخصوصية، وهــي التي تحكم وتحتضن 

روح الجماعة وعمرها واتساقها.
هل لديك جماعة أو شــلة تغــزوا معها 
فضــاءات المعرفــة وتحديــات التغــيير 
وسيناريوهات المستقبل؟ إن كان جوابك 
»لا« فلا بــأس؛ فالاختلاف نعمة، والحياة 
أقدار تُرُســم لنــا من الخالــق عز وجل، 
ونستطيع أن نستمتع بها كيفما كانت. إن 
ربط الأحداث والســلوك مهارة، وصياغة 
التوقعات جُُرأة والــصبر على النتائج أمر 
حتمــي، يســتحق الاحتفاء بــه، ومُُختبر 
المســتقبل الذي هو حديــث اليوم يتنبأ 
بقادم لا جــدل فيه، وبصــدام لن ينجو 
منه إلا القلب الســليم. تفشــت خطايا 
البشر بحجم تعدادهم، الغالب يقول ما 
لا يفعل، ويدعــو إلى ما ليس له به علم، 
يعتقــد أنَّهَ في لعبة تســمح له أن يجرب 
مرة أخرى، ونحن لا نعيش على الأرض إلا 
مرة واحدة، والبقيــة يتصنعون الضعف 
ويلعبــون دور المغلوب على أمره، كأنهم 
ضحايا حتى يصبحــون بحق ضحايا، ولا 
نــدم ينفع بعد ذلك؛ أمــا أبطال البالون، 
فتلــك فئة كارثية دمويــة؛ إن العالم ينوء 

تحت وطأة ألسنة البشر، وفعل الصمت 
أمــام المجازر والإبادة الإنســانية، لم يعد 
الخلاف على دين أو طعام، بل وحشــية 
شــيطانية تنهــش لتحكــم الأرض وتبيد 

السلام وتتفرد بها. 
في مختبر المســتقبل قلنــا: لماذا كل هذا 
الشر؟ لم يخطئ من قال إن تعداد النساء 
في تزايــد عن الرجال، لكنــه لم يعلم أنه 
بسبب المذابح وعمليات التحول الجنسي، 
أي مُُفتعــل وليس طبيعيــا، تحدثنا عن 
سُُــبل القمع الحديثة، وضيــاع الحقيقة 
بطرق ممنهجة اختار معظمنا تصديقها، 
تحدثنــا عن زيــف الكلمــة على المنابر 
الاجتماعيــة، تحدثنا عن هيمنة الرعوية، 
وقــوة التبعية، حتى ذكرنــا رفيق المختبر 
الدائــم »وََإِذِْْ يَتََحَََاجُُّونََ يفِي الن�ـَارِِ فَيَََقُُولُُ 
َا كُُنََّا لَكَُُمْْ  وُا إِنـ� ـَاءُُ لِلَِّذَِِينََ اسْْــتَكَْْ�بَرُ الضُُّعََف�
ُم مُُّغْْنُُونََ عََن�ـَا نَصَِِيبًاً مِِّنََ  ـًا فَهَََلْْ أَنَتـ� تَبَََع�
النََّارِِ” )غافر: 47(، ثم أردف وقال: يجب 
أن يكــف الضعف حتى ننجــو، فأجبته: 

وأعظم الجهاد كلمة حق. 
وإن طال...

لا تتذمــر لفقد أو خيانــة صديق، فربما 
أنــت أيضًًا لم تكن مخلصًًا، ولا متمســكًًا 
ُرضي ويُبُقي تلــك العلاقة الطاهرة؛  بما يـ�

فالصداقة نعمة تضيع إن لم تُصُن.

فاطمة الحارثية

افتراضات!

َه لم تندلع نيران الحرب في  فلنفترض أنـ�
الســابع من أكتوبر على شعب غزة ولم 
يمــت كل أولئك النــاس وأن الحياة كما 
كانت قبل ذلك التاريخ كيف ســيكون 
المشهد وما الذي ســيتغير وأننا لا نزال 
عالقين في أعوام سابقة وأن أزمة كورونا 
لم تبــدأ بعد وأن الطبيعة كانت جميلة 
ولم تشــوهها الحروب وأن حاسة الشم 
التي كدت أن أفقدها في كورونا لازالت 

قوية رغم أنها ليست كذلك الآن. 
فلنفترض أن أيام الإجازة الأسبوعية هي 
الخميس والجمعة، أما السبت هو بداية 
أيام الأســبوع وبداية العمل والدراسة، 
هل لو عاد بنا الزمن إلى الوراء ســيتغير 
شيء من مخططاتنا وأحلامنا وتفاصيلنا 
وماذا نأكل؟! هــل سنرى أننا متعلقون 
كل هذا التعلــق بهواتفنا وهي تلازمنا 
كل هذه الملازمــة وكأنه طفل صغير لا 
يُفُارقنــا. الحياة ليســت كما نحب ولم 
تعد كما كانت قبل أن يصبح الإنســان 
مرتبطاًً كل الارتباط بالشبكة الإلكترونية 
والعنكبوتية وغيرهــا، فلنفترض أن أيام 

مقاهي الإنترنــت في بداية طفرتها وكنََّا 
ندفــع 500 بيســة على الســاعة نظير 
اســتخدامنا وتصفحنا لإيمــيلات حياتنا 
اليوميــة وأن مواقــع »مكتــوب دوت 
كــوم« و«ياهــو« و«هوتميــل« تتصدر 

المشهد. 
فلنفترض أنََّ الاحتفالات المدرســية التي 
كانت تقام في المدرسة وكنََّا نتدرب عليها 
عدة أســابيع لنتقــن الفقرات أصبحت 
مــن المتاحات في هــذا الوقــت وهذا 
الزمن، ولم تعد فقــرات إلا مختصرة لا 

توجد بها لا حياة ولا طعم ولا لون.
فلنفترض أنََّ التطور الذي دخل لم يدخل 
وانشــغالاتنا بهواتفنــا وبرامج التواصل 
الاجتماعيــة التــي أنســتنا الكــثير من 
مجريات الحياة اليومية لم نعد كما كنََّا، 
ولم يعــد كل شيء كما كان، ولــن يعود 
للتلفزيون ذلك الوقــت، فقد أصبحت 
شاشاتنا بين أيدينا ولم تعد التلفزيونات 
إلا للعب البلايستيشــن أو لأثاث منزلي 
يوضــع على الحائط يبقــى مغلقًًا أيامًًا 

وليالي عديدة.

فلنفترض أن هناك في كل منزل شــخص 
لم يعد مفقــودا وعادت له الحياة وهو 
بيننــا الآن فكيــف لنا أن نــخبره كيف 
أصبحنــا نعيــش حياتنا بعــده كحياة 
اعتيادية ولا يوجــد شيء آخر إلا غيابه 
فقط ولكننا مضينا في سبيلنا وأن الحي 
يتنــاسى الميــت بغصــة كي يتأقلــم مع 

النقص الذي حدث.
الافتراضات كثيرة ولكــن أهمها أننا كنا 
نعيش حياة طبيعية ولا ننشغل عن من 
هم حولنا فكنََّا نســتمع للأخبار بحرص 
شــديد وننتظر أوقات الإفطار والغداء 
والعشــاء عندما كانت أمهاتنا وجداتنا 
يحرصــن على تواجد نظام مُُعين في كل 
منزل متعارف عليه وأن أيام العيد هي 
أيام زيــارة الأرحام واســتلام العيديات 
ولربمــا هذا الشيء الوحيــد الذي لازلنا 
محافظين عليه وليس بشكل كامل لكننا 

نحاول. 
فلنفترض أن السماء تمطر، وأننا لا نصور 
المطــر وإنما نســتمتع به وصــوت أمنا 
وهي تنادينا للدخــول إلى المنزل خوفًاً 

علينا من الـمرض، لكننــا نعاند ونبقى 
تحت المطر حتى نتبلل فنعود إلى المنزل 
بعدها ونســتمتع بكل تلــك اللحظات 
الجميلة التي كنََّا نعيشها بحب وصفاء 

وهدوء وراحة. 
كانت الحياة جميلة جدًًا وكنََّا صغارًًا لا 
نفقه إالّا أن نكون سعداء ونحن سعداء 
ببســاطة ما كنََّا نعيشــه، وكنا نستمتع 
بالمشــاركة؛ فالهاتف المنــزلي للجميع، 
والتلفاز للجميع، والنوم في غرفة واحدة 
ـًا، لم نكــن نســعى أو نخطــط  جميع�
للانفــراد، لذلك كنََّا نتحدث باســتمرار 
ونتشــارك القــرارات والأحلام والرؤى؛ 
فكانت الرؤية واضحة وإيجابية وبناءة 
وممتعــة، لــذا فلنفترض أننــا هناك في 
وقت ما لــن يعود أبدًًا رغــم كل هذا 
التطور غير المسبوق الذي نعيشه ورغم 
أنََّ الطفولــة لم تعــد بريئــة كما كانت 

عليه. 
فلنفترض أننا الأفضل ولنسعى جاهدين 
لتحقيق الن جاح المطلوب الذي يجب أن 

نحققه دائمًاً.

سارة البريكية sara_albreiki@hotmail.com

يجب أن تسهم 
وسائل الإعلام 

بدور إيجابي في 
تسليط الضوء 

على قصص النجاح 
والمثابرة بين 

الباحثين عن عمل
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صلالة- العُُمانية

أوصى منتــدى الذكاء الاصطناعي ومســتقبل 
العمــل- الــذي اختُتُمــت أعمالــه أمس في 
ولايــة صلالة- بتنفيذ مســار تدريبي لمهارات 
للمســتويات  ـًا  للموظــفين؛ وف�ق المســتقبل 
الوظيفيــة، وتعزيــز التعلّمّ المســتمر لمواكبة 

التطوّّرات والمتغيرات في بيئة العمل.
وأكد المنتــدى- الذي نظمتــه وزارة العمل- 
ضرورة انتهــاج تطبيقات الــذكاء الاصطناعي 
مســتوى  وتحــسين  العمــل،  منــظمات  في 
العاملين وتدريبهم على استخدام التكنولوجيا 
الحديثــة والنظــم الذكية إلى جانــب أهمية 
تنمية المهارات الشــخصية والتحليل والتفكير 

الإبداعي.
واشــتمل البرنامــج الختامــي للمنتدى على 
جلســتين حواريــتين الأولى بعنــوان »إعداد 

القــوى العاملة للمتــغيرات السريعة في بيئة 
العمل - الشراكة بين القطاعين«، بينما تطرقت 
الجلســة الختاميــة الثانية إلى محــور الذكاء 
الاصطناعــي ودوره في تحــسين بيئــة العمل 

تخللــهما تقديم مجموعة مــن أوراق العمل 
في مجــالات الابتــكار والتكنولوجيــا والذكاء 
المســتمر،  التعليم  واستراتيجية  الاصطناعــي 
فضلا عن دور السياســات العامة والقوانين في 

حوكمة الذكاء الاصطناعي.
وشارك في أعمال المنتدى الذي جاء على هامش 
ملتقى العمــل عدد من الــخبراء والمختصين 
الدولــيين والمحلــيين وكبار المســتثمرين من 

داخل وخارج سلطنة عُُمان.
وهدف منتدى الذكاء الاصطناعي ومســتقبل 
العمــل إلى زيادة الإنتاجيــة والكفاءة في بيئة 
العمــل، وتعزيــز رأس المال الــبشري في ظل 

التحديــات والتحديثــات في الــعصر الرقمي، 
إضافــة إلى تنمية مهــارات الموظف وتطوير 
ذاتــه وأدوات عمله مع التقنيــات الجديدة 

وتحقيق النمو المهني.

»العمل« تُُسدل الستار على منتدى الذكاء الاصطناعي بصلالة

توصيات بضرورة انتهاج تطبيقات الذكاء الاصطناعي في بيئات العمل المختلفة ومواكبة التطورات

مسقط- العُُمانية 

يُعُــتبر مشروع توليــد الطاقــة النظيفة 
من ضغط الموجات الأفقيــة والعمودية 
والطاقة الشمســية أحد المشاريع الفائزة 
في برنامــج »أبجريد« لتحويل المشــاريع 
إلى شركات ناشــئة في »مســار التقنيات« 
التــي تشرف عليهــا وزارة التعليم العالي 
والبحــث العلمــي والابتــكار، ويهــدف 
المشروع إلى توليد الطاقة الكهربائية من 
مصادر نظيفة عبر استغلال طاقة الضغط 
الأفقــي والعمــودي الناتجة عــن حركة 

الأمواج، إضافة إلى الطاقة الشمسية.
وقــال الحسين بن علي الحضرمي الرئيس 
التنفيــذي للــمشروع أن مشروع توليــد 
الطاقــة النظيفــة من ضغــط الموجات 
الأفقيــة والعمودية والطاقة الشمســية 
يــأتي كواحد من أبرز المشــاريع الوطنية 
المبتكرة في مجال الطاقة المتجددة، وذلك 
في إطار رؤية »عُُمان 2040« التي تهدف 

إلى تحقيق اقتصاد مستدام ومتوازن.
وأضــاف أن المشروع يُعُنى بتوفير مصدر 
مســتدام للطاقة الكهربائية يتماشى مع 
أهــداف التحول نحــو اقتصــاد أخضر، 
ويســعى لتلبيــة احتياجــات الطاقة في 
المناطق البعيدة ومنصات النفط البحرية، 

مما يعزز التنمية المتوازنة في جميع أنحاء 
سلطنة عُُمان، كذلك تقليل الاعتماد على 
الوقود الأحفوري، مما يساهم في الحفاظ 
على البيئــة وتقليل الانبعاثات الكربونية 
ويعــزز مــن جهــود ســلطنة عُُمان في 
الحفــاظ على مواردها الطبيعية والتنوع 

البيولوجي البحري.
وأوضــح الحضرمــي أن المشروع يتبنــى 
تقنيــات متقدمة تشــمل تحويل حركة 
الأمــواج إلى طاقــة كهربائية باســتخدام 
مولــدات كهربائيــة، واســتغلال الطاقة 
الشمسية بواسطة تركيب ألواح شمسية، 

أنــه تــم اعــتماد تصميــم  مــشًيرًا إلى 
كفاءة  لزيــادة  متقدم  هيدرودينامــيكي 
اســتغلال الطاقة الموجية بشقيها الأفقي 
والعمــودي من خلال اســتخدام أنظمة 
تحكــم ذكيــة لتــوفير اســتجابة فورية 
لتغيرات المحتملة، حيث استخدم الفريق 
أســاليب تقييــم متقدمــة مثــل برامج 
محــاكاة ثلاثية الأبعــاد وتقنيات تحليل 
العناصر المحدودة لضمان جودة التصميم 

وتحسين الكفاءة وتجنب الأعطال.
وبنيّن أن المشروع يوفــر حلــوًلاً مبتكــرة 
لتزويد الطاقة للمناطق البعيدة وتشغيل 
محطات تحلية المياه، ويســعى إلى دمج 
مصادر الطاقة المتجددة المختلفة لتحقيق 
أقصى اســتفادة من الـموارد المتاحة، كما 
يعد المشروع مُُحفــًزًا لإيجاد فرص عمل 
جديــدة في مراحــل التصنيــع والتركيب 
والصيانة، كما يعزز من تنشيط الاقتصاد 
الـمحلي ويحقق اســتدامة اقتصادية من 

خلال توفير مصدر مستدام للطاقة.
المســتقبلية  الخطــط  أن  إلى  وأشــار 
للمشروع تتضمــن تطوير نماذج مختلفة 
مــن الهيــاكل العائمــة لتناســب أحجام 
ومواقــع مختلفة، ودمــج تقنيات ذكية 
مثل الذكاء الاصطناعي، ودراسة إمكانية 

دمج مصادر طاقة متجددة إضافية.

خصب- العُُمانية

بلــغ حجم الاســتثمار في مدينــة محاس 
الصناعية بولاية خصب بمحافظة مسندم 
خلال النصــف الأول مــن العــام الجاري 
أكثر من 41.9 مليون ريال عُُماني بنســبة 
ارتفــاع 2.05 بالمائــة للــفترة ذاتهــا من 
العــام الســابق، وذلــك بعد اســتقطاب 
وتوطين عدد من المشروعات في أنشــطة 
متنوعة كالصناعات الكهربائية، والمخازن 
الهندســية  واللوجســتيات، والخدمــات 
والفنيــة، بتكلفة اســتثمارية تجاوزت 3 

ملايين ريال عُُماني.
وتجاوزت نسبة الإنجاز في مشروع إنشاء 
الطــرق والبنى الأساســية بمدينة محاس 
الصناعيــة 90 بالمائــة بتكلفــة إجمالية 

تقارب 5 ملايين ريال عُُماني.
وقــال مبارك بن ســالم الغــيلاني المكلف 
بأعمال مدير عام مدينة محاس الصناعية 
إن المؤسســة العامة للمناطــق الصناعية 
»مدائن« بدأت في تنفيذ مشروع إنشــاء 
10 مصانــع نموذجيــة جاهــزة في مدينة 
محــاس الصناعية على مســاحة 500 متر 
مربع، مجهزة بالخدمات ومكاتب إدارية 
للتحميل والتفريغ ومواقف  ومســاحات 
للسيارات ومساحات خضراء، كما انتهت 

المؤسســة من إعــداد جميع مســتندات 
وتفاصيــل المشروع. وأشــار إلى أنه تم في 
شهر يونيو الماضي إسناد وتعيين استشاري 
المشروع المكلف بمهام إعداد الدراســات 
والمخططات الاستشــارية لهذه الوحدات 
الصناعيــة ويجري العمل على اســتكمال 
بقيــة أعمال المشروع وفــق الخطة، آمالًا 
أن يســهم المشروع في تعزيــز التنميــة 
الصناعيــة ودعم مشروعات المؤسســات 
الأعمال  وريــادة  والمتوســطة  الصــغيرة 
بالمحافظــة، إضافــة إلى اســتغلال المزايا 
والحوافز الاستثمارية بمدائن. وأضاف أن 
ا كبًيرًا بمجالات دعم  »مدائن« تولي اهتماًمً
رواد الأعمال وتنمية المشروعات الصغيرة 
والمتوســطة ودعــم الصناعــات الوطنية 

والمنتج العُُماني مــن خلال مدينة محاس 
الصناعيــة؛ حيث جرى إســناد جملة من 
الأعمال والـمشروعات لشركات المقاولات 
المختلفــة  والتوريــدات  والإنشــاءات 
بمحافظة مسندم بواسطة المقاول الرئيسي 
لمشروع إنشــاء الطرق والبنى الأساســية 
بمدينة محــاس الصناعيــة، وبلغ إجمالي 
قيمــة هذه الأعمال أكثر مــن 1.3 مليون 
ريــال عُُماني، إضافــة إلى ذلــك بــادرت 
مدينة محــاس الصناعية بطرح وإســناد 
مناقصة للمؤسســات الصغيرة والمتوسطة 
بالمحافظة تنوعــت في مجالات الخدمات 
وأعمال  الكهربائيــة  والأعمال  الفنيــة 
الاستشارات والمقاولات والتوريد والشحن 

والصيانة العامة وغيرها.

41.9 مليون ريال استثمارات في مدينة »محاس الصناعية«

 توسّّع المشاريع الزراعية 
في قرى وادي العين بعبري

مهندسة معمارية تسعى لترسيخ الهوية والثقافة 
العمانية في التصميم الداخلي والعمارة

مشروع وطني رائد لتحويل حركة الأمواج إلى طاقة كهربائية

الحسين بن علي الحضرمي

عبري- الرؤية

تشهد قرى وادي العين في ولاية عبري بمحافظة 
الظاهــرة تنفيذ مشــاريع زراعيــة متعددة، 
للمســاهمة في رفد الأسواق المحلية بمنتجات 
ذات جودة عالية. وتوسعت المشاريع الزراعية 
الإنتاجية في وادي العين خصاة في قرية عملا، 
في ظــل وجود عدد من الأوديــة مثل: الميس 
وشرجة وخريم المنحدرة من أعلى جبل الكور، 
بالإضافــة إلى وجود نظم الري التقليدية التي 
الزراعيــة والســمكية  الثروة  أنشــأتها وزارة 
وموارد المياه منذ عام 2006م، ومساهمتها في 

توفير مصادر المياه لمزارعي القرية.

ونفذت العديد من المشاريع الزراعية أيضا في 
قرية ضم، حيث ســاهم وادي ضم في التوسع 
الزراعي بالقرية مع ارتفاع منســوب المياه في 
الــوادي والأفلاج، نتيجة الأمطار الغزيرة التي 
شهدتها المحافظة مؤخرا، وزادت على إثر ذلك 

المحاصيل الزراعية المختلفة.
ومــع فصــل الصيــف، توفــرت العديد من 
المنتجــات الزراعية المحلية في الأســواق، مثل 
الرطب بمختلف أنواعه والليمون والحمضيات 
والبطيــخ ومحاصيل الــخضروات من مزارع 
قــرى عملا والحيل والبــاروت والركزة ووادي 
جيل وضم بوادي العين، مع حركة شراء نشطة 

من قبل المستهلكين.

صلالة- العُُمانية

التصميم الداخلي ليس مجرد ترتيب 
للأثــاث والألــوان فحســب؛ بل فن 
حقيقي يعكــس هوية وثقافة المكان 
ويؤثــر على حيــاة الأفــراد اليومية، 
هكذا تنظر رائدة الأعمال المهندســة 
ســمو بنــت عامــر تبوك إلى مســار 
تحقيق شــغفها بالتصميــم الداخلي 

والعمارة.
وفي حديــث لوكالة الأنبــاء العُُمانية، 
قالت المهندســة »تبــوك«: »دفعني 
الشــغف في مجال التصميم لدراســة 
لبناء  أكاديميــة؛  بصــورة  التخصــص 
أساسٍٍ قوي للعمل باحترافية وبأسس 
علميــة، فقــد كان هــذا حُُلمي منذ 
مقاعــد الدراســة في المدرســة الذي 
سعيت إلى تحقيقه من خلال تأسيس 
مشروع ’سمو ديزاين ستوديو‘ في عام 
2019، وهو أحد المشاريع الممولة من 
هيئة المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.

ولحاجــة الســوق المتزايــدة لتقديم 
حلــول تصميــم مبتكرة ومســتدامة 
تلبي احتياجات الأفراد والمؤسســات 
في سلطنة عُُمان جاءت فكرة المشروع 
كما توضــح ســمو، التــي تطمح إلى 
إحــداث تغــيير إيجــابي في المجــال، 
والإسهام في تطوير المشهد المعماري.

وأضافت: »بــدأ العمل على عددٍٍ من 
المشروعات الصغيرة لاكتساب الخبرة 
وزيادة قاعدة الزبائن، إذ مرّّ المشروع 
منذ تأسيســه بمراحل عدةٍٍ وفق رؤية 
وأهــداف واضحــة ومحــددة مــن 
خلال بنــاء فريق عمــل متكامل من 
المصمــمين والـمعماريين ذوي الخبرة 
حتى حقق بصورة تدريجيةٍٍ نجاحات 
شــملت أعماًلاً تجارية على مستوى 
واسع، وتنفيذ مجموعة من التصاميم 

السكنية وتنسيق الحدائق«.
وأشارت إلى أنّّ المشروع منذ انطلاقته، 
ـا في عــددٍٍ من  حقــق نمــًوًا ملحوًـظً
التصاميم والأعمال، وتوسعت قاعدة 

الزبائن بنســبة 30 بالمائة ســنوًيًا في 
العامين الأخيرين، كما حصل المشروع 
على تقيــيمات إيجابية منهم، ما يدل 
على نجاحــه وازديــاد الطلــب على 

الخدمات التي يقدمها.
وحول الدعم من الجهات ذات العلاقة 
المختلفة، قالت: »لقي المشروع دعامًا 
كبًيرًا من الجهــات الحكومية؛ حيث 
قُدُمت تســهيلات متعددة لدعم نمو 
المؤسسة، بهدف تعزيز بيئة الأعمال، 
والذي كان له دور مهم في تسريع نمو 

المشروع وتحقيق أهدافه«.
وأضافت: »أطمح إلى توســيع نطاق 
الخدمات في المشروع لتشــمل جميع 
دول مجلــس التعاون لــدول الخليج 
العربيــة، وتقديــم حلــول تصميــم 
إقليمــي،  مســتوى  على  مبتكــرة 
بالإضافة إلى إدخــال تقنيات جديدة 
ومســتدامة في المشروعــات المنفذة، 
وتعزيز الابتكار في التصاميم الداخلية 
والخارجية، فضًلاً عن السعي لتطوير 

شركات  مــع  استراتيجيــة  شراكات 
ومؤسسات رائدة في المجال«.

وتمثــل التحديات حافًزًا في اســتمرار 
المشروعــات لتحقيــق المزيــد مــن 
النجاحات، وقالت إن التحدي الرئيس 
الذي واجهه المشروع كان خلال فترة 
جائحــة كوفيــد-19؛ إذ تأثرت الكثير 
مــن المشروعــات وتأخرت بســبب 
الظــروف العالمية، وأضافت »الإصرار 
مكننــي مــن التكيــف مــع الوضع 
والعمــل عن بعــد، مما ســاعدنا في 
استمرار العمل والتواصل مع الزبائن 

بطريقة فعّّالة«.
وترى أنّّ مجــال التصميــم الداخلي 
ا واســعة للإبداع  والعمارة يوفر فرًصً
والتطوير المهني خاصًةً عند الشــباب 
العُُماني إذا ما عمل على تطوير مهاراته 
والاســتفادة مــن الفــرص التعليمية 
والتدريبية المتاحة، إلى جانب الابتكار 
والتفــكير بطريقة إبداعيــة، فالمجال 

مليء بالفرص والإمكانات الواعدة.



الخميس ١٠ من صفر 144٦ هـ الموافق ١٥ أغسطس 2024م - العدد رقم 3٩١٤اقتصاد10

صلالة- العُُمانية

اســتعرض فرع غرفة تجــارة وصناعة 
عُُمان بمحافظــة ظفــار، دور صندوق 
بين  والشراكــة  المســتقبل«  »عُُمان 
القطــاعين العــام والخــاص وتحفيــز 
الاســتثمار الجريء وتمويل المشروعات 
الصغيرة والمتوسطة، وذلك خلال اللقاء 
التعريفــي الذي عُُقــد أمس بمقر فرع 

الغرفة بالمحافظة.
وأشــار راشــد بن ســلطان الهاشــمي 
مديــر أول اســتثمارات صندوق عُُمان 
المستقبل إلى أن إجمالي حجم الصندوق 
يبلغ ملياري ريــال عُُماني، على مدى 5 

سنوات بمعدل 400 مليون ريال عُُماني 
لكل عام، موضحًًا أن حجم الاستثمار في 
المشروعــات المحلية المباشرة من خلال 
الشراكة أو الإقراض يتراوح بين 5 ملايين 
إلى 100 مليــون ريــال عُُماني؛ إذ تصل 
أقصى نسبة يمكن أن يمتلكها الصندوق 
في المشروع إلى 40 في المائــة، فــيما قد 
يصل حجــم الاســتثمار في مشروعات 
والمتوســطة  الصــغيرة  المؤسســات 
والشركات الناشــئة إلى 5 ملايين ريــال 
عُُماني عــن طريــق الشراكة في حصص 

الأسهم.
وأوضح أنّّ الصندوق يســتهدف جميع 
القطاعــات عدا قطاعــي النفط والغاز 

والعقار، ويهــدف إلى تعزيز الاقتصاد، 
وتمكين القطاع الخاص، ودعم المؤسسات 
الصغيرة والمتوسطة، إلى جانب تشجيع 
رأس المال الجريء، والإسهام في التنويع 
الدخــول  إلى  بالإضافــة  الاقتصــادي، 
والتكامــل  اســتثمارية،  شراكات  في 
مــع مشروعــات التمويــل الحكومي، 

واستقطاب المستثمرين.
وتضمن اللقاء جلســة نقاشية تناولت 
متطلبات التقديم في الصندوق وتثمين 
المشروعات، والإقراض وشروطه، وخطة 
اســتخدام الأموال، إلى جانب دراســة 
جــدوى وخطــة العمــل والتراخيــص 
المطلوبة والتسجيل التجاري للشركات.

مسقط- الرؤية

يواصل بنك مســقط- المؤسسة المالية 
الرائدة في سلطنة عمان- تحقيق التميّّز 
في مختلف أعماله التي تخدم مختلف 
الزبائــن؛ حيث تم تكريم البنك مؤخرا 
بجائــزة التميــز في خدمــات تحويــل 
الأمــوال مــن أحــد أكبر المؤسســات 
المصرفية في الولايات المتحدة »ســيتي 

بنك«.
وبهذه المناسبة، قام أحد المسؤولين من 
المؤسسة المالية بزيارة المكتب الرئيسي 
لبنك مسقط بمرتفعات المطار لتسليم 
الجائزة، تقديرا لأدائه  المتميز في مجال 
تحويــل الأمــوال بالــدولار الأمريكي، 
حيــث حقــق البنك نســبة 99.4% في 
 )MT103( التجاريــة  المدفوعــات 
و98.1% في المدفوعــات  المرتبطــة بها 
بــأن معــايير  )MT202Cov(، عــلماًً 
الجائــزة اعتمــدت على تقييم الجودة 
الاســتثنائية، ورســائل الدفــع بنظــام 

»سويفت«.
وتقــدم هــذه الجائــزة للمؤسســات 
المالية الرائدة حــول العالم التي تطبق 
أعلى معايير الكفاءة في تحويل الأموال 
وإجراء المعاملات بأقــل تدخل يدوي 
ممكــن، والــذي ينعكــس على جودة 
المعــاملات وتجنب التــأخير في تنفيذ 
المدفوعات، علامًا أن البنك ســبق وفاز 
بهــذا النوع من الجوائــز من مختلف 

ت  المؤسســات الماليــة العالميــة. وعربّر
زوينة بنت عبدالله الشرجية مســاعد 
مدير عــام العمليــات المركزية وإدارة 
التغــيير ببنــك مســقط، عــن فخرها 
باســتمرار تتويج البنك بهــذه الجائزة 
التــي تؤكد التزام البنــك بأعلى معايير 
الجــودة في تطبيــق أنظمــة تحويــل 
الأمــوال، والحفــاظ على أعلى معايير 
نظام »سويفت« الذي يسهل عمليات 

الدفع المباشر للحوالات. 
وأضافــت أن تحقيــق هذه النســب 
المتميزة في مجال المدفوعات التجارية 
ومدفوعــات الخزينة وبمعدلات خالية 

من الأخطاء بالنســبة للحجــم الكبير 
مــن الحــوالات الماليــة، هــو مدعاة 
للفخز والاعتــزاز، خصوصا وأن العديد 
من المؤسســات المالية تستخدم نظام 
سويفت والتي تسعى لتعزيز جهودها 
وعملياتهــا التشــغيلية وعلاقاتهــا مع 

البنوك الدولية في هذا المجال.
وقد أشاد ممثلو »سيتي بنك« بالجهود 
التــي يبذلهــا البنك ممــثلا في  دائرة 
العمليــات المركزية للحصول على هذا 
الإنجاز،  حيث يركز بنك مســقط على 
الحفاظ على ريادتــه في تقديم أفضل 
الخدمات والتسهيلات المصرفية والعمل 

على تطوير المنتجات باســتمرار، بما في 
ذلــك تنفيذ خطط التحــول إلى الدفع 
الإلــكتروني والخدمــات عبر الإنترنــت 
من خلال اســتحداث قنوات متعددة 
ومنتجــات جديــدة تلبــي احتياجات 

مختلف القطاعات.
ولطالما حظي بنك مسقط بالعديد من 
الإشادات والتكريمات المحلية والعالمية 
تقديراًً لأدائه المتميز ومساعيه الحثيثة 
للارتقاء بمستوى الخدمات والتسهيلات 
المصرفيــة وطرح المبــادرات المختلفة؛ 
 حيــث فاز البنــك بعدد مــن الجوائز 

المحلية والإقليمية والعالمية.

مسقط- العُُمانية

وقّعّت الشركة العُُمانيــة القابضة لخدمات 
البيئة »بيئة« أمس اتفاقية مع تحالف تيالوك 
والرموز الوطنية لإنشــاء المرحلة الثانية من 
مرفق معالجة النفايات الصناعية في المنطقة 
الحرة بصحــار. وذلك في إطار جهود »بيئة« 
المســتمرة لتعزيــز البنية الأساســية لإدارة 
النفايــات الصناعية في ســلطنة عُُمان. وقّعّ 
الاتفاقيــة المهنــدس عبدالكريم بن قاســم 
البلــوشي الرئيس التنفيــذي لعمليات إدارة 
النفايات الخطرة بشركة »بيئة«، وكريستوف 

إنجل، الرئيس التنفيذي لمجموعة تيالوك.
وتتضمن المرحلة الثانية من المشروع تطوير 
محطة متكاملة لمعالجة النفايات الصناعية 
تشمل معالجة النفايات الخطرة، والفيزيائية 
والكيميائيــة، إضافــةًً إلى مرافــق لمعالجة 
الزيــوت المســتعملة والنفايــات الســامة. 
وســيتم أيضًًا توفير صهاريج للتخزين وبنية 
أساســية متطورة لدعم العمليات. ويُتُوقع 
أن يســهم هــذا المشروع في تعزيز أهداف 
الاســتدامة الوطنية، ودعم الاقتصاد المحلي 

مــن خلال توفير فرص عمــل جديدة. وأكد 
المهنــدس عبدالكريم البلــوشي على أهمية 
هــذا المشروع في تحــسين إدارة النفايــات 
الصناعيــة في ســلطنة عُُمان، كما أنه خطوة 
نوعية ضمن استراتيجية الســلطنة لمواجهة 
وتقديــم  الصناعيــة  النفايــات  تحديــات 
حلول مســتدامة ومتكاملة. من جانبه، أكد 
كريســتوف إنجل التزام مجموعته بتطبيق 
أفضــل الممارســات والتقنيــات الأوروبيــة 
المتقدمــة في تنفيــذ المشروع الــذي يهدف 
إلى وضــع معيــار جديد لمعالجــة النفايات 
الصناعيــة في منطقــة الخليج، مــع التركيز 
على الحد من التلــوث والانبعاثات وتقليل 
البصمة الكربونية، بمــا يتماشى مع أهداف 
رؤية »عُُمان 2040«. يُشُــار إلى أن المرحلة 
الأولى من مرفق معالجة النفايات الصناعية 
في صحــار قــد بــدأت عملياتها منــذ عدة 
ســنوات، وتضم مرافــق صناعية متخصصة 
ومحطة لتخزين النفايات الصلبة، بالإضافة 
إلى مخــتبر معتمد دوليًًّا مــن مركز الاعتماد 
الخليجي؛ ليكون الأول من نوعه في سلطنة 

عُُمان.

مسقط- الرؤية

اســتضاف بنــك العــز الإسلامــي وفــدًًا 
مــن الرابطــة العُُمانية لزراعــة الأعضاء 
والبرنامــج الوطني لتنظيــم نقل وزراعة 
الأعضــاء والأنســجة البشريــة، وذلك في 
المقــر الرئيسي للبنك، في إطــار الاحتفال 

بـ«اليوم العالمي للتبرع بالأعضاء«.
ويهدف هذا الاحتفــال إلى زيادة الوعي 
بأهمية التبرع بالأعضاء وتشــجيع المزيد 
الــتبرع بأعضائهم  مــن الأشــخاص على 
لمن يحتاجــون إليهــا؛ إذ حضر الفعالية 
فريق الإدارة العليــا لبنك العز الإسلامي 
وممثلــون مــن جمعيــة عمان لزراعــة 
الأعضــاء والبرنامج الوطنــي لتنظيم نقل 
وزراعــة الأعضــاء والأنســجة البشريــة 
وطلاب من مختلف الكليات والجامعات 

وأفراد من المجتمع.
وتنــدرج الفعاليات تحــت ركيزة الصحة 
لمبــادرة »العز عطاء«- هوية المســؤولية 
الاجتماعيــة لبنك العــز الإسلامي- والتي 
للمجتمعــات  الجميــل  رد  على  تركــز 
التــي يعمل فيها البنــك، حيث تضمنت 
الفعالية جلســة توعوية ومناقشات مع 
أطباء مختصين وأنشــطة تفاعلية لإشراك 

الجمهور في هذه المبادرة الهامة. 
واعــتمادًًا على فتوى مــن سماحة المفتي 
العام للســلطنة فضيلة الشيخ أحمد بن 
حمــد الخليلي في عام 2014، تجيز التبرع 
بالأعضــاء، وقانون تنظيــم مزاولة مهنة 

الطب والمهن الطبية المساعدة تبنى نقل 
وزراعة الأعضــاء البشرية وإصدار لائحة 
تنظيميــة لذلك من قبــل وزارة الصحة، 
فإن التبرع بالأعضاء هو عمل مبارك ينقذ 

حياة الآخرين. 
يُشُار إلى أن جميع الأشخاص الذين تبلغ 
أعمارهــم 18 عامًًا أو أكثرهــم متبرعون 
محتملون، إذا كانوا يتمتعون بصحة جيدة 
جسديًاً ومستقرين نفسيًاً، وعندما يكون 
الشــخص ميتًاً دماغيًًا، يقوم المتخصصون 
بتقييمــه لمعرفــة مدى ملاءمتــه للتبرع، 
وتشــمل الأعضاء والأنســجة التي يمكن 
زراعتهــا: الكبــد والــكلى والبنكريــاس 
والقلــب والرئة وكذلــك القرنية والجلد 
ونخاع العظام وصمامات القلب والنسيج 

الضام.
وقالت لينا آل عبد السلام رئيسة التسويق 
والاتصــالات في بنك العــز الإسلامي: »في 
بنــك العــز الإسلامــي، نحــن ملتزمون 
بتعزيز ثقافة المسؤولية الاجتماعية التي 
تستهدف موظفينا وعامة الناس، ويشرفنا 

أن ندعم الرابطة العُُمانية لزراعة الأعضاء 
والبرنامــج الوطني لتنظيــم نقل وزراعة 
الأعضــاء والأنســجة البشريــة للاحتفال 
باليوم العالمي للــتبرع بالأعضاء، ويهدف 
هذا اليــوم إلى زيادة الوعي وزيادة عدد 
المتبرعين المســجلين تجاه هــذه القضية، 
ـًا، يمكننا إحداث  ومــن خلال العمل مع�
فــرق حقيقــي في حيــاة الـمرضى الذين 
ينتظــرون زراعة الأعضــاء وتقديم الأمل 
لـمن هم في حاجة إليه من خلال حملات 

التوعية«.
ويعد اليوم العالمي للتبرع بالأعضاء بمثابة 
تــذكير بأهمية الــتبرع بالأعضــاء وهبة 
الحيــاة التي يمكــن للمــتبرعين تقديمها 
للآخريــن؛ إذ يلتــزم بنك العــز الإسلامي 
الأعضــاء  لزراعــة  العمانيــة  والرابطــة 
والبرنامــج الوطني لتنظيــم نقل وزراعة 
البشريــة بمواصلة  الأعضــاء والأنســجة 
جهودهم لدعم التبرع بالأعضاء وتحسين 
الوصول إلى عمليات زرع الأعضاء المنقذة 

للحياة لجميع المحتاجين.

 مسقط- الرؤية

حصــد بنــك ظفــار- أحــد البنــوك 
على  عمان-  ســلطنة  في  الرائــدة 
جائــزة التميز المرموقــة في المعالجة 
المبــاشرة للمدفوعــات )STP( خلال 
العــام الماضي، من مجموعة ســيتي 
المصرفية؛ نظرا للأداء المتميز والكفاءة 
المدفوعات  الاســتثنائية في معالجــة 

بالدولار الأمريكي.
معالجــة  التميــز في  جائــزة  وتــأتي 
المدفوعــات المباشرة من ســيتي بنك 
تقديرًاً للمؤسسات المالية التي تُظُهِِر 
جهــوداًً فعالــة في معالجــة كميات 
كــبيرة من المدفوعــات بدقة وكفاءة 

استثنائيين.
وتؤكد هــذه الجائزة قدرة بنك ظفار 
على الحفــاظ على معــدلات معالجة 

مدفوعــات مباشرة شــبه مثالية على 
التزامــه بالتميــز التشــغيلي ورضــا 
الزبائن، كما تعــزز مكانة بنك ظفار 
كمؤسســة مالية رائــدة في المنطقة، 
إذ يســعى البنك باستمرار إلى تعزيز 
عملياتــه وتقديم خدمــات مصرفية 
اســتثنائية وترســيخ العلاقــات مــع 

الزبائن والاحتفاظ بهم.
ويمتلــك بنــك ظفــار شــبكة فروع 
متوزعة في جميع أنحاء سلطنة عمان 
تصــل إلى 126 فرعــا على مســتوى 
عال من التصميــم الفاخر، ما يضمن 
تجربــة ممتعــة للزبائــن خلال فترة 
الزيــارة، فــضلا عن وجــود أكثر من 
360 جهــاز صراف آلي وإيداع نقدي 
ومتعدد الخدمات، انطلاقاًً من حرصه 

على توثيق علاقاته بزبائنه.
ويحرص البنك على تشــجيع الابتكار 

وإثــراء التجربــة المصرفيــة للزبائن 
عبر المنتجــات والخدمــات المبتكرة، 
علاوةًً على توظيــف أحدث وســائل 
يســعى  العصرية، كما  التكنولوجيــا 
وتنفيــذ  رؤيتــه  لتحقيــق  البنــك 
استراتيجيته التشغيلية الشاملة والتي 
تتمحــور حول تقديــم أفضل تجربة 
مصرفيــة للزبائن مــن خلال تطبيق 
أفضــل الممارســات العالميــة في عالم 
الصيرفــة والبنــوك، وقــد مكن ذلك 
بنــك ظفار مــن تصدر قائمــة أفضل 
البنــوك في الســلطنة. ويواكب البنك 
التطورات الرقمية المختلفة من خلال 
الاســتثمار الضخــم في التكنولوجيــا، 
وتبنى استراتيجيــات مبتكرة لتحسين 
تجربــة الزبائن، وتبســيط العمليات 
شاملة  مجموعة  وتوفير  التشــغيلية، 

من الخدمات الرقمية.

بنك مسقط يواصل ريادته في خدمات تحويل 
الأموال بالدولار الأمريكي

اتفاقية لإنشاء المرحلة الثانية من مرفق 
معالجة النفايات الصناعية في صحار

فوز بنك ظفار بجائزة »التميز في المدفوعات المباشرة« بنك العز الإسلامي يحتفل بـ»اليوم العالمي للتبرع بالأعضاء«

متابعات

إجمالي حجم الصندوق يبلغ ملياري ريال عُُماني

استعراض دور صندوق »عُُمان المستقبل« في تحفيز الاستثمار الجريء
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صلالة- الرؤية

تنطلق الســبت فعاليات موسم الألعاب 
التقليدية العمانية في نسخته الأولى، الذي 
تنظمه وزارة الثقافة والرياضة والشباب، 
ممثلة بدائرة النشــاط الريــاضي، وذلك 
ضمــن فعاليــات خريف صلالــة 2024، 
والــذي ســيقام في شــاطئ الدهاريــس 

بصلالة ولمدة 3 أيام.
ويشارك في هذه الفعالية أندية محافظة 
ظفار الذين يمثلون الفرق المتســابقة في 
بطولة الألعاب التقليدية العمانية وهي: 
»اليوس، الصياد، الأترج«، ويصاحبها عدة 

فقرات متنوعة.
وقال ســلطان بن سعيد الســناني رئيس 

قسم الرياضات التقليدية بوزارة الثقافة 
والرياضة والشــباب والمشرف العام على 

الفعاليــة:  »تعتبر الألعــاب والرياضات 
التقليديــة العمانيــة جــزءا لا يتجزأ من 

الموروث العماني الأصيل الضارب في عمق 
التاريــخ، والــذي يندرج ضمــن التراث 
غير المادي الــذي كانت ولاتزال ســلطنة 
عمان تهتم به وتســعى للحفــاظ عليه، 
ولذلك جاء تنظيم هــذه الفعالية للزوار 
لاستعراض والتعريف بالألعاب التقليدية 
العمانية بأنواعها، وإضافة بعض الفقرات 
المصاحبــة اليومية، بهدف تعريف الزوار 
والرياضي  والثقــافي  الحضــاري  بــالإرث 
المتمثل في الألعاب والرياضات التقليدية 
العمانيــة، و إقامة أنشــطة تســاهم في 
والرياضــات  الألعــاب  على  المحافظــة 

التقليدية«.
وأضاف: »تشــارك في الفعاليات 6 أندية 
وهــي: ظفــار والنصر وصلالــة والاتحاد 

وطاقة ومرباط، حيث سيتنافســون في 3 
ألعــاب تقليدية وســتقام البطولة بنظام 
المجموعــات حيــث تقســم الفــرق إلى 

مجموعتين .
وأشــار إلى أنه ســيتم تنظيــم فعاليات 
مصاحبة مثل القرية التراثية لاســتعراض 
بعــض الألعــاب التقليديــة  بالتعــاون 
مع جمعيــات المرأة العمانيــة بمحافظة 

ظفار، وركن تعريفي للأطفال باستخدام 
تقنية الواقع الافتراضي )VR( وشاشــات 
إلكترونية للتعريــف بالألعاب التقليدية، 
ومعرض مصغــر تعريفي يضم مجموعة 
شروحــات  حــول الألعــاب التقليديــة 
العمانية، بالإضافة إلى مسرح تفاعلي  يتم 
مــن خلاله تقديم  فقــرات تعريفية عن 

الألعاب التقليدية.

صلالة- الرؤية

يســدل الســتار اليوم على منافسات 
الشاطئية،  البطولة المدرســة للألعاب 
تحت رعاية الدكتور ســالم بن ســعيد 
مسلم المعشني مستشار وزيرة التربية 
والتعليــم لشــؤون المباني المدرســية، 
بمجمــع الســلطان قابــوس للثقافــة 

والترفيه. 
ويجمــع نهــائي كــرة اليد الشــاطئية 
تعليميــة شمال الباطنة مــع تعليمية 
مسقط، ويسبقها لقاء تحديد المركزين 
الثالث والرابــع بين تعليمية الداخلية 

وتعليمية الظاهرة.
وفي الكــرة الطائــرة، يبحــث فريــق 
تعليمية جنــوب الشرقية عن الذهب 
بعــد التألق الكــبير في البطولة، حيث 

يصطدم بحامل اللقب تعليمية شمال 
الباطنــة في نهائي من المتوقع أن يكون 
مثيرا، كما يجمع لقاء تحديد المركزين 
الثالث والرابع تعليمية جنوب الباطنة 

مع تعليمية ظفار. 
وكانت نتائج مباريات المربع الذهبي 
في كرة اليد أســفرت عن فوز تعليمية 
مسقط على تعليمية الداخلية بنتيجة 
1/2 بالرميــات الترجيحية في لقاء كبير 
من الفريقين، وكســب فريق تعليمية 
شمال الباطنة بصعوبة فريق تعليمية 
بالرميــات   1/2 بنتيجــة  الظاهــرة 
الترجيحية.  وجاء تأهل فريق تعليمية 
جنــوب الشرقيــة بعــد الفــوز على 
تعليمية ظفار 1/2. بينما تأهل فريق 
تعليمية شمال الباطنة بعد فوزه على 

تعليمية جنوب الباطنة بنتيجة 0/2.

الرستاق- الرؤية

اختتمــت أنشــطة وبرامــج صيــف 
الرياضــة بمُُحافظــة جنــوب الباطنة، 
أمــس، في مراكــز التدريــب المختلفة 
والأيام المفتوحــة والقوافل الرياضية، 
والتي نظمتها اللجنة المنظمة لبرنامج 
الباطنــة  الرياضــة بجنــوب  صيــف 
المختلفــة  الجهــات  مــع  بال تعــاون 

بالمحافظة.
وشهدت المراكز مشــاركة واسعة من 
الذكور والإنــاث في الفئة العمرية من 
6 إلى 16 سنة، بهدف استغلال أوقات 
الفــراغ لــدى المشــاركين وإكســابهم 
الفرصة  الرياضية، وإتاحــة  المعــارف 
والألعاب  الأنشــطة  مختلف  لممارسة 
قواعــد  على  والتعــرف  الرياضيــة 
ممارســتها مما يســهم في إعداد جيل 
ملــم بالمعــارف الرياضيــة لمختلــف 

الألعاب.
وتضمنــت مراكــز التدريــب للذكور 
بمحافظــة جنــوب الباطنــة ألعــاب 
الســباحة وكرة القدم داخل الصالات 
والكاراتيه وكرة الطاولة وكرة القدم في 
العشــب الطبيعي، بينما  تضمن مركز 
الفتيات ألعاب كرة الســلة والشطرنج 

والسباحة والريشة الطائرة.
وقالت والفاء الدوحانية رئيسة فريق 

عمــل صيــف الرياضــة بالمحافظــة: 
»يهدف البرنامج إلى اســتثمار الإجازة 
الصيفية للطلبة من خلال المشاركة في 
مختلف مراكز التدريب وتعلم مهارات 
جديدة والتعــرف على قواعد اللعب 
من خلال الاستماع إلى توجيه المدربين 
والمدربات، حيث تضمن برنامج صيف 
الرياضة العديد من الأنشطة والبرامج 
الرياضية والتــي أشرف على تنفيذها 
مجموعة من المدربين المدربات ذوات 
الكفــاءة العالية، وتنوعت الأنشــطة 
بين  الريــاضي  للبرنامــج  المصاحبــة 
مبــادرات توعوية ورياضيــة وثقافية، 
إلى جانــب القوافــل الرياضيــة التي 
تعتبر من الفعاليات المصاحبة لبرنامج 
صيف الرياضة والتي شارك فيها الكبار 
والصغــار وتضمنت عدة جوانب منها 
حملات تنظيف بيئية وألعاب تقليدية 

ومنافسات رياضية«.
وأضافت: »تــم تنظيم الأيام المفتوحة 
بالمصنعة  للعــائلات  يومــا  وتضمنت 
بمشــاركة عــدد كــبير من العــائلات، 
بالإضافــة إلى عــدة فقــرات ثقافيــة 
للألعــاب  ومنافســات  ورياضيــة 
التقليدية، وقســم للفنون والرسم كما 
تــم تنظيم يــوم مفتــوح للفتيات في 
العــوابي، وتضمن عدة فقرات رياضية 

وثقافية«.

الرؤية- أحمد السلماني 

تنطلــق مســاء اليــوم منافســات دوري 
عمانتل للموسم 2025/2024، بلقاء يجمع 
بين ناديي النهضة والــنصر ملعب مجمع 
البريمي الرياضي الساعة 7.20 مساء، ولقاء 
آخر بين السيب وعبري على إستاد السيب 

في الساعة 8.20 مساء.
وتســتأنف الجولة الأولى مســاء الجمعة 
بإقامــة 3 مباريات، حيث يســتقبل نادي 
عمان الوافــد الجديد القديم صحم والذي 
عاد لدوري الأضواء بعد غياب لموســمين، 
حيث يدشن الفريقان مبارياتهما بالموسم 

على استاد السيب.
ويرحل الرســتاق إلى شمال الباطنة ليلاقي 
صحار في تمــام الســاعة الثامنة وعشرون 
دقيقــة، وفي ذات التوقيت يشــهد مجمع 
الرســتاق الريــاضي لقاء الخابــورة العائد 
بعــد غياب طويــل مع الشــباب المتجدد 
والذي يعد أبرز وأنشط الأندية في الميركاتو 
الصيفي بعــد تعاقده مع كثير من النجوم 

الدولية والمحلية وعلى مستوى المحترفين.

وستلعب الأندية 3 جولات قبل أن يتوقف 
الدوري مجددا دون تحديد موعد استئنافه 
مرة أخرى، حيث سيدشن منتخبنا الوطني 
الأول لكــرة القــدم مبارياتــه بالتصفيات 
النهائية المؤهلة لكأس العالم في 5 ســبتمبر 
أمــام العراق في البصرة، ومن ثم بعد ذلك 
بأسبوع سيواجه المنتخب الكوري الجنوبي 

في مسقط.
وتم تأجيــل مباريات نــادي ظفار إلى أن 
تحسم المحكمة وضعه فيما يتعلق بمنحه 
الترخيــص الـمحلي بعــد أن أقــرت لجنة 
التراخيص بهبوطه إلى دوري الدرجة الأولى 
لأول مرة في تاريخه، إلا أن النادي العريق 
دافع عن موقفه أمام المحكمة التي طالبت 
النادي بتوضيحات أكبر، وعلى ضوء قرارها 
ســيتحدد مصير منافســته بدوري عمانتل 

من عدمه.
وأهــم منعطفات هذا الموســم هو رغبة 
اتحــاد الكرة في الاســتعانة بتقنية الفيديو 
VAR، مؤكــدا أنــه جاهــز لتطبيق هذه 
التقنيــة، إلا أنــه تم التأجيــل بطلب من 
الأندية التي طالبت بأن يكون هناك عدل 

ومســاواة في النقل التلفزيوني، وذلك بعد 
أن اعتذرت القنــاة الرياضية العمانية عن 
نقل أو تسجيل جميع المباريات، إذ تتطلب 
تقنية الفيديو الاســتعانة بـ12 كاميرا على 

الأقل لتغطية كافة زوايا الملعب.
واحتفظ الشباب بالمدرب الوطني محسن 
الوطنــي  بالـمدرب  والرســتاق  درويــش 
سلطان الطوقي، وهما المدربان الوحيدان 
الوطنيان هذا الموسم في الدوري، بالإضافة 
إلى الجزائري مهــدي لعوامن مدرب نادي 

عمان.
ويشــارك 6 مدربين لأول مــرة في دورينا: 
وهــم الصربي نيكــولا دورو فيتش مدرب 
الســيب، والروماني يورجــن تريكا مدرب 
صحار، ووليد الشتاوي مدرب عبري، بينما 
استعان الخابورة بمدربه السابق مصطفى 
كيــوه، فــيما اســتعان النهضــة بالروماني 
كاتلين ميهــاي، وتعاقد صــور مع المدرب 
الإسباني خوان مانويل مارتينيز، والنصر مع 
المدرب الوطني أحمد ســالم بيت ســعيد، 
وتعاقد نــادي ظفار مع الـمدرب المصري 

أحمد حافظ.

وبحســب الشروط، فإنه يُسُــمح بمشاركة 
اللاعــبين المســجلين والمعتمديــن والذين 
يحملون بطاقات الموســم الرياضي 2024/ 
2025 وهم اللاعبون المسجلون في الفريق 
الأول ولاعبــو المراحل الســنية ما عدا من 
مواليد 2009 فما فــوق، والسماح للاعبين 
مــن مواليد 2008 وما دون بالمشــاركة في 
مباريــات الفريــق الأول، شريطــة عــدم 
مشــاركة أي لاعــب بمبــاراتين في يــومين 

متتاليين في جميع مسابقات.
ولا يحــق للاعبين المســجلين في مســابقة 
دوري كرة قدم الصالات ومســابقة دوري 
كرة القدم الشــاطئية التسجيل والمشاركة 
في مسابقات الفريق الكروي الأول بالموسم 

ذاته.
واســتعانت لجنة الحكام في دوري عمانتل 
بـــ36 حكما خضعوا للمعســكر التدريبي 
التحــضيري الــذي أقيــم في ولايــة صلالة 
بمحافظة ظفار، بينهم 14 حكما دوليا و22 
حكما للمســتوى الأول، ومشــاركة حكمة 
واحدة؛ استعدادا لانطلاق الموسم الكروي 

في منتصف أغسطس الجاري.

السبت.. انطلاق »موسم الألعاب التقليدية العمانية« في ظفار

اليوم.. 4 مباريات حاسمة في ختام »البطولة 
المدرسية للألعاب الشاطئية«

مشاركة واسعة في »برنامج صيف 
الرياضة« بجنوب الباطنة

النهضة والنصر يدشنان »دوري عمانتل« اليوم.. والسيب يستضيف عبري على أرضه

رياضة

المعتصم البوسعيدي

انتهت الأولمبياد »وانفض السامر« في العاصمة الفرنسية باريس، وطارت 
الطيــور بأرزاقها، وعدنا كما نحن منذ المهد الأول لمشــاركتنا الأولى خالي 
الوفــاض، وما بين صناعــة الأبطال والأداء العــالي »لا شيء جديد تحت 
الشــمس« أرض قاحلة وطموحات تلهث خلف سراب، وعناوين متكررة 

»لا تسمن ولا تغني من جوع«.
ومن باريس؛ حيث هالة الضوء الكبيرة، أيقنا في مسقط أن »حيلنا بينا«، 
فلــم العناء والتعب والإنفاق على عالمية لــن تأتي؟ فاخترعنا من الهواية 
هواة؛ فجددنا »شــجع فريقك« وأقمنا عرســه الســعيد، فــكان الحفل 
منســجامًا مع موســم »القيظ« برائحة التمر المجفف، استثمارًًا للموارد 
ودعماًً للاكتفــاء الذاتي من الغذاء، وليتنا ســدينا الرمق قبل أن نفكر في 

الشبع!
في أولمبيــاد باريس اشــتكى النــاس مــن التنظيم وحــال المدينة- آسرة 
القلــوب- التي باتت غير نظيفة، وتنــتشر بين جنباتها الفئران والجرذان، 
أما معنا فبعد ترقب بزوغ نجم »فأر« الملاعب، ظهر القط الكبير، وما أن 
حاول الفأر الخروج حتى ألتهمه، ليعيد التوازن لطبيعتنا قبل أن تتلوث 

بتقنيات العالم وثورته الصناعية!
في باريس.. ســقط قناع العالم، رأينا كم هي الرياضة متخمة بالسياســة 
والعنصرية فيما يتعلق بالغرب وهواه الضال، وفي مسقط ليس ثمَّةَ قناع 
يسقط؛ فرياضتنا حالها معروف، وواقعها موصوف، ولا ندري إلى أي أمد 
ســتظل هكذا؟ حتى إذا ما فكرنا خارج الصندوق؛ أعلن عن أول بطولة 
لدينا للمصارعة النسائية، ربما رأى القائمون عليها في نساء عُُمان »إيمان« 
الجزائر، أو ربمــا لاحتواء طاقة حواء فيما بينها على حلبات المصارعة، لا 

في آدم- معاذ الله- على حلبات الحياة!
بين باريس ومسقط، حكايات سيطويها الزمن، تتفتح جراحها من تكرار 
المحن، ما لم نعي قصصها، سنظل في دائرة لا قرار لها، وحتى نخرج منها 
يجب الاعتراف أولًاً بالفشــل أو المشــكلة، ثم تحديد الحلول وتنفيذها 
بشــكل آني معززًاً بالتقييم والرقابة والمحاسبة إيجابًاً وسلبًاً، مدعوماًً كل 
ذلك بتوجه حكومي يضع الرياضة في سلم الأولويات كصناعة أكد عليها 

سيد عُُمان وقائد نهضتها المتجددة.

بين باريس 
ومسقط!

أرشيفية
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ارسلوا إلينا تغريداتكم عبر الهاشتاج: #مغردو_الرؤية

عبدالله العليانعبدالله العليانزكريا المحرميزكريا المحرميبلدية مسقطبلدية مسقط

تستمر #بلدية_مســقط في جهودها للحفاظ على الواجهة 
الحضارية بمحافظة مســقط، حيث تحرص 

على التصــدي للظواهــر الســلبية التي 
الخارجــي  للمظهــر  تشــويها  تســبب 
للمباني القائمة بــكل أنواعها، ولعل أبرز 

هذه الظواهر هي ظاهرة نشر الغسيل في 
الشرفات التي تتنافى مع الذوق العام وتخالف القوانين.

تحليلات كثير من العرب حول الضربة الإيرانية المرتقبة 
ليست سوى أوهام وأمانٍٍ وأحلام، الإيرانيون 

يزنون الأمور بميزان المصلحة لا الانتقام، 
اريحوا أعصابكم إيران لن تهدم مفاعل 
ديمونــا ولن تضرب الكنيســت ولا مقر 

الحكومة ولن تشــل الجيــش الإسرائيلي، 
الاتفاق تمََّ والنقاش في التفاصيل غير الموجعة!!

غرور القوة! في التجربة التأريخية، أن الإنســان أخفق 
في إدارة القوة التي يملكها لفرض أفكاره 

وأحلامه على الآخريــن، لكن الغرور 
وقلــة التجــارب تجعله يكــرر هذه 
الوسيلة، ويتجاهل التجارب الإنسانية 

عبر التاريــخ في الإخفاقات التي تنتهي 
بالهزائم لا محالة.  نتنياهو نموذجاًً.

الخميس الحاسم!الخميس الحاسم!
الدوحة تستضيف جولة حساسة من المفاوضات وسط الدوحة تستضيف جولة حساسة من المفاوضات وسط 

مساعٍٍ مساعٍٍ دولية لتجنيب الشرق الأوسط »حربًًا كبرى«دولية لتجنيب الشرق الأوسط »حربًًا كبرى«

الرؤية- غرفة الأخبار

بحســب البيــان الأخير الــذي أصدره 
وأمريــكا«  ومصر  »قطــر  الوســطاء 
حول إجــراء جولة مفاوضــات جديدة 
لوقف إطلاق النََّار في غــزة، اليوم، وفي 
ظل الترقــب الدولي للــرد الإيراني على 
اغتيال رئيس المكتب السياسي لحماس، 
إسماعيــل هنية، في طهــران، فإن عددا 
من المحللين يرون أن هذا الخميس قد 

يكون يوما حاسما للوصول إلى تهدئة.
وعلى الرغــم من تأكيــد حركة حماس 
عدم مشــاركتها في هــذه الجولة التي 
تســتضيفها العاصمة القطرية الدوحة، 
وإعلانهــا الموافقة على مــقترح الهدنة 
الــذي أعلن عنه الرئيــس الأمريكي جو 
بايــدن، إلا أن بعــض المحلــلين يــرون 
أنــه يمكن تقليل الفجــوات بين فصائل 

المقاومة وإسرائيل للوصول إلى اتفاق.
وقال القيادي في حماس، سهيل الهندي، 
إن حركته لن تكون جزءا من مفاوضات 
الأسرى  وتبــادل  النــار  إطلاق  وقــف 
بالدوحة، مــشيرا إلى أن حماس طالبت 
بـ«التزام واضح من قبل إسرائيل بما تم 
الاتفاق عليه في 2 يوليو الماضي اســتنادا 
لمقترح الرئيس الأمريكي جو بايدن، وإذا 
حصل ذلــك فالحركة جاهــزة للدخول 

بآليات تنفيذ الاتفاق«.
وذكرت صحيفة معاريف الإسرائيلية أنََّ 
رئيس الوزراء بنيامين نتنياهو قرر إيفاد 

طاقم المفاوضات كاملا إلى الدوحة.
وبحســب القناة 12 الإسرائيلية، يجري 
نتنياهو مشاورات مع طاقم المفاوضات 
الوفــد  أعضــاء  لتحديــد  الإسرائــيلي 

وصلاحياته قبل محادثات الدوحة.
ووصفت وسائل إعلام إسرائيلية اجتماع 
اليوم بأنَّهَ »لقاء الفرصة الأخيرة لإعادة 
الأسرى أحيــاء«، بيــنما لا تعوّّل أطراف 
كــثيرة على حــدوث اختراق في هــذا 
الاجتماع مع اســتمرار تعن�ـّت نتنياهو 
ووضعه مزيدا مــن الشروط والعراقيل 

أمام جولة اجتماع أو جولة مفاوضات.
وعلى مستوى المباحثات بين الوساطات، 
قالــت وزارة الخارجيــة القطريــة إن 
رئيس الوزراء وزيــر الخارجية القطري 
الشــيخ محمــد بــن عبــد الرحمن آل 
ثــاني بحث، أمــس، في اتصــال هاتفي 
مــع وزيــر الخارجية الأمــريكي أنتوني 
بلينكن الأوضاع في قطاع غزة وأضافت 
أن الاتصــال تناول مســتجدات جهود 
الوســاطة المشتركة لإنهــاء الحرب على 
القطــاع وخفض التصعيــد في المنطقة. 

وبحــث وزيــر الخارجيــة المصري بدر 
عبد العاطي هاتفيا مع نظيره الأمريكي 
أنتــوني بلينكن جهود احتــواء التصعيد 
والتوصــل إلى وقــف لإطلاق النــار في 
غــزة. وقالت الخارجية المصرية في بيان 
إن الوزيــر عبد العاطي أكــد لبلينكن 
ضرورة الانخراط بجدية وإرادة سياسية 
حقيقيــة في مفاوضــات وقــف إطلاق 
النــار في غزةـ، مضيفة أنََّ الوزير طالب 
بسرعــة التوصل لوقف فوري وشــامل 
لإطلاق النار في غزة وإدخال المساعدات 

الإنســانية لغزة. وفيما يخــص الترقب 
الــدولي للرد العســكري الإيــراني على 
إسرائيــل، نقلت صحيفــة وول ستريت 
جورنال عن مســؤولين أمريكيين قولهم 
إن إدارة الرئيــس جو بايــدن قد تدعو 
إلى تأجيل المفاوضات إذا حدث هجوم 

إيراني.
وكان الرئيــس الأمــريكي قــد رجح أن 
تتراجع إيران عن توجيه ضربة انتقامية 

لإسرائيل حال التوصل لهدنة في غزة.
كبــار  إيرانــيين  مســؤولين   3 وقــال 

لـ«رويترز« إن التوصــل لاتفاق لوقف 
إطلاق النــار في غزة ســيمنع رد إيران 
المباشر على إسرائيل، بعد اغتيال رئيس 
المكتب السياسي لحركة حماس إسماعيل 

هنية على أراضيها الشهر الماضي.
ومنــذ ذلك الــحين، تتصاعــد الضغوط 
للتو صل  والغربية  العربية  الدبلوماسية 
إلى اتفاق بوقف إطلاق النار في غزة، في 
محاولة لتجنيب الشرق الأوســط مزيدا 

من التصعيد.

فصائل المقاومة ترفض المشاركة في مفاوضات الدوحة

إسرائيل تقرر إرسال طاقم المفاوضات كاملا إلى قطر

مباحثات قطرية مصرية أمريكية لإنهاء الحرب في غزة وخفض التصعيد الإقليمي

حماس تطالب بالتزام إسرائيل بما تم الاتفاق عليه في يوليو الماضي

وسائل إعلام إسرائيلية تصف اجتماع اليوم بـ»لقاء الفرصة 
الأخيرة لاستعادة الأسرى«

مصر: يجب الانخراط 
بجدية وإرادة حقيقية 

في المفاوضات

مسؤولون: إيران 
قد تتراجع عن الرد 

العسكري إذا تمََّ 
وقف الحرب على 

غزة
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