
مسقط- العُمانية

أعربت سلطنة عُمان أمس عن استنكارها الشديد لاستمرار مجموعة من المتطرفين في مملكة 
نيذرلانــدز بتدنيس نســخ من المصحف الشريــف أمام عددٍ من الســفارات في لاهاي وعن 
إدانتها البالغة لمثل هذه الاســتفزازات المتُكررة لمشاعر المســلمين ومقدساتهم وما تُُمثله من 
تحريض على العنف والكراهية. وجددت ســلطنة عُمان في بيان صــادر عن وزارة الخارجية 
دعوتهــا للمجتمع الدولي ل﻿اتخــاذ موقف أكثر حزمًا بتجريم كافة الأفعــال التي تحرضّ على 
الكراهية ومعاداة الأديان والثقافات، مؤكدةً أنّ مثل هذه الأعمال تنُافي قيم التعايش السلمي 

والتسامح بين المجتمعات وتقف عائقًا أمام بناء عالم يسوده السلام والاحترام المتبادل.

عُمان تدين بشدة تدنيس نسخ 
من المصحف الشريف

الحياة .. رؤية200 بيسة

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

Tuesday 26 September 2023 - issue No (3695)الثلاثاء ١٠ من ربيع الأول 144٥ هـ الموافق ٢٦ سبتمبر 2023م - العدد رقم 36٩٥ 12 صفحة

تراجع الدين العام إلى نحو 37% من الناتج المحلي بفضل السياسات المالية الحصيفة

2.3% معدل النمو الاقتصادي.. و20.4 مليار ريال الناتج 
المحلي بالأسعار الجارية في النصف الأول

الرؤية- مريم البادية

أكــد معالي الدكتور ســعيد الصقــري وزير 
الاقتصــاد تعــافي الاقتصاد العُــاني من آثار 
جائحــة كورونــا، ويعكس ذلــك التطورات 
الإيجابيــة في أداء المــؤشرات الكلية؛ حيث 

شهد الاقتصاد العُماني نموًا، بالأسعار الثابتة، 
بلغــت نســبته 2.1% وقد جاء هــذا النمو 
مدفوعًا بالنمو المتحقق في الأنشطة النفطية 
بواقع 1.4% والنمو المتحقق في الأنشطة غير 

النفطية بواقع %2.1. 
وأوضــح معاليه أن الناتــج المحلي الإجمالي 

بالأســعار الثابتة، شهد معدلات نمو إيجابية 
خلال عامــي 2021 و2022 بلغت نســبتها 
3.0% و4.3%، عــى الترتيــب، فضــاً عــن 
التطــورات الإيجابية في أداء الميزان التجاري 
وفي أداء القطــاع المالي، كــا انخفض حجم 
الديــن العام إلى نحو 37% من الناتج المحلي 

الإجمالي؛ مــا انعكس كذلك على تحســن 
التصنيف الائتماني من قبل عديد المؤسسات 

المعنية بذلك.
جاء ذلك خلال اللقاء الإعلامي الذي نظمته 
وزارة الاقتصــاد، وكشــفت فيه عــن رؤية 
ورســالة الوزارة وقيمها المؤسسية؛ إذ تتمثل 

رؤية الوزارة في »اقتصاد تنافسي مرن يحقق 
تنمية شــاملة ومستدامة« لتؤكد على الدور 
المحوري للنمو الاقتصادي في تحقيق أهداف 
النهضة المتجــددة. وتمثل هذه الرؤية إطارًا 
شاملًًا لعمل الوزارة، وموجهًا رئيسياً لخططها، 
وخارطــة طريق لبرامجهــا ومبادراتها خلال 

السنوات المقُبلة. فيما تمثلت رسالة الوزارة في 
»تطوير أداء القطاعات الاقتصادية، وتنويع 
الهياكل الإنتاجية، وتعزيز القدرة التنافسية 
للاقتصاد، ورســم السياسات وإعداد البرامج 
التي تحقق التوازن بــن الأبعاد الاقتصادية 

والاجتماعية والبيئية«.

الصقري: الاقتصاد العماني تعافى من آثار 
جائحة كورونا

الوهيبية: جارٍ العمل على تنفيذ 337 برنامجًا 
استراتيجيًا ضمن »الخمسية العاشرة«

 606 مشروعات إنمائية ممولة من مخصصات 
برنامج تنمية المحافظات

المعولي: تحسن مسارات النمو الاقتصادي يعزز 
القدرات التنافسية لعُمان إقليميًا وعالميًا

 1915 مشروعًا معتمدًا بموازنة إنمائية 8 
مليارات ريال خلال »الخمسية العاشرة«

18 مشروعًا ضمن المبادرة الوطنية للاقتصاد 
المُعزز بالذكاء الاصطناعي

مسقط- الرؤية

تبــدأ فــرة الاكتتــاب عــى الطــرح العــام 
الأولي لشركــة أوكيــو لشــبكات الغــاز )قيد 
التحول( اليوم في بورصة مســقط؛ إذ تتألف 
عمليــة الاكتتــاب مــن بيــع مــا يصــل إلى 
2,122,005,720 سهمًًا من أسهم شركة أوكيو 
وعُــان إينرجــي تريدينج كومبــاني، وشركة 
عُمان أويل سيرفيســيس ليمتد »المساهمون 
البائعــون«، بنســبة 49% من إجمالي أســهم 
شركة أوكيو لشــبكات الغاز. ومن المتوقع أن 
تبلغ قيمــة الطرح 297 مليــون ريال عماني 
)مــا يعادل 771 مليــون دولار أمريكي( وفق 

أعلى نطاق سعري، ما يرفع قيمة شركة أوكيو 
لشبكات الغاز إلى 606 ملايين ريال عماني )ما 
يعادل 1,574 مليون دولار أمريكي(. ويشارك 
في اكتتــاب الشركة 3 مســتثمرين رئيســيين، 
وهم الشركة الســعودية العمانية للاســتثمار، 
المملوكــة بالكامــل لصنــدوق الاســتثمارات 
العامة السعودي، وشركة فالكون للاستثمارات، 
إحــدى شركات جهاز قطر للاســتثمار، وشركة 
فلوكســيس إنترناشــيونال إس إيه / إن، وقد 
التزم كل منهم بشــكل نهائي بالاكتتاب بسعر 
140 بيسة للسهم الواحد، مع مراعاة الشروط 
والأحــكام الــواردة في اتفاقيــات الاســتثمار 

الرئيسي المبرمة معهم.

نيويورك- العُمانية

أصدرت وكالة فيتش اليوم تقرير تصنيفها 
الائتماني عن ســلطنة عُمان الذي رفعت 
فيه التصنيف الائتــاني إلى “BB+” مع 

نظرة مستقبلية مستقرة.
ويعكس هذا التطور الإيجابي في التصنيف 
بحسب الوكالة ما قامت به الحكومة من 
جهود ملموسة في استمرار ضبط الإنفاق 
العام، واستغلال إيرادات النفط الإضافية 
في خفض المديونية العامة للدولة وإدارة 
المحفظة الإقراضية، بالإضافة إلى تحســن 
توقعــات الوكالة بشــأن أســعار النفط. 
وأوضحــت الوكالة أن أبرز العوامل التي 

أدت إلى رفع التصنيف الائتماني يتمثل في 
استمرار الحكومة بتنفيذ إجراءات ضبط 
الأوضاع المالية المتخذة، وانخفاض نقطة 
تعادل ســعر النفط ما بين 80-90 دولارًا 
أمريكيًّــا للبرميــل، خلال الفــرة 2017-
2019 إلى أقــل مــن 70 دولارًا أمريكيًّــا 
للبرميل؛ الأمر الذي أســهم وبشكل كبير 
في انخفاض مدى قابليّــة التأثر بتقلبات 
أســعار النفط رغــم اســتمرار المخاطر 
المحيطة بأســواق النفط. وأشادت وكالة 
فيتش بالتزام الحكومــة بإجراءاتها رغم 
ارتفاع أسعار النفط، متوقعةً نمو الإنفاق 
الجــاري بما ينســجم مــع الناتج المحلي 
الإجــالي؛ إذ تتوقــع الوكالة نمــو الناتج 

المحلي الإجمالي من 2.1 بالمائة في 2023م 
إلى 2.7 بالمائــة في 2024. كــا تتوقــع 
الوكالة أن تحُقّق الميزانية العامة للدولة 
فائضًــا ماليًّا بنحــو 4.1 بالمائة في 2023، 
و2.4 بالمائــة في 2024، وواحدٍ بالمائة في 

.2025
وأشــارت الوكالــة في تقريرهــا إلى أنهــا 
تتوقع تراجــع الدين العام كنســبة من 
الناتج المحلي الإجمالي إلى نحو 36 بالمائة 
خلال عام 2023 على أن يســتقر عند 35 
بالمائة خلال عامي 2024 و2025، مقارنة 
بتوقعاتها الســابقة بأن يبلغ الدين العام 

نحو 45 بالمائة في عام 2023.
وأوضحت الوكالة أن النهج الذي أتبعته 

الحكومــة في إدارة الدين العام وســداد 
بعــض القــروض الخارجية قبــل موعد 
الإيرادات  اســتحقاقها مســتفيدةً مــن 
مخاطــر  خفــض  إلى  أدى  الإضافيــة، 
ضغوطــات الســيولة الماليــة الخارجية، 
متوقعــةً أن يعود معــدل صافي الأصول 
الأجنبيــة إلى مســتواه الإيجــابي، ونمــو 
احتياطيــات النقــد الأجنبــي على نحو 

معتدل خلال عام 2023.
وقالت وكالة فيتش إنّ التصنيف الائتماني 
لسلطنة عُمان قد يرتفع في حال استمرار 
تراجع الدين العام الخارجي كنســبة من 
الناتــج المحــي الإجمالي وتحســن صافي 

الأصول الأجنبية السيادية.

اليوم.. انطلاق أكبر اكتتاب في 
تاريخ بورصة مسقط

»BB+« فيتش« ترفع التصنيف الائتماني لعُمان إلى«
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مسقط- العُمانية

اســتقبل معالي الفريق أول ســلطان بن 
محمــد النعماني وزير المكتب الســلطاني 
أمس معالي نيكولاي باتروشيف أمين عام 
مجلــس الأمن لروســيا الاتحادية والوفد 
المرافق له، وذلك في إطار ما توليه سلطنة 
عُمان من اهتمام بشــأن القضايا الراهنة 

على الساحتين الإقليمية والدولية.

في بدايــة المقابلــة رحّب معــالي الفريق 
أول وزيــر المكتــب الســلطاني بمعــالي 
الثنائية،  الضيف مؤكدًا عمق العلاقــات 
وما شــهدته مــن تطــور في العديد من 
المجالات والاهتمام الذي توليه القيادتان 

في البلدين الصديقين.
من جانبه أبدى أمــن عام مجلس الأمن 
لروسيا الاتحادية تقديره لمواقف سلطنة 
عُمان تجاه العديد من القضايا الإقليمية 

والدوليــة وأدوارهــا الفاعلــة في حلحلة 
هذه القضايا. وشهدت المقابلة استعراض 
مسيرة العلاقات التي تربط سلطنة عُمان 
بروسيا الاتحادية في كافة المجالات وسبل 
تطويرها بما يحقق المصالح المشتركة، إلى 
جانب التطــرق إلى عدد من الأمور ذات 
الاهتمام المشــرك. حضر المقابلة سعادة 
ســفير روســيا الاتحادية المعتمــد لدى 

سلطنة عُمان.

مسقط- الرؤية

تســتعد ســلطنة عمان ممثلة بوزارة التراث 
الســابع  الاجتــاع  لاســتضافة  والســياحة؛ 
لأصحاب المعالي الوزراء وأصحاب الســعادة 
الوكلاء المسؤولين عن السياحة بدول مجلس 
التعاون لدول الخليج العربية، والذي سيُعقد 
خلال الفــرة من 4 إلى 5 أكتوبــر المقبل، في 
محافظــة الداخليــة بولاية منــح في متحف 

عمان عبر الزمان.
ويأتي هذا الاجتماع في إطار رئاســة ســلطنة 
عُمان للدورة الحاليــة لمجلس التعاون لدول 
الخليج العربية، اســتكمالا للجهود الخليجية 
المســتمرة لتعزيز التكامل بين الدول الأعضاء 
في قطاع الســياحة، وسيتم خلال الاجتماعات 
مناقشــة مجموعــة متنوعــة مــن القضايا 
المتعلقــة بتطوير قطاع الســفر والســياحة 
في المنطقة ورفع مســتوى الوعــي بأهميتها 
كمحرك للتنمية الاقتصادية والتواصل الثقافي. 
ويصاحب هذه الاستضافة برنامج متنوع من 
الســياحية  والتجارب  والزيارات  الفعاليــات 
التي ســتنظم للوفود المشــاركة للتعرف على 
نمــاذج من المزايا الســياحية التــي تتفرد بها 

ســلطنة عُــان والــراء الثقــافي والطبيعي 
والحضــاري والتاريخ العريق ومواقع الجذب 
الســياحي التــي يتــم اســتثمارها من خلال 
استمرار تنفيذ المشــاريع التنموية ومشاريع 

قطاع السياحة المتنوعة.
ويــأتي اختيــار المتحف لتســليط الضوء على 
أهمية المتحف كمعلم ثقافي وسياحي أيقوني 
يجسد المقومات السياحية الفريدة والتجارب 
المتنوعــة لســلطنة عُمان وتاريخهــا العريق 
عبر مختلف الأزمنة، في الوقت الذي تســعى 

فيه عُمان لتطوير قطاع الســياحة وفق رؤية 
واضحة في ســياق مســتهدفات رؤية “عُمان 
2040”، والتي تتكامل مــع الخطط الوطنية 
المماثلة لــدى الــدول الشــقيقة الأعضاء في 
مجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربية، 
والتي تتوجها اســراتيجية السياحة الخليجية 
التــي تم اعتمادها في عــام 2022 وبدأت في 
حيــز التنفيذ خلال العــام الجاري من خلال 
مجموعــة مــن المبــادرات التنفيذيــة ذات 

التطلعات الطموحة.

متحف عُمان عبر الزمان يستضيف اجتماع وزراء السياحة بدول الخليج.. 4 أكتوبرالنعماني يبحث العلاقات الثنائية مع أمين عام مجلس الأمن الروسي

مشاركة عُمانية ثرية في مؤتمر لياونينج للاستثمار والتجارة في الصين

اجتماع خليجي لبحث مد الحماية التأمينية بين دول »مجلس التعاون«

عُمان تختتم مشاركتها في اجتماعات لجنة التراث العالمي

مسقط- العُمانية

وصــل إلى البلاد أمس ســعادة الفريق الركن 
هزاع بن خليل الشهواني قائد الحرس الأميري 
القطري والوفد العسكري المرافق له في زيارة 
رسمية تســتغرق عدة أيام. وكان في استقباله 

لدى وصوله مطار مسقط الدولي اللواء الركن 
سالم بن علي الحوسني قائد الحرس السلطاني 
العُــاني، وعدد مــن كبار الضبــاط بالحرس 
الســلطاني العُــاني. كــا كان في الاســتقبال 
سعادة ســفير دولة قطر المعتمد لدى سلطنة 
عُمان والملحق العسكري بالسفارة في مسقط.

قائد الحرس الأميري القطري 
يصل إلى سلطنة عُمان

الادعاء العام يترأس اجتماعًا 
خليجيًا يناقش أخلاقيات 

الذكاء الاصطناعي

الرؤية- فيصل السعدي

انطلقت أمس النسخة الرابعة من معرض 
والتجارة  للاســتثمار  لياونينــج  ومؤتمــر 
بالصين، بمشاركة سلطنة عمان وعدد كبير 
من الدول حول العالم، وشاركت السلطنة 
في المؤتمــر والمعــرض بوفد مــن جمعية 
الصداقة العُمانية الصينية برئاسة الدكتور 
خالد السعيدي رئيس الجمعية، وعضوية 
المكرم حاتم بن حمد الطائي عضو مجلس 
الدولة ومشتاق آل صالح السفير الأسبق 

لسلطنة عُمان لدى الصين.
وألقى الدكتور خالد السعيدي كلمة أشاد 
فيهــا بتطور العلاقــات العمانية الصينية 
والعلاقات الصينية العربية بشــكل عام، 
داعيًا إلى مزيد من التعاون المشــرك بين 
الدول من أجل خدمة الشــعوب. وشدد 
السعيدي على أهمية التكامل بين الصين 

والدول العربية، وخاصة سلطنة عُمان، في 
ظل ما تحظى به علاقات البلدين بروابط 
قوية، تترجم طبيعة العلاقات الضاربة في 
عمق التاريخ. وقال السعيدي إن جمعية 
الصداقة العمانية الصينية تأسست بدعم 
وتشجيع من السلطان قابوس بن سعيد- 

طيب الله ثراه- وإنه منذ تأسيسها وعلى 
مــدى 13 عامًا، تمســكت بمبــدأ تعزيز 
التبــادلات الثنائية وتعزيــز الصداقة بين 
البلدين، مشــددًا على الالتــزام بتعميق 
علاقات التعــاون في المجالات الاقتصادية 
والاجتماعية والثقافية. وذكر الســعيدي 

قبــل أكثر من 1200 ســنة، انطلق الملاح 
الشــهير العماني أبوعبيد من ميناء صحار 
وأبحــر بنجــاح إلى قوانغتشــو بالصــن 
على متن مركب شراعي خشــبي، ليُصبح 
أبوعبيد أول عربي تُدوّن ســرته في كتب 
التاريــخ الصينــي؛ إذ إن رحلته الملاحية 
فتحــت مقدمــة التبــادلات الودية بين 
الصين وعمان. وأضاف السعيدي أنه قبل 
أكثرمــن 600 عام في عهد أسرة مينغ، قاد 
الملاح الصيني العظيم تشنغ خه أسطولًًا 
ضخــاً إلى المحيــط الغربي ســبع مرات، 
حيث وصلت الأساطيل 4 مرات إلى عُمان، 
وتحديدًا إلى ظفار. وأشــار الســعيدي في 
عام 2018، وقعت عُمان والصين اتفاقية 
الشراكة الاســراتيجية ووثيقــة »مبادرة 
الحــزام والطريق«، مشــراً إلى أن الصين 
تعد أكبر شريك تجاري لعُمان، مع حجم 

تجارة ثنائية يتجاوز 40 مليار دولار. 

مسقط- العُمانية

تــرأس الادعاء العام أمــس الاجتماع 
الـ14 لأصحاب الســعادة مســاعدي 
النــواب العمــوم والمدعــن العامين 
بدول مجلس التعــاون لدول الخليج 

العربية عبر الاتصال المرئي.
واســتعرض الاجتماع مــروع قواعد 
حماية الطفل خلال مرحلة التحقيق، 
ومــروع قواعد الســداد الفوري في 
الجرائم ذات الطابع المالي والعقوبات 
الماليــة، ومــروع وثيقــة أخلاقيات 
الــذكاء الاصطناعي في أعــال النيابة 
العامــة والادعــاء العــام. كما تطرق 

الاجتــاع إلى تجارب النيابات العامة 
المجلــس،  بــدول  العــام  والادعــاء 
والمرشحين لنيل جائزة حامد العثمان 
-التميز- من أعضــاء النيابات العامة 
والادعاء العام بدول مجلس التعاون 

لدول الخليج العربية.
رفــع  تقــرر  الاجتــاع  ختــام  وفي 
التوصيات المتفــق عليها إلى أصحاب 
المعــالي والســعادة النــواب العموم 
والمدعين العامين في اجتماعهم المقرر 
عقده في 16 أكتوبر المقبل بمســقط. 
وترأس أعمال الاجتماع الدكتور أحمد 
بن ســعيد الشكيلي مســاعد المدعي 

العام.

مسقط- الرؤية

للتأمينــات  العامــة  الهيئــة  تســتضيفُ 
الاجتماعية الاجتماع الســادس والخمســن 
للجنــة الفنيــة لأجهــزة التقاعــد المــدني 
والتأمينــات الاجتماعيــة بــدول مجلــس 
التعــاون لــدول الخليــج العربيــة، والذي 
يُعقد في محافظة ظفار خلال الفترة من 25 

وحتى 27 سبتمبر 2023م.
ويهــدف اللقــاء إلى عــرض جهــود أجهزة 
التقاعــد المدني والتأمينــات الاجتماعية في 
تحقيــق الهــدف الاســراتيجي المتمثل في 
مد المظلة التأمينيــة لمواطني دول مجلس 
التعاون العاملــن في غير دولهم من الدول 

الأعضــاء في المجلــس. ويتضمــن جــدول 
أعمال الاجتماع مناقشــة أبرز الموضوعات 
المشــركة وأوجه التعــاون في مجالات مد 
الحماية التأمينية بين أجهزة التقاعد المدني 
والتأمينــات الاجتماعيــة بــدول مجلــس 

التعاون الخليجي، ومتابعة تنفيذ القرارات 
والتوصيات الصادرة عن لجنة رؤساء أجهزة 
التقاعد المدني والتأمينات الاجتماعية بدول 
المنطقة، ومتابعة إجراءات تطبيق وتطوير 

النظام الموحد لمد الحماية التأمينية.

ويســتعرض الاجتماع أيضا ســر العمل في 
مبادرة الربط الإلكــروني الثنائي بين أجهزة 
التقاعد والتأمينــات الاجتماعية، فضلا عن 
مناقشــة تطوير آليات التحصيل، بالإضافة 
إلى عــرض المــؤشرات الإحصائيــة لتطبيق 

النظام الموحد لمد الحماية التأمينية.
يشــار إلى أن اجتماع اللجنة الفنية لأجهزة 
التقاعد المدني والتأمينات الاجتماعية بدول 
مجلــس التعــاون الخليجي يعقــد بصفة 
دوريــة، وتكتســب أعماله أهميــة كبيرة 
كونها تُبلــور الرؤية المشــركة والإجراءات 
الجوهرية التي تُوضَع أمام اجتماع رؤســاء 
أجهــزة التقاعد لاتخاذ القرارات المناســبة 

بشأنها.

الرياض- العُمانية

اختتمــت ســلطنة عُمان مشــاركتها في 
أعمال الــدورة الـــ45 لاجتماعات لجنة 
التراث العالمي المنعقــدة بالرياض التي 

بدأت في العاشر من سبتمبر الجاري.
وترأس وفد سلطنة عُمان سعادة الدكتور 
حمد بن سيف الهمامي المندوب الدائم 
لســلطنة عُمان لدى اليونسكو وعضوية 
خــراء مــن وزارة الــراث والســياحة 
وجامعة الســلطان قابوس وهيئة البيئة 
للتربيــة  العُمانيــة  الوطنيــة  واللجنــة 
والثقافــة والعلــوم. وتميــزت مشــاركة 

ســلطنة عُمان في هذه الدورة بالتفاعل 
الإيجــابي، كما أنَّ مشــاركتها في عضوية 
لجنة التراث العالمي في هذه الدورة تعد 

السنة الأخيرة بعد أربع سنوات بدءًا من 
العام 2020.

ومن أبرز نتائج هــذه الدورة إدراج 42 

موقعًا جديدًا عــى قائمة التراث العالمي 
منها 9 مواقع طبيعية و33 موقعًا ثقافيًّا، 
وبذلــك يبلغ مجموع المواقــع المدرجة 
1199 موقعًــا، مــع اشــتمالها على 57 
موقعًا مدرجًا عــى قائمة التراث العالمي 
المهدد بالخطــر نتيجة تعرضها للكوارث 

الطبيعية والبشرية.
يُشار إلى أنَّ الدول الأعضاء باللجنة يحق 
لها دراسة ملفات ترشيح المواقع الُمقدمة 
من باقي الدول بغية إدراجها على قائمة 
الــراث العالمــي، وقد قدمت ســلطنة 
عُمان رأيهــا حول الملفــات المقدمة بما 

يخدم التراث المشترك للإنسانية.
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مسقط- العُمانية

ــمو الســيد مــروان بن  رعى صاحب السُّ
تركي آل سعيد محافظ ظفار أمس انطلاق 
أعــال مؤتمر ومعــرض عُــان للطفولة؛ 
الأول من نوعه في ســلطنة عُمان، وتنظمه 
جمعية الأطفال أولًًا بمركز عُمان للمؤتمرات 
والمعارض ويستمر لمدة 3 أيام. وأكّد راعي 
المناســبة- في تصريــح له بهذه المناســبة- 
أنّ المؤتمــر يركــز عــى الطفــل الموهوب 
وإمكانيــة الأخذ بكافــة العناصر بدءًا من 
البيت والأسرة والمدرســة والبيئة والإعلام، 
حيث يحتاج إلى الكثير من التمكين، مؤكدًا 
أهميــة المؤتمــر واســتمراريته ليدخل إلى 
المحافظات، ويعين الجهود المختلفة لدعم 

ورعاية الموهوبين.
وألقت صاحبة الســمو الســيدة الدكتورة 
منى بنت فهد آل ســعيد رئيســة مجلس 
إدارة جمعيــة “الأطفــال أولًًا” كلمــة في 
افتتاح أعمال المؤتمر، قالت فيها إنَّ ما يميز 
مرحلــة الطفولة أنَّها لا تقيــد الخيال، ولا 
تثقلها أنظمة التفكير التي تجد من الإبداع، 
ولا تشوبها القوانين والاعتبارات والحقائق 
التي تقــود إلى النتائج المتوقعة والأهداف 
المرسومة ســلفًا. وأضافت سموها: »إنني 
أجــد نفسي على قدر مــن الثقة لأقول إن 

ما تحملــه أدمغــة أطفالنا مــن خيالات 
وأفكار وتصورات مبعث أمل لنا لمستقبل 
أكثر إشراقاً وازدهارًا وبشرية أكثر تســامحًا 
وانســجامًا وإمكانات وطاقــات لا حدود 
لها، حيــث يطمح المؤتمــر لتحقيق رؤيته 
نحو استراتيجية وطنية لرعاية الموهوبين«. 
وأشارت سموها إلى أنّ فكرة المؤتمر تتبلور 
في التركيز على التوجهات المعاصرة في تربية 
والمتفوقين، واستشراف  الموهوبين  الأطفال 
مستقبل الطفل الموهوب من خلال زيادة 
وعي المجتمــع المــدرسي والأسرة بأهمية 
الطفــل الموهوب وكيفيــة رعايته. ولفتت 
سموها إلى أهمية الاستفادة من التجارب 
الدولية في هذا المجال، وتشــجيع البحث 
العلمي فيه، وصولًًا إلى تتويج هذا العمل 
باكتمال بناء لإطار مؤســي ينظم الجهود 
المبذولــة في مجــال الموهبــة والتفــوق، 
وصياغة اســراتيجية وطنية شاملة لرعاية 
الموهوبين تلُبي مســتهدفات »رؤية عُمان 
2040« الســاعية إلى تنشــئة جيل مبتكر 
ومبــدع وواع يصــل بســلطنة عُــان إلى 

مصاف الدول المتقدمة.
وأفادت ســموها بأنّ المؤتمــر يغطي عدة 
محاور أبرزها نظريــات الموهبة والتفوق 
والإبداع، وأســاليب الكشــف عن الطلبة 
الموهوبين، وبرامج الرعاية، ودور مؤسسات 

المجتمــع المــدني والحكومــي والخاص في 
رعاية الطلبة الموهوبين. وأشــارت سموها 
إلى أنَّ المؤتمــر يتنــاول تلــك المحاور عبر 
49 ورقــة عمل و17 حلقــة عمل تدريبية 
يقدمها العديد من الأســاتذة المختصين في 
مجال الموهبة والذين لديهم باع طويل في 
علم الموهبة بفروعه المختلفة، يشــاركون 
بإســهاماتهم القيمــة وفكرهــم البنَّاء من 
سلطنة عُمان ومن عدد من الدول العربية 

وبقية دول العالم.
وأعربت ســموها عن أملهــا في أن يخرج 
هــذا المؤتمــر مــن خــال أوراق العمل 
وحلقــات العمــل التدريبيــة بعــدد من 
التوصيــات التي من شــأنها صناعة واقع 

أفضــل بالنســبة للموهوبــن والمتفوقين. 
ويرُكز المؤتمر على تربية وتنشــئة الأطفال 
الموهوبين والمجيدين وعلى وجه الخصوص 
على »التوجهات المعاصرة في تربية الأطفال 
الموهوبين والمجيدين« بمشــاركة نخبة من 
المختصــن والأكاديميــن والمهتمــن بهذا 
الشــأن محليًّــا وإقليميًّا ودوليًّــا. ويهدف 
المؤتمــر للوقــوف عــى تنــوع الخــرات 
والاســتفادة القصــوى مــن المختصين في 
نــر الوعي الوطنــي والــدولي للاهتمام 
بالموهوبين، والممكنات في مجال الاستثمار 
بالتطويــر في قدراتهــم، وتبــادل الخبرات 
والتجارب في اكتشــاف الأطفال الموهوبين، 
وتعزيز دور الأسرة والمؤسسات التعليمية 

والمجتمع في رعايتهم. وشَــهِدَ اليوم الأول 
مــن المؤتمــر 17 ورقــة عمــل، و3 حلقة 
عمل تناولــت عدة موضوعات منها رعاية 
الموهوبين من خلال برامج وأنشطة منحى 
STEM: نماذج وتطبيقات، ودور المجتمع 
في رعايــة الموهوبين، والبيئة الآمنة للطفل 
الموهوب، ودور المدرسة في رعاية الأطفال 
الموهوبــن في ســلطنة عُــان ومناهــج 

الموهوبين: الأسس والمعايير والتطبيقات.
مختــصّ  معــرض  الحــدث  ويصُاحــب 

باحتياجــات الطفل في مكان واحد يحتوي 
على منصــات ومسرح يقــدم العديد من 
الحلقــات التدريبية والأنشــطة الترفيهية، 
وغيرهــا مثــل: منصــة جمعيــة الأطفال، 
ومنصــة وزارة الإعلام، والمــرح المفتوح، 
وسيضم مجموعة من العارضين في مجالات 
التربيــة، والتعليم، والصحــة وغيرها، مع 
والاستشــارات  التوعوية،  البرامــج  تقديم 
الأسريــة في الطفولــة وعــروض المدارس 

والمؤسسات التعليمية.
ويتضمــن المعــرض منصــات لعــدد من 
المؤسســات الحكوميــة لعــرض خدماتها 
ونــر التوعيــة لكافــة شرائــح المجتمع 
من طلبــة المدارس والعائــات والمهتمين 
بمجالات رعاية الطفولــة. وحرصت وزارة 
الإعلام على تعزيــز وإثراء محتوى الطفل 
في جميــع وســائلها الإعلاميــة المقروءة، 
والمســموعة، والمرئية، والإلكترونية، حيث 
تهــدف من خــال مشــاركتها في المعرض 
إلى تقديــم تجربة إعلاميــة ثرية للطفل 
العُماني، من خلال تعزيز مهاراته الإعلامية، 
وتعريفيه ببعض المهن الإعلامية، وتحبيبه 
إليها، واكتشــاف الموهوبــن من الأطفال، 
والوصــول لهم من خلال إتاحــة الفرصة 
لهم للمشــاركة كصنــاع محتوى في منصة 

“عين”.

الرؤية- ريم الحامدية 

رعى معالي الســيد خالد بن هلال بن سعود 
البوســعيدي وزير ديــوان البلاط الســلطاني 
رئيــس مجلس أمنــاء الأكاديمية الســلطانية 
للإدارة مســاء أمس حفل تخريــج »البرنامج 
الوطنــي للقيــادات التنفيذيــة في القطاعين 
الحكومــي والخاص معًــا” البالغ عددهم 40 
خريجًــا وخريجة مــن القطاعــن الحكومي 
والخــاص، وهــو برنامج وطنــي جامع يضم 
القيادات التنفيذية مــن القطاعين الحكومي 

والخاص.
ويهــدف البرنامــج إلى اســتيعاب التطورات 
الكبــرة التي طــرأت على مجــال الأعمال في 
ســلطنة عُمان، وتزويــد المشــاركين بخبرات 
قياديــة متقدمــة بأســاليب حديثــة للعمل 
المشــرك. وحــر حفــل التخريــج ســعادة 
الدكتور علي بن قاسم اللواتي رئيس الأكاديمية 
الســلطانية للإدارة وعدد من أصحاب السمو 
والمعــالي والســعادة والرؤســاء التنفيذيــن 
والمسؤولين من القطاعين الحكومي والخاص.

وألقــى معــالي الدكتــور ســعيد بــن محمد 
الصقــري وزير الاقتصــاد نائب رئيس مجلس 
أمناء الأكاديمية الســلطانية للإدارة كلمة قال 
فيهــا: “أهنئكــم عــى اجتياز هــذا البرنامج 

الوطنــي الهام، والــذي ننظر إليــه كحكومة 
باهتــام شــديد كونــه يترجم اســراتيجية 
أساســية لإحداث التقارب بين القطاعين على 
مســتوى الرؤى والفكر وأســاليب التخطيط 
والتنفيذ بمــا يتوافق مع التطــورات العالمية 
الحديثــة التي ترتكن عــى الشراكة لتحقيق 
الاســتدامة، وذلك بالاتســاق مــع التحولات 
الجذريــة في اقتصاديات الأعــال التي تؤكد 
على دور البيانات والنماذج والســيناريوهات 
لإحداث الأثر الاقتصــادي التنموي المرغوب؛ 
بمــا يســتدعي الانتقــال بقــدرات القيادات 
الإدارية والتنفيذيــة في القطاعين لدرجة من 
التمكين والتكامل تســمح بتحقيــق التحول 

المتوازن المطلوب ســواء بالجهات الحكومية 
أو الخاصــة، مدفوعــا باحتياجــات التنميــة 
الاقتصادية وبما يواكب مسار نموذجنا التنموي 
الجديد”. وأكد معاليه أن إطلاق هذا البرنامج 
يعكس الاهتمام السامي بتطوير القيادات في 
القطاعين بشــكل متوازن يدفع نحو الشراكة 
التي تســتوعب الأدوار الجديــدة للحكومة؛ 
كمحرك للتنميــة والأدوار الجديــدة للقطاع 
الخاص كمشــغل لها وذلك للتأسيس لمرحلة 

جديدة لمستقبل الأعمال في سلطنة عُمان. 
وأكد ســعادة الدكتور علي بن قاســم اللواتي 
رئيس الأكاديمية الســلطانية لــإدارة أن هذا 
البرنامج الوطني يتواكب مع ســعي السلطنة 

الحثيث نحو مرحلة جديدة لمستقبل الأعمال 
في ســلطنة عُمان، حيث إن التحولات العالمية 
في مجال الأعمال باتت أكثر عمقا وأكثر اعتمادًا 

على وســائل التقنيــة والبيانات 
والمعلومــات والــذكاء الصناعي 
والابتكار في كل مجالات العمل، 
فضلًًا عــن ضرورات الاسترشــاد 
الحقيقية  الســوق  باحتياجــات 

ورضا المستفيدين.
البرنامــج  أن  اللــواتي  وأوضــح 
ــذ بالشراكــة والتعــاون مــع  نفُِّ
عــدد مــن المؤسســات العالمية 
الخــرات  وأصحــاب  الرائــدة، 

الواســعة في هذه المجالات؛ منها كلية سعيد 
للأعمال بجامعــة أكســفورد والمعهد الدولي 
للتطويــر الإداري )IMD( وذلــك حرصًا من 

الأكاديمية السلطانية لتوطين أحدث الخبرات 
العالمية وأرصنها لإكســاب المشاركين المهارات 
القياديــة المطلوبة للارتقــاء بحياتهم المهنية 
والشــخصية، حيث اشــتمل البرنامج  على 3 
وحدات تعليمية تم تنفيذها داخل ســلطنة 
عُمان وخارجها، وقد تنوعت أساليب التعليم 
والتدريــب خــال رحلــة البرنامــج مــا بين 
الحضوري والافــراضي، بالإضافة إلى عدد من 
الأنشطة التعليمية والعملية، وبرامج الإقامة، 
وجلسات التوجيه والاستشارة لكل مشارك في 
البرنامج، إضافــة إلى ذلك فقد تخلل البرنامج 
عدد مــن الزيارات الميدانيــة بهدف التعرُّف 
على التجارب والأدوات والممارسات العالمية في 
القيــادة، والمجالات العلمية المرتبطة بها وفقًا 

لمعطيات الاقتصاد الجديد وأسس التنافسية.

49 ورقة عمل و17 حلقة عمل تدريبية في الحدث الأول من نوعه

محافظ ظفار: مؤتمر ومعرض عُمان للطفولة يستهدف دعم 
ورعاية الموهوبين بالشراكة مع مختلف المؤسسات

الاحتفال بتخريج كوكبة من القيادات التنفيذية في القطاعين الحكومي والخاص

»حقوق الإنسان« تُشارك في منتدى آسيا والمحيط الهادي بنيودلهي
مسقط- الرؤية

شارك وفد من اللجنة العُمانية لحقوق 
الإنســان في الاجتماع الســنوي الثامن 
والعشريــن لمنتــدى آســيا والمحيــط 
الهادي للمؤسســات الوطنية لحقوق 
لــهُ،  المصاحــب  والمؤتمــر  الإنســان، 
والذي عقد بالتعاون بين منتدى آسيا 
والمحيــط الهادي والمؤسســة الوطنية 
لحقوق الإنســان في الهنــد؛ وذلك في 

العاصمة الهندية نيودلهي.
وشــهد الاجتماع مناقشة القضايا ذات 
الاهتمام المشترك، واستعراض ومناقشة 
تقرير اللجنة الفرعية الخاصة باعتماد 
المؤسسات الوطنية الأعضاء في المنتدى، 
وعرض جهود وأعمال التحالف العالمي 
للمؤسســات الوطنية لحقوق الإنسان 

لدعم المؤسسات الأعضاء من المنطقة، 
لحقوق  الســامية  المفوضية  وجهــود 
الإنســان في دعم المؤسسات الوطنية 
لحقوق الإنســان، وجهودها في حماية 
وتعزيز حقوق الإنسان في منطقة آسيا 

والمحيط الهادي بشكل عام.
وفي اليوم التالي، عُقد المؤتمر المصاحب 

الــذي يتزامن مع الاحتفــال بالذكرى 
السنوية الخامســة والسبعين للإعلان 
العالمــي لحقوق الإنســان، ومرور 30 
عامًا على تأســيس المؤسسات الوطنية 
لحقوق الإنســان ومبادئ باريس، إلى 
جانــب موضــوع فرعي حــول البيئة 
وتغير المناخ، بمشــاركة أعضاء منتدى 

آسيا والمحيط الهادئ والمجتمع المدني 
والأكاديميــن  الحكومــات  وممثــي 
ووكالات الأمــم المتحــدة مــن جميع 
أنحــاء منطقة آســيا والمحيط الهادئ 
لتبــادل الممارســات الفضــى لدعــم 
المجتمعات للاستجابة لحقوق الإنسان 

المتأثرة بالضرر البيئي وتغير المناخ. 
ـل اللجنة في هذه المشــاركة وفد  ومثّـَ
برئاســة الشــيخ الدكتــور هــال بن 
ســعيد الشيذاني رئيس لجنة العلاقات 
باللجنة، وعضوية  الدولية  والمنظمات 
عايدة بنت شــامس الهاشمية عضوة 
اللجنة، وإيمان بنت خالد الســعيدية 
الدوليــة،  العلاقــات  قســم  رئيســة 
وسليمان بن داود الحمداني من دائرة 
العُمانية  باللجنــة  المعلومــات  تقنية 

لحقوق الإنسان.

منى بنت فهد: 
نسعى لاستشراف 

مستقبل الطفل 
الموهوب عبر 
تكثيف الوعي 

المجتمعي 
والمدرسي

تصوير/راشد الكندي



»التربية« تنظم لقاءً لتوضيح منهجية 
عمل مختبرات الجدارات الوظيفية

جامعة السلطان قابوس تشارك في معرض الرياض الدولي للكتاب.. الخميس

انطلاق الدورة الأساسية لقادة الوحدات الإرشادية بـ»تعليمية الداخلية«

»بلدي جنوب الشرقية« يناقش ظاهرة سكن العمالة الوافدة العازبة وسط الأحياء السكنية

30 طالبا بالدفعة الأولى من »الشهادة المهنية في التقنيات المالية«

بحث الاستفادة من الذكاء الاصطناعي في التعليم في جنوب الباطنة

مسقط- الرؤية

عقــدت وزارة التربيــة والتعليــم ممثلة 
بالمديريــة العامــة للشــؤون الإداريــة-
مكتــب إدارة منظومــة الأداء الفــردي- 
لقــاءً توضيحيًا لمنهجية عمــل مختبرات 
الجــدارات الوظيفية للمختصين في بعض 
المجموعــات الوظيفية، وذلــك في قاعة 

خصب بديوان عام الوزارة.
وهدف اللقاء لمناقشــة وتوضيح منهجية 
وآليــة العمــل في مختــرات الجــدارات 
المزمع عقدها مع الفريق المركزي بوزارة 
العمل، بالشراكة مع الوحدات الحكومية 
الأخرى، وفق إطار زمنــي محدد، وذلك 

بهدف تمكين المســتهدفين في المختبر من 
مشاركة خبراتهم في الجوانب التخصصية 
والمعرفيــة والمهارية والســلوكية، ســعيًا 
لتوحيد الجدارات الوظيفية ببين مختلف 

الفئات الوظيفية المتشابهة بالدولة.
وينــدرج تنفيذ مختبر الجــدارات ضمن 
العمــل في الإطــار الوطنــي للجــدارات 
الوظيفيــة بالتعــاون مع وحــدة متابعة 
تنفيــذ رؤيــة »عُــان 2040« والجهات 
الحكومية الأخرى، الذي يتضمن مجموعة 
من المعارف والمهارات السلوكية المطلوب 
توفرها وتعزيزها لدى شــاغلي الوظائف 
الإشرافية وغير الإشرافية بوحدات الجهاز 

الإداري للدولة في سلطنة عمان.

مسقط- الرؤية

تشارك جامعة الســلطان قابوس في فعاليات 
معــرض الرياض الــدولي للكتــاب، بمجموعة 
من الكتــب العلميــة والتاريخيــة والثقافية 
إلى جانــب المجــات العلميــة المحكمة التي 
تصدرهــا الجامعة، وذلك خلال الفترة من 28 

سبتمبر وحتى 7 أكتوبر المقبل.
وتعــرض الجامعة في مشــاركتها 6 إصدارات 
حديثة وهي: كتاب »دراسة جدوى المشاريع 
بين الربحيــة التجاريــة والعوائــد الوطنية« 
للأســتاذ الدكتور ســعيد بن مبارك المحرمي، 
وكتــاب »القطــاع الخاص العماني إســهاماته 
ودوره في التنمية الاقتصادية« للدكتور أشرف 
مشرف، وكتاب« التسجيل العقاري في سلطنة 
عمان: الواقع والمأمول« للدكتور عباس محمد 
طــه الصديــق ، وكتــاب » الحياة عــى نتوء 
صخــري« لمجموعــة من الباحثــن، وكتاب » 
سلطنة عمان في الصحافة الأمريكية والأسترالية 
في عهد الســلطان سعيد بن سلطان« للدكتور 
حســام الســيد زكي شــلبي، وكتاب »الأوراق 
العلمية للمؤتمــر الدولي : العــارة العمانية 

التراثية واستدامتها« لمجموعة من الباحثين.
من جانبه، قال مدير النشر العلمي والتواصل 
جــال بن خالد الغيــاني، إن معرض الرياض 
الــدولي للكتاب يعــد من بين أبــرز المعارض 
إقليميا ومن أهم المعارض عربيا من حيث عدد 
المشــاركين من دور النشر العربية والإقليمية، 
وتنوع البرامج والفعاليــات الثقافية، مضيفا: 
»تُعَدُّ المشــاركة في هذا المعرض فرصة فريدة 
لعرض المنشورات والمجلات العلمية المحكمة 
في مجموعــة متنوعة مــن التخصصات أمام 
الزوار القادمــن من مختلف الــدول، وبهذا 
نُشــجع الباحثين على نشر مزيــد من الكتب 

العلمية، وإبراز الدور الذي تقوم به الجامعة 
في مجال النشر العلمي«.

وتابع: »نســعى إلى تعزيــز التعاون التكاملي 
مع المؤسســات الأخرى المتعاونة تحت جناح 
سلطنة عُمان، كما نســهم في تقديم المحتوى 
العلمــي والثقافي الذي يعكس التوجه الداعم 

للبحث العلمي في البلد«.
يشار إلى أن ســلطنة عمان تَحُل ضيف شرف 
في النســخة الحاليــة لمعرض الريــاض الدولي 
للكتاب، والذي يشهد مشاركة واسعة من دور 
النشر المحلية والمؤسسات الثقافية، إلى جانب 

دور نشر عالمية.

نزوى- ناصر العبري 

انطلقــت فعاليات الــدورة الأساســية لقادة 
وقائــدات الوحدات الكشــفية والإرشــادية، 
بمركــز التدريــب التربــوي في نــزوى، والتي 
نظّمها قســم الكشافة والمرشــدات بالمديرية 
العامــة للتربية والتعليــم بمحافظة الداخلية، 
بحضور عبدالعزيز بن خلفــان الهدابي مدير 
مســاعد دائــرة التوجيــه المهنــي والإرشــاد 
الطلابي للأنشطة، ومشرفي الكشافة ومشرفات 

المرشدات.
وتهدف الدورة- التي تستمر لمدة أسبوع- إلى 
تأهيل قــادة وقائدات الوحدات الإرشــادية 
والكشــفية وتنمية مهاراتهــم للقيام بمهامهم 
والتعــرف عــى مبــادئ وطريقــة الحركــة 

الكشفية والإرشادية.
لسلســلة  بدايــة  الــدورة  هــذه  وتعتــر 
الـتأهيل القيادي لقادة الوحدات الكشفية 
والإرشادية، والتي تشمل إقامة العديد من 
الفعاليات والجلسات التطبيقية، مثل إقامة 
مخيــم تطبيقــي لتطبيق بعــض المهارات 
الكشــفية والإرشــادية، مثــل مراســم رفع 
العلم والتدرب على مهارات وأسس التخييم 
وكيفيــة إدارة الاجتماعات ونــادي الوحدة 

وأركان الطلائــع والطهــي الخلــوي وحفل 
السمر.

وفي كلمــة الافتتــاح، تحدثــت القائــدة ثريا 
بنت عدنان الهطالية مشرفة مرشــدات قائدة 
الدورة، عن الــدورة ومراحلها وأهم المواضيع 
التي تتناولها، وأنواع التدريب الرســمي الذي 
تشــمله الدورة والتدريب غير الرسمي والذي 
يعنى به القــادة المشــاركون لتنمية وتطوير 
قدراتهــم مــن خــال العمل مــع الوحدات 

الكشفية والإرشادية.

وتضمنت الــدورة في يومهــا الأول عددا من 
الجلســات الإرشــادية، مثــل مفهــوم حركة 
والمبادئ  والأهــداف  والمرشــدات  الكشــافة 
والطريقــة والتاريــخ، بالإضافــة إلى الهيكل 
التنظيمي لحركة الكشــافة والمرشدات محليا 

وخليجيا وعربيا وعالميا. 
وتشــتمل الدورة عــى عدد من الجلســات 
التدريبــة التــي تســاعد القــادة والقائدات 
الجدد على إدارة وقيادة وحداتهم الكشــفية 

والإرشادية، وتسهم في صقل مهاراتهم.

صور- بدر بن مراد البلوشي 

عقد المجلس البلدي بمحافظة جنوب الشرقية 
اجتماعه الدوري الســابع لهذا العام، برئاسة 
جمعــة بــن عبداللــه العريمي نائــب رئيس 

المجلس، وبحضور أعضاء المجلس.
واســتضاف المجلس المهندس حمد بن راشــد 
البريكي مديــر عــام المديرية العامــة للثروة 
الزراعية والســمكية وموارد المياه بالمحافظة، 
والــذي قدم عرضا مرئيا اســتعرض فيه قطاع 
الثروة الســمكية بالمحافظة، والذي يعتبر من 
القطاعــات الاقتصادية الهامة ويشــهد  نموا 
مستمرا على مدى السنوات الماضية، بالإضافة 
إلى اســتعراض أبــرز المشــاريع والإنجــازات 
بالمحافظة كالأسواق السمكية ومراكز تجميع 

الأسماك.
وتضمــن جــدول أعــال الاجتــاع تقديم 

عدد من العــروض المرئية لبعــض الوحدات 
الحكوميــة، حيــث تــم اســتعراض خدمات 
وجهود النقل البحري لقســم تسجيل السفن 
والســامة البحرية بالمديرية العامة للشؤون 
البحرية بــوزارة النقــل والاتصــالات، قدمه 
علي بن ســالم المديلوي رئيس قسم والسلامة 
البحريــة بدائــرة النقل البحــري بالمحافظة، 
وتنــاول فيه نبــذة عامة عن الدائــرة والمهام 
والمســؤوليات وأهم الخدمــات التي تقدمها 

والمنجــزات. وقدم خالد بن حمد الســاعدي 
مدير إدارة التجارة والصناعة وترويج الاستثمار 
بمحافظــة جنوب الشرقية، عرضــا مرئيا حول 
المشــاريع والفــرص الاســتثمارية بالمحافظة، 
والفــرص الاســتثمارية والتســهيلات المقدمة 
للمســتثمر وأنــواع المشــاريع الاســتثمارية 
بالمحافظــة، ومنهجيــة وضع دراســة جدوى 
لبدء تأسيس مشروع استثماري جديد. وجرى 
خلال الاجتماع مناقشة عدد من الموضوعات 

ومنها تفعيل المناطــق الصناعية بولاية صور، 
ومقــرح إقامة مســار رياضي للنســاء بقرية 
الصمية بولاية جعلان بني بو حسن، ومخطط 
أبو قلع )المرحلة السادسة(، وتخصيص موقع 
لمدرســة القرآن الكريم بمنطقة البندر الجديد 
بولاية جعلان بني بــو علي، وتخصيص موقع 

لخدمات الصيادين لمنطقة الحورة البيضاء.
واســتعرض المجلــس محــر اجتــاع لجنة 
الشــؤون الصحية والبيئيــة للمجلس، حيث 
ناقش تداعيات ظاهرة إسكان القوى العاملة 
الوافدة العازبة وسط الأحياء السكنية، وخطر 
انتشــار شــجرة الغاف البحري »المســكيت« 

والضرر الذي تسببه على البيئة.
وفي ختــام الاجتــاع، صــادق المجلــس على 
محــر اجتماعــه الســابق، واطلــع على ما 
اســتجد من موضوعات على جــدول أعماله، 

واتخذ بشأنها القرارات المناسبة.

مسقط- الرؤية

اســتقبلت كلية الدراسات المصرفية والمالية 
الدفعــة الأولى من طلبة برنامج الشــهادة 
 )FinTech( المهنيــة في التقنيــات الماليــة
، والبالــغ عددهــم 30 طالبــا وطالبة من 

مختلف القطاعات.
ونظمــت الكلية برنامجًــا تعريفيًا في اليوم 
الأول شــمل مجموعة من العــروض منها 
كلمــة ترحيبية ألقاها عميد الكلية الدكتور 
زهران بن ســالم الصلتي، بالإضافة إلى كلمة 
فــراس بــن ألطاف حســن اللــواتي مدير 
عــام أنظمة المدفوعــات بالبنــك المركزي 
العــاني، والذي تحدث فيها عن دور البنك 
المركزي العماني في مجال التحول التقني في 
الســلطنة، كما قدم الدكتور سهيل رضوان 
مــرف البرنامــج بالكلية، شرحــا تفصيليا 
حول مسارات الدراسة خلال الثمانية أشهر 

وأساليب التقييم.
تهدف الشهادة المهنية في التقنيات المالية- 
والتــي تعد الأولى من نوعها في الســلطنة- 
إلى صقل المهارات والتعلم المستمر في عصر 

التغيير السريع، وتسليط الضوء على الدور 
البــارز الذي يقوم به البنك المركزي العماني 
للخدمــات المالية في تبــادل المعرفة المهنية 

الحديثة في مجال البنوك والتمويل.
وقال عميد الكلية الدكتور زهران بن ســالم 
الصلتي: »ســعت كلية الدراسات المصرفية 
والمالية جاهدة على مدى أربعة عقود منذ 
تأسيســها لتقديم التعليــم والتدريب عال 
الجــودة في المجالين المــرفي والمالي لتكون 
المزود الأول والمنافس للتعليم والتدريب في 

السلطنة«.
يشــار إلى أن الدراســة في البرنامج تستمر 

لمدة 8 أشهر، كما ينقسم البرنامج لمسارين 
هما القيادة والتقنيات، لإعداد المشــاركين 
للوظائــف التقنية في المؤسســات الخاصة 
والحكوميــة، ولــي يكونــوا مطلعين على 
التجــارب العالميــة في التقنيــات الحديثة 

المرتبطة بالمجال المالي.
التقنيــات  في  المهنيــة  الشــهادة  وتعــد 
الماليــة التي تقدمها الكليــة تجربة جاءت 
بالتعاون مع البنــك المركزي العماني وعدد 
من المؤسســات الدولية، وقــد تم تصميم 
البرنامج ليتوائــم مع التطورات الحديثة في 

مجال التقنيات المالية.

الرستاق- خالد بن سالم السيابي 

للتربيــة  العامــة  المديريــة  نفــذت 
والتعليــم بمحافظة جنــوب الباطنة، 
برنامج الذكاء الاصطناعي في التعليم، 
والــذي قدمــه المدربــان خليــل بن 
محمد اللويهي رئيس قســم الابتكار 
والأولمبيــاد العلمي، وأحمد بن عزيز 
السيابي مشرف مادة تقنية المعلومات.
وهــدف البرنامــج إلى تطوير معارف 
ومهــارات المعلمــن والمعلــات في 
مجال تطبيقات الــذكاء الاصطناعي، 
من خلال مناقشــة آخر المستجدات 
وآلية الاســتفادة من تطبيقات الذكاء 
الاصطناعــي في التعليــم   من خلال 
مجموعــة مــن الأنشــطة والتمارين 
العمليــة باســتخدام بعــض المواقع 

والمواد المرجعية.
بالذكاء  التعريــف  البرنامج  وتضمــن 
التطور ومهارات  الاصطناعي ومراحل 
ووظائف المســتقبل، وجهود السلطنة 
في توظيف تقنيات الذكاء الاصطناعي، 
وأخلاقيات توظيــف تطبيقات الذكاء 
الاصطناعــي، وتوظيف مهارات القرن 

الواحد والعشرين في التعليم باستخدام 
تطبيقات الذكاء الاصطناعي. واشتمل 
البرنامج الذي اســتمر لمدة أسبوعين، 
عــى تطبيقــات عملية عــر برنامج 
وتبســيط  وتوضيــح   SCRATCH

مكونــات البرنامج، وتطبيق مشــاريع 
تحــاكي العملية التعليمــة التي تفيد 
الطــاب في هــذه المرحلــة، بالإضافة 
  STEM إلى التعريف بمفهــوم منحى

.SCRATCH وتوظيفه في برنامج
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عبري- ناصر العبري 

عقــدت الجمعيــة العامــة لقضــاة محاكم 
محافظــة الظاهــرة اجتماعهــا الأول للعــام 
القضائي الجديد 2023-2024، برئاســة فضيلة 
الشــيخ القــاضي موسى بن ســالم بــن صالح 
الفــارسي رئيس محكمــة الاســتئناف بعبري 
ورئيــس الجمعية العامــة، وبحضور أصحاب 
الفضيلة قضاة الاســتئناف والابتدائية وممثلي 

أعضاء الادعاء العام بمحافظة الظاهرة.
وعــرّ فضيلــة رئيــس الجمعية عن شــكره 
لأصحــاب الفضيلــة القضاة وأعضــاء الادعاء 
العــام عــى الجهــود المبذولة خــال العام 
القضائي الماضي، معربًا عن أمله أن يشهد هذا 

العام القضائي المزيــد من الإنجازات من أجل 
مواصلــة تحقيق القضاء العــادل الذي يدعم 
مســرة التنمية. واستعرض رئيس الجمعية ما 
تم تحقيقه من إنجازات في مختلف المجالات 
القضائيــة والإدارية، في ظل الرعاية الســامية 
من لــدن جلالة الســلطان هيثــم بن طارق 
المعظــم- حفظه الله ورعــاه- رئيس المجلس 
الأعلى للقضــاء، وجهود معالي الســيد نائب 
رئيس المجلس الأعلى للقضاء. وناقش الاجتماع 
عددا من المواضيع مثــل أطر تحديد الدوائر 
القضائية وتشكيلها وساعات وأيام انعقادها، 
وكذلك ندب أصحاب الفضيلة القضاة، وعدد 
من الملفات التي تخدم مصلحة العمل وسائر 

الأمور الإدارية لمحاكم المحافظة.

تحديد الدوائر وندب القضاة على أجندة الاجتماع الأول لـ»الجمعية العامة لمحاكم الظاهرة«

أرشيفية





بعض الكرامات وبحوث 
الدواء الوهمي! )2(

تناولنا في مقالنا الســابق كيف أن الدواء 
الوهمي يؤثر على الإنســان وعلى عقله، 
بحيــث يجعله يشــعر بتحســن ملحوظ 
في حالتــه الصحيــة، وقــد لاحــظ بعض 
الباحثــن أن الأمر لا يقتــر على تناول 
الأدوية فحســب بل يمكــن للأثر أن يمتد 
إلى العمليــات الوهميــة، ويكــون ذلك 
كافياً للبعض ليشــعر بالتحسن من حالته 

المرضية.
 New“ ففــي دراســة نــرت في مجلــة
England Journal of Medicine” عام 
2002، حول معالجة عدد من الأشــخاص 
المصابين في ركبهم؛ حيث تم إخضاع 180 
منهم إلى ثلاث مجموعات، مجموعة منها 
لم يتم إخضاعهم لعمليــة معالجة الركبة 
بصورتهــا الحقيقيــة، وإنما قــام الطبيب 
بالإجراءات الشكلية فقط دون القيام بأي 
إجــراء حقيقي، وبعد الانتهــاء من هذه 
العملية، تمــت متابعة الجميع لمدة تصل 
إلى شــهرين، ولاحظ الطبيب أن الجميع 
شــعروا بتحســن كبير جدا في ركبهم ولم 
يلاحظ أي فرق بين أولئك الذين أخضعوا 
للعمليــة الحقيقية وبــن الآخرين الذين 

خضعوا للعملية الوهمية.
وفي عــام 2010، أجرى طبيب من جامعة 
هارفارد دراســة جديدة من نوعها؛ حيث 
أبلغ 40 مريضًا من مرضى القولون العصبي 
بأنه ســيقوم بإعطائهم دواءً وهميًا، لكنه 
أكد لهم أنَّ الدراسات السريرية أوضحت 
أن للــدواء الوهمي أثــر إيجابي كبير جدًا 
عــى مرضهــم، ولاحــظ الطبيــب وبعد 
ثلاثة أسابيع تحســن حالات الكثير منهم 
وبدرجة مقاربــة لمن يتناول دواءً حقيقيًا 
لمعالجــة هذا المــرض، وهــذا يثبت مرة 
أخرى أن إيمان الشــخص واقتناعه بصحة 

الفكرة بالغ الأثر في معالجته من المرض.
لكن قد يتســاءل البعــض.. لماذا لا يكون 
الأثر متســاوياً على الجميع، فيظهر عند 
البعــض ولا يظهــر عند البعــض الآخر؟ 
وهو ســؤال وجيه، ما زال البحث العلمي 
يحاول أن يصل إلى إجابات حاســمة فيه، 
إلّّا أن بعــض الدراســات أشــارت إلى أن 
ذلك يعود إلى الصفات النفسية للمريض، 
 Journal“ ففي دراســة نشرت في مجلــة
تــم   ،”of Psychosomatic Research
فيها تقســيم متطوعين أصحاء إلى فئتين: 
متفائلــن ومتشــائمين بناءً على اســتبيان 
معين موضوع بعناية، وعندما أعُطوا دواءً 
وهميًا وأُبلغوا بأن هذا الدواء سيجعلهم 
يشــعرون بالإعياء، تأثر المتشائمون سلبيًا 
وبصــورة كبــرة مقارنــة بالمتفائلين، وفي 
المقابــل عندما أعُطوا دواءً وهميًا وأُبلغوا 
ــن مــن نومهم،  بأن هــذا الدواء سيحسِّ
تأثــر المتفائلــون بصــورة أكبر وبشــكل 
ملحوظ عن الفئة المتشائمة، كما إن بعض 
المختصــن في هــذا الشــأن- وفي معرض 
تحليل بعض التجارب- يشــر إلى أن تأثير 
الــدواء الوهمي يقِل وبصــورة ملحوظة 
في الشــخصيات القلقــة وكثيري الشــك 
وأصحــاب العقليات الناقــدة والتحليلية 

النقــد  عمليــات  في  يبالغــون  والذيــن 
والتحليل، وعــى الرغم من منطقية هذا 
الاستنتاج، إلّّا أن هذا الاستنتاج يفتقر إلى 
دراسات تجريبية داعمة وبصورة واضحة.
لكنَّنا نظــن أن هذه الدراســات العلمية 
حول أثر الدواء الوهمي يمكننا الاستفادة 
منها بتفسير الأثر الإيجابي الذي يتولّد عند 
الإنســان عندما يلجــأ إلى شيء ما ويظن 
أن له أثراً إيجابيًــا على صحته، كما يقوم 
بذلك أصحــاب الديانات المختلفة؛ فالأمر 
المشترك بين هذه الدراسات العلمية وبين 
الكرامات هي أن كلاهــا قائم على قوة 
الأفــكار والاعتقــادات. هذه الدراســات 
تشــر إلى أن ايمــان الشــخص بفكرة ما 
حتى لــو لم تكن صحيحــة، أو قائمة على 
مقدمــات غير علمية، فان هــذه الأفكار 
يمكن لها أن تأثر في حالته الصحية، لا من 
الناحية النفسية فحســب؛ بل يؤثر ذلك 
أيضًا على حالته البيولوجية بحيث تحدث 
تغييرات حقيقية في جســده ويشفى من 
المرض تمامًا، فكلما كان ايمان المرء وقناعته 
بالسبب أشــد وأقوى كلما كانت النتيجة 

مؤثرة بشكل أكبر.
إن المريض الذي يــرب من مياه معينة 
وهــو يعتقــد أنها ميــاهٌ مقدســة، وأنها 
ستشــفيه من المرض، فــإنَّ اعتقاده هذا 
سيؤدي دوراً إيجابيًا في شفائه من المرض، 
ولا يقتصر ذلك على حالته النفســية؛ بل 
التأثير سيظهر على جسمه بيولوجيًا أيضًا 
وربما يُشــفى من المرض تمامًا، وكلما كان 
إيمانه وقناعته أقوى كان تأثير ذلك أشــد 

وأقوى.
وهذا يعني أن ادعاءات أصحاب الديانات 
المختلفــة في هــذا الخصوص قــد تكون 
صحيحــة وبغــض النظر عــن صحة تلك 
المعتقدات؛ لأن إيمانهــم واعتقادهم بأن 
ما قاموا به هو الأهم، وهو الذي يُغيِّرِّ من 
ات بيولوجية وأثراً  نفســيتهم ويولِّد تغيُّرُّ
إيجابيًا قد يصل لمستوى الشفاء التام من 
تلك الأمــراض، تمامًا كما كان يســتجيب 
عــدد من المرضى للأدويــة الوهمية. لكن 
ذلك يشــر في الوقت نفســه إلى أمر آخر 
لــه من أهمية كبيرة، وهو أن أثر الاعتقاد 
غــر مرتبط بصحــة الاعتقــاد، فلا يمكن 
الاستشــهاد بهذا الصنف مــن الكرامات 
فهــذه  أصحابهــا؛  اعتقــادات  بصحــة 
الدراســات تشير إلى أن المهم في الأمر هو 
الاعتقاد بالفكرة، وهو الــذي يولِّد الأثر، 
بغــض النظر عن صحة المعتقد أو خطأه؛ 
بل إنَّ ذلك يشير أيضًا إلى أن هذا الصنف 
مــن الكرامات لم يعد من الكرامات أصلًًا، 
وذلك لأن الأثــر الناتج هو نتيجة لقانون 
طبيعي يعُم جميع البشر بغض النظر عمّّا 

يؤمن به الإنسان ويعتقد بصحته.
وإذا كان ذلك صحيحًا، فعلى الإنســان أن 
يُقيِّم أفــكاره وعقائده على هدي العقل، 
ولا يســتطيع أن يعتمد على هذا الصنف 
المزعــوم مــن الكرامــات لإثبــات صحة 

عقائده وأفكاره!
*كلية العلوم، جامعة السلطان قابوس

haiderdawood@hotmail.comحيدر بن عبدالرضا اللواتيأ. د. حيدر أحمد اللواتي *

هل يهتم المواطن بانتخابات الشورى؟

شكاوى ومطالبات بين المتابعة والتحقيق

عُمان مُقبلة خلال أسابيع على إجراء انتخابات 
مجلس الشــورى للفترة العاشرة لأعماله التي 
انطلقــت في بدايــة الثمانينيــات مــن القرن 
الماضي، عندما كان المجلس يطلق عليه اســم 
“المجلــس الاستشــاري للدولــة”؛ وذلك قبل 
أن تصدر مراســيم ســلطانية أخرى بتحويله 
إلى مجلس الشــورى، لتُجــرى لاحقًا العملية 
الانتخابية الورقية لاختيار الأشخاص المؤهلين 

لعضوية المجلس. 
وكانت الانتخابات تَعّدُ من الأحداث المهمة في 
وقتها قبل أن تتراجع وتيرة إشعاعها في الوقت 
الحــالي نتيجةً لعدد من الأســباب التي تدعو 
بعــض الناخبين لعــدم الاكتراث بها، بســبب 
التحديات التي يُعــاني منها المواطن في حياته 
الاجتماعية اليومية دون تدخل حاسم وفاعل 
لمجلس الشورى فيها، ولأنَّ الجهات الحكومية 
لا تأخــذ عادة بتوصيــات واقتراحات مجلس 

الشورى.
فهل يا تُرى يهتم الناخبون بالبرامج الانتخابية 
حين لعضوية مجلس  التي يقدمها بعض الُمرشَّ
الشــورى للفترة المقبلة التي سيبدأ التصويت 

فيها يوم 29 أكتوبر المقبل؟ 
مــن خلال بعــض متابعــاتي لهــذا الموضوع، 
أجدُ أن القناعات لدى الأشــخاص الراغبين في 
عمليــة التصويت ما زالت تنحصر في الاختيار 

القائم على أسس قبلية، وليس وفق إمكانات 
ــحين، كــا يعتمد  وكفاءات الأشــخاص الُمرشَّ
الأمر حتى اليوم عــى مدى علاقات الناخبين 
ــح ومدى قربه منهم، بغض النظر عن  بالُمرشَّ
مــدى كفاءته وقدرته وأهميتــه، وما إذا كان 

مُؤهلًًا للدخول لهذا البرلمان من عدمه.
وقبل الخوض في ذلك، نؤكد أنَّه من الضروري 
أن يهتم الناخبون باختيار الشــخص المناسب 
في الانتخابــات ليكــون خــر ممثــل لهم في 
مجلس الشــورى، مثــل أن يتحلى الشــخص 
ح للمجلس بالمســؤولية أولًًا، وأن يكون  الُمرشَّ
مُســلحًا بالعلم والمعرفة، وثانيًــا مُلِمًًا ببعض 
اللغات الأجنبية الأخــرى، بجانب قدرته على 
التحليل والفهم والإدراك والمشــاركة في قضايا 
مجتمعه ومتابعته للقضايا المحلية والإقليمية 
والدوليــة. وهذه قضايا مهمــة يجب إدراكها 
قبل التصويــت؛ فحياتنا أصبحت مرتبطة مع 
الآخريــن، فــا يحصل في العــالم من أحداث 
وتغــرات نتأثر بها جميعاً في محيطنا اليومي، 
وعلينــا فهمهــا واســتيعابها مــن أجل وضع 
الحلول المناسبة لها، خاصة إذا كانت متعلقة 
بمجتمعاتنــا؛ ســواء كانت تتعلــق بالأوضاع 
السياســية أو الاقتصادية أو الاجتماعية، الأمر 
الذي يتطلب من الناخــب فهمه قبل عملية 

التصويت.

عضو مجلس الشورى أو أي عضو آخر مرشح 
لعضوية مؤسســات المجتمع المدني تقع عليه 
مســؤولية كبيرة تجاه قضايا مجتمعه ووطنه 
بشــكل عام، وبالتــالي على الناخبــن اختيار 
الأكفــأ والأعلــم والأقــدر في القائمــة، بحيث 
يمكن لــه تمثيل مجتمعه بــكل كفاءة ونجاح 
من أجــل توصيــل أصواتهــم وقضاياهم إلى 
الجهــات المعنيــة، في الوقت الــذي يتطلب 
فيه من المؤسســات الحكوميــة الأخذ بالآراء 
والاقتراحــات والتوصيات التي تــرد إليها من 
المجلس، وبذلك سوف يزيد من نشر العدالة 
والمساواة بين أفراد المجتمع الواحد، وفي نفس 
الوقــت يمكن مقاضــاة ومعاقبة الفاســدين 
الذين يُســيؤون في حق المجتمــع وينتهكون 
القوانــن والتشريعات. وهنا يجب أن يحرص 
المجتمــع عــى تحقيق هــذا المطلب بحيث 
نستطيع توصيل الشخص المناسب إلى المكان 

المناسب.
حين من  اليوم.. تتزايد الحملات الدعائية للمُرشَّ
خلال أحاديثهم في وسائل التواصل الاجتماعي 
ومن خلال الجلسات التي يعقدونها في بعض 
الســبلات والأنديــة لهذا الغــرض، في الوقت 
الــذي نجد فيه أن أعدادهــم أصبحت كبيرة 
عــى مســتوى كل ولاية. فعلى ســبيل المثال 
ــحا عن ولاية مطرح التي  هناك اليوم 14 مُرشَّ

أنتمــي إليها، فيما المطلــوب اختيار عضوين 
فقط؛ الأمر الذي يتطلب بذل جهد كبير منهم 
لإقناع الناخب بالحصول على صوته، في الوقت 
الذي نؤكد فيه أن العملية الانتخابية ســوف 
تعتمد عــى مدى اقتناع الناخب بالشــخص 
الذي يراه مُناسبًا وفق رؤيته وليس على مدى 
كفاءتــه، مع التركيز على الشــخص الذي يأتي 
من قبيلتــه أولًًا، ومن ثم يتــم الاختيار وفق 
المعايير الأخرى مثل العلــم والكفاءة والفهم 

ح لهذه العملية.  والإدراك للشخص الُمرشَّ
تلــك معضلــة يجــب إدراكها في مثــل هذه 
الانتخابــات ووضــع الحلــول لهــا، بحيث لا 
تبقى عالقة في أذهان الأجيال المقبلة بســبب 
التغــرات التي تحصــل في المجتمــع والعالم 

أجمع.
هنــاك اليوم العــرات من التحديــات التي 
تواجــه المجتمــع العماني والتــي يتطلب من 
المجلس الجديــد التركيز عليها في مناقشــاته 
وأطروحاته. وتأتي مُشكلة الباحثين عن عمل، 
وتــدني الرواتــب، والُمسرَّحين مــن أعمالهم، 
وإيجاد الســكن المناســب للعمانيين وغيرها 
من القضايا الاجتماعيــة والاقتصادية الأخرى 
في مُقدمــة تلك القضايا؛ الأمــر الذي يتطلب 
التركيــز عليهــا لوضــع الحلول المناســبة لها 

ليعيش الجميع في عز واحترام وتقدير.

abusultan73@gmail.comناصر بن سلطان العموري

مــا دعاني لكتابة هــذا المقال تلك الصورة 
التي جرى تداولها عبر تطبيق “واتســاب” 
وربما عــر مواقــع التواصــل الاجتماعي 
الأخرى، لمواطن يقف أمــام أحد القصور 
الســلطانية، يحمل في يــده لافتة مكتوب 
عليهــا “نــداء مقابلــة للمقام الســامي” 
لحــرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 
بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- إلى 
جانب نداءات كثيرة عديدة نســمعها من 
هنا وهناك عبر مواقع التواصل الاجتماعي.
هذا يدفعنا لطرح مجموعة من الأســئلة: 
مــا الذي يجعــل امرأة كي تبعث برســالة 
تشــكو حالها؟ وكيف لابنهــا ألّّا يوفق في 
وظيفة ما رغم جدارته واستعداده والعذر 
كما قالت ليس بمسوغ على عدم قبوله؟ أو 
تلك الرســالة التي كُتبت بخط اليد لامرأة 
تشكو من ضيق الحال بعد تسريح زوجها 
من عمله وانقطاع الراتب الذي كان موردًا 
للصرف على عائلة مكونة من 10 أشخاص. 
ورســالة صوتية لشاب انتشرت عبر مواقع 
التواصل كانتشــار النار في الهشــيم وهو 
يحــي عن مُعانــاة قلــة الرواتب في ظل 
الأوضاع الحالية من غلاء الأســعار وتأخر 

الرســوم والضرائب..  الترقيــات وارتفــاع 
نــداءات عديــدة  متنوعة نســمعها عبر 
الإذاعــات ونشــاهد بعضها عــر المواقع 
المختلفــة تشرح واقــع الحــال وإلى أين 
وصل الحال بالُمسرَّحين مــن بيع منازلهم 
وتشريد أسرهم، والحال نفسه ينطبق على 
الأعداد الكبيرة بقوائم الباحثين عن العمل 
والذين ينتظرون دورهم في الحصول على 
وظيفة، ربما بعضهم ينتظر منذ ســنوات 
ليســت بالقليلة، إلى جانــب العديد من 
القضايــا الاجتماعية التــي تمثل هواجس 

ذات شجون.
وأخــراً وليس آخراً، الانتقادات الواســعة 
التــي نُطالعهــا عــر مواقــع التواصــل 
الاجتماعــي ضــد شركات الكهرباء بحجة 
عدم الشفافية والوضوح في ظل الشكاوى 
مــن “الفواتير الفلكيــة” والتي لا تعكس 
بــأي حال مــن الأحــوال الواقــع الفعلي 

للاستهلاك.
الســؤال الذي يطرح نفسه هنا: أين دور 
الجهــات التنظيميــة والرقابيــة المختلفة 
المســؤولة عن توفــر احتياجات المواطن، 
فما نسمعه ونشــاهده بصفة تكاد تكون 

يومية، يُشــر إلى أن هناك خلل في تطبيق 
المنظومــة لدى بعض الجهــات، فنحن في 
دولة القانون والمؤسســات، التي تطوّرت 
على مــدى 53 عامًــا، وهنــاك توجيهات 
ســامية بإنشــاء لجنــة خاصــة لمتابعــة 
وتقييــم  عمــل الوحــدات الحكومية، لا 
ســيما الخدمية منها، ورغــم ذلك، ما زلنا 
نستشــعر عدم وجــود متابعــة للقضايا 
الوطنية ومــا زال  صوت المواطن لا يصل 
صــداه بالشــكل الأمثــل للجهــات ذات 
العلاقة؛ مما يضطــره لتوجيه نداءاته عبر 

قنوات التواصل الاجتماعي.
في اعتقادي أنَّ الدور هنا يأتي على اللجنة 
الُمكلّفــة بمتابعة وتقييــم عمل الوحدات 
الحكوميــة لمتابعة ما يحــدث على أرض 
الواقع مباشرة، وتبيان الأسباب التي أدّت 
لذلك ومعرفة أسباب القصور فيما يتعلق 
بكثرة طلبات المواطنين وتعدد مناشداتهم 
ومعرفــة مســاراتها، وما أســباب تأخرها 
ورفضها والمعوقات التي أوصلت المواطن، 
كي يرفــع التماســه ومطالبه وشــكواه إلى 
المقام السامي؛ فالشــفافية والوضوح مع 
تبيان الأســباب وتقديم مقترحات العلاج 

يمثــل الهدف المفــرض الــذي ينبغي أن 
تعمل على بلوغــه الجهات الخدمية على 

أرض الواقع.
وكل ذلك يستدعي التعجيل بتفعيل دور 
المتحدث الرســمي للوحــدات الحكومية، 
خصوصًــا الخدمية منها، والمعنية بشــكل 
كبير بشــكاوى المواطنين، وذلك للرد على 
تلك التساؤلات والمناشدات وإيضاح رسالة 
مه؛ وهو الدور  الجهة الحكوميــة وما تقدِّ
الأصيــل الذي تم تكليف الوحدات للقيام 
بــه لإظهار دورها فيما يتعلــق بإجراءات 

حل المشكلة من منطلق مبدأ الشفافية.
وعــى الجهــات الحكوميــة، وخصوصًــا 
الخدمية منها، أن تُدرك تمام الإدراك أنه لا 
شيء يظــل طيّ الكتمان في الوقت الحالي، 
والعالم أصبح قرية صغيرة في عصر التقنية، 
ومن هنا على دوائر خدمات المراجعين في 
الجهات الحكومية مســؤولية كبيرة للقيام 
بدورها بالشكل المطلوب، ونقل ما يُعانيه 
المواطن من عراقيل بيروقراطية وإجراءات 
لا جــدوى منهــا، وأن تكــون الشــفافية 
والصراحــة مــع المواطــن هــي الهــدف 

الأسمى.

انطلقــت دورة الألعــاب الآســيوية الـ19 في 
هانغتشو الصين مساء السبت الماضي في إستاد 
مركز الألعاب الأولمبية في هانغتشــو، وخلال 
حفــل الافتتاح أبهر العــرض الجمهور لما فيه 
من تفاصيل وتقنيات متطورة؛ حيث تم ربط 
حفــل الافتتــاح وأداء حفل الافتتــاح بأكمله 
بالمــاء، ويتمحور حول “التيــار”؛ مما يعكس 
تيار ازدهار النمط الوطنــي، ويُظهر التفاعل 
والدمــج بين الصين وآســيا والعــالم في العصر 

الجديد.
وخلال حفل الافتتاح قام أكثر من 100 مليون 
“حامل شــعلة رقمــي” بإشــعال المرجل مع 
حاملي الشعلة، وهو يعد أول شكل من نوعه 
لمراســم إشــعال في تاريخ الألعاب الآسيوية. 
تتواصل دورة الألعاب الآســيوية في هانغتشو 
لمدة 16 يومًا، وتــم تخصيص 40 رياضة و61 
تخصصًــا و481 مســابقة بمشــاركة أكثر من 
12 ألف رياضي، مســجلًًا بذلك رقمًًا قياســيًا 

مــن حيث عدد المشــاركين في تاريخ الألعاب 
الآسيوية، كما ســتقام بعض المنافسات لدورة 
الألعاب الآســيوية في مدن نينغبوه وونتشــو 
وهوتشــو وشاوشــينغ وجينهــوا فضــاً عن 
هانغتشــو، وتتمتع الألعاب الآســيوية هذه 

المرة بالعديد من النقاط البارزة.. 
أولًًا: وقبــل كل شيء، يعــد هذا إنجــازاً آخر 
لدعم الصين المســتمر ومساهمتها في الحركة 
الأولمبية الآسيوية، ففي عام 1990، استضافت 
الصين دورة الألعاب الآســيوية في بكين للمرة 
الأولى، مما شــكل سابقة لاســتضافة أحداث 
رياضية دولية واسعة النطاق، وفي عام 2010، 
اســتضافت الصين دورة الألعاب الآسيوية في 
قوانغتشــو مرة أخرى. وبعد ثلاثة عشر عامًا 
أصبحت هانغتشــو المدينة المضيفة الجديدة 
لدورة الألعاب الآســيوية، وسواء كانت الصين 
دولــة نامية كبرى قبل 33 عامًــا، أو ثاني أكبر 
اقتصاد في العالم قبل 13 عامًا، أو المحرك القوي 

للاقتصاد العالمي اليوم، فإن الصين لم تنس أبدا 
مسؤولياتها الاجتماعية كدولة رئيسية في آسيا 
والعالم، وتدعم شعوب آسيا في تقوية صحتهم 

وتعزيز لياقتهم البدنية والعقلية.
ثانيًــا: يمثل هذا الحدث فرصة جديدة لعرض 
المظهــر الجديــد للبنــاء في الصــن وتعزيــز 
التبادلات بين الشــعوب في آســيا. وبعد ثلاث 
ســنوات من تفشي وباء كورونا وحظر وسائل 
النقل وتوقــف التبادلات عبر الحــدود تمامًا، 
تمثــل دورة الألعاب الآســيوية في هانغتشــو 
أول تبــادل ثقافي دولي واســع النطاق ومحرر 
بالكامل، وهذه هي المرة الأولى التي تستقبل 
فيها هانغتشــو عــرات الآلاف من الضيوف 
ومجموعــة ضخمــة من ضيــوف الدولة من 
عــرات الــدول والمناطــق، خصوصًــا بعد 
اســتضافة هانغتشو لقمة مجموعة العشرين 
قبــل عامين، اضطلعت هانغتشــو مرة أخرى 
بالمهمة الشاقة المتمثلة في دبلوماسية المدينة 

والدبلوماسية المحلية للصين، كما تم بناء أكبر 
مسرح في الصين لعرض صورة الصين الخارجية 
وتعزيــز التبــادلات وجها لوجه بين شــعوب 

مختلف البلدان.
ثالثًــا: هــذا كرنفــال للرياضيين الآســيويين، 
وتفاعــل ودي يتجاوز النزاعــات الجغرافية، 
وأحدث اســتجابة لمبــادرة بناء مجتمع مصير 
مشــرك للبشريــة. إن “الرياضة بــا حدود” 
تشــكل قيمــة ومفهومًا مهمــن في الألعاب 
الأوليمبية. ومن المؤسف أن الأزمة الأوكرانية 
التي اســتمرت لمدة عام ونصــف العام أثرت 
التبــادلات والمنافســات  بشــكل كبير عــى 
الرياضية الأوروبية، الأمر الذي جعل الرياضة 
أداة مفيــدة، وقــد اســتقطبت دورة ألعاب 
هانغتشــو الآســيوية ممثلــن مــن مختلف 
البلدان والمناطق الآســيوية، حيث اجتمع في 
هانغتشــو الرياضيون والمدربون والمسؤولون 
والمتفرجــون والإعلاميون مــن مختلف ألوان 

البــرة واللغــات والمعتقــدات والعــادات 
للتواصــل على قدم المســاواة وتبادل المعرفة 

وتقدير بعضهم البعض.
رابعًــا: تعد ألعاب هــذا عرضًــا واقعيًا لبناء 
الحضــارة الإيكولوجيــة )البيئيــة( ونمــوذج 
ن  الحوكمــة في الصــن؛ الأمــر الذي ســيمكِّ
المزيد من الدول الآســيوية من تقدير “الحلم 
الصيني” وتكريس نفسها لبناء أحلام تنميتها، 
وتشجيانغ متميزة في مجال التنمية المتكاملة 
للمناطــق الحضرية والريفيــة في الصين. وقد 
احتل نصيب الفرد من الدخل المتاح لســكان 
الحــر المرتبة الأولى في البلاد لمدة 22 ســنة 
متتالية وســكان الريف لمدة 38 سنة متتالية، 
وقبل دورة الألعاب الآســيوية وبعدها، تمكن 
عدد كبير من الضيوف الأجانب من الحصول 
عــى فهــم أكــر شــمولًًا لمفاهيــم التنمية 
والحوكمــة والبيئــة في الصــن مــن خلال ما 
ســمعوه وشاهدوه في تشــجيانغ، واستلهموا 

ممارســات التحديــث في الصين لاستكشــاف 
مسار مناسب من أجل تنمية بلادهم.

خلاصة القــول.. لقــد كانت القيمــة المهمة 
والأهمية الإيجابية لدورة الألعاب الآسيوية في 
هانغتشو واضحة للعيان، وسيتم التحقق من 
التأثيرات طويلة المدى بمرور الوقت، ونحن في 
الصين نبرهن للعالم بأن الصين دولة مســؤولة 
م كافة  تجاه الرياضــات العالمية ودائماً ما تقدِّ
التسهيلات لاستضافة كبريات الألعاب العالمية 
بكل حــب وود، ودائما ما تجعــل الصين من 
الرياضة وســيلة أو دبلوماسية ناعمة لإيصال 
رســائل مفادها بأننا كبشرية مصيرنا مشترك، 
وأن الرياضة تجمعنا بعيــدًا عن توجهات أو 
توجيهات سياســية أخرى، وهذا أهم ما يُُميِّز 

الصين واستضافتها لدورة الألعاب الآسيوية.
** صحفــي في مجموعــة الصــن للإعــام، 
ومتخصص في الشؤون الصينية وقضايا الشرق 

الأوسط والعلاقات الصينية- العربية
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تشو شيوان *

الألعاب الآسيوية تظهر العناصر الصينية المتنوعة
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

رفضــتْ الخارطة بحجّة أن لا حــلّ لنقطةٍ محدّدة، 
استســهل المهندس المشرف رفضهــا دون أن يلتقي 
بصاحــبِ المصلحة فيناقش معه الحلول الوســطى 
فيهــا لكي يتم اعتمادها، فــكان الرفض هو الأفضل 
عــن “صداع الــرأس”، لكن صاحــب المصلحة حين 
نظــر إلى الخارطــة وجد لها حلّّا فأشــار للمهندس 
المــرف به، فقبِل بــه، وتم اعتــاد الخارطة! هنا 
تساءل صاحب المصلحة في نفسه: ألم يكن المهندس 
المــرف قادراً على مناقشــتي والوصــول إلى الحل 
الذي وصلت إليه وحدي؟ ألم يكن المهندس المشرف 
قــادراً- لو أنه أمعن النظر في الخارطة- برؤية الحلِّ 
الذي رأيته وأنا لست متخصصًا في الأمور الهندسية؟ 
في  جهةٍ أخرى يقف مســتثمرٌ عــى رأس موظف 
لينهــي إجــراءات اســتثماره، لكــن الموظــف يأبى 
القيام بذلك بحجّــة أن “النظام معطّل”، يلحّ عليه 
المســتثمر: طيب، خذ الأوراق وانهِ الإجراءات، فأنا 
على أهبةِ ســفر، غير أنه لا يجد سوى جوابٍ واحدٍ 
أبتر من الموظــف: “هذا نظامنــا إذا عاجبنّك أهلا 

وسهلًًا وإذا ما عاجبنك مع السلامة”..! 
مــرة أخــرى لا توجــد منطقــة وســطى. إذِن ما 

السبب؟!
السبب في نظري هو أن عقليات البعض قد برمجت 
بين لونين هما: الأســود والأبيض ليــس بينهما لونٌ 
آخــر!، ولو أن هــذه العقليات قــد أمعنت الفكر 
لتوصّلت إلى أن الأبيض ليس لونًا واحدًا وإنّّما يتدرّج 
في عدّة ألوان كلّها أبيض، والأسود كذلك، إذن هناك 

متّسع للمناورة حتى في اللونين: الأبيضِ والأسود.
لقــد ســار هــؤلاءِ -ظاهريًا- على ســياق مــا قاله 

أبوفراس الحمداني:
ونحــن أنــاسٌ لا توسّــط عِندنا // لنــا الصدر دون 

العالمين أوِ القبر
لكنــه  الشــاعر قاله في ســياق الإعتــداد بالنفس، 
والشــجاعةِ، والنخــوة، ولم يقلــه في ســياق خدمة 

الناس، وتسهيل مصالحهم، والتيسير عليهم!
في المقابلِ وعلى عكسِ المثالين السابقين، تنظر جهة 
ثالثة بفكرٍ مرنٍ إلى “المنطقة الوسطى” وتبحث مع 
صاحب المصلحة الذي يطلب ترخيصًا للمضي قدمًا 
في مشروعه الذي يخشى عليه من التعطّل والتأخر، 
ومــع أنّ لديهــا ملاحظات عليــه، إلا أنهــا تمنحه 

“ترخيصًا مؤقتًا” ومهلةً معيّنة ليعالج الملاحظات.
نقف هنا بــن  أكثرية تعمل وفق منطق “لا يوجد 
حل وســط” وبين أقلية تعمــل وفق منطق “هناك 
دائمًا حل وســط” ونجد أنّ الأولى لم تسع في الأصل 
للبحث عن الحلِّ الوســط، لأنهــا لا تريد ذلك، بل 
تريد إعاقة مصالح الناس، ولا تريد إشــغال نفسها 
وإجهادها في البحث عن المنطقة الوسطى التي يقع 
فيهــا الحــل لأن ذلك يعني أنها ســتبذل وقتًا أكثر، 

وتتحمّل مسؤولية إزاء ذلك، لهذا فإنها تؤثر منطق 
“الأبيــض أو الأســود” ولا حلّ غيرهــا. يقال “إذا 
خلصت النيّة وضح الطريق” ما يعني أنه لو كانت 
نيتهــا خالصة لخدمة مصالح الناس، ومســاعدتهم 
لوجدت الطريق واضحًا كما وجدت الجهة الأخرى 
التي منحت الترخيص المؤقت مع وجود الملاحظات. 
النيّــة الخالصــة هي الوســيلة التي تخــرج “الحل 
الوســط”، وهذا مــا يؤكد القرآن الكريم في ســورة 
النساء )الآية 35( في قول الحق سبحانه وتعالى “وإنِْ 
نْ أهْلِهِ وحكمًًا  خِفْتمْ شِقاق بيْنِهِما فابْعثوا حكمًًا مِّ
قِ اللّه بيْنهما ۗ إنِّ  نْ أهْلِها إنِ يرِيــدا إصِْلاحًا يوفِّ مِّ
اللّه كان علِيمًًا خبِــرًا” إذ نرى تجلِّىِّ النيّة الخالصة 
للبحث عن حل وســط في “إنِ يرِيــدا إصِْلاحًا” أي 
قِ اللّه  الحكمين، يصلان حينها إلى الحل الوسط “يوفِّ

بيْنهما”.
الحل الوســط هو إحدى المشكلات التي يعاني منها 
المتعاملون مع بعض الجهــات الخدمية، فهي تؤثر 
الرفض على الحل الوســط الذي فيه سعة ورخصة، 
وهنا نتساءل: إذا كان الله قد أعطى لعباده السعة 
في العبادة، فكيف لا يعطي العباد لبعضهم البعض 

السعة في المعاملات؟! 
في نظري يعود الأمر إلى عدّة أمور: دينية، وأخلاقية، 
ووظيفيــة. فالدينيــة منها أن الموظــف لا يعي أن 
“الدين المعاملة” فيقــره على الصلوات، ولا يعي 
ما قاله نبيه الأكرم عليه أفضل الصلاة والســام:”إن 
الله يحــب إذا عمــل أحدكم عمــاً فليتقنه” وأن 
راتبه الــذي يتقاضاه لا يحــلّ إلا بالإخِلاص لوجب 
عليــه أن يجتهــد في تقديم الحل الوســط بدلًًا عن 
الرفض لأية معاملة. أما الاجتماعية فإنه لو شعر بأن 
طالب المصلحة إنما هو فردٌ من أسرة المجتمع الذي 
ينتمي إليه فإنه سيشــعر بمعاناة الرفض والمماطلة 
والتسويف التي سبّبها له، والمسلمون كما قال نبينا 
الأكرم عليه السلام كالجســد الواحد إذ اشتكى منه 
عضو تداعى له ســائر الجســد بالســهر والحمى”. 
أما الوظيفيــة: فإنه وجد في وظيفته لخدمة الناس، 
والخدمة تقتضي العمل بكل وســيلة للتيســر على 
مصالحهم، ودفع جهودها قدمًا وليس إعاقتها. كما 
أنه لو تمت مراقبته ومســاءلته ومحاســبته لما قدّم 
الرفض على الحل الوســط في أكثر المصالح التي تقع 

بين يديه.
العقليــات الجامــدة التي لا ترى الحل الوســط في 
لة للنمو  قضــاء مصالح الناس إنّّما هي عقليات معطِّ
والتقدم في الوطن، وهذه لا يمكن لأي وطن الاعتماد 
عليها في حركته لأنها تعيده إلى الخلف ألف خطوةِ 
كلّما تقدم خطــوة!، أما العقليات التي تبحث دائمًا 
عن الحل الوســط الذي يصــبّ في مصلحة الوطن 

فهي الأنسب والأصلح لنماء الوطن. 
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د. عبدالله باحجاج

تعافي الاقتصاد الوطني
اســتطاع اقتصادنا الوطنــي التعافي من 
الآثــار الناتجة عن جائحة كورونا، نتيجة 
الســلطان  الســامية لجلالة  للتوجيهات 
هيثــم بن طــارق المعظــم- حفظه الله 
ورعــاه- ليســر بعــد ذلك نحــو النمو 

وتحقيق معدلات إيجابية.
ا  وبلغــة الأرقام، فقد شــهد اقتصادنا نموًّ
بالأســعار الثابتة بلغ نســبته 2.1 بالمائة 
خــال النصــف الأول من عــام 2023، 

مدفوعــا بالنمــو المتحقق في الأنشــطة 
والنمــو  بالمائــة   1.4 بواقــع  النفطيــة 
المتحقق في الأنشــطة غير النفطية بواقع 

2.1 بالمائة.
هــذا النمو المبــرّ، نتج عنــه تطورات 
إيجابيــة في أداء الميزان التجاري وفي أداء 
القطاع المالي، بالإضافة إلى انخفاض حجم 
الدين العام إلى نحو 37 بالمائة من الناتج 
التصنيف  وتحســن  الإجــالي،  المحــي 

الائتماني من قبل العديد من المؤسسات 
الدوليــة. وفي الفــرة الأخــرة، شــهدت 
المحافظات تنفيذ العديد من المشروعات 
الاجتماعيــة  القطاعــات  مختلــف  في 
وتنمية  والتعليم  كالصحــة  والاقتصادية 
المحافظــات والطاقــة والتعدين والثروة 
الزراعية والسمكية، إذ بلغ عدد المشاريع 
المعتمدة مــن بداية الخطة الخمســية 
العاشرة حتى نهايــة يوليو 2023 حوالي 

1915 مشروعًــا؛ إذ إن الموازنــة الإنمائية 
المعتمدة لهذه الخطة بلغت قيمتها نحو 

8 مليارات ريال.
إنَّ هذه المؤشرات الاقتصادية تُشــر إلى 
تحســن مســارات النمو الاقتصادي مما 
يمكننا من تعزيز قدراتنا التنافسية إقليميًّا 
وعالميًّا، والسير بخطى ثابتة وواثقة نحو 
لرؤية  الاقتصادية  المســتهدفات  تحقيق 

“عُمان 2040”.
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حصار سوريا.. وَهْمٌ أمريكي يتجدد

بتاريــخ 14 ســبتمبر 1982م اغتيل بشــر بيار 
الجُمَيِّل القائد العســكري اللبنــاني، والذي قاد 
القــوات اللبنانية خلال الحــرب الأهلية، والذي 
انتخب رئيسًا للبنان عام1982 ، ووقعت عملية 

الاغتيال قُبيل تنصيبه رئيسًا بأيام قليلة.
العام المذكور- وكما هو معلوم- شــهد الاجتياح 
الصهيــوني للبنان مُســتغلًًا فــوضى الداخل من 
الحــرب الأهلية وتخــاذل الخارج مــن الأقطار 
العربيــة والــدول الإقليميــة والدوليــة كذلك. 
وبتولي بشير الجميل الرئاسة بلبنان كان الغرب 
وعلى رأســه أمريكا والكيــان الصهيوني يحلمان 
بإحــكام طوق الخناق على ســوريا، وإخضاعها 
لكل أســاليب الابتزاز الســياسي لاحقًا، للقبول 
بتطبيع رخيص مــع كيان العدو واللحاق بركب 
قطار اتفاقية كامب ديفيد والتي ســنّها الرئيس 
المصري أنور السادات وأحدث من خلالها شرخًا 
عميقًا في جدار الأمــن القومي العربي، ودفعت 
مصر مــن خلالها ثمنًــا باهظًــا ولغايــة اليوم. 
بقيت ســوريا كالغصة في أفواه الكيان الصهيوني 
وداعميه وحلفائه في المنطقة، بفعل سياسة اللا 
ســلم واللا حرب التي انتهجهــا الرئيس حافظ 
الأســد بعد توقيــع اتفاقية وقف إطــاق النار 
وبرعايــة أممية مع كيان العدو عام 1974. وقد 
أعــرف وزير الخارجية الأمريكي الأســبق هنري 
كيســنجر لاحقًا أنه أقترح على رئيســه ريتشارد 
نيكسون شن حرب منفردة على سورية لإضعافها 
وتطويعها في ظــل مباركة صامتــة من الرئيس 
المصري أنور السادات، والذي أعلن وقف إطلاق 
النار مــن طرف واحد في حــرب أكتوبر 1973، 
ودون التنسيق مع القيادة السورية التي بدأت 

معه الحرب؛ الأمر الذي كلّف ســوريا نقل جُهد 
المعركة عليها ولمدة أكثر من 236 يومًا، وانتهت 

بالاتفاق الأممي المذكور.
أعود الى القول إن تولي بشــر الجميل للرئاســة 
بلبنــان كان يعنــي إحكام طــوق الخناق على 
ســوريا، والتي تُحيط بها أنظمة عدائية أو قابلة 
للعداء من جميــع الجهــات الجغرافية؛ حيث 
العــراق وتركيا والأردن والكيــان الصهيوني، ولم 
يتبق ســوى لبنان كرئــة وحيــدة تتنفس منها 
ســوريا على العالم، كما إن الحليف الســوفييتي 
لســوريا راودته نفس المشــاعر وشــارك النظام 
السوري ذات المخاوف من جراء نجاح المخطط 
الأمريــي الصهيــوني لعــزل ســوريا وتطويقها 
جغرافيًــا، وبالنتيجة عزل الحليف الســوفييتي 

وتهديد مصالحه الاقليمية. 
لم تخرج ســورية من دائرة الاستهداف الصهيو-
أمريكي كونها تُُمثِّل العقبة الكُبرى لتمرير التطبيع 
مع الكيان الصهيوني؛ حيــث نُصب لها الأفخاخ 
الكثــرة للإيقاع بها، لكن دهــاء الرئيس حافظ 
الأســد ونظرته الاســراتيجية المترويــة للأوضاع 
جعلت ســوريا بمنأى عن تلــك المخططات؛ بل 

ومحور اهتمام عربي وإقليمي ودولي لاحقًا.
أبرز المحطات التآمرية الغربية لتطويع ســوريا 
كانت خطة السلام التي تبناها الرئيس الأمريكي 
بيــل كلينتون عــام 1998، والتــي لم يُكتب لها 
النجــاح بفعــل اصرار القيــادة الســورية على 
تجنب ســيناريو اتفاقية كامب ديفيد مع مصر، 
واتفاقيــة وادي عربة مع الأردن؛ حيث لم تخلو 
تلك الاتفاقية الأخيرة مــن ألغام قانونية تجرح 
الســيادة الوطنية لكلا البلدين عبر تأجير أراضٍ 

ومياه للكيان الصهيوني بالأردن، ونزع الســيادة 
المصريــة الحقيقيــة عــن ســيناء؛ حيث نصت 
الاتفاقية عــى جعلها منطقة منزوعة الســاح 
والأفــراد المصريــن كذلــك، والاكتفــاء بقوات 

الفصل الأممية. 
في مفاوضات جنيف التي رعاها الرئيس كلينتون، 
رفضت القيــادة الســورية التفريــط في بحيرة 
طبرية الســورية؛ حيث راهن الكيان الصهيوني 
على الاســتحواذ على مصادر الميــاه العربية من 
أجل زراعته وصناعته ومعيشة مستعمراته، كما 
اشترط أن يكون التمثيل الدبلوماسي معه خارج 
الاعراف الدبلوماسية وقواعد العلاقات المتعارف 
بين الدول، بينما تُصر القيادة السورية على أنها 
في حالــة “التطبيع” مع الكيان فســتحتكم الى 
قواعد السياســة والدبلوماســية في التعبير عن 
مستوى تلك العلاقات أو المواقف المطلوبة إزاء 
أي خروقات سياســية أو دبلوماســية يقوم بها 

الكيان الصهيوني مستقبلًًا.
ثم أتى المخطط الثاني الخطير والذي حمله وزير 
الخارجية الأمريكي كولن باول إلى دمشــق بُعيد 
سقوط بغداد في التاسع من أبريل 2003؛ حيث 
حمــل باول تهديــدًا صريحًا لدمشــق بضرورة 
التخلي عن دعم فصائل المقاومة وإلّّا ســتكون 
الهــدف القادم للقــوات الأمريكيــة وحلفائها. 
ورفضت دمشــق كعادتهــا التهديــد والابتزاز، 
وتحــوّل العــراق بكامله الى مُســتنقع حقيقي 
للقــوات الأمريكيــة والتحالــف حتــى إعلان 
خروجهــم عــام 2011. ثم أتت عمليــة اغتيال 
الرئيس رفيق الحريــري عام 2005 بقصد اتهام 
سوريا وإحراجها أمام المجتمع الدولي وإخراجها 

عسكريًا من لبنان، فخرجت سوريا عسكريًا من 
لبنان وبقي نفوذها السياسي الكبير.

أذعــن الأمريكان بعد ذلك لقوة ســوريا كدولة 
محوريــة في المنطقة ونظام راســخ ومتماســك، 
فقــرروا اســتئناف العلاقات الدبلوماســية مع 
دمشــق وتناوب عدد من المسؤولين الأمريكيين 
وأعضاء في الكونجرس على زيارة دمشق في عهد 
الرئيــس بــاراك أوباما، وتكلّلت تلــك الزيارات 
بتعيــن الســفير روبرت فــورد ســفيراً لأمريكا 
بدمشــق عــام 2010؛ حيــث مــارس المذكور 
ــس بامتياز تكللت بلقاءته مع  دبلوماسية تجسُّ
الأرهابيين لاحقًا في حمص بعد انطلاق الأحداث 

بسوريا.
أحــدث الفصول- وليس آخرهــا- كانت الحرب 
الكونيــة على ســوريا منــذ عــام 2011 ولغاية 
ارهم  اليوم، وحين تبين للغرب فشل إرهابهم وثوَّ
المزعومين، قفزوا الى “قانون قيصر”، ثم محاولة 
يائســة منهم لإعــادة تطويق ســوريا مجددًا، 
والبحث جارٍ عن بشــر الجميــل جديد بلبنان 
ونظام عدائي لســورية بالعراق، ولكن حسابات 
الحقــل والبيدر اليوم لم تعــد في كفة الأمريكي 
وأدواته في المنطقة، ولكــن الأمريكان كعادتهم 
يجربــون حتى يفشــلون، ويعيــدون تجريب 

الُمجرَّب على الدوام.
قبــل اللقاء.. يقول هنري كيســنجر عن الرئيس 
حافظ الأسد: لم يغلبني أحد في حياتي كما غلبني 
حافظ الأسد. كما قال عنه الرئيس الأمريكي بيل 
كلينتــون: لو كان الرئيس حافظ الأســد رئيسًــا 

لدولة كبرى لحكم العالم.
وبالشكر تدوم النعم. 

علي بن مسعود المعشني ali95312606@gmail.com

ينــص قانــون مجلس عُــان في المــادة 26 على 
أنَّه “عــى رئيس مجلس الدولــة ورئيس مجلس 
الشــورى ونوابهما وكل عضو من أعضاء المجلسين 
أن يســتهدفوا في أعمالهــم مصالــح الوطن وفقاً 
للقوانــن المعمــول بها، وألا يســتغلوا عضويتهم 
بــأي صورة لمصلحتهم الشــخصية أو لمصلحة من 

تربطهم بهم صلة قرابة أو علاقة خاصة”.
دت بشــكل جــي مجموعة من  هــذه المادة حدَّ
الأطر التي ينبغي معرفتها قبل اتخاذ قرار الترشح 
لعضوية مجلس الشــورى وينبغي اســتحضارها 
دائمًــا بعد الفــوز بالعضوية، هــذه الأطر ماهي 
إلا قيم وطنية أساســية يجــب أن يحملها العضو 
تتمثــل في تغليــب المصلحة الوطنيــة والإخلاص 
للوطن ومراعاة المصلحــة العامة وفقًا لما حددته 
القوانــن والأنظمة، وعــدم اســتغلال العضوية 
لتحقيــق منافع شــخصية أو فئويــة أو جهوية، 

مبتعديــن في أداء مهامهم عن كل ما من شــأنه 
مخالفة هذه الأطر أو المعايير.

إن التمســك بهــذه الأطــر رغم الضغــوط التي 
يتعرض لها العضو مــن فئة محددة من الناخبين 
مــا زالت لم تــدرك أن المواطنــة الصالحة تقتضي 
الالتزام بالنظم والقوانين وعدم مخالفتها والتحلي 
بقيم العدالة والمســاواة بين الجميع وعدم الدفع 
باتجاه الحصــول على ميزة محددة دون الآخرين 
والوصول لغاية بأي وســيلة كانت. هذا التمسك 
يواجــه بمجموعة من الضغــوط التي تُُمارس على 
العضو، هذه الضغوط دائمًا ما كانت معيار الحكم 
على مســتوى أدائه فمن يحصل على نصيب من 
تحقيــق مصالحه الشــخصية عــر العضو يرضى 
ويمتدح ويُساند ومن لا يحصل على مآربه يسخط 
ويرى أن هذا العضو غير مستحق للعضوية، هذه 
الأحكام والسلوكيات جعلت من الترشح لعضوية 

المجلــس لدى البعــض أمرا مســتحيلا وغير قابل 
للطرح والنقاش رغم كفاءته المشــهودة، كما أنها 
ســاهمت في عــدم رغبة العديد مــن الأعضاء في 
الترشــح لفترات أخرى، بل إن الحال وصل ببعض 
الأعضاء ترقب انتهــاء عضويته بفارغ الصبر حتى 
يتخلــص من هــذا القيد المجتمعــي الذي أصبح 
يثقل كاهلــه ويجعله غير قادر على أداء واجبات 
العضويــة وممارســة اختصاصاتــه المنصوصة في 

القانون.
وهنــا لا أقول إن عضو المجلــس يجب أن ينعزل 
عن المجتمع؛ فهذا أمر بعيد جدًا عن مســؤوليته 
المجتمعيــة؛ بل إنه من الواجب عليه المســاهمة 
في تنمية المجتمع والأخــذ بيد المواطن والوصول 
بمطالباتــه المشروعة للجهــات المعنية، وأن يكون 
حلقــة وصل مبــاشرة عندمــا يرى أن مســتوى 
الخدمات المقدمة للمواطنين بها قصور، وفي سبيل 

ذلك حدد قانون مجلس عمان عددا من الأدوات 
التــي تعين العضو على أداء واجباته ومتابعة أداء 
المؤسســات الحكومية، تمثلت هذه الأدوات كما 
وردت في قانــون مجلس عــان في البيان العاجل 
وطلب الإحاطة وإبداء الرغبة والســؤال وطلبات 
المناقشة ومناقشة البيانات الوزارية والاستجواب.. 
كل هذه الأدوات وُضِعَت لتمكين العضو من أداء 
دوره المنوط به، وفي قادم المقالات ســوف أتطرق 

لهذه الأدوات بشيء من الشرح والتفصيل.
إنَّ حرص المترشــح والناخب على اكتساب المعرفة 
المتعلقة بأدوار عضو المجلس وصلاحيات مجلس 
الشــورى ترفع من معدل نجاحه وبالتالي تحقيق 
الهــدف الذي أنشــئ من أجلــه المجلس وتقضي 
على الجدل المســتمر حوله والــذي دائمًا ما وضع 
المجتمــع ذاتــه في مواجهة مســتمرة بــن قبول 
ورفــض المشــاركة في العمليــة الانتخابية، والذي 

يكون هو المتــرر منها أولًًا وأخــرًا، ولن تتحق 
هذه المعرفة إلا من خــال إدراك الجميع لدوره 
وقيامه به والســعي للوصول إلى معرفة حقيقية 
بحقوقه وواجباته واختصاص المؤسســة، متخلين 
عن القبول بكل ما يصل إلى أسماعهم وأخذ بعض 
النماذج والتجارب الســيئة كمحك يحكمون من 
خلاله عــى التجارب، وأن تشــكل هذه النماذج 
صورهم الذهنية الخاطئة متخلين عن مسؤوليتهم 

الحقيقية في البحث والمقارنة والاستقصاء.
في المقابــل، يجب على عضــو بالمجلس أن يحرص 
بشكل كبير على تقديم الصورة النموذجية للعضو 
ــال الذي يقوم بواجباتــه ويحقق طموحات  الفعَّ
الوطــن والمواطن، متخــذًا من العضويــة تكليفا 
خصه به الشعب ليصل بصوتهم وطموحاتهم إلى 
حيث يجب أن يكون مســتلهمًًا مــن التوجيهات 
الســامية خارطــة الطريــق للرقي بهــذا الوطن 

ورفعته جاعــاً المصلحة الوطنية فوق كل اعتبار. 
رحــم اللــه تعالى بــاني عــان ومفجــر نهضتها 
الســلطان قابوس بن ســعيد- طيب اللــه ثراه- 
عندما أشار لذلك قائلًًا: “إن ذلك يحتم عليكم أن 
تبدوا آراءكم وأن تقدمــوا مقترحاتكم بكل تجرد 
وترفع عن المصالح الخاصة. وأن تلتزموا الواقعية 
في تناول القضايا التي تمس المصلحة العليا للوطن 
والمواطــن، وتقوموا بمعالجتها من منظور شــامل 
للبــاد بكل مناطقها وولاياتها، لا تهدفون في ذلك 
إلا إلى تحقيــق الصالح العام، كــا يقتضي منكم 
التركيــز على القضايا الرئيســية وعدم الانشــغال 
بأمور جانبيــة قد تعوق التوصل إلى نتائج عملية 
في المسائل المطروحة للبحث، متجنبين دائما كل ما 
من شأنه الابتعاد بكم عن الهدف المنشود”. )من 
خطاب جلالته بمناسبة افتتاح مجلس عُمان في 27 

ديسمبر 1997(.

د. محمد العاصمي

عضوية الشورى والميزان المجتمعي
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غدا.. سلطنة عمان تحتفل بـ»يوم الزراعة العربي« نحو بناء نظم غذائية مستدامة

تنفيذ مسح لكميات وأنواع الأعشاب البحرية بسواحل ظفار

مسقط- الرؤية

تحتفل غدًا ســلطنة عــان ممثلة في 
وزارة الثروة الزراعية والسمكية وموارد 
الميــاه، مع بقية الــدول العربية، بيوم 
الزراعة العربي تحت شــعار »معًا لبناء 
نظم زراعية غذائية عربية مرنة وقادرة 
على الصمود وتحقيق الأمن الغذائي«، 
والذي يصادف 27 سبتمبر من كل عام.
وســيتم الاحتفــاء بهــذه المناســبة في 
جميع الــدول العربيــة، بالتعاون بين 
الزراعية  للتنميــة  العربيــة  المنظمــة 
التابعــة لجامعــة الــدول العربية مع 
وزارات الزراعــة في الــدول العربيــة، 
كما ســيتم تنظيــم احتفــال حضوري 

وبالاتصال المرئي بهذه المناسبة وجلسة 
حواريــة في العاصمة المصرية القاهرة. 
ويأتي الاحتفــال بيــوم الزراعة العربي 
تزامنًا مع مرور 50 عامًا على تأســيس 
المنظمــة العربيــة للتنميــة الزراعية، 
والتي تأسســت يوم 27 ســبتمبر من 
عام 1972م في مدينة الخرطوم عاصمة 
جمهوريــة الســودان، والتــي اختيرت 
مقرا للمنظمة، واكتمل انضمام جميع 
الــدول العربيــة إلى المنظمــة في عام 

1980م.
وتعمــل المنظمــة العربيــة للتنميــة 
الزراعيــة على تنســيق جهــود الدول 
الزراعية  التنميــة  لتحقيــق  العربيــة 
الزراعي،  الإنتــاج  وزيادة  المســتدامة 

وتحقيق الأمن الغذائي على المســتوى 
القومــي بجميــع جوانبها مــن زراعة 
وثروة حيوانية وثروة ومصائد سمكية 
وبيئــة ومياه وغابــات ومراعي، والتي 
تمثل ثــروة طبيعية تزخــر بها الوطن 
العربي، وذلك فقاً لإســراتيجية التنمية 
الزراعيــة العربية التــي تغطي الفترة 

الزمنية بين عامي )2005م-2025م(.
وتعد ســلطنة عُمان ممثلــة في وزارة 
الثروة الزراعية والسمكية وموارد المياه 
عضوا فاعلا في المنظمة العربية للتنمية 
الزراعية، وتشارك في البرامج والمشاريع 
التــي تنفذها المنظمــة بهدف تحقيق 
التنمية الزراعية المســتدامة في الدول 

العربية.

صلالة- الرؤية

تنفــذ وزارة الــروة الزراعية والســمكية 
ومــوارد الميــاه مســحا لكميــات وأنــواع 
الأعشاب البحرية في سواحل سلطنة عمان، 
من خلال كادر عماني من الخبراء والمختصين 
والفنيين في مركز العلوم البحرية والسمكية 
بالمديرية العامة للبحوث الســمكية ومن 
مركز البحوث السمكية في صلالة، وبتمويل 

من صندوق التنمية الزراعية والسمكية.
وقــد قام المختصون بإجراء 32 مســحا 
ميدانيــا في 4 مواقــع بولايــات ســدح 
وتقييــم  لدراســة  وصلالــة  ومربــاط 
الأعشــاب البحرية في سواحل محافظة 
ظفار المطلة على بحر العرب، وحساب 
عدد أنواع الأعشاب البحرية المتواجدة 
وجمــع العينــات وتصويرهــا بغــرض 

دراســتها وتحليلهــا وتصنيفهــا. كــا 
شــملت أعمال المسح جمع عينات من 
مياه البحر لتحليلها ودراســة مؤشرات 
البيئــة البحريــة المتعلقــة بحياة ونمو 
دراســة  وتمــت  البحريــة،  الأعشــاب 
العوالــق النباتية والتأثــرات المحتملة 
عــى الأعشــاب البحريــة عــى المدى 

الحــالي والمســتقبلي. وهنــاك أهميــة 
اقتصاديــة لأعــال المســح، من حيث 
معرفة أنواع وكميات الأعشاب البحرية 
في سواحل سلطنة عمان واستخداماتها، 
وخاصة الأعشــاب البحرية التي تدخل 
في الصناعــات الدوائية والمســتحضرات 
الطبية، والصناعات السمكية والغذائية.

تعزيز مهارات موظفي الكلية المهنية بصلالة في »أمن المعلومات«
صلالة- الرؤية

نظمت وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 
والابتكار برنامجا تدريبيا حول أمن المعلومات 
الإلكترونيــة، لموظفي الكليــة المهنية بصلالة، 

وذلك بالتعاون مع شركة الميدان السيبراني.
وتسعى الوزارة من خلال هذه المبادرة إلى بناء 
وتعزيز الثقافة الأمنيــة لدى موظفي الكلية، 
وتعزيــز الوعــي بأهمية حمايــة المعلومات 
ومعالجة التهديدات السيبرانية بشكل فعال. 
ويهــدف البرنامــج إلى تعزيز الوعــي الأمني 
وحمايــة المعلومــات الحيويــة والحساســة 
ازديــاد  نتيجــة  وذلــك  الكليــة،  لموظفــي 
التهديــدات الســيبرانية وتعــدد الاختراقات 
الأمنية التــي تواجهها المؤسســات في العصر 

الرقمي الحالي. 
وتضمــن البرنامــج التدريبــي مجموعة من 

المحــاور الهامــة التــي تركــز على تحســن 
قــدرات الموظفين في مجال أمــن المعلومات، 
وتزويدهــم بأحدث المعارف والممارســات في 
مجال أمــن المعلومات للتصــدي للتهديدات 
الحاليــة والمســتقبلية بكفــاءة عالية، وعلى 
الشــائعة وأســاليب  الســيبرانية  التهديدات 
الوقايــة منهــا، وإدارة كلمات المــرور وتأمين 
حسابات المستخدمين، والتعامل مع هجمات 
الاحتيال عبر البريــد الإلكتروني والتعرف على 
أنماطهــا، والتحقق من الهوية والتعامل الآمن 

مــع الاتصالات الهاتفية والرســائل، والحفاظ 
على خصوصيــة المعلومــات والتعامل الآمن 
مع البيانات الحساســة، واســتخدام الإنترنت 
والتطبيقات الخارجية بشــكل آمــن، إضافة 
إلى  اســتخدام أدوات مكافحة البرامج الضارة 
والفيروسات. وشــارك في البرنامج حوالي 104 
موظفــن من الكلية المهنيــة بصلالة، والذين 
اكتســبوا العديد من المهــارات في مجال أمن 
المعلومــات، والتعــرف على أساســيات أمن 

المعلومات بطريقة مباشرة ومبسطة.
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الرؤية- مريم البادية

أكد معالي الدكتور سعيد الصقري وزير الاقتصاد 
تعــافي الاقتصاد العُماني من آثار جائحة كورونا، 
ويعكــس ذلــك التطــورات الإيجابيــة في أداء 
المؤشرات الكلية؛ حيث شــهد الاقتصاد العُماني 
نموا، بالأســعار الثابتة، بلغت نسبته 2.1% وقد 
جاء هــذا النمــو مدفوعًا بالنمــو المتحقق في 
الأنشــطة النفطية بواقع 1.4% والنمو المتحقق 

في الأنشطة غير النفطية بواقع %2.1. 
وأوضــح معاليــه أن الناتــج المحــي الإجمالي 
بالأســعار الثابتة، شــهد معدلات نمــو إيجابية 
خلال عامي 2021 و2022 بلغت نسبتها %3.0 
و4.3%، عــى الترتيــب، فضــاً عــن التطورات 
الإيجابيــة في أداء الميــزان التجــاري وفي أداء 
القطــاع المالي، كما انخفض حجــم الدين العام 
إلى نحــو 37% من الناتــج المحلي الإجمالي؛ مما 
انعكس كذلك على تحســن التصنيف الائتماني 

من قبل عديد المؤسسات المعنية بذلك.
جاء ذلك خــال اللقاء الإعلامــي الذي نظمته 
وزارة الاقتصاد، وكشــفت فيه عن رؤية ورسالة 
الوزارة وقيمها المؤسسية؛ إذ تتمثل رؤية الوزارة 
في “اقتصــاد تنافسي مرن يحقق تنمية شــاملة 
ومســتدامة” لتؤكد على الدور المحوري للنمو 
الاقتصادي في تحقيق أهداف النهضة المتجددة. 
وتمثل هذه الرؤية إطاراً شــاملًًا لعمل الوزارة، 
وموجهًــا رئيســيًا لخططهــا، وخارطــة طريق 
لبرامجها ومبادراتها خلال السنوات المقبلة. فيما 
تمثلت رسالة الوزارة في “تطوير أداء القطاعات 
الاقتصادية، وتنويــع الهياكل الإنتاجية، وتعزيز 
القدرة التنافســية للاقتصاد، ورســم السياسات 
وإعــداد البرامج التي تحقق التوازن بين الأبعاد 

الاقتصادية والاجتماعية والبيئية”.

الاقتصاد الكُلي

وقال معــالي وزيــر الاقتصــاد في كلمته خلال 
المؤتمر: “ لقد ساهمت السياسات التي عملت 
عليها الحكومة في تحســن مــؤشرات الاقتصاد 
الكلي؛ حيث وضعت في أولوياتها خفض الدين 
العــام، وتعزيز الإنفاق الإنمــائي وزيادة وتيرته، 
والدفع ببيئة الاســتثمار الجاذبــة لتحفيز أداء 
الاقتصــاد الوطنــي. إضافة إلى إعــادة ترتيب 
أولويات الاســتدامة والتــوازن في المالية العامة 
للدولة، ومكنت هذه السياسات من الاستفادة 
المبــاشرة من حالة التحســن في أســعار الطاقة 

عالميًا”.
وأكد الصقري أن الحالة الإيجابية التي يعيشها 
الاقتصــاد العُــاني هــي نتــاج لثلاثــة عناصر 
أساســية؛ وهي: الحوكمة ووضوح السياســات 
إضافة الى وجود المسرعات الداعمة، مثل برامج 
الخطة الخمســية العــاشرة والبرامــج الوطنية 
الداعمــة لأولويــات رؤية “عُــان 2040” في 
تهيئة البيئة المناسبة للدفع بمستهدفات الخطة 
التنفيذيــة الأولى للرؤية نحو الاقتراب أكثر من 

تحقيق المنشود منها.
وقدم ســعادة الدكتور ناصر بن راشــد المعولي 
وكيل وزارة الاقتصــاد، المحور الأولى من عرض 
اللقاء الإعلامي والمتمثــل في تطورات الاقتصاد 
العالمي والمحلي؛ حيث اســتعرض سعادته آفاق 
الاقتصــاد العالمي، ومنها: تباطــؤ نمو الاقتصاد 
العالمي وأعباء المديونية العالمية، وقلق السيطرة 
عــى التضخــم العالمــي، إضافــة إلى موضوع 
التنافــس الجيو-اقتصــادي وتســارع التغيرات 

المناخيــة وتأثيرهــا عــى المشــهد الاقتصادي 
العالمــي، وتراجع الكبار وصعــود الاقتصادات 
الناشــئة. وأشــار المعولي إلى أنه ووفقًا لتقرير 
يوليــو 2023 يتوقع صنــدوق النقد الدولي نمو 
الاقتصــاد العالمــي بنســبة 3% لعامــي 2023 
و2024، ومــن المتوقع انخفاض معدل التضخم 

العالمي إلى 6.8 في 2023 و5.2% في 2024.
وأكــد المعولي أن المــؤشرات الاقتصادية الكلية 
للاقتصاد الوطني تشــر إلى تحســن مســارات 
النمــو الاقتصــادي؛ مــا يمكن ســلطنة عمان 
من تعزيــز قدراتها التنافســية إقليميًا وعالميًا، 
مشــراً ســعادته إلى أن أداء أغلــب القطاعات 
الاقتصادية الرئيســية تســر بخطى واثقة نحو 
تحقيق المســتهدفات الاقتصادية لرؤية “عمان 

.”2040
وأوضــح ســعادته أن الناتج المحــي الإجمالي 
بالأســعار الثابتة حقق نموًا نســبته 2.1% خلال 
النصف الأول من هذا العام؛ ليصل الى نحو 17 
مليار ريال، مقارنة بنحو 16.7 مليار ريال خلال 
النصــف الأول مــن 2022م. وأضــاف أنه على 
صعيد الناتج المحلي الإجمالي بالأسعار الجارية، 
فقــد وصــل الى نحــو 20.4 مليار ريــال خلال 
النصف الأول من هذا العام، مقارنة بمستوياته 
خلال ذات الفترة من عام 2022. وأشار سعادته 
إلى أن توقعــات وزارة الاقتصاد لمعدلات النمو 
الاقتصادي تشــر الى تحقيق معدل نمو نسبته 
2.3% لعــام 2023، كــا من المتوقــع أن يبلغ 
معــدل التضخم نحو 1% في عــام 2023 مقارنة 
بنحو 1.9% في 2022، بحســب بيانات صندوق 

النقد الدولي. 
وأوضــح المعولي أن البيانات الفعلية تشــر إلى 
أن معــدلات التضخم في الاقتصــاد الوطني ما 
زالت عند مســتويات متدنية آمنة؛ حيث بلغ 
معدل التضخم، بناءً على الرقم القياسي لأسعار 
المستهلك خلال الشهور الثمانية الأولى من هذا 
العام، نحو 1.2%، شارحًا سعادته أبرز المبادرات 
التــي تم العمل عليها للحــد من آثار التضخم؛ 
ومن أبرزها تثبيت تســعيرة الوقود، وتوســيع 
الإطــار الزمني لإعــادة توجيه دعــم الكهرباء، 
وتوسيع قائمة السلع المعفاة من ضريبة القيمة 
المضافة )513 ســلعة(، إلى جانب مُبادرة دعم 
شراء القمح، ومبادرة دعم المزارعين، واحتساب 

التضخم المستورد، وغيرها من المبادرات.

الخطة الخمسية العاشرة 

من جهتها، اســتعرضت إنتصار الوهيبية مدير 
عــام التخطيــط التنمــوي بــوزارة الاقتصــاد، 
الموقف التنفيذي لأداء خطة التنمية الخمسية 
العاشرة )2021- 2025( على مســتوى المحاور 

والأولويات الوطنيــة؛ حيث يجري حاليًا تنفيذ 
ما يقارب 337 برنامجًــا من أصل 430 برنامجًا 
اســراتيجيًا بنســبة إنجــاز 78%، مشــرةً إلى 
أن بعــض الأولويــات دخلت جميــع برامجها 
الاســراتيجية حيز التنفيذ مثــل أولوية تطوير 

قطاع الشباب واولوية الصحة.
واســتعرض اللقاء توزيــع الاعتــادات المالية 
للمشــاريع الجــاري تنفيذهــا والــرف على 
مســتوى القطاعات؛ حيث بلغ عدد المشــاريع 
المعتمدة من بداية الخطة الخمســية العاشرة 
حتى نهايــة يوليو 2023 حوالي 1915 مشروعًا، 
فيــا بلغت قيمــة الموازنة الانمائيــة المعتمدة 
خلال الخطة الخمسية العاشرة نحو 8 مليارات 
ريــال عــاني. وعلى صعيــد التوزيع النســبي 
لهذه المشــاريع على القطاعات الرئيسية، فقد 
حاز قطاع الهياكل الأساســية على الحصة الأكبر 
وبواقــع 940 مشروعًا، أو ما نســبته 53%، يليه 
قطاع الهياكل الاجتماعيــة بنحو 524 مشروعًا 
أو ما نســبته 26%، ثم قطــاع الإنتاج الخدمي 
بعدد 258 مشروعًا وبنسبة 15%، وقطاع الإنتاج 

السلعي بعدد 193 مشروعًا وبنسبة %6.
واســتعرض اللقاء كذلك أبرز المشاريع الجاري 
تنفيذهــا خــال الخطــة الخمســية العاشرة 
بالفــرة )2021- 2023( في مختلف القطاعات 
الاجتماعية والاقتصادية؛ مثل: الصحة والتعليم 
وتنمية المحافظات والطاقــة والتعدين والثروة 
الزراعية والســمكية، علاوة على استعراض أبرز 
المشــاريع المعتمدة في عام 2023 والتي ســيتم 

تنفيذها خلال هذا العام والأعوام المقبلة.

التخطيط التنموي

وفي مجــال التخطيــط التنموي، تعمــل وزارة 
الاقتصاد على عدد من المبادرات والمشاريع يأتي 
في مقدمتها: مشروع قانون التخطيط التنموي، 
ودليــل المتابعــة التقييم، والمنظومــة الوطنية 
للمتابعة والتقييم، إضافة إلى النظام الإلكتروني 
للميزانية الإنمائيــة، والدليل الإجرائي للتخطيط 
التنموي، ودليل إعداد السياسات العامة، علاوة 
عــى تطوير نمــوذج الاقتصاد العــاني الكلي، 
ومــروع تقييم منتصــف الخطة الخمســية 

العاشرة.
وزارة  إلى جهــود  الإعلامــي  اللقــاء  وتطــرق 
الاقتصاد في تحقيق أهداف التنمية المســتدامة 
2030، حيــث تعمل اللجنــة الوطنية لتحقيق 
أهداف التنمية المســتدامة على عدة مشاريع؛ 
منها: مشروع إعــداد التقرير الوطني الطوعي 
الثاني لمتابعة تحقيق أهداف التنمية المستدامة 
الثــاني مــن لوحــة  العــدد  2030، وإصــدار 
المعلومات المركزية لأهداف التنمية المستدامة، 

والمشــاركة في الفعاليــات المحليــة والإقليمية 
والدولية ذات العلاقة.

وفي ســبيل تحقيــق مســتهدفات رؤية “عمان 
“2040، تُســاهم وزارة الاقتصــاد في تحقيــق 
نحو 21 مؤشًرا رئيســيًا تشــرك في تحققيها مع 
الجهــات الحكوميــة ذات العلاقــة، ومن أبرز 
هذه المســتهدفات: معدل النمــو الاقتصادي، 
ونســبة مســاهمة القطاعات غــر النفطية في 
الناتج المحلي الإجمالي بالأســعار الثابتة، ونسبة 
مســاهمة المؤسســات الصغيرة والمتوسطة في 
الناتج المحــي، الى جانب عــدد من المؤشرات 
الدولية؛ ومن أهمها مؤشر التعقيد الاقتصادي.

تنافسية عمان 

وحول أهــم المــؤشرات الدولية التــي يتابعها 
المكتــب الوطني للتنافســية، أنــه يشرف على 
متابعة أداء ســلطنة عمان في 13 مؤشًرا دوليًا؛ 
منها 7 مؤشرات رئيســية و6 مــؤشرات ثانوية. 
ومن المؤشرات التي حققت فيها سلطنة عمان 
تقدما، مؤشر الحريــة الاقتصادية الذي حازت 
فيه سلطنة عمان على الترتيب 95 من بين 184 
دولــة في عام 2023، ومؤشر القــوة الناعمة في 
الترتيــب 46 من بين 121 دولــة، ومؤشر الأمن 
الغــذائي في الترتيب 35 من بــن 113 دولة. في 
حين سجلت ســلطنة عمان تراجعًا محدودًا في 
مؤشر التعقيد الاقتصادي وبواقع 4 مراتب، كما 
سجلت تراجعًا في مؤشر الابتكار العالمي؛ حيث 
حلّــت في المرتبة 79 من بين 132 دولة في العام 

.2022
وحول أداء قطاعات التنويع الاقتصادي مقارنة 
بالقيم الُمســتهدفة في عــام 2025، فقد بلغت 
مســاهمة قطاع الصناعات التحويلية في الناتج 
المحلي الإجمالي بالأســعار الثابتة نحو 9.7% في 
النصــف الأول من هذا العــام مقارنة بالقيمة 
المســتهدفة بنحــو 11.8% في 2025، في حــن 
بلغت مســاهمة قطــاع النقل واللوجســتيات 
5.9% مقارنة بالمســتهدف 7.3% في عام 2025. 
وعلى صعيد قطاع الأمن الغذائي، فقد تجاوزت 
مســاهمة نشــاط الــروة الزراعيــة القيمــة 
المســتهدفة عنــد 1.2% لتبلغ نحــو 1.5%. وفي 
المقابل، بلغت مساهمة نشاط الثروة السمكية 
نحــو 0.8% مقارنــة بالمســتهدف عنــد %1.7. 
وعــى صعيد قطاع التعدين فقد تجاوز القيمة 
المســتهدفة البالغة 0.6%، ليصل الى مســاهمة 
نســبتها 0.7%، أمــا قطــاع الســياحة فبلغت 
مســاهمته نحــو 2.4% في عــام 2022 مقارنة 

بالقيم المستهدفة عند 3% في عام 2025.
وتعمــل الــوزارة على تسريــع تنميــة اقتصاد 
المحافظات وتوسيع نطاق البرامج والمشروعات 

التي تعتزم المحافظــات في تنفيذها؛ حيث بلغ 
عدد المشــاريع الإنمائية الممولة من مخصصات 
برنامج تنمية المحافظات حوالي 606 مشروعات 
في خطــط المحافظــات. ومن أهــم المبادرات 
التــي تعمل عليها الــوزارة في البرنامج مشروع 
مؤشر لتنمية المحافظــات ومشروع تقييم أداء 

المحافظات. 
فيما اســتعرض الدكتور ســالم آل الشيخ مدير 
عــام البحوث والدراســات التنمويــة، البرامج 
والمبــادرات الاقتصاديــة في مختلف المجالات 
التي تعمل عليها وزارة الاقتصاد؛ حيث تعمل 
وزارة الاقتصــاد على مجموعة من المشــاريع 
في مجــال الاقتصــاد الســلوكي؛ مــن أهمهــا 
تطوير أدلة تطبيقية حول الاقتصاد الســلوكي، 
والدبلوم المهني قي الاقتصاد السلوكي، وتقديم 
استشــارات مؤسســية في هذا المجال، إضافة 
إلى المشــاركة في عدد من المبادرات والمشاريع 
الحكومية. وكشــف آل الشيخ أنه سيتم خلال 
الفــرة المقبلة إطــاق مبــادرة “تحدي تغيير 
الســلوك”؛ بهدف إيجاد حلول وبدائل لبعض 
التحديات باستخدام أدوات ووسائل الاقتصاد 

السلوكي.

الذكاء الاصطناعي

وأشــار الدكتور ســالم ال الشــيخ إلى الموقف 
التنفيذي للمبــادرة الوطنية للاقتصاد الوطني 
المعــزز بالــذكاء الاصطناعــي؛ وهــي مبادرة 
وطنيــة تهدف إلى تمكين وتشــجيع اســتثمار 
وإدماج تطبيقات وتقنيات الذكاء الاصطناعي 
في المشروعــات والبرامــج الإنمائية في قطاعات 
التنويــع الاقتصادي والمحــددة بخطة التنمية 
الخمسية العاشرة. وكشف أن إجمالي المشاريع 
بلــغ 18 مشروعًــا، وأن عــدد الجهــات التي 
تقدمــت بمشــاريع الــذكاء الاصطناعي وصل 
لحوالي 11 جهة، وأنه يجري العمل حاليًا على 

تقييم هذه المشاريع واعتمادها لاحقًا.
وتعكف وزارة الاقتصاد عــى تنفيذ عدد من 
الدراســات وأوراق السياســات مثل: “دراسة 
تكلفــة الخدمــات الأساســية في ضــوء إعادة 
توجيــه الدعــم الحكومي وانعكاســاتها على 
تنافســية الشركات العاملة في ســلطنة عمان” 
وورقة حول “ســبل تحقيــق النمو الاقتصادي 
المســتهدف في رؤيــة عــان 2040”، وورقة 
“قيــاس الإنتاجية الكلية في الاقتصاد العماني”، 
ودراسة “العوائد والكلف الاقتصادية للوصول 
للحياد الكربــوني 2050”، كــا يجري العمل 
على مشروع إعداد السياســة الوطنية لاقتصاد 

المعرفة.
وفي مجــال التعــاون الدولي، وقعت ســلطنة 
عــان 34 اتفاقيــة حول التشــجيع والحماية 
المتبادلــة للاســتثمارات بين حكومة ســلطنة 
ُعــان ودول العــالم الأخرى. وعــى الصعيد 
العربي وقع السلطنة الاتفاقية العربية لتحرير 
التجارة في الخدمات بين الدول العربية. وعلى 
مســتوى مجلس التعاون تشــارك الــوزارة في 
فريــق التفاوض الخليجي في اتفاقيات التجارة 
الحــرة مع بعض الدول، كــا يتم العمل على 
مــروع مذكرة تفاهــم بــن وزارة الاقتصاد 
ووزارة الاقتصــاد والتخطيــط الســعودية في 
مجال الاقتصــاد والتخطيط. هــذا إلى جانب 
المشــاركة في اجتماعات مجموعة العشرين في 
الهند، وتوقيع اتفاقيــات الأفضليات التجارية 

لمنظمة الدول الإسلامية “الكومسيك”.

تراجع الدين العام إلى نحو 37 % من الناتج المحلي بفضل السياسات المالية الحصيفة

الصقري: تعافي الاقتصاد العماني من آثار جائحة كورونا.. وأداء إيجابي في الميزان التجاري

انتصار الوهيبية د. ناصر المعوليد. سعيد الصقري

الحوكمة ووضوح السياسات 
عات الداعمة وراء  والمُسرِّ
الحالة الإيجابية للاقتصاد

المعولي: تحسن مسارات 
النمو الاقتصادي يعزز 

القدرات التنافسية لعُمان 
إقليميًا وعالميًا

أغلب القطاعات الاقتصادية 
الرئيسية تسير بخطى واثقة 

نحو تحقيق »عُمان 2040«

20.4 مليار ريال حجم الناتج 
المحلي الإجمالي بالأسعار 
الجارية بنهاية النصف الأول

2.3 % معدل نمو الاقتصاد 
الوطني خلال العام الجاري.. 

واحتواء التضخم عند 1 %

الوهيبية: جارٍ العمل على 
تنفيذ 337 برنامجًا استراتيجيًا 

ضمن »الخمسية العاشرة«

1915 مشروعًا معتمدًا 
بموازنة إنمائية 8 مليارات ريال 

خلال »الخمسية العاشرة«

606 مشروعات إنمائية ممولة 
من مخصصات برنامج تنمية 

المحافظات

18 مشروعًا ضمن المبادرة 
الوطنية للاقتصاد المُعزز 

بالذكاء الاصطناعي

خصب- الرؤية

نظّم صندوق تنمية مشروعات الشــباب 
“شراكــة” ورشــة عمل جديدة بمســندم 
ضمن سلســلة “احســبها صــح”؛ حيث 
سلّطت الضوء على أهمية تطوير المهارات 
وريادة الأعمال، بمشــاركة عدد من رواد 
الأعــال الناجحــن مــن جميــع أنحاء 
محافظة مســندم، وبحضور طلاب السنة 
النهائية بالجامعــة المتخصصين في المالية 
والمحاســبة والاقتصاد وإدارة الأعمال من 

مختلف المؤسسات التعليمية بالمنطقة.
وتناولت الورشــة التــي قدّمتهــا أميمة 

الغدانيــة مديــر الاســتثمار في شراكــة- 
الأســاليب  الحــارثي-  فــارس  بمشــاركة 
الأساسية والمتقدمة لتنمية ريادة الأعمال 
وكيفيــة تطبيقها على المشــاركين. وقالت 
الغدانيــة: “تهدف ورش ’احســبها صح‘ 
إلى تمكــن المشــاركين مــن فهــم الركائز 
الأساســية لبــدء الأعمال واكتســاب فهم 
شامل ورســم التوقعات بشأن المبيعات، 
ونفقات المشاريع، والتكاليف التشغيلية، 
والاســتثمارات  المــوارد،  ومتطلبــات 
لعقلية  المشــاركين  فامتلاك  الرأســالية، 
ريــادة الأعمال تعتــر قيمة كبــرة لهم 
أيًــا كانــت مرحلــة حياتهــم. تتضمــن 

ورشــة العمل من عــددًا من المحاضرات، 
والأنشطة العملية، مثل العصف الذهني، 
ودراســة الحــالات النموذجيــة، وتبادل 

الخبرات بين المشاركين والخبراء”.
وقــال فــارس الحــارثي: “ســوف يجني 
المشــاركون العديــد مــن الفوائــد بعد 
مــن  الورشــة،  هــذه  في  مشــاركتهم 
بينها اكتســاب فهــم شــامل للتحديات 
والإمكانات والقضايــا والمخاوف والفرص 
والجوانــب الإجرائيــة المتعلقــة بتطوير 

الأعمال والمسائل ذات الصلة”.
وتلتزم شراكة، المؤسســة الرائدة في تنمية 
ريــادة الأعــال في الســلطنة، بمشــاركة 

مــا لديها مــن خــرات في الإدارة المالية 
الأساســية مع رواد الأعــال الطموحين، 
والشركات الناشــئة الجديــدة، وأصحاب 
المؤسســات الصغيرة، وطلاب الجامعات، 
وهي خبرات سوف تساهم في نجاحهم في 

مجال الإدارة المالية.
وتــأتي هذه المبــادرة كجزء مــن الجهود 
المخلصة التي تبذلها شراكة من أجل دعم 
القيمــة المحلية المضافة وتعزيز الســوق 
المحلي من خلال تنمية المهارات التنافسية 
والمستدامة. وتؤدي مساهمات المشاركين 
في ورش عمــل مثل “احســبها صح” دوراً 

محوريًا في تحقيق المزيد من التقدم.

»شراكة« ينظّم ورشة »احسبها صح« لتمكين رواد الأعمال في مسندم
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مسقط- الرؤية

افتتــح بنــك ظفــار- المؤسســة المالية 
الرائدة في سلطنة عمان- فرعه رقم 100 
في قلب العاصمة مسقط، ليسطر فصلا 
جديدا في تاريخــه ويعزز دوره الرئيسي 

في تنمية القطاع الاقتصادي بالسلطنة.
ويعــد الافتتاح الكبير للفــرع رقم 100 
لبنــك ظفار بمثابة شــهادة على التزامه 
بتوسيع  وترسيخًا لإســراتيجيته  الثابت 
شــبكة فروعه، وتقديــم خدمات مالية 
رفيعة المســتوى في جميــع المحافظات، 
وفقاً لشــعاره »وصلنــا صوبكم« ونيته 
الراســخة في سرد مائة قصة من قصص 

النجاح في جميع أنحاء البلاد.
وقــال عبدالحكيــم بن عمــر العجيلي 
الرئيس التنفيذي لبنك ظفار: »يسعدنا 
أن نحتفل بهذا الإنجاز المهم المتمثل في 

وصول عدد فروعنا إلى 100 فرع، ويعد 
هــذا الإنجاز بمثابة شــهادة على العمل 
الجاد والتفاني الذي يبذله فريقنا، فضلا 
عن دعم زبائننا الدائم لنا، ونحن نتعهد 
بتوفــر أفضل تجربة مصرفيــة لزبائننا، 
إذ تعد شــبكة فروعنا المتوســعة جزءًا 
أساسيًا من هذه الاســراتيجية، كما أننا 
نفخر بمسيرتنا والتزامنا بتقديم خدماتنا 
لمختلــف فئــات المجتمــع العــاني في 
جميع المحافظات وتمكينهم من تحقيق 

أهدافهم المالية«.
وأضاف: »بنك ظفار ليــس مجرد بنك؛ 
بــل هو الرفيــق المالي لزبائنــه، ويلتزم 
بمســاعدة كل واحد منهم على تحقيق 
تطلعاتــه الماليــة.. لقــد قمنــا بتجهيز 
التكنولوجيا  تقنيــات  بأحــدث  فروعنا 
ليتمكن الزبائن من الحصول على أفضل 
تجربــة مصرفيــة، كما أن فــرق الخبراء 

لدينا على أتم استعداد للخدمة وتقديم 
المشورة المختصة لضمان حصول زبائننا 
على أفضــل الحلول المصممــة خصيصًا 

لتلبية احتياجاتهم المالية الفريدة«.
ووضــع البنك اســراتيجية ملهمة لسرد 
مائة قصــة نجاح لهــذه الفروع، حيث 
يقــوم كل فرع بــرد رحلتــه لتمكين 
الكبــرة  والــركات  والأسر  الأفــراد 
والمتوســطة والصغيرة وأصحاب العمل 
الحر مــن تحقيق أهدافهم المالية، جنبًا 
إلى جنــب مع تحقيــق النمو والازدهار 
الوطنــي، ويؤكــد أيضًا عــى الارتباط 
المحلي العميق للبنــك وعلاقته الوثيقة 
مع المجتمعات في جميع أنحاء ســلطنة 
عــان، مــا يضمــن توفــر خدمات 
مصرفية شخصية يســهل الوصول إليها 

لجميع الزبائن.
وفي عــر التحــول الرقمــي، لا يقتصر 

دور بنك ظفار عــى مواكبة التطورات 
فحســب؛ بل إنه في الطليعة، حيث يتم 
تجهيز أي فرع جديد بأحدث التقنيات 
ويهتم بتوفير الخدمة الشــخصية، بدءًا 
من أجهزة الــراف الآلي عالية التقنية 
التي تلبي احتياجــات الزبائن، ووصولا 
إلى ممثــي خدمة الزبائن المســتعدين 
لتوجيه المشــورة بأي وقت، مما يجسد 
التوافق المثــالي بين التكنولوجيا الرقمية 

والخدمة المقدمة وجهًا لوجه.
ويمتلك بنك ظفار شــبكة فروع واسعة 
تصل إلى أكثر من 100 فرع تشمل فروع 
بنــك ظفار وميــرة، إضافــة إلى ثلاثة 
فروع للأعــال التجارية، كما أنه يمتلك 
شبكة أجهزة لأكثر من 300 جهاز صراف 
آلي وجهاز إيداع نقــدي وجهاز متعدد 
الاســتخدام  وجهــاز تفاعــي متعــدد 

الخدمات.

التزاما بتقديم خدمات مالية رفيعة المستوى ضمن شعار »وصلنا صوبكم«

بنك ظفار يفتتح الفرع رقم 100 لاستكمال مسيرة النجاح وتعزيز جهود تنمية الاقتصاد الوطني

البنك الأهلي يتوج بـ»جائزة الريادة في 
الخدمات المصرفية الرقمية«

»HUAWEI WATCH GT 4«.. مميزات متنوعة 
للمحافظة على الصحة والأناقة

مسقط- الرؤية

حصــد البنــك الأهلي جائــزة الريــادة في 
الخدمات المصرفية الرقمية، ضمن فعاليات 
مؤتمر التحول الرقمــي، وذلك نظير جهود 
البنــك المبذولــة لتقديــم مجموعــة من 
المنتجــات والخدمــات المصرفيــة الرقمية 
المبتكرة. وأقيم مؤتمر التحول الرقمي تحت 
مو السيد عزان بن قيس  رعاية صاحب السُّ
آل سعيد، ومعالي الشيخ سالم بن مستهيل 
المعشــني، وبحضــور عدد من المســؤولين 
وقــادة الأعــال وصناع القــرار من قطاع 

الشركات والقطاع المصرفي.  
وتهدف هذه الفعالية إلى مناقشــة العديد 
مــن المواضيع المهمــة مثــل التكنولوجيا 
الناشــئة، وأمــن المعلومــات الســيبرانية، 
والذكاء الاصطناعي، والحوســبة السحابية، 
كما ســلط المؤتمــر الضوء عــى التحديات 

والفرص في مجال التحول الرقمي.
ويأتي هــذا التكريم تقديــرا لجهود البنك 
الأهــي المتواصلة لتحقيــق أفضل النتائج، 
والتزامه بتوظيــف أحدث التقنيات لتوفير 
تجربــة مصرفية سلســة وآمنــة لعملائه. 
ونظراً لســجله الحافــل بالإنجازات، تمكن 
البنــك من وضع معايير جديدة في القطاع، 
متماشــية مع رؤية عُمان 2040، مما مكنه 
من ترســيخ مكانته كواحد من أبرز البنوك 

الرائدة في الســلطنة. ومن ضمن مســاعي 
البنــك ليكــون واحــدا من قــادة التحول 
الرقمــي في القطــاع المصرفي في الســلطنة،  
كان أول بنــك يطلق ميزة فتح حســابات 
التوفــر للأطفــال عــر تطبيقــه للهاتف 
النقــال؛ بالإضافة إلى العديد من الخدمات 
الأخرى مثل إعادة تعبئة رصيد الهاتف عبر 
التطبيق، إلى جانب افتتــاح فرعه الرقمي 
بالكامــل في مول عُــان المتُميــز بالجهاز 
متعدد الوظائف »أهلي إكســرس«، الذي 

يســهل العمليــات المصرفية، ومــع هذه 
المنتجــات والخدمــات الرقميــة المبتكرة، 
اســتطاع البنــك تقديــم حلــول مصرفية 

مريحة وسهلة الوصول للعملاء.
وتعد جائزة الريادة في الخدمات المصرفية 
الرقمية شــهادة على تفــاني البنك الثابت 
نحــو الابتــكار والتميز في عــالم الخدمات 
المصرفيــة الرقمية، وحرصه عــى مواصلة 
تقديــم منتجــات وخدمات رقميــة تلبي 

احتياجات عملائه المتغيرة.

مسقط- الرؤية

كشــفت هواوي عن أبرز مميزات ساعتها 
الذكية HUAWEI WATCH GT 4 التي 
يتم طرحها غدا على موقع هواوي الرسمي 
وعبر تجــار التجزئة المعتمدين في ســلطنة 

عمان.
وتأتي الساعة بمقاســن: 46 ملم و41 ملم، 
يتميز الإصدار 46 ملم بهيكل ســاعة فريد 
بشــكل مثمّن، مــا يمنحها مظهــراً مميزاً 
وأنيقًا، وهو إضافة فخمة لتطويع التصميم 
التقليدي للســاعات الفاخــرة لتتماشى مع 

التقنيات المتطوّرة.
أما الإصــدار بمقاس 41 ملم فتمثلّ كلّ من 
الجمال والتطوّر معًا، وهذا يعود لتصميمها 

الدائري الشبيه بالقلادة.
ويتميز الإصــدارات بمجموعة متنوعة من 
الألــوان والأحزمــة للاختيار مــن بينها، إذ 
يأتي الإصدار 46 ملم باللون الأســود والبني 
والأخضر، بينما يأتي الإصدار 41 ملم باللون 

الأسود والأبيض والذهبي الفاتح.
وتتميّــز WATCH GT 4  بعمــر بطارية 
اســتثنائي، مع اســتخدام يصل إلى 14 يومًا 
في الإصــدار 46 ملم وما يصل إلى 7 أيام في 

الإصدار 41 ملم. 
وتأتي الســاعة مزودة بتقنيــة تتبّع معدل 
ضربــات القلب TruSeen™ 5.5+  التي تمّ 
تطويرها مؤخراً، والتي توفر الدقة والكفاءة 
لتحليل أداء التمرين والصحة اليومية بأكثر 
الطرق العلمية والذكية، وعبر الاستفادة من 

قوة خوارزميات الذكاء الاصطناعي، يضمن 
TruSeen™ 5.5+  قــراءات معدل ضربات 
القلب بدقة أعــى، حتى في المواقف الأكثر 

صعوبة.
وتقدم الساعة أيضًا ميزة التوعية بالتنفس 
أثناء النــوم، والتي تكتشــف الانقطاعات 
في التنفــس أثنــاء النوم، وبفضــل تقنيتيّ 
TruSeen™ 5.5+ و TruSleep™ 3.0يمكن 
للســاعة اكتشــاف أي انقطــاع في النــوم 
واكتشاف التغيرات في مستويات الأكسجين 
في الدم ومعدل ضربات القلب أثناء الليل، 
وعند الاســتيقاظ يمكن معرفة مدى جودة 
 HUAWEI Health النوم عــى تطبيــق

.App

وتقــدم WATCH GT 4 ميــزة مبتكــرة 
تتمثل بتطبيق  Stay Fitوالتي من شــأنها 
أن تســاعد عــى التحكــم في الســعرات 
الحراريــة وإدارة الــوزن، فهــي تحســب 
السعرات الحرارية الخاصة، وتوضح مقدار 
الســعرات التــي يحتاج الشــخص لحرقها، 
وتمنح خططـًـا للتحكم في الــوزن لتحقيق 

الأهداف الصحية.
وتدعم الساعة رياضة البادل ضمن برامجها 
الرياضية، إذ يمكن الاختيار من بين أكثر من 
100 وضــع رياضي مختلف وأنواع التمرين 
مثــل المشي الداخــي والخارجــي والجري 
وركــوب الدراجات والســباحة وكرة القدم 

وكرة السلة والرياضات الإلكترونية.

مسقط- الرؤية

يسعى البنك الوطني العماني إلى دعم جهود 
الآباء والأمهات في التخطيط لمستقبل أبنائهم 
على المســتوى المادي، وترسيخ ثقافة الادخار 
لديهم منــذ الطفولة، إذ يعي البنك الأهمية 
الجوهريــة لتحقيق الشــمول المــالي للجيل 

القادم من الشباب.
ولقد صمم البنك حســاب الأطفال لمساعدة 
الوالديــن وأوليــاء الأمــور عــى الادخــار 
والتخطيط بعناية لمستقبل أطفالهم، وتلبية 
احتياجاتهم المختلفــة، وتزويدهم بالمهارات 

المالية اللازمة لمواجهة تحديات المستقبل.
وقالت مها بنت ســعود الرئيســية مساعدة 
المدير العام ورئيسة إدارة المنتجات المصرفية 
للأفراد في البنك الوطني العماني، إن حســاب 
الأطفــال تعُد وســيلة مثالية للاســتثمار في 
مســتقبل الأبناء، مضيفة: »نؤمــن في البنك 
الوطنــي العــاني بأهمية تزويــد العائلات 
بالموارد اللازمة لإكساب المعرفة المالية للأبناء 
منذ مقتبل العمر، وعبر غرس ثقافة الادخار 
والإدارة المالية السليمة لدى الأطفال، فإننا لا 
نسعى إلى تأمين مستقبلهم فحسب، بل أيضًا 
الإســهام في إيجاد جيل مثقف مالياً، ونهدف 
أيضًا من خلال حســاب الأطفــال إلى تمكين 
أجيال المســتقبل ومنحهم القــدرات المالية 
اللازمــة للتفــوق والتعامل مــع التحديات 

المالية والمساهمة بفاعلية في نمو مجتمعنا«.
ويمكــن للوالــد وولي الأمــر مــن المواطنين 
والمقيمــن الذين تبلــغ أعمارهــم 18 عامًا 
وأكــر فتح حســابات الأطفــال، ويجب أن 
يكــون عمر الطفــل أقل عــن 18 عاما، كما 
يمنح الحســاب الوالدين القدرة على اختيار 
فتح حســاب توفير عادي أو بوديعة شهرية 
ثابتة وفقاً لإمكاناتهم المالية، كما أن حساب 
التوفير العادي لا يقدم عوائد ولا يشترط حد 
أدنى للإيداع عند فتح الحســاب بينما يقدم 
حســاب الوديعة الشــهرية المتكررة ســعر 
فائــدة تنافسي يبلغ 3.5% بالإضافة إلى فائدة 
مدفوعة عند الاســتحقاق، مما يضمن النمو 
الأمثل للمدخرات مع مــرور الوقت. ويتيح 

حســاب الأطفال للوالد وولي الأمر مجموعة 
واســعة من المميــزات التــي صُممت لتلبي 
متطلباتهــم المختلفة، إذ يقــدم ميزة التأمين 
المجــاني على الحيــاة، الذي يغطــي إجمالي 
مبلــغ التأمين يصل إلى 100,000 ريال عماني 
لأربعــة أطفال بحد أقصى )أي 25,000 ريال 
عماني لكل حساب(، مما يوفر حماية إضافية 

للعائلات.
وعندما يبلغ الطفل 13 عامًا يوفر الحســاب 
بطاقة خصم مجانية مما يعزز حس المسؤولية 
المالية لدى الأبناء ويكســبهم مهارات الإدارة 
المالية، كما يتيح الحساب أيضا إمكانية توفير 
الأمــوال بالريال العماني أو الــدولار الأمريكي 

وذلك لمنح العملاء المرونة وحرية الاختيار. 

 صلالة- الرؤية

التقى الشيخ مسلم بن حم العامري رئيس 
مجلــس إدارة مجموعة بن حم، عددا من 
المســؤولين بمحافظة ظفــار، وذلك ضمن 
زيارته الحالية لسلطنة عمان لبحث الفرص 
الاســتثمارية في مجــال التطويــر العقاري 

والسياحي.
ورافق رئيس مجلس إدارة المجموعة خلال 
الزيارة كل من: الشــيخ سالم بن مسلم بن 
حم والشــيخ عبدالله بن مسلم بن حـــم 
وسعادة أحمد بن مبارك الكندي والشاعر 
خلفان بــن نعمان الكعبــي ومحبوب بن 

النقش.
وقال الشــيخ مســلم بن حم:« تأتي زيارتنا 
لســلطنة عُــان الشــقيقة لمتابعــة آخر 
تطورات استثمارات المجموعة، واستكشاف 
فرص استثمارية جديدة نسعى من خلالها 
إلى زيادة التعاون المشــرك مع الأشــقاء في 

السلطنة«.
وخلال اللقاءات المشــركة، أشاد الجانبان 
بعمــق العلاقــات التــي تربط بــن دولة 
الإمــارات العربية المتحدة وســلطنة عمان 
عــى كافة المســتويات، مما أوجــد مناخا 
رحبا للتعاون المشترك في مختلف المجالات 

وتعزيز الاستثمارات المشتركة.
وتضمنــت اللقــاءات اســتعراض مجالات 
الاســتثمار المتاحة في السلطنة، والتي يمكن 
لمجموعة بن حم الدخول فيها خلال الفترة 
المقبلة خاصة الاســتثمار في مجال التطوير 

العقاري والسياحي.  وبيّّن الشيخ مسلم بن 
حم العامري: »تأتي هــذه الخطوة امتدادًا 
لنهجنــا الاســتثماري وتطلعاتنــا لتحقيق 
النمو المستدام، حيث تشهد سلطنة عمان 
تحــركات متنوعة في ملف الاســتثمار، كما 
أنها أطلقت عددا مــن المبادرات والبرامج 
لجذب الاســتثمارات، ونســعى من خلال 
زيارتنا لبحث توســيع أنشــطتنا في مجال 

التطوير العقاري داخل السلطنة«.
وتابــع بــن حــم: »العلاقــات الإماراتيــة 
العمانيــة تاريخية وراســخة حيث يعمل 
البلــدان على تعزيــز الأنشــطة التجارية 
والاســتثمارية بينهما، وتنميــة الشراكة في 
العديد من القطاعات الاقتصادية الحيوية 
بما فيهــا قطاع الطاقــة، والطاقة المتجددة 
وحلول الميــاه والخدمــات المالية والدعم 
اللوجســتي والإنشاءات والعقارات وريادة 

الأعمال«.
 وأكد المسؤولون العمانيون عمق العلاقات 

الثنائيــة بــن البلدين والتــي تمثل نموذجا 
يحتــذى بــه عربيــا وخليجيــا، إذ تحرص 
القيادة الحكيمة في البلدين الشقيقين على 
تعزيز التعاون المشــرك في ظــل ما يربط 
الشعبين الشقيقين من علاقة قرابة وصداقة 
متينة منذ القدم، لافتين إلى أنه انطلاقا من 
حرص القيادة الرشــيدة في ســلطنة عمان 
وتوجيهــات صاحــب الجلالــة الســلطان 
هيثــم بن طــارق المعظمـــ حفظــه الله 
ورعاه- لتعزيز مكانة السلطنة على خارطة 
الاســتثمار في العالم، فقد شــهدت الأسواق 
العمانية طفرة نوعية في مجال الاســتثمار 
وتــم إطلاق عدد مــن المبــادرات لجذب 
الاســتثمارات، أهمهــا البرنامــج الوطنــي 
للاســتثمار وتنميــة الصــادرات »نزدهر«، 
وبرنامج إقامة مســتثمر، ومبادرة المســار 
السريــع، وغيرها من البرامــج الهادفة إلى 
خلق بيئة جاذبة للمســتثمرين من جميع 

أنحاء العالم.

البنك الوطني العماني يعزز ثقافة 
الادّخار عبر »حساب الأطفال«

»بن حم« الإماراتية تستكشف فرصا 
استثمارية جديدة في عمان
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الرؤية- مريم البادية

يناقــش مؤتمر الــرق الأوســط للتأمين الصحي 
2023 والــذي تســتضيفه ســلطنة عــان لمدة 
يومين، مخاطر التأمين الصحي والحد من حالات 
الاحتيال وسوء الاستخدام للمنافع الصحية، وأثره 
الســلبي على جودة وكلفة الخدمــات التأمينية 

والصحية.
ورعى افتتاح المؤتمر معالي ســلطان بن ســالم بن 
سعيد الحبسي وزير المالية، والذي تنظمه الهيئة 
العامة لســوق المــال للمرة الرابعــة على التوالي 

بالتعاون مع مجموعة الشرق الأوسط  للتأمين.
ويشهد المؤتمر حضور عدد من المسؤولين بالهيئة 
العامة لســوق المال والــركات العاملة في قطاع 
التأمين ومؤسسات القطاع الصحي العام الخاص، 

بالإضافة إلى مشاركة إقليمية ودولية واسعة.
وفي اليوم الأول، تناولت الجلســة النقاشية الأولى 
الموقــف التنفيــذي لمشروع »ضماني« بمشــاركة 
الجمعية الطبية العمانية والهيئة العامة لســوق 
المــال ووزارة الصحــة وشركات التأمين وشركات 
إعــادة التأمــن، واســتعرضت أهــم التحديات 

والقضايا في المشروع والمراحل التي وصل إليها.

وتطرقت الجلسة الثانية إلى مستجدات الأسواق 
الإقليمية ورؤى أســواق التأمين الصحي الإلزامي 
في المنطقــة، ومناقشــة آخر إحصائيــات التأمين 
الصحي في منطقة الشرق الأوســط، واســتعراض 
تجــارب التأمــن الصحــي الإلزامــي في الشرق 

الأوسط.
وسلطت الجلسة الثالثة الضوء على إدارة مخاطر 
الاحتيــال ومنظور شركات التأمين وشركات إعادة 
التأمين والمستشفيات وإدارة المطالبات، والتعرف 
على أبرز طرق الاحتيال الحديثة وكيفية التعامل 

معها واســتعراض أحــدث الأنظمــة لمكافحتها. 
وقــدم أحمد بن علي المخينــي ورقة عمل حول 
بناء الثقة بــن شركات التأمين الصحي ومقدمي 
الرعايــة الصحية، مؤكــدا أهمية إيجــاد أنظمة 
تربط بين الجهتين وتعزيز الثقة لضمان سلاســة 
عمليــة تقديم الخدمات الصحيــة لحملة وثائق 

التأمين الصحي.
واســتعرض الدكتور س. هـ اسراني رئيس مجلس 
 INCHES الإدارة والمؤســس لمجموعت شركات
في الهنــد، التجارب الإقليميــة للتخفيف من آثار 

الاحتيال، كما تحدث نيفيت كوما بات مســؤول 
أول الاكتتاب في شركة تكافل عمان، عن المستقبل 

المتوقع للتأمين الصحي في عمان  والمنطقة.
وتطرقــت الدكتــورة مطلوبة الزدجــالي، المدير 
الإداري بمركــز القلب والأوعيــة، من خلال ورقة 
عمــل إلى متطلبــات الشراكة بين المستشــفيات 
وشركات التأمــن لتخفيــف مخاطــر الاحتيــال 

وإساءة الاستخدام والهدر.
ومن المقرر أن يشــهد المؤتمــر اليوم تقديم عدد 
مــن أوراق العمــل حــول اســتخدام منهجيات 

التســعير المتطورة للاكتتــاب في التأمين الصحي، 
واستكشاف التجارب الســابقة في إدارة المخاطر 
وتغطيــة النفقــات الطبية والنهــوض بالتغطية 
الصحية الشــاملة من خلال توفــر الموارد المالية 
المســتدامة، ومفتاح الالتزام الاجتماعي الشامل 
والمؤسســة التجارية المسؤولة في التأمين الصحي 
الإلزامــي، وقضايــا وتحديــات إدارة المطالبات، 
والكفــاءة واحتــواء التكلفــة في التأمين الصحي 

الخاص. 
وســيتضمن اليــوم الأخير جلســة نقاشــية عن 

الابتــكار في التأمــن الصحــي وتســخير التقنية 
والــذكاء الاصطناعــي والابتــكار للتعامــل مــع 

الاحتيال وإساءة الاستخدام والهدر.
ويأتي اهتمام الهيئة العامة لسوق المال باستضافة 
هذا الحدث الــدولي، بالتزامن مع النمو والإقبال 
المتزايــد عــى منتجــات التأمــن الصحي خلال 
الســنوات الأخيرة، حيث استحوذ التأمين الصحي 
على الحصة الأكبر من إجمالي الأقســاط التأمينية 
وبنســبة  35.4% متصــدرا بذلــك عــى جميع 
المنتجــات التأمينية، كما ارتفع إجمالي الأقســاط 
المباشرة لنشــاط التأمين الصحي بنســبة %16.9 
لتصل إلى 191,517 مليون ريال في العام 2022م 
مقارنة بـ163,866 مليون ريال في العام 2021م. 
واقــع ســوق  اســتعراض  المؤتمــر  وســيتضمن 
التأمــن الصحــي في ســلطنة عــان ومســتوى 
تطوره التنظيمــي والرقابي، والتطــورات التقنية 
والنقلة النوعية التي ســتحدثها منصة »ضماني« 
الإلكترونية، بالإضافة إلى تبادل الخبرات والأفكار 
والــرؤى المســتقبلية لقطــاع التأمــن الصحي، 
والتعرف على أفضل الممارسات الدولية للحد من 
حالات الاحتيال وســوء الاستخدام لمنافع التأمين 

الصحي.

تستضيفه عمان لتسليط الضوء على أفضل الممارسات الدولية

مناقشة سبل مكافحة حالات الاحتيال في »مؤتمر الشرق الأوسط للتأمين الصحي«

عُمان تستضيف حلقة عمل حول 
»توطين الوظائف في الدول الخليجية«

»أوكيو« تستعرض جهود »الصحة المهنية والسلامة والأمن والبيئة«

صحار- العُمانية

مــت وزارة العمــل بالتعاون مــع الأمانة  نظَّ
العامــة لمجلس التعاون لدول الخليج العربية 
ومكتب محافظ شــال الباطنة، حلقة عمل 
حول توطين الوظائف في دول مجلس التعاون 
في ضوء قــرارات المجلس الأعــى ومتطلبات 

السوق الخليجية، والتي تستمر لمدة يومين.
وقال سعادة الشــيخ نصر بن عامر الحوسني 
وكيل وزارة العمــل للعمل راعي الفعالية، في 
كلمــة افتتــاح حلقة العمــل، إنَّ الهدف من 
إقامة هذه الحلقة اســتعراض التحديات التي 
تواجه زيادة نســب الانتقــال البيني للقوى 
العاملــة الخليجية بــن دول مجلس التعاون 
مــن جهــة، ومن جهــة أخرى التعــرف على 
جهود التوطين في كل دولة من دول المجلس، 
مؤكدًا أهميــة التكامل بين دول المجلس فيما 
يتعلــق بتوطــن المهــن بما يحقــق تطلعات 
مواطني هذه الــدول. وتناولت حلقة العمل 
في اليــوم الأول عددًا مــن أوراق العمل التي 
تركزت على عدد مــن المحاور، الأول التوطين 
في دول مجلــس التعــاون التحديات وتضمن 

ثلاث أوراق عمل منها توطين الوظائف وواقع 
التوطــن في ســوق العمل وتحديــات وفرص 
تعزيز مشــاركة الخليجيين في ســوق العمل. 
فيما ناقــش المحور الثاني التكامل الإقليمي في 
أسواق العمل، وتضمن عددًا من أوراق عمل، 
بمشــاركة واســعة من المســؤولين والمختصين 
بالتوظيف وتوطين الوظائف في وزارات العمل 
بدول مجلس التعــاون وأعضاء فريق الخبراء 
في مجال العمل والعلاقات الدولية في مجلس 
التعــاون، بالإضافة إلى ممثلــن من منظمتي 
العمــل الدوليــة والعربية والمركــز الإحصائي 
لدول مجلــس التعاون بدول الخليج العربية. 
وتسعى دول مجلس التعاون الخليجي لوضع 
مبادرات ومشــاريع تهــدف إلى تمكين القوى 
العاملــة الوطنية في ســوق العمل من خلال 
زيادة نســب التوطين لتقليل نسب الباحثين 
عــن العمــل، ويتزامن ذلك مــع صدور عدة 
قــرارات من المجلس الأعــى لمجلس التعاون 
تســتهدف تقليل التحديات في انتقال العمالة 
الخليجيــة فيــا بــن دول مجلــس التعاون 
والعمــل على مســاواتهم بنظرائهم المواطنين 
في المنافسة على الوظائف في القطاع الخاص.

مسقط- العُمانية

بــدأت أمــس أعمال مؤتمــر الصحــة المهنيّة 
والســامة والأمــن والبيئــة، الــذي تنظّمــه 
المجموعة العالميــة المتكاملة للطاقة »أوكيو« 
تحــت شــعار »الموثوقية البشريــة« بفندق 
جراند ميلينيوم مسقط، ويستمر لمدة يومين.

رعى حفل افتتاح المؤتمر معالي الدكتور هلال 
بن علي الســبتي وزير الصحة. وأوضح أشرف 
بن حمد المعمري الرئيــس التنفيذي للموارد 
البشرية والتكنولوجيــا وثقافة العمل بأوكيو، 
أنّ المجموعــة تــولي أهمية قصــوى بالصحة 
المهنيــة والســامة والبيئــة في بيئــة العمل، 
وتطبّــق اشــراطات ومعايير وطنيــة ودولية 
معتمدة مع التزامها التام بالضوابط واللوائح 

المطلوبة.
وقــال في كلمته، إن المؤتمر الذي يشــارك فيه 
نحو 400 مختص ومهتم من الشركات العاملة 
بقطاع النفط والغاز والبتروكيماويات، يعكس 
التــزام المجموعــة بالإســهام في التوعية بهذا 
الجانب بســلطنة عُمان، مشيراً إلى أن المؤتمر 
يأتي لتــدارس أفضل الســبل للارتقاء بالصحة 
المهنيّة والســامة والأمن والبيئة، وبلورة كل 
الأطر للخروج بأفكار يمكن تطبيقها في بيئات 
العمل المختلفة، والاســتفادة مــن التطورات 

الحديثة وتســخير الابتكار بما يسهم في تقليل 
الأضرار والإصابات البشرية والمادية.

ويهدف المؤتمر لتجســر التواصــل والتعاون 
المشــرك مع الشركاء والمقاولــن فيما يتعلق 
بنشر ثقافة الصحة المهنية والســامة والبيئة 
وتقديم فرصة للخبراء الدوليين في هذا المجال 
لعــرض أحدث مــا توصل إليــه العالم في هذا 
المجــال، حيث يشــكّل المؤتمر فرصة ســانحة 
لتبادل الخبرات المشــركة بــن شركات النفط 
والغــاز مع باقــي المؤسســات في القطاعات 

الأخرى.
ويتضمّن المؤتمر تقديم حلقات عمل متخصصة 
عن المخاطر وطرق السلامة والوقاية والصحة 
المهنيــة والابتــكار، وأبرز المعايــر والضوابط 
المتعلقة بهذا الشــأن، إلى جانب نشر مبادئ 

أوكيو بين الشركاء والمقاولين.
يشــار إلى أن الصحــة والســامة والبيئة تعد 
معياراً أساســيًّا في الاتفاقيات والعقود المبرمة 
مــع مختلــف المقاولين المحليــن في مختلف 
المشــاريع التي تنفذّها الشركــة محليًّا، فضلً 

عــن أنها إحــدى المقاييس الأساســية للأداء؛ 
والتي يتم تقييم أداء المجموعة بشكل دوري 
على ضوئها، ويُبرهَن على التزام مجلس الإدارة 

والإدارة التنفيذية بهذا الجانب.
وتلتزم المجموعة بتدريــب وتأهيل موظفيها 
في مجــال الصحــة المهنية والســامة والبيئة 
على جميع المســتويات؛ من الإدارة التنفيذية 
إلى الموظفــن والعاملين في الخطــوط الأولية 
في أماكــن العمل، ما يعزز كفــاءة العمليات 

ويوطّد قوة المجموعة محليًّا وعالميًّا.

بدء الاكتتاب على طرح أسهم 
»أوكيو لشبكات الغاز«.. اليوم

 تعاون بين »البنك المركزي« و»البيئة« لدعم المبادرات الخضراء

ممثلة لاثنين من المهنيين الطبيين المتميزين

»كود 30 ستراتيجيز« تشارك في »مؤتمر عمان للصحة«

مسقط- الرؤية

تبــدأ فــرة الاكتتاب عــى الطرح العــام الأولي 
لشركة أوكيو لشبكات الغاز )قيد التحول( اليوم، 
إذ تتألــف عملية الاكتتــاب من بيع ما يصل إلى 
2,122,005,720 ســهمً من أســهم شركة أوكيو 
وعُمان إينرجي تريدينــج كومباني، وشركة عُمان 
أويل سيرفيسيس ليمتد »المساهمون البائعون«، 
بنســبة 49% مــن إجمالي أســهم شركــة أوكيو 
لشــبكات الغاز . ومــن المتوقــع أن تبلغ قيمة 
الطرح 297 مليون ريــال عماني )ما يعادل 771 
مليون دولار أمريكي( وفق أعلى نطاق ســعري، 
مــا يرفع قيمة شركــة أوكيو لشــبكات الغاز إلى 
606 مليون ريال عماني )ما يعادل 1,574 مليون 
دولار أمريــي(. ويشــارك في اكتتــاب الشركة 3 
مســتثمرين رئيســيين، وهم الشركة السعودية 
العمانية للاســتثمار، المملوكة بالكامل لصندوق 
الاســتثمارات العامة الســعودي، وشركة فالكون 
للاستثمارات، إحدى شركات جهاز قطر للاستثمار، 
شركة فلوكســيس إنترناشيونال أس أيه / إن، وقد 
التــزم كل منهم بشــكل نهائي بالاكتتاب بســعر 
140 بيسة للســهم الواحد، مع مراعاة الشروط 
والأحكام الواردة في اتفاقيات الاســتثمار الرئيسي 
المبرمة معهم. وســوف يتم طرح الأســهم ضمن 
شريحتــن في الوقت نفســه، وذلك عــى النحو 
التالي: الفئة الأولى للمســتثمرين من غير الأفراد، 
وتســتمر مــن 26 ســبتمبر إلى 9 أكتوبر 2023، 
وتُخصّــص هذه الفئة المســتثمرين المؤسســيين 
بنســبة 40% من إجــالي الطــرح، بالإضافة إلى 

نســبة 30% للمســتثمرين الثلاثة الرئيسيين، إذ 
يبلغ النطاق الســعري للاكتتاب من 131 بيسة 

إلى 140 بيسة للسهم الواحد.
أما الفئــة الثانية فتكون للمســتثمرين الأفراد، 
وتســتمر مــن 26 ســبتمبر إلى 5 أكتوبر 2023، 
وتم حجــز الفئــة الثانية للمســتثمرين الأفراد 
حصريًا، بنســبة 30 في المائة من إجمالي أســهم 
الطرح، وليكون ســعر الاكتتــاب في الفئة الثانية 
هو الســعر الأعلى المطبق ويبلغ 126 بيسة لكل 
ســهم، ويُحتسب كما يلي: الســعر الأعلى الذي 

يبلغ 140 بيسة مخصومًا منه %10. 
وتهــدف الشركة من حجز 30% من حجم الطرح 
للمســتثمرين الأفراد بســعر الخصم إلى إتاحة 
فرصــة أكــر للمســتثمرين الأفــراد المحتملين 

للمشاركة في الطرح العام الأولي.
يعتــر هــذا الطــرح العــام الأولي بمثابة فصل 
جديــدة في مســرة نمو شركــة أوكيو لشــبكات 
الغاز- المشــغل الحصري لشــبكة نقــل الغاز في 
الســلطنة- ويــأتي في إطار اســراتيجية أوســع 
لتصفية الأصول التي تبنتهــا الحكومة وينفذها 
جهــاز الاســتثمار العماني، كما أنَّــه بمثابة فرصة 
كبــرة للمســتثمرين العمانيــن والدوليين. وفي 
ينايــر 2024، تعتزم الشركة توزيع الأرباح بقيمة 
33,000,000 ريال عُماني للأشــهر التسعة الأولى 
من عام 2023، وتتوقع دفع توزيع الأرباح الثاني 
بقيمة 11,000,000 ريال عُماني للأشــهر الثلاثة 
الأخيرة من عام 2023 في شهر أبريل 2024. ومن 
المتوقع أن يبدأ التداول في أسهم الشركة ببورصة 

مسقط  في الرابع والعشرين من أكتوبر 2023.

مسقط- الرؤية

وقع البنك المركزي العماني برنامج تعاون 
مــع هيئــة البيئة لتشــجيع المبــادرات 
الخــراء مــن خــال القطــاع المصرفي، 
وتحديد مجالات التعاون المشــركة التي 

تنبثق منها الحاجة إلى التعاون والتنسيق 
وتبــادل الخــرات حــول تشــجيع هذه 

المبادرات.
كــا يهدف برنامج التعاون إلى تشــجيع 
المصــارف المرخصــة وشركات التمويــل 
والتســهيلات  القــروض  تقديــم  عــى 

لمشــاريع  المبتكرة  المصرفية  والمنتجــات 
الخضراء،  الصغيرة والمتوسطة  المؤسسات 
وتقديم قروض إســكانية تنافسية للأفراد 
المقبلين على بناء منــازل خضراء، وكذلك 
نــر الوعي حــول المنتجــات التمويلية 
والمبادرات الصديقة للبيئة والتي تتبناها 

المصارف، ورفع الوعي بالأنشطة المصرفية 
الخــراء. وقع برنامج التعاون عن البنك 
المركزي العماني ســعادة طاهر بن ســالم 
العمــري الرئيس التنفيــذي للبنك، وعن 
هيئة البيئة ســعادة الدكتور عبدالله بن 

علي العمري رئيس الهيئة.

مسقط- الرؤية

شــاركت كود 30 ستراتيجيز- شركة متخصصة 
في تقديم استشــارات رقمية في مجال الرعاية 
الصحيــة بســلطنة عُمان والإمــارات العربية 
المتحــدة- في معــرض ومؤتمر عُــان للصحة 
2023، ممثلــة لاثنــن من المهنيــن الطبيين 
المتميزين، وهما الدكتور أشــيك ســاينو كبير 
أطبــاء الجهــاز الهضمي والكبــد واختصاصي 
العــاج بالمنظار في مستشــفى أســر الملكي، 
والدكتور سارفراز أحمد نائب الرئيس المساعد 

لمجموعة مستشفى العبير.
وخلال الحدث، قدم الدكتور أشــيك ســاينو 
عرضًا خلال نــدوة »الرحلة العلاجية لأمراض 
الســمنة من وجهــة نظر اختصــاصي أمراض 
الجهاز الهضمي«، كما شارك الدكتور سارفراز 
أحمــد في حلقة نقــاش حــول »دور القطاع 

الخــاص في تعزيز خدمات الرعاية الصحية في 
عمان«. 

وتضمنت المواضيع التي تمت مناقشتها عددا 
مــن المحــاور مثل أهميــة الابتــكار والذكاء 
التكنولوجــي  التقــدم  ودور  الاصطناعــي، 

والــراكات بين القطاعين العــام والخاص في 
تعزيز وتحســن مســتوى خدمــات الرعاية 

الصحية.
وقالت كريستين كاران مدير حسابات أول في 
كود30 ســراتيجي: »نحن وكالة شابة حظينا 

بــرف العمل مع بعض العلامــات التجارية 
والأفراد المشــهورين في مجال الرعاية الصحية 
في ســلطنة عمان، كما أن تمثيل الدكتور أشيك 
ساينو والدكتور سارفراز أحمد، اللذين يُشهد 
لكلاهــا بالكفاءة والتميز في مجــال الرعاية 
الصحية، كان بمثابــة إنجاز كبير ومهم يُضاف 

إلينا«.
وتتمتع شركة كود30 ستراتيجيز بحضور قوي، 
وتأصلــت جذورها في كل من ســلطنة عُمان 
والإمــارات العربيــة المتحدة كشركــة رائدة 
متخصصــة في تقديــم استشــارات رقمية في 
مجال الرعاية الصحية، وتغطي أنشطتها تمثيل 
مستشفيات شهيرة ومرموقة في سلطنة عُمان 
ومؤسســات رعاية صحية في دولــة الإمارات 
العربية المتحدة، فضلًا عن اســتقطاب عملاء 
من قطاعات أخرى تضم الأغذية والمشروبات 

والتكنولوجيا والطاقة.

تصوير/ راشد الكندي



هانجشتو )الصين(- الرؤية

يخــوض مُنتخبنــا الوطني للهوكي مســاء اليوم 
لقاءه الثاني في دور المجموعات بدورة الألعاب 
الآســيوية التاســعة عشرة، والتي تســتضيفها 

مدينة هانجشتو الصينية، المنتخب الماليزي.
ويدخل منتخبنا الوطني المباراة بشــعار الفوز 
وتعويــض الخســارة التــي تعرض لهــا في لقاء 
الافتتــاح أمام المنتخــب الصينــي 2/ 3، وكان 
المنتخــب الماليزي قد تغلــب في مباراته الأولى 
عــى نظيره التايلنــدي بنتيجــة 9/ صفر، فيما 
فاز المنتخــب الكوري على أندونيســيا بنتيجة 
10/ صفــر. وأجرى منتخب الهوكي أمس حصته 
التدريبية استعدادًا للمواجهة وذلك على أرضية 
ملعــب كلية الشرطة بمدينة هانجشــتو، وركز 

الجهاز الفني على بعض الخطط التكتيكية التي 
ســيعمل عليهــا الفريق في لقاء اليــوم، كما تم 
التركيز على إصلاح الأخطاء التي وقع فيها لاعبو 
الفريق في اللقاء السابق أمام المنتخب الصيني 
واستغلال الفرص. وقال النيذرلاندي سيجفريد 
آيكمان مدرب منتخبنــا الوطني: »لعبنا مباراة 
جيــدة أمام المنتخب الصينــي، وقدم اللاعبون 
فنيــات ومهــارات تكتيكيــة متنوعة وشــكلنا 
هجــات رائعة، وفي الربــع الثالث من المباراة 
وضــع المنتخب الصينــي منتخبنا تحت ضغط 
كبــر واســتطاع تســجيل هدف التقــدم، وفي 
الربع الرابع عــاد منتخبنا مرة أخرى إلى أجواء 
المباراة والسيطرة وحقق نتيجة التعادل، ولكن 
المنتخــب الصينــي أبى أن يخــرج مــن المباراة 
إلا بنتيجــة الفــوز محققــا 3 أهــداف مقابل 

هدفين لمنتخبنا«. وأضــاف: »قمنا بالعديد من 
التدريبــات المكثفــة وركزنــا فيها عــى تعزيز 
المهــارات الفرديــة والجماعية لــدى اللاعبين، 
وكيفية اســتخدام المهارات في مواقعها المناسبة 
المنتخــب  المباريــات اســتعدادا لمواجهــة  في 
الماليزي في مباراة اليوم، وبلا شــك هذه المباراة 
ســتكون أكثر صعوبة من المباراة السابقة أمام 
المنتخب الصيني، نظرا للخبرة والتصنيف العالي 
للمنتخب الماليزي على مستوى القارة الآسيوية، 
وكلنا ثقــة بأن المنتخب ســيلعب بكل طاقاته 
وإمكانياته مــن أجل تحقيق نتيجــة الفوز في 
المباراة«. ويتكون منتخــب الهوكي من اللاعبين 
سامي بن عوض اللون ومحمود بن عاشور بيت 
شــميعة وصلاح بن ناصر السعدي، وأحمد بن 
سبيل البلوشي وخالد بن جمعة الشعيبي وسند 

بن ســالم الفزاري وأيمن بن فــرج بيت مديت، 
وفهد بن حســن اللواتيا ومحمد بن ســليمان 
النوفلي وسعيد بن راشــد الحسني وأحمد بن 
سعيد النوفلي ورشد بن سالم الفزاري وإبراهيم 
بن ناصر الفارسي وأسامة بن خميس بيت فدع، 
ومعاذ بن محمد العتبي وأكرم بن عاشور بيت 
شــميعة وفيصل بن عبدالله المعمري ومحمد 
بن عبدالله الحارثي. وفي السياق، شارك مُنتخبنا 
الوطنــي للرماية ممثــاً بالرامي عصام بن بدر 
البلوشي في مســابقة البندقيــة 10 أمتار هوائي، 
وأنهى المسابقة في زمنٍ وقدره »624.5« نقطة 
محققًا رقمًًا آســيوياً جديدًا لــه وحل في المركز 
25 بمشــاركة أكثر من 60 متنافسا، حيث تأهل 
للتصفيــات النهائية والمنافســة على الميداليات 

الحاصلين على المراكز الثمانية الأولى. 

مسقط- الرؤية

وقعــت جمعيــة الصحفيــن العُمانيــة والكلية 
العلمية للتصميم اليوم على مذكرة تفاهم بهدف 
تنظيــم وتنســيق التعاون بينهــا في العديد من 
المجالات وخاصة في المجالات الدراسية والأكاديمية 

والتدريب والتأهيل.
وقع مذكرة التفاهم من جانب الجمعية الدكتور 
محمــد بن مبــارك العريمي رئيــس مجلس إدارة 

الجمعيــة ومن جانب الكلية الدكتورة منى كامل 
إســاعيل عميدة الكلية؛ بحضور ســالم بن حمد 
الجهــوري نائــب رئيــس مجلــس إدارة جمعية 
الصحفيــن العمانية وطالب بن ســيف الضباري 
أمين السر وســعيد بن ناصر النهدي عضو مجلس 
الإدارة رئيس لجنة التدريب والتأهيل بالجمعية.

ويأتي توقيع مذكرة التفاهم بين الجانبين استرشادا 
بالتوجيهــات الســامية لحضرة صاحــب الجلالة 
الســلطان هيثم بن طارق المعظــم- حفظه الله 

ورعاه- المســتمرة بالاهتــام بالتعليم والتدريب 
وتســخير كافــة الإمكانيــات لتحقيــق التنميــة 
المســتدامة، ورغبــة مــن الكليــة والجمعيــة في 
الاستفادة من مؤسسات التعليم العالي الحكومية 
والخاصــة، ومــن مؤسســات المجتمــع المــدني 
والإمكانــات المتاحــة فيها، والعمل عــى توثيق 
العلاقــة مع مختلف القطاعات في تعزيز العملية 
التعليمية والتدريبية بإيجــاد علاقة قوية لتبادل 
الخــرات في المجــالات ذات الاهتمام المشُــرك، 

والســعي لتوفير الفــرص التدريبيــة والتعليمية 
لطلبــة الكلية وأعضــاء الجمعية، مما يسُــهم في 
تنميــة مهاراتهم العلمية والعملية، وتمكينهم من 
امتلاك المهارات المســتقبلية التي يتوقعها أرباب 

العمل.
وتهــدف المذكــرة إلى تحقيق رغبــة  الطرفين في 
تعزيــز وتطويــر التعــاون بينهما لتوفــر قاعدة 
متينة من الشراكــة الحقيقية تلبــي الطموحات 

والتوقعات للاستفادة من مزايا الطرف الآخر.

ضمن منافسات دورة الألعاب الآسيوية

اليوم.. منتخبنا للهوكي في مهمة صعبة أمام ماليزيا لتعويض خسارة المباراة الافتتاحية

توقيع مذكرة تفاهم بين »جمعية الصحفيين« والكلية العلمية للتصميم

تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

هاتف: 24652400   فاكس: 24652444

المراسلات: ص.ب 343  - الرمز البريدي: 118

مسقط - سلطنة عمان

www.alroya.om
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info@alroya.info :البريد الإلكتروني

د. حمود النوفليد. حمود النوفلي

معاوية الرواحيمعاوية الرواحي

رغم السلبية الهائلة التي تنتشر بسبب سوء إدارة 
البعض أو تقصيرهــم، إلا أن هناك مبشرات 
خير قادمة، بعد تراجع الدين،واقتراب إنتهاء 
الســنوات العجــاف في إدارة الأزمة المالية، 
وارتفاع أنتاج وأســعار النفط والغاز،وقرب 

الاجتماعيــة. الحمايــة  مخصصــات   صرف 

أســوأ ما يمكن أن تفعله بنفسك أو بغيرك، استخدام دافع 
الخوف من الخســارة لإنجاز هــدف أو لإتقان مهارة 

تحتــاج لها لتجــاوز التحديات في حياتك. للأســف 
الشديد، أستخدمُ الذعر كدافع ساعدني على تجاوز 
عدة عقبات، ولكن في نهاية المطاف، لا أشعر بفرحة 

الإنجاز بقدر ما أشعر بطمأنينة تجاوز كارثة!

ارسلوا إلينا تغريداتكم عبر الهاشتاج: #مغردو_الرؤية
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