
مسقط- الرؤية

رســت سفينة البحرية السلطانية العُُمانية »شباب عُُمان الثانية« في ميناء 
مدينة ريســور بمملكة النرويج، وذلك في إطار مشاركتها في المرحلة الثالثة 
من ســباقات السفن الشراعية الطويلة لعام 2025م، والتي تمتد من ميناء 
مدينة )أبردين( الأســكتلندية إلى ميناء مدينة كريســتيان ســاند بمملكة 

النرويج.
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الرؤية- غرفة الأخبار 

ارتفع عدد شهداء التجويع في قطاع غزة 
إلى 127 فلســطينيا، بينهــم 85 طفلا، في 
حين حــذر المكتب الإعلامــي الحكومي 
بالقطاع مــن »مقتلة جماعيــة« مرتقبة 
بحق 100 ألف طفل خلال أيام إن لم يتم 

إدخال حليب الأطفال فورا.
وطالب المكتب الإعلامي الحكومي بغزة 
بفتح معابر القطاع فورا ودون أي شروط 
وكسر الحصــار الإجرامــي بالكامل، كما 
طالــب بتحرك دولي عاجــل لوقف هذه 

المقتلة الجماعية البطيئة في القطاع.
وقــال صنــدوق الأمم المتحدة للســكان 
إنََّ المجاعــة الجماعيــة تنــتشر في قطاع 
غــزة والأرواح تزهــق يوميــاًً، مضيفاًً أنََّ 
بأكملها  وعــائلات  والأطفال  »الحوامــل 

تقضي أيامًًا دون طعام«.
وأفادت وكالة الأونروا بأن 200 ألف طفل 
في مراحل الخطر بسبب سوء التغذية في 
غــزة، لافتة إلى أن الاحــتلال يمنع دخول 
المســاعدات وأن لدى الوكالــة ما يكفي 
سكان قطاع غزة من الأغذية مدة 3 أشهر 
في حال السماح بدخول هذه المساعدات.
وفي الســياق، قال مدير مجمع الشــفاء 
الطبــي، الدكتور محمد أبو ســلمية، إنََّ 
مستشــفيات الأطفال تعج بآلاف المرضى 
جراء مستوى الجوع الذي لم يعهده أحد 
من قبــل، مؤكدا: »ليس لدينــا ما يبقي 
الأطفال الخدج أحياء لعدم توفر الحليب 

أو المواد الغذائية، كما أن هناك أكثر من 
17 ألف طفل دخلوا مرحلة سوء التغذية 

التام في القطاع«.
وأضــاف أبــو ســلمية: »مــواد التخدير 

ستنفد من المستشــفى خلال أيام قليلة، 
والمستشفيات في القطاع في أسوأ حالاتها 
والســعة السريرية بمجمع الشفاء فاقت 
250%، كما إن مصير الفلســطيني في غزة 

أصبح الموت بالرصاص أو جوعا أو مرضا، 
والوضع في قطاع غزة حرج وخطير جدا«.
وأشار إلى أنََّ أعداد الوفيات غير مسبوقة 

بسبب التجويع الممنهج في قطاع غزة.

الحوامل والأطفال يقضون أياما دون طعام بالقطاع المحاصر

المجاعة تتفشى في غزة.. وتحذيرات 
من »مقتلة جماعية« بحق الأطفال

واشنطن- العُُمانية

اســتقبل فخامــة الرئيــس دونالد ترامــب رئيس 
الولايات المتحدة الأمريكية، ســعادة السفير طلال 
بن سليمان الرحبي، لتقديم أوراق اعتماده سفيرًاً 

فوق العادة ومفوضًًا لسلطنة 
ونقــل ســعادته خلال المقابلــة تحيــات حضرة 
صاحب الجلالة السُّّلطان هيثم بن طارق المعظم- 
حفظــه اللــه ورعاه- وتمنيــات جلالتــه لفخامته 
بموفــور الصحــة والســعادة، ولحكومة وشــعب 
الولايات المتحدة الأمريكية الصديق بدوام التقدم 

والازدهار.

من جانبــه، حمل فخامته ســعادة الســفير نقل 
خالص تحياته إلى جلالة السُّّــلطان المعظم- أعزه 
اللــه- وتمنياته لجلالتــه بدوام الصحــة والعافية، 
ولحكومة وشــعب ســلطنة عُُمان بــدوام التقدم 

والنماء.
وأعرب فخامته خلال المقابلة عن تمنياته لســعادة 
السفير بالتوفيق في مهام عمله، وللعلاقات الثنائية 
بين البلدين الصديقين مزيدًًا من التطور والازدهار.

من جانبه، عبر ســعادة السفير عن حرص سلطنة 
عُُمان تعزيــز العلاقــات الثنائيــة بين البلديــن، 
والارتقاء بآفاق التعاون في كافة المجالات بما يخدم 

المصالح المشتركة.

مسقط- العُُمانية

ســجلت الأرباح الصافية للبنوك المحلية 
المدرجة ببورصة مسقط في النصف الأول 
من العام الجاري نموًًّا بنســبة 7.6 بالمائة 
لتصــل إلى 275.9 مليــون ريــال عُُماني 
مقابل نحــو 256.3 مليــون ريال عُُماني 

خلال نفس الفترة من العام الماضي.
وتيرة  ارتفــاع  النمــو  هــذا  ويعكــس 
الأنشطة الاقتصادية، ونمو قطاع الأعمال، 
وزيادة الطلب على القــروض والتمويل 

الإسلامــي، بالتزامن مــع ارتفاع الودائع، 
واتخــاذ البنــوك العديد مــن الخطوات 
لتجنب المخاطر وتقليص نِسََِــب التعثر، 
وتنويع مصادر الإيرادات، وزيادة كفاءة 

التشغيل.
وعملــت البنــوك خلال النصــف الأول 
من العــام الجــاري على تمويل مختلف 
القطاعــات الاقتصاديــة والعديــد مــن 
مشروعات القطــاع الخاص والمشروعات 
التنمويــة، بالإضافــة إلى التمويل المقدم 
للأفراد، وبلغ إجمالي الائتمان المقدم من 

البنوك بنهاية مــارس الماضي 26.2 مليار 
ريال عُُماني مقابل 25.5 مليار ريال عُُماني 

في ديسمبر 2024م.
وســجلت البنوك في النصــف الأول من 
العام الجاري مكاسب في قيمتها السوقية 
تقدر بـ 438.3 مليون ريال عُُماني لتصعد 
مليــارات   4 إلى  الماضي  يونيــو  بنهايــة 
و708.8 مليــون ريــال عُُماني مقابــل 4 
مليارات و270.5 مليــون ريال عُُماني في 

ديسمبر 2024م.
ويتصدر بنك مســقط البنوك في القيمة 

الســوقية بأكثر من مليارين و64 مليون 
ريال عُُماني، ويــأتي بنك صحار الدولي في 
المرتبة الثانية بـ 933 مليون ريال عُُماني، 
ويحتــل البنــك الوطني الــعُُماني المرتبة 
الثالثة بـ 487.7 مليون ريال عُُماني، وجاء 
بنــك ظفار رابعًًا بـــ 392.1 مليون ريال 
عُُماني، فيما جــاء البنك الأهلي في المرتبة 
الخامســة بـ 364.1 مليــون ريال عُُماني، 
وجاء بنك عُُمان العربي سادسًًا بـ 243.7 
مليون ريال عُُماني، وبنك نزوى ســابعًًا بـ 

223.6 مليون ريال عُُماني.

الرؤية- الوكالات

تواصل ســفينة »حنظلة« الإبحــار باتجاه 
قطاع غــزة، حاملة على متنها 21 ناشــطا 
دوليا من جنســيات متعــددة، في محاولة 
جديدة لكسر الحصار الإسرائيلي المســتمر 
منــذ أكثر مــن 17 عاما، في حين تســتعد 
إسرائيل لســيناريوهات عدة للتعامل مع 

السفينة.

ويقــوم تحالــف أســطول الحريــة ببث 
تحركات الســفينة على الهــواء مباشرة عبر 
حســابه على تطبيق يوتيوب، مع مشاركة 

صور للرادار بشكل لحظي.
وأعلنــت اللجنة الدولية لكسر الحصار عن 
ة إسرائيلية  غزة، مســاء الســبت، أن مسيّرر
تحلق فوق ســفينتها حنظلــة، بعد تقارير 

عن تهديدات إسرائيلية بالسيطرة عليها.
وحــذرت اللجنــة مــن أن جميــع أعضاء 

ســفينة، ومن بينهم ممثلون عن برلمانات 
وإعلاميــة،  فنيــة  وشــخصيات  أوروبيــة 
سيدخلون في إضراب مفتوح عن الطعام في 

حال تم اعتراض السفينة.
وقالت عضــو اللجنة التوجيهية لأســطول 
إن  عــراف،  هويــدا  الناشــطة  الحريــة، 
الســلطات الإسرائيلية بعثت رســائل غير 
مباشرة عبر حكومات أجنبية بأنها ستعترض 

السفينة وتمنعها من الوصول إلى القطاع.

في حين ذكــرت صحيفة يسرائيل هيوم نقلا 
عن قادة بجيــش الاحتلال الإسرائيلي أنهم 
يستعدون لسيناريوهات عدة للتعامل مع 
السفينة حنظلة وفق التوجيهات السياسية.
ووفقا لمراســل هيئة البث الإسرائيلية، فقد 
وصلت حنظلة للمنطقة التي ســيطر فيها 
جيش الاحتلال الشهر الماضي على السفينة 
مــادلين، مؤكــدا أن إسرائيــل لن تســمح 

للسفينة بالوصول لغزة.

الرئيس الأمريكي يتسلّّم 
أوراق اعتماد سفير عُُمان

275.9 مليون ريال أرباح البنوك بنهاية يونيو

سفينة »حنظلة« تواصل الإبحار لكسر حصار غزة
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مسقط- الرؤية

للإدارة  الســلطانية  الأكاديميــة  أطلقــت 
برنامــج »القيــادات التنفيذية« لرؤســاء 
الأقســام، الذي يهدف إلى تعزيز قدراتهم 
مــن خلال برنامج تعلــم تنفيذي متقدم 
القياديــة  المهــارات  تنميــة  على  يركــز 
الـمؤسسي  والابتــكار  الإداري  والتطويــر 
مســاهمًاا في رفع كفاءة الأداء المؤسسي في 

سلطنة عُُمان.
وقالــت الدكتــورة فتحية بنــت عبدالله 
الراشدية مساعدة الرئيس لشؤون البرامج، 
إن إطلاق برنامج »القيــادات التنفيذية« 
لرؤســاء الأقســام يمثل خطوة محورية في 
تحقيق مستهدفات رؤية »عُُمان 2040«، 
مــن خلال تطوير قادة يمتلكون عقلية نمو 
متجــددة، وقادرة على قيــادة فرق عمل 
مبتكــرة، مضيفــة إن البرنامــج المتكامل 
يهــدف إلى تطويــر المهــارات القياديــة 
والإداريــة للمشــاركين، وتعزيــز فهمهم 
للابتكار الـمؤسسي، وتمكينهم من التكيف 
مع المتــغيرات المتســارعة في بيئة العمل. 
كما أشــارت إلى أن الوحــدات التعلميــة 
المتنوعــة للبرنامج ستســهم في بناء جيل 
جديد من القادة الحكوميين القادرين على 

صناعة التغيير والابتكار في سلطنة عُُمان.

ويستهدف البرنامج 30 مشارًكًا من رؤساء 
الأقســام ومــن في حكمهــم من شــاغلي 
الوظائــف الإشرافيــة بوحــدات الجهازي 
 5 البرنامــج  ويتضمــن  للدولــة.  الإداري 
وحدات تعلمية رئيســية مصممة لتطوير 
مهــارات القيــادة والإدارة والابتكار لدى 
المشاركين، تركز الوحدة الأولى من البرنامج 
على عدد من الموضوعات المتنوعة أبرزها، 
تطوير عقليــة النمو، وقيادة الذات وفرق 
العمل والمؤسســات، والقيــادة التحفيزية 
ومهارات التفاوض، بيــنما تغطي الوحدة 
التعلميــة الثانيــة عــدة محــاور حــول 
الابتــكار التنفيــذي في القيــادة أهمهــا، 
التفكير الإبداعــي، واستراتيجيات الابتكار، 
بالإضافة إلى القيادة التكيفية، أما الوحدة 

الثالثــة مــن البرنامــج تناقــش التخطيط 
المالي، ومبــادئ وأساســيات إدارة الميزانية 
الحكوميــة، إلى جانــب تحليــل البيانات 
المالية واستراتيجيات الاســتثمار الحكومي 
والتقارير الماليــة الفعالة، وتطرق الوحدة 
الرابعة إلى إدارة المشاريع واستراتيجياتها، 

بالإضافة إلى إدارة المخاطر.
وســيتم خلال الوحدة التعلمية الخامسة 
من البرنامج، عرض لمشاريع المشاركين من 
خلال التركيــز على تعزيز مهارات التواصل 
التقديميــة  الأدوات  واســتخدام  والثقــة، 
على  البرنامــج  سيشــتمل  كما  المبتكــرة. 
زيــارات ميدانية وعرض تجــارب محاكاة 
للتغيرات الواقعية، بالإضافة إلى جلســات 
إرشــاد وهاكاثــون مع نخبة مــن الخبراء 

والمتحــدثين في هــذه المجالات. ويســعى 
التنفيذيــة إلى تمكين  القيــادات  برنامــج 
المشــاركين من تحقيق العديد من النتائج 
التــي تتمثــل في: تنميــة عمليــة التفكير 
الإبداعي في القيــادة، وتطبيق الابتكار في 
العمل، بالإضافة إلى بناء فرق عمل فعّّالة، 
وتطوير حلول مبتكــرة، إلى جانب تعزيز 
الثقة وتنمية مهــارات التواصل المؤثر، بما 
يمكنهم من القيادة بفاعلية والتأثير إيجاًبًا 
في بيئات عملهم. يشــار إلى أنََّ الأكاديمية 
الســلطانية للإدارة تعمــل وفــق خطــط 
إستراتيجيــة ونهج ثابت لتحقيق فلســفة 
عملهــا وذلك من خلال مختلف المبادرات 
والبرامج التي تستهدف مختلف القطاعات 

والمجتمعات القيادية بسلطنة عُُمان.

الأكاديمية السلطانية للإدارة تطلق برنامج »القيادات التنفيذية«

كن لأي مقاومــة أن تحقق النصر دون  لا ميُم
تضحيــات، ولا نضال بلا فــداء، ولا استرجاع 
حقوق دون أثمان، وهــذا هو الحال في غزة 
الجريحة العصيََّة الأبيََّة المُقُاوِِمة لكل جرائم 
الإبــادة، الرافِِضة لــكل محــاولات التهجير 
القسري غير المشروع، غزة التي يواجه أهلها 
أقوى الأسلحة والذخائر بصدور عارية وإيمان 
صلب لا يتزعزع بــأن النصر قادم لا محالة، 
ا منذ قرابة العامين، دون  غزة التي تنزف دًمً
أن يهتز الضــمير العالـمي، ويصرخ في وجه 

الظالمين المتكبرين.
والنصر الذي نتحدث عنه هو ذلك الصمود 
الأســطوري الــذي لا نقــرأ ولا نســمع عنه 
ســوى في الروايات، صمــود لا مثيل له على 
وجــه الأرض، فكيف بشــعب يعيش تحت 
الحصــار الإسرائيلي منذ عقود، ويرزح تحت 
نيران القصف العشوائي الهمجي من القوات 
الإرهابيــة الإسرائيلية لمدة تقــارب العامين، 
استُشُــهِِد منه عشرات الآلاف وأصيب مئات 
الآلاف، وغيرهــم مــن آلاف أخــرى لا يعلم 
أحد مصيرهم، وآخرون يقبعون في ســجون 
الاحتلال، يتجرعــون مرارة الأَسَْرر لدى جيش 
ظالم إرهــابي، يصبرون على الجوع القاتل؛ إذ 
لا يجدون كسرة خبز تسد جوعهم، ولا شربة 
ماء تروي عطشــهم؛ ففي ظل هذا العدوان 
الإجرامي الشــنيع والحصار المُفُضي للموت، 
يئن أبنــاء غزة، يســتصرخون العالم، ولكن لا 
حياة لمن تنادي، قد عُُميت الأبصار، وخرست 
الحناجــر، وتوقفت القلوب، ومات الضمير.. 
نعم مات الضمير العالمي الذي لم يعد يشعر 
أو يرى كل تلك المذابــح التي يرتكبها أحقر 
جيــش في العــالم، وإالّا أين مجلــس الأمن، 
وأيــن الأمم المتحدة، وأين الجامعة العربية، 
وأين مجلس التعــاون الخليجي، وأين وأين 
كل هــذه المنظمات التي صدّّعت رؤوســنا 
بالحديث عن حقوق الإنسان، وعن الكرامة 
الإنسانية، وعن اســتقلال الدول، وعن حق 
الإنســان في العيــش الآمــن دون خوف من 

موت أو اعتقال؟!
الآن وبعد مرور أكثر من عشرين شهًرًا، على 
بــدء العدوان الصهيوني على غزة، نســأل ما 
؟ ومــا الذي طرأ على أوضاع أهل  الذي تغريّر

غزة الأبرياء؟ 
الحقيقة الواحدة التي لا تقبل الشــك، هي 
أن المقاومــة مــا تزال صامــدة في وجه هذا 
العــدوان الــوحشي، المقاومة ما تــزال ترفع 
سلاحهــا الأبّيّ الرافض لكل محاولات الإذلال 
والتركيــع، المقاومة ما تــزال تُكُبِِّد الصهاينة 

خســائر تؤلمهــم وتُفُرحنا؛ إذ لا يمــر يوم إالّا 
وتأتي البشريــات من غــزة الصامدة، بمقتل 
جنــود أو تفــجير دبابــة أو إحــكام كــمين 
لعناصر الجيش الإرهابي الإسرائيلي. لم تتراجع 
المقاومة قيد أنملة عن أهدافها المشروعة في 
مقاومــة المُحُتــل، مهما نفذت آلــة التدمير 
والقتــل الصهيونية أبشــع الذابــح، لم تركع 
المقاومــة، ولم تقبل بالمســاومة على حقوق 
الشعب الفلســطيني الأبّيّ. ورغم الاغتيالات 
المُمُنهجــة لقياداتها، لم تتفــكك المقاومة أو 
تعاني من التشتت؛ بل حافظت على تماسكها 

ووحدتها حسبما أُتُيح لها من قوة.
لم تتوقــف المقاومــة لحظًةً عــن التفاوض 
عبر الوســطاء لإنهاء هذه الحرب المأساوية، 
حمايًةً للشعب الفلسطيني ودمائه الطاهرة، 
لكنــه تفــاوض دون تركيــع، وتفــاوض بلا 
إذلال؛ بل تتفاوض المقاومة ورأسها مرفوعة 
شــامخة، لا ترتضي الــذل ولا الخنــوع، ولا 
تقبل بالاســتسلام أو المذلة. ولذلك يجب أن 
ننظر إلى الانسحاب الأمريكي من مفاوضات 
وقــف إطلاق النار، على أنــه تحرك خبيث 
من الرئيس دونالد ترامب لممارســة ضغوط 
شــديدة على المقاومــة لكي تقبل بأي اتفاق 
يُفُرض عليها، لأنه بالطبع ســيكون في صالح 
الطرف الإسرائيلي. وما يؤكد ذلك تصريحات 
الوسطاء قبل الانسحاب الأمريكي، والحديث 
عن إمكانية التوصــل لاتفاق، وإعلان تلقي 
رد إيجابي من حركة »حماس« إزاء المقترحات 

التــي يتضمنهــا الاتفــاق. غير أن التواطــؤ 
الأمــريكي في العــدوان على غــزة، وانصياع 
الرئيــس الأمريكي لكل المطالــب الإسرائيلية 
بقيادة مجــرم الحرب بنيامين نتنياهو، يؤكد 
بما لا يدع مجالًاا للشــك مــا يُحُاك لغزة من 
مخططــات ما تزال قائمــة، ولم يتراجع عنها 
أي طــرف. فما يزال المخطط التآمري لتهجير 
أهل غزة قسرًيًا قاًئمًا وســاري المفعول، حتى 
في ظل الرفض الإقليمي والدولي؛ لأن إسرائيل 
-ومــن ورائهــا أمريكا- كيــان إرهابي يمارس 

البلطجة والتمرد في كل تحركاته وقراراته.
إن هذا التورط الأمريكي المباشر وغير المباشر 
في العــدوان على غــزة، يؤكــد أن الطــرف 
ا في وســاطته  ا مُُحايًدً الأمريكي لم يكــن يوًمً
في أي اتفــاق لوقف إطلاق النار في غزة؛ بل 
ًا أصيلًاا في صالــح الطرف المُعُتدي  كان طرفـ�
وهو إسرائيل، ومن المؤسف أن نجد رئيسين 
أمريكيين مُُتتابعين، وهما جو بايدن ودونالد 
ترامب، يركعان أمام إسرائيل ويسعيان بكل 
حرص على تنفيــذ الأحلام المريضة والأفكار 
الخبيثة والعدوانية لمجــرم الحرب نتنياهو. 
لقــد قدمــت الولايــات المتحــدة لإسرائيل 
أســلحة وذخائــر قتاليــة مميتــة بمليارات 
الدولارات، ووفرت لهــا الغطاء الدبلوماسي 
عبر اســتخدام »الفيتــو« في مجلــس الأمن 
ضد أي قــرار أممي يطالــب بوقف إطلاق 
النار، كما قدمت الغطاء السياسي من خلال 
الزيارات المتكررة للمسؤولين الإسرائيليين إلى 
واشــنطن، أو زيارات المســؤولين الأمريكيين 
إلى تــل أبيب، وهي زيــارات وصلت لأعلى 
مســتوى، وليــس فقط على مســتوى وزراء 

الخارجية أو ما يناظرهم.
ارس كُُل  والرئيس ترامب كعادته الســيئة، ميُم
الحِِيََل والألاعيب لمزيد من التواطؤ الأمريكي 
في هــذا العدوان الإجرامــي على غزة وعلى 
الشعب الفلســطيني بأكمله، والعالم بأسره 
على يقين بأن ترامب إذا ما أراد وقف إطلاق 
النار في غزة، سيأمر إسرائيل بذلك فوًرًا، دون 
تــردد، لكنه لا يزال يعمل على تحويل أحلام 
مجرم الحرب نتنياهــو إلى واقع، وما حدث 
ـًا بين إيــران وإسرائيل  في حــرب الـ12 يوم�
خير دليــل، فبعد أن دكّّت إيــران كل المدن 
الإسرائيلية بصواريخها الباليستية ونجحت في 
تكبيد الصهاينة أشد الخسائر غير المسبوقة في 
تاريخها بأكمله، سارع ترامب لإنقاذ إسرائيل 
من الفنــاء الحتمي، وقــرر التظاهر بضرب 
المفاعلات النووية الإيرانيــة، ليُُقنع إسرائيل 
بأن هذه هي خاتمــة الحرب! لكن الحقيقة 

التي يعلمهــا كــثيرون أن إسرائيل تعرضت 
لهزيمة نكراء أمام إيران، ولم تنجح في تحقيق 
أي من أهدافهــا المُعُلنة مثل تدمير البرنامج 
النووي الإيراني أو البرنامج الصاروخي لإيران؛ 
بل إنها أتاحت الفرصة لإيران لكي تكتشــف 
قوتها الحقيقيــة والفعلية، وقدرتها على دك 

إسرائيل بلا هوادة.
لقد كان نتاج هذا الانحياز الأمريكي الســافر 
لإسرائيــل، مزيــدا مــن التطــرف والعربدة 
الصهيونية، وآخرهــا إقرار البرلمان الإسرائيلي 
»الكنيســت« لمشروع قانون بفرض السيادة 
الإسرائيليــة على الضفــة الغربيــة )المحتلة 
( وغور الأردن، وهو ما يعني اســتمراًرًا  أصلًاا
وإذا  الأراضي،  واقتطــاع  الضــم  لمشــاريع 
مــا دخل هــذا المشروع حيــز التنفيذ، فإن 
إسرائيل ســتكون بذلك قــد احتلت جميع 
الأراضي الفلسطينية، في ظل احتلالها القائم 

حالًيًا للقدس الشريف ولقطاع غزة.
وفي ظل الصورة القاتمة عن الأوضاع الإنسانية 
في قطاع غــزة، إلا أننا متمســكون ببصيص 
الأمــل القــادم من نضــال المقاومــة، ومن 
تحركات بعض الدول لإنصاف الفلسطينيين، 
فهنــاك الكثير من المواقــف الدولية المشرفة 
والتي تحتــاج إلى دعم أكبر لتكوين جبهات 
ضاغطة على نتنياهو المطلوب للعدالة، ومن 
هذه الدول إسبانيا وأيرلندا وجنوب أفريقيا 
وغيرهــم، كما أن إعلان الرئيــس الفــرنسي 
إيمانويل ماكرون أن بلاده ســتعترف رســمًيًا 

بدولة فلسطينية خلال اجتماعات الجمعية 
العامة للأمم المتحدة في شهر سبتمبر المقبل، 
يعــد خطــوة مهمــة لنســف المخططــات 
الصهيونية الشيطانية لإقامة دولتهم الكبرى 
المزعومة، وفي حال ما نفذت فرنســا وعدها 
ســتكون أول قوة غربية كبرى تعترف رسمًيًا 

بالدولة الفلسطينية.
هذا فيما يخص بعــض الدول الأجنبية التي 
اتخــذت خطــوات فاعلــة لدعــم القضية، 
ليبقى لنا الســؤال: ماذا عــن دولنا العربية 
والإسلاميــة؟ وما هي خطواتهم الفاعلة على 
الأرض بعيدا عن تصريحات الإدانة؟! بل إن 
خطابات الإدانة أيضا باتت منظور في أمرها، 
فها هو شيخ الأزهر الشريف الأستاذ الدكتور 
أحمــد الطيب ينشر بيانــا يوجه فيه صرخة 
للإنســانية وللعالم أجمع بإيقاف المذابح في 
غزة وإدخال المســاعدات للمجوّّعين، لنفاجأ 
جميعا بعد وقت قليل بحذف البيان، وسط 
حديث عن ضغوط أمنية وسياســية دفعته 
لذلــك، وهو مــا أثار جدلا كبيرا في الشــارع 
المصري والعــربي والإسلامي. وبعد ذلك نشر 
الأزهر أن حذف البيــان كان هدفه الحرص 
على مســار المفاوضات حتى لا يكون ســببا 
في تعثرهــا، وها هــي المفاوضــات تهدمها 
أمريكا بتصريحات مبعوثها ستيف ويتكوف 
الخبيثة حيث حمّّل المقاومة ســبب تعثرها، 
وذلــك خلافا لتصريحــات الوســطاء الذين 
أكدوا أن رد المقاومة إيجابيا ويُنُتظر موافقة 

إسرائيل عليه.
ويأتي حــذف هذا البيان من أكبر مؤسســة 
دينيــة ســنية في العــالم ليكشــف لنا مدى 
لأشــقائنا  والإسلامــي  العــربي  الخــذلان 
الفلسطينيين، ويضع عالمنا العربي والإسلامي 
أمام مفترق طرق سيتحدث عنه التاريخ، إما 
الإسراع في إنقــاذ أهل غزة، أو تركهم للجوع 
وآلــة القتــل الصهيونية، والتاريخ ســيكون 

شاهدا.
الأيام المقبلة قد تحمل الكثير من التطورات، 
لكــن مــا يعنينا هنا هــو أهمية محاســبة 
مجرمي الحرب أمثال نتنياهو وسوموتريتش 
وبــن غفير، ولذلــك يجب أن يعــود الزخم 
إلى مجريــات قضايا جرائــم الحرب والإبادة 
الجماعيــة المرفوعــة في كلٍٍ مــن محكمــة 
العدل الدولية والمحكمــة الجنائية الدولية، 
مــع مطالبة كل دول العــالم، بتنفيذ مذكرة 
الاعتقــال بحــق مجــرم الحــرب نتنياهــو 
ومســاعديه، مع اســتمرار الضغط العالمي 
لإدانة الاحتلال الإسرائيلي وجرائم الحرب في 

غزة والضفة، وجرائم انتهاك السيادة في كلٍٍ 
من سوريا ولبنان واليمن، كي لا تظل إسرائيل 

كياًنًا مُُتمرًدًا غير خاضع للقانون الدولي.
إننا وعبر هذه الســطور، نُخُاطب كل شرفاء 
وأحــرار العالم، نناشــد الضمير الإنســاني في 
كل مــكان، أن يواصلــوا الـمسيرات المُنُددة 
بالعــدوان وجرائم الحــرب، ألا يتوقفوا عن 
المطالبة بإتاحة إدخال المســاعدات الغذائية 
والطبيــة والإغاثية، لأهل غزة المحاصرين في 
بضع كيلــومترات؛ فالخناق يضيق على أهل 
غــزة الأبرياء، والجوع يفتك بهم، ونخشى ما 
نخشــاه أن يفقدوا الأمــل في النصر بعد كل 

هذه التضحيات الجسام.
ويبقى القول.. إّنَّ الجرائم الصهيونية في غزة 
وفي كل الأراضي العربية، لن تمر دون عقاب 
أو محاســبة، طال الزمن أو قصر، ويقيننا في 
العــدل الإلهي لا حدود لــه، لأن الله العدل 
لا يــرضى بالظلم، لكن في المقابــل، علينا أن 
نواصل التعبير بالكلمــة وبكل ما أوتينا من 
قوة -كلٌٌ حسب استطاعته- لنقول لا بصوت 
عالٍٍ في وجهة الطغيان والجبروت الإسرائيلي 
والأمريكي، وعلى الولايات المتحدة أن تحافظ 
على ما تبقــى لها من مصداقية وأن تتوقف 
عــن التواطؤ في هــذا العــدوان الإجرامي، 
وأن تقوم بمســؤوليتها الأخلاقية والإنسانية، 

لوقف نزيف الدماء في كل فلسطين.
عاشت فلســطين حُُرّةّ أبيّّة.. ولا نامت أعين 

الجبناء!

تضحيات النصر القادم
حاتم الطائي يكتب:

نصر غزة يتجلى 

في الصمود 

الأسطوري 

أمام آلة الإبادة 

الصهيونية

المنظمات 
الدولية فقدت 

مكانتها 
بصمتها 
المُُخزي 

إزاء الجرائم 
الإسرائيلية

على الولايات 
المتحدة أن 

تكُُف عن 
التواطؤ في 
جرائم الحرب 

بغزة



الرؤية- ناصر العبري

ّاب والمواطنين أنََّ ملف الباحثين  أكد عددٌٌ من الك�تـ
عن عمــل يحتاج إلى رؤية وطنية شــاملة، تتضمن 
حلولا مستــدامة لهذه القضية التي تتشعب آثارها 
على الأفــراد والمجتمــع والقطاعــات الاقتصاديــة، 
مطالــبين بتعزيز الجهــود الوطنيــة لحلحلة هذه 
القضيــة الــتي تحولــت مــن مشــكلة إلى قضية 

استراتيجية.
وقال إسماعيل بن شــهاب البلوشي، الكاتب والمهتم 
بالشــؤون المحلية، إن إيجاد حلــول لملف الباحثين 
عــن عمل يقــع على عاتــق الجميــع باعتباره من 
الملفــات الوطنية، مقترحا أن تعد المحافظات قوائم 
دقيقــة للباحثين عــن عمل وأن تمنــح الأولوية في 
التوظيــف لــكل أسرة لا يعمل فيها أحــد، بهدف 

محاربة الفقر واقتلاعه من جذوره.
وأضاف: »بخصوص عمل المرأة فليس اعتراضي على 
المبدأ، بل على الظروف غير الملائمة أحيانًاً، خصوصًًا 
مع تــدني الرواتب، مما قد يشــكل عب�ًـئا مضاعفًًا 
على الأسرة، ويــؤدي إلى الحاجة لشــغالة أو عاملة 
منزلية، لذا أرى أهميــة تنظيم هذا الجانب بنظام 
المناوبــات لتوزيع فــرص العمــل بين الجنسين بما 

يضمن التوازن«.
وتابــع قائلا: »رســالتي للشــباب: لا نريد أن يكون 
العُُــماني عالة أو مجــرد رقم، بل نريــده أن يكون 
نموذجًًا في الجدية والكفاءة، فليكن كل شاب قدوة 
في العمــل، ولنفكر جماعيًًا في تغــيير نمط التفكير، 
لنُُثبت أننا لســنا أدوات اســمية بل عناصر فاعلة، 

تستحق أن تتقدم وتُقُدََّم على غيرها.«
بدوره، أشــار الكاتب والمؤلف عصــام بن محمود 
الرئــيسي، إلى أنََّ معالجــة ارتفاع نســبة المسرّحّين 
والباحثين عن عمل في ســلطنة عُُمان أو في أي دولة 
لا يجــب أن تُتُرك للظــروف، بل تحــتاج إلى رؤية 
استراتيجية شــاملة وشــجاعة تنطلق من الواقع، لا 
من الأمنيات، مبينا: »لا بد أن نميز هنا بين المسرحين 
عن العمــل والباحثين، لأن كل فــئة لها احتياجات 

مختلفة«.
واقترح الرئيسي لحل هذين الملفين: تطوير مسارات 
التعليــم والتدريب،  وربط المناهج بســوق العمل 
لأن هنــاك فجوة كبيرة بين مــا يتعلمه الطالب وما 
يحتاجــه الســوق، والتركيز على المهــارات الناعمة 
والعمليــة مثل حل المشــكلات والتواــصل وإدارة 
الــذات، وتعزيز التدريب المهنــي والحرفي، وإعادة 
الاعتبار للمهن الفنية والحرفية ذات الدخل العالي، 
وتحفيــز ريــادة الأعمال الحقيقيــة، وتقديم دعم 

واقعي للشباب لبدء مشاريعهم الصغيرة بعيدًًا عن 
البيروقراطية، وتوفير حاضنات أعمال تتبناهم فعالًا 
لا مجرد شــعارات، وتدريبهم على الإدارة والتمويل 
والابتكار، وتطبيق سياسات توطين وظيفية متوازنة، 
ومنــح المواطــن الفرصة والتقديــر، ووقف تجديد 
عقود بعض الوظائف التي يمكن أن يشغلها شباب 
عُُمانيــون مؤهلون، وتشــجيع العمل في القطاعات 

غير التقليدية«.
وتابع الرئيسي قائلا: »الثقافة السائدة تحصر النجاح 
في وظائف معينة، لكن هناك فرص كبيرة في الزراعة 
الذكية والسياحة والاقتصاد الإبداعي والتكنولوجيا، 
وعلى الدولة والمؤسســات أن تــرّوّج لهذه البدائل، 
وتســهيل الإجراءات الإدارية أمــام أصحاب العمل 
وأمــام الباحــثين عن العمــل، وتبســيط إجراءات 
التوظيف والدخول إلى الســوق وتقليل القيود على 

التراخيص والرسوم«.
وفي الســياق، أكد الدكتور هاشل بن سعد الغافري 

أن ملــف الباحثين عن عمــل كان مجرد ملف لكن 
عندمــا تم تجاهله تحول إلى مشــكلة ثم إلى قضية 
ثــم إلى قضيــة استراتيجية، موضحــا: »عندما يصل 
ملف الباحــثين عن عمل والمسرحين بغير إحســان 
إلى مستــوى قضية استراتيجية محورية فهذا يعني 
أنه يتضمن أبعااًدً عديدة ومتغيرات كثيرة سياســية 
واقتصاديــة واجتماعية وقيميــة، مما يحتم ضرورة 
دراســة تلك الأبعاد والمــتغيرات جميعها حتى تتم 

حلحلة التحديات التي يتضمنها هذا الملف«.
وبنيّن الغافــري: » توجــد عوامــل كــثيرة أدت إلى 
تضخم مشــكلة الباحثين عن عمل والمسرحين حتى 
أصبحت قضيــة وطنية معقدة ومن هذه العوامل: 
عدم التعامل مع مؤشراتهــا كظاهرة تبنى بمخاطر 
مستــقبلية، وعدم الجديــة في مواجهة المشــكلة، 
والتهــاون في دراســة مســبباتها، وغيــاب تحديد 
التعريف الإجرائي لمصطلح الباحثين عن عمل بشكل 
دقيق قابل للملاحظة والقياس، وعدم الشــفافية في 

إظهــار النســبة الحقيقية للباحثين عــن عمل وكم 
نسبة الزيادة السنوية، حيث تجد الأرقام متضاربة 
بين الجهــات ذات العلاقة، وكذلك عدم تبني خطة 
استراتيجية واضحة المعالم في استيعاب الباحثين عن 
عمــل،  وكل ما تم ســابقاًً مجرد محاولات جزئية لم 

تعطِِ النتائج المرجوة«.
ولفــت الغافــري إلى أن ســيطرة الوافديــن على 
الشركات الــكبرى في القطاع الخــاص تخلق صراعاًً 
ظاهراًً أحيااًنً وخفياًً أحيااًــنً أخرى، من خلال نظام 
اللوبيات التي شــكلت في مجموعهــا تهديداًً يقوم 
على بــعثرة أوراق ملــف الباحثين عــن عمل، وقد 
ساعد على ذلك بعض أصحاب الشركات الذين تركوا 
الخيط والمخيط للوافديــن، مضيفا: »تجلى ذلك في 
الصورة المقلوبة للبرنامج الذي تبنته الحكومة تحت 
مســمى التعمين، حيث يقوم البرنامج على تحديد 
نســبة العماــنيين في الشركة وهذه ــصورة مقلوبة 
فالأصل قياس نســبة الوافديــن في الشركات وليس 
العمانيين، لأن وجــود العماني هو الأصل والأصل لا 
يقاس بل يقاس عليه، ويضاف إلى ذلك كله تضارب 
المصالح للمســؤولين الذين يمثلــون صناع قرار وفي 
الوقت نفســه يمتلكون العــدد الكبير من الشركات 

الكبرى«.
وتابــع قــائلا: »أغلــب السرتيح يــتم في الشركات 

الكبرى، ولما كانت الحكومة غير قادرة 
على إلــزام تلــك الشركات توجهــت 
نحــو الشركات الصغيرة والمتوســطة 
وألزمتهــا بتعيين مواطنين، والحكومة 
تعرف أن هذه الشركات الصغيرة غير 
قــادرة على ذلك، وليســت هي التي 
تمثل حجر الزاوية في ملف المسرحين 
والباحــثين عــن عمــل، فــالشركات 
الكبيرة هــي التي خلقت المشــكلة 
ومازالت، فأي توجــه نحو الشركات 
الصــغيرة إنما هو كمناقشــة هامش 
خــارج النص ولن تحل المشــكلة بل 
ستظهر مشكلات أخرى وستظهر آثار 

جانبية تزيد الأمر سوءًًا«.
وعن الحلول، أكــد أن أولى خطوات 
معالجة ملف المسرحين والباحثين عن 
عمل الابتعاد عن المؤسسات الصغيرة 
والمتوسطة ورفع الضغط عنها لكونها 
تمثل منطقة وســطى وتشكل صمام 
أمان لحركة الاقتصاد داخل المجتمع، 
والتركيز بشــكل مباشر على الشركات 
الــكبرى بأنواعهــا التي تضــم آلاف 
الموظفين والضغط عليها ووضع خطة 
الأهــداف والإجراءات  عمل واضحة 
لعملية الإحلال بدل التعمين، إضافة 
إلى فــتح نظــام الإعــارات للســوق 
الخليجي والعــربي والدولي والاتنقال 
مــن مرحلة استــيراد الكفــاءات إلى 
مرحلة تصديرها في كافة التخصصات 
الحياتية التي يحتاجها السوق العربي 
والعالمي والتنســيق مــع الجامعات 

الحكوميــة والخاصة في الســلطنة لتطوير برامجها 
بما يتناسب والأهداف العليا التي تتبناها السلطنة.

مــن جانبه، قال الدكتور خليفة بن حارب اليعقوبي 
رئيــس لجنة كتاب وأدباء الظاهرة: »تعد مشــكلة 
الباحــثين عن عمل من المشــاكل الــتي تؤرق بال 
معظــم بيوتنــا، فلا نجد بيتا يخلــو من باحث عن 
عمل، ولعل مشــكلة المسرحين مــن العمل أدهى 
وأمر من مشــكلة الباحثين عن عمل، والمشــكلتان 
تدقان ناقوس الخطر وتؤرقــان المجتمع، فكم  من 
خريــج علق آماله على وظيفــة تعيله وتعيل أهله 
ناهيــك عن طموحات الأهــل في أن يأخذ ابنهم أو 
بنتهــم وضعــه المرجو في وظيفة تكفــل له العيش 

الكريم«.
وأضــاف: »المسرحــون أشــد تضررا فهــم فقــدوا 
وظائفهــم، ومن بينهــم الأب والأم ومن بينهم من 
يعيــل أسرة وأصبح فجأة بلا عمــل ومصدر دخل، 
مما يهدد استــقرار الأسر ويضعفها ويخلق فئة أشد 
حاجة مــن الباحثين عن عمل، والأمــر في الحالتين 
بحاجــة إلى وقفــة صادقــة وحلول فاعلــة وإلزام 
أصحــاب الســجلات بتوظيف عماــنيين ليس حلا 
فهنــاك من أصحاب الســجلات يجنون من المال ما 

يكاد يسد حاجتهم«.
وعــن الحلــول، أوضح اليعقــوبي: »هنــاك حلول 
قــد تكون ناجعة لهــاتين الفتئين مــن بينها تعمين 
الوظائــف في القطــاعين العام والخــاص، فالعماني 
أثبــت مقدرتــه على العمــل في أي وظيفة وفي أي 
موقع، وكذلك إلزام المستــثمرين الحقيقيين بنسبة 
تعمين، مع إلزام الشركات الكبرى بالنســبة نفسها، 
ومعاقبــة الشركات الــتي تسرح العمانيين وإلزامها 

بإعادتهم لعملهم«.
واستــكمل حديثه قــائلا: »من أهــم الأمور صرف 
منفعة ماليــة تكفي لإعالة الفتــئين حتى يجد كل 
باحث ومسرح وظيفة تكفل له العيش الكريم وفق 
مؤهلاته وخبراته براتب يفوق ما وضع كحد أدنى«.

مــن جهته، قال الإعلامي والشــاعر ســالم البدوي: 
»من الغريب جدا أن تشتكي بلد مثل سلطنة عمان 
مــن ملف الباحثين عن عمــل، مقارنة بوضع البلد 
اقتصاديــا وعدد الســكان والوظائــف الهائلة التي 
يشغلها جنســيات غير عمانية لشركات ومؤسسات 
كبيرة ســواء كانت محلية أو خارجيــة، فأبناء البلد 
هــم أحق بالعمل فيها بدلا من الأجنبي الذي يقوم 
بتحويل الأموال خارج البلد، والشركة أو المؤسســة 
هي المستــفيد الوحيــد، والبلد وأبنــاء البلد خارج 
الدائــرة، وهــذا الوضع يحتاج إلى وقفــة ومعالجة 
مــن المســؤولين عــن ذلــك، وأيضا هناك شــواغر 
حكومية كثيرة جدا في أغلب المؤسسات الحكومية، 
وعندما تســأل لماذا لا يوظفون الشباب الخريجين 
بهذه الوظيفة؟ يأتيــك الجواب بأن الوضع المالي لا 

يسمح!!«.
وأضاف البدوي: »من وجهة نظري البلد تحتاج إلى 
عقول واعية وضمائر حيه لكي تتخطى هذه العقبة 

الــتي يوهمنا البعض بأنها صعبة الاجتياز ونســأل 
الله أن يكون في عون الجيل المنتظر دوره للانخراط 
في ســاحة العمل والسلطنة بخير بفضل الله ورؤية 

جلالة السلطان حفظه الله«.
أما المهندس قيس بن سالم المقرشي- رائد في تصميم 
البرامج المجتمعية وتنمية الشــباب- فأشــار إلى أن 
قضيــة المسرّحّين من أعمالهــم والباحثين عن عمل 
في ســلطنة عُُمان تعــد مــن القضايــا الاجتماعية 
والاقتصاديــة ذات الــتأثير العميق، ليس فقط على 
الأفراد المعنيين، بل على نســيج المجتمع واستــقرار 

الأسرة والسوق المحلي بشكل عام.
: »في ظــل التحــولات الاقتصادية المتســارعة،  وبنيّن
العمــل  أنمــاط  على  طــرأت  الــتي  والــتغيرات 
والاحتياجات التشــغيلية للمؤسسات، وجد العديد 
من الأفراد أنفســهم خارج ســوق العمل، بعضهم 
بعد ســنوات طويلــة من الخدمــة، والبعض الآخر 
دون أن يحظــى بفرص حقيقية للدخول إليه أصلا، 
وأثر هذه الظاهرة يمتد على عدة مستــويات؛ فعلى 
الصعيد الفــردي، تتولد مشــاعر الإحباط، وفقدان 
الثقة بالنفس، وغياب الشــعور بالاستقرار، أما على 
الصعيــد المجتمعي، فنحن أمــام تحديات مرتبطة 
بزيــادة الاعتــماد على الدعم الحكومــي، وتراجع 
مستويات الإتناجية، وارتفاع نسب البطالة المقّنّعة، 

وهو ما يتطلب تحركًًا وطنيًًا جادًًا«.
وأوضح المقرشي : »من وجهــة نظري، فإن التعامل 
مع هــذه القضية لا يجب أن يكون آنياًً أو رّدّ فعل 
مؤقــت، بل لا بــد أن ننتقل إلى مرحلــة المعالجة 
المستــدامة القائمة على 3 مرتكزات رئيســية وهي 
الأول: إعــادة التأهيل والتمــكين المهني من خلال 
برامــج تدريب نوعــي ترتبط باحتياجات الســوق 
الفعليــة، وتمنــح المسرّحّين والباحــثين عــن عمل 
المهــارات المطلوبــة للمنافســة في بيــئات العمل 
الجديــدة، خاــصة في القطاعــات الناشئــة مثــل 
الاقتصاد الرقمي، والخدمات اللوجستــية، والطاقة 
المتجــددة، والثــاني: تعزيــز ثقافة ريــادة الأعمال 
والعمل الحر: عبر تــوفير الحاضنات والدعم الفني 
والمالي والإداري، وتوجيــه الشــباب والمسرحين نحو 
فــرص اقتصادية بديلة تبني الاستــقلال الاقتصادي 
وتخلــق قيمــة مجتمعية مضافــة، والثالث تحفيز 
القطاع الخاص على التشــغيل المستدام: من خلال 
مراجعة التشريعــات ذات الصلــة، وربط الحوافز 
الحكومية بمستــويات التوظيف العماني، وتكريس 
مفهــوم الشراكــة بين القطاعين العــام والخاص في 

ملف التوظيف«.
وتابع قــائلا: »أؤمن أن الحلــول المؤقتة وحدها لا 
تصنــع الفــارق الحقيقي، ونحن بحاجــة إلى رؤية 
وطنية موحدة، تعمل على تمكين الإنســان العُُماني 
ليكــون جــزءًًا فاعالًا من عجلــة التنميــة، لا متأثرًاً 
بهــا فقط، والأهم من ذلك هــو بناء منظومة مرنة 
تستوعب المتغيرات وتحمي المواطن من الوقوع في 

دائرة الاستبعاد الوظيفي دون بدائل واقعية«.
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عن عمل تقع على عاتق الجميع

اليعقوبي: التسريح عن العمل يهدد 
استقرار الأسر

الرئيسي: معالجة قضية الباحثين عن 
عمل والمسرحين تحتاج إلى شجاعة
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الغافري: ملف الباحثين عن عمل تحول إلى 
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الرؤية- فيصل السعدي

قال الدكتور طائع بن سالم الجنيبي مُُدير عام 
المديرية العامة لحماية المســتهلك بمحافظة 
ظفار بالندب، إن الجهود الرقابية والتوعوية 
التي تنفذهــا الهيئة خلال موســم »خريف 
ظفار« مســتمرة طوال الموسم، وذلك لضمان 
الوصــول لبيئة اســتهلاكية آمنة ومســتقرة 

لجميع المواطنين والمقيمين وزوار المحافظة.
وأضاف- في تصريحات لـ«الرؤية«- أن حملة 
»ثقتك مقصدنا« تأتي استكمالاًً لهذه الجهود، 
حيــث تهدف الحملة إلى تكثيف الرقابة على 
الأسواق والمحال التجارية في المحافظة، إضافة 
إلى ضمان التزام المزودين والموردين باللوائح 
والأنظمــة المعمــول بهــا في مجــال حماية 
المســتهلك، وكذلك تعزيز الوعي الاســتهلاكي 

لزوار الخريف.
وأشــار الجنيبي إلى أن الحملة تتضمن تنفيذ 
حملات تفتيشية ميدانية موسعة بهدف رصد 
المخالفــات والحد من الممارســات التجارية 
المضللة التي قد تســتهدف الزوار والمقيمين 
خلال الموســم الســياحي، إلى جانــب تعزيز 
قنوات التواصل مع المستهلك لتلقي الشكاوى 

والبلاغات ومعالجتها بفعالية وسرعة.
وأكــد الجنيبــي حــرص الهيئــة على تعزيز 
الشراكــة والتكامل مع مختلف المؤسســات 
الحكوميــة في المحافظة من خلال التنســيق 
الفنــي  الدعــم  وتقديــم  الأدوار،  وتبــادل 
واللوجســتي، بما يســهم في إنجاح الموســم 
الســياحي بمحافظة ظفار وتحقيق الأهداف 
الوطنيــة في حمايــة المســتهلك، موضحًًا أن 
فرق التفتيش بالمحافظة جرى تقســيمها إلى 
11 مجموعــة موزعة على مختلــف المواقع 
التجاريــة،  والمراكــز  والأســواق  الســياحية 
لــضمان تغطيــة رقابية شــاملة  تســهم في 

حماية المستهلك وضمان تقديم جودة عالية 
للخدمات المقدمة خلال الموسم.

وكثفت هيئة حماية المستهلك بمحافظة ظفار 
جهودها الرقابية والتوعوية تزامناًً مع موسم 
خريف ظفار 2025، وذلك بهدف تعزيز الثقة 
في الســوق المحلي، وضمان التــزام المزودين 
والموردين بالأنظمة واللوائح المعمول بها، بما 
يســهم في حماية حقوق المســتهلكين وتوفير 
تجربة سياحية آمنة ومتكاملة خلال الموسم.

واســتمراراًً لهــذه الجهود أطلقــت المديرية 
مؤخــراًً حملــة ميدانية تحت شــعار »ثقتك 
مقصدنــا«، وجــاءت الحملــة انســجااًمً مع 
الاستراتيجيــة الشــاملة التــي أطلقها مكتب 
محافظ ظفار، وضمن توجهات رؤية »عُُمان 
2040« لتعزيز كفاءة الأداء المؤسسي وتحقيق 

بيئة استهلاكية مستدامة.
وفي إطار تعزيز الاســتجابة الفورية، دشّّــنت 
الهيئة مكتباًً ميدانياًً مؤقتاًً لاستقبال الشكاوى 
والبلاغــات في منطقة أتين الســياحية، والتي 
تُعُــد مــن أبــرز وجهــات الجذب للــزوار 
والمواطنين، بهدف سرعة الاستجابة والتفاعل 
مع البلاغات في المواقع الحيوية ذات الكثافة 

العاليــة مــن المحــال التجاريــة والمطاعــم 
والأنشــطة الترفيهية، إذ يعمل المكتب يومياًً 
خلال الــفترة مــن 21 يوليــو وحتــى نهاية 
أغســطس، وذلك يومياًً خلال الفترة المسائية 
لضمان تقديم خدمــات الهيئة خارج أوقات 

الدوام الرسمي.
كما ستشــتمل الحملة على فعاليات ميدانية 
توعوية متنوعة تســتمر حتى نهاية سبتمبر، 
حيث ســتتضمن أركان توعوية في المجمعات 
التجاريــة والمواقع الســياحية والمؤسســات 
المجتمعية تســتهدف مختلف فئات المجتمع 
بشكل عام والمستهلكين الصغار بشكل خاص، 
من خلال أنشطة تعليمية وتفاعلية وتثقيفية 
وترفيهيــة لتعليم الأطفال مبادئ الاســتهلاك 

الواعي.
وســتتضمن الحملــة معرضاًً متنقلاًً للســلع 
توعيــة  بهــدف  والمخالفــة،  المحظــورة 
المســتهلكين بالســلع المحظورة وآلية معرفة 
الســلع بطرق التحقق مــن سلامة المواد غير 
المطابقة للمواصفــات والمقاييس، إضافة إلى 
نشر رســائل توعوية عبر الشاشات التفاعلية 
في مطــار صلالــة ومنفذ حريــط الحدودي، 

تحتوي على رموز رقمية تتيح الوصول المباشر 
إلى معلومــات الحملة والخدمات الإلكترونية 
للهيئــة، إلى جانــب نشر لوحــات إعلانيــة 

توعوية في الشوارع والأسواق.

وســيصاحب الحملــة تنظيــم ملتقى حماية 
المســتهلك الثاني بعنوان: »مرتكزات وحقوق 
الســائح والمقيم«، الذي سيسلط الضوء على 
أبرز التحديــات والقضايــا المتعلقة بحقوق 

المســتهلك خلال موســم الخريف، مع تركيز 
خاص على فئة الســياح والمقيمين باعتبارهم 
التجاريــة  المنظومــة  في  أساســية  ركيــزة 

والسياحية للمحافظة.

تدشين مكتب ميداني لاستقبال الشكاوى والبلاغات في منطقة أتين

الجنيبي لـ»         «: تكثيف الجهود الرقابية في ظفار 
لتعزيز البيئة الاستهلاكية الآمنة للمواطنين والزائرين

د. طائع بن سالم الجنيبي



تتصاعد حدّّة الجــدل والتفاعلات حول 
تصريحــات المقــرّّرة الأمميــة المعن�يـّة 
الأرض  في  الإنســان  حقــوق  بحالــة 
فرانشيســكا  المحتلــة،  الفلســطينية 
ألبانيز، ســيّّما دعواتهــا لتحويل الأقوال 
والبيانات الدولية -خاصة الأوروبية- إلى 
إجراءات وعقوبات ملموسة ضد الكيان 
الإسرائيلي. هذه الدعوات، التي غالباًً ما 
تتّسّــم بالصراحة والجــرأة، أثارت ردود 
فعل متباينة بين الترحيــب والتأييد من 
جهة، والرفض والاســتنكار الشــديد من 
جهــة أخــرى، خاصة من قبــل إسرائيل 

وحلفائها.
إن جوهــر دعــوات ألبانيــز ينبــع من 
الفادحة  الوحشــية  الجرائــم  مشــاهد 
التــي ترتكبهــا دولة الكيــان الإسرائيلي 
بحق الشــعب الفلسطيني، وقد طالبت 
التــي تســتحقها  العقوبــات  بتفعيــل 

إسرائيل.
الأخيرة  ألبانيــز  تصريحــات  تتمحــور 
حــول ضرورة مســاءلة إسرائيــل عــن 
»الوحشية الفادحة« التي ترتكبها بحق 
الفلســطينيين، ووصفت مرارًًا ما يحدث 

في غزة بأنــه »إبادة جماعية«، وأدرجت 
ذلــك في تقاريرها الأمميــة. وقد دعت 
صراحةًً الدول التي أبــدت رفضها لهذه 
الممارســات إلى »معاقبة إسرائيل الآن«، 
مؤكدة أن الواجب الأول الذي يقع على 
عاتق المجتمع الدولي، بما في ذلك الدول 
الأوروبيــة والعربيــة، هــو ضمان إنهاء 
الإبــادة الجماعية عبر القصــف والقتل 

والتجويع.
وتُشُــدد ألبانيز على أن السبيل لتحقيق 
ذلك هو فــرض العقوبات على إسرائيل، 
ووقف إرسال الأســلحة إليها، ومنع بيع 
التكنولوجيــا لهــا، بمــا في ذلــك أنظمة 
التجسس. وترى ألبانيز أن المسار القانوني 
الوحيــد المتاح لإسرائيل هو الانســحاب 
الكامل من الأراضي الفلسطينية المحتلة 
)قطاع غــزة والضفة الغربيــة والقدس 
الشرقية(، وأن أي دولة لا تعمل لتحقيق 
هذا الهدف، ليســت جزءًًا من الحل، بل 

جزءًًا من المشكلة.
منــذ تولّيّها منصبهــا، لم تتــوانََ ألبانيز 
في انتقــاد السياســات الإسرائيلية بقوة، 
ووصفت أفعــال إسرائيل في غــزة بأنها 

»إبادة جماعية واضحة«. وقد أدّّت هذه 
التصريحــات إلى تعرّضّهــا لهجوم شرس 
من إسرائيــل والولايات المتحــدة، التي 
طالبت بإقالتها من منصبها، متهمة إياها 
بـ«معــاداة الســامية الصارخة« و«دعم 
الإرهــاب«. ومــع ذلــك، لم تزدها هذه 
الهــجمات إلا إصرارًًا على المضي في قول 
الحقيقة، فقــد أكّّدت ألبانيــز أن هذه 
الانتقادات لا تستهدفها شخصيًاً، بل هي 
تحذيــر لكل من يجــرؤ على الدفاع عن 
العدالة الدولية والحرية. كما حذّّرت من 
أن الإجراءات الأمريكية ضدها قد تهدف 
إلى ثني المؤسسات متعددة الأطراف عن 
انتقــاد السياســات الإسرائيلية، ودعت 
محكمة العــدل الدولية لتقييــم ما إذا 
كانــت الولايــات المتحدة قــد انتهكت 

امتيازاتها وحصاناتها.
إن دعــوات ألبانيز لتحويــل الأقوال إلى 
أفعال ضــد إسرائيل تضــع ضغطًاً كبيرًاً 
ومتزايــدًًا على الدول التــي تدين لفظيًًا 
اتخــاذ  دون  الإسرائيليــة  الممارســات 
خطوات عملية، فهــي تطلب من هذه 
الــدول مراجعــة مواقفهــا، وتطالبهــا 

بالانتقال من الشجب اللفظي إلى فرض 
عقوبات حقيقية.

تُثُير تصريحــات ألبانيز أيضًًا تســاؤلات 
حول فعالية القانون الدولي والمؤسسات 
الأممية في ظل استمرار الانتهاكات؛ فعلى 
الرغم من التقارير الدولية التي تشير إلى 
تصاعــد الانتهاكات ضد الفلســطينيين، 
بما في ذلك عمليــات القتل والاعتقالات 
التعسفية وتوســيع المستوطنات، إلا أن 
الدول الكبرى غالبًًا ما تتخاذل عن اتخاذ 

إجراءات رادعة.
ثّملّ تصريحات فرانشيســكا  ـًا… تُم ختام�
ألبانيــز نقطة تحــوّّل في النقاش الدولي 
حول القضية الفلســطينية، حيث تدفع 
باتجــاه مســاءلة فعليــة لإسرائيل. إن 
دعواتهــا الصريحة لتحويــل الأقوال إلى 
أفعال، عبر فرض عقوبات ووقف الدعم، 
تضع المجتمــع الدولي أمام تحدٍٍّ أخلاقي 
وقانوني كبير، وسيبقى السؤال المطروح: 
ما مدى استعداد الدول لتحويل إداناتها 
اللفظيــة إلى خطــوات عمليــة تضمن 
العدالة للشــعب الفلســطيني وتصون 

مبادئ القانون الدولي؟

، ســألني  في لحظــة صمتٍٍ لم تدم طويالًا
طــفلي وهو يتابــع معي الأخبــار: لماذا 
يموت الأطفال في غزة جوعًًا؟ لم أســتطع 
أن أجيبــه، كنت قد أنهيت لتوي درسًًــا 
معه عن الفتوحــات الإسلامية ومواقف 
القــادة العظــام، وكان لا يــزال متأثــرًاً 
بحكاية المعتصم حين سريّر جشًًيــا لنصرة 
امرأة واحــدة، لكنه بدا مرتبــكًًا، عاجزًاً 
عن التوفيق بين أمجــاد الماضي وصمت 

الحاضر.
هذه الفجوة المؤلمة بين ما ندرّسّه لأبنائنا 
وبين مــا يشــاهدونه بأعينهــم لا يمكن 
تجاهلهــا. إننــا نُكُثر مــن الحديث عن 
التاريــخ، ونبني في أذهــان طلابنا صورةًً 
مثاليــة لماضينا، ثــم نتركهــم يواجهون 
واقعًًا يناقض تمامًًا تلك الصورة، ففي يومٍٍ 
واحد، يموت 100 إنســان جوعًًا في غزة، 
، بحســب بيانات صادرة  منهم 80 طفالًا
عن الأمــم المتحدة. وذلــك بخلاف من 

يُقُتلون تحت القصف الممنهج، في واحدة 
من أســوأ حروب الإبادة التي يشــهدها 
الــعصر الحديث، وعلى مرأى ومســمع 
من العالم كله، ولا يتحرك في عالمنا العربي 
شيء يشبه ما قرأناه في كتبنا، كيف نُقُنع 
أبناءنــا أن تلك البطولات ليســت مجرد 
أســاطير، وأن النخــوة والعدل ليســت 

كلمات منسية في صفحات بعيدة؟
ليســت المشــكلة في التاريخ ذاته، بل في 
الطريقــة التي نتعامل بهــا معه، فنحن 
ندرّسّ التاريــخ وكأنه وســيلةٌٌ للتفاخر، 
لا أداةٌٌ للتفكــر، نحفظ الأسماء ونحتفي 
بالوقائــع، لكننــا نغفل المعنى، نُشُــيد 
بالقــادة الذين نصروا المظلــومين، بينما 
نعجــز اليوم عن إرســال علبة حليب أو 
رغيــف خبز لطفل محــاصر، نملأ عقول 
ُدرّبّ قلوبهم  أبنائنــا بصور المجد، ولا نـ�
على الإحساس بالمسؤولية تجاه الإنسان.

وقد قيل: »التاريــخ لا يُكُتَبَ بالحبر، بل 
بالموقف«.

وهــو قول يــكاد يختصر كل مــا نعانيه 
اليــوم، فما جدوى الحروف إن لم تدفعنا 
إلى الوقــوف؟ ومــا نفع الــدروس إن لم 

توقظ فينا ضميرًاً؟
مــا نحتاجه ليــس إلغاء مــادة التاريخ، 
بل إعادة النظر في الغاية من تدريســها، 
هل نريــد من أبنائنــا أن يكونوا حفّّاظًاً 
لأحــداث مضــت؟ أم أن يكونــوا حملةًً 
لقيــمٍٍ لا تموت؟ إن لم يكن للتاريخ أثرٌٌ في 
بناء الضمير، فما جــدواه؟ وإن لم يُلُهِِمنا 
العدل، والرحمــة، ونصرة المظلوم، فهل 

بقي منه غير الحبر والورق؟
في غزة، يُعُيد التاريخ نفسه، لا في مشهد 
البطولــة، بل في مشــهد الخذلان. يموت 
الناس تحت الحصــار، وتُقُصف البيوت، 
ويُدُفــن الأطفــال تحــت الــركام، بينما 
تنشــغل الأمة بتفاصيل لا تنقذ حياة ولا 

تحرّّر أرضًًــا، فأطفال غــزة لا يحتاجون 
إلى مديــحٍٍ في الكتــب، بــل إلى حيــاةٍٍ 
تحفظ كرامتهم، والطلاب في مدارســنا لا 
يحتاجون إلى سرد الانتصــارات القديمة، 
بل إلى من يُرُيهم كيف تُصُنع المواقف في 

الزمن الصعب.
فهل نُحُــدّّث أبناءنا عن التاريخ، أم نبدأ 
بمساءلة الحاضر؟ هل نروي لهم ما فعله 
الأجــداد، أم نُرُيهم مــا ينبغي أن نفعله 
نحن؟ لقد أصبح السؤال عن التاريخ، في 
، وعن  هذا الزمن، سؤاالًا عن الأخلاق أوالًا
موقعنا من الكرامة الإنســانية، فالتاريخ 
الــذي لا يوقظ فينا هذه الأســئلة ليس 

تاريخًًا حيًًّا، بل سردية منزوعة الروح.
غــزة اليوم امتحانٌٌ قاسٍٍ لكل ما نُدُرّسّــه 
لأبنائنا، فإن لم نربط بين الدرس والواقع، 
بين المعنى والموقف، سنكون كمن يزرع 
في الأرض حجــارة لا ثمــارًًا، فالتاريــخ لا 

يعيش في السطور، بل في الضمير.

محمد رامس الرواس

د. إبراهيم بن سالم السيابي

المطالبة بتحويل الأقوال إلى أفعال

عن أيّّ تاريخٍٍ نُُحدّّث أبناءنا؟

خفــت الحديث عــن الباحــثين عن 
عمــل، وكأن قضيتهــم دخلــت طور 
النســيان والتهميــش، وخرجــت من 
دائرة اهتمام أصحاب الشأن. وصارت 
تتقاذفهــا جهات عــدّّة، وكلّهّا تدّّعي 
عدم مســؤوليتها عن التوظيف، ويتمّّ 
تجريب حلول غير مجدية، إن لم نقل 

إنها فاشلة.
وكان آخــر هذه »الحلــول المجنونة« 
توظيف العُُمانيين في المؤسسات، حتى 
الصغيرة منها، وبعض هذه المؤسسات 
لا يحصل أصحابها إلا على مبلغ زهيد 
لا يتجــاوز 15 أو 20 رياالًا في الشــهر 
عــن كل عامل وافد، مقابــل الكفالة 
التي يدفعهــا العامل للكفيل العُُماني. 
فكيف يمكن لأصحاب هذه المؤسسات 

؟ أن يوظّفّوا عمانيًًا براتب 325 رياالًا
أيضًًــا:  ومــن بين هــذه »الحلــول« 
التوظيف بعقود عمل مؤقتة، بعضها 

لا يتجاوز 5 أشهر.
ويأتي من يقول لك إن »التوجّّه الآن أن 
تكون الوظائف مؤقتة«، لكن السؤال 
هنا: من يترك وظيفته المؤقتة، هل من 
الســهل عليه أن يجــد وظيفة مؤقتة 
أخرى؟ وهــل يضمن أنه لــن يُحُمََل 
لقب »مسّرّح«، ولن يتحمّّل العواقب 

التي ترافق صاحب هذا اللقب؟
يُقُال إن عدد المسرّحّين من العمل بلغ 
16,777 مسرّحًًّــا، وهــؤلاء في الغالب 
يعيلون أسًرًا كــبيرة، ولديهم التزامات 

مالية متنوّّعة.
لقــد كتبتُُ كثيرًاً عــن قضية الباحثين 
عــن عمــل، وصــارت هــذه القضية 
تلاحقني في كل مــكان، ويُطُلب مني 
دائمًاً الكتابة عنها. وحدث أن التقتُُي 
في إحــدى المناســبات لقــاءًً عابرًاً مع 
الرئيس التنفيذي لشركة كبرى ناشــئة، 
وانتشرت صورتي معــه، فانهالت علّيّ 
الرســائل والاتصــالات تطلــب منــي 
التوسّّط مع هذا الرجل للحصول على 

وظيفة.
والشــاهد من هذا أن قضية الباحثين 
عن عمل أصبحت قضية كبرى تتفاقم 
مع الأيام، وأنهم صــاروا مثل الغريق 
الذي يتشــبّّث بأيّّ قشّّــة يعتقد أنها 
طوق النجاة من ذلّّ العيش بلا عمل، 

في زمن ماديٍٍّ قاسٍٍ لا يرحم.
إنهــم يعيشــون في مــأزق حقيقــي 
وكابــوس مســتمر، يلاحقهــم لــالًاي 
ونهارًًا، ويحاولون نفــي التهمة التي 
تطاردهــم بأنهــم يرفضــون بعــض 
الوظائف المعروضــة عليهم، أو أنهم 
لا يحاولون إيجاد مصدر دخل بعدًًيا 

عن الوظيفة.
إنهم يحاولون بكل الطرق، ولم يتركوا 
وســيلة إلا وجربوها، حتــى التجارة 
الإلكترونيــة من المنــزل، وبيع بعض 
المنتجات من صنــع أيديهم أو أيدي 

أهاليهم.
وليــس كل من خاض مجــال التجارة 
نجح، وإلا ما تفــسير وجود أكثر من 
100 ألــف باحث عن عمل؟ هل كل 

هؤلاء فاشلون؟
وقــد اســتوقفني في محطــة تعبئــة 
الوقود رجلٌٌ خريج إحدى الجامعات 
الأوروبية المرموقة، وله خبرة واســعة 
في مجــال تخصصــه، وحقــق نجاحًًا 
باهرًاً خلال عملــه في شركات القطاع 
الخاص، وأصبح مستشــارًًا لدى عدّّة 

شركات بعد أن تقاعد.
حدثنــي هــذا الرجــل عــن قضيــة 
الباحثين عن عمل، وأخبرني أنه يتابع 
مقالاتي حــول هــذه القضية، وحكى 
لي عــن حضــوره ذات مــرة ملتقى 
ضم وزراء ومســؤولين كبارًًا ومديري 
بعــض الشركات. وكان الحــوار يدور 
حول التوظيف، وقــد لاحظ أن أحد 
المتحدثين يُلُقي باللــوم على العُُماني 

الذي يرفض بعض الوظائف.
وعندمــا طلب هذا الرجــل المداخلة، 
سأل ذلك المسؤول عن عدد الوظائف 
التي يشغلها الوافدون، فذكر له عددًًا 
كبيرًاً جــدًًا. وبعد جدالٍٍ وحوارٍٍ عمقٍٍي 
ومنطقــي وواقعــي، مدعــوم بالأدلة 
والحقائــق، تــبنيّن أن المواطن العُُماني 
يمكــن أن يشــغل أكثر مــن نصــف 
الوظائف التي يشغلها الوافد. فسكت 
ذلك المسؤول العُُماني، ولم يرد، بعدما 
أُفُحــم من هذا المواطــن، الذي قضى 
ســنوات طويلة في العمــل في القطاع 
الخاص، وعرف خفاياه، وشــاهد مدى 
تغــوّّل القــوى العاملــة الوافدة على 

حساب المواطن العُُماني.
وهذه الواقعة التي ذكرها هذا الرجل 

تطرح تساؤلات مشروعة:
مــا أســباب العجز عن حل مشــكلة 

الباحثين عن عمل؟
وهــل يوجد من لا يريد لهذه القضية 

أن تُحُلّّ، لأسباب لا نعرفها؟
وما المانــع من إحلال المواطن العُُماني 
بعــض  في  الوافــد  الموظــف  محــل 

الوظائف؟
وهــل أصبحــت قضيــة الباحثين عن 

عمل منسية ومهمّّشة وغير مهمّّة؟
وهل تُرُك الباحثون عن عمل وحدهم 

لمواجهة مصيرهم المجهول؟

قضية الباحثين عن 
عمل والحلول الفاشلة
سالم بن نجيم البادي

نــرى الواقــع في غــزة مــن إبادة 
جماعية بــكل صنوفهــا، من قتل، 
-برًاً  وحصار  وتعطيــش،  وتجويع، 
وبحرًاً وجوًًا- وتضييق الخناق على 
مغادرتها  أهلهــا؛ لإجبارهــم على 
ًا، وحشرهــم في مكان ضيق  قيـ�سر
في جيتو يهودي هولوكستي؛ تمهدًًيا 
لتصفيتهم والتخلــص منهم خارج 

حدود فلسطين المحتلة. 
بالمقابل نسمع النداءات، ونشاهد 
الشــعارات، ونتلمــس العقوبات، 
ونســتمع  المظاهــرات،  ونــرى 
للمناشدات سواء تصدر عن طريق 
قلة من الساسة الأوروبيين، أو بعض 
من العرب والمسلمين، أو المنظمات 
الدولية التــي أثبتت عجزها وقلة 
حيلتها تجاه ما يحدث في غزة من 
إبــادة مكتملة الأركان رغم إصدار 
قرارات دولية ملزمة من قبلها ضد 
الكيان الغاصــب، وخير مثال على 
ذلــك  محكمة الجنايــات والعدل 
الحرب  مجرمي  لاعتقال  الدوليتين 
في الكيان، علاوة على ذلك علامات 
الصمت المطبــق الذي يخيم دون 
حــراك عالـمي حقيقي تجــاه ما 
يحدث في غــزة والضفــة الغربية 
ما عــدا مظاهرات هنا وهناك من 

الجامعات  وطلبة  الأوروبيين،  قبل 
سابقًًا في الولايات المتحدة، وبعض 
دول الاتحــاد الأوروبي، والموانــئ 
الأوروبية من قبــل العاملين فيها، 
وقوافــل الحرية البريــة والبحرية 
)كاتريــن( و)حنظلــة( والحملــة 
البريــة »قافلــة الصمــود« التــي 
انطلقت  من تونس الخضراء التي 
يضيق عليها الخناق من أول وهلة 

قبل وصولها غزة.
وأيضا صمت لم نعهده في فلسطين 
المحتلة من قبــل منظمة التحرير 
الفلســطينية في رام اللــه، و«عرب 
48« والمدن الفلســطينية المحتلة، 
في  الشــتات  أرض  في  والمهجريــن 
بقــاع الأرض، لا كما كان يحــدث 
في الانتفاضات الســابقة من إيقاد 

وهج الشرارة ضد المحتل. 
إن ترك أهل غزة المكلومين أطفال 
ونساء وشيوخ وحدهم بمقاوميهم 
الأبطال أمام هذه الآلة الإسرائيلية 
الهمجية الغاشــمة التــي أظهرت 
للعــالم حقيقتهــا بتطبيــق نظــام 
الغاب، وشــعب الله المختار، ومن 
يقــف وراءهــا من طغــاة العصر 
يحمل في طياتها كثير من الأسئلة. 

أين عموم أهل فلسطين والمهجرين 

مما يحدث في غزة؟ أين العرب مما 
يجري في غزة؟! أين موقف المسلمين 
مما يجري في غزة؟! أين الشــعوب 
العربية ومثقفيها وعلمائها وقادتها 
مما يجري في غزة؟! لماذا نستجدي 
الحلول من المحتل والحلول بأيدي 

دول الجوار؟!
وللإجابة على ذلك يتضح ذلك من 

خلال الآتي: 
بالنسبة لأهل فلســطين فإننا نجد 
وفــق قــراءة الواقع أنــه لا يوجد 
وحــدة بين الأطراف الفلســطينية 
كََٱلَّذَِِيــنََ  ُواْْ  تَكَُُونـ� »وََالَا  المختلفــة 

تَفَََرَّقَُوُاْْ وََٱختَلََفَُُواْْ«.
إن الفرقــة والاخــتلاف بين الإخوة 
الفلسطينيين مصدر ضعف، ويولد 
كثيرًاً من الحقائــق، والناس تطرح 
المجتمــع  فــإذا كان  تســاؤلات... 
ـًا فــيما بينه،  الفلســطيني مختلف�
فكيف نســتطيع مساعدتهم وهم 

متفرقون؟!
فنجــد هنا أن المثل العماني ينطبق 
عليهم تمامًًا »إذا ســلمت ناقتي ما 

علّيّ من رفاقتي«.
إن ترميم البيت الفلســطيني أولى، 
ووحــدة الصــف مطلــب حتمي 
وضروري لرأب الصدع، فكما يقال: 

»ما يحك جلدك إلا ظفرك« فنحن 
نــدرك تماما أن القــوة في الاتحاد، 

والهزيمة في الضعف.
أمّّا حال أبناء جلدتهم رغم قرارات 
القمــم  في  العربيــة  جامعتهــم 
الســابقة واللاحقة التي تدعو إلى 
حل الدولتين ووقــف إطلاق النار 
وإدخــال المســاعدات إلى غزة إلا 
أنها تبقى »حبرًاً على ورق« وكذلك 
المعــاش، صمــت مطبق  حالهــم 
يدعو للغرابة بين صامت وشامت، 
وبين مؤيــد وداعم وفق الإمكانات 
المتاحــة. ولا يوجــد حــراك عربي 
دبلوماسي قوي يضغط على الوضع 
القائم مــا عدا عبارات الشــجب، 
والندب، واللطم على الخدود، رغم 
أن لديهم عناصر قوة يســتطيعون 
مــن خلالهــا الضغــط على الدول 
العظمــى المنخرطــة مــع الكيان 
الصهيــوني المحتل، وأبرز مثال على 
ذلك: ما فعله الملك فيصل بن عبد 

العزيز في حرب أكتوبر 1973.
وعلى الرغم من ذلك، لا أحد ينكر 
دور القطريين الذين يبذلون جهودًًا 
حثيثة للتوصــل لحل وقف إطلاق 
النار في غزة هاشــم مــع نظرائهم 
وهنــاك  والأمريكــيين،  المصريين 

جماعــة أنصار الله في اليمن الذين 
يســاندون غزة عــن طريق إمطار 
إسرائيــل بالصواريــخ بين الفينــة 
والأخــرى، والتحكــم في الملاحة في 
مضيق باب المندب، وكذلك حزب 
الله الذي كان مســاندا لأهل غزة 
في بداية الحــرب، ومحور المقاومة 

كإيران وسوريا سابقا. 
ورغــم ذلــك البصيص مــن الأمل 
تتكشــف الحقائق المؤســفة التي 
تخص العرب ساعة بعد ساعة؛ من 
خلال الأخبــار المرئية والمســموعة 
التي تــبين مدى هذا الذل والهوان 
الذي وصلت إليه أمتنا العربية.... 
فهــل هنــاك بصيــص مــن نــور 
سيخرج أمتنا من ظلامها وغياهبها 
الذي جعلهــا تحيد عــن الطريق 

المستقيم؟!
أمّّا حال المسلمين مثل: حال العرب 
رغم قرارات القمم الإسلامية إلا أنها 
لم توضع موضع التنفيذ، بل بقيت 
حبرًاً على ورق أيضــا. وبالرغم من 
هذا الصمت العربي الإسلامي الذي 
طال أمده، ونأمل أن ينطوي عهده، 
إلا أن ضمائــر بعض المســلمين لا 
تزال فيها النخــوة، والغيرة، ونصرة 

الضعيف.

وهذا ما لاحظناه من خلال حركات 
المقاطعــة التي انتشرت في شــتى 
بقاع الأرض -لا ســيما في أواســط 
المجتمعــات الإسلامية- وهذا يدل 
على مــدى الرغبــة الجامحة التي 
يمتلكها المسلمون لتحقيق العدالة، 
بالرغم من الخذلان السياسي الذي 

تشهده الأمة قاطبة.
وكذلك حــال العــلماء، والمثقفين، 
ّاب، حيــث إنــه لا يوجــد  والكتـ�
حراك تنسيقي بين علماء المسلمين 
وغيرهم لحل أزمة غزة، ومعالجتها، 
والضغــط على المســؤولين؛ لإيجاد 
قــرارات فاعلة تصــب في مصلحة 

القضية الفلسطينية.
في حين دول الجــوار لديها الحلول 
الممكنة، ولكــن وضعها لا يختلف 
عن وضع عموم العرب والمسلمين 
ومشــاكلها  بنفســها  المشــغولة 
الداخلية التي لا تتحي لها ممارســة 

دورها السيادي.
نســتنتج مــن ذلــك أن الوضــع 
والإسلامي  والعــربي  الفلســطيني 
والدولي وصــل إلى مرحلة الضعف 
الأخلاقي والإنساني تجاه ما يحصل 
في غــزة، وعموم فلســطين، والله 

غالب على أمره.
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لا يحك جلدكم إلا ظفركم يا أهل فلسطين

د. علي بن حمد بن عبدالله المسلمي aha.1970@hotmail.com
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ريم الحامدية

المســاكين مــن الــبشر في هــذا الكويكب هم 
الذيــن يصدّّقون اليــوم بوجود قانــون دولي 
فيــه ذرة من العدالة الإنســانية، أو تشريعات 
إنســانية، أو مظلة قانونية تنطلق منها الدول 
الكبرى الغربيــة تجاه الغير، خاصــة الولايات 
المتحدة الأمريكية، الراعية الأولى لدولة الكيان 
الصهيــوني الغاصب، ومُُقوِِّضة الــسلام الدولي 
عبر العقــود، لكونها تُقُــاد من قِِبل عصابة من 
»الصقــور« أوصلتهم الدعايــة والأكاذيب إلى 

سدة الحكم في البيت الأبيض.
ومــا تلــك الحــملات الانتخابيــة إلا إعلانات 
مدفوعة من »إيباك«، هذه المنظمة الصهيونية 

التي تخترق جميع مفاصل الدولة الأمريكية.
ولكي نكــون أكثر دقــة في هــذه المقدمة التي 
تــعبر عمّاا يدور في صدورنــا وقلوبنا من مرارة 
عن واقع حال الأمة، فحدث بلا حرج عن تبلد 
مشــاعرنا نحن العــرب وقلة حيلتنــا وضعفنا 
أمام التحديات والكــوارث التي تحيط بنا من 
كل صوب؛ حكاما ومحكومين على حد ســواء؛ 
من هنا تنتابني مشــاعر الأسف والحزن حول 
ما يخيم علينا من انكســار وخوف ليس فقط 
على مســتوى عامة الناس بل وصــل بنا الأمر 
أن يعلــن بابا الفاتيكان رفضــه ويوبخ الكيان 
الصهيــوني المجــرم بســبب سياســة التجويع 
القاتل للأطفال والنســاء في غزة، بينما يصمت 
بعض علماء الدين والمشــايخ الذين يشار لهم 
بالبنان في العالم الإسلامي طوال عشرين شــهر، 
مُُطبِِّقين مبدأ الخذلان المتمثل في المثل الشعبي 
الشــهير »أذن مــن طين وأخــرى مــن عجين« 
باستثناء سماحة الشــيخ أحمد الخليلي المفتي 
العام للســلطنة وعدد من الدعاة والأئمة حول 
العالم، الذين وقفوا بعــزم وثبات مع المقاومة 
التي تجاهــد دفاعا عن شرف أمة محمد وعن 
المقدســات في فلســطين المحتلة منــذ طوفان 
الأقصى المبــارك الــذي أعــاد للأمة شــيئًاً من 

الكرامة.
ولا شــك أن قرار قتل ســكان غزة وتهجيرهم 
ليس بالعمــل السري، بل كانــت البداية عند 
وصــول الرئيس الأمــريكي دونالــد ترامب إلى 
البيــت الأبيــض للمــرة الثانية والــذي أعلن 
عــن خطة جاهزة لتهجير ســكان غــزة للدول 
المجــاورة بقوة السلاح لكي يحــول القطاع إلى 
ما يعــرف بـ«ريفــييرا الشرق الأوســط« وهو 
مشروع تجاري استثماري يضم شركات لترامب 
وبعض رجــال الأعمال الأمريكــيين من اللوبي 
الصهيــوني، والذيــن يهدفون من هــذا العمل 
الاستعماري بالدرجة الأولى إلى التهجير القسري 
للفلســطينيين مــن أرضهم، وذلك للاســتفادة 
من مخزون الغاز الــذي يقدر بألف مليار متر 
مكعب )حســب بعض التقديرات( موجود في 
الأراضي الفلســطينية المحتلة؛ منهــا 30 مليار 
متر مكعــب في بحــر قطــاع غزة، هــذا فضلا 
عن التفكير بشــق قناة بديلة لقناة الســويس 

المصرية، لربط خليج العقبة مع البحر الأبيض 
المتوسط؛ على أن يتبع ذلك خطة أخرى لتهجير 
ســكان الضفة الغربيــة إلى الأردن، في إطار ما 
يُعُــرف بـ«صفقة القرن« التــي يؤيدها بعض 
العــرب ويعملون ليل نهــار على تنفيذها على 
أرض الواقع، وكأنها الخلود الأبدي لعروشــهم، 

دون أن يدركوا مخاطر ذلك على أوطانهم. 
بالطبــع، كانت الخطة البديلة -حســبما نرى- 
أن يتظاهــر حُُــكّّام العــرب برفضهــم لخطة 
ترامب لتهجير الغــزاويين، بهدف ذر الرماد في 
عيون شــعوبهم، والتمويه على ذلك من خلال 
إيجــاد أداة قتل جديدة للجيــاع، بحيث يتم 
استدراجهم إلى فخ الموت الذي تديره ما يُعُرف 
بـ«مؤسسة غزة الخيرية«، التي تتولاها عصابة 
مجرمــة من الأمريكيين، بالتعــاون مع الجيش 
الإسرائيلي، بهدف قتل أكبر عدد من الشــعب 
الفلســطيني، وتجويع الآخريــن حتى الموت، 
بالإضافة إلى القصــف الجوي والتطهير العرقي 
الــذي تقوده آلة الحــرب الإسرائيلية، بالسلاح 
الأمــريكي، وتحت الغطاء القانــوني في المحافل 

الدولية.
هكذا هــي جريمة التطهير العرقــي والتجويع 
حتى الموت، لأكثر من مليوني إنسان من سكان 
قطاع غــزة المحاصر منــذ أكثر من 19 ســنة، 
مــن قِِبل الكيان الصهيــوني، في جريمة نكراء لا 
نجــد لها مثيالًا في التاريخ، إلا ما كان من ملوك 
الطوائف قبل ســقوط الأندلس، تكتمل وتُنُفََّذ 

بكل حذافيرها.
إذ ما يحصل اليوم في فلسطين المحتلة، وخاصة 
غــزة، يُذُكّّرنا بخيانــات الحــكّّام في الأندلس؛ 
فعندما حاصر النصارى طليطلة أربع ســنوات، 
واستســلم أهلهــا بعــد ذلــك نتيجــة الجوع 
والعطش، سُُــئل أهلهــا: لماذا صبرتم كل هذه 
الســنوات؟ فكان جوابهم أنهم كانوا ينتظرون 
المدد والمســاعدة مــن زعماء الطوائــف. فردّّ 
الإسبان: هؤلاء الخونة كانوا معنا في حصاركم!

وبالفعل، بعد ســقوط طليطلة، تم استهداف 
دويلات الأندلــس التي ســقطت تباعًًا في عهد 

الملوك الكاثوليكيين أمثال إيزابيلا وفرديناند.
في الختــام، وفي هــذه الظــروف الكارثية التي 
تُحُيــط بالمســلمين من كل جانــب، هل يمكن 
لنــا أن نطــرح ســؤاالًا مشروعًًا حــول موقف 
القوى الإقليمية مــن المقاومة؟ ولماذا لا تُوُجََّه 
ترسانتها الصاروخية لإنقاذ ما يمكن إنقاذه من 
الفلســطينيين؟ أو تلك الــدول التي تملك قوة 
سياسية ودبلوماسية عالمية، لماذا لا تستخدمها 

على النحو الأمثل؟!
لكن الواقع المرير يقول: »أســمع جعجعة ولا 
أرى طحن�ـًا«، ولعلّّ العربدة الإسرائيلية في غزة 
وســوريا خير مثــال على تقزيــم أدوار القوى 

الإقليمية أمام إسرائيل.
* أكاديمي وباحث مختص في الرأي العام 
والاتصال الجماهيري

التجويع حتى الموت.. 
وخيانة ملوك الطوائف!

`` د. محمد بن عوض المشيخي *

ظفار.. والاستدامة السياحية

خريف ظفــار حالة خاصة، فرغــم أن هناك 
خطًاً مناخيًًا تتشــابه فيه عدة مناطق في دول 
المنطقــة من حيــث المناخ والبيئــة والطقس 
إلا أن ظفار وحدها من ســحبت البساط من 
بين أقــدام الجميع، ولهذا أســباب متعددة، 
حيــث ســبقت ســلطنة عمان العديــد من 
الدول في رغبتها الكبيرة للاســتفادة من هذه 
الميزة واستغلالها بشكل كبير من خلال تهيئة 
البيئة المناسبة لسياحة موسمية تحقق عوائد 
اقتصادية عالية، كما أن أمرًاً آخر لا يقل أهمية 
عن سابقه كان سببًًا في ريادة ظفار السياحية 
وهو طبيعة الإنسان الظفاري العماني المرحاب 

والمضياف والمنفتح على الغير.
عوامــل أخــرى كــثيرة ســاهمت في صناعة 
سياحة ظفار، وربما السياحة الداخلية الكبيرة 
ساهمت في التعريف بظفار في أوقات مبكرة 
عندما لم تكن هناك بنية واسعة من المنشآت 
الفندقيــة، وعندمــا كانــت تســتغل المنازل 
الخاصــة في دعــم هذا القطــاع، ومع الوقت 
وزيادة الاهتمام الحكومي بهذه البقعة الغناء 
تحولــت ظفــار إلى قبلة للهــاربين من لهيب 
الشمس إلى السهول والجبال الخضراء في أشد 
الأوقات حرارة، ويضاف لــكل هذا ما تميزت 
به ظفار مــن طابع خاص مــن حيث التراث 
والتاريــخ والفن والثقافة والتنوع الثقافي، كما 

كان الظفاري واجهــة مشرفة للعماني المنفتح 
على العالم الساعي للحداثة مع المحافظة على 

الأصالة.
ظفار ليســت الخريف فقــط، فتاريخ ظفار 
القديم والحديث يجعــل من هذه المحافظة 
ذات قيمة ســياحية، وما أجمل أن نرى قريبًًا 
متحفًًا ضخامًا يــحكي قصة ظفار العريقة، وما 
أروع أن نشاهد قلاع ظفار وحصونها القديمة 
والحديثة وقد أصبحت مــزارات تحكي فصالًا 
من فصــول التاريــخ والنهضــة المباركة، ولو 
التاريخيــة بتأهيل  توجت هــذه المشــاريع 
متحــف أرض اللبــان وموقع مينائي ســمهرم 
والبليــد والقبــور التي تمثل جــزءا من تاريخ 
ظفار العريق لتكون واحدة من المواقع الأكثر 

جذبًاً للسياح.
عندمــا نقــول إن الســياحة صناعــة، فهي 
حقيقــة نشــاهدها عندما نذهــب للخارج، 
وحتــى تكتمل الصــورة الجميلة لســياحتنا، 
يجــب علينا أن نقدم الخدمــة التي ينتظرها 
السائح، وأن ننتقل بســياحتنا من الواقع إلى 
المســتقبل، ومن المعلــوم إلى المفهوم، ونحن 
نملــك الإمكانية لهذا التحول، فقط نحتاج إلى 
التسريع في تنفيذ المشــاريع وتحويل الخطط 
من الأوراق إلى الواقع، حيث إن الوقت عامل 
مهم في بيئة تنافســية متصارعة على الفرص، 

فــجمال الجو لا يكفي لخلق ســياحة جاذبة 
حقيقية مساهمة في الدخل القومي، والسبق 
لا يعني النجــاح إذا لم يرافقه تطوير وتنمية 

ونمو وتجديد مستمر.
إن اســتدامة محافظة ظفار كوجهة ســياحية 
طــوال العام هــو التحــدي الأكبر، فالكثيرون 
يقصدون ظفار قبل وجود بنية تحتية سياحية 
متطورة، وسوف يستمر هذا التدفق السياحي 
مــن أجل المقومات الطبيعية، فهل نســتطيع 
أن نحقــق المعادلــة الأصعــب، ونجعل من 
ظفار وجهة ســياحية طوال العام؟ فليس من 
المنطقي أن تقام بنية تحتية ســياحية بتكلفة 
باهظة ليستفيد منها ثلاثة شهور كحد أقصى، 
وإذا أردنــا أأأأن نقــارن بين عدد من المناطق 
الســياحية حول العالم وقدرتهــا على الجذب 
الســياحي رغم اختلاف الطقــس خلال العام 
فهناك الكــثير، والفكرة تتمحور حول الترويج 
الســياحي والتخطيط الاستراتيجــي، فلو أننا 
قررنا الاستفادة من ظفار طوال العام لحققنا 
ذلك، ونملك المقومات والعقول التي تستطيع 
تحويــل ظفار إلى أهم المدن الســياحية حول 
العــالم، وعلينا أن نســتفيد من هــذا القطاع 
كأحــد مصــادر الدخــل القومــي، وموقعنا 
الجغرافي ومميزات أخــرى خاصة بهذه البلاد 
تعد مــن الممكنــات التي يمكنهــا أن تحقق 

النجاح الاقتصادي لهذا القطاع الحيوي.
وحتى نعطي كل ذي حق حقه، فما تشــهده 
محافظــة ظفــار من نقلات نوعيــة في مجال 
الســياحة هو نتــاج جهود كــبيرة بذلت من 
الســابق واســتمرت إلى الحــاضر، وقامــت 
الحكومة بتقديم الدعم اللازم، وبجهود كبيرة 
من أبناء المحافظة والمسؤولين فيها، نرى ظفار 
بهذا المستوى من التطور والتجديد الذي يكبر 
ـًا بعد عــام، وكل من يــزور ظفار يلمس  عام�
قيمــة العقول التــي تخطط وتعمــل وتنفذ 
بفكر شــاب حديث متطور متلمس لمعنى أن 
تكون السياحة رافدًًا مهامًا للدخل الاقتصادي 
القومي، ومصدر من مصــادر الدخل للأفراد، 
وهذا الفكر هو ما ســوف يســهم في الوصول 

إلى مستهدفات رؤية »عُُمان ٢٠٤٠م«.
إن مــن واجبنــا دعــم الســياحة في بلادنــا، 
وعلينا أن نكون ســفراء إيجابين حتى تتحقق 
الأهــداف المرجــوّّة من هذا القطــاع، وعلينا 
أن نــدرك أنّّ الريال الــذي نضعه في محافظة 
ظفار هو استثمار وطني سيتم تدويره داخل 
الدولــة، ويجب على أبنــاء المحافظة والوطن 
بشــكل عام اســتثمار هذا الرزق الذي ساقه 
الـمولى عزََّ وجــل ليكون مصــدر دخل وذلك 
من خلال العمل والجد والمثابرة والاجتهاد في 

كسب الرزق )بلدة طيبة ورب غفور(.

د. محمد بن خلفان العاصمي

عُُمان خط أحمر.. فلننتبه جميعا

فريق التدخل السريع

هنــاك كثير من الدول التي تضــع أهمية أوطانها 
أولاًً، ومن ضمنها ربما وأشــهرها الولايات المتحدة 
الأمريكية وهو الشعار الذي يرفعه الرئيس دونالد 
ترامــب »أمريــكا أولاًً«، ومن حقنــا كعمانيين أن 

نقول »عمان أولا« و«عمان خط أحمر«.
لقــد لاحظت في الآونة الأخيرة بــل وحزّّ في نفسي 
اتجــاه بعــض الكتــاب   والمغرديــن والناشــطين 
الاجتماعــيين إلى انتقاد الوضع الــداخلي العماني، 
وهذا حق مشروع لأن سقف الحرية عندنا مرتفع 
جــدا، ولا يوجد عندنا أي مهــددات لإبداء الرأي 
ولله الحمد، وهذا ما لا يوجد في بلدان أخرى، وإن 
كنــت أتفق في بعض المطالب المعيشــية الحتمية 

التــي يتفق عليها الجميــع دون اختلاف، ولكنني 
أرفض تماما أن ننشر »غسيلنا« أمام الآخرين وعبر 
جميع القنوات الإعلامية المختلفة ولدينا القدرات 
والكفــاءات للتغلب عليها، وكذلــك لدينا جهات 
تســتقبل أي مظالم وتســتمع للرأي مــهما كانت 
حدتــه، وخاصة إذا كان رأي هــادف وذو مدلول 
ومعنى وطنــي، وتنصت له بــكل تمعن وتتعامل 
معــه بــكل احترام وتقدير لمن تبنــاه، وبعد ذلك 
لدينا المجالس البلدية المنتخبة في كل المحافظات، 
ولدينا مجلــس عمان بجناحيه الشــورى والدولة 

وهو السلطة التشريعية في بلادنا.
ولذلك، علينا أن نناقش أمورنا بهدوء تام وعقلانية 

ومنطقية، ونســمع للرأي والــرأي الآخر في حوار 
مثمــر لتحقيق المصلحــة العامة. ثــم إن النهضة 
المتجددة التي يقودها بكل حكمة واقتدار مولانا 
حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن طارق 
المعظم- حفظــه الله ورعاه- تنتهــج هذا النهج، 
وأي مسؤول لا ينتهج هذا النهج ولا يقوم بمهماته 
المســندة إليه ســيغادر وظيفته،ـ والبديل جاهز 
ده ورجالهــا كثر وللــه الحمــد، ثم إن  وعمان والّا
مرحلــة التشريف المقرونة بالتكليــف قد انتهت 

وانتهى التشريف وبقس التكليف فقط.
لقد شهدنا أول تشــكيل وزاري للنهضة المتجددة 
ونــصبر لنرى ثمار ذلــك، وبالتأكيد ســوف تتوالى 

التشكيلات مع مرور الوقت.
إن ربنا جلّّ في علاه عندما خلق السموات والأرض 
خلقــهما في 6 أيام حتــى يعلمنا الــصبر والتروي، 
وهو القادر على فعــل ذلك في لحظة بقدرة »كن 

فتكون«.
أما عن الشركات، فأكيد أســندت لمســؤولين ظن 
فيهــم الــخير، وبالطبــع اجتهــدوا ولا يمكن لأي 
مسؤول أســندت له مهمة إلا ويريد النجاح فيها، 
فان أصاب قلنا له جميعاًً شــكراًً وجزاك الله خيراًً، 
وإن أخطــأ الهدف والمبتغى نقول له مع السلامة، 
وهذه هي ســجية الكون والتكوين الرباني وإرادة 

الله في خلقه.

لماذا ننظر للجزء الفارغ مــن الكأس وهو القليل، 
ولماذا لا ننظــر للجانــب المليء من الكأس، فهناك 
شركات كــثيرة ناجحــة وبامتياز ومربحــة، وأذكر 
منها على ســبيل المثال وليس الحصر أسياد وأوكيو 
ومطارات عمان والمناطق الخاصة بالدقم ومدائن 
وكثير غيرها، وجهاز الاســتثمار العماني يعمل بكل 
جدية وتفــاني ويدقق ويتابع كل شــاردة وواردة 

خلف هذه الشركات.
لقد حققنا في الســنوات الخمس الماضية إنجازات 
اقتصادية مهمة، وهذا مبشر بالخير لمستقبل أكثر 
إشراقا، كما شهدت السلطنة تحسنا ملحوظًاً ماليا 
واقتصادياًً وارتفع التصنيف المالي العماني دوليا، فلا 

يمكــن أن نعالج جميع أمورنــا في ليلة وضحاها.. 
فالصبر طيب.

أنا اتفهم غيرتكم وحبكم لعمان ووطنيتكم التي لا 
تضاهى، وليس هذا سوى من حبكم لعمان ونحن 
جميعاًً نحب عمان، والأغلبية الصامتة في المجتمع 
العماني تحب عمان وجميعنا ندين بالولاء والطاعة 
لجلالة الســلطان حفظه الله ورعاه.. ولكن لنصبر 
ونــرى ولا نحكم على الأمــور في بداياتها ولننتظر 

ونتحقق من خواتمها.. وسرنا لا يعرفه غيرنا.
تحيــة لكم جميعا وتحية لســلطاننا الأمين وتحية 
لأبناء عمان الأوفياء.. حفظ الله عمان وســلطانها 

وشعبها.

في الأيام القليلــة الماضية تم تداول عدد 
من عمليــات النصب والاحتيــال بصور 
مختلفة بالرغم مــن الحملات التوعوية 

ومن جهات حكومية مختلفة. 
عمليــات النصــب والاحتيــال بدأت في 
عُُمان منــذ الثمانينيات، والمؤســف أنها 
تتكرر، وكلما تم اكتشاف خلية معينة من 
النصابين والدجالين تظهر أخرى في صورة 
أخرى، تعد بالثراء السريع، وتبيع الوهم 
مســتخدمة القانون تارة، والصحة تارة، 
والدين تارة، والتعليم تارة، والتكنولوجيا 
تارة أو الموافقــات والمباركة الحكومية... 
وهلما جرى، وأكثر ما هو مؤسف أن يتم 
اكتشــافهم في الوقت الضائع، بمعنى أن 
المبالغ المالية قد اختفت وتبخرت، أو أن 
العصابة أو عــددا منهم قد هرب خارج 
البلاد، ومعظم من كان من ضحاياهم قد 

خسر، وتبخرت أمواله واحلامه.
الأضرار جراء ما يسمى بالتسويق الهرمي 
 Ponzi أو ما يُعُرف باللغة الإنجليزية بـ
عديــدة،  دولي�ـًا-  -والمحــرم   Scheme
منهــا: الأضرار الاقتصاديــة والاجتماعية 
والنفسية، وقد كُُتب عنها وتمت التوعية 
بها كثيرًاً، وأُشُبعت حديثًاً من قبل جميع 

الجهات الحكومية.
وقد اقترحتُُ في مقالات ولقاءات إعلامية 
ســابقة أن يتــم إطلاق حملــة توعوية 
حكوميــة موحــدة مــن كافــة الجهات 
المعنيــة وذات العلاقــة بهــذا الموضوع 

بشكل مباشر أو غير مباشر.
لكن هــذه المقالة تقترح شــيئًاً مختلفًًا؛ 
تقترح تشــكيل فريــق حكومي للتدخل 
السريــع، وســيتم شرح هــذا المقترح في 

الأسطر القادمة.

الـمقترح عبارة عن »فريق تدخل سريع« 
لتفــادي عمليات النصــب والاحتيال أو 
لتقليــل حالاتهــا، فريــق مــن المؤهلين 
يتكــوّّن من شرطــة عُُمان الســلطانية، 
والبنك المركزي الــعُُماني، والادعاء العام، 
وترويــج  والصناعــة  التجــارة  ووزارة 
الاســتثمار، والهيئــة العامــة للخدمات 
الماليــة، وهيئة تنظيم الاتصالات، ووزارة 
النقل والاتصــالات وتقنيــة المعلومات، 
ووزارة العمــل، وأي جهــة حكومية لها 

علاقة بهذا الموضوع.
مهمــة هــذا الفريــق: رصد الشــبهات، 
والتدخل المبكر، وتحديد المسار الصحيح 
من بداية المعرفة بالشبهة إلى المداهمة، 
وإلقاء القبض، والتحقيق، ثم نقل الملف 

إلى الجهات القضائية.
الســبب في الـمقترح هــو أنــه في بعض 

الأحيــان يتم الإبلاغ من مواطن أو مقيم 
عن بعض الشبهات، والجهة التي أُبُلغت 
قد ترد وتقول: هذا ليس من اختصاصنا. 
ولكن عندما يكــون هناك فريق موحد، 
تكون له مرجعية معروفة، فذلك يشجع 
على اكتشــاف التجــاوزات في بداياتهــا 
المبكرة، وإنقاذ ما يمكن إنقاذه، والتحفّّظ 
على النصّّــابين قبــل فرارهــم، والأموال 
قبــل تبخّّرها وهروبهــا إلى وجهات غير 

معروفة.
أُضُيف إلى ذلك أن الفريق الموحّّد سوف 
يكــون متجانسًًــا، وعلى تواصــل سريع 
ومســتمر، ومُُلامًا بما يجب عمله في وقت 
قياسي، بعيدًًا عن الإجراءات المطوّّلة لكل 
جهة، والتي قد تمكّّن النصابين وما جنوه 
من أموال مــن الهروب والتخفي، وقطع 
الطريق عليهم قبل تشعّّبهم أو فرارهم.

د. أحمد بن علي العمري

خلفان الطوقي
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الدقم- العُُمانية

بلــغ إجمالي حجــم الاســتثمار الملتــزم به في 
القطاع السياحي بالمنطقة الاقتصادية الخاصة 
بالدقــم بنهايــة العــام الماضي أكثر من 853 

مليون ريال عُُماني.
وتضم قائمة الاســتثمارات الســياحية بالدقم 
21 فندقًاً، و10 شــقق فندقيــة، بالإضافة إلى 
مشروع ســياحي متعدد المرافق يضم فنادق 

وفِِللًاا وشققًًا فندقية.
وتعكــس هــذه الأرقــام نمــو الطلــب على 
الخدمات الســياحية بالمنطقة وارتفاع أعداد 
الســياح والــزوار، وبيئــة الأعمال النشــطة، 
والتســهيلات والحوافــز التي تقدمهــا الهيئة 
العامة للمناطق الاقتصادية الخاصة والمناطق 
الحــرة، وإدارة المنطقــة الاقتصادية الخاصة 

بالدقم.
وأشــارت الإحصــاءات الصــادرة عــن إدارة 
المنطقــة الاقتصادية الخاصــة بالدقم إلى أن 

إجمالي المشروعــات الســياحية المكتملة بلغ 
ـًا، منها 11  بنهايــة العــام الماضي 16 مشروع�
ـًا قيد الإنشــاء، و5 مشروعات لم تبدأ  مشروع�

الأعمال الإنشائية.
وقال المهندس أحمد بن علي عكعاك، الرئيس 
التنفيذي للمنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم، 
إن المنطقــة تحظــى باهتمام ســياحي نظرًاً 
لموقعها على بحر العــرب المطل على المحيط 
الهنــدي، ودرجــات الحــرارة المعتدلة طوال 
العام، وتوفر العديد مــن المرافق والخدمات 
الداعمة للنمو السياحي، بالإضافة إلى المزارات 
الســياحية العديــدة كالشــواطئ المتنوعــة، 
وحديقــة الصخــور، ومتنزه شــاطئ الدقم، 
والحديقــة العامة في حي صاي التجاري، التي 
تُعُد أحد المعالم الجديدة بالمنطقة الاقتصادية 
الخاصــة بالدقم، كما يمكن الوصول من خلال 
الدقم إلى عدد من المزارات السياحية الأخرى 

مثل بر الحكمان ومحمية المها الطبيعية.
وأضــاف أن إدارة المنطقة الاقتصادية الخاصة 

بالدقــم تعمل بالتعــاون مع الهيئــة العامة 
والمناطــق  الخاصــة  الاقتصاديــة  للمناطــق 
الحرة بشــكل مستمر على تنظيم العديد من 
الفعاليات الرياضية والاقتصادية والســياحية 
لتســليط الضوء على الإمكانيات الاستثمارية 

والســياحية في المنطقة، وتشجيع المستثمرين 
على الاســتثمار في القطــاع الســياحي، الذي 
يُعُــد أحد القطاعات الاســتثمارية الرئيســية 

بالمنطقة.
وأكــد أن استراتيجية المنطقــة للفترة )2025 

- 2030(، والتــي تم تدشــينها في الربع الأول 
مــن العام الجاري، تضمنت عددًًا من المحاور 
الأساسية المتعلقة بتطوير الأنشطة السياحية، 
ومن أبرزهــا محور تطوير نمط حياة متوازن، 
ومحور جــذب الســياح والشركاء، مشيرًاً إلى 
أن المحــور الأول المتعلــق بتطوير نمط حياة 
متوازن يستهدف زيادة جاذبية الدقم لتكون 
نمــط حياة مفــضََّلًاا من خلال خطــة التنمية 
الحضريــة والتجارية والاجتماعيــة التي تركز 
ًا للزوار  على أن تكــون الدقــم موقعًًا جذابـ�
والمقيمين والمســتثمرين، في حين يركز المحور 
الثــاني المتعلق بجذب الســياح والشركاء على 
تحفيز الاســتثمار وضمان بروز الدقم كوجهة 
سياحية فريدة من نوعها، من خلال مجموعة 
واسعة من تجارب الزوار، في ظل وجود مزيج 

متزايد من مناطق الجذب السياحي.
وأشــار إلى أن حملة »مــرّّ علينا«، التي بدأت 
فعالياتهــا في المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة 
بالدقــم خلال الأيــام الماضية، تُعُــد من أبرز 

الفعاليات الســياحية التي تستهدف الترويج 
للمنطقة وإمكانياتها الســياحية، وقد حققت 
الحملة خلال الســنوات الماضيــة العديد من 
النتائــج الإيجابية، وأســهمت في اســتقطاب 
العديــد من الســياح القــادمين إلى محافظة 

ظفار أو القادمين منها.
وأوضح الرئيس التنفيذي للمنطقة الاقتصادية 
الخاصة بالدقم أنه من المتوقع أن يشهد العام 
الجاري نموًّّا ملحوظًاً، خاصة أن هناك العديد 
مــن الفعاليات التــي ســيتم تنظيمها خلال 
الحملة، والتي تلامس تطلعات زوار المنطقة، 
مبين�ـًا أن الدقم تقع على بحــر مفتوح؛ الأمر 
الذي أكسبها ميزة سياحية مع توفر مجموعة 
من الشواطئ في وسط الدقم وفي نفون ورأس 
مدركــة، وتعمــل إدارة المنطقــة الاقتصادية 
الخاصة بالدقم على تشــجيع القطاع الخاص 
ورواد الأعمال على استثمار الميزات الطبيعية 
بالمنطقــة لتنفيــذ العديــد مــن المشروعات 

السياحية.

853 مليون ريال حجم الاستثمارات السياحية بـ»اقتصادية الدقم«

مسقط- العُُمانية

حققــت الشركــة العُُمانيــة للغــاز الطبيعي 
المســال خلال عــام 2024م أعلى إنتــاج في 
تاريخها، مع الحفاظ على مستويات عالية من 
السلامــة وكفاءة المصنع بلغت 98.23 بالمائة، 
ما يعكس التزامها الراســخ بالتميز التشغيلي 

والأداء المستدام.
وأكــد حمــد بــن محمــد النــعماني الرئيس 
التنفيــذي للشركــة العُُمانية للغــاز الطبيعي 
المسال أن الشركة تستعد حالًيًّا لمرحلة جديدة 
من التوســع مع بدء تنفيذ عقود بيع طويلة 
الأجــل في العام الجاري، تشــمل كميات من 
شركتــي »الشركــة العُُمانية للغــاز الطبيعي 
المســال وقلهات للغــاز الطبيعي المســال«، 

وتُرُكــز الشركة على إجــراء تحديثات وصيانة 
متقدمة لتعزيــز قدراتها لتتجــاوز إنجازاتها 

في عــام 2024م بعد إتمام هذه التحســينات، 
بما يضعها في صــدارة منتجي الغاز من حيث 

الأداء والتكلفة التنافسية.
وقــال إن عام 2024م شــهد تحــوالًا كبيرًاً في 
استراتيجية الشركة التجارية، إذ تم إبرام عقود 
بيــع طويلة الأجل بــإجمالي 10.4 مليون طن 
متري ســنوًيًّا، ما يوفــر أساسًًــا قويًاً لمحفظة 

تجارية متنوعة ومرنة.
وأضــاف أن الاستراتيجيــة التجاريــة للشركة 
مكّّنتهــا من تحقيــق تــوازن بين الالتزامات 
طويلة الأجــل والمرونة في الاســتجابة لفرص 
الســوق الفورية، مــشيرًاً إلى أن هــذا النهج 
مك�ـّن الشركة من توفير طاقة موثوقة للشركاء 
وتعظيم القيمة المضافة، ما يعزز دور سلطنة 

عُُمان في تحقيق أمن الطاقة العالمي.

مسقط- العُُمانية

ا بنســبة 2  ســجلت »مطــارات عُُمان« نمًوًّ
بالمائة في أعــداد المســافرين عبر مطارات 
ســلطنة عُُمان خلال شــهر يونيــو 2025م 
ًا و134 ألفًًا و924  ليبلــغ عددهــم مليونـ�
مســافرًاً مقارنــة بالــفترة ذاتها مــن العام 
ًا و109 آلاف و745  الماضي والبالغــة مليونـ�

مسافرًاً.
ويُعُزى هــذا النمو إلى الجهــود المتواصلة 
التي تبذلهــا مطــارات عُُمان بالتعاون مع 
الجهات المعنية لتعزيز مكانة سلطنة عُُمان 
كونهــا وجهة ســياحية جاذبــة على مدار 
العام مــن خلال تقديم تســهيلات نوعية 
في المطــارات وتحسين تجربة المســافر منذ 

لحظة وصوله حتى مغادرته.
وتحــرص مطارات عُُمان على تقديم تجربة 
ســفر سلســة وآمنــة وعالية الجــودة عبر 
تطوير مختلف مرافق المطــارات وتطبيق 
أحــدث التقنيات والخدمــات الذكية التي 

تُسُــهِِم في تقليل وقت الإجــراءات وتعزيز 
راحــة المســافرين. كما تمثل بداية موســم 
خريف ظفار عاملًاا إضافيًًا في جذب الزوار، 
لما تتمتــع بــه محافظة ظفار مــن طبيعة 

خلابة وأجواء فريدة خلال هذا الموسم.

ارتفاع أعداد المسافرين عبر مطارات عُُمان إلى 1.1 مليون مسافر بالنصف الأول»العمانية للغاز الطبيعي المسال« تحقق أعلى إنتاج في تاريخها العام الماضي

حمد بن محمد النعماني
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وأضــاف أن الزراعة في الســلطنة تنقســم إلى 
منطقتين رئيسيتين؛ الأولى هي منطقة الساحل 
وتناســبها الأصنــاف التــي تتحمــل الرطوبة 
مثــل أم السلا والمنومة والأشــهل، أمــا الثانية 
فهــي منطقة الحجــور التي تشــمل المناطق 
الصحراوية والواحــات الزراعية، حيث تحتاج 
الأصناف إلى حرارة عالية مثل خلاص الظاهرة 
والبرني والحنظل والنغــال والفرض والخنيزي 

وجبرين. 
وأشــار أمبوســعيدي إلى أنََّ بعــض الولايات 
تحتفظ بأصناف مميزة مثل البرني وأبو نارنجه 
في الشرقيــة، والــخلاص في الظاهــرة ونــزوى 
وبهلاء والبريمي، وأبو خموس في محضة، وقش 
غنوي في الرستاق، وقش قنطرة في نزوى، بينما 
ينتشر صنف لزاد بوشر الذي تعود بدايته إلى 
ولاية بوشر، مبينا أن بعض الأصناف أوشــكت 
على الانقــراض مثل البلعــق والمنزف والصرنا، 
إلى جانب وجود أصناف نادرة مثل قش حميد 
بن غريب والزاد ومن الصعب الحصول عليها.
ويلفــت إلى أنََّ الثقافــة الزراعية لأهل المكان 
تؤثر في مدى انتشــار الأصناف، فمثلاًً لا يُزُرع 
صنف أبو نارنجــه في الظاهرة أو البريمي رغم 
قدرتــه على النمــو هناك، والعكــس صحيح، 
مرجعًًا الســبب إلى بعد المســافات وصعوبة 
نقل الفسائل في ظل القوانين المنظمة وحالات 
الإصابة بالسوسة ودوباس النخيل، مما يحصر 

بعض الأصناف في مناطق محددة.
ويشير إلى أن موســم الرطب في السلطنة يمتد 
مــن بداية مايو وحتى ديســمبر، وهو الأطول 
عالميًًا نظــرًاً للموقع الجغرافي وتنوع الأصناف، 
إذ تبــدأ الأصنــاف المبكــرة مثــل قــش لزق 
والبهلاني وقش قــاروت وقش بطاش والصلاني 
والنغال، التي تُسُــتهلك كرطب، تليها أصناف 
تُسُتخدم للرطب والتمر معًًا، في حين تُسُتخدم 
بعض الأصناف في نهاية الموســم كرطب فقط 
بســبب انخفاض درجات الحرارة مثل الهلالي 
والخصــاب ونبتــه الــوافي ونشــو الوخر، كما 
يتفــاوت الذوق العــام في تفضيل الرطب بين 
من يفضلونه عالي الســكريات أو متوســطًاً أو 
خفيفًًا، ويزداد الطلب والسعر في بداية الموسم 
لقلة المعروض، فيما تنخفض الأسعار تدريجيًًا 

مع دخول أصناف أكثر إنتاجًًا مثل النغال.
وشرح أمبوســعيدي أن جــودة التمــر تُقُاس 
بعدة معــايير من بينها أن يكــون متقلودًًا أو 
مطوقًاً كما في تمر المجدول وأبي معان والفرض، 
وتُفُضــل الأصناف الخالية من القشرة والكبيرة 
الحجــم، وهو ما يمكــن تحقيقــه عبر تقليل 
عدد الثمار عند التلقيــح وزراعة نخيل التمر 
في أماكــن مكشــوفة وجافة ورطوبــة قليلة، 
كما إن التحاليــل المخبرية للعنــاصر الغذائية 
تؤكد تفوق صنف الفــرض من حيث الفوائد 

الصحية. 
وبيّنن أن البحــوث الزراعية ســاهمت في نشر 
الأصناف التجارية عبر تقنية الزراعة النسيجية، 
حيث يمكن إنتاج آلاف الفســائل من فســيلة 
واحــدة، كما تم إكثار الأصنــاف المحلية مثل 
الفرض والخلاص وأبو نارنجه والبرني مما سّهّل 
على أصحاب المشــاريع الحصول على الفسائل 
بسهولة ويسر،  وسهل عليهم استزراع الأصناف 
الخارجيــة مثل المجدول والصقعي والشــيشي 

والبرحي وأم الدهن وغيرها.
وتابع أمبوســعيدي قائلاًً: »كما كان للتقنيات 
الحديثــة دور في تحسين جــودة الإنتاج، فقد 

أسهمت أنظمة الري الذكية في تنظيم استهلاك 
المياه وتقليل التكاليف، إلى جانب اســتخدام 
الطائــرات في تلقيــح النخيل لتقليــل الجهد 
والوقت، والآليــات الحديثة لــرش المبيدات، 
وتم تطوير وســائل لحماية الثمار من الحرارة 
العالية والآفات من خلال اســتخدام الشــباك 
الزراعيــة الخضراء والــقماش القطني الأبيض، 
مما ســاعد في الحفــاظ على جــودة الأصناف 
الحساســة مثــل أبي معــان والفــرض، كذلك 
ســاعدت التقنيــات الحديثــة في بنــاء بيوت 
تجفيف للتمور باســتخدام مــراوح تتحكم في 
الرطوبة والحرارة، مما ســّهّل عملية التجفيف 
وسرّعّهــا خلال فترة قــصيرة جدا، وســاهمت 
الآلات الحديثة في تغليــف التمور وتحضيرها 
للتصدير، حيث تحافظ الأكياس البلاســتيكية 

على جودة التمور لفترات طويلة«.
وأشار أمبوسعيدي إلى أنه على الرغم من هذه 
التطورات، تواجه زراعة النخيل عدة تحديات 
أبرزها التغيرات المناخية التي تؤثر على جودة 
أصناف مثل الخلاص، إضافة إلى انتشــار آفات 
كالسوســة ودوباس النخيل واللفحة السوداء 
التي تضعف النخلة وتقلل إنتاجها، كما أن شح 
الميــاه وارتفاع ملوحة الماء والتربة، خصوصًًا في 
مناطق الباطنة، شّكّلا عائقًًا كبيرًاً أمام التوسع 
في زراعــة النخيل، مــشيرا إلى أن الحل يكمن 
في بناء الســدود وتــوفير أنظمــة ري حديثة 

ومحطات تحلية المياه لدعم المزارعين«.
وقال أمبوســعيدي إن صنــف »الفرض« يُعُد 
من أبرز الأصناف التجارية في الســلطنة، فهو 
لا يحتاج إلى جهد كبير في التعامل معه، ووقته 
مناســب نهاية الموســم ولا يتأثــر بالتقلبات 
المناخيــة، كما أن قيمتــه الغذائيــة عاليــة، 
ويُسُتخدم في صناعة الدبس وله سوق خارجي 
رائج في دول مثــل الهند وســنغافورة وتركيا، 
ويأمل أن يبلغ صنف الفرض العالمية، شريطة 
أن يتــم دعم الـمزارعين بالمبيــدات والأراضي 
وفتح المصانع ومنظومة تسويق فعالة داخليًًا 
وخارجي�ـًا، لتتحــول زراعة النخيــل إلى مورد 
اقتصادي حقيقي يدعم الإنتاج المحلي ويعزز 

الصادرات.
من جانبه، قال سالم بن حمدان الكعبي مزارع 
في ولايــة محضة، إن ولايتــه تنفرد بخصوصية 
زراعية تميزها عن بقية ولايات ســلطنة عُُمان، 
خاصــة في ما يتعلــق بزراعة النخيــل وتنوع 
أصنافهــا، موضحــا أن صنف »أبــو خموس«  
يعتبر الصنــف المحبوب  لأهــالي محضة، إلى 
جانب أصناف مثل الصقعي، البرحي، السكري، 
أبو بديع، المجهول، نوادر، نبتة سيف، سلطانة، 
الخضري، العنبرة، المجنــاب، النميشي، الرملي، 

المدهونــة، أم الدهن، الــزاملي، بقل الظاهر، 
بقل الراهي، بقل سالم، بقل الطوعة، مردسنج، 
الملفــودة، زاده، أبو معان، الشــيشي، وغيرها. 
كثير مــن هذه الأصناف لم تكــن مألوفة لدى 

المزارعين في المناطق الأخرى من السلطنة.
وذكر الكعبي: »أهل محضة يفضلون أصنافهم 
المحلية للاستهلاك الشــخصي، وعلى رأسها أبو 
خمــوس الذي لا تــكاد تخلو منــه مزرعة أو 
بيت، ويتــم ترتيبه وتغليفــه في علب خاصة 
بطرقهم التقليديــة، أما ما يزيد عن حاجتهم، 
فيعرضونــه للبيع مثل تمر الــخلاص، والفرض، 
وأبو معان، والنغــال، وجميعها تحظى بإقبال 
كبير بفضل جودتهــا، والأهالي كانوا من أوائل 
من استخدم الطرق الحديثة في تغليف التمور 
وتخزينهــا في الفريزرات لحفظ اللون والطعم 

لأطول مدة مُُمكنة.
وأكد الكعبي أنََّ ارتباط الإنسان بالنخلة ليس 
مُُجــرد علاقــة زراعية؛ بل هــو ارتباط روحي 
قديم، مستشهداًً بالموروث الديني والاجتماعي 
الذي يشــبه النخلة بـ«عمة الإنسان«، ويصف 
طعــم الرطــب الـمحلي بأنَّهَ لــذة حقيقية لا 

يُدُركها إلا من تربى على أرضها.
وتابع قائلاًً: »إنََّ المناخ الفريد لمحافظة البريمي 
-بين الجاف والرطب- وعذوبة المياه والأسمدة 
العضوية المســتخدمة، ساهم في جعل تمورها 
مطلوبة في الأســواق المجاورة، بدءاًً من النغال 
وانتهــاءًً بالخصاب والــهلالي، والعلم الحديث 
أثبــت الفوائد الصحية للنخيــل، وهو ما كان 
يعرفــه الأجداد بالفطــرة، والمســتهلك اليوم 
أصبح يحــرص على شراء أصناف محددة مثل 
الفرض والخلاص والنغال نظراًً لقلة ســكرياتها 
أو فوائدها العلاجية المســتمدة من المرويات 

النبوية«.
وأكد الكعبي رفضه لفكرة اســتيراد الرطب في 
بلد يُعُد من كبار منتجيه ومصدريه، متسائلاًً: 
لماذا نستورد منتجاًً نملكه بجودة أعلى وطزاجة 
أفضــل؟ مؤكــداًً أن الرطب الـمحلي يصل إلى 
المســتهلك خلال وقــت قصير مــن القطاف، 
على عكــس المســتورد الــذي يفقــد جودته 
بســبب التخزين والنقل. كما ثمّنّ جهود وزارة 
الزراعة والثروة السمكية وموارد المياه في دعم 
المزارعين، مشيداًً بدورها في نشر الأصناف ذات 
الجــودة العاليــة عبر مخــتبر »جماح« لإنتاج 
الفسائل النسيجية، ودعم إقامة حقول تجارية 
للنخيــل، وتوفير الإرشــاد ومكافحــة الآفات، 

وتنظيم المعارض التخصصية للتمور.
ويأمل الكعبي في مزيد من الدعم للوصول إلى 
مرحلة متقدمة من الإنتاج والتصدير، بما يعزز 
مكانة عُُمان في السوق العالمية. ويقول: »نريد 

أن نعود للصدارة كما كنََّا؛ بل أفضل، مدججين 
بالعلم والمعرفة والثقافة التي تهيئنا لمنافســة 
العــالم بثقة، ونجعل من نخيلنــا موردًًا وطنيًًا 

نفخر به«.
وفي الســياق، قــال حمد بن خلفــان النعماني 
الرئيس التنفيذي لمصنع الأفلاج للتمور بولاية 
المضيبي، إن المصنع يعمل على تصنيع وإنتاج 
التمور العُُمانيــة عالية الجودة، ويتميز كذلك 
بإنتاج العديد من الأصناف النادرة والمستوردة 
مــن التمــور والأرطــاب، مضيفــاًً أنََّ الطاقة 
الإنتاجية للمصنع تبلغ نحو 750 طنًًا ســنويًاً، 
ما يجعله من بين أبرز المصانع في المحافظة من 

حيث القدرة التشغيلية والتنوع في الإنتاج.
وحــول مدى الإقبال على منتجاتهم، أوضح أن 
فريــق العمل في المصنع يقوم بتســويق وبيع 
التمور بالجملة وعبر مــحلات البيع بالتجزئة، 
إلى جانــب التصديــر الخارجــي بالتعاون مع 
شركاء المصنــع في القطاع، مؤكــدًًا أن »المنتج 
العُُماني بــدأ يلقى قبوالًا واســعًًا خارج حدود 

السلطنة«.
أما عن أبرز أنواع التمور التي يوفرها المصنع، 
فيــشير النــعماني إلى تميزهــم بأصنــاف مثل 
الخلاص والفــرض وأبو نارنجه والنغال والبرني، 
إلى جانب أصناف مســتوردة تحظــى بإقبال 
كبير مثل عــنبرة المدينة، الســكري، المجدول، 
الصقعــي، وأصناف أخرى مــن دول مختلفة. 
كما لفــت إلى اهتمام المصنــع بإنتاج أصناف 
عُُمانيــة نــادرة من بينهــا مردســنج، عجيبة، 
غريبة، تسواهم، وغيرها من الأصناف المميزة.

وفيما يتعلق بالتحديات التي تواجههم، لفت 
النعماني إلى »أن الأمطار الموسمية قد تتسبب 
أحيانًاً في تلف جزء مــن المحصول، إضافة إلى 
الآفات التي تُصُيب النخيل مثل سوسة النخيل 
ودوباس النخيل والأمــراض الفطرية، موضحًًا 
أن هــذه العوامــل تؤثــر بشــكل مباشر على 

جودة وكميات التمور.
ولفت النعماني إلى أن الدعم الحكومي للقطاع 
الزراعــي أصبــح أكثر وضوحًًــا في الســنوات 
الأخيرة، ســواء من خلال توقيع عقود الانتفاع 
للحقــول النموذجيــة للنخيل بالتنســيق مع 
وزارة الثروة الزراعيــة، أو مــن خلال التوجيه 
لرواد الأعمال عبر موجهات هيئة المؤسســات 
الصــغيرة والمتوســطة، إلى جانــب القــروض 
التنمويــة المقدمة من بنك التنميــة العُُماني، 
مضيفا أن نشــاط المعارض التخصصية للرطب 
والتمــور التي تقام بالتعاون مع غرف التجارة 
والصناعــة في مختلف المحافظات، أســهم في 
تعزيــز الحراك التســويقي والترويجي للتمور 

العُُمانية.

مهتمون بزراعة النخيل لـ»            «: التمور العمانية من 
الأجود في العالم.. ودعم المزارعين يعزز الصادرات للخارج

حمد الصبحي 
 

»لــكل زمــان حكاية.. الأســئلة التي لا نجــرؤ على نطقها، تُقُيم فينــا أكثر مما تفعل 
الأجوبة«.

لا أتذكر من قال هذه الجملة، لكن في الغالب أقرب إلى قلب الشاعر محمود درويش، 
ــه العالي المُفُرط بالســؤال في نهر كلماته، كأثر  وحده من يفيض بهكذا مفردات، وحّسّ
الفراشــة. ولأن الأسئلة دائمًاً ما تجرح الذاكرة، نقيم لها الأرض. لذلك وجدتُُ من هذه 
الجملة مدخالًا لتبدأ الحكاية، حكاية الســؤال ونهر كلماته في أفقه المتسع والمتشظي 

في الغالب.
 ولأننا نحتاج دومًًا إلى الإجابة كحالة تأملية وفلسفية، فإن السؤال هو جوهر الكلمات 
الطافحة بالأمل، لذلك علينا أن نكتب، فهي سر كل شيء، وبقاء كل شيء. ولأننا نحتاج 
إلى إجابــة تُصَُرَع الحاضر وحمولاته، ونغرق بمعرفتنــا بإجابة واحدة، فكان لا بد من 
دفع الأشــياء في صباحاتنا الأولى؛ نكتب عــن كل شيء، وفي كل شيء، نكتب عامّا يدور 
حولنــا مــن تفاصيل صغيرة، وهي كــبيرة، وفي الكتابة أكثر من حلــم بذرناه في شرفة 

الصباح الجديد.
نكتب لأننا عالقون في الأسئلة الكبرى، نبحث عن إجابة لها. لذلك قررتُُ، وبعد انقطاع 
طويل نسبيًًا عن الكتابة في الصحافة اليومية، أن أكتب في زاوية أسبوعية تُنُهي أجراس 
القطيعة مع اليومي والســائد، مع الســؤال وإجابته، على اعتبار أن الحياة تســتحق 

الكتابة عنها، وفي كل فصولها، محاوالًا التقاط ما يمكن التقاطه.
ل النظافة وهم يكنســون الأرض  تبــدأ الحكاية وأنت في خروجك من المنزل؛ ترى عامّا
ق في وجوه الناس، ترى كل شيء  مما لفظه الليل، ترقب المحلات في شهّيّتها الأولى، تُحُّدّ
من حولك بفرحه وحزنه، في شكله وتعبه. وعندما تذهب إلى مكاتب الخدمات، عليك 
أن تكتــب؛ تكتب عن موظف يبتســم رغم ضيق الحــال، تكتب عن خبر في الجريدة 
يرفع من منســوب الأمل عند الموظف، تكتب عن حقوقه وواجباته، تكتب عن المرأة 
العاملــة، تكتب عن القوانين الجديدة لــوزارة العمل، عن الأفق والرؤية الوطنية، عن 
التأهيــل والتدريب، عن رأس العمل والمقرون بالعمل، عن رواق المؤتمرات والندوات، 
عن كلام المســؤولين وصّنّاع القرار، عن المســتقبل الجديد. نكتب على عجل، قبل أن 

تبرد قهوتنا.
نكتب لنقرأ، ليس بالضرورة عن الرواية أو القصيدة أو المسرح، وهذا الأخير هو مسرح 
الحياة في ضميره المتكلم والصامت. ســنقرأ جميعًًا لنكتب؛ الكتابة هنا ليست وصفة 

بقدر ما هي سؤال، وعند حافة السؤال تبدأ أصل الحكاية.
في هذه الزاوية التي اشــتقنا إليها في كل صباح وكل أحد، ســنبدأ الحكاية مع العامل، 
كما كتــب عنه ماركس وأنصفه وانتصر له. ســنتحدث عن الحيــاة من زوايا مختلفة، 
ومــن هوامش عدة: عن الحياة وقوانينها، عن الموظف في قطاعيه، وعن الأمل بينهما، 
من هموم إلى طموح، ومن انكسار إلى مجد، ومن أمل إلى إخفاق. سنكتب عن العمل 
خطوة بخطــوة، عن حزمه ومزاياه، ســنكتب بحب عن العدالــة والإنصاف، وهناك 
قــوانين لزم أن تُنُصف كونها تُحُقق العدالة، »من الضوء الخافت في المكاتب إلى ضوء 

الشمس المكسور على الأرصفة”.
وعنــد حافة الســؤال، علينا أن نرفع الصوت، لأننا جزءٌٌ من هــذا السِِّبْرر اليومي، حالنا 
كحــال الريح في العدم، نعمــل لنعيش. أن نبقى، علينا أن نتكلــم عن الطريق، وعن 
المكتــب، عن الوظيفة وقانون العمل، وعامّا يدور حول الوظيفة العامة، وعن كواليس 

المسؤول، وعن واقع الحّدّ الأدنى من الحلم.
ســنكتب عن كل شيء، وفي الكتابة قراءة، الحقوق أولها. سنكتب عن خيوط الشمس 
وهي تبزغ على أرضنا الطيبة، ســنكتب عن بذرة أحلامنا، ســنكتب بأملٍٍ وخسارات، 
عن موظــف مهزوم وناجح. ســنكتب عن العلاوة الســنوية التي ينتظرها بشــغف 
ليُُؤّثّث حياته ويفرح ســؤال طفله، عن عقد العمل خارج حلق المؤثرين، سنكتب عن 
ن يقرأ جريدة  ساعات النهار تحت الشمس الحارقة، عن المكتب والضوء الخافت، عّمّ
الصباح ويشرب شــاي الكرك، ســنكتب عن إجازة الأبوة، سنكتب عن ساعات العمل 
خارج المكتب، عن الســاعات الإضافية ومهام العمل، سنكتب عن كل شيء؛ عن ملف 
الباحــثين عن عمل، وماذا يتوجب عليهم فعله، ســنكتب عن الفرص المهدورة، وعن 

العمل الحر، سنكتب عن وظائف الدنيا، وما أجملها من وظائف.

حافة السؤال

أكد عددٌٌ من المهتمين بأشــجار النخيل أنََّ قطاع زراعة النخيل يشــكّّل ركيزة 

اقتصاديــة مُُهمــة تســهم في تحقيق الأمن الغــذائي وتعزيــز الناتج المحلي، 

لافــتين إلى أنََّ العلاقة بين العُُماني والنخلة ليســت مجرد علاقة إنتاج غذائي؛ 

بل ارتباط روحي وثقافي عميق متجذر في الهوية العُُمانية. وشــدد المهتمون 

بزراعة النخيل- في تصريحات لـ«الرؤية«- على ضرورة تعزيز منظومة الدعم 

والابتكار لتمكين النخلة العُُمانية من بلوغ الأســواق العالمية بثقة واستدامة. 

وقال مصطفى بن محمد أمبوســعيدي إن ســلطنة عُُمان تزخر بتنوع واسع 

في أصنــاف النخيل تصل إلى أكثر من 400 صنــف؛ حيث تتميز كل محافظة 

بصنف مُُعين يعكــس طبيعتها الجغرافية وتقاليدهــا الزراعية، فولاية دماء 

والطائيين تشــتهر بصنف النغال الذي يُُعد من أشــهر الأصنــاف المبكرة في 

الســلطنة، وقد نال شــهرة داخلية وخارجية نظرًًا لتقدمــه الزمني وجودته، 

فــيما تتميز محافظات الشرقية بصنف المبسلي وأبي نارنجه والبرني، والباطنة 

بأصناف مثل أم السلا والمنومة والأشــهل، بينما تنتشر أصناف أبو معان وأبو 

خموس في الظاهرة والبريمي، وتنفرد ولاية جعلان بصنف أبي دعن المستخدم 

في استخراج الدبس، أما أصناف النغال والخلاص والخنيزي والفرض والخصاب 

والــجبري والهلالي والزبــد وخلاص عُُمان فهي منتشرة على نطاق واســع في 

مختلف ولايات السلطنة.

الرؤية- سارة العبرية

أمبوسعيدي: هناك 
أصناف من التمور 

أوشكت على 
الانقراض

الكعبي: نريد تعزيز 
مكانة عُُمان في 
السوق العالمية

النعماني: التمور 
العمانية تلقى 

قبولا واسعا بالخارج

حمد النعماني سالم الكعبي مصطفى أمبوسعيدي
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مسقط- الرؤية  

دشــن بنــك مســقط- المؤسّّســة المالية 
الرائدة في ســلطنة عُُمان- نسخة جديدة 
مــن برنامــج »نســور«، وذلــك في إطار 
التزامه الراسخ بتنمية الكفاءات والموارد 
البشرية الوطني�ـّة وحرصاًً منه على توفير 
فرص التطوير المهني المســتدام بما يُسُهم 
في بنــاء قيــادات قــادرة على مواجهــة 
تحديــات المســتقبل وتحقيــق تطلعات 

البنك في الريادة والابتكار.
ويمثل »نســور« مبادرة أساســية تعكس 
التــزام البنــك بتعزيز التميــز المؤسّّسي 
وتنمية القيادات وتطويرها بما يســهم في 
بنــاء كوادر أكثر ترابطًـًـا ومرونة وتمكينًًا، 
كما يســهم في تحسين مفاهيم المشاركة، 
والانســجام، والنمو، والتعلــم، والتطور، 
ويمثّلّ إحدى المبادرات التي يطلقها بنك 
مسقط بشكل مســتمر في إطار اهتمامه 
بالاســتثمار في قــدرات موظّفّيــه ودعم 

رؤيته في تمكين الكفاءات الشابة.
وتهدف النســخة الجديــدة من البرنامج 
إلى تعزيز المهارات القيادية الاستراتيجية 
لمديري فروع بنك مســقط كافة بما فيها 
فــروع البنك لخدمــة الزبائن من الأفراد 

وفــروع البنــك للشركات وفــروع ميثاق 
للصيرفــة الإسلاميّّة، وذلــك إدراكًًا للدور 
المحــوري الــذي يقومون بــه في تحقيق 
التميز المهني، ورضا الزبائن وتطوير أداء 
موظّفّي هذه الفروع، علما بأنََّ النســخة 
الجديــدة ستســتهدف 181 من مديري 

الفروع وسيتم تنفيذها على دفعتين.
وشــهد حفــل إطلاق النســخة الجديدة 
حضوراًً كبيراًً من أعضاء الإدارة التنفيذية 
ومديري الفروع من مختلف فروع البنك 
المنتشرة في أنحاء السلطنة والذين يمثلون 

أعضاء »نســور«.  وســيتلقّّى المشاركون 
تدريباًً يهدف إلى توســيع معارفهم حول 
مختلف الســبل التي تــفضي إلى تطوير 
الأعمال في كافة فــروع البنك بما يمكّّنهم 
مــن تقديم أفضــل الخدمــات المصرفية 
وبالتالي تعزيز التجربة المصرفيّّة للزبائن. 
وخلال الحفــل، ألقــى أحمــد بــن فقير 
البلــوشي نائب الرئيس التنفيذي للأعمال 
المصرفية ببنك مســقط، كلمةًً أشاد فيها 
بالــدور الفاعــل والمحوريّّ الــذي يبذله 
مديــرو فــروع البنــك لتطويــر الأعمال 

وتقديم أفضل الخدمات للزبائن، موضحًًا 
أن برنامج »نســور« يمثل مبــادرة مهمة 
ومحطــة رئيســة في رحلــة البنــك نحو 
تعزيــز ثقافــة التميز والإبــداع والتطور 
المســتمر باعتباره منصة تواصــل فعّّالة 
لتعزيز التعلم وتطوير المهارات المختلفة 
للكوادر البشرية العمانية وبالتالي تعزيز 
جهودهم لخدمة زبائن البنك من الأفراد 
والشركات لاســيما وأنهم يُعُــدّّون شركاء 

أسايّسيّن لنجاح مسيرة البنك..
وأضاف أن البنك يحرص على إطلاق مثل 

هــذه المبادرات بهدف تطوير الأنشــطة 
والأعمال المصرفيــة ومواكبــة تطلعــات 
الزبائــن وتلبيــة احتياجاتهــم المصرفية 
ترجمــة لرؤية البنك »نعمــل لخدمتكم 

بشكل أفضل كل يوم«.
وأوضــح البلــوشي أن القيــادة الفعالــة 
تعتبر عنصًرًا أساســيًًا في تحقيق الأهداف 
الاستراتيجيّّة للبنك، مبيناًً أن هذا البرنامج 
يمثل فرصة مثالية لمديري الفروع لتبادل 
الأفكار وتطوير المهارات القيادية وتعزيز 

العمل الجماعي.

وأكد أن بنك مســقط يستثمر في قدرات 
موظفيه بما يرمي إلى تطويرهم ويشــجّّع 
على تعزيز التواصــل بين مديري الفروع 
والإدارة، ومؤكــدا مواصلــة البنك العمل 
على دعم روح التعاون والإبداع لتحقيق 
المزيــد مــن النجاحــات وبنــاء ثقافــة 

مؤسسية قوية تلتزم بقيم الابتكار.
ويعمــل في بنك مســقط أكثر من 4000 
موظــف وموظفــة في مختلــف الدوائر 
والفروع المنــتشرة في مختلف محافظات 
الســلطنة ويحصلون على فرص مختلفة 
للمشــاركة في البرامج والورش التدريبية. 
وخلال عام 2024 نظمت أكاديمية جدارة  
أكثر مــن 525 برنامجــا تدريبيا ووحدة 
تدريبي�ـّة إلكترونيّّة عبر الإنترنت، ووفرت 
تلــك البرامــج 46737 مقعــدًًا تدريبي�ـًا 
للموظــفين، أي ما يعــادل 51354  يوما 
تدريبيا. وشــارك أكثر من 164 موظفا في 
برامــج مختلفة تتضمن فــرص الانضمام 
إلى برامج تدريبي�ـّة وتعليمية والحصول 
على فرصة اســتكمال الدراسات العليا في 
الكليات والجامعــات المحلية، كما أكمل 
55 موظّفّاًً شهاداتهم المهنيّّة بنجاح وذلك 
ضمن البرامــج التي يقدّّمهــا البنك لمنح 

شهادات مهنيّّة.

بنك مسقط يطلق نسخة جديدة من برنامج »نسور« لمديري الفروع
شركات

مسقط- الرؤية

احتفــل الدبلــوم المهني في إعــداد القيادات 
الوقفية بتخريج دفعته الأولى في إنجاز يجسد 
ثمرة شراكة استراتيجية جمعت بين بنك نزوى 
وشركة توافــق، وكلية العلوم الشرعية، بهدف 
بناء القدرات البشرية الوطنية في مجال قيادة 
الوقف. وقد أُقُيــم حفل التخرّّج تحت رعاية 
معــالي الدكتور محمد بن ســعيد بن خلفان 
المعمري، وزيــر الأوقاف والشــؤون الدينية، 
بحضــور عدد من المســؤولين إلى جانب عدد 
من قيادات القطاع الوقفي والمصرفي وممثلي 

الجهات الشريكة.
وأكــد الدبلــوم المهنــي لإعــداد القيــادات 
الوقفية أهمية المواءمة بين البحث الأكاديمي 
والتطبيق العملي المتخصص في قطاع الأوقاف، 
بهدف إعداد جيل جديد من القادة المؤهلين 

لقيادة هذا القطاع الحيوي. 
وجــرى تطويــر البرنامــج ضمــن شراكــة 
استراتيجية جمعت بنــك نزوى – الشريك 
المصرفي- وشركة توافق للاستشــارات المالية 
الإسلاميــة –الشريــك التنفيــذي للدبلوم- 
وكليــة العلوم الشرعيــة –الشريك المعرفي- 
لتقديــم تجربــة معرفية متكاملــة تراعي 
خصوصيــة القطاع وتنســجم مع متطلباته 
التشــغيلية. وخلال مســار البرنامــج الذي 
أعده وقدمه مستشــار المصرفية الإسلامية 
والأوقــاف مدير أول الاســتثمار الوقفي في 
بنك نزوى الدكتــور محمد فخري صويلح، 
تعمــق المشــاركون في دراســة الجوانــب 

الفقهيــة والقانونية والحوكمة المؤسســية 
وإدارة المخاطــر والامتثال وقياس مؤشرات 
الأداء، والاستثمار الوقفي المعاصر والتدقيق 
الداخلي والشرعي ومحاسبة الأوقاف، ومن 
خلال تبن�ـّي نهج مبتكر يتجاوز الأســاليب 
التقليدية، ساهم البرنامج في ترسيخ مفهوم 
إدارة الوقــف القائمــة على تحقيــق الأثر 
التنمــوي والاســتثماري للوقف، مــا مكّّن 
الخريــجين مــن امــتلاك الأدوات والمعرفة 
اللازمة لتعزيــز الكفاءة، وترســيخ مبادئ 
الشفافية، وتحقيق الاستدامة طويلة الأمد 

في القطاع.
وقــال خالد الكايــد الرئيــس التنفيذي لبنك 
نزوى: »يشــكل هذا الإنجاز دليالًا راخًًسا على 
التزامنا بالتعاون مع مؤسسات تشاركنا الرؤية 
في دعــم وتعزيز قطاع التمويل الإسلامي، من 
خلال تطويــر كــوادر مهنية تتمتــع بمهارات 
عاليــة وكفاءة تخصصيــة. وتُعُــد مثل هذه 

المبادرات ضرورية لإعــداد كوادر تمتلك فهامًا 
ـًا لأنظمة الوقــف، إلى جانب القدرات  عميق�
التحليليــة والإدارية المطلوبــة للعمل ضمن 

بيئات مؤسسية متطورة وديناميكية«.
وضمّّت دفعة الخريجين نخبة من المتخصصين 
من مؤسســات متنوعة، من ضمنهم ممثلون 
الدينيــة،  والشــؤون  الأوقــاف  وزارة  عــن 
والمؤسســات الوقفيــة، والبنــوك الإسلاميــة، 
إلى جانــب عدد مــن المنتســبين للقطاعات 
الأكاديمية والقانونية. وقد ساهم هذا التنوّّع 
في الخلفيــات المهنية في إثــراء تجربة التعلم 
وتعزيز قيــم التفاعل وتبــادل الخبرات، مما 
يعكس التزامًًا مشتركًًا بدعم التنمية الشــاملة 
في قطاع الوقف والمنظومــة المالية. وقد أتاح 
البرنامــج فرصًًا متميزة لتبــادل المعرفة وبناء 
القدرات المؤسسية لرفع كفاءة الأداء وتعزيز 
البنيــة التحتية التي تدعــم قطاع الأوقاف في 

سلطنة عُُمان.

مسقط- الرؤية 

أعلنــت “خدمة” عــن إطلاق خدمة إعادة 
شــحن الرصيد الدولي للهواتــف المحمولة، 
بالتعــاون مــع شركة بريباي نيشــن، وهي 
متاحة الآن عبر تطبيق خدمة ضمن قســم 
المتجر الإلكتروني، وذلــك تلبية لاحتياجات 
المقيــمين  العــملاء  مــن  كــبيرة  شريحــة 
والوافديــن في الســلطنة، والذين يســعون 
إلى البقــاء على تواصــل دائم مــع أسرهم 

وأصدقائهم في بلدانهم الأصلية.
وتتيح الخدمة الجديدة للمستخدمين إعادة 
شحن أرصدة الهواتف المحمولة في 16 دولة، 
بالتعاون مع أكثر من 43 مشــغّّل اتصالات 
دولي. وتشمل قائمة الدول المدعومة حاليًًا: 
أفغانســتان، أستراليا، بنين، بوتسوانا، مصر، 
الهنــد، إندونيســيا، ســاحل العــاج، كينيا، 
مالاوي، نيبال، الفلبين، سيراليون، سريلانكا، 

الإمارات العربية المتحدة، وزيمبابوي.
وقالت زعيمة القاســمي المديــرة الأولى 
لتطويــر الأعمال في خدمة:« نســعى من 

خلال هذه الخدمة إلى تســهيل التواصل 
بين الأفــراد وعائلاتهــم حــول العالم، عبر 
تجربــة رقمية آمنة وسريعة. ويأتي إطلاق 
هــذه الخدمة كجــزء مــن استراتيجيتنا 
لتوســيع نطــاق خدماتنا الرقميــة، تلبيةًً 
لتطلعات العملاء سواء داخل السلطنة أو 

خارجها”.
وتوفــر الخدمــة الجديدة مزايــا متعددة، 
أبرزها: سهولة الاستخدام، وإمكانية الشحن 
في أي وقــت ومــن أي مــكان، ودعم فني 
مبــاشر عبر قنوات التواصل الرســمية، مما 
يمنح المستخدمين تجربة متكاملة وموثوقة.
وأكــدت خدمــة أنََّ هــذه الإضافــة تمثل 
محطــة مهمــة في مســارها نحــو التحول 
الرقمي، وتعكس التزامها المتواصل بتقديم 
حلول ذكية تســهّّل حياة الأفــراد وتواكب 
احتياجاتهــم اليوميــة. كما أشــارت إلى أنََّ 
الخدمة ستكون متاحة رسميًًا فور الحصول 
على صلاحيــات بيئــة الإنتــاج، مع خطط 
مُُستقبلية لتوســعة قائمة الدول والمشغّّلين 

المدعومين.

مسقط- الرؤية

الأكاديميــة  إدارة  مجلــس  أعلــن 
الدكتور  تعيين  اللوجستية  العُُمانية 
منصور بن محفوظ القاسمي رئيسًًا 

تنفيذيًاً للأكاديمية.
وقــال الشــيخ عبدالعزيــز الحارثي 
الأكاديميــة  إدارة  مجلــس  رئيــس 
اللوجســتية: “يمثل تعيين  العُُمانية 
الدكتــور منصــور خطــوة مهمــة 
في مــسيرة الأكاديميــة، إن خبرتــه 
العميقــة في مجــال اللوجســتيات 
وإدارة سلاســل الإمداد، إلى جانب 
أكثر من 25 عامًًا من الخبرة، تجعله 
مؤهلاًً لقيادة الأكاديمية نحو مرحلة 
جديدة من النمو والابتكار والتميّّز 

الأكاديمي.«
القاســمي، في  الدكتــور  ‎وســيتولى 
منصبــه الجديد، قيــادة المبادرات 
الاستراتيجيــة للأكاديمية، وتوســيع 
الشراكات مــع القطاع اللوجســتي 

الواعد، وتعزيز مكانة سلطنة عُُمان 
كمركــز إقليمي للتعليــم والتطوير 

المهني في مجال اللوجستيات.
الإدارة:  مجلــس  رئيــس  ‎وأضــاف 
»يُعُــرب المجلس عن ثقته التامة في 
قدرة الدكتور القاســمي على تعزيز 
دور الأكاديميــة في بنــاء القــدرات 
الوطنية، بما يتماشى مع رؤية عُُمان 
2040، والمساهمة في تقديم برامج 
متقدمــة تلبــي احتياجــات قطاع 
اللوجستيات المتطورة والتركيز على 
التدريب المقرون بالتشغيل وتأهيل 
مخرجــات التعليم العــالي وريادة 

الأعمال”.
ويؤكــد تعــيين الدكتور القاســمي 
التــزام مجلــس الإدارة بالاســتثمار 
تســهم  خبرة،  ذات  قيــادات  في 
في دعــم الرســالة طويلــة الـمدى 
تمــكين  في  والمتمثلــة  للأكاديميــة، 
الكفاءات المهنيــة وتعزيز منظومة 

اللوجستيات فيس لطنة عُُمان.

صلالة- الرؤية

أطلقــت شركــة النفــط العُُمانية 
للتسويق بالتعاون مع هيئة تنمية 
المؤسســات الصغيرة والمتوســطة، 
معرض »بازار نفط عُُمان« المُتُنقل، 
الــذي يُعُــدُُّ الأول مــن نوعه على 
الســلطنة، وذلك ضمن  مســتوى 
المتواصل  التزامها  تعكــس  مبادرة 
وتعزيز  الاجتماعيــة  بالمســؤولية 
الصــغيرة  المؤسســات  مســاهمة 
الاقتصــاد  رفــد  في  والمتوســطة 

الوطني.
ويشــارك في المعــرض الذي انطلق 
بسهل أتين بولاية صلالة، مستفيدًًا 
من الزخم السياحي الذي تشهده 
موســم  خلال  ظفــار  محافظــة 
20 مؤسســة صــغيرة  الخريــف، 
منتجاتهــا  تعــرض  ومتوســطة، 
المتنوعــة في مبادرة تفتــح أمامها 
آفاقًاً جديــدة للتواصل المباشر مع 

الجمهور.
 31 حتــى  المعــرض  ويســتمر 
أغســطس 2025، وسيشهد جولة 
ـًا، لتجــوب مختلف  تمتــد 45 يوم�

محافظات سلطنة عُُمان.   وتسعى 
رواد  تمــكين  إلى  المبــادرة  هــذه 
دائرة  وتوســيع  العمانيين  الأعمال 
حضورهم في الســوق، فــضالًا عن 
وإبراز  الـمحلي  المحتــوى  تعزيــز 
إبداعاتهــم أمــام آلاف الزوار من 

داخل السلطنة وخارجها.
وقــال خميس بن ناصر الشــعيبي 
مديــر عام الخدمــات المشتركة في 
شركــة النفط العُُمانية للتســويق: 
»نفخــر بــإطلاق لهــذه المبــادرة 
تنميــة  هيئــة  مــع  بالتعــاون 
المؤسســات الصغيرة والمتوســطة، 
وهــي مبــادرة تعكــس حرصنــا 
على دعــم المؤسســات الصــغيرة 
والمتوسطة ومنحها منصة للوصول 

إلى شرائح أوسع من العملاء”.
يشــار إلى أن »بــازار نفط عُُمان« 
يمثل خطــوة جديدة في مســاعي 
الشركة لتعزيز شراكاتها المجتمعية 
ودعم الاقتصاد المحلي، عبر نموذج 
مبتكر يجمع بين التسويق والتنمية 
المجتمعية في تجربة فريدة تجوب 
وولايــات  محافظــات  مختلــف 

السلطنة.

مسقط- الرؤية 

ـُزن للصيرفة الإسلاميــة من البنك   أطلقــت م�
الوطنــي العُُماني خدمــة التفويض الإلكتروني 
للخصم المباشر، بهدف تسهيل عمليات الدفع 
المتكررة للأفــراد والعملاء التجــاريين، وذلك 
اســتكمالاًً لجهــود البنك نحو دعــم التحول 
الرقمي في الســلطنة، من خلال تقديم حلول 
مصرفيــة موثوقة وآمنة متوافقــة مع أحكام 

الشريعة الإسلامية. 
وتتوفــر هــذه الخدمة في تطبيــق الخدمات 
المصرفيــة من مــزن للصيرفــة الإسلامية ومن 
عبر  لــلشركات  المصرفيــة  الخدمــات  خلال 
الإنترنــت من مزن للصيرفــة الإسلامية، حيث 
تمّكّــن هــذه الخدمة العــملاء مــن جدولة 
المدفوعات بشــكل آلي ومباشر من حساباتهم 
المصرفية؛ بما يلغي الحاجة للإجراءات اليدوية 
المعتــادة ويقلل مــن الرســوم الإدارية، عبر 
ضمان اســتقرار التدفقــات النقدية، وتجنُُّب 

تأخيرات الدفع.
وقالت سليمة بنت عبيد المرزوقية- مساعدة 
المديــر العــام ورئيســة الخدمــات المصرفية 
الإسلامية في البنك الوطني العماني: “نســعى 
في مزن للصيرفة الإسلامية إلى تلبية احتياجات 
وتطلعــات العــملاء من خلال تــوفير حلول 
مصرفية متميزة تتماشى مع قيمهم، ومن هذا 
المنطلــق، تأتي هذه الخدمــة لتعكس التزامنا 
المســتمر نحو بناء منظومة مصرفية شــاملة 
متوافقة مع أحكام الشريعة الإسلامية وتعمل 
على الاســتجابة لاحتياجــات العــملاء الأفراد 
والعــملاء التجاريين على حد ســواء.  وتجمع 
خدمة التفويض الإلكتروني للخصم المباشر من 
مزن للصيرفة الإسلامية بين الكفاءة التشغيلية 

والشفافية والثقة وأعلى درجات الأمان«. 
وتمكــن هــذه الخدمة العــملاء من إنشــاء 
التفويضــات الإلكترونيــة وتعديلها والموافقة 
عليها أو إلغائها بســهولة، كما يتلقى العملاء 
إشــعارات فورية حول الأنشــطة والمعاملات 
المرتبطــة بالتفويــض، بمــا يســهم في ضمان 

الشفافية الكاملة والمتابعة الذاتية المستمرة.
وتدعََم خدمــة التفويض الإلــكتروني المباشر 
عمليات دفع متكررة بشكل يومي وأسبوعي 
وشــهري وســنوي، مما يجعلها خياراًً مناسباًً 
لإدارة فــواتير الخدمات، وأقســاط القروض، 

والاشتراكات، ومدفوعات الموردين.

بشراكة بين بنك نزوى و»توافق« وكلية العلوم الشرعية 

تخريج الفوج الأول في برنامج الدبلوم المهني لإعداد القيادات الوقفية

16 دولة تستفيد من ميزة الشحن 
الدولي للهواتف المحمولة عبر »خدمة«

تعيين رئيس تنفيذي جديد 
لـ»الأكاديمية العُُمانية اللوجستية«

تدشين »بازار نفط عُُمان« المتنقل في ظفار

»مُُزن« تُُطلق خدمة التفويض الإلكتروني للخصم المباشر
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الرؤية- ريم الحامدية 

أبدى عددٌٌ من المواطنين اســتياءهم من تعثر 
بعض الخدمات الإلكترونية رغم ما تحقق من 
تطور في الجانب التقني، مؤكدين أنََّ الأعطال 
الفنية وبطء تجاوب الدعم وغياب التنســيق 
بين المؤسسات تُجُبرهم على الوقوف في طوابير 
الانتظار، وكأن التحول الرقمي لم يحدث بعد.
وطالب المواطنون- في تصريحات لـ«الرؤية«- 
بضرورة تطويــر شــبكات الاتصــال وربــط 
البيانــات بين الجهــات وتدريــب الكــوادر 
المســتفيدين في صياغــة  المختصــة وإشراك 
القــرارات لــضمان تحقيق خدمــات رقمية 
ســهلة وسريعة تواكب تطلعات رؤية »عمان 

.»2040
وقــال ســالم البــادي إن ضعف الشــبكة أو 
التغطيــة يضعــف مــن فاعليــة المنصــات 
الإلكترونيــة، موضحًًا أن المســتخدم يظن أن 
المشــكلة الفنيــة من قبــل المنصــة، بينما ما 
يعانيه في الحقيقة هو الأعطال أو التوقف أو 

الضعف في شبكات الاتصالات.
وأضــاف البادي أن ســلطنة عُُمان تُعُد رائدة 
في اســتخدامات التقنيــات المتقدمة، وكانت 
من أوائــل دول الشرق الأوســط التي بدأت 
بتطبيــق الخدمــات الإلكترونية منــذ بداية 
الألفيــة الجديدة، مــشيرًاً إلى أن جهاز شرطة 
عُُمان الســلطانية كان في مقدمة المؤسســات 
التي تبنّّت هــذا التحول، وتلته وزارة التجارة 
والصناعــة وترويــج الاســتثمار وغيرهــا من 

الجهات الحكومية.
الإلكترونيــة  المنصــات  أن  البــادي  وأكــد 
أصبحت عاملًاا محفزًاً ومشــجعًًا للمستثمرين 
لتخليــص  الخدمــات  مــن  والمســتفيدين 
معاملاتهــم بــكل ســهولة ويُسُر وبأقل جهد 
وتكلفــة، مــشيرا إلى أن المشــكلة تكمــن في 
ضعف البنية الأساسية لشــبكات الاتصالات، 
وهو ما يســتلزم ضرورة تضافــر الجهود من 
أجل تقوية الشــبكات وإيجــاد حلول سريعة 

لمواكبة التطورات في التقنيات المتقدمة.
وأشــار إلى أن هناك بطئًاً شــديدًًا في تجاوب 

بعــض الجهــات الحكومية الأخــرى للإسراع 
في تهيئــة بنيتها التحتية التقنية، مما يســبب 
تــأخيرًاً في إنجــاز مــا تصبــو إليــه الحكومة 
الرشــيدة من أجــل الارتقاء بمســتوى تقديم 
الخدمات الإلكترونيــة، داعيا إلى ضرورة بذل 
أقصى الجهود لإتمــام عملية الربط الإلكتروني 
وإكمال الفراغ الذي تســببه تلك المؤسسات، 
بهــدف تعزيز التنافســية العالميــة في مجال 

شبكات الاتصالات.
وذكر البــادي أن ســلطنة عُُمان تحذو حذوًًا 
جيــدًًا نحــو الدخــول في المنظومــة العالمية 
الإلكترونية، لتصبح من أوائل الدول في التحول 
الرقمي والثورة المعلوماتية في العصر الحديث، 
معرباًً عن أملــه في سرعة تنفيذ استراتيجيات 
جــودة الخدمــات الإلكترونيــة لتتــواءم مع 
رؤيــة »عُُمان 2040« مما ســينعكس إيجابًاً 
على النشــاط الاقتصادي والاجتماعي، ويُعُزز 
من مكانة الســلطنة الدولية، كما يســهم في 
جذب الاستثمارات الأجنبية المباشرة في جميع 

القطاعات ومختلف المحافظات.
وقــال البــادي: »نأمل أن تصبــح استراتيجية 
التحــول الرقمي أداة لرفع مســتوى خدمات 
التقنية وزيــادة كفاءتها، وبنــاء نموذج عمل 
مــؤسسي يواكــب التطلعات، مما يســهم في 
تحسين جــودة الخدمات المقدمة للســكان، 
مــع الحفــاظ على خصوصيــة المســتخدمين 
والمعلومــات الشــخصية للأفــراد في العــالم 

الافتراضي«.
من جانبــه، قال المواطن هيثــم العامري إنه 
واجه العديد من الأعطال والصعوبات الفنية 
أثناء اســتخدامه لبعض المنصات الإلكترونية 
الحكومية، موضحًًا أنه تعامل معها بالتواصل 
مع الجهة المختصة، حيث تم توضيح أســباب 
ظهور المشكلة وجرى حلها من قِِبل المختصين، 
ـًا تجاوبهم بأنه »كان مرضيًًا«، حيث تم  واصف�
إرســال رقم الــبلاغ ومتابعة الحــل بالتواصل 

المستمر.
الجهــات  بعــض  أن  إلى  العامــري  ولفــت 
الحكوميــة وفــرت طــاقامًا متــكاملًاا لحــل 
المشــكلات الإلكترونيــة وأنجــزت الأمر بكل 

ســهولة، بينما عانت جهات أخرى من بعض 
النواقص بســبب قلة فهم الخدمات المقدمة 
وآلية حل مشــكلاتها من قِِبل خدمة العملاء، 

مما أدى إلى حدوث بعض التأخير.
وحول سبب عدم استغناء المواطنين عن زيارة 
المؤسســات الحكومية رغــم التحول الرقمي، 
أوضح العامري أن الأمر يعود إلى »أننا اعتدنا 
على النقــاش وتوضيــح بعــض الاســتثناءات 
مع الموظــفين أو المســؤولين المختصين، بينما 
الأنظمــة الإلكترونيــة مبنيــة على معلومات 
غير قابلة للنقاش، وهذه الاستثناءات قانونية 
تُسُّرّع سير إنجــاز المعاملة حســب الظروف 
المقدمــة، وقــد تكون هناك وثائــق قديمة لا 
يتعرف عليها النظام الإلكتروني، مما يستدعي 

تقديمها يدويًاً للجهة المختصة«.
ووضح العامــري أنه في كلتا الحــالين لا تزال 
بعض المؤسســات بحاجة إلى الزيــارة، إلا أن 
التحول الرقمــي يبقى مهامًا شريطة أن يكون 
مكتمــل الخدمــات وخالي�ـًا من المشــكلات 
التقنيــة حتــى نصــل إلى دائــرة مكتملة في 
التحول الرقمــي، مبينا أن من أبرز التحديات 
التــي تواجه المنصــات الرقميــة هو ضعف 
البنية التقنية، لكن يمكــن التغلب على هذه 
المشــكلة بتوفير كادر متكامل لحل مشكلات 
العملاء بسرعة كبيرة، حتــى لا يتأخر الإنجاز 
ُجبر المواطن على زيارة الجهة الحكومية،  أو يـ�
إلى جانب ضرورة تطوير الطاقة الاســتيعابية 
مجــال  وتوســيع  الإلكترونيــة  للمنصــات 
الخدمــات مــع تدريب الموظــفين على فهم 
جميع الخدمات المقدمة في الموقع الإلكتروني، 
ليتمكنــوا من التعامل معها وحل مشــكلاتها 

عبر خدمة العملاء بسهولة.
واختتم العامري حديثه قائلا: »نتمنى تطوير 
برامــج ذكية مرتبطــة بالمواقــع الإلكترونية، 
ـًا نســتخدم الهواتــف  فنحــن اليــوم جميع�
الذكيــة، ومعظــم الجهــات الحكومية تقدم 
خدماتهــا مــن خلال مواقــع إلكترونية، لكن 
لــو تم توفير تطبيقات ذكية مطورة ســتكون 
العملية أسهل وأسرع«، مشيراًً إلى أهمية دور 
شركات الاتصالات في تسريع شبكات الإنترنت، 

مما يُسُــهم في تســهيل الاســتخدام وتسريع 
إنجاز المُعُــاملات عبر التطبيقــات أو المواقع 

الإلكترونية.
وفي الســياق، قال المواطن أحمــد الجامودي 
إنه واجــه عدة صعوبــات أثناء اســتخدامه 
للمنصــات الإلكترونيــة الحكوميــة، أبرزهــا 
ضعف وبطء التحميــل، مضيفًًا: »أحيانًاً أبدأ 
في معاملــة إلكتروني�ـًا ومع ضعــف التحميل 
يظهر فجــأة خطأ في إتمــام المُعُاملة، والدعم 
الفني لا يقدم حلوالًا سريعة، واصفًًا ذلك بأنه 
سبب مباشر يدفع المواطن إلى زيارة الجهات 

الحكومية بنفسه.
وحول سبب عدم فعالية المنصات الإلكترونية 
في تقليل زيارات المؤسسات، أوضح الجامودي 
أن بعــض المعاملات لا تتــم إلا بزيارة الجهة 
نفسها لتوقيع يدوي، وهذا بحد ذاته يتعارض 
مع فكرة المعاملات الرقمية، موضحا أن بعض 
المعاملات حتى بعد التقديم الإلكتروني تحتاج 
أن تُقُدم يدويًاً، الأمر الذي يجعلنا نتساءل: ما 

فائدة الخدمة إلكترونيًًا إذا؟!
وفيما يتعلق بجذور المشكلة، أشار الجامودي 
إلى أنها تعود لأكثر من جانب، معتبرًاً أن نقص 
التدريب والجاهزيــة للعمل في هذا الجانب 
يلعب دورًًا كــبيرًاً. وأوضــح: »هناك صعوبة 
بســبب عدم وضوح بعض الإجراءات والبنية 
التقنية نفســها ضعيفة، مما يجعلنا لا نلمس 
ًا واضحًًــا بين إتمام المعاملــة إلكترونيًًا أو  فرقـ�
ًا، وفي الحالين لم نصل بعــد إلى تحقيق  يدويـ�
الإنجــاز بالشــكل الصحيــح وفي وقت زمني 

قياسي«.
وعــن تطلعاتــه للخدمــات الإلكترونية، قال 
الجامودي: »أتمنى ربط البيانات بين الجهات 
الحكوميــة، وأن تكون جميع المعاملات قابلة 
للإتمــام إلكترونيًًا دون الحاجــة للمراجعات، 
إلا في الحالات الاســتثنائية فقط، ونحتاج إلى 
دعــم فني سريــع ومباشر، كما إن البســاطة 
في تصميــم المنصات أمر مهم جدًًا لتســهيل 

الاستخدام وتوفير الوقت«.
من ناحيته، قال المواطن عبدالسلام الحوسني 
إنه واجه صعوبات وتحديات أثناء استخدامه 

للخدمــات الإلكترونيــة، مــشيرًاً إلى أن ذلك 
تســبب في تأخر إنجــاز معاملاتهــا. وأضاف: 
»تعاملــت مــع الموقف مــن خلال الذهاب 
إلى الــوزارة عــدة مــرات لإنجــاز المعاملــة، 
وسبب اســتمرار الحاجة إلى زيارة المؤسسات 
الحكومية يعــود إلى ضعف خدمــات تقنية 
المعلومــات والإنترنت، وهــذه العوامل تؤثر 

مباشرة على كفاءة الخدمات الإلكترونية«.
وأكد الحوســني أن المشــكلة الأساسية تكمن 
في عــدم الجاهزية وتأخر تطويــر الخدمات 
الإلكترونية، مضيفًًا أنََّ بعض الأنظمة تتوقف 
أحيانًاً عن العمــل ليوم أو يومين كاملين، مما 
يُعُيق إنجاز المعاملات. وختم حديثه بالتعبير 
عــن تطلعاته قــائلاًً: »أتمنى قبــل نهاية عام 
2025 ألا أنتظــر في أي جهة حكومية أكثر من 
30 دقيقة لإنجــاز معاملتي، فنحن نعيش في 

عالم التقنية وسرعة التكنولوجيا”.
وقال المواطن أحمــد البرطماني: »هناك بعض 
الملاحظــات التي ينبغي الالتفات لها، منها أن 
الأعطال تظهــر أحيانًاً في الأنظمــة، خصوصًًا 
عنــد تدشين خدمــة جديــدة أو إجراء بعض 
التحديثات، وذلــك غالبًًا ما يحدث في أوقات 
ذروة العمل دون سابق إنذار أو توضيح لمدة 

الصيانة المتوقعة.
وأوضــح: »من التحديــات الأخــرى في إنهاء 
المعاملات، هو رد الموظف على المعاملة الذي 
يكــون في بعــض الأحيان غير واضــح، كما أن 
غياب التنســيق بين الجهات الحكومية يؤدي 
إلى أن كل جهة تعمــل بمفردها، دون تكامل 
حقيقي، لافتاًً إلى أن المشــكلة أيضًًا تكمن في 
ضرورة تطوير البنية التقنية والتشريعية معًًا، 
وضرورة معالجة كلا الجانبين لتحقيق فعالية 

أكبر في تقديم الخدمات الإلكترونية.
وتابع قائلا: »يجب عند إصدار أي قرار النظر 
فيــه بدقة، وأخــذ رأي المواطــنين باعتبارهم 
مســتهدفين بالخدمة، وليس الموظفين فقط، 
ويُسُتحســن أن يكون الاســتطلاع شاملاًً لآراء 
المواطــنين مــن مختلــف مناطق الســلطنة، 
ليكــون المواطن شريــكًًا حقيقي�ـًا في صياغة 

القرارات«.

الرؤية- مدرين المكتومية

عندمــا تموت الموســيقى واللحن يمــوت معهما 
الــجمال وتموت معه المشــاعر، وتتحول الأراضي 
الماطــرة والخصبــة إلى أراض جافــة، كما تتحول 
الحياة مــن الألوان الجميلــة والرائعة إلى لوحة 
قاتمــة، لوحة لا ترى خلالها ســوى الحنز والفقد 

والألم.
وعندمــا نتحدث عــن اللحن والموســيقى فإننا 
نتحدث عن جزء من جماليات الحياة التي سرقها 
الموت في لحظة، وعندما يسرق الموت فناناًً وملحناًً 
موســيقياًً هذا يعني أن نوتة موسيقية أخرى قد 
ســقطت ولم يعد لها مكان في السلك الموسيقي، 
وعندما يــخسر الفن أحد فنانيه تجد الرثاء عليه 
مختلفاًً، رثاء الكلمات الصادقة الشاعرية التي لا 
يفهمها سوى متذوقوه، هو من قال »اكتبوا على 
الأوراق، على أوراق الدفاتر، على أوراق الأشــجار 
الصفــر، اكتبوا على شــبابيك الزواريب الطويلة، 

على أصغر الأحجار، احفروا في جذوع الأشــجار، 
على أبواب البيوت المتهدمة، اكتبوا كل ما يخطر 

ببالكم، فإننا راحلوا ! اكتبوا«.
وها نحن نكتــب كلمات الوداع كما قال وذكرنا، 
إننــا ودعنــا بالكتابة كما أوصانــا بالأمس الفنان 
والملحــن والكاتب والمسرحي الفنان اللبناني زياد 

الرحباني الذي توفي عن عمر يناهز 69 عاما، هذا 
الشخص الذي اســتطاع أن يحول المسرح ساحة 
للتعبير عن نفســه وعن ما يعيشه العالم بأسلوبه 
الشــيق الفكاهي، فهو عميق جــدا إلى حد أنك 
تســتمع لســخريته وتنصت بكل اهتمام فلديه 

أسلوبه السحري في معالجة القضايا والمواضيع.

كان الرحبــاني شــخصية مثيرة للجــدل نتيجة لما 
يقدمــه من موســيقى ومسرح وشــعر، فهو ابن 
المغنيــة الشــهيرة فيروز، وأبوه عــاصي الرحباني، 
فشهرت أبويه وموهبتهما حولته لشخصية ذات 

طباع وسمات مختلفة.
تشــارك الرحباني الفن والمقطوعات الموســيقية 
مع والده منذ ســن صغير، فقد كان يتساءل عن 
المقطوعات والألحان التي كان يشــاركه والده في 
ذلــك، حيث إن أول عمل قدمه زياد كان شــعرا 
بعنــوان »صديقي اللــه« كان هو البــاب الأول 
لولادة شاعر جديد على الساحة الشعرية آنذاك، 
ولكن زيــاد كان مهتما بالموســيقى، حيث لحن 
أوََّل عمــل له في 1971 وكان لأغنيــة »حبيني يا 
لوزيــة« ثم تلا ذلك الأغنية الشــهيرة التي غنتها 
فيروز وتعد من أهم أغانيها التي لايزال إلى اليوم 
يرددها الناس وهي »سألوني الناس«. أما المسرح 
فهو البوابة التي يــعبر الناس من خلالها للحياة، 
لم يكــن المسرح مجرد قاعة عــرض وإنما في تلك 

المساحة البسيطة منه كانت تقام عليه الكثير من 
الأحداث والنشــاطات الكبيرة، الرســالة العميقة 
للعالم نحــو حيــاة يتمنونها، فلــم يكن المسرح 
مجرد سيناريو وشخصيات وإنما كان بمثابة مكان 
للإصلاح والتظاهر والاعتراض والتعبير عن الحرية 
وغيرها من المواقف الاجتماعية الأخرى التي كان 
حاضرا فيها زياد الرحباني، حيث ســجل حضوره 
الأول كشرطــي في مسرحية »المحطــة« وبنفس 
الدور أيضًًا شارك في مسرحية »ميس الريم« التي 

صاغ فيها ألحان ذلك العرض.
التمثيــل  عنــد  زيــاد  يقــف  لم  المسرح  وفي 
والتلحين، وإنما مضى نحــو كتابة أولى مسرحياته 
والتــي حملت عنــوان »ســهرية« والتي أخذت 
المقطوعات الموســيقية خلالها الاهــتمام الأكبر، 
ومــن المعروف عنه بعد فترة مــن الزمن هو أن 
مسرحياته لم تكن تمثل فقط الأســلوب التي قام 
بــه الأخــوان الرحبــاني والمليئة بالحيــاة المثالية 
والخياليــة بعيدا عن الواقعية، في حين ذهب هو 

نحو الواقعية والسياســة التي يعيشــها المجتمع 
آنــذاك. ومن يعرف زياد عن قــرب ويتابعه من 
المهتمين والعامــلين في المجال الفني يعرف جيدا 
أن أعمالــه لم تقــتصر فقــط على كتابة الشــعر 
والمسرح والموسيقى، بل كان هناك جانبا سياسيا 
في حياتــه، فهــو جريء جــدا وكتــب الكثير من 

المقالات الجريئة في عدد من الجرائد اللبنانية.
رحل زياد تاركا خلفــه الكثير من الأعمال الفنية 
بين أفلام وشــخصيات تقمصها، وبين موســيقى 
تصويرية بالإضافة إلى أعماله التي كانت لوالدته 
الفنانــه فيروز والتي يمكن القول إنها كثيرة جدا، 
وكما قال »طرق السفر يقف عليها أناس كثيرون، 
لا يبكون، لا يضحكون، إنهم مسافرون« فنحن في 
هذه الحياة نأتي كمسافرين نقف في كل مرة عند 
محطة نظن أنها الأخيرة وأننا سنبقى فيها طويلا، 
ولكن الـموت أيضا له كلمته المباغتة، فيسرق منا 
ما كنا نخافه ويهرب بنا نحو عالم آخر، ذلك العالم 

الذي لا بد وأن نقبل به، لأنه ليس خيارا أبدا.

رحيل زياد الرحباني.. حين يصمت اللحن وتتوقف النوتة الموسيقية

تقارير  

مواطنون يتحدثون لـ»            « عن تحديات إتمام المعاملات 
الإلكترونية: التحوّّل الرقمي لم ينهِِ الطوابير أمام المؤسسات

البادي: ضعف البنية 
الأساسية لشبكات 

الاتصالات يقلل من 
فاعلية المنصات 

الإلكترونية 

العامري: توفير 
طواقم للدعم 

الفني ضروري لحل 
مشكلات الزبائن 

الجامودي: نتمنى 
أن تكون جميع 

المعاملات قابلة 
للإتمام إلكترونيًًا 

دون الحاجة 
للمراجعات

الحوسني: ضعف 
الإنترنت يدفعنا 

لزيارة المؤسسات 
لإنهاء المعاملات

البرطماني: ردود 
بعض موظفي 

خدمة العملاء 
تفتقد للوضوح 

وتجبرنا على زيارة 
المؤسسة

أحمد البرطماني عبدالسلام الحوسني أحمد الجامودي هيثم العامري سالم البادي
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في إطار الخطط التوسعية في دول المنطقة والعالم، سعدنا في 
دار أمواج بتدشين المتجر الجديد للدار  في 

مول البحر الأحمر بمدينة جدة بالمملكة 
العربية السعودية الشقيقة والمستوحى 
تصميمــه من الشــعاب المرجانية التي 

تتميز بها السواحل الغربية بالمملكة. 
كل التقدير لمحبي أمواج في كل مكان.

من التصرفات الإيجابية.. هذا السائح وغيره 
الكثير لا يتركون المخلفات وراءهم 

بعد قضاء وقت ممتع في مراعي 
جبــال ظفار الخضراء.. رســالة 
لبعض الســياح الذين يذهبون 

ويتركــون المخلفــات »إذا جئت 
للمكان نظيفا فاتركه نظيفا«.

ما أســباب عجز بعض المؤسســات عن 
بينهــا؟ وهل  فيما  التوافــق 

بين  التكامليــة  غيــاب 
فوضى  يخلق  المؤسســات 
داخل السوق الاقتصادي؟

افتحوا المعابر وأنقذوا غزةافتحوا المعابر وأنقذوا غزة
الفلسطينيون يناشدون العرب والمسلمين 

للتحرك لإنقاذ القطاع من الإبادة

الأونروا: 200 ألف طفل في مراحل 
الخطر

50 ألف رضيع بغزة لا يتوفر لهم 
الحليب

تحذيرات أممية: الإنزال الجوي 
للمساعدات قد يقتل المجوّّعين

إسرائيل تواصل إغلاق المعابر ومنع 
دخول المساعدات وتجويع الفلسطينيين

أكثر من 17 ألف طفل دخلوا مرحلة 
سوء التغذية التام في القطاع

مستشفيات الأطفال تعج بآلاف 
المرضى جراء الجوع

حكومة غزة: مقتلة جماعية مرتقبة 
بحق 100 ألف طفل خلال أيام

5 شهداء في غزة بسبب المجاعة 
خلال 24 ساعة

مظاهرات مستمرة في مدن أوروبية 
لوقف الحرب وفك الحصار عن القطاع

أطباء غزة انهاروا من الجوع خلال 
عمليات جراحية

مجمع ناصر الطبي: الأطفال لا يمكنهم 
الصمود طويلا في وجه المجاعة
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