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الحياة .. رؤية

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

مسقط - العمانية

الجَلالـَـة  صَاحِــب  حَــرْةَ  ــى  تلقَّ
ــلطان هيثــم بــن طــارق المعظــم  السُّ
-أبقــاه اللــه- برقيَّــة شــكر جوابيــة مــن 
أخيــه خــادم الحرمــن الشريفــن الملــك 
ســلمان بــن عبدالعزيــز آل ســعود ملــك 
ــى  ــعودية؛ ردًّا ع ــة الس ــة العربي المملك
برقيــة جلالتــه المعزيــة لــه في وفــاة 

المغفــور لــه بــإذن اللــه تعــالى صاحــب 
الســمو الأمــر فهــد بــن محمــد بــن 
فيصــل  بــن  بــن ســعود  عبدالعزيــز 
لجلالــة  شــكره  نهــا  ضمَّ ســعود..  آل 
الســلطان المعظــم عــى مشــاعر جلالتــه 
الطيبــة ودعواتــه الصادقــة، ســائلً اللــه 
ــد الفقيــد بواســع رحمته  تعــالى أن يتغمَّ
ــه، وألا  ــه ويسُــكنه فســيح جنات ومغفرت

ــروه. ــه أي مك ــري جلالت يُ

جلالة السلطان يتلقى شكر 
خادم الحرمين

مسقط - الرؤية

بــن  الســيِّد ســعود  مَعَــالي  رَعَــى 
هــال البوســعيدي وزيــر الدولــة 
وزارة  احتفــالَ  مســقط،  ومحافــظ 
أمــس  صبــاح  والتعليــم،  التربيــة 
الإثنــن، بمــرور 80 عامًــا عــى إنشــاء 
المدرســة الســعيدية بمســقط؛ وذلــك 
بحضــور معــالي الدكتــورة مديحــة 
وزيــرة  الشــيبانية  أحمــد  بنــت 
التربيــة والتعليــم، والســيد نــر بــن 
بــدر البوســعيدي مديــر عــام تجربــة 

العمــاء ببريــد عُــان.
اللجنــة  كلمــة  الحفــل  ــن  وتضمَّ
الوطنيــة العُمانيــة للتربيــة والثقافــة 
ــالم  ــت س ــة بن ــا آمن ــوم، ألقته والعل
أبــرزت  اللجنــة؛  أمينــة  البلوشــية 
ــم  فيهــا مراحــل تطــور قطــاع التعلي
بالســلطنة، انطلاقــا مــن المدرســة 

الســعيدية.

الرؤية - نجلاء عبدالعال

نفــط  برميــل  ســعرُ  أمــس،  صَعَــد، 
عُــان تســليم شــهر مايــو المقبــل إلى 
68.35 دولار، بعدمــا ربــح في تــداولات 
ــك  ــة 1.94 دولار؛ وذل ــة دبي للطاق بورص
ــة  ــات العالمي ــود الخام ــع صع ــا م تزامن
ــر  ــاب تقاري ــية، في أعق ــتويات قياس لمس
طاقــة  منشــآت  عــى  هجــات  عــن 
بالســعودية، وكذلــك بدعــم مــن تمديــد 

اتفــاق أوبــك بلــس لخفــض الإنتــاج. 
وقفــزتْ العقــود الآجلــة لخــام برنــت 
متجــاوزة 70 دولارا للبرميــل للمــرة الأولى 
ــا  ــد 19، بين ــة كوفي ــي جائح ــذ تف من
ــتوى  ــى مس ــي أع ــام الأمري ــس الخ لام
وبلغــت  عامــن.  عــى  يزيــد  فيــا 
عقــود برنــت تســليم مايــو 71.38 دولار 
للبرميــل، وهــو أعــى مســتوى منــذ ينايــر 
تكســاس  غــرب  خــام  وصعــد   .2020
الوســيط الأمريــي تســليم أبريــل المقبــل 

مســجلا  المائــة  في   2.2 أو  دولار   1.47
دولار.   67.56

ــام  ــؤشُر الع ــق الم ــر، أغُلِ ــياق آخ وفي س
لســوق مســقط لــأوراق المالية )مســقط 
30(، أمــس الإثنــن، عنــد مســتوى 3668 
وبنســبة  نقطــة   12 مرتفعــا  نقطــة 
0.34%، مُقارنــة مــع آخــر جلســة تــداول، 
وشــهدتْ قيمــة التــداول ارتفاعــا قياســيا 
لتصــل إلى نحــو 44.52 مليــون ريــال 
ــة  ــبة 1968% مقارن ــل نس ــا يُث ــو م وه

مــع 2.15 مليــون ريــال قيمــة تــداولات 
القفــزة  قــت  الجلســة الســابقة. وتحقَّ
ــهم  ــى أس ــة ع ــات خاص ــل 3 صفق بفض
ــداول 319  ــا ت ــم خلاله ــك الأهــي؛ ت البن
مليــون ســهم بســعر شراء 135 بيســة 
ــة  ــات عادي ــتْ صفق ــا أبُرم ــهم، ك للس
ــن  ــعر ب ــا الس ــراوح فيه ــهم ت ــى الس ع
وبلــغ  بيســات،  و107  بيســات   103
ــداولات عــى الســهم،  إجــالي قيمــة الت

ــال. ــون ري ــس، 43.08 ملي أم

بزيادة 1968%.. قيمة تداولات سوق مسقط ترتفع إلى 44.52 مليون ريال

قفزة قياسية بأسعار النفط.. والخام 
العماني يصعد إلى 68.35 دولار

الاحتفال بمرور 80 عاما على إنشاء المدرسة 
السعيدية.. وطوابع تذكارية لتخليد الذكرى

مسقط - الرؤية

والباحثــة  كتــورة  الدُّ تمكَّنــت 
الإكلينيكيــة هنــد بنــت خميــس 
البلوشــية رئيســة وحــدة تصنيــع 
الجذعيــة  الخلايــا  وهندســة 
الطبيــة  الخلويــة  والعلاجــات 
ــلطاني  ــفى الس ــة في المستش الحديث
مراكــز  إدارة  في  -والمختصــة 
هندســة الخلايــا الجذعيــة وتصنيــع 
 GMP« العلاجــات الخلويــة الطبية
تقنيــة  تطويــر  مــن   -»facilities
اســتزراع خلايــا جذعيــة لترميــم 
أنســجة قصبــة لا خلوية، والكشــف 
عــن خصائصهــا الترميميــة العلاجية 
أجرتهــا؛  التــي  البحــوث  ضمــن 
كجــزء مــن رســالتها للحصــول عــى 
درجــة الدكتــوراه في مجــال هندســة 

والعلاجــات  الجذعيــة  الخلايــا 
مــن  الحديثــة  الطبيــة  الخلويــة 
وأســهم  الجامعيــة.  لنــدن  كليــة 
ــية  ــيح البلوش ــور في ترش ــذا التط ه
للانضــام إلى فريــق طبــي مرمــوق 
في مستشــفى رويــال فــري وجامعــة 
لنــدن في المملكــة المتحــدة؛ لإجــراء 
وعــاج  لإنقــاذ  نــادرة  عمليــة 
طفلــة كانــت في حالــة حرجــة إثــر 
إلى  أدى  مــا  بطاريــة،  ابتلاعهــا 
ر  تلــف القصبــة الهوائيــة، وتعــذُّ
الاســتفادة مــن العلاجــات الجراحية 
التقليديــة. وتمكــن الفريــق الطبــي 
ترخيــص  عــى  الحصــول  مــن 
ــة  ــة الطبي ــة الرقاب ــن هيئ خــاص م
المتحــدة؛  بالمملكــة  والدوائيــة 
لاســتخدام هــذه التقنيــة الجديــدة 

لعــاج الطفلــة المصابــة.

القاهرة - العمانية

ــاح  ــس المــري عبدالفت ــة الرئي تســلَّم فخام
ــة  ــر العربي ــة م ــس جمهوري ــيسي رئي الس
ــة، أمــس،  ــر رئاســة الجمهوري الشــقيقة، بمق
أوراقَ اعتــاد ســعادة الســفير عبداللــه بــن 
نــاصر الرحبــي ســفيراً فــوق العــادة معتمــدًا 
ــر  ــة م ــدى جمهوري ــلطنة ل ــا للس ومفوضً
أوراق  تســليم  مراســم  وخــال  العربيــة. 
تحيــات  الســفير  نقــل ســعادة  الاعتــاد، 
ــم  ــلطان هيث ــة الس ــب الجلال ــرة صاح ح
ــاه-  ــه ورع ــه الل ــم -حفظ ــارق المعظ ــن ط ب
ــه  ــه ل ــري، وتمنيات ــس الم ــة الرئي إلى فخام

ــد  ــري المزي ــعب الم ــة، وللش ــدوام الصح ب
مــن  والرخــاء.  والازدهــار  التقــدم  مــن 
ســعادة  المــري  الرئيــس  ــل  حمَّ جانبــه، 
وتمنياتــه  الطيبــة  تحياتــه  نقــل  الســفير 
لجلالــة الســلطان المعظــم -حفظــه اللــه 
ــدم  ــدوام التق ــاني ب ــعب الع ــاه- وللش ورع
والازدهــار، مؤكــدًا دعــم فخامتــه للعلاقــات 
وسُــبُل  الشــقيقين،  البلديــن  بــن  الطيبــة 
ــه،  ــن جانب ــالات. م ــة المج ــا في كاف تطويره
أكّــد ســعادة الســفير عــى بــذل كل مــا مــن 
ــن،  ــن البلدي ــائي ب ــاون الثن ــم التع شــأنه دع
ــلطنة  ــن الس ــة ب ــات الوثيق ــز العلاق وتعزي

ــدة. ــة الأصع ــى كاف ــر ع وم

مسقط - العمانية

ــمو الســيِّد أســعد  اســتقبلَ صاحــبُ السُّ
رئيــس  نائــب  ســعيد  آل  طــارق  بــن 
والتعــاون  العلاقــات  لشــؤون  الــوزراء 
الــدولي والممثــل الخــاص لجلالــة الســلطان، 
بمكتبــه، صبــاح أمــس، ســعادة الســفير 
محمــد يرقــي ســفير الجمهوريــة الجزائريــة 
لــدى  المعتمــد  الشــعبية  الديمقراطيــة 

تبــادل  المقابلــة  وشــهدت  الســلطنة. 
ــات  ــتعراض العلاق ــة، واس ــث الودي الأحادي
الثنائيــة الطيبــة بــن الســلطنة والجمهورية 
ــة الشــعبية، وأوجــه  ــة الديمقراطي الجزائري
التعــاون القائــم بينهــا في العديــد مــن 
ــركة  ــح المش ــدم المصال ــا يخ ــالات؛ بم المج
حــر  الشــقيقين..  والشــعبين  للبلديــن 
ــام  ــن الع ــعادة الأم ــاب الس ــة أصح المقابل

والمستشــاران بمكتــب ســموه.

مسقط - العمانية

بــأنَّ  الراســخ  إيمانهَــا  الســلطنة  أكَّــدت 
ــان  ــون تُث ــيادة القان ــة وس ــة الجنائي العدال
ضرورة حتميــة لتحقيــق التنميــة المســتدامة، 
وأنَّ النظــام الأســاسي للدولــة يؤُكــد أنَّ العدل 

ــتقلالية  ــد اس ــا يؤك ــم، ك ــاس الحك ــو أس ه
ــلطنة.  ــاء في الس القض

جــاء ذلــك في كلمــة ألقاهــا ســعادة نــر بــن 
خميــس الصواعــي المدعــي العــام، ضمــن 
ــع عــر  ــم المتحــدة الراب أعــال مؤتمــر الأم
لمنــع الجريمــة والعدالــة الجنائيــة، الــذي 

اليابانيــة  كيوتــو  يعُقــد حاليــا في مدينــة 
عــر الاتصــال المــرئي، ويســتمر حتــى 12 
ــون  ــى أنَّ قان دت ع ــدَّ ــاري. وش ــارس الج م
الجــزاء العــاني يجــرِّم جميــع أشــكال العنف 
والترويــج لــكل مــا يثــر النعــرات أو الفــن أو 

ــة. ــة أو الفرق ــعور بالكراهي الش

مسقط - الرؤية

ــة  ــالُ الصيان ــس، أع ــدٍ الخمي ــد غ ــدأ، بع تب
الدوريــة المخطَّطــة لمحطــة تحليــة الميــاه 
ــا  ــن معه ــي يتزام ــات، والت ــية في قري الرئيس
ــة في الخــط  تنفيــذ عــدد مــن أعــال الصيان

ــة  ــن محطــة التحلي ــاه م ــل المي ــي لنق الرئي
الرئيســية بقريــات إلى محافظــة مســقط، 
ــة  ــال الصيان ــتمر أع ــع أن تس ــن المتوقَّ وم
في المحطــة والتأهيــل في الخــط لمــدة 72 
ســاعة؛ حيــث ســتبدأ في الســاعة 06:00 مــن 
صبــاح يــوم الخميــس، ومــن المتوقــع الانتهــاء 

مســاء الســبت المقبــل. واتخــذتْ الهيئــة 
اللازمــة  التدابــر  للميــاه »ديــم«  العامــة 
للتقليــل مــن آثــار نقــص الميــاه عــى ولايــات 
ــث  ــرات؛ حي ــق العام ــض مناط ــات وبع قري
تــمَّ تفعيــل عمــل لجنــة الطــوارئ الرئيســية 

ــات. ــوارئ في الولاي ــان الط ولج

باحثة عمانية تطور تقنية لاستزراع الخلايا الجذعية

تحيات جلالة السلطان للرئيس 
المصري ينقلها سفيرنا بالقاهرة

السيد أسعد يستعرض العلاقات 
الطيبة بين السلطنة والجزائر

السلطنة تؤكد: سيادة القانون والعدالة لتحقيق التنمية المستدامة

نقص محتمل في المياه بـ3 ولايات مع صيانة »محطة قريات«
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مسقط - الرؤية

ــن هــال  ــالي الســيِّد ســعود ب ــى مَعَ رَعَ
الدولــة ومحافــظ  البوســعيدي وزيــر 
التربيــة  وزارة  احتفــالَ  مســقط، 
ــن، بمــرور  ــاح أمــس الإثن ــم، صب والتعلي
80 عامًــا على إنشــاء المدرســة الســعيدية 
بمســقط؛ وذلك بحضــور معــالي الدكتورة 
ــرة  ــت أحمــد الشــيبانية وزي مديحــة بن
التربيــة والتعليــم، والســيد نــر بــن بدر 
البوســعيدي مديــر عــام تجربــة العمــاء 

ــان. ــد عُ ببري
ــن الحفــل كلمــة اللجنــة الوطنيــة  وتضمَّ
العُمانيــة للتربيــة والثقافــة والعلــوم، 
ألقتهــا آمنــة بنــت ســالم البلوشــية أمينــة 
اللجنــة؛ أبــرزت فيهــا مراحــل تطــور 
قطــاع التعليــم بالســلطنة، انطلاقــا مــن 

ــعيدية. ــة الس المدرس
وقــام راعــي الحفــل والحضــور بالتجــوُّل 

في معــرض الصــور، الــذي تضمــن صــورا 
للعديــد مــن الوثائــق التعليميــة تعُــرض 
لأول مــرَّة لــزوار المتحــف ومرتاديــه؛ 
ودفاتــر  الطــاب،  ت  ســجلَّ مثــل: 

التحضــر، وشــهادات الطــاب، والتعاميم 
ــي  ــالي راع ــن مع ــا دشَّ ــة. بعدّه الإداري
التذكاريــة  البريديــة  الحفــل الطوابــع 
التــي أصدرتهــا شركــة »بريــد عُــان« 

ــدا لذكــرى إنشــاء المدرســة. تخلي
ويتكــوَّن متحــف المدرســة الســعيدية 
تضــم  قاعــات؛   10 مــن  التعليمــي 
المنجــزات  العديــد مــن  بــن طياتهــا 

التعليميــة؛ فتحتــوي القاعــة الأولى عــى 
ــة  ــة تســتعرض »حتمي شاشــات إلكتروني
ظهــور  مراحــل  وتعــرض  التعليــم«، 
الكتابــة في التاريــخ منــذ الألــف الرابعــة 

العــراق  في  ســومر  في  الميــاد  قبــل 
القديــم، وكذلــك الحقبــة الزمنيــة التــي 
ــرة  ــة في شــبه الجزي ــا الكتاب ظهــرت فيه

العربيــة.
صــت  أمــا القاعــة الثانيــة، فقــد خُصِّ
في  والمــدارس  التعليــم  ظهــور  حــول 
عُــان؛ حيــث يعــد مســجد المضــار 
ــرة  ــام 6 للهج ــاؤه إلى ع ــود بن ــذي يع ال
)627م( أول مدرســة موثقــة في التاريــخ 
مــدارس  أشــهر  بــن  ومــن  العــاني، 
ــك الفــرة: مدرســة مســجد  ــان في تل عُ
الشــواذنة في نــزوى، ومدرســة الجلنــدى 
ــل في  ــة آل الرحي ــعود، ومدرس ــن مس ب
صحــار، ومدرســة الــرح في بهــاء...
وغيرهــا. فيــا تســتعرضُ القاعــة الثالثــة 
»التعليــم في عُــان مــن القــرن الســابع 
عــر إلى نهايــة القــرن التاســع عــر 
الميــادي«؛ حيــث كان الأطفــال فيهــا 
يتلقــون تعليمهــم الأول في الكتاتيــب.

البريمي - سيف المعمري

تــرأس ســعادة الشــيخ الدكتــور هــال 
البريمــي،  والي  الحبــي  عــي  بــن 
الصحيــة  للجنــة  الأول  الاجتــاعَ 
مناقشــة  جــرى  حيــث  بالولايــة؛ 
ــة خــال  ــة والوبائي المــؤشرات الصحي

الفــرة الماضيــة.
م الدكتــور أحمــد بــن ســعيد  وقــدَّ
الرعايــة  دائــرة  مديــر  الكلبــاني 
ــي،  ــة البريم ــة بمحافظ ــة الأولي الصحي
نبــذة عــن الوضــع الوبــائي لمــرض 
بشــكل  الســلطنة  في   19 كوفيــد 

ــتعرضا  ــة، مس ــة خاص ــام والمحافظ ع
اللقاحــات الخاصــة بالمــرض وآليــة 
الفئــات  تشــجيع  وجهــود  تلقيهــا، 

المســتهدفة عــى أخذهــا مــن خــال 
توعيــة المجتمــع بهــا.

ســمية  الدكتــورة  واســتعرضت 

ــم  ــة قس ــة رئيس ــد الحاتمي ــت حم بن
بالمحافظــة،  الصحــي  التثقيــف 
بمشــاريع  المتعلقــة  المســتجدات 
اللجنــة؛ ومنهــا: مــروع »في بيتنــا 
في  الولايــة  ومشــاركة  مســعف«، 
مــن  للحــد  المجتمعيــة  المســابقة 
والمؤثــرات  المخــدرات  انتشــار 
اللجنــة  دور  وتعزيــز  العقليــة، 
تدخــات  بتبنــي  للمســاهمة 
هــذه  حــل  تســتهدف  مجتمعيــة 
المشــكلة، كــا تــم مناقشــة مواضيــع 
اخــرى تتعلــق بالجوانــب الصحيــة 
بالولايــة ضمــن نطــاق أعــال اللجنة.

رخيوت - الرؤية

بــن  أحمــد  الدكتــور  ســعادة  ــذ  نفَّ
ــة  ــس بلدي ــاني رئي ــد الغس ــن محم محس
ــوت  ــي رخي ــة لولايت ــارة ميداني ــار، زي ظف
المهنــدس  برفقــة  وذلــك  وضلكــوت؛ 
عــي بــن ســالم فاضــل نائــب رئيــس 
ــة.  ــؤولي البلدي ــن مس ــدد م ــة، وع البلدي
ــارات  ــج الزي ــن برنام ــارة ضم ــأتي الزي وت
ــار  ــة ظف ــس بلدي ــعادة رئي ــة لس الميداني
إلى  بالبلديــة،  والمختصــن  والمســؤولين 
الســاعية  ظفــار،  محافظــة  ولايــات 
ــة  ــر البني ــات تطوي ــى متطلب ــوف ع للوق
ومرافــق  خدمــات  وتعزيــز  الأساســية، 
البلديــة في الولايــات والنيابــات، ومتابعــة 
الخدميــة،  بالمشروعــات  العمــل  ســر 
أبنــاء  ومقترحــات  آراء  إلى  والاســتماع 

ظفــار  بلديــة  مــن  حرصــا  الولايــات، 
ــة  ــن البلدي ــة ب ــة المجتمعي ــى الشراك ع

والمجتمــع.
ــة  ــس بلدي ــور رئي ــعادة الدكت ــى س والتق
ظفــار، ســعادة الشــيخ مســلم بــن نصيب 
مــن  والي ضلكــوت، وعــددًا  الشــنفري 
ــتمع  ــث اس ــة؛ حي ــان الولاي ــيوخ وأعي ش
ــة  ــات الولاي ــن ومتطلب ــات المواطن لمقترح
التنمويــة، المتعلقــة بالعمــل البلــدي. ثــم 
قــام ســعادة الدكتــور رئيــس بلديــة ظفــار 
-يرافقــه ســعادة الشــيخ محمــد بــن ســالم 
ســعيد الكثــري والي رخيــوت- بتفقــد 
مركــز الولايــة وبعــض المناطــق، للوقــوف 
ــا،  ــرح تطويره ــع المق ــرب للمواق ــن ق ع
الخدميــة  البلديــة  مرافــق  ومعاينــة 
وحاجتهــا  جاهزيتهــا  ومــدى  القائمــة 

ــا. ــة تطويره ــة وإمكاني للصيان

جعلان بني بوعلي - علي برياء

عقــدتْ لجنــة الــزكاة بولايــة جعــان 
بنــي بوعــي بمحافظــة جنــوب الشرقيــة، 
الاجتــاع الثالــث لهــذا العــام، بمقــر 
اللجنــة بالولايــة؛ حيــث جــرى اســتعراض 
قوائــم المســتحقين المتوفــرة لــدى اللجنة 
والمســجلة في البرنامــج الإلكــروني للــزكاة 
والشــؤون  الأوقــاف  لــوزارة  التابــع 
ــذه  ــث ه ــم تحدي ــى أن يت ــة، ع الديني
القوائــم وفــق ضوابــط محــددة ومقننــة 
ــا  ــى م ــتحقيها ع ــزكاة إلى مس ــل ال لتص

ــة. ــدى اللجن ــه ل هــو معمــول ب
التنســيق  آليــة  اللجنــة  وناقشــتْ 
مــع الجهــات المختصــة والمتبرعــن 
للجنــة  كوقــف  أرض  لتخصيــص 
الــزكاة؛ بحيــث يعــود ريعها لمســاعدة 

واســتعرضتْ  والمســاكين.  الفقــراء 
اســتعدادا  العمــل  خطــة  اللجنــة 
لشــهر رمضــان المبــارك؛ حيــث ســتبدأ 
ــوات  ــوال الزك ــة في اســتقبال أم اللجن
والصدقــات والتبرعــات مــن خــال 
اللجنــة  مقــر  في  موظــف  تواجــد 
الإلكــروني  الدفــع  عــن طريــق  أو 
البنكيــة  الحســابات  في  الإيــداع  أو 
المخصصــة للجنــة، أو عــن طريــق 
البوابــة الإلكترونيــة لخدمــات الــزكاة 
ــار  ــة التج ــو اللجن ‬zakah.om. وتدعُ
الخــر  وأهــل  الأمــوال  وأصحــاب 
بالولايــة خاصة، وبالســلطنة عامة، إلى 
دعــم برامــج اللجنــة، والوقــوف معهــا 
لتصــل خدماتهــا إلى أكــر شريحــة من 
ــواب  ــر والث ــل الأج ــتفيدين، وني المس

للمســاهمين.

مسقط - العمانية 

بنــت  ليــى  مَعَــالي  التقــتْ 
النجــار  عــوض  بــن  أحمــد 
الاجتماعيــة،  التنميــة  وزيــرة 
أمــس، ســعادة نــورة أوربــاح 
ــة  ــة منظمــة الأغذي حــداد ممثل
المتحــدة  للأمــم  والزراعــة 
لــدى  المعتمــدة  »الفــاو« 
ــام  ــوان ع ــك بدي ــلطنة، وذل الس

الــوزارة.
وشــهد اللقــاء مناقشــة عــدد 
العلاقــة  ذات  المواضيــع  مــن 
منهــا:  الاجتماعيــة؛  بالتنميــة 
ــة  ــرأة الريفي ــاريع الم ــم مش دع
مــروع  وتطويــر  بالســلطنة، 
صناعــة منتجــات حليــب الإبــل 
بمحافظــة  رخيــوت  بولايــة 
ــاريع  ــم مش ــك دع ــار، وكذل ظف
المتعلقــة  الســاحلية  المــرأة 
العلاقــة  ذات  بالصناعــات 
بالــروة الســمكية، مــن أجــل 

مــن  العُمانيــة  المــرأة  تمكــن 
خــال إكســابها مهــن ومهــارات 
بهــدف رفــع المســتوى المعيــي 

لــأسرة.
منظمــة  ممثلــة  وأوضحــت 
الفــاو بالســلطنة -خــال اللقــاء- 
خطــة  إعــداد  إلى  الحاجــة 
تدريــب شــاملة لكافــة الجوانب 
الإداريــة  بالمهــارات  المتعلقــة 
والماليــة والتســويقية الضروريــة، 
هــذه  اســتمرارية  لضــان 
للمــرأة؛  الداعمــة  المشــاريع 
مــن أجــل اســتهداف أكــر عــدد 
ممكــن مــن النســاء الراغبــات في 
اكتســاب مهنــة أو مهــارة لتوفــر 

دخــل ثابــت لأسرتهــا. 
وتنــاول اللقــاء الحديــث عــن 
التنميــة  وزارة  مــع  الشراكــة 
يتعلــق  فيــا  الاجتماعيــة 
ــات  ــع الجمعي ــل م بمجــال العم
المزارعــن  كجمعيتــي  المهنيــة 

والصياديــن.

مسقط - العمانية 

بــأنَّ  الراســخ  إيمانهــا  الســلطنة  أكــدت 
ــان  ــون تُث ــيادة القان ــة وس ــة الجنائي العدال
ضرورة حتميــة لتحقيــق التنميــة المســتدامة، 
وأنَّ النظــام الأســاسي للدولــة يؤُكــد أن العدل 
هــو أســاس الحكــم، واســتقلالية القضــاء في 

ــلطنة.  الس
جــاء ذلــك في كلمــة ألقاهــا ســعادة نــر بــن 
خميــس الصواعــي المدعــي العــام، ضمــن 
ــع عــر  ــم المتحــدة الراب أعــال مؤتمــر الأم
لمنــع الجريمــة والعدالــة الجنائيــة، الــذي 
يعُقــد حاليــا في مدينــة كيوتــو اليابانيــة عــر 
ــارس  ــى 12 م ــتمر حت ــرئي ويس ــال الم الاتص

ــاري. الج
دت عــى أن قانــون الجــزاء العــاني  وشــدَّ
والترويــج  العنــف  أشــكال  يجــرم جميــع 
لــكل مــا يثــر النعــرات أو الفــن أو الشــعور 
المؤتمــر  واعتمــد  الفرقــة.  أو  بالكراهيــة 

ــدول  ــزام ال ــن الت ــذي تضم ــو ال ــان كيوت إع
ــق  ــاهمة في تحقي ــر بالمس ــاركة في المؤتم المش
خطــة التنميــة المســتدامة للعــام 2030 عــن 
طريــق جهودهــا في مجــال منــع الجريمــة 
بســيادة  والنهــوض  الجنائيــة،  والعدالــة 
الــدولي لمنــع  التعــاون  القانــون، وتعزيــز 
الجريمــة ومكافحتهــا، وتعزيــز مؤسســات 
إنفــاذ القانــون، وإقامــة شراكات متعــددة 
الأطــراف مــع القطــاع الخــاص والمجتمــع 

المــدني والأوســاط الأكاديميــة والعلميــة.
المســائل  مــن  عــددا  المؤتمــر  ويبحــث 
الجريمــة، والاتجاهــات  الصلــة بمنــع  ذات 
ــة، والإســراتيجيات الشــاملة  ــة للجريم الحالي
ــة  ــق التنمي ــل تحقي ــن أج ــة م ــع الجريم لمن
ــدولي  ــاون ال ــة، والتع ــة والاقتصادي الاجتماعي
ــة  ــع الجريم ــة لمن ــاعدة التقني ــم المس وتقدي
ــون،  ــز ســيادة القان ــع أشــكالها، وتعزي بجمي
ــة  ــات التــي تواجــه العدال والتصــدي للتحدي

الجنائيــة.

تأسست بأوامر من السلطان سعيد بن تيمور.. ومثلت حجر الأساس للتعليم النظامي بالسلطنة

الاحتفال بمرور 80 عاما على إنشاء المدرسة السعيدية.. 
وطوابع تذكارية لتخليد المناسبة

استعراض الوضع الصحي في ولاية البريمي

تفقد سير العمل البلدي برخيوت وضلكوت استعراض خطط لجنة الزكاة بجعلان بني بوعلي

السلطنة تؤكد الإيمان الراسخ بدور العدالة النجار تناقش مع ممثلة »الفاو« دعم مشاريع المرأة الريفية
في تحقيق التنمية المستدامة
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السلطنة تحتفل باليوم العالمي للمرأة وسط اهتمام 
متزايد بتمكين النساء في مختلف مجالات العمل

مسقط - العمانية

تُش��ارك الس��لطنة دول العالم الاحتفالَ بيوم 
الم��رأة العالمي، الذي يُوافق الثامن من مارس 
من كل عام؛ انطلاقًا من الاهتمام الذي توليه 
الس��لطنة بالمرأة في كافة المجالات، وإشراكها 
في خط��ط وبرام��ج التنمي��ة، والتركي��ز على 
جهود دعمها وتمكينها في مختلف القطاعات، 
وإب��راز أدوارها البنّ��اءة في مختلف المجالات 
الاقتصادية والعلمية والاجتماعية والتعليمية 
والصحي��ة والفني��ة... وغيرها م��ن المجالات، 
إلى جانب دورها الأس��اسي في التربية وتعزيز 

التماسك الأسري والتآلف الاجتماعي.
وتحتفلُ الأمم المتحدة هذا العام بهذا اليوم، 
تح��ت ش��عار “النس��اء ودوره��ن القيادي: 
تحقي��ق مس��تقبل متس��اوٍ في عالم تس��وده 
جائحة كوفيد 19”، ويحتفي بالجهود الهائلة 
الت��ي تبذلها النس��اء والفتيات حول العالم في 
تشكيل مس��تقبل يتمتع العالم فيه بالمساواة 
على نحو أكبر، وعملهن على التصدي للجائحة 
والتعافي منها، كما يسلط اليوم العالمي للمرأة 
ه��ذا العام أيضًا الضوء على الفجوات التي لا 
تزال تتطلب العمل على س��دّها. وقد تجدد 
الاهتمام الس��امي ال��ذي حظيت ب��ه المرأة 
العُمانية منذ فجر النهضة المباركة، وفي العهد 
الجدي��د لتلك النهض��ة، وأكد حضرة صاحب 
��لطان هيثم بن ط��ارق المعظم  الجلال��ة السُّ
-حفظ��ه الله ورعاه- رعايت��ه الكريمة للمرأة 

من خ�الل تعزيز إشراكها في مس�رية التنمية 
الوطني��ة ودعم دوره��ا وتمكينها في مختلف 

المجالات.
عبدالل��ه  بن��ت  مع��اني  الس��يدة  وقال��تْ 
البوس��عيدية المديرة العامة للتنمية الأسرية 
ب��وزارة التنمي��ة الاجتماعية: إنَّ “الس��لطنة 
أولت اهتمامً��ا بالغًا بالم��رأة العُمانية بكافة 
ر؛ من  جوان��ب حياتها ككيان إنس��اني مُق��دَّ
خ�الل الشراك��ة مع الرج��ل في مس�رية بناء 
الوطن، ولقد أكد ذلك حضرة صاحب الجلالة 
الس��لطان هيثم بن ط��ارق المعظم -حفظه 
الل��ه ورع��اه- عندم��ا أش��ار إلى “أنَّ شراكة 
المواطنين في صناعة حاضر البلاد ومس��تقبلها 
دعامة أساس��ية من دعامات العمل الوطني، 
ونح��رصُ على أنْ تتمتع في��ه المرأة بحقوقها 
التي كفله��ا القانون، وأن تعم��ل مع الرجل 
جنبً��ا إلى جنب في مختل��ف المجالات خدمةً 
لوطنها ومجتمعها، مؤكدي��ن رعايتنا الدائمة 
لهذه الثوابت الوطنية، التي لا محيد عنها ولا 

تساهل بشأنها”.
وأوضح��تْ “أنَّ الس��لطنة تواص��ل جهودها 
لتطوي��ر واق��ع الم��رأة العُماني��ة بم��ا يكفل 
مش��اركتها الفاعل��ة في التنمي��ة الاجتماعية 
وتش��ارك  والعامة،  والسياس��ية  والاقتصادية 
الم��رأة العُماني��ة الرجل في تمثي��ل دولتها في 
المحافل الدولية، حي��ث أثبتت جدارتها منذ 
بداية مس�رية النهضة الحديثة للسلطنة؛ فقد 
كانت الس��لطنة من الدول السبّاقة في تمكين 

المرأة على المس��توى الإقليمي والدولي؛ حيث 
كانت الدولة الأولى التي عيَّنت امرأة لتمثيلها 
في الهيئة الاستشارية للمجلس الأعلى لمجلس 
التعاون الخليجي، ودخلت المرأة العُمانية في 
الس��لك الدبلوماسي في العام 1975م، كما تم 
تعيين أول امرأة عُمانية لتولي منصب س��فير 
في الع��ام 1999، وت��م تعيين ام��رأة عُمانية 
بمنصب سفيرة في الولايات المتحدة الأمريكية 
خلال العام 2005م لتصبح أول س��فيرة لدولة 
عربي��ة في أمري��كا، كما تمثل الم��رأة العُمانية 
السلطنة في عدد من المنظمات الدولية؛ منها: 
المنظمة الإس�المية للتربي��ة والعلوم والثقافة 
الدائمة  )الإيسيس��كو(، ومندوبية الس��لطنة 
لدى الأمم المتحدة، ومنظمة التجارة العالمية، 

ومنظمة المرأة العربي��ة، واللجنة الاقتصادية 
والاجتماعية لغربي آسيا )آلاسكو(”. 

وأضاف��تْ البوس��عيدية أنَّ “الس��لطنة تؤكد 
التزامه��ا بع��دد م��ن المواثي��ق والاتفاقيات 
الدولية المعنية بالم��رأة؛ منها: اتفاقية القضاء 
ع�ىل جمي��ع أش��كال التميي��ز ض��د المرأة 
)س��يداو(؛ حي��ث توجه��ت وزارة التنمي��ة 
الاجتماعي��ة م��ن خ�الل الخط��ة التنفيذية 

لإس�رتاتيجية العمل الاجتماع��ي نحو إدماج 
منظ��ور الن��وع الاجتماع��ي من خ�الل بناء 
وتطوي��ر قدراتها المؤسس��ية في تحليل النوع 
الاجتماع��ي، والعم��ل على إدماج��ه في إطار 
المتابعة والتقيي��م من خلال نتائج ومؤشرات 
وبيانات وتقارير مستجيبة للنوع الاجتماعي، 
وتنس��جم ه��ذه الإس�رتاتيجية م��ع الرؤية 

المستقبلية “عُمان 2040”. 
وقال��ت إنه و«عطفًا على ذلك، أطلقت وزارة 
التنمي��ة الاجتماعية البرنامج الوطني )تمكين( 
في الع��ام 2016 الذي يهدف لاس��تثمار طاقة 
الم��رأة والأسرة به��دف التمك�ني الاقتصادي 
والمش��اركة في الدخل الوطني، وتحويل الأسر 
المس��تفيدة من مظلة الضمان الاجتماعي إلى 
أسر منتج��ة ومس��اهمة في تنمي��ة الاقتصاد 

الوطني”. 
ز محور المرأة ضمن رؤية  من جهة أخرى، ركَّ
»عُ�امن 2040« ع�ىل توف�ري البيئ��ة الملائمة 
لمشاركتها في شتى مناحي الحياة: الاقتصادية، 
والاجتماعية، والسياس��ية، والمدنية؛ بما يُعزِّز 
وضعه��ا ويمكّنه��ا م��ن المش��اركة الفاعلة في 
جهود التنمية الش��املة والمستدامة التي تمر 
بها السلطنة، كما تضمنت إستراتيجية العمل 
م��ن  العدي��د   )2025  -2016( الاجتماع��ي 
التوجهات الإس�رتاتيجية بشأن أعمال حقوق 
الطف��ل والم��رأة والأش��خاص ذوي الإعاق��ة، 
واعتم��دت ع�ىل مقاربة الن��وع الاجتماعي 
في الخط��ط التنفيذية؛ حي��ث أضحت هذه 

الفئ��ات الاجتماعي��ة الأصيل��ة في المجتم��ع 
العُ�امني جزءًا أساس��يًّا من التنمي��ة في البلاد 

ومرتكزاتها المستقبلية. 
وكان تخصيص يوم الس��ابع عشر من ش��هر 
أكتوبر م��ن كل عام يوما للم��رأة العُمانية، 
والذي جاء بأمر سام في عام 2009، في ختام 
ندوة حولها أقيمت بس��يح الم��كارم بولاية 
صح��ار، إيمانا بأهمي��ة دوره��ا الحيوي في 
المجتمع وترسيخًا لنهج المشاركة الذي سارت 
على طريقه مس�رية النهض��ة منذ انطلاقتها، 
وتكريم��ا لها واعت��زازا بإس��هاماتها الناصعة 
والمتواصل��ة وم��ا حققت��ه من نقل��ة نوعية 
وكبيرة في مسيرة تطورها وتمكينها، نتيجة ما 
ع والقانون من حقوق في  منح��ه إياها المشرِّ
مختلف المستويات الاجتماعية والاقتصادية 
والسياسية. وتشير الإحصائيات إلى معدلات 
عالية حققتها الإناث في العديد من المجالات، 
ومن بينها تجاوز نس��بتها لـ33% من إجمالي 
عدد العُمانيين المشتغلين في القطاعين العام 
والخ��اص في بداية النصف الث��اني من العام 
الم��اضي 2020، وفي مجال الالتحاق بالتعليم 
بلغ مع��دل الالتح��اق الإج�املي للإناث في 
الصف��وف م��ن 10 إلى 12 في العام الدراسي 
متوس��ط  وارتف��ع  5ر%96،   :2019/2018
العمر المتوق��ع للحياة للإن��اث عند الولادة 
حيث وصل في العام 2019 إلى 2ر79 س��نة، 
وهي من النس��ب العالية في منطقة الشرق 

الأوسط. 

في إنجاز طبي استثنائي

باحثة عمانية تطور تقنية ترميم بالخلايا 
الجذعية وتنقذ بها طفلة بريطانية

استمرار زيادة إصابات 
ووفيات كورونا بالسلطنة

مسقط - الرؤية

كت��ورة والباحث��ة الإكلينيكية  ن��ت الدُّ تمكَّ
هن��د بن��ت خمي��س البلوش��ية رئيس��ة 
وح��دة تصنيع وهندس��ة الخلايا الجذعية 
والعلاج��ات الخلوية الطبي��ة الحديثة في 

المستشفى الس��لطاني -والمختصة في إدارة 
مراكز هندس��ة الخلاي��ا الجذعية وتصنيع 
 GMP« الطبي��ة  الخلوي��ة  العلاج��ات 
facilities”- م��ن تطوير تقنية اس��تزراع 
خلاي��ا جذعي��ة لترمي��م أنس��جة قصبة لا 
خلوية، والكشف عن خصائصها الترميمية 

العلاجية ضمن البحوث التي أجرتها؛ كجزء 
من رسالتها للحصول على درجة الدكتوراه 
الجذعي��ة  الخلاي��ا  هندس��ة  مج��ال  في 
والعلاج��ات الخلوية الطبي��ة الحديثة من 

كلية لندن الجامعية.
وأس��هم هذا التطور في ترش��يح البلوشية 
طب��ي  فري��ق  إلى  للانض�امم 
مرم��وق في مستش��فى رويال 
فري وجامعة لندن في المملكة 
المتحدة؛ لإج��راء عملية نادرة 
لإنق��اذ وع�الج طفل��ة كانت 
في حال��ة حرجة إث��ر ابتلاعها 
بطاري��ة، م�ام أدى إلى تل��ف 
ر  وتع��ذُّ الهوائي��ة،  القصب��ة 
العلاج��ات  م��ن  الاس��تفادة 
الجراحي��ة التقليدي��ة. وتمكن 
الفري��ق الطبي م��ن الحصول 
على ترخيص خ��اص من هيئة 
والدوائي��ة  الطبي��ة  الرقاب��ة 
لاس��تخدام  المتحدة؛  بالمملكة 
الجديدة لعلاج  التقني��ة  هذه 
وأجُرِي��ت  المصاب��ة.  الطفل��ة 
والتصنيع في  المعالج��ة  عملية 
مركز الع�الج الخلوي والجيني 
بمستش��فى روي��ال ف��ري، في 
ح�ني أجريت عملي��ة الزراعة 
في مستش��فى جريت أورموند 
س�رتيت في لن��دن. وتكلل��ت 
وتماثل��ت  بالنج��اح  العملي��ة 
الطفل��ة للش��فاء، وه��ي الآن 
بصح��ة جي��دة بعد م��رور ما 
يقارب 3 أع��وام على العملية. 
وس��يتم ن�رش تقري��ر مفصل 
ع��ن الحالة في مجل��ة “نيتشر 
وأس��تعين  قريب��ا.  مديس�ني” 
ونتائجها  الجدي��دة  بالتقني��ة 
للحص��ول ع�ىل تراخيص لبدء 
تجارب إكلينيكية في مستشفى 
الأبح��اث  ومرك��ز  باب��وورث 
بجامع��ة كامبري��دج وجامعة 

لندن وشركة دوائية مختصة.
وقالت الدكتورة هند البلوشية: 
ع�ىل الصعيد العلم��ي، تفتح 
التقني��ة الحديثة آفاقا جديدة 
للتطوي��ر والأبحاث العلمية في 
مجال هندسة الخلايا الجذعية 
أما  الأعضاء،  زراعة  وهندس��ة 
على الصعيد الشخصي والمهني 

فقد فتحت لي هذه الدراس��ة آفاقا أرحب 
للانخ��راط والتعلم واكتس��اب الخبرة عبر 
الاحتكاك، والعمل م��ع فرق بحثية عالمية 
ذات خ�ربة واس��عة، ناهي��ك ع��ن كونها 
فرصة ذهبية تتيح لي المش��اركة الفعلية في 
صناعة وتطوي��ر التقنيات الطبية الحديثة 

قم��تُ  تقني��ة  واس��تخدام 
بتطويرها على مستوى عالمي؛ 
م�ام يثب��ت قدرات الش��باب 
العماني على المساهمة الفعلية 
في التطور التكنولوجي العالمي 
طالما تواف��رت البيئة الحاضنة 

والداعمة لذلك«.
أنَّ  البلوش��ية  وأوضح��ت 
الخلوية  العلاج��ات  هندس��ة 
والنس��يجية تعد م��ن أحدث 
المعتمدة  الطبي��ة  العلاج��ات 
ع�ىل التقانة الحيوي��ة؛ وهي 
علاجات تعتمد على استخدام 
الخلايا الحي��ة لعلاج الأمراض، 
متع��ددة  أش��كالا  وتتخ��ذ 
تتف��اوت في درج��ه تعقيدها 
وآلية اس��تخدامها حسب نوع 
الم��رض المس��تهدف. وقال��ت 
إن التطبيق��ات الطبية للعلاج 
الخل��وي، تطبيق��ات واع��دة 
تشمل قائمة من الأمراض مثل 
وأمراض  السرطاني��ة  الأمراض 
المفاص��ل والقلب والس��كري 
والأم��راض المناعي��ة.  وتؤك��د 
البلوش��ية مواصل��ة توظي��ف 
خبراتها لتطوير هذا التخصص 
في الس��لطنة وتأسيس وتطوير 
لإنتاج  التكنولوجية  القاع��دة 
حزمة م��ن العلاجات الخلوية 
الحديثة التي تس��تهدف عددًا 
المس��تعصية  الأم��راض  م��ن 
أنه��ا  وأضاف��ت  والش��ائعة. 
الاعتماد  للحصول على  تسعى 
الدولي لوحدة تصنيع وهندسة 
الخلاي��ا الجذعي��ة والعلاجات 
الخلوي��ة الطبية بالمستش��فى 
ذات  لتصب��ح  الس��لطاني؛ 
مس��توى ومواصفات قياس��ية 
عالمي��ة، إلى جان��ب تأس��يس 
قاع��دة بحثية للب��دء بأبحاث 
علمية للعلاج��ات الحديثة في 

السلطنة.

مسقط - الرؤية

أعلن��تْ وزارة الصح��ة، أمس 
الإثن�ني، تس��جيل 3 وفي��ات 
جدي��دة جراء ف�ريوس كورونا 
العدد  ليرتف��ع  19(؛  )كوفي��د 
للوفي��ات من هذا  التراكم��ي 
إلى 1594  بالس��لطنة  الم��رض 

وفاة.
لت ال��وزارة 449 إصابة  وس��جَّ

جديدة بالفيروس، ليرتفع العدد 
لة في  ال��كُلِّي للح��الات الُمس��جَّ
الس��لطنة إلى 144404 حالات، 
فيما بلغ إجمالي حالات الشفاء 
134684 حالة، بنس��بة ش��فاء 
93.2%. ووص��ل ع��دد الحالات 
مة الجديدة في المستشفيات  المنوَّ
إلى 28 حال��ة، وبل��غ إج�املي 
الُمنوم�ني 219 حالة، من بينهم 

76 حالة في العناية المركزة.

معاني 

البوسعيدية: 

السلطنة تواصل 

جهودها لتطوير 

واقع المرأة 

العُمانية

معاني البوسعيدية
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منى بنت فهد ترعى الحفل الافتراضي لتخريج الدفعة العاشرة من »نقطة انطلاقة«.. و3 مشاريع فائزة
مسقط - الرؤية

مو الدكتورة منى بنت فهد آل  رعتْ صاحبةُ السُّ
سعيد مس��اعدة رئيس جامعة السلطان قابوس 
 Ooredoo للتع��اون ال��دولي؛ احتف��الَ شرك��ة
بتخري��ج الدفعة الع��اشرة من برنام��ج “نقطة 
ن  انطلاق��ة”؛ وذل��ك خلال حفل اف�تراضي تضمَّ
عرض مشاريع المشاركات من خريجات جامعة 
الس��لطان قاب��وس أمام لجنة التقيي��م، وتتويج 
أفض��ل 3 مش��اريع؛ وه��ي: م�شروع »تطبيق 
كامبر«، و«جهاز مرصاد«، وفريق »باندا ووتش«.
وق��ال رائد ب��ن محم��د ب��ن داؤود مدير عام 
الاتص��الات التس��ويقية والعلام��ة التجارية في 
Ooredoo: “لق��د كان الع��ام الم��اضي مليئ��ا 

بالتحدي��ات، لكنن��ا في Ooredoo لم نتوانَ عن 
مواصلة التزامنا الراسخ تجاه السلطنة وأفرادها 
انطلاقاً من قيمنا الأساس��ية المبنية على التحدّي 
والاهت�مام والتواص��ل. فمنذ انط�الق برنامجنا 
»نقطة انطلاق��ة« واصلنا التركيز على تش��جيع 
النس��اء للانضمام إلى مجتم��ع رواد الأعمال في 
الس��لطنة. ويسعدنا أننا اس��تطعنا إيجاد طرق 
مُبتك��رة ومس��تدامة لتقديم البرام��ج والتغلب 
على التحديات التي فرضتها علينا جائحة إنتشار 
فيروس كورون��ا؛ لنحتفي الي��وم بتخريج دفعة 
جديدة من رائدات الأعمال اللاتي سيس��همن في 

تعزيز الاقتصاد الوطني«. 
يُش��ار إلى أنَّه وضمن التزامها بإث��راء المجتمع، 
أطلق��ت Ooredoo برنامج »نقط��ة انطلاقة« 

تحت مظلة برنامج »Ooredoo الخير« ليصبح 
الي��وم إحدى الركائز الأساس��ية في إس�تراتيجيّة 
الشركة للمس��ؤولية الاجتماعي��ة. ويعد تخريج 
الدفع��ة العاشرة من »نقط��ة انطلاقة« ترجمة 
حقيقي��ة للجه��ود التي تبذله��ا الشركة لتمكين 
الم��رأة العُمانية وتزويدها بالمه��ارات والأدوات 
الت��ي تؤهلها للانطلاق في عالم ري��ادة الأعمال، 
لتس��هم بدورها في تنمي��ة الاقتص��اد الوطني. 
وتقدي��راً لإنجازاته��ا الملموس��ة في إيجاد فارق 
 Ooredoo حص��دت  المجتم��ع،  في  إيج��ابي 
مؤخراً جائزة »س��تيفي« الذهبية عن برنامجها 
للمس��ؤولية الاجتماعية، وذلك خلال النس��خة 
السابعة عشرة لجوائز الأعمال الدوليّة في الشرق 

الأوسط 2020.

علي كفيتان يطرح »مهاجر من ظفار« ويصدر الطبعة الثانية من »ظفار.. الإلهام الأبدي«

كلية عمان للسياحة تعرف بالدورات المهنية والاحترافية المقدمة للخريجين

إطلاق خدمة رقمية للمجتمع 
البحثي والعلمي بالسلطنة

مسقط - الرؤية

طرح الكاتب والمؤلف علي بن س��الم كفيتان 
بيت سعيد رواية جديدة باسم »مهاجر من 
ظفار«، كما أعاد نشر كتاب »ظفار.. الإلهام 

الأبدي« في طبعة ثانية.
ورواية »مهاجر من ظف��ار« صادرة عن دار 
بورصة الكت��ب المصرية، وتتن��اول في طابع 
سردي ش��يق قصة مهاجر م��ن ريف ظفار 
في س��تينيات الق��رن الم��اضي إلى دولة قطر، 
م��رورا بمس��قط، ث��م دبي آن��ذاك. وأبرزت 
الرواية الشعور بانعدام الأمل بعد أن ساءت 
الظروف السياسية وس��اد القحط في أرياف 
ظفار. وجسدت الرواية العديد من الأحداث 

المؤلم��ة، وس��ادت فيه��ا روح المغام��ر نحو 
المجهول من أجل إنقاذ أسرته من الهلاك.

ن��ت الرواي��ة مش��هدا للمهاجرين  وتضمَّ
الحقب��ة؛  تل��ك  قط��ر في  إلى  العماني�ني 
الُمع�رب  بالكلم��ة والوص��ف  إذ ص��ورت 
كدهم لتوفير المعيش��ة الكريم��ة لأهلهم 
ومس��اهمتهم في دعم قضاياهم. وتتطرق 
الرواية إلى عودة المهاجر بعد 4 أعوام إلى 
ظفار، بعدما تغ�ريت الكثير من المفاهيم 
لديه، فانخ��رط في جهود دع��م خطوات 
المغف��ور ل��ه بإذن الل��ه تعالى الس��لطان 
قابوس بن س��عيد -طيب الل��ه ثراه- عبر 
التحاق��ه بق��وات الف��رق الوطني��ة حتى 

تحقق النصر عام 1975.

مسقط - الرؤية

م��ت كلية عمان للس��ياحة لقاءً جمع  نظَّ
ممثل�ني عن قط��اع الس��ياحة والضيافة؛ 
وذلك بهدف تعريفه��م بالدورات المهنية 
والاحترافي��ة، وال��دورات القص�رية الت��ي 
تقدمها الكلي��ة، إلى جانب تعزيز علاقات 
التعاون؛ بما يدعم فرص توظيف الخريجين 
العمانيين الملتحقين به��ذه الدورات لبدء 
مش��وارهم المهن��ي في إحدى مؤسس��ات 

القطاع. 
وهدف اللقاء إلى الاس��تماع والاس��تفادة 
من ملاحظات المسؤولين في هذه الجهات 
على الدورات الحالية التي تقدمها الكلية، 
وكيفية تحس��ينها لتُلائم متطلبات السوق 
في إطار توجه الس��لطنة إلى تعزيز نسب 

التعمين في قطاع السياحة والضيافة.
وقالتْ شافية المالكية مساعد مدير وحدة 
التدري��ب والتطوير المهن��ي في كلية عمان 
للس��ياحة: “يحظ��ى خريج��و كلية عمان 
للس��ياحة الملتحق��ون بمختل��ف الدورات 
التدريبي��ة بقب��ول وترحي��ب واس��ع من 
مؤسس��ات القطاع، لما أظه��روه من كفاءة 
وش��غف وروح المب��ادرة والتعل��م؛ حيث 
م الكلية بيئة داعم��ة للنمو والتطور؛  تق��دِّ
من خلال توفير كافة التس��هيلات والمرافق 
التعليمي��ة الرائ��دة م��ن قاعات دراس��ية 

مجهزة بأحدث الوسائل والأدوات الحديثة 
والقاعات المخصصة للتدريب، والتي تحاكي 

والمرافق  الفن��ادق  بيئة 
المختلف��ة؛  الس��ياحية 
الملتحقين  لإعداد  وذلك 
ال��دورات  بمختل��ف 
التدريبية الإعداد الأمثل 
للالتحاق بسوق العمل، 
وهم على أتم استعداد، 
هذا بالإضافة إلى جودة 
هذه الدورات المختلفة، 
الكلية  والت��ي تقدمه��ا 
مؤسسات  مع  بالتعاون 
رائ��دة عالمي��ا في مجال 
والضياف��ة؛  الس��ياحة 
مثل: هايفيلد ولوبس�تر 
إنك والمعه��د التعليمي 

الأمري�كي للإقام��ة الفندقي��ة والجمعي��ة 
الفيدرالية الدولية للمرش��دين السياحيين. 

وفي ه��ذا الإطار، يسرني أن أتقدم بالش��كر 
والتقدي��ر لكاف��ة ال�شركاء ع�ىل دعمهم 
المتواص��ل وتعاونهم معنا في س��بيل تعزيز 
تقدم ونمو القطاع الس��ياحي. حَضَر اللقاء 
مديرو الموارد البشري��ة ومشرفو التدريب 
من شرك��ة عمران، وفن��دق دبليو، وفندق 
جران��د حي��اة مس��قط، وآي إت��ش جي، 
ونوفوتي��ل، وإيب��س، وفن��دق وينده��ام 
جاردن، وش��يدي مس��قط، وفندق رويال 
توليب مسقط، وفندق كيمبينسكي مسقط، 
وأنانت��ارا، ودوس��يت الجب��ل الأخضر، مع 
مراعاة تطبيق كافة الإجراءات الاحترازية. 

مسقط - الرؤية

أطلقتْ الشبكة العمانية للبحث 
 ،)OMREN( العلم��ي والتعليم
والتي تعد من المش��اريع الرائدة 
ل��وزارة التعليم الع��الي والبحث 
والابتكار خدمة جديدة  العلمي 
لأعض��اء الش��بكة م��ن المجتمع 
الأكاديمي والمؤس�سي بالسلطنة، 
وه��ي خدم��ة اختب��ار سرع��ة 
 OMREN“ الجدي��دة  البيانات 
لأعضاء  المخصصة   ”SpeedTest
مجتمع البحث العلمي والتعليم.
وق��ال الدكت��ور عبدالمنع��م بن 
الش��بكة:  الخ��روصي مدير  علي 
إنَّ خدم��ة اختب��ار سرع��ة نقل 
تطويرها  تم  الجدي��دة  البيانات 

داخليًا بواس��طة فريق الش��بكة 
باس��تخدام التطبي��ق المش��هور 
الشرك��ة  وه��ي  »أوكلا«،  م��ن 
الرائدة عالميًّا في اختبار الإنترنت 
والبيانات والتحليل، ويعتبر منتج 
»س��بيد تيس��ت« ه��و الطريقة 
الأكثر دقة لقي��اس أداء الإنترنت 
لتمكين  الش��بكة  وتش��خيصات 
المستخدمين من اختبار اتصالهم 
بالش��بكة بس��هولة ودقة؛ سواء 
أكان اتصالهم عن طريق الشبكة 
أو من  )إم.بي.إل.إس(،  البحثي��ة 
ش��بكة الإنترنت العام��ة، وتتيح 
هذه الخدمة للباحثين والأساتذة 
والط�الب، وكذلك ف��رق الدعم 
الفني استخدام مرافق وخدمات 

الاتصال بسلاسة.
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في إطار دعم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

الموافقة على 12 عقد انتفاع بأراض تجارية وصناعية في مسقط وشمال الباطنة
مسقط - الرؤية

وافقتْ وزارة الإس��كان والتخطيط العمراني، 
أمس، على 12 عقد انتفاع بالأراضي التجارية 
والصناعي��ة في محافظتيْ مس��قط وش�مال 
الباطنة؛ حيث جرى التوقيع على 7 منها وفق 
نظام الانتفاع ب��الأراضي التجارية والصناعية؛ 
وذل��ك في إط��ار مب��ادرات ال��وزارة لدع��م 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، خصوصا فيما 
يتعلق بالمش��اريع التخصصية التي تُسهم في 

تنشيط الحركة التجارية.
ع��تْ ال��وزارة عق��ديْ انتف��اع بولاي��ة  ووقَّ
نت مشروع  العامرات بمحافظة مسقط، تضمَّ
ورش��ة نج��ارة ومعم�لا لتصني��ع مع��دات 
المطابخ بمس��احة 1500 متر مربع، ووافقتْ 

على مشروع مصن��ع منتجات الجبس المطلي 
بالفسيفس��اء بمس��احة 1000 متر، ومشروع 
مقر جمعية المهندسين العمانية بمساحة 500 
متر مربع. وجرى التوقيع على 4 عقود انتفاع 
نت  بولاية الس��يب بمحافظة مس��قط، تضمَّ

مشروع إعادة تصنيع الحديد بمنطقة المعبيلة 
الجنوبية بمحافظة مسقط بمساحة 1500م2، 
ومشروع إقامة مطبعة رقمية حديثة بمنطقة 
الرس��يل بمس��احة 1800م، ومشروع مجمع 
أس��نان متخص��ص، ومعمل أس��نان بمنطقة 

المعبيلة الجنوبية بمساحة 450م2، ومشروع 
مصن��ع لصناعة الأقف��ال والمفاتي��ح بمنطقة 
المعبيل��ة الجنوبي��ة بمس��احة 600م2، ك�ما 
وافق��تْ على مشروع مجم��ع طبي وتأهيلي 
بمنطقة المعبيل��ة الجنوبية بمس��احة 600م، 
وم�رشوع مغس��لة ملابس حديث��ة بمنطقة 
المعبيلة الجنوبية بمساحة 600م2. وفي ولاية 
ب��وشر بمحافظة مس��قط، ت��مَّ التوقيع على 
عق��د انتفاع مشروع أع�مال الديكور ونقش 
وتركي��ب الزج��اج المل��ون بمنطقة المس��فاة 
بمس��احة 1000م2، إلى جانب مشروع مصنع 
للأثاث بولاية السويق بمحافظة شمال الباطنة 
بمس��احة 1000م2، في ح�ني تم��ت الموافقة 
على مشروع صناعة المنص��ات الهيدروليكية 

بمنطقة المسفاة بمساحة 1250م2.

3 أيام لصيانة محطة المياه في قريات

»أوبال« تقدم برنامج 
القيادة الوقائية 

الموحد لقطاع الطاقة

مسقط - الرؤية

تب��دأ، بعد غ��دٍ الخمي��س، أعمالُ 
الصيان��ة الدورية المخططة لمحطة 
تحلية المياه الرئيس��ية في قريات، 
والت��ي يتزامن معه��ا تنفيذ عدد 
م��ن أع�مال الصيان��ة في الخ��ط 
الرئيسي لنق��ل المياه م��ن محطة 
إلى  بقري��ات  الرئيس��ية  التحلي��ة 
محافظة مس��قط، ومن المتوقع أن 
تس��تمر أعمال الصيانة في المحطة 
والتأهيل في الخط لمدة 72 ساعة؛ 
حيث ستبدأ في الساعة 06:00 من 
صباح ي��وم الخميس، ومن المتوقع 
الانتهاء مساء السبت المقبل. وقال 
المهندس أحمد بن طالب الشقصي 
مدي��ر مرك��ز التحك��م  بمحافظة 
مس��قط، إنَّ��ه ومع اق�رتاب فصل 
الصي��ف، والذي يش��هد ارتفاعا في 
كمي��ة المياه التي يتم اس��تهلاكها، 
يتم إجراء الصيانة الدورية لمحطة 
التحلي��ة في قري��ات، والت��ي تبلغ 
طاقتها الإنتاجي��ة 200 مليون متر 
مكع��ب يوميا، ويتزامن مع صيانة 
المحط��ة وتوق��ف إنتاجه��ا تنفيذ 
عدد من أعمال التأهيل واستبدال 
المحابس وتركيب محابس جديدة 
في خط نقل المي��اه من قريات إلى 
العامرات. وإضافة إلى ذلك، سيتم 
اس��تبدال وصيانة  بعض المحابس 
بمحطة  الضخ الرئيسية في قريات، 
وس��يتم تفريغ كمي��ات المياه من 
خ��ط نقل المياه. واتخ��ذت الهيئة 
التدابير  »دي��م«  للمي��اه  العام��ة 

اللازمة للتقليل من آثار نقص المياه 
على ولايات قريات وبعض مناطق 
العامرات؛ حيث ت��م تفعيل عمل 
الرئيس��ية ولجان  الط��وارئ  لجنة 
الطوارئ في الولايات من خلال رفع 
مس��تويات المي��اه بجميع خزانات 
الرئيس��ية، إضاف��ة إلى  التجمي��ع 
تفعيل حقول الآبار التابعة لـ«ديم« 
في بمحافظة مس��قط، والمستخدمة 
في ح��الات الط��وارئ، والت��ي يتم 
الضخ منها مباشرة عبر الش��بكات 
لخزانات التجميع في الولايات بعد 
التأك��د من جودة المي��اه، كما يتمُّ 
تفعيل الضخ العكسي من محطات 
الغبرة وبركاء؛ وذل��ك لتوفير المياه 
للولايات الُمحتمل تأثرها بنقص في 

كمية الإمدادات.

مسقط - العمانية

العُماني��ة  الجمعي��ة  ع��ت  وقَّ
النفطي��ة »أوبال« مع  للخدمات 
للتدري��ب  العربي��ة  الأكاديمي��ة 
والسلامة، اتفاقية القيادة الوقائية 
والتقيي��م-  للتدري��ب  -كمرك��ز 
لتقديم برنامج القي��ادة الوقائية 

الموحد لقطاع الطاقة.
ع الاتفاقية الشيخ عبدالرحمن  وقَّ
الرئي��س  اليحي��ائي  ب��ن حمي��د 
العماني��ة  للجمعي��ة  التنفي��ذي 
»أوب��ال«،  النفطي��ة  للخدم��ات 
وس��عيد بن ناصر الجنيبي رئيس 
مجل��س إدارة الأكاديمية العربية 
ويُس��هم  والس�لامة.  للتدري��ب 
الموحد  الوقائية  القي��ادة  برنامج 
ذه  لقط��اع الطاقة، والذي س��تنفِّ
الجه��ود  الأكاديمي��ة في توحي��د 
وتأهي��ل  لتدري��ب  المتكامل��ة 
مواق��ع  في  العامل�ني  الس��ائقين 
خ التدريب مبادئ  الطاقة، وسيرسِّ
الالتزام��ات بمهارات وس��لوكيات 
القيادة الآمن��ة، للوصول إلى بيئة 
خالي��ة من الإصابات أو الحوادث 
من خ�لال البرام��ج التدريبية في 

هذا المجال.
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بزيادة 1968 %.. مستوى قياسي لقيمة التداولات في سوق مسقط بعد تسجيل 44.5 مليون ريال
الرؤية  -نجلاء عبدالعال

أغُلِق المؤشُر العام لس��وق مسقط للأوراق 
المالي��ة )مس��قط 30(، أم��س الإثنين، عند 
مس��توى 3668 نقط��ة مرتفع��ا 12 نقطة 
وبنس��بة 0.34%، مُقارن��ة مع آخر جلس��ة 
تداول، وش��هدتْ قيم��ة الت��داول ارتفاعا 
قياس��يا لتصل إلى نح��و 44.52 مليون ريال 
ث��ل نس��بة 1968% مقارنة مع  وهو م��ا يُم
2.15 ملي��ون ريال قيمة تداولات الجلس��ة 

السابقة.
قت القف��زة بفضل 3 صفقات خاصة  وتحقَّ
على أس��هم البنك الأهلي؛ تم خلالها تداول 

319 مليون س��هم بسعر شراء 
أُبرمتْ  135 بيسة للسهم، كما 
صفق��ات عادي��ة على الس��هم 
ت��راوح فيه��ا الس��عر بين 103 
بيس��ات و107 بيس��ات، وبلغ 
إج�املي قيمة الت��داولات على 
الس��هم، أم��س، 43.08 مليون 
ري��ال. ووفق قواعد الس��وق، 
الخاصة  الصفق��ات  ففي حالة 
د بناء على  ف��إنَّ الس��عر يُح��دَّ
اتف��اق ب�ني الطرف�ني -البائع 
والمش�تري- وبالت��الي لا يُلت��زم 
بس��عر البيع في السوق، لكن لا 
بُد من إتمام الصفقات عبر سوق 

مس��قط للأوراق المالية ما دامت الشركات 
مُدرجة فيه. ولم تظهر البيانات اس��م البائع 
أو المشتري في الصفقات الخاصة على أسهم 
البن��ك الأهلي، لك��نَّ بيان��ات مجموعات 
المتداولين تُظه��ر أنَّ البيع والشراء كان بين 

استثمار مؤسسي عماني.
وتنتهِ��ي الي��وم الثلاثاء، ف�ترة التداول على 
أس��هم حقوق الأفضلية، التي حصل البنك 
ع�ىل موافق��ة بإصداره��ا في فبراير الماضي؛ 
ويبلغ عددها 300 مليون سهم بقيمة 101 
بيسة للسهم الواحد تش��مل بيسة واحدة 
مصاري��ف إصدار، وتنتهي فترة الاكتتاب في 
15 م��ارس، على أن يتم الإدراج والتخصيص 
ي��وم 21 م��ارس، وكان البنك ق��د أعلن في 

نوفمبر الماضي قرار مجلس الإدارة بالموافقة 
على إصدار أس��هم ح��ق أفضلية بقيمة 30 
ملي��ون ريال. وتوضح ن�رشة الإصدار التي 
أصدرها البنك الأهلي أنَّ الاكتتاب في الأسهم 
المطروحة بحق الأفضلية مفتوح لمساهمي 
البنك المقيدين بسجل المساهمين في البنك 
ل��دى شرك��ة مس��قط للمقاص��ة والإيداع، 
بتاري��خ الحق -وه��و 21 فبراير الماضي- أو 
للمستثمرين الذين يقومون بشراء الحقوق 
عن طريق س��وق مس��قط للأوراق المالية. 
والأشخاص الذين يشترون الحقوق في سوق 
مس��قط للأوراق المالية خلال فترة التداول 
-حت��ى 9 مارس- يحق له��م أيضا الاكتتاب 
في أس��هم الإصدار قبل إغ�الق إصدار حق 

الأفضلية، وحتى الجلسة السابقة كان حق 
الأفضلية للبنك عند سعر 57 بيسة، وتراجع 
بنهاية جلس��ة الاثن�ني إلى بيس��تين وذلك 
قبل موع��د انتهاء تداوله. ويبلغ رأس�امل 
البنك الأهلي المصرح ب��ه 250 مليون ريال 
والمدفوع )المصدر بعد زيادة قيمة حقوق 
الأفضلية( نحو 1.95 ملي��ون ريال، موزعة 
على نحو 1.95 مليار س��هم بقيمة اس��مية 

100 بيسة للسهم.
وحس��ب ما توض��ح بيانات شركة مس��قط 
للمقاص��ة، فإنَّ قائمة المس��اهمين الأكبر في 
البنك -ك�ام في 8 مارس- يأتي على رأس��هم 
البنك الأه�يل المتحد بنس��بة 35%، وشركة 
الم��دار الجنوبي للاس��تثمار بنس��بة %9.89، 
وشرك��ة جه��از الاس��تثمار بنس��بة %9.45، 
تليه��م أوبار للاس��تثمارات المالية بنس��بة 
8.43%، وصن��دوق تقاع��د الخدمة المدنية 
بنس��بة 8.39%، ثم صن��دوق تقاعد وزارة 
الدفاع بنس��بة 5.78%. وع��ودة إلى المؤشر 
العام، فمن بين 42 شركة تم تداولها، ارتفع 
إغلاق 15 منها، وانخف��ض إغلاق 9 أخرى، 
وكان الأعلى ارتفاعا سهم بنك عمان العربي، 
وزاد الس��هم إلى 163 بيسة وبنسبة ارتفاع 
6.54%، أم��ا الأكبر تراجع��ا فكان -بعد حق 
أفضلية البنك الأهلي- هو س��هم أس��منت 
عمان والذي تراجع بنس��بة 7.78% إلى 249 

بيسة للسهم.

غدا.. لقاء مع سفراء الدول الخليجية والعربية والإفريقية لتعزيز الاستثمارات
مسقط - الرؤية

��م وزارة التج��ارة والصناعة  تُنظِّ
وترويج الاستثمار، وبالتعاون مع 
وزارة الخارجي��ة، غ��دا الأربعاء، 
لقاءً مرئيًّا مع أصحاب الس��عادة 
سفراء بعثات الس��لطنة في دول 
مجلس التع��اون والدول العربية 

والدول الإفريقية.
ويح�ضر اللق��اء س��عادة أصيلة 
بن��ت س��الم الصمصامي��ة وكيلة 
وزارة التج��ارة والصناعة وترويج 
الاس��تثمار،  لتروي��ج  الاس��تثمار 
وسعادة الش��يخ خليفة بن علي 
الح��ارثي وكي��ل وزارة الخارجية 
وسعادة  الدبلوماس��ية،  للشؤون 
ميث��اء بن��ت س��يف المحروقية 
التراث والس��ياحة  وكيل��ة وزارة 
المهن��دس  وس��عادة  للس��ياحة، 
رضا بن جمع��ة آل صالح رئيس 
مجلس إدارة غرفة تجارة وصناعة 
عمان، وممثلون عن وزارة النقل 
المعلومات،  وتقني��ة  والاتصالات 
وجهاز الاستثمار العُماني، والهيئة 
الاقتصادي��ة  للمناط��ق  العام��ة 
الخاص��ة والمناطق الحرة، ووزارة 
م��ن   21 وبمش��اركة  الاقتص��اد، 
أصحاب السعادة سفراء السلطنة 
في دول مجل��س التعاون والدول 
العربي��ة والإفريقية عبر الاتصال 

المرئي.
ويهدفُ اللقاء إلى دعوة السفراء 
المس��تجدات  ع�ىل  للتع��رفّ 
الاقتصادية بالسلطنة، والتعريف 
وزارة  وخدم��ات  باختصاص��ات 
وتروي��ج  والصناع��ة  التج��ارة 
الاس��تثمار، والحواف��ز والف��رص 
بالسلطنة في  المتاحة  الاستثمارية 
المس��تهدفة،  القطاعات  مختلف 
كذل��ك س��يتم مناقش��ة الآليات 
ودع��وة  لجل��ب  والس��بل 
بتلك  والمس��توردين  المستثمرين 
ال��دول للاس��تفادة م��ن الفرص 
بالسلطنة،  المتاحة  والتس��هيلات 
الاقتص��ادي  التع��اون  وتعزي��ز 
الاس��تثمارية،  ال�رشاكات  وخلق 
إضاف��ة إلى الاتف��اق ع�ىل آلية 
التواص��ل والتع��اون المباشر مع 
البعثات والجه��ات ذات العلاقة 
بالس��لطنة. يُش��ار إلى أنَّ ه��ذا 
اللقاء يأتي ضمن سلسلة لقاءات 
تنظمه��ا وزارة التجارة والصناعة 
وترويج الاس��تثمار، بالتعاون مع 
وزارة الخارجية والجهات المعنية 
في الس��لطنة للتعري��ف بالفرص 
والحوافز الاستثمارية في السلطنة 
ع�رب الاتص��ال المرئي لس��فارات 
الس��لطنة في الخارج؛ وذلك وفقا 
المعنية؛  للدول  الجغرافي  للتوزيع 
حيث ت��مَّ خلال الف�ترة الماضية 
عقد لقاء مرئي مع  سفراء بعثات 

السلطنة في قارة آسيا.
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في أحــد المجتمعــات البعيــدة، وفي ليلــة مــن 
ليــالي الصيــف الحــار، وبعــد منتصــف الليــل 
ــارة  ــوات منه ــدى الأخ ــت إح ــم، اتصل المظل
ــة الحضــور إلى بيــت  ــل، طالب ــكاء والعوي بالب
مشــكلتها  لحــل  عاجــل  بشــكل  زوجهــا 

ــم. ــا تزع ــرة؛ ك الكب
حاولــت بــدوري تهدئتهــا، وتأجيــل الحضــور 
تهــدأ أعصابهــا  الباكــر حتــى  الصبــاح  إلى 
وتســتعيد أنفاســها، لكنهــا أقســمت باللــه 
تعــالى بــرورة الحضــور إلى أسرتهــا في ذلــك 
الوقــت المتأخــر للاســتماع لمشــكلتها، ولشــدة 
مشــكلتها  بــأنَّ  شــعرت  وعويلهــا  بكائهــا 

ــاء. ــتحق العن تس
ومــن بــاب الآداب العامــة، بــادرت بالاتصــال 
ــبابها،  ــكلة وأس ــم المش ــة حج ــا لمعرف بزوجه
حجمهــا،  لتخفيــف  المطلــوب  هــو  ومــا 
ــب في المشــهد  ــزوج ولكــن الغري رحــب بي ال
ــارة  ــة، ت ــرخ منفعل ــت ت ــة لا زال أن الزوج
وأخــرى  تلعنــه،  وأخــرى  زوجهــا،  تســب 
ــر  ــال، غ ــا في الح ــه طلاقه ــة من ــه طالب توبِّخ
بينهــا،  التائهــن  أبنائهــا  بحضــور  آبهــة 
ــة،  ــات الزوجي ــة التفاه ــوا ضحي ــن كان والذي
ــارة يبتســم وأخــرى ينظــر إلى  ــزوج فت ــا ال أم
ــرث  ــر مك ــه غ ــى خدي ــه ع ــه ودموع أبنائ

بــراخ زوجتــه وعويلهــا.
وجهــت  بينهــا،  الوضــع  تهدئــة  وبعــد 
ــا هــي المشــكلة بينكــا؟..  ــزوج: م ســؤالي لل
نائمــا وأفقــت مذعــورا مــن  قــال: كنــت 
نومــي بســبب الكــف المــؤلم الــذي وقــع 
ــدة  ــن ش ــامعي م ــم مس ــي وأص ــى وجه ع

قوتــه، فتحــت عينــي وإذا بالضــارب هــي 
زوجتــي هــذه، طلبــتُ منــه الهــدوء، ثــم 
ــاذا قمــتِ  توجهــت إلى الزوجــة بالســؤال: لم
بــرب زوجــك أثنــاء نومــه؟ أليــس هــذا 
خطــأ ينبغــي عليــك تجنبــه؟! أجابــت قائلــة: 
ضربتــه لأني ســمعته أثنــاء نومــه ينــادي ليــى 
ــات  ــي ب ــى الت ــي لي ــن ه ــى!! فم ــى لي لي
ــت في  ــي دخل ــه، والت ــمها في نوم ــذي باس يهَ

حياتــه لتأخــذه عنــي؟!!
ــا تُــرى: هــل يصــحُّ  شر البليــة مــا يضُحــك، ي
ــان  ــب الطــاق لمجــرد هذي ــرأة طل ــذه الم له
يحصــل لزوجهــا في وقــت نومــه؟ وهــل يصــح 
لهــا ضربــه وإزعاجــه في وقــت راحتــه ونومــه 
ــة؟  ــة زوجي ــاك خيان ــأنَّ هن ــك ب ــرد الش لمج
وهــل يصــح لهــا إثــارة مشــكلة بهــذا الحجــم 
في وقــت متأخــر مــن الليــل أمــام مــرأى 

ــع؟ ــمع الجمي ومس
ةً ضَحِكَت مِن جَهلِها الأمَُمُ« »يا أمَُّ

مــن خــال هــذا المقــال، أودُّ تســليط الضــوء 
التــي  التفاهــات  تلــك  مــن  بعــض  عــى 
تحصــل بــن الأزواج، والتــي توصلهــا في كثــر 
ــؤدي إلى  ــق مســدود ي ــان إلى طري مــن الأحي
ــا،  ــة الأسرة برمته ــون الضحي ــال، وتك الانفص
ومــع أنهــا توافِــه لا قيمــة لهــا في الحيــاة 
الأســف  كل  مــع  البعــض  أن  إلا  الأسريــة، 
ــة  ــه الظالم ــا قرارات ــي عليه ــا ويبن ــن به يؤم

ــه. ــذي يعيش ــق ال ــل المطب ــة الجه نتيج
ــى  ــرأ ع ــي تطَ ــرة الت ــاكل الصغ ــض المش بع
ــه،  ــي تعــد مــن التواف ــة، والت ــاة الزوجي الحي
ــر  ــع صغ ــا، وم ــات إليه ــدم الالتف ــي ع ينبغ

تــم  إذا  تكــرُ  أنهــا  إلا  أحيانــا  حجمهــا 
ــر مــن  ــا، ومــن أســبابها في كث الالتفــات إليه
ــا  ــن، وابتعاده ــازل الطرف ــدم تن ــان ع الأحي
عــن الحــوار الأسري الهــادف، ومــن تلــك 
ــع  ــت البعــض م ــي أوصل ــة الت ــوارد التافه الم
كل الأســف إلى الطــاق والانفصــال الدائــم 

وشــتات أفــراد الأسرة :
النــزاع المســتمر بــن الزوجــن حول مشــاهدة 
ــاف  ــة، أو الخ ــاراة معين ــن، أو مب ــم مع فيل
عــى درجــة حــرارة تكييــف المنــزل أو غرفــة 
ــوم، والكثــر مــن تلــك التوافــه التــي قــد  الن
يكــون حلهــا بســيطا للغايــة، ولا يتطلــب 

ــد والتعــب والإرهــاق . ــر مــن الجه الكث
ــل  ــة أفض ــاة زوجي ــق حي ــل تحقي ــن أج وم
وأرقــى وأجمــل بــن الزوجــن، لابــد لهــا مــن 

ــالآتي : ــام ب الاهت
ــكل  ــا بش ــز عليه ــكلة والتركي ــد المش - تحدي
جيــد، ثــم الحــوار الهــادئ حولهــا، ومحاولــة 
إيجــاد الحلــول المناســبة، وعــدم التركيــز عــى 

الأخطــاء والمشــاكل الســابقة.
- محاســبة النفــس والتعــرف عــى تقصيرهــا 

مــع اللــه أولا، ومــع الطــرف الآخــر ثانيــا.
الزوجيــة،  الحيــاة  في  بالخطــأ  الاعــراف   -
فالاعــراف  تكــراره؛  عــى  الإصرار  وعــدم 
ــا إلا  ــام به ــتطيع القي ــجاعة لا يس ــأ ش بالخط
ــة  ــن بأهمي ــار العارف ــاء الأخي ــاء الأقوي الأوفي
بنــاء الأسرة بنــاءً ســليما وصالحــا، بعيــدا عــن 
الملوثــات التــي قــد تتعــب الحيــاة الزوجيــة، 
فقــد قيــل قديمــا: »الاعــراف بالخطــأ أفضــل 
مــن التــادي إلى الباطــل«، ورُوِي عــن النبــي 

صــى اللــه عليــه وآلــه وســلم أنــه قــال: »كُلُّ 
ابـُـونَ«. بنَِــي آدَمَ خَطَّــاءٌ، وخَــرُْ الخَْطَّائـِـنَ التَّوَّ

- محاولــة حــل المشــاكل الصغــرة وعــدم 
الســاح بتراكمهــا حتــى لا يصعــب حلهــا 

ــد. ــا بع في
الزوجــن،  بــن  الاعتــذار  ثقافــة  زراعــة   -
وســقيها بالمحبــة والمــودة والترابــط والتعــاون 

ــتمر. ــم ومس ــكل دائ بش
قــال تعــالى: »وَمِــنْ آيَاَتـِـهِ أنَْ خَلـَـقَ لكَُــمْ 
مِــنْ أنَفُْسِــكُمْ أزَْوَاجــاً لتِسَْــكُنُوا إلِيَْهَــا وَجَعَــلَ 
بيَْنَكُــمْ مَــوَدَّةً وَرحَْمَــةً إنَِّ فِ ذَلـِـكَ لَيَـَـاتٍ 
ــرُونَ«. ينبغــي أن يعلــم الزوجــن  لقَِــوْمٍ يتَفََكَّ
أنَّ العــالم الأسري والاجتماعــي لا توجــد فيهــا 
حيــاة كاملــة، أو راحــة مســتدامة، أو رفاهيــة 
ــد  ــا يعتق ــتمرة ك ــعادة مس ــة، أو س متكامل
البعــض ذلــك؛ فالحيــاة الأسريــة والاجتماعيــة 
ــن  ــاءات والمح ــى الابت ــت ع ــا جُبِل بطبيعته
ــاة  ــا في حي ــن وجوده ــد م ــي لاب ــآسي الت والم
الابتــاءات  هــذه  ولتخفيــف  الإنســان، 
قــد  التــي  والاجتماعيــة  الأسريــة  والمحــن 
ــاص  ــكل خ ــة بش ــاة الزوجي ــى الحي ــرأ ع تط
وعــى المجتمــع بشــكل عــام، لا بــد عــى 
الزوجــن أن يؤُمنــا بأهميــة الحــب والتفاهــم 
ــق  ــازل وحُســن العــرة، والايمــان المطل والتن
بثقافــة الحــوار والحلــم والصــر والرحمــة 
والمــودة والتفاهــم والترابــط بينهــا، وجعــل 
ــة  ــة لمحارب ب ــة ومُجرَّ ال ــك كأســلحة فعَّ كل ذل
التوافــه الزوجيــة والمنغصــات الحياتيــة التــي 
ــا  ــة وتصيبه ــاة الزوجي ــى الحي ــرأ ع ــد تط ق

ــي. ــاف العاطف بالجف

الوطــن في قلبهــا أكــر مــن مســاحات العــالم، 
ينبــض في عروقهــا فتنبــض شــوارعه باســمها.

ســيّدةٌ أشرقــت بوجــهٍ كشــمسِ الصبــاح، 
ــة  ــرأة العماني ــاة الم ــا حي ــورِ قلبه ــت بن زينّ
المــرأة  بشــكلٍ خــاص، وأضفــت لحضــور 
الأصيلــة تميــزاً بحضورهــا الملائــي في الحيــاة 

ــام. ــكلٍ ع ــة بش العماني
ــة  ــة عــن الســيدة الجليل ــدأت الكتاب حــن ب
ــا  ــعيدية -حفظه ــه البوس ــت عبدالل ــد بن عه
اللــه- شــعرت بأصابعــي أزهــرت احترامًــا 
وامتنانـًـا لهــذا القلــب الجميــل، الــذي قــرأت 
ــي  ــن الرق ــر م ــر والكث ــه الكث ــمعت عن وس
وأعــرف  الروحــي،  والجــال  والتواضــع 
بأنهــا مــن القلائــل الــاتي أرفقــنَ جــال 
ابتســامتهنَّ بأفعــالٍ أكــر جــالً، ومــن قلــبٍ 
ــر  ــر وللفق ــل الكب ــر قب ــع للصغ ــرٍ اتس كب
ــتماع  ــوم بالاس ــي تق ــي الت ــري، وه ــل ال قب
ــا ونفســيًّا حــن  إلى النــاس وتدعمهــم معنويًّ
ــي،  ــر الرق ــم بتواضــعٍ كث ــا تســر بينه يرونه
فتزيــد عــى قــوّة النــاس أمــاً يقُويهــم أكــر 
ــان نحــو مســتقبلٍ  ــد مــن دفعهــم لعُ ويزي

ــوى.  ــل ق أفض
اليــوم.. ســمعتُ وقــرأتُ عــن زيارتهــا لولايــة 
إزكي، وشــاهدتها وهــي تضــع يــد طفلــة 
صغــرة بيدهــا كأمٍ لهــا، وتســتمع إلى صوتهــا 
الجميــل بــروحٍ ســامية رفيعــة المســتوى، ومــا 
الوطــن  انتباهــي كمُقِيمــة في هــذا  أثــار 
الجميــل الــذي ســكنتُ فيــه فســكن قلبــي، 
ــع  ــا الرفي ــة بمقامه ــيّدة جليل ــات س أنّ إنص
لصــوت طفلــة، هــو بحــد ذاتــه يرســم عــى 
ــة  ــا الحاني ــة، ونظرته ــالم الدهش ــي مع وجه
التــي جعلــت الطفلــة تشــعر بالطمأنينــة 
وتصــدح بصوتهــا دون أي شــعورٍ بالرهبــة 
لوقوفهــا أمــام ســيدة الوطــن، فهــذا وهبنــي 
للظــروف  والامتنــان  بالدهشــة  شــعورًا 
ــي ذات  ــا، ووهبن ــم هن ــي ســاعدتني لأقي الت
ــة،  ــة التــي شــعرت بهــا تلــك الطفل الطمأنين
فالــذي يحنــو عــى شــعبه يحنــو عــى المقيــم 
أيضًــا، وهــذا مــا ميّــز عُــان الرائعــة حكومــةً 

ــعباً. وش
ــر  ــوص في أن أبح ــاني للغ ــا دع ــكَّ أنَّ م لا ش
ــو  ــه- ه ــا الل ــد -رعاه ــيدة عه ــرة الس في س

الصغــرة  المشــاريع  لبعــض  مســاعدتها 
ــا  ــة روحه ــرة، أصال ــدو كب ــا لتغ ــا له ودعمه
بصــورة  يدهــا  حقيبــة  زينّــت  عندمــا 
ــدل  ــراه- ت ــه ث ــب الل ــوس -طيّ الســلطان قاب
الكريمــة  الحاكمــة  العائلــة  حــرص  عــى 
بشــكل عــام، وحــرص الســيدة الجليلــة عــى 
بقــاء ذاكرتهــا ممتلئــة بروحــه، وأن يظــل 
نهجــه مرافقًــا لهــم أينــا حلـّـوا وكيفــا 
ــة  ــا بمعي ــة به ــا لولاي ــاء زيارته ــوا. أثن توجه
ســعادة حليمــة الزرعيــة رئيســة هيئــة تنمية 
المؤسســات الصغــرة والمتوســطة، اطلعــت 
عــى مســار صناعــة الفخــار في المركــز التابــع 
الإنتــاج  مراحــل  عــى  وتعرفــت  للهيئــة، 
ــي تواجــه  ــات الت وطــرق تســويقه، والتحدي
أصحــاب الحــرف، حرصًــا منهــا عــى مصلحــة 
الجميــع، وعــى تقــدم ودعــم الحــرف التــي 
ــة  ــة العماني ــة والعراق ــورة الأصال ــس ص تعك
عــى حــدٍّ ســواء، ولدراســة مــا يمكــن تقديمــه 
لأصحــاب هــذه الحــرف كي تســتمر بعطائهــا.

ولقــد تميَّــز تواضعهــا بشرائهــا أثوابًــا تعكــس 
أصالتهــا،  وتعكــس  العمانيــة،  التقاليــد 

حــن انتقتهــم مــن مصمــات عمانيــات 
وبألــوانٍ عمانيــة؛ فــكان ظهورهــا مؤخــراً 
بعشــقه  تميــزت  الــذي  الأخــر  باللــون 
المــرأة العمانيــة حــن مزجــت بــن الحداثــة 
والتقليــد في التصميــم واللــون، واختــارت 
ــروح  ــة ال ــى جمالي ــدل ع ــذي ي ــر ال الأخ
وروحانيــة الجــال. وأمــا عــن »الشــيلة« 
التــي انتقتهــا مــن الحريــر فهــذا يعنــي 
نعومــة تفكيرهــا وجمالــه بدعــم المصمــات 
ــر  ــراح الفخ ــر، ف ــن أك ــات كي يتقدم العماني
ــا  ــا فرحً ــن نظراته ــعّ م ــألأ ويش ــاني يت الع
ــة  ــدد لأصال ــدٌ متج ــا عه ــاءً؛ لأنه ــزةّ وبه وع

ــد. العه
م تهنئــة  وبمناســبة يــوم المــرأة العالمــي، أقــدِّ
إلى تــاج النســاء وســيّدة العطــر الســيّدة 
ــه-  ــكِ الل ــعيدي -حفظ ــد البوس ــة عه الجليل
كل عــام وأنــتِ الخــر لــكل يــوم، وعطــر 
الأرض العُمانيــة المعطــاءة، والبــدر لســاء 
ــتِ  ــومٍ وأن ــا.. كل ي ــن وقلوبن ــوب العماني قل
ســيّدة بألــف قصيــدة تــري في شرايــن 

الجــال والشــعر والكلــات.

التفاهات الزوجية.. إلى أين؟

عهدٌ لأصالة العهد

تلَقيــتُ رســالة مــن أحــد التجــار يقترح 
عــيَّ أن أتنــاول في مقــالي موضــوع 
الــدوران الوظيفــي بمؤسســات وشركات 
القطــاع الخــاص، مــع تســليط الضــوء 
ــات وزارة العمــل للقطــاع  عــى مطالب
الخــاص بتخصيــص زيــادة ســنوية مــن 
ــات  ــك المؤسس ــن في تل ــب العامل روات
بنســبة 3% ســنويا، مــع علــم تلــك 
الجهــات المعنيــة بــأن هذه المؤسســات 
تحديــات  مــن  تعــاني  والــركات 
ومشــاكل عديــدة نتيجــة لاســتمرار 
تــرك  ومــا   ،»19 »كوفيــد  الجائحــة 
مــن آثــار ونتائــج ســلبية عــى الأعــال 
العــاني  الخــاص  للقطــاع  اليوميــة 

ونتائجهــا الســنوية.
إلى  ع  يتفــرَّ الموضــوع  إنَّ  وحيــث 
ــادة  ــدوران الوظيفــي والزي قســمين: ال
أربــط  أن  أحــاول  فإننــي  الســنوية، 
بينهــا قــدر معرفتــي المتواضعــة بهذه 
القضايــا؛ فــإن »الــدوران الوظيفــي« 
ــات-  ــاه في بعــض الأدبي -كــا ورد معن
ــن في  ــن والعامل ــة الموظف ــي حرك يعن
ــة  ــة معين ــرة زمني ــال ف ــة خ المؤسس
وخروجهــم  دخولهــم  حيــث  مــن 
ــركات  ــات وال ــن المؤسس ــوني م القان
مــن خــال التــزام الطرفــن العامــل 
ــه  ــد موضــح في وصاحــب العمــل بعق
نــوع العمــل الــذي يقــوم بــه العامــل، 
والأجــر الــذي يحصــل عليــه، والتبعيــة 
للمؤسســة، والمــدة التــي يتعــن العمــل 

ــا.  به
ــتمر  ــي المس ــدوران الوظيف ــدل ال ومع
أعــال  عــى  يؤثــر  دولــة  أيــة  في 
الــركات والمؤسســات، وعــى العمليــة 
العاملــن  أخــاق  وعــى  الإنتاجيــة 
معــدل  يعــدُّ  الســلطنة،  وفي  أيضــا. 
ا مقارنــة  الــدوران الوظيفــي عاليًــا جــدًّ
ــام  ــل في الع ــي؛ إذ وص ــدل العالم بالمع
2017 إلى نحــو 21.1% وفــق بيانــات 
وزارة العمــل، ليتراجــع في العــام الماضي 
ــدل  ــغ مع ــا يبل 2020 إلى 16.7%، بين
الــدوران الوظيفــي الطبيعــي في العــالم 
نحــو 7%؛ أي أن النســبة تزيــد هنــا 
عــن 60% عــن المعــدل العالمــي. وفي 
هــذا الصــدد، يــرى ســعادة نــر بــن 
ــل  ــل وزارة العم ــني وكي ــر الحوس عام
ــزى إلى  ــادة تع ــذه الزي ــل، أن ه للعم
عــدة أمــور؛ أهمهــا: تفضيــل الشــخص 
العــاني العمــل في القطــاع الحكومــي، 
والمــدة  العمــل  انتهــاء  إلى  إضافــة 
الســاح  وبالتــالي  معــن  بمــروع 
للعاملــن بالانتقــال لمؤسســات أخــرى، 
ــة الأجــر الشــهري  ــدم كفاي ــب ع بجان
والحوافــز الماديــة التــي يمنحهــا صاحب 
العمــل للعامــل، والــذي يشــكّل عامــاً 
ــر  ــي، فكث ــدوران الوظيف ــا في ال رئيس
ــتقالاتهم في  ــوا اس ــن قدم ــن العماني م
الســنوات الماضيــة بمجــرد حصولهــم 
مؤسســات  في  الزيــادة  بعــض  عــى 
أخــرى. وهــذه الحــال ربمــا تســتمر 
في الفــرة المقبلــة، إلا إذا تــم وضــع 
ــدم  ــك ع ــدوران، وكذل ــذا ال ــس له أس
رضــا العامــل العــاني عــن معاملــة 
الإدارة بشــكل عــام والمســؤولين بشــكل 
خــاص؛ حيــث إنَّ الكثــر مــن الإدارات 
ــدار  ــت ت ــا زال ــا في المؤسســات م العلي
بأيــدٍ أجنبيــة، في الوقــت الــذي تعمــل 
فيــه الــوزارة عــى تغيــر هــذا الواقــع. 
كــا أنَّ هنــاك أســباباً أخــرى للــدوران 
ببعــد  بعضهــا  يتعلــق  الوظيفــي 
المســافة بــن مقــر عمــل الموظــف 
لــه؛ الأمــر  الدائــم  ومــكان الإقامــة 
ــل  ــيلة النق ــر وس ــب توف ــذي يتطل ال
تــزداد  وبالتــالي  للعامــل،  الخــاص 
ــر بعــض  فاتــورة النقــل، إضافــة إلى تأخُّ
تســليم  في  والــركات  المؤسســات 
ــدد  ــت المح ــن في الوق ــور للعامل الأج
لهــم، خاصــة في أوقــات كهــذه حيــث 
تعمــل الجائحــة عــى تقليــص النشــاط 
التجــاري؛ وبالتــالي تؤثــر عــى ســر 
ــات.  ــدى المؤسس ــة ل ــات المالي التدفق
وأخــرا يتطلــب من المؤسســات ضرورة 
أن تهتــم بالعنــر الوطنــي لديهــا، مــن 
ــح  ــي واض ــار وظيف ــر مس ــث توف حي
لــه، بحيــث يســتطيع أن يــرى العامــل 
ــا  ــع إليه ــي يتطل ــة الت ــه في المكان نفس

مســتقبلا.
مشــاكل  مــن  العمانيــون  ويشــتكي 
أخــرى يتعلــق بعضهــا بمنافســة القــوى 
العاملــة غــر العمانيــة لهــم، وصعوبــة 
نقــل الخــرات التــي يمتلكونهــا إليهــم 

الإدارات،  تعليــات  مــن  بالرغــم 
طبيعــة  تكــون  أن  يحصــل  وأحيانــا 
العمــل التــي كلفــوا بهــا لا تناســب 
وضعهــم الأسري مــن حيــث أوقــات 
العمــل أو نــوع العمــل الــذي يقومــون 
بــه، إضافــة إلى ضعــف الانضبــاط لــدى 
ــب عــن  بعــض العمانيــن، وكــرة التغيُّ
العمــل، الأمــر الــذي يــؤدي إلى حدوث 
مشــاكل وقضايــا عماليــة يتــم رفــع 
بعضهــا إلى المحاكــم لاتخــاذ القــرارات 

ــة. النهائي
ــا- تعمــل عــى  ــن جانبه ــة -م الحكوم
ــن خــال وزارة  ــا م حــل هــذه القضاي
ــا  ــا خاص ــت اهتمامً ــي أول ــل الت العم
بهــذه الأمــور، وتعمــل عــى إيجــاد 
ــرضي  ــي ت ــول الت ــن الحل ــة م مجموع
معــدل  تقليــص  بهــدف  الطرفــن؛ 
توحيــد  وهــي  الوظيفــي  الــدوران 
ــن القطاعــن العــام والخــاص  ــا ب المزاي
ورفــع  العمــل،  ســوق  وتحريــر 
العاملــة  القــوى  اســتقدام  تكلفــة 
ــر ســوق  ــة، بجانــب تحري غــر العماني
ــرف  ــرضى كل ط ــث ي ــف؛ بحي التوظي
بمــا يعُــرض عليــه مــن عمــل أو وظيفــة 
مقابــل الراتــب الــذي يأمــل الحصــول 
عليــه، مــع زيــادة توعيــة الجميــع 
بهــذه القضايــا. وتقــوم الــوزراة بتفعيل 
نظــم جديــدة في عمليــة التوظيــف 
والعمــل مــن خــال الترشــيح الإلكتروني 
ــول  ــن الحص ــن م ــن الراغب ــذي يمكّ ال
عــى المعلومــات مــن خــال أجهزتهــم 
الذكيــة، بجانــب تحســن بيئــة العمــل 
القطــاع  ومؤسســات  الــركات  في 

الخــاص. 
العمانيــة  المؤسســات  بعــض  إنَّ   ...
ــات  ــة التحدي ــوم -ونتيج ــت الي أصبح
القائمــة أمامهــا- تعمــل وفــق نهــج 
الصــوري«، وهــي قضيــة  »التوطــن 
بــدأت الــوزارة في تســليط الضــوء عليها 
مؤخــراً مــن خــال الحــد من اســتخراج 
أصحــاب  يمتلكهــا  التــي  الســجلات 
المؤسســات والحصــول عــى المزيــد من 
ــة  المأذونيــات لاســتقدام القــوى العامل
التوطــن  فعمليــة  العمانيــة.  غــر 
الصــوري تــؤدي إلى تعــذر المؤسســات 
وتدريــب  تأهيــل  عمليــة  عــن 
ــا بنقــل  ــوم مــن خلاله ــن، وتق العماني
ــة مــن نشــاط  ــة الأجنبي القــوى العامل
لآخــر تجنبــاً لنســب التوطــن المرتفعــة 
ــد  ــا أك ــذا م ــات. وه ــض القطاع في بع
للعمــل  العمــل  وزارة  وكيــل  عليــه 
الماضيــة  الفــرة  خــال  حواراتــه  في 
ــاط،  ــذه النق ــن ه ــل ع ــكل التفاصي ب
المؤسســات  بعــض  قيــام  إلى  مشــرا 
الممنوحــة  التســهيلات  باســتغلال 
للقطــاع الخــاص وتســجيلها لعقــود 
محــددة المــدة أكــر مــن مــرة لنفــس 
الشــخص بنفــس المنشــأة. ورصــدت 
ــن  ــة م ــرا 180 حال ــل مؤخ وزارة العم
العاملــة  للقــوى  الصــوري  التوطــن 
العمانيــة التــي تمكنــت مــن اســتخراج 
660 تصريــح اســتقدام للقــوى العاملــة 
منشــآت  في  للعمــل  العمانيــة  غــر 
ــك  ــاص، وذل ــاع الخ ــات القط ومؤسس
التــي  التســهيلات  بعــض  باســتغلال 
القطــاع  لمنشــآت  الــوزارة  تقدمهــا 
أصبحــت  الأمــور  وهــذه  الخــاص، 
اليــوم واضحــة أمــام الجهــات المعنيــة 
للوقــوف عليهــا أولاً بــأول، ووقــف أي 
عمــل يشــوبه الفســاد، ويكــون مخالفــا 
ــاظ  ــة، للحف ــات المعني ــرارات الجه لق

عــى حقــوق الآخريــن في العمــل.
الســنوية  للزيــادة  بالنســبة  أمــا 
ــى  ــكل ع ــآت؛ فال ــازات والمكاف والامتي
ــركات  ــات وال ــوال المؤسس ــم بأح عل
الوقــت الحــالي نتيجــة  العمانيــة في 
لاســتمرار الجائحــة. وهــذا مــا أدى 
إلى  الحكوميــة  بالمؤسســات  أيضــا 
العــاوات  وصرف  الترقيــات  حجــب 
الــذي  الأمــر  لموظفيهــا؛  الدوريــة 
مــع  بالمثــل  المعاملــة  ـب  يتطلّـَ
مؤسســات القطــاع الخــاص أيضــا لحين 
تمكنّهــا مــن التعامــل مــع المســتجدات 
القائمــة والقاهــرة. فــكلُّ المؤسســات 
تصــارع اليــوم للبقــاء؛ الأمــر الــذي 
ــة ألا  ــات الحكومي ــن الجه ــب م يتطل
تمــارس ضغوطــاً أخــرى على مؤسســات 
القطــاع الخــاص، مــن حيــث فــرض 
الرســوم،  أو  الضرائــب  مــن  مزيــد 
عــى الأقــل لحــن حصــول مســتجدات 
ــا«. ــاء كورون ــة في موضــوع »وب إيجابي
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يعــدُّ اتخــاذ القــرار مــن أهــم وأدق التصرفات 
التــي يقــاس مــن خلالهــا مــدى صحــة الأثــر 
الــذي يحدثــه القــرار عــى الجهــة المســتهدفة 
الــذي  والقــرار  المســتهدفة..  الشريحــة  أو 
ــة وهــي  ــه ســوى غاي ــس ل تتخــدة الإدارة لي
ــون  ــالي؛ يك ــة. وبالت ــة العام ــق المصلح تحقي
ــددًا  ــا ومح ــة واضحً ــة العام ــوم المصلح مفه
ــر  ــال: الأث ــبيل المث ــاس. وعــى س ــاً للقي وقاب
الشــخصي والاجتماعــي والاقتصــادي والنفــي 
ــا  ــيد؛ فعندم ــرار الرش ــاصر الق ــم عن ــن أه م
يتُخــد قــرار عــى ســبيل المثــال: قــرار إغــاق 
ــاءً إلى  ــة مس ــن الثامن ــة م ــآت التجاري المنش
ــاءً  ــذ بن ــرار مُتخ ــو ق ــا، وه ــة صباح الخامس
عــى مُعطيــات الحفــاظ عــى الصحــة العامــة 
هــي  وهــذه  العــدوى،  انتشــار  وتحجيــم 

ــام. ــا الع ــة بمفهومه ــة العام المصلح
قياس نتائج القرار

الآثــار التــي ينُتجهــا القــرار تكــون مــن حيــث 
المبــدأ مُتصــوَّرة ومُتوقَّعــة، وهــي تحقيــق 
المصلحــة العامــة للفــرد والمجتمــع. لكــن عند 
ظهــور القــرار إلى العلــن وإلى حيــز التطبيــق، 
تظهــر آثــار لم تكــن متوقعــة وخــارج مفهــوم 
المصلحــة المتوخــاة، وربمــا تكــون هنــاك آثــار 
ســلبية. وهنــا، تظهــر أهميــة أن تكــون لــدى 
الإدارة مرحلــة متابعــة وتقييــم لآثــار القــرار.

مرحلة متابعة وتقييم الآثار
ــي  ــة الت ــة الإداري ــل العملي ــم مراح ــن أه م
ــة  ــة المتابع ــات: مرحل ــا كلُّ المؤسس تعتمده
والتقييــم لأعمالهــا وقراراتهــا؛ فعندمــا تظهــر 
أعــراض وآثــار لقــرار إداري لا تتفــق مــع 
الغايــة والمصلحــة العامــة، هنــا يــأتي مفهــوم 
تتفاقــم  لا  حتــى  الســلبية  الآثــار  وقــف 
ــة  ــة الحرج ــة الكتل ــار إلى منطق ــل الآث وتص
التــي يصبــح بعدهــا وقــف أو تجميــد أو 

ســحب القــرار مُتأخــرا، وأحــدث مــن الأضرار 
لا  مــا  والمنظومــة  والمجتمــع  الفــرد  عــى 
يُكــن جــره أو إصلاحــه. لذلــك؛ توقيــت 
المعالجــة يظهــر مــدى الوعــي والإدراك لــكل 

الإيجابيــات والســلبيات لآثــار القــرار.
قيمــة ســحب أو تعديــل القــرار أو تجميــدة 

لــإدارة والمجتمــع 
ثمَّــة رابــط معنــوي بــن جهــة الإدارة ومحيــط 
عملهــا، ألا وهــو التعــاون والتقديــر المتبــادل؛ 
ــع،  ــرد والمجتم ــا الف ــا وغايته إذ الإدارة هدفه
ــدور الإدارة،  ــرد ل ــر الف ــى تقدي ــاظ ع والحف
وصيانــة التماســك الاجتماعــي والتــآزر، فــإذا 
مــا اتضــح وظهــرت آثــار ســلبية لم تكــن 
متوقعــة ولم تكــن في الحســبان، يغــدو ســحب 
رشــيدا  تصرفــا  ليــس  تعديلــة  أو  القــرار 
تقتضيــة  ومطلبــا  حكيــا  بــل  فحســب، 
ــك أنَّ ســحب قــرار مــا  المصلحــة العامــة؛ ذل

أصبــح غــر مُجــدٍ، يعُيــد لــإدارة حــقَّ ضبــط 
ــرد  ــد للف ــي، ويعي ــلوك الاجتماع ــاع الس إيق
نــواة  لــإدارة، وللمجتمــع  تقديــره  قيمــة 
تماســكه، ألا وهــي ثقتــه المطلقــة في رشــد 
الإدارة، وأنَّ المصلحــة العامــة هــي دســتور 

تصرفاتهــا.
منهج قياس النتائج 

وخلاصــة القــول.. إنَّــه وعنــد صــدور أي قــرار 
مــن الأهميــة بيــان المصلحــة العامــة، ومنهــج 
ــة،  ــا: الفردي ــه وآثاره ــج المتوقع ــاس النتائ قي
والاجتماعيــة، والاقتصاديــة، وأي آثــار أخــرى. 
ل،  فــإذا ظهــر غــر ذلــك ســحب القــرار أو عُــدِّ
وســفينة الأوطــان تـُـدار بالحكمــة، والحكمــة 
مــع  ويتوجهــان  والــراع،  البوصلــة  هــي 

ــح العــام وجــودا. الصال

* محامٍ وباحث في علم الاجتماع القانوني

القيمة الأدبية لسحب وتعديل القرار

عيسى بن علي الغساني *``
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

مؤسسة عمان للصحافة والنشر
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

المرأة وبناء الأمم
يــومَ  أمــس،  والعــالم،  ــلطنة  السَّ أحيــتْ 
ــالم  ــذا الع ــل ه ــذي حم ــي، وال ــرأة العالم الم
ــق  ــادي: تحقي ــن القي ــاء ودوره ــعار »النس ش
مســتقبل متســاوٍ في عــالم تســوده جائحــة 
كوفيــد 19«؛ تزامنــا مــع مــا يتعــرَّض لــه 
العــالم أجمــع مــن تداعيــات ســلبية وتأثــرات 
عميقــة عــى طبيعــة الحيــاة نتيجــة لانتشــار 

ــرض. ــذا الم ه

والمــرأة في وطننــا تحظـَـى بمكانــة مميــزة؛ 
العُمانيــة،  النهضــة  فجــر  بــزوغ  فمنــذ 
ــال  ــدم واحت ــن التق ــلطنة يوُاصل ــاء الس ونس
قطاعــات  مُختلــف  في  القياديــة  المواقــع 
العمــل والإنتــاج، ولا أدلَّ عــى ذلــك مــن 
ــب  ــغلن مناص ــائي يش ــات ال ــاء الفضلي النس
رفيعــة في الدولــة، مــن وزيــرة وعضــوة في 
المجالــس المنتخبــة والمعيَّنــة وســفيرة وطبيبــة 

ومهندســة وممرضــة ومعلمــة وحرفيــة ومــرأة 
ريفيــة عاملــة، وعامــات مُتقِنــات في المصانــع 
ــاج المختلفــة، كُلهــن يخدمــن  ووحــدات الإنت
ــرز  ــدور الأب ــان بطريقتهــن، فضــاً عــن ال عُ
لهــن جميعًــا؛ ســواء كُــن يعملــن أم لا، ألا 
وهــو تربيــة الأبنــاء وتأســيس أجيــال مُشــبِّعة 
العمــل  عــى  والحــرص  والحنــان  بالحــب 

والإنتــاج. 

هتهــا  ولقــد مثَّلــت التحيــة الصادقــة، التــي وجَّ
الســلطان  جلالــة  حــرم  الجليلــة  الســيدة 
ــرأة في  ــا- للم ــه ورعاه ــا الل ــم -حفظه المعظ
عُــان وكل دول العــالم، حافــزاً مُهــاًّ لــكل 
نســاء الوطــن، ليتأكــدن أنَّ ســيدة عُــان 
ــه لهــن الدعــم والتشــجيع.. فــكل  الأولى توجِّ
ــر  ــن المس ــالم يوُاصل ــان والع ــاء عُ ــام ونس ع

ــاء. ــدم والن ــو التق نح

المفهــوم  أي:  الوظيفــة«..  »ثقافــة 
للوظيفــة!  الأنثروبولوجيــا  في  المركــزي 
المنتقلــة  الظواهــر  نطــاق  وهــي 
التعلــم  خِــال  مــن  المجتمعــات  في 
الاجتماعــي. وباللهجــة البســيطة: تطبُّــع 
ــا،  ــه تلقائيًّ ــن هــم حول الإنســان بمــا وبَِ

وتعــوده عــى ذلــك.
وثقافــة الوظيفــة تختلــف مــع الاختــاف 
ــالي،  ــن الح ــاري. وَفي الزم ــي والحض البيئ
ثقافــة المظهــر تغلــب عــى البيئــات 
الوظيفيــة. نعــم، المظاهــر و«البرســتيج« 
تقُنِــع الأغَلــب بــأن وظيفــة الموظــف 
»الشــيك« والموظفــة »المتكشــخة« هــي 
الأفضــل! وَعــى هــذا المبــدأ، يتطلــع 
الأغلــب إلى وظائــف مُهَندَمــة في المقــامِ 
الصيــت  ذات  الوظائـِـف  ثـُـم  الأول، 
ــا. لذلــك؛ نلاحــظ أن أغلــب  والهَيبــة تاليً
هجــروا  الســبعينيات  بعــد  الأجيــال 
ليســت  لأنهــا  ـا  ماديّـً مُربحــة  أعــالاً 
»شــيك« مظهريًّــا؛ مثــل: الزراعــة، الرعي، 
الصيــد، النِجــارة، الحِــدادة، الخَبــز وبيــع 
توافــر  مــع  هــذا  المواشي...وغيرهــا. 
ــبب  ــة كس ــر المكُلِّف ــدة غ ــة الواف العمال
ــعي  ــك«، والس ــل »الأنتي ــرك العم أول ل
للوظائــف »الشــيك«، طبعــاً مــع تشــجيع 

ــة«  ــى »الأبَُّه ــم ع ــور أبناءه ــاء الأم أولي
ــض! ــم البع ــن بعضه ــراً ب تفاخ

أطبــاء  أصبحَــوا  الجميــع  لــو  ولكَِــن، 
ــو  ــن ســيكون الممــرض والمضمــد؟! ول مَ
كادره  فأيــن  وزراء  أصبحــوا  الجميــع 
ــو الجميــع أصبحــوا مُلــوكاً  العمــي؟! ول
ــن ســيكونُ الشَــعب؟!  ورؤســاء دَول فمَ
الجَميــع يرُيــد أن يكــون مقــود الســيارة 
يكــون  أن  يريــد  أحــد  ولا  للتوجيــه، 
الإطــار الــذي يحمــل ثقلهــا ويمــي بهــا! 

ــة! ــيهم دور الماكين ــع تناس م
ومَــعَ ذلــك لا نلــوم الشــباب، وإنْ كانــوا 
تناســب  التــي  النائيــة  المناطــق  مــن 
الأغلــب  لأن  الأعــال؛  هــذه  طبيعــة 
يتطلــع إلى حيــاة المدينــة؛ فالمجتمــع 
ــل!  ــة أجم ــة أن المدين ــاقهم إلى قناع س
العامــل  ترُفــض خطبــة  وأيضــاً حــن 
والموظــف البســيط؛ لأنَّ أهــل الفتــاة 
يتطلعــون لهــا معيشــةً مُريحــة -وبــذات 
فتــاة  عــى  يبحثــون لابنهــم  الوقــت 
مســؤولياته  في  لتســاعده  موظفــة 
خطبــة  أن  يعنــي  هــذا  وقوامتــهَ!- 
المــزارع، والصيــاد، والخيــاط، والخبــاز 

وغــره أيضــاً سَــرُفض!
وَالبــاءُ الأعظــم في المجتمع هُــم أصحاب 

الذيــن  الصغــرة،  البائســة  العقــول 
يضحكــون ويتنمــرون ويتفاخــرون عــى 
ــم في  ــن يرونه ــن ح ــذه المهِ ــاب ه أصح
الأماكــن العامــة! وأتذكــرُ موقفــاً لشــابٍ 
مجتهــد في التســعينيات دخــل إلى البنــك 
لإيــداع مبلــغ كســبه مــن بيــع مجموعــة 
ــن  ــه لم تك ــان، وهيئت ــل رمض ــواشي قب م
مناســبة لدخــول البنــك، لكنــه لم يُــردِ أنْ 
يرجــع بالمــال إلى البيــت خشــية ضياعــه. 
وبينــا هــو جالــس ينتظــر دوره، كان 
أناقتهــا،  منتهــى  في  شــابان  بجانبــه 
ورائحــة العطــر الثمــن تنبعــث منهــا، 
ــك،  ــرِّ مكان ــه: »غ ــالا ل ــكل وقاحــة ق وب
قتلتنــا بريحتــك«، ولم يكتفيــا بذلــك، بــل 
جلســا يضحــكان عليــه ويســتهزئان بــه. 
ــابين  ــر أن الش ــي في الأم ــك المبُ والمضُحِ
الأنيقــن المتُنمريــن كانا في البنــك لتقديم 
طلــب سُــلفة لــكل واحــدٍ منهــا لــراء 
ســيارة فارهــة فــوق اســتطاعتهما المادية، 
ــد كان في  ــدم فق ــر المهن ــاب غ ــا الش أم
ــلفة  البنــك ليُــودع مبلغــاً يعُــادل السُّ
ولديــه  لطلبهــا!  الآخــرانِ  جــاءَ  التــي 
رصيــد بنــي، ومزرعــة، وبيــت، وعائلــة، 
ــل  ــع، ب ــاءً للمجتم ــال ارض ر الم ــذِّ ولا يبُ

ــه. ــه وَللِ ــه ارضــاءً لنفســه وأهل يصرف

ولمَِــن فهَِــم يومــاً أنَّ الثقافــة مظهــرٌ 
أنيــقٌ فهــو مُخطــئ، فالثقافــة غــذاءً 
وثقافــة  الإنســاني،  للارتقــاء  روحــي 
عــى  ترتكــز  أن  يجــب  لا  الوظيفــة 
الشــكليات و«الأبَُّهــة«، فليــس بالــرورة 
أن يكــون الراعــي، والصيــاد، والمــزارع 
وغيرهــم غــر حاصلــن عــى الشــهادات 
العليــا! فبالإمــكان العمــل بتلــك الأعمال 
للــرزُّق في البيئــة المحيطــة المتطلبــة لها، 
مــع إكــال الدراســة العليــا والاحتفــاظ 

بالشــهادة.
وبمــا أنَّ المؤسســات الخاصــة والعامــة 
مُتخُومــة بالكــوادر، إذن علينــا خلــق 
إلى  الرجــوع  أو  جديــدة،  وظائــف 
مــن  ونتمنَّــى  مهجــورة،  وظائــف 
الحكومــة منــح أراضٍ زراعيــة مــع سُــلفة 
لإدارتهــا، بــرط أن يكــون القائــم عليهــا 
عمانيًّــا. وعــى نفــس الإســراتيجية، منــح 
قــوارب صيــد، ومكائــن خياطة بــدورات، 
مِــن  الكثــر  حلاقة...وغيرهــا  ودورات 
ــع  ــذات الاشــراطات، مــع تشري ــن ب المهِ
قوانــن تسَُــهِّل عَمــل الكــوادر الوطنيــة، 
بقوانــن  منتوجاتهــم  بيــع  ودَعَــمُ 
تجِاريــة، ولكــن مــع أســعار معقولــة 

ــاً. طبع

ــكو  ــن يش ــن مُواط ــا م ــدة وصلتن مُناش
ــه، ويبــث شــكواه، هــي مناشــدة  همَّ
قصــرة في ســطورها، عميقــة في فحواهــا 
ومضامينهــا، نتركُكــم مــع المناشــدة كــا 

ــة: ــكل أمان ــت ب وصل
منــذ  الســكري  اللــه بمــرض  »ابتــاني 
الــراء  في  اللــه  ونحمــد  الصغــر، 
والــراء، أعــاني أيمــا معانــاة وبشــكل 
ــا  ــة حين ــص في الأدوي ــن نق ــهري م ش
أذهــب للحصــول عــى الأدويــة مــن 
ــا  ــي، دائم ــع لمنطقت ــز الصحــي التاب المرك
مــا أجــد الإجابــة نفســها: »هنــاك نقــص 
ــرة  ــا في كل م ــة«، وأرجــع خائب في الأدوي
تملــؤني الحــرة والألم  لعــدم حصــولي 
ــوني  ــة، وك ــة كامل ــة المطلوب ــى الأدوي ع
ســأضطر التكلــف لشرائهــا مــن مــالي 
ــم  ــا، وللعل ــي إليه ــرا لحاجت ــاص نظ الخ
الخــاص،  القطــاع  في  موظــف  فأنــا 
وراتبــي لا يــكاد يغطــي نفقــات عائلتــي، 
وكــا علمــتُ فأنــا لســتُ الوحيــد ممــن 
يواجــه نفــس المشــكلة، ويضطــر لــراء 
الأدويــة، وهــي مُكلِّفــة بطبيعــة الحــال، 

وعنــد تواصــي مــع المركــز الصحــي يــأتي 
الــرد بــأنَّ النقــص مــن مخــازن وزارة 
الصحــة، حاولــتُ جاهــدا أن أجــد الحــل 
ــوزارة  ــع الخــط الســاخن ل والتواصــل م
ــف؛  ــدوى للأس ــة، ولكــن دُون ج الصح
فــا زال الكثــر منــا يعــاني دون مراعــاة 

ــم. ــا أوله وأن
نحــنُ في عهــد النهضــة المتجــددة لجلالــة 
الســلطان هيثــم بــن طــارق المعظــم 
ــال  ــة الح ــة بطبيع ــه- والأدوي ــزَّه الل -أع
مــن الأمــور الواجب توفيرهــا لأي مواطن 
يعيــش عــى تــراب هــذا الوطــن، ومــن 
وزيــر  لمعــالي  مناشــدتي  ــه  أوجِّ هنــا 
الصحــة بأهميــة توفــر الأدويــة اللازمــة 
فليــس  المزمنــة،  الأمــراض  لأصحــاب 
كلهــم ســواء ماديــا في الاســتطاعة لــراء 
ــأنْ تصــل مناشــدتي،  ــة ب ــدواء، كُلِّ ثق ال
ــت  ــد بلغ ــم ق ــدائي.. الله ــمع ن وأن يسُ

ــهد«. ــم فاش الله
مناشــدة في اعتقــادي واضحــة كوضــوح 
ــد نصــت  ــد الســاء؛ فق الشــمس في كب
الأســاسي  النظــام  مــن   )15( المــادة 

الدولــة  »تكفــل  أنــه  عــى  للدولــة 
الرعايــة الصحيــة للمواطنــن، وتعمــل 
عــى توفــر وســائل الوقايــة والعــاج 
ــى  ــجع ع ــة، وتش ــراض والأوبئ ــن الأم م
العــاج  ودور  المستشــفيات  إنشــاء 
ــة،  ــن الدول ــإشراف م ــك ب ــة، وذل الخاص
وعــى النحــو الــذي يبينــه القانــون«.
مــن  يصُاحبــه  ومــا  العــاج  وتوفــر 
رعايــة صحيــة وأدويــة مكفولــة جميعًــا 
للمواطــن مــن قبــل الدولــة ولكافــة 
المواطنــن دون اســتثناء، فــا بالــك بمــن 
كان مــن فئــة الضــان الاجتماعــي أو 
المتقاعديــن أو موظفــي القطــاع الخــاص 
ــل  بتحمُّ تســمح  لا  رواتبهــم  ممــن 
أســعار أدويــة الأمــراض المزمنــة مرتفعــة 

التكلفــة.
لا نـَـدرِي حقيقــةً مــا الســبب الــذي 
يؤخــر وصــول الأدويــة مــن مخــازن 
الــوزارة إلى المراكــز الصحيــة، وفي المقابــل 
نجــد أنَّ مُراجعــي المستشــفيات الأخــرى 
وزارة  مظلــة  تحــت  ليســت  التــي 
الصحــة لا يعُانــون مــن نفــس المشــكلة؟ 

وهنــا  كاملــة!  أدويتهــم  ويســتلمون 
ــة..  ــاج لإجاب ــذي يحت ــن الســؤال ال يكمُ
الكبــر  للــدور  التقديــر  خالــص  مــع 
ــن  ــة، ولك ــه وزارة الصح ــوم ب ــذي تق ال
ــرح  ــى الج ــد ع ــع الي ــا وض ــي هن ينبغ
العــاج، وإيجــاد  في ســبيل تشــخيص 
يعُــاني  التــي  الإشــكالية  لهــذه  حــل 
منهــا العديــد مــن المواطنــن، ومناشــدة 
ــا  ــك، وي ــى ذل ــل ع ــر دلي ــن خ المواط
حبــذا هنــا لــو يتــم حــر مــن يعُانــون 
ويســتلمون  المزمنــة  الأمــراض  مــن 
الأدويــة بشــكل شــهري في كافــة المراكــز 
ــة  ــة بالســلطنة، عــى أمــل معرف الصحي
العــدد والأدويــة المطلوبــة لــكل منهــم، 
والحــرص عــى توفيرهــا لهــم كاملــة دون 

نقصــان وبشــكل منتظــم.
ــدة  ــذه المناش ــأنَّ ه ــن ب ــى يق ــا ع كلن
أنْ  وعــى  الصحــة،  لــوزارة  ســتصل 
يتغــر واقــع الحــال إلى الأفضــل؛ فهنــاك 
أشــخاص يتألَّمــون مــن المــرض، فــا 
ــل تكاليــف هــذه  نزيــد أوجاعهــم بتحمُّ
الأدويــة؛ فالراحمــون يرحمهــم الرحمــن.

المعلقة الرابعة: ثقافة الوظيفة

من أين لهم بثمن الدواء؟

الدكتــور  والأكاديمــي  المفكِّــر  يعــدُّ 
محمــد حامــد الأحمــري مــن الباحثــن 
مــن  كبــراً  شــطراً  عاشــوا  الذيــن 
ــات  ــم في الغــرب، خاصــة الولاي حياته
المتحــدة؛ ســواء في دراســاته العُليــا، 
ــة،  ــام والمشــاغل الفكري أو بعــض المه
ونصــف  العقــد  عــى  يزيــد  فيــا 
العقــد، بعدمــا أنهــى دراســته العاليــة؛ 
ــون  ــر الحجــم المعن ــه صغ ــي كتاب فف
بـ«أيــام بين شــيكاغو وباريــس«، يحكي 
أثنــاء  طريفــة،  ونقاشــات  مواقــف 
أســفاره في الغــرب، ولهــا مدلــولات 
فكريــة وثقافيــة، فيــا يعيشــه الغــرب 
ــورة  ــلمين بص ــرب والمس ــه للع ونظرت

ــها. ــه نفس ــة وفي حيات عام
ــذا  ــة ه ــري في مقدم ــول د. الأحم يق
الإصــدار -عــن هــذه الرحلــة القصــرة 
ــا  ــض م ــت بع ــي: »كتب ــة- إنن الممتع
خطــر ببــالي خــال زیــارة قصیــرة، 
ــة، وخففــت فیهــا القــول  ولكنهــا غنی
الطاقــة،  قــدر  العبــارة  ــطت  وبسَّ
وممتعــة،  مریحــة  قــراءة  لتكــون 
والفائــدة تتلــو. ولــو كُنــت في صحبتــي 
ــر  ــور غی ــاهد والأم ــن المش ــت م لرأی
بغیــر  فــرت  وربمــا  رأیــت،  مــا 
تفســیري المواقــف والأحــداث. وعــى 
الرغــم مــن الإقامــة الطویلــة جــدا 
ــت  ــا انقطع ــي عندم ــرب، فإنن في الغ
عنهــا بضعــة أشــهر، وفي حقبــة مهمــة، 
المفیــد  مــن  یكــون  قــد  أنْ  رأیــت 
ــم إنَّ  ــرأه. ث ــا تق ــجیل م ــع تس والممت
ــن  ــاق م ــة الآف لأدب الرحــات ومعرف
الفائــدة للأفــراد والأمــم مــا یفــوق 
الوصــف والحــر. ولیــس موطنــه 
الحدیــث عــن رحلــة عابــرة في وقــت 
قصیــر، بــل هــي مــادة للفهــم وتطویر 
العقــول والمســتقبلیات مــا تنُــوء بــه 

ــة«. ــة رحل ــة في قص الكتاب
ــذه  ــن ه ــة ع ــه الأولي ــن انطباعات وع
الرحالــة بــن هاتــن المدينتــن، يصــوِّر 
د. محمــد الأحمــري دخولــه مطــار 
شــيكاغو بعــد أحــداث 2001، بعــد 
انقطــاع لفــرة عــن الولايــات المتحــدة، 
فيقــول: »كان دخــولي عــن طریــق 
مطــار شــیكاغو ســهلً میــرًا أكــر مما 
توقعــت بكثیــر. ولم ألحــظ تأخیــراً 
ــول  ــب الدخ ــد مكت ــري عن لي ولا لغی
ــالم  ــن الع ــافرون م ــع المس ــا یتوق ك
العــربي، وفي مطــار شــیكاغو لاحظــت 
مــا لم أشــهده مــن قبــل، وهــو الجیــش 
ــأ  ــذي یم ــد ال ــر الجدی ــي الكبی الأمن
قاعــة اســتقبال المســافرین مــن مطــار 
»أوهیــر«، أغلبهــم رجــال في منتصــف 
الأعــار، یلبســون القمصــان البیضــاء 
والسراویــل الســوداء أو الزرقــاء غامقة 
اللــون، وعــى أكتافهــم شــعار الــوزارة 
للأمــن  تأسســت  التــي  الجدیــدة، 
ــن  ــر م ــادي ع ــد الح ــي -بع الداخ
ســبتمبر- یتســلَّمون حقیبتــك التــي 
ــث  ــة بحی ــون مفتوح ــون أن تك یطلب
احتاجــوا،  إن  تفتیشــها  یســتطیعون 
لأن  فتحهــا؛  یحتاجــون  مــا  وكثیــراً 
أغلــب الحقائــب إن لم یكــن كلهــا 
ركــوب  وأثنــاء  تفُتــش«.  كانــت 
ــيكاغو  ــورت وش ــن فرانكف ــرة، ب الطائ
التقــى د. الأحمــري، مــع أحــد الــركاب 
ــن، وجــرت بينهــا حــوارات  الأمريكي
فكريــة، تعلقــت بالتغــرات، ووجدته: 
الشــخصیة،  الــذكاء، متعــدٍّ  »متقــد 
ــده إلا  ــكل لم أعه ــة بش ــع الثقاف واس
ــة  ــارات قلیل ــا عب ــد تداولن ــادرًا. وق ن
ونحــن في طریــق دخــول القاعــة في 
ــرب  ــا اق ــورت، وعندم ــار فرانكف مط
نلتقــي  قــال:  الموظــف،  مــن  دوره 
نتوقــع  وكنــا  والتقینــا  القاعــة،  في 
الحدیــث قصیــراً، ولكــن اتحــاد بعــض 

مقعــده  یغیِّــر  جعلــه  اهتماماتنــا 
ــث  ــد الحدی ــواري، فامت ــس بج ویجل
لمســافة الطریــق إلى مــا بعــد هبوطنــا 
ــب  ــا غری ــد كان طریفً ــار، فق في المط
منطلــق  الــكلام،  كثیــر  الأطــوار، 
ــا  ــدًا شــقیًّا، م الشــخصیة، مُلحــدًا عنی

ــى كل شيء«.  ــه ع ــرأ من ــت أج رأی
د.  ذكرهــا  التــي  الطرائــف  مــن 
الأحمــري عــى لســان هــذا الأمريــي، 
ــة  ــه في هــذه الرحل ــاور مع ــذي تح ال
إلى شــيكاغو مــن الطرائــف والغرائــب 
عــن اليهــود وطقوســهم، أنَّــه »ســكن 
مــع طــاب وعائــات یهودیــة ملتزمــة 
بالدیانــة الیهودیــة، فذكــر لي العجــب 
بهــا  یلزمــون  التــي  الأغــال  مــن 
أنفســهم، ویتجــى لــك معنــى مــا 
أشــار إلیــه القــرآن مــن مِنــة اللــه 
عــى المســلمین، بمــا خفــف عنهــم 
ألــزم  التــي  والأغــال  الآصــار  مــن 
بهــا الیهــود أنفســهم، أو عُوقبــوا بهــا 
لســبب یلیــق بحالهــم في زمــن ســابق، 
مــا  إلى  ینتقلــوا  أن  بهــم  أولى  وكان 
خففــت بــه المســیحیة علیهــم، ثــم مــا 
حــرر بــه اللــه النــاس في الإســام بعــد 

ــوار. ــك الأط ــم تل تجاوزه
ــزم  ــودي الملت ثي: إن الیه ــدِّ ــول مُح یق
ــان؛  ــه مطبخ ــون في بیت ــب أن یك یج
للــن ومشــتقاته، والآخــر  أحدهــا 
علیــه  ویحــرم  ومشــتقاته،  للحــم 
التــي  نفســها  الآنیــة  اســتخدام 
آخــر«. نــوع  في  لنــوع  یســتخدمها 

وصــف  في  الأحمــري  د.  ويضيــف 
عــن  فيتحــدث  القصــرة،  رحلتــه 
ــه إلى مطــار شــيكاغو، ويصــف  وصول
ــد  ــية -بع ــة والسياس ــروف الأمني الظ
وحالــة   -2001 ســبتمبر  أحــداث 
الذيــن  الرجــال  مــن  المســلمين 
مظاهــر  عــن  الابتعــاد  يحُاولــون 
الرجــال في الملابــس الوطنيــة بعكــس 
مســاء  »وصلــت  فيقــول:  النســاء، 
دیســمبر،  نهایــة  في  الیــوم  ذلــك 
ووجــدت أنَّ هنــاك مؤتمراً للمســلمین 
ــة  ــیكاغو )منطق ــار ش ــة مط في منطق
ــراً  ــا كثی ــظ اختلافً ــت(. لم ألح روزمون
في الشــكل عــن المؤتمرات الســابقة، إلا 
ــد  ــس الهن ــاء وملاب ــس البیض أنَّ الملاب
وباكســتان للرجــال قــد قــل ظهورهــا، 
إن لم تكــن اختفــت، بخــاف الســنین 
ــن  ــد كُ ــلمات، فق ــا المس ــة. أم الماضی
أصــر وأصمــد عــى الحفــاظ عــى 
»الحجــاب«.  الإســامي  الشــعار 
ــف  ــة الموق ــن صعوب ــم م ــى الرغ ع
وصعوبــة تمیزهــن في تلــك الظــروف«.

وبعــد أيــام، اتَّجــه د. الأحمــري مــن 
شــيكاغو إلى فرنســا، لحضــور أحــد 
بعــض  عقدهــا  التــي  المؤتمــرات 
الباحثــن العــرب في فرنســا، فيقــول 
بــن  »أيــام  محمــد الأحمــري في 
شــيكاغو وباريــس«: »كان بجــواري 
في الرحلــة مــن شــیكاغو إلى باریــس 
اللغــة  یــدرس  فرنــي  مــدرس 
مســتعمرة  جزیــرة  في  الفرنســیة 
في  الجدیــدة،  كالیدونیــا  اســمها 
المحیــط الأطلــي، یقُــارب حجمهــا 
وقــد  مدغشــقر.  جزیــرة  حجــم 
هــذه  الفرنــي  الجیــش  دخــل 
الجزیــرة أیــام نابلیــون بونابرت، ولم 
تــزل مســتعمرة فرنســیة ومیزانیتهــا 
صادراتهــا  وأهــم  باریــس،  مــن 
ــه. ولم  النیــكل وهــي أهــم مــورِّد ل
بهــا  یعیشــون  الفرنســیون  یــزل 
ــون  ــتعمرین، ویحاول ــة المس معیش
البــاد  أهــل  مــن  قلــة  تعلیــم 
ــاء  ــوا أوفی ثقافتهــم ولغتهــم؛ لیكون
ــرة  ــن عــى الجزی لفرنســا، محافظی

تحــت النفــوذ الفرنــي«.
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استعراض تداعيات جائحة كورونا على القطاع بمشاركة الأطراف المعنية

لجنة مشتركة من »العمل« و»الغرفة« لدراسة مقترحات النهوض بقطاع التعليم 
مسقط - الرؤية

عق��دتْ لجن��ة التعليم بغرف��ة تجارة 
وصناعة عمان، بالمقر الرئيسي، اجتماعًا 
م��ع س��عادة الش��يخ ن�صر ب��ن عامر 
الحوس��ني وكي��ل وزارة العمل للعمل، 
وبحض��ور س��عادة المهن��دس رضا بن 
جمع��ة آل صالح رئي��س مجلس إدارة 
الغرفة، وبمش��اركة الدكت��ور فيصل بن 
عبدالله الفارسي مدير عام الهيئة العامة 
للتأمين��ات الاجتماعي��ة، وبعض أعضاء 
لجان التعليم بالمركز الرئيسي ورؤس��اء 

لجان التعليم بفروع الغرفة.
ه سعادة وكيل وزارة العمل للعمل  ووجَّ
بتش��كيل لجنة مش�تركة ب�ني الجانبين 
تضمُّ ممث�لا للجهات المعني��ة، لتقديم 
تصور وحلول لمجمل تلك المطالب التي 
قدمت، وأب��دى تفهم��ه تجاهها، وأقر 

بعضها في الاجتماع.
فيما أب��رز س��عادة المهن��دس رضا بن 
جمع��ة آل صالح رئي��س مجلس إدارة 
الغرف��ة، دور الغرفة المحوري والرئيسي 
في تفعيل القطاع��ات الاقتصادية، لافتا 
إلى أنَّ ك��ون الغرف��ة المظلة الرس��مية 
للقطاع الخاص والممثل له، فإنها تعمل 

بالتعاون والتنس��يق الدائم مع القطاع 
الع��ام والجه��ات ذات الاختصاص من 
خ�لال اللج��ان المتخصص��ة بالغرف��ة، 
مشيدا بمشاركة الغرفة في وضع العديد 
من الق��رارات التي تص��ب في مصلحة 
القطاع الخاص ومس��اهمته في التنمية 

المستدامة. 
وأك��د س��عادة الش��يخ نصر ب��ن عامر 
الحوس��ني وكي��ل وزارة العمل للعمل، 
دور التعليم في التنمية وتحقيق أهداف 
رؤية »عمان 2040«، مش�يرا إلى أهمية 
السعي لإيجاد بيئة تعليمية ذات جودة 

عالية من ش��أنها خلق جيل واع وقادر 
على مواكبة متطلبات العصر والنهوض 
بالقطاعات المختلفة وتفعيلها في خدمة 
الوطن والمواطن. وش��دد سعادته على 
أن السلطنة في نهضتها المتجددة تسعى 
إلى إيجاد وتحس�ني بيئة التعليم لتكون 
ق��ادرة ع�ىل تحقيق متطلب��ات الرؤية 

المستقبلية »عمان 2040«.
من جهته، أكد أحمد بن سعيد البلوشي 
رئيس لجن��ة التعليم بالغرف��ة، أهمية 
تفعي��ل الشراكة ب�ني القطاع�ني العام 
والخاص، وذلك من خلال عقد اللقاءات 

المختلف��ة  الاقتصادي��ة  بالقطاع��ات 
وتش��كيل لج��ان مش�تركة، موضحا أن 
معدل الإنف��اق الحكومي والخاص على 
قطاع��ات التعليم يع��د الأعلى من بين 
القطاعات الأخرى، ويجب على القطاع 
الخاص أنْ يقوم بدور أكبر مس��اهما في 
التقلي��ل من الإنف��اق الحكومي. وأفاد 
رئيس لجن��ة التعليم بالغرفة بأنَّ قطاع 
التعليم المدرسي وما قبل المدرسي يواجه 
العدي��د من التحديات، وق��د تفاقمتْ 
ه��ذه المعوقات في ظل تداعيات الأزمة 
المالية واستمرار تداعيات جائحة كورونا، 

حي��ث إنَّ القطاع التعليم��ي كان أول 
القطاعات التي أغلقت بشكل تام، بينما 
يضم القطاع أعدادا كبيرة من العاملين؛ 
س��واء في الإدارة أو هيئ��ة التدري��س 
أو الط�لاب والقطاع��ات المس��اندة له 
كالنقل والتغذي��ة... وغيرها، وكل منها 
يتأث��ر بما يعاني منه القط��اع التعليمي. 
وأشار إلى أنَّ القطاع يعاني من تداعيات 
الإج��راءات الاحترازية الت��ي دعت إلى 
إغلاقه، وحتى بعد اس��تمرار البعض في 
التعليم المدمج، مما أدى لانتقال أعداد 
كبيرة م��ن الطلاب من المدارس الخاصة 
إلى قط��اع الم��دارس الحكومية، وهناك 
الكثير مم��ن فقدوا وظائفهم بس��بب 
إغلاق وتجمي��د مئات المدارس الخاصة 
ورياض الأطفال ومدارس تحفيظ القرآن 
الكري��م والمعاهد...وغيرها. ودعا رئيس 
لجنة التعلي��م إلى أهمية الوقوف على 
والمعوقات،  العقب��ات  مس��ببات هذه 
والنظ��ر في الحل��ول الت��ي من ش��أنها 
المس��اهمة في ع��ودة ع�رشات الآلاف 

للعمل والدراسة في القطاع الخاص.
وناقش الاجتماع ع��ددًا من التحديات 
الت��ي تواج��ه المؤسس��ات التعليمي��ة 
في القط��اع الخ��اص؛ منه��ا: المطالب��ة 

بوق��ف اللج��وء إلى الحظر المس��تخدم 
من قب��ل بعض المؤسس��ات الحكومية 
على المؤسس��ات التعليمي��ة والنظر في 
بدائل مناس��بة، مطالب��ا بتقديم الدعم 
الحكوم��ي في مس��اهمات التأمين��ات 
تداعيات  بسبب  للعمانيين،  الاجتماعية 
الإجراءات الاحترازي��ة، والمطالبة بتغيير 
تصني��ف نش��اط مؤسس��ات التعلي��م 
المدرسي الخاص من تجاري إلى نش��اط 
تعليم��ي خدمي، وتفعي��ل عقود عمل 
لبع��ض الوق��ت، وتفعيل عق��ود عمل 
خاصة للمعلم�ني والمعلمات العمانيين 

مرتبطة بالعام الدارسي.
وتط��رَّق الاجتماع إلى مناقش��ة الحاجة 
الماس��ة لمراعاة فئات مؤسسات التعليم 
الم��درسي الخ��اص وم��ا قب��ل المدرسي 
في قانون العم��ل، والق��رارات الأخيرة، 
وق��رارات الهيئ��ة العام��ة للتأمين��ات 
الاجتماعية، وتقديم تس��هيلات وحوافز 
الأطف��ال  ري��اض  م��دارس  لأصح��اب 
الكري��م  الق��رآن  تحفي��ظ  وم��دراس 
والم��دارس الخاص��ة بفئاته��ا المختلفة، 
غ لإدارة مدارسهم،  ممن يقومون بالتفرُّ
ويحققون نسبًا عالية جدا من توظيف 

الكوادر الوطنية.

إشادات بتميز برنامج »اعتماد« في 
تأهيل قيادات القطاع الخاص بظفار

دعم مالي وإرشادي للمزارعين لإنجاح 
مشروع تطوير زراعة وإنتاج العنب بالسلطنة

استرجاع أكثر من 5 آلاف ريال 
لصالح مستهلكين بظفار

صلالة - الرؤية

زارَ فريقُ المتابع��ة ببرنامج “اعتماد” -المعني 
بتأهيل القيادات في الإدارات الوسطى والعليا 
في القط��اع الخ��اص- محافظة ظف��ار لمتابعة 
خريج��ي الف��وج الأول م��ن الدفع��ة الأولى، 
والذين بل��غ عددهم 10 خريج�ني من عدد 
من شركات القط��اع الخاص بالمحافظة )ميناء 

صلالة وأوكتال وأوكيو(.
وهدفتْ الزيارة لقي��اس مدى تأثير التدريب 
والتطبي��ق العملي، إلى جان��ب تقييم أدائهم 
وتطورهم الوظيفي، كما تمَّ أيضاً التعرُّف على 
المس��تقبل المهني وخطة المؤسس��ات لخريج 
اعتماد في الفترة القادم��ة. ويُذكر أنَّ البرنامج 
التدريب��ي القي��ادي يهدف لصق��ل وتأهيل 
المه��ارات القيادية لموظفي القط��اع الخاص، 
وتمكينهم للقي��ادة في منش��آتهم، وهي نقلة 
نوعية في تحفيز سوق العمل وإعداد كفاءات 
وطنية قادرة على تقل��د المناصب القيادية في 

القطاع الخاص.

وحول مدى اس��تفادته من برنامج “اعتماد”، 
قال يوس��ف المش��يخي من ميناء صلالة: إنَّ 
البرنام��ج أكس��به الثقة اللازم��ة للتقدم على 
المنافس��ة لفرص��ة وظيفية داخل مؤسس��ته؛ 
مما أدى إلى تغيير مس��اره الوظيفي إلى مدير 
الفوات�ير والتحصيل. أما زاه��ر العمري مدير 
العمليات الأرضي��ة بميناء صلالة، فقد أكد أنَّ 
نه من إنجاز جميع الأعمال المناطة  البرنامج مكَّ
به في وقت قياسي؛ مما أدى إلى ثقة المسؤولين 

بالمؤسسة وإسناد مسؤوليات ومهام أكبر.

ويس��عَى البرنامج -بالتعاون مع شركة تكاتف 
عمان- في هذه المرحلة التجريبية لاس��تقطاب 
أفض��ل المدربين لنقل خ�ربات عالمية وتفعيل 
مبادئ القي��ادة الفاعلة والممارس��ة المثلى في 
القيادة، إضافة إلى الحصول على تغذية راجعة 
من خ�لال متابع��ة الخريج�ني؛ وذلك لأجل 
الإس��هام في تطوير نموذج البرنامج التدريبي؛ 
مما يُعزز إكساب الكفاءات الوطنية للمهارات 

المستقبلية المطلوبة في سوق العمل.
وذك��رتْ ن��دى المس��هلية مدي��رة الموارد 

تجرب��ة  أنَّ  أوكت��ال،  البشري��ة في شرك��ة 
الانتس��اب للبرنامج قد أفادته��ا في تطبيق 
المفاهيم والمحتوى العملي الذي تمَّ التدرب 
علي��ه مع المدرب، لا س��يما إضافة مهارات 
جدي��دة في مج��ال عملها، والت��ي تواكب 
المتغيرات الاقتصادية والاجتماعية في مجال 
قي��ادة الم��وارد البشرية في الق��رن الواحد 
والعشرين. فيما أثنَى محمد المعشني مدير 
تطوير المواهب والكف��اءات بشركة أوكتال 
على المحت��وى التدريب��ي التفاع�يل الذي 
أضاف له مهارات جديدة تس��هم في الدفع 

بمساره الوظيفي إلى الأفضل.
ولا يقت�صر دور برنامج “اعتماد” على تحقيق 
نسب التعمين في الوظائف القيادية الوسطى 
والعلي��ا، وإنم��ا منح المنتس��بين الق��درة على 
التعرف العميق على قدراتهم الشخصية؛ مما 
يؤدي لخل��ق روح التنافس داخل المؤسس��ة 
الواح��دة، وكذل��ك التعرف ع�ىل مدى تمكين 
المؤسس��ات لخريجي البرنامج تنفيذاً لخطط 

الإحلال للقيادات الوطنية.

مسقط - العمانية 

يس��عَى مشروع تطوي��ر زراعة وإنتاج 
العنب في الس��لطنة، الذي تُنفذه وزارة 
الثروة الزراعية والسمكية وموارد المياه، 
إلى تطوي��ر زراعة حق��ول العنب؛ من 
ع في المس��احات المزروعة،  خلال التوسُّ
واستخدام أساليب نظام الري الحديث 
وطرق التربية الحديثة للعنب وتسويق 

المنتج بالطرق الحديثة.
ويأتي هذا المشروع ضمن الجهود التي 
تبذلها الوزارة في رفع إسهامات القطاع 
الزراع��ي في النات��ج المح�يل للاقتصاد 
الوطني؛ م��ن حيث الاهت�امم بزراعة 
مختلف أش��جار الفاكهة التي تتناسب 
م��ع مي��زة كل محافظ��ة م��ن حيث 
صلاحي��ة التربة والمياه وملاءمة الأجواء 

لكل صنف من الأصناف.
ويع��د العنب من الفواك��ه التي يُقبل 
عليها المستهلك لطعمه اللذيذ وفوائده 
العديدة لجسم الإنسان، وتنتشر زراعة 
العن��ب في كثير من ولايات الس��لطنة، 
خاصة في المناط��ق الجبلية التي تتميز 
باعت��دال درج��ات الح��رارة في فص��ل 
الصي��ف، كما يتحم��ل العنب درجات 

الحرارة المنخفضة شتاء والمعتدلة صيفًا. 
ويه��دفُ الم�رشوع إلى تطوي��ر زراعة 
وإنتاجي��ة محص��ول العن��ب بمختلف 
محافظات السلطنة ذات الميزة النسبية، 
وتدري��ب وتأهيل عدد م��ن المزارعين 
المختاري��ن وعدد م��ن فني��ي الوزارة 
على التقنيات الحديث��ة لزراعة وإنتاج 
وحصاد وتداول وتس��ويق العنب، إلى 
جانب إنش��اء مزارع تخصصية لزارعة 
وإنتاج الأن��واع الاقتصادية من العنب 
بمس��احات لا تقل عن ف��دان ولا تزيد 
على 5 أفدن��ة، ونشر أس��اليب أنظمة 
الري الحديثة ونظ��ام التربية والزراعة 
لمحص��ول العن��ب إضاف��ة إلى إنش��اء 
وتطوير البنوك الوراثية لأصناف العنب 
لأغراض الإكثار المس��تقبلي والدراسات 

البحثية. 
وق��د تمَّ اختي��ار عدد م��ن المواقع في 
المشروع؛  لتنفيذ  الس��لطنة  محافظات 
حيث خصصت س��بعة أفدنة في شمال 
الشرقية وخمس��ة أفدن��ة في الظاهرة 
وخمس��ة أفدن��ة في ش�امل وجن��وب 
الباطنة، أم��ا في محافظة الداخلية فقد 
ت��م تخصي��ص خمس��ة أفدن��ة وثلاثة 
أفدنة في محافظة ظفار. وس��يتم تنفيذ 

المشروع ع�ىل برنامجين ه�ام: برنامج 
إنت��اج الش��تلات ومص��در الأصن��اف 
سيكون من مزارع المواطنين ومخرجات 
الع��ربي  والمرك��ز  الزراعي��ة  البح��وث 
لدراس��ات المناط��ق الجاف��ة والأراضي 
القاحل��ة )أكس��اد(، واس��تيراد بع��ض 
الأصن��اف التجاري��ة حس��ب توصيات 
البح��وث، وس��يتم اختي��ار ع��دد من 
الأصن��اف التي تج��ود في كل محافظة 
مس��تهدفة م��ن محافظات الس��لطنة 
ع��ن طريق إجراء مس��ح للأصناف من 
قبل المختصين بالمحافظات، كما س��يتم 
إنتاج عدد )12500( من هذه الأصناف 
عن طري��ق التعاق��د مع المؤسس��ات 
المتخصص��ة في  الصغ�يرة والمتوس��طة 
إنتاج الش��تلات، تح��ت إشراف الفنيين 
المديري��ات وبالمواصفات والشروط  في 
المطلوب��ة ليتم توزيعه��ا على المزارعين 

المستهدفين مجانًا. 
وس��يتم خلال البرنام��ج زراعة وحفظ 
جزء من هذه الأصناف بالبنوك الوراثية 
بدائرة البحوث الزراعية بصحار ودائرة 
البحوث الزراعي��ة والحيوانية بمحافظة 
الداخلي��ة، لغ��رض الإكثار المس��تقبلي 
وذل��ك بإعداد حق��ل بمس��احة فدان 

يتم تجهي��زه بكل مس��تلزمات التربية 
والإنت��اج. أما البرنامج الثاني، فيتمثل في 
إنش��اء بس��اتين العنب في المحافظات، 
وسيتم فيه توزيع المساحات المستهدفة 
على المحافظات حس��ب الميزة النسبية 
لزراعة العنب، ويتم ترش��يح المزارعين 
المس��تهدفين للبرنامج ع��ن طريق نشر 
إع�لان بمواق��ع التواص��ل الاجتماعي؛ 
وذلك وف��ق شروط وضوابط محددة، 
منها ألا تقل المس��احة لدى المزارع عن 
ف��دان واح��د ولا تزيد ع��ن 5 أفدنة، 
وسيتم دعم المزارع بمكونات نظام الري 
الحديث ونظام التربية بواقع 50 بالمائة 
بم��ا لا يزيد على 2000 ريال عُماني، مع 
توفير شتلات العنب مجانا للمزارع من 
قبل ال��وزارة )بواقع 400- 500 ش��تلة 
للف��دان(. وس��يتضمن البرنام��ج أيضًا 
تنفي��ذ دورات تدريبي��ة داخلية وأيام 
حق��ل وزي��ارات اس��تطلاعية خارجية 
للفني�ني لبعض المزارعين المس��تهدفين 
برنامج  إع��داد  وكذل��ك  والمتميزي��ن، 
إرشادي فني يش��مل التوصيات الفنية 
للزراع��ة والتربية والتقليم والتس��ميد 
وضبط الج��ودة لمحص��ول العنب من 

قبل أحد بيوت الخبرة.

صلالة - الرؤية

ن��تْ إدارة حماي��ة المس��تهلك بظفار من  تمكَّ
رت بح��والي 5231  اس�ترجاع مبال��غ مالية قُدِّ
ريالا عمانيا خ�لال فبراير من الع��ام الجاري 
2021 عبر التس��ويات؛ وذل��ك ضمن الجهود 
التي تبذلها الإدارة في حل الشكاوى والبلاغات 
التي ترد إليها من المستهلكين بالطرق الودية.

وبناءً على ما تمَّ رصده في التسويات الودية، 

فقد بل��غ إجمالي المبالغ المس�ترجعة بقطاع 
الس��يارات وخدماته��ا 1180 ري��الا عمانيا، 
بينما بلغ إجمالي المبالغ المسترجعة في قطاع 
خدم��ات اس��تقدام الأي��دي العاملة 1700 
ريال عماني، وتوزَّع باقي المبالغ المس�ترجعة 
ع�ىل ع��دد م��ن القطاع��ات؛ منه��ا: قطاع 
الأث��اث بحوالي 1120، وج��اء إجمالي المبالغ 
المس�ترجعة في قطاعات الهواتف وخدمات 
الس��فر والس��ياحة وخدمات أخرى بحوالي 

1231 ريالا عمانيا.

علي بن بدر البوسعيدي 
 

أنتهزُ دائما كل فرصة مواتية للخروج من العاصمة مسقط، تلك المدينة الحديثة التي تزخر بكل 
م الحضاري الذي بلغه وطننا العزيز، وعندما أخرج  وسائل التقنية والتطور، وتعكس مدى التقدُّ
من مس��قط في أيام الإجازات والعطلات الأس��بوعية، أضع نُصب عيني الع��ودة إلى الجذور... 
الم��اضي التليد وعبق الحضارة العمانية الممتد على م��دى التاريخ، فأزور القلاع والحصون وكل 
موق��ع تراثي أس��تطيع الوصول إلي��ه، فأتنفَّس عطر الأجداد الذين أس��هموا في بن��اء الحضارة 

الإنسانية على مر العصور، وأنهل من تاريخهم ما يُعينني على مواصلة التقدم في الحياة.
وقب��ل أي��ام قليلة، ذهبت في زي��ارة إلى قرية حبرا بولاية وادي المع��اول؛ أرض أجدادي، برفقة 
صديق��ي الكات��ب خلفان الطوق��ي، وبعد تطواف سري��ع في أنحاء القرية لاس��تطلاع الأحوال 
واس��تعادة ذكريات العمر بمراحله المختلفة، اس��تقرت بنا الحال في مزرعة أخي الس��يد هلال 
بن بدر البوس��عيدي، الش��غوف بعالم الزراعة والاس��تزراع، ويكرس جُل وقت��ه من أجل زيادة 
إنتاجي��ة المحاصيل ورف��د وطننا الغالي بمقومات الأمن الغذائي وتلبي��ة الطلب على المزروعات 
بصنوفها شتى. عندما وصلنا المزرعة كانت نسائم الهواء العليل تداعبنا، وشعرتُ بأني وصديقي 
ومُضيفنا، في عالم آخر، فالس�امء الصافية والش��مس الدافئة واللون الأخضر يحيط بنا من كل 
م��كان، وأصوات حيوانات المزرعة والعصافير والطيور تع��زف نغمات ريفية أصيلة، تطرب لها 
الآذان. لفت انتباهي اعتماد المزرعة على وسائل الري المختلفة، لكن أبرزها الاعتماد على مياه 
الأفلاج، تلك الأنهار الصغيرة المتدفقة في ربوع عمان، وتروي المزارع بما تحتاجه من مياه عذبة، 
فتتح��ول الأراضي القاحلة إلى جن��ان وارفة الظلال، تجود بأفضل أن��واع الثمار، من خضراوات 
وفواك��ه. عندما تجولنا في المزرعة، ابتهجت عيناي بأش��جار الليمون والس��فرجل والمس��تعفل 
والموز، للحظة ش��عرتُ بأني أس�ير على قطعة م��ن الجنة! وعندما حل وق��ت الغداء، تجمعنا 

وتناولنا من طيبات المزرعة وحمدنا الله على ما رزقنا من طعام وشراب.
وبعدم��ا انتهين��ا من زيارة حبرا، توجهن��ا في طريق عودتنا إلى مس��قط، إلى حلبان، حيث كان 
في اس��تقبالنا الأخ حمود بن س��لطان الطوقي، صاحب إس��طبلات الطوقي الشهيرة، والمعروفة 
باحتضانه��ا للخي��ول العربية الأصيلة، صاحب��ة الإنجازات في الس��باقات الخليجي��ة والعربية 
والدولي��ة، والتي أح��رزت العديد من الجوائ��ز داخليا وخارجيا. اس��تقبلنا الأخ حمود وأبناؤه 
الأفاضل: محمد وعلي وسلطان، والذين استقبولنا بترحاب شديد، عكست قيم الضيافة العمانية 
الراس��خة في نفوسهم. كما تعرفنا على حبهم الش��ديد للخيل العاديات، واهتمامهم الكبير بها، 
ليس فقط باعتباره��ا مصدر رزق، لكن أيضا حرصا منهم على حماية الموروث العماني الأصيل، 
فالارتب��اط بالخي��ل الأصيلة يعزز القي��م في النفوس. لذلك؛ دائما ما أدع��و الأصدقاء إلى تعويد 
أبنائهم على ركوب الخيل، والتدرب على الفروس��ية، كي تغ��رس فيهم من الخصال أطيبها ومن 

الأخلاق أحمدها.
��ك بجذورنا وأن نحافظ عليها،  ... إنَّ العودة إلى الجذور يزيدنا صلابة، وعلينا جميعا أن نتمسَّ
خاصة في ظل التطور الهائل للحياة، وما قد يتسبَّب فيه هذا التطور من سلبيات قد تؤثر على 

قيمنا وعاداتنا الأصيلة.

حبرا.. والعودة 
إلى الجذور
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يو�سف الحارثي

مريم البلو�شية

ــرة  ــالأدوار الكب ــراف دولي ب ــو اع ــي ه ــرأة العالم ــوم الم ــال بي الاحتف
والعظيمــة التــي تقــوم بهــا نســاء العــالم، في المســاهمة في تنميــة 

الأوطــان وتربيــة الأجيــال والمشــاركة في بنــاء الأسر والعائــات 
تصــوُّر  يُكــن  فــا  الرجــال..  إخوانهــن  مــع  والحضــارات 
مُجتمــع بــدون نســاء.. فتحيَّــة وتقديــر لنســاء عُــان والعــالم.

عــدد الســكان جــزء مــن الــوزن الإســراتيجي لأي دولــة وليــس عبئــاً اقتصاديًّا، 
خاصــة مــع اتســاع الرقعــة الجغرافيــة للدولــة. كثــرٌ مــن الــدول الأكثر 

ســكاناً اليــوم هــي الأكــر تصديــراً للعقــول والابتــكارات.. ليــس مــن 
ــه  ــة تخفيــض عــدد الســكان في وقــت تســعى في مصلحــة أي دول

مجتمعــات للتجنيــس واجتــذاب ســكان مــن غــر أهلهــا!

ــا في  ــامية وغيره ــوك إس ــن بن ــامية م ــل الإس ــات التموي ــهم جه ــن أن تسُ يُك
تخفيــف عــبء الفوائــد )نســب الربــح( إذا قامــت هــي بالــراء عوضًــا 

عــن توكيــل المتعامــل للقيــام بذلــك، هــي أكــر قُــدرة عــى التفــاوض 
للحصــول عــى أســعار مخفضــة بســبب حجــم الطلــب الــذي لديهــا، 
مــا ســيجعل تكلفــة تمويلهــا لعملائهــا أقــل عــن البنــوك التجاريــة.

الولايــات  بــن  الجليلــة  الســيدة  جــولات 
والقــرى لم تكُــن للســياحة، بــل لأنهــا تؤمــن 
ا،  بــأن المســؤولية التــي تحملهــا كبــرة جــدًّ
ــم  ــس حاجاته ــن لتلمُّ ــن المواط ــا م وقرُبه

ــم. ــتماع لآرائه والاس

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

حقيبة ورق حمود بن علي الطوقي

المغرب محطة لم أخترها

عندمــا تخرجــت في الثانويــة العامــة عــام 1988، كنــت أحلــم أن ألتحق بجامعة الســلطان 
قابــوس؛ حيــث كانــت الجامعــة تســتقبل الصفــوة مــن الطــاب وعددهــم بســيط، وكان 
البقيــة يتوزعــون للدراســة في مختلــف العواصــم، والجــزء الأكــر في المعاهــد والكليــات 
العســكرية، وكان للعواصــم العربيــة نصيــب الأســد، كنــت أنتظــر أن أحصــل عــى بعثــة 
ــم للاستفســار، وكان  ــة والتعلي ــوزارة التربي ــات ب ــرة البعث ــردد في دائ ــت أت ــية، وكن دراس
الــرد الــذي أتلقــاه أن كافــة الأســاء ســتنُشر في الجرائــد. كُنــت وقتهــا أعمــل بجريــدة 
»الوطــن« في الفــرة المســائية، وأحــرِّر صفحــة عنوانهــا »أبنــاء الوطــن«، وكانــت صفحــة 

ــر- تحريرهــا، وأيضــا رســمها وإخراجهــا. أســبوعية، أتــولى -رغــم ســني المبكِّ
ــة في  ــة الصحاف ــدة لدراس ــة الجري ــى نفق ــية ع ــة دراس ــى بعث ــدار أن أتلق ــاءت الأق ش
ــأن  ــدة ب ــة الجري ــه الخــر ورغب ــت ل ــا نقل ــه- عندم ــدي -رحمــه الل المغــرب، وفــرح وال
ــص صحافــة إلى المملكــة المغربيــة. اســتشرتُ صديــق الطفولــة  تبتعثنــي للدراســة تخصُّ
وابــن قريتــي الأخ محمــد بــن ســيف بــن عزيــز الطوقــي الحــارثي؛ حيــث كان طالبــا في 
ــاة في المغــرب، خاصــة وأنَّ  ــدح الحي المغــرب، ويســبقني بثــاث ســنوات، شــجعني وامت
عــددا كبــرا مــن الطــاب العمانيــن يدرســون في المغــرب، ووصــف لي الطبيعــة الخلابــة 

ــه.  ــاة، وتوكلــت عــى الل والأجــواء الرائعــة وســهولة العيــش وبســاطة الحي
ــي، حيــث ســأرافق صديقــي الأخ محمــد،  ــز حقيبت ــام معــدودات، وكنــت أجهِّ فقــط أي
ــمَّ في  ــذي ت ــاق ال ــب الاتف ــقته حس ــه في ش ــكن مع ــوف أس ــا، وس ــافر مع ــوف نس وس
ــم  ــة يت ــة والإقام ــف المعيش ــى مصاري ــل حت ــه كل التفاصي ــت مع ــر ناقش ــقط، أذك مس

ــا. تقاســمها بينن
ــا، كان أخــواي الأكــر ســنًّا: ســعود ومســعود  ــح واقع الســفر للدراســة إلى المغــرب أصب
ــت  ــا في القاهــرة. فكان ــا، وأخــي محمــد كان يكمــل دراســاته العلي يدرســان في بريطاني
، لكنهــا تشــجَّعت لأن القــرار أصبــح واقعــا، وكُنــت  الوالــدة -حفظهــا اللــه- قلقــة عــيَّ
ــه عليــه وســلم  ــأن الرســول صــى الل أقنعهــا بالســفر مــن أجــل التحصيــل العلمــي، وب
يقــول: »اطلبــوا العلــم ولــو في الصــن«. ســافرتُ المغــرب وكان ســفري مُختلفــا عــن بقيــة 
ــر  ــتُ أذك ــا زل ــا الأخــرة م ــدة »الوطــن« خــراً في صفحته ــرت جري ــث ن الطــاب؛ حي

ــاط لدراســة الصحافــة«. ــل حمــود الطوقــي يطــر إلى الرب ــدًا: »الزمي ــه جي عنوان
نعــم.. طِــرت إلى المغــرب برفقــة الصديــق وابــن قريتــي، ولم تكــن الرحلــة مبــاشرة، بــل 
كانــت بواســطة الخطــوط الملكيــة الأردنيــة، وتطلــب منــا التوقــف في الأردن لمــدة عــر 
ســاعات ترانزيــت، ومــن الأردن ســافرنا إلى هولنــدا عــن طريــق خطــوط KLM، ومكثنــا 

ليلتــنْ، وفي اليــوم الثالــث كان ســفرنا إلى الــدار البيضــاء.
أذكــر أننــا وصلنــا الــدار البيضــاء ظهــراً، وكنــت مُنهــكًا، وأذكــر أنــه تــم تفتيــش حقائبنــا 
ــط الأمــن في  ــم مــع ضاب ــات والإجــراءات، وتكل ــاًّ بالتصرف ولكــن أخــي محمــد كان مُل
مطــار الــدار البيضــاء باللهجــة المغربيــة، ولم أكــن أفهــم مــا يــدور مــن حديــث، وانتهــى 

حديثهــا بالإفــراج عــى حقائبنــا.
خرجنــا مــن مطــار الــدار البيضــاء، واســتأجرنا ســيارة أجــرة مــن نــوع المرســيدس القديــم، 

ويطلــق عليهــا »طاكــي«؛ حيــث إنَّ وجهتنــا ســتكون العاصمــة الإداريــة الربــاط.
مــن كُــر التعــب والإرهــاق، استســلمتُ للنــوم في الطاكــي الكبــر، ولم أســتفِق إلا تحــت 
ــت  ــام، وكن ــتغرقت 4 أي ــاط اس ــقط إلى الرب ــن مس ــة م ــاط. الرحل ــقتنا في الرب ــة ش بناي
منهــكا وأحتــاج أربعــة أيــام راحــة حتــى أســتعيد نشــاطي، هكــذا قلُــت لأخــي محمــد 
مَازحًِــا، خاصــة وأنَّ الليلتــن اللتــن قضيناهــا في أمســردام كانتــا فرصــة لنكتشــف تلــك 

البــاد، نتعــرف عــى معالمهــا الســياحية وأســواقها الكبــرة.

الدراسة في 
المغرب )12-1(

نتائج متقدمة للخيالة السلطانية 
على مضمار أبوظبي

»ذا كراون« يحصد جوائز اختيار النقاد الأمريكية

ثلثا الوجهات السياحية حول العالم مغلقة 

أبوظبي - العمانية

قــتْ الخيالــة الســلطانية نتائــج متقدمــة  حقَّ
عــى مضــار نــادي أبوظبــي للفروســية، 
للخيالــة  »الــراء«  الحصــان  بحصــول 
ــاني في منافســات  الســلطانية عــى المركــز الث
ــص للخيــول العربيــة  الشــوط الأول المخصَّ
بقيــادة  مــر،   2200 لمســافة  الأصيلــة 
ــدرب  ــس وإشراف الم ــدي فري ــارس إدري الف
ــز الأول في  ــوِّج بالمرك ــم الحضرمــي، وت إبراهي
منافســات هــذا الشــوط الحصــان »قــرم« 
لمالكــه صاحــب الســمو الشــيخ خليفــة بــن 
زايــد آل نهيــان بقيــادة الفــارس أنطونيــو 
فريــزو وإشراف المــدرب إيريــك، وحــل في 
المركــز الثالــث الحصــان »ويــل بــاور« لمالكــه 
إســطبلات العجبــان بقيــادة الفــارس فرنانــدو 

وإشراف المــدرب عبداللــه الحــادي.
وأحــرزَ الحصــان »فخــر« للخيالــة الســلطانية 
ــاني  ــث في منافســات الشــوط الث ــز الثال المرك
الــذي خصــص للخيــول العربيــة الأصيلــة 
الفــارس  بقيــادة  مــر   1600 لمســافة 
المــدرب  وإشراف  البلــوشي  عبدالعزيــز 

ــز الأول في  ــاز بالمرك ــي، وف ــم الحضرم إبراهي
منافســات هــذا الشــوط الحصــان »نفيــس« 
الفــارس  بقيــادة  النيــادي  أحمــد  لمالكــه 
ــد  ــدرب محم ــوشي وإشراف الم ــم البل المعتص
الحصــان  الثــاني  المركــز  وحقــق  رمضــان، 
بقيــادة  العنــزي  عــي  لمالكــه  »دســتور« 
الفــارس شــتوبان مــازور وإشراف المــدرب 

مصبــح المهــري.
للخيالــة  »متقــدم«  الحصــان  نــال  كــا 
منافســات  في  الثالــث  المركــز  الســلطانية 
الشــوط الرابــع شــوط التــاج الثــاثي )الجولــة 
الثانيــة( الــذي خصــص للخيــول العربيــة 
الأصيلــة لمســافة 2200 مــر بقيــادة الفــارس 
ريــان كورتولــو وإشراف المــدرب إبراهيــم 
الحضرمــي، وفــاز بالمركــز الأول في منافســات 
ــه  ــان« لمالك ــان »أوتوم ــوط الحص ــذا الش ه
ــارس أدري  ــادة الف ــان بقي ــطبلات العجب إس
عبداللــه  المــدرب  وإشراف  فريــس  دي 
الحــادي، وحقــق المركــز الثــاني الحصــان 
ــه  ــطبلات عذب ــه اس ــه« لمالك ــام عذب »ضرغ
وإشراف  مولــن  رتشــارد  الفــارس  بقيــادة 

المــدرب محمــد دجــاش.

لوس أنجلوس - العمانية

كــراون«  »ذا  مسلســل  تمكَّــن 
مــن الفــوز بأبــرز جوائــز اختيــار 
النقــاد الأمريكيــة؛ وذلــك خــال 
الليلــة  نظُــم  الــذي  الحفــل 

الماضيــة.
وحــازتْ الممثلــة إيمــا كوريــن 
25 عامــا عــى جائــزة أفضــل 
ممثلــة في مسلســل درامــي، عــن 
الأمــرة  لشــخصية  تجســيدها 
ــل جــوش  ــاز الممث ــا، كــا ف ديان
أوكونــر 30 عامــا بجائــزة أفضــل 
ممثــل في مسلســل درامــي عــن 
ــدور الأمــر تشــارلز.  تجســيده ل
كــا حــاز المسلســل الــذي يرصد 
ــة  ــث الثاني ــة إليزابي ــاة الملك حي
ــزة  ــى جائ ــات ع ــذ الأربعيني من
ــا  ــي مثل ــل درام ــل مسلس أفض
ــزة في  ــس الجائ ــى نف ــل ع حص
ــز،  ــدن جلوب ــز جول ــل جوائ حف

كــا فــازت الممثلــة جيليــان أندرســون عــى 
جائــزة أفضــل ممثلــة مســاعدة في مسلســل 
ــدور رئيســة وزراء  ــا قامــت ب ــي، بعدم درام
بريطانيــا مارجريــت تاتــر. وفــازت الممثلــة 
إنيــا تايلــور جــوي عــى جائــزة أفضــل ممثلــة 

قصــر،  فيلــم  أو  مسلســل  في 
عــن دورهــا في مسلســل »كويــن 
جامبيــت«، كــا حصــل مسلســل 
»نورمــال بيبــول« عــى جائــزة 
أفضــل مسلســل قصــر. وحــاز 
ــزة  ــى جائ ــد« ع ــم »نومانلان فيل
ــل  ــاز الممث ــا ف ــم، ك ــل فيل أفض
بوســان  شــادويك  الراحــل 
ــوفي في أغســطس 2020  ــذي تُ -ال
بعــد إصابتــه بالسرطــان- عــى 
ــن دوره  ــل ع ــل ممث ــزة أفض جائ
في فيلــم »مــا رينــي بــاك بوتــم«.

وفــازت الممثلــة البريطانيــة كاري 
ــة  موليجــان بجائــزة أفضــل ممثل
عــن دورهــا في فيلــم »برومســينج 

يانــج وومــان«.

دبلن - العمانية

أغلقــتْ القيود المرتبطــة بجائحة 
ــا  ــا أو جزئيًّ ــا كليًّ ــروس كورون ف
ثلثــي الوجهــات في أنحــاء العــالم 
ــا  ــة، وفقً ــياحة الدولي ــام الس أم
لبيــان منظمــة الســياحة العالميــة 
ــأن  ــدة بش ــم المتح ــة للأم التابع

ــود الســفر. قي
الدوليــة  المنظمــة  وأفــادت 
بأنــه لا تــزال 69 وجهــة مــن 
»مغلقــة  وجهــة   217 أصــل 
مــرور  بعــد  وذلــك  تمامًــا«؛ 
منظمــة  تصنيــف  عــى  عــام 
الصحــة العالميــة لتفــي فــروس 
أنــه  عــى  المســتجد  كورونــا 
وبــاء، إضافــة إلى وجــود عــدد 

مماثــل تقريبًــا مــن الوجهــات 
وقالــت  جزئيًّــا«.  »المغلقــة 
منظمــة الســياحة العالميــة إن 
38 وجهــة مــن أصــل 69 وجهــة 
ــت عــى هــذا  ــا ظل ــة تمامً مغلق
النحــو لمــدة 40 أســبوعًا عــى 
ــة  ــاق 30 وجه ــمَّ إغ ــل. وت الأق
والمحيــط  آســيا  منطقــة  في 
ــدد  ــف ع ــا أي ضع ــادئ تمامً اله
ــا،  ــودة في أوروب ــات الموج الوجه
والتــي اجتاحهــا الوبــاء بشــدة في 
الموجتــن الثانيــة والثالثــة خــال 
أشــهر الشــتاء، إضافــة إلى إغــاق 
تمامًــا،  أفريقيــا  في  وجهــة   11
ــرى  ــات أخ ــن 10 وجه ــاً ع فض
في الأمريكيتــن و3 وجهــات في 

الأوســط.   الــرق 
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