
مسقط - العمانية

وقّعت شركة تنميــة معادن عُمان 
أمس عبر تقنية الاتصال المرئي عقد 
عمل مــع الشركة الكندية ســاندر 
لتنفيــذ  المحــدودة  جيوفيزكــس 
جويــة  جيوفيزيائيــة  مســوحات 
لمناطق الامتيــاز التابعــة لها التي 

تقدر مســاحتها بـ21.480 كيلومتر 
مربع لفترة زمنية تصل إلى ســنتين 

بدءًا من شهر مايو المقبل.
وتنــص الاتفاقية عــى التزام شركة 
ساندر جيوفيزكس المحدودة بتنفيذ 
الجيوفيزيائية  المسوحات  من  عدد 
الجوية باستخدام الأجهزة المحمولة 

على الطائرة.

مسوحات جيوفيزيائية 
جوية للكشف عن المعادن

الحياة .. رؤية

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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عواصم- الرؤية- الوكالات

ارتفع ســعر نفط عُمان تسليم شهر يونيو 
الُمقبــل إلى 102.3 دولار، بعدمــا ربــح في 
تعاملات بورصة دبي للطاقة أمس 85 سنتا.
وفي الأســواق العالمية، قفزت أسعار النفط 
أكثر مــن 3 بالمئة إلى نحــو 108 دولارات 
للبرميــل بعــد أن أخفق ســحب دول من 
الاحتياطيــات النفطيــة الاســراتيجية في 
تهدئــة المخاوف حيــال شــح الإمدادات 
بســبب الغــزو الــروسي لأوكرانيــا وعدم 

التوصل لاتفاق بشــأن إحياء اتفاق إيران 
النووي. وقال ستيفن برينوك من بي.في.إم 
للســمسرة في النفط “هل سيســد الإفراج 
عن نفــط من الاحتياطيات الاســراتيجية 
النقــص الناجم عــن العقوبــات وإحجام 
المشــرين عــن النفط الــروسي؟.. الإجابة 
المختــرة: لا”. وارتفع خــام برنت 3.19 
دولار بمــا يعــادل 3.1 بالمئــة إلى 107.58 
دولار للبرميــل. وزاد خام غرب تكســاس 
الوسيط الأمريكي 3.46 دولار أو 3.5 بالمئة 

إلى 102.73 دولار للبرميل. 

نفط عمان عند 102.3 دولار.. 
والخامات العالمية تقفز 3 %

»اتحاد العمال«: حماية 45.7 ألف 
مواطن من إنهاء الخدمة في 2021

الرؤية- مريم البادية

تمكــن الاتحاد العــام لعمال ســلطنة عُمان من 
الحفاظ على أكثر من 45708 من القوى العاملة 
الوطنيــة في منشــآت القطاع الخــاص من إنهاء 
الخدمــات الجماعي أو تخفيــض الأجور، وذلك 

حسبما كشف التقرير السنوي للاتحاد.

وورد إلى الاتحــاد خــال عــام 2021 عــدد من 
القضايــا العمالية من قبل العاملين في منشــآت 
القطــاع الخــاص، وتنوعت بين الإنهــاء الفردي 
والجماعي لعقــود عمل القوى العاملة الوطنية، 
واستمرار الكثير من المنشآت في عدم صرف أجور 
العــال أو التأخير في صرفهــا أو اقتطاعها تحت 

ذريعة تداعيات الأزمة الاقتصادية.

مسقط- العُمانية

أعلن مشروع عُــان للطاقة الخضراء الذي 
يتم تنفيــذه من قِبل شركات ذات إمكانات 
كبــرة وخــرة في هذا المجال عــن البدء في 
عــدد مــن الإجــراءات لتنفيذ الدراســات 
اللازمــة، لإنتــاج حوالي 25 جيجــاوات من 
الطاقة الشمســية وطاقة الرياح المتجددة، 
ومن المقرر اســتثمار هــذه الطاقة في إنتاج 
أكــر من 5ر1 مليون طــن من الهيدروجين 

الأخضر الخالي من الكربون سنويًّا.
وقالت نجلاء بنت زهير الجمالية الرئيســة 
التنفيذية لقطاع الطاقــة البديلة بمجموعة 
»أوكيــو« إن فريق مشروع عُــان للطاقة 
الخــراء يعمل مــع المتخصصين الفنيين في 
المجموعة للقيام بالخطوات اللازمة لتطوير 
مــروع الوقود الأخضر على نطاق واســع، 
مشــرة إلى أنــه جــارٍ العمل عــى تنفيذه 
مــا سيســهم في جعــل ســلطنة عُــان في 
طليعة الدول التي تقــوم بتنفيذ مثل هذه 

المشروعات.

وأضافــت أن المشروع ســيؤدي إلى تعظيم 
الاســتفادة من الموارد الطبيعية في ســلطنة 
عُمان من طاقة الرياح والطاقة الشمســية 
لإنتاج الوقود الأخضر وتعزيز مكانتها عالميًّا 
في هــذا المجال، موضحة أن »أوكيو« تتطلع 

إلى تحقيــق مزيــد من التطــورات في هذا 
المشروع بالتعاون مع شركائها.

يشار إلى أنَّ مشروع عُمان للطاقة الخضراء، 
تحالــف بــن عــدة شركات دوليــة تضــم 
مجموعة »أوكيو« الشركة العُمانية المتكاملة 

في مجــال الطاقــة، وشركــة »إنتركونتيننتال 
إنرجــي« الشركــة الرائــدة والمتخصصة في 
تطويــر الوقــود الأخضر، وشركــة »إنرتك« 
الكويتيــة التــي تعمل في مجال الاســتثمار 

وتطوير مشاريع الطاقة النظيفة.

إنتاج 1.5 مليون طن سنويًا من الهيدروجين الأخضر الخالي من الكربون

بدء توليد 25 جيجاوات من الطاقة الشمسية 
والرياح في مشروع عُمان للطاقة الخضراء
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وفقًا للخُطط والبرامج الموضوعة لتجنيد الكوادر الوطنية

لطاني العُماني يستقبل دفعة من المواطنين  الحرس السُّ
الباحثين عن عمل لبدء برنامج التدريب العسكري

»اقتصادية الدولة« تعتمد مسودة دراستها حول 
»المؤسسات الصغيرة والمتوسطة«

»التعليم العالي« تشارك في اجتماع 
أممي حول العلوم والتقانة

تعيين 3 نواب لرئيس جامعة التقنية والعلوم التطبيقية

»مكافحة المخدرات« ترفع وعي طلاب الجامعات بالمخاطر والأضرار

مسقط- العمانية

العُماني  ــلطاني  السُّ الحرس  اســتقبل 
صبــاح أمس وبالتنســيق مــع وزارة 
العمل دفعة مــن المواطنين الباحثين 
عــن عمــل وذلــك لبــدء برنامــج 
التدريب العســكري الأساسي كجنود 
مســتجدين للالتحــاق بأقرانهم من 
ــلطاني العُماني  منتســبي الحرس السُّ
في مختلــف وحداته، بعد أن اجتازوا 
والتقييم والاختبارات  القبول  مراحل 
والفحوصــات الطبيــة والبدنية التي 

أجريت لهم مسبقًا.
لطاني العُماني  ر الحرس السُّ وقد ســخَّ
خبراته وإمكاناته من القوى البشرية 
الإداريــة  والمتطلبــات  المتخصصــة 
والصحية ووســائل النقل، وبما يوفر 
عوامل البيئة المناسبة لتحقيق سرعة 
تنفيــذ إجراءات الالتحــاق بالخدمة 
العســكرية، والانضــام إلى ميادين 

الواجب الوطني، وتأتي هذه الجهود 
لطان  الحثيثة التي تقوم بها قوات السُّ
المســلحة في اســتيعاب أبناء الوطن 
وفقًــا للخُطــط والبرامــج الموضوعة 

لتجنيد الكوادر الوطنية لرفد أسلحة 
المســلحة والإدارات  لطان  السُّ قوات 
الأخــرى بوزارة الدفاع، وللإســهام في 
خدمــة الوطــن الأبي وقائده المفدى 

وأبنائه المخلصين. وقال المقدم الركن 
مبارك بن حميــد البادي من الحرس 
ــلطاني العُــاني: “تضطلع كتيبة  السُّ
ــلطاني العُماني  التدريب بالحرس السُّ

بتدريب الجنود المستجدين من خلال 
برنامج تدريبي مكثف، يشتمل على 
حصــص في اللياقة البدنية وتدريبات 
والمتقدمــة،  التأسيســية  المشــاة 

ومهارات استخدام الأسلحة الخفيفة، 
وتدريبات في مهارة الميدان والتعبئة 
ومحاضرات في الانضباط العســكري، 
وأخرى في الأنظمة والقوانين واللوائح 
ــلطاني  السُّ بالحــرس  العســكرية 

العُماني”.
وقال المقدم الركن يعقوب بن مصبح 
ــلطاني  الشــهومي مــن الحــرس السُّ
العُــاني: “تســعى قيــادة الحــرس 
للمســاهمة في  العُــاني  ــلطاني  السُّ
توظيف وتشــغيل المواطنين الباحثين 
عن عمل تحقيقًــا للأهداف الوطنية 
اســتقبلنا دفعة  المنشــودة، حيــث 
جديــدة مــن المواطنــن الباحثــن 
عــن عمــل ممــن اجتــازوا مراحل 
القبــول والتقييــم المختلفــة وذلك 
لبــدء البرنامج التدريبي العســكري 
كجنود مســتجدين ليلتحقوا بالعمل 
بعــد تخرجهم في جميــع مديريات 
لطاني العُماني”. ووحدات الحرس السُّ

مسقط- الرؤية

عقــدت اللجنــة الاقتصادية بمجلس 
الدولة أمــس، اجتماعها الثامن لدور 
الانعقاد الســنوي الثالــث من الفترة 
الشــيخ  المكــرم  برئاســة  الســابعة، 
محمد بن عبدالله الحارثي، وبحضور 
المكرمــن أعضاء اللجنــة، وعدد من 
موظفي الأمانة العامة؛ حيث ناقشت 
مســودة دراســتها حول »المؤسسات 
التحديــات  والمتوســطة:  الصغــرة 
والفــرص والمقترحات«، تمهيدا لرفعها 

لمكتب المجلس.
وتهــدف الدراســة إلى التَّعــرف على 
هيكل المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، 
ومــدى قدرتــه عــى المســاهمة في 
إيجاد فرص العمــل، وفي نمو القطاع 
الخــاص، وزيــادة الدخــل وتنويــع 
الاقتصــاد العماني، وإبــراز التحديات 
الرئيســية التــي تواجه المؤسســات 

الصغيرة والمتوسطة، ورسم الموجهات 
التنظيمية  العامة والأطر  والسياسات 
والتشريعية التي من شــأنها أن تمكّن 
من  والمتوسطة  الصغيرة  المؤسســات 
تحقيق أهدافها، بالإضافة إلى تقديم 
مقترحات وتوصيات تمكين المؤسسات 
الصغيرة والمتوســطة من التحول إلى 
قطاع منتج منخرط في أنشــطة ذات 

عالية،  اقتصاديــة  وقيمــة  إنتاجيــة 
وموجه نحو المستقبل.

وفي ختــام اجتــاع اللجنــة اطلعت 
عــى محضر اجتماع اللجنة الســابق 
وتابعت مــا تم تنفيذه مــن قرارات 
بشــأنها، واســتعرضت ما استجد من 
أعــال واتخذت الإجــراءات اللازمة 

بشأنها.

مسقط- الرؤية

شاركت ســلطنة عُمان ممثلة بوزارة التعليم 
العالي والبحــث العلمي والابتكار في الاجتماع 
الخامــس والعشريــن للجنة الأمــم المتحدة 
لتسخير العلوم والتقانة لخدمة التنمية الذي 
تنظمــه منظمــة الأونكتاد ســنويا في مدينة 
جنيف الســويسرية بوفد ضــم كل من نجاح 
بنت محمد الراشــدية المديــرة العامة لمركز 
الابتــكار والدكتور بدر بن عــي الهنائي خبير 
بقطاع البحــث العلمي والابتكار وذلك خلال 

الفترة 28 مارس إلى 1 أبريل 2022.
وشــهد الاجتماع مناقشــة موضوعــات ذات 
أولوية كالعلم والتكنولوجيا والابتكار من أجل 
التنميــة الحضرية المســتدامة في عالم ما بعد 
الجائحة وموضوع الصناعة للتنمية الشــاملة، 
كذلك قامت اللجنة باستعراض التقدم المحرز 
في تنفيذ ومتابعة نتائج القمة العالمية لمجتمع 
المعلومات على المســتويين الإقليمي والدولي؛ 
والاستماع إلى عروض تقديمية حول الإسهامات 
والتكنولوجيــا  العلــوم  مجــال  في  الجاريــة 

والابتكار والذي ضم مشــاركين من مؤسسات 
حكوميــة ومنظــات دوليــة بالإضافــة إلى 

مشاركة المجتمع المدني والقطاع الخاص.
واشــتمل برنامــج الاجتــاع عقد حــوار بين 
الاقتصاديين البارزين والعلماء المختصين حول 
الفــرص والتحديات والإنجــازات العلمية من 
أجل التنمية المستدامة وذلك بإشراك المجلس 
الســياسي  والمنتدى  الاقتصــادي والاجتماعي 
رفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة، كما 
أقيمت جلسة نقاشــية رفيعة المستوى حول 
دور العلم والتكنولوجيــا والابتكار في التعافي 
المســتدام والمرن من الوباء الحالي، مع تعزيز 
التنفيذ الكامل لخطة التنمية المستدامة لعام 
2030، ومناقشــة دور العلــم والتكنولوجيــا 
والابتكار من أجل التنمية الحضرية المستدامة 
في عالم ما بعد الجائحة؛ كما اشــتمل الاجتماع 
على جلســة رفيعة المســتوى لإعــادة إحياء 
التقــدم المســتدام في تنفيذ ومتابعــة نتائج 
القمــة العالميــة لمجتمــع المعلومــات عــى 
المســتويين الإقليمي والدولي، وجلســة أخرى 

حول سياسات العلم والتكنولوجيا والابتكار.

مسقط- الرؤية

أعلنت جامعة التقنية والعلوم التطبيقية عن تعيين 
نواب رئيــس الجامعة التقنية والعلــوم التطبيقية 
لمناصب: نائب الرئيس للشــؤون الأكاديمية، ونائب 
الرئيس للشــؤون الإدارية والماليــة، ونائب الرئيس 

للأنظمة الإلكترونية والخدمات الطلابية.
ويــأتي تعيــن نــواب الرئيــس انطلاقاً مــن حرص 
الجامعــة نحو تحديد ملامح المســتقبل التي تحدد 
بوصلــة العمــل خلال المرحلــة القادمــة وتحقيق 
خطتها الاستراتيجية بكفايات علمية وإدارية قادرة 
عــى توظيــف خبراتها في المــي قدمًــا بالجامعة 
نحو رؤيــة »عُمان 2040«. وقد تم إنشــاء جامعة 
التقنية والعلوم التطبيقية، وفق المرســوم السلطاني 
2020/76 الــذي تضمــن دمــج الكليــات التقنية 
وكليات العلوم التطبيقية وكلية التربية بالرســتاق، 
والمرســوم الســلطاني 2021/47 الذي حــدد نظام 
جامعة التقنيــة والعلوم التطبيقيــة واختصاصاتها 
وأهدافها في مجالات التعليم العالي، البحث العلمي 
والابتكار، ريادة الأعــال، التعاون والشراكة محليا 

وإقليميا وعالمي والاستشارات العلمية.
وتــمَّ تعيــن الدكتــور عبدالله بن علي بن ســعيد 
الشــبلي نائبًا لرئيس الجامعة للشــؤون الأكاديمية، 
بعــد أن تقلــد عــددا مــن الوظائــف الأكاديمية 

والإدارية آخرها مدير عام كليات العلوم التطبيقية. 
وللدكتور عبدالله الشــبلي  عدد من المشــاركات في 
القضايــا العلميــة والأكاديمية المحليــة والإقليمية 
والدوليــة، وغيرهــا من المشــاركات في عــدد من 
المشــاريع الوطنيــة من بينها: مشروع اســراتيجية 
التعليم بسلطنة عمان 2040، وإعداد وصياغة نظام 
الجامعة ولائحتها التنفيذية. وهو حاصل على درجة 
الدكتــوراه في )مناهج وطــرق تدريس العلوم( من 
جامعة جلاســكو عام 2003. وعُيّ الدكتور علي بن 
سيف بن سالم الحارثي نائبًا للرئيس للشؤون الإدارية 
والماليــة، وتقلــد الدكتور علي الحــارثي العديد من 
الوظائف الأكاديمية والإدرايــة آخرها عميد الكلية 
التقنيــة العليا بمســقط، والمكلف بأعــال المدير 

العام المســاعد للمديرية العامــة للتعليم التقني، 
وعضوا في مجال عضو الزمالــة في أكاديمية التعليم 
العــالي، والزمالــة في جمعيــة التطويــر الأكاديمي 
والتربوي للموظفــن بالمملكة المتحدة. وله العديد 
من الإســهامات في مجال وضع الخطط والسياسات 
المتعلقة بالمــوارد البشرية، والتوظيــف والمجالات 
الإداريــة. وهــو حاصل عــى درجة الدكتــوراه في 
الفلسفة )تطوير الموارد البشرية( بجامعة ليفربول 
جــون مــورس عــام 2017م. كما عُينــت الدكتورة 
هدى بنت سالم بن حمدان الشعيلية نائبة للرئيس 
للأنظمة الإلكترونيــة والخدمات الطلابية، وتقلدت 
الدكتــورة هدى الشــعيلية العديد مــن الوظائف 
آخرها رئيسة قسم تقنية المعلومات بالكلية التقنية 

العليــا. وتــرأس حاليًا لجنــة الأنظمــة الإلكترونية 
بالجامعة ومديرة التحول الرقمي وممثلة للجامعة 
مع وزارة النقل والاتصالات وتقنية المعلومات. ولها 
عدد من المشــاركات البحثيــة في التدريس وقواعد 
البيانــات، وورش عمل دولية متعــددة في التعليم 
والحوســبة وتكنولوجيا المعلومــات. ولها دور كبير 
في اســتقطاب العديد من الشركات العالمية العاملة 
في مجال التقنية وإيجــاد شراكات وتعاون بناء مع 
الجامعة وبما يعود بالنفــع العام في المجال البحثي 
والتدريــي وتنميــة مهــارات الطلبــة في مختلف 
المجــالات وخصوصا مــا يتعلق بالثــورة الصناعية 
الرابعة. وهي حاصلــة على درجة الدكتوراه )تقنية 

المعلومات( من جامعة جلاسكو عام 2013.

مسقط- الرؤية

نفذت الإدارة العامة لمكافحة المخدرات 
والمؤثرات العقلية خلال الأسبوع الماضي 
برنامجــاً توعويــاً عــن أضرار المخدرات 
في كل مــن الجامعة العربيــة المفتوحة 

بولايــة بوشر، وجامعــة التقنية والعلوم 
المصنعــة بمحافظة  بولايــة  التطبيقيــة 
جنوب الباطنة، وجامعة التقنية والعلوم 
التطبيقيــة بولاية إبراء بمحافظة شــال 

الشرقية.
واشــتمل البرنامج على محاضرة توعوية 

عن المخــدرات ومدى تأثيرها على الفرد 
والمجتمــع وكيفية الوقايــة منها، ودور 
الأسرة والمجتمــع في الجانــب التوعوي، 
كــا تضمــن عروضــاً مرئيــة لأنــواع 
المخدرات والمؤثــرات العقلية إضافة إلى 

وجود المعرض التوعوي المتنقل.

د. هدى بنت سالم بن حمدان الشعيليةد. علي بن سيف بن سالم الحارثيد. عبدالله بن علي بن سعيد الشبلي
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الرؤية- مريم البادية

تمكن الاتحــاد العام لعمال ســلطنة 
عــان مــن الحفــاظ عــى أكثر من 
45708 من القــوى العاملة الوطنية 
في منشــآت القطاع الخاص من إنهاء 
تخفيــض  أو  الجماعــي  الخدمــات 
الأجور، وذلك حسبما كشف التقرير 

السنوي للاتحاد.
وورد إلى الاتحــاد خلال عــام 2021 
عــدد مــن القضايــا العماليــة مــن 
قبــل العاملــن في منشــآت القطاع 
الخــاص، وتنوعت بين الإنهاء الفردي 
القــوى  عمــل  لعقــود  والجماعــي 
العاملة الوطنية، واستمرار الكثير من 
المنشــآت في عدم صرف أجور العمال 
أو التأخير في صرفها أو اقتطاعها تحت 
ذريعــة تداعيات الأزمــة الاقتصادية 
التي خلفها انتشــار فــروس كورونا 
»كوفيد-19« على شركات ومنشــآت 
القطاع الخاص، وعدم استقرار أسعار 
النفــط إضافة إلى رفــع الدعم المالي 
الحكومــي عن الطاقــة والمحروقات 

والكهرباء والماء.
وســعى الاتحــاد العــام إلى تســوية 
جميع القضايــا الواردة إليه بالتعاون 
مع الجهات المختصة، وتقديم الدعم 

الــآزم للنقابات والاتحادات العمالية 
ســبيل  في  ومســاندتهم  والعاملــن 
الوصول إلى حلول مناســبة. وبحسب 
التقرير- الذي اطلعت »الرؤية« على 
نسخة منه- تمكن الاتحاد من تقديم 

1805 استشــارات قانونية وشــكوى 
عماليــة، وتــم اخطــار 5438 عاملا 
بإنهاء خدماتهم أو تسريحهم جماعيا 

من 156 شركة.
وتتمثل أبرز القضايا النقابية في عدم 

تقبــل بعض أصحــاب العمل لوجود 
نقابــات عمالية في مؤسســاتهم لقلة 
الوعــي بأهميــة النقابــة العماليــة 
ودورها الإيجابي في المؤسسة، والقصور 
التشريعــي وآلية التطبيــق في قانون 
العمــل والقــرارات الوزارية المنظمة 
اللازمة  القانونيــة  بتوفــر الحمايــة 
للعضــو النقــابي وحقه في ممارســة 
العمــل النقابي، وذلك من خلال عدم 
إلزامية رب العمل للحوار الاجتماعي 
وعــدم تطبيق العقوبــات المنصوص 
التــزام  القانــون، وعــدم  عليهــا في 
الشركات بتطبيــق القانون والقرارات 
الوزارية المنفذة له، ومخالفة قرارات 
اللجنــة العليــا المكلفة ببحــث آلية 
التعامــل مع التطــورات الناتجة عن 

انتشار جائحة كورونا.
وفقــدت 3 نقابــات عماليــة شروط 
تأسيســها المحددة قانونا وهي نقابة 
عمال شركة خزف عمان، ونقابة عمال 
شركة بلاد عمان، ونقابة عمال الشركة 
العمانية للبورسلين، وتلقى الاتحاد 5 
إخطارات بالإضراب 3 منها في شركات 
النفط والغاز، واثنان آخران في التجارة 
الاتحاد  ورصــد  والإعلام.  والصناعــة 
126 بلاغًا منها 117 في مسقط، و4 في 
شمال الباطنة و2 في جنوب الشرقية.

وجاءت أبــرز البلاغــات والمخالفات 
العماليــة التــي رصدهــا الاتحاد في: 
الإنهــاء الجماعــي والفــردي لعقود 
العمــل للقــوى العاملــة الوطنيــة، 
وعــدم صرف الأجــور أو التأخــر في 
صرفها وعدم الالتزام بأحكام اللائحة 
والصحة  الســامة  لتدابير  التنظيمية 
المهنية، إنهاء خدمات القوى العاملة 
الوطنيــة بســبب تصفيــة الشركات 
أو إفلاســها أو إغلاقهــا نهائيا، وعدم 
الالتزام بتقليص أعداد القوى العاملة 
في موقع العمل والإجراءات الاحترازية 
عملا بقــرارات اللجنــة العليا، ونقل 
القــوى العاملة الوطنيــة إلى مواقع 
عمل مختلفة بخلاف المحدد في عقد 
العمل، إجبار العمال على تغيير عقود 
عملهم من عقود غــر محددة المدة 
إلى عقود محــددة المدة وعدم التزام 
الشركات بتقديم المســتندات اللازمة 
للعاملين للاســتفادة من التســهيلات 
التــي تقدمهــا المؤسســات المصرفية 

وشركات التمويل.
واســتطاع الاتحاد تقديم 433 محضر 
تسوية واتفاقية عمل جماعية بنسبة 
نجاح 96%، منها 367 في مسقط و60 
في شمال الباطنة، وتم إحالة 15 قضية 

إلى القضاء.

تلقي 5 إخطارات بالإضراب العمالي.. وتقديم 1805 استشارات قانونية وشكوى عمالية

»اتحاد العمال« : حماية 45.7 ألف مواطن بالقطاع الخاص من إنهاء الخدمة وخفض الراتب

توجه لمراجعة مشروعات السدود.. وإعادة دراسة شاملة لمجاري الأودية وتصنيفها

15 مليون ريال قيمة النشاط العقاري في مسندم.. وتخطيط 547 قطعة أرض خلال 2021

14 قضية نقابية 
بين نزاعات العضوية 
والأعضاء والتشكيل 

ونظام العمل

إخطار 5438 عاملً 
بإنهاء خدماتهم أو 
تسريحهم جماعيًا 

من 156 شركة

433 محضر تسوية 
واتفاقية عمل 

جماعية.. وإحالة 15 
حالة إلى القضاء

خصب- العمانية

قال المهندس علي بن أحمد المعشني مدير عام 
المديريــة العامة للإســكان والتخطيط العمراني 
بمحافظة مســندم إن القيمة النقدية المتداولة 
للعقــار بالمحافظة خلال عام 2021 بلغت أكثر 
مــن 15 مليــون ريال عُــاني وكذلك الرســوم 
العقاريــة المحصلــة أكثر مــن 600 ألف ريال 

عُماني.
وأضــاف أنَّه تــمَّ تخطيــط 547 قطعــة أرض 
وتوزيع 67 قطعة أرض متعددة الاستخدامات، 
كما تم تســجيل 434 قطعة لأول مرة وإصدار 
4099 ســند ملكية و63 ســند ملكية لمواطني 
دول المجلــس، مشــرا إلى وجــود 445 طلــب 
إثبات وتسجيل ملك معروضة على لجنة إثبات 
وتســجيل الملك، فيما اســتفادت 41 أسرة من 

برنامج المساعدات السكنية.
وأســهم الموقــع الجغــرافي لمحافظة مســندم 
كونهــا بوابة مهمة لتقوية العلاقات الاقتصادية 
بين ســلطنة عُمان والدول المجــاورة، في العمل 
عــى بيان الرؤية العمرانيــة للمحافظة، وذلك 

لتحقيق تنميــة اقتصادية واجتماعية والنهوض 
جانــب  إلى  للمجتمــع،  المعيــي  بالمســتوى 
الاســتغلال الأمثل والإدارة الفاعلة والمستدامة 

للمقومات الطبيعية والثقافية الفريدة.
وقــال المعشــني- في تصريــح لوكالــة الأنبــاء 
العُمانية- إن الاســراتيجية العمرانية لمحافظة 
مسندم تتوافق مع إمكانات ومقومات المحافظة 
وبما يتكامل مع الاستراتيجية العمرانية الشاملة. 

وأشار إلى العديد من المشروعات والمواقع التي 
قامــت وزارة الإســكان والتخطيــط العمــراني 
بتحديدهــا كمشروعــات واعدة، منهــا مواقع 
للمناطق الحرة بمركز محافظة مسندم، ومواقع 
لمشروعــات الطاقــة المتجددة، التــي تتضمن 
مشروعــات الطاقة الشمســية وطاقــة الرياح 
ومشروعــات الهيدروجين الأخــر، إضافة إلى 
تخصيص مواقع للقطاع الســياحي في مجالات 

السياحة البيئية وسياحة المغامرات وغيرها.
وقــال مدير عــام المديريــة العامة للإســكان 
والتخطيط العمراني بمحافظة مسندم إن الوزارة 
عملت على تخصيص مواقع ضمن الاستراتيجية 
العمرانية لمحافظة مســندم منذ النصف الثاني 
من العام المنصرم 2021؛ إذ تم تخصيص مواقع 
لمشروعات الثروة السمكية، وبعض المشروعات 
في الإجراءات النهائية كمصايد للثروة السمكية 

وغيرها.
وأوضح أن هنــاك توجهًــا لمراجعة مشروعات 
السدود بمحافظة مســندم، وقد قامت الوزارة 
بإعادة دراسة شــاملة وواضحة لمجاري الأودية 
وتصنيفهــا لتحديــد مواقــع إنشــاء الســدود 
والاستفادة منها لتعزيز المخزون الجوفي للمياه 
وفتح مساحات جديدة قابلة للتخطيط، وقد تم 
رفع المقترحات المناسبة بالتعاون والتنسيق مع 
الجهات المختصة، إذ أن موقع محافظة مسندم 
يحتم تكثيف الجهود فيــا يتعلق بمشروعات 
الســدود نظراً لطبيعة المحافظــة، والموجهات 
التي تم اعتمادها ضمن الاستراتيجية العمرانية 
للمحافظــة، بالإضافــة إلى اســتغلال المناطــق 

المرتفعة التــي تتميز بإطلالتهــا المميزة وتوفر 
الحماية من الأودية.

وقال المعشــني إن الوزارة تســعى إلى تغطية 
احتياجــات المواطنين والجهــات الحكومية من 
الأراضي بالمحافظــة بمــا يتوافق مــع طبيعتها 
واســتغلالها الاستغلال الأمثل، مشــرًا إلى نهج 
الــوزارة في توفــر خيــارات متعددة للســكن 
منها مبادرة “اختر أرضك”، من خلال الســحب 
الإلكتروني للأراضي المرتبطة بالخدمات، ومبادرة 
صروح مــن خــال التعــاون مــع العديد من 
الجهــات التمويلية والخدمية لتوزيع مســاكن 
بخيــارات متعــددة ضمن مشروعــات الأحياء 

السكنية المتكاملة.
يشار إلى أن وزارة الإسكان والتخطيط العمراني 
كانت قــد نظمت مؤخراً حلقــة عمل بعنوان 
“مســندم.. ممر العلاقات الدولية”، لاستعراض 
نهج تنفيــذ الاســراتيجية العمرانية بمســندم 
ومشروعــات المحافظــة، وذلك ضمن سلســلة 
المبــادرات التي تنظمهــا الوزارة مــع مكاتب 
العمرانيــة  الاســراتيجية  لوضــع  المحافظــن 

بالمحافظات موضع التنفيذ.

طرح مواقع متميزة 
لإقامة مشروعات 

نوعية في 
القطاعات الواعدة

تخصيص مواقع 
لإنشاء مناطق حرة 

ومشروعات الطاقة 
المتجددة

الرستاق- طالب المقبالي

تزامنــاً مــع قدوم شــهر رمضــان الُمبارك 
وتحقيقــاً لما تســعى إليــه بلدية جنوب 
الباطنــة في الحفــاظ على صحة وســامة 
المــواد الغذائية للمســتهلكين ومطابقتها 
للمواصفــات القياســية، أعلنــت بلديــة 
جنــوب الباطنــة ممثلة في التقســيمات 
التنظيميــة التابعــة لها، عن بــدء تنفيذ 
برنامج مكثف خلال شــهر رمضان المبارك 
يتضمن العديد من حملات التفتيش على 

مراكز التسوق والمحلات التجارية.
ويــأتي تنفيــذ هــذا البرامــج حرصــاً من 
البلديــة للحفــاظ عــى ســامة المواطن 
والمقيم وللتأكد من صحة وســامة الغذاء 
ولزيــادة الوعــي الصحي لــدى العاملين 
بهذه المنشــآت من أجــل المحافظة على 
النظافــة العامــة والشــخصية والالتــزام 
بكافة الاشــراطات الصحيــة، ومع قدوم 
شــهر رمضان المبارك والذي لا شــك فيه 

تزداد معــدلات الطلب عــى شراء المواد 
الاســتهلاكية والمواد الغذائية بشــكل عام 
مــا يتطلــب معــه التكثيــف في برامج 
التفتيش على المنشآت الغذائية كالمطاعم 
التســوق  ومراكــز  والمخابــز  والمقاهــي 
ومحلات بيع المواد الغذائية ومحلات بيع 
الخضروات والفواكه ومحلات بيع اللحوم.
وتهدف عمليات التفتيش على المنشــآت 
التجارية إلى التأكد من تطبيق الاشتراطات 
الصحيــة ومدى الالتــزام بتنفيذها وأيضًا 
التأكد من صحة المواد الغذائية المعروضة 
للبيــع ومتابعــة إنتــاج وبيــع الأطعمة 
والوجبات الغذائية ومطابقتها للمواصفات 
والمقاييس المعمول بها في بطاقة البيانات 
المخصصــة للمادة الغذائيــة واتخاذ كافة 
الإجــراءات التــي تمنع التلــوث في أماكن 
تحضير وإعداد الأغذية والأطعمة وكذلك 
التأكــد مــن الالتــزام بدرجــات الحرارة 

المناسبة في الحفظ والتخزين .
مــن جانب آخــر، تحرص بلديــة جنوب 

الباطنة على رفع مستوى جاهزية المسالخ 
إلى أعــى مســتوى مــن توفــر الأطبــاء 
البيطريــن المتخصصــن لــإشراف عــى 
الحيوانــات التــي يتم ذبحها في المســالخ 
لضمان ســامتها للاســتهلاك الآدمي من 
خــال الفحــص الطبي، حيــث تأتي هذه 
الإجراءات في إطار حــرص البلدية الدائم 
عــى تقديــم الخدمــات الصحيــة ذات 
المســتوى العــالي بهــدف ضمان ســامة 
الصحة العامة وتأمين التخلص الصحي من 
مخلفــات الذبح وعمل خطة نظافة عامة 
للتخلص مــن مخلفات الذبــح أول بأول 
والتي من شأنها أن تسبب انبعاث الروائح 
الكريهــة وانتشــار الحــرات والجراثيم 

المسببة للأمراض.
وتدعــو بلديــة جنــوب الباطنــة جميع 
المســتهلكين للمواد الغذائية بصفة عامة 
لــرورة التأكد من تواريــخ الانتهاء قبل 
الإقبــال على الشراء والتأكــد من صلاحية 

المادة الغذائية بما يضمن سلامتهم.

مسقط- الرؤية

وقعت جامعة الســلطان قابوس ممثلة 
بمركز التعلــم الذاتي رســالة تعاون مع 
معهــد المحيط، صبــاح أمــس الإثنين، 
ووقع الرسالة ممثلًا عن الجامعة الأستاذ 
الدكتور ســالم بن حمــود الحارثي نائب 
الرئيــس للشــؤون الأكاديميــة وخدمة 
المجتمــع، ومن معهد المحيــط الدكتور 
حمد بن سالم الهنائي الرئيس التنفيذي.

وتــأتي هــذه الاتفاقية بناء عــى رغبة 
الطرفين في تعزيز أطــر التعاون القائمة 
من خلال توقيع رســالة تعــاون تتمثل 
لطلبــة  تدريبيــة  دورات  تقديــم  في 
الجامعة وتقديم الخدمات الاستشارية، 
إضافــة إلى التعاون في مجال الأنشــطة 
والفعاليــات. إلى جانــب ذلك ســيقوم 
المعهــد بتنظيم رحــات ميدانية لطلبة 
الجامعــة لاكتســاب المعرفــة العلمية 
من خــال مكاتب مســاعدي العمداء 

للتدريــب خدمة المجتمــع في مختلف 
الكليات.

يشــار إلى أن معهــد المحيــط يعمــل 
عــى تكييف البرامج التدريبية حســب 

والمتدربــن  التدريــب  احتياجــات 
وذلــك لتحقيق الأهداف الاســراتيجية 
للمؤسســات وزيادة الكفــاءة والمهارة 

لمنتسبيها.

جامعة السلطان قابوس توقع رسالة تعاون في مجالات التدريببلدية جنوب الباطنة تبدأ برنامجًا مكثفًا للتفتيش على مراكز التسوق والمحلات التجارية
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صحار- سعيد الهنداسي 

حققــت مدرســة هنــد بنــت المهلب 
المسائية للتعليم الأساسي بصحار، التابعة 
للمديرية العامة للتربية والتعليم، المركز 
الثاني كأفضل تغطية إعلامية في مهرجان 
المــرح المــدرسي الســابع؛ حيث حقق 
الفريق الإعلامي للمدرسة »نبدع لنعلو« 
المكــون من المعلمتين جمانــة الصوافية 
وبدرية الرئيســية المركز الثــاني كأفضل 
تغطية صحفيــة في ختام المهرجان الذي 
نظمتــه وزارة التربيــة والتعليــم تحت 
رعاية معالي الدكتورة مديحة بنت أحمد 

الشيبانية وزيرة التربية والتعليم.
وقالت المعلمة جمانة الصوافية المنسقة 
الإعلاميــة بالمدرســة وعضــوة الفريق: 
»تحقــق إنجــاز نفخــر به ليــس فقط 
على مستوى مدرســة هند بنت المهلب 
المســائية؛ بــل عــى مســتوى تعليمية 
محافظة شــال الباطنــة، وقد جاء بعد 
جهد كبير وتعاون وعمل دؤوب وبتشجيع 
ودعم من إدارة المدرسة الأستاذة بدرية 
الشــبلية اثمر في نهاية المطاف في حصول 

المدرسة على المركز الثاني، فشكرا للجميع 
عــى تعاونهم معنــا وتذليــل الصعاب 
وتضيف الصوافية كانت تجربة أكثر من 
رائعــة بالنســبة لنا في تغطيــة فعاليات 
المهرجــان منــذ اليــوم الأول الى اليــوم 
الختامــي وكم كانــت ســعادتنا غامرة 
بســاعنا اســم الفريق الإعلامي ضمن 
الفرق الفائزة بالمراكز الأولى”. وأشــادت 
المعلمة بدرية الرئيســية عضوة الفريق 

بالمهرجــان والتغطية الإعلامية من خلال 
المســابقة، قائلة: »المهرجــان كان رائعا 
وإيجاد مســابقة إعلامية ضمن انشطته 
وفعالياته أضاف للمهرجان رونقا وجمالا 
ومتابعة أكثر من خلال محاولة كل فريق 
اعلامي تقديم نفســه بشــكل جيد ولله 
الحمــد ما تحقق لفريق المدرســة يعتبر 
إنجازا في أول مشــاركة وأشــكر كل من 

دعمنا وساندنا”.

وقدمت بدرية الشــبلية مديرة مدرســة 
هند بنت المهلب المسائية شكرها لفريق 
المدرســة الحاصــل على المركــز الثاني في 
مهرجان المسرح المدرسي السابع كافضل 
تغطيــة إعلاميــة متمنية لهــم التوفيق 
والنجاح وأثنت على روح الفريق الواحد 
التي سادت العمل في الفريق والتضحيات 
التي قدمتها المعلمتان في سبيل المشاركة 

وتحقيق الإنجاز.

صحار- الرؤية

كشــف التقرير الإحصائي الصادر عن المديرية 
العامــة لحماية المســتهلك بشــال الباطنة 
أن إجــالي المبالــغ المســرجعة والغرامــات 
الإداريــة التي تمكنت المديريــة من تحصيلها 
خلال شــهر مارس من العام الجــاري بلغت 
15488 ألــف ريال عــاني، حيث بلغ إجمالي 
الإيرادات الماليــة 1393 ريال عماني، فيما تم 
اســرجاع 14095 ريــال عــاني لصالح عدد 
مــن المســتهلكين وذلك من خــال جهودها 
المبذولــة في حل الشــكاوى المقدمــة لها من 
قبل المستهلكين بالطرق الودية.  وبيّ التقرير 
أن المبالغ المســرجعة توزعــت على عدد من 
القطاعــات، جاء في مقدمتهــا قطاع خدمات 
الأيدي العاملة بمبالغ مسترجعة بلغت 6923 
ريالا، يليهــا قطاع ورش الألمنيــوم والحدادة 
والنجــارة بمبالغ مســرجعة قــدرت بـ2020 
ريــالا، كما تم اســرجاع 1340 ريالا في قطاع 
المقــاولات والبنــاء. وجاء بعــده قطاع ورش 
إصلاح المركبات بمبلغ قدره 755 ريالا عمانيا. 
وبلغــت المبالغ المســرجعة في قطاع الســلع 
والخدمات الأخرى 642 ريالا، كما تم استرجاع 
547 ريــالا في قطاع الهواتــف وخدماتها. أما 
في قطــاع الأجهــزة الكهربائيــة والإلكترونية، 

فقد تم اســرجاع مبلــغ وقــدره 529 ريالا، 
يليه قطاع خدمات الســفر والســياحة  بمبلغ 
وقدره 515 ريالا. فيما اســرُجع مبلغ وقدره 
435 ريــالا في قطاع قطع غيار المركبات، وبلغ 
إجمالي المبالغ المســرجعة في قطاع الإطارات 
104 ريــالات، بينــا تم اســرجاع 100 ريال 
عماني في قطــاع المطابخ، فيــا توزعت بقية 
المبالــغ المســرجعة عــى قطاعــات الملابس 
ومنســوجاتها وقطــاع الســيارات وخدماتها 
وقطاع الســاعات والمجوهرات الإكسسوارات 
وقطاع الأثاث والمفروشــات. وأوضح التقرير 
أن إجمالي الإيرادات المالية المسجلة بالمديرية 
بلغت 1393 ريالا، وذلك من خلال الغرامات 
المالية التي تم فرضها على بعض المؤسســات 
التجاريــة المخالفة، وقد تنوعــت المخالفات 
المســجلة بــن عدم وضــع الأســعار الخاصة 
بالسلع والخدمات، واختلاف السعر المعروض 
عن المفوتــر والتخفيضات والعروض التجارية 
المضللة. يشــار إلى أن هذه المبالغ المسترجعة 
والغرامــات الإدارية تأتي في إطار حرص الهيئة 
على حفظ حقوق المستهلكين، واسترجاعها في 
حال الإخلال بها بكافة الطرق المنصوص عليها 
في قانون حماية المستهلك ولائحته التنفيذية، 
وجهودهــا في ضبــط المخالفين ومحاســبتهم 

وفق الإجراءات القانونية المعمول بها.

دماء والطائيين- وليد الحسني

دشــنت لجنة الــزكاة والصدقات بولاية 
دمــاء والطائيــن مشروع تمكــن دماء 
والطائيين تحت رعاية ســعادة الســيد 
طارق بــن محمود البوســعيدي والدي 

دماء والطائيين.
ويهدف المــروع إلى دعم تحول الأسر 
المعــرة لأسر منتجــة في مجــال مــن 
مجــالات الإنتاج المختلفــة لتعتمد على 

نفســها في الإنفــاق وتوفير مســتلزمات 
الحيــاة الكريمــة، وذلــك مــن خــال 
برامــج التأهيــل والتدريــب والتمويل 
والاستشــارات وتقديــم العــون لهم في 
والمتابعة  والإعــان  التســويق  مجالات 
لتلك المشــاريع في حدود قدرات اللجنة 
وإمكاناتهــا بالتعاون مــع كافة الجهات 

ذات العلاقة. 
دعــم  مــروع تمكــن في  ويســاهم  
المجتمع في أربعــة مجالات هي: المجال 

الأول: الدعــم المــالي وهــو عبــارة عن 
مبالــغ تقدمها اللجنة وفق قــرار إدارة 
اللجنــة لصاحب الطلب وقد تكون تلك 
المبالغ على شكل دعم مباشر غير مسترد 
مــن باب الصدقات العامة أو في شــكل 
قرض حســن أو جمع بين الصيغتين. أما 
المجال الثاني فيتضمن الدعم التسويقي 
والدعــائي ويتلخــص في قيــام اللجنــة 
بالنــر في وســائل التواصــل المختلفة. 
بينما يشــتمل المجــال الثالث على شراء 

المنتــج وإعــادة بيعــه لصالــح اللجنة، 
وهذا يتم مــن خلال اتفاقية شراء كمية 
محددة من المنتجات التي تقوم اللجنة 
بتسويقها وبيعها لصالح اللجنة. في حين 
يســعى المجال الرابع إلى دعم التدريب 
والاستشــارات، ويتم ذلك مع مجموعة 
من الخبراء المتعاونين مع اللجنة لتقديم 
التدريب والدعم الاستشــاري لأصحاب 
تلــك المشــاريع وبالتعاون مــع جهات 

أخرى بالولاية.

»هند بنت المهلب المسائية« ثاني أفضل تغطية 
إعلامية في مهرجان المسرح المدرسي

»حماية المستهلك«: 15.4 ألف ريال مبالغ 
مسترجعة وإيرادات مالية بشمال الباطنة

تدشين مشروع »تمكين« في دماء والطائيين لدعم 
الأسر المعسرة عبر برامج للتأهيل والتدريب

افتتاح معرض التراث المغمور بالمياه 
في جامعة السلطان قابوس

اكتشاف 4000 نخلة مصابة بـ»السوسة 
الحمراء« في الظاهرة

مسقط- الرؤية

نظمت جامعة السلطان قابوس ممثلة 
في جماعــة التاريــخ والآثــار التابعــة 
لعمادة شــؤون الطلبــة معرض التراث 
المغمور بالمياه »ازميرالدا« والذي يقام 
في قاعة المعارض بمركز خدمات الطلبة، 

والذي يستمر لمدة ثلاثة أيام.
ويهدف المعــرض إلى التعريف بماهية 
الــراث المغمــور بالميــاه في جوانــب 
مختلفة وتســليط الضوء على المؤرخين 
والكتاّب والأفلام العلمية المرتبطة بهذا 
الجانــب. كما يســعى إلى تقديم رؤية 
شــاملة للمجتمع عن الــراث المغمور 
بالمياه، كما يعكس مــدى أهمية هذا 
التراث مــن الناحية العلمية في قســم 
التاريخ على وجه الخصوص والمجتمع 

ككل عموماً.
ويتضمــن المعرض أربعــة أركان وهي 
الركــن التعريفــي الــذي يهــدف إلى 

توضيح فكــرة المعــرض والهدف منه 
للزائرين، وركن السفينة الزمردة الذي 
يوضح دور هذه الســفينة وما بها من 
لقى أثرية مهمــة وبارزة، وركن اللقى 
الأثريــة الــذي يعــرض بعــض اللقى 
الأثريــة التــي تصنف ضمــن التراث 
المغمــور بالميــاه، وأخيراً ركــن الأفلام 

العلميــة والكتــب الــذي يبرز أشــهر 
الكتب والأفلام العلميــة التي تناولت 

الموضوع.
يشــار إلى أن تسمية المعرض بازميرالدا 
تعود للسفينة البرتغالية الغارقة خلال 
عاصفة قبالة ســواحل ســلطنة عمان 

بقيادة فينسينتي سودري.

عبري- ناصر العبري

أعلنت المديرية العامة للثروة الزراعية وموارد 
الميــاه بمحافظــة الظاهــرة أن عــدد النخيل 
المصابة بحشرة سوسة النخيل الحمراء- والتي 
توصلت إليه فرق المكافحة- بلغ 4000 نخلة، 
وأنه تم علاج 3372 نخلــة وإزالة 628 نخلة 

نظرا لشدة الإصابة بها.
وتعــد حــرة سوســة النخيل الحمــراء من 
أخطر الآفــات وأشــدها فتكا بنخلــة التمر، 
ولهذا ســعت وزارة الثروة الزراعية والسمكية 
وموارد المياه ممثلــة بالمديرية العامة للثروة 
الزراعية وموارد المياه بمحافظة الظاهرة للحد 
والتقليل من سرعة انتشــار الحشرة وذلك من 
خلال العديد مــن البرامج والأعمال الميدانية. 
وعكفــت المديرية على مســح واستكشــاف 
وعــاج النخيــل المصابــة بسوســة النخيــل 
الحمــراء، في 47 قرية بولايــات عبري وينقل 
وضنك. وجرى تشــكيل 54 فريقا ميدانيا ضم 
218 فــردا من الفنيين والمهندســن وممن تم 

التعاقــد معهــم لإنجاز المهام والتي شــملت 
مســاحة إجمالية بلغت أكثر من 3500 فدان. 
وجــرى التعامل مــع النخيل المزالــة بالحرق 
والدفن وذلك لمنع انتقال وانتشار الحشرة إلى 

أشجار أخرى.
وأعربــت المديريــة العامة بالــروة الزراعية 
ومــوارد المياه بمحافظة الظاهرة عن شــكرها 
وتقديرها لكل من ســاهم وشــارك في إنجاح 

هذه الحملة من إعلاميين ومزارعين وأهالي.
وأهابــت المديريــة العامة بالــروة الزراعية 
ومــوارد الميــاه بمحافظة الظاهــرة بأصحاب 
النخيــل، سرعة إبلاغ دوائــر التنمية الزراعية 
ومــوارد المياه بولايات المحافظة عند ملاحظة 
ظهــور أي أعــراض إصابــة بسوســة النخيل 
الحمراء؛ وذلك للحد من انتشــار ضررها بين 

النخيل.

علي بن بدر البوسعيدي

في ظل الظروف الاقتصادية التي فرضتها جائحة كورونا وغيرها من الأســباب، 
لجأ عدد من المواطنين والمواطنات إلى البيع في الشــوارع وعلى جانبي الطرق، 
في مسعى منهم لتوفير مصدر دخل يساعدهم على العيش ومواجهة تحديات 

المعيشة.
ومــا لبثت أن تحول الأمر إلى ظاهرة تحمــل إيجابيات تعكس حرص المواطن 
على كســب الرزق بالكد والعرق، لكنها في الوقت نفسه أفرزت سلبيات عدة، 
منها تشويه المظهر الحضاري، حيث يمكن أن تجد البائع المتجول يفترش جانب 
الطريق وعدد من المشــرين يتحلقون من حوله، ما يهدد ســامة مستخدمي 
الطريــق وينُــذر بوقوع حوادث مرورية لا قدر الله. كــا إن هؤلاء المواطنين 
الذين يسعون لكسب الرزق الحلال، عُرضة لضربات الشمس والجفاف وسوء 
التغذية بســبب وقفتهم الطويلة في أوقات تكون درجة حرارة الشــمس فيها 
مرتفعــة. والأخطر من ذلك، أن البعض من هــؤلاء الباعة الجائلين يصطحبون 
معهم أطفالهم الصغار، ما قــد يهُدد بحوادث الجميع في غنى عنها، والأدهى 

أن بعض الباعة الجائلين هم من الأطفال، وهذا مصدر خطر بالغ.
ولذلك يجب على الجهات المعنية وعلى رأسها البلديات ووزارة التجارة والصناعة 
وترويج الاستثمار وكذلك وزارة الإسكان والتخطيط ومؤسسات القطاع الخاص، 
التحرك عاجلً من أجل مســاعد الباعة الجائلين لتوفير أكشــاك آمنة في مواقع 
مناســبة وبتكلفة يســرة للغاية، وذلك بالشراكة مع مؤسسات القطاع الخاص 
من خلال برامجها للمســؤولية الاجتماعية، حيث إنَّ هذه الأكشــاك ستسمح 
لهم بممارســة تجارتهم بكل أمــان وفي أجواء حضارية لا تشــوه المنظر العام، 

وتضمن لهم فرصة لتعزيز تجارتهم.
إنَّ التحديات والمشــكلات التــي نواجهها يمكن وضع الكثير مــن الحلول لها، 
لكن الأمر يتطلب اتخاذ القرار في الوقت المناســب، وهذا ما نأمله في المرحلة 

الراهنة.

باعة على 
الطريق
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مسقط- الرؤية

أعلنت الشركة الوطنية للتأمين على الحياة 
والعــام- إحدى الــركات التابعة للشركة 
العمانيــة العالميــة للتنميــة والاســتثمار 
بصــدد  أنهــا  )أومينفســت(-  ش.م.ع.ع 
الاســتحواذ عــى 100% من أســهم شركة 
رويــال صن أليانــس “آر إس إيه” الشرق 

الأوسط. 
وســتقوم الوطنيــة للتأمين عــى الحياة 
والعام بتنفيذ هــذه الصفقة على جزأين، 
يتضمن الجزء الأول الاستحواذ على حصة 
تعادل 50.00002% من أســهم آر أس أيه 
الشرق الأوســط المملوكة حاليــاً من قبل 
“صــن أليانس للتأمــن المحدودة”- وهي 
شركة تابعة بالكامل لرويال وصن أليانس 
للتأمــن المحدودة - فيــا يتضمن الجزء 
الثــاني اســتبدال بقية أســهم آر إس إيه 
الشرق الأوسط، المملوكة حالياً لمستثمرين 
ســعوديين مرموقــن، بأســهم جديدة في 
الشركة الوطنية للتأمين على الحياة والعام، 
الأمر الذي سيجعل الجانب السعودي ثاني 
أكبر مســاهمين في الوطنيــة للتأمين بعد 
أومينفست، على أن تخضع هذه الصفقة 
لموافقــات الجهــات التنظيميــة النهائية 
وموافقات مساهمي الوطنية للتأمين على 

الحياة والعام.
تــأتي هذه الاتفاقيات بعد دراســة دقيقة 
وفهــم شــامل لتاريــخ شركــة آر أس أيه 
الشرق الأوســط وقدراتهــا التجارية، إلى 
جانب خبرة الشركــة الوطنية للتأمين على 
الحياة والعام وقدرتها المالية، في سعيٍ إلى 
تعزيــز حضور الكيــان الجديد الناتج عن 
هذه الصفقة كلاعب رئيسي أكبر وأقوى و 
أكثر تنافسية في قطاع التأمين على المستوى 

الإقليمي منطلقًا من سلطنة عمان.

وفي حديثــه عــن فلســفة الاســتثمار في 
أومينفســت، قال خالد بــن محمد الزبير 
رئيس مجلسي إدارة أومينفست والوطنية 
للتأمين على الحيــاة والعام: “لطالما كانت 
فلسفتنا الاســتثمارية في أومينفست هي 
دعم وتمكــن الــركات التابعــة لنا من 
النمــو والازدهــار. وتتمتع أومينفســت 
بســجل حافل في قطــاع التأمــن، حيث 
حققت الوطنيــة للتأمين، والتي تُعد أبرز 
استثمارات المجموعة في هذا القطاع،  نمواً 
ملحوظاً على المستويين المحلي والإقليمي، 
الأمر الذي يعود إلى الاستثمارات السخية 
من قبــل أومينفســت والتي تــم ضخها 
في الشركــة إلى جانب الإرشــاد الحصيف 
من قبل مجلس الإدارة، والاســراتيجيات 
الذكيــة للإدارة التنفيذية. بالنســبة لنا في 
أومينفســت فنحــن نعمل بشــكل وثيق 
مــع مجالــس إدارة الــركات التابعة لنا 
وإداراتهــا التنفيذيــة لتحديد فرص النمو 
ودراســتها والاســتفادة منها. كــا نقدم 
التوجيه الاستراتيجي ونساعد شركاتنا على 
رسم خطط واضحة لكيفية تعزيز القيمة 

المتحققة لكافة أصحاب العلاقة”. وأضاف 
الزبير: “تكمــن أهمية هذه الصفقة أيضاً 
في جذبهــا لاســتثمارات أجنبيــة مباشرة 
للشركــة الوطنيــة للتأمــن عــى الحياة 
والعام التي تتخذ من ســلطنة عُمان مقراً 
لها، ومن خــال هذه الاتفاقية نتطلع إلى 
مستقبل أقوى لقطاع التأمين في المجموعة 

على مستوى المنطقة ككل”.
وبالنيابة عن مســاهمي شركة آر أس أيه 
الشرق الأوســط، تحدث عدنــان بوقري، 
رئيــس مجلــس الإدارة قائــاً: “التأمــن 
الصحــي اليوم يُعتبر مجالً رئيســيًا للنمو 
بالنســبة لنا في آر إس إيه الشرق الأوسط 
عنــد مقارنته بمنتجات التأمين على الحياة 
والمنتجــات الأخرى من حيث سرعة النمو 
والحجــم الســوقي. للاســتفادة من هذا 
السوق الواعد، كنا بحاجة إلى شريك لديه 
خــرة ومعرفة عميقــة في المجال الصحي 

بالــرق الأوســط”.  وأضــاف بوقــري: 
“ستعمل هذه الاتفاقية الاستراتيجية على 
تعزيز شراكــة قوية بين الشركــة الوطنية 
للتأمين على الحياة والعام ومســاهمي آر 
أس أيه الشرق الأوسط، وستمهد الطريق 
لتطوير محفظــة متنوعة مــن المنتجات 
والتوســع بها إقليمياً. ونحن نتطلع قدمًا 
إلى الارتقــاء بالأعمال إلى آفاق جديدة مع 

شركائنا الجدد”.
وبالنظر إلى قاعدة العملاء الواسعة لشركة 
آر أس أيــه الشرق الأوســط في الأســواق 
الإقليميــة وســجلها الرائــد في المنطقــة، 
ستســاهم هــذه الاتفاقية في مســاعدة 
الشركة الوطنية للتأمين على الحياة والعام 
في تنميــة أعمالها من خلال تحســن أداء 
عملياتهــا في ســلطنة عــان والإمــارات 
العربية المتحدة، إلى جانب دخول أسواق 
أكــر في المملكــة العربيــة الســعودية. 

حيث ســيؤدي التعاون بــن الطرفين إلى 
تعزيــز القيمة المتحققــة لكافة أصحاب 
العلاقــة، كما ســينتج عنه كيــان متكامل 
يملــك مجموعــة واســعة ومتنوعــة من 
منتجات التأمين لخدمة عملائه من الأفراد 
والــركات في ســلطنة عُــان والمملكــة 
العربيــة الســعودية والإمــارات العربية 

المتحدة والكويت والبحرين.
كما ســتمكّن الصفقة كلًا من الطرفين من 
دخول أســواق جديدة للبحث عن فرص 
نمــو عالية الجــودة، مع ترشــيد التكلفة، 
وبيع المنتجات في هذه الأســواق بطريقة 
تكاملية، وتطبيق أفضــل الحلول التقنية 
المبتكرة، مما سينعكس إيجاباً على العملاء 

والأعمال على حد سواء.
ويتوقع أن تُســتكمل الصفقة خلال فترة 
وجيــزة بعــد الحصــول عــى الموافقات 

اللازمة.

يشــار إلى أن رويــال صــن أللاينــس من 
الــركات الرائــدة في مجــال التأمين على 
الممتلــكات والتأمــن ضد الحــوادث في 
الشرق الأوسط. حيث تقدم حلولً لكل من 
العملاء التجاريين والأفــراد عبر مجموعة 
مــن المنتجــات المتنوعة والتــي تتضمن 
الطبي  والقطــاع  والممتلكات  الســيارات 
والشركات الصغيرة والمتوسطة، إضافة إلى 
الحلول المصممة للشركات الكبيرة. تعمل 
آر أس أيــه في المنطقة منــذ أكثر من 50 
عامًــا، وتقدم أفضــل الحلــول والخبرات 
الدولية في فئتها إلى الشرق الأوسط. آر إس 
إيه الشرق الأوســط هو مشروع مشــرك 
أسســته مجموعــة آر إس إيــه للتأمــن، 
بحصة أغلبيــة، ومســاهمين إقليميين في 
الشرق الأوسط. لديها عمليات في البحرين 
والإمارات العربية المتحدة وسلطنة عمان 
الســعودية. وتعمل  العربيــة  والمملكــة 
كشركات عامة محلية مدرجة في ســلطنة 
عمان، من خلال الشركــة الأهلية للتأمين، 
وفي المملكة العربية الســعودية من خلال 

شركة العالمية للتأمين التعاوني.

بهدف بناء مجموعة تأمين إقليمية شاملة

»الوطنية للتأمين على الحياة والعام« تعتزم الاستحواذ على 100 % من أسهم »رويال صن أليانس«

عدنان بوقريخالد بن محمد الزبير

صُحار- العمانية

بدأ بولايات محافظة شمال الباطنة 
موســم حصاد القمح العماني الذي 
يتميــز بجودتــه ومــن المتوقع أن 
تكــون مســاحة زراعــة المحصول 

وتبــذل  فدانًــا.   50 العــام  لهــذا 
المديريــة العامــة للــروة الزراعية 
والســمكية بمحافظة شمال الباطنة 
جهــودًا حثيثة لتشــجيع المزارعين 
في ولايــات المحافظــة عــى زراعة 
المحاصيــل الزراعية المختلفة ومنها 

زراعــة القمــح العــاني من خلال 
المحســنة  والتقاوي  البــذور  توفير 
وتقديم الإرشــاد والمتابعة الدورية 
القمح  وخدمة حصــاد  المســتمرة 
إضافــة إلى التعريف بطرق الوقاية 
مــن الأمراض والآفــات. وأوضحت 

المديريــة بمحافظة شــال الباطنة 
بأن كميــة الإنتاج الموســم الماضي 
تراوحت بين 70 إلى 75 طنا ويتوقع 
انخفــاض كمية الإنتــاج لهذا العام 
بسبب تأثر بعض ولايات المحافظة 

بإعصار شاهين.

توقعات بحصاد 50 فدانًا من القمح في شمال الباطنة

إطلاق النسخة الثانية من مسابقة »منشد الأهلي الإسلامي« خلال رمضان
مسقط- الرؤية

بهــدف اكتشــاف وصقــل مواهب الشــباب 
العــاني ذوي الصــوت والأداء المميــز، أعلن 
الأهلي الإســامي عن إطلاق النســخة الثانية 
لمســابقة “منشد الأهلي الإسلامي” خلال شهر 
رمضــان المبارك. تأتي هذه المبــادرة كجزء من 
التزام البنك بمواصلة تنفيذ مبادراته المجتمعيّة 
من أجل دعم التنمية الثقافية والاجتماعية في 

سلطنة عُمان. 
وفي حديثــه حول اســتمرار الأهلي الإســامي 
في هذه المبادرة للعــام الثاني على التوالي، قال 
يوســف الرواحي نائب المديــر العام ورئيس 
الأهلي الإسلامي: “إن إطلاق هذه المسابقة يُعد 
جزءا من مســؤوليتنا الاجتماعية، ونحن نفخر 
باحتضان الطاقات الشــبابية الموهوبة، ونشر 
الرســائل التوعوية المرتبطــة بالقيم الأخلاقية 
للمجتمــع بالتزامــن مــع روحانيــة الشــهر 

الفضيل. ومنذ تأسيسه، حرص الأهلي الإسلامي 
على المســاهمة بشــكل فعال في الحفاظ على 
إرث الثقافــة الحضارية في الســلطنة، وتحفيز 
توارثهــا بــن الأجيال. وانعكس ذلــك جليا في 
جملــة من المبادرات التي من شــأنها الارتقاء 
بالمســتوى الثقافي والمعــرفي خصوصا لدى فئة 
الشــباب، التــي تعتبر الأكــر في المجتمع، كما 
ســنواصل جهودنا نحو تمكين هــذه الفئة بما 

يتواءم وأهداف رؤية عمان 2040”.
وخلال فترة التســجيل في المرحلة الأولى سيتم 
اختيار المترشــحين من خلال إرســالهم لمقطع 
مــرئي يتضمن أداءهم لأي نشــيد هادف من 

اختيارهم، وبعد انتهاء فترة استقبال المشاركات 
ســتقوم لجنة التحكيم، التي تضم منشــدين 
عُمانيــن بارزيــن، بتقييــم أداء المتنافســن 
وفق ثلاثة مراحل. وفي المرحلة الأخيرة ســيتم 
اختيــار 6 فائزيــن فقط في المســابقة، بواقع 
ثلاثة فائزيــن في كل فئة عمرية للفوز بجوائز 
قيمتهــا الإجمالية 3000 ريــال عُماني. ولمزيد 
من التفاصيل والتعرف على آخر المستجدات، 
يرجــى متابعة الحســابات الرســمية للأهلي 
الإســامي باســتمرار على منصــات التواصل 

الإجتماعي.
وحظيت النســخة الأولى من مسابقة “منشد 

الأهلي الإســامي” بمشاركة واســعة تجاوزت 
500 متسابق، توج فيها المنشد الموهوب ناجي 
بن هديــب القطيطي بالمركــز الأول من فئة 
الشــباب، وحصلت المنشــدة صاحبة الصوت 
المتميز مزون بنــت عبدالعزيز الصوافية على 

المركز الأول من فئة الناشئين.
وتعــد المبــادرات الاجتماعية أحد الأنشــطة 
الرئيســية التي تحظى باهتــام كبير من قبل 
الأهــي الإســامي، حيث يواصــل البنك دعم 
والتعليمية  الاجتماعيــة  الأنشــطة  مختلــف 
والثقافيــة والصحيــة والرياضية في الســلطنة 
بهدف تعزيز القيمــة باعتبارها جزءا لا يتجزأ 
من قيمه المؤسســية ورؤيتــه الطموحة، التي 
تعد أمــرا بالــغ الأهميــة لــدى إدارة البنك 
وموظفيــه. كما يســعى البنك دائمــاً إلى دعم 
الجهود الخيرية والتطوعية للجمعيات والفرق 
الخيريــة التي تســاهم بــدور رائــد في دعم 

أهداف التنمية في السلطنة.

مسقط- الرؤية

أعلنت مجموعة أوكيو أنها تســتهدف خلال العام 
الجــاري توفــر 300 فرصــة تدريــب وتأهيل من 
خلال برامجها التدريبية المختلفة لطلبة الجامعات 
والكليات والباحثين عن عمل. وجاءت هذه المبادرة  
بمناســبة مشــاركة المجموعة في معــرض الوظائف 

والتدريب الذي عُقد بجامعة السلطان قابوس.
وفي إطــار جهودهــا الهادفة إلى الإســهام في تمكين 
الكــوادر الوطنيــة في مجــالات العمــل المختلفــة 
من خــال التدريــب والتأهيل؛ دربــت مجموعة 
أوكيــو 264 متدربًا من طلبــة الجامعات والكليات 

والباحثين عن عمل في العام الماضي 2021. 
وقــال أشرف المعمــري الرئيس التنفيــذي للموارد 
البشريــة والتكنولوجيا وثقافــة العمل في مجموعة 
أوكيــو إن المجموعــة هدفت من خلال المشــاركة 
في معــرض الوظائف والتدريب بجامعة الســلطان 
قابــوس إلى التعريف بفــرص التدريــب والتأهيل 

التي توفرهــا في مختلف المجالات الفنية والتجارية 
والإداريــة، ومنــح الطــاب إمكانيــة التعرف على 
المزيــد من المعلومــات عن المجموعــة، وتوعيتهم 
ببرامج التدريب، وتقديم فرص تطوير السير الذاتية 

ومهارات المقابلات الوظيفية.
وأضــاف المعمــري: “تقدم المجموعــة ثلاثة برامج 
تدريبية تهــدف إلى تعزيز التنمية البشرية وتأهيل 
المتدربــن في عدة مجالات، حيــث يتمثل البرنامج 
الأول في تدريــب مدته ســتة أشــهر ويســتهدف 
الخريجــن الباحثين عــن عمل، أمــا البرنامج الثاني 
فمدتــه شــهرين الى 4 أشــهر ويســتهدف الطلبة 
المقبلين على التخرج مــن الجامعات والكليات. أما 
البرنامج الثالث فهــو برنامج “إعداد” بالشراكة مع 
وزارة التعليــم العــالي والبحث العلمــي والابتكار؛ 
وذلــك بهــدف رفــع مســتوى طــاب الجامعات 
والكليــات والباحثين عن عمل، ومســاعدتهم على 
تجربة بيئة العمل الحقيقيــة والتطبيق العملي لما 

درسوه وتكون مدة هذا البرنامج 9 أشهر”.

»أوكيو« تستهدف توفير 300 
فرصة تدريبية خلال العام الجاري
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 »Credit Rating« يتبــدل التصنيــف الائتــاني
للــدول وفقًا لقدراتها الماليــة ومدى التزامها بدفع 
الدوليــة في  التمويليــة  المؤسســات  مســتحقات 
موعدهــا، إضافة إلى مدى نجاحها في السياســات 
الماليــة والاقتصادية نحــو تنويع مصــادر الدخل 

والنمو الاقتصادي. 
واليــوم ما تواجهه دول العالم في هذا الشــأن ليس 
بغريــب علينــا في الســلطنة، فمن خــال بيانات 
المؤسســات الماليــة الدوليــة فيــا يتعلــق برفع 
التصنيــف الائتماني لأي دولة، فــإن ذلك يعزّز من 
حرص المســتثمرين على منح المزيــد من القروض 
الخارجية لحكومات تلك الدول والمشــاركة في بناء 
وتأســيس المشروعــات المختلفة لتعزيــز التنمية 
بهــا، فيما يؤدي ذلك إلى تســهيل مهام الحكومات 
والبنوك المحلية في الحصول على القروض الخارجية 
وبنســب فائدة معينــة، كا تبقى قيمــة العملات 

المحلية لها في مأمن من التراجع. 
وبالنســبة للســلطنة، فقبــل أيــام أعلنــت وكالة 
»ســتاندرد آند بورز« عن رفــع تصنيفها الائتماني 
للســلطنة إلى BB- مــن+B  مع نظرة مســتقبلية 
مســتقرة؛ حيــث يأتي هــذا التصنيف بعد ســبع 
ســنوات عجاف، وذلك نتيجة لتحســن المؤشرات 
الماليــة العامة للدولــة وانخفاض مخاطــر الدين 
العام مؤخراً. وفي الوقت الذي تعمل فيه الحكومة 
عــى اتخاذ خطــوات جادة بهدف تحســن هذه 
المــؤشرات من أجــل تحقيق المزيد من المكاســب 
وتنويع مصادر الدخــل خلال المرحلة المقبلة وفق 
احتياجات البلاد من مشــاريع التنميــة والحفاظ 
على قيمة الريال العماني، فقد أعلنت وزارة المالية 
عن خططها لسداد قروض بقيمة 2.85 مليار ريال 
نهاية الشــهر الحــالي ضمن خطتها الاســراتيجية 

لخفض الدين العام للدولة.
ومنذ أن بدأت أســعار النفط العالمية في التحســن 
تدريجيــاً لأســباب جيوسياســية واقتصاديــة بعد 
معانــاة وتحديات واجهت البلاد لأكثر من ســنتين 
بســبب جائحــة كوفيــد-19، وما تركــت من آثار 
ســلبية على الاقتصادات والمحلية والعالمية وتوقف 
حركة الأنشــطة التجارية والاقتصادية الأخرى، فإن 
الدول المنتجة للنفط ومنها الســلطنة تعمل اليوم 
على إعــادة الترتيب المالي لهــا، والإسراع في تكوين 
الاحتياطــات الماليــة الجديدة، إضافــة إلى زيادة 
جرعات المبالغ للمؤسسات المالية الدولية للتقليل 
مــن عبء الديون التي ترتبت عليها في الســنوات 
الماضيــة، بالإضافة إلى خفض العجــز المالي وتقليل 

كلفة ومخاطر الدين العام. 
ووفقا لبيــان وزارة الماليــة، فإن الميزانيــة العامة 
للدولــة لهــذا العام تعمل عــى الالتزام بســداد 
أقســاط الدين بواقع 2.7 مليــار ريال عماني، فيما 
ترى وكالة »ســتارندر آند بورز« أن التحسن المالي 
للســلطنة يعزى إلى الإجراءات المالية التي اتخّذتها 
الحكومة العمانية في إطار الخطة المالية متوســطة 
المدى،  وارتفاع متوســط ســعر بيع النفط ومعدل 
الإنتــاج النفطــي. وهذه العوامــل جميعها- وفق 
بيــان الوكالة- تؤدي إلى تحقيــق فائض مالي للبلاد 
بنسبة 5.7% من الناتج المحلي الإجمالي خلال العام 
الحالي، بخلاف توقعاتها الســابقة بأن تمر السلطنة 
بعجز مالي بنسبة 4.6% من الناتج المحلي الإجمالي. 
وبذلك فإن هــذه النتائج الإيجابية ســوف تؤدي 
إلى خفض معــدل الدين العام مــن الناتج المحلي 

الإجمالي للســلطنة وتراجعه إلى نحو 49.6% بعدما 
كان يقــدّر معــدل الدين العام بنحــو 65.1% من 
الناتــج المحلي الاجــالي وفق توقعــات الوكالة في 
العام الســابق، بينما بلغ معــدل الدين في الفترات 
السابقة نحو 90% من الناتج المحلي الإجمالي؛ الأمر 
الــذي يعزّز من رفع التصنيف الائتماني للســلطنة 
خلال المرحلة المقبلة، ويزيد من معدلات الإنتاحية 
للقطاع غير النفطي، وزيادة نمو أنشــطته بمعدلات 
بنسبة 2.2% إلى عام  2025، مقارنة مع 1.8% خلال 

العام الحالي. 
وكلما شــهد النمــو الاقتصــادي للبلاد تحســنا في 
الأوضاع الاقتصادية والمالية لها مع تشــغيل المزيد 
من العمانيين الجدد، فإن التصنيف الائتماني سوف 
يتحســن هو الآخر، إلا أن على الحكومة في جميع 
الحــالات العمــل بخطــط ناجحة تــؤدي إلى رفع 
التصنيف الائتماني إلى درجة أكبر وبصورة تزيد من 
الاســتمرارية والإنتاجية للمؤسسات غير النفطية. 
فــأي تراجع أو تــراخٍ في تنفيذ الإجــراءات المالية، 
ســيكون له تأثيرات سلبية، الأمر الذي يتطلب من 
الجميع دعم هذه التوجهات والتكيّف مع الأوضاع 
المالية الســائدة في البلاد لحين الخروج من معمعة 
المديونية وفوائدها الســنوية التــي تقصم الظهر.  
وفي هذا الشــأن فإن رفع درجة التصنيف الائتماني 
ســوف يعزز من الوضع الاســتثماري والمالي للبلاد 
مستقبلا، فيما تقدّر الوكالة بأن يبلغ الناتج المحلي 
الإجمالي الحقيقي للســلطنة في العــام الحالي نحو 
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نحن على علــم بأن الحكومة تعمــل على تحريك 
القطاع الخاص مــن خلال المبادرات التي تتخذها، 
بجانــب تقليــل مصاريــف الخدمــات التي تهم 
هذا القطــاع ومنها مصاريف خدمات التأشــرات 
والمأذونيــات والإقامة والخدمــات الأخرى. وكلما 
تراجعت رســوم هذه الخدمات فإن ذلك يكون في 
مصلحة بقاء مؤسسات القطاع الخاص ودفعها نحو 
مزيد من الاســتمرارية في الإنتــاج والعطاء. وعلى 
مؤسسات الدولة التوجه نحو إنشاء إطار تنظيمي 
أكــر ملاءمة للأعــال التجاريــة، وإعــادة النظر 
في اللوائــح التنظيميــة لتحفيز الاســتثمار وتمكين 
المستثمرين في الداخل والخارج من مزاولة الأنشطة 
التجارية والاقتصادية بشــكل ســليم والابتعاد عن 
الحصــول على عــرات التواقيــع والموافقات من 
أجل التوجه نحو الاســتثمار. فأي إجراء مؤاتٍ جيد 
للأعمال ســيعمل عــى تعزيز اقتصــاد البلاد، وأي 
توجه نحــو التقليل من الدين وفوائده الســنوية 
ســيقلل من ضغوطات التمويــل الخارجي. والكل 
يعلــم بــأن حــدوث أي مخاطــر في عــدم الدفع 
أوالوفــاء بالالتزامات، يــؤدي إلى تراجع التصنيف 
الائتماني للدول والمؤسسات نحو مزيد من السلبية 
وتراجع الجــدارة الائتمانية لها. ومن هذا المنطلق 
تعمل الحكومــة للحفاظ على المســتويات الآمنة 
والمستدامة للإنفاق العام، وتسديد الدين والتوجه 
نحو الإنفاق الاستثماري ورفع مساهمات الإيرادات 
غــر النفطية، مع العمل على توفير مزيد من فرص 

العمل للمواطنين والباحثين عنه. 
وعمومًــا.. إن قــوة التصنيف الائتــاني لأية دولة 
يعني أن لديها جدارة ائتمانية، تمكنها من الحصول 
على القروض، وسدادها في موعدها، وهذا ما تتجه 
إليه السلطنة لتصبح في يوم ما خالية من أي التزام 

مالي للآخرين أو من ديون متعثرة.

أهمية رفع التصنيف 

الائتماني

محمد بن سعيد الرزيقي

علي الحوسني

حيدر بن عبدالرضا اللواتي

أ. د. حيدر أحمد اللواتي **

لقــد ســعدت نفــوس المؤمنــن بقدوم 
الشــهر الفضيل، وبإطلالتــه البهية التي 
ارتســم بهاؤها على محياهــم، وبإشراقة 
أنواره التي سطعت في سمائهم، وبلياليه 
الزاهرة المباركة التــي عانقتها النجوم في 
عليائها، ليتفيؤوا ظــال دوحته الوارفة، 
ويســتظلوا بســحائبه المحملــة بفيوض 
رحــات اللــه ومغفرته، ويتــزودوا من 
أيامه ولياليه المعدودات، ما يعينهم على 
تزكية نفوسهم، وصفاء أرواحهم، وإزاحة 
الأدران عنها، فما أجدره من شهر، استحق 
أن يكون سيد الشهور وأفضلها، لما خصه 
الله تعالى به من خصائص الصيام والقيام، 
وإنزال القرآن الكريم، يقول الله تعالى:« 
شَهْرُ رمََضَانَ الَّذِي أنُزْلَِ فِيهِ القُْرآْنُ هُدًى 
للِنَّــاسِ وَبيَِّنَاتٍ مِــنَ الهُْــدَى وَالفُْرقْاَنِ« 
)البقرة:185(، وهو الشهر الذي فيه ليلة 
خير من ألف شهر وهي ليلة القدر، يقول 
الله عــز وجل: »ليَْلةَُ القَْدْرِ خَيٌْ مِنْ ألَفِْ 

شَهْر«)القدر:3(.
أخــي القــارئ الكريــم، إن الغايــة من 
الصيام، والهدف الأسمى منه هو تحقيق 
التقــوى في نفــوس المؤمنــن، كــا جاء 
في الذكــر الحكيم، يقول المولى ســبحانه 
وتعالى: »ياَ أيَُّهَا الَّذِينَ آمَنُوا كُتِبَ عَليَْكُمُ 
ياَمُ كَمَ كُتِبَ عَــىَ الَّذِينَ مِنْ قبَْلِكُمْ  الصِّ
والتقوى  )البقــرة:183(،  تتََّقُونَ«  لعََلَّكُمْ 
ليســت دعوى يدعيها كل إنسان؛ ولكنها 
حقيقــة توقــر في القلــوب، وتترجمهــا 

الجــوارح إلى واقع عملي؛ بحيث يجتنب 
جميع ما حرمه اللــه تعالى، وينتهي عن 
كل مــا نهاه عنه، ويعمل بجميع ما أمره 
الله بــه، ويراقب ربه في الــر والعلن، 
ورمضان هو الشــهر الــذي تتحقق فيه 
جميع هذه المعاني، فالصيام المقبول عند 
الله لا يكــون إلا بالكف عن محارم الله؛ 
كما جاء في مسند الإمام الربيع بن حبيب 
من رواية ابن عباس رضي الله عنهما، قال 
النبي صلى الله عليه وسلم: »ولا صوم إلا 

بالكف عن محارم الله«.

أخي القــارئ العزيز، ينقســم الناس في 
الشــهر الفضيل من حيــث الاجتهاد فيه 
بالعمــل الصالح، وصنــوف الطاعات إلى 
صنفين: صنف مــن الناس انتهز الفرصة؛ 
فاجتهــد وعمــل وثابــر، وصنــف آخر 
فرَّط في اســتغلال الفرصة؛ فضيع أوقاته 
الثمينــة؛ فانظر أخي الكريم إلى نفســك 
وحالــك مــن أي صنف أنــت، هل من 
صنف المجتهدين الفائزين أم من صنف 

المفرطين الخاسرين:
صنــف المجتهدين، هذا الصنف اســتعد 
لاســتقبال الشهر الفضيل؛ فعد له العدة، 
وعمل لــه البرامج المناســبة لاســتغلال 
أوقاته؛ بحيث لا يضُيع ولو ساعة واحدة 
من ســاعاته؛ بــل تجد بعضهــم لا يهدرُ 
حتى دقيقة واحدة منــه، بحيث يحصي 
جميع ســاعات اليوم ودقائقها، ويعدها 
بعــد أنفاســه، مســتغلا هــذا الظــرف 
الزمنــي القصــر الــذي إن ضيعــه ندم 
وخسر؛ لكنه يســارع في عمل الصالحات، 
ويسابق الزمن في فعل الخيرات، وكسب 
الحسنات، ويعمل فيه عمل المودع لهذه 
الدنيا؛ لعله لا يلاقي رمضان القادم، فتراه 
إن جنَّ عليه الليل صفَّ قدميه بين يدي 
خالقــه، قائما متضرعا، يتلــو آيات الذكر 
الحكيم، حتى إذا أقبل وقت السحر تبتل 
إلى ربــه بالدعاء والضراعة والاســتغفار، 
وتــراه في النهار يتراوح من عمل إلى عمل 
آخــر مــن أداء الصلــوات في الجماعــة، 

والتنفل بما شاء الله من الركعات، وقراءة 
الكتاب العزيز، ولا يفارق ذكر الله تعالى 
لســانه وجنانه، وزيارة الأرحام والمرضى، 
وأعمال البر والإحســان، وبالجملة يتنقل 

من طاعة إلى طاعة. 
وأمــا صنــف المفرِّطين؛ هــذا الصنف لم 
يســتعد الاســتعداد اللائــق باســتقبال 
الشهر الفضيل؛ لكنه استعد له بطريقته 
الخاصة بــه هو، من قضــاء وقت الليل 
في لعب الكرة، ومشــاهدة المسلســات 
المتنوعة، وغيرها من المــلُهيات، حتى إذا 
انتهــى من لعبه ولهوه أمــى بقية ليله 
في متابعة وســائل التواصــل الاجتماعي 
المختلفة، ثم يقضي سحابة نهاره في النوم؛ 
فلا قدم لآخرته شــيئاً من صلاة نافلة، ولا 
قرأ من القرآن شــيئاً، ولا عمل من أعمال 
البر والصلاح مــا يكون له ذخرا عند لقاء 

ربه.
أخي القارئ الكريم، إنَّ أيام وليالي الشهر 
الفضيل تمر مرورا سريعا؛ فالبدار البدار، 
في صومــه وإحياء لياليــه بالقيام وقراءة 
القــرآن، وصنوف الطاعــات والعبادات، 
فلعلــه يحول بينك وبــن رمضان القادم 
مــوت أو مــرض عضــال. وفي الحديــث 
الشريــف« من أبطأ به عمله لم يسرع به 

نسبه«)رواه مسلم(.
وأخيرا تأملوا جيدا في قول الشاعر العربي:
إذا أنــت لم تـَـزرَع وأبــرتَ حاصــدًا .. 

ندمتَ على التفريطِ في زمن البَذرِ.

رمضان.. بين مُجتهدٍ فيه ومُفرط

من الأرشيف المدرسي )13(

الماء على مائدة الإفطار.. نعمة عظيمة

haiderdawood@hotmail.com

يعد التوجيه والإشراف آلية من الآليات 
المتبعــة في تقييــم عمــل المؤسســات 
والأفــراد والبرامــج التــي تنفذها تلك 
المؤسســات وفــق محــددات ومحاور 
وضعتهــا الجهــات العليــا مــن تلــك 
المؤسسات والتي من ضمنها وضع أهل 
الاختصاص في مثل تلك الأمور والجميع 
لايختلف في ذلــك ولكن الاختلاف فيما 

ذكر علاوة على الأسلوب الناجع.
وفي هذا العدد من الأرشــيف المدرسي 
)13( تعــود بي الذاكــرة للحديــث عن 
موقف مــن مواقــف تقييم مســابقة 
المحافظــة عــى النظافــة والصحة في 
البيئة المدرســيةعلى مستوى المحافظة 
اســتعدادا لتقييم المدرسة على مستوى 
السلطنة في العام الدراسي 2008/ 2009 
أثنــاء زيارة اللجنة للمدرســة الحديث 

ليــس عــن أن هــذا المعنــي بالمتابعة 
مختص بهــذا العمــل أم لا مارس هذا 
العمــل الإشرافي مــن قبــل أم لم يمارس 
ولا يعــد موقفا فيــه انتقاص من عمل 
القائمــن على الأعمال المدرســية فأهل 
الرأي هم أدرى بمن يضعون في أماكنهم.
ويــأتي الحديث عن الأســلوب الخاطئ 
في التوجيــه والمتابعة ما كنــا نحتاجه 
التوجيه بالأسلوب المناسب امتثالا لقوله 
ســبحانه وتعالى )أدعو إلى ســبيل ربك 
بالحكمة والموعظة الحسنة(، وقد قال 
الرســول الكريم صلى الله عليه وسلم 
في مثل هــذا الموقف الشــكر للجهود 
لابد أن يكون حــاضرا في ذلك مصداقا 
لقــول الرســول الكريم )من لايشــكر 
الناس لا يشــكر اللــه(. وفي ظل العمل 
الــدؤؤب من قبــل اللجنة المدرســية 

وكذلك وجود الطلاب في ميدان التقييم 
والمتابعــة لأعمال جماعات الأنشــطة 
التربوية الثقافية والاجتماعية والعلمية 
والرياضة... والتي تشــكل نسبة كبيرة 
في تقييم المســابقة يــأتي ليقول لي بأن 
الأعمال المنفذة لا تنطبق عليها شروط 
التقييــم وعلينــا إعادتهــا مــرة أخرى 
ونقع أنــا وطلاب جماعات الأنشــطة 
الاجتماعيــة في حــرة من أمرنــا. وما 
إن أنهــى كلامــه يأتي المكلــف بمتابعة 
الثقافية ليقول لنا  الأنشطة المدرســية 
إن العمل خالٍ من الأخطاء واســتمروا 

على نفس النظام. 
ويستمر بنا الحال حتى الفصل الدراسي 
الثاني من نفس العام وهو عام التتويج 
الثاني ونحن نسير على خططنا المدروسة 
جيــدا نطبقها من أول العــام الدراسي 

وفــق محددات المســابقة، وما إن جاء 
التقييم النهائي على مســتوى الســلطنة 
في تلك المســابقة، حينها أعلنت النتائج 
بحصول المدرســة على المركــز الأول في 
المســابقة في نفس الفئــة ويكون ذلك 
تتويجــا لجهود لجنة مدرســية حملت 
عــى عاتقهــا بــذل كل ما في وســعها 
مــن أجــل المحافظة عــى المركز الأول 
للعــام الثاني وجهود مــن يعدوا المحور 
الأســاسي والمســتهدف الأول من ذلك 
البرنامــج الوطني الذي حمــل أهدافا 
ســامية متى وضعت لــه الآليات التي 
تناسب الامكانيات والقدرات والظروف 

المناسبة للمدارس بكل بساطة ويسر.
وللحديث بقية...

معلم مهارات حياتية، بمدرسة ثابت بن 
كعب، تعليمية شمال الباطنة

يعــد توفر ميــاه صالحــة للشرب من 
واجهــت  التــي  الكبــرة  التحديــات 
البشرية، فطبيعة الماء وخواصه تجعله 
موطنــا مثاليــا لنمــو مختلــف أنواع 
الحياة، فبه تنمــو الطحالب والبكتيريا 
والفطريات وغيرها من الكائنات التي 
لا يمكن إبصارها بالعين المجردة، وعدد 
لابأس بــه من هذه الكائنات المجهرية 
تســبب أمراضًا؛ بل وتفتك بالإنســان 
وترديــه صريعــا، ولــذا فــإنَّ عمليــة 
التعقيــم التي تجري في المستشــفيات 
مثلً تســتخدم ســوائل أخرى غير الماء 

فالماء شريان الحياة لكل الكائنات.
ولــذا فقــد نجــد في بعــض النصوص 
التاريخيــة التحذيــر مــن الإكثار من 
شرب المياه وربما يعود ســبب التحذير 
إلى عــدم توفر مصــادر المياه الصالحة 
للــرب فأغلبهــا كانت ملوثــة وكان 
الإكثــار مــن شرب مياهها يــؤدي إلى 
المرض أو الموت، ولــذا يلاحظ في عدد 

من هــذه النصــوص أنهــا اعتبرت أن 
»الماء مادة لكل داء«.

ومن هنا فقد كانت ميــاه الأنهار من 
أهم مصادر الشرب عند الإنســان منذ 
القــدم إذ إنَّ مــا يميزها هــو جريانها 
وتجددها المســتمر مــا يجعلها أقل 
تلوثـًـا من غيرها ولــذا ازدهر عدد من 
الحضارات وارتبط اســمها بالأنهر التي 
بجوارهــا، كحضارة بلاد ما بين النهرين 
والحضارة الفرعونية، أما أغلب مناطق 
الجزيــرة العربية فكانــت تعتمد على 
الميــاه الجوفيــة المتمثلــة بالآبــار أو 
العيــون وتعــد الميــاه الجوفية عرضة 
للملوثات بشــكل كبير جــدًا وخاصة 
مع عدم وجــود نظم منفصلة للصرف 
الصحــي، فينتج عن ذلــك اختلاط بين 
مياه الصرف الصحــي وبين هذه المياه 

الجوفية.
وفي منتصــف القــرن الســابع عــر، 
وبعد بروز فكرة المجهر، تمَّ اكتشــاف 

عالم مجهــري عظيــم كان مخفيًا عنَّا، 
فلم يكــن أحد يتوقــع أن عالماً يغص 
بالكائنــات الحية مخفي عن أعيننا ولا 
نــراه، ويعُد فان لييوينهوك وهوك من 
أوائل العلماء الذين استخدموا المجهر 
بصورتــه البدائية وشــاهدا خلايا الدم 
التناســلية وينســب  الحمراء والخلايا 
لهوك أنه أطلق مصطلح »الخلية« على 
بعض ما شاهده. وكان لمرض الكوليرا في 
القرن التاسع عشر دور مهم في الكشف 
عن تلــوث المياه؛ إذ تمَّ الكشــف عن 
سبب المرض وهو المياه الملوثة ببكتريا 

تسبب هذا المرض القاتل.
ومــع بدايــات القــرن العشريــن بدأ 
الاهتمام بتنقيــة المياه مــن الملوثات 
الكيميائية والبيولوجية، كما تم إيجاد 
أنظمة خاصة بالصرف الصحي وفصلها 
عــن مصادر ميــاه الــرب، ونتج عن 
ذلــك وبعد عقود قليلــة تطور مذهل 
وانعكس هذا التطور بارتفاع معدلات 

فلقــد  ملحوظــة،  بصــورة  الأعــار 
ارتفع متوســط الأعمار مــن منتصف 
الأربعينيات قبل منتصف القرن الماضي 
إلى ما بين الستين والسبعين، ومن المهم 
الانتبــاه إلا أن ارتفاع معــدل الأعمار 
كان نتيجــة لانخفاض وفيات الأطفال، 
فنســب وفيات الأطفال كانت مرتفعة 
بصــورة ملحوظــة، لأن الميــاه الملوثة 
تســبب أمراضًا عديدة مثل الإســهال 
والتيفود وشلل  والدوسنتاريا  والكوليرا 
الأطفــال، ومــع توفر الميــاه الصالحة 
للــرب وأنظمــة الــرف الصحــي 
انخفض معدل وفيات الأطفال بصورة 

كبيرة.
وعلى الرغم مــن مرور أكثر من نصف 
قرن عــى توفر المياه الصالحة للشرب، 
إلّ أن توفرها مــا زال يعد تحدياً كبيراً 
يواجه جزءًا كبيراً من البشرية؛ إذ يقدر 
ما يعادل حوالي مليار إنسان على وجه 
الأرض لا يحصــل عــى ميــاه نظيفة 

صالحة للشرب، فالمياه التي نستخدمها 
في تنظيــف دورات الميــاه عندنا أكثر 
نظافة من المياه التي يضطرون لشربها، 
ومــن المتوقــع أن يرتفع عــدد الذين 
يواجهون شحًا شديدًا وتحديات بالغة 
في الحصول على ميــاه صالحة للشرب 

إلى ملياري إنسان عام 2050 ميلادية.
وتشــر الإحصائيات أيضًا إلى أنَّ هناك 
ما يعادل 1.8 مليار إنســان على وجه 
هــذه البســيطة يحتــاج أن يقطع ما 
يقارب الكيلومتر الواحد للحصول على 
ميــاه نقيــة يســتطيع أن يتناولها هو 
وأسرته، وإذا فرضنــا أن الأسرة تتكون 
مــن أربعة أفراد فــإنَّ عليه أن يحمل 
حوالي 100 لتر من الماء )وهو ما يعادل 
100 كجــم(، ويقطــع هذه المســافة 
متكبدًا عناء ومشــقة بالغة طيلة أيام 
الأســبوع ودون توقف ليســد حاجته 
وحاجة أفراد أسرته من الماء، كما تشير 
الإحصائيــات إلى أن هنــاك حوالي 1.8 

مليون طفل ما بين الخامســة والثانية 
عشرة يموتون سنوياً بسبب عدم توفر 
المياه أو بســبب توفر مياه غير صالحة 
للــرب. إذا كانــت مائــدة إفطــارك 
تحوي على قنينــة ماء صالحة للشرب، 
فعليك أن تشكر ربك على هذه النعمة 
العظيمة، فالبشرية عبر تاريخها الممتد 
لم تنعــم بمثــل هــذه النعمــة، إلا في 
النصف الأول من القرن الماضي، ومازال 
ما يقــارب الـــ40% من ســكان العالم 
يحلمــون بقنينة مــاء صالحة للشرب 
كتلك التي تتواجد على مائدة إفطارك!

** كليــة العلــوم، جامعة الســلطان 
قابوس

*******************************
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استيعاب المواطنين في القطاع العسكري
تثُبت قوات الســلطان المســلحة يومًا 
تلو الآخر أنها الحصن الحصين والدرع 
المتــن لحمايــة الوطن والــذود عنه، 
إلى جانــب دورهــا التنموي من خلال 
إتاحة الفرصــة للمواطنين والمواطنات 
للالتحــاق بمختلف أفرعها وأســلحتها 
ووحداتهــا، بمــا يضمــن توفــر فرص 
عمل لائقــة للجميــع، وقد اســتقبل 
ــلطاني العُماني صباح أمس  الحرس السُّ

وبالتنسيق مع وزارة العمل دفعة من 
المواطنــن الباحثين عــن عمل؛ حيث 
يبــدأون برنامج التدريب العســكري 
الأســاسي كجنــود مســتجدين، تمهيدًا 
للالتحاق بأقرانهم من منتسبي الحرس 
ــلطاني العُماني في مختلف وحداته،  السُّ
بعد أن اجتازوا مراحل القبول والتقييم 
الطبيــة  والفحوصــات  والاختبــارات 
والبدنية التي أجريت لهم مُسبقًا. وفي 

لطاني  ر الحرس السُّ هذا الســياق، ســخَّ
العُــاني خبراته وإمكاناتــه من القوى 
البشرية المتخصصة والمتطلبات الإدارية 
النقل، بهدف توفير  والصحية ووسائل 
البيئة المناســبة لتحقيــق سرعة تنفيذ 
إجراءات الالتحاق بالخدمة العسكرية، 
والانضمام إلى ميادين الواجب الوطني.
إنَّ قوات الســلطان المســلحة بذلت- 
ومــا زالــت- جهــودًا كبيرة مــن أجل 

اســتيعاب الباحثين عــن عمل؛ حيث 
توفر هذه القوات الباسلة العديد من 
فرص العمل في مختلــف التخصصات 
ولكل حملة الشــهادات، ســواء كانت 
الدبلــوم العــام أو الدبلــوم العالي أو 
البكالوريــوس، فتحيــة شــكر وتقدير 
لهذه المؤسســة العريقة الشامخة على 
ما تبذلــه من جهــود مُتفانية لخدمة 

الوطن العزيز.

التجارة الرابحة.. في رمضان

ســجال التعمين في ســلطنتنا الحبيبة 
سجال مُتجدد ولم ينتهِ بتحقيق قواعد 
عامة له يُكن البناء عليها، وبما يحقق 
الحسنيين: تشغيل المواطنين وتحقيق 
اقتصاد وطني حيــوي وفاعل، كما لم 
يصل بنا إلى مرتبــة الواقعية الدائمة، 
فأغلــب- إن لم كن جميــع- قرارات 
ومنذ  التعمــن  الحكومــة بخصوص 
ثمانينيات القرن المنصرم كانت مُشبعة 
بالعاطفة ومشــحونة بضغوط الواقع 
وردود الأفعــال، وبالنتيجة الطبيعية 
تخــرج غــر منطقيــة ولا مبنية على 
شروط وممكنات حقيقية مدروســة 
مثمرة للوطــن والمواطن، فقد كانت 
وللحقيقــة أقرب ما تكــون إلى حالة 
عجز واضــح للحكومة والرمي البواح 
بذلك العجــز الظاهــري على كاهل 
القطاع الخــاص بجميع فئاته وفرضه 
على المستثمرين بصورة أخلت بمناخ 

الاستثمار وجذب المستثمرين.
المســألة ليســت تحقيق أرقام ورقية 
نلــوح بها في وســائل الإعــام ومنابر 
النــدوات والمؤتمــرات ونعيــق بهــا 
المؤسســات التجاريــة مــن مختلف 
بل  الاســتثمار؛  الدرجات ومشــاريع 
أبعــد من ذلــك بكثير وهــو تحقيق 
الاستقرار الوظيفي للمواطن وتطبيق 
قواعــد ومعايــر الجــذب والطــرد 
في الاقتصــاد دون تدخــل أو إكــراهٍ. 
يجــب أن نؤمن أنَّ عدم قيامنا بخلق 
سياســات عمل جديــدة تتعدد فيها 
الجنســيات والثقافات وتتحسن فيها 
الخدمــات وترتقــي فيهــا الدخــول 
والنفقات في الســوق المحلية كسوق 
حــر ومفتــوح، ســتجعل الأفضليــة 
للعمالة الآســيوية الرخيصــة، والتي 
عطلــت كثيراً مــن خطــط التعمين 
بفعل الفجــوة »الكبيرة« في الرواتب 
بــن العُــاني والوافد الآســيوي، مع 
عدم إغفال فجــوة الخبرة والإنتاجية 
بينهــا كذلــك. ومن واقــع تجربتنا 
معهــا لخمســة عقــود لم ترتقِ هذه 
العمالة بخدمة، ولم تحقق تنافســية 
ولا جودة، ولم نشــهد منها في المقابل 
إنفاقـًـا يذُكر ينُعش الســوق المحلية، 
بسبب تدني دخولها، وحرصها الشديد 
عــى التقشــف وتحويــل مدخراتها 

للخارج أولً بأول.
هذا يدفعنا وبحكم مقتضيات الواقع 
اليوم وامتثــالً لقواعد الاقتصاد الحر 
الــذي ننتهجه بســلطنتنا الحبيبة إلى 
ضرورة العمــل عــى تنــوع وتعدد 
جنســيات العمالــة وفتــح الســوق 
للتنافســية والجودة وحضور الإنفاق 
في الســوق المحليــة بشــكل معقول 
ومقبول في خططنــا، وبالتالي تحقيق 
دورات اقتصاديــة حقيقيــة ومثمرة 
واستفادة الشرائح جميعها على قواعد 
يحقق  والــذي  الدائــري،  الاقتصــاد 
الفائــدة والنفــع لشرائــح اجتماعية 
وقطاعات متعــددة في الدولة بفعل 
الــراء وتوفر القــوة الشرائية ووجود 
الكثافة البشرية المستفيدة من قطاع 
الخدمات في الدولة من عقار وتجارة 

ونقل ....إلخ.
ما أوردته آنفًا ليست نظريات جديدة 
في الاقتصــاد ولا في التنمية البشرية؛ 
بل قواعــد عامــة يلمســها الجميع 
ويطبقها الجميع كذلك، فتوفير مناخ 
اقتصــادي جــاذب يحقــق بالنتيجة 
الحتمية وتلقائيًا تشغيل وفرص عمل 
دون تخطيط أو فــرض أو إكراه، وفي 
المقابل الاهتــام والتركيز على جزئية 
واحدة بعينها كالتشغيل وبمعزل عن 
منظومــة الاقتصاد ومقتضياتها يؤدي 
بالنتيجة الحتمية وتلقائيًا إلى عزوف 

وإحجام الأنشــطة التجاريــة القائمة 
الأموال  وتقليصهــا وهــروب رؤوس 
وتــردد وتهيــب الكثــر عــن دخول 
السوق وبالنتيجة تكدس الباحثين عن 
عمل وكساد العقارات وتراجع دخول 
للأنشــطة  المصاحبة  الأعمال  وعوائد 
التجاريــة في أزمنة الطفــرة من نقل 
مــاء وكهربــاء وهواتف  وخدمــات 
وصــولً إلى تدني دخول خزينة الدولة 

من رسوم وضرائب.
الحــل يكمن في تقديــري في ضرورة 
مراجعــة شروط التعمــن في جميع 
بالســلطنة  التجاريــة  الأنشــطة 
وإخضاعها للعــرض والطلب وقاعدة 
الجذب والطرد وإفشاء مناخ الجذب 
الحقيقي عبر المزيد من تقليل الرسوم 
والضرائــب وجعل ســلطنتنا الحبيبة 
جاذبة للإقامة والاستثمار من الداخل 
والخــارج والانفتــاح على جنســيات 
عمالــة جديــدة يرُاعى فيهــا ومنها 
تحقيق الجودة والتنافســية وتحسين 
بيئــة الاقتصاد وعوائده المباشرة وغير 
المباشرة، والسعي الجاد إلى رفع عدد 
الســكان لتحقيــق القــدرة الشرائية 
وإنعــاش الســوق، عــر فتــح البلد 
ورفع سقف الجنسيات المسموح لها 
بدخول الســلطنة للزيارة أو العمل، 
وكــا هو الحــال بأشــقائنا في أقطار 
الخليــج والذيــن تربطنــا بهم نفس 
المحاذير وتشابه الأوضاع الاجتماعية 
والاقتصادية إلى حــد التطابق، حيث 
لجــأت بعض تلــك الأقطــار إلى رفع 
سقف الســكان عبر السماح بدخول 
جنســيات كثيرة وبشكل شــهري أو 
ســنوي مقنن- كتلة سُكانية مُتحركة- 
بحيث لا تسبب تلك الجموع ضغطاً 
يذُكر على البُنيــة التحتية القائمة، ولا 
يتطلب القرار المزيد من التوســعات 
البنيوية في قطــاع الخدمات والنقل، 
وبهــذا تحققت عوائد مالية مهمة في 
قطاعات السياحة والنقل والخدمات 
وزادت القوة الشرائيــة وبفعل ذلك 
الدخول يمكننا نحن في السلطنة تحمل 
كُلفة تشــغيل المواطنين بتحمل جزء 
مهم من رواتبهــم كمثال، وتدريبهم 
العمل، وتمويــل مشروعات  لســوق 
الراغبين منهــم في ريادة الأعمال؛ بل 
ومنــح رواتب شــهرية للباحثين عن 

عمل برخاء وسخاء كذلك.
قبــل اللقــاء.. الحلــول العقلية أولى 

وأهم وأقل كُلفة من الحلول المالية.
وبالشكر تدوم النعم.

لقراءة جميع المقالات زوروا: https://alroya.om/category/3المقالات الأكثر قراءة على الموقع الإلكتروني أمس

1 ماذا يجب أن نعمل في 
رمضان؟!

د. محمد بن عوض المشيخي

2 قرية الحجر والميطان

علي بن سالم كفيتان

3 السياقة أثناء الصيام

أحمد بن خلفان الزعابي

4 قراءة في سيرة الشيخ القاضي هاشم بن 
عيسى بن صالح بن عامر الطائي )4(

ناصر أبوعون

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

التعمين العاطفي 
والتشغيل العقلاني

`` علي بن مسعود المعشني

نقترب من شهر الخير والعطايا والأرزاق 
والرحــات، الشــهر الذي يُثــل فرصة 
ذهبية لــكل مُحتاج ومريــض، ليحظى 
بألطــاف اللــه الخفيــة، وتوافيق الخير 
بدعوات مســتجابة مــن رب كريم، كلٌ 
يســتعد له بطريقته، تجهيزات تختلف 

من شخص لآخر ومن بيت لبيت.
هناك من يشُــارك في تنظيف المساجد 
وتزويدهــا بمــا يلــزم ســواء بمصــى 
الرجال أو النســاء، ومتابعــة النواقص 
لتكــون مكتملــة عند قــدوم المصلين، 
هذا جانب وهناك من يســتعد لشــهر 
رمضــان بتجهيز مــكان العبادة للصلاة 
وقراءة القرآن الكريم في المنزل، ومنهم 
من ينشــغل قبل قدوم الشــهر الكريم 
بتجهيــز التوزيعات الرمضانية )الســلة 
الرمضانية( الصدقات الغذائية وبعضهم 

من يتطــوع بالمســاعدة في التوزيع في 
الأســبوع الذي يســبق قدوم الشــهر، 
حتــى بالذهاب لأماكن بعيدة حســب 
ما تتطلبه الأسر المعسرة البعيدة، وهذا 
تســخير من اللــه لعبــاده. بينما هناك 
من ينشــغل بالاستعداد للشهر الفضيل 
بالأزيــاء والأطباق وغيرها مــن الأمور 
التــي تربــط باســتقبال شــهر رمضان 
ويســتعد لها كل بيــت بميزانية عالية 
وباهظة تدفع من أجل ذلك الاستعداد 
والــذي تتنافس عليــه العوائل بطريقة 
غريبة لافتة للانتبــاه حتى باتت الأسر 
المعــرة تتحسر لعدم قيامها بذلك مع 
أنه غــر ضروري وليس مــن الدواعي 
لفعلها فقط هو تقليد لا أكثر، ويتهافت 
البعض في الأسواق والمجمعات لتجميع 
كل ما كتب عليه »رمضان مبارك«، هذا 

الجانــب يعنيهم وحدهم وشــأنهم ولا 
علاقة له بشهر الخير، كل ما يستعدون 
له في هذا الجانب لايغني ولايسمن من 
جوع،، يلهثون حول كل جديد لتكتمل 
مائدة رمضان وتشــبع فضولهم وتمتلئ 
بطونهم، ولا يستطيعون أداء صلواتهم 
المفروضــة، لتنتهي الصلــوات بالفرض 
فقــط، وهذا ما يكون لرمضان منهم، لا 

زيادة ولانقصان.
مــن تحدثت عنهم ســلفًا في ســطوري 
الأولى هــم مــن يثمنون الثلاثــن يومًا 
القادمة والتي ســتأتي حاملة معها خيرا 
كثير، يقدرونها بحجم إيمانهم بوحدانية 
الله تعالى لهذا الكــون، لمن يبحث عن 
رضــا الرحمن ومفاتيح الخير ومشــاعر 
التغيير للأحسن، الأيام الرمضانية بلياليها 
الثمينــة هــي مفاتيح لمن هــو متعثر 

ومحروم ومظلوم، من استغلها وقام بها 
خير القيام حــاز على الفوز الكبير وربح 
التجارة العظمى في حياته، التجارة التي 
لن تبور ولن يخسر من أتبعها واشــتغل 
عليها ليربح الدنيا والآخرة، التجارة التي 
يجاهد جميعنا لنكون من الرابحين فيها.
إنَّ الاســتعانة بالله في تلــك الليالي هي 
النجاة من كل شر وضر، ويخسر الخسران 
الكبير من ينقضي عنه هذا الشــهر وهو 
في غفلة الغافلين ونومة العاصيين، شهر 
الوفاء بفريضة الصيام، شهر ليلة القدر، 
شــهر قيام الليل، شهر الإكثار من تلاوة 
القرآن الكريم، شــهر العتــق من النار، 
شهر الإكثار من الصدقات، الشهر الذي 
فيه العمرة تعدل حجة مع الرسول صلى 
الله عليه وســلم، اللهم أعنا على الصيام 

والقيام جميعا في هذا الشهر الفضيل.

د. خديجة الشحية Khadija82013@gmail.com

ali95312606@gmail.com

خطرها عظيم

من أكثر المشــاكل التــي تعُــاني منها دول 
العالم اليوم هي مشكلة المخدرات والإدمان 
عليها، فقد سخرت تلك المواد الضارة بهدف 
تدمير عقول الشباب وأجسادهم وأوقاتهم 
وأحلامهم وطموحاتهم وطاقاتهم البشرية، 
وقد اســتطاع صانعــو تلك المواد الســامة 
تضليــل الكثير من شــباب الأمة من خلال 

إدمان المخدرات السامة.
ونقصد مــن الإدمان هنا الحالــة الذهنية 
التي تســتعبد الشاب المدمن بحيث تجعل 
منه عبدا ذليلا للمخدرات، بل ومتمسكا بها 
بلا وعي أو شعور، مما يعني بداية الأمراض 
النفســية والجســدية لمدمن تلك السموم. 
وقــد أصبحت ظاهــرة المخــدرات ظاهرة 
مؤلمة، خيمت بسمومها على العالم الإنساني 
بأسره، فهي لم تقتصر عــى طبقة الأغنياء، 
بل تعدى تأثيرها إلى طبقة الفقراء، فأصبح 
وأمسى الكثــر من الذكور والإناث في العالم 
يدمنــون تعاطيها، مما يجعــل من الأسرة 
والمجتمع أمام مشــكلة اجتماعية حقيقية 
يجب التعامــل معها بحذر وحكمة ودراية 
وذلــك لحماية المجتمع مــن شر المخدرات 

وسمومها، ونتائجها الخطرة.
اليــوم ومــع كل الأســف اســتطاعت تلك 
المواد المخدرة تدمير الكثير من المجتمعات، 
وذلــك بإضعــاف الطاقات البشريــة فيها، 
فتحولت بعض الدول والمجتمعات إلى دول 
ومجتمعات هشــة ضعيفــة لا تقوى على 
النهوض بطاقاتها وإمكانياتها البشرية وذلك 
لكثرة إدمــان المخدرات الســامة فيها مثل 
الهيروين، والحشــيش، والقــات، والمورفين، 

إضافة إلى الترامادول )Tramadol( وأنواع 
أخرى من السموم المخدرة.

إنَّ للمخدرات عواقب وخيمة ومضرة على 
صحة الإنسان ووضعه النفسي والاجتماعي، 
لــذا من الواجب على أفراد المجتمع معرفة 
الأضرار الناتجــة عــن تعاطي تلــك المواد 

المحرمة شرعا وعرفا، وأذكر منها الآتي:
المخــدرات تتســبب في تدمير خلايــا المخ، 
بحيث تجعل من الإنســان مسيرا كما يريد 

أعداؤه لا كما يريد هو.
تتسبب في فقدان شــهية الإنسان وتجعله 
ضعيفًا كســولً لا يقوى على الحركة بحيث 
لا يكون منتجا في اسرته ومجتمعه ووطنه.

تصيب الإنســان بالالتهابــات الحادة التي 
تصيــب أجهزة الجســم الحيويــة فيصاب 
مدمنهــا بالتهــاب الكبــد الوبــائي والايدز 
والإسهال فيصبح لا يســتطيع مفارقة بيت 

الخلاء أحيانا.
تصيب الإنســان بمرض السرطــان فيصاب 
مدمنها بتكسير خلايا الدم وانسداد الشرايين 
مــا قد يعــرض الإنســان في أي لحظة إلى 

الجلطات والسكتات القلبية.
تقوم بتدمير العلاقات الزوجة والأسرية مما 
يجعــل من الحياة الأسرية حياة متفككة لا 

طعم لها ولا رائحة.
ترغــم مدمنها على ارتــكاب جريمة السرقة 
بأي صورة كانت بهدف الحصول على المال 
لــراء ما يحتــاج إليه من المــواد المخدرة 
حتى لو كلفه ذلك الإقدام على قتل الأبرياء 
فتنتشر بذلــك الجرائم والرذائل والموبقات 

في المجتمع.

تحرض المدمن عــى الانتحار وإنهاء حياته 
بكل ســهولة وذلك من خلال التأثير المباشر 

على عقلة وكيانه ونفسه.
تعمل على ضيــاع الأخلاق والقيم والمبادئ 
الإنســانية والدينيــة والاجتماعيــة فيصبح 
مدمن المخــدرات كالأنعــام لا قيمة له في 

الحياة الاجتماعية والأسرية.
تعمل على إضعاف وكبت الطاقات الجبارة 
لدى الشــباب في المجتمع مــا يجعل من 
التنميــة والازدهــار متوقفــاً في الداخــل 

الاجتماعي.
تجعل من المدمن عالة على المجتمع.

وبعــد معرفــة بعــض الأضرار الناتجة عن 
المخــدرات الســامة والقاتلــة لابــد مــن 
التعــرض إلى كيفيــة العلاجــات المناســبة 
بحيث يســتطيع مدمن المخدرات العودة 
إلى حياتــه الطبيعية التي تمكنه من الحياة 
مع الآخرين بســام بعيــدا عن التعقيدات 
والتحديات النفسية والاجتماعية والأسرية، 
فــا هي تلك العلاجات التي ينبغي التركيز 
عليها لحماية المجتمع والأسرة من ســموم 

المخدرات؟
أذكــر بعضها مع ملاحظــة أن علاج إدمان 
المخــدرات يحتاج إلى تنظيم برامج علاجية 
المتخصصــة  المستشــفيات  في  متكاملــة 
وتقديم المشــورة اللازمــة للمدمنين وذلك 
من خلال الاســتفادة من أهــل التخصص، 
ومســاعدة المدمنين عــى مقاومة الإدمان 
والتخلــص منه، وهــذا يتطلب في حد ذاته 
تفعيــل دورات تعليمية تســاعد المدمنين 
عــى التخلص مــن الانتــكاس، وذلك من 

خلال تحديد جلسات فردية أو جماعية أو 
حتى أسرية، ثــم خفض جرعات المخدرات 
واســتبدال تلك المواد بأخرى بحيث يعينها 

المتخصصون في ذلك.
لا بــد من العمل على إيجاد الوقاية اللازمة 
من مشــكلة تعاطي المخدرات في المجتمع 
وحــث الأسرة والمجتمع عــى عظيم خطر 
تناول المخدرات المختلفة ويتحقق ذلك من 

خلال:
التحدث مع الأسرة حول أخطار المخدرات.

الاســتماع الجيد لأفــراد الأسرة عند ضغط 
الآخرين عليهم لتناول تلك الســموم ودعم 
جهودهم بشكل جيد لمقاومة تلك السموم.
إيجــاد القدوة الحســنة، فلابد مــن الآباء 
والأمهــات أن يجنبــوا أنفســهم التعاطي 
مع تلك الســموم كشرب الخمور وتعاطي 
المخــدرات وغيرها ليكونوا القدوة الصالحة 
لمن حولهــم. تقويــة العلاقات بــن أفراد 
الأسرة الواحــدة فتقوية العلاقات بين الآباء 
والأبناء تســاعد الأبناء على تجنب الأطفال 

والبالغين من الوقوع في فخ المخدرات.
تنظيم دورات تثقيفية في المدارس والكليات 
والجامعــات بهدف توعيــة الطلبة بأضرار 
المخــدرات ومنــع اســتهدافهم في المواقع 

الدراسية.
وأخيراً.. على الجميع أن يعلم أن المخدرات 
خطرهــا عظيــم وتناولهــا وإدمانها يعني 
هــاك الإنســان والله تعــالى يقــول: )وَلَ 
ـهَ كَانَ بِكُمْ رحَِيمً(،  تقَْتلُوُا أنَفُسَــكُمْ إنَِّ اللّـَ
وقال تعالى: )وَلا تلُقُْوا بِأيَدِْيكُمْ إِلَ التَّهْلكَُةِ( 

صدق الله العلي العظيم.

جابر حسين العماني jaber.alomani14@gmail.com

ضرورة العمل 
على تنوع وتعدد 
جنسيات العمالة 

وفتح السوق 
للتنافسية 

والجودة
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»تنمية معادن عُمان« توقع اتفاقية لتنفيذ مسوحات 
جيوفيزيائية جوية باستخدام التقنيات الرقمية

مسقط- العمانية

وقّعت شركة تنمية معادن عُمان أمس عبر 
تقنية الاتصال المرئي عقد عمل مع الشركة 
الكندي��ة س��اندر جيوفيزك��س المحدودة 
لتنفي��ذ مس��وحات جيوفيزيائي��ة جوي��ة 
لمناط��ق الامتي��از التابعة لها الت��ي تقدر 
مس��احتها بـ21.480 كيلوم�رت مربع لفترة 
زمنية تصل إلى س��نتين بدءًا من شهر مايو 

المقبل.
وتن��ص الاتفاقية على التزام شركة س��اندر 
جيوفيزك��س المح��دودة بتنفي��ذ عدد من 
المسوحات الجيوفيزيائية الجوية باستخدام 

الأجهزة المحمولة على الطائرة.
ويهدف البرنام��ج إلى الحصول على بيانات 
جيوفيزيائي��ة لمناطق الامتياز المس��تهدفة 
من الج��و باس��تخدام التقني��ات الرقمية 

والراديوية  المغناطيس��ية  المجالات  لقياس 
وتحديد  والجاذبي��ة  والكهرومغناطيس��ية 

التكوي��ن الصخ��ري له��ذه المناط��ق التي 
م��ن ش��أنها أن تس��هم في إنت��اج خرائط 

جيولوجية أك�ثر دقة. وق��ع الاتفاقية عن 
شركة تنمية معادن عُ�امن المهندس ناصر 

بن سيف المقبالي الرئيس التنفيذي للشركة 
فيما وقعها عن شركة س��اندر جيوفيزكس 
المح��دودة س��تيفن س��اندر رئيس مجلس 

إدارة الشركة.
وأوض��ح الرئي��س التنفيذي لشرك��ة تنمية 
معادن عُ�امن أن الاتفاقية تهدف إلى بناء 
قاعدة بيان��ات جيولوجي��ة وجيوفيزيائية 
دقيق��ة وش��املة لمناطق الامتي��از التابعة 
للشرك��ة، كما تمثل خط��وة مهمة في رحلة 
الشركة للاستكشاف والتنقيب عن المعادن 

الاستراتيجية في سلطنة عُمان.
وأضاف أن برنامج المسوحات الجيوفيزيائية 
س��يتبعه عدد م��ن الدراس��ات والبحوث 
الجيوكيميائي��ة وأع�امل الحف��ر التنقيبية 
وغيرها، معربا ع��ن أمله أن يتم من خلال 
ه��ذا البرنامج تحدي��د مناط��ق الاهتمام 
كالنحاس  المعدني��ة  للفل��زات  التعدين��ي 

والكروم وغيرها من المعادن الاس�رتاتيجية 
ذات الجدوى الاقتصادية.

وقال الرئيس التنفيذي لشركة تنمية معادن 
عُ�امن: إن قاعدة البيانات التي س��يوفرها 
المشروع ستسهم في استقطاب المستثمرين 
م��ن قط��اع التعدي��ن لاس��تغلال الفرص 
الاس��تثمارية المتاحة في س��لطنة عُمان، إلى 
جانب أنها س��تكون بمثاب��ة مرجع موثوق 
للباحث�ني والمهتمين في مجالات الجيولوجيا 
والتعدي��ن، مبينا أن المشروع يتم بالتعاون 
مع وزارة الطاقة والمعادن وبدعم عدد من 

الجهات الحكومية الأخرى.
من جانبه أوضح رئيس مجلس إدارة شركة 
س��اندر جيوفيزكس المح��دودة أن الشركة 
س��تضمن أن يلب��ي المشروع أع�ىل معايير 
الس�المة والجودة الفنية والكفاءة، إضافة 

إلى تدريب الجيولوجيين العمانيين.

»التنمية الاقتصادية للمحافظات« في 
أولى الأمسيات الرمضانية بـ»الغرفة«

النفط يتجاوز 105 دولارات مع 
استمرار المخاوف حيال الإمدادات

الذهب يصعد مع تأثر الإقبال 
على المخاطرة بحرب أوكرانيا

اليورو تراجع تأثرًا باحتمال فرض 
عقوبات جديدة على روسيا

بنك نزوى يوقع برنامج تعاون مع وزارة العمل لدعم مبادرة »ساهم«
ؤية مسقط- الرُّ

تنظم غرف��ة تج��ارة وصناعة عُمان 
في التاسعة من مس��اء اليوم الثلاثاء 
أولى أمسياتها الرمضانية، والتي تأتي 
تحت عن��وان »التنمي��ة الاقتصادية 
للمحافظ��ات.. الأه��داف والأبع��اد 

الاقتصادية والاجتماعية«. 
وتس��عى الغرفة من خلال تنظيمها 
للأمس��يات الرمضانية إلى مناقش��ة 
الملح��ة،  الاقتصادي��ة  المواضي��ع 
ولتس��ليط الض��وء ع�ىل اهتمامات 
القط��اع الخ��اص وتوضي��ح آف��اق 
الحالي��ة من  المرحل��ة  ومتطلب��ات 

مسيرة النهضة المباركة. 
ويشارك بالأمس��ية الرمضانية الأولى 
كل من س��عادة المهن��دس رضا بن 
جمع��ة آل صال��ح رئي��س مجل��س 
إدارة غرف��ة تج��ارة وصناعة عمان، 
والش��يخ خالد ب��ن عبدالله الخليلي 
رئي��س مجل��س إدارة بن��ك نزوى، 
والشيخ سعيد بن راشد القتبي مدير 
ع��ام القطاعات الاجتماعي��ة بوزارة 
الاقتصاد، ومحمد بن سيف العامري 
مدير عام الش��ؤون المحلي��ة بوزارة 

الداخلية.
وتهدف الأمس��ية الأولى إلى الوقوف 
اقتص��ادات  تنمي��ة  أهمي��ة  ع�ىل 
المناس��بة  والآلي��ات  المحافظ��ات 
ودوره��ا  الغاي��ة  ه��ذه  لتحقي��ق 

في تحقي��ق الأه��داف الاقتصادي��ة 
والاجتماعية متوسطة وبعيدة المدى. 
وتتط��رق الأمس��ية إلى ع��دد م��ن 
المحاور ومنها أهمية توزيع التنمية 
الاقتصادية ع�ىل جميع المحافظات، 
والأدوار المنوط��ة بمكاتب المحافظين 
في وض��ع وتنفي��ذ خط��ط التنمي��ة 
الاقتصادي��ة، والتكام��ل بين مكاتب 
المحافظ�ني وغرفة تج��ارة وصناعة 
عمان ممثلة بفروعها لتنفيذ خطط 
وبرامج التنمية الاقتصادية وتحقيق 

أهدافها.

لندن- رويترز

تجاوزت أس��عار النفط مستوى 105 دولارات 
للبرميل أم��س الإثنين مع اس��تمرار المخاوف 
حيال ش��ح الإمدادات بس��بب الغزو الروسي 
لأوكراني��ا وع��دن التوص��ل لاتف��اق بش��أن 
الن��ووي الإيراني بالرغم من س��حب دول من 

الاحتياطيات النفطية الاستراتيجية.
وفاق��م غزو أوكرانيا في فبراير ش��باط بش��دة 
مخاوفا حي��ال الإم��دادات كان��ت موجودة 
بالفعل وترفع أسعار النفط. وزادت المخاوف 
من مزيد من الانخف��اض في المعروض اعتبارا 
م��ن هذا الش��هر الج��اري بس��بب عقوبات 
فرض��ت على روس��يا وإحجام المش�رتين عن 
النفط الروسي. وارتفع خام برنت 63 سنتا بما 
يع��ادل 0.6بالمئ��ة إلى 105.02 دولار للبرميل 
بحلول الس��اعة 0805 بتوقيت جرينتش.وزاد 
خام غرب تكس��اس الوس��يط الأمريكي 1.08 
دولار أو 1.1 بالمئة إلى 100.35دولار للبرميل.

كان الخام��ان ق��د تراجع��ا دولارا لكل منهما 
في بداية التعاملات بالأس��واق. وقال س��تيفن 
برينوك من بي.في.إم للسمسرة في النفط “هل 
سيس��د الإفراج ع��ن نفط م��ن الاحتياطيات 

الاس�رتاتيجية النقص الناجم ع��ن العقوبات 
وإحجام المشترين عن النفط الروسي؟.. الإجابة 
المختصرة: لا”. وتراجعت أس��عار النفط حوالي 
13 بالمئة الأسبوع الماضي بعد أن أعلن الرئيس 
الأمريكي جو بايدن عن س��حب غير مس��بوق 
م��ن احتياطي��ات النفط الأمريكي��ة وتعهدت 
دول أعض��اء في وكالة الطاقة الدولية بعمليات 
س��حب أخرى من الاحتياطي��ات. وبلغ الخام 
139 دولارا الش��هر الماضي، وهو أعلى مستوى 
منذ 2008. كما تدعم النفط بتوقف المحادثات 
الرامي��ة لإحياء الاتفاق الن��ووي الإيراني، الذي 
من ش��أنه رفع العقوبات المفروضة على تداول 
النفط الإيراني. وحملت إيران الولايات المتحدة 
المس��ؤولية عن التوقف. وج��اء بعض الضغط 
على الأس��عار من هدنة في اليمن، والتي يمكن 
أن تخفف م��ن العوامل المه��ددة للإمدادات 
من الشرق الأوس��ط. وتوسطت الأمم المتحدة 
في هدن��ة لم��دة ش��هرين بين تحال��ف تقوده 
السعودية وجماعة الحوثي المتحالفة مع إيران 
للم��رة الأولى في ال�رصاع المس��تمر منذ س��بع 
س��نوات. وتعرضت منش��آت نفطية سعودية 
لهج�امت م��ن الحوثيين خلال ال�رصاع وذلك 

بالإضافة إلى توقف الإمدادات من روسيا.

لندن- رويترز

ارتفعت أس��عار الذهب أمس 
الإثن�ني، إذ تع��زز الطلب على 
المع��دن الذي يعد م�الذا آمنا 
بفعل الحرب في أوكرانيا وعزوف 
عن المخاطرة في أسواق الأسهم 
الأوس��ع نطاقاً، لكن مكاس��به 
حد منها ارتفاع عوائد س��ندات 
الخزان��ة الأمريكية بعد بيانات 

قوية للوظائف في مارس.
وصع��د الذه��ب في المعاملات 
الفورية 0.1 بالمئة إلى1926.56 
)الأونص��ة(.  للأوقي��ة  دولار 
الأمريكية  العق��ود  وارتفع��ت 
الآجل��ة للذه��ب 0.4 في المئة 
وق��ال  دولار.   1930.70 إلى 
كارل��و ألبرتو دي كاس��ا محلل 
الأس��واق ل��دى كينيس��يز “لم 
نش��هد أي تق��دم في محادثات 
الس�الم والمفاوضات بين روسيا 
وأوكراني��ا، لذلك ش��هدنا عودة 

عن  للع��زوف  ال�شيء  بع��ض 
المخاطرة، وهو ما يرفع أس��عار 

الذهب”.
واتهمت أوكرانيا روسيا بارتكاب 
جرائ��م حرب، مما يلقي بظلال 
على محادثات السلام المقرر لها 
اليوم. وفي غض��ون ذلك، قالت 
ألماني��ا إن الغرب س��يتفق على 
فرض مزيد من العقوبات على 
موس��كو، وهو ما جعل الحذر 
يس��يطر على أس��واق الأسهم. 
وصعد مؤشر الدولار وارتفعت 
الخزان��ة  س��ندات  عوائ��د 
الأمريكية لأجل عامين إلى أعلى 
مس��توياتها من��ذ أوائل 2019. 
النفيس��ة  للمعادن  وبالنس��بة 
الأخرى، ارتفع س��عر الفضة في 
المعام�الت الفوري��ة 0.4 بالمئة 
إلى 24.71 دولار للأوقي��ة، وزاد 
البلات�ني 0.4 بالمئة إلى 989.81 
دولار، وقف��ز البلاديوم 2.1 في 

المئة إلى 2324.16 دولار.

لندن- رويترز

انخفض اليورو أم��س الإثنين بعد 
أن قال��ت القوى الغربية إن هناك 
حاج��ة لعقوب��ات جدي��دة على 
روس��يا في أعقاب مقتل مدنيين في 
أوكرانيا فيما ب��دا أنه أعمال تصل 
إلى مس��توى جرائم الحرب. ونزل 
الي��ورو، ال��ذي يتع��رض لضغوط 
الأضرار  م��ن  المخ��اوف  بس��بب 
الاقتصادي��ة الناجم��ة عن الحرب 
بالمئ��ة مقاب��ل   0.4 أوكراني��ا،  في 
الدولار إلى 1.1005 دولار الساعة 
1120 بتوقي��ت جرينتش. ومقابل 
إلى  انخفض  الإس�رتليني،  الجني��ه 
أدنى مس��توى في ستة أيام مسجلا 
أحدث انخفاض بنسبة 0.3 بالمئة 
عن��د 84.01 بنس. ودع��ا الرئيس 
الفرنسي إيمانويل ماكرون إلى فرض 
عقوبات جديدة وق��ال إنَّ هناك 
م��ؤشرات واضح��ة ع�ىل ارتكاب 
الق��وات الروس��ية جرائ��م حرب 

في بلدة بوتش��ا. ونف��ى الكرملين 
أي اتهامات تتعل��ق بقتل مدنيين 
في البل��دة. وقالت وزي��رة الدفاع 
الألمانية كريس��تينه لامبرش��ت إن 
ع�ىل الاتح��اد الأوروبي مناقش��ة 
وقف واردات الغاز الروسي. وتورد 
روسيا نحو 40 بالمئة من احتياجات 
أوروب��ا م��ن الغ��از. ووجد مؤشر 
الدولار الأمريكي، الذي يقيس أداء 
العملة الأمريكية مقابل س��لة من 
اليورو،  الرئيس��ية ومنها  العملات 
دعما بسبب ارتفاع عوائد سندات 
الخزانة وسط توقعات برفع أسعار 
وارتفع  الأمريكية بسرعة.  الفائدة 
0.23 بالمئة إلى 98.845. والأسواق 
في الص�ني مغلق��ة بس��بب عطلة 
عامة، لكن في التعاملات الخارجية 
ظ��ل اليوان تحت ضغط بس��بب 
المخاوف من إغ�الق لفترة طويلة 
في شنغهاي حيث تسعى السلطات 
إلى فح��ص جميع الس��كان البالغ 

عددهم 26 مليونا.

مسقط- الرؤية

اس��تكمالاً لجهود وزارة العمل الرامية 
لإيجاد حل��ول للمواطنين الباحثين عن 
العم��ل من خ�الل توفير ف��رص عمل 
مؤقت��ة ضمن مبادرتها “س��اهم”، وقّع 
بن��ك ن��زوى- البن��ك الإس�المي الرائد 
والأك�ثر موثوقية في الس��لطنة- برنامج 
تع��اون م��ع وزارة العم��ل يهدف إلى 
دعم المس��تفيدين من مبادرة “ساهم” 
بتقدي��م باقة متكاملة م��ن الخدمات 
الشريع��ة  م��ع  المتوافق��ة  المصرفي��ة 
الإس�المية والمصمم��ة خصيص��ا لهذه 

الفئة. 
وجرت مراسم توقيع الاتفاقية في المقر 
الرئيسي لبنك نزوى؛ حيث وقّعها خالد 
الكاي��د الرئيس التنفي��ذي لبنك نزوى، 
في�ام وقعها عن وزارة العمل س��عادة 
السيد سالم بن مسلم البوسعيدي، وكيل 
وزارة العم��ل لتنمية الم��وارد البشرية. 
ويه��دف ه��ذا البرنام��ج إلى تقدي��م 
منتجات وخدم��ات مالية متوافقة مع 
الشريعة الإس�المية للباحثين عن عمل 
والخريج�ني الجدد الذين س��يلتحقون 
ببرنامج “ساهم” بموجب هذا البرنامج. 
الخدم��ات  ه��ذه  ستش��مل  حي��ث 
التوفير  التمويلية، وحسابات  المنتجات 
وغيرها  الائتمان،  وبطاقات  والاستثمار، 

من المنتجات المصرفية.
وتب��ذل وزارة العم��ل جه��ودًا حثيثة 
لإعداد اس�رتاتيجية مدروس��ة لتنظيم 
س��وق العمل العُماني واستيعاب المزيد 
من الكوادر الوطنية في القطاعين العام 

والخ��اص، وبالت��الي تعزي��ز دورها في 
دعم الاقتص��اد الوطني، حيث أطلقت 
الوزارة مبادرة “ساهم” التي تستهدف 
الباحثين ع��ن العمل لتوفير فرص عمل 
بنظ��ام العق��ود المؤقت��ة في مختل��ف 
مختل��ف  في  الحكومي��ة  المؤسس��ات 
محافظ��ات الس��لطنةعلى حد س��واء، 
الأمر الذي سيسهم في دعم المؤسسات 
المختلف��ة  والمحافظ��ات  الحكومي��ة 
لتحقي��ق أهدافه��ا المؤسس��ية. وت��أتي 
هذه المبادرة انس��جاماً مع رؤية عُمان 
2040 في تمك�ني الك��وادر الوطنية من 
تلبي��ة متطلبات س��وق العمل العُماني 
من خ�الل نشر ثقاف��ة العمل المؤقت 
وترسيخ ثقافة العمل لدى المجتمع. إلى 
جانب توفير فرص عم��ل للباحثين عن 
عمل لأبناء المحافظة، بحيث ستساهم 
الحرك��ة  تنش��يط  في  المب��ادرة  ه��ذه 

الاقتصادية ورفع المس��تويات المعيشية 
في كافة أرجاء السلطنة.

وقال خال��د الكايد الرئي��س التنفيذي 
لبنك نزوى: “إن هدفنا الأس��مى يتمثل 
في تمكين الك��وادر الوطني��ة من خلال 
تقديم الحلول المصرفي��ة المتوافقة مع 
الشريع��ة الإس�المية لإع��داد وتأهيل 
الك��وادر الوطنية لبدء مس�رية مهنية 
واعدة. ونؤمن بأن الشباب هم الركيزة 
الأساس��ية لنهضة المجتم��ع وهم قادة 
الغد. وباعتبارهم منظمين جدد لسوق 
العم��ل، فإنه��م بحاج��ة إلى دعم مالي 
لتأس��يس مكانتهم بكل ثقة في القطاع. 
وم��ن خلال ه��ذا البرنامج نس��عى إلى 
تجسيد التزامنا المستمر لتمكين الشباب 
على النم��و وبناء مس�ريتهم المهنية في 
س��وق العم��ل العُ�امني. وبصفتنا رائد 
اس��تطعنا  الإس�المية،  الصيرفة  قط��اع 

أن نثبت مدى تفانين��ا والتزامنا لدعم 
المجتمع��ات المحلي��ة من خ�الل طرح 
منتج��ات وخدمات مبتكرة التي تمكننا 
من المس��اهمة في دعم المس��تهدفات 
الوطني��ة لرؤي��ة عُ�امن 2040. ك�ام 
س��نواصل دورن��ا الفاعل في الاس��تثمار 
في تحقي��ق الرفاه الإجتماع��ي وتجاوز 

توقعات الحكومة الرشيدة”.
ويتمثل أحد الأهداف الرئيس��ية لرؤية 
“عُ�امن 2040” في تعزي��ز بيئة مواتية 
لجذب الش��باب الموهوبين إلى س��وق 
العمل العُماني. ويأتي برنامج التوظيف 
الوطن��ي، ال��ذي ينطلق م��ن المبادئ 
التوجيهية للرؤية المس��تقبلية، في إطار 
دعم القطاع الحكومي لاستيعاب المزيد 
م��ن الكف��اءات الوطنية. ك�ام تواصل 
وزارة العمل-بدعم من القطاع الخاص- 
في تقدي��م مبادرات مح��ددة لتحقيق 
هدفه��ا المتمث��ل في توف�ري وظائ��ف 
تس��توعب 85% من الباحثين عن عمل 

المسجلين بحلول العام 2022.
الإس�المي  نزوى-البنك  بن��ك  ويحرص 
الرائد والأك�ثر موثوقية في الس��لطنة- 
ع�ىل الالت��زام ب��دوره الري��ادي تجاه 
المجتم��ع المحلي، ويس��عى باس��تمرار 
إلى تعزي��ز الوع��ي وتقدي��م منتجات 
وخدمات مصرفية متوافقة مع الشريعة 
الإسلامية. كما يستمر في توفير خيارات 
تمويلية بأسعار تنافسية وباقة منتجات 
متنوعة من حسابات التوفير والاستثمار 
دعم  به��دف  الائتماني��ة  والبطاق��ات 
احتياجات الأفراد، الأمر الذي سيمكنهم 

من تحقيق آمالهم وتطلعاتهم.
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»Ooredoo« تقدم أفضل تجربة للجيل الخامس مع بيانات مجانيةعروض جذابة على »نيسان ألتيما« بمناسبة حلول رمضان

»صحار الإسلامي« يبدأ عملياته في مسندم بفرع خصب
مسقط- الرؤية

أعلنت نيسان عمان، من شركة سهيل بهوان 
للس��يارات، عن توفر مجموعة واسعة من 
مزايا الع��رض الرمضاني على نيس��ان ألتيما 
المعروف��ة بانطلاقته��ا القوي��ة، والتحك��م 
الفائ��ق، وكفاءة اس��تهلاك الوقود والحلول 

التقنية المدروسة.
ويُطب��ق الع��رض الخ��اص بش��هر رمضان 
المبارك ويس��تمر حتى 19 مايو 2022، على 
الزبائن الذين يقومون بشراء ألتيما بغرض 
الاس��تخدام الش��خصي فق��ط. وكجزء من 
عرض ش��هر رمضان المبارك، تقدم نيس��ان 
عُمان مزايا رائعة منها حزمة خدمة الصيانة 
الدورية المجانية، والتأمين المجاني، وقسيمة 
هدية مضمونة، وتس��جيل مجاني لمش�تري 

نيس��ان ألتيما. علمًا بأن المركبات التي يتم 
شراؤها بس��جل تجاري لن تك��ون مؤهلة 
للاس��تفادة من مزايا البرنام��ج. والمركبات 
المشتراة كس��يارات الأجرة، وسيارات تعليم 
الس��ياقة، ومبيع��ات س��يارات ال��وزارات، 
والأس��اطيل والتأجير لن تكون مؤهلة لهذا 
البرنام��ج. وقال مس��ؤول كبير في نيس��ان 
عُ�امن: »مع توفر ع��رض رمضان الجذاب، 
يكون هذا ه��و الوقت المثالي لشراء ألتيما. 
يوفر الطراز قوة س��هلة مع تعزيز الاقتصاد 
فض�ًال  الوق��ود.  اس��تهلاك  في  الملح��وظ 
ع��ن ش��كلها الخارجي الرائ��ع، وتصميمها 
اللافت للنظر، وتش��كيلة الألوان، والرحابة 
والتصميم الداخ�لي الأنيق، كل هذا جعل 
له��ذه الس��يارة معجبين يعش��قونها مدى 
الحياة، حيث يضي��ف محركها القوي عالي 

الأداء ومجموع��ة من الخيارات الأخرى إلى 
جاذبيته��ا«. وتتوفر مركبات نيس��ان خلال 
فترة العرض بأقساط شهرية سهلة وميسرة، 
حيث تتوفر نيس��ان ألتيما بقس��ط شهري 
يب��دأ 174 ري��الا عُمانيا. ويتم احتس��اب 
الأقس��اط الش��هرية على أس��اس أس��عار 
الطرازات الأساسية مع دفعة مقدمة 20% 
ومعدل فائدة %3.5 وفترة سداد 6 سنوات. 

وتخضع لموافقة جهة الائتمان.
وجمي��ع الزبائن الذين يقوم��ون بشراء أي 
من سيارات نيسان ألتيما سيكونون مؤهلين 
للحصول على  خدمة صيانة دورية مجانية 
3 س��نوات / 60,000 كل��م )أيه�ام يحدث 
أولاً(، تنحصر فقط ع�ىل 6 خدمات صيانة 
دوري��ة فقط. ه��ذا الع��رض يتضمن فقط 
نطاق خدمة الصيانة الدورية 10 ألف كلم.

مسقط- الرؤية

تق��دم »Ooredoo” لعملائها بيانات 
“5G” مجانية بدءًا من 30 جيجابايت 
مجاني��ة مع باقة “ش��هري بلا توقف 
10” وص��ولا إلى 4 تيرابايت مجانا مع 

باقة “عماننا 100”. 
الاس��تمتاع  العملاء  بإم��كان  وأصبح 
بجميع المزايا الُمتاحة في باقات شهري 
مع البيانات الإضافي��ة الصالحة لمدة 
ش��هرين. ويسري ه��ذا العرض على 

الباق��ات المختلفة ب��دءا من باقة 10 
ريال عُماني فقط مما يعني أن العملاء 
س��يحصلون على إنترنت عالي السرعة 
وبيانات تبقيهم على اتصال بأحبائهم 

طوال أيام الشهر الفضيل.
ولضمان بق��اء العملاء ع�ىل اتصال 
دائم مع أهله��م وذويهم على مدار 
الس��اعة، توفر Ooredoo تش��كيلة 
متنوع��ة م��ن باق��ات “ش��هري بلا 
تنافس��ية  بقيمة  حدود” و”عُماننا” 
وتلب��ي  العم�الء  م��ع  تتناس��ب 

وبإم��كان  المختلف��ة.  متطلباته��م 
العملاء الاستمتاع بإنترنت بلا حدود، 
ودقائ��ق مكالمات صوتية بلا توقف، 
ودقائق مكالمات دولية وفيرة وغيرها 
الكثير من المزايا، وكل ذلك بالإضافة 
إلى إمكانية ترقية الباقات أو تغييرها 
لباقة أقل أو إعادة الاشتراك فيها مرة 
أخرى. ك�ام أن الاش�تراك في باقات 
كِنه��م من الحصول على  “عُماننا” يُم

.STARZPLAY اشتراك مجاني في

خصب- الرؤية

دش��ن صح��ار الإس�المي- واجه��ة الصيرف��ة 
الإس�المية لصحار ال��دولي- عملياته المصرفية 
في فرع��ه الجديد بولاية خصب، ليصبح بذلك 
أول بنك إسلامي في محافظة مسندم، وذلك في 
إطار سعيه المستمر نحو توسيع شبكة فروعه 
لتلبي��ة المتطلبات المصرفي��ة للزبائن وتحقيق 

المزيد من الشمول المالي.
وق��ال عبدالواحد المرش��دي رئي��س الخدمات 
المصرفية الإسلامية بصحار الدولي: »تتمتع ولاية 
خصب بموق��ع اس�تراتيجي جغرافي��اً، كما إنها 
تش��هد باس��تمرار تطورات ملحوظة باستمرار. 
وبصفت��ه أول فرع لبنك إس�المي في المحافظة، 
نس��عى إلى دعم المجتمع��ات المحلية من خلال 
الترويج الفعّال لمزايا حلول التمويل المتوافقة مع 
الشريعة الإسلامية، وخدمة الزبائن بصورة أكثر 
فاعلية. بدورنا نضع جُل تركيزنا على المساهمة في 
دفع عجلة التنمية الاجتماعية والاقتصادية التي 

تش��هدها المنطقة من خلال لعب دور محوري 
في توفير حلول مصرفية إسلامية متطورة. وبينما 
نواصل نهجنا الاستراتيجي نحو التحول الرقمي، 
إلا أننا ن��درك مدى أهمية التواصل الش��خصي 

مع زبائننا وخدمتهم بشكل مباشر عبر مختلف 
فروعنا، الأمر الذي يمكننا من توثيق علاقتنا مع 
الزبائ��ن وتقدي��م حلول مصرفي��ة متوافقة مع 

الشريعة الإسلامية«.

»ميثاق« للصيرفة الإسلامية يعزز شراكته مع مؤسسة »سراج« الوقفية لدعم التعليم

الاحتفال بتكريم أقوى العلامات التجارية العمانية في سلطنة عمان وسط مشاركة واسعة من الشركات

ؤية مسقط- الرُّ

ع��زز ميث��اق للصيرفة الإس�المية، م��ن بنك 
مسقط، شراكته مع المؤسس��ة الوقفية لدعم 
التعليم »سراج«، وذلك التزامًا بدوره الريادي 
والمنتج��ات  الخدم��ات  أح��دث  تقدي��م  في 

المصرفية الإسلامية في السلطنة.
وبموج��ب الشراكة بين الُمؤسس��تين، س��يقدم 
ميث��اق الخدم��ات المطلوبة لتس��هيل عملية 
جمع المساهمات والتبرعات والهبات من أفراد 
المجتمع من خلال شبكة قنواته المتعددة التي 
تشمل أكبر ش��بكة فروع مصرفية إسلامية في 
الس��لطنة، وأجه��زة الس��حب الآلي والإيداع 
النق��دي والأجه��زة متعددة الاس��تخدامات، 
بالإضاف��ة إلى منص��ات ميث��اق المصرفية على 

الإنترنت والهاتف النَّقال.
ومنذ إش��هارها في عام 2019، تعمل المؤسسة 
الوقفية لدعم التعليم »سراج« ضمن أهدافها 
على تجديد ال��دور التنموي للوقف في رعاية 
التعلي��م ودع��م البرام��ج العلمي��ة وتقديم 
المس��اعدة للطلبة وذلك من خلال استقطاب 
أم��وال التبرع��ات والهب��ات المخصصة لدعم 
التعلي��م ووض��ع الضوابط له��ا، بالإضافة إلى 
تعزيز مفهوم التكافل الاجتماعي ونشر الوعي 
في المجتمع حول أهمية المس��اهمة في الوقف 
التعليمي، علمًا بأن ميثاق للصيرفة الإس�المية 
يلت��زم بتقدي��م الدع��م لمختل��ف القطاعات 
الاقتصادي��ة الأساس��ية م��ن خ�الل تقدي��م 
منتجات مبتكرة مبنية ع�ىل أحكام الشريعة 

الإسلامية لتوفير أفضل الخدمات والتسهيلات 
المصرفية الإس�المية للزبائن، ويمكن للراغبين 
في المس��اهمة ودعم المؤسس��ة الوقفية لدعم 
التعليم »سراج« تقديم تبرعاتهم عبر حس��اب 
ميث��اق )0631500571440001( م��ن خلال 

الفروع أو أجهزة البنك الرقمية.
وبه��دف ح��ث أف��راد المجتمع بش��كل عام 
وزبائن ميثاق بش��كل خاص س��يقوم ميثاق 
للصيرف��ة الإس�المية بتنفي��ذ حمل��ة توعوية 
وتس��ويقية للتعريف بأهمية ودعم الس��هم 
الوقفي لمؤسسة »سراج« بأي مبلغ وذلك من 
خلال إرس��ال الرس��ائل التوعوية عبر مختلف 
وس��ائل الإعلام ومن بينها الإذاعات ووس��ائل 

التواص��ل الاجتماع��ي وتنظي��م المح��اضرات 
التوعوي��ة وب��ث رس��ائل للت�ربع لمؤسس��ة 
»سراج« الوقفية في أجهزة الس��حب والإيداع 
الخاصة بميثاق بالإضافة إلى الرس��ائل النصية 
ورس��ائل البريد الإلكتروني. وبهذه المناس��بة، 
أعربت معالي الدكت��ورة رحمة بنت إبراهيم 
المحروقي��ة، رئيس��ة مجلس إدارة المؤسس��ة 
الوقفية لدعم التعليم “سراج”، عن س��عادتها 
بالشراكة والدعم الذي يقدمه ميثاق للصيرفة 
الإسلامية من بنك مس��قط لمؤسسة “سراج”، 
مضيفةً أن الخدم��ات الحديثة والمبتكرة أحد 
الأمور المطلوب��ة لمواكبة المتطلب��ات المتغيرة 
لأفراد المجتمع ومن ضمنها توفير الاس��تفادة 

م��ن الوقف وفق أحكام الشريعة الإس�المية. 
وأك��دت معاليها أن هذه الشراكة ستس��اعد 
مؤسس��ة “سراج” في دع��م الطلبة المعسرين 
وذوي الإعاقة من الش��باب العماني الموهوب 
ع�ىل إك�امل تعليمهم العالي والمس��اهمة في 
خدمة المجتمع العماني من خلال الاس��تغلال 
الأمث��ل لقدراته��م وإمكانياتهم، وستس��اهم 
المؤسس��ة في تطوي��ر التعليم بكاف��ة مراحله 
وتموي��ل البح��ث العلم��ي والابت��كار ال��ذي 
سيس��اهم بدوره في الرق��ي بالتعليم وتعزيز 
جودته س��واء في مراح��ل التعليم العالي أو ما 
قبل��ه س��عيًا لتحقيق الأهداف الاس�تراتيجية 

لرؤية “عُمان 2040«.

ومن جانب��ه، أعرب الش��يخ وليد ب��ن خميس 
لبن��ك مس��قط  التنفي��ذي  الرئي��س  الحش��ار 
ع��ن س��عادته بالشراكة ب�ني ميث��اق للصيرفة 
الإس�المية والمؤسس��ة الوقفية لدع��م التعليم 
“سراج” لتوف�ري التس��هيلات اللازم��ة التي من 
ش��أنها أن تدعم تطوير الوق��ف لدعم التعليم 
الع��الي والبحث العلمي والابتكار في الس��لطنة 
وعلى وج��ه الخص��وص تقديم الدع��م المادي 
للطلب��ة الموهوبين ومس��اعدتهم ع�ىل تحقيق 
أهدافهم من خلال المش��اركة الفعالة في س��وق 
العمل والمس��اهمة في تنمي��ة الاقتصاد الوطني 
والارتق��اء به. وقال الحش��ار: “باعتب��ار ميثاق 
الرائ��د في تقديم الخدمات المصرفية الإس�المية 
في الس��لطنة، حرص منذ تدش��ينه ع�ىل تعزيز 
شراكته مع المؤسس��ات الحكومية والشركات في 
الس��لطنة لتوفير أفضل الخدمات والتس��هيلات 
المصرفي��ة وأحدثه��ا م��ع الحرص ع�ىل الالتزام 
بأح��كام الشريعة الإس�المية في كاف��ة أعماله”، 
متمنيً��ا التوفي��ق والنجاح للمؤسس��ة الوقفية 
لدع��م التعلي��م “سراج”  وللشراك��ة مع ميثاق 
لتحقي��ق الأه��داف المرج��وة، داعيًا الحش��ار 
الجميع للمش��اركة والمس��اهمة لإنجاح خطط 
وعم��ل مؤسس��ة “سراج” لدع��م التعلي��م من 
خلال المبادرة في التبرع لهذه المؤسس��ة الوقفية 
الرائدة. ويعد إنشاء المؤسسات الوقفية الخيرية 
بالس��لطنة من الخطوات المهمة التي تهدف إلى 
تعزيز دور الوقف الخيري وتنميته لكي يساهم 
في تحقيق المنفعة للمجتمع والعمل على تنظيم 
الوق��ف من خ�الل إنش��اء مؤسس��ات وقفية 

متخصصة تعمل على تعزيز أموال الوقف، علمًا 
إن ميثاق للصيرفة الإس�المية حرص منذ تدشين 
المؤسس��ات الوقفي��ة على التع��اون ودعم مثل 
هذه المبادرات المجتمعية التي تساهم في خلق 
ثقافة العطاء والإنف��اق في وجوه الخير وتطهير 
النف��س والمال؛ س��عيًا من��ه إلى إدراك الغايات 
ع  الس��امية والمقاصد النبيلة التي من أجلها ُرش
الوق��ف لتحقيق النتائج الاقتصادية والمجتمعية 
والإنس��انية، إضافة إلى استعداد ميثاق للصيرفة 
الإس�المية للتعاون مع كافة المؤسسات الوقفية 
لزي��ادة الفائدة من الس��هم الوقف��ي لما له من 
أث��ر خ�ّر�يّ ومنفعة تع��ود على أف��راد المجتمع. 
وأطلق ميثاق للصيرفة الإسلامية ووزارة الأوقاف 
والش��ؤون الدينية في عام 2017 حملة توعوية 
للتعري��ف بأهمي��ة الس��هم الوقف��ي في تنمية 
المجتمعات بهدف حث الجميع على المش��اركة 
والمس��اهمة فيه وذل��ك من خلال المس��اهمة 
النقدي��ة. وفي 2018، ع��زز ميث��اق شراكته مع 
وزارة الأوق��اف والش��ؤون الديني��ة من خلال 
تنفيذ العديد من البرامج الإذاعية والتلفزيونية 
والاس��تفادة من وس��ائل التواص��ل الاجتماعي 
وإقامة المح��اضرات التوعوية والتثقيفية لزيادة 
وعي الناس بالوق��ف وأهميته للمجتمع، ويعد 
ميثاق للصيرفة الإس�المية من أوائل المؤسسات 
الت��ي س��اهمت في التعري��ف بأهمية  إنش��اء 
المؤسس��ات الوقفية بالسلطنة، كما يحرص دائما 
على التفاعل والمش��اركة في مختلف الأنش��طة 
والفعالي��ات التي تس��اهم في تنمية المجتمع في 

مختلف المجالات والقطاعات.

مسقط- الرؤية

��مو السيد فهر بن فاتك آل  رعى صاحب السُّ
س��عيد، حفل تكريم أقوى العلامات التجارية 
العماني��ة وذلك بقاعة مج��ان في فندق قصر 
الريت��ز كارلت��ون، بحض��ور عدد  البس��تان- 
من أصح��اب المعالي والمس��ؤولين وجمع من 

المدعوين.
وي��أتي تكريم العلام��ات التجاري��ة بناءً على 
اس��تطلاع أجرته مجلة عالم الاقتصاد بالتعاون 
مع مؤسس��ة ال��دار العربية للبح��وث، وقد 
ت��م اختيار الشركات المكرمة بن��اء على نتائج 
الاس��تطلاع الذي ش��ارك فيه ع��دد كبير من 

والإدارات  العلي��ا  الإدارات  في  المس��ؤولين 
التنفيذية لمؤسسات في القطاعين العام والخاص 
في الس��لطنة ش��ملت مختلف القطاعات. بما 

فيها الخدم��ات المصرفية والرفاهية والأطعمة 
والمشروبات والتصني��ع ونمط الحياة العصري 
والتأم�ني والتج��ارة الإلكتروني��ة وال�رشكات 

والتعليم والتموي��ل والتكنولوجيا والاتصالات 
وتج��ارة  الرقمي��ة  والمدفوع��ات  والضياف��ة 
التجزئ��ة المتنقلة، العق��ارات والوقود. وجرى 

خلال الأمس��ية تكريم تطبيق تم دن بجائزة 
“العلامة التجارية المتميزة للعام”. وش��ملت 
قائمة المكرمين فئات مختلفة من جائزة أفضل 

العلام��ات التجاري��ة العمانية: شرك��ة تنمية 
 ،Shell V-Powerنفط ع�امن، وعمانت��ل، و
وخدم��ة، والبنك الأهلي، وبن��ك ظفار، وبنك 
نزوى، والوطنية للتموي��ل، والوطنية للتأمين 
على الحياة والع��ام، والمتحدة للأوراق المالية. 
وم��ن ب�ني الفائزين الآخري��ن شركة خدمات 
التعلي��م العالمي��ة، وتبيان العقاري��ة، وبحر، 
والذهبي، ومزون للألب��ان، والصفاء للأغذية، 
وأمواج، وقصر البستان - فندق ريتز كارلتون، 
للتكنولوجي��ا، والجامعة  العالم��ي  والهات��ف 
الألمانية للتكنولوجيا )جيوتيك(، وشركة جلف 
سايبرتيك وشركة عمان للمرطبات وشركة تكنو 

لصناعة البلاستيك.

الوقف  للتعليم سراجٌ لا ينطفئ



11متابعات الثلاثاء 3 من رمضان 1443 هـ الموافق 5 أبريل 2022م - العدد رقم 3330 ريا�ضة 

عُمان تستضيف بطولة العالم للدراجات النارية 

7 بطولات سباحة بمشاركة 800 سبّاح في »روزنامة 2022«

صدارة الدوري »ثلاثية« مع تفوق أندية السيب وظفار والنهضة
مسقط- الرؤية

فازت س��لطنة ع�مان بمل��ف اس��تضافة بطولة 
العالم للدراجات النارية »س��باق الجائزة الكبرى« 
والمقرر إقامتها يومي 9 و10 سبتمبر 2022، وفقا 

لما أعلنه الاتحاد الدولي للدراجات النارية.
وس��يتم تنظيم البطولة للمرة الأولى في س��لطنة 
عمان، وبتعاونٍ مش�ترك ب�ين الجمعية العمانية 
 ،International  Trade8 ومؤسس��ة  للسيارات 
كما س��تحظى البطولة بإشراف ومتابعة من قبل 
وزارة الثقاف��ة والرياض��ة والش��باب، وس��تكون 
س��لطنة عمان ه��ي الدولة الخليجي��ة الوحيدة 
التي ستس��تضيف الجول��ة النهائية لبطولة العالم 

للدراجات النارية في للموسم 2022.
وتع��د بطولة الع��الم للدراجات النارية )س��باق 
الجائ��زة الكبرى(، واحدة ضم��ن كبرى الأحداث 
الرياضي��ة على مس��توى العالم، ك�ما أن الحدث 
الرياضي العالمي س��يكون مصحوب��ا بالعديد من 
الفعاليات والأنش��طة التي تتلاءم وتتناس��ب مع 
توجهات الش��باب والعائلة لقض��اء عطلة نهاية 
أس��بوع ممي��زة، حيث س��تقام البطول��ة يومي 
الجمعة والس��بت 9 و10 سبتمبر المقبلين؛ حيث 
تم تحديد يوم الجمعة )9 سبتمبر 2022( موعدا 
لس��باقات التصفي��ات التأهيلي��ة بينما س��تقام 
النهائي��ات والس��باق الختامي يوم الس��بت )10 
س��بتمبر 2022(. ومن المتوقع أن تشهد البطولة 

حضورا جماهيريا غفيراً س��يفوق التوقعات والتي 
س��تقدر بتواجد حوالي 8000 مشجع، مما سيعزز 
ذلك جانب الترويج السياحي الرياضي في سلطنة 

عُمان.
وأكدت الجمعية العُمانية للس��يارات من جانبها 
أن هذا الحدث الرياضي العالمي س��يكون له تأثير 
إيجابي على الترويج السياحي والاستثماري للبلد، 
إلى جانب تعزي��ز الشراكة والتواصل مع مختلف 
الجهات والهيئات الحكومية والشركات الحكومية 
والخاص��ة، كما أن الدعم المتواصل لوزارة الثقافة 
والرياض��ة والش��باب في إقامة بطول��ة العالم في 
س��لطنة عمان س��يعزز من الجانب التس��ويقي 
ويعط��ي مزي��داً من الف��رص لمختل��ف الجهات 
وال�رشكات بالتواجد والمش��اركة في هذا الحدث 

الرياضي الضخم.

 International  Trade8 مؤسس��ة  وذك��رت 
أن بطول��ة الع��الم للدراجات النارية )س��باق 
الجائزة الكبرى(، تعادل بط��ولات الفورمولا 1 
وكبرى س��باقات الس��يارات من حيث المكانة 
والرؤية العالمية، حيث ش��هدت بطولات العالم 
للدراجات النارية في النس��خ السابقة وتحديدا 
في ع��ام 2019، حضور ما يقارب من 600 ألف 
متف��رج يمثل��ون 18 دولة، إلى جان��ب تواجد 
ح��والي 2000 صحفي وإعلام��ي قاموا بتغطية 
س��باق الجائزة الكبرى كما بلغت قيمة الرعاية 
والشراكة التجاري��ة للحدث حوالي 430 مليون 

دولار أمريكي. 
وم��ن المقرر الإعلان عن كاف��ة التفاصيل المعلقة 
بالبطولة وآلية بي��ع التذاكر خلال مؤتمر صحفي 

سيتم عقده بعد إجازة عيد الفطر المبارك.

مسقط- الرؤية

اختتم الاتحاد العُماني للس��باحة بطولة مس��ندم 
للس��باحة القصيرة للأعمار السنية والتي أقيمت 
بمش��اركة 49 س��باحا وه��ي البطول��ة الثالثة في 
روزنامة الاتحاد لهذا الموسم بعد التوقف بسبب 

جائحة كورونا. 
وكان برنامج الاتحاد العماني للس��باحة قد انطلق 
هذا الع��ام ببطول��ة محافظتي جنوب وش�مال 
الباطنة ومحافظة البريمي والتي أقيمت بالمجمع 
الرياضي بالرستاق بمشاركة 5 أندية تبعتها بطولة 
عُمان للس��باحة في المياه المفتوحة والتي أقيمت 
بولاية دبا بمحافظة مس��ندم بمش��اركة 17 ناديا 
بمع��دل 75 س��باحا، فيما س��تقام في مايو المقبل 
بطول��ة محافظ��ة الداخلي��ة للس��باحة القصيرة 
والأعمار السنية بمجمع الشبابي بنزوى وبمشاركة 

أندي��ة الداخلي��ة، يليه��ا بطول��ة محافظة ظفار 
للس��باحة القصيرة للأعمار الس��نية والتي ستقام 
خلال فترة مهرج��ان صلالة بش��هر يوليو القادم 
بمش��اركة أندية المحافظة وهي البطولة الخامسة 
في روزنامة الاتحاد بعد بطولة محافظة مس��ندم 
في المي��اه المفتوح��ة والتي أقيم��ت في منتصف 

مارس الجاري بولاية دبا. 
وسينظم الاتحاد في سبتمبر المقبل بطولة محافظة 
مس��قط للسباحة القصيرة والأعمار السنية وذلك 
بمجمع السلطان قابوس الرياضي ببوشر بمشاركة 
أندية محافظة مسقط وهي البطولة التي تسبق 
خت��ام موس��م الس��باحة ببطول��ة كأس الاتحاد 
للس��باحة الذي يقام بمحافظة مس��قط ويشارك 
فيه الأندية الحاصلة على المركزين )الأول والثاني( 
في كل بطول��ة من بطولات المحافظة وعددها 10 
أندي��ة.  وقال م��ال الله بن مبروك البوس��عيدي 
أم�ين عام الاتح��اد العماني للس��باحة إن برنامج 

المس��ابقات والبط��ولات المحلي��ة يغط��ي 7 من 
محافظات الس��لطنة وذلك سعيا بتوسيع قاعدة 
المش��اركين من الأندية والسباحين الذي نتوقع أن 
يتخطى عددهم 800 س��باح كأجمالي المشاركات 
في جميع مس��ابقات الموس��م الحالي 2022. وأكد 
البوس��عيدي أن الاتحاد العماني للس��باحة وضع 
روزنامة هذا الموس��م بش��كل جدي��د تمهيدا لأن 
تتوسع هذه الخارطة في الموسم القادم لعدد أكبر 
من البط��ولات والمحطات منها الإقرار على إقامة 
بطولة عُمان للسباحة في المياه المفتوحة النسخة 
الخامس��ة عشر في مارس من العام 2023. وأشار 
م��ال الله البوس��عيدي إلى أن الاتحاد يعمل على 
دع��م وتفعيل مش��اركة الأندي��ة والمراكز؛ وذلك 
لإيجاد عدد أكبر من الممارس�ين ولرفع مس��توى 
المنافس��ة ب�ين الأندي��ة وكذل��ك س��عيا لتطوير 
وتحدي��ث بط��ولات الاتحاد التي ستش��هد نقلة 

نوعية في القريب العاجل.

الرؤية- أحمد السلماني

اشتعلت الصدارة الثلاثية لدوري عمانتل بعد 
أن حققت الأندية المتصدرة الفوز، وذلك بفوز 
السيب على نزوى والنهضة على صحار وظفار 
على الرستاق ليصل رصيد هذا الثلاثي للنقطة 
35 بالتس��اوي، ويأتي السيب أولا وظفار ثانيا 

والنهضة ثالثا وبفارق الأهداف فقط.
وواصل الس��يب عروض��ه القوي��ة بعد فوزه 
العري��ض 4/ 1 ع�ىل ضيف��ه ن��زوى المه��دد 
بالهبوط، أحرز للس��يب أمجد الحارثي وعادل 
ديوب لن��زوى ثم أض��اف عبدالعزيز المقبالي 
اله��دف الثاني ومروان تعي��ب الهدف الثالث 
وأكد عبدالعزيز المقبالي تفوق السيب بإحرازه 
للهدف الرابع من ركلة جزاء ليبقى نزوى عند 
النقط��ة 11 في المركز قب��ل الأخير. وفاز النصر 
على ضيفه السويق بهدف نظيف على أرضية 
إستاد السعادة وسجل سعيد الرزيقي الهدف 

الوحيد للنصر برأس��ية جميلة عن��د الدقيقة 
الأخيرة من زمن الش��وط الأول، ليصل النصر 
إلى النقطة 30 ويرتقي للمركز الرابع، وتجمد 

السويق عند النقطة 21 في المركز التاسع.
وع��اد النهضة بفوز ثمين م��ن صحار بالتفوق 
عليه به��دف دون رد عن طريق الأردني عدي 
القرا من ركلة جزاء ليصل النهضة للنقطة 35 
في المركز الث��اني مؤقتا، وتجم��د رصيد صحار 

عند النقطة 23 في المركز الثامن.
وتمكن المصنعة م��ن تحقيق فوز صعب 
ومهم على حس��اب بهلاء 2- 1 في المجمع 
الرياضي بنزوى، وتقدم المصنعة بالهدف 
الأول ع��ن طري��ق لاعبه أرس��يني لوكي، 
وأض��اف مصع��ب اللمكي اله��دف الثاني 
وأحرز يحي��ى الهديفي اله��دف الوحيد 
لمصلحة بهلاء ليرف��ع المصنعة رصيده إلى 
النقطة 27 في المركز الس��ادس، فيما بقي 
بهلاء مه��ددا بالهبوط عن��د النقطة 12 

في المرك��ز العاشر. وارتق��ى ظفار لوصافة 
ال��دوري، بف��وزه على مضيفه الرس��تاق 
به��دف دون رد، ع�ىل أرضي��ة المجم��ع 
الرياضي بالرستاق، وس��جل ظفار هدفه 
الوحيد عن طريق اللاعب قاس��م سعيد 
ورفع رصي��ده إلى النقطة 35، من جهته، 
بقي الرس��تاق عند النقط��ة 29 في المركز 
الخامس وابتعد نس��بيا عن المنافسة على 
الصدارة ولكنه لا زال في الس��باق. وخرج 
لقاء صح��م والاتحاد بالتعادل الس��لبي 
رغ��م الأفضلية ل�ألول ولكن��ه لم يتمكن 
من تحقي��ق الفوز ليواصل تذيله لجدول 
الترتيب برصيد 8 نقاط فيما حصد الاتحاد 
نقطت��ه ال��ـ13.  وفي المباراة الثالثة، حس��م 
التعادل السلبي مواجهة عمان ومسقط، على 
أرضية إس��تاد الس��يب؛ ليحتل عُ�مان المركز 
السابع برصيد 27 نقطة، بينما يتواجد مسقط 

في المركز العاشر برصيد 16 نقطة.

»أحمر الصالات« يواجه لبنان ضمن التصفيات المؤهلة لكأس آسيا في الكويت.. اليوم
مسقط- الرؤية

أكم��ل منتخبن��ا الوطن��ي لق��دم الص��الات 
جاهزيت��ه لمواجه��ة لبن��ان، بع��د أن أجرى 
حصتين تدريبيتين أمس، صباحية ومس��ائية، 
في صال��ة نادي اتحاد كلباء، بمش��اركة جميع 
اللاعبين، باس��تثناء سالم المخيني الذي تعرض 
لإصابة عل مستوى اليد حالت دون مشاركته.
ويفتتح أحمرالص��الات مبارياته في تصفيات 
منطقة غرب آسيا المؤهلة لبطولة كأس آسيا 
»الكوي��ت 2022«، بمواجهة المنتخب اللبناني 
عن��د الس��اعة الس��ابعة والنص��ف بتوقيت 
مس��قط، والتي س��تقام على ملع��ب الصالة 

المغلقة لمجمع زايد الرياضي بالفجيرة.
وت��م تقس��يم منتخب��ات غ��رب آس��يا إلى 
مجموعت�ين، حيث وق��ع منتخبن��ا الوطني 
في المجموع��ة الأولى الت��ي تض��م كل م��ن، 
الس��عودية، ولبن��ان، وفلس��طين، إلى جانب 
منتخبن��ا الوطني. وتضم المجموع��ة الثانية 
منتخب��ات، الإم��ارات، والع��راق، والبحرين؛ 
حيث يتأه��ل الأول والثاني من كل مجموعة 
إلى النهائي��ات، فيما يخ��وض أصحاب المركز 
الثالث مواجهة الملحق التي ستحدد المتأهل 
الخام��س. ويفتت��ح أحمرن��ا مش��واره اليوم 

أمام لبنان، ويلتقي الس��عودية غدًا، ويختتم 
مواجهات المجموعة بلقاء فلس��طين بغد غدٍ 

الخميس.
وخ��اض منتخبن��ا الوطني عدة معس��كرات 
تحضيري��ة اس��تعداداً للتصفيات الآس��يوية، 
حي��ث لع��ب أرب��ع مباري��ات ودي��ة أمام 
الس��عودية والبحري��ن، وش��ارك في بطول��ة 
تايلند الدولية الودية والتي تأهل خلالها إلى 

المرحلة الثانية. 
ويدخل منتخبنا الوطني مواجهة اليوم بقائمة 
تضم 12 لاعباً، وذلك بعد رفض بعض الأندية 
المحلية التحاق لاعبيها ببعثة المنتخب بسبب 
ارتباطهم بالمش��اركة في الدوري��ات المحلية، 
إضاف��ة إلى الإصابة التي تع��رض لها اللاعب 

سالم المخيني.
وتضم قائمة الأحمر كل من؛ هشام الوهيبي، 

عي�ىس البلوشي، عبدالعزي��ز الرقادي، عيسى 
الجابري، محمد اللواتي، لؤي الوهيبي، محمد 
الرئيسي، معتصم الش��امسي، خلفان المعولي، 
سامر البلوشي، منصور الهادي، زامل البلوشي.
وقال يونس الفهدي مدرب منتخبنا الوطني 
لق��دم الصالات إنَّ الأحم��ر في أتم الجاهزية 
لخ��وض تصفيات منطقة غرب آس��يا، بقائمة 
م��ن اللاعبين تض��م الأبرز محلي��اً في رياضة 

الصالات. وأوض��ح الفهدي أن المواجهات لن 
تكون س��هلة، وخاص��ة أن الفريق يعلب مع 
منتخبات متمرسة، لكنه اشار الى التحضيرات 
المواجه��ات  بفض��ل  لمنتخبن��ا،  الجي��دة 
الودي��ة الت��ي خاضها خلال الف�ترة الماضية، 
والمعسكرات التدريبية، إضافة إلى البطولات 
الودي��ة، الت��ي مكن��ت الجه��از الفني من 
الوقوف على العدي��د من الجوانب، ونطمح 

بتسجيل انطلاقة موفقة في مواجهة اليوم.
وأك��د الم��درب الوطن��ي أن الأحم��ر ج��اء 
للمنافسة وتأمين مسار العبور إلى النهائيات، 
وجمي��ع اللاعبون عازمون على تقديم كل ما 
لديهم، والظهور بشكل مشرف يعكس مدى 

الاهتمام التي تحضى به اللعبة مؤخراً.
وح��ول الإصاب��ات الت��ي تعرض له��ا بعض 
اللاعب��ون، بكل تأكيد هن��اك غيابات مؤثرة، 
ولك��ن البرك��ة في البقية، حي��ث أن الجميع 
جاهز لتقديم كل ما لديه، والظهور بش��كل 

جيد اليوم، بإذن الله.
م��ن جانبه، أكد محمد الل��واتي، أحد لاعبي 
الخ�ربة في منتخبن��ا الوطن��ي لك��رة ق��دم 
الصالات، أن الفريق جاهز لخوض تصفيات 
غرب آس��يا، والجميع عازم على تقديم أداء 
م�رشف وتحقيق نتائ��ج إيجابي��ة والعبور 
للنهائي��ات. وق��ال: “بكل تأكي��د منتخبات 
المجموع��ة تعت�رب م��ن ضم��ن الأفضل في 
المنطق��ة، ولكن حضرنا جي��دا، وخضنا عدة 
تج��ارب ودية أكس��بتنا مزيدا م��ن الخبرة 
والثقة، ومكنتنا من تحسين مستوانا«. وعن 
مواجه��ة الافتت��اح قال إن “ضرب��ة البداية 
مهمة دائماً، ونأم��ل بتحقيق نتيجة إيجابية 

تعزز موقفنا في المجموعة«.

يونس الفهدي: 
المنتخب في أتم 
جاهزيته.. ونطمح 
لتسجيل انطلاقة 

موفقة

مال الله البوسعيدي
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علي المهريعلي المهري

بثينة البلو�شيبثينة البلو�شي

أجزم بأن أهالي محوت يتنازلون عن 
كافــة المشــاريع الخدمية ومنها 
الســوق المركزي أو أي مشروع 
آخر بشرط تحويل المبالغ لإنشاء 

مستشفى بشكل عاجل.

الأوقــاف  وأنــواع  الوقفيــة  المؤسســات 
المختلفــة في #ســلطنة_عمان تجربة 

ثريــة ومعرفتها تفتح آفاقا أوســع 
للعمــل الخــري.. بوركــت جهود 
القائمين على هــذه البرامج النوعية 

وجزاكم الله خيرا.

#زحمة_السيارات_في_مسقط لا حل قريباً لهذه المشكلة إلا، 
بتنظيم ساعات الدوام… كيف؟ إدارة المرور والجهات 

الحكومية يستطيعون التنسيق معا، والخروج بحلول 
ربمــا منها: تنظيــم خــروج الموظفين من الــوزارات 
والــركات بمقدار ربع ســاعة حســب كثافة مناطق 

الاختناقات التي أصبحت حالة لا تطاق.

في ٢٠١٩ أعُلنت مناقصة مشروع إنشــاء مستشــفى 
محوت بمحافظة الوســطى ولا بوادر ولا جديد 
عنه حتــى الآن كيف لمنطقة بهــذه الكثافة 
الســكانية والحركــة الاقتصاديــة أن تظل بلا 
مستشــفى مرجعي يخدم قاطنيها! مستشفى 

محوت أولوية قصوى لا تحتمل أي تأخير.

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

حمود بن علي الطوقي

أسعدني لقاء الأخ والصديق صادق بن علي اللواتي )أبو جعفر( بعد مدة؛ حيث تزاملنا معًا بالعمل في سوق 
مسقط للأوراق المالية ومن بعد في الهيئة العامة لسوق المال لأكثر من 18 سنة. 

الصديق صادق أبو جعفر يُشرف الآن على أحد البرامج الوقفية التي تهدف إلى تشجيع التعليم وهو برنامج 
المناهل الوقفي، وســوف أتحدث في مقالي اليوم عن هذا البرنامج الوقفي الذي يحمل اســم »المناهل« كي 
أُبــن للقارئ الكريم هذا البرنامــج الذي يركز على محور التعليم  من منطلــق أن الوقف التعليمي يمثل 
عصباً مهمًا للأوقاف في سلطنة عُمان منذ القدم؛ إذ أولى العمانيون على مر الزمان لهذا النوع من الأوقاف 
اهتماماً بالغاً، وذلك لأهمية العلم والعناية بطلاب العلم وتوفير البيئة المناسبة للتشجيع على طلب العلم 
إدراكاً منهم لأهمية العلم إذ بالعلم تبنى الأمم وتتطور الحضارات، وقد أنشئت المؤسسات الوقفية بهدف 
خلق روح التكافل والتعاون في المجتمع، فقال تعالى: )... وَتَعَاوَنُواْ عَلَ الْبرِّ وَالتَّقْوَى وَلاَ تَعَاوَنُواْ عَلَ الإثِْمِ 

وَالْعُدْوَانِ ...(. الآية 2، سورة المائدة.
وانطلاقًــا من هذا الحث الإلهي، ورغبــة من المواطنين الخيرين في الإســهام في العملية التعليمية، لإتاحة 
فرص التعليم العالي، بعد مرحلة دبلوم التعليم العام )الثانوية العامة( لأفراد المجتمع العُماني، تمَّ تأسيس 

برنامج المناهل؛ لتولي هذه المهمة الإنسانية والوطنية النبيلة.
وبرنامج »المناهل« هو برنامج تطوعي من أنشطة الخدمة الوطنية المجتمعية، يتبع أوقاف قبيلة اللواتية 
بســلطنة عُمان. وتأســس عام 2002 بمبادرة من 3 مواطنين من ولاية مطــرح التاريخية، تأكيدا على دور 
المجتمع في الإسهام في تنمية الموارد البشرية الوطنية. ويتمركز نشاط برنامج المناهل بمنح قروض تعليمية 
ميسرة وبدون فوائد، ومستردة على مدى من الزمن، للمواطنين العمانيين من مختلف محافظات السلطنة، 
وفقا للائحة القروض، وذلك لتمكينهم من مواصلة دراســاتهم في مؤسســات تعليم عال سوى في الكليات 

والجامعات المحلية أو الخارجية المعترف بها من قبل وزارة التعليم العالي والبحث العلمي والابتكار.
ويتولى مهمة إدارة البرنامج، والعمل على تحقيق أهدافه، مجلس أمناء تكون مدة عضويته أربع ســنوات 
قابلــة للتمديد وفقًا للآلية الواردة في اللائحة الداخلية. ويســاعد المجلس إدارة تنفيذية يرأســها مشرف 
تنفيذي. ويهدف برنامج المناهل إلى نشر ثقافة التكافل في المجتمع العماني، والإسهام في نشر التعليم العالي 
الأكاديمي والمهني، ودعم أنشطة الخدمة المجتمعية وإبراز دورها البناء في تنمية المجتمع العماني، إضافة 
إلى رفع المســتوى التعليمي للمســتفيدين من البرنامج، ومن ثمَّ تحسين مســتواهم المعيشي. ويستهدف 
برنامــج المناهــل خريجو دبلوم التعليم العــام، ممن فاتتهم فرصة البعثة الدراســية أو المنحة الجامعية، 
وكذلك خريجو الجامعات الراغبين في الالتحاق ببرامج الدراســات العليا، والطلبة الراغبين في الحصول على 

شهادات فنية ومهنية.
ويمنــح برنامــج المناهل التمويل الــدراسي الجامعي لتمكــن المواطنين العمانيين من مواصلة دراســاتهم 
الأكاديمية أو المهنية بعد دبلوم التعليم العام )الثانوية العامة(، ويصرف القرض على دفعات فصلية لغرض 

محدد وهو تسديد الرسوم الدراسية كليا أو جزئيا.
والبرامج المشــمولة في التمويل هي: الدبلوم والدبلوم العالي والبكالوريوس والماجســتير والدكتوراه وأيضًا 
البرامج التدريبية الفنية التي تقدمها المعاهد المتخصصة، وبرامج الشهادات المهنية المتخصصة مثل مؤهل 

.)CELTA( سيلتا
وكون برنامج المناهل هو وقف فقد تم وضع سياســة مرنة لتسديد القرض بأقساط شهرية، ويبدأ تسديد 
الأقســاط من الشــهر التالي للشــهر الذي يســتلم فيه المقترض الدفعة الأولى من مبلغ القرض. ويســتمر 
التسديد لمدة تصل إلى حوالي ضعف مدة الدراسة.  ويقدم برنامج المناهل 3 شرائح مختلفة للحد الأقصى 
للتمويل: الحد الأول: 7200 ريال عماني لبرامج الدبلوم والدبلوم العالي، والبرامج الفنية المتخصصة، وبرامج 
الشــهادات المهنية. الحد الثــاني: 12000 ريال عماني لبرامج البكالوريوس، أما الحــد الثالث 15000 ريال 

عماني فلبرامج الماجستير والدكتوراه.
نسأل الله التوفيق للقائمين على هذا البرنامج الوقفي ونتمنى أن يحقق أهدافه في مساعدة الطلبة لتكملة 

دراساتهم الجامعية والعليا.

وقف التعليم 
للعمانيين.. برنامج 
»المناهل« نموذجًا

مسقط- العمانية

يحــط طائــرا البلشــون الأبيــض والرمادي 
المهاجران بمحمية جزر الديمانيات الطبيعية 

بحسب ما رصدته هيئة البيئة.
وقال حمــود بــن خميس النــري أخصائي 
نظــم بيئيــة إنه تــم رصد أعشــاش هذين 
الطائريــن وعدد من طيور الخرشــنة اليوم 
في إحــدى الجــزر بالمحمية حيــث تعد من 
أوائــل الطيور المهاجرة الواصلة إلى المحمية، 
وتم رصــد ومتابعــة تحركاتهــا في المحمية 
وتحديــد مواقع وجودها. وبــنّ محمد بن 
ناصر السعدي رئيس قسم تنمية المحميات 
الطبيعيــة بــأن محميــة جــزر الديمانيات 
الطبيعية والتي تم الإعلان عنها كمحمية في 

عام 1996 لحماية الطيور المهاجرة بسلطنة 
عــان، تضم 9 جــزر طبيعــة ويوجد بهذه 
الجزر عدد من النباتات البرية والحشــائش 
والأعشــاب البحريــة والشــواطئ البيضاء، 
والتي تعد ملاذًا آمنًا لتعشــيش الســاحف 
والطيــور البحرية المحلية والمهاجرة، في حين 
أن البيئــات البحرية تحتوي على تنوع فريد 
من الكائنات البحرية مثل الثديات البحرية 

والأسماك المتنوعة.
وتشتهر المحمية بوجود مجموعة كبيرة من 
الشعاب المرجانية الفريدة التي من الممكن 
رؤيتها من على سطح البحر وذلك لشفافية 
المياه بالمحمية، وتعــد المحمية من الأماكن 
الجاذبــة ســياحيًا التي يرتادهــا الزوار من 
مختلف أنحاء العالم وذلك لطبيعتها المميزة.

»البلشون« المهاجر يصل 
جزر الديمانيات الطبيعية

الصين تستعين بالجيش لإجراء 
فحوصات كورونا لجميع سكان شنغهاي

بألوانه الزاهية.. ورد الجبل الأخضر يرفد 
د المزارعين بعائد اقتصادي جيِّ

شنغهاي- رويترز

أرسلت الصين الجيش وآلاف العاملين في مجال 
الرعاية الصحية إلى شــنغهاي للمســاعدة في 
إجــراء اختبــارات كوفيد-19 لجميع ســكانها 
البالغ عددهم 26 مليونا، مع استمرار الارتفاع 
في عدد الإصابات بفيروس كورونا أمس الإثنين.

واســتيقظ بعض الســكان قبــل الفجر حتى 
يجري لهم أفراد الرعاية الصحية الذي يرتدون 
الزي الأبيض مســحة الحنجــرة ضمن اختبار 
الحمض النووي، واصطــف كثيرون في طوابير 
بملابــس النوم عــى بعد مترين مــن بعضهم 

بعضا من أجــل التباعــد الاجتماعي. وذكرت 
صحيفــة تابعة للقــوات المســلحة أن جيش 
التحرير الشــعبي الصيني أرســل أمس الأحد 
أكــر من ألفين من العاملــن في المجال الطبي 
من مختلف أقســام الجيش والبحرية وقوات 
الدعم اللوجيســتي المشــركة إلى شــنغهاي. 
ووصــل حتــى الآن 38 ألفا مــن العاملين في 
الرعاية الصحية من مقاطعات مثل جيانغسو 
وتشــيجيانغ والعاصمــة بكين إلى شــنغهاي، 
وفقاً لوسائل الإعلام الحكومية، والتي أظهرت 
وصولهــم بالقطــار فائق السرعــة والطائرات 
وهم يضعون كمامات ويحملون حقائب سفر.

نزوى- العمانية

يُواصل أهــالي الجبل الأخضر قطاف الورد 
وتقطيره لتميزه بأهميــة اقتصادية كبيرة 
لأصحاب الحرف والمزارعين ومصدر دخل 
ا للقوة الشرائية الثابتة  لأهالي الجبل نظــرً

والطلب العالي في السوق المحلي.
ويبدأ موســم القطاف من منتصف شهر 
مــارس إلى آخر شــهر أبريل بمــدة تقدر 
بأربعــن يومًا حيث تنتــر هذه الزراعة 
على مساحات واسعة من الجبل وتتركز في 
قرى العين والشريجة وسيق والقشع التي 
تضم أنواعًــا مختلفة من الورد منها الورد 

المحمدي المتميز برائحته الجميلة.
ويقول حاســب بن جمعــة الزكواني أحد 
مقطري ماء الــورد والعاملين على زراعته: 

إن ورد الجبــل الأخــر يســتخلص منه 
صناعات متعددة منهــا صناعة ماء الورد 
وصناعــة زيــت الــورد الــذي يدخل في 

صناعــة العطور ومشــتقاتها بشــكل عام 
بالإضافة إلى استخدامه في بعض الصناعات 
التقليدية مثل الحلــوى العمانية والقهوة 

والشاي وبعض المأكولات. وفي صناعة ماء 
الورد أوضح حاسب الزكواني قائلً: “توجد 
طريقتان حديثــة وقديمــة فالقديمة يتم 
صناعة الورد فيها مــن خلال “الدهجان” 
وهو عبارة عن مبنى من الطين والشــعر 
والحصى “فرن حجري” به عيون يستخدم 
فيها “البرمة” وهو إناء فخاري يوضع الورد 
بداخلــه بعد ذلك يتم وضــع إناء نحاسي 
صغير “الصحلة” والتــي يتجمع فيها الماء 
المقطر”. أما الطريقة الحديثة فيقول عنها 
الزكواني: “تســتخدم فيها الآلات الحديثة 
وهي عبارة عــن جهاز يعمــل بالكهرباء 
أو بنار ويأتي عــى قطعتين، قطعة يوضع 
فيهــا الورد والماء، والقطعــة الثانية عبارة 
عن مبرد يوضــع فيه الماء البــارد للتبريد 

وتسهيل عملية التقطير”.
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