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مسقط- العُُمانية

بعــث حضرةُُ صاحــبِِ الجلالــةِِ السُُّــلطان هيثم 
بــن طارق المُعُظــم- حفظــهُُ اللهُُ ورعــاهُُ- برقية 
تهنئة إلى أخيه جلالة الملك محمد الســادس ملك 
المملكة المغربية، بمُُناســبة ذكرى اســتقلال بلاده. 
أعــرب خلالها جلالةُُ السُُّــلطان المعظــم عن أحرّّ 
التهاني وأطيب الأمنيات لجلالته وللشعب المغربي 
الشقيق، راجيًًا لهذا البلد العزيز التوفيق والسؤدد 

لتحقيق المزيد من الإنجازات والتطلعات.
كما أرســل حضرةُُ صاحبِِ الجلالةِِ السُُّلطان هيثم 
بن طارق المُعُظم- حفظهُُ اللهُُ ورعاهُُ- برقية تهنئة 
إلى فخامــة الرئيس إدجــارس رينكيفيكس رئيس 
جمهورية لاتفيا بمناســبة الذكرى السنوية لإعلان 
الجمهورية. ضمّّنها جلالةُُ السُُّلطان المُعُظم خالص 
تهانيــه وأطيب تمنياته لفخامة الرئيس ولشــعب 

بلاده الصديق.

مسقط- العُُمانية

ـّى حضرةُُ صاحــبِِ الجلالةِِ السُُّــلطان  تلق�
هيثــم بن طــارق المُعُظــم- حفظــهُُ اللهُُ 
ورعــاهُُ- برقي�ـّات التّهّــاني بمناســبة العيد 
الوطنــي الرابــع والخمــسين المجيــد من 
ملوك وقادة الدّّول وأولياء العهد ورؤســاء 
وكبار  والهيئــات  والمنــظّمّات  الحكومات 

اسلمؤولين بالدّّول الشقيقة والصديقة.
وا في برقيّاّتهم عن تهانيهم الحارّةّ  وقــد عبّرر
وأمنياتهم الطيبــة لجلالتِِه بموفور الصحة 

والســعادة ومديد العمر، سائلين الله جلّّ 
في علاه أن يمــدّّ جلالتَهَ بالعون والســداد 
والتوفيق في قيادة الشعب العُُماني لتحقيق 

ما يصبو إليه من رفعة وتقدم وازدهار .
ـّى جلالةُُ السُُّــلطان المُعُظّمّ- أيّدّهُُ  كما تلق�
اللــهُُ- التهــاني والتبريــكات مــن كلٍٍّ من 
صاحبِِ السُُّــموّّ السّّــيد فهد بــن محمود 
آل ســعيد نائــب رئيس الوزراء لشــؤون 
مجلــس الوزراء وصاحبِِ السُُّــمو السّّــيد 
شــهاب بن طارق آل ســعيد نائب رئيس 
الوزراء لشؤون الدفاع ومعالي السّّيد خالد 

بن هلال البوســعيدي وزير ديوان البلاط 
السُُّــلطاني ومعالي الفريق أوََّل سُُلطان بن 
محمد النــعماني وزير المكتب السُُّــلطاني 
رئيس مكتب القائد الأعلى ومعالي الشــيخ 
عبــد الملــك بــن عبدالله الخلــيلي رئيس 
مجلس الدولة وســعادة خالــد بن هلال 
المعــولي رئيــس مجلس الشــورى ومعالي 
الفريق حسن بن محسن الشريقي المفتش 
العــام للشرطة والــجمارك ومعالي الفريق 
ســعيد بن علي الهلالي رئيــس جهاز الأمن 

الداخلي.

﻿18 نوفمبر.. وطنٌٌ يسمو للمعالي والسؤدد

جلالته يهنئ ملك 
المغرب ورئيس لاتفيا

 جلالة القائد الأعلى يشمل برعايته السامية العرض العسكري.. اليوم

جلالة السلطان يتلقى تهاني العيد الوطني المجيد
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مسقط- العُُمانية

ـّى حضرةُُ صاحبِِ الجلالةِِ السُُّــلطان  تل�ق
هيثم بــن طــارق المعظم- حفظــهُُ اللهُُ 
ورعــاهُُ- برقي�ـّات التّهّاني بمناســبة العيد 
الوطنــي الرابــع والخمــسين المجيد من 
ول وأولياء العهد ورؤساء  ملوك وقادة الّدّ
الحكومــات والمنّظّمات والهيئــات وكبار 

ول الشقيةق والصديةق. المسؤولين بالّدّ
وا في برقّيّاتهم عن تهانيهم الحاةّرّ  وقد عبّرر
وأمنياتهم الطيبــة لجلالتِِه بموفور الصحة 
والســعادة ومديد العمر، سائلين الله جلّّ 
في علاه أن يمــّدّ جلالتَهَ بالعون والســداد 
والتوفيــق في قيــادة الشــعب الــعُُماني 
لتحقيــق ما يصبو إليه مــن رفعة وتقدم 

وازدهار .
كما تلّقّى جلالةُُ السُُّــلطان المعّظّم- أّيّدهُُ 
اللــهُُ- التهــاني والبرتيــكات مــن كلٍٍّ من 
ــيد فهد بن محمود  صاحبِِ السُُّــمّوّ الّسّ
آل ســعيد نائــب رئيس الوزراء لشــؤون 
ــيد  مجلس الوزراء وصاحبِِ السُُّــمو الّسّ
شــهاب بن طارق آل ســعيد نائب رئيس 
يد خالد  الوزراء لشؤون الدفاع ومعالي الّسّ

بن هلال البوســعيدي وزير ديوان البلاط 
السُُّــلطاني ومعالي الفريق أول سُُلطان بن 
محمد النــعماني وزير المكبت السُُّــلطاني 

رئيس مكبت القائد الأعلى ومعالي الشيخ 
عبــد الملك بــن عبدالله الخلــيلي رئيس 
مجلس الدولة وســعادة خالــد بن هلال 

المعــولي رئيــس مجلس الشــورى ومعالي 
الفريــق حســن بــن محســن الشريقي 
المفتش العام للشرطــة والجمارك ومعالي 

الفريق سعيد بن علي الهلالي رئيس جهاز 
الأمن الداخلي.

وتلّقّى جلالتُهُ التهاني بهذه المناســبة المجيدة 
مــن عددٍٍ من أصحاب السُُّــمو أفــراد الأسرة 
المالكــة وأصحــاب المعــالي الــوزراء، وقادة 
قــوات السُُّــلطان المســلحة وشرطــة عُُمان 
السُُّــلطانية والأجهزة الأمنيــة الأخرى، ومن 
ولــة وأصحاب  المكــّرّمين أعضــاء مجلس الّدّ
ــعادة أعضــاء مجلس الشــورى والوكلاء  الّسّ

والمتسشــارين، والســفراء العُُمانيين، وشيوخ 
وأعيان البلاد، والمواطنين الأوفياء من مختلف 
شرائح المجتمع. وقد ضمنوها مشاعر الاعتزاز 
والفخــر وأطيــب التهــاني والأمنيــات بهذه 
المناسبة الوطنية العزيزة، داعين المولى الكريم 
أن يحفــظ عاهل البلاد ويــكلأه بعين رعايهت 
ويّوّتج قيادته ورؤيهت بالإنجاز والســداد نحو 
نمّوّ متصاعد وتطوير مســتمر ونهضة شاملة 

بعون الله وتوفيهق.

المقام السامي يتلقى التهاني من كبار المسؤولين بالدولة

جلالة السُُّلطان يتلقّّى التهاني والتبريكات من قادة 
الدول الشقيقة والصديقة بمناسبة العيد الوطني المجيد

مسقط- العُُمانية

لّضّ حضرةُُ صاحبِِ الجلالةِِ السُُّلطان هيثم  تف
بن طارق المُعُظم القائد الأعلى- حفظه الله 
ــامي الخاصّّ عن  ورعــاه- فأصدر عفوه الّسّ
مجموعة من نزلاء السجن المدانين في قضايا 

مختلفة.

عُُمان  بشرطــة  مســؤول  مصــدر  وذكــر 
امي  السُُّــلطانية أّنّ الذين تّشرّفوا بالعفو الّسّ
بلــغ عددهــم 174 نــزيلًاا مــن مواطــنين 
امي من قِِبل جلالة  وأجانب. ويأتي العفو الّسّ
القائد الأعلى -أّيّده الله- تزامًنًا مع مناســبة 
العيــد الوطنــي الرابع والخمــسين المجيد، 

ومراعاًةً لأسر هؤلاء النزلاء.

عفو سامٍٍ خاص عن 174 من نزلاء السجن

مسقط- الرؤية

استهل مكبت مجلس الشورى اجتماعه الأول 
لدور الانعقاد الســنوي الثاني )2024- 2025( 
مــن الــفترة العــاشرة )2023 -2027(، برفع 
أســمى آيات التهــاني والبرتيــكات إلى المقام 
الســامي لــحضرة صاحب الجلالة الســلطان 
المعظم- حفظــه الله ورعاه- بمناســبة العيد 
الوطنــي الرابع والخمسين المجيد وللشــعب 
العُُماني الوفي، ســائلًاا المولى عزََّ وجل أن يعيد 
ا  هذه المناســبة الغاليــة على جلالتــه أعواًمً
عديــدة وأزمنة مديــدة، وعُُمان تنعم بالأمن 

والسلام، والازدهار.
وأكد مجلس الشــورى أنه يمضي بخطى ثابةت 
في مواصلة عطائــه الوطني بتجربة خاصة في 
تدرجها وانســجامها مع مختلــف التحولات 
والتطــورات بأدوار حقيقيــة وفاعلة في صنع 
القرار الوطني، ودفع عجلة التنمية الشــاملة 
عبر ممارسة تشريعية واضحة، وسعيٍٍ دؤوب 
في تحقيق متطلبات المشــاركة المجتمعية ، و 
تكاملية في العمل مع مؤسســات الدولة من 
أجل ترجمــة أهداف رؤيــة »عُُمان 2040«، 
واســتكمال متطلبــات تنفيذ خطــة التنمية 
الخمســية العــاشرة )2021- 2025(، ورســم 
مســار جديــد يلامــس التطلعــات في خطة 
التنميــة الخمســية الحاديــة عشرة برؤيــة 
تســتمد نهجها القويم مــن التجربة الناضجة 

المدعومة بالأنظمة والقوانين بما يلّبّي مصلحة 
الوطــن ويســتجيب لتطلعــات المواطنين بما 
يعكــس الأدوار الفاعلة لمجلس الشــورى في 
تحقيــق الغايــات الوطنية التــي تتوافق مع 
الرؤية الحكمية والتوجيهات السديدة لحضرة 
صاحــب الجلالة الســلطان هيثــم بن طارق 

المعظم -حفظه الله ورعاه.
واســتعرض مكتــب المجلــس خلال اجتماعه 
عــدًدًا من تقارير اللجــان الدائمة منها تقرير 
لجنة الشــباب والـموارد البشرية حول الرغبة 
المبداة، بشــأن الإجــراءات اللازمــة للحيلولة 
دون ســفر العامــل الأجنبــي دون موافقــة 
الكفيل، وتقريرها بشأن الرغبة المبداة لتحديد 
مســارات الفــرص الوظيفية في قطــاع الأمن 
والسلامة.، كما اســتعرض المكبت تقرير لجنة 
الخدمات والمرافق العامة حول الرغبة المبداة 
بشــأن تهيئة مراكز الإيواء في ســلطنة عُُمان. 

وشهدت أعمال الاجتماع استعرض رأي اللجنة 
الصحية والاجتماعية بشــأن تقييمها للقتارير 
الســنوية لوزارة التنميــة الاجتماعية ووزارة 
الصحــة للعــام 2023، إضافة إلى اســتعراض 
رســالة رئيس لجنة الخدمات والمرافق العامة 
حــول العرض الـمرئي بشــأن مشروع الخطة 

الوطنية للإسكان الاجتماعي.
وخلال اجتماعه اســتعرض المكبت عدًدًا من 
الردود الوزارية على جملة من أدوات المتابعة 
التــي تقدم بهــا أصحــاب الســعادة أعضاء 
المجلــس، كما أجاز المكبت عــدًدًا من أدوات 
المتابعــة منها طلب الإحاطة المقدم إلى معالي 
الدكتور وزير العمل حــول إحصائيات بعدد 
المعينين في الجهات الحكومية في سلطنة عُُمان 
خلال عام 2024، والرغبة المبداة بشــأن توفير 
منافذ بيــع للمحاصيل الزراعيــة العُُمانية في 

المراكز التجارية.

مسقط- العُُمانية

عقــدت وزارة الخارجيــة أمــس بالنــادي 
الدبلوماسي الاجتماع الســنوي الخامس مع 
أصحاب السعادة السفراء ورؤساء البعثات 
الدبلوماسية والمنظمات الدولية المعتمدين 
لدى ســلطنة عُُمان؛ وذلــك لتبادل وجهات 
النظــر حول عــدد من القضايــا الراهنة في 
المنطةق، ومــا يطرح من موضوعات متصلة 
بمــسيرة التنمية ورؤيــة »عُُمان 2040« إلى 

جانب السياسة الخارجية العُُمانية.
ــيد بــدر بــن حمــد  وأشــاد معــالي الّسّ
البوســعيدي وزير الخارجية خلال الاجتماع 
بالجهود اليِِّقمة التي يبذلها رؤساءُُ البعثات 
في الحفاظ على العلاقات مع ســلطنة عُُمان 
وتطويرها المتواصل. وعلى الصعيد السياسي، 
أّكّد معاليه أّنّ رؤية حل الدولتين هو الخيار 
الوحيــد لتحقيــق الــسلام، وأّنّ للشــعب 
الفلسطيني وحده الكلمة الأخيرة في تحديد 
شــكل ســيادة الدولــة الفلســطينية التي 
ينشــدها، معرًبًا عن تقدير ســلطنة عُُمان 
للــدول التي اتخذت خطوات نحو الاعتراف 
الرســمي بدولة فلسطين؛ ما أضاف قوة إلى 

الأغلبية العالمية الكبيرة في هذا الشأن.
وتطــّرّق الاجــتماع إلى الأوضاع المأســاوية 
في قطاع غزة والمعاناة الشــديدة للشــعب 
الفلســطيني الشــقيق نتيجــة العمليــات 

العســكرية التي تشــنها قــوات الاحتلال 
الإسرائيلي، والتي تجاوزت وانتهكت قواعد 
القانــون الدولي والقانون الدولي الإنســاني، 
كما تــّمّ التطــّرّق إلى الأوضــاع في لبنــان 

الشقيق.
واســتعرض معاليه عدًدًا مــن الأفكار التي 
يمكن أن تســاعد على مواجهــة التحديات 
الراهنة وتحقيــق العدالة والسلام العالميين 
تحديــث  ضرورة  إلى  يدعــو  مــا  ومنهــا 
وتجديد مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة 
وصلاحيات »الفيتو« التي تحتفظ بها الدول 
دائمــة العضوية، مشًيرًا معاليــه إلى أّنّ هذا 
النظام يعود لحقبة الحرب الباردة، وأنه من 
ا في  الواضح في اللحظة الحالية، يشــلّكّ عائًقً
تحقيق العدالة الدولية، بينما يحمي مصالح 
دولة واحدة ما زالت تواصل - بشكل صارخ 

- انتهاك القانون الدولي.

وحــول أهداف رؤية »عُُمان 2040« أشــار 
ــيد وزيــر الخارجيــة إلى المرونة  معالي الّسّ
التي يتمتــع بها الاقتصاد الــعُُماني في إطار 
سياســة التنويع وجاذبية الاســتثمار وفرص 
دعم مشــاريع الابتــكار والتكنولوجيا وبناء 
المهارات والقــدرات البشريــة، متطرًقًا إلى 
قانــون الحمايــة الاجتماعيــة الــذي يوفر 
شــبكة أمان حيوية لمختلف فئات المجتمع، 
ا  وقانون البحث والابتكار الذي يؤسس نظاًمً
وطنيًّّا للتشجيع على البحث والابتكار. وأّكّد 
معاليه أّنّ حكومــة حضرة صاحب الجلالة 
السُُّــلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 
اللــه ورعاه- تلتــزم بإيجاد أفضــل الفرص 
الممكنة للمتسثمرين ورواد الأعمال، ودعم 
النجــاح، مع الأخــذ بعين الاعتبــار ضرورة 
حماية رفاهية الذين ليسوا في وضع يمكنهم 

من تحقيق هذه الفرص.

»الخارجية« تستعرض مع البعثات الدبلوماسية 
العلاقات الثنائية والقضايا الراهنة

»مكتب الشورى« يرفع للمقام السامي أسمى 
التهاني بمناسبة العيد الوطني الـ54 المجيد

مسقط- الرؤية

احتفلت وزارة الصحــة أمس بإطلاق النظام 
الــعُُماني لاعتماد المؤسســات الصحةّيّ، الذي 
ســيُُطّبّق على جميــع المؤسســات الصحةّيّ 
ةّصّ،  الحكوميــة المدني�ـةّ والعســكرةّيّ والخا
الحاصــل على اعتراف دولي مــن الجمعيــة 
الدولية لجودة الرعاية الصحةّيّ »الإســكوا«، 
والهادف إلى تطويــر أنظمة تقديم خدمات 
الرعاية الصحةّيّ وإجراءاتها وتحسين جودتها 
وفق أسس تقييم مؤسسات الرعاية الصحةّيّ 

في سلطنة عُُمان.
يد  ورعى حفل الإطلاق صاحبُُ السُُّــمو الّسّ
مــروان بن تركي آل ســعيد محافــظ ظفار، 
وبحضــور معــالي الدكتــور هلال بــن علي 

السبتي وزير الصحة.
وأّكّد سعادة الدكتور أحمد بن سالم المنظري 
وكيــل وزارة الصحــة للتخطيــط والتنظيم 
الصحــي- في كلمة لــه- أّنّ أولويــة الصحة 
حظيت بعناية ســامية مــن حضرةِِ صاحبِِ 
الجلالةِِ السُُّــلطان هيثم بــن طارق المعظم- 

حفظــهُُ اللــهُُ ورعــاهُُ- بإقامة نظــام صحي 
بمعــايير عالميــة وإرســاء دعائمــه من خلال 
التوجــه الاستراتيجي لرؤيــة »عُُمان 2040«؛ 
مما دعــا المنــظمات الصحي�ـةّ العالميــة إلى 
تصنيــف النظــام الصحي في ســلطنة عُُمان 
كأحد أفضــل الأنظمة الصحةّيّ عالميًّّا وأكثرها 
فاعليــة. وقــال ســعادتُهُ إّنّ إطلاق النظام 
الــعُُماني لاعــتماد المؤسســات الصحةّيّ يمثل 
نقطة انــطلاق لتجويد المؤسســات الصحةّيّ 
في ســلطنة عُُمان وتحسين جــودة الخدمات 
الصحي�ـةّ للأفراد أو المجتمع بمــا يتوافق مع 

المعايير المحلةّيّ أو الدولةّيّ، والاهتمام بالكثير 
مــن الجوانب المرتبطة بالخدمــات الصحةّيّ 
المقدمة سواًءً القتنية أو الفنية أو الإنسانية. 
وأضاف سعادتُهُ أّنّ الوزارة سعت وبالتنسيق 
مــع مختلف القطاعــات الصحةّيّ الحكومية 
والخاصة، من خلال الاســتعانة ببيوت خةبر 
عالميــة كمرحلة أولى لتأســيس نظام وطني 
لاعتماد المؤسسات الصحةّيّ، وصولًاا لاستيفاء 
جميع متطلبات هــذا النظام، وتم الاعتراف 
به دوليًّّا من قبــل الجمعية الدولية للجودة 

في الرعاية الصحةّيّ )الإسكوا(.

يشتمل على أكثر من 240 معيارًًا تُُطبق في المرحلة الأولى بدءًًا من 2025

إطلاق النظام العُُماني لاعتماد المؤسسات الصحيّّة المدنية والعسكرية والخاصة
»الأوقاف« تطلق 3 مبادرات لتجويد الخدمات وضمان الجاهزية

بعثةُُ الحج العُُمانية تبحث مع الشركات مستجدات الموسم المقبل
مسقط- العُُمانية 

القتت بعثة الحج العُُمانية لعام 1446 هـ أمس 
أصحــاب شركات الحج والعمــرة المعتمدين في 
ســلطنة عُُمان، واســتعرضت أبرز متسجدات 
موســم الحج عــام ١٤٤٦ هـ وأبــرز مؤشرات 
ا لاحصاءات ونتائج النظام الإلكتروني  الحج وفًقً

لستجيل حجاج سلطنة عُُمان.
وقدم ســعادة أحمد بن صالح الراشــدي وكيل 
وزارة الأوقاف والشــؤون الدينيــة رئيس بعثة 
ا مرئًيًّا تناول  الحج العُُمانية لعام 1446هـ عرًضً
واجبــات شركات الحج تجاه ضيــوف الرحمن 
أبرزهــا استشــعار عظم المســؤولية والتواصل 
مع البعثة والالتزام بكراســة الخدمات وضبط 
الجوانب الشرعية والتواقيت المكانية والزمانية. 
واســتعرض سعادتُهُ أهم مؤشرات بعثة شركات 
الحج المعتمدة في ســلطنة عُُمان بين موســمي 
1444هـــ و1445هـــ لشركات الحج وتضمنت 
تقييــم محتويات اللائحــة التنظيمية والآليات 
الإجرائية لستــجيل شركات الحــج ومدى تأثير 
الجزاءات والعقوبات على ضبط إدارة موســم 

الحج بالإضافــة إلى توافــق الشركاء بالشركات 
على حزم الخدمات وتعاقدات الحجاج بالمدينة 
المنورة ومكة المكرمــة وإكمال الإجراءات. كما 
اســتعرض مدى سهولة التعامل مع بوابة الحج 
الســعودية وتقييم خيارات الإسكان في المدينة 
المنــورة ومكــة المكرمــة للحجاج مــن حيث 
الجودة والســعر وتطوير المخيمات بالمشــاعر 
المقدســة خلال المواسم الثلاثة الأخيرة بالإضافة 
إلى خدمــات الأمن والحراســات بمخيمي منى 

وعرفات.
وأعلن ســعادتُهُ عن 3 مبادرات أطلتقها وزارة 
الأوقاف والشــؤون الدينية وهي مبادرة قياس 
جاهزيــة الشركات وتقييمها وتهدف إلى تعزيز 
جــودة خدمــات شركاء شركات الحــج وضمان 
جاهزيتهــا لتلبية احتياجــات الحجاج بكفاءة 
وأمان، وتركز على وضع معــايير دقيةق لقتييم 
الأداء وتعزيز التحســن المســتمر. أمــا الثانية 
مبــادرة النــاقلات الجويــة )شركات الطيران(، 
وتهــدف إلى تعزيــز جودة خدمــات الناقلات 
الجويــة لضيــوف الرحمــن المســافرين جــوا 
وتتضمن مجموعة من الستهيلات يتم الاتفاق 

عليهــا بالتعاون مــع الشركاء من هيئة الطيران 
دة المحليــة  الـمدني وشركات الــطيران المتعــّدّ
والخارجيــة. وتتضمــن المبادرة الثالثــة إقامة 
معــرض الحج والعمــرة الأول يجمــع الشركاء 
بمختلــف الأدوار ويعرض منتجــات وخدمات 
ضيــوف الرحمــن إلى جانب إقامــة فعاليات 
مصاحبة وبرامج وانشطة. واستعرض عبدالعزيز 
بن مسعود بن راشد الغافري نائب رئيس بعثة 
الحج العُُمانية لشؤون الحجاج وشركات الحج، 
أبــرز ملحوظــات الجهات المختصــة بالمملكة 
العربية السعودية على شركات الحج العُُمانية.

مــن جانبه، أكــد حمود بن عبداللــه العامري 
مديــر دائــرة شــؤون الحــج بــوزارة الأوقاف 
والشــؤون الدينيــة خلال العــرض المرئي حول 
متسجدات موسم الحج لعام 1446 وتم اعتماد 
حصة حجاج ســلطنة عُُمان بـــ 14 ألف حاج، 
ا  مــشًيرًا إلى أنــه تم تخصيص حصــة 470 حاًجًّ
للمقيــمين بســلطنة عُُمان منهــم 235 للعرب 
ًا إلى إلزامية جميع  و235 لــغير العــرب، لافتـ�
تعاقدات الإسكان والإعاشة التي تتم عن طريق 

شركات تقديم الخدمة.



الإثنين ١٦ من جمادى الأولى 144٦ هـ الموافق ١٨ نوفمبر 2024م - العدد رقم 063٩٨٠ متابعات

مسقط- الرؤية

رعــى معــالي الدكتــور عبدالله بــن ناصر 
الحراصي وزير الإعلام، الأحد، انطلاق أعمال 
المؤتمر الدولي الرابع »الاتصال والإعلام وثورة 
الحاضر والمســتقبل«،  الــذكاء الاصطناعي: 
والــذي تســتضيفه ســلطنة عمان ممثلــة 

بجامعة السلطان قابوس.
ويتناول المؤتمر الذي يســتمر لمدة ثلاثة أيام 
أكثر مــن 60 ورقــة علمية، تتعلــق بالأطر 
الفلسفية في استخدامات الذكاء الاصطناعي 
في الاتصــال والإعلام، وتجارب تطبيق الذكاء 
الاصطناعــي في صناعات الاتصــال والإعلام 
عربيا ودوليا، وإشــكالات وتحديات الاتصال 
والإعلام في ظل الــذكاء الاصطناعي، وبرامج 
التعليم والتدريب الإعلامي في حقل الاتصال 
والإعلام في ظل تطبيقات الذكاء الاصطناعي، 
ومســتقبل الصناعة الإعلاميــة في ظل ثورة 

الذكاء الاصطناعي.
وقــال معــالي الدكتــور وزيــر الإعلام راعي 
المناســبة: »إن الــذكاء الاصطناعــي يؤثر في 
تغيير جوانــب متعددة مــن الحياة خاصة 
في المجــالات الإبداعيــة وصناعــة المحتوى، 
وســيعمل في مجــال الإعلام على تــغيرات 
ضخمــة لها شــقان إيجابي، وآخــر يبدو في 
الفترة الحالية سلبيا مثل التغيير في الوظائف 
الإعلامية، وإنتاج المحتوى الإعلامي ومخاطر 
التضليــل الإعلامــي، أمــا الآفــاق الإيجابية 
فســيعمل الــذكاء الاصطناعــي على إيجاد 
المؤسســات  ويســاعد  وظائــف جديــدة، 
الإعلاميــة على قــراءة توجهــات الجمهور 
باستغلال تقنياته لقراءتها البيانات الضخمة 
في عمليــة إنتاج المحتوى الإعلامي، بالإضافة 
إلى جوانب تخصيص المحتوى الإعلامي لكل 
فرد، وسوف يجد من الإعلام بمختلف أشكاله 

ما يناسبه وما يحقق له مراده وتوجهاته«.
وأضاف معاليه- في تصريح صحفي- أن هذا 
المؤتمر يتزامن مع أمرين مهمين هما احتفال 
ســلطنة عمان بمــرور 50 عاما على بدء بث 
تلفزيون ســلطنة عمان الــذي بدأ في ال17 
من نوفمبر 1974م، وصــدور قانون الإعلام 
الــعماني كونه ينظم العمل الإعلامي ويوازن 

بين الحريات والحقوق وبين المسؤوليات.
من جانبه، قال المكــرم الدكتور عبدالله بن 
خميس الكنــدي رئيس اللجنــة التحضيرية 

للمؤتمــر: »مــن الثابت اليوم بعد سلســلة 
من التجارب لتطويــر التطبيقات المختلفة، 
أصبحت إمكانية توظيف الذكاء الاصطناعي 
في العمل الإعلامي في مجالات متعددة منها 
تحسين سرعة ودقة إنتــاج الأخبار، وتحليل 
البيانات الضخمة، وفهــم اتجاهاتها العامة، 
كما توضح بعض المؤشرات تطور اســتخدام 
وزيــادة  الاصطناعــي،  الــذكاء  تطبيقــات 
اتجاهــات توظيفه في المؤسســات الإعلامية 

حول العالم«.
وأضاف أن بعض التقارير والدراســات تشير 
إلى تطور حجم ســوق هــذه التطبيقات في 
قطــاع الإعلام من 10 مليارات دولار أمريكي 
في عــام 2022م، إلى ما يزيــد على 30 مليار 
دولار بحلول عــام 2030م، كما تؤكد بعض 
المؤشرات على اســتخدام خوارزميات الذكاء 
الاصطناعي في تخصيص المحتوى لنحو %80 
مــن المســتخدمين على منصــات التواصل 
الاجتماعي، وتوجه نحو 70% من المؤسسات 
الإعلاميــة العالمية إلى زيــادة الاعتماد على 
تطبيقــات الذكاء الاصطناعي لتحليل تفاعل 
الجمهــور على منصات التواصل الاجتماعي، 
وتحسين سرعة إنتاج المحتوى بنســبة تزيد 
على 50% في المؤسسات الإعلامية التي تعتمد 

تطبيقات الذكاء الاصطناعي. وأشــار إلى أن 
هناك توجها لأكثر من 45% من المؤسســات 
الإعلامية حول العــالم إلى توظيف مختصين 
في الذكاء الاصطناعي وتحليل البيانات خلال 
الســنوات المقبلــة، لــذا ينبغــي البحث في 
الوجــوه الأخرى من ثورة الذكاء الاصطناعي 
التــي يتمكن فيهــا التحيــز الخوارزمي من 
تقديم رؤية منحــازة وغير عادلة عن بعض 
القضايــا والمجموعات، ويصبح من الســهل 
انتشار الأخبار الكاذبة والمضللة، وتتضاعف 
إشــكالية تهديــد الخصوصيــة بشــكل غير 
مســبوق، إلى جانب مخاطر أخــرى تتعلق 
بإضعاف التفكير النقــدي، وتآكل أخلاقيات 
العمل الصحفي. وقدمت المتحدثة الرئيسة 
للمؤتمــر البروفيســورة أليكســاندرا نيكول 
أســتاذ مســاعد بجامعــة معهــد ملبــورن 
الـملكي للتكنولوجيا في أستراليــا، ورقة عمل 
بعنــوان »كيــف يــغير الــذكاء الاصطناعي 
صناعــة الإعلام«، وأشــارت إلى مــا شــهده 
هــذا العام من نمو هائــل في تقنيات الذكاء 
الاصطناعي التوليــدي داخل صناعة الأخبار 
وفي الجامعات التي تســهل إنشاء النصوص 
والصور والأعمال الفنية وما يتصل بالصوت 
والفيديو وغيرها من الوســائط، موضحة أن 

المصطلحات المستخدمة للتقنيات التوليدية 
للــذكاء الاصطناعــي متنوعــة ومتطورة في 
المقابــل وتســتخدم بشــكل غير متســق. 
وذهبت مــن خلال ورقتها لتنــاول تقنيات 
تتجــاوز المصطلحات المتعــارف عليها مثل 
دردشــة جــي بي تي لشركة »أوبــن آيه آي« 
ومتصفح براد التابع لشركة »جوجل« و«كو 

بايلوت« التابع لشركة مايكروسوفت.
وذكــرت أن هناك دراســة قامــت بها كلية 
لنــدن للاقتصاد أن 85 من العاملين في غرف 
الأخبار جربوا الــذكاء الاصطناعي التوليدي، 
للــذكاء الاصطناعــي  وكان أكبر اســتخدام 
في إنتــاج الأخبــار، يليه التوزيــع ثم جمع 
الأخبار، وذهبت في ســياق ورقتها للكشف 
عــن التحديــات التقنية والماليــة في مجال 
الــذكاء الاصطناعــي بالأخلاقيــة والثقافية 
والإدارية. وشــارك في الجلسة الرئيسة الأولى 
للمؤتمر عــدد من الباحــثين الدوليين، وهم 
الدكتور حسين أمين أستاذ الصحافة والإعلام 
بالجامعــة الأمريكيــة بالقاهــرة، والدكتور 
غســان مراد أســتاذ اللســانيات الحاسوبية 
والإعلام بالجامعة اللبنانية، والدكتور هايرو 
لوجــو أوكاندو عميد كليــة الاتصال جامعة 
الشارقة، والدكتور نور الدين الميلادي أستاذ 

الإعلام والاتصال بجامعة الســلطان قابوس. 
وتناولت الجلســة دور الــذكاء الاصطناعي 
في النهوض ببرامــج تعليم الصحافة والإعلام 
والتحديثــات المصاحبــة والمرتبطــة بتعزيز 
هــذا الذكاء لعملية التعلــم، والمخاوف من 
الوظائف التي ســيؤديها الذكاء الاصطناعي 
والاعــتماد المفــرط على التكنولوجيــا على 
حساب تطوير مهارات التفكير النقدي. كما 
تناولت الجلســة بدايات الذكاء الاصطناعي 
التــي تعود إلى أكثر من 20 ســنة من خلال 
برمجيات المعالجــة الآلية للغات الطبيعية، 
وما يقوم به هذا الذكاء من أعمال في مجال 
الإعلام كالترجمة والتنقيب عن الاقتباســات 
وتغطيــة أخبــار البورصــة العالميــة، ومع 
الانتشــار الذي تولد بعد تشــات جي بي تي 
ضاعف من تأثير التطبيقات على الإعلام من 

كل جوانبه.
وتطــرق المشــاركون في الجلســة إلى الآمال 
والتوقعات الأولية للــذكاء الاصطناعي التي 
عززت فكرة الثــورة التقنية، وما يعزز ذلك 
مســتقبلا مــن خلال ظهور وظائــف ذاتية 
جديدة تطبيقات الــذكاء تعمل على إيجاد 
السرعة واختصــار الوقت في النهوض بالخبر 
الصحفي. وناقشــت الجلسة آليات استثمار 

الــذكاء الاصطناعــي في الجانــب الإعلامي 
بالإضافــة إلى التعليم والاقتصــاد والصحة، 
ومــا يجــب على الحكومــات في العالم من 
اتخاذ تدابير مبكرة للاســتثمار في مثل هذه 

الإمكانات التقنية العالية.
تلا ذلك جلســات تناولت الأطر الفلســفية 
الــذكاء  لاســتخدامات  والمفاهيميــة 
الاصطناعــي في الاتصــال والإعلام والبحــث 
الإعلامــي والاتصالي في مجال الإعلام والذكاء 

الاصطناعي.
ويســعى المؤتمر مــن خلال دورتــه الحالية 
إلى إثراء الجهــود البحثية ذات الصلة بواقع 
ومســتقبل الإعلام والاتصــال في ظــل ثورة 
الذكاء الاصطناعي، وتحليل واقع ومســتقبل 
الإعلام والاتصال وتحدياته من زوايا فلسفية، 

ومنهجية، وتطبيقية عملية.
كما يسعى إلى تســليط الضوء على تغيرات 
والمشــتغلين  والاتصالية  الإعلاميــة  البيئــة 
فيها، والمهــارات اللازمة لمواكبــة التغيرات 
المستقبلية، والتحديات الأخلاقية والقانونية 
المرتبطــة بتوظيــف الــذكاء الاصطناعي في 
الإنتــاج الإعلامــي.  وأعلن المؤتمــر الدولي 
الرابع لقســم الإعلام بالتعاون مع مؤسسة 
للبحــث  الاصطناعــي  الــذكاء  صحافــة 
والاســتشراف )AIJRF( المؤسســة العالمية 
العلميــة والتطبيقيــة الرائــدة في صناعــة 
المحتوى والــذكاء الاصطناعــي عن إطلاق 
أول تحد من نوعه: تحدي مبتكري المحتوى 
 )GEN AI بالــذكاء الاصطناعــي )شــباب
بمشاركة أكثر من 50 متدربا، لتعزيز مهارات 
الذكاء الاصطناعي لــدى طلاب الجامعات، 
الصحفيــة  المؤسســات  في  والصحفــيين 

العمانية.
وأكــد الدكتــور محمد عبــد الظاهر رئيس 
تحدي  مبتكري المحتوى بالذكاء الاصطناعي 
تعزيــز  أهميــة  )شــباب GEN AI( على 
مهارات الاســتخدام الأمثل لتقنيات وأدوات 
الذكاء الاصطناعي في قطاع الإعلام والترفيه، 
قائلا: » لدى الســلطنة فرصــة كبيرة في نمو 
قطاع الــذكاء الاصطناعي ودمجه في العديد 
من القطاعات الاقتصادية، ونهدف من خلال 
التحدي تعزيــز ثقافة الــذكاء الاصطناعي، 
ومهارات الشــباب الإعلامــيين، والصحفيين 
في دمج العديد مــن تقنيات وأدوات الذكاء 

الاصطناعي في عمله اليومي«.

60 ورقة علمية في المؤتمر الدولي »الاتصال والإعلام وثورة الذكاء الاصطناعي«

الحراصي: الذكاء الاصطناعي يخلق وظائف جديدة بالإعلام 
ويساعد المؤسسات على قراءة توجهات الجمهور

مسقط- الرؤية

ناقشــت اللجنة الاقتصاديــة والمالية 
بمجلــس الدولة، الأحــد، رأي اللجنة 
القانونيــة بشــأن »مشروع القانــون 
المالي« المحــال من مجلــس الوزراء، 
وذلك تمهيــداًً لرفعه لمكتب المجلس. 
جرى ذلك خلال اجتماع اللجنة الأول 

لدور الانعقاد العادي الثاني من الفترة 
الثامنة، برئاســة المكرم الدكتور ظافر 
بن عوض الشــنفري رئيــس اللجنة، 
وبحضــور المكــرمين أعضــاء اللجنة. 
يشــار إلى أن مشروع القانــون جــاء 
ليــتماشى والتعــديلات التشريعيــة، 
وليواكــب المســتجدات الماليــة فيما 

يخص حساب الخزينة الموحد.

مسقط- الرؤية

رفع ســعادة الشيخ مبارك بن فهد آل 
ثاني ســفير دولة قطــر المعتمد لدى 
ســلطنة عُُمان، التهــاني والتبريــكات 
لــحضرة صاحــب الجلالة الســلطان 
هيثم بن طــارق المعظم- حفظه الله 
ورعاه- بمناســبة العيد الوطني الـ54 
المجيــد، متمنيــاًً أن يعيــد الله هذه 
المناسبة وجلالته ينعم بموفور الصحة 
الــعُُماني  الشــعب  وعلى  والعافيــة، 

بالمزيد من التقدم والازدهار.
وقــال ســعادته: »يعتبر يــوم الثامن 
عشر مــن نوفمبر يوماًً مجيــداًً يُخُلد 
في ذاكــرة الشــعوب الخليجيــة، وفي 
ســلطنة عُُمان تحديــداًً فهــو تاريخ 
يحكي لنا أعواماًً من العزة والشــموخ، 
وفيــه تحتفل ســلطنة عمان العزيزة 

على قلوبنــا جميعــا بعيدها الوطني 
الحافــل بمــسيرة نهضــة متجــددة، 
وإنجازات ملموسة نراها جميعًًا على 
أرض الواقع، واســتمراراًً لمسيرة نجاح 
وتقدم بفضل القيادة الرشيدة لحضرة 
صاحــب الجلالة الســلطان هيثم بن 

طارق حفظه الله«.
وأضاف: »في هذه المناسبة السعيدة لا 
يفوتني أن أُشُــيد بمتانة العلاقات بين 
بلدينا الشقيقين في كافة الأصعدة، تلك 
العلاقات الراســخة التي أرسى دعائمها 
قيــادات البلديــن على مــر الأجيال، 
والتي تعتبر نموذجاًً يحتذى به، برعاية 
وقيادة رشيدة من قبل حضرة صاحب 
السمو الشــيخ تميم بن حمد آل ثاني 
أمير الــبلاد المفدى، وشــقيقه حضرة 
صاحــب الجلالة الســلطان هيثم بن 

طارق حفظهما الله«.

مسقط- الرؤية

المتحــدة  الأمــم  منظمــة  نظمــت 
للطفولة »اليونيسف« جلسة حوارية 
للطلبة بمناســبة يــوم الطفل العالمي، 
بالتعــاون مع وزارة التربيــة والتعليم 
ومكتــب محافظ الداخليــة، بحضور 
مجموعــة من الــطلاب الذين يمثلون 
مدارس محافظــة الداخلية، بالإضافة 
إلى ممثلين عــن الطلبة من فئة ذوي 
الإعاقة، وذلك برعاية الأستاذ الدكتور  
راشــد بن حمد البلوشي رئيس اللجنة 
العُُمانيــة لحقوق الإنســان، وبحضور 

ســعادة الشــيخ صالــح بــن ذيــاب 
الربيعي والي نزوى، وعلي بن عبدالله 
الحارثي المدير العــام للتربية والتعليم 

تشودري  الداخلية، وسمايرا  بمحافظة 
ممثلة منظمة الأمم المتحدة للطفولة 
»اليونســيف« في سلطنة عُُمان؛ وذلك 

بمكتــب والي نزوى. وركزت الجلســة 
الحوارية على الاستماع إلى آراء الطلاب 
المشاركين، والإجابة على استفساراتهم، 
إلى جانب مناقشة موضوعات متنوعة 
بالتعليم  المتعلقــة  الحقوق  شــملت 
والصحة والبيئــة والتغير المناخي. كما 
تم خلال الجلســة تعريف المشاركين 
بقانون الطفل، واتفاقية حقوق الطفل 
مع تســليط الضــوء على بعض المواد 
المرتبطــة بهما، بالإضافة إلى مناقشــة 
كيفيــة مســاهمة الــطلاب في تعزيز 
حقــوق الطفــل والتعليــم في بيئتهم 

المحيطة بهم.

»اقتصادية الدولة« تناقش 
»مشروع  القانون المالي«

السفير القطري: »18 نوفمبر« يوم 
مجيد يحكي تاريخا من الإنجازات

جلسة حوارية بمناسبة »يوم الطفل العالمي« في نزوى

مسقط- الرؤية

رفع سعادة الدكتور جمعة بن أحمد الكعبي 
ســفير مملكــة البحرين لدى ســلطنة عُُمان، 
أســمى آيات التهــاني والتبريــكات إلى المقام 
الســامي لــحضرة صاحب الجلالة الســلطان 
هيثم بن طــارق المعظم- حفظه الله ورعاه- 
بمناســبة العيــد الوطنــي الرابــع والخمسين 
المجيد، مؤكدا ســعادته أن يــوم الثامن عشر 
مــن نوفمبر هو يوم اســتثنائي خالد في تاريخ 

الشعب العُُماني الوفي.
وقال سعادة الســفير- في تصريح خاص بهذه 
المناســبة- إن الاحتفــال بالعيــد الوطني هو 
يوم ســجله التاريخ بحروف من نور في حياة 
كل عُُماني وعُُمانية، وهــو تجديد للعهد على 
الوفاء والولاء والانــتماء الى القيادة الحكيمة 
ولهذه الارض الطيبة، لافتــا إلى أن الإنجازات 

التــي تتحقق هــي ترجمــة حقيقية لخطط  
ومبادرات وأهداف رؤية »عُُمان 2040«.

وأوضح سعادته أن العُُمانيين يحتفلون بالعيد 
الوطني لسلطنة عُُمان الرابع والخمسين وهم 
يســتقبلون فيه عامًًا جديــدًًا من حكم جلالة 
الســلطان المعظــم- حفظه اللــه ورعاه- في 
ـًا لتنفيذ الرؤية  وقــت تمضي فيه بلادهم قدم�
المستقبلية »رؤية عُُمان 2040« وسط  تفاؤل 
بمســتقبل زاهر، بعد تعديــل جميع وكالات 
التصنيف الائتماني نظرتها المستقبلية للسلطنة 

الى مستقرة وإيجابية.
وأعرب ســعادة السفير عن فخره واعتزازه بما 
تشــهده ســلطنة عُُمان من تطور ونماء، سواءًً 
على الأصعدة المحلية أو الاقليمية أو الدولية، 
مما عــزز مــن مــسيرة التنميــة وتطورها في 
مختلف القطاعات التنموية وجعل ســلطنة 
عُُمان في مصــاف الدول المتقدمة، مســتفيدة 

من المقومــات والثروات الطبيعية التي تزخر 
بها جميع المحافظات، وما تشــهده من نقلة 
نوعية في كافة قطاعاتها السياسية والاقتصادية 
والاجتماعية، مما شــكل طفرة لحاضر متطور 

ومستقبل واعد و زاهر لسلطنة عُُمان .
وقال ســعادته إن الاحتفــال بالعيد الوطني 
لســلطنة عُُمان الرابع والخمــسين يحل بينما 
تواصــل نهضتها المتجــددة وفي ظل الأوضاع 
التــي يشــهدها العــالم، ومــع حلــول نهاية 
العــام القادم 2025، تشرع ســلطنة عُُمان في 
اســتشراف الخطة الخمســية الحادية عشر، 
والتي تشــكل الخطة التنفيذية الثانية للرؤية 
المســتقبلية »عُُمان 2040« والتي ترتكز على 
4 محــاور رئيســة تتفــرع منهــا 14 أولوية 
ًا استراتيجي�ـًا و68 مؤشًرًا  وطنيــة و88 هدفـ�
لقياس الأداء. وأشــاد ســفير مملكة البحرين 
لدى ســلطنة عُُمان بما حققته ســلطنةُُ عُُمان 

مــن تقدمها 5 مراكز في مؤشر الأداء الصناعي 
التنافسي لعام 2024 الصادر عن منظمة الأمم 
المتحــدة للتنمية الصناعيــة، لتقفز إلى المركز 

الـ53 عالميًّّا والرابع إقليميًّّا.
وأعرب ســعادة الســفير عن إعجابه وتقديره 
للخطــى الثابتة التي تتخذها ســلطنة عُُمان 
نحو الاستدامة وتحقيق الأهداف الأممية؛ إذ 
قدمت سلطنة عُُمان تقريرها الوطني الطوعي 
الثاني حول مســارها في تحقيق أهداف خطة 
التنمية المستدامة 2030 وذلك خلال الجلسة 
العامــة للمنتــدى الســياسي رفيع المســتوى 
الــذي عقد في نيويورك والمعني بمتابعة تنفيذ 
الأهداف الأممية للتنمية المســتدامة، وأظهر 
التقرير تحســن مــؤشرات أهــداف التنمية 
المســتدامة ومعدلات أداء العديد من البرامج 
والمبادرات التي تنفذها سلطنة عُُمان لتحقيق 

مستهدفات رؤية عُُمان المستقبلية.

مُُهنئًً ا جلالة السلطان والشعب العُُماني بالعيد الوطني المجيد

السفير البحريني: عُُمان تمضي قدمًًا لتنفيذ »رؤية 2040«
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 مسقط- العُُمانية

شرع صنــدوق الحمايــة الاجتماعية منذ 
مطلع العــام الجــاري في تطبيق أحكام 
قانــون الحماية الاجتماعية، بما اشــتمل 
عليه من فروع التأمين الاجتماعي وفروع 
منافــع الحمايــة الاجتماعيــة، باعتبارها 
الركائز المعززة لمنظومة الحماية في سلطنة 
عُُمان، والتــي تهــدف إلى حمايــة الفرد 
والأسرة من مخاطر دورة الحياة المتعددة 
في إطار رؤية مستقبلية لحماية اجتماعية 

شاملة لاستدامة العيش الكريم.
وبدأ الصندوق في الأول من يناير من عام 
2024م في تطبيــق أحكام قانون الحماية 
الاجتماعية على جميع مستويات الحماية 
الاجتماعيــة، بمــا في ذلــك إطلاق منافع 
الحمايــة الاجتماعية التي يتم من خلالها 
صرف منافع نقدية مباشرة للمســتحقين 
من شرائــح المجتمع المختلفــة، وممولة 
بالكامــل من الخزانة العامة للدولة، وقد 
بدأ في هذا التاريخ العمل بأحكام منفعة 
الأشــخاص ذوي الإعاقة ومنفعة الطفولة 
ومنفعــة كبــار الســن ومنفعــة الأيتام 
والأرامــل. وبلــغ عدد المســتفيدين من 
منفعة الطفولة بنهاية أكتوبر 2024 نحو 
ـًا و283 منتفعًًا، تصرف  مليون و232 ألف�
لجميع الأطفــال العمانيين منــذ الولادة 
حتى ســن الثامنــة عشرة، فيما بلغ عدد 

المســتفيدين من منفعة كبار السن 167 
ألفًًا و527 منتفعًًا، أما منفعة الأشــخاص 
ذوي الإعاقة فهي ضمن المنافع التي بدأ 
العمــل بأحكامها وفق المحــددات التي 
نص عليهــا القانون ولائحتــه التنفيذية، 
وبلغ عدد المنتفــعين 41 ألفًًا و256 ألف 
منتفــع، فيما وصــل عدد المنتــفين من 
منفعــة الأيتــام والأرامل بنهايــة أكتوبر 

2024 نحو 16 ألفًًا و325 منتفعًًا. وجاءت 
منفعة دعم دخل الأسر استكمالا للبرامج 
المعززة لمنظومة الحماية الاجتماعية التي 
تهــدف إلى توفير الحمايــة للفرد والأسرة 
من مخاطــر دورة الحياة منــذ الطفولة 
حتى كِبِر الســن، وتستهدف منفعة دعم 
دخــل الأسر تقديم الدعم المادي للفئات 
الأقل دخلاًً في ســلطنة عُُمان، وذلك من 

خلال ما تقدمة من قيمة نقدية لتغطية 
الفارق بين الدخل الفــعلي لتلك الفئات 
والدخل المســتهدف لها بحسب ضوابط 
ومحــددات صرف المنفعــة التــي نــص 
عليها قانون الحماية الاجتماعية ولائحته 

التنفيذية.
وتجاوز عــدد المنتفعين من منفعة دخل 
ـًا و510 منتفعين ليبلغ عدد  الأسر 42 ألف�

المنتفعين مــن منافع الحماية الاجتماعية 
ما يقارب مليونًاً و499 ألفًًا و901 منتفع

وفيما يتعلق ببرامج التــأمين الاجتماعي 
العمــل  جهــة  اشتراكات  على  القائمــة 
والعامل، فإنها تتضمن تأمين كبار الســن 
والعجز والوفاة، وتــأمين إصابات العمل 
والأمراض المهنية وتأمين الأمان الوظيفي 
وتأمين إجازات الأمومة وتأمين الإجازات 

المرضية وغير الاعتيادية ونظام الادخار.
وقد بلغ عدد المؤمّّن عليهم النشــطين في 
القطــاع الخاص بفرع تأمين كبار الســن 
والعجــز والوفــاة نحــو 259 ألفًًا و577 
منتفعًًا، وبلغ عدد المؤمّّن عليهم النشطين 
في القطاع الحكومي نحو 190 ألفًًا و420 
منتفعًًا، أما عدد المؤمّّن عليهم العُُمانيين 

النشطين في الخارج فقد بلغ 38 منتفعًًا.
ووصــل عدد المؤمــن عليهــم العمانيين 
النشــطين والعاملين لــدى جهات العمل 
بكل القطاعــات في دول مجلس التعاون 
لــدول الخليــج العربية في مــد الحماية 
التأمينية نحــو 6 آلاف و194 منتفعًًا، أما 
عــن تأمين العُُمانيين العاملين لحســابهم 
الخــاص ومن في حكمهــم فقد بلغ عدد 
المؤمن عليهم النشــطين نحــو 120 ألفًًا 
ـًا وتجاوز عــدد المتقاعدين  و926 منتفع�
ـًا و680 شــخصًًا وبلغ  العمانــيين 89 ألف�
عدد المستحقين للمعاشات 69 ألفًًا و127 
شخصًًا. وعلى مســتوى الأداء الاستثماري 

ونقــل الأصــول، فقد بــدأ فريــق دمج 
وإدارة الاســتثمارات في رسم استراتيجية 
نقل الأصــول خلال نهاية عــام 2023م، 
وباشر في عملية نقــل الأصول منذ بداية 
يناير الماضي، حيث بلغت نســبة الإنجاز 
المحققــة بنهاية أكتوبر 2024 ما نســبته 
99.8 بالمائة مــن إجمالي أصول صندوق 

الحماية الاجتماعية.
أمــا على مســتوى التحــول الرقمي فقد 
بلغت نســبة التحول الرقمي حتى نهاية 
العام الجاري 63 بالمائة، وقد بلغ إجمالي 
مشروعات التحــول الرقمي لعام 2024-
ـًا، حيــث أنجز  2025 نحــو 20 مشروع�
مــا نســبته 100بالمائة من مســتهدفات 
المشروعــات للعام 2024 ما يشــكل 51 

بالمائة من مستهدفات الخطة.
كما قــام صنــدوق الحمايــة الاجتماعية 
خلال العــام الجــاري بالربــط مــع 12 
مؤسسة حكومية، وتتسع مظلة الحماية 
وتمتد شــبكات الأمــان الاجتماعي لتضم 
فئات جديــدة، وتمثــل المنظومة خطوة 
متقدمة ومهمة للغاية نحو توسيع مظلة 
الحماية والرعايــة للمواطنين تأكيداًً على 
الاهتمام السامي لحضرة صاحب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم - حفظه 
اللهُُ ورعاه - بالجوانب الاجتماعية ووفق 
ما تضمنه النظام الأســاسي للدولة ورؤية 

»عُُمان 2040«.

1.5 مليون مواطن مستفيدًًا من مظلة الحماية 
الاجتماعية.. ومنفعة الطفولة الأعلى

مسقط- الرؤية

احتفلت وزارة التربيــة والتعليم ممثلةًً 
المناهــج  لتطويــر  العامــة  بالمديريــة 
»تطويــر مناهــج العلوم الإنســانية«، 
بتكريم المشــاريع الطلابية في التقنيات 
الجغرافية الحديثة، تحت رعاية المكرمة 
الدكتــورة زوينة بنت صالح المســكرية 
عضوة مجلس الدولة، وبحضور الدكتور 
ســليمان بن عبدالله الجامــودي مدير 

عام المديرية العامة لطوير المناهج.
وفي كلمته، قال سالم بن محمد الخروصي 
مديــر دائــرة تطويــر مناهــج العلوم 
الإنسانية: »تبنى قسم مناهج الدراسات 
الاجتماعية فكــرة إطلاق مشروع طلابي 
ســنوي في مجــال التقنيــات الجغرافية 
الحديثة، يســتهدف طلبة الصفوف من 
)9-12(، تقوم فكرته على تشكيل فريق 
طلابي تحــت إشراف المعلم، يعمل على 
اختيــار ظواهــر أو مشــاكل وتحديات 
)بشرية/ طبيعيــة( تلامس واقع بيئتهم 
المحليــة، فيتم جمع البيانــات الرقمية، 
والمكانيــة الخــام التي تمثــل الظاهرة 
المرصــودة، ثــم معالجتهــا باســتخدام 
تطبيقــات نظم المعلومــات الجغرافية، 
والتطبيقــات ذات الصلة، وتحويلها إلى 
رســوم بيانية، وخرائــط توضح جوانب 

المشــكلة، أو الظاهرة، وبنــاءًً على تلك 
النتائــج والخرائط، يتــم اقتراح الحلول 

المناسبة«.
وشــهد الحفــل تقديــم عــرض حــول 
المشــاريع الطلابية التي أنجزها الطلبة 
في مختلــف المحافظــات التعليمية، ثم 
ألقى الطالب خليل بن إبراهيم البلوشي 
مــن الصف الثــاني عشر بمدرســة العُُلا 
بن وهــب للتعليم الأســاسي )12-11( 

بتعليمية جنوب الباطنة كلمة الطلبة.
وعلى هامــش الحفــل، أقيــم معــرض 
تضمن مشــاركة المشــاريع الأولى على 
مســابقة  في  عمان  ســلطنة  مســتوى 
التقنيــات الجغرافيــة الحديثــة للعام 

الدراسي )2023/ 2024م
وهــدف الحفــل إلى تكريــم الطلبــة 
مشــاريع  في  المجيديــن  والمعلــمين 
التقنيــات الجغرافيــة الحديثــة للعام 
وتكريــم  م(،   2024/2023( الــدراسي 
الفــرق الفرعيــة للتقنيــات الجغرافية 
المجيدة على مستوى المحافظات، وإبراز 
المشاريع المجيدة في التقنيات الجغرافية 
المديريــات  مســتوى  على  الحديثــة 
التطبيقات  التعليميــة، والتعــرف على 
المكانية، وأهميتهــا للأغراض التعليمية، 
وتبــادل الخبرات في التقنيات الجغرافية 

الحديثة.

مسقط- الرؤية

أكد المركز الإحصائي لــدول مجلس التعاون 
لــدول الخليــج العربيــة أن ســلطنة عمان 
حققــت العديــد مــن المنجــزات في إطار 
المســتدامة  التنميــة  لتعزيــز  جهودهــا 
والشــاملة، محققة عدد من المســتهدفات 
العالميــة ومتجــاوزة في بعــض الـمؤشرات 
والمتوســطات العالمية والإقليميــة، لافتاًً إلى 
أنََّ هذه المنجزات تعزز دور ســلطنة عمان 
في تحســن مــؤشرات دول المجلس لتحقيق 

أهداف التنمية المستدامة - 2030م. 
وقال المركز إنه الإحصاءات والمؤشرات تشير 
إلى أن المسيرة التنموية لسلطنة عمان تمضي 
بخطىًً ثابتة لتحقيق الأهداف التي تســعى 
إليها حكومة حضرة صاحب الجلالة السلطان 
هيثم بن طارق المعظم -حفظه الله ورعاه- ، 
مضيفا أن الســطنة علمــت على تبني نهجاًً 
مســتداماًً ومتوازناًً يلبــى متطلبات الحاضر 
ويحقــق طموحــات المســتقبل.  وتعكس 
بيانات المركز الإحصائي لدول مجلس التعاون 
لــدول الخليج العربية حجم المنجز التنموي 

في ســلطنة عمان، فــعلى صعيــد مؤشرات 
التنمية المســتدامة تشير البيانات أن جميع 
الســكان الذين يعيشــون في أسر معيشــية 
يمكنها الحصــول على الخدمات الأساســية، 
وبلغــت نســبة الســكان المســتفيدين من 
خدمــات مياه الشرب 99.8 بالمائة، ونســبة 
المســتفيدين من خدمــات الكهرباء بلغت 
100 بالمائــة، وفي مجــال الخدمــات الطبية 
بلغت نســبة الولادات تحــت إشراف طبي 
99.9 بالمائة، وفي مجــال الاعتناء بالجوانب 
البيئيــة والصحــة العامــة للســكان بلغت 
نســبة النفايات الصلبة للمــدن التي تجمع 
بانتظام ويجــري تفريغها نهائيــا على نحو 
كاف من مجموع النفايــات الصلبة للمدن 
100 بالمائة. وفي المجــالات الاقتصادية، بلغ 
معدل النمو السنوي للناتج المحلي الإجمالي 
الحقيقي للفرد 1.5%  كما أن إجمالي الإنفاق 
الحكومــي في عــام 2023م بلغ  30 مليارا و 
185 مليون دولار أمريكي، وبلغت المساهمة 
النسبية للقيمة المضافة للقطاع غير النفطي 
في الناتج المحلي الإجمالي بالأســعار الجارية 
64.2 % وبلغ نصيب الفرد من الناتج المحلي 

الإجمالي 21.1 ألف دولار أمريكي، في الوقت 
التي بذلت فيه ســلطنة عمان جهودا حثيثة 

في السيطرة على معدل التضخم.
وعلى صعيــد المؤشرات العالميــة والعربية، 
عــززت ســلطنة عمان موقعهــا في صــدارة 
العديد مــن الـمؤشرات العالميــة والعربية 
إذ جــاءت في المرتبــة الأولى عالميا في مؤشر 
الدول  الجاهزية في  الأمن الســيبراني 2024 
والثانيــة عالميــا في نســبة خريجــي العلوم 
والهندســة مــن إجمالي الخريــجين في عام 
2023 والثامنة عالميا في مؤشر جودة الحياة 
2023، وفي المرتبة التاســعةعالميا في نســبة 
الإنفــاق الحكومي لــكل طالب. كما جاءت 
سلطنة عمان في المرتبة الأولى عربيا في مؤشر 
تنظيم الطاقة المتجددة 2023 والثانية عربيا 
في مــؤشر الأداء البيئي 2024 والرابعة عربيا 
في مــؤشر الأداء الصناعي التنــافسي 2024.  
وتخطو ســلطنة عمان نحو تحقيق أهداف 
التنمية المســتدامة 2030 مــن خلال رؤية 
عمان 2040 حيــث تم دمج أهداف التنمية 
المســتدامة ضمن محاور وأهــداف )عمان 

.)2040

القاهرة- مدرين المكتومية

يواصــل مهرجــان القاهرة الســينمائي عرض 
برامجه المتنوعة التي تستقطب عددا كبيرا من 
المهتمين بالسينما، من نقاد ومخرجين وفنانين

ونظــم المهرجان حلقة نقاشــية حول »السرد 
والتــي  الصــوت«،  تقنيــات  عبر  الســينمائي 
ناقشــت أهميــة تصميم شريــط الصوت في 
الســينما. وتحدث خلال الندوة الملحن مونتي 
تايلور وكاران جروفر والفنان أســامة الهادي، 
وأدار الجلســة ميريديث تايلور، حيث تفاعل 
الجمهور مع الندوة التي اســتطاعت أن تقدم 
فكــرة عامة عــن طريقــة السرد الســينمائي 
عبر الصــوت وذلــك بالطرق التي تســاهم في 
فهم الجمهــور ومعرفة الحالة التي يعيشــها 
الممثلــون خلــف الشاشــة. وأقيمــت حلقة 
نقاشــية حول »إدارة مواقع التصوير بمهرجان 
القاهرة الســينمائي«، بمشــاركة نخبة من كبار 
مديري المواقع حول العالم لمناقشــة تعقيدات 
وتحديــات إدارة إنتــاج الأفلام عبر القــارات 
المختلفة من خلال تعقيدات استكشاف وتأمين 
المواقع وتجاوز العقبات والقدرة على توظيف 

أفضل الوســائل للحصول على ما يتناسب مع 
فكــرة الفلم، والعمل على بنــاء علاقات قوية 
مع المجتمعات المحلي، وذلك بمشــاركة جون 
راكيتش رئيس جمعية مديري المواقع العالمية 

وإيان ايستربروك وماركوس بنش.
وفــيما يخــص الأفلام، فقد تنوعــت العروض 
الخاصــة بــالأفلام ليتم عرض فيلم »ســبتمبر 
يقول« وهــو فيلم روائي تــدور أحداثه حول 
أختين إحداهما تدعى سبتمبر والأخرى يوليو، 
وهما مقربتــان لدرجــة كــبيرة مــن بعضهما 
البعض، ولكن لكل منهما شخصيتها المختلفة، 
فشــخصية ســبتمبر أكثر قوة ومخاطرة وأيضاًً 
هجومية على عكس يوليــو الخائفة والمترددة 

والقلقلة دائما.
لكن في الجانب الآ خر، ســبتمبر دائما ما تبتعد 
عن الآخريــن ولا تود التواصــل مع أحد على 
عكــس يوليو التي تــود أن تتعرف على البشر 
وتندمج معهــم، في حين أن الأم تدعى شــيلا 
وهي شــخصية لا تعرف التعامــل مع ابنتيها. 
وتعيش يوليو تحت ســيطرة شخصية سبتمبر 
التي تموت في حادث صاعقة وهي في اتجاهها 
لأخــذ حق اختهــا يوليو مــن طلاب المدارس 

الذين يتنمرون عليها، وتعيش يوليو بعد ذلك 
في النصــف الثاني مــن الفيلم بعــد أن تنتقل 
مع أمها إلى أحــد المنازل الخاص بالعطلات في 
أيرلندا، ويظل وهم وجود ســبتمبر التي تقول 
في كل لحظــة لاختهــا يوليو »ســبتمبر تقول« 
افعلي هذا واذهبي هناك وما عليها ســوى أن 

تنفذ.
كما تم عرض فيلم »الحســناء« للمخرج جين 
لينج وهو مــن الأفلام الروائية الطويلة، الذي 
تدور أحداثه حول مفهوم الخسارة التي يمكن 
من خلالها أن تســاهم في صناعــة النجاحات 
غير متوقعــة. وفي الفيلم، يخسر لاعبة ملاكمة 
خســارة تزعجهــا في إحدى المباريــات، إلا أن 
تلــك الخســارة لا تكسر شــغفها، ولذلك فإن 
الفيلم أشبه بالتحدي الذاتي لتحقيق الرغبات 

الشخصية.
وتســتمر فعاليات مهرجان القاهرة السينمائي 
حتى 22 من نوفمبر الجاري بمشاركة 190 فلم 
مــن 72 دولة بالإضافة لحلقــتين تلفزيونيتين، 
وتشمل الفعاليات 16 عرضا للسجادة الحمراء 
و37 عرضا عالميــا أول، و8 عروض دولية أولى 
و 119 عرض لمنطقة الشرق الأوسط وأفريقيا.

مسقط- العُُمانية

بــدأت، الأحد، بمســقط أعمال »قمة 
المدققين الداخليين« بعنوان »الابتكار 
استراتيجيات  الــداخلي:  التدقيــق  في 
النجاح« بمشــاركة 29 خبيرًاً ومختصًًّا 
في قطاع الحوسبة والحوكمة والتدقيق 
الداخلي من أكثر من 10 دول، وتستمر 

يومين.
وتهــدف القمة- التــي تنظمها هيئة 
الخدمات الماليــة بالتعاون مع معهد 
المدققين الداخليين بسلطنة عُُمان- إلى 
رفع الوعي بــدور المدققين الداخليين 
في المؤسسات لتحسين الرقابة الداخلية 
وتقليل المخاطر؛ ما يعزز دور التدقيق 

الداخلي في المؤسسات.
وشارك في القمة أعضاء لجان التدقيق، 
للتدقيــق،  التنفيذيــون  والمديــرون 
ورئيس التدقيق الداخلي، ومتخصصون 
المخاطــر، ومتخصصــون في  إدارة  في 
الحوكمــة، وأعضــاء معتمــدون من 
معهد المدققين الداخلــيين، وممثلون 
من معهد المدققين الداخليين العالمي.

وتتضمن القمة العديد من الجلسات 
النقاشية، حيث تســتعرض الجلسات 
في اليوم الأول المشــهد العام للتدقيق 
الــداخلي في ســلطنة عُُمان، وأفضــل 

ممارسات الحوكمة في العمل، وتعزيز 
الشراكة بين مجلس الإدارة والمراجعة 
الداخلية وتحويــل المراجعة الداخلية 
إلى مستشــار استراتيجــي، والتفــكير 
بشــكل مختلف في القطاع وتوقعات 
أصحــاب المصلحــة مقابــل الواقع في 
المراجعة الداخلية، وجلســة نقاشــية 
أخــرى حــول »الــذكاء الاصطناعــي 

والتقنيات الرقميــة: التأثير على مهنة 
المراجعة الداخلية«.

أما جلســات اليوم الثاني فتســتعرض 
عــدة موضوعــات، منهــا: التحديات 
الأخلاقيــة والنقاط العميــاء، والتنقل 
في عالم الذكاء الاصطناعي، واكتشــاف 
الاحتيــال في العصر الرقمــي، والأمن 
الســيبراني وخصوصيــة البيانات نهج 

التدقيــق الــداخلي، والبيئة والمجتمع 
والحوكمــة ودور التدقيــق الداخلي، 
وإعادة تصــور التدقيق الداخلي: نهجٌٌ 
واســتمرارية  المســتقبل،  على  يركــز 
الأعمال وإدارة الأزمات: دور التدقيق 
الداخلي، ومحاذير بشــأن الافتراضات 
والتفكير النقدي والتشــكك المهني في 

الممارسة والتطبيق.

 تكريم المشاريع الطلابية في 
التقنيات الجغرافية الحديثة

حلقات نقاشية وعروض متنوعة تثري فعاليات »مهرجان القاهرة السينمائي«»الإحصائي الخليجي« يسلط الضوء على المنجزات العمانية لتعزيز التنمية المستدامة

بهدف تحسين الرقابة الداخلية وتقليل المخاطر

مشاركة 10 دول في »قمة المدققين الداخليين« بمسقط
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الأدب والسنع في المجتمعِِ العُُماني
جابر حسين العُُماني* jaber.alomani14@gmail.com

 نهضــة متجــددة العطــاء وافــرة 
الظلال ممتــدة الأفق غيثها كمزن 
الــسماء المنهمــر، وسماؤها بهجة 
للنظر، وطنٌٌ ولا كل الأوطان، حوى 
بين أحضانه معــاني الوئام والسلام 
والأمان، هو قلــب الخليج النابض 
بالخيرات، وفضاؤه الواسع بالأمجاد 
وبلسم كل من وطأت قدماه ثراه.

54 عامًًا مــن العطــاء والمنجزات 
غيرت وجه عُُمان إلى أعظم حضارة 
تعيشها الشعوب بين تنمية شاملة 
ورفاهية مبهجة واســتقرار وحياة 
كريمــة فقــد تحققــت على ترابه 
الإنسان  منجزات خالدة لامســت 
في كل مدارك حياته فغدا المواطن 
العُُماني يفاخــر الأمم بما تحقق له 
من مكرمــات. قائــدٌٌ يبني الوطن 
ونهضــة شــاملة متجــددة في كل 
مجــالات الحيــاة، ذاع صيتها من 
مســندم الى ظفار؛ حيث حبا الله 
عظــام  وخيرات  بثروات  عُُمان 

ساهمت في بنائها وراحة شعبها.

اليوم.. نحتفي بمضي أكثر من نصف 
قــرن على فجر ســعيد أشرق نوره 
على عُُمان وولايتهــا ومحافظتهــا، 
وقد تزينــت كل ولاياتهــا في هذا 
اليــوم الســعيد وهــي تتفاخر بما 
تحقــق من وعــد صــادق في بناء 
الوطــن وتحقيق ما يصبو إليه من 

أمن واستقرار.
ومــا تشــهده ســلطنة عُُمان من 
تنمويــة في  منجــزات ومشــاريع 
مختلــف مجــالات الحيــاة مــن 
شــبكات الكهرباء والميــاه والنقل 
والاتصــالات والخدمــات الصحية 
والبلدية والاجتماعية وما تشــهده 
مــن حــراك اقتصــادي وتجــاري 
وســياحي جعلهــا في مقدمة دول 
العالم تطورًًا وبناءًً وتنمية مُُتجددة 
وخلق لها الكثير مــن الموارد التي 
ساهمت وتساهم في بنائها وتعمير 

مدنها وقراها.
ســلطنة عُُمان هــي أرض الــخير 
والمنجزات والنهضة الشــاملة منذ 

عقود كثيرة وســاهمت وتســاهم 
في  الشــامخة  الأصيلــة  بمواقفهــا 
العــالم  ودول  الخليــج  اســتقرار 
وإرساء السلام، كما إنها تبذل الغالي 
والنفيس في ســبيل أمتهــا العربية 
والإسلامية من أجل تحقيق اللحمة 
العربيــة الإسلاميــة مــن منطلق 
تعاضــد الأخ مع أخيه، وكذلك من 
أجل أن يكتنف العالم ويسود الأمن 

والسلام جميع دوله. 
عُُمان  ســلطنة  تحتفــل  اليــوم.. 
بعيدها الوطنــي ويحتفل الخليج 
والعالم بأسره معها في فرحة تحمل 
الــبِِشر للجميــع؛ حيــث يحمــل 
الجميع للوطن كل الحُُب والتقدير 

والاحترام.
كل عــام والجميع بــخير، وحفظ 
الله عُُمان وجلالة الســلطان هيثم 
بن طارق المعظم، تاجًًا وأمينًًا على 
هــذا الوطــن ونهضتــه المتجددة 
الباسقة النظرة، ومتَّعّ أهلها بنعمه 

الظاهرة والباطنة.

في عيدنــا الوطنــي الرابــع والخمــسين 
المجيد، تُعُانق قلوبُنُــا سماء عُُمان بفخر 
واعتزاز، مستذكرين صفحات مشرقة من 
تاريخ مجيد، وناظرين إلى مســتقبل أكثر 

ازدهارًًا وإشراقًاً.
إنها أيام مُُميزة تتجدد فيها مشاعر الانتماء 
لهذا الوطن الأبي؛ حيث نقف صفًًا واحدًًا 
لنحتفــل بالنجاحــات والإنجــازات التي 
وضعت عُُمان على خارطة الَتَّقدم، تحت 
ظل قيادتنا الحكيمة المتمثلة بالســلطان 
هيثم بن طارق -حفظه الله-. كل عُُماني 
يعيــش في هــذه الأيــام لحظــات فخر 
واعتزاز، حيث يلامس بهجته شعور أصيل 

بالانتماء لتراث غني وحضارة عريقة.
مسيرة عُُمان نحو التقدم تتجســد اليوم 
برؤيــة 2040، التــي تســتند إلى ركائــز 
ثابتــة تهــدف إلى تحقيق تنمية شــاملة 
ومســتدامة على كافة المستويات. نمضي 
بخطى واثقة نحو هذا المستقبل المشرق، 
إذ يعــزز كل عُُماني روح الابتكار والعطاء 
في نفسه، ليدعم بذلك الوطن في خطواته 
المستقبلية. ورؤية »عُُمان 2040« ليست 
مجــرد إطار تنموي بل هي مســار نبني 

عليــه طموحاتنا ونعمــل على تحقيقها، 
وبفضلها باتت تنميــة المجتمع ومواكبة 

التطــور سمات راســخة في مسيرتنــا. إن 
شــغف شــبابنا بــعُُمان وإصرارهم على 
خدمة وطنهم يعكس رغبتهم الصادقة في 
إحداث فارق كبير، وهم اليوم يشــكلون 
عماد المســتقبل وركيــزة أساســية لهذه 
المسيرة، حاملين في قلوبهم أمالًا لا ينطفئ، 
وســاعين لتحقيق المزيد مــن الإنجازات 
برؤية متجددة وطموح لا يعرف الحدود

وفي هــذه الأيام المميــزة، نحن كعُُمانيين 
نتجــاوز حدود الكلمات للتعبير عن حبنا 
وولائنا لوطننا. فــكل نجاح حققناه وكل 
حلم نســعى لتحقيقه، إنما هو ثمرة حبنا 
العميــق لهذا الوطن الغــالي. عزمنا على 
الحفــاظ على إنجــازات عُُمان ورعايــة 
مصالحها ودفعها نحو مزيد من الازدهار 
لا يتزعــزع، لأننــا نعلم أن اســتمرارية 
التقدم والتطور مسؤولية تقع على عاتقنا 
ـًا. إنهــا مســؤولية تســتدعي منا  جميع�
المثابرة والعمــل الجاد لنحافظ على هذا 
الإرث الوطني العظيم ونضيف إليه بكل 

فخر.
تحية إجلال وعرفان لكل من ســاهم في 
رفعة هذا الوطن، لكل من عمل وســهر 

لأجــل عُُمان، ولكل عُُماني يســهم اليوم 
بروحه وعزيمته في بناء مســتقبل أفضل؛ 
هؤلاء الأشخاص هم الشموع التي تضيء 
مسيرتنا وتســتمر في إشــعال حماســنا، 
فنحن مدينون لهــم بالعرفان لجهودهم 
التي أســهمت في تحقيــق التميز لعُُمان 

على مر السنين. 
وفي هــذه اللحظات الغامرة، نتوجه بكل 
المحبــة والــولاء لقيادتنا الرشــيدة التي 
كانــت وما زالت الداعــم الأول لتحقيق 
أحلام هــذا الوطــن، وللشــعب العُُماني 
الأصيل الذي يضــع مصلحة بلاده نصب 

عينيه.
وفي هــذه الأيام المباركــة، نتمنى لوطننا 
الحبيــب دوام الأمــن والأمــان والسلام، 
وأن تظل عُُمان رمزًاً للشموخ والعزة بين 
الأمــم، محاطة بكل القيــم التي جعلت 
منهــا وطن�ـًا نفتخر بــه في كل مكان. إن 
مــسيرة عُُمان لم ولــن تتوقــف، بل هي 
حكايــة مجد تتجدد كل يــوم وكل عام، 
وكل عام وعُُمان بــخير، تزهو بإنجازاتها، 
وتشرق شمســها بالسلام، وتتجلى ببهائها 

بين الأوطان.

راشد بن حميد الراشدي

بثينة بنت حمد القاسمية

‏54 عامًًا مضيئة.. سلطان ماجد ونهضةًً شامخة

نُُجدِّّد العهد لوطننا الغالي عُُمان

في هــذه الأيــام المباركــة، تكتسي 
ســلطنة عُُمان حلــة جديــدة من 
الأمل والاعتزاز؛ حيث يوافق الرابع 
الوطني  العيــد  مــن  والخمــسين 
المجيد، تلك المناســبة التي تجمع 
أبناء الوطن كافة، ليجددوا ولاءهم 
وا  الغالية، ويُعُبِّرر لعُُمان  وانتماءهم 
عن امتنانهم لمسيرة حافلة بالعطاء 
والازدهــار. إنــه يوم خــاص يُعُبر 
فيــه كل عُُماني عن فخره بجذوره، 
وبوطنه الذي يقوده بحكمة وتبصر 
السلطان هيثم بن طارق المعظم– 
حفظه الله ورعاه– نحو مســتقبل 

زاهر يليق بعُُمان وشعبها.
لقــد خطت عُُمان خطــوات ثابتة 
نحو التقدم والرفاهية منذ أن بدأت 
النهضوية، واســتطاعت  مسيرتهــا 
أن تثبت للعالم أنها وطن يســتمد 
قوته مــن تراثه، ويرتكز على رؤية 
بعيــدة المدى تطمــح إلى تحقيق 
التنمية المستدامة. ففي ظل قيادة 
آمالنا  تتجــدد  الســلطان هيثــم، 
وترسخ عزيمتنا في العمل والبناء، إذ 
تتطلع عُُمان نحو رؤية 2040، تلك 
الرؤيــة التي تحمل في طياتها نهجًًا 
شــامالًا يعزز من كفــاءة وازدهار 
البلاد في مختلف المجالات، ويحافظ 
على القيــم والتقاليد الأصيلة التي 

عرف بها المجتمع العُُماني.
ويمثل هــذا اليوم فرصــةًً عظيمة 
لاســتذكار جهود الأجــداد، الذين 
غرســوا في قلــوب أبنائهــم حــب 
الوطن والعمل لأجله، وحرصوا على 
بناء عُُمان قوية قادرة على مواجهة 
التحديات. ومن صحاريها وجبالها 
النابضــة  ومدنهــا  شــواطئها  إلى 
بالحياة، يظل تاريخ عُُمان شــاهدًًا 
على عظمة هذا الشعب وصموده، 
وقدرتــه على التكيف والتطور عبر 
الســنين. إنه يــوم نتأمل فيه عمق 
التاريــخ ونســتلهم منــه الدروس 
والقيم؛ لنواصل المضي قدمًًا بنفس 

العزم والإصرار.
ولا شــك أن مــسيرة عُُمان اليــوم 
تواكب روح العصر؛ حيث تشــهد 
القطاعات الاقتصادية والاجتماعية 
تطورات كبيرة تدفع نحو اســتقرار 

أكبر ونمو متزايد. 
والشــباب الــعُُماني اليــوم يحمل 
شــعلة التقدم، ويسعى من خلال 
ابتكاراته وإبداعاته إلى ترك بصمة 
في مسيرة النهضــة، مواكبين بذلك 
مساعي سلطنة عُُمان لتعزيز دور 
الشــباب في بنــاء مســتقبل واعد، 
تفتح  رياديــة  وداعمين مشــاريع 
لهم آفاقًاً أوســع في ســوق العمل 

وتســاهم في دفع عجلــة الاقتصاد 
الوطني.

ومع هذا التقــدم الاقتصادي، تأتي 
أهميــة التلاحــم المجتمعي الذي 
يميــز الشــعب العُُماني؛ إذ تشــهد 
عُُمان انســجامًًا وتــكافالًا بين أفراد 
المجتمع في مختلف مناســباته، ما 
يعكس أصالة هذا الشعب وحرصه 
الأخــوة  روح  على  الحفــاظ  على 
والمودة. وعلى مر الســنوات، بقي 
الــعُُماني نموذجًًــا متميزًاً  المجتمع 
في التســامح والتضامن؛ إذ يتكافل 
الجميع من أجل تحقيق مســتقبل 

أفضل لسلطنة عُُمان.
وفي احتفالنــا اليــوم، نتطلــع إلى 
المســتقبل بأمــل وثقــة، ونعقــد 
العزم على مواصلة العمل لتحقيق 
مزدهــرٍٍ  وطــنٍٍ  نحــو  تطلعاتنــا 
ومســتدام. وإننا نــدرك أن العيد 
الوطنــي ليس مجــرد احتفاء؛ بل 
دعوة لنا جميعًًا للمشــاركة في بناء 
عُُمان التي نحلم بهــا، عُُمان التي 
تتربــع على قلوبنا وتظــل لنا وطنًًا 
نفتخر به ونعتز بتاريخه وإنجازاته

وفي الختــام.. نرفــع أســمى آيات 
الشــكر والعرفان لقائدنا السلطان 
هيثــم بن طــارق المفدى– حفظه 
اللــه– الــذي يقــود عُُمان نحــو 
مســتقبل مُُشرق، ونؤكــد أن حبنا 
للوطــن وعزمنــا على البنــاء لــن 
ينقطع. نحن هنــا لنحتفل، ولكننا 
هنا أيضًًا لنواصل مــسيرة العطاء، 
واثــقين بــأَنَّ عُُمان ســتظل منارةًً 
للأمان والتقدم، وطنًًا يزهو بعراقته 
ويــزدان بحكمــة قيادتــه، لتبقى 
رايتها عالية في سماء العزة والمجد.

عُُمان.. عيدٌٌ 
يتجدد بإنجازات

عائشة بنت محمد العمرية

يتميــز المجتمع الــعُُماني بالتزامه 
الراســخ بالتقاليــد العربيــة ذات 
الجذور والقيم والمبادئ الإسلامية، 
مما يجعله في مصاف المجتمعات 
الالتــزام  المتقدمــة مــن حيــث 
بالمنهج العربي والاسلامي الموروث، 
والذي عرف في الأوســاط العُُمانية 
بـ«السنع أوالأدب« الذي يعد جزءًًا 
لا يتجزأ من التراث العُُماني العريق 
الذي توارثه العُُمانيون عبر الأجيال، 
وهــو مجموعــة من الممارســات 
السلوكية والاجتماعية التي تهدف 
إلى  التربية على الاحترام والتقدير 
والإجلال للآخرين بغض النظر عن 
خلفياتهم وتوجهاتهم ومعتقداتهم 
المختلفــة، ويتجلى ذلك من خلال 
أن يعيش الفرد الشعور بالتواضع 
والكرم والاحتشام وغيرها من قيم 
التقديــر والاحترام  التي تنعكس 
في  فنــون التعامــل الإنســاني مع 
الآخر في شــتى المجالات الإنسانية 

والاجتماعية.
ومن تلــك الجوانب الموروثة التي 
تعلمها الإنســان الــعُُماني وحافظ 

عليهــا، ولا زال يغرســها في أبنائه 
الكرام، وهي تعد من التربية على 
التقاليــد والقيــم الأصيلــة، وهنا 
نتعرض لذكر خمــس منها لنقف 
على أهــم الجوانب التي شــكلت 
الشخصية العُُمانية الفريدة، وهي 

كالاتي:
الترحيــب وحســن  تقاليــد   : أوالًا
الضيافــة؛ إذ لا يــزال العُُمانيــون 
يهتمون بكــرم الضيافة ويعتبرونه 
ًا واجتماعي�ـًا، فهــم  واجب�ـًا أسريـ�
يهتمــون بإكرام الضيــف ودعوته 
لتناول القهــوة وأكل التمر وأنواع 
الشــعبية  والأطبــاق  الأطعمــة 
المختلفــة، والجلــوس مع الضيف 
بتواضع واجلال، حتى يشــعر بأن 
البيــت بيته وهو ليس بالإنســان 

الغريب بل هو بين أهله وناسه.
ثاني�ـًا: تقاليــد اللبــاس الوطنــي: 
يحــرص العُُمانيــون على ارتــداء 
الثــوب الــعُُماني الـموروث الذي 
يعكــس الهويــة العُُمانية والتراث 
الخالد لأهل عُُمان، كما تتمســك 
الـمرأة العُُمانية بالثــوب الموروث 

مثل الوقايــة »الحجاب« واللباس 
الساتر، ويعتبر الحفاظ على الثوب 
التقليدي للمرأة والرجل من ابرز 
سمات الـموروث الــعُُماني الأصيل 
الــذي يرمز إلى الاحتشــام والعفة 

والسداد.
ًا: تقاليــد الحكمــة والحوار:  ثالثـ�
يتميز العُُمانيون باختيار الحديث 
الهادئ وتجنب رفع الصوت أثناء 
الحوارات والنقاشات المختلفة، لذا 
عُُرفت الشخصية العُُمانية بهدوئها 
وعدم تدخلها فــيما لا يعنيها من 
حيث احترام خصوصيات الآخرين، 
وهــو أمر عظيم يعــد من سمات 
الشــخصية العُُمانية الذي لا يزال 
إلى يومنا هذا سمة غالبة عرف بها 
أهل عُُمان، قال رســول الله صلى 
الله عليه وآله وسلم: »لَوَْْ أَنََّّ أَهَْْلََ 
بُوُكََ« َ عُُمان أَتََيَْْتََ مََا سََبُّّوكََ وََالَا ضَرَ�

رابعًًا: تقاليــد الحفاظ على التراث 
الشــعبي: إن من أهم الموارد التي 
يعتمــد عليها الإنســان العُُماني في 
تنشــئته هــو الحفــاظ على تراثه 
المجيد، فقد عُُرفت ســلطنة عُُمان 

منــذ القــدم بقلاعهــا، وفنونهــا 
التقليديــة،  وحرفهــا  الشــعبية، 
وأكلاتها الشعبية، فما أجملها من 
تقاليد عُُمانية تشعر الفرد العُُماني 
بالفخر لما ورثه من تراث شــعبي 
مــن آبائه وأجــداده الكرام، وكما 
قيــل في المثل الشــعبي: »الي ماله 

أول ماله تالي«.
خامسًًــا: تقاليد آداب الاســتقبال 
والمجلــس: يحرص الفــرد العُُماني 
الأصيــل في جلســته وقيامــه في 
مجالس الرجال أن يكون جلوســه 
وقيامه بشــكل لائق يعكس أدبه 
واحترامه للآخريــن بطريقة تُظُهر 
معدنــه واحترامــه وتقديــره لمن 
حولــه بحيث يبرز للجميع أخلاقه 
وشــخصيته العُُمانيــة الفذة التي 
تــربى عليهــا، متجنب�ـًا الحــركات 
العشوائية التي قد تحرجه وتحرج 
الجالــسين معــه، فتراه إذا جلس 
يجلس ويــداه على ركبتيــه، وإذا 
صافح صافح بكلتــا يديه ضاغطًاً 
برفق على يد من يصافحه لزيادة 

الود والاحترام والتقدير.

وقد ورد عن حفيــد النبي الأكرم 
الإمام جعفر بــن محمد الصادق 
اِلِْتَْقَََي�ـَا  إِذََِا   ِ ـنََِ�يْنِ اَلَْمُُْؤْْم� »إَِنَّ  قــال: 
ـَزََّ وََجَََلَّ  فَتََصَََافَحَََــا أَدَْْخََــلََ اَلَهَُُلَّ ع�
، وََأَقَْبََْلََ بِِوََجْْهِِهِِ  َ أَيَْدِِْيــهِِامَا دَََهُُ بَ�يْنَ يـ�
هِِِدِّامَا حُُ�بـًا لِصََِاحِِبِِهِِ، فَإَِِذََا  عََىلَى أَشَََــ
أَقَْبََْلََ اَلَهَُُلَّ عَََزَّ وََجَََلَّ بِِوََجْْهِِهِِ عََلَيَْْهِِامَا 
نُُذُّوُبُُ كََامَا يَتََحَََاُتُّ  تَحَََاتَْْتَّ عََنْْهُُامَا اَلَ

جَََشَّرِِ«. اَلَْوََْرََقُُ مِِنََ اَلَ
الأيــام  نعيــش  ونحــن  وأخيرًاً.. 
النوفمبرية المباركة بمناســبة العيد 
الوطني الرابع والخمسين يجدر بنا 
جميعاًً أن نحافظ على هذه التقاليد 
المتمثلــة في الإرث العُُماني الأصيل 
المســتمد مــن هويتنــا الإسلامية 
المباركة، وقيم ديننا الحنيف، فهو 
أمانــة عظيمــة بين أيدينا، يجب 
الحفاظ عليها بالتمســك بالتقاليد 
والقيــم الأصيلة التــي تعكس ما 
العُُمانية  الشــخصية  عليه  جبلت 
من سمو أخلاقها ودماثتها وحسن 

استقبالها وتعاملها مع الآخرين.
* عضو الجمعية العُُمانية للكتاب 
والأدباء

تشهد عُُمان 
ا وتكافلًاا  انسجاًمً

بين أفراد 
المجتمع في 

مختلف مناسباته 
ا لأصالة  انعاكًسً

الشعب

مسيرة عُُمان نحو 
التقدم تتجسد 

في »رؤية 
2040« المُُستندة 

إلى ركائز ثابتة 
تهدف لتحقيق 
تنمية شاملة 

ومستدامة

المواطن 
العُُماني يفاخر 

الأمم بما تحقق 
له من مكرمات

نحن نعيش 
الأيام النوفمبرية 
المباركة بمناسبة 

العيد الوطني 
الرابع والخمسين 
يجدر بنا جميًاًع أن 
نحافظ على هذه 

التقاليد
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

عُُمان تحتفل بنهضتها المُُتجددة
عامًًا بعد عام تتحقق الإنجازات في مختلف 
القطاعات والمجالات، ليتأكد لنا أننا نسير 
ـق�ًا للتوجيهات  في الاتجــاه الصحيــح، وف
الســامية من لدن حضرة صاحب الجلال 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 
اللــه ورعاه- وفي ظــل الجهــود المبذولة 
من قبل حكومتنا الرشــيدة والتعاون مع 
القطاع الخاص الذي يعد شريكًًا أساسيًًا في 

مسيرة النهضة المتجددة.

واليــوم، نحتفــل جميعًًا بالعيــد الوطني 
لنســتذكر  المجيــد،  والخمــسين  الرابــع 
عبــق الماضي ونعيــش منجــزات الحاضر 
ونســتشرف مســتقبلا أكثر إشراقــا، يعود 
خيره على هــذا الوطن الغالي وعلى أبنائه 
الأوفياء الذين يبذلون الغالي والنفيس من 

أجل رفعة بلادهم وتقدمها.
وفي هــذه الذكرى، تتز�يَـن قلوبنا بالفرح 
والسرور والابتهــاج قبــل أن تتزين بيوتنا 

ومنازلنــا بأعلام وطننا عُُمان، كما تشــهد 
جميــع المحافظــات إقامــة الاحتفــالات 
الرســمية والشــعبية والأنشــطة الثقافية 
والترفيهية، بالإضافة إلى الدور الكبير الذي 
تقــوم به وســائل الإعلام بمختلف أنواعها 
لتســليط الضوء على ما حققته مؤسساتنا 
الوطنية وما ستحققه في المستقبل للنهوض 

ببلدنا وتحقيق متطلبات أبناء عُُمان.
إَنَّ الاحتفــال بالعيــد الوطنــي المجيد في 

كل عام يجســد للعالم كله الروح الوطنية 
للعُُمانيين ويؤكد وحدتهم بمختلف فئاتهم 
واصطفافهم خلف وطنهم وقائده المفدى 
جلالة الســلطان- أعزه الله- مجددين له 
الولاء والعهد بالدفاع عن الوطن والحفاظ 
على مكتســباته والمســاهمة في تحقيــق 

الرؤية المستقبلية »عُُمان 2024«.
حفظ الله عُُمان وقائدها وشعبها من كل 

سوء.

لماذا عََنوََّنَّا المقــال بالوفاء دون الانتماء؟ 
لأَنَّ الانــتماء ُـي�عبر عــن مكان النشــأة 
والــولادة، فلن نجد هناك من لا يشــعر 
به إلّاا اســتثناء ولكل قاعدة استثناءاتها؛ 
فالانتماء للوطن جُُبلنا عليه، ونحســه في 
نبضــات قلوبنا وفي مجــرى دمائنا، بينما 
الوفــاء- كما يقول عــلماء الاجتماع- هو 
خصلــة اجتماعية تتمثــل في التفاني من 
أجل الوطن، وقيل في الفرق بينهما أنهما 
أعــم وأخص، من هنا يقولون »لكل وفاء 
صــدق، وليس كل صــدق وفــاء«، فإَنَّ 
الوفاء قد يكــون بالفعل دون القول، ولا 

يكون الصدق إلّاا في القول.
لذلك نســتحضر اليوم الوفــاء في الثامن 
عشر مــن نوفــمبر المجيــد؛ لكي يكــون 
مرجعيــة حاكمة لكل القــوى الطبيعية 
والاعتبارية في البلاد، ونُشُدِِّد عليه بصوت 
مرتفــع من الــكل مــهما كان موقعه أو 
تموقعاتــه، فهو مطلوب مــن المواطن في 
أقوالــه وأفعاله وحتى في انفعالاته، ومن 
المســؤول في رؤاه وقراراتــه وتخطيطاته 
وتطبيقاتهــا وتصريحاتــه؛ إذ إن ديمومة 
الاســتقرار في وطن الانــتماء »الأصلي« لا 
يكــون إلّاا بالوفــاء، ومن هنــا ينبغي أن 
يكون مسيرنــا الوطنــي 54 عامًًا عنوانه 
»الوفــاء« للوطــن، والوطــن مُُكَوَّن من 
السلطة السياســية والمواطنين والحكومة 
والأرض والســيادة، وتضيف الدراســات 

الحديثة عنصري الثقافة والحضارة.
وكل كاتب أو مُُغرِّدِ أو مسؤول أو مُُفكِِّر، 
ينبغي أن يكون هاجس تفكيره ومنتوجه 
الفكري، مــا يخدم هــذا المُكُون، خاصة 
الآن في ظل تحديــات وتحولات إقليمية 
وعالميــة راديكاليــة غير مســبوقة، نذكر 
منهــا، عنف الفرد، وإرهــاب الجماعات، 
وإرهاب الــدول، وإلارهاب التكنولوجي، 
وأفكار عابرة للحــدود كالمثلية والإلحاد 
والنسوية، ومواجهتها كلها تتم عن طريق 
الوفاء من الكل، وفق تراتبية قوة الأفعال 
الثوابــت  على  وانعكاســاتها  والأقــوال 
وامـلشتركات الجامعــة لــكل مكونــات 
الوطــن. لذلــك، هنــاك حاجــة وطنية 
ـم�ًا برؤيــة مواجهة  للتقييــم والمُضُي قد
التحديات المختلفة؛ سواءًً الداخلية التي 
اتُخُِِذََــت تحت ضغــوط ماليــة مُُقلِِقة، 
ووضع أولويــة صناعة إيــرادات الدولة 
من مصادر اقتصادية إنتاجية في الطريق 
الصحيــح، أو عبر إبــراز قوتنا الخشــنة؛ 
فقوة الدول اليوم ليست خشنة فحسب؛ 
بل ناعمة كذلك، وهذه الأخيرة ســتكون 
الفيصل في النصر؛ ســواءًً وقت التوترات 

أو الحروب أو السلم.
ومناســبتنا الوطنية اليوم بعيدنا الوطني 
الـــ54 المجيــد، تمثــل وقفة لمثــل هذه 
التــأملات الوطنية، وهــي كذلك لبعث 
رســائل أمنيــة وعســكرية في توقيتهــا 
الصحيــح، وســيكون العرض العســكري 
لقوات السلطان المســلحة الباسلة اليوم 
كبرى هذه الرســائل؛ حيث ستُــعُبر عن 
جاهزيتهــا الردعيــة، وحجــم تطورهــا 
المُتُقدِِّم ومسيرتها الجادة في تعزيز قوتها 

بالتقنية والتكنولوجية.
ولحظتنــا الزمنيــة الراهنــة تحتاج لأن 
تخــرج مــن مســقط رســائل خارجية- 
إقليميًًا ودوليًاً- خاصة بعد مواقف عُُمان 
المشرفــة- حكومــة وشــعبًاً- تجــاه غزة 
الباسلة، واســتقواء أطراف بأبعاد تصنع 
الوهم بالقوة المفرطــة؛ فهناك تحديات 
جيوسياســية عســكرية وأمنيــة وأخرى 
عابرة للحــدود- نكرر- ينبغــي أن تُرُدَعَ 
برســائل مباشرة وغير مباشرة، وسيُــُظهِِر 
العــرض العســكري في احتفــال العيــد 
الوطنــي، قوة الــبلاد الخشــنة وقدراتها 
وإمكانياتهــا المُتُجدِِّــدة في الحفاظ على 
سيادة الدولة في كل الميادين، وبما يُرُجِِّح 
ثِِقــل قرارهــا الســياسي الذي يســتفرد 
بمواقــف شــجاعة، وبمجــرد التفــكير في 
إقامة العرض العســكري وجعله مقدمة 
للاحتفــاء بيومنا الوطنــي المجيد، نعتبره 
يدخل في تلكم السياقات التي تستوجب 
إظهار القوة كردعٍٍ لإرهاب الجماعات أو 

الدول.
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رؤية السلطان وحتمية التنفيذ

قبل أيــام، تفضــل حضرة صاحب 
الجلالة السُُّــلطان هيثم بن طارق 
المُعُظم- حفظــه الله ورعاه- بلقاء 
الأعمال  رجــال  مــع  عــادي  غير 
ورواد الأعمال العُُمانيين، في جلسة 
امتدت لأكثر من 3 ســاعات، أُتُيح 
للحضــور الحديــث بحريــة عــن 
واقتراح  الخــاص،  القطاع  تحديات 
حلول نابضة بالإبداع والشــجاعة، 
ولعل مــا يميز هذا اللقاء التاريخي 
هــو تجــاوب جلالته- أعــزه الله- 
كيفية  حــول  واضحة  بتوجيهــات 
التحديات، وإشــارته  مواجهة تلك 
بنــاء  في  ـم�ًا  قد المضي  ضرورة  إلى 

اقتصاد أكثر مرونة وتنوعًًا.
اليــوم.. يتبادر الســؤال الجوهري 
إلى أذهــان الكثيرين حــول تنفيذ 
توجيهــات جلالــة الســلطان على 
أرض الواقع، وما إذا كان يتعين على 
غرفة تجارة وصناعة عُُمان أن تتولى 

قيادة هذا التنفيذ؟
غرفة تجارة وصناعة عُُمان ليســت 
مجــرد كيان اقتصــادي؛ إنها حلقة 
والقطــاع  الحكومــة  بين  الوصــل 
الخــاص، وركيزة أساســية للتنمية 
الاقتصاديــة. وكوني جــزءًًا من هذا 
المجتمع الاقتصادي، أرى أن الغرفة 
عليهــا أن تتحمــل دورًًا قيادـي�ًا في 
إلى  جلالتــه  توجيهــات  ترجمــة 
خطــوات عملية ملموســة، فنحن 
أمام مسؤولية تتطلب منا العمل بلا 
توقف لتعزيز الشراكات الاقتصادية 
وخلــق بيئــة تمِـك�ن رواد الأعمال 

العُُمانيين من تحقيق تطلعاتهم.

وفي عــام 2022، ســاهم القطــاع 
الخــاص العُُــماني بنســبة تقــارب 
70% مــن الناتج امـلحلي الإجمالي 
ـق�ًا لبيانات المركز  غير النفطــي، وف
الوطنــي للإحصاء والمعلومات، مما 
يعكــس أهميتــه في بنــاء اقتصاد 
متنــوع ،ولكي نتمكن مــن تعزيز 
هذه النسبة، على الغرفة أن تتبنى 
دور الوســيط النشط الذي يسعى 

الحكومــة  رؤيــة  بين  للتقريــب 
وطموحات القطاع الخاص، يشمل 
ذلك التنسيق مع الجهات الرسمية، 
وتطويــر  الإجــراءات،  وتبســيط 
التشريعــات لتكون مرنة ومتوافقة 
مع متطلبات الســوق، ما يســاهم 
في زيــادة مشــاركة القطاع الخاص 
ودعمه لمبادرات التنمية المستدامة

إضافة إلى ذلك، يجب علينا توجيه 
اهتمام خاص نحو الشــباب، حيث 
إن أكثر من 40% من ســكان عُُمان 
تقل أعمارهم عن 30 عامًًا. وتمكين 
هؤلاء الشــباب عبر برامج تدريبية 
وتوجيهية مبتكرة يعزز مســتقبلنا 
فالاســتثمار في الجيــل القادم ليس 
مجــرد اســتثمار في الأفــراد؛ إنــه 
استثمار في مستقبل الوطن بأكمله

أمــا على صعيــد التحديــات، فإن 
البيروقراطية والإجــراءات المعقدة 
تمثــل عقبــة حقيقية للكــثير من 
المشاريع الصغيرة والمتوسطة. تشير 
الأرقام إلى أن هذه المشــاريع تمثل 
حــوالي 90% مــن إجمالي الشركات 
المســجلة في عُُمان، ولكن ما زالت 
الحصــول على  تجــد صعوبــة في 
التمويــل والدعــم اللازمين للنمو. 
لهذا، ينبغي علينا في الغرفة السعي 
وتبســيط  الأعمال،  بيئــة  لتحسين 
سلاســة  أكثر  لتكــون  الإجــراءات 
الثقــة بين  يعــزز  وشــفافية؛ مما 

المستثمرين والجهات التنظيمية.
إطلاق  ضرورة  أرى  إننــي  كما 
حــملات توعوية تعــزز من إدراك 
المجتمع بأهمية القطاع الخاص في 

تحقيق التنمية. النجاح هنا يعتمد 
على خلــق وعــي مجتمعي يعرض 
نجاحــات القطاع ويســلط الضوء 
على مبادرات تُحُدث فرقًاً حقيقيًًا.

وفيما يتعلق بتقييم أثر المبادرات، 
لا يمكننا الاكتفاء بإطلاق المشــاريع 
دون مراقبــة فاعليتها. لذا، أرى أن 
الغرفــة بحاجــة إلى تشــكيل فرق 
عمــل متخصصــة ولجــان مراقبة 
تتولى متابعة التقدم وتقييم أثر كل 
خطوة. من هنا، نستطيع أن نطور 
ــّسّن بشــكل مســتمر ونبني  ونح

أساسًًا قويًاً لتحقيق الأهداف.
صحيحٌٌ أن مسؤوليات الغرفة عديدة 
دة، لكنني أؤمن أن التحديات  ومُُعَقَّ
ليست سوى محطات لتقييم قدرتنا 
على الإنجاز. الدعم الســامي الذي 
وفره جلالة الســلطان- نصره الله- 
يُشُجِِّعنا جميعًًا على مواجهة هذه 
والإصرار،  التحدي  بروح  التحديات 
ليــس فقــط لتحقيــق النجاحات 
الفرديــة، ولكن لبنــاء اقتصاد أكثر 

استدامة وشمولية.
إّنَّ الرؤية الواضحة من لدن جلالة 
ى، نحو تعزيز دور  الســلطان المفّدّ
القطاع الخاص، تتطلب مِِّنَّا جميعًًا 
العمل بجدية وإصرار وغرفة تجارة 
وصناعــة عُُمان، بوجودنــا جميعًًا، 
تقــف الآن أمــام فرصــة حقيقية 
لتحويــل هــذه الرؤيــة إلى واقع 
ملموس؛ مما يُسُــهم في بناء عُُمان 
ـع�ًا، ويدفعنا  التي نحلــم بها جمي
يُحُقــق طموحات  نحو مســتقبل 

الأجيال القادمة.

سهام بنت أحمد الحارثية harthisa@icloud.com

18 نوفمبر.. فرحة وطن

تحتفــل ســلطنة عمان في الثامن عشر 
من نوفــمبر، بعيدهــا الوطنــي الرابع 
والخمــسين المجيــد؛ حيث ســيتفضل 
بمشــيئة الله وتوفيقــه حضرة صاحب 
الجلالــة الســلطان هيثــم بــن طارق 
المعظــم القائــد الأعلى -حفظــه اللــه 
ورعاه -فيشمل برعايته السامية الكريمة 
العــرض العســكري الذي ســيقام على 
العسكري بمعسكر  الاســتعراض  ميدان 
الصمود بقوة الســلطان الخاصة؛ حيث 
تتجه أنظار أبناء الوطــن احتفالا بهذه 
المناســبة الوطنية المجيدة، مستبشرين 
ومبتهجين بهذا اليوم الخالد في النفوس 
والــذي يحمــل دلالات وطنيــة عميقة 

ومعــاني عظيمــة مــن الوفــاء والولاء 
والانتماء للوطن والسلطان.

إن رمزية الاحتفال بالعيد الوطني تتجلى 
معانيها في الفرحة الوطنية التي يشــعر 
بهــا المواطنــون والمقيمــون على أرض 
الوطــن، وتتعدد مظاهر تلــك الفرحة 
وتتنــوع مــن مجتمــع لآخــر يظهرون 
مــن خلالها نبل وفائهــم وتعبيرهم عن 
ولائهــم وعرفناهم لوطنهــم وقائدهم 
على ما تحقق من منجزات ومكتسبات 
وطنيــة، تترجم صدق المشــاعر وعظيم 
الامتنــان تجــاه بلادهــم وانتمائهم لها 
قيادتهــم، وحفاظهم  والتفافهم حــول 
على المكتسبات ووحدة الصف والمصير 

والسير بنهضــة عمان إلى مصاف الدول 
المتقدمــة وفق النهج الســامي للقيادة 
الحكيمــة لتمضي المسيرة بثبات وتلاحم 
وطني وفــق رؤى مســتقبلية واضحة، 
وخطط مدروســة ومحــددة تقوم على 
إستراتيجيــة شــاملة ومتكاملــة  لبناء 
حــاضر زاهر ومســتقبل واعــد  لعُُمان  
شــعباًً ومجتمعاًً ودولةًًــ بحكمة وفكر 

متبصر ومستنير. 
ويــأتي العيد الوطنــي الرابع والخمسين 
المجيد، لتمضي مــسيرة العمل الوطني، 
ويتجدد العهد والــولاء للقائد المفدى- 
أبقاه الله- لتــمضي المسيرة على امتداد 
الأرض العمانيــة من أقصاها إلى أقصاها 

شامخة، وشــاهدة في كل شبر من أرض 
الوطــن على مــا تحقق مــن منجزات 
ســاهمت في تقــدم وتطــور النهضــة 
الوطنيــة التي ركزت على تســخير كافة 
إمكانياتهــا لتوفير ســبل العيش الكريم 
للإنســان الــعماني الــذي كان ولا يزال 
هو محــور التنميــة وذلك مــن خلال 
بناء المؤسســات التي تقدم له مختلف 
الخدمات الصحية والتعليمية والفكرية 
والثقافية في كل المجالات وعلى مختلف 
المستقبلية  وتلبي طموحاته  المستويات 

وتطلعاته المشروعة.
ويبقى الثامن عشر من نوفمبر شــمعة 
مضيئــة في نفــوس كل أبنــاء الوطــن، 

وشــعلة تضيء دروب العمــل من أجل 
الوطن والحفاظ على منجزاته الخالدة، 
ومناســبة غاليــة على قلــب كل عماني 
تعكس عمــق الانتماء للوطــن والولاء 
للقائد. وبهذه المناسبة المجيدة لا يسعنا 
إلا أن نتقدم بأحر التهاني والتبريكات إلى 
المقام الســامي لحضرة صاحب الجلالة 
الســلطان هيثم بــن طــارق المعظم ً 
حفظه الله ورعاه ـ وإلى الشعب العماني 
العظيم، ونرفع أكف الضراعة للمولى عز 
وجــل بأن يعيد هذه المناســبة المجيدة 
ـم�ًا عديــدة وأزمنةًًــ  على جلالتــه أعوا
مديــدة، وعمان في ظل قيادته الحكيمة 

في أمن وأمان وتقدم وازدهار.

د. سالم عبدالله العامري

ينبغي علينا في 
الغرفة السعي 

لتحسين بيئة 
الأعمال وتبسيط 
الإجراءات لتكون 

أكثر سلاسة 
وشفافية

لحظتنا الزمنية 
الراهنة تحتاج لأن 
تخرج من مسقط 

رسائل خارجية- 
إقليميًًا ودوليًًا- 

خاصة بعد مواقف 
عُُمان المشرفة- 

حكومة وشعبًًا- تجاه 
غزة الباسلة

»18 نوفمبر« شمعة 
مضيئة في نفوس 

كل أبناء الوطن وشعلة 
تُُنير دروب العمل من 
أجل الوطن والحفاظ 
على منجزاته الخالدة
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الرؤية- سارة العبرية

وترويــج  والصناعــة  التجــارة  وزارة  أطلقــت 
الاســتثمار، أمس الأحد، خطة المحتوى المحلي في 
القطاع الصناعي »تصنيــع«، تحت رعاية معالي 
الدكتور سعيد بن محمد الصقري وزير الاقتصاد، 
وبحضور معالي قيس بن محمد اليوســف وزير 
التجــارة والصناعــة وترويج الاســتثمار ومعالي 
الدكتور خلفان بن سعيد الشعيلي وزير الإسكان، 
وبمشاركة عدد من أصحاب السعادة والمسؤولين 

بالقطاعين العام والخاص.
على  الاعــتماد  تعزيــز  إلى  الخطــة  وتهــدف 
المنتجات المحلية، وزيادة نســبة المُكُوِِّن المحلي 
في الصناعــات الوطنية، ودعم الشركات العُُمانية 
الصغيرة والمتوسطة، ورفع كفاءة سلاسل التوريد 
المحليــة. وتســعى الخطــة كذلــك إلى تعزيــز 
تنافســية القطــاع الصناعي العُُماني، وتشــجيع 
الاســتثمار في الصناعــات التحويلية ذات القيمة 
المحلية المضافة، بما يســهم في تحقيق الأهداف 
الوطنية المتمثلة في رؤية »عُُمان 2040« الرامية 
إلى التنويــع الاقتصــادي وتقليــل الاعتماد على 

الواردات.

الموارد المحلية

وقال ســعادة الدكتور صالح بن ســعيد مســن 
وكيل وزارة التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار 
للتجــارة والصناعة -خلال كلمتــه في الاحتفال-، 
»تعمل خطة المحتوى المحلي في القطاع الصناعي 
على تعزيز الاســتفادة من الموارد المحلية ودعم 
الصناعــات الوطنية، بما يســهم في ترســيخ دور 
القطاع الصناعي كمحرك أساسي لتحقيق التنمية 
الشــاملة«. وأضاف ســعادته أن خطة المحتوى 
المحلي تسعى لتحقيق عدة أهداف؛ منها: زيادة 
القيمــة  المحليــة المضافة في القطــاع الصناعي، 
والتركيــز على تعزيــز فرص التوظيــف وتطوير 
المهــارات الوطنيــة، وتمــكين الشركات الصغيرة 
والمتوسطة من النمو والتوسع. وتابع أن الوزراة 
تطمــح من خلال هــذه الخطــة إلى خلق بيئة 
مشــجعة على الابتكار، بحيــث تتمكن الكوادر 
العُُمانية من أداء دور قيادي في تطوير منتجات 
وخدمات صناعية تنافسية على المستوى العالمي، 
علاوة على تعزيــز مكانة ســلطنة عُُمان كوجهةٍٍ 
مُُفضََّلة للاســتثمار الـمحلي والــدولي؛ بما يدعم 
بنــاء اقتصاد قوي ومســتدام للأجيــال القادمة. 
وأكد مســن أن ارتفاع مدخلات الإنتاج الوطنية 
في القطــاع الصناعــي إلى 70%، يعكسُُ الاهتمام 
الحكومي بتعزيز عناصر المحتوى المحلي؛ حيث 
ساعدت جهود الوزارة وبقية الجهات الحكومية 
والقطــاع الخــاص على رفــع مســاهمة عناصر 

المحتوى المحلي في القطاع الصناعي.

3 برامج رئيسية للخطة

وتتضمن خطة »تصنيع« 3 برامج رئيسة، تتمثل 
في: برنامــج تعزيــز عناصر المحتــوى المحلي في 
القطــاع الصناعي، مع 11 مبادرة رئيســية تهتم 
بالاســتفادة من الموارد الوطنية العُُمانية والذي 
يعمل على تطبيق القيمــة المحلية المضافة على 
منشــآت القطاع الصناعي؛ بهدف تعزيز عناصر 
المحتــوى المحلي بالشراكة مــع الجهات المعنية، 
ويســعى إلى غرس ثقافة المحتــوى المحلي لدى 
إلى  الصناعيــة وصــولًاا  والمنشــآت  الصناعــيين 
الاستفادة من مشتريات القطاع كأداة من أدوات 

تعزيز عناصر المحتوى المحلي.
أما البرنامــج الثاني، فهو »برنامج تمكين المصنعين 
والمورديــن« ويحتوي على 9 مبادرات رئيســية. 
ويعــد البرنامــج نافذة مهمة لإيجــاد الممكنات 

اللازمة لتحفيــز القطاع الصناعي على النمو من 
خلال تــوفير الحوافز اللازمــة، ويعمل البرنامج 
على تــوفير الحوافــز والممكنات مثــل التمويل 
والتدريــب والتوظيــف للقطاع بهــدف تعزيز 
عنــاصر المحتوى الـمحلي وزيادة الاســتثمار في 
القطــاع، كما يقوم البرنامــج على إيجاد منهجية 
لتطبيق »الحوافز الذكيــة« للدفع باتجاه تعزيز 

عناصر المحتوى المحلي.
وثالث البرامج هو »برنامج تمكين المنتج العُُماني« 
والذي يتضمن 11 مبادرة رئيسية لتعزيز مكانة 
المنتج الوطني في الأســواق والمشتريات. ويعمل 
البرنامــج على إيجــاد المبــادرات والسياســات 
والتشريعــات اللازمة لتمــكين المنتج العُُماني في 
الســوق المحلي ومشتريــات القطــاع الصناعي 
وسيركــز  والخاصــة،  الحكوميــة  والمشتريــات 
البرنامج بشكل أساسي على تمكين المنتج الوطني 
في قطــاع البيــع بالتجزئة والتجــارة الإلكترونية 
بالإضافــة إلى منح الأفضليــة للمنتج الوطني في 
القطاعات الاقتصاديــة المختلفة، وتتضمن هذه 
البرامج مجموعة من المبادرات الهادفة إلى دعم 
الصناعات المحلية وتعزيز قدراتها التنافسية على 

المستويين المحلي والدولي.

»صنع في عُُمان«

وشــهد الحفــل إطلاق حملة »صنــع في عُُمان« 
للترويج للمنتجات العُُمانية وتحفيز المستهلكين 
على شراء هــذه المنتجــات، ومــن أجــل تعزيز 
الاقتصــاد الـمحلي وتحفيز الصناعــات الوطنية. 
وتُرُكِِّز الحملة على تســليط الضــوء على جودة 
وابتكار المنتجــات العُُمانية، إضافة إلى دورها في 
تحقيق الاكتفاء الذاتي ودعم الاقتصاد الوطني. 

وأوضح مســن أن الوزارة تسعى من خلال هذه 
الحملــة إلى إيجاد حركة وطنيــة تُعُزِِّز من روح 
الفخــر بالمنتجــات العُُمانيــة وتســاهم في بناء 
مجتمــع يعي أهميــة دعم الاقتصــاد الوطني، 
ا أهميــة الوحــدة والتعــاون بين جميع  مؤكــًدً
الأطراف المعنيــة من القطاعين العــام والخاص 

لتعزيز هذا الجهد الوطني.
كما أطلقت الوزارة برنامج »تعمير« للمشروعات 
الكبرى بالتعاون مع وزارة الإســكان والتخطيط 

العمــراني، والذي يهــدف إلى تعزيــز المنتجات 
الوطنيــة في المشــاريع الــكبرى، ومنها مشروع 
مدينة الســلطان هيثــم وغيرها من المشــاريع 
الاستراتيجيــة. ويعد البرنامج جــزًءًا من الجهود 
المستمرة لتحقيق التنمية الاقتصادية المستدامة، 
ويدعــم رؤيــة »عُُمان 2040« لتحقيق أهداف 
برنامــج  وسيركــز  الصناعيــة«.  »الاستراتيجيــة 
»تعــمير« على دعم اســتخدام المنتجات المحلية 
في المشاريع الإنشــائية، مثل الحديد، الأسمنت، 
في  يســاهم  مما  الأخــرى،  الأساســية  والـمواد 
زيادة الطلــب على هذه المنتجــات الوطنية في 

المشروعات الكبرى.
وجرى خلال أطلاق البرنامج توقيع اتفاقيات مع 
عدد من المطورين العقاريين الرئيســيين لضمان 
التزامهــم بتفضيــل الـمواد الإنشــائية العُُمانية 
في جميع مراحــل البناء، لتلبيــة الطلب المحلي 
المتزايــد بمنتجات عُُمانية، مما يســهم في تعزيز 
الإنفاق المحلي داخل الأســواق العُُمانية وتحفيز 
الاقتصاد الوطني والمساهمة في تطوير القدرات 
الإنتاجية للصناعــات المحلية، وخلق فرص عمل 
جديدة، مما يدعم جهود ســلطنة عُُمان لتطوير 
وتنمية القطاع الصناعي، وسيعمل البرنامج على 
قياس نســب الإنجــاز للمســتهدفات من خلال 
مجموعة من المؤشرات الأساسية لضمان تحقيق 

الأهداف المحددة.

برنامج »إتقان«

وأطلقــت وزارة التجــارة والصناعــة وترويــج 
الاســتثمار برنامــج »إتقــان« لتأهيل الشــباب 
العُُماني وتزويدهم بالمهارات والذي يعتبر كجزء 
من أهداف الاستراتيجيــة الصناعية 2040، التي 
تســعى إلى تطويــر الكوادر العُُمانيــة وتأهيلها 
لقيادة القطاع الصناعــي وتعزيز دورها في دفع 

عجلة التنمية الاقتصادية. 
ويعمل البرنامــج على توفير فرص تدريب عملي 
للشــباب العُُماني في منشــآت القطــاع الصناعي 
بالتعاون مع مؤسســات التعليم العالي والمصانع 
ا لأحدث المعايير  العُُمانية، وذلك لتأهيلهــم وفًقً
ومتطلبــات ســوق العمــل وسيســاهم هــذا 
البرنامج في تعزيز قدرات الشــباب العُُماني ورفع 

جاهزيتهــم للعمــل في القطــاع الصناعي، مما 
يساهم في تحقيق مســتهدفات التوطين وزيادة 

المحتوى المحلي في القطاع الصناعي.
وفي إطــار الجهود المســتمرة لتعزيــز المحتوى 
المحلي وزيــادة التــوطين في القطــاع الصناعي 
ســيتضمن البرنامج ثلاثة مســارات مختلفة: 1( 
الباحثين عن عمل، وهو مســار مخصص لتأهيل 
الباحثين عن عمــل وتزويدهم بالمهارات اللازمة 
للعمــل في القطــاع الصناعي، الــذي يعتبر من 
القطاعــات الحيوية للاقتصــاد الوطني. يتضمن 
هــذا المســار برامــج تدريبية متنوعــة تغطي 
الجوانــب الفنية والإداريــة، بالإضافة إلى برامج 
تدريبيــة متقدمة بالتعاون مــع شركات القطاع 
الصناعي وسيســهم هذا المســار في تعزيز فرص 
التوظيف، ورفع جودة كوادر الشــباب العُُماني. 
2( ترقيــة العامــلين في القطــاع الصناعي، وهو 
مسار لدعم وتطوير المهارات للعاملين في القطاع 
الصناعي. يهدف إلى تحسين الإنتاجية وتوســيع 
المعــارف والمهــارات التخصصيــة للعاملين، مما 
يســاعدهم على تحقيق تطور مهني، وترقية في 
مناصبهم الوظيفيــة. 3( تدريب طلاب التعليم 
العالي، ويهدف هذا المسار إلى تمكين الطلاب من 
اكتساب المهارات العملية والخبرة الميدانية التي 
تؤهلهم للاندماج في سوق العمل الصناعي، مما 
يســهم في بناء كوادر وطنية قادرة على النهوض 
بالقطاع الصناعي. يأتي هذا المســار بالشراكة مع 
مجموعة من المنشــآت الصناعية، ويمنح الطلاب 
الفرصــة للتعــرف على بيئــة العمــل الصناعية 
والتفاعل مع التحديات التــي تواجهها الصناعة 

العُُمانية.
ويسعى البرنامج إلى دعم توجهات الاستراتيجية 
الصناعيــة 2040 عبر تجهيــز الكــوادر العُُمانية 
بالمعــارف والمهارات الضروريــة لدعم الاقتصاد 
الوطني وتعزيز مساهمتهم في القطاع الصناعي

وأطلقت شركة صناعة الكابلات العُُمانية برنامجها 
لتطبيق القيمة المحلية المضافة، ووقعت الوزارة 
مع شركة صناعة الكابلات العُُمانية اتفاقية تقوم 
بموجبها الشركة على دراســة تبني تقنيات توليد 

الطاقة النظيفة من خلال الألواح الشمسية.
وقــدم مصطفى بن ســليمان الشــعيلي باحث 

اقتصادي بالبرنامج الوطنــي للتنويع الاقتصادي 
ــا مرئًيًا عن »التجمع الاقتصــادي المتكامل  عرًضً
لصناعــات الألومنيــوم« في صحار والــذي يُعُد 
خطوة استراتيجية نحــو تحقيق أهداف التنويع 
الاقتصــادي المنصــوص عليهــا في رؤيــة »عُُمان 
ــا متــكاملًاا يــتماشى مع  2040«، ويُعُــد نموذًجً
توجهــات الاستراتيجية الصناعية 2040. ويهدف 
هذا التجمع إلى تعزيــز القيمة المحلية المضافة 
ورفــع مســتوى المحتوى المحلي؛ مما يســهم في 
تحقيق النمو المســتدام وزيادة كفاءة سلســلة 

التوريد.

جلسات نقاشية

وتضمن الحفل تنظيم جلســة نقاشية، اشتملت 
على عدد من أوراق العمل ناقشــت العديد من 
المواضيع التي تساهم في إيجاد الفرص والممكنات 
للمحتــوى الـمحلي في المشــاريع الحكومية، مع 
تركيز على التجارب الناجحة للجهات الحكومية 

المطبقة لعناصر المحتوى المحلي.
وقدم مازن بن حميد السيابي مدير عام الصناعة 
المســاعد بــوزارة التجــارة والصناعــة وترويج 
ــا مرئًيًا عن سياســات المحتوى  الاســتثمار عرًضً
الـمحلي في الاستراتيجيــة الصناعية 2040، تطرق 
من خلالهــا إلى المشتريــات العامــة التي تعزز 
الاقتصاد الوطنــي، عبر توجيه الإنفاق الحكومي 
لدعــم الشركات المحليــة، خاصــة المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة، مما يزيــد المحتوى المحلي 

ويعزز القدرات الوطنية. 
وقــدم الدكتور هلال بن حمــود الصواعي ورقة 
عمل حول الاســتفادة من تجربــة قطاع النفط 
والغاز في تعزيز عناصر المحتوى المحلي بالقطاع 
الصناعــي. وتضمنت الورقة عــدًدًا من المحاور؛ 
منها إدراج متطلبات المحتوى المحلي في المشاريع 
عاليــة القيمة منها المشــاريع الكــبيرة، ومبادرة 
زيادة مشتريــات الشركات من الســلع المحلية، 
مع اســتعراض برنامج قمم من جهاز الاســتثمار 
العُُماني في أهمية تحفيز الاستثمارات في الصناعة 

المحلية ودعم الشراكات الاستراتيجية.
واســتعرض مهنــد عبــد الأمير اللــواتي الرئيس 
العُُمانية،  الــكابلات  التنفيذي للعمليات بشركة 

المحتوى المحلي والاستدامة الصناعية؛ حيث أبرز 
جهــود الشركة لتعزيز المحتــوى المحلي وتطوير 
منتجات مبتكــرة وحلول متكاملة من خلال 25 
مركز أبحاث وتطوير تابع لمجموعة بريســميان 

حول العالم.
من جهتــه، أبــرز الدكتور يوســف بــن محمد 
البلوشي- في عرض مرئي- آليات تعزيز سياســات 
المحتوى والقيمة المحلية المضافة، ودور الحكومة 
والقطاع الخاص في هذا الجانب، مشيرا إلى أهمية 
زيــادة مســاهمة القطاع الخــاص في القطاعات 
الاقتصاديــة ذات القيمة المضافة المحلية العالية، 
واســتكمال سلاســل القيمة والإنتــاج والتوريد، 
والتركيــز على تــوفير فرص عمل لائقــة ومنتجة 
للشــباب العُُماني، خاصة في مجال ريادة الأعمال. 
وأوضــح البلوشي أن دراســة هيكل المؤسســات 
والتركيز على المؤسسات الصغيرة والمتوسطة يمثل 
ا مُُهمًاا لفهم المنطلقات الاستراتيجية لتعزيز  أساًسً
المحتوى المحلي، من خلال دراسة ما تُتُيحه بيئتها 
وتركيبتها وأنشــطتها من إمكانيــات، وما يحتاج 
إليه واقعها من تحسين وتطوير وخدمات، إضافة 
إلى واقع التعمين في هذه المؤسســات، ومُُمكِِّنات 

تعزيز نسب التعمين فيها.

تزامناًً مع احتفالات سلطنة عُُمان بالعيد الوطني الـ54 المجيد

إطلاق خطة المحتوى المحلي في القطاع الصناعي »تصنيع«.. 
و3 برامج تتضمن 31 مبادرة للارتقاء بالمنظومة

70 % ارتفاعًًا 
بمدخلات الإنتاج 

الوطنية في القطاع 
الصناعي

4.3 مليارات ريال 
قيمة الصادرات 

السلعية غير النفطية 
بنهاية أغسطس

إطلاق »تعمير« لدعم 
استخدام المنتج 

العُُماني في قطاع 
الإنشاءات

تدشين »إتقان« 
لتأهيل الشباب 

العُُماني وتزويدهم 
بمهارات سوق العمل

توقيع عدد من 
الاتفاقيات مع 

مجموعة من 
المطورين العقاريين
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مسقط- الرؤية

أصــدر بنك ظفار- المؤسســة المصرفية المالية 
الرائدة في ســلطنة عمان- تقرير الاســتدامة 
الأول لعــام 2023، حــول أداء البنــك فــيما 
يتعلق بالمجالات البيئية والاجتماعية وحوكمة 
ـًا لأ فضــل الممارســات  الشركات، وذلــك وف�ق

والمعايير الدولية.
ويعــرض التقريــر استراتيجيــة بنــك ظفــار 
المســتقبلية التي تهــدف إلى معالجة مخاطر 
وفرص الاستدامة مع خلق قيمة طويلة الأجل 
لأصحاب المصلحة وتعزيــز التأثير الإيجابي في 

المجتمع العماني. 
وتماشيًاً مع المعايير الدولية وأفضل الممارسات، 
يؤكــد التقريــر دور البنــك الهــام في تعزيز 
المبادرات الوطنية، لا سيما رؤية عُُمان 2040، 
والتي تتوافــق مع الأطر العالمية مثل أهداف 

الأمم المتحدة للتنمية المستدامة.
وفي الملاحظــات الافتتاحيــة للتقرير، يســلط 
كاروماثيــل جوباكومــار الرئيــس التنفيــذي 
بالإنابــة لبنك ظفــار، الضــوء على الموضوع 
الرئيسي للتقرير بقولــه: »ترتكز استراتيجيتنا 
في المجــالات البيئيــة والاجتماعيــة وحوكمة 
الشركات على إطار حوكمة مؤسســية متينة، 
مما يمكننــا مــن دعــم المبــادرات الوطنيــة 
الرئيســية المرتبطة برؤية عمان 2040، والتي 
تدمــج أولويــات الاســتدامة العالميــة مثل 
أهــداف التنمية المســتدامة، كما تعمل هذه 
الاستراتيجية كخارطة طريق لجميع الإدارات، 
وتوجــه جهودهــا لتعزيــز الأداء وتحقيــق 
الأهداف المحددة، مدعومة بمبادرات وآليات 

مستهدفة لتتبع التقدم المحرز.”
ويكمن في صميــم رؤية بنك ظفار للمجالات 

البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات تفانيه 
في تعزيز النمو المستدام من خلال الممارسات 
المصرفية المســؤولة التي تســاهم في التنويع 
الاقتصــادي والرفاهيــة المجتمعيــة، حيــث 
تتمحــور جهود البنــك في المجــالات البيئية 
والاجتماعيــة وحوكمــة الشركات حول أربع 
ركائز رئيســية وهي: تمكين العمــل المناخي، 
والارتقــاء بالزبائن والمجتمعــات، والاهتمام 

بفريقنا، وتعزيز الحوكمة.
وتركــز ركيــزة تمــكين العمــل المناخي على 
المبــادرات البيئية الرئيســية، مثل وضع قائمة 
 ،)GHG(  جــرد لانبعاثات غــازات الدفيئــة

ووضــع أهــداف علمية للحد مــن انبعاثات 
غــازات الدفيئة، ودمــج استراتيجية المناخ في 

إطار إدارة المخاطر.
أما ركزية رفع معنويات الزبائن والمجتمعات 
فتعنــي بتقديم الخدمات الاستشــارية لدعم 
الزبائن في رحلتهم نحو الاستدامة، لا سيما في 

جهودهم نحو إزالة الكربون. 
وتهدف ركيــزة الاهتمام بفريقنــا إلى إعطاء 
الأولوية لإشراك الموظفين والتنوع والشــمول 
والمســاواة بين الجنــسين، إذ يخطــط البنك 
لتنفيــذ برامــج مشــاركة منتظمــة، وتقييم 
المســاواة في الأجــور بين الجنــسين، وضمان 

رفاهيــة الموظفين الشــاملة مــن خلال دمج 
أنظمة الصحة والسلامة المهنية. 

وأخيرا تــأتي ركيــزة تعزيز الحوكمــة بهدف 
تعزيز هياكل الحوكمة من خلال اعتماد أطر 

الاستدامة والسياسات الشفافة. 
وتظــل الحوكمــة المؤسســية حجــر الزاوية 
في جهــود بنــك ظفــار في مجال الاســتدامة، 
مما يعكــس تصميمــه على الحفاظ على ثقة 
أصحــاب المصلحــة، إذ يشــدد التقرير على 
أهمية الشــفافية والمســاءلة والالتزام الصارم 

بالمعايير الأخلاقية.
ويُعُد »تقديم خدمة زبائن لا مثيل لها« هدفاًً 

محوريــًاً آخر ضمن إطــار عمل بنك ظفار في 
وحوكمــة  والاجتماعيــة  البيئيــة  المجــالات 
الشركات، وهو التزام يميز البنك، حيث يخضع 
التعامل مع الزبائن لثماني قيم أساسية وهي: 
العلاقة بالزبائن، والالتزام بالمسؤولية، وسرية 
المعلومات، وحســن المعاملة، وصوت الزبون، 
والتحسين المســتمر، وحق الاختيار والمعرفة، 

والتوفر والموثوقية. 
ويواصــل بنــك ظفــار كمؤسســة مجتمعية 
منتجــات  وابتــكار  المجتمــع،  المشــاركة في 
وخدمات لتلبية الاحتياجات المتنوعة لجميع 
أفــراد المجتمع، بمــا في ذلك الســكان الذين 
لا يحصلــون على خدمــات مصرفيــة كافية، 
وذلك من خلال شــبكته الواسعة من الفروع 

والقنوات الرقمية وأجهزة الخدمة الذاتية.
وينص نهــج الحوكمة المؤسســية للبنك على 
الالتــزام الراســخ بحمايــة بيانــات الزبائــن 
في  ظفــار  بنــك  ويســتثمر  وخصوصيتهــم، 
أحــدث الحلــول الرقميــة والأمن الســيبراني 
لحماية البيانات من خلال إطار عمل شــامل 
مــن السياســات والإجراءات وأنظمــة تقنية 
المعلومــات، كما أن البنيــة الأساســية لأمــن 
البيانــات في البنك مدعومة بشــهادات رائدة 
في هــذا المجــال، مما يضمن حمايــة صارمة 

لمعلومات الزبائن في جميع الأوقات.
وتماشــيًاً مع أفضــل الممارســات العالمية، قام 
بنــك ظفار بتطبيــق تدابير صارمــة لمكافحة 
ا  غسل الأموال ومكافحة تمويل الإرهاب، وفًقً
للقــوانين والمعايير الدوليــة المعمول بها، كما 
يلتــزم البنك بالشــفافية الضريبية وبالأنظمة 
مع جميع الســلطات القضائيــة التي يعمل 
فيها، مسترشدًاً بالتوجيهات الصادرة عن البنك 
المركــزي العماني والهيئة العامة لســوق المال 

ا منه بدفع  والهيئات القانونية الأخرى. والتزاًمً
مسيرة التنمية المســتدامة في ســلطنة عمان، 
يعمل بنــك ظفار بنشــاط على استكشــاف 
الفــرص المتاحــة لدعم مبــادرات التحول في 
مجال الطاقة والتخفيف من آثار تغير المناخ، 
وتشــمل هذه الجهود توفير تمويل المشــاريع 
البيئيــة التي تتماشى مــع »التمويل الأخضر« 
أو »التمويل المستدام«، مثل الطاقة المتجددة 

والتقنيات النظيفة الأخرى.
ويســلط تقرير الاســتدامة الضوء على نجاح 
بنــك ظفار في دعم تعــمين قوته العاملة، مع 
التركيز القــوي على صحة الموظفين وسلامتهم 
ورفاهيتهــم، وتحدد مدونة قواعد الســلوك 
الخاصة بالبنك التزامه بالحفاظ على بيئة آمنة 
وصحية وفعالــة لموظفيه وزبائنه وزواره، مع 
وجود العديد من المبــادرات لتعزيز التطوير 

الوظيفي ورضا الموظفين.
وفي المســتقبل، يلتــزم بنــك ظفــار بتعزيــز 
تقارير المجالات البيئية والاجتماعية وحوكمة 
الشركات امتثاًلاً لمتطلبــات الإفصاح الإلزامية 
التــي من المقــرر أن تدخل حيــز التنفيذ في 
عام 2025، وهذا الالتزام يهيئ البنك لمواصلة 
ا بشبكة واسعة من الفروع التي  النمو، مدعوًمً
ا ومجموعة موسعة من  يبلغ عددها 130 فرًعً
أجهزة الصراف الآلي، وأجهزة الإيداع النقدي، 
والأجهزة متعددة الوظائف التي يبلغ عددها 

387 جهاًزًا اعتباًرًا من سبتمبر 2023.
وفي الوقــت الذي يواجه فيــه العالم تحديات 
الاســتدامة الملحة، يؤكد بنك ظفار من جديد 
على دوره كمؤسســة مصرفية مسؤولة، حيث 
يــوازن بين النمــو والالتــزام الثابــت بمبادئ 
وحوكمــة  والاجتماعيــة  البيئيــة  المجــالات 

الشركات.

مسقط- الرؤية

أبــرم بنــك العــز الإسلامــي شراكة مع 
جمعية النور للمكفــوفين بهدف تعزيز 
المكفوفين ومســاعدتهم  العملاء  تجربة 
في احتياجاتهم المصرفية والمالية، ليصبح 
أول بنك في عُُمان يوفر اســتمارات فتح 

الحساب بلغة البرايل.
ويمثــل هــذا الابتــكار الأول مــن نوعه 
في قطــاع الصيرفــة خطوة مهمــة نحو 
تحسين الشــمول المالي وتجربة العملاء 
للمكفوفين، إذ إن توفير اســتمارات فتح 
الحساب بلغة البرايل يوضح التزام البنك 

بالشمول المالي والاستدامة.
وقالــت لينــا آل عبــد الــسلام رئيســة 
إدارة التســويق والاتصــالات لبنك العز 
الإسلامي: »في بنــك العز الإسلامي نحن 
ملتزمون بضمان حصول جميع عملائنا، 
بمــا في ذلك عملائنــا مــن ذوي الهمم، 
على خدمات مرنة وســهلة للوصول إلى 
خدماتنا، وســنواصل تقديم حلول مالية 
شاملة وميسرة ومبتكرة للجميع، ونؤمن 

أن المؤسسات المصرفية لها دور محوري 
في بناء مجتمع شــامل من حيث تحقيق 

أهدافهم المالية والمستدامة«.
وأضافت: »تم تنفيــذ البرامج التدريبية 
النور للمكفــوفين بولاية  بمقر جمعيــة 
بوشر، بــإشراف مجموعة مــن المدربين 
المتخصــصين ممــن يجدون لغــة برايل 
مــع  التخصصيــة  التخاطــب  ولغــات 

منتسبي الدورة«.

 يشــار إلى أن مجموعــة مــن موظفــي 
البنك شــاركوا في تلك الدورات ليتسنى 
لهم تعلــم لغة برايل وآليــات التواصل 
مع المكفوفين والرد على استفســاراتهم 
المتعلقة بالقطاع المصرفي، كما شرع بنك 
العــز الإسلامي في العديد من المشــاريع 
المجتمعيــة لتــوفير حياة أفضــل للناس 
الذيــن يخدمهم البنــك في جميع أنحاء 

السلطنة.

مسقط- الرؤية

أعلــن بنك نزوى- البنك الإسلامي الرائد 
والأكثر موثوقية في سلطنة عُُمان- إطلاق 
حملة التمويل احتفــالا بالعيد الوطني 
الرابع والخمسين المجيد، والتي تشــمل 

عددا من التمويلات بفترة سداد مرنة.
وتشــمل الحملة خيــارات متنوعة مثل 
التمويــل الســكني وتمويل الســيارات 
والتمويــل الشــخصي، وهو ما يجســد 
التزام البنك الراســخ بتلبية الاحتياجات 
المتنوعة والمتطــورة لعملائه، من خلال 
ة تتماشى مع  تقديم حلول تمويلية مُُيسّرر

متطلباتهم المتطورة. 
وقــال محمــد الغســاني رئيــس قســم 
المعاملات المصرفيــة للأفراد ببنك نزوى: 
ِم  »نحــرص أن نكــون على اطلاع دا�ئـ
بتطلعــات العــملاء؛ بهــدف مواءمــة 
المتطــورة  احتياجاتهــم  عروضنــا مــع 
ومستجدات السوق بهدف إثراء تجربة 

العــملاء المصرفية وتقديــم حلول مالية 
مُُبتكــرة، ومــن خلال تقديــم معدلات 
تنافســية وشروط ســداد مرنة، نضمن 
توافق عروضنا مع الأهداف والتفضيلات 
الجديدة  وعروضنــا  لعملائنــا،  الماليــة 
مُُصممــة بعنايــة لتمــكين عملائنا من 
تحقيق طموحاتهم، بينما تُعُزز في الوقت 

ذاته روابطنا الوثيقة والممتدة معهم.”
وتســهم هــذه المبادرة بشــكل كبير في 
تعزيــز ســهولة وراحة العــملاء، فضًلاً 
عــن جذب شريحة جديــدة من الأفراد 
الذيــن يبحثون عــن معــدلات تمويل 
منخفضــة وأكثر مرونة، لا ســيما أولئك 
الذين يطمحون إلى تحويل قروضهم أو 

تمويلاتهم من مؤسسات مالية أخرى. 
ويمكن للعملاء الاستفادة من فترة سماح 
تصل إلى ســتة أشــهر لتقســيط تمويل 
الســيارات والتمويــل الشــخصي، بينما 
يحــق لعملاء تمويــل المنــازل الحصول 
على فترة سماح تصل إلى ١٢ شهًرًا لدفع 

أصل التمويل.  ويمنح هذا النهج العملاء 
مرونة أكبر في إدارة التزاماتهم المالية في 
المراحــل الأولى من الســداد، مما يعزز 
قدرتهم على تنظيــم تدفقاتهم النقدية 
بفعاليــة، ويوفــر لهم الفرصــة للتركيز 
على تحقيق اســتقرارهم المالي وتحقيق 

أهدافهم الشخصية بكل راحة.
وباعتبــاره المؤسســة الماليــة الإسلامية 
الأكثر موثوقية في سلطنة عُُمان، يواصل 
بنك نــزوى تقديم وتــوفير حلول مالية 
ـًا مــع أحكام  شــفافة ومتوافقــة تمام�
الشريعة الإسلامية، وهذا الالتزام الثابت 
يعزز ثقــة عملاء البنــك، حيث يضمن 
لهــم أن خياراتهم المالية لا تقتصر فقط 
على تلبية احتياجاتهــم الاقتصادية، بل 
ا مــع معتقداتهم وقيمهم  تــتماشى أيًضً
الدينية، مما يعكس التزام البنك العميق 
بالمعــايير الشرعيــة ويعــزز مــن راحة 
عملائه في اتخاذ قرارات مالية مدروسة 

وآمنة.

مسقط- الرؤية

اختتمــت عمانتــل مبادرتهــا الوطنية »إعلام 
مبتكر« الداعمــة لجهود منظومــة الاقتصاد 
الرقمي في ســلطنة عمان لتمــكين الإعلاميين 
من مواكبة التطور التقني باســتخدام تقنيات 
الــذكاء الاصطناعــي، وذلــك بمشــاركة 200 

إعلامي في محافظتي مسقط وظفار.
وكانت المبادرة قد أطلقت في أكتوبر من هذا 
العام في محافظة مسقط واختتمت جولتها في 
محافظة ظفار، لتشــمل تطوير مهارات 200 
إعلامي من مختلف المجالات من خلال ورش 
عمل تدريبية أخذت طابع المحاكاة والتطبيق 
العملي لأدوات الــذكاء الاصطناعي بالتعاون 
مــع أكاديمية عمانتل. وقال الدكتور غالب بن 
ســيف الحوســني الرئيس التنفيذي للموارد 
البشريــة في عمانتــل: »تأتي هــذه المبادرة في 
ســياق استراتيجية عمانتــل للتحول إلى مزود 
تقنــي متكامل ورائــد ولدعم الجهــود التي 
تبذلها سلطنة عمان في جعل الاقتصاد الرقمي 
أولويــة ورافــدا للاقتصــاد الوطنــي، ونعمل 
في عمانتــل على تعزيــز إمكانيــات قطاعات 
بأهميــة  التوعيــة  عبر  وتطويرهــا  الأعمال 

تقنيات المستقبل والفرص الواعدة عند تمكين 
هذه القطاعات باســتخدام التقنيات الحديثة 
والناشــئة، ولذلك أسســنا أكاديميــة عمانتل 
بهــدف تطوير المهــارات الرقمية في ســلطنة 
عمان وتعزيــز الكفاءات في مجــالات الذكاء 
الاصطناعي والأمن الســيبراني«. مــن جانبها، 
أكــدت منى بنــت نــاصر المعمريــة مديرة 
الصحافــة الرقميــة والإعلام بعمانتــل، إيمان 
الشركة بأهمية الابتكار ودوره في تشكيل نماذج 
أعمال ملهمة ومميزة، مضيفة: »جاءت فكرة 
إعلام مبتكر لتعزيز العمل الإعلامي عبر تمكينه 
بتقنيات داعمة للــذكاء الاصطناعي وتحقيق 
تجربة مســتدامة مختلفة«. وقالت المعمرية: 

»حققت المبــادرة نجاحها بالمخرجات الأولية 
المســتهدفة مثل تفاعل المشاركين مع محتوى 
البرنامج الــذي أخذ طابع المحاكاة وتطبيقات 
عمليــة تفاعلية ركزت على الذكاء الاصطناعي 
التوليــدي وتحليل البيانــات الضخمة وأتمتة 
المهــام، فكانــت صناعة البودكاســت وتوليد 
النصوص والصــور والفيديو إلى جانب أعمال 
الترجمة وتحليل البيانات الضخمة، وصولا إلى 
اســتخدام الطائرات دون طيار تعمل بالذكاء 
الاصطناعي هي أهم الأنشطة التي تم العمل 
بها خلال الورش. وأعد محتوى البرنامج بعناية 
ليتناســب مع المشــاركين وخلفياتهم المهنية 

وتطلعاتهم من التدريب«.

مسقط- الرؤية

انطلقت قافلــة إينــوس جرينادير التي 
شــارك فيها عدد من الإعلاميين والمؤثرين 
على شبكات التواصل الاجتماعي في رحلة 
مــثيرة انطلقت من صالة عــرض إينوس 
في غلا، متجهة إلى هضبة ســلمى الوعرة 
الواقعــة في جبــال الحجــر الشرقيــة في 
سلطنة عُُمان، حيث وفرت هذه الهضبة 
الواقعة على طول الطريق الذي يربط بين 

منطقة فنس وقرية طيوي في ولاية صور 
بمحافظــة جنــوب الشرقيــة، التضاريس 
المثالية لاختبار قدرات ســيارة جرينادير 

على الطرق الوعرة.
وامتد الطريق بأكمله، الذي بدأ من صالة 
عرض إينوس جرينادير ذهابًاً وإيابًاً، على 
مســافة 330 كم تقريبًاً في كلا الاتجاهين، 
وبالإضافــة إلى الطــرق المعبدة بشــكل 
جيد، فقد غطى المســار أيضــًاً ما يقرب 
من 50 كيلومترًاً من التضاريس الصخرية 
والجبليــة التي تتميــز بمنعطفات حادة 

والصعــود والهبوط بانحدارات شــديدة 
تصل إلى 23 درجة.

وأثناء اجتياز القافلة للتضاريس الصخرية 
في هضبة سلمى، تمكنت سيارة جرينادير 
من التعامــل مع الأراضي غير المســتوية 
دون عناء، حيث تمكنت من صعود التلال 
بسلاســة وتحكم كامل أثنــاء صعودها، 
وأثبت نظام المحور في ســيارة جرينادير 
أنه حلم عشــاق الطــرق الوعرة حيث لم 
يكن هنــاك دوران للعجلات أو رفع زائد 

أو أي مشاكل تذكر.

تعاون بين »العز الإسلامي« و»جمعية 
النور« لتدشين استمارات بلغة البرايل

 تزامنًًا مع احتفالات العيد الوطني المجيد

بنك نزوى يطلق معدلات تمويل تنافسية 
جديدة بفترة سداد مرنة

لتنمية قدرات الإعلاميين باستخدام الذكاء الاصطناعي

ختام ناجح لمبادرة »إعلام مبتكر« من »عمانتل«
»إينوس جرينادير«.. السيارة المثالية لعشاق المغامرات

متابعات

بنك ظفار يصدر »تقرير الاستدامة الأول« محققًًا الريادة في الممارسات البيئية والاجتماعية
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حاتم الطائي

 رئيس التحرير

مسقط- الرؤية

بلغ حجم الاستثمارات الأجنبية المباشرة 
في ســلطنة عُُمان 25.981 مليــار ريال 
عُُماني في نهايــة الربــع الثــاني من عام 
2024، بنســبة زيادة قدرها 17.4% عن 
نفــس الفترة مــن العــام الماضي، وبلغ 
حجــم الاســتثمار الأجنبــي المباشر في 
قطاع الصناعة التحويلية في نهاية الربع 
الثاني مــن العام الجــاري 2.106 مليار 

ريال عُُماني.
وســجل إجمالي حجم التبادل التجاري 
بين ســلطنة عُُمان ودول العــالم نحــو 
27.108 مليــار ريــال عُُماني في نهايــة 
أغســطس من عام 2024. وبلغ إجمالي 
الســلعية لســلطنة عُُمان  الصــادرات 
16.313 مليــار ريــال عُُماني في نهايــة 

أغسطس.
وتسعى وزارة التجارة والصناعة وترويج 
الاستثمار اســتكمالا للجهود التي تقوم 
بها الحكومة في التحول الرقمي الشامل 
وكذلك تعزيز بيئة الاستثمار في سلطنة 
عُُمان، وتســهيل إجراءات بدء الأعمال 
التجاريــة لتشــجيع المســتثمرين على 

إقامــة مختلف المشروعــات التي ترفد 
الاقتصــاد الوطنــي، وتعــزز النشــاط 
الاقتصــادي وتحــسين وتســهيل بيئــة 
أفضــل الممارســات  الأعمال وتطبيــق 
العالميــة، وتعزيــز مــؤشرات ســلطنة 
عُُمان الدولية فيما يتعلق بســهولة بدء 

ممارسة الأعمال والتنافسية والابتكار.
وارتفع عدد الســجلات التجارية خلال 
النصــف الأول من عــام 2024؛ لتصل 
إلى 28.9 ألف ســجل مقارنة مع 17.7 
ألــف ســجل خلال النصــف الأول من 
العــام 2023، بزيادة قدرها 63%. وقفز 
عدد سجلات الاســتثمار الأجنبي خلال 
النصــف الأول مــن العام الجــاري إلى 
18.9 ألف ســجل مقارنة مع 5.7 ألف 
ســجل، بنسبة نمو بلغت 229.8 بالمائة. 
وارتفع عدد طلبات التراخيص الصناعية 
في المحافظــات خلال النصف الأول من 
العام الجاري ليســجل 30.8 ألف طلب 
مقارنــة 17.3 ألف طلب خلال النصف 
الأول مــن العــام الفائــت بارتفاع بلغ 

77.5 بالمائة.
ونفذت وزارة التجارة والصناعة وترويج 
الاستثمار  خلال العام الماضي 29 مبادرة؛ 

حيث جــرى اســتكمال وتنفيذ 18 من 
المبادرات بنسبة 100% ومتوسط نسبة 
الإنجاز تجاوزت 85%. أما العام الجاري 
2024، تعمــل الــوزارة على تنفيذ 42 
مبــادرة تشــمل القطاعــات التجارية 
المنافســة ومنع  والصناعيــة وحمايــة 
الاحتــكار وخدمات وترويج الاســتثمار 

والمواصفات والمقاييس.
التجاريــة  الســجلات  إجمالي  وبلــغ 
للأعمال  عُُمان  منصــة  في  المســجلة 
446792 سجالًا تجاريًاً حتى نهاية الربع 
الثالث 2024، وبلــغ إجمالي المعاملات 
المنجــزة عبر »منصــة عُُمان للأعمال« 
122145 معاملــة حتــى نهايــة الربع 

الثالث عام 2024.
وأشــارت الوزارة إلى أن مساهمة قطاع 
الصناعات التحويليــة في الناتج المحلي 
الإجمالي )بالأسعار الجارية( بلغ في نهاية 
يونيــو الماضي 2.193 مليار ريال عُُماني. 
وبلغت مســاهمة الأنشــطة الصناعية 
نحــو 19.5%، بيــنما بلغت مســاهمة 
الصناعــات التحويلية نحــو 10.5% من 
الناتج المحلي الإجمالي بالأسعار الجارية 

في نهاية يونيو 2024.

77.5 % ارتفاعًًا بعدد طلبات التراخيص الصناعية في المحافظات

25.98 مليار ريال استثمارات أجنبية مباشرة بنهاية الربع الثاني من 2024
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 مسقط- الرؤية

اً  تؤدي هيئــة تنظيم الخدمــات العامة دورً
رئيســيًاً في تنظيم قطاعــات الكهرباء والمياه 
والصرف الصحــي ونقــل الغــاز الطبيعــي، 
وتعمل على تنفيذ عدد من المشاريع الحيوية 
في هــذه القطاعــات بهــدف تعزيــز النمو 
الاقتصــادي وزيادة القيمــة المحلية المضافة، 
وتشــغيل القوى العاملة الوطنية، بما يتماشى 
مع الأهداف والأولويات الوطنية لرؤية عمان 
2040 في مجالات الطاقــة والابتكار والتنمية 

الاقتصادية والتنمية المستدامة والتشغيل. 
وقد تمكنــت الهيئة العــام الماضي من زيادة 
معدلات التعمين بقطاعــات الكهرباء والمياه 
والصرف الصحــي، حيــث بلــغ إجمالي عدد 
العامــلين في القطاعين خلال عام 2023م نحو 
13248 موظفًاً، منهم 10442 عمانيًاً يعملون 
في هــذه القطاعات، ويمثلون 79% من القوى 
العاملة في هذه القطاعات، فيما بلغت قيمة 
المشــاريع الممنوحــة للشركات والمؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة المحلية نحو 35 مليون 

ريال عماني.
وتعمل الهيئة على تنفيــذ الأهداف الوطنية 
للوصــول إلى مســتويات الحيــاد الصفــري 
بحلول عام 2050م، حيــث منحت موافقتها 
على إنشاء محطة عبري 2 للطاقة الشمسية، 
بســعة إجمالية تبلــغ 500 ميجــاوات، وقد 
وفــرت المحطة الكهرباء لنحو 33 ألف منزل، 
فــيما أســهم المشروع في خفــض الانبعاثات 

الكربونية السنوية بنحو 340 طنًاً.
كما منحــت الهيئة موافقتها للشركة العمانية 

الطاقــة  والميــاه لمشروعــي  الطاقــة  لشراء 
الشمســية »منح 1 ومنح 2«، حيث ســتنتج 
المحطــتين )1000( ميجــاوات بمعدل )500( 
ميجــاوات لــكل محطــة، فــيما بلــغ حجم 
الطاقة المولدة من أنظمة الطاقة الشمســية 
من أســطح المنازل والمباني التجارية نحو 60 

ميجاوات.
وتــم تنفيــذ مشروع محطة ظفــار 1 لطاقة 
الريــاح بقــدرة 50 ميجاوات لتــوفير الطاقة 

لنحو 16 ألف منزل. وأعلنت الهيئة عن عدد 
من مشاريع طاقة الرياح الجديدة التي سيتم 
العمل عليها في المرحلة المقبلة، وهي مشروع 
الدقــم )رأس مدركــة( لطاقة الرياح بســعة 
ومشروع  ميجــاوات،   270-234 بين  تتراوح 
محطة ســدح لطاقة الرياح بسعة تتراوح بين 
81-99 ميجــاوات، ومشروع ظفــار 2 لطاقة 
الرياح بسعة تتراوح بين 114-132 ميجاوات، 
ومشروع جــعلان بني بــو علي لطاقة الرياح 

بقدرة تتراوح بين 91-105 ميجاوات.
وأصدرت الهيئة لائحة تنظيم نشــاط شــحن 
المركبات الكهربائية، وأعدت دليًلاً للمتطلبات 
الفنية لربط أجهزة شحن المركبات الكهربائية 
بشــبكة الكهرباء، ووضعت برنامجــًاً وطنيًاً 
للطاقة المســتدامة بالتعاون مــع شركة نماء 
للتوزيع، ودراسة مقترح مشروع نقل الطاقة 
ورفعته إلى وزارة الطاقة والمعادن، وأصدرت 
السياســة المتعلقــة بالتوليــد الــذاتي والبيع 

المباشر ونقل الطاقة، وتدشين الحملة الوطنية 
»طاقتنا المستدامة« التي ركزت على مناقشة 
ثلاثة محاور رئيســية هي: البناء المســتدام، 

والطاقة المتجددة، والمركبات الكهربائية.
وأشرفــت هيئــة تنظيــم الخدمــات العامة 
مؤخــرًاً على عــدد مــن المشــاريع المتعلقة 
بقطاع الطاقة، شملت مراجعة واعتماد كافة 
المخصصات التشغيلية والرأسمالية لعدد من 
الشركات المرخصة، ووضــع الأطر التنظيمية 
اللازمة للشركات، وذلك للمساهمة في تطوير 
الخدمــة ورفع الكفــاءة وخفــض التكاليف 
وتعزيــز  للقطــاع،  المالي  الأداء  وتعظيــم 
التوجهات الحكومية في زيادة الاســتثمارات 

في القطاع.
ويعــد مشروع الربــط الكهربــائي من شمال 
سلطنة عمان بشبكة الكهرباء في الجنوب أحد 
المشاريع الحيوية والاستراتيجية الذي يهدف 
لاســتدامة الموارد وتعزيز كفــاءة وموثوقية 
شــبكة نقل الكهرباء، حيث سيعمل المشروع 
على إغلاق مــا يصــل إلى 14 محطــة كهرباء 
تعمل بالديــزل والتي تعتبر عاليــة التكلفة، 
بالإضافة إلى تأثيراتها السلبية على البيئة، كما 
ســيقلل نحو من 474 ألف طن من إنبعاثات 
الكربون ســنويا. كما طــورت الهيئة مشروع 
البيع المباشر الذي يســمح لكبــار المشتركين 
الجدد بالتعاقد مباشرة مــع منتجي الطاقة. 
ولتمكين المشتركين مــن اتخاذ هذه الخطوة، 
طورت أيضا إطارًاً تنظيميًاً معنيًاً بأسس نقل 
الطاقــة في الشــبكات المرخصــة. كما تعمل 
الهيئة مع الجهات المعنية على تحرير أنشطة 

التوريد وتمكين المنافسة في هذا المجال.

»تنظيم الخدمات العامة« تواصل تعزيز جهود الاستدامة 
ودعم النمو الاقتصادي بتنفيذ مشاريع استراتيجية

التوسع في مشاريع 
الطاقة المتجددة 

لتحقيق الحياد الصفري 

إطلاق مشاريع جديدة 
لتطوير شبكات المياه 

والصرف الصحي 

تطوير خدمات 
المشتركين بمعايير 

عالمية

تنفيذ حملات توعوية 
للتحول نحو الطاقة 

النظيفة والبناء 
المستدام



الرؤية- ناصر العبري

يرفع عــدد من أصحاب الســعادة المحافظين 
التهــاني والتبريكات لحضرة صاحــب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله 
ورعاه- بمناســبة العيد الوطنــي الـ54 المجيد، 
مؤكدين أن المحافظات شــهدت في الســنوات 
الأخيرة تنفيذ العديد من المشروعات التنموية 
واحتياجــات  تطلعــات  لتلبيــة  والخدميــة 
المســتدامة  التنميــة  وتحقيــق  المواطــنين 

ومستهدفات رؤية عمان 2040.
ويقــول ســعادة الســيد الدكتــور حمــد بن 
أحمد البوســعيدي محافظ ‎البريمي: »يشرفني 
ويســعدني أن أرفــع أســمى آيــات التهــاني 
والتبريــكات للمقام الســامي لحضرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثم بن طــارق المعظم - 
حفظه الله ورعــاه - بمناســبة العيد الوطني 
الـ54 المجيد، إذ يأتي نوفمبر المجيد لنستحضر 
معانيََه التي ارتبطت في ذاكرتهم، معبرين عن 
اعتزازهــم بالإنجــازات التي حققتها ســلطنة 
عمان في ظل القيادة الحكيمة لجلالته -حفظه 

الله ورعاه-، والتي شملت كافة المجالات«.
ويضيف: »محافظة البريمي جزءًًا لا يتجزأ من 
النمــو المســتدام والرؤية الطموحة لســلطنة 
عمان، وفي إطــار النهضــة المتجــددة التــي 
تعيشها سلطنة عمان، تواصل محافظة البريمي 
مسيرتهــا في تنفيذ مشــاريع تنمويــة متنوعة 
تســهم في تعزيــز البنيــة الأساســية، وتطوير 
الخدمــات المقدمة للمجتمــع، ويأتي ذلك مع 
الحــرص الدائــم على تعزيــز القيــم الوطنية 
والهوية العمانيــة؛ إذ تعمل المحافظة تحقيق 
استراتيجيتها وســط متابعة مستمرة، بما يُلُبي 
تطلعات المواطنين ويساهم في تحقيق الرؤية 

المستقبلية لسلطنة عمان.
وأشــار ســعادته إلى أن: »محافظــة البريمــي 
تبذل جهودًًا حثيثة في تنفيذ مشــاريع التحول 
الرقمــي، مواكبةًً لأهداف التنمية المســتدامة 
وتعزيــز كفاءة الخدمــات المقدمة للمواطنين 
والمقيــمين، كما تســعى بجديــة إلى تنشــيط 
الحركــة الســياحية والاقتصاديــة مــن خلال 
إطلاق مبــادرات وفعاليــات متنوعــة مثــل 
فعالية شــتاء البريمي، الذي يجمع بين الترفيه 
والثقافــة والترويج للتراث المحلي، مما يســهم 
في خلــق بيئة جاذبة للاســتثمار ويعزز مكانة 
المحافظة كوجهة متميزة على خارطة السياحة 
الداخلية والخارجية، كما تعمل المحاظفة على 
دعم المشــاريع الصغيرة والمتوســطة، وتقديم 
التسهيلات للمستثمرين ورواد الأعمال لضمان 
تحقيق النمو الاقتصادي المســتدام، بالإضافة 
إلى ذلك يتم التركيز على تطوير البنية الأساسية 
الحديثة وتحسين الخدمات اللوجستية؛ لتلبية 
احتياجات القطاعات المختلفة، مما يســهم في 
جعــل المحافظة مركــزًاً حيويًاً يجــذب الزوار 
والمســتثمرين ويعــزز مــن تنافســيتها على 

مستوى المحلي والخارجي«.
وفي الســياق، يوضح ســعادة الشيخ هلال بن 
ســعيد بن حمدان الحجري محافظ الداخلية، 
أنه »في تاريخ الأمم سنوات تمر وعقود تنقضي 
ت حاضرهــا وصنعــت  ولحظــات فارقــة غيّرر
مجدهــا وعــززت مــن فرصها في المســتقبل، 
وفي تاريخنــا الــعُُماني المجيد أنعــم الله علينا 
بلحظات تاريخية خالدة، نابعة من عِِظم قادة 
هذه البلاد المباركة وشــعبها الــوفي، 54 مرت 
على نهضة الــخير والعطاء المتجــدده بقيادة 
حكيمة من لــدن صاحب الجلالة الســلطان 
هيثم بن طــارق المعظم –حفظه الله ورعاه- 
وبهــذه المناســبة العطِِرة، يطيــب لي أن أرفع 
أسمى آيات التَّهَاني والتبريكات للمقام السامي 
لحضرة صاحــب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طارق المعظم –حفظه الله ورعاه- وللشــعب 
العُُماني بهذه المناســبة المتجدده؛ سائلاًً المولى 
تعالى أن يُدُيم على بلادنا نعمة الأمن والرخاء، 
وأن يُحُقــق لها المزيد من التَّقَــدم والازدهار 

والريادة«.
ويعبر ســعادته عن الفخر والاعتزاز بما تحقق 
مــن رُُؤى وبرامج ومبــادرات أحدثــت نقلةًً 

نوعية في رحلة التَّمَــكين لدولة عصرية برؤيةٍٍ 
حكيمــة ترتكز على طمــوح الوطن والمواطن 
وحيوية المجتمع وازدهــار الاقتصاد الوطني، 
مضيفا: »هذه المناســبة الوطنية المجيدة تعد 
رٍٍّوّ في  مٍٍّدّ وتط فرصة للوقوف على ما تم من تق
شتى القطاعات التنموية في محافظة الداخلية 
على وجــه الخصوص وســلطنة عُُمان عمومًًا، 
حيث شــهدت محافظة الداخلية العديد من 
الإنجازات والخدمــات التنموية، كما أن هذه 
المسيرة ماضية في طريقهــا انطلاقاًً من الإيمان 
الراســخ بأنََّ عجلة التنمية الشــاملة ومسيرة 
الــخير والبناء التي تشــهدها ســلطنة عمان 
ستتواصل بخيراتها لتروي من معينها حباًً خالداًً 
لــكل روح تعيش على هــذه الأرض الطاهرة 
وتتنفس عبقها وســيخلدها التاريخ على مدى 

الأجيال المتعاقبة«.
ويذكر محافــظ الداخليــة: »المحافظة تنتهج 
استراتيجيــة واضحة تحقق رؤية عمان 2040، 
حيث نســعى إلى تحقيق التنمية المتوازنة بين 
المناطق الريفية والحضرية، ومواكبة متطلبات 
التنميــة الاقتصادية مع الحفــاظ على التراث 
الطبيعي والثقافي والاســتدامة البيئية، واغتنام 
الفــرص المتاحة لتعزيز القدرة التنافســية من 
خلال التنويع الاقتصادي والشراكة مع القطاع 
الخــاص وإشراك المجتمــع كأحــد منطلقات 
رؤية عمان 2040، وإنشــاء بنية أساسية تلبي 
احتياجات المواطــنين، والمحافظة ماضية قدما 
لتنفيــذ أدوات اللامركزيــة التــي من شــأنها 
أن تعــزز الشراكــة والحوكمــة والتكامل بين 
الجهــات المختلفة للاســتفادة مــن المقومات 
والموارد المتاحة في المحافظة ولتحقيق التنمية 
البيئة الجاذبة للاستثمارات  المستدامة وتهيئة 
فيها، وتنميــة مواردها، والارتقــاء بالخدمات 

والأنشطة المحلية والبلدية فيها«.
ويقــول ســعادة الشــيخ محافــظ الداخلية: 
»نولي اهتماما كبيرا بالقطاع الســياحي وذلك 
لما تتميــز به المحافظة من مقومات ســياحية 
متفردة تؤهلها إلى اســتقطاب أفواج الســياح 
ســواء من داخل سلطنة عمان أو من خارجها، 
فهناك تعاون دائم مع وزارة التراث والسياحة 
فيما يخص القطاع الســياحي ومناقشــة واقع 
الســياحة بالمحافظــة، إذ إن توجــه المرحلــة 
القادمــة يكمــن في تهيئــة وتطويــر المواقع 
السياحية بمختلف ولايات المحافظة والتنسيق 
المشترك لإقامة فعاليات ســياحية في المواســم 
الصيفية والشــتوية، التي من شأنها أن تسهم 
في تعزيز التنمية الســياحية وتطوير مقوماتها 

واستدامتها«.
وحول دور الشــباب والاستفادة من أفكارهم، 
يؤكد سعادته أن التشــاركية نهج يعزز جهود 
التنمية وذلك من خلال إشراك مختلف فئات 
المجتمع وخاصة الشباب في التنمية المستدامة، 
وإتاحــة الفرصــة لهم في دفع عجلــة التنمية 
والنهــوض بمســتقبل المحافظــة، باعتبارهــم 
الشريك الأســاسي في التنمية والتطوير، حيث 
يمثل الشباب مســتقبل المجتمع، مبينا: »نهتم 
بفكــر الشــباب وبابتكاراتهــم ونحرص على 
إشراكهــم في صنــع القــرارات واتخاذها، كما 
نحرص على إقامة جلسات حوارية سنوية يتم 
اختيار عناوينها بعناية بما يتماشى مع الخطط 

المستقبلية«.
ويختتــم ســعادة الشــيخ محافــظ الداخلية 

: »كلنا يقين من أن بلادنا ســوف  حديثــه قائالًا
تمضي بشــموخ وعزة في مسيرتهــا نحو الريادة 
والتطــور، بفضــل اللــه ثــم بفضــل العناية 
والرعايــة الكريمــة من لدن صاحــب الجلالة 
السلطان المفدى –حفظه الله ورعاه-، سائلين 
المولى القدير أن يُدُيم على بلادنا أمنها ورخائها 

بنهضة متجددة وواثقة«.
مــن جانبــه، يقول ســعادة نجيــب بن علي 
الــرواس محافــظ الظاهرة: »يطــل علينا يوم  
18 مــن نوفــمبر ليتجدد عيد ســلطنة عُُمان 
المجيد الذي يســتذكر فيه العُُمانيون إنجازات 
عام مضى ويســعون لتحقيق المزيــد منها في 
أعوامهــم القادمــة في ظل القيــادة الحكيمة 
لحضرةِِ صاحــبِِ الجلالةِِ السُُّــلطان هيثم بن 
طــارق المعظــم -حفظه اللــه ورعــاه-، لقد 
حققت مسيرة النهضــة العُُمانية خلال الـ 54 
عامًًا الماضية منجزات على كل الأصعدة، وكان 
المواطــن العُُماني محورهــا وهدفها الرئيس في 
كل المجالات لتمكينه من أداء دوره المنوط به 

بكفاءة واقتدار«.
ويذكر: »تجسيدًًا لحرص جلالتهِِ - حفظه الله 
ورعــاه - على تطوير وتنميــة كل المحافظات 
تشهد محافظة الظاهرة تطورًًا تنمويًّاّ شاملا في 
عهد النهضة المتجددة حيث حظيت باهتمامٍٍ 
في مختلف القطاعات في ولاياتها الثلاث عبري 
وينقــل وضنك، وتحــرص محافظــة الظاهرة 
على توجيه كافة الإمكانات لتحقيق الأهداف 
الموكلة إليها بمســتوى عالٍٍ من الكفاءة والدقة 
وفق موجهات رؤية »عُُمان 2040«، ومواصلة 
الـمسير بمزيد مــن البــذل والعطــاء بجهود 
سواعدها الخيرة لتحقق الأهداف التي يطمح 
لها كل مواطــن ومقيم ولتنعم عُُماننا الحبيبة 
بالخير والتقدم والرفعة.واشار سعادة محافظ 

الظاهرة«.
ويلفــت الــرّوّاس إلى أن المحافظــة أعــدت 
خطة ســنوية لتنفيــذ عددًًا مــن المشروعات 
التنموية بحســب أولوية احتياجات كل ولاية 
على حــدة، ويتــم تمويلها مــن خلال الموازنة 
المعتمــدة المخصصــة للمحافظــة، حيث تم 
خلال هــذا العــام 2024م التوقيع على تنفيذ 
عددًًا من المشــاريع التنموية بتنفيذ إطلالتي 
ينقل وضنك بمساحة )65.000 متر مربع( لكل 
منهما وبتكلفة إجمالية بلغت )4 ملايين ريال 
عماني(، ومشروع مركز العلوم والابتكار بولاية 
عبري بقيمــة إجمالية تصــل إلى )1.5 مليون 
ريــال عماني( بتمويل مشترك مع شركتي أوكيو 
للمصــافي والصناعات البتروليــة وتنمية نفط 
عُُمان، واتفاقيــة شراكة مع الشركــة العمانية 
للأبراج لتصميم وتنفيذ أبراج اتصالات مزخرفة، 
ورصــف عددًًا مــن الطرق الداخليــة بتكلفة 
تتجاوز )7 ملايين ريال عماني( موزعة على كل 
من ولاية عبري )60 كم( وولاية ينقل )25 كم( 
وولاية ضنك )25 كم(، بالإضافة إلى مشــاريع 
صيانــة الطــرق الداخليــة الـمتضررة بالحالة 
المدارية )منخفض الـمطير( بولايات المحافظة 
بتكلفة أكثر من )2.7 مليون ريال عماني( ، كما 
تعمــل المحافظة على تعزيــز التحول الرقمي 
والســعي لتطوير الخدمــات التي تقدمها عبر 
عدد من المشروعات الخاصة بالتحول الرقمي 
مــن خلال التوقيع على عدد مــن الاتفاقيات 
لتعزيــز اســتمرارية الأعمال وتطويــر البنية 
الأساســية التقنية ضمن استراتيجية المحافظة 

لتعزيــز التعاون مع القطــاع الخاص وتطوير 
الخدمات المقدمة للمجتمع المحلي.

ويتابع قــائلا: »تتواصل التحضيرات للنســخة 
الثانية لمهرجان الظاهرة السياحي لعام 2025م، 
إضافة إلى مناقصة الخدمات الاستشارية لمركز 
الشــباب بولاية عبري  ومشروع إنشاء مسلخ 
عبري )حاليــاًً في إجراءات الإســناد(، ومشروع 
حديقــة عبري العامــة والتــي ســيتم طــرح 

مناقصة التنفيذ قبل نهاية هذا العام، ويجري 
العمل حاليًًا على إعداد كراســات الدراســات 
الاستشارية لمشروع إطلالة عبري الفائز بجائزة 
أفضــل مشروع إنمــائي مــقترح من مســابقة 
المحافظات في النســخة الثانيــة لعام 2024م، 
كما أن هنــاك العديد من المشــاريع التنموية 
والخدميــة الجــاري العمل فيهــا ضمن خطة 
عام 2023- 2024م كمشــاريع رصف الطرق 

الداخليــة وصيانتها حيث جــاري العمل على 
رصف )16 كم( موزعة على ولايات المحافظة، 
ومشروع ازدواجيــة وتطوير المنطقة التجارية 
بولاية ضنك بطول )4.5 كم(، ومشروع الممشى 
الصحي بحــي النهضــة بولاية عبري بنســبة 
إنجاز بلغت أكثر من )75%(، ومشروع الممشى 
الصحي بحمراء الــدروع، ومشروع عبري يارد 

بنسبة إنجاز تتجاوز )%40(«.
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رافعين أسمى التهاني لجلالة السلطان بمناسبة العيد الوطني المجيد

محافظون يؤكدون لـ»         « مواصلة العمل لتحقيق 
أهداف التنمية المستدامة وتلبية تطلعات المواطنين

البوسعيدي: محافظة البريمي 
تواصل تنفيذ المشاريع التنموية

الحجري: نسعى لتحقيق التوازن في تنمية المناطق 
الريفية والحضرية ومواكبة متطلبات المواطنين

الرواس: المواطن العماني محور 
مسيرة النهضة
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مسقط- الرؤية

تتــولى وزارة العــدل والشــؤون القانونية 
والمســؤوليات،  الاختصاصات  مــن  جملة 
في مقدمتهــا إعــداد القــوانين ومراجعتها 
وإصدار الفتــاوى والتفسيرات الرســمية، 
ورعاية مصالح سلطنة عُُمان في المنازعات 
ًا فيها، علاوة على  التي تكون الدولة طر�فـ
تنظيــم أعمال الخبرة والمحامــاة، والعمل 
على تعزيز التعــاون في المجالات المتعلقة 
بالشــؤون القانونية والعدلية مع الجهات 

المعنية، الإقليمية منها والدولية.
وتضطلع وزارة العدل والشــؤون القانونية 
بــدور حيــويٍٍّ مهــم في تعزيــز المنظومة 
القانونيــة العُُمانية المتكاملــة التي يتربع 
على قمــة هرمها النظام الأســاسي للدولة، 
والــذي يجــب أن تتطابق معــه القوانين 
والمراسيم الســلطانية واللوائح والقرارات 

التي تصدر من حين لآخر.
وعــمالًا بأحكام المرســوم الســلطاني رقم 
ووزارة  العــدل  وزارة  بدمــج   2020 /88
واحــدة  وزارة  في  القانونيــة  الشــؤون 
تســمى وزارة العدل والشــؤون القانونية 
وتحديــد اختصاصاتهــا واعــتماد هيكلها 
التنظيمي، تتولى الــوزارة إعداد ومراجعة 
مشروعات المراســيم الســلطانية، واتخاذ 
إجــراءات إصدارهــا ومراجعة مشروعات 
القــوانين واللوائح والقرارات ذات الصبغة 
التشريعيــة التي تعدها وحــدات الجهاز 
الإداري للدولــة، وغيرهــا من الأشــخاص 
الاعتبارية العامة قبل إصدارها ونشرها في 

الجريدة الرسمية.
ولا يقــتصر دور الــوزارة في الواقع العملي 
على إعداد ومراجعــة التشريعات، واتخاذ 
إجــراءات اســتصدارها، بل يمتد ليشــمل 

مراجعــة التشريعات القائمــة؛ لتقدير ما 
يحتــاج منها إلى تطوير، وذلك بالتنســيق 

مع الجهات الحكومية المعنية.
وتختص الــوزارة كذلك بإصــدار الفتاوى 
بإبداء الــرأي القانوني المعتمد فيما يعرض 
عليها من وقائع متعلقة بتطبيق المراســيم 
الســلطانية والقوانين واللوائح والقرارات، 
بنــاًءً على طلــب إحدى وحــدات الجهاز 
الإداري للدولــة، وغيرهــا من الأشــخاص 
الاعتباريــة العامــة، وكذلك إبــداء الرأي 
القانوني الاستشــاري فيما يعرض عليها من 
وقائــع متعلقة بتنفيذ الاتفاقيات الدولية، 
أو العقــود التي أبرمتها وحــدات الجهاز 
الإداري للدولــة، وغيرهــا من الأشــخاص 
الاعتباريــة العامة، فضلا عــن اختصاصها  
بالفصــل بقرار معتمــد في المنازعات التي 
تنشــأ بين وحدات الجهاز الإداري للدولة، 
وغيرهــا من الأشــخاص الاعتبارية العامة، 
أو بينهــا وبين الشركات المملوكة بالكامل 

للحكومة. 

وعلاوًةً على ذلــك، فــإنَّّ الــوزارة تختص 
المحــدد  الســلطاني  المرســوم  بموجــب 
شــؤون  على  بــالإشراف  لاختصاصاتهــا 
المحامين؛ حيــث تتولى اتخــاذ الإجراءات 
اللازمــة لقيــد المحــامين في جــداول قيد 
المحامين، وإصدار التراخيص اللازمة لمزاولة 
عملهم، وسحبها في حال مخالفتهم لأحكام 
القانــون بنــاء على قــرارات لجنــة قبول 
المحــامين. وبلغ عــدد المقيدين في جداول 
المحــامين أمــام المحاكــم 5914 محامي�ـًا 
ومحامية، ووصل عدد المكاتب والشركات 
المدنية للمحاماة المُرَُخَّص بإنشائها إلى 788 
مكتًبًا وشركة. وإيمانا مــن الوزارة بأهمية 
التدريــب، تقــوم من خلال التقســيمات 
المختصــة لديها بإقامــة برامــج تدريبية 
للمحــامين، حيث نفذت عددا من البرامج 
في هذا الشــأن، كما تقوم الوزارة بالتعاون 
مع المعهد العالي للقضاء بتقديم عدد من 

البرامج التدريبية للمحامين.
وتختص الوزارة بتنظيم أعمال الخبرة أمام 

كافــة المحاكم في ســلطنة عُُمان باختلاف 
درجاتها لتحقيق سير العدالة، وعملا بهذا 
الاختصاص، ونزوالًا على نص المادة )99( من 
قانون الســلطة القضائية الصادر بالمرسوم 
السلطاني رقم 99/9؛ قامت الوزارة بإصدار 
لائحة جديدة لتنظيم أعمال الخبرة، وذلك 

بموجب القرار الوزاري رقم 2022/52.
وبلــغ عــدد الــخبراء المقيدين في ســجل 
جدول الخبراء في عــدد من المجالات 376 
خبًيرًا بعــد موافقة لجنة شــؤون الخبراء،  
كما تقــوم الوزارة- بالتعــاون  مع المعهد 
العــالي للقضاء- بتقديم عــدد من البرامج 
التدريبية للخبراء؛ حيث قدمت خلال هذا 
العام 5 برامج تدريبية للخبراء المقيدين في 

السجل المعد لذلك.
وتتــولى وزارة العدل والشــؤون القانونية 
إصدار »الجريدة الرســمية« التي تتضمن 
نصــوص المراســيم الســلطانية والقوانين 
واللوائــح والقرارات الوزاريــة، إضافة إلى 
الإعلانــات والـمواد الأخرى التــي تقتضي 

القوانين نشرها في الجريدة الرســمية، كما 
تتيــح الاطلاع عليها في الموقــع الإلكتروني 
للوزارة؛ وذلك ســعيا منها لمواكبة الواقع، 
وتطوراته بما ينســجم مع توجه ســلطنة 
عُُمان في أتمتة الخدمات الحكومية، وولوج 

سبيل الحكومة الإلكترونية. 
وتُصُدِِر الــوزارة مجلد القوانين الســنوي، 
ويتضمــن المراســيم الســلطانية والأوامر 
الســامية والقــوانين واللوائــح والقرارات 
الصــادرة خلال العام، وتصدر الوزارة كتابا 
سنويا بالمبادئ القانونية الصادرة عن وزارة 

العدل والشؤون القانونية خلال العام.
وخلال العــام الجــاري، شــاركت الوزارة 
في العديــد مــن الاجتماعــات الإقليميــة 
والدوليــة، مثل الاجــتماع الرابع والثلاثين 
لأصحــاب المعــالي وزراء العــدل في دول 
مجلــس التعاون لــدول الخليــج العربية 
بالدوحــة، و في الــدورة الـــ62 للمنظمة 
الأفريقية  الآســيوية  القانونية  الاستشارية 
»آلكــو« ببانكــوك، وفي المؤتمــر الرفيــع 

المستوى تحت مسمى »اســتجابة عاجلة 
لقطــاع غزة«، والذي عقــد في مركز الملك 
الحسين بن طلال للمؤتمرات على شــاطئ 
البحر الميت في المملكة الأردنية الهاشمية، 
وفي الاجتماع الـ27 للجنة الدائمة لمسؤولي 
إدارات التشريع بــدول المجلس بالدوحة، 
وفي الاجتماع الـ26 للجنة الدائمة لمسؤولي 
إدارات التشريع بــدول المجلس بالرياض، 

وغير رذلك من الاجتماعات.
وعلى مســتوى حلقــات العمــل، نفّّذت 
الــوزارة عدًدًا مــن المناشــط والفعاليات 
المختلفة مــن خلال مديرياتهــا ودوائرها 
المتنوعــة والمختصــة، إلى جانــب تدشين 
الموقــع الإلكتروني الجديد للــوزارة بحلته 
العدليــة  الخدمــات  الجديــدة لتقديــم 
والقانونيــة بشــكل أســهل وأكثر فعالية، 
وتســهيل عمليات البحث عن المعلومات 
القانونيــة، إضافــة إلى تــوفير معلومــات 
شــاملة عن المهام والأنشطة التي تنفذها 

الوزارة، والاطلاع على كل ما هو جديد.

وزارة العدل والشؤون القانونية.. دور حيوي في تعزيز المنظومة القانونية المتكاملة
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مسقط- الرؤية

وترويــج  والصناعــة  التجــارة  وزارة  تســعى 
الاســتثمار اســتكمالا للجهود التــي تقوم بها 
الحكومــة في التحول الرقمي الشــامل وكذلك 
تعزيز بيئة الاستثمار في سلطنة عُُمان، وتسهيل 
إجــراءات بــدء الأعمال التجاريــة لتشــجيع 
المســتثمرين على إقامة مختلــف المشروعات 
التي ترفــد الاقتصاد الوطني، وتعزز النشــاط 
الاقتصــادي وتحسين وتســهيل بيئــة الأعمال 
وتطبيــق أفضل الممارســات العالميــة، وتعزيز 
مــؤشرات ســلطنة عُُمان الدولية فــيما يتعلق 
بســهولة بــدء ممارســة الأعمال والتنافســية 

والابتكار.
وأكــدت وزارة التجــارة والصناعــة وترويــج 
الاســتثمار أن الحكومــة تعكــف على رســم 
مســار طموح للانتقال إلى الاقتصاد القائم على 
المعرفة وتحقيــق الوصــول إلى مجتمع عُُمان 
الرقمي، من خلال تطوير الاستراتيجية الوطنية 
لمجتمــع عُُمان الرقمــي والحكومة الإلكترونية 
التــي شــملت على كافــة المجــالات المعنيــة 
بتحقيــق المجتمع الرقمــي ومكوناته بدء من 
بناء القدرات البشرية وتأهيل البنية الأساســية 
وتطبيق نهج الحكومة الإلكترونية وانتهاء ببناء 

الثقة ورســم الأطر والتشريعات المنظمة لهذا 
التوجه.

وأطلقــت وزارة التجــارة والصناعــة وترويج 
الاستثمار في شهر ابريل 2024، مبادرة التدخل 
السريــع بمركــز اتصــالات صالة »اســتثمر في 
عُُمان« على رقــم الهاتــف 80000222، وذلك 
بتوجيه مــن مجلس الــوزراء ممــثلًاا باللجنة 
المالية والاقتصادية، في إطار مســاعي الحكومة 
لتعزيــز بيئة الأعمال والاســتثمار والكشــف 
السريــع عن التحديات التي تواجه المســتثمر 
والتدخــل المباشر لمعالجتها؛ حيث يقوم بإدارة 

نافــذة التدخل السريع فريــق متخصص على 
أتم الاســتعداد لخدمة المستثمرين، كما يقوم 
برصد وتطوير وتحسين كافــة التحديات التي 
تواجه المســتثمر، وذلك بالتعاون مع الجهات 

الحكومية المُمُثلة في صالة استثمر في عُُمان.
وارتفع عدد الســجلات التجارية خلال النصف 
الأول مــن عــام 2024؛ لتصــل إلى 28.9 ألف 
ســجل مقارنــة مــع 17.7 ألف ســجل خلال 
النصف الأول من العــام 2023، بزيادة قدرها 
63%. وقفز عدد ســجلات الاســتثمار الأجنبي 
خلال النصــف الأول مــن العــام الجــاري إلى 

18.9 ألف ســجل مقارنة مع 5.7 ألف ســجل، 
بنســبة نمو بلغــت 229.8 بالمائة. وارتفع عدد 
طلبــات التراخيــص الصناعيــة في المحافظات 
خلال النصف الأول من العام الجاري ليســجل 
30.8 ألف طلب مقارنة 17.3 ألف طلب خلال 
النصــف الأول من العام الفائــت بارتفاع بلغ 

77.5 بالمائة.
وبلغ حجــم الاســتثمارات الأجنبيــة المباشرة 
في ســلطنة عُُمان 25.981 مليــار ريــال عُُماني 
في نهايــة الربــع الثاني من عام 2024، بنســبة 
زيادة قدرها 17.4% عن نفس الفترة من العام 

الماضي. وبلغ حجم الاستثمار الأجنبي المباشر في 
قطاع الصناعــة التحويلية في نهاية الربع الثاني 

من العام الجاري 2.106 مليار ريال عُُماني.
وســجل إجمالي حجــم التبادل التجــاري بين 
ســلطنة عُُمان ودول العالم نحو 27.108 مليار 
ريال عُُماني في نهاية أغســطس من عام 2024. 
وبلغ إجمالي الصادرات السلعية لسلطنة عُُمان 

16.313 مليار ريال عُُماني في نهاية أغسطس.
ونفــذت وزارة التجــارة والصناعــة وترويــج 
الاستثمار  خلال العام الماضي 29 مبادرة؛ حيث 
جرى استكمال وتنفيذ 18 من المبادرات بنسبة 
100% ومتوسط نســبة الإنجاز تجاوزت %85. 
أمــا العام الجــاري 2024، تعمــل الوزارة على 
تنفيــذ 42 مبادرة تشــمل القطاعات التجارية 
والصناعية وحماية المنافســة ومنــع الاحتكار 
وخدمــات وترويــج الاســتثمار والمواصفــات 

والمقاييس.
وبلغ إجمالي الســجلات التجارية المســجلة في 
منصــة عُُمان للأعمال 446792 ســجلًاا تجارًيًا 
حتى نهاية الربع الثالــث 2024، وبلغ إجمالي 
المعــاملات المنجزة عبر »منصة عُُمان للأعمال« 
122145 معاملة حتى نهاية الربع الثالث عام 

.2024
قطــاع  مســاهمة  أن  إلى  الــوزارة  وأشــارت 

الصناعات التحويلية في الناتج المحلي الإجمالي 
)بالأســعار الجارية( بلغ في نهاية يونيو الماضي 
2.193 مليــار ريال عُُماني. وبلغت مســاهمة 
الأنشــطة الصناعية نحــو 19.5%، بينما بلغت 
مســاهمة الصناعــات التحويليــة نحو %10.5 
من الناتج المحلي الإجمالي بالأسعار الجارية في 

نهاية يونيو 2024.
وأكــدت وزارة التجــارة والصناعــة وترويــج 
الاســتثمار أنها عكفت في قطــاع التجارة على 
تنفيــذ عــدد من المشــاريع، التــي تهدف إلى 
تحسين الخدمة ودعم بيئة الأعمال في ســلطنة 
عُُمان، وأهمهــا التحــول الرقمــي مثل تدشين 
 ،2023 العــام  خلال  الإلكترونيــة  الخدمــات 
حيث قامــت بتدشين ثلاث منصات إلكترونية، 
منصة »عُُمان للأعمال« ومنصة »حزم« ومنصة 

»معروف عُُمان«.
وأكــدت وزارة التجــارة والصناعــة وترويــج 
الاســتثمار على تعزيز بيئة الاستثمار في سلطنة 
عُُمان حيــث قامت بتخفيض رســوم الســجل 
التجاري للمســتثمر الأجنبي ومعاملته معاملة 
المســتثمر الــعُُماني، إضافــة إلى تــوفير حوافز 
وتسهيلات للمستثمر الأجنبي لتشجيعهم على 
إقامــة مختلف المشروعات التي ترفد الاقتصاد 

الوطني وتعزيز النشاط الاقتصادي.

زيادة أعداد السجلات التجارية والاستثمارات والطلبات الصناعية

»التجارة والصناعة«.. استراتيجيات وخطط وبرامج لرقمنة الخدمات وتشجيع الاستثمارات
25.98 مليار ريال استثمارات أجنبية 

مباشرة بنهاية الربع الثاني من 2024

77.5 % ارتفاعًًا بعدد طلبات 
التراخيص الصناعية في المحافظات

»الاستراتيجية الصناعية 2040« 
تستهدف 7 % معدل نمو سنوي

زياة إسهام الصناعات التحويلية في 
الناتج المحلي بنسبة 10.1 %

إنجاز 487300 معاملة عبر منصة 
»عُُمان للأعمال« بالنصف الأول

توطين 29 مشروعًًا استثماريًًّا عبر 
»استثمر في عُُمان«



إبراء- العُُمانية

تتمثــل مرتكــزات ملامــح الاستراتيجيــة الخاصــة 
بمحافظــة شمال الشرقيــة خلال الــفترة القادمــة 
في مواصلــة تطويــر البنية الأساســية وزيادة فرص 
الاســتثمارات بالمحافظــة عبر تنفيــذ العديــد من 
والتطويريــة  والخدميــة  التنمويــة  المشروعــات 

واســتقطاب المشروعات الاســتثمارية ورفع معدل 
الإيرادات الســنوية للمحافظة وزيادة نســبة رضا 

المستفيدين للخدمات المقدمة.
وتســعى محافظة شمال الشرقية إلى تحقيق تنمية 
شاملة ومستدامة تلبي تطلعات المواطنين، وتحقيق 
أهــداف رؤيــة "عُُمان 2040" مــن خلال تعزيــز 
التعاون بين القطاعين العــام والخاص والعمل على 

تطوير الكفاءات الوطنية.
وقــال ســعادةُُ محمود بن يحيى الــذهلي محافظ 
شمال الشرقيــة، إن ولايات المحافظة تزخر بالعديد 
مــن المقومات الســياحية والتاريخيــة والأثرية، ما 
يتطلب الاســتثمار في تطوير البنية الأساسية وتوفير 
الخدمات اللازمة لجذب الســائح وربط الســياحة 

بالتنمية الاقتصادية والاجتماعية للمحافظة.
ســعادتُهُ  وأضــاف 
أن هنــاك عــددًًا مــن 
المشروعات الاستراتيجية 
والخدميــة  والتنمويــة 
التي تصــل تكلفتها إلى 
أكثر مــن 100 مليــون 
ريال عُُماني يتم تنفيذها 
ولايــات  مختلــف  في 
وتشــمل  المحافظــة 
البنيــة  مشروعــات 
والاســتثمار  الأساســية 
الدخل  مصــادر  لتنويع 
وإيجــاد فــرص عمــل 

للشباب.
أنه  وأشار ســعادتُهُ إلى 
تم البدء أخيرا في أعمال 
مستشــفى  مشروع 
شمال  بمحافظة  الــنماء 
الشرقيــة بمبلغ أكثر من 
56 مليــون ريال عُُماني 
سوق  مشروع  وإســناد 
ســناو  بولايــة  الـموارد 
بــأكثر مــن 9.7 مليون 
ريــال عُُماني والتوقيــع 
إنشــاء  اتفاقيــة  على 
طريــق عقبة وادي بني 
تقــدر  بتكلفــة  خالــد 
بـــ 13.2 مليــون ريال 
مناقصة  عُُماني، وطــرح 
المضيبي  مدينة  إنشــاء 
الصناعيــة الممولة بأكثر 
مــن 15 مليــون ريــال 
إلى  بالإضافــة  عُُماني، 
الســمو"  "حي  مشروع 
بولايــة المضيبــي ضمن 
مخطط الأحياء السكنية 
لوزارة  التابعة  المتكاملة 
والتخطيــط  الإســكان 
قدره  بمبلــغ  العمــراني 
عُُماني،  ريــال  مليونــا 
إلى جانــب عــدد مــن 
التنمويــة  المشروعــات 
والتطويرية  والخدميــة 
المحافظــة  ولايــات  في 
عقــود  على  والتوقيــع 
تغطــي  اســتثمارية 
القطاعــات  مختلــف 
الاقتصادية في المحافظة

ووضح ســعادتُهُ أن من 
أهم وأبــرز المشروعات 
التــي مــن المؤمــل أن 
تحقــق نقلــة نوعية في 
الشرقية  محافظة شمال 
المضيبي  مدينة  مشروع 
طُرُحت  الذي  الصناعية 
عــن  أخيرا  مناقصتــه 
العامة  المؤسسة  طريق 
الصناعيــة  للمناطــق 
أن  مبينــا  "مدائــن"، 
تزخــر  المحافظــة 
طبيعيــة  بمكنونــات 
والثروات  المعــادن  في 
من  وغيرها  الطبيعيــة، 
يمكــن  التــي  الـموارد 
الاســتغلال  اســتغلالها 
الأمثل، كما أنه تم منح 
تعدين�يـًا  ترخيصًًــا   34
شملت خامات معدنية 
متنوعــة مثــل النحاس 
اللاترايت "خام الحديد" 
والمنجنيــز  والكــروم 
والرخــام والطين ومواد 

البناء.
إن  ســعادتُهُ  وقــال 
أهــم المشروعات  مــن 
التعديــن  قطــاع  في 
مشروع  بالمحافظــة 
الواشــحي  منجــم 
للنحــاس  "المجــازة" 
بولايــة المضيبــي، الذي 
احتياطي  على  يحتــوي 

جيولوجي يقدر بـــ 16.1 مليون طن بدرجة نقاوة 
0.87 جرام/طن للنحاس، ويستهدف إنتاج 50 ألف 
طن شــهرًيًّا من خــام النحــاس، إلى جانب تطوير 
موقع عــام لمواد البناء بولاية إبــراء؛ لتلبية الطلب 

المحلي وتعزيز استدامة عمليات التعدين.
وعن القطاع السياحي بالمحافظة، وضح سعادتُهُ أن 
محافظة شمال الشرقية تتميز بالعديد من المقومات 
الســياحية التي جعلت منها وجهة سياحية مميزة 
خاصة في موســم الشتاء من شــهر أكتوبر إلى نهاية 
أبريــل من كل عام، حيث تتميــز المحافظة برمالها 
الذهبية التي تنفرد بها عن بقية محافظات سلطنة 
عُُمان ما شــجع المواطنين في المحافظة بشــكل عام 
وولايتي بدية والقابل بشــكل خاص على اســتثمار 

الرمال الذهبية وتشييد مخيماتهم السياحية.
وفــيما يتعلق بالقطاع الاقتصــادي بمحافظة شمال 
الشرقية، قال ســعادتُهُ إن الإحصاءات تشير إلى نموّّ 
القطاعــات التجاريــة والصناعيــة في المحافظة إثر 
تحسين بيئة الاســتثمار والترويج للفرص الاقتصادية 
مســتفيدة من الميزة النســبية للمحافظة، وقد بلغ 
عدد الاستثمارات الأجنبية التراكمية 1896 استثمارًًا 
بقيمــة تصل إلى أكثر من 4 ملايين و380 ألف ريال 

عُُماني.
ولفــت ســعادتُهُ إلى أن عــدد طلبــات التراخيص 
التلقائيــة التراكميــة التــي تم تقديمهــا عبر منصة 
"عُُمان للأعمال" في محافظة شمال الشرقية بلغ 46 
ألفًًا و555 طلبًًا، فــيما بلغ عدد التراخيص التلقائية 
التي تم تســجيلها خلال العام الماضي 13 ألفًًا و607 

تراخيص.
ووضح أن عدد ســجلات الاســتثمار الأجنبي خلال 
النصــف الأول مــن العام الجــاري ارتفع ليصل إلى 
، مقارنة بتســجيل 28 سجالًّا خلال الفترة  74 ســجالًّا
المماثلة من العام الماضي، فيما بلغ عدد الســجلات 
التجارية المســجلة في المحافظة خلال النصف الأول 

من العام الجاري 705 سجلات تجارية.
وحــول القطاع الزراعي والحيــواني بمحافظة شمال 
الشرقية، بين ســعادة محمود بن يحيى الذهلي أن 
إجمالي الإنتاج الزراعي بالمحافظة خلال الســنوات 
الــثلاث الماضيــة بلــغ 250 ألف طــن، حيث نمت 
مساحة مزروعات الفواكه بنسبة بلغت 2.3 بالمائة 
بــإجمالي مســاحة وصلــت إلى 698 فدانًاً بإجمالي 
إنتــاج بلــغ 4 آلاف و238 طًنًّا، ووصلت مســاحة 
الحقول النموذجيــة لزراعة الفاكهة إلى 236 فدانًاً، 
وبلــغ عدد حقــول العنــب خلال الأعــوام الثلاثة 

الماضية 17.5 فدان.
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نمو القطاعات التجارية والصناعية في شمال الشرقية.. وتنفيذ مشروعات متنوعة بإجمالي 100 مليون ريال

مواصلة تطوير 
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وزيادة فرص 
الاستثمارات
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نتيجة لتحسين بيئة 

الأعمال
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الاستثمارات 
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طرح 27 فرصة 
استثمارية خلال 
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تماشيًًا مع الرؤية الاستراتيجية لمركز الترجمة والتعريب

خبراء ومختصون يجتمعون في مسقط لمناقشة قضايا 
»التعريب وصناعة المصطلحات العلمية« 

مسقط- العُُمانية 

أقيــم أمــس بمحافظة مســقط المؤتمر 
الرابع عشر للتعريب بعنوان »توظيف 
في  والتقنيــة  العلميــة  المصطلحــات 
فضاءاتها التخصصية«؛ بهدف تنســيق 
وتعزيــز صناعــة ونشر المصطلحــات 
يســهم في  بمــا  الموحــدة،  والمعاجــم 
دعم اللغــة العربيــة وتأهيلها لمواكبة 
الحديثة،  والتقنية  العلميــة  التطورات 
ويســتمر يومين، ورعى حفــل افتتاح 
المؤتمر سعادة السيد سعيد بن سلطان 
الثقافــة  وزارة  وكيــل  البوســعيدي 

والرياضة والشباب للثقاف ة.
ويهــدف المؤتمــر -الذي جــاء بتنظيم 
مركــز الترجمــة والتعريــب والاهتمام 
باللغــة العربية التابــع للأمانة العامة 
لدول مجلــس التعاون لــدول الخليج 
العربية ومكتب تنسيق التعريب التابع 

للمنظمــة العربيــة للتربيــة والثقافة 
والعلوم »الألكســو«- إلى تعزيز جهود 
العلمية والتقنية  توحيد المصطلحــات 
في العالم العربي، ودعم اســتخدامها في 
الفضــاءات التخصصيــة بما يســهم في 
تطويــر المحتوى العلمــي العربي، كما 

يســعى إلى مناقشــة التحديــات التي 
تواجه الترجمة والتعريب، واســتعراض 
الآفاق المستقبلية لهذه المجالات في ظل 

التحول الرقمي المتسارع.
وأوضــح الدكتــور عبدالله بن ســيف 
التوبي مدير مركــز الترجمة والتعريب 

والاهــتمام باللغــة العربيــة- في كلمة 
له- أنََّ المؤتمــر يهدف إلى تعزيز جهود 
الترجمة والتعريب بما يتماشى مع رؤية 
المركــز الاستراتيجيــة )2024- 2030(، 
الهادفــة إلى بناء قاعــدة معرفية قوية 
تُبُرز مكانة اللغــة العربية في المجالات 

العلمية والتقنية. وأشــار إلى أنََّ المؤتمر 
يعكــس التعــاون الوثيــق بين مكتب 
بالربــاط ومركــز  التعريــب  تنســيق 
أهميــة  ويُبُرز  والتعريــب،  الترجمــة 
التكامــل بين المؤسســات العربيــة في 
دعــم اللغة العربيــة بوصفها لغة علم 

ومعرفة.
وبيّنن أن المؤتمر يُعُنى بطرح رؤى عملية 
لتعزيز التعريب وتوظيف المصطلحات 
العلمية والتقنية في مختلف المجالات، 
ـُشيرًاً إلى أهمية تبــادل الخبرات بين  م�
المشــاركين من مختلف الدول العربية 
لتحقيق أهــداف المؤتمر، ودعم مسيرة 
اللغة العربية نحــو المزيد من الريادة 

العلمية والثقافية .
من جانبه، أشــار الدكتور مراد العلمي 
الريفي مدير مكتب تنســيق التعريب 
التابع للمنظمة العربية للتربية والثقافة 
والعلــوم- في كلمتــه خلال فعاليــات 

المؤتمــر- إلى أهميــة هــذا الحدث في 
تعزيز مكانة اللغة العربية، مؤكدًًا على 
دورها المحوري كوعاء فكري ووجداني 
يعكــس الهويــة الثقافيــة والحضارية 

للوطن العربي.
وتطرق الريفــي إلى الأهمية التاريخية 
لمؤتمرات التعريب، التي تُعُقد بشــكل 
دوري منــذ انطلاقهــا، والتــي تهدف 
إلى دعــم اللغــة العربيــة في مختلف 
المجالات العلمية والتعليمية والثقافية، 
بالإضافة إلى الســعي لتعزيز حضورها 
في مواجهــة التحديات التــي تواجهها؛ 
ســواء من حيث توحيــد المصطلحات 
أو إنتــاج معاجم متخصصة تســهم في 
إثراء المحتوى العلمي العربي ومواكبته 
الدكتور  الحديثــة. وأكــد  للتطــورات 
الريفي أن هذه المؤتمرات تشكل منصة 
حيوية لبحث سبل تطوير اللغة العربية 

وسبل إدماجها في المناهج التعليمية.

حاتم الطائي

 رئيس التحرير
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بركاء- العمانية

كشــفت مدينــة خزائن الاقتصاديــة بولاية 
بــركاء في محافظة جنــوب الباطنة أن عدد 
المشروعات المحلية والأجنبية المسجلة حتى 
شــهر نوفمبر من العام الجاري، بلغت أكثر 
ـًا محلًيًا وأجنب�يـًا، بقيمة  مــن 140 مشروع�
اســتثمارية تتجاوز 384 مليون رياالًا عمانًيًا، 
تتنوع الاستثمارات من 18 جنسية مختلفة؛ 
ما يســهم في تنويع قاعــدة الاقتصاد المحلي 
وإيجــاد فرص واعــدة وجديــدة، تنعكس 

إيجاًبًا على التنمية الشاملة.

وقــال المهندس ســالم بن ســليمان الذهلي 
الرئيس التنفيــذي لمدينة خزائن الاقتصادية 
تســعى  الاقتصاديــة  خزائــن  مدينــة  إن 
لتــوفير بيئة اســتثمارية متكاملــة وجاذبة، 
كن المســتثمرين من تحقيــق أفضل أداء  تُمم
لأعمالهــم، وتطويــر بنية أساســية متطورة 
تســهيلات  وتقديم  الإجــراءات،  وتبســيط 
داعمــه للاســتثمار، ما يســهم في ســهولة 
تأسيس المشاريع، وضمان بيئة عمل مستقرة 

وشفافة.
وأضاف أن »خزائن« تتجه نحو اســتقطاب 
وتطويــر اســتثمارات نوعيــة في قطاعــات 

متعــددة، أبرزهــا الأمن الغــذائي والدوائي، 
والطاقة  الخفيفــة،  التحويلية  والصناعــات 
المتجددة، والخدمات اللوجستية، إضافة إلى 
تقنية المعلومــات والذكاء الاصطناعي، ومن 
بين المشاريع الرائدة التي استقطبتها المدينة، 
سوق »سلال« المركزي للخضروات والفواكه، 
ومشــاريع حيويــة في قطاع الأمــن الدوائي، 
مثــل مشروع تصنيــع لقاحــات الإنفلونزا 
وأدوية الأنسولين والأدوية الحيوية البشرية، 
إلى جانب تشــغيل ميناء خزائن البري، الذي 
يســهم بشــكل كبير في تســهيل العمليات 

اللوجستية للبضائع.

وأشار الذهلي إلى أن خزائن تواصل تطوير 
بنيــة تحتيــة جاذبــة ومتكاملة، مــا يتيح 
ا مثاليــة للنمو والنجاح  للمســتثمرين فرًصً
في بيئة متنوعة تدعــم مختلف القطاعات 
المقبــل  العــام  خلال  أنــه  إلى  مــشيرا   ،
2025 ســتعلن المدينة عــن مجموعة من 
المشروعــات الاســتثمارية الجديدة المحلية 
والأجنبية التي تشمل تطوير مشاريع الأمن 
الغــذائي، والصناعــات التحويلية المتقدمة، 
الشــاحنات  استراحــة  مشروع  وتــدشين 
المتكاملــة، بالإضافة إلى مشــاريع نوعية في 
قطاع تقنية المعلومات والذكاء الاصطناعي 

مثل مراكــز البيانات. ُيُشــار إلى أن مدينة 
خزائن الاقتصادية لديها خطط مســتقبلية 
ترتكز على تعزيز البنية الأساســية، وتوفير 
حلول ســكنية متكاملة تــتماشى مع رؤية 
المدينــة لتصبــح وجهــة متكاملــة للعمل 
والســكن والترفيه؛ ما يعزز مــن جاذبيتها 
للمقيمين والمستثمرين، وتقديم بيئة تقنية 
متقدمــة تعتمــد على الــذكاء الاصطناعي 
والرقمنــة، بما يســهم في جــذب الشركات 
العالمية والمســتثمرين الطمــوحين ويدعم 
تحــول خزائن إلى مركز اســتثماري متطور 

ينافس الأسواق العالمية. 

جهود حثيثة لدعم التنويع الاقتصادي وتعزيز التنمية الشاملة

140 مشروعًًا محليًًا وأجنبيًًا في مدينة »خزائن« باستثمارات 384 مليون ريال

الكشف عن 
مشروعات 

استثمارية جديدة 
محلية وأجنبية خلال 

2025

الذهلي: مساعٍٍ 
متواصلة لتوفير 

بيئة استثمارية 
متكاملة وجاذبة

خطط لاستقطاب 
وتطوير استثمارات 

نوعية في قطاعات 
متعددة.. والأمن 
الغذائي بالصدارة



مسقط- الرؤية

يواصــل مجلس الدولة جهــوده الحثيثة من 
أجل الإسهام في دعم مسيرة التنمية الوطنية 
الشــاملة، واســتشراف المســتقبل لتحقيــق 
الإنجــازات التــي ينعكــس أثرهــا الإيجابي 
على البلاد؛ وذلك من خلال ممارســة مهامه 

واختصاصاته التشريعية.
وســاهم المجلس خلال فتراتــه المتعاقبة في 
تعزيز الركائز الأساسية لبناء التنمية الشاملة 
في مختلــف المجالات، بالتكامــل مع أجهزة 
الدولــة المختلفة، تحــت الرعاية الســامية 
لحضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن 

طارق المعظم- حفظه الله ورعاه.
وبنــاءًً على الأوامر الســامية لحضرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثم بــن طارق المعظم- 
حفظه الله ورعاه- افتتح مجلس الدولة يوم 
الأحــد 10 نوفمبر 2024 أعمال دور الانعقاد 
العــادي الثــاني من الــفترة الثامنــة )2023 
-2027(، عمالًا بأحكام المادة )38( من قانون 
مجلــس عُُمان، التــي تنــص على أن »يكون 
لمجلــس عُُمان دور انعقاد عادي لا يقل عن 
ثمانية أشــهر في الســنة، ويُعُقــد بدعوة من 

السلطان خلال شهر نوفمبر من كل عام”.

نشاط وتعاون

ويضطلــعُُ مجلس الدولة الــذي عقد خلال 
دور الانعقــاد الأول من الــفترة الثامنة )5( 
جلســات، بمســؤولية ودور مهــم من خلال 
المســاهمة في تعزيــز النهــج التشريعي في 

صنع القرار، وتفعيــل التعاون مع الحكومة 
للإســهام في دعم الـمسيرة التنموية، لتحقيق 
الأولويــات الوطنيــة التــي رســمتها الرؤية 
المســتقبلية »عُُمان 2040”. وناقش مجلس 
الدولة خلال جلســاته الخمس التي عقدها 
خلال دور الانعقــاد الأول من الفترة الثامنة، 
»مشروع الميزانيــة العامــة للدولــة للســنة 
المالية 2024«،«مشروع قانون حماية الودائع 
المصرفية«، »ومشروع قانون تنظيم الاتجار في 
الاحياء الفطرية«، »ومشروع قانون الإعلام«، 
كما عقد مجلس الدولة جلســة مشتركة مع 
مجلس الشــورى، تم خلالها مناقشــة المواد 
محــل الاخــتلاف في عــدد مــن مشروعات 
القوانين المحالة مــن الحكومة؛ وذلك إعماالًا 
لحكم المادة )49( مــن قانون مجلس عُُمان 
رقــم )2021/7(. وضمــن اجتماعات مكتب 
المجلــس خلال دور الانعقــاد العادي الأول 
مــن الفترة الثامنــة، فقد عقــد المكتب )6( 
اجتماعــات اســتعرض فيهــا )59( موضوعًًا، 
واســتضاف خلال دور الانعقــاد الأول عددًًا 
من رؤســاء اللجان الدائمة بالمجلس؛ وناقش 
ردود مجلس الوزراء بشأن بعض الموضوعات 
المحالــة مــن مجلــس الدولــة، وجملة من 
التقارير والرسائل الواردة للمجلس من عدد 
مــن الجهات، وبلغ إجمالي القرارات المتخذة 
من قبــل مكتــب المجلــس )34( قــرارًًا في 

الموضوعات التي ناقشها، و)6( استضافات.
وقرر مكتب المجلس تشكيل 3 لجان خاصة؛ 
منهــا: اللجنــة الخاصــة لدراســة »مضامين 
الخطــاب الســامي في افتتــاح دور الانعقاد 

الأول مــن الــفترة الثامنة لمجلــس عُُمان«، 
واللجنة الخاصة لدراسة« آلية تنويع مصادر 
الدخل في ســلطنة عُُمان«، واللجنة الخاصة 
لدراســة« دور المستنبطات النباتية في تعزيز 
الاقتصاد المحلي، تحليل الفرص والتحديات«، 
ووافــق مكتب المجلــس على )5( مقترحات 
تقدمــت بها اللجان الدائمة لدراســتها خلال 

الفترة الثامنة.
وعقدت اللجان الدائمــة بالمجلس والخاصة 
واللجــان الفرعية المنبثقــة عنها، خلال دور 
الانعقــاد العــادي الاول من الــفترة الثامنة، 
أكثر مــن )163( اجتماعًًا، وناقشــت العديد 
مــن الموضوعات المحالــة إليهــا، إضافة الى 
المقترحــات المقدمة من قبلهــا، وتخلل هذه 
الاجتماعــات )38( اســتضافة لعــدد مــن 

المســؤولين والمختصين بالجهات ذات العلاقة 
بالموضوعات التي تدرسها اللجان.

وعقــدت اللجــان المشتركــة مــع مجلــس 
الشــورى )3( اجتماعــات ناقشــت خلالها 
مواد الاختلاف بشأن »مشروع قانون حماية 
الودائــع المصرفية«، و«مشروع قانون تنظيم 
الاتجار في الأحياء الفطرية« و«مشروع قانون 

الإعلام”.

تنسيق بين المجلس والحكومة

سعيًًا لاستمرارية مسيرة البناء التي تشهدها 
ســلطنة عُُمان في كافة المجــالات وصوالًا إلى 
المزيد من النماء للوطن، وفي إطار التنســيق 
الـمشترك لمجلس الدولة مــع مجلس الوزراء 
الموقر يعقــد المجلســان في كل دور انعقاد 

اجتماعــات تشــاورية، وذلــك لبحث أوجه 
التعاون بينــهما. وفي هذا الجانب، فقد عُُقد 
اللقــاء المشترك بين مجلس الــوزراء وأعضاء 
مكتب المجلــس خلال دور الانعقاد العادي 
الأول، والذي تم خلالــه التأكيد على أهمية 
تضافر كافة الجهود الرامية إلى إعلاء المصلحة 
العليــا للوطن، وضرورة تعزيــز الشراكة بين 
الحكومــة والمجلــس، كما تــم الاتفاق على 
مواصلــة قيام المجلس بالتوعيــة المجتمعية 
الهادفــة. وهذا ما يتناســق مع دور مجلس 
الدولــة الوطني الــذي يعمل باتســاق مع 
مؤسســات الدولة الأخرى بما يكفل التعاون 

المشترك.

المشاركات الخارجية

في  وأعضائــه  الدولــة  مجلــس  وبمشــاركة 
تنظمهــا  التــي  والمؤتمــرات  الاجتماعــات 
المنــظمات والاتحادات البرلمانية فقد ســجل 
المجلس حضورًًا فــاعالًا في المحافل الإقليمية 
والدولية، وذلك في إطار مدّّ جســور التواصل 
وتطوير التعاون مع الدول، واستقبل المجلس 
كذلك مســؤولين ووفودًًا من الدول الشقيقة 

والصديقة.
وبتكليف ســام من جلالة السلطان المع ظم- 
حفظــه اللــه ورعاه- شــارك معالي الشــيخ 
عبدالملــك بن عبدالله الخليلي رئيس مجلس 
الدولــة في افتتــاح أعمال »القمة التاســعة 
عشرة لقــادة دول وحكومــات حركــة عدم 
الانحيــاز« في العاصمــة الأوغنديــة كمبالا، 
بحضور 148 من قادة الدول والحكومات إلى 

جانب رؤســاء المنظمات الدولية. وفي الإطار 
ذاته، تــرأس معالي الشــيخ رئيــس مجلس 
الدولة وفد سلطنة عُُمان المشارك في »القمة 
التاســعة عشرة لقادة دول وحكومات حركة 
عدم الانحياز« و«الجنــوب الثالثة لمجموعة 
الـ77« التي عقــدت في العاصمة الأوغندية 

كمبالا.
وقــام معالي الشــيخ رئيس المجلــس بزيارة 
رســمية إلى روســيا الاتحادية تلبية للدعوة 
المقدمــة مــن مجلــس الاتحــاد بالجمعية 
الفدرالية الروسي، وفي إطار ذلك ؛ وقع معالي 
الشيخ رئيس المجلس مذكرة تفاهم مع معالي 
فالنتينــا ماتفيينكو رئيســة مجلــس الاتحاد 
بالجمعيــة الفدراليــة في روســيا الاتحادية 
وذلــك في مجال تعزيز التعــاون الثنائي، كما 
عقد معالي الشــيخ جلسة مباحثات مشتركة 
تم خلالها اســتعراض التعاون بين المجلسين، 
والقضايا التي تخدم العمل المشترك، والتقى 
معالي الشــيخ رئيس المجلــس خلال الزيارة 
بنائــب وزيــر خارجيــة روســيا الاتحاديــة 
والممثــل الخاص للرئيــس الروسي إلى الشرق 
الأوســط وشمال أفريقيــا، كما ألقــى معالي 
الشــيخ كلمة أمــام أعضاء مجلــس الاتحاد 
بالجمعيــة الفيدرالية بروســيا الاتحادية في 
الجلسة العامة للمجلس. كما استقبل معالي 
الشــيخ الرئيس عددًًا من الوفود العسكرية 

ورؤساء المجالس والبرلمانات.

المشاركة التشريعية

وقد حرص مجلس الدولة خلال دور الانعقاد 
العــادي الأول مــن الــفترة الثامنة على نشر 
وتعزيز الوعي حول طبيعة العمل التشريعي 
وثقافة المشاركة التشريعية في المجتمع، وهذا 
ما يساهم في تحقيق رؤية رشيدة لخلق بيئة 
واعية ومواطن قادر على المشاركة في عملية 
صنــع القرار، وفي هذا الصعيد فقد اســتقبل 
المجلس عدد من الوفــود وطلبة الجامعات 
والكليات والمدارس، بهــدف التعريف بمهام 
المجلــس واختصاصاته وتســليط الضوء على 

التفاعل الإيجابي بينه وبين المواطنين.
وتعمل وسائل التواصل المجتمعي »حسابات 
المجلــس« المختلفــة على نشر ورصد جميع 
أنشــطة وفعاليات المجلس وهذا ما يساهم 
في زيادة الوعي بمهــام واختصاصات مجلس 

الدولة.

تزامنًًا مع احتفالات سلطنة عُُمان بالعيد الوطني الـ54 المجيد

مجلس الدولة يُُعزز المسيرة التشريعية بمشاريع 
قوانين ودراسات تدعم التنمية المُُستدامة
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مسقط- الرؤية

تعمــل وزارة العمل على إحــداث نقلة 
نوعيــة في ملــف الوظائــف ومتطلبات 
ســوق العمــل وفق  منهجيــة وطنية في 
إطار زمني؛ وذلك لتمــكين الباحثين عن 
عمل ورواد الأعمال، وتحفيز كل قطاعات 
العمل، التي تســهم في تــوفير الوظائف 

للعمانيين.
ويــأتي إطلاق منصة »تــوطين » لتحقيق 
التكامــل في المنظومــة الرقمية وتجسير 
الهــوة بين الباحــثين عن عمــل والفرص 
كِِّن  المتاحة في الســوق، مع توفير بيئة تُمم
الشركات والمورديــن المحليين من تطوير 

أعمالهم وتعزيز قدرتهم التنافسية. 
وتمكن هذه المنصة مــن متابعة وتحليل 
ديناميكيات سوق العمل بتكامل وكفاءة 
عاليــة، متناولــة جميع جوانــب العرض 
والطلــب، كما تعمل على ربط الكفاءات 
العمانية بفرص العمل المتاحة في مختلف 
القطاعات، ســواء كان ذلك في الوظائف 
التقليديــة أو ريــادة الأعمال أو العمــل 

ر.  الُحُ
وتوفــر منصــة »تــوطين« مجموعة من 
الحلــول والمزايا التي تســهم في تحقيق 
الأهداف المرجوة، ومن أبرزها: تســهيل 
تســجيل الشركات والموردين، مما يضفي 
مزيداًً من الشــفافية والكفــاءة في إدارة 
الموارد والقيمة المحليــة، من خلال تتبع 
أداء المنتجــات العمانية وتســجيلها، إلى 
جانب مراقبة العقود التشــغيلية، ودعم 
توظيــف الكــوادر الوطنيــة عبر تــوفير 
قاعــدة بيانات محدثة وشــاملة للفرص 
الوظيفيــة في مختلف القطاعات، ســواء 
أكانت مبــاشرة أم غير مباشرة، ولوحات 
متابعــة الأداء التــي تقدم رؤى شــاملة 
لـمؤشرات التشــغيل والقيمــة المحليــة 
مخصصــة  بيانــات  وقاعــدة  المضافــة 
للمنتجــات والخدمــات المحلية تســهل 
عمليــات التعاقــد والمناقصــات، ونظام 
متكامل لتســجيل العقود ومتابعتها، بما 

يتوافق مع متطلبات الجهات المعنية.
وأطلقــت وزارة العمــل نظــام طلبات 
التوظيــف الــذي ُيُوفــر أدوات لتوائــم 
متطلبــات الفرص مع مهــارات الباحثين 
عــن عمل، إذ تســهم المنصة في دراســة 
فرص العمل للعمانــيين ومرحلة التعمين 
في التراخيــص لغير العمانــيين من خلال 
طلب واحد وبوســاطة الموظف، وإنشاء 
فرص العمل وفقاًً لاحتياج صاحب العمل 
عوضــاًً عن خطة التشــغيل التي تحتوي 
على التــزام بالتعــيين مســتقبلًاً بهــدف 
الحصــول على الترخيص وعــدم المقدرة 

على التعيين لاحقاًً. 
كما جاءت فكرة مبادرة »مســار« لدعم 
الـمؤهلات الاحترافية، وتمــكين الموظفين 
في القطــاع الحكومي مــن الحصول على 
مــؤهلات احترافيــة معتمــدة في عــدة 
مجالات مهنية، ومن شــأن هذه المبادرة 
رفع كفاءة الموظفين في القطاع الحكومي 
وزيادة إنتاجيتهم، حيــث تتلخص فكرة 
هــذه المبادرة في تعويــض الموظفين عن 

تكاليف رســوم الحصــول على المؤهلات 
الاحترافية في شــتى التخصصات لتطوير 
مهاراتهــم وخبراتهــم في المجــالات التي 

تخدم طبيعة عملهم.
وعلى مستوى التحول الرقمي، تعد وزارة 
العمل مــن الجهات الحكوميــة الرائدة 
في التحــول الرقمي، فقد شــهدت مسيرة 
التحــول بالــوزارة العديد مــن محطات 
الإنجــاز والإجــادة والنقلــة النوعية في 
تقديــم الخدمــات الإلكترونية من خلال 
الهواتف  وتطبيقات  الإلكترونيــة  البوابة 

النقالة.
الإلكترونية  الخدمــات  نســبة  وبلغــت 
المرقمنــة التــي تقدمهــا وزارة العمــل 
)76%( حتــى عــام 2024 مقدمة للأفراد 
وأصحاب العمل والقوى العاملة والقطاع 
الحكومي، إلى جانب التكامل الرقمي مع 

)39( جهة حكومية .
وأطلقــت الوزارة العديــد من الخدمات 
الإلكترونيــة بموقعها الإلــكتروني مقدمة 
إلى أصحــاب العمــل والقــوى العاملــة 
والباحــثين عن عمــل، إلى جانب تحسين 
الخدمات  وتعزيــز  المســتخدم  تجربــة 
بآليات التكامل الرقمي مع الجهات ذات 
العلاقة، والاستفادة من التقنيات الحديثة 

مثل الذكاء الاصطناعي وغيرها.
كما أطلقــت الــوزارة تطبيــق الهواتف 
Android-( بالنسختين  النقالة »معاك« 
iOS( مشــتملًاً على مجموعــة جديــدة 
من الخدمات لأصحــاب العمل بالإضافة 
إلى خدمــات الباحثين عــن عمل والقوى 
العاملة وهي طلبات الترشــح، وتسجيل 
عقد عمل للقــوى العاملة غير العمانية، 
وتعديــل عقد العمــل للقــوى العاملة 
غير العمانيــة، وإصــدار تصاريح مزاولة 
العمل الخاصة، وتسجيل بيانات العامل، 
وتجديــد بيانــات القــوى العاملــة غير 
مانيــة، وتعديل بيانات القوى العاملة  الُعُ
غير العمانيــة، ونقــل خدمــات القــوى 
العاملــة غير العمانية، وإلغــاء تصاريح 
مزاولــة العمل، وإرجاع العامل على رأس 
وســحب  المالية،  والالتزامــات  العمــل، 
دعــوى قضائيــة، وإعلان دعوى قضائية، 

وتســجيل بلاغ ترك عمل، والمقابل المالي 
للمخالفات العماليــة للقوى العاملة غير 
العمانيــة، والتظلم مــن بلاغ ترك العمل 
مانيــة، ولوحة  للقــوى العاملــة غير الُعُ

تحكم الشركة .
ويعد مشروع المنظومة الوطنية للابتكار 
الـمؤسسي وإدارة التغــيير أحــد برامــج 
رؤيــة عمان 2040 التــي تهدف إلى رفع 
كفاءة الجهــاز الإداري للدولة من خلال 
الإداريــة  الممارســات  مــن  الاســتفادة 
الناجحــة في القطــاعين العــام والخاص 
في  الإداري  العمــل  أنظمــة  تطويــر  في 
الاســتفادة  الحكومية، وكذلك  الوحدات 
من الدراسات والبحوث من خلال تحويل 
النتائــج النظريــة إلى واقــع تطبيقي، في 
تطوير العمل الحكومــي ورفده بمناهج 

علمية متطورة.
كما تقوم وزارة العمل ممثلة بقطاع تنمية 
الموارد البشرية/ المديرية العامة للتطوير 
وضمان الجودة من خلال مشروع الإدارة 
الذكيّّة باستكشــاف فرص الاستفادة من 
الــذكاء الاصطناعــي والتقنيات الصاعدة 
في تطويــر العمل الإداري وتحسين بيئات 
العمل بالوزارة، وعامــة وحدات الجهاز 

الإداري للدولة.
وتســعى منظومة قيــاس الأداء الفردي 
والـمؤسسي  إلى إحــداث نقلــة نوعيــة 
في الأداء الحكومــي، إذ توفــر  الأدوات 
والمعــايير اللازمــة لبناء ثقافــة الإجادة 
في الأداء الوظيفي وتحــسين نظم تقييم 
الأداء، حيــث تهــدف إلى حوكمة الأداء 
وتعزيز الجهود الإضافية المبذولة من قبل 
الموظــفين، والوقــوف على الأداء المتدني 
بالحوافز  الإنتاجيــة  وربــط  لتحســينه، 

والمكافآت.
كما ترتكــز المنظومــة على مجموعة من 
المحــددات وهــي المرونة، والشــفافية، 
والتجديــد  والاســتدامة،  والموضوعيــة، 
والابتكار، والتمكين، والتركيز، والتكاملية، 
والمصداقيــة  والحوكمــة،  والشــمولية، 

والعدالة.
وتســعى منظومة قيــاس الأداء الفردي 
إلى تحقيــق مجموعــة مــن الأهــداف 

منها الإســهام في تحقيــق التكاملية من 
خلال ربط أهــداف الموظف مع الخطة 
السنوية، بما يتواءم مع توجهات وأهداف 
رؤية عمان 2040، وتسهيل إنجاز الخطة 
السنوية من خلال ترسيخ الفهم الشامل 
للأهداف التشغيلية للوحدات الحكومية 
وتشــجيع التواصــل بين كافــة الموظفين 
بشــأنها، وتوضيــح آليــة إســقاطها على 
جميع المســتويات مــن الموظفين، وضع 
منهجية علمية وموضوعية لتقييم الأداء 
لموظفي الوحدات الحكومية وفق معايير 
ومؤشرات قياس محددة، وتعزيز التواصل 
بين الموظف والمســؤول المباشر في رســم 
التوجهــات وخطط العمــل المشتركة بما 
يخلق مســتوى عالياًً من الولاء والتحفيز 

لرفع مستوى الأداء.
أما منظومة الإجادة المؤسســية فتهدف 
إلى رفع كفاءة  أداء  الوحدات الحكومية 
المناســبة  الأدوات  تــوفير  خلال  مــن 
لتطوير أدائها، وتوفير مرجعية إرشــادية 
وأســس معياريــة لقياس مــدى التقدم 
في أداء الوحــدات الحكوميــة من حيث 
تحقيقهــا أفضــل النتائــج، ونشر ثقافة 
الإجــادة، وتطويــر المعرفة بالسياســات 
والأدوات المؤدية لتجويد مستوى تقديم 
الأداء  ومكافــأة  والتحفيــز  خدماتهــا، 
المجيد بالقطاع الحكومي، وتشجيع روح 
التجديد والإبداع على مستوى الوحدات 
الحكوميــة، ورصد الجهــات المجيدة في 
شتى المجالات، ونقل المعرفة والممارسات 

الناجحة للوحدات الأخرى.
إن منظومة الإجادة المؤسسية أداة ملهمة 
للجهــات الحكومية التــي تؤمن بأهمية 
الإجادة في تحسين الأداء وتحقيق الريادة 
في المجالات المختلفة، كما تمثل المنظومة 
نموذجــا حديثا للفكــر الإداري المتجدد، 
ويجسد سعي الحكومة نحو إحداث نقلة 
نوعية ورفع الســمعة المؤسسية لسلطنة 
واســتشراف  التــغيرات  عمان ومواكبــة 

المستقبل .
وتعــد المنظومة آليــة فاعلــة للمتابعة 
وتقييم أداء الوحدات الحكومية وقد تم 
الأخــذ في الاعتبار التوافــق والتكامل مع 

معايير التقييم المحددة لدى وحدة قياس 
الأداء الهادفة إلى متابعة مستوى الإنجاز 
لوحدات الجهــاز الإداري بالدولة بصفة 
دورية؛ سعيا لتحقيق رؤية عمان 2040.

وقدمت الوزارة الدعم والمســاندة لعدد 
من الجهات الحكومية في إرساء وتطبيق 
نظام إدارة الجودة الأيزو )2015/9001( 
وذلــك في إطار جهود الــوزارة في تقديم 
المعاونــة الفنية للوحــدات الحكومية في 
إرســاء النظم وتنفيذ الخطــط والبرامج 
المتعلقــة بتطبيــق نظم الإجــادة ونشر 
المفاهيــم المرتبطة بها وفــق المنهجيات 
المعدة لذلــك. وتتمثل أهــداف تطبيق 
نظم إدارة الجودة الأيزو )2015/9001( 
في قياس مســتوى إنجاز الخطط وتقديم 
خدمــات وفــق مســار وفترات زمنيــة 
محددة بما يســهم في حوكمة الإجراءات 
بالعمليــات  المرتبطــة  المخاطــر  وإدارة 
وتعرٌفٌ مســتوى رضا أصحاب العلاقة لما 
له من بالغ الأثر في تحسين الأداء وزيادة 

كفاءة الخدمات المقدمة للمستفيدين.
وأطلقــت وزارة العمل مبــادرة »تجربة 
المســتفيد« وذلك في إطار جهود الوزارة 
وحرصها على رفع مســتوى جــودة أداء 
لمختلــف شرائــح  المقدمــة  الخدمــات 
المســتفيدين، حيث سعت دائرة الإجادة 
بالــوزارة مــن خلال هــذه المنهجية الى 
إيجــاد إطــار عمــل ممنهــج يتــم من 
خلاله اســتخدام مجموعــة من الأدوات 
الفاعلة )التجربة الشــخصية- اســتطلاع 
الشخصية-  المقابلات  المســتفيدين-  رأي 
مجموعــة التركيز( في تحليــل الإجراءات 
التفصيلية لــكل خدمة لمعرفة التحديات 
واقتراح فــرص التحسين التــي يمكن من 
خلالها تحسين جودة الخدمات المقدمة. 
ويتمثل الهدف من تطبيق هذه المبادرة 
في تقييم وتجويد الخدمات وتحقيق رضا 
المســتفيدين من الخدمات الحكومية بما 
يســهم في رفــع قيمة مــؤشرات الإجادة 
المؤسسية للوحدة الحكومية. كما يساعد 
تطبيق هذه المبادرة في تشــخيص الواقع 
الفــعلي والتعــرف إلى فــرص التحــسين 
الممكنة لإجراءات وبيئة تقديم الخدمات 

وحوكمتهــا في مختلــف منافــذ الوحدة 
الحكوميــة الأمــر الذي ســوف يكون له 
بالغ الأثــر في تصميم تجربة مثالية تلبي 
توقعــات المســتفيدين مــن الخدمــات 

الحكومية.
وتســعى وزارة العمل مــن خلال الإطار 
الوطني للجدارات الوظيفية إلى الاســهام 
في تنميــة الكفاءات البشريــة في القطاع 
الحكومــي وتمكينها بمهارات المســتقبل 
بما ينســجم مع توجهات وأولويات رؤية 
عمان 2040م حيــث تعد ُأُطر الجدارات 
مــن أكثر الأنظمــة الإداريــة أهميــة في 
المؤسسات الحكومية؛ كونها تساعد تلك 
المؤسســات على اســتقطاب الجــدارات 
مــن الموظفين لتــولي الوظائــف العامة، 
وتدريبهم وصقل قدراتهم بمجموعة من 
وتقييم  الســلوكية،  والــسمات  المهارات 
أدائهــم ومكافأتهــم اســتناداًً إلى معايير 
الجــدارة ومــا يحققونــه مــن أهداف 
واضحة ونتائج ملموســة حيث تســعى 
سلطنة ُعُمان من خلال رؤيتها المستقبلية  
2040م ، إلى بناء اقتصــاد منتج ومتنوع 
قائم على الابتكار وتكامل الأدوار وجلب 
الاســتثمارات، ويتطلــب ذلــك وجــود 
كفــاءات وطنية ذات قــدرات ومهارات 

وتعمل ضمن إطار مؤسسي متكامل.
للجــدارات  الوطنــي  الإطــار  ويرتبــط 
الوظيفية بأولوية حوكمة الجهاز الإداري 
للدولــة والـموارد والمشروعــات لتحقيق 
الخطــة  ضمــن  الاستراتيجــي  الهــدف 
الخمســية العاشرة وهو تنمية الكفايات 
البشريــة في القطاع الحكومــي وتمكينها 

بمهارات المستقبل.
ويتضمــن الإطــار 13 جــدارة وظيفيــة 
تنقســم إلى )3( تصنيفــات للجــدارات 
منها )4( ــجدارات قيادية و)5( جدارات 
جــدارات   )3( إلى  بالإضافــة  اساســية 
تخصصية مساندة موزعة على مستويات 
الوظائــف الاشرافيــة والتنفيذية ،حيث 
يتضمن إجمالي هذه الجدارات على عدد 
مــن المؤشرات التي يجــب على الموظف 
التحلي بها بواقع )6( مؤشرات قرين كل 

جدارة.

منهجية وطنية لإحداث نقلة نوعية في ملف 
التوظيف وتلبية متطلبات سوق العمل
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منصة »توطين« منظومة رقمية متكاملة 
لربط الكفاءات بسوق العمل

تقديم 76% من خدمات وزارة 
العمل إلكترونيا

نظام طلبات التوظيف يهدف لدراسة 
فرص العمل وجهود التعمين

تطبيق »معاك« يقدم خدمات متنوعة 
لأصحاب العمل والباحثين عن عمل

مبادرة »مسار« لتمكين الموظفين من 
الحصول على مؤهلات احترافية

»إجادة« تسعى إلى إحداث نقلة 
نوعية في الأداء الحكومي
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شرطة عُُمان السلطانية.. كفاءة عالية ورؤية واضحة 
لبسط مظلة الأمن وخدمة المجتمع

مسقط- الرؤية

في ظــل القيادة الحكيمة لمولانــا حضرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثم بن طارق المعظم القائد 
الأعلى- حفظــه الله ورعــاه- تمضي شرطة عمان 
السلطانية وفق منهجية مدروسة ورؤية واضحة 
في تحقيق أهدافها وبســط مظلــة الأمن والأمان 
ورقمنة خدماتهــا بقدرات متميــزة وإمكانيات 
عالية، تعمل بشراكة فاعلة مع المجتمع وبالتعاون 
مع المؤسســات الأخــرى لتحقيــق مجتمع آمن 

ومستقر ومزدهر.
وتوفر قيــادات الشرطة في المحافظــات والمراكز 
التابعة لها التغطية الأمنية في جميع الولايات إلى 
جانب الدور الذي تقوم به وحدات شرطة المهام 
الخاصــة للتعامل مع الأحــداث الأمنية وتقديم 
طة عُُمان  الإســناد والدعم لمختلف تشكيلات رشُر

السُُلطانية.
وتقــدم مراكز خدمات شرطة عمان الســلطانية 
المنتشرة في الولايات خدمــات متكاملة في المرور 
والجوازات والأحوال المدنية للمواطنين والمقيمين

وأصبحــت شرطــة عمان الســلطانية في صدارة 
المؤسســات الحكومية التي دعمت استراتيجيات 
ومبــادرات مجتمــع عمان الرقمــي نحــو بنــاء 
الحكومــة الإلكترونية، وحققت نســبة عالية في 
تحويل خدماتها إلى خدمات إلكترونية، وتشــمل 
المنظومــة الإلكترونية لشرطة عمان الســلطانية 
أكثر مــن 650 نظامًًا وخدمة، وشــهد هذا العام 
)2024م( تــدشين الهويــة الرقميــة للتحقق من 
هوية الشــخص بواســطة بصمة الوجه، وإظهار 
المخالفــات المرورية عن طريــق الهوية الرقمية، 
والتســجيل الأول للمركبات عبر الوكالات، وبوابة 
معهــد السلامة المروريــة الإلكترونيــة، وخدمة 
إضافــة وإزالــة الرهــن إلكتروني�ـًا عــن طريق 
المؤسســات التي تمارس نشــاط تمويل المركبات، 
والربط مع المجلس الأعلى للقضاء لتسجيل وقائع 
الزواج إلكترونيًًا، والاستمارة الإلكترونية للبصمات 
عــن طريق تطبيق شرطة عمان الســلطانية، إلى 
جانــب الربط مع وزارة الصحــة ونظام التأشيرة 
الإلكترونيــة في خدمــة الفحص الطبــي للعمال 

الأجانب.

وتضم منظومة التحــري بالبحث الجنائي بشرطة 
عمان الســلطناية عددًًا من المخــتبرات الجنائية 
في مختلف المحافظات إضافة إلى المختبر الرقمي 
والذي رُفُِِد بكوادر مؤهلة وأنظمة تقنية متطورة 
لمكافحة الجرائم الإلكترونية، وتوســيع مدخلات 
البــصمات الحيويــة  )Biometric(، إلى جانب 
توظيــف الأجهــزة والبرمجيات المتطــورة لدعم 
جهــود مكافحة الجريمــة، وتعزيــز التعاون مع 
أجهزة الشرطة الدولية لتطويــر الكفاءات وبناء 
القدرات والاســتفادة مــن التجــارب والخبرات 
الدوليــة. وحصلــت ســلطنة عُُمان ممثلــة في 
المركز الوطني للمعلومات المالية في شــهر فبراير 
2024م  على عضوية مجموعة إيجمونت الدولية 
 ،)Egmont Group( لوحدات المعلومات المالية
وذلــك تقديــرًاً للجهود التي يقوم بهــا المركز في 
مجال مكافحة غســل الأمــوال وتمويل الإرهاب 
من خلال تبادل المعلومــات المتعلقة بالمعاملات 
المشــبوهة مــع مختلف الجهــات المعنية محليًًا 
وإقليمي�ـًا وإبــرام العديــد من برامــج التعاون 
ومذكرات التفاهم الثنائية، مما سيسهم في تعزيز 
مشاركة المركز على المســتوى الدولي والاستفادة 
من البرامج التدريبية وورش العمل التي تنظمها 

المجموعة.  وجاءت التوجيهات الســامية لحضرة 
صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق المعظم 
القائــد الأعلى – حفظــه الله ورعــاه – باعتماد 
استراتيجيــة وطنية لمكافحة المخدرات والمؤثرات 
العقليــة )2023-2028( بهــدف توحيد الجهود 
الوطنيــة للتصــدي لهذه المشــكلة العالمية وفق 
استراتيجية عمل لعلاج وتأهيل المتعاطين وتعزيز 
الوعي المجتمعي وتنمية قدرات الكادر البشري.

 وتحــرص شرطــة عُُمان الســلطانية على بــث 
التوعيــة بكيفيــة التعامل الأمثل مــع المتعاطين 
وتقديم خدمات تطوعية تساعدهم على التعافي 
وتنفيــذ حملات توعوية وبرامــج علاجية ودعم 
نــفسي واجتماعي. وتأكيــدًًا للاهتمام الســامي 
برفــع المســتوى الأكاديمي لكليــة الشرطة، فقد 
جاء المرســوم الســلطاني رقم  2023/72 متضمنًًا 
تعديل بعض أحــكام نظام الكليــة والتي تُعُنى 
بتدريب وتأهيل الضابط المرشح بدنيًًا وعسكريًاً 
طية ومنحه درجة  لتمكينه من أداء مهامــه الرشُر

البكالوريوس.
وتضم أكاديمية الســلطان قابوس لعلوم الشرطة 
إلى جانب الكلية مجموعة من المعاهد التدريبية 
كمعهــد تدريب الضباط ومعهــد الرتب الأخرى 
ومعهد الشرطة المستجدين ومعهد 
الشرطة النسائية إضافة إلى مجمع 
التطبيقــات العملية مما يوفر بيئة 
مناسبة للتدريب والبحث العلمي.

ولتعزيز تبادل الــخبرات والتنظيم 
المشترك للبرامــج التدريبية وإعداد 
البحوث العلميــة وقّعّت أكاديمية 
الســلطان قابوس لعلــوم الشرطة 
خلال العام 2024م عددًًا من برامج 
التعــاون في المجــالات الأكاديميــة 
والبحثية والتدريبيــة مع أكاديمية 
الدراســات الاستراتيجية والدفاعية 
وجامعة الشرقيــة وجامعة البريمي 

وجامعة نزوى.
والدراســات  البحوث  ويقوم مركز 
بأكاديمية الســلطان قابوس لعلوم 
الشرطــة بــدور حيــوي في تعزيز 
وإجراء  العلمــي  البحــث  ثقافــة 
الدراســات والبحــوث الأمنيــة في 
المجــالات الاستراتيجيــة وتوظيف 
البحــث العلمــي لخدمــة العمل 
الشرطي، وقد أصدر المركز أكثر من 
)70( كتابًاً علميًًا إلى جانب إصدار 
التــي تُعُنى بنشر  مجلة »الأمانة« 
البحوث وهي مجلة محكمة تعتبر 
مــن أعرق المجلات على المســتوى 
الوطنــي تتعلــق بالمجــال الأمني 
والقانــوني، كما قــام المركز بتمويل 

عددٍٍ من البحوث العلمية.
وفي إطار الاهتمام بالبحث العلمي 
والابتــكار، نظمــت شرطــة عمان 
الســلطانية في شهر أكتوبر 2024م 

المؤتمر العلمي لأكاديمية الســلطان قابوس لعلوم 
الشرطــة »الإبــداع والابتــكار في مجــال العمل 
الأمني« بمشــاركة نخبة من الباحثين والأكاديميين 
والخبراء والمختصين من شرطة عمان الســلطانية 
وجامعة الســلطان قابوس وعدد من الجامعات 
عمان  شرطــة  وتهــدف  الخاصــة.  والكليــات 
الســلطانية من خلال اهتمامها بالبحث العلمي 
والابتــكار إلى تعزيــز ثقافــة الإبــداع في العمل 
طي وتقديم رؤى وأساليب جديدة لاستثمار  الرشُر
التكنولوجيــا وتطبيقــات الــذكاء الاصطناعي في 
تطويــر المنظومة الأمنية والتشــجيع على ابتكار 
طيــة  أســاليب جديــدة في مجــال الإدارة الرشُر

والتنمية البشرية والتدريب الأمني. 
ويشــتمل نظــام بيــان الجمــركي على أكثر من 
)495( خدمــة إلكترونية بالربــط مع )74( جهة 
حكوميــة وخاصة، وقــد واكبــت الإدارة العامة 
للــجمارك التحــول الرقمــي لتطويــر مســتوى 
المقدمــة  الإلكترونيــة  الجمركيــة  الخدمــات 
للمجتمــع التجاري من خلال تحــسين منظومة 
العمل ورقمنة الإجــراءات والعمليات الجمركية 
عبر نظــام بيان الجمــركي لدعم حركــة التبادل 
التجاري وتقديم خدمات جمركية تتســم بالأمان 

والقدرة والسرعة والســهولة إضافة 
إلى إمكانيــة التخليص الجمركي قبل 
المعلومات  وتوفير  الشــحنة  وصول 
والبيانــات الدقيقة التي تســهم في 
دعــم الاقتصــاد الوطني وتســهيل 

الإجراءات للمستثمرين.
وأطلقــت شرطة عمان الســلطانية 
خلال هذا العــام )2024م( برنامجًًا 
الملتحــقين  للمواطــنين  تدريبي�ـًا 
إدارة وتشــغيل عمليــات  بمشروع 
المناولــة في المنافذ البريــة بالشراكة 
مع القطاع الخاص ضمن المبادرات 
الرائدة التي تنفذها الشرطة لتعزيز 
الشراكة مع القطاع الخاص والإسهام 
في توفير فرص عمل للشباب العماني

للمــرور  العامــة  الإدارة  وتــؤدي 
ـًا  أعمالهــا مــن خلال )53( موقع�
خدمي�ـًا في مختلــف الولايات، كما 
تعمل معاهــد السلامة المرورية ف 
محافظات ســلطنة عمان كافّةّ على 
رفــع مســتوى الوعي الـمروري في 
المجتمع، وتوفير التأهيل والتدريب 
المركبــات  لســائقي  المتخصــص 
بالشراكــة مع مختلف المؤسســات 
والمجتمــع  والخاصــة  الحكوميــة 
المدني، وتحوي هذه المعاهد مدارس 
مروريــة مصغــرة لغــرس الوعــي 

المروري لدى الأطفال.
ويتمثــل التحول الرقمــي في قطاع 
المرور في الربط الإلكتروني مع نظام 
الجمارك ونظام الجوازات والأحوال 
المدنية، ومنصات التأمين الإلكتروني، 

ونظــام فحــص النظر، ونظــام أجهــزة الخدمة 
الذاتيــة، ونظام الربط مــع وكالات بيع المركبات 
للتســجيل المباشر للمركبات الجديدة، إضافة إلى 
خدمة الفحص الفني للمركبات بإشراك المنشآت 

الخاصة.
وضمن الإطــار التنظيمي لقطــاع المرور صدرت 
التعــديلات في بعــض أحكام اللائحــة التنفيذية 
لقانون الـمرور لتحديد المعايير العلمية المعتمدة 
الدراجــات  ســياقة  تعليــم  مــدارس  لإنشــاء 
واشتراطــات الحصــول على التراخيــص اللازمــة 
والشروط الواجب توفرها في مدرب تعليم سياقة 

الدراجات.
زُُودت مراكــز شرطــة خفر الســواحل بعددٍٍ من 
الــزوارق السريعــة بأحجــام مختلفــة ومجهزة 
بأحــدث الأجهــزة الملاحيــة وأنظمــة الاتصــال 

ومعدات السلامة البحرية.
وحصلت قيــادة شرطــة خفر الســواحل خلال 
هــذا العــام )2024م( على اعــتماد دولي بمنحها 
شهادة مشغل النظام العالمي للاستغاثة والسلامة 
البحريــة )GMDSS( الــذي يمكنهــا من تقديم 
برامــج تدريبية وورش عمل متخصصة لمشــغلّيّ 
النظام العالمي للاستغاثة في إجراءات وبرتوكولات 

السلامــة البحريــة ومعــدات وأجهــزة الاتصال 
المستخدمة في إنقاذ السفن.

الإدارة  دور  الســلطانية  عمان  شرطــة  عــززت 
العامة لطيران الشرطة التي تقوم بإسناد مختلف 
التشكيلات وتســيير الدوريات لمراقبة السواحل 
إضافــة إلى نقل القــوة البشرية من تشــكيلات 
الشرطــة الأخــرى إلى المواقــع ذات التضاريــس 
الصعبــة والقيــام بعمليــات البحــث والإنقــاذ 
والإجلاء ونقل المؤن والاحتياجات والمســتلزمات 

الضرورية إلى قاطني المواقع الجبلية.
طة الخيالة على تسيير دورياتها  وتعمل قيادة رشُر
في الشــواطئ والمطارات والمناطــق التي يصعب 
الوصــول إليهــا بالمركبــات، كما تقــوم القيادة 
بعمليــات التفتيــش الوقائي عــن طريق الكلاب 
ـّي الأثــر والبحــث عــن الـمواد المخــدرة  وتقف�
والمتفجرة، وإســناد قيادات شرطــة المحافظات 
الجغرافيــة في نشر مظلــة الأمــن، إلى جانــب 
دورهــا في حفظ النظــام أثناء إقامــة الفعاليات 
والمهرجانات والمباريــات وغيرها من المهام التي 
تتطلب وجودها بالإضافة إلى حضورها الفاعل في 
سباقات الخيل ومسابقات قفز الحواجز والتقاط 

الأوتاد وأدب الخيل.
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تنمية عُُمرانية واقتصادية متواصلة في جنوب الشرقية.. وتوقيع 31 عقد  انتفاع بمختلف القطاعات

مذكرة تفاهم بين عُُمان وسوريا لمكافحة غسل 
الأموال وتمويل الإرهاب

»اقتصادية الدقم« تعزز مهارات طلبة المدارس في الذكاء الاصطناعي

صور- العُُمانية 

تعمل المديرية العامة للإسكان والتخطيط 
العمــراني بمحافظــة جنــوب الشرقية على 
تعزيــز التنميــة العمرانية المســتدامة في 
كافــة ولايــات المحافظة، ودعــم مختلف 
القطاعــات الاقتصادية مــن خلال تقديم 
برامج متكاملة تلبــي احتياجات المواطنين 

والمقيمين.
وقال ســليمان بن علي القرني المدير العام 
للمديريــة العامــة للإســكان والتخطيــط 
العمراني بجنوب الشرقية إن قيمة التداول 
العقاري في محافظة جنوب الشرقية بلغت 

بنهايــة الربع الثالث من العام الجاري أكثر 
من 56 مليون ريال عماني، منها 42 مليون 
ريــال في الرهونات العقاريــة، و14 مليون 
ريال لعقود البيع، وشــهدت قيمة التداول 
العقــاري بالمحافظــة ارتفاعــاًً ملاحظًاً بين 
الربعين الثاني والثالث مــن العام الجاري، 
مسجلةًً نســبة نمو تجاوزت 45 بالمائة؛ ما 
يعكس اســتقرار السوق العقاري وجاذبية 

المحافظة للاستثمار.
وأضــاف أنه في جانــب تعزيز الاســتثمار 
وقّعّــت المديرية 31 عقــد انتفاع لمختلف 
التجاريــة  القطاعــات  في  الاســتخدامات 
والزراعية والصناعية، بقيمة رسوم محصلة 

تجــاوزت 21 ألف ريــال عُُماني، إلى جانب 
إنشــاء 15 وحدة ســكنية في جــعلان بني 
بــو علي، وتعويــض 214 حالــة لشراء أو 
بناء منازل في القــرى المتضررة من الأجواء 
المناخية، لتحقيق الاستقرار الأسري والأمان 

الاجتماعي للمواطنين.
وذكــر أن مشروع المخطط الهيكلي لمدينة 
صور يعد أهم المشــاريع التخطيطية التي 
تعمــل عليها المديرية، ويهــدف إلى وضع 
خطة تنموية ومكانية متكاملة لاســتيعاب 
النمو الســكاني المتزايد بولايــة صور ورفع 
جــودة الخدمــات والبنية الأساســية، بما 
يحقــق الاســتدامة ويحافــظ على الموارد 

الطبيعية والموروث الثقافي، وتبلغ مساحته 
المخطط 150 كيلو مترًاً مربعًًا، ويســتهدف 
لاســتيعاب 120 ألــف نســمة بحلول عام 
2040. وتحرص المديرية العامة للإســكان 
والتخطيط العمــراني بجنوب الشرقية على 
تبسيط الإجراءات وتعزيز الكفاءة الإدارية 
من خلال منصات الــوزارة الرقمية؛ حيث 
بلــغ عدد المعــاملات المقدمــة أكثر من 3 
آلاف معاملة منذ بداية العام، وقد أسهمت 
هذه المنصات في تســهيل إنجاز المعاملات 
وتقليص عدد المراجــعين من خلال تقديم 
الخدمات عن بُعُد، ما أدى إلى زيادة سرعة 

وكفاءة العمل.

 الرياض- العُُمانية

وقّعّ المركز الوطني للمعلومات المالية على مذكرة تفاهم مع 
هيئة مكافحة غســل الأموال وتمويل الإرهــاب بالجمهورية 
العربية الســورية في مجال تبادل المعلومات المتعلقة بغسل 
الأمــوال والجرائــم المرتبطة بها وتمويل الإرهــاب. جاء ذلك 
على هامش الاجتماع التاســع والثلاثين لمجموعة العمل المالي 
لمنطقة الشرق الأوســط وشمال أفريقيا )المينافاتف( المنعقد 
في المملكــة العربيــة الســعودية. وقع على مذكــرة التفاهم 
العقيــد عبد الرحمن بــن عامر الكيومــي الرئيس التنفيذي 
للمركــز الوطني للمعلومات المالية في ســلطنة عُُمان، ومجد 
حمد أمين سر هيئة مكافحة غســل الأموال وتمويل الإرهاب 

في الجمهورية العربية السورية.

الدقم- العمانية 

تنظــم إدارة المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة 
بالدقــم عددًًا مــن البرامج التــي تدعم دمج 
الــذكاء الاصطناعي في التــعلي؛ إذ يمثل الذكاء 
الاصطناعــي أداة لإعــادة تعريــف أســاليب 
التدريــس والتعلــم، ويمكنه دعــم المدرسين 
وتــوفير وســائل إبداعيــة لتطويــر المحتوى 
التعليمــي، وتــوفير أدوات مبتكــرة تســاعد 
الــطلاب على تحــسين مهاراتهــم الأكاديميــة 
والشــخصية. وتهدف هــذه البرامــج لتعزيز 
مهارات الطلاب، وإعدادهم لمواكبة التطورات 
التقنية الحديثة وتحقيق أعلى مســتويات من 
الفاعلية والكفاءة في العملية التعليمية، ومن 
بينها برامج تدريبية وتعليمية حول »استخدام 
الــذكاء الاصطناعي في التعليــم« في عدد من 

مــدارس ولاية الدقم. وتأتي إقامة هذه البرامج 
بالتعــاون مع مؤسســة »أكاديميــة البيانات« 
وهي مؤسســة متخصصة في مجال التدريب، 
وتركز على إنشــاء المحتوى الرقمي باستخدام 
تطبيقات الذكاء الاصطناعي، ويتعرف الطلاب 
مــن خلال هــذه البرامــج على مجموعة من 
تطبيقــات الــذكاء الاصطناعــي في التعليــم، 

مثــل: التحرير، والتأليــف، والتدقيق اللغوي، 
والتصميم الديناميكي.

وتعد هذه البرامج جزءًًا من سلسلة المبادرات 
التي تنظمها إدارة المنطقة الاقتصادية الخاصة 
بالدقــم انطلاقًاً مــن التزامهــا في خدمة أبناء 
الولايــة، ودعم الأنشــطة التي من شــأنها أن 

تعود بالفائدة على المجتمع المحلي.
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54 عامًًا من النهضة 
الشاملة وسط 

جهود حثيثة لتحقيق 
استدامة الاقتصاد 

مسقط- الرؤية

تحتفلُُ ســلطنة عُُمان اليوم بالعيد 
الوطني الـ54 المجيد؛ وهي تحقق 
إنجازات متواصلة في مسار التنمية 
الشاملة التي رســمها قائد نهضتها 
الجلالة  المتجددة حضرة صاحــب 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- 
حفظه الله ورعاه- وََفْقََْ رؤيةٍٍ ثابتة 
ومحكمــة للمضي قدمًًا في مختلف 
المجالات والحفــاظ على ما تحققََ 
من مكتَسَََبات، و«كان لأبناء عُُمان 
الــدور الأســاسي فيهــا، إلى جانب 
جهود مختلف مؤسسات الدولة«.

وتأكيد عاهل البلاد المفدى وحرصه 
كافــة  مواصلــة  »على  الســامي 
الدولة تجويد الأعمال  مؤسســات 
المنوطــة بهــا وتهيئــة الظــروف 
الملائمة للارتقاء بمستوى الأداء على 
كافة الأصعــدة« كان له أثر عميق 
خلال الســنوات الخمــس الماضية 
في الإسهام بشــكل ملحوظ وماثل 
للعيان في تحقيق نجاحات مختلفة 
في مســتهدفات الرؤيــة الوطنيــة 
لسلطنة عُُمان »رؤية عُُمان 2040”
جلالــة  حكومــة  تمكنــت  وقــد 
الســلطان المعظــم مــن تحــسين 
أدائهــا الاقتصــادي والمالي وخفض 
المديونيــة وزيــادة الناتــج المحلي 
الإجمالي؛ حيث ســجلت الإيرادات 
العامة للدولة حتى نهاية أغسطس 
و106  مليــارات   8 نحــو  2024م 
ملايين ريــال عُُماني، مرتفعةًً بنحو 
183 مليــون ريــال عُُماني مقارنــة 
بتســجيل 7 مليارات و923 مليون 
ريال عُُماني في الفترة ذاتها من عام 

2023م.
وحققــت الميزانية العامــة للدولة 
حتى شهر أغسطس 2024م فائضًًا 
بنحــو 447 مليــون ريــال عُُماني 
مقارنــة بفائض قــدره 773 مليون 
ريال عُُماني خلال الفترة نفسها من 
عام 2023م، مع انخفاض محفظة 
الديْنْ العام بنهاية الربع الثالث من 
عــام 2024م إلى 14.4 مليــار ريال 
عُُماني مقارنة بـــ 20.8 مليار ريال 
عُُماني في عام 2021م، بالإضافة إلى 
إطلاق منظومة الحماية الاجتماعية 
مــن خلال توحيــد التقاعد ودمج 

الصناديق وإعادة هيكلة المنافع.
ونجحــت ســلطنة عُُمان في خفض 
نسبة الديْنْ العام إلى الناتج المحلي 
الإجمالي مــن 62.3 بالمائــة في عام 
2021م إلى 35 بالمائــة في منتصف 
عــام 2024م وتحقيــق فائــض في 
الميزانية لســنوات متتالية مسجلة 
2.7 بالمائــة و2.2 بالمائــة لعامــي 

2022 و2023 على التوالي.
وأدى ذلــك إلى تحســن التصنيف 
مــن  عُُمان  لســلطنة  الائــتماني 
الائتماني  التصنيــف  وكالات  قبــل 
بشــكل ملفتٍٍ للمراقــبين والخبراء 
الاقتصــاديين والمالــيين العالـميين، 
إذ رفعــت وكالــة »ســتاندرد آند 
بورز« في تصنيفهــا الائتماني الثاني 
 ”-BBB« عــن ســلطنة عُُمان إلى
مــن “BB+” مع نظرة مســتقبلية 
مســتقرة، وعدلت وكالة “موديز” 
نظرتها المســتقبلية لسلطنة عُُمان 
من نظرة مستقرة إلى نظرة إيجابية 
مع تأكيد التصنيــف الائتماني عند 

»Ba1”. وتؤكــد هــذه التصنيفات 
أن ســلطنة عُُمان بيئة اســتثمارية 
آمنــة؛ حيث عــادت لهــذه الفئة 
مــن التصنيف بعــد انخفاض دام 
قرابة 7 سنوات )منذ عام 2017م( 
جراء تــأثيرات الأزمات الناتجة عن 
انخفــاض أســعار النفــط العالمية 

وجائحة كورونا كوفيد-19.
وتقدمت ســلطنة عُُمان في العديد 
لتحقق  الدوليــة  الـمؤشرات  مــن 
قفــزات نوعيــة في بعضهــا، حيث 
ارتفعت 39 مرتبة في مؤشر الحرية 
عن  الصــادر  2024م  الاقتصاديــة 
مؤسسة »هيرتج فاونديشن« لتحل 
في المرتبــة الـــ 56 عالميــا بعد أن 
كانت في المرتبة الـ 95 عالميا في عام 
2023م، وفي مــؤشر ريادة الأعمال 
جــاءت في المركــز الـــ 11 عالميــا 
متقدمــة 27 درجة عــن ترتيبها في 
عــام 2022م / 2023م، وحلت في 
المركز الـــ 50 عالميا في مؤشر الأداء 
البيئي بعد أن كانــت في المركز الـ 
149 في تصنيف عــام 2022م، وفي 
التعليــم حققــت جامعة  قطــاع 
ـًا ملحوظًاً  الســلطان قابوس تقدم�
في التصنيــف العالـمي للجامعات 
لعــام 2025م لتحتل المركز الـ 362 
متقدمــة 92 مركزًاً عــن تصنيفها 

السابق.
وسجل حجم الاستثمارات الأجنبية 
المباشرة في سلطنة عُُمان حتى نهاية 
الربع الرابع لعام 2023م ما قيمته 
25 مليــارًًا و50 مليون ريال عُُماني 
بارتفاع نسبته 21.6 بالمائة مقارنة 
بالــفترة نفســها من عــام 2022م 
بمبلغ 20 مليارًًا و590 مليون ريال 

عُُماني.
ومن أبرز الاســتثمارات الحكومية 
ما يقوم به جهاز الاستثمار العُُماني 
لتعزيز الشراكة مع القطاع الخاص 
والتعاون الدولي للإسهام في تحويل 
سلطنة عُُمان إلى وجهة استثمارية 
جاذبــة وتحقيق تنميــة اقتصادية 
مســتدامة؛ حيــث ارتفعت أصول 
الجهــاز إلى 19.2 مليار ريال عُُماني 
في عــام 2023م مقارنة بنحو 17.9 
مليــار ريــال عُُماني في نهايــة عام 
2022م، وأســهم في تحقيق أرباح 
تجــاوزت 1.7 مليار ريــال عُُماني، 
ورفد الموازنــة العامة للدولة بمبلغ 
800 مليــون ريــال عُُماني، وســدد 
300 مليون ريال عُُماني من قروض 
الشركات التابعــة لــه قبــل موعد 
استحقاقها في عام 2023م، ويستثمر 
في 13 صندوقًاً عالميا، مثل صندوق 
»بلاتينيوم« الاســتثماري وصندوق 
»البنية الأساســية العالمية« إضافة 
إلى اســتثمارات مباشرة في شركات 
عالمية مثل »أور نكســت إنيرجي« 

الأمريكية و«هايساتا« الأسترالية.
ومن أهم المشروعات الاستراتيجية 
التــي تــم افتتاحها مطلــع العام 
الجــاري مشروع مصفــاة الدقــم 
بالمنطقة  البتروكيماوية  والصناعات 
الاقتصاديــة الخاصــة بالدقم، أكبر 
بين  مــشتركٍٍ  اســتثماري  مشروع 
سلطنة عُُمان ودولة الكويت مدمجٍٍ 
بين مجموعة أوكيو العُُمانية وشركة 
البترول الكويتية العالمية برأس مالٍٍ 
جََاوز ثلاثــة مليارات ونصف مليار 

ريال عُُماني.

حاتم الطائي

 رئيس التحرير
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مسقط- الرؤية

أكــد حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 
بــن طارق المعظــم- حفظه اللــه ورعاه- في 
خطابه الســامي بمناســبة الانعقاد الســنوي 
الأول للــدورة الثامنة لمجلــس عُُمان 2023: 
أن »مرفق القضاء يعد ركنًًا أساسيًًا من أركان 
الدولــة، فقد حرصنا على تطويــر منظومته، 
وتعزيزهــا بالقدرات البشريــة، وهو يحظى 
باهتمامنا، كي يؤدي دوره الحيوي المنوط به، 
في تحقيق العدالة الناجزة، بكفاءةٍٍ واقتدار«. 
ومن هــذا المنطلق والاهتمام الســامي فإن 
مرفــق القضاء يأخذ موقعــه كأحد المكونات 
الأساسية الفاعلة لتحقيق رؤية عمان 2040، 
والتــي جاءت بين أولوياتهــا أولوية التشريع 
والقضــاء والرقابة الهادفــة إلى بناء منظومة 
عدلية وقضائية متطورة ومرنة تكون مواكبة 

للمتغيرات العالمية.
 ولقــد حرص المجلــس الأعلى للقضــاء منذ 
إنشــائه بالمرســوم الســلطاني 2022/35على 
عاتقه زمام بناء نظام قضائي مســتقل وفعال 
ناجــز محوكم يحقــق أعلى معــايير العدالة 
والنزاهــة والشــفافية، ويعزز ثقــة المجتمع 
والمستثمرين في القضاء، وإحداث نقلة نوعية 
لإجــراءات التقــاضي باســتخدام تكنولوجيا 
الاصطناعي،  الــذكاء  وتقنيــات  المعلومــات 
بقــدرات بشريــة كفؤة تعمــل في بيئة عمل 
نزيهة ومحفزة وقــادرة على قيادة المنظومة 

القضائية باقتدار نحو العالمية.
الخطة الإستراتيجية 2040-2024

ولتأسيس مرحلة جديدة من مراحل التطوير 
والبناء من مراحل القضاء العماني واستشراف 
المســتقبل، وتفعيل النهج الإستراتيجي دشن 
المجلــس الأعلى للقضاء أول خطة استراتيجية 

للقضاء الــعماني لتكون خارطة طريق وإطارًًا 
مرجعي�ـًا يحــدد أولوياتــه، ويؤطــر خططه 
التشــغيلية وبرامجه التنفيذيــة لتتواءم مع 
أهــداف رؤية عمان 2040، وتســعى الخطة 
الإستراتيجيــة للمجلس الأعلى للقضاء 2024-
2040 إلى تــوطين أفضل الممارســات العالمية 
في مجــال القضــاء والتحكيــم، والسرعــة في 
إنجاز المعاملات القضائية، والارتقاء بتصنيف 
القضــاة العمانــيين ضمــن أفضــل مراتــب 
القضاة على المســتوى الدولي، وتعزيز سيادة 
القانون في أوســاط المجتمع، وتحقيق الأمان 
المجتمعي، ولتصنف ســلطنة عمان على أنها 
ضمــن أفضــل دول العالم في مجــال تطبيق 

معايير سيادة القانون، ولتكون سلطنة عمان 
مركزًاً دوليًًا للوسائل البديلة للقضاء. 

مرفــق  الإستراتيجيــة  الخطــة  وتســتهدف 
القضــاء والعدالــة من خلال عدة مشــاريع 
متكاملــة كتطويــر التشريعــات والإجراءات 
القضائيــة ومواءمتها مع تقنيات المســتقبل 
والــذكاء الاصطناعــي كالمحــاكمات المرئيــة 
والتوثيــق الإلــكتروني، والتوجه نحــو إيجاد 
قضاء متخصص ، والتوســع في مجلات القضاء 
البديل كالتهيئة القانونية للدعاوى والتحكيم، 
وتنظيم أعمال الــخبرة لتواكب سرعة الفصل 

في الدعاوى.
وشــهدتْْ محاكــم ســلطنة عُُمان خلال عام 

2023 تــداوُُل 156 ألــف دعــوى قضائيــة، 
بزيــادة تصل أكثر من 21 ألف دعوى مقارنة 
مع عام 2022، وتوزعــت الدعاوى القضائية 
على 59 محكمــة، مقســمةًً على 45 محكمة 
ابتدائيــة، و13 محكمة اســتئناف، ومحكمة 
عليــا واحــدة، وبلغ عدد الطعــون المتداولة 
في المحكمــة العليــا أكثر مــن 9 آلاف طعن 
ودعوى خلال العام 2023 وحكم في أكثر من 
7 آلاف طعن بنسبة فصل بلغت 67% ، بينما 
تداولت محاكم الاســتئناف خلال عام 2023 
أكثر 50 ألف دعوى بزيادة أكثر من 17% عن 
عام 2022 الذي ســجل أكثر 42 ألف دعوى، 
وبلغت نســبة الفصل بمحاكم الاســتئناف في 

عام 2023 حوالي 60% وكان لمحافظة مسقط 
النصيب الأكبر منها بعــدد يبلغ أكثر من 14 
ألف دعــوى، بيــنما شــهدت محاكم عمان 
الابتدائيــة في العام ذاته تــداول أكثر من 97 
ألف دعوى ونســبة فصل 71% ، وفي الجانب 
الآخر بلغ عدد القضاة والقضاة المســاعدين 
بالمجلس الأعلى للقضاء 351 قاضيًًا، ويشــكل 
القضاة العمانيون النسبة الأكبر، وأما في قطاع 
الكاتب العدل فتم إصدار أكثر من 269 ألف 

معاملة في عام 2023.
واســتكمالاًً لجهــود المجلــس الأعلى للقضاء 
لتحسين كفــاءة الخدمات العدلية والقضائية 
بالمحاكــم ودوائــر الكاتب بالعــدل، وكجزء 
من خطته في اســتخدام التقنيات الحديثة في 
تحسين خدمة المســتفيدين وتقديم خدمات 
أفضل وأكثر فعاليــة، يتجه المجلس في إنجاز 
الوكالات بكافة أنواعهــا عن بُعُد، عبر منصة 
توثيــق الرقميــة لخدمات الكاتــب بالعدل 
والتي تتيح لكافة المستفيدين إنجاز معاملات 
الــوكالات بسرعــة وكفــاءة دون الحاجة إلى 

مراجعة دائرة الكاتب بالعدل.
ويعكــف المجلس كذلك على إحــداث نقلة 
التقــاضي مــن خلال  نوعيــة في إجــراءات 
اســتحداث نظام المحاكمات المرئية عن بُعُد 
الذي يقوم على أســاس تقني متطور يسمح 
للمتقاضين بحضور الجلسات من أي مكان في 
العالم دون الحاجة لزيارة المحكمة، وذلك عبر 
الاتصال المرئي المباشر الذي يســهم في اختزال 
الوقت والجهد والتكلفة، ويقلل أمد التقاضي 

ويسرع إجراءات البت في الدعاوى.
ًا من جهود المجلــس الأعلى للقضاء  وانطلاقـ�
في تحسين جودة الخدمات وتقريب التقاضي 
والسرعة في تنفيذ الأحــكام وحرصًًا منه على 
تعزيــز الشــفافية والرقابة وتحــسين تجربة 

المراجــعين عبر تقليــل الازدحام عند أقســام 
التنفيــذ، أصبح الآن خيار الدفــع الإلكتروني 
لطلبــات التنفيذ بالمحاكــم متاحًًا على مدار 
الساعة عبر أجهزة الدفع الإلكترونية المتوفرة 
في مجمعــات المحاكــم والمراكــز التجاريــة 
والمنافــذ الحدوديــة، أو عبر تطبيق الهاتف 
لدفع المســتحقات أو رفع الحجوزات بشكل 

مباشر .
ويعمــل المجلــس حاليــا على مشروع بحيرة 
البيانــات الرقميــة كركيزة مهمــة لتوظيف 
تقنيات المستقبل ومشاريع الذكاء الاصطناعي 
لتحــسين الإجــراءات القضائيــة والعدليــة، 
وتنفيــذًًا لخطــة التحــول الرقمي الشــامل 
للخدمــات الحكوميــة الــذي ســيعمل على 
تحويــل جميع الوثائق والمســتندات الورقية 
إلى وثائق ومســتندات رقمية بهدف تحسين 
إدارة المســتندات والوثائــق وتــوفير الوقت 
والجهد في البحث عــن المعلومات كالأحكام 
القضائيــة والصكوك والقــرارات والإقرارات، 
حيــث ســيوفر المشروع بيئــة معلوماتيــة 
متكاملة لمختلف شرائــح المنظومة القضائية 
والعدلية كالقضاة والكتاب بالعدل والباحثين 
القانونــيين والمحــامين، كما سيســتفيد أفراد 
المجتمــع من خلال ميزة الــذكاء الاصطناعي 
تقديــم  خلال  مــن  المشروع  في  المدمجــة 
المعلومات القانونية بطريقة سريعة ودقيقة. 
إن إقامــة دولة يســودها العــدل والقانون 
والمساواة هي إحدى اللبنات الأساسية الأولى 
التــي قامت عليهــا ســلطنة عمان الحديثة، 
فضمان اســتقلال القضــاء كان نهجًًا تاريخيًًا 
على مر العصور، وإرثًاً أصيالًا متوارثًاً استمدته 
القيادة الحكيمة والنهضــة المتجددة بقيادة 
حضرة صحــاب الجلالة الســلطان هيثم بن 

طارق المعظم حفظه الله ورعاه.

تطور ملموس في المنظومة القضائية لتحقيق العدالة ومواكبة التغيرات العالمية



مسقط- الرؤية

حظيت قوات الســلطان المســلحة على 
مدى 54 عاما من مسيرة النهضة المباركة 
بالعديــد من أوجه التطويــر والتحديث 
ومظاهــر التقــدم والازدهــار، في ظــل 
الاهتمام الســامي والرعايــة الكريمة من 
لــدن حضرة صاحب الجلالة الســلطان 
هيثم بن طــارق المعظــم القائد الأعلى 
-حفظه الله ورعاه- انطلاقاًً من واجباتها 
الوطنيــة الجســيمة، وصــون منجــزات 
مــسيرة النهضة المباركــة والمحافظة على 
مكتسباتها الطاهرة، وهي بكافة أسلحتها 
وألويتهــا وقواعدهــا لتؤكــد جاهزيتها 
التامــة للقيــام بأدوارها الجليلــة، وأداء 
رســالتها النبيلة في حماية الوطن، والذود 
عن حياضه، لتبقى راية عُُمان دائما عالية 

خفاقة في سماء المجد والسؤدد. 
وتعد قوات الســلطان المســلحة إحدى 
النهضة  العظيمــة لمنجــزات  الشــواهد 
الحديثــة التي أرسى دعائمهــا المغفور له 
- بإذن الله تعالى - الســلطان قابوس بن 
ســعيد ـ طيب الله ثراه ـ وترسّّــم نهجه 
مولانا حضرة صاحب الجلالة الســلطان 
هيثــم بن طارق المعظــم القائد الأعلى ـ 

حفظه الله - الذي أكد رعايته واهتمامه 
بها في خطابه الســامي في 2020/2/23م 
والــذي جــاء فيه: »نود أن نســجل بكل 
فخــر واعتزاز كلمة ثنــاء وعرفان لجميع 
العامــلين بقواتنا المســلحة الباســلة في 
القائمين  العســكرية والأمنية،  القطاعات 
على حماية هذا الوطــن العزيز، والذود 
عــن حياضه، والدفــاع عن مكتســباته، 
مؤكدين على رعايتنا لهم، واهتمامنا بهم، 
لتبقى هــذه القطاعات الحصن الحصين، 
والــدرع الـمكين في الذود عــن كل شبر 
مــن تراب الوطن العزيــز من أقصاه إلى 

أقصاه«.
ويــأتي ذلــك انطلاقــا مــن دور قــوات 
السلطان المسلحة الجسيم الذي تضطلع 
به، وستبقى دائما متمسكة بالعهد تحمي 
تراب الوطن، وتذود عن منجزاته، حيث 
تخطــو بثبات وفــق منظومــة متكاملة 
الأركان تشــمل جــودة الأداء والتدريب 
العالي، والتطوير الممنهج، واقتناء الأسلحة 
والمعدات وفق المخطط المدروس، وإنجاز 
المشــاريع الوطنيــة الطموحة إلى جانب 
تأهيــل منتســبيها، لتكــون دائمــا وأبدا 
الداعم الرئيسي لجهود التنمية الشــاملة 
في الــبلاد، والحامــي العتيد لمكتســبات 

نهضتها الشامخة.
قــوات  في  الــبشري  العــنصر  ويشــكل 
السلطان المســلحة دوما موضع التقدير 
ومحــل الاهــتمام ومحــط الرعايــة من 
جلالة القائــد الأعلى - حفظه الله ورعاه 
والمكــوّّن  الحقيقيــة  الثروة  باعتبــاره   -
الأساسي الأهم في منظومة خطط التطوير 
والتدريب والتســليح في قوات السلطان 
المســلحة بأســلحتها الرئيســية، الجيش 
الســلطاني العُُماني، وسلاح الجو السلطاني 
الــعُُماني، والبحرية الســلطانية العُُمانية، 
هذا إلى جانب الحرس السلطاني العُُماني، 
والمبنــي على التدريــب الهادف لتحقيق 
أقصى كفــاءة في الأداء، لتكــون المحصلة 
قوات حديثة التنظيم والتسليح تضم بين 
صفوفهــا كافة عناصر منظومة الأســلحة 
المشتركــة، وأصبح منتســبوها البواســل 
قادريــن وبــكل كفــاءة على اســتيعاب 
التعامــل مــع أحــدث العلــوم التقنية 
العســكرية من تقنيات حديثة في شــتى 

المجالات.
لقــد حرصت ســلطنة عُُمان على تكامل 
المنظومة العســكرية بما فيهــا من قوى 
بشريــة تتمتع بكفــاءة عاليــة وقدرات 
مادية ومعنويــة، والتي يــؤدي الارتقاء 
بهــا في العدة والعتاد إلى مــا يمكنها من 
أداء دورهــا الوطني المقــدس، ومن هذا 
المنطلــق انتهجت ســلطنة عُُمان خططًاً 
لتزويد قوات السلطان المسلحة بمعدات 

وأسلحة متطورة.
الــعُُماني على  وحقق الجيش الســلطاني 
مــدى أعــوام مــسيرة النهضــة المباركة 
التطويــر  في  الإنجــازات  مــن  العديــد 
والتحديــث، وهو ما جعلــه محل اعتزاز 
وفخــر، فقــد زودت ألويته وتشــكيلاته 
ووحداتــه بأســلحة ذات تقنية متطورة، 

وجرى انتهاج مخطــط تدريبي يتواكب 
وتقنية تلك الأسلحة وفق منظور حديث، 
وتأهيــل القــوى البشرية علميــا وفنيا، 
حيث تُجُرى تدريبــات متواصلة لتعزيز 
الكفاءات القتالية لهــذا السلاح العريق، 
ويتم باستمرار انتهاج تطوير شامل لهذه 
الألوية والتشكيلات والوحدات وإمدادها 
بمختلف الأســلحة اللازمة لتنفيذ مهامها 

الوطنية.
وشهد سلاح الجو السلطاني العُُماني نقلة 
نوعيــة على كافــة الأصعدة التــي يُعُنى 
بهــا السلاح ما جعله قــوة جوية حديثة 
التسليح والتنظيم بما زود به من طائرات 
ومقاتلات حديثة ومعدات متطورة وقوى 
بشرية مؤهلة قادرة على صون منجزات 
النهضــة العُُمانيــة الشــاملة وفق منهج 
والمقدرة  وبالكفــاءة  مــدروس،  مخطط 

العاليتين اللتين يتمتع بهما منتسبوه.
وصاحب هذا التحديث تطوير في الموارد 
البشرية لتكون مؤهلة للتعامل مع هذه 
الطائــرات والأجهزة والمعــدات وتحقيقا 
لتوجهــات النهضة المباركــة التي جعلت 
من الإنسان هدفا للتنمية وركيزة أساسية 
مــن ركائزها، فقد عُُني الــسلاح بتأهيل 
منتسبيه فكريا وبدنيا من خلال الدورات 
المختلفــة والتحفيــز المســتمر للارتقــاء 
بقدراتهم وليكونــوا قادرين على مواكبة 
الثورة المعلوماتية والتكنولوجية الحديثة

ويقــوم الــسلام بتقديم خدمــات مهمة 
للمجتمــع وإســهامات تنموية متعددة، 
حيث يقوم بدور مهم في عمليات البحث 
والإنقاذ والإخلاء الطبــي والنقل، خاصة 
في حالات الطــوارئ والكــوارث والأنواء 
المناخيــة وخدمات إســناد المواطنين في 
المناطــق الجبلية ونقــل المرضى المصابين 
الذين تســتدعي حالاتهم الصحية النقل 
الجوي من مناطق إقامتهم لتلقي العلاج 
في المستشــفيات التخصصية الرئيسية في 
محافظة مســقط وغيرها من محافظات 
الــبلاد، وتــوفير خدمة الطبيــب الطائر، 
وذلك بالتعاون مع وزارة الصحة من أجل 
إجراء حملات التطعيم وإســعاف المرضى 

والجرحى والمصابين.
وتعد أكاديمية الســلطان قابوس الجوية 
مــن أهــم الصروح التدريبيــة بــسلاح 
الجــو الســلطاني الــعُُماني، وقــد عُُنيت 
هذه الأكاديمية بإعــداد وتأهيل الضباط 
والطيارين، والمساهمة في تأهيل منتسبي 
قوات السلطان المسلحة والأجهزة الأمنية 

الأخرى.
وتمتلك ســلطنة عُُمان قوة بحرية حديثة 
ممثلــة بالبحريــة الســلطانية العمانية، 
ويزخــر أســطولها البحــري بالعديد من 
بالمهــام  والمتنوعــة  المتطــورة  الســفن 
والواجبــات ، والتــي تقوم بــدور فاعل 
من أجل الحفــاظ على المصالح الوطنية 
إستراتيجيــا وأمنيــا واقتصاديا من خلال 
وجودهــا الدائــم والمســتمر في البحــار 
العمانيــة، حيث تضــم أســطولاًً مزوداًً 
بأجهزة ومعدات ذات قدرات تســليحية 
متطــورة، إضافة إلى تشــكيلة من زوارق 

المدفعيــة،  بســفن  المعروفــة  الســطح 
وســفن  السريعة،  الصاروخية  والســفن 
الإســناد والتدريــب والشــحن والمســح 
البحــري )الهيدروغــرافي(، التــي تقــوم 
بحماية الشواطئ العُُمانية، وتأمين مياهها 
ومراقبة العبــور البحري الآمن للســفن 
ونــاقلات النفــط عبر مضيــق )هرمــز( 
الإستراتيجــي، وتــأمين النقــل البحــري 
لوحدات قوات الســلطان المســلحة على 
امتداد ســواحل سلطنة عُُمان، وإسنادها 
للعمليــات الدفاعيــة، وحمايــة مصائد 
الثروة السمكية، ومهام الإسناد للعمليات 
النقــل  المشتركــة وعمليــات  البرمائيــة 

البحري.
وترفد أكاديمية السلطان قابوس البحرية 
الأسطول بالكفاءات المدربة والمؤهلة من 
خلال عقد الدورات التدريبية والتأهيلية 
التي تســتهدف  العســكرية  التخصصية 
المنتســبين،  وقــدرات  مهــارات  صقــل 
وتدريبهــم في مختلف العلــوم البحرية 
المتصلــة بمهامهــم الوظيفيــة وتطويــر 
مهاراتهــم وأداء أعمالهــم بــكل كفاءة 

واقتدار.
ويعــد الحرس الســلطاني الــعُُماني أحد 
الأسلحة في المنظومة العسكرية العُُمانية 
الحديثــة، والذي يحظى كبقية أســلحة 
بالرعايــة  المســلحة  الســلطان  قــوات 
والاهتمام الساميين من لدن جلالة القائد 
الأعلى -حفظه اللــه ورعاه - حتى وصل 
إلى مســتوى عالٍٍ من الكفــاءة والقدرة 
القتاليــة بمــا يضمه من وحدات مشــاة 
وإســناد مــزودة بالأنظمــة والمعــدات 
والأجهزة المتطورة، بالإضافة إلى الوحدات 
التعليميــة والفنية والإداريــة. وقد أولى 
الحرس الســلطاني الــعُُماني أهمية كبيرة 
لعمليات التأهيــل والتدريب، حيث تم 
وضع خطط التدريب اللازمة بما يتواكب 
مــع متطلبــات التعامــل مــع المعدات 

المتطورة التي زود بها. 
وتســعى كلية الحــرس التقنيــة إلى رفد 
الحرس الســلطاني العُُماني وأجهزة الدولة 
الأخرى بالكفــاءات المؤهلة تأهيلا تقنيا 
يضاهــي التعليــم التقني الــدولي، فيما 
تزخر الأوركسترا الســيمفونية السلطانية 
العُُمانيــة بالمواهــب العُُمانيــة الشــابة 
المدربة، ويضــم الحرس فرقاًً موســيقية 
عســكرية متكاملــة أكــدت حضورهــا 
والوطنيــة  العســكرية  المناســبات  في 
والمشــاركات الدوليــة، وتقــدم خيالــة 
الحرس السلطاني العُُماني عروضاًً متنوعة 
في الفروسية وســباقات قفز الحواجز في 
مختلف المناســبات الوطنية والعسكرية 

ومراسم التخريج.
وتُعََُدُُّ المدينة الطبية للأجهزة العســكرية 
والأمنية صرحًًا طبيًًا شامخًًا ومنارةًً مضيئة 
في مــسيرة النهضــة العُُمانيــة المتجددة، 
تحت ظــل القيــادة الحكيمة لحضـــرة 
صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق 
المعظم القائد الأعلى -حفظه الله ورعاه- 
الذي تفضل بإصدار المرســوم الســلطاني 
رقم )2022/95( بإنشــاء المدينة الطبية 

للأجهــزة العســكرية والأمنيــة وإصدار 
نظامهــا؛ لتلبــي احتياجــات القطاعات 
العســكرية والأمنية، وتســهم في تعزيز 
مســتوى جودة الرعاية الصحية المقدمة 
لمنتســبي الأجهــزة العســكرية والأمنية 

وأسرهم.
 وتقدم المدينة الطبية للأجهزة العسكرية 
والأمنية جميع الخدمات الطبية لمنتسبي 
كلٍٍّ من: المكتب السلطاني، ووزارة الدفاع، 
ورئاســة أركان قوات السلطان المسلحة، 
والجيش الســلطاني العُُماني، وسلاح الجو 
الســلطاني العُُماني، والبحرية الســلطانية 
العُُمانيــة، والحــرس الســلطاني العُُماني، 
وقوة الســلطان الخاصــة، وشرطة عُُمان 
الــداخلي،  الأمــن  الســلطانية، وجهــاز 

وشؤون البلاط السلطاني.
  وقد تشرفــت المدينة الطبيــة للأجهزة 
العســكرية والأمنيــة بزيــارة كريمة من 
لــدن حضرة صاحب الجلالة الســلطان 
هيثم بن طــارق المعظــم القائد الأعلى 
- رعاه الله – فشــمل برعايته الســامية 
افتتاح مستشفى المدينة الطبية للأجهزة 
العســكرية والأمنية – مسقط وذلك يوم 

2024/11/11م.
‏ ويتميــز المقر الرئــيسي للمدينة الطبية 
للأجهــزة العســكرية والأمنيــة بموقــع 
إستراتيجــي في قلــب محافظة مســقط، 
فيما تتــوزع باقي مكوناتهــا في مختلف 
شــاملة  عُُمان،  ســلطنة  محافظــات 
مستشــفيات مرجعية، ومجمعات طبية، 
ومراكز صحية، ووحدات طبية مســاندة 
تُقُــدم  وعيــادات  متعــددة،  وإداريــة 
مختلــف مســتويات الرعايــة الصحية، 
بالإضافة إلى تقديم الإسناد الطبي الميداني 
العســكرية  للأجهزة  والعملياتي  والوقائي 
والأمنيــة، وتقديــم الدعم والإســناد مع 
باقي مؤسســات الدولة أثنــاء الحوادث 
والكوارث الطبيعية، كما تســهم المدينة 
الطبية بالتكامل مع وزارة الصحة وباقي 
القطاعــات الصحيــة في الــبلاد في تعزيز 

منظومة الصحة الوطنية.
  وتضم المدينة الطبية للأجهزة العسكرية 
والأمنية كوادر وكفاءات طبية متخصصة 
ومؤهلــة من أطبــاء وممرضين وممارسي 
شــتى المهن الطبية الـمدربين على أعلى 
المســتويات، للقيام بواجباتهم على أكمل 
وجه في تقديم رعاية صحية متميزة. وقد 
أثمرت جهودهم في تحقيق إنجازات بارزة 
في المجال الطبي، من بينها إجراء عمليات 
جراحية معقدة بنجاح، وتحقيق معدلات 
شــفاء عالية وتحقيق الإجــادة في المجال 

التأهيلي.
والمراســم  المعنــوي  التوجيــه  ويعــد 
العسكرية مرآة قوات السلطان المسلحة 
والإدارات  الأخرى بوزارة الدفاع والناطق 
الرســمي باسمها، وهو يجســـد وظائف 
الإعلام العســكري المتمثلــة في )الأخبار 
العســكرية، والتوعية والتثقيف بمختلف 
المعنوي  والتحــصين  وأشــكاله،  أنواعــه 
العســكرية(،  العمليات  والنفسي، ودعم 
ويضطلع التوجيــه المعنوي بإدامة الروح 
المعنويــة وإبــراز الدور الوطنــي الكبير 
الــذي تؤديه قوات الســلطان المســلحة 
ومنتســبوها البواســل ومــا بلغتــه من 
مســتويات عالية في جميع المجالات من 
خلال تنفيذ واجباته الإعلامية العسكرية 
المختلفــة، والتغطية الإعلامية للأنشــطة 
والاجتماعيــة  العســكرية  والفعاليــات 
والثقافية والرياضية في مختلف وســائل 
والمرئية،  والمســموعة،  المقروءة،  الإعلام، 
والإلكترونيــة، ويضطلــع بسلســلة من 
الإصدارات والمطبوعات المتنوعة الهادفة 
إلى رفع المستوى الثقافي والمعرفي للضباط 
البرامجيــة  الأعمال  وإعــداد  والأفــراد، 
التلفزيونية والإذاعيــة، وتقديم التقارير 
والبرامج العســكرية بالتعــاون مع وزارة 
المناســبات  بإحيــاء  يقــوم  كما  الإعلام، 
الدينية، هــذا إلى جانب مهامه وواجباته 
التوجيهية والإرشادية والتثقيفية، وإعداد 

وإصــدار المفكــرات الســنوية الخاصــة 
بقوات السلطان المســلحة، ويقوم بدور 
مهــم في مجــال العمليــات الإعلاميــة، 
ويعمل باستمرار على الأخذ بالمستجدات 

الحديثة في هذا المجال.
ويقــوم التوجيــه المعنوي بتســيير بعثة 
الحج العسكرية سنويا إلى الديار المقدسة  
لضباط الصف والأفراد من منتسبي قوات 
العسكرية  والأجهزة  المســلحة  السلطان 
والأمنية الأخرى بمن فيهــم المتقاعدون، 
كما ينظــم  المســابقات المتنوعة، وندوة 
التثقيــف الـمروري وإدامــة الأرشــيف 
المصور لقوات الســلطان المســلحة الذي 
يؤرخ مسيرة قوات السلطان المسلحة منذ 
البدايات الأولى للنهضة المباركة بالصوت 

والصورة.
وتــأتي عمليــة التجنيــد والتوظيــف في 
أولويات اهتمامات وزارة الدفاع وأسلحة 
قوات الســلطان المســلحة، حيــث يتم 
باســتمرار اســتيعاب أعــداد كــبيرة من 
الشباب العُُماني في صفوفها، ويأتي تخريج 
الدفعات المتتالية مــن الضباط والجنود 
بصورة مســتمرة اهتماما بالقوة البشرية 
والاســتفادة من مخرجات الدبلوم العام 
والجامعي والدراسات العليا لينضموا إلى 
من سبقوهم في ميادين الواجب الوطني

 واســتمرارا للتطويــر والتحديــث الذي 
تشــهده قوات السلطان المســلحة، فقد 
تم إنشــاء العديد من المنشآت التعليمية 
والتدريبيــة لتأهيل الضبــاط والأفراد في 
مختلف الأســلحة والتشكيلات والقواعد 
مختلــف  على  مشــتملة  والوحــدات، 
التخصصات العســكرية العلمية والفنية 
والتقنيــة، كما تحــرص قوات الســلطان 
المســلحة على إتاحــة وتــوفير الفــرص 
لمنتســبيها، لاســتكمال دراســاتهم العليا 
بالعلــوم  الصلــة  ذات  التخصصــات  في 
العســكرية والإداريــة والفنيــة، ســواء 
بسلطنة عُُمان أو إيفادهم إلى الجامعات 
والكليات في الدول الشقيقة و الصديقة.

تركز خطــط التطوير وبرامــج التدريب 
في قوات الســلطان المســلحة على إدامة 
الجاهزيــة والكفــاءة العالية وكل ما من 
شــأنه تحقيق مهامها وواجباتها الوطنية، 
وتأتي التماريــن العســكرية المشتركة في 
إطــار هذه البرامــج والخطط والتي تعد 
اســتمرارا للجهود التدريبية الموضوعة في 
هذا الشــأن، علاوة على تجســيد أواصر 

التواصل والتعاون.
وتواصــل ســفينة البحريــة الســلطانية 
العُُمانيــة )شــباب عُُمان الثانيــة( الدور 
التاريخي الذي قامت به السفينة )شباب 
عُُمان( الســابقة، والمتمثل في مد جسور 
التواصــل والصداقــة بين ســلطنة عُُمان 
والدول الشقيقة والصديقة في شتى أنحاء 
العالم، وتقوم السفينة بزيارات إلى موانئ 
للتواصل  والصديقــة  الشــقيقة  الــدول 
الثقــافي مــع شــعوب العالم مــن جهة، 
والتعريف بســلطنة عُُمان حضارة وشعبا 
مــن جهــة أخــرى، حاملة إرثــا حضاريا 
وثقافيا إلى قارات العالم وعلى متنها عدد 

من أبناء هذا الوطن.
المســلحة  الســلطان  قــوات  وشــهدت 
مســارات عديــدة ومتنوعــة في تطوير 

وتحديــث الجوانــب الرياضية في جميع 
أســلحتها وتشــكيلاتها وقواعدهــا، من 
خلال تهيئــة الأرضية الخصبــة والأجواء 
المناســبة، ولتحقيق هــذه الغاية قامت 
قوات الســلطان المسلحة بتوفير الوسائل 
اللازمة من المنشــآت والمرافق الرياضية، 
وهناك جهــود حثيثة تبــذل لتطويرها، 
وتدريب وتأهيل الكــوادر الوطنية، كما 
أن إجراء المنافسات والمسابقات المتنوعة 
أثمرعن ظهور عدة فرق رياضية عسكرية 

محترفة على مســتوى عــالٍٍ نالت شرف 
تمثيل ســلطنة عُُمان في المحافل إلاقليمية 
والدوليــة، إلى جانب حضورها المتميز في 

المناسبات الوطنية والعسكرية المحلية.
تتفاعــل قوات الســلطان المســلحة مع 
مختلــف الجهــات الحكوميــة في جهود 
التنمية بالبلاد، باعتبــار أن التنمية تمثل 
ًا حضاريًاً وإنجــازًاً عصريًاً تتضافر  تحديـ�
فيه جهود مختلف أجهزة الدولة لتحقيق 
معــدلات التقــدم والرقــي، ومــن هذا 
المنطلق تســهم قوات السلطان المسلحة 
في مجــالات التنميــة الشــاملة، يتمثــل 
أهمها في السهــر على حراسـة منجـزات 
مسيـــرة الخيـر الظافـــرة بقيـادة مولانا 
حضرة صاحــب الجلالة الســلطان هيثم 
بن طــارق المعظم- حفظــه الله ورعاه- 
مما يهيــئ مناخًًــا للازدهــار، ويحقــق 
الأمن والاســتقرار للمواطن ليقوم بدوره 
الكامل في الإســهام والبناء، وتهيئة المناخ 
الاســتثماري الأجنبي مــن خلال ثقته في 
الاســتقرار والوضع الآمــن في البلاد، وقد 
جاءت قوات السلطان المسلحة في طليعة 
تلك المؤسســات الحكومية التي تشــارك 
بفعاليــة في مسيرة التحديــث والتطوير 

والتعمير.

المســلحة  الســلطان  قــوات  وســتبقى 
مســتمرة في عمليات التطوير والتحديث 
وســتظل دائمــا وأبــدًًا الســياج المنيــع 
للوطن العزيز، مســخرة جميع الوسائل 
والقــدرات الماديــة والبشريــة من أجل 
اســتمرارية التطوير والتأهيل لمنتسبيها، 
لتبقــى حاملــة شرف أمانــة الدفاع عنه 
وضمان اســتقراره، وحمايــة منجزاتــه، 
الأمــن  وتحقيــق  مكتســباته،  وصــون 
والأمان للمواطن والمقيم، منتهجة الرؤى 
الحكيمة والتوجيهات الســديدة لحضرة 
صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق 
المعظم القائد الأعلى -حفظه الله ورعاه- 
ويعاهد جميع منتســبيها البواســل الله 
تعــالى وجلالة القائد المفــدى أن يكونوا 
الجند الأوفيــاء للوطن، وأن تكون قوات 
جلالته الباســلة الحارس الأمين والحامي 
اليقظ لمنجزات هذا العهد الزاهر بقيادة 
جلالته الحكيمة، ومعــه جنوده الأوفياء 
يسطرون في سجل المجد العُُماني صفحات 
مضيئة من التضحية والفداء والتفاني من 
أجل بناء هذا الوطن العزيز، والسهر على 
أمنه ورخائه واستقراره، شعارهم الأبدي: 
)الإيمان بالله، الولاء للسلطان، الذود عن 

الوطن(.  

قوات السلطان المسلحة.. الحـــــــــــــــارس الأميـن والحامي اليقظ لمنجزات العهد الزاهر
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54 عاما من التطوير والتحديث 
لصون منجزات النهضة

تأهيل الأفراد فكريا وبدنيا 
وعسكريا للارتقاء بقدراتهم

تزويد الجيش السلطاني العماني 
بأحدث الأسلحة المتطورة

البحرية السلطانية العمانية تزخر 
بالعديد من السفن متنوعة المهام

سلاح الجو السلطاني العماني يشهد 
نقلة نوعية في القدرات القتالية

مستوى عالٍٍ من 
الكفاءة والقدرة 

القتالية لدى أفراد 
الحرس السلطاني 

العماني

التوجيه المعنوي 
يساهم في إدامة 

الروح المعنوية 
وإبراز الدور 

الوطني لقوات 
السلطان المسلحة

استيعاب أعداد 
كبيرة من الشباب 
العماني  بالقطاع 

العسكري

إنشاء العديد 
من المنشآت 

التعليمية 
والتدريبية لتأهيل 

الضباط والأفراد

تنفيذ تمارين 
عسكرية مشتركة 

لإدامة الجاهزية 
والكفاءة العالية

مسارات عديدة 
لتطوير الجوانب 

الرياضية في 
مختلف الأسلحة 

والتشكيلات

المساهمة في 
جهود أجهزة 

الدولة لتحقيق 
التنمية الشاملة 

والمستدامة
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مجلس الشورى.. مسيرة مضيئة من العمل التشريعي 
تحقيقا لمتطلبات الوطن وتطلعات المواطنين

مسقط- الرؤية

يمضي مجلس الشــورى بخطــى ثابته في 
مواصلــة عطائــه الوطني وســط مسيرة 
ممتــدة من العمــل الشــوري، وتجربة 
خاصة في تدرجها وانسجامها مع مختلف 
التحــولات والتطــورات بــأدوار حقيقية 
وفاعلة في صنــع القــرار الوطني، ودفع 
عجلــة التنميــة الشــاملة عبر ممارســة 
تشريعية واضحة، وسعيٍٍ دؤوب لتحقيق 
متطلبات المشــاركة المجتمعية، وتكاملية 
في العمل بين المجلس والحكومة من أجل 
ترجمــة أهــداف رؤيــة »عمان 2040«، 
واستكمال متطلبات تنفيذ خطة التنمية 
)2021-2025م(،  العــاشرة  الخمســية 
ورسم مســار جديد يلامس التطلعات في 
خطة التنمية الخمســية الحادية عشرة، 
برؤية تستمد نهجها القويم من التجربة 
الناضجــة المدعومة بالأنظمــة والقوانين 
بمــا يل�بـّي مصلحــة الوطن ويســتجيب 
لتطلعــات المواطنين، في تأكيد واضح على 
أهمية الأدوار الفاعلة لمجلس الشورى في 
تحقيق الغايات الوطنية التي تتوافق مع 
الرؤيــة الحكمية والتوجيهات الســديدة 
لحضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 

بن طارق المعظم حفظه الله ورعاه.
ولقد رســمت الكلمات الســامية لحضرة 
صاحــب الجلالــة الســلطان هيثــم بن 
طــارق المعظــم -حفظــه اللــه ورعاه- 
الثامنــة  الــفترة  افتتاحــه لأعمال  خلال 
لمجلــس عُُمان وتأكيده على دور المجلس 
ومســؤوليته، منطلقــاًً هامــاًً لمســارات 
العمل في الفترة العاشرة لمجس الشــورى 
لترجمة اختصاصاتــه وأدواره بما يتوافق 
والمستجدات التي تشهدها سلطنة عُُمان 
في مختلــف المجالات، مســتنداًً إلى نهج 
واضح وســديد مصدره النظام الأســاسي 
للدولة وقانون مجلس عُُمان اللذان حددا 
مسارات العمل بالمجلس وفق صلاحيات 
واضحة بما يُسُهم في تعزيز مسيرة التطور 
والنماء في ســلطنة عُُمان، ويحفظ لمسيرة 
تاريخهــا ومنجزاتهــا ودورها  الشــورى 
الرائد، ويعمل على تعزيز تلك الأدوار بما 
يتوافق ومرحلــة البناء للنهضة المتجددة 
فكــراًً وعطــاءًً، مستشــعراًً تلــك المكانة 
والتقديــر الذي يحظى بــه المجلس من 

لدن جلالته أبقاه الله.
وشــهد دور الانعقاد الســنوي الأول من 
الــفترة العــاشرة عملًاً واضحــاًً في المجال 
المتابعــة  التشريعــي، وتفعــيلًاً لأدوات 
الســابقة؛  فتراتــه  إلى  يضــاف  برصيــد 
حيــث أنجز المجلس في إطــار صلاحياته 
لقــوانين  مشروعــا   )20( التشريعيــة 
واتفاقيــات محالــة من الحكومــة منها، 
)15( اتفاقيــة محالة من الحكومة، و)9( 

مشروعــات قــوانين إلى جانــب مشروع 
الميزانيــة العامة للدولــة، وعقد المجلس 
خلاله )12( جلســة اعتياديــة من بينها 
)4( جلســات خصصت لمناقشة البيانات 
لوزارية لوزراء الخدمات، وتضمنت تلك 
الجلســات إلقاء )5( بيانــات وزارية تم 
والملاحظات  الاستفسارات  تقديم  خلالها 
حول واقع عمل تلك الجهات الحكومية، 
وبحث الحلــول لكافة التحديــات التي 
تواجه تنفيذ الخطط التنموية في مختلف 
القطاعات، تمثلت تلــك البيانات في بيان 
الثروة  وزارة  وبيــان  الاقتصــاد،  وزارة 
الزراعية والســمكية وموارد المياه، وبيان 
وزارة الإعلام، و بيان وزارة التعليم العالي 
والبحث العلمــي والابتكار، بالإضافة إلى 
مناقشــة بيان وزارة المالية حول مشروع 
الميزانيــة العامــة للدولة للســنة المالية 
2024م. وحــرص مجلس الشــورى على 
تفعيــل أدوات المتابعة التــي أتاحها له 
قانــون مجلــس عمان الصــادر في العام 

2021م، استجابة لمتطلبات العمل الوطني 
وتطلعات المواطنين، حيث بلغ مجموعها 
)210( أداة متابعــة منها )40( ســؤالاًً في 
مختلــف القطاعات الخدميــة والصحية 
والتعليمية والاجتماعية، بالإضافة إلى أكثر 
مــن )151( طلب إحاطة، هذا إضافة إلى 
إلقــاء )4( بيانات عاجلــة حول عددٍٍ من 
قضايا المواطن ومطالبــه المختلفة، و)9( 
مــن الرغبــات المبــداه إلى جانب طلب 

مناقشة واحد.
 وعقــد مكتــب مجلس الشــورى )16( 
اجتماعاًً، وعقدت لجــان المجلس )121( 
اجتماعــاًً، أنجزت خلالهــا أكثر من )89( 
موضوعــاًً من خلال الرغبات المبداه التي 
عملت عليها في مختلــف القطاعات كل 
حســب اختصاصه، إضافــة إلى تقاريرها 

حول الاستضافات والزيارات الميدانية.
 وفي إطــار تحقيق الشراكــة والتكاملية 
في العمل الوطني مع مؤسســات الدولة 
الأخــرى التي ينتهجها المجلس في مســار 

عمله، فقد شكل اجتماع مكتب المجلس 
مع مجلــس الوزراء أحد مظاهر التكامل 
والتنســيق لتحقيق الأهــداف المشتركة، 
والتعــاون المنشــود في تنفيــذ الخطــط 
والبرامج بما يعزز منظومة العمل الوطني 
بين المجلــس والحكومة ويترجم مجالات 
التنســيق المتواصــل لتحقيــق الأهداف 
الوطنيــة. كما أن التوافــق والشراكــة في 
عمــل مجلــس عُُمان عبر مجلسي الدولة 
والشــورى تشكل مظهراًً آخر من مظاهر 
التكامــل في العمل ترجمــة لما نص عليه 
قانون مجلس عمان )7/ 2021( لممارسة 
صلاحيــات واختصاصــات المجلــسين بما 
ينعكــس إيجابــاًً على تحقيق الممارســة 
الشــورية في ســلطنة عُُمان مــن خلال 
التنســيق المســتمر بين مكتبي المجلسين 
ولجانهما، واللجان التنسيقية، هذا إضافة 
إلى الجلســات المشتركة بينهما التي حدد 
القانــون آليــة عقدهــا في حالــة وجود 
اخــتلاف بشــأن مــواد في مشروع قانون 

معــروض عليهما بما يعكس مســار تلك 
الشراكة وأهدافها.

وفي مجال الدبلوماســية البرلمانية، سجل 
مجلــس الشــورى حضــوره الفاعــلُُ في 
الأحــداث البرلمانيــة معززاًً مد جســور 
التشريعيــة،  المجالــس  بين  التعــاون 
والمنظمات والاتحادات البرلمانية، وتبادل 
الخبرات والــرؤى الداعمة لتعزيز العمل 
الـمشترك بين ســلطنة عُُمان عبر مجلس 
الشــورى، وغيرهــا من الدول الشــقيقة 
والصديقة.  وشــارك المجلــس في أعمال 
المؤتمر الســادس للبرلمان العربي ورؤساء 
المجالــس والبرلمانــات العربية، وشــارك 
كذلك في الجلســة 14 للجمعية البرلمانية 
الأسيوية، وأعمال المؤتمر الخامس لرابطة 
برلمانيــون لأجــل القــدس تحت شــعار 
»الحريــة والاســتقلال لفلســطين«، كما 
شــارك المجلس في أعمال الــدورة الثامنة 
عشر لمؤتمر اتحاد مجالس الدول الأعضاء 
في منظمة التعاون الإسلامي، بالإضافة إلى 
مشــاركاته في أعمال الاجتماعات الخاصة 

بالاتحاد البرلماني الدولي. 
كما حــرص المجلــس عبر سلســلة مــن 
الشــقيقة  للــدول  الثنائيــة  الزيــارات 
والصديقة على تعزيز العلاقات الخارجية 
لســلطنة عُُمان، وعكس موقف ســلطنة 
عُُمان ورؤيتهــا وسياســتها الخارجية في 

الكثير من المواقف الإقليمية والدولية.
ويحــرص المجلــس على تعزيــز الشراكة 
والتواصــل المجتمعــي مــن خلال نشر 
البيانات المعلومــات الإحصائية بتفاصيل 
دور  كل  أعمال  نهايــة  مــع  أعمالــه 
انعقــاد ســنوي، متضمناًً كافــة البيانات 
والمعلومــات المرتبطة بــأداء المجلس في 

التشريع والمتابعة عبر حســابات المجلس 
التواصل الاجتماعي، ومشاركتها  بمنصات 
مع وســائل الإعلام المختلفة، كما يحرص 
مختلــف  في  المشــاركة  على  المجلــس 
الأحداث الوطنيــة والثقافية منها خاصة 
لربــط المجتمع بأبرز المســتجدات حول 

مسيرة عمل المجلس.
ويشــكل اللقاء الســنوي للمجلس الذي 
ينظمــه المجلس مع وســائل الإعلام أحد 
الأدوات الفاعلة لتعزيز الوعي المجتمعي، 
ويأتي انســجاماًً مع نهج الشــفافية الذي 
تتبناه سلطنة عمان في خططها وتوجهاتها، 
ويهدف إلى فتح مســاحة للحــوار البناء 
مــع وســائل الإعلام، ورفــد المجتمع من 
خلالهــا بالبيانات والمعــارف التي تترجم 
في كمهــا ونوعها ما حدده قانون مجلس 
عُُمان مــن اختصاصات لعمــل المجلس، 
وتنســجم في مضمونها مع أهداف رؤية 
عمان 2040 في تأكيــدٍٍ واضح على أهمية 
الأدوار الفاعلة لمجلس الشــورى لتحقيق 

الأهداف والغايات الوطنية المنشودة,.

إنجاز 20 مشروعا 
لقوانين واتفاقيات 

وتفعيل 210 أداة 
متابعة في دور 

الانعقاد الأول

الحرص على 
التعاون المتواصل 

مع مؤسسات 
الدولة الأخرى

تنسيق مستمر بين 
مكتبي »الشورى« 

و»الدولة« 

حضور فاعل في 
الأحداث البرلمانية 
الإقليمية والدولية
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20.1 مليار ريال استثمارات المناطق الاقتصادية والحرة والصناعية
مسقط- العُُمانية

كشــفت إحصاءات أن حجم الاســتثمار 
التراكمي الملتزم به في المناطق الاقتصادية 
والحــرة والصناعيــة التــي تشرف عليها 
الهيئة العامة للمناطق الاقتصادية الخاصة 
والمناطــق الحرة بلغ بنهاية يونيو 2024م 
نحــو 20.1 مليار ريــال عُُماني مقارنة مع 

16.7 مليار ريال عُُماني في يونيو 2023.
النمو المناخ الاســتثماري  ويعكس هــذا 
في ســلطنة عُُمان والجهــود المبذولة من 
قبل الهيئــة وإدارات المناطق الاقتصادية 
والحــرة والـمدن الصناعيــة لاســتقطاب 
الاســتثمارات وتوطين مشروعات القطاع 
المحليــة  الشركات  وتحفيــز  الخــاص 
والعالمية على الاســتثمار في سلطنة عُُمان. 
والحرة  الاقتصادية  المناطق  واســتطاعت 
والمدن الصناعية خلال النصف الأول من 
العام الجاري إضافة اســتثمارات جديدة 
بأكثر من مليــار و53 مليون ريال عُُماني، 
حيــث تصــدرت المنطقة الحــرة بصحار 
المناطــق في حجم الاســتثمارات التي تم 

اســتقطابها بحجم اســتثمار مضاف بلغ 
711.4 مليون ريال عُُماني، وجاءت المدن 
الصناعية في المرتبة الثانية بحجم استثمار 
بلغ 175.2 مليــون ريال عُُماني، والمنطقة 

ًا بـــ 131.8 مليون  الحــرة بصلالــة ثال�ثـ
ريال عُُماني. وتتميــز المناطق الاقتصادية 
الخاصة والمناطق الحرة والمدن الصناعية 
بالعديــد من المزايــا وحوافز الاســتثمار 

والجمركيــة  الضريبيــة  كالإعفــاءات 
والتملــك الأجنبــي بنســبة 100 بالمائة، 
بالإضافــة إلى خدمات المحطــة الواحدة، 
والخدمــات الإلكترونيــة العديــدة ومن 

أبرزهــا إمكانية اختيــار الأرض إلكترونيا. 
ويبلــغ إجمالي عدد المناطــق الاقتصادية 
والمناطق الحرة والـمدن الصناعية القائمة 
15 منطقة تشــمل: المنطقــة الاقتصادية 

الخاصة بالدقم بحجم اســتثمارات يصل 
ومدينــة  عُُماني،  ريــال  مليــارات   6 إلى 
خزائن الاقتصادية بحجم استثمارات يبلغ 
459.5 مليون ريال عُُماني، والمنطقة الحرة 
بصلالة بحجم اســتثمارات عند نحو 4.7 
مليار ريال عُُماني، والمنطقة الحرة بصحار 
باســتثمارات تبلغ 1.3 مليار ريال عُُماني، 
والمنطقــة الحــرة بالمزيونة باســتثمارات 
تصل إلى نحو 140 مليون ريال عُُماني، فيما 
يبلغ حجم الاستثمارات في المدن الصناعية 
التي تشــغلها المؤسســة العامة للمناطق 
الصناعية »مدائن« حوالي 7.5 مليار ريال 
عُُماني. كما تشرف الهيئة العامة للمناطق 
الاقتصادية الخاصة والمناطق الحرة على 8 
مناطق جديدة قيد التطوير حالًيًا تشمل 
المنطقــة الاقتصاديــة المتكاملة بمحافظة 
الظاهــرة التــي يتــم تطويرهــا بشراكة 
عُُمانية سعودية، والمنطقة الاقتصادية في 
نيابــة الروضة بمحافظة البريمي، والمنطقة 
الحرة بمطار مســقط الدولي التي تشغلها 
مجموعة أســياد بالإضافــة إلى 5 مناطق 

صناعية تتوزع على عدد من الولايات.
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