
مسقط- العُُمانية

استقبل معالي السّّيد بدر بن حمد البوسعيدي وزير الخارجية أمس معالي أرسينيو دومينغيز الأمين العام للمنظمة البحرية 
الدولية بديوان عام الوزارة. وأجرى الجانبان مشــاورات تتعلــق بالتحدّّيات الراهنة التي تواجهها حركة الملاحة البحرية في 
المنطقة وعبر مضيق هرمز والمســاعي المبذولة لمُعُالجتها بالطرق الودية والســلمية بالتعاون مع سائر الأطراف ذات الصلة. 
وأك�ـّد معالي الســيد وزير الخارجية، في هــذا الصدد، على ضرورة الالتزام بالقانون الــدولي وقانون البحار إلى جانب احترام 
الجميــع لســيادة الدول على مياهها الإقليمية. من جانبه، أعرب معــالي الأمين العام للمنظمة البحرية عن تقديره للتعاون 
القائم مع ســلطنة عُُمان وارتياحه للمشــاورات التــي أجراها، على أمل مُُتابعة الجهود الراميــة إلى التنفيذ الآمن للمبادرة 

الإنسانية التي أطلقتها المنظمة بشأن مرور الناقلات العالقة حاليًًّا في الخليج بالتعاون مع الأطراف ذات الصلة.

عُُمان تؤكد ضرورة احترام 
السيادة البحرية للدول
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مسقط- العُُمانية

برعايــة كريمة من الســيدة الجليلة حرم جلالة 
السُُّــلطان المعظم- حفظها الله ورعاها- دشّّنت 
وزارة التنميــة الاجتماعيــة مســاء أمس، على 
مسرح قيادة الحرس الســلطاني الــعُُماني، فرقة 
»ترانيــم الأمــل«، في مبــادرة إنســانية وفنية 
تُُجسّّــد الاهتمام الكريم بتمكين أصحاب الهمم 
والاحتياجــات الخاصــة، وفتــح آفــاق أرحب 
أمامهــم للتعــبير عــن مواهبهــم وإمكاناتهم، 
وإبراز شــغفهم، وصقل طاقاتهم الإبداعية عبر 

الموسيقى والفنون.
وشــهد الحفل تقديم فقرات موسيقية متنوعة، 
جمعــت بين روح الأصالــة وآفــاق المعــاصرة، 
ومزجت بين ملامح الفن العُُماني وروائع الفنون 
ت عن رســالة  العالميــة، في لوحــات فنيــة عربّر
الفرقــة، وما تحمله من معانٍٍ إنســانية ملهمة، 

وذلك بمشــاركة فرقة »ترانيم الأمــل«، وبدعم 
فنــي وتدريبي مــن الفرقة الســلطانية الأولى 
للموسيقى والفنون الشــعبية التابعة للمراسم 
الســلطانية بديوان البلاط السلطاني، وموسيقى 
الحــرس الســلطاني الــعُُماني، والمركــز الوطني 

للتوحد.
ويــأتي تدشين فرقــة »ترانيم الأمل« اســتكمالًاا 
لتوجيهــات الســيدة الجليلــة- حفظهــا اللــه 
وأبقاهــا- لدعم هــذه الفئة العزيــزة من أبناء 
المجتمع، لتعزيز حضورهم في مختلف المجالات، 
ا من حرص وزارة التنمية الاجتماعية على  وانطلاًقً
اكتشــاف قدراتهم وتنميتها، وصقــل مهاراتهم 
الفنية عبر برامــج تدريبية متخصصة، بالشراكة 
مــع مختلــف القطاعات الحكوميــة والخاصة، 
بمــا يُُســهم في تمكينهــم وتعزيــز مشــاركتهم 
الفاعلة، وترسيخ قيم المسؤولية الاجتماعية بين 

المؤسسات على حد سواء.

السيدة الجليلة ترعى تدشين فرقة 
»ترانيم الأمل« لصقل المواهب

مسقط- العُُمانية

أشــاد صاحب السُُّمو الســيد ذي يزن 
بــن هيثــم آل ســعيد، نائــب رئيس 
رئيس  الاقتصاديــة،  للشــؤون  الوزراء 
مجلــس إدارة هيئة البحــث العلمي 
والابتــكار، بالجهــود المبذولة في دعم 
مسيرة البحث العلمي وتعزيز منظومة 
ا الــدور الحيوي الذي  الابتــكار، مؤكًدً
تضطلــع به الهيئــة في تحويل المعرفة 
والبحــث العلمــي إلى قيمــة مضافة، 

وتمكين الابتكار من الإســهام في تطوير 
القطاعــات الاقتصاديــة، وبناء اقتصاد 

معرفي قائم على البحث والإبداع.
وترأس ســموه، أمــس، الاجتماع الأول 
لمجلس إدارة الهيئة لعام 2026، بحضور 
الســمو والمعالي والســعادة،  أصحاب 
أعضاء مجلس الإدارة. وشهد الاجتماع 
إحاطة المجلــس بمبــادرة الإعلان عن 
التنافــس على كرسي الســلطان هيثم 
البحثــي في مؤسســات التعليم العالي؛ 
ثلــه من رافد مُُهم لتحفيز الإنتاج  بما ميُم

العلمي وتعزيز القدرات البحثية. 
ويُُعدُُّ “كرسي السُُّلطان هيثم للتقنيات 
المتقدمة” أول كرسي يتم إطلاقه ضمن 
هــذا البرنامج الطموح؛ حيث يســعى 
ليكــون منصــة بحثية تتنافــس عليها 
الجامعات العُُمانية لتحويل التحديات 
الوطنيــة إلى فرص ابتكارية، وإرســاء 
ركائــز التميز عبر بلــورة حلول عملية 
تخــدم القطاعات التنمويــة المختلفة. 
ويبرز تخصيــص برنامج كراسي باســم 
ـًا لافًتًا بمكانة  جلالة السُُّــلطان اهتمام�

البحــث العلمــي والابتــكار في سُُــلّّم 
ا على دوره  الأولويــات الوطنية، وتأكيًدً
النوعــي في توجيه الاقتصــاد وصناعة 
الحلــول، مــع تعزيز البحــث العلمي 
المتخصّّص وربطه الفعلي بالاحتياجات 
ويرتكــز  عُُمان.  لســلطنة  التنمويــة 
البرنامج على استقطاب أرفع الكفاءات 
العلميــة وبناء القــدرات الوطنية، مع 
تعزيــز الشراكات الاستراتيجيــة محلّيًّا 
ودولّيًّا لــضمان نقــل المعرفة وتوطين 

التقنية.

ركيزة وطنية لتعزيز اقتصاد المعرفة وتحقيق »عُُمان 2040«

إطلاق »كرسي السلطان هيثم البحثي« 
في مؤسسات التعليم العالي

السيد ذي يزن يؤكد دور هيئة البحث العلمي والابتكار في بناء اقتصاد معرفي

مسقط- الرؤية

طالب أعضاء مجلس الشورى، معالي الدكتور 
سعود بن حمود الحبسي وزير الثروة الزراعية 
والسمكية وموارد المياه، بإعادة تفعيل الدعم 
الزراعي الــذي كان يُُصرف بصــورة منتظمة 
للمــزارعين، مؤكدين أن توقفه انعكس ســلًبًا 
على صغار المزارعين وأثر على مستوى الإنتاج 

المحلي.
واختتم المجلس أمس مناقشــة بيان معاليه، 
الذي استمر لمدة يومين متتالين، خلال أعمال 
جلســات المجلــس الاعتياديــة الثامنة عشرة 
والتاسعة عشرة لدور الانعقاد العادي الثالث 
)2025- 2026( مــن الــفترة العاشرة )2023- 
2027(، والتــي عُُقــدت برئاســة معالي خالد 
بن هلال المعــولي رئيس المجلــس، وبحضور 
أصحاب الســعادة أعضاء المجلس وســعادة 
الشــيخ أحمد بن محمــد النــدابي أمين عام 

مجلس الشورى.
وشهدت جلســة المجلس التاسعة عشرة التي 
واصل فيها أصحاب الســعادة أعضاء المجلس 
مناقشــة البيان، طرح العديد من الملاحظات 
التــي ركــزت على جملــة مــن التحديــات 

والموضوعــات المرتبطــة بقطاعــات الزراعة 
والثروة الحيوانية والســمكية وموارد المياه في 
ســلطنة عُُمان، إلى جانب مناقشة سبل تعزيز 
الأمــن الغــذائي وتحقيــق الاســتدامة ودعم 
الـمزارعين والصياديــن والمربين، بمــا يواكب 

مستهدفات رؤية عُُ“مان 2040”.
وقد أكد أصحاب الســعادة أعضــاء المجلس 
خلال مناقشــتهم لمعالي الوزيــر على أهمية 
مراجعة الاشتراطات المرتبطة بالتعرفة الزراعية 
والخدمــات المقدمة للمــزارعين، مشيرين إلى 
معاناة عدد من أصحاب المزارع مع الإجراءات 
المرتبطة بطلبات خطابــات التزكية الدورية، 
وإخضاع الـمزارع الصغيرة لإجراءات وصفوها 
بالمرهقة ولا تتناســب مع طبيعة ومساحات 
تلك المزارع. وفي ذات الجانب، شــدد أصحاب 
السعادة على أهمية دعم المحاصيل الزراعية 
الوطنية، والتوســع في زراعة أشجار الليمون، 
ومواجهــة الأمــراض والآفــات التــي تصيب 
أشجار المانجو والســفرجل العُُماني، مؤكدين 
ضرورة توفير حلول فاعلة ومستدامة لحماية 
هذه المحاصيــل، إلى جانب دعم المزارعين في 
مجالات التسويق وتوفير الاحتياجات الزراعية 

اللازمة لرفع الإنتاج المحلي.

مقترح بدراسة فرص الاستثمار الزراعي بالخارج

أعضاء »الشورى« يطالبون 
بعودة دعم المزارعين

الرؤية- الوكالات

ارتفع ســعر نفط عُُمان الرسمي أمس تسليم 
شهر يوليو المقبل إلى 101 دولار، بعدما سجل 

زيادة بنحو 3.94 دولار.
وفي الأســواق العالمية، صعدت أســعار النفط 
بعدما وصف الرئيس دونالد ترامب رد إيران 
على مــقترح أمريكي بأنــه “غير مقبول”؛ مما 
أثار مخاوف إزاء الإمدادات في ظل اســتمرار 

إغلاق مضيق هرمز على نحو شبه كامل، الأمر 
الذي أبقــى الإمدادات محدودة في الســوق 
العالميــة. وصعدت العقود الآجلة لخام برنت 
إلى 104.32 دولار  بالمئــة،   3 أو  3 دولارات، 
للبرميل. وزاد سعر خام غرب تكساس الوسيط 
الأمريكي 3 دولارات، أو 3.2 بالمئة، إلى 98.40 
دولار للبرميل. وكانت أســعار برنت ارتفعت 
إلى 105.99 دولار للبرميــل والخــام الأمريكي 
إلى100.37 دولار في وقت سابق من الجلسة. 

وســجل كلا الخامين الأســبوع الماضي خسائر 
بنســبة 6 بالمئة وســط آمال بنهاية وشــيكة 
للصراع المستمر منذ 10 أسابيع، مما سيسمح 

بمرور النفط عبر مضيق هرمز.
وقــال جون إيفانز المحلل لدى بي.في.إم “رغم 
الأصــوات المطمئنة التي تشير إلى أن القنوات 
الخلفية لا تزال مفتوحة وأن الأطراف تتحاور، 
فإن تقديرنا هــو أن الولايات المتحدة وإيران 
لا تــزالان بعيــدتين عــن التوصــل إلى اتفاق 

مثــلما كانت الحــال عند بــدء وقف إطلاق 
النار ... لا نتوقــع أي تغيير قبل زيارة دونالد 
ترامــب الصين وطلبه المســاعدة من بكين في 
الضغط على إيران”. وقال أمين الناصر الرئيس 
التنفيذي لشركة أرامكو الســعودية العملاقة 
للنفــط إن العالم فقد نحو مليــار برميل من 
النفط خلال الشــهرين الماضيين، وستستغرق 
أســواق الطاقة وقتا لتستقر حتى لو استؤنف 

تدفق الإمدادات.

نفط عُُمان يرتفع إلى 101 دولار.. والعالم يفقد مليار برميل في شهرين

الهدنة على شفا الانهيار.. وإيران تتمسك بالتعويضات و»هرمز«
الرؤية- غرفة الأخبار

قــال الرئيس الأمريكي دونالــد ترامب أمس 
الإثنين إنََّ وقف إطلاق النار مع إيران “على 
وشــك الانهيار” بعد رفضــه رد طهران على 
مقترح السلام الذي قدمته واشــنطن وسط 
مخاوف من إطالة أمد الصراع المســتمر منذ 
نحــو 10 أســابيع مما أودى بحيــاة الآلاف 

وأوقف حركة تجارة الطاقة.
وبعــد أيام من طرح الولايات المتحدة عرضا 
على أمــل اســتئناف المفاوضــات، أصدرت 
ا ركز على إنهاء الحرب على جميع  إيــران رًدً
الجبهــات، لا ســيما في لبنان؛ حيــث تقاتل 

إسرائيــل، حليفة الولايــات المتحدة، جماعة 
حــزب اللــه المدعومة مــن إيــران. ورفض 
ترامب هذا الرد فوًرًا. وعندما سُُــئل ترامب 
عن وضع وقــف إطلاق النار، قــال “أصفه 
بأنه الأضعف حالًيًا، بعد قراءة هذه الحثالة 
)الرد( التي أرســلوها إلينا. بل إنني لم أكمل 

قراءتها”.
وطالبــت طهران في ردها أيضــًاً بالتعويض عن 
أضرار الحرب وشــددت على السيادة الإيرانية 
على مضيــق هرمز ودعت الولايات المتحدة إلى 
إنهاء حصارها البحري وضمان عدم شــن المزيد 
من الهــجمات ورفع العقوبــات وإنهاء الحظر 

الأمريكي على مبيعات النفط الإيراني.
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مسقط- العُُمانية

ترأس صاحب الســمو الســيد ذي 
يــزن بن هيثــم آل ســعيد، نائب 
رئيس الوزراء للشؤون الاقتصادية، 
رئيس مجلــس إدارة هيئة البحث 
العلمي والابتــكار، الاجتماع الأول 
لمجلــس إدارة الهيئــة لعام 2026، 
بحضــور أصحاب الســمو والمعالي 

والسعادة، أعضاء مجلس الإدارة.
ويــأتي الاجــتماع في إطــار الــدور 
المنــوط بمجلــس الإدارة في رســم 
التوجهــات العامة للهيئة، ومتابعة 

أدائها، وتعزيز إســهامها في تطوير 
العلمي والابتكار،  البحث  منظومة 
وبما يعكس الارتباط بين الأولويات 
العلمــي  والبحــث  الاقتصاديــة 
رافديــن  باعتبــارهما  والابتــكار، 
مهــمين لتعزيز تنافســية الاقتصاد 
الوطنــي، وبناء اقتصــاد قائم على 
المعرفة، بما ينسجم مع مستهدفات 

رؤية عُُمان 2040.
وأشاد ســموه بالجهود المبذولة في 
دعم مسيرة البحث العلمي وتعزيز 
منظومة الابتكار، مؤكدًًا على الدور 
الحيــوي الذي تضطلع به الهيئة في 

تحويــل المعرفة والبحــث العلمي 
إلى قيمة مضافة، وتمــكين الابتكار 
من الإســهام في تطويــر القطاعات 
الاقتصاديــة، وبنــاء اقتصاد معرفي 

قائم على البحث والإبداع.
وناقش المجلس عددًًا من المسارات 
الهيئة  التنفيذية المرتبطــة بخطط 
وبرامجهــا خلال المرحلــة المقبلة، 
التقريــر  اســتعراض  جانــب  إلى 
الســنوي للهيئــة لعــام 2025 وما 
تضمنه مــن مــؤشرات وإنجازات 
ومبادرات أســهمت في تطوير بيئة 
البحث العلمي والابتكار في سلطنة 

عُُمان، إضافــة إلى إحاطة المجلس 
التنافس على  بمبادرة الإعلان عــن 
كرسي الســلطان هيثــم البحثي في 
مؤسســات التعليم العالي، بما يمثله 
مــن رافــد مهــم لتحفيــز الإنتاج 
العلمي وتعزيــز القدرات البحثية، 
واستضافة ســلطنة عُُمان للاجتماع 
الســنوي لمجلس البحــوث العالمي 
GRC خلال عــام 2028، بما يعزز 
حضــور ســلطنة عُُمان في المحافل 
العلمية الدولية، ويُُرسِِّخ مكانتها في 
منظومة البحــث العلمي والابتكار 

عالميًًا.

سموه يترأس اجتماع مجلس إدارة الهيئة

السيد ذي يزن يؤكد دور هيئة البحث العلمي والابتكار في بناء اقتصاد معرفي
الإعلان عن »كرسي السلطان هيثم البحثي« في مؤسسات التعليم العالي

مسقط- العُُمانية

ثل برنامج “كراسي السُُّــلطان هيثم” في مؤسسات  ميُم
التعليم العالي في ســلطنة عُُمان أحد أبرز المبادرات 
الوطنية الرائدة التي اســتعرضها مجلس إدارة هيئة 
البحث العلمي والابتكار في اجتماعه برئاسة صاحب 
الســمو السّّــيد ذي يزن بن هيثم آل سعيد، نائب 
رئيــس الوزراء للشــؤون الاقتصادية- رئيس مجلس 

إدارة هيئة البحث العلمي والابتكار.
وتأتي هذه المبادرة، التي تحمل اسم حضرة صاحب 
الجلالة السُُّــلطان هيثم بن طــارق المعظّّم- حفظه 
سِِّرخ نهجًًا ساميًًا بوصفها منصةًً بحثيةًً  الله ورعاه- لتُر
وطنيــةًً صُُمّّمت لمواجهة التحدّّيات بمنهجية علمية، 
ولتدعم مسيرة الابتكار وبناء اقتصادٍٍ مســتدامٍٍ قائمٍٍ 
على المعرفة، ما ينســجم مع تطلعات رؤية عُُ“مان 

.”2040
ويُُعدُُّ “كرسي السُُّــلطان هيثــم للتقنيات المتقدمة” 
أول كــرسي يتم إطلاقه ضمن هذا البرنامج الطموح؛ 
حيث يســعى ليكــون منصة بحثيــة تتنافس عليها 
الجامعــات العُُمانيــة لتحويل التحديــات الوطنية 
إلى فرص ابتكارية، وإرســاء ركائــز التميز عبر بلورة 
حلــول عملية تخدم القطاعــات التنموية المختلفة. 
ويبرز تخصيص برنامج كراسي باسم جلالة السُُّلطان 
اهتمامًًا لافتًًا بمكانة البحث العلمي والابتكار في سُُلّّم 
الأولويــات الوطنية، وتأكيــدًًا على دوره النوعي في 
توجيــه الاقتصاد وصناعة الحلول، مع تعزيز البحث 

العلمــي المتخصّّص وربطــه الفــعلي بالاحتياجات 
التنمويــة لســلطنة عُُمان. ويرتكــز البرنامــج على 
اســتقطاب أرفع الكفاءات العلميــة وبناء القدرات 
الوطنية، مــع تعزيــز الشراكات الاستراتيجية محليًّّا 

ودوليًّّا ضمان نقل المعرفة وتوطين التقنية.
ويهــدف هذا التوجّّه إلى تمــكين متخذي القرار من 
رســم سياســات تنموية مبنية على الأدلة والبراهين، 
ما يســهم في رفــع التصنيف العالمي للمؤسســات 
الأكاديمية العُُمانية وتعزيز مكانة ســلطنة عُُمان في 

مؤشرات الابتكار العالمي.
وتعتمــد إدارة البرنامج منظومــة حوكمة متكاملة 
تشــمل اشتراطــات دقيقــة للمؤسســات الحاضنة 
ومعايير عالية لاختيار أستاذ الكرسي، مع تبني آليات 
تمويل مســتدامة تضمن استمرارية العطاء العلمي، 
ودعم طلبة الدراســات العليا، وتقديم الاستشارات 
التي تخــدم المجتمع والصناعة، وصــوالًا إلى تعظيم 

الأثر الاقتصادي والاجتماعي للبحث العلمي.
وفي إطــار “نشر المعرفــة وتبادل الــخبرات”، يلتزم 
الكرسي بــنشر المخرجات العلميــة المتميزة وإدارة 
البيانــات والملكية الفكرية وفق أفضل الممارســات 

العالمية.
وتخضع كافة أعمال البرنامــج لآليات تقييم دورية 
دقيقــة تقيــس “الأثــر التطبيقي”، ومــا ينتج عنه 
من بــراءات اختراع وحلول معرفيــة ترفد الاقتصاد 
الوطني بمنتجات وخدمات مبتكرة تعزّّز التنافســية 

العُُمانية عالميًّّا.

»كراسي السلطان هيثم«.. ركيزة وطنية 
لتعزيز اقتصاد المعرفة وتحقيق »عُُمان 2040«

مسقط- العُُمانية

استقبل معالي السّّيد بدر بن حمد البوسعيدي 
وزير الخارجية أمس معالي أرسينيو دومينغيز 
الأمين العام للمنظمة البحرية الدولية بديوان 

عام الوزارة.
وأجرى الجانبان مشاورات تتعلق بالتحدّّيات 
الراهنة التي تواجهها حركة الملاحة البحرية في 
المنطقة وعبر مضيق هرمز والمساعي المبذولة 
لمعالجتها بالطرق الودية والســلمية بالتعاون 

مع سائر الأطراف ذات الصلة.
وأكّّد معالي الســيد وزيــر الخارجية، في هذا 
الصدد، على ضرورة الالتــزام بالقانون الدولي 
وقانــون البحــار إلى جانــب احترام الجميــع 
لســيادة الــدول على مياههــا الإقليمية. من 
جانبــه، أعرب معــالي الأمين العــام للمنظمة 
البحريــة عــن تقديــره للتعــاون القائم مع 
ســلطنة عُُمان وارتياحــه للمشــاورات التي 
أجراها، على أمل متابعــة الجهود الرامية إلى 

التنفيذ الآمن للمبادرة الإنسانية التي أطلقتها 
المنظمة بشأن مرور الناقلات العالقة حالًيًّا في 

الخليج بالتعاون مع الأطراف ذات الصلة.

الشــيخ عبدالعزيــز  المقابلــة معــالي  حضر 
بــن عبدالله الهنائي الســفير المتجــول بوزارة 

الخارجية، وعدد من المسؤولين من الجانبين.

مسقط- الرؤية

يعقد مجلســا الدولة والشورى غدًًا الأربعاء، 
الجلســة المشتركــة الثانيــة لــدور الانعقاد 
العــادي الثالث مــن الــفترة الثامنة لمجلس 
عُُمان برئاســة معــالي الشــيخ عبدالملك بن 
عبداللــه الخلــيلي رئيــس مجلــس الدولة، 
وبحضــور معــالي خالــد بــن هلال المعولي 
رئيس مجلس الشــورى، والمكرمين وأصحاب 
الســعادة أعضاء مجلسي الدولة والشــورى، 

والأمينين العامين للمجلسين.

وتبدأ الجلســة أعمالها بكلمة معالي الشــيخ 
الجلســة  الدولــة رئيــس  رئيــس مجلــس 
المشتركــة، يليهــا مناقشــة تقاريــر اللجان 
المشتركــة بين المجلسين بشــأن الـمواد محل 
التبايــن في مشروع قانــون “النظــام الموحد 
للنقل البري الدولي بين دول مجلس التعاون 
لدول الخليــج العربيــة”، و”مشروع قانون 
تعديل بعض أحكام قانــون حماية البيانات 
الشــخصية”، و”مشروع قانــون  مكافحــة 
المخــدرات والمؤثرات العقليــة”، و”مشروع 
قانــون تعديل بعض أحــكام قانون الجزاء”، 

و”مشروع قانون تعديل بعض أحكام قانون 
الثروة المعدنيــة” المحالة من مجلس الوزراء 
على أن يتم التصويــت عليها وفقاًً للضوابط 
الخاصة بإجراءات عقد الجلســات المشتركة 

بين المجلسين.
وتأتي هذه الجلســة المشتركة استنادًًا لأحكام 
المادتين )49و50( مــن قانون مجلس عُُمان؛ 
حيث يقوم معالي الشيخ رئيس المجلس برفع 
مشروعــات القوانين المشــار إليها إلى حضرة 
صاحــب الجلالة الســلطان المعظم- حفظه 

الله ورعاه- مشفوعةًً برأي المجلسين.

غدًًا.. جلسة مشتركة لـ»الدولة« و»الشورى«بدر بن حمد يؤكد ضرورة احترام السيادة البحرية للدول

مسقط- الرؤية

عقــد البرنامــج الوطنــي للتشــغيل اجتماعًًا 
تنســيقيًًا مع معالي الدكتورة ليلى بنت أحمد 
النجــار وزيــرة التنمية الاجتماعيــة، بحضور 
معالي الأستاذ الدكتور محاد بن سعيد باعوين 
وزيــر العمــل المشرف على البرنامج الوطني 
للتشــغيل، وذلــك لبحث تأســيس منظومة 
وطنية لحوكمة التشــغيل في قطاع مؤسسات 
المجتمع الـمدني والقطاع الخيري في ســلطنة 
عُُمان، بمــا يعــزز دور هذا القطــاع كشريك 
تنموي واقتصادي فاعل في دعم مســتهدفات 

التنمية الوطنية.
وناقــش الاجــتماع التوجــه نحو بنــاء إطار 
مؤسسي وتشــغيلي متكامل لقطاع مؤسسات 
المجتمــع الـمدني والقطاع الخيري، يســهم في 
رفــع كفاءة مســاهمة مؤسســات القطاع في 
إيجاد فرص العمــل، وتعظيم القيمة المحلية 
المضافة، وتعزيز الأثر الاقتصادي والاجتماعي 
للمبــادرات المجتمعية والخيريــة، من خلال 
ربطها بالأولويات الوطنية واحتياجات ســوق 
العمل وسلاسل القيمة والقطاعات الاقتصادية 

الواعدة.
واســتعرض المختصــون بالبرنامــج الوطنــي 
المرتكــزات  الاجــتماع  خلال  للتشــغيل 
الاستراتيجيــة لتطويــر القطــاع نحــو نموذج 
تشــغيلي أكثر اســتدامة وكفــاءة، يقوم على 
التكامل بين التمويل والمبادرات والتشــغيل، 
ويعــزز توجيه الموارد والمشروعات المجتمعية 

نحو تحقيــق أثر تنموي وتشــغيلي ملموس، 
إلى جانــب دعم المحتــوى الـمحلي، وتحفيز 
المبــادرات القــادرة على إيجاد فــرص عمل 
مباشرة وغير مباشرة، ورفع كفاءة الاســتفادة 

من الممكنات الوطنية المرتبطة بالقطاع.
وشــهد الاجتماع التأكيد على أهمية تشــكيل 
لجنــة وطنيــة لحوكمــة التشــغيل في قطاع 
مؤسســات المجتمع الـمدني والقطاع الخيري، 
تتــولى تطوير الأطــر التنظيمية والمؤسســية، 
وتعزيــز الشراكات بين الجهــات الحكوميــة 
والقطــاع الخــاص والمؤسســات المجتمعية، 
إضافة إلى تطوير مؤشرات ومنهجيات لقياس 
الأثــر الاقتصــادي والاجتماعــي والتشــغيلي 
للمبــادرات والبرامــج، بما يدعم الاســتدامة 
المالية والتنمويــة ويرفع من كفاءة المبادرات 

المجتمعية وفاعليتها التنموية.

وتضمن الاجتماع التوافق على البدء في المرحلة 
التنفيذية لهــذا التوجه، عبر تطوير الممكنات 
اللازمة  والمؤسســية  والتشريعية  التنظيميــة 
لبنــاء منظومــة حوكمــة تشــغيل متكاملة، 
تســهم في تمكين القطــاع مــن أداء دور أكبر 
في دعم الاقتصاد الوطني وتعزيز مســاهمته 
في منظومــة التشــغيل والتنمية المســتدامة 

وتحقيق مستهدفات رؤية عُُمان 2040.
ويأتي هــذا التوجه امتــدادًًا للجهود الوطنية 
التــي يقودهــا البرنامــج الوطني للتشــغيل 
لتطوير نمــاذج تشــغيل وطنيــة أكثر كفاءة 
واستدامة، ترتكز على التكامل بين القطاعات 
والاجتماعــي  الاقتصــادي  الأثــر  وتعظيــم 
والتشــغيلي للمبــادرات الوطنية، بمــا يعزز 
اســتدامة التنمية ويرسخ الشراكة الفاعلة بين 

مختلف القطاعات في سلطنة عُُمان.

لرفع مساهمة القطاع في إيجاد فرص العمل وتعظيم القيمة المحلية المضافة 

بحث تأسيس منظومة وطنية لحوكمة التشغيل 
في مؤسسات المجتمع المدني والقطاع الخيري
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مسقط- العُُمانية

برعايــة كريمــة مــن الســيدة الجليلة 
حرم جلالة الســلطان المعظم- حفظها 
اللــه ورعاهــا- دشّّــنت وزارة التنمية 
الاجتماعية مســاء أمــس، على مسرح 
قيادة الحرس الســلطاني العُُماني، فرقة 
»ترانيــم الأمــل«، في مبادرة إنســانية 
وفنية تُجُسّّــد الاهتمام الكريم بتمكين 
أصحاب الهمــم والاحتياجات الخاصة، 
وفتح آفاق أرحــب أمامهم للتعبير عن 
مواهبهم وإمكاناتهم، وإبراز شــغفهم، 
وصقل طاقاتهم الإبداعية عبر الموسيقى 

والفنون.

ولدى وصول الســيدة الجليلة- أبقاها 
الله- كان في مقدمة مســتقبلي مقامها 
الكريــم: معــالي الدكتــورة لــيلى بنت 
أحمد النجار وزيرة التنمية الاجتماعية، 
واللواء الركن ســالم بن علي الحوســني 
قائــد الحرس الســلطاني الــعُُماني، إلى 

جانب عدد من المسؤولين.
واســتُهُل برنامج الحفــل بعزف السلام 
الســلطاني العُُماني، أعقبــه عرض فيلم 
مرئي اســتعرض مراحل تأســيس فرقة 
»ترانيم الأمل«، ومــا رافقها من جهود 
تدريبية وتأهيلية متواصلة، عكست ما 
يتمتع به أعضــاء الفرقة من أبنائنا من 
إرادة راسخة، وعزيمة صادقة، وطاقات 

إبداعية واعدة، وقدرة على العطاء متى 
ما تهيأت لهم البيئة الداعمة والحاضنة.
فقــرات  تقديــم  الحفــل  شــهد  كما 
موســيقية متنوعة، جمعــت بين روح 
الأصالة وآفاق المعــاصرة، ومزجت بين 
ملامــح الفن الــعُُماني وروائــع الفنون 
ت عن  العالميــة، في لوحــات فنيــة عربّر
رســالة الفرقــة، وما تحمله مــن معانٍٍ 
بمشــاركة  وذلــك  ملهمــة،  إنســانية 
فرقــة »ترانيــم الأمــل«، وبدعــم فني 
وتدريبي من الفرقة الســلطانية الأولى 
للموســيقى والفنون الشــعبية التابعة 
للمراســم الســلطانية بديــوان البلاط 
السلطاني، وموســيقى الحرس السلطاني 

العُُماني، والمركــز الوطني للتوحد. ويأتي 
تدشين فرقة »ترانيم الأمل« اســتكمالًاا 
الجليلــة- حفظها  الســيدة  لتوجيهات 
الله وأبقاها- لدعم هذه الفئة العزيزة 
من أبناء المجتمع، لتعزيز حضورهم في 
مختلف المجــالات، وانطلاًقًا من حرص 
وزارة التنمية الاجتماعية على اكتشاف 
مهاراتهم  وتنميتها، وصقــل  قدراتهــم 
الفنيــة عبر برامــج تدريبية متخصصة، 
القطاعــات  مــع مختلــف  بالشراكــة 
الحكوميــة والخاصــة، بمــا يســهم في 
تمكينهــم وتعزيز مشــاركتهم الفاعلة، 
وترســيخ قيم المسؤولية الاجتماعية بين 

المؤسسات على حد سواء.

مبادرة إنسانية وفنية تُُجسّّد الاهتمام بتمكين أصحاب الهِِمم والاحتياجات الخاصة

برعاية كريمة من السيدة الجليلة.. الاحتفال 
بتدشين فرقة »ترانيم الأمل«

لبناء أرشيف متكامل يوثق المفردات والتراكيب اللغوية 

»الوثائق والمحفوظات« تُُكرِِّم الرواة المساهمين 
في توثيق اللغة البطحرية

شليم وجزر الحلانيات- الرؤية

كرمت هيئــة الوثائق والمحفوظــات الوطنية 
الــرُُوََاة المســاهمين في مشروع توثيــق اللغة 
البطحريــة، وذلــك في نيابة الشــويمية بولاية 
شــليم وجزر الحلانيات بمحافظة ظفار، تحت 
رعاية ســعادة الشــيخ عبدالحكيم بن محمد 
الراشدي والي شليم وجزر الحلانيات، وبحضور 
عدد من المســؤولين والمهتمين بالشأن الثقافي 

واللغوي وأبناء المجتمع المحلي.
ويــأتي هذا التكريم تقديًرًا للدور الذي قام به 
الرواة والمتحدثون باللغــة البطحرية في إثراء 
مشروع التوثيــق، من خلال مســاهماتهم في 
نقــل المفردات والتراكيــب اللغوية والروايات 
الشفوية المرتبطة بالحياة الاجتماعية والثقافية 
والبيئية، بما يسهم في حفظ هذا الإرث اللغوي 
وتعزيــز حضــوره في الذاكرة الوطنيــة. وأكد 
سعادة الشيخ عبدالحكيم بن محمد الراشدي، 
والي شــليم وجزر الحلانيات، راعي الحفل، أن 
تعــدد اللغات تمثــل جزًءًا أصيلًاا مــن التنوع 
الثقافي والإرث الحضــاري للمجتمعات ورافدا 
مهما في حفظ الهويــة وتعزيز الموروث وهذا 
ا بالجهود  مــا تزخر به ســلطنة عُُمان، مشــيًدً
التــي تبذلهــا هيئــة الوثائــق والمحفوظات 

الوطنية في توثيق اللغــة البطحرية التي تعد 
واحدة من اللغات المهــددة بالانقراض. وقال 
ســعادته إن إشراك المجتمع المحلي والرواة في 
مثل هذه المشــاريع الوطنيــة يعكس أهمية 
الشراكة المجتمعية في صــون الهوية الثقافية، 
ا أن هذا العمل يســهم في تعزيز الوعي  مؤكًدً
بقيمــة اللغــات العُُمانيــة ودورهــا في نقل 
المعرفة والتاريخ والتجارب الإنسانية المتوارثة. 
من جانبــه، أوضح الدكتور طالب بن ســيف 
الخضوري مدير عام البحــث وتداول الوثائق 
بالهيئــة، أن مشروع توثيق اللغــة البطحرية 
يــأتي ضمن برامــج دائــرة التاريخ الشــفوي 
الهادفة إلى توثيق اللغات واللهجات العُُمانية 
المهــددة بالاندثار، وفــق منهجيــات علمية 

متخصصــة تعتمــد على المقــابلات الميدانية 
والتســجيلات الصوتية والمرئيــة، مشيرا إلى أن 
الهيئة تعمل على بناء أرشــيف علمي متكامل 
يوثــق المفردات والتراكيب اللغوية وأســاليب 
الاستخدام المرتبطة باللغة البطحرية، بما يتيح 
للباحثين والمهتمين الاستفادة من هذا المحتوى 
في الدراســات اللغوية والثقافية، ويســهم في 

حفظ أحد المكونات المهمة للهوية الوطنية.
وأضــاف أن المشروع لا يقــتصر على الجانب 
ــا توثيق  اللغــوي فحســب، بل يتنــاول أيًضً
الـموروث المرتبــط بالبيئة المحليــة والعادات 
والتقاليــد والمعارف الشــعبية التــي تحملها 
اللغة، بما يعــزز حضورها بوصفها وعاًءً ثقافًيًا 

يعكس خصوصية المجتمع المحلي وتاريخه.

مسقط- الرؤية

أنهى مجلس الشــورى أمس الاثنين مناقشــة 
بيان معالي الدكتور ســعود بن حمود الحبسي 
وزير الثروة الزراعية والسمكية وموارد المياه، 
الذي استمر لمدة يومين متتالين، خلال أعمال 
جلســات المجلــس الاعتياديــة الثامنة عشرة 
والتاسعة عشرة لدور الانعقاد العادي الثالث 
)2025- 2026( مــن الــفترة العاشرة )2023- 
2027(، والتــي عُُقــدت برئاســة معالي خالد 
بن هلال المعــولي رئيس المجلــس، وبحضور 
أصحاب الســعادة أعضاء المجلس وســعادة 
الشــيخ أحمد بن محمــد النــدابي أمين عام 

مجلس الشورى.
وشهدت جلســة المجلس التاسعة عشرة التي 
واصل فيها أصحاب الســعادة أعضاء المجلس 
مناقشــة البيان، طرح العديد من الملاحظات 
التــي ركــزت على جملــة مــن التحديــات 
الزراعة  والموضوعــات المرتبطــة بقطاعــات 
والثروة الحيوانيــة والســمكية ومــوارد المياه 
في ســلطنة عمان، إلى جانب مناقشــة ســبل 
تعزيز الأمن الغذائي وتحقيق الاستدامة ودعم 
الـمزارعين والصياديــن والـمربين، بمــا يواكب 

مستهدفات رؤية »عُُمان 2040«.
وقد أكد أصحاب الســعادة أعضــاء المجلس 
خلال مناقشــتهم لمعالي الوزيــر على أهمية 
مراجعة الاشتراطات المرتبطة بالتعرفة الزراعية 

والخدمــات المقدمة للمــزارعين، مشيرين إلى 
معاناة عدد من أصحاب المزارع مع الإجراءات 
المرتبطة بطلبات خطابــات التزكية الدورية، 
وإخضاع الـمزارع الصغيرة لإجراءات وصفوها 
بالمرهقة ولا تتناســب مع طبيعة ومساحات 
تلك المزارع. وفي ذات الجانب، شــدد أصحاب 
السعادة على أهمية دعم المحاصيل الزراعية 
الوطنية، والتوســع في زراعة أشجار الليمون، 
ومواجهــة الأمــراض والآفــات التــي تصيب 
أشجار المانجو والســفرجل العُُماني، مؤكدين 
ضرورة توفير حلول فاعلة ومستدامة لحماية 
هذه المحاصيــل، إلى جانب دعم المزارعين في 
مجالات التسويق وتوفير الاحتياجات الزراعية 
اللازمة لرفع الإنتاج المحلي. كما شدد أصحاب 
الســعادة على أهميــة إعادة تفعيــل الدعم 

الزراعي الــذي كان يُصُرف بصــورة منتظمة 
انعكــس  توقفــه  أن  مؤكديــن  للمــزارعين، 
ســلًبًا على صغار المزارعين وأثر على مســتوى 
الإنتاج المحلي. وتناولت المداخلات اســتمرار 
الإشــكالات المرتبطة بتنظيم الأراضي الزراعية 
بعد نقل الملف إلى وزارة الإسكان والتخطيط 
العمــراني، وما ترتب على ذلــك من تأخير في 
للمراجــعين والموظفين،  الإجراءات وتشــتت 
خاصة فــيما يتعلق بالكروكيــات والخدمات 
الكهربائيــة، داعين إلى إيجاد آلية أكثر تكاملًاا 

وسرعة لمعالجة هذه التحديات.
وفي جانب الرقابة الزراعية، تســاءل أصحاب 
الســعادة عن أســباب عدم توظيف مفتشين 
زراعــيين بصفة الضبطيــة القضائيــة لتنفيذ 
زيارات ميدانية مفاجئة للمزارع، والتأكد من 

سلامة استخدام المبيدات والأسمدة، ومتابعة 
المخالفــات وإحالتها إلى الجهات المختصة، بما 
يضمن حماية المستهلك والحفاظ على جودة 
المنتجــات الزراعيــة. وفي ذات الســياق، أفاد 
أصحاب الســعادة أعضــاء المجلس إلى وجود 
رقابة على المنتجات المتداولة في الأســواق، إلا 
أن بعض المنتجات تصل مباشرة من المزارع إلى 
الأسواق دون المرور الكامل بإجراءات الفحص 
والرقابة، الأمر الذي يســتدعي تعزيز الرقابة 
الميدانية المباشرة في مواقع الإنتاج، بما يضمن 

سلامة المنتجات وجودتها وحماية المستهلك.
كما أكــد أصحاب الســعادة على أهمية دعم 
الأفلاج عبر تخصيص أراضٍٍ اســتثمارية تسهم 
في اســتدامة أعمال الصيانــة، لا ســيما خلال 
الأنــواء المناخيــة والظروف الاســتثنائية، إلى 

جانب مطالبتهم بوجود خطة واضحة لإنشاء 
نظام تأمين ضــد المخاطر في قطاعات الزراعة 

والثروة السمكية وموارد المياه.
وفي جانب متصل، دعا أصحاب الســعادة إلى 
إعــادة تقييم مخصصات مشــاريع الســدود 
التي قُدُّّرت بحــوالي 300 مليون ريال عُُماني، 
مؤكديــن أن تأجيل عدد من هذه المشــاريع 
بين الخطــط الخمســية انعكــس على وتيرة 
تنفيذهــا، رغــم الحاجة الملحــة إليها في ظل 
تكرار الظروف المناخية الاستثنائية، وما تمثله 
هذه المشــاريع من أهمية في تعزيز منظومة 

الأمن المائي والحماية من مخاطر الفيضانات.
وفي قطــاع الثروة الســمكية، دعــا أصحــاب 
الســعادة إلى إنشــاء مصنــع للأسماك لدعم 
الصيادين وتعزيــز القيمة المضافة للمنتجات 
الســمكية، بما يســهم في الحد من تســويق 
المنتجــات خــارج ســلطنة عُُمان، إلى جانب 
المطالبة بإنشــاء مراكــز للتســويق الزراعي 
ومختبرات لفحــص المنتجات الزراعية، بهدف 
تخفيف الأعباء على المزارعين وتحسين جودة 

المنتجات وتسويقها.
وفيما يتعلق بقطاع الثروة الحيوانية، تســاءل 
أصحاب الســعادة عن خطط الوزارة لتحقيق 
الأمــن الغذائي في هذا القطــاع، في ظل ارتفاع 
أســعار الأعلاف وضعــف تنظيــم الســوق، 
مطالبين بتوفير حلول اســتباقية للمربين، إلى 
جانــب تحمل الــوزارة مســؤوليتها المباشرة 

في تــوفير الأراضي المخصصــة للمواشي وعدم 
إحالة الموضوع إلى جهات أخرى. كما ناقشت 
المداخلات التحديــات المرتبطة بقطاع الصيد 
البحري. ودعــا أصحاب الســعادة كذلك إلى 
إلغاء ربط الســفن الحرفية بالسجل التجاري 
وعدم إلزام الصيادين بذلك، بما يخفف الأعباء 

التنظيمية والإدارية على العاملين في القطاع.
وفي جانــب البنيــة الأساســية والخدمــات، 
طالــب أصحــاب الســعادة بإنشــاء ســوق 
مركزي وســوق للخضار واللحوم في عدد من 
الولايات، مؤكدين على الحاجة المتزايدة لهذه 
الخدمات الأساســية، إلى جانب أهمية تطوير 
البنية التسويقية المرتبطة بالقطاعين الزراعي 

والسمكي.
وطرح أصحاب السعادة عدًدًا من المقترحات 
المرتبطة باســتدامة الـموارد المائيــة وتعزيز 
الأمن الغذائي، من بينها استغلال مياه الصرف 
الصحي المعالجة في زراعة الأعلاف والحشائش 
بدلًاا من هدرها، بما يســهم في تقليل الاعتماد 

على الاستيراد وتعزيز الإنتاج المحلي.
وفي ســياق متصل، ناقش أصحاب الســعادة 
إمكانيــة اســتغلال الأراضي الزراعيــة خارج 
ســلطنة عُُمان عبر الاســتئجار أو الاســتثمار 
الخارجــي لتــأمين الأعلاف واللحــوم والمواد 
الغذائية الأساســية بأسعار مناسبة، متسائلين 
عن مــدى تبني الوزارة لمثل هــذه المبادرات 

ضمن خططها المستقبلية.

مقترحات بتسريع تنفيذ مشاريع السدود لتعزيز الأمن المائي

أعضاء »الشورى« يطالبون بدعم المزارعين ودراسة فرص الاستثمار الزراعي بالخارج

الفرقة ستاعد أصحاب الهِِمم على التعبير عن مواهبهم وصقل طاقاهتم الإبداعية

مطالب بتطوير المنظومة التسويقية الزراعية والسمكية وتحسين كفاءة سلاسل الإمداد والتوزيع
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إبراز أحدث ممارسات وتجارب تطوير الأنظمة التعليمية والاعتماد الأكاديمي

45 ورقة تناقش استراتيجيات التميز في التعليم بمؤتمر »إعادة تصور ضمان الجودة« بنزوى
نزوى- ناصر العبري

افتتح بقاعــة نزوى بجامعــة التقنية والعلوم 
التطبيقية بنزوى، الإثنين، أعمال مؤتمر “إعادة 
تصور ضمان الجــودة: استراتيجيات التميز في 
التعليم العــام والعالي”، تحت رعاية ســعادة 
الدكتــورة جوخــة بنــت عبدالله الشــكيلية 
رئيســة الهيئة العمانية لضمان جودة التعليم، 
وبحضــور الدكتور أحمد بــن خلفان الرواحي 
رئيــس جامعــة نــزوى، والدكتــور محمد بن 
راشــد المعمري مســاعد رئيس جامعة التقنية 
والعلــوم التطبيقيــة بنــزوى، إلى جانب عدد 
من الأكاديمــيين والباحــثين والمختصين وطلبة 
مؤسسات التعليم العالي والتعليم المدرسي من 

داخل سلطنة عُُمان وخارجها.
ويــأتي تنظيــم الُمُؤتمر الــذي تنظمــه جامعة 
التقنية والعلوم التطبيقية بنزوى بالشراكة مع 
جامعة نزوى، وبالتعاون مــع المديرية العامة 
للتعليــم بمحافظــة الداخلية، بهــدف تعزيز 
الحوار العلمي حول مســتقبل ضمان الجودة 
في التعليــم العام والعالي، واســتعراض أحدث 
الممارسات والتجارب المرتبطة بتطوير الأنظمة 
والتحــول  الأكاديمــي  والاعــتماد  التعليميــة 
الرقمي والــذكاء الاصطناعي، بما ينســجم مع 
مســتهدفات رؤية عُُمان 2040 الرامية إلى بناء 

منظومة تعليمية قائمــة على الجودة والابتكار 
والتنافسية.

وقــال الدكتور محمــد بن راشــد المعمري، في 
الكلمة الافتتاحية للمؤتمــر، إن الجودة لم تعد 
خيارًًا تنظيمي�ـًا، بل أصبحت نهجًًــا استراتيجيًًا 
يســهم في بناء بيئة تعليمية قائمة على التطوير 
والتحسين المســتمر، مــشيًرًا إلى أن المؤتمر يمثل 
منصة علمية لتبادل الخبرات والمعارف وأفضل 
الممارسات في مجالات الجودة والتميز المؤسسي.
وأضاف أن المؤتمر يناقش محاور حيوية تشمل 
أطر وسياسات ضمان الجودة، والتحول الرقمي 
والابتكار في جودة التعليم، والجاهزية للاعتماد 
الأكاديمــي، إضافــة إلى ضمان الجودة المرتكزة 

على أصحــاب المصلحــة، بما يعزز مــن قدرة 
المؤسســات التعليميــة على مواكبة التحديات 

والمتغيرات المستقبلية.
وشــهد المؤتمر مشــاركة علمية واسعة، حيث 
اســتقبلت اللجنة العلميــة )60( ورقة علمية 
باللغــتين العربية والإنجليزيــة، تم قبول )45( 
ورقة منها بنســبة قبول بلغــت )72 بالمائة(، 
توزعــت على أربعة محاور رئيســة، تصدرها 
محــور “التحــول الرقمي والابتــكار في جودة 
التعليم” بـ)16( ورقة علمية، يليه محور “أطر 
وسياســات ضمان الجودة” بـــ )11( ورقة، ثم 
محــور “ضمان الجودة المرتكــز على أصحاب 
المصلحــة” بـ)10( أوراق، ومحــور “الجاهزية 

للاعــتماد الأكاديمي” بـــ)8( أوراق علمية. كما 
شــهد المؤتمــر مشــاركة عدد من المؤسســات 
الأكاديميــة والعســكرية والتعليمية من داخل 
ســلطنة عُُمان، مــن بينهــا جامعة الســلطان 
قابوس، والكلية العســكرية التقنية، وأكاديمية 
الســلطان قابــوس لعلوم الشرطــة، والجامعة 
العربيــة المفتوحة، وكلية الدراســات المصرفية 
والماليــة، والمدينــة الطبيــة للأجهــزة الأمنية 

والعسكرية.
الافتتــاح على ثلاث كلمات  واشــتمل حفــل 
رئيســة قدمها نخبة من المتخصصين في مجال 
الجــودة والاعــتماد الأكاديمــي، حيــث قدم 
الأســتاذ الدكتور أحمد الكويتي عميد الجودة 

والاعتماد الأكاديمي بجامعة الإمام عبدالرحمن 
بن فيصــل بالمملكة العربية الســعودية ورقة 
بعنــوان “الجودة بلا حدود: مــن الامتثال إلى 
الأثر”، تناول فيها التحول من المفهوم التقليدي 
للجــودة القائــم على اســتيفاء المتطلبات إلى 
نمــوذج أكثر تأثيًرًا يركــز على جودة المخرجات 

التعليمية والأثر المؤسسي المستدام.
فيما استعرض الدكتور وليد بن خالد الراجحي 
عميــد التخطيــط وإدارة الجــودة بجامعــة 
نــزوى، في ورقته “من ضمان الجودة إلى جودة 
الــذكاء”، أهمية توظيف الحوكمــة المتكاملة 
والــذكاء الاصطناعــي والبيانــات الضخمة في 
تطوير أنظمة الجــودة بالتعليم العام والعالي، 

ودورهــا في تعزيز كفاءة اتخاذ القرار وتحسين 
الأداء المؤسسي.

كما ناقش الدكتور ناصر سرحان مستشار ضمان 
الجودة والاعتماد الأكاديمي بكلية الملك فيصل 
الجوية بالمملكة العربية الســعودية، مستقبل 
الاعــتماد الأكاديمي في عصر الذكاء الاصطناعي 
التوليدي، مســتعرضًًا أبرز التحديات والفرص 
المرتبطة بتوظيف تقنيــات الذكاء الاصطناعي 
في عمليات التعليــم والتقييم وضمان الجودة، 
وانعكاساتها على مستقبل المؤسسات التعليمية 

واعتمادها الأكاديمي.
وتضمن المؤتمر كذلك جلســات نقاشية وأوراقًًا 
علمية وورش عمل متخصصة ناقشــت أحدث 
الممارســات في مجــالات الجــودة والتحــسين 
تجــارب  اســتعراض  جانــب  إلى  المســتمر، 
ومبــادرات نوعيــة في تطويــر الأداء المؤسسي 
ورفع جاهزية المؤسســات التعليمية للاعتماد 
الأكاديمي، وتعزيز ثقافــة الجودة بين الكوادر 

الأكاديمية والإدارية والطلبة.
ويســتمر المؤتمر لمدة يومين، متضمنًًا عددًًا من 
الجلســات العلميــة وورش العمل المتخصصة 
التي تســلط الضوء على الاتجاهــات الحديثة 
في تطويــر التعليم وضمان الجودة، بما يســهم 
في دعــم مــسيرة التميــز الـمؤسسي والارتقاء 

بمخرجات التعليم في سلطنة عُُمان.

مسقط- الرؤية

أطلقــت وزارة الصحــة مُُمثلــة بالمديريــة العامــة 
للموارد البشرية، والمديرية العامة للخدمات الصحية 
والبرامــج، والمديريــة العامــة للخدمــات الصحيــة 
لمحافظة مســقط، حملة “صحة الحــاج”، بالتعاون 
مع الوفــد الطبي المرافق لبعثة الحج العمانية للعام 

الجاري 1447.
وافتتحــت الحملــة الدكتــورة بدرية بنت محســن 

الراشدية المديرة العامة للخدمات الصحية والبرامج، 
بحضور الدكتور يوســف بن محمــد الفارسي المدير 
العام للخدمات الصحية لُمُحافظة مسقط، وعدد من 

المسؤولين وموظفي الوزارة والمراجعين.
وشــهدت الحملة تجاوبًًا فاعالًا بهدف التوعية بصحة 
الحاج من خلال الأركان التي احتوتها، والتي تشاركت 
في تنفيذها مؤسســات حكومية وخاصة؛ إذ شملت 
الأركان: صحة الحاج، التطعيمات، مكافحة العدوى، 
الإســعافات الأولية، الصيدلية، صحة قدم الحاج، ما 

بعد الحج، التغذية، المعلومات التوعوية للحاج قبل 
الحج وفي أثنائــه وبعده، علاجات الإصابات الجلدية 
في الحج. وتضمنت الحملة أيضاًً أركانًًا أخرى قدمت 

الفحوصات والمشورات الطبية للمراجعين.
يشــار إلى أنََّ وزارة الصحة وبالتعاون مع المؤسسات 
ذات العلاقــة؛ تنظــم ســنويًًا مثل هــذه الحملات 
الموجهــة للحجــاج، وذلــك لرفــع وعيهــم الصحي 
وتعزيــزه، وتثقيفهــم بالجوانــب المتعلقــة بصحة 

الحجاج، قبل موسم الحج وفي أثنائه وبعده.

مسقط- الرؤية

نفّّذ فريق إعداد الخطة الاستراتيجية الثانية )2026-
2030( بجامعــة التقنية والعلوم التطبيقية، ورشــة 
متخصصــة لنقل المعرفة، اســتهدفت الفريق المعني 
بإعــداد الخطة الاستراتيجيــة في وزارة العمل، وذلك 
في إطــار تبادل الــخبرات وتعزيــز التكامل المؤسسي 
في مجــالات التخطيــط الاستراتيجي وبنــاء الخطط 

التنموية المستدامة.
واســتعرضت الدكتورة ســارة بنت محمــد البهلاني 
رئيســة الفريق بالجامعــة، خلال الورشــة، منهجية 
العمل والإطار العام الذي تم اتباعه في إعداد الخطة 
الاستراتيجيــة للجامعة، موضحةًً المراحل الأساســية 
التــي مرت بها عملية الإعداد وآليات بناء التوجهات 
الاستراتيجية بما يواكب الأولويات الوطنية ومتطلبات 

التطوير المؤسسي.
كما قدّّمت الدكتورة عزيزة بنت عبدالله القمشوعي 
عميــدة الدراســات العليا بجامعــة التقنية والعلوم 
 ”PESTEL“ تحليــل  حــول  عرضــا�  التطبيقيــة، 
للعوامــل الخارجية، تناولــت فيه العوامــل المؤثرة 
بمختلف أنواعها الاجتماعيــة والقانونية والاقتصادية 
 ”SWOT“ والسياســية، إضافة إلى استعراض تحليلي

و”TOWS” ودورهما في تشــخيص البيئــة الداخلية 
والخارجية وبناء البدائل الاستراتيجية الداعمة لاتخاذ 

القرار وصياغة التوجهات المستقبلية للمؤسسة.
مــن جانبه، اســتعرض الدكتور عبداللــه بن خلفان 
العــزري  نائب مســاعد رئيــس الجامعة للشــؤون 
الأكاديمية بفرع إبــراء، آلية إشراك أصحاب المصلحة 
في إعداد الخطة الاستراتيجية، مؤكداًً أهمية المشاركة 
الفاعلــة لمختلف الجهــات ذات العلاقــة في تعزيز 
جــودة الخطة ورفع كفاءتهــا وتحقيق مواءمتها مع 

الاحتياجات والتوقعات المستقبلية.
وقدمت شــايعة بنت مطر المعمــري مديرة مكتب 

متابعــة تنفيــذ رؤيــة عُُمان 2040 بالجامعة، عرضاًً 
حــول آلية مواءمــة أهــداف الخطــة الاستراتيجية 
للجامعة مع مؤشرات الجامعة المعتمدة ضمن رؤية 
عمان 2040، إلى جانــب ربطها بالبرامج الاستراتيجية 
للخطة الخمســية الحادية عشرة، بما يسهم في تعزيز 

التكامل بين الخطط المؤسسية والتوجهات الوطنية.
وشهدت الورشــة تفاعلًاً من المشاركين، حيث ناقش 
الحضــور عدداًً من الممارســات والتجــارب المتعلقة 
بإعداد الخطط الاستراتيجيــة وقياس الأداء، بما يعزز 
تبــادل المعرفة ويدعــم تطوير منظومــة التخطيط 

المؤسسي.

تبادل الخبرات في إعداد الخطط الاستراتيجية بين »جامعة التقنية« و»العمل«»الصحة« تطلق حملة »صحة الحاج«

تكريم الطلبة المجيدين دراسيا بـ»تعليمية جنوب الباطنة«

الظاهرة تعتمد نظام إدارة الوثائق الخصوصية لتعزيز الحوكمة المؤسسية

الرستاق- خالد بن سالم السيابي 

احتفلــت المديرية العامة للتعليم بمحافظة جنوب 
الباطنــة بتكريم الطلبــة المجيديــن في التحصيل 
الــدراسي للعــام الــدراسي 2025-2026م بمدارس 
المحافظة الحكومية وثنائيــة اللغة الخاصة وطلبة 
التربية الخاصة، وذلك تحت رعاية ســعادة السيد 
سليمان بن حمود بن علي البوسعيدي نائب الأمين 
العــام لمجلــس الــوزراء، وبحضــور الدكتور ناصر 
بن ســالم بن نــاصر الغنبوصي مدير عــام تعليمية 
المحافظة، وعدد من المســؤولين وجمع من الهيئة 
التعليميــة وأوليــاء الأمور. وأقيــم الحفل بمسرح 

تعليمية المحافظة بالرستاق.
وتضمــن الحفل فقرات متنوعة؛ حيث بدأ بالسلام 
الوطني وقراءة القرآن الكريم تلاوة الطالب أحمد 
بن ماجد المنذري مدرســة الإمام ناصر بن مرشــد، 
ثم تقديــم عرض مرئي بعنوان “مــن عمان المحبة 
نبحــر”، حيث جسّّــد اســتعراضا بحريــا بأدوات 

الملاحــة البحريــة، إلى جانب عرض آخــر بعنوان 
“أبناء عمان”، وفقرة حول “أسد البحار” أحمد بن 
ماجد العماني. وقدّّمت كلمة الطلبة المجيدين حور 
بنت لبيب بن فاضل البلوشــية مــن الصف الثاني 
عشر بمدرســة نفيســة بنت أمية للتعليم الأساسي 

الحاصلة على المركز الأول على مستوى المحافظة.
وفي ختام الحفل، جرى تكريم 72 طالبا وطالبة من 
الطلبــة المجيدين في التحصيل الــدراسي بالمدارس 
الحكومية والـمدارس الخاصة ثانيــة اللغة وطلبة 
التربيــة الخاصة للصفوف مــن )9-12(، كما جرى 

تكريم 14 مدرســة حكومية مجيــدة في التحصيل 
الــدراسي والتي حصــل طلبتها على معــدل امتياز 
مقارنــة بعــدد طلبة المدرســة، وتكريــم المدارس 
الخاصة الحاصلة على أعلى نســبة قبول مخرجات 
طلبــة دبلــوم التعليــم العــام في نظــام القبــول 
الموحــد على مســتوى المحافظــة للعــام الدراسي 
2025/2024م. وفي الختام تســلّّم ســعادة السيد 
سليمان بن حمود بن علي البوسعيدي نائب الأمين 
العام لمجلس الوزراء راعي المناسبة هدية تذكارية 

من تعليمية المحافظة.

عبري- ناصر العبري

اعتمــدت محافظــة الظاهرة نظــام إدارة الوثائق 
الخصوصية المتضمن جداول مدد استبقاء الوثائق 
ونظــام تصنيفهــا، وذلك في إطار تعزيــز منظومة 
العمل المؤسسي وتطبيق أفضل الممارســات المهنية 
في مجــال إدارة الوثائق والمحفوظات، اســتنادًًا إلى 
أحكام المرســوم الســلطاني رقم )2007/60( بشأن 

قانون الوثائق والمحفوظات.
وجرى اعــتماد النظام من قبل ســعادة طاهر بن 

مبخــوت الجنيبــي محافــظ الظاهرة، وســعادة 
الدكتــور حمد بن محمــد الضويــاني رئيس هيئة 
الوثائــق والمحفوظات الوطنيــة، في خطوة تعكس 
حرص الجانبين على تطوير العمل الوثائقي وتعزيز 
كفاءة إدارة الوثائق وفق المعايير الوطنية المعتمدة.
وأكد ســعادة طاهر بن مبخــوت الجنيبي محافظ 
الظاهــرة أن اعــتماد النظــام يمثل خطــوة نوعية 
نحو تطويــر العمل الوثائقي بالمحافظة، من خلال 
تعزيز كفاءة حفظ وتنظيم الوثائق وصون الذاكرة 
المؤسســية، بما يســهم في دعم متطلبات الحوكمة 

المؤسسية ورفع كفاءة الأداء الإداري.
مــن جانبــه، أوضــح ســعادة الدكتــور حمد بن 
محمــد الضوياني رئيس هيئة الوثائق والمحفوظات 
الوطنية، أن اعتماد أنظمة إدارة الوثائق في مختلف 
مؤسســات الدولة يأتي ضمن جهود الهيئة لتعزيز 
الامتثــال للتشريعــات المنظمة للعمــل الوثائقي، 
وضمان حفــظ الوثائــق ذات القيمــة التاريخيــة 
والإداريــة، بما يســهم في حماية الذاكــرة الوطنية 
ودعــم كفــاءة المؤسســات في إدارة وثائقها وفق 

أسس علمية ومهنية.
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مسقط- الرؤية

نظــم مجلس أولياء الأمــور بولاية بوشر، 
الإثــنين، حفــل تكريم الهيئــتين الإدارية 
على  المجيديــن  والطلبــة  والتدريســية 
مســتوى الولاية للعام الــدراسي 2025 / 
2026، وذلك تحت رعاية صاحبة السمو 
الســيدة حجيجة بنت جيفر آل ســعيد، 
بالجامعة الوطنيــة للعلوم والتكنولوجيا، 
وبحضور أعضاء المجلــس البلدي ممثلي 

الولايــة، وعــدد مــن مديــري العموم، 
وأعضاء مجلــس أولياء الأمور، إلى جانب 

مديري مدارس ولاية بوشر. 
وتضمــن الحفــل عــددًًا مــن الفقرات 
المتنوعــة، اشــتملت على كلمة ترحيبية، 
وكلمة للطلبة المجيدين، ولوحة ترحيبية، 
إلى جانب مراسم تكريم الطلبة والهيئتين 
الإدارية والتدريســية تقديــرًًا لجهودهم 
وتميزهم خلال العام الدراسي، كما شهدت 
الفعاليــة تكريم الشركات والمؤسســات 

الداعمــة، تثمين�ـًا لإســهاماتها في دعــم 
العمليــة التعليميــة وتعزيــز الشراكــة 
المجتمعية، بما يُُســهم في الارتقاء بالبيئة 
التعليميــة وتحفيز الطلبــة على مواصلة 

التميز والنجاح.
ويــأتي تنظيــم الحفــل في إطــار اهتمام 
مجلس أولياء الأمور بولاية بوشر بتكريم 
الطلبــة المجيديــن وتحفيزهــم، وتعزيز 
التعاون بين الأسرة والمدرســة ومؤسسات 
المجتمع المختلفة لدعم المسيرة التعليمية.

برعاية حجيجة آل سعيد

مجلس أولياء الأمور ببوشر يكرم الهيئتين الإدارية والتدريسية والطلبة المجيدين

الرستاق- خالد بن سالم السيابي 

انطلقت، الإثنين، أعمال الحملة الوطنية للتوعية من 
مخاطر الأنواء المناخية وأمواج تســونامي بمحافظة 
جنوب الباطنة تحت شعار “وعيك لسلامتك”، والتي 
تنفذها هيئة الطيران الـمدني ممثلةًً بالمركز الوطني 
للإنــذار المبكر من المخاطر المتعــددة، بالشراكة مع 
اللجنــة الوطنيــة لإدارة الحالات الطارئــة، ووزارة 
الإعلام، وهيئة الدفاع المدني والإســعاف، وبالتنسيق 
مــع مكتب محافظ جنوب الباطنــة، ووزارة التربية 
والتعليــم، ووزارة التنمية الاجتماعية، ووزارة الثروة 

الزراعية والسمكية وموارد المياه، ووزارة الصحة.
وتقام فعاليات الحملــة خلال الفترة من 11 إلى 13 
مايو 2026م، تحت رعاية ســعادة المهندس مسعود 
بن سعيد الهاشمي محافظ جنوب الباطنة، وبحضور 
أصحاب السعادة الولاة، والقادة العسكريين، وعددٍٍ 
مــن المســؤولين في الجهــات الحكوميــة والخاصة 

بالمحافظة.
وتهــدف الحملــة إلى رفــع مســتوى الوعــي لدى 
المجتمــع وأصحاب المصلحة حــول مخاطر الطقس 
والأنواء المناخية وأمواج تســونامي، وتعزيز الوعي 
العــام بمنظومة الإنذار المبكر من المخاطر المتعددة، 
وتقديم إرشــادات متكاملة حول التصرف الســليم 
في حــالات الطــوارئ، فــضلًاً عن تعزيز الاســتجابة 
المجتمعية، وتحسين قدرة الأفراد على التعامل معها 

من خلال التدريبات والفعاليات المنفذة.
وأكد سعادة المهندس مســعود بن سعيد الهاشمي 
محافظ جنوب الباطنة، أن الحملة الوطنية للتوعية 
بمخاطر الأنواء المناخية تجســد نهج ســلطنة عُُمان 

القائــم على الاســتباقية والتخطيــط في التعامل مع 
الظواهر المناخية، مــشيًرًا إلى أن مواجهة التحديات 
المناخيــة لم تعــد تقــتصر على الاســتجابة للحالات 

الطارئــة، بــل أصبحت 
منظومة متكاملة ترتكز 
والتدريب  التوعية  على 
الشراكــة  وتعزيــز 
وأوضــح  المجتمعيــة. 
الحملــة  أن  ســعادته 
ترســيخ  إلى  تهــدف 
ثقافــة مجتمعية واعية 
التعامــل  على  قــادرة 
المناخية  المتــغيرات  مع 
مبينًًا  وثقة،  بمســؤولية 
المجتمعــي  الوعــي  أن 
يمثل خــط الدفاع الأول 
في الحــد مــن المخاطر 
الأرواح  وحمايــة 
والممتلكات. وأضاف أن 
محافظة جنوب الباطنة 
تؤمــن بأهميــة تكامل 
مختلــف  بين  الأدوار 
الحكوميــة  الجهــات 
والمجتمــع، باعتبــار أن 
أســاسي  فرد شريك  كل 
الوقايــة  منظومــة  في 
في  مشيدًًا  والاســتجابة، 
الوقــت ذاتــه بجهــود 
الوطنــي لإدارة  المركــز 

الحــالات الطارئــة والجهــات المشــاركة والداعمة 
في تنظيــم الحملــة وحرصهــا المســتمر على تعزيز 
الجاهزية وسلامة المجتمــع. من جهته، أكد العقيد 

زايد بن حمد الجنيبي رئيــس المركز الوطني لإدارة 
الحــالات الطارئة، أن الحملــة الوطنية للتوعية من 
مخاطــر الأنواء المناخية وأمواج تســونامي تجســد 

حرص اللجنة الوطنيــة لإدارة الحالات الطارئة على 
تعزيز جاهزية المجتمع ورفع مستوى الوعي بمخاطر 
الحالات الطارئة وآليات التعامل معها، مشيراًً إلى أن 

بناء مجتمع واعٍٍ ومؤهل للتصرف السليم قبل وأثناء 
وبعد وقوع الأنواء المناخية يمثل ركيزة أساسية للحد 

من الخسائر وحماية الأرواح والممتلكات.

بهدف تعزيز الوعي المجتمعي وتحقيق التكامل المؤسسي

تمارين عملية ضمن الحملة الوطنية للتوعية من مخاطر الأنواء المناخية في جنوب الباطنة

مسقط- الرؤية

تنظّّــم الهيئة العُُمانية لضمان جــودة التعليم، غدا الأربعــاء، لقاءها الإعلامي 
الأول، بمشــاركة ممثلي وســائل الإعلام والصحافة المحليــة، وأصحاب المصلحة، 
وعدد من الجهات ذات العلاقة بقطاع التعليم. ويأتي اللقاء في إطار توجه الهيئة 
نحو تعزيز التواصل المؤسسي والانفتاح الإعلامي، واســتعراض أبرز مســتجدات 
منظومة ضمان جودة التعليم في ســلطنة عُُمان، إلى جانب تســليط الضوء على 
المشاريع والبرامج الوطنية التي تعمل عليها الهيئة في مختلف قطاعات التعليم. 
ويتضمــن اللقاء عرضًًا رئيســيًًا تقدمه ســعادة الدكتورة جوخــة بنت عبدالله 
الشــكيلي رئيســة الهيئة، يتناول أبرز التحولات التي شهدتها الهيئة بعد صدور 
المرسوم الســلطاني رقم )2026/12(، ومســتهدفات المرحلة المقبلة في مجالات 
ضمان جــودة التعليم الـمدرسي والعالي، والإطار الوطني للمــؤهلات، والقياس 
والتقويم، والدراســات الدولية، والرخص المهنية. ويشــهد اللقاء جلسة نقاشية 
مفتوحة مع قيادات الهيئة للإجابة عن استفسارات وسائل الإعلام والحضور، بما 

يعزز الشفافية ويرسخ الشراكة مع المجتمع وقطاع الإعلام.

غدًًا.. لقاء إعلامي لاستعراض 
مستجدات منظومة جودة التعليم

مناقشة المراحل التنفيذية لمشروع 
الهوية الترويجية لمحافظة الظاهرة

عبري- ناصر العبري

نظّّمت محافظة الظاهرة الورشــة الرئيســية لمشروع إعــداد الهوية الترويجية 
للمحافظــة، بحضــور ســعادة طاهر بن مبخــوت الجنيبي محافــظ الظاهرة، 
وأصحــاب الســعادة الولاة، وممــثلي الجهات الحكوميــة، إلى جانب نخبة من 
المختصين والمهتمين بالمجال الإعلامي والتســويقي، في خطوة استراتيجية تهدف 
إلى صياغــة هوية متكاملة تعكــس مكانة المحافظــة وتبرز مقوماتها التنموية 

والاستثمارية.
واســتُُهلت الورشــة بكلمة لدائــرة التواصل والإعلام بمكتــب محافظ الظاهرة، 
أكــدت فيهــا أهمية هذه المرحلة المحورية في مســار إعــداد الهوية الترويجية 
لمحافظــة الظاهــرة، باعتبارها مشروعًًا استراتيجيًًا يســعى إلى إبــراز المقومات 
الاقتصادية والثقافية والســياحية للمحافظة، وتعزيــز حضورها كوجهة واعدة 

للنمو والاستثمار، بما يجسد أصالة الماضي ويواكب تطلعات المستقبل.
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المضيبي- الرؤية

العامــة للعمــل  احتفلــت المديريــة 
بمحافظة شمال الشرقية، الإثنين، باليوم 
العالمي للــعمال، وذلك في قاعة مكتب 
والي المضيبي، برعاية سعادة محمود بن 
يحيى الــذهلي محافظ شمال الشرقية، 
وبحضــور عدد من مســؤولي الجهات 
الأعمال  ورواد  والخاصــة  الحكوميــة 

والعاملين في مختلف القطاعات.
وفي بداية الحفل، أكد مدير دائرة عمل 
المضيبي أهمية دور العمال باعتبارهم 
الركيزة الأساســية لأي نهضة حضارية، 
والســواعد التــي تبني والعقــول التي 
تبــدع والقلوب التي تُخُلص في العطاء، 
مبرزًاً توجهــات الــوزارة في دعــم بيئة 

العمل وتعزيز التوطين.

وقــدم رائــدا الأعمال نــاصر العامري 
وابتســام الحربيــة قصــة نجاحهم في 
أوراق  قدمــت  كما  الأعمال،  ريــادة 
عمل الأولى لمعهد أكاديمية ربوع هيما 
للتدريــب المهنــي والسلامــة بعنوان 
“جــودة الحيــاة الوظيفيــة”، والثانية 
لممثــل الاتحــاد العام لعمال ســلطنة 
عمان حــول “دور النقابات العمالية في 

تعزيز بيئة العمل”.
وشهد الحفل اســتعراض مجموعة من 
النماذج الوطنية الشابة مسيرتها المهنية 
وريادتهــا في الصناعــات التحويلية، ما 
يعكــس روح المبــادرة والابتــكار لدى 
الشــباب الــعُُماني. وفي ختــام الحفل 
تــم تكريم قداما الموظــفين بالمحافظة 
العامــلين في القطاعين العــام والخاص 

تقديرًاً لمسيرتهم المهنية الطويلة.

صور- بدر بن مراد البلوشي

عقدت لجنــة حماية الطفــل بجنوب 
الشرقيــة اجتماعها الأول لعــام 2026 
برئاسة ســلطان بن قيس العبري مدير 
عــام التنميــة الاجتماعيــة بمحافظــة 
جنــوب الشرقيــة، وبحضــور أعضــاء 
اللجنــة مــن ممــثلي الجهــات والتي 
تضــم الادعــاء العــام، وشرطــة عمان 
الســلطانية، والمجلــس الأعلى للقضاء، 
ووزارة الصحــة، ووزارة التعليم، ووزارة 
التنميــة الاجتماعيــة، إلى جانب ممثل 
من محافظة جنوب الشرقية وجمعيات 

المرأة العمانية بالمحافظة.
لإحصائيات  عرضًًــا  الاجــتماع  وشــهد 
الأطفــال المعــرضين للإســاءة بمحافظة 
جنوب الشرقية؛ حيث بلغ عدد الحالات 
المسجلة 86 حالة خلال الربع الأول من 

العام الجاري، كما تم تنفيذ 15 برنامجًًا 
توعويًاً اســتهدفت رفع مستوى الوعي 
المجتمعي بقضايا حماية الطفل وتعزيز 

الوقاية من مختلف أشكال الإساءة.
وناقش الاجتماع عددًًا من الموضوعات 
المتعلقة بحماية الطفل، واستعرض أبرز 

التحديــات التي تواجه العاملين في هذا 
المجال، إضافة إلى مناقشة الإحصائيات 
المتعلقــة بالحالات الواردة للجنة خلال 

الربع الأول من عام 2026.
وتطــرق الاجــتماع إلى أوضــاع الطلبة 
المنقطعين عن التعليم، وبحث الســبل 

الكفيلــة بمعالجة التحديــات المرتبطة 
بهــم، مــع التأكيــد على أهمية سرعة 
اتخــاذ القرار في التعامــل مع الحالات 
الــواردة، وتوضيــح مســارات وآليات 
التعامل معها بما يضمن تعزيز الحماية 

والرعاية للأطفال.

تسليط الضوء على النماذج الناجحة في 
احتفال »يوم العمال« بالمضيبي

»حماية الطفل« تستعرض 86 حالة تعرض للإساءة في جنوب الشرقية
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

الاقتصاد المعرفي والنمو المستدام
لكي يتحقــق النمو الاقتصادي المنشــود في أي 
دولــة فإنه ينبغي أن يُُبنى على أســس علمية 
ومعرفيــة إلى جانب عوامل أخرى، ولذلك برز 
مصطلــح “الاقتصــاد المعرفي” ليــشير إلى أنه 
يعتمد على اســتخدام المعرفة والمعلومات في 
خلق القيمــة الاقتصادية وتحقيــق الرفاهية 

الاجتماعية.
ولا يمكــن لأي دولــة أن تحقــق الأهــداف 
الاقتصادية المنشــودة دون الاهتمام بالبحث 

العلمــي والابتكار، فــهما من ركائــز التقدم 
والرقــي إلى مصاف الدول الــكبرى ومن ركائز 

بناء الاقتصاد المستدام.
وفي عُُمان، يحــرص مجلس إدارة هيئة البحث 
العلمــي والابتــكار برئاســة صاحب الســمو 
الســيد ذي يزن بــن هيثم آل ســعيد، نائب 
رئيس الوزراء للشؤون الاقتصادية، على تعزيز 
ارتبــاط الهيئــة بالأولويــات الاقتصادية، من 
خلال تحويــل المعرفــة والبحــث العلمي إلى 

قيمة مضافة، وتمكين الابتكار من الإســهام في 
تطويــر القطاعات الاقتصاديــة، وبناء اقتصاد 

معرفي قائم على البحث والإبداع.
وتُُعد مبــادرة التنافس على كرسي الســلطان 
هيثم البحثي في مؤسســات التعليــم العالي، 
ـُهمًاا لتحفيز الإنتــاج العلمي وتعزيز  ا م� رافًدً
القدرات البحثية، كما أن اســتضافة ســلطنة 
عُُمان للاجــتماع الســنوي لمجلــس البحــوث 
العالـمي GRC خلال عــام 2028، تعــزز من 

حضــور ســلطنة عُُمان في المحافــل العلميــة 
الدولية، بما يُُرسِِّــخ مكانتها في منظومة البحث 

العلمي والابتكار عالمًيًا.
إنَّّ بناء اقتصاد معرفي خيارٌٌ استراتيجيٌٌ لتحقيق 
النمــو المســتدام وخلق فرص عمــل توظف 
طاقات الكفاءات البشرية، وهو ما ينسجم مع 
مُُستهدفات رؤية “عُُمان 2040” التي جعلت 
من التعليم والتعلُّّم والبحث العلمي والابتكار 

أولوية وطنية قصوى.

التنوع في البيئة التعليمية هو جوهر 
التعليميــة  العمليــة  يُُثري  أســاسي 
ا مُُتعددة للتعلم والنمو،  ويخلق فرًصً
وعندما نتحدث عن التنوع، لا نعني 
فقط اختلاف الخلفيــات الثقافية أو 
الاجتماعيــة للــطلاب والُمُعلمين، بل 
ا عــن اختلاف القدرات،  نتحدث أيًضً
يحملها  التــي  والأفــكار  الأســاليب، 
كل فرد داخل النظــام التعليمي، إن 
هذا التنوع هــو الذي يضمن تجربة 
تعليميــة متكاملــة وشــاملة، حيث 
يســتطيع كل طالب أن يجد طريقته 
ا من  الخاصــة في التعلم، ويتلقى نوًعً

التعليم يُُناسبه ويحفزه على النمو.
التنوع في مهارات وقدرات الأكاديميين 
هي حالة طبيعية لا يجب أن ينظر لها 
بشكل ســلبي، فبعض الأكاديميين قد 
يكونون بــارعين في الشرح والتواصل، 
ما يســاعد الطلاب على فهم الأفكار 
بشكل واضح وســلس، بينما آخرون 
تحفيــز  على  بقدرتهــم  يتميــزون 
البحــث والاستكشــاف لديهــم، مما 
يُُشــجع الطلاب على التفكير النقدي 
والاستقلالية في التعلم، إن هذا التنوع 
يعزز من فرص التعلم النشط ويخلق 
بيئة تعليمية ديناميكية يتفاعل فيها 
الــطلاب مــع المعرفة بشــكل أعمق 

وأشمل.
ا اليوم نحو  ا متزايًدً لكن هنــاك توجًهً
محاولة توحيد أداء الأكاديميين بحيث 
يطالــب الجميــع بأداء مســتويات 
متقاربــة في العمليــة التعليمية وفي 
البحــث العلمي في آنٍٍ واحد، إن هذا 
التوحيد الظاهري قــد يبدو منطقًيًا 
على السطح لتحقيق معايير تعليمية 
موحــدة، لكنــه يحمــل في طياتــه 
خطورة كــبيرة على الإبداع والابتكار 
في التعليم على المســتوى الدراسات 
الجامعية، فالنسخ المكررة من نفس 
الأداء لا تســمح بالمرونــة ولا تعطي 
المجــال للاخــتلاف والتجديد، وهما 
الشرطان الأساســيان لبيئــة تعليمية 
حية ومبدعة، فعندما يواجه الطالب 
تقليدية  ـًا  طُُرق� ا يســتخدم  مُُحــاضِرً�ً
في التعليــم وآخر يســتخدم تقنيات 
حديثة، وثالث يعتمــد على التعليم 
النشط، ورابع يفرض عليهم متابعته 
أثناء الشرح وتسجيل الملاحظات، فإن 
كل هــذا التنوع يقــوي من مهارات 
كبيرة،  بصــورة  ويوســعها  الطالــب 
ويقوي مــن قدراته على التعامل مع 
الاختلافات. أما اذا تم فرض أســلوب 
معين على جميع الــكادر الأكاديمي، 
كأن يفــرض على الجميع اســتخدام 
يفــرض على  أو  التقنيــات  أحــدث 
الجميع اســتخدام نمــوذج معين من 
التعليم النشــط، فان ذلك يؤدي الى 
ضمور قــدرات ومهارات معينة لدى 
الطلبة، ويصعب عليهم التعامل مع 
ا في  الاختلافات التي ســيواجهونها غًدً

حياتهم العملية.
وهكذا الحــال في البحــث العلمي، 
فهناك مــن يبرع فيه، ولكنه لا يبدي 
ا مماثلًاا في العملية التعليمية،  اهتماًمً
خُُذ على ســبيل المثال العاِلِم العظيم 
إسحاق نيوتن، الذي يُُعد أحد أعظم 
العقول العلمية في التاريخ، فمن المثير 
للاهــتمام أن نعرف أن نيوتن لم يكن 
من الأساتذة التقليديين النموذجيين، 
بــل كان يعاني مــن ضعف واضح في 
مهــارات التواصل مع تلاميذه؛ حيث 
ا في شرح  ــف بأنه كان ســيًئًا جًدً وُُِصِ
الأفــكار وتوجيه الــطلاب، لكن رغم 
ذلــك، كان عبقرًيًا في البحث العلمي 
والاكتشافات التي غيرت مسار العلم 

إلى الأبــد. هذا المثال يوضح كيف أن 
التنــوع في القدرات والمهــارات بين 
الأكاديمــيين يمكن أن يكــون مصدر 
ـًا، فبينما قد يعاني  قــوة، وليس ضعف�
أحدهم في مهارات التدريس المباشر، 
قد يكــون لديه القــدرة على تقديم 
مساهمات علمية عميقة وثمينة تثري 
المعرفة الإنسانية، ولنا أن نتساءل هل 
سيكون نيوتن مرحبا به في الجامعات 
التي يتــم فيهــا تقييــم الأكاديميين 
على نســق واحــد دون النظــر الى 

اهتماماتهم وقدراتهم المختلفة!
المشــكلة تكمــن عندمــا ينظــر الى 
أحــد أطــراف المعادلــة في العملية 
التعليميــة ويهمــل الطــرف الآخر، 
فيتــم التركيــز على الطالــب بصورة 
مبالغــة ويهمــل الطــرف الآخر من 
المعادلــة وهو المعلــم، ومدى إيمانه 
وقناعتــه العميقــة بالوســيلة التي 
يســتخدمها لنقل المعرفــة العلمية، 
ومدى تفاعله وشــغفه بهــا، فليس 
كافًيًا أن يتعرف على أساليب التعليم 
الحديثة وكيف يستفيد منها الطلاب، 
بــل يجــب أن يقتنــع بهــا وتلامس 
مشــاعره وأحاسيســه، فيقبــل على 
هذه الأســاليب الحديثة بشغف، أما 
أن تفــرض عليه أســاليب معينة، لا 
يتفاعل معها، فذلــك يحول التعليم 
إلى عملية ميكانيكية باهتة تفتقد الى 
الروح الإنسانية المبدعة، وتترك أثرها 
السلبي على جودة العملية التعليمية 

بأكملها.
علينا أن نــدرك أَنَّ الإبداع لا ينمو في 
بيئــة جامدة ومتجانســة، بل يحتاج 
إلى مســاحة تسمح بالاختلاف وتقبّّل 
الأفكار الجديدة، حتى وإن كانت غير 
تقليدية أو تخالف القواعد المعتادة، 
وعندما يقّّيم الجميع بمسطرة واحدة 
ويــجبرون على اتباع نفــس النهج في 
التعليم والبحث العلمي، تُُقتل فرص 
الابتكار، ويُُصبح التعليم؛ بل والبحث 
العلمــي أيضا الى مجــرد عملية نقل 
وبحث رتيبة عن المعلومات، بدلًاا من 
أن يكونــا رحلة استكشــاف وتحفيز 

للعقول.
وقــد أدرك عدد مــن الجامعات هذا 
الأمــر، ولــذا، لا يتــم تقييــم جميع 
الأكاديميين بصــورة متماثلة، بل نجد 
اختلافا بين الكليات والأقســام، وبين 
الكــوادر الأكاديمية، فهنــاك من يتم 
التعليمية،  تقييمه بناًءً على قدراتــه 
وآخرون يُُقيّّمون على أساس إنجازاتهم 
البحثيــة، حتى وإن كانــت مهاراتهم 
التعليميــة أقــل قــوة ولا يحصلون 
على تقييــم عال من التلاميذ، إن هذا 
التقييم المتــوازن يتيح للأكاديميين أن 
يبرعــوا في مجالاتهــم دون أن يُُجبروا 
على تقليد نمط واحد من الأداء، وهذا 
بالمقابل يسمح للطلاب بالتعامل مع 

أنماط مختلفة ويزيد من مهاراتهم.
إنَّّ التنــوع في البيئــة التعليميــة هو 
المفتاح الذي يفتح أبواًبًا كثيرة للتعلم 
والنمــو، وتطوير المهــارات المختلفة 
والتي غدت أمرا بالغ الأهمية، كما إنه 
يضمن أن يكون التعليم تجربة ثرية، 
تلبــي احتياجات الجميــع، وتحتضن 
القــدرات المختلفــة، مما يخلق جيلًاا 
قــادًرًا على التفــكير بطــرق مبتكرة 
وحل المشــكلات بأســاليب جديدة، 
هذه هي البيئة التي يجب أن نسعى 
لبنائها، بيئة تحترم الاختلاف وتغذيه، 
ا  لا أن تحاربــه أو تفــرض عليه قيوًدً

تقيد حريته.
* كلية العلوم، جامعة السلطان 
قابوس
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حمد الحضرمي

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

عندما يُُطرد نيوتن 
من الجامعات!

`` أ. د. حيدر أحمد اللواتي *

رسالة إلى أهل عُُمان

لا أدّّعــي خبرتي الطويلــة في الحياة، ولا أقف 
موقــف الكبير الــذي ينصح ويُُوجــه وينذر 
ويحذر، صحيــحٌٌ أنني في الســنوات القريبة 
مــن الخمسين، ولكــن ما زلــتُُ لم أصل إلى 
ــد، فقط في هذا المقال  مرحلة الُمُوََجِِّه والُمُرِشِ
السريع والبسيط أُُذكِِّر أبناء وطني عُُمان من 
ا لقول المولى ســبحانه  بــاب التــذكير مصداًقً
يَنَِنِِمِ”  ـرََْىٰٰ تََنْْفََعُُ الْْمُُؤْْ وتعــالى “وََذََكِِّرْْ فَََنَِّإِ الذِِّك�
)الذاريات: 55( فلعل شــاًبًا في مقتبل العمر 
متحمس ومندفع يقف مع هذا المقال وتهدأ 
نفسه، ولعل كبيرًاً في السن غافل عن ما يدور 

حوله فيمر عليه المقال فيتذكر وينتبه.
وما يدور حولنا اليــوم من أزمات وصراعات 
وحروب، ســواء في حاضرنــا أو فيما مضى أو 
، يضــع الجميع  حتى فيما قد يأتي مســتقبلًاا
أمام مســؤولية كبيرة في كيفيــة التعامل مع 
هذه الأحداث، خاصــة في زمن أصبحت فيه 
الكلمة تحفــظ والموقف يوثــق والصوت لا 

يختفي مهما ظَنَّ صاحبه أنه عابر.
ونحن في عُُمان شعب عُُرف بالحكمة والرزانة 
ا، فعُُمان  ا ضعًفً وبالاعتدال الــذي لم يكن يوًمً
قوية بحكومتها وبشــعبها، تلاحم قوي مبني 

على إدراك وخبرة طويلة، فعُُمان أدركت منذ 
ا عاطفيا،  زمن بعيد أن السياسة ليست اندفاًعً
وإنمــا قراءة عميقة للمصالح وحفظ للأوطان 

وصون للاستقرار.
نتعاطــف مع أشــقائنا الُمُســلمين ونشــعر 
بآلامهم ونقــف مع قضاياهــم العادلة، وفي 
مقدمتها القضية الفلســطينية التي ســتبقى 
حاضرة في ضمير كل عربي ومســلم حُُر، نتألم 
لما يحــدث حولنــا وندعو للــسلام ونقدم ما 
نستطيع من دعم إنســاني ومعنوي، لكننا في 
الوقت ذاته ندرك أَنَّ المواقف يجب أن تكون 
محســوبة وأن الكلمات ليست دائًمًا بلا ثمن؛ 
فالزمان الذي نعيشــه اليوم تحكمه المصالح 
أكثر مما تحكمه العواطف، ومن يقف معك 
ا، ومن تهاجمه  اليوم قــد يختلف معك غــًدً
ا في المســتقبل، وهذه  اليوم قــد يُُصبح حليًفً
ليســت دعوة للتخلي عن المبادئ وإنما دعوة 
للحكمة في التعبير والوعي في الطرح والاتزان 

في التفاعل.
لقد علمتنا السياسة عبر التاريخ أنه لا يوجد 
صديــق دائــم ولا عــدو دائم، وإنمــا توجد 
مصالــح متغيرة وتحــولات لا تتوقف، ولذلك 

فــإن أكثر ما يضع الإنســان في الحرج هو أن 
يتحــول إلى أداة للدفــاع عن سياســات دول 
أخرى أو الهجــوم على دول بعينها، ثم تتغير 
ـًا، فيبقى هو  تلــك المواقف السياســية لاحق�

وحده أسير كلمات قالها في لحظة حماس.
واليوم في عصر مواقــع التواصل الاجتماعي، 
لم تعد الكلمات تختفــي، ما تكتبه في لحظة 
غضب أو ما تنشره بدافع الحماسة، قد يبقى 
ســنوات طويلة، ربما تحــذف التغريدة بعد 
دقائــق لكن هناك مــن صورها ومن احتفظ 
بهــا ومن ســيُُعيد نشرهــا في الوقت الذي لا 
تتوقعه، العالم الرقمي لا ينسى والناس تحفظ 

كل شيء.
ا من الأشــخاص الذين كانوا  ونــرى اليوم كثًيرً
يهاجمون دولًاا أو شــعوًبًا أو سياسات مُُعينة، 
ثم تغيرت التوجهات السياسية فتغير خطابهم 
ا  ا بقي شــاهًدً بالكامل، لكن ما كتبوه ســابًقً
عليهــم، لذلك فإن الوعــي الحقيقي ليس في 
رفــع الصــوت وإنما في معرفــة متى تتحدث 

وكيف تتحدث ولماذا تتحدث.
إن أجمــل ما يمكن أن يتمســك بــه العُُماني 
هــو نهج دولته الحكيم، عُُمان لم تبِنِ مكانتها 

بالصراخ ولم تصنع احترامهــا بالاندفاع، وإنما 
صنعته بالحكمة والهــدوء والتوازن والقدرة 
على بناء الجســور مع الجميع دون التفريط 

في ثوابتها ومبادئها.
، دافع عن وطنك بكل ما  فاجعــل عُُمان أولًاا
تملك، لأن الوطن ليس مجرد أرض بل هو الأم 
التي احتضنتك والهواء الذي تنفسته والهُُوية 
التي تحملها والأمان الذي تعيش فيه، الوطن 
هو الثابت الحقيقي وســط عــالم متغير، أما 
القضايا السياســية الدوليــة، فاجعل حديثك 
ا لحماس  ا لنهج دولتك، لا انعكاًسً فيها امتداًدً
مؤقت أو تأثير عابر، لأن الدولة ترى المشــهد 
من زاوية أوسع وتتحرك وفق مصالح وطنية 
واستراتيجيــة دقيقــة، بينما يتحــرك الأفراد 

أحيانا بدافع الانفعال اللحظي.
ليــس المطلــوب أن نصمــت عــن القضايــا 
الإنســانية، ولا أن نتخلى عن مشــاعرنا تجاه 
أمتنا، المطلوب أن نجمع بين القلب والعقل، 
بين التعاطــف والحكمة وبين المبدأ والاتزان، 
وعُُمان تســتحق أن تكون أولًاا في كلماتنا وفي 

ا. وعينا وفي مواقفنا دائًمًا وأبًدً
ودُُمتم ودامت عُُمان بخيٍرٍ.

د. خالد بن علي الخوالدي

المؤسسات الوقفية الثقافية

لا يمكــن لأي أمة أن تبني وعيها الحقيقي إذا 
ظلّّت الثقافة فيها رهينة الاجتهادات الفردية 
والظــروف الُمُؤقتــة؛ فالمعرفــة التــي لا تجد 
ا يحميها، وبيئًةً تحتضنها، تضعف مع  مشروًعً

الوقت مهما كانت قيمتها وأهميتها. 
ولهــذا لم تكــن الحضــارات العظيمة تُُشــيِِّد 
الـمدارس والمكتبات ومجالس العلم باعتبارها 
ـًا فكرًيًا، بل كانــت تنظر إليهــا بوصفها  ترف�
اســتثماًرًا طويل الأمــد في الإنســان والهوية 
والوعــي. واليــوم، وبين حراكٍٍ ثقــافي يتنامى 
من جهــة، وتحدياتٍٍ ماليــة وتنظيمية تُُعيق 
اســتمراريته مــن جهة أخرى، تبــدو الحاجة 
حقيقية للتفــكير في نقل العمــل الثقافي من 
دائرة المبــادرات الفردية المتفرقة إلى مشروع 
مؤسسي مســتدام، تدعمه مؤسســات وقفية 
ثقافيــة قــادرة على حماية المعرفــة وصناعة 

أثرها الممتد.
ومن يُُتابع المشــهد الثقافي اليوم يلحظ وجود 
جهود جميلة ومبادرات تســتحق التقدير في 
مختلــف المجالات الأدبية والفكرية، وهو أمر 
يعكــس وجود وعي مُُتزايــد بأهمية الثقافة، 
ا لدى فئة الشباب الذين باتت وسائل  خصوًصً
المعرفــة متاحــة أمامهم بصــورة أكبر من أي 
وقت مضى. كما أن المجالس الثقافية والأدبية، 
المجتمعية،  والمبــادرات  الفكرية،  والملتقيات 
كلهــا تؤدي دوًرًا مهمًاا في إبقاء الحراك الثقافي 

ا في المجتمع. حاًضرً
لكن، ورغــم قيمة هذه الجهود، إالّا أن أغلبها 
لا يزال يعتمد بصورة مباشرة على الاجتهادات 
الفردية والدعم المحــدود؛ الأمر الذي يجعل 
ا من المشــاريع الثقافية مُُعرضة للتوقف  كثًيرً
في أي وقــت؛ فنجــاح الفعاليــات الثقافيــة 
واستمراريتها يرتبط غالًبًا بقدرة القائمين عليها 
على تــوفير التمويــل اللازم، وهــو ما يجعل 
بعض المبــادرات تبدأ بحماسٍٍ كبير ثم تتراجع 
مــع الوقت بســبب غيــاب الاســتقرار المالي 

والتنظيمي.
وفي أحيان كثيرة، يُُصبــح القائم على المشروع 
الثقافي مُُنشغلًاا بتأمين الدعم أكثر من انشغاله 
بجــودة المشروع نفســه، فتضيــع الكثير من 
الطاقــات والأفكار بين البحث عــن التمويل 
ومحاولة الاســتمرار. وهنــا تظهر إحدى أهم 
المشــكلات التي يعــاني منها المشــهد الثقافي، 
وهي غياب المؤسسات الُمُستدامة القادرة على 
احتضان المشــاريع الفكرية والمعرفية بصورة 

طويلة المدى.
ولذلــك، فــإن التفكير في إنشــاء مؤسســات 
وقفية ثقافية لم يعد مجــرد فكرة مثالية، بل 
أصبــح حاجة حقيقيــة إذا أردنــا للثقافة أن 
ا. وما  تــؤدي دورها بصورة أعمــق وأكثر تأثًيرً
يجعل هذه الفكرة ممكنة وقابلة للتطبيق أن 
البيئة القانونية والتشريعية للأوقاف موجودة 

بالفعل، كما أن المجتمع يمتلك تجربة ناجحة 
مع المؤسســات الوقفية في مجالات متعددة، 

ا في الجانب الخيري والديني. خصوًصً
لقد أثبتت المؤسســات الوقفيــة قدرتها على 
صناعــة أثــر مســتدام حين تُُبنــى على رؤية 
واضحــة وإدارة واعيــة، ولذلــك فــإن نقــل 
هــذه التجربــة إلى المجال الثقــافي قد يفتح 
ا واســعة لدعم المعرفــة والإبداع بصورة  آفاًقً
؛ فالثقافة ليســت أقل  أكثر اســتقراًرًا وتنظيمًاا
أهمية من بقية المجالات التي تحظى بالدعم 
والرعايــة، لأنهــا تمثــل الوعي الــذي يحفظ 
هوية المجتمع، ويُُسهم في بناء الإنسان فكرًيًا 

وأخلاقًيًا وإنسانًيًا.
إنَّّ وجود مؤسســات وقفية ثقافية ســيمنح 
العمــل الثقافي مســاحة أكبر للتخطيط بعيد 
المدى، بــدلًاا من الاكتفــاء بالحلــول المؤقتة 
وردود الأفعال السريعة. كما أنه سيساعد على 
ا واستمرارية،  بناء مشــاريع ثقافية أكثر نضًجً
ســواء من خلال إقامة الفعاليات والملتقيات، 
أو دعم الكُُتّّاب والُمُبدعين، أو تمويل المبادرات 
البحثية والأدبية، أو إنشــاء المكتبات والمراكز 
المعرفية، أو إطلاق المســابقات الثقافية التي 
تحتضــن المواهــب الشــابة وتشــجعها على 

الاستمرار.
ولا تتوقــف أهميــة هــذه المؤسســات عند 
الجانب الثقافي فقط، بل يمكن أن تمتد آثارها 

ا،  إلى الجوانــب الاجتماعيــة والاقتصادية أيًضً
من خلال توفير فرص عمل للمهتمين بالمجال 
ا للعاملين فيه،  الثقافي، وخلق بيئة أكثر استقراًرً
بدلًاا من بقاء كثير مــن المواهب محصورة في 

نطاق العمل التطوعي المحدود.
كما أن المجتمع بطبيعتــه يمتلك قابلية كبيرة 
لدعم المشاريع الثقافية الجادة إذا وجد فيها 
ا وأثًرًا حقيقي�ـًا؛ فالإقبال على المجالس  وضوًحً
الثقافية والأدبية، واهتمام الشــباب بالمعرفة 
والقراءة، وكلها مــؤشرات تؤكد أن الثقافة لا 
تزال قادرة على صناعة حضورها وتأثيرها متى 

ما وجدت الدعم المناسب والبيئة الحاضنة.
الأعمال الكبيرة غالًبًا ما تبدأ بفكرة بسيطة، 
ثم تتحول مع الوقت إلى مشروع مؤثر يصنع 
ـًا حقيقي�ـًا في حياة النــاس. وربما تكون  فرق�
فكرة “المؤسســات الوقفية الثقافية” واحدة 
مــن تلك الأفكار التي تســتحق أن تجد من 
يتبناها بصــورة عملية ومدروســة، لأنها لا 
ـًا مؤقًتًا، بل  تدعــم فعالية عابرة أو مشروع�
تُُســهم في بناء وعيٍٍ طويــل الأمد يمتد أثره 
إلى الأجيــال القادمــة؛ فالثقافة التي تعيش 
على الجهود الفرديــة وحدها تظل معرضة 
للتــعثر، أما حين تتحول إلى مشروع مؤسسي 
مُُستدام، فإنها تصبح أكثر قدرة على صناعة 
الوعي، وحماية الهوية، وبناء الإنســان الذي 

تُُبنى به الأوطان.

د. صالح بن ناصر القاسمي
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مسقط- الرؤية

واصل معرض ومؤتمر عُُمان العقاري والتصميم 
والبناء في نســخته الحادية والعشرين أعماله 
والمعــارض، خلال  للمؤتمــرات  عُُمان  بمركــز 
الــفترة مــن 10 إلى 13 مايو الجاري، وســط 
مشاركة واسعة من صناع القرار والمستثمرين 
والمطورين العقاريين والــخبراء ورواد القطاع 
العقاري، في مشــهد يعكس الزخــم المتنامي 
الذي يشــهده القطاع العقــاري والعمراني في 

سلطنة عُُمان.
وشــهد اليوم الثاني من المؤتمــر، أمس، تنظيم 
عدد من الجلســات الحوارية وأوراق العمل 
المتخصصــة ضمن محوري »النظــرة العالمية 
والإقليميــة للقطــاع العقاري« و»الاســتثمار 
العقــاري وأســواق رأس المال والاســتدامة«، 
بمشاركة نخبة من المختصين والخبراء المحليين 
والدولــيين، لمناقشــة أبــرز التحــولات التي 
يشــهدها القطــاع العقاري على المســتويين 
الفــرص  واســتعراض  والعالـمي،  الإقليمــي 
والتحديــات المرتبطــة بمســتقبل الاســتثمار 

والتطوير العمراني.
وتنــاول محور »النظــرة العالميــة والإقليمية 
للقطــاع العقــاري« عــددًًا مــن الموضوعات 
الحيوية، من بينها واقع الاستثمار في المشاريع 
المســتقبلية، وتأثير التخطيــط العمراني على 
جــودة التطويــر العمــراني، ودور التمويــل 
العقــاري كمحرّّك للنمو، إلى جانب مناقشــة 
تصنيف مكاتب الاستشــارات الهندسية وأثره 
على السوق العقاري في سلطنة عُُمان، وتعزيز 

مكانة السلطنة في مشهد عقاري عالمي متغير، 
إضافة إلى اســتعراض التحولات التي يشهدها 
قطاع الوساطة العقارية وانتقاله من الفردية 
إلى المؤسسية الرقمية، فضالًا عن قراءة السوق 
من منظور شركات الوساطة، ومناقشة مشهد 
الاستثمار العقاري والتصميم المرتبط بالإنسان 

والسياق العمراني.
وركّّز محــور »الاســتثمار العقاري وأســواق 
رأس المال والاســتدامة« على مستقبل تقييم 
العقــار وعلاقته بالاســتدامة والأداء والقيمة، 
إلى جانب اســتعراض الإطــار القانوني لتعزيز 
تنافسية الاســتثمار العقاري من واقع برنامج 
»نزدهر«، ومناقشــة استراتيجيات الاســتثمار 
العقاري في ظل المتغيرات الاقتصادية وحالات 
عــدم اليقين، بمــا يعزز من جاهزيــة القطاع 
لمواكبــة التحولات العالميــة وتحقيق نمو أكثر 

استدامة وتنافسية.
شــهادة  إطلاق  المؤتمــر  أعمال  وتضمنــت 
الامتثــال العمراني للمباني، احتفاءًً بالمشــاريع 
دليــل  لمتطلبــات  المســتوفية  والمنشــآت 
اشتراطات ومتطلبات البناء في ســلطنة عُُمان، 
وما تحققــه من معايير متقدمــة في السلامة 
والاستدامة وجودة البيئة العمرانية، في خطوة 
تعكس توجهات الوزارة نحو ترســيخ مفاهيم 
البناء المســتدام والارتقاء بجــودة المخرجات 

العمرانية في سلطنة عُُمان.
ويأتي هــذا التكريم تقديــرًًا للجهود المبذولة 
الهندســية  الممارســات  أفضــل  تطبيــق  في 
والتنظيمية، وتعزيز ثقافــة الامتثال العمراني 
نحو مشــاريع أكثر كفاءة وأمانًًا واســتدامة، 
حيث شــمل التكريم 16 جهــة من القطاعين 
الحكومي والخاص، مــن بينها المبنى الرئيسي 

للادعــاء العــام، المقر الرئيسي لشركــة أوكيو، 
دار الأبرا الســلطانية مســقط، مجلس عمان، 
متحــف عمان عبر الزمــان، جامع الســلطان 
قابوس الأكبر، مدرسة الطيران السلطاني، مبنى 
جمان2 بمشروع الـموج مســقط، مبنى هيئة 
الخدمات الماليــة، مركز التجربــة والمبيعات 
بمدينة السلطان هيثم، مدرسة مسقط الدولية 
الخاصة بمدينة السلطان هيثم، المقر الرئيسي 
لشركــة عمانتــل، حديقة النباتــات العمانية، 
مجمع الســيد طارق بن تيمور الثقافي، مبنى 
المســافرين بمطار مســقط الدولي، إلى جانب 
مستشــفى المدينة الطبية للأجهزة العسكرية 

والأمنية.
وتهــدف الشــهادة إلى إبراز وتوثيــق المباني 
القائمــة التــي تعكــس مســتوىًً عالي�ـًا من 
الجودة في التصميم والتنفيذ، وتجسّّــد توافقًًا 

مــع المبــادئ الأساســية للاشتراطــات الفنية 
ومتطلبات السلامة الواردة في الدليل، دون أن 
يترتــب على ذلك أي أثر رجعي أو الحاجة إلى 

إعادة تصميم أو اعتماد.
كما تســهم الشــهادة في تعزيز الثقة بتطبيق 
الدليــل وإبــراز قابليتــه للتنفيــذ على أرض 
الواقــع، إلى جانــب تقديم نمــاذج مرجعية 
للمطورين والمســتثمرين، ودعم جودة البيئة 
العمرانيــة، وتوظيف المبــادرة كأداة توعوية 
تُُعــرّّف بمنهجية الدليل مــن خلال تطبيقات 

وممارســات واقعية تعكس مســتوى التقدم 
الذي يشــهده القطــاع العمراني في ســلطنة 

عُُمان.
جلســة اســتثمارية تبحــث مســتقبل قطاع 

التشييد والبناء في عُُمان
وشــهدت أعمال المؤتمر إقامة جلسة مسائية 
حول الفرص الاستثمارية في قطاع الإنشاءات، 
بحضــور عدد من أصحاب المعالي والســعادة 
والمســؤولين والمســتثمرين وممثلي الشركات 
العاملــة في القطــاع، وذلــك في إطــار تعزيز 
الحــوار حول مســتقبل القطاع واستكشــاف 

الفرص الاستثمارية المرتبطة به.
وتناولت الجلســة عددًًا من المحاور الحيوية، 
من بينها استعراض المؤشرات العالمية في قطاع 
البنــاء، وقراءة الوضع الحالي لقطاع التشــييد 
والبناء في ســلطنة عُُمان، إلى جانب مناقشــة 
مخرجات المختبر الوطنــي للمحتوى المحلي، 
واســتعراض أبرز الـمؤشرات والأرقام المرتبطة 
بالمحتــوى الـمحلي وحجم المشــاريع الجاري 
تنفيذها في مدينة الســلطان هيثم ومشاريع 

“صروح”.
كما ســلّّطت الجلســة الضــوء على الفــرص 
الاســتثمارية الواعدة التي يشــهدها القطاع، 
التوريــد  بسلاســل  المرتبطــة  والتحديــات 
والتشــغيل والتطويــر، إلى جانب اســتعراض 
عدد من قصــص النجاح والتجارب الملهمة في 
قطاع التشــييد والبناء، بما يعكس حجم النمو 
الذي يشــهده القطاع ودوره المحوري في دعم 
الاقتصاد الوطني وتحفيز الاســتثمار والتنمية 

العمرانية المستدامة.

بمشاركة صناع القرار والمطورين العقاريين والخبراء

جلسات حوارية تستشرف فرص الاستثمار والتطوير العُُمراني في ثاني أيام »مؤتمر عُُمان العقاري«

الاحتفال بالمشاريع 
والمنشآت المستوفية 

لـ»دليل اشتراطات 
ومتطلبات البناء« 

إطلاق شهادة الامتثال 
العُُمراني للمباني 

لترسيخ مفاهيم البناء 
المستدام

مسقط- العُُمانية

استعرضت لجنة مركز الامتياز التجاري بغرفة 
تجارة وصناعــة عُُمان، خلال اجتماعها الثاني 
لهذا العام، أمس، خطة عمل المركز التي ترتكز 
على بنــاء منظومة متكاملة تشــمل التأهيل 

والتقييم والتمويل والتوسع والحوكمة.
وناقشــت اللجنــة خطــة تطويــر وتأهيــل 
العلامات التجارية العُُمانية، واستكمال برامج 
التأهيل، وتفعيل أنظمة تقييم الأداء والقيمة 
الســوقية للعلامات، وتنفيــذ برامج توعوية 
لبناء قدرات رواد الأعمال والطلبة، إلى جانب 
التوســع الخارجي عبر المشــاركة في المعارض 
الإقليمية والدولية، وتطوير البنية المؤسســية 
والرقميــة للمركــز. كما اســتعرض الاجتماع 
التقرير النهائي للنســخة الثالثــة من برنامج 
الاستشــارات والتأهيــل في مجــال الامتيــاز 
التجــاري، إضافــة إلى متابعــة مســتجدات 
الرابعة، ومناقشــة الاســتعدادات  النســخة 
للمشــاركة في معرض الامتياز التجاري المزمع 
عقــده في نيودلهي بجمهوريــة الهند خلال 
يومــي 16 و17 من مايــو الجاري، إلى جانب 
بحث مســتجدات المنتج التمــويلي “علامة” 

بالتعــاون مع بنك التنمية، والتحضير لتدشين 
النســخة الخامسة من البرنامج في شهر يونيو 

المقبل.
وقــال المهنــدس حمود بن ســالم الســعدي 
النائب الثاني لرئيس مجلس إدارة غرفة تجارة 
وصناعــة عُُمان ورئيس لجنة مركــز الامتياز 
التجــاري بالغرفــة إن هذا الاجــتماع يأتي في 
إطار تسريع وتيرة العمل على تطوير منظومة 
الامتيــاز التجاري في ســلطنة عُُمان، وتعزيز 
دورهــا كأحــد المحــركات الداعمــة لتنمية 
القطاع الخاص وتنويــع القاعدة الاقتصادية. 
وأضاف أن مركــز الامتياز التجــاري بالغرفة 
يمضي بخطــى متســارعة نحو بنــاء منظومة 
والتقييــم  التأهيــل  على  ترتكــز  متكاملــة 

والتمويل والتوسع، ما يسهم في رفع جاهزية 
العلامــات التجاريــة العُُمانيــة وتحويلها إلى 

نماذج امتياز قابلة للنمو محليًًّا وإقليميًًّا.
وأكــد أن إطلاق المنتج التمــويلي “علامة” 
بالتعــاون مــع بنــك التنمية يمثــل خطوة 
نوعيــة لتوفير حلول تمويليــة مبتكرة تدعم 
رواد الأعمال وأصحــاب العلامات التجارية، 
وتســهم في تسريــع توســعها، موضحًًــا أن 
المرحلــة المقبلة ستركز على تعزيز التوســع 
الخارجي للعلامات العُُمانية، عبر المشاركة في 
المعــارض الدولية وبناء شراكات استراتيجية، 
إلى جانــب نشر ثقافــة الامتيــاز التجــاري 
وتوســيع قاعدة المســتفيدين مــن البرامج 

التدريبية والتأهيلية.

مسقط- العُُمانية

بــدأت بالمركز الوطنــي للقياس والمعايــرة بالمديرية 
العامــة للمواصفــات والمقاييــس بــوزارة التجــارة 
والصناعة وترويج الاستثمار أمس أعمال برنامج إنشاء 
شــبكة خليجية في مجال قياسات الجاذبية باستخدام 
جهــاز X-FG5 عــالي الدقة وفــق المعــايير الدولية 

المعتمدة.
ويهدف البرنامج- الذي يستمر 3 أيام- إلى إنشاء شبكة 
إقليمية دقيقة لقياســات الجاذبيــة الأرضية وربطها 
بالنظــام الدولي للوحدات. ويتضمــن البرنامج تنظيم 
حلقات عمل ومحاضرات تخصصية حول أهمية قيمة 
الجاذبية وتأثيرها في المقاييس والمعايرة وآلية حساب 
قيمــة الجاذبية باســتخدام جهــاز X-FG5 وعناصر 
الارتباب المؤثرة في حســابها وأهميــة نقاط الجاذبية 
المطلقــة المرجعية في أعمال المســح الجيولوجي، إلى 
جانب شرح وتحليل نتائج قياسات الجاذبية الأرضية 
بما يســهم في نقل المعرفة الفنية وتبادل الخبرات بين 

الدول الأعضاء.
وقالت أحلام بنت مســعود المرهوبية رئيســة المختبر 
الوطنــي للمترولوجيــا بالمديرية العامــة للمواصفات 
والمقاييس إن إنشــاء شبكة خليجية في مجال قياسات 
الجاذبيــة الأرضيــة المطلقــة يأتي ضمــن جهود دول 

مجلــس التعــاون لتعزيز البنيــة الأساســية الوطنية 
للقياســات المرجعيــة، ورفع دقة القياســات المخبرية 
وتقليل الارتياب في الكميات الفيزيائية المرتبطة بقيمة 
الجاذبية، بما في ذلك الوزن والضغط والعزم واللزوجة، 
وبمــا يســهم في دعــم المخــتبرات الوطنيــة وتطوير 
قدراتها الفنية. وأضافت أن الشــبكة ستســهم في رفع 
دقة القياســات المخبرية وتقليــل الارتياب في مختلف 
الكميــات الفيزيائية، ويعــزز ربط المعــايير الوطنية 
بالنظــام الدولي، بمــا يدعــم التوجــه الخليجي نحو 
تطبيق أفضل الممارســات العالمية في القياس والمعايرة. 
وأوضحت المرهوبية أن من المتوقع أن يسهم المشروع 
في دعــم القطاعــات الصناعية والبحثيــة والرقابية في 
دول مجلــس التعاون، من خلال توفير مرجعية دقيقة 
وموثوقة لقيمة الجاذبية الأرضية المطلقة، بما ينعكس 
إيجابًًا على جودة القياســات والمعايــرة في المختبرات 

الوطنيــة، ويعــزز التكامل العلمــي والفني بين دول 
الخليج. من جانبها، أشارت فايزة بنت محمد المشرفية 
مديــرة المركز الوطني للقياس والمعايرة إلى أن إنشــاء 
الشــبكة يمثل نقلة نوعية في قــدرات المختبر الوطني 
للقيــاس والمعايرة، لما يوفره مــن دقة عالية بوحدات 
الميكروجــل الأمــر الــذي سيســهم في إنشــاء نقاط 
مرجعية وطنية تُُستخدم في دعم شبكات الإحداثيات 
الجيوديسية، وأعمال المساحة، والمشروعات الهندسية 
الكبرى، إضافة إلى التطبيقات الجيوفيزيائية والبحثية. 
وأضافــت أن المرحلة المقبلة ستشــمل تجهيز مواقع 
القيــاس، وتنفيــذ برامج تدريبية متخصصــة للكوادر 
الوطنيــة، إلى جانــب التنســيق مع الجهــات المعنيّّة 
لتحديــد الإحداثيات الدقيقة وارتفــاع مواقع القياس 
عن ســطح البحر؛ تمهيدًًا لإجراء أولى القياسات وربط 

نتائجها بالشبكة الخليجية المشتركة.

إنشاء شبكة خليجية في مجال قياسات الجاذبية الأرضية المطلقةمناقشة بناء منظومة متكاملة لمركز الامتياز التجاري في »الغرفة«

مسقط- الرؤية

ـّع صحار الدولي مذكرة تعاون مــع وزارة النقل  وق�
والاتصــالات وتقنيــة المعلومــات لإطلاق برنامــج 
تدريبــي في مجال “تقنية المعلومات”، بهدف خلق 
كفــاءات وطنية تتمتــع بقدرات تقنيــة متقدمة، 
تنســجم مع تطورات الاقتصاد الرقمي في ســلطنة 
عُُمان. ويستمر صحار الدولي في تجديد شراكاته مع 
القطاع العام، لتعميم الجهود لتحقيق مستهدفات 
رؤية عُُمان 2040، التي يُُعد سوق العمل والتشغيل 

أحد أولوياتها.
ووقعــت المذكرة نيابةًً عن البنك ماهرة الرئيســية، 
رئيســة مجموعة الــكادر البشري، ممثلــةًً الرئيس 
التنفيــذي للبنك، والدكتورة ســيماء بنت ســعدي  
بــن نــاصر الكعبــي، مدير عــام المديريــة العامة 
لتحفيز القطاع ومهارات المســتقبل في وزارة النقل 
والاتصالات وتقنية المعلومات، بالنيابة عن الوزارة، 

بحضور نخبة من كبار المسؤولين من كلا الطرفين.
وقالت ماهرة الرئيســية: “ينظــر صحار الدولي إلى 
تنمية الكفاءات الوطنية كأولوية استراتيجية تدعم 
مسارنا الابتكاري وتحافظ على قدراتنا التنافسية في 
بيئة مصرفية رقمية متنامية، وفي زخم تطوّّر القطاع 
المصرفي الــذي تتنافــس فيــه المؤسســات لتقديم 
خدمات الصيرفة بطرق رقمية مبتكرة، ندرك أهمية 
بنــاء قاعدة ثريــة من الكفــاءات الوطنية الممكنة 
والجاهزة للمستقبل، والتي ضمنّّاها كأحد مسارات 
التنميــة في استراتيجيتنــا المؤسســية. وقد صُُممت 
هذه المبادرة لاستقطاب الكفاءات وتأهيلهم لأدوار 

ـّرة لتجربة ومواكبة  فاعلــة عبر منحهم فرصة مبك�
تســارع نمو بيئة العمل المصرفي الحديث، إذ نعمل 
على تأسيســهم لمســار مهني يمكّّنهم مــن محاذاة 
نمو المؤسســة والاســتثمار في مهاراتهم منذ البداية. 
وســنعمل جنبًًا إلى جنــب مع القطــاع الحكومي 
لتحقيق مستهدفات رؤية عُُمان، التي تصبو إلى رفع 
نســبة القوى العاملــة الوطنية إلى 40% من إجمالي 
الوظائف المستحدثة في القطاع الخاص بحلول عام 

”.2040
وأوضحت الدكتورة ســيماء بنت ســعدي بن ناصر 
الكعبي: “تؤكد هــذه الشراكة على دعم التوجهات 
الوطنية في تنمية الكفاءات لتلبية متطلبات ســوق 
العمل، لا ســيما في القطاعات المتجددة مثل تقنية 
المعلومات، وتعد مشــاركة القطــاع الخاص في هذا 
الركب التنموي الوطني ذا أهمية بالغة لمنح برامج 

تلبــي متطلبات الواقع العملي. ونســعى من خلال 
هذه الشراكة إلى الارتقــاء بجودة وجاهزية القوى 
العاملة الوطنية، ودعم فرص التوظيف، والإســهام 
في بناء اقتصاد قائــم على المعرفة مدعوماًً بالتحول 

الرقمي.”
وبموجــب المذكرة، ســيتولى صحار الــدولي تصميم 
وتنفيــذ برنامج تدريبــي مدفوع لـمدة عام واحد 
يســتهدف ما يصل إلى 25 متدرب�ـًا في مجال تقنية 
المعلومات، وســيحصل المشاركون على علاوة مالية 
طوال مدة البرنامج، إلى جانب خضوعهم لتقييمات 
أداء ربع سنوية تتماشى مع المعايير المهنية المعتمدة 
نح فرص  في القطــاع المصرفي. وعند إتمام البرنامج، متُم
وظيفية للمرشحين الذين يستوفون معايير التقييم 
المعتمــدة لــدى البنك، وذلــك بناءًً على مســتوى 
أدائهم، بما يرسّّخ معيار الكفاءة في التدرج الوظيفي.

مسقط- الرؤية

نظّّمت وزارة التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار، 
ممثلــةًً بالمديريــة العامــة للصناعة، ورشــة عمل 
تخصصيــة لتطويــر منصــة “صُُنــع في عُُمان” في 
مرحلتهــا الثانيــة، وذلــك ضمن فعاليات أســبوع 
عُُمان للتصميــم والبناء 2026، المقــام بمركز عُُمان 
للمؤتمرات والمعارض؛ بمشــاركة واســعة من ممثلي 
الجهــات الحكوميــة والقطاع الخــاص ونخبة من 
المصانع الوطنيــة، بهدف صياغة رؤية مســتقبلية 
متكاملــة للمنصة تســهم في تعزيز حضــور المنتج 
الوطني ودعم المحتوى المحلي في الأســواق المحلية 

والدولية.
وركّّزت الورشــة على 4 محاور رئيســية، شــملت: 
تحــسين تجربــة المســتخدم مــن خلال تبســيط 
الإجــراءات التقنيــة، وتعزيــز التكامــل والربــط 
الحكومي مــع منصات مجلــس المناقصات ووزارة 
العمل بمــا يضمن تفعيــل الأفضليــة الوطنية، إلى 
جانب مناقشــة الحوافز والمزايــا المقدمة للمصانع 
الحاصلة على شــعار “صُُنع في عُُمان”، واســتشراف 
التوجهــات المســتقبلية لدمج التقنيــات الحديثة 
بما يعزز اســتدامة المنصة ويرفــع كفاءتها الرقمية 
والرقابية؛ بما يتــواءم مع تطلعات القطاع الصناعي 

في سلطنة عُُمان.
وأكــد المهندس خالد بن ســليم القصابي مدير عام 
الصناعة بوزارة التجارة والصناعة وترويج الاستثمار، 
أن تطوير منصة “صُُنع في عُُمان” في مرحلتها الثانية 
يمثل إحدى الركائز الأساسية لتعزيز الهوية الصناعية 

الوطنيــة، مــشيًرًا إلى أن الــوزارة تعمــل على بناء 
منظومــة تكاملية مع مختلــف الجهات الحكومية 
والقطــاع الخاص لــضمان دقة البيانات وتســهيل 
نفــاذ المنتجات العُُمانيــة إلى المشتريات الحكومية 
والأسواق الكبرى، بما يسهم في رفع تنافسية المصانع 
الوطنية وتحقيق مســتهدفات الرؤية المســتقبلية 

للقطاع الصناعي. 
من جانبــه، أوضح المهندس إدريس بن حســن آل 
ســنان مديــر دائرة التنميــة الصناعية، أن الورشــة 
شــكّّلت منصة تفاعلية جمعــت مختلف الأطراف 
المعنية بمنظومة الإنتاج الصناعي؛ حيث جرى التركيز 
على مناقشة التحديات الحالية ووضع حلول مبتكرة 
لتحسين جودة الخدمات المقدمة عبر المنصة، مؤكدًًا 
أن المرحلة المقبلة ستشــهد توســعًًا في تفعيل المزايا 
والحوافز الممنوحة للمصانع الملتزمة بمعايير الجودة 
والمطابقــة، بما يعزز مكانة شــعار “صُُنع في عُُمان” 

بوصفه رمزًًا للتميز والثقة في مختلف الأسواق.
وشهدت الورشة جلســات عمل متخصصة تناولت 

عــددًًا من الموضوعات المرتبطة بتطوير المنصة، من 
أبرزها تحسين تجربة المســتخدم، والتكامل والربط 
الحكومــي بين المنصات الرقميــة، والحوافز والمزايا 
المقدمــة للمصانــع الوطنيــة، إضافة إلى مناقشــة 
التوجهات المســتقبلية للمنصة، بما يسهم في تعزيز 
تنافسية المنتجات العُُمانية ودعم مسارات التحول 

الرقمي في القطاع الصناعي.
وتســتكمل الوزارة برنامجها اليــوم الثلاثاء بتنظيم 
ورشــة عمل ثانية بعنوان “مشروع الإنتاج الذكي”، 
والتي تهدف إلى رفع وعــي أصحاب وصناع القرار 
في القطــاع الصناعي بأهمية تبنــي تقنيات الثورة 
الصناعية الرابعة؛ حيث ســتتناول الورشــة منهجية 
تقييم النضج الرقمي للمصانع، إلى جانب استعراض 
نماذج وقصص نجــاح لمصانع وطنية تبنّّت الأنظمة 
الذكية، الأمر الذي أســهم في خفض تكاليف الإنتاج 
ورفع مســتويات الجــودة، وذلك في إطــار جهود 
الــوزارة الراميــة إلى تسريع وتيرة التحــول الرقمي 

الشامل في القطاع الصناعي العُُماني.

ورشة عمل تخصصية لتطوير منصة »صُُنع في عُُمان«شراكة استراتيجية بين »صحار الدولي« و»النقل« للارتقاء بالكفاءات



شركاتالثلاثاء 24 من ذي القعدة 144٧ هـ الموافق ١٢ مايو 202٦م - العدد رقم ٤٣٤٧ اقتصاد10

مسقط- الرؤية

يواصل بنك مســقط، المؤسسة المالية الرائدة 
في ســلطنة عُُمان، تنفيــذ برنامــج »تضامن« 
الســنوي للعام 14 على التوالي لدعم أكثر من 
160 أسرة مســتحقة من مختلف محافظات 
الســلطنة مــن خلال توزيــع مجموعــة من 
الأجهــزة المنزلية الأساســية والأثــاث المنزلي 
للأسر مــن ذوي الدخل المحدود التي حصلت 
على منازل ضمن برنامج الإسكان الاجتماعي، 
ليبلغ عدد الأسر المســتفيدة من البرنامج منذ 
تدشينه وحتى الآن أكثر من 3726 أسرة. ويأتي 
تنفيــذ البرنامج ضمن استراتيجية الاســتدامة 
والمســؤولية الاجتماعيــة التــي يتّبّعها البنك 
لدعم أفراد المجتمع في الســلطنة والمساهمة 

في تحقيق الرفاه الاجتماعي.
ويعتمــد عمل برنامج »تضامــن«- وهو أحد 
برامج المســؤولية المجتمعية الرئيســية لبنك 
مســقط- على قيام المختصين في وزارة التنمية 

والتخطيــط  الإســكان  ووزارة  الاجتماعيــة 
العمراني باســتلام الطلبات ودراســتها ووضع 
قوائــم المســتحقين وبعد ذلك يتــولى فريق 
مختص عمل دراســة للحــالات والتعرف على 

احتياجات الأسر من الفئات المستهدفة بهدف 
توفيرها لهم وتلبية احتياجاتهم الأساسية.

وتحقيقًًا لتجــاوب أسرع في توفير احتياجات 
الأسر المســتحقة بشــكل دوري، فقــد تــم 

العمــل هذا العام على توزيع الأجهزة المنزلية 
والأثــاث بصــورة متواصلة على مــدار العام 
مرورًًا بمختلف محافظات السلطنة، وبحسب 
الاحتياجات التي يتم تحديدها من قبل وزارة 

التنمية لضمان وصولها بشكل أسرع.
وأوضــح طالب بن ســيف المخمــري، مدير 
أول العلاقــات المجتمعيــة والإعلاميــة ببنك 
مســقط: »نعمل ســنويًاً على تطوير برامجنا 
في مجال المســؤولية الاجتماعية والاســتدامة 
لتقديــم الدعم لكل فئــات المجتمع في كافة 
أنحاء الســلطنة، وبرنامج »تضامن« هو أحد 
برامج المســؤولية الاجتماعية الأساســية التي 
يحرص البنــك على مواصلة تنفيذها بشــكل 
سنوي بالتعاون مع وزارة التنمية الاجتماعية 
لما لهــا من أثــر كبير في تحقيــق حياة أفضل 
للأسر المســتحقة بتلبيــة احتياجاتهم المنزلية 
الأساسية، ونحن نسعى دائمًاً من خلال برامجنا 
إلى تحقيق منفعة مستدامة ولشريحة واسعه 
من المجتمع في مختلــف ربوع بلادنا الحبيبة 

عُُمان”.
وتضم برامج ومبادرات بنك مسقط في مجال 
المســؤولية الاجتماعية وخدمة المجتمع عدد 
من البرامج الرئيسية بجانب برنامج »تضامن« 

منها مبادرة »أكاديمية ماليات« للثقافة المالية 
وبرنامــج »الملاعب الــخضراء« الــذي يقدم 
الدعــم للرياضة المحليــة، وبرنامج »أكاديمية 
الوثبة« الذي يســتهدف المؤسسات الصغيرة 
والمتوســطة إضافة إلى المبــادرات المجتمعية 

المختلفة التي ينفذها البنك باستمرار.
المســؤولية  مجــال  في  لجهــوده  وتتويجًًــا 
الاجتماعية والاســتدامة، حصل بنك مســقط 
في عــام 2025م على جائــزة أفضــل بنــك في 
مجال المســؤولية المؤسســية والاجتماعية في 
 )Gazet International( عُُمان ضمن جوائز
وجائزة مبادرة المسؤولية الأكثر تميزًاً في سلطنة 
 )World Business Outlook( مــن  عُُمان 
وجائزة الريادة في مجال المسؤولية الاجتماعية 
خلال حفل توزيــع جوائز بصمة التي نظّمّته 
مجموعة مســقط للإعلام، إضافة إلى تتويجه 
بجائزة الاســتدامة ضمن فئة الحوكمة البيئيّّة 
والاجتماعيــة ضمــن جوائــز أســبوع عُُمان 

للاستدامة.

مسقط- الرؤية

شــارك الأهلي الإسلامي كممول لأول مشروع 
لتعدين النحاس تحت الأرض في سلطنة عُُمان، 
وذلك ضمن تمويل مشترك متوافق مع أحكام 
الشريعــة الإسلاميــة بقيمة إجماليــة قدرها 
64 مليــون ريال عُُماني لصالــح شركة »موارد 
للتعديــن«، بهدف تطوير وتوســعة مشروع 
غيزين-3 لتعدين النحاس تحت الأرض، الذي 
يُعُد الأول من نوعه في السلطنة. وتؤكد هذه 
المســاهمة الــدور الريــادي للأهلي الإسلامي 
في ابتــكار وتقديم حلول تمويــل متوافقة مع 
الشريعة الإسلامية، تدعم المشــاريع الصناعية 

الكبرى وتسهم في تحقيق التنمية المستدامة.
ويقــع مشروع غيزين-3 في ولايــة الخابورة، 
إذ يُشُــكل محطــة مفصلية في مــسيرة قطاع 
التعديــن في الســلطنة، لما له من دور في فتح 
آفاق جديدة للاســتثمار في الـموارد المعدنية 
وتعزيــز التنميــة الاقتصادية على المســتوى 

الدولي. 
»مــوارد  شركــة  المشروع  تطويــر  وتتــولى 
للتعدين«، التابعــة لمجموعة محمد البرواني، 
التي تمتلــك خبرة تمتد لأكثر من عشرين عاماًً 
في الســلطنة، وتُدُيــر عملياتها في أكثر من 16 
دولــة، بقيــادة الدكتــور محمــد البرواني، ما 
يعكس ســجلها الحافــل في تنفيذ المشــاريع 
المعقــدة في قطــاع الـموارد. وتســتند هــذه 
الصفقة إلى أســس متينة، مــن أبرزها اتفاقية 
 Trafigura( شراء إنتاج مع شركــة ترافيجورا

Pte Ltd(، إحدى الشركات العالمية الرائدة في 
تجارة السلع المســتقلة، بما يوفّرّ دماًعً تجارياًً 
للمشروع، ويعزز حضوره السوقي، ويرفع من 
مستوى إيراداته. وقع الاتفاقية كلٌٌّ من زينب 
اللواتية، نائبة المدير العام ورئيســة الخدمات 
الأهلي  في  لــلشركات  الإسلاميــة  المصرفيــة 
الإسلامي، وطــارق البرواني، الرئيس التنفيذي 
لشركة موارد للتعدين، وعامر العمري، الرئيس 

التنفيذي لظفار الإسلامي.
وقالــت زينــب اللواتية: »نواصــل في الأهلي 
الإسلامــي شراكتنــا الموثوقــة في دعم مسيرة 
التنويــع الاقتصادي، مــن خلال تقديم حلول 
تمويــل إسلاميــة مبتكــرة تلبــي احتياجات 
المشــاريع الصناعية والبنية الأساسية الكبرى. 
وتمثل مشــاركتنا في هــذا التمويــل المشترك 
خطــوة نوعيــة تعكــس قدرتنــا على هيكلة 
صفقــات معقدة وفق أفضل الممارســات، بما 
يفتح آفاقــاًً جديدة للنمو المســتدام، ويعزز 

من مساهمتنا الفاعلة في تحقيق مستهدفات 
الرؤية الوطنية الشاملة”.

وتجسد هذه الشراكة التمويلية توجه الأهلي 
الإسلامي نحو دعــم القطاعات الحيوية ذات 
الأثر الاقتصادي المســتدام، لاسيما القطاعات 
غير النفطية، وعلى رأســها قطاع التعدين، بما 
يتماشى مع مســتهدفات رؤيــة عُُمان 2040، 
كما تعكس التزام البنــك بنهج متوازن يجمع 
بين إدارة المخاطــر بكفــاءة وتعظيم القيمة 
الاقتصادية، من خلال توجيه الاستثمارات نحو 

القطاعات الإنتاجية الواعدة.
ومــن خلال هــذه الصفقــة، يعــزز الأهلي 
الإسلامي مكانته كمؤسســة رائــدة في مجال 
تمويــل المشــاريع والتمويل الـمشترك، مؤكداًً 
قدرتــه على تنفيذ معــاملات تمويلية معقدة 
بكفــاءة واحترافيــة، بما ينســجم مــع رؤيته 
في دعم الاقتصــاد الوطني وتحقيــق التنمية 

المستدامة في سلطنة عُُمان.

مسقط- الرؤية

شارك بنك نزوى- البنك الإسلامي الأكثر 
موثوقية في ســلطنة عُُمان- في فعاليات 
النسخة الحادية والعشرين من معرض 
والتصميــم  العقــاري  عُُمان  ومؤتمــر 
والبناء، والذي يقــام بتنظيم من وزارة 
الإسكان والتخطيط العمراني، وبالشراكة 
مع الجمعية العقارية العُُمانية، في مركز 
عُُمان للمؤتمرات والمعارض خلال الفترة 

من 10 إلى 13 مايو 2026.
ويعــد هذا الحــدث الأكبر مــن نوعه 
في القطــاع العقاري بالســلطنة؛ حيث 
يوفر منصة متخصصــة لعرض تقنيات 
البنــاء والأنظمــة الهندســية الحديثة، 
ويشهد مشاركة واســعة من المطورين 
الدوليين. وخلال  والخبراء  والمستثمرين 
المعرض، يشارك بنك نزوى بجناح خاص 
المتوافقة  التمويلية  حلوله  لاســتعراض 
مــع الشريعــة الإسلامية، والتــي تتيح 
للزوار استكشــاف خيارات تمويل شراء 
الجاهزة،  الأراضي والبنــاء والعقــارات 
إضافــة إلى العــروض الحصريــة التي 
يطلقها خلال فترة المعرض بالتعاون مع 

المطورين العقاريين.
وقال محمد الغساني نائب المدير العام 
الخدمــات المصرفيــة للأفراد  ورئيــس 

من بنك نزوى: »تعكس مشــاركة بنك 
نــزوى في معرض ومؤتمر عُُمان العقاري 
والتصميــم والبنــاء 2026 التزامه ببناء 
مســتقبل عمراني مســتدام في ســلطنة 
عُُمان، وترســيخ مكانتــه كشريك مالي 
موثوق للأفراد والشركات على حدٍٍ سواء 
كان ذلــك من خلال تمــكين الراغبين في 
تملــك المنــازل وتحقيــق تطلعاتهم، أو 
عبر التعــاون الإستراتيجي مع المطورين 
العقــاريين، ويركــز البنــك على تقديم 
حلول مالية فعّّالة وذات قيمة مضافة. 
ومــن خلال حضوره التفــاعلي في هذا 
الحدث، ســيتمكن البنــك من التواصل 
بشــكل مبــاشر مــع الــزوار، وتقديم 

إرشــادات تدعم اتخاذ قــرارات مالية 
واعية ومدروسة”.

وتقدّّم حلول التمويل السكني من بنك 
نــزوى مجموعة شــاملة مــن خيارات 
التمويل المصممة لتبسيط ودعم رحلة 
امتلاك المنزل. وتشــمل هــذه الحلول 
شراء الأراضي، والبنــاء، وشراء العقارات 
الجاهزة للسكن، بما يوفّرّ للعملاء دماًعً 
ماليــاًً متكاملاًً. وبفضل فترات الســداد 
المرنة التي تصل إلى 25 عاماًً، إلى جانب 
إجراءات الموافقة السريعة، يتيح البنك 
انتقالاًً سلساًً وسريعاًً إلى منزل جديد، بما 
يســاعد العائلات على تحقيق الاستقرار 

والراحة التي تطمح إليها. 

160 أسرة عُُمانية تستفيد من »تضامن« هذا العام

بنك مسقط ينفذ مبادرات مجتمعية لتحقيق الأثر المستدام

أول مشروع لتعدين النحاس تحت الأرض في عُُمان

»الأهلي الإسلامي« يسهم في تمويل مشترك لمشروع »موارد للتعدين«
بنك نزوى يستعرض حلول التمويل السكني 

في »معرض عُُمان للتصميم والبناء«

ضمن النسخة الثالثة من جوائز جهاز الاستثمار العماني للتميز

فوز »عمانتل« بجائزتي »الأداء والاستدامة المالية« و»الاستثمار الاجتماعي«
مسقط- الرؤية

توّّجــت الشركة العمانية للاتصــالات عمانتل 
بجائزتين بــارزتين ضمن النســخة الثالثة من 
جوائز جهاز الاســتثمار الــعُُماني للتميّّز، التي 
تــم الإعلان عن نتائجهــا خلال منتدى روابط 
2026، وذلك وســط منافسة واسعة من نخبة 
من الشركات التابعة لجهاز الاســتثمار العماني 
في قطاعات متعــددة. وجاء تتويج عمانتل في 
فئة الأداء والاســتدامة المالية بعد أن خضعت 
لتقييم دقيق اســتند إلى تسعة مؤشرات مالية 
رئيسية، شملت نمو الأرباح، وكفاءة التدفقات 
النقدية، ورأس المال العامل، ونســب الدين، 
إلى جانب قياس التحســن في الأداء بين عامي 

2024 و2025 والأداء العام خلال عام 2025.
وبرهنــت عمانتــل من خلال أداءهــا المتميز 
تحقيقها أعلى معدلات التحســن في مؤشرات 
الاســتدامة المالية، حيث سجّّلت نمواًً في صافي 
الأرباح بلــغ 88%، مدعوماًً بكفــاءة عالية في 
العائد على الأصول وقــوة التدفقات النقدية، 
الأمــر الذي منحهــا الصدارة في هــذه الفئة، 
ورسّّــخ مكانتها كإحــدى أكثر الشركات قدرة 
على تحقيــق نمــو مســتدام وتعزيــز القيمة 

الاقتصادية في سلطنة عُُمان.
ويعكس هذا الإنجاز نجاح استراتيجية عمانتل 
في بنــاء نموذج أعمال متوازن يجمع بين الأداء 
المالي القــوي والاســتثمار المســتدام في البنية 
الرقمية، بمــا يدعم توجهات الاقتصاد الوطني 

ويعزز التحول الرقمي في السلطنة والمنطقة.

وفي جانب الابتــكار والمســؤولية المجتمعية، 
حصــدت عمانتــل كذلــك جائزة الاســتثمار 
الاجتماعــي عــن مشروعها الرائــد »مقروء«، 
وهو أول خط عربي مخصص للأشخاص الذين 
يعانون مــن عسر القراءة، في مبــادرة نوعية 
تجسد التزام الشركة بتطوير حلول تقنية ذات 

أثر إنساني ومجتمعي مستدام.
ويؤكــد هــذا المشروع، الذي ســبق أن حصد 
جوائــز عالمية، قــدرة عمانتــل على توظيف 
التكنولوجيا لخدمة الإنســان، وترسيخ مفهوم 
الشمول الرقمي، بما يعزز مكانتها كمجموعة 
إقليمية رائــدة في قطاع الاتصالات والتقنيات 
الحديثــة. وتأتي هــذه الجوائز لتؤكــد أن ما 
تحققــه عمانتل يتجــاوز حــدود الإنجازات 
التشــغيلية التقليدية، ليعكس رؤية مؤسسية 
متكاملة تجمع بين الاستدامة المالية والابتكار 
الاجتماعــي وصناعة الأثر، الأمر الذي يرســخ 
مكانتها كأحد أبرز أعمدة الاقتصاد الرقمي في 
سلطنة عُُمان، ونموذجاًً وطنياًً ناجحاًً في تحقيق 

التوازن بين الربحية والمسؤولية المجتمعية.

وتمكنــت عمانتل مــن خلال تكامــل أعمالها 
وعملياتها وخبرتها الواسعة في مجال الاتصالات 
والتكنولوجيــا الرقميــة من ترســيخ مكانتها 
كشركة الاتصــالات الرائدة في ســلطنة عمان 
وخارجهــا، وقد أســهمت الأســاليب المبتكرة 
التي تتبعها الشركــة في تقديم أحدث الحلول 
لمختلف فئات الـمشتركين وقطاعات الأعمال، 
وتســعى الشركة إلى تقديم تجربة لا تضاهى 

لمشتركيها وتعمل على تجاوز توقعاتهم. 
وتعمــل عمانتــل مــن أجــل الإســهام في 
تحقيــق مســتهدفات رؤيــة عمان 2040 
مــن خلال الاســتثمار في التقنيات الناشــئة 
وتقديم أحــدث حلول التكنولوجيا الحديثة 
وتقنيــة المعلومات والاتصالات مثل الحلول 
الســحابية، حلــول تكنولوجيــا المعلومات 
والاتصــالات، الــذكاء الاصطناعــي، الحلول 
مــن  الســيبراني وغيرهــا  الأمــن  الذكيــة، 
التقنيات، بالإضافــة إلى توظيف إمكانياتها 
التقنية لتعزيز الابتــكار وريادة الأعمال في 

التكنولوجيا الجديدة والمتطورة.

مسقط- الرؤية

تشــارك الشركة العُُمانية للتنمية الســياحية 
)مجموعة عُُمــران( كراعٍٍ رئيسي في أســبوع 
عُُمان  ومعــرض  والبنــاء  للتصميــم  عُُمان 
العقــاري 2026، الــذي يُقُــام بمركــز عُُمان 
للمؤتمــرات والمعارض، في تأكيــدٍٍ لدورها في 
قيادة تطوير الوجهات السياحية والحضرية 
المُتُكاملــة، وتعزيــز التوجه نحو مُُســتقبل 

عمراني وسياحي مستدام في سلطنة عُُمان.
مشــاركتها  خلال  المجموعــة  وتســتعرض 
محفظة من المشــاريع النوعية التي تجســد 
رؤيتهــا في تطوير وجهات مبتكرة تجمع بين 
الحديث، والاســتدامة،  الـمعماري  التصميم 
والقيمة الاقتصادية والاجتماعية، بما يســهم 
رؤيــة عُُمان 2040  في دعــم مســتهدفات 
وتعزيــز جاذبيــة ســلطنة عُُمان كوجهــة 
اســتثمارية وســياحية واعدة. ويضم جناح 
المجموعة عددًًا من مشاريعها الاستراتيجية، 
تشمل مدينة العرفان، والمدينة المستدامة – 
يتي، ومنتجع ومســاكن فورسيزونز مسقط، 
والواجهــة البحرية لميناء الســلطان قابوس، 
ومنتجــع كلــوب ميــد مســندم، إلى جانب 
تســليط الضوء على مجموعة من مشــاريع 
التجارب الســياحية التي تطورها المجموعة 
في عدد مــن المواقع الاستراتيجية والمحميات 
الطبيعية، عبر توظيــف المقومات الطبيعية 
والكنــوز الجماليــة التي تزخر بها ســلطنة 
عُُمان لتقديــم تجارب ســياحية اســتثنائية 

تســهم في تحقيق التنويع الســياحي وإثراء 
تجربــة الــزوار، بما يعــزز القيمــة المضافة 
للقطــاع الســياحي ويدعم تنافســيته على 
المدى الطويــل. وقال المهندس عياد بن علي 
البلوشي، الرئيس التنفيذي لمجموعة عُُمران: 
»يمثل أســبوع عُُمان للتصميم والبناء منصة 
استراتيجية تجمــع مختلف الأطراف المعنية 
برســم ملامح مســتقبل التنمية في ســلطنة 
عُُمان، وتأتي مشاركة مجموعة عُُمران لتؤكد 
التزامنا بإبــراز الدور الذي يؤديه عبر تطوير 
الوجهات المتكاملة في دفع النمو الســياحي، 
واســتقطاب الاســتثمار، وتعزيز التنافســية 
الوطنية، وتحقيق قيمة مســتدامة للاقتصاد 
الوطنــي”. ويُتُيح المعــرض لمجموعة عُُمران 
منصة مهمة لتسليط الضوء على دور تطوير 
الوجهات المتكاملة في دعم اقتصاد ســياحي 
حيوي. ومن خلال توحيد التخطيط، والبنية 
الأساســية، والضيافــة، والتطوير المرتكز على 
التجربة ضمن رؤية واحدة، تواصل المجموعة 

تطويــر وجهــات جاهزة للمســتقبل تخدم 
الزوار والمقيمين والمســتثمرين والمجتمعات 
المحلية، وتعزز في الوقت ذاته مكانة سلطنة 

عُُمان كوجهة سياحية متميزة وتنافسية.
وأضــاف المهندس عياد بن علي البلوشي: »في 
مجموعة عُُمران، ننظــر إلى التنمية بوصفها 
ممكن�ـًا طويــل الأمــد للتنويــع الاقتصادي 
وصناعة القيمــة المســتدامة. وقد صُُممت 
مشــاريعنا للارتقــاء بالعرض الســياحي في 
ســلطنة عُُمان، وتجســيد هويتهــا الثقافية، 
وتعزيز القيمة المحلية المضافة، ودعم النمو 

المتوازن”.
وطــوال أيام المعــرض، ســتتفاعل مجموعة 
والمطوريــن  المســتثمرين  مــع  عُُمــران 
والاستشــاريين والشركاء والزوار، لاســتعراض 
رؤاها حــول نمــوذج التطويــر المرتكز على 
المنظومــة  تمــكين  ودورهــا في  الوجهــات، 
الاستراتيجــي،  الاســتثمار  عبر  الســياحية 

والتخطيط المتكامل، والتطوير المسؤول.

»عُُمران« تستعرض نموذج تطوير الوجهات المتكاملة 
ضمن »معرض عُُمان العقاري«
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الرؤية- سارة العبرية

أغلقت بورصة مســقط جلسة تداول، 
أمس الاثنين، على انخفــاض؛ إذ تراجع 
مؤشر بورصة مســقط 30 إلى مســتوى 
بمقــدار  منخفضــا  نقطــة   8,313.76
17.4 نقطــة وبنســبة 0.209% مقارنة 
مع آخر جلســة تــداول، في حين بلغت 
قيمــة التــداول 62.012 مليــون ريال 
عُُماني مرتفعة بنسبة 23.6% مقارنة مع 
الجلسة الســابقة التي سُُجلت 50.172 
مليون ريــال عُُماني، وانخفضت القيمة 
السوقية بنسبة 0.113% لتصل إلى نحو 

38.22 مليار ريال عُُماني.
وشــهدت الجلســة تداول نحو 195.9 
مليــون ورقــة مالية مــن خلال 4,974 
صفقة، مقابل 145.5 مليون ورقة مالية 
في الجلسة الســابقة، مســجلة ارتفاعًًا 
بنســبة 34.58% في عدد الأوراق المالية 
المتداولــة، كما ارتفــع عــدد الصفقات 

بنسبة %26.08.
وعلى مســتوى الـمؤشرات القطاعيــة، 
سجل مؤشر القطاع المالي ارتفاعًًا بنسبة 
0.33% ليغلق عنــد 13,277.34 نقطة، 
كما ارتفع مؤشر الصناعة بنسبة %0.79 
ليصــل إلى 10,193.76 نقطــة، في حين 
تراجع مؤشر الخدمات بنســبة %0.61 
مغلقًًا عنــد 3,303.29 نقطــة، وارتفع 
إلى   %0.71 بنســبة  الشرعــي  الـمؤشر 

659.92 نقطة.
وفي أداء الشركات، تصدرت شركة عُُمان 
للمرطبات قائمة الشركات الأكثر ارتفاعا 
بنســبة 7.69% لتغلق عند 1.400 ريال، 
تلتهــا شركــة الصفــاء للأغذية بنســبة 
6.96%، ثم المركز المالي بنســبة 6%. وفي 
المقابل، جاءت ســندات ظفار الدولية 
للتنمية والاســتثمار المجانية في مقدمة 
التراجعات بنســبة 37%، تلتها ســندات 
أومنفســت القابلــة للتحــول الإلزامي 
2024 بنســبة 5.76%، ثــم الســوادي 

للطاقة بنسبة %2.94.
واســتحوذت أوكيو للصناعات الأساسية 
بالمنطقــة الحرة بصلالــة على النصيب 
الأكبر مــن قيمة التداولات بما نســبته 
29.25% وبقيمــة تجاوزت 18.1 مليون 
ريــال عُُماني، تلاها بنــك صحار الدولي 
بنسبة 19.18%، ثم أوكيو لشبكات الغاز 
بنســبة 12.25%، فيما تصــدرت أوكيو 
للصناعات الأساســية كذلــك قائمة أكثر 
الأوراق المالية تداوالًا من حيث الحجم 

بعدد أسهم تجاوز 56.6 مليون سهم.
التــداول ارتفاع قيمة  وأظهرت بيانات 
شراء غير العُُمانــيين إلى 8.903 مليــون 
ريــال بنســبة 14.36%، في حين بلغت 
قيمة بيعهم 5.895 مليون ريال بنسبة 
9.51%، ليســجل صــافي الاســتثمار غير 
العُُماني ارتفاعًًا بنحو 3.008 مليون ريال 

وبنسبة %4.85.
المقارنة لمتوســط  وبيَّّنت الإحصــاءات 
التداول خلال عام 2026 ارتفاع إجمالي 
قيمة التداول بنســبة 210.68% مقارنة 

بمتوســط عــام 2025، ليصل متوســط 
التــداول خلال العام الجــاري إلى 63.4 
مليون ريال، مقابــل 20.4 مليون ريال 
ارتفــع  حين  في  الماضي،  العــام  خلال 
متوسط عدد الصفقات بنسبة %111.47 
ومتوســط عدد الأسهم المتداولة بنسبة 

.%107.68

مسقط- الرؤية

إلى  زيــارةًً  عُُمان  فودافــون  نظّمّــت 
لممثــلين  وفــدًًا  ضمــت  لوكســمبورغ 
من هيئــة تنميــة المؤسســات الصغيرة 
الاســتثمار  وجهاز  »ريادة«  والمتوســطة 
العُُماني، وذلك بهدف الاطلاع على نماذج 
عالمية متقدمة لمسرعات أعمال الشركات 
الناشــئة، والتعرف على تجارب تدعم نمو 
المؤسســات الصغيرة والمتوســطة وتعزز 

التنمية الاقتصادية.
وتعكــس الزيــارة دور فودافــون عُُمان 
كحلقة وصل استراتيجية تربط المؤسسات 
الحكومية العُُمانية بمنصات دولية رائدة 
للاســتفادة من الخبرات العملية وأفضل 
الممارسات والمشاريع العالمية بهدف دعم 

تحقيق مستهدفات التنمية الوطنية.
وقــال المهنــدس بــدر الزيــدي الرئيس 
التنفيــذي لفودافون عُُمان: »يتطلب نمو 
المؤسســات الصــغيرة والمتوســطة اليوم 
أكثر مــن مجرد الوصــول إلى التمويل أو 
الأســواق؛ إذ أصبح مرتبطًـًـا بالقدرة على 
الاســتفادة من منظومات عمل متكاملة 

تســاعد المؤسســات على التوسع، وتعزز 
تنافســيتها، وتمكنهــا مــن العمل ضمن 
سلاســل أوســع عالميًًا. ومن خلال شبكة 
فودافــون العالميــة، نعمــل على فتــح 
قنوات مباشرة تتيح للمؤسسات العُُمانية 
الاطلاع على الخبرات والنماذج التشغيلية 
المطبقة والاســتفادة منها بصورة عملية، 
بمــا يدعم بناء بيئات أعمال أكثر جاهزية 

للنمــو والتطــور. وينصــب تركيزنا على 
فهم التجــارب الأكثر ارتباطًاً باحتياجات 
الســلطنة وأولوياتهــا التنموية، وتحويل 
في  تســهم  فــرص  إلى  الــخبرات  هــذه 
دعــم الابتــكار وتعزيز اســتدامة النمو 

للمؤسسات العُُمانية”.
وشمل برنامج الزيارة عددًًا من الشركات 
الرائــدة في مجالات التقنية والابتكار، مع 

التركيــز على نمــاذج العمــل في مجالات 
ونمو  الاصطناعــي  والــذكاء  المشتريــات 
المؤسســات الصغيرة والمتوسطة. وتضمّّن 
 Vodafone Procure البرنامج زيارة شركة
Connect & التابعــة لفودافون، والتي 
تجمــع بين خدمات المشتريــات العالمية 
وحلول الاتصال والتجوال ضمن منظومة 
موحدة تدعم كفاءة العمليات التشغيلية 

وتبســط آليات العمل على نطاق واسع. 
 Tomorrow الوفــد مخــتبرات كما زار 
بين  مــشترك  مشروع  وهــو   ،Street
والمختــص   ،Technoportو فودافــون 
بدعــم الشركات التقنيــة سريعــة النمو 
وربطهــا بمنظومــات أعمال عالميــة، إلى 
التابعــة   House of Startups جانــب 
لغرفة تجارة لوكســمبورغ، والتي تجمع 

الجهــات الحكوميــة والقطــاع الخــاص 
ورواد الابتكار ضمن بيئة متكاملة تدعم 
التعاون وتبادل الــخبرات. وأتاحت هذه 
الزيارة فرصة مميــزة للوفد الاطلاع على 
نماذج عمليــة لإدارة المشتريات المركزية 
على نطاق واســع، وآليات دمج الشركات 
ذات الإمكانات العالية ضمن منظومات 
أعمال دولية، إلى جانب التعرف على دور 
البيئات المنظمة في دعم التعاون وتحفيز 

النمو التجاري والابتكار.
وتُعُــد هــذه الزيــارة امتــدادًًا لجهــود 
فودافــون عُُمان لدعــم مــسيرة التحول 
الرقمي في الســلطنة، مــن خلال تطوير 
حلول الاتصال، والخدمات الرقمية لقطاع 
الأعمال، والأمن السيبراني، وبناء شراكات 
تسهم في إيجاد قيمة عملية للمؤسسات 
والمجتمعات المحلية. ويعكس النمو الذي 
سجلته الشركة في قطاع الأعمال خلال عام 
2025 تطلــع الشركات والمؤسســات إلى 
حلول أكثر موثوقيــة ومرونة، تجمع بين 
الاتصال الآمن والمنصات الرقمية والدعم 
التشــغيلي القادر على مواكبة متطلباتها 

المتغيرة والنمو المتسارع في الأسواق.

تراجع طفيف لبورصة مسقط رغم ارتفاع قيمة التداول

خلال زيارة وفد عُُماني لمُُسرِِّعات الشركات الناشئة في لوكسمبورغ

»فودافون« تبني جسرًًا من التواصل بين المؤسسات 
العُُمانية ومنظومات الابتكار العالمية

اقتصادمتابعات

مسقط- الرؤية

أعلــن بنــك العــز الإسلامي دعمه لـــ3 فرق 
أهلية في ولاية الرســتاق، مــن خلال مبادرته 
المجتمعيــة »الرياضــة للجميع«؛ إذ تُجُسّّــد 
مبــادرة »الرياضة للجميع« التــزام بنك العز 
الإسلامــي بتعزيز الشــمولية، والرفــاه العام 
مــن خلال الرياضة، بما ينســجم مع أهداف 
مســتدامة، لا ســيما تلك المتعلقــة بالصحة 
الجيدة، والحد من أوجه عدم المساواة، وبناء 
مجتمعات أكثر تماســكًًا واســتدامة. وجاءت 
الأندية التــي يدعمها بنك العز الإسلامي على 
النحو التالي: نادي فســح الريــاضي والثقافي، 
ونادي وََبَلَ الريــاضي والثقافي، ونادي الحصن 
الريــاضي والثقــافي، حيث يأتي هــذا التعاون 
انطلاقًاً من إيمــان البنك بالدور الحيوي الذي 
تلعبــه الرياضة في تمــكين الأفراد من مختلف 
الأعمار والقــدرات والخلفيات، وتعزيز أنماط 
الحياة الصحيــة، إلى جانــب دورها في غرس 
قيم الانضباط والعمل الجماعي والمســؤولية 
المجتمعيــة، كما تهــدف المبــادرة إلى دعــم 

الفــرق الأهلية وتمكينها مــن مواصلة دورها 
في احتضــان المواهب على مســتوى المجتمع 
الـمحلي. وقالــت لينــا آل عبدالــسلام رئيس 
التســويق والاتصالات في بنك العز الإسلامي: 
ًا من نجاح مبادرتنا الســابقة لدعك  »انطلاقـ�
ثلاثة فــرق أهلية في ولايــة عبري نفخر الآن 
بتوسيع هذا الدعم ليشمل ثلاثة أندية في ولاية 
الرســتاق أيضا، ومن خلال مبــادرة »الرياضة 
للجميع«، نؤكد التزامنــا بتمكين جميع أفراد 
المجتمــع، على اختلاف أعمارهــم وقدراتهم 
وخلفياتهم، وتعزيز الوعي بأهمية ممارســة 
الرياضة والنشــاط البدني. ويأتي ذلك انسجامًًا 
مــع ركيزة الصحة ضمن برنامج »العز عطاء« 
التــي تعكس التزامنا الجماعــي ببناء مجتمع 
أكثر صحة وحيويــة.” وتُعُد مبادرة »الرياضة 
للجميــع« إحــدى المبــادرات الاستراتيجيــة 
ضمن برامج المسؤولية الاجتماعية لبنك العز 
الإسلامــي؛ حيث ســبق للبنك دعــم العديد 
من المبادرات المجتمعيــة في مختلف ولايات 
الســلطنة، تأكيــدًًا على التزامــه طويل الأمد 

بالاستثمار في الإنسان والمجتمع.

مسقط- الرؤية

أعاد بنك ظفار تشكيل نفسه تدريجيًاً كمؤسسة 
تتمحور حول الزبون، وتجمع بين الابتكار الرقمي 
وتفاعل الزبائــن لبناء ثقتهم على المدى الطويل، 
حيث يتضح من المســار الاستراتيجي لبنك ظفار 
إلى كيفية تطوّّر العمل المصرفي في ســلطنة عُُمان 

من التركيز على المعاملات إلى بناء العلاقات.
وتأتي التحــوّّلات الرقميــة أحد أهــم الأولويات 
في بنك ظفــار، ففي معــرض »كومكس 2025«، 
 »Dhofar Pay« اســتعرض بنك ظفار حلوالًا مثل
و«EasyMandate« و«EasyDebit«، إلى جانب 
منصــات وتطبيقــات رقميــة حديثة. وتُسُــاهم 
ـًا إلى التحوّّل نحو خدمات  هذه الخدمات جميع�
ط  مصرفية سلســة ومتاحة على مدار الساعة تُبَُسَّ
المهــام والاحتياجات اليوميــة للزبائن، وتمنحهم 
تحــكّّامًا أكبر بإدارة شــؤونهم الماليــة، كما يُتُيح 
للموظفين التركيز على تقديم الاستشــارات وبناء 
العلاقات مع الزبائن. وفي الوقت نفسه، لم يتخَلَّ 

بنك ظفار عن التوسع في شبكات الفروع لتتجاوز 
145 فرعًًا على مستوى سلطنة عمان مما يعكس 
أهمية الوصول إلى الخدمات المباشرة، كما أطلق 
البنــك مبادرة »الفرع المتنقّّل«، وهي فرع مُُجهز 
بالكامل يُقُدّّم الخدمات مباشرة لكافة المجتمعات 
وخاصة النائية والجبلية، بما يدعم الشمول المالي 
والتواصل الشــخصي. ولذلك تعكس هذه الجهود 
بأن التمركز حول الزبون لا يعني توفير الخدمات 
المصرفية الرقمية، بل أيضًًا الحصول على التواصل 

المباشر بالزبائن عبر الفروع. 
وتقوم الشراكات كذلك بدور استراتيجي في تعزيز 
العلاقــات، ولذلك وقع البنــك اتفاقية شراكة مع 
»تــأجير للتمويــل« لتقديم الخدمــات المصرفية 
المفتوحــة والحســابات الافتراضية، مما يٌسٌــهّّل 
على الزبائــن إدارة شــؤونهم المالية عبر المنصات 
المختلفــة. أمــا شراكته مــع »مــاستركارد« فهي 
تُعُزّّز أمن المدفوعــات والقدرات الرقمية والمزايا 
المقدمــة لحــاملي البطاقات وهــي عوامل تؤثر 

مباشرة على التجربة المصرفية اليومية.

»العز الإسلامي« يدعم 3 فرق أهلية 
بالرستاق ضمن »الرياضة للجميع«

بنك ظفار يرتقي بالتجربة المصرفية 
عبر تعزيز العلاقات مع الزبائن
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أكبر مشــتت للتركيــز، ومض�يـّع للوقــت، ومثبط 
للإنتاجيــة هو الإفراط في اســتخدام 

مواقــع التواصــل الاجتماعي. قّلّل 
تصفحها قدر المستطاع، أو احذف 
التطبيقات التي تستهلك وقتك بلا 

فائدة، وستلاحظ فرقًاً كبيرًاً في تركيزك 
وإنجازك وصفاء ذهنك.

مخطط مشروع الخوير داون تاون ضمن مخطط مسقط الكبرى.. 
هنــاك روح مختلفة في التصاميــم، واهتمام واضح 

بالواجهــة الحضريــة والتفاصيــل المعماريــة.. 
المشاريع التي تمنح المدن هوية بصرية حديثة 
ومســاحات نابضة بالحياة، تصنع فرقًاً حقيقيًًا 

في شــكلها ومُُســتقبلها، وتبعث على التفاؤل بما 
كن أن تكون عليه مسقط خلال السنوات القادمة. يُمم

يموت المعلم فتحيا روحه بين طلبته، ويبقى أثره في شخصياتهم 
طــوال حياتهم. فالمُعُّلّم كّلّه أجر.. يمشي على 

نهرٍٍ جارٍٍ بالحسنات، وكالغيث؛ أينما وقع 
نفع، وكأنما وفاته حياة لتفاصيل مساعيه 
النبيلة التي يحصدها ذكرًاً حسنًًا، وإلهامًًا 

دائمًاً في نفوس طلبتــه الذين يحملونه- بلا 
شك- دعاءًً صادقًاً في قلوبهم.

»الهدنة في غرفة الإنعاش«

الرؤية- غرفة الأخبار

الجمــود على  تســيطر حالــة مــن 
المفاوضــات بين الولايــات المتحــدة 
وإيــران، خاصة بعدنــا رفض الرئيس 
مــقترح  على  إيــران  رد  الأمــريكي 
واشــنطن، في إشــارة إلى أنه لا توجد 
أي معالم للمســارات الدبلوماسية في 
الــفترة المقبلة، الأمر الــذي قد يهدد 
بانهيــار هدنــة وقف الحــرب في أي 

وقت.
ونقلــت وول ستريــت جورنــال عن 
أشخاص مطلعين على الرد الإيراني، أن 
طهــران أرســلت رداًً مفصلاًً من عدة 
صفحــات، يقترح إنهاء القتال وإعادة 
فتــح مضيــق هرمــز تدريجيــاًً أمام 
الملاحــة التجاريــة، بالتزامن مع رفع 
الحصار الأمريكي عن السفن والموانئ 

الإيرانية.

ووفق الصحيفة، تقترح إيران تخفيف 
تركيز بعض اليورانيوم عالي التخصيب 
ونقل الكمية المتبقية إلى دولة ثالثة، 
مع طلــب ضمانــات لإعــادة المواد 
المنقولــة إذا فشــلت المفاوضات أو 
انسحبت الولايات المتحدة لاحقاًً من 
الاتفــاق. وأضافــت أن طهران أبدت 
لتعليــق التخصيب، لكن  اســتعداداًً 
لمدة أقصر مــن فترة التجميد البالغة 
20 عامــاًً التــي اقترحتها واشــنطن، 

ورفضت تفكيك منشآتها النووية.
وبعدمــا أرســلت إيــران ردهــا إلى 
بدوره  والذي  الباكســتاني،  الوســيط 
وصــف  الأمريكيــة،  للإدارة  ســلمه 
الرئيــس الأمــريكي دونالــد ترامــب 
رد طهــران بأنــه »غبــي« ولا يمكن 
القبول به، مضيفا: »انتظرنا عدة أيام 
للحصول على الرد الإيراني وكان يمكن 

أن يكون جاهزا خلال 10 دقائق«.

وأشــار إلى أنََّ »وقــف إطلاق النــار 
مع إيــران ضعيف جــدا«، معتبرا أن 
»وقــف إطلاق النــار مــع إيــران في 
غرفة الإنعــاش«. وتابع ترامب قائلا: 
»لا أشــعر بأي ضغط أو ملل بشــأن 
إيران وقد حققنا نصرا عســكريا كبيرا 
وســنحقق المزيــد، وخطتــي لحصار 
إيران كانت خطة عســكرية عبقرية 

كما كانت خطة فنزويلا«.
كما عبر عــن »خيبــة أملــه« تجــاه 
الأكــراد، موضحــا: »لقــد منحناهم 
سلاحاًً ليســلموه للمتظاهرين داخل 

إيران لكنهم احتفظوا به«.
وفيما يخــص حركة الملاحة في مضيق 
باســتئناف  ترامــب  هــدد  هرمــز، 
»مشروع الحرية« ولكن بنطاق أوسع 
لا يقــتصر فقط على مرافقة الســفن 
عبر مضيــق هرمز، مــشيرا إلى أنه لم 

يتخذ قرارا نهائيا بشأن هذا الأمر.

إيــران: أمريــكا لديهــا مطالب غير 
معقولة

وفي المقابــل، قــال المتحدث باســم 
الخارجية الإيرانية إسماعيل بقائي إن 
مقترح إيــران إلى أمريكا ليس مبالغا 
فيــه، وإن واشــنطن لا تــزال لديها 

مطالب غير معقولة.
ووصف بقــائي المقترح الإيــراني بأنه 
»ســخي ومســؤول«، متهماًً الولايات 
المتحدة بــالإصرار على »رؤى أحادية 

ومطالب غير معقولة«.
وقال بقائي إن مطالب طهران تشمل 
»إنهاء الحــرب في المنطقة«، و«وقف 
القرصنة البحرية ضد ســفن إيران«، 
في إشارة إلى الحصار البحري الأميركي، 
و«الإفــراج عن الأصــول العائدة إلى 
الشعب الإيراني والمحتجزة ظلماًً منذ 

سنوات في البنوك الأجنبية«.
وأضاف أن إيران تطالب أيضاًً بضمان 

الملاحة الآمنة في مضيق هرمز، وإرساء 
الأمــن في المنطقــة، متســائلاًً: »هل 
مطالبة إيران بإنهاء الحرب في المنطقة 
مطلــب مبالغ فيــه؟ هــل مطالبتها 
بالإفراج عن أصولها المحتجزة مطلب 
مبالــغ فيــه؟ هل قضيــة مهمة مثل 
إرساء السلام في كل المنطقة بما يشمل 

لبنان مطلب مبالغ فيه؟«.
وقــال بقــائي إن طهــران تريــد أولاًً 
التعامل مــع الأمــور العاجلة، وعلى 
رأســها إنهاء الحرب بجميع أشكالها، 
بمــا في ذلــك في لبنــان. وأضــاف أن 
النووي  بالبرنامج  المتعلقــة  القرارات 
والمواد النووية »ستُنُاقش عندما يحين 

الوقت المناسب«.
ومن المتوقع أن يصل ترامب إلى بكين 
يوم الأربعــاء. ومع تزايــد الضغوط 
لوضع حــد للحــرب وأزمــة الطاقة 
العالمية التي أشــعلتها، ستكون إيران 

من بين الموضوعــات التي من المقرر 
أن يناقشــها ترامب والرئيس الصيني 

شي جين بينغ.
ويعول ترامب على اســتخدام الصين 
نفوذهــا مــن أجل دفع طهــران إلى 

إبرام اتفاق مع واشنطن.
وأشــار المتحــدث باســم الخارجيــة 
أن  إلى  بقــائي  إسماعيــل  الإيرانيــة 
الصين قد تســتغل الزيــارة بدلا من 
ذلك لمقاومة أهــداف تريد الولايات 

المتحدة تحقيقها في منطقة الخليج.
ولدى سؤاله عن زيارة ترامب للصين 
قــال »أصدقاؤنا الصينيــون يعلمون 
جيــدا كيفيــة اســتغلال مثــل تلك 
الفــرص للتحذير من تبعات تصرفات 
الولايات المتحدة التي لا تســتند إلى 
أســاس قانوني وتنطــوي على ترهيب 
على الأمن والــسلام في المنطقة وعلى 
الاستقرار الاقتصادي والأمن الدولي”.

الجمود يسيطر على مفاوضات أمريكا وإيران

ترامب: وقف إطلاق النار مع إيران 
ضعيف جدا

إيران طالبت بوقف الحرب وفك الحصار 
والإفراج عن الأصول المالية

أمريكا تهدد باستئناف »مشروع الحرية« 
في مضيق هرمز

طهران اقترحت تخفيف تركيز بعض اليورانيوم 
عالي التخصيب ونقل الباقي إلى دولة ثالثة

الرئيس الأمريكي: أشعر بخيبة أمل تجاه 
الأكراد بعد أن منحناهم السلاح


