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الرؤية- ريم الحامدية

أكــدت معــالي الدكتورة ليــى بنت 
أحمــد بــن عــوض النجــار وزيــرة 
التنميــة الاجتماعية أن وزارة التنمية 
الاجتماعية ســعت من خلال الخطة 
الخمســية العــاشرة )2021 -2025( 
إلى طرح مبادرة حــول إعادة هيكلة 
نظام الضــان الاجتماعي وصولاً إلى 
الة، تُؤمن  بنــاء منظومة متكاملة وفعَّ
الحمايــة الاجتماعيــة لجميــع أفراد 

المجتمع مــن أجل التمتع بمســتوى 
معيشي لائق.

وألقــت النجــار بيــان وزارتها أمس 
الشــورى  مجلــس  جلســة  خــال 
الاعتيادية الثانية عشرة لدور الانعقاد 
الســنوي الثالث )2021/ 2022( من 
الفترة التاسعة )2019- 2023( والتي 
عقدت برئاسة سعادة خالد بن هلال 
المعــولي رئيــس المجلــس، وبحضور 
ســعادة الشــيخ أحمــد بــن محمد 
الندابي أمين عــام المجلس، وأصحاب 

السعادة أعضاء المجلس.
وتحدثت النجــار حول آليات تفعيل 
منظومة الحماية الاجتماعية، مؤكدة 
مواصلة العمــل على تفعيل منظومة 
الحماية الاجتماعيــة. وتضمن البيان 
أربعــة محاور رئيســية المحور الأول 
منظومة الحماية الاجتماعية والمحور 
الثاني خدمات الأشخاص ذوي الإعاقة 
وشــمل المحور الثالث الأسرة وتنمية 
المجتمع والمحور الرابع العمل الأهلي 

والجمعيات.

المجلس يتبنى مقترحًا لإنشاء جمعية للمعلمين.. والأعضاء يستعجلون قانون العمل الأهلي

النجار أمام »الشورى«: إعادة هيكلة الضمان الاجتماعي.. 
ودمج صناديق التقاعد لدعم التكافل والعدالة بين الأجيال

إشهار »جمعية تيسير الزواج« قريبًا.. 
والعمل جارٍ لتقييم »جمعية الغارمين«

73262 حالة ضمان اجتماعي مستفيدة من 
8.8 مليون ريال مساعدات مالية شهرية

2462 حالة لم تحصل على مساعدات 
بسبب »شاهين« لعدم استيفاء الشروط

وضع الإطار التشريعي والمؤسسي 
لبرامج المسؤولية الاجتماعية

31263 حالة معسرة مستفيدة من 
6.33 مليون ريال

إيواء 29 حالة اتجار بالبشر من الذكور 
والإناث في »دار الوفاق« خلال عامين

حزمة من التسهيلات والمزايا لأسر 
الضمان الاجتماعي تتضمن 27 خدمة

صرف 7.29 مليون ريال لـ14580 
حالة متضررة جزئيًا من »شاهين«

استقبال 56 حالة »نساء عضل« في 
2020 و2021 محالات من المحكمة العليا

200 مليون ريال أصول بنك التنمية العماني.. والتمويلات 
القائمة تصل إلى 195 مليونًا

مطالب برفع سقف إسناد المشاريع المباشرة للمؤسسات 
الصغيرة والمتوسطة

مسقط- الرؤية

كشــف الدكتــور عبدالعزيز بــن محمد 
الهنائي الرئيــس التنفيذي لبنــك التنمية 
م خــال العامين  العــاني أن البنــك قــدَّ
الماضيين جــراء تداعيــات جائحة كورونا 
“كوفيد 19” مــا يقرب من 8 آلاف قرض 
طارئ لصغــار المســتثمرين، وحزمة من 
الصغيرة  الإنقــاذ” للمؤسســات  “قروض 
والمتوســطة في شــكل “رأس مال عامل” 
التــي تســدد مــا بــن 90 إلى 360 يومًا، 
مشيراً إلى أنَّ معظم هذه القروض جاءت 
لتسديد التزامات المؤسسات لاستمراريتها 
وتخطيهــا هــذه التحديــات، وأن البنك 
يخطــط لحــزم تعــافٍ جديدة لمــا بعد 

الجائحة.
وبيّ الهنائي أن أصول بنك التنمية العُماني 
حاليًّــا تقــارب 200 مليون ريــال عُماني 

ولديه تمويلات قائمة في الســوق تصل إلى 
195 مليون ريال عُماني في كافة القطاعات 
والخدمية  والسمكية  والزراعية  الصناعية 
والتكنولوجيــة وغيرها، موضحًا  والتقنية 
أن البنك مــول منذ إنشــائه وحتى الآن 
قروضًــا تتجاوز قيمتهــا الإجمالية المليار 
ريال عُماني أي أكثر من 100 ألف مشروع. 

وأكدت غرفة تجارة وصناعة عمان ضرورة 
إعادة جدولة قروض المؤسسات الصغيرة 
والمتوسطة دون رســوم حتى بداية العام 
المقبل، لما في ذلك من مساهمة في تحفيز 
الاقتصــاد وتنميــة القطاع الخــاص؛ وبما 
اســتمرارية الشركات ومساعدتها  يضمن 

على الصمود والنهوض من جديد.

بنك التنمية: 8 آلاف قرض طارئ لصغار المستثمرين.. 
و»حزمة إنقاذ« للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة

نفط عمان يرتفع إلى 108.8 دولار.. 
ومخاوف شح الإنتاج تصعد بأسعار »برنت«

13.4 مليون ريال لإقامة مشروعين لتنمية 
الثروة السمكية في قريات

مسقط- الرؤية- الوكالات

ارتفع ســعر نفط عُمان تســليم شهر يونيو 
المقبــل إلى 108.8 دولار بعدمــا ربــح في 
تــداولات بورصــة دبي للطاقة أمــس 2.72 

دولار.
وفي الأســواق العالمية، ارتفعت أسعار النفط 
وســط تعاملات متقلبة ليتجاوز خام برنت 
112 دولارا للبرميــل بعــد أن عمــق توقف 
الإنتاج في بعض الحقول في لبيبا المخاوف من 

شح المعروض في السوق ومع استمرار الأزمة 
الأوكرانيــة مما عوض أثــر القلق من تباطؤ 
الطلــب في الصين. وإضافة إلى الضغوط على 
المعروض الناجمــة عن العقوبات المفروضة 
على روسيا، حذرت المؤسسة الوطنية للنفط 
الليبية مــن “موجة مؤلمة مــن الإغلاقات” 
في منشــآتها وأعلنت حالة القوة القاهرة في 
حقل الشرارة ومواقــع أخرى. وقال جيفري 
هــالي المحلل لــدى أواندا للوســاطة المالية 
“مــع نقص إمــدادات النفــط الآن بدرجة 

كبــرة فمن المتوقع أن يكون حتى لأبســط 
الاضطرابات تأثير كبير على الأسعار”.

وارتفع ســعر العقــود الآجلة لخــام برنت 
72 ســنتا أو 0.6 في المئــة إلى 112.42 دولار 
للبرميل لكن ظل دون أعلى مســتوياته منذ 
30 مــارس عند 113.80 دولار للبرميل الذي 
بلغه في وقت ســابق من الجلسة. وارتفعت 
العقود الآجلة لخام غرب تكســاس الوسيط 
الأمريكي 14 سنتا أو 0.1 في المئة إلى 107.09 

دولار للبرميل.

مسقط- الرؤية

وقعــت وزارة الــروة الزراعيــة والســمكية 
وموارد المياه صباح أمس اتفاقيتيْ حق انتفاع 
بالمواقــع البحريــة بولايــة قريــات بمحافظة 
مســقط؛ لتنفيذ مشروعي تســمين أســاك 
التونة، واستزراع الأسماك الزعنفية، وذلك مع 

شركة المياه الزرقاء.

وقــع الاتفاقيــة من جانــب الــوزارة معالي 
الدكتور سعود بن حمود الحبسي وزير الثروة 
الزراعية والسمكية وموارد المياه، ومن جانب 
شركة المياه الزرقاء، الشــيخ ناصر بن سليمان 
الحــارثي رئيــس مجلــس الإدارة. وقال معالي 
الدكتــور وزيــر الــروة الزراعية والســمكية 
وموارد المياه إن هذه الاتفاقيات تأتي في إطار 
توجه الوزارة للتوســع في مشــاريع الاستزراع 

الســمكي التي تســاهم في زيــادة الإنتاج من 
المنتجــات الســمكية وتوفــر فــرص العمل 
للشــباب العماني، إضافة إلى المساهمة في نمو 
الناتج المحلي الإجمالي لســلطنة عمان. وتعد 
اتفاقيــة حق الانتفاع لموقع مشروع تســمين 
أســاك التونة مبادرة جديدة على مســتوى 
العالم لتســمين أســاك التونة ذات الزعنفة 

الصفراء لاستهداف الأسواق العالمية. 

مسقط- العمانية

ــلطان هيثم بــن طارق الُمعظم- أبقاه الله- برقية  بعث حضرةُ صاحب الجلالة السُّ
تعزية ومُواســاة إلى أخيه خادم الحرمين الشريفين الملك ســلمان بن عبدالعزيز آل 
مو  سعود ملك المملكة العربية السعودية في وفاة المغفور لها بإذن الله صاحبة السُّ
ــلطان  الملــي الأميرة لولــوة بنت فهد بن عبدالعزيز آل ســعود. أعرب جلالة السُّ
المعظم فيها عن خالص تعازيه وصادق مواساته داعيًا الله تعالى أن يتغمّد الفقيدة 

بواسع رحمته ويُسكنها فسيح جناته ويُلهم ذويها الصبر والسلوان.

جلالة السلطان يعزي 
خادم الحرمين
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اعتماد 4 برامج ضمن أولويتي »الرفاه والحماية الاجتماعية« و»حوكمة الجهاز الإداري«

النجار أمام »الشورى«: إعادة هيكلــــــــة قانون الضمان الاجتماعي..  
وإشهار »جمعية تيسير الزواج« قــــــــــريبًا

وقالــت معاليهــا إن الــوزارة تســعى ضمن 
خطتها الاســراتيجية إلى إرساء أرضية حماية 
اجتماعيــة تســاهم في تعزيــز حصانة الأسرة 
العُمانية، ودفع النمو الاقتصادي وتعزيز مبدأ 

المســاواة، ويتطلب تحقيق ذلك إنجاز حزمة 
مــن الإجــراءات والإصلاحات خــال الخطة 
الخمســية العاشرة، والتي تهدف إلى إرســاء 
منظومة حمايــة اجتماعية تتســم بالفعالية 

والكفــاءة وتســاهم في التمكــن الاقتصادي 
لــأسر المنتفعــة بمعاش الضــان الاجتماعي 
والفئات ذات الدخل المحدود، حيث إن رؤية 
عُــان 2040 وضعت هدف تحقيــق الرفاه 

والحمايــة الاجتماعية ضمن أهــم الأولويات 
الوطنيــة، مشــرة إلى أن تماســك المجتمعات 
وقوتهــا، وتحقيق الســلم المجتمعي يتطلب 
تحقيــق العدالة الاجتماعيــة والمحافظة على 
استدامة خدمات الرفاه الاجتماعي وجودتها، 
كالخدمــات الصحيــة والتعليميــة، وتوفــر 
شبكات الأمان الاجتماعي التي توفر استدامة 
سبل العيش الكريم للأجيال الحالية والقادمة 

على حد سواء. 
وأضافت معاليها أن وزارة التنمية الاجتماعية 
تتطلع إلى بناء منظومة حماية اجتماعية تلبي 
كافــة المتطلبات مــن خلال إيجــاد منظومة 
تكاملية تشُــكل مظلة للحمايــة الاجتماعية 
وتحقــق العدالة والفعالية وتجمع بين النظام 
القائــم على الاشــراكات )من خــال أنظمة 
التقاعــد( وبين نظــام الضمان والمســاعدات 
الاجتماعيــة )نظــام الضــان الاجتماعــي(، 
وتأمين متطلبات الاســتدامة المالية للمنظومة 
بمــا يتوافــق مع متطلبــات تحقيــق التنويع 
الاقتصادي الذي جاءت به رؤية عُمان، إيجاد 
فرص عمل تتلاءم مع الفئات المســتفيدة من 
معاش الضــان الاجتماعي وفئة الأشــخاص 
ذوي الإعاقة مع ضرورة تمكينهم ودمجهم في 
سوق العمل، تعزيز مشــاركة المجتمع المدني 
في قضايا الحماية الاجتماعية والاســتفادة من 
الجهود الأهلية وشركات القطاع الخاص في هذا 
المجال، الاستفادة من التقدم التقني وخدمات 
الرقمــي وتكنولوجيــا المعلومــات  التحــول 
والربط بين كافة الجهات الحكومية والشركاء 
في الوصــول للتكامل على مســتوى البيانات 

لتيسير تحديد الفئات الأكثر احتياجا.

حوكمة ذكية

وأكــدت معــالي الدكتــورة وزيــرة التنميــة 
الاجتماعية أن بناء أنظمة الحماية الاجتماعية 
بشــكل متكامل يتطلب وضع آليات حوكمة 
ذكية تضمن التنســيق والتعاون بين الوزارات 
والجهــات الفاعلــة الأخــرى لتقديــم هذه 
الخدمــات وفق إجــراءات واضحة ومحددة. 
الاجتماعيــة  التنميــة  وزارة  أنَّ  وأوضحــت 
ســعت من خلال الخطة الخمســية العاشرة 
)2021 -2025( إلى طــرح مبادرة حول إعادة 
هيكلــة نظام الضــان الاجتماعي وصولا إلى 
بناء منظومة متكاملة وفعّالة، تؤُمن الحماية 
الاجتماعيــة لجميع أفــراد المجتمع من أجل 
التمتــع بمســتوى معيشي لائــق. وذكرت أن 
هــذه المبادرة تهدف إلى إيجــاد مظلة فعّالة 
وموحدة لنظام الحماية الاجتماعية تسهم في 
عملية اتخاذ القرارات المتعلقة بكافة جوانب 
الحمايــة الاجتماعيــة وقــادرة عــى تحديد 
الأدوار المختلفــة لجميــع الجهــات المكونة 
للمنظومــة كلٌ وفــق اختصاصــه، كما تؤُمن 
هذه المبــادرة المراجعــة الدوريــة والتقييم 
الآلي لتأمين الاســتدامة المالية والمحافظة على 

مستوى الرفاه لدى المستفيدين.
وأكــدت معاليهــا أنَّ دمج صناديــق التقاعد 
في ســلطنة عُمان يأتي في ســياق الســعي إلى 
إعادة هيكلتها، وتعزيز دورها في إيجاد نظام 

حمايــة اجتماعية يدعم التكافل والعدالة بين 
الأجيال ويضمن الاســتدامة المالية للصناديق، 
ويساعد على خلق كيانات قوية من الجانبين 
الإداري والاستثماري؛ ليكون لديها القدرة على 
المساهمة بشــكل أكبر في التنويع الاقتصادي 
وخدمة أهداف التنمية المستدامة، لاسيما في 
ظــل التحديات المتزايدة التــي تواجه أنظمة 
التقاعد بسبب المتغيرات الديموغرافية وارتفاع 
متوســط العمــر المتوقع للفرد عنــد الولادة، 
وهــي متغــرات أدت إلى زيــادة الالتزامات 

الحالية والمستقبلية لدى صناديق التقاعد.
وأشــارت النجــار إلى أنه تم اعتــاد 4 برامج 
لوزارة التنمية الاجتماعية ضمن أولوية الرفاه 
والحمايــة الاجتماعية وأولوية حوكمة الجهاز 
الإداري للدولة والموارد والمشــاريع في الخطة 
الخمســية العاشرة تمثــل البرنامــج الأول في 
بناء منظومة متكاملــة وفعّالة تؤُمن الحماية 
الاجتماعيــة لجميع أفــراد المجتمع من أجل 
التمتــع بمســتوى معيشي لائق، فيما شــمل 
البرنامــج الثاني مســاهمة أكبر وأكــر كفاءة 
لمنظومة التمكين في الاقتصاد الوطني، ويهدف 
البرنامج إلى إيجاد الإطار التشريعي والمؤسسي 
المرجعي المنظــم لملف التمكــن الاقتصادي 
الخاص بالفئــات الأكثر احتياجًــا، مع مراعاة 
تكاملــه مــع منظومــة الحمايــة الاجتماعية 
ومنظومة ســوق العمل لضمان مساهمته في 
الاقتصاد الوطني ويســتفيد من هذا البرنامج 
أبناء أسر الضمان الاجتماعي ومن في حكمهم، 
والأشــخاص ذوي الإعاقــة القادريــن عــى 
الالتحاق بسوق العمل. وأوضحت أن البرنامج 
الثالث يشــتمل عــى سياســات وتشريعات 
تُكّن المرأة اجتماعيا واقتصاديا بما يتماشى مع 
مبادئ حقوق الإنســان، وبهدف توفير الوعي 
والحماية القانونية للمــرأة في كافة المجالات 
وخاصة على مستوى اقتراح تعديل التشريعات 
ووضع السياســات والتدابير والبرامج الداعمة 
لتحقيــق التوازن بين عملها ومتطلبات الحياة 
الأسرية، لتعزيز فرص مســاهمتها في الاقتصاد 
الوطنــي والاســتقرار الأسري على حد ســواء. 
ولفتت إلى أن البرنامــج الرابع الذي اعتمدته 
الوزارة تضمن على حوكمة برامج المســؤولية 
الاجتماعية وتنمية المجتمعات المحلية، بهدف 
وضــع الإطــار التشريعي والمؤســي لبرامج 
المســؤولية الاجتماعية على المستوى الوطني، 
وتحديــد الأدوار المختلفة للــركاء من أجل 
المساهمة في عملية التنمية المحلية المستدامة 

اجتماعيا واقتصاديا.

أسر الضمان الاجتماعي

وأوضحــت معاليهــا أن الوزارة وبالتنســيق 
مع الجهــات الحكومية الأخرى ومؤسســات 
القطاع الخاص قدمت حزمة من التســهيلات 
والمزايا للأفراد والأسر المســتفيدة من الضمان 
الاجتماعــي تتضمــن 27 خدمــة؛ في شــكل 
إعفاءات وهي إعفاءات من الرســوم الصحية 
والإســكانية، ورسوم الأحوال المدنية والبلدية، 
ورسوم وزارة العمل ومساعدات مالية وعينية 
تــرف مبالــغ ماليــة شــهرية أو مقطوعة 

لمــرة واحدة مثل العلاوات المدرســية لطلاب 
المدارس، إضافة إلى المساعدات المالية للطلاب 
الملتحقين بالدراســة الجامعيــة على نفقتهم 
الخاصة، والعلاوات المرضية، ومنحة العيدين، 
ومنحة شــهر رمضان المبارك، ومبلغ المواساة 
عند الوفاة، ومبالــغ للحجاج، وأخرى لصيانة 
وترميــم المنــازل، وتوفــر الأغذيــة والأثاث 
وأجهزة الحاسوب، وتوفير المعينات والأجهزة 
التعويضية، وغيرها من المساعدات وتسهيلات 
التمكين تتمثل في فرص التشغيل، والتدريب، 
التعليميــة الداخليــة وتشــجيع  والبعثــات 
الأفراد والأسر عــى تنمية مصادر الدخل من 
خلال تقديم التســهيلات لتأسيس مشاريعهم 

الخاصة.
وحول مشروع التحول الرقمي، أكدت معاليها 
أن الــوزارة ســعت إلى تبســيط الإجــراءات 
وسرعــة إنجــاز المعاملات من خــال برنامج 
التحول الرقمي والذي يتواكب مع التوجهات 
العامــة للحكومة، حيث تم تدشــن الحزمة 
الأولى مــن المشروع بتاريــخ 28 مارس 2022 
والمتعلقــة بخدمــات الضمان والمســاعدات 
الاجتماعيــة خــال النصــف الأول من هذا 
العــام 2022؛ بهدف تســهيل وصول الخدمة 
للفئات المســتهدفة مع عــدم تحميل مقدم 
الطلب تكاليف المراجعة وأعباء توفير الوثائق 
والمســتندات الورقيــة بما يتيــح التحول من 
تكامل الِكتروني مع الجهات ذات العلاقة. وفي 
إطار سعي الوزارة للتخفيف من معاناة الأسر 
المحتاجة ولمســاعدة الحــالات ذات الظروف 
الخاصة والطارئة من أسر الضمان الاجتماعي 
ومــن في حكمها، قالت النجــار إنه تم إصدار 
لائحة المساعدات الاجتماعية بالقرار الوزاري 
رقم )72/ 2014( تضمنت صرف مســاعدات 
ماليــة شــهرية مقطوعة، ومســاعدات مالية 
للحــالات الطارئــة وفقا للبحــث الاجتماعي 
الميــداني، مشــرة إلى أن إجــالي الحــالات 
المستفيدة من هذه المساعدات في عام 2021 
لحــالات الضــان الاجتماعــي وذوي الدخل 
المحــدود بلــغ 62,732 حالــة بمبلــغ وقدره 

8,893,597 ريالً عمانياً.
وكشــفت أن عدد الحالات التــي قدمت لها 
مســاعدات الإغاثــة )الفرديــة والجماعيــة( 
خلال عــام 2021 بلغ 816 حالــة، صرف لها 
مبلــغ وقــدره 223,791.5 ريــال، إضافة إلى 

المساعدات العينية المختلفة.

دعم الأسر المعسرة

قالت النجار إنه سعيًا إلى التخفيف على الأسر 
المتأثرة اقتصاديا؛ بارك المقام السامي مجموعة 
من المبادرات مــن أهمها تعزيز حجم الدعم 
المقــدم لبرامــج وزارة التنميــة الاجتماعيــة 
المتعلقــة بمعالجة الحالات المعــرة؛ إذ بلغ 
عــدد الحــالات المســتفيدة 31263 حالة في 
مختلف المحافظات بمبلغ وقدره 6,333,400 

ريال عماني.
وبينــت معاليهــا عــدد الحالات المســتفيدة 
من فرص التمويــل والتدريب الفني والحرفي 
والتدريب المقرون بالتشغيل خلال عام 2020 
تمثلــت في 76 حالــة تمت إحالتهــا للتدريب 
الحــرفي، و7 حــالات حصلــت عــى فــرص 
التدريب المقرون بالتشــغيل و41 حالة تبنت 
مشروعا ذاتيا وما تــزال تحت مظلة الضمان 
الاجتماعــي، و13 حالة تبنــت مشروعا ذاتيا 
وخرجت من مظلة الضمان الاجتماعي، و757 
حالة تمت مقابلتها مكتبيا لتمكينها اقتصاديا، 
و 21 حالــة تمت دراســتها ميدانيــا لتمكينها 
اقتصاديــا. وبلغت عدد الحالات المســتفيدة 
من فرص التمويــل والتدريب الفني والحرفي 

المقرون بالتشــغيل خلال عــام 2021، حوالي 
67 حالة تمــت إحالتها للتدريب الحرفي، 190 
حالــة في التدريب المقرون بالتشــغيل، و89 
حالــة تبنت مشروعــا ذاتيا ومــا زاتل تحت 
مظلة الضمان الاجتماعي، و105 حالات تبنت 
مشروعا ذاتيــا وخرجت مــن مظلة الضمان 
الاجتماعــي، و897 حالة تمت مقابلتها مكتبيا 
لتمكينهــا اقتصاديا و69 حالة تمت دراســتها 

ميدانيا لتمكينها اقتصاديا.

إعصار شاهين

وذكرت النجار أن الوزارة عكفت على دراســة 
33687 حالة أسرة تقدمــت بطلب الحصول 
عــى مســاعدة ماليــة عــن الأضرار الواقعة 
عــى منازلها وممتلكاتها إثر إعصار شــاهين، 
في ولايات: المصنعــة، والســويق، والخابورة، 
وصحــم؛ إذ قامــت الوزارة بشــكل نهائي من 
صرف المســاعدة الفوريــة العاجلــة لعــدد 
16913 حالة لــكل منزل متــرر كليًّا بمبلغ 
وقدره 16,913,000 ريال عماني بواقع 1000 
ألــف ريال عماني لكل منزل متضرر؛ حيث تم 
البدء بتحويل المبالغ اعتبارًا من 8/ 10/ 2021، 
وآخــر دفعة حُولت لها المســاعدة في 12 /1/ 
2022م عــن طريق الهيئــة العمانية للأعمال 
الخيرية، كــا تم التحويل لعدد 14580 حالة 
متــررة جزئياً بعــد دراســة الأضرار ميدانياً 
بإجمالي مبلغ وقدره 7,290,000 ريال عماني.

وبينت أن الوزارة بدأت في صرف المساعدات 
الجزئيــة، وبلغت الدفعــة الأولى 1300 حالة 
مستحقة لمســاعدة جزئية، والتي أحليت إلى 
الهيئة العمانية للأعمال الخيرية لصرف المبالغ 
المحددة لهــا، فيما جرى حفــظ 2462 حالة 
كونها غير مســتوفية لــروط الحصول على 
المساعدة وفقاً لمعايير الاستحقاق التي أقرتها 
اللجنة الوزارية بالنسبة للمساعدات العاجلة 
أو الجزئية، وذلك لعدم وجود أضرار في منازلها 

نتيجة الحالة المدارية »إعصار شاهين«.
وأوضحــت معاليهــا أنه من خــال الزيارات 
الميدانية وأثنــاء القيام بحــر الأضرار؛ تبين 
للــوزارة وجــود بعــض الأسر التــي تضررت 
منازلها وبحاجة إلى صيانة، وبعض الأسر التي 
تــررت منازلها تــرراً كليــاً، وعليه قامت 
الوزارة باســتئجار منازل لــأسر لحين الانتهاء 
من عمليات الصيانــة للمنازل أو إعادة البناء 
لعدد 149 منزلا متضررا في ولايات )الســويق، 
والخابورة، وصحم، والمصنعة(، بكلفة شهرية 
بلغــت 15985 ريالا عمانيا موزعــة كمنازل 
مســتأجرة على ولايتي السويق والخابورة، أما 
الأسر التي تهدمت منازلها كلياً فتم التنســيق 
بشأنها مع وزارة الإسكان والتخطيط العمراني 
لإعادة البنــاء، وتقوم الــوزارة بمتابعة أعمال 
الصيانــة للمنــازل المتضررة جزئيًا بالتنســيق 
مع وزارة الإســكان والتخطيط العمراني حتى 
يتــم إعــادة الأسر إلى منازلهــا بعــد التأكــد 
مــن صلاحيتهــا للإقامة. وبلغ عــدد الأجهزة 
والأدوات الكهربائية المصروفة 11637 جهازاً، 
استفادت منها الأسر المتضررة من أسر الضمان 
الاجتماعــي والدخل المحدود، كما تم الانتهاء 
بشــكل كلي من توزيــع الأجهــزة والأدوات 
المتــرع بها لقطــاع الإغاثة والإيــواء والهيئة 

العمانية للأعمال الخيرية.

الأشخاص ذوو الإعاقة

وقالــت معــالي الدكتــورة وزيــرة التنميــة 
الاجتماعيــة إن الوزارة عملت على التوســع 
في نشر خدمات مراكز الوفاء للتأهيل بإنشــاء 
مراكــز أو وحــدات متنقلــة في الولايات من 
خلال الشراكة مع مؤسســات القطاع الخاص، 

كما تم افتتاح مراكز الوفاء للتأهيل في كل من 
دبــا ومدحا ومحوت، وإنشــاء المركز الوطني 
للتوحد في مســقط، ومركز دمــاء والطائيين، 
وصلالــة،  شــناص  في  المائيــة  والوحــدات 
ووحدات التوحــد في كل من: صحار وصلالة 
وصــور. وتــم الاتفاق مع مؤسســات القطاع 
الخــاص لتوفير )3( وحــدات متنقلة لتقديم 
خدمــات التأهيــل في ثلاث ولايــات: الجازر 
وهيــا والمزيونة، كــا يجري حاليا دراســة 
مخططات بعــض مراكز التأهيــل الحكومية 
في شــليم وجزر الحلانيــات، ووحدات العلاج 
المائي في كل مــن: صحار وعبري وبهلا، والبدء 
في الأعمال الإنشــائية لمراكز الوفاء في كل من: 
أدم وســائل. كما تم تجهيز عدد من قاعات 
المؤثرات الحســية في مراكز العامرات ونزوى 
وإبــراء والخابورة والبريمي ودمــاء والطائيين 
والرســتاق وبهلا والســويق، وجارٍ تجهيز )5( 
ورش محميــة إنتاجيــة في مراكــز الوفــاء في 
الرســتاق ونــزوى والمضيبي وبدبــد وصلالة، 
و)17( محميــة زراعيــة في مراكــز الوفاء في 
نزوى والبريمي وعــري وصلالة وطاقة وصور 
ومصيرة وشناص والرستاق وخصب والعامرات 
ودما والطائيين والخابورة وصحار والســويق 
والجبــل الأخضر ومركــز التقييــم والتأهيل 
المهني، و)6( حاصلات خضر )مشاتل زراعية( 
في مراكز الوفاء في العامرات وإبراء والخابورة 
وصحار وإزكي والجبــل الأخضر. ويتم تقديم 
الدعم الفنــي اللازم لمراكز التأهيل الحكومية 
لوضع وتنفيذ خطة تسويقية لمنتجات الورش 

المحمية الإنتاجية والمحميات الزراعية.

الأسرة وتنمية المجتمع

وفي محــور الأسرة وتنميــة المجتمــع، قالت 
النجــار إن الــوزارة نفــذت 41 حلقــة عمل 
توعوية حــول التمكــن الاجتماعــي للمرأة 
بكافــة فئاتها العمرية مــع التركيز على المرأة 
المسُــنة والمرأة من ذوي الإعاقة. وأضافت أنه 
ســعياً من الــوزارة إلى الاهتــام باحتياجات 
المــرأة في الأوضــاع الخاصــة؛ فقــد تم وضع 
برنامج تمكين المرأة النزيلة بالتعاون مع شرطة 
عُمان السلطانية في عام 2020م بهدف تحديد 
احتياجــات المــرأة النزيلة وتطويــر قدراتها 
من خــال برنامج متكامل يعــزز قيم العمل 
والإنتاجية لديهــا ويهيئ لها الفرص التأهيلية 
لتأسيس مشاريع مستقبلية وتخصيص منافذ 

تسويقية لها.
وأشــارت إلى أن »دار الوفاق« تقدم الحماية 
العاجلة والإقامــة المؤقتة وتوفير الاحتياجات 
والمســتلزمات اليوميــة للنزلاء المســتفيدين 
الذيــن يتــم إحالتهم للــدار بعد التنســيق 
مــع عدد مــن الجهــات منها: شرطــة عُمان 
الســلطانية، والادعاء العام، والمحكمة العليا. 
وقالت إن الحالات التي تستقبلها دار الوفاق 

تتمثل في: حــالات الاتجار بالبــر حيث تم 
إيــواء 12 حالة مــن حالات الاتجــار بالبشر 
خلال عام 2020، و17 حالة خلال عام 2021، 
محالــة من شرطة عُمان الســلطانية والادعاء 
العــام وجميعها من جنســيات غــر عُمانية، 
وأوضحــت أن الدار اســتقبلت حالات اتجار 
بالبشر من الذكور والإناث، وتختلف أشــكال 
الاتجــار للضحايــا المودعــن بين الاســتغلال 
الجنــي والعمــل القسري وحــالات الاتجار 
بالأطفال، فيما استقبلت استقبلت الوزارة 32 
حالة من النساء العُضل خلال عام 2020 و24 
حالة في 2021، واللاتي تم إحالتهن جميعًا من 
المحكمة العليا. وذكرت أنه تم إيواء 42 حالة 
مــن الأطفــال المعرضين للإســاءة أو الإهمال 
خــال عام 2020 و49 حالة خلال عام 2021، 
فيما تعاملت لجــان حماية الطفل مع 1040 
طفلً خلال عام 2020 و1650 طفلا خلال عام 

 .2021

العمل الأهلي والجمعيات

وتحدثــت النجــار حول الجانــب التشريعي 
للعمل الأهلي والجمعيات )قانون الجمعيات 
الأهليــة ولائحــة تنظيم العمــل التطوعي(، 
وقالــت إن الوزارة عقدت عددًا من اللقاءات 
لمناقشــة التعديــات المقترحــة عــى قانون 
الجمعيات الأهلية خــال الفترة من 14- 16 
فبرايــر 2022؛ لمناقشــة متطلبــات التطوير 
وملامح التغيــر المطلوبة للقانون الجديد مع 
مختلف مؤسســات المجتمع المدني، حيث تم 
اســتعراض رؤى وطموحات تلك المؤسســات 
الأهلية فيــا يتعلق بالتعديــات التشريعية 
التــي يرونها ذات أهمية لتضمينها بما يتماشى 
ومسؤوليتهم تجاه المساهمة الفاعلة في تنمية 

المجتمع.
وأضافــت أن عــدد الجمعيات والمؤسســات 
الأهلية وأندية الجاليات خلال عام 2021 بلغ  
64 جمعيــة للمرأة العمانيــة، فيما بلغ عدد 
أعضائها 8483 عضــوًا، وبلغ عدد الجمعيات 
الخيريــة 32 جمعيــة بها 4384 عضــوًا و10 
مؤسســات خيريــة بلــغ عــدد أعضائها 44 
عضوًا، و39 جمعيــة مهنية بلغ عدد أعضائها 
3372 و20 ناديا اجتماعيا للجاليات بلغ عدد 

أعضائها 2555 عضوًا.

مناقشات الأعضاء

ومداخــات  مناقشــات  درات  ذلــك،  إلى 
مستفيضة قدم خلالها أعضاء مجلس الشورى 
عــددًا من الأســئلة لمعــالي الوزيــرة تركزت 
معظمها في الاستفســار مــؤشرات الأداء التي 
تشير إلى مقدرة الحكومة على الوفاء بالتزاماتها 
وقدرتهــا على بناء نظــام حمايــة اجتماعية 
شــامل لمراحل الطفولة إلى الشيخوخة، وذلك 
في ظل إجــالي عجوزات لصناديــق التقاعد 

وصلــت في مرحلة ما يتجــاوز 13 مليار ريال 
عماني، واعتماد منظومــة الضمان الاجتماعي 
والمســاعدات الاجتماعية على الميزانية العامة 
للدولة، كما تم التأكيد على أهمية بناء قاعدة 
بيانات وطنية يسُــتند عليها، وعلى ضوء ذلك 
يتــم إعداد تصــورات للتشريعــات الجديدة 
وإعــادة هيكلــة قانــون الضــان واللوائح 

المنظمة للمساعدات الاجتماعية.
وجدد أعضاء المجلــس مطالبهم بإعفاء ذوي 
الإعاقــة والاحتياجــات الخاصــة مــن جميع 
والمتطلبات  والتعليميــة  العلاجيــة  الرســوم 
الخاصــة بهم، وتوفير بطاقــة خدمية تمكنهم 
من الاســتفادة من الخدمــات المقدمة لهم. 
واستفسر أصحاب السعادة عن موقف وزارة 
التنميــة الاجتماعيــة من قــرار وزارة التربية 
والتعليم انهاء دراســة الطــاب ذوي الدمج 
الــكلي من المــدارس الحكوميــة بعد الصف 
التاســع دون إكمال مرحلة التعليم الأســاسي 
بما يعــد تعديا على حقهــم في الحصول على 
التعليــم المجــاني حتى إتمام التعليــم ما بعد 

الأساسي.
وفيــا يتعلق بالشــق القانــوني والتشريعي، 
فقد طالب أصحاب الســعادة أعضاء المجلس 
بــالإسراع في إطــاق قانــون العمــل الأهلي 
وجمعيات النفع العام وتكوين قاعدة بيانات 
لجميع الجهــات الداعمــة والمنظمة وكذلك 
المستحقة لتوحيد الجهود بينها وتيسير وصول 
المساعدات لمستحقيها وبخاصة فئة المتعففين 

والفئات التي لا تنطبق عليها شروط الوزارة.
وتساءل الأعضاء عن أسباب عدم تبني الوزارة 
مشروعًا لقانون الخدمــة الاجتماعية يتضمن 
إعفاء مؤسســات المجتمع المدني غير الربحية 
واستثماراتها من الرسوم والضرائب والخدمات 
العامة وتقديم تســهيلات وامتيازات لشركات 

القطاع الخاص الرائدة في العمل الاجتماعي.
وطالــب أصحــاب الســعادة معــالي الوزيرة 
بإعفــاء أسر الضمان الاجتماعــي من ضريبة 
القيمــة المضافــة وكذلك الضرائــب الأخرى، 
مــع المطالبة بإلغاء قاعدة الإلزام المعمول بها 
حاليًا والاستعاضة بطرق أخرى منها، مشيرين 
إلى أنه ليس من المنصف قطع رواتب أصحاب 
الضــان الاجتماعي في حالة وجــود القريب 
الملُزم، رغم أن القريــب الملزم لديه التزامات 

وراتبه يكاد لا يغطي احتياجاته.
وتكررت مطالبات أصحاب الســعادة أعضاء 
المجلس بالإسراع في إطــاق جمعية الغارمين 
الأهلية واشــهار الجمعيــات الأهلية، كما تم 
خلال الجلســة اقــراح تبني إنشــاء جمعية 
للمعلمين أســوة بالجمعيات المهنية الأخرى. 
واستفسر أصحاب السعادة كذلك عن الموقف 
التنفيــذي للــوزارة لمقترح مجلس الشــورى 
خلال الفترة الســابعة بشــأن إنشاء صندوق 
استثماري لتنمية أموال التنمية الاجتماعية.``

أكــدت معالي الدكتورة ليلى بنت أحمــد بن عوض النجار وزيرة التنمية 
الاجتماعيــة أن وزارة التنميــة الاجتماعيــة ســعت من خــال الخطة 
الخمســية العاشرة )2021 -2025( إلى طرح مبادرة حول إعادة هيكلة 
الة، تؤُمن  نظام الضمان الاجتماعي وصولاً إلى بناء منظومة متكاملة وفعَّ
الحمايــة الاجتماعيــة لجميع أفــراد المجتمع من أجل التمتع بمســتوى 
معيشي لائــق. وألقت النجار بيــان وزارتها أمس خلال جلســة مجلس 
الشــورى الاعتيادية الثانية عشرة لدور الانعقاد السنوي الثالث )2021/ 
2022( من الفترة التاســعة )2019- 2023( والتي عقدت برئاسة سعادة 
خالد بن هلال المعولي رئيس المجلس، وبحضور ســعادة الشيخ أحمد بن 

محمد الندابي أمين عام المجلس، وأصحاب السعادة أعضاء المجلس.
وتحدثت النجار حول آليات تفعيل منظومة الحماية الاجتماعية، مؤكدة 
مواصلــة العمل على تفعيل منظومة الحماية الاجتماعية. وتضمن البيان 
أربعة محاور رئيســية المحور الأول منظومة الحماية الاجتماعية والمحور 
الثــاني خدمات الأشــخاص ذوي الإعاقة وشــمل المحــور الثالث الأسرة 

وتنمية المجتمع والمحور الرابع العمل الأهلي والجمعيات.

الرؤية- ريم الحامدية

العمل جارٍ لقياس 
وتقييم »جمعية 

الغارمين«.. 
والأعضاء يطالبون 

بسرعة إشهارها

دمج صناديق 
التقاعد لدعم 

التكافل والعدالة 
بين الأجيال وضمان 

الاستدامة المالية

وضع الإطار 
التشريعي 

والمؤسسي 
لبرامج المسؤولية 

الاجتماعية على 
المستوى الوطني

حزمة من 
التسهيلات والمزايا 

لأسر الضمان 
الاجتماعي تتضمن 

27 خدمة

73262 حالة ضمان 
اجتماعي مستفيدة 
من 8.8 مليون ريال 

مساعدات مالية 
شهرية

31263 حالة معسرة 
مستفيدة من 6.33 

مليون ريال

صرف 7.29 مليون 
ريال لـ14580 حالة 
متضررة جزئيًا من 

»شاهين«

2462 حالة لم 
تحصل على 

مساعدات بسبب 
»شاهين« لعدم 
استيفاء الشروط

إيواء 29 حالة اتجار 
بالبشر من الذكور 
والإناث في »دار 

الوفاق« خلال 
عامين

استقبال 56 حالة 
»نساء عضل« 

في 2020 و2021 
محالات من 

المحكمة العليا

أعضاء الشورى: 
عجوزات صناديق 
التقاعد »وصلت 

في مرحلة ما« إلى 
13 مليار ريال

مطالب بالإسراع 
في إصدار قانون 

العمل الأهلي 
وجمعيات النفع 

العام
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مسقط- العمانية

وُقعــت بديــوان عــام وزارة خارجيــة 
ســلطنة عُمان أمس اتفاقية بين حكومة 
سلطنة عُمان وحكومة الولايات المتحدة 
الأمريكية بشــأن عمــل أزواج الموظفين 

الرسميين.
ووقــع الاتفاقيــة مــن الجانــب العُماني 
سعادة محمد بن ناصر بن حمد الوهيبي 
وكيل وزارة الخارجية للشــؤون الإدارية 
والماليــة، وعن الجانب الأمريكي ســعادة 

الســفيرة ليزلي م. تسو ســفيرة الولايات 
المتحدة الأمريكية المعتمدة لدى سلطنة 

عُمان.
وتجُيــز هذه الاتفاقيــة لأزواج الموظفين 
الرسميين في البعثات الدبلوماسية العمل 
في المؤسســات غير الحكوميــة في الدولة 

المستقبلة.
ويأتي التوقيع على هذه الاتفاقية انطلاقاً 
مــن العلاقات المميزة بين ســلطنة عُمان 
والولايات المتحــدة الأمريكية، ورغبة كلا 
البلدين في تعزيز وتطوير التعاون بينهما.

الرؤية- ناصر العبري

انطلقــت فعاليــات مهرجان ســندان لمسرح 
الشارع الذي ينظم بالتعاون مع فرقة مسرح 
الــدن للثقافــة والفن ويســتمر حتــى يوم 

الجمعة المقبل، بمشاركة 20 عرضًا عمانياً.
ويأتي تنظيم هذا المهرجان النوعي ضمن خطة 
التعاون والعمل التي تجمع فرقة مسرح الدن 
ومدينة سندان بهدف دعم الحراك المسرحي 
الشبابي وخاصة في مجال مسرح الشارع الذي 
يعــد من المجــالات المسرحيــة الحديثة التي 
يتعامل معها المسرحي العماني سعيا للوصول 
بهــذا الفن إلى درجــات عالية مــن التمكين 

والمنافسة عربيا ودوليا.
ويقــدم المهرجان جائزة ماليــة لأفضل عرض 
أول قدرهــا 1000 ريــال عــاني، إضافة إلى 
عــدد مــن الجوائــز الفرديــة التي ســتقدم 
لأفضــل مخرج وأفضل ممثــل وأفضل ممثلة 
وأفضــل فكرة. وتضــم لجنــة التحكيم نخبة 
من الفنانين العمانيين برئاســة الفنان إدريس 

النبهاني والفنان محمد خلفان عضوًا، والفنان 
عبدالحكيم الصالحي عضوًا.

وقــال محمــد الســيابي رئيــس العمليات في 
مدينة ســندان:« تعمل رؤية »عمان 2040« 
على دعم مهارات الشباب؛ إذ طرُحت مؤخرا 
خطــة عمل الصناعــات الإبداعيــة، وفي هذا 
الإطار جــاء الدعم من مدينة ســندان لفرقة 
مسرح الدن من خــال توقيع اتفاقية تعاون 
لتســهيل عمــل الفرقة، ووفق هــذا التعاون 
جاء مهرجان ســندان لمسرح الشارع في إيطار 
العمل المســتمر ودعم مدينة سندان لمهارات 
الشــباب، التي تقدمهــا بمختلف التخصصات 
الشــبابية والقطاعات المختلفــة مثل الثقافة 
العمانيــة  الشــبابية  والمهــارات  والتعليــم 
الأخرى«.  وقال محمد النبهاني مدير المهرجان 
إن هــذا التعاون بــن مدينة ســندان وفرقة 
مسرح الــدن للثقافــة والفــن يعكس مدى 
الدعم الــذي تقدمه المدينــة للفرقة ولقطاع 
المــرح عامة وللمواهب الشــبابية في مجال 

المسرح.

صحار- سعيد الهنداسي

حصلــت المديريــة العامــة للتربيــة 
والتعليم بمحافظة شمال الباطنة على 
المركــز الثالــث في البطولــة الوطنية 
الأولى للمناظــرات الطلابيــة باللغــة 
الإنجليزية والتي اختتمت مساء أمس 
بمشــاركة 18 فريقا، يمثلــون مختلف 

محافظات السلطنة.
وتمكن فريق تعليمية شــال الباطنة 
المكون من الطالبات نعمة الحامدية 
وجنان الهاشــمية وأســيل الهاشمية 
من مدرسة أم معبد الخزاعية، إضافة 
إلى الطالبــة نجود البلوشــية وإيمان 
المعمرية مــن مدرســة جميلة بنت 
عمر بن الخطاب. واســتطاع الفريق 
التغلــب على فريــق الشرقية جنوب 
للمدارس الحكومية في المناظرة الأولى 
بعدها التقى بفريق شــال الباطنة 
للمــدراس الخاصة، واســتطاع الفوز 
عليــه ليصطــدم في اللقاء الحاســم 
بفريــق محافظــة مســندم في دور 
الأربعة ويخسر ليحصــل على المركز 
الثالث بفــارق النقــاط ليحل فريق 
محافظة مسقط ثانيا وفريق محافظة 

مسندم أولا.
وقالــت الطالبة نعمــة الحامدية من 
مدرســة أم معبد الخزاعيــة: »حققنا 
إنجازاً جديدًا يســجل باسم المحافظة 
في ظهور جيد للفريق، وأنتهز الفرصة 
لأقدم شكري الجزيل لكل من ساندنا 
إلى أن وصلنــا لهذا المركــز والذي بال 
أدني شك سيكون دافعا لنا نحو تقديم 

الأفضل في المشاركات المقبلة«. وقالت 
الطالبة نجود البلوشــية من مدرســة 
جميلــة بنت عمر: »تعتبر مشــاركتنا 
في مثل هذه المســابقات مكسبا كبيرا 
تم تحقيقه ودافع أكبر لنا نحو تقديم 
مســتويات متقدمة كانت المنافســة 
كبــرة والحضــور كان رائعا فشــكرا 

للجميع”.
فيما أشــاد خلفــان القرينــي مدرب 
لفريــق  الأولى  بالمشــاركة  الفريــق 
مناظرات المحافظة وبالمستوى المشرف 
الــذي ظهر عليــه في هذه المســابقة 
الأولى والتي سيكون لها الأثر الأكبر في 

المشاركات المقبلة.
يشــار إلى أن المسابقة أقيمت بتنظيم 
من مركز مناظرات عمان بإشراف من 
وزارة الثقافة والرياضة والشباب، ومن 
المقرر أن يُثل الفريق الأول السلطنة 

في النهائيات التي ستقام في هولندا.

مسقط- الرؤية

رصدت الإدارة العامة للتحريات والبحث 
الجنائي عمليات احتيال مُنظمّة يقوم بها 
محتالون من خارج سلطنة عُمان تتضمن 
تقديم مســاعدات ماليــة ويطلبون من 
ضحاياهم فتح حســابات بنكية وإرسال 
بياناتهــم البنكية والشــخصية ومن ثمَّ 
اســتخدام تلــك الحســابات في عمليات 

مشــبوهة. وعليــه تحــذر شرطة عمان 
الســلطانية المواطنــن والمقيمــن مــن 
الوقوع في مثل هــذا النوع من الاحتيال 
تجنباً للمســاءلة القانونيــة، والحذر من 
أســاليب وطــرق الاحتيال عبر وســائل 
التواصــل الاجتماعــي وضرورة الإبــاغ 
الفــوري عنــد التعــرض لأيٍ مــن هذه 
الأســاليب الجرمية عبر الخط الســاخن 

.)44800774(

مسقط- الرؤية

حصلــت هدى بنــت علي الحوســنية، 
طالبة دكتــوراه بكلية التربيــة بجامعة 
الســلطان قابوس عــى الملكية الفكرية 
من إدارة الملكية الفكرية بوزارة التجارة 
والصناعــة وترويج الاســتثمار لمشروعها 
البحثي، وهو عبــارة عن تطبيق هاتفي 
Dr.( اســم  الباحثــة  عليــه  أطلقــت 
منحــى  عــى  قائــم  وهــو   )Science
التلعيب )Gamification(، كما حصلت 

على ت﻿مويــل بحثي من مجلــس البحث 
العلمي. ويتكون التطبيق من مجموعة 
من ميكانيزمات التلعيب، مثل الأوسمة 
والتحديــات ولوحــة الصــدارة، ومتجر 
النقــاط، كــا يتضمــن أقســامًا خاصة 
العلمية  التجارب والاستقصاءات  بتنفيذ 
في الغرفة الصفية والمنزل، وقسمً خاصًا 
باكتســاب المفاهيم العلمية عن طريق 
اللعب في سلســلة مــن التحديات التي 

تحاكي لعبة ماريو الشهيرة.
ومــن أهم ما يميز التطبيــق أن الطالب 

التحديــات  مــن  سلســلة  في  يدخــل 
والمغامرات، دون أن يشــعر بالملل، وفي 
الوقــت نفســه يقــوم بحــل الواجبات 
أو تنفيذ المشــاريع العلمية، وبالنســبة 
للأوســمة فيحصل الطالــب عليها نظير 
تحقيقــه مجموعة مــن المهــام. ويعد 
التلعيب منحى عالميا يقوم على استخدام 
ميكانيزمات وقواعد الألعاب في سياقات 
ليــس لهــا علاقــة باللعــب، كالترويج 
والســياحة وريــادة الأعــال والصحة، 

واستخدم مؤخراً في مجال التعليم.

مسقط- الرؤية

نظمّ برنامج ســتيمازون من »إشراقة« 
للتنميــة  رامــداس  كيمجــي  جنــاح 
الاجتماعيــة، فعالية تعليميــة ترفيهية 
للأطفال في مركــز »العريمي بوليفارد«، 
وذلــك تزامنًــا مــع الاحتفــال بعــادة 
القرنقشــوه، وذلــك ضمــن جهودهــا 
المتواصلة لبناء اقتصاد قائم على المعرفة. 
وشهدت الفعالية التي دامت على مدار 

ثلاث أيام تفاعلاً ملحوظاً من المشاركين، 
فقد استضاف فريق ستيمازون الأطفال 
وعائلاتهــم ومعلميهــم للمشــاركة في 
مختلف الأنشطة وورش العمل المتاحة 
والتي تتنوع بين العلــوم والتكنولوجيا 
والهندســة والفنون والرياضيات. وتأتي 
هــذه الفعالية بهــدف إشراك شريحة 
أكبر من الأطفــال وتعريفهم بالبرنامج 
وبالأخــص منصــة التعليــم الإلكتروني 

 .»e-steamazone« الخاصة به

وقام فريــق عمل ســتيمازون بتقديم 
التفاعليــة  العمــل  ورش  مــن  عــددٍ 
لمجموعات من 15 طفل كل 15 دقيقة 
وضمن 3 محطــات تعليمية خلال فترة 
الفعالية. وشمل ذلك أنواعاً مختلفة من 
التجــارب كالمصباح الــركاني )في مجال 
المستشــعرات  والتكنولوجيا(،  العلــوم 
الطنّانة )في مجال البرمجة والتشــفير(، 
الشاشة الخضراء )في مجال التكنولوجيا 
والفنون( وصناعة الآيسكريم )في مجال 
الهندســة والعلــوم(. كما وتــم توزيع 
المنشورات للأطفال المشاركين إضافةً إلى 

عائلاتهم ومعلميهم.
وقــال نيليــش كيمجي عضــو مجلس 
رامــداس:  كيمجــي  مجموعــة  إدارة 
»بالتماشي مع رؤيــة عُمان 2040، فإن 
برنامج »ســتيمازون« يهــدف للنهوض 
بجيلٍ مــن المفكّرين ممّن ســيتفردّون 
كلٌّ حســب مجال عمله مستقبلاً. وفي 

فعاليــة كالقرنقشــوه، يكمُن هدفنا في 
إتاحة تشــكيلة متنوعة من الأنشــطة 
للمواطنين في مختلف أنحاء الســلطنة 
وتحفيزهــم لإشراك أبنائهــم في هــذا 
البرنامــج. وانطلاقــاً من كونهــا مبادرة 

تعليمية مجتمعية، فإن »ســتيمازون« 
عازمةٌ على إكســاب الطــاب المهارات 
اللازمة وشــحذ قدراتهــم لجعلهم على 
أتــم الجاهزيــة لخــوض غمار ســوق 
العمل مستقبلاً«. وفي حديثه عن الدور 

البــارز الذي يلعبه هذا الحدث في دفع 
الشــباب لاستكشاف مهاراتهم وصقلها، 
قال محمود بن خليفــة الصقري مدير 
المســؤولية الاجتماعية بإشراقة كيمجي 
القرنقشــوه  احتفالية  »تــأتي  رامداس: 
في ليلــة الخامــس عشر مــن رمضان، 
واغتنم فريق ســتيمازون مــن إشراقة 
هــذه الفرصة المميــزة لإشراك المجتمع 
التي  التعليميــة  بالــورش  وتعريفهــم 
نقدمها للأطفال لصقل مهاراتهم في حل 
المشــكلات والعمل الجماعــي واختبار 

الأفكار والعمل الإبداعي«.
وتأســس برنامج ســتيمازون بواســطة 
إشراقة، جناح كيمجي رامداس للتنمية 
الاجتماعيــة، بالشراكة مع وزارة التربية 
والرياضــة  الثقافــة  ووزارة  والتعليــم 
والشــباب بهدف خلق فــرص للأطفال 
للخوض في مجــال العلوم والتكنولوجيا 

والهندسة والفنون والرياضيات.

سلطنة عُمان والولايات المتحدة توقعان اتفاقية بشأن عمل أزواج الموظفين الرسميين

20 عرضًا مسرحيًا عمانيًا مع انطلاق 
مهرجان سندان لمسرح الشارع

شمال الباطنة ثالثًا في مسابقة 
المناظرات الطلابية باللغة الإنجليزية

الشرطة تحذر من فتح حسابات 
بنكية لأشخاص مجهولين

باحثة عُمانية تحصل على ملكية فكرية في تطبيق هاتفي قائم على »منحى التلعيب«

»إشراقة كيمجي رامداس« تحتفي بـ»القرنقشوه« بفعالية تعليمية ترفيهية من »ستيمازون«

علي بن بدر البوسعيدي

لا شــك أنَّ الســنوات الأخيرة من مسيرة نهضتنا شــهدت العديد من 
التحديــات والضغوط المالية التي أثَّرت عــى أداء المالية العامة وأداء 
المؤسسات الحكومية بشكل عام، حتى إنَّ بعض الإجراءات التي كانت 
مُتبعــة خلال فترات ماضية لم تعــد قائمة، ومن بين هذه الإجراءات ما 
بات أمرا واقعا بعد صدور القــرارات الأخيرة المتعلقة بتوزيع الأراضي 

على المواطنين.
والملاحظ بين الشــباب حالة من عدم الرضا عن هذه القرارات، إذ إن 
هناك البعــض منهم لم تعد أمامه فرصة للحصــول على قطعة الأرض 
التي يحلم بهــا إلا وفق شروط معقدة، كما إن المخططات التي تنوي 
وزارة الإسكان والتخطيط العمراني بناءها تتضمن توزيع شقق سكنية 
على المواطنين، والحقيقة أن الأسر العمانية لم تعتد يومًا على الســكن 
في وحدات سكنية ضيقة وملاصقة لبعضها البعض؛ حيث جرت العادة 
عــى أن يســكن كل مواطن مــع أسرته في بيت منفصــل، خاصة وأنَّ 
لدينا أسر مركبة، أي أن الأب يفتح بيته لأبنائه بعد الزواج كي يعيشــوا 
معه، حتى إن بعض البيوت العمانية تسكنها 3 أجيال، الأجداد والآباء 
والأحفاد. فهل الشــقة السكنية ستكون مناسبة لهكذا عادات وتقاليد 
أصيلــة؟ الواقع يشــر إلى أن مثــل هذه الإجراءات ســتتبب في تغيير 
البيئــة الاجتماعية وتحُدث بها إرباكات نحن في غنى عنها، خاصة وأن 

الظروف الاقتصادية باتت صعبة على الجميع.
الأمر الآخر الذي نأمل من الوزارة القيام به، هو التعجيل بصرف قطع 
الأراضي المسُــتحقة للمواطنين والذين ينتظرون دورهم منذ ســنوات 

طويلة، كي يتحقق لهم الاستقرار الاجتماعي.
إننــا نعلم يقينًا مدى التحديــات المالية التي توُاجه الحكومة، وخاصة 
خلال الســنوات الأخيرة، لكن مع عودة ارتفاع أســعار النفط وزيادة 
إيرادات الدولة والحرص الحكومي الواضح على تحفيز النمو الاقتصادي، 
فإنَّ منح الأراضي الســكنية للمواطنين والســاح لهــم بالتصرف فيها 
كيفما يشــاؤون أمر ضروري، فكلنا نعلم أن هنــاك من ينتظر الأرض 
لبيعها من أجل ســداد دين أو تعديل وضــع اجتماعي، أو حتى شراء 
منزل في منطقة قريبة من عمله ومدارس أبنائه، فربما يحصل المواطن 
عــى قطعة أرض بعيدة عن الخدمات وعــن محل إقامته الذي اعتاد 

العيش فيه.
إننــي أوجه النــداء إلى وزارة الإســكان والتخطيط العمــراني وجميع 
المســؤولين فيها، بسرعة الاســتجابة لمطالب المواطنين والاستماع لهم، 
وتبصيرهم بالقرارات دون مباغتتهم بها، كي نضمن الاستقرار الاجتماعي 

المنشود.

»الإسكان« 
والمخططات 

الجديدة

هدى بنت علي الحوسنية

أسيل الهاشمية
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13.4 مليون ريال لإقامة مشروعي تسمين أسماك التونة واستزراع الأسماك الزعنفية بقريات
مسقط- الرؤية

وقع��ت وزارة ال�ثروة الزراعي��ة والس��مكية 
وموارد المياه صباح أمس اتفاقيتيْ حق انتفاع 
بالمواق��ع البحري��ة بولاي��ة قري��ات بمحافظة 
مس��قط؛ لتنفيذ مشروعي تس��مين أس�ماك 
التونة، واستزراع الأسماك الزعنفية، وذلك مع 

شركة المياه الزرقاء.
وقع الاتفاقية من جانب الوزارة معالي الدكتور 
سعود بن حمود الحبسي وزير الثروة الزراعية 
والس��مكية وموارد المياه، وم��ن جانب شركة 
المياه الزرقاء، الشيخ ناصر بن سليمان الحارثي 
رئيس مجل��س الإدارة. وقال مع��الي الدكتور 
وزي��ر ال�ثروة الزراعي��ة والس��مكية وموارد 
المياه إن ه��ذه الاتفاقيات تأتي في إطار توجه 
الوزارة للتوسع في مشاريع الاستزراع السمكي 
التي تس��اهم في زيادة الإنت��اج من المنتجات 
السمكية وتوفير فرص العمل للشباب العماني، 
إضاف��ة إلى المس��اهمة في نم��و الناتج المحلي 

الإجمالي لسلطنة عمان.
وتع��د اتفاقية ح��ق الانتف��اع لموقع مشروع 

تس��مين أس�ماك التونة مب��ادرة جديدة على 
مس��توى العالم لتس��مين أس�ماك التونة ذات 
الزعنفة الصفراء لاس��تهداف الأسواق العالمية 

المستوردة للأصناف عالية الجودة من أسماك 
التون��ة كخي��ار بديل لأس�ماك التون��ة ذات 
الزعنف��ة الزرق��اء والت��ي تس��تهدف مطاعم 

النخبة للأطب��اق اليابانية التقليدية. وبموجب 
اتفاقية حق الانتفاع لمشروع تس��مين أسماك 
التونة س��تقوم شركة المياه الزرقاء بإنتاج 400 

طن كمرحلة أولية للمشروع ومن ثم التوسع 
إلى 2000 ط��ن بقيم��ة اس��تثمارية تبلغ 4.8 
مليون ريال عماني في مس��احة بحرية وقدرها 

193 هكتاراً. 
وتعد التون��ة ذات الزعانف الصفراء من أهم 
المحاصيل الس��مكية التي يت��م اصطيادها في 
المياه الإقليمية لس��لطنة عمان وسوف يسهم 
المشروع في حل إشكالية جودة أسماك التونة 
م��ن خلال تزويد الأس��واق العالمية بأس�ماك 
التونة عالية الجودة من الأقفاص حيث يصل 
س��عر الكيلوجرام الواحد من 5 الى 6 ريالات 
عمانية للأس�ماك ذات مس��توى دهون عالي 
وذات جودة عالية. وس��وف يس��هم المشروع 
في إيجاد فرص عمل وظيفية للشباب العماني 
وزيادة الدخل القومي للسلطنة من مشاريع 
الاس��تزراع الس��مكي كذلك فتح الاستثمار مع 

الأسواق الخارجية لتصدير اسماك التونة.
أم��ا فيما يتعلق باتفاقية اس��تزراع الأس�ماك 
الزعنفية، فتهدف إلى توسعة مشروع استزراع 
الأسماك الزعنفية عن طريق الأقفاص العائمة 
من طاقة استيعابية 3000 طن إلى 5000 طن. 

وس��يتم بناءً على الاتفاقية توس��عة المشروع 
باستغلال موقع بحري جديد في منطقة الرملة 
بولاية قريات بمس��احة 3.75 مليون متر مربع 
وبقيم��ة اس��تثمارية تقدر 8.6 ملي��ون ريال 
عماني؛ الأم��ر الذي سيس��اهم في توفير فرص 
عمل وظيفي��ة جديدة وزيادة الاس��تثمارات 
التي تساهم في زيادة الدخل القومي لسلطنة 

عمان.
وتس��عى شركة المياه الزرقاء م��ن تنفيذ هذا 
الم�رشوع إلى تعزي��ز حصتها م��ن المنتجات 
المس��تزرعة في أس��واق دول مجلس التعاون 
لدول الخليج العربية والنهوض بهذه الصناعة 

لتكون رافدا اقتصاديا للصناعات السمكية. 
وجاءت اتفاقية اس��تزراع الأس�ماك الزعنفية 
نتيجة لنجاح مشروع اس��تزراع الكوفر بنظام 
الأقف��اص العائمة الذي يعد باكورة مش��اريع 
الاستزراع الس��مكي التجاري في سلطنة عمان؛ 
حيث بدأ تش��غيل المشروع في ع��ام 2018م، 
وكان الإنتاج في السنة نفسها 350 طنا وفي عام 
2021 بلغ الإنت��اج 1350 طنًا بقيمة إجمالية 

بلغت 3.3 مليون ريال عماني.
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في الغالــب تقــع حــوادث الطــرق 
نتيجة خطأ بشري من جانب سائقي 
المركبات، رغم أنَّ هناك أسباباً أخرى 
قد تكــون فنية أو هندســية تتعلق 
بالطريق ذاته، أو أســباب ميكانيكية 
تتعلق بالمركبة، لكن يتحمل السائق 
الحفــاظ على ســامته وســامة من 

برفقته وبقية مُستخدمي الطريق.
عندمــا وقع حــادث ولايــة محوت 
تــرددتُ في الكتابة لأنــه قبلها بيوم 
واحــد فقط قد نشر لي مقال بعنوان 
»الســياقة أثنــاء الصيــام«، والــذي 
عرجّــت مــن خلاله عــى مؤشرات 
الخطر التــي لابدُ للســائق التوقف 
عندهــا، وعندما وقع حــادث عقبة 
بــوشر، كبحــتُ جــاح قلمــي عن 
الكتابة احترامًا وتقديراً لمشاعر أهالي 
ضحايا الحادث من مصابين ومتوفين، 
ولكــن عندما وقــع حــادث حافلة 
الطالبات بولاية صحم- في الحقيقة- 
لم أســتطع أن أمســك بلجام قلمي؛ 
حيــث باغتني بالكتابــة لأنَّ الحدث 
جلــل، فكم مــن روحٍ بريئةٍ غادرت 
دنيانــا بدون ذنبٍ وصعدت إلى ربها 
وهي صائمة ونحسبها ستدخل الجنة 
من باب الريان فهذا ديننا واعتقادنا 
لأننا مسلمون، فسلامًا لأرواح رحلت 

في هذا الشهر الكريم.
وعــودٌ إلى مســببات الحــوادث فإنَّ 
الجميــع يعــرف الأســباب الظاهرة 
للعيــان ولكن ســلطة التحقيق لدى 
شرطة عُمان الســلطانية هي المخولة 
لــكل  الفعليــة  الأســباب  بتحديــد 
حادث ســر وتدوينها ضمن سجلات 
الحــوادث، ونحــن كأفــراد بإمكاننا 
مطالعة إحصاءات الحوادث المرورية 
عبر الموقع الإلكتروني للمركز الوطني 
وســنطالع  والمعلومــات،  للإحصــاء 
أســباب الحوادث وأنواعهــا وأماكن 
كثيرة  وأرقامًــا  وأعدادهــا  وقوعهــا 
تتضمــن أعــداد المصابــن والمتوفين 
الذين ظلوا أرقامًــا فقط، ولكنهم في 
الحقيقة تركوا خلفهم جروحًا دامية 
لدى أهاليهــم.. فكم من أمٍ وكم من 
أبٍ مكلومــن؟ وكم من أطفالٍ كانوا 
في انتظــار والدهــم في إجــازة نهاية 
الأســبوع وأصبحــوا يتامى؟ وكم من 

زوجة ترملت؟
صحيــح أنَّ الموت حــق، ولكن تقبّل 
خبر وفاة شــخص غالٍ بسبب حادث 
ســر صعب للغايــة وحقيقة مؤلمة؛ 
لأنَّ آثارها لــن تنتهي بدفن الجثمان 

فحسب.
الآن دعونا نتساءل: من المسؤول عن 
الحادث؟ هل السائق الذي قد يكون 

انشغل بغير الطريق أو الذي أخذته 
غفوة عــى حين غفلة حتــى يلاقي 
ومــن برفقته مصيرهــم؟ بالطبع لا، 
المسؤولية لا تقع على السائق بمفرده، 
فلربما تفاجأ المسكين بعامل خارجي 
تطلب منه المنــاورة لتفادي حدوث 
اصطــدام. إذن.. من المســؤول؟ هل 
الحكومة ممثلة في جهات الاختصاص 

هي المسؤولة مثلً؟ 
ســنجد الإجابة في الحديث الشريف 
الــذي رواه عبدالله ابــن عمر  رضي 
الله عنهما  قال: »سمعت رسول الله  
صلى الله عليه وســلم  يقول: »كلكم 
راعٍ، وكلكم مسؤول عن رعيته؛ الإمام 
راعٍ ومسؤول عن رعيته، والرجل راعٍ 
في أهله ومســؤول عن رعيته، والمرأة 
راعية في بيت زوجها ومســؤولة عن 
رعيتهــا، والخادم راعٍ في مال ســيده 
ومســؤول عــن رعيته؛ فكلكــم راعٍ 
ومسؤول عن رعيته«. فهل عرفنا الآن 

من المسؤول؟! 
نعم، الجميع مســؤول دون استثناء؛ 
فالأب والأم في المنزل مسؤولين بنصح 
أبنائهم ممن يحملون رخص ســياقة 
بتوخــي الحــذر والالتــزام بقواعــد 
المــرور، وكذلك المدرســة والجامعة 
وجهات العمــل، وجمعيات المجتمع 
المــدني والأندية الرياضيــة والثقافية 
والكل مســؤول نحو حث الســائقين 
بضرورة التقيد بأنظمة المرور، ولا بد 
للجميع من القيام بأدوارهم في هذا 

الجانب.
اعلم عزيزي السائق أنك بشر وحياتك 
وحياة من برفقتك وبقية مستخدمي 
الطريق لا تقدّر بثمــن، وهي غالية 
وهُم أمانة لديك، وأنت المسؤول عن 
سلامتهم وحدك لا سواك، وأعلم أنك 
لســت آلة مُبرمجة لتقــاوم النعاس 
وتتغلــب عليه أثناء الســياقة؛ لأنك 
إنســان، لذلك إن باغتتك نوبة نعاس 
فلابدُ لك مــن التوقف في مكانٍ آمن 
بجانــب الطريق لأخــذ غفوة، حتى 
تســتعيد نشــاطك، حتى ولــو كان 
مــن برفقتك على عجلــة من أمره لا 
تعــرهُ اهتمامًا لأنَّ ســامتكم أولوية 
والوصــول متأخرين أفضل بكثير من 
مواصلة الطريق مع محاولة مقاومة 
نوبــة النعاس والتي قــد تذهب بك 
في غياهب الجب وبمــن معك والله 
وحــده العالم ما ســيحدث لكم بعد 
ذلك.  وأنــت يا من تعتقد أنك بطل 
وتمســك الهاتف النَّقــال بيد وعجلة 
القيــادة باليد الأخــرى، ألم تعلم بأنَّ 
ــا جَعَلَ ٱللَّهُ لرِجَُلٍ  الله تعالى قال »مَّ
ن قلَبْيَِْ فِ جَوْفِــهِ« )الأحزاب: 4(،  مِّ

ـه لا يكمن لــك المحافظة  فاعلــم أنّـَ
على تركيــزك على الطريق وعين على 
الطريق والأخرى على شاشة الهاتف، 
والذهن بين هــذا وذاك، واعلم أنك 
عندما تستعمل الهاتف أثناء السياقة 
فأنت تخاطر بحياتك وحياة من معك 

وبقية مستخدمي الطريق الآخرين.
وإن تحدثنــا عــن تجــاوز السرعة، 
فاعلم عزيــزي الســائق أن الطريق 
من حق الجميع وأنك لست في حلبة 
ســباق، ولو أنك لا تأبة لأجهزة ضبط 
السرعة لأنك ميسور الحال فاعلم أنَّ 
الله تعالى سيسألك عن مالك من أين 
اكتســبته وفيما أنفقته، ولــو عددّنا 
أســباب الحوادث فلــن يكفي مقال 

واحد بكل تأكيد.
إننــا نــدرك أن أسرع وســائل نقــل 
أصبحــت عبر  المعلومــات  وتبــادل 
منصات التواصــل الاجتماعي أو عبر 
برامــج المحادثات مثل »واتســآب« 
و«ماســنجر« وغيرهــا، وبمــا أنه في 
عصرنا الحالي تمتلك كل المؤسســات 
مواقــع  عــى  حســابات  الرســمية 
التواصل الاجتماعي؛ إذن فالرســائل 
التوعويــة والتحذيريــة الصادرة عن 
شرطة عُمان الســلطانية في شأن رفع 
التوعية لدى الســائقين تصل لأغلب 
فئــات المجتمع، وهنــاك أيضًا بعض 
الوحدات الحكومية ومنشآت القطاع 
الخــاص التي تتبنى قضية الســامة 
عــى الطــرق تبعــث بالكثــر من 
الرســائل التوعوية بشكلٍ دوري. وما 
هذا المقــال وغيره مما يكتب وينشر 
عبر الجرائــد إلا جزءًا مــن المحتوى 
التوعــوي الــذي يتم نــره وتناقله 
الإلكترونية  والمواقــع  الصحــف  عبر 
التواصــل  منصــات  ومختلــف 
الاجتماعي، وكل ذلك يقودنا لنتيجة 
واحدة وهــي أن المعرفــة موجودة 
لــدى الســاقين ولا يوجــد بيننا من 
يجهــل قواعد الســياقة الآمنة.. إذن 
بالتــالي مــن الــروري جــدًا تقيّد 
الجميــع والالتزام بقواعــد وأنظمة 
المرور لضمان ســامتهم وسلامة من 
برفقتهم وبقية مســتخدمي الطريق 
الآخرين. عزيزي السائق.. خذ العبرة 
من الحوادث التي وقعت ولا تجعل 
ما حدث يمر مرور الكرام؛ بل توقف 
وحاســب نفســك قبل الإقدام على 
أية مُغامرة أثناء الســياقة، واعلم أنَّ 
الكثيرين كانوا يســتبعدون تعرضهم 
لحوادث ســر، لكــن لا أحد يعلم ما 
يخبــئ له القدر.. لذلــك فإنَّ روحك 
وأرواح مــن برفقتــك تقــع ضمــن 

مسؤوليتك.

من المسؤول عن حوادث الطرق؟!

د. محمد بن عوض المشيخي

عبدالله الفارسي أحمد بن خلفان الزعابي

الإعلام الحُر يُثل ضمير الأمة وســفير الســام 
ونصير الحق ومعين للفقــراء، ونافذة الحاكم 
العادل عــى نبض الشــارع ومُعانــاة الناس 
الذيــن خذلهم المتســلطون والانتهازيون من 
المتنفذين بســلطتهم، دون مراعاة للأمانة أو 

المسؤولية التي كُلفوا بها.
وتكمُن أهميــة الإعلام- وخاصــة الصحافة- 
مُراقبــة  الريــادي والمعــروف في  الــدور  في 
في  تعمــل  التــي  الثلاثــة  الســلطات  أداء 
إطــار دولة المؤُسســات، ومــدى تناغم هذه 
الســلطات وتجاوبهــا مع متطلبــات العصر 
واحتياجــات المجتمع؛ وذلــك من خلال قيام 
الســلطة التنفيذيــة المتمثلــة في الحكومــة 
بخدمــة المواطنــن على أكمل وجه حســب 
الاختصاصــات المنصوص عليها في الدســتور، 
والســلطة القضائية المتمثلة في المحاكم التي 
تحكم بين الناس بالعدل، والسلطة التشريعية 
التــي تمارس دورهــا الرقابي على المســؤولين، 
وتســن القوانين والأنظمــة لإحقاق الحق بين 
أفراد المجتمــع، كمجلسي الشــورى والدولة، 
اللذين يجب أن توازي صلاحياتهما ونفوذهما 
الحكومــة، وألا يكونا تابعين لهــا، وذلك لكي 
يقُومــا بواجباتهما المنصــوص عليها في النظام 

الأساسي للدولة. ويجب تذكير الجميع بحرص 
القيــادة الحكيمة والتأكيد المســتمر لحضرة 
صاحب الجلالة السلطان المعظم على ترسيخ 
دولة القانون والمؤسســات، كخيار أســاسي لا 
رجعة فيه؛ إذ نستشــهد هنا بالنطق السامي 
ــلطان هيثم بن  لحــرة صاحب الجلالة السُّ
طارق المعظــم- حفظه الله ورعــاه- في هذا 
المجال، فيقــول »العملَ مســتمرٌّ في مراجعةِ 
الجوانبِ التشريعيةِ والرقابيةِ وتطويرِ أدواتِ 
المساءلةِ والمحاسبة، لتكون ركيزةً أساسيةً من 
ركائزِ عُمانَ المســتقبلِ، مؤكدينَ على أهميتِها 
الحاســمةِ في صون ِحقوقِ الوطنِ والمواطنين 
ودورهِا في ترسيخ ِالعدالةِ والنزاهةِ وستحْظى 
هــذه المنظومــةُ برعايتِنا الخاصة بــإذنِ اللهِ 

تعالى«.
وعــى الرغــم من وجــود منظومــة قانونية 
ومؤسســات وطنية وجدت عبر عقود النهضة 
العُمانية المتجددة لتحقيق طموحات الوطن 
والمواطن، إلا أنَّ هناك من يجد لنفسه ثغرات 
مُعينة في تطبيق وتفسير التشريعات والقوانين 
بطرق ملتوية، خاصة ضعفــاء النفس، وذلك 
عنــد تطبيق الحقــوق والواجبــات بين أفراد 

الشعب.

يبــدو لي أنَّ هناك فهمً خاطئـًـا لدور الإعلام 
التنويــري خاصة في مجــال النقد البناء وعلى 
وجــه الخصوص مــن جهة بعض المســؤولين 
الذين تتعــرض وزارتهم للتقييم وقياس الأداء 
مــن قبل كُتـّـاب الرأي في الصحــف العمانية 
الورقية منها والإلكترونية، وكذلك رواد وسائل 
التواصــل الاجتماعي، فالنقــد من وجهة نظر 
هؤلاء الــوزراء والوكلاء غــر مقبول؛ بل يعد 
ذلك خطا أحمر ومــن المحرمات، انطلاقاً من 
القاعدة الدارجة بأن كبار المســؤولين في بلدنا 

مُنزهِّين عن الأخطاء والخطايا! 
وللخــروج مــن هــذا المــأزق ولــي تتجاوز 
الإحراجــات وســوء الفهم، تحــرص الصحف 
اليوميــة والإذاعــات الخاصــة في هــذا البلد 
العزيــز، على تجنب ذكر الأشــخاص والتركيز 
على الأعــال التي قد يشــوبها الخلل فقط؛ 
بعيدًا عن شــخصنة الأمور، بهــدف التقويم 
والإصلاح، وليس التشــهير. فيجــب الاعتراف 
بأن جميع الخطط الإســراتيجية التي تنفذها 
جهــات الاختصــاص قد تتعــرض للإخفاقات 
في بعــض الأحيــان، فيحتــاج المنفــذون لها 
لعــن ثالثة لضبط المســار وتحقيق الأهداف 
وتصحيح الأخطاء والوقــوف على التحديات، 

ولا يعني ذلك بأي حال من الأحوال الفشــل 
أو نهاية الطريــق، كما يحلو للبعض أن يقول 
في مثل هــذه المواقف؛ بل هذا بداية جديدة 
لتكملة مشوار الألف ميل للوصول لغاية تلك 

الاستراتيجيات الوطنية.                  
لا شك أنَّ تجربتنا في حرية التعبير تعد قصيرة 
بالمقارنة بكثير من دول العالم، من هنا تضيق 
صدور البعض بالمقالات اليومية التي أصبحت 
بالعــرات في العديد من الصحــف اليومية، 
خاصة جريدة الرؤية العمانية التي تقود هذه 
التجربة الجديدة نســبيًا في السلطنة بحكمة 
واقتدار. لقد عودتنا وسائل الإعلام عبر العقود 
على إبراز الإنجازات التنموية، وتجنب كشف 
الســلبيات والعيوب التي في العادة مصاحبة 

لأي عمل وتجربة عبر التاريخ.
فهناك من الناس الذين لا يدركون أنَّ مقالات 
الرأي ليست بالضرورة صائبة على الدوام؛ بل 
هي تعبر عن رأي الكاتب الذي يحتمل الخطأ 
أو الصــواب؛ فهناك دائماً اختلاف شاســع بين 
الحقيقة أو الخبر الذي يعد مقدسًا وغير قابل 
للتلوين والعبث، وبين رأي الكاتب الذي يعُبّ 
فيه عن رأيه الشــخصي فحســب، لذا نلاحظ 
في معظــم الصحف العربية عبارة تقول »آراء 

الكتاب في الصحيفة تعبر عن وجهات نظرهم 
فقط، ولا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة«.

ووســط هذا الحــراك الفكري الذي تشــهده 
الســاحة العمانية في هذه المرحلة من تاريخ 
الســلطنة، تظهــر في الأفــق بعــض البــوادر 
ن جهود  ر وتثُمِّ الإيجابية المشــجعة التي تقُدِّ
الصحافــة والعاملــن في هــذه المهنــة مــن 
الإعلاميين والكتاب، من بعض المسؤولين وإن 
كان عددهــم لا يتجاوز أصابــع اليد، فهؤلاء 
الوزراء هم اسثناء من القاعدة، ذلك لكونهم 
عــى ثقة بعمل وزاراتهــم ويقفون على لكلِّ 
كبيرةٍ وصغيرة في تلك الوزارات. ولعل الرسائل 
التــي وصلتنــي خــال العامــن الماضين من 
الدكتور وزير الزراعة والثروة السمكية السابق 
في أبريــل 2020 الــذي بــادر بالتواصل معي 
بعد أقل من ســاعة من نــري مقالً بعنوان 
»تحديــات الأمن الغذائي في الســلطنة«، خيُر 
دليلٍ عــى هذه العلاقة الجديدة، حيث قال: 
»شــكراً دكتور، مقال متــوازن ومُمتاز«، كما 
إن الاتصال الهاتفي من الشــيخ وزير الخدمة 
المدنية ســابقًا عندمــا كان على رأس عمله في 
مايــو 2020، وذلك حول مقالي بعنوان »إدارة 
ملــف الباحثين عــن عمــل«؛ إذ كان تواصله 

وطرحــه الصادق والحكيــم حول ذلك الملف 
تعبيراً عن ثقته واحترامه لحرية الرأي والتعبير 
لكونه أحد الشخوص الذين يشار لهم بالبنان 
في مجال القانون في السلطنة، في حين تجاوب 
الدكتور رئيس جامعة السلطان قابوس السابق 
مع أحد مقترحات مقالي المنشور في 29 أبريل 
2020 »إدمان النفــط« قائلً: »مقترح ممتاز، 
وقد أرســلته للإخــوة في الكلية«، مما يعكس 
تفاني هذه القامــات الأكاديمية والقانونية في 
مجال عملها، وتوظيف علمها الغزير وخبراتها 
المتميزة في طريق الارتقاء بمستوى هذا الوطن 

العزيز.
وعلى الجانــب الآخر، هناك من يقف موقف 
الخصــم من الصحافــة، فيتجاهلون التعاطي 
مع الإعلاميــن الذين يبحثون عــن المعلومة 
الحقيقيــة التــي تكــون في العادة حبيســة 
أدراج صنــاع القرار خاصة الوزارات الخدمية؛ 
فيزعمــون أن كل شيء على ما يــرام، وبالتالي 
يستخدمون نفوذهم في مصادرة فكر الآخرين 
ومنعهــم من الكتابة والنقــد الذي يثير الرأي 

العام من وجهة نظرهم الضيقة.
أكاديمــي وباحــث مختــص في الــرأي العام 

والاتصال الجماهيري

السلطة الرابعة وهموم المواطن

عاصفة محملة بالشلل
zaabi2006@hotmail.com

منذ 3 ســنوات وربمــا أكــر يقتحمني 
شــعور بالتبلد، يغزوني في مواسم مُعينة 
وفي أجواء ومناخــات متكررة كعواصف 
رملية عاتية. أحياناً يطول هذا الشــعور 
فيجثــم على صدري وعقــي زمنًا طويلً 
وممــاً أخاله أبدياً، ونادرًا ما يقصر هذا 

الشعور القاتم ويتلاشى بسرعة عجيية.
حاليًــا أنا مصــاب بهذا النوبــة الحادة 
من الشــلل، إنني غارق في هذا الشعور 

التبلدي العنيف.
يخيــم عــى قلبي شــعور عــام بالتبلد 
الكامــل، شــعور مغبر يحقننــي ببرودة 
الحماس للحيــاة، يجعلني لا أرغب فيها 
مكتفيــا بما أخذته منها غــر متطلع ولا 
شغوف بما سيأتي منها. كنت قبل سنوات 
اتطلع إلى أشــياء كثيرة، أشــياء مزركشة 
وجميلة. كنت راغبًا في الاستمرار واللهث 
إلى تحقيق غايــات معينة والقبض على 
أشياء معنوية ومادية عديدة. كنت بانيا 
أحلاما طويلة، ناسجا آمالا عريضة. حاليًا 
اختفــت كل تلك الرغبات وانطفأت كل 
تلك الأحلام، وجفــت كل الآبار والأفلاج 
والعيون. وكأن ريحًا عاتية كنســتها من 
صــدري واقتلعتها مــن روحــي. حاليًا 
لا أملــك تلــك الرغبة الحارقــة الجارفة 
في الحيــاة ولا احتفــظ بذلك الشــعور 
الصاخب نحوها. لا أســعى لتلك الأحلام 
ولا أشتهي تلك الأماني. لا أعرف يقينا ما 
الذي حدث معــي بالضبط، ولا أعلم ما 
الذي انطفأ في داخلي فأغرقني في العتمة 
وألقــاني في هذا الظلام. ورغم بركة هذه 
الأيام وإيمانياتها المشعة إلا أنني لا أشعر 
بالنور، ولا أرى الضياء ولا أشــعر بوهج 
الحياة ودغدغاتها وقشــعريرتها الندية.  
لا أعــرف أي خليــة من خلايــا دماغي 
أصابهــا التلــف، لا أعــرف أي جزء من 
جمجمتي ضربــه العطب؟ هل وصلت 
مبكرا جدا إلى مرحلــة الاكتفاء الروحي 
من الحياة ومــا فيها؟ أم هو مجرد تبلد 
نفسي موســمي وصدود عاطفي صيفي 
عن مباهج الحياة؟ أم هي نقطة النهاية 
التي يصل إليها العقل اللاهث وتعانقها 

الروح المنهكة؟
كل الذي أشــعر به الآن في هذه اللحظة 
هو الانطفاء الكلي من الرغبة في التحرك 
والمضي قدمــا إلى الإمــام، ولا أملك أية 

رغبة في النهوض والقفز والطيران.
انهــض من نومــي لأصلي ولــولا وخزة 
الصلاة لما نهضت..  انهض صباحا بدافع 
العمل.. ولولا فريضة العمل لما نهضت.. 
ادخل المطبخ بدافع الجوع.. ولولا غريزة 

الجوع لما أكلت.
لقــد فقــدت كل الأفعــال التــي يجُِلُها 
الشــموع  كل  انطفــأت  لقــد  الأمــل، 
التــي تغمر الروح بالدافعية والشــغف 

والانطلاق. هذا طبعًا ليس تشــاؤما.. لا 
إنه حالة نفسية غريبة مبهمة. إنها حالة 
لها رائحة التشاؤم ونكهة اليأس وملمس 
الإحبــاط وملامــح الإنطفــاء. إنها حالة 
موسمية جافة حارقة مدمرة، إنها موسم 
انتشار الجراد في حقولي والذي يلتهم كل 
أغصاني وأزهاري وأعشابي، فيحيل أرضي 

إلى أرض سبخة وبقعة يباب.
هل أوضاع العالم وتعاســاته تســاهم في 
تأجيح هذا الجفاف في صدري وإشعاله؟ 
هل أحــوال اليمــن الحبيــب والعراق 
العزيز وســوريا العظيمة وليبيا العزيزة 
وفلســطين الشريفة لهــا دور في إغراقي 
بهذا التبلد وتغرق روحي بهذا الانحسار 
والجفاف واليبس؟ هل كورونا واغتيالاته 
له ســهم في هذه الموجة البائســة التي 
تعصــف بالفــؤاد وتقتلــع الحيــاة من 

صدري؟
لا أدري لمــاذا يقتحمنــي تفكــر دائم 
بالهروب والاختفاء وأحيانا يغزوني شغف 
إلى النهايــة والانتهاء؟ لماذا أشــعر دائما 
بالاكتفاء والشــبع من الحيــاة. الاكتفاء 
من العيــش.. الاكتفاء من الوقوف! هل 
شبعت حتى التخمة من الحياة ليراودني 

هذا الشعور ويقتحمني في كل ليلة؟
أحياناً أســأل نفــي: ما الجــدوى من 
حيــاتي؟ هل هناك شيء جميل ينتظرني؟ 
كم ســنة ســأعيش بعد الخمسين هذه 
التي أترنح فيها منذ أربع ســنوات؟ هل 
هناك جمال يختبئ في مستقبلي ويندس 
بــن ثنايا أيامي القادمة؟ هل هناك أيام 
سعيدة بهيجة تقف في المحطة البعيدة 
القادمــة تنتظرني وترقــب وصولي؟ هل 
هناك ســعادة قادمة؟ هل هناك فرحة 
مختبئــة؟ هل هنــاك متعــة منتظرة؟ 
وأي نــوع مــن الســعادة هــذه التــي 
تنتظرني في المحطة البعيدة القادمة؟ ما 
شــكلها؟ ما طعمها؟ كيف هي رائحتها 
ونكهتها؟ وهل روحي قادرة على عناقها 
وامتصاصهــا؟ هــل جهــازي العصبــي 
جاهز لاستيعابها وهضمها وتحويلها إلى 
وابتهاجات؟  ومــرح  ضحكات ورقصات 
لمــاذا أشــعر بــأن هــذه الحيــاة كذبة 
كبيرة ســمجة؟ لمــاذا أعتقــد جازما بأن 
هذه الحياة كذبة ســخيفة بائسة؟ متى 
ســأتحرر منها؟ متى ســتظهر الحقيقة 

وتتضح الصورة؟ 
لماذا أشعر أن كل الأيام متشابهة؟ نفس 
الأصــوات نفس الروائــح نفس الأنفاس 
ونفــس الأكاذيــب ونفس الســخافات 
تتكرر كل يوم؟ إنها حلقة مفرغة خانقة 
مــن الأكاذيــب والتفاهات والســخف 

اليومي الطازج يتكرر أمامي يوميا.
هــل خلقــت لأعيــش هــذه الكذبــة 
العظيمــة ببطء؟ هل خلقــت لتقتلني 

هذه الكذبــة ببطء وتمهل وهدوء؟ هل 
وجدت لأعيــش هذه الكذبــة واتجرع 
تفاهاتهــا جرعة جرعة؟ هــل في الموت 
نهاية سعيدة مريحة؟ لماذا أحيانا أحسد 
الأموات على موتهم؟ لماذا يرحل الطيبون 
بسرعة كبيرة؟ لماذا يختفي الرائعون قبل 
أن نســتمتع بروعتهم وجمالهم؟ ولماذا 
يبقى الشياطين والأبالسة يجثمون فوق 

صدورنا دهورا طويلة؟
آهٍ.. يا لها مــن ذاكرة مُؤلمة تؤلم صدري 
وتمــزق نيــاط قلبــي. كــم تمنيــت أن 
أســتيقظ بدون ذاكرة، وكــم تمنيت أن 
أســتيقظ وأنا ممسوح الذاكرة، لا أعرف 
شــيئا عن الحياة، ولا أعرف الوجوه ولا 
أميــز العيون والســحنات والأشــخاص. 
كم تمنيت أن أعيــش فاقدا الوعي، هذا 
الوعي اللعين الذي يجلدني، هذا الوعي 
المتكبر المتغطرس الــذي يقتحم صدري 

ويعبئ روحي بالسواد والعتمة.
روحــي المخنوقة المتدلية على مشــنقة 
الحياة، إنها تتنفس بصعوبة..إنها تجدف 
ضد تيار عنيف.. إنها تتالم وكأنها تحاول 
الخــروج والهروب والانعتــاق والتفلت 

من عقالها. 
لا أشــعر بــأي رغبــة للمــي والمــي 
والاستمرار.. إنني أجر نفسي جراً لأنهض 
وأتحرك، لكنني لا أســتطيع أن أموت. لا 
أستطيع أن أقتحم الموت.. لست شجاعا 
وباســا بما يكفي لاقتحام أســوار الموت 

الحادة الشائكة.
ورغــم كراهيتي الحياة لكنــي لا أملك 
ملغــم واحدا من الشــجاعة للتوجه إلى 
الموت واقتحامه. ومهما كانت مشــاعرنا 
غاضبة ســاخطة نحو الحياة يظل الموت 

مرعبا ومفزعا ولا ممكنا.
لذلك.. أنا مضطر أن أعيش دون دفاعية 
دون رغبة دون شهية..أنا مضطر أن آكل 
دون شهية.. وأن أضحك دون شهية وأن 
أعيش دون شــهية وأن أكمــل الطريق 
دون شــهية.. فأنــا واحد مــن مليارات 
البــر الذي عاشــوا ويعيشــون الحياة 

دون شهية.
لكن يظل هناك ســؤال يقرع جمجمتي 
الصلبة آناء الليل وأطراف النهار.. سؤال 
مزعــج ملح ومثير للدهشــة: هل هناك 
شهية قادمة ســتفتح شــهيتي للحياة؟ 
هل هناك سعادة قادمة ستلقي بذورها 
في تربــة القلــب لتنبت فرحــا وبهجة 
وضحكا وسرورا في مواسم المطر والغيث 

والهطول؟
لستُ أدري!

لكنــي مازلــت احتفظ بتفــاؤل ضئيل 
خافت وخجول بأن مواســم الجفاف لا 
تدوم إلى الأبد، وأن الســحب الكثيفة لا 

يمكنها أن تحبس المطر!



07 ر�ؤىر�ؤىالثلاثاء ١٧ من رمضان 144٣ هـ الموافق ١٩ إبريل 202٢م - العدد رقم 3٣٤٠

رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

إعادة هيكلة الضمان الاجتماعي
تأكيد معالي الدكتورة ليلى بنت أحمد بن عوض 
النجار وزيرة التنمية الاجتماعية على أن الوزارة 
طرحت مبــادرة لإعادة هيكلــة نظام الضمان 
الاجتماعــي بهــدف بنــاء منظومــة متكاملة 
الة تؤُمن الحماية الاجتماعية لجميع أفراد  وفعَّ
المجتمــع، يمثــل نقلة نوعية في مســرة العمل 
الاجتماعــي بســلطنتنا، ويبرهــن عــى جهود 
الحكومة الرشيدة لضمان توفير مستوى معيشي 
لائق لمختلف فئات وشرائح المجتمع، لا ســيما 

الفئــات الأكثر تضررًا من التداعيات الاقتصادية 
التــي شــهدتها عمان والعــالم خــال العامين 

الأخيرين.
وأهميــة هــذا التصريح تــأتي من كونــه جاء 
ضمــن بيــان وزارة التنميــة الاجتماعيــة أمام 
مجلس الشورى، الذي يمثل السلطة التشريعية 
والرقابية ضمن دولة المؤسســات والقانون، ما 
يعني تبصير ممثلي الشــعب داخل المجلس بما 
يتم اتخاذه من إجراءات وما تســتهدفه الوزارة 

من خطط واســراتيجيات. وقد تحدثت معالي 
الوزيــرة عن آليــات تفعيل منظومــة الحماية 
الاجتماعية، مؤكدة مواصلة العمل على تفعيل 
منظومة الحماية الاجتماعية؛ حيث شددت على 
أن الوزارة تسعى ضمن خطتها الاستراتيجية إلى 
إرساء أرضية حماية اجتماعية تساهم في تعزيز 
حصانة الأسرة العُمانية، ودفع النمو الاقتصادي 
وتعزيز مبدأ المســاواة، موضحــة أنَّ مثل هذه 
الأهــداف المهمــة تتطلــب إنجــاز حزمة من 

الإجراءات والإصلاحات خلال الخطة الخمسية 
العاشرة من أجل تحقيقها على أرض الواقع.

ويمكن القول إنَّ إرساء منظومة حماية اجتماعية 
تتســم بالفعالية والكفاءة وتساهم في التمكين 
الاقتصــادي لــأسر المنتفعــة بمعــاش الضمان 
الاجتماعــي والفئــات ذات الدخــل المحدود، 
تترجم أهداف الرؤية المستقبلية »عُمان 2040” 
بما يضمن تحقيق الرفــاه والحماية الاجتماعية 

لكل أبناء الوطن.

اليمن يشقى بنعيمه

عــاش عباس محمــود العقــاد والدكتور طه 
حسين، في فترة زاهية وراقية جرى فيها حراك 
أدبي وفكري، في ظل حرية واســعة في الإعلام 
المرئي والمقروء والمســموع، وخاصة الصحافة 
التــي كانت الأكــر تأثــراً ونشــاطاً في هذا 
الحراك، والتــي أغلبها مملوكة ملكية خاصة؛ 
ســواء كانت مملوكــة للأحزاب السياســية، 
في فــرة المملكــة المصريــة أو كانت صحافة 
مستقلة للأفراد دون انتماء سياسي لأصحابها، 
وهــذا تــمَّ قبــل تأميــم الصحافــة المصرية 
وأصبحــت مملوكة للدولة بعــد التطبيقات 
الاشتراكية عام 1961، بعد ثورة يوليو 1952.

في الأســبوع المنصرم تحدثنا عن علاقة العقاد 
ببعــض الأدباء والمفكرين، ومــا جرى بينهما 
من ســجالات أدبية وفكرية، ومن هؤلاء أمير 
الشــعراء أحمد شــوقي، والكاتــب والأديب 
مصطفــى صــادق الرافعــي. والعلاقــة بين 
المفكرين الكبيرين، اتسمت بالوفاق والمتانة، 
لكــن أحياناً بالاختلاف، وكلهــا تتعلق بالنقد 
الفكــري والأدبي، فأحياناً عندما يصُدر د. طه 
حســن كتاباً، نرى عباس العقاد، يكتب ناقدًا 
لبعض ما طـُـرح من أفكار، وإذا أصدر عباس 
العقاد كتاباً أدبيًا أو فكرياً، كتب طه حســن 
ناقدًا، وهذا المســاجلات لا تجري دائماً، وإنما 
حســب القضايا المطرحة التــي يراها كلاهما 

تستحق النقاش.
وأحياناً الخــاف بينهما يتم عن طريق بعض 
الكُتاّب من خــال محاولة نقل نميمة ثقافية 
أو أدبية، ونقلها بينهما لإثارة  الضغينة، حتى 
يتم الحوار والســجال عــر الصحافة أو عن 
طريــق اللقاءات الشــخصية. ويذكر الكاتب 
الصحفي أنيــس منصور في بعض كتاباته عما 
جــرى بين الأديبين  الكبيرين، فيقول: حضرت 
د. طه حســن في بعض محاضراته الأدبية في 
جامعة القاهرة، وبعد خروجه التقيت معه، 
فســلمت عليه، وكان يعرف عنــي أنني من 
جلســاء عبَّاس العقاد ومــن الحضور لندوته 
الأســبوعية في بيتــه، فســألني طه حســن- 
بحســب أنيــس منصــور- مــاذا أعجبك في 
عباس العقاد؟ إنه لم يحصل إلا على الشهادة 
الإبتدائيــة، فبرر أنيــس منصــور أن العقاد 
قارئ نهم وثقف نفســه بنفسه، وأصبح أحد 
العمالقــة في الفكر والأدب،  فوافقني على ما 
قلــت. ويضيف منصور في هــذه القصة، أنه 
أخــر العقاد ما قاله د. طه حســن عن قصة 
شــهادته الإبتدائية، فــردَّ العقاد على ما رواه 
أنيــس منصور بقوله: إن حصول طه حســن 
عــى الدكتوراه من الســوربون بباريس، كان 
شــفقة عليه لكونه أعمى! صحيح أن د. طه 
حســن قليل النقد لكتابات عبــاس العقاد، 
بينــا العقــاد هو الأكثر شــدة في نقده لطه 
حســن في بعض ما يكتبــه، لكن ظل الخلاف 
في الحدود الراقية، استفاد منه المتابعون لهما 
في تلــك الفترة الخصبة من حياة مصر الأدبية 
والثقافيــة.  ويــرى الكاتب الموســوعي أنور 
الجنــدي في كتابه »المعــارك الأدبية في مصر 
1914- 1939« أن طــه حســن كان »يخشى 
قلم العقــاد، فلم يعرض له إلا لمامًا وفي حذر 
شــديد، وعندما انضم طه حسين إلى )حزب( 
الوفد كان العقاد أكبر من يخشاه«. لكن هذا 
من طبيعة طه حسين الذاتية؛ إذ إنه لا يدخل 
كثيراً في الســجالات الفكريــة، إلا في الحدود 

التي تتطلب ردًا أو توضيحًا«.
ومــن المعــارك الفكرية والأدبية بــن العقاد 
وطه حســن، ما حــدث بعد صــدور كتاب 
عبــاس العقاد »رجعــة أبي العــاء المعري«؛ 
حيث كتب طه حسين مقالاً في مجلة الثقافة 
المصرية ناقدا لبعض ما طرُح في الكتاب، ومما 
قاله طه حســن: »جرى على لســان التلميذ 
وعلى لســان الشــيخ كلام أهمل فيــه النحو 
بعض الإهمال، وما أظن أبا العلاء كان ينصب 
أو يجر؛ حيث يجب الرفع، وما أظن أنه كان 
يقبــل من تلميذه أن يضع »من« مكان »ما« 
وما أشــك في أن هذا من خطأ المطبعة ولكنه 
خليــق أن ينتبه إليه«، فرد عباس العقاد على 
ما كتبــه طه حســن على هــذه الفقرة من 

النقــد، فيقول: »رجعنــا إلى الصفحة )891(، 
التي أشار إليها الدكتور )طه حسين( فلم نجد 
فيهــا منصوباً يجب رفعه وإنما وجدنا المعري 
يســأل: »والمســاكين والمســتضعفين«؟ دون 
أن يســبق الكلمتين عامــل مذكور، والقاعدة 
النحويــة- كما يقول العقــاد- في هذه الحالة 
أن يرجع إلى التقدير كقول الشــاعر في البيت 

الذي يعرفه النحاة:
أخــاك أخــاك إن من لا أخا له // كســاع إلى 

الهيجاء بغير سلاح
فالشــاعر هنا لم يقــل »أخوك أخــوك« لأن 
الكلمــة واقعة في الابتــداء، ولكنه قال أخاك 
أخاك لأن التقدير »أذكر أخاك« أو »اســتعن 

أخاك« أو ما شابه هذه التقديرات«. 
ويذكر الكاتب ســعيد الشــحات، أن سكرتير 
طه حســن د. محمــد  الدســوقي في كتابه 
»أيام مع طه حســن«، أنــه في إحدى المرات 
عُقــدت نــدوة تلفزيونيــة أعدهــا الكاتب 
أنيــس منصــور، وحضرها عدد مــن الكتاب 
والأدبــاء، منهم يوســف الســباعي، وثروت 
أباظة، ونجيب محفوظ، ومحمود أمين العالم، 
ويوسف غراب، وكامل زهيري، وعبد الرحمن 
الشرقــاوي، وأثــار المشــاركون فى الندوة مع 
عميــد الأدب العــربي قضايا أدبيــة مختلفة، 
بعضهــا يتصل بــأدب الشــيوخ والشــباب، 
وكان منها ما أثــاره أنيس منصور عن العقاد 
ومنهجــه في الكتابــة عن طائفــة من الأعلام 
القدامــى والمحدثين، وبخاصة أعلام الإســام 
في الصدر الأول، وقــال العميد فيما قاله عن 
العقاد: »إنه يسرف حين يدرس شــخصية من 
الشــخصيات في القضايا النفسية والفلسفية، 
ومــن ثم يكتنــف الغموض ما يكتبــه، وأنه 
)أي طــه حســن( لم يفهم »عبقريــة عمر«. 
ويتذكر الدســوقي، أن العميد أضاف: »يبدو 
أنى أخطأت حين قلــت بأني لم أفهم »عبقرية 
عمــر«، فهذا عيب فّي وليــس عيبًا في العقاد، 
وعــى كل حــال فتقريــر هذا الكتــاب غير 
ســديد، فمستواه فوق مستوى التلاميذ حتى 
بعض المدرسين«. كما حصل خلاف فكري بين 
طه حســن وعباس العقــاد، وإن كان خلافاً- 
كما يقول محمد بكري يسيراً- كعادة الخلاف 
الذي يدور: »بــن المثقفين حول حظ الخيال 
في رســالة الغفران لأبي العــاء المعري )973- 
1057م(. إذ فهم طه حسين أن العقاد يحكم 
على الفيلســوف المعــري بأنَّه قليــل الخيال 
في كتــاب »رســالة الغفران«. واســتفز حكم 
العقاد هذا طه حســن، فصاحــب »تجديد 
ذكرى أبي العلاء« و«مع أبي العلاء في ســجنه« 
و«صوت أبي العلاء« تربطه برهين المحبســن 
روابــط خاصــة متميزة، فالمعــري هو أحب 
الشخصيات إلى فكره وقلبه، وتشََبَّهَ به ووجد 
نفســه في حياته كأن المعري مرآة انعكســت 
عليها أفــكاره وشــخصه؛ حيــث إن المعري 
كطه حســن أعمى، فقد بــره منذ صغره، 
ثم هو شاعر وفيلســوف«. وقد ظلت علاقة 
عباس العقاد وطه حســن بــن المد والجزر، 
متأرجحة، وفــق الظروف والنقاشــات التي 
تدور في الساحة الفكرية، وإن كانت العلاقة 
الإنســانية بينهما قوية، وعندما جاءت أزمة 
كتــاب »في الشــعر الجاهلي« لطه حســن، 
نتيجة رؤيته في تطبيق الشــك الديكارتي على 
رؤيته آنذاك، حاول العقاد أن يدافع عن طه 
حســن لتخفيف الحملة الكبــرة عليه، التي 
جــاءت من الأزهر الشريــف، ووصلت حتى 
من الحــزب الــذي ينتمي إليــه وهو حزب 
الوفد )وهذه سيكون لنا حديث آخر حولها(. 
ويــوم توفي عباس العقاد في عــام 1964 رثاه 
طه حسين بكلمة رائعة، أعطاه حقه ومكانته 
الأدبية والفكرية، فيقول طــه في هذا الرثاء: 
»ما أشــد ما كان بيني وبينــك من خصام في 
السياســة أحياناً وفي الأدب أحياناً أخرى، وما 
أحلى ما كان بينك وبيني على ذلك من مودة 
وإخاء ووفاء.. أنت أيها الأخ الكريم والصديق 
الحميم ملأت الدنيا حقًا وشغلت الناس حقًا 
وستشــغلهم بعد وفاتك أكثر مما شغلتهم في 

حياتك«.. وللحديث بقية.
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سالم البادي )أبو معن(

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

عباس العقاد وطه حسين..
الصديقان اللدودان

`` عبد الله العليان

حجــم الــروات الطبيعيــة باليمــن لا يحتاج 
إلى تحليــل أو حــر بقدر ما يحتــاج إلى عين 
مُبصرة فقط؛ كونها ثروات سطحية ترُى بالعين 
المجــردة، فاليمن بلد مثــالي للغاية تتناغم فيه 
التاريخ والســكان، فالمســاحة  الجغرافيــا مع 
المقُدرة بـ555 ألف كيلومتر مربع وعدد سكان 
33 مليون نســمة، هي أرقــام مثالية في معايير 

التنمية الدولية.
ولا أبيح سًرا هنا حين أقول إن من أسباب سعي 
الغرب لتدمــر كل من العــراق والجزائر فيما 
مضى هو التناغم الكبير ما بين المساحة والثروة 
البشرية والمــوارد الطبيعية، ويأتي تفوق اليمن 
عــى العــراق والجزائر في الموقع الاســراتيجي 
الــذي يؤهله للقيــام بدور عُقــدة المواصلات 
البحرية والجوية بين قارات العالم آسيا وأفريقيا 
ر الكثــر مــن التقارير  وأوروبــا؛ حيــث تقــدِّ
الاقتصاديــة عوائــد اليمن المتوقعــة من ميناء 
عدن فقــط في حال تأهيلــه وإخضاعه لمعايير 
المنافســة العالمية إلى أكثر مــن 75 مليار دولار 
ســنوياً. ويأتي بعده مباشرة ميناء الحُديدْة على 
البحــر الأحمر بعوائد تقُدر بـــ40 مليار دولار 
ســنوياً، يضاف عليهما ميناءا المـُـكلّ بمحافظة 
حضرمــوت والغيضة بمحافظة المهــرة. ويمكن 
لليمن بموقعه الاســراتيجي المثالي القيام بدور 

لوجستي جوي حيوي ومهم بين القارات الثلاث 
عبر مطاري صنعاء وعدن.

واذا عدنا إلى الموارد الطبيعية فاليمن بلد غني 
بالنفط والغاز والذهــب؛ حيث يتوفر الذهب 
الســطحي )قليــل الكُلفة( بكميــات كبيرة في 
محافظات لحج وأبين وتعز، إضافة إلى المخزون 
الكبير للمياه العذبة بمحافظة حضرموت والتي 
يمكــن من خلالهــا تحويل اليمــن إلى بلد أمن 
غذائي وســلة غذاء عربية بامتياز. وحين نعرِّج 
عــى ثروة أخــرى لليمــن والمتمثلــة في طول 
الســواحل والتي تبلغ قرابــة 2500 كلم؛ حيث 
تطــل 6 محافظــات يمنيــة على ســاحل عدن 
المقابــل للمحيط الهندي وبحــر العرب، بينما 
تطــل 3 محافظات على ســاحل البحر الأحمر. 
ويوفر هذا الســاحل المثــالي لليمن ثلاثة موارد 
رئيســة مهمة وهي: الثروة السمكية وبكميات 
تجاريــة كبيرة، والســياحة البحريــة، والطاقة 
الكهربائية النظيفة عبر استغلال تدفق التيارات 
المائيــة الهائلــة والقادمة مــن المحيط الهندي 
والبحر الأحمر والتي تلتقي بمضيق باب المندب 
لتشــكل حالة مثالية للطاقة النظيفة وبكميات 

كبيرة يمكن لليمن تصدير فائض كبير منها.
أما الثروة الســياحية فيمكننــا القول إن اليمن 
موطن سياحة مثالي، ســياحة بهويات متعددة 

أبرزهــا الســياحة التاريخيــة والتــي يتهافت 
عليها العالم اليوم وبشــكل جنوني؛ حيث يتوفر 
لليمــن معالم تاريخية نــادرة في المعمار خاصة 
وآثار لا تحُصى لمراحل تاريخية إنســانية مهمة، 
يضاف عليها الســياحة العلميــة؛ حيث يتوفر 
لليمــن تضاريــس جغرافية مهمــة )من جبال 
وأودية وســهول وغطاء نبــاتي( لعلماء وطلاب 
علــم الأرض وعلــم الإنســان، يضــاف عليهــا 
الطقــس المثــالي باليمن طوال العــام بمختلف 
المحافظــات اليمنيــة. وأهم ثــروة لليمن على 
الإطلاق هي العنصر البــري الخلاق والأصيل 
والمبــدع والمضياف، وهذه الــروة التي مكنت 
اليمن عــر التاريخ من الصمــود ومقاومة كل 
الأسباب المضادة لحياة الوطن والإنسان اليمني 
مــن غزوات وحروب وكــوارث طبيعية لتنتصر 
بعــد كل ملحمة. ولا أبالــغ إذا قلت إن اليمن 
أفضل بلــد عربي في التنميــة البشرية رغم كل 
مظاهر الفقر والتخلــف المفروضة على اليمن 
ورغــم الصــور النمطية الســلبية المســكوبة 
قــرًا في عقول من لا يعــرف اليمن ولا يعُمل 
عقله وما أكثرهــم، فاليمن وعبر تاريخه الملكي 
والإمامــي والجمهوري من أكثر الأقطار العربية 
تصديــراً لأبنائه لطلب العلم والمعرفة وفي كافة 
بقــاع الأرض، وبدون تحفظ على الابتعاث لهذا 

البلــد أو ذاك. لهــذا تجــد في اليمن مخرجات 
تعليميــة عليــا متخصصة من جميــع المدارس 
العالمية مــن مشــارق الأرض ومغاربها؛ حيث 
وظفّ اليمن المنح وفــرص الاتفاقيات الثنائية 
بينه وبــن أقطار العــالم والمنظــات الدولية 
توظيفًــا مثاليًا لتنمية موارده البشرية والارتقاء 
بهــا بالمجان لهذا تجد العنصر اليمني في جميع 
بقاع الأرض.  ومن الــروات اليمنية التي قد لا 
تبدو مرئية هي المغتربين؛ حيث يتواجد الملايين 
من اليمنيين في جميع قارات العالم، ويمارســون 
مختلف الوظائف والأعمال، وبهذا توفر لليمن 
الظفــر بتحويلات مالية ضخمة ســنوياً لأغلب 
هــؤلاء المغتربين وبالعملات الصعبة، إضافة إلى 
تعدد خبرات هؤلاء المغتربين في جميع المجالات 
وتوفر السيولة المالية الاستثمارية الكبيرة للكثير 
منهم والتي يمكــن توظيفها في بلادهم في حال 
اســتقراره وتوفــر التشريعــات الضامنة لرأس 
المال. باختصار شديد يمكن لليمن العيش بثروة 
واحدة فقط من كل هذه الثروات!! قبل اللقاء.. 
اليمن ليس بلدًا فقيراً؛ بل بلد تمَّ إفقاره بإرادة 
إقليمية ودولية، واليمنــي بطبعه خُلق ليصنع 
الحياة، فهو من أخبر البشر في نســج المنحة من 

المحنة وصناعة الحياة من رحم الموت.
وبالشكر تدوم النعم.

علي بن مسعود المعشني ali95312606@gmail.com

مستقبل الشراكة مع »الأسماك العمانية«

في ظــرف ســنة واحــدة ســجلت إيــرادات شركة 
الأســاك العمانية زيادة بنسبة 70% تقريبا لترتفع 
من 3.8 مليون ريال عماني في الربع الأول من العام 
الماضي إلى 6.5 مليون ريال عماني خلال نفس الفترة 
من العــام الحالي، وبذلك أعلنت الشركة عبر موقع 
بورصة مســقط أنهــا عقب عدة ســنوات مضت 
تمكنت من تحقيق أرباح بواقع 2.324 مليون ريال 
في الربع الأول مــن العام الجاري 2022 مقابل 75 
ألــف ريال فقــط حققتها خلال نفــس الفترة من 
العام الماضي وبنســبة زيادة قدرها 2988%. وهذا 
ما أدى إلى ارتفاع ســهم الشركة في ظرف أسبوعين 
ليتجــاوز 111 بيســة بعدما كانــت في حدود 70 
بيســة قبل شــهرين. وكما نعرف فإنَّ هذه الشركة 
وقعــت مؤخراً مذكرة تفاهم مــع صندوق الغذاء 
الخليجــي الياباني تــم بموجبها امتــاك الصندوق 
كمســتثمر بنســبة 31.4% من رأس مــال الشركة 
وبواقع 10 ملايين دولار أمريكي. ولا شك أن وجود 
مســتثمر خليجــي يابــاني بالشركة ســوف يعمل 
عــى تحقيق المزيد من العوائــد المادية والمعنوية 
لهــذه الشركة التي ظلت لعقــود تتراجع في تقديم 
الأرباح لمسُــاهميها وتتراجــع في تحقيق مزيد من 
الإيرادات الســنوية؛ فالشراكــة الجديدة لصندوق 
الغذاء الخليجي الياباني ستعمل على تعزيز أوضاع 
التصنيع السمكي لهذه الشركة على المستوى المحلي 

والإقليمــي والعالمــي، بحيث أعلن المســتثمرون 
الجــدد أنهم ســيقومون بتســخير الخــرات التي 
يمتلكها الصندوق دوليًا للأسهم الخاصة مدعوماً من 
مؤسســات يابانية بارزة وغيرهم من المســتثمرين 
الخليجيــن في تحقيــق مزيد من النجــاح للشركة 
خلال الســنوات المقبلة. كما إن الشراكة ســتعمل 
عــى تعزيز إنجــاح الشركــة ونموها عــى المدى 
الطويل، من خلال تمكينها بالعمل مع المؤسســات 
وشركات الأسماك المتخصصة على مستوى الأسواق 
العالمية، وزيادة قاعدة زبائنها، بجانب التوجه نحو 
رقـّـي منتجاتها بكل ما يتعلق بصناعة الأســاك في 
الســلطنة، بحيث تبقى الشركة مؤسسة مستدامة 
ومربحة وجاذبة للكوادر العمانية للعمل لديها في 

مختلف التخصصات.
وهذه الشراكة ستعُزز من تقنيات الشركة العمانية 
بالوســائل الحديثة التي يمتلكها اليابانيون في هذا 
المجــال؛ باعتبار أن اليابان تعــد واحدة من الدول 
المعروفــة في صيــد وصناعــة الأســاك وإنتاجها 
الصناعــي في هــذا القطاع الحيــوي، حيث يعمل 
الكثير مــن اليابانيــن في إنتاج منتجات ســمكية 
مبتكــرة تلبي حاجــة العملاء والأســواق العالمية 
بجانب اســتفادتهم من جميع مخلفات الأســاك 
في مجــال إنتــاج الزيوت والعلف والمــواد الأخرى 
بهــدف رفع القيمة المضافة للمنتجات الســمكية. 

ويــرى المســؤولون في شركة الأســاك العمانية أن 
هذا النــوع من الشراكــة والتعاون ســوف يدفع 
الشركة نحــو مزيد من النجــاح والنمو في أعمالها 
اليومية، بحيث تصبح مــن الشركات الرائدة عالميا 
في صيد وإنتاج وتعليب المنتجات الســمكية؛ الأمر 
الــذي ســيعطيها الفرصة للحصول عــى الخبرات 
المعرفيــة اللازمة بجانب تمكنيها في تشــغيل مزيد 
من العمانيين وتدريبهم وتطوير إمكاناتهم الإدارية 

والمالية والفنية.
فخــال الســنوات الماضيــة تســاءل الكثــر من 
المســاهمين عــن الأســباب التــي أدت إلى تكبــد 
شركة الأســاك العُمانية للخســائر السنوية لعدة 
ســنوات متواصلة، وتراجع قيمة ســهمها المتداول 
ببورصة مسقط، الأمر الذي أدى إلى إلحاق الأضرار 
بالمســاهمين وكذلــك للاقتصــاد الوطنــي. فهذه 
الشركة تعد من الشركات المســاهمة القديمة التي 
تم تأسيســها في نهاية الثمانينات من القرن الماضي 
وتحديــدًا في عام 1987؛ حيــث لقيت يومها إقبالاً 
كبيرا مــن المواطنين والمؤسســات نظــراً لأهميتها 
في تحقيــق الأمــن الغــذائي للبلاد مــن المنتجات 
الســمكية التي تتوافر في البحــار العمانية، إلا أن 
فشل بعض الإدارات السابقة وفسادهم وصراعهم 
عــى الأمور الماليــة والإدارية للشركــة دفعتها إلى 
التراجــع في أعمالهــا، وبذلــك اســتنزفت الأموال 

والخــرات التي كان من المفترض الاســتفادة منها، 
باعتبــار أن الأعمال التي اســتهدفتها كانت تتعلق 
بصيــد الأســاك والتجهيــز والتجميــد والتغليف 
والتسويق لمختلف الأنشــطة السمكية. ومع تبنّي 
سياســات الحوكمة والمتابعــة والتدقيق والشراكة 
الأجنبيــة، فإن وضع الشركة ســوف يكون مختلفاً 
خلال الســنوات القادمة، حيت تعمل الشركة على 
تغيير واقعها الحالي لتصبــح من الشركات المربحة 
في كل المجالات مع ضرورة توجهها نحو الجودة في 
الإنتاج ومتابعة مختلف وسائل الترويج والتسويق 
والصيد والتصنيع. إن نجاح شركة الأسماك العمانية 
وتكامل أنشــطتها مع المؤسسات السمكية المماثلة 
في البــاد، بجانــب تمكــن الباحثــن عــن العمل 
لديها، ســوف يعمل على دفع المزيد من العمانيين 
للعمل في هــذا القطاع الحيوي الــذي يعد واحداً 
من أهــم القطاعات الاقتصادية في سياســة تنويع 
مصادر الدخل القومي للبــاد مع بقية القطاعات 
الاقتصاديــة الأخــرى. كما ســيعمل عــى تحريك 
العمانيــن لفتح مزيد من المؤسســات التجارية في 
هذا المجــال. واليوم نقرأ عن توجــه القائمين على 
الشركــة على مضاعفة إنتاج الشركة من الأســاك، 
ووضع خطــط جديدة لتحقيق أهدافها وتوســيع 
مشاريعها المشــركة الدولية مع مؤسسات مماثلة 

في عدة دول أوروبية معروفة في هذا القطاع.

حيدر بن عبدالرضا اللواتي haiderdawood@hotmail.com
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تغريم مؤسستين لبيع الإسمنت في الظاهرة
عبري- الرؤية

أص��درت المحكم��ة الابتدائي��ة بولاية 
عبري حكمين قضائيين بإدانة مؤسستين 
تجاريتين بجنحة عدم الالتزام بتس��ليم 
الس��لعة في الوقت الُمحدد ومخالفتهما 
قان��ون حماي��ة المس��تهلك ولائحت��ه 

التنفيذية.
وأصًدرت المحكم��ة حكمها في القضية 
الأولى بُمعاقبة المؤسس��ة بغرامة مالية 
مع إلزامها برد المبلغ للمش��تكي وقدره 

2824 رياًال عمانيًا. كما أصدرت الحكم 
في القضي��ة الثاني��ة بغرام��ة مالية مع 
إلزام المؤسسة برد المشتكي مبلغ وقدره 

1440 ريال مع تحمل المصاريف.
المس��تهلك  حماي��ة  هيئ��ة  وتهي��ب 
بالقوانين، وتجنب  بالمؤسسات الالتزام 
الممارس��ات المخالفة له��ا مؤكدة على 
أنه��ا لن تت��وانى في اتخاذ م��ا يلزم من 
إجراءات والتي كفلها القانون في سبيل 
الحفاظ على حقوق المستهلكين وحفظ 

أموالهم.

تعديل بعض أحكام اللائحة التنفيذية لقانون المراعي وإدارة الثروة الحيوانية

»حماية المستهلك« تنفذ حملات توعوية وتفتيشية للأسواق في الظاهرة

مسقط- الرؤية

أص��در مع��الي الدكتور س��عود ب��ن حمود 
الحب�سي وزير ال�ثروة الزراعية والس��مكية 
وم��وارد المي��اه الق��رار الوزاري رق��م )82/ 
2022(، تضم��ن إضاف��ة م��ادة إلى اللائحة 
التنفيذي��ة لقان��ون المراع��ي وإدارة الثروة 

الحيوانية.
وذكر القرار أنه تُضاف مادة برقم )3 مكرراً( 

تن��ص عل

الحشائش الجافة )Rhodes Grass( بالآتي: 
ألا يقل طول حزمة الحش��ائش الجافة عن 
)90( س��م وعرض )52( س��م وارتفاع )40( 
س��م. وألا يقل وزن ربطة الحشائش الجافة 
)Rhodes Grass( ع��ن )9( كج��م. م��ع 
وضع بطاقة تعريفية تتضمن )اسم المزرعة 
المنتجة، نوع المنتج، الصنف، تاريخ الإنتاج(.
وأوضح القرار أن��ه يُعمل بالتعديل الجديد 
بع��د 30 يومًا من تاريخ ن�شره في الجريدة 

الرسمية.

عبري- الرؤية

تواصل إدارة حماية المس��تهلك بمحافظة 
التوعوي��ة  حملاته��ا  تنفي��ذ  الظاه��رة 
والتفتيشية الموسعة على مختلف أسواق 
المحافظ��ة، وذلك ضمن جهودها الحثيثة 
في تحقي��ق أه��داف الهيئ��ة في الحفاظ 
ع�ىل س�المة المس��تهلكين، والتأكد من 
التزام المزودين بقانون حماية المس��تهلك 
ولائحته التنفيذية والقرارات الصادرة من 

الهيئة.
التفتيش��ية جرى متابعة  وخلال الحملة 
مدى التزام مختلف المؤسس��ات والمحال 

التجارية بقانون حماية المستهلك ولائحته 
التنفيذية بما يضمن عدم الإخلال بأي من 
حقوق المس��تهلك، إضافة إلى التأكد من 
ع��دم تداوله��ا أي من المنتج��ات الضارة 
بصحة وسلامة المستهلك، ومدى تخزينها 
للس��لع في بيئ��ة تتوفر بها الاش�تراطات 

الصحية وغيرها من الممارسات الأخرى.
ومن جانب آخر، ش��هدت الحملة جمع 
بيانات المؤسس��ات والمح�الت التجارية، 
وتغذية قاع��دة بيان��ات الإدارة ببيانات 
ش��املة في قطاع��ي الس��لع والخدمات؛ 
حي��ث يقوم موظفو الضبطي��ة القضائية 
ب��الإدارة بحم�الت تفتيش��ية كل ث�الث 

أشهر بهدف حصر أكبر عدد من البيانات 
وتحديث قاعدة البيانات الخاصة بالإدارة 
وبالتالي تسهيل عملية الوصول للمعلومة 
الُمرتبط��ة بأي مؤسس��ة تجاري��ة بكافة 

أنشطتها.
التفتيش��ية حمل��ة  الحمل��ة  وصاح��ب 
توعوية للمس��تهلكين؛ حي��ث تم توعية 
المستهلكين المتواجدين بالمحلات التجارية 
ببعض حقوقه��م وواجباتهم الأساس��ية، 
ومُناقش��ة الجوانب التي يج��ب الانتباه 
له��ا عند التَّعامل مع الم��زود، الأمر الذي 
يُع��زز تطبيق مبدأ الش��فافية بين المزود 

والمستهلك.
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ورعى الأمســية معالي الدكتور محاد بن 
ســعيد باعويــن وزير العمــل، وهدفت 
الأمســية إلى الاطــاع عــى الصعوبات 
التــي مــا زالــت تواجــه  والتحديــات 
المؤسســات الصغيرة والمتوســطة في ظل 
التغيرات الاقتصادية خلال الفترة الحالية.

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

وقال سعادة المهندس رضا بن جمعة آل 
صالــح رئيس مجلــس إدارة غرفة تجارة 
وصناعة عمان إن هذه الأمســية تناقش 
موضوعــا غايــة في الأهميــة؛ حيث إن 
المشروعــات الصغيرة والمتوســطة تحتل 
مكانة عالية في الاقتصادات العالمية كونها 
تمثل أكثر من 90% من جميع الشركات في 
المتوسط، كما إنها توظف 70% من إجمالي 
الأيــدي العاملة وتنتــج 50% من إجمالي 
الناتج المحلي، علاوة على أن الاقتصادات 
العالمية لا تنظر إلى المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة كأداة لتوفــر فــرص العمل 
فحسب؛ بل إنها تعد من محركات للنمو 
الاقتصادي والتنميــة الاجتماعية، إضافة 
إلى دورها في حفز الابتكار والمنافســة في 
الأســواق. وأضاف ســعادته أن السلطنة 
وكجــزء مــن الاقتصــاد العالمــي تــولي 
المؤسســات الصغيرة والمتوســطة أهمية 
كبــرة؛ حيــث تحظــى ريــادة الأعمال 
باهتــام ســام من لــدن مولانــا حضرة 
صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق 
المعظم- حفظه الله ورعاه- ويتجلى ذلك 
في التوجيهات الســامية الكريمة للجهات 
المعنيــة، وهــي: وزارة الماليــة، وهيئــة 
تنمية المؤسســات الصغيرة والمتوســطة، 
وبنــك التنمية العــاني، بتمويل البرامج 
الخاصــة التــي تُعنــى بهــذا الجانــب، 
وتوفير الحكومــة الحوافز اللازمة لضمان 
نجاحها. وقال ســعادته إن هذا الاهتمام 
يتعاظم مع ما يشــهده قطاع المؤسسات 
الصغيرة والمتوسطة من تحديات ازدادت 
مــع جائحة انتشــار فــروس كورونا وما 
ترتب عليهــا من تداعيــات كانت هذه 
المؤسســات أول المتأثريــن بها من حيث 
تراجــع الإنتاجيــة والمبيعــات وازديــاد 
حجم المصروفــات الأمر الذي يجعل من 
اســتعادة مــؤشرات النمو والعــودة إلى 
مستويات توليد الدخل لهذه المؤسسات 

مسؤولية مشتركة.

وأضاف آل صالح أن هذه الأمسية جاءت 
لتركــز عــى دور الجهات والمؤسســات 
المعنية بتسهيل عمل المؤسسات الصغيرة 
وبالأخص  الصعوبات  وتذليل  والمتوسطة 
دور الجهات التمويلية في توفير منتجات 
تمويلية تتناســب مــع المتطلبات وآليات 
التعاون المقترحة لتحقيق هدف تســهيل 
قدرة المؤسسات الصغيرة والمتوسطة على 

مواجهة التحديات.
وأعــرب رئيــس الغرفــة عــن أملــه في 
إعــادة النظر في تقديم حــزم من الدعم 
والتســهيلات لمؤسســات القطاع الخاص 
الصغــرة  والمؤسســات  عــام  بشــكل 
والمتوسطة بشــكل أخص وذلك لمساندة 
هذه المؤسسات ورفع قدرتها على تجاوز 
التحديــات التــي فرضتها أزمــة فيروس 
كورونا، وبما يســهل عملية التعافي لهذه 
المؤسســات؛ ومنها حث البنوك وشركات 

التمويــل عــى التعــاون مــع المقترضين 
الصغيرة  المؤسســات  المتضررين وخاصة 
والمتوسطة وإعادة جدولة القروض دون 
رســوم حتى بداية العام القادم لأن ذلك 
سيُسهم في تحفيز الاقتصاد وتنمية القطاع 
الخاص بمــا يضمن اســتمرارية الشركات 
فتســاعدها على الصمــود والنهوض من 

جديد.

قروض الإنقاذ

من جانبه قــال الدكتــور عبدالعزيز بن 
محمــد الهنــائي الرئيس التنفيــذي لبنك 
التنميــة العــاني أن البنك قــدم خلال 
العامين الماضيين جــراء تداعيات جائحة 
كورونــا “كوفيــد 19” ما يقــارب من 8 
آلاف قــرض طارئ لصغار المســتثمرين، 
وحزمة من “قروض الإنقاذ” للمؤسسات 
الصغيرة والمتوســطة في شكل “رأس مال 
عامل” التي تســدد ما بــن 90 إلى 360 

يومًا، مشــراً إلى أن معظم هذه القروض 
جــاءت لتســديد التزامات المؤسســات 
لاســتمراريتها وتخطيها هذه التحديات، 
وأن البنك يخطط لحزم تعافٍ جديدة لما 

بعد الجائحة.
وبيّ الهنائي أن أصول بنك التنمية العُماني 
حاليًّــا تقارب من 200 مليون ريال عُماني 
ولديــه تمويــات قائمة في الســوق تصل 
إلى 195 مليــون ريــال عُــاني في كافــة 
القطاعات الصناعية والزراعية والسمكية 
والخدمية والتقنية والتكنولوجية وغيرها، 
موضحًا أن البنك مول منذ إنشائه وحتى 
الآن قروضًــا تتجــاوز قيمتهــا الإجمالية 
المليــار ريال عُماني أي أكثر من 100 ألف 

مشروع.
واستعرض الرئيس التنفيذي لبنك التنمية 
العماني جهود البنــك والذي جاء امتداداً 
لبنك تنمية عُمان المتأسس في عام 1976 
وبنك عُمان للزراعة والأسماك المتأسس في 

عام 1981, إلى ان جاء المرسوم السلطاني 
رقم 18/ 97 القاضي بتأسيس بنك التنمية 
العــاني ومباشرته لاختصاصــات البنكين 

السابقين.
وأكد أن أمــوال بنك التنمية العماني هي 
أموال عامة ولا بُد من استعادة القروض 
لدورانها في المزيــد من التمويل، حتى لا 
يصل البنك إلى مأزق سيولة وعدم القدرة 

على التمويل.
واســتعرض عبدالعزيز بن سعيد الريسي 
نائــب رئيس هيئــة تنمية المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة للتمويل والاستثمار 
تجربة الهيئة في ريادة الأعمال بالسلطنة؛ 
حيث تعمل الهيئة على دعم رواد الأعمال 
وفق 3 محاور الأول هو تنمية المؤسسات 
الصغيرة والمتوسطة والذي يشمل مناشط 
وفعاليــات للدعم والتمكــن ومبادرات 
التســويق والقيمة المحليــة المضافة. أما 

المحور الثاني فيتمثل في تمويل المؤسسات 
الصغــرة والمتوســطة حيــث أن هنــاك 
محفظة خاصــة بالهيئة وتم اســتعراض 
المنتجات التمويلية في لقاء اعلامي سابق 
فيما يتمثــل المحور الثالــث في النهوض 
بالصناعات الحرفية وتطويرها من خلال 

برامج تستهدف هذا القطاع.

حلول ومقترحات

وقــدم المهنــدس إبراهيم بــن عبدالله 
الحوسني رئيس لجنة المؤسسات الصغيرة 
والمتوســطة بغرفة تجارة وصناعة عمان 
عرضــا مرئيــا عــن التحديــات والحلول 
والمقترحات. واســتعرض الحوسني آليات 
والمتوســطة  الصغيرة  المؤسســات  تمكين 
والتــي تشــتمل عــى: ضــان الفعالية 
لهــذه  التخطيــط  عنــد  والاســتدامة 
المؤسســات، وإنشــاء مركز موحد لإنهاء 
جميع المعاملات، وبناء منظومة متكاملة 
لتســويق المنتــج، وإيجــاد تشريعــات 
وقوانــن ملزمــة تنظــم عملية إســناد 
المشاريع والعقود، وإيجاد قاعدة بيانات 
دقيقة للمؤسســات الصغيرة والمتوسطة، 
وإلزام البنوك المحلية بتسجيل المؤسسات 
الصغــرة والمتوســطة في البنــك المركزي 
للحصــول عــى العديد مــن الخدمات 
لهــم ولموظفيه. وأكد الحوســني أهمية 
رفــع ســقف إســناد المشــاريع المباشرة 
ودمج  والمتوسطة  الصغيرة  للمؤسســات 
واعــادة هيكلة القروض. وقــال إن أبرز 
التحديــات التــي تواجههــا المؤسســات 
الصغــرة والمتوســطة، تتمثــل في عــدم 
وجود منظومــة متكاملة لتنظيم وتمكين 
وإنشاء  والمتوسطة  الصغيرة  المؤسســات 
مركــز موحد لإنهــاء المعامــات لجميع 

المؤسسات ودعم المنتجات العُمانية.
وناقشــت الأمســية أهمية المؤسســات 
الصغيرة والمتوسطة في اقتصاديات الدول 
بشــكل عام وفي الســلطنة بشكل خاص 
والتحديات والصعوبات التي تواجها ودور 
الجهــات والمؤسســات المعنية بتســهيل 
عملها وكذلك دور بنــك التنمية العماني 
في توفــر منتجات تمويلية تتناســب مع 
متطلبات المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
لتحقيــق  المقترحــة  التعــاون  وآليــات 
هدف تســهيل قدرة المؤسسات الصغيرة 

والمتوسطة على مواجهة التحديات.

خلال أمسية »الغرفة« حول التحديات والصعوبات في ظل التغيرات الاقتصادية

تأكيد أهمية إعادة جدولة قروض المؤسسات الصغيرة 
والمتوسطة.. ومطالب بتقديم حزم دعم إضافية للقطاع الخاص

أكــدت غرفة تجــارة وصناعة عــان ضرورة إعادة جدولة قروض المؤسســات 
الصغيرة والمتوسطة دون رسوم حتى بداية العام المقبل، لما في ذلك من مساهمة 
في تحفيــز الاقتصــاد وتنمية القطــاع الخاص؛ وبما يضمن اســتمرارية الشركات 
ومساعدتها على الصمود والنهوض من جديد. وخلال أمسية تحديات وصعوبات 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في ظل التغيرات الاقتصادية، شددت الغرفة على 
أهمية تقديم حزم من الدعم والتسهيلات لمؤسسات القطاع الخاص بشكل عام 
والمؤسســات الصغيرة والمتوسطة خاصة؛ لمساندة هذه المؤسسات ورفع قدرتها 
على تجاوز التحديات التي فرضتها أزمة فيروس كورونا “كوفيد-19” وبما يسهل 

عملية التعافي لهذه المؤسسات.

مسقط - الرؤية

آل صالح: نأمل من البنوك وشركات 
التمويل التعاون مع المقترضين 

المتضررين من »كورونا«

الهنائي: بنك التنمية قدم نحو 8 آلاف 
قرض طارئ لصغار المستثمرين.. 

وحزمة من »قروض الإنقاذ« 
للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة 

200 مليون ريال أصول بنك التنمية 
العماني.. والتمويلات القائمة تصل 

إلى195 مليونًا

مليار ريال قروضًا من بنك التنمية 
لأكثر من 100 مشروع

الحوسني: ضرورة إيجاد قاعدة 
بيانات دقيقة للمؤسسات 

الصغيرة والمتوسطة

الدعوة لإنشاء مركز موحد 
لإنهاء معاملات المؤسسات 

الصغيرة والمتوسطة

مطالب برفع سقف 
إسناد المشاريع المباشرة 

للمؤسسات الصغيرة 
والمتوسطة

مقترح ببناء منظومة متكاملة 
لتسويق المنتج العماني

مسقط- الرؤية

تنظم غرفة تجــارة وصناعة عمان اليوم 
الثلاثاء، رابع أمسياتها الرمضانية بعنوان 
“غســل الأمــوال في القطــاع العقاري.. 
الوقايــة  وطــرق  والوســائل  الآليــات 
والمكافحة”، والتي ستعقد بالمقر الرئيسي 

للغرفة في تمام الساعة التاسعة مساء.
وتهدف الأمســية إلى بيان الممارسات في 
هــذا المجــال؛ حيث تعد جريمة غســل 
الأمــوال إحدى الجرائــم الكبيرة العابرة 
للقارات، والهادفة إلى التهرب من متابعة 
الأمــوال الناتجة عن أعمال وممارســات 
مخالفة للقوانين المحليــة والدولية، لذا 
فــإن القطاع العقاري يمثل أحد الملاذات 
لجريمة غسل الأموال، وبناء عليه تهدف 
الأمســية لبيان الممارسات في هذا الشأن 

وطرق الوقاية منها.
وتناقــش الأمســية عــددا مــن المحاور 

وهــي مفهــوم غســل الأمــوال ومدى 
انتشــاره على المستويين الدولي والمحلي، 
والإجراءات القانونية والوقائية المطلوبة 
من الشركات العقارية والتطوير العقاري 
لتجنب الوقــوع في فخ غســل الأموال، 
إضافة إلى دور الجهات ذات الإختصاص 
في مكافحــة غســل الأمــوال وتوعيــة 
المجتمع بأشكاله وصوره وطرق الوقاية 

منه. 
ويشارك بالأمســية عددا من المتحدثين 
وهم: سعادة نصر بن خميس الصواعي 
المدعــي العــام، ومالــك بــن عبدالله 
المحروقــي مستشــار مكتــب ســعادة 
المركــزي  بالبنــك  التنفيــذي  الرئيــس 
العماني، وسليم بن حسن البلوشي المدير 
العام المســاعد للتطوير العقاري بوزارة 
الإســكان والتخطيط العمراني، وحســن 
بن خميس الرقيشي رئيس لجنة التطوير 

العقاري والإنشاءات بالغرفة.

آليات غسل الأموال في القطاع العقاري وطرق 
صحار- سعيد الهنداسي الوقاية والمكافحة برابع »أمسيات الغرفة«

شاركت المديرية العامة للتربية والتعليم 
في محافظــة شــال الباطنــة ممثلة في 
مدرســة العصماء بنت الحــارث للتعليم 
الأســاسي بصحار من خــال “آرتيمس”، 
وهي شركــة طلابية مشــاركة في برنامج 
الشركة لفئة المدارس بتنظيم من مؤسسة 

“إنجاز عمان”.
وتســعى الشركة للتميز والاســتدامة من 
خــال إنتــاج منتجــات صديقــة للبيئة 
تقلل مــن الروائح المنبعثــة من فضلات 
الحيوانات المنزليــة. وتتكون الشركة من 
7 طالبــات من الصــف العاشر وبإشراف 
أخصائيتي التوجيه المهني رقية الفارسية 
وفخريــة العدوانيــة. وقالت الفارســية 
إن الشركة شــاركت في معــرض الشركات 
الطلابيــة 2022 الــذي نظمته مؤسســة 
إنجاز عمان على مستوى السلطنة والذي 
أقيــم في مركز عمان الــدولي للمؤتمرات 

والمعارض.
وقالــت فخريــة بنــت ســالم العدوانية 

اخصائية توجيه مهني بالمدرســة: “كانت 
نقطــة البداية لنــا بعد إجراء دراســات 
عدة، إلى جانب رصد إحصائيات مختلفة، 
ووجدنــا أن هناك مشــكلة كبيرة تحتل 
العــالم وتــؤدي الى خطر الوفــاة المبكرة 
وهي مشكلة الانبعاثات أو الروائح التي 

تتسرب من فضلات الحيوانات الأليفة”.
وعــن الشركة والمنتج، تحدثــت الطالبة 
دانة الروشدية الرئيس التنفيذي للشركة 
قائلــة: “نعمل من خــال الشركة لطرح 
منتــج يقلــل من هــذه الرائحــة ويحد 

مــن انتشــار الأمــراض وخطــر الوفاة 
المبكرة”. وسلطت الروشدية الضوء على 
الصعوبات التي واجهت الشركة، وقالت: 
“واجهنــا قلة وعــي كبيرة لــدى الناس 
بأنهــم لا يدركون حجم هذه المشــكلة 
ومــدى الأضرار التي يُكن أن تســببها”. 
وقالت إن من الدوافع التي دفعت شركة 
“آرتيمس” على طرح هذا المنتج، العلاقة 
بين الحيوان والإنســان وانتشــار ظاهرة 
تربيــة الحيوانــات الأليفة عنــد الناس 

بصورة كبيرة جدا”.

وأشــارت الروشــدية إلى أن من الدلائل 
التــي تؤكد حجم هذه المشــكلة، أنه في 
سنة 2016 نشرت منظمة الصحة العالمية 
تقريراً يشــر إلى أن نسبة 92% من سكان 
العالم يعانون من هذه المشــكلة، كما إن 
الأبحاث كشــفت أنها ليست روائح؛ بل 
غازات تسهم في انتشار الأمراض وتعرض 

صحة الإنسان والحيوان إلى الخطر.
وتحدثــت الطالبــة مــودة بنت راشــد 
الحامدية من قســم التســويق بالشركة 
عن دورهــا في الشركة قائلــة: “عملي في 
الشركة تركز في إدارة حســابات التواصل 
عملائنــا  مــع  والتفاعــل  الإجتماعــي، 
ومتابعينا بشكل مســتمر دراسة السوق 
المستجدة”. وتضيف  والخدمات  والسلع 
الحامديــة: “مــن خلال عمــي في هذه 
الشركــة تعرفــت على شــخصيات مهمة 
في مجال ريادة الأعــال اتاحت لي هذه 
الفرصة زيارات ميدانية في مختلف أرجاء 
السلطنة، وتعززت ثقتي بنفسي وأصبحت 
أكثر طلاقة في التحدث مع الأشخاص، كما 

تعمقتُ في مجال ريادة الأعمال”.

طلاب شمال الباطنة يتميزون بأفكارهم في »معرض الشركات الطلابية«
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يشارك في المبادرة للسنة الخامسة على التوالي

بنك مسقط يساهم في الإفراج عن 260 حالة إنسانية ضمن مشروع »فك كربة«

بمناسبة رمضان.. عرض خاص على »إنفينيتي QX55« الجديدة كليًا

مسقط- الرؤية

أعل��ن بنك مس��قط ع��ن تقديم دع��م ماليٍّ 
للمشروع التطوعي والمبادرة الإنس��انية »فك 
كربة« في نس��ختها التاسعة، وذلك التزامًا منه 
بتعزي��ز دوره الري��ادي في مجال المس��ؤولية 
الاجتماعية وخدمة المجتمع وللسنة الخامسة 

على التوالي.
وت��أتي ه��ذه المب��ادرة بتنظيم م��ن جمعية 
المحامين العمانية وبالتنسيق مع وزارة التنمية 
الاجتماعية ومجلس الشؤون الإدارية للقضاء. 
وفي هذه النس��خة، سيقدم بنك مسقط دعما 
مالي��ا للمس��اهمة في الإفراج ع��ن 260 حالة 
إنس��انية ممن عليهم أوام��ر حبس منفذة أو 
قي��د التنفيذ نتيج��ة مطالبات مالي��ة مترتبة 
عليهم ج��راء قضايا )مدنية- تجارية- شرعية- 
عمالي��ة(. هذا وبل��غ إجمالي الح��الات التي 
س��اهم البنك في الإفراج عنها 826 حالة خلال 
الأربع سنوات الماضية، علًام بأن الحالات التي 
يدعمها بنك مس��قط غير مس��جلة في قضايا 

البنوك أو المؤسسات المالية.
وتع��د مب��ادرة »فك كرب��ة« من المش��اريع 
التطوعي��ة الناجح��ة؛ حيث تنف��ذ من خلال 
جه��ود تطوعي��ة يقوم به��ا المحام��ون وقد 
ساهمت المبادرة في دعم العديد من الحالات 
المتع�سرة لأس��باب مالية مختلف��ة ونجحت 
هذه المب��ادرة في إدخال الف��رح والسرور في 
نف��وس العدي��د م��ن الأسر العماني��ة، ومنذ 

انطلاقتها في عام 2012م، عكف القائمون على 
المبادرة على زي��ادة وعي المجتم��ع بأهمية 
التكاتف المجتمعي ال��ذي قامت عليه فكرة 
المب��ادرة من خلال تنظي��م فعاليات توعوية 
في مختلف محافظات الس��لطنة والعمل على 
ترجم��ة رؤي��ة البرنامج الهادف��ة إلى تحويل 
المب��ادرة إلى مشروع مس��تدام يخدم الفئات 
المس��تفيدة على مدار العام. وبهذه المناسبة، 
أك��دّ س��عادة الدكت��ور محمد ب��ن إبراهيم 
الزدجالي رئيس مجلس إدارة جمعية المحامين 
العماني��ة الم�رشف على مب��ادرة ف��ك كربة 
الإنس��انية، أن بنك مس��قط من المؤسس��ات 
الرائدة التي تدعم المبادرة بش��كل مس��تمر. 
وقال إنه استمرارا لدعم مبادرة »فك كربة«، 

فق��د س��اهم بنك مس��قط في الع��ام الحالي 
في الإف��راج ع��ن 260 حال��ة م��ن المعسرين 
المحبوس�ني أو الذين ص��درت بحقهم أوامر 
حبس مم��ن تنطبق عليه��م شروط المبادرة، 
مضيفً��ا أن مبادرة ف��ك كربة قائمة على دعم 
الأف��راد والمؤسس��ات، وذل��ك تأكي��دًا لقيم 
التكاف��ل والتعاون بما يحق��ق صالح المجتمع 
عبر مس��اعدة المعسرين الذي��ن ضاقت بهم 
الس��بل. وأوض��ح أن المب��ادرة تمث��ل س��بيلا 
ون  لف��ك كربته��م وكان أبناء المجتم��ع الخّري
ومؤسساته الرائدة س��ببا لمساعدتهم، مؤكدًا 
أن بنك مسقط حريص كل الحرص على دعم 
المبادرة وها هو اليوم يواصل مساهمته للعام 
الخامس على التوالي، وهذا ما يدعونا لدعوة 

بقية المؤسس��ات في هذا البلد الكريم لتحذو 
حذو البن��ك في تقديم مس��اهمتها من أجل 
تحقيق الغاي��ة التي نعمل من أجلها جميعا. 
وم��ن جانبه، أعرب حمزة بن عباس العجمي 
نائ��ب مدير عام الائتمان ببنك مس��قط، عن 
ش��كره وتقديره لجمعي��ة المحاميين العمانية 
وكل الأش��خاص القائم�ني ع�ىل تنظيم هذه 
المبادرة كونها أحد أهم المبادرات الإنس��انية 
التي س��اهمت في مد يد العون لدعم الكثير 
من الحالات المعسرة والمحبوس�ني على ذمم 
قضايا )مدنية- تجاري��ة- شرعية- عمالية( في 

مختلف محافظات السلطنة، مضيفًا »يفتخر 
بنك مس��قط كونه أحد المؤسس��ات الرائدة 
في مج��ال دع��م المجتم��ع وتش��جيع برامج 
ومبادرات المسؤولية المجتمعية لما تمثله هذه 
المب��ادرات من أهمية كبيرة في تعزيز التعاون 
مع مختلف المؤسس��ات والجمعيات الأهلية 
لتحقيق الخير والمنفع��ة للمجتمع«. وأعرب 
العجم��ي عن اعتزازه بال��دور الذي يقوم به 
البنك في دعم هذه المبادرة للس��نة الخامسة 
على التوالي وس��عادته بالتعاون والشراكة مع 
جمعي��ة المحامي�ني العمانية؛ حيث س��اهم 

البنك منذ بداية دعمه لهذه المبادرة في 2018 
وحتى هذا الع��ام في الإفراج عن 1086 حالة 

ممن تنطبق عليهم الشروط.
وأكد العجمي مواصلة البنك العمل على دعم 
مثل هذه المبادرات المهمة لنتائجها الإيجابية 
الت��ي تنعك��س ع�ىل الأف��راد المس��تفيدين 
وعائلاته��م على حد س��واء في تخفيف الأعباء 
المالي��ة المتراكمة عليهم ولم ش��ملهم بأسرهم 
والمش��اركة في إدخ��ال الفرحة والس��عادة في 
نف��وس هؤلاء المعسرين خلال هذه الأيام من 

شهر رمضان المبارك.

مسقط- الرؤية

أطلق��ت إنفينيت��ي عُ�امن عرضً��ا رمضانيً��ا 
خاصًا على س��يارة إنفينيتي QX55 الرياضية 
الجديدة كليًا والتي تتميز بمظهر جريء وأنيق 
وذكي تقنيً��ا وتقني��ات جدي��دة مبتكرة تليق 

بمكانتها الفاخرة في عالم السيارات.
وم��ن منظور التصميم المث�ري، تعتبر إنفينيتي 
QX55 الخليفة لسلس��لة FX الش��هيرة التي 
أنتجتها إنفينيتي. السيارة متوفرة في صالة عرض 
إنفينيتي عُمان، ويتناغم خط س��قف السيارة 
المذهل وش��كلها اللطيف مع ذوق المشترين 
الجريئين على حد س��واء. وقال متحدث باسم 
إنفينيتي عُمان: “يس��عدنا أن نعلن عن عرض 
رمض��ان الترويج��ي الخ��اص ع�ىل إنفينيتي 
QX55 في عُمان. وتعود QX55 الجديدة كليًا 

المثيرة إلى روح إنفينيتي الأصيلة- بإعادة شكل 
الكروس أوفر الأسطوري لس��يارات إنفينيتي 
FX إلى الحي��اة مرة أخرى. تتمت��ع إنفينيتي 
QX55 بشكلٍ جديدٍ تمامًا بتفاصيل أكثر أناقة 
وتصمي��م داخلي ع�صري”. وبموجب العرض 
 QX55 الرمضاني الزبائن المش�رتين لإنفينيتي
يحصلون على تسجيل مجاني، وقسيمة هدية 
مضمون��ة، وصيانة دوري��ة للمركبة، وضمان 
الشرك��ة المصنع��ة، وبطاق��ة المس��اعدة على 
الطريق )AAA(، ومزايا المشاركة عبر وسائل 
التواصل الاجتماعي، وبرنام��ج مكافأة زبائن 
إنفينيت��ي الأوفياء، وبرنامج ترش��يح الزبائن. 
وي�سري العرض حتى 19 مايو 2022. ويطبق 
هذا العرض على كافة الزبائن الذين يش�رتون 
س��يارات إنفينيتي للاستخدام الشخصي فقط، 
بينما لا يطبق على الس��يارات المباعة لأنشطة 

التأجير وس��يارات الأج��رة وتعليم الس��ياقة 
والأساطيل ومبيعات الوزارات، والعرض يسري 
على مبيعات التجزئة فق��ط. وجميع الزبائن 
الذي��ن يقوم��ون ب�رشاء س��يارات إنفينيتي 
QX55 خلال فترة العرض س��يكونوا مؤهلين 
للحصول على تس��جيل مجاني للسيارة للسنة 
الاولى. وجمي��ع الزبائن الذين يقومون بشراء 
س��يارات إنفينيتي QX55 خلال فترة العرض 
مؤهلين للحصول على قسيمة هدية مضمونة 
لشراء خدم��ات القيمة المضاف��ة بقيمة 200 
ريال عماني. ويمكن اس��تخدام القس��يمة بأي 
مرك��ز م��ن مراك��ز خدم��ة الصيان��ة التابعة 
لس��هيل به��وان للس��يارات، ل�رشاء خدمات 
القيمة المضاف��ة وشراء قطع الغيار وملحقات 
قط��ع الغيار، وعقود خدم��ة الصيانة ويجب 

إستخدام القسيمة كاملة مرة واحدة .

»أومينفست« تنظم برنامج »آليات الإدارة تتويج البنك الأهلي بجائزة »القيادة في تنمية مهارات الشباب«
الاستراتيجية« لتعزيز مهارات فريق العمل مسقط- الرؤية

توج البن��ك الأهلي بجائزة “القي��ادة في تنمية 
مهارات الش��باب” المرموقة، نظير مس��اهماته 
المتواصل��ة في صقل مهارات الش��باب العُماني 
من خلال تقديم فرص للتوظيف تشمل برامج 
للتأهي��ل والتدري��ب على رأس العم��ل، تُعنى 
بصقل مهاراتهم الإدارية والقيادية والشخصية، 
وذل��ك في حف��ل توزي��ع جوائ��ز مجل��ة عالم 
الاقتصاد للاستدامة، الذي جرت وقائعه مؤخرا 
على هام��ش فعالية منتدى ع�امن 2022، في 

قصر البستان- فندق ريتز كارلتون.
وجرى تنظيم الفعالية في دورتها الحادية عشر 
من قبل عالم الاقتص��اد، المجلة العربية الرائدة 
محلي��ا في مجال الأع�امل، وتحت رعاية معالي 
الدكتورة رحمة بنت إبراهيم المحروقية وزيرة 

التعليم العالي والبحث العلمي والابتكار.
ويأتي منح البنك الأهلي جائزة “القيادة في تمكين 
الش��باب” نظير مبادراته الهادفة والمستمرة في 
تعزيز مهارات الخريجين الشباب، مثل برنامج 
“همم” كونه برنامج منتظم ومكثف يس��تمر 
لمدة عامين، ويتضمن على نهج ش��امل يساعد 
في تقديم المعرفة المصرفي��ة اللازمة للخريجين 
وتنمي��ة مهاراته��م المهنية بما يدع��م أهداف 
الرؤية المس��تقبلية، عمان 2040. فمنذ إطلاقه 
في عام 2015، ش��هد البرنامج تدريب وتوظيف 
أك�رث من 64 خريجا من الش��باب تم إلحاقهم 
بمختلف أقس��ام البنك. يس��اهم هذا البرنامج 
الذي يستمر لمدة عامين على بناء الثقة بالنفس 
لدى المرش��حين من خلال إشراكه��م في بيئات 

عمل تنافسية تثري تعليمهم الجامعي.
ولدى تس��لمها الجائزة نيابة عن البنك، قالت 

هناء الخروصية المدير العام للخدمات المصرفية 
للشركات في البنك الأهلي، ورئيس��ة لجنة إدارة 
المواهب: »تعد هذه الجائزة انعكاس��ا للجهود 
التي قدمه��ا فريقنا من الخ�رباء والمتخصصين 
لتدريب وتأهيل الخريجين الش��باب، وسعيهم 
المس��تمر لتقدي��م برام��ج تس��اعد على صقل 
مه��ارات الش��باب لمواكبة المتطلب��ات الحالية 
في س��وق العمل. وتعد مبادرات البنك الأهلي 
سباقة في تعزيز قدرات الشباب العُماني؛ حيث 
يرك��ز برنام��ج »هم��م« على ج��ذب أصحاب 
المهارات العالية والكفاءة المتميزة في السلطنة 
وتزويدهم بالأدوات اللازمة لاكتش��اف ودعم 
قدراته��م. ويتج�ىل هدفنا الأس��اسي في تنمية 
المعارف لدى المترشحين من الخريجين من قبل 
خبراء في القط��اع وتدريبهم للعم��ل في البيئة 
المصرفي��ة، إضاف��ة إلى توفير الخ�ربة العلمية 
وإشراكه��م في المش��اريع للتعرف على مختلف 
التحدي��ات الت��ي ق��د يواجهونه��ا، م��ن أجل 

تمكينهم من اتخاذ خيارات وظيفية مس��ؤولة. 
ولازلنا نح��رص على دعم مب��ادرات الحكومة 
الرش��يدة لتعزي��ز المواهب الش��ابة واحتضان 

مهاراتهم البناءة في القطاع«.
وتمكن البنك الأهلي من تحقيق النجاح والتميز 
من خ�الل برنامج »همم« حي��ث أنه يتضمن 
على ورش عمل حول أساسيات العمل المصرفي، 
والمه��ارات المرتبط��ة بمج��ال العم��ل، وإدارة 
المشاريع، وجلس��ات توجيهية مباشرة مع قبل 
فريق متخصص من الخ�رباء، إلى جانب برامج 
تفاعلية الأخ��رى. يدرك البن��ك أهمية توجيه 
الإمكان��ات الهائلة ل��دى الش��باب من خلال 
تقديم مبادرات التدريب والتنمية التي تسهم 
في تحقي��ق تأث�ري طوي��ل المدى ع�ىل التنمية 
الش��املة في الب�الد، كما يلت��زم البنك بمواصلة 
توف�ري ف��رص التدري��ب والتأهي��ل والتطوير 
لتعزيز مهارات الك��وادر البشرية من موظفيه 

والخريجين في مختلف تخصصاتهم.

مسقط- الرؤية

في إط��ار جهودها لتعزيز معارف وقدرات 
فري��ق العمل، نظمت شركة أومينفس��ت 
مؤخ��راً برنامجاً تدريبياً معتمداً من معهد 
الإدارة في المملك��ة المتحدة CMI بعنوان 
“آليات الإدارة الاستراتيجية” والذي يهدف 
إلى تزوي��د المتدرب�ني بالمفاهيم والأدوات 
اس�رتاتيجي  بش��كل  للتفك�ري  المطلوب��ة 
وترجم��ة الإجراءات إلى نتائ��ج على أرض 

الواقع.
وحضر البرنامج- الذي اس��تمر لثلاثة أيام- 
ع��دد م��ن الموظفين الذين تم ترش��يحهم 
للمش��اركة في ه��ذا البرنام��ج؛ حي��ث تم 
تعريفهم “بثقافة التفكير” من خلال ورش 
عمل تفاعلي��ة وتمارين عملي��ة وجماعية 
متنوعة، كما حصل المش��اركون الناجحون 
في البرنامج على ش��هادة من معهد الإدارة 
المعتم��د، إلى جان��ب عضوي��ة في المعهد 
لمدة 12 ش��هراً. وق��ال عبدالعزيز البلوشي 

الرئي��س التنفيذي لمجموعة أومينفس��ت 
إن: “الاستثمار في تدريب وتطوير مواردنا 
البشري��ة يحافظ ع�ىل قدرتنا التنافس��ية 
م��ن خلال ضمان معرف��ة الفريق بأحدث 
الممارسات. كما أنه يثبت التزامنا المستمر 
بتطوير مهارات وخبرات الكفاءات الوطنية 
العاملة معنا، حيث أن تزويدهم بالأدوات 
والمهارات المناس��بة لرفع الأداء والإنتاجية 
والربحية س��ينعكس إيجاباً ع�ىل القيمة 
المتحققة لكافة أصحاب العلاقة«. وأضاف 
البلوشي: “فخ��ورون للغاية بالفريق الذي 
نق��وم ببنائه، م��ع وجود خط��ط لتطوير 
مهاراته��م وقدراتهم باس��تمرار. ورس��الة 
أومينفست تتمحور حول ’تطوير الأعمال 
للنه��وض بالمجتمع‘، وم��ن أفضل مناحي 
تحقيق هذه الرس��الة ه��و تقديم الأفضل 
لموظفينا من خلال فرص التمكين والتطوير 
“التف��وق”  إن  ك�ام  المه��ارات.  وتنمي��ة 
و”التعاون” ركيزتان أساسيتان ضمن قيمنا 
المؤسس��ية الخمس في أومينفست، وعليه 

فإننا نسعى باستمرار إلى بناء استراتيجيات 
تعمل على صقل خ�ربة موظفينا ومنحهم 
الثق��ة للتف��وق، م��ع إشراك موظفين من 

مجموعة شركات أومينفست أيضًا«.
وم��ن المقرر دعوة أفضل 10 موظفين أداءً 
في البرنامج للمش��اركة في نس��خة متقدمة 
منه للحصول على تدريب أكثر عمقًا حول 
الإدارة الاس�رتاتيجية م��ع أدوات التقييم 
والتحليل في صياغة الاستراتيجية وتنفيذها.
وتأسست أومينفست في عام 1983، وهي 
واحدة م��ن أكبر ال�رشكات الاس��تثمارية 
في المنطقة. وتتمث��ل رؤيتها طويلة المدى 
في أن تك��ون مجموع��ة اس��تثمارية بارزة 
محققة انتشاراً عالمياً واسعاً وأثراً مجتمعياً 
ملموس��اً. وتس��عى الشرك��ة إلى تحقي��ق 
المنفعة لكافة أصح��اب العلاقة من خلال 
الاس��تثمار بح��رص في قطاعات وأس��واق 
عالية النم��و، بينما تق��وم بتطبيق حلول 
مبتكرة ومنصات قابلة للتوسع ومبادرات 

فاعلة.

حمزة العجمي د. محمد الزدجالي
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توطين 15 مشروعًا جديدًا في مدينة البريمي الصناعية باستثمارات تتجاوز 14 مليون ريال

الرئيس التنفيذي لـ»المركزي« أول ضيوف برنامج »نبراس« من بنك نزوى

البريمي- الرؤية

ش��هدت مدين��ة البريم��ي الصناعية، 
التابعة للمؤسس��ة العام��ة للمناطق 
الصناعية »مدائن« حركة اس��تثمارية 
نش��طة خلال الرب��ع الأول من العام 
اس��تقبلت 37 طلب��اً  2022؛ حي��ث 
للاستثمار، تم توقيع 15 عقداً منها في 
مختلف الأنشطة الصناعية والتجارية، 
وذلك بإجمالي حجم اس��تثمار يتجاوز 
14 ملي��ون ري��ال عماني، وبمس��احة 

إجمالية تتجاوز 49 ألف متر مربع.
وتتن��وع مجالات الإنتاج في مش��اريع 
ه��ذه العق��ود ب�ين قطاعات س��بك 
المنظفات، والتعبئة  المعادن، وصناعة 
والتغلي��ف، وقط��ع ون�شر الرخ��ام، 
وصناعة لدائن البلاس��تيك، والش��مع 
الأثاث، وصناعة  وتنجيد  الاصطناعي، 

الحلويات.
وتواصل »مدائن« تنفيذ مجموعة من 

المش��اريع الحيوي��ة في مدينة البريمي 
الصناعية، حيث بلغت نس��بة الإنجاز 
في م�شروع تطوي��ر البنية الأساس��ية 
20%، ويشمل على إنشاء شبكة طرق 
الصح��ي وقنوات  الصرف  وش��بكات 
تصريف مياه الأمطار للمنطقة الأولى 
والثاني��ة ومحط��ة صرف صحي، فيما 
يتواص��ل العم��ل في م�شروع تنفيذ 
المنظوم��ة الأمني��ة من خلال إنش��اء 
غرفة تحكم وتركيب كاميرات المراقبة 
في المدين��ة الصناعية بحيث تش��مل 
المدين��ة بش��كل كامل، أم��ا مشروع 
الجدار الأمن��ي، فنس��بة الإنجاز فيه 
بلغ��ت 90%، والم�شروع عب��ارة عن 
إنشاء سور أمني في المرحلة الخامسة 
م��ن المنطقة الأولى بط��ول 460 مترا 
وإعادة تركيب السياج الأمني لأماكن 

مختارة في المدينة الصناعية.
وتم الانتهاء من دراسة مشروع سوق 
الخض��ار والفواك��ه الذي يس��تهدف 

والفواك��ة  للخض��ار  س��وق  إقام��ة 
بمنطق��ة »حميضة«، كما ت��م الانتهاء 
م��ن مشروع توحي��د واجهات الورش 
الصناعية عبر عم��ل تصاميم لتوحيد 
الواجه��ات بناء على نوع النش��اط في 
المنطق��ة الثانية من المرحل��ة الثانية، 
علاوة ع�ىل بدء التش��غيل التجريبي 
لم�شروع مركز الخدمات »مس��ار« في 
مدينة البريم��ي الصناعية؛ حيث يعد 
المركز نافذة اس��تثمارية بنظام موحد 
لتيس�ري وتبس��يط إج��راءات حصول 
المس��تثمر ع�ىل جمي��ع الموافق��ات 
اللازم��ة  والتراخي��ص  والتصاري��ح 
لمشروعه الاس��تثماري في محطة واحد 
وم��دة زمني��ة مح��ددة، وذل��ك من 
أجل تش��كيل منظومة من الخدمات 
المتكامل��ة الت��ي يحتاجها المس��تثمر 
لتكوي��ن وإيجاد قيم��ة مضافة لبيئة 
أعمال جاذبة للاس��تثمارات في سلطنة 

عمان.

مسقط- الرؤية

أطلق بنك نزوى- البنك الإسلامي الرائد 
والأك�ثر موثوقي��ة في س��لطنة عُمان- 
برنامج »نبراس«، والذي يتضمن تنظيم 
سلس��لة من الجلسات النقاشية المثرية 
باستضافة ش��خصيات قيادية بارزة في 

المجال. 
وتأتي هذه المبادرة برئاسة الشيخ خالد 
الخلي�لي رئي��س مجل��س إدارة البنك، 
بهدف التواصل م��ع أصحاب المصلحة 
الرئيس��يين بالبنك، إلى جانب ترس��يخ 
مكان��ة بنك نزوى الريادي��ة في صناعة 
لهدفه  الإس�المية. وتجس��يدًا  الصيرفة 
الأس��مى المتمثل في تعري��ف المجتمع 
المحلي بالخدمات المصرفية الإس�المية، 
نظم بنك نزوى أولى جلس��اته النقاشية 
ضم��ن سلس��لة ن�رباس، واس��تضافت 
الجلسة النقاش��ية- التي أدارها الشيخ 
خالد بن عبدالله الخليلي رئيس مجلس 
الإدارة لبن��ك ن��زوى- س��عادة طاه��ر 
العمري الرئيس التنفيذي للبنك المركزي 
العُ�امني؛ حيث ناقش��ت مجموعة من 

الُمتعلق��ة بالمس�رية المهنية  المواضي��ع 
لسعادته، إضافة إلى التحول الرقمي في 
صناعة الصيرفة الإس�المية والتي ركزت 

على أهمية الرقمن��ة في تطوير القطاع 
المصرفي الإسلامية والدور الحيوي الذي 

نلعبه التقنية في حياة الأفراد.

وخلال الجلس��ة الحوارية، أكد سعادة 
طاهر العمري أهمية توظيف التقنيات 
الرقمي��ة في العمليات المصرفية اليومية 

لإحداث تأثير إيجابي مستدام على قطاع 
الأعمال. كما اس��تعرضت الجلس��ة أثر 
دمج عناصر الابتكار على تطوير صناعة 
للقطاع  المس��تقبلية  الصيرفة والآف��اق 
الم�رصفي العُماني في الس��نوات الخمس 
الُمقبل��ة. ك�ام ناق��ش س��عادته فرص 
التحول الرقمي وتحدياته وضوابطه في 

القطاع.
وق��ال الش��يخ خال��د الخلي�لي رئيس 
مجل��س الإدارة لبن��ك نزوى: »ش��هد 
النظ��ام المالي الإس�المي تطور ملحوظ 
خلال السنوات الماضية؛ حيث يعد أحد 
الأنظمة المالية المع��اصرة التي ظهرت 
في الس��نوات الأخيرة. وقد نجح في إثارة 
فضول الملايين من الناس في جميع أنحاء 
العالم. وم��ع التحاق المزيد من الكوادر 
الوطنية إلى سوق العمل الذي يتطلب 
منه��م اتخاذ ق��رارات مالية، وبات من 
الأهمية بمكان تعزيز مس��توى الوعي 
الإس�المية،  المصرفية  الخدم��ات  حول 
التي تس��اهم في إيجاد مجتمع متقدم 
وبناء اقتصاد مستقر. وقد تسعى هذه 
الخدمات المصرفية الإسلامية إلى تقديم 

حل��ول تمويلي��ة المجدية م��ن الناحية 
التجارية. وبالتأكيد، تم توفير الخدمات 
المصرفية الإسلامية لتحقيق أقصى فائدة 
لجميع أفراد المجتمعات التي تخدمها، 

بما يتوافق مع الشريعة الإسلامية«.
وم��ن المق��رر أن يعق��د بن��ك ن��زوى 
بصف��ة منتظمة مثل هذه الجلس��ات 
المعرفي��ة لتعزيز الوعي حول المنتجات 
والخدمات المصرفية الإسلامية المتوافقة 
م��ع الشريعة الإس�المية، وذلك بهدف 
تمك�ين الحض��ور م��ن اتخاذ ق��رارات 
مالي��ة حكيمة. وسيس��تضيف البرنامج 
سلسلة من الفعاليات السنوية لُمناقشة 
مواضيع مختلقة والتي تستهدف فئات 
متنوع��ة مثل فعالي��ات خاصة لعملاء 
البنك من فئة الشركات وإدارة الثروات، 
إلى جان��ب عقد سلس��لة من الحلقات 
التعريفي��ة ح��ول الصيرفة الإس�المية 
المميزة، وغيرها من الأنش��طة. ويسعى 
بنك نزوى من خلال هذه الجلسات إلى 
إيجاد منصة حوارية مشتركة تهدف إلى 
توثي��ق الأواصر والحفاظ على علاقات 

جيدة مع مُساهمي البنك.

عرض جذاب على سيارة البيك أب »فوتون 
تونلاند« ذات الأداء العالي والمتميز

»لولو هايبرماركت« يُطلق مبادرة 
صندوق الإفطار خلال شهر رمضان

مسقط- الرؤية

أعلن��ت شركة رم��ال الخليج الك�ربى، الوكيل 
الحصري لس��يارات فوتون في س��لطنة عُمان، 
عن عرض خاص على بيك أب فوتون تونلاند؛ 
كجزء من عرضها الرمضاني الحصري »أعمالك 

تستحق المزيد«. 
والع��رض متاح على فوت��ون تونلاند بيك أب 
2.4 ل�رت كابينة مفردة، ذات ال��ـ134 حصانًا، 
ودفع ثن��ائي، وفوتون تونلاند بيك أب 2.4 لتر 
كابين��ة مزدوجة، ذات ال��ـ134 حصانًا، ودفع 
ثنائي. والبيك أب فوتون تونلاند كابينة مفردة 
ومزدوج��ة )دفع ثنائي( مجهزة بمحرك س��عة 
2.4 لتر يجم��ع بين التصمي��م الأصيل القوي 
والق��وة والأداء والموثوقية للعلامات التجارية 
المعروف��ة ذات الس��معة العالمي��ة من أجل 
ميزاته��ا الرئيس��ية في نظام الدف��ع. كما إنها 
مدعوم��ة بمحرك البنزين م��ن الجيل الجديد 
س��عة 2.4 ل�رت تورب��و TGDI م�ام يجعلها 
أقوى س��يارة بيك آب في فئتها. تشمل ميزات 
 Bosch بيك آب فوتون تونلان��د إلكترونيات
والفرام��ل المانعة للانغ�الق +ABS التوزيع 
الإلك�رتوني لق��وة الفرمل��ة EBD والتحك��م 

الإلك�رتوني بالثب��ات +ESC نظام تش��خيص 
الأعطال )جهاز تشخيص الأعطال الذاتي ورصد 

ضغط الإط��ارات( ووس��ادة هوائية مزدوجة 
ورادار مع إنذار صوتي.

مسقط- الرؤية

أطلق لولو هايبرماركت عُمان خلال شهر رمضان 
الكريم مب��ادرة نبيل��ة لتوفير وجب��ات إفطار 
صحية للركاب أثناء تنقله��م، والذين يتأخرون 

عن الوصول إلى منازلهم لتناول الإفطار. 
وهدفت المبادرة إلى تجسيد روحانية رمضان من 
خلال التعبير الظاه��ر عن الوحدة الاجتماعية؛ 
حيث اُطلقت هذه المبادرة اس��تمراراً لفلسفة 
اللولو الأساس��ية لدعم المجتمع وذلك بالتعاون 
مع فريق »نحنُ« التطوعي والذي سيُش��ارك في 
التوزيع عند إش��ارات المرور في مناطق مختلفة 
مثل بوشر ودارس��يت ومركز البهجة وفي مواقع 
مماثلة في الولايات الكبرى مثل صحار وصلالة.

وق��ال ش��بير كي إي المدي��ر الإقليم��ي في لولو 
هايبرمارك��ت عمان: “ه��ذه المبادرة انعكاسً��ا 
لالتزامنا المس��تمر بنشر ثقاف��ة العمل الخيري 
والمبادرات الإنسانية التي تخلق تأثيراً اجتماعياً. 
وكذل��ك تعزي��ز رؤيتنا المتمثل��ة في رد الجميل 
للمجتم��ع الذي نعم��ل فيه في بيئ��ة تعاونية 
وهذا ما يمنحنا شعوراً عظيًام بالفخر«. وأضاف: 
»نُع�رب عن امتنانن��ا لفريق “نح��نُ” التطوعي 
وذلك لدعمهم لهذه الفك��رة من خلال توزيع 
علب الإفطار للعائلات والركاب الذين لا يزالون 

في الطريق في وقت الإفطار«.
وقال محمد الزدجالي المتحدث الرس��مي باسم 
فريق نحنُ التطوعي: “لق��د كان شرفًا لفريقنا 
أن يتعاون مع اللولو هايبرماركت لإنجاح هذه 

الحملة، ونحن نس��عى دائمًا لمساعدة المجتمع 
وسُ��عدنا جدًا بهذه التجربة؛ حيث إننا نتطلع 
إلى القي��ام بمزيد م��ن الأنش��طة ورد الجميل 

للمجتمع كلما سنحت لنا الفرصة«.
وإضافة إلى ذل��ك، تعاون لولو هايبرماركت مع 
العديد من الجمعيات الخيرية الأخرى في عمان 
لدعم أنش��طته الرمضانية وتوفير علب الإفطار 

لمن هم في حاجة إليها.
ودأب��ت مجموع��ة اللول��و على الاس��تثمار في 

المب��ادرات الاجتم
كجزء من حملتها متعددة الجوانب للمسؤولية 
الاجتماعية للشركات والتي تخلق تأثيراً إيجابيًا 
ملموسًا في حياة الناس والمجتمع والبيئة، إضافةً 

إلى بناء مجتمع متماسك ومتعاضد.
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علي المهريعلي المهري

خالد الرا�شديخالد الرا�شدي

مرت�ضى ح�سنمرت�ضى ح�سن

قالت إحدى أمهات اليمن: تعبت الأمهات من البكاء والحزن وجفت 
الدموع وتعبت من حياة البؤس والحرب والفقر والتشتت 

والدمــار والانقســام وغيــاب الدولة والمؤسســات…
فهل ســيُواجه #المجلس_الرئاسي_اليمني الجديد هذه 
التحديات؟ الكــرة الآن في ملعبكــم والحوثيون كذلك. 

ليتكم تستجيبون لمشاعر شعبكم الجريح.

أجمل الُمفاجآت أحيانــاً أن تأتي إنجازاتك من 
تجاربك الفاشــلة، لم لا ؟ ارتكب الأخطاء 
لتصبح أقوى لأن مجمــل الأخطاء هي 
جسر بنــاء، والنظــرة الإيجابيــة تجاه 
ذواتنا يمكنها تحويل الفشــل الهدام إلى 

تجارب بناءة وفريدة.

التغيرات العالمية المذهلة والتقدم العلمي المســتمر تضع على 
النظــام التعليمــي مســؤولية تأهيل الخريجــن علميا 

وعمليا لوظائف المستقبل. التعليم ليس مجرد خدمة 
تُقدم، وإنما قضية ســامة ومستقبل أي شعب. يجب 
التعامل مع مســألة التعليم كوطن يشــعر أن التعليم 
هو خط دفاعه الأول ومحور مستقبله وأمنه ورخائه. ارسلوا إلينا تغريداتكم عبر الهاشتاج: #مغردو_الرؤية

حمود بن علي الطوقي

حللــتُ ضيفًا عــى البرنامج التلفزيوني »قبل الواحدة« الذي يُقدمه الإعلامي عبدالله الســباح، وتناولت الحلقة أهمية المهرجانات 
الثقافية في رفد القطاع الســياحي، واقترحت في هذا البرنامج إنشــاء هيئة عامة تكون معنية بتنظيم كل أنواع الفعاليات الثقافية 
والرياضيــة والترفيهيــة، والتي تندرج ضمن فكرة المهرجانــات، وقلت إنه لا يجب أن تقتصر إقامة فعالية المهرجانات في مســقط 
وصلالــة؛ بل يجــب أن يكون للمحافظات نصيب في تنظيم هذه الفعالية، بحيث تتولى كل محافظة تنظيم مهرجان ســنوي واحد 

على الأقل حسب رؤية هذه المحافظة.
صحيح أن مهرجاني مســقط وصلالة قدما الكثير طوال العقود الثلاثة الماضية، لكن آن الأوان أن تتغير تلك الأفكار ويجب أن توكل 
المهام مســتقبلا لأفكار وطاقات الشــباب، وهنا أرى أننا ووفقاً لرؤية »عمان 2040« نحتاج لأن نرسم خارطة طريق جديدة لصناعة 

المهرجانات حتى نواكب الركب.
وفكرة إنشاء هيئة وطنية لإدارة المهرجانات التي أدعو إليها أراها فكرة صائبة ونجاحها مقرون بأسلوب الإدارة، ويجب أن تتولى 
كافة الأمور الإدارية واللوجيســتية لتنظيم المهرجان من قبل الشباب العماني الطموح. هذه الهيئة الجديدة ستتولى وضع برنامج 
ســنوي، بحيث تقام المهرجانــات والفعاليات الثقافية والترفيهية في جميع المحافظات، وكــون الهيئة الجديدة التي اقترح إقامتها 
ستتولى تنظيم البرامج الترفيهية، فلا بأس من أن تدمج معها اللجنة العليا للاحتفالات، وتكون هيئة واحدة مستقلة معنية بإقامة 
هذه الفعاليات على مختلف المحافظات. وهنا ســندعم فكرة تنمية المحافظات خاصة بعد التوجيهات الســامية من قبل حضرة 

صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- بدعم كل محافظة بمبلغ 20 مليون ريال.
أبنــاء المحافظــات قادرون على التميُّز في تنظيم مثل هذه المهرجانات والفعاليــات الثقافية والترفيهية، ولابُد في هذه المرحلة من 

الاعتماد على أفكار الشباب في التنظيم واختيار الفعاليات وعلينا أن نثق في قدرات أبنائنا.
أجزم بأن الهيئة الجديدة ســوف تســاهم في رفد ورفع نسبة الحركة السياحية في البلاد خاصة بعد السماح لأكثر من 100 جنسية 

من الدخول في البلاد والحصول على التأشيرة السياحية مباشرة من المطار.
مهرجــان مســقط يعد الأقدم في دول المنطقة فقد انطلق في عــام 1988، وآن الأوان أن يواكب المرحلة، ولا بد من حملة إعلانية 
عالمية لكي يتحول مهرجانا مســقط وصلالة الســياحي إلى مهرجانين عالميين ينافســان بقوة في سوق المهرجانات الترفيهية، ولا بُد 
لنــا أن ندخل في حلبة المنافســة، وهذا لن يتحقق إلا بوجــود إدارة وإرادة صادقة بأفكار إبداعية نابعة من الطاقات الشــبابية 

لأبناء الوطن.
أفــكار مهرجان مســقط منذ أن أطلق عام 1988 ومهرجــان صلالة كذلك، لم تتغير طوال هذه العقود، لهذا لابُد أن تنشــأ هيئة 
جديــدة توكل إليهــا إدارة المهرجانات في كل المحافطات، فنحن لن نتقدم إذا كانت الأفــكار التي تدير المهرجانات نفس الأفكار 

قبل 30 سنة. 
على مدار الســنوات الماضية كانت الحكومة تخصص موازنة ضخمة لإقامة المهرجان في مســقط وصلالة، وأرى أنه في حالة وجود 
هيئة جديدة ستتولى إيجاد مصادر مالية لإقامة هذه الفعاليات، بحيث تطرح مناقصات عالمية وتوكل المهام للشركات المتخصصة 
تتنافــس في الفــوز بالعطاء، وتكون الحكومة شريكًا بحيث تســند إدارة المهرجان لأفضل شركة قدمت عطــاءً وتصوراً للفعاليات 

الترفيهية التي تتناسب مع توجهات الحكومة.
والتسويق مهم في عالم المهرجانات؛ إذ لابُد أن تسبق انطلاق المهرجان حملة تسويقية في مختلف المنصات، ولأن المهرجان سيقام 

في مختلف المحافظات، يتعين على كل محافظة أن تتهيأ للإعلان عن ما في جعبتها من الأفكار الترفيهية.
يمكن لســلطنة عــان أن تكون أكثر تميزا في تنظيم المهرجانــات، نظرا لتنوع التضاريس والموروث الحضــاري والتاريخي لعُمان، 
ويجــب أن يكون تصنيف كل مهرجان حســب بيئــة كل محافظة، بحيث يقام مهرجان ترفيهــي ومهرجان ثقافي ومهرجان تراثي 

ومهرجان سينمائي ومهرجان للمأكولات والطبخ ومهرجان للزراعة ومهرجان للتمور والبسور.
مثلً في مســقط يُقام مهرجان ترفيهي، وفي صلالة مهرجان العائلة، وفي الداخلية مهرجان التراث، وفي مســندم مهرجان المسابقات 
الشراعية وركوب البحر، وفي شمال الشرقية مهرجان الصحراء، وهكذا كل محافظة تضع عنواناً للمهرجان يتناسب مع طبيعة تنوع 

البيئة. وتكون كل هذه المهرجانات تحت مظلة هيئة جديدة تسمى كمقترح الهيئة العامة لإدارة المهرجانات.
ولا بُد أن يكون الطاقم لهذه الهيئة من فئة الشــباب، وأعتقد أننا مع هذه الهيئة ســوف نرســم خارطة الطريق جديدة لأســلوب 

إدارة المهرجانات.
ولا ضرر أن نستفيد من تجارب الدول الشقيقة في مجلس التعاون كتجربة السعودية ودبي، علمً بأن عُمان كان لها السبق والريادة 

على مستوى دول المنطقة في إقامة المناشط الترفيهية، وعلينا ألا نتراجع؛ بل ننطلق بقوة لأن لدينا الكثير مما نقدمه للعالم.

مقترح لإنشاء هيئة 
عامة لإدارة الفعاليات 

الثقافية

الرؤية- ناصر العبري 

أعلنــت جمعيــة الرحمــة لرعايــة الأمومــة 
والطفولــة عن تبنيها لبرنامج “كســوة العيد”، 
الذي يعد أحد البرامج الســنوية الأساســية في 
عيدي الفطر والأضحى، وذلك في إطار رســالتها 
الخيرية وســعيها المســتمر لتلمس إحتياجات 

المتعففين.
وأقامــت الجمعية معرض كســوة عيد الفطر 
المبــارك 1443 هــــ/ 2022م لــأسر المتعففة 
المســجلة في الجمعية من سكان ولاية السيب، 
وذلك في جامع الشــيخ محمد بن عمير الهنائي 
بمنطقــة الخــوض، والــذي امتد لخمســة أيام 
مــن 7 مارس لغاية 11 مــارس 2022. وتضمن 
مجموعة متكاملة من المســتلزمات الأساســية 
للنساء والرجال والأطفال من الملابس والأحذية 

والحقائب والأدوات المنزلية.
ونظــراً لحرص الجمعية عــى تحقيق الأهداف 

الخيرية والإنســانية التي تبنتها منذ التأسيس، 
والتــي من بينها دعم الأسر المتعففة المســجلة 
في الفــرق الخيريــة التابعــة للجــان التنميــة 
الإجتماعية من مختلف محافظات الســلطنة، 
فقد قدمت الجمعية كسوة عيد  لفريق حصاد 
لوى الخــري، وفريــق البلد الطيــب للأعمال 
الخيرية بولاية الخابورة، وفريق ســمد الشــأن 
الخيري، وفريق القابــل الخيري، وفريق مطرح 
الخيري، الذي افتتح معرض كســوة عيد الفطر 
المبارك في ســبلة مطرح، ورعى الإفتتاح سعادة 
السيد أحمد بن هلال البوسعيدي والي مطرح، 
والــذي أشــاد بمثل هــذا الدعم الــذي تقدمه 
جمعية الرحمة للفرق الخيرية، والتعاون القائم 
بينهم الذي يسهم في توسعة نطاق المساعدات 
المقدمــة لــأسر المتعففة. ويمتد هــذا المعرض 
حتى بعد غــد الخميس، ويوفر ملابس جديدة 
ومجموعــة الأحذيــة وغيرها من مســتلزمات 

العيد للأسر المتعففة بولاية مطرح.

»جمعية الرحمة« تدعم معرض 
»كسوة العيد« في عدد من الولايات

»ساعة حائط«.. محاضرة 
تفاعلية تجوب مساجد الرستاق

مهارات المستقبل 
تتصدر »إضاءات علمية«

الرستاق - طالب المقبالي

تفعيلًا للنشاط الثقافي والاجتماعي والاستفادة 
من أجــواء رمضان الروحانيــة وبالتعاون مع 
الفرق الأهلية التابعة لنادي الرستاق وإدارات 
الجوامع والمســاجد بالولايــة، يقدم المهندس 
هارون بن ناصر العوفي مبادرة ثقافية بعنوان 
ســاعة حائــط وتتمثل في محطــات مختلفة 
يتم مــن خلالها تقديم محــاضرة تفاعلية في 
المســاجد والجوامع بالقرى والأحياء المختلفة 

بولاية الرستاق.
وتناولــت المحاضرة قــوة الحضــور وفاعلية 
الوقت من خلال إســقاط مثال ساعة الحائط 

التــي بدأت أهميتها تقــل ويتقلص وجودها 
نظراً لثباتها وعدم قابليتها للحركة، فوجودها 
يقوم على أســاس أن المحتاج سيأتي فمن يريد 
معرفة الوقت يعرف مــكان وجودها وهكذا 
دفعت الناس لابتكار البدائل وإيجاد خيارات 
أخرى، والاســتفادة من ذلــك أن الحركة هي 
سر النجاح والله طالبنا بالسعي في الأرض كما 
امتــدح المؤمنين بأنهم يســارعون في الخيرات 

كما أمرهم أن يسارعوا إلى جنة الخلود.
واســتعرض المحاضر ثلاثي السعادة المتمثل في 
تحضير خلطة الســعادة من مكوناتها الثلاثة 
“الوقت والمال والعلاقات” من خلال حســن 

الإدارة والتوازن من أجل سعادة الدارين.

مسقط- الرؤية

العــالي  التعليــم  وزارة  أصــدرت 
والبحث العلمــي والابتكار العدد 
الجديد من مجلة إضاءات علمية 
لشــهر أبريل 2022، مشتملً على 
العديد مــن الموضوعات المتنوعة 
العلمــي  البحــث  مجــالات  في 

والابتكار المختلفة.
إلى  العــدد  افتتاحيــة  وتطرقــت 
أهمية امتلاك مهارات المســتقبل 
لتمكين الأفكار والقدرات المختلفة 
وتدريب الشباب وتمكينهم بصورة 
أكــر بهــدف التقــدم والتطور في 
شــتى مجالات الحيــاة، كما تناول 
ملف العــدد الجديد مــن المجلة 
الــذي يحمل الإصــدار رقم )34( 
المســتقبل  “وظائــف  موضــوع 
وطــرح  التطبيــق”  ومقومــات 
مجموعــة من التســاؤلات أبرزها 
كيــف للبحث العلمي أن يســهم 
في اقتصاد المعرفــة؟ وكيف يمكن 
لبناء  الحديثــة  التقانات  تطويــع 
قاعدة ثابتــة في أســواق العمل؟ 
وكيــف يمكننــا الاســتفادة مــن 
هــذه التطــورات لصياغة ديمومة 
وظيفيــة واضحة لاســيما في قطاع 
الأعمال الناشــئة وانشــاء شركات 
صغــرة ومتوســطة قائمــة عــى 
والابتكار؟ وغيرها  العلمي  البحث 
مــن المحــاور. وتناولــت المجلــة 
موضوعات علمية شيقة كموضوع 
حــوار مــع باحث لفريــق بحثي 
عُــاني تمكن مــن تطويــر نظام 
الكتروني مركزي يعمل على البحث 
عــن العــروض المتوفرة في شــتى 
مواقع مزودي الخدمات المختلفة.
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