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الحياة .. رؤية
حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

مسقط- العمانية

الجَلالــة  صَاحِــب  حَــرْةُ  بعََــث 
ــلطان هيثــم بــن طــارق المعُظَّــم-  السُّ
حفظــه اللــه ورعــاه- برقيــة تهنئــة إلى 
أخيــه خــادم الحرمــن الشريفــن الملك 
ســلمان بــن عبدالعزيــز آل ســعود 
ملــك المملكــة العربيــة الســعودية؛ 
بمُناســبة اليــوم الوطنــي للمملكــة. 

تهانيــه  عــن  فيهــا جلالتــه  أعــرب 
الحرمــن  خــادم  لأخيــه  الخالصــة 
لــه  الصادقــة  وتمنياتــه  الشريفــن، 
بموفــور الصحــة والســعادة والعمــر 
اللــه  بالدعــاء إلى  المديــد، مقرونــة 
تعــالى أن يعُيــد عليــه هــذه المنُاســبة 
وأمثالهــا وقــد تحقــق المزيــد مــا 
الســعودي  الشــعب  إليــه  يصبــو 
م ورقُــيّ وازدهــار. الشــقيق مــن تقــدُّ

جلالة السلطان يهنئ خادم الحرمين 
باليوم الوطني السعودي

ؤية مسقط - الرُّ

ببحــثِ  المكُلفــةُ  العليــا  اللجنــةُ  أعلنــت 
الناتجــةِ  التطــورات  مــع  التعامــلِ  آليــةِ 
ــد 19(  ــا )كوفي ــروس كورون ــار ف ــن انتش ع
مجموعــة مــن القــرارات تضمنــت رفــع 
ــاراً مــن  ــار اعتب الإغــاق عــن محافظــة ظف
يــوم الخميــس 13 صفــر 1442 هـــ الموافــق 
ــة  ــد حزم ــر 2020م، وتمدي ــن أكتوب الأول م
التــي  بالإجــراءات  المتعلقــة  التســهيلات 
القطــاع  لمؤسســات  الحكومــة  تقدمهــا 
ــة  ــى نهاي ــه حت ــة ب الخــاص والقــوى العامل
الجهــات  ســتقوم  فيــا  الجــاري،  العــام 
تلــك  تفاصيــل  عــن  بالإعــان  المخُتصــة 
ــاح  ــة الس ــررت اللجن ــا ق ــهيلات، ك التس
ســارية  إقامــة  يحمــل  مــن  بعــودة 
المفعــول إلى الســلطنة اعتبــارًا مــن الأول 
الخضــوع  2020م، شريطــة  أكتوبــر  مــن 
للفحــص المخــري )PCR( عنــد العــودة 
ــزام بالحجــر الصحــي لمــدة 14 يومــاً.  والالت

ــاء،  ــس الثلاث ــا، أم ــة اجتماعً ــدتْ اللجن وعق
ــل  ــن فيص ــود ب ــيّد حم ــالي الس ــة مع برئاس
رئيــس  الداخليــة-  وزيــر  البوســعيدي 
ــك  ــا، وذل ــة أعضائه ــور كاف ــة، وبحض اللجن
الداخليــة. وثمنّــت  في ديــوان عــام وزارة 
ــامية  ــات الس ــا التوجيه ــا عاليً ــة العُلي اللجن

ــلطان  الكريمــة لحــرة صاحــب الجلالــة السُّ
ــه  ــدى تفضل ــم ل ــارق المعُظ ــن ط ــم ب هيث
-حفظــه اللــه- بــرؤس اجتــاع اللجنــة 
ــه  ــد جلالت ــرم، وتأكي ــبوع المن ــا الأس العلي
اللــه- تســخير كافــة الإمكانيــات  -أعــزَّه 
مــن  والحــد  الجائحــة  هــذه  لمجابهــة 

ــى  ــش ع ــن يعي ــع م ــةً لجمي ــا، حماي آثاره
أرض عُــان الطاهــرة، وضمانـًـا لاســتمرار 
تقديــم خدماتهــا،  الدولــة في  مُؤسســات 
ــبل  ــتى السُ ــي بش ــاد الوطن ــاً للاقتص ودع
بمــا يضمــن اســتمرارية أنشــطة القطــاع 

الخــاص وأدائــه لأعمالــه.

»اللجنة العليا« تثمن التوجيهات السامية بتسخير كافة الإمكانيات لمُجابهة الجائحة

رفع الإغلاق عن ظفار والسماح بعودة حاملي الإقامات 
السارية اعتبارًا من أول أكتوبر

قلق شديد من مستجدات الجائحة وعودة انتشار المرض محليا وعالميا

عودة حاملي الإقامات السارية مشروطة بالخضوع للفحص والحجر الصحي

تمديد حزمة التسهيلات المُتعلقة بمؤسسات القطاع الخاص والقوى العاملة

تقدير بالغ للمساهمة الفاعلة لـ»تنمية نفط عمان« في تجهيز المستشفى الميداني

مسقط- العمانية

أكــدت وزارة الماليــة أن الســلطنة أتمــت 
الســيادية  الصكــوك  إصــدار  بنجــاح 

المحليــة البالغــة 200 مليــون 
ريــال عُــاني في إطــار خطــة 
الموُازنــة  لتمويــل  الحكومــة 
العامــة للدولــة لهــذا العــام 

2020م.
ــا  ــان له ــوزارة في بي ــارت ال وأش
إلى أن الصكــوك تــم إدراجهــا في 
ســوق مســقط لــأوراق الماليــة 
وهــي مُتاحــة للتــداول وتحمــل 
معــدل ربــح ســنوي بنســبة 
25ر5 بالمائــة ولمــدة 6 ســنوات. 
وأوضحــت أن الإصــدار أتــاح 
والنوافــذ  للبنــوك  الفرصــة 

التجاريــة  والــركات  المحليــة  الإســامية 
ــم،  ــف أمواله ــراد لتوظي ــتثمرين الأف والمسُ
يعُــد خطــوة نحــو تطويــر أدوات  مــا 
التمويــل  ووســائل  الإســامية  الصيرفــة 

محليًّــا، مشــرة إلى أنَّ تنفيــذ هــذا الإصــدار 
ــوك الســيادية  ــج الصك ــار برنام ــأتي في إط ي
المحليــة مــن خــال آليــة التســعير التفاضلي 

والقــدرة التنافســية للعطــاء.

مسقط- العمانية 

أكــدت الســلطنة أنَّهــا تنتهــج في سياســاتها 
نهجًــا  الدوليــة،  وعلاقاتهــا  الخارجيــة 
ــدة،  ــم المتح ــة للأم ــادئ النبيل ــرم المب يح
الســام  ومســاعي  فــرص  وتســاند 
والتســامح  الثقــافي  والتنــوع  والتفاهــم 
ــق مــع  والحــوار الإيجــابي والتعــاون الوثي
ســائر الأمــم والشــعوب وفــض النزاعــات 
ــادئ  بالطــرق الســلمية وفــق أحــكام ومب

وقواعــد القانــون الــدولي.

جــاء ذلــك ضمــن الكلمــة التــي ألقهــا 
معــالي الشــيخ عبدالملــك بــن عبداللــه 
الخليــي رئيــس مجلــس الدولــة، أمــام 
الأمــم المتحــدة عــر الاتصــال المــرئي، وذلك 
بمناســبة احتفائهــا بذكراها الســنوية الـ75. 
ــي أن  ــة: »يشُرفن ــي في الكلم ــال الخلي وق
ــات حــرة  ــم هــذا تحي ــل إلى جمعك أنق
ــلطان هيثــم بــن  صاحــب الجلالــة السُّ
ـم -حفظــه اللــه ورعــاه-  طــارق المعُظّـَ
وتمنياتــه لكــم بالتوفيــق في أعمالكــم«. 
وأضــاف معــالي الشــيخ رئيــس مجلــس 

الدولــة أنَّ »الســلطنة تثمــن عاليـًـا شراكتها 
الاســراتيجية مــع الأمــم المتحــدة وتؤكــد 
مواصلــة دعمهــا لهــذه الشراكــة وهــي 
تعــول عــى المكانــة التــي اكتســبتها الأمــم 
المتحــدة عــى مــدى العقــود الماضيــة منــذ 
ــة في  ــة محوري ــد مكان ــي تعُ إنشــائها والت
منظومــة العلاقــات الدوليــة وتمثــل نقطــة 
ــة  ــن والعدال ــل والأم ــارة للأم ــكاز ومن ارت
النزاعــات  لتســوية  ومظلــة  والســام 
بالطــرق الســلمية وفقًــا لأحــكام ومبــادئ 

ــدولي«. ــون ال ــد القان وقواع

مسقط - الرؤية

المتُداولــة  القيمــة  إجــالي  بلــغ 
ــة  للنشــاط العقــاري بالســلطنة بنهاي
ــار  ــه ملي ــا قيمت ــطس 2020م، م أغس
ريــال  ألــف  و600  مليونــا  و527 
ــا  ــار و647 مليون ــة بملي ــاني، مقارن عُ
بنهايــة  عــاني  ريــال  ألــف  و400 
ــا أشــارت  ــق م أغســطس 2019م، وف
ــادرة  ــة الص ــات الأولي ــه الإحصائي إلي
للإحصــاء  الوطنــي  المركــز  عــن 

القيمــة  بــن  ومــن  والمعلومــات. 
ــاري، بلغــت  ــة للنشــاط العق المتداول
الرســوم المحصلــة لجميــع التصرفــات 
ألــف  و600  مليونــا   41 القانونيــة 
ريــال عُــاني بانخفــاض نســبته %25.4 
ــا  ــطس 2019م، في ــة أغس ــن نهاي ع
لعقــود  المتداولــة  القيمــة  بلغــت 
البيــع 510 ملايــن ريــال عُــاني لـــ32 
ــاض في  ــع بانخف ــد بي ــا و460 عق ألف
القيمــة نســبته 17.2% مقارنــة بنهايــة 

2019م. أغســطس 

مسقط- الرؤية

ــة  ــن حزم ــاه ع ــا للمي ــة حي ــفت شرك كش
ــالي  ــي بإج ــرف الصح ــاريع ال ــن مش م
تكلفــة 183.791 مليــون ريــال؛ حيــث 
ــاريع  ــاز 7 مش ــن إنج ــة م ــت الشرك تمكن
ــاري  ــام الج ــال الع ــي خ ــرف الصح لل
فيــا  ريــال،  مليــون   85.094 بتكلفــة 
ــذ  ــى تنفي ــن ع ــت الراه ــف في الوق تعك
ــة، ومــن المرُتقــب  عــدة مشروعــات نوعي
افتتــاح عــدد منهــا بنهايــة العــام الجــاري 

والبعــض خــال العــام المقُبــل أو الأعــوام 
أبــرز  عــن  الشركــة  وأعلنــت  التاليــة. 
ــها  ــى رأس ــذ؛ ع ــد التنفي ــاريع قي 10 مش
ــاه  ــرف الصحــي والمي مــروع شــبكة ال
المعُالجــة بمنطقــة بــوشر )B 8(؛ حيــث 
تبلــغ أطــوال شــبكة الــرف الصحــي 23 
ــول 5.7  ــة بط ــاه المعُالج ــبكة المي ــم وش ك
كــم، ويخــدم المــروع حــوالي 250 وحــدة 
ســكنية ومنشــأة حكوميــة وتجاريــة، ومــن 
ــروع في  ــذا الم ــن ه ــاء م ــع الانته المتُوق

ــام 2021م.  ــن ع ــع الأوَّل م الرب

نجاح إصدار 200 مليون ريال صكوكا سيادية  على هامش المشاركة في الاحتفال بالذكرى الـ75 لتأسيس المنظمة الدولية

السلطنة تؤكد الالتزام بالمبادئ النبيلة للأمم 
المتحدة ودعم مساعي السلام

1.527 مليار ريال تداولات 
عقارية في 8 أشهر

»حيا للمياه«: إنجاز 7 مشاريع بـ85.094 مليون 
ريال.. و10 أخرى مرتقبة بـ98.697 مليون
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مسقط - الرؤية

عقــدتْ اللجنةُ العليــا المكلفةُ ببحثِ 
آليــةِ التعامــلِ مع التطــورات الناتجةِ 
عن انتشار فيروس كورونا )كوفيد 19( 
اجتماعًــا، أمس الثلاثاء، برئاســة معالي 
الســيّد حمود بن فيصل البوســعيدي 
اللجنــة،  رئيــس   - الداخليــة  وزيــر 
وبحضور كافة أعضائها، وذلك في ديوان 

عام وزارة الداخلية.
وثمنّت اللجنة العليــا عاليًا التوجيهات 
السامية الكريمة لحضرة صاحب الجلالة 
الســلطان هيثم بن طارق المعظم لدى 
تفضلــه -حفظه الله- بــرؤس اجتماع 
اللجنة العليا الأســبوع المنصرم، وتأكيد 
جلالتــه -أعــزَّه اللــه- تســخير كافة 
الإمكانيــات لمجابهــة هــذه الجائحة 
والحــد من آثارها، حمايــةً لجميع من 
يعيش على أرض عُمان الطاهرة، وضماناً 
لاســتمرار مؤسســات الدولة في تقديم 
خدماتهــا، ودعــاً للاقتصــاد الوطني 
بشــتى الســبل بما يضمن اســتمرارية 

أنشطة القطاع الخاص وأدائه لأعماله.
وتبدي اللجنة العليا قلقها الشديد من 
مستجدات الجائحة وعودة انتشار هذا 

المرض على المســتويين المحلّ والعالمي، 
وارتفاع أعداد الإصابــات به والوفيات 
من جرائه، وهو وضــع يعُزىَ إلى عدم 
بالتعليــات والاحترازات،  التام  التقيد 
مشــددةً عــى ضرورة تقيّــد الجميعِ 
بكافــة الإجراءات الاحترازيــة الصادرة 
عن الجهــات المختصة، ولــزوم تحمل 
كل فرد مسؤولية حماية نفسه وأسرته 

ومجتمعه مــن الإصابة بفيروس كورونا 
)كوفيد 19(.

وتعبر اللجنة العليا عن تقديرها البالغ 
للمســاهمة الفاعلة لشركة تنمية نفط 
عــان في تجهيــز المستشــفى الميداني 
وإدارة مرافقه، متطلعةً الى مشــاركات 
أوســع من القطاع الخــاص في التضافر 
مع جهــود الحكومة للتصدي للجائحة 

والتعامل مع آثارها.
المــؤشرات  عــى  اللجنــة  واطلعــت 
في  والوبائيــة  الصحيــة  والمعطيــات 
محافظــة ظفار والجهــود المبذولة من 
كافة القطاعات لمجابهة هذه الجائحة، 
وفي ســبيل تســهيل حركــة المواطنين 
والمقيمــن فقــد قــررت اللجنــة رفع 
الإغلاق عــن محافظة ظفار اعتباراً من 

يوم الخميس 13 صفر 1442 هـ الموافق 
الأول من أكتوبر 2020م، داعية جميع 
الأفراد والمؤسســات إلى ضرورة الالتزام 
التي  والوقائية  الاحترازيــة  بالإجراءات 

تضمن سلامة الجميع.
وانطلاقا من دور اللجنة العليا في الحد 
مــن الآثار الاقتصاديــة لجائحة كورونا 
)كوفيــد 19( عــى القطــاع الخــاص، 
ولتقليــل الأثــر المــالي عــى الشركات 
والمؤسسات الخاصة، خصوصًا الصغيرة 
والمتوســطة، فقد قــررت تمديد حزمة 
التي  بالإجراءات  المتعلقة  التســهيلات 
تقدمهــا الحكومة لمؤسســات القطاع 
الخــاص والقــوى العاملــة بــه حتى 
نهاية العام الجاري، وســتقوم الجهات 
المختصــة بالإعــان عــن تفاصيل تلك 

التسهيلات.
وقــررت اللجنة الســاح بعــودة من 
إلى  المفعــول  إقامــة ســارية  يحمــل 
الســلطنة اعتبارًا من الأول من أكتوبر 
2020م، شريطــة الخضــوع للفحــص 
المخــري )PCR( عند العودة والالتزام 

بالحجر الصحي لمدة 14 يوماً.
حفظ الله تعالى الجميع من كل ســوء 

ومكروه.

»اللجنة العليا« تثمن التوجيهات السامية بتسخير كافة الإمكانيات لمجابهة الجائحة

رفع الإغلاق عن محافظة ظفار والسماح بعودة 
حاملي الإقامات السارية اعتبارا من أول أكتوبر

قلق شديد من 
مستجدات الجائحة وعودة 

انتشار المرض محليا 
وعالميا

ضرورة تقيد الجميع 
بكافة الإجراءات 

الاحترازية

تقدير بالغ للمساهمة 
الفاعلة لـ»تنمية نفط 

عمان« في تجهيز 
المستشفى الميداني

مسقط - الرؤية

اختتُِمت، أمــس، بديوان عــام وزارة الثروة 
الزراعية والســمكية ومواد الميــاه، فعاليات 

الاجتماع الوزاري الافتراضي للدورة الخامسة 
والثلاثــن للمؤتمــر الإقليمي للــرق الأدنى 
لمنظمــة الأغذيــة والزراعة للأمــم المتحدة 
»الفاو«، والذي انعقد تحت شــعار »أحداث 

التحــول في نظــم الأغذية لتحقيــق أهداف 
التنمية المستدامة«، والذي نظمته السلطنة 

على مدى يومين.
وتــرأسَ الاجتــاع الختامي معــالي الدكتور 
ســعود بن حمود الحبسي وزير 
والســمكية  الزراعيــة  الــروة 
ومــوارد الميــاه؛ حيــث أجــرى 
وزراء الزراعة وممثلو المنظمات 
الأمــم  ووكالات  الشريكــة 
المتحــدة، وكبــار المســؤولين في 
الدول الأعضــاء في هذا المؤتمر، 
البحث في التحديات والأولويات 
الإقليمية المتعلقة بهذا الموضوع 
في منطقة الشرق الأدنى وشــال 
إفريقيــا. وســعى الاجتماع إلى 
الفاو  زيــادة فاعليــة منظمــة 
في المنطقــة، وســاعد في تحديد 
أولويــات عمل المنظمــة لفترة 

السنتين المقبلتين.
وهدفَ الاجتماع الوزاري لتعزيز 
المسؤولية وتكاتف الجهود نحو 
معالجــة ما تواجهه المنطقة من 
تحديــات متزايدة عــى صعيد 
الأمن الغذائي وندرة المياه وتغير 
المنــاخ؛ حيــث يتنــاول القضايا 
ذات الأولويــة التــي تشــهدها 
المنطقــة في قطاعــي الأغذيــة 
حــول  والتباحــث  والزراعــة 

التحديــات والخيــارات لتعزيــز وبناء نظم 
غذائية مســتدامة من أجل تحقيق أهداف 

التنمية المستدامة.
وناقشَ الاجتماعُ آليــات معالجة التحديات؛ 
المتمثلــة في: ضمان توافر الأغذية وتســهيل 
الوصــول إليهــا وثباتها واســتخدامها بطرق 
توفــر للمنتجين أصحاب الحيــازات الصغيرة 
والمجتمعــات الريفية فرصاً لزيــادة الدخل 
والتوظيــف وإنتــاج الأغذيــة والإنتاجيــة، 
مع ضمان اســتدامة النظــم الإيكولوجية في 
المنطقة، وتحقيق أهــداف التكيف مع تغير 

المناخ والتخفيف من آثاره.
وتطــرق الاجتماع إلى الابتكار والرقمنة الذي 
لا يــزال محــدوداً في هذا المجال، وســيكون 
لاســتخدامهما عــى نطاق واســع دور قوي 
وفعــال في تعزيــز تحويل النظــم الغذائية 
لتحقيق التنمية المســتدامة، ويــرى الخبراء 
أن الوضع الحالي مســتقر في أرجاء المنطقة، 
إلا أن جائحــة »كوفيــد 19« يُكــن أن تؤثر 
سلباً على عدد من دول الشرق الأدنى وشمال 
إفريقيا مستقبلاً، وقد يؤثر الركود الاقتصادي 
العالمي المتفاقم وطول فترة اضطراب سلاسل 

الإمداد عالميا ومحلياً بشــكل كبير على إنتاج 
وتوافر الغذاء وسهولة الوصول إليه.

الخامســة  نســختها  في  الــدورة  وعُقــدت 
والثلاثين، افتراضيًا بشــكل اســتثنائي بسبب 
جائحــة كوفيــد 19، التــي تجتــاح العــالم 
والمخاوف الصحيــة المرتبطة بها. واتُّخذ هذا 
القــرار عقــب مشــاورات مع المديــر العام 
لمنظمة الفــاو والمجموعــات الإقليمية التي 
تمثــل الدول الأعضــاء في المنظمة، وبالاتفاق 
مــع الســلطنة الدولــة المســتضيفة للدورة 

الحالية.

اختتام الاجتماع الوزاري الافتراضي للمؤتمر الإقليمي لـ»الفاو«

»خدمات الشورى« تناقش تأخر القروض الإسكانية
مسقط - الرؤية

والتنميــة  الخدمــات  لجنــة  ناقشــتْ 
خــال  الشــورى،  بمجلــس  الاجتماعيــة 
اجتماعهــا صباح أمس، موضوع الإســكان 
الاجتماعــي، خاصة فيــا يتعلــق بتأخر 
طلبــات قــروض الإســكان والمســاعدات 
الســكنية في وزارة الإســكان والتخطيــط 

العمراني، واشتراطات الحصول عليها.
الإســكان  قانــون  اللجنــة  واســتعرضت 
رقــم  بالمرســوم  الصــادر  الاجتماعــي 
)2010/37(، وعددا من القرارات الوزارية 

المتعلقــة بتعديــل بعض أحــكام اللائحة 
التنفيذيــة لقانــون الإســكان الاجتماعي. 
واطلعــت على التقريــر الســنوي لوزارة 
الإســكان والتخطيط العمراني للعام 201م 
وما تضمنــه من إحصائيــات وأرقام، وقد 

ارتأت اللجنة استضافة المختصين بالجهات 
المعنية؛ للوقوف على أسباب تأخر القروض 

الاسكانية لسنوات طويلة.
جاء ذلك خــال اجتماع اللجنــة الدوري 
الثالث عشر لدور الانعقاد الســنوي الأول 

من الفــرة التاســعة )2020/2019م( من 
الفترة التاســعة للمجلس، برئاســة سعادة 
الدكتــور حمود بن أحمــد اليحيائي رئيس 
اللجنة، وبحضور أصحاب السعادة أعضاء 

اللجنة.
واعتمــدتْ اللجنــة تقريرهــا المعد حول 
طلب الصيادين وناقلي الأســاك في ولاية 
ــن عددًا من التوصيات  بوشر، والذي تضمَّ
التي من شــأنها أن تقُدم حلولً جراء منع 
مزاولتهــم لبيع الأســاك في بعض الأماكن 
العامة بالولاية من قبل بعض الجهات؛ مما 

أثر على مصدر الدخل لديهم.

https://www.bankdhofar.com/en-GB/Default.aspx
www.moci.gov.om
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مسقط- الرؤية

في إطــار الجهــود المبذولــة لموُاجهة الطلب 
المتُزايــد على خدمات الــرف الصحي التي 
تعد إحدى أبرز ركائز البنية الأساسية، ونظراً 
للتوســع العمــراني الكثيــف الذي تشــهده 
مختلف محافظات الســلطنة، بحثت شركة 
حيا للمياه عن بدائل أخرى للتوسع في إنشاء 

المحطات وشبكات الصرف الصحي.
وأدرجــت الشركــة اســراتيجية الشراكة مع 
القطــاع الخــاص ضمــن الخُطط الرئيســية 
للشركــة لتعزيــز خطــط التنفيذ وتأســيس 
قاعــدة اســتثمارية مُشــركة بــن الشركــة 

والقطاع الخاص؛ حيث من المؤُمل أن يساهم 
في جذب الاستثمار في مجال خدمات الصرف 
الصحي. وتأتي هذه الخطوة امتثالاً لتوجهات 
الحكومــة ورؤيتها نحو تعزيــز الشراكة بين 
القطاعين العــام والخاص والذي من شــأنه 
تسريع وتــرة التوســع في تقديــم خدمات 
الصرف الصحي في المناطق التي لا توجد بها 

محطات تستوعب مياه الصرف الصحي.  
وتتلخــص شراكة حيا للمياه مع مؤسســات 
القطاع الخاص على أن يقوم الشريك بتطوير 
وتشغيل محطة مُعالجة مياه الصرف الصحي 
مما يقُلل مــن التكاليف الإجمالية للمشروع 
مــع ضمان حصــول حيا للمياه عــى عوائد 

ربحية من هذه المشاريع. 
وأعلنت الشركة في بدايــة العام الجاري عن 
أول مــروع شراكــة بــن القطاعــن العام 
والخــاص  )PPP( والــذي تمثــل في إنشــاء 
محطة المسفاة لمعالجة مياه الصرف الصحي 
ومرافقهــا بتكلفة تقديريــة أولية حوالي 40 
مليون ريال عُماني. واحتوت اتفاقية المشروع 
على تمويل وتصميم وبناء وامتلاك وتشــغيل 
ونقــل تبعية المحطــة إلى حيا للميــاه بعد 
25 عامًــا بنظام )BOOT( محطة المســفاه 
لمعالجة ميــاه الصرف الصحي في ولاية بوشر 
مع قــدرة اســتيعابية ســتبلغ 40,000 متر 
مكعــب في اليــوم، وكذلك تمويــل وتصميم 

وبناء خط أنابيب الميــاه المعُالجة بطول 18 
كم من محطة المسفاة إلى محطة الأنصب.

ويعد مشروع محطة المســفاة خطوة مهمة 
في مجال الشراكة بين القطاعين العام والخاص 
ســتتبعه مشــاريع أخرى في مجــال الصرف 
الصحي والتي تدرســها الشركة حالياً بهدف 
تسريع إنشــاء المحطات والشبكات المرتبطة 
بها والذي من شأنه الإسهام في توسيع نطاق 

خدمات الصرف الصحي.
يشار إلى أنَّ اســراتيجية حيا للمياه الخاصة 
بالشراكة مع القطاع الخاص والمدرجة ضمن 
الخطــط الرئيســية للشركة، تهــدف لتعزيز 
التنفيذ وتأســيس قاعدة استثمارية مشتركة 

بين الشركــة والقطاع الخــاص، ومن المتوقع 
أن تســهم هذه الشراكــة في جذب مختلف 
الاســتثمارات في قطــاع خدمــات الــرف 

الصحي.
وبنــاءً على الخطط الرئيســية لحيــا للمياه، 

فمن المؤمل أن تطرح الشركة عدة مشــاريع 
بنظــام الشراكة مع القطاع الخاص، من بينها 
مــروع توصيل مزارع منطقة الشــخاخيط 
بالمياه المعالجــة، ومشروع إنشــاء محطتي 

الصرف الصحي بولايتي السويق والخابورة.

امتثالًا للتوجهات الحكومية ودعما لخطط التوسع في البنية الأساسية 

»حيا للمياه« تعزز الشراكة مع القطاع الخاص لتسريع وتيرة التنمية الشاملة

40 مليون ريال تكلفة إنشاء محطة المسفاة لمُعالجة مياه الصرف الصحي

تعكــف شركة حيا للمياه في الوقت الراهن 
عــى تنفيذ عدة مشروعــات نوعية، ومن 
المرتقــب افتتاح عــدد منها بنهايــة العام 
الجــاري والبعض خــال العــام المقُبل أو 
الأعــوام التالية. وفيما يــي رصد لأبرز 10 

مشاريع قيد التنفيذ:
 مشروع شــبكة الصرف الصحي والمياه 
المعُالجــة بمنطقــة بــوشر )B 8(؛ حيــث 
تبلــغ أطوال شــبكة الــرف الصحي 23 
كم وشــبكة المياه المعُالجة بطول 5.7 كم، 
ويخدم المشروع حوالي 250 وحدة سكنية 
ومنشــأة حكومية وتجاريــة، ومن المتوقع 
الانتهــاء من هذا المــروع في الربع الأول 
من عام 2021م. وتبلغ قيمة العقد 7.499 
مليــون ريال عــاني، فيما وصلت نســبة 

إنجاز المشروع إلى %81.
 مشروع مركز عُمان للمؤتمرات والمعارض 
)محطــة الضــخ والأعمال التــوازن(. وتم 
إسناد هذا المشروع للبدء في التنفيذ لإنشاء 
محطة ضخ مياه الصرف الصحي من المركز 
باتجاه محطة معالجة مياه الصرف الصحي 
بالأنصب؛ حيث تم تصميمها لتســتوعب 
500 مــر مكعــب في اليــوم ويبلــغ طول 
أنابيــب الضخ 2.7 كم بقطــر 560 ملمتر، 
ومن المتوقع الانتهاء من المشروع في الربع 
الثاني من 2021. وتبلغ قيمة العقد 1.715 

مليــون ريال عماني، ووصلت نســبة إنجاز 
المشروع إلى %30.

 مــروع أعــال التوصيــات الرطبــة 
وربط مبنى كلية موسيقى الشرطة بشمال 
الوطية؛ ويشمل المشروع تنفيذ 39 توصيلة 
رطبة لعدة جهات حكومية، وسيتم الانتهاء 

من هذا المشروع في ديسمبر 2020م.
 مشروع الحزمــة الثانية )C7(. ويغُطي 
الصناعيــة  بالمعبيلــة  مناطــق  المــروع 
والخوض، ويتكون من 227 كم من خطوط 
الصرف الصحــي لربط ما يقُرب من 2468 
وحدة سكنية ومنشــأة تجارية وحكومية 
بمحطــة معالجــة ميــاه الــرف الصحي 
الرئيســية بالســيب، ومن المتوقع الانتهاء 
مــن هذا المشروع في الربــع الثاني من عام 
2021م. وتبلغ قيمة العقد 24.898 مليون 
ريال عُماني فيما تبلغ نسبة إنجاز المشروع 

.%81
الــرف  شــبكات  إنشــاء  مــروع   
الصحــي والميــاه المعالجــة إلى الحدائــق 
 .a 11 C النباتيــة العمانية وقرية الخوض
ويهدف هذا المشروع إلى إنشــاء وتصميم 
شــبكة مياه الصرف الصحي وشبكة المياه 
المعالجة والتوصيلات المنزلية ومحطة ضخ 
لقرية الخوض القديمــة وحديقة النباتات 
الطبيعية التابعة لديوان البلاط الســلطاني 

بالقرية. وتم إســناد هذا المشروع في مايو 
2019. وتبلغ أطوال شبكة الصرف الصحي 
5.9 كم، وشبكة المياه المعالجة بطول 4 كم 
وتخدم حوالي 460 وحدة ســكنية ومنشأة 
حكوميــة وتجارية. ومن المتوقــع الانتهاء 
منــه في الربع الثاني من عام 2021م. وتبلغ 
قيمة المــروع 7.974 مليون ريال عماني، 
فيــا وصلــت نســبة إنجاز المــروع إلى 

.%50.66
 مشروع توســعة محطة السيب المرحلة 
 Seeb STP الثانية والأعــال المرتبطة بها
Phase II: تــم إســناد المــروع في 11 
ديســمبر 2019م لتوســعة محطة معالجة 
ميــاه الصرف الصحي بالســيب؛ حيث تم 
تصميمها لزيادة سعة المحطة من 62000 
متر مكعب في اليوم إلى 82000 متر مكعب 
في اليوم، ومن المتوقع الانتهاء من المشروع 
في الربع الثاني من عام 2022م. وتبلغ قيمة 

العقد 7.436 مليون ريال عماني.
 مــروع ربــط المنشــآت الســلطانية 
ومرتفعات المطار بشــبكة الصرف الصحي 
وشبكة المياه المعالجة: وتم إسناد المشروع 
في ينايــر 2020م وتبلــغ تكلفتــه حــوالي 
11.492 مليــون ريال عُماني عــى أن يتم 
الانتهاء من تنفيذه في الربع الثاني من عام 

2023م.

الرطبــة  الوصــات  تنفيــذ  مــروع   
للوحدات الســكنية عن طريق المؤسسات 
ويهــدف   .)A2ِ( والصغــرة  المتوســطة 
المشروع إلى تنفيــذ التوصيلات الرطبة إلى 
حوالي 4012 وحدة ســكنية قائمة ومنشأة 
حكومية وتجارية، وسيتم الانتهاء من هذا 
المشروع في الربع الرابــع من عام 2020م. 

وتبلغ قيمة العقد 439 ألف ريال عُماني.
الرطبــة  الوصــات  تنفيــذ  مــروع   
للوحدات الســكنية عن طريق المؤسسات 
المتوســطة والصغيرة A3((. ويهدف هذا 
المشروع إلى تنفيــذ التوصيلات الرطبة إلى 
حوالي 1889 وحدة ســكنية قائمة ومنشأة 
حكومية وتجارية، وسيتم الانتهاء من هذا 
المشروع فى الربع الرابــع من عام 2020م. 

وتبلغ قيمة العقد 226 ألف ريال عُماني.
 مشروع بنــاء محطة جديــدة لمعُالجة 
ميــاه الصرف الصحي في دارســيت: وهي 
مُصممة وفــق أحدث التقنيــات لمعُالجة 
مياه الصرف الصحــي والتحكم في الروائح 
وتبلغ طاقتها الاســتيعابية حوالي 37 ألف 
مــر مكعب/ اليــوم، وســيتم الانتهاء من 
المــروع في الربع الأول من العام 2021م. 
وتبلغ قيمــة العقــد 37.018 مليون ريال 
عُماني، ووصلت نســبة إنجــاز المشروع إلى 

.%98

98.697 مليون ريال لإنجاز 10 مشاريع نوعية قيد التنفيذ

تنفيذ 7 مشاريع للصرف الصحي بـ85.094 مليون ريال خلال العام الجاري
تمكنت شركة حيا للمياه من إنجاز 7 مشاريع 
للصرف الصحي خلال العــام الجاري بتكلفة 
85.094 مليــون ريال، وفيما يلي اســتعراض 

لهذه المشاريع.
 مــروع ربــط شــال وجنــوب منطقة 

.)B3b( الخوير
ويهدف المشروع لإنشــاء شبكة صرف صحي 
يبلــغ طولهــا 42 كم وشــبكة ميــاه مُعالجة 
بطول 9.5 كم، وشــبكة أليــاف بصرية بطول 
40 كــم، ويخدم هــذا المشروع نحــو 2650 
وحدة ســكنية ومنشــأة حكوميــة وتجارية. 
وتــمَّ الانتهاء من هذا المــروع في يوليو من 
عام 2020م. وبلغت تكلفة المشروع 20.392 

مليون ريال عماني.
 مشروع توصيلات شــبكة الصرف الصحي 

والمياه المعالجة للمكتب السلطاني. 

ويبلــغ طــول شــبكة الصرف الصحــي 3 كم 
وشبكة المياه المعالجة 4 كم، وتم الانتهاء من 
المشروع في ســبتمبر من عام 2020م. وبلغت 

تكلفة المشروع 2.893 مليون ريال عُماني. 
 مــروع محطــة مُعالجــة ميــاه الصرف 

 .)A1( الصحي بولاية العامرات
وتبلغ الطاقة الاستيعابية للمحطة 18000 متر 
مكعب في اليوم في مرحلته الأولى وتحتوي على 
تقنيــاتٍ حديثةٍ لمعالجة مياه الصرف الصحي 
وللتحكم بالروائح خلال عملية معالجة المياه، 
وتــم الانتهاء من المــروع في مايو من العام 
2020م. وبلغــت تكلفــة المــروع 24.821 

مليون ريال عُماني.
 مــروع المنطقة الشرقية بولاية العامرات 

 .)A4(
ويتكون من شــبكات مياه الــرف الصحي 

بطول 159 كم وشــبكات نقــل وتوزيع المياه 
المعُالجــة بطــول 15.4 كم. إضافــة لكابلات 
الألياف البصريــة بطول 191كم. ويخدم هذا 
المــروع حــوالي 3376 وحدة ســكنية قائمة 
ومنشأة حكومية وتجارية، ومن المقرر الانتهاء 
من هذا المشروع الشهر المقُبل. وبلغت تكلفة 

المشروع 16.313 مليون ريال عُماني.
 مــروع إنشــاء شــبكات ميــاه الصرف 
الصحي بمناطق دارســيت الساحل ومنطقة 
عينــت والوادي الكبير والحمرية واســتبدال 

خط الصرف الصحي الناقل في روي. 
ويبلــغ طول شــبكة الصرف الصحــي حوالي 
154 كــم وشــبكة ألياف بصريــة بطول 127 
كم. ويخدم هذا المشروع نحو 3608 وحدات 
ســكنية ومنشــأة حكوميــة وتجاريــة. وتم 
الانتهاء من هذا المــروع  في مارس من عام 

2020م. وبلغــت تكلفــة المــروع 20.112 
مليون ريال عُماني.

 مــروع إعــادة تصميــم وبنــاء وإكمال 
أعمال سفلتة الشوارع بولاية المصنعة. 

وتــمَّ تنفيــذ مشروع إعــادة رصــف الطرق 
الداخليــة والمتُأثــرة بمشروع إنشــاء شــبكة 
ومحطة الــرف الصحــي بولايــة المصنعة. 
وأنجــز المــروع في ينايــر 2020م، وبلغت 

تكلفته 434 ألف ريال عُماني.
 مشروع تصميم وبناء خزان الموازنة )300/ 
يوم( وتصميم وتوريد وتركيب وتشغيل نظام 
عازل الزيــوت )100/ يوم( ونظــام التحكم 
بالروائح وملحقاتها في محطة للصرف الصحي 

بولاية دبا. 
وأنُجــز المــروع في يوليــو 2020م، بتكلفة 

بلغت 129 ألف ريال عُماني.

سليمان القاسمي *

تمثل خدمة الصرف الصحي أحد أبرز أركان البنية الأساسية، وتسُاهم في تحقيق التنمية المسُتدامة، 
وبوجود هذه الخدمة نحافظ على بيئتنا من التلوث ونسهم وبشكل كبير في إدامة المياه الجوفية 
والحد من اســتنزافها من خلال تحويل مياه الصرف الصحي إلى مياه مُعالجة صديقة للبيئة يتم 
الاســتفادة منها في شتى الاستخدامات كري الحدائق والمسُــطحات الخضراء والأغراض الصناعية 

وغيرها من الاستخدامات.
وقد ارتفع عدد المشــركين في خدمة الصرف الصحي إلى 173863، لخدمة أكثر من مليون مُواطن 
ومُقيم، وذلك بنهاية أغسطس 2020، كما إن المتوسط اليومي للمياه المعالجة تجاوز 271072 متر 

مكعب في اليوم في جميع محطات مُعالجة مياه الصرف الصحي التي تملكها الشركة. 
وفي ظل التطور التقني والتكنولوجي، فإنَّ حيا للمياه تعمل وبشكل مستمر على تحديث خدماتها 
الإلكترونيــة مما مكن عملاءنا من إنجــاز معاملاتهم من خلال الموقع الإلكتروني أو مركز الاتصال 
دون تحمل مشــقة الوصــول إلى مركز خدمة العملاء. وبهدف التقليل مــن الانبعاثات الحرارية 
وتخفيض مصاريف الطاقة الكهربائية، أدخلت حيا للمياه اســتخدام الطاقة الشمسية لعدد من 

محطات مُعالجة مياه الصرف الصحي وسنعمل على التوسع في هذا المجال. 
إننــا نعتــز في »حيا للميــاه« بامتلاكنا مزيجًا فريدًا مــن الكفاءات المتُخصصــة والذين نعتبرهم 
قيثــارة نجاح الشركة وتقدمها وجوهر تطور مشروع الــرف الصحي ومعالجة مياهه في جميع 
محافظات السلطنة عدا محافظة ظفار، كما نفخر بعملهم بجانب شركائنا من مقاولين ومُشغلين 
واستشــاريين وغيرهــم الذين يعملون على خدمــة عملائنا بكل مرونة ويـُـر من خلال إيمانهم 
العميــق بجعل الصعب ســهلاً، وكُلنا ثقة بهذه الكوكبة التي تصُــبُ تركيزها على خدمة عملائنا 

ووضعهم على قمة أولوياتنا. 
وتعُد شــهادات الآيــزو المتُعددة التي حصلت عليهــا حيا للمياه في مختلف المجالات تجســيدًا 

لاحترافيتنا في إنجاز الأعمال سواء تلك التي تنُفذ داخل الشركة أو في مواقع العمل المخُتلفة.
لطان هيثم بن طارق المعظم-  واليوم.. إذ نزهو بالرُّؤية السديدة لمولانا حضرة صاحب الجلالة السُّ
حفظه الله ورعاه- بضم حيا للمياه مع غيرها من الشركات الحكومية إلى مضمار جهاز الاستثمار 
العماني، لتكون تحت مظلة مجموعة نماء القابضة، فإنَّ هذا القرار ينبع من الأهمية الكبرى لرفع 
أداء الشركات الحكومية نظراً لإســهاماتها الكبيرة في دعم عجلة التنمية وتعزيز الاقتصاد الوطني 
من خلال توســيع رقعة الأعمال التنموية بمختلف محافظات الســلطنة، والعمل مع بقية أجهزة 

الدولة ومؤسساتها لتحقيق أهداف رؤية »عمان 2040« البيئية والاجتماعية والاقتصادية.
وفيما يتعلَّق بالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة، فإن حيا للمياه تحرص على المساهمة وبشكل كبير 
في تمكين هذه الفئة بهدف أخذها دور ريادة الأعمال وضمان اســتدامتها في السوق، حيثُ تقوم 
الشركــة بتنفيذ العديد من الدورات التدريبية لتمكينهم من المشــاركة في المشــاريع والعمليات 
والخدمــات المتعلقة بأعمال الصرف الصحي، كــا أنها تقوم بتخصيص عدد من المناقصات لهذه 

الشريحة التي يعُول عليها في دعم الاقتصاد المحلي.
عــاوة على ذلك، وتماشــيًا مع هدف الســلطنة المتمثل في تمكين الشراكات بــن القطاعين العام 
والخاص أطلقت حيا للمياه مؤخراً مشروعًا مشــركًا مع القطاع الخاص والمتُعلق بمحطة المسفاة 
لمعُالجة مياه الصرف الصحي، كما إن العمل جار على طرح مشــاريع أخرى ليتم اســتثمارها من 

قبل القطاع الخاص.
وإيمانـًـا مــن حيا للمياه بأهمية الابتــكار والإبداع فقد عملت الشركة على الاهتمام بالدراســات 
والبحوث نظراً للدور الملموس الذي تلعبه في سبيل تطوير أصول الشركة ومُنتجاتها من خلال رفع 

أداء نظام معالجة مياه الصرف الصحي واستخداماتها.  
وحفاظاً على سلامة وصحة موظفي الشركة وكذلك العاملين بالشركات المسُاندة، فإنَّ الشركة تتبع 
معايير سلامة مهنية متقدمة تدُار من قبل كوادر وطنية تعمل على ترسيخ مبادئ السلامة المهنية 

لدى جميع الموظفين وفي كل مواقع العمل. 
وختامًا.. أود أن أعُرب عن شكري وتقديري لرئيس وأعضاء مجلس إدارة حيا للمياه على المسُاندة 
والمتابعة المســتمرة لأعمال واســراتيجيات الشركــة، وكذلك امتنــاني إلى الإدارة التنفيذية وكافة 
الموظفــن الذين يعملــون على تحقيق رؤية الشركة وتأدية رســالتها وذلك من خلال اســتغلال 

التحديات الحالية التي تواجهها الشركة وتحويلها إلى فرص.
* القائم بأعمال الرئيس التنفيذي- حيا للمياه

مُوظفونا.. 
قيثارة النجاح 
وجوهر التطور
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الرستاق - طالب المقبالي

قام س��عادة عي�سى بن حمد ب��ن مُحمد 
الع��زري مُحاف��ظ جن��وب الباطن��ة أمس 

بزيارة لبعض بلديات الُمحافظة .
حيث اطلع خلال الزيارة على س�ير العمل 
في دائرة بلدية بركاء ودائرة بلدية المصنعة 
والتقى خلال الزي��ارة بالمديرين والعاملين 
في قط��اع البلدية، كما اطلع س��عادته على 
واقع الخدمات البلدية الُمقدمة للمواطنين 
ش��اكراً العاملين في البلديت�ني على الجهود 
المبذول��ة من قبلهم حاث��اً إياهم على بذل 
المزيد من الجهد لإنجاز وتحسين الخدمات 
وتس��خير كافة الإمكان��ات المتاحة لخدمة 

الولايتين والمواطنين والمقيمين بها.
وأكد س��عادته خلال الزي��ارة على أهمية 
دراس��ة طلب��ات المواطنين م��ن الخدمات 
والمشاريع البلدية بما يتوافق مع متطلبات 
المرحل��ة القادم��ة وفق أولوي��ات محددة 
تأخ��ذ بالاعتب��ار حاج��ة ق��رى الولايت�ني 
والتوزيع السكاني بهما. كما طالب سعادته 

التنسيق  المختصين والمديرين بالعمل على 
مع مكاتب أصحاب السعادة الولاة وجهات 
الاختص��اص الأخرى. رافق س��عادته خلال 
الزيارة بدر السعيدي المدير العام الُمساعد 
ببلدي��ة جن��وب الباطن��ة . جدي��ر بالذكر 

أنَّ المرس��وم الس��لطاني رق��م 101 / 2020 
المتعلق بإصدار نظام المحافظات والشؤون 
البلدي��ة والمنصوص عليه في ه��ذا النظام 
في الم��ادة رق��م )21( ع�ىل أن تكون لكل 
مُحافظ��ة ضمن هيكله��ا التنظيمي بلدية 

بمستوى مديرية عامة فيما عدا محافظتي 
مس��قط وظفار فتكون البلدية في مستوى 
تنظيمي أعلى تتولى مُمارسة كافة الأنشطة 
البلدية ويكون لها في كل ولاية من ولايات 

الُمحافظة فرع بمستوى دائرة.

ضبط متهمين بتهريب 
مشروبات كحولية

12 وفاة و660 إصابة جديدة بكورونا في السلطنة

رئيس »جامعة التقنية« يتفقد العمل بفروع الداخلية

عمداء كليات جامعة السلطان قابوس يناقشون مع الطلاب التحديات الأكاديمية

140 ورقة عمل و800 مشارك في 
مؤتمر عُمان السنوي لتعليم الإنجليزية

مسقط- الرؤية

��لطان قابوس مُمثلة في مركز  تُنظم جامعة السُّ
الدراس��ات التحضيري��ة مؤتمر عُمان الس��نوي 
لتعليم اللغة الإنجليزية في نس��خته العشرين 
افتراضي��ا ه��ذا الع��ام، وذل��ك في الرابع عشر 
والخام��س عشر من أكتوبر المقبل، بعد تأجيل 
المؤتم��ر الذي كان مقررا عقده في أبريل الماضي 
نظ��را للظ��روف الراهنة الناتجة ع��ن جائحة 
فيروس كورونا كوفيد 19، التي تستلزم التباعد 
الاجتماعي وتشكل عائقًا للمتحدثين المشاركين 

من خارج السلطنة للسفر والمشاركة بالمؤتمر.
ويش��كل المؤتمر فرصة للمعلمين والباحثين في 
مجال تعليم اللغة الإنجليزية لغير الناطقين بها 
للتع��ارف ولتبادل الخ�برات والمعرفة والاطلاع 
على البحوث والمستجدات في هذا المجال الهام.
ويتضم��ن المؤتمر م��ا يزيد ع��ن 140 ورقة 
عمل تتوزع ما بين جلس��ات رئيسية وأخرى 

مصاحب��ة تعق��د في التوقيت نفس��ه، ومن 
المتوقع حض��ور أكثر من 800 مش��ارك من 
داخل الس��لطنة وخارجها هذه الجلس��ات 
افتراضيا.  يصاحب فترة انعقاد المؤتمر سنويا 
معرض للكتاب تش��ارك ب��ه دور نشر عالمية 
ومحلية تعرض فيه إصدارات وكتب متنوعة 
تعنى بتعلم وتعليم اللغ��ة الإنجليزية، كما 
تص��در اللجنة المنظمة للمؤتمر مجلة علمية 
محكمة بع��د الُمؤتمر تتضمن أب��رز الأوراق 
العلمية الت��ي يقدمها المش��اركون بالمؤتمر. 
وتجدر الإش��ارة إلى أنَّ مؤتم��ر عُمان لتعليم 
اللغة الإنجليزية تأس��س ع��ام 2001 وعقد 
بشكل س��نوي منذ تأسيسه، وشارك بالمؤتمر 
عبر سنوات انعقاده الـ19 الماضية عدد كبير 
من الأس�امء البارزة من مؤلفين وباحثين في 
تعليم وتعلم اللغ��ة الإنجليزية والآلاف من 
معلمي اللغة الإنجليزية من داخل السلطنة 

وخارجها.

خصب- الرؤية

ضبطت قيادة شرطة مُحافظة مس��ندم سائق 
ش��احنة من جنس��ية آس��يوية أثناء محاولته 
��لطنة عن  تهريب مشروبات كحولية إلى السَّ
طريق إخفائه��ا بطريقة مُحكمة بين البضائع 
حي��ث عُثر على أكثر م��ن 100 زجاجة وعلبة 

من المشروبات الكحولية.
من جانب آخر ألق��ت قيادة شرطة محافظة 
الظاهرة القبض على شخص آسيوي أثناء نقله 
لمشروب��ات كحولية باس��تخدام مركبة بهدف 
بيعه��ا، كما ضبطت في مقر س��كنه كمية من 

المشروبات الكحولية. 
وج��ارٍ اس��تكمال الإج��راءات القانونية بحق 
المتهمين. وتش��كر شرط��ة عُمان الس��لطانية 
المواطن�ني والمقيمين ع�ىل تعاونهم مع رجال 
الشرطة، ومس��اهمتهم في التص��دي للجرائم 
بش��تى أنواعها من خلال الإبلاغ الفوري سواءً 
بالاتصال على هاتف مرك��ز عمليات الشرطة 

9999 أو التوجه إلى أقرب مركز للشرطة.

مسقط- الرؤية

حة، أمس الثلاثاء، تسجيل  أعلنتْ وزارة الصَّ
12 حالة وفاة جراء فيروس كورونا، ليرتفع 
إج�املي الوفي��ات إلى 865 حال��ة وف��اة، 
م��ع تس��جيل 660 حالة إصاب��ة جديدة، 
لة  ليصع��د العدد ال��كُلِّي للحالات الُمس��جَّ
في الس��لطنة إلى 94711 حالة، فيما وصل 
إج�املي حالات الش��فاء إلى 86195 حالة، 
بنس��بة ش��فاء 91%. وفي�ام يتعلَّق بعدد 
مة الجديدة في الُمستشفيات،  الحالات المنوَّ
فقد بلغ 57 حال��ة، ليزيد إجمالي الُمنومين 
إلى 539 حال��ة؛ م��ن بينه��م 179 حالة في 
العناي��ة الُمركزة. وتهيبُ ال��وزارة بالجميع 
��ل المس��ؤولية الفرديَّ��ة والمجتمعيَّة،  تحمُّ
��د الت��ام بالإج��راءات الاحترازي��ة،  والتقيُّ
خصوصاً ارتداء الكمام��ة، والُمحافظة على 
التَّباع��د الجس��دي بمس��افة متري��ن على 
الأقل، والُمداومة على تنظيف اليدين بالماء 
والصابون، أو باس��تخدام الُمعقم الكحولي 
الُمعتم��د، وتجن��ب لمس الوج��ه والأنف 
والفم والعينين، واتب��اع العادات الصحية 
عند العطس والسعال، وعدم الخروج من 

المنازل إَّال للضرورة.

مسقط- الرؤية

زار س��عادة الدكتور س��عيد بن حمد الربيعي 
رئيس جامعة التقنية والعلوم التطبيقية، أفرع 
الجامعة بُمحافظة الداخلية؛ حيث قام سعادة 
الدكت��ور والمرافقون له بزي��ارة الكلية التقنية 

بنزوى والكلية التطبيقية بنزوى.
وهدف��ت الزي��ارة إلى الوق��وف ع�ىل آخ��ر 
الاس��تعدادات للعام الأكاديمي الجديد 2020/ 
2021 والاط�الع على الجهود الُمتواصلة لإعداد 

الأس��س والضوابط والخُطط لتطبي��ق التعليم 
الُمدمج في جميع فروع جامعة التقنية والعلوم 
التطبيقي��ة قُبيل انطلاق الع��ام الدراسي وذلك 
في ظ��ل جائحة كوفيد-١٩من أجل تهيئة البيئة 
التعليمي��ة الصحية الُمناس��بة للطلب��ة والهيئة 
الأكاديمية والأكاديمية المساندة وجميع منتسبي 

فروع الجامعة المختلفة.
وخلال الزيارة اس��تمع رئي��س الجامعة لُموجز 
عَّام قامت ب��ه الكليتان من جه��ود وخطوات 
لتطبي��ق التعلي��م الُمدم��ج وذل��ك بتحوي��ل 

الُمقررات الدراس��ية إلى أنشطة ومواد تعليمية 
إلكترونية تفاعلية باس��تخدام أحدث التقنيات 
لتحقي��ق المخرج��ات التعليمي��ة الُمس��تهدفة 
لتمكن الطلبة من الاستفادة القصوى ولضمان 
انسيابية العملية التعليمية وفق البرنامج المعد 
والجداول الدراسية الموضوعة من قبل الكليات، 
وأكد رئيس الجامعة على ضرورة الاستفادة من 
منصات التعلي��م المفتوح��ة والموثوقة المصدر 
لينهل الطلبة من مختلف مشارب المعارف وفي 

مُختلف التخصصات.

وفي الجان��ب العملي والتطبيق��ي ولأهمية أن 
يكون التطبيق العملي جزءًا أصيلًا من العملية 
التعليمية، فقد وضعت الجامعة مجموعة من 
الأس��س والضوابط وإص��دار بروتوكول صحي 
بالتعاون مع الجهات المختصة لضمان س�المة 

الطلبة والهيئة التدريسية. 
وفي هذا الش��أن قام��ت الأقس��ام الأكاديمية 
المعني��ة بتوزي��ع الطلب��ة ع�ىل مجموعات 
صغ�يرة تراع��ي تحقي��ق التباعد الجس��دي 
وذلك وف��ق ج��دول مُحدد ل��كل مجموعة 

يتضم��ن التوقيت والأماك��ن وأعداد الطلبة.  
وفي إط��ار متصل، أكد رئي��س الجامعة على 
أهمية تشجيع وتحفيز الطلبة على اكتساب 
المه��ارات الُمرتبط��ة بالتخصص��ات وس��وق 
العم��ل التي تتماشى مع رؤي��ة عُمان ٢٠٤٠ 
والث��ورة الصناعي��ة الرابعة، وإيلاء إكس��اب 
هذه المه��ارات أهمية قص��وى وذلك بفتح 
قنوات تواصل مع مؤسسات القطاع الخاص 
والعام لخلق شراكة حقيقية تُس��هم في توفير 
فرص تدريب على رأس العمل للطلبة بدون 
اس��تثناء ورب��ط التدريب العم�يل بالحصول 
على الُمؤه��ل العلمي كأحد متطلبات التخرج 
وذل��ك لما في التدريب العم�يل من أهمية في 
رفع مستوى جاهزية الطلبة للدخول في سوق 
العم��ل ويرفع من قابلية حصولهم على فرص 
عمل في المهن المرتبطة بتخصصاتهم من خلال 
تس��ليحهم بأهم المهارات الفنية والشخصية، 
بالإضاف��ة إلى رفد الطلبة بالمه��ارات الريادية 
لتعزيز ثقافة ريادة الأعمال وتش��جيع الطلبة 

لتأسيس مشاريعهم الخاصة. 

مسقط- الرؤية

نظمت اللجنة الأكاديمية بالمجلس الاستش��اري 
��لطان قابوس لقاءً افتراضيا  الطلابي بجامعة السُّ
عبر تقني��ات الاتصال المرئي تح��ت عنوان على 

»طاولة اللجنة الأكاديمية«.
وتمَّ خ�الل اللق��اء مُناقش��ة ج��ل التحديات 
الأكاديمي��ة التي تُواجه طلبة الكليات، وس��بل 
التأقل��م الأكاديمي معها، إذ حضر اللقاء عمداء 

كلي��ات العلوم والعل��وم الزراعية والهندس��ة، 
حيث شدد الأستاذ الدكتور أحمد الرواس عميد 
كلية العلوم على أهمية الس�امع لنص المرش��د 
الأكاديمي وضرورة التواصل الُمس��تمر معه، وأن 
يتجه الطالب إلى التخصص الذي يلقى نفس��ه 

مبدعاً فيه. 
وم��ن جانبه أك��د الأس��تاذ الدكت��ور عبدالله 
الس��عدي عميد كلية العلوم الزراعية والبحرية 
ع�ىل ضرورة الاهت�امم بالبرنام��ج التأس��يسي 

خصيصً��ا في مق��ررات اللغ��ة الإنجليزية لأنها 
المنطل��ق ال��ذي يُس��اعد الطلبة ع�ىل خوض 
المس�يرة الأكاديمية في الكليات التي تس��تدعي 

لغة تدريسها اللغة الإنجليزية.
وتفض��ل الدكتور نبي��ل الرواح��ي عميد كلية 
الهندس��ة بذكر جملة النصائ��ح الأكاديمية كان 
م��ن ضمنه��ا ضرورة اختيار الصحب��ة الجيدة 
المعينة على الأمور الدراسية المختلفة، مع الأخذ 
بالحس��بان ضرورة تنظيم الوقت حتى يتحقق 

النج��اح الأكاديمي. واختتم اللق��اء بجملة من 
الاستفسارات الأكاديمية من الطلبة الحاضرين، 
والتي ساهمت في توضيح الصورة لهم من قبل 

العمداء الحاضرين.
جدي��ر بالذكر أنَّ ه��ذا اللقاء الاف�رتاضي يُعد 
الجلس��ة الأولى من فعالية »على طاولة اللجنة 
الأكاديم��ة«، إذ س��يتم خ�الل الأي��ام القادمة 
اس��تضافة عم��داء الكلي��ات الأخ��رى في عدة 

جلسات.

محافظ جنوب الباطنة يطلع على سير 
العمل البلدي في بركاء والمصنعة

مدرين المكتومية   
 

أن تك��ون مِعطاءً فه��ذا يعني أنَّك تتحلى بقيم إنس��انية نبيلة، رفيعة 
المس��توى، ورغم أنَّ الخير قائم بين بني البشر، إلا أنَّ البعض يبخل في 
عطائه بمعناه الواس��ع، دون حصره في مواض��ع معينة، فالحب عطاء، 
والبناء عط��اء، وفعل الخيرات عط��اء، وبر الوالدين عط��اء، والالتزام 
بالعم��ل والقيام بالمس��ؤوليات عطاء، العطاء هو أن نُعطي اس��تجابة 

لخفقات القلب وذبذبات المخ وصوت الضمير الحي في أنفسنا.
فما أجمل أن نس��تيقظ في صباحات مليئة بالامتنان والمحبة، نستيقظ 
وفي دواخلنا رغبة ش��ديدة بمنح الحب والس�الم وكل المشاعر الصادقة 
لمن هم حولنا؛ فالعطاء لا يقتصر على المحسوس��ات من الأشياء، بقدر 
ب دعوة صادقة بأمنية  كن أن يكون أكبر بكثير مما نتوقعه، ف��رُ م��ا ُمي
ملحة، أو رغبة في إس��عاد الآخرين بابتس��امة عريضة تنم عن الحب، 
كن  ه��ي في جوهرها عطاء بحجم ذلك الح��ب لا يقدر بأيِّ ثمن ولا ُمي
أن يبتاع في الأس��واق لأن الأس��واق دائماً للعابرين، والعطاء بالحب لا 
يحص��ل عليه العابرون، العطاء يكون بمقدار ما نحمله في دواخلنا من 
خير وإحس��ان وجود وكرم، وعندما يكون العطاء من القلب فهو أكبر 

من أي عطاء مادي يسعى له الكثيرون لإرضاء غيرهم به.
عندم��ا اتحدث عن العطاء، أجدني أتحدث عن أماني ما زالت تس��كن 
الركن القصي من النفس، عن ابتس��امة لم يسعفها الوقت للخروج من 
، عن محب قدم الكثير من المشاعر النبيلة لأجل من يُحب؛  بين ش��فتيَّ
لكن الزمن لم يعن��ه لتقديم البراهين على حبه. ولأننا في زمن اختلفت 
في��ه المقاييس كاختلاف الأث��واب في المتاجر، وأصب��ح العطاء خاضعاً 
لمقاييس عدة، فهناك من يُقدم العطاء دون انتظار اس��تجابة، وهناك 
من يقدمه مس��تبشًرا بأك�رث مما قدم، وثمَّة آخر ي��رى أن العطاء جزء 
لا يتج��زء من مفهوم المجاملات، وهناك من يج��د في العطاء لحظات 
اس��تعلاء واس��تبداد نفسي على الآخر من منطلق الم��نِّ على الآخرين، 
لذلك بدأنا نفق��د القيمة الحقيقية للعطاء الت��ي لا أبالغ حين أصفها 

بأنها »فريضة إنسانية« واجبة على كل فرد في الُمجتمع.
لق��د أصبح العطاء يقدم وفق قاعدة »الع��رض والطلب« أو »خذ 
وهات« دون أن يكون جزءا من الس��لوك الإنس��اني بالنظر لقيمة 
الأش��ياء وما تخلفه من أثر نفسي على متلقي ذلك العطاء في صورة 
م��ن وأذى. ولأنَّ العط��اء نبع م��ن نهر الحب الج��ارف، فلا يجب 
ارس��ه تعبيراً عن ذلك الحب الذي نكنه  علينا أن نبخل به؛ بل أن نُم
للآخري��ن، فالعط��اء جملة من المش��اعر الصادق��ة المتوهجة التي 
تش��تعل بمكنونات عميقة الأث��ر في الوج��دان والعاطفة، ويحتاج 
للتعب�ير عنه بقليل من الكلمات، ما لم تكن الأفعال حاضرة، فقليل 
من الابتس��امات يمكن أن ترس��م بهجة كبيرة ع�ىل وجوه حزينة، 
قليل من النوايا الصافية الطيبة والصادقة قادرة على إنجاز الأعمال 

وتقريب البعيد، وكسر الحواجز.
وأخ�يراً.. العط��اء أحد أوجه ثقافة رد الجميل ل��كل من يعبرون أو 
عبروا في حياتنا، عندما نُعطي فإنَّ لسان حالنا يقول للآخر بأحاسيس 
صادق��ة ونبيلة: إننا نحبكم بقدر لا تعلمونه ولا نس��تطيع أن نُعبر 
عنه بالدرجة الكافية.. فآمنوا بالعطاء لأنه حب وحياة، فمن أعطى 
سيجد حتمًا من يُقدم له ما يُريد دون طلب أو مشقة، ومن أعطى 
يس�رتد عطاياه حبً��ا وودًا وألفة، لن يحصل عليه��ا ولو أنفق كنوز 

الأرض أو عاش ألف سنة!

العطاء.. 
فريضة إنسانية
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مسقط- العمانية 

المتحــدة  الأمــم  الســلطنة  شــاركت 
الـــ75،  الســنوية  بذكراهــا  احتفاءهــا 
وذلــك عــر الاتصــال المــرئي؛ حيــث ألقى 
ــه  ــن عبدالل ــك ب ــيخ عبدالمل ــالي الش مع
ــة كلمــة  ــس الدول ــس مجل ــي رئي الخلي

الســلطنة.
وقــال الخليــي في الكلمــة: »يشُرفنــي أن 
أنقــل إلى جمعكــم هــذا تحيــات حــرة 
ــن  ــم ب ــلطان هيث ــة السُّ صاحــب الجلال
ــاه-  ــه ورع ــه الل ــم -حفظ ــارق المعُظَّ ط
ــق في أعمالكــم«.  ــه لكــم بالتوفي وتمنيات
وأضــاف معــالي الشــيخ رئيــس مجلــس 
عاليًــا  تثمــن  »الســلطنة  أنَّ  الدولــة 
الأمــم  مــع  الاســراتيجية  شراكتهــا 
المتحــدة وتؤكــد مواصلــة دعمهــا لهــذه 
الشراكــة وهــي تعــول عــى المكانــة 
التــي اكتســبتها الأمــم المتحــدة عــى 
ــائها  ــذ إنش ــة من ــود الماضي ــدى العق م
والتــي تعُــد مكانــة محوريــة في منظومة 
العلاقــات الدوليــة وتمثــل نقطــة ارتــكاز 
والعدالــة  والأمــن  للأمــل  ومنــارة 
النزاعــات  لتســوية  ومظلــة  والســام 
لأحــكام  وفقًــا  الســلمية  بالطــرق 
الــدولي«.  القانــون  ومبــادئ وقواعــد 
ــاء  ــا نجتمــع للاحتف ــه »إنن ــع معالي وتاب
بالذكــرى الســنوية الخامســة والســبعين 

لإنشــاء الأمــم المتُحــدة في وقــت يشــهد 
فيــه العــالم اضطرابــات كبــرة وأزمــة 
ذات  مســبوقة  غــر  عالميــة  صحيــة 
آثــار اقتصاديــة واجتماعيــة خطــرة«، 
معربـًـا عــن أمــل الســلطنة في أن تكــون 
بــأسره  للعــالم  دافعًــا  الأزمــة  هــذه 
ــة وعزيمــة كبــرة  ــإرادة قوي لتجاوزهــا ب
واســتعداد أعمــق للحــوار والتعــاون 

والتضامــن كأسرة عالميــة واحــدة تعمــل 
ــع.  نحــو تأمــن مســتقبل أفضــل للجمي
وأشــار معــالي الشــيخ إلى أنَّ أنشــطة 
ــو  ــت بنم ــعبت ونم ــدة تش ــم المتح الأم
الســكانية  والطفــرة  أعضائهــا  عــدد 
ــابقة  ــود الس ــرة العق ــة ف ــة طيل العالمي
وأصبــح جــدول أعمالهــا مثقــا بمختلــف 
ــر  ــورة أك ــات بص ــات والتطلع الاهتمام

مــن أي وقــت مــى وذلــك في مُواجهــة 
والتحــولات  العــر  مســتجدات 
ــي  ــائكة الت ــات الش ــارعة والتحدي المتس
يتعــن التعامــل معهــا، الأمــر الــذي 
يفــرض عــى الــدول الأعضاء الســعي إلى 
تطويــر هيــاكل وآليــات الأمــم المتُحــدة 
ــال  ــال الأجي ــات وآم ــب تطلع ــا يواك بم
العيــش  الحاليــة والقادمــة في تأمــن 

الكريــم والعدالــة والأمــن والاســتقرار 
للجميــع.

وأكــد معاليــه أنَّ الســلطنة تثمــن جهود 
منظــات وبرامــج الأمــم المتحــدة في 
مكافحــة الفقــر والمــرض وتعزيــز فــرص 
أهــداف  وتحقيــق  والوئــام  الســام 
التنميــة المســتدامة فضــا عــن جهودهــا 
في مجــال حفــظ البيئــة ومعالجــة قضايــا 
ــرف  ــراري والتط ــاس الح ــاخ والاحتب المن

ــالم. ــاع الع ــتى بق ــاب في ش والإره
في  تنتهــج  الســلطنة  أنَّ  وأوضــح 
سياســاتها الخارجيــة وعلاقاتهــا الدوليــة 
نهجًــا يحــرم المبــادئ النبيلــة للأمــم 
ومســاعي  فــرص  وتســاند  المتحــدة، 
الثقــافي  والتنــوع  والتفاهــم  الســام 
والتســامح والحــوار الإيجــابي والتعــاون 
الوثيــق مــع ســائر الأمــم والشــعوب 
الســلمية  بالطــرق  النزاعــات  وفــض 
وفــق أحــكام ومبــادئ وقواعــد القانــون 
الــدولي وتحــث عــى دعــم وتطويــر 
الأمــم المتُحــدة بمــا يعــزز مــن قدراتهــا 
ــر،  ــات الع ــة تحدي ــا في مواجه وأدائه
والقيــام بدورهــا المحــوري في العلاقــات 
الدوليــة عــى أكمــل وجــه. واختتــم 
ــة  ــس الدول ــس مجل ــيخ رئي ــالي الش مع
أنَّ  عــى  بالتأكيــد  الســلطنة  كلمــة 
الســلطنة ســتظل شريــكًا فعــالا مــع 
الأمــم المتحــدة لمزيــد مــن الارتقــاء 

ــا ومقاصدهــا  ــا لأهدافه بدورهــا تحقيقً
والوئــام  الســام  تحقيــق  في  النبيلــة 
الدوليــن وبنــاء عــالم يســوده الأمــن 

والرخــاء. والاســتقرار 

مسقط- العمانية

والاتصــالات  النقــل  وزارة  أعلنــت 
ــدءًا  ــرر ب ــه تق ــات أن ــة المعلوم وتقني
مــن يــوم الأحــد المقبــل اســتئناف 
بالســلطنة  العــام  النقــل  خدمــات 
ــة  ــراطات المعين ــد والاش ــق المواعي وف
اللجنــة  موافقــة  عــى  بنــاءً  لذلــك 
ــا المكلفــة ببحــث آليــة التعامــل  العلي
ــن انتشــار  ــة ع ــع التطــورات الناتج م

)كوفيــد-١٩(. كورونــا  فــروس 
وأشــارت الــوزارة في بيــان لهــا إلى أنــه 
ســيتم تشــغيل خدمــات النقــل العــام 

والعشريــن  الســابع  في  المــدن  بــن 
مــن ســبتمبر الجــاري، أمــا تشــغيل 
ــدن  ــل الم ــام داخ ــل الع ــات النق خدم
في محافظــة مســقط ســيكون في الرابــع 
مــن شــهر أكتوبــر المقُبــل، فيــا ســيتم 
تشــغيل خدمــات النقــل العــام داخــل 
المــدن في ولايــة صلالــة في الثامــن عشر 
مــن شــهر أكتوبــر المقبــل، موضحــة أن 
شركــة »مواصــات« ســتحُدد لاحقًــا 
في  العــام  النقــل  خدمــات  تشــغيل 
أنَّ  الــوزارة  وأكــدت  ولايــة صحــار. 
الاشــراطات الواجــب اتباعهــا لتحقيــق 
والعاملــن  للمســتخدمين  الســامة 

قبــل  الحافــات  تعقيــم  في  تتمثــل 
ــا  ــاء منه ــد الانته ــة وبع ــة الرحل بداي
والقيــام بقيــاس درجــة حــرارة الــركاب 
للرحــات بــن المــدن ولبــس الكمامــة 
طــوال فــرة اســتخدام الحافلــة وتوفــر 
معقــات اليديــن داخــل الحافــات 
وتحقيــق مبــدأ التباعــد الجســدي بــن 
الــركاب ومنــع وقــوف الــركاب داخــل 
المقابــض  لمــس  وتجنــب  الحافــات 
المتواجــدة في الحافلــة وضرورة إفصــاح 
الــركاب عــن أيــة أعــراض مشــابهة 
كورونــا  فــروس  مــرض  لأعــراض 

)كوفيــد-19(.

مسقط- العمانية

ــت  ــلطنة أتم ــة أن الس ــدت وزارة المالي أك
الســيادية  الصكــوك  إصــدار  بنجــاح 
المحليــة البالغــة 200 مليــون ريــال عُــاني 
في إطــار خطــة الحكومــة لتمويــل الموازنة 

ــام  ــذا الع ــة له ــة للدول العام
2020م. وأشــارت الــوزارة في 
بيــان لهــا إلى أن الصكــوك تــم 
مســقط  ســوق  في  إدراجهــا 
لــأوراق الماليــة وهــي متاحــة 

للتــداول وتحمــل معــدل ربــح ســنوي 
ــنوات.   ــدة 6 س ــة ولم ــبة 25ر5 بالمائ بنس
الفرصــة  أتــاح  الإصــدار  أن  وأوضحــت 
المحليــة  الإســامية  والنوافــذ  للبنــوك 
والــركات التجاريــة والمســتثمرين الأفراد 
مــن توظيــف أموالهــم مــا يعُــد خطــوة 

ــامية  ــة الإس ــر أدوات الصيرف ــو تطوي نح
إلى  مشــرة  محليًّــا،  التمويــل  ووســائل 
أنَّ تنفيــذ هــذا الإصــدار يــأتي في إطــار 
برنامــج الصكــوك الســيادية المحليــة مــن 
ــة التســعير التفاضــي والقــدرة  خــال آلي

التنافســية للعطــاء.

مسقط- العمانية

بلــغ إجــالي قيمــة الأذون المخصصــة 
أذون  مــن   523 رقــم  للإصــدار 
ملايــن   10 الحكوميــة  الخزانــة 
ريــال عُــاني، وتســتحق لمــدة 91 
يومًــا اعتبــارًا مــن اليــوم الأربعــاء 
وحتــى الثالــث والعشريــن مــن شــهر 

ديســمبر المقبــل.
البنــك  عــن  صــادر  بيــان  وذكــر 
ــاني أمــس أن متوســط  ــزي العُ المرك

ــكل  ــغ 804ر99 ل ــول بل الســعر المقب
أقــل  ووصــل  عُــاني،  ريــال   100
لــكل 100  ســعر مقبــول 800ر99 
ريــال عُــاني، فيــا بلــغ متوســط 
بالمائــة،  78816ر0  الخصــم  ســعر 
ــة.  ــد 78971ر0 بالمائ ومتوســط العائ
ــدة  ــعر الفائ ــان إلى أنَّ س ــار البي وأش
ــع  ــراء م ــادة ال ــات إع ــى عملي ع
)الريبــو(  العُــاني  المركــزي  البنــك 
عــى هــذه الأذون هــو 5ر0 بالمائــة، 
مــع  الخصــم  ســعر  يبلــغ  بينــا 

تســهيلات  عــى  المركــزي  البنــك 
أذون الخزانــة واحــدا بالمائــة. وتعــد 
ــة  ــة مضمون ــة أداة مالي أذون الخزان
يصدرهــا  الأجــل  قصــرة  لفــرة 
بالنيابــة  العــاني  المركــزي  البنــك 
لتوفــر  الســلطنة  حكومــة  عــن 
منافــذ اســتثمارية للبنــوك التجاريــة 
الخزانــة  أذون  وتتمتــع  المرخصــة. 
بخاصيــة تســييل سريــع عــن طريــق 
خصمهــا مــع البنــك المركــزي العماني، 
وعــن طريــق إجــراء صفقــات إعــادة 

الــراء )الريبــو( مــع البنــك المركــزي 
ــة  ــا، كــا يُكــن للبنــوك التجاري أيضً
المرخصــة أن تجــري عمليــات الريبــو 
فيــا بينهــا عــى أذون الخزانــة في 
ســوق مــا بــن البنــوك، إضافــة إلى أنَّ 
هــذه الأداة تسُــهم في إيجــاد مــؤشر 
ــرة  ــدة قص ــعار الفائ ــادي لأس استرش
الأجــل للســوق المــالي المحــي، ويمكن 
ــل  ــا في تموي ــأ إليه ــة أن تلج للحكوم
بشــكل  المصروفــات  مــن  بعــض 

ــرن.  ــلس وم س

مسقط- العمانية

أحمــد  بنــت  ليــى  معــالي  التقــت 
الاجتماعيــة  التنميــة  وزيــرة  النجــار 
ــة  ــكات مُمثل ــا الوري ــعادة لان ــس س أم
المتحــدة  الأمــم  منظمــة  مكتــب 
 ، بمســقط  »اليونيســيف«  للطفولــة 

الــوزارة.  عــام  بديــوان  وذلــك 
أوجــه  بحــث  اللقــاء  خــال  جــرى 
التعــاون القائمــة بــن وزارة التنميــة 
الاجتماعيــة ومنظمــة »اليونيســيف« في 
مختلــف الجوانــب التــي تعُنــى بقطــاع 
الطفولــة في الســلطنة. كــا تــمَّ التطــرق 
ــازات  ــة والإنج ــود المبذول ــم الجه لحج
هــذا  في  الســلطنة  أحرزتهــا  التــي 
ــة  ــا عــى اتفاقي ــذ مصادقته القطــاع من

ــي  ــام 1996، والت ــل في ع ــوق الطف حق
تــأتي أيضــاً كثمــرة لجهــود التعــاون 
ــة في  ــدات الحكومي ــف الوح ــن مختل ب
الســلطنة ومنظمــة »اليونيســيف«، مــع 

ــة اســتمرارية هــذا  ــد عــى أهمي التأكي
مختلــف  مــن  والاســتفادة  التعــاون 
في  المنظمــة  تملكهــا  التــي  الخــرات 

ــاع. ــذا القط ــة ه خدم

على هامش المشاركة في الاحتفال بالذكرى الـ75 لتأسيس المنظمة الدولية

السلطنة تؤكد الالتزام بالمبادئ النبيلة للأمم المتحدة ودعم 
مساعي السلام والتفاهم والتسامح

استئناف خدمات النقل العام 
اعتبارا من الأحد المقبل

نجاح إصدار 200 مليون ريال صكوكا سيادية 
لتمويل »موازنة 2020«

10 ملايين ريال أذون خزانة من »المركزي«

النجار تبحث أوجه التعاون القائم مع »اليونيسيف«

»الفاو« تشيد بتقدم السلطنة في تعزيز الأمن الغذائي وسوء التغذية

رئيس مجلس 
الدولة: السلطنة 

تثمن الشراكة 
الاستراتيجية مع 

الأمم المتحدة

نأمل أن تسهم 
أزمة »كورونا« 

في تعزيز الحوار 
والتعاون والتضامن 

العالمي

روما- العمانية 

ــم  ــة للأم ــة والزراع ــة الأغذي ــدت مُنظم أك
أعدتــه  تقريــر  في  »الفــاو«  المتحــدة 
ــدورة الـــ53  ــات ال ــال فعالي ــة خ للمناقش
للمؤتمــر الإقليمــي للــرق الأدنى المنعقــد 
أن  أمــس،  أعمالــه  واختتــم  بعــد  عــن 
الســلطنة حققــت تقدمــاً ملحوظــاً في الحــد 
مــن انعــدام الأمــن الغــذائي وســوء التغذيــة 
وأضافــت  الماضيــن.  العقديــن  خــال 
النقــص  انتشــار  معــدل  أن  المنظمــة 
ــن 10.5  ــض م ــلطنة انخف ــذوي في الس التغ
بالمائــة إلى 6.8 بالمائــة في الفــرة مــن 2004 
ــة 03.  ــغ عــدد ناقــي التغذي إلى 2018 ليبل

مليــون شــخص.

ــص  ــون نق ــن يعان ــدد م ــارت إلى أن ع وأش
يبلــغ  الأدنى  الــرق  منطقــة  التغذيــة في 
 809.9 بــن  مــن  شــخص  مليــون   98.8
أن  وذكــرت  العــالم.  في  شــخص  مليــون 
معــدل انتشــار النقــص التغــذوي في المنطقــة 
العربيــة يبلــغ 13.2 بالمائــة ليصــل إلى نحــو 

55 مليــون مــن الرجــال والنســاء والأطفــال. 
أن  يعنــي  هــذا  أن  المنظمــة  وأوضحــت 
شــخصاً مــن بــن كل ثمانيــة أشــخاص يعُــاني 
ــدرا مــن الغــذاء  مــن الجــوع، ويســتهلك ق
لا يكفــي لتوليــد مُســتويات الطاقــة الكافيــة 

ــة. ــة وصحي ــاة طبيعي ــى حي ــاظ ع للحف



الأربعاء 5 من صفر 1442 هـ الموافق 23 سبتمبر 2020م - العدد رقم 062952 �آراء

بين مُتوجــس ومُترقب، أخــذ أولياء 
الأمــور مواقعهــم حول كيفية ســر 
العمليــة التعليمية في عــام التعليم 
المدمج؛ بينما استنفرت وزارة التربية 
طاقاتها البشرية والمادية؛ لتبقى راية 
العلم مرفوعة في أجواء من السلامة 

والحذر.
يجب أن نـُـدرك أننــا جميعًا شركاء 
في دفع عجلــة التعليم لأبنائنا، ومن 
الواجــب علينا البحث عــن الحلول 
التــي تجعل العام الــدراسي يمر بردا 
وســاما وفائدة، فهو عام اســتثنائي 
عــى جميــع الــدول، والناجحــون 
هــم مــن يســتطيعون التكيف مع 
الظــروف، وجعــل تفاصيــل الحياة 
تســر وفــق الواقع المفــروض على 
الجميــع، ويجــب عــى كل فرد أن 
يتحمل دوره تجاه مســؤولية تعليم 
أبنائنا؛ حتى نستطيع تدارك الوضع، 

وجعل المعرفة عملية مستمرة.
والأمثلــة عــى مــر الزمــن كثــرة 
ومتعددة لأمــم خاضت الحروب أو 

تعرضــت للكوارث، وفي ذات الأعوام 
أنتجت أجيالاً متعلمين حاصلين على 
أعلى الشــهادات؛ فالتعليم لا يرتبط 
بالصف والمدرســة فقــط؛ بينما هو 
معرفة مُمتدة مــن المهد إلى اللحد. 
تلعب الأسرة فيه الدور الأكبر والأهم.

التكيــف والتأقلم مــع الظروف من 
شــيم الأمم الكبيرة، التــي لا تعرف 
لليــأس طريقــاً ولاتجد الأعــذار لها 

سبيلا.
نحن على أبواب عام اســتثنائي بكل 
المقاييــس، والأسر تعيــش التحــدي 
الأكبر بين الخــوف والأمل، ومن هنا 
يجــب أن ينطلــق العمــل لصياغة 
مواثيــق أسريــة منظمــة، وصنــع 
بروتوكــولات تعليميــة منزليــة كل 
حسب اســتطاعته، ونبذ الاتكاء على 
الأعــذار أو التــواكل عــى الجهات 

الأخرى لصنع كل شيء.
مكانــة فلــذات أكبادنــا لا يختلف 
عليها اثنــان، وهي موضــع اهتمام 
الرســمية  الجهــات  مــن  وحــرص 

والاجتماعيــة على حدٍ ســواء لذلك؛ 
فالعمــل المرجــو منِّا جميعــا كبير، 
والجهــود الواجب بذلهــا يجب أن 
تكون بحجم المسُــتقبل الذي نرُيد، 
ويجــب أن نتعاضد جميعــا لنُكمل 
المســر نحو تحقيق أهداف التعليم 
لهذا العام عــى أكمل وجه، وبدون 

أي فاقد للمعرفة.
ويفــرض أن يكــون المنــزل كخلية 
النحــل؛ يعمــل فيــه الجميــع لكي 
يجني ذلك الصغــر رحيق الدروس، 
ويسير بخطى واثقة نحو تحصيل ما 
هــو مطلوب منه عــى أكمل وجه؛ 
ليعيــش الجميــع فرحــة الإنجاز في 
نهايــة العــام؛ فالأيام ســتمر سريعاً 
كعادتها، والتســويف أو التهاون قد 
يفقــد الطالب بعــض الكفايات، أو 
المهارات التي قد لا تتاح له في العام 
القادم؛ فلكل مرحلة منهج يبني على 
ما تمَّ اكتســابه سابقاً، ويعد الطالب 

لاكتساب مهارات أعلى.
مصادر الحصول على المعرفة أصبحت 

مُتاحة وسهلة؛ يستطيع الصغير قبل 
الكبير الوصول إليها، وإن اقتصر دور 
الاقتراح والتوجيه والمتابعة حتى لمن 

لا يملك قواعد وطرق التدريس.
فالشــبكة العنكبوتيــة زاخرة بالمواد 
التعليميــة بطرق مبتكــرة وجميلة، 
تسهل على الطالب اكتساب المعلومة 
بالطريقــة التي يرُيد، ومــا يحتاجه 

فقط هو البحث في الموضوع.
فلنــرك الناقدين والســلبيين جانباً، 
ونعيش التحدي بيقــن القدرة على 

تحقيق الهدف.
دعونــا نصنــع من الصعــاب تحديا 
جديدا؛ فما يدرينا، قد يخلق الوضع 
ثقافة تعليميــة جديدة، يعتمد فيها 
الطالب على نفســه، وتتوسع مدارك 
البحث لديه؛ للحصول على المعلومة، 
ويصبح هذا العام مدرســة للمُثابرة، 
وخلــق عــادات دراســية جديــدة 
تنشــئ لدى الطالب أساليب حياتية 
لحل المشــكلات، وإدراك الإمكانيات 
المتُوفــرة حولــه، وأن يصبح التعليم 

أفقاً واسعاً لا يقوم على ركيزة واحدة 
فقط. وهذا الوضع سوف يكّون لدى 
الأسر ثقافة جديــدة لتعليم أبنائها؛ 
يمرون من خلالها بأســاليب مبتكرة 

لمتابعة الأبناء دراسيا.
نحن نعلم يقيناً أنَّ المدرسة والمعلم 
لن يدخروا جهدا في مساعدة الطلاب 
لتحصيــل المعرفة، وســيكونون قدر 
الحدث، وسيظهر مُجتمعنا التماسك 
الــذي تعودنــا عليه من خــال أن 
يكمل بعضنا الآخر؛ فلنترك الناقدين 
التحدي  ونعيش  جانباً،  والســبلبيين 
بيقين الاستطاعة على تحقيق الهدف. 
كــا أنَّ عقــد الأيدي خلــف الظهر 
والاكتفــاء بالنقد لــن يوصلنا إلى ما 
نصبو إليه، وسوف يجعلنا نهرول في 
نفس المكان. بل يجب أن نسعى إلى 
إكمال البناء، وتقديم المقترحات التي 
تثري الجانب التعليمي، وبالطبع فإنَّ 
وزارة التربيــة ترُحــب بتلك الشراكة 
التــي تنقل مفهــوم التعليم إلى عالم 
أوسع وأشمل، يشــرك فيه المجتمع 

مع المدرسة ويبرز فيه دور الأسرة.
قامــت  الأسر  بعــض  أن  أعلــم 
بتأســيس صفوف دراسية في منازلها، 
وصناعة بيئة مدرســية تستعين فيها 
بالإمكانيــات المتاحة، وأعلم أيضاً أن 
هناك مــن تطوعوا لمســاعدة الأسر 
التــي لا يوُجــد لديها من يســتطيع 

رسم خطة متابعة لأبنائهم.
لنبــدأ مــن الآن في جعــل الطالــب 
يبحث عــن طرق اســتذكار حديثة، 
وكتابــة مصــادر متوقعــة للبحــث 
والتعليم؛ فالأيام ســوف تمر سريعًا، 
وإن لم نعمــل منــذ الآن؛ فســوف 
يصدمنا العام الــدراسي ببدايته؛ وما 
أن نستفيق إلا نجده قد شارف على 

الانتهاء.
فالتخطيط المسُــبق الــذي يجب أن 
يكون قبل بداية العمل هو أســاس 

النجاح .
نسأل الله تعالى أن يكون عاماً دراسياً 
بالســامة والصحة  موفقــاً محفوفاً 

والعافية.

أمــا المرحلــة السادســة وهي مــن بعد 
الحرب العالمية الثانية وإلى الآن، فكانت 
النتائــج عــى الأرض قد تجــاوزت كثيراً 
ســقف الطموحات، فإذا كانت الحضارة 
الإنسانية سلسلة من المراحل والإنجازات 
جاز لنا أن نعتقد أيضاً أنَّ الأماني لن تقود 
إلا إلى عقول حالمة، وأن الأحداث الفارقة 
من عُمــر التاريخ خلدتهــا عقول فكرت 
وآمنت أن العمل هــو الشرعية الوحيدة 

لبناء أمجاد الأمم.
فالمرحلة عاشت عنفوان ثورتي المعلومات 
والاتصالات وألقت بظلالها على الإنسان، 
التنافســية التجارية  كما ازدادت حــدة 
العلاقات  وتعقدت  الاقتصادية،  والعولمة 
الإنســانية وأضحــت الحاجــة لتوظيف 
نتائــج علــم النفس للمســاهمة في رفع 
الكفاءة وتحديات الميــدان. الحق أنَّ ما 
أسهبنا في ذكره من عملية التوطين والتي 
ظهر فيهــا المورد البشري كأبــرز عوامل 
الإنتاج، يجعلنا نطرح ســؤالاً: هل يكفي 

أن يكون لدينا كادرا بشريا مؤهلا ؟
عــن  تغنــي  لا  الأهميــة  الحقيقــة  في 
المســؤولية الاجتماعيــة وتكافــؤ الفرص 
والشفافية والتعلم الذكي وصناعة جديدة 
للوعي تقوم على تقدير ما كان والشغف 

الفاعلة،  الثقافيــة  العلمي والممارســات 
فالتجليات النهضوية تنمو في أحضان:

لمــا تحقــق عــى الأرض  مجتمــع واعٍ 
ومحافظ عليه ويسعى ليكون جزءًا منه.

تحول البناء الاجتماعي من التقليدية إلى 
الانســيابية من خــال توظيف أصحاب 
القطاعــات  في  والمواهــب  القــدرات 

الإنتاجية المختلفة.
صحوة اجتماعية تنمو وتتقدم بتســارع 
نحو آمالهــا وخلــف قياداتهــا الملُهمة، 
التحــولات  يقيســون  أحيانــاً  فالنــاس 
ويغيب  السريعــة  بالعوائــد  العظيمــة 
عنهــم أنَّ النهضة هــي انعكاس حقيقي 

لتطلعاتهم وبحثهم عن المكاسب. 
فالمحك بين من يروضون أنفســهم للأمر 
الواقع وبــن من يريــدون تطويع الأمر 

الواقع لأهدافهم.
لقد بلغ التنافــس البشري حدوداً غابت 
القيــم الإنســانية عن كثير منهــا كما أنَّ 
قاعــدة الإنجــازات التــي تحققت من 
تعاظم للثروات ووسائل الاتصال وأسباب 
الرفاهية قلل من أهميــة نظرية الموارد 
البشريــة المبنيــة على الهويــة، فهويات 
الأوطــان إمــا أنهــا إمبرياليــة تقودها 
أطماعهــا إلى مــالا تملــك، أو دفاعيــة 

تتحصــن بالمقاومة والدفــاع أو كيانات 
تحمل هويــات ذات مرجعيات تاريخية 
ووراثية وسياســية، كما حدث مع نهضة 
اليابــان والصين. فهــي أمم لم تنهض من 
فراغ بــل أطلت بحاضرها عــى ماضيها 
ومن الماضي بتجاربه وخبراته حافزاً نحو 

المستقبل. 
فنهضة اليابان جمعت بين استلهام بقايا 
إمبراطورية وبين وطن عاد إلى الحياة من 
بين أنقــاض حرب وشــتات فكر، فظلت 
ذاكرتــه الحضاريــة مُتوجســة مــن كل 
تهديــد وتدخل خارجي، كما أنها وجدت 
نفســها أمام ظروف طبيعية لا ســلطان 
لهــا عليه فالــزلازل والبراكــن والأعاصير 
القاتلــة كلها حتميات وجب الاســتعداد 
لها وتحمل ما تخلفه وراءها من عواقب، 
كل ذلــك وغيره طبــع الهويــة اليابانية 
والعنصر البشري بســات قلَّ ما تجدها 
في ســواه، فالمثُابرة والانضبــاط والإبداع 
واحــرام الوقــت والصدق بــل والإدارة 
التي تقُدس روح الفريق وتتميز في إطار 
المجموعة كانــت ضمن أسرار تلك القوة 
الاقتصاديــة العملاقــة، فالعنصر البشري 
يحتــاج لمرجعيات وهويات تمنحه عزيمة 
للبقاء وشرعية للمحاولة وأهلية للتضحية 

في أوقات النضال. كذلك تجربة الحضارة 
الأمريكيــة والتــي اختزلت فيهــا حركة 
الجغرافيا وحدود لا تكاد أن تنتهي وأرض 
للهجرات وتوطين للعقول ورؤوس أموال 
مُهاجــرة فأمريكا للجميع في إطار التنوع 

والولاء للوطن. 
وفي العــودة للتجربــة العُمانية والكوادر 
البشريــة القائمة على الهويــة فأنت أمام 
فضائــل صبغــت الشــخصية العمانيــة 
بالهدوء والحكمة وحب العمل والبحث 
عن المعرفة وبين ميراث إمبراطورية بلغت 
مــن القــوة كل مبلغ وأثبتــت لنا تأصل 
العزيمة في شخصيته ومجابهة الأخطار بل 
ظلت روح القيادة في الشخصية العُمانية 

طبعًا دون تكلف أو مساومة. 
فإذا أردت لشــعب أن يتصدر الصفوف 
الأمامية دعــه يعرف ماضيه ثمَّ مكنه أن 
يعيــش أحلاماً عظيمة يقاتــل من أجلها 
وهيئ ملامحا له يهتدي بها على الطريق 
ولا تنس أن يقود علماؤه مؤسســاته فإذا 
عبرت للــر الآخر فاكتب أن المســتحيل 
ليس مضللاً لمســارات الشــعوب ولكنه 
يبقــى الطريــق الأمثــل للذيــن ضيعوا 
أهدافهــم فتعثرت خطواتهــم فاقتادتهم 

إلى المجهول.

عام التعليم المدمج

الموارد البشرية وهويتها الوطنية )2 - 2(

لطالما ســببت الحروب مــآسي وأضرار محزنة 
في حــق البشرية بصفة عامة، والأطفال بصفة 
خاصة لأنهم أكثر فئات المجتمع ضعفًا وتضرراً 
من عواقب الحرب، حيــث توجد إحصائيات 
صادمــة جداً حــول تأثير النزاعات المســلحة 
عــى حقــوق الطفــل، فحــوالي 230 مليون 
طفل يعيشــون في بلدان تعُــاني من النزاعات 
المســلحة، من بينهم 20 مليون لاجئ ونازح. 
كــا قتل حوالي 10 ملايين في العشر ســنوات 
الأخــرة أي بمعدل مليون طفل يقتل ســنوياً 
بســبب النزاعات المسلحة، وحوالي 28 مليون 
طفل لا يتلقون التعليم بســبب ذلك، وتجدر 
الإشــارة إلى أنَّ غالبيــة هذه الأرقــام مرتبطة 
بدول عربية وإســامية، وهذا وضع لا ينبغي 
أن نقبل بــه أبداً!!  فأين نحــن من منظومة 
الأخلاق ومبادئ الإسلام السمحة؟ خاصة وأنَّ 
الدين الإســامي كان له دور كبير في أنســنة 
النزاعات المسلحة وترســيخ المبادئ الأساسية 
لحماية المدنيين والنســاء والأطفال والشيوخ.. 
ثم أين هي الميكانيزمــات الدولية والإقليمية 
المعنية بحمايــة الأطفال؟ أليس من المفروض 
على القانون الدولي الإنساني أن يوُفر الحماية 
اللازمــة للطفــل ) خصوصــا وأن جميع دول 
العــالم مصادقة على اتفاقيــات جنيف الأربع 
لســنة 1949(؟  أين هو الخلــل؟ هل أصبح 
المجتمع الدولي بحاجة ماسة إلى إعادة النظر 
في المنظومة القانونية المؤطرة لحقوق الطفل؟ 
لقد شــغلت هــذه الأســئلة بــال القانونيين 
والحقوقيــن وأصحــاب الضمائــر الحيَّة عبر 
العالم، فمظاهر الاعتــداء على حقوق الطفل 
أثناء النزاعات المسُلحة كثيرة ومتنوعة وتعتبر 
جريمة مــن الجرائــم الدولية التــي يهتز لها 
الضمير الإنســاني، وأكــر الانتهاكات الســتة 
شــيوعاً هي تجنيد الأطفال واســتخدامهم في 
الحرب والقتل والعنــف الجنسي والاختطاف 
والهجــات عــى المــدارس والمستشــفيات 
والحرمان من وصول المســاعدات الإنســانية. 
وكل هذه الأفعال لا يوجد لها أي مبرر أخلاقي 
ولا قانوني بــل حتى مبدأ الــرورة الحربية 
- الــذي تتمســك بــه الجيــوش والجماعات 
المســلحة للتغطيــة على جرائمهــا- لها قواعد 
وأعــراف لا ينبغي الخروج عنها، فاســتهداف 
أو قصــف  والمســاجد،  والجنائــز  الأســواق 
المدارس وحافلات نقــل الأطفال ) كما حدث 
باليمــن في 12 أغســطس ســنة 2018( يعُتبر 
جريمة حرب، وجريمة ضد الإنســانية بموجب 
المادتــن 7 و8 من معاهدة رومــا للمحكمة 
الجنائية الدولية، وهو نفس الشيء بالنســبة 
لتجنيد الأطفــال واســتخدامهم في النزاعات 
المسُــلحة حيث يعتبر ذلــك محظورا بموجب 
القانــون الدولي، ولكن حســب منظمة الأمم 
المتحدة للطفولــة )UNICEF( فإنَّ أكثر من 
2.800 طفــل تجندوا للقتــال في حرب الكبار 
باليمــن وحدهــا )التــي قتل فيهــا أزيد من 
6800 طفل(، أما في بورما وبســبب الطريقة 
الوحشية التي يعُامل بها جيش ميانمار الأقلية 
الروهينجية المسلمة فقد تدفق مئات الآلاف 

مــن المدنيين- أكثر من نصفهــم أطفال أبرياء 
لا ذنــب لهــم – عبر الحدود مــن ميانمار إلى 
بنغلاديش مما تسبب في حرمانهم من حقهم 
في التعليم وفي حيــاة كريمة، في انتهاك صارخ 
لاتفاقية الأمم المتُحدة لحقوق الطفل لســنة 
1991، كل هذه الانتهاكات وغيرها في مختلف 
مناطق النزاعات المسلحة تحدث تحت مرأى 

ومسمع المجتمع الدولي! 
إنَّ القانــون الــدولي الإنســاني يـُـولي أهميــة 
خاصة لحماية المدنيين مــن أخطار العمليات 
الحربية. كــا أضفى البروتوكــول الأول لعام 
1977 والملحــق باتفاقيــات جنيــف الأربعة 
لســنة 1949 حماية خاصة لصالح الأطفال في 
حالات النزاع المسلح. فنص على أنَّه: »يجب أن 
يكون للأطفال موضع احترام خاص، وأن تكفل 
لهــم الحماية ضد أية صــورة من صور خدش 
الحيــاء، ويجــب أن تهيئ لهم أطــراف النزاع 
العناية والعون اللذين يحتاجون إليهما، سواء 
بســبب صغر سنهم، أو لأي سبب آخر«، وغير 
ذلك من الحقوق الأساسية الواردة في القانون 
الدولي الإنساني والتي تعتبر من أهم الواجبات 
التي تقع على عاتق أطراف النزاعات المسُلحة.
إذن فحماية الأطفال في زمن النزاعات المسُلحة 
هو مبدأ يكرسه القانون الدولي الإنساني ويلزم 
به الدول والجماعات المسلحة على حدٍ سواء. 
كما أنَّ القانون الدولي لحقوق الإنسان يتضمن 
كذلك أحكاماً خاصة بشأن حماية الأطفال ضد 
الآثار الناجمة عن النزاعات المسُلحة. وينطبق 
هذا على اتفاقية حقــوق الطفل وبروتوكولها 
الاختياري بشأن اشــراك الأطفال في النزاعات 

المسلحة.
وبعد ســبعة عقــود مــن اعتــاد اتفاقيات 
جنيــف، لا يبــدو أنَّها، قد وضعــت حداً لأي 
شيء! كــا أن العــالم أثبت فشــله في حماية 
الأطفــال – رغــم وجــود منظومــة قانونيــة 
تحميهــم- حيــث مازالــوا يعُانون من شــتى 
أنواع الأذى نتيجة لعــدم التزام أطراف النزاع 
بقواعد القانون الدولي الإنســاني، إذن فالخلل 
يكمن في الممُارســة العملية الواقعية وليس في 
الاتفاقيــات والمواثيق الدوليــة، حيث ينبغي 
على الدول التقيد بالتزاماتها الدولية وأن تقوم 
بنشر ثقافة القانون الدولي الإنســاني وحقوق 
الإنسان على نطاق واسع سواء بين العسكريين 
والمدنيــن، وهذه مســؤولية تقــع على عاتق 
مختلــف مؤسســات الدولة وســلطاتها، كما 
الة  ينبغــي خلق آليــات وطنيــة قويــة وفعَّ
لضــان الحماية والإنصــاف لحقوق الأطفال. 
كــا يتوجب على الــدول المصادقة على نظام 
روما الأساسي للمحكمة الجنائية الدولية، حتى 
يتسنى لهذه الأخيرة ملاحقة ومُحاكمة كل من 
سولت له نفســه تهديد أمن وسلامة أطفالنا، 
وأخيراً  وضــع حد للحرب وكافــة الانتهاكات 
الجســيمة ضد الأطفال، فالســام ثمَّ الســام 
هو الســبيل الوحيد لبناء الأمل لأطفال سوريا 
واليمن وأفغانستان وبورما وغيرها من البلدان 

التي تعُاني من النزاعات المسلحة.
* باحث في العدالة الجنائية الدولية

تأثير النزاعات المسلحة 
على حقوق الطفل

`` سعيد الشحري
أحمد النوفلي *

خالد حسن الطويل

يعُــاني قطــاع الإعــام الســياحي مــن 
التهميــش الشــديد الذي جعله هشــاً 
في مُواجهــة جائحة كورونا ســواء على 
أنَّ  إلا  العالمــي،  أو  المحــي  الصعيــد 
الملُاحظ قيام العديد من الدول بالترويج 
لمعالمها ومُقوماتها السياحية وكأنَّ الوباء 
لا وجود له، ذلك من أجل الحفاظ على 

حصتها السوقية بعد تعافي القطاع.
وقــد لجــأت العديد مــن الــدول إلى 
الدعاية كجزء من إســراتيجياتها لإدارة 
الأزمة وتقليل التداعيات الســلبية على 
القطــاع في بلدانهــم؛ حيث اســتغلت 
العديــد من الــدول منصــات التواصل 
السلبية  التداعيات  –لتقليل  الاجتماعي 
والسرد القصــي لمقُوماتها الســياحية 
إضافة إلى كافة الوســائط الأخرى سواء 
مرئيــة أو ســمعية أو مطبوعــة حيث 
أصبح الهدف هو مشروع وطني شامل 

كافة المستويات.
وهنا نطرح نفس الســؤال على إعلامنا 
الســياحي وما تم إنجــازه محلياً ودولياً 

لبيان جاهزية السلطنة لاستقبال السياح 
بعــد انتهاء الوباء هــل تمَّ وضع خُطط 
ترويج ســياحية لخلق ونشر الطمأنينة 

وبيان استعدادانا لاستقبالهم.
نــرى أنــه قد حــان الوقت لبــث تلك 
الرسائل والاستعداد من خلال الإسراع في 
الترويج بكل الطــرق من الآن وصاعدا، 
عــى أن تكــون هنــاك نافــذه واحدة 
للترويــج الإعلامــي الســياحي بدلاً من 
وجــود أكثر من قناة أو منصة تؤدي إلى 
تشتيت القنوات وتكاليف مالية باهظة.
مــن الــروري أن نعلم أنَّ الســلطنة 
ليســت الوحيــدة في العالم التــي لديها 
مقومات سياحية جذابة، بل هناك دول 
ذات إغراءات ســياحية متنوعة تنافسنا 
بشــدة وتقع في نفــس المنطقة وتعمل 
على مدار الســاعة لجذب السياح إليها 
مجنــدة كافــة الطــرق والســبل حتى 
تحافــظ وتحمى حصتها الســوقية من 

السياح.
لعقود طويلة كان هناك اعتقاد راســخ 

لــدى العديد مــن أصحاب القــرار بأنَّ 
الإعلام السياحي والترويج مقصور ولزاماً 
عــى شركات الطــران الوطنية وبعض 
سلاســل الفنادق العالمية وشركات إدارة 
الوجهــات ومراكز المعــارض والمؤتمرات 

وهذا مفهوم يتوجب تصويبه.
إذ إنَّ هذه المهمة يتشــارك فيها العديد 
من الــركاء ولكن يجب أن تنطلق من 
نافذة واحدة حتى تكون هناك رســالة 
إعلامية سياحية واحدة فقط تمثل هدفا 
واحدا وهو رفد الدولة بالســياح وتوفير 
حوافــز تشــجعهم على زيــادة الإنفاق 

السياحى والبقاء لفترات أطول. 
ومــع تغــر مهــام المحافظــات وآلية 
إدارتهــا يتوجــب أن يتم خلــق مهمة 
جديدة وهــي تعزيز الدور الســياحي 
لــكل محافظــة وولاية وقريــة توضح 
أبعاد القطاع الســياحية والانعكاســات 

الاقتصادية عليها.
ومن خلال الشراكة مع الإعلام السياحى 
لابد أن يتم تبني الترويج للوظائف التي 

سوف يؤمنها القطاع وتوضيح الإيرادات 
والعوائــد الاقتصاديــة عــى المحافظة 
والولاية والقرية، وتعزيز وعي المجتمع 

ودعم كل ما يدعم القطاع.
قطاع الســياحة وفهمه لا يأتي الآن عبر 
القرار الســياسي فقط بــل على قناعات 
بالعائد  وإحساسها  مجتمعية  وشراكات 

منه.
ومــن الــروري أن نجعــل مقوماتنــا 
ومعالمنا السياحية جذابة وذات )جودة 
عالية( بعيدة كل البعد عن بيروقراطية 
المكاتــب التي تضــع أمامهــا معوقات 
إدارية متعــددة عند الرغبــة بأحداث 
أو إضافــة خدمات ســياحية جديدة أو 

تطوير جزئي للحالي.
القطاع الخاص هو توأم قطاع السياحة 
ـه قطاع رابح لذلــك يجب أن  ونــرى أنّـَ
تنــأى الحكومة عن منافســته وتترك له 
الفرصة للعمل وتفتح لــه كل القنوات 
وتبســط الإجراءات وتتولى هي توحيد 

قنوات الترويج مع كافة شركاء القطاع.

هل نجح الإعلام السياحي في مُواجهة »كورونا«؟

`` Dr.khalid.oman2020@gmail.comد. خالد بن عبدالوهاب أحمد البلوشي
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

مؤسسة عمان للصحافة والنشر
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

الطريق إلى »عُمان 2040«
لا تزال أفلاجُ اقتصادنــا الوطني مَطمُورةً 
بميــاه النهضــة المنُهمــرة، تشــكلت على 
أثرها مســارات الفعل التنموي، وأخذت 
مُــؤشرات الثقة منحًــى تصاعديا، بفضل 
التخطيط الواعي والإدراك المبكر لضرورة 
تنويــع مَصَــادر الدخــل؛ فشــقت عُمان 
طريقهــا نحو إكــال مشروعــات البُنى 
الأساســية، وإنشــاء المناطــق الصناعيــة 

الخدمات، مدعومة  واللوجستية، ورقمنة 
بسياســات تحفيز للاســتثمارات الوطنية 

والأجنبية على السواء.
وهــي مُقومات بقــدر ما دفعــت بلادنا 
خُطوات إلى الأمام، رفعتْ بالمقابل سقف 
الطموح في 20 عامًا مقبلة، يصل فيها قطار 
مة.. وهو  السلطنة إلى مصاف الدول المتقدِّ
حراك وطني واعــد، تضُيف إزاءه جريدة 

»الرؤية« اليوم لبنة جديدة في صرح دعم 
مســرة بلوغ المســتقبل المأمول، بإطلاق 
أعمال الدورة التاسعة من »منتدى الرؤية 
الاقتصــادي« افتراضيًّــا، لأخــذ خطــوات 
أسرع على درب ملامســة الواقع في ضوء 
الأولويات الوطنية نحــو »اقتصاد وطني 

معرفي، تنافسي، ومندمج مع العالم«.
هات »عُمان 2040«،  ... إنَّ أولويات وتوجُّ

وتطلعاتها لاقتصادٍ وطنيٍّ ديناميكي متنوع 
ومستدام، ســتظل هي العنوان العَريض 
للمرحلة الحالية والمقُبلة، تمامًا كما كانت 
مُرتكزاً تشــكلت عــى أساســه قناعات 
الاقتصادي،  للمنتــدى  الرئيســية  اللجنة 
محفوفــة بآمال الوصــول لملامح خارطة 
طريــق تقــود بسلاســة نحو المســتقبل 

المأمول بإذن الله.

في خطــاب جلالــة الســلطان هيثم بن 
طارق -حفظه الله- في الثالث والعشرين 
د جلالته المســار  من فبرايــر الماضي، حدَّ
المقبل الذي ستســر عليــه بلادنا -بإذن 
اللــه- خــال المرحلة المقبلــة في الخطة 
الاقتصاديــة المقبلة، التــي أصبحت على 
الأبــواب في تنفيذهــا، وقــال جلالته في 
هــذا الأمــر: »إننا نقــف اليــوم، بإرادة 
صلبة، وعزيمة لا تلين على أعتاب مرحلة 
مهمــة مــن مراحــل التنميــة والبناء في 
عمان، مرحلة شــاركتم في رسم تطلعاتها، 
)عــان2040(،  المســتقبلية  الرؤيــة  في 
وأســهمتم في وضع توجهاتهــا وأهدافها 
الاقتصاديــة والاجتماعيــة والثقافية؛ بما 
والطموحات  الواضحــة،  الرؤية  يجســد 
العظيمة لمســتقبل أكثر ازدهــارا ونماء، 
وإننا لندرك جميعا التحديات التي تمليها 
الظروف الدوليــة الراهنة، وتأثيراتها على 
المنطقــة وعلينا، كوننا جزءا حيا من هذا 
العالم، نتفاعــل معه، فنؤثر فيــه ونتأثر 

به«.
لا شــكَّ أنَّ الأهــداف والتوجهــات التي 
رســمها جلالته -وفقه الله تعالى- في هذا 
الخطاب، تحتاج مــن جهات الاختصاص 
والمتابعة لهذه الخطة، أهمية التجســيد 
والتطبيــق الكامــل لمــا تــمَّ تحديــده 
وتخطيطه، إلى واقــع ملموس، كما وضع 
لها مــن برامح ومحــددات، وبما يضمن 
الطموحة  الإســراتيجية  الخطــة  لهــذه 
النجاحات المســتمرة عند تنفيذها دون 
معوقــات، لتحقيــق الأهــداف المرجوة 
التي حدد معالمها جلالته المفدى في هذا 

الخطاب المشار إليه وما تحدث عنه قبل 
ذلك، ومن هذه الأسس والمحددات التي 
ستكون ضمن هذه الخطة الإستراتيجية: 
أهميــة الارتقــاء بالتعليــم والتأهيــل، 
يسيران معاً جنباً إلى جنب، برؤى جديدة 
ومتجددة، مع الثــورة المعلوماتية ونتاج 
تقنياتهــا العلمية، وكذلــك أهمية تنويع 
مصــادر الدخــل القومي، مــا تزخر به 
بلادنــا مــن ثــروات طبيعيــة هائلة في 
مجــالات متعــددة، وبما يعــزز التطوير 
والتخطيط السليم في مراحل الخطة التي 

ستبدأ بعد أشهر قليلة.

ولا شــك أيضــا أن الخطة الإســراتيجية 
الماضية 2020، تم النظر إليها ومراجعتها، 
بما لها وما عليها، بهدف معرفة ما قامت 
به، وما حققته ولم تحققه، وأصبحت الآن 
في ذمة التاريخ، ونحن نســتشرف الرؤية 
الجديدة 2040، والتي -كما أشرف عليها 
جلالة السلطان قبل سنوات- بتوجيه من 
الســلطان قابوس -طيب اللــه ثراه- تم 
الإعــداد لها جيداً كما نعلم، من الخبرات 
والكفــاءات مــن أصحــاب التخصصات 
والتكنولوجيــة،  والاقتصاديــة،  الفنيــة، 
ومــن أصحاب الشــأن الاقتصــادي، مع 
الاســتعانة بخبرات خارجية من أكثر منذ 
عامين تقريبــا؛ً بهدف أن تكــون الخطة 
مســتفيدة مــن كل الأفــكار والقدرات 
والخــرات، وعقدت العديد من الندوات 
والحوارات والمؤتمــرات، إلى جانب ورش 
العمل الخاصة ممن يشــارك ويعمل بها 

وفي وبرامجها.
وهــذه بلا شــك أعطــت الخطــة آفاقاً 
ومحاور رؤيويــة مهمة، تابعتها عن بعُد 
بشــغف واهتــام، لأن الظــرف الراهن 
الاقتصــادي والتنموي يحتــم أن تتحقق 
للخطة المقبلة المقومات اللازمة للنجاح، 
فالخطــة الإســراتيجية الماضيــة 2020، 
الصيغة النظرية لهــا كانت ممتازة، لكن 
كــا يرى بعض الخــراء والمهتمين الذين 
تابعــوا رؤيتها، لم تتــم متابعتها مرحليًّا، 
كل خمس ســنوات مثلاً، ماذا تحقق من 
هذه البرامج التي طرُحِت؟ وماذا تم فيها 
مــن إنجاز وما لم يتم؟ ما هي الإخفاقات 
في مســارها؟ إلى جانــب أنها لم تســتعن 

بالخــرات المجتمعيــة ورجــال الأعمال 
والشــباب إلخ: وهذا ما راعته واهتمت 

به الخطة الإستراتيجية 2040.
لذلك؛ فإنَّ مســار هذه الخطة بإذن الله 
سيكون مختلفاً وإيجابيا عما سبقها، من 
خلال ما تم فيها من جلســات وحوارات 
نقاشــية، وقد أشرتُ في أحد المقالات، إلى 
البيــان الــذي صدر مــن المجلس الأعلى 
للتخطيط، عــن خطة تنفيــذ، التي يتم 
الإعــداد لهــا منذ عــدة ســنوات، وجاء 
البيــان كــا جــاء في صيغته: لقــد »تم 
خلال مراحل إعداد الخطة إشراك شرائح 
مجتمعية واسعة، شملت القطاع الخاص، 
ومؤسسات المجتمع المدني، والشباب من 
خلال المؤسســات التــي ينتمــون إليها، 
إضافــة إلى مختلف الــوزارات والهيئات 
الحكومية، وذلك بهــدف أن تأتي الخطة 
معبرة عن تطلعات كافة شرائح المجتمع، 
وللتأكــد من مــدى مصداقيــة أهدافها 
ومركزاتهــا. كما عقدت حلقات نقاشــية 
امتــدت لأكثر من 40 حلقة، اســتهدفت 
التعرف عــى مرئيات الوزارات ومختلف 
الهيئات فيما يتعلق بالأهداف والمرتكزات 

المقترحة للخطة«.
لذلك؛ نأمــل أن تســتمر المتابعة الفنية 
والعلميــة والبرنامجيــة، بنفــس الوتيرة؛ 
د لها  بحيــث تنطلق الخطــط كما حُــدِّ
من قبل، خاصــة مراحل التنفيذ التي تم 
تحديدها مع المراجعة المســتمرة، بعيداً 
عن التنظير دون التطبيق الفعلي للخطط، 
وهذا ما نتمناه أن يتحقق بالصورة التي 

رسمت دون إبطاء.

قضية الباحثين عن عمل من أعقد القضايا 
وأصعبها على الإطلاق، وهي قضية ليست 
خاصة بالســلطنة وإنما عالمية، والتعاطي 
معها مــن قبل حكومة جلالة الســلطان 
هيثم بن طارق -حفظه الله ورعاه- بدأت 
تعطــي ثمارهــا وما جعل النفــوس تأخذ 
المزيد من الأمان حديث جلالته الأخير في 
محافظــة ظفار عن ســعيه لمعالجة هذه 

القضية بنفسه بداية من العام المقبل.
وعندما يشُير جلالته بحديث، فإن النفس 
مطمئنــة بأنــه ســوف يلاقــي المعالجة 
المناســبة والحــل الــذي يــرضي جميــع 
الأطراف، وموضــوع الباحثين عن العمل 
ســوف تكــون لــه الأولويــة في حكومة 
جلالتــه؛ لما لهذا الملف مــن آثار إيجابية 
على المجتمع والفــرد والاقتصاد والتجارة 

وحركتهــا، وقد بدأت هــذه الجهود من 
خلال المراسيم والأوامر السامية بالحد من 
عمل العمالة الوافدة خاصة في المؤسسات 
الحكومية، وحسب ما تم تداوله بأن أكثر 
مــن 222 ألف وافد تمَّ إنهــاء خدماتهم 
في الســلطنة منذ بداية العام وحتى شهر 
أغسطس الماضي، منهم أكثر من 10 آلاف 
كانوا يعملون في القطــاع الحكومي، لهُو 
مُؤشر إيجابي وعلى الطريق الصحيح نحو 
الإحــال الوطني الذي ســوف يؤتي ثماره 
خــال الأعوام المقبلة لتكون ســنة 2021 
عام الانطلاقة الحقيقية لمســتقبل شباب 

هذا الوطن.
ــك بالأمل  إنَّنــا علينــا جميعــا أن نتمسَّ
والتفــاؤل الذي نراه ونلمســه في حديث 
جلالتــه الذي إذا قال فعل، وعلينا الإيمان 

التام بأنَّ هــذا الملف مــن الملفات التي 
تحتــاج إلى صــر وتكاتف وتعــاون من 
قبل الجميع )الحكومــة والقطاع الخاص 
والباحثــن عــن عمــل وأوليــاء الأمــور 
والمجتمــع ككل(، ومن دون هذا التعاون 
لــن تمضي وتيرة التوظيف وفق ما يخُطط 
لها، كما ندعو جميــع الباحثين عن عمل 
إلى اســتغلال الفرص وعدم التفريط فيها، 
فكــا هو معــروف أن الفرصــة لا تعود 
بســهولة، ويا حبَّذا لو نرى العماني مقبلً 
على جميع الوظائف كما كان ســابقا، مع 
ضمان جميع الحقــوق الوظيفية والأمان 
الوظيفي والتقاعدي، والرهان على شبابنا 
ناجح إذا ما كانت الحقوق الممنوحة لهم 
مُرضية وتناســب الوضع المــادي العالمي، 
وقد اقترحتُ منذ سنوات في أحد مقالاتي 

منح كل موظف عُماني في القطاع الخاص 
علاوة لا تقل عن 150 ريالا، وهذه العلاوة 
سوف تمنحهم الاستقرار الوظيفي، وتعمل 
على تحقيــق الرضا والعمل بإخلاص أكثر، 
وتسُــاويهم برواتب موظفــي الحكومة، 

وهو ما سيُشعرهم بالرضا.
وكــا هــو معلــوم، فــإنَّ الشــباب هم 
ثــروة الوطن ومســتقبله والأمل المعقود 
لبناء عمان الحديثة، والســلطنة ســباقة 
في الاهتــام بهــذه الفئــة المهمــة منذ 
العهــد الميمون لحضرة صاحــب الجلالة 
الســلطان قابوس بن ســعيد -طيب الله 
ثــراه- ويتواصل هــذا الاهتــام بالعهد 
الســعيد لمولانــا حضرة صاحــب الجلالة 
الســلطان هيثم بن طــارق -حفظه الله 
ورعاه- فاهتمام جلالته بالشــباب واضح 

وجلي؛ حيث قال في خطابه في شهر فبراير 
المــاضي: »إنَّ الشــباب هم ثــروة الأمم، 
وموردهــا الــذي لا ينضب وســواعدها 
التي تبني، هم حاضر الأمة ومســتقبلها، 
وسوف نحرص على الاستماع لهم وتلمس 
احتياجاتهم واهتماماتهم وتطلعاتهم، ولا 
شــك أنها ســتجد العناية التي تستحق«. 
وقد كان جلالته المسؤول الأول عن بوتقة 
رُؤيــة عُــان 2040 التي ســوف تنطلق 
بهِمــم وســواعد وجهــود أبنــاء الوطن 
وشــبابه، وشخصيًّا أتطلع لمستقبل مشرق 
لهــذا الوطن تحــت راية ورؤيــة جلالته 
قــت مُنجزات كبيرة للســلطنة  التــي حقَّ
خلال أقل من سنة، وما علينا إلا الانتظار 
والصبر الجميل لنرى المزيد من المنجزات 
التي تحقق تطلعاتنا وطموحاتنا كشعبٍ 

مُحبٍّ للعمل ولبلاده.
وعلى شــبابنا عــدم اليــأس والركون إلى 
المثُبطين والســلبيين؛ فالأرزاق أولا وأخيرا 
بيــد الله، والبشر غــر قادرين على رزق 
أي شــخص لم يكُتب له هــذا الرزق، كما 
عليهم عدم الجلــوس والركون والاعتماد 
فقــط عــى الحكومة في توفــر الوظيفة 
والعمل، فالأرزاق متوفــرة في كل موقع، 
وما نــراه من حركة الشــباب هذه الأيام 
عــى مواقــع التواصل الاجتماعــي دليل 
صادق عــى ذلك، فلا تعتــذروا بالأعذار 
فمن أراد الرزق فالله ســبحانه سيفتح له 
الأبواب، والحكومة سوف تبذل ما عندها 
وأنتم ابذلوا ما معكم من إمكانيات وإن 
شــاء الله تتحقق الآمال، ودمتم ودامت 

عمان بخير.

المرحلة الطموحة لرؤية »عُمان 2040«

الشباب ثروة الوطن

إنَّ المطُالبــة بإكرام الرعيــل الأول أمرٌ يفرضه 
تسارع الزمن، ولأنَّ الرعيل الأول خفيف الوطء 
على الخطط المســتقبلية؛ وذلك بحكم تعاقب 
الأجيال، ومُباغتة ريب المنون، فإذا افترضنا أنَّ 
عُمان في عام الســبعين كانت كالأرض الجرداء 
المهملة حتى أصلحهــا الرعيل الأول، وقد بدأ 
بتمهيــد هذه الأرض البور وتســويتها وجعلها 
صالحة للزراعة، فبعد التهيئة والتســميد قام 
ببذرها وهياســتها وقرازتها وســقيها ورفقتها، 
أي أعــاد ريَّها في اليوم التالي، ثم اســتمرَّ هذا 
الرعيــل الأول في تعهدهــا بالعنايــة والرعاية 
حتى نضجــت ثمارها، وقد حان وقت قطافها، 

فقطف الرعيل الثاني تلك الثمار اليانعة.
ونحــنُ إذ نطُلــق اصطلاحاً مســمى »الرعيل 
الأول« عــى الجيــل الــذي كان في الوظيفــة 
ي الرعيل  العامة بين عامي 70-1980م، ونسمِّ
الثاني في الفترة بــن عامي 80-1990م وهكذا 

دواليك.
فــإنَّ الرعيل الثاني الذي تولى بعد ذلك الدورة 
الزراعيــة الجديدة أو من أتى من بعده، فإنهم 
لم يبذلــوا نفــس الجهــد الجســدي والتعب 
الفكــري الذي واجه الرعيــل الأول في مرحلة 

التأسيس والتسوية والتمهيد.
فــإنَّ التهيئة قــد توافرت لهم، وإنَّ الوســائل 
الحديثــة للزراعة قد خففــت من الأعباء التي 
واجهها الرعيــل الأول؛ فالرعيل الثاني وكل من 
أتى بعــده، فإنهم لم يشــعروا بنفــس المعاناة 
والإرهــاق اللذيــن يكونان دومــاً من نصيب 

صاحب البدايات الأولى.
إنَّ من يتولى اليوم التطوير والتنمية ليس كمن 
صارع قسوة الطبيعة والظروف الصعبة؛ حيث 
كانت الوســائل بدائية ومتخلفة في ذلك الزمن 
الغابر؛ حيــث لا طرق ولا مرافــق حديثة ولا 
مكيفات هواء في الســكن، ولا منــازل بالطراز 
الحديث ولا ســيارات مُكيفة، ولا أي شيء من 
حداثة الزمن اللاحق، وإنما أخذ الجيل الجديد 
الــذي أتى ليَِــيِ الرعيل الأول مهمــة التطوير 
والتنميــة، وذلــك على ما وجده قائمــاً بجهود 

سلفه من الرعيل الأول. 
لذلك؛ يرى المرء المنصــف أنَّ الرعيل الأول قد 
اســتحق الإكرام والثناء، ولكــن برغم كل ذلك 
فــإنَّ معاش التقاعد للرعيــل الأول، تجده أقل 
بالثلــث عن معاش التقاعــد لمجموعة الرعيل 

الثاني ومن أتى بعدهم.
أو  والخصوصيــة،  بالرعايــة  الأولى  كان  لقــد 
حتى المســاواة مجموعة الرعيــل الأول؛ لا أن 
ينظــر إليهم على أنهم مــاضٍ مُنفصل، لأنَّ من 
ظل منهم على قيد الحيــاة، فهو يعيش الزمن 
المعاصر للأجيــال التالية، ويــأكل كما يأكلون 

ويلبس كما يلبسون، ويركب كما يركبون، وإنما 
جيل الرعيل الأول يزيد عليهم بحاجته للرعاية 
الصحيــة أكثر ممن أتى بعدهــم، وذلك بحكم 
م العمر والشــيخوخة الطبيعية، إذن فلا  تقــدُّ
يعقل أن يكون معــاش التقاعد أقل بما يوازي 

الثلث أو أكثر من ذلك.
لقد صبر المتقاعدون من فئة الرعيل الأول، على 
معاشــات أقل عن غيرهم، وهم الذين وضعوا 
أيديهــم بيــدي الســلطان قابوس بن ســعيد 
-طيــب الله ثراه- يوم تولَّ جلالته زمام الأمور 
في البلاد عــام 1970م، وكانت عُمان تعيش في 
غياهــب الظــام والجهل والتخلــف، فحاربوا 
بقيــادة المغفــور له بــإذن الله تعــالى الجهل 
والتخلــف، وحاربوا قســوة الحيــاة، وحاربوا 
أطماع الخارج، وثورات الداخل، حتى استقرت 
الأمــور، واســتقامت الدولة عــى أركان ثابتة 
بأيدي أبنائها الأوفياء وســلطانها الفذُّ الحكيم 
جلالة الســلطان قابوس -تغمده الله بواســع 

رحمته وأسكنه الفردوس الأعلى من الجنة.
وقد واصلوا الصبر وقتما كان الســلطان الراحل 
يقاسي من مرض صعب ومؤلم، وآثروا السكوت 
والصمت عن المطالبة بتوحيد معاشــاتهم مع 
مــن أتى إلى الوظيفــة بعدهم، وقد اســتمروا 
بالصــر الجميــل بعدما آل الحكــم إلى جلالة 
الســلطان الأمــن هيثم بــن طــارق المعظم 
-حفظــه الله ورعاه- حتــى لا يحدثوا ضجيجا 
وإربــاكا وجلالته -أعزه اللــه- يعالج تراكمات 
الماضي وتركة الوطن، وهو ينظمّ شــأن الحكم 
الرشــيد للبــاد، ومعالجة الأولويات الماســة، 

والضروريات الملحة في تسيير شؤون الدولة.
لكنَّ فئــة الرعيــل الأول يذكِّــرون بحاجتهم 
الملحة حول تسوية معاشــاتهم بغيرهم ممن 
يناظرونهم في الحقوق والواجبات، وينتظرون 
من لدن المقام الســامي نظــرة تكريم للرعيل 
الأول بيوم ســنوي، يذكّر بمــا قدّموا من جهد 
مشرفّ في إعلاء شأن الوطن، ووسيلة تجمعهم 
برفــاق العمــل؛ وذلك من خلال مؤسســات 
اجتماعيــة وثقافية، تبقــي ترابطهم موصول 
ببعضهــم البعض، وهذه سُــنة اللــه في خلقه 
عندما جعل الإنســان اجتماعيًّا الطبع، يؤنس 
وحشته ترابطه الاجتماعي، فإن المرء يستطيع 
أن يــرى اشــتياق الناس إلى بعضهــم البعض 
عندما يلتقون في المناســبات، ثــم لا ننسى أن 
المتقاعدين ذخيرة الوطــن، وقوته الاحتياطية 

إذا ما دعا الداعي إليهم.
اللَّهُمَّ احفظ وطننا عُمان، وشــعبها الأبيِّ، وأعِز 
سلطانها الأمين، ووفقه إلى الخير، وسدد خُطاه، 
واجعــل التوفيق والنجاح طريقــه يا عزيز يا 

غفار... اللهم آمين يارب العالمين.
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مسقط - الرؤية

زارَ سَــعَادة الشــيخ نــر بــن عامــر 
العمــل  وكيــل وزارة  الحوســني 
»مســار«  الخدمــات  مركــز  للعمــل، 
للمناطــق  العامــة  للمؤسســة  التابــع 
الصناعيــة »مدائــن«؛ بهــدف الاطــاع 
التــي  والتســهيلات  الخدمــات  عــى 
يقدمهــا المركــز، وتعزيــز آليــات التعــاون 
ــهم في  ــا يسُ ــن؛ بم ــن الجهت ــركة ب المش
الســلطنة. في  الأعــال  بيئــة  تطويــر 

وقــدم هــال بن حمــد الحســني الرئيس 
التنفيــذي لـ«مدائــن« نبــذة تعريفيــة 
ــارة عــن  ــه عب عــن المركــز، مشــراً إلى أن
نافــذة اســتثمارية بنظــام موحــد لتيســر 
ــتثمر  ــول المس ــراءات حص ــيط إج وتبس
والتصاريــح  الموافقــات  جميــع  عــى 
لمشروعــه  اللازمــة  والتراخيــص 
وفــرة  واحــد  محطــة  الاســتثماري في 
زمنيــة محــددة؛ وذلــك بهــدف تشــكيل 
منظومــة مــن الخدمــات المتكاملــة التــي 
يحتاجهــا المســتثمر لتكويــن وإيجــاد 
قيمــة مضافــة لبيئــة أعــال جاذبــة 

الســلطنة. في  للاســتثمارات 
بنــت  ابتســام  قالــت  جانبهــا،  مــن 
أحمــد الفروجيــة مديــرة مــروع مركــز 
ــذ الأحــد  ــه ومن ــات »مســار«، إن الخدم
اســتقبال  المركــز  اســتأنف  المــاضي، 
ــار  ــيل وصح ــي الرس ــه في مدينت مراجعي
الصناعيتــن، بعــد توقــف دام لأكــر مــن 
ــا  ــة العلي ــرار اللجن ــالا لق ــهر امتث 5 أش
ــن  ــة ع ــورات الناتج ــع التط ــل م للتعام
انتشــار فــروس كورونــا )كوفيــد 19( 
والمتمثــل في إغــاق قاعــات خدمــات 
المراجعــن في جميــع المؤسســات العامــة 

الخدمــات  واســتخدام  والخاصــة، 
ــط  ــك وس ــن«؛ وذل ــا أمك ــة م الإلكتروني
إجــراءات احترازيــة مكثفّــة ومتابعــة 
مســتمرة مــن مســؤولي الأمــن والســامة 
»مدائن« لمــدى  في  البيئيــة  والصحــة 
الالتــزام بالتدابــر الوقائيــة والإرشــادات 
مــن  الصــادرة  التوعويــة  والنصائــح 
ــأن. ــذا الش ــة في ه ــات ذات العلاق الجه

ــا  ــز حالي ــة أن المرك ــت الفروجي وأوضح
يضــم مجموعــة مــن الجهات التــي تقدم 
خدماتهــا مــن خلالــه؛ وهــي مدائــن 
)بمــا في ذلــك شركــة عــان للاســتثمار 
ــادرة«(، ووزارة  ــة »مب ــر القابض والتطوي
ــتثمار،  ــج الاس ــة وتروي ــارة والصناع التج
الخارجيــة،  ووزارة  العمــل،  ووزارة 
وغرفــة تجــارة وصناعــة عــان، ومراكــز 
ســند للخدمــات؛ حيــث يتــم مــن خــال 

مركــز »مســار« تقديــم خدمــات مدائــن 
ومبــادرة؛ والمتمثلــة في: منــح التراخيــص، 
ومنــح التصاريــح والموافقــات التــي يتــم 
إصدارهــا نيابــة عــن أي جهــة حكوميــة، 
الرئيســية  العقــود  عــى  والمصادقــة 
ــث(،  ــرف ثال ــن )ط ــن الباط ــود م والعق
ــش في  ــة والتفتي وممارســة أعــال الرقاب
المدينــة الصناعيــة، إضافــة إلى القيــام 
يتــم  كــا  والبيــع،  الإتــاف  بأعــال 
تقديــم خدمــة تأجــر الأراضي والمنشــآت 
في المدينــة الصناعيــة، وإدارة العقــود، 
وعمليــة مســح الأراضي، ورهن المنشــآت، 

ــة. ــغيل المدين ــر وتش وإدارة وتطوي
ــة  ــارة والصناع ــات وزارة التج ــا خدم أم
وترويــج الاســتثمار التــي يقدمهــا المركــز، 
تجــاري  ســجل  إنشــاء  في:  فتتمثــل 
التجــاري،  الســجل  وتجديــد  جديــد، 

وتحديــث بيانــات الســجل التجــاري، 
ــد  ــي، وتجدي ــص صناع ــتخراج ترخي واس
الترخيــص الصناعــي، وإضافــة أنشــطة 
شــهادة  عــى  والتصديــق  للترخيــص، 
العمــل  وزارة  تقــدم  بينــا  المنشــأ، 
ــار«  ــات »مس ــز الخدم ــال مرك ــن خ م
ــة  ــص العمال ــة بتراخي ــات المتعلق الخدم
)المأذونيــات(، وتجديــد بطاقــات العمل، 
واعتــاد طلبــات المســتثمرين، وتحويــل 
ــن  ــر ع ــع الحظ ــتثمر، ورف ــة مس مأذوني
ــن،  ــبة التعم ــة نس ــتثمرين، ومعرف المس
الوصــل  وحلقــة  العــال،  وكشــوفات 
بــن المســتثمر والــوزارة، والــرد عــى 
استفســارات والشــكاوى، في حــن تقــدم 
وزارة الخارجيــة للمســتثمرين وأصحــاب 
الأعــال مــن خــال »مســار« خدمــات 
تصديــق الــوكالات والعقــود والشــهادات 

والفواتــر التجاريــة بمــا فيهــا وثائــق 
الــوكالات التجاريــة، والفواتــر التجاريــة، 
والعقــود التجاريــة، وشــهادة المنشــأ، كما 
تقــدم وزارة الخارجيــة خدمــات تصديق 
العقــود والــوكالات والشــهادات المدنيــة 
عقــد  عاديــة،  أخــرى  وكالــة  ومنهــا 
الــزواج، شــهادة طــاق، إقــرار خلــو 
الزوجــة، شــهادة دراســية، وطلــب عوض 
عــن وثيقــه مفقــودة، إضافــة إلى تقديــم 

ــت  ــدرج تح ــي تن ــهادات الت ــان بالش بي
أخرى تجاريــة أو  شــهادات  مســمى 

ــا. ــرد ذكره ــرى لم ي ــتندات أخ مس
غرفــة  تقــدم  ذلــك،  عــى  وعــاوة 
مجموعــة  عــان  وصناعــة  تجــارة 
مــن الخدمــات مــن خــال »مســار« 
بأنواعهــا،  الغرفــة  كتســجيل عضويــة 
التجاريــة،  الفواتــر  عــى  التصديــق 
التجاريــة،  الــوكالات  عــى  التصديــق 
وكالات التفويــض، بيــع شــهادات المنشــأ، 
شــهادات  وتوثيــق  إصــدار  وكذلــك 
المنشــأ للســلع العمانيــة، إصــدار وتوثيق 
شــهادة المنشــأ للســلع المعــاد تصديرهــا، 
المنشــأ  شــهادة  وتوثيــق  إصــدار 
شــهادات  عــى  التصديــق  الأجنبيــة، 
المنشــأ نظــام الأفضليــة )FA(، وأيضــا 
التصديــق عــى معامــات مختلفــة مثــل 
شــهادة الراتــب، شــهادة خــرة، والوثائــق 
المترجمــة، أمــا مكتــب ســند فيقــدم 
خدماتــه الاعتياديــة المتعلقــة بــوزارة 
ــتثمار،  ــج الاس ــة وتروي ــارة والصناع التج
شرطــة  الصحــة،  وزارة  العمــل،  وزارة 
العامــة  الهيئــة  الســلطانية،  عــان 
ــة والادعــاء العــام،  ــات الاجتماعي للتأمين
والخدمــات المتعلقــة بالتصاريــح البيئيــة 

والبلديــة.
أنَّ  عــى  الفروجيــة  ابتســام  وأكــدت 
»مســار«  الخدمــات  مركــز  مــروع 
ــت  ــة تح ــات مختلف ــدة خدم ــع ع يجم
إدارة واحــدة، تســعى لتحقيــق رضــا 
المســتثمرين؛ وذلــك مــن خــال التكامــل 
ــارك  ــي تش ــة الت ــات الحكومي ــع الجه م
بشــكل مبــاشر أو غــر مبــاشر في الدائــرة 
أو  الجديــدة  للمشــاريع  الاســتثمارية 

ــة. القائم

مسقط - الرؤية

وقَّعــتْ وزارة الــروة الزراعيــة والســمكية 
الثلاثــاء،  أمــس  صبــاح  الميــاه،  ومــوارد 
بديــوان عــام الــوزارة، اتفاقيــة دعــم مــروع 
نحــل  منتجــات  وتطويــر صناعــة  تعزيــز 
العســل في الســلطنة؛ وذلــك مــع الشركــة 
ــع  ــاون م ــة للســاد، وبالتع ــة الهندي العماني
مكتــب منظمــة الأغذيــة والزراعــة للأمــم 
ــة المؤسســات  ــة تنمي ــاو«، وهيئ المتحــدة »ف
ــن  ــة م ــع الاتفاقي ــطة.. وقّ ــرة والمتوس الصغ
جانــب الــوزارة ســعادة الدكتــور أحمــد بــن 
ــة  ــروة الزراعي ــاصر البكــري وكيــل وزارة ال ن
والســمكية ومــوارد الميــاه للزراعــة، ومــن 
ــولي  ــب المع ــن طال ــة ســعيد ب ــب الشرك جان

رئيــس مجلــس الإدارة.
بعــض  مُعالجــة  إلى  المــروع  ويهــدفُ 
التحديــات التــي تواجــه القطاع في الســلطنة، 
ويتوافــق تمامــاً مــع إســراتيجية التنميــة 
 )SARDS  2040( والريفيــة  الزراعيــة 
الأهــداف  وكذلــك  الاســتثمارية،  وخطتهــا 
والزراعــة  الأغذيــة  لمنظمــة  الإســراتيجية 
الدوليــة، وتوفــر برامــج تنميــة القــدرات مــع 
التركيــز عــى الجوانــب التنظيميــة والتقنيــة؛ 

حيــث ســيدعم في المقــام الأول مــربي النحــل 
رؤيــة  بنــاء  أجــل  مــن  ونســاءً(  )رجــالاً 
ــن خــال سلســلة  مشــركة وخطــة عمــل م
ــاب  ــاركية لأصح ــل التش ــات العم ــن حلق م
ــة  ــن لتشــجيع عمــل تربي المصلحــة المتعددي

النحــل عــى نحــو مســتدام واقتصــادي. 
المهــارات  تعزيــز  إلى  المــروع  ويهــدفُ 
الفنيــة لمــربي النحــل كمربــن حاليــن وجــدد 
والمؤسســات ذات العلاقــة بتربيــة النحــل 
وذوي الدخــل المحــدود والمشــاريع المنزليــة، 
إضافــة إلى فنيــي نحــل العســل بالدوائــر 

ــات  ــاد الممارس ــؤدي لاعت ــا ي ــة؛ م الزراعي
ــة النحــل، وســوف  الزراعيــة الجيــدة في تربي
ــع  ــر وض ــات ع ــذه الممارس ــق ه ــم توثي يت
وتطويــر  لهــا  مرجعــي  دليــل  وإعــداد 
القــدرات في إنتــاج منتجــات النحــل الأخــرى 
ذات القيمــة المضافــة والعمليــات التســويقية 
لاتجاهــات  تفصيليــة  مقترحــات  ورفــع 
العــاني،  للعســل  التســويقية  الهويــة 
إضافــة إلى تطويــر منصــة تقنيــة لتبــادل 
ــن أصحــاب المصلحــة  ــارف والخــرات ب المع
دمــج  ســيتم  حيــث  النحــل؛  تربيــة  في 

المعلومــات ونشرهــا.  ولأهــداف اســتدامة 
المــروع وتناغمــه مــع أهــداف التنميــة 
ــع عــى 20  ــراح التوزي المســتدامة، جــرى اق
ــن  ــطة م ــرة والمتوس ــات الصغ ــن المؤسس م
النحــل  مــربي  مــن  الهيئــة،  في  المســجلين 
ــع العســل ومؤسســات  المنتجــن ومتاجــر بي
بيــع مســتلزمات تربيــة النحــل، و20 مــن 
ــة  ــروة الزراعي ــوزارة ال ــن المســجلين ب النحال
الميــاه مــن أصحــاب  والســمكية ومــوارد 
مــن 29 خليــة(  )أقــل  الخاصــة  المناحــل 
والمناحــل التجاريــة )أكــر مــن 30( وغــر 
ــطة،  ــرة ومتوس ــات صغ ــجلين كمؤسس المس
الضــان  أسر  أفــراد  مــن   20 جانــب  إلى 
الاجتماعــي وذوي الدخــل المحــدود كنحالــن 
مســتهدفين جــدد في تربيــة النحــل لا يوجــد 
لديهــم أي نشــاط تربيــة نحــل بالســابق، 
العاملــن  الفنيــن  مــن   10 عــن  فضــا 

بمختــرات العســل. 
ــة  ــار عين ــر اختي ــاد معاي ــرر اعت ــن المق وم
ــن  ــدر م ــر ق ــك لإشراك أك المســتفيدين، وذل
العاملــن في سلســلة القيمــة للعســل، وهــي 
أن يكــون عمانيــا أو عمانيــة ومتفرغــا وغــر 
ــة في  ــه الرغب ــرى، ولدي ــة أخ ــط بوظيف مرتب

ــروع. ــاركة بالم ــور والمش التط
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ــات  ــة المؤسس ــدوق تنمي ــرعُ صن ــل ف يوَُاصِ
بصلالــة،  »إنمــاء«  والمتوســطة  الصغــرة 
مــن  جديــدة  تمويــل  طلبــات  اســتقبال 
ــطة،  ــرة والمتوس ــات الصغ ــاب المؤسس أصح
أو  مشــاريع جديــدة،  إنشــاء  في  الراغبــن 
الســوق؛  في  القائمــة  مشــاريعهم  توســعة 
حيــث يعمــل الصنــدوق بفــرع صلالــة عــى 
ــة  ــات السريع ــن الخدم ــة م ــم مجموع تقدي
ــل رأس المــال العامــل،  ــا: تموي ــة؛ أهمه والمرن
وتمويــل الأصــول، وتمويــل المشــاريع، وخصــم 
الماليــة  التســهيلات  إلى  اضافــة  الفواتــر، 

المتوافقــة مــع الشريعــة الإســامية.
بصلالــة  إنمــاء  صنــدوق  فــرع  ويســعى 
لتمويــل المؤسســات الصغــرة والمتوســطة 

التــي مــن الممكــن أن تســهم في دفــع عجلــة 
التنميــة المســتدامة ورفــع اقتصــاد المنطقــة، 
ــة  ــاريع معين ــى مش ــز ع ــع ضرورة التركي م

ــة  وقطاعــات محــددة تتناســب مــع جغرافي
جنــوب الســلطنة وطبيعتهــا.

ــاء  ــدوق إنم ــر صن ــاد مدي ــد باعب ــال خال وق

ــتقبال  ــل اس ــرع يواص ــة: إنَّ الف ــرع صلال ف
التمويــل مــن محافظتــي ظفــار  طلبــات 
والوســطى؛ حيــث اســتقبل الفــرع خــال 
ــات  ــاري طلب ــام الج ــن الع ــث م ــع الثال الرب
تمويــل بقيمــة مليــون و350 ألــف ريــال 
والصناعــة.  الســياحة  قطاعــي  في  عــاني، 
والتســهيلات  الخدمــات  باعبــاد  وأبــرز 
حيــث  للعمــاء؛  الفــرع  يقدمهــا  التــي 
ــدد  ــاء الج ــارات للعم ــم الاستش ــم تقدي يت
الراغبــن في الحصــول عــى تمويــل وتوضيــح 
ــة  ــب متابع ــم، إلى جان ــراءات له ــة الاج كاف
المشــاريع الممولــة مــن الصنــدوق وتعزيزهــا 
بزيــارات ميدانيــة تســهم في متابعــة ســر 
العمــل والتدقيــق عــى الحســابات الشــهرية 
للمشــاريع بمــا يضمــن اســتمراريتها وتفــادي 

تعثرهــا.
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بلــغ إجــالي القيمــة المتداولــة للنشــاط 
ــطس  ــة أغس ــلطنة بنهاي ــاري بالس العق
ــا  ــار و527 مليون ــه ملي ــا قيمت 2020م م
مقارنــة  عــاني،  ريــال  ألــف  و600 
ــال  ــف ري ــا و400 أل ــار و647 مليون بملي
ــق  ــة أغســطس 2019م، وف عــاني بنهاي
ــة  ــات الأولي ــه الإحصائي ــارت إلي ــا أش م
الصــادرة عــن المركــز الوطنــي للإحصــاء 

والمعلومــات.
ــاط  ــة للنش ــة المتداول ــن القيم ــن ب وم
المحصلــة  الرســوم  بلغــت  العقــاري، 
لجميــع التصرفــات القانونيــة 41 مليونــا 
بانخفــاض  عــاني  ريــال  ألــف  و600 
نهايــة أغســطس  نســبته 25.4% عــن 
ــة  ــا بلغــت القيمــة المتداول 2019م، في
لعقــود البيــع 510 ملايــن ريــال عــاني 
لـــ32 ألفــا و460 عقــد بيــع بانخفــاض في 
ــة  ــة بنهاي ــبته 17.2% مقارن ــة نس القيم

ــة  ــت القيم ــطس 2019م. وانخفض أغس
 %5 بنســبة  الرهــن  لعقــود  المتداولــة 
ألــف  و100  مليونــا   965 لتســجل 
ريــال عــاني مقارنــة مــع مليــار و15 
مليونــا و700 ألــف ريــال عــاني بنهايــة 
أغســطس 2019م، وبلــغ عــدد عقــود 
ــو  ــطس 2020م نح ــة أغس ــن بنهاي الره
7 آلاف و989 عقــدا، وبلــغ عــدد عقــود 
بقيمــة  عقــد  و100  مليونــا  المبادلــة 
52 مليونــا و500 ألــف ريــال عــاني. 
وفيــا يخــصُّ الملكيــات الصــادرة بنهايــة 
أغســطس 2020م، فقــد بلــغ عددهــا 
بانخفــاض  ملكيــة  و192  آلاف   107
أغســطس  نهايــة  عــن   %24 نســبته 
2019م، والــذي شــهد إصــدار 140 ألفــا 
و952 ملكيــة، فيــا بلــغ عــدد الملكيــات 
الصــادرة لأبنــاء مجلــس التعــاون لــدول 
ــة  ــة، مقارن ــة 228 ملكي ــج العربي الخلي
أغســطس  بنهايــة  ملكيــة   620 مــع 

2019م.

مسقط - الرؤية

لتوزيــع  مســقط  شركــة  أكــدت 
مجموعــة  شركات  -إحــدى  الكهربــاء 
»نمــاء«- مُواصلــة جهــود إعــادة تنظيــم 
)الخطــوط  الكهربائيــة  التوصيــات 
الكهربائيــة الهوائيــة( للمنــازل القديمــة؛ 
التوصيــات  ســامة  تحســن  بهــدف 
بتلــك المنــازل؛ في إطــار حرصهــا المســتمر 
عــى ســامة مشــركيها وحمايتهــم مــن 
ــان صــادر  ــا لبي ــاء. ووفق ــار الكهرب أخط
تحســينات  الشركــة  نفــذت  صحفــي، 
لنحــو 2380 منــزلً بمحافظــة مســقط 
ــاز  ــتهدف إنج ــام 2019، وتس ــال الع خ

3000 توصيلــة خــال عــام 2020، أنُجــز 
منهــا مــا يقــارب 2770 توصيلــة، بحيــث 
المتوقــع 5150  العــدد الإجــالي  بلــغ 

توصيلــة يتــم تنفيذهــا بالمحافظــة.
ــات  ــذه التوصي ــكلي له ــدد ال ــغ الع وبل
أكــر مــن 20 ألــف توصيلــة، كــا قامــت 
إلى  الأعــال  هــذه  بإســناد  الشركــة 
شركات مقاولــة معتمــدة وعــى مراحــل 

ــقط. ــة مس ــدة في محافظ ع
المشــركين  جميــع  الشركــة  ودعــت 
ــة  ــات الهوائي ــازل بالتوصي ــاب المن أصح
ــال  ــهيل أع ــاون وتس ــة، إلى التع القديم
إنجــاز هــذا المــروع لمــا فيــه المصلحــة 

ــة. العام

»مسار« قيمة مضافة لجذب الاستثمارات وتعزيز التعاون بين الجهات

وكيل »وزارة العمل« يطلع على التسهيلات المقدمة في 
مركز خدمات »مدائن«

اتفاقية لدعم مشروع تعزيز وتطوير صناعة منتجات نحل العسل في السلطنة

»إنماء« يتلقى طلبات تمويل بـ1.350 مليون ريال خلال الربع الثالث

1.527 مليار ريال تداولات 
عقارية في 8 أشهر

»مسقط لتوزيع الكهرباء« تستهدف 
تحسين 5150 توصيلة للمنازل القديمة

الحسني: 
»مسار« نافذة 

بنظام موحد 
لتبسيط إجراءات 

حصول المستثمر 
على الخدمات

الفروجية: المركز 
يستأنف استقبال 

المراجعين بعد 
توقف 5 أشهر 

بسبب »كورونا«
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ضمن سلسلة الزيارات الميدانية لضمان توافر السلع واستقرار الأسعار

رئيس »حماية المستهلك« يقف على جهود مراقبة الأسواق في البريمي
البريمي - الرؤية

زارَ سَ��عَادة س��ليِّم بن ع�لي الحكماني رئيس 
هيئة حماي��ة المس��تهلك محافظ��ة البريمي؛ 
به��دف مُتابعة سي�ر العم��ل في إدارة الهيئة 
بالمحافظ��ة، والاط�لاع على الجه��ود المبذولة 
من قبل كوادرها ومدى انعكاس��ها على أرض 
الميدان؛ حيث تأتي هذه الزيارة ضمن سلسلة 
زياراته الميدانية لمديريات وإدارات الهيئة في 

مختلف محافظات السلطنة.
وخ�لال الزيارة، التقى س��عادته س��عادة 
الش��يخ صال��ح بن ذي��اب الربيع��ي والي 
البريم��ي؛ حي��ث بح��ث جه��ود الهيئة في 
المحافظ��ة، خاص��ة ع�لى مس��توى توافر 
الس��لع واس��تقرار الأس��عار؛ م��ن خ�لال 
تكثيف الرقابة والمتابعة الميدانية للأسواق، 

واتخاذ الإج��راءات القانونية اللازمة حيال 
المخالفين. وشهدَ اللقاءُ التأكيد على أهمية 
التعاون المثمر والبناء بين الهيئة ومختلف 
الجه��ات الحكومية؛ لم��ا في ذلك من دور 

للوص��ول للغاي��ات المرج��وة؛ وذلك من 
مُنطل��ق أن العمل على حماية المس��تهلك 

هو عمل تكاملي بين مختلف الأطراف.
وقام س��عادته بزيارة إدارة حماية المس��تهلك 

بالبريم��ي للاط�لاع ع�لى سي�ر العم��ل فيها 
والجهود المبذولة في مراقبة الأس��واق، ورصد 
ملاحظات المستهلكين والتحقق منها والتعامل 
الفوري معها، إضافة لبحث شكاوى وبلاغات 

المستهلكين وإيجاد الحلول لها؛ وذلك في إطار 
الحرص على توفير الحماية اللازمة للمستهلكين 
وفق الاختصاصات الممنوحة للهيئة، وقد أشاد 
س��عادته بتلك الجهود، ومدى انعكاسها على 

وضع الأس��واق في المحافظ��ة، مؤكدا ضرورة 
المواصل��ة في العطاء وبذل مزي��د من الجهد 
للارتقاء بمس��توى العم��ل والأداء والخدمات 

المقدمة للمستهلكين.
د س��عادته عدداً من  وفي إط��ار زيارت��ه، تفقَّ
المحلات والمراك��ز التجارية للاطلاع عن كثب 
على مدى تطبيقها لقانون حماية المس��تهلك 
ولائحته التنفيذية والق��رارات الصادرة عنها، 
والتأكد من وضع الأس��واق م��ن حيث توافر 
الس��لع المختلفة، خاصة الضرورية، واستقرار 
الأسعار في ظل الأوضاع الحالية، والتي فرضتها 
جائح��ة كورون��ا )كوفيد 19(، وثم��ن تعاون 
المزودين مع كوادر الهيئة؛ مما س��هل عليهم 
أداء واجبه��م الوطن��ي على الوج��ه الأكمل، 
وانعكس إيجابا على توفير س��وق اس��تهلاكي 

آمن وعادل للجميع.

مبادرات نوعية لتعزيز التنسيق الخليجي بين أسواق المال

كلية عُمان للسياحة تناقش تحديات قطاعات السفر والسياحة والفنادق

السلطنة تنظم تمرينا افتراضيا 
مسقط - الرؤيةللأمن السيبراني بمشاركة 25 دولة

ش��اركتْ الهيئ��ة العام��ة لس��وق المال في 
الاجتام�ع التاس��ع للجنة الوزارية لرؤس��اء 
مجالس إدارات الجه��ات المنظمة للأوراق 
المالي��ة بدول مجل��س التع��اون الخليجي، 
وال��ذي عُقِ��د أم��س الثلاثاء عرب� تقنيات 
الاتص��ال الم��رئي، ومث��ل الهيئ��ة في أعمال 
الاجتماع س��عادة الش��يخ عبدالله بن سالم 
الس��المي رئي��س الهيئ��ة، وبحض��ور عدد 
ن الاجتماع  من المس��ؤولين بالهيئ��ة. وتضمَّ
اعتماد المبادرات والأولويات التي ستس��هم 
في تعمي��ق التنس��يق بين هيئات أس��واق 
المال ب��دول المجل��س، ومن المق��رر تنفيذ 
ه��ذه المب��ادرات على عدة خط��وات وفق 

ج��دول زمن��ي؛ منه��ا: الاعت�راف المتبادل 
Passporting بين الجهات المنظمة لأسواق 
الم��ال، والعمل على تس��هيل متطلبات فتح 
الحس��ابات الاس��تثمارية، وتش��جيع إدراج 
وتداول السندات والصكوك للأسواق المالية 
ب��دول المجلس، وتش��جيع الادراج المزدوج 

للش�ركات والصنادي��ق في الأس��واق المالية 
الخليجية. وكذلك تشجيع مؤسسات أسواق 
الم��ال بدراس��ة الربط الإلكت�روني لشركات 
ومؤسس��ات التس��وية والتق��اص والايداع 
القائمة حاليا بدول المجلس. وشَهِد الاجتماعُ 
اعتام�دَ تنظي��م ورش��ة ح��ول المنتج��ات 

والمش��تقات في أس��واق الم��ال، إلى جان��ب 
الموافق��ة على الخط��ة التنفيذية للحملات 
المشت�ركة للتوعي��ة الاس��تثمارية، وتكليف 
فريق الإست�راتيجية بوضع الإطار التنظيمي 
للترخيص البيني للصناديق الخاصة والعامة 
للاس��تثمار بين الجهات المنظمة للأس��واق 
المالية بدول المجلس. وتَحرص الهيئة العامة 
لس��وق المال على حضور اللقاءات الدورية 
له��ذه الاجتماعات؛ بهدف تعزيز مس��توى 
التعاون بين الجهات الإشرافية على أس��واق 
الأوراق المالية وتبادل الخبرات، والعمل يدا 
بيد مع الأش��قاء ممث�لي الهيئات الإشرافية 
على الأسواق الخليجية؛ بما يُسهم في تطوير 
ه��ذه الصناع��ة؛ وبما يخ��دم الاقتصاديات 

الوطنية لدول المجلس.

مسقط - الرؤية

م قس��مُ التدريب والتوظيف بكلية عُمان  نظَّ
للس��ياحة لق��اءً افتراضيًّا عبر تقني��ة الاتصال 
المرئي، بمشاركة ممثلين عن مجموعة الفنادق 
المملوكة للشركة العُمانية للتنمية الس��ياحية 
»عُم��ران«، إلى جانب عدد من ممثلي مكاتب 
تنظي��م  والس��ياحة، وشركات  الس��فر  وكلاء 

المعارض والفعاليات.
وه��دفَ اللقاء إلى دراس��ة التحدي��ات التي 
تواجه القطاع حاليا بس��بب الجائحة الوبائية 

»كوفيد 19« وانعكاساتها على فرص التدريب 
العملي لطلاب كلية عُمان للسياحة، والحلول 
التي يمكن تطبيقها حالياً بالشراكة بين مختلف 

الجهات ذات العلاقة.
وقال محمد بن ش��امس الرواحي رئيس قسم 
التدريب والتوظيف في كلية عُمان للس��ياحة، 
إنَّ اللق��اء ينعق��د في إط��ار التواص��ل الدائم 
م��ع كافة الجه��ات العاملة في قطاع الس��فر 
والس��ياحة والضيافة؛ بهدف التنسيق المشترك 
لضمان تقديم أفضل الخدمات لطلاب الكلية. 
وأضاف أنَّه في الوقت الذي تعرض فيه القطاع 

عموم��اً لصعوب��ات كبي�رة من ج��راء الوضع 
الراه��ن، كان لا بُد من توحيد الجهود لابتكار 
حلول تنس��جم مع تحديات المرحلة بالشكل 
الذي يس��اعد على تج��اوز ه��ذه المعوقات، 
وبالتحدي��د توفير التدري��ب العملي للطلاب 
في المؤسس��ات الس��ياحية المتنوع��ة. وأعرب 
الرواحي عن سعادته بالتعاون الكبير من كافة 
المش��اركين وموافقتهم ع�لى تقديم التدريب 
العملي الأساسي عبر القنوات الإلكترونية حالياً 
لطلاب التسويق السياحي وإدارة الفعاليات؛ 
الأمر الذي يضمن توفير الحد الأدنى المطلوب 

للطلاب خ�لال هذه الفترة، م��ع الإبقاء على 
التواص��ل بين كاف��ة الجه��ات لتطوير حلول 
بديلة بحس��ب مقتضيات المرحلة وتطوراتها. 
وأضاف الرواحي: بالنيابة عن إدارة كلية عُمان 
للس��ياحة، أود أن أتق��دم بالش��كر والتقدير 
لكافة المش��اركين في هذا اللقاء على التزامهم 
اللامح��دود اتج��اه مس��تقبل ط�لاب الكلية 
والقطاع السياحي الوطني ككل. وأنا على ثقة 
بأنَّ تواصلنا الدائم كفيل بتمكيننا جميعاً من 
تجاوز التحديات الراهنة، وصولاً إلى مستقبل 

سياحي أكثر ازدهاراً خلال الفترة المقبلة.

مسقط - ياسر الشبيبي

م��تْ وزارة النق��ل والاتص��الات وتقني��ة  نظَّ
المعلومات -مُمثلة في المركز الوطني للس�لامة 
المعلوماتية- أمس الثلاثاء، »التمرين الافتراضي 
للأمن السيبراني الثامن للدول العربية وللدول 
الأعض��اء بمنظمة التعاون الإس�لامي«، تحت 
ش��عار »التحكم في مخاطر الأم��ن الإلكتروني 
المصاحب��ة للعم��ل عن بُع��د«؛ وذلك في مقر 
المركز بواحة المعرفة مس��قط، وبمش��اركة 25 

دولة عربية وإقليمية عن بُعد.
ذ التمرين بالشراكة م��ع منظمة التعاون  ونُفِّ
الإس�لامي؛ بهدف تعزيز الجه��ود بين المراكز 
الوطني��ة للأمن الس��يبراني؛ من خ�لال تأهيل 
الك��وادر البشري��ة في مج��ال إدارة الح��الات 
الجاهزي��ة  تعزي��ز  إلى  إضاف��ة  الطارئ��ة، 
والاستعداد للتعامل مع المخاطر والتهديدات 

الإلكتروني��ة المختلف��ة والتع��رف على الطرق 
الأمثل لمعالجتها. ويُواكب التمرين -س��نويًّا- 
آخر المس��تجدات والتطورات في مجال الأمن 
السيبراني والاختراقات الإلكترونية والبرمجيات 
الخبيث��ة؛ وفي ه��ذه النس��خة ت��م التركي��ز 
على مح��اكاة التع��اون الدولي عرب� الحدود 
للتعام��ل مع حوادث الأمن الس��يبراني في ظل 
جائحة كوفيد 19، وط��رق التصدي للمخاطر 
الس��يبرانية الت��ي أفرزه��ا توجه المؤسس��ات 

والحكومات للعمل عن بُعد.
الإس�لامي  التع��اون  منظم��ة  أنَّ  إلى  يُش��ار 
اختارت الس��لطنة -ممثل��ة في المركز الوطني 
للسلامة المعلوماتية- للمرة الثالثة على التوالي 
لاس��تضافة ه��ذا التمرين؛ نظرا لك��ون المركز 
الوطني للس�لامة المعلوماتية رئيس��ا لمجلس 
إدارة المراكز الوطنية للأمن السيبراني والسلامة 

المعلوماتية لمنظمة التعاون الإسلامي.
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4 إجراءات لا غنى عنها للحد من تفشي »كورونا«

في إطار ممارسة الحزب الحاكم لـ»القيادة الشاملة في جميع القطاعات بأنحاء البلاد«

توجيه القطاع الخاص الصيني للانضمام إلى »الجبهة 
المتحدة« لتقوية »السلاح السحري« وهزيمة »الأعداء«

ترجمة - رنا عبدالحكيم

أوضَ��ح كريس ويتي كبير المس��ؤولين الطبيين 
في إنجل�ترا، والس�ري باتري��ك فالان��س كب�ري 
المستشارين العلميين، 4 طرق يمكن للمملكة 
المتحدة من خلالها التغلب على فيروس كورونا 
ه��ذا الخريف؛ حيث تتضاع��ف الحالات كل 
أسبوع، حسبما نشرت صحيفة ذي إندبندنت 

البريطانية.
ر العلماء م��ن أن “تغير الفصول ضدنا”،  وحذَّ
ويجب على الن��اس أن يأخذوا نصائح الصحة 
العام��ة “بجدي��ة بالغة«. وتوق��ع الخبراء أنْ 
تُس��جل المملكة المتحدة ما يصل إلى 50000 

حالة إصاب��ة يوميًّا بحلول منتص��ف أكتوبر، 
إذا لم يتم اتخاذ أي إج��راء لتذكير الناس بأنه 
“لا دليل” يش�ري إلى وجود س�اللة أخف من 

الفيروس.
وتش��ملُ الطرق الأربعة لقم��ع “كوفيد 19” 
التباع��دَ الاجتماعيَّ والعزلة الذاتية والتواصل 

الاجتماعي المحدود والاستثمار في العلوم.
وأعاد البروفيسور ويتي التأكيد على أهمية 
التباع��د الاجتماعي، وذكر ش��عار “اليدين، 
والوجه، والمسافة”، حيث ينصح الاشخاص 
بغس��ل أيديه��م، وتجنب لم��س وجوههم 
وترك مس��احة كافية مع م��ن حولك. وقال 
إنه من الضروري أن يس��تمر الاش��خاص في 

ارت��داء الكمام��ات في أماك��ن مغلقة ذات 
تهوية س��يئة. وأضاف البروفيسور ويتي أنه 
“أمر بالغ الأهمية” للأشخاص الذين طُلب 
منهم ع��زل أنفس��هم للبق��اء في منازلهم. 
ويش��مل ذلك الأشخاص المصابين بالعدوى، 
أو ع�ىل اتص��ال وثي��ق بش��خص م��ا، أو 
البريطانيين الذي��ن عادوا من مناطق عالية 
الخط��ورة. وتابع بالق��ول: “إنهم يتخذون، 
نيابة عن المجتم��ع، خطوة كبيرة إلى الأمام 
لإبقاء الفيروس خارج الدورة الدموية بينما 
لا ي��زال معديًا”. ويواجه الأش��خاص الذين 
يفشلون في عزل أنفسهم غرامات تصل إلى 
10000 جنيه إس�ترليني. وحث البروفيسور 

ويتي الأش��خاص على الحد من الاتصال غير 
الضروري بين الأسر، داعيا إلى ضرورة تقليل 
المناس��بات الاجتماعية إلى الحد الأدنى، كما 
وجه الش��كر لأصحاب العمل على السماح 

لموظفيهم بالعمل من المنزل.
الطبيين  المس��ؤولين  كبير  وقال 
إن قط��ع الرواب��ط ب�ني الأسر 
يج��ب أن يتم “بأق��ل طريقة 
“لكن  الضرر«. وأضاف  ممكنة 
إذا لم نغ�ري المس��ار فس��نجد 
صع��ب  موق��ف  في  أنفس��نا 
للغاية«. فيما قال السير باتريك 
إن المملك��ة المتحدة في “وضع 

جيد” للاستفادة من اللقاحات إذا توفرت، 
مضيف��ا أنه بينما لم يكن من المؤكد أن أي 
لقاح سيعمل، فإن ثمة “أدلة متزايدة على 
كن أن  أنه يس�ري في الاتجاه الصحيح«. وُمي

يكون اللق��اح جاهزاً “لمجموعات معينة” 
بحل��ول نهاي��ة العام، لكن “م��ن المرجح 
ج��دًا” أن يكون متاحًا على نطاق واس��ع 

بحلول منتصف عام 2021.

ترجمة - رنا عبدالحكيم

ت ش��بكة »سي.إن.إن-بيزنس« الإخبارية  نََرش
��عا عما قالت إنها رس��ائل بعثها  تقري��راً مُوسَّ
الرئي��س الصين��ي شي جين بين��ج إلى شركات 
القط��اع الخاص في الصين؛ مفادها أنه بإمكان 
ه��ذه الشركات تحقيق الأرباح، لكن فقط إذا 

اتبعت “القواعد”.
ونشر الحزب الش��يوعي الصيني الحاكم هذا 
الش��هر مجموعة صريحة بش��كل غير عادي 
من المب��ادئ التوجيهية الت��ي تدعو أعضاءه 
لـ”تثقي��ف رجال الأع�امل في القطاع الخاص 
لتس��ليح عقولهم مع أيديولوجية الاش�تراكية 
)لشي(«. وقالت التوجيهات إن القطاع الخاص 
يحت��اج إلى “أش��خاص يتمتع��ون بالحكم��ة 
السياس��ية”، والذين “سيس��تمعون بحزم إلى 

الحزب ويتبعونه«.
وت��أتي الرس��الة في الوقت ال��ذي يواصل فيه 
ثاني أكبر اقتص��اد في العالم تعافيه من جائحة 
الفيروس التاجي والصراع مع الولايات المتحدة 
حول التجارة ومستقبل التكنولوجيا. وبحسب 
تقري��ر نشرت��ه ش��بكة “سي.إن.إن بيزن��س” 
الأمريكية، فإنه يمكن أن يساعد دفع الشركات 
الخاص��ة الصينية ذات العقلية المس��تقلة إلى 
تسريع هذا التعافي، بالتزامن مع بسط سيطرة 
أقوى زعيم ش��هدته البلاد منذ عقود في وقت 

تتزايد فيه التحديات في الداخل والخارج.
وع�ىل الرغ��م من أن��ه لم يتضح بع��د التأثير 
العملي الذي س��يحدثه التوجي��ه الأخير على 
المؤسس��ات الخاص��ة في الصين، ف��إن إحدى 
العبارات التي اش��تهر به��ا شي كانت “يمارس 
الحزب القيادة الش��املة في جميع المس��اعي 
في جميع أنح��اء البلاد”. ويش�ري التوجيه إلى 
أن الزعي��م الصين��ي يريد اتخ��اذ المزيد من 
الإجراءات العلنية لتوضيح أهمية فلس��فات 
الح��زب الش��يوعي. وقد يعني ذل��ك مطالبة 
الشركات الخاصة باتخاذ مواقف عامة بش��أن 
الشؤون السياسية أو الخارجية الرئيسية، مثل 

أي نزاعات إقليمية تشارك فيها الصين.

ويع��دُّ القطاع الخاص جزءًا حيويًّا من اقتصاد 
الصين، وتُسهم أكثر من 30 مليون شركة خاصة 
بأك�رث من 60% م��ن الناتج المح�يل الإجمالي 
للبلاد. وتمثل الضرائب التي يدفعونها أكثر من 
نص��ف الإيرادات الحكومي��ة، ويوظفون أكثر 

من 80% من عمال الصين.
ودع��ت الوثيقة الحزبية صراحة إلى أن يصبح 
القطاع الخاص جزءا م��ن “الجبهة المتحدة”، 
وهو تحالف من الأف��راد والمنظمات المكلفة 
بتنفيذ أجندة الحزب وخلق تحالفات بين من 
لديهم فلس��فات مماثلة. ويمكن إرجاع أصول 

الش��بكة إلى ما يق��رب من قرن م��ن الزمان، 
وق��د اعتبرها الرئيس ماو تسي تونغ “س�الحًا 
سحريًا” ساعد الحزب الشيوعي على الانتصار 
على أعدائ��ه. وأعرب السياس��يون الصينيون 
في الم��اضي عن قلقهم من أن عدم الاس��تقرار 
الاقتص��ادي المطول قد ي��ؤدي إلى اضطرابات 
اجتماعي��ة. وبالنظر إلى الاضطراب المالي الذي 
مر ب��ه القطاع الخاص في البلاد في الس��نوات 
الأخيرة، فقد تك��ون الحكومة مترددة في منح 
تلك ال�رشكات الكث�ري من الحري��ة في وقت 
غير مستقر. وأش��ار ويلي لام الأستاذ المساعد 
في مركز دراس��ات الصين بالجامع��ة الصينية 
في هون��ج كون��ج، إلى أن الص�ني تواجه أيضًا 
عداءً متزايدًا م��ن القوى الغربية؛ حيث أضر 
الخلاف بين واش��نطن وبكين ب�رثوات العديد 
م��ن ال�رشكات الصيني��ة مثل شرك��ة “بايتي 
دان��س” المالكة لتطبيق “تي��ك توك” وشركة 
التكنولوجيا “هواوي”. وقال لام “شي يريد أن 
تتصرف الأمة كلها كوح��دة واحدة لأن البلاد 

تمر بتحديات غير مس��بوقة.... في ظل الشعور 
المتزاي��د بالأزمة، يري��د شي أن يتحد الجميع 
في الص�ني تح��ت قي��ادة الح��زب ويتحدثوا 
بنف��س الص��وت«. وتباطأ نمو الإي��رادات في 
أك�رب 500 شرك��ة خاصة في الص�ني من حيث 
الع��ام  المتوس��ط  بنح��و 10% في  المبيع��ات 
الماضي، وفقًا لمس��ح صدر في وقت سابق من 
س��بتمبر الجاري من قب��ل اتحاد عموم الصين 
للصناعة والتج��ارة، وهو غرفة تجارة يقودها 
الحزب الشيوعي. ويصف الاتحاد نفسه بأنه 
“جسر” يرب��ط الحزب والحكومة بمجموعات 
الأعمال الخاصة. وانخفض نمو الأرباح في تلك 
ال�رشكات بمتوس��ط 6% تقريبً��ا، بينما تراجع 
حج��م القوة العاملة لديها بنس��بة 1% تقريبًا 
مقارن��ة بعام 2018. ولا يع��دو الأمر أن بكين 
لم تعد تهتم بوج��ود قطاع خاص قوي، فرغم 
كل شيء، فإن شركات القطاع الخاص ضرورية 
لصحة الاقتصاد. واعترف رئيس مجلس الدولة 
الصين��ي لي كه تش��يانغ في يولي��و الماضي بأن 

مجموعة المش��اكل جعلت الشركات الخاصة 
تم��ر بـ”أوق��ات عصيب��ة”. وح��ث الحكومة 
وأي شرك��ة مملوكة للدولة على المس��اعدة في 
التعافي من خلال س��داد أي قروض مستحقة 
لل�رشكات الخاص��ة. وقال تس��انغ من معهد 
SOAS الصين��ي “في الواق��ع، إن الرئيس شي 
ليس مناهضً��ا للقطاع الخ��اص في حد ذاته، 
فه��و بين�ام يضع بوض��وح قط��اع الدولة في 
المقدم��ة، فإنه على اس��تعداد لدعم الشركات 
الخاصة شريط��ة أن تلتزم ال�رشكات المعنية 
بش��كل وثيق بقيادة الحزب«. وأضاف “لكن 
بالنس��بة للمؤسس��ات الخاصة التي لا تلتزم 
بش��كل وثي��ق بتوجيهات الح��زب، يمكن أن 
تتوقع مواجهة ضغوط من الس��لطات«. غير 
أن هناك بعض النتائج المترتبة على استراتيجية 
كه��ذه، إذ ظلت الدول الغربية غير واثقة من 
م��دى ارتباط بعض ال�رشكات الخاصة ببكين، 
وه��و قلق يتزايد فقط م��ع تصاعد التوترات 
بين الولايات المتحدة والصين. لكن لام قال إن 

ه��ذه المخاوف قد لا ته��م الرئيس شي كثيرا. 
وأوض��ح الزعيم الصين��ي بالفعل أنه يريد أن 
تتخ�ىل بلاده عن اعتماده��ا على الغرب فيما 
يتعلق بالتقنيات الأساس��ية مستقبلا، لا سيما 
مع تصاعد التوترات الجيوسياس��ية. وبالنسبة 
إلى شي والح��زب الش��يوعي، ف��إن قطاعات 

الدولة هي المفتاح لتحقيق ذلك.
وعل��ق لام ع�ىل ذل��ك قائ�ال: “شي هو صقر 
جسور.. إنه لا يهتم كثيراً بالغرب، لأن أولويته 
تتمثل في إحكام السيطرة على الصين والحفاظ 

على الحكم بيد الحزب الشيوعي”.

مخاوف لدى المستثمرين من عدم حسم الانتخابات الأمريكية »لشهور«
ترجمة - الرؤية

يس��عى المس��تثمرون في الولايات المتحدة 
للتنبؤ بمستقبل سوق الأسهم، خاصة نتائج 
الانتخاب��ات الأمريكية، لك��ن وفقًا لبحث 
جديد، يخشى المس��تثمرون م��ن أن الأمر 
قد يستغرق أسابيع أو حتى أشهر قبل أن 

يتنازل أحد المرشحين.
ويعتق��د فريق من المحلل�ني المتخصصين 
بمؤسس��ة “ج��ود جادجمن��ت” أن��ه من 
المحتمل بنس��بة 16% أن يتن��ازل الرئيس 
دونالد ترام��ب أو جو بايدن بحلول نهاية 

أسبوع الانتخابات.
وتوق��ع الفريق أن فرص��ة ألا يكون هناك 
فائز رس��مي حت��ى عيد الش��كر تصل إلى 
نس��بة 43%، وتعتق��د الأس��واق العالمي��ة 
والجه��ات الاقتصادي��ة -الذين لم تذكرهم 
المؤسسة البحثية- أنَّ هناك احتماًال بنسبة 
37% ب��أن إعلان النتيجة النهائية س��يعلن 
ب�ني أواخر نوفمبر وي��وم التنصيب في 20 
يناي��ر 2021. ومن ش��أن القل��ق المتزايد 
إزاء عدم وض��وح نتائج الانتخابات لبعض 

الوقت، أن ي��ؤدي إلى مزيد من التقلبات 
في بورصة وول س�تريت، ويجعل الس��باق 

الرئاسي المتنازع عليه وكأنه لعبة أطفال.
وتُظهِر التوقعات أن هناك فرصة بنس��بة 
4% لأن تك��ون نتيج��ة الانتخاب��ات غ�ري 
واضح��ة بحلول ي��وم التنصيب، وفي هذه 
الحال��ة، يمك��ن أن تصبح رئيس��ة مجلس 
الن��واب نان�يس بيل��وسي حاليًا، رئيس��ة 
للولاي��ات المتحدة. لكن.. م��ا الذي يتعين 
على المس��تثمرين فعل��ه إذا لم تكن هناك 
نتيجة للانتخابات حتى أوائل عام 2021؟

يقول خبراء الس��وق إن��ه لا داعي للهلع؛ 
فع�ىل الرغم من أن حال��ة عدم اليقين قد 
تلح��ق الضرر بالس��وق )وربم��ا الاقتصاد 
الأوس��ع( على الم��دى القص�ري، إلا أنه في 
النهاي��ة س��تكون هن��اك نتيجة رس��مية 
للس��باق الرئاسي، وحينها س��يحين الوقت 

لوول ستريت للعودة إلى العمل.
وتُشير وقائع تاريخية إلى أنَّ عمليات جني 
الأرباح من الأس��هم بعد الانتخابات فكرة 

سيئة، بغض النظر عن النتيجة.
ووفقً��ا لبيان��ات بري��ان ليفي��ت محل��ل 

الس��وق العالم��ي في شرك��ة “إنفيس��كو”، 
ف��إن المس��تثمرين الذي��ن حافظ��وا على 
اس��تثماراتهم بالكام��ل في الس��وق بع��د 
الانتخاب��ات منذ ع��ام 1980 حققوا نتائج 
أفضل بكثير من أولئك الذين باعوا الأسهم 

خلال أول 100 يوم من فترة الرئاسة.
وتش�ري أبح��اث إلى أن اس��تثماراً بقيم��ة 
10000 دولار في أس��هم مؤشر “س��تاندرد 
آن��د ب��وزر 500” حق��ق عوائ��د قدره��ا 
324000 دولار ع�ىل م��دار الأربعين عامًا 
دولار  عائ��د 169000  مقاب��ل  الماضي��ة، 
فقط، إذا باع المس��تثمرون الأس��هم خلال 
الأيام الأولى لولاية الرئيس. وبعبارة أخرى، 
يجب ألا يخاف المستثمرون من حالة عدم 

اليقين السياسي.
إلى  يحت��اج  الأمري�كي  الاقتص��اد  لك��ن 
المس��اعدة الآن؛ حيث يقول أحد المحللين 
الكونج��رس  أعض��اء  إن  الإس�تراتيجيين 
الخلاف��ات  لتنحي��ة  بحاج��ة  والرئي��س 
السياس��ية والمخاوف بش��أن إنفاق المزيد 
م��ن الأموال من أجل معالجة القلق الأكثر 

إلحاحًا للمستهلكين.
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حميد النا�صري

يو�سف الهوتي

عــى وزارة العمــل رفع نســب التعمــن في القطاع 
الخــاص، وعدم التَّهــاون أو الاســتثناء بأيِّ حال 
من الأحوال في تطبيق سياســة التعمين. إذ إنّ 
نجاح أي قــرار لا يُكن أن يتحقق، ما لم توجد 
له أرضيّة قويةٌ تساعد على أن يتحول القرار إلى 

أداة بناء، وخارطة طريق لحل مشكلة التوظيف.

أعــان اللــه الشــباب كيف ســيبني حياة 
اجتماعية بهكذا دخل لست مع أو ضد 
القرار ولكن ليكن من مبدأ لا ضرر ولا 
ضرار 500  ريــال ربما تكون أكثر قبولاً 

و)دمتم سالمين(.

مــن كان في بيته أو مزرعته أو أرضه شــجرة 
الغــاف البحري »المســكيت« فليقتلعها 

مــن جذورها لمضرتها على البيئة وعلى 
المحاصيــل، كما ندعوكــم للتعاون مع 
حملــة وزارة الزراعــة والإبــاغ عــن 

وجودها بالأودية والبراري.

أرى عدم جدوى تشــغيل الحافلات، العشرات منها تســر بلا 
ركاب، وليســت هناك حاجــة حقيقية لهــا وبدل أن 

تكــون شركة حكومية تصرف مــا يزيد عن 9 ملايين 
ريال ســنوياً غير المبالغ المخصصة لتجديد الحافلات 
والصيانــة الدورية والرواتب، وغيرها من المصاريف، 

يتم تخصيص هذه الشركة وتباع للقطاع الخاص.

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

طالب المقبالي
muqbali@gmail.com

نسعد كثيراً حين نرى مُنتجاتنا الوطنية تزاحم البضائع المستوردة على رفوف المحلات التجارية الكبرى.
ونفخر بالمنُتج العماني سواء كان منتجا غذائيا أو مستلزمات أخرى، فمقومات السلطنة كثيرة وخيراتها 

وفيرة، وطاقات شبابها قادرة على العطاء والابتكار والإنتاج.
إلا أنَّ العــرف الخاطئ الســائد أنك إذا أردت المنُتج المحلي فعليــك أن تدفع، وإن لم يكن لديك المال 
فالمستورد هو البديل، والمنتج العُماني جودة، وإن كان المنتج يخص الطعام فإنَّ اللذة والمذاق الجميل 

تكون في المنتج العماني دون غيره، وكما يقُال محياً » الغالي قيمته فيه« فهل هذه المقولة صحيحة؟
الــذي دفعني لكتابة هذا المقال هــو الإعلان الذي يتم تداوله هذه الأيام حــول منتج زيت الزيتون 
المصنوع محلياً والذي يوُضح أن قيمة ربع لتر زيت الزيتون المحلي 9 ريالات، وأنا فخور حين شاهدت 
تقريراً مُتلفزاً حول صناعة زيت الزيتون في السلطنة، فاستبشرت خيراً بأنَّ مثل هذه المنتجات تحتضنها 
بلادي، لكن بمثل هذه الأســعار لا يُكن للمواطن صاحب الدخل المتوســط والمحدود أن يقتني هذا 
المنتج، فأســعار زيت الزيتون المستورد من دول المغرب العربي ودول الشام لا يتجاوز سعر اللتر كاملاً 
أربعة أو خمســة ريالات بالكثير وهو زيت مضمون من العصرة الأولى، وهذا للتر الواحد وليس لربع 

اللتر، بمعنى أنَّ اللتر الكامل للزيت العُماني تصل قيمته إلى 36 ريالا عمانيا.
والشيء بالشيء يذكر فإنَّ سعر الرمان المحلي للحبة الواحدة يصل إلى ريال ونصف الريال، فيما يتراوح 
ســعر كرتــون الرمان اليمني والذي لا يقــل جودة ولذة عن الرمان المحلي إلا بالســمعة فقط؛ حيث 

يتراوح سعره بين 1.7 ريال إلى ريالين ونصف للكرتون الذي يحتوي على قرابة 24 حبة.
أنا في هذا لا أقف حجر عثرة أمام المنُتجين العمانيين، لكني أنقل شــكاوى المواطن المستهلك من واقع 
نعيشــه، فكما للمُنتِج العماني حاجة إلى تســويق منتجه، فإنَّ المستهلك العُماني يأمل في الحصول على 

منتجات بلاده وبأسعار في مُتناول الجميع.
يقول أحدهم: عندما أريد تذوق الرمان العُماني أختار الثمار المتُشققة كي أستطيع شراؤها، فهي تعرض 

بأسعار أقل بكثير من أسعار الحبات السليمة.
وليس بعيداً عن المنُتجات المحلية، فإنَّ أســعار اللحوم المحلية مشــتعلة، فعلى سبيل المثال كيلو لحم 
البقر المحلي يصل ســعره إلى 5 ريالات في الأيام العادية، و6 ريالات في أيام الأعياد، بينما أســعار لحوم 

الأبقار المستوردة تتراوح بين ريالين ونصف الريال إلى 3 ريالات.
وبالانتقال إلى الأســاك وهنا أخص بالذكر الأســعار في ولاية الرستاق وقياســاً سمك التونة وما يعُرف 
محلياً بالجيذر، فإنَّ الباعة العمانيين يبيعونه بسعر يتراوح بين 3 إلى 3.5 ريال للكيلو الواحد، وقد بلغ 
ســعره في سوق الأسماك بالرســتاق ذات يوم 4 ريالات، بينما في المراكز التجارية وفي الولايات الأخرى 

يتراوح السعر بين 1.500 ريال إلى 2.200 ريال وفي أسوأ الأحوال 2.5 ريال!
هكذا هو الحال ونحن في بلد قوانينه تجرم احتكار الأســعار، والسؤال الذي يطرح نفسه، هل مُراقبة 

الأسعار فقط محصورة على التاجر الوافد؟
وما زلنا في ولاية الرستاق فإنَّ أسعار الأراضي السكنية تتراوح بين 7 آلاف ريال إلى 30 ألف ريال حسب 
المواقع وكأنها من أراضي كوكب المريخ! وقد ســبق وأن كتبت مقالاً عن أســعار أراضي الرســتاق التي 

تفوق أسعارها أسعار الأراضي في مسقط العاصمة.
جميعنــا يشــجع التاجر العُماني ويبذل قصــارى جهده من أجل الوقوف إلى جانبه، إلا أنَّ المســتهلك 
يصطــدم بواقــع مُغاير. فقد شــكا إليَّ أحدهم أنه أراد شراء كيس أرز من أحــد المحلات الكبيرة التي 
يديرها عُماني وإن كان ظاهرياً عُمانياً، وفي الباطن وافد آسيوي، حيث وجد سعر كيس الأرز بمبلغ 18 
ريالا، في حين وجده في أحد المحلات الكبيرة بسعر 14 ريالا؛ أي بفارق 4 ريالات، وهذا الفارق بالإمكان 

الاستفادة منه في تغطية متطلبات أخرى.
هذا هو الواقع، فالتاجر العماني عليه أن يرُاعي أخاه المســتهلك العماني، نعم هناك شرائح تســتطيع 

الشراء بأعلى الأسعار، ويبقى صاحب الدخل المتوسط والمتدني هو الضحية.
ومن هنا أناشــد الجهات المعنية مراقبة الأســعار، وأن تشــمل المراقبة التاجر العماني، فالذي أراه أنه 

استغلال لتعاطف العمانيين مع بعضهم البعض دون مُراعاة لظروف المستهلكين وتنوع دخولهم.

أسعار البضائع 
المحلية.. نار!

مسقط- الرؤية

اختتم مركــز التعلم بالمتحــف الوطني 
مه  برنامج الخيــال الإبداعي، الــذي قدَّ
الدكتور ناصر بلانجي أســتاذ مشارك في 
قســم الفنون الجميلة في الكلية العلمية 
للتصميــم، وبدعــم من شركــة »بي. بي. 

عُمان« وبمشاركة 20 طالباً وطالبة.
وتضمــن البرنامج 14 فصلًا على مرحلتين 
الأولى في مقر المتحف، والثانية من خلال 
الاتصــال المرئي عــن بعُد. وهــدف إلى 
توثيق الصور والأنماط التاريخية والتراثية 
العُمانيــة، مــن خــال دمــج العناصر 
والأنماط والخطوط لابتــكار أعمال فنية 
مُعاصرة مرتبطة بالمقتنيات المعروضة في 
المتحف، إضافة إلى تعزيز فهم المشاركين 

لتركيب الألوان والتكوين وتأثيرات الضوء 
والأشــكال والظل، والتعريف بأســاليب 
الخيال الإبداعي لإضافــة عنصر الإبداع 
في أعمالهم الفنية وتنمية الوعي البصري 
لــدى المشــاركين، ولقد مكــن البرنامج 
المشــاركين من التعــرف على أســاليب 
تقنيات  باســتخدام  الإبداعــي  الخيــال 
الكــولاج، والتــي تدمج صــور مقتنيات 
أثريــة عُمانية وغيرها مــن المواد بطرق 
وأســاليب مُختلفــة ذات أبعادٍ ثـــنائية 
وثلاثية تعيد إحيــاء التراث والتاريخ من 

جديد.
ويأتي هــذا البرنامج ضمن سلســلةٍ من 
البرامج والدورات التدريبية التي ينظمها 
مركــز التعلم في المتحــف الوطني بدعم 
من شركة »بي. بي. عُمان« لتحقيق رسالته 
التعليمية، والثقافية، والإنســانية. ويضم 
المركــز العديد مــن المرافــق التي تمثل 
مــوردًا مهما لمخُتلف البرامــج التعليمية 
وخصوصًــا كونها تتمحور حول مقتنيات 

المتحف الوطني.

المتحف الوطني يعزز 
»الخيال الإبداعي« لـ20 طالبًا

مسقط- الرؤية

اختتــم فريق طلبة الســلطنة الممثــل لوزارة 
التربيــة والتعليــم مشــاركته -عــن بعُد- في 
الاختبــار الفني لأولمبيــاد الرياضيات العالمي 
)IMO( للعام 2020، والمقام بجمهورية روسيا 
الاتحادية بمدينة سانت بطرسبرغ لمدة يومين، 
بمشــاركة 6 طلاب يمثلون تعليميات محافظة 
الداخلية ومحافظة جنوب الشرقية ومحافظة 
شــال الشرقية، وأقيم الاختبار بقاعة مسقط 

بديوان عام وزارة التربية والتعليم.
وتهدف المشــاركة إلى صقل مهــارات الطلبة 
وإعــداد جيل مجيد في التحصيل الدراسي من 
خلال تطبيق الأولمبيادات العلمية الوطنية في 
مواد العلوم والفيزياء والكيمياء والرياضيات، 

وغــرس روح التنافــس والتعــاون فيما بينهم 
وتشــجيعهم على المشُاركة في المحافل الدولية 

المختلفة.
وتضمن الاختبار الفني 4 محاور هي: نظرية 
الأعداد والجبر والهندســة والتركيبات، وتكون 
مــن 6 أســئلة موزعة عــى يومــن يمتحنها 

الطالــب في اليــوم الواحد خلال 4 ســاعات 
ونصف الســاعة، ولا يسُــمح له باســتخدام 
الآلات الحاسبة؛ علمً بأنَّ كل مسألة تساوي 7 
نقاط ليصل إجمالي النقاط في الاختبار إلى 42 
نقطة، وتأتي الأسئلة المختارة من دول مختلفة 

من رياضيات المرحلة الثانوية.

طلابنا يختتمون الاختبار الفني لـ»أولمبياد الرياضيات العالمي«

السلطنة تحتفل باليوم الدولي للغة الإشارة
مسقط- الرؤية

تشُارك السلطنة، ممثلة في الجمعية العمانية 
لذوي الإعاقة الســمعية، دول العالم الاحتفال 
باليوم الدولي للغة الإشــارة الــذي يوافق 23 
ســبتمبر من كل عــام، بهدف دعــم وحماية 
الهوية اللغويــة والتنوع الثقافي لجميع الصم 

ومستخدمي لغة الإشارة الآخرين. 
وفي عام 2020، أصــدر الاتحاد العالمي للصم 
شــعار »تحــدي القــادة العالميــن«، بهدف 

تعزيز استخدام لغات الإشارة من قبل القادة 
المحليــن والوطنيين والعالميــن بالشراكة مع 
الجمعيــات الوطنية للصــم في كل بلد، فضلاً 

عن المنظمات الأخرى للصم.
وهنــاك 72 مليــون أصــم في كل أنحاء العالم 
بحســب إحصــاءات الاتحاد العالمــي للصم، 
ويعيــش 80% من أولئــك الصــم في البلدان 
الناميــة، ويســتخدمون أكــر مــن 300 لغة 

إشارة.
ولغات الإشــارة هي لغات طبيعيــة مُكتملة 

الملامــح على الرغــم مــن اختلافهــا هيكلياً 
عــن لغات الــكلام التي تتعايــش معها جنباً 
إلى جنــب. وتوجــد كذلك لغة إشــارة دولية 
يســتخدمها الصم في اللقاءات الدولية وأثناء 
ترحالهــم وممارســة نشــاطاتهم الاجتماعية. 
وتعد تلك اللغة شكلًا مبسطاً من لغة الإشارة 
وذات معجــم لغــوي محــدود، ولا تتصــف 

بالتعقيد مثل لغات الإشارة الطبيعية.
وتدعو اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة 

إلى تعزيز استخدام لغات الإشارة.

https://www.bankmuscatonline.com/Arabic/
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