
ملحق »مراجعات« 
مع العدد

الرؤية- مدرين المكتومية

تقديــراً لمسُــاهماته البــارزة في تعزيز أواصر 
التعاون في مجال الدفاع بين اليابان وســلطنة 
عُمان، منحــت حكومة اليابان أمس الســيد 
بدر بن ســعود بن حارب البوسعيدي الوزير 
المســؤول عن شــؤون الدفاع ســابقًا، وســام 
الشمس المشرقة - النجمة الذهبية والفضية، 
وقد منحه الوسام سعادة جوتا ياماموتو سفير 
اليابــان فــوق العادة والمفوض لدى ســلطنة 
عُمان. وثمَّن البوســعيدي اللفتــة الطيبة من 
حكومة اليابان ومنحه وسام الشمس المشرقة، 
مؤكــدًا عُمق علاقــات الصداقــة الرابطة بين 
ســلطنة عُمان واليابان، والتي تكتسب أهمية 
عــى العديــد مــن المســتويات والأصعدة، 
ــخت على مــدى الســنوات الماضية؛ من  ترسَّ

خــال العلاقــات الثنائية الوثيقــة والتعاون 
المشــرك في كل المياديــن. وأكَّد البوســعيدي 
أن الرعاية الســامية مــن لدن حضرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثم بن طــارق المعظم-
حفظــه اللــه ورعــاه- وتوجيهاته الســديدة 
تمضي باتجاه ترســيخ القيــم والمبادئ الدولية 
والتوافــق الدبلومــاسي الــذي يعكــس إرث 
البلدين العريقين وتاريخهما الضارب في القدم 

في علاقات الأمم والشعوب. 
من جانبه، أكدَّ ســعادة جوتا ياماموتو ســفير 
اليابــان فــوق العادة والمفوض لدى ســلطنة 
عُــان، أنَّ منح معالي الوزير متقاعد الســيد 
بدر بن ســعود البوســعيدي وسام »الشمس 
المشرقــة«، هــو تقدير مــن حكومــة اليابان 
لمساهماته المتميزة في تعزيز التعاون في مجال 

الدفاع بين اليابان وسلطنة عُمان. 

تقديرًا لإسهاماته في تعزيز أواصر التعاون الدفاعي

تقليد بدر بن سعود وسام 
»الشمس المشرقة« الياباني

الحياة .. رؤية200 بيسة

حاتم الطائي

 رئيس التحرير
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هوية تجارية جديدة لـ»العمانية للاتصالات وتقنية المعلومات«

»مجموعة إذكاء« تنطلق للاستثمار في مجالات 
الثورة الصناعية الرابعة ودعم ابتكارات الشباب

مسقط- الرؤية

احتفلت المجموعة العُمانية للاتصالات 
وتقنية المعلومات مســاء أمس الثلاثاء 
بإطــاق الهويــة التجاريــة الجديدة 
»مجموعــة إذكاء«، وذلك تحت رعاية 
مو الســيد لؤي بن غالب  صاحب السُّ
بن خالد آل ســعيد، وبحضور صاحب 
ــمو الســيد كامــل بن فهــد بن  السُّ
محمود آل ســعيد رئيس مجلس إدارة 
المجموعــة العُمانية للاتصالات وتقنية 

المعلومات.
وأكد صاحب الســمو السيد كامل بن 
فهــد آل ســعيد رئيس مجلــس إدارة 
مجموعــة إذكاء، أنه ســيتم تســخير 
في  المجموعــة  اســتثمارات  أغلــب 
الثورة  الحديثة، وتقنيــات  التقنيــات 
الصناعيــة الرابعــة وإنترنت الأشــياء 
والخدمــات الســحابية فائقــة الأداء، 
التقنية.  الابتــكارات  بقطاع  والنهوض 
وقال ســموه إن المجموعة تراهن على 
القدرات الوطنية الشــابة وعلى همم 
رواد الأعــال في المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة، تحقيقًا لمستهدفات رؤية 
»عُمان 2040«، في تعزيز الاستثمارات 
والتوســع الجغرافي للــركات العاملة 
في القطاع محليــا وإقليميا ودوليا من 

خلال الشراكة مع القطاع الخاص.
وعــى هامش حفــل التدشــن، أكد 
المهندس ســعيد بــن عبدالله المنذري 
الرئيــس التنفيــذي لمجموعة إذكاء في 
كلمته اســتمرار السعي لتطوير قطاع 

تقنيــة المعلومــات وخدمــات البنية 
التحول  وتعزيــز  الســحابية،  التحتية 
الرقمي بالســلطنة. وقال: »سنســخر 
اســتثماراتنا في تكنولوجيــا المعلومات 
الفــرص وتمكين  والاتصــالات لصناعة 

القطاعــات الاقتصاديــة وأيضاً تطوير 
مهــارات وقدرات الشــباب، فضلًا عن 
الصغيرة والمتوسطة  المؤسســات  دعم 
ورواد الأعــال العاملــن في التقنيــة 

والابتكارات«.

تصوير / راشد الكندي

كامل بن فهد: إطلاق عدد من المبادرات السنوية لتحفيز 
الشباب على الإبداع والابتكار

المنذري: الهوية الجديدة تعكس الأهداف الاستثمارية لتعزيز قطاع التقنية

مسقط- العمانية

تابعت اللجنــة العُليا المكُلفّة ببحث 
آلية التعامل مــع التطورات الناتجة 
عن انتشــار فــروس كورونا )كوفيد 
-19(، في إطــار انعقادها المســتمر، 
تطــوّرات هذه الجائحــة وإجراءات 
الوقايــة منهــا وســبل الحــدّ مــن 

انتشارها.
واطلّعــت اللجنة على الوضع الوبائي 
لجائحة كورونــا )كوفيد-19( المحلي 
والعالمــي، واتخــذت اللجنــة العليا 
القرارات الآتيــة، على أن يتم العمل 

بها طوال شهر رمضان المبارك:
أولً: اقتصار الحضور لصلاة الجماعة 
بما فيها صــاة التراويح على المتلقين 
للقاح كوفيــد-19، ومنع دخول غير 
المحصنين، بما فيهم الأطفال دون سن 

الثانية عشرة.

ثانيًــا: اســتمرار حظر إقامــة موائد 
الإفطــار الجماعــي الخــري )إفطار 
صائم( في الجوامع والمساجد وغيرها 
مــن الأماكــن العامة، مثــل: الخيام 
والمجالــس العامّــة، ويمكــن للفرق 
الخيرية والمؤسسات الخاصة المعنية، 
وغيرها من مؤسسات المجتمع المدني 
توزيــع وجبات الإفطار لمســتحقيها 

دون إقامة التجمعات.
ثالثــا: اســتمرار العمــل بالإجراءات 
الوقائيــة، كارتداء كمامــات الوجه، 
والتباعد الجسدي في الأماكن المغلقة، 

بما فيها الجوامع والمساجد.
وحثــت اللجنة المواطنــن والمقيمين 
إلى المســارعة لتلقي الجرعة المعززة 
من لقاح كوفيد-19 لمن أكمل ســتة 
أشهر من أخذ الجرعة الثانية؛ تعزيزاً 
للمناعــة الفردية والمجتمعية. حفظ 

الله الجميع من كل مكروه.

القدس المحتلة- رويترز

قتل شــاب فلســطيني ما لا يقل عن خمسة 
إسرائيليين في إحدى ضواحي تل أبيب، قبل أن 
يلقى حتفه رميًــا بالرصاص، في أحدث هجوم 
ضمن سلسلة هجمات أثارت مخاوف أمنية في 
إسرائيل. وفي تسجيل مصور التقطه أحد الهواة 
وعرضته محطــات تلفزيــون إسرائيلية، ظهر 
مســلح يرتدي ملابس سوداء شــاهرا بندقية 
وهو يسير في شارع في بني براك، وهي ضاحية 
يســكنها يهود متشــددون على مشــارف تل 
أبيب، العاصمة التجارية لإسرائيل. وقال شهود 

إن المسلح أطلق النار في البداية باتجاه شرفات 
شــقق في الضاحية، ثم أطلق النَّار على الناس 
في الشارع. وقالت وســائل إعلام إسرائيلية في 
البدايــة إن أجهزة الأمن تشــتبه بأن المســلح 
ينتمــي إلى الأقلية العربيــة في إسرائيل. لكنها 
أفــادت لاحقاً بأن مســؤولين أمنيين يعتقدون 
أنه فلســطيني مــن الضفة الغربيــة المحتلة. 
كان مواطن عربي في إسرائيل قد قتل الأســبوع 
الماضي أربعة أشخاص في هجوم دهس وطعن 
في مدينة بئر الســبع الجنوبيــة، قبل أن يقتله 
أحــد المارة. وقالت الســلطات الإسرائيلية إنه 

من المتعاطفين مع تنظيم داعش.

مسقط- الرؤية- الوكالات

تراجع سعر نفط عُمان تسليم شهر مايو 
المقبــل إلى 108.24 دولار، بعدما فقد في 
تداولات بورصــة دبي للطاقة أمس 2.46 

دولار، فيما بلغ المعدل الشــهري لســعر 
النفط الخام العُماني تســليم شهر مارس 

الجاري 83.62 دولار.
عالمياً، هبطت أســعار النفط بما يصل إلى 
7 دولارات للبرميــل أثناء تعاملات أمس، 

موســعة خســائرها من الجلسة السابقة 
بعد أن وصفت روســيا محادثات ســام 
مــع أوكرانيــا بأنها بنــاءة في حين تضرر 
الطلــب على الوقود من إغلاقات جديدة 
في الصين لكبح انتشــار فــروس كورونا. 

وهبطــت عقود خــام القيــاس العالمي 
مزيج برنــت إلى 105.46 دولار للبرميل. 
وتراجعــت عقود خام القيــاس الأمريكي 
غرب تكســاس الوسيط عن مستوى 100 

دولار إلى 98.75 دولار للبرميل.

مسقط - الرؤية

كشــف عبدالعظيم بن عبــاس البحراني 
رئيس مجلــس إدارة بنك التنمية العماني 
أن البنــك وافــق على منــح 4786 قرضًا 
خــال العــام 2021 وبقيمــة إجماليــة 
بلغــت 54 مليــون ريال عــاني؛ موزعة 
على منتجات القــروض التنموية )طويلة 
الأجــل(، والقــروض التشــغيلية )قصيرة 

الأجل( والقروض الطارئة.
وأضــاف البحراني- في بيان صحفي تلقت 
»الرؤية« نســخة منه- أن القوائم المالية 

للبنك للســنة المنتهيــة في 2021/12/31 
أظهرت نتائج ممتازة ومبشرة؛ حيث بلغ 
صافي الأربــاح مبلغًا وقــدره 6.4 مليون 
ريــال عماني مقارنة بخســائر بلغت 4.5 
مليون ريــال عماني خلال العــام 2020. 
وســجل البنك أرباحًا تشــغيلية بلغت 7 
ملايــن ريال عُماني بمعــدل زيادة بلغت 
19%، مقارنة بمبلغ 5.9 مليون ريال عماني 
خــال العام 2020، إضافــة إلى أن التزام 
المقترضين ساهم في تحسن أداء التحصيل 
لــدى البنك مــا انعكــس إيجابيًا على 

المؤشرات المالية لعام 2021.

اقتصار صلاة الجماعة والتراويح على متلقي 
»لقاح كورونا«.. وحظر موائد »إفطار صائم«

مقتل 5 إسرائيليين في تل أبيب 
على يد شاب فلسطيني

نفط عُمان يواصل التراجع.. وخسائر »برنت« تتعمق

54 مليون ريال قيمة 4786 قرضا 
من بنك التنمية العماني
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تقديرًا لإسهاماته في تعزيز أواصر التعاون الدفاعي بين البلدين

اليابان تقلد بدر بن سعود وسام »الشمس المشرقة«
الرؤية- مدرين المكتومية

تقديراً لُمساهماته البارزة في تعزيز أواصر 
التع��اون في مج��ال الدف��اع ب�ين اليابان 
وس��لطنة عُمان، منح��ت حكومة اليابان 
أم��س الس��يد بدر بن س��عود بن حارب 
البوس��عيدي الوزير المسؤول عن شؤون 
الدفاع س��ابقًا، وس��ام الش��مس المشرقة 
- النجمة الذهبي��ة والفضية، وقد منحه 
الوس��ام س��عادة جوت��ا ياماموتو س��فير 
اليابان فوق العادة والمفوض لدى سلطنة 

عُمان.
اللفت��ة الطيبة من  وثمَّ��ن البوس��عيدي 
حكومة اليابان ومنحه وس��ام الش��مس 
المشرق��ة، مؤكدًا عُم��ق علاقات الصداقة 
الرابط��ة ب�ين س��لطنة عُام�ن واليابان، 
والتي تكتس��ب أهمية عل�ى العديد من 
خت على مدى  المستويات والأصعدة، ترسَّ
الس��نوات الماضية؛ من خال�ل العلاقات 

الثنائية الوثيقة والتعاون المشت�رك في كل 
د البوس��عيدي أن الرعاية  الميادي��ن. وأكَّ
الس��امية من لدن حضرة صاحب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم-حفظه 
الل��ه ورعاه- وتوجيهاته الس��ديدة تمضي 

باتجاه ترس��يخ القيم والمب��ادئ الدولية 
والتوافق الدبلوم��اسي الذي يعكس إرث 
البلدين العريق�ين وتاريخهما الضارب في 

القدم في علاقات الأمم والشعوب. 
من جانبه، أكدَّ س��عادة جوتا ياماموتو 

سفير اليابان فوق العادة والمفوض لدى 
س��لطنة عُام�ن، أنَّ منح مع��الي الوزير 
متقاعد السيد بدر بن سعود البوسعيدي 
وس��ام »الش��مس المشرقة«، هو تقدير 
من حكومة اليابان لمس��اهماته المتميزة 

في تعزيز التع��اون في مجال الدفاع بين 
اليابان وس��لطنة عُام�ن. مُثمنًا علاقات 
الصداق��ة الوطيدة الرابطة بين البلدين، 
ومش��يدًا بالتع��اون الثن��ائي الفاعل في 
ش��تى المجالات والذي يؤمل أن يش��هد 
مزي��دًا من التطور خال�ل الفترة المقبلة 
ب�ين البلدين. ولف��ت س��عادته إلى أنَّ 
شارة الوسام أشعة تنبعث من الشمس 
المشرق��ة الت��ي ترمز إلى الياب��ان “أرض 
الش��مس المشرقة”. ووس��ام الش��مس 
المشرق��ة ت��م تقديم��ه لأول م��رة عام 
1875، وهو أحد أهم الأوسمة اليابانية 
نح لغ�ير اليابانيين منذ  المرموقة التي ُمت
نح الوس��ام لمن قاموا  الع��ام 1981. وُمي
بإنجازات ب��ارزة في العلاق��ات الدولية 
ونرش� الثقاف��ة اليابانية ومس��اهمات 
أسهمت في تقدم مجالاتهم، وتطويرات 
في مج��ال الرخ��اء الاجتماع��ي والمهني 

والمحافظة على البيئة.

وزير المكتب السلطاني 
يودع السفير السوري

»جهاز الرقابة« ينتج البرنامج 
التوعوي »نزاهة« للموسم السادس

أمين عام »الشؤون الإدارية للقضاء« 
يتفقد العمل في مجمع محاكم البريمي

»خدمات الشورى« تستضيف المجلس التأسيسي لـ»جمعية الغارمين«

وفد فرنسي يتعرف على مركز الأمن البحري»ثقافية الدولة« تواصل مناقشة »دراسة الفنون«

مسقط- العمانية

اس��تقبل معالي الفريق أول س��لطان بن 
محمد النعماني وزير المكتب الس��لطاني 
بمكتب��ه صب��اح أم��س س��عادة الدكتور 
بسام الخطيب سفير الجمهورية العربية 
السورية الش��قيقة المعتمد لدى سلطنة 
عمان، للتوديع بمناسبة انتهاء مهام عمله 

سفيرا لبلاده.
��ب معالي الفريق أول وزير المكتب  رحَّ

الس��لطاني بسعادة الس��فير، الذي عبَّر 
ع��ن اعت��زازه وتقديره للتع��اون الذي 
حظ��ي ب��ه من جمي��ع المس��ؤولين في 
سلطنة عمان، مش��يدا بمتانة العلاقات 
التاريخية الثنائي��ة التي تربط البلدين 
الش��قيقين. كما ش��كر معاليه س��عادة 
الس��فير على الجهود التي بذلها لتعزيز 
وتطوير العلاق��ات القائمة بين البلدين 
الش��قيقين خلال فترة عمله، متمنياً له 

دوام التوفيق.

مسقط- الرؤية

أعلن جه��از الرقابة المالي��ة والإدارية للدولة 
مواصل��ة إنتاج البرنامج التوع��وي التلفزيوني 
الإذاع��ي »نزاه��ة« للموس��م الس��ادس على 
الت��والي، وذلك تجس��يداً من الجه��از لمبادئ 
الشراكة في حماية المال العام، واستكمالاً لدور 
الجهاز في تعزيز الوعي المجتمعي بشكل عام 
والمجتمعات الوظيفية بش��كل خ��اص تجاه 
الجوان��ب المتعلقة بحماية الم��ال والواجبات 

الوظيفية.
وقال الدكتور حمير بن ناصر المحروقي مدير 
دائ��رة التواصل والإعال�م بالجه��از إن فكرة 
برنامج »نزاهة« قائمة على أساس نشر المعرفة 
لجميع الفئات المجتمعية، وأن الجهاز في إطار 
اختصاصه في منع ومكافحة الفس��اد وجد أن 
معرفة المجتمع بش��كل عام والموظف بشكل 
خاص بالجوانب الشرعية المرتبطة بالمال العام 
والوظيفة العامة يس��هم في تكوين انطباعات 
تعم��ل عل�ى تجوي��د الممارس��ات الإيجابية 
وبالت��الي توجي��ه المجتمع نح��و تعزيز تبني 
ممارس��ات النزاه��ة. وأض��اف أن البرنامج في 
موسمه الس��ادس يختلف من حيث أسلوب 
تقديم المحتوى عن المواسم السابقة؛ إذ تتمثل 
الفكرة في تقديم أسئلة محددة حول موضوع 
الحلقة ومن ثم الإجاب��ة عنها بصورة مباشرة 
من قبل فضيلة الش��يخ الدكت��ور إبراهيم بن 
ناصر الص��وافي. وأوض��ح المحروقي أن هدف 
البرنامج هو تعزيز الوعي الديني لتبني أفضل 
الممارس��ات تجاه الوظيف��ة العامة، من خلال 
بيان الأحكام الشرعية تجاه بعض السلوكيات 
في العم��ل، من أج��ل تحفي��ز الموظفين على 
إنجاز الأعام�ل على النحو الصحي��ح وبأمانة 

وكف��اءة وإتق��ان.  وأش��ار إلى أن البرنام��ج 
يتناول جملة من الموضوعات الرئيس��ية حول 
مج��الات حماية المال الع��ام وأهمية الشراكة 
المؤسس��ية والمجتمعية في حمايته، إلى جانب 
الواجب��ات الوظيفية والمس��ائل المتعلقة بها، 
حيث تتطرق حلقات البرنامج إلى حرمة المال 
العام والاختلاس والرش��وة، والكسب الحلال، 
وكفاءة اس��تخدام الموارد المالي��ة، إضافة إلى 
حلق��ات مرتبط��ة بالواجبات تج��اه الوظيفة 
العامة منها: الوظيفة أمانة، وإساءة استعمال 
أدوات العم��ل، وأهمي��ة التع��اون ودوره في 
تعزي��ز الأداء المؤسس�ي، إلى جان��ب تعزي��ز 
ال��ولاء الوظيف��ي والانتماء المؤسس�ي، وبيئة 
العم��ل الإيجابي��ة، والدافعية نح��و الكفاءة 
الوظيفية، وبن��اء وتمكين الكفاءات الوظيفية، 
كذلك مواضيع متعلقة بقيم النزاهة كأهمية 
النزاهة، والرقابة الذاتية، والأخلاق الوظيفية، 
والمب��ادرة، وتربية النشء على قي��م النزاهة، 
بالإضافة إلى مجال الواجبات تجاه المال العام.

البريمي- الرؤية

قام فضيلة الشيخ خالد بن راشد المنوري 
نائ��ب رئيس المحكمة العليا أمين مجلس 
الش��ؤون الإدارية للقضاء بزيارة تفقدية 
إلى مجم��ع المحاك��م بالبريم��ي ومحكمة 
محضة يرافق فضيلته أثناء الزيارة فضيلة 
القاضي س��يف ب��ن عبدالله الحوس��ني، 
رئي��س الإدارة العام��ة للمحاك��م؛ حيث 
اطل��ع خلاله��ا فضيلته على س�ير العمل 

القضائي والإداري بالمحكمة.
والتق��ى فضيلته خال�ل الزيارة بأصحاب 
بالمحكمة  والموظف�ين  القض��اة  الفضيلة 
وأش��اد بالجه��ود القضائي��ة والإداري��ة 
المبذول��ة في خدم��ة المتقاض�ين، ووج��ه 
فضيلت��ه إلى ضرورة تبس��يط الإجراءات 
وسرعة البت في القضايا بما يخدم مصلحة 
المتقاض�ين. وأك��د فضيلته خال�ل اللقاء 
على أن الوصول إلى قضاء عادل ناجز لن 

يتحقق إلا بتكاتف جهود الجميع وتبني 
أفضل الممارس��ات القضائية والإدارية بما 
يطور العمل ويخدم مصلحة المتقاضيين.

واس��تمع فضيلته أثناء اللقاء إلى رؤى 
أصحاب الفضيل��ة القضاة والموظفين 

حول آليات تطوير العمل في المحكمة، 
وأهم التحديات الت��ي تواجه العمل 
القض��ائي والإداري. وأك��د فضيلته أن 
للقضاء  الإداري��ة  الش��ؤون  مجل��س 
س��يقدم كافة الدعم في س��بيل تذليل 

كافة العقب��ات التي تعت�رض العمل 
في المحاك��م بم��ا يس��هم في تحقي��ق 
ال��رضى الوظيفي للعاملين من جانب، 
وتحقي��ق رضا المتعامل�ين من جانب 

آخر.

مسقط- الرؤية

والتنمي��ة  الخدم��ات  لجن��ة  اس��تضافت 
والاجتماعية بمجلس الش��ورى أمس، مجلس 
الإدارة التأس��يسي لجمعي��ة الغارمين الخيرية 
)قيد الإش��هار(، وذلك في إطار متابعة اللجنة 
للموضوع��ات المتعلق��ة بالمجتم��ع المحل�ي 
ومصالح��ة النافعة للناس، كما اطلعت اللجنة 
على النظام الأساسي لمشروع الجمعية وتعرفت 
ع��ن قرب على س�ير عملها والخط��وات التي 
اتبعتها الجمعية في س��بيل إخراجها بالش��كل 

القانوني المناسب.
وأك��دت اللجن��ة أن لقائه��ا بجمعي��ة 
الغارم�ين الخيرية يعك��س دعمها لكل 
والاقتصادي��ة  الاجتماعي��ة  المش��اريع 

الخيرية التي بها منفعة للمواطنين، وهي 
داعم��ة كذلك لكل جه��ود القائمين على 
هذا المشروع في س��بيل إشهار الجمعية 
في أق��رب وقت ممك��ن. وش��هد اللقاء 
تقديم ع��رض مرئي؛ حيث قال س��عادة 
يوسف بن محمد المعمري عضو المجلس 
رئيس مجلس الإدارة التأسيسي لجمعية 
الغارم�ين الخيرية إن المشروع يمثل نقلة 

ونموذج��ا وطني��ا في العم��ل الخيري في 
س��لطنة عمان؛ كونه المشروع الأول من 

نوعه على المستوى الإقليمي.
ج��اء ذلك خلال اجتام�ع اللجنة الدوري 
الس��ادس لدور الانعقاد السنوي الثالث 
التاس��عة  الفت�رة  م��ن   )2022  -2021(
للمجلس برئاسة س��عادة الدكتور حمود 
بن أحمد اليحيائي رئيس اللجنة وبحضور 

أصحاب الس��عادة أعضاء اللجنة. وأشار 
الع��رض الم��رئي إلى أن ه��دف مرش�وع 
البنكي��ة  الدي��ون  تس��ديد  الجمعي��ة، 
للمواطنين والوصول بالمجتمع إلى مجتمع 
خال من الديون، إضافة إلى هدف إدامة 
حيوية الاقتصاد الوطني من خلال زيادة 
الس��يولة والت��ي بدوره��ا تزي��د القدرة 
الشرائية للمواطن�ين العمانيين والمقيمين 
الطيب��ة،  الأرض  عل�ى ه��ذه  العامل�ين 
ونشر ثقافة العم��ل التكافلي وفقاً لمنهج 

الاقتصاد التكافلي في كافة أرجاء الوطن.
واس��تعرض العرض المرئي الهي��كل التنظيمي 
وآلية عمل اللج��ان، والعديد من الموضوعات 
المتعلقة بعمل الجمعية وآلية تسديد القروض 

ومدد السداد.

مسقط- الرؤية

واصل��ت اللجن��ة الفرعية المنبثق��ة من لجنة 
الثقافة والإعلام والس��ياحة بمجل��س الدولة، 
دراس��ة مقت�رح »الفن��ون ودوره��ا في دعم 

الاقتصاد الوطني«.
وعق��دت اللجن��ة اجتماعه��ا الثال��ث لدور 
الانعقاد الس��نوي الثالث من الفترة السابعة، 
برئاس��ة المكرمة الدكتورة عائشة بنت سعيد 

الغابش��ية، وبحضور المكرمين أعضاء اللجنة، 
وعدد م��ن موظف��ي الأمانة العام��ة، حيث 
ناقش��ت ما تم التوصل إليه من مس��تجدات 
بش��أن الدراس��ة التي تهدف إلى إبراز أهمية 
الفن��ون وتس��ويقها، وتحديد آلية مس��اهمة 
الفنون بأشكالها المتعددة في العائد الاقتصادي 
لعت اللجنة  الوطني. وفي خت��ام الاجتماع، اطَّ
على ما اس��تجدَّ من موضوع��ات على جدول 

أعمالها، واتخذت بشأنها القرارات المناسبة.

مسقط- العمانية

زار صباح أمس العميد )مهندس( أوليفييه لو 
كوانت نائب مدي��ر العلاقات العامة الدولية 
في أفريقي��ا والشرق الأوس��ط ب��وزارة الدفاع 
بالجمهورية الفرنس��ية، مرك��ز الأمن البحري، 
وكان في اس��تقباله العميد الركن بحري محمد 
بن حمود الزدجالي رئيس مركز الأمن البحري.

تع��رفّ الضيف والوفد المرافق له على أدوار 
ومهام المركز المختلفة والعمل المشت�رك مع 
باقي الجه��ات المختصة بعملي��ات البحث 
والإنق��اذ، والمحافظ��ة عل�ى سال�مة البيئة 
البحري��ة في المياه الإقليمية، كما اطّلعوا على 
مراف��ق المركز وم��ا زُوّد به م��ن الإمكانات 
والأنظمة الحديثة التي تلبي أدائه لواجباته 

الوطنية.

بدر بن سعود: علاقات 
ثنائية وثيقة تدعمها 
التوجيهات السديدة 

للقيادة الحكيمة في عُمان 
واليابان

السفير الياباني: مستقبل 
واعد بانتظار العلاقات 

اليابانية - العُمانية على 
مختلف المستويات

د. حمير المحروقي

تصوير/ راشد الكندي
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»اللجنة العليا«: اقتصار صلاة الجماعة والتراويح على متلقي »لقاح كورونا«.. وحظر موائد »إفطار صائم«
مسقط- العمانية

تابعت اللجن��ة العُليا المكلّف��ة ببحث آلية 
التعامل مع التطورات الناتجة عن انتش��ار 
ف�يروس كورون��ا )كوفي��د -19(، في إط��ار 
انعقادها المس��تمر، تطوّرات هذه الجائحة 
وإج��راءات الوقاي��ة منها وس��بل الحدّ من 

انتشارها.
وبمناس��بة قرب حلول ش��هر رمضان المبارك 
تتشرف اللجنة العليا برفع أس��مى عبارات 
التهاني والتبريكات للمقام الس��امي لحضرة 
��لطان هيثم بن طارق  صاحب الجلالة السُّ
المعظّ��م- حفظه الل��ه ورع��اه-، كما تهنئ 
الشعب العُماني والمقيمين على هذه الأرض 
الطيب��ة، والأمتين العربية والإس�المية بهذه 
المناسبة العطرة، سائلةً الله العلي القدير أن 
يحلّ هذا الشهر الفضيل على وطننا العزيز 
والعالم أجمع والجميع بصحةٍ وعافيةٍ وخيٍر 

وبركات.
واطّلعت اللجنة على الوضع الوبائي لجائحة 
كورونا )كوفيد-19( المحلي والعالمي، والذي 
يش�ير -ولله الحمد- إلى اس��تمرار انخفاض 
الحالات المؤكدة والمنومة في س��لطنة عُمان، 
رغ��م م��ا يلاحظ من ع��ودة ارتفاع نس��بة 

الإصاب��ة في بع��ض دول العالم خ�الل الأيام 
الماضية، وفي ظل اس��تمرار ه��ذه الجائحة 
وقرب حلول ش��هر رمضان المبارك وتحقيقا 
لسماحة الإس�الم في حفظ النفس ورعايتها، 
وحفاظ��ا على المكتس��بات الت��ي تحققت 
خ�الل الفترة الماضية، فق��د اتخذت اللجنة 

العلي��ا القرارات الآتية، ع�ىل أن يتم العمل 
بها طوال شهر رمضان المبارك:

: اقتصار الحضور لصلاة الجماعة بما فيها  أوًال
صلاة التراويح على المتلقين للقاح كوفيد-19، 
ومنع دخول غير المحصنين، بما فيهم الأطفال 

دون سن الثانية عشرة.

ثانيًا: اس��تمرار حظر إقام��ة موائد الإفطار 
الجماعي الخيري )إفطار صائم( في الجوامع 
والمساجد وغيرها من الأماكن العامة، مثل: 
الخي��ام والمجال��س العامّة، ويمك��ن للفرق 
الخيرية والمؤسسات الخاصة المعنية، وغيرها 
من مؤسسات المجتمع المدني توزيع وجبات 

الإفطار لمستحقيها دون إقامة التجمعات.
ثالثا: اس��تمرار العمل بالإجراءات الوقائية، 
كارتداء كمامات الوجه، والتباعد الجس��دي 
في الأماك��ن المغلق��ة، بم��ا فيه��ا الجوام��ع 

والمساجد.
وتؤكد اللجنة على اس��تمرار تشغيل أنشطة 
الدولية  والمع��ارض  والمؤتم��رات  القاع��ات 
والمحلية والأنشطة ذات الطابع الجماهيري 
بنس��بة 70% من طاقتها الاستيعابية. وتدعو 
كل م��ن تظه��ر علي��ه أي م��ن الأع��راض 
التنفسية إلى تجنب الحضور لصلاة الجماعة 
والتجمع��ات بكاف��ة أنواعه��ا؛ حماي��ة له 

ولمجتمعه.
وتح��ثّ المواطنين والمقيمين إلى المس��ارعة 
لتلقي الجرع��ة المعززة من لقاح كوفيد-19 
لم��ن أكمل س��تة أش��هر من أخ��ذ الجرعة 
الثانية؛ تعزيزاً للمناعة الفردية والمجتمعية. 

حفظ الله الجميع من كل مكروه.

حملات توعوية في المنشآت 
التجارية والصناعية بأدم

تكريم المجيدات في مدرسة 
معاذة العدوية بصحم

الاحتفال بتخريج فتيات أسر الضمان في مجال الابتكار والتصنيع الرقمي

دورة برامجية متنوعة على شاشة تلفزيون السلطنة خلال رمضان

أدم- محفوظ الشيباني

نف��ذت دائرة البلدية ب��أدم ممثلة 
في قس��م التوعي��ة والإع�الم برامج 
توعوية لأصحاب المنشآت التجارية 
مناط��ق  والصناعي��ة في مختل��ف 
وأحي��اء الولاية حول ضرورة أهمية 
رمي المخلفات في الأماكن المخصصة 
لها من أجل المحافظة على جمالية 
المنظ��ر الع��ام للولاية. ي��أتي ذلك 
التي  اس��تكمالا للخطط والبرام��ج 
تنفذه��ا دائرة البلدية بأدم للقضاء 
على المش��وهات ومخلف��ات بقايا 
الإنش��اءات وتعزيز الحس الوطني 

بيئ��ة  إيج��اد  المش��اركة في  نح��و 
صحي��ة س��ليمة تحظ��ى بمقومات 
بالمنظر  العصري��ة والارتقاء  الحياة 
العام للأحياء الس��كنية والعمرانية 

والشوارع العامة.
وتضم��ن البرنام��ج ن�رش مطويات 
توعوية تعريفية للقوانين والأنظمة 
المتعلقة بالنظاف��ة والمحافظة على 
الممتلكات العامة تستهدف العاملين 
التجاري��ة والصناعية  في المنش��آت 
ح��ول ضرورة التقيد بالاش�رتاطات 
الصحي��ة، ونظاف��ة المح�الت م��ن 
الفوري  والتخلص  والخارج  الداخل 

من المخلفات.

صحم- سعيد الهنداسي

نظمت مدرس��ة معاذة العدوي��ة للتعليم 
الأس��اسي بولاي��ة صح��م احتف��الا لتكريم 
المجيدات والمبدع��ات خلال العام الدراسي 
2021/ 2022، ورعى حف��ل التكريم حمد 
بن خلفان الراش��دي المدير العام للمديرية 
العام��ة للتربية والتعليم بش�امل الباطنة، 
وبحض��ور الدكت��ور عبدالله البوس��عيدي 
أم��ور  وأولي��اء  مدرس��ية  إدارة  م�رشف 

الطالبات.
وتضم��ن الحفل تقديم ع��دد من الفقرات 

المنوع��ة فبع��د الق��رآن الكري��م، قدمت 
الطالبة رسل اللواتيا كلمة الطالبات قدمت 
فيه��ا ش��كرها لمعلماته��ا ع�ىل جهودهن 
المخلصة في خدمة العل��م والمعرفة وإدارة 
المدرسة على تعاونها داعية المولى عز وجل 
أن يوف��ق الجميع لما فيه الخ�ير والنجاح. 
واس��تمتع الحضور بعرض طلابي موس��يقي 
جمي��ل أبدعت في��ه الطالب��ات في تقديم 
مجموع��ة من الأعمال الموس��يقية بإشراف 

آمنة الشيدية.
وفي ختام الحفل قام راعي المناسبة بتكريم 

الطالبات والتقاط الصور التذكارية.

مسقط- الرؤية

احتفلت وزارة التنمية الاجتماعية أمس، ضمن 
برنام��ج »تمك�ني« الذي تنفذه ال��وزارة ممثلة 
في دائ��رة تنمي��ة وتمك�ني الأسرة بتخريج عدد 
من فتي��ات أسر الض�امن الاجتماعي اللاتي تم 
تدريبه��ن في مجال الابت��كار والتصنيع الرقمي 
لفترة ش��هر ونصف الش��هر من خلال تنفيذ 5 
حلق��ات عم��ل تدريبية في مج��الات: الطباعة 
الثلاثي��ة الأبع��اد، والحفر والقط��ع بقاطعات 
الليزر، وصنع القوالب بواسطة  تقنية التفريغ 
الهوائي، والخياطة والتطريز، والخش��ب، وذلك 
في مقر مركز صناع عمان، وبالتعاون مع الشركة 

الوطنية العمانية للهندسة والاستثمار.
ورعى حفل التخريج س��عادة الدكتور س��يف 
ب��ن عبدالل��ه اله��دابي وكي��ل وزارة التعلي��م 
الع��الي والبح��ث العلم��ي والابت��كار للبحث 

العلم��ي والابت��كار، وحضور س��عادة الش��يخ 
راشد بن أحمد الش��امسي وكيل وزارة التنمية 
الاجتماعي��ة، وع��دد م��ن مس��ؤولي مختلف 
الجهات الحكومية والخاصة المتعاونة في تنفيذ 
مسارات برنامج »تمكين«. وأكدت فاطمة بنت 
عبدالل��ه الراش��دية المديرة المس��اعدة بدائرة 
تنمية وتمكين الأسرة بوزارة التنمية الاجتماعية 
في كلم��ة ال��وزارة أن اهت�امم س��لطنة عُمان 
بالأسرة يس��تمد من أبع��اده الدينية والقيمية 

المختلفة، وحزم��ة التشريعات المعنية بالأسرة، 
والتي كفلت للإنس��ان العماني الحق في العيش 
الكريم، ك�ام أن رؤية »عُ�امن 2040« جاءت 
مؤكدة للدور الكب�ير للموارد البشرية الوطنية 
وموازيا لدور الم��وارد الطبيعية والمالية، وهي 
الرهان المهم في نقل سلطنة عُمان إلى مستقبل 
متمي��ز وتنمية متجددة  في ظل ظروف مواتية 
تعيشها سلطنة عمان حيث الاستقرار السياسي 
والمجتمعي، واستلهامًا من التوجيهات السامية 

بأنَّ الإنسان في سلطنة عمان هو أساس التنمية 
وأداتها تق��وم وزارة التنمية الاجتماعية بتنفيذ 
العدي��د م��ن المش��اريع الاجتماعي��ة به��دف 
استثمار طاقات الأفراد وتنميتها، وتحويلها إلى 
قوى بشرية منتجة تساهم في تحقيق مؤشرات 
متقدم��ة للمس��توى المعي�شي الملائ��م للأسرة 
العمانية ويع��زز من مؤشرات التنمية البشرية 
في س��لطنة ع�امن. وألق��ت م��روة بنت علي 
الحبس��ية إحدى خريجات هذا البرنامج كلمة 
المش��اركات تطرقت من خلالها ح��ول أهمية 
برنام��ج تمكين ومجالاته، والإش��ادة بمس��توى 
الجوان��ب النظرية والتطبيقي��ة التي أثمرت في 
تأهي��ل المتدربات ووصولهن لمس��توى مشرف 
في مش��اريعهن الاقتصادية. وقام راعي الحفل 
بتوزيع ش��هادات التخ��رج ع�ىل الخريجات، 
ث��م تج��ول في معرض الخريج��ات واطلع على 

مختلف المنتجات والمشغولات.

مسقط- العمانية

كشفت المديرية العامة للتلفزيون عن الدورة 
البرامجية لشهر رمضان المبارك لعام 1443هـ 
تتضمن باقة م��ن البرامج المتنوع��ة والدراما 
المحلي��ة والخليجي��ة والعربية والمس��ابقات 

والمسلسلات الكرتونية للأطفال.
ويقدم تلفزيون سلطنة عُمان من خلال القناة 
العام��ة في هذه ال��دورة 8 برنام��ج تضمنت 
برنامج “ الحادي” الذي يستعرض في مضمونه 
الش��خصيات الملهمة في المجتمع العُماني. أما 
برنامج “أحس��ن القصص” وهو برنامج ديني 
ثق��افي فك��ري يعتم��د على ال�سرد القصصي، 
يس��تعرض فيه المتحدثون قصصً��ا من القران 
الكريم، وس�يرة النبي صلى الله عليه وس��لم، 

والصحابة والتابعين وغيرهم، وتعالج القصص 
بعض القضايا الت��ي تمس المجتمع، كما يدعم 

البرنامج بأبيات من الأدب العربي.
ويتن��اول برنام��ج “الوقف حي��اة” الوقف في 
، الذي  س��لطنة عمان تاريخًا وتأصيًال وتنظيًام
يستعرض نماذج مختلفة من الأوقاف في شتى 
أنحاء س��لطنة عُ�امن، والأدوار التي تقدمها 
خدم��ة للمجتمع والن��اس، وتعظيما لقيمتها 
. وي��أتي برنامج  وإدارته��ا ح��اضًرا ومس��تقبًال
“سؤال أهل الذكر” للتثقيف والإرشاد والإفتاء 
المباشر الذي يجيب على أس��ئلة واستفسارات 
الجمه��ور الفقهية والحياتي��ة، ويتناول عددًا 
من الموضوعات المع��اصرة التي تهم المجتمع 

المسلم في حياته وسلوكه ودينه ودنياه.
ويُعدُّ برنامج “قبل الواحدة” سهرة تلفزيونية 

رمضاني��ة يومية تش��كل المس��احة الترفيهية 
المنوعة، ع�ىل هيئة حوار من��وع، ويبث من 
الحادي��ة ع�رش والنصف ليًال حت��ى الواحدة 
صباحًا، يستضيف في كل حلقة شخصيات لها 
بصماتها في مج��الات منوعة كالفن والرياضة، 
والموس��يقى والدراما والمسرح، ونماذج أخرى 

منوعة.
البرنام��ج الصح��ي “تري��اق” ع�ىل  ويرك��ز 
الموضوعات التي تهم الفرد في حياته الصحية، 
ويظنه��ا من العادات الصحيح��ة أو الخاطئة، 
ويُبرز الضوء في هذا الموسم على عادات شرب 
الماء على الريق، شرب القهوة، س��اعات النوم، 
وغيره��ا من الموضوعات الصحي��ة التي تأخذ 
الش��كل الج��دلي، ونطبق جزء كب�يرا منها في 
المختبرات الصحية م��ن خلال إثبات الحقائق 

بصورة علمية. ويقدم برنامج “عوافي” وصفات 
وجبات من مختلف المطابخ، كالمطبخ العربي 
أو الأوروبي بشكل يومي، وكيفية إعداد أطباق 
متنوع��ة ووجب��ات أخ��رى خفيف��ة ونصائح 

متعلقة بعالم الطبخ.
وتضمنت برامج المس��ابقات برنامجين، الأول 
برنام��ج “زمكان” الذي يط��وف في حضارات 
الع��الم القديمة والحديثة، في جو تنافسي مليء 
بالإثارة والمتعة وتقدي��م المعلومة، ويتوجب 
على المتسابق إجابة السؤال عن تلك الحضارة، 

ويأتي تنفيذ المسابقة في صورة بصرية مبهرة.
وجاء البرنامج الثاني “حديقة الملاهي” كبرنامج 
مع��رفي موج��ه إلى ع��الم الأطف��ال، يركز على 
الأس��لوب الدرامي والقصص عبر ش��خصيات 

يحبها الأطفال.

الخدمات الهندسية بـ»الدفاع« تشق طريقا جبليا بين طاقة ومرباطمناقشة إنشاء مركز لأخلاقيات البيولوجيا

مسقط- الرؤية

الوطني��ة لأخلاقي��ات  اللجن��ة  عق��دت 
البيولوجيا الاجت�امع الثاني لها لهذا العام 
برئاس��ة فضيلة الش��يخ الدكت��ور كهلان 
بن نبهان الخ��روصي نائب رئيس اللجنة، 

وبحضور أعضاء اللجنة.
اللجن��ة مح�رض الاجت�امع  واعتم��دت 

الس��ابق، ثم تطرق��ت إلى تقرير المتابعة 
وما ت��م تنفيذه بش��أن توصيات الملتقى 
الفك��ري العاشر “الأغذية المعدلة وراثيًّا.. 
رؤي��ة أخلاقي��ة وعلمية”، وال��ذي عقد 
الاجت�امع  وناق��ش  ديس��مبر 2021.  في 
إقام��ة المؤتمر ال��دولي الثالث لأخلاقيات 
البيولوجيا الذي س��تنظمه اللجنة مطلع 
العام المقبل، والذي س�يركز على القضايا 

الأخلاقية في التعامل مع الازمات والجوائح 
مثل جائحة )كوفيدـ19( والنتائج المترتبة 
عليها. واس��تعرضت اللجنة أبرز المحاور 
المق��رر مناقش��تها في المؤتم��ر والبدء في 

تشكيل اللجان المنظمة.
وبح��ث الاجت�امع إمكانية إنش��اء مركز 
يُعنى بأخلاقيات البيولوجيا، بحيث يقدم 

خدمات استشارية وبحثية وعلمية.

صلالة- العمانية

قامت الخدمات الهندس��ية ب��وزارة الدفاع 
بش��ق الطري��ق الجب�يل )قرضي��ت - عين 
غيضي��ت( بمحافظة ظفار لتقليص المس��افة 

البينية بي
خمس��ة كيلو مترات، بعد أن كانت تتجاوز 

30 كيلومتراً.
ويعد ه��ذا المشروع الحيوي من المش��اريع 
الت��ي ت��أتي في إط��ار إس��ناد إدارات وزارة 
الدفاع وقوات الس��لطان المس��لحة للجهود 
الحكومية ومساهماتها في المجالات التنموية 
الاجتماعية منها والاقتصادية والسياحية وفي 
إطار خدمة المجتمع وس��عيًا منها في تسهيل 
تنقل المواطنين والمقيمين بسهولة وانسيابية.
وق��ال س��عادة الش��يخ محم��د بن س��يف 
البوس��عيدي والي طاق��ة: “إن هذا المشروع 
يمث��ل نقل��ة نوعي��ة حي��ث يرب��ط ولايتي 
طاق��ة ومرباط وبالتالي يس��هل حركة المرور 
ويخدم أبناء المجتمع وباقي الولايات وأبناء 
المحافظ��ة بش��كل عام، إلى جانب إس��هامه 
في إث��راء الحرك��ة الاقتصادي��ة والس��ياحية 

بالمحافظة”.

م��ن جانب��ه، أك��د العقيد الركن باس��ل بن 
سعيد البادي من الخدمات الهندسية بوزارة 
الدف��اع الانتهاء من فت��ح طريق )قرضيت - 
وادي ع�ني غيضيت( ضمن المش��اريع التي 
تقدمها الخدمات الهندس��ية بوزارة الدفاع 
كخدم��ة للمجتمع المح�يل في ربوع وأرجاء 

وطننا الغالي.
وقال النقيب )مهن��دس( عوض بن محمد 

الحاج م��ن الخدم��ات الهندس��ية بوزارة 
الدفاع: إن مس��ار الطري��ق الجبلي الحالي 
يخت�رص مس��افة ما ب�ني القريت�ني، قرية 
قرضيت وقرية وادي عين غيضيت عما كان 
عليه من مس��افة تصل ل��ـ)30( كم، وبات 
يتسع اليوم لس��يارتين، وبإمكان السيارات 
الخفيفة أن تسلك هذا المسار بكل سلاسة 

وانسيابية.
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وزير التراث والسياحة يشهد تخريج 3 دفعات بكلية عُمان للسياحة في مختلف التخصصات
مسقط- الرؤية

رعى معالي س��الم بن محم��د المحروقي 
وزي��ر التراث والس��ياحة مس��اء أمس، 
حف��ل تخريج الدفع��ات 2020 و2021 
و2022 من طلبة الدبلوم والبكالوريوس 
بكلي��ة عُ�مان للس��ياحة في تخصصات 
إدارة الس��ياحة والضياف��ة والتس��ويق 
وإدارة  الفعالي��ات  وإدارة  الس��ياحي 
المش��اريع التجاري��ة، وذل��ك في مسرح 
مدينة العرفان بمرك��ز عمان للمؤتمرات 

والمعارض.
التخري��ج ع��دد م��ن  وح�ضر حف��ل 
المسؤولين في القطاع السياحي وممثلون 
من الفنادق وشركات الس��فر والطيران 
والضياف��ة ومؤسس��ات التعلي��م العالي 
والتدريب بس��لطنة ع�مان. وبلغ عدد 
الخريجين الذين تسلموا شهاداتهم 371 

خريجً��ا وخريج��ة في برام��ج تخصصية 
متنوع��ة تلبي احتياجات س��وق العمل 

في س��لطنة عُ�مان. وتع��د كلي��ة عُمان 
للس��ياحة، المؤسس��ة التعليمية الرائدة 

في قطاع الس��ياحة والضيافة في سلطنة 
عُ�مان، حيث تس��هم في تعزي��ز ورفد 

القط��اع م��ن خ�لال تأهي��ل الطلب��ة 
والمنتسبين وإكسابهم المعارف والمهارات 

اللازمة لتلبي��ة المتطلبات المتنامية لهذا 
القطاع الحيوي.

»بلدي البريمي« يشيد بالنتائج 
الإيجابية للزيارة الوزارية لنيابة الروضة

مركز إيلاف للتكنولوجيا يدّشن تقنية 
جديدة في الطاقة المستدامة

أكد أن اللجنة الاجتماعية تدرس دفع فواتير المياه لعدد من الأسر

والي مدحاء لـ»           «: سداد فواتير الكهرباء لـ60 
أسرة.. وإعادة تشكيل مجلس إدارة »الفريق الخيري«

كلية مجان الجامعية تحصد 4 جوائز في التميز من »جدكس«

تعيين مجلس إدارة »جمعية المصارف«.. واستعراض »ميزانية 2022«

البريمي- سيف المعمري

ترأس سعادة الس��يد الدكتور حمد بن أحمد 
البوس��عيدي محافظ البريمي اجتماع المجلس 
البلدي الثالث لهذا العام، واس��تهل س��عادته 
الاجتماع بالش��كر والامتنان للمقام الس��امي 
لحضرة صاح��ب الجلالة الس��لطان هيثم بن 
ط��ارق المعظ��م- حفظه الله ورع��اه- على ما 
أس��داه من توجيهات بإقام��ة منطقة الروضة 
ش��ملتها  الت��ي  والتس��هيلات  الاقتصادي��ة، 
المحافظ��ة في عدد من الجوان��ب خلال العام 
الماضي. وأش��ار س��عادته إلى الحركة الملحوظة 
التي ش��هدتها المحافظة خلال الفترة الماضية، 
مؤك��دا النتائج الإيجابية للزي��ارة التي نفذها 
عدد م��ن أصحاب المع��الي والس��عادة لنيابة 
الروض��ة في الأيام الماضية. وعبر س��عادته عن 
أمله في مس��تقبل أكثر إشراقا مع التأكيد على 
أهمي��ة التعاون بين الجميع لتحقيق الأهداف 
المنش��ودة. وش��هد الاجتماع الحديث عن آفة 
سوس��ة النخيل الحمراء التي ظهرت لأول مرة 
في ولاية محضة على مس��توى س��لطنة عمان 
ع��ام 1993، حيث اس��تعرض ن��اصر بن علي 
المرش��ودي مدير عام المديري��ة العامة للثروة 
الزراعي��ة والمائي��ة بمحافظة البريم��ي، تأثيرها 
الكبير ع�ىل النخلة. عقب ذلك، قدم المهندس 
أحمد العيس��ائي مدير دائرة الرقابة بالمديرية 
عرض��ا مرئي��ا ع��ن برنام��ج الإدارة المتكاملة 

لح�شرة سوس��ة النخيل الحم��راء، تطرق فيه 
إلى تعريف الآفة وأصولها التي تعود إلى شرق 
آس��يا والهند، ودورة حياتها، ومظاهر الإصابة 
والضرر الذي يظهر ع�ىل النخيل عند الإصابة 
بها، إضافة إلى الحدي��ث عن أهداف البرنامج 
ومح��اوره والإج��راءات الوقائي��ة الُمتبع��ة في 
ه��ذا الجانب، ودور الإع�لام في ذلك.  وخلال 
الاجتماع، أعاد المجلس تش��كيل لجانه الدائمة 
بعد أن عُرض��ت  اختصاصاتها للأعضاء لمعرفة 
الأدوار المنوط��ة به��ا؛ وه��ي: لجنة الش��ؤون 
القانوني��ة ولجنة الش��ؤون الاجتماعية ولجنة 
الش��ؤون الصحي��ة والبيئي��ة ولجن��ة تطوير 
وتنمي��ة المحافظ��ة. وضم��ن ج��دول أعمال 
المجلس طُرح موضوع ضوابط تنظيم إس��كان 
الق��وى العاملة الوافدة في المناطق الاقتصادية 
الخاصة والحرة والمناطق الصناعية »مدائن«، 
والمخطط��ات الصناعية الخدمي��ة؛ بما يضمن 
وجود آلي��ة لحماية المس��تثمرين الراغبين في 
إنشاء مدن عمالية أو سكنات للعمال متكاملة 
المراف��ق. وأوصى المجل��س بإحال��ة الموضوع 
إلى لجن��ة الش��ؤون الصحية ولجنة الش��ؤون 
القانونية للدراسة.  وأدى قسم اليمين كلُّ من 
سلطان بن س��يف العلوي مدير إدارة التنمية 
الاجتماعية بمحافظة البريمي، وحمد بن محمد 
الس��عيدي مدي��ر إدارة التج��ارة والصناع��ة 
وتروي��ج الاس��تثمار في المحافظ��ة بصفته�ما 

عضوين جديدين في المجلس البلدي.

مسقط- الرؤية

احتفل مؤخرا في جناح س��لطنة عُمان بإكسبو 
 ،)ELAF-HI( تقني��ة  بتدش�ني   ،2020 دبي 
وذل��ك بحضور س��عادة محس��ن بن خميس 
البلوشي مفوض عام السلطنة في »إكسبو دبي” 
وأحمد بن سعود السالمي مدير عام الاستثمار 
بشركة عمان للخدم��ات التعليمية والجامعة 

الألمانية للتكنولوجيا في عمان “جيوتك”، 
وجرى تطوير الجه��از في »جيوتك« بالتعاون 
مع شركة إيلاف ومركز عُمان للهيدروجين، إذ 
يعد الجهاز ملكية فكري��ة عمانية؛ حيث تمَّ 
ابتكاره على أيدي علماء عمانيين. ويعد الجهاز 

تقنية جديدة والأول من نوعه الذي يساعد في 
الكشف عن وجود مكامن الهيدروجين تحت 
الأرض. ويت�ماشى هذا الجه��از مع التوجهات 
المس��تقبلية للس��لطنة نح��و تنوي��ع مصادر 
الاقتص��اد والاعتماد ع�ىل الطاق��ات البديلة 
الخضراء والمس��تدامة. وقال الدكتور حس�ني 
الس��المي: »إن توجه��ات الجامع��ة تتواكب 
بش��كل مباشر مع التوجيه الس��امي لحضرة 
صاح��ب الجلالة الس��لطان هيث��م بن طارق 
المعظم- حفظه الله ورعاه- ورؤيته المستقبلة 
لعمان 2040؛ إذ نفخر باس��تباق الجامعة في 
تدش�ني مركز عمان للهيدروجين كمركز بحثي 

وعلمي قبل سنتين«. 

الرؤية- خاص

قال سعادة الش��يخ الدكتور حمد بن سعيد 
ب��ن عبدالله المعم��ري والي مدح��اء رئيس 
لجن��ة التنمية الاجتماعية بالولاية إن اللجنة 
وفي اجتماعه��ا المنعقد أم��س الثلاثاء، أقرت 
بالإج�ماع س��داد فوات�ري الكهرب��اء عن 60 
أسرة عماني��ة، منه��ا 30 أسرة م��ن الضمان 
أخ��رى م��ن ذوي  الاجتماع��ي، و30 أسرة 

الدخل المحدود.
وأض��اف س��عادته- في تصريح��ات خاص��ة 
لـ«الرؤي��ة«- أن ه��ذه المب��ادرة م��ن لجنة 
التنمي��ة الاجتماعي��ة بولاية مدح��اء تترجم 
الأهداف النبيلة والغايات الس��امية الكريمة 
باللائح��ة  ال��واردة  اللجن��ة  لاختصاص��ات 
التنظيمية لعمل لج��ان التنمية الاجتماعية 

الص��ادرة بالقرار ال��وزاري ل��وزارة التنمية 
الاجتماعية رقم )140/ 2016(. وتابع سعادة 
الش��يخ الدكتور والي مدحاء القول إنه سعيًا 
من اللجنة للتخفيف عن كاهل المواطنين من 
ذوي الدخ��ل المحدود، قامت اللجنة بتقرير 
صرف المبالغ المالية لسداد هذه المستحقات 
للمواطن�ني، وذل��ك في إطار أح��كام النظام 
الأساسي للدولة رقم )6/ 2021( والذي يدعو 
المجتمع إلى التعاضد والتراحم بين المواطنين.

وأكد المعم��ري أن الأسرة العمانية تس��تحق 
كل العون والمس��اعدة، فهي أساس المجتمع، 
قوامه��ا الدين والأخ�لاق الوطني��ة، ولطالما 
عمل��ت الدول��ة على تماس��كها واس��تقرارها 

وترس��يخ قيمه��ا؛ اذ ترعى الدولة باس��تمرار 
الطفل، والأش��خاص ذوي الإعاقة والش��باب 
والنشء، فض�لاً عن كفال��ة الدولة لخدمات 
التأم�ني الاجتماعي والمعونة في حالات المرض 
والعج��ز والش��يخوخة. وأض��اف أن الدولة 
تعم��ل على تضامن المجتمع في تحمل الأعباء 
الناجم��ة عن الكوارث والمح��ن العامة؛ الأمر 
الذي جعل لجنة التنمية الاجتماعية تستشعر 
معه��ا هذه المس��ؤوليات، وتعم��ل في حدود 
إمكانياته��ا المتاحة من أج��ل التخفيف عن 
كاهل المواطنين بالولاية. وشدد سعادته على 
أن لجن��ة التنمية الاجتماعي��ة بولاية مدحاء، 
ماضية في تحقيق أهدافها في مناحي متعددة، 

بهدف توفير س��بل الرعاية الاجتماعية المثلى 
لأبن��اء ولاي��ة مدح��اء، مش�ريا إلى أن اللجنة 
تدرس حاليًا بعض الضوابط لكيفية المساهمة 
في س��داد فواتير الم��اء عن بع��ض المواطنين 
م��ن ذوي الدخ��ل المح��دود وأسر الض�مان 
الاجتماع��ي. وذكر المعمري أنَّ اللجنة وخلال 
اجتماعها، أعادت تشكيل مجلس إدارة فريق 
مدحاء الخيري؛ بما يتماشى والأنظمة والقوانين 
في هذا الشأن للفترة القادمة )2022- 2024(، 
كما اس��تعرضت أبرز الأنش��طة والمش��اريع 
الت��ي نفذه��ا الفري��ق الخيري خ�لال العام 
الماضي، وناقش��ت الفريق في التقرير الحسابي 

للمصروفات عن السنة المالية المنصرفة.

مسقط- الرؤية

حص��دت كلي��ة مج��ان الجامعية 4 
جوائ��ز في التمي��ز في مج��ال التعليم 
الع��الي، وذلك خ�لال مش��اركتها في 
الع��الي  للتعلي��م  العالم��ي  المع��رض 

»جدكس 2022«.
وف��ازت الكلية بجائزة اس��تخدام 

المتقدم��ة  المعلوم��ات  تقني��ة 
وجائ��زة   ،)Advance Tech(
 Student( الط�لاب  مس��اندة 
Support(، وجائ��زة أفضل عارض 
 ،)Best Exhibitor( المع��رض  في 
الحاصلة على  وجائ��زة المؤسس��ة 
 The best( أكبر ع��دد من الجوائز

.)of the best

مسقط- الرؤية

العماني��ة  المص��ارف  عق��دت جمعي��ة 
اجتماعها الس��نوي للجمعي��ة العمومية 
افتراضيً��ا، بحضور أعض��اء الجمعية من 

البنوك العاملة في السلطنة.
إنج��ازات  ع��رض  الاجت�ماع  وش��هد 
الجمعية لع��ام 2021 والبيانات المالية 

العم��ل  إلى خط��ة  إضاف��ة  المدقق��ة، 
وميزاني��ة 2022. كما تم تعيين مدققين 

خارجي�ني للس��نة المالي��ة الحالية. وتم 
تعيين مجل��س الإدارة للف�رتة )2022- 

2024( برئاس��ة عبد الحكي��م بن عمر 
العجيلي. يشار إلى أن جمعية المصارف 
العماني��ة، جمعي��ة مهنية غ�ري ربحية 
تم إنش��اؤها لتمثيل القط��اع المصرفي، 
وتعزيز الأنش��طة المصرفية، والتنس��يق 
مع الجهات التنظيمية بشأن السياسات 
التميز  والاستراتيجيات المصرفية، ودعم 

المصرفي في السلطنة.

د. حمد المعمري
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

»إذكاء« قطاع الاتصالات وتقنية المعلومات
مــع احتفــال المجموعــة العُمانيــة للاتصالات 
وتقنيــة المعلومات بإطــاق الهويــة التجارية 
الجديــدة »مجموعــة إذكاء«، يدخــل القطاع 
مرحلة جديدة من التميز والتطور، وسط توجه 
نحــو تطوير البنية الأساســية لقطاع الاتصالات 
وتقنية المعلومات والتوســع في نطاق الشبكات 
وتعزيــز القــدرات والإمكانيــات الرقميــة في 

السلطنة.
وتخطــط المجموعــة للقيــام بذلــك من خلال 

التكامل والشراكة بــن القطاعين العام والخاص 
والــركات العالميــة، عــاوة على التوســع في 
استثمارات التقنيات الناشئة والذكاء الاصطناعي 
وإنترنت الأشــياء والتقنيــات المالية وغيرها من 
تقنيــات الثــورة الصناعية الرابعــة. المجموعة 
وخلال حفل التدشــن أكدت على لســان كبار 
المســؤولين فيهــا أنهــا “تراهن عــى القدرات 
الوطنيــة الشــابة وعلى همــم رواد الأعمال في 
المؤسســات الصغيرة والمتوســطة، في التوســع 

الجغــرافي للــركات العاملة في القطــاع محليا 
وإقليميا ودوليا من خــال الشراكة مع القطاع 
الخــاص”. وتضــع رؤية »عــان 2040« قطاع 
الاتصالات وتقنيــة المعلومات ضمن القطاعات 
التــي يعُوّل عليهــا لقيادة التنويــع الاقتصادي 
ومواكبة التطور التقني على كافة المســتويات، 
إلى جانــب تعزيــز التحــول الرقمــي والارتقاء 
بخدمات البنية التحتية السحابية. ومما يحُسب 
لمجموعة إذكاء أنها تســعى لإطــاق مبادرات 

سنوية لتحفيز الشباب على المنافسة بإبداعاتهم 
وابتكاراتهــم مــن خــال اســتخدام تقنيــات 
المســتقبل وفي مقدمتهــا الــذكاء الاصطناعــي 
وإنترنت الأشياء، والأمن السيبراني. إن الانطلاقة 
الجديــدة لمجموعة إذكاء تفتح الباب أمام نقلة 
نوعيــة في قطاع الاتصالات وتقنيــة المعلومات 
تحقيقًا لمســتهدفات رؤية »عُــان 2040«، في 
تعزيز الاســتثمارات التقنية وتوفــر المزيد من 

فرص العمل للشباب.

متلازمة داون.. والخيرُ في المجتمع

الجلالــة  صاحــب  حــرة  ــل  تفضَّ
ــلطان هيثم بن طــارق المعُظَّم-  السُّ
حفظه اللــه ورعاه- فالتقى بأصحاب 
والولاة  المحافظين  والســعادة  المعالي 
والمشايخ والرشداء والأعيان بدءًا من 
محافظــة ظفار وانتهــاءً بلقاء بهجة 
الأنظــار في صحــار؛ حيــث تحــدث 
جلالتــه- أعــزَّه اللــه- عــن رؤيته 
الســامية لمسُــتقبل الوطن، واستمع 
إلى رؤى المشــايخ والرشداء والأعيان 
واحتياجات النَّــاس، وتفاعل جلالته- 
أبقــاه اللــه وأيــده بتوفيقــه- معها 
وأصدر توجيهاته الســامية بشــأنها، 
وأمر بتنفيذ الكثير منها، ووعد بالنظر 
في البعض الآخر المتبقي في قادم الأيام، 

وحسب الإمكانيات والأولويات.
إنَّ هــذا النهــج المتُميــز لســاطين 
عُــان، يغبطنــا عليــه الكثــر مــن 
الإخــوة العــرب، إن لم يكــن كلهم، 
فهذه الحكمــة العُمانية لا تسر على 
السياســة الخارجيــة وحدهــا؛ بــل 
تســر في مســتوى متوازٍ في الشــأن 
الداخــي كذلــك، وإن الحــرص على 
الإرث العُماني من الأعراف والعادات 
والتقاليــد الوطنيــة، فيظل مثل هذا 
السلوك نهج حياة وعمل، وأن السادة 
السلاطين البوسعيديين، لم يغفلوا يومًا 
عــن أهمية القبيلة العُمانية في حفظ 
النظام والاستقرار في ربوع البلاد طولً 
وعرضًا، وكــا كانت القبائل العُمانية 
الحقــب  للوطــن في  أمــان  صــام 
الماضيــة ســتظل هكــذا، فقــد كان 
الولاة والمشــايخ والرشــداء، عين ويد 
الســلطة الطولى في الأقاليم العُمانية، 
يــوم كان التواصــل ضعيفًا بســبب 
التباعد الجغرافي، وصعوبة التنقل إلا 
من خــال البحر بالســفن الشراعية، 
وفي الــر بالخيول والجــال والبغال، 
أمــا توصيل المعلومــات والتعليمات 
والرســائل، فيتم بواســطة الأشخاص 

بمثل الطارش الملُقب بـ«العلعال«. 
ومــع ذلك ظلــت القبائــل العُمانية 
والرشــداء، بمثابة  المشــايخ  بقيــادة 
الغزاة  ون  يصــدُّ الميدانيــن  القــادة 
الخارجــن  ويؤدّبــون  الطامعــن، 
عــى النظــام والســكينة العامة من 
اللصــوص وقطاع الطــرق، فيقومون 
بذلك الواجب على كافة ثغور الوطن 
المترامية الأطــراف، وذلك حتى تصل 
الجيــوش النظامية من قيــادة المركز 
إلى مواقــع الأحداث، إن تطلب الأمر 
وصولها، لذلك ظلت القبائل العُمانية 
الحصن الحصين والدرع المتين للوطن، 
وليس لعُمان وحدهــا وإنما لجوارها 

لمن أراد حُسن الجوار معها.
إذن؛ لا أرى اليوم مُسوغًا مقبولً لمن 
ينادي بالتخلي عن الجانب القبلي في 
النظام الاجتماعــي العُماني، فما كان 
لهذا المجتمع أن يكون بهذا الانضباط 
والالتزام الرصــن والتميز، لولا نخوة 
مت والمعروف المتبادلين  القبيلة والسَّ
بين القبائل؛ فالنهج الذي يســر عليه 
العهد الجديد، ليس بدعًا عن الماضي 
التليــد، والتغيــر أو التخــي يكون 
عن الأشــياء الذميمــة التي تفرقّ ولا 
تجمــع، كالفرقة والعنــف والتخلفّ 
الــذي ســارت عليه العصبــة القبلية 
يوم أنقســم العُمانيون إلى فسطاطين 
متضادّين »غافــري وهناوي« فسرت 
تحت ظــل ذلك فتنة كــرى، لم يتم 
وأدها تمامًــا، إلا على يد طيب الذكر 
صاحــب الوحدة العُمانيــة الحديثة، 
والنهضة العُمانية المعُاصرة، السلطان 

قابوس بن سعيد- طيب الله ثراه-.
إذن؛ لمثــل هــذا يجــب أن ندعــو، 
ولكــن لا ندعــو إلى إلغــاء المرجعية 

القبلية المتمثلة في المشــايخ والرشداء 
والأعيان؛ بل علينا أن نحترم مكانتهم، 
وأن نُكّنهــم مــن القيــام بأدوارهم 
التاريخيــة، مــع تقويــم مــا يخرج 
عــى النهــج المــوروث، أو يشــطط 
ــمت العُماني  عن جــادة الحق، والسَّ
الأصيل، فــا زالت الأعراف والتقاليد 
العُمانية محترمة بين النَّاس، والحقوق 
محفوظة مــن التعدي عليها بعوامل 
من الــوازع الديني، والنخوة والعيب 
القبلي، فعلى ســبيل المثــال إذا أراد 
رجال السلطة إحضار شخص ما، وقد 
اســتعصى عليهم الأمــر، وكان الوضع 
لا يستلزم اســتخدام القوة معه درءًا 
لخطــر عاجــل، وإن الأمــور عاديــة 
جداً، فإنما الأمر يتطلب معرفة اســم 
الشــخص وقبيلته وحســب، فيُطلب 
القبلية، وســيحضر  مــن مرجعيتــه 
طائعًــا؛ بل ومعتذرًا عمّ بدر منه من 
خطأ، وســيفعل ذلك بحشمة قبيلته 

وتقديراً لها ولنفسه.
الاجتماعــي  بالنظــام  التَّمســك  إنَّ 
والإداري للدولــة العُمانيــة، والقائم 
عــى إدارة الأقاليــم لذاتهــا بحكــم 
مخفــف عن القائــم في مركز الدولة، 
إنما هــو تقليد مُتعــارف عليه، وهو 
يتكــون من والٍ ونوابه ومســاعديه، 
وقــاضٍ ومعاونيه، ومــع بدء النهضة 
أضيفــت إليهــم مراكــز للشرطة، ثم 
الادعاء العام، ومن ثمَّ تم تعميم نظام 
المحافظات والمحافظين، بعدما كان في 
مسقط وظفار ومسندم دون غيرهم، 
وأضيــف إلى هذا التنظيــم المجالس 
البلدية، ثم منحت المحافظات شــيئاً 
مــن الاســتقلالية الإداريــة والماليــة 
أيضًا، وذلك بهدف التسّريع في تنمية 
الأقاليــم، وحريــة اتخــاذ القــرارات 

المحلية.
وإذْ أبُــدي تأييــدي القــوي للحفاظ 
على نظــام المحافظــات والمحافظين 
وتطويره، والحفاظ كذلك على النظام 
القبلي القائم لأنه نظام جيد ومجربّ، 
وليــس كل شيء يأتي به الماضي يصُبح 
منتهــي الصلاحية، طالمــا كان يخدم 
الوطــن والموُاطــن، وليــس مبعــث 
دفاعي هذا عن الوضع الراهن، أنَّ لي 
مصلحــة مباشرة، ولا لأنني أنتمي إلى 
أيّ من القيادات الوسطى، كالمحافظين 
والولاة أو المشايخ والرشداء والأعيان، 
لكنني عايشت نظام الحكم المستقر 
الخــالي مــن الفــورات »التويتريــة« 

والكلام المرسل وغير المسؤول.
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`` حمد بن سالم العلوي

غَمَرني الإحِســاسُ بالفرح الداخلي، وأنا أشُاركُ 
الجمعيــة العمانية لمتلازمــة داون احتفاليتها 
العالمية لمتلازمة دوان، فقد كانَ للاحتفالِ لونٌ 
آخر، وإحســاسٌ من طبعٍ فريد؛ فالمجموعات 
والأفَراد الذين تســاوقوا إلى موقع الاحتفالية 
رمزوا إلى العطاء الإنســاني الذي لا يقف عند 
حــدود، وليس ثمَّة معيــقٍ لتقديم الخير فكل 
الطرق مشروعة للخير، »فأَيَنَْمَ توَُلُّوا فثَمََّ وَجْهُ 

اللَّهِ  إنَِّ اللَّهَ وَاسِعٌ عَلِيمٌ« )115/البقرة(.
فِرقٌ من البشِر مختلفةِ الاهتمامات والهوايات 
ا لهدفٍ  لم يجتمعــوا لهدفٍ عبثيٍّ فــارغ، وإنَّ
إنســاني راقٍ، فهنــاك فريق للســيارات ذات 
الدفع الرباعي أطلقــوا عليه )Z71(، أهدافهُ 
إنســانية بحتة لمســاعدة النَّــاس في مختلفِ 
ت  فعالياتهم الخيرية، والوقوف معهم في الملمَّ
كمثــل أدوارهِ للتخفيــف مــن أضرار)إعصار 
شــاهين(، شــبابٌ يظنَّهم من لا يعرفُ عنهم 
عــوا من أجلِ المبُاهاةِ بســياراتهم،  أنَّهم تجمَّ
وتضييــع أوقاتهــم، لكنَّهــم في الحقيقــة قد 
اجتمعوا لأهداف إنسانية عاليةِ المقاصد، وفي 
جانــبٍ آخــر كان هناك فريــقُ الطيور وهم 
مجموعةٌ من الأفراد جمعتهم هوايتهم لتربية 
الطيــور الجميلــة كالببغاء، فلبســوا قمصاناً 
امي »بطيورنا نرسم  دةً تحمل هدفهم السَّ موحَّ
الابتسامة«، تنادوا من كلِّ جانبٍ في المناسبات 
الخيرية ليرســموا الابتسامات في وجوه الناس، 
وليشاركوا الآخرين ما يشعرون به من سعادةٍ 
مع هذه الطيور الجميلة ذات الألوان المبهرة، 
والمتفاعلةِ- في محاكاتهــا- للأصوات البشرية، 

وفي كلِّ مواقع المنُاســبة ينتــرُ أعضاء فريق 
»مهجتــي« الخيري بقيــادةِ رئيســة الفريق 
مــروج بنــت صالــح المســكرية ذات الروح 
القيادية، لينظِّموا الفعالية، ويضمنوا نجاحها 
على أحسنِ وجه، ثم هناكَ شابٌ اسمهُ محمد 
العــري جاءَ مــن ولاية الحمــراء وقد أحضر 

ألعاب »السكوتر« ليسُعد الأطفال.
وعلى جانب الطريق فرشت »أمُ ناصر« فرُشها 
لتخبز للمشاركين الخبز العماني، فتوزِّع عليهم 
بابتســامتها التي لا تفُارق وجهها الســعادة، 
قبل أن يذوقوا طعم الخبز العُماني من يديها، 
يجاورها شبابٌ جاؤوا من مطرح بـ«آيس كريم 
حارتنا« وهم يحملون طموحاتهم بالتوسع في 
عملهم، مدركين أنَّه ســيكون عبر بوابة الخير، 
ولم يكن من الغريب أن يجتمع المحبُّون للخير 
في مختلف اهتماماتهم ونواياهم المخلصة في 
مزرعةٍ اسمها »عطاءُ الخير« للشيخ صالح بن 
سعيد المســكري، ليقول لي صاحبها: اليومَ قد 
تحقق معنى اســمها الذي تشرَّفتُ شــخصياً 
بتســميته منذُ سنوات، وما ذاك إلا لحبِّ هذا 
الرجــل الأصيل المعروف عنــه للخير والعطاء 

والإحسان.
هذه بعــضُ الأمَثلة التي كنــتُ أتفاعل معها 
بالإعِجــابِ والانبهارِ وأنا أســرُ وســطَ جمعٍ 
غفير ومختلــفٍ ولكنه مجتمــعٌ لأجلِ هدفٍ 
واحدٍ هو إســعادُ الأطفــال المصابين بمتلازمة 
داون، هؤلاءِ الأطفال يوصفون بأنهم من أحنِّ 
وأعطفِ البشر، وهم بهذه الصفات يضيفون 
ســعادةً إلى أسُرهــم، وإلى مــن يحيــط بهم، 

ومتلازمة داون هي »اضطراب وراثي يســببه 
الانقسام غير الطبيعي في الخلايا مما يؤدي إلى 
زيادة النسخ الكلي أو الجزئي في الكروموسوم 
21. وتســبب هذه المــادة الوراثيــة الزائدة 
تغيرات النمو والملامح الجســدية التي تتسم 

بها متلازمة داون. )مايوكلينك(.
فــتُ في هذه الجمعيــة أنَّ رئيس وأعضاء  اللَّ
مجلــس الإدارة هــم آبــاءٌ لأطفــالٍ مُصابين 
بمتلازمــةِ داون، وهذا أمرٌ فريــد، ولكنه كما 
يقول أحمد شــوقي »إنَِّ المصَائـِـبَ يجَمَعنَ 
المصُابينــا«، بيــد أن التاريخ ســيذكرُ هؤلاءِ 
الآباء المؤسســن، كما ذكر غيرهم في مشاريع 
إنســانية مختلفة، وقد أخذوا على أنفســهم 
عهداً بالاســتمرارِ رغم ما يعتورُ طريقهم من 
عقباتٍ وصعوبات وعراقيل هي في الأسَــاس 
ماليــة، ندعــو الحكومــة الرشــيدة ورجال 
الأعمال الموسرين لتيســرها وتســهيلها، فقد 
نذروا أنفسهم للاهتمام بهذه الفئة وقد أغنوا 
الحكومة بهــذه الوقفات عــن أن تقوم بأي 
عمــلٍ وجهدٍ في هذا المجال، لكنهم يحتاجون 
لمؤازرتها ودعمها فهي المظلة الحانية للمجتمع 
من أجلِ أن تقوم الجمعية بدورها على أكمل 
وجهٍ لخدمةِ هــذه الفئة من المجتمع. يقول 
النبي صلى الله عليه وســلم: »أمتي كالمطر، 
لا يدُرى الخير في أولــه أم في آخره« )أخرجه 
الإمام أحمد في المســند عن أنــس رضي الله 
عنهما( والاحتفالية كانت تجســيداً للحديث 
الشريف، فكأنمــا الجموعُ، والفــرق والأفراد 
هم نبتُ مطرٍ في تلــك المزرعة البهيجة التي 

اً للمجتمع.  أزهرت في يوم المناسبة عطاءً خيِّ
إن قيــام جمعيــة خاصــة لمتلازمــةِ داون، 
ووقوف المجتمع إلى جانبها بكلِّ ما يســتطيع 
تقديمــه من خير وبــذل، لهو مدعــاةٌ لتغيير 
النظــرة الاجتماعيــة إلى فئــة متلازمة داون، 
من نظــرةٍ ملؤها الشــعور بالتذمر والحزن، 
ــم البركة والســعادة، يقول  إلى نظــرةٍ تتوسَّ
أحــد رجال الأعمال الخليجيــن بعد أن رزق 
ابناً مصابــاً بمتلازمــةِ داون: اتصلتُ بصديقٍ 
لي هو والدٌ لابن مصــابٍ بمتلازمةِ داون، وأنا 
أشــعرُ بحزنٍ شديدٍ، طالباً منه الموُاساة، فقال 
لي حينها: ســيكون هذا أسعد خبٍر في حياتك، 
ولقد أدركتُ معنى هذا الكلام بعد ســنواتٍ، 
حينــا أدخل البيت مُرهقاً من العمل، فأجدُ 
ابنــي المصاب بمتلازمة داون وهو ينتظرني في 
الداخل كل يــوم ليلتقيني بصــدره الحنون، 

فيزيح عني كل تعبٍ وإرهاق اليوم كله.
خلاصةُ الكلام أختتمه بكلمةٍ لفرانك ســتيفنز 
من مؤسســة متلازمــة داون العالمية خاطب 
بهــا اللجنة الفرعية المعنيــة بالعمل والصحة 
والخدمــات الإنســانية والتعليــم في مجلس 
النــواب الأمريــي قائــاً: »أنا رجــل مصاب 
بمتلازمة داون.. وحياتي تســتحق أن تعُاش«. 
وأضاف: »إنَّ معظم الأشــخاص الذين يعانون 
مــن متلازمة داون يعيشــون حياة ســعيدة 

وناجحة«.
كلَّل الله جهــود الجمعية بالتوفيق، وشــكراً 
م الخير والفضل لمستحقيه في هذا  لكلِّ من قدَّ

المجتمع الإنساني الراقي.

د. صالح الفهدي

توحيد وقت الدوام برمضان

أجــزم أنَّ أغلــب الموظفــن بالمؤسســات 
الحكومية متــررون من توقيت الدوام في 
شــهر رمضان المبُارك الذي يبدأ في الســاعة 
التاسعة صباحًا وينتهي الساعة الثانية ظهراً 
ويرغبون في تغيير هذا التوقيت الذي استمر 
لســنوات، وتزداد هذه الرغبة في هذا العام 
بالذات لدوام طلبة المدارس بشكل نظامي 
من الســاعة 7:50 دقيقة إلى الساعة 12:50 
ظهراً، والمدارس المســائية إلى الساعة 4:40 
عصًرا، وهــذه التوقيتــات المختلفة وفارق 
الســاعات التــي بينها تشــكل تحدياً صعبًا 

لأولياء الأمور.
ويكمن لهــذا التحدي في ضيــق الوقت في 
الفترة المســائية؛ حيث سيكون أذان المغرب 
قريب الســاعة السابعة ومن المتوقع انتهاء 
صــاة التراويح في حدود الســاعة العاشرة، 
وإذا حســبنا وقت العشــاء ووقــت زيارة 
الأرحــام خاصــة الوالدين ووقــت الرياضة 
ووقت حل الواجبات المدرســية خاصة للأم 

الموظفة وغيرها، ســوف تصل الســاعة إلى 
قرابة الـ12 ليلا. وبعد الخلود إلى النوم يقوم 
أولياء الأمــور في حدود الســاعة 3 لتجهيز 
الســحور وإيقــاظ أولادهم ثم يســتعدوا 
لصلاة الفجر، وإذا خلــدوا للنوم بعد صلاة 
الفجر عليهم الاســتيقاظ الســاعة السابعة 
لإيقــاظ أولادهم للمدارس ومراقبتهم حتى 
يذهبــوا للحافلات، وهذا يؤثر على الأطفال 
وتكون عملية الإيقــاظ صعبة، كما إن ولي 
الأمــر لا يكون لديه وقت للنوم مرة أخرى؛ 
حيث يفصلــه عن وقت الــدوام في حدود 

الساعة.
وهــذا الحال هو توصيف بســيط للوالدين 
الموجوديــن في المنزل ويعملون في المحافظة 
التي يعيشون فيها. أما من يعمل في محافظة 
أخرى فربمــا يكون هذا التوصيــف مختلفاً 
بالنسبة له، لكن بلا شك أنه يفضّل الدوام في 
أول الصباح ويخــرج مبكراً من العمل حتى 
يكــون لديه وقت كافٍ للراحة والاســرخاء 

حتــى صلاة العــر، فوقت العمــل الحالي 
لا يســمح بالمحافظة على الصلاة في أوقاتها 
ولا يمكــن للموظف الاســتمتاع بروحانيات 
رمضــان من قراءة القــرآن والتعبد والصلاة، 
وإنما هو وقت مرهق وبه كثير من الملهيات 

والركض السريع لإنهاء الكثير من الأعمال.
إنَّ أفضــل وقت للــدوام هو من الســاعة 
السابعة صباحًا أو الساعة السابعة والنصف 
لغاية الساعة 12 ظهراً، وبهذا نضرب عشرة 
عصافير بحجــر واحد؛ حيث نتــافى حرارة 
الشــمس والتعب الذي يكون عليه الطلبة، 
خاصــة وأنَّ كثيراً منهــم يصومون لأول مرة 
بــدوام نظامي، كما إن ذلك ســيفتح فرصة 
للطلبة الذين يدرســون في المدارس المسائية 
للخروج مبكراً، بدلً من الخروج في الســاعة 
4:40 عصًرا، ونوفر وقت للمعلمات، لإعداد 
وتجهيــز الإفطــار لأهل بيتهــن وأولادهن، 
وبهــذا يســتطيع ولي الأمر إيقــاظ أولاده 
للــدوام المدرسي صباحاً وهــو في راحة بدل 

النوم المتقطع والمتعب للنفس، كما نخفف 
عــى الطلبــة الذين يخرجون مــن منزلهم 
في حــدود 7:10 صباحًا لانتظــار الحافلات 
المدرســية وتكون عودتهم في حدود الساعة 

الواحدة وعشرين دقيقة ظهراً.
إنَّ هــذا مطلب شريحة كبــرة من شرائح 
المجتمع وهو مطبق في عدد من المؤسسات 
العســكرية وشركات القطاع الخاص؛ حيث 
يكــون وقت العمــل في أول الصباح ونهاية 
وقــت العمل في الســاعة الثانيــة عشرة أو 
الواحدة ظهــراً، وكما قلت إن هذا له نتائج 
ال لجميــع الموظفين  إيجابيــة ومــردود فعَّ
والعاملــن، خاصة العاملين في مجال التربية 
والتعليــم والذي يشــتكون مــن عدم فهم 
الطلبة بعد الســاعة الثانيــة عشرة، فكيف 

هو الحال في أيام الصيام؟ 
إننــا نرجو من الجهات المعنية تفهم الوضع 
العــام وتحقيــق المصلحــة العليــا لأغلبية 

الموظفين.. ودمتم ودامت عمان بخير.

د. خالد بن علي الخوالدي

لا أرى اليوم 
مُسوغًا مقبولً 

لمن ينادي 
بالتخلي عن الجانب 

القبلي في 
النظام الاجتماعي 

العُماني

khalid1330@hotmail.com
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»اقتصادية الشورى« تناقش مقترح تعديل بعض أحكام قانون المناقصات
مسقط- الرؤية

ناقش��ت اللجنة الاقتصادية والمالية بمجلس 
الش��ورى صباح أمس مق�ترح تعديل بعض 
أح��كام قان��ون المناقصات الص��ادر بموجب 

المرسوم السلطاني رقم )36/ 2008(.
ج��اء ذلك خ�لال اجت�ماع اللجن��ة الدوري 
الس��ادس ل��دور الانعق��اد الس��نوي الثالث 
)2021 -2022( من الفترة التاس��عة )2019 
-2023( برئاس��ة س��عادة عبدالله بن س��الم 
الجنيب��ي نائب رئي��س اللجن��ة الاقتصادية 
والمالية بالمجلس وبحضور أصحاب السعادة 

أعضاء اللجنة.
وتهدف اللجنة من اق�تراح مشروع القانون 
نظرا ل��دور وأهمية العق��ود الإدارية نتيجة 

زيادة مس��ؤولية الدول��ة في تحقيق التنمية 
الاقتصادية وإنشاء الكثير من المنشآت وإقامة 

الكثير من المشروع��ات الصناعية والتجارية، 
لدف��ع عجل��ة التق��دم والتطوي��ر وتحقيق 

الازدهار للدول��ة على الوجه الأمثل. وتعطي 
اللجنة أهمي��ة مراجعة أح��كام بعض مواد 
قانون المناقصات لأنها لاحظت ازدياد الأوامر 
التغييرية في المشاريع الحكومية والتي تؤدي 
في كثير من الأحيان إلى ارتفاع كلفة المشروع 
الحكومي عما هو مخص��ص له من الجانب 
المالي. وأكد أعض��اء اللجنة أنها اقترحت تلك 
التعديلات لتتواكب مع الممارس��ات الحديثة 
للتناقص، والقوان�ين والاتفاقيات الحديثة في 

هذا المجال.
ودرس��ت اللجنة الرغبة المبداة بش��أن دمج 
ش��هادتي الس��جل التجاري والانتساب لغرفة 
التج��ارة والصناعة وتوحيد رس��مهما، والتي 

ت��أتي في تحس�ين بيئ��ة الأع�مال وتس��هيل 
الخدم��ات الُمقدمة لرج��ال الأعمال، فقد تم 
اق�تراح أن يتم دمج ش��هادة الانتس��اب مع 
الس��جل التج��اري وتوحيد رس��ومهما وفترة 
تجديده�ما. كما اس��تعرضت اللجنة الرغبة 
المب��داة ح��ول إع��ادة هندس��ة إج��راءات 
وتشريعات الاس��تثمار، ويأتي مضمون الرغبة 
في كون الاس��تثمار في الس��لطنة يواجه عدة 
تحديات في بيئة الأعمال رغم الجهود المقدرة 
التي تقوم به��ا الحكومة والجه��ات المعنية 
على وجه الخص��وص، تتمثل تلك التحديات 
في عدة جوانب منه��ا التشريعية والإجرائية 

والتمويلية وغيرها من الجوانب.
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استهداف خلق قطاع واعد في تقنيات الثورة الصناعية الرابعة والذكاء الاصطناعي

تدشين »مجموعة إذكاء« الهوية التجارية لـ»العمانية للاتصالات 
وتقنية المعلومات«.. واهتمام واسع بالكفاءات الشبابية

مسقط- الرؤية

احتفل��ت المجموع��ة العُماني��ة للاتصالات 
وتقني��ة المعلوم��ات مس��اء أم��س الثلاثاء 
بإطلاق الهوية التجارية الجديدة »مجموعة 
��مو  إذكاء«، وذلك تحت رعاية صاحب السُّ
الس��يد لؤي بن غالب بن خالد آل س��عيد، 
��مو الس��يد كامل بن  وبحضور صاحب السُّ
فهد ب��ن محمود آل س��عيد رئيس مجلس 
إدارة المجموعة العُمانية للاتصالات وتقنية 
المعلومات، والمهندس س��عيد ب��ن عبدالله 
المنذري الرئيس التنفيذي للمجموعة، وعدد 
من أصحاب المعالي والس��عادة، والرؤس��اء 
التنفيذي�ين والإعلامي�ين، إلى جانب حضور 
بعض المس��تثمرين ورواد الأعمال المهتمين 

بقطاع التقنية والاتصالات.
وتأسست مجموعة إذكاء عام 2019؛ بهدف 
تطوير البنية الأساس��ية لقط��اع الاتصالات 
وتقني��ة المعلوم��ات والتوس��ع في نط��اق 
والإمكانيات  الق��درات  وتعزيز  الش��بكات 
الرقمي��ة في الس��لطنة من خ�الل التكامل 
والشراك��ة ب�ين القطاع�ين الع��ام والخاص 
والشركات العالمي��ة. وتعتزم مجموعة إذكاء 
التوس��ع في اس��تثمارات التقنيات الناش��ئة 
الأش��ياء  وإنترن��ت  الاصطناع��ي  وال��ذكاء 
والتقنيات المالية وغيرها من تقنيات الثورة 

الصناعية الرابعة. 
وأكد صاحب السمو الس��يد كامل بن فهد 
آل س��عيد رئي��س مجل��س إدارة مجموعة 
إذكاء، أنه سيتم تس��خير أغلب استثمارات 
المجموع��ة في التقني��ات الحديثة، وتقنيات 
الث��ورة الصناعية الرابعة وإنترنت الأش��ياء 
الأداء،  فائق��ة  الس��حابية  والخدم��ات 
والنهوض بقطاع الابت��كارات التقنية. وقال 

س��موه إن المجموعة تراه��ن على القدرات 
الوطنية الش��ابة وعلى هم��م رواد الأعمال 
في المؤسس��ات الصغيرة والمتوسطة، تحقيقًا 
لمس��تهدفات رؤية “عُمان 2040”، في تعزيز 
الاس��تثمارات والتوس��ع الجغرافي للشركات 
العامل��ة في القطاع محلي��ا وإقليميا ودوليا 

من خلال الشراكة مع القطاع الخاص.
وعلى هامش حفل التدش�ين، أكد المهندس 
سعيد بن عبدالله المنذري الرئيس التنفيذي 
لمجموعة إذكاء في كلمته اس��تمرار السعي 
لتطوي��ر قطاع تقني��ة المعلومات وخدمات 
البني��ة التحتية الس��حابية، وتعزيز التحول 
“سنس��خر  وق��ال:  بالس��لطنة.  الرقم��ي 

المعلوم��ات  تكنولوجي��ا  في  اس��تثماراتنا 
وتمك�ين  الف��رص  لصناع��ة  والاتص��الات 
القطاعات الاقتصادية وأيضاً تطوير مهارات 
وقدرات الشباب، فضلا عن دعم المؤسسات 
الصغيرة والمتوسطة ورواد الأعمال العاملين 

في التقنية والابتكارات«.
وتأكي��دًا لرؤي��ة العم��ل في “إذكاء”، أعلن 
الرئيس التنفيذي للمجموعة لجميع المهتمين 
بقطاع الاتص��الات وتقني��ة المعلومات، أن 
“مجموع��ة إذكاء” تعتزم إط�الق عدد من 
المب��ادرات الس��نوية لتحفيز الش��باب على 
م��ن  وابتكاراته��م  بإبداعاته��م  المنافس��ة 
خلال استخدام تقنيات المس��تقبل كالذكاء 

والأم��ن  الأش��ياء،  وإنترن��ت  الاصطناع��ي 
الس��يبراني وغيرها من المبادرات التي سيتم 

نشر تفاصيلها في النصف الثاني من العام.
وأض��اف المن��ذري: “عازم��ون م��ن خلال 
ال�رشكات العاملة تحت مظل��ة المجموعة 
على بناء غدٍ مشرق لعُمان أساس��ه التقنية 
ووقوده طاق��ات وعقول الش��باب العماني 
الواع��د، وس��نواصل اس��تثماراتنا في البنية 
الأساس��ية لبناء أس��اس متين وقاعدة صلبه 
تُبن��ى عليها تقني��ات المس��تقبل، وتواكب 

تطلعات ومتطلبات المستقبل«.
ويعكس ش��عار “إذكاء” الحائز على الجائزة 
الذهبي��ة والبلاتينية “مي��وس” للإبداعات، 

رؤي��ة المجموع��ة في سرعة ش��بكاتها وأيضا 
نقل واس��تخدام البيانات الحديثة والاعتماد 
على إبداعات وتطلعات الجيل الطموح من 
الشباب ولهذا يظهر وجه الشاب وهو ينظر 

إلى الأمام والمستقبل المشرق القادم.
وجرى اختيار الهوية الجديدة لتعكس التزام 
المجموعة بالاس��تثمار في التقنيات الحديثة، 
وتمك�ين توظي��ف تكنولوجي��ا المعلوم��ات 
والاتصالات في السلطنة بمختلف القطاعات، 
مواكبة لما يش��هده العالم م��ن تطور تقني 
يش��مل كافة جوانب الحياة وبيئة الأعمال، 
كما تم اختيار ثورة الأش��ياء شعاراً لمجموعة 

إذكاء.

»ملتقى شباب الظاهرة« يصل 
ينقل للتعرف على أفكار الشباب

اتفافية لدعم وترويج قطاع صناعة السينما 
واستقطاب صناع الأفلام العالمية

البنك يمحو خسائر 2020 ويحقق 6.4 مليون ريال أرباحًا في 2021

54 مليون ريال قيمة 4786 قرضًا من بنك التنمية العماني

ينقل- العمانية

أقيمت أمس بالقاعة العامة بمكتب والي ينقل 
المحطة الثانية لملتقى ش��باب الظاهرة الأول 

الذي نظمه مكتب محافظ الظاهرة.
وألقى سعادة نجيب بن علي الرواس محافظ 
الظاهرة كلمة تح��دث فيها عن أهمية هذه 
اللقاءات الدورية التي ينظمها مكتب المحافظ 
للاس��تماع إلى آراء ومقترحات وأفكار الشباب 
والعمل على دراس��تها خدم��ة للصالح العام. 
كما تناول س��عادة محافظ الظاهرة المشاريع 
السياحية ورؤية المحافظة المستقبلية والميزة 

النسبية التي تتميز بها ولاية ينقل كونها تقع 
على مفترق عدد من الطرق التي تخدم عددًا 
من المحافظ��ات إلى جانب وجود العديد من 
المعالم الأثري��ة والتاريخي��ة بالولاية. وتطرق 
اللق��اء في يوم��ه الث��اني إلى برنام��ج تنمي��ة 
المحافظ��ات والموضوع��ات الخدمية الأخرى 
للولاي��ة، و الاس�رتاتيجية الوطني��ة للتنمي��ة 
العمرانية ونظام المحافظات وش��ؤون البلدية 
واس��تعراض المش��اريع الترفيهية والأنش��طة 
التجاري��ة والاقتصادية. حضر اللقاء س��عادة 
الشيخ س��يف بن عبدالله المعمري والي ينقل 

وعدد من مديري الجهات الحكومية.

مسقط- الرؤية
وقعت غرفة تجارة وصناعة عُمان اتفاقية مع 
 Action( كل م��ن شركة الحركة للإنتاج الفني
Films LLC(  وشرك��ة دستينايش��نز رايزينغ 
)Destinations  Rising( الشركة المتخصصة 
في التروي��ج العالم��ي لمواق��ع تصوي��ر أف�الم 
الس��ينما والإنتاج التلفزي��وني العالمية بهدف 
الترويج لعُ�امن كوجهة جاذبة لتصوير الأفلام 

واستقطاب صنّاع الأفلام العالميين. 
وتس��عى غرف��ة تج��ارة وصناع��ة عمان 
من خ�الل هذه الاتفاقي��ة إلى الترويج لما 
تتمتع به الس��لطنة من تضاريس ومواقع  

جغرافية يمك��ن أن تجعل من الس��لطنة 
علامة فارقة في صناعة السينما والتلفزيون 
عالمي��ا، وذلك بهدف الوصول بالس��لطنة 
لتكون الجهة المفضل��ة لإنتاج الأفلام مما 
يجعلها على خارطة ال��دول الجاذبة لمثل 
ه��ذه الصناعات ومنافس��ة دوليا في هذا 
القط��اع، بما يع��زز من  اس��تخدام وتأثير 
“القوة الناعمة” لإنتاج الأفلام السينمائية 
والتلفزيونية في تعزيز الجذب الس��ياحي 
للس��لطنة ودع��م توجه الس��لطنة ضمن 
خططها المستقبلية »عمان 2040« في دعم 

القطاع السياحي.

مسقط - الرؤية

كش��ف عبدالعظيم بن عباس البحراني 
رئيس مجلس إدارة بنك التنمية العماني 
أن البن��ك وافق على من��ح 4786 قرضًا 
خ�الل الع��ام 2021 وبقيم��ة إجمالية 
بلغ��ت 54 مليون ري��ال عماني؛ موزعة 
على منتجات القروض التنموية )طويلة 
)قصيرة  التش��غيلية  والقروض  الأجل(، 

الآجل( والقروض الطارئة.
وأضاف البحراني- في بيان صحفي تلقت 
»الرؤية« نسخة منه- أن القوائم المالية 
للبنك للس��نة المنتهية في 2021/12/31 
أظهرت نتائج ممتازة ومبشرة؛ حيث بلغ 
صافي الأرباح مبلغً��ا وقدره 6.4 مليون 
ريال عماني مقارنة بخس��ائر بلغت 4.5 
مليون ريال ع�امني خلال العام 2020. 
وسجل البنك أرباحًا تشغيلية بلغت 7 
ملاي�ين ريال عماني بمعدل زيادة بلغت 
19%، مقارن��ة بمبل��غ 5.9 مليون ريال 
عماني خ�الل الع��ام 2020، إضافة إلى 
أن التزام المقترضين س��اهم في تحس��ن 
أداء التحصي��ل لدى البنك مما انعكس 
إيجابي��ا على الم��ؤشرات المالي��ة المالية 

لعام 2021.
وأكد البح��راني أن الأه��داف التنموية 
لبن��ك التنمية العماني تتج��اوز الأبعاد 
المالية إلى أه��داف اقتصادية وتنموية 
واضح��ة تتخ��ذ م��ن دعم المش��اريع 
ومس��اندتها في النم��و والتوس��ع هدفا 
اس�رتاتيجيا يقاس عليه مؤشرات عمل 
البن��ك خاصة مع عودة وتيرة النش��اط 
الاقتص��ادي وقي��ام الحكوم��ة بع��دة 
مب��ادرات للتحفيز الاقتص��ادي والحد 
من تأثيرات الجائحة على قطاع الأعمال 
ورفع مس��توى الإنتاج وعودة الأعمال 
لممارسة أنشطتها الاستثمارية المختلفة.

ج��اء ذل��ك خ�الل اجت�امع الجمعية 
المنتهية  للس��نة  الاعتيادي  العمومي��ة 
بتاريخ 31 ديس��مبر 2021، والذي عُقد 
صباح الي��وم الثلاث��اء في المقر الرئيسي 
الاجت�امع  وت��رأس  بمس��قط،  للبن��ك 

عبدالعظيم بن عب��اس البحراني رئيس 
مجل��س إدارة بن��ك التنمي��ة العماني، 
بحض��ور أعض��اء المجلس ومس��اهمي 

البنك.
وتطرق رئيس مجل��س الإدارة إلى عدد 
من البرامج والمبادرات التي تم تنفيذها 
خلال الع��ام الفائت والمتمثلة في خطة 
اس��تمرارية العم��ل، وبرام��ج التحول 
الرقم��ي؛ حيث ش��ملت برامج تتعلق 
بأمن المعلومات والش��بكات ومشاريع 
تتعل��ق بالنظ��ام البن�كي، وتطبيق��ات 
تطويرية أساسية، وتم إنجاز27 مشروعًا 

من ضمن برنامج تقنية المعلومات.
وأض��اف رئيس مجل��س الإدارة أن من 
ب�ين البرام��ج والمب��ادارات التمويلي��ة 
الت��ي تم تنفيذها خ�الل العام الفائت 
برامج وحزم الق��روض الطارئة وتأجيل 
وإعادة جدولة أقساط القروض، إضافة 
إلى تقديم القروض الطارئة للمش��اريع 
الممول��ة م��ن هيئة تنمية المؤسس��ات 
الطارئة  والقروض  والمتوسطة،  الصغيرة 
للمش��اريع الزراعية المتأثرة من إعصار 

شاهين.
وأشار رئيس مجلس الإدارة إلى أن بنك 
التنمية العماني عمل خلال الفترة الفائتة 
على موائمة سياس��اته مع السياس��ات 
والمبادئ التوجيهية التنظيمية للشركات 
التابع��ة للجهاز وبما يتفق مع اجراءات 

ونظم البنك والقانون المصرفي وشملت 
هذه السياسات )ميثاق الحوكمة، وأمن 
المعلومات، والشؤون القانونية، وإدارة 
استمرارية الأعمال، والتدقيق الداخلي، 
وإدارة  والإتص��الات،  الأعلام  ووس��ائل 

المخاطر، والمشتريات والمناقصات(.
وأكد رئيس مجل��س إدارة بنك التنمية 
الع�امني أن البنك قام مؤخ��راً بتعزيز 
نش��اطاته التس��ويقية بش��كل طموح 
وبرغبة ج��ادة لتعزيز تجربته في علاقة 
العملاء وذلك م��ن خلال تقديم حلول 
متنوعة تتماشى مع أح��دث التقنيات، 
وذلك بفضل الس��عي ال��ذي يمكنه من 
طرح حل��ول مالي��ة مبتك��رة وتقديم 
خدم��ة عملاء اس��تثنائية وسريعة على 
موقع البنك على الش��بكة، ومن خلال 
الخدم��ات المصرفية الإلكترونية، خدمة 
الرس��ائل القص�رية، مرك��ز الاتصالات، 
التواص��ل  مواق��ع  ع�رب  والتواص��ل 
المنتج��ات  إلى  إضاف��ة  الاجتماع��ي، 
الجدي��دة المطروح��ة وال�رشاكات مع 

الجهات المختلفة.
وأش��ار البح��راني إلى أن البن��ك تشرف 
برعاي��ة الس��يدة الجليلة ح��رم جلالة 
الل��ه  حفظه��ا  المعظ��م-  الس��لطان 
ورعاها- لحفل تدش�ين منتج “ريفي” 
والذي ت��م بالتعاون م��ع وزارة الثروة 

الزراعية والسمكية وموارد المياه؛ حيث 
يس��تهدف البرنامج المش��اريع الريفية 
للم��رأة العامل��ة في القط��اع الزراعي 

والحيواني.
وأض��اف أن البنك وق��ع مذكرة تفاهم 
لهيئ��ة  الإقراضي��ة  المحفظ��ة  لإدارة 

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.
وأع��رب رئي��س مجل��س إدارة بن��ك 
التنمي��ة العماني عن أمل��ه في أن يكون 
ع��ام 2022 حافًال بمزيد من الإنجازات، 
وال�رشوع في إج��راء التعدي�الت على 
البنك،  لعم��ل  المنظم��ة  التشريع��ات 
حتى يتمكن البنك من تحقيق أهدافه 
التنموية بوتيرة أكبر وأوسع، تخدم كافة 

القطاعات الاقتصادية.
ووجه البحراني الشكر والتقدير لأعضاء 
مجلس الإدارة، وإلى الإدارة التنفيذية 
وكافة موظف��ي البنك، على جهودهم 
المخلصة التي أثمرت في تحقيق النتائج 
الجي��دة خلال هذا الع��ام، معبراً عن 
تقديره لكافة الجهات الحكومية ذات 
الصلة بعمليات البنك، على ما قدموه 
م��ن دعم وع��ون وتنس��يق دائم مع 
إدارة البنك، والذي كان له أثراً إيجابيًا 
ع�ىل أداء البنك والتزامه بسياس��ات 
الحوكمة والمبادئ التوجيهية التي تم 

إقرارها.

كامل بن فهد: 
»مجموعة إذكاء« 
تستهدف تعزيز 

الشراكة مع 
القطاع الخاص 
والتوسع في 
الاستثمارات 

التقنية 

إطلاق عدد من 
المبادرات السنوية 

لتحفيز الشباب 
على الإبداع 

والابتكار

المنذري: الهوية 
الجديدة تعكس 

الأهداف 
الاستثمارية لتعزيز 

قطاع التقنية 

عبدالعظيم البحراني

تصوير/ راشد الكندي
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وزيرة »التعليم العالي« تطلع على الخطط المستقبلية للجامعة العربية المفتوحة لتعزيز البحث العلمي والابتكار

بنك مسقط يشارك في إنجاح معرض الوظائف والتدريب بجامعة السلطان قابوس

مسقط- الرؤية

زارت معالي الأستاذة الدكتورة رحمة بنت 
إبراهيم المحروقي��ة وزيرة التعليم العالي 
والبح��ث العلم��ي والابت��كار، الجامعة 
العربية المفتوحة بهدف الاطلاع على أبرز 
مستجدات الجامعة وخططها المستقبلية 
في مج��الات التعلي��م الع��الي والبح��ث 

العلمي والابتكار.
وراف��ق معاليها خ�الل الزيارة س��عادة 
الدكت��ور بخيت بن أحم��د المهري وكيل 
الوزارة للتعليم الع��الي، والدكتورة مريم 
بن��ت بلع��رب النبهانية المدي��رة العامة 
ولارا  الخاص��ة،  والكلي��ات  للجامع��ات 
غس��ان عبيدات المديرة العامة للبعثات 
وعدد من المس��ؤولين بال��وزارة. والتقت 
معالي الأس��تاذة الدكتورة الوزيرة برئيس 
الجامع��ة الأس��تاذ الدكت��ور محم��د بن 
حمدان البادي ونوابه ورؤس��اء الأقس��ام 
الأكاديمي��ة. وأكدت معالي الوزيرة أهمية 
الاط�الع ع�ىل المس��تجدات والمتغيرات 
العالمي��ة في المجالات العلمي��ة والمعرفية 
وفي البح��ث العلمي والابت��كار وضرورة 

مواءمة برامج الجامعة مع هذه التغيرات 
لتطويعها لخدم��ة المجتمع ونمو اقتصاد 
الدولة وتطورها. وأشارت إلى أهمية قيام 
الجامع��ة بزي��ادة المخصص��ات الموجهة 
للبحث العلمي والابتكار لتشجيع الطلبة 

والأكاديمي�ني ع�ىل الاهت�مام بالجان��ب 
البحث��ي، بالإضافة إلى اس��تحداث برامج 
متنوع��ة تدعم الابت��كار وريادة الأعمال 
للخروج بشركات ناشئة قائمة على الابتكار 
ورواد أعمال مبتكرين صانعي فرص عمل 

في مختل��ف المج��الات. وحث��ت معاليها 
الجامع��ة ع�ىل بن��اء ق��درات ومهارات 
الش��باب والارتقاء بجودة التعليم العالي 
والبح��ث العلمي والابت��كار في الجامعة 
وف��ق الأط��ر والضوابط والمعاي�ري الذي 

وضعتها الوزارة والهيئة العمانية للاعتماد 
الأكاديمي وضمان جودة التعليم. ودعت 
المحروقي��ة الجامع��ة إلى التركي��ز ع�ىل 
التخصصات التي تنفرد بها والسعي على 
تطويرها لاس��يما في مجال اللوجس��تيات 
والتركيز على احتياجات البلاد في المراحل 
القادم��ة م��ن التخصصات الت��ي تتواءم 
والمش��اريع العملاقة القائمة أو المعتمدة 
في خططها التنفيذية، واس��تحداث موارد 
تمويل مستدامة عبر طرح برامج تدريبية 
ومس��ارات مهنية تتناس��ب وتخصصات 
الجامع��ة والمج��الات الت��ي تتميز بها في 

مجال التعليم المفتوح.
وأكدت معاليها أهمية استقطاب الطلبة 
الدوليين عبر توفير منح دراس��ية لجذب 
الطلبة من مختلف دول العالم، إضافة إلى 
ضرورة التعاون و التكامل مع المؤسسات 
التعليمية الأخرى عبر تبني بحوث علمية 
مش�رتكة للدفع بعجلة الاقتص��اد القائم 
على المعرفة في البلد، كما دعت الجامعة 
للانضمام إلى اتفاقي��ة التعاون في برنامج 
إعداد ال��ذي يعني بتدريب الطلاب بعد 
الس��نة قبل الأخيرة في القط��اع الصناعي 

وشركات القطاع الخاص المختلفة.
وقدم الأستاذ الدكتور محمد بن حمدان 
البادي رئيس الجامعة نبذة عن الجامعة، 
اس��تعرض فيها تاريخ الجامع��ة ورؤيتها 
والدرجات العلمية التي تقدمها وبرامجها 
الأكاديمية وأبرز الشراكات التي ترتبط بها 

الجامعة محليا ودوليا.
وعلى هامش الزيارة وقع رئيس الجامعة 
اتفاقية تعاون مع المدير التنفيذي لشركة 
هواوي والت��ي تهدف إلى تعزيز الأنظمة 
التقني��ة في الجامعة وبن��اء شراكة بحثية 

والتدريب بين الجهتين.
بع��د ذلك التقت معالي الوزيرة بالمجلس 
الاستش��اري الطلابي، الذي أش��اد بتعاون 
الهيئات الإدارية والتدريسية مع المجلس 
والتفاعل الإيجابي من قبلهم حول كل ما 
يطرح من قبل طلاب الجامعة عبر أعضاء 
الط�البي. وحثت  الاستش��اري  المجل��س 
معاليه��ا الطلب��ة على اكتس��اب مهارات 
الق��رن الحادي والعشري��ن وعلى امتلاك 
روح المب��ادرة والمش��اركة  في الأنش��طة 
الطلابي��ة لما له��ا من أثر عظي��م في بناء 

الشخصية القيادية لدى الطلبة.

مسقط- الرؤية

يش��ارك بن��ك مس��قط، المؤسس��ة المالي��ة 
الرائ��دة في الس��لطنة، في إنج��اح فعاليات 
معرض الوظائ��ف والتدريب المقام بجامعة 
الس��لطان قابوس والذي يس��تمر حتى 30 
م��ارس الج��اري، بالقاعة الك�ربى في المركز 
الثقافي بالجامعة بمش��اركة 30 مؤسسة تمثل 

قطاعات العمل المختلفة.
وافتُت��ح المع��رض برعاي��ة الدكت��ور ن��اصر 
ب��ن مصبح الزي��دي نائب رئي��س الجامعة 
للش��ؤون الإداري��ة والمالي��ة، وبحضور عدد 
من المسؤولين بالجامعة وممثلي المؤسسات 
الحكومي��ة والخاصة المش��اركة في المعرض. 
وخ�الل حفل الافتت��اح، قام راع��ي الحفل 
بزيارة جناح بنك مسقط المشارك في المعرض 
وال��ذي خصص لتعريف الطلب��ة والطالبات 
بالفرص الوظيفية والتدريبية وخطط تنمية 
وتطوي��ر الم��وارد البشرية بالبنك. واس��تمع 
راعي الحفل م��ن موظفي البنك عن نوعية 
التخصص��ات الوظيفي��ة والتدريبي��ة الت��ي 

يوفره��ا بن��ك مس��قط، علمًا ب��أن معرض 
الوظائف والتدري��ب بالجامعة يمثل فرصة 
للتعريف بسياس��ات التوظي��ف والتدريب 
للمنافس��ة  التقدي��م  وط��رق  بالمؤسس��ة 
ع�ىل الف��رص الوظيفي��ة والتدريبي��ة التي 

يطرحها البنك س��نويا والتي تشمل مختلف 
التخصصات البنكية.

ويحرص بنك مس��قط على المش��اركة سنويًا 
في معرض الوظائف والتدريب الذي ينظمه 
مرك��ز التوجيه الوظيفي بجامعة الس��لطان 

قاب��وس؛ حي��ث يش��هد المع��رض تغطي��ة 
إعلامية مميزة من مختلف وس��ائل الإعلام، 
كما تم تخصيص مس��احات مميزة ولقاءات 
م��ع المس��ؤولين في ال�رشكات وم��ع الطلبة 
والطالب��ات للحديث عن رأيه��م في تنظيم 

المعرض ومدى الاستفادة منه. ويحتل معرض 
الوظائف مكانة مهمة؛ كونه يحظى بمتابعة 
وإقبال كبيرين من الفئات المستهدفة حيث 
تلتقي فيه المؤسس��ات الحكومية والخاصة 
مع الطلب��ة والطالبات تحت س��قف واحد 
للتعري��ف بسياس��اتها في مج��ال التوظيف 
والتدري��ب، ويح��رص بن��ك مس��قط على 
الالتقاء بالطلبة وتعريفهم بنوعية الوظائف 
الموجودة وسياسة البنك في مجال التوظيف 
والتدري��ب؛ حي��ث يفتخر البن��ك بأنه من 
المؤسس��ات المالية الرائدة في السلطنة التي 
تولي ه��ذا المجال أهمية بالغة وتحرص على 
تنفيذ سياس��ات وخط��ط متخصصة لتنمية 
وتطوير الموارد البشرية العمانية كما يحرص 
البنك ع�ىل التعاون والشراك��ة مع مختلف 
المؤسس��ات التعليمية من جامعات وكليات 
لتحقيق أهداف التنمية البشرية المستدامة.

وخلال مس�ريته الممتدة لأربعين عامًا، وضع 
البنك موظفيه كركيزة من ركائزه الأساس��ية 
كونهم المحرك الأس��اسي للنج��اح المتواصل 
ال��ذي يش��هده البن��ك، وله��ذا يواصل بنك 

مس��قط الاس��تثمار في الم��وارد البشرية من 
خلال تنفي��ذ الخطط والبرامج لمس��اعدتهم 
على تحقي��ق تطلعاتهم، فمن��ذ انضمامهم 
للبن��ك، يحص��ل الموظفون ع�ىل التدريب 
وفرص التطوير المناس��بة لتمكينهم من أداء 
وظائفه��م على أكم��ل وجه. ك�ما أن هذه 
البرامج مبنية على ملاحظات موظفي البنك 
وتهدف إلى توفير بيئة عمل مهنية مبنية على 
التوزيع العادل للف��رص بين كافة الموظفين، 
وتوفير أح��دث التكنولوجي��ا والحرص على 

اتباع أفضل الاتجاهات العالمية المصرفية. 
ويفخ��ر بن��ك مس��قط ب��كل النجاح��ات 
والإنج��ازات الت��ي يحققها في ه��ذا المجال 
حيث وصلت نسبة التعمين إلى 95% تشكل 
نسبة متس��اوية بين الجنس�ني، كما وصلت 
نس��بة النس��اء العاملات في البنك 48% من 
إج�مالي موظفي البنك البال��غ عددهم أكثر 
م��ن 3800 موظف وموظف��ة، وبذلك يمكن 
القول إن بنك مسقط من أفضل المؤسسات 
التي تتوافق مع طموحات الش��باب العماني 

وخاصة المهتمين منهم بالقطاع المصرفي.

نمو أرباح بنك نزوى 13 % إلى 12.52 مليون »نيسان باثفايندر« الجديدة كلياً تعيد صياغة معايير الراحة والأداء الرياضي
ريال مع استمرار الأداء المالي المميز

مسقط- الرؤية

كشفت نيس��ان عُمان من شركة سهيل بهوان 
للسيارات النقاب عن سيارة نيسان باثفايندر 
2022 الجدي��دة كليً��ا، ضمن جه��ود تعزيز 
ريادتها في فئ��ة الس��يارات الرياضية وتعزيز 
تش��كيلتها لتلبية الاحتياجات المتغيرة للزبائن 

في السلطنة.
ويعكس الجيل الخامس من س��يارة باثفايندر 
ملام��ح القوة والمتانة التي تميّزت بها الطرازات 
السابقة، معزّزة بتصميم جريء يُجدد مفاهيم 
الراحة، والاتصال المتطور والأداء المعزّز. وتعيد 
مزاي��ا التصميم الخارجي الج��ريء والقوي في 
باثفاين��در الجدي��دة كلياً إحياء تراث س��يارة 
1987 الأصلي��ة، بم��ا يعكس متانته��ا وقدراتها 
اللافتة، مع ناق��ل حركة أوتوماتيكي جديد كلياً 
م��ن 9 سرعات يوفر تس��ارعاً قوياً واس��تجابة 
سلس��ة فورية. كما تتميز المقص��ورة الداخلية 
بتحديث��ات مبتكرة ع�ىل أنظم��ة المعلومات 

والترفي��ه والاتص��ال الجدي��دة، مث��ل نظ��ام 
ProPILOT لمس��اعدة السائق في التركيز على 

القيادة وتعزي��ز الانتباه لتوف�ري تجربة قيادة 
أكثر انسيابية وثقة. وقال متحدث باسم نيسان 

عُمان: “توف��ر باثفاين��در 2022 الجديدة كليًا 
تصمي��مًًا خارجيًا جريئًا ومتينً��ا معاد تصميمه 
بالكام��ل ومقصورة داخلية جاه��زة للمغامرة 
العائلية. المحرك س��عة 3.5 ل�رت V6 قوة 271 
حصان��اً، وناقل حرك��ة أوتوماتي�يك 9 سرعات 
لاستجابة سلس��ة مباشرة.  يساعد نظام الدفع 
الرباع��ي الذكي الجدي��د كليًا والم��زود بـنظام 
الدف��ع الرباع��ي لكاف��ة الأوضاع م��ع إختيار 
7 وضعي��ات للقي��ادة م�ما يع��زز م��ن قدرة 
باثفايندرعلى خ��وض كافة الدروب وفي جميع 
الظ��روف وتوفير قيادة واثقة، بينما توفر قدرة 
القطر القصوى لس��يارة باثفاين��در الأفضل في 
فئتها والتي تبلغ 1500 كجم الكثير من القدرة 
على س��حب الأش��ياء الثقيلة. تش��مل ميزات 
التكنولوجيا المتاحة شاش��ة رأس��ية لمس��اعدة 
الس��ائق جديدة تماماً ، ولوحة عدادات رقمية 
 PROPILOT مق��اس 12.3 بوص��ة، ونظ��ام
ASSIST لمساعدة السائق مع النظام الملاحي 

Navi-Link و درع السلامة 360 من نيسان.

مسقط- الرؤية

أعلن بنك نزوى، البنك الإسلامي الرائد والأكثر 
موثوقية في س��لطنة عُمان، ع��ن تحقيقه أداءً 
قويًا في نتائجه المالية للسنة المالية المنتهية في 

31 ديسمبر 2021.
وبفض��ل الجه��ود الت��ي يبذله��ا البن��ك 
لتوسيع انتشار منتجاته وخدماته المبتكرة 
والمتوافق��ة م��ع الشريعة الإس�المية التي 
يقدمها لعملائه في مختلف أنحاء السلطنة، 
نجح بنك نزوى في تحقيق أداء مالي إيجابي 
في عام 2021؛ حيث وضع البنك استراتيجيـة 
طويلة المدى للنمو لعام 2025، تماشيا مع 
أه��داف رؤي��ة عُ�مان 2040 بهدف دعم 
المرحلة التالية من النم��و وتعزيز العوائد 
للمس��اهمين. واس��تطاع بن��ك ن��زوى أن 
يظهر أقصى درجات المرونة في ظل انتش��ار 
الجائح��ة؛ حيث حقق نتائج مالية إيجابية 
متجاوزاً بذل��ك توقعات الس��وق. وحقق 
البنك نم��وا في صافي أرباحه بنس��به 13 في 
المائة، وبلغ صافي الربح 12.52 مليون ريال 

عُماني بعد خص��م الضرائب للفترة الُمنتهية 
في 31 ديس��مبر 2021، مقارن��ة بـ11.067 
ملي��ون ريال عُماني في نفس الفترة من عام 
2020. وارتفع إجمالي أصول البنك بنس��بة 
16 في المائ��ة ليص��ل إلى 1,404,173 ريالا 
عُمانيا، مقارنة ب��ـ1,206,259 ريالا عُمانيا 
في العام الس��ابق.  ويجس��د الت��زام البنك 
بتوس��يع قاع��دة عملائه ارتف��اع محفظة 
ودائع العملاء بنسبة 20 في المائة لتصل إلى 
1,109,383 ري��الا عُمانيا مقابل 924,208  
ريالات عُمانية على أس��اس سنوي، وارتفع 
تموي��ل البنك للعملاء بنس��بة 13 في المائة 
ليصل إلى 1,146,497 ريالا عُمانيا للس��نة 
المنتهي��ة في 31 ديس��مبر 2021 مقارنة مع 

1,014,605 ريالات عُمانية في عام 2020.
وخ�الل اجت�ماع الجمعي��ة العام��ة العادية 
الس��نوية لبنك نزوى وافق��ت الجمعية على 
مق�رتح توزيع أرباح نقدية عـلى المس��اهمين 
بنس��بة 3.5% م��ن رأس الم��ال المدف��وع )أي 
ما يعادل  3.44 بيس��ة لكل س��هـم(، كما تم 

ترشيح أعضاء مجلس الإدارة الجديد.
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وكيل »العمل« يناقش تحديات توظيف خريجي 
»العلوم الزراعية والبحرية« في القطاع الخاص

389.8 مليون ريال حجم التبادل التجاري بين السلطنة والمملكة

منتدى رجال الأعمال العُماني البحريني يبحث فرص وتسهيلات الاستثمار

مسقط- الرؤية

التقى س��عادة الشيخ نصر بن عامر الحوسني 
وكيل وزارة العمل للعمل بممثلي كلية الزراعة 
والعل��وم البحرية بجامعة الس��لطان قابوس 
وذل��ك في لق��اء ح��واري تم خلاله مناقش��ة 
التحدي��ات الت��ي تواجه الباحث�ين عن عمل 
وكيفي��ة دعم هؤلاء الخريج�ين وربطهم مع 
س��وق العمل وفرصه التي تعمل عليها وزارة 
العمل من خلال المبادرات التي تس��هم فيها 

مؤسسات القطاع الخاص.
وش��هد اللقاء الحواري ع��رض مرئيات توضح 
مجالات التوظيف ومستوى المعرفة للخريجين 
والذي أعطى صورة معرفية لمنش��آت القطاع 
الخ��اص لوض��ع خططه��ا لاس��تقطاب هذه 
التخصص��ات المهمة. وركز س��عادة الش��يخ 
في ه��ذا اللقاء الذي اس��تضافته وزارة العمل 
ع�لى ماهية هذه التخصص��ات النوعية التي 
يحتاجها س��وق العمل في مس��تقبله القريب، 
مؤكدا سعادته انفتاح القطاع الخاص وتفهمه 
لمثل ه��ذه التخصص��ات ونوعيته��ا ورفدها 
لتكون مستقبلا جديدا سيشهده قطاع العمل. 
وقال الدكتور حس��ن الريسي مساعد العميد 
للدراس��ات الجامعية وأستاذ مشارك في  قسم 
الأحي��اء بكلية العل��وم في جامعة الس��لطان 
قابوس عن تخصص��ات التقنية الحيوية: “إن 

ه��ذا اللقاء يُعد خطوة هام��ة ومفتوحة من 
وزارة العمل وممثلي جامعة السلطان قابوس 
ومؤسس��ات القطاع الخاص الذي يس��تشرف 
المستقبل وينظر إلى التخصصات النوعية بعين 
أخرى تقود إلى المس��تقبل”. وأضاف الريسي: 
“يوج��د في قس��م الأحي��اء تخصص��ان وهما 
تخصص��ا الأحي��اء البيئية وتخص��ص التقنية 
الحيوي��ة ويعد تخصص الأحي��اء البيئية فرعا 
م��ن فروع عل��م البيئة وهو يختص بدراس��ة 
علاق��ات الكائن��ات الحيَّة ويُعن��ى التخصص 
بدراس��ة التأث�يرات البشرية ع�لى الكائنات 
الحي��ة وكيفية عمل أنظمته، إضافة إلى إيجاد 
حلول لبعض المش��اكل البيئي��ة المتعلقة بهذا 
الجانب، أما عن تخصص التقنية الحيوية فهو 
تخصص يجمع بين الأحياء من جانب والتقنية 
من جانب آخر؛ بحيث يكسب الخريج بعض 

المه��ارات التي قد تس��اعده في الحصول على 
أن��واع متعددة من المنتج��ات أو المواد  ذات 
الفائدة كالغ��ذاء والوقود والأدوية من بعض 

الكائنات الحية.
وأكد أحم��د الغاف��ري الرئي��س التنفيذي 
للدعم بشركة مزون للألب��ان أهمية اللقاء 
في تقري��ب وجه��ات النظر ب�ين الجامعة 
والمؤسسات الأكاديمية من جهة، والمسؤولين 
عن التشغيل والتوظيف في القطاع الخاص 
من جه��ة أخ��رى. وأضاف: “هن��اك فرص 
توظي��ف ممت��ازة فيما يتعل��ق بالوظائف 
الفنية أو الوظائ��ف الإدارية والإشرافية في 
قطاعات مهمة بالإضافة إلى فرص التدريب 
بحي��ث إن الطالب أو الطالب��ة عند إنهائه 
فترة التعلم المناس��بة من 3 س��نوات إلى 4 
س��نوات فهو بحاج��ة إلى أن يتعرض لبيئة 

العم��ل الفعلية وهذا م��ا يمكن توفيره من 
خلال هذه الشركات”.

وق��ال الدكت��ور محمد بن خلف��ان الخصيبي 
أس��تاذ مس��اعد ورئيس قس��م علوم الأغذية 
والتغذي��ة بكلي��ة العلوم الزراعي��ة والبحرية 
بجامع��ة الس��لطان قاب��وس: “تحدثن��ا عن 
تخص��ص علم الأغذي��ة الذي يقوم بدراس��ة 
العل��وم والمع��ارف المرتبطة بإع��داد وتصنيع 
وحفظ وتداول الغذاء، وهناك مجالات كثيرة 
للتوظي��ف في س��وق العم��ل ومنها: س�المة 
الغ��ذاء والتفتيش والرقاب��ة وتحليل الأغذية 
وفي تصني��ع الأغذية وضب��ط الجودة وتطوير 
المنتج��ات الغذائية وفي الابت��كار الصناعي في 
الأغذية وفي التقييم الحسي في الأغذية وكذلك 
في مجالات التعلي��م والتدريب المرتبطة بهذا 

القطاع”.

مسقط- الرؤية

اس��تضافت غرفة تج��ارة وصناعة عُمان 
منتدى رج��ال الأعمال العماني البحريني، 
وذلك بحضور س��عادة الدكتور صالح بن 
سعيد مسن وكيل وزارة التجارة والصناعة 
وتروي��ج الاس��تثمار للتج��ارة والصناعة، 
وس��عادة المهن��دس رضا ب��ن جمعة آل 
صال��ح رئيس مجل��س إدارة غرفة تجارة 

وصناعة عمان.
واس��تعرض المنتدى الفرص والاستثمارية 
والتس��هيلات التي تقدمها سلطنة عمان 
ومملكة البحرين للمس��تثمرين وس��بل 
تعزيز التبادل التجاري والاس��تثماري بين 
البلدي��ن. وقال س��عادة الدكت��ور وكيل 
وزارة التجارة والصناعة وترويج الاستثمار 
للتج��ارة والصناع��ة إن س��لطنة ع�امن 
منفتحة على الاس��تثمارات حيث قطعت 
شوطا كبيرا فيما يخص الجانب التشريعي 
لجذب الاس��تثمارات مع توافر الضمانات 
القانونية والمالية لدخول وخروج رؤوس 
الأموال. وأضاف أن عمان أطلقت العديد 
من المب��ادرات التي تعمل على تس��هيل 
الاس��تثمار ومنها إيجاد الفرص المتكاملة 
مع دراس��ات الج��دوى وتوضي��ح المزايا 

والممكنات لكل فرصة.
وقال س��عادة المهندس رض��ا بن جمعة 
آل صال��ح رئي��س مجل��س إدارة غرف��ة 
تجارة وصناعة ع�امن إن انعقاد المنتدى 
يمث��ل فرصة لبحث س��بل تعزيز علاقات 
الأخوة بين الش��عبين العماني والبحريني 
وترجمته��ا إلى المزي��د م��ن ال�رشاكات 
التجارية والاستثمارية بين القطاع الخاص 
في البلدين بم��ا ينعكس إيجابا على النمو 
الاقتصادي المنش��ود. وأكد س��عادته أن 
ما حققه التع��اون بين القطاع الخاص في 
البلدين من تع��اون تترجمه الأرقام التي 
تش�ير إلى أن مملك��ة البحرين أحد أهم 
ال�رشكاء الاس��تثماريين لس��لطنة عمان. 
ولفت إلى أن الاس��تثمار الأجنبي المباشر 
من مملكة البحرين بلغ في الربع الثالث 
من ع��ام 2021 نح��و 389 مليونًا و800 

ألف ريال عماني كما بل��غ حجم التبادل 
التج��اري ب�ين بلدينا بنهاية ع��ام 2021 
نحو 323 مليون��ا و353 ألفا و757 ريالا 
عمانيا ارتفاعا من 201 مليون و797 ألفا 
و612 ري��الا عماني��ا وهو م��ا يؤشر على 
تنامي العلاقات الاقتصادية والتجارية بين 

البلدين.
وأوضح س��عادته أن الاتفاق على تأسيس 
الشرك��ة العماني��ة البحرينية للاس��تثمار 
ق��دره 10 ملاي�ين  برأس�امل  القابض��ة 
ري��ال عُ�امني يع��د تتويجا لل�رشاكات 
ب�ين القط��اع الخ��اص في البلدين؛ حيث 
إن الشركة س��تكون مناصف��ة بين رجال 
الأعمال العمانيين ونظرائهم من الجانب 
البحريني وس��تكون مهتمة بالاستثمار في 
مجال الأمن الغذائي وفي الشركات القائمة 
العاملة في ه��ذا المج��ال وفي القطاعات 
الأخرى التي ترك��زت عليها رؤية »عُمان 
2040«. وب��يّّن س��عادته أنَّ الاقتصادين 
العماني والبحريني يمتلكان من الممكنات 
ما تشجع على المزيد من الشراكات؛ إذ إن 
رؤيتي البلدين )عمان 2040( و)البحرين 
2030( لديه�ام تطلع��ات طموحة نحو 
التنوي��ع الاقتص��ادي م��ا يفت��ح الفرص 
للاس��تثمار في القطاع��ات الداعمة لهذه 
الغاي��ات. وأضاف أن مقوم��ات الجذب 
الاس��تثماري تدف��ع إلى تكام��ل البلدين 
حيث أن السلطنة تش��كل بوابة رئيسية 
لعب��ور الصادرات وذلك بما تتمتع به من 
موقع استراتيجي مطل على بحار مفتوحة 
وقريب من خطوط الملاحة العالمية حيث 

يدعم ذلك ش��بكة من الط��رق الحديثة 
ترب��ط بين الموانئ والمنافذ البرية ما يتيح 

انسيابية للسلع والخدمات.
واستعرض أحمد بن هندي رئيس جمعية 
رجال الأعمال البحرينية التسهيلات التي 
تقدمه��ا مملكة البحرين للمس��تثمرين، 
وقال إن خطة التعافي تش��مل 9 قطاعات 
المعلومات  وتكنولوجيا  السياحة  تتضمن 
والخدمات المالية والصحة والتعليم. ودعا 
رئيس جمعية رجال الأع�امل البحرينية 
إلى الاستفادة من الممكنات التي تمتلكها 
مملكة البحرين والتي في مقدمتها وجود 
المملك��ة كمركز مالي في المنطقة بالاضافة 
إلى أن مملكة البحرين بصدد الإعلان عن 

مناطق حرة.
وش��هد انعقاد المنت��دى تقدي��م عدد من 
الع��روض المرئي��ة الت��ي تناول��ت الفرص 
الاس��تثمارية المتاحة؛ حي��ث قدمت غرفة 
تج��ارة وصناع��ة عمان عرض��ا مرئيا تحت 
عنوان »اس��تثمر في عمان« استعرضت فيها 
بيئة الأعمال التنافس��ية بالسلطنة والمعززة 
للنمو والتنويع الاقتصادي والممكنة للقطاع 
الخاص مبين��ة المقومات الاس��تثمارية من 
بنية اساس��ية حديث��ة ومتط��ورة والموقع 
الاستراتيجي المتصل بطرق التجارة الحيوية 
بين ال�رشق والغرب والق��رب من نحو 54 
ملي��ون مس��تهلك في أس��واق دول مجلس 
التع��اون ل��دول الخلي��ج العربي��ة وأيضا 
القرب من الأس��واق الناش��ئة في قارتي اسيا 
وأفريقيا. وس��لط العرض الضوء على البيئة 
الاستثمارية المس��تقرة والآمنة في السلطنة 

والتي تتضمن معاملة الاستثمارات الأجنبية 
معاملة وطنية والشفافية القانونية في بيئة 
الأعمال والتملك الأجنبي الكامل الذي يصل 
إلى 100% وع��دم وجود قي��ود على تحويل 

العملات الأجنبية وعدم وجود 
ضريبة دخ��ل للأف��راد والبيئة 

المحفزة والمنفتحة على العالم.
وقدمت هيئة تنمية المؤسسات 
الصغيرة والمتوسطة عرضا مرئيا 
تناول��ت فيه العري��ف بالهيئة 
ودورها في تمك�ين قطاع ريادة 
الصغيرة  والمؤسس��ات  الأعمال 
وأهم  بالس��لطنة  والمتوس��طة 
المقدمة  والحوافز  التس��هيلات 

لرواد الأعمال.
وقدمت الهيئة العامة للمناطق 
والمناطق  الخاص��ة  الاقتصادية 
الحرة عرضا مرئيا اس��تعرضت 
فيها جملة المزايا والتس��هيلات 
المناط��ق  تقدمه��ا  الت��ي 
الاقتصادي��ة الخاص��ة والح��رة 
وق��دم جه��از  للمس��تثمرين. 
العماني عرضا مرئيا  الاس��تثمار 
تن��اول الحواف��ز الاس��تثمارية 
ودور الجه��از في بن��اء محفظة 
استثمارية ترتكز على التنوع في 
الأدوات الاس��تثمارية والأصول 
إلى جان��ب أهداف��ه في تعزيز 

التنويع الاقتصادي.
وق��دم بن��ك التنمي��ة العماني 
عرضا مرئيا عن البنك وأهدافه 
والمنتج��ات  الاس�رتاتيجية 
التمويلي��ة  والخدم��ات 
يقدمه��ا  الت��ي  والاستش��ارية 
للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
مع استعراض النشاط الإقراضي 
الماضية.  الف�رتة  خ�الل  للبنك 
وش��هد انعقاد المنتدى لقاءات 
ثنائي��ة ب�ين الجانب�ين العُماني 
إب��رام  لبح��ث  والبحرين��ي 
الاتفاقيات والشراكات وتوسيع 

التعاون بين الجانبين.

مدرين المكتومية 
 

اس��تيقظ كل ثلاث��اء، أحيانًا بمزاجٍ رائع، وأحيانا أخ��رى لا أريد أن أنهض من فراشي، 
اس��تثقل كل شيء، ولكنن��ي اضطر لفعل ذلك التزاماً مني بس��اعات العمل، والمهام 
الموكلة إلّي، وعند وصولي للمكتب، أجلس قرابة الساعة فقط أبحث عن فكرة لأكتب 
عنها مقالي الأسبوعي، والذي أرى أنه التزام مني تجاه القراء.. أفكر وأفكر، وأتشاور 
مع من هم حولي عن ما سأكتبه، وما الفكرة التي يجب أن أطرحها في هذا المقال؟!
أش��عر في كثير من الأحيان أنني لا امتلك أي فكرة، وأن كل ما أكتبه هو نتاج فقط، 
فتح صفحة بيضاء، والتأمل فيها، وكتابة أحرف وحذفها، حتى أشعر أنني بدأت فعلا، 
لكنن��ي بدأت دون أن أدرك ما الذي أود قوله،، أو م��ا الذي أريد إيصاله، ومن هم 

الذين سيقرأون الذي سأكتبه...؟ لكنني أكتب في نهاية المطاف.
عندم��ا بدأت كتابة ه��ذا المقال أيضًا لم تكن لديَّ فكرة أكت��ب عنها، فبدأت أشرح 
لك��م الحالة التي تنتابني كل ي��وم ثلاثاء، ولكني فعلا اخ�رتت الكتابة عن “فكرة« 
كلمة بس��يطة ولكنها أيضًا مدهش��ة وخيالية، خاصة وأننا لا نستطيع قراءة العقول 
فالأفكار خرس��اء أيضا، وبمجرد ما نكتبها أو نشرحه��ا تخرج من إطار الصمت لإطار 
الفهم، وبالتالي تصبح ش��يئاً ملموس��اً، إننا نعيش الحياة في مجملها، وسط كم هائل 
من تزاحم الأفكار والرؤى والتطلعات، وهذه الأفكار لا يمكن التكهن بها في رأس أي 

شخص إلا حين ينطق بها.
دعون��ا نتحدث عن ه��ذه “الفكرة« أيُعقل أننا لا نعلم أهميته��ا وماهيتها في هذه 
الحي��اة، إنها الشيء الوحيد الصادق، والتي ع��اش عليها الكثيرون، والتي أيضا كانت 
س��بباً من أس��باب هذا الكم الهائل من هذا التقدم التقني والانفجار المعرفي وإيقاع 
الحي��اة المتس��ارع الذي نعيش��ه، إن هذا الكم من الأش��ياء ماه��و إلا حصاد ونتاج 
لأفكار الأش��خاص، التقدم والتطور الذي يشهده العالم ماهي إلا بنات أفكار بسيطة 
وأصبحت على أرض الواقع، علينا أن لا نس��تصغر كلمة فكرة ولا نستصغر أي فكرة 
صغ�يرة فكل شيء بدأ صغيراً ليكبر، هكذا هي الحي��اة، وهذا ما يحدث دائمًا، حتى 
وأنا أكتب هذا المقال، ما كنت أعرف ماهي الفكرة التي أود طرحها، ولكنني وجدت 

نفسي أكتب وأكتب وأكتب حتى قاربت على نهايته.
علين��ا أن نؤمن أن الأفكار هي الطريق الوحي��د للإخلاص، هي الحقيقة التي يجب 
أن نهتم بتحقيقها، والعمل على جعلها واقعاً، ولا نس��مح لأي ش��خص أن يقلل من 
تل��ك الفكرة خاصة وإن كانت واقعي��ة، علينا أن نتعلم كل شيء وفق ما تمليه علينا 
دواخلنا، ونسعى لأن نحقق كل شيء بطريقة تتلاءم مع ما نعيشه، إنها الحياة بكل 
ما فيه��ا وعليها ماهي إلا فكرة صغيرة لنجد الآن طائرات، س��يارات، معامل تقنية، 

ومعامل طبية وغيرها من الأفكار التي ساهمت في نمو البشرية.
إنني أكتب لكم فقط عن “فكرة” لم أجدها، ولكنها وجدتني وأجبرتني للتعبير عنها 
كمصطلح، إنها الفكرة التي يظل الناس يتس��اءلون عنها، كيف ولماذا، وأين...؟ تقود 
لكل الأس��ئلة التي تحت��اج لإجابات، ولكنها في النهاية ه��ي الطريق الوحيد للتميز، 
ولإثب��ات قدرات نفس��ك أمام الآخر، وهي أيضًا الرحل��ة الطويلة التي حولت العالم 

وقادته نحو الثورة الصناعية، وما نحن عليه اليوم.

فكرة لم أجدها!
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د. محمد العريميد. محمد العريمي

للــرورة يجــب إدراج بعــض المــواد العلمية 
بالصحــة  المتعلقــة  العمليــة  والــدروس 
والســامة ليتعلمهــا المعُلــم والطالــب 
ليُحِســن التصرف عنــد مواجهة الظروف 

الاستثنائية.

عــى الحكومات المصــدرة للنفــط أن تتعامل 
بحذر مــع الارتفاع السريع لأســعار النفط 
الــذي حدث مؤخــراً نتيجــة الحرب بين 
روســيا وأوكرانيا! الارتفاع المفاجئ يعقبه 
انخفاض مفاجئ! ترتيب أولويات الصرف 

هو الأهم في الوقت الحالي!

يتعامل بعض المثقفين -أو هكذا يظن نفســه- 
مع القرآن الكريم نقدًا وتفسيراً كما يتعامل 
مع القصص والروايات التي راج سوقها في 
زماننا بغثها وســمينها وجهــل أو تجاهل 
ـه كلام الله ووحيــه وتنزيله وأنه كتاب  أنّـَ
لا يأتيه الباطل من بين يديه ولا من خلفه.

 العامــل الرئيــس لإنجاح أيِّ قيــادة مهما 
كانــت هو امتــاك قــوة التأثير وليس 
امتلاك الســلطة والنفوذ فقــط ...!!! 

صباحكم وطن باعث للأمل.

ارسلوا إلينا تغريداتكم عبر الهاشتاج: #مغردو_الرؤية

طالب المقبالي

وهذه المرة عبر منفذ الربع الخالي

muqbali@gmail.com

قبــل اثني عشر عامًا وتحديدًا في حج عام 
1431هـ كانت آخر رحلة للديار المقُدسة، 
وكانــت واحــدة من أجمــل الرحلات إلى 
أطهــر بقعة عــى المعمــورة وذلك لعدة 

أسباب:
من أهمها أنها صادفت شهر نوفمبر وهو 
موســم اعتدال الطقس في ســلطنة عُمان 
وســائر بلــدان الخليج العــربي، فالطقس 
يلعــب دوراً مهــاً في نفســية الحجــاج 
والمعتمرين لأداء مناســكهم بكل أريحية 

ويسر.
وفي هــذه الرحلــة كانــت الأحــام كبيرة 
والتخطيــط ذهــب إلى أبعــد الحــدود، 
فالمتعــة كانت كبيرة ولا توصف. فمن بين 
الخطــط والأحــام أن أؤدي الحج كل 10 
ســنوات، وقد ترافق مع ذلــك حلم آخر 
وهو شراء سكن مُتواضع في مدينة الرسول 
محمد صلى عليه وســلم للمكوث في تلك 
الديار مدد أطول وذلك تزامناً مع تقاعدي 

من بداية عام 2020.
إلا أنَّ هــذه الأحــام قد تبددت بســبب 
جائحة كورونــا التي حالت دون الذهاب 
لأداء مناســك الحج وفق المخطط كل 10 
سنوات، وهذا ليس المخطط الوحيد الذي 
قوضته هذه الجائحة، سائلين المولى العلي 
القديــر أن يرفع هذه الجائحة عن بلادنا، 

وعن سائر بلاد المسلمين.
فبعــد اثني عــر عاماً، ومــع بدء تلاشي 
ر الله تعالى أن يكتب لنا  جائحة كورونا قدَّ
مجدداً زيارة الديار المقُدسة لأداء مناسك 
العمرة. هــذه المرة لم تكن هناك ترتيبات 
مسبقة ولا تنسيقات وتخطيط، وإنما هي 
الصدفة التي جاءت بمشــيئة الله أن كتب 
لي هــذه الرحلة المباركة. فقد قرأت إعلاناً 
صادراً من مكتب الشكيلي للحج والعمرة 
بتنظيــم رحلة اســتباقية لرحلات شــهر 

رمضان المبارك.
وقد بادرت على الفور بالتسجيل في الرحلة 
البرية، لحُبي الشــديد للرحلات البرية لما 
تحملــه من تفاصيــل جميلــة ومغامرة، 
وفيها كســب معارف من مختلف البلدان 
لطــول الفــرة التــي تجمعنــا بالمرافقين 

إلى الديار المقدســة لمــدد أطول من مدد 
الرحلات الجوية التي لا تزيد عن ساعتين 

ونصف الساعة. 
الرحلة تبــدأ متعتها بالتطواف في البلدان 
لتجميع المســافرين من الولايات والقرى 
المختلفــة، والتعــرف على بلــدان أحياناً 
تكــون جديــدة، أو نمر عليهــا في طرقاتنا 
مرور الكرام، فنتعرف على أهلها، ونتبادل 
الأحاديــث معًا، ونســتمع إلى الأقاصيص 
عن تلك البلدان، فبهذه اللقاء والحكايات 
والمرح تقــر الطريق وننسى متاعبها، ثم 
نقف عند محطات الوقود والاســراحات 
التي تضــم خدمات متنوعة، كالمســاجد 
المفروضــة  الصلــوات  لأداء  والمصليــات 
وصلوات التنفل، كذلك المقاهي ودورات 
المياه ومحلات بيع البضائع المتنوعة التي 

نجد المتعة عند التسوق منها.
الجميــل أننا في هذه المرة نســلك طريق 
الــذي يربــط  الربــع الخــالي الجديــد، 
ســلطنة عُمان، بالشقيقة المملكة العربية 
الســعودية، الذي اختصر الوقت كثيراً من 
حيث التوقــف في منافذ دولــة الإمارات 
العربية المتحدة التي تستغرق من الوقت 
ما يصــل إلى أربع ســاعات في كل منفذ، 
إضافــة إلى اختصار ثلث المســافة تقريباً، 
فالطريــق ســلس وســالك رغــم أنه غير 
مــزدوج، إلا أنه عرضة للعواصف الرملية، 
وقد صادف مرورنا عواصف رملية، لكنها 
بالنســبة لي ممتعــة جداً لمشــاهدة تلك 
الرمــال المتحركة على الطريق الأســفلتي 
كأمواج البحر، مناظر تســلب الألباب، لم 
أرَ مثلهــا من قبل ســوى في طريق هيما ـ 

صلالة أحياناً.
وقــود  محطــات  بالطريــق  وتوجــد 
واســراحات للصلاة وتناول الأطعمة كما 
أسلفت، إلا أنها مُتباعدة، ويجب الحرص 
على مــأ خزان الوقــود بالكامــل في كل 
محطة، فأحيانا تصل المســافة بين المحطة 

والأخرى 250 كيلومترا.
ونعيش أجــواء المناطق التي نمــر عليها، 
وعلى ســبيل المثــال كنَّا قبــل كتابة هذه 
الجزئيــة مــن المقــال في طريــق العودة 

بمنطقــة القصيم، وكانت درجــة الحرارة 
كــا أظهرهــا »جوجــل« في هواتفنا 14 
درجة مئوية، في حين تركناها في مســقط 

والرستاق بين 33 إلى 35 درجة.
ومــن تفاصيــل الرحــات البريــة التــي 
اســتمتعت بهــا ويمتعض منهــا كثير من 
النَّــاس هي الوقوف في طابــور في المنافذ 
البريــة التي تمنحنا الراحــة لبعض الوقت 
من إراحة أرجلنا من التقفص في الحافلة، 
لنعود إليها ونحن نحس بالراحة، وبأمانة 
فقــد أمضينا في المنفذين أقل من ســاعة، 
خاصة عند العــودة، وأحيي شرطة عُمان 
الســلطانية التي وفــرت في المنفذ دورات 
مياه ومســجد ومصليات للنســاء داخل 
وخــارج المبنــى. لقد مررنــا بالعديد من 
المحطات والاستراحات لأداء الصلاة وتناول 
الطعام واحتساء الشاي والقهوة، والتزود 
بالوقود، والتسابق إلى دورات المياه، وهذا 

جانب من متعة الرحلات البرية.
يعتقــد البعــض أنَّ دورات مياه الطرقات 
سيئة ومتسخة، وللأمانة مررنا باستراحات 
ومســاجد تضــم دورات ميــاه غايــة في 
النظافــة، وتتوفــر بهــا كافــة الخدمات، 
بعكــس الطريــق القديم الــذي ما زالت 
صورة المشاهد عالقة في أذهان المسافرين. 
وللأمانة جميــع الاســراحات التي مررنا 
بهــا كانت رائعــة، ودورات المياه نظيفة، 
وأنــا أعزو ذلك إلى حســن اختيار وانتقاء 
سليمان الشــكيلي للحج والعمرة بطاقمه 
الإداري الذي يسير رحلاته للأماكن الراقية 
التــي تليق بمقــام الحجــاج والمعتمرين 

الذين اختاروا حملاته.
لدي تجــارب عديدة مع رحلات مختلفة، 
وقد صادفت ما تشــمئز منــه النفس في 
الطريق، وكانــت تجربتي هذه المرة جداً 
مختلفة، مما زاد من متعتي وتعلقي أكثر 

وأكثر بالرحلات البرية.
أنــا هنــا لا أروج لحملة الشــكيلي ولكن 
أقــول حقيقــة واقعة، إن متعــة الطريق 
تنبع من حســن إدارة الرحلــة. ويمكنكم 
تتبــع إحداثيــات إحدى المحطــات التي 
مررنا بهــا في طريق الربــع الخالي وهي: 

24.179954,48.899913  وقــد لا يخطر 
ببالكــم أن عدد دورات المياه في مســجد 
هــذه المحطــة 38 دورة ميــاه حســبتها 
بنفــي، وهناك محطــة يمكنكم اعتبارها 
منتجعًا كونها تشــتمل عــى مركز تجاري 
كبير يضم متاجر فخمة ومســجدًا حديثاً، 
وعــدد دورات الميــاه في مســجد المحطة 
58 دورة مياه ومغاســل لم أستطع عدها، 
وألعاب للأطفال ومطاعم وخدمات راقية 
جــداً جداً، وهنــا أرفع القبعــة للمملكة 
العربيــة الســعودية التي تهتــم بمرتادي 
الطريق وتقدم لهم الرفاهية في أسفارهم.
بقــي أن أعرفكــم أنَّ هــذا المنتجــع أو 
الاســراحة على الطريق من مكة المكرمة 
إلى المدينــة المنــورة وليســت في طريــق 
الربــع الخــالي، ولكــن حتــاً ســتمرون 
بهــا بمشــيئة اللــه، وأنصــح بــألا تفوتوا 
فرصــة المــرور بهــا، وهــذه إحداثياتها: 

.23.007982,39.927809
ولا تخلــو رحلــة مــن وجــود ملاحظات 
فالكمال لله وحده، وقد تم نقلها مباشرة 
إلى صاحــب الحملة، الــذي تقبلها بصدر 
رحب، ووعد بتفاديها مستقبلاً بإذن الله، 
وبالإنصــات لســاع الملاحظــات يتحقق 
النجــاح. فبعد يوم ونصــف تقريباً وصلنا 
مكة المكرمة، وما أن وطئت أرجلنا ترابها 
الطاهر حتى نســينا جميــع الإرهاصات 
وكآبة الطريق، وقد أدينا مناســك العمرة 
بسلاســة ويسر ولله الحمــد، وبعد ليلتين 
قضيناهــا في مكــة توجهنــا إلى مدينــة 
الرسول عليه السلام، طيبة الطيبة، المدينة 
المنــورة لزيارة الحبيــب المصطفى محمد 
صلى اللــه عليه وســلم وصاحبيه أبوبكر 
الصديــق وعمر بــن الخطــاب رضي الله 
عنهــا، وقد مكثنا بالمدينــة ليلة واحدة، 
ثــم عدنا إلى أرض الوطــن التي تبعد عنَّا 
في هذه اللحظات التــي أختم فيها مقالي 

بـ1777 كيلو متراً.
لــولا الكآبــة والملل مــن سردي القصصي 
للأحداث في هــذه الرحلة لما توقفت عن 
السرد، فالرحلة حافلة بالمشاهد الجميلة، 

واللحظات الممتعة والمواقف الروحانية.
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